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ICAMENTO DE VIGAS ALTERA TRANSITO
NA REGIAO DE SERRA SEDE ATE O DIA 29

» Operagao de grande porte demanda mudancgas temporarias no transito da regiao; veja como fica

Desde a segunda-feira (22), esta
em execugao uma grande operagao
logistica para andamento das obras
do Contorno de S&do Domingos: o
icamento das vigas do viaduto que vai
conectar as novas pistas a Serra Sede.
A medida, que demanda mudancgas
temporarias no transito da regiao, é
necessaria para a liberacao de uma das
etapas mais importantes da obra em
execucgao.

Até a proxima segunda-feira (29),
quem transita pela Avenida Mestre
Alvaro nas imediagbes dos acessos
ao bairro Sdo Domingos e Serra Sede
deve redobrar a atencéo com as
mudancas no fluxo viario.

Como esta o transito?

Na altura dos pilares ja implantados,
roximos a Avenida Jones dos Santos
eves, via de acesso a Unidade

de Pronto Atendimento (UPA) de
Serra Sede, uma faixa de cada
sentido foi direcionada para uma
pista compartilhada, fazendo com
que a Avenida Mestre Alvaro opere
temporariamente em sistema de pista
simples. Apos esse trecho, o fluxo
3egqe normalmente nos dois sentidos
a via.

Na regido das intervengdes, agentes
do Departamento de Operacoes de
Transito (DOT) da Serra atuam para
prestar orientagcdo aos motoristas,
que ainda contam com o auxilio de
placas e painéis de LED na sinalizaggo
temporaria.

Os motoristas que trafegam pela
Avenida Mestre Alvaro no sentido Serra
Sede x Vitdria e precisam retornar em
diregao a Serra Sede devem seguir
além do trecho em obras e utilizar o
retorno localizado na altura da entrada
de Planalto Serrano (neste ponto).

Ja quem segue no sentido Vitoria x
Serra Sede e precisa retornar para a
Capital ou acessar a regiao de Serra
Sede pode utilizar normalmente o
Viaduto de Serra Sede.

Vale salientar, porém, que durante
o0 periodo das intervencgoes, o viaduto
funciona em sistema binario, atendendo
apenas o fluxo de veiculos no sentido
itoria x Serra.

Motoristas que saem de Serra
Sede com destino a Vitéria devem
acessar a Avenida Mestre Alvaro pela
alga ao lado do Posto Serrano (ao
lado da Prefeitura) e seguir viagem
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normalmente.

Caso precisem acessar Sao
Domingos ou bairros e municipios
localizados ao norte, devem utilizar
o retorno do bairro Planalto Serrano.
Como alternativa, também podem
utilizar a Rua Elesb&o Alexandre
Miranda, ao lado da Churrascaria
Carretao (Posto Ceolin).

_Mudancas para quem vem de
Divinépolis e Colina da Serra

Condutores que vém de bairros ou
municipios localizados ao norte do
Estado, com destino a Serra Sede,
devem acessar a Rua Dom Pedro ||
para chegar a regiao.

Ja os motoristas que saem de Séao
Domingos e Jardim Bela Vista com
destino a Vitéria podem acessar a
Avenida Mestre Alvaro no sentido
Linhares e utilizar o retorno existente
nas proximidades da Churrascaria
Carretao (Posto Ceolin) para retornar
em direcao a Capital.

Mudangas temporarias no
Transcol

Usuarios dos 6nibus do Sistema
Transcol também devem ficar atentos
as mudangas no periodo, ja que as
linhas que atendem a regiao estao
com desvios temporarios no itinerario,
com atendimento em outros pontos de
embarque e desembarque.

Até a proxima sedgunda 29), segundo
a Companhia Estadual de Transportes
Coletivos de Passageiros do Estado do
Espirito Santo (Ceturb/ES), as linhas
591, 534, 802, 814, 828, 834, 835,

851, 853, 859, 864, 865, 880, 888, 890,
891, 896 irdo operar com itinerarios
provisorios.

_E importante que usuérios do
sistema fiquem atentos aos canais
oficiais da Ceturb e ao aplicativo

@ www.serra.es.gov.br

GVBus para acompanhamento das
mudancas temporarias, bem como em
informativos instalados nos terminais do
Transcol.

As obras do Contorno de Sao
Domingos

Além das melhorias na mobilidade,
na acessibilidade e na seguranca
viaria, o Contorno de Sdo Domingos
proporcionara impactos econémicos
significativos para a Serra, como o
crescimento do comércio, a valorizagao
imobiliaria, a geragcao de empregos e
a reducao de custos logisticos e de
transporte.

O objetivo do projeto &€ melhorar
0 acesso aos bairros e a fluidez do
trafego, reduzir congestionamentos
e conflitos nas intersecdes,
especialmente na Avenida Mestre
Alvaro, promover o desenvolvimento
social e econdmico da regido, garantir
maior segurancga para pedestres,
ciclistas e motoristas e fortalecer a
conectividade entre Serra Sede, a
regido litoranea de Jacaraipe e bairros
adjacentes.

Com um investimento de R$
85.372.134,17 em parceria com o
Governo do Estado, a obra inclui a
duplicacao de um trecho de 1,6 km da
avenida Audifax Barcelos, entre a rua
Acacia Francesa e cerca de 260 metros
apos a rua Cerejeira.

No projeto, ainda esta prevista
a implantacao de dispositivos de
drenagem para escoamento das
aguas pluviais e de uma nova
sinalizag&o horizontal e vertical, além
da construgao de um viaduto, de
areas Bara passeios publicos com
acessibilidade e de aproximadamente
6,9 km de ciclovia.

Texto: Joao Barbosa
Foto: Jodo Barbosa
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COPA DO MUNDO INSPIRA ATIVIDADES
PEDAGOGICAS NAS ESCOLAS DA SERRA

» Atividades transformam o maior evento do futebol em oportunidade de aprendizagem e integracao para os estudantes

Estudantes, professores e
funcionarios das escolas da rede
municipal da Serra estao vivendo
intensamente o clima da Copa do
Mundo. Muito além da torcida pela
Selegéo Brasileira, diversas unidades
de ensino tém transformado o maior
evento do futebol mundial em uma
oportunidade de aprendizagem,

integracao e valorizacao da diversidade

cultural.

Por meio de projetos pedagogicos,
atividades artisticas, pesquisas,
torneios esportivos e acdes de
convivéncia, as escolas estio
utilizando a competigédo para trabalhar
temas como esporte, geopolitica,
cultura, respeito as diferengas e
trabalho em equipe.

A Escola Municipal de Ensino
Fundamental em Tempo Integral
(EMEFTI) Divinopolis Pastor Oliveira
de Araujo resgatou a tradicional
pintura das ruas, dando cor a alguns
dos espacos externos da escola
para fortalecer o sentimento de
pertencimento, a valorizagédo das
tradi¢cdes e a convivéncia respeitosa
entre diferentes povos e culturas.

Idealizado pela professora de Arte
Salita Santos, o projeto surgiu a partir
do desejo de reviver uma pratica que
marcou geracdes e que, ao longo
dos anos, foi se tornando menos
presente nas comunidades. Ex-aluna
da unidade, a educadora destacou a
importancia da agao para a formacgao
dos estudantes.

"Resgatar essa tradigdo por meio da
escola foi uma forma de fortalecer

os vinculos entre os estudantes, a
comunidade e a nossa identidade
cultural. Mais do que a pintura,
trabalhamos valores como uniao,
respeito as diferencas e sentimento de
pertencimento”, afirmou.

Antes do inicio das pinturas, os alunos
ﬁarticiparam de atividades sobre a
istéria dessa tradicao e refletiram
sobre os valores que a Copa do
Mundo pode representar, como
cooperacao, respeito e diversidade. O
trabalho também aconteceu de forma
interdisciplinar, com estudos sobre
0s paises participantes do torneio,
suas culturas e patriménios histéricos,
ampliando as possibilidades de
aprendizagem. O projeto permitiu que
os estudantes colocassem em pratica
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conhecimentos desenvolvidos nas
aulas de Arte, como teoria das cores,
mistura de tonalidades e técnicas de
pintura.

Torcida na camisa

Na Emef lolanda Schneider, a
comunidade escolar foi convidada a
comparecer as aulas usando a camisa
da Selecao Brasileira ou roupas nas
cores da bandeira nacional nos dias
em cwe o Brasil joga. Para a diretora
Cynthia Segundo, a iniciativa € uma
forma de ressaltar alguns dos valores
do esporte.

“E algo que fortalece o espirito de
uni&o, respeito e alegria que o esporte
proporciona, tornando a experiéncia
da Copa ainda mais especial dentro do
ambiente escolar”, afirma.

Quem também convocou a
comunidade escolar para os dias de
jogos do Brasil na competi¢ao foi a

mef Abel Bezerra. Os estudantes
estao autorizados a ir as aulas com
roupas nas cores verde e amarelo
ou com a camisa da Selegéo. Nas
duas escolas, as atividades seguem
normalmente.

Ja na Emef Dinorah Pereira Barcelos,
em Jardim Tropical, os alunos vestiram
a camisa do Brasil e de seus times

do coragéo na ultima quinta-feira (11),
além de realizarem apresentacdes

de danca. A danca, alias, também

foi destaque na Escola Maria Istela
Modenesi, onde os estudantes
apresentaram a coreografia que virou
tendéncia nas redes sociais com a
musica “Qual o seu craque preferido?”.

Na Emef Cascata, como parte de

um projeto pedagogico, os alunos se
reuniram para acompanhar a abertura
do torneio. O mesmo aconteceu na
Escola Professora Aurea Maria, em

3 YouTube

PrefeituraSerraOficial

3

o ||

AN
T
d

4

| | |
L I T
| | gl i
TS NI
el k|

Novo Horizonte.

Copa também inspira competi¢coes
escolares

Outras unidades aproveitaram a
competicdo mundial para realizar
suas proprias copas, com torneios
esportivos em que cada turma
representa um pais.

A Emef Professora Aurea Maria
Andrade Silva Felicio esta realizando
a Copinha Aurea 2026, um projeto
esportivo e pedagogico que acontece
nos turnos matutino e vespertino,
envolvendo estudantes dos anos
iniciais do Ensino Fundamental.
A iniciativa foi idealizada pelos
Erofessores de Educacao Fisica, Arte e
ingua Inglesa, contando com o apoio
das professoras regentes e da equipe
pedagdgica da escola.

O objetivo é promover a integragao
entre as turmas, o protagonismo
estudantil e o desenvolvimento de
valores como respeito, cooperagao,
espirito esportivo e trabalho em eguipe.
A programacéao segue com jogos de
futebol e atividades adaptadas as
diferentes faixas etarias, disputas

de pénaltis, finais e cerimbnia de
encerramento.

Ja na Emef Aldary Nunes, a abertura
da Copa escolar contou com desfile de
paises e muita animagao.

“Foi uma oportunidade de celebrar

o esporte, a amizade, o respeito e 0
trabalho em equipe. Nossa quadra

se transformou em um verdadeiro
palco das nagdes, com muita alegria,
entusiasmo e partici‘aagéo dos alunos”,
destacou o diretor Kleiton Silva.

Texto: Elton Lyrio
Foto: Divulgacao
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Atos Municipais

Decretos

DECRETO N° 570, DE 23 DE JUNHO DE 2026

CESSA OS EFEITOS DO DECRETO N°© 349, DE 15 DE
ABRIL DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, usando das atribuicdes legais, que
Ihe sdao conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72
da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 19 Fica cessado os efeitos do Decreto n° 349, de 15
de abril de 2026, que designou a servidora DANIELE
CURTY DA SILVA para responder interinamente pelo
cargo em comissdo de Subsecretario do Trabalho,
Emprego e Renda.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio Municipal em Serra, 23 de junho de 2026.

WEVERSON VALCKER MEIRELES
Prefeito Municipal

Protocolo 1815017

DECRETO N° 576, DE 23 DE JUNHO DE 2026 _
ALTERA A COMISSAO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
ESTRATEGICA (COPLAGE) DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SETUR).

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, usando das atribuicbes legais que
Ihe sdo conferidas pelo disposto no inciso V do artigo
72 da Lei Organica do Municipio e, considerando o que
estabelece a Lei 3448, de 28 de setembro de 2009,

DECRETA:

Art. 1° Fica excluido o servidor ADONIAS MENEGIDIO
DA SILVA da fungcdo de membro, da Comissdo de
Planejamento e Gestdao Estratégica (Coplage), da
Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e
Lazer (Setur).

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palacio Municipal em Serra, 23 de junho de 2026.

WEVERSON VALCKER MEIRELES
Prefeito Municipal

Protocolo 1815032

EDITAL DE CONVOCACAO N° 016/2026
REFERENTE AO CONCURSO PUBLICO EDITAL N.° 005/2024 - PARA PROVIMENTO DE VAGAS E
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DE CARGOS PUBLICOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA/
ES - GERAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da Secretaria Municipal
de Gestdo e Planejamento - SEGEPLAN, no uso de suas atribuicdes legais e atendendo ao Concurso Publico - Edital
N° 005/2024 - SEGEPLAN, torna publica a convocagao dos candidatos abaixo relacionados para as proximas etapas
com vistas ao provimento das vagas pretendidas.

Para a efetivacao dos procedimentos de posse, os candidatos devem comprovar por meio dos documentos pertinentes
gue cumpriram todos os requisitos exigidos no Edital do Concurso Publico em referéncia, bem como passar pela
avaliacdo médica e exame admissional.

1. DA AVALIAGCAO MEDICA E EXAME ADMISSIONAL

Os candidatos relacionados no item 4 do presente Edital de Convocacao deverdo comparecer, nas datas ali estabelecidas,
para submeterem-se a avaliacgdo médica e ao exame admissional, com posterior emissdo do Atestado de Saude
Ocupacional (ASO). O atendimento serd realizado pela empresa INNOVAR - Consultoria em Medicina e Seguranca
do Trabalho, situada na Avenida Segunda Avenida, n° 91, Parque Residencial Laranjeiras, CEP 29165-390 -
contato: serra.sede@grupo-innovar.com | Telefone: (27) 99533-2865.

Os candidatos deverdo apresentarem-se munidos dos seguintes exames:
LISTA DE EXAMES

EXAMES/LAUDOS Observagodes

ABO+RH Sem prazo de validade

HM/PLAQ., COLINESTERASE, VDRL, HBSAG Validade de 30 dias, ou seja, as respectivas amostras devem ser coletadas até 30 dias
HCV, ANTIHBS anteriores a data da avaliagdo médica e exame admissional

GLICEMIA, COLESTEROL TOTAL E FRAGOES (LDL, HDL E VLDL),

( Validade de 30 dias, ou seja, as respectivas amostras devem ser coletadas até 30 dias
TRIGLICERIDEOS

anteriores a data da avaliagdo médica e exame admissional
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Validade de 30 dias, ou seja, as respectivas amostras devem ser coletadas até 30 dias
anteriores a data da avaliagdo médica e exame admissional

Validade de 90 dias, ou seja, devem ser emitidos até 90 dias anteriores a data da
avaliagdo médica e exame admissional

Validade de 90 dias, ou seja, devem ser emitidos até 90 dias anteriores a data da
avaliagdo médica e exame admissional

Apenas homens a partir de 45 anos de idade. Validade de 30 dias, ou seja, as respectivas

Gama GT

AUDIOMETRIA com laudo

ELETROCARDIOGRAMA com laudo

PSA - SANGUE (HOMENS) amostras devem ser coletadas até 30 dias anteriores a data da avaliagdo médica e exame
admissional
Deve ser emitido por médico com Registro de Qualificagéo de Especialista - RQE da
Laudo Médico Psiquiatrico respectiva especialidades médicas. Validade de 90 dias, ou seja, devem ser emitidos até

90 dias anteriores a data da avaliagdo médica e exame admissional

Deverdo ser apresentadas as vias originais dos exames, ndao sendo aceita cdpias. Caso o candidato seja convocado
para mais de um cargo, devera apresentar os respectivos exames para cada um deles.

O ASO - Atestado de Saude Ocupacional emitido pelo Médico apds a avaliacao médica e exame admissional
sera posteriormente anexado ao processo de admissao pelo setor responsavel.

N3o serd permitida, em hipdtese alguma, realizacdo da avaliagdo médica e exame admissional em outro local ou
forma diversa a estabelecida neste Edital. A auséncia da apresentacao de quaisquer dos exames exigidos neste Edital
implicara a eliminagao do candidato ante a impossibilidade de sua avaliagdo médica e exame admissional nos termos
aqui estabelecidos.

O candidato, para realizar o exame admissional e avaliagdo médica, devera apresentar um dos seguintes documentos
de identificacdo, desde que dentro do prazo de validade, com foto, original fisico ou digital:

a) Carteira de Identidade (RG),

b) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe,

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

d) Certificado Militar, para candidatos de sexo masculino que tenham mais de 18 (dezoito) anos,
e) Carteira Nacional de Habilitacdo expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/1997, ou

f) Passaporte.

O candidato que ndo observar o disposto acima, ndo realizaréa o exame admissional e avaliacdo médica e sera
considerado ausente e, consequentemente, eliminado.

1.1. DOS CANDIDATOS PCD - Pessoa com Deficiéncia

Os candidatos que possuem alguma deficiéncia, ainda que ndo tenham sido convocados na modalidade PCD, deverao
apresentar também Laudo Médico original e sua cépia e exames que atestem a espécie e o grau do nivel de
deficiéncia. O laudo médico deverd estar atualizado e conter expressa referéncia do cédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doencgas (CID-10), conforme Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteracdes, bem como
a provavel causa da deficiéncia e, se for o caso, exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia.
2. DA ABERTURA DO PROCESSO COM A DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

Além do o exame admissional e avaliacdo médica, para fins de sua efetivacao sera necessario que o candidato envie
toda documentacdo comprobatéria de acordo com o Edital do Concurso Publico n® 005/2024 e as disposicdes deste
Edital de Convocacao.

A documentacgdo devera ser apresentada, obrigatoriamente, através da autuacdo de processo eletrénico no Portal
https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/login, por meio do tipo de processo: PROCESSO DE ADMISSAO -
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 005/2024 - GERAL no periodo de 06 de julho de 2026 a 13 de julho de 2026.

Os candidatos convocados deverdo anexar as documentagdoes comprobatodrias de acordo com o Edital e os seguintes
documentos:

I. Registro Geral - RG (frente e verso);

II. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

III. Situacdo Cadastral do CPF que deve ser obtida no seguinte endereco eletrdnico: https://servicos.receita.
fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp;

IV. PIS/PASEP (disponivel por meio do aplicativo Caixa Trabalhador, no cartdo cidadao, na CTPS ou via declaracao
do Banco do Brasil/Caixa Economica Federal);

V. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, pagina nas quais constem fotografia, nUmero/série, data de
expedicdo, filiacdo e local de nascimento, ou versao digital com os mesmos dados;

VI. Titulo Eleitoral (frente e verso);

VII. Declaracao de Quitacao Eleitoral expedida pelo site www.tse.gov.br;

VIII. Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino;

IX. Certiddo de Nascimento, Casamento ou de Unido Estavel (se casado ou em unido);

X. Certiddao de Nascimento e CPF dos filhos com idade de 0 a 21 anos;

XI. Comprovante de Residéncia Atual (Ultimos 60 dias);

XII. Registro do Conselho Regional de Classe/ES e Certiddes de Regularidade (Certiddao negativa/nada consta e
Certiddo ética/antecedentes éticos emitidas pelo Conselho de Classe);

XIII. Atestado de Antecedentes Criminais https://ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/;

XIV. Uma foto 34;

XV. Certiddao Negativa da Justica Estadual expedida pelo site: (12 e 28 Instancia Civel e Criminal)
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm;

XVI. Comprovante de Conta Corrente em qualquer dos seguintes bancos - Banestes ou Banco do Brasil (caso o
servidor ndo possua conta nos bancos citados, sera aberta conta salario na agéncia do Banestes de Serra - Centro);
XVII. Certiddo Negativa Federal (civel e criminal) https://certidoes.trf2.jus.br/certidoes/#/principal/solicitar;
XVIII.Certiddo Negativa/Positiva de Débitos expedida no site da PMS: https://servidor.serra.es.gov.br/#!/publico/
certidao/solicitar;

XIX. Diploma, certificado e demais comprovantes dos pré-requisitos para o cargo, todos acompanhados de histérico
escolar final, conforme este edital de convocagado e nos termos do Edital de Abertura n© 005/2024;

XX. Ultima Declaracao de Imposto de Renda com o recibo de entrega na Receita Federal. Caso o candidato seja
isento devera apresentar declaracdo de isencdo;
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XXI. Extrato de Contribuicdes CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (RelacGes Previdenciarias e
Remuneracoes) https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-extrato-de-contribuicao-cnis;
XXII. Qualquer outro documento que comprove e corrobore com as informacdes prestadas.

3. DISPOSICOES GERAIS

Toda documentacdo deve estar em formato PDF. Cada campo comporta apenas um arquivo PDF, sendo que documentos
com mais de uma pagina devem ser unificados.

Orientamos ainda que os documentos comprobatérios que por ventura ndo possuirem campo especifico para juntada
devem ser unificados em um Unico arquivo PDF e anexados no campo “documentos diversos - opcionais”.

Para realizar a autuacgdo do processo eletronico e envio de documentos digitalizados no formato PDF, o candidato
deveraseguir as orientagdes disponiveis na pasta de “Sistema de Processos Digitais (Cidaddao/Empresa)”
localizada no endereco eletrénico https://www.serra.es.gov.br/secretaria/SEICIT .

O cadastro no portal indicado para abertura de processo requer validacdo, a qual é realizada exclusivamente em dias
uteis, no horario de 8:00 as 17:00 horas.

Desta forma, orientamos aos candidatos que ainda ndo possuem cadastro no sistema, a realiza-lo até 03 de
julho de 2026, a fim de assegurar a validacdo em tempo habil e o cumprimento dos prazos estipulados para abertura
do processo e 0 envio da documentacao.

A apresentacdo intempestiva da documentacdo acarretard a eliminacao imediata do candidato, independentemente
de justificativa relacionada a ndo validagao do cadastro no sistema dentro do prazo previsto.

A desisténcia, o envio em data diversa da estipulada neste Edital, o ndo envio da documentacao e/ou o
envio em tipo processual diverso do indicado implicarao a eliminacao do candidato.

O comparecimento, a realizacdo da avaliacdo médica e do exame admissional bem como a abertura de processo com
a documentagao solicitada ndo garantem imediata nomeacgdo e posse. Tais procedimentos visam a comprovacgdao dos
requisitos especificados no Edital e a posse estd condicionada e sujeita a esta verificacdo e validacdo de todas as
exigéncias e condigOes editalicias.

Nao sera admitido o candidato que, em qualquer documento, prestar declaracdo falsa ou inexata, ou que ndo comprovar,
na data da investidura no Cargo Publico, o atendimento aos requisitos minimos estabelecidos no edital.

Nao serdo aceitos documentos enviados fora do prazo, documentos ilegiveis, com rasuras e/ou outros defeitos que
dificultem a analise

4. LISTAS DE CONVOCACAO CONFORME CARGO PUBLICO:

A respeito da ordem de convocagdo, torna-se pertinente evidenciar as seguintes regras legais e editalicias a respeito
da reserva de vagas:

a) Considerando o principio da proporcionalidade, os candidatos optantes pelo sistema de reserva de vagas
concorrem, de forma concomitante, as vagas destinadas a ampla concorréncia e aquelas reservadas as cotas. Nesse
sentido, em observancia ao entendimento firmado no Incidente de Resolucdo de Demandas Repetitivas (IRDR) n©
5004604-17.2023.8.08.0000, para fins de convocacao, os candidatos cotistas serao convocados de acordo com
a ordem de classificacao que lhes for mais vantajosa.

b) A ordem de convocacdo das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia seguird da seguinte forma: a
primeira vaga destinada as pessoas com deficiéncia sera a 52 vaga, no caso de mais vagas, as reservas seguintes
corresponderdo a 212 vaga, 412 vaga, 612 vaga e assim sucessivamente.

c) A ordem de convocacdo das vagas reservadas aos candidatos negros seguird da seguinte forma: a primeira
vaga destinada a pessoa negra serd a 22 vaga, no caso de mais vagas, as reservas seguintes corresponderdo a 52
vaga, 9@ vaga, 122 vaga, 152 vaga e assim sucessivamente.

d) Considerando Decisdo n° 02217/2025-1 proferida pelo Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo nos
autos do Processo n® 08250/2024-2, caso o candidato negro (PPP) ou pessoa com deficiéncia (PcD) tenha direito
a mesma posicdo de vaga reservada, “resolve-se considerando ocupada a vaga com o candidato PCD, de maior
protecdo, neste caso, se preenche a vaga com pelo menos um PCD.”

Ficam convocados os seguintes candidatos:

101 - AGENTE ADMINISTRATIVO - SERRA, ES
] ORDEM DE ] DIA E HORA DA
INSCRICAO NOME MODALIDADE CONVOCACAD CLASSIFICACAO AVALIACAO MEDICA E
EXAME ADMISSIONAL

GABRIELA _

505133 R NG VIEIRA | ATPIa 106 1112 13/07/2026 - 8:00

509752 RAFEEL SANTOS Ampla 107 1122 13/07/2026 - 8:10

501820 RENAN DE OLIVEIRA | Ampla 108 1132 13/07/2026 - 8:20

509701 ‘g}}"\,ﬁggo"‘ DASILVA | ppp 109 2122 - 422 PPP 13/07/2026 - 8:30
MARIA FABIANA

500204 CARELOS PEREIRA | Ampla 110 1142 13/07/2026 - 8:40
MOULAZ ARRUDA

508965 R SAZONI Ampla 11 116 13/07/2026 - 8:50

503926 CAMILA RIBEIRO PPP 12 216° - 432 PPP 13/07/2026 - 9:00

502296 "&';E'\(/%”E‘)EERRE'RA Ampla 13 117 13/07/2026 - 9:10

508243 ;ﬁssh#llr JULIALUCIANOG | i 14 118 13/07/2026 - 9:20

513163 oA RIRALAPICOLA | ppp 115 2257 - 442 PPP 13/07/2026 - 9:30

505103 SARAAMANCIO BRUM | Ampla 116 119 13/07/2026 - 9:40
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ALINE QUEIROZ HESE .
511544 APV Ampla 17 1200 13/07/2026 - 9:50
506984 ROSGER CARVALHO | Ampla 18 1212 13/07/2026 - 10:00
VALTER LUIZ DOS _
508521 R Sy |PPP 19 2077 - 452 PPP 13/07/2026 - 10:10
JOSE WILLIAM _
513885 A iLvA | Ampla 120 129 13/07/2026 - 10:20
502964 TEES%EA MARIA DE PCD 121 3212 - 10° PCD 13/07/2026 - 10:30
510243 LUCIANA SANTOS PPP 122 2287 - 462 PPP 13/07/2026 - 10:40
SOUZA
MARIANA VAREJAO ,
508472 A Ampla 123 1248 13/07/2026 - 10:50
NICHOLAS FEHLBERG .
511854 NS Ampla 124 1258 13/07/2026 - 11:00
CLEYTON CERQUEIRA _
502184 LYo PPP 125 2343 472 PPP 13/07/2026 - 11:10
511284 ROGER DALVI CAIADO | Ampla 126 1267 13/07/2026 - 11:20
504314 o QUEIROZ SANT | 1111 127 1282 13/07/2026 - 11:30
EDERSON CELESTINO .
511668 EDERSON Ampla 128 1292 13/07/2026 - 13:00
504183 LUCIANA SARAIVA PPP 129 235% 48° PPP 13/07/2026 - 13:10
NATHASHA
507500 DAMBROZIO Ampla 130 1300 13/07/2026 - 13:20
LOURENCO
513119 JOSE COELHO MATOS | Ampla 131 1312 13/07/2026 - 13:30
GENILZA ROSARIA .
505415 TN PPP 132 2367 - 49° PPP 13/07/2026 - 13:40
EDUARDO AUGUSTO ,
509190 D A oA | Ampla 133 1328 13/07/2026 - 13:50
GIOVANI SOARES .
501831 A Ampla 134 1348 13/07/2026 - 14:00
ALINE SILVA ,
508684 CONGEICAO PAUTZ | PPP 135 2372 - 50° PPP 13/07/2026 - 14:10
LEIDIANE ALEXANDRE _
508048 LEOA Ampla 136 1358 13/07/2026 - 14:20
LUIS EDUARDO _
502400 LS EDUARDS Ampla 137 1372 13/07/2026 - 14:30
RUTH UIRALIANE
508797 ALVES OLIVEIRA Ampla 138 1388 13/07/2026 - 14:40
SANTANA
VITOR ROSA DE ,
513526 At PPP 139 2422 - 512 pPP 13/07/2026 - 14:50
GABRIELA DOS .
507200 S R U ASSIS | Ampla 140 1392 13/07/2026 - 15:00
501006 LETICIA FERNANDES | 5o 141 335°- 112 PCD 13/07/2026 - 15:10
RIBEIRO
KETILA EVELLYN _
513928 A s | PP 142 2472 - 522 PPP 13/07/2026 - 15:20
PRISCILA DA SILVA _
504638 PRISCILA Ampla 143 1400 13/07/2026 - 15:30
509818 JULIA SOUZAKUSTER | Ampla 144 1412 13/07/2026 - 15:40
CLEIDIHANNE
508069 TEREZINHA BARBOZA | PPP 145 2507 - 538 PPP 13/07/2026 - 15:50
SOUZA
KAUANY BATISTA .
509224 Ao g | Ampla 146 1422 13/07/2026 - 16:00
VINICIUS LEMPKE ,
503433 oA Ampla 147 1438 13/07/2026 - 16:10
502511 LRISSAGONGALVES | Ampia 148 1440 13/07/2026 - 16:20
507364 MILENA COSTA FRAGA | PPP 149 2512 - 542 PPP 13/07/2026 - 16:30
HELYZA TEIXEIRA _
513306 HELYZA Ampla 150 145 14/07/2026 - 8:00
DEBORAH CASTRO ,
509542 R s Ampla 151 146 14/07/2026 - 8:10
MAXSWELL SIMOES .
512590 oy PPP 152 254 - 552 PPP 14/07/2026 - 8:20
GUILHERME DE
512431 OLIVEIRA LEAO Ampla 153 147 14/07/2026 - 8:30
MOREIRA
RODRIGO MARINATO _
502493 R Ampla 154 148 14/07/2026 - 8:40
507079 ';\';'g'l\'SDRO SANTOS DE | ppp 155 2557 - 562 PPP 14/07/2026 - 8:50
MARIA EDUARDA SILVA _
511038 Aty Ampla 156 1502 14/07/2026 - 9:00
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305 - ASSISTENTE SOCIAL (30H) - SERRA, ES
i ORDEM DE | DIAE HORA DA
INSCRIGAO | NOME MODALIDADE | coNvOGAGAQ | CLASSIFICAGAO | AVALIAGAO MEDICAE
EXAME ADMISSIONAL
500041 GRAZIELA PATRICIA DE SOUZA Ampla 33 33 14/07/2026 - 9:10
508805 JESSICA DE OLIVEIRAROSA Ampla 34 342 14/07/2026 - 9:20
509708 PATRICIA PEREIRA DOS SANTOS PPP 35 36° -12° PPP 14/07/2026 - 9:30
506479 CATIA RODRIGUES MACHADO DA SILVA Ampla 36 37 14/07/2026 - 9:40
511892 MARIA DA GLORIA DE SOUZA Ampla 37 38° 14/07/2026 - 9:50
509534 LARISSA FERREIRA MENDONCA Ampla 38 39° 14/07/2026 - 10:00
501404 MARIANA SILVA PEREIRA PPP 39 407 - 132 PPP 14/07/2026 - 10:10
502140 BRUNA THATILA FORATTINI LOPES Ampla 40 417 14/07/2026 - 10:20
511462 EVILAZIA LEOPOLDO DE OLIVEIRA RODRIGUES PCD 41 100° - 32 PCD 14/07/2026 - 10:30
509375 NATALIA SILVA NICACIO PPP 42 447 - 14° PPP 14/07/2026 - 10:40
512253 DEBORA JULIA PEREIRA DA SILVA Ampla 43 422 14/07/2026 - 10:50
512959 ALYNI ROSA ZIVIANI FREGONAZZI Ampla 44 43° 14/07/2026 - 11:00
507266 LUNAALVES DE SOUZA RODRIGUES PPP 45 48° - 15° PPP 14/07/2026 - 11:10
506364 JULIANA MARQUES SILVA Ampla 46 45° 14/07/2026 - 11:20
509162 MARCIA DA SILVA SPERANDIO DOS SANTOS Ampla 47 46° 14/07/2026 - 11:30
509123 MARCELA CHRISTINA BAZONI MOTA Ampla 48 47 14/07/2026 - 13:00
511816 ISABELA CRISTINA CESAR MARTINS PPP 49 49° - 16° PPP 14/07/2026 - 13:10
503416 KLEDSON DA SILVA ESPINDULA Ampla 50 50? 14/07/2026 - 13:20
510985 ROWENA RIBEIRO CAVATTI Ampla 51 51 14/07/2026 - 13:30
504862 SULIANA DOS SANTOS FERREIRA PPP 52 522 - 17° PPP 14/07/2026 - 13:40
509068 YANNA VIANA CORNELIO Ampla 53 532 14/07/2026 - 13:50
512809 SABRINA LOPES CANUTO Ampla 54 542 14/07/2026 - 14:00
510228 ANGELA PEREIRA DA SILVA PPP 55 56° - 19° PPP 14/07/2026 - 14:10
512156 KEZEA RODRIGUES BOLDRINI Ampla 56 55° 14/07/2026 - 14:20
508817 RAEL SILVA ANDRADE Ampla 57 572 14/07/2026 - 14:30
504341 REGINA CELIA TORRES VIEIRA Ampla 58 587 14/07/2026 - 14:40
503772 JOSILENE NUNES DOS SANTOS BERTI XAVIER PPP 59 59° - 212 PPP 14/07/2026 - 14:50
502815 CLAUDIANE DE FARIA OLIVEIRA Ampla 60 60° 14/07/2026 - 15:00
500750 THIAGO DA SILVA DE SOUZA PCD 61 1012 - 42 PCD 14/07/2026 - 15:10
513965 KETLEEN JHANY PEREIRA GOMES PPP 62 61° - 22° PPP 14/07/2026 - 15:20
504772 LARISSA APARECIDA MARTINS PINHEIRO Ampla 63 62° 14/07/2026 - 15:30
503099 DANIELE ROSA CUNHA Ampla 64 63° 14/07/2026 - 15:40
509054 ADRIANA GUERINI DA SILVA PPP 65 647 - 25° PPP 14/07/2026 - 15:50
509530 STHEFANY GOMES FERNANDES MACHADO Ampla 66 66° 14/07/2026 - 16:00
506572 INGRID OLIVEIRA DE ANDRADE Ampla 67 67 14/07/2026 - 16:10
504531 NEIRIELE MARQUES DA SILVA Ampla 68 68° 14/07/2026 - 16:20
505284 ADRIANA SALES CARNEIRO PPP 69 697 - 26° PPP 14/07/2026 - 16:30
504874 SIRLENE CRISTINA CRAVO Ampla 70 70° 15/07/2026 - 8:00
513997 BRUNA RANGEL MATHIAS Ampla 71 712 15/07/2026 - 8:10
512926 ALINE SUELEN DAMASIO PEREIRA PPP 72 747 - 28° PPP 15/07/2026 - 8:20
505585 KELLY CRISTINA PEREIRA Ampla 73 73° 15/07/2026 - 8:30
502149 JACQUELINE NEVES DA SILVA DE CARVALHO Ampla 74 75° 15/07/2026 - 8:40
501826 VERONICE SILVEIRA PORTO OLIVEIRA PPP 75 767 - 30° PPP 15/07/2026 - 8:50
505649 ELISANGELA VERDAN DE SOUZA Ampla 76 77° 15/07/2026 - 9:00
505254 JOEL RONALDO SUDARIO Ampla 77 78 15/07/2026 - 9:10
510984 SANDRA DE OLIVEIRA SANTOS Ampla 78 79° 15/07/2026 - 9:20
502442 VIVIANE DO NASCIMENTO FONSECA PPP 79 80° - 34° PPP 15/07/2026 - 9:30
502565 MARCOS DAVID ATHAYDE VAILLANT Ampla 80 812 15/07/2026 - 9:40
509354 SELMA OLIVIA FERREIRA SIQUEIRA Ampla 81 82 15/07/2026 - 9:50
502333 LUANA SILVA COUTO SANTOS PPP 82 837 - 37° PPP 15/07/2026 - 10:00
331 - PSICOLOGO (30H) - SERRA, ES
i ORDEM DE | DIAE HORA DA
INSCRIGAO | NOME MODALIDADE | s\ vocaGAD | CLASSIFICAGAO | AVALIAGAO MEDICA E
EXAME ADMISSIONAL
503007 NATHAN ROBSON MOTTA VENANCIO ANDRADE PCD 21 647 - 32 PCD 15/07/2026 - 10:10
511957 MICHELL DE MENEZES GOMES PPP 22 52° - 9* PPP 15/07/2026 - 10:20
508683 GABRIELA BASTIANELLO Ampla 23 20° 15/07/2026 - 10:30
507919 HOSANA DE CASTRO ROSSETO Ampla 24 23° 15/07/2026 - 10:40
507299 ANDRE ARAUJO FERREIRA PPP 25 557-10°PPP | 15/07/2026 - 10:50
509149 LUANA CRUZ FREIRE Ampla 26 25° 15/07/2026 - 11:00
502942 CLAUDIA SOARES DELLA FONTE Ampla 27 26° 15/07/2026 - 11:10
504721 NATHALIA SODRE CITTADINO Ampla 28 27° 15/07/2026 - 11:20
513897 TAYLA FONSECA OLIVEIRA PPP 29 572-11°PPP__ | 15/07/2026 - 11:30
500144 LUCIMAURO PALLES DA SILVA Ampla 30 28° 15/07/2026 - 13:00
509005 ANA PAULA MONTEIRO COUTINHO Ampla 31 29° 15/07/2026 - 13:10
509212 NAYLA MARIANA BATISTA DA FONSECA PPP 32 587-122PPP | 15/07/2026 - 13:20




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DA SERRA

6

ATOS MUNICIPAIS

Serra(ES), quarta-feira, 24 de Junho de 2026.

512290 ANA CLARA FAVARATO MADURO Ampla 33 302 15/07/2026 - 13:30
500148 KAMILA BARBOSA CASTRO SALES Ampla 34 312 15/07/2026 - 13:40
501742 JOYCE DOS ANJOS BARCELLOS PPP 35 67% - 13% PPP 15/07/2026 - 13:50

Serra/ES, 22 de junho de 2026.
JORGE TADEU LARANJA

Secretario Municipal de Gestao e Planejamento - SEGEPLAN

Protocolo 1814310

PORTARIA N° 138 DE 22 DE JUNHO DE 2026

EXONERA A PEDIDO - MEDICO CLINICO GERAL
(SESA).

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DA SERRA, usando das atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas pelo disposto no artigo 2° da Lei
n% 6.131, de 9 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 19 Fica exonerado a pedido, o servidor Ricardo
Haddad Costa, do cargo de Médico Clinico Geral,
Secretaria Municipal de Saude (SESA).

Art. 20 Esta portaria entra em vigor a partir de sua
publicacao, com efeitos
retroativos a 27 de marco de 2026.

Palacio Municipal em Serra, 22 de junho de 2026.

FERNANDA COIMBRA MOTA DA SILVA
Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 1814404

PORTARIA N° 139 DE 22 DE JUNHO DE 2026

EXONERA A PEDIDO - AUXILIAR ADMINISTRATIVO
(SESA).

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DA SERRA, usando das atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas pelo disposto no artigo 2° da Lei
n° 6.131, de 9 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Fica exonerada a pedido, a servidora Ana Lucia
Silva Dias, do cargo de Auxiliar Administrativo,
Secretaria Municipal de Saude (SESA).

Art. 20 Esta portaria entra em vigor a partir de sua
publicacdo, com efeitos
retroativos a 16 de marco de 2026.

Palacio Municipal em Serra, 22 de junho de 2026.

FERNANDA COIMBRA MOTA DA SILVA
Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 1814407

PORTARIA SEMMA N° 015, DE 17 DE JUNHO DE
2026

O SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE DA SERRA, no
uso de suas atribuicdes legais, que lhe sao conferidas
pelo disposto no inciso II, § 3° do art. 78 da Lei Organica
do Municipio, e com supeddneo aos ditames do Art.
50, § 39, inciso II da Lei Municipal n°® 2.445, de 21 de
novembro de 2001 e suas alteragoes;

Considerando a necessidade de organizacdao dos
procedimentos e rotinas administrativas com relacao aos
autos de infragbes ambientais;

Considerando a necessidade de controle e atualizagao
da situacdo dos autos de infracdes ambientais no sistema
tributario municipal.

RESOLVE:

Art. 19 Designar o servidor abaixo relacionado para
compor a Equipe de Apoio no ambito do Departamento de
Fiscalizagdo Ambiental, com a finalidade de colaborar no
desenvolvimento, acompanhamento e organizacdo dos
procedimentos e rotinas administrativas e atualizacao da
situacao dos autos de infragdes ambientais no sistema
tributario municipal no @mbito da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente:

1. Membro Supervisor:
Mendonga - Matricula 108035;

Luiz Felipe Imenes de

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

ALEXANDRO DA VITORIA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio
Ambiente

GAPCS - 77885
Protocolo 1814415

PORTARIA N° 142 DE 23 DE JUNHO DE 2026

EXONERA CANDIDATOS _APROVADOS NO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO SEGEPLAN
N° 002/2024, NOMEADOS POR MEIO DOS
DECRETOS N° 335 DE 10 DE ABRIL DE 2026 E
N° 363 DE 23 DE ABRIL DE 2026 , QUE NAO
TOMARAM POSSE NOS PRAZOS LEGAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DA SERRA, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
pelo art. 20 da Lei n© 6.131, de 09 de janeiro de 2025 e
em conformidade com os arts. 51 e 52 do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, bem como Parecer n°
353/2025, da Procuradoria-Geral do Municipio, constante
no Processo n® 5137/2026,

CONSIDERANDO que os candidatos nomeados pelos
Decretos n° 335 de 10 de abril de 2026 n° 363 de 23 de
abril de 2026 (publicado no Diario Oficial em 14 e 24 de
abril de 2026), ndo tomaram posse dentro do prazo legal
previsto no art. 51 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais;

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 52 do mesmo
Estatuto, a auséncia de posse no prazo acarreta a
exoneragdo do nomeado, sem gerar qualquer efeito
juridico em relagdo ao vinculo funcional;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam exonerados os candidatos nomeados pelos
Decretos n° 335 e 363/2026 que ndo tomaram posse no
prazo legal, conforme lista constante nesta Portaria.
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DECRETO
DE
CLASSIF | NOME CARGO NOMEAGAO
AUXILIAR DE
27 IF_{%ISQICGTJIS;- INAPEREIRA | sADE BUCAL 40 | 363/2026
HORAS
AUXILIAR DE
32 ggk'é\g*s’“p’f‘ MYRLASILVA | SAUDE BUCAL 40 | 363/2026
HORAS
| AUXILIAR DE
35 KELLY DEMUNER ARAUJO | SAUDE BUCAL 40 | 363/2026
HORAS
CIRURGIAO
BRENDA BATISTA DA DENTISTA
" SILVA CLINICO GERAL - | 363/2026
40 HORAS
CIRURGIAO
LORRAYNE CESARIO DENTISTA
12 MARIA CLINICO GERAL - | 363/2026
40 HORAS
, CIRURGIAO
CICERO DAASSIS DA DENTISTA
15 SILVA SA CLINICO GERAL - | 363/2026
40 HORAS
MEDICO CLINICO
30 ADILSON SEGADES LEITE | GERAL 40 363/2026
HORAS
MARIA ISABEL DE MEDICO CLINICO
31 CARVALHO DELMAESTRO | GERAL 40 363/2026
CLAEYS HORAS
MEDICO CLINICO
32 RAFAEL CANDIDO MOTA | GERAL 40 363/2026
HORAS
MEDICO CLINICO
33 g’;m"lfe%osm GERAL 40 363/2026
HORAS
MEDICO CLINICO
34 gﬁﬁ%"”‘m ALMEIDA | GERAL 40 363/2026
HORAS
MEDICO CLINICO
38 EVELLY DIAS PIRES GERAL 40 363/2026
HORAS
TECNICO EM
68 Q%I&’QULA MIDORI BAQUI | ENFERMAGEM 40 | 335/2026
HORAS
TECNICO EM
71 S/TAS:T_Q/KLA PEREIRALIMA | ENFERMAGEM 40 | 335/2026
HORAS
TECNICO EM
76 SSUEACCAg?rZO DE ENFERMAGEM 40 | 335/2026
HORAS
TECNICO EM
77 ﬁ‘;'I'E\'IEA%AMARGO DE ENFERMAGEM 40 | 335/2026
HORAS
TECNICO EM
85 E%N%HAN CORREA ENFERMAGEM 40 | 335/2026
HORAS
TECNICO EM
87 é'lo\l_(\)/XESLAIgERI?(L)gGES DA | ENFERMAGEM 40 | 335/2026
HORAS
ARLEANE BOMFIM TECNICO EM
94 SANTOS FILADELFO DA | ENFERMAGEM 40 | 335/2026
SILVA HORAS
ENFERMEIRO
6 HELOUISE SANTOS SILvA | ENFERME 335/2026
ENFERMEIRO
7 EVANDRO DUMAS NEVES | NFERME 335/2026
LARICE MIRANDA ENFERMEIRO
31 FERREIRA 40 HORAS 335/2026
JULLIAELLEN DASILVA | ENFERMEIRO
33 PARREIRA 40 HORAS 335/2026
ENFERMEIRO
34 GABRIELLILOPES PINTO | ENFERME 335/2026

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.
Art. 3° Revogam-se as disposicGes em contrario.

Palacio Municipal, Serra/ES, 23 de junho de 2026.
Fernanda Coimbra Mota da Silva
Secretaria Municipal de Sadde

Protocolo 1814440

PORTARIA
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EXONERA CANDIDATOS APROVADOS NO EDITAL
DE CONCURSO PUBLICO SEGEPLAN N° 005/2024,
NOMEADOS POR MEIO DOS DECRETOS N° 333 DE
10 DE ABRIL DE 2026 E N° 366 DE 23 DE ABRIL
DE 2026 , QUE NAO TOMARAM POSSE NOS PRAZOS

LEGAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DA SERRA, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
pelo art. 29 da Lei n° 6.131, de 09 de janeiro de 2025 e
em conformidade com os arts. 51 e 52 do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, bem como Parecer n©
353/2025, da Procuradoria-Geral do Municipio, constante
no Processo n® 5137/2026,

CONSIDERANDO que os candidatos nomeados pelos
Decretos n° 333 de 10 de abril de 2026 n° 366 de 23 de
abril de 2026 (publicado no Diario Oficial em 14 e 24 de
abril de 2026), ndo tomaram posse dentro do prazo legal
previsto no art. 51 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais;

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 52 do mesmo
Estatuto, a auséncia de posse no prazo acarreta a
exoneracdao do nomeado, sem gerar qualquer efeito
juridico em relagdo ao vinculo funcional;

RESOLVE:
Art. 1° Ficam exonerados os candidatos nomeados pelos
Decretos n° 333 e 366/2026 que nao tomaram posse no
prazo legal, conforme lista constante nesta Portaria.

DECRETO
DE
CLASSIF | NOME CARGO NOMEAGAO
ASSISTENTE
23 gm%\léa CBIENDOS | gocial 30 366/2026
HORAS
ASSISTENTE
27 :ﬁﬁgmﬁg ABREU SOCIAL 30 366/2026
HORAS
ASSISTENTE
28 ALINE VIEIRA SILVA SOCIAL 30 366/2026
HORAS
TAYANE TUIRANUNES | PSICOLOGO
15 GOMES 30 HORAS 366/2026
PSICOLOGO
16 MARIANA SCALFONI S oS 366/2026
GABRIELA DE CASTRO | PSICOLOGO
4 SILVA 30 HORAS 366/2026
. PSICOLOGO
18 LEO PINHEIRO SALMIN | ES1COLOC 366/2026
PSICOLOGO
20 ALICE ANDRADE SILVA | E51C0LOC 366/2026
AGENTE ADMI-
PEDRO JUNIOR
47 NISTRATIVO 40 | 333/2026
TEODORO CARDOSO | NSTRE
. AGENTE ADMI-
48 é%’;?/)\{ﬁ(TDOR DE SOUZA | \|STRATIVO 40 | 333/2026
HORAS
AGENTE ADMI-
50 LUCAS DA SILVA CABRAL | NISTRATIVO 40 | 333/2026
HORAS
AGENTE ADMI-
51 é%'ﬂ'g&NA PEREIRADE | \|STRATIVO 40 | 333/2026
HORAS
AGENTE ADMI-
53 é;‘gligsgg‘RDREEﬁ‘\NDRADE NISTRATIVO 40 | 333/2026
HORAS
- AGENTE ADMI-
54 ‘C”ETE;RI'E-E'A CARDOSO |\|STRATIVO 40 | 333/2026
HORAS
AGENTE ADMI-
57 g%“dg:—;: MAIRINKDE | \|STRATIVO 40 | 333/2026
HORAS
AGENTE ADMI-
58 IZABELAMARTINS DE | \|STRATIVO 40 | 333/2026
OLIVEIRA reid
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AGENTE ADMI-
ROSILAINE LOPES
59 NISTRATIVO 40 | 333/2026
RESENDE PENNA oA
AGENTE ADMI-
60 THAYNA NUNES BORGES | NISTRATIVO 40 | 333/2026
HORAS
AGENTE ADMI-
61 \E/%’QEEXQSSUSTO NISTRATIVO 40 | 333/2026
HORAS
AGENTE ADMI-
64 EE;&RSON OLIVEIRADE | \|STRATIVO 40 | 333/2026
HORAS

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32 Revogam-se as disposicdes em contrario.

Palacio Municipal, Serra/ES, 23 de junho de 2026.
Fernanda Coimbra Mota da Silva
Secretaria Municipal de Saade

Protocolo 1814441

PN

N° 12/2026

A CORREGEDORA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
DA SERRA, no uso das suas atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas por Lei, tendo em vista o disposto nos
artigos 15 e 16 da Lei n© 4.390/2015, e nos termos do
Art. 67, inciso I c/c Art.74 do Cddigo de Conduta da
Guarda Civil Municipal da Serra.

CONSIDERANDO que é dever deste Departamento de
Controle Interno, dirimir qualquer duvida que envolva a
conduta dos seus agentes, referente ao exercicio de suas
funcgdes, nos termos do Art. 72 da Lei 4.686/2017;
CONSIDERANDO a necessidade de se apurar os fatos
narrados nas Comunicacdes Internas CI.PMS.SEDES.
GCM.CORR N©° 54,2026 e CI.PMS.SEDES.GCM.CORR N©
48.2026

RESOLVE:

Art. 19 Autorizar a instauragdo de PROCESSO DE
SINDICANCIA a fim de apurar os fatos narrados nas
Comunicagdes Internas mencionadas acima devendo-se
apurar se houve infracdo disciplinar a ser apurada em
Processo Administrativo Disciplinar por parte dos agentes
nos termos do art. 74 da Lei 4.686/2017 - Cddigo de
Conduta da Guarda Municipal da Serra.

Art. 20 Delegar, poderes a POLYANNA BORGES
FRAGA - MATRICULA n° 77866- SEDES - Guarda
Civil Municipal da Serra, com base no Art. 75 § 10 da
Lei 4.686/2017, para presidir Sindicancia e constituir
elementos, conforme Art. 74 a Art. 78 da Lei n°© 4,686,
de 24 de agosto de 2017;

Art. 30 Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a
conclusédo dos trabalhos da referida Sindicancia, podendo
0 prazo ser prorrogado, por igual periodo, nos termos do
Art. 99 do Decreto n° 1.934/2017;

Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Serra - ES, 22 de Junho de 2026.
JESSICA VENTURIN DA SILVA
Corregedora da Guarda Civil Municipal
Protocolo 1814607

PORTARIA N° 0013/2026

A CORREGEDORA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
DA SERRA, no uso das suas atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas por Lei, tendo em vista o disposto nos

ATOS MUNICIPAIS

Serra(ES), quarta-feira, 24 de Junho de 2026.

artigos 15 e 16 da Lei n® 4.390/2015, e nos termos do
Art. 67, inciso I c/c Art.74 do Cddigo de Conduta da
Guarda Civil Municipal da Serra.

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica
deve orientar-se pelos principios constitucionais da
legalidade, impessoalidade, moralidade, eficiéncia e
responsabilidade.

CONSIDERANDO o0 inteiro teor do
administrativo n® 49496/2025.

processo

RESOLVE: N

Art. 19 Aplicar a penalidade de SUSPENSAO pelo prazo
de 20 (vinte) dias, ao servidorr EDSON SANTOS
SACRAMENTO, matricula n® 59.900, estatutario,
Guarda Civil Municipal, e pelas razdes expostas no
parecer conclusivo do Processo Administrativo Disciplinar
n° 49496/2025;

Art. 29 Fica o servidor, EDSON SANTOS SACRAMENTO,
suspenso do trabalho no periodo de 16/07/2026 a
04/08/2026;

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Serra - ES, 23 de junho de 2026.
JESSICA VENTURIN DA SILVA
Corregedora da Guarda Civil Municipal

Protocolo 1814995

PORTARIA SESA N° 144, DE 23 DE JUNHO DE
2026.

Instauracdo de Sindicancia Administrativa e da
outras providéncias

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais
gue lhe sao conferidas por lei;

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica deve
orientar-se sempre pelos principios constitucionais
da legalidade, da moralidade, da eficiéncia e da
responsabilidade;

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Municipal
2.360 de 15 de janeiro de 2001 em seu artigo 184 e
seus paragrafos;

CONSIDERANDO a Comissdo de Sindicancia instituida
pela Portaria SESA n© 040, de 03 de junho de 2022;

RESOLVE:

Art. 190, Determinar a instauragdo de Sindicancia
Administrativa para apuracao de irregularidades nos
termos dos fatos relatados no processo n°® 63359/2026.
Paragrafo tnico. A Comissao de Sindicancia instituida
pela Portaria SESA n° 040, de 03 de junho de 2022 é
a responsavel pela conducdao de todo o processo de
investigacao.

Art. 2° A Comissdo de Sindicadncia fica desde ja
autorizada a ouvir tantas pessoas quantas julgue
serem necessarias, assim como praticar todos os atos
necessarios para elucidacdo do fato, resguardados os
principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

Art. 3°. Fica designado o prazo de 30 (trinta) dias para
entrega do Relatério Final pela Comissdo, contado a
partir da data de publicacdo da presente.

Paragrafo Gnico. O prazo a que se refere o caput deste
artigo podera ser prorrogado, desde que justificado pela
Presidente da Comissao.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacdo.

Serra/ES, 23 de junho de 2026.

Fernanda Coimbra Mota da Silva
Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 1814963
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PORTARIA SEOB N° 074, DE 22 DE JUNHO DE 2026

A SECRETARIA DE OBRAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sao
conferidas por lei.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Sra. Melissa Chagas Rangel,
matricula 95.433, como gestora e a Sra. Talita Ramos
Zambe, matricula 95.390, como fiscal do Contrato n©
132/2022, Processo n° 49.669/2022, firmado com a
empresa GREEN VIX CONSTRUCOES ESPORTIVAS
EPP, referente a EXECUCAO DE CONSTRUCAO DE 10
(DEZ) CAMPOS DE FUTEBOL SOCIETY, INCLUINDO
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA E MATERIAL,
NO MUNICIPIO DA SERRA/ES.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogadas as disposicdes em contrario.

Serra/ES, 22 de junho de 2026

IZABELA BIANCARDI RORIZ
Secretaria Municipal de Obras
Protocolo 1815002

PORTARIA N° 145, DE 23 DE JUNHO DE 2026

EXONERA CANDIDATOS APROVADOS NO EDITAL
DE CONCURSO PUBLICO SEGEPLAN N° 002/2024,
NOMEADOS POR MEIO DOS DECRETOS N° 336 DE
10 DE ABRIL DE 2026 E N° 364 DE 23 DE ABRIL
DE 2026 , QUE NAO TOMARAM POSSE NOS PRAZOS
LEGAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICiPIO
DA SERRA, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
pelo art. 29 da Lei n® 6.131, de 09 de janeiro de 2025 e
em conformidade com os arts. 51 e 52 do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, bem como Parecer n°
353/2025, da Procuradoria-Geral do Municipio, constante
no Processo n® 5137/2026,

CONSIDERANDO que os candidatos nomeados pelos
Decretos n© 336 de 10 de abril de 2026 n° 364 de 23 de
abril de 2026 (publicado no Diario Oficial em 14 e 24 de
abril de 2026), ndo tomaram posse dentro do prazo legal
previsto no art. 51 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais;

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 52 do mesmo
Estatuto, a auséncia de posse no prazo acarreta a
exoneragdao do nomeado, sem gerar qualquer efeito
juridico em relacdo ao vinculo funcional;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam exonerados os candidatos homeados pelos
Decretos n° 336 e 364/2026 que ndo tomaram posse no
prazo legal, conforme lista constante nesta Portaria.

DECRETO
DE

CLASSIF |NOME CARGO NOMEAGAO
TECNICO EM

1 BRUNA BELING ENFERMAGEM 40 | 336/2026
HORAS
TECNICO EM

22 '\D"QSSCELO BERNARDO DE | e\FERMAGEM 40 | 336/2026
HORAS
TECNICO EM

29 MARCOS RIBEIRO STEIN | ENFERMAGEM 40 | 336/2026
HORAS
TECNICO EM

BVANESSA DE SOUZA
36 DN DE SO 2 Egl;EA%MAGEM 40 | 336/2026
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TECNICO EM
45 GRAZIELI MARIA HUWER | ENFERMAGEM 40 | 336/2026
HORAS
TECNICO EM
50 LUCIANA DE FATIMA ENFERMAGEM 40 | 336/2026
HORAS
AUXILIAR DE
GRACIELE APARECIDA :
6 RS FOOSECIDA | SAUDE BUCAL 40 | 364/2026
HORAS
JESSICA APARECIDA AUXILIAR DE
19 FREITAS GOMES DA SAUDE BUCAL 40 | 364/2026
VEIGA HORAS
JADE LAIS FARMACEUTICO
2 VASCONCELOS DA SILVA |40 HORAS 364/2026
MEDICO CLINICO
20 f‘{]‘? CLARAGONGALVES | cERAL 40 364/2026
HORAS
MEDICO CLINICO
21 CAYO FUMIAN COUTINHO | GERAL 40 364/2026
HORAS
MEDICO CLINICO
24 BRENO SOUZA LEITE GERAL 40 364/2026
HORAS
, MEDICO CLINICO
25 Egg’gg VERISSIMO GERAL 40 364/2026
HORAS
MEDICO CLINICO
27 \(JDUOLSIAI'EA DOS SANTOS | GERAL 40 364/2026
HORAS

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.
Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Palacio Municipal, Serra/ES, 23 de junho de 2026.
Fernanda Coimbra Mota da Silva
Secretaria Municipal de Saude

Protocolo 1815103

Comunicado

EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria de Meio Ambiente do Municipio da Serra -
SEMMA, no uso de suas atribuicdes legais, pelo presente
Edital, NOTIFICA a interessada, GUSTAVO MENDES
NUNES, por se encontrar em local incerto e ndo sabido
nas tentativas de entrega da Decisdo JAR n© 588/2023,
contida no Processo n® 67595/2023, informando que:
Considerando que ndo foi apresentada defesa ao Auto
de Infracdo, a Junta de Avaliacao de Recursos - JAR,
em reunido ordinaria, acordou pela manutengdo do Auto
de Infracdo n°. 8273541/2023 - Multa, no valor de R$
12.004,00 (doze mil e quatro reais), conforme Acoérdao
JAR no, 588/2023.
Devido a perda de prazo para oferecimento de defesa,
ndo cabera recurso em 22 instancia da presente decisdo,
conforme dispde o artigo 333, inciso I, da Lei Municipal
no. 2199/1999.
Assim, o(a) autuado(a) devera providenciar em até 45
(quarenta e cinco) dias o recolhimento do valor da multa,
apresentando cépia do pagamento nos autos, nos termos
do art. 162, inciso III, da Lei Municipal n°®. 2199/1999.
Decorridos esses prazos, hao sendo constatada a quitacao
da multa, serd procedida a inscricdo em Divida Ativa,
nos termos do art. 332 da Lei Municipal n°. 2199/1999.
Protocolo 1814144

MANDADO DE CITAGAO

A Comissdo de Inquérito Administrativo Disciplinar - CIAD,
no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lein® 2.360/01
e pelo seu Regimento Interno -Decreto n° 8.288/11,
CITA a senhora DEISY CHAGAS MACHADO, matricula
1758, que fora instaurado em seu desfavor o Inquérito
Administrativo Disciplinar n® 48836/2026, Portaria n©°
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ATOS MUNICIPAIS

Serra(ES), quarta-feira, 24 de Junho de 2026.

063/2026, por suposta infragdo tipificada Art. 61 c/c
Art. 175, inciso II, da Lei n° 2,360/2001, estando
os autos a dlsp05|gao na COMISSAO DE INQUERITO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - CIAD, 3° andar,
do Edificio da Procuradoria Geral Municipal, situada a
Rua Maestro Antonio Cicero, n® 239, Centro, Serra -ES,
devendo - caso queira - em homenagem ao Art. 59,
LIV e LV, da Constituicao Federal, apresentar Defesa
Preliminar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, apds essa
publicagdo, com o respectivo rol de testemunhas,
juntar provas documentais, fotografias, gravacoes
de audio devidamente transcritas, gravacoes de
audio e video, requerer pericia, enfim, todas as
provas em direito admitidas, para a boa instrucao
processual.

Nathalia do Nascimento Arcari
Presidente da CIAD

Angela Maria Domingos
Membro da CIAD

Marcel Ivan dos Santos
Membro da CIAD

Protocolo 1815156

Resolugao

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DA SERRA - ES

RESOLUGCAO N° 706 DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DA SERRA - ES

O Plenario do Conselho Municipal de Salude da Serra,
em sua 3802 Reunido Ordinaria, realizada no dia 22 de
junho de 2026, no uso de suas competéncias regimentais
e atribuicdes conferidas pela Lei n° 8.080 de 19 de
setembro de 1990, pela Lei n° 8.142 de 28 de dezembro
de 1990, pela Resolugdo n® 453 do CNS de 10 de maio
de 2012 e pela Lei Municipal n® 5.715, publicada em 09
de margo de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Edital, o Regimento Eleitoral do
Conselho Municipal de Salude da Serra para o triénio
2026-2029 e o Cronograma de realizagdo do Processo
Eleitoral do CMSS - Anexo I, para o triénio 2026-2029.

Art. 29, Esta Resolugdao entra em vigor na data de sua
publicacao.

Serra/ES, 23 de junho de 2026.

Carla de Oliveira Maria
Presidente do Conselho Municipal de Salde da Serra

Homologo a Resolugao do CMSS N° 706, de 23 de junho
de 2026, no uso de minhas atribuigdes legais.

Fernanda Coimbra Mota da Silva
Secretaria Municipal de Saude da Serra

REGIMENTO ELEITORAL

ELEICAO DAS ENTIDADES E MOVIMENTOS SOCIAIS
PARA O MANDATO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DA SERRA (CMSS)

TRIENIO 2026/2029

CAPITULO I

DO OBJETIVO

Art. 1° Este Regimento Eleitoral tem por objetivo
regulamentar a eleicdo das Eptidades e Movimentos
sociais de Usuarios do Sistema Unico de Sautde (SUS) do
municipio da Serra/ES, das Entidades de Trabalhadores
de Salde, das Entidades representativas dos Prestadores

de Servigos do SUS e do Poder Executivo Municipal, de
acordo com o estabelecido na Lei Municipal n® 5.715 de
09 de margo de 2023, e conforme Resolucao do Conselho
Nacional de Salde n© 453, de 10 de maio de 2012.

Paragrafo Unico. As Assembleias Eleitorais serao
realizadas nos dias 12, 13 e 14 de agosto de 2026,
iniciando-se o processo eleitoral a partir do Edital de
Convocagdo e publicacdo deste Regimento no Diario
Oficial do Municipio da Serra (PMS) e site da Prefeitura
Municipal.

CAPITULO II
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 2° A eleicdo serd coordenada por uma Comissdo
Eleitoral aprovada pelo Conselho Municipal de Saude da
Serra/ES, conforme Resolugdo CMSS n° 704/2026.

§ 1° A Comissdo Eleitoral terd uma pessoa Presidente,
uma pessoa Vice-Presidente, uma pessoa Secretaria e
uma pessoa Secretaria Adjunta, que serdo escolhidas
entre as pessoas membras na primeira reunido apoés sua
constituicdo.

§ 29 Fica vedado a pessoa membra da Comissao Eleitoral
ser indicada como representante de Entidades e dos
Movimentos Sociais de Usudrios do Sistema Unico de
Saude (SUS), das Entidades de Trabalhadores de Saude
e das Entidades representativas dos Prestadores de
Servicos do SUS para participar da respectiva Assembleia
Eleitoral.

Art. 3° Compete a Comissdo Eleitoral:

I - Requisitar ao Conselho Municipal de Saude todos
0S recursos necessarios para a realizagdao do processo
eleitoral;

IT - Conduzir sob sua supervisdao o processo eleitoral e
deliberar sobre tudo que se fizer necessario para o seu
andamento;

III - Conduzir o processo eleitoral desde a sua instalacao
até a conclusdo do pleito que elegera as entidades e os
movimentos sociais para compor o mandato do Conselho
Municipal de Saude - Triénio 2026-2029;

IV- Analisar, avaliar e deliberar a respeito das inscrigdes,
dando conhecimento publico das candidaturas inscritas
e elegiveis;

V - Instruir, qualificar, apreciar e decidir recursos relativos
ao registro de candidatura e outros assuntos relativos ao
pleito eleitoral;

VI - Instalar as Assembleias Eleitorais com a funcao
de organizar, receber e apurar votos e apresentar o
resultado da eleigao;

VII - Apresentar ao Conselho Municipal de Saude, relatorio
do resultado das assembleias, bem como observagoes
que possam contribuir para o aperfeicoamento do
processo eleitoral;

VIII - Indicar a Mesa Coordenadora da Assembleia
Eleitoral de cada segmento.

CAPITULO III
DAS VAGAS

Art. 4° As vagas das Entidades e dos Movimentos
Sociais de Usuarios do Sistema Unico de Saude (SUS) do
municipio da Serra/ES, das Entidades de Trabalhadores de
Saude e das Entidades representativas dos Prestadores
de Servicos do SUS, a serem eleitas para participarem
do Conselho Municipal de Saude da Serra/ES, serao
definidas neste Regimento Eleitoral, respeitadas as
previsdes estabelecidas na Lei Municipal n® 5.715 de 09
de margo de 2023 e conforme Resolugdao CNS n° 453,
de 10 de maio de 2012, distribuidas da seguinte forma:

I - 08 (oito) vagas para entidades e movimentos sociais
representativos dos Usuarios do SUS, com sede/filial no
Municipio da Serra/ES;
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IT - 04 (quatro) vagas para entidades representativas
dos Trabalhadores de Saude, devidamente registradas
nos 6rgaos competentes;

III - 02 (duas) vagas para entidades representativas de
Prestadores de Servigos privados ou sem fins lucrativos,
conveniados ao SUS, com sede no municipio da Serra,
devidamente registradas nos 6rgaos competentes;

IV - 02 (duas) vagas para o Poder Executivo Municipal,
sendo estas da Secretaria Municipal de Saude.

§ 19 Para efeito de aplicacdo deste Regimento Eleitoral
e, conforme o disposto na Lei Municipal n® 5.715 de 09
de margo de 2023, define-se como:

I - Entidades representativas dos Prestadores de Servigos
do SUS: InstituicGes Publicas, Filantropicas ou Privadas
conveniadas ao SUS, que tenham atuagdao e sejam
sediadas no municipio da Serra/ES;

II - Entidades representativas dos Trabalhadores de
Saude, devidamente registradas nos 6rgaos competentes:
AssociacOes representativas de Trabalhadores de Saude,
Conselhos de profissdes regulamentadas e afins a area
da saude e Sindicatos de Trabalhadores de Saude;

III - Entidades e movimentos sociais do municipio da
Serra/ES representantes dos Usuarios do SUS:

a) Associacdes de Pessoas com Patologias;

b) AssociagOes de Pessoas com Deficiéncias;

c) Entidades Indigenas;

d) Movimentos Sociais e Populares organizados (ex:

Negros, Quilombolas, LGBTQIA+, Pescadores, Pessoas
em Situacdo de Rua, Idosos, Juventude, entre outros);

e) Movimentos Organizados de Mulheres;
f) Entidades de Aposentados e Pensionistas;
g) Organizagdes de Associacbes de Moradores (ex:

Federacdo de AssociacOes de Moradores, entre outras);
h) Entidades Ambientalistas;

I) Organizacdes de Entidades Religiosas (ex: Pastoral
da Saude e outras similares).

§ 29 Para efeitos de representacao de organizacdes
de entidades religiosas, nao serao consideradas as
paroquias/ministérios, igrejas/templos/terreiros e afins.

Art. 5° As entidades, movimentos sociais e instituicdes
eleitas no Conselho Municipal de Saude terdo as pessoas
conselheiras indicadas por escrito, conforme processos
estabelecidos pelas respectivas entidades, movimentos
e instituicdes e de acordo com a sua organizagao.

§ 1° Quando as entidades/movimentos sociais forem
indicar os nomes das pessoas conselheiras titulares e
suplentes para o mandato do Conselho Municipal de
Saude da Serra/ES, deverdo ser observados os seguintes
requisitos:

I - Ser maior de 18 anos;

II - Representantes de Usuarios do SUS: ser pessoa
moradora da Serra/ES;

III - Representantes dos Trabalhadores de Salde: pessoa
servidora efetiva do municipio da Serra/ES;

IV - Representantes do Poder Executivo Municipal:
pessoas gestoras da Secretaria Municipal de Saude,
indicados pelo(a) Secretario(a) da pasta.

§ 29 Para composicao das pessoas representantes
designadas para o mandato do Conselho Municipal de
Saude da Serra/ES serdo vedadas:

I - Acumulagao de representacao por uma mesma pessoa
em mais de uma entidade e movimento social;

II - A representacao dos(as) trabalhadores(as) de saude
por pessoa servidora do municipio ocupante de cargo
comissionado ou funcgdo gratificada;

IIT - Os representantes dos(as) usuarios(as) do SUS
nao poderdao ser pessoas prestadoras de servigo de
salde, pessoas trabalhadoras de saude com vinculo

publico, filantrépico ou privado no municipio da Serra
ou servidora publica ocupante de cargo comissionado ou
funcdo gratificada dos Poderes Executivo ou Legislativo,
em qualquer instancia federativa.

CAPITULO IV _
DAS INSCRIGOES

Art. 6° As inscrigoes dos 6rgdos, entidades e movimentos
sociais serao realizadas na Sede do Conselho Municipal de
Saude da Serra/ES, situada no prédio administrativo das
Secretarias Municipais de Educacdo e Saude, localizado
no enderego: Rua Domingos Martins, 181, Serra/ES,
CEP: 29176-060, no periodo de 06 a 24 de julho de
2026, em dias Uteis, no horario de 7h as 15h:30min.

§ 19 As inscricdes deverdao ser feitas por meio de
requerimento dirigido a Comissao Eleitoral expressando
a vontade de participar da eleicdo, especificando a
entidade ou o0 movimento social e a vaga para a qual esta
se candidatando, com entrega dos documentos descritos
no Art. 79 deste Regimento.

CAPITULO V .
DA DOCUMENTACAO

Art. 7° As entidades e os movimentos sociais que forem
se candidatar a vaga no Conselho Municipal de Saude da
Serra/ES terdo que apresentar, no ato da inscrigdo, os
seguintes documentos:

- Entidades:

a) Original e Cdpia da Ata de Fundacdo, registrada em
orgaos competentes (Cartério ou Junta Comercial),
comprovando no minimo 02 (dois) anos de atuagdo no
municipio;

b) Original e Cépia do Estatuto atualizado ou Regimento,
registrados em o6rgdos competentes (Cartorio ou Junta
Comercial);

c) Original e Cépia da Ata de Eleicao da Diretoria atual,
registrada em o6rgdaos competentes (Cartério ou Junta
Comercial);

d) Entidades sindicais: apresentar Cadastro Nacional de
Entidade Sindical junto ao Ministério do Trabalho;

e) Oficio subscrito por seu(sua) representante legal, com
indicacao das pessoas representantes - titular e suplente
(nome completo, nimero do documento de identificagdo
oficial com foto, e-mail e telefone) para participar da
Assembleia Eleitoral.

- Movimentos Sociais:

a) Original e Coépia da Ata de Fundacdo ou Estatuto
atualizado ou Carta de Principios ou outro documento
comprobatdério equivalente;

b) Original e Cdpia das Atas (memoria) das reunides que
foram realizadas nos ultimos 12 (doze) meses com as
respectivas listas de presencga ou Relatdério comprobatorio
de atividades realizadas nos ultimos 12 (doze) meses;
c) Oficio subscrito por seu(sua) representante legal, com
indicacao das pessoas representantes - titular e suplente
(nome completo, nimero do documento de identificagdo
oficial com foto, e-mail e telefone) para participar da
Assembleia Eleitoral.

Paragrafo Unico Os documentos originais serdo
apresentados e, apds conferéncia com suas respectivas
copias, devolvidos a pessoa responsavel.

CAPITULOVI .
DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

Art. 8° Encerrado o prazo para as inscricoes das
entidades e dos movimentos sociais, a Comissao Eleitoral
divulgara no Diario Oficial do Municipio, e no mural do
Conselho, a relacdo dos habilitados a concorrerem a
eleicdo, observadas as composicdes dos segmentos.

§ 192 As entidades ou movimentos sociais que tiverem
sua inscricao indeferida poderao interpor recurso, a ser
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entregue na Sede do Conselho Municipal de Saude da
Serra/ES ou enviado para o email do Conselho (cms.
sesa@serra.es.gov.br), conforme data definida no Anexo
I deste Regimento;

§ 29 O documento devera ser enderecado a Comissao
Eleitoral, que se manifestara sobre a matéria no prazo
maximo de até 72 (setenta e duas) horas depois de
encerrado o periodo de interposicao de recurso, dando-se
ciéncia ao requerente através de e-mail.

CAPITULQ VII
DA ELEICAO

Art. 9° A eleicdo sera realizada por meio de Assembleias
Eleitorais convocadas especificamente para este fim, de
acordo com as datas definidas no cronograma em anexo.

Paragrafo Unico. Participam das Assembleias Eleitorais,
as Entidades e Movimentos Sociais de Usuarios do
Sistema Unico de Saude (SUS) do municipio da Serra/
ES, Entidades de Trabalhadores de Saude e Entidades
representativas dos Prestadores de Servigos do SUS.

Art. 10 As pessoas representantes das entidades
e movimentos sociais indicadas a participarem das
Assembleias Eleitorais, deverdo comparecer na Sede do
Conselho Municipal de Saude da Serra/ES, apresentando
documento original de identificacdo com foto e assinatura
em lista de presenca.

Art. 11 A eleicdo serd realizada por voto secreto,
obedecendo o niumero de vagas disponiveis para cada
segmento, descritas no Art. 49 deste regimento.

§ 1° Cada pessoa representante das entidades e
movimentos sociais (titular ou na sua auséncia a
suplente), recebera um cracha de identificagdo que lhe
dara direito de acesso ao local de votacgao

§ 29 A Comissao Eleitoral iniciara a eleicdo com
apresentacao das pessoas representantes das entidades
e movimentos sociais presentes.

§ 39 As pessoas representantes das entidades e
movimentos sociais, terdao o tempo de 02 (dois) minutos
para se apresentarem as demais pessoas participantes.

§ 4° A Comissdo Eleitoral fara a chamada para as
Assembleias de cada segmento com qualquer ndmero
de participantes presentes e com tolerancia maxima de
15 (quinze) minutos, a partir do horario estabelecido no
cronograma em anexo.

§ 5° Antes do inicio da votacdo a urna sera conferida,
obrigatoriamente, pela Mesa Coordenadora da Assembleia
Eleitoral e pelas pessoas Fiscais.

Art.12 A Mesa Coordenadora da Assembleia Eleitoral
serd composta por, pelo menos, trés integrantes da
Comissao Eleitoral.

§ 1° Em cada Assembleia Eleitoral serdo designados 02
(dois) fiscais, sendo 01 (uma) pessoa representante do
Conselho Municipal de Saude da Serra/ES e 01 (uma)
pessoa representante das entidades e/ou movimentos
sociais presentes, sorteado pela Mesa Coordenadora.

§ 29 No inicio da votacdo, a pessoa representante indicada
de cada entidade e/ou movimento social devera dirigir-se
a Mesa Coordenadora para receber a cedula de votacao.

§ 3° Cada entidade e movimento social votara de
acordo com o numero de vagas estabelecidas para o seu
segmento.

§ 49 Ndo serdao admitidos votos antes do inicio do horario
previsto para realizagao das respectivas Assembleias
Eleitorais e apds o encerramento da votagao, devendo

essas serem realizadas conforme cronograma constante
no anexo I e paragrafo 4° do Art. 11, deste Regimento.

§ 592 A apuracdo dos votos sera realizada pela Mesa
Coordenadora, imediatamente apdés o término da
votagao, sendo acompanhada pelas pessoas fiscais.

§ 6° Apds o encerramento da votagdo, apuragdao dos
votos e resultado das eleicbes, a Ata da Eleigao sera
assinada pelas pessoas membras da Comissao Eleitoral
e fiscais, sendo anexada a lista de presenga.

§ 7° O Conselho Municipal de Saude da Serra/ES podera
solicitar fiscalizacdo do Ministério Publico Estadual para o
acompanhamento das Assembleias Eleitorais, caso seja
avaliada a necessidade.

CAPITULO VIII
DA APURACAO

Art. 13 Serdo eleitas as entidades e movimentos sociais
que obtiverem maior numero de votos, observados os
critérios de paridade para cada segmento.

Art. 14 Havendo empate sera eleita a entidade e/ou
movimento social que:

I - Comprovar maior tempo de atuagdo no municipio,
apurado com base na documentacao apresentada no ato
da inscricdo da entidade/movimento social;

II - Nao tenha participado de nenhum mandato do
Conselho Municipal de Saude da Serra/ES.

Paragrafo Unico. Permanecendo o empate, deverd
haver uma nova votacao entre as entidades/movimentos
sociais empatados, com o objetivo de preenchimento
das referidas vagas.

Art. 15 O resultado final da votacdo sera proclamado no
final de cada Assembleia Eleitoral pela pessoa presidente
ou na sua auséncia, por outra pessoa membra da
Comissao Eleitoral.

Art. 16 Apds homologado, o resultado final da eleigdo sera
divulgado no Diario Oficial do Municipio da Serra/ES e afixado
no mural do Conselho Municipal de Saude da Serra/ES, com
os nomes das entidades e dos movimentos sociais eleitos.

CAPITULO IX .
DA APRESENTACAO DOS NOMES DAS PESSOAS
REPRESENTANTES DAS ENTIDADES

Art. 17 As entidades e movimentos sociais eleitos
deverdo apresentar ao Conselho Municipal de Saude da
Serra/ES, no periodo de 19 a 21 de agosto de 2026, pelo
email cms.sesa@serra.es.gov.br ou na sede do CMSS -
horario de 7h as 15h30min, a seguinte documentagao:
a) Oficio com indicagdo dos nomes das pessoas
representantes (titular e suplente) da entidade ou
movimento social, subscrito por seu(sua) representante
legal, com endereco de e-mail e telefone de contato;

b) Cépia de documento de identificagdo oficial com foto
das pessoas representantes (titular e suplente);

c) Coépia do comprovante de residéncia em nome
da pessoas representantes (titular e suplente) para
comprovacdao de moradia no municipio da Serra
(segmento Usuarios do SUS).

Art. 18 As Pessoas Conselheiras Municipais de Saude
(titulares e suplentes) serdao nomeadas por ato do Chefe
do Poder Executivo Municipal, conforme § 2° do Art. 9°
da Lei Municipal n® 5.715 de 09 de marco de 2023.

Paragrafo Gnico. A pessoa conselheira nomeada
exercera funcdao de relevante interesse publico, nao
remunerada.

Art. 19 A entidade que nao indicar as pessoas
representantes no prazo estabelecido no cronograma,
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sera substituida por outra entidade do mesmo segmento, Encaminhamen-
que tenha sido eleita e classificada como suplente. to da resposta
dos recursos Via e-mail
CAPfTULO X as Entidades/ 07/08/2026 | -
=~ Movimentos
DAS DISPOSICOES GERAIS Sociais
Art. 20 Cabera a Secretaria Municipal de Saude da Divulgagao
Serra, através da Secretaria Executiva do Conselho das Entidades/
Municipal de Saude, a adocao de todas as providéncias Movimentos Didrio Oficial do
administrativas cabiveis e necessarias para a realizagao Sociais 1008206 |- municipio & Mural
i i ¥ habilitados a
do processo eleitoral do Conselho Municipal de Saude da - do CMSS
Serra/ES participarem da
' Eleicado
Art. 21 Os casos ndo previstos neste regimento e que Assembleia
extrapolarem as competéncias da Comissao Eleitoral, Eleitoral:
serao encaminhados para deliberacdo do Pleno do Segmento dos | 12082026 | 14h Sede do CMSS
Conselho Municipal de Saude da Serra/ES. Usuarios do SUS
Art. 22 Este regimento entrara em vigor apds aprovagao Assembleia
pelo Pleno do Conselho Municipal de Salde da Serra/ES g'ef’ét:sr'{to dos
e publicacao da sua respectiva resolugao. Trabalhadores do | 13082028 | 14h Sede do CMSS
Sus
Serra, 22 de junho de 2026.
. . Assembleia
Comissao Eleitoral Eleitoral:
Segmento dos 14/08/2026 14 Sede do
Carla de Oliveira Maria Prestadores de CMSs
Presidente Servigo de Saude
. .~ . Diario
M.arlana I\_/Ieneguelll D’Agostin Divulgagéo do Oficial do
Vice Presidente Resultado Final municipio
acs 18/08/2026 -
da Eleicao e Mural
Raphaella Schimitd Ferreira do CMSS
12 Secretaria
Envio de oficio
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Secretaria Adjunta Movimentos
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Movimentos Sociais . e s
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CMSS/Comissao Publicagédo do Decreto de Diario
Andlise das i s 27 e - Eleitoral Nomeacéo das Pessoas Entre os dias Oficial do
nalise das Inscricoes 28/07/2026 Conselheiras Eleitos 21 a 28/08/2026 municipio
Divulgagéo das
Entidades/ Movimentos Diario Oficial do .
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DA SERRA/ES
EDITAL N° 002/2026 .
CONVOCACAO DA ELEICAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DA SERRA/ES PARA O
MANDATO DO TRIENIO 2026/2029

Art. 12 O Conselho Municipal de Saude da Serra, CMSS/
ES, CONVOCA a eleicdo para a escolha das entidades e
movimentos sociais de Usuarios do Sistema Unico de Saude
(SUS), das entidades de Trabalhadores de Saude e das
entidades de Prestadores de Servicos do SUS no municipio
da Serra/ES, referente ao mandato do Triénio 2026-2029,
de acordo com o que estabelece a Lei Municipal n®5.715, de
09 de margo de 2023, e conforme a Resolugao do Conselho
Nacional de Saude n° 453, de 10 de maio de 2012.

Art. 29 Poderdo participar do pleito eleitoral as entidades
e movimentos sociais, inscritos no periodo de 06 de
julho a 24 de julho de 2026 (dias uteis), na sede
do Conselho Municipal de Saude da Serra, conforme
documentagdo descritas do Art. 79 do Regimento
Eleitoral.

Art. 3° A listagem final das entidades e movimentos
sociais habilitados a participarem da eleigdo, sera afixada
no mural da sede do Conselho Municipal de Saude da
Serra/ES, e divulgada no Diario Oficial do Municipio, no
dia 10 de agosto de 2026.

Art. 4° As Assembleias Eleitorais para a escolha das
entidades e movimentos sociais dos Usuarios do Sistema
Unico de Saude (SUS), das entidades de Trabalhadores
de Salde e das entidades de Prestadores de Servicos do
SUS no municipio da Serra/ES, serdo realizadas na Sede
do Conselho Municipal de Saude da Serra:

I - A Assembleia para o segmento Usuarios do SUS, sera
realizada no dia 12 de agosto de 2026 as 14 horas;

IT - A Assembleia para o segmento Trabalhadores de
Salde do SUS sera realizada no dia 13 de agosto de
2026 as 14 horas, e

III - A Assembleia para o segmento Prestadores de
Servicos do SUS sera realizada no dia 14 de agosto de
2026 as 14 horas.

Art. 5° O resultado final da votagao, realizada por
segmento, sera proclamado no final de cada Assembleia
Eleitoral.

Paragrafo Unico. Conforme definido no Art. 16 do
Regimento Eleitoral, o resultado final da eleicdo sera
publicado no Diario Oficial do Municipio da Serra/ES
e afixado no mural da sede do Conselho Municipal de
Saude da Serra /ES.

Art. 6° O detalhamento do processo e cronograma
eleitoral estdo descritos no Regimento Eleitoral publicado
por meio da Resolugdo n® 706/2026, no Diario Oficial
do Municipio, em 24 de junho de 2026 e na pagina da
Prefeitura Municipal da Serra - Secretaria de Saude
(http://www.serra.es.gov.br).

Carla de Oliveira Maria
Presidente

Mariana Menegueli D'Agostin
Vice Presidente

Raphaella Schmitd Ferreira

13 Secretaria

Schirley Tamagnoni Loss Frizzera
Secretaria Adjunta

CRONOGRAMA DE REALIZAGAO DO PROCESSO
ELEITORAL DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
DA SERRA/ES - TRIENIO 2026/2029

Etapa Data Horério Local
. . 06/07 a N
Inscrigdes de Entidades/ 07h as 15h30
] Iy 24/07/2026 Sede do CMSS
Movimentos Sociais (dias uteis)
CMSS/Comissao
Analise das inscrigdes 2re - Eleitoral
28/07/2026
Divulgagédo das Entidades/
Movimentos Sociais Didrio Oficial do
por Segmento, aptos municipio e Mural
a participarem da 30/07/2026 |- do CMSS
Assembleia Eleitoral
07h as 15h30
Recebimento de recurso (para Sede do

das Entidades/Movimentos | 31/07 a recebimento | CMSS(dias uteis)

Sociais ndo habilitados 04/08/2026 | na Sede do | ou por email (dias
CMSS) corridos)
05/08 e L

- CMSS/Comissao
Andlise dos Recursos 06/08/2026 | - Eleitoral
Encaminhamento das
respostas dos recursos
as Entidades e aos 07/08/2026 |- Via e-mail
Movimentos Sociais
Divulgacgéo das Entidades
e dos Movimentos Sociais Diario Oficial do
habilitados a participarem | 10/08/2026 |- municipio e Mural
da Eleicdo do CMSS
Assembleia Eleitoral:
Segmento dos Usuarios | 451085006 | 14h Sede do CMSS
do SUS
Assembleia Eleitoral:
Segmento dos Trabalha- 13/08/2026 14h Sede do CMSS
dores do SUS
Assembleia Eleitoral:
Segmento dos
Prestadores de Servigo de 14/08/2026 14h Sede do CMSS

Saude

Diario Oficial do

Divulgacao do Resultado municipio e Mural

Final da Eleicdo 18/08/2026 | - do CMSS

Envio de oficio ao

CMSS, pelas Ent_ld_ades/ 07h as 15h30

Movimentos Sociais (para

eleitos e suplentes, com 18/08 a r2cebimento Sede do CMSS ou

0s nomes das pessoas 20/08/2026 na Sede do email

Representantes Titulares CMSS)

e Suplentes e demais

documentos solicitados

Publicagédo do Decreto de E

Nomeagéo das Pessoas d.ntre2c1Js Diario Oficial d

) . ias 21 a - iario Oficial do

Conselheiras Eleitas 28/08/2026 Municipio
Auditério do
Centro Admi-

Posse das Pessoas 31/08/2026 18h nistrativo Arino

Conselheiras Eleitas Gongalves
(Auditério SEDU)

Primeira Reunido do CMSS-

Triénio 2026/2029 para 03/09/2026 14h Sede do CMSS

Eleigdo do Presidente e da

Mesa Diretora

* CMSS: Conselho Municipal de Saude da Serra
** PMS: Prefeitura Municipal da Serra

Protocolo 1814874

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DA SERRA - ES
RESOLUCAO N° 707 DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DA SERRA - ES
O Plenario do Conselho Municipal de Saude da Serra,
em sua 3802 Reunido Ordinaria, realizada no dia 22 de
junho de 2026, no uso de suas competéncias regimentais
e atribuicdes conferidas pela Lei n© 8.080 de 19 de
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setembro de 1990, pela Lei n° 8.142 de 28 de dezembro
de 1990, pela Resolugdo n® 453 do CNS de 10 de maio
de 2012 e pela Lei Municipal n® 5.715, publicada em 09
de margo de 2023.

RESOLVE:

Art.19, Convocar a Etapa Municipal da 182 Conferéncia
Nacional de Saude da Serra para os dias 02, 03 e 04 do
més de dezembro do ano de 2026.

Art. 20, Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicagao.

Serra/ES, 23 de junho de 2026.
Carla de Oliveira Maria
Presidente do Conselho Municipal de Salde da Serra

Homologo a Resolucao do CMSS N© 707, de 23 de Junho
de 2026, no uso de minhas atribuigdes legais.

Fernanda Coimbra Mota da Silva

Secretaria Municipal de Saude da Serra

Protocolo 1814878

EXTRATO DO CONTRATO N° 092/2026
Processo n° 35429/2025
Partes: O Municipio da Serra e a Empresa AZ TURISMO
E VIAGENS LTDA EPP, inscrita no CNPJ sob o n.°
39.327.556/0001-22.
Objeto: CONTRATACAO DE
AGENCIAMENTO DE VIAGENS.
Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir do primeiro
dia util a divulgacdo no Portal Nacional de Contratacoes
Publicas - PNCP.
Valor global: R$ 30.000,00 (trinta mil
Classificacao Funcional: 04.121.0023.2.061
Elemento de Despesa: 3.3.90.33.01
ID(TCEES): 2025.069E0600007.01.0001
Data de assinatura: 23 de junho de 2026.
PEDRO HENRIQUE TRINDADE DE SOUZA
SECRETARIO MUNICIPAL DE INOVACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA

SERVICOS  DE

reais).

Protocolo 1815127

EXTRATO DO CONVENIO N° 15/2026, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DA SERRA E O
MUNICIPIO DE VITORIA.

PROCESSO N©°: 82568/2026.

CONVENENTES: Municipio da Serra/ES e o Municipio de
Vitoria/ES.

OBJETO: Destina-se o presente Convénio a cessao, por
parte do MUNICIPIO DA SERRA, da servidora efetiva
NILCEA ELIAS RODRIGUES MOREIRA, cargo de
Professor MaPA - Séries Iniciais, matricula, n® 10491,
para atuar junto ao MUNICIPIO DE VITORIA, sem
onus para o CEDENTE.

Serra/ES, 02 de junho de 2026.

WEVERSON VALCKER MEIRELES
Prefeito do Municipio da Serra

JORGE TADEU LARANJA
Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento

CRISTHINE SAMORINI
Prefeita do Municipio de Vitéria

NILCEA ELIAS RODRIGUES MOREIRA
Servidora Municipal

Protocolo 1814304

ERRATA DE PORTARIA

NA PORTARIA SESA N©° 134/2026 PUBLICADA NO
DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DA SERRA DO DIA
23/06/2026 - PAGINA 07 - PROTOCOLO 1814072:
Onde se lé:

b) Débora Ferreira Ravani Binow, matricula n.
107792;

Leia-se:

b) Deborah Ferreira Ravani Binow, matricula n.
107792;

Serra/ES, 23 de junho de 2026.

FERNANDA COIMBRA MOTA DA SILVA
Secretaria Municipal de Saude

Protocolo 1815001

Secretaria Municipal de Administracao e Recursos Humanos -
SEAD

PORTARIA DRH N° 145 DE 11 DE JUNHO DE 2026
O(A) Diretor(a) do Departamento de Recursos Humanos

e/ou Subsecretario(a) de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal da Serra - ES, no uso da delegacao
que foi conferida pela Portaria/SEGEPLAN n© 06, de
17 de janeiro de 2025, e a Portaria SEAD n° 08/2006,
referente a Implantagao do Sistema RUBI,

RESOLVE:

Por motivo de nao ter aproveitado a contagem de tempo
de contribuicao e nem a remuneragdao e somente para
recolhimento da Certiddo de Tempo de Contribuicao
original que gerou averbacao pela Portaria DRH N© 398
de 28 de Agosto de 2025, referente ao processo n°
68261/2025 que concedeu ao servidor CLEUSA GOMES
PICALO - Matricula n° 18841, fica(m) desaverbado(s)
o(s) periodo(s) abaixo listado(s).

TOTAL DE TEMPO DESAVERBADO 2023
EM DIAS

Ano (s) Més (es) |Dia(s)
Total de tempo para efeito de aposen- 5 6 18
tadoria
Total de tempo para efeito de 0 0 0
quinquénio
Empresa (s) Periodo(s) desaverbado(s) Dias | Faltas
*INSTITUTO DE 18/03/1996 a 31/12/1996 289 |0
PREVIDENCIA DO ESTADO
DO ES (IPAJM)
AGENTE DE SEG. PENI- 18/03/1996 a 31/12/1996
TENCIARIO
*INSTITUTO DE 01/01/1997 a 31/12/1997 365 |0
PREVIDENCIA DO ESTADO
DO ES (IPAJM)
AGENTE DE SEG. PENI- 01/01/1997 a 31/12/1997
TENCIARIO
*INSTITUTO DE 01/01/1998 a 31/12/1998 365 |0
PREVIDENCIA DO ESTADO
DO ES (IPAJM)
AGENTE DE SEG. PENI- 01/01/1998 a 31/12/1998
TENCIARIO
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*INSTITUTO DE 01/01/1999 a 31/12/1999 365 |0
PREVIDENCIA DO ESTADO
DO ES (IPAJM)

AGENTE DE SEG. PENI-

TENCIARIO

*INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO ESTADO
DO ES (IPAJM)

AGENTE DE SEG. PENI-
TENCIARIO

*INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO ESTADO
DO ES (IPAJM)

AGENTE DE SEG. PENI-
TENCIARIO

01/01/1999 a 31/12/1999

01/01/2000 a 31/12/2000 366 |0

01/01/2000 a 31/12/2000

01/01/2001 a 30/09/2001 273 |0

01/01/2001 a 30/09/2001

* Empresa Publica.

Total Dias = 2.023 0

Desaverbacao a partir de 16/12/2025

Total de Dias Liquido = 2.023

PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA, 11 DE JUNHO DE
2026.

DEBORA CECILIA DOMECIOLI MIRANDA
DIRETOR(A) DO DEPARTAMENTO DE
HUMANQS

MINIARE BISPO ROSSI

CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO, DIREITOS E
VANTAGENS

RECURSOS

Protocolo 1814831

Termos

EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N°
005/2026

Processo 99653/2025

Partes: O Municipio da Serra, por intermédio da
Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento na
qualidade de CONSIGNANTE e a sociedade limitada
CELCOIN SOCIEDADE DE CREDITO DIREITO S.A.,
inscrita no CNPJ sob o n© 48.632.754/0001-90 na
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A IMPRENSA
S OFICIAL/ES

GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO
stdo

ecn
e Rec

e

*

qualidade de CONSIGNATARIA. Objeto: estabelecimento
das rotinas administrativas a serem observadas
pela CONSIGNATARIA e pela CONSIGNANTE, com o
objetivo de atender as necessidades operacionais para
processamento de desconto em folha de pagamento dos
CONSIGNADOS (Servidores Publicos Municipais), em
decorréncia de operagbes contratadas entre estes e a
CONSIGNATARIA para oferta de Empréstimo, Cartdo de
Crédito e Cartao de Beneficio.

Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser
prorrogado por meio de termo aditivo.

Data de assinatura: 19 de junho de 2026.

Protocolo 1814275

EXTRATO DO 3° TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 050/2024

PROCESSO N° 52113/2026

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal da Serra.
CONTRATADA: Ornelas Saad Construcées e Comércio
Ltda.

OBRA: Execucdao da Obra de Implantagao do Complexo
Esportivo do Canarinho no Bairro Feu Rosa, no Municipio
da Serra/ES.

OBJETIVO: Apostila de reajuste do valor do contrato,
pelo indice da Fundagdo Getllio Vargas (variagao
marco/2025 para margo/2026), com acréscimo no valor
de R$ 82.168,80 (oitenta e dois mil, cento e sessenta e
oito reais e oitenta centavos).

NOVO VALOR CONTRATADO:

R$10.451.846,03 (dez milhdes, quatrocentos e cinquenta
e um mil, oitocentos e quarenta e trés centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA:

27.813.0021.2.022

Natureza da Despesa: 4.4.90.51.91

ID (TCEES): 2023.069E0600002.01.0023

Data da Assinatura: 22/06/2025
IZABELA BIANCARDI RORIZ
Secretaria Municipal de Obras

Protocolo 1814945
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divulga os atos oficiais dos Poderes constituidos do Estado
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LICITAGOES

Licitagdes

Fundo Municipal de Saude de Serra

Cancelamento de Licitagao

AVISO DE CANCELAMENTO
A PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA - PMS, por
intermédio da Secretaria Municipal de Salde- SESA,
torna publica o CANCELAMENTO da licitagdo abaixo:
Pregdo Eletronico n® 167/2025
Processo n© 4.453/2025
(TCEES): 2026.069E0500001.01.0012
Objeto: Contratacdo de empresa especializada em
prestacdo de servigos de exames laboratoriais de analises
clinicas

Serra, 23 de Junho de 2026.

Agente de Contratagao -SESA/PMS
Protocolo 1814699

Prefeitura Municipal da Serra

Aviso de Licitacao

AVISQ DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO
i N° 060/2026

O MUNICIPIO DA SERRA/ES, por intermédio da
Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento,
torna _publico que realizara licitagdo, na modalidade
PREGAO ELETRONICO, com critério de julgamento
pelo menor preco por lote, em conformidade com a
Lei n° 14.133/2021, através do site: www.portalde-
compraspublicas.com.br

o —= www.dio.es.gov.br
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O Edital e Anexos oriundos do Processo n© 14077/2026 -
SEHAB, encontram-se disponiveis no site acima.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICQS
VOLTADOS A IMPLEMENTACAO DE REGULARIZACAO
FUNDIARIA URBANA (REURB) NO MUNICIPIO DA SERRA/
ES.

Abertura da sessdo: dia 10/07/2026 as 10h01min.
ID(TCEES)2026.069E0600003.01.0001

Serra, 23 de Junho de 2026.

POLLYANA ESTEVAM LEAO

Pregoeira/SEGEPLAN
Protocolo 1814503

Adjudicacao e/ou Homologacao

AVISO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO 036/2026

O Municipio da Serra/ES, torna publico a Adjudicacao
e Homologagdo da Licitacgdo em epigrafe, processo
20647/2026 - SEDIR, cujo o objeto € AQUISICAO DE
VEICULO AUTOMOTOR, TIPO VAN, OKM, conforme segue:
Lote 01

Empresa: SIGMA MAQUINAS E REPRESENTAGOES LTDA
CNPJ: 26.991.097/0001-35

Valor total: R$ 306.600,00
ID(TCEES)2026.069E0600013.01.0001

Serra, 23 de junho de 2026
Secretario Municipal de Direitos Humanos e

Cidadania - SEDIR
Protocolo 1814691
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