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DIARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO DE VITORIA

ESTaDO

Edigdo n° 224

PODER EXECUTIVO

RESUMO DE ATOS ASSINADOS PELO PREFEITO
MUNICIPAL EM 08.06.2015.

NOMEANDO NA FORMA DO ART. 56 DA LEI N° 2.994/82
E DECRETO N° 10.476/99.

NA SECRETARIA DE OBRAS:

MAURENILHA PIMENTEL LOUREIRO ALVES para
exercer o cargo comissionado de Subsecretdrio das Regies
Administrativas, PC-E, em substituicdo ao seu titular Sebastido
da Silveira Carlos Neto, no periodo de 15.06 a 13.07.2015.

NA SECRETARIA DE SERVICOS:

. LUIZ CARLOS RONCONI para exercer o cargo comissionado
de Coordenador de Operagao e Manutengdo, PC-OP1, em
substituicdo ao seu titular Jaeder Borges, no periodo de 01 a
30.06.2015. .

NA SECRETARIA DE EDUCACAO:

ELIANE SANTANA VELASCO para exercer a fungao

gratificada de Diretor do CMEI “Zélia Viana de Aguiar”, FG-T, em
substituicdo ao seu titular Roberta Virginia Louzada de Oliveira,
no periodo de 22.06 a 17.07.2015.
. VERA LUCIA DE OLIVEIRA NASCIMENTO para exercer a
fungdo gratificada de Diretor de EMEF “Alberto de Oliveira”, FG-
T, em substituicdo ao seu titular Luiz Lovate Junior, no periodo
de 04 a 30.08.2015.

MARISTELA GOMES para exercer a fungdo gratificada
de Diretor da EMEF “Paulo Reglus Neves Freire”, FG-T, em
substituicdo ao seu titular Vera Lucia Martinelli, no periodo de
08.06 a 04.07.2015.

Secretaria de Administragao
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N.° 013/2015
O Municipio de Vitéria, por intermédio da Secretaria de
Administragdo - SEMAD, faz saber que realizard, nos termos
da Lei N.° 7.534/2008, Processo Seletivo Simplificado para
formagdo de quadro reserva para contratagdo temporaria de
profissionais nas fungdes abaixo indicadas, para atendimento
as necessidades de excepcional interesse publico do Municipio
de Vitoria (autorizagdo no Processo n°. 2603419/2015).
1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:
1.1 - E CONDICAO ESSENCIAL PARA INSCREVER-SE NESTE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO O CONHECIMENTO E
ACEITACAO DAS INSTRUCOES E NORMAS CONTIDAS NESTE
EDITAL. Ao assinar o requerimento de inscrigado o candidato
declara que conhece e concorda plena e integralmente com os
termos deste Edital e legislagdo vigente.
1.2 - As dlvidas em relagdo ao presente processo deverao
ser dirimidas junto a Geréncia de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Educacgao - telefones: (27) 3135-
1013 / 3135-1025 e a Coordenagao de Recrutamento
e Selegdo - telefone: (27) 3382-6071, anteriormente a
abertura do periodo de inscrigdes definido no subitem 4.1.1.1,
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apos a leitura completa deste Edital.

1.3 - Todas as informacdes oficiais referentes ao presente
Processo Seletivo Simplificado regulamentado pelo presente
Edital serdo publicadas no Diario Oficial (http://diariooficial.
vitoria.es.gov.br/) e divulgadas no endereco eletrénico
http://www.vitoria.es.gov.br/processos-seletivos/, ndo se
responsabilizando este Municipio por outras informacdes.
1.3.1 - E de responsabilidade do candidato acompanhar
constantemente as publicagdes oficiais e os prazos referentes
a este Processo Seletivo Simplificado, desde o EDITAL DE
ABERTURA até o EDITAL DE CONVOCAGAO.

2. DAS FUNGCOES:

2.1 - PEB III - PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA III
- EDUCACAO FisicA

Planejar, ministrar, registrar, discutir,
. refletir, sistematizar, produzir e
ATRIBUICOES: | divulgar conhecimentos de experiéncias
pedagogicas vivenciadas nas aulas da

disciplina na qual se inscreve.
Curso Superior Completo de Licenciatura
REQUISITO: Plena em Educacdo Fisica E Registro no

Conselho de Classe
Hgﬁzg?A 25 (vinte e cinco) horas semanais
VAGAS 1 + Cadastro de Reserva

2.2 - PEB I1II - PROFESSOR DE EDUCACI'-'\G BASICA
III - DINAMIZADOR DE EDUCA(;I'-'\O Fisica
Planejar, ministrar, registrar, discutir,
refletir, sistematizar, produzir e divulgar
conhecimentos de experiéncias

ATRIBUIGOES: | pedagdgicas vivenciadas nas aulas
da disciplina na qual se inscreve, nos
Centros Municipais de Educacgao
Infantil.
Curso Superior Completo de Licenciatura
REQUISITO: Plena em Educagdo Fisica E Registro no
Conselho de Classe.
CARGA . . .
HORARIA: 25 (vinte e cinco) horas semanais
VAGAS 1 + Cadastro de Reserva

2.3 - PEB III - PROFESSOR DE EDUCA(}AO BASICA
III - DINAMIZADOR DE EDUCAGCAO ARTISTICA

Planejar, ministrar, registrar, discutir,
refletir, sistematizar, produzir e divulgar
conhecimentos de experiéncias
pedagogicas vivenciadas nas aulas
da disciplina na qual se inscreve, nos
Centros Municipais de Educacgdo

ATRIBUICOES:

Infantil.

Para verificar a assinatura acesse o site http://diariooficial .vitoria.es.gov.br/ e utilize a chave F70A011A-476A-431E-8F97-C6661C602632
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C_urso _Superior Completo de ~
REQUISITO: | ;ie'00 Artes visuais OU Artes
Cénicas OU Musica
Hgazg?A 25 (vinte e cinco) horas semanais
VAGAS 1 + Cadastro de Reserva

3. QUANTO A CARGA HORARIA E O VENCIMENTO:

3.1 - A carga horaria dos contratados na forma deste Edital
atendera as necessidades temporarias do Municipio de Vitoéria,
limitando-se a carga hordria maxima estabelecida para o
servidor do Quadro Permanente do Magistério.

3.2 - O vencimento do contratado nos termos deste Edital
sera fixado com base na MAIOR TITULACAO DO CANDIDATO
NO ATO DO ENQUADRAMENTO SALARIAL, (apds convocacao
dos candidatos para celebrar contrato por tempo determinado
com este Municipio), ndo havendo o direito a progressdo ou
promocdo funcional durante a vigéncia do contrato, conforme
tabela abaixo:

Vencimento
(25 horas
semanais) |

TITULAGAO

Especifica de grau superior,
obtida em curso de graduagdo de
licenciatura plena, com data de

Colagdo de Grau i
Especifica de grau superior, com

graduacao de licenciatura plena
e pos-graduacdo na area de
educacdo, obtida em curso de
especializagdo com duracdo minima
\"/ de 360 (trezentos e sessenta) horas,
com aprovacao de monografia,
atendendo as exigéncias das
resolugdes do Conselho Nacional de
Educacao (CNE), que versam sobre
a matéria.

Especifica de grau superior, com
graduacdo de licenciatura plena e
VI | curso completo de mestrado em
educacdo, com defesa e aprovagao
de dissertagao.

Especifica de grau superior, com
graduacao de licenciatura plena e
curso completo de doutorado em
educacdo com defesa e aprovagao
de tese.

v 1.959,88

2.155,18

2.370,98

VII 2.607,26

4. DO PROCESSO DE INSCRICI\O:
4.1 - DA INSCRICAO
4.1.1 - A inscrigdo sera realizada EXCLUSIVAMENTE por
meio eletrénico (internet). Para se inscrever, o candidato devera
acessar o endereco eletrénico http://www.vitoria.es.gov.
br/processos-seletivos/, onde constam o edital e a Ficha de
Inscrigao Online.
4.1.1.1 - Ainscrigdo pela internet estara disponivel a partir de
h jial2 201 ¢ 23h59min ial 2015,
ininterruptamente, 24 horas por dia, considerando o horario
oficial de Brasilia/DF.
4.1.2 - E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato
o completo e correto preenchimento dos dados da ficha de
inscricao.
4.1.3 - A SEMAD ndo se responsabilizara por eventuais
prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos dados
de inscrigdo, nem pela inscricdo nao efetivada por motivos de
ordem técnica, falhas de comunicacdo ou congestionamento de
linhas de comunicagdo que impossibilitem a transferéncia dos
dados ou a impressao dos documentos.
4.1.4 - Apdés o preenchimento da ficha de inscricdo via
internet, o candidato devera OBRIGATORIAMENTE imprimir o
COMPROVANTE DE PEDIDO DE INSCRICRO EM PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, anexa-lo ao ENVELOPE (lacrado
e identificado) e entregé-los no periodo, local e horario
estabelecidos pelo subitem 4.2.1.
4.1.5 - Ao candidato € obrigatéria a assinatura do Comprovante

de Pedido de Inscricdao em Processo Seletivo Simplificado
4.1.5.1 - Na impossibilidade da assinatura do candidato
havera necessidade de incluir no envelope procuracdo simples,
devidamente assinada pelo candidato, bem como cépia simples
do documento de identidade do procurador, no qual conste sua
assinatura.

4.1.5.2 - O candidato inscrito por procuracdo assume
total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu
procurador.

4.2 - DA ENTREGA DO ENVELOPE

4.2.1 - O Candidato deverd comparecer no Posto de
atendimento (Auditério da Secretaria de Educacdo -
SEME, situado a Rua Arlindo Sodré¢, 485 - Itararé, Vitdria/ES),
munido do COMPROVANTE DE PEDIDO DE INSCRICAO EM
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, juntamente com a
documentagdo comprobatéria em ENVELOPE LACRADO, nos_

dias 18/06/2015 ou 19/06/2015, de 9:00 as 17 horas. .
4.2.2 - O ENVELOPE devera ser identificado com o nome
e a fungdo do candidato e, nele conter a documentagdo
comprobatdria:

- Documentos Obrigatorios: os documentos exigidos como
REQUISITO, conforme consta no item 7 deste Edital;

- Documentos Opcionais: para fins de pontuagdo, conforme
constam no item 8.

4.2.3 - A entrega do envelope podera ser feita por terceiro
se assinado o Requerimento de Inscricdo conforme subitem
4.1.5.1.

4.2.4 - Ainscrigdo somente sera confirmada apds a entrega do
ENVELOPE prevista no item 4.2.1.

4.2.4.1 - N&o serdo aceitos envelopes sem o COMPROVANTE
DE PEDIDO DE INSCRICAO conforme item 4.1.4.

4.2.4.2 - Ndo serdo aceitas inscricbes condicionais, via fax,
através de correspondéncias, ou fora do prazo estabelecido no
item4.1.1.1.

4.2.5 - Apos a confirmacdo da inscrigdo, ndo sera possivel a
entrega de novos documentos ou alteragdo dos documentos
entregues.

4.2.6 - Visando garantir a lisura da selegdo, algumas inscrigdes
poderdo ser escolhidas aleatoriamente, a qualquer tempo, para
autenticagdo dos documentos entregues.

4.2.6.1 - O ndo atendimento ao subitem 4.2.6 acarretara o
CANCELAMENTO da inscrigdo e a ELIMINACAO neste Processo
Seletivo Simplificado.

5. DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARAREM COM
DEFICIENCIA:

5.1 - Ficam reservadas 5% do total das vagas disponibilizadas
para contratacdo temporaria na fungdo a serem ocupadas,
por meio do presente Processo Seletivo Simplificado, para os
candidatos com deficiéncia, cujas atribuigdes da funcdo sejam
compativeis com a deficiéncia.

5.2 - O candidato que desejar se inscrever como pessoa com
deficiéncia, marcard esta opgdo no momento em que estiver
preenchendo a Ficha de Inscrigdo Online, conforme constam
nos subitens 4.1.1.1 e 4.1.2.

5.3 - Ressalvadas as disposicdes contidas neste Edital, os
candidatos que se declararem com deficiéncia participardao do
Processo Seletivo em igualdade de condicdes com os demais
candidatos.

5.4 - Os candidatos que se declararem com deficiéncia e
forem deferidos na Avaliacdo de Titulos, serdo convocados para
se submeterem a pericia médica. Essa serda promovida pela
Coordenacgdo de Medicina do Trabalho do Municipio de Vitéria,
que verificara sobre a sua qualificagdo como deficiente ou
ndao, bem como sobre a compatibilidade entre as atribuicdes
da funcdo e da deficiéncia apresentada, nos termos da Lei
Municipal n® 6.896/2007 e Decreto Municipal n® 13.460/2007.
5.4.1 - No momento de sua convocagdo para pericia médica,
o candidato devera retirar a guia de encaminhamento junto a
Coordenagdo de Recrutamento e Selegdo.

5.4.2 - O candidato devera comparecer a pericia médica na
data agendada, munido do Laudo Médico (original ou copia
autenticada), emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.
5.5 - Perderd o direito de concorrer as vagas reservadas
aos candidatos com deficiéncia e terd seu nome somente na
listagem geral deste Processo Seletivo Simplificado o candidato
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que: ndo atender ao disposto no item anterior, ndo comparecer
a pericia médica ou ndo for enquadrado como deficiente nos
termos do Decreto Municipal n® 13.460/2007.

5.6 — Terd seu nome na listagem geral e também na listagem
especifica para DEFICIENTES neste Processo Seletivo
Simplificado, o candidato que for enquadrado como deficiente
nos termos do Decreto Municipal n® 13.460/2007, e que tiver
sua deficiéncia avaliada como compativel com as atribuigcdes da
fungdo pleiteada, conforme Laudo Médico emitido pela Pericia
do Municipio de Vitoria.

5.7 - Serad eliminado do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que tiver sua deficiéncia avaliada como incompativel
com as atribuicGes da fungdo pleiteada conforme Laudo Médico
emitido pela Pericia do Municipio de Vitdria.

5.8 - O fornecimento do Laudo Médico é de responsabilidade
exclusiva do candidato.

5.8.1 - O Laudo Médico fornecido tera validade somente para
este Processo Seletivo Simplificado e ndo sera devolvido, assim
como ndo serdo fornecidas copias a ele concernentes.

5.9 - A listagem com o resultado daqueles que forem
submetidos a pericia médica para concorrer as vagas reservadas
aos candidatos com deficiéncia, serd divulgada no enderego
eletrénico www.vitoria.es.gov.br/processos-seletivos.

5.9.1 - O candidato dispora de 02 (dois) dias, contados a partir
da divulgacdao da relagdo citada no item 5.9, para contestar
as razbes do ndao enquadramento ou eliminagdao do Processo
Seletivo Simplificado, devendo fazé-lo por meio de requerimento
autuado no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Vitéria,
situado na Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, 1927, Bento
Ferreira - Vitéria/ES. Apods esse periodo ndo serdo aceitos
pedidos de revisdo.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO: ;

6.1 — O Processo Seletivo sera realizado em ETAPA UNICA, e
tem por objetivo:

- Verificar se o candidato apresentou todos os documentos
exigidos para inscrigdo e comprovagdo do REQUISITO - item 7,
em observancia a fungdo pleiteada no item 2 - ELIMINATORIO;
- Avaliar os documentos apresentados para fins de pontuagdo
- item 8, seguindo as tabelas dispostas no Anexo Unico deste
Edital - CLASSIFICATORIO.

6.2 - A avaliacdo dos documentos de que trata o item 8 deste
Edital tera valor maximo de 100 (cem) pontos, conforme
indicado no quadro abaixo:

AREAS PONTOS
I - EXERCICIO PROFISSIONAL 30
II - QUALIFICACAO PROFISSIONAL 70

6.3 - Ndo serdo computados os pontos que ultrapassarem os
limites estabelecidos em cada area. .
7. DOS QOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO
(OBRIGATORIOS) E COMPROVACI\O DOS REQUISITOS:
7.1 - Comprovante de Pedido de Inscricgdo em Processo
Seletivo Simplificado devidamente assinado e GRAMPEADO
NA PARTE EXTERNA DO ENVELOPE (ndo colar).

7.2 - Copia simples e legivel do documento de identidade com
foto.

7.2.1 - Serdo considerados documentos de identidade:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgados
fiscalizadores de Exercicio Profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas
por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagao.

7.3 - Comprovante de inscrigdo do candidato no CPF, sendo
considerados validos os seguintes documentos:

- NUmero de inscricido no CPF em um dos documentos
solicitados no subitem 7.2.1.

- Comprovante de Inscricdo no CPF emitido pelas entidades
conveniadas a Receita Federal (Banco do Brasil, Correios e
Caixa Econdémica Federal);

- Comprovante de Inscricdo no CPF impresso a partir da pagina
da Receita Federal na Internet;

- Copia simples e legivel do cartdo do CPF.

7.4 - Coépia simples do Diploma OU Registro Profissional
emitido pelo MEC para comprovagdo da escolaridade minima
exigida.

7.4.1 - Sera aceita copia simples do Historico Escolar contendo
obrigatoriamente a data na qual o candidato colou grau e o
reconhecimento do curso no MEC.
7.4.2 - Para quem se formou a partir de 01 de janeiro
de 2010 serd aceita Declaracdo OU Certiddo de Conclusdo
contendo obrigatoriamente a data na qual o candidato colou
grau e o reconhecimento do curso no MEC.
7.4.3 - Para os cursos autorizados através de Portaria, caso
o candidato apresente um dos seguintes comprovantes de
escolaridade: Historico Escolar OU Declaracdo OU Certiddo de
Conclusao;
- Deverd obrigatoriamente constar no referido documento a
informacdo de que o registro do diploma foi SOLICITADO;

ou
- Anexar cdpia do oficio entregue a UFES solicitando o registro
do diploma.
7.4.4 - As licenciaturas plenas por complementacdo pedagodgica
somente serdo aceitas se entregues juntamente com copia
simples e legivel do DIPLOMA ou HISTORICO ESCOLAR da
graduacao. ]
7.4.4.1 - O DIPLOMA ou HISTORICO ESCOLAR da graduacgdo
deverd conter, obrigatoriamente, data de colagdo de grau e
reconhecimento do curso no MEC.
7.4.5 - A documentacdo de escolaridade expedida por érgdos
estrangeiros, s6 tera validade quando for revalidada pelo
Ministério de Educacdo e Cultura - MEC.
7.5 — Copia simples do documento que comprove inscricdo
do Registro no Conselho de Classe para os candidatos que
optarem pelas fungdes dos subitens 2.1 e 2.2, em observancia
ao subitem 13.6.
7.6 — Compete ao candidato a responsabilidade pela escolha
dos documentos de comprovagao do(s) REQUISITO(s).
8- DOS DOCUMENTOS (OPCIONAIS) NECESSARIOS
PARA FINS DE PONTUAGAO:
8.1 - Para efeito de classificagdo do candidato na listagem
final deste Processo Seletivo Simplificado, poderdo ser
incluidos no envelope documentos relacionados a EXERCICIO
PROFISSIONAL e QUALIFICACZ\O PROFISSIONAL,
conforme descrito nos itens 9 e 10 deste Edital, considerando
as exigéncias propostas nos subitens abaixo.
8.2 - Para pontuacdo na Area I - EXERCICIO PROFISSIONAL
sera necessario:
- Copia(s) simples e legivel de comprovante(s) de Exercicio
Profissional, indicando a(s) fungdo(des), devidamente
comprovados conforme item 9 deste Edital, prestados a partir
de 01 de janeiro de 2010 e apods a conclusdao do curso
exigido no requisito da fungao.
8.2.1 - Sera considerado, para fins de pontuacdo, o limite de
60 (sessenta) meses para contagem do tempo de Exercicio
Profissional.
8.3 - Para pontuacio na Area II -
PROFISSIONAL serd necessario:
- Copia(s) simples e legivel de ATE 02 (DOIS) comprovantes
de Qualificagdo Profissional no total.
8.3.1 - O candidato que ultrapassar o limite de documentos
estabelecido no subitem 8.3 tera atribuida a pontuagdo ZERO
nesta area da avaliacdo.
8.4 - Compete ao candidato a escolha dos documentos
apresentados para fins de pontuagao.
9. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:
9.1 - Considera-se Exercicio Profissional toda atividade
desenvolvida em Regéncia de Classe, a partir de 01 de
janeiro de 2010 e apds a conclusdo do curso exigido no
REQUISITO (item 2), devendo ser comprovado conforme o
padrao especificado abaixo:

QUALIFICACAO

ATIVIDADE

PRESTADA COMPROVACAO
Documento expedido pelo Poder Federal,
Estadual ou Municipal, conforme o ambito
da prestacdo da atividade, em papel
9.1.1 - Em timbrado, com carimbo do érgdo expedidor,

datado e assinado pelo Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos, ndo sendo
aceitas, sob hipdtese alguma, declaragdes
expedidas por qualquer 6rgdo que ndo

Orgso Publico

especificado neste item
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Copia da carteira de trabalho contendo
a pagina de identificacdo (foto/dados
pessoais) E o(s) registro do(s) contrato(s)
de trabalho. Em caso de contrato de
trabalho _em vigor (sem data de saida),
para contagem do tempo de servico sera
necessaria declaracdo do empregador,
datada e assinada, comprovando o efetivo
periodo de atuacdo em papel timbrado OU
com carimbo de CNP] do empregador.

9.1.2 - Em
Empresa
Privada

Copia do contrato de prestagao de servigos
E declaragdo da empresa ou do setor onde
atua/atuou, em papel timbrado ou com
carimbo de CNPJ, data e assinatura do
responsavel pela emissdo da declaragdo,
comprovando efetivo periodo de atuacdo
no cargo

9.1.3 - Como
prestador de
servigos

9.1.4 - A pontuacdo desta area da avaliagdo esta discriminada
no Anexo Unico - Area I.

9.2 - Para comprovagao do Exercicio Profissional definido no
item 9.1 NAO serdo aceitas fungdes identificadas apenas por
siglas.

9.2.1 - O candidato devera complementar as informagoes
do exercicio profissional, descritas nos subitens 9.1.1, 9.1.2
e 9.1.3, com declaragdo emitida pela empresa ou setor de
atuacdo, em papel timbrado OU com carimbo de CNPJ, datada
e assinada pelo responsavel pela emissdo do documento,
comprovando a atuacdo em Regéncia de Classe.

9.3 - Sera considerada data inicial para contagem do tempo de
Exercicio Profissional, nesta ordem de preferéncia:

a) A data de colagao de grau no curso exigido no REQUISITO
(se o requisito apresentado pelo candidato for Complementacgao
Pedagdgica/Habilitagdo adquirida através de apostilamento, a
data inicial sera a de conclusdo deste);

b) A data de expedicdo do documento comprovante do curso
exigido no requisito, na falta da data de colagdo de grau ou
conclusdo.

c) Se o documento apresentado pelo candidato para
comprovagao do requisito for o Registro Profissional emitido
pelo MEC, a data inicial seré a de emissdo deste.

9.4 - Ndo havera limite para apresentacdo de documentos
comprobatdrios de tempo de servico, sendo vedada a contagem
cumulativa de tempo de servico prestado em diferentes locais
em um mesmo periodo.

9.5 - Ndo sera pontuado:

- Exercicio Profissional fora dos padrdes especificados no item
9;

- Exercicio Profissional na qualidade de proprietario/socio de
empresa, profissional autdbnomo, estagiario ou voluntario.

10 - DA COMPROVACAO DA QUALIFICAGCAO
PROFISSIONAL: ~

10.1 - Considera-se QUALIFICACAO PROFISSIONAL todo
curso de formacdo ou cursos/eventos relacionados a
fungdo pleiteada ou area educacional.

10.1.1 - A pontuagdo desta area da avaliagdo esta discriminada
no Anexo Unico - Area II.

10.1.2 - Aos cursos/eventos em que a carga horaria ndo
estiver especificada no documento entregue, sera atribuida a
pontuacdo de menor carga horaria.

10.2 - Considera-se curso de formacdo: Pés-Graduacgdo Lato
Sensu, Mestrado e Doutorado.

10.2.1 - Os documentos relacionados a este subitem deverdo
obrigatoriamente enquadrar-se nas exigéncias das resolugdes
do Conselho Nacional de Educagdo (CNE) N.°© 12/83 ou N.°
03/99 ou N.2 01/01 ou N.° 01/07 ou N.° 03/11.

10.3 - Os cursos de Pos-Graduagdo Lato Sensu deverdo ser
apresentados por meio de Certificados acompanhados do
correspondente histdrico.

10.3.1 - Declaragdes de conclusdo desses cursos somente
serdo aceitas se o curso for concluido a partir de 01 de janeiro
de 2010 E estiverem de acordo com o subitem 10.2.1,
desde que constem no referido documento o histoérico do curso
com data de conclusdo e aprovagdo de monografia.

10.4 - Para os cursos de Mestrado e Doutorado, exigir-se-a
o Certificado no qual conste a comprovacdo da defesa e
aprovacgao da dissertagao/tese.

10.4.1 - Declaragbes de conclusao desses cursos somente
serdo aceitas se o curso for concluido a partir de 2010, desde

que constem do referido documento a comprovacao da
defesa e aprovacao da dissertacdo/tese.

10.5 - Os cursos de Mestrado, no qual foram concluidos todos os
créditos necessarios, faltando somente defesa e aprovacdo da
dissertagao/tese, os mesmos receberdo pontuagao equivalente
aos cursos de Pos-Graduagdo Lato Sensu. Quanto aos cursos
de Doutorado que se enquadrarem na mesma situagao, estes
receberdo pontuacao equivalente aos cursos de Mestrado.
10.5.1 - Para pontuagdo dos cursos que se enquadrarem
neste subitem, o candidato deverd entregar declaracdo/
atestado/certiddo expedida por setor responsavel, constando
obrigatoriamente no documento a informagdo de que o
candidato concluiu TODOS os créditos necessarios, faltando
apenas a defesa e aprovacao da dissertacao/tese, em papel
timbrado, com carimbo de CNPJ, data de expedigdo e assinatura
do expedidor.

10.6 - Consideram-se cursos/eventos: jornadas, formagdes
continuadas, oficinas, programas, treinamentos, semana,
projeto de extensdo, ciclos, palestras, congressos, simpdsios,
foéruns, encontros e seminarios.

10.6.1 - Somente serdo pontuados cursos avulsos/eventos
concluido a partir de 01 de janeiro de 2010.

10.7 - Cursos/eventos deverdo ser comprovados por meio de
certificados.

10.7.1 - Para pontuagdao dos cursos/eventos em que o
candidato ndo possua CERTIFICADO, sera necessaria a entrega
de declaragdo de conclusdo em papel timbrado ou contendo o
carimbo de CNPJ da entidade que forneceu o curso, data de
conclusdo do mesmo, carimbo e assinatura do responsavel pela
emissdo do documento e data de expedicdao do mesmo.

10.8 - Certificados de cursos de formagdo e cursos/eventos sé
terdo validade quando redigidos em portugués.

10.8.1 - Cursos de formacao e cursos/eventos realizados no
Exterior deverdo ainda estar acompanhados de documento
expedido por tradutor juramentado.

10.9 - Dentre os documentos entregues para fins de pontuagdo,
NAO serao computados pontos para os:

- Cursos exigidos como REQUISITO na fungao pleiteada;

- Cursos de formacdo de grau inferior ao apresentado como
REQUISITO ao exercicio do cargo;

- Cursos Técnicos, de Graduagdo ou Habilitagoes;

- Cursos/eventos em que o candidato tenha participado como
apresentador, coordenador, mediador, monitor, ou qualquer
outro que ndo seja na condicdo de aluno/ouvinte (exceto
projeto de extensdo, onde serd pontuada apenas a carga
horaria cumprida);

- Curso ndo concluido, exceto os cursos que se enquadrarem
no subitem 10.5.

11. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRIGCOES,
DIVULGACI\O DOS RESULTADOS, REVISI\O, RECURSOS,
CLASSIFICACAO E PRAZO DE VALIDADE:

11.1 - Encerrado o periodo de inscricdes, sera instituida pelo
Subsecretario de Gestdo de Pessoas, com base no Decreto N.©
10.569/00, alterado pelo Decreto N.° 12.860/06 e Portaria
SEMAD/GAB N° 054/2015, Banca de Avaliagdo, destinada a
analise das inscricoes.

11.2 - Apds o periodo de analise das inscricdes do subitem
11.1, bem como o periodo que trata o item 4, sera publicado
comunicado informando local, dia e horario a ser divulgado o
Resultado Parcial. Momento em que serdo afixadas as listagens
dos candidatos deferidos e indeferidos, bem como periodo para
que o candidato possa questionar a Banca de Avaliagao sobre
0 seu resultado.

11.3 - Somente o candidato ou seu procurador podera tomar
ciéncia do motivo que ensejou o resultado proferido pela Banca
de Avaliacdo. Para tanto, deverd ser apresentada cédula de
identidade com foto.

11.3.1 - O questionamento quanto ao resultado ndo garante
alteragdo do mesmo. Entretanto, verificados equivocos por
parte da Banca de Avaliagdo, estes serdo retificados em tempo.
11.3.2 - Durante o periodo de que trata este subitem, a Banca
de Avaliagdo ndo aceitard novos documentos, substituicdo dos
documentos entregues no periodo de inscricdo e/ou alteracdo
das informag0es prestadas pelo candidato no requerimento de
inscricdo.

11.4 - Apds o prazo de que trata o subitem 11.2, sera publicada
a Homologagdo do Resultado Final dos candidatos deferidos, em
ordem classificatéria.
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11.5 - A listagem dos candidatos classificados sera elaborada
por ordem decrescente do total de pontos obtidos.

11.5.1 - Havendo empate na classificagao final, o desempate
se dara de acordo com os seguintes critérios, nesta ordem:
maior numero de pontos na Prova de Avaliagdo de Titulos -
Area II; e persistindo o empate, tera preferéncia o candidato
com mais idade.

11.6 - Este Processo Seletivo, em carater urgente, considerando
auséncia de reserva técnica para atendimento as necessidades
emergenciais de excepcional interesse publico, do Municipio de
Vitéria, terd validade de 18 (dezoito) meses, a partir da data
da homologagao do resultado final, podendo ser prorrogado por
até igual periodo, a critério do Municipio.

11.7 —= Nenhum documento entregue no momento da inscrigdo
podera ser devolvido ao candidato.

11.7.1 - Os documentos dos candidatos indeferidos neste
Processo Seletivo permanecerdao em poder da Coordenacgao de
Recrutamento e Selegdo por um periodo de 03 (trés) meses,
contados a partir da data de homologagdo do resultado final.
ApOs este prazo, os mesmos serdo eliminados.

11.7.2 - Os documentos dos candidatos classificados neste
Processo Seletivo que ndo resultarem em contratacdo serdo
eliminados apds o fim da validade do Processo Seletivo.

12. DA CONTRATACAO: -

12.1 - Sao REQUISITOS BASICOS para contratacao
através desse Processo Seletivo Simplificado:

- Ter a inscricdo DEFERIDA neste Processo Seletivo Simplificado;
-Ter sido convocado através de Edital publicado no Diario Oficial
do Municipio de Vitéria (http://diariooficial.vitoria.es.gov.br/);
- Ser brasileiro nato ou naturalizado;

- Possuir a idade minima de 18 anos completos;

- Ser considerado APTO, através do Laudo Médico expedido pela
Geréncia de Saude e Apoio Social ao Servidor deste Municipio;
- Apresentar todos os documentos originais cujas cdpias foram
entregues no envelope no momento da inscrigao do candidato.
12.2 - Correra por conta do candidato convocado a realizagdo
de TODOS os exames que serdo solicitados no comparecimento
que estara previsto no ato de sua convocagao.

12.3 - O candidato devera se apresentar para assinatura do
Contrato de Prestagdo de Servigos por Tempo Determinado no
prazo ndo superior a 03 (trés) dias Uteis, a partir da expedicdo
do Laudo Médico.

12.4 - O ndo cumprimento das condigdes expostas neste item
implicard na eliminacdo do candidato deste Processo Seletivo
Simplificado.

13. DAS DI§POSIC§ES COMPLEMENTARES:

13.1 - SERA INDEFERIDO O CANDIDATO QUE:

- NAO COMPROVAR OS REQUISITOS, em conformidade com os
itens 2 e 7; .

- NAO ASSINAR O COMPROVANTE DE PEDIDO DE INSCRICAO
EM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO;

- Entregar mais de um envelope conforme regulamenta o item
4.2, para confirmagdo da inscricao neste certame.

13.2 - Ndo serdo aceitos, pela Banca de Avaliagao, documentos
ilegiveis, incompletos ou rasurados.

13.3 - Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do
horario de trabalho determinado pela Secretaria requisitante,
bem como a atuar na localidade de necessidade do Municipio.
Na impossibilidade de cumprir este horario ou de atuar nos
locais indicados, o0 mesmo sera automaticamente eliminado.
13.4 - Serd automaticamente reclassificado para o ultimo
lugar da listagem de classificagdo geral da respectiva fungdo:
a) O convocado que ndo comparecer no prazo estipulado no
Edital de Convocacao;

b) O candidato que se enquadrar nas disposicdes dos incisos
IIT e IV do Art. 9° da Lei N.© 7.534/08, que dispde sobre
contratagdo por tempo determinado.

13.4.1 - A reclassificagdo sé acontecerd uma Unica vez.

13.5 - O candidato que for assinar contrato de prestacdo de
servico por tempo determinado com este Municipio fica ciente
de que deverdo ser observadas as vedagOes contidas nos
incisos XVI, XVII e §10 do Art. 37 da Constituicdo Federal de
1988 e demais dispositivos legais acerca de acumulo de cargos
publicos.

13.6 - No ato da assinatura do Contrato de Prestacdo de
Servigos por Tempo Determinado, os candidatos convocados
nas fungdes cujo requisito seja Licenciatura Plena em Educacao
Fisica, deverdo apresentar Certiddo de Regularidade do

Conselho de Classe.

13.7 - O profissional contratado através da reserva do presente
Edital, caso precise se afastar por motivo de licenga médica, a
partir do 16° dia de afastamento passara a receber pelo INSS.
13.8 - O Municipio de Vitdéria poderd rescindir o Contrato
Administrativo de Prestagdo de Servigos, antecipadamente, em
observancia ao que dispde o Art. 14 da Lei N.° 7.534/2008.
13.9 - A aprovagdo neste Processo Seletivo Simplificado
ndo assegura ao candidato a sua contratagdo, mas apenas
a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem de
classificagdo.

13.10 - De acordo com a legislacdo processual civil em
vigor, é a Comarca de Vitéria o foro competente para julgar
as demandas judiciais decorrentes deste Processo Seletivo
Simplificado.

13.11 - Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos
pela Secretaria de Administracdo, observados os principios e
normas que regem a Administragdo Publica.

Vitéria-ES, 09 de junho de 2015

Doris Coelho Moreira da Fraga
Subsecretaria de Gestdo de Pessoas

. ANEXO UNICO
AREA I - EXERCICIO PROFISSIONAL

DISCRIMINACAO PONTOS

0,5 ponto por més completo até
o limite de 60 (sessenta) meses,
prestados a partir de 01 de
janeiro de 2010 e apés a colagao
de grau.

Tempo de servigo
prestado em
Regéncia de

Classe

AREA II - QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL

DISCRIMINACAO PONTOS

Doutorado 70
Mestrado (Stricto Sensu) 60
Curso de pés-graduacao Lato Sensu 30
Cursos avulsos/eventos com duragdo igual ou 15
superior a 120 horas

Cursos avulsos/eventos com duragdo de 80 a 119 10
horas

Cursos avulsos/eventos com duracdo de 40 a 79 05
horas

Cursos avulsos/eventos com duragdo inferior a 40 02
horas

ATENCAO: O NUMERO MAXIMO DE DOCUMENTOS
RELACIONADOS A QUALIFICACAO PROFISSIONAL E DE
02 (DOIS) CURSOS NO TOTAL, CONFORME DEFINIDO NO
SUBITEM 8.3.

ERRATA DA PORTARIA SEDEC/GAB N°. 019 DATADA
DE 01.06.2015, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIQ DE VITORIA DO DIA 09.06.2015.

ONDE SE LE:

... PORTARIA N°. 019/2014

LEIA-SE:

... PORTARIA N°. 019/2015

Secretaria de Administragao
PREGAO ELETRONICO N° 107/2015 - PROCESSO N°
2939283/2015.
OBJETO REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS
DE SONORIZAGAO.
O Municipio de Vitdria torna publico que, em virtude de alteracGes
no edital, os prazos do Pregdo em epigrafe foram reabertos,
conforme informagdes abaixo. O novo edital encontra-se
disponivel nos sites www.vitoria.es.gov.br/licitacoes e www.
licitacoes-e.com.br.
Abertura das propostas: as 09:30h do dia 24/06/2015.
Inicio da sessdo de disputa: as 10:00h do dia 24/06/2015.
Informacdes: Tel: (27) 3227-9578
Vitéria-ES, 09 de junho de 2015.
Tiago Mdller Valcher
Pregoeiro Municipal
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Secretaria de Administracao
Resumo de instrumento de Termo de Compromisso, em
atendimento ao artigo 61, paragrafo Unico, da Lei Federal n.o
8.666/93.
Processo: n.© 2062816/2015
Termo de Compromisso: 0472/2015
Partes: Municipio de Vitéria e a Empresa Acordes Centro de
MUsica e Artes Ltda
Objeto: Este Termo de Compromisso tem por objeto estabelecer
a integragdo entre as partes para concessdo de desconto nas
mensalidades dos cursos de violdo, guitarra, contrabaixo,
teclado, piano, bateria entre outros, aos servidores do Municipio
de Vitoria e seus dependentes.
Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia do presente Termo
de Compromisso é de 12 (doze) meses, podendo o mesmo
ser prorrogado por conveniéncia técnica ou administrativa,
mediante celebragdo de termo aditivo.
Data da assinatura em: 26/05/2015.

Secretaria de Cultura
Resumo de instrumento de Termo de Compromisso em
atendimento ao artigo 61, paragrafo Unico da Lei Federal n©
8.666/1993.
Termo de Compromisso n° 389/2015
Convenente: Shirley Rosa da Silva.
Objeto: troca de boOnus do Projeto “Oficina de Teatro”,
contemplado na Lei de incentivo a cultura “"Rubem Braga”.
Valor: R$ 49.789,00 (Quarenta e nove mil setecentos e oitenta
e nove reais)
Dotagao: 13.392.0018.2.0205 / 3.3.90.48.99
Prazo de vigéncia: 02 (dois) anos a partir da assinatura do
Termo de Compromisso, acrescido de 60 (sessenta) dias para
prestagao de contas.
Processo: 1589382/2015
Nota de Empenho: 0197
Ana Laura Nahas
Secretaria Municipal de Cultura

Secretaria de Cultura
Resumo de instrumento de Termo de Compromisso em
atendimento ao artigo 61, paragrafo Unico da Lei Federal n°
8.666/1993.
Termo de Compromisso n° 443/2015
Convenente: Victor Medeiros da Silva.
Objeto: troca de bonus do Projeto “Pratico”, contemplado na Lei
de incentivo a cultura “Rubem Braga”.
Valor: R$ 45.705,00 (Quarenta e cinco mil setecentos e cinco
reais)
Dotagdo: 13.392.0018.2.0205 / 3.3.90.48.99
Prazo de vigéncia: 02 (dois) anos a partir da assinatura do
Termo de Compromisso, acrescido de 60 (sessenta) dias para
prestagao de contas.
Processo: 1589382/2015
Nota de Empenho: 0176
Ana Laura Nahas
Secretaria Municipal de Cultura

Secretaria de Cultura
Resumo de instrumento de Termo de Compromisso em
atendimento ao artigo 61, paragrafo Unico da Lei Federal n°
8.666/1993.
Termo de Compromisso n° 390/2015
Convenente: Lucas Furtado Gramlich.
Objeto: troca de bbénus do Projeto “Organizacdo, inventario
analitico e divulgagdo do acervo da Lei Rubem Braga”,
contemplado na Lei de incentivo a cultura “Rubem Braga”.
Valor: R$ 45.600,00 (Quarenta e cinco mil e seiscentos reais)
Dotagdo: 13.392.0018.2.0205 / 3.3.90.48.99
Prazo de vigéncia: 02 (dois) anos a partir da assinatura do
Termo de Compromisso, acrescido de 60 (sessenta) dias para
prestacao de contas.
Processo: 1589382/2015
Nota de Empenho: 0179
Ana Laura Nahas
Secretaria Municipal de Cultura

Secretaria de Cultura
Resumo de instrumento de Termo de Compromisso em
atendimento ao artigo 61, paragrafo Unico da Lei Federal n©
8.666/1993.
Termo de Compromisso n° 386/2015
Convenente: Marinalva Celestina do Nascimento.
Objeto: troca de bénus do Projeto “As mogas”, contemplado na
Lei de incentivo a cultura “Rubem Braga”.
Valor: R$ 54.341,17 (Cinquenta e quatro mil trezentos e
quarenta e um reais e dezessete centavos)
Dotagdo: 13.392.0018.2.0205 / 3.3.90.48.99
Prazo de vigéncia: 02 (dois) anos a partir da assinatura do
Termo de Compromisso, acrescido de 60 (sessenta) dias para
prestagdo de contas.
Processo: 1589382/2015
Nota de Empenho: 0177

Ana Laura Nahas
Secretaria Municipal de Cultura

Secretaria de Fazenda
COLEGIADO DE RECURSO ESPECIAL

RESOLUCAO N° : 007/2015

PROCESSO N° : 2554721/2014

RECURSANTE : Presidente do Conselho Municipal de
Recursos Fiscais

INTERESSADA : COANS SERVICOS TECNICOS LTDA
RECORRIDA : RESOLUCi\O N° 122/2014 -CMRF/CP
EMENTA: Vistos, relatados e discutidos, RESOLVE o Colegiado
de Recurso Especial, por unanimidade de seus membros,
conhecer do recurso de oficio, e dar-lhe provimento, para
reformar a Resolugdo n® 122/2014 do CMRF/CP, mantendo,
de conseguinte a Decisdo n° 010/2014 da 12 1] que manteve
o Auto de Infragdo n° 871/2013 como lavrado, por entender
que ao deixar de recolher para o municipio de Vitéria o ISSQN
devido na prestacdao de servigos que se encontram elencados
no art. 2° da Lei n® 6.075/2003, subitens 26.01 e 33.01, a
interessada infringiu o art. 3°, inciso II, art. 25, incido VI e art.
46, da Lei 6.075/2003, c/c art. 110 do Decreto 13.314/2007,
sujeitando-se as penalidades previstas em lei.

Fica a interessada intimada a acatar a Resolugao acima proferida
no prazo de 20(vinte) dias, conforme previsto no art. 78 da Lei
n° 7.888/2010.

Vitéria, 28 de maio de 2015.

Alberto Jorge Mendes Borges
Secretario Municipal de Fazenda

Rubem Francisco de Jesus
Procurador Geral do Municipio

Luciana Fontenelle de Albuquerque Ribeiro
Presidente do CMRF

Secretaria de Fazenda
COLEGIADO DE RECURSO ESPECIAL

RESOLUCAO N° : 008/2015

PROCESSO N° : 6722190/2013

RECURSANTE : Presidente do Conselho Municipal de
Recursos Fiscais

INTERESSADA : CTQ SERVICOS DE CIRURGIA PLASTICA
- LTDA - EPP

RECORRIDA : RESOLUGCAO N° 78/2014 - CMRF/CP
EMENTA: Vistos, relatados e discutidos, RESOLVE o Colegiado
de Recurso Especial, por unanimidade de seus membros,
conhecer do recurso de oficio, mas negar-lhe provimento, para
manter a Resolugdo n° 78/2014 do CMRF/CP, que reformou a
Decisao 039/2013 da 22 1], por entender que ficou comprovado
nos autos que a recursante possui unidade profissional no
Municipio de Serra/Es, onde devera recolher o Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) oriundo exclusivamente
da prestagdo de servico do contrato objeto desta consulta sobre
o local de recolhimento do ISSQN sobre a atividade: CNAE
86.30-5-01 - Servigos Cirurgicos.
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Vitéria, 01 de junho de 2015.

Alberto Jorge Mendes Borges
Secretario Municipal de Fazenda

Rubem Francisco de Jesus
Procurador Geral do Municipio

Luciana Fontenelle de Albuquerque Ribeiro
Presidente do CMRF

Secretaria de Fazenda
COLEGIADO DE RECURSO ESPECIAL

RESOLUGAO N° : 009/2015

PROCESSO N° : 8054703/2013

RECURSANTE : Presidente do Conselho Municipal de
Recursos Fiscais

INTERESSADA : TSI SOFTWARE E CONSULTORIA - ME
RECORRIDA : RESOLUGCAO N° 099/2014 — CMRF/CP
EMENTA: Vistos, relatados e discutidos, RESOLVE o Colegiado
de Recurso Especial, por unanimidade de seus membros,
conhecer do recurso de oficio, mas negar-lhe provimento, para
manter a Resolugdo n°® 99/2014 do CMRF/CP, que anulou o Auto
de Infragdo n® 542/2013, por entender que antes da publicagdo
por edital havia a disposicdo da Coordenacdo de Fiscalizagdo
outro endereco disponivel para o envio da notificagdo, tendo a
prépria Auditoria Fiscal se manifestado pelo cancelamento do
Auto de Infragdo n° 542/2013, por ter a interessada, apos a
publicacdo do edital apresentado a documentagdo solicitada.

Vitéria, 02 de junho de 2015.

Alberto Jorge Mendes Borges
Secretario Municipal de Fazenda

Rubem Francisco de Jesus
Procurador Geral do Municipio

Luciana Fontenelle de Albuquerque Ribeiro
Presidente do CMRF

Secretaria de Obras

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

EDITAL DE CONCORRENCIA N° 007/2015
O Municipio de Vitéria-ES torna publico aos interessados que
fara realizar no dia 14/07/2015, as 15:00h, na sala de reunides
da Comissdo Permanente de Licitagdo da Secretaria Municipal
de Obras, situada na Avenida Vitériaﬂ, n° 2552, Bairro Bento
Ferreira, nesta Capital, a CONCORRENCIA n° 007/2015, do
tipo menor preco, que trata da CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA EXECUCAO DAS OBRAS E SERVICOS DE CONCLUSAO
DA PRACA DO BAIRRO SANTA MARTHA, NESTA CAPITAL, SOB
O REGIME DE EMPREITADA POR PRECO UNITARIO, conforme
autorizagdo contida no processo n° 8349508/2014. O Edital e
documentagdo anexa poderdo ser adquiridos através do site:

www.vitoria.es.gov.br/licitacoes.
Vitéria, 08 de junho de 2015.

Eunice Souza da Silva
Presidente da SEMOB/CPL

Secretaria de Esporte e Lazer
Resumo de instrumento de Contrato de Prestacdo de Servigos
, em atendimento ao artigo 61, paragrafo Unico, da Lei Federal
n.% 8.666/93.
Contrato n.° 099/2015 Processo n.° 894375/2015
Dispensa de Licitagdo n.° 027/2015.
Contratada: PISCINA FACIL LTDA.
Objeto: 1.1 - Constitui objeto do presente instrumento a
Contratacdo EMERGENCIAL de empresa especializada para a
prestacdo de servigos de limpeza, tratamento e manutencao
de piscinas, com Fornecimento de materiais, equipamentos
e demais insumos necessériosN, do Centro Esportivo Tancredo
de Almeida Neves - TANCREDAO, utilizando, na execucao dos
servigos, mao-de-obra especializada e treinada, mediante
planejamento das atividades na forma e condigdes relacionadas

até que se conclua o processo licitatorio n® 1111136/15.
Valor: R$ 100.035,96 (cem mil e trinta e cinco reais e noventa
e seis centavos).

Dotagbes Orcamentarias: 27.812.0027.2.0273.

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.16;

Fonte de Recurso: 1.000.0000 (Recursos do Tesouro).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato emergencial
serd de 06 (seis meses), contados da emissdo da Ordem de
Servico (12/03/2015).

Empenho: 139-000

Secretaria de Saude
COMUNICADO

A Vigilancia Sanitaria da Secretaria de Saude de Vitoria,
Capital do Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes
legais e de acordo com a Portaria n® 03/2010, informa que
0s requerentes abaixo relacionados que solicitaram Alvara
Sanitario tiveram seus processos deferidos e estdo com as
respectivas taxas geradas e aguardando o pagamento.

REQUERENTE PROCESSO
01 ACADEMIA GYM CENTER LTDA - ME 216500/2015
02 ACADEMIA RIOS LTDA - ME 6438400/2014
03 ACADEMIA WELLNESS CLUB LTDA - ME 6261408/2013
04 ALEXANDRE MAGNO TELLES 833750/2015
05 ALFA MEDICAL LTDA - EPP 8130707/2014
06 ALZEMAR SEYFART H - ME 384405/2015
07 ANAJAYA COMERCIAL LTDA - ME 1739574/2015
08 ANGELA MARIA LOSS SEYFARTH - ME 384163/2015
09 ARISTOTELES MAURICIO GARCIA RAMOS 2132132/2015
10 ARVOREDO ALIMENTOS LTDA - ME 1091130/2015
1 -AingglsACAO BATISTA DE EDUCACAO E ACAO SOCIAL 2883784/2011
12 ATTILA FERREIRA E CIA LTDA - EPP 3631284/2013
13 AUTO ESCOLA BREMENKAMP LTDA - ME 541609/2015
14 | AUTO POSTO DA ILHA LTDA 6235640/2014
1c | AYRTON GOMES DA FONSECA FILHO 6300800/2013
6 a?CRRE()Eﬂ:i:gEI?TpEENOVA VALSUGANA LTDA 3184406/2014
17 BAR E MERCEARIA MANHATUTI LTDA - ME 7229160/2013
18 E_ll_lCD))I&OGISTICA SOLUCOES EM LOGISTICA E SERVICOS 641989/2014
19 CAMBURI PERFUMARIA E COSMETICOS LTDA - EPP 7339384/2014
50 CARLOS BOECHAT MACHADO FILHO 1435959/2015
21 CARLOS ROBERTO PINHEIRO 2140043/2015
52 CAROLINA STRAUSS ESTEVEZ GADELHA 8074369/2014
23 CASA COSTA COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - ME 8117687/2013
24 CASA DE DOCES CESCONETTO LTDA - ME 7962085/2014
e (L:_I_EE(’:AAF_’ ;§|§:|:ENTRO DE EDUCACAO INFANTIL CAPIXABA 71927572013
26 CEE-CENTRO DE ESTUDOS ESPECIALIZADOS 5028155/2014
o (L:_I_EEI)\l;'T,lCI)E C_LIIJI\léC VITORIA ESPECIALIDADES MEDICAS 4922190/2014
58 CENTRO DE BELEZA HELENUS LTDA - ME 634100/2014
15 | TR0 O DUGNOSTICO ETRAAVENTO 005 | oagruanes
o6 E(E),\EI)LRSOLESAFPEEACAO DE CONDUTORES A B QUATRO 1685400/2015
o1 (L:_I_Eé\l;'}?OMEE MUSICALIZACAO E ARTES SAADI BARROS 6366349/2014
22 CHURRASCARIA SARANDI LTDA - EPP 7047422/2014
23 CINEMAGIC VITORIA CINEMAS LTDA 5119604/2014
34 (|_:'|I'EAA (_:EPL\II;I'RO INTENSIVO DE PSICOLOGIA APLICADA 1030900/2015
35 CLAUDIELE FERREIRA DADALTO LIMA 11734365706 4106232/2011
36 CLINICA DA CRIANCA LTDA - ME 1057291/2015
37 CLINICA DA MULHER LTDA - ME 4011730/2014
38 (L:_II__IIDIXIEZ?/“I‘E/IEDICA E PSICOLOGICA PARA O TRANSITO 1030858/2015
39 CLOVIS AURELIO VERVLOET 1988460/2015
40 COMERCIAL OVELHA LTDA 7843951/2014
41 CRISTIANE LEITE GOUVEA 7903620/2014
4 EZ'II;%P- CENTRO DE TRATAMENTO ORTODONTICO LTDA 391561/2015
43 DAVI MACHADO CIRURGIA PLASTICA S/S LTDA - EPP 7511372/2014
44 | DENTAL Z. ROCHA LTDA - EPP 134610/2015
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DETISAN - CONTROLE DE INSETOS E ROEDORES LTDA | ;500405015 109 | SISTEMAS INTEGRADOS DE SAUDE LTDA-EPP | 582000/2014
45 |- ME
110 | SOLIANE APARECIDA GARCIA 09265719745 555207/2015
e e | [ [ PTAUAIRDE ORAES -
47 - / 115 | TATIANA MELO TORRES 1433799/2015
48 DROGARIA MANANCIAL LTDA - ME 716074/2015
113 | TEC BRASIL LTDA - EPP 1959039/2015
4q | DROGARIA PRACA OITO FIRELI - EPP 7696776/2014 VALDIVIA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - EPP 109826/2014
cn | DROGARIA VALE ABREU LTDA - ME 502440/2015 114 -
-, | ELIETE BATISTI - ME 8080910/2014 115 | VALDOIR LAURIANO DA SILVA & CIA LTDA - ME 5812498/2014
5o ENSEADA DE VITORIA RESTAURANTE LTDA - ME 6767697/2014 116 VICTOR SIMOES PIMENTEL 746839/2014
- | ESPACO MAKINO LTDA - ME 5198220/2013 . }/'I\%I'ORY COMERCIO DE LIVROS E CURSOS LTDA | ,1-c 40015
c4 ESTEFANIA DONATO 1497087/2015
- | ESTETICA ILUMINEE LTOA - ME =55515/2013 118 | VITORIAALIMENTICIA LTDA - EPP 6493003/2014
c6 F-Z COMERCIO DE DOCES LTDA - ME 7612000/2013 119 W.R.SERVICOS S/S LTDA - ME 6213617/2014
FARMACIA E DROGARIA AVENIDA LTDA 9 2014 o A
57 0 2609080/20 Vitoria, 02 de junho de 2015.
c] FB DECORACOES LTDA - ME 3800096/2014
5q FRANCINI CRUZ GOMES DA FONSECA SEPULCRI 6300610/2013 Daysi Koehler Behning
60 GARANTIA SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA - ME 1268487/2015 Secretéria Municipal de Sal:lde
61 H. S. FARIAS BAR - ME 1377204/2015
62 HADNAN TOSE 3926312/2014 Secretaria de Salllde
g2 | HORA DO RECREIO LANCHES LTDA - ME 5970188/2013 COMUNICADO
Ga_| IGOR RAIBEIRO ESTUDIO DE BELEZA - ME 8230176/2013 A Vigildncia Sanitéria da Secretaria de Satde de Vitéria, Capital
. IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEUS NOVA 736307/2013 do Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais e
5 | ALIANCA de acordo com a Portarian®07/2011, informa que os requerentes
66 | ILZENIR RIBEIRO DA SILVA - ME 3266505/2013 abaixo relacionados que solicitaram Alvara Sanitario tiveram
INSTITUTO DE GASTROENTEROLOGIA E 6339754/2014 seus processos indeferidos por desinteresse do requerente,
67 | ENDOSCOPIA LTDA - ME tendo em vista a auséncia de manifestacdo por mais de 6 (seis)
aa | INSTITUTO HUMANIDADE LTDA - ME 5184577/2014 meses.
ag | IVANILDA FIM FRANCISCHETTO 883511/2014
2 | J. S. PETROLEO E COMERCIO LTDA. 254647/2012 REQUERENTE PROCESSO
21 | J.ADEPIZZOL - SERVICOS MEDICOS - ME 5401790/2014 SAGADO BRIGADRIRO.CHOCALATERIA LTDA
2> | JARDIM PERFUMARIA E COSMETICOS LTDA - EPP | 6767353/2014 o1 | ME 6571768/2011
73 [JOAO BARONE JUNIOR - ME 90516570044 02 | DROGARIALEANDRO E BARBOSALTDA ME 4269999/2014
74 | JOSE JORGE DA SILVA 1119996/2015 3 -
LABORATORIO BAPTISTA DE ANALISES
JUDITH MARIA PINHEIRO OTTONI 4679994/2014 p
75 03 CLINICAS LTDA 190231072013
26 | JULIO FARIA DE LOBATO - ME 4560930/2013
27 | KARINA MAZZINI BONISEM EIRELI 7841269/2014 04 | MARIAEMILIA DA SILVA JORGE 4020361/2013
2a | LAURIANO & CIALTDA - ME 435229/2015
o | LAYZA SEMBLANO LOUREIRO 5245669/2014 05 MIRELA PENITENTE RAMOS BINOTTI SALUCCI | 1349884/2014
aq | LUCAS MENDES GODOY 1721195/2014 — -
a1 | LUCIA HELENA OLIVEIRA VALENTIM 6050537/2014 Vitoria, 02 de junho de 2015.
LUIZ GERALDO SILVEIRA 1692053/2014 ) .
&2 LUIZ MAURICIO HENRIQUES PINTO 2390803/2014 Daysi Koehler Behning
83 Secretaria Municipal de Saude
a4 | LZ COMERCIO DE SORVETES LTDA - ME 2931372/2013
sz | MARA JOSE TAVARES 4950397/2014 Secretaria de Satde
as | MARCELO CABRAL LAMY DE MIRANDA 705535/2015 COMUNICADO
a7 | MARIA MARCIA DO AMARAL DIAS 2175207/2015 A Vigilancia Sanitéria da Secretaria de Salde de Vitéria, Capital
as | MARIA OLIETE PERINI GUERRA EIRELI 7841303/2014 do Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigSes legais e
ag | MARIANELLI ASSISTENCIA EM SAUDE LTDA 7732594/2014 de acordo com a Portaria n® 07/2011, informa que os requerentes
MED-SHOP COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS abaixo relacionados que solicitaram Alvara Sanitario tiveram
90 |LTDA 1532059/2015 seus processos indeferidos por ndo exercerem ou terem
91 | MERCEARIA HOFFMANN LTDA - EPP 6203013/2014 encerrado as atividades no local. O requerente tera 15 dias
9> | META- NUCLEO DE ESTUDOS GERAIS S/S LTDA | 1076010/2015 para manifestagao, caso contrario, 0 mesmo sera arquivado.
93 | MONDALLA COMERCIO LTDA - ME 8291340/2014
REQUERENTE PROCESSO
o EAIgLéEA_ (l\:A?EMERuo DE PRODUTOS OPTICOS 817495312014 Q
01 AG PLANO ASSISTENCIAL E EMP. LTDA - ME 5270516/2014
g5 | ORTOVIX S/S LTDA - EPP 806787/2015
os | PASTORA SOLIS DOS SANTOS CABELEIREIROS | 7247864/2013 02 ANA LUCTATDA SILVA 02470258790 6153779/2013
g7 | PAULO CESAR BARBOSA REDUA 6465853/2014 03 ANGELA PENHA DA SILVA FERREIRA ME 7410861/2013
98 EEQRMIC FARMACIA DEIANIPULAGAO LTDA - 5241194/2014 04 ARTE E MUSICA PRODUGAO SERVIGO 7337511/2013
ag | PSICOLOGOS ASSOCIADOS LTDA - ME 1414393/2015 05 BAR UNIAO LTDA - ME 6329233/2012
R TORRES DE FREITAS INSTITUTO DE BELEZA - CENTRO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO ESPIRITO
100 | mE 5480073/2013 06 SANTO /S LTDA 3677013/2013
101 | RAFAEL PEIXOTO BARBARIOLI - EPP 8046017/2014 07 CENTRO EDUCACIONAL JUCUTUQUARA EIRELI 7120666/2012
102 | RESTAURANTE GUIMARAES NACARATI LTDA - ME | 1705669/2008 08 CONVENIENCIA C & R LTDA - ME 169652/2011
103 | RESTAURANTE SALADART LTDA - ME 7009498/2014 P P p— 61517012013
104 | ROBERTO JORGE CHEIB 6085648/2014 - /
105 | ROSANGELA MARIA HERMES 7865263/2014 10 DENISE PESCA PEREIRA GOTTARDI 8825130/2013
106 Egl\AFT'R ?SET“SiA%iSAP'XABA DE ORTOPEDIAE |4 4143014/2015 11 EDMAR ALVES PINTO 6917545/2014
- IGREJA CRISTA MARANATA PRESBITERIO ESPIRITO
SERGIO ALEXANDRE HATAB - CLINICA 141424912015 12 SANTENSE 5369560/2006
107 | CARDIOLOGICA LTDA 13 IGREJA CRISTA MARANATA PRESBITERIO ESPIRITO 3545467/2008
SANTENSE /
SILVANA DUARTE 1969100/2015
108 14 IGREJA CRISTA MARANATA PRESBITERIO ESPIRITO 6457641/2009

SANTENSE




Vitéria, 02 de junho de 2015.

Daysi Koehler Behning
Secretaria Municipal de Saude

Secretaria de Saude
COMUNICADO
A Vigilancia Sanitaria da Secretaria de Saude de Vitéria, Capital
do Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais e
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IGREJA CRISTA MARANATA PRESBITERIO ESPIRITO de acordo com a Portarian®07/2011, informa que os requerentes
15 SANTENSE 6457985/2009 bai lacionad licit Alvard Sanitério ti
IGREJA CRISTA MARANATA PRESBITERIO ESPIRITO abaixo relacionados que soficitaram Alvara sanitario tiveram
16 SANTENSE 6459045/2009 seus processos indeferidos por ndao exercer a atividade de
17 IGREJA CRISTA MARANATA PRESBITERIO ESPIRITO 6459389/2009 interesse a saude no local, tratando apenas de escritério
SANTENSE L :
18 IGREJA CRISTA MARANATA PRESBITERIO ESPIRITO 6461277/2009 a_dmlnlstratlvo para con,tato d_a empresa e_/ou empresa
SANTENSE / virtual. O requerente tera 15 dias para manifestacdao, caso
19 IGREJA CRISTA MARQEGI_E’\TSIEESBITERIO ESPIRITO 6461500/2009 Contra'ri(), 0 mesmo sera arquivadol
20 IGREJA CRISTA MARgRIS:Il'_é '\:’;IEESBITERIO ESPIRITO 6461844/2009
TGREJA CRISTA MARANATA PRESBITERIO ESPIRITO RECIUE AR e )
21 SANTENSE 6461999/2009
22 | TGREJA CRISTA MARANATA PRESBITERIO ESPIRITO | g co0: =000 01 GASTROCENTER VITORIA CLINICA 26070/2015
TGREIA CRISTA M ARiﬁﬁEﬁESBHERIO ESPIRITO 02 | INSTITUTO DE CARDIOLOGIA DO ESPIRITO SANTO 2953232/2014
23 6462400/2009
SANTENSE
IGREJA CRISTA MARANATA PRESBITERIO ESPIRITO 03 MDL SERVICOS MEDICOS LTDA - ME 1889867/2015
24 SANTENSE 6462546/2009
TGREIA CRISTA MARANATA PRESBITERIO ESPIRTTS 04 PATOLOGISTAS ASSOCIADOS LTDA - ME 8208161/2014
25 7130242/2010
SANTENSE
26 IGREJA CRISTA MARANATA PRESBITERIO ESPIRITO 1605791/2011 Vitéria, 02 de junho de 2015.
SANTENSE
27 IGREJA NACIONAL DO SENHOR JESUS CRISTO 2153620/2011 . .
Daysi Koehler Behning
28 INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL VACEL LTDA 1857710/2012 Secretaria Municipal de Saude
29 JULIO CESAR LOUREIRO 221978638 2022407/2011 . ,
Secretaria de Saude
30 JUSSARA PEREIRA DA SILVA 4513671/2013 COMUNICADO
21 KARLAGIULIANE MAGIEL DA SILVA 7423057/2012 A. \I/|_g|IanC|a. Sanitaria da Secreta,rlla Municipal de Saude de
Vitoria, Capital do Estado do Espirito Santo, no uso de suas
32 L D CARNEIRO - ME 5760242/2014 atribuicdes legais e de acordo com a Portaria n°® 07/2011,
33 L D CARNEIRO - ME 5760620/2014 informa que os requerentes abaixo relacionados que solicitaram
{EMOS DOS SANTOS INDUSTRIA E COMERCIO DE Alvard Sanitario, ou renovagdo, tiveram seus processos
34 PANIFICACAO LTDA EPP 3784932/2006 | indeferidos por constatar em inspecdo ao local ou verificagdo
35 LS CLINICA DE ESTETICA S/S LTDA 1601981/2014 no ALF que apesar da atividade licenciada ser de interesse a
saude e passivel de licenciamento sanitédrio que o mesmo
36 LUCIANA SOARES DOZJSANTOS 0319... 4786562/2013 encontra-se com suas instalagdes dentro de estabelecimento,
37 M. A. GATTI FERREIRA ME 7572701/2011 cujo licenciamento é realizado por outro 6rgdo. Caso
exista interesse do requerente, o prazo para manifestagdo é de
38 M. A. GATTI FERREIRA ME (apensado) 5309869/2011 . ; ;
15 (quinze) dias.) dias.
39 MARCOS DANIEL LABORATORIO LTDA 4440771/2013
40 MIF LOGISTICA E TRANSPORTES LTDA ME 8290478/2013 REQUERENTE PROCESSO
41 ML CABELEIREIROS LTDA - ME 6471687/2012 01 CANCEROLOGIA CIRURGICA LTDA 1813902/2015
42 NEFFA TURISMO EVENTOS E COMERCIO SA 3360102/2014 02 | CECON - CENTRO DELTF’SiQUISAS E MEDICINA 451762/2015
43 N M PEREIRA BAR E RESTAURANTE ME 7544634/2009
03 | CLINICA DE CIEL’{IE%AI&EOCGBDEAQA E PESCOGO 1813705/2015
44 NUTRI PLANET SUPLEMENTOS LTDA 6514472/2011
04 DALVI & FRANZOTTI LTDA - ME 2659707/2015
45 PADARIA E CONFEITARIA AVELAR LTDA 7781330/2012
= 05 DALVI & FRANZOTTI LTDA - ME 2837907/2015
46 PANIFICADORA MANIA DE PAO LTDA 6958907/2009
06 DC FISIOTERAPIA LTDA 2019300/2015
47 PANIFICADORA PORTUGUESA LTDA 6908650/2008
3 3 07 GYNEVIDEO MEDICOS ASSOCIADOS LTDA 1437019/2015
48 PAT CENTRO DE DIAGNOSTICO MEDICO 1567548/2015
= 08 JOAO DE SIQUEIRA NETO 6763112/2014
49 PAO E VINHO INDUSTRIA E COMERCIO - LTDA 3056398/2008
09 NOVAES SERVIGOS MEDICOS EIRELI 1814362/2015
50 PERINA RUAS DA SILVA - ME 3516903/2013
= 10 ROBERTO LIMA ONCOLOGIA EIRELI 1814029/2015
1 R A DE FREITAS JUNIOR RENNEH FREITAS SALAO 4675240/2013
ME 7 SHALON FARMACIA DE MANIPULAGAO VET. 5151626/2014
52 | RECANTO DOS BICHOS Cal\élERCIO E'SERVICOS [TDA | 350093/2011 LTDA ME
53 REI DA TORTA LTDA - ME 3646865/2013 Vitéria, 02 de junho de 2015.
54 RENY CARVALHO DE OLIVEIRA 0256... 4469889/2014 ) .
Daysi Koehler Behning
55 RICARDO FIGUEIREDO DE MELLO - ME 7853682/2012 Secretéria Municipal de Satde
56 RITA DE CASSIA AVILA GRATZ 027... 4611230/2013 S taria de SatGd
ecretaria de Saude
57 ROMA COMERCIO DE cgn\gﬁusnvas E SERVICOS 5707120/2009 COMUNICADO
58 SABOR E SUCOS LANCHES LTDA - ME 528037/2015 A Vigilancia Sanitdria da Secretaria de Salde de Vitéria, Capital
do Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais e
59 S.S TOLEDO D'SONHOS ALTA CONFEITARIA - ME 5270680/2013 | de acordo com a Portaria n®07/2011, informa que os requerentes
60 SMTZ JARDIM CAMBURI LTDA - ME 5867804/2013 abaixo relacionados que solicitaram Alvara Sanitario tiveram

seus processos indeferidos por ndao exercerem nenhuma
atividade de interesse a saide ou ndo serem passiveis
de licenciamento pela municipalidade. O requerente tera
15 dias para manifestacdo, caso contrario, o mesmo sera
arquivado.

REQUERENTE PROCESSO
01 2BRAINS LTDA ME 7992291/2012
02 ANDORINHAS MATERIApIJTEDE CONSTRUGAO LTDA 217943/2014
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03 BLR REPRESENTACOES LTDA - ME 2481768/2015
04 CARDIORRITMO ANALISE DE ARRITMIAS LTDA 1794385/2014
05 CARLOS SIMIAO CORASSA - EPP 2981565/2015
06 COLEGIO BRASILEIRO DE CIRURGIOES 3082815/2013
07 COLUMBIA DISTRIBUIDORA S/A 8282015/2014
08 CORIDON FRANCO DA COSTA 643174/2015
09 CRB CORRETORA DE MERCADORIAS LTDA 2920417/2015
10 EXPEREO BRASIL HOLDING LTDA 3082543/2015
11 FABIO LUIZ COSTA PEREIRA 7470766/2014
12 GETACAR LOCADORA DE VEICULOS LTDA ME 5114457/2013
13 GISELLE ZOUAIN MIRANDA VAREJAO 8081190/2014
14 KAFFEE EXPORTADORA E IMPORTADORA LTDA 2804877/2015
15 KEITH LIMA ROBERTS 11389321754 461455/2015
16 LINK COMISSARIA DE CAFE LTDA 2909682/2015
17 LUCELIA COSTA - ME 2946159/2015
18 LUZINELDA TOSTA VALIM MODENESI ME 7236036/2013
o MADEPINUS RE;/F:[E)EIESXQ%SACOMERCIAL DE 317498572015
20 MARCOS ANDRE MALTA DANTAS 2241862/2015
21 MFI EMPREENDIMENTOS LTDA - EPP 3000173/2015
22 MIX SERVICE LTDA - ME 2978306/2015
23 MOVETEC COMERCIAL LTDA - EPP 1389004/2015
24 NAJAE DA SILVA SASSI - ME 295252/2015
25 OFFICE TOTAL S.A. 3179448/2015
26 SOIMPEX S.A. 2967670/2015
27 SPEED CONSULTORIA ADUANEIRA LTDA - ME 2987055/2015
28 TERCIA DESIDEIE{DIID(I:EOI;RFIP‘I/I'/ES ~ SERVICOS Fr24o0a0ib
29 TOPOGRAPH ENGENHARIA LTDA - EPP 2410738/2015
30 VC COMERCIO DO VESTUARIO EIRELT - EPP 4475863/2014
31 VIRGINIA MARCIA DE FARIAS DANTAS 2241907/2015

Vitéria, 02 de junho de 2015.

Daysi Koehler Behning
Secretaria Municipal de Saude

Secretaria de Saude
EDITAL DE NOTIFICACI"\O 018/2015
A Secretaria Municipal de Saude de Vitéria (SEMUS), através da
Geréncia de Vigilancia Sanitéria, em conformidade com o Artigo
26, inciso III da Lei Municipal n® 4424/1997 (Cédigo Sanitario
Municipal), depois de esgotadas todas as possibilidades de
notificagdo, torna publico o deferimento dos Autos de Infragdo
a seguir relacionados, nos quais ficam os contribuintes

notificados:
No Data da Nome da
A. 1. lavratura empresa CNPJ/CPF Enderego
BAR E Av. Presigjente
03951 | 19/01/08 | RESTAURANTE | 39:820.246/ | Costae Silva, n.
~ 0001-45 681, Republica,
BARZAO LTDA iy
Vitoria, ES.
Av. Brasil, n. 1539,
PANIFICADORA 07.914.279/ loja 03, Morada da
21238 24/09/14 TRIVIAL LTDA 0001-68 Barra, Vila Velha,
ES.
Av. Francisco
RENATO Generoso da
22673 | 08/10/14 FERREIRA 18313918/ | Fonseca, n. 1080,
AMARAL Jardim da Penha,
Vitdria, ES.
Av. Anisio
RESTAURANTE
Fernandes Coelho,
21448 | 07/10/14 | ELANCHONETE | 18.586.117/ | %4550 oia 03,
CALCADA DA 0001-64 X
FAMA LTDA Jardim da Penha,
Vitéria, ES.

Av. Anisio
SABOR E Fernandes Coelho,
22687 | 07/10/14 SuUCOs 10,944.426/ 1 'n. 1645, Loja 04,
LANCHES LTDA Jardim da Penha,
Vitéria, ES.
Av. Dante Michelini,
n. 501, Loja 01
STUDIO PRO 16.877.551/ ¢ !
9576 26/08/14 SPORT LTDA 0001-78 Ed. (_:osta do Mar,
Jardim da Penha,
Vitéria, ES.

Vitéria, 02 de maio de 2015.

Daysi Koehler Behning
Secretaria Municipal de Saude

Secretaria de Saude
PORTARIA N° 013/2015
A Secretéria de Salde da Prefeitura Municipal de Vitéria, Capital
do Estado do Espirito Santo, no uso da atribuicdo que lhe
confere o Art. 4° da Lei Municipal n.° 5.983, de 1° de outubro
de 2003, regulamentada pelo Decreto Municipal n.°© 11.827, de
23 de dezembro de 2003,
RESOLVE:

Art. 10, Delegar a Subsecretaria de Apoio Estratégico, Catia
Cristina Vieira Lisboa, a execugdo das atribuicdes mencionadas
nos incisos I a X do artigo 2° do Decreto Municipal n® 11.827 de
dezembro de 2003, no periodo de 10 a 12/06/2015.

Art. 20. A Secretaria Municipal de Salude poderad avocar, a
qualguer momento e independente de ato, qualquer uma das
atividades delegadas por esta Portaria.

Art. 39, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Vitéria, 08 de junho de 2015.

Daysi Koehler Behning
Secretaria Municipal de Saude

Secretaria de Salide
AVISO DE LICITACAO
O Municipio de Vitdria torna publico que fard realizar licitagdo
na modalidade Pregdo Eletronico, tipo menor preco por lote.
O edital estard disponivel nos sites www.vitoria.es.gov.br/
licitacoes e www.licitacoes-e.com.br.
PREGAO ELETRONICO N° 105/2015 -
2841876/2015
Objeto: aquisicdo de medicamentos (eritromicina/estolato,
lidocaina/cloridrato, fenoterol/bromidrato, clorpromazina/
cloridrato, aciclovir e éleo mineral).
Inicio de entrega das propostas: dia 12/06/2015;
Abertura das propostas: as 09:00 do dia 23/06/2015;
Inicio da sessdo de disputa: as 13:00 do dia 23/06/2015.
Dotagdo: 10.303.0004.2.0037 Elemento de Despesa:
3.3.90.30.09 Fonte: Recursos Proprios e Estadual.
PREGAO ELETRONICO N° 106/2015 - Processo N°
2117545/2015
Objeto: aquisicao de display em acrilico.
Inicio de entrega das propostas: dia 12/06/2015;
Abertura das propostas: as 09:30 do dia 23/06/2015;
Inicio da sessao de disputa: as 10:30 do dia 23/06/2015.
Dotagdo: 10.122.0033.2.0305, 10.128.0004.2.0031,
10.301.0004.2.0032,10.302.0004.2.0033,10.304.0004.2.0038
e 10.305.0004.2.0036 Elemento de Despesa: 3.3.90.30.99
Fonte: Recursos Préprios e da Unido.
AVISO DE ANULACAO PARCIAL
PREGAO ELETRONICO N° 057/2015
O Municipio de Vitéria torna_publica, com fulcro no art. 49
da Lei 8.666/93, a ANULACAO do lote 03 da licitagdo em
referéncia, processo n® 8086400/2014, que tem como objeto a
aquisicdo de equipamentos odontoldgicos (posicionadores para
sensor radiografico e sistema radiografico digital), conforme
justificativa e despacho exarado a fl. 229 pela autoridade
superior competente. O processo encontra-se com vistas
franqueadas aos interessados na Secretaria Municipal de Saude,
sito a Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, 1.185, Forte Sao
Jodo. Vitéria/ES - CEP. 29.017-010. Informacdes: Telefax: (27)

Processo N°
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3132.5025.
Vitoria-ES, 09 de junho de 2015.

Flavio Cosmi Petri
Pregoeiro Municipal

Secretaria de Saude
Aviso de Licitacao

O Municipio de Vitéria torna publico que fara realizar licitacdo
na modalidade Pregdo Eletronico, tipo menor preco por lote.
O edital estara disponivel nos sites www.vitoria.es.gov.br/
licitacoes e www.licitacoes-e.com.br.
PREGAO ELETRONICO N° 109/2015 -
3358340/2015
Objeto: contratacao de empresa especializada para prestagao
de servico de locagao de coletores digitais com tipo de leitor com
biometria e digitacdo de senhas, sem emissao de comprovante
e com fornecimento de software especifico.
Inicio de entrega das propostas: dia 12/06/2015;
Abertura das propostas: as 14:00 do dia 23/06/2015;
Inicio da sessdo de disputa: as 15:00 do dia 23/06/2015.
Dotagdo: 10.122.0033.2.0305 - 10.301.0004.2.0032
-10.302.0004.2.0033 - 10.302.0004.2.0034 -
10.304.0004.2.0038 - 10.128.0004.2.0031 Elemento de
Despesa: 3.3.90.39.11 - 3.3.90.39.12 Fonte: Recursos Proprios
e da Unido. Informagodes: Telefax: (27) 3132.5025.

Processo N°

Vitéria-ES, 09 de junho de 2015.

Flavio Cosmi Petri
Pregoeiro Municipal

Secretaria de Saude
Fundo Municipal de Saude
EDITAL DE NOTIFICACAO N° 031/2015

O municipio de Vitéria, em cumprimento a Lei 9.452, de
20/03/97, notifica os partidos politicos, os sindicatos de
trabalhadores e as entidades empresariais, com sede neste
Municipio, da transferéncia de recursos financeiros pelo Fundo
Nacional de Saude - FNS destinados a manutengdo dos servigos
em Saulde, conforme discriminado abaixo:

Bloco: ASSISTENCIA FARMACEUTICA

s

Acdo/Servico/Estratégia: PROGRAMA _ FARMACIA
POPULAR DO BRASIL
Comp./ Data Valor Valor
Parcela N° 0B OB Total Desconto Liquido
03/2015 | 822493 | 9279%/ | 12.500,00 0,00 12.500,00
Comp./ Data Valor Valor
Parcela N° OB OB Total L Liquido
04/2015 | 822940 | 92798/ | 12.500,00 0,00 12.500,00

Bloco: VIGILANCIA EM SAUDE .
Agdo/Servico/Estratégia: PISO FIXO DE VIGILANCIA
SANITARIA - PARTE ANVISA

Comp./ Data Valor Valor
Parcela | N°OB OB Total Dgsconto Liquido
04/2015 | 822623 °%‘1’§/ 3.251,81 0,00 3.251,81

Agédo/Servigo/Estratégia: PISO FIXO DE VIGILANCIA
SANITARIA PARTE - FNS

Comp./ ° Valor Valor
Parcela Ne oB Data OB Total Desconto Liquido
04/2015 | 822748 | 92098/ | 14.353,30 0,00 14.353,39

Daysi Koehler Behning
Secretaria Municipal de Saude

Secretaria de Saude
Fundo Municipal de Saude
EDITAL DE NOTIFICACI\O N° 032/2015
O municipio de Vitéria, em cumprimento a Lei 9.452, de
20/03/97, notifica os partidos politicos, os sindicatos de
trabalhadores e as entidades empresariais, com sede neste
Municipio, da transferéncia de recursos financeiros pelo Fundo

Nacional de Saude - FNS destinados a manutengdo dos servigos
em Saude, conforme discriminado abaixo:

Bloco: ASSISTENCIA FARMACEUTICA .
Agdo/Servigo/Estratégia: PROGRAMA DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA BASICA (PARCELAS)

Comp./ ° Data Valor Valor
Parcela Ne 0B OB Total Desconto Liquido
1.:,’/"’2‘(’;315 823521 | 03098/ | 140473 0,00 140.473,55

Daysi Koehler Behning
Secretaria Municipal de Saude

Secretaria de Transportes, Transito e Infraestrutura
Urbana
INTERDICAO DE VIAS

O Secretario torna publico pelo presente Edital e ALERTA aos
condutores e pedestres, conforme §2° do artigo 95 da Lei N°
9.503/97(CTB), que tendo em vista as seguintes interdicdes:

Edital n°® 108
“Evento Comunitario - Rua de Lazer”, realizado pela
SEGOV, a R. José Francisco Bertholdo, no trecho entre a R. Dr.
Gastdo Pache de Faria, Santos Dumont, estara totalmente
interditada, das 11h30 as 18h30, no dia 12/06/15. O transito
sera desviado pelas vias adjacentes.

Edital n°© 111
“Evento Comunitario - 612 Festa de Aniversario do
Bairro”, realizado pela SEGOV, a R. Afonso Sarlo, entre a R.
Helena Muller até o final da rua, Jesus de Nazareth, estara
totalmente interditada, das 17h30 as 23h59, nos dias 12 e
13/06/15. O transito sera desviado pelas vias adjacentes.

Edital n°® 125
“XV Caminhada da Paz"”, realizada pelo CMEI Sinclair Phillips,
as vias: Vitoria Sant’ana Ribeiro (saida/chegada/CMEI), Orlando
Bonfim, Braz Rubim, Byron Vidigal, Pres. Arthur Bernardes,
Colatino Barroso, Nicanor Alves dos Santos, Alfredo Blackman,
José Bittencourt, Caratoira, estardo temporariamente
interditadas, das 08h as 11h, no dia 12/06/15. O transito sera
desviado pelas vias adjacentes.

Edital n°© 128
“'Festa de Santo Antonio”, realizada pela SEMC, a R. Horacio
Dias dos Santos, entre a R. Archimimo Mattos e a Tva Jodo
Oliveira, Santo Antonio, estara totalmente interditada, do
dia 12 ao dia 14/06/15. Os 6nibus da linha municipal n° 181,
serdo desviados pelas vias: R. Pinheiro JUnior, R. Sold. Manoel
Furtado, Av. Serafim Derenzi, R. Lebncio Nunes, R. Ernesto
Bassini, Av. Serafim Derenzi, Aderbal Atahayde Guimaraes,
Adelpho Poli Monjardim, seguindo itinerario normal.
A coordenagdo das operacdes de desvio e orientacdo do trafego
ficara se possivel a cargo da SEMSU/GOFT.

Vitdria, 09 de junho de 2015.

Josivaldo Barreto de Andrade
Secretario Municipal de Transportes, Transito e
Infraestrutura Urbana

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE VITORIA - CDV

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE VITORIA-CDV
torna publico aos interessados que fara realizar no site do
Banco do Brasil: www.bb.com.br, no link: /icitacoes-e, conforme
abaixo: .

PREGAO ELETRONICO N° 005/2015

Processo: n°. 7641/2015

Objeto: Contratacdo futura de instituicdo financeira para
execucdo de servicos de cobranca bancaria relativa aos
Contratos de Concessdo e/ou Permissdao de Uso existentes na
Companhia de Desenvolvimento de Vitdria, compreendendo os
diversos itens descritos no Termo de Referéncia (Anexo I deste
Edital), a seguir, especificamente no que se refere as taxas
de concessdo vinculadas aos referidos contratos, bem como
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aquelas taxas cobradas a titulo de indenizacdo pelo uso de imdveis municipais, apos o vencimento dos respectivos contratos de
concessdo/permissdo, todas passiveis de serem cobradas aos concessionarios, permissionarios ou ocupantes irregulares, por
meio da emissdo de boletos bancarios.

- Inicio de Acolhimento: 10/06/2015 as 10:00h.

- Abertura das Propostas: 23/06/2015 as 11:00h.

- Secao de Disputa do Pregao: 23/06/2015 as 15:00h.

Informacg0es telefone: (27) 3183-9528 - 09:00h as 17:00h ou e-mail: pregao@cdvitoria.com.br.

Vitdria/ES, 10 de junho de 2015.

Waleska Gouvéa de Menezes
Pregoeira oficial da CDV

ESPACO DE PARTICIPACAO, FORMAGCAO, INFORMAGCAO E
PROTAGONISMO DA JUVENTUDE DA REGIAO DE SAO PEDRO

= Oficinas * Cantinho da leitura * Miniauditorio
* Salas para reunides * Acesso gratuito a internet
* Orientacoes sobre mercado de trabalho

sini, 13, 5580 Pedro | Tel: (2 32-7 casadajuventude

PREFEITURA DE | wwwstiarimgonbe

# VITORIA | 52 e

EXPEDIENTE

Prefeito Municipal Luciano Santos Rezende
Vice-Prefeito Wagner Fumio Ito
Secretaria de Governo Elisabeth Angela Endlich
Gerente de Documentacao Oficial Scheila Teixeira Nader



