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 Estado do Rio de Janeiro 
           Prefeitura Municipal de Areal 

Gabinete do Prefeito
                                Praça Prefeito José Francisco Sobrinho nº 39-Centro–Areal/RJ

                             Tel.: (24) 3511-4102
              E-mail: governo@areal.rj.gov.br

                   Site:   ww  w.areal.rj.gov.br  

  

PORTARIA Nº 233/2026/GP

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE AREAL, no uso de suas atribuições legais;

Determina  que  seja  atribuído  suprimento  financeiro  especial,  a  título  de 
adiantamento,  ao  funcionário REINALDO  JOSÉ  DE  LIMA,  Supervisor  Escolar, Matrícula 
nº  112.363-7 no valor  de  R$  800,00  (oitocentos  reais),  para  fazer  face  às  despesas  de 
alimentação com a sua participação e de mais 03 (três) servidores no evento “A SASE nos 
Municípios”,  a  realizar-se  no período  de  18  a  19  de  junho  de  2026,  na  cidade  de 
Petrópolis/RJ,  a  cargo  da  Secretaria  de  Educação,  dotação  orçamentária 
nº 20.24.12.361.0460.2.016.000/3.3.90.39.00.00.00  5001  (36),  consignada  no  orçamento 
vigente, observado o disposto na Lei nº 004, de 25 de janeiro de 1993. 

Os comprovantes dos pagamentos efetuados deverão possuir data de aplicação no 
máximo até 10 (dez) dias após a data de recebimento do suprimento, tendo o responsável 
tolerância de mais 05 (cinco) dias para apresentação da respectiva prestação de contas ao 
Departamento de Contabilidade, totalizando o período de 15 (quinze) dias. 

Gabinete do Prefeito do Município de Areal/RJ, 16 de junho de 2026.

JOSÉ AUGUSTO BERNARDES LIMA
PREFEITO
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PREFEITURA  MUNICIPAL DE AREAL 
SECRETARIA  DE ADMINISTRAÇÃO 
ESTADO DO RIO DE JANEIRO - RJ

EDITAL Nº 001/2026 

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO 

                                   SIMPLIFICADO   PARA CONTRATAÇÃO   TEMPORÁRIA

                  Venho por meio deste, em razão do resultado final e em virtude de NÃO COMPARECIMENTO de candidato(a) 
                  convocado(a) anteriormente pelo Processo Seletivo 001/2026, Processo Seletivo Público Simplificado para 
                  contratação por tempo determinado de profissionais para continuidade das ações do erviço de proteçção social 
                  básica no domicilio para crianças e gestantes – SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CIDADANIA E  
                  HABITAÇÃO  - com base na Lei Municipal nº 1.291/2023. Convocar o(a) candidato(a) abaixo relacionado para se 
                  apresentar na Secretaria de Administração NO DIA 18/06/2026 no horário de 14:00 às 17:00 hs, munidos(as) da 
                  seguinte documentação:

                         

 1 (uma) foto 3 x 4;

Cópia do Comprovante de quitação com a Justiça Eleitoral;

Cópia do Título de Eleitor;

Cópia do CPF;

Cópia da Carteira de Identidade;

Cópia do PIS/PASEP;

Cópia do Certificado de Reservista (somente para homens);

Cópia do Comprovante de Residência;

Cópia do Comprovante de Escolaridade exigida para provimento do cargo 
pretendido;

Cópia da Certidão de Nascimento ou Casamento;

Cópia da Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) 

               anos;

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 (sete) anos;

Comprovante de Frequência Escolar dos filhos de 05 a 14 anos;

Cópia da folha de identificação de CTPS (Carteira de Trabalho e 

               Previdência Social);

Declaração de Bens de valores que constituem o patrimônio; (emitida 

               na Secretaria de Administração)

Declaração se detém Cargo Estatutário ou Comissionado na esfera da 

              Administração Pública ou se recebe proventos de inatividade; (emitida 

              na Secretaria de Administração);

             Laudo médico expedido pela perícia médica, ou médico do trabalho 

             designado pelo município; (o candidato deverá apresentar os seguintes 

             exames:

1. ECG com laudo;

2.  RX toráx, PA/Perfil;

3. Hemograma completo (Glicose/Uréia/Creatinina) ; 
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Classificação Candidato Cargo

7º Elisângela Teixeira de Oliveira Educador Social

              OBS.: Em caso de desistência, o candidato deverá assinar o termo de renúncia junto a Secretaria de 
              Administração, de preferência no horário indicado.

Areal, 15 de junho de 2026.

Gilvan Louzada Torrão
 Secretário de Administração

Matricula 131.462-9
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           PREFEITURA MUNICIPAL DE AREAL
         SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

                    ESTADO DO RIO DE JANEIRO

5ª CONVOCAÇÃO
Edital nº 001/2026- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

Venho  por  meio  deste,  em  razão  do  resultado  final  e  em  virtude  de  RENUNCIA  E  NÃO 
COMPARECIMENTO de  candidatos(as)  convocados(as)  anteriormente  pelo  Processo  Seletivo  001/2026,  para 

atender as necessidades da Secretaria de Educação, convocar os(as) candidatos(as) abaixo relacionados para se 

apresentar na Secretaria de Administração NO DIA 19/06/2026 no horário de 12:30 às 16:00 hs, munidos(as) da 

seguinte documentação:

               1 (uma) foto 3 x 4;

 Cópia do Comprovante de quitação com a Justiça Eleitoral;

Cópia do Título de Eleitor;

Cópia do CPF;

Cópia da Carteira de Identidade;

Cópia do PIS/PASEP;

Cópia do Certificado de Reservista (somente para homens);

Cópia do Comprovante de Residência;

Cópia do Comprovante de Escolaridade exigida para provimento do cargo pretendido;

Cópia da Certidão de Nascimento ou Casamento;

Cópia da Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos;

Cópia da Carteira de Vacinação dos filhos menores de 07 (sete) anos;

Comprovante de Frequência Escolar dos filhos de 05 a 14 anos;

Cópia da folha de identificação de CTPS (Carteira de Trabalho e Previdência Social);

Declaração de Bens de valores que constituem o patrimônio (emitida na Secretaria de           

Administração)

Declaração se detém Cargo Estatutário ou Comissionado na esfera da Administração Pública ou se   

recebe proventos de inatividade (emitida na Secretaria de Administração);

               Certidão Negativa de Antecedentes Criminais – Cartório Distribuidor de Justiça Estadual e Federal  

              (http://www4.tjrj.jus.br/Portal-Extrajudicial);

Certidão  Negativa  de  Antecedentes  Criminais  Federal 

(http://  pr  ocweb.ifrj.jus.br/certidao/inicial.asp);  

Certidão Negativa de Crimes Eleitorais (http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certida-de-crimes-

eleitorais);

Certidão  de  Quitação  Eleitoral  (http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-

eleitoral);

          Laudo médico expedido pela perícia médica, ou médico do trabalho designado pelo município  

(o candidato deverá apresentar os seguintes exames):

a) ECG 

b)  RX tórax PA/Perfil

c) Hemograma completo (Glicose/Ureia/Creatinina/Tipagem Sanguínea)     

d)  Audiometria 

e) EPF (exame parasitológico) - para o cargo de merendeira

Todos os exames deverão estar acompanhados pelo Laudo.

Praça Prefeito José Francisco Sobrinho, 39, Centro – Areal – RJ – Cep 25845-175 – Telefone: (24) 3511-4102.
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           PREFEITURA MUNICIPAL DE AREAL
         SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

                    ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Classificação Candidato Cargo

33 Cristiane Débora Dias Professor de Ensino Fundamental I

Classificação Candidato Cargo

6 Vera Lucia dos Reis Barbosa Professor de E Fundamental 6º ao 9º Ano - História

OBS. Em caso de desistência, o candidato deverá assinar o termo de renúncia junto a Secretaria de Administração, 

de preferência no horário indicado.

Areal, 16 de junho de 2026.

Gilvan Louzada Torrão
Secretário de Administração

Matricula nº 200.038-5

Praça Prefeito José Francisco Sobrinho, 39, Centro – Areal – RJ – Cep 25845-175 – Telefone: (24) 3511-4102.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AREAL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

DECLARAÇÃO

Declaramos  para  fins  de  cumprimento  ao  item 16.1  do  Edital  de  Concurso  Público  nº  001/2019  ,  que  o(s) 

candidato(s) abaixo relacionado(s), convocado através da Portaria nº 146/2026/GP de 27/03/2025, publicado no 

Diário Oficial em 27/03/2025, Edição 3.168, Caderno I, Páginas 03 e 04  não compareceram na data marcada e 

declaramos que se torna INAPTO À TOMAR POSSE em cumprimento ao disposto no art. 19, parágrafo único da 

Lei n.º 076/95 (Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Areal).

Classificação Inscrição Candidato Cargo Motivo

5º 005134 DIANIE RABELO ALVES PROFESSOR DE ENSINO 
FUNDAMENTAL (6º AO 9º ANO) 
LINGUA PORTUGUESA

NÃO COMPARECEU

9º 003082 MICHAEL CUSTÓDIO DE 
MAZZA PESSANHA

PROFESSOR DE ENSINO 
FUNDAMENTAL (6º AO 9º ANO) 
LINGUA INGLESA

NÃO COMPARECEU

128º 003084 BEATRIZ MARIA PACHECO AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS NÃO COMPARECEU

Por ser verdade, firmamos a presente para que produza os efeitos legais.

Areal, 14 de maio de 2026.

_____________________________________

Ana Maria Macedo Santos
Chefe Gestor do Deptº Pessoal

Matrícula n.º 200.038-5

_____________________________________

Gilvan Louzada Torrão
Secretário de Administração

Matrícula n.º 131.462-9

Praça Pref. José Francisco Sobrinho, 39 – Centro – Areal – RJ -Cep: 25845-175 
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