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AVISO DE ADIAMENTO DO
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A Secretaria Municipal de Saude, tendo em vista o que consta do £
Processo N°48429/2022, nos termos da Lei Federal n° 8.666/93 e ;
alteracdes posteriores, AVISA aos interessados que Pregao %
Eletrénico N°012/2023, com abertura prevista para o dia 27 de 5
Outubro de 2023, as 10:00 horas, FICA ADIADA “SINE DIE”. Os ?r
interessados poderdo no horario das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 2
17:00 horas, nos dias normais de expediente, obter demais 'S
informacdes, na Sede da Secretaria Municipal de Saude — Prefeitura g
Municipal de Cabo Frio, situada na Rua Fagundes Varela, S/N, Sao ~
Cristovao, Cabo Frio/RJ, Tel:(022)2646-2506 ramal 2008, e-mail: s
compras@saude.cabofrio.ri.gov.br, enderecgo eletrénico: %
https://portalsaude.cabofrio.rj.gov.br/licitacaolista.php?id=601e g
http://licitanet.com.br/ . =
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Cabo Frio, 26 de Outubro de 2023.

Para verificagao e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.

Brendo Tenam da Silva Macedo
Pregoeiro

EAC EMPRESA DE Assinado de forma digital por EAC

ADMINISTRACAO DE  EMPRESA DE ADMINISTRACAO DE
CONTRATOS

CONTRATOS LTDA:21863150000107

LTDA:21863150000107 Dados: 2023.10.26 17:25:47 -03'00'




DIARIO

OFICIAL QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDICAO 802| CADERNO | 2

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 2857 DE 26 DE OUTUBRODE2023 7777

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DE CABO FRIO, no uso de
suas atribuigdes legais e regulamentares, ratifica o Relatorio Expositivo da CPS
- Comissdao Permanente de Sindicancia, constante no Processo Administrativo
n® 2973/2022, instaurado através da Portaria Secad n® 2714 de 12/09/2023 e
publicada no Diario Oficial Eletronico ed: 773, Caderno: 1, de 13/09/2023,
deliberando o ARQUIVAMENTO de acordo com Art. 25, inciso I, do decreto
n°® 1568 de 03/10/1989.

Cabo Frio, 26 de outubro de 2023.

MARCILENE BARRETO NUNES
Secretaria Municipal de Administragdo

Este documento é copia do original, para obté-lo acesse https://cabofrio-e2.ciga.sc.gov.br/#/documento/81d15c6a-4a7d-4cda-b96d-ab7896a079a3.

Assinado eletronicamente por Marcilene Barreto Nunes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 2858 DE 26 DE OUTUBRODE2023 7777

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DE CABO FRIO, no uso de
suas atribuigdes legais e regulamentares, ratifica o Relatorio Expositivo da CPS
- Comissdao Permanente de Sindicancia, constante no Processo Administrativo
n® 7354/2022, instaurado através da Portaria Secad n® 2720 de 12/09/2023 e
publicada no Diario Oficial Eletronico ed: 773, Caderno: 1, de 13/09/2023,
deliberando o ARQUIVAMENTO de acordo com Art. 25, inciso I, do decreto
n°® 1568 de 03/10/1989.

Cabo Frio, 26 de outubro de 2023.

MARCILENE BARRETO NUNES
Secretaria Municipal de Administragdo

Este documento é copia do original, para obté-lo acesse https://cabofrio-e2.ciga.sc.gov.br/#/documento/81d15c6a-4a7d-4cda-b96d-ab7896a079a3.

Assinado eletronicamente por Marcilene Barreto Nunes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 2859 DE 26 DE OUTUBRODE2023 7777

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DE CABO FRIO, no uso de
suas atribuigdes legais e regulamentares, ratifica o Relatorio Expositivo da CPS
- Comissdao Permanente de Sindicancia, constante no Processo Administrativo
n°® 41.239/2022, instaurado através da Portaria Secad n°® 2721 de 12/09/2023 e
publicada no Diario Oficial Eletronico ed: 773, Caderno: 1, de 13/09/2023,
deliberando o ARQUIVAMENTO de acordo com Art. 25, inciso I, do decreto
n°® 1568 de 03/10/1989.

Cabo Frio, 26 de outubro de 2023.

MARCILENE BARRETO NUNES
Secretaria Municipal de Administragdo

Este documento é copia do original, para obté-lo acesse https://cabofrio-e2.ciga.sc.gov.br/#/documento/81d15c6a-4a7d-4cda-b96d-ab7896a079a3.

Assinado eletronicamente por Marcilene Barreto Nunes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 2860 DE 26 DE OUTUBRODE2023 7777

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DE CABO FRIO, no uso de
suas atribuigdes legais e regulamentares, ratifica o Relatorio Expositivo da CPS
- Comissdao Permanente de Sindicancia, constante no Processo Administrativo
n°® 41.930/2022, instaurado através da Portaria Secad n°® 2716 de 12/09/2023 e
publicada no Diario Oficial Eletronico ed: 773, Caderno: 1, de 13/09/2023,
deliberando o ARQUIVAMENTO de acordo com Art. 25, inciso I, do decreto
n°® 1568 de 03/10/1989.

Cabo Frio, 26 de outubro de 2023.

MARCILENE BARRETO NUNES
Secretaria Municipal de Administragdo

Este documento é copia do original, para obté-lo acesse https://cabofrio-e2.ciga.sc.gov.br/#/documento/81d15c6a-4a7d-4cda-b96d-ab7896a079a3.

Assinado eletronicamente por Marcilene Barreto Nunes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 2861 DE 26 DE OUTUBRODE2023 7777

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DE CABO FRIO, no uso de
suas atribuigdes legais e regulamentares, ratifica o Relatorio Expositivo da CPS
- Comissdao Permanente de Sindicancia, constante no Processo Administrativo
n® 18.634/2023, instaurado através da Portaria Secad n® 2719 de 12/09/2023 e
publicada no Diario Oficial Eletronico ed: 773, Caderno: 1, de 13/09/2023,
deliberando o ARQUIVAMENTO de acordo com Art. 25, inciso I, do decreto
n°® 1568 de 03/10/1989.

Cabo Frio, 26 de outubro de 2023.

MARCILENE BARRETO NUNES
Secretaria Municipal de Administragdo

Este documento é copia do original, para obté-lo acesse https://cabofrio-e2.ciga.sc.gov.br/#/documento/81d15c6a-4a7d-4cda-b96d-ab7896a079a3.

Assinado eletronicamente por Marcilene Barreto Nunes.
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Wl PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO

=y 5 Regiéo dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Educac¢éo

EDITAL SEME N° 095/2023

- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO i
CRIAGAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA
NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes legais, instituidas
pela Lei 3.307, de 17 de agosto de 2021, artigo 94 e seguintes, em obediéncia aos principios da
administragdo publica, tais como o da legalidade, da impessoalidade, da moralidade e da
publicidade, previstos na Constituigdo da Republica, torna publica, por meio deste Edital, a
abertura do Processo Seletivo Simplificado para Criagdo de Cadastro de Reserva para
Contratagdo Temporaria, a fim de atender as necessidades temporarias de excepcional interesse
publico da Rede Municipal de Educagédo de Cabo Frio, para os seguintes cargos: Auxiliar de
Servigcos Gerais - ASG, Cozinheiro, Motorista Il e Vigia.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:
1.1. O Processo Seletivo sera coordenado e executado pela Secretaria Municipal de Educagéo.

1.2. Todas as informagdes referentes ao presente Edital de Processo Seletivo Simplificado estarao

disponiveis, publicados nos seguintes meios:

I. Diario Oficial Eletrénico do municipio em:

http://rj.portaldatransparencia.com.br/prefeitura/cabofrio/ ;

II. Site oficial da Prefeitura Municipal de Cabo Frio, no endereco eletronico:

https://cabofrio.rj.gov.br .

1.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagéo de todos os atos, editais

e comunicados referentes ao certame.

1.4. Do total de candidatos efetivamente convocados para contratagdo, seréo reservados 5%
(cinco por cento) para pessoas com deficiéncia (PCD), nos termos da Lei n° 13.146/2015 e 20%
(vinte por cento) para pretos e indios, em conformidade com a Lei Municipal n® 2.448/2012.

1.5. A classificagdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado gera apenas a expectativa
de direito a contratacédo, reservando-se ao Municipio o direito de proceder a contratagdo
temporaria que atenda aos seus interesses e as necessidades do servico, sempre obedecendo a
ordem classificatéria dos aprovados.

&7 Toimo
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2.DAS INSCRIGOES
2.1. Alinscricéo para o Processo Seletivo Simplificado sera gratuita.

2.2. A realizacéo da inscrigdo pelo candidato implicard na aceitagdo das normas deste Edital,
assim como dos comunicados, aditamentos e outros informativos a serem eventualmente
divulgados, estando o candidato ciente de que todas as exigéncias nele contidas deverdo ser
cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade das informagdes prestadas.

2.3. Ainscricdo ocorrerd em 2 fases:
I.  Pré-inscrigdo, por meio da Rede Mundial de Computadores (Internet);
Il.  Apresentacédo de documentos, de forma presencial.

2.4. O candidato podera realizar, apenas, uma Unica inscricdo neste Processo Seletivo
Simplificado.

2.4.1. Serao eliminados os candidatos que mantiverem ativas mais de uma inscricdo neste
Processo Seletivo.

2.5. Ao iniciar a inscrigdo, o candidato devera sinalizar a opcéo para o distrito que pretende atuar,
sendo duas as possibilidades:
a) Grupo 1 - Escolas localizadas no 1° Distrito - Sede do Municipio:
. E.M. Prof. Achilles Aimeida Barreto;
Il.  E.M. Prof.2 Alfredina Oliveira Francesconi;
. E.M. Alfredo castro;
IV.  E.M. América dos Anjos Monica;
V.  E.M. Anténio da Cunha Azevedo;
VI.  E.M. Arlete Rosa Castanho;
VIl.  E.M. Prof. Carlos Alberto Gomes de Carvalho;
VIll.  E.M. Prof.2 Catharina da Silveira Cordeiro;
IX. E.M. Prof.2 Cecilia Nogueira Machado Guia;
X. E.M. Prof.? Ciléa Maria Barreto;
XI. E.M.E.I. Cladyr da Rocha Mendes;
Xll.  E.M. Prof.2 Claudia Muzio Freitas de Oliveira;
Xll.  E.M.E.I. Prof.2 Dalcy Barroso Pillar;
XIV.  E.M. Deodoro Azevedo;
XV.  E.M.E.l. do Pomar;
XVI.  E.M. Domingos Gouvéa;
XVIl.  E.M. Prof. Edilson Duarte;
XVIII. C.E.M. Prof.? Elenice Martins;
XIX. E.M.E.I. Prof.2 Elenita Ferreira dos Santos Abreu;
XX.  E.M. Prof.2 Elicéa da Silveira;
XXI.  C.M. Prof.? Elza Maria Santa Rosa Bernardo;
XXIl.  E.M. Etelvina Santana da Fonseca;
XXIIl.  E.M. Evaldo Salles;
XXIV.  E.M. Prof? Izabel dos Santos Machado;
XXV.  E.M. Jodo Bessa Teixeira;
XXVI.  E.M. Jodo Rocha;
XXVII. E.M.E.I. Prof. Jo&o Trajano Bandeira Caixeiro;

&7 Toimo
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XXVIIl.  E.M. José Bonifacio Ferreira Novellino;
XXIX.  E.M. Prof. José Francisco da Silveira Junior;
XXX. E.M. Prof.2 Lair Dias Gago Pereira;
XXXI. E.M. Ver. Leaquim Schuindt;
XXXII.  E.M. Prof.2 Leomari Garcia Barreto;
XXXIIl.  E.M Prof.2 Lerinéa Figueiredo;
XXXIV. E.M. Luiz Lindenberg; EnmsRg
XXXV.  E.M. Manoel Mendes de Souza; :‘
XXXVI.  E.M. Prof.2 Mércia Francesconi Pereira; i
XXXVII.  C.E.M. Prof.2 Maria Amalia Dos Santos Silveira; i
XXXVIIl.  E.M. Maria Déria Saldanha; ;
XXXIX.  E.M.E.l. Maria Dutra da Silveira; :
XL. C.E.M. Maria Emilia dos Santos Castro; i
XLI. C.M. Maria Leonidia Parentes Fortes Martins Pinheiro; E
XLl C.E.M. Prof.2 Marilia de Teves Moreno; ‘
XLIIl.  E.M. Prof.2 Marilia Plaisant; E
XLIV.  E.M.E.l. Neusa Agualusa da Costa; :
XLV.  E.M. Prof. Oswaldo Santa Rosa; :
XLVI.  E.M. Prof.? Patricia Azevedo de Almeida; ;
XLVII.  E.M. Paulo Burle;
XLVIIl.  E.M. Renato Azevedo; i
XLIX. E.M. Robinson Carvalho de Azevedo; :
L. C.M.RuiBarbosa; ;
LI E.M. Rui Capdeville (Maestro) ;
Lll.  E.M. Talita Hernandes Perello; '
Lll.  E.M. Prof.2 Tania Maria Gomes de Avila; }
LIV.  E.E. Mz. Teixeira e Souza; E
LV.  E.M. Themira Palmer;
LVI.  E.M.E.I. Tio Cotias; :
LVl E.M.E.L Vové Cinha; i
LVIl.  E.M.E.I Vové Olivia; 5
LIX. E.M. Waldemira Teresa de Jesus; ‘
LX.  C.E.M. Prof.2 Wanda Maria Nogueira Gongalves; i
LX. E.M.E.I Prof.2 Yone Nogueira; 5
LXIl.  E.M. Prof. Zélio Jotha. i

b) Grupo 2 - Escolas localizadas no 2° Distrito - Tamoios:

. E.M. Agrisa;
Il.  E.M. Prof.2 Alitta Maria do Valle;
Il E.M. Prof.2 Amélia Ferreira;
IV.  E.M.E.I. Prof.2 Ana Pereira Gongalves;
V.  E.E.Mz.Angelim;
VI.  E.M.E.I. Prof.2 Anita Teixeira da Silva;
VII. E.M. Araca;
Vill.  E.M.E.I. Prof.2 Cleusa Guimaraes Faria Braga;
IX. E.M. Demerval Alves Rangel;
X. E.M. Edith Castro dos Santos;

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.

&7 Toimo



DIARIO

OFICIAL QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDICAO 802| CADERNO | 10

XI. E.E.Mz. Francisca Nazareth de Souza;
Xll.  E.M. Francisco Franco;

XIIl. E.M.E.I. Prof.2 Janaina Teles Martins;

XIV. E.M. Jodo Evangelista dos Santos;

XV.  E.M. Justiniano de Souza;

XVI.  E.M. Prof.2 Luceléa Rodrigues da Costa;
XVIl.  E.M. Maria Helena Belloda Costa; e
XVIIl.  E.M. Prof.2 Maria José Barroso;

XIX.  C.M. Maria Quitéria da Costa Ribeiro;

XX.  E.M. Prof.2 Maria Salvadora Silva;

XXI.  C.E.M. Prof.2 Marli Capp;

XXII. E.A.M. Nilo Batista;

XXIII. E.M. Palmira Bessa de Figueiredo;
XXIV. E.M. Pedro Jotha;

XXV. E.E.Mz. Tosana;

XXVI.  E.M. Prof.2 Wanda Pereira Roque.

2.5.1. Os candidatos poderéo se inscrever em apenas um dos grupos de escolas.

2.5.2. Ndo havendo mais candidatos inscritos para as escolas do Grupo 2, as vagas
remanescentes poderdo ser preenchidas, na ordem de classificacéo, pelos demais candidatos
classificados, selecionados para o Grupo 1, ou vice-versa.

3.DA PRE- INSCRIGAO

3.1. A PRE-INSCRIGAO para o Processo Seletivo Simplificado sera realizada no por meio do
Formulario Google em https:/forms.gle/B2ZkUNwg6XsFF6808, das 9 horas do dia 30 de
outubro de 2023 até as 17 horas do dia 01 de novembro de 2023 (horario de Brasilia),
impreterivelmente.

3.2. Os candidatos somente poderéo ter 1 (uma) uma PRE-INSCRICAO neste processo seletivo,
optando por se inscrever para 1(um) dos grupos de escolas e para apenas 1 (um) cargo.

3.3. O candidato devera sinalizar no formulario de PRE-INSCRICAO:

a. O Distrito que pretende atuar;
b. O cargo para o qual deseja se inscrever.
c. Aopgéo de vaga que deseja concorrer, escolhendo uma delas:
i.  Ampla Concorréncia (AC);
ii. Pretos e indios (PI);
iii.  Pessoa com Deficiéncia (PCD);

3.4. No formulario da PRE-INSCRICAO, o candidato devera preencher, ainda, todos os campos
obrigatérios: enderego de e-mail valido, telefone celular, nome completo, nimeros de identidade
e CPF, data de nascimento, municipio e bairro de residéncia.

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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3.5. Depois de concluida a PRE-INSCRICAO, o candidato ndo podera alterar nenhuma informagao
prestada no formulario;

3.5.1. Somente a retificagcdo de dados pessoais podera ser feita no ato da apresentacdo de
documentos;

3.6. Os candidatos inscritos receberdo um e-mail confirmando as respostas informadas no
formulario.

3.7. O candidato devera imprimir o formulario de inscricdo recebido por e-mail, o qual devera
apresentar na entrega presencial dos documentos.

3.8. Serao automaticamente eliminados os candidatos que mantiverem ativas mais de uma PRE-
INSCRICAO neste Processo Seletivo.

3.9. Com base nos dados informados pelos candidatos, sera gerada listagem dos inscritos por
Distrito / Cargo / Opgao de vaga (Ampla Concorréncia, Pretos e indios e Pessoas com Deficiéncia),
em ordem alfabética, que sera publicada, por meio de Edital, no dia 07 de novembro de 2023,
nos meios informados no item 1.2.

4. DA APRESENTAGAO PRESENCIAL DOS DOCUMENTOS

4.1. Os candidatos pré-inscritos serdo convocados para apresentar presencialmente os
documentos pessoais, de comprovacdo de escolaridade para o cargo pretendido e dos
comprovantes de experiéncia profissional e cursos para pontuagéo.

4.2. Os candidatos convocados deverdo comparecer para apresentacao de documentos, em local,
data e horario informados no cronograma de atendimento, a ser divulgado junto & listagem dos
inscritos, conforme previsto no item 3.9.

4.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de comparecer ao dia de entrega dos documentos de
forma presencial, podera ser representado por procurador de sua confianga.

4.4. Em hipétese alguma seréo aceitas entregas de documentos em data posterior a estabelecida
no cronograma de atendimento.

4.5. Os candidatos deverdo apresentar presencialmente os originais e as cépias dos seguintes
documentos:
I.  Carteira de Identidade (Registro Geral - RG);
Il.  Cartdo do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
. Comprovante de escolaridade minima para o cargo pretendido;
IV.  Carteira Nacional de Habilitagéo Profissional - categoria D, na validade, para o cargo
de Motorista Il.
V.  Laudo médico atualizado e atestado ou declaragédo de aptiddo para o exercicio do cargo
ao qual concorre, assinado por médico, no caso de pessoa com deficiéncia (PCD);

VI.  Documentos pertinentes a comprovacéo de cursos, formagao e tempo de experiéncia
no cargo, se houver, para pontuagao;

4.5.1. Serdo aceitos, ainda, os seguintes documentos de identificagdo civil com foto, em
substituicdo a carteira de identidade: carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo - CNH;
passaporte emitido pela Policia Federal; carteira profissional dos érgédos de classe; carteira de
identificacéo funcional, todos com validade.

&7 Toimo
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4.5.2. Sao documentos pontuados como titulagdo, conforme estabelecido no item 5.3:
I.  Cursos de atualizagdo na area do cargo pretendido com, no minimo, 15 horas;
1. Curso de Ensino Fundamental concluido;
Ill.  Curso de Ensino Médio concluido;

IV.  Experiéncia profissional no cargo pretendido.

4.5.3. Na comprovagéo dos cursos previstos no item anterior, os candidatos deverao apresentar
para:

I. Cursos de 15 horas na area do cargo pretendido: declaragdo ou certificado do curso
concluido, com informacé&o da carga horaria total;
II.  Ensino Fundamental concluido: declaragdo ou histérico escolar (sem dependéncia em
disciplina a ser cumprida) ou documento equivalente que comprove a concluséo;
Ill.  Ensino Médio concluido: Diploma ou Certificado ou Certiddo ou Atestado ou Declaragéo
ou histérico escolar (sem dependéncia em disciplina a ser cumprida).

4.5.4. Nas comprovagdes de experiéncia no cargo ao qual concorre serdo aceitas:

I.  Declaragdes de tempo de servigo, com periodo de atuagéo expresso (dia, més e ano de
inicio e fim), emitidas em papel timbrado com nimero de CNPJ e dos demais registros que
amparem legalmente a instituicéo;

Il.  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), desde que informe o periodo de atuagéo
(dia, més e ano de inicio e fim).

4.5.5. Nao serao aceitas, em nenhuma circunstancia, comprovantes de formagdes nédo concluidas.

4.56. As pessoas com deficiéncia (PCD), no ato da convocagdo para apresentagdo dos
documentos, dever&o entregar:
a) laudo assinado e carimbado por médico da area da sua deficiéncia, com mencéo
expressa ao codigo internacional de doengas - CID, que comprove a deficiéncia do
candidato;
b) atestado ou declaracéo de aptiddo para o exercicio do cargo ao qual concorre, assinado
e carimbado por médico da area da sua deficiéncia.

4.5.7. O laudo e o atestado/declaragéo de aptiddo informados no item anterior poderdo constar de
documento unico.

4.5.8. Os candidatos inscritos para vagas destinadas & Pretos e indios poderéo ser submetidos &
avaliagdo de comissao especifica, a fim de ratificar sua opgéo de inscrigéo.

4.5.9. Os documentos ilegiveis, emendados, rasurados ou fora de validade ndo serdo aceitos.
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5. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1. Com base na documentagéo apresentada presencialmente pelos candidatos, sera gerada a
pontuacéo, com vistas a classificagao.

5.2. A comprovagéao de escolaridade para o cargo € item obrigatério e tera carater eliminatério.

5.3. A pontuacdo de titulos referentes aos cursos e a experiéncia em servigo tera carater
classificatério, seguindo os critérios do quadro abaixo:

DESCRIGCAO PONTUAGAO

1 (um) ponto por ano completo
Tempo de experiéncia comprovada na fungéo a partir de 1 (um) traéalh;dg P P

ano completo (12 meses) trabalhado.

Maximo de 5 (cinco) anos

Atualizagdo concluida na &rea do cargo pretendido com carga | 0,5 (meio) ponto por curso

horaria minima de 15h (quinze horas) por curso Maximo de 2 (dois) cursos
Curso de Ensino Fundamental Concluido. 2 (dois) pontos
Curso de Ensino Médio Concluido 3 (trés) pontos

5.4. Para os itens Ensino Fundamental e Ensino Médio, sera computado o valor do curso de maior
formacao apresentado pelo candidato.

5.5. Havendo empate no somatério dos pontos, os critérios de desempate seréo, pela ordem:
I. Candidato com maior idade;
II. Maior tempo de experiéncia comprovada no cargo pretendido;
. Ordem de inscrigao.

5.6. Os resultados e as convocagdes deste processo seletivo serdo divulgados nos meios
indicados no item 1.2.

5.7. As etapas iniciais ocorrerdo conforme o seguinte cronograma:

ETAPA PERIODO

Das 9h do dia 30/10/2023
as 17h do dia 01/11/2023

Inscrigbes

Divulgagéo da listagem dos inscritos 07/11/2023

Divulgagao das datas das publicacdes:
e da convocagéao para entrega presencial dos documentos; 07/11/2023
e dos resultados das andlises de documentos;
e do periodo de recursos.

5.8. As demais etapas serdo divulgadas em editais especificos, cabendo aos candidatos
acompanhar as divulgagdes nos meios indicados no item 1.2.
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6. DAS ESPECIFICAGOES DOS CARGOS

6.1. A escolaridade minima exigida, a carga horaria e a remuneragdo para os cargos previstos
neste Edital estdo especificadas no quadro a seguir:

CARGA
CARGO ESCOLARIDADE HORARIA REMUNERAGAO
SEMANAL
Auxiliar de Servigos Gerais
Cozinheiro Ensino Fundamental
Incompleto (Alfabetizacéo) 40 horas R$ 1.320,00
Motorista Il
Vigia

6.2. Para o cargo de Motorista Il sera exigida a apresentagédo de Carteira Nacional de Habilitagdo
Profissional na Categoria D, na validade.

6.3. Séo atribuicdes dos cargos, de acordo com a Lei Complementar n°® 44, de 20/10/2022:
6.3.1. Auxiliar de Servigos Gerais - ASG:

I.  Limpar e arrumar as dependéncias e instalagdes de edificios publicos municipais, a fim de
manté-los nas condi¢des de asseio requeridas;

II.  Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de
acordo com as determinagdes definidas;

Ill.  Percorrer as dependéncias da instituigdo ou érgéo abrindo e fechando janelas, portas e
portdes, bem como ligando e desligando pontos de iluminagdo, maquinas e aparelhos
elétricos;

IV.  Preparar e servir café e cha a chefia, visitantes e servidores do setor;

V.  Lavar copos, xicaras, cafeteiras, coadores e demais utensilios de cozinha;

VI.  Auxiliar no preparo de refeigdes, lavando, selecionando e cortando alimentos;

VII.  Preparar lanches, mamadeiras e outras refei¢cdes simples, segundo orientagédo superior,
para atender aos programas alimentares desenvolvidos pela Administragdo Municipal;

VIIl.  Lavar e passar roupas, observando o estado de conservagdo das mesmas, bem como
proceder ao controle da entrada e saida das pegas;

IX.  Verificar a existéncia de material de limpeza e alimentagao e outros itens relacionados com
seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposi¢éo, quando for
0 caso;

X. Manter arrumado o material sob sua guarda;
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Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, moveis e utensilios que lhe cabe
manter limpos e com boa aparéncia;

Executar outras atribui¢cdes afins.

Cozinheiro:

Responsabilizar-se pelo trabalho de uma cozinha em érgao do Municipio;

Executar cardapios, inclusive servigos de dietas;

Preparar café, cha e outras refeigcdes; encarregar-se de todos os tipos de cozimento em
larga escala, tais como verduras, carnes e cereais;

Preparar sobremesas; eventualmente fabricar e cozinhar paes, biscoitos, artigos de
pastelaria em geral;

Encarregar-se da guarda e conservagéo dos alimentos;

Fazer pedidos de suprimento do material necessario a cozinha ou a preparagdo de
alimentos;

Operar os diversos tipos de fogdo e demais aparelhos ou equipamentos de cozinha;
Distribuir, fiscalizar e orientar trabalhos de ajudantes;

Executar servicos da limpeza da cozinha e dos equipamentos;

Executar tarefas afins.

6.3.3. Motorista II:

VI.
VII.

VIIIL

Dirigir automoveis, caminhonetes, caminhées e demais veiculos de transporte de
passageiros e cargas;

Verificar diariamente as condi¢es de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagéo:
pneus, agua do radiador, bateria, nivel de 6leo, sinaleiros, freios, embreagem, fardis,
abastecimento de combustivel, etc.;

Verificar se a documentagao do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé-
la a chefia imediata quando do término da tarefa;

Orientar o carregamento e descarregamento de cargas a fim de manter o equilibrio do
veiculo e evitar danos aos materiais transportados;

Zelar pela seguranga de passageiros verificando o fechamento de portas e o uso de cintos
de seguranga;

Fazer pequenos reparos de urgéncia;

Manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condi¢cdes de uso, levando-o a
manutengdo sempre que necessario;

Observar os periodos de revisdo e manutengao preventiva do veiculo;

Anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas,
objetos, pessoas e cargas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias;

Recolher o veiculo apds o servigo, deixando-o corretamente estacionado e fechado;
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XI. Conduzir os servidores da Administracdo Municipal, a lugar e em hora determinados,
conforme itinerario estabelecido ou instrugdes especificas;

XIl.  Zelar pela seguranca dos passageiros e da carga transportados, bem como das vias por
onde transite evitando a queda de lixo e outros objetos pesados;

XIlI.  Executar outras atribuigcdes afins.

6.3.4. Vigia:

I. Executar tarefas de vigilancia em prédios publicos, pragas, ruas rondando suas
dependéncias, observando a entrada e saida de pessoas e bens, objetivando a protegédo
do patrimonio publico municipal, bem como aguando e preservando as arvores nas
localidades publicas entre outras atividades correlatas.

6.3.5. Além das atribuicdes relacionadas em todo item 6 deste Edital, competira ao candidato
tomar ciéncia de outras atribuicdes especificas, direitos, deveres e vedagdes ao exercicio da

fungéo que constam no Regimento Escolar ou em legislagdes pertinentes ao cargo.

7. DAS VAGAS

7.1. A quantidade de vagas estard condicionada a necessidade de substituicbes na Rede
Municipal de Educagéo de Cabo Frio para o ano de 2024 e para o ano subsequente, caso ocorra
prorrogacao do resultado do presente processo seletivo.

8. DO RESULTADO PRELIMINAR

8.1. Sera desclassificado o candidato que deixar de cumprir os requisitos deste Edital e/ou ndo
cumprir os prazos de convocagdo para a contratagdo temporaria.

8.2. A auséncia de comprovagao de escolaridade minima para o cargo a que concorre, acarretara
a desclassificagéo do candidato.

8.3. O candidato inscrito como PCD que nao apresentar os documentos previstos no item 4.5.6
sera desclassificado.

8.4. O resultado das analises dos documentos dos candidatos sera organizado por Distrito / Cargo

/ Opgéo de vaga (Ampla Concorréncia, Pretos e indios e Pessoas com Deficiéncia), em ordem
alfabética, e sera publicado, por meio de Edital, conforme cronograma previsto no item 5.7.

9. DOS RECURSOS

9.1. O candidato que se sentir prejudicado no resultado das andlises dos documentos podera
interpor recurso com justificativa da discordancia.

9.2. Os recursos deverdo ser abertos no Protocolo Geral da Secretaria Municipal de Educagéo,

no prazo de 3 (trés) dias Uteis apo6s a publicacdo dos resultados das analises dos documentos,
pessoalmente ou por meio de procurador de sua confianga.
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9.3. O candidato devera juntar ao processo de recurso o formuldrio constante em Anexo,
devidamente preenchido, e os documentos que julgar pertinentes.

9.4. Serao desconsiderados os recursos interpostos em desacordo com as normas deste Edital.

9.5. Os resultados dos recursos serdo publicados em Edital, conforme cronograma previsto no
item 5.7.

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL

10.1. A classificagao final dos candidatos ocorrera apos a analise dos recursos, caso ocorram, e
sera publicada nos meios informados no item 1.2 do presente Edital.

10.2. A listagem de classificacéo final dos inscritos sera gerada por Distrito / Cargo / Opgéo de
vaga (Ampla Concorréncia, Pretos e Indios e Pessoas com Deficiéncia), ordenada da seguinte
forma:

I.  Classificados em ordem decrescente de pontuagéo;
Il.  Desclassificados, em ordem alfabética.

11. DA CONVOCAGAO

11.1. A convocagao dos classificados sera feita por Edital, que determinara a data, o horario e o
local em que o candidato devera comparecer para ser designado a vaga.

11.2. A contratacéo dos candidatos sera feita de acordo com o nimero de vagas disponiveis, a
critério da Administragao Publica.

11.3. O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, no ato da convocagéo, as originais e
copias simples dos seguintes documentos:
. Cédula de Identidade;
1. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
lll.  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
IV.  Titulo de Eleitor;

V.  Comprovante de votagéo na ultima eleicdo ou declaragao de quitagao eleitoral atualizada
emitida no site do Tribunal Superior Eleitoral;

VI.  Certidao Negativa de Antecedentes Criminais;

VII.  Carteira Nacional de habilitagéo Profissional - Categoria D, na validade (para candidatos
ao cargo de Motorista Il)
VIII.  Certificado de Reservista - candidato masculino (até 45 anos);

IX.  Comprovante de Inscricdo no PIS/PASEP;

X.  Comprovante de enderego residencial;

XI. Certidao de Nascimento ou Casamento;
XIl.  Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
XIll.  CPF dos filhos menores de 14 anos.
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11.4. A contratagdo ndo sera efetivada na auséncia de qualquer documento previsto na listagem
do item anterior, sendo convocado para ocupar a vaga o candidato seguinte na classificagao final.

11.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de comparecer no ato da sua convocagéo podera
ser representado por procurador de sua confianga.

11.6. Os candidatos aprovados nos termos deste Edital somente poderdo assumir as vagas de
contratagdo temporaria caso atendam as seguintes exigéncias:

I.  Teridade minima de 18 anos completos na data da convocacéo;

Il.  Estar quite com as obriga¢des militares (quando do sexo masculino) e eleitorais;
Ill.  Apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais;
IV.  Possuir a escolaridade exigida para o cargo em que se inscreveu;

V.  Apresentar todos os documentos exigidos pela Secretaria Municipal de Cabo Frio quando
for convocado.

11.7. O encaminhamento as vagas sera realizado obedecendo a ordem de classificagéo.

11.8. Nao sera autorizada a permanéncia de acompanhantes ou pessoas estranhas ao processo
de escolha.

11.9. O candidato que, por si ou por seu procurador, ndo atender a chamada nominal de acordo
com a classificagédo, podera exercer o seu direito de escolha assim que chegar, ndo invalidando
aquelas feitas anteriormente.

11.10. O candidato que ndo comparecer na data prevista para escolha, bem como néo designar
procurador para esse fim, perderd, impreterivelmente, o direito a vaga.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

12.1. A contratagao tera validade para o ano de 2024, podendo ser prorrogada por mais 1 (um)

ano, a critério da Secretaria Municipal de Educagéo, de acordo com o interesse publico.

12.2. O candidato que ndo comparecer na data correta ao local de trabalho para qual for designado

nao tera efetivagéo do contrato e serad imediatamente substituido.

12.3. O candidato selecionado e contratado por meio do presente Processo Seletivo Simplificado,
ao apresentar-se para o exercicio da fungédo, devera fazé-lo de acordo com o cumprimento da

carga horaria semanal referente ao cargo.

12.4. Caso o candidato apresente incompatibilidade para cumprir a carga horaria referente ao
cargo contratado, devera assinar termo de desisténcia no Setor de Recursos Humanos da

Secretaria Municipal de Educacgéo.

&7 Toimo

18

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Bras

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.



QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDICAO 802| CADERNO | 19

12.5. O contrato podera ser rescindido antecipadamente, mediante comunicagédo formal, na
hipétese de cessar o motivo de excepcional interesse publico ou a situagédo de urgéncia que tenha

justificado a contratacéo.

12.6. O candidato ao cargo de Motorista Il que ndo demonstrar aptiddo para a diregédo de 6nibus,

no exercicio de sua fungao, terd seu contrato rescindido de imediato.

12.7. O candidato ao cargo de Cozinheiro que ndo demonstrar aptidao na preparacéo de merenda

escolar, no exercicio de sua fungao, teré seu contrato rescindido de imediato.

12.8. O contratado que requerer a rescisao contratual devera assinar termo de desisténcia perante
ao setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educagéo.

12.9. O desempenho nédo recomendavel do contratado, apds avaliagéo feita pelo seu responsavel
imediato, constitui motivagdo para a dispensa, por configurar auséncia de interesse publico na

continuidade do contrato, garantido o direito a defesa e ao contraditorio.
12.10. Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo.

12.11. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cabo Frio, 26 de outubro de 2023.

REJANE - gmss

o

JORGE DA &
SILVA:83512
047734 L5550 o,
Rejane Jorge da Silva
Secretaria Municipal de Educacéo
Portaria n° 719, de 30 de agosto de 2023

'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'

G
©
=

€0

o

Y

|
©

i

L

k%)
©
4

o0
(%]
©

2

o

=]

a
1%
9}
>
©

i

9
(Y]

©
©
=
S
=
3
=
=]
w
(]
©
£

=
£
©
=
=
=
v
£
9}
=)
o

—

o

=}

N

~

(]

o

o

o

o

°
c

a

=
[}
£
=

e
=
o
v}
[}
=
=
[

£
©

=

o)

o
o

o
©
(=

@
wv
©
]
=
1=
[}
£
=
v}
o

(a1

K]
9]
c

B}
4

L
7}
&
o
©
3
w
v

he]
_
o

Ee]
It
v

=
=
9]
>
o
=)
o
i
9]
c

2

a
>

&«

=)
o
g
IS
3

&=
o
w
[e]
[

N

=
S
o
3

2
)

£
wv
wv
©
©

il
w
@

<
<

i
7}

o
o
o

W
O
©
5]

£
=
o
>
©
o
©

a

&7 Toimo



DIARIO
OFICIAL

QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDICAO 802| CADERNO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regiéo dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Educagao

ANEXO - EDITAL SEME N° 095/2023
FORMULARIO PARA RECURSO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Eu, , portador(a) do documento

de identidade n° , inscrito(@) no CPF sob o n°

, com inscricdo no Processo Seletivo Simplificado por Analise

de Curriculo para o cargo de , venho, por meio deste,

apresentar RECURSO contra o resultado da andlise dos documentos, publicada no Edital SEME
n° /202__.

Para tanto, justifico a seguir:

Para fundamentar essa contestagdo, encaminho, em anexo, os documentos listados

abaixo:

Cabo Frio, de de 202__ .

Assinatura do candidato
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Instituto de Beneficios e Assisténcia aos Servidores
Municipais de Cabo Frio — IBASCAF

Rua: Expedicionarios da Patria, n® 118, Sao Cristévéo - Cabo Frio - RJ.
CEP: 28.909-480 - Tel.: (22) 2645-5616

RIBASCAF

PORTARIA N2 119/IBASCAF/2023

O PRESIDENTE DO IBASCAF - INSTITUTO DE BENEFICIOS E ASSISTENCIA
AOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CABO FRIO, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS QUE
LHE CONFERE O ARTIGO 101, INCISO V, DA LEI MUNICIPAL N° 2352 DE 29 DE ABRIL DE
2011, O ARTIGO 25 DA LEI COMPLEMENTAR N° 37/2019, E ARTIGOS 29, 30 E 31 DA LEI N°
380/1981.

RESOLVE:

CONCEDER READAPTACAO PROVISORIA i LUCIANA DE ABREU BASILIO
MONTEIRO, matricula 3848, digito verificador 2, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, pelo
periodo de 180 (cento e oitenta ) dias, a partir de 02/10/2023 até¢ a data de 29/03/2024, para exercer suas
atribui¢des funcionais constantes no Processo Administrativo n°® 705/2020, todas alusivas ao seu cargo de
origem, em virtude de estar impossibilitada de exercer algumas das atividades do seu cargo, conforme

apurado no referido processo.

Cabo Frio, 09 de outubro de 2023.

Jefferson Buitrago
Presidente do IBASCAF
Portaria n® 3706/2022

MCKBOFNO
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Instituto de Beneficios e Assisténcia aos Servidores
Municipais de Cabo Frio — IBASCAF

Rua: Expedicionarios da Patria, n® 118, Sao Cristévéo - Cabo Frio - RJ.
CEP: 28.909-480 - Tel.: (22) 2645-5616

RIBASCAF

PORTARIA N2 117/IBASCAF/2023

O PRESIDENTE DO IBASCAF - INSTITUTO DE BENEFICIOS E ASSISTENCIA
AOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CABO FRIO, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS QUE
LHE CONFERE O ARTIGO 101, INCISO V, DA LEI MUNICIPAL N° 2352 DE 29 DE ABRIL DE
2011, O ARTIGO 25 DA LEI COMPLEMENTAR N° 37/2019, E ARTIGOS 29, 30 E 31 DA LEI N°
380/1981.

RESOLVE:

CONCEDER READAPTACAO PROVISORIA & ISABEL CRISTINA FERREIRA
TRINADADE, matricula 3689, digito verificador 7, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, pelo
periodo de 180 (cento e oitenta ) dias, a partir de 27/09/2023 até¢ a data de 24/03/2024, para exercer suas
atribui¢des funcionais constantes no Processo Administrativo n°® 1032/2018, todas alusivas ao seu cargo de
origem, em virtude de estar impossibilitada de exercer algumas das atividades do seu cargo, conforme

apurado no referido processo.

Cabo Frio, 09 de outubro de 2023.

Jefferson Buitrago
Presidente do IBASCAF
Portaria n® 3706/2022

MCKBOFNO
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Instituto de Beneficios e Assisténcia aos Servidores
Municipais de Cabo Frio — IBASCAF

Rua: Expedicionarios da Patria, n® 118, Sao Cristévéo - Cabo Frio - RJ.
CEP: 28.909-480 - Tel.: (22) 2645-5616

RIBASCAF

PORTARIA N2 118/IBASCAF/2023

O PRESIDENTE DO IBASCAF - INSTITUTO DE BENEFICIOS E ASSISTENCIA
AOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CABO FRIO, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS QUE
LHE CONFERE O ARTIGO 101, INCISO V, DA LEI MUNICIPAL N° 2352 DE 29 DE ABRIL DE
2011, O ARTIGO 25 DA LEI COMPLEMENTAR N° 37/2019, E ARTIGOS 29, 30 E 31 DA LEI N°
380/1981.

RESOLVE:

CONCEDER READAPTACAO PROVISORIA & ROSANGELA FLORIDO BASILIO,
matricula 1643, digito verificador 8, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, pelo periodo de 180
(cento e oitenta ) dias, a partir de 04/10/2023 até a data de 31/03/2024, para exercer suas atribuicdes
funcionais constantes no Processo Administrativo n® 1313/2018, todas alusivas ao seu cargo de origem, em
virtude de estar impossibilitada de exercer algumas das atividades do seu cargo, conforme apurado no

referido processo.

Cabo Frio, 09 de outubro de 2023.

Jefferson Buitrago
Presidente do IBASCAF
Portaria n° 3706/2022

MCKBOFNO
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Instituto de Beneficios e Assisténcia aos Servidores
Municipais de Cabo Frio — IBASCAF

Rua: Expedicionarios da Patria, n® 118, Sao Cristévéo - Cabo Frio - RJ.
CEP: 28.909-480 - Tel.: (22) 3199-9951

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO: 007/2023.
PROCESSO: 323/2023.

PARTES: Instituto de Beneficios e Assisténcia
aos Servidores Municipais de Cabo Frio —
IBASCAF e ATOS CONSTRUTORA LTDA - ME.

OBJETO: Realizagio de servigos de reparos e
pinturas, com fornecimento de materiais, nas salas da
Diretoria de Beneficios e do Setor de Beneficios, ¢ em
suas paredes externas. Substitui¢do do piso na sala do
Recursos Humanos.

PRAZO: 23/10/2023 a 22/12/2023.

VALOR: 16.890,00 (dezesseis mil, oitocentos e
noventa reais).

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 24, inciso
11, da Lei Federal 8.666/93.

FISCAL DO CONTRATO: Ariosvaldo Guimarées
da Silva.

MCKBOFNO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 7.161, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023.

Abre Crédito Adicional Suplementar por
Anulagdo de Dotagio e por Excesso de
Arrecadagiio, nos valores e condicdes que
menciona.

A PREFEITA DO MUNICiPIO DE CABO FRIO, no uso das atribui¢des que lhe confere
o art. 62 c¢/c o art. 147 da Lei Organica Municipal, e em conformidade com os art. 5°, 6° e 8° da Lei n°
3.645, de 19 de dezembro de 2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar junto ao Orgamento Programa de 2023,
no valor de R$ 67.882.217,74 (sessenta e sete milhdes, oitocentos e oitenta e dois mil, duzentos e
dezessete reais e setenta e quatro centavos), por anulagdo parcial e/ou total de dotagdes, conforme
discriminagdo estabelecida no Anexo I.

Art. 2° O crédito de que trata o art. 1° serd compensado na forma do inciso III do § 1° do art.
43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, ficando o Poder Executivo autorizado a anular
no orgamento vigente o valor de R$ 67.882.217,74 (sessenta ¢ sete milhdes, oitocentos e oitenta e
dois mil, duzentos e dezessete reais e setenta e quatro centavos), discriminado no Anexo 1.

Art. 3° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar junto ao Orgamento Programa de 2023,
no valor de R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais), por excesso de arrecadagdo, conforme
discriminagéo estabelecida no Anexo II.

Art. 4° O crédito de que trata o art. 3° sera compensado na forma do inciso I do § 1° do art.
43 da Lei Federal n° 4.320, de 1964, ficando o Poder Executivo autorizado a utilizar o excesso de
arrecadacdo no total valor de R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais), Processo Administrativo n°
275/2023, conforme Anexo III e a seguir discriminado:

I — FONTE 1.500 — Recursos ndo Vinculados de Impostos — no valor de R$ 15.000.000,00
(quinze milhdes de reais), conforme memoria de calculo de apuragdo de excesso de arrecadacdo
orgamento 2023;

II — FONTE 1.757 — Recursos de Depositos Judiciais - lides das quais o Ente faz parte — no
valor de R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), conforme memoria de calculo de apuragdo de
excesso de arrecadagdo orgamento 2023.

Art. 5° Em decorréncia do disposto neste Decreto fica alterado o Quadro de Detalhamento
das Despesas das referidas Unidades.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos a contar de
18 de setembro de 2023.

Cabo Frio, 18 de setembro de 2023.

MAGDALA FURTADO
Prefeita

&7 Toimo
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ANEXO |
DECRETO N° 7.161, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023.
CODIGOS UNIDADE VALORES

FickA PROGRAMA DE TRABALHO NA;LE’::EZ;DA DESCRICAO FONTE | orGAMENTARIA SUPLEMENTAGAO REDUCAO

58 02.002.04.124.0002.2004 3.3.90.14.00.00 | Didrias - Civil 1.501 0 CGM 2.461,49

60 02.002.04.124.0002.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 CGM 8.800,00

86 02.003.03.122.0002.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 PROGEM 52.568,61

87 | 02.003.03.122.0002.2004 3.3.90.40.00.00 JS::.VJ.?: de Tecnologia da Informag3o e Comunicagdo - Pessoa 1.704 0 | PROGEM 78.333,34 T
1742 |02.004.04.122.0002.2003 3.1.90.04.00.00 | Contratagao por Tempo Determinado 1.500 0 SECAD 1.420,00 %

95 02.004.04.122.0002.2003 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.501 0 SECAD 851.100,00 5
2149 | 02.004.04.122.0002.2003 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.500 0 SECAD 208.068,59 d.

96 02.004.04.122.0002.2003 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.501 0 SECAD 8.375.440,00 H
1740 | 02.004.04.122.0002.2003 3.1.90.13.00.00 | Obrigagdes Patronais 1.500 0 SECAD 15.003,00 ‘::

97 02.004.04.122.0002.2003 3.1.90.13.00.00 | Obrigagdes Patronais 1.501 0 SECAD 855.000,00 5

99 02.004.04.122.0002.2003 3.1.90.91.00.00 | Sentengas Judiciais 1.501 0 SECAD 19.406,00 _G

104 | 02.004.04.122.0002.2003 3.1.91.13.11.00 | Contribui¢des RPPS - FFP 1.501 0 SECAD 179.257,64 E
2185 | 02.004.04.122.0002.2003 3.3.90.36.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.500 0 SECAD 3.894,00 o
2023 | 02.004.04.122.0002.2003 3.3.90.36.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.501 0 SECAD 131.255,00 3

108 | 02.004.04.122.0002.2003 3.3.90.46.00.00 | Auxilio-Alimentacdo 1.501 0 SECAD 72.488,00 _!

111 | 02.004.04.122.0002.2003 3.3.91.41.00.00 | Contribuigdes 1.501 0 SECAD 67.829,00 :g

112 | 02.004.04.122.0002.2004 3.3.90.14.00.00 | Diarias - Civil 1.500 0 SECAD 1.025,05 a
225 | 02.006.10.123.0002.0002 3.3.90.47.00.00 | Obrigagdes Tributérias e Contributivas 1.635 0 SECFA 90.000,00 'i:) 8
241 | 02.006.28.843.0000.0006 4.6.90.71.00.00 | Principal da Divida Contratual Resgatado 1.704 0 SECFA 4.500.000,00 g ‘5
2286 | 02.006.28.843.0000.0007 4.6.91.71.00.00 | Principal da Divida Contratual 1.500 0 SECFA 13.232.366,77 [}
2287 | 02.006.28.843.0000.0007 4.6.91.71.00.00 | Principal da Divida Contratual Resgatado 1.501 0 SECFA 5.000.000,00 (]
2024 | 02.008.08.244.0046.2230 3.3.90.48.00.00 | Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 1.705 0 SEMAS 659.780,00 ©
2285 | 02.009.20.605.0011.3061 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.501 0 SEAP 130.000,00 g
2046 | 02.009.20.608.0011.2271 3.3.90.14.00.00 | Didrias - Civil 1.704 0 SEAP 360,99 ‘5

358 |02.010.04.122.0002.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.500 0 SECPLADUR 5.000,00 o)

391 |02.011.23.695.0010.2039 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 SETEL 10.000,00 8
1819 |02.012.12.122.0014.2004 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.500 0 SEME 555.720,00 ‘g
1932 | 02.012.12.122.0014.2004 3.1.91.13.08.00 | Contribui¢des RPPS - FPC 1.500 0 SEME 16.132,00 E
1933 | 02.012.12.122.0014.2004 3.1.91.13.11.00 | Contribuigdes RPPS - FFP 1.500 0 SEME 60.324,00 ©
1934 | 02.012.12.122.0014.2004 3.3.91.41.00.00 | Contribui¢des 1.500 0 SEME 3.692,00 é

468 | 02.012.12.361.0015.2003 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.500 1001 | SEME 468.749,52 a

470 |02.012.12.361.0015.2003 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.500 1001 | SEME 1.263.936,00 E

471 | 02.012.12.361.0015.2003 3.1.90.13.00.00 | Obrigagdes Patronais 1.500 1001 | SEME 288,00 g

o
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475 | 02.012.12.361.0015.2003 3.1.91.13.11.00 | Contribuigdes RPPS - FFP 1.500 1001 | SEME 123.599,00
481 |02.012.12.361.0015.2052 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.500 1001 | SEME 1.527.217,00
480 | 02.012.12.361.0015.2052 3.1.90.04.00.00 | Contratagéo por Tempo Determinado 1.573 0 SEME 1.225.078,00
2181 |02.012.12.361.0015.2052 3.3.91.41.00.00 | Contribuigdes 1.573 0 SEME 1.351,00
493 | 02.012.12.361.0016.2058 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.540 1070 | SEME 3.379,00
496 | 02.012.12.361.0016.2058 3.1.91.13.08.00 | Contribuigdes RPPS - FPC 1.540 1070 | SEME 85.164,00
497 | 02.012.12.361.0016.2058 3.1.91.13.11.00 | Contribui¢des RPPS - FFP 1.540 1070 | SEME 535.522,00
499 |02.012.12.361.0016.2058 3.3.91.41.00.00 | Contribuicdes 1.540 1070 | SEME 56.300,00
2304 | 02.012.12.361.0017.2063 3.1.90.04.00.00 | Contratagao por Tempo Determinado 1.541 0 SEME 11.027,00
2305 |02.012.12.361.0017.2063 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.541 0 SEME 1.375.076,00
2306 |02.012.12.361.0017.2063 3.1.91.13.08.00 | Contribuigdes RPPS - FPC 1.541 0 SEME 47.354,00
2307 |02.012.12.361.0017.2063 3.1.91.13.11.00 | Contribuigdes RPPS - FFP 1.541 0 SEME 142.737,00
2308 |02.012.12.361.0017.2063 3.3.90.08.00.00 | Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 1.541 0 SEME 3.480,00
2309 |02.012.12.361.0017.2063 3.3.91.41.00.00 | Contribuigdes 1.541 0 SEME 33.329,00
521 [02.012.12.361.0019.2072 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.550 0 SEME 279.435,24
525 |02.012.12.361.0020.2076 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 1001 | SEME 136.902,90
1937 | 02.012.12.362.0015.2053 3.1.91.13.11.00 | Contribuigdes RPPS - FFP 1.500 0 SEME 43.530,00
1939 | 02.012.12.362.0015.2053 3.3.91.41.00.00 | Contribui¢des 1.500 0 SEME 2.492,00
1664 | 02.012.12.362.0019.2073 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.501 0 SEME 7.655,76
551 | 02.012.12.362.0020.2078 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.501 0 SEME 3.750,76
565 |02.012.12.365.0015.2054 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.573 0 SEME 406.100,00
2154 |02.012.12.365.0015.2054 3.3.91.41.00.00 | Contribuigdes 1.573 0 SEME 165,00
577 [02.012.12.365.0015.2055 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.573 0 SEME 41.577,00
2153 | 02.012.12.365.0015.2055 3.3.91.41.00.00 | Contribui¢des 1573 0 SEME 463,00
2202 | 02.012.12.361.0016.2059 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.541 1070 | SEME 391.650,00
2256 |02.012.12.365.0016.2059 3.1.91.13.08.00 | Contribuigdes RPPS - FPC 1.541 0 SEME 48.974,00
2257 |02.012.12.365.0016.2059 3.1.91.13.11.00 | Contribuigdes RPPS - FFP 1.541 0 SEME 61.359,00
2258 |02.012.12.365.0016.2059 3.3.91.41.00.00 | Contribuigdes 1.541 0 SEME 10.885,00
595 | 02.012.12.365.0016.2060 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.540 1070 | SEME 1.819.833,00
597 |02.012.12.365.0016.2060 3.1.91.13.08.00 | Contribuigdes RPPS - FPC 1.540 1070 | SEME 104.865,00
598 | 02.012.12.365.0016.2060 3.1.91.13.11.00 es RPPS - FFP 1.540 1070 | SEME 124.440,00
600 |02.012.12.365.0016.2060 3.3.91.41.00.00 | Contribuicdes 1.540 1070 | SEME 21.640,00
2310 |02.012.12.365.0017.2064 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.541 0 SEME 819.018,56
2311 |02.012.12.365.0017.2064 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.541 0 SEME 244.271,75
2312 | 02.012.12.365.0017.2064 3.1.91.13.08.00 | Contribuigdes RPPS - FPC 1.541 0 SEME 8.970,00
2313 |02.012.12.365.0017.2064 3.1.91.13.11.00 | Contribuigdes RPPS - FFP 1.541 0 SEME 25.136,00
2314 | 02.012.12.365.0017.2064 3.3.90.08.00.00 | Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 1.541 0 SEME 779,64
2316 |02.012.12.365.0017.2064 3.3.91.41.00.00 | Contribuigdes 1.541 0 SEME 6.599,00
2317 |02.012.12.365.0017.2065 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.541 0 SEME 561.456,00
2319 |02.012.12.365.0017.2065 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.541 0 SEME 401.809,97
2320 |02.012.12.365.0017.2065 3.1.91.13.08.00 | Contribuigdes RPPS - FPC 1.541 0 SEME 18.899,00

Wi

DE 10DOS K

RO

27

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001

tui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
éncia.

t

,queins

Para verificagdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua prefer



DIARIO
OFICIAL

QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDICAO 802| CADERNO |

2321 |02.012.12.365.0017.2065 3.1.91.13.11.00 | Contribuigdes RPPS - FFP 1.541 0 SEME 35.295,00
2322 |02.012.12.365.0017.2065 3.3.90.08.00.00 | Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 1.541 0 SEME 1.500,00
2323 |02.012.12.365.0017.2065 3.3.91.41.00.00 | Contribuigdes 1.541 0 SEME 10.737,00
638 |[02.012.12.365.0019.2074 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.550 0 SEME 45.934,56
643 | 02.012.12.365.0019.2075 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.550 0 SEME 49.762,44
647 | 02.012.12.365.0020.2079 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 1001 | SEME 22.504,58
648 | 02.012.12.365.0020.2080 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 1001 | SEME 24.379,98
2250 |02.012.12.366.0016.2061 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.541 0 SEME 103.906,00
2262 |02.012.12.366.0016.2061 3.1.91.13.08.00 1.541 0 SEME 5.239,00
2263 |02.012.12.366.0016.2061 3.1.91.13.11.00 | Contribui¢es RPPS - FFP 1.541 0 SEME 7.361,00
2264 | 02.012.12.366.0016.2061 3.3.91.41.00.00 | Contribuigdes 1.541 0 SEME 192,00
2150 |02.012.12.367.0015.2057 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.573 0 SEME 12.800,00
2247 |02.012.12.367.0016.2062 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.541 0 SEME 244.488,00
2265 |02.012.12.367.0016.2062 3.1.91.13.08.00 | Contribuigdes RPPS - FPC 1.541 0 SEME 7.533,00
2266 |02.012.12.367.0016.2062 3.1.91.13.11.00 | Contribuigdes RPPS - FFP 1.541 0 SEME 24.210,00
2249 |02.012.12.367.0016.2062 3.3.90.08.00.00 | Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 1.541 0 SEME 1.320,00
2267 |02.012.12.367.0016.2062 3.3.91.41.00.00 | Contribuigdes 1.541 0 SEME 3.159,00
2330 |02.012.12.367.0017.2067 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.541 0 SEME 47.050,00
2331 | 02.012.12.367.0017.2067 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.541 0 SEME 49.045,00
2332 |02.012.12.367.0017.2067 3.1.91.13.08.00 Ges RPPS - FPC 1.541 0 SEME 1.785,00
2333 |02.012.12.367.0017.2067 3.1.91.13.11.00 | Contribui¢des RPPS - FFP 1.541 0 SEME 4.888,00
2334 |02.012.12.367.0017.2067 3.3.90.08.00.00 | Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 1.541 0 SEME 660,00
2335 |02.012.12.367.0017.2067 3.3.91.41.00.00 | Contribuigdes 1.541 0 SEME 1.637,00
2301 |02.016.15.451.0026.1015 4.4.90.51.00.00 | Obras e Instalagdes 1.705 0 SEMOSP 412.002,08
855 | 02.017.08.122.0008.2004 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 SECRIA 1.850,00
869 | 02.017.08.243.0008.2094 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 0 SECRIA 8.000,00
872 | 02.017.08.243.0008.2094 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SECRIA 851,70
896 | 02.019.04.122.0002.2004 3.3.90.14.00.00 | Didrias - Civil 1.501 0 SERIC 20.000,00
898 | 02.019.04.122.0002.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.501 0 SERIC 20.000,00
1117 | 05.001.10.122.0029.2121 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.500 1002 | FMS 3.000.000,00
1118 | 05.001.10.122.0029.2121 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.500 1002 | FMS 1.600.000,00
1124 | 05.001.10.122.0029.2121 3.1.91.13.11.00 | Contribui¢des RPPS - FFP 1.500 1002 | FMS 1.500.000,00
1698 |05.001.10.122.0029.2121 3.3.90.92.00.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 1.500 0 FMS 45.738,87
1161 | 05.001.10.301.0031.2134 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.500 1002 | FMS 4.150.000,00
1163 | 05.001.10.301.0031.2134 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.500 1002 | FMS 1.500.000,00
2302 |05.001.10.301.0031.2134 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.600.0911 0 FMS 729.668,43
1970 | 05.001.10.301.0031.2134 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 2.600.0911 0 FMS 99.026,72
2299 |05.001.10.301.0031.3099 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 1002 | FMS 389.398,90
1216 | 05.001.10.302.0032.1031 4.4.90.51.00.00 | Obras e Instalagdes 1.500 1002 | FMS 125.000,00
1220 | 05.001.10.302.0032.2143 3.1.90.04.00.00 | Contratacdo por Tempo Determinado 1.500 1002 | FMS 3.000.000,00
1223 |05.001.10.302.0032.2143 3.1.90.04.00.00 | Contratagao por Tempo Determinado 1.621 0 FMS 300.000,00
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1237 |05.001.10.302.0032.2143 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.621 0 FMS 300.000,00

1241 | 05.001.10.302.0032.2145 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.500 1002 | FMS 1.150.000,00

2336 | 05.001.10.302.0032.3098 4.4.90.51.00.00 | Obras e Instalagdes 1.500 1002 | FMS 250.000,00

2318 | 03.001.08.122.0045.2004 3.3.20.93.00.00 | Indenizagdes e Restituicdes 1.501 0 FMAS 36.200,00

1843 | 03.001.08.244.0045.2222 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.660.0937 0 FMAS 1.733,00

1854 |03.001.08.244.0045.2226 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.661.0909 0 FMAS 8.000,00

1858 | 03.001.14.422.0045.2231 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.660.0937 0 FMAS 491,90

2045 |11.001.18.122.0002.2004 3.3.90.14.00.00 | Dirias - Civil 1.501 0 FMA 900,00

2303 |11.001.18.122.0002.2004 3.3.90.14.00.00 | Didrias - Civil 2.759 0 FMA 30.000,00

2300 |11.001.18.122.0002.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.759 0 FMA 145.000,00

1877 | 11.001.18.541.0027.2108 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.501 0 FMA 20.000,00

1538 | 23.001.04.122.0002.2003 3.1.91.13.11.00 | Contribuigdes RPPS - FFP 1.500 0 COMSERCAF 250.000,00

1543 | 23.001.04.122.0002.2004 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 COMSERCAF 250.000,00

1546 | 23.001.04.122.0002.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 COMSERCAF 150.000,00
21 02.001.04.122.0002.2003 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.501 0 GAPRE 19.623,16
22 02.001.04.122.0002.2003 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.501 0 GAPRE 1.298.201,98
28 02.001.04.122.0002.2004 3.3.90.33.00.00 | Passagens e Despesas com Locomogao 1.704 0 GAPRE 5.000,00
36 02.001.04.122.0002.2126 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 GAPRE 2.000,00
37 02.001.04.122.0002.2126 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.704 0 GAPRE 500,00
40 02.001.14.422.0002.2006 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 GAPRE 698,93
41 02.001.14.422.0002.2006 3.3.90.36.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.704 0 GAPRE 1.858,66
47 02.001.19.571.0002.2005 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 GAPRE 2.394,33
48 02.001.19.571.0002.2005 4.4.90.52.00.00 e Material Permanente 1.704 0 GAPRE 2.000,00
53 02.002.04.124.0002.2003 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.501 0 CGM 262.054,80
55 02.002.04.124.0002.2003 3.1.90.92.00.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 1.501 0 CGM 3.909,81
80 02.003.03.122.0002.2003 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.501 0 PROGEM 382.816,99
127 | 02.005.04.122.0002.2003 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.501 0 SEGOV 23.542,99
181 | 02.006.04.122.0002.2003 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.501 0 SECFA 493.755,41
182 | 02.006.04.122.0002.2003 3.1.90.16.00.00 | Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 1.501 0 SECFA 10.000,00
184 | 02.006.04.122.0002.2003 3.1.90.94.00.00 | Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas 1.501 0 SECFA 719,94
216 | 02.006.04.126.0002.2016 3.3.90.40.00.00 ffr".ﬂ.‘if de Tecnologia da Informagéo e Comunicago - Pessoa 1.704 0 |SECFA 192.306,60
245 | 02.006.28.843.0000.0007 4.6.90.71.00.00 | Principal da Divida Contratual Resgatado 1.500 0 SECFA 28.232.366,77

2068 | 02.006.28.843.0000.0007 4.6.90.71.00.00 | Principal da Divida Contratual Resgatado 1.501 0 SECFA 5.000.000,00
250 | 02.007.23.695.0010.2029 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 SEMMURB 1.500,00
251 | 02.007.23.695.0010.2029 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SEMMURB 1.500,00
252 | 02.007.23.695.0010.2029 4.4.90.51.00.00 | Obras e Instalagdes 1.704 0 SEMMURB 1.500,00
253 | 02.007.23.695.0010.2029 4.4.90.52.00.00 e Material Permanente 1.704 0 SEMMURB 500,00
254 | 02.007.26.122.0002.2003 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.501 0 SEMMURB 639.501,78
255 | 02.007.26.122.0002.2003 3.1.90.16.00.00 | Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 1.501 0 SEMMURB 10.000,00
256 | 02.007.26.122.0002.2003 3.1.90.92.00.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 1.501 0 SEMMURB 65.000,00
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261 |[02.007.26.122.0002.2004 3.3.90.92.00.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 1.704 0 SEMMURB 4.000,00
285 | 02.008.08.122.0002.2003 3.3.90.08.00.00 | Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 1.501 0 SEMAS 7.232,97
296 | 02.008.08.244.0036.2180 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SEMAS 2.500,00
297 | 02.008.08.244.0036.2180 3.3.90.48.00.00 | Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 1.704 0 SEMAS 2.500,00
308 | 02.009.20.122.0002.2003 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.501 0 SEAP 25.764,00
309 |[02.009.20.122.0002.2003 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.501 0 SEAP 356.329,48
350 |02.010.04.122.0002.2003 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.501 0 SECPLADUR 71.575,94
351 |02.010.04.122.0002.2003 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.501 0 SECPLADUR 371.967,16
352 | 02.010.04.122.0002.2003 3.1.90.16.00.00 | Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 1.501 0 SECPLADUR 10.000,00
353 | 02.010.04.122.0002.2003 3.1.90.92.00.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 1.501 0 SECPLADUR 15.000,00
354 | 02.010.04.122.0002.2003 3.1.90.94.00.00 | Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas 1.501 0 SECPLADUR 11.980,86
355 |02.010.04.122.0002.2003 3.3.90.08.00.00 | Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 1.501 0 SECPLADUR 10.000,00
366 |02.011.23.122.0002.2003 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.501 0 SETEL 292.251,44
367 |[02.011.23.122.0002.2003 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.501 0 SETEL 707.618,23
1943 |02.011.23.122.0002.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.501 0 SETEL 50.000,00
381 |02.011.23.695.0010.2037 3.3.90.36.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.704 0 SETEL 3.000,00
384 [02.011.23.695.0010.2037 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.704 0 SETEL 5.000,00
395 |02.011.23.695.0010.2039 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SETEL 10.000,00
398 |[02.011.23.695.0010.2040 3.3.90.32.00.00 | Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita 1.704 0 SETEL 1.000,00
399 |[02.011.23.695.0010.2040 3.3.90.33.00.00 | Passagens e Despesas com Locomogao 1.704 0 SETEL 500,00
401 | 02.011.23.695.0010.2040 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SETEL 5.000,00
415 |[02.011.27.812.0013.2041 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SETEL 210.335,97
430 |02.011.27.812.0013.2044 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 SETEL 1.000,00
431 |02.011.27.812.0013.2044 3.3.90.31.00.00 | Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras 1.704 0 SETEL 1.000,00
432 |02.011.27.812.0013.2044 3.3.90.32.00.00 | Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita 1.704 0 SETEL 3.000,00
433 [02.011.27.812.0013.2044 3.3.90.36.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.704 0 SETEL 1.000,00
434 | 02.011.27.812.0013.2044 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SETEL 4.000,00
1823 | 02.012.12.122.0014.2004 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.500 0 SEME 186.315,44
484 | 02.012.12.361.0015.2052 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.500 1001 | SEME 1.844.022,81
2201 |02.012.12.361.0016.2058 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.541 1070 | SEME 1.000.000,00
2200 |02.012.12.361.0016.2058 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.541 1070 | SEME 3.007.683,03
498 |02.012.12.361.0016.2058 3.3.90.08.00.00 | Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 1.540 1070 | SEME 341.178,00
504 | 02.012.12.361.0017.2063 3.1.91.13.08.00 | Contribuigdes RPPS - FPC 1.540 0 SEME 214.013,00
506 |02.012.12.361.0017.2063 3.3.90.08.00.00 | Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 1.540 0 SEME 91.003,24
515 | 02.012.12.361.0018.2068 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.550 0 SEME 279.435,24
1816 |03.001.08.123.0045.2026 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.500 0 FMAS 1.132.950,36
546 |02.012.12.362.0018.2069 3.3.90.39.00.00 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.501 0 SEME 7.655,76
579 [02.012.12.365.0015.2055 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.500 1001 | SEME 440.589,47
594 | 02.012.12.365.0016.2060 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.540 1070 | SEME 494.358,07
2203 | 02.012.12.365.0016.2060 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.541 1070 | SEME 755.132,89
602 |[02.012.12.365.0017.2064 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.540 0 SEME 722.652,27
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609 | 02.012.12.365.0017.2065 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.540 0 SEME 887.938,42
625 |[02.012.12.365.0018.2070 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.550 0 SEME 45.934,56
632 | 02.012.12.365.0018.2071 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.550 0 SEME 49.762,44
652 |[02.012.12.365.0021.1006 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.573 0 SEME 587.534,00
656 |02.012.12.365.0021.1006 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.573 0 SEME 250.000,00
659 |[02.012.12.365.0021.1007 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.573 0 SEME 600.000,00
662 | 02.012.12.365.0021.1007 4.4.90.52.00.00 e Material Permanente 1.573 0 SEME 250.000,00
723 | 02.013.08.122.0002.2003 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.501 0 SEMEI 323.599,04
724 | 02.013.08.122.0002.2003 3.1.90.16.00.00 | Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 1.501 0 SEMEI 30.000,00
725 | 02.013.08.122.0002.2003 3.1.90.92.00.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 1.501 0 SEMEI 30.000,00
726 | 02.013.08.122.0002.2003 3.1.90.94.00.00 | Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas 1.501 0 SEMEI 50.000,00
747 |02.014.13.122.0002.2003 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.501 0 SECULT 495.862,96
751 |02.014.13.122.0002.2003 3.1.90.94.00.00 | Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas 1.501 0 SECULT 18.786,60
752 | 02.014.13.122.0002.2003 3.3.90.08.00.00 | Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 1.501 0 SECULT 40.000,00
1745 |02.014.13.122.0002.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.705 0 SECULT 600.000,00
1690 | 02.016.15.122.0002.2003 3.1.90.04.00.00 | Contratacdo por Tempo Determinado 1.501 0 SEMOSP 1.619.891,49
763 |02.016.15.122.0002.2003 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.501 0 SEMOSP 345.104,84
1691 | 02.016.15.122.0002.2003 3.1.90.16.00.00 | Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 1.501 0 SEMOSP 10.000,00
1692 | 02.016.15.122.0002.2003 3.3.90.08.00.00 | Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 1.501 0 SEMOSP 276.076,00
795 | 02.016.15.451.0025.1017 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 SEMOSP 5.173,45
2076 | 02.016.15.451.0026.1044 3.3.90.92.00.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 1.501 0 SEMOSP 90.268,39
802 | 02.016.15.451.0026.1044 4.4.90.51.00.00 | Obras e Instalagdes 1.705 0 SEMOSP 292.718,65
2171 | 02.016.15.452.0025.2091 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.705 0 SEMOSP 179.063,43
846 | 02.017.08.122.0008.2003 3.1.90.04.00.00 | Contratagéo por Tempo Determinado 1.501 0 SECRIA 205.983,76
848 | 02.017.08.122.0008.2003 3.1.90.13.00.00 | Obrigagdes Patronais 1.501 0 SECRIA 50.000,00
849 | 02.017.08.122.0008.2003 3.1.90.16.00.00 | Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 1.501 0 SECRIA 15.000,00
850 |02.017.08.122.0008.2003 3.1.90.92.00.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 1.501 0 SECRIA 2.901,31
851 |02.017.08.122.0008.2003 3.1.90.94.00.00 | Indenizagbes e Restituicdes Trabalhistas 1.501 0 SECRIA 88.185,10
852 | 02.017.08.122.0008.2003 3.3.90.08.00.00 | Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 1.501 0 SECRIA 10.000,00
857 |02.017.08.122.0008.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SECRIA 40.000,00
866 | 02.017.08.243.0008.2093 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 SECRIA 1.850,00
877 |02.017.08.243.0008.2094 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.500 0 SECRIA 2.000,00
885 |02.017.08.243.0008.2105 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.500 0 SECRIA 2.000,00
888 | 02.017.08.243.0045.2215 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.500 0 SECRIA 4.000,00
889 | 02.019.04.122.0002.2003 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.501 0 SERIC 110.000,00
891 | 02.019.04.122.0002.2003 3.1.90.13.00.00 | Obrigagdes Patronais 1.501 0 SERIC 10.000,00
892 | 02.019.04.122.0002.2003 3.1.90.16.00.00 | Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 1.501 0 SERIC 10.000,00
894 |02.019.04.122.0002.2003 3.1.90.94.00.00 | Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas 1.501 0 SERIC 10.000,00
895 |02.019.04.122.0002.2003 3.3.90.08.00.00 | Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 1.501 0 SERIC 10.000,00
905 | 02.021.18.122.0002.2003 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.501 0 SEMASA 28.863,15
908 | 02.021.18.122.0002.2003 3.1.90.94.00.00 | Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas 1.501 0 SEMASA 107.586,40
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929 | 02.022.06.122.0002.2003 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.501 0 SEDHSEG 655,08
930 | 02.022.06.122.0002.2003 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.501 0 SEDHSEG 1.287.163,56
931 | 02.022.06.122.0002.2003 3.1.90.16.00.00 | Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 1.501 0 SEDHSEG 50.000,00
932 [02.022.06.122.0002.2003 3.1.90.92.00.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 1.501 0 SEDHSEG 396,35
933 | 02.022.06.122.0002.2003 3.1.90.94.00.00 | Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas 1.501 0 SEDHSEG 46.000,00
934 |[02.022.06.122.0002.2003 3.1.90.96.00.00 | Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado 1.501 0 SEDHSEG 133.119,46
935 | 02.022.06.122.0002.2003 3.3.90.08.00.00 | Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 1.501 0 SEDHSEG 119.897,46
946 | 02.022.06.181.0028.2117 3.3.90.33.00.00 | Passagens e Despesas com Locomogdo 1.704 0 SEDHSEG 500,00
947 |02.022.06.181.0028.2117 3.3.90.36.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.704 0 SEDHSEG 500,00
948 | 02.022.06.181.0028.2117 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SEDHSEG 80.000,00
950 | 02.022.06.181.0028.2117 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.704 0 SEDHSEG 4.000,00 T
961 | 02.022.06.181.0028.2120 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.704 0 SEDHSEG 167.917,24 I —_
2042 |05.001.10.122.0029.2121 3.3.90.36.00.00 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.500 1002 | FMS 47.630,00 @
1128 | 05.001.10.122.0029.2121 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.500 1002 | FMS 10.000,00 g
1129 |05.001.10.122.0029.2121 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 FMS 57.000,00 Q'_
1807 | 05.001.10.122.0029.2121 3.3.90.93.00.00 | Indenizagdes e Restituicdes 1.500 0 FMS 12.261,46 O
1136 | 05.001.10.122.0029.2129 3.1.71.70.00.00 | Rateio pela Participagdo em Consércio Publico 1.500 1002 | FMS 383.861,90 4
2096 |05.001.10.122.0030.2131 3.3.90.14.00.00 | Didrias - Civil 1.500 1002 | FMS 6.658,90 g
1140 | 05.001.10.122.0030.2131 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 1002 | FMS 8.000,00 i_"
1141 |05.001.10.122.0030.2131 3.3.90.33.00.00 | Passagens e Despesas com Locomogao 1.500 1002 | FMS 5.000,00 g
1144 | 05.001.10.122.0030.2131 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.500 1002 | FMS 9.145,00 5
1148 | 05.001.10.128.0029.1023 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.500 1002 | FMS 8.000,00 g
1149 | 05.001.10.128.0029.2125 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 1002 | FMS 7.500,00 _!
1157 | 05.001.10.301.0031.1027 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.500 1002 | FMS 49.242,00 -g
1170 | 05.001.10.301.0031.2134 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 1002 | FMS 204.553,78 a |
1176 |05.001.10.301.0031.2134 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.621 0 FMS 600.000,00 $ o
1971 | 05.001.10.301.0031.2134 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.600.0911 0 FMS 99.026,72 % g
1187 | 05.001.10.301.0031.2137 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 1002 | FMS 54.723,38 k]
1214 | 05.001.10.302.0032.1030 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.635 0 FMS 90.000,00 %
1231 | 05.001.10.302.0032.2143 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 1002 | FMS 129.706,41 ©
1236 |05.001.10.302.0032.2143 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.500 1002 | FMS 10.000,00 Q
1235 | 05.001.10.302.0032.2143 3.3.90.39.00.00 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.600 0 FMS 729.668,43 3
1238 |05.001.10.302.0032.2143 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 FMS 3.599.229,46 g
1768 | 05.001.10.302.0032.2143 3.3.90.92.00.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 1.500 1002 | FMS 193.197,33 8
1244 | 05.001.10.302.0032.2145 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 1002 | FMS 61.294,24 E
1258 | 05.001.10.302.0032.2151 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 1002 | FMS 600.000,00 “E
2206 | 05.001.10.302.0032.3040 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.500 1002 | FMS 389.398,90 ;
2189 |05.001.10.302.0032.3091 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.500 1002 | FMS 250.000,00 5
1285 | 05.001.10.304.0033.1037 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.500 1002 | FMS 46.893,00 E
1292 | 05.001.10.305.0033.1035 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.500 1002 | FMS 70.000,00 2
2205 | 05.001.10.305.0033.2154 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 1002 | FMS 33.071,01 q_.)
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1000 | 03.001.08.126.0045.2016 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 FMAS 500,00
1004 | 03.001.08.126.0045.2016 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.704 0 FMAS 500,00
1006 | 03.001.08.242.0045.2124 3.3.90.36.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.704 0 FMAS 5.000,00
1011 | 03.001.08.243.0008.2248 3.3.90.36.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.704 0 FMAS 1.000,00
1014 | 03.001.08.243.0008.2248 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 FMAS 1.000,00
1846 | 03.001.08.244.0045.2223 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.660.0937 0 FMAS 2.224,90
2197 | 03.001.08.244.0045.2226 3.3.90.36.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.661.0909 0 FMAS 8.000,00
1880 | 11.001.18.541.0027.2108 4.4.90.51.00.00 | Obras e Instalagdes 2.501 0 FMA 20.000,00
1890 | 11.001.18.541.0027.2113 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 2.759 0 FMA 175.000,00
1454 | 11.001.18.542.0027.2110 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.501 0 FMA 900,00
1458 | 12.001.13.122.0002.2004 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 FMC 2.000,00
1462 | 12.001.13.392.0041.2189 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 FMC 5.000,00
1467 | 12.001.13.392.0041.2190 3.3.90.47.00.00 | Obrigacdes Tributérias e Contributivas 1.704 0 FMC 3.000,00
1478 | 12.001.13.392.0041.2276 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 FMC 100.000,00
1479 |12.001.13.392.0041.2276 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.704 0 FMC 30.000,00
1491 | 18.001.23.695.0010.2039 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.704 0 FUMTUR 5.000,00
1494 | 18.001.23.695.0010.2163 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 FUMTUR 1.000,00
1498 | 18.001.23.695.0010.2205 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 FUMTUR 5.000,00
1500 | 18.001.23.695.0010.2205 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.704 0 FUMTUR 5.000,00
1505 | 18.001.23.695.0010.2207 3.3.90.32.00.00 | Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita 1.704 0 FUMTUR 5.000,00
1508 | 18.001.23.695.0010.2207 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 FUMTUR 5.000,00
1509 | 18.001.23.695.0010.2208 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 FUMTUR 5.000,00
1510 | 18.001.23.695.0010.2208 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 FUMTUR 5.000,00
1516 | 18.001.23.695.0010.2209 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 FUMTUR 5.000,00
1518 | 18.001.23.695.0010.2209 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.704 0 FUMTUR 5.000,00
1519 | 18.001.23.695.0010.2210 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 FUMTUR 5.000,00
1521 | 18.001.23.695.0010.2210 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 FUMTUR 2.000,00
1522 | 18.001.23.695.0010.2210 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.704 0 FUMTUR 5.000,00
1537 | 23.001.04.122.0002.2003 3.1.91.13.08.00 | Contribui¢es RPPS - FPC 1.500 0 COMSERCAF 250.000,00
1574 | 23.001.18.452.0044.2212 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 COMSERCAF 400.000,00
1607 | 25.001.27.122.0002.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 FME 5.000,00
1610 | 25.001.27.812.0042.2203 3.3.90.39.00.00 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 FME 5.000,00
1611 | 25.001.27.812.0042.2204 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 FME 5.000,00
1612 | 25.001.27.812.0042.2204 3.3.90.32.00.00 | Material, Bem ou Servico para Distribui¢do Gratuita 1.704 0 FME 5.000,00
1613 | 25.001.27.812.0042.2204 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 FME 5.000,00
TOTAL 67.882.217,74 | 67.882.217,74
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ANEXO I

DECRETO N° 7.161, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023.

CODIGOS VALORES
FICHA - FONTE | CO UNIDADE ORGAMENTARIA .
PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA DESCRICAO SUPLEMENTACAO | Excesso de Arrecadagdo
2286 | 02.006.28.843.0000.0007 4.6.91.71.00.00 Principal da Divida Contratual Resgatado | 1.500 0 SECFA 15.000.000,00
1615 | 26.001.03.091.0005.2014 4.6.90.91.00.00 Sentencas Judiciais 1.757 0 FMLRP 5.000.000,00
Recursos Ndo Vinculados de Impostos 1.500 15.000.000,00
Rec. Depdsitos Judiciais - Lides Ente Faz Parte 1.757 5.000.000,00
TOTAL 20.000.000,00 20.000.000,00
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ANEXO Il
DECRETO N° 7.161, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023.

: _ DECRETO N°7.161 DE 18 DE SETEMBRO DE 2023
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DE APURAGAD EXCESSO ARRECADAGAC - ORGAMENTO 2023

RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS - FONTE: 1500
Fundamentacio Legal: Lei Federal n® 4.320/64

1110.00.00.00 - Impostos 189.225.300.00| 155.204.062,58| 134.780.106.11 70.684.025,35 205,474,131 45|
1321,00,00.00 - Juros e Corragdes Moned 160.000.,00/ §60.163,60( 2.845.008.48 1.410.522,05 4.256.430,53)
1711.51.00.00 - Gota-Parts do FPM 116,900.00000( 7589763537 73.180.565.80 38942 852,14 112.133.518,94|
1711.52.00.00 - Cota-Parte do ITR 220.000,00 22.207,33 26.028.53 201.145,95 227.174,46|
1721.50.00.00 - Cote-Parte do ICMS 110.000.000.00 76.025.969,77| 88.272.078.41 42,027 471,82 130.289.550,33}
1721.51.00.00 - Cota-Parte do IPVA, 46.000.000,00| 28.750.525,13| 25.385.231,28 3.558.615,76] 2B.924.547 04|
1721.52.00.00 - Cota-Parte do IFI Munici| 4.000.000,00f 1.581.35097| 2.130.482,35 1.040.082,11 3.170.584 45
1922 00.00.00 - Restiuigies 0,00 167.121,85 981.298,33 E15.460,40 1.607.759,73)
Dedugdes da Receita

8111.10.00.00 - Impostos - Dedugdes =30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5211.10.00.00 - Impostos - Dedugles -132.700,00 -133.479,18 -55 685 45 99,526 81 -185.213 25
8517.00.00.00 - Transferéncias Corrente: -53.844.000,00| -35.771.484,42| -36.951.880,83| -16.101.823,30) -53.053.804 22|
5811.10.00.00 - Impostos - Dedughes -20.000,00 0,00! 0,00 0,00 0,00|
£811.10.00.00 - Impostos - Dadugdes -1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00]

TOTAL
Fonle: Baiancete da Receita - Secretaria Municipal de Fazenca

RESULTADO => APURAGAQ TAXA DE INCREMENTO
Célculo da Taxa de Incrementa

303.617.062.91

AmALB, logs: -l .
" oae mossoaaor .
TAXA DE INCREMENTO (%) A= 4.50%

Arrecadagiio Periode 08 a 1202022 (C) xa = 142.280.936,43 X 4,50%
Arrecadagao Projetada = 6.396.701,85

Total 148.686.638,33

Demaonstr: do excesso de arrecadagio Calculo

Receita reslizada 01 # 0872023 (A) 302.617.062.91

Resultado apés aplicagia Tx Incrementn 148,686,638, 33

S0MA 452,303,701, 24

Previsio de Receita 2023 ) 392,4G7,800,00

Excessa provivel de arecadagéo (Tendéncla) __50B3EA01 24

Excesso Concedido Decreto 7149/2023 13,500,000,00

Excesso Concedido Decreto 7154/2023 3.650.000,00

SALDO PERMITIDD PARA ABERTURA CREDITO Pi EXGESSO 4 1,24

Observagio:
Fonte de Recurso 1,500 comespondents as Fontes de Recursos do execicio 2022 slencadas abaixo:
\,

FR 0 - ORDINARIQ FR 847 - ICMS VERDE
FR 200 - ORDINARIO EDUCACAD A
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ANEXO lll
DECRETO N° 7.161, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023.

DECRETO 7.161, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023

TENDENCIA DE ARRECADACAQ

MEMORIA DE CALCULO DE APURACAQ EXCESSO ARRECADA CAO - ORCAMENTO 2023
FONTE DE RECURSOS:  1.757 - Recursos de Depdsitos Judiciais - Lides das quais o Ente faz parte
Fundamentacio legal: Lel Federal n2 4.320/64

Previs3o Ar ¢3 2023 5.200.000,00
01a 08 /2023 (A) 15.671.941,19

- . 01a 08 /2022 (B) 4.542.649,90
Recelra fealtzada 09a 12/2022 (C) 1.323.733,41
TOTAL D =(B+C) 5.866.383,31

Fonte: Balancets da Recelts - Secretaria Municipal de Fazenda
RESULTADO 1 => APURACAO TAXA DE INCREMENTO
Célculo da Taxa de Incremento

15.671.941,19

A=A /B, logo:
B loga 1.542.649,90 * 10
TAXA DE INCREMENTO (%) 4= 245,00
Arrecadacio Perlodo 092 12/2022 (C)x A= 1.323.733,41 x 245,00
Arrecadagio Projetada = 3.243.088,29
Total 4.566.821,70
D ¢&0 do excesso de arr dagio Calculo
Receita realizada até 08/2023 (A) 15.671.941,19
Resultado aplicada Tx Incremento 4.566.821,70
SOmMA 20.238.762,89
Previsdo de Receits 2023 5.200.000,00
Excesso provivel de arrecadacio por Tendéncia (E) 15.038.762,89
Excesso Concedido no Decreto 7106/2023 5.247.507,57
Saldo permitido para excesso 9.791.255,32
Observacdes: /
1- Fonte de Recurso 1.757 correspondente a Font Recursos 953 do Exercicio de 2022 - DEP. JUDICIAIS -
LC151/15 fj\ :

Carlos Alberto Cagd
Secretario Municip
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 7.168, DE 2 DE OUTUBRO DE 2023.

Abre Crédito Adicional Suplementar
por Anulacio de Dotacido, por
Superavit Financeiro e por Excesso de
Arrecadagio, nos valores e condi¢des
que menciona.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 62 c¢/c o art. 147 da Lei Orgéanica Municipal, e em conformidade com os art. 5°,
6° ¢ 8°da Lei n® 3.645, de 19 de dezembro de 2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar junto ao Or¢amento Programa
de 2023, no valor de R$ 8.670.700,35 (oito milhdes, seiscentos e setenta mil, setecentos reais
e trinta e cinco centavos), por anulagdo parcial e/ou total de dotagdes, conforme
discriminag@o estabelecida no Anexo I.

Art. 2° O crédito de que trata o art. 1° serd compensado na forma do inciso III do § 1°
do art. 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, ficando o Poder Executivo
autorizado a anular no or¢amento vigente o valor de R$ 8.670.700,35 (oito milhdes,
seiscentos e setenta mil, setecentos reais e trinta e cinco centavos), discriminado no Anexo I.

Art. 3° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar junto ao Or¢amento Programa
de 2023, no valor de RS 31.814,00 (trinta e um mil, oitocentos e quatorze reais), por superavit
financeiro, conforme discriminagdo estabelecida no Anexo II.

Art. 4° O crédito de que trata o art. 3° sera compensado na forma do inciso I do § 1°
do art. 43 da Lei Federal n° 4.320, de 1964, ficando o Poder Executivo autorizado a utilizar
superavit financeiro das fontes de recursos, conforme balancetes contabeis de verificagdo e
balangos patrimoniais com posi¢ao em 31/12/2022, no total de valor de R$ 31.814,00 (trinta e
um mil, oitocentos e quatorze reais), na fonte 2.755 — Recursos de Alienagdo de Bens/Ativos
- A, originaria da fonte 134 — Rec. Alienagao de Bens - conforme Anexo III.

Art. 5° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar junto ao Or¢amento Programa
de 2023, no valor de R$ 3.862.268,00 (trés milhdes, oitocentos ¢ sessenta e dois mil,
duzentos e sessenta e oito reais), por excesso de arrecadagdo, conforme discriminagdo
estabelecida no Anexo IV.

Art. 6° O crédito de que trata o art. 5° sera compensado na forma do inciso I do § 1°
do art. 43 da Lei Federal n® 4.320, de 1964, ficando o Poder Executivo autorizado a utilizar o
excesso de arrecadacdo no total valor de R$ 3.862.268,00 (trés milhdes, oitocentos e sessenta
e dois mil, duzentos e sessenta e oito reais), conforme Anexo V e a seguir discriminado:

&7 Toimo
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I - FONTE 1.552 — Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Pnae — no
valor de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais), conforme memoria de calculo de apuragdo de
excesso de arrecadagdo orgamento 2023;

IT - FONTE 1.601.0001 — E.I. 26160019/23 - Glauber Braga - Estrut. Ubs Vila do Ar
— no valor de R$ 258.504,00 (duzentos e cinquenta e oito mil, quinhentos e quatro reais),
conforme memoria de calculo de apuragio de excesso de arrecadagdo orgamento 2023;

III — FONTE 1.601.0002 — E.I. 26160019/23 - Glauber Braga - Estrut. UBS Gloria
Maria de Oliveira — no valor de R$ 258.504,00 (duzentos e cinquenta e oito mil, quinhentos e
quatro reais), conforme memoria de célculo de apuragdo de excesso de arrecadacdo
orgamento 2023;

IV — FONTE 1.601.0003 — E.I. 26160019/23 - Glauber Braga - Estrut. UBS Dr.
Paulo Silva — no valor de R$ 240.468,00 (duzentos ¢ quarenta mil, quatrocentos e sessenta ¢
oito reais), conforme memoria de calculo de apuracdo de excesso de arrecadagdo or¢amento
2023;

V — FONTE 1.601.0004 — E.I. 26160019/23 - Glauber Braga - Estrut. CEO Vila
Nova — no valor de R$ 56.035,00 (cinquenta e seis mil e trinta e cinco reais), conforme
memoria de calculo de apuragdo de excesso de arrecadagdo orgamento 2023;

VI — FONTE 1.601.0005 — E.I. 27760012 - Alessandro Molon - Estrut. PAM Séo
Cristovao — no valor de R$ 198.757,00 (cento e noventa e oito mil, setecentos e cinquenta e
sete reais), conforme memoria de calculo de apuracdo de excesso de arrecadagdo orgamento
2023;

VII — FONTE 1.706.0001 — E.I. 13100016/23 - Benedita da Silva - Praga de S.
Antoénio 2° Distrito — no valor de R$ 1.000.000,00 (um milhéo de reais), conforme memoria
de calculo de apuragio de excesso de arrecadagdo orgamento 2023;

VIII — FONTE 1.706.0925 — E.I. 40140001/22 - Gutemberg Reis — no valor de
1.000.000,00 (um milhdo de reais), conforme memoria de calculo de apuragdo de excesso de
arrecadac@o orcamento 2023;

IX — FONTE 1.706.0002 — E.I. 39630006/23 - Dr.Luizinho - Aquisi¢do de
Castramével — no valor de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), conforme
memoria de calculo de apuracgao de excesso de arrecadagido orgamento 2023.

Art. 7° Ficam subdivididas as Fontes de Recursos visando melhor publicidade,
caracterizagdo e prestagdo de contas dos recursos financeiros a serem recebidos pela
Municipalidade no exercicio financeiro de 2023, conforme abaixo relacionado:

I — Fonte de Recursos 1.601 — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo Federal - Bloco de Estruturagdo da Rede de Servigos Publicos de
Saude:

a) 1.601.0001 - E.I. 26160019/23 - Glauber Braga - Estrut. Ubs Vila do Ar;

b) 1.601.0002 - E.I. 26160019/23 - Glauber Braga - Estrut. UBS Gloria Maria de
Oliveira;

¢) 1.601.0003 - E.I. 26160019/23 - Glauber Braga - Estrut. UBS Dr. Paulo Silva;
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d) 1.601.0004 - E.I. 26160019/23 - Glauber Braga - Estrut. CEO Vila Nova;
e) 1.601.0005 - E.I. 27760012 - Alessandro Molon - Estrut. PAM Sao Cristovao.

II - Fonte de Recursos 1.706 — Transferéncia Especial da Unido:

a) 1.706.0001 - E.I.13100016/23 - Benedita da Silva - Praga de S. Antbnio 2°
Distrito;

b) 1.706.0002 - E.I.39630006/23 - Dr. Luizinho - Aquisi¢do de Castramovel;

¢) 1.706.0925 - E.1.40140001/22 - Gutemberg Reis.

Paragrafo tnico. Para efeito de prestagdo de contas, os recursos recebidos nas
subfontes discriminadas no caput serdo computadas na fonte de recursos principal.

Art. 8 Em decorréncia do disposto neste Decreto fica alterado o Quadro de
Detalhamento das Despesas das referidas Unidades.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a
contar de 2 de outubro de 2023.

Cabo Frio, 2 de outubro de 2023.

MAGDALA FURTADO
Prefeita
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ANEXO |
DECRETO N° 7.168, DE 2 DE OUTUBRO DE 2023.
cODIGOS UNIDADE VALORES
FicHA PROGRAMA DE TRABALHO NA;L’::EZ&DA DESCRICAO FONTE | orcamENTARIA SUPLEMENTAGAO REDUGAO
2183 | 02.001.04.122.0002.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.500 0 GAPRE 8.000,00
30 02.001.04.122.0002.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.501 0 GAPRE 16.000,00
2360 | 02.001.23.695.0010.2038 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 GAPRE 820.000,00
58 02.002.04.124.0002.2004 3.3.90.14.00.00 | Didrias - Civil 1.501 0 CGM 3.250,80 B
77 02.003.03.091.0005.2013 3.1.90.91.00.00 | Sentengas Judiciais 1.500 0 PROGEM 320.000,00 E
86 02.003.03.122.0002.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 PROGEM 16.031,75 E
91 02.003.03.122.0003.1002 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.704 0 PROGEM 5.403,12 QP
1742 | 02.004.04.122.0002.2003 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.500 0 SECAD 33.087,00 6
2149 | 02.004.04.122.0002.2003 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.500 0 SECAD 234.261,00 T
1740 | 02.004.04.122.0002.2003 3.1.90.13.00.00 | Obrigagdes Patronais 1.500 0 SECAD 51.077,00 E
2350 | 02.004.04.122.0002.2003 3.1.90.91.00.00 | Sentencas Judiciais 1.500 0 SECAD 427,00 ‘O
2185 | 02.004.04.122.0002.2003 3.3.90.36.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.500 0 SECAD 800,00 _G
2349 | 02.004.04.122.0002.2003 3.3.90.46.00.00 | Auxilio-Alimentagdo 1.500 0 SECAD 2.550,00 E
112 | 02.004.04.122.0002.2004 3.3.90.14.00.00 | Didrias - Civil 1.500 0 SECAD 72,24 a
113 | 02.004.04.122.0002.2004 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 SECAD 10.281,21 8
2283 | 02.004.04.122.0002.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.500 0 FUMCRIA 8.000,00 ﬁ
132 | 02.005.04.122.0002.2004 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 SEGOV 388,00 ‘03_
1949 | 02.006.04.123.0002.2026 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.501 0 SECFA 1.000,00 w ©
2348 | 02.007.26.122.0002.2004 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.501 0 SEMMURB 25.000,00 (]>J ‘0
2356 | 02.009.20.304.0052.2146 4.4.90.51.00.00 | Obras e Instalagdes 1.706.0917 | 3110 SEAP 389.860,00 E <5
2315 | 02.009.20.304.0052.2146 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.706.0917 | 3110 SEAP 200.000,00 [V
2046 | 02.009.20.608.0011.2271 3.3.90.14.00.00 | Didrias - Civil 1.704 0 SEAP 6.054,00 g
349 | 02.009.20.608.0011.2271 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SEAP 80.000,00 ©
461 | 02.012.12.122.0014.2046 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.501 0 SEME 35.086,25 5
468 | 02.012.12.361.0015.2003 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.500 1001 SEME 121,00 5‘
481 |02.012.12.361.0015.2052 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.500 1001 SEME 710,00 ‘E
2305 | 02.012.12.361.0017.2063 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.541 0 SEME 10.731,00 8
525 |02.012.12.361.0020.2076 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 1001 SEME 120.408,79 =
528 |02.012.12.361.0021.1004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.550 0 SEME 610.938,72 E
1816 | 03.001.08.123.0045.2026 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.500 0 FMAS 8.621,00 E
565 |02.012.12.365.0015.2054 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.573 0 SEME 961,00 g
577 | 02.012.12.365.0015.2055 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.573 0 SEME 1.078,00 ";
2202 | 02.012.12.361.0016.2059 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.541 1070 SEME 4.509,00 £
S
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595 | 02.012.12.365.0016.2060 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.540 1070 SEME 19.011,00

2310 |02.012.12.365.0017.2064 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.541 0 SEME 1.391,00

2311 | 02.012.12.365.0017.2064 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.541 0 SEME 2.180,00

2317 | 02.012.12.365.0017.2065 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.541 0 SEME 257,00

2319 | 02.012.12.365.0017.2065 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.541 0 SEME 4.146,00

647 |02.012.12.365.0020.2079 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 1001 SEME 15.471,11

648 | 02.012.12.365.0020.2080 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 1001 SEME 21.407,15

650 | 02.012.12.365.0021.1006 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.550 0 SEME 97.750,19

657 | 02.012.12.365.0021.1007 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.550 0 SEME 105.896,06

2325 | 02.012.12.366.0017.2066 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.541 0 SEME 1.202,00

2247 |02.012.12.367.0016.2062 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.541 0 SEME 1.530,00

2363 | 02.022.06.183.0028.2118 3.3.90.40.00.00 Jsf:l‘:"i‘f de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - Pessoa 1.500 0 SEDHSEG 3943335 =

1113 | 05.001.10.122.0029.1021 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.500 1002 FMS 58.000,00 g

1125 | 05.001.10.122.0029.2121 3.3.90.14.00.00 | Didrias - Civil 1.500 1002 FMS 120.000,00 a

1126 | 05.001.10.122.0029.2121 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 1002 FMS 14.000,00 9]

1800 | 05.001.10.122.0029.2121 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1635 0 FMS 850.000,00 \

1237 | 05.001.10.302.0032.2143 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.621 0 FMS 10.000,00 g

1864 | 05.001.10.302.0032.2143 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.635 0 FMS 173.000,00 i_"

1003 | 03.001.08.126.0045.2016 3.3.90.40.00.00 fj:gf;s de Tecnologia da Informagéo e Comunicagao - Pessoa 1.704 0 FMAS 58.183,36 g

2347 | 03.001.08.126.0045.2016 3.3.90.40.00.00 Jsfmfc‘f de Tecnologia da Informagéo e Comunicagao - Pessoa 1.660.0861 | 0 FMAS 84.546,15 §

2346 | 03.001.08.126.0045.2016 3.3.90.40.00.00 JS::;;;S de Tecnologia da Informaggo e Comunicagdo - Pessoa 2.660.0859 | 0 FMAS 18.823,55 35

2345 | 03.001.08.126.0045.2016 3.3.90.40.00.00 JSS;EIZS de Tecnologla da Informacéo e Comunicagio - Pessoa 2.660.0860 | 0 FMAS 158.913,86 % ©

Servigos de Tecnologia da Informagao e Comunicagao - Pessoa 2 g

2344 | 03.001.08.126.0045.2016 33.90.40.00.00 | o5 2.660.0861 | 0 FMAS 231.003,18 EE

2343 | 03.001.08.244.0045.2217 3.3.90.32.00.00 | Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita 1.501 0 FMAS 213.000,00 %

1034 | 03.001.08.244.0045.2217 3.3.90.32.00.00 | Material, Bem ou Servico para Distribuigdo Gratuita 1.704 0 FMAS 187.000,00 ©

1321 | 06.001.26.122.0002.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.501 0 FUMTRANS 150,00 ©

1940 | 06.001.26.244.0035.2279 3.3.90.45.00.00 | Subvengdes Econémicas 1.501 0 FUMTRANS 50.000,00 2

1360 | 06.001.26.782.0009.2030 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.501 0 FUMTRANS 750.000,00 g

2365 | 06.001.26.782.0009.2030 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2759 0 FUMTRANS 632.451,96 2

2364 | 11.001.18.541.0027.2112 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 2.759 0 FMA 50.000,00 ©

1882 | 11.001.18.542.0027.2110 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 2759 0 FMA 6.893,80 €

2337 | 23.001.23.695.0010.2038 3.3.90.14.00.00 | Didrias - Civil 1.704 0 COMSERCAF 2.000,00 e

2338 | 23.001.23.695.0010.2038 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 COMSERCAF 10.000,00 5

2339 | 23.001.23.695.0010.2038 3.3.90.32.00.00 | Material, Bem ou Servico para Distribuigdo Gratuita 1.704 0 COMSERCAF 3.000,00 £

2340 | 23.001.23.695.0010.2038 3.3.90.33.00.00 | Passagens e Despesas com Locomogao 1.704 0 COMSERCAF 5.000,00 2

2341 | 23.001.23.695.0010.2038 3.3.90.36.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.704 0 COMSERCAF 60.000,00 T
S
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2342 | 23.001.23.695.0010.2038 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 COMSERCAF 300.000,00
1616 | 26.001.03.091.0005.2014 4.6.90.91.00.00 | Sentencas Judiciais 1.704 0 FMLRP 1.290.351,75
35 02.001.04.122.0002.2126 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 GAPRE 2.500,00
62 02.002.04.124.0004.2009 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 0 CGM 500,00
63 02.002.04.124.0004.2009 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.500 0 CGM 2.500,00
67 02.002.04.124.0004.2011 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 0 CGM 2.000,00
68 02.002.04.124.0004.2011 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.500 0 CGM 2.000,00
70 02.002.04.124.0004.2012 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 0 CGM 2.000,00
71 02.002.04.124.0004.2012 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.500 0 CGM 2.000,00
73 02.002.04.124.0004.2144 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 0 CGM 2.000,00
74 02.002.04.124.0004.2144 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.500 0 CGM 2.000,00
85 02.003.03.122.0002.2004 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 PROGEM 14.760,61
1953 | 02.003.03.122.0003.1002 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 PROGEM 8.000,00
120 | 02.004.04.126.0002.2016 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SECAD 6.505,88
137 | 02.005.04.122.0002.2004 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.704 0 SEGOV 2.300,00
1686 | 02.005.04.131.0002.2019 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SEGOV 200,00
1663 | 02.005.27.813.0010.2135 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.704 0 SEGOV 21.812,74
188 | 02.006.04.122.0002.2004 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 SECFA 1.786,40
189 | 02.006.04.122.0002.2004 3.3.90.35.00.00 | Servigos de Consultoria 1.704 0 SECFA 1.000,00
209 | 02.006.04.123.0002.2026 3.3.90.92.00.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 1.704 0 SECFA 1.000,00
215 | 02.006.04.126.0002.2016 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SECFA 9.980,20
216 | 02.006.04.126.0002.2016 3.3.90.40.00.00 Jijli‘f de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - Pessoa 1.704 0 SECFA 53.866,08
218 | 02.006.04.126.0002.2016 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.704 0 SECFA 13.288,94
234 | 02.006.28.843.0000.0003 3.2.90.21.00.00 | Juros sobre a Divida por Contrato 1.704 0 SECFA 500,00
256 | 02.007.26.122.0002.2003 3.1.90.92.00.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 1.501 0 SEMMURB 25.000,00
1948 | 02.008.08.122.0002.2004 3.3.20.93.00.00 | Indenizagdes e Restituicdes 1.501 0 SEMAS 213.000,00
291 | 02.008.08.122.0002.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SEMAS 1.532,22
301 | 02.008.08.244.0046.2230 3.3.90.48.00.00 | Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 1.704 0 SEMAS 842.637,50
1951 | 02.009.20.122.0002.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SEAP 32.400,00
346 | 02.009.20.608.0011.2271 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 SEAP 6.054,00
1675 | 02.009.20.608.0011.2271 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.704 0 SEAP 689.531,47
359 | 02.010.04.122.0002.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SECPLADUR 15.875,25
362 | 02.010.04.126.0002.2016 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 SECPLADUR 6.941,48
363 | 02.010.04.126.0002.2016 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SECPLADUR 29.851,81
364 | 02.010.04.126.0002.2016 3.3.90.40.00.00 Jsfmfc‘f de Tecnologia da Informagéo e Comunicagao - Pessoa 1.704 0 SECPLADUR 40.000,00
373 | 02.011.23.122.0002.2004 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.500 0 SETEL 5.652,72
377 | 02.011.23.122.0002.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SETEL 23.875,16
380 |02.011.23.695.0010.2037 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 SETEL 3.655,00
382 | 02.011.23.695.0010.2037 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SETEL 3.286,00
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2158 | 02.011.23.695.0010.2037 4.4.90.51.00.00 | Obras e Instalagdes 1.706.0917 | 3110 SETEL 589.860,00
391 |02.011.23.695.0010.2039 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 SETEL 10.000,00
395 | 02.011.23.695.0010.2039 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SETEL 21.400,00
414 | 02.011.27.812.0013.2041 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 SETEL 6.571,25
467 | 02.012.12.361.0014.2047 4.6.90.71.00.00 | Principal da Divida Contratual 1.500 1001 SEME 3.465,23
470 | 02.012.12.361.0015.2003 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.500 1001 SEME 829.328,69
2200 |02.012.12.361.0016.2058 3.1.90.11.00.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.541 1070 SEME 25.946,00
511 | 02.012.12.361.0018.2068 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.550 0 SEME 424.353,11
518 |02.012.12.361.0018.2068 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.550 0 SEME 100.000,00
521 |02.012.12.361.0019.2072 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.550 0 SEME 210.548,44
574 | 02.012.12.365.0015.2054 3.3.90.08.00.00 | Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar 1.573 0 SEME 2.039,00
594 | 02.012.12.365.0016.2060 3.1.90.04.00.00 | Contratagdo por Tempo Determinado 1.540 1070 SEME 19.011,00
629 | 02.012.12.365.0018.2071 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.550 0 SEME 25.569,73
634 | 02.012.12.365.0018.2071 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.550 0 SEME 15.000,00
636 | 02.012.12.365.0019.2074 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.550 0 SEME 21.413,80
638 | 02.012.12.365.0019.2074 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.550 0 SEME 17.699,89
796 | 02.016.15.451.0025.1017 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SEMOSP 43.663,08
799 | 02.016.15.451.0026.1044 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 SEMOSP 7.592,63
801 |02.016.15.451.0026.1044 3.3.90.93.00.00 | Indenizagdes e Restituicdes 1.704 0 SEMOSP 258,00
803 | 02.016.15.451.0026.1044 4.4.90.51.00.00 | Obras e Instalagdes 1.704 0 SEMOSP 39.434,78
805 | 02.016.15.451.0026.1044 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.704 0 SEMOSP 16.001,00
807 | 02.016.15.451.0026.1045 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SEMOSP 35.067,65
808 | 02.016.15.451.0026.1045 3.3.90.93.00.00 | Indenizagdes e Restituicdes 1.704 0 SEMOSP 2.000,00
823 | 02.016.15.452.0025.2091 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 SEMOSP 365,25
825 | 02.016.15.452.0025.2091 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SEMOSP 68.975,11
834 | 02.016.15.452.0026.2090 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SEMOSP 29.482,70
856 | 02.017.08.122.0008.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.500 0 SECRIA 1.000,00
861 | 02.017.08.243.0008.2092 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 SECRIA 43.822,46
863 | 02.017.08.243.0008.2092 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 SECRIA 18.557,31
866 | 02.017.08.243.0008.2093 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 SECRIA 6.036,00
2160 | 02.021.18.122.0002.2003 3.1.90.92.00.00 | Despesas de Exercicios Anteriores 1.500 0 SEMASA 10.000,00
955 | 02.022.06.181.0028.2119 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.704 0 SEDHSEG 36.681,37
1153 | 05.001.10.301.0031.1026 4.4.90.51.00.00 | Obras e Instalagdes 1.635 0 FMS 350.000,00
1155 | 05.001.10.301.0031.1026 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.635 0 FMS 70.000,00
1158 | 05.001.10.301.0031.1027 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.635 0 FMS 30.000,00
1165 | 05.001.10.301.0031.2134 3.1.90.13.00.00 | Obrigagdes Patronais 1.635 0 FMS 500.000,00
1176 | 05.001.10.301.0031.2134 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.621 0 FMS 10.000,00
1214 | 05.001.10.302.0032.1030 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.635 0 FMS 73.000,00
1229 | 05.001.10.302.0032.2143 3.1.91.13.11.00 | Contribuigdes RPPS - FFP 1.500 1002 FMS 192.000,00
2133 | 03.001.08.122.0045.2224 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 2.660.0861 0 FMAS 126.592,00
1779 | 03.001.08.243.0045.2215 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 2.660.0860 0 FMAS 100.000,00
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1780 | 03.001.08.243.0045.2215 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.660.0860 0 FMAS 58.913,86
1023 | 03.001.08.244.0008.2138 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 FMAS 100,00
1025 | 03.001.08.244.0008.2138 3.3.90.32.00.00 | Material, Bem ou Servico para Distribuicdo Gratuita 1.704 0 FMAS 100,00
1027 | 03.001.08.244.0008.2138 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 FMAS 100,00
1031 | 03.001.08.244.0045.2122 3.3.90.36.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.704 0 FMAS 2.000,00
1032 | 03.001.08.244.0045.2122 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 FMAS 2.000,00
1042 | 03.001.08.244.0045.2220 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 FMAS 1.000,00
1055 | 03.001.08.244.0045.2224 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 FMAS 1.000,00
1781 | 03.001.08.244.0045.2224 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 2.660.0861 0 FMAS 104.411,18
1851 | 03.001.08.244.0045.2224 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.660.0861 0 FMAS 84.546,15
1062 | 03.001.08.244.0045.2226 3.3.90.36.00.00 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.704 0 FMAS 37.956,16
1068 | 03.001.08.244.0045.2227 3.3.90.39.00.00 | Outros Servios de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 FMAS 20227,20 L
1777 | 03.001.08.244.0045.2228 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 2.660.0859 0 FMAS 9.000,00 k%)
1778 | 03.001.08.244.0045.2228 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.660.0859 0 FMAS 9.823,55 g
1320 | 06.001.26.122.0002.2004 3.3.90.36.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.501 0 FUMTRANS 14.000,00 Q'_
2141 | 06.001.26.122.0002.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.759 0 FUMTRANS 632.451,96 H
1328 | 06.001.26.125.0035.2166 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.501 0 FUMTRANS 5.000,00 1
1333 | 06.001.26.125.0035.2167 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.501 0 FUMTRANS 205.379,82 g
1334 | 06.001.26.125.0035.2167 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.501 0 FUMTRANS 30.000,00 g
1339 | 06.001.26.125.0035.2169 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.501 0 FUMTRANS 108.345,40 g
1343 | 06.001.26.125.0035.2178 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.501 0 FUMTRANS 30.000,00 5
1344 | 06.001.26.125.0035.2178 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.501 0 FUMTRANS 50.000,00 g
1346 | 06.001.26.125.0035.2179 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.501 0 FUMTRANS 5.000,00 U
1348 | 06.001.26.244.0035.2279 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.501 0 FUMTRANS 5.000,00 5
1350 | 06.001.26.451.0035.2171 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.501 0 FUMTRANS 68.640,00 E
1351 | 06.001.26.451.0035.2171 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.501 0 FUMTRANS 239.121,83 $ ‘E
1352 | 06.001.26.451.0035.2173 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.501 0 FUMTRANS 40.000,00 % g
1354 | 06.001.26.453.0035.2174 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.501 0 FUMTRANS 50.000,00 k]
1366 | 06.001.26.784.0035.2176 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.501 0 FUMTRANS 5.000,00 %
2300 |11.001.18.122.0002.2004 3.3.90.39.00.00 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.759 0 FMA 50.000,00 o
1891 | 11.001.18.541.0027.2114 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 2.759 0 FMA 6.893,80 o
1464 | 12.001.13.392.0041.2190 3.3.90.31.00.00 | Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras 1.704 0 FMC 50.000,00 3
1466 | 12.001.13.392.0041.2190 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 FMC 20.160,50 g
1478 | 12.001.13.392.0041.2276 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.704 0 FMC 100.000,00 8
1504 | 18.001.23.695.0010.2207 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 FUMTUR 5.000,00 E
1513 | 18.001.23.695.0010.2209 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 FUMTUR 5.000,00 “E
1573 | 23.001.18.452.0044.2212 3.3.90.36.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.704 0 COMSERCAF 380.000,00 ;
1608 | 25.001.27.812.0042.2203 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.704 0 FME 5.000,00 5
1609 | 25.001.27.812.0042.2203 3.3.90.32.00.00 | Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita 1.704 0 FME 5.000,00 E
TOTAL 8.670.700,35 | 8.670.700,35 b
[
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ANEXO Il

DECRETO N° 7.168, DE 2 DE OUTUBRO DE 2023.

CODIGOS VALORES
FICHA FONTE | CO UNIDADE ORCAMENTARIA
PROGRAMA DE TRABALHO NA;:':PEEZSAADA DESCRICAO ¢ SUPLEMENTACAO SUPERAVIT
2361 | 02.001.04.122.0003.1002 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 2.755 0 GAPRE 24.167,12
2362 | 02.003.03.122.0003.1002 4.4.90.52.00.00 e Material Permanente 2.755 0 PROGEM 7.646,88
Recursos de Alienagdo de Bens/Ativos - A 2.755 0 31.814,00
TOTAL 31.814,00 31.814,00
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DECRETO N° 7.168, DE 2 DE OUTUBRO DE 2023.

ANEXO lll

APURAGAO DE SUPERAVIT FINANCEIRO

BALANCETE CONTABIL DE VERIFICAGAO EM 31/12/2022

. Fontede 2.755 Decreto
(3) Cafta MnEubada;  [DLSU-27I20H0N Recursos:  RECURSO DE ALIENCAD DE BENS felacionado:
Municipio: CABO FRIO - RJ Exercicio: 2022
ATIVO FINANCEIRO PASSIVO FINANCEIRD

DISPONIBILIDADES (2] | (VALORES) OBRIGACOES (3) (VALORES)
Bancos 31,814.00|Restos a Pagar 0.00

) Consignages 0.00/

SUPERAVIT (4) 31,614.00

TOTAL 31,814.00|{TOTAL 31,814.00

Declaro que os valores acima descritos guardam paridade eom o constante nos registros contabels.

i
R avel pela Elaboragdo | Cargo: Contador-Geral do Municipio MY T
Nome: ANDERSON CARDOSO PEREIRA | Data: 29 de setembro de 2023 on Carosd e
Matricula: 974224 . . ico deLOT 108
Assinatura Cﬁcﬁj M 6!

Responsdvel pelo Setor Contibil

| CRC-RJ n® 098546/0-8

v

Mome: ANDERSON CARDOSO PEREIRA

| Data: 79 de setembro de 2023

Matricula: 974224

Assinatura:

i
e
bilica
\ % nico de Cont2
TQ:RFRJN‘MID'S

Prefeito Municipal

Home: MAGDALA FURTADD

| Data: 25 de setembro de 2023

Assinatura:
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DECRETO N° 7.168, DE 2 DE OUTUBRO DE 2023.

ANEXO Ill

APURACAOQ DE SUPERAVIT FINANCEIRO

BALANCETE CONTABIL DE VERIFICACAO EM 31/12/2022

1) Conta Vinculada:  0150-3 / 73.070-X Fonte de  2.500 Decreto

{1):Conta Vinculada: PRI Recursos:  RECURSO NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS Relacionado:

Municipio: CABO FRIO - R} Exercicio: 2022

ATIVO FINANCEIRO PASSIVO FINANCEIRO

DISPONIBILIDADES (2) | (VALORES) OBRIGACOES (3} (VALORES)

Bancos 2,758.36|Restos a Pagar 0.00
Consignagbes 0.00
SUPERAVIT (4) 2,758.36!

TOTAL 2,758.36/ TOTAL 2,758.36

Declaro que os valores acima B com o nos registros contdbeis.

Responsavel pela Elaboragio

| Cargo: Contador-Geral do Municipio

Mome: ANDERSON CARDOSO PEREIRA

| Data: 29 de setembro de 2023

Matricula: 974224

Assinatura:

Responsdvel pelo Setor Contébil

| CRC-RI n® 028546/0-8

Mome: ANDERSON CARDOSO PEREIRA

| Data: 29 de bra de 2023

Matricula: 974224

Assinatura:

Prefeito Municipal

MNome: MAGDALA FURTADD

| Data: 29 de setembro de 2023

Assinatura:

A Tomio
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ANEXO IV
DECRETO N° 7.168, DE 2 DE OUTUBRO DE 2023.

CODIGOS UNIDADE VALORES

EicnA PROGRAMA DE TRABALHO NA;E::EZ:ADA DESCRIGAO FONTE o ORCAMENTARIA SUPLEMENTAGAO

524 |02.012.12.361.0020.2076 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.552 o SEME 250.000,00

646 | 02.012.12.365.0020.2079 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.552 0 SEME 125.000,00

649 | 02.012.12.365.0020.2080 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.552 o SEME 125.000,00

689 | 02.012.12.366.0020.2081 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.552 0 SEME 40.000,00

721 | 02.012.12.367.0020.2082 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.552 0 SEME 20.000,00

1657 | 02.012.12.362.0020.2078 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.552 o SEME 40.000,00

2288 | 05.001.10.301.0031.1026 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.601.0001 | 3110 FMS 258.504,00

2289 | 05.001.10.301.0031.1026 4.4.90.52.00.00 e Material Permanente 1.601.0002 | 3110 FMS 258.504,00

2290 | 05.001.10.301.0031.1026 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.601.0003 | 3110 FMS 240.468,00

2291 | 05.001.10.301.0031.1027 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.601.0004 | 3110 FMS 56.035,00

2292 | 05.001.10.302.0032.1030 4.4.90.52.00.00 e Material Permanente 1.601.0005 | 3110 FMS 198.757,00

2351 | 02.016.15.451.0026.1045 3.3.90.30.00.00 | Material de Consumo 1.706.0001 | 3110 SEMOSP 20.000,00

2352 | 02.016.15.451.0026.1045 3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.706.0001 | 3110 SEMOSP 280.000,00

2353 | 02.016.15.451.0026.1045 4.4.90.51.00.00 | Obras e Instalagdes 1.706.0001 | 3110 SEMOSP 500.000,00

2354 | 02.016.15.451.0026.1045 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.706.0001 | 3110 SEMOSP 200.000,00

2355 | 02.011.23.695.0010.2037 4.4.90.51.00.00 | Obras e Instalagdes 1.706.0925 | 3110 SETEL 670.000,00

2357 |02.016.15.451.0026.1044 4.4.90.51.00.00 | Obras e Instalagdes 1.706.0925 | 3110 SEMOSP 230.000,00

2358 | 02.016.15.451.0026.1044 4.4.90.52.00.00 | Equipamentos e Material Permanente 1.706.0925 | 3110 SEMOSP 100.000,00

2359 | 02.009.20.304.0002.2033 4.4.90.52.00.00 e Material Permanente 1.706.0002 | 3110 SEAP 250.000,00
Transferéncias de Recursos do FNDE - PNAE 1.552 0 600.000,00
E.l. 26160019/23 - Glauber Braga - Estrut. UBS Vila do Ar 1.601.0001 | 3110 258.504,00
E.l. 26160019/23 - Glauber Braga - Estrut. UBS Gloria Maria de Oliveira 1.601.0002 | 3110 258.504,00
E.l. 26160019/23 - Glauber Braga - Estrut. UBS Dr.Paulo Silva 1.601.0003 | 3110 240.468,00
E.l. 26160019/23 - Glauber Braga - Estrut. CEO Vila Nova 1.601.0004 | 3110 56.035,00
E.l. 27760012 - Alessandro Molon - Estrut. PAM S&o Cristovdo 1.601.0005 | 3110 198.757,00
£.1.13100016/23 - Benedita da Silva - Praga de S. Anténio 22 Distrito 1.706.0001 | 3110 1.000.000,00
E..40140001/22 - Gutemberg Reis 1.706.0925 | 3110 1.000.000,00
E.1.39630006/23 - Dr.Luizinho - Aquisiio de Castramével 1.706.0002 | 3110 250.000,00

TOTAL 3.862.268,00 | 3.862.268,00
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ANEXO V
DECRETO N° 7.168, DE 2 DE OUTUBRO DE 2023.

DECRETO 7.168, DE 02 DE OUTUERO DE 2023

EEﬁEEEE EE ARRECADA‘EM

MEMORIA DE CALCULO DE APURAGAD EXCESSO ARRECADAGAD - DRCAMENTO 2023
FONTE DE RECURSOS: 1552 - Transferéncias de Recursos do FNDE - PNAE e
Fundamenta¢da legal: Lei Fodaral nt £.320/64

Provisso Arvacatiacso o5 3.040.000,00
012092023 (A) 7.936.31L,88
cl 01209 /2022 (8) 2.549.630,73

Ri
erzita g eaca 10a 12/2022 (C) £33.838,78
TOTAL D =(Bec) 3.183.469,51

Foate: Balancete da Receits - Secretaria Municpal de Fazenca
RESULTADO 1 => APURACAD TAMA DE INCREMENTO

Calculo da Taxa de Incremento

2.936.311,88
&=A/B, logo: =
Sl 2.545.630,73 * 10

TAXA DE INCREMENTO (%) A= 15,17
Arrecadacao Periode 10 & 122022 (C)xa = 633.838,78 x 15,17
Arrecadagio Projetada = 96.129,02
Total 729.957,80

Demonstragdo do excesso de arrecadagio Calculo

Receita realizada ats 09/2023 (A} 2.936.311,88

Resultade aplicada Tx Incremento 729.967,80
SOMA 3.5666.279,68

Previsgo de Receita 2023 3.040.000,00

Excesso provavel de arrecadac3o por Tendéncia (E) 626.279,68
Saldo permitido para excesso - 626.279,68
Observacdes: 4 N

1 - Excesso oriundo da Fonte ne 46 do Exerciclo de 2022~ lario-Educacio

Q«/
hnhFl
C™~goordenador-Ger

&
Carlos Albertn
Secretdrio
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Decreto 7.168 de 02-10-2023

MEMGRIA DE CALCULO DE APURAGAO EXCESSO ARRECADAGAO
CONVENIOS, CONTRATOS DE REPASSE E SIMILARES

ORCAMENTO 2023
|F_onte de Recursos: 1.601.0001 - E.|. 26160019/23 - GLAUBER BRAGA - ESTRUT. UBS VILA DO AR
Dados da Emenda Individual:
Parlamentar: Glauber Braga
Ndmero da Emenda: 26160019/2023
Proposta: 122925560001/23-012 de 2023
0B: 25700100001202308B819995
Instrumento: Portaria n2 671
Tipo: Transferéncia Fundo a Fundo - Emenda Parlamentar Individual
Concecente: Ministério da Saude
Valor de Repasse: RS 258.504,00
Valor de Contrapartida: RS 0,00
Objeto: Aquisicdo de equipamento e material permanente para UBS Vila do Ar
[Fundamentac3o legal: Lei Federal n? 4.320/64 |
DADOS PARA CONCESSAO DE EXCESSO DE ARRECADACAO POR MEIO DE CONVENIOS, CONTRATOS DE
REPASSE E SIMILARES
Previsdo Inicial de Arrecadacdo - I.OA,1023 (a) 0,00
Previsdo de aporte de recursos por meio de Emenda Indivk{ual 258.504,00
Valor a Ser Considerado para Excesso de Af'recadal;io (c:h\u 258.504,00

[/

Raphael San!
Coordenador/Geral de Géstao Fiscal

2 r- ozo E&@j@eira
ici p'@d“g‘kz’enda
oy
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Decreto 7.168 de 02-10-2023

MEMORIA DE CALCULO DE APURAGAO EXCESSO ARRECADACAO
CONVENIOS, CONTRATOS DE REPASSE E SIMILARES
ORCAMENTO 2023

1.601.0002 - E.l. 26160019/23 - GLAUBER BRAGA - ESTRUT. UBS GLORIA MARIA
Fonte de Recursos:

DE OLIVEIRA
Dados da Emenda Individual:
' Parlamentar: Glauber Braga
Niamero da Emenda: 26160019/2023
Proposta: 122925560001/23-011 de 2023
OB: 2570010000120230B819995
Instrumento: Partaria 671
Tipo: Transferéncia Fundo a Fundo - Emenda Parlamentar Individual
Concecente: Ministéric da Saude
Valor de Repasse: RS 258.504,00
Valor de Contrapartida: RS 0,00
Objeto: Aquisicdo de equipamento e material permanente para UBS GLORIA MARIA DE
OLIVEIRA
[Fundamentag3o legal: Lei Federal n® 4.320/64
DADOS PARA CONCESSAQ DE EXCESSO DE ARRECADAGAQ POR MEIO DE CONVENIOS, CONTRATOS DE
REPASSE E SIMILARES ™
Previsdo Inicial de Arrecadagdo - LOA 2023 (a) 0,00
Previsdo de aporte de recursos por meio de Emenda Jndiv‘\dua'}\ 258.504,00
Valor a Ser Considerado para Excesso de Arrecadagdo (c=b-a) 258.504,00
QE FAZENDR /
wmnmm\lfmpfﬁs Sany //—\
{29‘\‘29“ T 1o Geral
Raph? | Texeira/dos Santos Carlos Alb atdoz de\g@i
Coordenador Geral de Gestdo Fiscal Secretdrio ipal dgiiagé‘nda
15
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Decreto 7.168 de 02-10-2023

MEMGRIA DE CALCULO DE APURACAO EXCESSO ARRECADAGAQ
CONVENIOS, CONTRATOS DE REPASSE E SIMILARES

ORCAMENTO 2023
Fonte de Recursos: 1.601.0003 - E.I. 26160015/23 - GLAUBER BRAGA - ESTRUT. UBS DR.PAULO SILVA
Dados da Emenda Individual:
Parlamentar: Glauber Braga
Ndmero da Emenda: 26160019/2023
Proposta: 122925560001/23-013 de 2023
OB: 2570010000120230B820685
Instrumento: Portaria 581
Tipo: Transferéncia Fundo a Fundo - Emenda Parlamentar Individual
Concecente: Ministério da Saude
Valor de Repasse: RS 240.468,00
Valor de Contrapartida: RS 0,00
Objeto:
Aquisicdo de equipamento e material permanente para UBS DR.PAULO SILVA
[Fundamentag3o legal: Lei Federal n® 4.320/64 ]
DADOS PARA CONCESSAO DE EXCESSO DE ARRECADACAO POR MEIQ DE CONVENIOS, CONTRATOS DE
REPASSE E SIMILABES™,
Previsdo Inicial de Arrecadacao - LOA 20273 (a) 0,00
Previsdo de aporte de recursos por meio de Emenda Individb@\ 240.468,00
Valor a Ser Considerado para Excesso de A@Qﬁo fe= h-a]\ 240.468,00

2 ira dos Santos
Coordenador Geral de Gestdo Fiscal
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Decreto 7.168 de 02-10-2023

MEMORIA DE CALCULO DE APURAGAO EXCESSO ARRECADACAQ
CONVENIOS, CONTRATOS DE REPASSE E SIMILARES

ORCAMENTO 2023
Fonte de Recursos: 1.601.0004 - E.I. 26160019/23 - GLAUBER BRAGA - ESTRUT. CEC VILA NOVA
Dados da Emenda Individual:
Parlamentar: Glauber Braga
Numero da Emenda: 26160019/2023
Proposta: 122925560001/23-021 de 2023
OB: 25700100001202308820040
Instrumento: Portaria 669
Tipo: Transferéncia Fundo a Fundo - Emenda Parlamentar Individual
Concecente: Ministéric da Salde
Valor de Repasse: RS 56.035,00
Valor de Contrapartida: RS 0,00
Objeto: Aquisi¢do de equipamento e material permanente para Atengdo Bésica em Satide
Bucal
[Fundamentagao legal: Lei Federal n2 4.320/64
DADOS PARA CONCESSAO DE EXCESSO DE ARRECADACAO POR MEIO-DE CONVENIOS, CONTRATOS DE
REPASSE E SIMILARE;DK
Previsdo Inicial de Arrecadagdo - LOA 2023 (a) \ 0,00
Previsdo de aporte de recursos por meio de Emenda-tnadjvidual\, - 56.035,00
Valor a Ser Considerado para Excesso de A)n’ecadagéo (c=b-a) \ 56.035,00
&

Coordertador Geral de Gest3o Fiscal

MCXBOFNO

53

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.



DIARIO

OFICIAL QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDICAO 802] CADERNO | 54

Decreto 7.168 de 02-10-2023

MEMORIA DE CALCULO DE APURAGAO EXCESSO ARRECADACAQ
CONVENIOS, CONTRATOS DE REPASSE E SIMILARES
ORCAMENTO 2023

1.601.0005 - E.I. 27760012 - ALESSANDRO MOLON - ESTRUT. PAM SAQ
Fonte de Recursos:

CRISTOVAQ
Dados da Emenda Individual: :
Parlamentar: ALESSANDRO MOLON
Nimero da Emenda: 27760012/2023
Proposta: 122925560001/23-009 de 2023
0B: 2570010000120230B819710
Instrumento: Paortaria 1033
Tipo: Transferéncia Fundo a Fundo - Emenda Parlamentar Individual
Concecente: Ministério da Sadde
Valor de Repasse: RS 198.757,00
Valor de Contrapartida: RS 0,00
Objeto: Aquisicio de equipamento e material permanente para Unidade de Aten¢do
Especializada em Salde
[Fundamentac&o legal: Lei Federal n? 4.320/64 ]
DADOS PARA CONCESSAQ DE EXCESSQ DE ARRECADAGAO POR MEIO DE CONVENIOS, CONTRATOS DE
REPASSE E SIMILARES,
Previso Inicial de Arrecadagio - LOA 2023 (a) 0,00
Previsdo de aporte de recursos por meio de §(~nenda Indiviﬁ\ual 198.757,00
Valor a Ser Considerado para Excesso de Afrecadagdio (c=b-y) 198.757,00
eRAMNEPALTERED /
95218
Rapha s Santos
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Decreto 7.168 de 02-10-2023

MEMORIA DE CALCULO DE APURAGAQ EXCESSO ARRECADAGAD
CONVENIOS, CONTRATOS DE REPASSE E SIMILARES

ORCAMENTO 2023
1.706.0001 - E.|.13100016/23 - BENEDITA DA SILVA - PRACA DE S. ANTONIO 22 J
Fonte de Recursos:
DISTRITO
Dados da Emenda Individual:
Parlamentar: Benedita da Silva
Ndmero da Emenda: 13100016/2023
Plano de Acdo: 09032023-0332017
0B: 17086000001202308808829 e 17086000001202308808830
Modalidade: Transferéncia Especial
Concedente: Ministério da Fazenda
GND 4 - Investimento R$ 700.000,00
GND 3 - Custeio R$ 300.000,00
Valor de Repasse: RS 1.000.000,00
Valor de Contrapartida: RS 0,00
Objeto: Modernizagdo da Praca do Pontal de Santo Ant6nio no 22 Distrito
[Fundamentacdo legal: Lei Federal n® 4,320/64 |
DADOS PARA CONCESSAO DE EXCESSO DE ARRECADAGAQ POR MEIO DE CONVENIOS, CONTRATOS DE
REPASSE E SIMILARES,
Previsdo Inicial de Arrecadagdo - LOA 2}1623 (a) 0,00
Previsdo de aporte de recursos por meio de Erﬁenda \ndivhj\ual 1.000.000,00
Valor a Ser Considerado para Excesso de Arfecadagdo (c=b%) 1.000.000,00

Coordenador Geral de Gestdo Fiscal
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Decreto 7.168 de 02-10-2023

MEMORIA DE CALCULO DE APURAGAQ EXCESSO ARRECADAGAO
CONVENIOS, CONTRATOS DE REPASSE E SIMILARES

ORCAMENTO 2023
Fonte de Recursos: 1.706.0925 - E.|.40140001/22 - GUTEMBERG REIS
Dados da Emenda Individual:
Parlamentar: GUTEMBERG REIS
Ndmero da Emenda: 40140001/2022
Plano de Agdo: 09032022-020507
OB: 17086000001202308804212
Medalidade: Transferéncia Especial
Concedente: Ministério da Fazenda
Valor de Repasse: R$ 1.000.000,00 GND 4 - Investimento

Valor de Contrapartida: RS 0,00

Modernizacio do Deck do Canal - Revitalizagdo da Area de Visitantes do Morro
Objeto: da Guia - Revitalizagdo da Rua dos Biquinis - Revitalizacdo de Rotatoria e
Construgdo da 12 Pista de Skate - Revitalizacdo de Praga em Tamoios

[Fundamentagao legal: Lei Federal n¢ 4.320/64 ]
DADOS PARA CONCESSAO DE EXCESSO DE ARRECADAGAQ POR MEIO DE CONVENIOS, CONTRATOS DE
REPASSE E SIMILARES

Previsdo Inicial de Arrecadago - LOp( 2023 (a) 0,00
Previsdo de aporte de recursos por meio de Emenda lndi\?kjual 1.000.000,00
Valar a Ser Considerado para Excesso de Arpeeadatao (c= b~ 1:000.000,00

i
SECRETARIARLITS

Raphae) Temea =
" poordend

/,
Coorderfador Geral de Gestédo Fiscal
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Decreto 7.168 de 02-10-2023

MEMORIA DE CALCULO DE APURACAQ EXCESSO ARRECADAGAD
CONVENIOS, CONTRATOS DE REPASSE E SIMILARES

ORCAMENTO 2023
Fonte de Recursos: 1.706.0002 - E.1.39630006/23 - DR.LUIZINHO - AQUISICAQ DE CASTRAMOVEL
Dados da Emenda Individual:
Parlamentar: DR.LUIZINHO
Nimero da Emenda: 39630006/2023
Plano de Agao: 09032023-037348
0B: 1708600000120230B807626
Modalidade: Transfer&ncia Especial
Concedente: Ministério da Fazenda
Valor de Repasse: R$ 250.000,00 GND 4 - Investimento
Valor de Contrapartida: RS 0,00
Objeto: Aquisi¢do de Castramdvel
[Fundamentacio legal: Lei Federal n® 4.320/64
DADOS PARA CONCESSAO DE EXCESSO DE ARRECADAGAO POR MEIO DE CON\IEN]DS, CONTRATOS DE
REPASSE E SIMILARES.
Previsdo Inicial de Arrecadacdio - LOA 2028 (z) 0,00
Previsdo de aporte de recursos por meio de Emﬁlda Indfvidbq[ 250.000,00
Valor a Ser Considerado para Excesso de Arpécadagdo (c= b-a) 250.000,00

Ra/ ael Texeira dos Santos e Oliveira
Coordenador Geral de Gestdo Fiscal al de Fazenda

21
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 7.175, DE 5 DE OUTUBRO DE 2023.

Nomeia, em carater de substituiciio, os membros
do Conselho Municipal do Esporte Amador
(CONESP) que menciona.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art.62 e 147, I, da Lei Organica Municipal, e o que consta do Processo Administrativo
n°29.973/2023,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.565, de 9 de agosto de 2001, que dispde sobre a criagdo
do Conselho Municipal do Esporte Amador - CONESP, e tendo em vista as alteragdes
introduzidas pela Lei n° 2.179, de 30 de janeiro de 2009,

DECRETA:

Art.1° Ficam nomeados, em carater de substituicdo, como membros do Conselho
Municipal do Esporte Amador (CONESP):

1 - os representantes da Secretaria Municipal de Governo:

Titular: J OAQ VICTOR SOUZA DE ALMEIDA
Suplente: OTAVIO CABRAL FARIA MARQUES

II — CAMILLA COUTINHO FAGGIONI, representante suplente da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Saneamento;

III - MARCOS VITOR DE SOUZA ANDRADE, representante suplente do Sistema de
Kickboxing do Estado do Rio de Janeiro — SKERJ.

Art. 2° Em consequéncia do disposto no art. 1°, os dispositivos adiante indicados pelo
Decreto n° 7.105, de 2 de junho de 2023, passam a vigorar com o texto consolidado, com a

seguinte redacao:

“Art. 1° Ficam nomeados os membros do Conselho Municipal do
Esporte Amador — CONESP, com a seguinte composi¢ao:

I- como representantes do Governo Municipal:
a) Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Lazer - SETEL:

1. Titular - GABRIEL LIMA;
2. Suplente — PAULA PINHEIRO DE FARIA;

&7 Toimo
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b) Secretaria Municipal de Educagdo — SEME:

1. Titular - FABIO SOUZA E SILVA;
2. Suplente — ADRIANA SALES DE MELLO PACHECO;

¢) Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Saneamento -
SEMASA:

1. Titular - KAYAN MARQUES FONTES DUTRA;
2. Suplente — CAMILLA COUTINHO FAGGIONI; (NR)

d) Secretaria Municipal da Crianga e do Adolescente - SECRIA:

1. Titular — DANIELLE DE OLIVEIRA GONCALVES;
2. Suplente — SARA SANTANA SANTOS;

e) Secretaria Municipal de Obras e Servigos Piiblicos — SEMOSP:

1. Titular - PAULO DE TARSO TAVARES DE MELLO;
2. Suplente — JEFERSON SOUZA CARVALHO;

f) Secretaria Municipal de Governo — SEGOV:

1. Titular — JOAO VICTOR SOUZA DE ALMEIDA; (NR)
2. Suplente - OTAVIO CABRAL FARIA MARQUES; (NR)

II - como representantes das entidades esportivas legalmente
constituidas:

a) Associacdo de Ciclistas de Cabo Frio — ACICAF:

1. Titular - MARCIO DE OLIVEIRA;
2. Suplente — ELIAS PANIAGO PEREIRA;

b) Associa¢do Rede do Bem:

1. Titular — ANA CRISTINA DA COSTA STILPEN
BASTOS;

2. Suplente — LUZIER DE CASSIA BARBOSA;

¢) Associagdo Sindical dos Professores de Educagdo Fisica da Regido
dos Lagos — ASPEF:

1. Titular — JOSEPHANE DA SILVA LIMA;
2. Suplente - MARTA DE SAO PAULO;

d) Grémio Recreativo e Esportivo Sambura:

1. Titular —- EDSON DOS SANTOS MARTINS;
2. Suplente - MARCELO LUIZ DE SOUZA;

MCXBOFNO
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¢) Cabo Frio Surf Clube - CSC:

1. Titular - REGINALDO DO NASCIMENTO SILVA;
2. Suplente - RAFAEL PADILHA REGO;

f) Sistema de Kickboxing do Estado do Rio de Janeiro - SKERJ

1. Titular - MARCELO CERQUEIRA DOS SANTOS;
2. Suplente - MARCOS VITOR DE SOUZA ANDRADE.” (NR)

Art. 3° Os Conselheiros nomeados por este Decreto completardo o periodo de mandato
estabelecido no art. 2° do Decreto n° 7.105, de 2023.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cabo Frio, 5 de outubro de 2023.

MAGDALA FURTADO
Prefeita

&7 Toimo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 7.176, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023.

Institui a Declaracio de Operacdes
Imobiliarias (DOI), na forma que
menciona.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 62 c/c o art. 147, I da Lei Organica Municipal, e tendo em vista o que consta no
Processo Administrativo n® 23.397/2023,

CONSIDERANDO a necessidade de prestagdo dos servigos de forma mais célere e de
uma maior integragdo entre os dados do sistema da Secretaria Municipal de Fazenda e
daqueles disponiveis aos Oficiais de Registro dos Cartorios de Registro de Imoveis e dos
Tabelides de Notas situados no Municipio de Cabo Frio;

CONSIDERANDO a busca constante desta Administragdo Publica pela qualidade e
eficiéncia dos servigos prestados a populagao;

CONSIDERANDO a responsabilidade solidaria dos tabelides, escrivies e demais
serventuarios de oficio, pelos tributos devidos sobre os atos praticados por eles, ou perante
eles, em razdo do disposto no art. 134, VI, do Codigo Tributario Nacional,

DECRETA:

Art. 1° Todas as operagdes de transmissdo de imoveis situados no Municipio de Cabo
Frio, ou de direitos reais a eles relativos, que sejam anotadas, averbadas, lavradas,
matriculadas ou registradas nos Cartorios de Oficio de Notas ¢ de Registro de Imoveis,
independente de seu valor, deverdo ser informadas & Secretaria Municipal de Fazenda.

§ 1° O atendimento do disposto no caput deste artigo dar-se-a pelas Declaragdes de
Operagdes Imobiliarias do Municipio (DOI), em arquivo eletronico nos formatos de extensido
xls (Excel), .csv (Comma-separated values) ou .txt (arquivo de texto).

§ 2° Os serventuarios da Justica, responsaveis por Cartorio de Notas, de Registro de
Imoveis e de Titulos e Documentos, que estdo obrigados a fazer comunicagdo a Receita
Federal do Brasil dos documentos lavrados, anotados, matriculados, registrados e averbados
em seus cartorios e que caracterizem aquisi¢@o ou alienagdo de imoveis, realizada por pessoa
fisica ou juridica, independentes de seu valor, deverdo proceder o envio, como copia, a
Secretaria Municipal de Fazenda, quando o documento tiver sido:

I — celebrado por instrumento particular;

1T — celebrado por autoridade particular com forca de escritura publica;
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III — emitido por autoridade judicial (adjudicagio, heranga, legado ou meagao);
IV — decorrente de arrematagdo em hasta publica; ou
V - lavrado por Cartoério de Oficio de Notas.

Art. 2° Na Declaragao de Operagdes Imobiliarias do Municipio (DOI) devera conter,
no minimo, os seguintes elementos da transagao:

I - nome completo, nacionalidade, estado civil, profissdo, CPF e endereco residencial
do outorgante e do outorgado;

IT - endereco completo, inscrigdo imobilidria municipal e matricula do imdvel objeto
da transacao;

III - natureza da transagdo, tipo do imposto, valor do imposto, nimero da guia de
recolhimento, valor informado, valor avaliado e parte transferida do imével.

Art. 3° Os Oficiais de Registro de Imoveis situados no Municipio de Cabo Frio
remeterdo, até 10° (décimo) dia util de cada més, a DOI com as informagdes acerca das
transagdes imobiliarias, devidamente lavradas e/ou registradas, que impliquem alteragdo de
titularidade, realizada no més anterior, através de enderego eletronico definido pela Secretaria
Municipal de Fazenda.

Paragrafo tmico. Os Oficiais dos Registros de Iméveis que ndo remeterem ao Orgio
Fazendario do Municipio a DOI com as devidas alteragdes de titularidade do imdvel ou de
suas caracteristicas ficam sujeitos a multa prevista no art. 48, do Cédigo Tributario Municipal
(CTM).

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Cabo Frio, 10 de outubro de 2023.

MAGDALA FURTADO
Prefeita

&7 Toimo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Regiao dos Lagos — Estado do Rio de Janeiro

GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N°7.178, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023.

Regulamenta a concessdo de Gratificacdo
por Regime de Tempo Integral e Dedicagio
Exclusiva (TIDE), de que trata o art. 141 da
Lei n® 3.307 de 17 de agosto de 2021.

A PREFEITA DO MUNICiPIO DE CABO FRIO, no exercicio de suas atribuigdes
legais, em especial a que lhe confere o art. 62, ¢/c o art. 147, I da Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo da Lei n° 3.307 de 17 de agosto
de 2021, no que tange a Gratificagdo por Regime de Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva
(TIDE);

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto disciplina as normas para concessdo de Gratificagdo por Regime
de Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva (TIDE), no ambito do Municipio de Cabo Frio,
nos termos do art. 141 da Lei n° 3.307, de 17 de agosto de 2021.

Art. 2° O processo administrativo de solicitagdo de concessdo de Gratificagdo por
Regime de Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva (TIDE), devera ser instruido com as
seguintes exigéncias:

I - justificativa da escolha do servidor pelo ordenador de despesas;

1I - demonstragdo da impossibilidade de concessao de horas extras;

IIT - descrigdo das atividades executadas de forma cumulativa com as fungdes do
cargo que ocupa;

IV - folha de ponto do servidor que demonstre o0 aumento da carga horaria em razdo
das atividades executadas;

V - declaragdo de ndo cumulagdo de vinculo ou atividade remunerada, a fim de
demonstrar a dedicagdo exclusiva.

Art. 3° Em se tratando de participagdo em Comissdo, além dos requisitos
apresentados no art. 2° deste Decreto, também serd necessaria a apresentacdo das atas das
reunides que participou, com detalhamento das fun¢des executadas.

Art. 4° A Gratificagdo por Regime de Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva (TIDE)
sera calculada sobre o vencimento basico do cargo efetivo ou a remuneragdo do cargo em

comissdo, sendo conferida de forma escalonada, respeitados os seguintes percentuais:

I - de 20% (vinte por cento) para membros - titulares ou suplentes - de comissdo
legalmente instituida no &mbito do Municipio de Cabo Frio, ou quando propiciar o aumento
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da produtividade de unidades administrativas ou de seus setores, com a devida justificativa
do trabalho e da escolha do servidor;

I - de 40% (quarenta por cento) para Vice-Presidente ou Secretario de comissio
legalmente instituida no dmbito do Municipio de Cabo Frio ou em casos de execugdo de
servigos, em regime de mutirdo, nos finais de semana, quando ndo for possivel a concessdo
de horas extras;

IIT - de 60% (sessenta por cento) para Presidente de comissdo legalmente instituida no
ambito do Municipio de Cabo Frio ou em se tratando de realizagdo de tarefas técnicas de
carater especializado, de forma cumulativa com as fungdes do cargo que ocupa;

IV - de 80% (oitenta por cento) para membros - titulares ou suplentes - de comissao
legalmente instituida no @mbito da Municipio de Cabo Frio, ou quando propiciar o aumento
da produtividade de unidades administrativas ou de seus setores, com a devida justificativa
do trabalho e da escolha do servidor;

V - de 100% (cem porcento) para Presidente de comissdo legalmente instituida no
ambito do Municipio de Cabo Frio ou em se tratando de realizacdo de tarefas técnicas de
carater especializado, de forma cumulativa com as fung¢des do cargo que ocupa.

§ 1° O ordenador de despesas a quem o servidor esteja subordinado ndo podera fixar a
TIDE em percentual diverso daquele disposto nos incisos do caput deste artigo.

§ 2° A fixagdo do percentual devera se dar de forma fundamentada e respeitado o
limite de 100% (cem por cento).

§ 3° A concessdo da TIDE devera ser prescindida de justificativa pelo ordenador de
despesas, bem como, da necessaria a anuéncia da Chefe do Poder Executivo.

Art. 5° Fica impedida a concessdo de Gratificagdo por Regime de Tempo Integral e
Dedicacao Exclusiva (TIDE) nos casos de acumulagdo de remuneragdo de servidor efetivo
ocupante de cargo em comissao.

Art. 6° Ficam revogadas todas as Gratificagdo por Regime de Tempo Integral e
Dedicagao Exclusiva (TIDE) atualmente concedidas, a fim de que seja verificado o
preenchimento das exigéncias dispostas neste Decreto, devendo a nova concessio prescindir
de autorizag¢@o do Chefe do Poder Executivo.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor n data de sua publicacéo.

Cabo Frio, 16 de outubro de 2023.

MAGDALA FURTADO
Prefeita
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Regiao dos Lagos — Estado do Rio de Janeiro

GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N°7.179, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023.

Regulamenta a Lei n® 3.507, de 17 de
maio de 2022, que dispde sobre a
remocio de cabos, fios e demais
componentes sem uso instalados pelas
concessionarias prestadoras de servicos
de telefonia, televisiao a cabo, internet e
similares na rede aérea do Municipio de
Cabo Frio.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 62, V da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a Lei n° 3.507, de 17 de maio de 2022, que dispde sobre a remog¢ao de
cabos, fios e demais componentes sem uso instalados pelas concessionarias prestadoras de
servigos de telefonia, televisdo a cabo, internet e similares na rede aérea do Municipio de Cabo
Frio;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a seguranga viaria, bem como dos
transeuntes em calgadas e vias do Municipio de Cabo Frio;

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de preservagdo da qualidade ambiental,
mediante afastamento da polui¢do visual;

CONSIDERANDO que o decreto municipal ¢ o instrumento adequado para a
regulamentac@o da Lei n° 3.507, de 2022 e que a competéncia para sua edi¢do ¢ da Chefe do
Poder Executivo, nos termos do art. 84, IV, da Constituicao Federal e art. 62, V, da Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta a Lei n® 3.507, de 17 de maio de 2022, que dispde
sobre a remogdo de cabos, fios e demais componentes sem uso instalados pelas concessionarias
prestadoras de servicos de telefonia, televisdo a cabo, internet e similares na rede aérea do
Municipio de Cabo Frio.

Art. 2° As concessionarias prestadoras de servigos publicos e as empresas prestadoras
de servigos, que operam, direta ou indiretamente, com cabeamento aereo ficam obrigadas a:

I — identificar os cabos, materiais e equipamentos existentes, no prazo de 90 (noventa)
dias, a contar da publicagdo deste Decreto;

II — realizar o alinhamento dos fios nos postes, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, a
contar da publica¢do deste Decreto;
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III — retirar os fios excedentes, sem uso e demais equipamentos inutilizados no prazo de
180 (cento e oitenta) dias, a contar da publica¢do deste Decreto.

Paragrafo tnico. Aplica-se o disposto neste Decreto a rede de energia elétrica, telefonia,
internet de banda larga, televisdo a cabo e assemelhados, ou outro servigo, por meio de rede
aérea.

) CAPITULO II
DO INVENTARIO E DO REQUERIMENTO DE RETIRADA DE CABOS E
EQUIPAMENTOS

Art. 3° As empresas referidas no art. 2° deste Decreto deverdo apresentar a Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos o inventario, com a identifica¢do dos cabos, materiais e
equipamentos existentes, na forma do disposto no inciso I do art. 2° deste Decreto.

§ 1° Os novos projetos de instalagdo que vierem a ser executados apds a publicagdo
deste Decreto, deverdo conter cabeamento identificado.

§ 2° A identificacao devera ser padronizada e realizada por meio idoneo, que permita a
devida vinculagdo do cabo a empresa responsavel por sua instalagdo e manutengao, bem como
duravel diante de intempéries e agdes naturais do tempo.

§ 3° Havendo decomposi¢do ou danos as inscrigdes correspondentes que possam
prejudicar a identificagdo na forma tratada no §2° deste artigo, cabera a empresa responsavel
promover a substituigdo ou corregdo, de forma a garantir efetivamente a identificagao, sob pena
de multa e/ou remogao do cabo néo identificado.

§ 4° As despesas pelo levantamento do inventario e do servico de remogdo sido de
responsabilidade das empresas, sem qualquer 6nus a seus clientes.

§ 5° Fica a Secretaria Adjunta de Defesa do Consumidor (PROCON), em conjunto com
a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos, responsavel pelo acompanhamento da
adocdo das medidas previstas no caput deste artigo.

Art. 4° Sem prejuizo do disposto no art. 2°, o Poder Executivo Municipal, por meio da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos ou da Secretaria Adjunta de Defesa do
Consumidor, podera formular requerimento de retirada dos cabos, materiais e equipamentos sem
uso ou em excesso na rede aérea.

§ 1° Os requerimentos poderdo ser realizados também por usuario ou néo dos servigos,
que receberdo numero de protocolo para acompanhamento.

§ 2° A empresa responsavel pelos cabos ou equipamentos terd o prazo de 10 (dez) dias
uteis para o atendimento a requisi¢do formulada pelo 6rgdo municipal e pelos usuarios ou niao
dos servigos.

§ 3° Nos casos de urgéncia, envolvendo o cabeamento aéreo, as providéncias deverdo

ser realizadas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a partir da constatagdo do risco ou do
recebimento de notificaggo.
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CAPITULO 111
DO DESCARTE DO MATERIAL INUTILIZADO

Art. 5° O material inutilizado devera ser preferencialmente reciclado, devendo seu
descarte obedecer a legislagdo ambiental e de residuos solidos.

Paragrafo tinico. Nao havendo a imediata retirada do material inutilizado da via publica,
fica a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos, com o auxilio da Companhia de
Servigos de Cabo Frio (COMSERCAF), autorizada a providenciar o recolhimento e a destinagao.

CAPITULO 1V
DAS PENALIDADES

Art. 6° Constatado o descumprimento do disposto no art. 1° deste Decreto, as empresas
serdo notificadas a promover as adequagdes necessarias ao cumprimento das obrigagdes no prazo
de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo a critério da autoridade fiscalizadora, contados
a partir da data do recebimento da notificacdo, ressalvados os casos de emergéncia, em que o
prazo fica reduzido para 24 (vinte e quatro) horas, a partir da data da constata¢do do risco ou do
recebimento da notificagio do Orgido Municipal competente.

Art. 7° O descumprimento ao disposto na Lei n® 3.507, de 2022 e neste Decreto acarretara
ao infrator a aplicagdo de multa diaria no valor de 3.000 UFIR/RJ até que se inicie o servigo de
remogao dos cabos, fios e demais componentes.

Paragrafo tnico. Havendo interrupgdo injustificada do servico de remogdo de cabos,
fios e demais componentes, repete-se a sangdo prevista no caput deste artigo, que cessara
novamente com a retomada do servigo de remogao.

Art. 8° O pagamento da multa ndo isenta o infrator de cumprir as obriga¢des necessarias
a corregdo das irregularidades que deram origem a sang@o.

Art. 9° Os débitos decorrentes do ndo pagamento, no prazo de 30 (trinta) dias, de multas
aplicadas pelos agentes de fiscalizagdo, serdo, apos apuradas sua liquidez e certeza, inscritos em
Divida Ativa do Municipio, para fins de cobranga.

CAPITULO V
DO PROCEDIMENTO PARA APLICACAO DE PENALIDADE

Art. 10. O procedimento destinado a apurar responsabilidade por infragdes as disposicoes
da Lei n° 3.507, de 2022 sera iniciado com a abertura de processo administrativo, devidamente
autuado e numerado através da lavratura de auto de infragdo, assegurando-se ao autuado o
devido processo legal, a ampla defesa e o contraditorio, observado o rito e os prazos
estabelecidos neste Decreto.

Art. 11. Compete a Secretaria Adjunta de Defesa do Consumidor, em conjunto com a
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos, fiscalizar e aplicar as penalidades descritas
no art. 3° da Lei n® 3.507, de 2022.

Secao I
Do Auto de Infracio

Art. 12. O Auto de Infragdo devera ser preenchido de forma clara e precisa, sem
entrelinhas, rasuras ou emendas, mencionando:

1o local, a data e a hora da lavratura;
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II - 0 nome, o endereco ¢ a qualificagdo do autuado;
III - a descrigdo do fato ou do ato constitutivo da infragéo;
IV — o dispositivo legal infringido;

V — a determinagao da exigéncia e a intimagdo para cumpri-la ou impugna-la no prazo de
10 (dez) dias;

VI — a identificagdo do agente autuante, sua assinatura, a indicagdo do seu cargo ou
fungdo e o niimero de sua matricula;

VII - a designagdo do o6rgdo julgador e o respectivo enderego;

VIII - a assinatura do autuado.

Paragrafo unico. O servidor autuante ¢ responsavel pelas declaragdes e informagdes
langadas no auto de infracdo, sujeitando—se a sangdes disciplinares em caso de falsidade ou
omissao dolosa.

Art. 13. Em caso de recusa do autuado em assinar o Auto de Infragdo, o servidor autuante
consignara o fato no documento, remetendo-o ao autuado por via postal, com aviso de
recebimento ou outro procedimento equivalente.

Secio 11
Da Impugnacio

Art. 14. O infrator notificado podera apresentar impugnagdo por escrito, perante a
Secretaria Adjunta de Defesa do Consumidor, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a
contar da ciéncia da lavratura do Auto de Infracéo.

Art. 15. Apresentada a impugnacdo, os autos do processo administrativo serdo remetidos
ao servidor autuante, o qual tera o prazo de até 10 (dez) dias corridos para se manifestar,
seguindo os autos conclusos para decisdo do superior imediato.

Art. 16. Apos analisar a impugna¢do, a manifestagdo do servidor autuante e os
documentos constantes dos autos, o superior imediato do autuante decidira fundamentadamente
no prazo de até 10 (dez) dias corridos, do recebimento do processo administrativo.

§ 1° A decisdo de primeira instancia sera fundamentada em relatorio circunstanciado, a
vista dos elementos contidos nos autos, podendo confirmar ou nio a existéncia da infragdo.

§ 2° A decisdo que ndo confirmar a existéncia da infragdo implicara no arquivamento do
respectivo processo administrativo.

§ 3° A decisdo que confirmar a existéncia da infracdo fixara a penalidade a ser aplicada
ao autuado.

Secéo 111
Do Recurso

Art. 17. Decidida a aplicagdo da penalidade, o autuado podera interpor recurso, em face
da decisdo, a Comissdo de Avaliagdo Preliminar do PROCON Cabo Frio (CAPP), de que trata o
art. 10 da Lei n°® 3.023, de 26 de abril de 2019.
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§ 1° O recurso previsto no caput devera ser interposto no prazo de até 10 (dez) dias uteis,
contados da ciéncia da decisdo.

§ 2° O recurso tera efeito suspensivo relativamente ao pagamento da penalidade de multa
eventualmente aplicada, ndo impedindo a imediata exigibilidade do cumprimento da obrigagdo
subsistente.

Art. 18. A CAPP tera o prazo de 30 (trinta) dias Uteis para apreciar e julgar o recurso
administrativo interposto, devendo decidir pelo seu deferimento ou nao.

Art. 19. Das decisoes proferidas pela CAPP que negarem provimento, cabera recurso ao
Conselho Municipal de Defesa do Consumidor (CONDECON), no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contados a partir da ciéncia do recorrente da decisdo de indeferimento do recurso administrativo.

Paragrafo tinico. Das decisdes proferidas pela CAPP que derem provimento ao recurso
administrativo, podera o titular da Secretaria Adjunta de Defesa do Consumidor requerer a
reapreciacdo da decisdo pelo Conselho Municipal de Defesa do Consumidor (CONDECON), que
devera ser na sessao ordinaria seguinte ao julgamento pela CAPP, sob pena de preclusio.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. Os valores arrecadados com a aplicagdo da multa prevista neste Decreto serdo
revertidos integralmente ao Fundo Municipal de Defesa dos Direitos Difusos Consumeristas
(FMDDC).

Art. 21. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Cabo Frio, 16 de outubro de 2023.

MAGDALA FURTADO
Prefeita

MCXBOFNO

69

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.



DIARIO

OFICIAL QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDICAO 802| CADERNO | 70

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N°7.180, DE 17 DE OUTUBRODE 2023. oo,
Dispde sobre a nomeacio de membros
do Conselho Municipal de Saude
(CMS).
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art.62 e 147, I da Lei Organica Municipal, e tendo em vista o que consta no Processo
Administrativo n°® 44.409/2023,

CONSIDERANDO o que dispde a Lei n® 1.545, de 17 de maio de 2001, que reestrutura o
Conselho Municipal de Satide (CMS);

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 2.657, de 11 de dezembro de 2015, que altera a
composi¢ao do Conselho Municipal, de Saude (CMS),

DECRETA:

Art.1° Ficam nomeados os membros do Conselho Municipal de Saude (CMS), conforme a
seguir:

I- como representantes do Poder Piiblico Municipal:

a) da Secretaria Municipal de Saude:

2. Suplente — MARIA DO SOCORRO SOARES DA SILVA;
b) da Secretaria Municipal de Fazenda:

1. Titular —- ASAPHE STENIO LIMA DOS SANTOS;
2. Suplente - BRUNA DE SOUZA AZEVEDO;

II — como representante do segmento dos prestadores de servigos:
a) do Raio X Lagos Diagnostico por Imagem (RX Lagos):

1. Titular: ROBSON DE SOUZA FARIAS;
2. Suplente: RAMON RODRIGUES BRANDAO MACHADO;

b) do Centro de Diagndstico Citologico (CDC):

1. Titular — DIMARIO ALUIZIO PESCE DE CASTRO;

1. Titular - BRUNO ALPACINO VENDRAME REIS; i
2. Suplente — ANNE KAROLINE CARVALHO DE SOUZA MELO; E
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III — como representantes dos Profissionais Trabalhadores da Saude:

a)  do Sindicato dos Trabalhadores da Satide de Cabo Frio, Sdo Pedro da Aldeia
e Arraial do Cabo (SINDSAUDE):

1. Titular - GELCIMAR ALMEIDA; )
2. Suplente - MARGARETE FERREIRA PATRICIO MORAES;

b) do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO II):

1. Titular — TATIANI CARDINOT XIMENES;
2. Suplente - BRUNA FERREIRA BRUM;

¢) do Conselho Regional de Enfermagem do Rio de Janeiro (COREN):

1. Titular - SUSANA VELOSO DE SOUZA RANGEL;
2. Suplente — SUELEN ALONSO;

d) do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Cabo Frio (SINDCAF):

1. Titular — PAULO ROBERTO STEINBERG DA CRUZ ALMEIDA;
2. Suplente - NEUZA MARIA DA SILVA CARVALHO;

IV — como representantes do segmento Usuérios dos Servigos de Saude:
a) da Unido das Associagdes de Moradores de Cabo Frio (UNIAMACAF):

1. Titular - CHRISTIANE MARIA ROSA DOS SANTOS;
2. Suplente — JOSE DAVI BARBOZA PESSANHA;

b) da Associagdo Comunitaria de Moradores ¢ Amigos do Bairro Tangara e Adjacéncias
(ACMABATA):

2. Suplente: MAGDA DUARTE SANTOS;

¢) da Associagdo de Moradores do Bairro Nova Cabo Frio:

1. Titular: ALINE ALMEIDA MATIAS;
2. Suplente: ALEXANDRE MOREIRA DE OLIVEIRA;

d) da Associa¢do de Mulheres do Municipio de Cabo Frio e Adjacéncias (AMMF):

1. Titular: JANAiNA LEMOS DOS SANTOS;
2. Suplente: FATIMA DAYANE SANTOS DA COSTA;

e) da Associa¢do de Moradores do Bairro Jacaré I (AMBJ):

—_

Titular: CESAR RICARDO DE SOUZA PEREIRA;
2. Suplente: CLAUDIO ROBERTO NUNES VIEIRA SILVA;

f) da ONG Bragos Abertos (OBA):

1. Titular: IGOR BENEDITO BORGES LISBOA DE CAMPOS;
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2. Suplente: VALDEMAR COELHO DE ANDRADE;
g) da Associa¢do de Moradores de Sao Jacinto:

1. Titular: VALDEMIR DA COSTA;
2. Suplente: ELZIMARA MALAQUIAS DE CASTRO;

h) do Grupo de Apoio ao Idoso (GAI):

. " =
1. Titular: MARTA DA CONCEICAO DA ROCHA; 1
2. Suplente: MARIA VIRGINIA TURETA. -

o
. . s e ~ U '
Art. 2° O mandato dos Conselheiros sera de 2 (dois) anos, admitida a recondugao. P 1
@
1 -
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao. L !
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 7.183, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023.

Nomeia, em carater de substitui¢io, os
membros do Comité Gestor do Programa
Municipal de Parcerias Publico-Privadas -
CGP, que menciona.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE CABO FRIO, no uso das atribui¢des que lhe

confere o art. 62 da Lei Organica Municipal, e tendo em vista o que consta no Processo
Administrativo n® 51.030/2023,

CONSIDERANDO os termos da Lei n® 2.905, de 7 de dezembro 2017, que dispde sobre o
Programa Municipal de Parcerias Piblico-Privadas, e tendo em vista as alteragdes introduzidas pela
Lein® 3.100, de 26 de setembro de 2019 e pela Lei n°® 3.479, de 19 de abril de 2022,

CONSIDERANDO a necessidade do regular funcionamento do Comité Gestor do Programa
Municipal de Parcerias Publico-Privadas, mediante a substituigdo dos membros com assento no
colegiado,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados, em carater de substitui¢do, como membros do Comité Gestor do
Programa Municipal de Parcerias Publico-Privadas:

1 - os representantes da Secretaria Municipal de Governo:

Titular: VINICIUS MARTINS
Suplente: GABRIEL AZEVEDO CAMPANTI

II — os representantes da Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais e Captagdo de
Recursos:

Titular: ANDRE LONGOBARDI
Suplente: THIAGO ALVES

Il - NATALIA CHAVAO FREITAS, representante titular da Procuradoria-Geral do
Municipio;

IV - MATHEUS ARAGUTTI MONICA, representante titular da Secretaria Municipal de
Planejamento e Desenvolvimento Urbano;

V — CARLOS ALBERTO CARDOZO DE OLIVEIRA, representante suplente da
Secretaria Municipal de Fazenda.
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Art. 2° Em consequéncia do disposto no art. 1°, os dispositivos adiante indicados do
Decreto n° 6.605, de 27 de julho de 2021, passam a vigorar com o texto consolidado, com a
seguinte redago:

AT 10

I - como representantes da Procuradoria-Geral do Municipio:
a) Titular: NATALIA CHAVAO FREITAS; (NR)
b) Suplente: VICTOR DA CUNHA CARVALHO;

II - como representantes da Secretaria Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento Urbano:

a) Titular: MATHEUS ARAGUTTI MONICA; (NR)

b) Suplente: SERGIO OLIVEIRA NOGUEIRA DA SILVA;

11T - como representantes da Secretaria Municipal de Governo:

a) Titular: VINICIUS MARTINS; (NR)

b) Suplente: GABRIEL AZEVEDO CAMPANTI; (NR)

IV - como representantes da Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais e
Captagdo de Recursos:

a) Titular: ANDRE LONGOBARDI; (NR)

b) Suplente: THIAGO ALVES; (NR)

V - como representantes da Secretaria Municipal de Fazenda:

a) Titular: VINICIUS DIAS;

b) Suplente: CARLOS ALBERTO CARDOZO DE OLIVEIRA.

Art. 3° Ficam designados como Presidente ¢ Vice-Presidente do Comité Gestor do
Programa Municipal de Parcerias Publico-Privadas os seguintes servidores:

I — Presidente: MATHEUS ARAGUTTI MONICA;
1T — Vice-Presidente: VINICIUS DIAS.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Cabo Frio, 25 de outubro de 2023.

MAGADALA FURTADO
Prefeita
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74



DIARIO

OFICIAL QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDICAO 802| CADERNO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
COORDENADORIA GERAL DE GESTAO INSTITUCIONAL

EXTRATO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: CONTRATO N° 151/2023 — PREGAO ELETRONICO N° 001/2023.
PARTES: MUNICIPIO DE CABO FRIO E COMERCIAL DESTAQUE EIRELI, CNPJ:
10.613.588/0001-02.

OBJETO: FORNECIMENTO DE CESTAS BASICAS, ENSEJANDO O ATENDIMENTO A
POPULACAO CABOFRIENSE, PARA AS FAMILIAS EM SITUACAO DE
VULNERABILIDADE TEMPORARIA E/OU SITUAGCOES DE CALAMIDADE PUBLICA.
VALOR GLOBAL: R$ 399.000,00 (TREZENTOS E NOVENTA E NOVE MIL REAIS).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES, CONTADOS DA DATA DA SUA ASSINATURA.
SECRETARIA RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL.

ORDENADOR RESPONSAVEL: FABRICIO FREITAS VALADARES.
FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI FEDERAL N° 10520/2002, PELOS DECRETOS
MUNICIPAIS N° 6279/2023 E 5926/2018 PELAS NORMAS FERAIS DA LEI FEDERAL N°
8666/1993.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 09 DE OUTUBRO DE 2023.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 12752/2022.

DOTACAO ORCAMENTARIA
Ficha: 01034

Orgio: 03 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade: 001 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-unidade: 001 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungdo: 08 — ASSISTENCIA SOCIAL

Sub-Fungiio: 244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA

Programa: 0045 — POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Proj. Ativ.: 2217 — PROMOGAO SOCIAL E BENEFICIOS EVENTUAIS
Elemento: 3390329900 — OUTROS MATERIAIS, BENS OU SERVICOS PAR
Fonte: 1704 — TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERNTE A ROYALTIES

Ficha: 02343

Orgio: 03 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade: 001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Sub-unidade: 001 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungdo: 08 — ASSISTENCIA SOCIAL

Sub-Fungio: 244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA

Programa: 0045 — POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Proj. Ativ.: 2217 - PROMOGAO SOCIAL E BENEFICIOS EVENTUAIS
Elemento: 3390329900 — OUTROS MATERIAIS, BENS OU SERVICOS PAR
Fonte: 1501 — OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

GABINETE DA PREFEITA

LEI N° 3.819, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023.

Dispde sobre a afetacio de dreas de terreno
do Patriménio Publico, na forma que
menciona.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE CABO FRIO
Fago saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Ficam afetadas, como bens de uso especial, as areas de terreno do Patrimoénio
Publico, designadas pelos Lotes de Terreno n°® 09, 10 e 10-A, todos da Quadra 16, do
Loteamento Novo Portinho, 1° Distrito do Municipio, identificados por suas descrigdes, medidas
e caracteristicas a seguir discriminadas:

I - Lote n° 09, registrado sob a matricula n° 60.136, no 2° Oficio de Registro de Iméveis
de Cabo Frio, caracterizado pelas seguintes medidas e confronta¢des: 15,00m de frente; 15,00m
nos fundos; por 45,42m de extensdo de frente a fundos pelo lado direito e 45,57m pelo lado
esquerdo, formando uma area total de 682,43m?;

II — Lote n° 10, registrado sob a matricula n° 52.801, no 2° Oficio de Registro de
Imoveis de Cabo Frio, caracterizado pelas seguintes medidas e confrontagdes: frente para a Rua
04 em 02 segmentos, um de 12,27m e outro de 52,67m; 30,00m nos fundos para o Lote 10-A;
30,00m na lateral esquerda para o Lote n° 29; lateral direita em 03 segmentos o primeiro de
56,27m confrontando com os lotes n° 02, 03, 04, 05, o segundo de 15,00m e o terceiro de
15,42m ambos confrontando com o lote n° 09, formando uma area total de 1.806,77m?;

IIT — Lote n® 10-A, registrado sob a matricula n® 52.802, perante o 2° Oficio de Registro
de Imoveis da Comarca de Cabo Frio, caracterizado pelas seguintes medidas e confrontagdes:
30,00m de frente para a Avenida Henrique Terra; 30,00m nos fundos confrontando com o Lote
n° 10; 30,00m na lateral esquerda confrontando com o Lote n® 09; 30,14m na lateral direita
confrontando com o Lote n° 12, formando uma area total de 902,10m?2.

Art. 2° As areas de terreno descritas nos incisos I, II e III do art. 1°, objeto da afetagdo
como bem de uso especial, sdo destinadas a implantacdo de prédio administrativo para uso da

Camara Municipal.

Art. 3° Cabera a Camara Municipal arcar com todos os 6nus inerentes a construcao,
implantac@o e conservagdo do prédio administrativo de que trata esta Lei.

Art. 4° Ficam os Poderes Executivo e Legislativo autorizados a celebrarem entre si os
instrumentos juridicos que se fizerem necessarios para conferir efetividade ao disposto no art. 1°
perante o Registro Geral de Imoveis e terceiros.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Cabo Frio, 18 de outubro de 2023.

MAGDALA FURTADO
Prefeita
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

GABINETE DA PREFEITA

LEI COMPLEMENTAR N° 57, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023.

Acrescenta o art. 368-A a Lei
Complementar n° 2, de 26 de dezembro de
2002 — Cédigo Tributario do Municipio.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO
Fago saber que a CAmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° O Titulo X do Livro Segundo da Lei Complementar n° 2, de 26 de dezembro
de 2002 (Cddigo Tributario do Municipio) passa a vigorar acrescido do art. 368-A, com a
seguinte redagao:

“Art. 368-A. Para atendimento ao disposto no paragrafo unico
do art. 115, do Codigo Tributario do Estado do Rio de Janeiro,
fica concedida isengdo de todas as taxas e contribuigdes
municipais, previstas neste Codigo e na legislagdo esparsa, ao
Estado do Rio de Janeiro, suas autarquias e fundagdes
publicas.” (AC)

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Cabo Frio, 18 de outubro de 2023.

MAGDALA FURTADO
Prefeita
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 2862, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de
suas atribui¢des legais, consoante o disposto na Lei Municipal n® 3.307, de 17 de
agosto de 2021, e considerando o que consta do Processo Administrativo PMCF
n°5.511/2017;

RESOLVE:

CONCEDER a servidora ANA PAULA DE ALMEIDA ALBINO DE
SANT’ANNA, Professor Docente II D3, matricula n® 9758837, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, admitida em 24/01/2003, Reducdo de Carga
Horaria, nos termos do art. 44, § 2° da Lei Complementar n° 11, de 27 de junho
de 2012, produzindo efeito desde 24/10/2023.

Cabo Frio, 26 de outubro de 2023.

MARCILENE BARRETO NUNES
Secretaria Municipal de Administragdo

Este documento é copia do original, para obté-lo acesse https://cabofrio-e2.ciga.sc.gov.br/#/documento/1a13d5fb-369d-430c-aa9d-306a8dcfdc23,

Assinado eletronicamente por Marcilene Barreto Nunes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 2863, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de
suas atribui¢des legais, consoante o disposto na Lei Municipal n® 3.307, de 17 de
agosto de 2021, e considerando o que consta do Processo Administrativo PMCF
n° 6.758/2011;

RESOLVE:

CONCEDER 3 servidora ELIZABETH CONSTANCIO DE OLIVEIRA
SOUZA, Professor Docente II D3, matricula n° 606165, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, admitida em 25/01/2011, Redugdo de Carga Horaria,
nos termos do art. 44, § 2° da Lei Complementar n° 11, de 27 de junho de 2012,
produzindo efeito desde 24/10/2023.

Cabo Frio, 26 de outubro de 2023.

MARCILENE BARRETO NUNES
Secretaria Municipal de Administragdo

Este documento é copia do original, para obté-lo acesse https://cabofrio-e2.ciga.sc.gov.br/#/documento/1a13d5fb-369d-430c-aa9d-306a8dcfdc23,

Assinado eletronicamente por Marcilene Barreto Nunes.
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COMPANHIA DE SERVICOS DE CABO FRIO

COMPANKIA DE SERVICOS

PORTARIA N° 2645/23

“Nomeia Comissdo Especial para Avaliagdo de Aluguel
de Imovel para fins de locagdo a COMSERCAF, pessoa
fisica e juridica.”

O Presidente da COMPANHIA DE SERVICOS DE CABO FRIO — COMSERCAF, devidamente autorizado

pelo Prefeito municipal, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Constitui a Comissdo Especial para Avaliagdo de Aluguel de Imdvel a8 COMSERCAF, e
nomeia seus membros Telma Ferreira de Souza, matricula 20130938 - José Ricardo Couto, matricula
20182473 — Gustavo Souza, matricula 20183070 para compor a COMISSAO ESPECIAL DE IMOVEIS NO 2°
DISTRITO, para avaliagdo de aluguel de imdveis para fins de locagdo da Autarquia, andlise de documentagdes,
vistoria dos imdveis, a comissdo sera responsavel também pelas intermediagdes junto a concessiondrias de
servigos publicos, envio de solicitagdes e notificagdes aos proprietarios, caso seja do interesse da

administragdo publica.

Art. 22 - A mencionada Comissdo tera validade por um ano e deve ter a participagdo ativa

em todas as contratagdes de alugueres de imodveis.

Art. 32 Esta comissdo compde-se de 03 (trés) membros para caso de em alguma

eventualidade um possa substituir o outro.

Estrada Nelore, 200
Monte Alegre — Cabo Frio — RJ -28921-111 Telefone: (22) 2648-8907
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Estrada Nelore, 200
Monte Alegre — Cabo Frio — RJ —28921-111 Telefone: (22) 2648-8907

Cabo Frio, 25 de Outubro de 2023.
Patricia Maria Fournazier Branddo
Presidente da Autarquia Municipal
COMSERCAF

COMPANHIA DE SERVICOS DE CABO FRIO

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor nesta data produzindo efeitos desde o dia 09 de

Publique-se e cumpra-se.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

GABINETE DA PREFEITA

LEI N° 3.822, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023.

Dispde sobre revisio da programacio
do Plano Plurianual do Municipio de
Cabo Frio para o periodo de 2022 a
2025, instituido pela Lei n°® 3.323, de 15
de outubro de 2021.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE CABO FRIO
Fago saber que a CAmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os Anexos da Lei n® 3.323, de 15 de outubro de 2021, que instituiu o Plano
Plurianual do Municipio de Cabo Frio para o periodo de 2022 a 2025, a seguir
discriminados, passam a vigorar com a redag@o dada pelos Anexos constantes desta Lei:

I— Demonstrativo da Evolugdo da Receita;

1T — Estrutura Administrativa e Orgamentaria;

III — Unidades Gestoras do Poder Executivo e suas Principais Atribuigdes;
IV — Fungdes e Subfungdes Or¢camentarias;

V — Valores por Fungdes e Unidades Orcamentarias;

VI — Programas Finalisticos Setoriais;

VII — Metas e Prioridades;

VIII - Totalizagdo do PPA.

Art. 2° Os valores financeiros constantes nos Anexos desta Lei sdo fixados,
exclusivamente, para conferir consisténcia econdmica e financeira ao Plano e suas
alteragdes, ndo se constituindo em limites para a elaboragdo das respectivas leis
or¢amentarias, desde que compativeis com os programas, seus objetivos e agoes,
indicadores e metas, obedecidos os parametros fixados pela Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

Art. 3° Permanecem inalterados os demais Quadros e Anexos constantes da Lei n°
3.323, de 2021.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Cabo Frio, 20 de outubro de 2023.

MAGDALA FURTADO
Prefeita
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ - PLANO PLURIANUAL - PPA - REVISAO 2024 -

Anexo | - Demonstrativo da Evolugdo da Receita

|_DESCRICAO PROJECAO 2022 PROJECAO 2023 PROJECAO 2024 PROJECAO 2025
Receitas Correntes 1.124.700.000,00 1.228.103.850,00 1.331.182.700,00 1.377.759.922,50)
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 150.585.000,00 174.874.300,00 212.106.800,00 219.528.302,50
Contribuigdes 65.080.000,00 93.705.550,00 103.730.600,00! 107.360.625,00)
Receita Patrimonial 6.555.000,00 9.423.550,00 21.111.500,00 21.849.615,00
Receita de Servigos 2.315.000,00 3.175.000,00 6.979.000,00 7.223.265,00]
Transferéncias Correntes 895.595.000,00 938.845.925,00 942.956.000,00 975.948.920,00
Outras Receitas Correntes 4.570.000,00 8.079.525,00 44.298.800,00 45.849.195,00]
Receitas de Capital 2.000.000,00 2.010.200,00 2.510.100,00 2.597.600,00
Transferéncias de Capital 2.000.000,00 2.010.200,00 2.510.100,00] 2.597.600,00]
Receitas Correntes - INTRAORCAMENTARIA 32.755.000,00 58.954.850,00 59.961.000,00 62.059.635,00|
ContribuigGes Intraorgamentaria 32.755.000,00 58.954.850,00 59.961.000,00 62.059.635,00
DEDUGOES DA RECEITA 53.810.000,00 54.057.800,00 43.653.800,00 45.177.724,50|
Dedugdes para forgaméo do FUNDEB 53.560.000,00 53.844.000,00 43.520.000,00 45.043.200,00|
Outras Deducdes 250.000,00 213.800,00 225.000,00 230.000,00
TOTAL GERAL 1.105.645.000,00 1.235.011.100,00 1.350.000.000,00 1.397.239.433,00'
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i
SECRETARIANUNICIFAL DE
@ FAZENDA DE CABO FRIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ - PLANO PLURIANUAL - PPA - REVISAO 2024 -

Anexo | - Demonstrativo da Evolucdo da Receita - Metodologia de Calculo

|DES€RICAD Realizado 2021 ‘ Realizado 2022 Orgado 2023 Projegdo 2024 Projegdo 2025
Receitas Correntes

Impostos, Taxas e Contribuigées de Melhoria

Impostos 166.634.194,31 205.474.131,46 169.225.300,00 201.395.500,00 208.443.817,50

23,31% -17,64% 19,01% 3,50%

Taxas 7.154.783,84 9.414.045,07 5.649.000,00 10.711.300,00 11.084.485,00

31,58% -39,99% 89,61% 3,48%

Contribuicdes 67.760.959,91 103.073.008,82 93.705.550,00 103.730.600,00 107.360.625,00

52,11% -9,09% 10,70% 3,50%

Receita Patrimonial 14.135.318,27 27.184.512,62 9.423.550,00 21.111.500,00 21.849.615,00

92,32% -65,33% 124,03% 3,50%

Juros e Correcdes Monetarias 6.456.507,56 20.903.565,96 3.326.650,00 15.016.500,00 15.541.290,00

223,76% -84,09% 351,40% 3,49%

Receita de Servigos 2.238.397,94 4.056.478,05 3.175.000,00 6.979.000,00 7.223.265,00

81,22% -21,73% 119,81% 3,50%

Transferéncias Correntes 921.772.903,44 956.686.491,11 942.956.000,00 942.956.000,00 975.948.920,00

Participagdo na Receita da Unido 89.369.218,73 112.133.518,94 117.120.000,00 102.050.000,00 105.621.750,00

25,47% 4,45% -12,87% 3,50%

Transferéncia da Compensagao Financeira pela Exploragdo de Recursos Na 313.117.465,97 346.807.404,18 337.426.525,00 337.613.000,00 349.429.420,00

10,76% -2,70% 0,06% 3,50%

Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide — SUS — Repasses F 88.431.617,93 87.076.901,22 94.023.500,00 89.402.000,00 92.531.000,00

-1,53% 7,98% -4,92% 3,50%

Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Edu 22.651.301,40 23.182.350,55 22.200.000,00 69.481.000,00 71.912.800,00

2,34% -4,24% 212,98% 3,50%

Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - F 759.406,13 650.248,83 604.000,00 2.900.000,00 3.001.500,00

-14,37% -7,11% 380,13% 3,50%

Outras Transferéncias da Unido 372.282,79 7.080.704,43 2.000.000,00 1.980.000,00 2.049.300,00

1801,97% -71,75% -1,00% 3,50%

IcMs 155.586.683,45 130.299.550,33 111.500.000,00 93.500.000,00 96.772.500,00

-16,25% -14,43% -16,14% 3,50%

IPVA 24.548.858,21 28.924.847,04 46.000.000,00 30.100.000,00 31.153.500,00

17,83% 59,03% -34,57% 3,50%

1Pl 4.451.238,42 3.170.584,46 4.000.000,00 1.350.000,00 1.397.250,00

-28,77% 26,16% -66,25% 3,50%

&7 Toimo

84

Pégina 2 de 147

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

e o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.

Para verificacdo e detalhes da assinatura ut



DIARIO

OFICIAL QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDICAO 802| CADERNO | 85

Pégina 3 de 147

RETARIAMUNICIFAL TE

FAZENDA DE CABO FRIO

Transferéncia da Cota-parte da Compensagdo Financeira (25%) 13.758.599,61 19.118.280,75 17.400.000,00 15.070.000,00 15.597.450,00
38,96% -8,99% -13,39% 3,50%
Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Satde — Repasse 46.847.328,77 41.499.045,31 34.959.900,00 29.500.000,00 30.532.500,00
-11,42% -15,76% -15,62% 3,50%
Transferéncias de Recursos do Fundo de Manuteng@o e Desenvolvimento da 157.346.339,25 154.470.368,56 150.161.000,00 164.000.000,00 169.740.000,00
-1,83% -2,79% 9,22% 3,50%
Outras Receitas Correntes

Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 303.424,32 1.314.484,38 332.600,00 1.065.800,00 1.103.075,00
333,22% -74,70% 220,44% 3,50%

Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 2.407.993,96 2.974.189,49 1.839.300,00 1.017.000,00 1.052.595,00 LT
23,51% -38,16% -44,71% 3,50%
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico 2.508.504,90 5.185.134,62 5.000.000,00 40.000.000,00 41.400.000,00
106,70% -3,57% 700,00% 3,50%
Demais Receitas Correntes 1.503.763,16 1.299.826,10 907.625,00 2.216.000,00 2.293.525,00
-13,56% -30,17% 144,15% 3,50%

Receitas de Capital
Transferéncias de Capital 6.043.331,66 2.804.369,78 2.010.200,00 2.510.100,00 2.597.600,00
-53,60% -28,32% 24,87% 3,49%
Receitas Correntes - INTRA
Contribuigdes - INTRA 32.666.674,86 61.091.879,80 58.954.850,00 59.961.000,00 62.059.635,00
87,02% -3,50% 1,71% 3,50%
Metodologia:

Para a revisio da previsio de arrecadagio das receitas foi realizado estudo comportamental de cada uma durante os tltimos anos e sua efetiva arrecadagao nos primeiros meses de 2023

encia.

Quanto a arrecadacdo dos impostos ressaltamos o crescimento da arrecadagao referente ao Imposto Sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza nos anos de 2021 e 2022 acima da média. No ano de 2022 chegou-se ao
montante de R$ 61.882.852,44.

0 IPTU também teve aumento de arrecadagéo acima da média no ano de 2022, totalizando R$ 71.936.565,53 arrecadados .

Espera-se um aumento relevante em 2023 devido a revisdo da Planta Ganérica de Valores, aprovada pela Lei Complementar n? 48, de 26 de dezembro de 2022. Até abril de 2023 foram arrecadados R$ 50.855.812,77.

0 ISSQN também apresentou crescimento acima da média nos anos de 2021 e 2022. Até abril de 2023 foram arrecadados R$ 21.463.022,02

As taxas, de um modo em geral, vem apresentando aumento acima da média nos anos de 2021 e 2022. Até abril de 2023 foram arrecadados R$ 4.679.767,83

No que tange as arrecadagdes de competéncia municipal, verifica-se melhoria do esforgo tributério proprio.

No grupo das contribuicdes, destacamos o aumento da arrecadacio das contribuicdes para regime préprio de previdéncia em 2022 devido a pactuagio de parcelamento de débitos de exercicios anteriores celebrado entre a
A arrecadagéo da contribuigdo para o custeio da iluminagio publica apresentou arrecadago acima do estimado nos anos de 2021 e 2022. A arrecadagdo até abril de 2023 apresenta leve queda em relagio ao mesmo periodo de
2022.

A receita patrimonial é composta pela explorago do patrimémio (foros, laudémios, tarifas de ocupagio, entre outrosO e por juros e corregdes monetarias.

tui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

A arrecadagio pela exploragio do patrimémio apresentou aumento acima da média em 2021, contudo, a mesma apresentou queda de arrecadagdo em 2022 quando comparada a 2021.

=)
1%}
A arrecadacdo com juros e correcdes monetarias apresemtou aumento substancial nos anos de 2021 e 2022. Em 2023 o montante arrecadado até abril apresenta queda quando comparado ao mesmo periodo de 2022 c
[
As receitas de servigos tiveram aumento significativo em 2022 em virtude da reorganizagdo dos servicos de Transporte de énibus de Turismo e de Estacionamento Rotativo. Até abril de 2023 foram arrecadados R$ 2.039.415,99 com g_
receitas de servigos. 3

No grupo das receitas provenientes de Transferéncias Correntes encontram-se as principais receitas de arrecadacio, tais como FPM, Royalties, ICMS, IPVA, FUMDEB, SUS e outras. De um modo geral esse grupo de receitas vém
apresentando leve aumento em relagdo ao ano anterior.

As receitas provenientes da Cota-parte do Fundo de Participagio dos Municipios apresentou aumento substancial em 2022 quando comparado ao ano de 2021. Contudo a receita registrada até abril de 2023 quando comparada ao
mesmo periodo de 2022, apresenta leve aumento em sua arrecadacio, somando R$ 38.287.197,44 arrecadados até o més de abril/2023.

Para verificagdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua prefer

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001
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As transferéncias das compensagdes financeiras pela exploragdo do recurso mineral (Royaltes) vem apresentando leve aumento de arrecadagdo, tanto quando comparamos o ano de 2022 a 2021, quanto a arrecagao até abril de
2023 em relagdo ao mesmo periodo de 2022.

As receitas provenientes do Sistema Unico de Satde apresentou leve queda em 2022. Contudo a receita arrecadada até abril de 2023, somando R$ 26.251.315,66, apresenta quda substancial quando comparada ao mesmo periodo
de 2022.

As transferéncias do FNDE apresentou lebve aumento em 2022. Até abril de 2023 foram arrecadados RS 9.376.124,21 apresentando aumento quando comparado ao mesmo periodo de 2022.

Em 2023 houve ingresso de recursos de complementagao da Unido ao FUNDEB (VAAF), totalizando R$ 12.247691,96 arrecadados até abril de 2023.

As transferéncias do FNAS apresentaram queda em 2022 em relago ao ano de 2021. A arrecadag3o até abril de 2023, somando R$ 491.842,26, representa uma recuperagio substancial dessas receitas.

Em outras transferéncias da Unido houve, em 2022, o ingresso de recursos de Laudémio da Unigo e, atipi de ira ao transporte coletivo, fazendo com que essas receitas apresentassem substancial aumento
quando comparados a 2021. Em 2023 as receitas de laudémio permanecem sendo arrecadadas. Até abril de 2023 foram arrecadados R$ 3.075.400,03 nesse grupo de receitas.

As transferéncias do Estado, de forma geral, apresentou aumento siginificativo em 2022 em relagdo a 2021. Analisando individualmente esse grupo de receitas temos:

0 ICMS vem apresentando relevante queda de arrecadagdo. Esse quadro permanece em 2023

0 IPVA apresentou leve aumento em 2022 em relagdo a 2021. Até abril de 2023 foram arrecadados RS 23.031.411,15, representando aumento consideravel em relagdo ao mesmo periodo de 2022.

0 IPI vem apresentando relevante queda de arrecadacio. Esse quadro permanece em 2023

As transferéncias da cota parte da compensagdo financiera pra produgdo de petréleo apresentou siginificativo aumento em 2022 quando comparado a 2021. Contudo, até abril de 2023 foram arrecadados RS 4.933.958,99,
representando queda em relagiio ao mesmo periodo de 2022.

As transferéncias de recursos do SUS apresentou queda em 2022. Contudo a receita arrecadada até abril de 2023, no montante de R$ 19.800.195,74, apresenta aumento de arrecadagdo quando comparado ao mesmo periodo de
2022.

As transferéncias do Fundo Estadual de Assisténcia Social apresentou ligeira queda em 2022. Até abril de 2023 n3o foram arrecadados recursos do FEAS.
As transferéncias do FUNDEB tiveram ligeira queda em 2022 com relagdo a 2021. Até abril de 2023 foram arrecadados RS 56.328.987,42, representando suave aumento relagdo ao mesmo periodo de 2022.
0 grupo de outras receitas correntes vem apresentando, de modo em geral, aumento relevante de sua arrecadagio.

As multas administrativas, contratuais e judicial apresentou relevante aumento em 2022 em relag&o a 2021. Até abril de 2023 foram arrecadados R$ 327.189,19, representando aumento em relagdo ao mesmo periodo de 2022.

As indenizag8es, restitui¢des e ressarcimentos apresentaram aumento em 2022 em relagdo a 2021. Até abril de 2023 foram arrecadados RS 417.244,76, represendo queda em relagdo ao mesmo perédo de 2022.
Em bens, direitos e valores incorporados ao patriménio publico as receitas provenientes de decisdes judiciais e de tribunais administrativos vem apresentando relevante aumento. Até abril de 2023 foram arrecadados RS
As demias receitas correntes apresentaram queda em 2022 em relagdo a 2021. Até abril de 2023 foram arrecadados R$ 502.390,12 representando consideravel aumento em relagdo ao mesmo periodo de 2022.

As transferéncias de capital ¢ itui de recursos pr i de contratos de repasse, convénios e similares. A sua arredacagdo depende de outras esferas governamentais.
A arrecadagdo das receitas intra governamentais teve aumento da arrecadagdo das contribui¢des para regime proprio de previdéncia em 2022 devido a pactuagéo de parcelamento de débitos de exercicios anteriores celebrado entre
a Administragdo Direta e o IBASCAF.

Com base na andlise das receitas conforme exposto, foram reprojetados e/ou reajustadas as previsdes da receita para 2024, correspondendo a um aumento na previsdo geral das receitas de 11,70% em relagdo ao previsto para 2023

A previsio das receitas para 2025 foram reajustas com um aumento de 3,50% em relagdo a previsio de 2024.

&7 Toimo
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Anexo |l - Estrutura Administrativa e Orgamentaria

ORGAO | R u':::::im n | DESCRICAO ORGAO | R u':\::;:l:im n DESCRICAO
Camara Municipal de Cabo Frio Fundos Municipais de Cabo Frio
01 | 001 |Cémara Municipal de Cabo Frio 03 001 Fundo Municipal de Assisténcia Social
04 001 Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
05 001 Fundo Municipal de Satde
Prefeitura Municipal de Cabo Frio 06 001 Fundo Municipal de Transporte

001 Gabinete do Prefeito 07 001 Fundo Municipal de Habitag3o de Interesse Social
002 Controladoria Geral do Municipio e Combate a Corrupgdo 0 001 Fundo Municipal de Assisténcia Médico-Hospitalar e Odontolégica dos Servidores
003 Procuradoria Geral do Municipio Municipais de Cabo Frio - FAMES
004 Secretaria Municipal de Administrago 11 001 Fundo Municipal de Meio Ambiente
005 Secretaria Municipal de Governo 12 001 Fundo Municipal de Cultura
006 Secretaria Municipal de Fazenda 18 001 Fundo Municipal de Turismo
007 Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana 24 001 Fundo Municipal de Defesa dos Direitos Difusos Consumeristas - FMDDC
008 Secretaria Municipal de Assisténcia Social 25 001 Fundo Municipal dos Esportes
009 Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca 26 001 Fundo Municipal de Liquidagdo dos Restos a Pagar
010 Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano 27 001 Fundo Municipal da Pessoa Idosa <

” 011 Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Lazer Fundo Municipal de Divida Ativa E
012 Secretaria Municipal de Educagdo Fundo Municipal de Politicas Pablicas Sobre Drogas ¢
013 Secretaria Municipal da Melhor Idade Fundo Municipal dos Direitos da Mulher
014 Secretaria Municipal de Cultura Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
015 Secretaria Municipal de Satide Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda
016 Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
017 Secretaria Municipal da Crianga e do Adolescente Orgdos de Administragio Indireta
019 Secretaria Municipal de RelagBes Institucionais e Captagdo de Recursos o8 001 Instituto de Beneficios e Assisténcia aos Servidores Publicos Municipais de Cabo Frio -
021 Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Saneamento IBASCAF
022 Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Seguranga 23 001 Companhia de Servigos de Cabo Frio - CONSERCAF

Para verificagdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua prefer

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Anexo Il - Unidades Gestora do Poder Executivo - Principais Atribuigdes

Objetivo Geral: Dar assisténcia e o assessoramento direto e imediato ao Chefe do Executivo.

Principais Atribuigdes:

Promover as atividades de recepgdo, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que demandem ao Gabinete;

Organizar e executar as atividades de cerimonial publico;

Coordenar e operacionalizar o Sistema de Comunicagdo Digital do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro e responder as diligéncias formuladas pelo TCE/RJ;
Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

Manter cadastro atualizado de autoridades, instituicdes e organizagdes;

Promover o desenvolvimento das atribuigcdes da Defesa Civil Municipal, com vistas a prevengdo e enfrentamento de calamidades publicas no ambito do Municipio.
Coordenar e controlar as atividades e programas de modernizagdo e desenvolvimento tecnolégico de dmbito municipal, pela pesquisa de novas técnicas alternativas de energia natual e
pelo incentivo a expansdo da educagdo tecnoldgica e profissional no Municipio;

Estruturar e apoiar, técnica e administrativamente, o Conselho Municipal de Defesa do Consumidor e a Comissdo de Avaliagdo Preliminar do PROCON Cabo Frio

Promover a gestdo do Fundo Municipal de Defesa dos Direitos Difusos Consumeristas, zelando pela aplicagdo dos respectivos recursos na efetivagdo das politicas publicas do Municipio

Atuar preventivamente, de forma a impedir a ocupagdo irregular de imdveis do patriménio publico municipal, realizar o planejamento, o controle e avaliagdo da Politica Municipal de
Regularizagdo Fundiaria de imdveis situados em dreas publicas e privadas, com a finalidade de estruturar os programas habitacionais de interesse social do Municipio
Acompanhar, avaliar e supervisionar in loco o cumprimento dos programas de governo e projetos institucionais.

Objetivo Geral: Gerir o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo.

Principais Atribuigdes:

Realizar as atividades e rotinas de controle e fiscalizagdo previstos nos arts. 77, §12, 78 e 79 da Lei Organica Municipal

Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugdo dos programas de governo e dos orgamentos respectivos

Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia e economicidade, da gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial nos érgdos e entidades da Administragao
Publica

Realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle

Instaurar Tomada de Contas, se for o caso

Fiscalizar a observancia das leis, instrugdes, regulamentos, resolugdes e portarias, cumprindo as normas de Auditoria Externa

Proceder a apuragdes de denuncias relativas a irregularidades ou ilegalidades praticadas

Atuar com ingeréncia sobre os 6rgdos da Administragdo Publica Direta, exercendo o acompanhamento, o controle e a fiscalizagdo, no &mbito de sua competéncia;
Supevisionar a gestdo de fundos, programas ou convénios;

Acompannhar a execugdo da despesa, inclusive verificando a regularidade das licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade e economicidade;
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Acompanhar a execugdo das despesas com educagdo e saude, a fim de garantir o alcance aos indices minimos de aplicagdo estabelecidos na legislagdo em vigor
Zelar pelo equilibrio financeiro do erdrio municipal, por meio da elaboragdo de estudos e proposigdo de medidas com vistas a racionalizagdo dos gastos publicos
Elaborar normas, rotinas e procedimentos visando o aprimoramento do controle interno;
Atuar na orientagdo preventiva, capacitagdo e assisténcia técnica aos gestores e servidores municipais, objetivando o melhor cumprimento da legislagdo, das nomas em vigor e a
aobservancia aos principios de controle interno;
Receber e examinar sugestdes, reclamagdes, elogios e denuncias dos cidaddos relativos aos servigos e ao atendimento prestados pelos diversos érgdos da Administragdo Publica Direta,
dando encaminhamento aos procedimentos necessarios para a solugdo dos problemas e resposta aos interessados
Planejar, formular e supervisionar programas, agdes e normas voltados a politica de transparéncia e prevengdo da corrupgdo na Administragdo Publica Direta.

02003-PROCURADORIAGERALDOMUNICIPIO
Objetivo Geral: Representar o Municipio em juizo ou extrajudicialmente, dar consultoria e assessoramento juridico as unidades administrativas

Principais Atribuigdes:

Representar o Municipio nas questdes de ordem juridica e administrativa, reclamadas pelo interesse publico e pela aplicagdo das leis vigentes

Promover a representagdo judicial e extrajudicial do Municipio em qualquer foro ou juizo e a representagdo do Municipio perante o contencioso administrativo

Representar o Municipio perante o Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro e outros érgdos de fiscalizagdo financeira e orgamentdria de quaisquer das esferas de governo
Controlar a apresentag¢do dos precatérios judiciais, na forma do art. 100, da Constituicdo Federal e da Emenda Constitucional n® 30/2000;

Assistir nos atos de desapropriagdo imobilidria e proposi¢do de medidas de carater juridico que visem o controle das atividades relacionadas com as desapropriagbes praticadas pelo
Municipio;

Auxiliar na verificagdo prévia da constitucionalidade e legalidade dos atos de governo;

Elaborar instrumentos de contratos, convénios, ajustes, acordos e termos similares para serem firmados em nome do Municipio;

Emitir pareceres, do ponto de vista juridico, em processos que lhe forem submetidos

Examinar, emitir pareceres a adaptar as nomras juridicas e a técnica legislativa os anteprojetos de lei, as minutas de decretos e outros atos elaborados pelos demais 6rgdos da
Administragdo Publica;

Organizar e manter arquivos de leis, atos normativos e ordinatérios, convénios, acordos, editais e termos e documentos similares;

Providenciar sangdo, promulgagdo ou veto de projetos de lei aprovados pela Camara Municipal;

Promover a recuperagdo dos créditos da Fazenda Publica Municipal, tributarios ou n3o, inscritos ou ndo na Divida Ativa

Representar o Municipio nas causas de natureza fiscal

&7 Toimo
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02.004-SECRETARIA MUNICIPALDE ADMINISTRACRO
Objetivo Geral: Programar, executar e controlar as atividades administrativas em geral do Poder Executivo.
Principais Atribuigoes:
Programar, executar e controlar as atividades administrativas em geral;
Programar e desenvolver metodologias para o aprimoramento das informag&es sobre os custos, visando dar suporte ao processo decisério
Propor diretrizes que visem a racionalizagdo administrativa e a redugdo de custos operacionais
Programar e manter o sistema de controle de seguranca do trabalho;
Executar as diretrizes da politica de recursos humanos, a supervisdo, coordenagdo e realizagdo de concursos publicos, visando selecionar e capacitar pessoal para o servigo publico.

02.005-SECRETARIAMUNICIPALDEGOVERNO
Objetivo Geral: Promover a coordenagdo geral das agdes de Governo

Principais Atribuigdes:

Promover o relacionamento intergovernamental e a articulagdo institucional entre o Executivo Municipal e o Poder Legislativo, as esferas estadual e federal de governo, municipios,
entidades da sociedade civil, e colegiados instituidos por lei

Planejar e supervisionar o cumprimento da politica de comunicagdo social do Governo

Planejar e executar as politicas para a juventude

Coordenar e planejar politicas de promogdo da igualdade racial com énfase na populagdo negra e outros segmentos raciais e étnicos;

Promover a gestdo e integragdo entre a estrutura administrativa da Prefeitura e as regiGes administrativas

Promover a organizagdo de calendarios de eventos de interesse turistico a serem realizados no Municipio

Assegurar a estrutura administrativa e de pessoal necessaria para o adequado desenvolvimento dos trabalhos desenvolvidos pela Junta de Servigo Militar;

Estruturar e apoiar, técnica e administrativamente, o Conselho Municipal da Juventude e o Conselho de Promog3o da Igualdade Racial

Promover a gestdo das agdes de Governo em articulagdo com as Secretarias Municipais

Desempenhar as atividades institucionais de relagdes publicas do Municipio;

Acompanhar projetos, programas e iniciativas do Municipio de Cabo Frio relacionados ao bem-estar de pessoas vulneraveis

Coordenar o servigo de seguranga das redes, incluindo equipamentos, sistemas operacionais de servidores e programas utilizdos, bem como os sistemas operacional em gerla,
funcionamento de programas, sistemas de firewall, protocolos, hardware e software de redes.
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Obijetivo Geral: Operacionalizagdo das atividades fiscais e tributarias do Municipio

Principais Atribuigoes:

Organizar e manter o cadastro imobilidrio;

Promover estudos e fixar critérios para a concessdo de incentivos fiscais e financeiros, tendo em vista o desenvolvimento econdmico e social do Municipio

Promover a educagdo fiscal da populagdo como estratégia integradora de todas as agbes da administragdo tributaria

Promover o registro e controle contdbeis da administragdo financeira e patrimonial e o registro da execugdo orgamentaria

Formular, coordenar, administrar e executar a politica de administragdo tributaria e fiscal do Municipio

Promover o planejamento econémico e a elaboragdo do plano plurianual, da lei de diretrizes orgamentarias e da proposta orgamentdria, em conjunto com os demais orgdos.

Objetivo Geral: Gerir o Sistema da Politica Municipal de Transportes Publicos e Mobilidade Urbana

Principais Atribuigoes:

Planejar, controlar e avaliar as atividades relacionadas com a politica municipal de transportes publicos e mobilidade urbana

Acompanhar a implementagdo do Plano Diretor Municipal de Desenvolvimento Sustentado e dos demais instrumentos legais, no que tange ao setor de transportes, transito e
mobilidade urbana

Estimular o uso de meios de transporte alternativos, organizagdo do transito e trafego de veiculos, conforme as caracteristicas de cada area do Municipio

Promover estudos relacionados as zonas de especial atengdo e fluidez do trafego

Proporcionar ordenamento, organizagdo e manutengdo da sinalizagdo horizontal, vertical e semaférica

Formular e controlar a politica municipal de transportes e mobilidade urbana

Coordenar e realizar o licenciamento e fiscalizagdo das atividades do Sistema Municipal de Transportes

Implantar, manter e operar o sistema de sinalizagdo, os dispositivos e os equipamentos de controle viario

Comandar a fiscalizagdo e o controle do Sistema de Estacionamento Rotativo Pago

Realizar as alteragdes, modificagdes e atualizagdes necessérias no Plano Viario do Municipio

Promover a manutengdo e conservagdo dos terminais turisticos

Promover e acompanhar a implementagdo do Plano Municipal de Mobilidade Urbana

Exercer o controle e fiscalizagdo do transporte de passageiros coletivo, individual e especial

Disponibilizar espagos nas vias e logradouros publicos devidamente identificados, delimitados, sinalizados e regulamentados para o estacionamento de veiculos automotores
Planejar, gerenciar e fiscalizar os servigos de estacionamento rotativo das vias publicas do Municipio, de forma direta ou indireta

Regular e regulamentar o estacionamento de veiculos de turismo
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02.008-SECRETARIA MUNICIPALDE ASSISTENCIASOCIAL
Objetivo Geral: Gerir o Sistema de Politicas Sociais do Municipio quanto a formulagdo, coordenagdo, execugdo, monitoramento e avaliagdo de politicas e estratégias de Assisténcia
Social
Principais Atribuigdes:
Elaborar e coordenar projetos de assisténcia social, programas sociais e promogao social
Implementar agbes socioassistenciasi de vigilancia social, protegdo social e defesa social e institucional
Desenvolver a politica de protegédo social basica para individuos e familias em situagdo de vulnerabilidade social, por meio de estruturagdo da rede e das unidades publicas de assisténcia
social
Realizar concessdo de beneficios eventuais, no ambito da Proteg¢do Social Basica, para populagdo em vulnerabilidae social, desvantagem pessoal ou ocorréncia de perdas e danos que
necessitem dos beneficios temporarios precnizados na Politica de Assisténcia Social
Desenvolver a politica de protegdo social especial, para individuos e familias que se encontram em situagdo de risco pessoal e social, por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos ou
psiquicos, abuso sexual, uso de substancias psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situagdo de rua, situagdo de trabalho infantil, entre outras situagdes de violagdo dos
direitos
Realizar diagndstico de areas de vulnerabilidade e risco social e ambiental, a partir de estudos e pesquisas
Garantir a prioridade de acesso nos servigos de protegdo social basica ou especial, de acordo com suas necessidades
Promover agdes preventivas ao uso abusivo de drogas licitas e ilicitas no ambito do Municipio
Avaliar e acompanhar usudrios com dependéncia quimica, encaminhar e realizar articulagdo com a politica de sauide e outras politicas intersetoriais
Planejar, organizar e supervisionar agdes de aopoio a situagdes de risco circustanciais, em decorréncia de calamidades publicas e emergéncias em aarticulagdo com o 6rgdo incumbido
da defesa civil no Municipio
Coordenar e desenvolver as agdes do Programa de Promogdo do Acesso ao Mundo do Trabalho
Realizar eventos voltados a promogdo de direitos da cidadania, destinados a inclusdo social em articulagdo e parceria com os demais 6rgdos da Administragdo Municipal, do Estado e da
Unido

Objetivo Geral: Formular e executar a politica municipal de agricultura e pesca

Principais Atribui¢cdes:

Promover servigos e agdes de extensdo rural, de assisténcia técnica especializada e de promogao do associativismo rural

Desenvolver atividades, acOes, projetos e programas em parcerias com organismos estaduais e federais, oficiais ou privados e, juntamente com cooperativas agricolas e empresas de
fomento a produgdo agropecuaria por meio da integragdo

Executar obras e servigos de infraestrutura agricola

Promover a articulagdo com 6rgdos e entidades do Estado e do Governo Federal, para fortalecimento das diretrizes e agdes de fomento aos assentamentos rurais e elaboragdo de
projetos de colonizagdo e de organizagdo de comunidades rurais

Promover medidas de incentivo e apoio as atividades da agricultura familiar

Elaborar e executar os projetos de desenvolvimento da fruticultura
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Formular e controlar a politica municipal de protegdo aos animais
Gerir o Parque de Exposigdes, zelar pela sua manutengdo e realizar eventos e feitas rurais e de economia criativa
Executar as diretrizes da politica municipal de pesca e aquicultura
Promover o cumprimento das normas de protegdo e preservagao das areas ocupadas por comunidades de pescadores, a fim de assegurar a contiuidade da pesca
Incentivar a aquicultura terrestre e marinha

Objetivo Geral: Planejar, controlar e avaliar as atividades relacionadas com o desenvolvimento socioeconémico do Municipio, com énfase no desenvolvimento urbano

Principais Atribuigdes:

Promover estudos, projetos e pesquisas sociais, econdmicos e institucionais, ligados as potencialidades do Municipio, visando identificar oportunidades para instalagdo de
empreendimentos voltados para o desenvolvimento sustentavel

Formular as normas sobre zoneamento, ocupagdo e parcelamento do solo, bem como a instalagdo e expansdo do mobiliario urbano e atividades correlatas a ocupagéo do espago fisico
e territorial do Municipio, mediante agdes de controle e licenciamento do uso do solo, visando ordenar o pleno desenvolvimento da fungdo social da Cidade

Acompanhar a implementagdo do Plano Diretor Municipal de Desenvolvimento Sustentado

Efetuar o controle do Plano de Urbanizagdo para efeito do disciplinamento da expansdo das areas urbanas do Municipio, especialmente no que se refete a abertura ou construgdo de
vias e logradouros publicos

Efetuar o licenciamento dos parcelamentos e das edificagdes publicas e particulares

Atualizar a planta urbanistica e atuar em conjunto com a Secretaria Muncipal de Fazenda com vistas a atualizagdo da planta de valores para fins de trubutagéo de imdveis

Desenvolver projetos urbanos, arquitetdnicos e paisagisticos de interesse especial do Municipio

Objetivo Geral: Formular, promover e desenvolver as politicas publicas de desenvolvimento das atividades inerentes ao turismo, esporte e lazer
Principais Atribuigoes:

Estimular as iniciativas publicas e privadas de incentivo aos esportes e atividades de lazer das comunidades do Municipio

Promover o relacionamento com o Conselho Municipal de Esporte Amador

Identificar, captar, selecionar e divulgar oportunidades de investimentos turisticos

Promover e executar projetos e demais atividades empresariais ligadas ao turismo

Elaborar e executar medidas que visem a elevagdo dos padrdes de eficiéncia no setor de turismo

Disciplinar e normatizar o setor turistico
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Obijetivo Geral: Gerir o Sistema Municipal de Educagdo e a respectiva politica municipal de educagdo, com énfase na educagao infantil, ensino fundamental e educagdo especial
Principais Atribuigoes:

Elaborar e manter atualizado o Plano Municipal de Educagdo

Elaborar normas e instrugGes relacionadas com as atividades educacionais e o funcionamento das escolas municipais, nos niveis fundamental e de educagdo infantil

Planejar, de forma coordenada com o Estado, a acomodagdo e oferta da demanda escolar de educagdo infantil em creches e pré-escolas e, com prioridade, do ensino fundamental
Prestar atendimento especifico aos alunos com deficiéncia

Atender os alunos da educagdo infantil e do ensino fundamental, matriculados na rede municipal, com programas suplementares de alimentagdo e material didatico escolar
Ofertar cursos de qualificagdo profissional aos alunos matriculados na rede municipal

Ofertar programas de agdes culturais vinculados ao curriculo escolar

Planejar, controlar e avaliar o Sistema Municipal de Ensino e a matricula escolar

Administrar o Sistema de Creches e Pré-Escolas para criangas de seis meses a cinco anos e estabelecer padrdes de qualidade para o atendimento

Administrar a Casa do Educador e apoiar tecnicamente a Biblioteca Publica do Municipio

Estabelecer as diretrizes basicas para a adequagdo na metodologia para a promogdo de agdes preventivas e educativas sobre drogas psicoativas licitas e ilicitas, bem como sobre
doengas sexualmente transmissiveis na rede publica municipal de ensino, em parceria com os 6rgdos competentes

Promover o uso significativo e competente das tecnologias no ensino municipal em consondncia com as diretrizes pedagdgicas

Supervisionar e controlar os espagos de ensino remoto, no Sistema Municipal de Ensino, garantindo sua devida manutengdo e suporte técnico

Obijetivo Geral: Executar a politica municipal dos direitos da pessoa idosa, por intermédio da promogao de agdes que visem proporcionar a elas melhor qualidade de vida e cidadania

Principais Atribuigdes:
Estruturar e apoiar, técnica e administrativamente, o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
Realizar a promogdo de politicas publicas voltadas para a disseminagdo de conhecimentos relativos ao envelhecimento saudavel

Objetivo Geral: Formular e executar a politica municipal de cultura, protegdo do patrimonio histérico e cultural, e incentivo as formas de expressdo e manifestagdo cultural no territério
do Municipio
Principais Atribuigdes:

Formular e executar a politica municipal de cultura, protegdo do patriménio histérico e cultural e incentivo as formas de expressdo e manifestagdo cultural no territério do Municipio

Administrar o acervo e os espagos culturais do Municipio
Promover, incentivar e executar atividades culturais, isoladamente ou em articulagdo com organizagGes e entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, em todas as
vertentes culturais, especialmente as de carater popular
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02015-SECRETARIAMUNICIPALDESAUDE
Objetivo Geral: Gerir o Sistema Municipal de Satude

Principais Atribuigdes:

Coordenar e executar a politica municipal de satide, segundo as normas do Sistema Unico de Satide (SUS), mediante a¢des de promocio, protecio e recuperagio da satde individual e
coletiva, agdo preventiva em geral, vigilancia e controle sanitério, vigilancia de satde, especialmente de medicamentos e alimentos

Planejar e coordenar os investimentos da drea da satude

Organizar e implementar o fluso de atendimento de urgéncia e emergéncia hospitalar do Municipio, de forma humanizada e eficiente

Coordenar e implementar agdes de satde individuais, familiares e coletivas que envolvem promogdo, prevencdo, protegdo, diagndstico, tratamento, reabilitagdo, redugdo de danos,
cuidados paliativos e vigilancia em saude, desenvolvidas por meio de praticas de cuidado integrado e gestdo qualificada

Objetivo Geral: Executar as diretrizes de governo voltadas para as intervengdes urbanas referentes as obras publicas de construgdo e de saneamento basico

Principais Atribuigdes:

Realizar o acompanhamento e a coordenagdo do cumprimento do plano de urbanizagdo do Municipio, especialmente no que se refere a abertura ou construgdo de vias e logradouros
publicos, elaborando projetos, em articulagdo com os érgdos competentes

Realizar servigos publicos de limpeza, manutengdo e conservagdo de logradouros, parques, praias e demais préprios da Municipalidade

Administrar e executar a limpeza e a manutengdo de cemitérios e capelas mortudrias publicas do Municipio

Fornecer apoio operacional ao Posto Médico Legal

Coordenar e executar a limpeza e a conservagdo da rede de esgotos pluviais do Municipio

Promover a manutengdo de parques, pragas e jardins publicos

Promover a manutengdo dos servigos de iluminagdo publica

Promover a manutengao de estadios e campos de futebol do Municipio

Apoiar a formulagdo e execugdo de programas de regularizagdo fundidria, urbanizagdo de areas e melhoria de unidades habitacionais

Apoiar tecnicamente a formulagdo, coordenagdo e execugdo de programas de produgdo e financiamento de unidades habitacionais e lotes urbanizados

Examinar as propostas de planejamento territorial das regides, aglomeragbes urbanas, microrregides e bairros do Municipio

Acompanhar a formulagdo e as revisées do Plano Diretor Municipal de Desenvolvimento Sustentado, especialmente nas questbes relacionadas a habitagdo e ao desenvolvimento
urbano

Propor e acompanhar projetos de capacitagdo para formagdo de agentes comunitarios em habitagdo e desenvolvimento urbano, objetivando a ampliagdo da participagdo social, da
discussdo coletiva, da gestdo compartilhada entre os moradores, organizag@es sociais e governo

Supervisionar e acompanhar a execugdo de programas e projetos a habitagdo e ao desenvolvimento urbano

Fiscalizar obras particulares e publicas

Realizar o cadastramento e conceder licenciamento a profissionais autdnomos para o exercicio de atividades de comércio ambulante

Fiscalizar o cumprimento de posturas relativas ao fabrico, manipulagdo, depédsito, embarque e desembarque, transporte, comércio e uso de inflamaveis, explosivos e corrosivos
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Objetivo Geral: Executar a politica municipal dos direitos da crianga e do adolescente

Principais Atribuigdes:

Promover a gestdo do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Estruturar e apoiar, técnica e administrativamente, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e os Conselho Tutelares

Objetivo Geral: Promover a melhoria da eficiéncia, eficdcia e efetividade na gestdo publica municipal, fomentando e fortalecendo as relagdes institucionais

Principais Atribuigdes:

Conduzir o relacionamento do Governo Municipal com érgdos da Unido e do Estado, buscando implementar politicas publicas no Municipio

Dialogar com o governo estadual, federal, com empresas estatais, com érgdos e empresas privadas, buscando parcerias desenvolvimentistas

Coordenar o desenvolvimento econdmico e social do Municipio fomentando e organizando agdes intersetoriais

Elaborar politicas publicas para fomentar a instalagdo de empresas privadas no Municipio;

Estabelecer parcerias e convénios com entidades internacionais buscando a transferéncia de recursos para projetos de relevancia nacional/internacional no Municipio
Promover a gestdo do Fundo Municipal de Trabalho, Emprego e Renda (FUMTER);

Estruturar e apoiar, técnica e administrativamente, o Conselho Municipal de Emprego e Renda e o Comité Gestor do Programa Municipal de Parcerias Publico Privadas;
Promover agdes visando a instalagdo, localizagdo e diversificagdo de empreendimentos que utilizam insumos disponiveis no Municipio e o desenvolvimento de programas e projetos de
fomento as atividades industriais, comerciais e de servigos compativeis com a vocagdo da economia local

Objetivo Geral: Executar a politica municipal do meio ambiente e dos recursos hidricos

Principais Atribuigoes:

Executar a politica municipal do meio ambiente e dos recursos hidricos

Preservar, conservar e garantir a utilizagdo sustentavel de ecossistemas

Promover a coordenagdo e monitoramento da operacionalizagdo das politicas de educagdo ambiental e de desenvolvimento sustentavel

Realizar programas voltados para a melhoria da qualidade ambiental e defesa dos recursos naturais, mediante permanente fiscalizagdo e controle de fontes poluentes
Planejar e executar a politica de saneamento do Municipio

Realizar o gerenciamento e o licenciamento ambiental, a fiscalizagdo e a avaliagdo de instalagdo e operagdo de empreendimentos, quanto ao impacto ambiental, e a implantagdo e
gestdo das unidades de conservagdo da natureza

Promover o monitoramento e avaliagdo da qualidade ambiental do Municipio e o gerenciamento do plano municipal de licenciamento e controle ambiental

Promover o uso sustentdvel do solo de acordo com o que preconiza o Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza e outras normas municipais
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
=i FAZENDA DE CABO FRIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ - PLANO PLURIANUAL - PPA - REVISAO 2022 -
Anexo Il - Unidades Gestora do Poder Executivo - Principais Atribuigdes

02.022- SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS ESEGURANCA
Objetivo Geral: Executar politicas que promovam a protegdo ao cidaddo, articulando e integrando os organismos governamentais e a sociedade, visando organizar e ampliar a
capacidade de defesa da populagdo
Principais Atribuigdes:
Executar politicas que promovam a protegdo ao cidaddo, articulando e integrando os organismos governamentais e a sociedade, visando organizar e ampliar a capacidade de defesa da
populagdo
Planejar, operacionalizar e executar agdes voltadas para a seguranga da comunidade
Executar a fiscalizagdo e o controle do transito
Controlar o funcionamento do Depésito Publico de automéveis apreendidos ou retidos a qualquer titulo no territério do Municipio
Coordenar o desenvolvimento das atribui¢des da Guarda Civil Municipal
Executar, por meio da Guarda Maritima e Ambiental, a fiscalizagdo do trafego de embarcagdes nas areas adjacentes as praias litoraneas, lacustres e fluviais do Municipio, a prestagdo de
socorro e salvamento a vitimas de acidentes nduticos e o provimento de medidas preventivas de prote¢do do meio ambiente
Articular e executar agdes de politicas publicas de promog&o, protecdo e defesa dos direitos humanos
Proteger o patrimonio ecolégico, histérico, cultural, arquitetonico e ambiental do Municipio, inclusive adotando medidas educativas e preventivas
Cooperar com os demais 6rgdos de defesa civil em suas atividades
Interagir com a sociedade civil para discussdo de solugbes de problemas e projetos locais voltados a melhoria das condigdes de seguranga das comunidades
Desenvolver agdes de prevengdo primaria a violéncia, isoladamente ou em conjunto com os demais érgdos da prépria municipalidade, de outros Municipios ou das esferas estadual e
federal
Atuar mediante agdes preventivas na seguranga escolar, zelando pelo entorno e participando de agdes educativas com o corpo discente e docente das unidades de ensino municipal, de
forma a colaborar com a implantagdo da cultura de paz na comunidade local
Desenvolver e implantar politicas que promovam a protecdo ao cidaddo, articulando e integrando os organismos governamentais e a sociedade visando organizar e ampliar a
capacidade de defesa da populagdo
Contribuir com agdes efetivas, dentro dos seus limites de competéncia, com vistas a redugéo e a contengdo dos indices de criminalidade
Exercer a fiscalizagdo do transporte irregular de passageiros

&7 Toimo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ - PLANO PLURIANUAL - PPA - REVISAO 2024 -

Anexo IV - Fungoes e Subfun¢des Orcamentarias

FUNCOES | SUBFUNCOES

01 |Legislativa 031 |Agdo Legislativa

091 |Defesa da Ordem Juridica

03 |Essencial a Justica
122 |Administragdo Geral

122 |Administragdo Geral

123 |Administragdo Financeira

124  |Controle Interno

125 Normatizagdo e Fiscalizagdo

126 |Tecnologia e Informagdo

04 (Administracdo 127  |Ordenamento Territorial

128 |Formagdo de Recursos Humanos

129 |Administragdo de Receitas

131  |Comunicagdo Social

334 |Fomento ao Trabalho

691  |Promogdo Comercial

122 |Administragdo Geral

181 |Policiamento

06 |Seguranga Publica 182  |Defesa Civil

183 |Informagdo e Inteligéncia

422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos

122 |Administragdo Geral

123  |Administragdo Financeira

241  |Assiténcia ao Idoso
08 |Assisténcia Social

242  |Assisténcia ao Portador de Deficiéncia

243 |Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

244  |Assisténcia Comunitaria

122 |Administragdo Geral

09 |(Previdéncia Social
272 Previdéncia do Regime Estatutério

122 |Administragdo Geral

128 |Formagdo de Recursos Humanos

301 |Atengdo Basica

302 |Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
10 |Saude

303 |Suporte Profildtico e Terapéutico

304 |Vigilancia Sanitaria

305 |Vigilancia Epidemioldgica

&7 Toimo
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306 |Alimentagdo e Nutrigdo
122 |Administragdo Geral
361 |[Ensino Fundamental
364 |Ensino Superior
12 |Educagdo 362 |Ensino Médio
365 [Educagdo Infantil
366 |Educagdo de Jovens e Adultos
367 |Educagdo Especial
122 |Administragdo Geral
13 |Cultura 391 |Patrimdnio Historico, Artistico e Arqueoldgico
392  [Difusdo Cultural
14 |Direitos da Cidadania 422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
122 |Administragdo Geral
125 Normatizagdo e Fiscalizagdo
15 |Urbanismo 126 |Tecnologia e Informacdo
127  |Ordenamento Territorial
451 [Infraestrutura Urbana
452  |Servigos Urbanos
16 |Habitacéo 122 |Administragdo Geral
482  |Habitagdo Urbana
17 |Saneamento 512 [Saneamento Basico Urbano
122 |Administragdo Geral
125 |Normatizagdo e Fiscalizagdo
18 |Gestdo Ambiental 126 |Tecnologia e Informagdo
244  |Assisténcia Comunitaria
541 Preservagdo e Conservagdao Ambiental
542  |Controle Ambiental
19 |ciéncia e Tecnologia 571 |Desenvolvimento Cientifico
572  |Desenvolvimento Tecnolégico e Engenharia
122 |Administragdo Geral
304 |Vigilancia Sanitaria
20 |Agricultura 605 |Abastecimento
606 |Extensdo Rural
608 |Promogdo da Defesa Agropecuaria
23 |coméreio e servigo 122 |Administragdo Geral
695  |Turismo
25 |Energia 752  |Energia Elétrica

M CABOFRIO

99



DIARIO

OFICIAL QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDICAO 802| CADERNO | 100

Pagina 18 de 147

:BS FRIC

122 |Administragdo Geral

125 Normatizagdo e Fiscalizagdo

126 |Tecnologia e Informacdo

128 |Formagdo de Recursos Humanos

183 |Informagdo e Inteligéncia

364 |Ensino Superior

26 |Transporte
451  [Infraestrutura Urbana

453  |Transportes Coletivos Urbanos

695  |Turismo

782 |Transporte Rodoviario

784  |Transporte Hidrovidrio

785  |Transporte Especial

122 |Administragdo Geral

27 |Desporto e Lazer 812 Lazer

813  |Desporto Comunitario

28 |(Encargos Especiais 843  |Servigos da Divida Interna

Para verificagao e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ - PLANO PLURIAN PPA - REVISAO 2024

V - Valores por Fung¢des e Unidades Orcament:

Unidade O ari: 01.001 - Cdmara Municipal
Fungdo: 01 Legislativa RS 106.200.000,00

Programa: 0001 Gestdo do Poder Legislativo

Acdo de PPA: 01.01 Gestdo do Poder Legislativo
Total por Fungdes . -
01 Legislativa RS 106.200.000,00

|Unidade O 02.001 - do Prefeito
Funcdo: 04  Administragdo

Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 29.690.000,00

Acdo de PPA: 02.01 Manutenggo das Atividades das Secretarias e Orgdos
02.02 Valorizagdo do Funcionalismo
02.03 Cerimoniais
Programa: 0003 Modernizagdo da Estrutura Administrativa RS 230.000,00
Agdo de PPA: 03.02 Infraestrutura Administrativa

Fungdo: 06 Seguranca Publica RS 30.000,00
Programa: 0050 Acdes de Defesa Civil
Acdo de PPA: 50.01 Manutengdo da Defesa Civil

Funcdo: 14  Direitos da Cidadania
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 95.000,00
Acdo de PPA: 02.01 Manuteng&o das Atividades das Secretarias e Orgdos

Funcdo: 16 Habitagdo RS 40.000,00
Programa: 0026 Servigos Publicos
Acdo de PPA: 26.02 Regularizagdo Fundidria e Habitagdo Popular

Funcgdo: 19 Ciéncia e Tecnologia
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 130.000,00
Acdo de PPA: 02.01 Manutengio das Atividades das Secretarias e Orgdos
Programa: 0012 Urbanismo e Arquitetura RS 30.000,00

Acdo de PPA: 12.02 Conceito Cidades Inteligentes

Funcdo: 26 Transporte
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 400.000,00
Acdo de PPA: 02.01 Manutengdo das Atividades das Secretarias e Orgdos

|Unidade Orgamentdria: 24.001 Fundo Municipal de Defesa dos Direitos Difusos Consumeristas
Funcdo: 03 Essencial a Justica
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 240.000,00
Acdo de PPA: 02.01 Manuteng&o das Atividades das Secretarias e Orgdos
Programa: 0003 Modernizagdo da Estrutura Administrativa RS 120.000,00

Acdo de PPA: 03.02 Insfraestrutura Administrativa

Total por Fungdes

03  Essencial a Justica RS 360.000,00
04 Administracdo RS 29.920.000,00
06 Seguranca Publica R$ 30.000,00
14 Direitos da Cidadania RS 95.000,00
16  Habitagdo R$ 40.000,00
19 Ciéncia e Tecnologia RS 160.000,00
26 Transporte RS 400.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ - PLANO PLURIAN PPA - REVISAO 2024

V - Valores por Fung¢des e Unidades Orcament:

Unidade O ari: 02.002 - Controladoria Geral e Combate a Corrupgdo
Fungdo: 04  Administragdo
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 4.215.000,00
Acdo de PPA: 02.01 Manutengdo das Atividades das Secretarias e Orgdos
02.02 Valorizagdo do Funcionalismo i Z
Programa: 0004 Transparéncia, Controle Interno e Integridade na Gestdo Publica RS 285.000,00

Acdo de PPA: 04.01 Transparéncia na Gestdo Publica
04.02 Ouvidoria Municipal

Total por Fungdes

04 Administracdo RS 4.500.000,00
Unidade O i 02.003 - doria Geral do
Funcgdo: 03 Essencial a Justica
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 19.165.000,00

Acdo de PPA: 02.01 Manutengio das Atividades das Secretarias e Orgdos
02.02 Valorizagdo do Funcionalismo

Programa: 0003 Modernizagdo da Estrutura Administrativa RS 235.000,00
Acdo de PPA: 03.02 Infraestrutura Administrativa
Programa: 0005 Acdo Judiciria RS 10.300.000,00

Acdo de PPA: 05.01 Demandas Judiciais

Fungdo: 04  Administracdo
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 315.000,00
Acdo de PPA: 02.04 Divulgagdo de Atos e A¢des do Governo

Total por Fungdes

03  Essencial a Justica RS 29.700.000,00
04 Administragio RS 315.000,00
|Unidade Orgamentdria: 02.004 de
Funcdo: 04  Administragdo
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 84.055.000,00

Acdo de PPA: 02.01 Manutengdo das Atividades das Secretarias e Orgdos
02.02 Valorizagdo do Funcionalismo
Programa: 0003 Modernizagdo da Estrutura Administrativa RS 120.000,00
Acdo de PPA: 03.02 Infraestrutura Administrativa

Total por Fungdes

04 Administragdo RS 84.175.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ - PLANO PLURIAN

UL e
De Caru Fri

V - Valores por Fung¢des e Unidades Orcament:

PPA - REVISAO 2024

Unidade O 02.005 - Secretaria Municipal de Governo
Fungdo: 04  Administragdo
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 19.730.000,00
Acdo de PPA: 02.01 Manutengdo das Atividades das Secretarias e Orgdos
02.02 Valorizagdo do Funcionalismo
02.04 Divulgagdo de Atos e Agdes do Governo
Programa: 0003 Modernizagdo da Estrutura Administrativa RS 45.000,00
Acdo de PPA: 03.02 Infraestrutura Administrativa
Programa: 0006 Parcerias Cabo Frio RS 65.000,00
Acdo de PPA: 06.01 Desenvolvimento Integrado
Programa: 0007 Prefeitura nos Bairros RS 110.000,00
Acdo de PPA: 07.01 Integragdo Administrativa
Programa: 0008 Promogdo, Protecdo e Defesa dos Direitos Humanos e Cidadaniz RS 240.000,00
Acdo de PPA: 08.02 Direitos da Crianca e do Adolescente
Funcdo: 14  Direitos da Cidadania
Programa: 0008 Promogdo, Protegdo e Defesa dos Direitos Humanos e Cidadaniz RS 55.000,00
Acdo de PPA: 08.01 Protegdo ao Cidaddo
Funcdo: 26 Transporte
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 900.000,00
Acdo de PPA: 02.01 Manutengdo das Atividades das Secretarias e Orgdos
Programa: 0006 Parcerias Cabo Frio RS 65.000,00
Agdo de PPA: 06.01 Desenvolvimento Integrado
Funcdo: 27 Desporto e Lazer
Programa: 0010 Promogdo ao Turismo RS 740.000,00
Acdo de PPA: 10.02 Calendério de Eventos
Total por Fungdes
04  Administragdo RS 20.190.000,00
14  Direitos da Cidadania RS 55.000,00
26 Transporte RS 965.000,00
27 Desporto e Lazer R$ 740.000,00
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PPA - REVIS,

V - Valores por Fung¢des e Unidades Orcament:

Unidade O 02.006 Secretaria Municipal de Fazenda
Fungdo: 04  Administragdo
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 67.790.000,00
Acdo de PPA: 02.01 Manutengdo das Atividades das Secretarias e Orgdos
02.02 Valorizagdo do Funcionalismo
02.05 Gestdo Fiscal
Programa: 0006 Parcerias Cabo Frio RS -
Acdo de PPA: 06.01 Fortalecimento dos Instrumentos de Planejamento
Programa: 0051 Planejal Desenvolvimento Integrado RS 360.622,50
Acdo de PPA: 05.01 Fortalecimento dos Instrumentos de Planejamento
Acdo de PPA: 05.02 Orgamento Participativo Municipal
Acdo de PPA: 05.04 Georreferenciamento e Cadastro Técnico Unificado
Funcgdo: 10 Saude
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 480.000,00
Acdo de PPA: 02.02 Valorizagdo do Funcionalismo
Fungdo: 12 Educagdo
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 7.380.000,00
Acdo de PPA: 02.01 Manutengio das Atividades das Secretarias e Orgdos
02.02 Valorizagdo do Funcionalismo
Fungdo: 28  Servigo da Divida Interna
Programa: 0000 Operagdes Especial RS 243.545.000,00
Acdo de PPA: 00.01 Servigo da Divida Interna
Fungdo: 99 Reserva de Contingéncia RS 119.686.443,88
Programa: 9999 Reserva de Contingéncia
Acdo de PPA: 99.99 Reserva de Contingéncia
Unidade Orgamentdria: 26.001 Fundo Municipal de Liquidagdo de Restos a Pagar
Funcdo: 03  Essencial a Justica
Programa: 0000 Operagdes Especiais RS 208.430.000,00
Acdo de PPA: 00.01 Servigo da Divida Interna
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 40.000,00
Agdo de PPA: 02.01 Manutengdo das Atividades das Secretarias e drgdos

Total por Fungdes

03 Essencial a Justiga R$
04 R$
10 R$
12 Educagdo RS
28 Servigo da Divida Interna RS
99  Contingéncia R$

208.470.000,00
68.150.622,50
480.000,00
7.380.000,00
243.545.000,00
119.686.443,88
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ - PLANO PLURIAN PPA - REVISAO 2024

V - Valores por Fung¢des e Unidades Orcament:

Unidade O ari 02.007 i icipal de il Urbana
Fungdo: 23 Comércio e Servigos
Programa: 0010 Promogdo ao Turismo RS 65.000,00
Acdo de PPA: 10.03 Infraestrutura Turistica
Funcdo: 26 Transporte
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 10.081.000,00
Acdo de PPA: 02.01 Manuteng&o das Atividades das Secretarias e Orgdos
02.02 Valorizagdo do Funcionalismo
Programa: 0003 Modernizagdo da Estrutura Administrativa RS 200.000,00
Acdo de PPA: 03.02 Infraestrutura Administrativa
Programa: 0009 Transporte Rodoviario RS 5.000.000,00
Acdo de PPA: 09.01 Sistema de Transporte e Transito Urbanos
|Unidade Orgamentdria: 06.001 Fundo Municipal de Transportes
Funcdo: 26 Transporte
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 340.000,00
Acdo de PPA: 02.01 Manutenggo das Atividades das Secretarias e Orgdos
Programa: 0009 Transporte Rodoviario RS 8.750.000,00
Agdo de PPA: 09.01 Sistema de Transporte e Transito Urbanos
09.02 Plano de Mobilidade Urbana - PLAMOB
Programa: 0010 Promogdo ao Turismo RS 300.000,00
Acdo de PPA: 10.03 Infraestrutura Turistica
Programa: 0035 Transito é Vida RS 10.990.000,00
Acdo de PPA: 35.01 Sinalizagdo e Controle Viario
35.02 Acessibilidade Urbana
35.03 Seguranca e Educagdo no Transito
35.04 Sistema Publico de Transporte de Passageiros
35.05 Ciclovias
Total por Fungdes
23 Comércio e Servigos RS 65.000,00
26 Transporte RS 35.661.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ - PLANO PLURIAN PPA - REVISAO 2024

V - Valores por Fung¢des e Unidades Orcament:

Unidade O ari 02.008 i icipal de Assisténcia Social
Fungdo: 08  Assisténcia Social
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 24.700.000,00
Acdo de PPA: 02.01 Manutengdo das Atividades das Secretarias e Orgdos
02.02 Valorizagdo do Funcionalismo i Z
Programa: 0003 Modernizagdo da Estrutura Administrativa RS 105.000,00
Acdo de PPA: 03.02 Infraestrutura Administrativa
Programa: 0008 Promogdo, Protecdo e Defesa dos Direitos Humanos e Cidadaniz RS 150.000,00
Acdo de PPA: 08.01 Protegdo ao Cidaddo
Programa: 0036 Sistema de Habitagdo RS 15.000,00
Acdo de PPA: 36.01 Habitagdo Popular
Programa: 0045 Politicas de Assisténcia Social RS 15.000,00
Acdo de PPA: 45.01 Gestdo Social
Programa: 0046 Moeda Social Itajuru RS 49.000.000,00
Acdo de PPA: 46.01 Programa Moeda Social Itajuru
Unidade O ari 03.01 Fundo icipal de Assisténcia Social
Fungdo: 08 Assisténcia Social
Programa: 0008 Promogo, Protecdo e Defesa dos Direitos Humanos e Cidadaniz RS 285.000,00
Acdo de PPA: 08.02 Direitos da Crianca e do Adolescente
Programa: 0045 Politicas de Assisténcia Social RS 10.061.000,00

Acdo de PPA: 45.01 Gestdo Social
45.02 Agdes de Protegdo Social Basica
45.03 Programas Socioassistenciais
45.04 Protegdo Social Especial
Programa: 0046 Moeda Social Itajuru RS 2.500.000,00
Acdo de PPA: 46.01 Programa Moeda Social Itajuru

Fungdo: 14  Direitos da Cidadania
Programa: 0045 Politicas de Assisténcia Social RS 80.000,00
Acdo de PPA: 45.01 Gestdo Social
Total por Fungdes

08 Assisténcia Social RS 86.831.000,00
14 Direitos da Cidadania RS 80.000,00
Unidade Orgamentdria: 02.009 i icipal de Agri e Pesca
Fungdo: 20 Agricultura
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 7.755.000,00

Acdo de PPA: 02.01 Manuteng&o das Atividades das Secretarias e Orgdos
02.02 Valorizagdo do Funcionalismo
Programa: 0011 Produgdo Agropecudria RS 4.415.000,00
Agdode PPA:  11.01 Fomento e Extens&o Rural
11.02 Agricultura Familiar
11.03 Apoio a Pesca
Programa: 0052 Defesa Animal RS 2.100.000,00
Acdo de PPA: 52.01 Protegdo a Populagdo Felina e Canina

Total por Fungdes

20 Agricultura RS 14.270.000,00

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil

Para verificagao e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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V - Valores por Fungdes e dades Orcament

Fungdo: 04  Administragdo
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS
Acdo de PPA: 02.01 Manutengdo das Atividades das Secretarias e Orgdos

02.02 Valorizagdo do Funcionalismo

Fungdo: 15  Urbanismo
Programa: 0012 Urbanismo e Arquitetura RS
Agdo de PPA: 12.01 Planejamento Estratégico

12.02 Conceito Cidades Inteligentes

QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDICAO 802| CADERNO |

PPA - REVISAO 2024

13.600.000,00

100.000,00

Total por Fungdes

04  Administragdo RS
15  Urbanismo RS

13.600.000,00
100.000,00

Fungdo: 23 Comércio e Servigos
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS
Acdo de PPA: 02.01 Manuteng&o das Atividades das Secretarias e Orgdos
02.02 Valorizagdo do Funcionalismo
Programa: 0010 Promog&o ao Turismo RS
Acdo de PPA: 10.01 Investimentos Turisticos
10.03 Infraestrutura Turistica
Funcgdo: 27 Desporto e Lazer
Programa: 0013 Desporto e Lazer RS
Acdo de PPA:  13.01 Promogdo de Atividades Esportivas, Recretativas e de Lazer

13.02 Infrasestutura Desportiva

17.220.000,00

3.350.000,00

13.745.655,35

Funcgdo: 23 Comércio e Servigos
Programa: 0010 Promogdo ao Turismo RS 3.755.000,00
Acdo de PPA: 10.01 Investimentos Turisticos
10.03 Infraestrutura Turistica
Programa: 0035 Transito é Vida RS 100.000,00
Acdo de PPA: 35.05 Ciclovias
[Unidade Orgamentéria: 25,001 FundoMunicpaldesportes |
Funcdo: 27 Desporto e Lazer
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 200.000,00
Acdo de PPA: 02.01 Manutengdo das Atividades das Secretarias e Orgdos
Programa: 0042 Esporte em Agdo RS 600.000,00
Acdo de PPA: 42.01 Incentivo ao Esporte
Total por Fungdes
23 Comércio e Servigos RS 24.425.000,00
27 Desporto e Lazer R$ 14.545.655,35
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ - PLANO PLURIANUAL - PPA - REVISAO 2024 - Anexo

V - Valores por Fung¢des e Unidades Orcamentarias

Fungdo: 12 Educagdo

Programa: 0014 Gestdo Administrativa da Educagdo RS 5.820.000,00
Acdo de PPA: 14.01 Educagdo com Qualidade

Programa: 0015 Gestdo de Pessoal da Educagdo RS 272.336.900,00
Acdode PPA:  15.01 Profissionais da Educagao - FUNDEB .

Programa: 0016 FUNDEB 70% - Remuneragdo do Magistério RS 447.900.000,00
Acdo de PPA: 16.01 Profissionais da Educagdo - FUNDEB 70%

Programa: 0017 FUNDEB 30% - Remuneragdo de Ndo Docentes RS 136.110.000,00
Acdo de PPA: 17.01 Pessoal de Apoio

Programa: 0018 Gestdo da Politica de Educagdo RS 68.890.000,00
Acdo de PPA: 18.01 Educagdo em Primeiro Lugar

Programa: 0019 Transporte Escolar RS 22.557.600,00
Acdo de PPA: 19.01 Oferta de Transporte Escolar

Programa: 0020 Gestdo da Politica de Educagdo RS 55.273.000,00
Acdo de PPA: 20.01 Alimentagdo e Saber

Programa: 0021 Escola Nota 10 RS 63.850.000,00

Acdo de PPA: 21.01 Infrasestutura Educacional

Total por Fungdes
12 Educagdo R$ 1.072.737.500,00

Fungdo: 08 Assisténcia Social
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 6.300.000,00
Acdo de PPA: 02.01 Manuteng&o das Atividades das Secretarias e Orgdos
02.02 Valorizagdo do Funcionalismo
Programa: 0003 Modernizagdo da Estrutura Administrativa RS 280.000,00
Acdo de PPA: 03.01 Manutengdo dos Conselhos Municipais
03.02 Infraestrutura Administrativa
Programa: 0022 Terceira Idade RS 700.000,00
Acdo de PPA: 22.01 Melhor Idade

Fungdo: 08 Assisténcia Social
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 30.000,00
Acdo de PPA: 02.01 Manuteng&o das Atividades das Secretarias e Orgaos
Programa: 0003 Modernizagdo da Estrutura Administrativa RS 30.000,00
Agdo de PPA: 03.02 Infraestrutura Administrativa
Programa: 0022 Terceira Idade RS 3.820.000,00

Acdo de PPA: 22.01 Melhor Idade
Total por Fungdes

08 Assisténcia Social RS 11.160.000,00

Fungdo: 13  Cultura
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 12.710.000,00
Acdo de PPA: 02.01 Manutengio das Atividades das Secretarias e Orgdos
02.02 Valorizagdo do Funcionalismo

Fungdo: 13 Cultura
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 40.000,00
Acdo de PPA: 02.01 Manuteng&o das Atividades das Secretarias e Orgdos
Programa: 0041 Diversidade Cultural RS 7.486.000,00

Acdo de PPA: 41.01 Gestdo Cultural
41.02 Infraestrutura Cultural
41.03 Atividades Culturais

Total por Fungdes

13 Cultura R$ 20.236.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ - PLANO PLURIAN PPA - REVISAO 2024

V - Valores por Fung¢des e Unidades Orcament:

Unidade O 02.016 de Obras e Servigos Publicos
Funcdo: 15  Urbanismo
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 38.300.000,00

Acdo de PPA: 02.01 Manutengdo das Atividades das Secretarias e Orgdos
02.02 Valorizagdo do Funcionalismo

Programa: 0003 Modernizagdo da Estrutura Administrativa RS 1.050.000,00 i g
Acdo de PPA: 03.02 Infraestrutura Administrativa

Programa: 0024 Parques, Jardins e Praias RS 1.000.000,00
Acdo de PPA: 24.01 Espagos Publicos de Lazer

Programa: 0025 Saneamento e Pavimentagdo RS 39.351.000,00
Acdo de PPA: 25.01 Intervengdes Urbanas

Programa: 0026 Servigos Publicos RS 101.869.000,00

Acdo de PPA: 26.01 Revitalizagdo e Conservagdo de Espagos Publicos
26.03 Cemitérios Municipais
Programa: 0051 Planejamento Estratégico RS -
Acdo de PPA: 51.03 Plano Diretor
51.04 Georreferenciamento e Cadastro Técnico Unificado

Fungdo: 16 Habitagdo
Programa: 0026 Servigos Publicos RS 270.000,00
Acdo de PPA: 26.02 Regularizagdo Fundidria e Habitagdo Popular

Fungdo: 17 Saneamento Basico
Programa: 0047 Saneamento Basico RS -
Acdo de PPA: 47.01 Manutengdo do Saneamento Basico

Fungdo: 25 Energia
Programa: 0023  Illuminagdo Publica RS 143.199.000,00
Acdo de PPA: 23.01 Parque de lluminagdo Publica
[Unidade O 07.001 Fundo de de Social
Fungdo: 16 Habitagdo
Programa: 0036 Sistema de Habitagdo RS 400.000,00

Acdo de PPA: 36.01 Habitagdo Popular
Total por Fungdes

15  Urbanismo R$ 181.570.000,00
16  Habitagdo R$ 670.000,00
17  Saneamento Basico RS -
25  Energia R$ 143.199.000,00
|Unidade O 02.017 da Crianca e do
Fungdo: 08 Assisténcia Social
Programa: 0008 Promogio, Protegio e Defesa dos Direitos Humanos e Cidadaniz RS 15.925.000,00
Acdo de PPA: 08.02 Direitos da Crianaga e do Adolescente
Programa: 0045 Politica de Assisténcia Social RS 80.000,00
Acdo de PPA: 45.03 Programas Socioassistenciais
Unidade O i 04.001 Fundo icipal dos Direitos da Crianca e do
Fungdo: 08  Assisténcia Social
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 23.300,00
Acdo de PPA: 02.01 Manutengéo das Atividades das Secretarias e Orgdos
Programa: 0008 Promogio, Protegio e Defesa dos Direitos Humanos e Cidadaniz RS 1.934.950,00

Acdo de PPA: 08.02 Direitos da Crianca e do Adolescente
Total por Fungdes

08 isténcia Social R$ 17.963.250,00
Unidade O 02.019 de e Captacdo de
Funcdo: 04 Administracdo
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 3.220.000,00

Acdo de PPA: 02.01 Manutengdo das Atividades das Secretarias e Orgdos
02.02 Valorizagdo do Funcionalismo
Programa: 0006 Parcerias Cabo Frio RS 700.000,00
Acdo de PPA: 06.02 Consorcios Publicos e/ou Administrativos

Total por Fungdes

0 R RS 3.920.000,00

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ - PLANO PLURIAN PPA - REVISAO 2024

V - Valores por Fung¢des e Unidades Orcament:

Unidade O 02.021 de Meio e
Funcdo: 18 Gestdo Ambiental
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 11.700.000,00

Acdo de PPA: 02.01 Manutengdo das Atividades das Secretarias e Orgdos
02.02 Valorizagdo do Funcionalismo

Programa: 0009 Transporte Rodoviario RS 55.000,00 i g
Acdo de PPA: 09.01 Sistema de Transito e Transportes Urbanos
Programa: 0027 Gestdo Ambiental
Acdo de PPA: 27.01 Controle Ambiental RS 75.000,00
Fungdo: 17 Saneamento
Programa: 0047 Saneamento Bésico
Acdo de PPA: 47.01 Manutengdo do Saneamento Basico RS 80.000,00
47.02 Acompanhamento dos Servigos Publicos Concedidos de Saneamento Bésico
Unidade O 11.001 Fundo de Meio
Funcgdo: 18 Gestdo Ambiental
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 261.000,00
Agdo de PPA: 02.01 Manutengdo das Atividades das Secretarias e Orgdos
Programa: 0009 Transporte Rodoviario RS 10.000,00
Acdo de PPA: 09.01 Sistema de Transito e Transportes Urbanos
Programa: 0027 Gestdo Ambiental RS 2.089.100,00

Acdo de PPA: 27.01 Controle Ambiental
Total por Fungdes

17 Saneamento RS 80.000,00
18 Gestdo i R$ 14.190.100,00
Unidade O i 02.022 i icipal de Direitos ]
Funcgdo: 06 Seguranca Publica
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 84.360.000,00

Acdo de PPA: 02.01 Manutengdo das Atividades das Secretarias e Orgdos
02.02 Valorizagdo do Funcionalismo

Programa: 0008 Promogio, Protegio e Defesa dos Direitos Humanos e Cidadaniz RS 50.000,00
Acdo de PPA: 08.01 Protegdo ao Cidaddo
Programa: 0028 Seguranca Publica e Mobilidade RS 10.230.000,00

Acdo de PPA: 28.01 Guarda Maritima e Ambiental
28.02 Guarda Civil Municipal
28.03 Ordenamento Urbano
28.04 Seguranca Escolar

Programa: 0035 Trénsito é Vida RS 1.400.000,00
Acdo de PPA: 35.03 Seguranca e Educagdo no Transito
Programa: 0050 Acdes de Defesa Civil RS 150.000,00

Acdo de PPA: 50.01 Defesa Civil
Total por Fungdes

06 Seguranca Publica RS 96.190.000,00

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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V - Valores por Fung¢des e Unidades Orcament:

PPA - REVISAO 2024

Unidade O 05.001 Fundo de Satde
Fungdo: 10 Saude
Programa: 0006 Parcerias Cabo Frio RS 1.200.000,00
Acdo de PPA: 06.02 Consorcios Publicos e/ou Administrativos
Programa: 0029 Manutengdo, Modernizagdo e Profissionalizagdo da Gestdo do S RS 145.001.000,00
Acdo de PPA: 29.01 Gestdo do SUS
29.02 Consorcios Intermunicipais
29.03 Infraestrutura em Sadde
Programa: 0030 Particiagdo Popular, Transparéncia e Controle Social no SUS RS 448.000,00
Agdo de PPA: 30.01 Controle Social em Sadde
Programa: 0031 Atencdo Primaria a Sadde RS 553.984.151,32
Agdo de PPA: 31.01 Saude Basica
31.02 Assisténcia Famacéutica
Programa: 0032 Atencdo Especializada, Urgéncia e Emergéncia RS 822.673.000,00
Agdo de PPA:  32.01 Atendimento de Urgéncia e Emergéncia
32.02 Atendimento Psicossocial
32.03 Atengdo Domiciliar
32.04 Atengdo Especifica
Programa: 0033 Vigilancias em Satude RS 18.861.500,00
Acdo de PPA: 33.01 Prevengdo do Doengas e Agravos
32.02 Vigilancia Sanitaria
33.03 Vigilancia Epdemioldgica
Programa: 0034 Alimentagdo e Nutrigdo RS 438.000,00
34.01 Alimentagdo Saudavel
Total por Fungdes
10  Saude R$ 1.542.605.651,32
Unidade O 08.001 Inst. de Benefic. e Assi: ia aos is de Cabo Frio
Fungdo: 09 Previdéncia Social
Programa: 0003 Modernizagdo da Estrutura Administrativa RS 400.000,00
Acdo de PPA: 03.02 Infraestrutura Administrativa
Programa: 0037 Gestdo Administrativa do IBASCAF RS 19.880.319,75
Agdo de PPA: 37.01 IBASCAF
Programa: 0038 Fundo Financeiro Previdenciario RS 373.535.500,00
Acdo de PPA: 38.01 Pensdes e Aposentadorias - FFP
Programa: 0039 Fundo Previdencidrio Capitalizado RS 5.655.000,00
Acdo de PPA: 39.01 Pensdes e Aposentadorias - FPC
Fungdo: 99 Reserva de Contingéncia
Programa: 9999 Reserva de Contingéncia RS 46.295.266,20
Acdo de PPA: 99.99 Reserva de Contingéncia
Total por Fungdes
09 Previdéncia Social RS 399.470.819,75
99 Reserva de Contingéncia RS 46.295.266,20
Unidade O 10.001 Fundo Munic. Assist. Médi i Servidores Munic. de Cabo Frio
Fungdo: 10 Saude
Programa: 0003 Modernizagdo da Estrutura Administrativa RS 450.000,00
Acdo de PPA: 03.02 Infraestrutura Administrativa
Programa: 0040 Gestdo Administrativa do FAMES RS 29.150.000,00
Agdo de PPA: 40.01 FAMES
Total por Fungdes
10 Saude R$ 29.600.000,00
Unidade Orcamentaria: 23.001 Companhia de Servigos de Cabo Frio
Fungdo: 03  Essencial a Justica
Programa: 0005 Acdo Judiciaria RS 2.120.000,00

Acdo de PPA:

05.01 Demandas Judiciais
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V - Valores por Fung¢des e Unidades Orcament:

Funcdo: 04 Administracdo
Programa: 0002 Gestdo Administrativa RS 147.906.600,00
Acdo de PPA: 02.01 Manuteng&o das Atividades das Secretarias e Orgdos
02.02 Valorizagdo do Funcionalismo
Programa: 0003 Modernizagdo da Estrutura Administrativa RS 1.150.000,00
Acdo de PPA: 03.02 Infraestrutura Administrativa
Funcgdo: 15 Urbanismo
Programa: 0043 Servicos de Utilidade Publica RS 17.505.100,00
Acdo de PPA:  43.001 Limpeza Urbana
Fungdo: 18 Gestdo Ambiental
Programa: 0044 Gestdo de Residuos Sélidos RS 190.690.924,00
Acdo de PPA: 44.01 Residuos Sdlidos
44.02 Coleta Seletiva
Fungdo: 25 Energia
Programa: 0023  Illuminagdo Publica RS 28.000.600,00
Agdo de PPA: 23.01 Parque de lluminagdo Publica
Funcdo: 28 Operagdes Especiais
Programa: 0000 Operagdes Especiais RS 5.500.000,00
Acdo de PPA: 00.01 Servigo da Divida Interna
Total por Fungdes
03 Essencial a Justica RS 2.120.000,00
04 RS 149.056.600,00
15  Urbanismo R$ 17.505.100,00
18 Gestdo Ambiental R$ 190.690.924,00
25 Energia R$ 28.000.600,00
28 Operagdes Especiais RS 5.500.000,00

&7 Toimo
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V - Valores por Fung¢des e Unidades Orcamentarias

TOTAL POR FUNGAO

01
03
04
06
08
09
10
12
13
14
15
16
17
18
19
20
23
25
26
27
28
99

Legislativa

Essencial a Justiga
Administragdo
Seguranga Publica
Assisténcia Social
Previdéncia Social
Saude

Educagdo

Cultura

Direitos da Cidadania
Urbanismo
Habitagdo
Saneamento Basico
Gestdao Ambiental
Ciéncia e Tecnologia
Agricultura
Comércio e Servigos
Energia
Transporte
Desporto e Lazer

Servigo da Divida Interna

Reserva de Contingéncia

TOTAL GERAL

&7 Toimo

R$ 106.200.000,00
R$ 240.650.000,00
RS 373.827.222,50
R$ 96.220.000,00

R$ 115.954.250,00
R$ 399.470.819,75
R$ 1.572.685.651,32
R$ 1.080.117.500,00
R$ 20.236.000,00
R$ 230.000,00

R$ 199.175.100,00
R$ 710.000,00

R$ 80.000,00

R$ 204.881.024,00
R$ 160.000,00

R$ 14.270.000,00
R$ 24.490.000,00
R$ 171.199.600,00
R$ 37.026.000,00
R$ 15.285.655,35
R$ 249.045.000,00
R$ 165.981.710,08
R$ 5.087.895.533,00
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PROGRAMA: 0000 OPERAGOES ESPECIAIS

Efetuar o pagamento de despesas que nio geram produtos nem contraprestacdes diretas de bens ou servicos, visando dar cumprimento aos dispéndios,
encargos sociais e r i de dividas da i

Unidades Gestoras: Secretaria de Fazenda / COMSERCAF

00.01 SERVICO DA DiVIDA INTERNA

Finalidade: Gerir a divida municipal, efetuando o pagamento das amortizacdes e encargos contratuais

Objetivo:

Tipo de Agdo: Operagdo Especial BTN
Unidade Orgamentaria Projeto / Atividade / Operag&o Especial

02.006 SECFA 0003  Amort. de Débitos Nao Previdencidrio - PGFN
02.006 SECFA 0004  Amort. da Divida - PASEP
02.006 SECFA 0005 Amort. da Divida - Concessiondrias
02.006 SECFA 0006 Amort. da Divida - INSS
02.006 SECFA 0007  Amort. da Divida - IBASCAF
23.001 COMSERCAF 0007 Amortizacdo da Divida - IBASCAF
02.006  SECFA 0008  Amort. de Débitos Nao Previdencidrio - FGTS

PROGRAMA: 0001 GESTAO DO PODER LEGISLATIVO

Objetivo: Dotar o Poder Legislativo local e suas unidades de suporte técnico-administrativo com recursos necessarios visando atingir maior eficacia no exercicio de
" suas fungdes

Unidades Gestoras: Camara Municipal
Acdo: 1.1 GESTAO DO PODER LEGISLATIVO
Melhorar as condigdes de trabalho do Poder Legislativo e de suas unidades de suporte técnico-administrativo para atingir maior eficacia no exercicio de suas
fungdes por meio de adequagdo da estrutura administrativa e de capacitagdo dos servidores

Finalidade:

Tipo de Agdo: Projeto / Atividade

Unidade Orgamentaria Projeto / Atividade / Operagdo Especial
01.001 Camara Municipal 1001 Construgdo, Reforma e Reaparelhamento na Camara Municipal
01.001 Camara Municipal 2001 Pessoal e Encargos do Poder Legislativo
01.001 Camara Municipal 2002 Manutencdo das Atividades Administrativas da Camara Mnunicipal
0002 GESTAO

. Dotar as diversas Secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura Administrativa e Orgamentéria do Poder Executivo local com suporte técnico-humano e
" recursos administrativos e de infraestrutura necessarios ao desempenho de suas atribuicdes e cumprimento dos objetivos institucionais.

Objetivo:

Unidades Gestoras: Todas as secretarias e 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta
Agdio PPA: 02.01 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS E ORGAOS
Dar cumprimento as fungdes institucionais das secretarias, setores e 6rgdos, visando a maior eficiéncia das a¢des publicas e a melhorias dos servigos prestados
aos municipes
Tipo de Agdo: Operacio Especial / Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentéria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.001 GAPRE 2004 Manuteng&o e Operacionalizagdo da Unidade
02.002 CGM 2004 Manutengio e Operacionalizagdo da Unidade
02.003 PROGEM 2004 Manutengio e Operacionalizagdo da Unidade
02.004 SECAD 2004 Manutengio e Operacionalizagdo da Unidade
02.005 SEGOV 2004 Manuteng&o e Operacionalizagdo da Unidade
02.006 SECFA 2004 Manutengdo e Operacionalizagdo da Unidade
02.007 SEMURB 2004 Manutengdo e Operacionalizagio da Unidade
02.008  SEMAS 2004 Manutengdo e Operacionalizagio da Unidade
02.009 SEAP 2004 Manutengdo e Operacionalizagio da Unidade
02.010 SECPLADUR 2004 Manutengdo e Operacionalizagio da Unidade :
02.011 SETEL 2004 Manutengdo e Operacionalizagio da Unidade
02.013  SEMEI 2004 Manutengdo e Operacionalizagio da Unidade
02.014  SECULT 2004 Manutengdo e Operacionalizagio da Unidade
02.016 SEMOSP 2004 Manutengdo e Operacionalizagio da Unidade
02017 SECRIA 2004 Manutengdo e Operacionalizagdo da Unidade
02019 SERIC 2004 Manutengdo e Operacionalizagio da Unidade
02.021 SEMASA 2004 Manutengdo e Operacionalizagio da Unidade
02.022  SEDHSEG 2004 Manutengo e Operacionalizagio da Unidade
04.001  FUMCRIA 2004 Manutengio e Operacionalizagdo da Unidade
06.001 FUMTRANS 2004 Manutengdo e Operacionalizagio da Unidade
11.001 FMA 2004 Manutengo e Operacionalizagio da Unidade
12.001 FMC 2004 Manutengdo e Operacionalizagio da Unidade
23.001 COMSERCAF 2004 Manutengio e Operacionalizagdo da Unidade
24.001 FMDDC 2004 Manutengio e Operacionalizagdo da Unidade
25001 FME 2004 Manutengio e Operacionalizagdo da Unidade
26.001 FMLRP 2004 Manutengio e Operacionalizagdo da Unidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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27.001 FUMPI 2004 Manutengdo e Operacionalizagio da Unidade

02.001 GAPRE 2005 Manutengdo da Secret. Adjunta de Ciéncia e Tecnologia
02.001 GAPRE 2006 Manutengdo da Secret. Adjunta de Defesa do Consumidor
02.001 GAPRE 2008 Manutengdo do Transporte Universitério do 22 Distrito
02.005 SEGOV 2008 Manutengdo do Transporte Universitério do 22 Distrito
02.004 SECAD 2015  Capacitagdo de Servidores

02.007 SEMURB 2015  Capacitagdo de Servidores isEi=EE
02.004 SECAD 2016 Manutengo da Tecnologia da Informagdo

02.006 SECFA 2016 Manutengo da Tecnologia da Informagdo

02.007 SEMURB 2016  Manutengo da Tecnologia da Informagdo

02.010 SECPLADUR 2016 Manutengo da Tecnologia da Informagdo

02.016 SEMOSP 2016 Manutengo da Tecnologia da Informagdo

02.021  SEMASA 2016 Manutengo da Tecnologia da Informagdo

02.005 SEGOV 2017 Manutengo da Secret. Adjunta de Acdes Estratégicas
02.005 SEGOV 2018 Manutengdo da Secret. Adjunta de Tecnologia da Informagao
02.005 SEGOV 2019 Manutengo da Secret. Adjunta de Comunicagdo

02.006 SECFA 2025 Manutengdo da Secret. Adjunta de Receita

02.006 SECFA 2026  Manutengdo das Despesas Financeiras

24.001 FMDDC 2040 Realizagio e Participagdo de ReuniGes, Seminarios e Féruns

Agdo PPA: 02.02 VALORIZAC‘O DO FUNCIONALISMO

Promover de acdes voltadas para a valorizagdo, recr formagéo de servidores pablicos :
aprimorar a qualidade dos servigos prestados pelo municipio

Tipo de Agdo: Operagio Especial / Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentéria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial

02.006 SECFA 0002 Contribuigo para Formagao do PASEP
02.001 GAPRE 2003  Pessoal e Encargos Sociais da Unidade
02.002 CGM 2003  Pessoal e Encargos Sociais da Unidade
02.003 PROGEM 2003  Pessoal e Encargos Sociais da Unidade
02.004 SECAD 2003  Pessoal e Encargos Sociais da Unidade
02.005 SEGOV 2003  Pessoal e Encargos Sociais da Unidade
02.006 SECFA 2003  Pessoal e Encargos Sociais da Unidade
02.007 SEMURB 2003  Pessoal e Encargos Sociais da Unidade
02.008  SEMAS 2003  Pessoal e Encargos Sociais da Unidade
02.009 SEAP 2003  Pessoal e Encargos Sociais da Unidade
02.010 SECPLADUR 2003  Pessoal e Encargos Sociais da Unidade
02.011 SETEL 2003  Pessoal e Encargos Sociais da Unidade
02.013  SEMEI 2003  Pessoal e Encargos Sociais da Unidade
02.014  SECULT 2003  Pessoal e Encargos Sociais da Unidade
02.016 SEMOSP 2003 Pessoal e Encargos Sociais da Unidade
02.017 SECRIA 2003 Pessoal e Encargos Sociais da Unidade
02.019  SERIC 2003 Pessoal e Encargos Sociais da Unidade
02.021  SEMASA 2003 Pessoal e Encargos Sociais da Unidade
02.022  SEDHSEG 2003 Pessoal e Encargos Sociais da Unidade
23.001 COMSERCAF 2003 Pessoal e Encargos Sociais da Unidade
02.004 SECAD 2159 Processos Seletivos e Concursos Publicos
02.004 SECAD 2161 Readequagdo do Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios

Acio PPA: 02.03 CERIMONIAIS
Coordenar as agbes de representagdo e o relacionamento politico e institucional do Governo com as diversas instancias piblicas, organizagdes sociais e privadas
e com a sociedade, estratégias, politicas e programas e promovendo maior integracdo da Prefeitura junto a comunidade

Tipo de Acdo: Atividade

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial

02.001 GAPRE 2126  Cerimoniais e Eventos

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Acdio PPA: 02.04 DIVULGACAO DE ATOS E ACOES DO GOVERNO

Promover a plena divulgacdo das atividades de gestdo publica, primando pela transparéncia e eficiéncia, através do radio, jornal, internet, TV, folders e outros
meios de comunicagdo

Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agio Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operag3o Especial

02.003 PROGEM
02.005 SEGOV

2132 Publicagdo Oficial e de Atos da Municipalidade
2132 Publicagdo Oficial e de Atos da Municipalidade

Acdo PPA: 02.05 EDUCAGAO FISCAL
Racionalizar e modernizar a gestdo fazendaria, facilitando o cumprimento das obrigagGes tributérias, realizar agSes de educagdo fiscal voltadas a populagéo em
geral, com vistas a redugdo da evasdo fiscal e o controle de gastos

Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Or¢amentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / de / Operagdo Especial

02.006 SECFA 2140  Cursos, Eventos e Atividades Voltadas a Educacao Fiscal

PROGRAMA: 0003 MC CAO DA TIVA
Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a
administragao pablica

Unidades Gestoras: Todas as secretarias e 6rgaos da Administragdo Direta e Indireta

Objetivo:

Acdo PPA: 03.01 MANUTENCAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Finalidade: Garantir o pleno funcionamento dos conselhos municipais, permitindo o amplo controle social no municipio, promovendo a participagdo da sociedade civil nos

processos de planejamento, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo das agdes da gestdo publica e na execugdo das politicas e programas publicos sociais.

Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentéria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial

02.013  SEMEI 2046 M 30 dos Conselho:
02.017 SECRIA 2046 M 30 dos Conselho:

Agio PPA: 03.02 INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Finalidade: Reestruturar o modelo de gestso da Prefeitura de Cabo Frio, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a
inalidade:  \dministracso Publica

Tipo de Agdo: Projeto

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentiria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.001 GAPRE 1002 Construgdo, Reforma, Modernizago e Reequipamento da Unidade Administrativa
02.003 PROGEM 1002 Construgdo, Reforma, Modernizago e Reequipamento da Unidade Administrativa
02.004 SECAD 1002 Construgdo, Reforma, Modernizago e Reequipamento da Unidade Administrativa
02.005 SEGOV 1002 Construgdo, Reforma, Modernizagdo e Reequipamento da Unidade Administrativa
02.007 SEMURB 1002 Construgdo, Reforma, Modernizagdo e Reequipamento da Unidade Administrativa
02.008 SEMAS 1002 Construgdo, Reforma, Modernizagdo e Reequipamento da Unidade Administrativa
02.013 SEMEI 1002 Construgdo, Reforma, Modernizagdo e Reequipamento da Unidade Administrativa
02.016 SEMOSP 1002 Construgdo, Reforma, Modernizagdo e Reequipamento da Unidade Administrativa
02.017 SECRIA 1002 Construgdo, Reforma, Modernizagdo e Reequipamento da Unidade Administrativa
08.001 IBASCAF 1002 Construgdo, Reforma, Modernizacdo e Reequipamento da Unidade Administrativa
10.001 FAMES 1002 Construgdo, Reforma, Modernizacdo e Reequipamento da Unidade Administrativa
23.001 COMSERCAF 1002 Construgdo, Reforma, Modernizagdo e Reequipamento da Unidade Administrativa
24.001 FMDDC 1002 Construgdo, Reforma, Modernizacdo e Reequipamento da Unidade Administrativa
27.001 FUMPI 1002 Construgdo, Reforma, Modernizagdo e Reequij da Unidade Administrativa

&7 Toimo
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PROGRAMA: 0004 TRANSPARENCIA, CONTROLE INTERNO E INTEGRIDADE NA GESTAO PUBLICA

Fortalecer a transparéncia da gestdo municipal e promover a defesa do patriménio publico, por meio de atividades de controle interno e auditorias
pliblicas, visando fomentar o controle social e a confiabilidade dos atos e agdes da Administragao Publica.

Unidades Gestoras: Controladoria

Agdo PPA: 4.1 TRANSPARENCIA NA GESTAO PUBLICA

Objetivo:

Dotar a Municipalidade de sistema integrado de controle interno visando comprovar a legalidade dos atos e fatos administrativos, realizar auditorias e avaliar os
Finalidade: resultados quanto a eficécia e eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos érgaos e entidades da Administracéo Pblica, bem como da
aplicagdo de recursos péblicos por entidades de direito privado e apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional

Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orcamentdria Agdo Orgamentiria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.002 CGM 2009 Promogéo da Integridade, Fortalecimento de Mecanismio Anticorrupgao e da Transparéncia na Gestdo
02.002 CGM 2010 Melhoria da Estrutura Organizacional e Fortalecimento do Sistema de Controle Interno
02.002 CGM 2011 Fortalecimento da Transparéncia na Gestdo Publica
02.002 CGM 2012 Fortalecimento da Atividade de Auditoria Interna na Administragdo Publica

Agdo PPA: 04.02 OUVIDORIA MUNICIPAL

Promover o controle da qualidade da prestagao do servigo publico municipal através de sua Ouvidoria Municipal, aprimorando os servicos prestados &

Finalidade: " P 4 . = : i s i " i
comunidade pelo setor ptiblico através da implementago de instrumento de participacio social e de apoio gerencial.

Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial

02.002 CGM 2144  Ouvidoria - Cidaddo em A¢do

0005 AGAO JUDICIARIA
Defender judicial e extrajudicialmente os interesses legitimos do municipio e reforar os meios de resolugdo das demandas por meio de mediagéoi e
demais instrumentos extrajudiciais
Unidades Gestoras: Procuradoria / COMSERCAF / Secretaria de Fazenda
Agio PPA: 05.01 DEMANDAS JUDICIAIS
Atender juridicamente, direta ou indiretamente, os érgdos da administragao direta e indireta e prover o adimplemento do municipio em face as demandas

Objetivo:

Finalidade: = = =
judiciais
Tipo de Agdo: Atividade
Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.003 PROGEM 2013 Manutenc&o das Despesas Judiciais - RPV
23.001 COMSERCAF 2013 Manutenc&o das Despesas Judiciais - RPV
26.001 FMLRP 2014 Manutencéo das Despesas Judiciais - Precatdrios

0006 PARCERIAS CABO FRIO

Promover o desenvolvimento social, econémico, cultural, turfstico, ambiental e a melhoria da qualidade de vida da populagao, assim como aumentar a
produtividade e a competitividade do setor econmico e produtivo, atavés de parcerias publico privadas, com organizagdes ndo governamentais, outras
esferas de poder e/ou através consorcios publicos e/ou administrativos .
Unidades Gestoras: Secretaria de Governo / Secretaria de Fazenda / Secretaria de Relagdes Institucionais
Agio PPA: 06.01 DESENVOLVIMENTO INTEGRADO
e definir égias e agdes que estruturem e fortalegam o das p no territério em consonancia com as
regionais e suster i

Objetivo:

Tipo de Agdo: Atividade

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.

Unidade Orgamentaria Agéo Orgamentgria - Projeto / de / Operagdo Especial
02.005 SEGOV 2020 Implantagdo e Manutengo de Parcerias Piblico Privadas no Municipio
02.005 SEGOV 2021 Implantagdo, Reforma e Manutengio de Terminais e Estacionamentos
02.006 SECFA 2263 Programa de Fomento de Startups
02.006 SECFA 2264 Sistema de Apoio a Microempresas

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Aclo PPA: 06.02 CONSORCIOS PUBLICOS E/OU ADMINISTRATIVOS

Promover a articulagéo e a integrag3o entre municipios e regides, visando o planejamento, a gestio de politicas pblicas e a resolugéo de problemas comuns aos

consorciados, a de i da demanda de atendimento a servigos publicos assegurando o desenvolvimento sustentavel em
ambito municipal.

Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Or¢amentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.019  SERIC 2269 Participagdo em Consdrcios Publicos
05.001 FMS 2270  Participagio em Consércios Administrativos
PROGRAMA: 007 PREFEITURA NOS BAIRROS

Estimular o desenvolvimento do territério de forma descentralizada e democratizada, ampliando a estruturagdo produtiva e urbana e a provisio de

Obijetivo: servicos publicos para a redugo das desi ea redugio no tempo de espera ao atendimento de resposta de
demandas por bairros e regides administrativas
Unidades Gestoras: Secretaria de Governo

Acdo PPA: 7.1 INTEGRACAO RATIVA
Finalidade: Difundir dentro do territério municipal agdes de promogo da cidadania e da diversidade, além de incorporar o impulso do voluntariado, das entidades
inalidade:

representativas e dos cidadsos para a consecugio de politicas piblicas da cidade.

Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.005 SEGOV 2022  Gestao Publica Participativa
02.005 SEGOV 2023 Lideranca Participativa
0008 PROMOGAO, PROTECAO E DEFESA DOS DIREITOS EC

Promover a fruigdo de direitos, o fortalecimento da educagdo e da cultura em direitos humanos, o respeito e a valorizagéo das diversidades de raca,

Objetivo: N " N . . . s i8
d nacionalidade, género, regido, cultura, religio, orientacio sexual, identidade de género, idade e deficiéncia.

Unidades Gestoras: Secretaria de Governo / Secretaria de Direitos Humanos e Seguranca / Secretaria da Crianca e do Adolescente / Secretaria de Assisténcia Social

Agdo PPA: 08.01 PROTECAO AO CIDADAO

Desenvolver agdes que efetivem os direitos humanos centrados na dignidade da pessoa humana e na criagéo de oportunidades par que todos possam
desenvolver seu potencial de foma live, auténoma e plena.
Tipo de Agdio: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.005 SEGOV 2024  Direitos Humanos em Pratica
02.022  SEDHSEG 2024  Direitos Humanos em Pratica
02.008 SEMAS 2024  Direitos Humanos em Pratica

Acdo PPA: 08.02 DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Fomentar ativi is, diversifi e ampliando o atendi prestado a criancas e vitimas de igéncia e formas

Finalidade: mltiplas de violéncia, bem como aqueles protadores de alguma deficiéncia, priorizando a reinsergdo & familia de origem, oferecendo acompanhamento
psicolégico e de assisténcia social
Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.017 SECRIA 2092 Manutengdo dos Conselhos Tutelares
02.017 SECRIA 2093 Manutencéo do Programa Cidaddo em Construgdo
04.001 FUMCRIA 2094 &0 do Servigo de A i a Crianga e ao
02.017 SECRIA 2094 0 do Servigo de A i a Crianga e ao
03.001 FMAS 2094 d0 do Servigo de Acolhil a Crianga e ao
04.001 FUMCRIA 2095 Programa de Acolhimento em Familia Acolhedora
02.017 SECRIA 2095 Programa de Acolhimento em Familia Acolhedora
04.001 FUMCRIA 2096 Organizagdo de Campanhas Voltadas a Tematica da Adogéo
04.001 FUMCRIA 2097  Cobertura de Exames de DNA para Criangas em Situagdo de Acolhimento
04.001 FUMCRIA 2098  Programa de Acompanhante Terapéutico para Criancas e Adolescente em Situacio de Sofrimento Psiquico
04.001 FUMCRIA 2099 C itacdo de issionais sobre o Funci dos Conselhos Tutelares
04.001 FUMCRIA 2100 C itacdo de issionais sobre o Funci do CMDCA e Atribuicdes do SGDCA
04.001 FUMCRIA 2101 Diagnéstico e Implantagéo do Plano Municipal da Crianca e da Adolescéncia
04.001 FUMCRIA 2102 Eventos de Divulgagdo e Sensibilizagdo referentes aos Direitos das Criangas e dos Adolescentes
02.017 SECRIA 2102 Eventos de Divulgagdo e Sensibilizagdo referentes aos Direitos das Criangas e dos Adolescentes
04.001 FUMCRIA 2103 Capacitagdo do Plano Nacional de Defesa, Promogéo e Protecdo da Crianca e do Adolescente
04.001 FUMCRIA 2104  Propagandas e Estratégias para a Captacdo de Recursos para o FUNCRIA
04.001 FUMCRIA 2105 Promog&o do Conhecimento do Sistema de Garantia e Direitos da Crianga e do Adolescente
02.017 SECRIA 2105 Promog&o do Conhecimento do Sistema de Garantia e Direitos da Crianga e do Adolescente
04.001 FUMCRIA 2106 Fomento de Projetos Governamentais e N&o Governamentais Voltados aos Direitos da Crianga e do Adolescente
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04.001 FUMCRIA 2107 Justica Restaurativa Voltada a Politica de Atendimento Socioeducativo
04.001 FUMCRIA 2214 Mantencdo de Medidas Sécio-Educativas - MSE
02.005 SEGOV 2138 Programa de Capacitagdo Profissional de Jovens
03.001 FMAS 2138 Programa de Capacitagio Profissional de Jovens
03.001 FMAS 2248 Campanha Municipal Permanente de Combate & Pedofilia, Abuso Sexual e Violénica Contra Criangas e Adolescentes
04.001 FUMCRIA 2278  Protecdo Social para Criangas e A com Deficiéncia Fisica, e Autismo
PROGRAMA: 0009 TRANSPORTE RODOVIARIO
Objetivo: Planejar, coordenar e controlar os servigos de transporte e de tréansito, e da frota de veiculos municipais, garantido a segurando dos usuarios, a fluidez do
d " transito, a i e a acessil que i o 1to urbano avel e 0 acesso universal do cidaddo a cidade.

Unidades Gestoras: Secretaria de Mobilidade Urbana / Secretaria de Meio Ambiente e

Acio PPA: 09.01 SISTEMA DE TRANSPORTE E TRANSITO URBANOS

Aperfeicoar as agdes desti amobilidade e de pessoas e mercadorias visando melhorar os servigos prestados, incentivando soluges de

Finalidade:
nalidade: - bilidade sustentaveis

Tipo de Agdo: Projeto / Atividade

Unidade Orcamentaria Agéo Orcamentaria - Projeto / Atividade / Operagao Especial
02.007 SEMURB 1003  Implantagdo e Reforma de Terminais e Estacionamentos
02.007 SEMURB 2027 Manutenc@o da Frota de Veiculos
02.021 SEMASA 2027 Manutencdo da Frota de Veiculos
02.007 SEMURB 2028 Manutencdo do Terminal Rodovidrio Municipal (Alex Novelino)
02.007 SEMURB 2030 Implantacdo e Manutencio de Sistema de Cobranca de Estacionamento Rotativo
06.001 FUMTRANS 2164 Manutencio e Aquisigdo da Frota de Veiculos
06.001 FUMTRANS 2030 Implantacdo e Manutencio de Sistema de Cobranca de Estacionamento Rotativo

Acdo PPA: 09.02 PLANO DE MOBILIDADE URBANA - PLAMOB

Elaborar estudo acerca da acessibilidade e da melhoria da capacidade de mobilidade, garantindo o deslocamento seguro e acessivel dos municipes em quaisquer
dos modais de mobilidade
Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentdria Agdo Orgamentdria - Projeto / Atividade / Operagéo Especial
06.001 FUMTRANS 2165 Revisdo do Plano de Mobilidade Urbana
PROGRAMA: 010 PROMOGAO AO TURISMO

Promover o incremento e a competitividade do turismo cabofriense nos cenarios estadual e nacional através da estruturagdo de atrativos naturais e
Obijetivo: artificiais, contribuindo para melhoria e ampliagéo da imagem turistica da cidade e pr o i de oportuni de negécios,
gerando empregos e rendas locais e garantindo o acesso e a acessibilidade aos diversos publicos.

Unidades Gestoras: Secretaria de Mobilidade Urbana / Secretaria de Turismo, Esporte e Lazer / Secretaria de Governo

Acdo: 10.01 INVESTIMENTOS TURISTICOS

Promover campanhas promocionais, agdes e eventos dos produtos turisticos, contribuindo para a consolidagdo da imagem turistica e propiciando aumento dos
indices quantitativos dos meios de hospedagem, servigos e comércio em geral

Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orcamentaria Projeto / Atividade / Operagao Especial
02.011 SETEL 2038 Realizagdo de Eventos Turisticos, Esportivos e de Lazer
02.011 SETEL 2039 Promogéo e Apoio da Comercializago do Destino Cabo Frio
18.001 Fundo Municipal de Turismo 2163 AgBes e projetos para incremento do Turismo
18.001  Fundo Municipal de Turismo 2039 Promogéo e Apoio da Comercializago do Destino Cabo Frio
02.011 SETEL 2040  Realizagdo e Participagao de Reunides, Seminarios e Foruns
18.001 Fundo Municipal de Turismo 2208 Desenvolvimento de Tecnolocia Turistica
18.001 Fundo Municipal de Turismo 2209  Eventos Turisticos
18.001  Fundo Municipal de Turismo 2210  Cursos de Qualificagiio de Mao de Obra Turistica
18.001 Fundo Municipal de Turismo 2281 Férum Municipal de Turismo
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Acio:  10.02 CALENDARIO DE EVENTOS
Finalidade: Planejar, gerenciar e executar, através de agdes intersetoriais, o Calenddrio de Eventos, contribuindo para a geragdo de renda e empregabilidade local

Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orgamentaria Projeto / Atividade / Operagdo Especial

02.005 SEGOV 2135 Realizagdo de Eventos do Calendario Oficial

Acdo: 10.03 INFRAESTRUTURA TURISTICA

Promover a manutengdo, ionalizagdo, reestruturagdo e revitalizagdo de pontos e prédios de interesse turistico como formar de fomento ao turismo local

Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orcamentdria Projeto / Atividade / Operagao Especial

02.007 SEMURB 2029 Manutengio e Operacionalizagdo do TOT - Terminal de Onibus de Turismo
06.001 FUMTRANS 2029 Manutengo e Operacionalizagio do TOT - Terminal de Onibus de Turismo
02.011  SETEL 2037 Manutencdo de Equipamentos Turisticos
18.001 Fundo Municipal de Turismo 2205 Manutencdo do Complexo Morro da Guia
18.001 Fundo Municipal de Turismo 2206 Mantencao dos Terminais Maritimos
18.001 Fundo Municipal de Turismo 2207 Receptivo dos Transatlanticos
18.001 Fundo Municipal de Turismo 2282  Espago Museu do Surf

PROGRAMA: 0011 PRODUGAO AGROPECUARIA

Promover o desenvolvimento rural sustentavel, propiciando o aumento da capacidade produtiva, a geragdo de empregos e a melhoria da renda,
Objetivo: viabilizando infraestrutura para a produgdo agropecudria nos diversos estagios da cadeia produtiva, com a finalidade de garantir o abastecimento do
mercado local, apoio e incentivo a pequeos produtores rurais de Cabo Frio.
Unidades Gestoras: Secretaria de Agricultura e Pesca

Agdo PPA: 11.01 FOMENTO E EXTENSAO RURAL

Apoiar o Ivi das cadeias produtivas, com vistas ao aumento da produgdo e da produtividade
Tipo de Acdo: Atividade
Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentiria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.009 SEAP 2031 Manutengdo do Setor Agricola
02.009 SEAP 2032 Manutengdo do Setor Pecudrio
02.009 SEAP 2033 Protecdo aos Animais e Controle de Zoonoses
02.009 SEAP 2034 Aquisigio e 50 de Méquinas e Equi Agricolas
02.009 SEAP 2271 Manutencio do Setor Agropecudrio

Ao PPA: 11.02 AGRICULTURA FAMILIAR

Incentivar a produgéo de alimentos da agricultura familiar, com agdes que visem ampliar e qualificar a produgdo, transporte, comercializagdo e consumo,
aumentando a renda e agregando valor ao produto oriundo do setor rural

Tipo de Agdio: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.009 SEAP 2148  Manutencio do Setor Agricola na Agricultura Familiar
02.009 SEAP 2150 Manutencdo do Setor Pecuario na Agricultura Familiar
02.009 SEAP 2153 Aquisigio e 50 de Méquinas e Equi Agricolas na Agricultura Familiar

Acio PPA: 11.03 APOIO A PESCA

Promover o vel das ativi pesqueiras, atuando em conjunto com as associagdes de pescadores, contriuindo para o incremento da
oferta de emprego e melhoria da renda dos pescadores locais

Tipo de Agdio: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentiria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.009 SEAP 1040 Revitalizagdo do Mercado do Peixe no Jardim Esperanga
02.009 SEAP 1041 Cais de Embarque e Desembarque de Pescado no Pontal de Santo Antonio (22 Distrito)
02.009 SEAP 1042 Embarcagdo de Apoio para Pescadores Artesanais
02.009 SEAP 1043  Cais de Embarque e Desembarque de Pescado na Gamboa
02.009 SEAP 2237 Apoio a Atividade Pesqueira
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PROGRAMA: 0012 URBANISMO E ARQUITETURA
Dotar a cidade com projetos e intervencdes urbanisticas, com vista a otimizagdo de espagos puiblicos, valorizagio e preservagio da natureza e

Objetivo: | tentabilidade.

Unidades Gestoras: Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Urbano / Gabinete do Prefeito

Acdo PPA: 12,01 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Auxiliar na execugio de atividades relacionadas a infraestrutura municipal, com enfase no zoneamento e ocupag3o do solo, fornecendo apoio na elaboragio de

projetos urbanisticos e ar , com foco nas diretrizes do Estatuto das Cidades e na criagdo da cadasttro multifinalitario

Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentiria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.010 SECPLADUR 2035  Andlise, Aprovagdo, Licenciamento e Fiscalizagdo de Projetos
02.010 SECPLADUR 2036 M do de Projetos C e

Acdo PPA: 12.02 CONCEITO CIDADES INTELIGENTES
inali Fomentar o deser integrado da cidade através de agdes conjuntas entre sociedade e empresas, visando o desenvolvimento de tecnologias para a
construgdo de uma sociedade mais livre, justa e soliddria.
Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.001 GAPRE 2265 Implantagdo do Conceito Cidades Inteligentes
02.010 SECPLADUR 2155  Planej urbano e d i da infraestrutura urbana

0013 DESPORTO E LAZER

Ampliar, democratizar e universalizar o acesso & prética a ao conhecimento do esporte recreativo e de lazer, integrando suas agdes as demais politicas
: pablicas, favorecendo o desenvolvimento humanio e a inclusdo social, por meio da promogéo de agdes educativas e valoizando a qualidade de vida dos
nosso municipes.

Objeti

Unidades Gestoras: Secretaria de Turismo, Esporte e Lazer

Agdo PPA: 13.01 PROMOGAO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE LAZER

Aumentar o bem estar e a qualidade de vida dos cabofrienses, através de praticas que visam o desenvolvimento integral do municipe, estimulando o exercicio da
cidadania através do esporte

Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.011 SETEL 2042  Projeto Vida Ativa - Esporte é Saude
02.011 SETEL 2043  Cabo Frio - Esporte e Lazer Sem Limites
02.011 SETEL 2044  Eventos Nacionais
02.011 SETEL 2045 Jogos Estudantis
02.011 SETEL 2275 Bolsa Atleta
02011 SETEL 2280 Projeto Esporte 0 Ano Todo

Acdo PPA: 13.02 INFRAESTRUTURA DESPORTIVA
Atender a demanda de infraestrutura esportiva e de lazer, dotando a municipalidade de locais adequados a pratica desportiva, atendendo as vocagdes esportivas

e culturais da &0 local, considerando a ional de cada I visando proporcionar ao cidaddo maior desenvolvimento social, fisico
e intelectual
Tipo de Acdo: Atividade
Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentiria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.011 SETEL 2041 Reforma e Manutengéo de Centros, Quadras e Complexos Esportivos
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PROGRAMA: 0014 GESTAO ADMINISTRATIVA DA EDUCACAO

Ampliar a oferta de ensino aos municipes , integrando ao processo educativo as multiplas linguagens contemporaneas, a eudcagdo inclusiva, a educagdo

Objetivo: . y . .
d de jovens e adultos, a formagao de profissionais capacitados, além de qualificar professores para a melhoria do ensino publico.

Unidades Gestoras: Secretaria de Educagdo

Agdo PPA: 14.01 EDUCAGAO COM QUALIDADE

Ampliar os pardmetros de qualidade do sistema municipal de ensino, com a oferta de materiais e i 30 de técnicas de ensino/ap
incrementando e potencializandoa oferta do ensino publico

Tipo de Ao: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentiria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial

02.012 SEME 2004 Manutengdo e Operacionalizagio da Unidade
02.012 SEME 2016 Manutengio da Tecnologia da Informagdo
02012 SEME 2046 30 dos Conselhos i
02.012 SEME 2047 M 3o Atividades do D i - Ensino
02.012 SEME 2048 M 3o Atividades do D i - Ensino Infantil Creche
02.012 SEME 2049 M 3o Atividades do D i - Ensino Infantil Pré Escola
02.012 SEME 2050 M Fo Atividades do D i - Ensino Jovens e Adultos
02.012 SEME 2051 M 3o Atividades do D i - Educagdo Especial
02012 SEME 2157 Cursos Preparatorios para Ingresso em Institutos Federais e Universidades
02012 SEME 2283 Manutengo do Conselho Municipal de Educagio
02012 SEME 2285 Manutengo do Conselho do FUNDEB

PROGRAMA: 0015 GESTAO DE PESSOAL DA EDUCACAO

Obijetivo: Prover as unidades de ensino da rede municipal com profissionais da Educagio que atendam & demanda exigidas pelas atividades educacionais

Unidades Gestoras: Secretaria de Educacdo

Acdo PPA: 15.01 PROFISSIONAIS DA EDUCACﬂO

Promogo de acdes voltadas para o pagamento, capacitagio e formago de profissionais da Educagao, objetivando aprimorar a qualidade dos servigos prestados
pelo municipio

Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orcamentaria Agéo Orcamentéria - Projeto / Atividade / Operagao Especial

02.012 SEME 2003  Pessoal e Encargos Sociais da Unidade
02.012 SEME 2052 Remuneragdo dos Profissionais da Educagdo - Ensino Fundamental
02.012 SEME 2053 Remuneracdo dos Profissionais da Educagdo - Ensino Médio
02.012 SEME 2054 Remuneragdo dos Profissionais da Educagdo - Creche
02.012 SEME 2055 Remuneragdo dos Profissionais da Educagdo - Pré Escola
02.012 SEME 2056 Remuneragdo dos Profissionais da Educagdo - EJA
02.012 SEME 2057 Remunerago dos Profissionais da Educacio - Educago Especial

PROGRAMA: 0016 FUNDEB 70% - REMUNERAGAO DO MAGISTERIO

Prover as unidades de ensino da rede municipal com profissionais da Educago que atendam & demanda exigidas pelas atividades educacionais que

Objetivo:
etV o nquadram-se nos requisitos do FUNDEB

Unidades Gestoras: Secretaria de Educagio

Agdo PPA: 16.01 PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - FUNDEB 70%

Promogio de acdes voltadas para o pagamento, capacitacio e formagéo de profissionais da Educagio que se enquadram no FUNDES, objetivando aprimorar a
qualidade dos servicos prestados pelo municipio
Tipo de Agdio: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.012 SEME 2058 FUNDEB 70 - Remuneragdo dos Profissionais da Educagdo - Ensino Fundamental
02.012 SEME 2059 FUNDEB 70 - Remuneragdo dos Profissionais da Educagdo - Creche
02.012 SEME 2060 FUNDEB 70 - Remuneragdo dos Profissionais da Educagdo - Pré Escola
02.012 SEME 2061 FUNDEB 70 - Remuneragdo dos Profissionais da Educagdo - EJA
02.012 SEME 2062 FUNDEB 70 - Remuneragcdo dos Profissionais da Educagao - Educagdo Especial
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PROGRAMA: 0017 FUNDEB 30% - REMUNERAGAO DE NAO DOCENTES
Obijetivo: Prover as unidades de ensino da rede municipal com profissionais de apoio e servicos que atendam & demanda exigidas pelas atividades educacionais

Unidades Gestoras: Secretaria de Educacdo

Acdo PPA: 17.1 PESSOAL DE APOIO

Promogdo de agBes voltadas para o pagamento, capacitago e formagao de servidores publicos de apoio a rede municipal de ensino , objetivando aprimorar a
qualidade dos servicos prestados pelo municipio

Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agio Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operag3o Especial
02.012 SEME 2063 FUNDEB 30 - Remuneragao dos Profissionais da Educagao - Ensino Fundamental
02.012 SEME 2064 FUNDEB 30 - Remuneragao dos Profissionais da Educagdo - Creche
02.012 SEME 2065 FUNDEB 30 - Remuneragdo dos Profissionais da Educagao - Pré Escola
02.012 SEME 2066 FUNDEB 30 - Remuneragao dos Profissionais da Educagdo - EJA
02.012 SEME 2067 FUNDEB 30 - Remuneragao dos Profissionais da Educagao - Educacdo Especial

0018 GESTAO DA POLITICA DE EDUCAGAO

Promover a gestdo da rede municipal de educagdo, otit as
professsores e alunos
Unidades Gestoras: Secretaria de Educacdo

- ionais e a manutengdo das necessidades basicas dos
Objetivo:

Acdo PPA: 18.01 EDUCACﬂO EM PRIMEIRO LUGAR
Finalidade: Garantir o pleno funcionamento das unidades de ensino, dotando-as dos recursos necessarios a sua operacionalizagio
Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.012 SEME 2068 Manutengéo do Ensino Fundamental
02.012 SEME 2069 Manutengéo do Ensino Médio
02.012 SEME 2070 Manutengdo de Creche
02.012 SEME 2071 Manutengao de Pré Escola
02.012 SEME 2236 Educagdo Ambiental
02.012 SEME 2016 Manutencio da Tecnologia da Informacao

0019 TRANSPORTE ESCOLAR

Assegurar o deslocamento do aluno no trajeto entre sua residéncia e o estabelecimento de ensino e vice versa, garantindo o acesso a rede municipal de

Objetivo: N
ensino

Unidades Gestoras: Secretaria de Educagio

Acdo PPA: 19.01 OFERTA DE TRANSPORTE ESCOLAR
Finalidade: Dotar a rede de ensino do municipio com infraestrutura necesséria ao deslocamento do corpo discente
Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagao Especial
02.012 SEME 2072 Manutengéo do Transporte Escolar - Ensino Fundamental
02.012 SEME 2073 Manutencéo do Transporte Escolar - Ensino Médio
02.012 SEME 2074 Manutencéo do Transporte Escolar - Creche
02.012 SEME 2075 Manutengéo do Transporte Escolar - Pré Escola
PROGRAMA: 0020 ALIMENTAGAO ESCOLAR
Objetivo: Atender as necessidades nutricionais dos alunos matriculados na rede municipal de ensino, contribuindo para o crescimento, o desenvolvimento, a
) : eo i dos bem como promover a formagdo de habitos alimentares saudaveis.

Unidades Gestoras: Secretaria de Educagio

Acdo PPA: 20.01 ALIMENTAGAO E SABER
Finalidade: Proporcionar condicdes de acesso e permanéncia na rede municipal de ensino por meio de programa de apoio a aluno com fornecimento de alimentagao escolar

Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / de / Operagdo Especial
02.012 SEME 2076 Manuteng&o da Aliementagdo Escolar - Ensino Fundamental
02.012 SEME 2077 do da 30 Escolar - Q
02.012 SEME 2078 Manutengéo da Alimentagao Escolar - Ensino Médio
02.012 SEME 2079 Manutengéo da Alimentagao Escolar - Creche
02.012 SEME 2080 Manutengéo da Alimentagao Escolar - Pré Escola
02.012 SEME 2081 Manutengéo da Alimentagéo Escolar - EJA
02.012 SEME 2082 Manutencio da Alimentagao Escolar - Educagdo Especial
02.012 SEME 2285 Manutengéo do Conselho de Alimentagao Escolar
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PROGRAMA: 0021 ESCOLA NOTA 10 (CONSTRUGAO, AMPLIAGAO, REFORMA)

Promover a melhoria da infraestrutura organizacional do Sistema Municipal de Educagdo, garantindo condigdes adequadas e necessarias ao
Objetivo: funcionamento dos estabelecimentos de ensino e de desporto ional, visando o i do processo de ensino e aprendizagem,
mediante ar 5 30, reforma e ampliagdo da estrutura fisica da rede municipal de ensino

Unidades Gestoras: Secretaria de Educagio

Acdo PPA: 21.01 INFRAESTRUTURA EDUCACIONAL

Finalidade: Promover a ampliagéo de vagas na rede municipal de ensino, através da modernizagéo, melhoramento e ampliagéo da estrutura fisica das unidades escolares

Tipo de Agio: Projeto

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.012 SEME 1004  Construgdo, &0, Reforma e P das Unidades de Ensino Fundamental
02.012 SEME 1005 Construgdo, &0, Reforma e P das Unidades de Ensino Médio
02.012 SEME 1006 Construgdo, &0, Reforma e pi das Unidades de Educag&o Intantil - Creche
02.012 SEME 1007  Construgdo, &0, Reforma e P das Unidades de Educag@o Intantil - Pré Escola
0022 TERCEIRA IDADE
Objetivo: PTOMOvET agdes nas areas esportivas, de acessibilidade e assistenciais, visando a melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa, além de fomentar

iniciativas de conscientizagdo, visibilidade e garantia dos direitos dos idosos.
Unidades Gestoras: Secretatia da Melhor Idade

Agdo PPA: 22.01 MELHOR IDADE

Proteger as pessoas idosas em face de vulnerabilidades decorrentes da velhice agravadas pela insuficiéncia de renda, favorecendo o acesso as politicas sociais ,
bem como a superacio das desvantagens sociais enfrentadas e a conquista de sua autonomia.
Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.013 SEMEI 2083 ILPI - Instituicdo de Longa Permanéncia para a Pessoa Idosa
27.001 FUMPI 2083  ILPI - Instituicdo de Longa Permanéncia para a Pessoa Idosa
02.013 SEMEI 2084 Manutencdo do Centro de Convivéncia da Pessoa Idosa
27.001 FUMPI 2084 Manutencdo do Centro de Convivéncia da Pessoa Idosa
02.013 SEMEI 2085 Malhagdo na Melhor Idade
27.001 FUMPI 2085 Malhagdo na Melhor Idade
02.013 SEMEI 2086 Eventos e Oficinas para a Melhor Idade
27.001 FUMPI 2086 Eventos e Oficinas para a Melhor Idade
27.001 FUMPI 2238  Programa Oportunidades para a 32 Idade - Maturidade Ativa
27.001 FUMPI 2239  Programa Guarda Sénior

0023 ILUMINAGAO PUBLICA
Implantar a gestéo integral de i 30 publica, arevitalizagdo e ampliagao do parque de iluminagéo do municipio e aplicagio de técnicas
modernas, proporcionando maior sensagio de seguranca e conforto na cidade
Unidades Gestoras: Secretaria de Obras e Servigos Publicos / COMSERCAF

Objetivo:

Agdo PPA: 23.01 PARQUE DE ILUMINAGCAO PUBLICA
Implantar e manter a rede de iluminagdo publica e energia elétrica nas vias urbanas e logradouros publicos em perfeitas condi¢es de funcionamento,
proporci aos maior seguranca e a melhoria das condigdes de habitabilidade
Tipo de Acdo: Atividade

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.016 SEMOSP 2089 Manutencdo e Ampliagdo do Parque de lluminagdo Publica
23.001 COMSERCAF 2089 Manutencdo e Ampliagdo do Parque de lluminagdo Publica
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PROGRAMA: 0024 PARQUES, JARDINS E PRAIAS

Promover agdes de conservagio e melhoria de espacos publicos de lazer, garantindo a preservag3o das condi jentais, o

Objetivo: N . "
econémico sustentavel e valorizando seu potencial turistico

Unidades Gestoras: Secretaria de Obras e Servigos Publicos

Acdio PPA: 24.01 ESPACOS PUBLICOS DE LAZER

Finalidade: o .
pessoas lazer, recreagdo e intercambio sociocultural

Tipo de Agdo: Projeto / Atividade

Promover a conservagdo e a manutencio de pragas, parques, dreas ajardi e de praia, requalifi e revi espagos urbanos, proporcionando as

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.016 SEMOSP 2087 Revitalizagdo e Manutengdo de Pragas, Parques, Jardins e Banheiros Publicos
02.016 SEMOSP 1009 Revitalizagdo da Orla das Palmeiras e Eco Via
02.016 SEMOSP 1011 Revitalizagio e Reforma da Praca das Aguas
0025 E A0

Objetivo: Promover a melhoria da malha vidria e de logradouros publicos através da execucdo de agdes de do, melhoria, re £l
JeVO:  plantagio de rede de drenagem de dguas pluviais
Unidades Gestoras: Secretaria de Obras e Servigos Publicos
Agdo PPA: 25.01 INTERVENGOES URBANAS
Finalidade: Realizar as intervengdes necessarias visando manter as vias e log publicos em icoes de tr il e mobil de seus tr
Tipo de Acao: Projeto / Atividade
Unidade Orgamentaria Agio Orcamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.016 SEMOSP 1017 Obras de Drenagem e Pavimentagao
02.016 SEMOSP 2091 3o, Limpeza, e Pavi 50 de Logradouros
PROGRAMA: 0026 SERVICOS PUBLICOS
Objetivo; PTOMOVer 0 desenvolvimento sustentavel de Cabo Frio, através de intervengdes que visem a revitalizagéo, melhoria, conservagdo e manutencdo
IEHVO: , dequada do espago urbano, bem como para ampliar a oferta de moradias dignas e urbani a qualidade de vida da 5

Unidades Gestoras: Secretaria de Obras e Servigos PUblicos / Gabinete do Prefeito

Agdo PPA: 26.01 REVITALIZACAO E CONSERVAGAO DE BAIRROS E ESPAGOS PUBLICOS
Finalidade; Revitalizar e requalificar bairros, espagos e dreas piblicas, com vistas a sustentabilidade ambiental, a melhoria da qualidade de vida da populagéo e o
Inalidace: i cremento do turismo local

Tipo de Agio: Projeto / Atividade

Unidade Orcamentaria Agdo Orgamentéria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.016 SEMOSP 1008 Revitalizagéo e Reforma do Boulevard Canal
02.016 SEMOSP 1010 Revitalizag&o e Reforma da Orla de Tamoios
02.016 SEMOSP 1012  Revitalizagdo e Reforma da Orla da Praia do Forte
02.016 SEMOSP 1013  Revitalizag&o da Orla da Praia do Siqueira
02.016 SEMOSP 1015 Revitalizagdo da Avenida Almirante Barroso
02.016 SEMOSP 1016 Revitalizag&o de Bairros do 12 e 22 Distritos
02.016 SEMOSP 2090 Manutengéo e Locacdo de Veiculos Leves e Pesados
02.016 SEMOSP 1019 Obras e Intervengdes Urbanas
02.016 SEMOSP 1044 Modernizacéio, Revitalizagio, Reforma e Melhoria no 12 Distrito
02.016 SEMOSP 1045 Modernizacéio, Revitalizagio, Reforma e Melhoria no 22 Distrito

Agdo PPA: 26.02 REGULARIZACAO FUNDIARIA E HABITACAO POPULAR

Finalidade: N N ™ N P o N -
nivel da qualidade de vida das familias menos favorecidas e contribuindo para o resgate de sua dignidade e cidadania

Tipo de Agdo: Projeto / Atividade

Melhorar as condigdes de salubridade e i de conjuntos ionais e dreas i ou de risco e diminuir o déficit habitacional, elevando o

Unidade Orgamentaria Agéio Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagao Especial
02.001 GAPRE 2130 Regularizacdo de Iméveis e Areas
02.016 SEMOSP 1018  Construgio e Reformas de Unidades Habitacionais
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Acdo PPA: 26.03 CEMITERIOS MUNICIPAIS

Garantir ages de racionalizago do espago dos cemitérios da Municipalidade, p obras e
salubridade desses espacos
Tipo de Agdo: Atividade

X nos mesmos, garantindo a
Finalidade: &

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentiria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.016 SEMOSP 2088 Manutengdo e Obras nos Cemitérios Municipais S
PROGRAMA: 0027 GESTAO AMBIENTAL

Garantir aos cidaddoes um ambiente saudavel e propicio para uma boa qualidade de vida e o pleno desenvolvimento da funggo social da cidade,
Objetivo: otimizando a utilizagio sustentavel dos recursos naturais e cuidando para que o desenvolvimento econdmico coopere com a conservagio e preservagio
da natureza
Unidades Gestoras: Secretaria de Meio Ambiente e Saneamento
Acdo PPA: 27.01 CONTROLE AMBIENTAL

I medidas de , fiscalizagdo e controle das acdes relativas a protegdo do meio ambiente, visando a preservagdo e o
equilibrio ecoldgico
Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentéria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.021  SEMASA 2108  Programa Bandeira Azul
11.001 FMA 2108  Programa Bandeira Azul
02.021  SEMASA 2109 M 30 e Ampliaao dos Equi bietai
11.001 FMA 2110 Estudo e Projetos Ambientais, Anlise de Impacto e Monitoramentos
11.001 FMA 2111 Operacionalizagio e Modernizagdo do Licenciamento Ambiental
11.001 FMA 2112 Medidas Protetivas, Cercamento, Plaqueamento e Recuperagdo da Cobertura Vegetal
11.001 FMA 2113 Estruturago e Manuteng&o das Unidades de Conservago e Equipamentos Ambientais
11.001 FMA 2114 Operacionalizagio e Modernizagdo da Fiscalizagio Ambiental
11.001 FMA 2115 PROEMA - Programa de Editais para o Meio Ambiente

PROGRAMA: 0028 SEGURANGA PUBLICA E MOBILIDADE

. Elaborar politicas publicas atuantes de forma conjunta entre as diversas secretarias , a fim promover au aumento da seguranca terrestre, viaria,

Objetivo: - ' - ;
maritima, ambiental, escolar e nas comunidades

Unidades Gestoras: Secretaria de Direitos Humanos e Seguranca
Acdio PPA: 28.01 GUARDA MARITIMA E AMBIENTAL

Gerir e coordenar o trafego de embarcacdes nas areas adjacentes as praias litoraneas, lacrustes e fluviais, promover a prestacio de socorro e salvamento as
vitimas de acidentes nauticos e provimento de medidas de protecio ao meio ambiente
Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orcamentaria Agio Orgamentéria - Projeto / Atividade / Operag3o Especial

02.022 SEDHSEG 2117 Manutengéo da Guarda Maritima e Ambiental Municipal

Agdo PPA: 28.02 GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Promover a protegdo de bens, servicos e instalagdes municipais e a seguranga do transito em conformidade com o disposto na legislagéo federal, estadual e na
Lei Organica Municipal
Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.022 SEDHSEG 2120 Manutengéo da Guarda Civil Municipal
02.022 SEDHSEG 2245  Programa de Patrulhamento Maria da Penha -
02.022 SEDHSEG 2246  SOS Mulher
02.022 SEDHSEG 2247  Programa Siléncio Urbano - PSIU
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Agdo PPA: 28.03 ORDENAMENTO URBANO

Disciplinar a circuagio vidria, minimizando os conflitos existentes entre o trafego e a movimentagio local, promover a seguranca de bairros e locais de maior

Finalidade: - . . i N
aglomeragio de pessoas, assim com em eventos de médio e grande porte e o transporte irregular de passageiros e turistas

Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orcamentaria Ag3o Orgamentéria - Projeto / Atividade / Operagéo Especial
02.022  SEDHSEG 2016 Manutencio da Tecnologia da Informagao
02.022  SEDHSEG 2116 Fomento a Educagio no Tansito
02.022  SEDHSEG 2118 JARI - Junta Administrativa de Recursos de InfragGes de Transito
02.022  SEDHSEG 2119 Aquisiio, Locagdo e Manuteng&o de Veiculos Coordenados
02.022  SEDHSEG 2272 Programa Estadual de Integragio na Seguranga - PROEIS
02.022  SEDHSEG Cidade SUSP - Observatério de Andlise

Acdo PPA: 28.04 SEGURANCA ESCOLAR

Zelar pelo entorno e participar de agdes educativas com o corpo discente e docente das unidades de ensino, de forma a colaborar com a reimplantagdo da cutura
e da paz nas comunidades locais

Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentdria Agdo Orgamentdria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.005 SEGOV 2244  Ronda Escolar
PROGRAMA: 0029 MANUTENGAO, MODERNIZAGAO E PROFISSIONALIZACAO DA GESTAO DO SUS

Manter, modernizar e profissionalizar a gestdo municipal do SUS, visando a eficiéncia e efetividade das agdes de governo na perspectiva de um modelo

Objetivo:
JEHVO: e gesto participativo que assegure a diversidade e valorize o trabalhador da satde

Unidades Gestoras: Secretaria Municipal de Satde
Acdo PPA: 29.1 GESTAO DO SUS|

Fortalecer a capacidade de gestdo da rede municipal de satde, qualif agdes desi izagéo, monitoramento e oferta de servicos aos usudrios do sistema

municipal de saude

Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
05.001 FMS 2121 Manutengdo e modernizagdo das agdes administrativas e de gestdo do SUS
05.001 FMS 2123 Manutencdo da gestdo do SUS em Tamoios
05.001 FMS 2125 Qualificagdo do cuidado a pop. pela manut. de agdes de Educ. Permanente a trabalhadores e gestdo do SUS
05.001 FMS 2127 Manutencdo da infraestrutura da Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo Social em Satde
05.001 FMS 2128 doe 40 virtual dos gerenciais

Agdo PPA: 29.2 CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS

Fomentar a assisténcia médica fali a atencio 4 satide dos municipios consorciados que ndo dispées de tais servicos

Tipo de Agdo: Projeto / Atividade

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentiria - Projeto / Atividade / Operagio Especial
05.001 FMS 2129 Manutencdo das acdes e servicos oriundos de consércios intermunicipais
05.001 FMS 1024 Estruturagdo dos servicos oriundos de consércios intermunicipais

Acdo PPA: 29.3 INFRAESTRUTURA EM SAUDE
Finalidade: Melhorar a assisténcia a satide por meio de investimentos em estabelecimento de sadde
Tipo de Agdo: Projeto

Para verificagao e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentdria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
05.001 FMS 1021 Reestruturagio das agdes administrativas e de gestdo do SUS
05.001 FMS 1022  Estruturagio da gestdo do SUS em Tamoios
05.001 FMS 1023  Estruturagio das agBes de Educagio Permanente
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PROGRAMA: 0030 PARTICIPACAO POPULAR, TRANSPARENCIA E CONTROLE SOCIAL NO SUS
Obijetivo: Ampliar e fortalecer a participagdo popular e o controle social na gesto publica de satide conforme o preconizado pelos principios e diretrizes do SUS

Unidades Gestoras: Secretaria Municipal de Satde

Acdio PPA: 30.1 CONTROLE SOCIAL EM SAUDE

agdes que possibilitem a realizagdo das atividades dos conselhos ligados 4 drea de satide, objetivando a inclusio da sociedade nas politicas piblicas

Tipo de Agdo: Projeto / Atividade

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentiria - Projeto / Atividade / Operagéo Especial
05.001 FMS 2131 Manutencio das acGes do Conselho Municipal de Satide
05.001 FMS 1025  Estruturagio das agdes do Conselho Municipal de Satide
05.001 FMS 2133 Implementagio de conselhos locais e/ou colegiados gestores nos servicos de saide
PROGRAMA: 0031 ATENGAO PRIMARIA A SAUDE
Objetivo; AMPIar € manter a Atengo Primria em Sade por meio da Estratégia Satide da Familia (ESF) como modelo tecnoassistencialprioritario no muicipio,

bem como desenvolver agdes integradas de promogo 4 satide visando a melhoria da qualidade de vida

Unidades Gestoras: Secretaria Municipal de Satide

Acdo PPA: 31.1 SAUDE BASICA
Finalidade: Promover a satide, o eo humano, pacientes em regime de rotina (ndo urgéncia) em clinica médica, ginecoldgica,
Tipo de Agdo: Projeto / Atividade

Unidade Orcamentaria Agdo Orgamentéria - Projeto / Atividade / Operagao Especial
05.001 FMS 2134 Ampliagio da cobertura de ESF para 100% da populagio de Cabo Frio.
05.001 FMS 1026  Estruturacio da rede de servicos da Atencio Primaria 4 Satide
05.001 FMS 2137 Ampliar a cobertura de Satide Bucal na APS para 70% da populago de Cabo Frio
05.001 FMS 1027  Estruturagio da rede de servicos de Saude Bucal
05.001 FMS 2257  Programa de Acesso ao Tratamento Ot égico as Pessoas com Deficié
05.001 FMS 2139 Manutencdo das acdes de monitoramento e enfrentamento a Covid-19 na Ateng&o Primdria a Saude
05.001 FMS 1028  Estruturacio das acdes de monitoramento e enfrentamento 4 Covid-19 na Atenco Primaria  Satde
05.001 FMS 2141 30 de agdes intra e intersetoriais de promogéo 4 satde e qualidade de vida
05.001 FMS 1029  Estruturacio das acdes intra e intersetoriais de promogao 4 satide e qualidade de vida

Acdo PPA: 312 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Finalidade: Garantir oferta continua de medi e insumos de assi far icar a agravos e programas de satde especificos para urusarios do SUS

Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / A lade / Operagdo Especial
05.001 FMS 2136 Garantia da é far éutica e insumos égicos na Atengdo Primaria a Satde
05.001 FMS 2258 Programa Farmacia Solidaria
0032 ATENCAO ESPECIALIZADA, URGENCIA E 1A
Objetivo: Manter € reorganizar a oferta dos servigos de Atengo Especi e de Urgéncia e Emergéncia bem como o sistema de regulagio, controle
JEtVO: ¢ avaliacdo assistencial visando promover o acesso adequado em tempo oportuno & Atencio ializada e de Urgéncia e énci

Unidades Gestoras: Secretaria Municipal de Saide

Agdo PPA: 32.1 ATENDIMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA

Operacionalizar o funcionamento das unidades de urgéncia e emergéncia em satide, garantindo os elementos necessérios para o atendimento emergencial de
modo a assegurar uma assisténcia integral, com qualidade adequda e continua

Tipo de Agdo: Projeto / Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
05.001 FMS 2143 Ampliagdo e manutenco das acdes e servicos da Atencio Especializada, Urgéncia e Emergéncia
05.001 FMS 1030  Estruturagio das acdes e servicos da Atencio Especializada, Urgéncia e Emergéncia
05.001 FMS 2145 Manutencio das acdes e servicos das Unidades de Pronto Atendimento (UPA)
05.001 FMS 1031  Estruturacio das acdes e servicos das Unidades de Pronto Atendimento (UPA)
05.001 FMS 2151 0 da Assisténcia Far éutica na Atengdo ial e de Urgéncia e Emergéncia
05.001 FMS 2152 Manutencio das acdes de atencdo a Covid-19 na Atencdo Especializada e de Urgéncia e Emergéncia
05.001 FMS 1034  Estruturacio das agdes de atencdo a Covid-19 na Atencio Especializada e de Urgéncia e Emergéncia
Acdo PPA: 322 AT TO PSICOSSOCIAL
Finalidade: Revahzar a;EIues de apoio médico, terapéutico e demais atividades relacionadas ao tratamento de pacientes que necessitem de atendimento e acompanhamento
psicossocial
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Tipo de Agdo: Projeto / Atividade

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentiria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
05.001 FMS 2147 Manutengio das agBes e servicos da Atengio Psicossocial
05.001 FMS 1032  Estruturagdo dos servicos da Atengdo Psicossocial

Acgdo PPA: 32.3 ATENCAO DOMICILIAR
inali D acdes paraa izagdo, melhoria, e iacdo dos servicos de atencdo domiciliar em satide
Tipo de Agdo: Projeto / Atividade

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentiria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
05.001 FMS 2149 Manutengo das agdes e servigos de Atengdo Domiciliar
05.001 FMS 1033  Estruturagdo das agdes e servigos de Atengdo Domiciliar

Acdo PPA: 32.04 ATENGAO ESPECIFICA
Finalidade: Promover o tratamento e o acompanhamento, assim como promover campanhas e agdes de conscientizagdo da populagdo no que se refere a tratamento a
grupos especificos de usuarios da rede municipal de satide que necessitam de atengdo especial
Tipo de Agdo: Projeto / Atividade

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
05.001 FMS 2259 i idisci para Di 6stico do Transtorno do Espectro Autista
05.001 FMS 2260  Clinica Escola do Autista
05.001 FMS 2261 Programa Municipal de Orientac3o Sobre Sindrome de Down
05.001 FMS 2262 Centro de Apoio ao Obeso Mérbido
PROGRAMA: 0033 VIGILANCIAS EM SAUDE

Manter e aprimorar as acdes de vigilancias em satide, por meio da melhoria do suporte de diagnéstico clinico-laboratorial, do aperfeicoamento do
Objetivo: monitoramento e controle das doencas transmissiveis, agravos e doencas cronicas ndo transmissiveis, gerando informagao qualificada para a tomada de
decisdo e prevencéo de emergéncias de Satde Publica
Unidades Gestoras: Secretaria Municipal de Satide
Agdo PPA: 33.1 PREVENGAO DE DOENCAS E AGRAVOS
Finalidade: Promover a proteciio e recuperagio da satde, através de acdes que visem a redugio de riscos de doencas e outros agravos
Tipo de Agdo: Projeto / Atividade

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
05.001 FMS 2156 Manutencdo das agdes e servicos de Vigilancia Ambiental
05.001 FMS 1036  Estruturacio das acdes e servicos de Vigilincia Ambiental
05.001 FMS 2160 Manutencio das acdes de Vigilancia e Prevencio de IST/Aids e hepatites virais
05.001 FMS 1038  Estruturacio das acdes de Vigilancia e Prevencio de IST/Aids e hepatites virais

Acdo PPA:  33.2 VIGILANCIA SANITARIA
Promover e proteger a satide da populagio através de agdes coordenadas, elaborando, controlando e fiscalizando o cumprimento de normas e padrdes de
interesse sanitario
Tipo de Agdo: Projeto / Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
05.001 FMS 2158  Manutencio das acdes e servicos de Vigilincia Sanitaria
05.001 FMS 1037 Estruturacio das acdes e servicos de Vigilancia Sanitaria

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.

Agdo PPA:  33.3 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Promover a adogio de medidas de prevengio contra doencas e agravos de carater endémico, epidemiolégico e/ou relacionados ao ambiente de trabalho e a0
meio ambiente
Tipo de Agdo: Projeto / Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
05.001 FMS 2154 Ampliagdo e manutengdo das agdes e servigos de Vigilancia iologica e da saude do
05.001 FMS 1035  Estruturagdo da rede de servigos da Vigilancia epidemioldgica e da saude do trabalhador
PROGRAMA: 0034 ALIMENTAGAO E NUTRIGAO

Obijetivo: Ampliar e manter as agdes de vigilancia alimentar e cuidado nutricional visando fomentar a seguranga alimentar e nutricional da populagao de Cabo Frio

Unidades Gestoras: Secretaria Municipal de Satude
Agdo PPA: 34.1 ALIMENTAGAO SAUDAVEL

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Suprir as demandas do setor de satide relacionadas 3s necessidades de satide e nutricdo da populagéo, mediante a promog3o de praticas alimentares saudveis,
vigilancia alimentar e nutricional e a prevencéo e o cuidado integral dos agravos relacionados & alimentagéo e nutrigo.

Finalidade:

Tipo de Agdo: Projeto / Atividade

Pagina 48 de 147

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial

05.001 FMS 2162 das agdes de 30 e nutricio
05.001 FMS 1039 Estruturagdo das agdes de alimentagdo e nutricdo

0035 EVIDA

Dotar a municipalidade com agdes, projetos e intervengdes intersetoriais, que visem a melhoria do transporte, da mobilidade e do transito, garantindo

Obijetivo: i
seguranga e acesso aos Usuarios

Unidades Gestoras: Secretaria de Mobilidade Urbana / Secretaria de Direitos Humanos e Seguranca

Agdio PPA: 35.01 SINALIZAGAO E CONTROLE VIARIO
Finalidade: Dotar a cidade com sinaliza&o nas vias visando informar aos usudrios sobre condigdes, rotas, acessos, proibigdes ou restricdes ao uso dos logradouros

Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orcamentéria Agdo Orgamentiria - Projeto / Atividade / Operago Especial

06.001 FUMTRANS 2166 doe d0 de de Transito (Vertical)
06.001 FUMTRANS 2167 doe 30 de 30 de Transito (Horizontal)
06.001 FUMTRANS 2168 doe 30 de Placas
06.001 FUMTRANS 2169 doe de Placas de Log Publicos
06.001 FUMTRANS 2170 Implantacio e Manutengo de Fabrica de Placas
06.001 FUMTRANS 2178  Implantacao de Sinalizagdo Semaférica e Sistema Adaptativo

Agdo PPA: 35.02 ACESSIBILIDADE URBANA

inali maior acessi e conforto aos municipes, possbilitando maior mobilidade em espagos urbanos e de lazer

Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orgamentaria Agio Orgamentéria - Projeto / ade / Operagéo Especial

06.001 FUMTRANS 2171 ibili doe de Calgadas e Rampas
06.001 FUMTRANS 2173 Acessibilidade nas Praias - Rampas e Cadeiras Anfibio (Perd, Forte Sdo Matheus e Pontal de Santo Antonio)

Agdo PPA: 35.03 SEGURANGA E EDUCACAO NO TRANSITO

Promover ages e procedimentos que visem a seguranga no transito, por meio de agdes educativas e de fiscalizagdo que resultem em uma mudanga cultural e de
comportamento, bem como na diminuigdo dos indices de acidentes de transito e transportes

Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agio Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operag3o Especial

06.001 FUMTRANS 2172 Seguranga no Transito (Faixas Elevadas, Trafic Calm, Padronizacdo de Calcadas)

06.001 FUMTRANS 2177 Implementagio de Centro de Controle Operacional (CCO) e Cameras de Monitoramento de Trafego

02022 SEDHSEG 2177 Implementagio de Centro de Controle Operacional (CCO) e Cameras de Monitoramento de Trafego

06.001 FUMTRANS 2179 Desenv. de Projetos de Educagdo para o Transito (Minicidade, Assédio em Transp. Coletivo, Semana do Transito)

Aglo PPA: 35.04 SISTEMA PUBLICO DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS

Executar agdes de acompanhamento, regulagio e melhoria dos servicos na area de transporte de passageiro, aprimorando a fiscalizagio e garantindo a eficiéncia
dos servigos prestados a populagéo

Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentdria - Projeto / Atividade / Operagao Especial

06.001 FUMTRANS 2174  Acbes de Melhoria no Transporte Publico Coletivo
06.001 FUMTRANS 2175 Implantagdo de Mobiliario Urbano

06.001 FUMTRANS 2176 Desenvolvimento do Transporte Aquaviario
06.001 FUMTRANS 2279 Programa Social Cartdo Dignidade

Agdo PPA: 35.05 CICLOVIAS

Estimular o uso da bicicleta como meio de transporte e fortalecer a integragdo entre os modais de transporte publico coletivo e o sistema de transporte ndo
motorizado

Tipo de Agdo: Projeto

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentdria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial

06.001 FUMTRANS 1020 Construgdo, Implantacdo e Manutengao de Ciclovias, Ciclorrotas e/ou Ciclofaixas)

&7 Toimo
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Anexo VI - Programas

|18.001  Fundo Municipal de Turismo |2255 cicloturismo |
Objetivo: Diminuir o défict itaci coma iagdo da oferta de moradias dignas e urbani: a lidade de vida da 3
Unidades Gestoras: Secretaria de Obras e Servigos Publicos
Agdio PPA: 36.01 HABITACAO POPULAR BN
Miminizar a demanda habitacional das familias com menor poder aquisitivo e promover melhoria das icoes de habitabili e urbanizagdo, com vistas a
Tipo de Agdo: Atividade
Unidade Orcamentéria Agdo Orcamentiria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial

07.001 FUNHABIS 2004 Manutencio e Operacionalizagio da Unidade

07.001 FUNHABIS 2180 Manutencio do Programa Morando com Dignidade

02.008 SEMAS 2180 Manutencio do Programa Morando com Dignidade

Dotar o IBASCAF com recursos humanos e fisicos necessarios a sua 3o, visando a i dos servigos previ aos
servidores efetivos de Cabo Frio
Unidades Gestoras: IBASCAF
Agdo PPA: 37.01 IBASCAF
Promover o i do Instituto de icios e Assisténcia aos Servidor icipais de Cabo Frio, com vista a assegurar e melhorar os

Objetivo:

servicos pi a0s servidore:
Tipo de A¢do: Atividade

encia.

Unidade Orcamentaria Agdo Orcamentiria - Projeto / de / Operagdo Especial

08.001 IBASCAF 2003 Pessoal e Encargos Social da Unidade
08.001 IBASCAF 2004 Manutencdo e Operacionalizagdo da Unidade
08.001 IBASCAF 2181 C itagdo de Servidores e C iros do RPPS

Obijetivo: Garantir aos servidor a de ias e pensdes , com recursos vinculados ao Fundo Financeiro Previdenciario

Unidades Gestoras: IBASCAF
A&,‘ao PPA: 38.01 PENSOES E APOSENTADORIA - FFP

tui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Realizar o de proventos de ias e pensdes aos beneficiarios vi ao RPPS, vinculados ao FFP

=]

Tipo de Agdo: Atividade b

Unidade Or¢amentéria Agdo Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial C:I,J
08.001 IBASCAF 2182 ias e Pensdes Custeadas com as Contribuicdes - FFP U:
08.001 IBASCAF 2183 ias e Pensdes Custeadas com Recursos do Tesouro
08.001 IBASCAF 2184 Custeio da Taxa de Administragdo do RPPS - FFP.
08.001 IBASCAF 2185 Despesas ini ivas do Fundo Financeiro Previdenciario - FFP
Objetivo: Garantir aos servidor a 30 de ias e pensdes , com recursos vi a0 Fundo Pr

Unidades Gestoras: IBASCAF
Agdo PPA: 39.1 PENSOES E APOSENTADORIA - FPC
i Realizar o de proventos de ias e penses aos beneficidrios vinculados ao RPPS, vinculados ao FPC
Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orcamentéria Acdo Orcamentiria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
08.001 IBASCAF 2186 Aposentadorias e Pensdes Custeadas com as Contribuicdes - FPC
08.001 IBASCAF 2187  Custeio da Taxa de Administragdo do RPPS - FPC
08.001 IBASCAF 2188 Despesas ini ivas do Fundo Previ idrio Capitali -FPC

Dotar o FAMES com recursos humanos e fisicos necessarios a sua operacionalizacio, visando a continuidade da prestagdo de servigos médico
hospitalares e odontolégicos oferecidos aos servidores de Cabo Frio
Unidades Gestoras: FAMES

Acdo PPA: 40.01 FAMES
Promover o i do Fundo de Assisténcia Médico pitalar e O 6gica dos Servidores Municipais de Cabo Frio, com vista a assegurar e
melhorar os servicos prestados aos servidores municipais
Tipo de Agdo: Atvidade

Objetivo:

Finalidade:

Lo o L L
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10.001 FAMES 2003 Pessoal e Encargos Social da Unidade
10.001 FAMES 2004 Manutengdo e Operacionalizagio da Unidade

PROGRAMA: 0041 DIVERSIDADE CULTURAL
Fomentar a diversidade cultural e garantir a construg3o de uma identidade cultural cabofriense, contribuindo para a valorizagdo da regido, através da FoisiEE

: protegdo do patriménio material e imaterial da cidade, promovendo a inclusio social e gerando cidadania e oportunidades qualificadas de trabalho, com
impacto direto na economia criativa da nossa sociedade.

Objeti

Unidades Gestoras: Secretaria de Cultura
Agdo PPA: 41.01 GESTAO CULTURAL

Resgatar a histéria e a cultura municipal através da visitagio, de eventos culturais e de outras formas que caracterizem a expressdo cultural do municipio de
forma a disseminar a meméria e a identidade da cidade para as futuras geracdes
Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
12.001 FMC 2189 Manutencdo dos Conselhos de Cultura
12.001 FMC 2190 Manutencdo das Atividades Culturais
12.001 FMC 2191 Manutencdo do Programa de Editais
12.001 FMC 2251 Programa Jovem Monitor de Turismo e Jovem Monitor Cultural

Agdo PPA: 41.02 INFRAESTRUTURA CULTURAL
inali i ionalizar, recuperar e preservar prédios e monumentos histdricos e/ou entornos visando a protecio do patriménio cultural municipal

Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orcamentaria Agdo Orcamentéria - Projeto / Atividade / Operagao Especial
12.001 FMC 2197 Manutengéo Forte Sdo Matheus
12.001 FMC 2198 Manutencio Fonte Itajuru
12.001 FMC 2202 Manutengéo Casa da Cultura José Dome - Charitas
12.001 FMC 2195 Manutencéo da Biblioteca Prof. Walter Nogueira
12.001 FMC 2196 Manutencio do Teatro Municipal
12.001 FMC 2199  Manutencio do Espaco Cultural Torres do Cabo
12.001 FMC 2200 Manutengéo da Sala Chico Tabibuia
12.001 FMC 2201 Manutencdo da Sala Anderson Gigabyte
12.001 FMC 2276 Manutencio de Espacos Histéricos Culturais

Agdo PPA: 41.03 ATIVIDADES CULTURAIS

e incentivar o i de atividades artisticas e culturais nas suas mais diversas formas e manitestacdes, viabilizando a realizacdo de
eventos culturais

Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agio Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operag3o Especial
12.001 FMC 2192 Carnaval em Cabo Frio
12.001 FMC 2193 Semana Teixeira de Souza
12.001 FMC 2194 Semana Sebastido Lan
12.001 FMC 2252  Calendario Etnico-Cultural de Cabo Frio
12.001 FMC 2253 Semana José de Dome
12.001 FMC 2254 Semana de Preservagdo da Memoria Histérica e Cultural de Cabo Frio
12.001 FMC 2277 Realizagdo de Eventos Historicos Culturais

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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PROGRAMA: 0042 ESPORTE EM ACAO

Promover e incentivar a prética de esportes, buscando atingir todos os segmentos sociais, qualificando o esporte, a recreacio e o lazer, incorporando
estas praticas como direito do cidadao
Unidades Gestoras: Secretaria de Turismo, Esporte e Lazer

Acdo PPA: 42.01 INCENTIVO AO ESPORTE
Fomentar atividades de promogao ao esporte educacional, de participagio, de rendimento, de formago e amador, buscando atender todo o territério municipal,
por meio de incentivo a pratica de esportes. rm—————
Tipo de Agdo: Atividade

Objetivo:

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentéria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
25.001 FME 2203 Esporte para Todos - Incentivo ao Esporte Amador
25.001 FME 2204 Patrocinio ao Esporte Amador
PROGRAMA: 0043 SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA

Objetivo: "rOTOver 3 qualificagio do ambiente urbano por meio da manutengao e melhoria dos servigos de limpeza urbana e destinagdo de residuos,
proporcionaldo condigdes ambientais de higiene e limpeza adequadas para a utilizaio dos espacos publicos
Unidades Gestoras: CONSERCAF
Acio PPA: 43.01 LIMPEZA URBANA
Finalidade: Promover a limpeza de logradouros, vias e espagos publicos, através dos servicos de varrigo, coleta e descarte de materiais
Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
23.001 COMSERCAF 2211 Limpeza, Conservagdo e Manutengio de Logradouros.
PROGRAMA: 0044 GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS
Objetivo: Promover agBes de coleta, controle e destinag&o da disposicdo de residuos sélidos, preservando a limpeza da cidade e adotando medidas de incentivo a

reutilizaio e reciclagem do lixo
Unidades Gestoras: CONSERCAF
Agio PPA: 44.01 RESIDUOS SOLIDOS
Realizar agbes visando a coleta periddica de residuos solidos, bem como promover estudos e projetos melhoria do servigo prestado e para a protegao do meio
ambiente.
Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
23.001 COMSERCAF 2212 Manuteng@o da Coleta de Lixo
23.001 COMSERCAF 2232 Estudo de Caracterizagdo e Gerenciamento dos Residuos Sélidos Urbanos e Residuos da Costrugao Civil
23.001 COMSERCAF 2233 Revisdo do PMGIRS de Cabo Frio
23.001 COMSERCAF 2234 Remediacdo e Monitoramento de Antigos LixGes
23.001 COMSERCAF 2273 Gerenciamento de Residuos Sélidos e Geragdo de Energia Limpa

Acdo PPA: 44.02 COLETA SELETIVA
Reduzir a utilizagio dos aterros sanitdrios, prolongando sua vida (til, através da redugio do volume de lixo para disposicéo final, dando destinagdo
ambientalmente correta aos residuos reciclaveis

Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
23.001 COMSERCAF 2213  Impantacdo e Manutengdo da Coleta Seletiva de Lixo
23.001 COMSERCAF 2235 Programa de Apoio aos Catadores de Material Reciclavel
23.001 COMSERCAF 2256 Centro de Apoio Para a Reciclagem 3
23.001 COMSERCAF 2274  Programa de Compostagem de Residuos Solidos

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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PROGRAMA: 0045 POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Assistir a familias em situacio de vulnerabilidade socioeconémica, prevenindo situagdes de risco sociais e pessoais, atuando em caréter preventivo junto
Obijetivo: a individuos e familias por meio da oferta de programas, projetos, servicos e beneficios, visando o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
garantindo-lhes os direitos instituidos por lei e promovento o resgate da cidadania e da diginidade humana

Unidades Gestoras: Secretaria de Assisténcia Social

Agdo PPA: 45.01 GESTAO SOCIAL

Garantir servigos e i i i iais as familias e
publicos e demandas locais
Tipo de Agdio: Atividade

Finalidad em situagio de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociasi, com respeito a diversidade de
inalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orcamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
03.001 FMAS 2004 Manutencio e Operacionalizagio da Unidade
03.001 FMAS 2016 Manutencio da Tecnologia da Informagio
03.001 FMAS 2026 Manutencdo das Despesas Financeiras
03.001 FMAS 2046 Manutencio dos Conselho Municipais
03.001 FMAS 2122 Mantengao e Ampliacdo de Politicas Publicas de Prevencio s Drogas
03.001 FMAS 2124 Manutencio e Ampliacio de Politicas Pablicas para Pessoas com Deficiéncia
03.001 FMAS 2216 Repasse Financeiro a APAE - Cuida em Casa - Home Care (Convénio)
03.001 FMAS 2219  Estruturagdo da Rede do SUAS
02.008 SEMAS 2219  Estruturagdo da Rede do SUAS
03.001 FMAS 2225 Manutencdo das Atividades do IGD - SUAS
03.001 FMAS 2231 Promogdo e Protegdo aos Direitos da Mulher
03.001 FMAS 2249  Programa Tempo de Despertar - Violéncia Doméstica Contra as Mulheres
03.001 FMAS 2268 Programa Mulher Independente

Acio PPA: 45.02 AGOES DE PROTEGAO SOCIAL BASICA
Atender familias e i em situado de vulnerabilidade e risco social, prevenindo a ruptura dos vinculos familiares e comunitarios, garantindo servicos
socioassistenciais
Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentiria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial

03.001 FMAS 2220
03.001 FMAS

do Programa de Integral a Familia - PAIF
2226 Manutengio da Protecdo Social Basica Estadual

Acdo PPA: 45.03 PROGRAMAS SOCIOASSISTENCIAIS

Garantir o direito a melhores condigdes de vida através de programas e projetos apoiados pelos Governos Federal e Estadual, visando aprimorar e ampliar os
servigos ofertados pelo Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito municipal.
Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
02.017 SECRIA 2215 Manutengéo do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil - AEPETI
03.001 FMAS 2215 Manutengéo do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil - AEPETI
03.001 FMAS 2217  Promogao Social e Beneficios Eventuais
03.001 FMAS 2224 Manutengdo das Atividades do Programa Bolsa Familia - CADUNICO
03.001 FMAS 2228 Manutengéo do Beneficio de Prestagéo Continuada - BPC
03.001 FMAS 2229  Promog&o ao Mundo do Trabalho - ACESSUAS

Ao PPA: 45.04 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
Promover o atendi istencial a familias e i que se encontram em situago de risco pessoal e social por ocorréncia de abandono, maus tratos
Finalidade: fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancias psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situago de rua, situagdo trabalho infantil, entre
outras, visando assegurar qualidade na atencéo protetiva
Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial
03.001 FMAS 2214 Manutencéo de Medidas Socioeducativas - MSE
03.001 FMAS 2218 8o do Servigo iali em g
03.001 FMAS 2221 Manutengéo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV
03.001 FMAS 2222 Manutengéo do Piso de Transicdo de Média Complexidade - PTMC
03.001 FMAS 2223 o de Protecdo e i iali a Familia e Indivi - PAEFI
03.001 FMAS 2227 Manutencéo da Protegéo Social Especial Estadual

0046 MOEDA SOCIAL ITAJURU

Promover agdes de combate as desigualdades sociais, fomentar o desenvolvi émico e social das i e meios de
erradicagio da pobreza e a geragdo de renda para as camadas mais carentes do municipio

Objetivo:
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Unidades Gestoras: Secretaria de Assisténcia Social

Agdo PPA: 46.01 PROGRAMA MOEDA SOCIAL ITAJURU
Finalidade: Promover a transferéncia de renda por meio da "Moeda Social Itajuru" as familias que vivem em situagdo de extrema pobreza
Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orgamentdria Agdo Orgamentdria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial

02.008 SEMAS 2230 Manutengao do Programa Moeda Social Itajuru P_—————

03.001 FMAS 2230  Manutencio do Programa Moeda Social Itajuru
PROGRAMA: 0047 SANEAMENTO BASICO
Objetivo: Coordenar, supervisionar e fiscalizar os sistemas de esgotamento sanitério do municipio, garantindo a universalizagdo dos servigos se saneamento,

permitindo maior qualidade de vida & populagio
Unidades Gestoras: Secretaria de Meio Ambiente e Saneamento / Secretaria de Obras e Servigos Publicos
Acdo PPA: 47.01 MANUTENGAO DO SANEAMENTO BASICO
Finalidade: Promover agdes complementares de servicos de saneamento basico, visando garantir maior qualidade de vida
Tipo de Agdo: Projeto / Atividade

Unidade Orgamentdria Agdo Orgamentéria - Projeto / Atividade / Operagéo Especial

02.021 SEMASA
02.016 SEMOSP

2243 Manutengo de AgBes e Projetos de Saneamento Basico
1046 Obras de Saneamento Bésico

Agdo PPA: 47.02 ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS PUBLICOS CONCEDIDOS DE SANEAMENTO BASICO
Finalidade: Executar acdes de e pelo governo municipal
Tipo de Agdo: Atividade

50 dos servigos de

Unidade Orgamentdria

02.021 SEMASA 2242

das Agdes de Bésico

PROGRAMA: 0050 AGOES DE DEFESA CIVIL
. Realizar agGes de planejamento, prevengdo, preparagdo, recuperagao e resposta imediata as situagSes resultantes de eventos adversos, naturais ou
" provocados pelo homem, de forma a evitar a ocorréncia de desastres ou minimizar seus efeitos
Unidades Gestoras: Secretaria de Direitos Humanos e Seguranga
Agdo PPA: 50.01 DEFESA CIVIL

Objeti

Finalidade: Executar acdes de defesa civil e servicos de busca e
Tipo de Agdo: Atividade

socorros em i ,

e degradagdo do meio ambiental

Unidade Orcamentaria

Agio Orgamentéria - Projeto / Atividade / Operag3o Especial

02.022 SEDHSEG
02.001 GAPRE

2007 Manutengdo da Defesa Civil
2007 Manutengdo da Defesa Civil

PROGRAMA:

0051 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Aprimorar o modelo de gestdo mediante a integragdo das funcées de planejamento, orcamento e gesto publica, com enfase na programacéo orientada

Objetivo: A
para resultados e na participagdo popular

Unidades Gestoras: Secretaria de Fazenda / Secretaria de Obras e Servigos Publicos

Acdo PPA: 51.01 FORTALECIMENTO DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO

Coordenar e consolidar a elaborago dos instrumentos de planejamento institucional (PPA, LDO e LOA) de forma integrada, fortalecentos a efetividade das
politicas publicas

Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentéria - Projeto / Atividade / Operag3o Especial

02.006 SECFA 2266  Elaboragéo de Instrumentos de Planejamento
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Acdo PPA: 51.02 ORGAMENTO PARTICIPATIVO MUNICIPAL

Fomentar a gesto participativa no municipio, democratizando o acesso dos municipes no processo de planejamento, incentivando o didlogo entre o poder
publico e a sociedade

Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orcamentaria Agio Orgamentéria - Projeto / de / Operagio Especial

02.006 SECFA 2267  Participacdo da Sociedade no Orgamento Anual da Municipalidade

Agdo PPA: 51.03 PLANO DIRETOR MUNICIPAL
Finalidade: Promover o ordenamento e a estruturagdo municipal visando o desenvolvimento integrado do municipio, em todos os aspectos
Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orgamentaria Agio Orgamentéria - Projeto / Atividade / Operag3o Especial

02.016 SEMOSP 2240 Revisdo e Acompanhamento do Plano Diretor Municipal

Aglo PPA: 51.04 GEORREFERENCIAMENTO E CADASTRO TECNICO UNIFICADO

Realizar estudos e pesquisas referentes ao territério de Cabo Frio, organizando e atualizando o banco de dados cartografico, disponibilizando informagdes
gerenciais e de desenvolvimento de politicas publicas as diversas secretarias municipais

Tipo de Agdo: Atividade

Finalidade:

Unidade Orgamentaria Agio Orgamentéria - Projeto / Atividade / Operag3o Especial
02.006 SECFA 2142 Informacdes Gerenciais Oriundas do Georreferenciamento e Cadastro Técnico Unificado
02.016 SEMOSP 2241 Manutencdo do Cadastro Técnico Unificado

0052 DEFESA ANIMAL

Objetivo: Dotar a municipalidade com espagos publicos adequados, bem como agdes e atividades que visem o bem estar da populagdo animal em ambito
municipal.
Unidades Gestoras: Secretaria de Agricultura e Pesca

Agdio PPA: 52.02 PROTEGAO A POPULAGAO CANINA E FELINA

Finalidade: pomover acges necessérias a proteco, abrigamento e cuidados com animais das espécies canina e felina que se encontram em situaco de rua ou que nio
possuam protecio em unidades residenciais familiares, bem como promover agdes como vacinagio, castragéo e orientagéo aos municipes no que tange aos
cuidados com caes e gatos dentro do territério municipal.

Tipo de Agdo: Atividade

Unidade Orgamentaria Agdo Orgamentaria - Projeto / Atividade / Operagdo Especial

02.009 SEAP 2146 Manutencéo do Canil Municipal
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RGAO:
UNIDADE: 01.001 Camara Municipal de Cabo Frio

Gestao Do Poder Legislativo C6D: 0001
otar o Poder Legislativo local e suas unidades de suporte técni com recursos visando atingir maior eficécia no exercicio de suas fungde:

PUBLICO DO PROGRAM.,

estdo do Poder Legislativo €OD: 0001
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Melhorar as condicdes de trabalho do Poder Legislativo e de suas unidades de suporte técnico-administrativo para atingir maior eficécia no exercicio de suas funcdes por meio de adequagio da

01.001 [ 031 1001
2022 25% RS 200.000,00
" L N telati " . " . . Sede do Legislativo . 2023 50% R$ 400.000,00
Camara Municipal de Cabo Frio Legislativa Acao Legislativa Construgao, Reforma e Reaparelhamento na Camara Municipal reestruturada % Ordinario 5020 5% RS 200,000,00
2025 0% RS -
01.001 01 031 2001
2022 100% R$ 16.240.000,00
Camara Municipal de Cabo Frio Legislativa Agio Legislativa Pessoal e Encargos do Poder Legislativo Remuneragio Paga % Ordindrio ;gﬁ 1gg: :2 ii:ggggggigg
2025 100% R! 19.000.000,00
01.001 01 031 2002
2022 100% RS 6.760.000,00
5 i 5 " " N . Orgéo/Secretaria U 2023 100% R$ 8.100.000,00
| /)
Camara Municipal de Cabo Frio Legislativa Acao Legislativa das Atividades da Camara Municipa em funcionamento % Ordinario 2024 100% RS 9300.000,00
2025 100% R$ 10.000.000,00

2022 RS 23.200.000,00
VALORES TOTAIS 2023 RS 26.500.000,00
2024 RS 27.500.000,00
2025 RS 29.000.000,00
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: 02.001 GAPRE - Gabinete do Prefeito
PPROGRAM| 4o Da Estrutura inistrati €OD: 0003

OBJETIVO DO PROGRAMA: Reestruturar o modelo de gestio do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos servigos piiblicos, reduzindo custos e modernizando a administragao piiblica
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagéo em Geral
AGAO DE PPA: Infraestrutura Administrativa €OD: 0002

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Reestruturar o modelo de gestdo da Prefeitura de Cabo Frio, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a Administragao Publica

02.001 04 122 1002
) 2022 80.000,00
GAPRE - Gabinete do Prefeito Administracio Administragdo Geral Construgao, Reforma, Goe da Unidade Orgdo/Secretaria Royalties 2023 50.000,00
024 50.000,00
2025 50.000,00
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa
OBJETIVO DO P : Dotar as diversa: e 6rgios que compdem a estrutura Administrativa e Orsamentéria do Poder Executiv local com suporte técnico-humano e i ede
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagio em Geral
AGRO DE PPA: Valorizagdo do Funcionalismo 6D: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promogio de agdes voltadas para a valorizagdo, pagamento, recrutamento, capacitagio, treinamento, formagio de servidores piblicos municipais, objetivando aprimorar a qualidade dos servios
02.001 04 122 2003
2022 100% R$ 5.500.000,00
' ) S —_ - . L 2023 100% RS 7.655.000,00
GAPRE - Gabinete do Prefeito Administragso Administragdo Geral Pessoal e Encargos Sociais da Unidade RemuneragéoPaga % Ordinrio o Ta0000
2025 100% _R: 8.000.000,00
'ACKO DE PPA: das Atividades da < rgaos €6D: 0001

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Dar cumprimento as funcdes institucionais das secretarias, setores e 6rgaos, visando a maior eficiéncia das agdes piiblicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipes

tui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

02.001 04 122 2004
2022 100% RS 100.000,00
GAPRE - Gabinete do Prefeito Administracdo Administragdo Geral Manutencdo e Operacionalizaio da Unidade Orglio/Secretariaem Ordindrio / Royalties 2023 100% RS 200.000,00
funcionamento 202 100% RS 220.000,00
2025 100% RS 250.000,00
02.001 19 571 2005
2022 100% RS 100.000,00
; N Orgdo/Secretaria em 2023 100% RS 10.000,00
GAPRE - Gabinete do Prefeito Ciéncia e Tecnologia  Desenvolvimento Cientifico Manutengdo da Secret. Adjunta de Ciéncia e Tecnologia % Royalties ¢
inete do Prefei iénci ogi senvolvimento Cientific nutenga cret. Adjunta de Ciéncia e Tecnologi PG yalti ey proing 1000000
2025 100% RS 10.000,00
02.001 14 a22 2006
2022 100% RS 20.000,00
Direitos Da Direitos Individuais, Coletivos e Orgio/Secretaria em 2023 100% RS 25.000,00
b e , . Adi . ’ . 000,
GAPRE - Gabinete do Prefeito e oifoms Manutengdo da Secret. Adjunta de Defesa do Consumidor PG % Royalties et 100% RS 3200000
2025 100% R 25.000,00
02,001 2 364 2008
i 2022 100% RS 350.000,00
GAPRE - Gabinete do Prefeito Transporte Ensino Superior Manutengdo do Transporte Universitério do 22 Distrito Orgao/Secretariaem o Royalties 2023 100% RS 50.000,00
funcionamento 2024 100% RS -
2025 100% R -
ACAO DE PPA: Cerimoniais COD: 0003
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Coordenar as agdes de representagdo e o relacionamento politico e institucional do Governo com as diversas instancias pblicas, organizagdes sociais e privadas e com a sociedade, desenvolvendo
02.001 04 122 2126
2022 12 RS 50.000,00
GAPRE - Gabinete do Prefeito Administracio Administragdo Geral Cerimoniais e Eventos Eventos realizados  un Royalties ;gﬁ : ;i :.gmg
2025 6 RS 5.000,00
PROGRAMA: Servigos Pablicos €OD: 0026
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RGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADI 02.001 GAPRE - Gabinete do Prefeito
‘OBJETIVO DO PROGRAMA: Promover o desenvolvimento sustentével de Cabo Frio, através de i que visem a melhoria, adequada do espago urbano, bem como para ampliar a
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PUBLICO DO Populagio em situagao di
AGAO DE PPA: Regularizagdo Fundiaria e Habitagdo Popular C6D: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Melhorar as condigdes de salubridade e habitabilidade de conjuntos habitacionais e areas favelizadas ou de risco e diminuir o déficit habitacional, elevando o nivel da qualidade de vida das familias
02.001 16 482 2130
2022 100% R$ 10.000,00
. . . Habitaggo Urbana . e o & . . 2023 100% R$ 10.000,00
GAPRE - Gabinete do Prefeito Habitagso Regularizagio de Iméveis e Areas Servicos Prestados % Ordinario 9
! ! © gularizas ! e e 2024 100% RS 10.000,00
2025 100% R 10.000,00
PROGRAMA: Agdes De Defesa Civil CGD: 0050
OBJETIVO DO PROGRAMA: Realizar agdes de prevencéo, & 40 e resposta imediata as situages resultantes de eventos adversos, naturais ou provocados pelo homem, de forma a evitar a
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral
AGAO DE PPA: Defesa Civil €6D: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Executar acdes de defesa civil e servicos de busca e salvamento, socorros em inundagdes, desabamentos e degradado do meio ambiental
02.001 06 182 2007
2022 100% R$ 30.000,00
GAPRE - Gabinete do Prefeito Seguranca Pablica Defesa Civil Manutengio da Defesa Civil Orgdo/Secretariaem Ordindrio 2023 RS -
funcionamento 2024 RS -
2025 RS -
PROGRAMA: Urbanismo E Arquitetura cOD: 0012
OBJETIVO DO PROGRAMA: Dotar a cidade com projetos e i 5 comvistaa G0 de espagos publicos, Goe 50 da natureza e
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagdo em Geral
AGAO DE PPA: Conceito Cidades Inteligentes €OD: 0002
FINALIDADE DA AGAO DE ppa; FOeNtar © desenvolvimento integrado da cidade através de ages conjuntas entre sociedade e empresas, visando o de paraa de uma sociedade mais livre,
justa e solidaria.
02.001 19 572 2265
2022 100% RS -
. . . Desenvolvimento Tecnologico e . . Programa i L. 2023 100% R$ 10.000,00
GAPRE - Gabinete do Prefeito Ciéncia e Tecnologia Engenharia Implantagso do Conceito Cidades Inteligentes implantado % Ordinrio/Royalties 57 100% RS 10.000,00
2025 100% R 10.000,00

02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio

02.001 GAPRE - Gabinete do Prefeito

2022 RS 6.240.000,00
VALORES TOTAIS 2023 RS 8.015.000,00
2024 RS 8.030.000,00
2025 RS 8.360.000,00
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02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio

02.002 CGM - Controladoria Geral do Municipio e Combate & Corrupgao

PROGRAMA: Gestdo Admistrativa €OD: 0002
OBJETIVO DO PROGRAMA: Dotar as diversas Secretarias e 6rgios que compdem a estrutura Administrativa e Orgamentaria do Poder Executivo local com suporte técnico-h e inistrativos e de i
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagio em Geral
AGAO DE PPA: Valorizaao do Funcionalismo COD: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promocéo de agdes voltadas para a valorizagéo, pagamento, recrutamento, capacitagio, treinamento, formagéo de servidores piiblicos municipais, objetivando aprimorar a qualidade dos servigos

02.002 04 124 2003
2022 100% RS 1.000.000,00
CGM - Controladoria Geral do Municipio 4, icoro 5 Controle Interno Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracio Paga % Ordinério 2023 100% RS 1.000.000,00
e Combate a Corrupgao 2024 100% RS 1.000.000,00
2025 100% RS 1.000.000,00
ACAO DE PPA; Manutengao das Atividades das Secretarias ¢ Orgaos CGD: 0001

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Dar cumprimento as fungdes institucionais das secretarias, setores e 6rgos, visando a maior eficiéncia das agdes piiblicas e a melhorias dos servicos prestados aos municipes

02.002 04 124 2004
2022 100% RS 50.000,00
CGM - Controladoria Geral do Municlpio )\ . .ot c5 Controle Interno Manutengio e Operacionalizagdo da Unidade Orgdo/Secretaria % Ordinario / 2023 100% RS 55.000,00
e Combate a Corrupgao em funcionamento Royalties 2024 100% RS 55.000,00
2025 100% RS 55.000,00
PROGRAMA: Transparéncia, Controle Intemo E Integridade Na Gestao Publica C6D: 0004

ortalecer a transparéncia da gestao municipal e promover a defesa do patriménio publico, por meio de atividades de controle interno e auditorias publicas, visando fomentar o controle social e a

ervidores e Populagio em Geral

ransparéncia na Gestao Publica c6D: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Dotar a Municipalidade de sistema integrado de controle interno visando comprovar a legalidade dos atos e fatos administrativos, realizar auditorias e avaliar os resultados quanto a eficécia e

tui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

02.002 04 124 2009
2022 12 RS 10.000,00
€GM - Controladoria Geral do Municlpio )\ . wctrc5 Controle Interno romoggo da Integ; mento de Mec edd ) sesrealizadas  UN Ordinério 2023 12 p$ 5.000,00
e Combate & Corrupgio Transparéncia na Gestio 2024 12 RS 5.000,00
2025 12 RS 5.000,00
02,002 04 124 2010
2022 45% RS 50.000,00
CGM - Controladoria Geral do Municipio N Melhoria da Estrutura Organizacional e Fortalecimento do Sistema de Controle  Orgdo/Secretaria o 2023 45% RS 5.000,00
Administragio Controle Interno % Ordinrio
& Combate 3 Corrupsdo Interno reestruturada 2024 5% RS 5.000,00
2025 5% RS 5.000,00
02.002 04 124 2011
2022 12 RS 50.000,00
CGM - Controladoria Geral do Municipio . itz Controle Interno Fortalecimento da Transparéncia na Gestéo Publica Capacitagdes e UN Ordinério 2023 12 RS 5.000,00
& Combate 4 Corrupgdo eventos realizados 2024 12 RS 5.000,00
2025 12 RS 5.000,00
02.002 04 124 2012
2022 24 RS 50.000,00
CGM - Controladoria Geral do Munici Auditor .
ontroracorta Geral do MUnIPIO xgministragao Controle Interno Fortalecimento da Atividade de Auditoria Interna na Administrag3o Piblica udttortas UN Ordinrio 2023 2 RS £:000,00
e Combate 4 Corrupcio realizadas 2024 24 RS 5.000,00
2025 24 RS 5.000,00
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02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
02.002 CGM - Controladoria Geral do Municipio e Combate a Corrupgio
uvidoria Municipal
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promover o controle da qualidade da prestagdo do servigo piiblico municipal através de sua Ouvidoria Municipal, aprimorando os servigos prestados 4 comunidade pelo setor publico através da

PPA - REVISAO 2024 - Anexo VII - Metas e Prioridades

UNIDADE ORGAMENTARIA FUNGAO SUBFUNGAO ACAO ORGAMENTARIA PRODUTO  UNIDAD  RECURSO ANO
02,002 04 124 2144
2022
CGM - Controladoria Geral do Municiy
ontroladoria Geraldo Municlplo 4 inistracso Controle Interno Ouvidoria - Cidadso em Agdo Servigo prestado % Ordinério 2023
& Combate 4 Corrupgio 2024
2025

Pagina 59 de 147

€6D: 0002

META VALORES
100% RS 50.000,00
100% RS 5.000,00
100% R$ 5.000,00
100% R$ 5.000,00

2022 RS 260.000,00
VALORES TOTAIS 2023 RS 1.080.000,00
2024 RS 1.080.000,00
2025 RS 1.080.000,00

&7 Toimo
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: 02.003 PROGEM - ia Geral do Muni
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002
OBJETIVO DO PROGRAMA: Dotar as diversas Secretarias e 6rgios que compdem a estrutura Administrativa e Orcamentaria do Poder Executivo local com suporte técnico-h e recurs ede
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagio em Geral
AGAO DE PPA: Valorizagio do Funcionalismo cOD: 0002

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promogdo de acdes voltadas para a valorizacéo, pagamento, recrutamento, capacitagdo, treinamento, formacao de servidores piblicos municipais, objetivando aprimorar a qualidade dos servigos

02.003 03 122 2003

2022 100% RS 4,000.000,00
PROGEM - Pi i |
oa h;"ﬁ;?;‘;"a Geraldo ¢ oncial 3 Justica Administragdo Geral Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracdo Paga % Ordindrio ;g;i ﬂg: 22 :::gg:ggg:gs
2005 100% RS 4.650.000,00
ACKO DE PPA: Manutengao das Atividades das Secretarias & Orgaos C6D: 0001

FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Dar cumprimento as fung@es institucionais das secretarias, setores e 6rgéos, visando a maior eficiéncia das agdes puiblicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipe

02.003 03 122 2000
2022 100% RS 100.000,00
PROGEM - Z;t‘;?;‘;"a Geraldo g cencial & Justica Administragdo Geral Manutengio e Operacionalizacio da Unidade iﬁ::i ‘S::;:Z:fc 0;:"/':;:5/ ;gﬁ igg: 22 322:%5;35
2025 100% RS 450.000,00
'ACAO DE PPA: Divulgacao de Atos e Astes do Governa COD: 0004
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promover a plena divulgagdo das atividades de gesto piiblica, primando pela transparéncia e eficiéncia, através do rédio, jornal, internet, TV, folders e outros meios de comunicagit
02,003 04 131 2132
2022 RS -
PROGEM - ';;m‘i:;z"a Geral do Administragiio Comunicagéo Social Publicagdo Oficial e de Atos da Divulgagio realizada % 0;:;:;':5/ ;g;i igg: ';2 ﬁg:ggg:gg
2025 100% R 110.000,00
PROGRAM, Da Estrutura D: 0003
OBJETIVO DO PROGRAMA: Reestruturar o modelo de gestio do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos servicos pblicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publici
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagio em Geral
AGRO DE PPA: Infraestrutura Administrativa c6D: 0002

FINALIDADE DA ACAO DE PP, eestruturar o modelo de gestdo da Prefeitura de Cabo Frio, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a Administragdo Public:

02.003 03 122 1002
2022 5% RS 100.000,00
PROGEM - Procuradoria Geraldo ¢ o oy oo Administragio Geral Construgao, Reforma, Modernizaio e Reequipamento da Unidade Orgo/Secretaria % Royalties 2023 15% RS 45.000,00
Municipio Administrativa reestruturada 2024 40% RS 45.000,00
2025 40% R 45.000,00
PROGRAMA: Acdo Judicidria CGD: 0005
OBJETIVO DO PROGRAMA: Defender judicial e extrajudicialmente os interesses legitimos do municipio e reforgar os meios de resolugdo das demandas por meio de mediagaoi e demais instrumentos extrajudiciai
PUBLICO DO PROGRAMA: Orgéos Municipais e Populagio em geral
AGAO DE PPA: Demandas Judiciais €6D: 0001

FINALIDADE DA ACAO DE PP, tender juridicamente, direta ou indiretamente, os 6rgdos da administragdo direta e indireta e prover o adimplemento do municipio em face as demandas judiciai

02.003 03 091 2013
2022 100% RS 2.200.000,00
PROGEM - Z;?;:?;Zna Geraldo ¢ ncialalustica  Defesa da Ordem Juridica Manutengio das Despesas Judiciais - RPV Zznm!::?:s % 0;:"/':;:/ ;gﬁ igg: 22 ;::ggiggg:gs
2005 100% RS 2.800.000,00

DE T0DOS N6S
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FAZENDA DE CABO FRIO

Metas e Prioridades

REVISAO 2024 - Anexo VI

ICIPAL DE CABO FRIO / R.
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7.685.000,00
7.875.000,00
8.055.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ - PLANO PLURIAN Metas e Prioridades

ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo
UNIDADE: 02.004 SECAD - Secretaria Municipal de

Gestao Admistrativa C6D: 0002
otar as diversas Secretarias e 6rgios que compdem a estrutura Administrativa e Orcamentaria do Poder Executivo local com suporte técnico-h e recurs ede
ervidores e Populagdo em Geral
AGAO DE PPA: Manutencdo das Atividades das Secretarias e Orgdos €OD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Dar cumprimento as fungdes institucionais das secretarias, setores e 6rgaos, visando a maior eficiéncia das agdes piiblicas e a melhorias dos servicos prestados aos municipe

02.004 04 122 2004
2022 100% R$ 700.000,00
SECAD - Secretaria Municipal de e S = ianalizack . Orgéo/Secretaria Ordinario / 2023 100% R$ 900.000,00
dministragio Administragio Administragéo Geral Manutengio e Operacionalizagéo da Unidade om funcionamento % Royalties 502 100% RS 910.000,00
2025 100% RS 920.000,00
02.004 0a 128 2015
2022 6 RS 50.000,00
SECAD - ie:r’:i:‘ai:‘;::;:"'pa' de Administragio  Formagdio de Recursos Humanos Capacitago de Servidores Cursos realizados  UN Ordindrio ;g;i : ';2 ;z:ggzzgs
2025 4 R 25.000,00
02.004 04 126 2016
2022 100% R$ 500.000,00
SECAD - Secretaria Municipal de S . - - . . Orgdo/Secretaria 2023 100% RS 250.000,00
‘administragio Administracio Tecnologia da Informago Manutencio da Tecnologia da Informagéo em funcionamento % Royalties 00 100% RS 220.000,00
2025 100% RS 300.000,00
ACAO DE PPA: Valorizagao do Funcionalismo CD: 0002

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promog3o de acdes voltadas para a valorizacéo, pagamento, recrutamento, capacitagdo, treinamento, formacao de servidores piblicos municipais, objetivando aprimorar a qualidade dos servigos

tui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

02.004 04 122 2003
2022 100% RS 17.000.000,00
SECAD - Secretaria Municipal de R S . . . Ordinario / 2023 100% RS 20.400.000,00
dministragio Administragio Administragéo Geral Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneragio Paga % Royalties 502 100% RS 50.800.000,00
2025 100% RS 21.000.000,00
02.004 0a 122 2159
2022 100% RS -
SECAD - Secretaria Municipal de Administracio Administracio Geral Processos Seletivos e Concursos Publicos Procedimentos UN Agdo ndo. 2023 100% RS )
Administragao realizados orcamentaria 2024 100% RS -
2025 100% R -
02.004 04 122 2161
2022 50% RS -
SECAD - Secretaria Municipal de R S . L Agso ndo 2023 50% RS .
‘administragio Administracio Administragéo Geral Readequagio do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios Estudos realizados % orcamentria 200 R .
2025 RS -
PROGRAM 40 Da Estrutura O

cestruturar o modelo de gestio do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos servios publicos, reduzindo custos e modernizando a administragio publici

PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagdo em Geral
AGAO DE PPA: Infraestrutura Administrativa €6D: 0002
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Reestruturar o modelo de gestéo da Prefeitura de Cabo Frio, aumentando a eficcia e a eficiéncia dos servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a Administragao Public:
02.004 04 122 1002

2022 25% RS 30.000,00

SECAD - Secretaria Municipal de R S Construgao, Reforma, Modernizagio e Reequipamento da Unidade Orgio/Secretaria . 2023 25% RS 30.000,00
Administragio Administragto Administragdo Geral Administrativa reestruturada * Ordindrio 2024 25% RS 30.000,00

2025 25% RS 30.000,00
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PREFEITURA NICIPAL DE CABO FRIO / RJ - PLANO PLURIAN PPA - REVISAO 2024 - Anexo VII - Metas e Priori

ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: 02.005 SEGOV - Secretaria Municipal de Governo

PROGRAMA: Gestdo Admistrativa €Op: 0002
OBJETIVO DO PROGRAMA: Dotar as diversas Secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura Administrativa e Orgamentéria do Poder Executivo local com suporte técnico-h e inistrativos e de i
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagéo em Geral
AACAO DE PPA: Valorizagdo do Funcionalismo €OD: 0002

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promogdo de agdes voltadas para a valorizagdo, pagamento, recrutamento, capacitagdo, treinamento, formacio de servidores piblicos municipais, objetivando aprimorar a qualidade dos servios

02.005 04 122 2003
2022 100% RS 5.000.000,00
- X 2023 100% R$ 3.500.000,00
SEGOV - Secretaria M | de G Administraga Administragdo Geral Pessoal e Sociais da Unidad R P % ord 9
ecretaria Municipal de Governo iministracéo ministragéo Geral essoal e Encargos Sociais da Unidade emuneragio Paga rdinario 024 100% RS 31550.000,00
2025 100% RS 00.000,00

'ACAO DE PPA: 30 das Atividades da: e Orgdos
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Dar cumprimento as fungdes institucionais das secretarias, setores e 6rgaos, visando a maior eficiéncia das agdes publicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipes

02.005 04 122 2004
2022 100% R$ 100.000,00
§ . S . B . Grgdo/Secretaria em L . 2023 100% R$ 505.000,00
SEGOV - Secretaria Municipal de Governo  Administragéio Administragdo Geral Manutengio e Operacionalizagio da Unidade funcionamento % Ordindrio / Royalties 5 100% RS 205.000,00
2025 100% R 550.000,00
02.005 04 122 2017
2022 100% R$ 50.000,00
SEGOV - Secretaria Municipal de Governo  Administracao Administragdo Geral Manutengio da Secretaria Adjunta de Acdes Estratégicas OrgliofSecretariaem Royalties 2023 100% RS 110.000,00
funcionamento 2024 100% R$ 110.000,00
2025 100% RS 150.000,00
02.005 04 126 2018
2022 100% RS 50.000,00
Orgiio/Secretaria em 2023 100% R$ 550.000,00
SEGOV - Secretaria Municipal de Governo  Administragéio Tecnologia da Informagéo Manutengdo da Secretaria Adjunta de Tecnologia da Informagai % Ordinario / Royalties 9
ecretaria Municip: overn iministrag: cnologia da Informag: nutencio da Secretaria Adju nologia da Informacéo PG inirio / Royalties %% 00% 7e 22000000
2025 100% RS 600.000,00
02.005 04 131 2019
2022 100% R$ 50.000,00
. A Comunicagdo Social " A - Orgao/Secretaria em . . 2023 100% R$ 50.000,00
. M [ Royal 9
SEGOV - Secretaria Municipal de Governo  Administrac&o Manutengio da Secretaria Adjunta de ; % Ordindrio / Royalties 3~ 100% RS 20.000,00
2025 100% R 50.000,00
02.005 2 364 2008
) 2022 100% RS -
. o Ensino Superior " . o Myictri Orgéo/Secretaria em . 2023 100% R$ -
SEGOV - Secretaria Municipal de Governo  Transporte Manutengdo do Transporte Universitario do 22 Distrito fancionamento % Royalties freod 00% RS 450.000,00
2025 100% R 450.000,00
ACAO DE PPA: Divulgagao de Atos e Agdes do Governo COD: 0004

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promover a plena divulgagdo das atividades de gestdo piblica, primando pela transparéncia e eficiéncia, através do radio, jornal, internet, TV, folders e outros meios de comunicagdo

t

02.005 04 131 2132
2022 100% R$ 50.000,00
SEGOV - Secretaria Municipal de Governo  Administragdo Comunicagdo Social Publicagio Oficial e de Atos da Municipalidade Divulgacdo realizada % Ordindrio / Royalties ;g;i gi -
2025 RS .

&7 Toimo
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PREFEITURA NICIPAL DE CABO FRIO / RJ - PLANO PLURIAN! PPA - REVISAO 2024 - Anexo VII - Metas e Prioridades

: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio

02.005 SEGOV - Secretaria Municipal de Governo
Modernizagao Da Estrutura Administrativa COD: 0003
eestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficicia e a eficiéncia dos servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo publica
ervidores e Populagio em Geral
: Infraestrutura Administrativa €6D: 0002
eestruturar o modelo de gestdo da Prefeitura de Cabo Frio, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a Administragao Piblica

FINALIDADE DA AGAO DE PP,

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Difundir dentro do territdrio municipal agdes de promogéo da cidadania e da diversidade, além de incorporar o impulso do voluntariado, das entidades representativas e dos cidad3os para a consecugio

Para verificagdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua prefer

02.005 [ 122 1002
2022 5% RS 30.000,00
SEGOV - Secretaria Municipal de Governo  Administracao Administragdo Geral Construgdo, Reforma, izacio e i da Unidade Orgdo/Secretaria % Ordinario 2023 15% RS 5.000,00 .
2024 40% RS 5.000,00 =
2025 40% RS 5.000,00 b
PROGRAMA: Parcerias Cabo Frio COD: 0006 =
OBJETIVO DO P : Promover o i social, econdmico, cultural, turistico, ambiental e a melhoria da qualidade de vida da populagdo, assim como aumentar a produtividade e a competitividade do setor Q
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagdo em Geral £
AGAO DE PPA: Desenvolvimento Integrado €OD: 0001 H
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Identificar demandas e definir estratégias e agdes que estruturem e fortalegam o desenvolvimento das atividades produtivas no territério em consonéncia com as potencialidades regionais '
©
02.005 04 122 2020 T
2022 4 RS 50.000,00 =1
- . " . 2023 4 RS 5.000,00 v
SEGOV - Secretaria Municipal de Governo  Administragéio Administragdo Geral Implantagéo e Manutengao de Parcerias Pablico Privadas no Municipio Parcerias realizadas  UN Ordinario ©
2024 6 RS 5.000,00 4
2025 6 RS 5.000,00 o
T UNIDADEORCAMENTARIA  FUNCAO  SUBFUNCAO  ACAOORGAMENTARA  PRODUTO  UNIDADE  RECURSO  ANO  MEIA  VAORES ]
©
02.005 26 782 2021 [¥]
2022 100% R$ 50.000,00 i
. Transporte Rodovidrio . N . Terminais em . 2023 100% R$ 5.000,00
- M I Ref e 9 \
SEGOV - Secretaria Municipal de Governo  Transporte Implantagio, Reforma e Manutengio de Terminais e Estacionamentos funcionamento % Ordinario 028 100% RS 2100000 03_
2025 100% R 5.000,00 “w
PROGRAMA: Prefeitura Nos Bairros C6D: 0007 [ Sv]
OBJETIVO DO P : Estimular o i do territério de forma izada e i pliando a 5o produtiva e urbana e a provisio de servigos piiblicos para a redugdo das desigualdades 5 (]
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagéo em Geral e QY
AAGAO DE PPA: Integragio Administrativa COD: 0001 )
(Y]
©
©
-
=
=
3
=
=7
wv
(]
g
=
£
©
=]
=

02.005 04 122 2022
RTINS
SEGOV - Secretaria Municipal de Governo  Administragéo Administrago Geral Gestdo Pblica Participativa conferéncias e UN Ordindrio ora 12 RS - 00000
tos reslizad 000,
eventos realizados 2025 12 RS 5.000,00
02.005 (7 122 2023
Audiéncias, 2022 12 R$ 30.000,00
- . A . - — N MU, 2023 12 RS 5.000,00
SEGOV - Secretaria Municipal de Governo  Administragéo Administragdo Geral Lideranga Participativa conferéncias e UN Ordingrio et 12 e 200000
eventos realizados 2095 b R 2 000,00
PROGRAMA: Promogao, Proteao E Defesa Dos Direitos Humanos E Cidadania COD: 0008 =
OBJETIVO DO PROGRAMA: Promover a fruigdo de direitos, o fortalecimento da educagdo e da cultura em direitos humanos, o respeito e a valorizagao das diversidades de raga, nacionalidade, género, regido, cultura, religido, “
PUBLICO DO Populagdo em situagdo d il £
AGAO DE PPA: Protegio ao Cidadio c6D: 0001 o
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Desenvolver agées que efetivem os direitos humanos centrados na dignidade da pessoa humana e na criag3o de oportunidades par que todos possam desenvolver seu potencial de foma live, auténoma e =
| UNIDADEORCAMENTARIA  FUNCAO  sUBFUNGRO  ACAOORCAMENTARIA  PRODUTO  UNIDADE RECURSO ANO  META  VALORES o
02.005 14 422 2024 ~
2022 100% RS 50.000,00
SEGOV - Secretaria Municipal de Governo 171105 P2 Direitos Individuais, Coletivos e Direitos Humanos em Prética Municipe assistido % Ordinario 2023 100% RS 5.000,00
Cidadania Difusos 2024 100% RS 5.000,00
2025 100% R 5.000,00

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDAD! 02.005 SEGOV - Secretaria Municipal de Governo
AGAO DE PPA: Direitos da Crianca e do Adolescente C6D: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Fomentar atividades assistenciais, diversifi e ampliando o i prestado a criancas em adolescentes vitimas de abandono, negligéncia e formas muiltiplas de violéncia, priorizando a
UNIDADE ORCAMENTARIA FUNGAO SUBFUNCAO AGAO ORGAMENTARIA PRODUTO UNIDADE RECURSO ANO META 'VALORES
04 2138
2022 4 RS -

. s - Y Capacitacdes e . 2023 4 RS 80.000,00
SEGOV - Secretaria Municipal de Governo  Administracéio Fomento ao Trabalho Programa de Capacitagéo Profissional de Jovens eventos reslizados U Ordindrio/ Vinculados 2 ") 4 Re £0.000.00
2025 4 RS 80.000,00

PROGRAMA: Promogao Ao Turismo C6D: 0010

OBJETIVO DO P : Promover o i ea itividade do turismo iense nos cendrios estadual e nacional através da estruturagio de atrativos naturais e artificiais, contribuindo para melhoria e ampliagio da
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagdo em Geral
ACAO DE PPA: Calendario de Eventos €OD: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Planejar, gerenciar e executar, através de agdes intersetoriais, o Calendario de Eventos, contribuindo para a geragéo de renda e empregabilidade local
UNIDADE ORGAMENTARIA FUNGAO SUBFUNGAO AGAO ORGAMENTARIA PRODUTO  UNIDADE RECURSO ANO  META VALORES
27 813 2135

2022 12 RS 500.000,00
SEGOV - Secretaria Municipal de Governo  Desporto e Lazer Lazer Realizagdo de Eventos do Calendério Oficial Eventosrealizados  un  Royalties/Convénios 2023 12 RS 80.000,00
2024 12 RS 80.000,00
2025 12 RS 80.000,00

02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio

02.005 SEGOV Y 1 d
2022 RS
VALORES TOTAIS 2023 RS
2024 RS
2025 RS

&7 Toimo
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RGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: 02.006 SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda

Gestao Admistrativa C6D: 0002
otar as diversas Secretarias e 6rgios que compdem a estrutura Administrativa e Orcamentaria do Poder Executivo local com suporte técnico-h e recurs ede
ervidores e Populagio em Geral
ACAO DE PPA: Valorizagdo do Funcionalismo COD: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promoco de agdes voltadas para a valorizagéo, pagamento, recrutamento, capacitagio, treinamento, formagéo de servidores piiblicos municipais, objetivando aprimorar a qualidade dos servigos

02.006 04 122 2003
2022 100% R$ 4.000.000,00
y . S A . . . " 2023 100% R$ 3.700.000,00
SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda  Administragéo Administraggo Geral Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneragio Paga % Ordinario 020 100% RS 51800.000,00
2025 100% R$ 3.900.000,00
02.006 0a 123 0002
2022 100% RS 8.000.000,00
. . P PSR . . — " 2023 100% R$ 9.500.000,00
SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda  Administragéo Administragdo Financeira Contribuigdo para Formagao do PASEP Contribuigio paga % Diversos 5022 100% RS 9.600.000,00
2025 100% RS 9.700.000,00
02.006 10 123 0002
2022 100% RS -
SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda salde Administragao Financeira Contribuigdo para Formagao do PASEP Contribuigio paga % Royalties ;gﬁ ix: ii i:gﬁg:gg
2025 100% RS 170.000,00
02.006 12 123 0002
2022 100% RS -
N . . § . § 2023 100% R$ 2.400.000,00
SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda Educagio Administragéo Financeira Contribuigdo para Formagao do PASEP Contribuigio paga % Diversos 502 100% RS 2.450.000,00
2025 100% R$ 2.500.000,00
ACAO DE PPA: Manutencao das Atividades das Secretarias e Orgaos COD: 0001

FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Dar cumprimento as funcées institucionais das secretarias, setores e 6rgios, visando a maior eficiéncia das agdes puiblicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipe

tui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

02.006 [ 122 2004
2022 100% R$ 300.000,00
N . S - . . . . Orgao/Secretaria L . 2023 100% R$ 950.000,00
SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda  Administragéo Administraggo Geral Manutengao e Operacionalizagéo da Unidade em funcionamento % Ordinario / Royalties 100% RS 1000.000,00
2025 100% R$ 1.050.000,00
02.006 04 126 2016
2022 100% R$ 1.500.000,00
§ . IR " . . " . Orgao/Secretaria L y 2023 100% R$ 1.800.000,00
SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda  Administragéo Tecnologia da Informagéo Manutengdo da Tecnologia da Informagso eom funcionamento % Ordindrio / Royalties > 100% RS 1.850.000,00
2025 100% R$ 1.900.000,00
02.006 0a 123 2026
2022 100% RS 1.000.000,00
SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda  Administracio Administragdo Financeira Manutencio das Despesas Financeiras Despesas pagas % Diversos ;g;i ix; ::? i:;gg:ggg:gg
2025 100% R 1.300.000,00
02.006 12 123 2026
2022 RS -
y . . s . - . " 2023 100% R$ 10.000,00
SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda Educagio Administragio Financeira Manutencéo das Despesas Financeiras Despesas pagas % Diversos 2020 100% RS 1000000
2025 100% RS 10.000,00
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: 02.006 SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda
02.006 04 129 2025
2022 100% RS 100.000,00
. . P A . . . . Orgao/Secretaria . 2023 100% RS 115.000,00
ECFA - M I de F: A Al R M A R Royal 9
SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda  Administragéo \dministragao de Receitas anutengao da Secretaria Adjunta de Receita em funcionamento % oyalties 5024 100% RS 120.000,00
2025 100% RS 125.000,00
AGAO DE PPA: Educagao Fiscal COD: 0005
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Racionalizar e modernizar a gestio fazendaria, facilitando o cumprimento das obrigagdes tributarias, realizar agdes de educaco fiscal voltadas a populagéo em geral, com vistas a redugio da evasio
02.006 04 125 2140
2022 3 RS 15.000,00
N . S s o Ficealiac - - . " 2023 3 RS 5.000,00
SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda  Administragéo Normatizagao e Fiscalizagéo Cursos, Eventos e Atividades Voltadas a Educagio Fiscal Eventos realizados  un Ordinario 2020 3 Re £ 000,00
2025 3 RS 5.000,00
PROGRAMA: Operagdes Especiais C6D: 0000
OBJETIVO DO PROGRAMA: Efetuar o pagamento de despesas que n&o geram produtos nem contraprestagdes diretas de bens ou servicos, visando dar cumprimento aos dispéndios, encargos sociais e reconhecimento de dividas dz
PUBLICO DO P : Orgdos e i icipai
AGAO DE PPA: Servico da Divida Interna €6D: 0001

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Gerir a divida municipal, efetuando o pagamento das amortizabes e encargos contratuais

tui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

02.006 28 843 0003
2022 100% RS 50.000,00
y . 8 " " - ihi = ; . . 2023 100% RS 5.000,00
- I de F: [ - 9
SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda ~Encargos Especiais Servigo da Divida Interna Amortizagio de Débitos Ndo Previdenciario - PGFN Despesas pagas % Royalties 2020 100% RS 200000
2025 100% RS 5.000,00
02.006 28 843 0004
2022 100% R$ 100.000,00
X . o . N . . " 2023 100% R$ 5.000,00
SECFA - Secretaria M | de Fazenda  E: E s da Divida Inty Amortizagéo da Divida - PASEP D % Royalti 9
ecretaria Municipal de Fazenda Encargos Especiais ervico da Divida Interna mortizagdo da Divida espesas pagas oyalties 2000 100% RS 500,00
2025 100% R$ 5.000,00
02.006 28 843 0005
2022 100% R$ 100.000,00
SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda Encargos Especiais  Servico da Divida Interna Amortizagio da Divida - Concessionarias Despesas pagas % Ordinério 2023 100% RS 11.000.000,00
2024 100% RS 11.500.000,00
2025 100% R$ 12.800.000,00
02.006 28 843 0006
2022 100% R$ 17.000.000,00
y . . . . . - . y 2023 100% R$ 35.100.000,00
SECFA - Secretaria M | de Fazenda  E: E S da Divida Inty Amorti da Divida - INSS D % ord Royalt 9
ecretaria Municipal de Fazenda Encargos Especiais ervico da Divida Interna mortizagdo da Divida espesas pagas rdindrio / Royalties 3 > Toow RS 25.400,000,00
2025 100% R$ 35.800.000,00
02.006 28 843 0007
2022 100% RS 100.000,00
SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda  Encargos Especiais  Servico da Divida Interna Amortizagio da Divida - IBASCAF Despesas pagas % Ordinrio ;g;i mz ﬁ? ;;:3;2:328:%
2025 100% R 28.500.000,00
02.006 28 843 0008
2022 100% RS 100.000,00
8 " 8 " " " . " S . 2023 100% RS 5.000,00
- I de F: i 9
SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda ~Encargos Especiais Servigo da Divida Interna Amortizagéo de Débitos Nao Previdenci Despesas pagas % Royalties 2020 100% RS 200000
2025 100% RS 5.000,00
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: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
02.006 SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda
PROGRAMA: Parcerias Cabo Frio COD: 0006
OBJETIVO DO P : Promover o i social, dmico, cultural, turistico, ambiental e a melhoria da qualidade de vida da populagao, assim como aumentar a produtividade e a competitividade do setol
PUBLICO DO PROGRAMA: Populaco em Geral
ACAO DE PPA: Desenvolvimento Integrado COD: 0001

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Identificar demandas e definir estratégias e acdes que estruturem e fortalecam o desenvolvimento das atividades produtivas no territério em consonéncia com as potencialidades regionais e

02,006 04 691 2264
2022 RS -
SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda  Administracio Promagao Comercial Sistema de Apoio a Microempresas M'i{::::::m UN  Agdo Nao Orcamentaria ;gﬁ ;g ';i -
2025 150 R -
02.006 04 691 2263
2022 RS -
- . S " . 5N . 2023 10 RS -
SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda  Administraio Promog3o Comercial Programa de Fomento de Startups Empresas Apoiadas  UN  Agdo Ndo Orgamentdria 20 o
2025 25 RS -
PROGRAMA: Planejamento Estratégico TOD: 0051
OBJETIVO DO PROGRAMA: Aprimorar o modelo de gestdo mediante a i das fungdes de planej e gest3o piiblica, com enfase na programagéo orientada para resultados e na participagio populai

PUBLICO DO PROGRAMA: Populago em Geral
ACAO DE PPA: i Dos De ji c6D: 0001
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Coordenar e consolidar a elaboracao dos instrumentos de planejamento institucional (PPA, LDO e LOA) de forma integrada, fortalecentos a efetividade das politicas publica:

02.006 04 122 2266
Ordinarios 2022 100% RS 15.000,00
. . R N « Legislacdo 2023 100% RS -
SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda  Administragéo Administraggo Geral de Instrumentos de flaboradafRevisada  *  Acio Ndo Orcamentéria 2024 100% RS .
2025 100% RS -
ACAO DE PPA: Orgamento Participativo Municipal COD: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Fomentar a gest&o participativa no municipio, democratizando o acesso dos municipes no processo de planejamento, incentivando o dilogo entre o poder piiblico e a sociedad:
02.006 04 123 2267
Participagao da Ordindrios ;ﬁg m: z 20.000,00
SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda  Administragéio Administragdo Financeira Participagéio da Sociedade no Orgamento Anual da Municipalidade FS::\I:::‘; % pctoNdoOrcamentéria 2024 100% RS )
2025 100% RS -
AGAO DE PPA: Georreferenciamento E Cadastro Técnico Unificada C6D: 0004

FINALIDADE DA AGAO DE PPA:

ealizar estudos e pesquisas referentes ao territério de Cabo Frio, organizando e atualizando o banco de dados cartografico, disponibilizando informagdes gerenciais e de desenvolvimento de politicas

02.006 [ 127 2142
2022 100% RS 15.000,00
SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda  Administragéo Ordenamento Territorial Informagbes Gerenciais Oriundas dlj’n(isr:::fere"c'ame"m e CadastroTéenico. oo\ icos Mantidos % Royalties ;g;i i%z ::? igg:ggg:zg
2025 100% R$ 107.122,50
PROGRAMA: Reserva de Contingéncia COD: 9999
OBJETIVO DO P! : it i nos termos da Lei C n101/200¢
PUBLICO DO P : Orgdos e i
AGAO DE PPA: Reserva de Contingéncia €OD: 9999
FINALIDADE DA AiAo DE PPA: Reservar valor da Receita Corrente Lliuida em cardter continiencial
02.006 99 999 9999
Valor 2022 1% RS 4.855.079,66
§ . Reserva de - N y 2023 1% RS 8.225.113,39
. I de F: ,
SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda (oo Reserva de Contingéncia Reserva de Contingéncia contingenciadoda % 2024 % RS 13150524 33
2025 1% R$ 19.957.382,99

&7 Toimo
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: 02.006 SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda
UNIDADE ORCAMENTARIA FUNGAO SUBFUNCAO /ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO UNIDAD RECURSO ANO  META VALORES
02.006 99 999

Valor 2022 1,20% RS 10.144.920,34

SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda C';ii?f:;z:ja Reserva de Contingéncia Reserva de C éncia - Emendas itiy i ene da % Ordinério / Royalties ggﬁ ;;ég;/z ’;i g:é:zggég
2025 2,00% R 25.556.930,28

02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio

02.006 SECFA - Secretaria Mu al de Fazenda

2022 RS 47.415.000,00 R
2023 RS 115.459.676,00

VALORES TOTAIS 2024 RS 132.970.954,61
2025 R 143.396.435,77

encla.
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo
UNIDADE: 02.007 SEMURB - Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002

otar as diversas Secretarias e 6rgios que compBem a estrutura Administrativa e Orgamentaria do Poder Executivo local com suporte
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagdo em Geral
AGAO DE PPA: Valorizagdo do Funcionalismo €OD: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promogdo de acdes voltadas para a valorizacéo, pagamento, recrutamento, capacitagdo, treinamento, formacao de servidores piiblicos municipais, objetivando aprimorar a qualidade dos servigos
| UNIDADEORCAMENTARIA ~ FUNCAO  sUBFUNGRO  ACROORCAMENTARA  PRODUTO  UNIDAD  RECURSO  ANO  META  VALORES

02.007 26 122 2003

>
®

urs ede

2022 100% RS 3.500.000,00
SEMURB - Secretaria Municipal de — - : . Ordinario / 2023 100% RS 2.000.000,00
obilidade Urbamn Transporte Administragdo Geral Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneragdo Paga % Royalties 024 100% R 51100.000,00
2025 100% RS 2.200.000,00
'AGAO DE PPA: Manutencao das Atividades das Secretarias e Orgaos €OD: 0001

FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Dar cumprimento as fung@es institucionais das secretarias, setores e 6rgaos, visando a maior eficiéncia das agdes puiblicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipe

02.007 2 122 2004
2022 100% RS 100.000,00
SEMURB - Secretaria Municipal de - X . Orgo/Secretaria § 2023 100% RS 30.000,00
% Royalt
Nobilidade Urbana Transporte Administragéo Geral Manutengio e Operacionalizagéo da Unidade em funcionamento oyalties 0% 100% RS 3000000
2025 100% R 30.000,00
02.007 26 126 2016
2022 100% RS 20.000,00
SEMURB - Secretaria Municipal de . . . X . Orgao/Secretaria . 2023 100% RS 12.000,00
Royal
Mobilidade Urbana Transporte Tecnologia da Informagdo Manutengdo da Tecnologia da Informagdo em funcionamento % oyalties 2024 100% RS 12.000,00
2025 100% RS 12.000,00
02.007 2 128 2015
2022 6 RS 20.000,00
SEMURB - Secretaria Municipal de . - . . . 2023 4 RS 5.000,00
Mopilidade Urbana Transporte Formagio de Recursos Humanos Capacitagio de Servidores Cursos realizados ~ UN Ordinario 502 P 200,00
2025 4 RS 5.000,00
PROGRAMA: izagao Da Estrutura Administrati CGD: 0003

OBJETIVO DO PROGRAMA: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administrago publici
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagio em Geral

ACAO DE PPA: Infraestrutura Administrativa €6D: 0002

FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Reestruturar o modelo de gestio da Prefeitura de Cabo Frio, aumentando a eficcia e a eficiéncia dos servigos piblicos, reduzindo custos e modernizando a Administragéo Piblici

02.007 26 122 1002
2022 100% RS 50.000,00
SEMURS - Secretaria Municipal de o Construgio, Reforma, Modernizagio e Reequipamento da Unidade Orgao/Secretaria o 2023 100% RS 50.000,00
Mobilidade Urbana Transporte Administracdo Geral Administrativa reestruturada % Ordindrio 2024 100% RS 50.000,00
2025 100% RS 50.000,00
PROGRAMA: Transporte Rodoviario COD: 0009

OBJETIVO DO PROGRAMA: Planejar, coordenar e controlar os servigos de transporte e de trénsito, e da frota de veiculos municipais, garantido a segurando dos usuarios, a fluidez do trénsito, a mobilidade e a acessibilidade

AGAO DE PPA: Sistema de Transporte e Transito Urbanos c6D: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Aperfeigoar as agdes destinadas a mobilidade e deslocamento de pessoas e mercadorias visando melhorar os servigos prestados, incentivando solugdes de mobilidade sustentavei
02.007 26 782 1003
Terminais 2022 25% RS 150.000,00
SEMURB - Secretaria Municipal de Transporte Rodovidrio N o j . 2023 25% RS 1.000.000,00
b Urbamn Transporte Implantag3o e Reforma de Terminais e % Ordinrio foent o R 11000.000.00
reestruturados 2025 25% R$ 1.200.000,00
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo
UNIDADE: 02.007 SEMURB - Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana

02.007 2 782 2027
2022 100% RS 500.000,00
SEMURS - Secretaria Municipal de Transporte Rodovidrio N ’ Veiculos ) 2023 100% RS 300.000,00

Transport Manut Frota de Veicul Royal

Mobilidade Urbana ransporte anutengéo da Frota de Veiculos manutenciados * oyalties 2024 100% RS 310.000,00
2025 100% R$ 350.000,00

02.007 2 782 2028
2022 1 RS 80.000,00
SEMURB - Secretaria Municipal de Transporte Rodovidrio N : IO ) : . 2023 18RS 10.000,00
Moo Transporte Manutengio do Terminal Rodoviario Municipal (Alex Novelino) Terminal operante  UN Ordinrio o it 1000000
2025 1 RS 10.000,00

02.007 2 125 2030
2022 100% RS 50.000,00
SEMUR;;;;:‘::E ::::;“pa' de Transporte 50 € Fiscalizaca soe 30 de Sistema de Cobranga de Estacionamento Rotativo Servigos executado % Ordinirio foeod 1gg: ';2 ig:ggg’g‘;
2025 100% RS 10.000,00

PROGRAMA: Promogao Ao Turismo COD: 0010
OBJETIVO DO P : Promover o i ea itividade do turismo i érios estadual e nacional através da estruturagéo de atrativos naturais e artificiais, contribuindo para melhoria ¢
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral
AGAO DE PPA: Infraestrutura Turistica 6D: 0003

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promover a manutencio, operacionalizag3o, reestruturacdo e revitalizagdo de pontos e prédios de interesse turistico como formar de fomento ao turismo loca

tui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

02,007 23 695 2029
2022 1 RS 50.000,00
SEMUR;&?;Z‘;"Z:E::;“W' de Comércio e Servigos Turismo Manutencio e Operacionalizagio do TOT - Terminal de Onibus de Turismo ~ Terminal operante  UN Royalties ;gﬁ 1 :2 i:ggg:gg
2025 1 RS 5.000,00

02 Prefeitura Municipal de Cabo

2.007 SEMURB - Secretaria Municipal

3.422.000,00
3.532.000,00
3.872.000,00

VALORES TOTAIS

&7 Toimo
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: 02.008 SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002
OBJETIVO DO PROGRAMA: Dotar as diversas Secretarias e 6rgéos que compdem a estrutura Administrativa e Orsamentdria do Poder Executivo local com suporte técnico-h e recurs; ede
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagdo em Geral
AGAO DE PPA: Valorizagio do Funcionalismo €6D: 0002
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Promog3o de agbes voltadas para a valorizagio, pagamento, recrutamento, capacitago, treinamento, formagio de servidores publicos municipais, objetivando aprimorar a qualidade dos servigos
02,008 08 122 2003
2022 100% RS 3.500.000,00
SEMAS Ai:z:a;: S“::i'a"lc“’a' de pssisténcia Social Administragdo Geral Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracdo Paga % 0;:;’:(::’! ;g;i ﬂg: s: gﬁgg:ggg:gs
2025 100% RS 7.000.000,00
ACAO DE PPA; Manutencao das Atividades das Secretarias e Orgaos C6D: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Dar cumprimento as fungdes institucionais das secretarias, setores e 6rgios, visando a maior eficiéncia das agdes publicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipe
02,008 08 122 2004
2022 100% RS 200.000,00
SEMAS Aj::::‘::: S"g:i'a"l‘”pa' 98 pssisténcia Social Administragdo Geral Manutengio e Operacionalizacio da Unidade iﬁ::i ‘S::;emt:fc 0;:"/':;:5/ ;gg igg: 22 ;gg;ggg:gg
2025 100% RS 300.000,00
Da Estrutura €6D: 0003
OBJETIVO DO PROGRAMA: Reestruturar o modelo de gestio do Governo Municipal, aumentando a eficicia e a eficiéncia dos servisos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragdo publica
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagdo em Geral
AGAO DE PPA: Infraestrutura Administrativa €6D: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Reestruturar o modelo de gestio da Prefeitura de Cabo Frio, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos servisos piblicos, reduzindo custos e modernizando a Administrago Publici
02,008 08 204 1002
2022 25% RS 30.000,00
SEMAS - Secretaria Municipal de social e Construgio, Reforma, Modernizagio e Reequipamento da Unidade Orghofsecretaria ondinrio 2023 25% RS 20.000,00
Assisténcia Social Administrativa reestruturada 2024 25% RS 25.000,00
2025 25% RS 30.000,00
PROGRAMA: Promog3o, Protecdo E Defesa Dos Direitos Humanos E Cidadania CBD: 0008
OBJETIVO DO PROGRAMA: Promover a fruiio de direitos, o fortalecimento da educacio e da cultura em direitos humanos, o respeito e a valorizagéo das di de raca, género, regido, cultura, religizo,
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em situagéo de vulnerabilidade
AGAO DE PPA: Protegéo ao Cidadio €6D: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Desenvolver ag5es que efetivem os direitos humanos centrados na dignidade da pessoa humana e na criag3o de oportunidades par que todos possam desenvolver seu potencial de foma live
02,008 08 422 2024
2022 RS -
SEMAS Aj::::‘::: S"g:i'a"l‘”pa' de pssisténciaSocial  Deitos '"d‘l‘;f“;‘;’:‘;z’ Coletivos e Direitos Humanos em Prética Municipe assistido % Ordindrio ;gg igg: 22 ig:gﬁg:gg
2025 100% RS 50.000,00
PROGRAMA: Sistema De Habitagdo c6D: 0036
OBJETIVO DO PROGRAMA: Diminuir o défict habitacional com a ampliag3o da oferta de moradias dignas e urbanizadas, melhorando a qualidade de vida da populagio
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagéo em Geral
ACAO DE PPA: Habitag3o Popular COD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Miminizar a demanda habitacional das familias com menor poder aquisitivo e promover melhoria das condisdes de habitabilidade e urbanizagdo, com vistas a melhoria da qualidade de vida e c
02,008 08 204 2180
2022 RS -
SEMAS - Secretaria Municipal de - ) - Familias Roytalties / 2023 33% RS 5.000,00
Assisténcia Social Social ¢ Manutengéo do Programa Morando com Dignidade Beneficiadas N Convénios 2024 33% RS 5.000,00
2025 34% RS 5.000,00

DE T0DOS N6S
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADI 02.008 SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
PROGRAMA: Politicas De Assisténcia Social COD: 0045
OBJETIVO DO PROGRAMA: Assistir a familias em situagdo de 6 situagdes de risco sociais e pessoais, atuando em carater preventivo junto a individuos e familias por meio da oferta
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral
ACAO DE PPA: Gestdo Social COD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Garantir servios e beneficios socioassistenciais s familias e individuos em situagio de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociasi, com respeito a diversidade de piiblicos e demandas locai
UNIDADE ORGAMENTARIA FUN SUBFUNCAO AGAO ORCAMENTARIA PRODUTO  UNIDAD  RECURSO ANO  META VALORES
02.008 08 2219
2022 RS - eErmm
SEMAS Ai:i::;:’;:;’;'lc‘"a' e pssisténcia Social Assisténcia Comunitaria Estruturago da Rede do SUAS Municipe assistido % 5;‘11';;2;/5 ;g;z ;;: 22 i:ggg:gg
2025 34% RS 5.000,00
PROGRAMA: Moeda Social Itajuru COD: 0046
romover agdes de combate as desigualdades sociais, fomentar o dmico e social das idades e meios de 50 da pobreza e a geragio de renda para as
opulagio em Geral
rograma Moeda Social Itajuru COD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promover a transferéncia de renda por meio da "Moeda Social Itajuru” as familias que vivem em situago de extrema pobrez:
UNIDADE ORGAMENTARIA FUNCAO SUBFUNCAO ACAO ORGAMENTARIA PRODUTO  UNIDAD  RECURSO ANO  META VALORES
244 2230
2022 RS -
SEMAS Ai:‘gz’:;': S’f;’;‘f‘pa' de pssistencia Social Assisténcia Comunitéria Manutengio do Programa Moeda Social Itajuru Municipe assistido % Royalties ;g;i igg:’: 22 z‘;’:gggzggg’gg
2025 100% RS 22.000.000,00

02 Prefeitura Muni

02.008 SEMAS - Secret:

VALORES TOTAIS ;g;z ::2
2025 RS

DE T0DOS N6S

OFRIO

12.780.000,00
28.085.000,00
29.390.000,00
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Fri
UNIDADE: 02.009 SEAP - Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca

estdo Admistrativa COD: 0002
: Dotar as diversas Secretarias e 6rgdos que compdem a estrutura Administrativa e Orcamentaria do Poder Executivo local com suporte técnico-h e inistrativos e de i

ervidores e Populagio em Geral

alorizaggo do Funcionalismo €OD: 0002
romocao de agdes voltadas para a valorizagéo, pagamento, recrutamento, capacitacio, treinamento, formagéo de servidores piblicos municipais, objetivando aprimorar a qualidade dos servigos

AGAO DE PP,
FINALIDADE DA ACAO DE PP.

02,009 20 122 2003
2022 100% RS 1.700.000,00
SEAP Az;’;:z’: 2";':5'2‘:5' de Agricultura Administragio Geral Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracdo Paga % Ordindrio ;gﬁ igg: gz i:;gg:z%:x
2025 100% RS 1.800.000,00
'ACRO DE PPA: das Atividades das Tas ¢ Orgaos COD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Dar cumprimento as funcdes institucionais das secretarias, setores e rgios, visando a maior eficiéncia das agdes publicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipe
02,009 20 122 2004
2022 100% RS 100.000,00
SEAP Azer;:z:': 2“::;:‘:‘"" de Agricultura Administragio Geral Manutengio e Operacionalizagio da Unidade :Ji::ﬁ ‘5::;:2:; % Ordindrio ;g;i izg: ;z ;gg:g%:x
2025 100% R 255.000,00
PROGRAMA: Produgao Agropecuaria COD: 0011
OBJETIVO DO P! : Promover o imento rural 4 iciando o aumento da capacidade produtiva, a geragéo de empregos e a melhoria da renda, viabilizando infraestrutura para a producéo
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagdo em Geral
iento e Extens&o Rural €oD: 0001

AGAO DE PPA: Fom:
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Apoiar o desenvolvimento das cadeias produtivas, com vistas a0 aumento da produgio e da produtividade

02.009 20 304 2033
2022 100% RS 1.300.000,00
SEAP A?r;’;:z:': 2"::;2:’3' de Agricultura Vigilancia Sanitéria Protecio aos Animais e Controle de Zoonoses Servicosprestados % Ordindrio / Royalties ;g;j isg: ;z ;;g:g%:x
2025 100% R 350.000,00
02.009 20 608 2031
Ordinrios 2022 100% RS 250.000,00
SEAP - Secretaria Municipal de Agricultura Promogio da Defesa Manutenggo do Setor Agricola Servigos prestados % Acio N 2023 100% RS .
Agricultura e Pesca Agropecudria Orcamentéria 2024 100% RS -
¢ 2025 100% RS -

tui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

02.009 20 608 2032
Orginrios / Royalties 2022 100% R$ 250.000,00
. . cival . - " i
SEAP - Secretaria Municipal de Agricultura Promogio da Defesa Manutengio do Setor Pecuério servigos prestados % Agdo Nio 2023 100% R$
Agricultura e Pesca Agropecudria Orcamentéria 2024 100% RS -
< 2025 100% RS -
02.009 20 606 2034
Ordindrios / Convénios 2022 100% RS 50.000,00
SEAP - SeFretarla Municipal de Agricultura Extensio Rural Aquisicio e 50 de Méquinas e Equi Agricolas Frota agricola % Acio Néo 2023 100% RS -
Agricultura e Pesca operante Orcamentéria 2024 100% RS -
< 2025 100% RS -
02.009 20 608 271
2022 RS -
SEAP - Secretaria Municipal de Agricultura Promogéo da Defesa N L . . y 2023 100% RS 200.000,00
hgricultura e Pesca Agropecudria Manutencéo do Setor Agropecuario Servigos prestados % Ordindrio / Royalties 5 100% RS 250.000,00
2025 100% RS 300.000,00

&7 Toimo

157

Pagina 75 de 147

encia.

t

,queins

Para verificagdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua prefer

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001



DIARIO

OFICIAL QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDICAO 802] CADERNO | 158

Pagina 76 de 147
& SECRETARIA MUNICIFAL D=

'f‘/.' FAZENDA DE CABO FRIO

PREFEITURA NICIPAL DE CABO FRIO / RJ - PLANO PLURIAN 024 - Anexo VI
02 Prefeitura Municipal de Cabo Fri
02.009 SEAP - Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca
AGAO DE PPA: Agricultura Familiar €OD: 0002

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Incentivar a produgio de alimentos da agricultura familiar, com acBes que visem ampliar e qualificar a produgio, transporte, comercializag3o e consumo, aumentando a renda e agregando valor a0
02.008 20 608 2148
Ordinérios 2022 100% RS 15.000,00
SEAP - Secretaria Municipal de ricultura Promogdo da Defesa -
cretaria Municip Agricultu romog h Manutengao do Setor Agricola na Agricultura Familiar Servicos prestados % Agdo Nio 2023 100% RS
Agricultura e Pesca Agropecuaria Orcamentéria 024 100% RS -
¢ 025 100% RS -
02,009 20 608 2150
Ordindrios 2022 100% RS 15.000,00
EAP - ia Municipal icult Pr a Defe -
SEAP - Secretaria Municipal de Agricultura romog3o da Defesa Manutencio do Setor Pecudrio na Agricultura Familiar Servios prestados % Agdo Nio 2023 100% RS
Agricultura e Pesca Agropecuaria Orcamentéria 2024 100% R$ -
< 2025 100% RS -
02,009 20 606 2153
Ordinérios / Convénios 2022 100% RS 15.000,00
SEAP - Secretaria Municipalde Agricultura Extensao Rural Aquisigdo e de Méquinas e & Agricolas na Agricultura  Frota agricola " Acio Nz 2023 100% RS -
Agricultura e Pesca Familiar operante Orcamentéria 2024 100% R$ -
¢ 2025 100% R -
ACAO DE PPA: Apoio a Pesca COD: 0003
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promover o desenvolvimento sustentavel das atividades pesqueiras, atuando em conjunto com as associaces de pescadores, contriuindo para o incremento da oferta de emprego e melhoria da rendz
02,008 20 605 1040
o ) 2022 RS -
SEAP - Secretaria Municipal de Agricultura Abastecimento Revitalizagdo do Mercado do Peixe no Jardim Esperanga Mercado %  Ordindrio/ Convénios 2023 100% RS 200.000,00
Agricultura e Pesca revitalizado 20 RS :
2025 R -
02,008 20 605 1041
o ) o 2022 RS -
SEAP - Secretaria Municipal de Agricultura Abastecimento Cais de Embarque e Desembarque de Pescado no Pontal de Santo Antério (20 (L % Ordinirio/ Convémios 2923 100% RS 130,000,00
Agricultura e Pesca Distrito) 2024 RS -
2025 R -
02,008 20 605 1042
2022 RS -
SEAP - Secretaria Municipal de Agricultura ) ) ) Embarcagio ) o 203 RS -
rarattars o pescs Abastecimento Embarcagio de Apoio para Pescadores Artesanais mings Unidade  Ordindrio / Convenios 5073 R 100.000,00
2025 Ri -
02,008 20 605 1043
N . . 2022 0% RS -
SEAP - Secretaria Municipal de Agricultura Abastecimento Cais de Embarque e Desembarque de Pescado na Gamboa Cais construido %  Ordindrio / Convénios 2023 20% RS 130.000,00
Agricultura e Pesca 2024 40% RS -
2025 i i Ri -
02,008 20 605 2237
2022 RS -
SEAP - Secretaria Municipal de Agricultura N N " 2023 20% RS 10.000,00
Agricultura e Pesca Abastecimento Apoio a Atividade Pesqueira Servigos prestados % Royalties 2024 50% RS 150.000,00
2025 R 150.000,00
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDAD 02.009 SEAP - Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca

PROGRAMA: Defesa Animal COD: 0052
OBJETIVO DO PROGRAMA: Dotar a municipalidade com espagos publicos adequados, bem como agdes e atividades que visem o bem estar da populagdo animal em dmbito municipal
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral

AGAO DE PPA: Protegdo A Populagio Canina E Felina €6D: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promover ades necessérias a protecdo, abrigamento e cuidados com animais das espécies canina e felina que se encontram em situago de rua ou que ndo possuam protecdo em unidades residenciais
UNIDADE ORGAMENTARIA FUNGAO SUBFUNCAO AAGAO ORCAMENTARIA PRODUTO UNIDAD RECURSO ANO  META 'VALORES
20 304 2146
2022 RS - feemgas s
SEAP Aze::jtz’r': ;V'::s';‘:a' de Agricultura Vigilancia Sanitéria Manutengio do Canil Municipal Servicos Mantidos % Royalties ;g;j 13‘;:;“ gz gggﬁgggg
2025 100% RS 800.000,00

02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio

02.009 SEAP - Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca

2022 R 3.695.000,00
2023 RS 3.420.000,00
VALORES TOTAIS 2024 RS 3.500.000,00
2025 R 3.655.000,00
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Fri
UNIDADE: 02,010 SECPLADUR - Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbanc

Gestao Admistrativa COD: 0002
otar as diversas Secretarias e 6rgios que compdem a estrutura Administrativa e Orcamentaria do Poder Executivo local com suporte técnico-h e recurs ede
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagdo em Geral
AGAO DE PPA: Valorizagdo do Funcionalismo €OD: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promogdo de acdes voltadas para a valorizacéo, pagamento, recrutamento, capacitagdo, treinamento, formacao de servidores piblicos municipais, objetivando aprimorar a qualidade dos servigos

02.010 122 2003
SECPLADUR - Secretaria Municipal de ;gg 100 2: igggggsgs
Ufbano Geral Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneragdo Paga % Ordinario 024 100% R 165000000
2025 100% RS 1.700.000,00
'AGAO DE PPA: Manutencao das Atividades das Secretarias e Orgaos €OD: 0001

FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Dar cumprimento as fung@es institucionais das secretarias, setores e 6rgéos, visando a maior eficiéncia das agdes puiblicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipe

02.010 122 2004

SECPLADUR - Secretaria Munlc\pzl de 2022 100% RS 50.000,00
el Manutento e Operacionalinacio da Unidade Grgofsecretaria Ordindrio / 2023 100% RS 200.000,00
Urbano < P < em funcionamento Royalties 2024 100% RS 1.200.000,00
2025 100% R 700.000,00
02,010 2016
SECPLADUR - Secretaria Municipal de i ) 2022 100% RS 2:000.000,00
j D inistraga Tecnologia da Informagao Manutengdo da Tecnologia da Informagdo Orgo/Secretaria ¢ Royalties 2023 100% RS 2.000.000,00
Urbano em funcionamento 2024 100% RS -
2025 100% R$ -
PROGRAMA: Urbanismo E Arquitetura CED: 0012
OBJETIVO DO PROGRAMA: Dotar a cidade com projetos e i 5 isticas, com vista a otimizagdo de espagos piblicos, valorizag3o e pi 50 da natureza e i
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Gera
AGAO DE PPA: Planejamento Estratégico €OD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Auxiliar na execugio de atividades relacionadas a infraestrutura municipal, com enfase no zoneamento e ocupag3o do solo, fornecendo apoio na elaboragéo de projetos urbanisticos e
02,010 15 125 2035
SECPLADUR - Secretaria Municipal de Ordinirios o ook ::: 50.000,00
Planejamento e Desenvolvimento Urbanismo Normatizagio e Fiscalizacdo Anélise, Aprovacao, Licenciamento e Fiscalizacdo de Projetos Projetos analisados % Acio Ndo oo 100% RS -
Urbano o me  ommenrs ol gl
02,010 15 452 2036
SECPLADUR - Secretaria Municipal de Ordinarios ;g;; 133: 22 50.000,00
Planejamento e Desenvolvimento Urbanismo Servigos Urbanos Manutengio de Projetos Complementares Projetos executados % Agdo Nao oon ok ne .
Urbano Orgamentaria 5000 100% T .
'ACRO DE PPA: Conceito Cidades Inteligentes C6D: 0002

FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Fomentar o desenvolvimento integrado da cidade através de agGes conjuntas entre sociedade e empresas, visando o desenvolvimento de tecnologias para a construgdo de uma sociedade mais livre,

02.010 2155
SECPLADUR - Secretaria Municipal de - 2022 RS -
Ny . . . . . . Agso Nao 2023 50% RS -
Planejamento e Desenvolvimento Urbanismo Infra-Estrutura Urbana urbano e da urbana Projeto Implantado % o
Urbano Orgamentdria 2024 75% RS -
2025 100% RS -
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Metas e Prioridades

REVISAO 2024 - Anexo VI
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Fri
UNIDADE: 02,011 SETEL - Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Lazer

Gestao Admistrativa COD: 0002
otar as diversas Secretarias e 6rgios que compdem a estrutura Administrativa e Orcamentaria do Poder Executivo local com suporte técnico-h e recurs ede
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagdo em Geral
AGAO DE PPA: Valorizagdo do Funcionalismo €OD: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promogdo de acdes voltadas para a valorizacéo, pagamento, recrutamento, capacitagdo, treinamento, formacao de servidores piblicos municipais, objetivando aprimorar a qualidade dos servigos

02.011 23 122 2003 .
2022 100% R$ 3.500.000,00 3
ETEL - ia Municipal de Turis
S Secreg:‘::ne‘;"igl”:r deTurismo, - mércio e Servigos Administragdo Geral Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracdo Paga % Ordindrio ;g;i ﬂg: 22 j:ggg:ggg:gs
2025 100% RS 4.000.000,00
ACAO DE PPA; Manutencao das Atividades das Secretarias e Orgaos C6D: 0001

FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Dar cumprimento as fung@es institucionais das secretarias, setores e 6rgéos, visando a maior eficiéncia das agdes puiblicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipe

02,011 23 122 2004
2022 100% RS 150.000,00
SETEL- Se“e:;:rxi"l';'fﬂ de Turismo, ¢ mercio e Servigos Administragdo Geral Manutengio e Operacionalizacio da Unidade iﬁ::i ‘S::;:Z:fc % 0;:"/':;:/ ;gﬁ igg: 22 ggzgﬂg:gﬁ
2025 100% RS 800.000,00
PROGRAMA: Promog&o Ao Turismo CBD: 0010
OBJETIVO DO P! : Promover ea do turismo nos cendrios estadual e nacional através da estruturagio de atrativos naturais e artificiais, contribuindo para melhoria
PUBLICO DO PROGRAMA: Populago em Geral
AGAO DE PPA: Infraestrutura Turistica €6D: 0003
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promover a manuteng3o, operacionalizagio, reestruturagio e revitalizagdo de pontos e prédios de interesse turistico como formar de fomento ao turismo loca
02,011 23 695 2037 .
2022 100% RS 100.000,00 ©
SETEL Se”i’:;zx”;l:iar' de Turlsmo, ¢ mércio e servigos Turismo Manutengio de Equipamentos Turisticos P°£’::::\‘]!Z':§°s % EZS‘::.Z ;g;i et 2: gggzggg:gg S
2025 100% RS 200.000,00
'ACRO DE PPA: Investimentos Turisticos COD: 0001

FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Promover campanhas promocionais, agdes e eventos dos produtos turisticos, contribuindo para a consolidagio da imagem turistica e propiciando aumento dos indices quantitativos dos meios de

tui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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02011 23 695 2038
2022 24 RS 500.000,00
SETEL- Se“e;:;:rxi"é'l"ﬂ deTurismo, - ercio e Servigos Turismo Realizagio de Eventos Turisticos, Esportivos e de Lazer Eventos realizados  UN 'é:ﬁ::; g ;gﬁ ;: :g ﬁjgﬂg[gg
2025 2 R 500.000,00
02011 23 695 2039
2022 100% RS 100.000,00
SETEL - Secretaria Municipal de Turismo, . A . ’ - : ) AT Royalties / 2023 100% RS 100.000,00
T A i .
ceporte o Laser Comércio e Servigos urismo Promogao e Apoio da Comercializagéo do Destino Cabo Frio Divulgagio realizada % . foent oo RS 30000000
2025 100% RS 300.000,00
=
v
02.011 3 695 2040 c
2022 24 RS 100.000,00 T
. o Municioal de T .
SETEL - Secretaria Municipal de Turismo, o o io ¢ servigos Turismo Realizagdo e Participagdo de Reunides, Seminarios e Féruns Eventos realizados  UN Ordindrio / 2023 2 RS 10.000,00 S
Esporte e Lazer Royalties 2024 24 RS 50.000,00 o
2025 24 RS 40.000,00 %
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GRGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Fri
UNIDAD 02.011 SETEL - Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Lazer
PROGRAMA: Desporto E Lazer cOD: 0013
OBJETIVO DO P! : Ampliar, izar e universalizar o acesso 4 prética a i do esporte ivo e de lazer, i suas ages as demais politicas publicas, favorecendo o desenvolvimento
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral
AGAO DE PPA: Infraestrutura Desportiva €OD: 0002

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Atender a demanda de infraestrutura esportiva e de lazer, dotando a municipalidade de locais adequados 2 pratica desportiva, atendendo as vocagdes esportivas e culturais da populagdo local,

02.011 27 812 2041
2022 100% RS 200.000,00
SETEL - Secretaria Municipal de Turismo, - - . Espagos esportivos Royalties / 2023 100% RS 540.000,00
R g
Esporte & Lazer Desporto e Lazer Desporto Comunitario eforma e Manutengio de Centros, Quadras e Complexos Esportivos conservados % Convenios 200 100% RS 6600.000,00
2025 100% RS 4.665.655,35
AGAO DE PPA: Promogao de Atividades Esportivas, Recreativas e de Lazer COD: 000:

FINALIDADE DA AGAO DE PP, umentar o bem estar e a qualidade de vida dos cabofrienses, através de praticas que visam o desenvolvimento integral do municipe, estimulando o exercicio da cidadania através do esport

02.011 27 812 2082
2022 12 RS 50.000,00
SETEL - Secretaria Municipal de Turi Ordinari
ecretaria Municipal de TUrismo: o orto e Lazer Desporto Comunitério Projeto Vida Ativa - Esporte é Sadde Acdesrealizadas N rdinério / 2023 12 RS 150.000,00
Esporte e Lazer Convénios 2024 12 RS -
2025 12 RS -
02.011 27 812 2043
2022 12 RS 50.000,00
SETEL - Secretaria Municipal de Turismo, - o014 ¢ Lazer Desporto Comunitario Cabo Frio - Esporte e Lazer Sem Limites Acdesrealizadas  UN Ordinario 2023 12 RS 100.000,00
Esporte e Lazer 2024 12 RS -
2025 12 R -
02.011 27 812 2280
2022 12 R$ -
SETEL - Secretaria Municipal de Turismo, - . - Ordinarios / 2023 12 RS -
A Agdes R
esporte & Lazer Desporto e Lazer Desporto Comunitario Projeto Esporte o Ano Todo cBes Realizadas  UN Convenios 2000 12 R 300.000,00
2025 12 RS 300.000,00
02.011 27 812 2044
2022 3 RS 100.000,00
. . cipal de T .
SETEL - Secretaria Municipal de Turismo, o o114 ¢ Lager Desporto Comunitario Eventos Nacionais Eventos realizados U Royalties / 2023 3 R 10.000,00
Esporte e Lazer Convénios 2024 3 RS -
2025 3 RS -
02.011 27 812 2045
2022 1 R$ 50.000,00
SETEL - Secretaria Municipal de Turismo, o o 2er Desporto Comunitério Jogos Estudantis Eventos realizados  UN Ordinario 2023 1 RS 10.000,00
Esporte e Lazer 2024 1 RS 10.000,00
2025 1RS 10.000,00
02.011 27 812 2275
2022
SETEL - Secretaria Municipal de Turismo, L . Ordinario / 2023 100% RS 50.000,00
S e Desporto e Lazer Desporto Comunitario Bolsa Atleta Esporte incentivado % Royalties 502 100% RS 30000000
2025 100% RS 250.000,00

5.390.000,00
VALORES TOTAIS RS 12.960.000,00
RS 11.065.655,35
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio

UNIDADE: 02.012 SEME - Secretaria Municipal de Educagdo

ELES

PROGRAMA: Gestdo Administrativa Da Educacao COD: 0014
OBJETIVO DO PROGRAMA: Ampliar a oferta de ensino aos icipes , it ao processo ivo as multiplas lil a eudcagdo inclusiva, a educagdo de jovens e
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral
AGAO DE PPA: Educagio com Qualidade €OD: 0001
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Ampliar os parametros de qualidade do sistema municipal de ensino, com a oferta de materiais e implementacio de técnicas de ensino/aprendizagem, incrementando

02.012 2 122 2004
2022 100% R$ 120.000,00
N . - - . = = N S - Ordinario / 2023 100% RS 1.400.000,0C
EME - M | E E A | M: [ ’
SEME - Secretaria Municipal de Educagio ducagio dministracio Gera anutengao e Operacionalizagio da Unidade rovates oot o hptopsg
2025 100% RS 1.500.000,0C
02.012 2 122 2016
2022 RS -
N . - - . = = N ~ Ordinario / 2023 100% RS 100.000,00
EME - M | E E A | M: Te I Infa ’
SEME - Secretaria Municipal de Educagio ducagio dministracio Gera anutengso da Tecnologia da Informagéo rovatos oot o P
2025 100% RS 50.000,00
02.012 2 122 2046
2022 100% R$ 150.000,00
B . . N . o L 2023 100% RS 50.000,00
EME - M | E E A | Ihy ’
SEME - Secretaria Municipal de Educagio ducagio dministracio Gera dos Conselhos Ordinsrio oot o )
2025 100% RS -
02.012 2 122 2283
2022 100% RS -
SEME - Secretaria Municipal de Educagio ~ Educagio Administragao Geral Manutenggo do Conselho Municipal de Educacio Ordingrio 2023 100% RS -
P 4 5 < < P 5 2024 100% R$ 20.000,00
2025 100% RS 20.000,00
02,012 2 122 2285
2022 100% RS -
SEME - Secretaria Municipal de Educagio  Educagio Administrago Geral Manutenggo do Conselho do FUNDEB Ordingrio 2023 100% RS -
P 4 5 < < 2024 100% R$ 20.000,00
2025 100% RS 20.000,00
02,012 2 361 2047
2022 100% R$ 200.000,00
N . - - . - . N N Ordinario / 2023 100% RS 50.000,00
EME - M | E E El Fi | M D -E ’
SEME - Secretaria Municipal de Educagio ducagio nsino Fundamenta do nsino oo oot o oy
2025 100% RS 50.000,00
02,012 2 365 2048
2022 100% R$ 75.000,00
B . . . ) I ) ) ’ L 2023 100% RS 50.000,00
EME - M | E E E Inf; | D -E Inf: | hy ’
SEME - Secretaria Municipal de Educagio ducagio ducagdo Infanti do nsino Infantil Creche Ordindrio oot o oy
2025 100% RS 50.000,00

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001
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nexo VIl - Metas e Pri

ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: 02.012 SEME - Secretaria Municipal de Educagio

SEME - Secretaria Municipal de Educagio ~ Educagio Educagdo Infantil 30 Atividades do D i - Ensino Infantil Pré Escola Ordingrio 2023 100% RS 50.000,00
2024 100% R$ 50.000,00
2025 100% RS 50.000,00

UNIDADE ORCAMENTARIA FUNGAQ SUBFUNGAO ACAO ORCAMENTARIA RECURSO ANO _ META VALORES
02.012 12 366 2050

2022 100% R$ 15.000,00

SEME - Secretaria Municipal de Educagio Educacso Educagio de Jovens e Adultos Manutencio Atividades do Desenvolvimento - Ensino Jovens e Adultos Ordinrio 2023 100% RS 15.000,00 s
2024 100% R$ 15.000,00
2025 100% R$ 15.000,00

e o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: 02.012 SEME - Secretaria Municipal de Educagio
02.012 12 367 2051
2022 100% R$ 10.000,00
N . - . - - A ) " ! s 2023 100% R$ 10.000,00
EME - M | de E E E E | Al D - Ex E | g
Si Secretaria Municipal de Educagdo ducagdo ducacdo Especial tividades do ducacdo Especia Ordinario 2024 100% R$ 10.000,00
2025 100% R$ 10.000,00
02.012 12 364 2157 T
2022 RS -
SEME - Secretaria Municipal de Educagio  Educagio Ensino Superior Cursos Preparatdrios para Ingresso em Institutos Federais e Universidades Ordinario 2023 RS y
s ¢ “ P P para Ing 2024 2 RS 10.000,00
2025 2 RS 10.000,00
PROGRAMA: Gestao De Pessoal Da Educagao COD: 0015
OBJETIVO DO PROGRAMA: Prover as unidades de ensino da rede municipal com profissionais da Educagdo que atendam a demanda exigidas pelas atividades educacionais
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral
ACAO DE PPA: Profissionais da Educag&o - FUNDEB €OD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promogdo de acdes voltadas para o pagamento, capacitacio e formag3o de profissionais da Educacdo, objetivando aprimorar a qualidade dos servicos prestados pelo
02.012 12 361 2003
2022 100% R$ 13.000.000,0C
N . - - . . . Ordindrio / 2023 100% R$ 14.500.000,0C
EME - M | de E E E F | Pessoal e g
Si Secretaria Municipal de Educagdo ducagdo nsino Fundamental essoal e Encargos Sociais da Unidade Royalties 2024 100% R$ 14.750.000,00
2025 100% R$ 15.000.000,0C
02.012 12 361 2052
ooy LR ot
EME - ia Municipal de E 7] E z] Ensino F | R 7] Profissionais da E 50 - Ensino F | Royalti
Si Secretaria Municipal de Educagdo ducagdo nsino Fundamental emuneragdo dos Profissionais da Educacdo - Ensino Fundamenta v.ova ‘tleds/ 2024 100% R$ 35.500.000,0C
inculados 2025 100% RS 36.000.000,0C
02.012 12 362 2053
2022 100% R$ 8.000.000,00
N . - - R " U - RSN L 2023 100% R$ 6.500.000,00
EME - M | de E E E M R Profi E -E M g
Si Secretaria Municipal de Educagdo ducagdo nsino Médio .emunerag&o dos Profissionais da Educagdo - Ensino Médio Ordinario 2024 100% R$ 6.750.000,00
2025 100% R$ 7.500.000,00
02.012 12 365 2054
2022 100% R$ 7.000.000,00
N . - - . ) - SN " ) 2023 100% R$ 7.500.000,00
EME - M I de E E E Infantil R Profi E - Crechy Royal g
Si Secretaria Municipal de Educagdo ducagdo ducacdo Infantil emuneragdo dos Profissionais da Educacdo - Creche v.ova ‘tleds/ 2024 100% R$ 7.750.000,00
inculados 2025 100% RS 8.000.000,0
02.012 12 365 2055
2022 100% R$ 4.400.000,00
N . - - . § . o s b Ordinério / 2023 100% R$ 5.000.000,00
EME - M | de E E E Infantil R Profi E - Pré Escol g
Si Secretaria Municipal de Educagdo ducagdo ducacdo Infantil emuneragdo dos Profissionais da Educacdo - Pré Escola Royalties 2024 100% R$ 5.250.000,00
2025 100% R$ 5.500.000,00
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: 02.012 SEME - Secretaria Municipal de Educacio
02.012 12 366 2056
2022 100% R$ 2.500.000,0C
N e = 5 - " i x MU, 2023 100% RS 100.000,00
EME - M | de Ed E E Adul R Profi E -EJA .
Si Secretaria Municipal de Educagdo ducacdo ducagdo de Jovens e Adultos emuneracdo dos Profissionais da Educag&o - EJ; Ordinario 2024 100% R$ 150.000,00
2025 100% RS 200.000,00
02.012 12 367 2057 r
2022 100% R$ 4.400.000,00
N e = 5 x " 5 SR " " : MU, 2023 100% RS 570.500,00
EME - M | de Ed E E E: | R Profi E - E E: | .
Si Secretaria Municipal de Educagdo ducacdo ducacdo Especial emuneragdo dos Profissionais da Educacdo - Educagdo Especia Ordinario 2024 100% R$ 580.000,00
2025 100% RS 590.000,00
PROGRAMA: Fundeb 70% - Remuneragao Do Magistério COD: 0016
OBJETIVO DO PROGRAMA: Prover as unidades de ensino da rede municipal com profissionais da Educagdo que atendam a demanda exigidas pelas ativi ionais que nos
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral
AGAO DE PPA: Profissionais da Educagdo - FUNDEB COD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promocdo de acdes voltadas para o pagamento, capacitacio e formagdo de profissionais da Educacdo que se enquadram no FUNDEB, objetivando aprimorar a qualidade
02.012 12 361 2058
2022 100% R$ 80.000.000,0C
N L = = N . SRS = N N 2023 100% R$ 80.200.000,0C
EME - M | de Ed E Ei F | FUNDEB 70 - R Profi E -E Fi | Vi I .
Si Secretaria Municipal de Educagdo ducagdo nsino Fundamental U 0 - Remunerag&o dos Profissionais da Educagéo - Ensino Fundamental inculados 2024 100% R$ 80.500.000,0C
2025 100% RS 80.750.000,0C
02.012 12 365 2059
2022 100% R$ 13.000.000,0C
N L = = = N = TS =~ N 2023 100% R$ 11.100.000,0C
EME - M | de Ed E E Infantil FUNDEB 70 - R Profi E - h Vi I ’
Si Secretaria Municipal de Educagdo ducagdo ducacdo Infantil U 0 - Remunerag&o dos Profissionais da Educag&o - Creche inculados 2024 100% R$ 11.300.000,00
2025 100% RS 12.000.000,0C
02.012 12 365 2060
2022 100% R$ 10.000.000,0C
N L = = = N =~ SRS = . N 2023 100% R$ 17.500.000,0C
EME - M | de Ed E E Infantil FUNDEB 70 - R Profi E - Pré Escol; Vi I ’
Si Secretaria Municipal de Educagdo ducagdo ducacdo Infantil U 0 - Remunerac&o dos Profissionais da Educagdo - Pré Escola inculados 2024 100% R$ 17.500.000,00
2025 100% RS 18.000.000,0C
02.012 12 366 2061
2022 100% R$ 400.000,00
N e x 5 - . i " : 2023 100% RS 1.350.000,0C
EME - M | de Ed E E Adul FUNDEB 70 - R Profi E -EJA Vi I .
Si Secretaria Municipal de Educagdo ducagdo ducagdo de Jovens e Adultos Ul 0 - Remunerag&o dos Profissionais da Educag&o - EJ. inculados 2024 100% R$ 1.400.000,00
2025 100% RS 1.500.000,0C
02.012 12 367 2062
2022 100% R$ 2.000.000,0C
EME - ia Municipal de E a E a E 30 E ial FUNDEB 70 - R & Profissionai: E do-E do E ial Vincul;
Si Secretaria Municipal de Educagdo ducacdo ducacdo Especial U 0 - Remunerag&o dos Profissionais da Educagdo - Educacio Especial inculados 2024 100% R$ 3.150.000,00
2025 100% RS 3.300.000,0C
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: 02.012 SEME - Secretaria Municipal de Educacdo
PROGRAMA: Fundeb 30% - Remuneragao De Nao Docentes COD: 0017
OBJETIVO DO PROGRAMA: Prover as unidades de ensino da rede municipal com profissionais de apoio e servigos que atendam a demanda exigidas pelas atividades educacionait
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral
ACAO DE PPA: Pessoal de Apoio COD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promogdo de acdes voltadas para o pagamento, capacitacio e formag3o de servidores piblicos de apoio a rede municipal de ensino , objetivando aprimorar a qualidade

0 2024 - Anexo VII - Metas e Prioridades

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Garantir o pleno funcionamento das unidades de ensino, dotando-as dos recursos necessarios a sua operacionalizagic

02.012 12 361 2063 R
2022 100% R$ 25.000.000,0C R
N . " " . " o . . . 2023 100% R$ 20.100.000,00 —
EME - M | E E Ei Fi | FUNDEB 30 - R Profi E - Ei Fi | Vi I g v
SEME - Secretaria Municipal de Educagdo ducagio nsino Fundamental UNDEB 30 - Remunerago dos Profissionais da Educagdo - Ensino Fundamenta inculados foont 100% RS 70.500.000,00 2
2025 100% RS 21.500.000,0C @
e
02.012 12 365 2064 O
2022 100% R$ 8.000.000,0C 1
" 1 = . = . PR . 2023 100% R$ 4.500.000,00 ©
EME - M | E E E Inf: | FUNDEB 30 - R Nao D - h Vi I ’ =
SEME - Secretaria Municipal de Educagdo ducagio ducagio Infantil UNDEB 30 - Remuneragio Nao Docentes - Creche inculados foont 100% RS 470000000 =
2025 100% RS 5.100.000,0C E
e
02.012 12 365 2065 o
2022 100% R$ 5.000.000,0C “
N . - - - ) N . ) 2023 100% R$ 6.350.000,00 <
EME - M | E E E Inf: | FUNDEB 30 - R Nzo D - Pré Escol Vi I ! o
SEME - Secretaria Municipal de Educagdo ducagio ducagio Infantil UNDEB 30 - Remuneragéo Nio Docentes - Pré Escola inculados foont 100% RS 020000000 9
2025 100% RS 6.900.000,0C :g
T UNDADEORGAMENTARA  FUNGRO  SUBFUNGAO  ACAOORCAWENTARA _ FRECURO  ANO  META VAR g
02.012 12 366 2066 PP
2022 100% R$ 60.000,00 < g
©
SEME - Secretaria Municipal de Educagio  Educagio Educagio de Jovens e Adultos FUNDEB 30 - Remuneragéo N3o Docentes - EJA Vinculados 2023 100% RS 10.000,00 D
2024 100% R$ 10.000,00 S
2025 100% RS 10.000,00 I
T UNDADEORGAWENTARA  FUNGRO  SUBFUNGAO  ACAOORCAWENTARA _ RECURO  ANO  META VAR o
02.012 12 367 2067 ©
2022 100% R$ 700.000,00 5
N . " " " . A NA " . . 2023 100% RS 370.000,00 =
EME - M | E E E E: | FUNDEB 30 - R Nao D - Ed E: | Vi I ! =
SEME - Secretaria Municipal de Educagdo ducagio ducagio Especia UNDEB 30 - Remuneragéo Nio Docentes - Educag3o Especia inculados foont 100% RS 300.000,00 £
2025 100% RS 410.000,00 8
PROGRAMA: Gestao Da Politica De Educacao COD: 0018 ©
OBIETIVO DO PROGRAMA: Promover a gestio da rede municipal de educago, otimizando as ativi i ionais e a das idades basicas dos e alunos o<
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral £
ACAO DE PPA: Educagio em Primeiro Lugar €6D: 0001 ©
5
2

02.012 12 361 2068 k7
2022 100% R$ 9.000.000,00 £
N . - - N = N Ordinario / 2023 100% RS 11.500.000,0C (7]

EME - M | E E El Fi | M: E Fi | g
SEME - Secretaria Municipal de Educagdo ducagio nsino Fundamental anutengio do Ensino Fundamenta A o oo R 11960.000,00 s
2025 100% R$ 12.500.000,0C 3
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: 02.012 SEME - Secretaria Municipal de Educago
02.012 12 361 2016
2022 100%
) o . . ’ . A . Ordindrio / 2023 100% RS 10.000,00
EME - M I de E Ensino F | M Tecnol Inf g
S| Secretaria Municipal de Educagao ducacdo nsino Fundamental anutencdo da Tecnologia da Informagao Royalties 2024 100% R$ 50.000,00
2025 100% RS 50.000,00
02.012 12 362 2069 r
2022 100% RS 670.000,00
) o . . B . B L 2023 100% RS 800.000,00
EME - M I de E Ensino M ™ Ensino M g
S| Secretaria Municipal de Educagao ducacdo nsino Médio anutengao do Ensino Médio Ordinario 2024 100% R$ 810.000,00
2025 100% RS 820.000,00
02.012 12 362 2016
2022 100%
) o . . B . A . Ordindrio / 2023 100% RS 50.000,00
EME - M I de E Ensino M M Tecnol Inf g
S| Secretaria Municipal de Educagao ducacdo nsino Médio anutencdo da Tecnologia da Informagao Royalties 2024 100% R$ 10.000,00
2025 100% RS 10.000,00
02.012 12 365 2070
o 22t 2o
EME - a Municipal de Educaga Educacs Educacdo Infantil M 5 h Vincul
S| Secretaria Municipal de Educagao ducacdo ducacdo Infantil anutengao de Creche [I:ncu ?d.os/ 2024 100% R$ 2.550.000,00
onvenios 2025 100% RS 2.600.000,0
02.012 12 365 2016
2022 RS -
) o . . . ; . A . Ordindrio / 2023 100% RS 90.000,00
EME - M I de E E Infantil M Tecnol Inf g
S| Secretaria Municipal de Educagao ducacdo ducacdo Infantil anutencdo da Tecnologia da Informagao Royalties 2024 100% R$ 50.000,00
2025 100% RS 50.000,00
02.012 12 365 2071
2022 100% RS 2.500.000,0
) o . . . ) . i Ordindrio / 2023 100% RS 2.250.000,0
EME - M I de € E E Infantil M Pré Escol g
S| Secretaria Municipal de Educagao ducacdo ducacdo Infantil anutencdo de Pré Escola Vinculados 2024 100% R$ 2.660.000,00
2025 100% RS 2.700.000,0
02.012 12 361 2236
2022 3 RS -
. . N " . " . Agdo ndo 2023 3 RS -
EME - M I de E Ensino F | E A I
SEME - Secretaria Municipal de Educagdo ducagio nsino Fundamenta ducagdo Ambiental orcamentéria 2074 3 Re i
2025 3 RS -
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: 02.012 SEME - Secretaria Municipal de Educacdo
PROGRAMA: Transporte Escolar COD: 0019
OBJETIVO DO PROGRAMA: Assegurar o deslocamento do aluno no trajeto entre sua residéncia e o estabelecimento de ensino e vice versa, garantindo o acesso a rede municipal de ensinc
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral
ACAO DE PPA: Oferta de Transporte Escolar COD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Dotar a rede de ensino do municipio com infraestrutura necessaria ao deslocamento do corpo discente

0 2024 - Anexo VII - Metas e Prioridades

FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Proporcionar condigdes de acesso e permanéncia na rede municipal de ensino por meio de programa de apoio a aluno com fornecimento de alimentacio escola

02.012 12 361 2072 ——
2022 100% R$ 3.300.000,00 .
N . - - . . . Ordindrio / 2023 100% R$ 4.300.000,00 —
EME - M | de Ed E Ei Fi | M: I Escolar - E Fi | ’ v
s Secretaria Municipal de Educagéo ducagio nsino Fundamental anutengao do Transporte Escolar - Ensino Fundamental Vinculados 024 100% RS 4350.000,00 8
2025 100% RS 4.400.000,00 CIQ
o
02.012 12 362 2073 v
2022 100% R$ 20.000,00 '
) - - - i N B ’ 2023 100% RS 11.100,00 ©
EME - M | de Ed E E M M Ti Escolar - E M Vi I ! =
s Secretaria Municipal de Educagéo ducagio nsino Médio anutengao do Transporte Escolar - Ensino Médio inculados 024 100% RS 51.500,00 =
2025 100% RS 51.000,00 _G
o
02.012 12 365 2074 =)
2022 100% R$ 700.000,00 “n
) - - - - ) " Ordinério / 2023 100% R$ 800.500,00 <
EME - M | de Ed E E Infantil M: T Escolar - h ’ o
s Secretaria Municipal de Educagéo ducagio ducagio Infanti anutengio do Transporte Escolar - Creche Vinculados 024 100% RS 205.000,00 L
2025 100% RS 810.000,00 2
T UNDADEORGAWENTAWA  FUNGKO  SUBUNGRO  ACAOORGAMENARA  REURO  ANO WMEA VAORE | a
02.012 12 365 2075 n @
2022 100% R$ 700.000,00 < g
N L = . = N = . Ordinario / 2023 100% R$ 748.500,00 ©
EME - M | de Ed E E Infantil M: T Escolar - Pré Escol ’ @V
s Secretaria Municipal de Educagio ducagio ducagdo Infanti anutengao do Transporte Escolar - Pré Escola Vinculados 024 100% RS 750,000,00 5
2025 100% RS 760.000,00 I
PROGRAMA: Alimentag&o Escolar COD: 0020 g
OBIETIVO DO PROGRAMA: Atender as necessidades nutricionais dos alunos matriculados na rede municipal de ensino, contribuindo para o cresci ° i a i eo ©
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral S
ACAO DE PPA: Alimentacio e Saber COD: 0001 5‘
=
wv
(]
g
<=
=
©
=
=

02.012 12 361 2076
2022 100% R$ 9.200.000,0C
N L = . N = " - N Ordinario / 2023 100% R$ 8.500.000,0C
EME - M | E E Ei Fi | M: Al Escolar - E Fi | ’
SEME - Secretaria Municipal de Educagdo ducagio nsino Fundamenta anutengdo da Alimentagéo Escolar - Ensino Fundamenta it ooa 100% RE 575000000
2025 100% RS 9.000.000,0C
02.012 12 361 2077 k7
2022 100% RS 370.000,00 £
. N N ) N ) N . L 2023 100% RS 340.000,00 )
EME - M | E E Ei Fi | Escolar - Qi ’
SEME - Secretaria Municipal de Educagdo ducagio nsino Fundamenta da scolar Ordinério ooa 100% RE 36000000 2
2025 100% RS 375.000,00 3
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: 02.012 SEME - Secretaria Municipal de Educagdo
02.012 12 362 2078
2022 100% RS 170.000,00
N L = = - P, . . . N . Ordinario / 2023 100% R$ 180.000,00
EME - M | E E E M | E - Ei M ’
SEME - Secretaria Municipal de Educagdo ducagio nsino Médio Manutengéo da Alimentagao Escolar - Ensino Médio i ooa 100% RE 190.000.00
2025 100% RS 200.000,00
02.012 12 365 2079 T
2022 100% R$ 2.400.000,0C
N . = . = N = N = Ordinario / 2023 100% R$ 2.000.000,0C
EME - E E E Inf: | M: Al Escolar - h ’
SEME - Secretaria Municipal de Educagdo ducagio ducago Infanti anutengdo da Alimentagéo Escolar - Creche Vi ooa 100% RE 5110000000
2025 100% RS 2.200.000,0C
02.012 12 365 2080
2022 100% R$ 2.150.000,0C
N L = = = N ™ . ~ . Ordinario / 2023 100% R$ 2.000.000,0C
EME - M | E E E Inf: | M Al Escolar - Pré Escol ’
SEME - Secretaria Municipal de Educagdo ducagio ducago Infanti anutengio da Alimentagdo Escolar - Pré Escola it ooa 100% RE 5110000000
2025 100% RS 2.200.000,0C
02.012 12 366 2081
2022 100% RS 100.000,00
" L = = 5 = n = - 2023 100% R$ 51.500,00
EME - M | E E E Adull M: Al Escolar - EJA Vi [ !
SEME - Secretaria Municipal de Educagdo ducagio ducagdo de Jovens e Adultos anutengdo da Alimentagéo Escolar - EJ inculados ooa 100% RE 23:000,00
2025 100% RS 55.000,00
02.012 12 367 2082
2022 100% RS 50.000,00
. N N N ) N . N . ) v 2023 100% RS 46.500,00
EME - M | E E E E: | M: Al Escolar - E E: | Vi I !
SEME - Secretaria Municipal de Educagdo ducagio ducago Especial anutengdo da Alimentagdo Escolar - Educagéo Especial inculados ooa 100% RE 40.000,00
2025 100% RS 52.000,00
02.012 12 122 2284
2022 100% RS -
SEME - Secretaria Municipal de Educagio  Educagio Administrago Geral Manutengdo do Conselho de Alimentago Escolar Ordinario 2023 100% RS y
P 4 5 < 5 < 2024 100% R$ 20.000,00
2025 100% RS 20.000,00
PROGRAMA.: Escola Nota 10 (Construgao, Ampliagao, Reforma) COD: 0021
OBJETIVO DO PROGRAMA: Promover a melhoria da i izacional do Sistema Municipal de Educagdo, i i e fas ao funci dos
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral
ACAO DE PPA: Infraestrutura Educacional COD: 0001

FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Promover a ampliagdo de vagas na rede municipal de ensino, através da modernizagio, melhoramento e ampliagdo da estrutura fisica das unidades escolares

02.012 12 361 1004
Ordinério / 2022 5% RS 4.000.000,00
. . < - . Construgdo, 30, Reforma e das Unidades de Ensino Royalties / 2023 15% RS 10.000.000,0C
EME - M | de E Ex E) F | g
Si Secretaria Municipal de Educagdo ducagdo nsino Fundamental Fundamental Vinculados / 2024 40% RS 10.500.000,00
iii iiii 2025 40% RS 11.000.000,0C
02.012 12 362 1005
2022 5% RS 300.000,00
CEMAE  Comrmtmrin Msominioeal e Erdsimnin e et AAAAIA Construgdo, 30, Reforma e das Unidades de Ensino Ordinario / 2023 15% RS 150.000,00
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UNIDADE:

SLIVIL - JEUISIala WIuTUPEl US LuuLayay

02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
02.012 SEME - Secretaria Municipal de Educagio

150.000,00
150.000,00

2024 40% R$

Convénios

Médio

Luucayau

40% RS

2025
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: 02.012 SEME - Secretaria Municipal de Educagdo
UNIDADE ORCAMENTARIA FUNGAO SUBFUNGAO AGAO ORGAMENTARIA RECURSO ANO META VALORES
02.012 12 365 1006
Ordinario / 2022 5% RS 1.500.000,0C
SEME - Secretaria Municipal de Educagio Educacio Educacio Infantil Construgdo, iagdo, Reforma e REa}pm das Unidades de Educagio Royalties / 2023 15% RS 4.000.000,00
Intantil - Creche Vinculados / 2024 40% RS 4.100.000,00
Convénios 2025 40% RS 4.200.000,00
UNIDADE ORCAMENTARIA FUNCAO SUBFUNCAO ACAO ORCAMENTARIA RECURSO ANO  META VALORES T
02.012 12 365 1007
Ordinario / 2022 5% RS 1.500.000,0C
SEME - Secretaria Municipal de Educago Educacio Educacio Infantil Construgdo, iagdo, Reforma e R?apm’ das Unidades de Educagio Royalties / 2023 15% RS 4.000.000,00
Intantil - Pré Escola Vinculados / 2024 40% RS 4.100.000,00
Convénio 2025 40% R$ 4.200.000,00_
2022 RS 245.435.000,0C
VALORES TOTAIS 2023 RS 270.000.000,0C
2024 RS 274.864.500,0C
2025 RS 282.438.000,0C
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: 02.013 SEMEI - Secretaria Municipal da Melhor Idade
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002

otar as diversas Secretarias e 6rgios que compBem a estrutura Administrativa e Orgamentaria do Poder Executivo local com suporte
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagdo em Geral
AGAO DE PPA: Valorizagdo do Funcionalismo €OD: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promogdo de acdes voltadas para a valorizacéo, pagamento, recrutamento, capacitagdo, treinamento, formacao de servidores piblicos municipais, objetivando aprimorar a qualidade dos servigos

>
®

urs ede

02.013 08 122 2003
2022 100% RS 1300.000,00
EMEI - taria Municipal da Melh
S Secref a”lada d‘;"'c'pa daMelhor  isténcia Social Administragdo Geral Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracdo Paga % Ordindrio ;g;i ﬂg: 22 ijgg:ggg:gs
2005 100% RS 1.500.000,00
ACKO DE PPA: Manutengao das Atividades das Secretarias & Orgaos C6D: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Dar cumprimento as fungdes institucionais das secretarias, setores e rgdos, visando a maior eficiéncia das agdes publicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipe
02.013 08 122 2000
2022 100% RS 50.000,00
SEMEI- Se“e“";:’:’:"""’a' daMelhor  isténcia Social Administrado Geral Manutencio e Operacionalizagio da Unidade iﬁ::i ‘S::;:Z:fc % Ordindrio ;gﬁ igg: 22 ;gg;ggg:gg
2005 100% RS 200.000,00
PROGRAMA: Da Estrutura C6D: 0003

OBJETIVO DO PROGRAMA: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragdo public:
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagdo em Geral
AGAO DE PPA: Manutencao dos Conselhos Municipais €OD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Garantir o pleno funcionamento dos conselhos municipais, permitindo o amplo controle social no municipio, promovendo a participagdo da sociedade civil nos processos de planejamento

02,013 08 241 2046
2022 100% RS 20.000,00
" .
SEME se“e‘a";i‘;"'“”a‘ daMelhor  isténcia Social Assisténcia ao Idoso Manutengéo dos Conselhos Municipais Conselhos atuantes % Ordindrio ;g;z igg: 2: ;g:gggﬁg
2025 100% RS 20.000,00
AAO DE PPA: Infraestrutura Administrativa COD: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Reestruturar o modelo de gestéio da Prefeitura de Cabo Frio, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos servicos piblicos, reduzindo custos e modernizando a Administrago Publici
02,013 08 241 1002
2022 25% RS 50.000,00
SEMEI - Secretaria Municipal da Melhor N . Construgéo, Reforma, Modernizagao e Reequipamento da Unidade Grgao/Secretaria , 2023 25% RS 50.000,00
Idade Assisténcia Social Assisténcia ao ldoso Administrativa reestruturada * Ordindrio 2024 25% RS 50.000,00
2025 25% R 50.000,00
erceira ldade COD: 0022
romover agbes nas dreas esportivas, de acessibilidade e assistenciais, visando a melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa, além de fomentar iniciativas de conscientizagso, visibilidade ¢
opulagio em Geral
Melhor Idade COD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Proteger as pessoas idosas em face de vulnerabilidades decorrentes da velhice agravadas pela insuficiéncia de renda, favorecendo o acesso s politicas sociais , bem como a superagio das
02,013 08 241 2083
2022 1R$ 400.000,00
SEMEI- se“e‘a”;:':;’e"'c"’a' daMelhor  isténcia Social Assisténcia ao Idoso ILPI - Instituigdo de Longa Permanéncia para a Pessoa Idosa Instituigio mantida  UN Royalties ;gﬁ 1 22 iggsg:gg
2025 RS 50.000,00
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ORGA 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: 02.013 SEME| - Secretaria Municipal da Melhor Idade
02.013 08 241 2084
2022 1 R$ 50.000,00
SEMEI- Secretaria Municipal da Melhor 41 ia Social Assisténcia ao Idoso Manutengdo do Centro de Convivéncia da Pessoa Idosa Instituicio mantida  UN 2023 RS .
Idade 2024 RS -
2025 RS -
02.013 08 241 2085
2022 100% R$ 50.000,00
EMEI - taria Municipal da Melh P -
S Secretaria Municipal da Melhor o1 o Social Assisténcia ao Idoso Malhagdo na Melhor Idade rograma % Ordinério 2023 RS
Idade implantado 2024 RS -
2025 RS -
02,013 08 241 2086
2022 1 RS 50.000,00
SEMEI - Secretaria Municipal da Melhor .o oo Social Assisténcia ao Idoso Eventos e Oficinas para a Melhor Idade Eventos realizados  UN Ordindrio 2023 RS -
Idade 2024 RS .
2025 RS -

2022 RS 1.970.000,00
2023 RS 1.720.000,00

T /!
VALORES TOTAIS 2024 RS 1.770.000,00
2025 RS 1.820.000,00
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: 02.014 SECULT - Secretaria Municipal de Cultura
PROGRAMA: Gestao Admistrativa CGD: 0002
OBJETIVO DO PROGRAMA: Dotar as diversas Secretarias e 6rgios que compdem a estrutura Administrativa e Orcamentaria do Poder Executivo local com suporte ts h e recursos ede
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagio em Geral
AGAO DE PPA: Valorizagio do Funcionalismo COD: 0002
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Promoco de agdes voltadas para a valorizagé itagio, trei formagao de servidores puiblicos municipais, objetivando aprimorar a qualidade dos servicos
UNIDADE ORGAMENTARIA FUNCAO SUBFUNCAO AAGAO ORCAMENTARIA PRODUTO UNIDAD RECURSO ANO  META VALORES
02.014 13 122 2003

2022 100% RS 2.600.000,00
. . Cultura A . . . . 2023 100% RS 2.400.000,00
SECULT - Secretaria Municipal de Cultura Administragéo Geral Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracio Paga % Ordinario 502 100% RS 5.450.000,00
2025 100% RS 2.500.000,00

ACAO DE PPA: Manutencao das Atividades das Secretarias e Orgaos CGD: 0001

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Dar i as fungdes institucionais das setores e 6rgaos, visando a maior eficiéncia das agdes publicas e a melhorias dos servicos prestados aos municipe
UNIDADE ORGAMENTARIA FUNCAO SUBFUNCAO ACAO ORCAMENTARIA RODUTO UNIDAD RECURSO ANO  META VALORES
13 2004
2022 100% RS 250.000,00
SECULT - Secretaria Municipal de Cultura Cultura Administrado Geral Manutengdio e Operacionalizagio da Unidade e‘i’iz:i ‘Sj::"'i:; 0;:;:7(::/ ;g;i igg:’: 22 Sg ggg:gg
2025 100% RS 850.000,00
02 Prefeitura Municipal de Cabo Fri
2.014 SECULT al de Cultura

2022 RS 2.850.000,00
VALORES TOTAIS 2023 RS 3.230.000,00
2024 RS 3.280.000,00
2025 RS 3.350.000,00
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RGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: 02.016 SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Piblicos
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002

otar as diversas Secretarias e 6rgios que compdem a estrutura Administrativa e Orcamentaria do Poder Executivo local com suporte técnico-h e recurs ede
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagdo em Geral
AGAO DE PPA: Valorizagdo do Funcionalismo €OD: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promogdo de acdes voltadas para a valorizacéo, pagamento, recrutamento, capacitagdo, treinamento, formacao de servidores piblicos municipais, objetivando aprimorar a qualidade dos servigos

02.016 15 122 2003
2022 100% RS 8.300.000,00
EMOSP - taria Municipal
SEMOS! ?;:VTGTS . :1:;:3:? deObras  anismo Administragdo Geral Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracdo Paga % Ordindrio ;g;i ﬁg: 22 zfgs:ggg:gs
2025 100% RS 9.200.000,00
ACKO DE PPA: Manutengao das Atividades das Secretarias & Orgaos C6D: 0001

FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Dar cumprimento as fung@es institucionais das secretarias, setores e 6rgéos, visando a maior eficiéncia das agdes puiblicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipe

02.016 15 122 2004
2022 100% R$ 300.000,00
SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras . . X . Orgo/Secretaria 2023 100% R$ 500.000,00
e Servicos Piblicos Urbanismo Administrago Geral Manutencio e Operacionalizagéo da Unidade em funcionamento % Ordinario 020 100% RS £90.000,00
2025 100% R! 690.000,00
02.016 15 126 2016
2022 100% RS 20.000,00
SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras . X . . X . Orgo/Secretaria . 2023 100% R$ 200.000,00
Tecnol Inf v Tecnologia da Inf ¢
 Servisos Pibicas Urbanismo ecnologia da Informagio anutencao da Tecnologia da Informago e funcioramonte % Ordinario ooa 100% Re 15000000
2025 100% RS 150.000,00
PROGRAMA: 30 Da Estrutura ini i COD: 0003

eestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragdo publici
ervidores e Populagio em Geral

AGAO DE PPA: Infraestrutura Administrativa €OD: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Reestruturar o modelo de gestdo da Prefeitura de Cabo Frio, aumentando a eficicia e a eficiéncia dos servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a Administraao Pablici

02.016 15 452 1002
2022 100% RS 300.000,00
SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras . . Construgao, Reforma, Modernizaio e Reequipamento da Unidade Orgao/Secretaria . 2023 100% RS 250.000,00
o Urbanismo Servigos Urbanos £aee0 ® % Ordiarios

e Servigos Publicos Administrativa reestruturada 2024 100% R$ 250.000,00
2025 100% RS 250.000,00

PROGRAMA: lluminagao Piblica C6D: 0023

OBJETIVO DO PROGRAM) G0 publica, arevitalizagdo e ampliagéo do parque de iluminagio do municipio e aplicagéo de técnicas modernas, proporcionando mai
PUBLICO DO PROGRAM
AGAO DE PPA: Parque de lluminagéo Publica COD: 0001

FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Implantar e manter a rede de iluminago puiblica e energia elétrica nas vias urbanas e logradouros publicos em perfeitas condicges de funcionamento, proporcionando aos moradores maior

02.016 25 752 2089
2022 100% RS 35.000.000,00
SEMOSP - S:;zs:; ':‘;’l:‘"c:)”:‘ de Obras Energia Energia Elétrica Manutengio e Ampliagio do Parque de lluminagio Pablica Senvicoprestado % S‘r:c':f;"zg ;g;i ﬁg: :2 zz:gggzggg:gg
2025 100% R 36.500.000,00
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: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
02.016 SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Piblicos

arques, Jardins E Praias COD: 0024

romover agdes de conservagéo e melhoria de espagos piblicos de lazer, ap das condi ° e seu potencia

opulagio em Geral

spagos Publicos de Lazer COD: 0001

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promover a conservagdo e a manutencio de pragas, parques, areas ajardinadas e de praia, requalificando e revitalizando espagos urbanos, proporcionando as pessoas lazer, recreagio e

02,016 15 4s1 2087
2022 100% RS 500.000,00
SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras Infra-Estrutura Urbana Revitalizagio e Manutencio de Pragas, Parques, Jardins e Banheiros Pablicos  £-P250% PUblicos o Ordinério / 2023 RS -
& Servicos Publicos conservados Convénios 2024 RS -
2025 R .
02,016 15 as1 1009
2022 15% RS 150.000,00
SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras o) Infra-Estrutura Urbana Revitalizagdo da Orla das Palmeiras e Eco Via Espaco plblico % Ordindrio / 2023 RS -
e Servigos Publicos revitalizado Convénios 2024 RS E
- ;s & -
02,016 15 451 1011
2022 15% RS 350.000,00
EMOSP - ia Municipal E abli indri -
SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras )\ Infra-Estrutura Urbana Revitalizagio e Reforma da Praga das Aguas spaso publico % Ordindrio / 2023 RS
& Servicos Publicos revitalizado 2024 RS -
2025 RS -
PROGRAM, aneamento E Pavimentagio COD: 0025
OBJETIVO DO PROGRAMA: Promover a melhoria da malha vidria e de logradouros piblicos através da 5o de ages de 50, melhoria, 50, pavi so e 50 de rede de drenagem de dguas
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagéo em Geral
AGAO DE PPA: Intervengdes Urbanas €OD: 0001

FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Realizar as intervengdes necessarias visando manter as vias e logradouros piblicos em condigdes de trafegabilidade e mobilidade de seus transuente:

02.016 15 451 1017
2022 5 RS 5.000.000,00
SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras . . - Ruas drenadas e 2023 5 RS 5.000.000,00
e Servigos Piblicos Urbanismo Infra-Estrutura Urbana Obras de Drenagem e Pavimentagio pavimentadas 0% s ke £.000.000,00
2025 5 R 5.000.000,00
02.016 15 452 2001
2022 100% R$ 3.000.000,00
SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras . . - . - Vias piblicas Ordinario / 2023 100% RS 5.000.000,00
e Servigos Publicos Urbanismo Servigos Urbanos timpeza, € del conservadas, * Convénios 2024 100% R$ 5.651.000,00
2025 100% RS 5.700.000,00
PROGRAMA: Servicos Pblicos C0D: 0026
OBJETIVO DO P : Promover o i avel de Cabo Frio, através de i Ges que visem a 50, melhoria, Goe 40 adequada do espago urbano, bem como para
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral
AGAO DE PPA: Revitalizagdo e Conservagdo de Bairros e Espagos Piblicos COD: 0001

e
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Revitalizar e requalificar espagos e dreas ptiblicas, com vistas a sustentabilidade ambiental, a melhoria da qualidade de vida da populagdo e o incremento do turismo loca

02.016 15 451 1008
2022 15% RS 300.000,00
SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras |\, o Infra-Estrutura Urbana Revitalizagio e Reforma do Boulevard Canal Espaco plblico % Ordindrio / 2023 RS -
e Servigos Publicos revitalizado Convénios 2024 RS -
2025 RS -
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: 02.016 SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Pblicos
02.016 15 451 1010
2022 15% RS 400.000,00
SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras .\ e Infra-Estrutura Urbana Revitalizagdo e Reforma da Orla de Tamoios Espaco publico % Ordinério / 2023 RS -
e Servigos Publicos revitalizado Convénios 2024 RS -
2025 RS -
02,016 15 4s1 1012
2022 15% RS 500.000,00
EMOSP - ia Municipal E abli indri -
SEMOSP - Secretaria Municipal e Obras e Infra-Estrutura Urbana Revitalizagdo e Reforma da Orla da Praia do Forte spaso publico % Ordindrio / 2023 RS
e Servigos Publicos revitalizado Convénios 2024
2025 RS -
02.016 15 451 1013
2022 15% RS 300.000,00
SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras o) Infra-Estrutura Urbana Revitalizagio da Orla da Praia do Siqueira Espaco plblico % Ordindrio / 2023 RS -
e Servigos Publicos revitalizado Convénios 2024 RS -
2025 R -
02.016 15 451 1015
2022 RS -
SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras " P N Espaco publico Royalties / 2023 20% RS 10.000,00
= Senvgo Piblicge Urbanismo Infra-Estrutura Urbana Revitalizagdo da Avenida Almirante Barroso AR % Pl foent e 1000000
2025 RS -
02,016 15 451 1016
2022 25% RS 7.000.000,00
EMOSP - ia Municipal E: abli R tis -
SEMOSP - Secretaria Municipal e Obras e Infra-Estrutura Urbana Revitalizagdo de Bairros do 12 e 22 Distritos spaso publico % ovalties / 2023 RS
e Servigos Piblicos revitalizado Convénios 2024 RS -
2025 R -
02.016 15 452 2080
2022 100% RS 33.000.000,00
SEMOSP - Secretaria M‘un!mpal de Obras Urbanismo Servigos Urbanos Manutencéo e Locagdo de Veiculos Leves e Pesados Veiculos % Ordmé’tlo / 2023 100% RS £500.000,00
e Servigos Publicos manutenciados Royalties 2024 100% RS 7.200.000,00
2025 100% R 7.300.000,00
02.016 15 451 1019
2022 100% R$ 5.000.000,00
EMOSP - ia Municipal Rovalti .
SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras oo Infra-Estrutura Urbana Obras e Intervencdes Urbanas Servigoprestado % ovalties / 2023 100% RS
e Servigos Publicos Convénios 2024 100% RS -
2025 100% R$ -
02.016 15 451 1044
2022 RS -
SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras X . o X N Servigos e obras Royalties / 2023 25% RS 7.000.000,00
< Sengo Piblict Urbanismo Infra-Estrutura Urbana Modernizagao, Revitalizagio, Reforma e Melhoria no 12 Distrito i % pslpinl o frioiie 382050000
2025 25% RS 00,00
02,016 15 451 1085
2022 RS -
SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras . . R N - Servicos e obras Royalties / 2023 25% RS 2.000.000,00
Infra-E: M R i Ref Melhe 29 Di ’
e Servigos Plblicos Urbanismo nfra-Estrutura Urbana lodernizagdo, Revitalizago, Reforma e Melhoria no 22 Distrito Felnadon % Comvnios 024 2% RS 582450000
2025 25% RS 4.250.000,00
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: Regularizago Fundidria e Habitagdo Popular €OD: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Melhorar as condisGes de salubridade e habitabilidade de conjuntos habitacionais e dreas favelizadas ou de risco e diminuir o déficit habitacional, elevando o nivel da qualidade de vida das familias
02,016 16 482 1018
2022 100 RS 120.000,00
SEMOSP - T;:‘;;Z ':lz‘l;:z'::‘ deObras \\ bitacio Habitagéo Urbana Construgdo e Reformas de Unidades Habitacionais ;g;i ‘:gg :2 zszggg:gg
2025 400 RS 50.000,00
ACAO DE PPA: Cemitérios Municipais COD: 0003

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Garantir acGes de racionalizacio do espaco dos cemitérios da Municipalidade, promovendo obras e manutencdo constantes nos mesmos, garantindo a salubridade desses espaco:

02.016 15 452 2088
2022 100% RS 300.000,00
EMOSP - taria Municipal
SEMOS! ?;:VTGTS . :1:;:3:? deObras  anismo Servios Urbanos Manutengdo e Obras nos Cemitérios Municipais ;g;i ﬁg: 22 i:gs:ggg:gs
2025 2.000.000,00

PROGRAMA: Saneamento Basico

‘oordenar, supervisionar e fiscalizar os sistemas de esgotamento sanitario do municipio, indo a

FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Promover acdes complementares de servigos de saneamento bisico, visando garantir maior qualidade de vidz

dos servigos se

maior qualidade de vida 3 populagd

100% R$
COD: 0047

€OD: 0001

02.016 17 512 1046
2022 100% RS -
SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras ¢, - ot Saneamento Bsico Urbano Obras de Saneamento Bésico 2023 100% RS i
e Servigos Publicos 2024 100% RS -
025 100% RS -
PROGRAMA: Planejamento Estratégico COD: 0051
OBJETIVO DO PROGRAMA: Aprimorar o modelo de gestdo mediante a i 50 das fungdes de e gestio piblica, com enfase na programagio orientada para resultados e na participagdo populai
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral
ACAO DE PPA: Georreferenciamento E Cadastro Técnico Unificada c6D: 0004
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Realizar estudos e pesquisas referentes ao territrio de Cabo Frio, organizando e atualizando o banco de dados cartografico, disponibilizando informagbes gerenciais e de desenvolvimento de
02.016 15 127 2240
2022 100% RS -
SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras ;0 Ordenamento Territorial Revisdo e Acompanhamento do Plano Diretor Municipal 2023 100% RS -
e Servigos Publicos 2024 100% RS -
025 100% RS -
'ACAO DE PPA: Plano Diretor Municipal COD: 0003

FINALIDADE DA ACAO DE PP;

romover o ordenamento e a estruturagdo municipal visando o desenvolvimento integrado do municipio, em todos os aspecto:

02.016 15 127 2241

SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras

e Urbanismo Ordenamento Territorial
e Servigos Publicos

Manutengso do Cadastro Técnico Unificado

100% R$
100% R$
100% R$
100% R

2022 RS
2023 RS
VALORES TOTAIS 2024 RS
2025 RS

99.840.000,00

76.509.000,00
73.350.000,00
75.340.000,00
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo
UNIDADE: 02.017 SECRIA - Secretaria Municipal da Crianga e do
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002

otar as diversas Secretarias e 6rgios que compBem a estrutura Administrativa e Orgamentaria do Poder Executivo local com suporte
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagdo em Geral
AGAO DE PPA: Valorizagdo do Funcionalismo €OD: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promogdo de acdes voltadas para a valorizacéo, pagamento, recrutamento, capacitagdo, treinamento, formacao de servidores piiblicos municipais, objetivando aprimorar a qualidade dos servigos

>
®

urs ede

02.017 08 122 2003
2022 100% RS 2.000.000,00
SECRIA - Secretaria Mt I da C
e amiinal 02 CIANG2. psssténcia Social Administragdo Geral Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracio Paga % Ordinrio ;g;i igg: 22 ﬁgﬁﬂggigg
2025 100% RS 1.600.000,00
ACAO DE PPA: Manutencao das Atividades das Secretarias e Orgaos COD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Dar cumprimento as fungdes institucionais das secretarias, setores e érgdos, visando a maior eficiéncia das agdes piiblicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipe
02.017 08 122 2004
2022 100% RS 50.000,00
SECRIA - Secretaria Municipal da Crianga . . . . . . . Orgao/Secretaria Ordindrio / 2023 100% RS 200.000,00
e do Adolescente Assisténcia Social Administragéo Geral Manutengio e Operacionalizagéo da Unidade em funcionamento % Royalties 0% 100% RS 500000,00
2025 100% RS 250.000,00
PROGRAMA: Modernizagdo Da Estrutura Administrativa COD: 0003

eestruturar o modelo de gestéo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos servigos piblicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo piblici
ervidores e Populagio em Geral

nfraestrutura Administrativa €6D: 0002
eestruturar o modelo de gestéo da Prefeitura de Cabo Frio, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a Administracéo Publici

ACAO DE PP
FINALIDADE DA AGAO DE PPA:

02.017 08 122 1002
2022 R -
SECRIA - Secretaria Municipal da Crianga - Construgio, Reforma, Modernizago e Reequipamento da Unidade Grgao/Secretaria ) 2023 100% RS 50.000,00
e do Adolescente Assistencia Social Administraggo Geral Administrativa reestruturada * Royalties 2024 100% RS 50.000,00
2025 100% RS 50.000,00
'ACAO DE PPA; Manutencao dos Conselhos Municipais COD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Garantir o pleno funcionamento dos conselhos municipais, permitindo o amplo controle social no municipio, promovendo a participagio da sociedade civil nos processos de planejamento
02,017 08 243 2046
2022 100% RS 20.000,00
SECRIA- SE:Z:::::':S:{:::' da Crianga ) istencia social ASS'“:S':':S g:{:ﬂ e Manutengio dos Conselhos Municipais Conselhos atuantes % Ordinrio ;gﬁ igg: 2: ::ggg:gg
2025 100% R 5.000,00
PROGRAMA: Promogao, Protesao E Defesa Dos Direitos Humanos E Cidadania COD: 0008
OBJETIVO DO PROGRAMA: Promover a fruig3o de direitos, o fortalecimento da educagio e da cultura em direitos humanos, o respeito e a valorizagio das diversidades de raa, nacionalidade, género, regio, cultura, religio,
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em situagdo de vulnerabilidade
AAGAO DE PPA: Direitos da Crianga e do Adolescente coD: 0002

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Fomentar atividades assistenciai

iversificando e ampliando o atendimento prestado a criangas em adolescentes vitimas de abandono, negligéncia e formas miiltiplas de violéncia, priorizando @

02.017 08 243 2002
2022 100% RS 100.000,00
SECRIA - Secretaria Municipal da Crianga . Assisténcia A Crianga e a0 . Ordinario / 2023 100% R$ 450.000,00
o do Adolescento Assisténcia Social Adolescente Manutencéo dos Conselhos Tutelares Conselhos atuantes % Royalties 00 100% RS 470.000.00
2025 100% R 500.000,00
02.017 08 243 2003
2022 100% RS 400.000,00
SECRIA - Secretaria Municipal da Crianga . Assisténcia A Crianga e a0 . . . X Ordinario / 2023 100% RS 1.000.000,00
As | ™ P ¢
e do Adolescente ssisténcia Socia Adolescente lanutengso do Programa Cidadao em Construcéo Servigo prestado % Royalties 2000 100% RS 1.000.000,00
2025 100% RS 1.100.000,00
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo
UNIDADE: 02.017 SECRIA - Secretaria Municipal da Crianca e do Adolescente
02.017 08 243 2004
2022 RS -
SECRIA - Secretaria Municipal da Crianga . . Assisténcia A Crianga e a0 . . - . . 2023 100% RS 1.000.000,00
As | M ¢
e do Adolescente ssisténcia Socia Adolescente do Servico de 4 Crianca e a0 unicipe assistido % Ordinario 200 100% RS 1.000.000,00
2025 100% RS 1.100.000,00
02.017 08 243 2095
2022 RS -
SECRIA - Secretaria Municipal da Crianga ., Assisténcia A Crianca e a0 . o . . " 2023 100% R$ 70.000,00
o do Adolesconto Assisténcia Social Adolescente Programa de Acolhimento em Familia Acolhedora Municipe assistido % Vinculado 502 100% RS 7000000
2025 100% RS 70.000,00
02.017 08 243 2102
2022 RS -
SECRIA - Secretaria Municipal da Crianga . Assisténcia A Criangaeao  Eventos de Divulgaio e Sensibilizag3o referentes aos Direitos das Criangas e dos . 2023 6 RS 10.000,00
Assisténcia Social Eventos realizados  UN Ordinario
e do Adolescente Adolescente Adolescentes 2024 6 RS 10.000,00
2025 6 R 10.000,00
02.017 08 243 2105
2022 RS -
SECRIA - Secretaria Municipal da Crianga oo o Assisténcia A Crianga e a0 Promogdo do Conhecimento do Sistema de Garantia e Direitos da Crianga e do (oL Vinculados 2023 4 RS 10.000,00
e do Adolescente Adolescente Adolescente 2024 4 RS 10.000,00
2025 4 RS 10.000,00

PROGRAMA: Politicas De Assistencia Social COD: 0045
OBJETIVO DO PROGRAMA: Assistir a familias em situagéo de i i i situagdes de risco sociais e pessoais, atuando em cardter preventivo junto a individuos e familias por meio da ofert:
PUBLICO DO PROGRAMA: ]

AGAO DE PP, c6D: 0003
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Garantir o direito a melhores condigdes de vida através de programas e projetos apoiados pelos Governos Federal e Estadual, visando aprimorar e ampliar os servigos ofertados pelo Sistema Unico
02.017 08 243 2215
2022 100% RS 50.000,00
SECRIA - Secretaria Municipal da Crianga . Assisténcia A Crianga e a0 . _— - . 2023 100% RS 10.000,00
As P Trabal - AEPET I ¢
« do Adolescento ssisténcia Social Adolescente Manutencéo do Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil - AEPETI Municipe assistido % Vinculados 2000 100% RS 10.000,00
2025 100% RS 10.000,00

2022 RS 2.620.000,00
2023 RS 4.305.000,00
VALORES TOTAIS 2024 RS 4.375.000,00
2025 RS 4.705.000,00
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RGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: 02.019 SERIC - Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais e Captagéo de Recursos
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002
OBJETIVO DO PROGRAMA: Dotar as diversas Secretarias e 6rgios que compdem a estrutura Administrativa e Orcamentaria do Poder Executivo local com suporte técnico-h e recurs ede
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagio em Geral
AGAO DE PPA: Valorizagio do Funcionalismo COD: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promoco de agdes voltadas para a valorizagéo, pagamento, recrutamento, capacitagio, treinamento, formagéo de servidores piiblicos municipais, objetivando aprimorar a qualidade dos servigos
02.019 04 122 2003
2022 100% R$ 800.000,00
ST:s'ituiT::::’;2’:;2:;’;1::::&:::5 Administragiio Administragio Geral Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneragio Paga % Ordindrio ;gﬁ igg: 2: iégﬁgg[gg
2025 100% RS 850.000,00
ACAO DE PPA: Manutencao das Atividades das Secretarias e Orgaos COD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Dar cumprimento as fungdes institucionais das secretarias, setores e 6rgaos, visando a maior eficiéncia das acdes piiblicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipe
02.019 04 122 2004
2022 100% R$ 200.000,00
SERIC - Secretaria Municipal de Relagdes - < . . . N . N Orgao/Secretaria . 2023 100% RS 50.000,00
Institucionais e Captacio de Recursos  AGMINIStrasio Administraggo Geral Manutengio e Operacionalizagéo da Unidade om funcionamento % Ordinario 502 100% RS 100.000,00
2025 100% RS 100.000,00
PROGRAMA: Parcerias Cabo Frio CGD: 0006
OBJETIVO DO P : Promover o i social, econdmico, cultural, turistico, ambiental e a melhoria da qualidade de vida da populagio, assim como aumentar a produtividade e a competitividade do setor
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral
AGAO DE PPA: Consorcios Piiblicos e/ou Administrativos cOD: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promover a articulagdo e a integragdo entre municipios e regides, visando o planejamento, a gestdo de politicas piiblicas e a resolugio de problemas comuns aos consorciados, aumentando a
02.019 [ 122 2269
2022 RS -
SERIC - Secretaria Municipal de Relagges R A - . . Conséreios piblicos . 2023 2 RS 400.000,00
A Administ; | Parti C Pabli N d ¢
Institucionals e Captaco de Recursos dministragao Iministragao Geral articipagao em Consorcios Publicos mantidos u Ordinario 00 3 ke 150.000,00
2025 2 RS 150.000,00

2022 RS 1.000.000,00
2023 RS 770.000,00
VALORES TOTAIS 2024 RS 1.050.000,00
2025 RS 1.100.000,00
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo
UNIDADE: 02.021 SEMASA - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002

>
®

otar as diversas Secretarias e 6rgios que compBem a estrutura Administrativa e Orgamentaria do Poder Executivo local com suporte urs: ede
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagdo em Geral
AGAO DE PPA: Valorizagdo do Funcionalismo €OD: 0002

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promogdo de acdes voltadas para a valorizacéo, pagamento, recrutamento, capacitagdo, treinamento, formacao de servidores piiblicos municipais, objetivando aprimorar a qualidade dos servigos

02.021 18 122 2003
2022 100% RS 3.300.000,00
SEMASA - Secretaria Municipal de Meio ~ Gestdo Ambiental . s . PP 2023 100% R$ 2.300.000,00
Ambiente 6 Saneamento Administracio Geral Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneragio Paga % Ordinario 5020 100% Ré 5/400.000,00
2025 100% R$ 2.500.000,00
AGAO DE PPA: Manutencao das Atividades das Secretarias e Orgaos C6D: 0001
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Dar cumprimento as fungdes institucionais das secretarias, setores e 6rgaos, visando a maior eficiéncia das acdes publicas e a melhorias dos servios prestados aos municipe
02.021 18 122 2004
2022 100% RS 200.000,00
SEMASA - Secretaria Municipal de Meio ~ Gestio Ambiental —— - . . Orgio/Secretaria . 2023 100% R$ 300.000,00
Ambiente e Saneamento Administracéo Geral Manutengao e Operacionalizagéo da Unidade em funcionamento % Ordinario 2024 100% RS 320.000,00
2025 100% R 350.000,00
02.021 18 126 2016
2022 100% RS 20.000,00
SEMASA - Secretaria Municipal de Meio  Gestio Ambiental . . . X . Orgo/Secretaria . 2023 100% R$ 10.000,00
Tecnol Inf v Tecnol Inf .
Ambiente e Saneamento ecnologia da Informagao lanutengdo da Tecnologia da Informagdo em funcionamento % Ordinario 2024 100% RS B
2025 100% RS -
PROGRAMA: Transporte Rodoviario COD: 0009
OBJETIVO DO PROGRAMA: Planejar, coordenar e controlar os servicos de transporte e de transito, e da frota de veiculos municipais, garantido a segurando dos usuirios, a fluidez do transito, a mobilidade e a acessibilidade

PUBLICO DO PROGRAMA: Populagéo em Geral
AGAO DE PPA: Sistema de Transporte e Transito Urbanos €6D: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Aperfeicoar as agdes destinadas a mobilidade e deslocamento de pessoas e mercadorias visando melhorar os servicos prestados, incentivando soluges de mobilidade sustentavei

02.021 18 542 2027
2022 100% RS 50.000,00
SEMASA - Secretaria Municipal de Meio ~ Gestéo Ambiental Controle Ambiental . . Veiculos . 2023 100% RS 5.000,00
. Manutengéo da Frota de Veiculos % Ordinario
Ambiente e Saneamento manutenciados 2024 100% RS -
2025 100% RS -
PROGRAMA: Gestao Ambiental C6D: 0027
OBJETIVO DO PROGRAMA: Garantir aos cidadaoes um ambiente saudével e propicio para uma boa qualidade de vida e o pleno desenvolvimento da fungao social da cidade, otimizando a utilizagio sustentavel dos recursos

PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral
AGAO DE PPA: Controle Ambiental €OD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Implementar medidas de planejamento, coordenagéo, fiscalizagdo e controle das agdes relativas  protegdo do meio ambiente, visando a preservagio e o equilibrio ecolégic:

02.021 18 541 2108
Areas 2022 100% R$ 20.000,00
SEMASA - Secretaria Municipal de Meio  Gestdo Ambiental  Preservago e Conservagao . ’ L 2023 RS -
° ° Programa Bandeira Azul ambientalmente % Ordinario
Ambiente e Saneamento Ambiental 2024 RS -
conservadas 2025 R .
T UNIDADEORCAMENTARIA  FUNCAO  SUBFUNCAO  ACAOORCAMENTARA  PRODUTO  UNIDAD  RECURSO  ANO META  VALORES
02.021 18 541 2109
freas 2022 100% RS 50.000,00
SEMASA - Secretaria Municipal de Meio  Gestdo Ambiental  Preservagio e Conservagao . - . — B . 2023 100% RS 5.000,00
Ambiente e Saneamento Ambiental & Ampliagio dos ) * Ordindrio 2024 100% RS -
conservadas 2025 100% RS -
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: 02 Prefeitura Municipal de Cabo

02.021 SEMASA - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Saneamento
: Saneamento Basico CGD: 0047
oordenar, supervisionar e fiscalizar os sistemas de esgotamento sanitario do municipio, indo a universali dos servigos se itindo maior qualidade de vida a populagéc
opulagio em Geral
Manutengao Do Saneamento Bésico COD: 0001

FINALIDADE DA AAO DE PPA: Promover acdes de servicos de basico, visando garantir maior qualidade de vid:
UNIDADE ORGAMENTARIA FUNGAO SUBFUNGAO ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO  UNIDAD  RECURSO ANO  META VALORES
02,021 17 512 2243
2022 100% R$ 40.000,00 ezesn
SEMAS’Z mﬁiﬁ:gas:‘::'m“::l:e Melo saneamento Saneamento Basico Urbano Manutengio de Ages e Projetos de Saneamento Bsico Servigos prestados % Ordindrio ;g;z et 22 13:3%:22
2025 100% RS 10.000,00
'ACAO DE PPA: Acompanhamento Dos Servigos Publicos Concedidos De Saneamento Basica C6D: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Executar agdes de acompanhamento e regulamentag3o dos servigos de saneamento concedidos pelo governo municipa
UNIDADE ORGAMENTARIA FUNGAO SUBFUNGAO ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO  UNIDAD  RECURSO ANO  META VALORES
02,021 17 512
Ordinarios 2022 100% RS 10.000,00
SEMASA - Secretaria Municipal de Meio ¢, oot Saneamento Basico Urbano Monitoramento das Acdes de Saneamento Bisico Servigos prestados % Agéo Nao 2023 100% RS -
Ambiente e Saneamento 2024 100% RS .

Orgamentaria

2025 100% RS -

02 Prefeitura Municipal de Cabo

2.021 SEMASA - Secretaria Municipal

2023 RS 2.630.000,00

VALORES TOTAIS 2024 RS 2.730.000,00
2025 RS 2.860.000,00
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02 Prefeitura Municipal de Cabo

ORGAO:
UNIDADE: 02.022 SEDHSEG -Secretaria Muni

al de Direitos Humanos e Seguranca

Gestao Admistrativa COD: 0002
otar as diversas Secretarias e 6rgios que compBem a estrutura Administrativa e Orgamentaria do Poder Executivo local com suporte urs: ede
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagdo em Geral
AGAO DE PPA: Valorizagdo do Funcionalismo €OD: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promogdo de acdes voltadas para a valorizacéo, pagamento, recrutamento, capacitagdo, treinamento, formacao de servidores piiblicos municipais, objetivando aprimorar a qualidade dos servigos
| UNIDADEORCAMENTARIA  FUNCAO  sUBFUNGRO  ACROORCAMENTARA PRODUTO  UNIDAD  RECURSO ANO  META  VALORES

02.022 06 122 2003

>
®

2022 100% RS 17.500.000,00
SEDHSEG -Secretaria Municipal de . - ) : . . 2023 100% RS 21.500.000,00
Pabli P g
Direitos Humanos e Seguranca Seguranga Publica Administracdo Geral essoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneragdo Paga % Ordinario 024 100% R 5150000000
2025 100% RS 23.000.000,00
ACAO DE PPA: Manutengao das Atividades das Secretarias e Orgaos COD: 0001

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Dar cumprimento as fungdes institucionais das secretarias, setores e érgdos, visando a maior eficiéncia das agdes piiblicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipe
02.022 06 122 2004
2022 100% RS 100.000,00
SEDHSEG -Secretaria Municipal de . —— - . - . Orgao/Secretaria Ordinario / 2023 100% RS 250.000,00
Publi A | M, | ¢

Direitos Humanos e Seguranga Seguranca Piblica dministraggo Gera anutengéo e Operacionalizagdo da Unidade em funcionamento Royalties 2024 100% RS 250.000,00
2025 100% RS 260.000,00

PROGRAMA: Promogao, Protecao E Defesa Dos Direitos Humanos E Cidadania CGD: 0008

OBJETIVO DO PROGRAMA: Promover a fruigdo de direitos, o fortalecimento da educagéo e da cultura em direitos humanos, o respeito e a valorizagéo das diversi de raga, nacionali género, regido, cultura, religido,
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em situagdo de vulnerabilidade
AGAO DE PPA: Protecéo ao Cidaddo C6D: 0001

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Desenvolver abes que efetivem os direitos humanos centrados na dignidade da pessoa humana e na criagéo de oportunidades par que todos possam desenvolver seu potencial de foma live
02.022 3 a22 2024

2022 100% RS 50.000,00

SEDHSEG -Secretaria Municipal de ¢\ pippicy  Direitos Individuais, Coletivos e Direitos Humanos em Prética Municipe assistido % Ordinario 2023 RS -

Direitos Humanos e Seguranga Difusos 2024 RS -

2025 RS -

PROGRAMA: Seguranca Pablica E Mobilidade COD: 0028
OBJETIVO DO PROGRAMA: Elaborar politicas piblicas atuantes de forma conjunta entre as diversas secretarias , a fim promover au aumento da seguranga terrestre, viria, maritima, ambiental, escolar e nas comunidade:

PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral
rdenamento Urbano COD: 0003
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Disciplinar a circuag3o vidria, minimizando os conflitos existentes entre o tréfego e a movimentag&o local, promover a seguranca de bairros e locais de maior aglomeragdo de pessoas, assim com em

02.022 06 181 2116
Royalties 2022 12 RS 50.000,00
SEDHSEG -Secretaria Municipal de ¢ 1. piica Policiamento Fomento a Educagéo no Transito Acbes realizadas  UN Agdo Nao 2023 12 RS
Direitos Humanos e Seguranca Orcamentaria 2024 12 RS -
¢ 2025 12 RS -
02.022 06 181 2119
2022 100% RS 150.000,00
SEDHSEG -Secretaria Municipal de Policiamento Ordinario / 2023 100% RS 800.000,00
Direitos Humanos e Seguranca Seguranga Publica Aquisicéo, Locagio e Manuteng3o de Veiculos Coordenados Servigos prestados % Royalties 0% 100% RS 2,000.000,00
2025 100% RS 2.000.000,00
02.022 183 2016
2022 100% RS 50.000,00
SEDHSEG -Secretaria Municipal de - e . . Orgao/Secretaria L 2023 100% RS 50.000,00
Direitos Humanes & Segaranca Seguranca Publica Informagso e Inteligéncia Manutengéo da Tecnologia da Informago om funcionamento % Ordinario 0% 100% RS 5000000
2025 100% RS 50.000,00
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RGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo
UNIDADE: 02.022 SEDHSEG -Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Seguranga

02.022 06 183 2118
2022 100% RS 50.000,00
SEDHSEG -Secretaria Municipal de . . L X - - Orgao/Secretaria L 2023 100% RS 50.000,00

Publi Infe Intel ARI - A R Infr T ¢

Direitos Humanos e Seguranca Seguranga Publica nformagao e Inteligéncia JARI - Junta Administrativa de Recursos de Infrades de Transito em funcionamento % Ordinario 09 100% RS 50.00000
2025 100% RS 50.000,00

02.022 06 183 272

2022
SEDHSEG -Secretaria Municipal de . . - N ) Ordinario / 2023 100% RS 1.000.000,00
Direitos Humans e Seguranca Seguranga Publica Informagso e Inteligéncia Programa Estadual de Integragdo na Seguranga - PROEIS Servigos prestados % Royalties 502 100% RS 1.000.000,00
2025 100% RS 1.100.000,00
'AGAO DE PPA: Guarda Maritima e Ambiental CGD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Gerir e coordenar o trafego de embarcagdes nas areas adjacentes as praias litoréneas, lacrustes e fluviais, promover a prestagéo de socorro e salvamento s vitimas de acidentes nauticos e

02.022 06 181 2117
2022 100% RS 50.000,00
55;:5;:::":‘:;:"::;‘ﬁ:’:;:e Seguranga Publica Policiamento Manutengdo da Guarda Maritima e Ambiental Municipal Servigos prestados % Royalties ;gﬁ igg: 23 igggg:gg
2025 100% R 50.000,00

AGAO DE PPA: Guarda Civil Municipal COD: 0002

il
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Promover a protegdo de bens, servigos e instalagdes municipais e a seguranca do trénsito em conformidade com o disposto na legislagdo federal, estadual e na Lei Organica Municipa

02.022 06 181 2120
2022 100% RS 400.000,00
SE;::ffs::f:;aor?e'\';‘e‘;“'ﬁ:’:;:e Seguranga Publica Policiamento Manutencio da Guarda Civil Municipal Servicos prestados % Royalties ;g;i igg: ';2 ‘;gg:ggg:gg
2025 100% R 160.000,00
02.022 06 181 2245
2022
SEDHSEG -Secretaria Municipal de . Policiamento Programa Acdo ndo 2023 10% R$ .
Direitos Humanos e Seguranga Seguranga Pblica FPrograma de Patrulhamento Maria da Penha implantado * orgamentaria 2024 50% RS 100.000,00
2025 100% RS 100.000,00
02.022 06 181 2286
2022
SEDHSEG -Secretaria Municipal de . Policiamento . ) . Ordinario / 2023 10% RS -
Direitos Humanos e Seguranga Seguranca Publica Observatério de Seguranca Publico Municipal Servicos prestados % Royalties 0% So% RS 100.000,00
2025 100% R 100.000,00
02.022 06 181 2246
2022
SEDHSEG -Secretaria Municipal de . Policiamento Programa Agdo ndo 2023 10% RS -
Publi Mulh
Direitos Humanos e Seguranga Seguranga Publica 505 Mulher implantado % orcamentaria 2024 50% RS -
2025 100% RS -
02.022 06 181 2247
2022 100% R$ -
SEDHSEG -Secretaria Municipal de - Policiamento ) Programa Agso nio 2023 100% RS -
Direitos Humanos e Seguranga Seguranga Piblica Programa Siléncio Urbano - PSIU implantado * orgamentaria 2024 100% RS -
2025 -

100% R$
CGD: 0004

02.022 06 181 2244
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo
UNIDADE: 02.022 SEDHSEG -Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Seguranga
Royalties 2022 100% RS 20.000,00
SEDHSEG -Secretaria Municipal de . Policiamento . - 2023 100% R$ -
s Publi Ronda Escol S tad % Agdo N
Direitos Humanos e Seguranca eguranca Publica onda Escolar ervigos prestados &0 Nao 000 100% RS

Orgamentaria 2025 100% RS
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ORGAO: 02 Prefeitura Municipal de Cabo
UNIDADI 02.022 SEDHSEG -Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Seguranga
PROGRAMA: Transito E Vida €6D: 0035
OBJETIVO DO PROGRAMA: Dotar a municipalidade com agdes, projetos e intervengdes intersetoriais, que visem a melhoria do transporte, da mobilidade e do transito, garantindo seguranga e acesso aos usuério:
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagdo em Geral
ACAO DE PPA: Seguranga E Educagdo No Transito COD: 0003
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promover acdes e procedimentos que visem a seguranca no transito, por meio de agdes educativas e de fiscalizagdo que resultem em uma mudanga cultural e de comportamento, bem como nz
UNIDADE ORCAMENTARIA FUNCAO SUBFUNCAO ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO UNIDAD RECURSO ANO  META VALORES
02.022 06 181 2177
2022 RS -
SEDHSEG -Secretaria Municipal de (o oo Policiamento Implementacao de Centro de Controle Operacional (CCO) e Cameras de Centrode controle Vinculados / 2023 40% RS 50.000,00
Direitos Humanos e Seguranga Monitoramento de Trafego implantado Convénios 2024 40% RS 1.350.000,00
2025 40% R$ -
PROGRAMA: Agbes De Defesa Civil CGD: 0050
OBJETIVO DO PROGRAM! prevengi e resposta imediata as situagdes resultantes de eventos adversos, naturais ou provocados pelo homem, de forma a evitar a
PUBLICO DO PROGRAMA:
AGAO DE PPA: Defesa Civil €6D: 0001
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Executar agdes de defesa civil e servios de busca e socorros em i 5 e &0 do meio ambienta
UNIDADE ORCAMENTARIA FUN SUBFUNCAO AGAO ORCAMENTARIA PRODUTO UNIDAD RECURSO ANO  META VALORES
02.022 06 182
2022 RS -
SEDHSEG -Secretaria Municipal de . . N . Orgao/Secretaria . 2023 100% R$ 50.000,00
Direitos Humans e Segaranca Seguranga Publica Defesa Civil Manutencéo da Defesa Civil eom funcionamento % Ordinario 5020 100% RS £0.000,00
2025 100% RS 50.000,00

2022 RS
2023 RS
VALORES TOTAIS 2024 RS
2025 RS

18.420.000,00

24.200.000,00
26.650.000,00
26.920.000,00
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GRGAO: 03 Fundo Municipal de Assisténcia
UNIDADE: 03.001 FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia Social

romocao, Protecao E Defesa Dos Direitos Humanos E Cidadania CGD: 0008
romover a fruigso de direitos, o fortalecimento da educagéo e da cultura em direitos humanos, o respeito e a das de raca, género, regido, cultura, religido,

opulagio em situagio de vulnerabilidade

reitos da Crianca e do Adolescente cOD: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Fomentar atividades assistenciais, diversificando e ampliando o atendimento prestado a criancas em adolescentes vitimas de abandono, negligéncia e formas miiltiplas de violéncia, priorizando ¢

03.001 08 243 2248
2022 RS -
FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia o o Assisténcia A Crianga e a0 Campanha Municipal Permanente de Combate a Pedofilia, Abuso Sexual e Campanha ™ Ordinario / 2023 4 R$ 10.000,00
Social Adolescente Violénica Contra Criangas e Adolescentes Realizada Vinculados 2024 4 RS 10.000,00
2025 4 RS 10.000,00
03.001 08 243 2094
2022 RS -
FMAS - Fundo M:::i:a‘ deAssisténcia , istencia Social Ass'“e:;::sz‘;:‘a € 50 do Servico de Acolhi 4 Crianga e ao Municipe assistido % Ordinario ;g;i 1 ';2 :g:ggg:gg
2025 1R 80.000,00
03.001 08 244 2138
2022 RS
FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia = Assisténcia Comuni acsa Profi Capacitages e Ordinario / 2023 4 RS 5.000,00
Social Assisténcia Social Programa de Capacitagio Profissional de Jovens eventos roalizados " Vinculados 00 4 Re 500,00
2025 4 RS 5.000,00

PROGRAMA: Politicas De Assistencia Social COD: 0045
OBJETIVO DO PROGRAMA: Assistir a familias em situagéo de i i i situagdes de risco sociais e pessoais, atuando em cardter preventivo junto a individuos e familias por meio da ofert:
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral

AGAO DE PPA: Gestdo Social c6D: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Garantir servicos e beneficios socioassistenciais 4s familias e individuos em situacao de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociasi, com respeito a diversidade de piblicos e demandas locai

03.001 08 244 2122
2022 100% RS 20.000,00
FMAS - Fundo M::z:" de Assisténcia . rencia Social Assisténcia Comunitaria Manutengio e Ampliagio de Politicas Pablicas de Prevengio as Drogas Municipe assistido % Royalties ;giz igg: 2: i:ggg:gg
2025 100% RS 16.000,00

03.001 08 122 2004
2022 100% RS 20.000,00
FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia - . . " . . " . Orgao/Secretaria Ordinario / 2023 100% RS 180.000,00

As | A | M, i 9

Social ssisténcia Socia dministracéo Geral anutengso e Operacionalizagéo da Unidade em funcionamento % Vinculados 000 100% RS 250.000,00
2025 100% Ri 300.000,00

03.001 08 123 2026
2022 100% RS 10.000,00

FMAS - F . Assisténci Administracio Finance

MAS Fundo Municpl e ASSSENED gy soq  ASTINSacoFnaneia MantengiodosDespesas Fiancers bepesmpmgns % owenos N8 008 o000
202! 0% RS 10.000,00

03.001 08 126 2016
2022 100% RS 10.000,00
FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia RPN . . . X . Orgao/Secretaria § 2023 100% R$ 5.000,00

As | Tecnol Inf M Tecnol Infe Royal 9

Social ssisténcia Social ‘ecnologia da Informagao lanutengdo da Tecnologia da Informagdo em funcionamento % oyalties 2024 100% RS 5.000,00
2025 100% R 5.000,00
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RGAO: 03 Fundo Municipal de Assisténcia
UNIDADE: 03.001 FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia Social
03.001 08 244 2046
2022 100% RS 50.000,00
FUAS - Fundo Myl de ASSUCiR o soy  ASStiniaComunria ManutengiodosConselhos Muricinls Comghosaames % oy 28 1008 om
2025 100% RS 50.000,00
03.001 08 244 2216
2022 100% RS 100.000,00
FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia .o oo social Assisténcia Comunitaria Repasse Financeiro a APAE - Cuida em Casa - Home Care (Convénio) Municipe assistido % Royalties 2023 RS -
Social 2024 RS N
2025 R -
03.001 08 244 2219
2022 100% RS 250.000,00
FMAS - Fundo Municipal de Assisténci Assisténci Royalti
S - Fundo e de Assisténcia stencia social ssisténcia Comunitaria Estruturagio da Rede do SUAS Municipe assistido % V:\‘ZI‘;ZZ ;gﬁ igg: :g :g:ggg:gg
2025 100% RS 20.000,00
03.001 08 244 2225
2022 100% RS 4.000,00
FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia . Assisténcia Comunitaria . . p . 2023 100% RS 14.000,00
Social Assisténcia Social Manutencéo das Atividades do IGD - SUAS Municipe assistido % Vinculados 000 100% RS 000,00
2025 100% R 4.000,00
03.001 1 a2 2231
2022 100% RS 20.000,00
FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia Direitos Da Dieitos Individuais, Coletivos e Pramoggo e Prategio aos Direitas da Mulher Municipe assistido. % Royalties / 2023 100% RS 20.000,00
Social Cidadania Difusos Vinculados 2024 100% RS 20.000,00
2025 100% R 20.000,00
03.001 1 a2 2249
2022 100% RS -
FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia Direitos Da Direitos Individuais, Coletivos e Programa Tempo de Despertar - Violéncia Domstica Contra as Mulheres Programa % Agdo ndo. 2023 100% RS .
Social Cidadania Difusos implantado orcamentaria 2024 100% RS -
2025 100% R -
03.001 1 a2 2268
2022 100% RS -
FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia Direitos Da Direitos Individuais, Coletivos e Programa Agso ndo 2023 100% RS -
: y . Programa Mulher Independente . % o
Social Cidadania Difusos implantado orcamentaria 2024 100% RS -
025 100% R B
03.001 08 242 2124
2022 100% RS 30.000,00
FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia RPN Assisténcia ao Portador de . - P L L . . 2023 100% RS 20.000,00
As | M Ampl; Politicas Publ P Defi M Vincul ¢
Social ssisténcia Social Deficiéncia lanutengdo e Ampliagao de Politicas Publicas para Pessoas com Deficiéncia unicipe assistido % inculados 2024 100% RS 20.000,00
2025 100% RS 20.000,00
'AGAO DE PPA: Protecao Social Especial COD: 0004

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promover o atendimento assistencial a familias e individuos que se encontram em situagio de risco pessoal e social por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual

03.001 08 243 2214
2022 100% RS 20.000,00
FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia oo ooy Assisténcia A Crianga e ao Manutencio de Medidas Sécio-Educativas - MSE Municipe assistido % Vinculados 2023 100% RS 20.000,00
Social Adolescente 2024 100% RS 20.000,00
2025 100% R 20.000,00
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RGAO: 03 Fundo Municipal de Assisténcia
UNIDADE: 03.001 FMAS - Fundo Municipal de Assisté
03.001 08 244 2218
2022 100% R$ 10.000,00
FMAS - Fundo M::‘:I:E' deAssisténcia , istencia Social Assistencia Comunitaria 50 do Servio Especializado em g Municipe assistido % Vinculados ;gﬁ igg: :: ;g:ggg:gg
2025 100% R 20.000,00
03.001 08 224 2221
2022 100% RS 100.000,00 =isEEy
FMAS - Fundo M:g‘;’:a' deAssisténcia i encia Social Assisténcia Comunitaria Manutencio do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos- SCFV ~ Municipe assistido % Vinculados ;gﬁ igg: 23 igg;gg&ﬂg E
2025 100% R 100.000,00 =
a
03.001 08 244 2222 6
2022 100% RS 100.000,00 4
FMAS - Fi Municipal de Assisténci: isténcia Ca 1
S - Fundo ::‘:I:I’a deAssistencia . ictencia Social 30 do Piso de Transigdo de Média Complexidade - PTMC Municipe assistido % Vinculados ;g;i igg: ;:g ;g:gg&gg ©
2025 100% _R: 40.000,00 "a
03.001 08 204 2223 F]
2022 100% RS 50.000,00 =
FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia isténcia Comunitari de Protegdo e Atendi falizado & Familia e Individuos - P ) 2023 100% R$ 60.000,00
N Assisténcia Social Municipe assistido % Vinculados g “n
Social PAEFI 2024 100% RS 60.000,00 ©
2025 100% R 60.000,00 L
el
03.001 08 244 2227 =
2022 100% RS 300.000,00 a |
FMAS - Fundo M::‘;I:a‘ deAssisténcia  , istencia Social Assisténcia Comunitria Manutengéo da Protegio Social Especial Estadual Municipe assistido % C“’n"jfgiﬁ ;gﬁ 1%: ';: i?gﬂggﬁgﬂ § .8
2025 100% RS 250.000,00 T 5
'ACAO DE PPA: Programas Socioassistenc COD: 0003 < ¢
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Garantir o direito a melhores condides de vida através de programas e projetos apoiados pelos Governos Federal e Estadual, visando aprimorar e ampliar os servicos ofertados pelo Sistema Unico % Q
| UNIDADEORGAMENTARIA ~ FUNGAO  suBfUN¢AO  ACAOORCAMENTARIA  PRODUTO  UNIDAD  RECURSO ANO  META VALORES o
=
03.001 08 243 2215 z a
2022 100% RS 10.000,00 = @©
FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia - B Assisténcia A Crianga e a0 " — . et i 2023 100% RS 12.000,00 3 3
A | M: P E T lho Inf: | - AEPETI M Vi I g
o ssisténcia Socia otescenty Janutengio do Programa de Erradicagao do Trabalho Infanti unicipe assistido % inculados o oo R 1200000 £ a
2025 100% _R; 13.000,00 b %
w
U =
03.001 08 244 2217 < O
2022 100% R$ 800.000,00 = '8
FMAS - Fundo Mumc.lpa\ de Assistencia Assisténcia Social Assisténcia Comunitria Promogao Social e Beneficios Eventuais Municipe assistido % Royalties 2023 100% RS 800.000,00 E v
Social 2024 100% RS 850.000,00 © =
2025 100% R 900.000,00 = =
=
= >
03.001 08 244 2224 S o
2022 100% R$ 250.000,00 E 5
. . o Cencia - ) =
FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia oo ia social das Atividades do Programa Bolsa Familia - CADUNICO Municipe assistido % Royalties / 2023 100% RS 140.000,00 o
Social Vinculados 2024 100% R$ 150.000,00 v o
2025 100% R 160.000,00 S a
T c
03.001 08 244 2228 hed
2022 100% R$ 20.000,00
FMAS - Fi Municipal de Assisténci: isténcia Ca -
S - Fundo Municipal de Assisténcia \ iooacia social 50 do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC Municipe assistido % Vinculados 2023 RS
Social 2024 RS -
2025 RS -
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ORGAO: 03 Fundo Municipal de Assisténcia
UNIDADE: 03.001 FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia Social
03.001 08 244 2229
2022 100% RS 125.000,00
FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia  \ icia cia Social Assisténcia Comunitaria Promogao a0 Mundo do Trabalho - ACESSUAS Municipe assistido % Royalties / 2023 RS -
Social Vinculados 2024 RS -
2025 RS -
ACAO DE PPA: AcGes De Protecao Social Basica CGD: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Atender familias e individuos em situacéo de vulnerabilidade e risco social, prevenindo a ruptura dos vinculos familiares e comunitrios, garantindo servios socioassistenciai
03.001 08 244 2220
2022 100% RS 400.000,00
FMAS - Fundo M ipal de Assisténci: isténcia Ce Royal
S - Fundo :S‘::I’a de Assistencia . ictencia Social 30 do Programa de i Integral A Familia - PAIF Municipe assistido % v:\ﬁf;:z ;gﬁ igg: :2 zggzggg:gg
2025 100% RS 300.000,00
03.001 08 244 2226
2022 100% RS 300.000,00
Fl - Fi il Assisté Assisténci: ari Royal
MAS - Fundo M:Z‘;Za‘ de Assistencia i tencia Social ssisténcia Comunitaria Manutengdo da Protecao Social Bsica Estadual Municipe assistido % v:\gf:z ;g;z igg: 22 iggﬁggﬁﬁgﬁ
2025 100% RS 250.000,00
PROGRAMA: Moeda Social ltajuru COD: 0046
OBJETIVO DO PROGRAMA: Promover agdes de combate as desigualdades sociais, fomentar e social das e meios de da pobreza e a geragéo de renda para as

PUBLICO DO PROGRAMA:

opulagio em Geral
ACAO DE PPA: Programa Moeda Social Itajuru cOD: 0001
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Promover a transferéncia de renda por meio da "Moeda Social Itajuru” as familias que vivem em situacéo de extrema pobrezz

03.001 08 244 2230
2022 100% RS 2,500.000,00
FMAS - Fundo M ipal de Assisténci: Assisténci: itari -
S - Fundo Municipal de Assisténcia oo cia social ssisténcia Comunitria Manutengdo do Programa Moeda Social Itajuru Municipe assistido % Royalties 2023 RS
Social 2024 RS -
2025 RS -

2022 RS 5.499.000,00
2023 RS 2.322.000,00
VALORES TOTAIS 2024 RS 2.452.000,00
2025 RS 2.653.000,00
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04 Fundo Municipal dos Direitos da
04.001 FUMCRIA - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do

: Promocao, Protecao E Defesa Dos Direitos Humanos E Cidadania COD: 0008
romover a fruicdo de direitos, o fortalecimento da educagdo e da cultura em direitos humanos, o respeito e a valorizagdo das diversidades de raga, nacionalidade, género, regio, cultura, religiso,
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em situago de vulnerabilidade

@ COD: 0002
: ivi istenciais, diversificando e ampliando o atendimento prestado a criangas em adolescentes vitimas de abandono, negligéncia e formas multiplas de violéncia, priorizando 2
04.001 08 243 2004
2022 100% RS 20.000,00
FUMCRIA - Fundo Municipal dos Direitos , . Assisténcia A Crianga e a0 50 do Serviga de Acolhi 3 Crianga e 2o Municipe assistido % Ordindrio 2023 100% RS 20.000,00
da Crianga e do Adolescente Adolescente 2024 100% RS 21.000,00
2025 100% R 22.000,00 e
04.001 08 243 2005 @
2022 100% RS 50.000,00 ©
FUMCRIA - Fundo Municipal dos DIfeitos oo oy ASSsténcia A Crianga e a0 Programa de Acolhimento em Familia Acolhedora Municipe assistido % Vinculado 2023 100% RS 5.000,00 a
da Crianga e do Adolescente Adolescente 2024 100% RS 5.000,00 o
2025 100% R 5.000,00 [}
'
04.001 08 243 2096 ©
2022 4 RS 15.000,00 =
FUMCRIA - Fundo Municipal dos Direitos Assisténcia A Crianga e a0 - » . . 2023 4 RS 10.000,00 o
a Crianga & do Adolesconte Assisténcia Social adolescente Organizagéo de Campanhas Voltadas 4 Tematica da Adogao Eventos realizados U Vinculados 0% P 10.500,00 =
2025 4 RS 11.000,00 o
T UNDADEORGAMENTAWA  FUNGAO  SUBUNGKO  ACAOORGAWENAWA _ PRODUIO _ UNDAD  REURO  ANO WEWA VAR | )
04.001 08 203 2097 %)
2022 100% RS 10.000,00 8
FUMCRIA - Fundo Municipal dos Direitos Assisténcia A Crianga e a0 . - . PR 2023 100% RS 5.000,00 =
da Crianga & do Adolescente Assisténcia Social Adolescente Cobertura de Exames de DNA para Criangas em Situagéo de Acolhimento  Municipe assistido % Vinculados 0% 100% RS 200,00 _g
2025 100% RS 5.000,00 g
T UNDADEORCAMENTARA  FUNCAO  SUBRUNCAO  ACAOORCAMENTARA  PRODUTO  UNIDAD  RECURSO  ANO  META  VALORES “n @
04.001 08 243 2098 [
2022 100% RS 10.000,00 & c
FUMCRIA - Fundo Municipal dos Direitos L . Assisténcia A Crianga e a0 Programa de Acompanhante Terapéutico para Criancas e Adolescente em L . 2023 100% RS 5.000,00 c Qv
As I =
da Crianga e do Adolescente ssisténcia Social Adolescente Situagio de Sofrimento Psiquico Municipe assistido % Vineulados 2024 100% RS 5.000,00 U9
2025 100% RS 5.000,00 v o
T UNDADEORGAMENTARIA  FUNGAO  SUBFUNCRO  ACAOORGAWENTARA  PRODUTO  UNIDAD  RECURSO  ANO  META VALOREs 5
o &
04.001 08 243 2099 C o
2022 6 RS 10.000,00 B 3
: P ctAnei: wv
FUMCRIA - Fundo Municipal dos Direitos 13 social Assisténcia A Crianga e 20 Capacitagio de ionais sobre o Funci dos Conselhos Tutelares  Cursos realizados ~ UN Ordinario 2023 6 RS 10.000,00 2w
da Crianca e do Adolescente Adolescente 2024 6 RS 10.500,00 + 5
2025 6 RS 11.000,00 O =
T UNDADEORGAMENTARIA  FUNGAO  SUBFUNGAO  ACAOORGAMENTARA  PRODUTO  UNIDAD  RECURSO  ANO  META  VALOREs © 9
04.001 08 243 2100 B .8
2022 6 RS 10.000,00 =9
FUMCRIA - Fundo Municipal dos Direitos . isténcia A Criancaeao  Capacitagdo de Profissionais sobre o Funci do CMDCA e AtribuigBes do . . 2023 6 RS 12.000,00 © £
y Assisténcia Social Cursos realizados ~ UN Ordinario = i
da Crianga e do Adolescente Adolescente SGDCA 2024 6 RS 12.500,00 S o
2025 6 RS 13.000,00 = >
% ©
wv
04.001 08 243 2101 £
2022 100% RS 10.000,00 o 8
FUMc:LACr;”n";"e’:':’X;flae'sg:;tz"e"“ Assisténcia Social A“'“éxZ';:s f::t':a eao Diagnéstico e Implantagdo do Plano Municipal da Crianga e da Adolescéncia  Servicos prestados % Vinculados ;g;z e o g
2025 RS - 2
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04 Fundo Municipal dos Direitos da
04.001 FUMCRIA - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

04.001 08 213 2102
2022 6 RS 10.000,00
FUMCRIA - Fundo Municipal dos Direitos . Assisténcia A Criangae a0 Eventos de Divulgagdo e Sensibilizagdo referentes aos Direitos das Criangas e dos ) L 2023 6 RS 10.000,00
Assisténcia Social Eventos realizados  UN Ordindrio
da Crianca e do Adolescente Adolescente Adolescentes 2024 6 RS 10.000,00
2025 6 RS 10.000,00
04.001 08 243 2103
2022 4 RS 10.000,00
FUMCRIA - Fundo Municipal dos Direitos oo oo AssisténciaACriangaeao  Capacitagdo do Plano Nacional de Defesa, Promogdo e Protegio da Criangaedo (o0 Vinculados 2023 4 RS 10.000,00
da Crianga e do Adolescente Adolescente Adolescente 2024 4 RS 10.000,00
2025 4 RS 10.350,00
04.001 08 243 2104
2022 100% RS 10.000,00
FUMCRIA - Fundo Municipal dos Direitos . Assisténcia A Crianga e a0 . . ) L 2023 100% RS 10.000,00
A I P E R FUMCRIA % ord
da Crianga e do Adolescents ssisténcia Social Adolescent ropagandas e Estratégias para a Captagdo de Recursos para o FUMC Servigos prestados rdindrio Sove 100% RS 1050000
2025 100% RS 10.600,00
04.001 08 243 2105
2022 4 RS 10.000,00
FUMCRIA - Fundo Municipal dos Direitos Assisténcia A Crianga e a0 Promogao do Conhecimento do Sistema de Garantia e Direitos da Crianga e do ) 2023 4 RS 10.000,00
Assisténcia Social Eventos realizados  UN Vinculados
da Crianca e do Adolescente Adolescente Adolescente 2024 4 RS 10.000,00
2025 4 RS 10.000,00
04.001 08 243 2106
2022 100% R$ 10.000,00
FUMCRIA - Fundo Municipal dos Direitos |, . o Assisténcia A Crianga e a0 Fomento de Projetos Governamentais e No Governamentais Voltados aos ¢ o o\ Ordindrio / 2023 100% R$ 400.000,00
da Crianga e do Adolescente Adolescente Direitos da Crianca e do Adolescente cos Vinculados 2024 100% R$ 400.000,00
2025 100% RS 400.000,00
04.001 08 243 2107
2022 100% RS 10.000,00
FUMc:LAC'r;”n";Z"2:’2;';’]1'5‘:::‘2"9"°5 Assisténcia Social A“'“E:;':l :s g‘;’:a eao Justica Restaurativa Voltada  Politica de Atendimento Socioeducativo Servicos prestados % Ordinério ;gﬁ igg: 2: giggg"gg
2025 100% RS 5.000,00
04.001 08 243 2214
2022 100% R$ 50.000,00
FUMCRIA - Fundo Municipal dos Direitos Assisténcia A Crianga e a0 N e ) PR, Ordindrio / 2023 100% RS 5.000,00
- - M tid %
a Crianga & do Adolescente Assisténcia Social Adolesconts Manutengdo de Medidas Sécio-Educativas - MSE unicipe assistido Vincutados 02 100% RS 200000
2025 100% RS 5.000,00
04.001 08 243 2278
2022 RS -
FUMCRIA - Fundo Municipal dos Direitos |, .. . Assisténcia A Criangaeao  Protegdo Social para Criancas e Adolescentes com Deficiéncia Fisica, Intelectuale g o\ Ordinario / 2023 100% R$ 10.000,00
da Crianga e do Adolescente Adolescente Autismo cos Vinculados 2024 100% R$ 10.000,00
2025 100% RS 10.000,00
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04 Fundo Municipal dos Direitos da
04.001 FUMCRIA - Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

PROGRAM. estdo Admistrativa COD: 0002
OBJETIVO DO PROGRAMA: Dotar as diversas Secretarias e 6rgios que compdem a estrutura Administrativa e Orcamentaria do Poder Executivo local com suporte técnico-h e recursos administrativos e de i
: Servidores e Populagéo em Geral
AGAO DE PPA: Manutengdo das Atividades das Secretarias e Orgdos €OD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Dar i as fungdes instituci is das setores e 6rgdos, visando a maior eficiéncia das acdes publicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipes
UNIDADE ORGAMENTARIA FUNGAO SUBFUNGAO AGAO ORGAMENTARIA PRODUTO  UNIDAD  RECURSO ANO  META VALORES
04.001 08 122 2004

2022 100% RS 5.000,00
FUMCRIA - Fundo Municipal dos Direitos (1o o social Administragio Geral Manutengio e Operacionalizagio da Unidade Orgdo/Secretaria % Ordinério 2023 100% RS 6.000,00
da Crianga e do Adolescente em funcionamento 2024 100% RS 6.100,00
2025 100% RS 6.200,00

04 Fundo Municipal dos Dire

04.001 FUMCRIA - Fundo Mut

2022 RS 250.000,00
VALORES TOTAIS 2023 RS 633.000,00
2024 RS 536.100,00
2025 RS 539.150,00
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GRGAO: 05 Fundo Municipal de Satide
UNIDADE: 05.001 FMS - Fundo Municipal de Satde

PROGRAMA: Parcerias Cabo Frio €OD: 0006
OBJETIVO DO P : Promover o social, cultural, turistico, ambiental e a melhoria da qualidade de vida da populagao, assim como aumentar a produtividade e a competitividade do setol
PUBLICO DO PROGRAMA: Populago em Geral
AGAO DE PPA: Consorcios Piiblicos e/ou Administrativos cOD: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promover a articulagdo e a integragdo entre municipios e regies, visando o planejamento, a gestdo de politicas piiblicas e a resolugio de problemas comuns aos consorciados, aumentando a

05.001 10 122 2270
e Constris 025 " :
FMS - Fundo Municipal de Satide Administracdo Geral Participagdo em Consércios Administrativos adrx;\r‘s{!‘;:a:;vos UN Ordinario 00 1R 500.000,00
2025 1RS 600.000,00
PROGRAMA: izago £ fonalizagao Da Gestao Do Sus COD: 0029

OBJETIVO DO P!
PUBLICO DO PROGRAM.

a gestdo municipal do SUS, visando a eficiéncia e efetividade das agdes de governo na perspectiva de um modelo de gestdo participativo que assegure &

ACAO DE PPA: Gestéo Do Sus COD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Fortalecer a capacidade de gestéo da rede municipal de saiide, qualificando ages de sistematizagio, monitoramento e oferta de servigos aos usudrios do sistema municipal de satids
05.001 10 122 2121
cueer B 1w s
. cioal de sad —_ . - - R . ‘ oyalties 000,000,
FMS - Fundo Municipal de Satde Administragéo Geral e das agdes e de gestio do SUS modem:f:da e WN e s e 3400000000
mantics iii i "i 2025 1 Ri 35.000.000,00
05.001 10 122 2123
2022 1 R$ 80.000,00
FMS - Fundo Municipal de Satde Saude Administragio Geral Manutengéo da gestio do SUS em Tamoios i:i?o‘i"r::ﬁ;’: UN Ordindrio ;gﬁ 1 :g N oiiggg',gg
2025 1 RS 202.000,00
05.001 10 128 2125
N 2022 1R$ 30.000,00
FMS - Fundo Municipal de Satde salde Formagao de Recursos Humanos  U21fcasa0 do cuidado a pop. pela manut. de agbes de Educ. Permanente a Eq:r‘:beacli:aiis::: ¢ UN Ordinrio 2023 1 RS 30.000,00
P: < trabalhadores e gestdo do SUS 2024 1 RS 30.000,00

qualificados 30.000,00

~
S
S
&2
=
=

tui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

05.001 10 122 2127
2022 1 RS 1.570.000,00
FMS - Fundo Municipal de Satide Satde Administragio Geral Manutengdo da infraestrutura da Tecnologia da Informagdo e Comunicaggo  Estrutura de gestdo Ordingrio 2023 R$ B
Social em Satde modernizada 2024 RS -
2025 R -
05.001 10 122 2128
2022 1 RS 250.000,00
. . Sadde . : ; . N " P 2023 RS N
FMS - Fundo Municipal de Saiide Administragéo Geral Automagéo e integragao virtual dos processos gerenciais Secretaria Mantida ~ UN Ordinario 0% P
2025 RS -
'AGAO DE PPA: Consorcios Intermunicipais COD: 0002

FINALIDADE DA AGAO DE PP,

omentar a assisténcia médica especializada, potencializando a atencio 4 satide dos municipios consorciados que ndo dispdes de tais servigo:

05.001 10 122 2129
satde Conséreios ;gg 1 22 N 3334333,%
FMS - Fundo Municipal de Satde Administracéo Geral Manutencio das agdes e servicos oriundos de consércios intermunicipais intermunicipais UN Ordinrio 1 DUt
mantidos 2024 1 RS 1.000.000,00
2025 1RS 1.200.000,00
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ORGAO: 05 Fundo Municipal de Satide
UNIDADE: 05.001 FMS - Fundo Municipal de Satde
05.001 10 122 1024
satde Consorcios Ordinirio/ ;gg i ';2 loo;.ggg,gg
FMS - Fundo Municipal de Satde Administragao Geral Estruturagdo dos servicos oriundos de consércios intermunicipais In::;r::l;\;ﬂz:ls UN Convenios 000 1Re 500.000,00
2025 1 RS 500.000,00
AGAO DE PPA: Infraestrutura Em Satde CoD: 0003
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Melhorar a assisténcia a satide por meio de investimentos em estabelecimento de satde
05.001 10 122 1021
g 2022 1 RS 200.000,00
Ordindrio / g
. . Saude 5 . - . . N . Gestdo do SUS N 2023 1 RS 300.000,00
- | I: ’
FMS - Fundo Municipal de Satide Administragdo Geral Reestruturagdo das ages administrativas e de gestdo do SUS reestruturada UN Vér;cr:l z::}ss / 2024 1Re 350,000,00

400.000,00

~
S
S
&2
=
=

tui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

05.001 10 122 1022
Satde Gestao do SUS em Royahies/ ;gg 1 22 105.000,00
FMS - Fundo Municipal de Saude Administragdo Geral Estruturagio da gesto do SUS em Tamoios Tamoios UN var .
truturada Conveénios 2024 RS -
© 2025 R -
05.001 10 128 1023
moaw s
- icipal de Sat Forma 3 5 = Royalti 000,
FMS - Fundo Municipal de Sadde ormagao de Recursos Humanos Estruturagdo das agdes de Educagdo oalhadore UN oyalties foes e 1000000
4 2025 1 RS 40.000,00
PROGRAMA: Participagao Popular, Transparéncia E Controle Social No Sus COD: 0030
OBJETIVO DO PROGRAMA: Ampliar e fortalecer a participagéo popular e o controle social na gestdo piiblica de saiide conforme o preconizado pelos principios e diretrizes do SU!
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral

AGAO DE PPA: Controle Social Em Satide €6D: 0001

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Implementar agbes que possibilitem a realizago das atividades dos conselhos ligados & rea de satide, objetivando a inclusio da sociedade nas politicas publica:
05.001 10 122 2131
2022 1 RS 88.000,00
FMS - Fundo Municipal de Satde satde Administragio Geral Manutengio das agdes do Conselho Municipal de Sadde Conselho mantido~ UN Ordindrio 2023 1 RS 100.000,00
2024 1 RS 105.000,00
2025 1R 110.000,00
05.001 10 122 2133
Conselhos locais 2022 4 RS 5.000,00
£MIS - Fundo Municipal de Sadide Satde Administragéo Geral Implementago de conselhos locais /ou colegiados gestores nos senvigos de efou colegiados Oordindro 2023 4 RS 5.000,00
saude gestores 2024 4 RS 5.000,00
; 2025 4R 5.000,00
05.001 10 122 1025
sade Conslho brerl g S00000
FMS - Fundo Municipal de Satide Administrado Geral Estruturaco das agdes do Conselho Municipal de Satde devidamente UN Ordinrio o 1 e oo
estruturado 2025 1 RS 5.000,00
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: 05 Fundo Municipal de Saiide
05.001 FMS - Fundo Municipal de Satide

: Atengao Primaria A Satde CGD: 0031

mpliar e manter a Atengéo Primaria em Satde por meio da Estratégia Saiide da Familia (ESF) como modelo tecnoassistencial prioritario no municipio, bem como desenvolver agdes integradas de

opulagio em Geral

aude Basica €6D: 0001

romover a salide, 0 acompanhamento e o desenvolvimento humano, atendendo pacientes em regime de rotina (ndo urgéncia) em clinica médica, ginecologica, obstétrica, pediatrica, odontolégica

PUBLICO DO PROGRAM
AGAO DE PP,
FINALIDADE DA ACAO DE PP,

05.001 10 301 2134
2022 100% RS 80.000.000,00
. . Satde Atengao Basica o " . 100% de Cobertura Ordinario / 2023 100% R$ 140.000.000,00 Rl
FMS - Fundo Municipal de Satide Ampliagio da cobertura de ESF para 100% da populagéo de Cabo Frio s % i oon o ne La177.227 89 =
2025 100% _R; 134.692.923,43 g
o
05.001 10 301 1026 .
Ordindrio / 2022 100% RS 2.000.000,00 6
FMS - Fundo Municipal de Satide salde Atengio Bisica Estruturagio da rede de servigos da Atengio Priméria a Satide ede deservionde % V’::::]‘:::s// freoli :: & 20000000 <
- 2025 100% RS 9.000.000,00 ©
(7]
05.001 10 301 2137 =
2022 70% RS 5.180.000,00 g
FMS - Fundo Municipal de Satde salde Atenco Bsica Ampliar a cobertura de Satide Bucal na APS para 70% da populagio de Cabo Frio  >¢' 169 de 5B % Ordindrio / 2023 70% RS 800.000,00 o
mantidos Vinculados 204 70% RS 850.000,00
2025 R 900.000,00 o
S
05.001 10 301 1027 3
2022 70% RS 150.000,00 S
FMS - Fundo Municipal de Satide sadde Atengdo Bésica Estruturagio da rede de servigos de Satide Bucal Rede de servigos de Vineulados /2023 70% RS 800.000,00 a |
SB estruturada Convénios 2024 70% RS 850.000,00 v ©
2025 70% R 900.000,00 q>»' v}
o <
05.001 10 301 2257 k]
2022 100% RS - O
u 30 Basi P Acdo na - ()
FMS - Fundo Municipal de Satde Saude Atencdo Bsica Programa de Acesso ao Tratamento Odontolégico &s Pessoas com Deficiéncia Programa % ¢do ndo. 2023 100% RS =
implantado orcamentaria 2024 100% R$ -
2025 100% RS - ©
T UNIDADEORCAMENTARIA  FUNCAO  SUBFUNGAO  ACAOORCAMENTARA  PRODUTO  UNIDAD  RECURSO  ANO  META VALORES ]
05.001 10 301 2139 5
Agdes de 2022 100% RS 240.000,00 £
FMS - Fundo Municipal de Satde Saude Atencdo Bésica 40 das acdes de ~' e ‘E " aCovid-19 na monitoramento e % Ordindrio 2023 RS - 8
Atengdo Priméria a Salde enfrentamento 3 2024 RS - ©
id- i 2025 RS - =)
S
05.001 10 301 1028 "
AcBes de 2022 100% RS 80.000,00 =
FMS - Fundo Municipal de Satde saude Atengdo Basica 30 das agbes de amento e en aCovid-19na  monitoramentoe o Vinculados 2023 RS - =]
Atengio Priméria a Satide enfrentamento 3 2024 RS E s
ii ”i 2025 Ri - “\
(=
05.001 10 301 2141 g
- . 2022 1106 RS 80.000,00
o £ = . N N 2 catt. . Agdes intersetoriais v =
IS~ Fundo Monicipalde Saide saude Atengio Basica Manutengao de agdes intra e itersetorias de promogo 3 saide e qualidade de *% PRRE TR orginrio 023 RS E )
vida satide realizadas 2024 RS .
2025 RS -
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ORGAO: 05 Fundo Municipal de Saide
UNIDADE: 05.001 FMS - Fundo Municipal de Saide
05.001 10 301 1029
N N 2022 1106 RS 100.000,00
Agde It t v
- ) Saide Atencio Bisica Estruturagdo das acdes intra e intersetoriais de promog3o 3 satide e qualidade de AS0° Intersetoriais Ordinario / 2023 RS -
FMS - Fundo Municipal de Saiide § depromogioda  UN g

vida d truturad Vinculados 2024 RS -

sadde estruturadas 2o . .

ACXU DE PPA: Assisténcia Farmacéutica CBD: 0002

FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Garantir oferta continua de medicamentos e insumos de assisténcia farmac&utica relacionados a agravos e programas de satide especificos para urusarios do SUS

05.001 10 303 2136
) X . . X  Adequado acesso a 2022 100% RS 7.184.000,00
FMS - Fundo Municipal de Saide Salde Suporte Profilitico e Terapéutico Garantia da assisténcia farmacéutica e insumos estratégicos na Atengao Primaria medicamentos % Ordinério 2023 100% RS $6.000.000,00
P P P 3 satde o 2024 100% RS 6.500.000,00
Popuiac 2025 100% RS 7.000.000,00

05.001 10 303 2258

2022 100% RS -
Agdo ndo 2023 100% R$ -
implantado orcamentéria 2024 100% RS -

2025 100% RS -

PROGRAMA: Atengao Especializada, Urgéncia E Emergéncia COD: 0032
Manter e reorganizar a oferta dos servigos de Atencéo Especializada e de Urgéncia e Emergéncia bem como reorganizar o sistema de regulagao, controle e avaliagéo assistencial visando promover o
Populagio em Geral
tendimento De Urgéncia E Emergéncia cOD: 0001
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Operacionalizar o funcionamento das unidades de urgéncia e emergéncia em satide, garantindo os elementos necessarios para o atendimento emergencial de modo a assegurar uma assisténcia

u P
FMS - Fundo Municipal de Sadde satde Suporte Profilitico e Terapéutico Programa Farmacia Solidaria rograma

tui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

05.001 10 302 2143

2022 100% RS 157.000.000,00
2023 100% R$ 137.000.000,00
2024 100% R$ 138.500.000,00
2025 100% R 140.400.000,00

Agdes de Atengio
Saude Assisténcia Hospitalar e Ampliagdo e manutencéo das agdes e servicos da Atengdo Especializada, Especializada, de
Ambulatorial Urgéncia e Emergéncia urgéncia e

Ordinario /
% Royalties /
Vinculados

FMS - Fundo Municipal de Satde

05.001 10 302 1030
Agdes de Atengdo Ordinario / 2022 100% RS 300.000,00
Satde Assisténcia Hospitalar e Estruturagio das agdes e servigos da Atengao Urgéncia e i e % Vinculados / 2023 100% R$ 3.000.000,00
Ambulatorial Emergéncia urgéncia e Convénios 2024 100% R$ 5.000.000,00
énci 2025 100% R 7.000.000,00

FMS - Fundo Municipal de Satide

05.001 10 302 2145
) ‘ Ordinério / 2022 2 RS 40.000.000,00
AgBes e servigos nas . 2023 2 RS 20.000.000,00
§ UN Royalties /
UPAs mantidas Vinculados 2024 2 RS 27.700.000,00
- 025 2 R 33.200.000,00

Sadde Assisténcia Hospitalar e

FMS - Fundo Municipal de Satidk
undo Municipal de Satde Ambulatorial

Manutengdo das agBes e servigos das Unidades de Pronto Atendimento (UPA)

2
a

o N o

S S

S S S

&

o

=

05.001 10 302 1031
2 2 RS 300.000,00
Vinculados / 2023 2 RS 500.000,00
Convénios 2024 2 RS 550.000,00
750.000,00

Ages de agbes e
Estruturagdo das agdes e servigos das Unidades de Pronto Atendimento (UPA)  servicos nas UPAs  UN
struturadas

satde Assisténcia Hospitalar e

FMS - Fundo Municipal de Satde Ambulatorial

05.001 10 303 2151
Agdes e servicos de 2022 100% RS 24.700.000,00
na Atengdo e de Urgéncia Assisténcia % Ordinério 2023 100% RS 19.000.000,00
e Emergéncia Farmacéutica 2024 100% R$ 21.500.000,00
mantida: 2025 100% RS 24.000.000,00

saud Ho d 6 8
FMS - Fundo Municipal de Saiide aude Suporte Profilitico e Terapéutico °
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ORGAO: 05 Fundo Municipal de Sauide
UNIDADE: 05.001 FMS - Fundo Municipal de Satide
05.001 10 302 2152
~ N 2022 100% RS 360.000,00
A d .
. . satde Assisténcia Hospitalar e Manutengio das agBes de atengao a Covid-19 na Atengio Especializada e de oo < oo v €%° ¢€ X 2023 R$ .
FMS - Fundo Municipal de Saide . o enfrentamento a % Vinculados
Ambulatorial Urgéncia e Emergéncia rinhisliht 2024 RS -
! 2025 RS -
05.001 10 302 1034
Agbes de agdes e 2022 100% RS 50.000,00
VIS~ Fundo Municipalde Saide Satide Assisténcia Hospitalar & Estruturagio das agbes de atenco 3 Covid-19 na Atendo Especialzada e de servigos de " . 2023 RS !
Ambulatorial Urgéncia e Emergéncia enfrentamento 3 2024 RS -
covid-19 2025 R -
'ACAO DE PPA: Atendimento Psicossocial COD: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Realizar agbes de apoio médico, terapéutico e demais atividades relacionadas ao tratamento de pacientes que necessitem de atendimento e acompanhamento psicossocia
05.001 10 302 2147
Agdes e servigos de 2022 7 RS 3.000.000,00
- i satde Assisténcia Hospitalar e X § § Atengdo Ordinario / 2023 7 RS 2.500.000,00
FMS - Fundo Municipal de Satde PRSI Manuteng3o das Agdes e Servigos da Ateng3o Psicossocial ptencio UN Royatios o N 5200000,00
2025 7 RS 00,00
05.001 10 302 1032
Agdes de acdes e 2022 7 RS 50.000,00
- ; satde Assisténcia Hospitalar e ; ) s peicossoct servigos de Atencio Vinculados/ 2023 7 RS 1.000.000,00
FMS - F M | E: Al P | N ’
S - Fundo Municipal de Satde PRSI struturagio dos Servigos da Atengao Psicossocial s g her ul i o T 110000000
2025 7 RS 1.200.000,00
'ACAO DE PPA: Atengao Domiciliar COD: 0003

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Desenvolver agdes para a organizagio, melhoria, funcionamento e ampliago dos servigos de atengao domiciliar em satide

05.001 10 302 2149
e asidncia ospaar agtes senvio de W 3w 10000
FMS - Fundo Municipal de Satide Ambulatarial Manutengdo das agdes e servigos de Atengdo Domiciliar Atengio I:iodrnlclllar UN Ordinario s 3 Re 1300.000,00
mantidas 2025 3 Ri 1.400.000,00
05.001 10 302 1033
Acdes de agdes e 2022 3 RS 50.000,00
- i satde Assisténcia Hospitalar e . N . e servigos de Atencio Vinculados / 2023 RS -
- I
FMS - Fundo Municipal de Satide Ambulatorial Estruturagio das ages e servigos de Atengao Domiciliar ot UN Convenion 2000 RS )
2025 RS -
ACRO DE PPA: Atencao Especifica €0D: 0004

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promover o tratamento e 0 acompanhamento, assim como_promover campanhas e agdes de conscientizagdo da populagéo no que se refere a tratamento a grupos especificos de usuarios da rede

tui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

05.001 10 302 2259
2022 1R$ -
. ) Saide Assisténcia Hospitalar e R - . Programa Agdo ndo 2023 1 RS -
FMS - Fundo Municipal de Satide pui, para do Transtorno do Espectro Autista 18470 % ramentéria 2024 1R i

2025 1 RS -
05.001 10 302 2260
2022 RS -
FMS - Fundo Municipal de Saide satde ASS'S‘::;L::’;::'” e Clinica Escola do Autista Servicos prestados % Ordinério ;gﬁ . :g .
2025 1 RS -
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ORGAO: 05 Fundo Municipal de Saude
UNIDADE: 05.001 FMS - Fundo Municipal de Saide
05.001 10 302 2261
2022 1 R$ -
o . Satde Assisténcia Hospitalar e o N . " Programa Agdo ndo 2023 1 RS -
FMS - Fu M | P M | De
S - Fundo Municipal de Satde puis rograma Municipal de Orientag3o Sobre Sindrome de Down oo % oreamentsria 2000 1R i
2025 1 RS -
05.001 10 302 2262 .
2022 RS - . 3
) ssisténcia Hospital =
FMS - Fundo Municipal de Saiide Saude ssisténcia Hospitalar e Centro de Apoio a0 Obeso Mérbido Servicos prestados % Ordinario 2023 1R 232.00000 @
Ambulatorial 2024 1R$ . o
2025 1 RS - 5
igilancias Em Saude C6D: 0033 g
: Manter e aprimorar as agdes de vigilancias em satide, por meio da melhoria do suporte d lini do aperfei do moni controle das doengas 6
opulagio em Geral =
igilancia Epidemiologica €6D: 0003 !
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Promover a adogio de medidas de prevengio contra doengas e agravos de carter endémico, epidemiol6gico e/ou relacionados ao ambiente de trabalho e a0 meio ambientc ©
(7]
05.001 10 305 2154 =
) B - - ) ) ) S AcBes de vighincias 2022 100% RS 4.896.500,00 F]
IS - Fundo Municinal de Satde Satde Vigilancia Ampliagio e das agbes e servicos de Vigilancia epidemiologicaeda "t K A % Vinculados 2023 100% RS 2.000.000,00 &
P saude do trabalhador P i di 2024 100% RS 2.100.000,00 %
2025 100% RS 2.200.000,00 ©
&
05.001 10 305 1035 e
s 2022 100% RS 100.000,00 S
£ - Fundo Municipal de sadde satide Vigilancia Epidemiologica Estruturagio da rede de servicos da Vigilancia epidemiolgica e da saide do A?ei::;i\:f:a:::s Vinculados / 2023 100% RS 100.000,00 a
P trabalhador P Convénios 2024 100% RS 100.000,00 g8
estruturadas 2025 100% RS 110.000,00 ST
'AGAO DE PPA: Prevengao De Doengas E Agravos €OD: 0001 T 5
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promover a proteg3o e recuperagio da satide, através de agdes que visem a reduséo de riscos de doenas e outros agravos 5 B
 UNIDADEORCAMENTARIA  FUNCAO ~ suBruNgRO  ACAOORCAMENTARW ~ PRODUTO  UNIDAD  RECURSO  ANO  META VALORES <
05.001 10 305 2156 2o
2022 100% R$ 2.860.000,00 o &
FMS - Fundo Municipal de Satide salde Vigilancia Epidemioldgica Manutengio das agdes e servios de Vigilancia Ambiental AgBes de vigilancias Ordindrio / 2023 100% RS 100.000,00 5 S
ambiental mantidas Vinculados 2024 100% R$ 175.000,00 2 a
2025 100% R 225.000,00 2o
=
S
h O
05.001 10 305 1036 D=
" i 2022 100% R$ 50.000,00 © O
. " . Acbes de vigilancia ) £8
FMS - Fundo Municipal de Satde saude Vigilancia Epidemiologica Estruturacio das agBes e servigos de Vigilancia Ambiental atmbtient:\ % Vé’::['::;ss/ ;gﬁ 123: ';: ;g:ggg"gg “‘_E T
estruturadas 2025 100% RS 10.000,00 © =
= =
05.001 10 305 2160 29
Acbes de vigilancia 2022 100% RS 50.000,00 S o
Saud Vigilancia Epidemiologi 5
FMS - Fundo Municipal de Sadde adde igilancia Epidemiolégica Manutengao das ages de Vigilancia e Prevencdo de IST/Aids e hepatites virais @ Prevencdo de % Ordindrio 2023 100% RS 30.000,00 I==]
IST/Aids e hepatites 2024 100% RS 55.000,00 =23
irai T 2025 100% _R: 55.000,00 g [
(7]
05.001 10 305 1038 < g
Agdes de vigilancia 2022 100% RS 30.000,00 =
Saud Vigilancia Epidemiologi 3 Vinculad
FMS - Fundo Municipal de Sadde adde ‘glancia Epidemiologica Estruturagdo das ages de Vigilancia e Preveng3o de IST/Aids e hepatites virais ‘S:/ZI’:::"::::;S % g:n“v;n:;/ ;g;z igg: 22 §§j333[3ﬁ
jral 2025 100% R 10.000,00
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05 Fundo Municipal de Satide
05.001 FMS - Fundo Municipal de Satde
igilancia Sanitéria COD: 0002

Metas e Prioridades

O DE PPA:
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Promover e proteger a satide da populacdo através de agdes coordenadas, elaborando, controlando e fiscalizando o cumprimento de normas e padrées de interesse sanitaric

05.001 10 304 2158
Saide Agses e viginds oo/ 3 o n oo
FMS - Fundo Municipal de Saiide Vigilancia Sanitaria Manutengio das ages e servigos de Vigilancia Sanitaria esifSJZér;izas UN Vinculndos 0% Zg P 72500000
2025 90 RS 750.000,00
05.001 10 304 1037
saide Acbes de vigilancia Ordindrio / ;gg : :2 lzg'ggg'gg
FMS - Fundo Municipal de Saiide Vigilancia Sanitaria Estruturagio das agdes e servigos de Vigilancia Sanitaria sanitaria UN Vinculados / 0% P 6000000
estruturadas Convénios 5025 4 re £0.000,00
PROGRAMA: Alimentac&o E Nutricdo COD: 0034

OBJETIVO DO PROGRAM!
PUBLICO DO PROGRAMA: Populago em Geral
AGAO DE PPA: Alimentagio Saudavel COD: 0001
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Suprir as demandas do setor de satide relacionadas as necessidades de satide e nutriéo da populagéo, mediante a promogéo de préticas alimentares saudaveis, vigilancia alimentar e nutricional e a

mpliar e manter as ages de vigilancia alimentar e cuidado nutricional visando fomentar a seguranga alimentar e nutricional da populagéo de Cabo Fric

05.001 10 306 2162
m e
FMS - Fundo Municipal de Said Alimentag3o e Nutric Manutengdo das agdes de alimentagio e nutrica limentaca % Vinculad 000
undo Municipal de Satide imentagéo e Nutrigio anuteng3o das agdes de alimentagdo e nutrigio Jimentagioe inculados frorl et 4000000
< 2025 100% RS 80.000,00
05.001 10 306 1039
Agdes de 2022 100% RS 50.000,00
saud Vinculad
FMS - Fundo Municipal de Satde atde Alimentagdo e Nutricio Estruturacio das agbes de alimentagdo e nutricdo a'":j;‘r‘i:;z“ % é’;i‘:,:nrs/ igi igﬁ: :1: ;;ggﬁgg
2025 100% RS 56.000,00

2022 RS 366.479.500,00
2023 RS 380.000.000,00
VALORES TOTAIS 2024 RS 390.085.227,89
2025 RS 406.040.923,43
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Metas e Prioridades

RGAO: 06 Fundo Municipal de Transporte
UNIDADE: 06.001 FUMTRANS - Fundo Municipal de
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002

otar as diversas Secretarias e 6rgios que compdem a estrutura Administrativa e Orcamentaria do Poder Executivo local com suporte técnico-h e recurs ede
PUBLICO DO PROGRAM
ACAO DE PPA: Manutencio das Atividades das Secretarias e Orgdos cOD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Dar cumprimento as fungdes institucionais das secretarias, setores e 6rgaos, visando a maior eficiéncia das acdes piiblicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipe

06.001 2 122 2004
Ordingrio ] 2022 100% R$ 100.000,00
FUMTRANS - Fundo Municipal de R - . - . Orgao/Secretaria 2023 100% RS 80.000,00
Transporte Transporte Administragéo Geral Manutengio e Operacionalizagéo da Unidade om funcionamento % Cr}gf:foﬁ 5020 100% RS £0.000,00
2025 100% RS 80.000,00
PROGRAMA: Transporte Rodoviario CGD: 0009

lanejar, coordenar e controlar os servigos de transporte e de transito, e da frota de veiculos municipais, garantido a segurando dos usuérios, a fluidez do transito, a mobilidade e a acessibilidade

opulagio em Geral

istema de Transporte e Transito Urbanos cOD: 0001
perfeicoar as agdes destinadas a mobilidade e deslocamento de pessoas e mercadorias visando melhorar os servigos prestados, incentivando solugbes de mobilidade sustentavei

AGAO DE PP,
FINALIDADE DA ACAO DE PP,

06.001 2 782 2164
2022 100% R$ 2.000.000,00
FUMTRANS - Fundo Municipal de Transporte Rodovidrio . . . Veiculos Royalties / 2023 100% RS 700.000,00
Transporte Transporte Manutengio e Aquisigo da Frota de Veiculos manutenciados * Vinculados 2024 100% RS 700.000,00
2025 100% RS 700.000,00
06.001 2 782 2030
2022 100% RS -
FUMTRANS. Furdo MUl de 1oy THSPONOROSOVAO 1, antengd it de Coran de Estacioament Rt Serviosesecuado % WSS/ 2B 100G RS 150000000
2025 100% R 1.530.000,00
ACAO DE PPA: Plano de Mobilidade Urbana - Plamob CD: 0002

FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Elaborar estudo acerca da acessibilidade e da melhoria da capacidade de mobilidade, garantindo o deslocamento seguro e acessivel dos municipes em quaisquer dos modais de mobilidad:

06.001 26 125 2165
2022 45% RS 10.000,00
FUMTRANS - Fundo Municipal de Transporte Normatizagio e Fiscalizagio Revisdo do Plano de Mobilidade Urbana Estudos realizados % Ordindrio 2023 55% RS 100.000,00
Transporte 2024 RS E
2025 RS -
PROGRAMA: Promosao Ao Turismo CGD: 0010
OBJETIVO DO P! : Promover o i ea itividade do turismo cabofris érios estadual e nacional através da estruturag3o de atrativos naturais e artificiais, contribuindo para melhoria

PUBLICO DO PROGRAM,

opulagio em Geral
AGAO DE PPA: Infraestrutura Turistica COD: 0003
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promover a manutencio, operacionalizag3o, reestruturagio e revitalizagdo de pontos e prédios de interesse turistico como formar de fomento ao turismo loca

06.001 26 695 2029
2022 RS -
FUMTRANST} :::::r::“"'“pa' de Transporte Turismo Manutencio e Operacionalizagio do TOT - Terminal de Onibus de Turismo ~ Terminal operante  UN Royalties ;g;i igg: ';2 ﬁg:ggg:gg
2025 100% R 100.000,00
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: 06 Fundo Municipal de Transporte

06.001 FUMTRANS - Fundo Municipal de Transporte
: Transito E Vida C0D: 0035
otar a municipalidade com agdes, projetos e intervengdes intersetoriais, que visem a melhoria do transporte, da idade e do transito, indo seguranca e acesso aos usurio:
opulagio em Geral
inalizagdo E Controle Viario COD: 0001
otar a cidade com sinalizagdo nas vias visando informar aos usuarios sobre condigdes, rotas, acessos, proibigdes ou restrigdes ao uso dos logradouro:

Metas e Prioridades

PUBLICO DO PROGRAM
AGAO DE PP,
FINALIDADE DA ACAO DE PP,

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Proporcional maior acessibilidade, seguranca e conforto aos municipes, possbilitando maior mobilidade em espagos urbanos e de laze!

06.001 26 125 2166
2022 100% RS 100.000,00
FUMTRANS - Fundo Municipal de e . . . . . . X Royalties / 2023 100% RS 300.000,00 Sl
ramnorte Transporte Normatizag3o e Fiscalizagso Implantagio e Manuteng3o de Sinalizagdo de Transito (Vertical) Servigos prestados % . frorl et 20000000 =
2025 100% RS 300.00000 b
o
06.001 2 125 2167 .
2022 100% RS 100.000,00 6
FUMTRANS - Fundo Municipal de NN . e ) ) 2023 100% RS 60.000,00 =
T T Vi If ’
Tramanorte ransporte e e de de Transito Servigos prestados % inculados Soon 00k ne 6000000 .
2025 100% R! 60.000,00 {
(7]
06.001 26 125 2168 =
2022 100% RS 100.000,00 a2
. i S
FUMTRANSTr:::::r::“"'°"’a' de Transporte Normatizaio e Fiscalizagio Implantagdo e Manutencio de Placas Indicativas Servicos prestados % Vinculados ;gﬁ 123: :g iggggggg )
2025 100% RS 100.000,00 S
T UNDADEORGAMENTARA  FUNGAO  SUBUNGAO  AGAOORGAWENTARA _ PRODUTO  UNDAD  RECURSO  ANO  WEA VAIORE 9
06.001 26 125 2169 =
2022 100% RS 100.000,00 S
FUMTRANS - Fundo M | de
o Transporte Normatizagao e Fiscalizagio s0e 30 de Placas de L Pablicos Servigos prestados % Vinulados 203 100% 22 12000000 o o
2025 100% _R; 450.000,00 q>J g
©
06.001 2 125 2170 c Y
2022 45% RS 100.000,00 %
FUMTRANS - Fundo Municipal de Transporte Normatizag3o e Fiscalizagio Implantagéo e Manutengio de Fébrica de Placas Fabrica instaladae o, Vinculados 2023 RS - kel
Transporte operante 2024 RS -
2025 RS - =
T UNIDADEORGAMENTARA  FUNGAO  SUBFUNGAO  ACAOORGAMENTARA  PRODUTO  UNIDAD  RECURSO  ANO  META VALORES 2
06.001 26 125 2178 5
=
FUMTRANS - Fundo Municipal de Ordinirio / 20 oo Eg 2000000 k7
Tranenorte P Transporte Normatizag3o e Fiscalizagio de Sinali ica e Sistema i Servigos prestados % Vér;cr\\:::::)ss [ o e 30000000 4
2025 100% RS 200.000,00 &=
'ACAO DE PPA: Acessibilidade Urbana C6D: 0002 =
©
06.001 26 51 271 2
2022 5 RS 100.000,00 =
FUMTRANS - Fundo Municipal de Infra-Estrutura Urbana - - " Espagos 2023 10 RS 500.000,00 2
ranenorte Transporte Acessibilidade, Implantagdo e Manutengo de Calgadas e Rampas e e UN Vinculados foesd o 20000000 =
2025 15 RS 500.000,00 g
06.001 26 51 273 =
2022 1 RS 50.000,00
FUMTRANS - Fundo Municipal de Tansnorte Infra-Estrutura Urbana  Acessibilidade nas Praias - Rampas e Cadeiras Anfibio (Pero, Forte S30 Matheus Espagos o Ordindrio / 2023 1 RS 80.000,00
Transporte P Pontal de Santo Antdnio) reestruturados Convénios 2024 1 RS 80.000,00
2025 o RS 80.000,00
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06 Fundo Municipal de Transporte
06.001 FUMTRANS - Fundo Municipal de

AGAO DE PPA: Seguranca E Educagdo No Transito COD: 0003
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promover agdes e procedimentos que visem a seguranca no transito, por meio de ages educativas e de fiscalizagdo que resultem em uma mudanga cultural e de comportamento, bem como nz

Metas e Prioridades

06.001 26 125 2172
2022 100% RS 100.000,00
FUMTRANS - Fundo Municipal de R, . . ) Ordindrio / 2023 100% RS 120.000,00
Transporte Transporte Normatizaao e Fiscalizagdo  Seguranga no Transito (Faixas Elevadas, Trafic Calm, Padronizagéo de Calgadas) ~ Servicos prestados % Vincutados 00 100% RS 12000000
2025 100% R 120.000,00
06.001 2 183 2177
2022 40% RS 200.000,00
FUMTRANS - Fundo Municipal de Transporte 50 Inteligénci 30 de Centro de Controle Operacional (CCO) e Cameras de Centrode controle Vinculados / 2023 RS -
Transporte P Monitoramento de Trfego implantado Convénios 2024 R$ -
2025 it -
06.001 26 125 2179
2022 4 RS 30.000,00
FUMTRANS - Fundo Municipal de Transporte 2aci0 o Fiscalizach de Projetos de Educagdo para o Transito (Minicidade, Assédio (L Vinculados 2023 4 RS 30.000,00
Transporte em Transp. Coletivo, Semana do Transito) 2024 4 RS 30.000,00
2025 4 RS 30.000,00
'AGRO DE PPA: Sistema Publico De Transportes De Passageiros COD: 0004

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Executar agdes de acompanhamento, regulagdo e melhoria dos servicos na drea de transporte de passageiro, aprimorando a fiscalizagao e garantindo a eficiéncia dos servigos prestados 4 populagac

tui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

06.001 26 453 2174
2022 100% RS 100.000,00
FUMTRANS - Fundo Municipal de . . . . . X Ordinario / 2023 100% R$ 300.000,00
Transporte Transporte Transportes Coletivos Urbanos Agdes de Melhoria no Transporte Publico Coletivo Servigos prestados % Convénios 5020 100% RS 300.000,00
2025 100% R 300.000,00
06.001 26 453 2175
2022 4 RS 200.000,00
FUMTRANS - Fundo Municipal de X . - Mobiliarios urbanos Vinculados / 2023 4 RS 350.000,00
Transporte Transporte Transportes Coletivos Urbanos Implantagso de Mobilidrio Urbano disponibilizados UN Convénios 5021 4 Re 390.000,00
2025 4 RS 350.000,00
06.001 2 244 2279
2022 RS -
FUMTIANS - Fundo Muicpalde g1y, AsiténdaComuniar Programa Socil CartoDinidde Svgosprenaces % Qdnie/ 231 00000
2025 1RS 100.000,00
06.001 26 784 2176
2022 100% RS 120.000,00
FUMTRANS - Fundo Municipal de . . . X Ordinario / 2023 100% R$ 50.000,00
Transporte Transporte Transporte Hidroviario Desenvolvimento do Transporte Aquaviario Servigos prestados % Convénios 5021 100% RS 50.000,00
2025 100% R$ 50.000,00
'ACAO DE PPA: Ciclovias CD: 0005

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Estimular o uso da bicicleta como meio de transporte e fortalecer a integragio entre os modais de transporte piblico coletivo e o sistema de transporte ndo motorizadc
06.001 26 785 1020
2022 100% RS 300.000,00
FUMTRANS - Fundo Municipal de Transporte Transportes Especiais Construgao, Implantagdo e Manutencao de Ciclovias, Ciclorrotas e/ou Ciclofaixas) Ciclovias % Vinculados / 2023 100% RS 1.000.000,00
Transporte reestruturadas Convenios 2024 100% RS 150.000,00
2025 100% RS 150.000,00
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FAZENDA DE CABO FRIO

Metas e Prioridades

REVISAO 2024 - Anexo VI

ICIPAL DE CABO FRIO / R.

06 Fundo Municipal de Transporte
06.001 FUMTRANS - Fundo Municipal de Transporte

PREFEITURA M

ORGAO:
UNIDADE:

@
i
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2022

6.100.000,00
5.170.000,00
5.200.000,00

VALORES TOTAIS

RS

2025

"e1dURIYRId BNS 3P JOPEIYLISA O NO JBUBIS AYg 21EMOS O 3ZI|13N BINJRUISSE BP SIU|RIDP © OBSLIYLISA Bied
Iiseig-dD| - eAI3|ISRAG SeDI|qNd SSARYD 9P BANINIISIRAU| € INJISsUl 9nb 'LO0Z/Z-007°T oU dIN SWH0JU0D SudLuje)bip opeulsse ojusawndoq

R

i

A4S TTe];



‘DIARIO

OFICIAL QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDICAO 802] CADERNO | 208

Pagina 126 de 147
& SECRETARIA MUNICIFAL D=

'f‘/.' FAZENDA DE CABO FRIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ - PLANO PLURIAN

ORGAO: 07 Fundo Municipal de Habitag3o de Interesse Social
UNIDADE: 07.001 FUNHABIS - Fundo Municipal de Habitacéo de Interesse Social

2024 - Anexo VII - Metas e Prioridades

istema De Habitacdo COD: 0036
iminuir o défict habitacional com a ampliagéo da oferta de moradias dignas e urbanizadas, melhorando a qualidade de vida da populagac
opulagio em Geral

PUBLICO DO PROGRAM.,

ACAO DE PPA: Habitag3o Popular COD: 0001
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Miminizar a demanda habitacional das familias com menor poder aquisitivo e promover melhoria das condisdes de habitabilidade e urbanizagdo, com vistas a melhoria da qualidade de vida e c
UNIDADE ORGAMENTARIA FUN SUBFUNGAO ACKO ORGAMENTARIA PRODUTO  UNIDAD  RECURSO ANO  META VALORES
07.001 16 122 2004
2022 100% R$ 20.000,00 RSl
FE{Z‘:‘:;‘; ZZT:Z!:QZEZ‘:E Habitagio Administragdo Geral Manutengdo e Operacionalizagio da Unidade E‘?ﬁ::é ‘s:::mtz:; % Royalties ig;z 123: ":2 ;g‘ggg:gg
2025 100% RS 20.000,00
UNIDADE ORGAMENTARIA FUNGAO SUBFUNGAO (O ORCAMENTARIA PRODUTO __ UNIDAD __ RECURSO ANO  META VALORES
07.001 16 482 2180
2022 100 RS 80.000,00
F:g: ‘;T;o :Z"'::’e::gcs";::e Habitagio Habitagéo Urbana Manutengdo do Programa Morando com Dignidade E;\Z’;:'E'I':;as UN RCZV:::: s/ ;g;i Zgg §§ :g:ﬁﬁg:gg
2025 400 RS 80.000,00

i3
07.001 FUNHABIS - Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social

2022 RS 100.000,00
2023 RS 100.000,00
VALORES TOTAIS 2024 RS 100.000,00
2025 RS 100.000,00

tui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ORGAO: 08 Instituto de Beneficiéncia e
UNIDADE: 08.001 IBASCAF - Instituto de iéncia e Assisténcia Aos Servidorre icipais de Cabo Fric
PROGRAM Da Estrutura Administrati €OD: 0003

eestruturar o modelo de gestéo do Governo Municipal, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos servigos piblicos, reduzindo custos e modernizando a administragéo piblici
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagio em Geral
ACAO DE PPA: Infraestrutura Administrativa €OD: 0002
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Reestruturar o modelo de gestio da Prefeitura de Cabo Frio, aumentando a eficicia e a eficiéncia dos servigos piblicos, reduzindo custos e modernizando a Administragéo Piblici
| UNIDADEORCAMENTARIA  FUNCAO  SUBFUNCGAO  ACAOORCAMENTARA PRODUTO  UNIDAD  RECURSO ANO  META  VALORES

08.001 09 122 1002

IBASCAF - Instituto de Beneficiéncia e = A " " Aros s 2022 35% R 200.000,00
e y o e o S Construgao, Reforma, Modernizagao e Reequipamento da Unidade Orgao/Secretaria 2023 35% RS 200.000,00
Assisténcia Aos Servidorres Municipais  Previdéncia Social Administragéo Geral e % Vinculados
de Cabo Frl Administrativa reestruturada 2024 RS -
© cabotrio 2025 R -
estao Administrativa Do Ibascal COD: 0037
OBJETIVO DO PROGRAMA: Dotar o IBASCAF com recursos humanos e fisicos arios a sua ionali visando a continuidade dos servigos previdencirios oferecidos aos servidores efetivos de Cabo Fri
opulagio em Geral
ACAO DE PPA: Ibascaf cOD: 0001
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Promover o adequado funcionamento do Instituto de Beneficios e Assisténcia aos Servidores Municipais de Cabo Frio, com vista a assegurar e melhorar os servigos prestados aos servidores
08.001 09 122 2003
IBASCAF - Instituto de Beneficiéncia e ;gg igg: :: :'ggg'ggg'gg
Assisténcia Aos Servidorres Munici Previdéncia Social Administragéo Geral Pessoal e E Sociais da Unidad R 50 P: % Vinculad;
ssisténcia :: ;r:; ?f.fs unicipais  Previdéncia Social ministragéo Geral essoal e Encargos Sociais da Unidade emuneragéo Paga inculados 502 100% RS 4150.350.00
2025 100% Ri 4.295.612,25
08.001 09 122 2004
IBASCAF - Instituto de Beneficiéncia e GegiofSecretaria ig;; 100: i: 1'3%'233'%
isténcia Aos Servi Municipai idéncia Social inistragéo Geral Manutenggo e Operacionalizagéo da Unidade & % Vinculados 100 e
em funcionamento 2024 100% RS 724.500,00

le Cabo Frio 100% R 749.857,50

a
o
S
S
&

tui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

08.001 09 122 2181
IBASCAF - Instituto de Beneficiéncia e 2022 4 RS 20.000,00
éncia Aos M éncia Social 50 Geral Capacitagio de Servidores e Conselheiros do RPPS Cursos realizados  UN Vinculados 2023 4 RS 10.000,00
P, 2024 4 RS 10.000,00
2025 4 RS 10.000,00
PROGRAMA: Fundo Financeiro Previdenciario CGD: 0038
OBJETIVO DO PROGRAMA: Garantir aos servidores municipais a concessio de ias e pensdes , com recursos vinculados ao Fundo Financeiro Previdencidric
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagéo em Geral
ACAO DE PPA: Pensdes E Aposentadoria - Ffp COD: 0001

FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Realizar 0 pagamento de proventos de aposentadorias e pensdes aos beneficiarios vinculados ao RPPS, vinculados ao FFF

08.001 09 272 2182
IBASCAF - Instituto de Beneficiéncia e , ) . 2022 100% RS 34.000.000,00
éncia Aos Servidorres Munici idéncia Social Previdéncia do Regime Aposentadorias e Pensdes Custeadas com as Contribuiges - FFP Beneficios % Vinculados 2023 100% RS 84.000.000,00
de Cabo F Estatutario concedidos 2024 100% RS 84.095.000,00
© tapo o 2025 100% R 67.000.000,00

08.001 09 272 2183
IBASCAF - Instituto de Beneficiéncia e . . . - 2022 100% R$ 43.000.000,00
A ‘ nela e N Previdéncia do Regime ) Beneficios . 2023 100% RS 2.567.000,00

Aos M Social . Aposentadorias e Pensdes Custeadas com Recursos do Tesouro N % Ordindrio

o Estatutario concedidos 2024 100% RS 17.900.000,00
! 2025 100% R 28.453.500,00
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RGAO: 08 Instituto de Beneficiéncia e
UNIDADE: 08.001 IBASCAF - Instituto de Beneficiéncia e Assisténcia Aos Servidorres Municipais de Cabo Fric
08.001 09 122 2184
IBASCAF - Instituto de Beneficiéncia e ;g;; igg: ';2 ;"gggggg'gg
isténcia Aos Servi Municipais idéncia Social istragio Geral Custeio da Taxa de Administragao do RPPS - FFP Despesas pagas % Vinculados eyt oo RS 800,000
de Cabo Frio 2025 100% Ri -
08.001 09 122 2185
IBASCAF - Instituto de Beneficiéncia ordindrio/ ig;; igg: ';: Q;g‘ggg'gg
isté Aos i Munici) idéncia Social ini: 0 Geral Despesas Administrativas do Fundo Financeiro Previdenciario - FFP Despesas pagas % ’
de Cabo F Vinculados 2024 100% RS 1.620.000,00
© tapotrio 2025 100% RS 1.690.000,00
PROGRAM COD: 0039
OBJETIVO DO PROGRAM e pensdes , com recursos vi a0 Fundo Previdencidrio C:
PUBLICO DO PROGRAM
DE PPA: Pensdes E Aposentadoria - Fpc €6D: 0001

FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Realizar o pagamento de proventos de aposentadorias e pensées aos beneficiarios vinculados ao RPPS, vinculados ao FP(

08.001 09 72 2186

IBASCAF - Instituto de Beneficiéncia e previdéncia do Regime senciicios igg 100% ::2 zgg ggg,gg

Assisténcia Aos Servidorres Municipais  Previdéncia Social o et Aposentadorias e Pensdes Custeadas com as Contribuigdes - FPC : % Vinculados 100% .000,
Estatutdrio concedidos 2024 100% RS 850.000,00

de Cabo Frio

2025 100% RS 900.000,00
08.001 09 122 2187
IBASCAF - Instituto de Beneficiéncia e ;gg ioo% :g i.gégvggg,gg
Assisténcia Aos Servidorres Municipais  Previdéncia Social Administracio Geral Custeio da Taxa de Administracio do RPPS - FPC Despesas pagas % Vinculados o 1gg: e -200.000/

le Cabo Frio 100% R

a
o
S
S
&

tui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

08.001 09 122 2188
IBASCAF - Instituto de Beneficiéncia e ;gg 100% :2 12'%3’33
& A:Z sedrr M éncia Social S0 Geral Despesas do Fundo 4rio C: _FPC Despesas pagas % Vinculados o igg: e 150,000,00
' 2025 100% RS 175.000,00
PROGRAM. eserva de Contingéncia COD: 9999
OBJETIVO DO P! it nos termos da Lei C n101/200¢
PUBLICO DO Pl Orgaos e i
AGAO DE PPA: Reserva de Contingéncia COD: 9999
FINALIDADE DA AiAo DE PPA: Reservar valor da Receita Corrente Lliuida em carster continiencial
08.001 29 997 9999
IBASCAF - Instituto de Beneficiéncia e Reserva de Valor ggg :: 22 2‘@2@'3%’3?1
Acsisténcia A - 2 ingéncia R R . \ .850.000,
ssisténcia :s scer:wd:(res Municipals ¢ L ndia eserva de Contingéncia RPPS Reserva de Contingéncia contingenciadoda % Vinculados 02 R 13,393,467 50
© tabofro 2025 3% RS 13.856.798,70

08 Instituto de Beneficiéncia e

08.001 IBASCAF - Instituto de

2022 RS 97.880.000,00
2023 RS 107.902.000,00
VALORES TOTAIS 2024 RS 122.853.317,50
2025 RS 117.130.768,45
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PPA - REVIS.

ORGAO: gi p:
UNIDADE: 10.001 FAMES - Fundo Municipal de Assisténcia Médico Hospitalar e O 6gica dos Servidores Municipais de Cabo Fric

10 Fundo Muni

de Cabo Fric

pal de Ass

Gestdo Administrativa Do Fames COD: 0040
otar o FAMES com recursos humanos e fisicos ios a sua ional visando a continuidade da prestagdo de servigos médico hospitalares e odontolégicos oferecidos aos servidores
opulagio em Geral

PUBLICO DO PROGRAM.,

ACAO DE PPA: Fames COD: 0001
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Promover o adequado funcionamento do Fundo de Assisténcia Médico Hospitalar e Odontolégica dos Servidores Municipais de Cabo Frio, com vista a assegurar e melhorar os servigos prestados aos
UNIDADE ORGAMENTARIA FUN SUBFUNCAO AAGAO ORCAMENTARIA PRODUTO UNIDAD RECURSO ANO  META VALORES
10.001 10 122 2003 —
FAMES - Fundo Municipal de Assisténcia Soide ;g;; igg:f 22 . 333‘33%2
Meédico Hospitalar e Odontoldgica dos Administragao Geral Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracio Paga % Vinculados ° Poseey
Servidores Municipais de Cabo Frio 2024 loo% RS 1.650.000,00
2025 100% R 1.700.000,00
UNIDADE ORCAMENTARIA FUNCAO SUBFUNCAO ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO UNIDAD RECURSO ANO  META VALORES
10.001 10 122 2004
Meédico Hospitalar e Odontoldgica dos Administragdo Geral Manutengdo e Operacionalizagdo da Unidade % Vinculados ’ ¢
Servidores Municipais de Cabo Frio em funcionamento 2024 100% RS 6.400.000,00
2025 100% RS 6.600.000,00
PROGRAMA: izagdo Da Estrutura ini i COD: 0003
OBJETIVO DO PROGRAMA: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficicia e a eficiéncia dos servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragdo publici
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagio em Geral
AGAO DE PPA: Infraestrutura Administrativa C6D: 0002
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Reestruturar o modelo de gestio da Prefeitura de Cabo Frio, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos servigos piblicos, reduzindo custos e modernizando a Administragéo Piblici
UNIDADE ORCAMENTARIA FUNCAO SUBFUNCAO /ACKO ORCAMENTARIA PRODUTO UNIDAD RECURSO ANO  META VALORES
10.001 10 122 1002
FAMES - Fundo Municipal de Assisténcia X . o . . . . 2022 25% RS 150.000,00
" ) Saude . Construgao, Reforma, Modernizaio e Reequipamento da Unidade Orgao/Secretaria 2023 25% RS 100.000,00
Meédico Hospitalar e Odontoldgica dos Administragdo Geral ! - % Vinculados :
servidores Municipals de Cabo Frio Administrativa reestruturada 2024 25% RS 100.000,00 ©
2025 25% RS 100.000,00 g
@V
2022 RS 5.050.000,00
VALORES TOTAIS 2023 RS 8.000.000,00
2024 RS 8.150.000,00
2025 RS 8.400.000,00

Para verificagdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua prefer
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ORGAO: 11 Fundo Municipal de Meio
UNIDADE: 11.001 FMA - Fundo Municipal de Meio Ambiente
PROGRAMA: Gestao Admistrativa COD: 0002
) otar as diversas Secretarias e 6rgios que compdem a estrutura Administrativa e Orcamentaria do Poder Executivo local com suporte técnico-hs e inistrativos e de i
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populacio em Geral
AGAO DE PPA: Manutencao das Atividades das Secretarias e Orgéos cOD: 0001

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Dar cumprimento as funces institucionais das secretarias, setores e 6rgios, visando a maior eficiéncia das acges puiblicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipe

11.001 18 122 2004
. 2022 100% R$ 150.000,00
FMA - Fundo Municipal de Meio Gestso Ambiental R . . . rgdo/Secretaria Ordinario / 2023 100% RS 30.000,00
Administragéo Geral Manut o i da Unidad % ¢
Ambiente ministragao Gera anutensao ¢ Operacionalizacao da tnidade em funcionamento Vinculados 2024 100% RS 30.000,00
2025 100% R 30.000,00
11.001 18 126 2016
2022 100% RS -
FMA - Fundo Municipal de Meio Gestao Ambiental ) - - 5 N Orgao/Secretaria - 2023 100% R$ -
ambiente Tecnologia da Informagso Manutencao da Tecnologia da Informagéo em funcionamento % Ordinario 502 100% RS 9.000,00
2025 100% RS 12.000,00
PROGRAMA: Transporte Rodoviario CD: 0009

OBJETIVO DO PROGRAMA: Planejar, coordenar e controlar os servicos de transporte e de transito, e da frota de veiculos municipais, garantido a segurando dos usudrios, a fluidez do transito, a mobilidade e a acessibilidade
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral
AGAO DE PPA: Sistema de Transporte e Transito Urbanos COD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Aperfeigoar as ages destinadas a mobilidade e deslocamento de pessoas e mercadorias visando melhorar os servicos prestados, incentivando soluges de mobilidade sustentavei

11.001 18 542 2027
2022 100% RS -
FMA - Fundo Municipal de Meio Gestdo Ambiental Controle Ambiental - . Veiculos o 2023 100% RS -
Ambiente Manutengo da Frota de Veiculos manutenciados % Ordindrio 2024 100% RS 5.000,00
2025 100% RS 5.000,00
PROGRAMA: Gestao Ambienta COD: 0027
OBJETIVO DO PROGRAM a0 cidaddoes um ambiente saudével e propicio para uma boa qualidade de vida e o pleno i daf da cidade, otimizando a utilizagio dos recursos
PUBLICO DO PROGRAM,
AGAO DE PP €6D: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PP, milememar medidas de ilane‘amenm :ourdenaiio fiscalizaién e controle das aiﬁes relativas 3 imleﬁ"n do meio ambiente, visando a ireservaiin eo eiuilibrio eculéiicl
11.001 18 542 2110
2022 100% R$ 50.000,00
FMA - Fundo Municipal de Meio  Gestao Ambiental Controle Ambiental : — ; 2023 100% RS 5.000,00
Ambiente Estudo e Projetos Ambientais, Andlise de Impacto e Monitoramentos Agbes realizadas UN Vinculados 00 1000 R 500,00
2025 R 5.000,00
11.001 18 542 2111
2022 100% RS 50.000,00
FMA - Fundo Municipal de Meio Gestdo Ambiental Controle Ambiental N - P N N " N 2023 100% RS 5.000,00
0 L Al | Vi If g
b e do mbiental Servicos prestados % inculados frayt e 200000
2025 100% R 5.000,00
11.001 18 541 2112
2022 100% RS 50.000,00
FMA - Fundo Municipal de Meio  Gestdo Ambiental  Preservago e Conservagio  Medidas Protetivas, C e dodaCobertura (L s Vinculados/ 2023 100% RS 5.100,00
Ambiente Ambiental Vegetal cos P g Convénios 2024 100% RS 5.000,00
2025 i Ri 5.000,00
11.001 18 541 2113
Ordinério / 2022 100% RS 250.000,00
FMA - Fundo Municipal de Meio ~ Gestdo Ambiental Preservag3o e Conservagio Estruturagdo e Manutengdo das Unidades de Conservagdo e Equipamentos (o Vineuiadony 298 100% RS 100.000,00
Ambiente Ambiental Ambientais cos P o 2024 100% RS 100.000,00
onvenios 2 R 100.000,00

S
S
&
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ORGAO: 11 Fundo Municipal de Meio
UNIDADE: 11.001 FMA - Fundo Municipal de Meio Ambiente

11.001 18 541 2114
2022 100% R$ 114.000,00
FMA - Fundo Municipal de Meio ~ Gestdo Ambiental  Preservag3o e Conservagdo . ) . Ordindrio / 2023 100% RS 200.000,00
PR o, Operacionalizago e Modernizagio da Fiscalizagio Ambiental Servicos prestados % Vi 20 o 30000000
2025 R 200.000,00

UNIDADE ORCAMENTARIA FUNCAO SUBFUNGAO ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO RECURSO ANO  META VALORES

11.001 18 541 2115

2022 2 RS 150.000,00
FMA - Fundo Municipal de Meio Gestdo Ambiental Preservagdo e Conservagao . . Editais . 2023 2 RS 10.000,00 Pm—————
PROEMA - P de Edit: M Ambientt UN Ordi '

Ambiente Ambiental rograma ce Editals para o Melo Amblente disponibilizados rdinario 2024 2 RS 10.000,00
2025 2 R 10.000,00
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ORGAO: 11 Fundo Municipal de Meio
UNIDADE: 11.001 FMA - Fundo Municipal de Meio Ambiente
UNIDADE ORCAMENTARIA FUNGAO SUBFUNCAO /ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO UNIDAD RECURSO ANO  META VALORES
11.001 18
Areas 2022 100% RS -
FMA - Fundo Municipal de Meio Gestdo Ambiental  Preservagdo e Conservagio . . 2023 100% R$ 150.000,00
y ¥ Programa Bandeira Azul ambientalmente % Ordinario
Ambiente Ambiental Comseryadas 2024 100% RS 150.000,00
2025 100% RS 150.000,00

11 Fundo Mul
1.001

2022 R 814.000,00
2023 RS 505.100,00
VALORES TOTAIS 2024 RS 519.000,00
2025 R 522.000,00

A chhorwo
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GRGAO: 12 Fundo Municipal de Cultura
UNIDADE: 12.001 FMC - Fundo Municipal de Cultura

Metas e Prioridades

Gestao Admistrativa C6D: 0002
otar as diversas Secretarias e 6rgios que compdem a estrutura Administrativa e Orcamentaria do Poder Executivo local com suporte técnico-h e recurs ede

Manutengio das Atividades das Secretarias e Orgdos cOD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Dar cumprimento as fungdes institucionais das secretarias, setores e 6rgéos, visando a maior eficiéncia das acdes piiblicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipe

12,001 13 122 2000
Cultura Grgao/Secretaria Ordindrio / igg 1%: 2: iggzg‘sg
FMC - Fundo Municipal de Cultura Administragdo Geral Manutengo e Operacionalizagéo da Unidade e % Cﬁ‘v:ullt:‘soﬁ or oo ne 1000000
2025 100% RS 10.000,00
PROGRAMA: Diversidade Cultural COD: 0041
omentar a diversidade cultural e garantir a de uma identidade cultural cabofri ibuindo para a valorizagdo da regido, através da protego do patriménio material e imaterial
opulagio em Geral
AGAO DE PPA: Infraestrutura Cultural €oD: 0002
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Manutenciar, operacionalizar, recuperar e preservar prédios e monumentos histéricos e/ou entornos visando a protecio do patriménio cultural municipa
12.001 13 391 2197
Royalties 2022 100% R$ 100.000,00
patriménio Histrico, Artsti ) 2
FMC - Fundo Municipal de Cultura Cultura atrimdnio Histérico, Artistico e Manutencio Forte S Matheus Espago publico % Agdo Ndo 023 100% RS
Arqueolégico conservado Orcamentéria 2024 100% RS -
- ™™™ o o -
12001 13 391 2198
Royalties 2022 100% RS 100.000,00
' patriménio Historico, Artsti . . :
FMC.- Fundo Municipal de Cultura Cultura atrimonio Histérico, Artistico e Manutengo Fonte lsjurs spago piblico " Ao o 2028 0% Ré
Arqueolégico conservado Orcamentéria 2024 100% R$ -
< 2025 100% Ri -
12.001 13 391 2202
Royaltes 2022 100% RS 20.000,00
Cult Patriménio Histori Artistic E abli -
FMC - Fundo Municipal de Cultura uitura atrimonio Historico, Artistico e Manutencio Casa da Cultura José Dome - Charitas spaco publico % Acio Nio 2023 100% RS
Arqueolégico operante Orcomentaria 2024 100% RS -
© 2025 100% Ri -
12.001 13 392 2195
Ordinario 2022 100% RS 50.000,00
FMC - Fundo Municipal de Cultura Cultura Difusdo Cultural Manutencio da Biblioteca Prof. Walter Nogueira Espao piblico % Agio Nso 2023 100% RS -
operante o s 2024 100% RS .
¢ 2025 100% RS -
12001 13 392 219
ordinario 2022 100% RS 100.000,00
cult e Gl E
FMC - Fundo Municipal de Cultura ultura Difusdo Cultural Manutengéo do Teatro Municipal spaco publico % Acio Nio 2023 100% RS
operante Orcamentéria 2024 100% RS -
¢ 2025 100% Ri -
12.001 13 392 2199
Ordinario 2022 100% RS 100.000,00
cult E bl E
FMC - Fundo Municipal de Cultura dltura Difusiio Cultural Manutensdo do Espaso Cultural Torres do Cabo spaco pablico . Agdo Nio 2023 100% RS
operante Orgamentsria 2024 100% RS -

2025 100% RS -
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Metas e Prioridades

ORGAO: 12 Fundo Municipal de Cultura
UNIDADE: 12.001 FMC - Fundo Municipal de Cultura
12.001 13 392 2200
Ordinario 2022 100% RS 50.000,00
FMC - Fundo Municipal de Cultura Cultura Difusdo Cultural Manutengio da Sala Chico Tabibuia Espaso piblico % Agio Nso 2023 100% RS -
operante o o 2024 100% RS -
¢ 2025 100% RS -
12.001 13 392 2201
Royaltes 2022 100% RS 50.000,00
cult e Gl !
FMC - Fundo Municipal de Cultura ulturs Difusdo Cultural Manutengso da Sala Anderson Gigabyte spago piblica % Agio Nao 2023 100% RS
operante Orcamentaria 2024 100% RS -
¢ 2025 100% Ri -
12.001 13 392 2276
2022 RS .
FMC - Fundo Municipal de Cultura Cultura Difusdo Cultural Manutengio de Espagos Histéricos Culturais Ef:‘;i?;::'zgz": % 0;:;’:3:5/ ;gﬁ Eg: 22 1,§§iﬁggglgg
2025 100% RS 1.000.000,00
ACAO DE PPA: Gestao Cultural CGD: 0001

FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Resgatar a histéria e a cultura municipal através da visitag@o, de eventos culturais e de outras formas que caracterizem a expresso cultural do municipio de forma a disseminar a meméria e a

12.001 13 392 2189
2022 100% RS 10.000,00
- Cultura . . y 2023 100% RS 5.000,00
FMC - Fundo M; I de Cult Difusdo Cultural Manut dos Conselhos de Cult Conselhos Atuant % Royalti ¢
undo Municipal de Cultura ifusao Cultura anutengio dos Conselhos de Cultura onselhos Atuantes oyalties 502 100% RS 200,00
2025 100% R 5.000,00
12.001 13 392 2190
2022 12 R$ 300.000,00
. Cultura - - . . ' . 2023 12 RS 200.000,00
FMC - Fundo Municipal de Cultura Difuso Cultural Manutengo das Atividades Culturais Eventos realizados  UN Royalties 0% 12 RS 410.000,00
2025 12 R 410.000,00
12.001 13 392 2191
2022 2 RS 500.000,00
. Cultura o . . Editais . 2023 2 RS 500.000,00
FMC - Fundo Municipal de Cultura Difuséo Cultural Manutencéo do Programa de Editais disponibilizados UN Royalties 0% 2 ke 210.000,00
2025 2 RS 510.000,00
12.001 13 392 2251
2022 100% R$ -
Cult P Agdo na -
FMC - Fundo Municipal de Cultura ultura Difusao Cultural Programa Jovem Monitor de Turismo e Jovem Monitor Cultural Programa % cao ndo 2023 100% RS
implantado orgamentdria 2024 100% RS -
2025 100% RS -
ACAO DE PPA: Atividades Culturais COD: 0003

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Implementar e incentivar o desenvolvimento de atividades artisticas e culturais nas suas mais diversas formas e manitestagdes, viabilizando a realizago de eventos culturai
12,001 13 392 2192
Royalties 2022 1 RS 200.000,00
FMC - Fundo Municipal de Cultura Cultura Difusio Cultural Camnaval em Cabo Frio Eventorealizado  UN Agdo Nio ig;i 1 ';: -

Orgamentéria 50> 1 ks .
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ORGAO: 12 Fundo Municipal de Cultura
UNIDADE: 12.001 FMC - Fundo Municipal de Cultura
12.001 13 392 2103
Royalties 2022 1 RS 100.000,00
FMC - Fundo Municipal de Cultura Cultura Difusiio Cultural Semana Teixeira de Souza Eventorealizado  UN Ago Nio et ! ';2 :
Orgamentaria 50t e .
12.001 13 392 219
Royalties 2022 1 R$ 50.000,00
Cult -
FMC - Fundo Municipal de Cultura ultura Difusio Cultural Semana Sebastido Lan Eventorealizado  UN Agdo Nao 20 H 22
Orcamentéria 2005 1 Re .
12001 13 392 2252
2022 2 RS -
. Acdo na -
FMC - Fundo Municipal de Cultura Cultura Difusio Cultural Calendério Etnico-Cultural de Cabo Frio Eventos realizados  UN 520 140 2023 2 R
orgamentdria 2024 2 RS -
2025 2 RS -
12001 13 392 2253
2022 1 R$ -
FMC - Fundo Municipal de Cultura Cultura Difusdo Cultural Semana José de Dome Eventos realizados U Agio ndo. 2023 1 RS .
orcamentéria 2024 1 RS -
L oo G-+ SO
12.001 13 392 2277
2022 RS -
B Cultura - - L ) . Ordinario / 2023 1 RS 316.000,00
FMC - Fundo Municipal de Cultura Difusio Cultural Realizagio de Eventos Histdricos Culturais Eventos realizados % Royaticn o e 30000000
2025 1 RS 300.000,00
12001 13 392 2250
2022 1 RS -
FMC - Fundo Municipal de Cultura Cultura Difusio Cultural Semana de Preservagio da Meméria Histérica e Cultural de Cabo Frio Eventos realizados  UN Agdondo 2023 1R -
orcamentéria 2024 1 RS -
2025 1 RS -

al de Cultura

2022 RS .740.000,00
2023 RS 1.316.000,00

VALORES TOTAL! ¢
ORESTOTAIS 2024 RS 2.235.000,00
2025 RS 2.235.000,00
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RGAO: 18 Fundo Municipal de Turismo
UNIDADE: 18.001 Fundo Municipal de Turisma

Metas e Prioridades

PROGRAMA: Promogdo Ao Turismo €OD: 0010
OBJETIVO DO P : Promover o ea do turismo nos cendrios estadual e nacional através da estruturagéo de atrativos naturais e artificiais, contribuindo para melhoria e
PUBLICO DO PROGRAMA: Populago em Geral
AGAO DE PPA: Investimentos Turisticos
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promover campanhas promocionais, agdes e eventos dos produtos turisticos, contribuindo para a consolidagdo da imagem turistica e propiciando aumento dos indices quantitativos dos meios de

18.001 3 695 2163
oy 22 2
Fundo Municipal de Turismo Comércio e Servigos Turismo Agbes e projetos para incremento do Turismo. Eventos realizados ~ UN Vér;cnuIZ:Zss/ Sona 2 & 10000000
vent 2025 12 Ri 100.000,00
18.001 23 695 2039
ey B fotn oo
Fundo Municipal de Turismo. Comércio e Servigos Turismo Promogao e Apoio da Comercializacio do Destino Cabo Frio Divulgacio realizada % vinculfdgs/ o igg% s 150.000.00
onvenios 2025 100% Ri 150.000,00
18.001 23 695 2208
2022 100% RS 100.000,00
. y o . B . . . . . 2023 100% RS 50.000,00
Fundo M I de T c s b D lvimento de Tecnologia Turisti B tad % Royalt .
undo Municipal de Turismo omércio e Servigos urismo esenvolvimento de Tecnologia Turistica ervigos prestados oyalties o 100 1 2000000
2025 100% _R: 50.000,00
18.001 23 695 2209
2022 12 RS 280.000,00
; ’ - ; ’ - ) ) 2023 12 RS 140.000,00
Fi M | de T T E T Er i N Royal ’
undo Municipal de Turismo Comércio e Servigos urismo -ventos Turisticos ventos realizados ul oyalties 2024 12 RS 140.000,00
2025 1 R 140.000,00
18.001 23 695 2210
2022 2 RS 80.000,00
Fundo Municipal de Turismo Coméreio e Servigos Turismo Cursos de Qualificago de Mao de Obra Turistica Cursos realizados  UN Royalties ;gﬁ ; ';2 2g:ggg"gg
2025 2 RS 40.000,00
18.001 23 695 2281
2022 1 RS -
Fundo Municipal de Turismo  Coméreio e Servigos Turismo Férum Municipal de Turismo Eventos realizados  UN Ordindrios 2023 1R -
2024 1 RS 100.000,00
2025 1 RS -
'ACAO DE PPA: Infraestrutura Turistica COD: 0003
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promover a manuteng3o, operacionalizag3o, reestruturag3o e revitalizagdo de pontos e prédios de interesse turistico como formar de fomento ao turismo loca
18.001 23 695 2205
2022 100% RS 150.000,00
Fundo Municipal de Turismo Comércio e Servigos Turismo Manutengéio do Complexo Morro da Guia Esc'f:s‘::’v"i:" % Royalties ;gﬁ 123: ';2 ﬁﬂggﬂg
18.001 3 695 2206
2022 100% RS 100.000,00
; ) - ) ) . AT Espago publico 2023 100% RS 100.000,00
I de T I ¢
Fundo Municipal de Turismo ~ Coméreio e Servigos Turismo Manuteng3o dos Terminais Maritimos A, % Vinculados eyt oo RS 10000000
2025 100% R 100.000,00

'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
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NICIPAL DE CABO FRIO / RJ

ORGAO: 18 Fundo Municipal de Turismo
UNIDADE: 18.001 Fundo Municipal de Turismo
18.001 23 695 2207
Espago pablico Royalties /
Fundo Municipal de Turismo Coméreio e Servigos Turismo Receptivo dos Transatlanticos pacop Vinculados /
conservado -
Convénios
UNIDADE ORGAMENTARIA FUNCAO SUBFUNGAO (O ORCAMENTARIA PRODUTO __ UNIDAD __ RECURSO
18.001 23 695 2282
) Ordindrio /
Fundo Municipal de Turismo Comércio e Servigos Turismo Espago Museu do Surf Servigos prestados % Royalties

2022
2023
2024
2025

100% RS
100% RS
100% R$
100% RS
META

100% R$
100% R$
100% RS
100% RS

120.000,00
60.000,00
60.000,00
60.000,00

'VALORES

100.000,00
100.000,00
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: 18 Fundo Municipal de Turismo
18.001 Fundo Municipal de Turismo
ransito E Vida C0D: 0035
OBJETIVO DO PROGRAMA: Dotar a municipalidade com agdes, projetos e intervengdes intersetoriais, que visem a melhoria do transporte, da mobilidade e do transito, garantindo seguranga e acesso aos usuério:
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral

ACAO DE PPA: Ciclovias COD: 0005
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Estimular o uso da bicicleta como meio de transporte e fortalecer a integragdo entre os modais de transporte publico coletivo e o sistema de transporte ndo motorizads
UNIDADE ORGAMENTARIA FUNCAO SUBFUNGAO AAGCAO ORCAMENTARIA PRODUTO  UNIDAD RECURSO ANO  META VALORES
18.001 23 695 2255

2022 RS - —

Fundo Municipal de Turismo Comércio e Servigos Turismo Cicloturismo Servicos prestados % Royalties / 2023 100% RS 100.000,00

Conveénios 2024 100% RS -

2025 100% RS -

2022 RS 1.260.000,00
2023 RS 815.000,00
VALORES TOTAIS 2024 RS 940.000,00
2025 RS 840.000,00
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ORGAO: 23 Companhia de Servicos de Cabo Fri
UNIDADE: 23.001 COMSERCAF - Companhia de Servigos de Cabo Frio
PROGRAMA: Operacdes Especiais COD: 0000
OBJETIVO DO PROGRAMA: Efetuar o pagamento de despesas que néio geram produtos nem contraprestagdes diretas de bens ou servicos, visando dar cumprimento aos dispéndios, encargos sociais e reconhecimento de
PUBLICO DO PI : Orgdos e i icipai
AACAO DE PPA: Servigo da Divida Interna cOD: 0001
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Gerir a divida municipal, efetuando o pagamento das amortizages e encargos contratuais
23.001 28 843 0007
2022 R -
COMSERCAF - Companhia de Servigos de . . " - - . 2023 100% RS 5.500.000,00
[ - F
Cabo Frio Encargos Especiais Servigo da Divida Interna Amortizagéo da Divida - IBASCAI Despesas pagas % Ordinario 000 100% RS N
2025 100% R -
PROGRAMA: Gestao Admistrativa CGD: 0002
OBJETIVO DO PROGRAMA: Dotar as diversas Secretarias e 6rgios que compdem a estrutura Administrativa e Orcamentria do Poder Executivo local com suporte técnico-h e recurs ede
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagio em Geral
AGAO DE PPA: Valorizagio do Funcionalismo COD: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Promoco de agdes voltadas para a valorizagdo, pagamento, recrutamento, capacitagio, treinamento, formagéo de servidores piiblicos municipais, objetivando aprimorar a qualidade dos servigos
23.001 04 122 2003
2022 100% RS 25.000.000,00
COMSERCAF - Companhia de Servigos de o B . . - . 2023 100% RS 28.000.000,00
A P
Cabo Frio Administracio dministraéo Geral essoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneragio Paga % Ordinario 000 100% RS 43.810.20000
2025 100% R 45.000.000,00
AGAO DE PPA: Manutencao das Atividades das Secretarias e Orgaos COD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Dar cumprimento as fungdes institucionais das secretarias, setores e 6rgéos, visando a maior eficiéncia das acdes piiblicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipe
23.001 [ 122 2004
2022 100% RS 800.000,00
COMSERCAF - Companhia de Servigos de N . . . Orgao/Secretaria Ordindrio / 2023 100% RS 600.000,00
Cabo Frio Administragio Administragdo Geral Manutengéo e Operacionalizagéo da Unidade em funcionamento Royalties 0% 100% RS 2,346.400,00
2025 100% R 2.350.000,00
PROGRAMA: Da Estrutura COD: 0003
OBJETIVO DO PROGRAMA: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administraao publici
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagio em Geral
AGAO DE PPA: Infraestrutura Administrativa €6D: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Reestruturar o modelo de gestio da Prefeitura de Cabo Frio, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos servigos pblicos, reduzindo custos e modernizando a Administragéo Piblici
23.001 [ 122 1002
2022 100% RS 600.000,00
COMSERCAF - Companhia de Servigos de . . Construgao, Reforma, Modernizagio e Reequipamento da Unidade Orgao/Secretaria § 2023 100% RS 150.000,00
Cabo Frio Administragio Administragio Geral Administrativa reestruturada * Royalties 2024 100% RS 150.000,00
2025 100% RS 250.000,00
PROGRAMA: Ag3o Judiciaria CD: 0005
OBJETIVO DO PROGRAMA: Defender judicial e extrajudicialmente os interesses legitimos do municipio e reforgar os meios de resolugdo das demandas por meio de mediagaoi e demais instrumentos extrajudiciai
PUBLICO DO PROGRAMA: Orgdos Municipais e Populagio em geral
AGAO DE PPA: Demandas Judiciais COD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Atender juridicamente, direta ou indiretamente, os 6rgéos da administragio direta e indireta e prover o adimplemento do municipio em face as demandas judiciai
23.001 03 091 2013
2022 100% RS 100.000,00
RCAF - hi i
COMSERCA! Cg;';"::ﬁ: deServicosde ¢ oncialalustica  Defesa da Ordem Juridica Manutengdo das Despesas Judiciais - RPV zz:‘:;:f:s % Ordindrio ;g;z igg: 22 ;ggzggsigs
2025 100% RS 960.000,00
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: 23 Companhia de Servigos de Cabo Fri
23.001 COMSERCAF - Companhia de Servicos de Cabo Frio

UNIDAD
PROGRAMA: Tluminagao Pablica COD: 0023
OBJETIVO DO PROGRAMA: Implantar a gesto integral de publica, a e ampliagdo do parque de iluminagdo do municipio e aplicagdo de técnicas modernas, proporcionando maior

opulagio em Geral
arque de lluminagdo Publica COD: 0001

FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Implantar e manter a rede de iluminagéo ptiblica e energia elétrica nas vias urbanas e logradouros publicos em perfeitas condicges de funcionamento, proporcionando aos moradores maior

23.001 25 752 2089
2022 RS -
COMSERCAF - Cg:;":::: de Servicos de Energia Energia Elétrica Manutengio e Ampliagio do Parque de lluminagdo Publica Servigoprestado % Vinculados ;g;i igg: 2: Sﬂgﬁfgﬁjﬂg
2025 100% RS 12.000.500,00
PROGRAMA: Servigos De Utilidade Pablica COD: 0043
OBJETIVO DO PROGRAMA: Promover a qualificagdo do ambiente urbano por meio da manutengdo e melhoria dos servigos de limpeza urbana e de residuos, ndi de higiene ¢
PUBLICO DO PROGRAMA: Populago em Geral
ACAO DE PPA: Limpeza Urbana €6D: 0001

FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Promover a limpeza de logradouros, vias e espagos piiblicos, através dos servicos de varricio, coleta e descarte de materiait

23.001 15 452 211
2022 100% RS 8.000.000,00
CCOMSERCAF - Companhia de Servicos de . . . . - " Royalties / 2023 100% R$ 3.200.000,00
o Frio Urbanismo Servigos Urbanos Limpeza, Conservagéo e Manutengdo de Logradouros Servigos prestados % Vinculados 502 100% RS 3150.100.00
2025 100% RS 3.155.000,00
PROGRAMA: Gestdo De Residuos Sélidos COD: 0044

OBJETIVO DO PROGRAMA: Promover agdes de coleta, controle e destinagéo da disposigo de residuos solidos, preservando a limpeza da cidade e adotando medidas de incentivo  reutilizagao e reciclagem do lixc
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral
ACAO DE PPA: Residuos Sélidos cOD: 0001
FINALIDADE DA AGAO DE PPA: Realizar agges visando a coleta periédica de residuos sélidos, bem como promover estudos e projetos melhoria do servico prestado e para a protecio do meio ambiente

tui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

23.001 18 452 212
2022 100% RS 30.000.000,00
‘COMSERCAF - Companhia de Servigos de  Gestdo Ambiental N " . N Ordinario / 2023 100% RS 32.500.000,00
M: let: Li
ey Servigos Urbanos anutengo da Coleta de Lixo Servigos prestados % Royatien o oo R +7/0%0.100,00
2025 100% _R; 67.051.000,00
23.001 18 125 2232
2022 RS -
COMSERCAF - Companhia de Servigos de  Gestdo Ambiental . = Estudode Caracterizagio e Gerenciamento dos Residuos SGlidos Urbanose (L ondinrio 2023 100% RS 50.000,00
Cabo Frio - e Residuos da Costrugdo Civil 2024 100% RS -
2025 RS .
23.001 18 125 2233
2022 RS -
‘COMSERCAF - Companhia de Servicos de  Gestdo Ambiental P . N . N . 2023 100% RS 50.000,00
vy Normatizagio e Fiscalizagio Revisdo do PMGIRS de Cabo Frio Estudos realizados % Ordinrio o 100 1 8
2025 RS -
23.001 18 542 2234
2022 RS -
. i i 50 Ambiental .
COMSERCAF - Companhia de Servios de  Gestdo Ambienta Controle Ambiental Remediagio e Monitoramento de Antigos Lixdes Arearecuperada  UN Royalties 2023 100% RS 10.000,00
Cabo Frio 2024 100% RS -
2025 100% RS -
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ORGAO: 23 Companhia de Servicos de Cabo Fri
UNIDADE: 23.001 COMSERCAF - Companhia de Servigos de Cabo Frio
23.001 18 542 2273
2022 RS -
COMSERCAF - Companhia de Servicos de ~ Gestio Ambiental . . . o . X X Ordinario / 2023 100% RS 1.292.324,00

trole A | R I 3 L % §

Cabo Frio Controle Ambiental Gerenciamento de Residuos Sélidos e Geragdo de Energia Limpa Servicos prestados Royalties 2024 100% RS ’

2025 100% RS -

ACAO DE PPA: Coleta Seletiva COD: 0002

FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Redutir a utilizagdo dos aterros sanitarios, prolongando sua vida ttil, através da redugéio do volume de lixo para disposicéo final, dando destinagdo ambientalmente correta aos residuos reciclavei

23.001 18 452 2213
2022 100% RS 1.737.500,00
COMSERCAF - Companhia de Servigos de ~ Gestdo Ambiental . . . . . " 2023 100% R$ 250.000,00
I ™ I I L % Royal g
Cabo Frio Servigos Urbanos mpantacio e Manutengio da Coleta Seletiva de Lixo Servigos prestados oyalties 000 100% RS 7
2025 100% R -
23.001 18 244 2235
2022 RS -
COMSERCAF - Companhia de Servigos de - Gestdo Ambiental Assisténcia Comunitaria Programa de Apoio aos Catadores de Material Reciclavel Municipe assistido % Ordindrio / 2023 1o0% RS 50.000,00
Cabo Frio Royalties 2024 100% RS -
2025 100% R -
23.001 18 244 2256
2022 RS -
COMSERCAF - Companhia de Servicos de ~ Gestao Ambiental s o . X Ordinario / 2023 100% RS 200.000,00
I
Cabo Frio Assisténcia Comunitaria Centro de Apoio Para a Reciclagem Servios prestados % Royalties 2024 100% RS _
2025 100% RS -
23.001 18 452 2274
2022 RS -
COMSERCAF - Companhia de Servicos de  Gestdo Ambiental Servigos Urbanos Programa de Campostagem de Residuos Sdlidos servicos prestados % Ordinério / 2023 100% RS 450.000,00
Cabo Frio Royalties 2024 100% R$ -

2025 100% RS -

23 Companhia de Servicos de Cabo F

3.001 COMSERCAF - Companhia de Servigos de Cabo Frio

2022 RS 66.237.500,00
2023 RS 76.402.324,00
VALORES TOTAIS 2024 RS 119.466.900,00
2025 RS 130.766.500,00
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RGAO: 24 Fundo Municipal de Defesa dos Direitos Difusos Consumeristas
UNIDADE: 24.001 FMDDC - Fundo Municipal de Defesa dos Direitos Difusos Consumeristas
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002

otar as diversas Secretarias e 6rgios que compdem a estrutura Administrativa e Orcamentaria do Poder Executivo local com suporte técnico-h e recurs ede
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagio em Geral
ACAO DE PPA: Manutencio das Atividades das Secretarias e Orgdos COD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Dar cumprimento as fungdes institucionais das secretarias, setores e 6rgaos, visando a maior eficiéncia das acdes piiblicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipe

24.001 03 122 2004
2022 100% R$ 50.000,00
FMDDC - Fundo Municipal de Defesa dos AT B - - . Orgdo/Secretaria Ordinario / 2023 100% RS 50.000,00
Essencial a Just Administragdo Geral Manut o lizagdo da Unidad % !
Direitos Difusos Consumeristas ssenciala ustica ministragao Gera anutengao ¢ Operacionalizagdo da Unidade em funcionamento Vinculados 2024 100% RS 50.000,00
2025 100% RS 50.000,00
24.001 03 122 2040
2022 5% RS 10.000,00
FMD;cr;;::“é‘i’ﬂ:‘g::'é:’:::;;ie; 405 £ csencial a Justica Administrado Geral Realizagio e Participagio de Reunides, Seminrios e Féruns Eventos realizados  UN Vinculados ;gg g;’: 22 g:ggg:gg
2025 40% Rs 10.000,00
PROGRAMA: Da Estrutura i COD: 0003

OBJETIVO DO PROGRAMA: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos servicos publicos, reduzindo custos e modernizando a administrago publici
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagio em Geral
ACAO DE PPA: Infraestrutura Administrativa €6D: 0002
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Reestruturar o modelo de gestio da Prefeitura de Cabo Frio, aumentando a eficicia e a eficiéncia dos servigos piblicos, reduzindo custos e modernizando a Administragao Piblici

24.001 03 122 1002
2022 100% RS 30.000,00
FMDDC - Fundo Municipal de Defesa dos S — Construgao, Reforma, Modernizago e Reequipamento da Unidade Orgio/Secretaria 2023 100% RS 30.000,00
Direitos Difusos Consumeristas  C>>encial 8 Justisa Administrag3o Geral Administrativa reestruturada % Vinculados 2024 100% RS 30.000,00
2025 100% RS 30.000,00

al de Defesa dos Direitos

24.001 FMDDC - Fundo Municipal de Defesa dos Direitos Difusos Consumeristas

2022 RS 90.000,00
2023 RS 90.000,00
'VALORES TOTAIS 2024 RS 90.000,00
2025 RS 90.000,00
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RGAO: 25 Fundo Municipal de Esportes
UNIDADE: 25.001 FME - Fundo Municipal de Esportes
Gestao Admistrativa CGD: 0002
otar as diversas Secretarias e 6rgios que compdem a estrutura Administrativa e Orcamentaria do Poder Executivo local com suporte técnico-h e recurs ede
PUBLICO DO PROGRAMA: Servidores e Populagio em Geral
ACAO DE PPA: Manutencio das Atividades das Secretarias e Orgdos COD: 0001

25.001 27 122 2004
2022 100% R$ 50.000,00
. A . . . . Orgao/Secretaria y 2023 100% RS 50.000,00
FME - Fundo Municipal de Esportes  Desporto e Lazer Administragéo Geral Manutengéo e Operacionalizagéo da Unidade om funcionamento % Royalties 502 100% RS 5000000
2025 100% RS 50.000,00
sporte Em Acao COD: 0042
romover e incentivar a pratica de esportes, buscando atingir todos os segmentos sociais, qualificando o esporte, a recreagéo e o lazer, incorporando estas praticas como direito do cidadac
opulagio em Geral
AACAO DE PPA: Incentivo Ao Esporte cOD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Fomentar atividades de promogéo a0 esporte educacional, de participagdo, de rendimento, de formacio e amador, buscando atender todo o territério municipal, por meio de incentivo a pratica de
25.001 27 812 2203
2022 12 RS 50.000,00
FME - Fundo Municipal de Esportes  Desporto e Lazer Desporto Comunitdrio Esporte para Todos - Incentivo ao Esporte Amador Eventos realizados  UN ig;i 1; ';z 50.000,00

2025 12 RS -
25.001 27 812 2204
2022 100% RS 50.000,00
. L . . - N 2023 100% R$ 50.000,00
FME - Fundo Municipal de Esportes  Desporto e Lazer Desporto Comunitario Patrocinio 2o Esporte Amador municipe assistido % Royalties 0% 100% RS 200.000,00
2025 100% RS 200.000,00

25 Fundo Municipal de Esportes

25.001 FME - Fundo Municipal de Esportes

2022 RS 150.000,00
2023 RS 150.000,00
VALORES TOTAIS 2024 RS 250.000,00
2025 RS 250.000,00
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26 Fundo Municipal de Liquidagao dos Restos a Pagar
UNIDADE: 26.001 FMLRP - Fundo Municipal de Liquidagio dos Restos a Pagar
PROGRAM. \¢do Judicidria COD: 0005
OBJETIVO DO PROGRAMA: Efetuar o pagamento de despesas que nio geram produtos nem contraprestagdes diretas de bens ou servigos, visando dar cumprimento aos dispéndios, encargos sociais e reconhecimento de
PUBLICO DO PI : Orgios e i icipai
AGAO DE PPA: Demandas Judiciais €6D: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Gerir a divida municipal, efetuando o das izagbes e encargos i
UNIDADE ORGAMENTARIA FUNCAO SUBFUNCAO AGAO ORGAMENTARIA PRODUTO  UNIDAD  RECURSO ANO  META VALORES
26.001 03 091 2014

B o ordinario/ 2022 100% RS 50.000.000,00
FMLRP - F';"c‘i"ki‘::';‘z";;::r““"'da‘“ Essencial 3 Justica  Defesa da Ordem Juridica Manutencio das Despesas Judiciais - Precatérios Zj'r'“'::zz % Royalties / ig;i igg: 2: g;:ggg:ggﬁ:gg
Vinculados 2025 100% RS 54.430.000,00

PROGRAM. COD: 0002

OBJETIVO DO PROGRAMA: Dotar as diversas Secretarias e 6rg3os que compdem a estrutura Administrativa e Orgamentaria do Poder Executivo local com suporte h e recursos edei
PUBLICO DO PROGRAM. ervidores e Populagdo em Geral
ACAO DE PPA: Manutencio das Atividades das Secretarias e Orgdos cOD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PP, ar i as fungdes instituci is das setores e 6rgdos, visando a maior eficiéncia das agdes publicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipe
UNIDADE ORGAMENTARIA FUNGAO SUBFUNCAO ACAO ORGAMENTARIA PRODUTO UNIDAD RECURSO ANO  META VALORES
26.001 03 2004

2022 100% RS 10.000,00
FMLRP - F‘;"::R":S“l:';;p;“_’::‘“"'d““ Essencial a Justica Administragdo Geral Manutengdo e Operacionalizagio da Unidade :ﬁz:é ‘Sj:;:i:; % Ordindrio ;g;i igg;‘; §§ 132%3:3‘;
2025 100% RS 10.000,00

26 Fundo Municipal de Liquidag3o dos Restos a Pagar

26.001 FMLRP - Fundo Municipal de Liquidagdo dos Restos a Pagar

2022 RS 50.010.000,00
2023 RS 52.010.000,00
VALORES TOTAIS 2024 RS 52.010.000,00
2025 RS 54.440.000,00
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ORGAO: 27 Fundo Municipal de Pessoa Idosa
UNIDADE: 27.001 FUMPI - Fundo Municipal de Pessoa Idosa
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002

otar as diversas Secretarias e 6rgios que compdem a estrutura Administrativa e Orcamentaria do Poder Executivo local com suporte técnico-h e recurs ede

PUBLICO DO PROGRAM
ACAO DE PPA: Manutencio das Atividades das Secretarias e Orgdos cOD: 0001
FINALIDADE DA ACAO DE PPA: Dar cumprimento as fungdes institucionais das secretarias, setores e 6rgéos, visando a maior eficiéncia das acdes piiblicas e a melhorias dos servigos prestados aos municipe

27.001 08 241 2004

2022 RS -
FUMPI - Fundo Municipal de Pessoa e - - ) . : OGrgdo/Secretaria L 2023 1 RS 10.000,00
oo Assisténcia Social Assisténcia ao Idoso Manutengio e Operacionalizagéo da Unidade o funciomamonto % Ordinario 024 1R 1000000
2025 1RS 10.000,00
4o Da Estrutura inis i COD: 0003

: Reestruturar o modelo de gestdo do Governo Municipal, aumentando a eficécia e a eficiéncia dos servigos publicos, reduzindo custos e modernizando a administragdo public:

AGAO DE PP,
FINALIDADE DA ACAO DE PP,

nfraestrutura Administrativa €OD: 0002
eestruturar o modelo de gestdo da Prefeitura de Cabo Frio, aumentando a eficacia e a eficiéncia dos servicos piiblicos, reduzindo custos e modernizando a Administragio Publici

27.001 08 201 1002
2022 RS -
FUMPI - Fundo Municipal de Pessoa ) 0 oo o Assisténcia 30 Idoso Construgao, Reforma, Modernizagao e Reequipamento da Unidade Orgao/Secretaria % Ordinario 2023 1 RS 10.000,00
Idosa Administrativa reestruturada 2024 1 RS 10.000,00
2025 1 RS 10.000,00
PROGRAMA: Terceira Idade C0D: 0022
OBJETIVO DO PROGRAMA: Promover agdes nas dreas esportivas, de acessibilidade e assistenciais, visando a melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa, além de fomentar iniciativas d ientizagdo, visibilidade ¢
PUBLICO DO PROGRAMA: Populagio em Geral
AGAO DE PPA: Melhor Idade coD: 0001

INALIDADE DA ACAO DE PPA: Proteger as pessoas idosas em face de vulnerabilidades decorrentes da velhice agravadas pela insuficiéncia de renda, favorecendo o acesso as politicas sociais , bem como a superagao das

tui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

27.001 08 241 2083
2022 RS -
FUMPI - Fundo Municipal de Pessoa - - N " . 2023 1 RS 850.000,00
- Assisténcia Social Assisténcia ao Idoso ILPI - Instituigio de Longa Permanéncia para a Pessoa Idosa Instituicdo mantida  UN Royalties foent 1R 22000000
2025 1 RS 850.000,00
27.001 08 241 2084
2022 RS -
FUMPL- F""d"l':::a“"“' dePessoa ) istencia Social Assisténcia ao Idoso Manutengdo do Centro de Convivéncia da Pessoa Idosa Instituiio mantida  UN Ordinério ;gﬁ 1 22 igggg:gg
2025 1R 50.000,00
27.001 08 241 2085
2022 RS -
FUMPI - Fundo Municipal de Pessoa e N e - Programa s 2023 1 RS 50.000,00
A | A I Malh Melhor Id .
o ssisténcia Socia ssisténcia ao Idoso alhagio na Melhor Idade implntado % Ordinrio foent 1re 50.000,00
2025 1 RS 50.000,00
27.001 08 241 2086
2022 RS -
FUMPI - Fundo Municipal de P
v ”"d"l P dePessoa ) sisténcia Social Assisténcia a0 Idoso Eventos e Oficinas para a Melhor Idade Eventos realizados  UN Ordinrio ;g;i 1 22 1§§I§g3f3§
2025 18RS 50.000,00
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ORGAO: 27 Fundo Municipal de Pessoa Idosa
UNIDADE: 27.001 FUMPI - Fundo Municipal de Pessoa Idosa
UNIDADE ORGAMENTARIA FUNGAO SUBFUNGAO AGAO ORCAMENTARIA PRODUTO  UNIDAD  RECURSO
08 241 2238
FUMPI - Fundo Municipal de Pessoa o o social Assisténcia ao Idoso Programa Oportunidades para a 32 Idade - Maturidade Ativa Programa % Ordinari
Idosa implantado
UNIDADE ORGAMENTARIA FUNCAO SUBFUNGAO (O ORCAMENT, PRODUTO __ UNIDAD __ RECURSO
27.001 08 241 2239
FUMPI - Fundo M ipal de P P
undo Municipal de Pessoa  »csisténcia Social Assisténcia ao Idoso Programa Guarda Sénior rograma % Ordinério
Idosa implantado

Pagina 146 de 147

VALORES

50.000,00
50.000,00
50.000,00

'VALORES

100.000,00
200.000,00
300.000,00

27 Fundo Municipal de Pessoa Idosa

27.001 FUMPI - Fundo Municipal de Pessoa

2022 RS -

2023 RS 1.240.000,00
VALORES TOTAIS 2024 RS 1.270.000,00

2025 RS 1.370.000,00
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Secretaria Municipal de Fazenda

| UNIDADE [ 2022 | % | 2023 | % | 2024 | % | 2025 | % |

01001 Camara Municipal de Cabo Frio 23.200.000,00  2,10% 26.500.000,00  2,15% 27.500.000,00  2,04% 29.000.000,00  2,08%
02001  GAPRE - Gabinete do Prefeito 6.240.000,00  0,56% 801500000  0,65% 8030.000,00  0,59% 8360.000,00  0,60%

02,002  CGM - Controladoria Geral do Municipio e Combate a Corrupgdo 1.260.000,00 0,11% 1.080.000,00 0,09% 1.080.000,00 0,08% 1.080.000,00 0,08%

02.003  PROGEM - Procuradoria Geral do Municipio 6.400.000,00 0,58% 7.685.000,00 0,62% 7.875.000,00 0,58% 8.055.000,00 0,58%

02.004  SECAD - Secretaria Municipal de Administragdo 18.280.000,00 1,65% 21.605.000,00 1,75% 22.015.000,00 1,63% 22.275.000,00 1,59%

02.005 SEGOV - Secretaria Municipal de Governo 6.060.000,00 0,55% 4.905.000,00 0,40% 5.405.000,00 0,40% 5.580.000,00 0,40%

02.006  SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda 47.415.000,00 4,29% 115.459.676,00 9,35% 132.970.954,61 9,85% 143.396.435,77  10,26%

02.007  SEMURB - Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana 4.520.000,00 0,41% 3.422.000,00 0,28% 3.532.000,00 0,26% 3.872.000,00 0,28% el
02.008  SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social 373000000  0,34% 12.780.000,00  1,03% 28.085.000,00  2,08% 29.390.000,00  2,10%

02.009  SEAP - Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca 3695.000,00  0,33% 342000000  0,28% 3.500000,00  0,26% 365500000  0,26%

02010 SECPLADUR - Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano 4.650.000,00  0,42% 3.800.000,00  0,31% 2.850.000,00  0,21% 240000000  0,17%

02,011  SETEL - Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Lazer 4.900.000,00 0,44% 5.390.000,00 0,44% 12.960.000,00 0,96% 11.065.655,35 0,79%

02,012  SEME - Secretaria Municipal de Educagdo 245.435.000,00  22,20% 270.000.000,00  21,86% 274.864.500,00  20,36% 282.438.000,00  20,21%

02,013  SEMEI - Secretaria Municipal da Melhor Idade 1.970.000,00 0,18% 1.720.000,00 0,14% 1.770.000,00 0,13% 1.820.000,00 0,13%

02.014  SECULT - Secretaria Municipal de Cultura 2.850.000,00 0,26% 3.230.000,00 0,26% 3.280.000,00 0,24% 3.350.000,00 0,24%

02.016 ~ SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos 99.840.000,00 9,03% 76.509.000,00 6,20% 73.350.000,00 5,43% 75.340.000,00 5,39%

02.017  SECRIA - Secretaria Municipal da Crianca e do Adolescente 2.620.000,00 0,24% 4.305.000,00 0,35% 4.375.000,00 0,32% 4.705.000,00 0,34%

02019 SERIC - Secretaria Municipal de RelagGes Institucionais e Captagao de Recursos 1.000.000,00  0,09% 770.000,00  0,06% 1.050.000,00  0,08% 110000000  0,08%

02.021  SEMASA - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Saneamento 3.690.000,00  0,33% 263000000 0,21% 273000000 0,20% 286000000  0,20%

02022 SEDHSEG -Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Seguranga 1842000000  1,67% 24200.000,00  1,96% 26.650.000,00  1,97% 26.920.000,00  1,293%

03.001  FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia Social 5499.000,00  0,50% 232200000 0,19% 245200000 0,18% 265300000  0,19%

04.001  FUMCRIA - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente 250.000,00 0,02% 633.000,00 0,05% 536.100,00 0,04% 539.150,00 0,04%

05.001  FMS - Fundo Municipal de Saude 366.479.500,00  33,15% 380.000.000,00 30,77% 390.085.227,89  28,90% 406.040.923,43  29,06%

06.001  FUMTRANS - Fundo Municipal de Transporte 3.910.000,00 0,35% 6.100.000,00 0,49% 5.170.000,00 0,38% 5.200.000,00 0,37%

07.001  FUNHABIS - Fundo Municipal de Habitagao de Interesse Social 10000000 0,01% 10000000 0,01% 10000000 0,01% 10000000 0,01% .
08.001  IBASCAF - Instituto de Beneficiéncia e Assisténcia Aos Servidorres Municipais de Cabo Frio 97.880.000,00 8,85% 107.902.000,00 8,74% 122.853.317,50 9,10% 117.130.768,45 8,38% 'E
10.001  FAMES - Fundo Municipal de Assisténcia Médico Hospitalar e Odontoldgica dos Servidores Municipais de Cabo Frio 5.050.000,00 0,46% 8.000.000,00 0,65% 8.150.000,00 0,60% 8.400.000,00 0,60% v
11.001  FMA - Fundo Municipal de Meio Ambiente 814.000,00 0,07% 505.100,00 0,04% 519.000,00 0,04% 522.000,00 0,04% ‘5
12.001  FMC - Fundo Municipal de Cultura 1.740.000,00 0,16% 1.316.000,00 0,11% 2.235.000,00 0,17% 2.235.000,00 0,16%

18.001  Fundo Municipal de Turismo 1.260.000,00 0,11% 815.000,00 0,07% 940.000,00 0,07% 840.000,00 0,06%

23.001  COMSERCAF - Companhia de Servios de Cabo Frio 66.237.500,00  599% 76.402324,00  6,19% 119.466.900,00  8,85% 130.766.500,00  9,36%

24001 FMDDC - Fundo Municipal de Defesa dos Direitos Difusos Consumeristas 90.000,00  0,01% 9000000  0,01% 90.000,00  0,01% 90.000,00  0,01%

25001 FME - Fundo Municipal de Esportes 150.000,00  0,01% 150.000,00  0,01% 250.000,00  0,02% 25000000 0,02%

26.001  FMLRP - Fundo Municipal de Liquidago dos Restos a Pagar 50.010.000,00 4,52% 52.010.000,00 4,21% 52.010.000,00 3,85% 54.440.000,00 3,90%

27.001  FUMPI - Fundo Municipal de Pessoa Idosa - 0,00% 1.240.000,00 0,10% 1.270.000,00 0,09% 1.370.000,00 0,10%

[VALOR TOTAL DA DESPESA [ 1.105.645.000,00[100,00%]  1.235.011.100,00[100,00%|  1.350.000.000,00 [ 100,00%|  1.397.239.433,00 | 100,00%|

|VALOR TOTAL DA RECEITA | 1.105.645.000,00 | | 1.235.011.100,00 | | 1.350.000.000,00 | | 1.397.239.433,00 | |

Para verificagdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua prefer
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

GABINETE DA PREFEITA

LEI N° 3.821, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023.
Dispde sobre as Diretrizes para a
elaborac¢iio da Lei Orcamentaria para o

exercicio financeiro de 2024.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 138 da Lei
Organica Municipal e no § 2° do art. 165 da Constituicao Federal, e as normas contidas
na Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000, as diretrizes or¢gamentarias
do Municipio de Cabo Frio para o exercicio financeiro de 2024, compreendendo:

I — as metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal;

II — as metas e riscos fiscais;

III — as orientagdes basicas para elaboragdo da lei orgamentaria anual;

IV — as disposigdes para inclusdo de emendas impositivas;

V - as disposi¢des sobre a politica de pessoal e servigos extraordinarios;

VI — as disposi¢des sobre a receita e alteragdes na legislagdo tributaria do
Municipio;

VII — o equilibrio entre receitas e despesas;
VIII - os critérios e formas de limitagdo de empenho;

IX — as normas relativas ao controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos
programas financiados com recursos dos orgamentos;

X — as condi¢des e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades
publicas e privadas;

XI — a autorizagdo para o Municipio auxiliar o custeio de despesas atribuidas a
outros entes da federagao;

&7 Toimo
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XII — os parametros para a elaboragdo da programagdo financeira e do
cronograma mensal de desembolso;

XIII — a definigdo de critérios para inicio de novos projetos;
XIV — a defini¢ao das despesas consideradas irrelevantes;
XV — o incentivo a participagdo popular;

XVI — as disposigoes finais.

CAPITULO I )
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As Metas ¢ as Prioridades, assim como as agdes relativas a manutengo e
funcionamento dos orgdos da Administragdo Direta ¢ das entidades da Administracao
Indireta para o exercicio financeiro de 2024 correspondem as agdes especificadas no
Anexo II - Metas e Prioridades que integra esta Lei, de acordo com os programas e agdes
estabelecidos na Lei n° 3.323, de 15 de outubro de 2021 e suas alteragdes - Plano
Plurianual relativo ao periodo de 2024/2026, em conformidade com as diretrizes gerais,
metas fisicas e planos de investimentos para o exercicio.

§ 1° A Lei Or¢amentaria de 2024 destinara recursos para a operacionalizacdo das
metas e prioridades mencionadas no caput deste artigo, ndo se constituindo, todavia, em
limite a programagao das despesas, e aos seguintes objetivos basicos de agdes de carater
continuado:

I - provisao de gastos com o pessoal e encargos sociais e fiscais;
II — compromissos relativos ao servico da divida piblica municipal;

III — despesas indispensaveis ao custeio de manutengdo da Administragdo
Publica Municipal;

IV — valores destinados a manuteng¢@o da educagdo basica, em agdes e servigos
publicos de saude e assisténcia social;

V — conservagio e manutengdo do patrimonio publico.

§ 2° As metas e prioridades de que trata o caput deste artigo poderdo ser
alteradas se, durante o periodo de execu¢do da Lei Or¢amentaria Anual referente ao
exercicio financeiro de 2024, surgirem novas demandas e/ou situagdes em que haja
necessidade de intervencdo do Poder Publico ou em decorréncia de créditos adicionais
especiais ou extraordinarios aprovados pelo Poder Legislativo.

§ 3° O Municipio aplicard, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de sua
receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na
manuten¢do e desenvolvimento do ensino, em atendimento ao art. 232 da Lei Organica
Municipal.
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§ 4° O Municipio aplicara, no minimo, 15% (quinze por cento) de sua receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, em agdes e
servigos de satde, em cumprimento do minimo de aplicagdo dos recursos determinados
pela Constituigao Federal, observando o percentual nao inferior a 7% (sete por cento) das
despesas globais do or¢amento anual do Municipio, computadas as transferéncias
constitucionais, conforme preceitua o §2° do art. 208 da Lei Organica Municipal.

Art. 3° A lei orgamentaria anual podera conter dotagdes relativas a projetos a
serem desenvolvidos por meio de parcerias publico-privadas, reguladas pela Lei n° 2.905,
de 7 de dezembro de 2017, consubstanciada na Lei Federal n® 11.079, de 31 de dezembro
de 2004.

CAPITULO I
DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 4° Integram esta Lei os Anexos de Metas Fiscais, em que serdo estabelecidas
metas anuais, em valores correntes e constantes, relativas as receitas, despesas, resultados
nominal e primario, montante da divida publica para o exercicio a que se referem e aos
dois seguintes, conforme §§ 1° e 2° do art. 4° da Lei Complementar Federal n° 101, de
2000.

Art. 5° Integram esta Lei os Anexos de Riscos Fiscais, onde serdo avaliados os
passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas, informando as
providéncias a serem tomadas, caso se concretizem, conforme § 3° do art. 4° da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000.

CAPITULO IV
DAS ORIENTACOES BASICAS PARA ELABORACAO DA
LEI ORCAMENTARIA ANUAL

Secdo I
Das Diretrizes Gerais

Art. 6° A estrutura do Projeto de Lei Orgamentaria Anual devera identificar a
receita por origem e unidade orgamentaria e a despesa por fun¢do, subfung¢do, programa
de governo, agdo e fonte de recursos, de acordo com as codificagdes da Portaria
Interministerial STN/SOF n° 163, de 4 de maio de 2001, da Portaria Conjunta STN/SOF
n°® 650, de 24 de setembro de 2019 e da Lei n° 3.323, de 15 de outubro de 2022 (Plano
Plurianual) e suas alteragdes, relativo ao periodo de 2024/2026.

§ 1° Os orgamentos Fiscal e da Seguridade Social compreenderdo a programagao
dos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgios, autarquias.

§ 2° Os programas, para atingir seus objetivos, se desdobram em agdes
orgamentarias.

§ 3° As agdes, agrupadas por unidade orcamentaria, compreendem atividades,
projetos e/ou operagdes especiais.
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Art. 7° O projeto de lei or¢amentaria que o Poder Executivo encaminhard a
Camara Municipal sera constituido de:

I - texto da lei;

IT — documentos referenciados nos arts. 2° e 22 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
margo de 1964;

III — quadros or¢amentarios consolidados;

IV — anexos do orgamento fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e
a despesa na forma definida nesta Lei;

V — demonstrativos e documentos previstos no art. 5° da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000;

Paragrafo Unico. Acompanhardo a proposta orgamentdria, além dos
demonstrativos exigidos pela legislagdo em vigor, definidos no caput, os seguintes
demonstrativos:

I — demonstrativo da receita corrente liquida, de acordo com o art. 2°, inciso IV
da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000;

II — demonstrativo dos recursos a serem aplicados na manutengdo e
desenvolvimento do ensino e no ensino fundamental, para fins do atendimento do
disposto no art. 212-A da Constituicdo Federal e no art. 60 do Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitorias (ADCT);

III — demonstrativo dos recursos a serem aplicados no Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagao -
FUNDEB, para fins do atendimento ao art. 60 do ADCT, com as alteragdes introduzidas
pela Emenda Constitucional n° 108, de 26 de agosto de 2020 e respectiva Lei Federal n°
14.113, de 25 de dezembro de 2020;

IV — demonstrativo dos recursos a serem aplicados nas agdes e servigos publicos
de saude, para fins do atendimento disposto na Emenda Constitucional n® 29, de 13 de
setembro de 2000;

V — demonstrativo da despesa com pessoal, para fins do atendimento do disposto
no art. 169 da Constitui¢do Federal e na Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

VI — demonstrativo da Divida Publica Municipal;

VII - relagdo com os nomes, cargos ¢ salarios de todos aqueles que, sob qualquer
forma, recebam do erario municipal, conforme determina o art. 140, § 4°, da Lei
Organica Municipal.

Art. 8° A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do Projeto de

Lei Or¢amentaria de 2024 e nos quadros que o integram, serdo elaboradas a valores
correntes do exercicio de 2023, projetados ao exercicio a que se refere.

&7 Toimo

233



DIARIO
OFICIAL

QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDICAO 802| CADERNO |

Art. 9° A Lei Or¢amentaria Anual contera dispositivos para adequar a despesa a
receita, em fungdo dos efeitos econdmicos que decorram de:

I - realizagdo de receitas ndo previstas;

II — disposicdes legais em nivel federal, estadual ou municipal que impactem de
forma desigual as receitas previstas e as despesas fixadas; e

III — adequagdo na estrutura do Poder Executivo, desde que sem aumento de
despesa, nos casos em que ¢ dispensado de autorizacao legislativa.

Paragrafo tnico. A adequagdo da despesa a receita, de que trata o caput deste
artigo implicara a revisdo das metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2024,
devendo ser garantidas, no minimo, as metas de resultado primario e nominal
estabelecidas nesta Lei.

Art. 10. O Poder Executivo colocara a disposi¢do do Poder Legislativo, até 30 de
setembro de 2023, os estudos e as estimativas das receitas para o exercicio subsequente,
inclusive da corrente liquida e as respectivas memorias de calculo.

Art. 11. Os dados compilados das propostas relativas ao Poder Legislativo e as
entidades da Administragao Indireta e demais relatorios que consolidam o Projeto da Lei
Orgamentéria Anual, deverdo ser encaminhadas ao Orgio Central responsavel pela gestdo
or¢amentaria, até a data limite de 15 de agosto de 2023.

Secao I1
Das Diretrizes Para o Or¢amento Anual

Art. 12. O orcamento da seguridade social compreendera as dotagdes destinadas
a atender as agdes de satde, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao disposto nos
arts. 194, 195, 196, 200, 201, 203 ¢ 212, § 4°, da Constituigdo Federal, ¢ contera, dentre
outros, recursos provenientes:

I — das contribuigdes sociais previstas na Constitui¢ao Federal;

II — das receitas proprias dos orgdos, fundos e entidades que integram este
or¢amento;

III — da contribuic@o para o plano de seguridade social do servidor;

IV — do or¢amento fiscal.

Art. 13. O orgamento da seguridade social discriminara:

I — as receitas da seguridade social por natureza, identificando a fonte de recursos

correspondente a cada cota parte, a natureza de receita, observado o disposto no art. 6° da
Lei Federal n° 4.320, de 1964;
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IT — a despesa da seguridade social por unidade or¢gamentaria e a fonte de recurso
correspondente.

Art. 14. A abertura de créditos adicionais suplementares, nos termos
estabelecidos em lei, devera visar o alcance dos objetivos das atividades ou a viabilizagdo
dos resultados almejados nos programas e ser justificada sempre que as alteragdes
afetarem a programacdo finalistica do governo, discriminada no Anexo de Metas e
Prioridades.

Art. 15. Fica o Poder Executivo autorizado a:

I — incluir, excluir, alterar e transferir agdes, desde que ndo resultem no
desiquilibrio entre receita e despesa;

II - transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes
orcamentarias aprovadas na Lei Or¢gamentaria de 2024 ou em seus créditos adicionais, em
decorréncia de extingdo, transformagao, transferéncia, incorporagdo ou desmembramento
de oOrgdos e entidades, bem como de alteragdes de suas competéncias ou atribui¢des,
mantida a estrutura programatica, expressa por categoria de programagao;

III — promover ajustes na codificagdo orgamentaria, inclusive nas fontes de
recursos, decorrentes da necessidade de adequagdo a classificagdo vigente, desde que ndo
impliquem em mudanca de valores e finalidade de programagao;

IV — promover modificagdes nas categorias de programagdo para atender as
necessidades de execugdo, desde que verificada a inviabilidade técnica, operacional ou
econdomica da execugdo do crédito, criando, quando necessario, novas naturezas de
despesa;

V — promover ajustes de fontes de recursos, de acordo com as necessidades de
execugdo, por motivos de ordem técnica ou legal, mantido o valor total, ndo havendo
desequilibrio entre receita e despesa e observadas as vinculagdes de aplicacdo previstas
na legislagdo.

§ 1° As modificagdes a que se refere este artigo também poderao ocorrer quando
da abertura de créditos suplementares autorizados na Lei Or¢amentaria.

§ 2° As alteragdes orcamentarias de que tratam este artigo poderdo ser realizadas
por decreto do Poder Executivo.

§ 3° O Poder Executivo, a fim de cumprir as metas fisicas e limites estabelecidos
constitucionalmente, esta autorizado a abrir créditos adicionais, utilizando a metodologia
de calculo baseada na tendéncia de arrecadagdo do exercicio, conforme estabelecido no §
3° do art. 43 da Lei Federal n® 4.320, de 1964, acompanhado do respectivo demonstrativo
de calculo.

§ 4° O Poder Executivo, a fim de cumprir os contratos de repasse e convénio,

operagdes de crédito e instrumentos congéneres, estabelecidos formalmente, esta
autorizado a abrir créditos adicionais, utilizando como fundamento o termo contratual,
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nos limites do valor contratado e vigéncia, bem como considerando a execucdo
contratual, conforme estabelecido no art. 43 da Lei Federal n® 4.320, de 1964.

§ 5° Em todas as hipoteses, incluindo, mas ndo se limitando, aquelas
mencionadas neste artigo, fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais
suplementares até o limite de 10% (dez por cento) do valor do Or¢amento Consolidado
para o exercicio de 2024, utilizando como fonte de recursos os previstos no art. 42 da Lei
Federal n° 4.320, de 1964, observadas as exclusdes das movimentagdes orgamentarias,
desde que precedidas de exposicdo justificativa, na forma do artigo 43 da Lei Federal n°®
4.320, de 1964.

Secdo 111
Das Disposicdes Relativas a Divida e ao Endividamento Piblico Municipal

Art. 16. Todas as despesas relativas a divida publica municipal, mobilidria ou
contratual, e as receitas que as atenderdo, constardo na Lei Orgamentaria Anual.

§ 1° A administragdo da divida publica municipal interna tem por objetivo
principal minimizar custos, reduzir o montante da divida publica e viabilizar fontes
alternativas de recursos para o Tesouro Municipal.

§ 2° O Municipio, através de seus orgdos e entidades, subordinar-se-4 as normas
estabelecidas na Resolugao n°® 40, de 20 de dezembro de 2001 do Senado Federal, que
dispde sobre os limites globais para o montante da divida piblica consolidada e da divida
publica mobiliaria, em atendimento ao disposto no art. 52, incisos VI e IX, da
Constitui¢do Federal.

Art. 17. Fica autorizada a contratagdo, formalizagdo de parcelamentos de dividas
da Administragdo Direta, seus Fundos, Autarquias e demais entidades da Administragdo
Indireta de débitos pré-existentes, observados os limites do inciso II, do art. 3° da
Resolug@o n°® 40, de 2001 do Senado Federal e as demais disposi¢des da Complementar
Federal n° 101, de 2000.

Paragrafo inico. As despesas com amortizagéo, juros e outros encargos da divida
publica, serdo fixadas com base nas operagdes contratadas.

Art.18. A Lei Orgamentaria podera conter autorizagdo para contratagdo de
operagdes de crédito, ainda que por antecipagdo da receita or¢amentaria, em valor ou
percentual ndo superior a legislacdo vigente, condicionada ao atendimento das normas
estabelecidas na Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, na Resolugdo n°® 43, de 21
de dezembro de 2001 do Senado Federal, e a anuéncia prévia do Poder Legislativo
Municipal.

Art. 19. As despesas com o pagamento de precatorios judiciais correrdo a conta
de dotagdes consignadas com esta finalidade nos 6rgdos da Administragdo Direta e nas
entidades da Administragdo Indireta responsaveis pelo débito, em cumprimento ao
disposto no art. 100 da Constitui¢do Federal.

Paragrafo unico. Para fins de acompanhamento, controle e centraliza¢do, os
orgdos da Administragio Direta e as entidades da Administragdo Indireta submeterdo os
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processos referentes ao pagamento de precatdrios a apreciagdo da Procuradoria-Geral do
Municipio.

Secio IV
Da Definiciio de Montante e Forma de Utilizaciio da Reserva de Contingéncia

Art. 20. A lei orgamentdria contera reserva de contingéncia em montante
equivalente a, no maximo, 2,0% (dois por cento) da receita corrente liquida prevista na
proposta or¢amentaria de 2024, destinada ao atendimento de passivos contingentes,
outros riscos e eventos fiscais imprevistos e reforgo das dotagdes orgamentarias que se
tornarem insuficientes.

CAPITULO V
DA INCLUSAO DE EMENDAS IMPOSITIVAS

Art. 21. A Lei Orcamentaria Anual para o exercicio financeiro de 2024 reservara
recursos financeiros para a inclusdo de emendas individuais do Legislativo Municipal de
acordo com o limite estabelecido no §1° do art. 141 da Lei Organica Municipal.

Art. 22. A indicacdo de emendas impositivas a Lei Or¢amentaria Anual devera
observar os seguintes critérios:

I — metade do valor destinado a cada Vereador devera, obrigatoriamente, ser
destinado a servigos publicos de saude, nos termos do inciso II, do §1° do art. 141 da Lei
Organica Municipal;

II — no caso de emendas impositivas destinadas a reforma, manutengio,
ampliagdo e/ou construgdo de prédios e espagos publicos:

a) consultar a Secretaria de Obras e Servigos Publicos se existe levantamentos
e estudos prévios do custo para a execugdo da intervengdo, visando a indica¢do de
emendas impositivas com valores suficientes para a execugao das obras;

b)  consultar a Secretaria de Relagdes Institucionais e Captagdo de Recursos se
existem propostas, contratos de repasse, convénios e/ou similares que visem a realizagdo
das intervengdes;

III — no caso de emendas impositivas destinadas a aquisi¢do de equipamentos e
materiais permanentes devera ser consultado o Setor de Compras da Secretaria de
Administra¢@o para verificacdo de custo estimado das aquisi¢des a serem realizadas;

IV — verificar a compatibilidade da emenda impositiva aos programas e agdes
estabelecidos na Lei n° 3.323, de 15 de outubro de 2022 ¢ suas alteragdes - Plano
Plurianual relativo ao periodo de 2024/2026.

Art. 23. Em caso de reestimativa da receita e da despesa para cumprimento da
meta de resultado fiscal, o montante das emendas impositivas podera ser reduzido em até
a mesma propor¢do da limitagdo incidente, nos termos do § 5° do art. 141 da Lei
Organica Municipal.
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Art. 24. Considera-se equitativa a execugdo das programagdes de carater
obrigatorio que atenda de forma igualitaria e impessoal as emendas impositivas, nos
termos do § 6° do art. 141 da Lei Organica Municipal.

, CAPITULO VI )
DA POLITICA DE PESSOAL E DOS SERVICOS EXTRAORDINARIOS

Secao I
Das Disposicoes sobre Politica de Pessoal e Encargos Sociais

Art. 25. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, I e II, da
Constituicdo Federal, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos
de remuneracdo, criagdo de cargos, empregos e fungdes, alteragdes de estrutura de
carreiras, bem como admissdes ou contratagdes de pessoal a qualquer titulo, desde que
observado o disposto nos arts. 15, 16 e 17 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

§ 1° Fica autorizada a revisdo geral anual das remuneragdes, subsidios, proventos
e pensdes dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo e Legislativo, ¢ das
autarquias, em percentual a ser definido em lei especifica, observada a inflagdo oficial
apurada no exercicio de 2023.

§ 2° Além de observar as normas do caput, no exercicio financeiro de 2024 as
despesas com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo deverdo atender as
disposigdes contidas nos arts. 18, 19 e 20 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

§ 3° Niao se considera como substituigdo de servidores e empregados publicos
para efeito do § 2°, os contratos de servigos de terceiros relativos as atividades que,
simultaneamente:

I — sejam acessorias, instrumentais ou complementares as atribuigdes legais do
orgdo ou entidade, na forma prevista em regulamento;

II — ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas pelo quadro de
pessoal do o6rgdo ou entidade, ou seja, relativas a cargo ou categoria extinto, total ou
parcialmente, salvo expressa disposi¢do legal em contrario;

III — ndo caracterizem relagdo direta de emprego, nos termos da legislagdo
vigente.

Art. 26. Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como limites na elaboracdo de
suas propostas orgamentarias para pessoal e encargos sociais, o disposto na norma
constitucional e nos arts. 19 ¢ 20 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Paragrafo tnico. Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites
mencionados no caput deste artigo, serdo adotadas as medidas de que tratam os §§ 3° e 4°
do art. 169 da Constituicdo Federal, bem como a auditoria da folha de pagamento, na
diregdo do enxugamento da maquina publica, com ampla publicidade, tendo em vista a
manuten¢do e/ou recuperagdo dos direitos previstos no Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneragdo do Servidor Publico Municipal.
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Secao I1
Da Previsdo para Contratacio Excepcional de Horas Extras

Art. 27. Se durante o exercicio de 2024 a despesa com pessoal atingir o limite de
que trata o paragrafo tnico do art. 22 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, o
pagamento da realizagdo de servigo extraordinario somente podera ocorrer quando
destinada ao atendimento de relevante interesse publico que ensejem situagdes
emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo inico. A autorizagdo para a realizagdo de servigo extraordinario para
atender as situagdes previstas no caput deste artigo, no ambito do Poder Executivo ¢ de
exclusiva competéncia do Chefe do Executivo Municipal ¢ no ambito do Poder
Legislativo ¢ de exclusiva competéncia do Presidente da Camara.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 28. A estimativa da receita que constara do projeto de lei orgamentaria para
o exercicio de 2024, com vistas a expansdo da base tributaria e consequente aumento das
receitas proprias, contemplara medidas de aperfeicoamento da administragdo dos tributos
municipais, dentre as quais:

I — aperfeicoamento do sistema de formagdo, tramitagdo e julgamento dos
processos tributario-administrativos, visando a racionalizagdo, simplifica¢o e agilizagdo;

II — aperfeigoamento dos sistemas de fiscalizagdo, cobranga e arrecadagdo de
tributos, objetivando a sua maior exatidao;

III — aperfeigoamento dos processos tributdrio-administrativos, por meio da
revisdo e racionalizagdo das rotinas e processos, objetivando a modernizagdo, a
padronizagao de atividades, a melhoria dos controles internos e a eficiéncia na prestagao
de servigos;

IV — aplicagdo das penalidades fiscais como instrumento inibitorio da pratica de
infragdo da legislagdo tributaria.

Art. 29. A estimativa da receita de que trata o art. 28 levara em consideracdo,
adicionalmente, o impacto de altera¢@o na legislacdo tributaria, com destaque para:

I — revisdo, atualizagdo ou adequacgdo da legislagdo sobre Imposto Predial e
Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de célculo, condi¢des de pagamentos, descontos
e isengdes, inclusive com relag@o a progressividade deste imposto;

IT — revisdo da legislagdo sobre o uso do solo, com redefini¢do dos limites da
zona urbana municipal,

III — revisdo da legislagdo referente ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza;
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IV —revisdo da legislagdo aplicavel ao Imposto sobre Transmissao Intervivos de
Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoveis;

V — institui¢do de taxas pela utilizagdo efetiva ou potencial de servigos publicos
especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposigao;

VI —revisdo da legislagdo sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;

VII — revisdo das isen¢des dos tributos municipais, para manter o interesse
publico e a justiga fiscal;

VIII — a instituicdo de novos tributos ou a modificagdo, em decorréncia de
alteragdes legais, daqueles ja instituidos.

Art. 30. O projeto de lei que conceder ou ampliar incentivo, isen¢do ou beneficio
de natureza tributaria ou financeira devera observar a devida mitigagdo de despesa em
valor equivalente, caso produza impacto financeiro no mesmo exercicio, respeitadas as
disposigdes do art. 14 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Art. 31. Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentaria poderdo ser
considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislagdo tributaria que estejam em
tramitagdo na Camara Municipal.

§ 1° Caso as alteragdes propostas nao sejam aprovadas, ou o sejam parcialmente,
de forma a ndo permitir a integralizagdo dos recursos esperados, as dotagdes a conta das
referidas receitas serdo canceladas, mediante decreto, nos 30 (trinta) dias subsequentes a
publicagdo da Lei Or¢amentaria de 2024.

§ 2° No caso de ndo aprovagdo das propostas de alteragdo previstas no caput
deste artigo, podera ser efetuada a substituicdo das fontes condicionadas por excesso de
arrecadacdo de outras fontes, inclusive de operagdes de crédito, ou por superavit
financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior, antes do cancelamento
previsto no § 1° deste artigo.

CAPITULO VIII
DO EQUILIBRIO ENTRE RECEITAS E DESPESAS

Art. 32. A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da Lei Orgamentaria
do exercicio de 2024 serdo orientadas no sentido de alcangar o superavit primério
necessario para garantir uma trajetoria de solidez financeira da Administragdo Municipal,
conforme discriminado no Anexo de Metas Fiscais, constante desta Lei.

Art. 33. Os projetos de lei que impliquem em diminui¢@o de receita ou aumento de
despesa do Municipio no exercicio de 2024 deverdo estar acompanhados de
demonstrativos que discriminem o montante estimado da diminui¢do da receita ou do
aumento da despesa, para cada um dos exercicios compreendidos no periodo de 2024 a
2025, demonstrando a memoria de calculo respectiva.
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Paragrafo inico. Nao sera aprovado projeto de lei que implique em aumento de
despesa sem que estejam acompanhados das medidas definidas nos arts. 16 e 17 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 34. As estratégias para busca ou manutengdo do equilibrio entre as receitas e
despesas poderdo levar em conta as seguintes medidas:

I—para elevagdo das receitas:

a) a implementagdo das medidas previstas nos arts. 24 e 25 desta Lei;
b) atualizag@o e informatizag¢do do cadastro imobiliario;
¢) chamamento geral dos contribuintes inscritos na Divida Ativa;

11 — para redugao das despesas:

a) utilizagdo da modalidade de licitagdo denominada pregdo e implantagido de
rigorosa pesquisa de pregos, de forma a reduzir custos de toda e qualquer compra e evitar
a cartelizagdo dos fornecedores;

b) revisdo geral das gratificagdes concedidas aos servidores.

Art. 35. Na programacdo da despesa ndo poderdo ser fixadas despesas sem que
estejam definidas as respectivas fontes de recursos, de forma a evitar o comprometimento

do equilibrio orgamentario entre a receita ¢ a despesa.

) CAPITULO IX
DOS CRITERIOS E FORMAS DE LIMITACAO DE EMPENHO

:

:

|

:

|

:

:

i

:

i

:

:

:

:

:

:

:

:

:

:

i

:

Art. 36. Na hipotese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput do E
art. 9°, e nos arts. 31, § 1° II, da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, o Poder |
. . . ~ A 3 3 . ~ !
Executivo e o Poder Legislativo procederdo a respectiva limitagdo de empenho e de '
movimentag¢do financeira, sendo fixado percentual ou valor de limitagdo para o conjunto
de projetos e atividades, proporcional a participa¢do do Poder, excluidas as relativas as: !
|

I — as despesas com pessoal e encargos sociais; E
IT — as despesas com beneficios previdenciarios; i

. ~ . ro. £

III — as despesas com amortizagao, juros e encargos da divida; :
IV — as despesas com PASEP; !
V — as despesas com o pagamento de precatorios e sentengas judiciais; E
VI — as demais despesas que constituam obrigagdo constitucional e legal. ;
§ 1° A Secretaria Municipal de Fazenda devera avaliar o comportamento da :
:

:

|

'

:

'

|

|

:

|

:

realizagdo da receita quanto ao cumprimento de metas do resultado primario e nominal,
em atendimento ao disposto no art. 9° da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.
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§ 2° Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita nao sera
suficiente para garantir o equilibrio das contas publicas, adotar-se-d3o as mesmas medidas
previstas neste artigo.

CAPITULO X
DAS NORMAS RELATIVAS AO CONTROLE DE CUSTOS E AVALIACAO DOS
RESULTADOS DOS PROGRAMAS FINANCIADOS COM RECURSOS DOS
ORCAMENTOS

Art. 37. O Poder Executivo realizara estudos visando a defini¢ao de sistema de
controle de custos e a avaliagdo do resultado dos programas de governo.

Art. 38. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagao
dos recursos na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais, bem como a respectiva
execugdo, serdo feitas de forma a propiciar o controle de custos e a avaliacdo dos
resultados dos programas de governo.

§ 1° A lei orgamentaria de 2024 e seus créditos adicionais deverdo agregar todas
as acdes governamentais necessarias ao cumprimento dos objetivos dos respectivos
programas, sendo que as agdes governamentais que nao contribuirem para a realizagdo de
um programa especifico deverdo ser agregadas num programa de apoio administrativo
denominado Manuten¢do e Operacionalizagdo da Unidade ou com finalidade
semelhante.

§ 2° Merecera destaque o aprimoramento da gestdo or¢camentaria, financeira e
patrimonial, por intermédio da modernizagdo dos instrumentos de planejamento,
execugdo, avaliagdo e controle interno.

§ 3° O Poder Executivo promovera amplo esfor¢o de redugdo de custos,
otimizag@o de gastos e reordenamento de despesas do setor publico municipal, sobretudo
pelo aumento da produtividade na prestagdo de servigos publicos e sociais.

_ CAPITULOXI i
DAS CONDICOES E EXIGENCIAS PARA TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A
ENTIDADE PUBLICAS E PRIVADAS

Art. 39. E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais,
de dotagdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas as autorizadas mediante lei

especifica que sejam destinadas:

I — as entidades que prestem atendimento direto ao publico, de forma gratuita,
nas areas de assisténcia social, saude, educagdo ou cultura;

IT — as entidades sem fins lucrativos que realizem atividades de natureza
continuada;

IIT — as entidades que tenham sido declaradas por lei como sendo de utilidade
publica.
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Paragrafo tUnico. Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a
entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de regular
funcionamento, emitida no exercicio de 2024 por, no minimo, uma autoridade local, e
comprovante da regularidade do mandato de sua diretoria.

Art. 40. E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais,
de dotacdes a titulo de auxilios e contribui¢cdes para entidades publicas e/ou privadas,
ressalvadas as autorizadas mediante lei especifica e desde que sejam:

I — de atendimento direto e gratuito ao publico, voltadas para as a¢des relativas
ao ensino, saude, cultura, assisténcia social, agropecudria e de protegdo ao meio
ambiente;

II — associagdes ou consorcios intermunicipais, constituidos exclusivamente por
entes publicos, legalmente instituidos e signatarios de contrato de gestdo com a
Administragdo Publica Municipal, e que participem da execu¢do de programas
municipais.

Art. 41. E vedada a inclusio, na lei or¢amentaria ¢ em seus créditos adicionais,
de dotag@o para a realizagdo de transferéncia financeira a outro ente da federagao, exceto
para atender as situagdes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais
observadas as exigéncias do art. 25 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 42. As entidades beneficiadas com os recursos publicos previstos neste
Capitulo, a qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder Executivo com a
finalidade de verificar o cumprimento dos objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 43. As transferéncias de recursos as entidades previstas neste Capitulo
deverdo ser precedidas da aprovagdo de plano de trabalho e da celebragdo de convénio,
devendo ser observadas na elaboragdo de tais instrumentos as exigéncias da Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos.

§ 1° E vedada a celebragdo de convénio com entidade em situagdo irregular com
0 Municipio, em decorréncia de transferéncia feita anteriormente.

§ 2° Excetuam-se do cumprimento dos dispositivos legais a que se refere o caput
deste artigo as caixas escolares da rede publica municipal de ensino que receberem
recursos diretamente do Governo Federal por meio do Programa Dinheiro Direto na
Escola (PDDE).

Art. 44. E vedada a destinagdo, na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais,
de recursos para diretamente cobrir necessidades de pessoas fisicas, ressalvadas as que
atendam as exigéncias do art. 26 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000 e sejam
observadas as condi¢oes definidas na lei especifica.

Paragrafo tnico. As normas do caput deste artigo ndo se aplicam a ajuda a pessoas

fisicas custeadas pelos recursos do Sistema Unico de Saude (SUS) e Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS).
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CAPI’TULQ XII
DA AUTORIZACAO PARA O MUNICIPIO AUXILIAR NO CUSTEIO DE
DESPESAS DE COMPETENCIA DE OUTROS ENTES DA FEDERACAO

Art. 45. E permitida a inclusdo, na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais,
de dotagdes para que o Municipio contribua para o custeio de despesas de competéncia
de outro ente da federacdo, desde que autorizadas mediante lei especifica e que sejam
destinadas ao atendimento das situagdes que envolvam claramente o interesse local.

Paragrafo Ginico. A realizagdo da despesa definida no caput deste artigo devera
ser precedida da aprovagdo de plano de trabalho e da celebragdo de convénio, de acordo
com a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

A CAPITULO X111
DOS PARAMETROS PARA A ELABORACAO DA PROGRAMACAO FINANCEIRA
E DO CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO

Art. 46. O Poder Executivo estabelecera por ato proprio, até 30 (trinta) dias apos
a publicagdo da lei or¢amentaria de 2024, as metas bimestrais de arrecadagdo, a
programacgao financeira e o cronograma mensal de desembolso, respectivamente, nos
termos dos arts. 8° ¢ 13 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

§ 1° Para atender ao caput deste artigo, as entidades da Administragao Indireta e
o Poder Legislativo encaminhardo ao Orgao Central de Or¢amento do Municipio, até 15
(quinze) dias apds a publicagdo da lei orgamentaria de 2024, os seguintes demonstrativos:

I — as metas mensais de arrecadagdo de receitas, de forma a atender o disposto no
art. 13 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000,

II — a programagdo financeira das despesas, nos termos do art. 8° da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000;

IIT — o cronograma mensal de desembolso, incluidos os pagamentos dos restos a
pagar, nos termos do art. 8° da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

§ 2° A programagao financeira e o cronograma mensal de desembolso de que
trata o caput deste artigo deverdo ser elaborados de forma a garantir o cumprimento da
meta de resultado primario estabelecida nesta Lei.

CAPITULO XIV
DA DEFINICAO DE CRITERIOS PARA INICIO DE NOVOS PROJETOS

Art. 47. Além da observancia das metas e prioridades definidas nos termos do
art. 2° desta Lei, a lei orcamentaria de 2024 ¢ seus créditos adicionais, observado o
disposto no art. 45 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, somente incluirdo
projetos novos se:

I — estiverem compativeis com o Plano Plurianual de 2022/2025 e com as normas
desta Lei;
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II — as dotagdes consignadas as obras ja iniciadas forem suficientes para o
atendimento de seu cronograma fisico-financeiro;

III — estiverem preservados os recursos necessarios a conservagdo do patriménio
publico;

IV — os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos federais,
estaduais ou de operagdes de crédito.

Paragrafo inico. Considera-se projeto em andamento para os efeitos desta Lei,
aquele cuja execugdo iniciar-se até a data de encaminhamento da proposta orcamentaria
de 2024, cujo cronograma de execugdo ultrapasse o término do exercicio de 2023.

Art. 48. Ficam os orgdos do Poder Executivo, seus Fundos e Autarquias,
autorizados a efetivar contratos, convénios e compromissos, no ambito da sua
administragdo, disponibilizando, quando necessaria, a contrapartida para o alcance dos
objetivos estipulados.

§ 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional necessario a
implementac@o e execugdo de contratos, convénios e compromissos de que trata o caput
deste artigo.

§ 2° A celebragdo de contratos, convénios e termos de compromissos devem
previamente observar a disponibilidade or¢amentaria e a capacidade financeira para
atender seu impacto.

CAPITULO XV
DA DEFINICAO DAS DESPESAS CONSIDERADAS IRRELEVANTES

Art. 49. Entendem-se como despesas irrelevantes, para fins de atendimento ao
que dispoe o § 3° do art. 16 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, aquelas cujo
valor ndo ultrapasse os limites fixados nos incisos I e II do art. 75 da Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

CAPITULO XVI
DO INCENTIVO A PARTICIPACAO POPULAR

Art. 50. O Projeto de Lei Or¢amentaria Anual para 2024, sera elaborado e
aprovado obedecendo ao principio da publicidade, promovendo a transparéncia da gestao
fiscal e permitindo o acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma
dessas etapas, em cumprimento ao que dispdem a Lei Complementar Federal n° 131, de
27 de maio de 2009.

§ 1° Serdo divulgados pelo Poder Executivo, no Diario Oficial Eletronico ¢/ou na
pagina oficial da Municipalidade, conforme disposto nos arts. 48 e 48-A da Lei

Complementar Federal n° 101,de 2000:

I — a estimativa das receitas de que trata o § 3° do art. 12 da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000;
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I —a Lei Orgamentaria e seus anexos;
IIT - os decretos de abertura de créditos adicionais e seus anexos;
IV — a execugdo orgamentaria e financeira;

V - o montante de restos a pagar inscritos;

VI — o montante de precatorios.

§ 2° Os Poderes Executivo e Legislativo deverdo realizar audiéncia publica para
tratar do Projeto de Lei Orgamentaria Anual, conforme disposto no paragrafo Gnico do
art. 48 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000 e no art. 44 da Lei Federal
n° 10.257, de 10 de julho de 2001 (Estatuto da Cidade).

CAPITULO XVII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 51. A abertura de créditos suplementares e especiais dependerd de prévia
autorizagdo legislativa e da existéncia de recursos disponiveis para cobrir a despesa, nos
termos da Lei Federal n° 4.320, de 1964 ¢ da Constitui¢do Federal.

Art. 52. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto :
no art. 167, § 2°, da Constitui¢ao da Federal, sera efetivada mediante decreto do Chefe do '
Executivo Municipal, utilizando os recursos previstos no art. 43 da Lei Federal n°® 4.320, :
de 1964. :

Art. 53. O projeto de Lei Orcamentaria Anual para 2024 serd encaminhado a ’
Camara Municipal até 30 de outubro de 2023, devendo o Legislativo discuti-lo, vota-lo e ;
devolvé-lo para sangdo até 15 de dezembro de 2023, conforme disposto na Emenda a Lei
Organica Municipal n® 32, de 27 de abril de 2021. '

Paragrafo unico. O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder E
Legislativo para propor modificagdes no projeto de Lei Orgamentaria anual enquanto ndo !
iniciada a sua votagdo, no tocante as partes cuja alteragdo ¢ proposta. i

Art. 54. Se o projeto de Lei Orcamentaria de 2024 néo for sancionado pelo Chefe 1
do Executivo Municipal até 31 de dezembro de 2023, a programagdo dele constante
podera ser executada para o atendimento das seguintes despesas: '

I — pessoal e encargos sociais; E

IT — beneficios previdenciarios; ;

III — amortizagao, juros e encargos da divida; :

IV —FGTS - PASEP;

V — demais despesas que constituem obrigagdes constitucionais ou legais do
Municipio;
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VI — outras despesas correntes de carater inadiavel; e
VII — despesas de execugdo de convénios em cumprimento ao Plano de Trabalho.

§ 1° As despesas descritas no inciso V do caput estdo limitadas a 1/12 (uns doze
avos) do total de cada agdo prevista no Projeto de Lei Orcamentdria de 2024,
multiplicado pelo niimero de meses decorridos até a san¢do da respectiva lei.

§ 2° Na execugdo de outras despesas correntes de carater inadidvel, a que se
refere o inciso VI do § 1°0 o ordenador de despesa podera considerar os valores
constantes do Projeto de Lei Orgamentaria de 2024 para fins do cumprimento do disposto
no art. 16 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 55. As emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria apresentadas pelo Poder
Legislativo observardo o disposto na Lei Organica Municipal, obedecidos, em qualquer
caso, os limites previstos na Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, e deverdo ser
processadas, pela Camara Municipal, na forma e contetido estabelecidos nesta Lei.

Paragrafo inico. Ndo poderdo ser fixadas despesas em desacordo com os ditames
desta Lei e sem que estejam definidas as fontes de recursos disponiveis.

Art. 56. Na ocorréncia de calamidade publica no Municipio de Cabo Frio,
decretada pelo Chefe do Executivo Municipal e reconhecida pela Assembleia Legislativa
do Estado do Rio de Janeiro, na forma da Constituicdo Federal, enquanto perdurar a
situagao:

I - serdo suspensas a contagem dos prazos e as disposi¢des estabelecidas nos arts.
23 e 31da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000;

II - serdo dispensados o atingimento dos resultados fiscais e a limitagdo de
empenho prevista no art. 92 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 57. Cabe ao ordenador da despesa o cumprimento das disposi¢des contidas
nos arts. 16 ¢ 17 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 58. Verificado eventual saldo de dotagdo orcamentaria da Camara Municipal
de Cabo Frio que nao sera utilizado até 31 de dezembro de 2024, poderdo ser oferecidos
tais recursos, definido especificamente a sua destinagéo para “Fonte 0” apenas para areas
sociais, como fonte para abertura de créditos adicionais pelo Poder Executivo.

Art. 59. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a partir do dia 1° de janeiro de 2024.

Cabo Frio, 20 de outubro de 2023.

MAGDALA FURTADO
Prefeita
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

ANEXO | - ESTIMATIVA DA RECEITA E FIXACAO DA DESPESA ORGAMENTARIA
METAS FISCAIS POR CATEGORIA DA RECEITA - EXERCICIO 2024 E DOIS EXERCICIOS SUBSEQUENTES 2025 E 2026

Quadro | - PREVISAO DAS RECEITAS POR CATEGORIA ECONOMICA 2022/2025

RECEITAS ORCAMENTARIA 2023 2024 2025 2026 TOTAL
E’Cﬂm CORRENTE 1.232.101.850,00 1.331.182.700,00 1.377.759.922,50 1.405.337.127,49 5.346.381.599,99
RECEITAS TRIBUTARIA 174.874.300,00 212.106.800,00 219.528.302,50 225.755.216,99 832.264.619,49 SR
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 97.703.550,00 103.730.600,00 107.360.625,00 109.498.117,35 418.292.892,35
RECEITA PATRIMONIAL 9.423.550,00 21.111.500,00 21.849.615,00 22.138.618,05 74.523.283,05
RECEITA DE SERVICOS 3.175.000,00 6.979.000,00 7.223.265,00 7.476.079,28 24.853.344,28
TRANSFERENCIAS CORRENTES 938.845.925,00 942.956.000,00 975.948.920,00 994.615.010,45 3.852.365.855,45
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 8.079.525,00 44.298.800,00 45.849.195,00 45.854.085,38 144.081.605,38
RECEITAS DE CAPITAL 2.010.200,00 2.510.100,00) 2.597.600,00) 2.597.600,00) 9.715.500,00
|Receitas Correntes - Intra 54.956.850,0 59.961.000,00) 62.059.635,00) 64.231.722,23] 241.209.207,23
ORCAMENTO BRUTO 1.289.068.900,00 1.393.653.800,00 1.442.417.157,49 1.472.166.449,71 | 5.597.306.307,20
(-) Dedugdes da Receita (54.057.800,00)| (43.653.800,00)|

ORCAMENTO LIQUIDO R$ _1.235.011.100,00 | RS 1.350.000.000,00 | RS 1.

Quadro Il - FIXACAO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA 2022/2025
DESPESAS ORCAMENTARIA 2023 2024 2025 2026 TOTAL

DESPESA CORRENTE 1.034.692.901,60 1.183.180.377,89 1.218.831.311,11 1.242.762.900,01 4.679.467.490,61

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 657.718.853,80} 675.501.850,00) 696.644.414,75) 721.026.969,27] 2.750.892.087,82)
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 758.000,00] 13.000,00) 13.455,00) 13.925,93 798.380,93]

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 376.216.047,80} 507.665.527,89] 522.173.441,36 521.722.004,82) 1.927.777.021,87}
DESPESAS DE CAPITAL 182.243.084,10 115.758.700,00 119.037.009,91 122.105.811,96 539.144.605,97

INVESTIMENTOS 51.386.084,10) 40.826.700,00) 41.922.009,91 43.389.280,26} 177.524.074,27
AMORTIZACAO DA DIVIDA 130.857.000,0 74.932.000,00} 77.115.000,00} 78.716.531,70) 361.620.531,70)
Reserva do RPPS FPC R$ 9.850.000,00 | R$ 13.353.467,50 | R$ 13.856.798,70 | R$ 14.341.786,65 | RS 51.402.052,85
|Reserva de Contingéncia R$ 8.225.114,30 | R$ 37.707.454,61 | R$ 45.514.313,27 | R$ 47.107.314,23 | R$ _ 138.554.196,41

DESPESA TOTAL R$  1.235.011.100,00 | RS 1.350.000.000,00 | RS  1.397.239.432,99 | R$  1.426.317.812,86 | R$ _5.408.568.345,85

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DAS RECEITAS E DESPESAS

Para a projecdo da receita referente aos exercicios financeiros de 2024 e 2025 foram utilizados os valores considerados na previsdo estabelecida no Anexo | -
Demonstrativo da Evolugdo da Receita do Plano Plurianual 2022 a 2025, com as atualizagGes referentes a revisdo do PPA para 2024.

Para a projegdo da receita referente ao exercicio financeiro de 2026, foi considerado um acréscimo de 3,5% em relagdo a receita estimada para 2025.

Para a projegdo da despesa referente aos exercicios financeiros de 2024 e 2025 foram utilizados os valores estimados no Anexo VIl - Metas e Prioridades do Plano
Plurianual 2022 a 2025, com as atualizagdes referentes a revisdo do PPA para 2024.

Para a projegdo da despesa referente ao exercicio financeiro de 2026, foi considerado um acréscimo de 3,5% em relagdo a despesa estimada para 2025.

Cabo Frio 04 de agosto de 2023

e o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Para verificacdo e detalhes da assinatura ut

&7 Toimo



DIARIO
OFICIAL

QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDICAO 802| CADERNO |

SECRETARIA IMUNICIPAL DE
@ FAZENDA DE CABO FRIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS

AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 42, § 12) RS 1,00]
2024 2025 2026
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB. Valor Valor % PIB. Valor Valor % PIB
Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (b/ PIB) Corrente Constante (c/PiB)
(a) %100 (b) %100 (c) x100

RECEITA TOTAL RS 1.350.000.000,00 | R$ 1.268.595.000,00 13,328|R$  1.397.239.432,99 [R$  1.258.493.557,29 13,551 | RS 1.426.317.812,86 | RS 1.233.194.380,99 13,561
Receitas Primarias (1) RS  1.271.697.300,00 | R$ 1.195.013.952,81 12,555|R$  1.316.192.967,50 [R$  1.185.495.005,83 12,765 |R$  1.343.228.355,16 |R$ 1.161.355.235,87 12,771
DESPESA TOTAL R$  1.350.000.000,00 | RS 1.268.595.000,00 13,328 | RS 1.397.239.432,99 |R$  1.258.493.557,29 13,551 | RS 1.426.317.812,86 | RS 1.233.194.380,99 13,561
Despesas Primarias (1) R$  1.275.055.000,00 | R$ 1.198.169.183,50 12,588 | R$  1.321.171.358,00 | R$  1.189.979.042,15 12,813 [R$  1.367.412.355,53 |R$  1.182.264.722,59 13,001

Primério (Ill) = (1= 11) R$ (3.357.700,00) | R$ (3.155.230,69) (0,033)[ RS (4.978.390,50)| R$ (4.484.036,32) (0,048)| RS (24.184.000,36) | R$  (20.909.486,71)  (0,230)
Divida Pablica Consolidada R$ 390.042.080,61 | RS 366.522.543,15 3,851 | R$ 341.097.080,61 | RS 307.226.140,51 3,308|RS  289.968.62561 RS  250.706.873,70 2,757
Divida C Liquida RS 215.042.080,61 | R$ 202.075.043,15 2,123 | R$ 166.097.080,61 | RS 149.603.640,51 1,611|RS  114.968.625,61 | R$ 99.401.873,70 1,093
Resultado Nominal RS (150.685.454,31) | RS (141.599.121,42) (1,488)| RS (48.945.000,00)| R$ (44.084.761,50)| (0,475)| RS (51.128.455,00) | RS (44.205.662,19)|  (0,486)
FONTE: Projeto de Lei PPA 2022/2025

8 5 2022-2026
ESPECIFICAGAO 2022 2023 2024 2025 2026

PIB real (Crescimento % anual) 2,90% 1,20% 1,40% 2,00% 2,00%
TAXA SELIC 13,75% 12,50% 10,00% 9,00% 8,75%
[CAMBIO (R$/USS - Final do ano) R$ 5,25 R$ 5,20 RS 5,20 RS 5,20 R$ 5,30
IPCA (variagao % anual) 5,62% 6,03% 4,15% 4,00% 4,00%
Receita Corrente Liquida RS 1.227.846.513,90| R$ 1.069.370.650,00] R$ 1.251.648.300,00 RS 1.295.446.323,00) RS 1.321.129.804,53|
PIB (valor absoluto em RS milhdes) RS 9.900.000.000,00] RS 9.979.200.000,00| RS 10.128.888.000,00 RS 10.311.207.984,00] RS 10.517.432.143,68]

FONTE: Relatério FOCUS - BCB - 30/12/2022 e 15/05/2023 e PIB 2022 - IBGE acessado em 18/05/2023 - Revisdo do PPA Municipal para 2024
Carta de Conjuntura PIB (IPEA) de 31/03/2023

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DAS RECEITAS E DESPESAS
Para o célculo da receita e da despesa total foram utilizados os valores da reviséo do PPA 2024
Para calculo da receita priméria, foi utilizada calculo a0 D ivo dos Primario e Nominal do RREO, onde as receitas correntes sio compostas por impostos, taxas e contribuices de mehoria, contribuigdes, receita
patrimonial, transferéncias correntes, demais receitas correntes e receitas de capital, excluindo-se destas as aplicagdes financeiras e outras receitas correntes (receitas de decises judiciais e tribunais administrativos). Ressaltamos que n3o ha receitas d
capital a serem reduzidas (operagdes de crédito, amortizagdo de empréstimos, alienagdo de bens e outras receitas de capital)
Para calculo da despesa priméria, foi o somatério das estimativas das despesas correntes e das despesas de capital, exluindo-se os juros e encargos da dividas e as despesas com amortizagdo da divida.
Para calculo do resultado nominal foi utilizado o montante do resultado primario subtraindo-se os encargos e Variagdes Monetérias Ativos  dos passivos estimados
A Divida Publica Consolidada foi estimada a partir do valor da divida em 31/12/2022 (RS 495.657.080,61), acrescentando-se R$ 26.000.000,00 a titulo de novas obrigades financeiras e subtraindo-se o estimado para pagamento de juros e encargos e

amortizagdo da divida. Para 2025 e 2026 foi usada a mesma metodologia, baseando no valor da DPC do ano anterior.
Para a Divida Consolidada Liquida foi estimadado o montante de RS 450.000.000,00 para a disponibilidade de caixa bruta e R$ 275.000.000,00 em Restos a Pagar Processados.

Cabo Frio 04 de agosto de 2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 42, §29, inciso 1) R$1,000  r------
ESPECIFICACAO Metas Previstas em Metas Realizadas em Variagdo

2022 % PIB 2022 % PIB Valor %

(a) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100

RECEITA TOTAL RS 1.105.645.000,00 0,142%| RS 1.327.260.525,35 0,170%| RS 221.615.525,35 20,04%
Receitas Primarias (1) RS 1.105.090.000,00 0,142%| RS 1.245.265.079,59 0,160%| RS 140.175.079,59 12,68%
DESPESA TOTAL RS 1.105.645.000,00 0,142%| RS 1.347.387.574,28 0,173%| RS 241.742.574,28 21,86%
Despesas Primarias (Il) RS 1.038.050.000,00 0,133%| RS 1.267.293.125,75 0,162%| RS 229.243.125,75 22,08%
Resultado Primario (Ill) = (I-11) RS 67.040.000,00 0,009%| RS (22.028.046,16), -0,003%| RS (89.068.046,16), -133%
Divida Publica Consolidada RS 489.312.534,92 0,063%| RS 770.847.241,30 0,099%| RS 281.534.706,38 57,54%
Divida Consolidada Liquida RS 435.312.534,92 0,056%| RS 472.786.342,40 0,061%| RS 37.473.807,48 8,61%
Resultado Nominal RS (180.242.424,42) -0,023%| R$ (298.060.898,90) -0,038%| R$ (117.818.474,48) 65%
FONTE: LDO 2022 e RREO 62 BIMESTRE 2022

Cabo Frio 04 de agosto de 2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM OS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art.42, §22, inciso Il) RS 1,00 T
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESBEGIEICAGAD) 2021 2022 % 2023 % 2024 2025 % 2026 %
Receita Total RS 1.171.714.712,50 | RS  1.327.260.52535| 13,28% |RS  1.235011.10000| -695% |RS  1.350.000.000,00 | 9,31% |RS  1.397.239.43299| 350% |RS  1.426317.812,86| 2,08%
[Receitas Primarias (1) RS  1.165.258.204,90 | RS  1.245.265.079,59 | 6,87% |R$  1.225.587.550,00| -1,58% |RS 1271.697.300,00| 3,76% |RS 1316.192.967,50 | 3,50% |RS 1.343.228.35516| 2,05%
Despesa Total RS 1.050.992.799,20 |RS  1.347.387.574,28 | 28,20% |RS  1235011.100,00| -834% |RS  1350.000.000,00 | 9,31% |RS  1.397.239.43299| 350% |RS  1426317.812,86| 2,08%
Despesas Primarias (1) RS  939.942.742,80 |RS  1.267.293.12575 | 34,83% |R$ 1.108.946.100,00 | -12,49% |RS  1275.055.000,00 | 14,98% |RS 1321.171.35800| 3,62% |RS 1.367.412.35553 | 3,50%
Resultado Primario (1) = (1 - 1) RS  225315.462,10 | RS (22.028.046,16)| -109,78% | RS 116.641.450,00 | -629,51% | RS (3.357.700,00)| -102,88% | R$ (4.978390,50)| 48,27% | RS (24.184.000,36)| 385,78%
Divida Pablica Consoli RS 642.009.616,20 | RS 770.847.241,30 | 2007% |RS 421.727534,92 | -45,29% | RS 390.042.08061| -7,51% |RS$ 341.097.080,61 | -12,55% | R$ 289.968.625,61 | -14,99%
Divida Consolidada Liquida RS 255.070.110,50 | RS 472.786.342,40 | 8536% | RS 365.727.534,92 | 22,64% |RS 215.042.08061 | -41,20% |RS$ 166.097.080,61 | -22,76% | RS 114.968.625,61 | -30,78%
Resultado Nominal RS (100.060.464,60)| RS  (298.060.898,90)| 197,88% | RS (69.585.000,00)| -76,65% | RS  (150.685.45431)| 11655% |RS (48.945.000,00)| -67,52% | RS (51.128.455,00)|  4,46%
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICAGAO
2021 2022 % 2023 % 2024 2025 % 2026 %

Receita Total RS  1.361.532.49593 |RS  1.401.852.566,87 | 2,96% |RS  1235.011.100,00| -11,90% |RS  1.268.595.000,00 | 2,72% |RS  1.258.49355729| -0,80% |RS  1.233.194.380,99 | -2,01%
[Receitas Primarias (1) RS  1.354.030.034,09 | RS  1315.248.977,06 | -2,86% |R$  1.225.587.550,00| -6,82% |RS 1195.013.952,81 | -2,49% |RS 1.85.495.00583 | -0,80% |RS 1.161.355.23587 | -2,04%
Despesa Total RS  1221.253.632,67 |RS  2.770.498.330,23 | 126,86% |RS  1.235011.100,00| -5542% |RS  1.268.595.000,00 | 2,72% |RS  1.258493557,29| -0,80% |RS  1.233.194.380,99 | -2,01%

primérias (I RS  1.092213.467,13 |RS  1.338.514.99942 | 22,55% |R$ 1.108.946.100,00| -17,15% |RS 1.198.169.183,50 | 8,05% |RS 1.189.979.042,15| -0,68% |RS 1.182.264.722,59 | -0,65%

Primario (Il = (1- 1) R$  261816.566,96 | RS (23.266.022,35)| -108,89% | RS 116.641.450,00 | -601,34% | RS (3.155.230,69)| -102,71% | R$ (4.084.03632) 4211% | RS (20.909.486,71)| 366,31%
Divida Pablica Consolidada RS 746.015.174,02 | RS 814.168.856,26 | 9,14% |RS 421.727.534,92 | -48,20% | RS 366.522.543,15| -13,09% | RS 307.226.140,51 | -16,18% | RS 250.706.873,70 | -18,40%
Divida C Liquida RS 296.391.468,40 | RS 972.143277,24 | 227,99% |RS 365.727.534,92 | -62,38% | RS 202.075.043,15 | -44,75% | RS 149.603.64051 | 2597% | RS 99.401.873,70 | -33,56%
Resultado Nominal RS  (116.270.259,87)| RS (612.872.820,32) 427,11% |R$S (69.585.000,00)| -88,65% |RS  (141.599.121,42) 103,49% |RS (44.084.761,50) -68,87% | R$ (44.205.662,19)]  0,27%
FONTE: Demonstrativo | e Il LDO/2023, RGF 32 Quadrimestre 2021 e 2022

ze o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMOMIO LIQUIDO

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.42, §29, inciso II1) R$ 1,00
PATRIMONIO LiQUIDO 2022 % 2021 % 2020 T
Patriménio/Capital RS - 0%| RS - 0%| RS - 0%
Reservas RS - 0%| RS - 0%| RS - 0%
Resultado Acumulado RS 712.283.704,16 100%| RS 529.037.996,77 100%| RS 377.728.446,57 100%
TOTAL RS 712.283.704,16 RS 529.037.996,77 RS 377.728.446,57

REGIME PREVIDENCIARIO - IBASCAF

PATRIMONIO LIQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %
Patriménio RS - 0%| RS - 0%| RS - 0%
Reservas RS - 0%| RS - 0%| RS - 0%
Lucros ou Prejuizos Acumulados RS (120.923.746,16)| 100%| RS (149.709.424,85), 100%| RS (140.270.415,88)| 100%
TOTAL RS (120.923.746,16) R$ (149.709.424,85) R$ (140.270.415,88)
FONTE: Anexo 14 Consolidado e Anexo 14 RPPS Cabo Frio 04 de agosto de 2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.42, §29, inciso I11) R$ 1,000 -----n

RECEITAS REALIZADAS 2022 2021 2020

RECEITAS DE CAPITAL

ALIENACAO DE ATIVOS
Alienagdo de Bens Moéveis RS 31.814,00 RS 0,00 R$ 0,00
Alienagdo de Bens Imdveis R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras RS$ 0,00 RS$ 0,00 RS$ 0,00
TOTAL RS 31.814,00 R$ 0,00 R$ 0,00

DESPESAS LIQUIDADAS 2022 2021 2020

APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00

Amortizagdo da Divida

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID. 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regimes Proprios dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00

TOTAL R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Exercicio Anterior Do Exercicio Saldo Atual
SALDO FINANCEIRO (c) = (a-b)+(f) (f)=(d-e)+(g) (g)
R$ 0,00 RS 31.814,00 R$ 31.814,00
FONTE: RREO 62 Bim/2022 Cabo Frio 04 de agosto de 2023

Nota : Ndo houve alienagdo de ATIVOS nos anos de 2020 e 2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES

amf - D: ivo 6 (LRF, Art. 42, § 22, Inciaso IV, Alinea "a") Em Reais
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS - FUNDO EM CAPITALIZACEO 2022 2021 2020
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) 19.584.398,10) 16.946.746,30 1.604.826,40)
RECEITAS CORRENTES (1) 19.584.398,10) 16.946.746,30 1.604.826,40)
Receita de Contribuides de Segurados 7.638.220,50| 8.417.007,80 845.428,80
Ativo 7.638.220,50 8.417.007,80 845.428,80
Inativo - - -
Pensionista - - -
Receita de Contribuigdes Patronais 7.279.353,80| 7.239.907,70 650.695,70
Ativo 7.279.353,80 7.239.907,70) 650.695,70
Inativo - - -
Pensionista - - -
Receita Patrimonial 3.919.015,10| 1.177.152,00 -
Receitas Imobilidrias - - -
Receitas de Valores Mobiliarios 3.919.015,10 1.177.152,00) -
Outras Receitas Patrimoniais - - -
Receita de Servigos 24.747,00 23.541,90) 17.054,90
Outras Receitas Correntes 723.061,70 89.136,90) 91.647,00
Compensagéo Financeira entre os Regimes 57.263,00 -
Aportes Peridicos para Amortizagdo do Défict atuarial do RPPS (11) - - -
Demais Receitas Correntes 723.061,70 31.873,90| 91.647,00
RECEITAS DE CAPITAL (Ill) - - -
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos - - -
Amortizagdo de Empréstimos - - -
Outras Receitas de Capital 8 - -
[TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZASEO IV=1+11-11 19.584.398,10 16.946.746,30 1.604.826,40)
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS - FUNDO EM CAPITALIZACAO 2022 2021 2020
Beneficios 11.794.532,90) 43.925.869,00) 242.414,70
Aposentadorias 11.414.145,40 43.447.373,50) 64.726,30
Penses por Morte 380.387,50 478.495,50 177.688,40
Outras Despesas Previdenciarias - - 501.161,10)
Compensagao Financeira entre os Regimes - -
Demais Despesas Previdenciarias 501.161,10

[TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) 11.794.532,90 43.925.869,00 743.575,80

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZACAO (VI=(IV-V)2 | 7.789.865,20) (26.979.122,70) 861.250,60
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES | 2022 | 2021 | 2020
|vaLor | -1 -1 -1
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS | 2022 | 2021 [ 2020
[vator | -1 -1 -1
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO DE CAPITALIZACAO DO RPPS 2022 2021 2020
Plano de Anortizagao - Contribuigao Patronal Suplementar - - -
Plano de Amortizagdo - Aporte Peiédico de Valores Predefinidos - - -
Outros Aportes para o RPPS - - -
Recursos para Cobertura do Déficit Financeiro - - -
BENS E DIREITOS DO RPPS - FUNDO EM CAPITALIZACAO 2022 2021 2020
Caixa e Equivalente de Caixa 1.036.083,40 656.812,90) 1.989.023,40)
Investimentos e Aplicagdes 40.533.765,20) 25.690.512,50 10.586.633,80)
Outros Bens e Direitos -
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS - FUNDO EM REPARTICAO 2022 2021 2020
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) 93.048.742,70 41.719.255,20 34.220.248,50)
RECEITAS CORRENTES (VII) 93.048.742,70 41.719.255,20) 34.220.248,50)
Receita de Contribuides de Segurados 46.834.625,90 21.233.550,80) 16.943.217,70)
Ativo 46.199.858,80) 20.794.243,90 16.363.249,30
Inativo 578.811,50 390.919,90, 527.370,20
Pensionista 55.955,60 48.387,00 52.598,20
Receita de Contribuigdes Patronais 45.841.398,60 20.445.751,30) 14.330.246,60)
Ativo 45.841.398,60) 20.445.751,30 14.330.246,60)
Inativo - - -
Pensionista - - -
Receita Patrimonial 255.009,20 39.953,10 393.667,70|
Receitas Imobilidrias - - -
Receitas de Valores Mobiliarios 255.009,20 39.953,10] 393.667,70
Outras Receitas Patrimoniais - - -
Receita de Servigos - - -
Outras Receitas Correntes 117.709,00 - 2.553.116,50
Compensag&o Financeira entre os Regimes 117.709,00 - 2.553.116,50}
Demais Receitas Correntes - - -
RECEITAS DE CAPITAL (VIll) - - -
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos - - -
Amortizagio de Empréstimos - - -
Outras Receitas de Capital - - -
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO (IX=VII+VIIL 93.048.742,70 41.719.255,20) 34.220.248,50|
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS - FUNDO EM REPARTICAO 2022 2021 2020
Beneficios 81.672.757,70 35.232.060,90) 73.130.453,70)
Aposentadorias 69.368.610,00) 24.591.924,80 63.767.819,50
Pensdes por Morte 12.304.147,70 10.640.136,10 9.362.634,20
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Outras Despesas Previdencidrias 14.460,40 1.825,20 4.040.736,10|
Compensago Financeira entre os Regimes 14.460,40 1.825,20 36,90
Demais Despesas Pr ] - 4.040.699,20|

[TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X) 81.687.218,10 35.233.886,10) 77.171.189,80)

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAO (XI=(IX-X)2 | 11.361.524,60 6.485.369,10| (42.950.941,30

[ APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO DE REPARTICAO DO RPPS' | 2022 | 2021 | 2020

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras - - | 50.244.261,00)

Recursos para Formacio de Reserva - - -
BENS E DIREITOS DO RPPS - FUNDO EM REPARTICAO 2022 2021 2020

Caixa e Equivalente de Caixa 2.246.734,90 - -
Investimentos e Aplicagdes -
Outros Bens e Direitos - - -

ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS 2022 I 2021 I 2020 I
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 4.183.518,80 12.592,00 -

Receitas Correntes 4.183.518,80 12.592,00 -
[TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XII) 4.183.518,80 12.592,00 -
DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2022 2021 2020
Despesas Correntes (XIll) 9.919.168,60) 9.143.455,60) 4.882.742,30|
Pessoal e Encargos Sociais 9.919.168,60 9.143.455,60) 4.882.742,30)
Demais Despesas Correntes
Despesas de Capital (XIV) 2111,30 52.389,70, 11.829,40
[TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV=XIII-XIV) 9.921.279,90 9.195.845 30| 4.894.571,70
RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI=(XII-XV)2 | (5.737.761,10) (9.183.253,30)| (4.894.571,70)
BENS E DIREITOS DO RPPS - A0 DO RPPS 2022 2021 2020

Caixa e Equivalente de Caixa B N .
Investimentos e Aplicagdes - - -
Outros Bens e Direitos - - -

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2022 2021 2020 I
ContribuicBes dos Servidores - - -
Demais Receitas Previdenciarias - - -

[TOTAL DAS RECEITAS - BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XVII - -
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO 2022 2021 2020 |
[Aposentadorias 5 , N
Penses B . .
Outras Despesas

[TOTAL DAS DESPESAS - BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XVIII] - - N
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX=(XVII-XVIII)2 | -1 -1 -

I PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES I
FUNDO EM CAPITALIZAGAO - PLANO PREVIDENCIARIO
Receitas S ——— Resultado _|Saldo Financeirom dol
EXERCICIO Previdenciarias P (b) Previdenciario Exercicio
() (c=a-b) (d=exerc. ant.+c)
2022 19.584.398,10 11.794.532,90| 7.789.865,20 (19.189.257,50)
FUNDO EM CAPITALIZACAO - PLANO FINANCEIRO
Receitas S ——— Resultado _|Saldo Financeirom dol
EXERCICIO Previdenciarias P (b) Previdenciario Exercicio
() (c=a-b) (d=exerc. ant.+c)
2022 93.048.742,70 81.687.218,10 11.361.524,60 17.846.893,70|

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Para verificagao e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.

&7 Toimo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ
LEI DE DIRETRIZES ORCGAMENTARIAS 2024
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
FUNDO EM CAPITALIZAGAO - PLANO PREVIDENCIARIO

RREO - Anexo 10 (LRF, Art. 53, § 12, Inciso II) Em Reais
" DESPESAS i SALDO DO EXERCICIO
EXERCICIO RECEITAS PREVIDENCIARIAS RIS RESULTADO PREVIDENCIARIO ’
(d) = (d Exercicio
(a) (b) (c) = (a-b) anterior) + (c) SESEER
2021 - | - 27.759.910.40] | =
2022 22 41,9( 4.800.779.30f 17.576.562.6( 45,336.473.0 L
2023 24.715.209.5( 5.716.646.31 18.998.563.2(] 64.335.036.2 ]
2024 27.338.417.9( 260.842.0 20.077.575.9( 84.412.612,1 (==}
2025 29.011.622.8( 021.003.4¢ 20.990.619.4( 105.403.231.5 o
2026 31.003.496.0(} 9.551.119,91 21.452.376.,1( 126.855.607.60) 2 %)
2027 32.984,844,3( 10.962.553.4 22.022.290,9¢ 148,877.898.5 1=
2028 35.000.990,7(] 12.744.289 6( 22.256.701,1( 171.134.599.6( Il
2029 37.126.959.4( 14.477.442 40| 22.649.517,0( 193.784.116.6 ! g
2030 39.381.830.2( 16.523.162.0 22.858.668.2(] 216.642.784.8 e
2031 41.404.717.0( 18.378.092,30) 23.026.624,7( 239.669.409,5 L=
2032 43.721.489,0( 20.596.604.1 23.124,884,9( 262.794.294,4( 4
2033 46.188.076.2( 23.257.825.6 22,930.250.6( 285.724,545.0 i i
2034 48.431.899.1(] 25.252.292.9 23.179.606.2¢ 308.904.151,2 ra
2035 50.797.072.4¢ 27.572.045.7 23.225.026.7( 332.129.177.9 ! g
2036 53.240.089.8( 0.119.292 ¢ 23.120.797.4¢ 355.249.975.30 R
2037 55.578.999,8( 2.353.421 23.225.5781(4 378.475.553.4¢ | =
2038 57,960.594.0( 4.693.894 23.266.699.7( 401.742.253.1 1 Q
2039 60.485.845.2(] 468.112.9( 23.017.732.3( 424.759.985.4¢ : 5
2040 62.927.905.9( 40.021.495.6 22.906.410.3(] 447.666.395.7 rE s
2041 65.298.709.7(} 42.365.451.31 22.933.258.4(} 470.599.654.10} ] 'S
2042 67.820.293.1(] 45.167.860.4 22.652.432.7( 493,252,086,8( > 2
2043 70.060.587.0( 47.136.119.1 22.924.467.9( 516.176.554.7 ! E @
2044 2.351.035,2( 49.202.250.1 23.148.785,1( 539.325,339,81 ] E
2045 4,520,280,0( 50.839.629.2 23,680.650.8( 563.005,990.6/ ' [t
2046 76.762.112.9( 52.596.110,5 24.166.002.4( 587.171.993.00) | % ]
2047 35,939,3( 53.728.476.4 25.107.462.9( 612.279.455,9 ' o
2048 2.166.224.2(] 55.155.368.6 27.010.855.6(] 639.290.311.5 'O w
2049 4,592.439,0( 56.740.06 27.852.370.2(] 667.142.681 133
2050 6.826.065.3(] 57.601.983 29.224.082.0(] 696.366.763.7 5 @
2051 966.907,2( 57.941.011,2 31.025.896.0(] 727.392.659.70 e
2052 92.312.055.0(} 58.079.692.2 34.232.362.8( 761.625.022.5¢ ] ©
2053 94.573.355,8( 57.884.586.1 36.688.769.7( 798.313.792.2 ! g ]
2054 97.032.758.4(} 57.822.650.6( 39.210.107.8( 837.523.900.0¢ R o1
2055 99.529.259,0¢! 57.435.754.0 42,093.505.0( 879.617.405.0( i "’E S
2056 103.120.559.0( 59.601.534,5 43,519.024,5( 923.136.429,5 = 9
2057 93,530.316.3( 61.904.615 31.625.700.5( 954,762.130,0( | ®© %
2058 95.784.828,3(] 64.240.193.8 31.544,634,5(] 986.306.764.5¢ 5 @
2059 98.658.231,8( 66.584.696,5 32.073.535,3( 1.018.380.299,81 : F = >
2060 101.580.634.2( 68.973.951.6( 32.606,682.6( 1.050.986.982.4¢ il 4; o
2061 104.548.340.1( 71.396.627.40| 33.151.712.7 1.084.138.695,1 ‘e 5
2062 107.561.548.1( 3.851.207.5 33.710.340,6( 1.117.849.035,7¢ i O
2063 110.621.420,8( 76. 636 34.282.784,5(} 1.152.131.820.2 i
2064 113.729.101,5( 78.859.764.80) 34,869.336,7( 1.187.001.156.9 ! g_ ]
2065 116.883.586.0( 1.409.257.4 35.474.328,6(] 1.222,475.485.5 =
2066 120.083.126.0( 3.978.909.90) 36.104.216.1( 1.258.579.701,60] =D
2067 123.340.828.5( 6.601.854. 36.738.974.2(} 1.295.318.675.81 =2l
2068 126.649.599,7 9.256.939.0( 37.392.660,7( 1.332.711.336.5( “ g >
2069 130.014.046.5( 91.954.032,0 38.060.014,5( 1.370.771.351,00} N
2070 133.433.918.2(] 94.690.023.7( 38.743.894,5(i 1.409.515,245,5¢ N @
2071 102.797.504.0( 97.465.791.80) 5.331.712.2( 1.414.846.957.70] o p
2072 103.299.671. 100.282.315,90 017.355,9¢ 1.417.864,313.6 O ®©
2073 103.664.800,8( 103.140.743.10 524.057.7 1.418.388.371.3( N 2
2074 103.882,172,9 105.986.983.50) (2.104.810,6C 1.416.283.560,7 =
2075 103.943,672,1 108.923.730.90) (4.980.058.8C 1.411,303.501.9( e 9
2076 103.834.534.3(} 111.900.090.90) (8.065.556,6C 1.403.237.945,30 ' bl
2077 103.542.163.3(} 114.925.793,60) (11.383.630.3C 1.391.854.315.0¢ e o
2078 103.052.623.5( 117.998.122.70 (14.945.499.2C 1.376.908.815.81 'S o
2079 102.351,306.3( 121.118.166,30 (18.766.860.0C 1.3 o N
2080 101.422.661.6( 124.286.942.20] (22.864.280.6C 1.335.277.675.2¢ : E E
2081 100.250.145.4( 127.505.589,40 (27.255.444,0C 1.308.022.231,2 ==
2082 98.816.152.7(} 130.775.445.30) (31.959.292,6C 1.276.062.938.6( : \9- ©
2083 97.101.942,5( 134.097.836.10) (36.995.893.6C 1.239.067.045.00) e S
2084 95.087.569.7(} 137.474.324,50 (42.386.754.8C 1.196.680.290.2 " (o l=1
2085 92,751,799.0( 140.841.671.00 (48.089.872,0C 1.148.590,418.2 VYV m
2086 90.075.915.7 144.310.537,80 (54.234.622.1C 1.094.355.796.10] ]
2087 033,442 4( 147.845.102.10) (60.811.659.7C 1.033,544.136.4¢ 5= a
2088 3.598.462,9(1 151.437.916.10 (67.839.453.2C 965.704.683.2 T
2089 9,743.953.0( 155.076.818,00 (75.332.865.0C 890.371.818.2 " E ©
2090 5.441,997.0(] 15! 594.20] (83.346.597.2C 807.025.221.0 1 E G o |
2091 70.661.397,2(] 162.563.133.40] (91.901.736,2C 715.123.484,8 “ = 0
2092 65.369.691.0C 166.402.271.20) (101.032.580.2(] 614.090.904.6( o @
2003 59.532.358,1( 170.285.693.60 (110.753.335.50} 503.337.569.1 5 <
2094 50.597.338.4( 174.255.792,50] (123.658.454,1¢] 379.679.115,0 ) E
2095 44,025.260,3( 178.295.058.30] (134.269.798.00f 245,409.317.0¢ 1 S (7]
2096 36.871.844,1(] 182.376.069.20) (145.504.225.10 99.905.091,9(1 o}
FONTE: RREO 62 Bim/2022 Cabo Frio 04 de agosto de 2023 = e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
FUNDO EM REPARTICAO - PLANO FINANCEIRO

RREO - Anexo 10 (LRF, Art. 53, § 12, Inciso Il) RS 1.00
DESPESAS SALDO DO EXERCICIO
EXERCICIO RECEITAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS RESULTADO PREVIDENCIARIO -
(d) = (d Exercicio
(@) (b) [©=(a-b) anterior) + (¢)
2022 (40.835.953.2:
2023 34.137.208.2] 77.305.06: (43.167.860.1] (84.003.813,43
2024 4,470,408,9¢ 9.091.881 (44,621.472 8¢ (128.625.286.2
2025 34.797.524.7] 80.594.718.4¢ (45.797.193.73] (174.422.480.02|
2026 34.238.541,4f 71.385.757.9: (37.147.216.49 (211.569.696,51
2027 4.445.62 4.274.213.5 (39.828.589.73 (251.398.286.2
2028 34.549.029, 78.645.932,4: (44.096.902.61 (295.495.188,85|
2029 4.366.202.1 6.254,9 (53.510.052,83 (349.005.241.6!
2030 4.022.620.2 98.974.937.2 (64.952.317.09 (413.957.558.73}
2031 3 683,6] 105.137.534, (71.248.851,21 (485.206.409.9
2032 06.474.1 111.424.935.9 (77.718.461.8)) (562,924.871.76)
2033 33.472.217.7] 117.930.467,4 (84.458.249,72) (647.383.121,48|
2034 198.461.3 124.053.790.6: (90.855.329.27 (738.238.450,75}
2035 32.884.715 6 129.893.232.5 (97.008.516, (835,246.967.63]
2036 325410306 135.273,445,1 (102.732.414.53 (937.979.382.16|
2037 32.097.605. 141.563.447.6 (109.465.842 3¢ (1.047.445.224.52,
2038 31.507.366.3: 149.348.354, (117.840.987, (1.165.286.212.40)
2039 0.898.955.2. 156.162.339. (125.263.384.4: (1.290.549.596.8:
2040 30.144.975, 164.383.045.6: (134.238.069,74 (1.424.787.666.62
2041 29.298.265.,0] 173.029.422, (143.731.157.82) (1.568.518.824.4.
2042 28.481.200.9 179.795.818.9 (151.314.617.9¢ (1.719.833.442.42
2043 27.597.465,4 186.682.123,91 (159.084.658.,47) (1.878.918.100.89
2044 26.542.216.9i 195.213.467.91 (168.671.250,9 (2.047.589.351.87
2045 25.448.242.7 03.211.083.9 (177.762.841.2¢] (2.225.352.193.13
2046 24.468.025,0 207.934.124,6 (183.466.099.5€ (2.408.818.292,69)
2047 23.443.909 212,298 654 (188.854.744,61 (2.597.673.037.30}
2048 22.402.978.4 15.938.425,0 (193.535.446.67) (2.791.208.483,97
2049 21.417.501 217.604,695.5: {196.187.193.81 (2.987.395.677.78!
2050 20.5: 67,7 216.567.182.3: (196.028.314.6(} (3.183.423.992.38
2051 19.604.623.0] 215.757.085.5! (196.152.462,52] (3.379.576.454.90)
2052 18.724.572 4 213.276.165.8 (194,551,593.41 (3.574.128.048.31
2053 17.951.065. 08.354.089 (190.403.023,63] (3.764.531.071,94}
2054 17.168.676.1 203.126.241.6; (185.957.565,52 (3.950.488.637.46)
2055 16.390.955.3 197.413.441 (181.022.486,12) (4.131.511.123.58
2056 15.629.846,4¢ 191.079.852. (175.450.006,43] (4.306.961.130.01
2057 14.894,99: 184,036.31 (169.141.320,07) (4.476.102.450.03
2058 14.186.951.1 176.357.892,57 (162.170.941,4(] (4.638.273.391,43|
2059 13.505.008.0 168.139.609.21 (154.634.601.21] (4,792.907.992.64/
2060 12.816.099.2 160.030.871.0: (147.214.771.8¢] (4.940.122.764.5
2061 12.139.916.6: 151.748.958.59 (139.609.041,87] (5.079.731.806,37
2062 11.473.399 9 143.417.499.5. (131.944,099,57 (5.211.675.905.94
2063 10.813.014.2. 135.162.678,0: (124.349.663,8(| (5.336.025.569,74
2064 10.160.656.4 127.008.205. (116.847.549,2: (5.452.873.119.02,
2065 9.518.185.6. 118.977.320.4: (109.459.134, (5.562.332.253.8(
2066 7.520,0 111.094.000.1 (102.206.480,14 (5.664.538.733.9¢
2067 270.420,5 103.380.257.1 (95.109.836,57) (5.759.648.570.51
2068 7.668.222 3 95.852.779,2 (88.184.556,8€] (5.847.833.127,37
2069 081,947.3) 524,341,424 (81.442.394,11, (5.929.275.521.48|
2070 6.512.616.,0 81.407.700.7 (74.895.084.6¢ (6.004.170.606.17
2071 5.961.380,5! 74.517.25 (68.555.876.,73 (6.072.726.482,90)
2072 5.429.628.5| 6 0.357.0: (62.440.728.5(} 6.135.167.211.40}
2073 4.918.855,0 61.485.688,4° (56.566.833,3€ (6.191.734.044 7
2074 4,430,410, 55.380.135. (50,949,724,9] (6.242.683.769,7:
2075 965.298.2 49.566.22 (45.600.930.04] (6.288.284.699.79
2076 524.469.9 44,055,873, (40,531.403,94 (6.328.816.103,73
2077 109.15 38.864.471.2. (35.755.313.51 (6.364.571.417.24]
2078 2.720.579,4 34.007.242,91 (31.286.663.52) (6.395.858.! vi
2079 2.359.728.8 29.496.610.41 (27.136.881,5 (6.422.994.962.3.
2080 2.027.340,1] 25.341.751.5. (23.314.411.41 (6.446.309.373.75
2081 1.723.82 21.547.798.0 (19.823.974.24 (6.466.133.347,99
2082 1.449.225 18.115.321 (16.666.096.03 (6.482,799.444,02
2083 1.203.256.6! 15.040.708,31 (13.837.451,64 .496.636.
2084 985.370, 12.317.13511 (11.331.764.2¢ (6.507.968.,659.95
2085 794.816,2 9.935.203.2 (9.140.386.99 (6.517.109.046.9
2086 630.592,5 7.882.407.41 (7.251.814.81 (6.524.360.861,75|
2087 491,360.1 6.142.001.32 (5.650.641.21 (6.530.011.502.96}
2088 375.417.7! 4.692.721.6: (4.317.303.91 (6.534.328.806.87
2089 280.745.1 3.509.313.9¢ (3.228.568.87 (6.537.557.375.74/
2090 205.099,7 2.563.746.9: (2.358.647.1: 16.539.916.022.92,
2091 146.099.0! 1.826.238.62 (1.680.139.53 (6.541.596.162.45)|
2092 101.2 1.265.917.1 (1.164.643.81 (6.542.760.806.2
2093 68.140.7f 51.758.7. (783.618.01 (6.543.544.424,27
2094 44,3181, 553.976.3: (509.658.23 (6.544.054.082.50|
2095 675,6] 345,945 .39 (318.269.774 (6.544.372.352.22
2096 16.448.5 205.607.1 (189.158.,53 (6.544.561.510.7"
92053 115.067.0 (105.861.64 (6.544.667.372.39

2097
FONTE: Calculo Atuarial do RPPS e Informagdes previdenciarias
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Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE

FAZENDA DE CABO FRIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2024

ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) rR$1,000 = r------
. RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA _
TRIBUTO MODALIDADE SETORES/ PROGRAMAS/ BENEFICIARIO COMPENSACAO
2024 2025 2026
155-QN 25.000,00 30.000,00 30.000,00
PTU Alteraggo de aliquota Empresas que ?e c.adastrarem no Programa 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Primeiro Emprego
T8I 10.000,00 10.000,00 10.000,00
1SS-QN Concess&o de isengdo em carater ndo Sistema de Apoio a Microempresas - Lei 60.000,00 70.000,00 70.000,00 JRevisdo CTM com
IPTU geral 3.352/2021 10.000,00 10.000,00 10.000,00 |elevagdo de aliquotas
do ISSQN e aumento da
1SS-QN Outros beneficios que correspondam a ) 10.000,00 10.000,00 10.000,00 |5 recadagio de IPTU
N . Selo Empresa Acolhedora - Lei 3.355/2021 lizacdo d
IPTU tratamento diferenciado 10.000,00 10.000,00 10.000,00 |com a atualizagdo da
PGV
ISS-QN . B Pélo de Desenvolvimento Econdmico - 60.000,00 70.000,00 70.000,00
Alteragdo de aliquota
1PTU Decreto 6.704/2021 10.000,00 10.000,00 10.000,00
PTU Outros beneficios que correspondam a Programa Cabo Frio Sustentavel (energia 25.000,00 30.000,00 30.000,00
tratamento diferenciado fotovoltdica) - Lei 3.461/2022
1SS-QN / IPTU / IRRF / ISS Alteragdo de aliquota / Anistia / N&o ha compensagéo -
R Concessdo de isengdo em carater ndo . ~ Previsto na projec¢do da
S Idade / P I | 500.000,00 600.000,00 800.000,00 5
Taxas / ContribuicBes geral / Outros beneficios que ocieldade / Populagéo em gera receita (LRF, art. 14, Inc
Multas Adm., Contratuais | correspondam a tratamento diferenciado 1)
TOTAL R$ 730.000,00| R$ 860.000,00 R$ 1.060.000,00

FONTE: Secretaria de Fazenda
Cabo Frio 04 de agosto de 2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTIN

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

EVENTOS EXERCICIO 2024

[Aumento Permanente da Receita RS 114.081.275,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB RS 22.816.255,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (l) RS 91.265.020,00
Redugdo Permanente de Despesa (lI) RS 3.000.000,00
Margem Bruta (Ill) = (I1+11) RS 94.265.020,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) RS 34.443.442,15
g:vaiscft;)nit;gsuzm;n;o salarial dos servidores publicos do quadro de pessoal (salarios e encargos RS 34.443.442,15

Novas DOCC geradas por PPP RS -
Margem Liquida de Expans&o de DOCC (V) = (IlI-1V) RS 59.821.577,85
FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda Cabo Frio 04 de agosto de 2023

&7 Toimo
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ANEXO Il - METAS E PRIORIDADES 2024
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ORGAO: Camara Municipal de Cabo Frio €OD: 01
UNIDADE: Camara Municipal de Cabo Frio COD: 01.001
PROGRAMA: Gestdo Do Poder Legislativo COD: 0001
ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO UNIDADE RECURSO META VALORES
ACAO DE PPA: Gestéo do Poder Legislativo €OD: 0001
1001 - Construgdo, Reforma e Reaparelhamento na Camara Municipal Sede do Legislativo reestruturada % Ordinario 100% RS 200.000,00
2001 - Pessoal e Encargos do Poder Legislativo Remuneracéo Paga % Ordinario 100% RS 18.000.000,00
2002 - Manutengado das Atividades Administrativas da Cdmara Municipal Orgdo/Secretaria em funcionamento % Ordinario 100% RS 9.300.000,00
VALORES TOTAIS R$ 27.500.000,00
ORGAO: Prefeitura Municipal de Cabo Frio coD: 02
UNIDADE: GAPRE - Gabinete do Prefeito €OD: 02.001
PROGRAMA: Modernizagdo Da Estrutura Administrativa COD: 0003
ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO UNIDADE RECURSO META VALORES
AGAO DE PPA: Infraestrutura Administrativa COD: 0002
1002 - Construcdo, Reforma, Moderniza¢do e Reequipamento da Unidade Administrativa Orgido/Secretaria reestruturada % Rovalties 25% RS 50.000,00
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002
ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO UNIDADE RECURSO META VALORES
ACAO DE PPA: Valorizacio do Funcionalismo €OD: 0002
2003 - Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracdo Paga % Ordinario 100% RS 7.700.000,00
AGAO DE PPA: Manutencio das Atividades das Secretarias e Orgaos coD: 0001
2004 - Manutencdo e Operacionalizacdo da Unidade Orgio/Secretaria em funcionamento % Ordinario / Rovalties 100% RS 220.000,00
2005 - Manutencdo da Secret. Adjunta de Ciéncia e Tecnologia Orgdo/Secretaria em funcionamento % Royalties 100% RS 10.000,00
2006 - Manutencado da Secret. Adjunta de Defesa do Consumidor Orgdo/Secretaria em funcionamento % Rovalties 100% RS 25.000,00
ACAO DE PPA: Cerimoniais COD: 0003
2126 - Cerimoniais e Eventos Eventos realizados un Royalties 6 RS 5.000,00
PROGRAMA: Servicos Publicos COD: 0026
ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO UNIDADE RECURSO META VALORES
ACAO DE PPA: Regularizacio Fundidria e Habitacdo Popular COD: 0002
2130 - Regularizacdo de Iméveis e Areas Servicos Prestados % Ordinario 100% R$ 10.000,00
PRO L ismo E Ar COD: 0012
ACAO ORCAMENTARIA PRODUTO UNIDADE RECURSO META VALORES
ACAO DE PPA: Conceito Cidades Inteligentes COD: 0002
2265 - Implantacdo do Conceito Cidades Inteligentes Programa implantado % Ordinério / Royalties 100% R$ 10.000,00
VALORES TOTAIS RS 8.030.000,00
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ORGAO: Prefeitura Municipal de Cabo Frio coDp: 02
L CGM - C ia Geral do ipio e Combate a Corrupgdo COD: 02.002

PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002

AGAO DE PPA: Valorizacio do Funcionalismo €OD: 0002
2003 - Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracdo Paga % Ordinario 100% RS 1.000.000,00

AGAO DE PPA: Manutencio das Atividades das Secretarias e Orgaos coD: 0001
2004 - Manutencdo e Operacionaliza¢do da Unidade Orgao/Secretaria em funcionamento % Ordinario / Rovalties 100% RS 55.000,00

PROGRAMA: Transparéncia, Controle Interno E Integridade Na Gestdo Publica cOD: 0004

ACAO DE PPA: Transparéncia na Gestdo Piblica coD: 0001
2009 - Promocado da Integridade, Fortalecimento de Mecanismio Anticorrupcdo e da Transparéncia na Acdes realizadas UN Ordinario 12 RS 5.000,00
2010 - Melhoria da Estrutura Organizacional e Fortalecimento do Sistema de Controle Interno Orgdo/Secretaria reestruturada % Ordinario 45% RS 5.000,00
2011 - Fortalecimento da Transparéncia na Gestéo Publica Capacitacdes e eventos realizados UN Ordinario 12 R$ 5.000,00
2012 - Fortalecimento da Atividade de Auditoria Interna na Administracio Publica Auditorias realizadas UN Ordinario 24 RS 5.000,00

ACAO DE PPA: Ouvidoria Municipal COD: 0002
2144 - Ouvidoria - Cidad&o em Acdo Servico prestado % Ordinario 100% R$ 5.000,00

VALORES TOTAIS R$ 1.080.000,00

coD: 02
COD: 02.003

ORGAO: Prefeitura Municipal de Cabo Frio
L PROGEM - ia Geral do

PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002

AGAO DE PPA: Valorizacio do Funcionalismo cOD: 0002
2003 - Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracdo Paga % Ordinario 100% R$ 4.600.000,00
AGAO DE PPA: do das Ativi das e Orgéos €OD: 0001
2004 - Manutencdo e Operacionalizagdo da Unidade Orgao/Secretaria em funcionamento % Ordinario / Rovalties 100% RS 425.000,00
AGAO DE PPA: Divulgacio de Atos e Acdes do Governo coD: 0004
2132 - Publicacdo Oficial e de Atos da Municipalidade Divulgacdo realizada % Ordindrio / Rovalties 100% RS 105.000,00
PROGRAMA: Modernizagdo Da Estrutura Administrativa CcOD: 0003

AGAO DE PPA: Infraestrutura Administrativa cOD: 0002
1002 - Construcdo, Reforma, Modernizacdo e o da Unidade A ativa Orgao/Secretaria reestruturada % Rovalties 15% RS 45.000,00
PROGRAMA: Acio Judiciaria COD: 0005

coD: 0001
100% R$
VALORES TOTAIS R$

ACAO DE PPA: Demandas Judiciais

2013 - Manutengdo das Despesas Judiciais - RPV 2.700.000,00

7.875.000,00

Sentencas Cumpridas % Ordinario / Rovalties

DE T0DOS N6S

OFRIO
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ORGAO: Prefeitura Municipal de Cabo Frio COD: 02
L SECAD - de COD: 02.004
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002
ACAO DE PPA: do das Ativi das e Orgéos COD: 0001
Manutengdo e Operacionalizagdo da Unidade Orgao/Secretaria em funcionamento % Ordinario / Rovalties 100% RS 910.000,00
Capacitacéo de Servidores Cursos realizados UN Ordinario 4 R 25.000,00
Manutencdo da Tecnologia da Informacio Orgio/Secretaria em funcionamento % Rovalties 100% RS 250.000,00
ACAO DE PPA:  Valorizacdo do Funcionalismo coD: 0002
Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracéo Paga % Ordinério / 100% R$ 20.800.000,00
PROGRAMA: Modernizagdo Da Estrutura Administrativa COD: 0003
ACAO DE PPA:  Infraestrutura Administrativa coD: 0002
Construcéo, Reforma, Modernizacéo e da Unidade Administrativa Orgéo/Secretaria reestruturada % Ordindrio 25% R$ 30.000,00

VALORES TOTAIS R$ 22.015.000,00

coD: 02
COD: 02.005

ORGAO: Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: SEGOV - Secretaria Municipal de Governo

PROGRAMA: Gestdo Admistrativa coD: 0002

ACAO DE PPA:  Valorizagio do Funcionalismo cop: 0002

2003 - Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracéo Paga % Ordinario 100% R$ 3.550.000,00

ACAO DE PPA: 4o das Ativi das e Orgéios cop: 0001

2004 - Manuteng&o e Operacionalizagdo da Unidade Orgao/Secretaria em funcionamento % Ordinario / Rovalties 100% R$ 505.000,00

2017 - Manutencdo da Secretaria Adjunta de AcGes Estratégicas Orgao/Secretaria em funcionamento % Rovalties 100% RS 110.000,00

2018 - Manutencdo da Secretaria Adjunta de Tecnologia da Informagao Orgdo/Secretaria em funcionamento % Ordindrio / Royalties 100% RS 550.000,00

2019 - Manutengéo da Secretaria Adjunta de Comunicagdo Orgao/Secretaria em funcionamento % Ordinério / Rovalties 100% R$ 50.000,00

2008 - Manutengdo do Transporte Escolar do 22 Distrito Orgio/Secretaria em funcionamento % Ordinario / Rovalties 100% R$ 450.000,00
PROGRAMA: Modernizagdo Da Estrutura Administrativa c6D: 0003

ACAO DE PPA: Infraestrutura Administrativa €OD: 0002
1002 - Construcdo, Reforma, Modernizagao e da Unidade ativa Orgdo/Secretaria reestruturada % Ordinario 25% R$ 5.000,00
PROGRAMA: Parcerias Cabo Frio COD: 0006

ACAO DE PPA: Desenvolvimento Integrado €OD: 0001
2020 - Implantacdo e Manutencdo de Parcerias Publico Privadas no Municipio Parcerias realizadas UN Ordinario 4 RS 5.000,00
2021 - Impl a0, Reforma e a0 de Terminais e Estacionamentos Terminais em funcionamento % Ordinario 100% R$ 5.000,00

PROGRAMA: Prefeitura Nos Bairros coD: 0007

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira -

Para verificagdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua prefer

AGAO DE PPA: Integracio Administrativa €OD: 0001
2022 - Gestdo Publica Participativa Audiéncias, conferéncias e eventos UN Ordinario 12 R$ 5.000,00
2023 - Lideranca Participativa Audiéncias, conferéncias e eventos UN Ordinario 12 R$ 5.000,00
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PROGRAMA: Promog&o, Protecdo E Defesa Dos Direitos Humanos E Cidadania COD: 0008
ACAO DE PPA: Protecio ao Cidaddo €OD: 0001
2024 - Direitos Humanos em Prética Municipe assistido % Ordinario 100% R$ 5.000,00
ACAO DE PPA: Direitos da Crianca e do Adolescente coD: 0002
2138 - Programa de Capacitagdo Profissional de Jovens CapacitacBes e eventos realizados un Ordindrio / Vinculados 4 RS 80.000,00
PROGRAMA: Promogdo Ao Turismo cOD: 0010
ACAO DE PPA: Calendério de Eventos €OD: 0002
2135 - Realizagdo de Eventos do Calendario Oficial Eventos realizados un Rovalties / Convénios 12 RS 80.000,00
VALORES TOTAIS RS 5.405.000,00
ORGAO: Prefeitura Municipal de Cabo Frio c6Dp: 02
L SECFA - i icipal de Fazenda COD: 02.006
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002
ACAO DE PPA: Valorizacdo do Funcionalismo COD: 0002
2003 - Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracdo Paga % Ordinario 100% RS 3.800.000,00
0002 - Contribuic&o para Formac&o do PASEP Contribuicdo paga % Diversos 100% R$ 9.600.000,00
0002 - Contribui¢cdo para Formacio do PASEP (Saude) Contribuicdo paga % Rovalties 100% RS 160.000,00
0002 - Contribuigdo para Formag&o do PASEP (Educag&o) Contribuicdo paga % Diversos 100% RS 2.450.000,00
ACAO DE PPA: Manutencio das Atividades das Secretarias e Orgdos coD: 0001
2004 - Manutencdo e Operacionalizacdo da Unidade Orgao/Secretaria em funcionamento % Ordinario / Rovalties 100% R$ 1.000.000,00
2016 - Manutencdo da Tecnologia da Informagdo Orgao/Secretaria em funcionamento % Ordinario / Rovalties 100% RS 1.850.000,00 .
2026 - Manutencdo das Despesas Financeiras Despesas pagas % Diversos 100% R$ 1.250.000,00 8
2026 - Manutencdo das Despesas Financeiras (Educacdo) Despesas pagas % Diversos 100% RS 10.000,00 E
2025 - Manutencdo da Secretaria Adjunta de Receita Orgéo/Secretaria em funcionamento % Royalties 100% R$ 120.000,00 @
ACAO DE PPA: Educacio Fiscal €OD: 0005
2140 - Cursos, Eventos e Atividades Voltadas a Educacdo Fiscal Eventos realizados un Ordinario 3 RS 5.000,00
PROGRAMA: Operagdes Especiais COD: 0000
ACAO DE PPA: Servico da Divida Interna €OD: 0001
0003 - Amortizacdo de Débitos N3o Previdenciario - PGFN Despesas pagas % Rovalties 100% RS 5.000,00
(0004 - Amortizacdo da Divida - PASEP Despesas pagas % Rovalties 100% R$ 5.000,00
0005 - Amortizacdo da Divida - Concessiondrias Despesas pagas % Ordinario 100% R$ 11.500.000,00
0006 - Amortizacdo da Divida - INSS Despesas pagas % Ordinario / Royalties 100% RS 35.400.000,00
Amortizacéo da Divida - IBASCAF Despesas pagas % Ordinario 100% R$ 28.000.000,00
0008 - Amortizacdo de Débitos N3o Previdencidrio - FGTS Despesas pagas % Rovalties 100% RS 5.000,00
PROGRAMA: Planejamento Estratégico CcOD: 0051
ACAO DE PPA: Georreferenciamento E Cadastro Técnico Unificado COD: 0004
2142 - Informacdes Gerenciais Oriundas do Georreferenciamento e Cadastro Técnico Unificado Servicos Mantidos % Rovalties 100% RS 103.500,00

Para verificagdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua prefer
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SECRETARIAMUNICIPAL DE

FAZENDA DE CABO FRIO

AGAO DE PPA: Reserva de Contingéncia COD: 9999
9999 - Reserva de Contingéncia Valor contingenciado da RCL % Ordinario / Rovalties 1% RS 13.150.524,33
9999 - Reserva de Contingéncia - Emendas Impositivas Valor contingenciado da RCL % Ordindrio / Rovalties 1,20% RS 24.556.930,28
VALORES TOTAIS R$ 132.970.954,61

ORGAO: Prefeitura Municipal de Cabo Frio €OD: 02
L SEMURB - ia Municipal de M Urbana COD: 02.007

PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002

ACAO DE PPA: Valorizacdo do Funcionalismo COD: 0002
2003 - Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracdo Paga % Ordinario / Rovalties 100% R$ 2.100.000,00

ACAO DE PPA: das Ativi das e Orggios €OD: 0001
2004 - Manutencéo e Operacionalizacdo da Unidade Orgdo/Secretaria em funcionamento % Rovalties 100% R$ 30.000,00
2016 - Manutencdo da Tecnologia da Informagéo Orgao/Secretaria em funcionamento % Rovalties 100% R$ 12.000,00
2015 - Capacitagdo de Servidores Cursos realizados UN Ordinario 4 RS 5.000,00

PROGRAMA: Modernizagcdo Da Estrutura Administrativa COD: 0003

AGAO DE PPA: Infraestrutura Administrativa COD: 0002
1002 - Construgdo, Reforma, Modernizagdo e da Unidade ativa Orgao/Secretaria reestruturada % Ordinario 25% R$ 50.000,00

PROGRAMA: Transporte Rodoviario COD: 0009

ACAO DE PPA: Infraestrutura Turistica
2029 - &

eO) ionalizacdo do TOT - Terminal de Onibus de Turismo

Terminal

UN

Rovaltie

ACAO DE PPA: Sistema de Transporte e Transito Urbanos €OD: 0001
1003 - Implantag&o e Reforma de Terminais e Estacionamentos Terminais e Estacionamentos % Ordinario 25% RS 1.000.000,00
2027 - Manuteng@o da Frota de Veiculos Veiculos manutenciados % Rovalties 100% RS 310.000,00
2028 - Manutencdo do Terminal Rodovidrio Municipal (Alex Novelino) Terminal operante UN Ordinario 1 RS 10.000,00
2030 - do0e o de Sistema de Cobranca de Est Rotativo Servicos executado % Ordindrio 100% R$ 10.000,00

PROGRAMA: Promog&o Ao Turismo cOD: 0010

coD: 0003
1 RS

5.000,00

VALORES TOTAIS R$

3.532.000,00

ORGAO: Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: SEMAS - i icipal de

ia Social

PROGRAMA: Gestdo Admistrativa

AGAO DE PPA: Valorizacio do Funcionalismo
2003 - Pessoal e Encargos Sociais da Unidade

ACAO DE PPA: 30 das Ativi das

e Orgéos

2004 - Manutencdo e Operacionalizagdo da Unidade

Remuneracdo Paga

Orgéo/Secretaria em funcionamento

&7 Toimo
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100% R$
cOD: 0001
100% R$

6.750.000,00
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SECRETARIAMUNICIPAL DE
FAZENDA DE CABO FRIO

PROGRAMA: Modernizacdo Da Estrutura Administrativa COD: 0003

AGAO DE PPA: Infraestrutura Administrativ: €OD: 0002
1002 - Construgdo, Reforma, Modernizagdo e i da Unidade inistrativa Orgao/Secretaria reestruturada % Ordinario 25% R$ 25.000,00
PROGRAMA: Promog&o, Protecdo E Defesa Dos Direitos Humanos E Cidadania COD: 0008
ACAO DE PPA: Protecio ao Cidaddo €OD: 0001
2024 - Direitos Humanos em Pratica Municipe assistido % Ordinario 100% R$ 50.000,00
PROGRAMA: Sistema De Habitagdo COD: 0036
ACAO DE PPA: Habitacio Popular €OD: 0001
2180 - Manuteng&o do Programa Morando com Dignidade Familias Beneficiadas UN Roytalties / Convénios 33% R$ 5.000,00
PROGRAMA: Politicas De Assisténcia Social COD: 0045
ACAO DE PPA: Gestzo Social €OD: 0001
2219 - Estruturacdo da Rede do SUAS Municipe assistido % Royalties / Vinculados 15% RS 5.000,00
PROGRAMA: Moeda Social Itajuru COD: 0046
AGAO DE PPA: Programa Moeda Social Itajuru €OD: 0001
2230 - Manuteng&o do Programa Moeda Social Itajuru Municipe assistido % Rovyalties 100% R$ 21.000.000,00
VALORES TOTAIS R$ 28.085.000,00
ORGAO: Prefeitura Municipal de Cabo Frio cOD: 02
UNIDADE: SEAP - Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca COD: 02.009
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002
ACAO DE PPA: Valorizagio do Funcionalismo coD: 0002
2003 - Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracéo Paga % Ordinario 100% R$ 1.750.000,00
ACAO DE PPA: 50 das Ativi das ias e Orgéos €OD: 0001
2004 - 40 e O) ionalizagdo da Unidade Orgéo/Secretaria em funci to % Ordinario 100% R$ 250.000,00
PROGRAMA: Producdo Agropecudria COD: 0011
ACAO DE PPA: Fomento e Extens&o Rural COD: 0001
2033 - Protegéo aos Animais e Controle de Zoonoses Servicos prestados % Ordinario / Rovalties 100% R$ 300.000,00
2271 - Manutencéo do Setor Agropecudrio Servicos prestados % Ordindrio / Rovalties 100% R$ 250.000,00
ACAO DE PPA: Apoio a Pesca COD: 0003
1042 - Embarcagio de Apoio para Pescadores Artesanais Embarcacdo adquirida Unid Ordinario / Convénios 1 RS 100.000,00
2237 - Apoio a Atividade Pesqueira Servicos prestados % Royalties 20% RS 150.000,00
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PROGRAMA: Defesa Animal cOD: 0052

SECRETARIAMUNICIPAL DE
FAZENDA DE CABO FRIO
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AGAO DE PPA: Protecio A Populacdo Canina E Felina €OD: 0001
2146 - Manutengao do Canil Municipal Servicos Mantidos % Royalties 100% R$ 700.000,00
VALORES TOTAIS RS 3.500.000,00

ORGAO: Prefeitura Municipal de Cabo Frio cOD: 02
UNIDADE: SECPLADUR - Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano COD: 02.010

PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002

ACAO DE PPA: Valorizagio do Funcionalismo coD: 0002
2003 - Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracéo Paga % Ordinario 100% R$ 1.650.000,00

AGAO DE PPA: do das Ativi das e Orgdios COD: 0001
2004 - Manutencdo e Operacionalizagdo da Unidade Orgao/Secretaria em funcionamento % Ordinario / Royalties 100% RS 1.200.000,00

VALORES TOTAIS R$

2.850.000,00

ORGAO: Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: SETEL - Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Lazer

coD: 02

coD: 02.011

PROGRAMA: Gestdo Admistrativa

ACAO DE PPA: Valorizacio do Funcionalismo
2003 - Pessoal e Encargos Sociais da Unidade

ACAO DE PPA: Manutencio das Atividades das Secretarias e Orgdos
2004 - Manutencdo e Operacionaliza¢do da Unidade

PROGRAMA: Promogdo Ao Turismo
AGAO DE PPA: Infraestrutura Turistica
2037 - Manutencdo e Equipamentos Turisticos

ACAO DE PPA: Investimentos Turisticos
2038 - Realizacdo de Eventos Turisticos, Esportivos e de Lazer
2039 - Promocdo e Apoio da Comercializacdo do Destino Cabo Frio
2040 - Realizacdo e Participacdo de Reunides, Seminarios e Foruns

PROGRAMA: Desporto E Lazer

Remuneracéo Paga

Orgdo/Secretaria em funcionamento

Pontos turisticos conservados

Eventos realizados
Divulgacdo realizada
Eventos realizados

%

%

UN

UN

Ordinario

Ordinério / Royalties

Rovyalties / Convénios

Rovalties / Convénios
Rovalties / Convénios
Ordindrio / Royalties

coD: 0002

€OD: 0002
100% R$

€OD: 0001
100% R$

COD: 0010

COD: 0003
100% R$
€OD: 0001
24 RS
100% R$
24 R$

COD: 0013

AGAO DE PPA: Infraestrutura Desportiva €OD: 0002
2041 - Reforma e Manutenc&o de Centros, Quadras e Complexos Esportivos Espacos esportivos conservados % Rovalties / Convénios 100% RS 6.600.000,00
AGAO DE PPA: Promocio de Atividades Esportivas, Recreativas e de Lazer coD: 0001
2280 - Projeto Esporte o Ano Todo Acdes realizadas UN Ordinario / Convénios 12 RS 300.000,00
2045 - Jogos Estudantis Eventos realizados UN Ordinario 1 RS 10.000,00
2275 - Bolsa Atleta Esporte i d % Ordindrio / 100% R$ 300.000,00

3.900.000,00

800.000,00

200.000,00

500.000,00
300.000,00
50.000,00

VALORES TOTAIS R$

12.960.000,00

ORGAO: Prefeitura Municipal de Cabo Frio
UNIDADE: SEME - Secretaria Municipal de Educagdo

PRO Gestdo ini iva Da
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DIARIO
OFICIAL

S,

SECRETARIAMUNICIPAL DE
FAZENDA DE CABO FRIO

QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDIGAO 802| CADERNO |

ACAO DE PPA: Educacio com Qualidade COD: 0001
2004 - Manutencdo e Operacionaliza¢do da Unidade Orgio/Secretaria em funcionamento % Ordinario / Rovalties 100% R$ 1.400.000,00
2016 - Manuteng&o da Tecnologia da Informagdo Orgao/Secretaria em funcionamento % Ordinario / Rovalties 100% RS 50.000,00
2283 - Manutencdo do Conselho Municipal de Educacdo Conselhos atuantes % Ordinario 100% RS 20.000,00
2285 - Manuteng&o do Conselho do FUNDEB Conselhos atuantes % Ordinario 100% R$ 20.000,00
2047 - o Atividades do D i - Ensino Fur Ensino ofertado % Ordindrio / Vinculados 100% R$ 50.000,00
2048 - \ 30 Ativi do D i - Ensino Infantil Creche Ensino ofertado % Ordinario 100% R$ 50.000,00
2049 - o Atividades do D« Ivimento - Ensino Infantil Pré Escola Ensino ofertado % Ordinério 100% R$ 50.000,00
2050 - d0 Ativi do D imento - Ensino Jovens e Adultos Ensino ofertado % Ordinario 100% R$ 15.000,00
2051 - Fo Atividades do D lvimento - Educacdo Especial Ensino ofertado % Ordinario 100% R$ 10.000,00
2057 - Cursos Preparatorios para Ingresso em Institutos Federais e L Ensino ofertado % Ordindrio 100% R$ 10.000,00
PROGRAMA: Gestdo De Pessoal Da Educagdo COD: 0015
AGAO DE PPA: Profissionais da Educacio - FUNDEB €OD: 0001
2003 - Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracéo Paga % Ordindrio / Rovalties 100% R$ 14.750.000,00
2052 - Remuneragdo dos Profissionais da Educacdo - Ensino Fundamental Remuneracéo Paga % Ordinario / Rovalties / 100% R$ 35.500.000,00
2053 - Remuneragdo dos Profissionais da Educagéo - Ensino Médio Remuneracdo Paga % Ordinario 100% RS 6.750.000,00
2054 - Remuneracdo dos Profissionais da Educacdo - Creche Remuneracdo Paga % Ordinario / Rovalties / 100% RS 7.750.000,00
2055 - Remuneracéo dos Profissionais da Educagéo - Pré Escola Remuneracdo Paga % Ordinario / Rovalties 100% R$ 5.250.000,00
2056 - Remuneracéo dos Profissionais da Educacdo - EJA Remuneracéo Paga % Ordinario 100% R$ 150.000,00
2057 - Remuneragdo dos Profissionais da Educagéo - Educagéo Especial Remuneracéo Paga % Ordinario 100% R$ 580.000,00
PROGRAMA: Fundeb 70% - Remuneragdo Do Magistério CcOD: 0016

ACAO DE PPA: Profissionais da Educaco - FUNDEB €OD: 0001
2058 - FUNDEB 70 - Remuneragéo dos Profissionais da Educacdo - Ensino Fundamental Remuneracéo Paga % Vinculados 100% R$ 80.500.000,00
2059 - FUNDEB 70 - Remuneragdo dos Profissionais da Educagdo - Creche Remuneracdo Paga % Vinculados 100% RS 11.300.000,00
2060 - FUNDEB 70 - Remuneracéo dos Profissionais da Educacéo - Pré Escola Remuneracdo Paga % Vinculados 100% R$ 17.500.000,00
2061 - FUNDEB 70 - Remuneragdo dos Profissionais da Educacdo - EJA Remuneracdo Paga % Vinculados 100% R$ 1.400.000,00
2062 - FUNDEB 70 - Remuneracéo dos Pr is da Educacdo - Educacdo Especial Remuneracdo Paga % Vinculad 100% R$ 3.150.000,00

PROGRAMA: Fundeb 30% - Remuneragdo De Ndo Docentes COD: 0017

AGAO DE PPA: Pessoal de Apoio €OD: 0001
2063 - FUNDEB 30 - Remuneracdo dos Profissionais da Educac&o - Ensino Fundamental Remuneracéo Paga % Vinculados 100% R$ 20.500.000,00
2064 - FUNDEB 30 - Remuneragédo dos Profissionais da Educacdo - Creche Remuneracéo Paga % Vinculados 100% R$ 4.700.000,00
2065 - FUNDEB 30 - Remunerag&o dos Profissionais da Educagdo - Pré Escola Remuneracdo Paga % Vinculados 100% R$ 6.500.000,00
2066 - FUNDEB 30 - Remuneracdo dos Profissionais da Educacdo - EJA Remuneracdo Paga % Vinculados 100% RS 10.000,00
2067 - FUNDEB 30 - Remuneragcio dos Profissionais da Educacdo - Ed 0 Especial Remuneracdo Paga % Vinculad 100% R$ 390.000,00
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QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDIGAO 802| CADERNO |

SECRETARIAMUNICIPAL DE
FAZENDA DE CABO FRIO

PROGRAMA: Gestdo Da Politica De Educagdo COD: 0018

ACAO DE PPA: Educacio em Primeiro Lugar €OD: 0001
2068 - Manuteng&o do Ensino Fundamental Ensino ofertado % Ordinario / Vinculados 100% R$ 11.960.000,00
2016 - Manutencdo da Tecnologia da Informacdo Orgao/Secretaria em funcionamento % Ordinario / Rovalties 100% RS 50.000,00
2069 - Manuteng&o do Ensino Médio Ensino ofertado % Ordinario 100% R$ 810.000,00
2016 - Manutencéo da Tecnologia da Informacao Orgdo/Secretaria em funcionamento % Ordindrio / Rovalties 100% R$ 10.000,00
2070 - Manutencio de Creche Ensino ofertado % Ordinario / Vinculados / 100% R$ 2.550.000,00
2016 - Manuteng&o da Tecnologia da Informagdo Orgao/Secretaria em funcionamento % Ordinario / Rovalties 100% R$ 50.000,00
2071 - Manutencdo de Pré Escola Ensino ofertado % Ordinario / Vinculados 100% RS 2.660.000,00
PROGRAMA: Transporte Escolar cOD: 0019
ACAO DE PPA: Oferta de Transporte Escolar coD: 0001
2072 - Manutencdo do Transporte Escolar - Ensino Fundamental Transporte disponibilizado % Ordinario / Vinculados 100% RS 4.350.000,00
2073 - Manuteng&o do Transporte Escolar - Ensino Médio Transporte disponibilizado % Vinculados 100% R$ 51.500,00
2074 - Manutencdo do Transporte Escolar - Creche Transporte disponibilizado % Ordinrio / Vinculados 100% R$ 805.000,00
2075 - Manutencdo do Transporte Escolar - Pré Escola Transporte disponibilizado % Ordinario / Vinculados 100% R$ 750.000,00
PROGRAMA: Alimentacdo Escolar cOD: 0020
ACAO DE PPA: Alimentacéo e Saber €OD: 0001
2076 - Manutencio da Alimentac&o Escolar - Ensino Fundamental Alimentacdo ofertada % Ordinario / Vinculados 100% R$ 8.750.000,00
2077 - Manutengdo da Alimentagao Escolar - Quilombola Alimentacdo ofertada % Ordinario 100% R$ 350.000,00
2078 - Manutencdo da Alimentacdo Escolar - Ensino Médio Alimentacdo ofertada % Ordinario / Vinculados 100% RS 190.000,00
2079 - Manutencdo da Alimentacdo Escolar - Creche Alimentac3o ofertada % Ordinario / Vinculados 100% R$ 2.100.000,00
2080 - Manutencdo da Alimentac&o Escolar - Pré Escola Alimentacdo ofertada % Ordinrio / Vinculados 100% R$ 2.100.000,00
2081 - Manutencdo da Alimentag&o Escolar - EJA Alimentacdo ofertada % Vinculados 100% RS 53.000,00
2082 - Manuteng&o da Alimentagao Escolar - Educagdo Especial Alimentacdo ofertada % Vinculados 100% R$ 50.000,00
2284 - Manutencdo do Conselho de Alimentacéo Escolar Conselhos mantidos % Vinculados 100% RS 20.000,00
PROGRAMA: Escola Nota 10 (Construcdo, Ampliagéo, Reforma) COD: 0021
AGAO DE PPA: Infraestrutura Educacional €OD: 0001
1004 - Constru¢do, Ampliacdo, Reforma e Reaparelhamento das Unidades de Ensino Fundamental Unidades de ensino reestruturadas % Ordinario / Rovalties / 15% RS 10.500.000,00
1005 - Construgdo, Ampliagdo, Reforma e Reaparelhamento das Unidades de Ensino Médio Unidades de ensino reestruturadas % Ordinario / Convénios 15% RS 150.000,00
1006 - Construcéo, Ampliacéo, Reforma e Reaparelhamento das Unidades de Educac&o Intantil - Creche ~ Unidades de ensino reestruturadas % Ordindrio / Rovalties / 15% RS 4.100.000,00
1007 - Construcdo, Ampliagdo, Reforma e Reaparelhamento das Unidades de Educaco Intantil - Pré Unidades de ensino reestruturadas % Ordinario / Rovalties / 15% RS 4.100.000,00
VALORES TOTAIS R$ 274.864.500,00
ORGAO: Prefeitura Municipal de Cabo Frio coDp: 02
UNIDADE: SEMEI - Secretaria Municipal da Melhor Idade COD: 02.013
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002
AGAO DE PPA: Valorizacio do Funcionalismo €OD: 0002
2003 - Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracdo Paga % Ordinario 100% R$ 1.450.000,00
AGAO DE PPA: Manutencio das Atividades das Secretarias e Orgaos coD: 0001
2004 - Manutencdo e Operacionaliza¢do da Unidade Orgao/Secretaria em funcionamento % Ordinario 100% RS 200.000,00
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DIARIO

OFICIAL QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDICAO 802| CADERNO |

SECRETARIAMUNICIPAL DE
FAZENDA DE CABO FRIO

PROGRAMA: Modernizacdo Da Estrutura Administrativa COD: 0003

ACAO DE PPA: 50 dos Conselh icipai €OD: 0001
2046 - &0 dos Conselhos icipai Conselhos atuantes % Ordinario 100% R$ 20.000,00
ACAO DE PPA: Infraestrutura Administrativa coD: 0002
1002 - Construcdo, Reforma, Modernizacdo e i da Unidade inistrativa Orgdo/Secretaria reestruturada % Ordinario 25% RS 50.000,00
PROGRAMA: Terceira Idade COD: 0022
ACAO DE PPA: Melhor Idade cOD: 0001
2083 - ILPI - Instituicdo de Longa Permanéncia para a Pessoa Idosa Instituicdo mantida UN Rovalties 1 R 50.000,00
VALORES TOTAIS RS 1.770.000,00
ORGAO: Prefeitura Municipal de Cabo Frio c6Dp: 02
L SECULT - i icipal de Cultura cOD: 02.014
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002
ACAO DE PPA: Valorizacdo do Funcionalismo COD: 0002
2003 - Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracdo Paga % Ordinario 100% RS 2.450.000,00
AGAO DE PPA: Manutencio das Atividades das Secretarias e Orgdos coD: 0001
2004 - d0 e O ionalizacdo da Unidade Orgéo/Secretaria em funci 1to % Ordinario / i 100% R$ 830.000,00
VALORES TOTAIS R$ 3.280.000,00
ORGAO: Prefeitura Municipal de Cabo Frio coDp: 02
UNIDADE: SEMOSP - Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos COD: 02.016
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002
ACAO DE PPA: Valorizaco do Funcionalismo COD: 0002
2003 - Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracdo Paga % Ordinario 100% RS 9.100.000,00
AGAO DE PPA: 50 das Ativi das ias e Orgéos COD: 0001
2004 - Manutencéo e Operacionalizacéo da Unidade Orgéo/Secretaria em funcionamento % Ordinario 100% R$ 690.000,00
2016 - Manutengao da Tecnologia da Informacdo Orgao/Secretaria em funcionamento % Ordinario 100% R$ 150.000,00
PROGRAMA: Modernizagdo Da Estrutura Administrativa cOD: 0003
ACAO DE PPA: Infraestrutura Administrativa €OD: 0002
1002 - Construcdo, Reforma, Modernizacdo e i da Unidade inistrativa Orgdo/Secretaria reestruturada % Ordiérios 25% RS 250.000,00
PROGRAMA: Iluminagdo Publica cOD: 0023
AGAO DE PPA: Parque de lluminacéo Publica COD: 0001
2089 - Manutencio e Amplia¢do do Parque de lluminagdo Publica Servico prestado % Ordinario / Vinculados 100% R$ 36.000.000,00
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QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDIGAO 802| CADERNO |

SECRETARIAMUNICIPAL DE
FAZENDA DE CABO FRIO

PROGRAMA: Saneamento E Pavimentagdo COD: 0025

ACAO DE PPA: Intervencdes Urbanas €OD: 0001
1017 - Obras de Drenagem e Pavimentagdo Ruas drenadas e pavimentadas km Ordinario / Convénios 5 R$ 5.000.000,00
2091 - do, Limpeza, e Pavimentacdo de Logradouros Vias publicas conservadas % Ordindrio / Convénios 100% RS 5.651.000,00
PROGRAMA: Servigos Publicos CcOD: 0026
AGAO DE PPA: Revitalizagdo e Conservagéo de Bairros e Espagos Publicos COD: 0001
1015 - Revitalizacdo da Avenida Almirante Barroso Espaco publico revitalizado % Rovalties / Convénios 0% RS 10.000,00
2090 - Manutengo e Locagdo de Veiculos Leves e Pesados Veiculos manutenciados % Ordinario / Rovalties 100% R$ 7.200.000,00
1044 - Modernizacdo, Revitalizacao, Reforma e Melhoria no 12 Distrito Servicos e obras realizados % Rovalties / Convénios 100% R$ 3.824.500,00
1045 - Modernizagdo, Revitalizacdo, Reforma e Melhoria no 22 Distrito Servicos e obras realizados % Rovalties / Convénios 100% R$ 3.824.500,00
ACAO DE PPA: Regularizacio Fundidria e Habitacdo Popular €OD: 0002
1018 - Construcéo e Reformas de Unidades Habitacionais Unidades Habitacionais construidas e/ou Unidade  Ordinario / Convénios 400 R$ 50.000,00
ACAO DE PPA: Cemitérios Municipais cOD: 0003
2088 - Manuteng&o e Obras nos Cemitérios Municipais Cemitério conservado % Ordinario / Rovalties 100% R$ 1.600.000,00
VALORES TOTAIS RS 73.350.000,00
ORGAO: Prefeitura Municipal de Cabo Frio COD: 02
UNIDADE: SECRIA - Secretaria Municipal da Crianca e do Adolescente €OD: 02.017
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002
AGAO DE PPA: Valorizacio do Funcionalismo €OD: 0002
2003 - Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracdo Paga % Ordinario 100% R$ 1.550.000,00
AGAO DE PPA: Manutencio das Atividades das Secretarias e Orgaos coD: 0001
2004 - Manutencdo e Operacionaliza¢do da Unidade Orgdo/Secretaria em funcionamento % Ordinario / Rovalties 100% RS 200.000,00
PROGRAMA: Modernizagdo Da Estrutura Administrativa cOD: 0003
AGAO DE PPA: Infraestrutura Administrativa cOD: 0002
1002 - Construcdo, Reforma, Modernizacdo e i 0 da Unidade Administrativa Orgao/Secretaria reestruturada % Rovalties 100% RS 50.000,00
AGAO DE PPA: %0 dos C: icipai €OD: 0001
2046 - 30 dos Conselhos icipai Conselhos atuantes % Ordinario 100% R$ 5.000,00
PROGRAMA: Promogdo, Protecdo E Defesa Dos Direitos Humanos E Cidadania c6D: 0008
AGAO DE PPA: Direitos da Crianca e do Adolescente €OD: 0002
2092 - Manutengdo dos Conselhos Tutelares Conselhos atuantes % Ordinario / Rovalties 100% R$ 470.000,00
2093 - Manutencéo do Programa Cidaddo em Construcdo Servico prestado % Ordindrio / Rovalties 100% R$ 1.000.000,00
2094 - Manuteng&o do Servigo de Acolhimento a Crianca e ao Adolescente Municipe assistido % Ordinario 100% R$ 1.000.000,00
2095 - Programa de Acolhimento em Familia Acolhedora Municipe assistido % Vinculado 100% RS 70.000,00
2102 - Eventos de Divulgacdo e Sensibilizagcdo referentes aos Direitos das Criangas e dos Adolescentes Eventos realizados UN Ordinario 6 RS 10.000,00
2105 - Promogédo do Conhecimento do Sistema de Garantia e Direitos da Crianga e do Adolescente Eventos realizados UN Vinculados 4 R$ 10.000,00
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OFICIAL QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDICAO 802| CADERNO |

SECRETARIAMUNICIPAL DE
FAZENDA DE CABO FRIO

PROGRAMA: Politicas De Assisténcia Social cOD: 0045

ACAO DE PPA: Programas Socioassistenciai COD: 0003
2215 - Manutencdo do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil - AEPETI Municipe assistido % Vinculados 100% RS 10.000,00
VALORES TOTAIS RS 4.375.000,00
ORGAO: Prefeitura Municipal de Cabo Frio cOD: 02
UNIDADE: SERIC - Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais e Captacdo de Recursos COD: 02.019
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002
ACAO DE PPA: Valorizagio do Funcionalismo coD: 0002
2003 - Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracéo Paga % Ordinario 100% R$ 800.000,00
AGAO DE PPA: do das Ativi das ias e Orgdos cop: 0001
2004 - do e Of ionalizacdo da Unidade Orgao/Secretaria em funci 1to % Ordinario 100% R$ 100.000,00
PROGRAMA: Parcerias Cabo Frio cOD: 0006
ACAO DE PPA: Consércios Publicos e/ou ini i cop: 0002
2269 - Participacdo em Consorcios Publicos Consorcios publicos mantido: UN Ordinario 200% RS 150.000,00
VALORES TOTAIS RS 1.050.000,00
ORGAO: Prefeitura Municipal de Cabo Frio coD: 02
UNIDADE: SEMASA - de Meio e COD: 02.021
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa cOD: 0002
ACAO DE PPA: Valorizacio do Funcionalismo COD: 0002
2003 - Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracéo Paga % Ordinario 100% R$ 2.400.000,00
ACAO DE PPA: Manutenco das Atividades das Secretarias e Orgdos €OD: 0001
2004 - Manutencdo e Operacionalizagdo da Unidade Orgio/Secretaria em funcionamento % Ordinario 100% RS 320.000,00
PROGRAMA: Saneamento Basico COD: 0047
ACAO DE PPA: Manutencio Do Saneamento Basico €OD: 0001
2243 - Manutencio de A¢des e Projetos de Saneamento Bésico Servicos prestados % Ordinario 100% RS 10.000,00
VALORES TOTAIS RS 2.730.000,00
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QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDIGAO 802| CADERNO |

SECRETARIAMUNICIPAL DE
FAZENDA DE CABO FRIO

S,

ORGAO: Prefeitura Municipal de Cabo Frio COD: 02
L ia de Direitos e €OD: 02.022
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002
AGAO DE PPA: Valorizacio do Funcionalismo €OD: 0002
2003 - Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracdo Paga % Ordinario 100% RS 21.500.000,00
AGAO DE PPA: Manutencio das Atividades das Secretarias e Orgaos coD: 0001
2004 - Manutencdo e Operacionaliza¢do da Unidade Orgao/Secretaria em funcionamento % Ordinario / Rovalties 100% RS 250.000,00
PROGRAMA: Seguranga Publica E Mobilidade CcOD: 0028
AGAO DE PPA: Ordenamento Urbano coD: 0003
2219 - Locacdo e Manutencao de Veiculos Coordenados Servicos prestados % Ordinario / Rovalties 100% RS 2.000.000,00
2016 - Manutencdo da Tecnologia da Informagdo Orgao/Secretaria em funcionamento % Ordinario 100% RS 50.000,00
2118 - JARI - Junta Administrativa de Recursos de Infraces de Transito Orgdo/Secretaria em funcionamento % Ordinario 100% R$ 50.000,00
2272 - Programa Estadual de Integracdo na Seguranca - PROEIS Servicos prestados % Ordinario / Rovalties 100% RS 1.000.000,00
ACAO DE PPA: Guarda Maritima e Ambiental cOD: 0001
2117 -Manutencéo da Guarda Maritima e Ambiental Municipal Servicos prestados % Royalties 100% R$ 50.000,00
ACAO DE PPA: Guarda Civil Municipal €OD: 0002
2120 - Manutencdo da Guarda Civil Municipal Servicos prestados % Rovalties 100% RS 150.000,00
2245 - Programa de Patrulhamento Maria da Penha Programa implantado % Ordindrio / Rovalties 40% RS 100.000,00
2286 - Observatério de Seguramca Publico Municipal Servicos prestados % Ordindrio / Rovalties 40% RS 100.000,00
PROGRAMA: Transito E Vida COD: 0035
ACAO DE PPA: Seguranca E Educacio No Transito cOD: 0003
2177 - Implementacdo de Centro de Controle Operacional (CCO) e Cameras de Monitoramento de Centro de controle implantado % Vinculados / Convénios 40% RS 1.350.000,00
PROGRAMA: Agdes De Defesa Civil CcOD: 0050
ACAO DE PPA: Defesa Civil cOD: 0001
2007 - Manutencdo da Defesa Civil Orgao/Secretaria em funcionamento % Ordinario 100% RS 50.000,00
VALORES TOTAIS R$ 26.650.000,00
ORGAO: Fundo Municipal de Assisténcia Social COD: 03
UNIDADE: FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia Social COD: 03.001
PROGRAMA: Promogdo, Protecdo E Defesa Dos Direitos Humanos E Cidadania CcOD: 0008
ACAO DE PPA: Direitos da Crianca e do Adolescente COD: 0002
2248 - Campanha Municipal Permanente de Combate a Pedofilia, Abuso Sexual e Violénica Contra Campanha Realizada UN Ordinario / Vinculados 4 RS 10.000,00
2094 - Manutencéo do Servico de Acolhimento a Crianca e ao Adolescente Municipe assistido % Ordinario 1 R$ 80.000,00
2138 - Programa de Capacitacao Profissional de Jovens Capacitaces e eventos realizados un Ordinario / Vinculados 4 RS 5.000,00
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PROGRAMA: Pol

as De Assisténcia Social

AGAO DE PPA: Gestdo Social
2122 - Manutengdo e Ampliagdo de Politicas Publicas de Prevencédo as Drogas Municipe assistido % Rovalties 16.000,00
2004 - Manutencdo e Operacionalizacdo da Unidade Orgao/Secretaria em funcionamento % Ordinario / Vinculados 250.000,00
2026 - Manutencdo das Despesas Financeiras Despesas pagas % Diversos 10.000,00
2016 - Manutencéo da Tecnologia da Informacéo Orgdo/Secretaria em funcionamento % Rovalties 5.000,00
2046 - Manutencdo dos Conselhos Municipais Conselhos atuantes % Rovalties 30.000,00
2219 - Estruturagdo da Rede do SUAS Municipe assistido % Royalties / Vinculados 20.000,00
2225 - Manutencdo das Atividades do IGD - SUAS Municipe assistido % Vinculados 4.000,00
2231 - Promogéo e Protecdo aos Direitos da Mulher Municipe assistido % Rovalties / Vinculados 20.000,00 o
2124 - Manutencdo e Ampliacdo de Politicas Publicas para Pessoas com Deficiéncia Municipe assistido % Vinculados 20.000,00 =
AGRO DE PPA: Protecio Social Especial 3
2214 - Manutencéo de Medidas Sécio-Educativas - MSE Municipe assistido % Vinculados 20.000,00 o
2218 - 3o do Servico E: ializado em Abordagem Municipe assistido % Vinculados 20.000,00 n'_
2221 - Manutencdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV Municipe assistido % Vinculados 100.000,00 O
2222 - Manutencdo do Piso de Transi¢do de Média Complexidade - PTMC Municipe assistido % Vinculados 35.000,00 i
2223 - Manutencéo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familia e Individuos - PAEFI Municipe assistido % Vinculados 60.000,00 o
2227 - Manuteng&o da Protecdo Social Especial Estadual Municipe assistido % Rovalties / Vinculados 210.000,00 ‘o
ACAO DE PPA: Programas Socioassistenci =
2225 - Manutencéo do Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil - AEPETI Municipe assistido % Vinculados 12.000,00 e
2227 - Promogdo Social e Beneficios Eventuais Municipe assistido % Rovalties 850.000,00 ﬁ
2224 - Manutengio das Atividades do Programa Bolsa Familia - CADUNICO Municipe assistido % Rovalties / Vinculados 150.000,00 8
ACAO DE PPA: Acdes De Protecéo Social Basica : i
2220 - Manutencdo do Programa de Atendimento Integral A Familia - PAIF Municipe assistido % Rovalties / Vinculados 300.000,00 =1
2226 - Manutencéo da Protecdo Social Basica Estadual Municipe assistido % Rovalties / Vinculados 225.000,00 a |
VALORES TOTAIS RS 2.452.000,00 a;»‘ S
o <
ORGAO: Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente coD: 04 6 o
UNIDADE: FUMCRIA - Fundo icipal dos Direitos da Crianca e do COD: 04.001 o
PROGRAMA: Promogio, Protecdo E Defesa Dos Direitos Humanos E Cidadania COD: 0008 g
ACAO DE PPA: Direitos da Crianca e do Adolescente coD: 0002 ‘g
2094 - Manutencdo do Servico de Acolhimento a Crianca e ao Adolescente Municipe assistido % Ordinario 100% R$ 21.000,00 =
2095 - Programa de Acolhimento em Familia Acolhedora Municipe assistido % Vinculado 100% R$ 5.000,00 8
2096 - Organizagdo de Campanhas Voltadas a Temética da Adogdo Eventos realizados UN Vinculados 4 R$ 10.500,00 ©
2097 - Cobertura de Exames de DNA para Criancas em Situacdo de Acolhimento Municipe assistido % Vinculados 100% RS 5.000,00 =
2098 - Programa de Acompanhante Terapéutico para Criangas e Adolescente em Situagdo de Sofrimento Municipe assistido % Vinculados 100% RS 5.000,00 £
2099 - Capacitacéo de Profissionais sobre o Funcionamento dos Conselhos Tutelares Cursos realizados UN Ordinario 6 RS 10.500,00 <
2100 - Capacita¢do de Profissionais sobre o Funcionamento do CMDCA e Atribuicdes do SGDCA Cursos realizados UN Ordinario 6 RS 12.500,00 S
2102 - Eventos de Divulgagdo e Sensibilizagdo referentes aos Direitos das Criangas e dos Adolescentes Eventos realizados UN Ordinario 6 RS 10.000,00 ‘E
2103 - Capacitacdo do Plano Nacional de Defesa, Promocdo e Protecdo da Crianca e do Cursos reali UN Vinculados 4 RS 10.000,00 2
2104 - Propagandas e Estratégias para a Captacdo de Recursos para o FUMCRIA Servicos prestados % Ordinario 100% RS 10.500,00 —
2105 - Promocéo do Conhecimento do Sistema de Garantia e Direitos da Crianca e do Adolescente Eventos realizados UN Vinculados 4 RS 10.000,00 g
o
2107 - Justica Restaurativa Voltada a Politica de Atendimento Socioeducativo Servicos prestados % Ordinario 100% R$ 5.000,00 ~
2214 - Manutencdo de Medidas Sécio-Educativas - MSE Municipe assistido % Ordinario / Vinculados 100% R$ 5.000,00
2278 - Protegdo Social para Criangas e Adol com Deficiéncia Fisica, I | e Autismo Servicos prestados % Ordinario / Vinculad 100% R$ 10.000,00

Para verificagdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua prefer
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2106 - Fomento de Projetos Governamentais e Ndo Governamentais Voltados aos Direitos da Criancae  Servicos prestados % Ordinario / Vinculados 100% RS 400.000,00 '
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PROGRAMA: Gestdo Admistrativa cOD: 0002
AGAO DE PPA: 4o das Ativi das ias e Orgéos €OD: 0001
2004 - Manuteng&o e Operacionalizagdo da Unidade Orgao/Secretaria em funcionamento % Ordinario 100% R$ 6.100,00
VALORES TOTAIS RS 536.100,00
ORGAO: Fundo Municipal de Satide €6D: 05
UNIDADE: FMS - Fundo Municipal de Satide COD: 05.001
PROGRAMA: Parcerias Cabo Frio cOD: 0029
AGAO DE PPA: C Publicos e/ou €OD: 0001
2270 - Participacdo em Consoércios Administrativo: Consorcios -ativos mantido: UN Ordinario 1 RS 600.000,00
PROGRAMA: Manutengdo, Modernizagdo E Profissionalizagdo Da Gestdo Do Sus CcOD: 0029
AGAO DE PPA: Gestso Do Sus €OD: 0001
2121 - Manutencdo e modernizacao das acdes administrativas e de gestdo do SUS Gestdo do SUS modernizada e mantida UN Ordindrio / Rovalties / 1 RS 34.000.000,00
2123 - Manuteng&o da gestdo do SUS em Tamoios Gestdo do SUS em Tamoios mantida UN Ordinario 1 RS 202.000,00
2125 - Qualificacdo do cuidado a pop. pela manut. de acGes de Educ. Permanente a trabalhadores e Equipe de gestdo e trabalhadores UN Ordinario 1 R$ 30.000,00
ACAO DE PPA: Consércios Intermunicipais €OD: 0002
2129 - Manutencio das ac¢des e servicos oriundos de consércios intermunicipais Consércios intermunicipais mantidos UN Ordinario 1 RS 1.000.000,00
1024 - Estruturacdo dos servigos oriundos de consdrcios intermunicipais Consércios intermunicipais estuturados UN Ordinario / Convénios 1 RS 500.000,00
ACAO DE PPA: Infraestrutura Em Satide coD: 0003
1021 - Reestruturagdo das a¢des administrativas e de gestdo do SUS Gestdo do SUS reestruturada UN Ordinario / Vinculados / 1 RS 350.000,00
1023 - Estruturacdo das agdes de Educagdo Permanente Equipe de gestdo e trabalhadores UN Royalties 1 RS 40.000,00
PROGRAMA: Participacdo Popular, Transparéncia E Controle Social No Sus cOD: 0030
ACAO DE PPA: Controle Social Em Saude €OD: 0001
2131 - Manuteng&o das agdes do Conselho Municipal de Satide Conselho mantido UN Ordinario 1 RS 105.000,00
2133 - Impl do de locais e/ou i gestores nos servicos de salde Conselhos locais e/ou colegiados gestores UN Ordinaro 4 RS 5.000,00
1025 - Estruturagdo das acdes do Conselho Municipal de Satide Conselho devid estruturado UN Ordinario 1 RS 5.000,00
PROGRAMA: Atenco Primaria A Saide COD: 0031
AGAO DE PPA: Satide Basica €OD: 0001
2134 - Ampliacdo da cobertura de ESF para 100% da populagdo de Cabo Frio 100% de Cobertura de ESF % Ordinario / Vinculados 100% R$ 134.177.227,88
1026 - Estruturacdo da rede de servicos da Atencao Primaria a Satde Rede de servicos de APS estruturada % Ordindrio / Royalties / 100% R$ 8.500.000,00
2137 - Ampliar a cobertura de Satide Bucal na APS para 70% da populacio de Cabo Frio Servicos de SB mantidos % Ordinario / Vinculados 70% RS 850.000,00
1027 - Estruturacdo da rede de servigos de Satide Bucal Rede de servicos de SB estruturada % Vinculados / Convénios 70% R$ 850.000,00
AGAO DE PPA: Assisténcia Farmacéutica coD: 0002
2136 - Garantia da assisténcia farmacéutica e insumos estratégicos na Atencdo Primaria a Satide Adequado acesso a medicamentos basicos % Ordinario 100% R$ 6.500.000,00
PROGRAMA: Atencdo Especializada, Urgéncia E Emergéncia CcOD: 0032

ACAO DE PPA: di De Urgéncia E cOD: 0001
2143 - Ampliacdo e manutencao das acdes e servicos da Atencdo Especializada, Urgéncia e Emergéncia  AcGes de Atencdo Especializada, de % Ordinario / Rovalties / 100% RS 138.500.000,00
1030 - Estruturagdo das agdes e servicos da Atengdo ializada, Urgéncia e énci Acdes de Atencdo Especializada, de % Ordinario / Vinculados / 100% R$ 5.000.000,00
2145 - Manutencéo das acdes e servicos das Unidades de Pronto Atendimento (UPA) Acbes e servicos nas UPAs mantidas UN Ordindrio / Rovalties / 2 RS 27.700.000,00
1031 - Estruturacdo das a¢des e servicos das Unidades de Pronto Atendimento (UPA) Acdes de acdes e servicos nas UPAs UN Vinculados / Convénios 2 RS 550.000,00
2151 - Manuteng&o da Assisténcia Farmacéutica na Atencdo Especializada e de Urgéncia e Emergéncia  Acdes e servicos de Assisténcia % Ordinario 100% R$ 21.500.000,00
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ACAO DE PPA: Atendimento Psicossocial coD: 0002
2147 - Manutencéo das AcBes e Servicos da Atencéo Psicossocial Acbes e servicos de Atencéo Psicossocial UN Ordindrio / Rovalties 7 RS 3.300.000,00
1032 - Estruturacdo dos Servicos da Atencdo Psicossocial Acdes de acdes e servicos de Atencdo UN Vinculados / Convénios 7 RS 1.100.000,00
AGAO DE PPA: Atencdo Domiciliar COD: 0003
2149 - Manutencéo das acdes e servicos de Atencdo Domiciliar AcBes e servicos de Atencdo Domiciliar UN Ordinario 3 RS 1.300.000,00
PROGRAMA: Vigilancias Em Satde COD: 0033
ACAO DE PPA: Vigilancia Epidemiolégica €OD: 0003
2154 - Ampliagdo e manutencao das agdes e servigos de Vigilancia epidemioldgica e da satde do Acdes de vigilancias epidemioldgicas % Vinculados 100% R$ 2.100.000,00
1035 - Estruturacdo da rede de servicos da Vigildncia epidemioldgica e da satide do trabalhador Acbes de vigilancias epidemiologicas % Vinculados / Convénios 100% R$ 100.000,00
ACAO DE PPA: Prevencio De Doencas E Agravos €OD: 0001
2156 - Manutencio das acdes e servicos de Vigilancia Ambiental Acdes de vigilancias ambiental mantidas % Ordinario / Vinculados 100% R$ 175.000,00
1036 - Estruturaco das acGes e servicos de Vigilancia Ambiental Acdes de vigilancia ambiental estruturadas % Vinculados / Convénios 100% R$ 35.000,00
2160 - Manutencdo das aces de Vigilancia e Prevencdo de IST/Aids e hepatites virais Acbes de vigilancia e prevencdo de IST/Aids % Ordinario 100% R$ 55.000,00
1038 - Estruturacdo das acdes de Vigilancia e Prevencéo de IST/Aids e hepatites virais AcBes de vigilancia e prevencdo de IST/Aids % Vinculados / Convénios 100% R$ 35.000,00
AGAO DE PPA: Vigilancia Sanitaria €OD: 0002
2158 - Manutencdo das acdes e servicos de Vigilancia Sanitaria AcBes de vigilancia sanitaria estruturadas UN Ordinario / Vinculados 90 RS 725.000,00
1037 - Estruturacdo das acBes e servicos de Vigilancia Sanitéria AcBes de vigilancia sanitaria estruturadas UN Ordinério / Vinculados / 4 RS 60.000,00
PROGRAMA: Alimentag&o E Nutrigio COD: 0034

ACAO DE PPA: Alimentacio Saudavel COD: 0001
2162 - do das acdes de alil F0 e nutrigdo Acdes de alimentacdo e nutricdo mantidas % Vinculados 100% RS 80.000,00
1039 - Estruturacdo das acdes de ali &0 e nutricdo Acbes de 0 e nutricdo % Vi / Convéni 100% R$ 56.000,00

VALORES TOTAIS R$ 390.085.227,89

coD: 06
COD: 06.001

ORGAO: Fundo Municipal de Transporte
UNIDADE: FUMTRANS - Fundo Municipal de Transporte

PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002

ACAO DE PPA: Manutencao das Atividades das Secretarias e Orgdos €OD: 0001
2004 - Manutencdo e Operacionalizacéo da Unidade Orgdo/Secretaria em funcionamento % Ordinario / Rovalties / 100% R$ 80.000,00
PROGRAMA: Transporte Rodoviario cOD: 0009

ACAO DE PPA: Sistema de Transporte e Transito Urbanos €OD: 0001
2164 - Manutencdo e Aquisicdo da Frota de Veiculos Veiculos manutenciados % Rovalties / Vinculados 100% R$ 700.000,00
2030 - Implantagio e Manutengdo de Sistema de Cobranga de Estacionamento Rotativo Servicos executado % Royalties / Vinculados 100% R$ 1.510.000,00

PROGRAMA: Promoc&o ao Turismo cOD: 0010

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira -

Para verificagdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua prefer

ACAO DE PPA: Infraestrutura Turistica €OD: 0003
2029 - Manutencio e Operacionalizagio do TOT - Terminal de Onibus de Turismo Terminal operante UN Rovalties 100% RS 100.000,00
PROGRAMA: Transito E Vida COD: 0035

ACAO DE PPA: sinalizacdo E Controle Vidrio €OD: 0001
2166 - | doe 3o de do de Transito (Vertical) Servicos prestados % Rovalties / Vinculados 100% RS 300.000,00
2167 - doe do de o de Transito (Horizontal) Servicos prestados % Vinculados 100% R$ 60.000,00
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2168 - Implantag&o e Manuteng&o de Placas Indicativas Servicos prestados % Vinculados 100% R$ 100.000,00
2169 - Implantacdo e Manutencao de Placas de Logradouros Pliblicos Servicos prestados % Vinculados 100% R$ 440.000,00
2178 - Implantagéo de Sinalizagdo Semaférica e Sistema Adaptativo Servicos prestados % Ordinario / Vinculados / 100% R$ 200.000,00
ACAO DE PPA: Acessibilidade Urbana €6D: 0002
2171 - Acessibilidade, Implantacdo e Manutencao de Calcadas e Rampas Espacos reestruturados UN Vinculados 10 R$ 500.000,00
2173 - Acessibilidade nas Praias - Rampas e Cadeiras Anfibio (Perd, Forte Sdo Matheus e Pontal de Santo Espacos reestruturados UN Ordinario / Convénios 1 R$ 80.000,00
AGAO DE PPA: Seguranca E Educacio No Transito cOD: 0003
2172 - Seguranga no Trénsito (Faixas Elevadas, Trafic Calm, Padronizacdo de Calgadas) Servicos prestados % Ordinario / Vinculados 100% R$ 120.000,00
2179 - Desenvolvimento de Projetos de Educacdo para o Transito (Minicidade, Assédio em Transp. Eventos realizados UN Vinculados 4 RS 30.000,00
AGAO DE PPA: Sistema Publico De Transportes De Passageiros cOD: 0004
2174 - Agdes de Melhoria no Transporte Publico Coletivo Servicos prestados % Ordinario / Convénios 100% R$ 300.000,00
2175 - Implantacdo de Mobilidrio Urbano Mobilidrios urbanos disponibilizados UN Vinculados / Convénios 4 RS 350.000,00
2279 - Programa Social Cartdo Dignidade Servicos prestados % Ordinario / Rovalties 1 RS 100.000,00
2176 - Desenvolvimento do Transporte Aquavidrio Servicos prestados % Ordindrio / Convénios 100% R$ 50.000,00
AGAO DE PPA: Ciclovias €OD: 0005
1020 - Construgdo, Implantacdo e Manutencdo de Ciclovias, Ciclorrotas e/ou Ciclofaixas) Ciclovias reestruturadas % Vinculados / Convénios 100% R$ 150.000,00
VALORES TOTAIS RS 5.170.000,00
ORGAO: Fundo icipal de Habitagdo de Social COD: 07
UNIDADE: FUNHABIS - Fundo icipal de Habi de Social coD: 07.001
PROGRAMA: Sistema De Habitagdo CcOD: 0036
ACAO DE PPA: Habitacio Popular COD: 0001
2004 - Manutengdo e Operacionalizagio da Unidade Orgao/Secretaria em funcionamento % Royalties 100% R$ 20.000,00
2180 - d0 do Programa Morando com Dignidad Familias ici UN Rovtalties / Convéni 400 R$ 80.000,00
VALORES TOTAIS R$ 100.000,00
ORGAO: Instituto de Beneficiéncia e Assisténcia Aos Servidorres Municipais de Cabo Frio cOD: 08
UNIDADE: IBASCAF - Instituto de ficiéncia e Assisténcia Aos i icipais de Cabo Frio COD: 08.001
PROGRAMA: Gestdo Administrativa Do Ibascaf COD: 0037
AGAO DE PPA: Ibascaf €OD: 0001
2003 - Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracéo Paga % Vinculados 100% R$ 4.150.350,00
2004 - Manuteng&o e Operacionalizagdo da Unidade Orgao/Secretaria em funcionamento % Vinculados 100% R$ 724.500,00
2181 -C itacdo de Servidores e Ct iros do RPPS Cursos realizados UN Vinculados 4 RS 10.000,00
AGAO DE PPA: Pensdes E Aposentadoria - FFP coD: 0001
2182 - Aposentadorias e Pensdes Custeadas com as Contribuices - FFP Beneficios concedidos % Vinculados 100% R$ 84.095.000,00
2183 - Aposentadorias e Pensdes Custeadas com Recursos do Tesouro Beneficios concedidos % Ordinario 100% R$ 17.900.000,00
2185 - Despesas Administrativas do Fundo Financeiro Previdencidrio - FFP Despesas pagas % Ordindrio / Vinculados 100% R$ 1.620.000,00
AGAO DE PPA: Pensdes E Aposentadoria - Foc COD: 0001
2186 - Aposentadorias e Pensdes Custeadas com as Contribuicdes - FPC Beneficios concedidos % Vinculados 100% R$ 850.000,00
2188 - Despesas Administrativas do Fundo Previdencidrio Capitalizado - FPC Despesas pagas % Vinculados 100% RS 150.000,00
PROGRAMA: Reserva da Contingéncia COD: 9999
AGAO DE PPA: Reserva da Contingéncia coD: 9999
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9999 - Reserva de Contingénci: Valor conti iado da RCL % Vinculad 3% RS 13.353.467,50
VALORES TOTAIS RS 122.853.317,50
ORGAO: Fundo icipal de Assisténcia Médico i e0d légica dos i icipais de Cabo Frio cOD: 10
UNIDADE: FAMES - Fundo Municipal de Assisténcia Médico Hospitalar e Odontoldgica dos Servidores Municipais de Cabo Frio cOD: 10.001
PROGRAMA: Gestdo Administrativa Do Fames COD: 0040
AGCAO DE PPA: Fames COD: 0001
2003 - Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracéo Paga % Vinculados 100% R$ 1.650.000,00
2004 - Manutengao e Operacionalizacdo da Unidade Orgao/Secretaria em funcionamento % Vinculados 100% R$ 6.400.000,00
PROGRAMA: Modernizagdo Da Estrutura Administrativa cOD: 0003
ACAO DE PPA: Infraestrutura Administrativa €OD: 0002
1002 - Construcdo, Reforma, Modernizacdo e i da Unidade Administrativa Orgdo/Secretaria reestruturada % Vinculados 25% RS 100.000,00
VALORES TOTAIS RS 8.150.000,00
ORGAO: Fundo Municipal de Meio Ambiente coD: 11
UNIDADE: FMA - Fundo Municipal de Meio Ambiente cOD: 11.001
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002
AGAO DE PPA: do das Ativi das ias e Orgdos COD: 0001
2004 - Manutencdo e Operacionalizagdo da Unidade Orgdo/Secretaria em funcionamento % Ordinario / Vinculados 100% RS 30.000,00
2016 - &0 da Tecnologia da Informac&o Orgéo/Secretaria em funci 1to % Ordinério / Vi 100% R$ 9.000,00
PROGRAMA: Transporte Rodoviario COD: 0002
ACAO DE PPA: Sistema de Transporte e Transito Urbanos €OD: 0001
2027 - &0 da Frota icipal Veiculos Manutenciados % Ordinério / Vi 100% R$ 5.000,00

&7 Toimo
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PROGRAMA: Gestdo Ambiental coD: 0027

SECRETARIAMUNICIPAL DE

FAZENDA DE CABO FRIO

QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDIGAO 802| CADERNO |

ACAO DE PPA: Controle Ambiental €OD: 0001
2110 - Estudo e Projetos Ambientais, Anélise de Impacto e Monitoramentos Acdes realizadas UN Vinculados 100% R$ 5.000,00
2111 - Operacionalizacdo e Modernizacéo do Licenciamento Ambiental Servicos prestados % Vinculados 100% R$ 5.000,00
2112 - Medidas Protetivas, Cercamento, Plaqueamento e Recuperacdo da Cobertura Vegetal Servicos prestados % Vinculados / Convénios 100% R$ 5.000,00
2113 - Estruturacdo e Manutencdo das Unidades de Conservacdo Servicos prestados % Ordindrio / Vinculados / 100% R$ 100.000,00
2114 - Operacionalizacdo e Modernizacdo da Fiscalizagdo Ambiental Servicos prestados % Ordinario / Vinculados 100% R$ 200.000,00
2115 - PROEMA - Programa de Editais para o Meio Ambiente Editais disponibilizados UN Ordinario 2 R$ 10.000,00
2108 - Programa Bandeira Azul Areas ambientalmente conservadas % Ordinario 100% R$ 150.000,00
VALORES TOTAIS R$ 519.000,00
ORGAO: Fundo Municipal de Cultura coDp: 12
UNIDADE: FMC - Fundo de Cultura cOD: 12.001
PROGRAMA: Gestéo Admistrativa COD: 0002
AGAO DE PPA: 30 das Ativi das e Orgios €OD: 0001
2004 - N d0e 0 ionalizacdo da Unidade Orgéo/Secretaria em funci 1to % Ordinério / Royalties / 100% R$ 10.000,00
PROGRAMA: Diversidade Cultural COD: 0041
ACAO DE PPA: Infraestrutura Cultural €OD: 0002
2276 - Manutencio de Espacos Histéricos Culturais Espacos pUblicos manutenciados % Ordinario / Rovalties 100% R$ 1.000.000,00
AGAO DE PPA: Gestdo Cultural €OD: 0001
2189 - Manutencéo dos Conselhos de Cultura Conselhos Atuantes % Rovalties 100% R$ 5.000,00
2190 - Manuteng&o das Atividades Culturais Eventos realizados UN Rovalties 12 RS 410.000,00
2191 - Manutengdo do Programa de Editais Editais disponibilizados UN Royalties 2 R$ 510.000,00
ACAO DE PPA: Atividades Culturais €OD: 0003
2277 - Realizagdo de Eventos Historicos Culturais Eventos realizados % Ordinario / Rovalties 1 RS 300.000,00
VALORES TOTAIS R$ 2.235.000,00

ORGAO: Fundo Municipal de Turismo
UNIDADE: Fundo Municipal de Turismo

PROGRAMA: Promocdo Ao Turismo

coD: 18
COD: 18.001

COD: 0010

ACAO DE PPA: Investimentos Turisticos €OD: 0001
2163 - AcBes e projetos para incremento do Turismo Eventos realizados UN Rovalties / Vinculados / 12 RS 100.000,00
2039 - Promogéo e Apoio da Comercializagdo do Destino Cabo Frio Divulgacdo realizada % Rovalties / Vinculados / 100% R$ 150.000,00
2208 - Desenvolvimento de Tecnologia Turistica Servicos prestados % Rovalties 100% R$ 50.000,00
2209 - Eventos Turisticos Eventos realizados UN Rovalties 12 R$ 140.000,00
2210 - Cursos de Qualificacdo de Mao de Obra Turistica Cursos realizados UN Royalties 2 RS 40.000,00
2281 - Férum Municipal de Turismo Eventos realizados UN Ordinarios 2 R$ 100.000,00

AGAO DE PPA: Infraestrutura Turistica c6D: 0003
2205 - Manuteng&o do Complexo Morro da Guia Espaco publico conservado % Rovalties 100% RS 100.000,00
2206 - Manutencdo dos Terminais Maritimos Espaco pblico conservado % Vinculados 100% R$ 100.000,00
2207 - Receptivo dos Transatlantico: Espaco publico conservado % Rovalties / Vinculados / 100% R$ 60.000,00
2282 - Espaco Museu do Surf Servicos prestados % Rovalties / Ordinarios 100% R$ 100.000,00
VALORES TOTAIS R$ 940.000,00

DE T0DOS N6S
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ORGAO: Companhia de Servigos de Cabo Frio coD: 23
L COMSERCAF - C ia de Servigos de Cabo Frio COD: 23.001
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002
AGAO DE PPA: Valorizacio do Funcionalismo €OD: 0002
2003 - Pessoal e Encargos Sociais da Unidade Remuneracdo Paga % Ordinario 100% RS 43.810.200,00
AGAO DE PPA: Manutencio das Atividades das Secretarias e Orgaos coD: 0001
2004 - Manutencéo e Operacionalizacéo da Unidade Orgao/Secretaria em funcionamento % Ordindrio / Rovalties 100% R$ 2.346.400,00
PROGRAMA: Modernizagdo Da Estrutura Administrativa CcOD: 0003
AGAO DE PPA: Infraestrutura Administrativa cOD: 0002
1002 - Construcdo, Reforma, Modernizacéo e i da Unidade Administrativa Orgao/Secretaria reestruturada % Rovalties 50% R$ 150.000,00
PROGRAMA: Acio Judiciaria COD: 0005
AGAO DE PPA: Demandas Judiciais coD: 0001
2013 - Manutencdo das Despesas Judiciais - RPV Sentencas Cumpridas % Ordinario 100% R$ 960.000,00
PROGRAMA: Iluminagdo Publica COD: 0023
AGAO DE PPA: Parque de lluminacgo Piblica coD: 0001
2089 - &0 e Ampliacéo do Parque de inacdo Publica Servico prestado % Vinculados 100% R$ 12.000.100,00
PROGRAMA: Servigos De Utilidade Publica CcOD: 0043
ACAO DE PPA: Limpeza Urbana cOD: 0001
2211 - Limpeza, Conservacao e Manutenc&o de Logradouros Servicos prestados % Rovalties / Vinculados 100% R$ 3.150.100,00
PROGRAMA: Gestdo De Residuos Sélidos COD: 0044
ACAO DE PPA: Residuos Sélidos cOD: 0001
2212 - Manutencdo da Coleta de Lixo Servicos prestados % Ordinario / Rovalties 100% R$ 57.050.100,00
VALORES TOTAIS R$ 119.466.900,00
ORGAO: Fundo Municipal de Defesa dos Direitos Difusos Consumeristas cOD: 24
UNIDADE: FMDDC - Fundo icipal de Defesa dos Direitos Difusos C i COD: 24.001
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002
AGAO DE PPA: do das Ativi das ias e Orgdos COD: 0001
2004 - Manutencdo e Operacionalizagdo da Unidade Orgio/Secretaria em funcionamento % Ordinario / Vinculados 100% RS 50.000,00
2040 - Realizacdo e Participacéo de ReuniGes, Semindrios e Foruns Eventos realizados UN Vinculados 15% RS 10.000,00
PROGRAMA: Modernizagdo Da Estrutura Administrativa COD: 0003
ACAO DE PPA: Infraestrutura Administrativa COD: 0002
1002 - Construcéo, Reforma, Modernizacéo e i da Unidade Administrativa Orgéo/Secretaria reestruturada % Vinculados 25% R$ 30.000,00
VALORES TOTAIS RS 90.000,00
ORGAO: Fundo Municipal de Esportes cOD: 25
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| L FME - Fundo Municipal de Esportes COD: 25.001 |
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa COD: 0002
AGAO DE PPA: do das Ativi das ias e Orgdos COD: 0001
2004 - d0e 0 ionalizacdo da Unidade Orgao/Secretaria em funci 1to % Royalties 100% R$ 50.000,00
PROGRAMA: Esporte Em Agio COD: 0042
ACAO DE PPA: Incentivo Ao Esporte €OD: 0001
2204 - Patrocinio ao Esporte Amador icipe assistido % Rovalties 100% RS 200.000,00
VALORES TOTAIS RS 250.000,00
ORGAO: Fundo Municipal de Liquidaggo dos Restos a Pagar COD: 26
UNIDADE: FMLRP - Fundo Municipal de Liquidagdo dos Restos a Pagar COD: 26.001
PROGRAMA: Acdo Judicidria COD: 0005
ACAO DE PPA: Demandas Judiciais COD: 0001
2014 - Manutencdo das Despesas Judiciais - Precatdrios Sentencas Cumpridas % Ordindrio / Royalties / 100% R$ 52.000.000,00
PROGRAMA: Gestdo Admistrativa cOD: 0002
AGAO DE PPA: 50 das Ativi das ias e Orgéos COD: 0001
2004 - Manutencéo e Operacionalizacéo da Unidade Orgéo/Secretaria em funcionamento % Ordinario 100% R$ 10.000,00
VALORES TOTAIS RS 52.010.000,00

A CARORRo
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ORGAO: Fundo Municipal de Pessoa Idosa
L FUMPI - Fundo icipal de Pessoa Idosa

PROGRAMA: Gestdo Admistrativa

AGAO DE PPA: 30 das Ativi das ias e Orgdos
2004 - Manutencdo e Operacionalizagdo da Unidade

PROGRAMA: Modernizagdo Da Estrutura Administrativa

ACAO DE PPA: Infraestrutura Administrativa
1002 - Construgdo, Reforma, Modernizagdo e i 1to da Unidade inistrativa

PROGRAMA: Terceira Idade

ACAO DE PPA: Melhor Idade
2083 - ILPI - Instituicdo de Longa Permanéncia para a Pessoa Idosa
2084 - Manutencdo do Centro de Convivéncia da Pessoa Idosa
2085 - Malhagéo na Melhor Idade
2086 - Eventos e Oficinas para a Melhor Idade
2238 - Programa Oportunidades para a 32 Idade - Maturidade Ativa
2239 - Programa Guarda Sénior

SECRETARIAMUNICIPAL DE
FAZENDA DE CABO FRIO

Orgéo/Secretaria em funcionamento

Orgéo/Secretaria reestruturada

Instituicdo mantida
Instituicdo mantida
Programa implantado
Eventos realizados
Programa implantado
Programa implantado

%

%

OFICIAL QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDICAO 802] CADERNO |

Ordinario

Ordinario

Rovalties
Ordinario
Ordinario
Ordinario
Ordinario
Ordinario

coD: 27
coD: 27.001
COD: 0002
COD: 0001
1 RS 10.000,00
COD: 0003
COD: 0002
25% R$ 10.000,00
COD: 0022
COD: 0001
1 RS 850.000,00
1 RS 50.000,00
1 RS 50.000,00
1 RS 50.000,00
1 RS 50.000,00
1 RS 200.000,00
VALORES TOTAIS R$ 1.270.000,00

&7 Toimo
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h o
= SECRETARIA MUNICIPAL DE
@ FAZENDA DE CABO FRIO
o

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO / RJ
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2024

ARF (LRF, art 4°, § 3°)

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
QUADRO RESUMO DE RISCOS FISCAIS

Em Reais|

PASSIVOS CONTINGENTES

PROVIDENCIAS

Descrigdo

Valor

Descrigdo

Valor

Demandas Judiciais

RS 8.500.000,00)

Créditos adicionais a partir da Reserva de Contigéncia

RS 8.500.000,00)

Dividas em Processo de Reconhecimento

R$ 7.000.000,00f

Créditos adicionais a partir da Reserva de Contigéncia

R$ 7.000.000,00|

Avais e Garantias Concedidas

R$ 0,00

rErE

R$ 0,00}

Assungéo de Passivos

R$ 2.000.000,00f

Créditos adicionais a partir da redugdo de dotagdes
orcamentarias da despesa

R$ 2.000.000,00|

Assisténcias Diversas

R$ 2.000.000,00

Créditos adicionais a partir da Reserva de Contigéncia

R$ 2.000.000,00

(Outros Passivos Contingentes

RS 0,00}

[Ty

R$ 0,00}

SUBTOTAL

R$ 19.500.000,00)

SUBTOTAL

RS 19.500.000,00]

DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descrigdo Valor
Frustracdo de Arrecadacio R$ 6.750.000,00| Limitagdo de empenhos R$ 6.750.000,00
R$ 50.000,00|Créditos adicionais a partir da redugdo de dotagdes| R$ 50.000,00}

Restitui¢ao de Tributos Realizada a Maior

orcamentarias da despesa

Discrepancia de Projegdes

R$ 3.375.000,00)

Créditos adicionais a partir da reducdo de dotacdes
orcamentdrias da despesa

RS 3.375.000,00)

Outros Riscos Fiscais

R$ 500.000,00

Créditos adicionais a partir da redugdo de dotagdes
orcamentarias da despesa

R$ 500.000,00f

R$ 10.675.000,00f

R$ 6.750.000,00|

SUBTOTAL susTOTAL
rotaL R$ 30.175.000,00[ro1AL R$ 26.250.000,00)
FONTE: Cabo Frio 04 de agosto de 2023

PROGEM - Procuradoria Geral do Municipio

[SECFA - Secretaria Municipal de Fazenda
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H‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
LA Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Educacao

PORTARIA SEME N.2 34, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023

Instaura Sindicancia Administrativa
para apurar os fatos narrados no
Processo Administrativo que
menciona.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CABO FRIO, no uso de suas
atribuicdes legais e regulamentares, tendo em vista o que consta ho Processo
Administrativo n.2 2023/46.652 - SEME.

RESOLVE

Art.1° Instaurar Sindicdncia Administrativa a ser conduzida pela Comissio
Permanente de Sindicancia - SEME, instituida pela Portaria SEME n.2 02, de 06 de
fevereiro de 2023, destinada a apurar fatos narrados nos autos do Processo
Administrativo n.2 2023/46.652 - SEME.

Art. 22 A sindicancia devera estar concluida no prazo de 30 (trinta) dias, contados
da data do inicio do procedimento, mediante a apresentacdo de relatdrio final expositivo
e circunstanciado dirigido a Secretdria Municipal de Educagdo, na condicdo de

autoridade instauradora.

Paragrafo unico. O prazo estabelecido no caput podera ser prorrogado, uma Gnica
vez, por 8 (oito) dias, mediante justificativa dirigida a Secretdria Municipal de Educagdo.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cabo Frio, 25 de outubro de 2023

GIQQX?%/ > i(ll&/
gRLjan Jor ggﬁgwauck

Secretdria Municipal de Educagdo
Portaria n.2 719, de 30 de agosto de 2023.

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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Prefeitura Municipal de Caba Frio
Gablnete da Prefeita

PORTARIA Ne3.458, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023,

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRID, no uso das atribuigBes que ihe canferem
o art. 62 da Lei Orgdnica Municipal, e na forma de que estabelece a Le| de n? 3.307, de 17 de

agosto de 2021, resolve!

Momear, com efeito a partir de 06 de outubro de 2023, WILMAR RIBEIRO MUREB
para exercer o cargo em comissao de Secretario Adjunto, na Secretaria Municipal de Obras e

Servicos Plblicos, padrdc CC-02, com a remuneracdo prevista na legislagdo em vigor.

.

i N

MAGDALA FURTADO
Prefeita

(22} 3199-9017 { gabinete @cabofric.r.gov.br
Praga 'I'lradentus,' 5/M - 72 andar - Prefeltura Municipal de Caba Frio - Centro, Caba Frio/RY, CEP 28906-200

MCKBOFNO
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Prefeitura Municipal de Cabo Frio
Gabinete da Prefeita

PORTARIA N@ 3.226, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribuicBes que Ihe canferem
o art. 62 da Lel Orgdnica Municipal, e na forma do que estabelece a Lel 3307 de 17 de
Agosto de 2021, resolve:

Nomear, com efeito a contar de 06 de cutubro de 2023, YASMINE RAMOS COSTA

D05 SANTOS, para exercer o cargo em comissdo de Supervisor, padrda CC-9, na Secretarla de
Obras e Servigos Publicos, com a remunerago prevista na legislagdo em vigor,

RTADO
Prefeita

MCKBOFNO
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Prefeitura Municipal de Cabo Frio
Gabinete da Prefeita

PORTARIA N®3.453, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023.

A PREFEITA DO MUNICIPIC DE CABO FRIO, no usc das atribuigbes que lhe conferem
o art. 62 da Lei Organica Municipal, e na forma do que estabelece a Lei de n? 3.307, de 17 de

agosto de 2021, resolve:

Nomear, com efeito a partlr de 06 de outubro de 2023, DANIEL MARQUES
MOREIRA, para exercer o cargo em comisido de Supervisor, na Secretaria Municipal de Obras

e Servigos Publicos, padrda CC-09, com a remuneragdo prevista na legislacdo em vigor,

Prefeita

122) 3195-9017 / gabinete@ cabofrio.r.gov.br
Eraga Tiradentes,'S/N - 22 andar - Prefeitura Municipal de Cabe Frio - Centro, Caba Fria/R), CEP 2B006-290

MCKBOFNO
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T

Prefeitura Municipal de Cabo Frio
Gahinete da Prefeita

PORTARIA N93.454, DE 26 OE QUTUBRO DE 2023,

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribuigdes gue Ihe conferem
o art, 62 da Lei Organica Municipal, e na forma do que estabelece a Lei de n2 3,307, de 17 de

agosto de 2021, resolve:

Nomear, com efeito a partir de 06 de outubro de 2023, GABRIEL JOSE SILVA DOS
SANTOS TARDELI, para exercer o cargo em comissao de Supervisor, na Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Pablicos, padrido CC-09, com a remuneragao prevista na legislagdo em

vigor.

MAGDALA FURTADO
Prefeita

122) 3199-9017 / gabineted@ cabofrio.r| gov.br
Praga Tiradentes, 57N - 22 andar - Prefeltura Munlcipa de Cabe Frio - Centro, Caba Frio/RJ, CEP 28906-290

MCKBOFNO
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Prefeitura Municipal de Cabe Frio
Gabinete da Prefeita

PORTARIA N23.455, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023,

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribuigies gue the conferem
o art. 62 da Lei Orgdnica Municipal, e na forma do que estabelece a Lei de n? 3,307, de 17 de
agosto de 2021, resolve:

Momear, com efeito a partir de 06 de outubro de 2023, PAULC HENRIQUE
ANTONIOLI GOMES, para exercer o cargo em comissdo de Supervisor, na Secretaria
Municipal de Obras & Servigos Publicos, padrio CC-09, com a remuneragio provista na

legislagio em vigor.

//—_J—’T-Tt
GoraB i PO
MAGDALA FURTADO

Prefaita

122] 31929017 [ gabinete@cabofrio.rl.geov.br
Praca Tiradentes,'S/N - 29 andar - Prefeitura Municipal de Caba Frio - Centre, Caba Fria/R), CEP 2E906-230

MCKBOFNO
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Prefeitura Municipal de Cabo Frio
Gabinete da Prefeita

PORTARIA N93.456, DE 26 DE CUTUBRO DE 2023,

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribuicBes que |he conferem
o art. 62 da Lel Orgénica Municipal, e na forma do que estabelece a Lei de n® 3,307, de 17 da
agosto de 2021, resalve:

Nomear, com efeito a partir de 06 de outubro de 2023, LEANDRO DE SOUZA
CAGADOR, para exercer o cargo em comissdo de Superintendente, na Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Publicos, padrio CC-06, com a remuneragdo prevista na legislagio em

vigor.

=L

MAGDALA FURTADO
Prefeita

122} 31595-9017 [ gabinete@cabolrio.rjgov.br
Praga Tiradentes, /M - 2¢ andar « Prefaitura Municipal de Cabo Fria - Centro, Caba Frio/RJ, CEF 2850&-290
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Prefeitura Municipal de Cabo Frio
Gabinete da Prefeita

PORTARIA N23.457, DE 26 DE OUTUBRD DE 2023.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribuigBes que |he conferem
© art, 62 da Lel Organica Municipal, e na forma do gue estabelece a Lei de n® 3.307, de 17 de

agosta de 2021, resolve:

Nomear, com efeito a partir de 06 de outubro de 2023, THAYNA SENOS XAVIER
para exercer o cargo em comissdo de Superintendente, na Secretaria Municipal de Obras e

Servigos PUblicos, padrio CC-06, com a remuneragdo prevista na legislag3o em vigor,
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Prefeita

1221 3193-3017 / gabinete@cabofrio.rigov.br
Braga Tlradentes, 5/N - 22 andar - Prefeltura Municipal de Cabe Frio - Centro, Cabo Frio/RY, CEP 289066-290
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Prefeltura Municipal de Cabo Frio
Gabinete da Prefeita

PORTARIA NZ3 459, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023,

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribuicies que Ihe confarem
o art, 62 da Lel Orgdnica Municipal, e na forma do que estabelece a Lel de n® 3.307, de 17 de

agosto de 2021, resolve:

Nomear, com efeito a partir de 06 de outubro de 2023, NILSON DA SILVA
LAPERRIER NUMES para exercer o cargo em comilssdo de Supervisor, na Secretaria
Municipal de Obras & Servigos Pablicos, padrio CC-09, com a remuneragio prevista na

legislac3o em vigor.

MAGDALA FURTADO—

Prefeita

122) 3198-9017 [ gabinete@cabofrio.rjgov.br
Braga Tiradentes, 5/M - 2% andar - Prefeitura Municipal de Cabo Frio - Centro, Cabo Frio/RJ, CEP 2E906-290
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Prefeitura Municipal de Cabo Frio
Gabinete da Prefeita

PORTARIA N¥3.460, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023,

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o art. 62 da Lei Orgénica Municipal, e na forma do que estabelece a Lei de n® 3,307, de 17 de
agosto de 2021, resolve!

Nomear, com efeito a partir de 06 de outubro de 2023, PEDRO NELSON CARNEIRO
ANDRADE para exercer o carga em comissdo de Coordenador, na Secretarla Municipal de

Obras e Serviros Poblicos, padrdo CC-11, com a remuneragio prevista na legislaco em vigor.

3
MAGDALA FURTADO
Prefeita

122) 319599017 | gabinete@cabofrio.r| gov br
Praga Tiradentes, /M - 2% andar - Prefeitura Municipal de Cabo Frio - Centro, Cabe Fria/RJ, CEP 2880&-790
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Prefeitura Municipal de Cabe Frio
Gabinete da Prefeita

PORTARIA N¥3.461, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no usa das atribuicdes que Ihe conferem
o art. 62 da Lei Orgdnica Municipal, € na forma do que estabelece a Lel de n® 3.307, de 17 de
agosto de 2021, resolve:

Nomear, com efeito a partir de 06 de outubro de 2023, PITTER CONRADO SQUZA
MENDES para exercer o carge em comisso de Coordenador, na Secretaria Municipal de

Obras e Servicos Publicos, padrio CC-11, com a remuneragio prevista na legislacio em vigor.

MAGDALA FURTADO
Prefeita

{22 31%29-9017 / gabinete@cabofrio.r|.gov. br
Frags Tiradentes, 5fM - 2% andar - Prefiaitura Municipal de Cabe Fric - Centro, Cabo Fria/R, CEP 28906-290
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Prefeitura Municipal de Cabe Frio
Gabinete da Prefeita

PORTARIA N23.462, DE 26 DE QUTUBRO DE 2023,

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIQ, no uso das atribuicfes gue he conferem
o art. 62 da Lei Orginica Municipal, e na forma do que estabelece a Lei de n® 3.307, de 17 de

agosto de 2021, resolve:

Momear, com efeito a partir de 06 de outubro de 2023, DIOGO ALCANTARA JUNIOR
para exercer o cargo em comissio de Coordenador, na Secretaria Municipal de Obras e

Servigos Publicos, padrdo CC-11, com a remuneragdo prevista na legislagio em vigor,

MAGDALA FURTADD ——
Prefeita

(22} 3199-3017 { gabinete@ cabofric.r.gov br
Praga Tiradentes, 5/N - 22 andar - Prefeitura Municipal de Cabo Frio - Centro, Cabo Frin/R), CEP 28906-250
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Prefeitura Municipal de Cabo Frie
Gabinete da Prefeita

PORTARIA N?3.464, DE 26 DE QUTUBRO DE 2023.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribulgdes que Ihe conferem
o art, 62 da Lel Orgénica Municipal, e na forma do que estabelece a Lel de n® 3.307, de 17 de

agosto de 2021, resolve!

Nomear, com efeito a partir de 06 de outubro de 2023, KEITH DA COSTA ALVES
WERNECK para exercer o cargo em comissdo de Assessor Administrativo I, na Secretaria
Municipal de Obras & Servigos Publicos, padrio CC-18, com a remuneracio prevista na

leglslagdo em vigor,

—~
mﬁ%?ﬂktmm

Prefeita

{22} 3198-2017 / gakinete@cabafric sj.gov be
Pragz Tiradentes, 5/N - 28 andar - Prefeltura Muslclpal de Caba Frie - Centro, Cabo Frio/RI, CEP 28906-290
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Prefeitura Municipal de Cabe Frio
Gabinete da Prefeita

PORTARIA N23,465, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023,

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribuigdes que Ihe conferem
o art, 62 da Lel Qrgdnica Municipal, e na forma do que estabelece a Lei de n? 3.307, de 17 de

agosto de 2021, resolve;

Nomear, com efeito 3 partir de 06 de outubro de 2023, ZELIN DA SILVA NEVES para
EXErCEr 0 CArE0 BM comissao de Assessor Administrativo |, na Secretaria Municipal de Dbras

e Servigos Publicos, padrée CC-16, com a remuneragdo prevista na legislagdo em vigor.

Prefeita

(22} 3199-5017 / gabinete @ cabofrio.r gov br
Praga Thradentes, 5/MN - 22 andar - Prefelturz Municipal de Cabo Frio - Centro, Cabo Erla/Rl, CEP 28906-290
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Prefeitura Mun|cipal de Cabo Frio
Gabinete da Prefeita

PORTARIA N23.456, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023,

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRID, ne uso das atribuicBes que lhe conferem
oart, 62 da Lei Organica Municipal, e na forma do que estabelece a Lel de n? 3,307, de 17 de
agosto de 2021, resalve:

Nomear, com efeito a partir de 06 de outubro de 2023, MARCOS ANTONIO
PEIXOTO VIEIRA para exercer o cargo em comissio de Diretor de Departamento, na
Secretaria Municipal de Dbras e Servigos PUblicos, padrao CC-13, com a remuneracio prevista

na legislacdo em vigor,

MAGDALKFURTADD

Prefeita

{22 3193-5017 / gabinete @ cabofrio.rj.gov.or
Praga Tiradentas, §/M - 29 andar - Prefeltura Municipal de Cabo Frio - Centra, Caba Frio/Rl, CEP 28306-790

MCKBOFNO

298



QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDICAO 802| CADERNO |

o8

--—-'—.. e

Prefaitura Municipal de Cabo Frie
Gabinete da Prefeita

PORTARIA N2 3.449, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023.

A P'REFEI‘I'A DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no usa das atribuighes que ihe confarem o
art, 62 da Lel Organica Municipal, e na forma do que estabelece o art, 135 da Lei N2 3.307,
de 17 de agosto de 2021 resolve:

Exanerar, com efeito a contar de 16 de outubro de 2023, ANDRIELLE DOS SANTOS LIMA,
do cargo em comissd3o de Assessor Administrativo |, na Procuradaria-Geral do Municipio,
padrao CC-16, para o qual foi nomeada pela Portaria N® 109, de 15 de janeiro de 2021,

)
=N A3 B
MAGDALA FURTADO

Prefeita

MCKBOFNO
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Prefeitura Municipal de Cabo Frio
Gabinete da Prefeita

PORTARIA N2 3,394, DE 23 DE OUTUBROQ DE 2023,

J\I PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no usc das atribuicBes que Ihe conferem o
art, 62 da Lel Qrgénica Municipal, & na forma do que estabelece o art, 135 da Lei N2 3.307,
de 17 de agosto de 2021, resolve:

Nomear, com efeito a contar de 04 de outubro de 2023, MARCIA CABRAL FARIAS,
para exercer o cargo em comissdo de Supervisor de Projetos Arquitetonicos, padrdo CC-9,
na Secretaria Municipal de Desenvalvimento e Planejamento Urbana, com a remuneragio
prevista na legislacdo em vigor.

<
MAGD RTAD!
Prefeita

'
'
)
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
)
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'

q '

g '
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'

MCKBOFNO



DIARIO
OFICIAL

QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDICAO 802| CADERNO |

Prefeltura Municipal de Caba Frio
Gabinete da Prefeita

PORTARIA N 3.453, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023,

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO; no uso das atribuicdes que Ihe conferem
o art. 62 da Lei Organica Munitipal, e na forma do que estabelece a Lei de n® 3.307 de 17 de
Agosto de 2021, resolve:

Tornar sem efeito & Portaria n? 2.964 de 23 de outubro de 2023, que nomels
MONTSERRAT ALVES MACHADO psra o cargo em comissdo de Diretor de Departamento,
padrao CC-13, publicada no jornal Didrio Oficial Eletrdnico, edi¢do n® 799, Caderno I, de 23
de outubro de 2023,

MAGDALA FURTADO
Prefeita

MCKBOFNO
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Prefeitura Municipal de Cabe Frio
Gabinete da Prefeita

PORTARIA N2 3,393, DE 23 DE QUTUBRO DE 2023,
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribuigBes que Ihe conferem o

art. 62 da Lei Orgdnica Municipal, e na forma de que estabelece o art. 135 da Lei N2 3,307,
de 17 de agosto de 2021, resolve:

Exonerar, com efelto a contar de 03 de outubro de 2023, EDUARDO COMINI CESAR DE
FREITAS do cargo em comissdo de Supervisor de Projetos Arquitetdnicos, padrio CC-9, para
o qual foi nomeado pela Portaria N2 1.007, de 01 de setembro de 2023,

MAGDALA FURTADO
Prefeita

MCKBOFNO
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Prefeitura Municipal de Cabo Frio
Gabinete da Prefeita

PORTARIA N2 3,429, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023,

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribuigBes que the conferem
o art. 62 da Lei Organica Municipal, e na forma do que estabelece a Lei de n® 3,307, de 17 de
agosto de 2021, resolve;

Nomear, com efeito a partir de 01 de cutubro de 2023, PRISCILA SALAROLI RIBEIRC, para
EXErcer o cargo em comissao de Coordenador, na Secretaria Municipal de Obras e Servigos

Publicos, padrio CC-11, com a remuneragdo prevista na legislagio em vigor,

e ———
MAGDALA FURTADO =
Prefeita

122) 3195-9017 / gabinete@cabofrio.ri.gov.br
Praga Tiradentes, 3N - 2% andar - Peefeitura Municipal de Cabe Frio - Centro, Cabo Frio/R), CEP 28906-2%0
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Prafeitura Municipal de Cabo Frio
Gabinete da Prefeita

PORTARIA N° 3.200, DE 08 DE OUTUBRO DE 2023,

Dispée sobre a criago da Comissdo para
elaboragBo da Politica Municipal de Educagio
Ambiental e do Programa Municipal de Educagio
Ambiental do Municipic de Cabo Frio - ProMEA
Cabo Frio, @ dd outras providéncias.

A Prefeta do Municipal de Caba Frio, no uso das atribuigdes que Ihe confere 0 art 62, clc o
art. 147, I, ¢, da Lel Orgénica Municipal;

CONSIDERANDO a Paolitica Nacional de Educagio Ambiental ~ ProMEA, criada pela Lei n®
§.795 de 27 de abril de 1999, que manifesta em seu At 2% "A educag@o amblental & um
componente essenc:al 8 permanente da educagdo nacional, devendo estar presente, de
forma articulada, em todos os niveis e modalidades do processo educativo, em carater formal
e ndo-formal”,

CONSIDERANDO de estarmos alinhados com as Politicas e Programas Macional e Estadual
de Educagdo Amblental através da elaboracdo da Politica Municipal de Educagio Amblental
e criagdo do Programa Municipal de EducagSo Ambiental — ProMEA, assim como sua
Implementagio e seus diversos desdobramenios,

RESOLVE:

I = CRIAR, no 4mbito do Poder Executivo a COMISSAO PARA ELABORAGCAO Da POLITICA
MUNICIPAL DE EDUCAGAQ AMBIENTAL E CRIAGAC DO PROGRAMA MUNICIPAL DE
EDUCAGAQ AMBIENTAL ~ ProMEA Cabao Fria

Il - DESIGMAR, para compor a refanda Comissao, a partir da presente data, com mandato de
02 (deis) anos, conforme diseriminagdo abaixa:

Secretaria de Educagho
Femando Savino Lagoa — Matricuia; 140,885

Secretaria de Obras ¢ Servigos Pdblicos "
Paulo Tarso Tavares de Melo — Matricula: 1022185
Robinson Francisco Rodngues — Matricula: 1002385

MCXBOFNO
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Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urbano
Matalia Singh de Andrade de Sa Elias — Matricula: 230401988
Marcia Cabral Farias — Matricula: 8500005498

Secretaria Municipal de Administragao
Rodrigo Ferrelra Féllx — Matricula; 352863
lara Ferreira dos Santos — Matricula: 1009765

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Seguranga Plblica
Paulo Ricardo Medina dos Santos — Matricula: 8760000
Claudio Roberte Ferreira Marins — Matricula: 8758952

Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca
Felipe Tito Pereira — Matricula: 230401713
Fanini Lopes de Azevedo Siqueira — Matricula: 2204015177

Secretarla Municipal de Cultura
Luciana Xavier Branco — Matricula; 805652
Marco Antdnio Neves Bastos — Matricula; 23040178

Secretaria Municipal de Turismo Esporte & Lazer
Monica Telxeira de Aguiar — Matricula: 220401027
Douglas Ferreira Montairo — Matricula: 230401578

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana
Rayana Cedro Nogueira — Matricula; 2304015842
André Ramos Melo — Matricula: 220401200

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Saneamento
Lutza Rieth Uber — Matricula: 230301502
Marces Felipe Vargas — Matricuia: 230401723

Secretaria Municipal de Saude

Tarli Farreira Faria = Matricula: 231231187
Welington de Sousa Lessa — Matricula: 230403025

MAGD, ADO
PREFEITA
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Prefeitura Municipal de Cabo Frio
Gabinete do Prefeita

PORTARIA N2 3,388, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o art. 62 da Lei Organica Municipal, e na forma do que estabelece o art. 135 da Lei 3.307 de
agosto de 2021, resolve:

Nomear, com efeito a contar de 01 de outubro de 2023, ROGER DAMASCENA
SANTANA para exercer o cargo em comissdo de Superintendente, padrdo CC-6, na Secretaria
Municipal de Educagdo, com a remuneragdo prevista na legislagdo em vigor.

MAGDALA Assinado de forma digital

por MAGDALA

FURTADQ:97406 FURTADO:97406120753

Dados: 2023.10.26 12:02:16

120753 0300’
MAGDALA FURTADO
Prefeita

&7 Toimo
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Prefeitura Municipal de Cabo Frio
Gabinete da Prefeita

PORTARIA N2 3.433, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o art. 62 da Lei Organica Municipal, e na forma do que estabelece a Lei de n? 3.307 de 17 de
Agosto de 2021, resolve:

Tornar sem efeito a Portaria n2 3410, de 23 de outubro de 2023, que nomeia LUCAS
ALISON SILVA MATURANA para o cargo em comissdo de Assessor Administrativo Il padrdo
CC-18, publicada no jornal Didrio Oficial Eletronico, edigdo n2? 799 Caderno |, de 23 de
outubro de 2023.

MAGDALA Assinado de forma digital por
MAGDALA
FURTADO:97406120  yarapo:o7acsizorss

753 Dados: 2023.10.26 12:05:23 -03'00'

MAGDALA FURTADO
Prefeita

&7 Toimo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO

Regigo dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
COORDENADORIA GERAL DE GESTAO INSTITUCIONAL

ERRATA EXTRATO DO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO

Processo n°® 16847/2022
Contrato n°® 122/2022
Termo de Aditamento n° 01 (Prazo)

Na publicagéo no Diario Oficial do Municipio, quarta-feira, 25 de outubro de 2023, edigéo
801, Caderno |, Pagina 24, Processo Administrativo 16847/2022, cujo objeto &
PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO DE LOCAGCAO DE
EQUIPAMENTOS E PRESTACAO DE SERVICOS DE SUPORTE E MANUTENCAO,
DA SOLUCAO INFORMATIZADA.

ONDE SE LE:

“DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 26 DE OUTUBRO DE 2023.”

LEIA-SE:

“DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 25 DE OUTUBRO DE 2023.”

SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E SEGURANCA.
ANDRE LUIZ DE FARIAS MAGALHAES.

Cabo Frio/RJ, 26 de outubro de 2023.

&7 Toimo
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PARECER CME N° 038/2023

ASSUNTO: Renovacao de Autorizagdo de Funcionamento

INTERESSADA: EDUCACAO INFANTIL MARIA JOSE BARROSO LEITE LTDA

NOME FANTASIA: ESCOLA DOMINGOS SAVIO

DOCUMENTO GERADOR: Processo n° 12.948/2023

CAMARA EDUCAGAO INFANTIL

RELATORA: Andresa Figueiredo da Silva

DATA DA APROVAGAO: 01/08/2023

EMENTA: CONCEDE RENOVAGAO de Autorizagdo para funcionamento da etapa de
Educagdo Infantil, em regime parcial e integral, de Creche Il até o PRE Il, 8 ESCOLA
DOMINGOS SAVIO, por cinco anos, a contar de 03/05/2023.

. HISTORICO

A Unidade de Ensino, EDUCAGAO INFANTIL MARIA JOSE BARROSO LEITE
LTDA com nome fantasia ESCOLA DOMINGOS SAVIO, CNPJ 28.770.471/0001-06, sede
na Rua Governador Valadares, n° 115, bairro Sado Cristévdo, Cabo Frio — RJ. CEP:
28.909-010, com autorizagdo de funcionamento de Etapa de Educagéo Infantil, em regime
parcial e integral, de Creche Il até a etapa de pré I, solicitou por intermédio de sua
representante legal, a Sra. SIMONE BARROSO LEITE, portadora de cédula de identidade
n°® 06957007-5, expedida pelo IFP-RJ e CPF 874400167-34 Renovacédo de Autorizagdo de
Funcionamento.

O estabelecimento apresenta o seguinte quadro Técnico - Administrativo:

Educacéo Infantil:

Diretora: SIMONE BARROSO LEITE

Supervisora: RAPHAELA MACEDO DOS SANTOS NEVES

Orientador Educacional: SUELEN SOUZA LOPES

Em 06/03/2023, o processo chegou ao CME, sendo encaminhado em 09/03/2023 a
Coordenadoria de Inspegcdo Escolar da Secretaria Municipal de Educagdo - SEME,
solicitando os procedimentos cabiveis para verificagdo “in loco” dos documentos anexados
com base na Deliberagdo CME n° 22/2014.

Em 13/03/2023, a Geréncia de Acompanhamento e Monitoramento das Escolas

Privadas de Educagéo Infantil deu prosseguimento ao processo instituindo a Comissao de

&7 Toimo
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Professores Inspetores Escolares a fim de verificar as condigdes de funcionamento da

Instituigdo Escolar em epigrafe.

Em 03/04/2023, foram designados os Professores Inspetores Escolares: Mercedes
da Rocha Basilio, Ricardo Andrade Coutinho Filho e Rosemary Mendes de Silveira da
Fonseca, sob a presidéncia da primeira, para verificagdo “in loco” das condi¢des da
Instituicdo Escolar e emissdo de pronunciamento conclusivo, considerando as normas
estabelecidas na referida Deliberagdo.

Em 04/04/2023, em visita a unidade de ensino Escola Domingos Savio, a Comissédo
de Professores Inspetores Escolares foi recebida pela secretaria escolar Suely Fatima de
Souza Lopes. Apos a vistoria do espago fisico e documentos apresentados foram
detectadas exigéncias a serem cumpridas no prazo de trinta dias.

Em 17/05/2023, a Comissao de Professores Inspetores Escolares retornou a unidade
de ensino, Escola Domingos Savio, para verificar se as exigéncias foram cumpridas. Nesta
ocasido, a Comisséao foi atendida pela representante legal, Sra. SIMONE BARROSO LEITE
e apos verificagdo ‘in loco” e documentagdo apresentada, a Comissédo constatou que a
unidade de ensino cumpriu com todas as exigéncias previstas com a Deliberagdo n°
22/CME/2014 para a renovagdo de autorizagdo de funcionamento, parcial e integral, de
CRECHE |l até a etapa de PRE II.

Em 19/05/2023, em tempo, foi anexado ao processo as folhas 28 a 115 para o CME
dar prosseguimento ao devido processo.

Em 25/05/2023, o processo retornou ao CME.

O processo foi encaminhado em 30/05/2023 a Presidente da Camara de Educagéao
Infantil para indicagdo de relatoria, sendo sido pautado na 82 Reunido da Camara de
Educacgéo Infantil do 11° mandado realizada no dia 20/06/2023, quando a Presidente da

referida Camara indicou a ela prépria para relatoria do p.p.
I VOTO DA RELATORA

Apés analisar o processo em questdo, constatar que a unidade de ensino ESCOLA
DOMINGOS SAVIO cumpriu com todas as regras da Deliberagdo CME n° 22/2014, sou de
parecer FAVORAVEL a renovagéo de autorizagdo de funcionamento em regime parcial e
integral, de CRECHE || até a etapa de PRE Il, a partir de 03/05/2023, por cinco anos.

Esse é o meu parecer.
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1. CONCLUSAO DA CAMARA
A Camara de Educacéo Infantil acompanhou o voto da relatora.
Cabo Frio, 01 de agosto de 2023.

Documento assinado digitalmente

Andresa Figueiredo da Silva - Relatora e Presidente da Camara g oy “oreskrcuERmo tA LA

Data: 25/10/2023 16:06:23-0300
Verifique em https://validar.iti gov.br

Daniel de Oliveira Gomes

Denize Alvarenga de Azevedo
Janeide Sena Godim

Lenice Moreira dos Santos Barbara
Jamel Junia Ribeiro

José do Carmo Pereira Fllho ah doc
Fabio de Souza e Silva ah doc

Raphaela Macedo dos Santos ah doc

IV. CONCLUSAO DO PLENARIO.
O presente parecer foi aprovado por unanimidade.
Cabo Frio, 01 de agosto de 2023.

Documento assinado digitalmente

v.b DENIZE ALVARENGA DE AZEVEDO
g Data: 25/10/2023 17:36:47-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Denize Alvarenga de Azevedo

Presidente do Conselho Municipal de Educacéo de Cabo Frio

Para verificagao e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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PARECER CMEN°039/2023 [ 77T
ASSUNTO: Encerramento de atividade
INTERESSADA: Vanda dos Santos Barros
NOME FANTASIA: CENTRO EDUCACIONAL NOSSA ESCOLA
DOCUMENTO GERADOR: Processo n° 10.882/2022
CAMARA EDUCAGAO INFANTIL
RELATORA: Andresa Figueiredo da Silva
DATA DA APROVAGAO: 01/08/2023
EMENTA: ENCERRA AS ATIVIDADES da etapa de Educagéo Infantil, em regime
parcial: Nido I, Nido Il e Agrupada Il, do CENTRO EDUCACIONAL NOSSA ESCOLA
a contar da data 08/02/2023, data esta que fica registrado documentalmente sua

irregularidade.

1. HISTORICO

A Unidade de Ensino, CENTRO EDUCACIONAL NOSSA ESCOLA, com CNPJ
12.558.484/0001-78, sede na Rua Theonas Terra, n° 75, bairro Parque Burle, Cabo Frio —
RJ. CEP: 28.913-210, recebeu autorizagdo de funcionamento de Etapa de Educagéo Infantil:
Nido I, Nido Il e Agrupada Il (quatro a cinco anos), em regime parcial, por meio do parecer n°
17 de 06/06/2017, sendo a Ultima renovacéo de autorizacdo de funcionamento concedida
por meio do Parecer CME n° 016/2022. A instituigdo tem como representante legal, a Sra.
Vanda dos Santos Barros, portadora de cédula de identidade n® 04254305-8 expedida pelo
DETRAN e CPF 770.506.817-68.

Em 18/10/2022, CENTRO EDUCACIONAL NOSSA ESCOLA através do parecer
CME n° 016/2022 recebeu a renovagao de autorizagdo de funcionamento concedido através
do CME, por mais cinco anos a contar de 01 de janeiro de 2022.

Em 31/05/2023, a representante legal do CENTRO EDUCACIONAL NOSSA ESCOIA
enviou através de seu e-mail (gestao@nossaescolamontessori.com.br) as seguintes
informagdes: “Venho por meio desta informar a mudanga de endereco da CENTRO
EDUCACIONAL NOSSA ESCOLA da Rua Theonas Terra, 75, Parque Burle, Cabo Frio, para
Rua Sapoti 89, Novo Portinho, Cabo frio. Protocolo de alvara ¢ RJ2300009754", assinado
por VANDA DOS SANTOS BARROS.

Em 02/06/2023, a secretaria do CME por meio do e-mail do conselho acusa o
recebimento do presente teor, e informa que o e-mail seria levado a conhecimento da
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Camara de Educagéo Infantil na préxima reunido agendada, considerando que a unidade de

ensino recebeu o Parecer CME n° 016/2022 para o enderego antigo e o presente
comunicado encontra-se em desacordo com o que estabelece a Deliberagdo CME n°22/14.
E, que téo logo a secretaria do CME recebesse um posicionamento da Camara e Plenéria a
representante legal seria informada do que fora deliberado, assinou o e-mail a secretaria
geral do CME, Professora Patricia Lima.

Em 19/06/2023, o referido processo foi encaminhado a Presidente da Camara de
Educagdo Infantil, Andresa Figueiredo da Silva, para indicagdo de relator(a), sendo em
20/06/2023, na 82 Reunido da Camara de Educacéo Infantil do 11° Mandato indicando a ela
prépria para relatoria do devido processo. Na ocasido, a Presidente da Camara, solicitou a
secretaria do conselho do CME que enviasse um e-mail a representante legal solicitando a
data especifica da troca de enderego da unidade de ensino CENTRO EDUCACIONAL
NOSSA ESCOLA.

Em 26/06/2023 a relatora do devido processo, analisou e constatou que a unidade
de ensino CENTRO EDUCACIONAL NOSSA ESCOLA, passou a descumprir regras da
Deliberagdo CME n°22/2014. Capitulo VII, Art. 38 e 39 que diz:

“Art. 38 — Uma vez autorizado o estabelecimento de Educagdo
Infantil, cabera a seus representantes legais comunicar por meio de
oficio, num prazo de até 30 (trinta) dias, ao Conselho Municipal de
Educagdo toda e qualquer modificagdo ocorrida no Regimento
Escolar ou no Projeto Politico-Pedagdgico, na entidade
mantenedora, na denominagdo da razdo social ou de fantasia e
substituicdo de elementos de equipe técnico-administrativa.
Paréagrafo Unico. Ao oficio indicado no caput deste artigo deverdo
estar anexados documentos comprobatérios dessas alteragbes, o
que se finaliza com a emisséo e ato préprio.

Art. 39 — Nos casos de mudanga de enderego, alteragées fisicas no
prédio e nas etapas autorizadas cabera ao representante legal
encaminhar ao Conselho Municipal de Educagéo, solicitagdo de
autorizagdo por meio de oficio, num prazo de até 120 (cento e vinte)
dias antes do inicio do funcionamento das mudangas pleiteadas.

§70 — Ao oficio indicado no caput deste artigo deverdo estar
anexados documentos comprobatérios dessas alteragbes, o que se

finaliza com a emisséo de ato proprio.
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§ 20 — Quando se tratar de mudanga de enderego ou alteragées

fisicas no prédio serd obrigatéria a inclusdo dos documentos
atualizados relativos aos itens V, VI e VIl do artigo 28 desta
Deliberagéo, além de adendo ao Regimento Escolar.

§ 30 — Para verificagdo da viabilidade das alteragbes propostas no
caput deste artigo sera necessario pronunciamento de uma
Comissdo de Inspetores Escolares, da qual fard parte o Inspetor

Escolar que acompanha o estabelecimento.”

Em 17/07/2023 a representante legal da unidade de ensino CENTRO EDUCACIONAL
NOSSA ESCOLA respondeu ao e-mail solicitado pela Secretaria do CME que a troca de
enderecgo da sede foi feita no dia 08/02/2023.

Em 18/07/2023, a relatora fez a analise do p.p do CENTRO EDUCACIONAL NOSSA
ESCOLA, constatando que desde o dia 08/02/2023, data em que a representante legal
atesta que fez a mudanga, sem o prévio aviso, comunicado e autorizagdo deste CME,
ferindo as normas estabelecidas na Deliberagdo CME n°22/2014, estando deste modo toda

a documentagao emitida desde 08/02/2023 entdo, sem apresentar regularidade.
I VOTO DA RELATORA

Mediante o exposto e, apos andlise do p.p., foi constatado que a unidade de ensino
CENTRO EDUCACIONAL NOSSA ESCOLA encontra-se irregular desde o dia 08/02/2023,
data em que a representante legal atesta que fez a mudanga de enderegco sem o prévio
aviso, ou seja, comunicado a este CME. Consequentemente, a unidade ndo obteve a
autorizagé@o deste colegiado para o novo enderego, se encontrando irregular com base nas
normas estabelecidas pela Deliberagdo CME n°22/2014.

Apo6s analisar o p.p.e constatar que a Unidade de Ensino CENTRO EDUCACIONAL
NOSSA ESCOLA desde o dia 08/02/2023, data em que a representante legal atesta que fez
a mudanga sem o prévio aviso, comunicado e autorizagdo deste CME, indo de encontro as
normas estabelecidas na Deliberagdo CME n°22/2014,

Cabe ressaltar, ainda, que a unidade de ensino ndo detém mais qualquer autorizagdo
para funcionar a partir de 08/02/2023 e o CME néo se responsabiliza por qualquer ato ou
conduta de qualquer natureza emanadas pela instituicdo apds esta data, ficando toda e
qualquer documentagdo emitida apds 08/02/2023 sem efeitos legais e apresenta

irregularidade. Registra, também, que o acervo a ser recolhido pela Comissdo de
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Professores Inspetores Escolares, acompanhado de relatério elaborado nos termos do artigo

13 da Deliberagdo CME n°23/2015, passa a ser arquivo pertencente ao Sistema Municipal
de Ensino de Cabo Frio-RJ, sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagéo,
garantindo a preservagéo dos documentos recolhidos.

Este é o meu parecer.

. CONCLUSAO DA CAMARA
A Camara de Educagéo Infantil acompanha o voto da relatora.
Cabo Frio, 01 de agosto de 2023.

Documento assinado digitalmente

Andresa Figueiredo da Silva - Relatora e Presidente da Camara g V.b Dat: so0/a0a8 15000 00

Verifique em https:/validar.it.govbr
Daniel de Oliveira Gomes

Denize Alvarenga de Azevedo

Janeide Sena Godim

Lenice Moreira dos Santos Barbara

Jamel Junia Ribeiro

José do Carmo Pereira Fllho ah doc

Fabio de Souza e Silva ah doc

Raphaela Macedo dos Santos ah doc

Iv. CONCLUSAO DO PLENARIO.
O presente parecer foi aprovado por unanimidade.
Cabo Frio, 01 de agosto de 2023.

Documento assinado digitalmente

‘Lb DENIZE ALVARENGA DE AZEVEDO
g Data: 25/10/2023 17:36:47-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Denize Alvarenga de Azevedo

Presidente do Conselho Municipal de Educagéo de Cabo Frio
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PARECER CME N° 040/2023
ASSUNTO: Encerramento de atividade
INTERESSADA: Centro Educacional Salles da Silva Ltda
NOME FANTASIA: JARDIM ESCOLA DANIEL SALLES
DOCUMENTO GERADOR: Processo n° 8.219/2018
CAMARA EDUCAGAO INFANTIL
RELATORA: Denize Alvarenga de Azevedo
DATA DA APROVAGAO: 01 de agosto de 2023
EMENTA: ENCERRA AS ATIVIDADES da etapa de Educacéao Infantil, de Creche Il ao
Pré Il, em regime parcial, do Centro Educacional Salles da Silva LTDA/JARDIM ESCOLA

DANIEL SALLES, situado a Rua Dimas Teixeira, bairro Jardim Esperanga, municipio de
Cabo Frio — RJ, CEP 28.921-000, tendo como representante legal Juliana Salles da Silva.

1. HISTORICO

O Jardim Escola Daniel Salles, situado & Rua Dimas Teixeira, bairro Jardim i
Esperanga, municipio de Cabo Frio — RJ, CEP 28.921-000, mantida pelo Centro
Educacional Salles da Silva LTDA, CNPJ n° 09334466/0001-06, com autorizagdo de
funcionamento da etapa da Educagéo Infantil por meio do Parecer n°® 007/CME/2022, a ‘
contar de 26/11/2019, emitido, em 09 de agosto de 2022. Em 19/06/2023, em razao da falta ‘
de manifestagdo pela escola na continuidade da autorizagdo de funcionamento, a ‘
secretaria do Conselho Municipal de Educagéo desarquivou o processo enviando a Camara ‘
de Educacgéo infantil e na 82 reunido de camara foi distribuido @ minha relatoria para ‘
emissdo de ato declaratério de cessagdo de funcionamento da Instituicdo Educacional, w
referendando, desse modo, o encerramento das atividades da referida Unidade Escolar, a
partir de 01 de agosto de 2023, na forma do disposto na Deliberagdo CME n° 23/2015. ‘

Em 20/06/2023, o p.p. foi analisado na 92 Reunido da Camara de Educagéo Infantil ;
entendendo os Conselheiros que se tratava de um processo de encerramento das
atividades. :

Cabe ressaltar, que todo documento expedido pela escola no periodo compreendido ;

entre 27/11/2022 até a presente data, ndo tem legitimidade.

Il - VOTO DA RELATORA

Desta forma, com base na Deliberagdo CME n° 22/2014, considerando o estudo e
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as informagdes do p.p., o entendimento dos Conselheiros da Camara de Educagao Infantil

pelo encerramento das atividades do JARDIM ESCOLA DANIEL SALLES, ratifico o
entendimento da referida Camara pelo encerramento da etapa de Educagéo Infantil, da
Creche Il ao Pré Il, em regime parcial, do Centro Educacional Salles da Silva LTDA a
contar do dia 01 de agosto de 2023.

Esclarecemos, ainda, que o acervo a ser recolhido pela Comissao de Professores
Inspetores Escolares, acompanhado de relatério elaborado nos termos do artigo 13 da
Deliberagdo CME n° 23/2015, passa a ser arquivo pertencente ao Sistema Municipal de
Ensino de Cabo Frio\RJ, sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagéo,
garantindo a preservagdo dos documentos recolhidos.

Esse é o meu parecer.

. CONCLUSAO DA CAMARA

A Camara de Educacéo Infantil acompanha o voto da relatora.

Cabo Frio, 01 de agosto de 2023.

Andresa Figueiredo da Silva - Presidente

Daniel de Oliveira Gomes Documento assinado digitalmente
g ‘Lb DENIZE ALVARENGA DE AZEVEDO
) Data: 25/10/2023 16:22:36-0300
Denize Alvarenga de Azevedo - Relatora Verifique em htps:)jealidar . govor

Janeide Sena Godim

Lenice Moreira dos Santos Barbara
Jamel Junia Ribeiro

José do Carmo Pereira Fllho ah doc
Fabio de Souza e Silva ah doc

Raphaela Macedo dos Santos ah doc

V. CONCLUSAO DO PLENARIO.

O presente parecer foi aprovado por unanimidade.

Cabo Frio, 01 de agosto de 2023.

Documento assinado digitalmente

“b DENIZE ALVARENGA DE AZEVEDO

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Denize Alvarenga de Azevedo

Presidente do Conselho Municipal de Educagdo de Cabo frio
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PARECER CME N° 041/2023
ASSUNTO: Autorizagédo de Funcionamento
INTERESSADO: Escola Parque Verde LTDA ME
NOME FANTASIA: Escola Parque Verde
DOCUMENTO GERADOR: Processo n° 37.703/2022
CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL
RELATORA: Janeide Sena Gondim
DATA DA APROVAGAO: 01/08/2023
EMENTA: CONCEDE AUTORIZAGAO para funcionamento da etapa de Educagao Infantil,
em regime parcial e integral, de Creche Il ao Pré Il, da Escola Parque LTDA ME/ ESCOLA
PARQUE VERDE.

1. HISTORICO

A Escola Parque Verde LTDA, com sede na Rua Poeta Victorino Carrigo, n® 11 —
Bairro Jardim Olinda, CEP: 28911-070, municipio de Cabo Frio- RJ, mantida pela Escola
Parque Verde LTDA, CNPJ 31.966.017/0001-21, solicitou por intermédio de sua
representante legal, Carolina Neves Motta, portadora da cédula de identidade n°
13.390.453-2, expedida pelo DETRAN/RJ e do CPF n° 093.933.927-73, autorizacdo de
funcionamento da etapa de Educagéo Infantil de Creche Il ao Pré Il, em regime parcial e

integral.
O estabelecimento apresenta o seguinte quadro técnico-administrativo:

e Diretor: Carolina Neves Motta
e Supervisor Escolar: Carolina Neves Motta
e Orientador Educacional: Lais da Silva Motta

e Nutricionista: Cintia Cristina da Silva Ferreira

Em 10 de outubro de 2022, a secretaria do Conselho Municipal de Educagao
encaminhou o p.p. a Coordenadoria de Inspe¢do Escolar da Secretaria Municipal de
Educagdo - Seme, solicitando os procedimentos cabiveis para verificagdo “in loco” dos
documentos anexados, com base na Deliberagio CME n° 22/2014. A mencionada
Coordenadoria, em 27 de fevereiro de 2023, fez chegar o p.p. a Geréncia de
Acompanhamento e Monitoramento das Escolas Privadas de Educacao Infantil, a qual, por

meio de sua gerente, designou, na mesma data, as Professoras Inspetoras Escolares:
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Mercédes da Rocha Basilio, Maria Francisca de Souza e Michelle Ferreira Costa dos Anjos,

sob a presidéncia da primeira, para compor a Comissao Verificadora e avaliar “in loco” as
condigbes existentes e as observagdes constantes do despacho da secretaria do Conselho

Municipal de Educag&o.

A Comissao Verificadora procedeu a primeira visita a Instituicdo Educacional, em 27
de fevereiro de 2023, ocasido em que fez algumas exigéncias. Em 12 de abril de 2023 a
referida Comissé&o retornou a Escola, verificou o cumprimento de algumas exigéncias e deu
mais um prazo a instituicdo de ensino, conforme estabelecido na Deliberagdo CME n°
22/2014. Em 29 de maio de 2023, a comisséao retornou pela ultima vez a Instituicdo Escolar
e verificou que esta cumpriu todas as exigéncias feitas anteriormente, conforme

pronunciamento a folha 94 do p.p.

Em 30 de maio de 2023 a Comissdo acostou ao processo informagédo de que a
representante legal teria apresentado a Comissdo o Regimento Escolar encadernado,
motivo pelo qual o documento foi apensado exteriormente ao processo. Em 30 de maio de
2023, a Coordenadoria de Inspecéo Escolar da Seme devolveu o processo ao CME. Em 14
de junho de 2023 a secretaria do CME analisou o Regimento Escolar em epigrafe e
verificou a necessidade de algumas retificagdes no documento e encaminhou e-mail para a
representante legal, solicitando seu comparecimento junto ao Orgdo, com vistas as

orientagdes referentes as mudangas necessarias junto ao Regimento Escolar.

A copia do e-mail emitido pela secretaria do CME consta na folha 96 do p.p. A
Instituigdo Educacional atendeu as orientagdes da secretaria do CME e apresentou as

retificagcdes ao Regimento Escolar, as quais constam das folhas 98 a 120 do p.p.

Em 20 de junho do corrente ano a presidente da Camara de Educagéo Infantil,
senhora Andresa Figueiredo, indicou, na 8 Reunido da Camara de Educagéo Infantil do 11°
Mandato deste CME, esta Conselheira como relatora.

1. ANALISE E APRECIAGAO

Analisando o processo, a relatora certificou-se que a representante legal apresentou
todos os documentos previstos no artigo 28 da Deliberagdo CME n° 22/2014 referentes a

Autorizagéo de Funcionamento.

Il.VOTO DA RELATORA
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Mediante o exposto e destacando o cumprimento das exigéncias exaradas no Artigo

28 da Deliberagdo CME n°22/2014 do Conselho Municipal de Educagéo de Cabo Frio, sou
de PARECER FAVORAVEL & autorizagéo de funcionamento da etapa de Educagéo Infantil,
de Creche Il ao Pré I, em regime parcial e integral, da ESCOLA PARQUE VERDE LTDA/

Escola Parque Verde, por trés anos, a contar do més de fevereiro de 2023. O Regimento

Escolar foi analisado e aprovado.

Este é o meu parecer.

V. CONCLUSAO DA CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL
A Camara de Educagéo Infantil acompanha o voto da Relatora Janeide Sena Gondim.
Cabo Frio, 01 de agosto de 2023.

Andresa Figueiredo da Silva - Presidente da Camara

Daniel de Oliveira Gomes

Denize Alvarenga de Documento assinado digitaimente
N JANEIDE SENA GONDIM
Azevedo Janeide Sena 9 N e o o0

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Godim - Relatora

Lenice Moreira dos Santos Barbara

José do Carmo Pereira Fllho ad hoc
Fabio de Souza e Silva ah hoc

Raphaela Macedo dos Santos ad hoc
V.CONCLUSAO DO PLENARIO

O presente Parecer foi aprovado por unanimidade.
Cabo Frio, 01 de agosto de 2023.

Documento assinado digitalmente
b DENIZE ALVARENGA DE AZEVEDO
g ‘L Data: 25/10/2023 23:20:35-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Denize Alvarenga de Azevedo

Jamel Junia Ribeiro ‘
Presidente do Conselho Municipal de Educagédo de Cabo Frio '

Para verificagao e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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PARECER CME N° 042/2023
ASSUNTO: Renovagao de Autorizagéo de Funcionamento
INTERESSADO: Marcelo de Oliveira Diniz/ Centro Educacional Bessa e Barreto LTDA
NOME FANTASIA: Nao Consta.
DOCUMENTO GERADOR: Processo n° 42.558/2022
CAMARA EDUCAGAO INFANTIL
RELATOR: José do Carmo Pereira Filho
DATA DA APROVAGAO: 01 de agosto de 2023
EMENTA: ENCERRA AS ATIVIDADES de funcionamento da etapa de Educacédo
Infantil do CENTRO EDUCACIONAL BESSA E BARRETO, CNPJ 01.118.829/0001-56,
sede na Rua Espanha, n° 126, bairro Jardim Caigara, Cabo Frio — RJ, CEP 28.910-190,
da etapa de Educagdo Infantil, de Creche Il até o Pré Il, em regime parcial, do
CENTRO EDUCACIONAL BESSA E BARRETO, a partir de 20/12/2023.

. HISTORICO

A Unidade de Ensino, CENTRO EDUCACIONAL BESSA E BARRETO, com CNPJ
01.118.829/0001-56, sede na Rua Espanha, n° 126, bairro Jardim Caigara, Cabo Frio — RJ,
CEP 28.910-190 recebeu renovagdo de autorizagdo de funcionamento de Etapa de
Educagédo Infantil de Creche Ill até o Pré Il, em regime parcial, pelo Parecer CME-CF n°
01/CME/2018, processo n°5.983/2011, de 08/05/2018. A instituicdo tem como representante
legal, o Sr. Marcelo de Oliveira Diniz, portador de cédula de identidade n° 08.116.676-1
expedida pelo DETRAN/RJ e CPF n° 001.235.197-05.

Em 30 de setembro de 2022 foi solicitada a renovagdo de autorizagdo do
funcionamento da referida escola, através do processo n° 2.558/2022, devidamente
protocolado pela Secretaria Municipal de Educacéo da Prefeitura de Cabo Frio, ocasido em
que foram anexados diversos documentos. O processo foi encaminhado ao Conselho
Municipal de Educagdo no dia 3 de outubro de 2022, sendo submetido a andlise da
Assessoria Técnica do CME, que registrou em seu despacho no p.a. alguns itens nédo
apresentados do art. 28 da Deliberagdo CME n° 22/2014. Foi constatado no item V que o
contrato de locagao venceria no dia 5 de novembro, além de que ndo constava o nome do
profissional da Orientagdo Educacional como pede a norma no item IX. Em 10 de outubro
de 2022, o processo foi encaminhado para a Coordenadoria de Inspegéo Escolar para a
designagao da Comisséo de Professores Inspetores Escolares dando prosseguimento.
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No dia 13/02/2023, em atendimento a Deliberagdo CME 22/2014, foram designados

os Professores Inspetores Escolares: Mercédes da Rocha Basilio, Matheus Vieira da Silva e
Luciene da Silva Cardoso para fazer a verificagédo ‘in loco” em atendimento ao disposto na
norma vigente, além de averiguar as sinalizagdes mencionadas pela Assessoria Técnica e
emissdo do Pronunciamento Conclusivo. No dia 15 de fevereiro de 2023 foi relatado pela
Comissé@o Verificadora que na visita de atendimento ao referido processo, tratando da
renovagdo de autorizagdo do Centro Educacional Bessa e Barreto, a Sra Ana Lucia Jesus
Tomé Lima, secretaria escolar, fez a recepgédo na unidade. Apds vistoria do espago fisico e
da documentagao apresentada, registraram diversas exigéncias a serem cumpridas em um
prazo de 30 dias a partir da visita, sendo: originais de identidade, CPF, habilitacdes para o
cargo e CTPS - identificagdo e contrato - de oito funcionarios; seguro escolar atualizado e
contrato de locagdo atual. Em 29 de margo de 2023, em nova visita, a Comissdo de
Professores Inspetores Escolares: Mercédes da Rocha Basilio, Matheus Vieira da Silva e
Luciene da Silva Cardoso refizeram as exigéncias, visto a entrega de diversos documentos
por parte do requerente, bem como a auséncia de outros. Nele constavam a necessidade de
entregar, em um novo prazo de 30 dias, a contar desta ultima data, os seguintes
documentos: contracheque atualizado e assinado da equipe diretiva, professores e
auxiliares; refazer anexos Il e Il acrescentando nome e dados do professor de Ed. Fisica;
original e cépia de identidade, CPF, carteira de trabalho e CREF.

Todavia, segundo a Comissao Verificadora um item requerido como exigéncia néo foi
cumprido, a saber: o contrato de locacéo valido por 12 meses a partir de 05/11/2022. No
lugar foi enviado um termo aditivo ao contrato de locagdo comercial por prazo determinado,
valido até o dia 04 de novembro de 2023, no qual o locador reconhece uma divida no
aluguel mas que se compromete a paga-la na celebragdo do contrato, deixando claro que,
em razdo do fim do ano letivo, 0 mesmo devera esvaziar o local até 20 de dezembro de
2023, entregando as chaves no mesmo dia. Este contrato de locagdo detém a firma
reconhecida do locatario no dia 4 de novembro de 2022, mas colocava como clausula a
“transformacgéo” do Centro Educacional Bessa e Barreto em uma unidade franqueada da
“Escola de Programagéo e Robdtica Codigo KID”.

Cabe ressaltar, que apos uma pesquisa realizada brevemente por mim, relator do
p.p., na rede mundial de computadores, a franquia que seria da unidade de Cabo Frio ja
esta a ser anunciada com chamada para matriculas.

A Coordenadoria de Inspecdo Escolar, apés uma visita in loco, concluiu, em

16/5/2023, que as exigéncias requeridas pela Deliberagdo CME 22/2014 nado foram
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totalmente cumpridas pelo representante legal da instituicdo, tendo sido acostado ao

processo novas folhas no dia 19/5/2023, estando entre elas o aludido termo aditivo ao
contrato de aluguel.

No dia 30/5/2023, a unidade de ensino foi comunicada, por e-mail, da inadequagéo
do documento entregue frente as normas vigentes. Em 19/06/2023, o processo foi
encaminhado a Presidente da Camara de Educagdo Infantil, Conselheira Andresa
Figueiredo da Silva, indicando como relator a mim, José do Carmo Pereira Filho, em
20/06/2023 pela ocasido da 82 Reunido da Camara de Educagdo Infantii em seu 11°

mandato.
I VOTO DO RELATOR

Apds analisar o processo em questdo, constatada que a unidade de ensino CENTRO
EDUCACIONAL BESSA E BARRETO cumpriu parcialmente as exigéncias da norma
vigentes solicitadas pela Comisséo Verificadora, que aplicou corretamente os prazos legais
em conformidade com a Deliberagdo CME n° 22/2014. Contudo, apresentou o termo aditivo
ao contrato de aluguel tempestivamente, a posteriori, ao que estabelece a legislagdo, ou
seja, apds o fim do prazo aplicavel ao cumprimento de exigéncias. Considerando que o
termo do contrato foi acostado ao p.p. estando em condi¢gbes de ser validado por este
Conselho até o final do ano letivo de 2023 entendo ser admissivel considerar o termo aditivo
ao contrato de locagéo para o ano letivo de 2023, de modo que a instituicdo de ensino
atenda de modo regular seus alunos matriculados até o final do ano letivo de 2023.

Contudo encerramento dos efeitos do contrato de aluguel apresentado ndo garantiu
a continuidade do funcionamento da instituicdo no enderego constante do p.p., alvo de
vistorias e autorizagdo deste CME. Sendo assim, isto nos obriga a ser de parecer
FAVORAVEL AO ENCERRAMENTO, a partir de 20/12/2023, das atividades para
funcionamento da etapa de Educacdo Infantii do CENTRO EDUCACIONAL BESSA E
BARRETO, da etapa de Educagéo Infantil, de Creche Il até o Pré I, em regime parcial.
Esse é o meu parecer

. CONCLUSAO DA CAMARA

A Camara de Educagéo Infantil acompanha o voto do relator.
Cabo Frio, 01 de agosto de 2023.
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Andresa Figueiredo da Silva - Presidente da Camara
Daniel de Oliveira Gomes

Denize Alvarenga de Azevedo

Janeide Sena Godim

Lenice Moreira dos Santos Barbara

Jamel Junia Ribeiro

José do Carmo Pereira Fllho - Relator ad hoc Documento assinado digitalmente
‘Lb JOSE DO CARMO PEREIRA FILHO
Fabio de Souza e Silva ad hoc 9 Datai 26/10/2023 01:22:58-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Raphaela Macedo dos Santos ad hoc
IV. CONCLUSAO DO PLENARIO.
O presente parecer foi aprovado por unanimidade.

Cabo Frio, 01 de agosto de 2023.

Documento assinado digitalmente

ub DENIZE ALVARENGA DE AZEVEDO

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Denize Alvarenga de Azevedo

Presidente do Conselho Municipal de Educagéo de Cabo Frio
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PARECER CME N° 043/2023

ASSUNTO: Renovagéo de autorizagao de funcionamento

INTERESSADA: CENTRO EDUCACIONAL UNAMAR EIRELI

NOME FANTASIA: CENTRO EDUCACIONAL UNAMAR - CEU

DOCUMENTO GERADOR: Processo n° 34.091/2022

CAMARA EDUCAGAO INFANTIL

RELATORA: Andresa Figueiredo da Silva

DATA DA APROVAGAO: 01/08/2023

EMENTA: CONCEDE RENOVAGAO DE AUTORIZAGAO para funcionamento de Etapd

Educagéo Infantil em Regime Parcial e Integral de etapa de CRECHE | até a etapa de PRE
CENTRO EDUCACIONAL UNAMAR - CEU por 05(cinco) anos a contar de 04/12/2022.

I HISTORICO i

A Unidade de Ensino, CENTRO EDUCACIONAL UNAMAR - CEU, com CNPJ: ‘
00.906.355/0001-44, sede na Avenida Independente, Loja 01, quadra F, lote 02, UNAMAR, :
Cabo Frio, RJ, Cep: 28.928-542, com autorizagéo de funcionamento de Etapa de Educagéo
Infantil, em regime Parcial e Integral, de CRECHE | até a etapa de PRE I, solicitou por
intermédio de sua representante legal, RAQUEL ANDRADE DA COSTA, portadora de w
cédula de identidade n° 21.020.153-9 expedida pelo DETRAN-RJ e CPF 110.839.097-89 ‘
renovagdo de Autorizagdo de funcionamento. ‘

O estabelecimento apresenta o seguinte quadro Técnico -Administrativo: :
Educagéo Infantil: ;
Diretora: BEATRIZ ANDRADE DA COSTA ‘
Supervisora: BEATRIZ ANDRADE DA COSTA ‘
Orientador Educacional: ANDRESSA CAMARINHA REIS

Em 26/08/2022, o processo chegou ao Conselho Municipal de Educagdo. Em
12/09/2022, a secretaria do CME encaminhou o processo para designagéo de Comisséo de
Professores Inspetores Escolares, para verificagédo “in loco” da solicitagdo de renovagéo de
autorizagéo de funcionamento, de Creche | ao Pré Il, em regime parcial e integral, de acordo
com a Deliberagdo CME n°22/2014.
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Em 21/11/22, em atendimento a Deliberagdo n°22/CME/2014, ficaram designadas as
Professoras Inspetoras Escolares Assiany Rodrigues Ribeiro, Claudia Osvaldina Nunes
Santos e Darlaine Rangel Ramdo dos Santos, sob a presidéncia da primeira, para
verificagdo “in loco” das condigdes da Instituigdo Escolar e emissdo de pronunciamento
conclusivo, considerando as Normas Estabelecidas na Referida Deliberagao.

Em 23/11/2022, em visita a Unidade de Ensino CENTRO EDUCACIONAL UNAMAR
- CEU, a Comissdo de Verificagdo composta pelos Professoras Inspetoras Escolares foi
recebida pela represente legal, @ Sr* RAQUEL ANDRADE DA COSTA e, apds analisar as
documentagdes apresentadas, foram constatadas algumas exigéncias a serem cumpridas,
no prazo de 30 (trinta) dias corridos a partir da data da visita.

Em 26/04/2023, a Comissao de Professoras Inspetoras Escolares, retorna a Unidade
de Ensino CENTRO EDUCACIONAL UNAMAR - CEU, para verificar se a unidade cumpriu
com as exigéncias solicitadas na primeira visita. Na ocasido foram recebidas, novamente,
pela representante legal da unidade escolar e apos analisar os documentos apresentados,
constataram que a unidade de ensino CENTRO EDUCACIONAL UNAMAR - CEU ainda nédo
havia cumprido todas as exigéncias, tendo sido concedida mais 30(trinta) dias de prazo para
o cumprimento das exigéncias elencadas.

Em 31/05/2023, em retorno a unidade de ensino CENTRO EDUCACIONAL
UNAMAR - CEU, a Comissdo de Professoras Inspetoras Escolares foi devidamente
recebida na visita “in loco” pela representante legal. A representante legal apresentou as
exigéncias feitas pela Comissao Verificadora e foi possivel a Comissdo de Professoras
Inspetoras Escolares concluir que a Unidade de Ensino cumpriu com todas as exigéncias
previstas na Deliberagdo CME 22/2014 para renovagdo de funcionamento para etapas de
creche | ao Pré Il, parcial e integral.

Em 01/06/2023, o processo retornou ao CME para prosseguimento. Em 13/06/2023,
a secretaria geral do CME encaminhou a Presidente da Camara de Educagéo Infantil para
indicagao de relatoria.

Em 21/06/2023, a secretaria do CME registra que na 8° Reunido da Camara de
Educagdo Infantil, do 11° mandado, que a Presidente da referida Camara, Andresa

Figueiredo da Silva indicou a ela prépria para a relatoria do devido documento.

. VOTO DA RELATORA
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O representante legal da Unidade de Ensino, CENTRO EDUCACIONAL UNAMAR —
CEU juntou ao processo toda a documentagdo exigida pela Legislagdo vigente a saber, a
Deliberagdo CME n° 22/2014 e, considerando o estudo do Processo e o Pronunciamento da
Comissao Verificadora, sou de Parecer FAVORAVEL A RENOVAGAO DE AUTORIZAGAO
para funcionamento da etapa de Educagéo Infantil, em periodo parcial e Integral, de Creche
| ao PRE I, por 05(cinco) anos, a contar de 04/12/2022.

Este é meu parecer

.  CONCLUSAO DA CAMARA
A Camara de Educacéao Infantil acompanha o voto da relatora.
Cabo Frio, 01 de agosto de 2023.

Documento assinado digitalmente
'ANDRESA FIGUEIREDO DA SILVA|

. . . Data: 25/10/2023 16:12:24-0300
Daniel de Oliveira Gomes Verifique em https://validar.it.gov.br

Andresa Figueiredo da Silva - Relatora e Presidente da Camarz V.b

Denize Alvarenga de Azevedo
Janeide Sena Godim

Lenice Moreira dos Santos Barbara
Jamel Junia Ribeiro

José do Carmo Pereira Fllho ah doc
Fabio de Souza e Silva ah doc

Raphaela Macedo dos Santos ah doc

IV. CONCLUSAO DO PLENARIO.
O presente parecer foi aprovado por unanimidade.
Cabo Frio, 01 de agosto de 2023.

Documento assinado digitalmente

‘Lb DENIZE ALVARENGA DE AZEVEDO
g Data: 25/10/2023 17:36:47-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Denize Alvarenga de Azevedo

Presidente do Conselho Municipal de Educagao de Cabo Frio

Para verificagao e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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PARECER CME N° 044/2023
ASSUNTO: Autorizagdo de funcionamento
INTERESSADO: Escola Santa Rita Eireli
NOME FANTASIA: FuturoVip Lagos
DOCUMENTO GERADOR: Processo n° 29.797/2022
CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL
RELATOR: Denize Alvarenga de Azevedo
DATA DA APROVAGAO: 26/09/2023

EMENTA: NEGA AUTORIZAGAO para funcionamento da etapa de Educagéo Infantil, da Creche IlI
(Maternal 1) ao Pré Il, em regime parcial, a Escola Santa Rita Eireli/ FuturoVip Lagos, localizada a
R.Teixeira e Souza,904,Vila Nova, Cabo Frio-RJ, tendo como representante legal lvana Pinto Ferreira.

1. HISTORICO:

A Escola Santa Rita EIRELI, com sede a Rua Teixeira e Souza, 904, Vila Nova, Cabo Frio-RJ,
mantido pelo Escola Santa Rita Ltda, CNPJ 30.582.183/0001-6, solicitou, por intermédio de sua
representante legal, Ivana Pinto Ferreira, portadora da cédula de identidade n° 09.722.292-1, expedida
pelo SESP/RJ e do CPF n° 035.523.427-02, autorizagdo de funcionamento para a etapa de Educagéo
Infantil, Creche Il (Maternal 1)l até a etapa de Pré Il, em regime parcial e integral.

O estabelecimento apresenta o seguinte quadro técnico-administrativo:

Educagio Infantil:
. Diretora: Ana Paula Lisbda Nogueira Sampaio
. Supervisora Escolar: Ivana Pinto Ferreira
. Orientadora Educacional: Jaqueline de Couto

Em 08/09/2022, a secretaria do Conselho Municipal de Educagdo encaminhou o presente
processo a Coordenadoria de Inspecgéo Escolar da Secretaria Municipal de Educagéo, para atendimento
a solicitagdo do representante legal. A Coordenadoria de Inspegdo Escolar designou os Professores
Inspetores Escolares: Mercédes da Rocha Basilio, Maria Francisca de Souza e Milena Peixoto Moreira,
sob a presidéncia da primeira, para compor a Comissao Verificadora e avaliar “in loco” as condi¢des da
instituicdo escolar e emissdo de pronunciamento conclusivo, considerando as normas estabelecidas na
Deliberagdo CME n° 22/2014. A Comissdo de Professores Inspetores Escolares verificou que as
pendéncias foram sanadas. O presente processo foi encaminhado a secretaria do CME para os
procedimentos cabiveis em 21/03/2023.
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Considerando que na revisdo técnica do p.a. foi observada inconsisténcias na habilitagéo
apresentada pela Supervisora Escolar: Ivana Pinto Ferreira, que também é a sécia proprietaria da
instituigdo, cuja copia tinha autenticagéo realizada em cartério. Ao persistirem as duvidas acerca das
inconsisténcias visivelmente evidentes, a Presidente deste CME, na qualidade de relatora do processo
de autorizagdo da entidade denominada Escola Santa Rita Eireli EPP/ FuturoVip Lagos, CNPJ
30.582.183/0001-61, oficiou a Universidade Estacio de Sa requerendo procedimento de
AUTENTICIDADE do certificado apresentado no presente administrativo em nome de Ivana Pinto
Ferreira, CPF N° 035.523.427-02 e RG no 09.722.292-1, DETRAN RJ. Em resposta ao requerido, oficiou
a UNESA ao CME através do Oficio no 057/ 2023 / Protocolo SL0075407 - UNESA de 14 de setembro
de 2023 informando que:

A UNIVERSIDADE ESTACIO DE SA — UNESA, cédigo e-MEC
163 do Ministério da Educagéo, Instituigdo de Ensino Superior,
mantida pela SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR ESTACIO
DE SA LTDA-SESES em atendimento a solicitagdo de V.Sa.,no
oficio anexo, informa que ndo é auténtico o Diploma,
outorgado a IVANA PINTO FERREIRA, CPF, 035.523.427-02,

referente ao Curso de Gestdo em Educagdo Coordenagdo
Pedagogica e Supervisdo Educacional.

O oficio é assinado pela Secretaria Geral da UNIVERSIDADE ESTACIO DE SA - UNESA, a sra
Daniella de Souza Cabral.

Considerando isto, a relatoria apresentou na 352 Sessé@o Plenaria deste CME os resultados
apurados junto @ UNESA e, ap6s intenso debate da matéria, foi deliberado pelo indeferimento do pleito
inicial da instituigéo.

Il. VOTO DA RELATORA

A Escola Santa Rita Eireli, com sede Rua Teixeira e Souza, 904, Vila Nova, Cabo Frio-RJ, juntou
ao processo toda a documentagéo exigida pela legislagdo vigente com base na Deliberagdo CME n°
22/2014, contudo, considerando o estudo do processo e a comprovagéo fatica de apresentagédo de
documento nao auténtico de habilitagdo do membro da Equipe Técnico-Administrativo-Pedagdgica para
o cargo de Supervisdo de Ensino, ndo bastante, se tratando 8 mesma pessoa da prépria representante
legal da instituicdo ndo restou outro procedimento por parte deste colegiado, sendo denegar o presente
pedido considerando que educagdo numa concepgao Freireana é pratica libertadora, quando nos ensina

que :

ensinar nao é transferir conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua
prépria produgéo ou a sua construgéo.

M CABOFRIO
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Neste sentido, nos perguntamos como esta instituicdo pretende promover a construgéo do
conhecimento se a pratica ndo é exemplar, idénea e minimamente acata os principios éticos e morais

impostos pela nossa sociedade, nossas leis ?

Ainda numa perspectiva de Educagéo Positiva de Martin Seligman, quando um conjunto de
praticas visando o desenvolvimento humano integral com autonomia, resiliéncia, equilibrio e
inteligéncia emocional deve ser missdo de qualquer escola e, quando estes principios estdo
estabelecidos francamente em nossa atual LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, Lei

n° 9394/96 norteiam nosso fazer nessa hora e ndo deixa divida do caminho e decis&o a tomar.

Por todos os motivos narrados no histérico deste parecer sou de PARECER DENEGATORIO &
autorizagdo de funcionamento da etapa de Educagéo Infantil, creche Il (Maternal 1) até a etapa de Pré
11, em regime parcial e integral, da Escola Santa Rita e ao Regimento Escolar analisado, mesmo tendo
seu registro ocorrido no Cartério do 1° Oficio de Cabo Frio - Registro de Titulos e Documentos Integral,
sob o Registro n® 81.645, no Livro B-72, em 30/12/2022, sem prejuizo de outras medidas cabiveis que

podem e devem ser tomadas por este érgao Colegiado..

Esse é o meu parecer.

1l. CONCLUSAO DA CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL

A Camara de Educagéo Infantil acompanhou o voto da Relatora por unanimidade.
Cabo Frio, 26 de setembro de 2023.

Andresa Figueiredo da Silva - Presidente da Camara
Ana Claudia de Trindade - ad hoc

Auxiliadora Pessoa da Silva

Fabio de Souza e Silva - ad hoc

Denize Alvarenga de Azevedo - Relatora

Janeide Sena Gondim

José do Carmo Pereira Filho - ad hoc

Lenice Moreira dos Santos Barbara

Marcelli Ferreira da Costa Rosa

Marcela Maria Gorete - ad hoc

Raphaela Macedo dos Santos - ad hoc
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Cabo Frio, 26 de setembro de 2023.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Documento assinado digitalmente
govbr ez
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Denize Alvarenga de Azevedo
Presidente do Conselho Municipal de Educagéo - CF

IV. CONCLUSAO DO PLENARIO

O presente Parecer foi aprovado por unanimidade.
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PARECER CME N° 045/2023

ASSUNTO: Autorizagdo de Funcionamento

INTERESSADO:Tragos e Cores Servigos Educacionais LTDA
NOME FANTASIA: Escola Tragos e Cores

DOCUMENTO GERADOR: Processo n° 48.355/2022
CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL

RELATORA: Janeide Sena Gondim

DATA DA APROVAGAO: 26.09.2023

EMENTA: NEGA AUTORIZAGAO DE FUNCIONAMENTO da etapa de Creche | ao Pré Il de
Educagéo Infantil, em regime parcial e integral, ao Tragos e Cores Servigos Educacionais LTDA/ Escola
Tragos e Cores, localizado @ Rua Zulmira Mendes, N° 565, bairro do Braga, Cabo Frio, CEP N°
28.908.105 .

I. HISTORICO:

Tracos e Cores Servigos Educacionais LTDA/ Escola Tragos e Cores, com sede a Rua Zulmira
Mendes, N° 565, bairro do Braga, Cabo Frio, CEP N° 28.908.105, CNPJ n° 35.605.512/0001-66,
solicitou, por intermédio de representante legal identificada a folha 108 do p.p. como Ana Cristina Gomes
de Azevedo Lima, cuja carteira de identidade é a de n° 11632858-0, expedida pelo DETRAN/RJ, e CPF
n° 087.436.487-62, autorizagéo de funcionamento da etapa da Educacéo Infantil, de Creche | ao Pré Il,
em regime parcial e integral.

O quadro técnico-administrativo identificado no processo é composto pelos seguintes

profissionais :

Educacéo Infantil:

. Diretor: Leticia de Mello Vieira
. Supervisor Escolar: Leticia de Mello Vieira
. Orientadora Educacional: Alexandra Teixeira Rodrigues dos Santos

A Unidade Escolar possui 9 (nove) salas de aula que atendem as exigéncias previstas nos
artigos 9° e 11° da Deliberagdo n°22/CME/2014, com as medidas abaixo relacionadas:

. 1 (uma) sala com 23 m?

. 1 (uma) sala com 13,64 m?
. 1 (uma) sala com 28,17 m?
. 1 (uma) sala com 18,09 m?,
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. 1 (uma) sala com 16,06 m?,
. 1 (uma) sala com 17,44 m?,
. 1 (uma) sala com 25 m?,

. 1 (uma) sala com 16,77 m?,
. 1 (uma) sala com 15,45 m?.

Em 16/01/2023, a Secretaria do Conselho Municipal de Educagdo de Cabo Frio encaminhou o
p.p a Coordenadoria de Inspegdo Escolar da Secretaria Municipal de Educagéo, para atendimento a
solicitagdo da representante legal, de autorizagdo de funcionamento, da etapa de Educagéo Infantil,
periodo parcial e integral, de Creche | ao Pré Il, da Tragos e Cores Servigos Educacionais LTDA/
Escola Tragos e Cores, com base na Deliberagdo CME n°22/2014.

A referida Coordenadoria demandou o processo da Escola a Geréncia de Acompanhamento e
Monitoramento das Escolas Privadas de Educag&o Infantil, em 24 de margo de 2023. A gerente
designou, nesta Ultima data, uma Comissao Verificadora, composta pelas Professoras Inspetoras
Escolares-PIEs: Mercédes da Rocha Basilio, Luciane da Silva Cardoso e Maria Francisca de Souza,
sob a presidéncia da primeira, para verificar e avaliar “in loco” as condigdes da Instituigdo Escolar e
emitir pronunciamento conclusivo, consoantes as normas estabelecidas na Deliberagdo n°
22/CME/2014. Em 28 de junho de 2023 a PIE presidente da comissdo foi substituida pela servidora
Assiany Rodrigues Ribeiro, que passou a ser a presidente da Comissao Verificadora.

A referida Comissdo Verificadora procedeu a primeira visita em 27 de margo de 2023,
verificando pendéncias a serem cumpridas. Em 10 de maio de 2023 deu-se o primeiro retorno da
Comissé&o, oportunidade em que verificou o cumprimento parcial das exigéncias e, em ultima visita, em
28 de junho de 2023, observou que a Instituigdo Educacional em tela cumpriu todas as exigéncias
previstas pela Deliberagdo CME n° 22/2014, referentes a autorizagdo de funcionamento.

Em 07 de julho de 2023 o p.p. foi devolvido ao Conselho Municipal de Educagédo-CME para
prosseguimento.

Em 12 de julho de 2023 aconteceu, por parte da Assessoria Técnica do CME, a andlise do
Regimento Escolar da Escola Tragos e Cores, sendo observada a necessidade de retificagdes em seu
texto, tendo em vista que:

a) o paragrafo unico do artigo 52 indica que a Escola Tragos e Cores encaminhara a este
Conselho Municipal de Educagdo a relagdo dos alunos cujos responsdveis nao entregaram o
documento histérico escolar, ndo tendo o CME a atribuigdo para tanto;

b) o artigo 75 indica que a frequéncia minima exigida para os alunos, a partir dos 04 (quatro)
anos de idade é de 75%, porém a Lei Federal n® 12.796, de 4 de abril de 2013, que altera a Lei n®
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagédo nacional, para
dispor sobre a formagdo dos profissionais da educagdo e dar outras providéncias, em seu artigo 31,
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estabelece, entre outras coisas, que no controle de frequéncia pela instituicdo de educagéo pré-escolar,
é exigida a frequéncia minima de 60% (sessenta por cento) do total de horas.

Também observou-se a auséncia da Matriz Curricular da Educag&o Infantil.

Além de indicar as inconsisténcias acima apontadas, a Assessoria Técnica solicitou que a
Comissdo de Professores Inspetores Escolares requeresse a Unidade Educacional as retificagdes
sinalizadas, mas considerando o periodo compulsério de férias do final do primeiro semestre dos
profissionais da educacéo, o processo ficou sobrestado até o més de agosto no CME e optou a
Assessoria Técnica por ndo retornar a referida Comissdo para que fosse dado cumprimento ao
solicitado.

Em 31 de julho o p.p foi encaminhado para a Camara de Educagéo Infantil e, em 02 de agosto
de 2023, a presidente da referida Camara indicou a conselheira Janeide Sena Gondim como relatora.
Ao analisar o processo, a relatora se deparou com o despacho emitido pela Assessoria Técnica do
CME, em 02 de agosto de 2023, o qual n&o teve andamento junto ao Setor de Inspegéo da Seme,
continuando, assim, o Regimento Escolar da Escola Tragos e Cores com inconsisténcias e faltando a
Matriz Curricular da Educagéo Infantil. Por tal motivo, a relatora devolveu o p.p. ao CME, a fim de que
fosse dado prosseguimento junto ao referido Setor da Seme.

Em 22 de agosto de 2023, a Comissdo de Professores Inspetores Escolares compareceu a
Unidade Educacional em referéncia e estabeleceu um prazo de 10 dias para o cumprimento das
exigéncias supramencionadas, solicitando o envio dos documentos retificados para o e-mail da
Geréncia de Acompanhamento e Monitoramento das Escolas Privadas de Educagdo Infantil, da
Coordenadoria de Inspegdo Escolar da Seme. Em 14 de setembro de 2023, tendo se completado 22
dias das exigéncias formuladas, ndo houve o cumprimento destas pela Escola Tragos e Cores, tendo
sido o p.p. devolvido para a Secretaria do CME em 14 de setembro de 2023, que, em 18 de setembro
de 2023 o fez voltar para a Relatora.

Da pagina 157 a pagina 169, constam registros, anexados pela Secretaria do CME, referente a
correspondéncia enviada pela Promotoria da Infancia e Juventude de Cabo Frio, em 5 de julho de
2023. A referida correspondéncia encaminha documentos emitidos pela advogada da Escola Tragos e
Cores, doutora Camila Bouza, respondendo a Promotoria sobre o andamento do processo de
autorizagdo de funcionamento da Escola, A resposta dada encontra-se eivada de equivocos no que se
refere & condugdo do processo de autorizagdo por parte da Coordenagdo Regional de Inspegdo
Escolar da Rede Estadual de Ensino e a emisséo do ato autorizativo por aquele ente.

O mais grave, no entanto, é a afirmagao da advogada a folha 159, que segue in verbis:
“Quando a Escola foi inaugurada em 2020, o processo de

autorizagcdo para o funcionamento da Educacao Infantil j& havia
sido protocolado na ‘Casa do Empreendedor’ em dezembro de
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2019, tendo o pedido sido encaminhado para a Secretaria Municipal
de Educagdo, com todos os documentos necessarios, conforme
comprovante apresentados quando da oitiva da antiga proprietdria
da Escola, Sra. Ana Cristina Gomes Azevedo Lima (fls.118 a 124)”.

Do texto acima, alude-se que:

a. A escola, na verdade, deu entrada na “Casa do Empreendedor’” num
processo de solicitagdo de Alvara de Funcionamento, e ndo de autorizagao;
confirma-se tal afirmagédo quando se verifica a imagem do parecer conclusivo
emitido pela Comissao de Professores Inspetores Escolares, a pagina 100 do
p.p., que refere a pronunciamento favoravel a concesséao de Alvara;

b. A senhora Ana Cristina Gomes Azevedo Lima ndo é mais a proprietaria da
Escola Tragos e Cores, porém no p.p aparece como representante legal da

mantenedora do estabelecimento escolar.

Il. VOTO DA RELATORA

Mediante o exposto no item anterior, fica evidenciado que a Escola Tragos e Cores ndo
cumpriu o previsto na legislagdo nacional referente a educagdo e as normas emanadas por este
Conselho Municipal. Desta forma, com base na Deliberagdo CME n° 22/2014, considerando o estudo
do processo, sou de parecer DESFAVORAVEL & aprovagéo do Regimento Escolar da Instituigéo de
Ensino e da autorizagdo de funcionamento da etapa da Educagdo Infantil, de Creche | a Pré I, em
regime parcial e integral, do Tragos e Cores Servigos Educacionais LTDA/ Escola Tragos e Cores.

Este é o meu parecer.

1. CONCLUSAO DA CAMARA
A Camara de Educacéo Infantil acompanha o voto da relatora.

Cabo Frio, 26 de setembro de 2023..
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Andresa Figueiredo da Silva - Presidente da Camara
Ana Claudia de Trindade - ad hoc

Auxiliadora Pessoa da Silva

Fabio de Souza e Silva - ad hoc

Denize Alvarenga de Azevedo Documento assinado digitalmente
. - JANEIDE SENA GONDIM
Janeide Sena Gondim - Relatora g v penssaacowy

Verifique em https://validar.iti.gov.br

José do Carmo Pereira Filho - ad hoc
Lenice Moreira dos Santos Barbara
Marcelli Ferreira da Costa Rosa
Marcela Maria Gorete - ad hoc
Raphaela Macedo dos Santos - ad hoc

IV. CONCLUSAO DO PLENARIO

O presente Parecer foi aprovado por unanimidade.

Cabo Frio, 26 de setembro de 2023.

Documento assinado digitalmente

“b DENIZE ALVARENGA DE AZEVEDO

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Denize Alvarenga de Azevedo
Presidente do Conselho Municipal de Educagéo - CF

Para verificagao e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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PARECER CME N° 046/2023

ASSUNTO: Autorizagdo de Funcionamento

INTERESSADO: Centro Educacional Infantil Alegria de Ler LTDA-ME

NOME FANTASIA: CEl Alegria de Ler

DOCUMENTO GERADOR: Processo n°: 48.319/2022

CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL

RELATORA: Lenice Moreira dos Santos Béarbara

DATA DA APROVAGAO: 26/09/2023

EMENTA: CONCEDE AUTORIZAGAO para funcionamento da etapa de Educagéo Infantil, da
Creche Ill ao Pré Il, em regime parcial, ao Centro Educacional Infantil Alegria de Ler LTDA-ME/CEI
Alegria de Ler, localizado @ Rua da Assembleia, n° 51, Bairro Jardim Esperanga, Cabo Frio, RJ, por
um periodo de trés anos, a contar de inicio do ano letivo de 2023, tendo como representante legal

Carla de Souza Damaceno.

1. HISTORICO:

O CEIl Alegria de Ler, com sede na rua Manoel Gomes dos Santos n° 10, Jardim Esperanca,
Cabo Frio, RJ, CEP 28.920-180, mantido pelo Centro Educacional Infantil Alegria de Ler LTDA ME,
CNPJ n° 28.374.993/0001-8, solicitou, por intermédio de sua representante legal, Carla de Souza
Damaceno, portadora da cédula de identidade n°® 25810119-1, expedida pelo Detran/RJ e do CPF n°
060.473.267-81, autorizagédo de funcionamento para a etapa de Educagéo Infantil, periodo parcial, da

Creche lll ao Pré Il.
O estabelecimento apresenta o seguinte quadro técnico-administrativo:
Educacio Infantil:

e Diretora: Carla de Souza Damaceno

e Supervisora Escolar: Carla de Souza Damaceno
e Orientadora Educacional: Nayara Collin de Oliveira Souza

Em 06/12/22, a Secretaria do Conselho Municipal de Educagéo recebeu o p.p.. Em 27/02/23 a
Secretaria do CME encaminhou o p.p. @ Coordenadoria de Inspe¢do Escolar para atendimento a
solicitagéo de autorizagdo de funcionamento do Centro Educacional Infantil Alegria de Ler LTDA-ME,
de acordo com a Deliberagao n° 22/CME/2014. A Secretaria do CME registrou que o p.p foi analisado

pela Assessoria Técnica e verificou que havia pendéncias nos itens IV, V, IX e X, do art. 28, da
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Deliberagdo n° 22/CME/2014. Em 10/03/23 o p.p. foi encaminhado a Geréncia das Escolas Privadas
de Cabo Frio para dar prosseguimento. Em 13/03/2023, em atendimento a Deliberagdo n°
22/CME/2014, foram designadas as Professoras Inspetoras Escolares: Mercédes da Rocha Basilio,
Alexandra Souza da Silva Leal e Delenice Aparecida da Silva Batista sob a presidéncia da primeira,
para verificagdo “in loco” das condigdes da Instituicdo Escolar e emissdo de pronunciamento
conclusivo, considerando as normas estabelecidas na referida Deliberagdo. Em 13/03/23 a Comisséo
de Professores Inspetores Escolares verificou as pendéncias a serem sanadas nas etapas do
presente processo, solicitando seu cumprimento. Em 15/05/23, a referida comissdo retornou a
Instituigdo de Ensino, tendo verificado que ainda faltava atender algumas exigéncias, dando o prazo
de 30 dias para cumprimento. Em 06/07/23 a Professora Inspetora Escolar Mercédes da Rocha
Basilio foi substituida pela Professora Inspetora Escolar Assiany Rodrigues Ribeiro. A Comissédo
retornou a Unidade Escolar e apds visita “in loco” concluiu terem sido atendidas todas as exigéncias
previstas na Deliberagdo CME n° 22/2014, emitindo pronunciamento favoravel e dando ciéncia a
representante legal da escola em tela.

O presente processo foi encaminhado ao Conselho Municipal de Educagdo para os
procedimentos cabiveis em 10/07/23. Na oportunidade foram apensadas as folhas 74 a 139 ao p.p.

Em 01/08/23, na 9% Reunido da Camara de Educagdo Infantil, a Presidente, indicou a

Conselheira Lenice Moreira dos Santos Barbara para relatoria do referido processo.

II. VOTO DA RELATORA

O CENTRO EDUCACIONAL INFANTIL ALEGRIA DE LER LTDA-ME, juntou ao processo toda
a documentacdo exigida pela legislagdo vigente. Dessa forma, com base na Deliberagdo n°
22/CME/2014 e considerando o estudo do processo, bem como o pronunciamento favoravel da
Comiss3o de Professores Inspetores Escolares, sou de PARECER FAVORAVEL & autorizagdo de
funcionamento da etapa de Educagéo Infantil, de Creche Il ao Pré Il, em regime parcial, do CENTRO
EDUCACIONAL INFANTIL ALEGRIA DE LER LTDA-ME, por trés anos, a contar do inicio do ano
letivo de 2023.

Esse é o meu parecer.

1l. CONCLUSAO DA CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL

A Camara de Educacéo Infantil acompanhou o voto da Relatora por unanimidade.

Cabo Frio, 26 de setembro de 2023.
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Andresa Figueiredo da Silva - Presidente da Camara
Ana Claudia de Trindade - ad hoc
Auxiliadora Pessoa da Silva
Fabio de Souza e Silva - ad hoc
Denize Alvarenga de Azevedo
Janeide Sena Gondim
José do Carmo Pereira Filho - ad hoc Documento assinado digitalmente
. . . ‘Lb LENICE MOREIRA DOS SANTOS BARBARA
Lenice Moreira dos Santos Barbara - Relatora 9 Data: 20/10/2023 09:09:14-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Marcelli Ferreira da Costa Rosa
Marcela Maria Gorete - ad hoc

Raphaela Macedo dos Santos - ad hoc

IV. CONCLUSAO DO PLENARIO

O presente Parecer foi aprovado por unanimidade.
Cabo Frio, 26 de setembro de 2023.

Denize Alvarenga de Azevedo
Presidente do Conselho Municipal de Educagéo - CF

Documento assinado digitaimente

“b DENIZE ALVARENGA DE AZEVEDO

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Para verificagao e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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PARECER CME N° 047/2023

ASSUNTO: Renovagdo de Autorizagdo de Funcionamento
INTERESSADA: Colégio CEJAC UNAMAR LTDA

NOME FANTASIA: Colégio CEJAC UNAMAR
DOCUMENTO GERADOR: Processo n° 35.500/2022
CAMARA EDUCAGAO INFANTIL

RELATORA: Andresa Figueiredo da Silva

DATA DA APROVAGAO: 26.09.2023

EMENTA: CONCEDE RENOVAGAO de Autorizagdo para Funcionamento da etapa de Educaga(
Infantil, em regime parcial, Creche IV até a etapa Pré Il ao Colégio CEJAC Unamar LTDA.

1. HISTORICO

A Unidade de Ensino, COLEGIO CEJAC UNAMAR LTDA, CNPJ 03154033/0001-84, sede Rua
Santos Dumont, quadra 44, Lote 16 (Antiga Rua 14, Unamar, Cabo Frio, CEP 28.928.-706, com
autorizagado de funcionamento de Etapa de Educag&o Infantil em regime parcial, Creche IV até a etapa
Pré Il, por intermédio de seu representante legal, o Sr. José Maria Clementino, portador de cédula de
identidade n° 02.187.662-8 expedida pelo IFP e, CPF 187.855.227-91 solicita a Renovagdo de
Autorizagdo de Funcionamento da etapa de Educagéo Infantil, em regime parcial, da CRECHE IV até a
etapa PRE II.

E ao Infantil:
e Diretora: Elaine Aparecida M.C. Gusméao
e  Supervisor: Carlos César Cardoso de Souza Junior
e  Orientadora Educacional: Aurora Flores da Silva

Em 13/09/2022, o referido processo chegou ao Conselho Municipal de Educagdo, sendo
encaminhado em 18/09/2022, pela secretaria do CME, a Coordenadoria de Inspegdo Escolar para a

indicagdo da Comissao de Professores Inspetores Escolares.

Em 21/11/2022, o Gerenciamento de Acompanhamento das Escolas Privadas de Educagéo
Infantil, em atendimento a Deliberagdo n° 22/CME/14 designou a os Professores Inspetores Escolares
Mercedes de Rocha Basilio, Carla Maria Teixeira Fonseca e Eduardo Santos de Mendonga, sob a

i
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O estabelecimento apresenta o seguinte quadro Técnico - Administrativo: i
i
i
i
i
i
i
i
'
i
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presidéncia da primeira para verificagdo “in loco” da Instituigdo Escolar. 3
i
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Para verificagao e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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Em 23/11/2022, em visita de atendimento, a Comissdo de Professores Inspetores Escolares

chegou a unidade escolar, sendo recebida pelo diretor administrativo José Leonardo Mauricio
Clementino. Apds vistoria do espago fisico e da documentagéo apresentada, foram registradas algumas

exigéncias a serem cumpridas, dando um prazo de trinta dias a partir desta data.

Em 20/03/2023, houve a substituicdo do Professor Inspetor Escolar Eduardo Santos de

Mendonga pela Professora Inspetora Escolar Quézia Marinho de Oliveira que, em 31/05/2023 foi

substituida pelo Professor Inspetor Escolar Marcus Vinicius Pinheiro.

Em 22/03/2023, a equipe de Inspegdo Escolar retornou a Unidade para verificagdo do
cumprimento das exigéncias solicitadas, sendo atendida pela auxiliar de Secretaria Michelle de Santana
Clementino. Em visita, constataram que existiam algumas exigéncias ainda a serem cumpridas, dando o
prazo de mais trinta dias para o cumprimento.

Em retorno a Unidade Escolar, no dia 31/05/2023, a comissdo de Professores Inspetores
Escolares, apés visita “in loco” e conferéncia das documentagdes apresentadas, concluiu terem sido
atendidas todas as exigéncias previstas a Deliberagdo n°® 22/CME/14, sendo favoravel a Renovagéo de
Autorizagdo de Funcionamento do Colégio Cejac Unamar LTDA, para etapas de Creche IV ao Pré Il, em

regime parcial.

Em tempo, foram apensadas ao devido processo as folhas 10 a 62, em 12/06/2023, retornando
ao CME, nesta mesma data, para os procedimentos cabiveis, sendo em 19/07/2023, encaminhado a
Presidente da Camara de Educacéo Infantil, para indicagédo de relatoria.

Na 92 Reunido de Camara de Educacdo Infantil, realizada no dia 01/08/2023, a presidente

indicou a ela propria para relatoria do referido processo.

Il. VOTO DA RELATORA

Apos analisar o presente administrativo e constatar que a unidade de ensino Colégio CEJAC
UNAMAR LTDA cumpriu com todas as exigéncias da Deliberagdo CME n°® 22/2014, sou de parecer
FAVORAVEL a renovagéo de autorizagdo de funcionamento, em regime parcial, de Creche IV até a
etapa de PRE I, por cinco anos, a partir de 25.04.2022.

Esse é o0 meu parecer

1l. CONCLUSAO DA CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL

A Camara de Educagéo Infantil acompanhou o voto da Relatora por unanimidade.
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Cabo Frio, 26 de setembro de 2023.
Documento assinado digitalmente

g “b 'ANDRESA FIGUEIREDO DA SILVA|
. . Data: 20/10/2023 07:08:00-0300
Ana Claudia de Trindade - ad hoc Verifique em https://validar.it.gov.br

Andresa Figueiredo da Silva - Presidente da Camara e Relatora

Auxiliadora Pessoa da Silva

Fabio de Souza e Silva - ad hoc
Denize Alvarenga de Azevedo
Janeide Sena Gondim

José do Carmo Pereira Filho - ad hoc
Lenice Moreira dos Santos Barbara
Marcelli Ferreira da Costa Rosa
Marcela Maria Gorete - ad hoc

Raphaela Macedo dos Santos - ad hoc

IV. CONCLUSAO DO PLENARIO

O presente Parecer foi aprovado por unanimidade.

Cabo Frio, 26 de setembro de 2023.

Documento assinado digitalmente

“b DENIZE ALVARENGA DE AZEVEDO

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Denize Alvarenga de Azevedo
Presidente do Conselho Municipal de Educagéo - CF

Para verificagao e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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PARECER CME N° 048/2023

ASSUNTO: Renovagéo de Autorizagdo de Funcionamento

INTERESSADO: G. de Azevedo Cardoso Educagao Infantil ME

DOCUMENTO GERADOR: Processo n° 11.334/2023

CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL

RELATORA: Lenice Moreira dos Santos Barbara

DATA DA APROVAGAO: 26.09.2023

EMENTA: CONCEDE RENOVAGAO da autorizagéo para funcionamento da etapa de Educagaol
Infantil, em regime parcial/integral, de Creche Il ao Pré I, do G. de Azevedo Cardoso Educagaol
Infantil ME/ Centro Educacional Vitor Cardoso.

I. HISTORICO

O G. de Azevedo Cardoso Educagéo Infantil ME/ Centro Educacional Vitor Cardoso, com sede
na Rua Avenida Joaquim Nogueira, n® 315 — Bairro S&o Cristévao — 1° Distrito, CEP: 28909-490,
municipio de Cabo Frio- RJ, mantido por G. de Azevedo Cardoso Educagéo Infantil - ME, CNPJ n°
08.627.414/0001-57, com autorizagdo de funcionamento da etapa de Educagdo Infantil, periodo
parcial/integral, com classes de Creche Il ao Pré Il, através do Parecer n°® 05/CME/2018, solicitou por
intermédio de sua representante legal, Gilmara de Azevedo Cardoso, portadora da cédula de
identidade n° 116843954, expedida pelo Detran/RJ e do CPF n° 086.456.347-75, renovagao de
autorizagdo de funcionamento da etapa de Educagdo Infantil de Creche Il ao Pré Il, em regime
parcial/integral.

O estabelecimento apresenta o seguinte quadro técnico-administrativo:

Educagcao Infantil:
e Diretor: Fabiana Carvalho da Silva
e Supervisor Escolar: Fabiana Carvalho da Silva
e Psicdloga: Roberta Ribeiro Couto

Em 09 de margo de 2023, a secretaria do Conselho Municipal de Educagédo encaminhou o p.p.
a Coordenadoria de Inspegdo Escolar da SEME-Secretaria Municipal de Educagéo, solicitando os
procedimentos cabiveis para verificagdo “in loco” dos documentos anexados, com base na
Deliberagédo n° 22 CME/2014. Em 03 de abril de 2023, a mencionada Coordenadoria designou para
compor a Comisséo Verificadora, as Professoras Inspetoras Escolares: Mercédes da Rocha Basilio,
Fernanda Manhdes de Souza Rodrigues e Milena Peixoto Moreira, sob a presidéncia da primeira,
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para verificagdo “in loco” das condigdes da Instituicdo Escolar de pronunciamento conclusivo,

considerando as normas estabelecidas na referida Deliberagéo.

A Comisséo Verificadora procedeu a primeira visita a Instituigdo Educacional em 05 de abril
de 2023, ocasido em que relatou que havia algumas exigéncias a serem cumpridas. Em 01 de
junho de 2023 a referida Comissao retornou a Escola e verificou o cumprimento das exigéncias,
concluindo, terem sido atendidas as exigéncias previstas na Deliberagdo n°® 22/CME/2014 para

renovagéao de autorizagéo.

O p.p. retornou ao CME em 12 de junho de 2023 e em 21 de junho do mesmo ano, a
Presidente da Camara de Educagdo Infantil indicou a Conselheira Lenice Moreira dos Santos
Barbara para dar prosseguimento ao processo como relatora.

Analisando o processo, a relatora certificou que faltavam alguns documentos previstos no
artigo 35 da Deliberagdo CME n° 22/2014, o que trata especificamente dos requisitos e documentos
necessarios ao processo de renovagao de autorizagdo. No que se refere aos documentos, o artigo
indica a necessidade da apresentagéo da “copia autenticada da pagina do contrato na carteira de
trabalho dos recursos humanos em atuagdo no estabelecimento e da cépia do comprovante de
pagamento atualizado de todos os funcionarios”. Considerando que os mencionados documentos
de alguns funcionarios ndo foram anexados ao processo, a relatora solicitou a Secretaria do CME a
providéncia dos documentos junto @ Unidade de Ensino para anexar os documentos ao p.p. Em
19/07/23, a Secretaria do CME encaminhou o processo para a Coordenadoria de Inspegdo Escolar,
a fim de que a Comissao Verificadora procedesse a nova visita a Unidade de Ensino para anexar os
documentos solicitados pela relatora. Foram anexados ao p.p. as folhas 104 a 111 completando a

apresentagdo da documentagéo exigida para a renovagao de autorizagéo.

Il. VOTO DA RELATORA

A representante legal do G. de Azevedo Cardoso Educagéo Infantil - ME juntou ao processo
toda a documentacéo exigida pela legislacdo vigente e, com base na Deliberagdo CME n° 22/2014,
considerando o estudo do processo e o pronunciamento da Comisséo Verificadora, sou de parecer
FAVORAVEL & renovagdo de autorizagdo de funcionamento da etapa de Educagéo Infantil, em
regime parcial/integral, de Creche Il ao Pré Il, do G. de Azevedo Cardoso Educagao Infantil - ME/
Centro Educacional Vitor Cardoso por cinco anos, a contar de 21 de margo de 2023.

Este é o meu parecer
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1ll. CONCLUSAO DA CAMARA DE EDUCA(}AO INFANTIL
A Camara de Educagéo Infantil acompanha o voto da Relatora por unanimidade.
Cabo Frio, 26 de setembro de 2023.

Andresa Figueiredo da Silva - Presidente da Camara
Auxiliadora Pessoa da Silva

Ana Claudia de Trindade - ad hoc

Fabio de Souza e Silva - ad hoc

Denize Alvarenga de Azevedo

Janeide Sena Gondim

Documento assinado digitalmente

g “b LENICE MOREIRA DOS SANTOS BARBARA
. . . Data: 20/10/2023 09:17:09-0300

Lenice Moreira dos Santos Béarbara - Relatora e enams t zov e

José do Carmo Pereira Filho - ad hoc

Marcelli Ferreira da Costa Rosa
Marcela Maria Gorete - ad hoc
Raphaela Macedo dos Santos - ad hoc

IV. CONCLUSAO DO PLENARIO

O presente Parecer foi aprovado por unanimidade.
Cabo Frio, 26 de setembro de 2023.

Documento assinado digitalmente

V.b DENIZE ALVARENGA DE AZEVEDO
g Data: 20/10/2023 15:16:30-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Denize Alvarenga de Azevedo

Presidente Conselho Municipal de Educagéo - CF

Para verificagao e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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PARECER CME N° 049/2023

ASSUNTO: Encerramento das atividades
INTERESSADO: Centro Educacional Makatia LTDA - ME
NOME FANTASIA: Escola Brincando com Lépis
DOCUMENTO GERADOR: Processo n° 1.044/2013
CAMARA DE EDUCACAO INFANTIL
RELATORA: Auxiliadora Pessoa da Silva

DATA DA APROVAGAO: 26/09/23

EMENTA: ENCERRA AS ATIVIDADES para funcionamento da etapa de Educagéo Infantil, de
Creche Il ao Pré I, em regime parcial, do Centro Educacional Makatia LTDA - ME / Escola
Brincando com Lapis, situada na Rua |, Quadra 30, Lote 11, Parque Burle, Municipio de Cabo
Frio/RJ, CEP 28.913-240, tendo como representante legal Katia Carlini de Aguiar Felix.

1 - HISTORICO

A Escola Brincando com Lapis, nome fantasia, com sede Rua |, Quadra 30, Lote 11, Parque
Burle, Municipio de Cabo Frio/RJ, CEP 28.913-240, mantido pelo Centro Educacional Makatia LTDA -
ME, CNPJ n°® 08.617.385/0001-42, com autorizagdo de funcionamento da etapa de Educagéo Infantil,
com classes de Creche Ill ao Pré Il, por meio do Parecer n° 08/CME /2009, por intermédio de sua
representante legal, Katia Carlini de Aguiar, portadora da cédula de identidade n° 07968473-4,
expedida pelo IFP/RJ e do CPF n° 15.139.487-33.

O estabelecimento apresenta o seguinte quadro técnico-administrativo:

Educagcao Infantil:
e Diretora: Maria de Fatima Carlini de Aguiar
e Supervisora Escolar: Maria de Fatima Carlini de Aguiar
e Orientadora Educacional: Katia Carlini de Aguiar Felix

De acordo com o Parecer CME n°® 035/2019, a Escola Brincando com Lapis recebeu sua
renovacgdo de funcionamento no dia 10/09/2019, com efeito retroativo a contar de 30/01/2018 a
30/01/2023.

Il. ANALISE DA MATERIA

Em 21 de junho de 2023, a Secretaria do Conselho Municipal de Educagdo-CME de Cabo Frio
encaminhou o p.p a conselheira Auxiliadora Pessoa da Silva para relatoria. A conselheira observou
que ndo havia ocorrido, no ano vigente, visita da Equipe de Inspegéo Escolar no estabelecimento de
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ensino e solicitou o seu pronunciamento no processo.

Em 07 de agosto de 2023, a Secretaria do CME de Cabo Frio encaminhou o p.p a
Coordenadoria de Inspegdo Escolar da Secretaria Municipal de Educagdo, para atendimento a
solicitagdo da conselheira, de averiguagdo de funcionamento da etapa de Educagdo Infantil, de
Creche Ill ao Pré Il, em regime parcial, do Centro Educacional Makatia LTDA - ME, com base na
Deliberagédo CME n° 22/2014

A referida Coordenadoria, por meio da Geréncia de Acompanhamento e Monitoramento das
Escolas Privadas de Educagdo Infantil, designou, em 09 de agosto de 2023, as Professoras
Inspetoras Escolares: Mercédes da Rocha Basilio, Maria Francisca de Souza e Assiany Rodrigues
Ribeiro para compor a Comisséo Verificadora e avaliar “in loco” as condigdes da Instituicdo Escolar e
emitir pronunciamento conclusivo, consoantes as normas estabelecidas na Deliberagdo CME n°
22/2014. A referida Comissao Verificadora procedeu a visita e foram atendidas pela sécia Natalia
Carlini de Aguiar Queiroz, constatando que o espago fisico permanece em étimas condigdes de
atendimento para a Educagdo Infantil e encontra-se no mesmo enderego do ato de autorizagao,
cumprimento todas as determinagdes do Art. 35 da Deliberagdo CME n° 22/2014 que trata da
Renovagéo de Autorizagédo de Funcionamento..

A Escola Brincando com Lapis estd com o parecer de renovagdo de autorizagdo de
funcionamento expirado desde 30/01/2023 e ndo houve por parte de sua representante legal, senhora
Katia Carlini de Aguiar Felix, manifestagéo, por meios legais, de interesse em renovar a autorizagéo

de funcionamento do estabelecimento de ensino até a presente data.

O processo retornou a Conselheira Auxiliadora Pessoa da Silva, como relatora do presente

processo.

Ill - VOTO DA RELATORA

Desta forma, com base na Deliberagdo CME n°® 22/2014 e considerando o estudo do processo,
o pronunciamento da Comissao Verificadora, as informagdes dos tramites ocorridos na Secretaria do
CME, a inércia da representante legal em manter a regularidade do ato de funcionamento da
instituicdo, bem como o entendimento dos membros da Camara de Educagéo Infantil pelo
encerramento das atividades da Escola Brincando com Lapis, ratifico, entdo, o entendimento da
Camara pelo ENCERRAMENTO DAS ATIVIDADE DE FUNCIONAMENTO da etapa de Educagao
Infantil, da Creche Ill ao Pré Il em regime parcial, do Centro Educacional Makatia LTDA - ME, a
contar da data de término da renovagéo de autorizagdo de funcionamento, expirado em 30 de janeiro

de 2023. No periodo compreendido de 31 de janeiro de 2023 até a data de aprovagéo deste parecer,
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a unidade escolar ndo esteve amparada legalmente peloCME. ~— emmmms

Esclarecemos, ainda, que o acervo a ser recolhido pela Comisséo de Professores Inspetores

Escolares, acompanhado de relatério elaborado nos termos do artigo 13, da Deliberagdo CME n°

23/2015, passa a ser arquivo pertencente ao Sistema Municipal de Ensino de Cabo Frio/RJ, sob

responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo, garantindo a preservagdo dos documentos
recolhidos.

Esse é o meu parecer.

IV. CONCLUSAO DA CAMARA DE EDUCAQAO INFANTIL
A Camara de Educagéo Infantil acompanha o voto da Relatora.

Cabo Frio, 26 de setembro de 2023

Andresa Figueiredo da Silva - Presidente da Camara
Ana Claudia de Trindade - ad hoc

Auxiliadora Pessoa da Silva - Relatora Documento assinado digitalmente
ub /AUXILIADORA PESSOA DA SILVA
Fabio de Souza e Silva - ad hoc g Data: 20/10/2023 15:03:49-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Denize Alvarenga de Azevedo
Janeide Sena Gondim
José do Carmo Pereira Filho - ad hoc

Marcelli Ferreira da Costa Rosa
Marcela Maria Gorete - ad hoc

Raphaela Macedo dos Santos - ad hoc

V. CONCLUSAO DO PLENARIO

O presente Parecer foi aprovado por unanimidade.
Cabo Frio, 26 de setembro de 2023.

Documento assinado digitalmente

ub DENIZE ALVARENGA DE AZEVEDO

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Denize Alvarenga de Azevedo
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PARECER CME n° 50/2023

ASSUNTO: Autorizagdo de Funcionamento

INTERESSADO:Instituto Pelicari Araujo de Ensino LTDA-ME

DOCUMENTO GERADOR: Processo n° 2022/5.207

CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL

RELATORA: Auxiliadora Pessoa da Silva

DATA DA APROVAGAO: 26.09.2023

EMENTA: Autoriza PROVISORIAMENTE as atividades da etapa da Educagao Infantil, de Creche|
Il ao Pré Il, em regime parcial, ao Instituto Pelicari Araujo de Ensino LTDA-ME, localizada & Rua
José Paes de Abreu, n°1690, Bairro Jardim Flamboyant - Cabo Frio-RJ, CEP 28.905-020 e aprova of

Regimento Escolar.

1. HISTORICO:

O Instituto Pelicari Araujo de Ensino LTDA-ME/Instituto Pelicari Araujo de Ensino, com sede a
Rua José Paes de Abreu, n°1690, Bairro Jardim Flamboyant,Cabo Frio-RJ, CEP 28.905-020 ,
solicitou, por intermédio de suas representantes legais, Livia Bento Ribeiro de Araujo, portadora da
cédula de identidade n° 13.380.650-5, expedida pelo Detran/RJ e do CPF n° 099.156.677-79, e Aline
Soares Pelicari da Silva Siqueira, portadora da cédula de identidade n°® 21.158.615-1, expedida pelo
Detran/RJ, e do CPF n° 116.247.477-79, esta Ultima representando, por Termo de Inventariante
(constante a folha 4 do pp.), seu marido Rodrigo Silva Siqueira, portador da cédula de identidade n°®
116.486.99-4, expedida pelo Instituto Félix Pacheco- IFP e do CPF n° 103.368.687-58, falecido em
28 de margo de 2020, conforme certiddo de 6bito constante a folha 05 (cinco) do p.p., autorizagéo de
funcionamento da etapa da Educagéo Infantil, de Creche Il ao Pré I, em regime parcial , do Instituto
Pelicari Araujo de Ensino.

O estabelecimento de ensino apresenta o seguinte quadro técnico-administrativo:

Educagio Infantil:
o Diretora: Auxiliadora Alexandre Soares
e Supervisora Escolar: Auxiliadora Alexandre Soares
e Orientadora Educacional: Livia Bento Ribeiro de Araujo

A Unidade Escolar possui 06 (seis) salas de aula que atendem as exigéncias previstas nos
artigos 9° e 11 da Deliberagdo n° 22/CME/2014, com as medidas abaixo relacionadas:
4 (quatro) salas com 12 m?
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2 (duas) salas com 14 m2.

Il. ANALISE DA MATERIA

Em 21 de junho de 2023, a Secretaria do Conselho Municipal de Educagdo-CME de Cabo Frio
encaminhou o p.p a conselheira Auxiliadora Pessoa da Silva para relatoria. A conselheira observou
que ndo havia ocorrido, no ano vigente, visita da Equipe de Inspegao Escolar no estabelecimento de
ensino e solicitou o seu pronunciamento no processo.

Em 07 de agosto de 2023, a Secretaria do CME de Cabo Frio encaminhou o p.p a
Coordenadoria de Inspegdo Escolar da Secretaria Municipal de Educagdo, para atendimento a
solicitagdo da conselheira, de averiguagdo de funcionamento da etapa de Educagéo Infantil, de
Creche Il ao Pré Il, em regime parcial, do Instituto Pelicari Araujo de Ensino, com base na
Deliberagéo n°® 22/CME/2014.

A referida Coordenadoria, por meio da Geréncia de Acompanhamento e Monitoramento das
Escolas Privadas de Educagéo Infantil, designou, em 09 de agosto de 2023, as Professoras
Inspetoras Escolares: Mercédes da Rocha Basilio, Maria Francisca de Souza e Assiany Rodrigues
Ribeiro para compor a Comisséo Verificadora e avaliar “in loco” as condigdes da Instituicdo Escolar e
emitir pronunciamento conclusivo, consoantes as normas estabelecidas na Deliberagdo n°
22/CME/2014. A referida Comissdo Verificadora procedeu a visita, constatando o cumprimento de
todas as determinagdes do Art. 35 da Deliberagdo n° 22/CME/2014 que trata da Renovagdo de
Autorizagao.

A unidade de ensino, ainda, possui pendéncia referente ao Contrato Social e ao Contrato de
Locagdo do imével onde se localiza a Instituicdo Educacional, que continuam no nome do falecido
Rodrigo Silva Siqueira, o qual foi esposo de Aline Soares Peligari da Silva Siqueira, uma das
representantes legais atuais da Instituicdo Escolar em epigrafe. Para que acontega a formalizagao
da mudanga do nome do representante legal da Agremiagdo Escolar ora analisada, faz-se

necessario a finalizagdo de processo de inventario.

A inventariante, a Sra. Aline, encaminhou em 19 de junho de 2023 email ao CME, contendo
documentos anexos com dados do andamento do processo de inventario, a saber:

Declaragédo e documentos enviados pelos advogados da representante legal em comento, Dr.
Deivid Lindson Gomes Santoro, OAB/RJ n° 162.014, e Dr. Thiago Camargo Elias Cardoso, OAB/RJ
n°171.376, informando e comprovando:

que apdés a juntada dos autos pela parte autora dos documentos

contabeis exigidos pelo perito judicial, vide documentos da indice 77/85,
houve manifestagdo ndo conclusiva do perito judicial a fl. 92. Ato
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continuo, a parte autora apresentou os esclarecimentos requeridos pelo
perito, vide documento de indice 99.

Dessa forma, cumpre esclarecer que os autos foram remetidos a
conclusdo do juiz na data de 14/06/2023, conforme certiddo de indice
103, bem como relatério de andamento processual que encontram-se
em anexos, sendo esta a ultima movimentagdo que consta no processo
de Apuragdo de Haveres na presente data, competindo-nos, por ora,
aguardar a proxima manifestagdo do Magistrado.

Com tais informagdes e documentos, ficou constatado que o processo de inventario ainda se

encontra em andamento.

Ill. VOTO DA RELATORA

O Instituto Pelicari Araujo de Ensino LTDA-ME nédo conseguiu juntar ao processo toda a
documentagdo exigida pela legislagdo vigente, por motivos que fogem ao controle e deciséo das
representantes legais. Desta forma, com base no principio juridico da previsibilidade e considerando
que as referidas representantes legais cumpriram tudo o mais o que esta previsto na Deliberagdo
CME n° 22/2014 e, considerando o estudo do processo, sou de parecer FAVORAVEL A
APROVAGAO PROVISORIA do Regimento Escolar da Instituigdo de Ensino e da AUTORIZAGAO
PROVISORIA de funcionamento da etapa da Educag&o Infantil, da Creche Ill ao Pré II, em regime
parcial, do Instituto Pelicari Araujo de Ensino, até dezembro de 2024, a contar de 11 de agosto de
2023, data da visita da Comiss&o de Professoras Inspetoras Escolares a Instituicdo Educacional.

Este é o meu parecer.

IV. CONCLUSAO DA CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL
A Camara de Educacéo Infantil acompanha o voto da Relatora.

Cabo Frio, 26 de setembro de 2023.

Andresa Figueiredo da Silva - Presidente da Camara
Ana Claudia de Trindade - ad hoc
Documento assinado digitalmente
Auxiliadora Pessoa da Silva - Relatora ".b AUXILIADORA PESSOA DA SILVA
g Data: 20/10/2023 15:06:03-0300
Fabio de Souza e Silva - ad hoc Verifique em https://validar.iti.gov.br
Denize Alvarenga de Azevedo

Janeide Sena Gondim
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José do Carmo Pereira Filho - adhoc T
Lenice Moreira dos Santos Barbara
Marcelli Ferreira da Costa Rosa
Marcela Maria Gorete - ad hoc

Raphaela Macedo dos Santos - ad hoc

V. CONCLUSAO DO PLENARIO
O presente Parecer foi aprovado por unanimidade.

Cabo Frio, 26 de setembro de 2023.

Documento assinado digitalmente

‘Lb DENIZE ALVARENGA DE AZEVEDO
g Data: 20/10/2023 15:16:30-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Denize Alvarenga de Azevedo
Presidente Conselho Municipal de Educagéo - CF

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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PARECER CME N° 051/2023

ASSUNTO: Renovagao de Autorizagdo de Funcionamento

INTERESSADO: Moura Rodrigues Instituto de Educagao Ltda
NOME FANTASIA: Colégio Futuro

DOCUMENTO GERADOR: Processo n° 44.124/2022
CAMARA EDUCAGAO INFANTIL

RELATORA: Andresa Figueiredo da Silva

DATA DA APROVAGAO:26.09.2023

EMENTA: Concede Renovagdo de Autorizagdo para Funcionamento da etapa de Educagéo
Infantil, em regime parcial, CRECHE IIl até a etapa PRE Il ao Colégio Futuro.

I. HISTORICO

A Unidade de Ensino, COLEGIO FUTURO, CNPJ 32198606/001-70, sede Rua Praia Brava s/n,
Lote 14, 15 e 27, Quadra 01 e 14, Caminho de Buzios, Cabo Frio, CEP 28921-265 com autorizagéo de
funcionamento de Etapa de Educag&o Infantil em regime parcial, Creche Ill até a etapa Pré I, por
intermédio de sua representante legal, a Sra. Mirian Pinheiro de Moura, portadora de cédula de
identidade n° 006.723,079-0 expedida pelo DETRAN e, CPF 901.370.007-15 solicita a Renovagao de
Autorizagdo de Funcionamento da etapa de Educacéo Infantil em regime parcial da CRECHE Il até a
etapa PRE II.

O estabelecimento apresenta o seguinte quadro Técnico - Administrativo:

o Diretora: Evelyn Moura da Silva
e Supervisora: Cristiane de Aradjo Moura
e Orientadora Educacional: Luciana Lopes Diederichs

Em 27/10/2022, o referido processo chegou ao Conselho Municipal de Educagdo, sendo
encaminhado em 31/10/2022, pela secretaria do CME para indicagdo da Comissédo de Professores
Inspetores Escolares.

Em 13/03/2023, o Gerenciamento de Acompanhamento das Escola Privadas de Educagao
Infantil, em atendimento a Deliberagédo 22/CME/14 designou a os Professores Inspetores Escolares
Assiany Rodrigues Ribeiro, Fernanda Manhdes de Souza Rodrigues e Vanessa Souza Mendes, sob

presidéncia da primeira, para verificagéo “in loco” da Instituigao Escolar.
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Em 15/03/2023, em visita de atendimento, a Comissdo de Professores Inspetores Escolares
chegou a unidade, sendo recebida pela Coordenadora Pedagodgica, Vera Barbosa. Apés vistoria do
espago fisico e da documentagdo apresentada, foram registradas algumas exigéncias a serem

cumpridas, dando um prazo de trinta dias a partir desta data.

Em 26/06/2023, a equipe de Inspegdo Escolar retornou a Unidade Escolar para verificagdo do
cumprimento das exigéncias solicitadas. Em visita, concluiram terem sido sanadas todas as exigéncias,
de acordo com a Deliberagédo n° 22/CME/14, sendo favoravel a Renovagdo de Funcionamento da
etapa de Creche lll até a etapa de Pré Il em regime parcial.

Em 07/07/2023, o p.p. retorna ao CME para os procedimentos cabiveis, sendo em 19/06/2023,

encaminhado a Presidente da Camara de Educagéo Infantil, para indicagédo de relatoria.

Na 92 Reunido de Camara de Educagdo Infantil, realizada no dia 01/08/2023, a presidente

indicou a ela propria para relatoria do devido processo.
1. VOTO DA RELATORA

Apods analisar o processo em questdo, e constatar que a unidade de ensino Colégio Futuro
cumpriu com todas as regras da Deliberagdo n° 22/CME/2014, sou de parecer FAVORAVEL a
renovagao de autorizagdo de funcionamento em regime parcial, de CRECHE lll até a etapa de PRE I,
por cinco anos, a partir de 01/11/2022.

Esse é o meu parecer.

1Il. CONCLUSAO DA CAMARA DE EDUCA(;AO INFANTIL
A Camara de Educagéo Infantil acompanhou o voto da Relatora por unanimidade.
Cabo Frio, 26 de setembro de 2023.

Documento assinado digitalmente
Andresa Figueiredo da Silva - Presidente da Camara e Relatora g \Lb Sgﬂkm?/igﬂ? s00.0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Ana Claudia de Trindade - ad hoc
Auxiliadora Pessoa da Silva
Fabio de Souza e Silva - ad hoc
Denize Alvarenga de Azevedo
Janeide Sena Gondim
José do Carmo Pereira Filho - ad hoc
Lenice Moreira dos Santos Barbara

&7 Toimo

354



DIARIO

OFICIAL QUINTA 26 DE OUTUBRO DE 2023 | EDICAO 802| CADERNO | 355

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Marcelli Ferreira da Costa Rosa

Marcela Maria Gorete - ad hoc

Raphaela Macedo dos Santos - ad hoc

IV. CONCLUSAO DO PLENARIO

O presente Parecer foi aprovado por unanimidade.
Cabo Frio, 26 de setembro de 2023.

Documento assinado digitalmente

‘Lb DENIZE ALVARENGA DE AZEVEDO
g Data: 20/10/2023 15:24:25-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Denize Alvarenga de Azevedo
Presidente do Conselho Municipal de Educagéo - CF

Para verificacdo e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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PARECER CME N° 052/2023

ASSUNTO: Autorizagao de Funcionamento

INTERESSADO: Centro Educacional Pereira da Costa LTDA

DOCUMENTO GERADOR: Processo n° 2022/34.228

CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL

RELATORA: Janeide Sena Gondim

DATA DA APROVAGAO:10.10.2023

EMENTA: Concede autorizagdo para funcionamento da etapa de Educagdo Infantil, em regime
parcial e integral, de Creche Il ao Pré Il, do Centro Educacional Pereira da Costa LTDA/ Centro

Educacional Pereira da Costa.

1. HISTORICO

O Centro Educacional Pereira da Costa, com sede na Rua Samuel Bessa, n° 62 — Bairro
Jacaré, CEP 28.922-136, municipio de Cabo Frio- RJ, mantida pelo Centro Educacional Pereira da
Costa LTDA, CNPJ 35.779.953/0001-84, solicitou por intermédio de seu representante legal, Suzane
Pereira da Costa de Moura, portadora da cédula de identidade n° 072.003.81 -7, expedida pelo
DETRAN/RJ e do CPF n° 852.142.567-87, autorizagado de funcionamento da etapa de Educacéo Infantil

de Creche Il ao Pré Il, em regime parcial e integral.
O estabelecimento apresenta o seguinte quadro técnico-administrativo:

Educacéo Infantil:
e Diretor: lvana Pereira da Costa
e Supervisor: Escolar: lvana Pereira da Costa
e Orientador Educacional: Suzane Pereira da Costa de Moura

Em 10 de outubro de 2022, a secretaria do Conselho Municipal de Educagéo encaminhou o
p.p. & Coordenadoria de Inspegdo Escolar da Secretaria Municipal de Educagao-Seme, solicitando os
procedimentos cabiveis para verificagdo “in loco” dos documentos anexados, com base na Deliberagédo
n° 22/ CME /2014. A mencionada Coordenadoria, em 27 de fevereiro de 2023, fez chegar o p.p. a
Geréncia de Acompanhamento e Monitoramento das Escolas Privadas de Educagéo Infantil, a qual, por
meio de sua gerente, designou, na mesma data, as Professoras Inspetoras Escolares Assiany Rodrigues
Ribeiro, Luciane da Silva Cardoso e Delenice Aparecida da S. Batista, sob a presidéncia da primeira,
para compor a Comissdo Verificadora e avaliar “in loco” as condi¢cdes existentes e as observagdes
constantes do despacho da secretaria do Conselho Municipal de Educagéo.
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A Comissao Verificadora procedeu a primeira visita a Instituigdo Educacional, em 28 de fevereiro

de 2023, ocasido em que fez algumas exigéncias. Em 19 de abril de 2023, a referida Comisséo retornou
a Escola, verificou o cumprimento de algumas exigéncias e deu mais um prazo a Instituicdo de Ensino,
conforme estabelecido na Deliberagado n° 22/CME/2014. Em 15 de junho de 2023, a comisséo retornou
pela dltima vez a Instituicdo Escolar e verificou que esta cumpriu todas as exigéncias feitas
anteriormente, conforme pronunciamento a folha 135 do p.p.

Em 19 de junho de 2023 o p.p. foi devolvido ao Conselho Municipal de Educagdo-CME para

prosseguimento, com recebimento em 22 de junho de 2023.

Na mesma data, o p.p. foi encaminhado & Camara de Educagéo Infantil. Em 02 de agosto de
2023, na 92 Reunido da referida Camara, a presidente desta indicou a conselheira Janeide Sena Gondim

para a relatoria.

Antes, porém, do processo chegar as maos da relatora, aconteceu, por parte da Assessoria
Técnica do CME, a andlise do Regimento Escolar do Centro Educacional Pereira Costa, no mesmo dia
02 de agosto. Naquela oportunidade, a Assessoria Técnica do CME destacou ao Centro Educacional
em comento, por e-mail, necessidade de retificagdo do artigo 34 do referido Regimento, dando prazo
para as retificagdes até 11 de agosto. Em 9 de agosto a Instituicdo Educacional enviou e-mail com o
artigo do Regimento Escolar retificado, porém, ainda com inconsisténcia, conforme pode ser verificado

pela Coordenadoria de Inspegéo Escolar, em 10 de agosto de 2023, por solicitagdo do CME.

Em 18 de setembro de 2023, a Geréncia de Acompanhamento e Monitoramento de Escolas
Privadas de Educagdo Infantil recebeu o processo e entrou em contato com o Centro Educacional
Pereira Costa. A referida Geréncia acostou ao p.p., a folha 142, o documento solicitado com as
retificagdes feitas em acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional, devolvendo o p.p
ao CME em 9 de outubro de 2023. Na mesma data o p.p. foi entregue a relatora.

1. ANALISE E APRECIAGAO

Analisando o processo, a relatora certificou-se que a representante legal apresentou todos os
documentos previstos no artigo 28 da Deliberagdo n° 22/CME/2014 referentes a Autorizagdo de

Funcionamento.

lll. VOTO DA RELATORA
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Mediante o exposto e destacando o cumprimento das exigéncias exaradas no Artigo 28 da
Deliberagdo n°22/2014, do Conselho Municipal de Educagdo-CF, sou de parecer favoravel a
autorizagao de funcionamento da Educagao Infantil, de Creche Il ao Pré Il, em regime parcial e integral,
no Centro Educacional Pereira Costa LTDA/Centro Educacional Pereira Costa, por trés anos, a contar do
més de fevereiro de 2023.

Este é o meu parecer.

IV. CONCLUSAO DA CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL
A Camara de Educacéo Infantil acompanha o voto da Relatora Janeide Sena Gondim.
Cabo Frio, 10 de outubro de 2023.

Andresa Figueiredo da Silva - Presidente da Camara

Ana Claudia de Trindade - ad hoc

Fabio de Souza e Silva - ad hoc

Daniel de Oliveira Gomes

Denize A|Va|-enga de Azevedo Documento assinado digitalmente
R . ‘Lb JANEIDE SENA GONDIM

Janeide Sena Gondim - Relatora 9 Data: 20/10/2023 08:20:33-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Jodo Elias Chaves de Brito

Marcelli Ferreira da Costa Rosa

Raphaela Macedo dos Santos - ad hoc

Tatianne Candu Lopes

V. CONCLUSAO DO PLENARIO
O presente Parecer foi aprovado por unanimidade.
Cabo Frio, 10 de outubro de 2023.
Documento assinado digitalmente

“b DENIZE ALVARENGA DE AZEVEDO

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Denize Alvarenga de Azevedo
Presidente do Conselho Municipal de Educagéo - CF
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PARECER CME N° 53/2023 |

ASSUNTO: Autorizacéo de Funcionamento
INTERESSADO: Escola Terra dos Papagaios - LTDA
NOME FANTASIA: Escola Terra dos Papagaios
DOCUMENTO GERADOR: Processo n°® 46941/2022
CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL

RELATORA: Denize Alvarenga de Azevedo

DATA DA APROVAGAO: 10.10.2023

EMENTA: AUTORIZA o funcionamento da etapa de Educagéo Infantil, em regime parcial,
de Creche Ill ao Pré Il da Escola Terra dos Papagaios - LTDA/Escola Terra dos Papagaios,
localizada na Rua E, quadra 14, lote 13, casa 1 - Bairro Unamar, Cabo Frio, CEP
28.928-583.

I. HISTORICO

A Escola Terra dos Papagaios, com sede na Rua E, quadra 14, lote 13, casa 1 -
Bairro Unamar, Cabo Frio, CEP 28.928-583, mantido pela Escola Terra dos Papagaios -
LTDA, CNPJ n°05.146.713/0001-81, solicita autorizacdo de funcionamento da etapa de
Educacgédo Infantil, periodo parcial, com classes de Creche Il ao Pré Il. Em 27/02/2023, a
Secretaria do Conselho Municipal de Educagdo encaminhou o presente processo a
Coordenadoria de Inspegdo Escolar da Secretaria Municipal de Educagéo, para atendimento
a solicitagdo do representante legal. A Coordenadoria de Inspegdo Escolar designou os
Professores Inspetores Escolares: Mercédes da Rocha Basilio, Assiany Rodrigues Ribeiro e
Carla Maria Teixeira Fonseca, sob a presidéncia da primeira, para compor a Comissédo
Verificadora e avaliar ‘“in loco” as condigdes da instituicAo escolar e emissdo de
Pronunciamento Conclusivo, considerando as normas estabelecidas na Deliberagdo CME n°
22/2014. A Comisséo de Professores Inspetores Escolares verificou que as pendéncias foram
sanadas apds as exigéncias feitas em tempo habil regulamentar. O presente processo foi
encaminhado a secretaria do CME para os procedimentos cabiveis em 12/06/2023.
Considerando que a Assessoria Técnica do CME procedeu com a andlise qualificada do
Regimento Escolar, tendo sido necessario o encaminhamento das exigéncias para que a
instituicao fizesse as adequagdes necessarias. Foi agendada reunido pela secretaria geral do
CME, na sede do Colegiado, para as devidas orientagdes a Sr? Leniz,que compareceu no dia
agendado e foi possivel sanar as duvidas e ofertar as orientagdes cabiveis. Foi dado prazo
legal para reformulagédo do Regimento Escolar. Findado o prazo verificou a secretaria do CME
que a unidade procedeu com a entrega documental exigida e pode a Assessoria Técnica
validar o documento. Apds, o p.a. foi pautado na 112 Reunido da Camara de Educacgéo Infantil
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no 11° mandato, em 10/10/2023, quando a sua Presidente indicou para relatoria a conselheira

Denize Alvarenga de Azevedo.

Il - VOTO DA RELATORA

Com base na Deliberagdo CME n° 22/2014, considerando o estudo do processo e a
juntada ao processo de toda a documentagdo exigida pela legislagéo vigente, bem como o
pronunciamento favoravel da Comissdo de Professores Inspetores Escolares, sou de
PARECER FAVORAVEL a autorizagéo de funcionamento da etapa de Educagéo Infantil, de
Creche Ill ao Pré I, a ESCOLA TERRA DOS PAPAGAIOS, em regime parcial, da Creche IlI
ao Pré Il, por 03(trés) anos, a contar de 01/02/2023. Cabe ressaltar que o Regimento Escolar
foi analisado e considerado aprovado.

Esse é o meu parecer.

1l. CONCLUSAO DA CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL
A Camara de Educagéo Infantil acompanha o voto da Relatora. f

Cabo Frio, 10 de outubro de 2023 ;

Andresa Figueiredo da Silva - Presidente da Camara :
Ana Claudia de Trindade - ad hoc ;
Fabio de Souza e Silva - ad hoc i
Daniel de Oliveira Gomes V.b EZ;:Z:E:‘,:;;‘E%&“;SE;E%;E ‘
Denize Alvarenga de Azevedo - Relatora Verifique em tps://validar i gov.or :
Janeide Sena Gondim ‘
Joé&o Elias Chaves de Brito :
Marcelli Ferreira da Costa Rosa ‘
Raphaela Macedo dos Santos - ad hoc ‘

Tatianne Candu Lopes

IV. CONCLUSAO DO PLENARIO
O presente Parecer foi aprovado por unanimidade.
Cabo Frio, 10 de outubro de 2023

Documento assinado digitalmente

‘Lb DENIZE ALVARENGA DE AZEVEDO
g Data: 25/10/2023 16:30:48-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Denize Alvarenga de Azevedo

Presidente do Conselho Municipal de Educagéo de Cabo Frio

Para verificagao e detalhes da assinatura utilize o software BRy Signer ou o verificador de sua preferéncia.
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