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SEMPRE AO 2EU LADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos — Estado do Rio de Janeiro
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO MUNICIPAL N° 7.538, DE 2 DE JUNHO DE 2025.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS
MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE
CULTURA - CMC.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 62, ¢/c o art. 147, I da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.835, de 26 de julho de 2005, que dispde sobre a criagdo
do Conselho Municipal de Cultura-CMC, com as alteragdes introduzidas pelas Leis n°
1.869, de 2 de dezembro de 2005, n° 2.859, de 4 de marco de 2016 e n° 2.944, de 6 de
julho de 2018,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros do Conselho Municipal de Cultura (CMC), assim
constituido:

1- Como representantes do Governo Municipal, sendo:

a) da Secretaria Municipal de Cultural - SECULT:
Titular: Carlos Ernesto Lopes;
Suplente: Jaqueline Brum Casafias Motta

b) da Secretraria Municipal da Familia e Juventude — SEFAJUV:
Titular: Angelo de Azevedo Souza
Suplente: Juliano de Souza Feital

c) da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — SELAZ:
Titular: Dario Monteiro dos Santos
Suplente: Alexandre Marinho de Menezes

d) da Secretaria Municipal Educacdo — SEME:
Titular: Maria Cristina de Oliveira Chagas Monteiro
Suplente: Luciana El Bany Correa da Cruz

e) da Sectretaria Municipal de Governo — SEGOV:
Titular: Italo Luiz Moreira dos Santos

Suplente: Leidinar da Silva Mendes

f) da Secretaria Municipal de Turismo — SECTUR:
Titular: Marcos Antonio Barreto Simas

www.cabofrio.rj.gov.br
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Suplente: Weruska Suifie Corréa

g) da Secretaria Municipal de Comunica¢do — SECOM:
Titular: Carlos Henrique dos Santos Ferreira
Suplente: Jenifer Frederico Gaspar de Freitas

h) da Secretaria Municipal de Meio Ambiente Clima — SEMAC:
Titular: Evangelus Pagalidis
Suplente: Renato Barbosa Marendino

i) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS:
Titular: lara Cardoso Cruz
Suplente: Free Fontoura

j) da Procuradoria Geral do Municipio — PROGEM:
Titular: Larissa Azevedo Alfradique Garcia
Suplente: Myllena Muzer Escapini

k) da Secretaria Adjunta de Ciéncia e Tecnologia:
Titular: Mateus Borges Silveira
Suplente: Diego Gil Senos Majella

II- como representantes dos segmentos culturais da sociedade civil:

a) representante do segmento de Danga:
Titular — Rosangela Nunes Demarchi
Suplente — Katia Santana Marinho

b) representante do segmento de Literatura:
Titular — Alvaro do Valle Casands Junior
Suplente — Marcus Vinicius Grijo da Silva

¢) representante do segmento de Musica:
Titular — Afonso Monteiro Branco Filho
Suplente Isaac Brabosa Rodrigues

d) representante do segmento de Artes Plasticas:
Titular — Elisama Dalete Lagos

Suplente — Elcio Cravo

e) representante do segmento Blocos e Agremiagoes:
Titular — Jorge Luiz Moreira de Araujo

www.cabofrio.rj.gov.br

Praca Tiradentes, s/n°, 2° andar, Centro — Cabo Frio - RJ



PREFEITURA MUNICIPAL DE DIARIO OFICIAL

Regidio dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

Cabo Frio, Terca-feira, 03 de Junho de 2025 - Edicdo N° 1232

SEMPRE AO 3£V LADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos — Estado do Rio de Janeiro
GABINETE DO PREFEITO

Suplente — Raquel Aguiar Valvassori

f) representante do segmento do LGBT:
Titular — Rodolfo Alves Casmpbell Siqueira
Suplente — Renata Cristiane de Oliveira

g) representante do segmento das Artes Cénicas:
Titular — José Facury Heluy
Suplente — Carlos Antdnio de Oliveira

h) representante do segmento da Produ¢ado Cultural:
Titular — William Nunes de Andrade
Suplente — Frederico Guilherme Henrique

1) representante do segmento da Cultura Afro:
Titular — Débora de Almeida
Suplente — Sandra Ribeiro de Oliveira

j) representante do segmento Artesanato:
Titular — Laurenice de Paula Fernandes de Azevedo
Suplente — Mdnica Duarte Perisse Moreira

k) representante do segmento Audiovisual:
Titular — Alexandra de Oliveira Barbosa
Suplente — Jose Francisco de Mattos Costa

Art. 2° O mandado dos membros do CMC terd duracdo de 2 (dois) anos, contados a partir
da data de vigéncia deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Cabo Frio, 2 de junho de 2025.
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Instituto de Beneficios e Assisténcia aos Servidores Municipais de Cabo Frio - IBASCAF
-~ Rua Expedicionério da Patria, n°® 118 - S&o Cristévéo - Cabo Frio - RJ - CEP: 28909-480
e

(- Tel.: (22) 3199-9951

n&IBASCAF www.ibascaf.rj.gov.br - E-mail: coordenador.beneficios@ibascaf.rj.gov.br

PORTARIA N° 119/IBASCAF/2025

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE BENEEiCIOS E ASSISTENCIA AOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE CABO FRIO - IBASCAF, NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE CONFERE O ARTIGO 101, INCISO
V, DA LEI MUNICIPAL N° 2352 DE 29 DE ABRIL DE 2011,

R ES O L V E

CONCEDER E FIXAR OS PROVENTOS DE APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE
PARA O TRABALHO, com proventos proporcionais, em favor da servidora ANA SILVIA DA PENHA LOPES
FIGUEIREDO, no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, matricula n® 9757982, no valor de R$ 2.033,68 (dois
mil e trinta e trés reais e sessenta e oito centavos), com base no Artigo 40, paragrafo 1°, inciso | da CF/1988
¢/ redacao dada pela EC 41/2003, c/c Artigo 6°-A da EC 41/2003, conforme abaixo discriminado:

Descrig&o da Ultima Remunerag&o Fundamentacéo Legal Valor (R$)
VENCIMENTO BASE - PMCF LEI MUNICIPAL N° 3.430/2022 1.955,35
07 TRIENIO (40%) LEI COMPLEMENTAR N°11/2012 782,14
VALOR TOTAL DA ULTIMA REMUNERAGAO 2.737,49
Descricéo da Aposentadoria - Valores apurados | Fundamentagéo Legal Valor (R$)
Proporcionais a: 8135 dias
VENCIMENTO BASE - PMCF LEI MUNICIPAL N° 3.430/2022 1.452,63
07 TRIENIO (40%) LEI COMPLEMENTAR N°11/2012 581,05
VALOR TOTAL DA APOSENTADORIA 2.033,68

Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagéo, com efeitos retroativos a data do Laudo Médico
Pericial (16 de outubro de 2024), conforme paragrafo 2° do Artigo 25 da Lei 2352/2011.

Cabo Frio, 20 de maio de 2025.

SANDRA DE FATIMA CARDOSO DE FIGUEIREDO
Diretora de Beneficios
Portaria n° 716/2025

SERGIO AURELIANO MACHADO DA SILVA
Presidente do IBASCAF
Portaria n° 014/2025

Impresso por: FBDN
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ

PORTARIA SECAD N° 299, DE 02 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de
suas atribui¢des legais, consoante o disposto na Lei Municipal n° 4.139, de 03
de janeiro de 20235, e considerando o art. 147 da Lei n° 380/1981 (Estatuto dos

servidores Publicos Municipais);

RESOLVE:

DETERMINAR a instaura¢do de Processo Administrativo Disciplinar,
tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°® 4015/2025, a ser
conduzida pela Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo — CPIA,
instituida pela Portaria n°® 1.068, de 31 de janeiro de 2025. Devera ser
concluida no prazo de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogada por mais 30
(trinta) dias.

Esta portaria entre em vigor na data de sua publicag@o.

Cabg Frio, 02 de junho de 2025.
/

/

VINICIUS CAETANO CORREA
Secretdario Municigal de Administragdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 300, DE 02 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de
suas atribuicdes legais, consoante o disposto na Lei Municipal n® 4.139, de 03
de janeiro de 2025, e considerando o art. 147 da Lei n® 380/1981 (Estatuto dos

servidores Publicos Municipais);

RESOLVE:

DETERMINAR a instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar,
tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n® 5267/2025, a ser
conduzida pela Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo — CPIA,
instituida pela Portaria n° 1.068, de 31 de janeiro de 2025. Devera ser
concluida no prazo de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogada por mais 30
(trinta) dias.

Esta portaria entre em vigor na data de sua publicagéo.

Cal‘ao Frio, 02 de junho de 2025.

vﬁé{a S CAETANO CORREA

[ # 3 53 g i -
Secretario Municipal de Administragdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 301, DE 02 DE JUNHO DE 2028.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de
suas atribui¢des legais, consoante o disposto na Lei Municipal n° 4.139, de 03
de janeiro de 2025, e considerando o art. 147 da Lei n® 380/1981 (Estatuto dos

servidores Publicos Municipais);

RESOLVE:

DETERMINAR a instauracido de Processo Administrativo Disciplinar,
tendo em vista o que consta nos Processos Administrativos n°® 7763/2025 e
n°10625/2025, a ser conduzida pela Comissdo Permanente de Inquérito
Administrativo — CPIA, instituida pela Portaria n°® 1.068, de 31 de janeiro de
2025. Devera ser concluida no prazo de 90 (noventa) dias, podendo ser
prorrogada por mais 30 (trinta) dias.

Esta portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.

Cabo Frio, 02 de junho de 2025.

VINICIUS CAETANO CORREA
Secretario Municipal de Administragdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regifo dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ

PORTARIA SECAD N° 302, DE 02 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de
suas atribuigdes legais, consoante o disposto na Lei Municipal n® 4.139, de 03
de janeiro de 2025, e considerando o art. 147 da Lei n® 380/1981 (Estatuto dos

servidores Publicos Municipais);

RESOLVE:

DETERMINAR a instauragio de Processo Administrativo Disciplinar,
tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n® 7765/2025, a ser
conduzida pela Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo — CPIA,
instituida pela Portaria n° 1.068, de 31 de janeiro de 2025. Devera ser
concluida no prazo de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogada por mais 30
(trinta) dias.

Esta portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.

Cabo Frio, 02 de’junho de 2025.

VINICIUS CAETANO CORREA
ecretdrio Munjcipal\de Administra¢do

Praca Tiradentes, s/n°, 2° andar, Centro — Cabo Frio - RJ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 303, DE 02 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de
suas atribuicdes legais, consoante o disposto na Lei Municipal n° 4.139, de 03
de janeiro de 2025, e considerando o art. 147 da Lei n° 380/1981 (Estatuto dos

servidores Publicos Municipais);

RESOLVE:

DETERMINAR a instauragio de Processo Administrativo Disciplinar,
tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n® 8271/2025, a ser
conduzida pela Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo — CPIA,
instituida pela Portaria n°® 1.068, de 31 de janeiro de 2025. Devera ser
concluida no prazo de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogada por mais 30
(trinta) dias.

Esta portaria entre em vigor na data de sua publicag@o.

Cabo Frio, 02 de junho de 2025.

/.

VINICIUS CAETANO CORREA
Secretario Municipal\de Administragdo

Praca Tiradentes, s/n°, 2° andar, Centro — Cabo Frio - RJ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 304, DE 02 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de
suas atribuicdes legais, consoante o disposto na Lei Municipal n° 4.139, de 03
de janeiro de 2025, e considerando o art. 147 da Lei n® 380/1981 (Estatuto dos

servidores Publicos Municipais);

RESOLVE:

DETERMINAR a instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar,
tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n® 10550/2025, a ser
conduzida pela Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo — CPIA,
instituida pela Portaria n° 1.068, de 31 de janeiro de 2025. Devera ser
concluida no prazo de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogada por mais 30
(trinta) dias.

Esta portaria entre em vigor na data de sua publicag@o.

Cabo Frio, 02 de junho de 2025.

L

VINICIUS CAETANO CORREA
Secretdrio Municipal de Administragdo

Praca Tiradentes, s/n°, 2° andar, Centro — Cabo Frio - RJ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 306, DE 02 DE JUNHO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de
suas atribui¢des legais, consoante o disposto na Lei Municipal n° 4.139, de 03
de janeiro de 2025, e considerando o art. 147 da Lei n® 380/1981 (Estatuto dos

servidores Publicos Municipais);

RESOLVE:

DETERMINAR a instauragio de Processo Administrativo Disciplinar,
tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n® 18252/2025, a ser
conduzida pela Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo — CPIA,
instituida pela Portaria n° 1.068, de 31 de janeiro de 2025. Devera ser
concluida no prazo de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogada por mais 30
(trinta) dias.

Esta portaria entre em vigor na data de sua publicagéo.

Cabo Frio, 02 de junho de 2025.

VINICIUS|CAETANO CORREA
Secretdrio Municipal de Administragdo

Praca Tiradentes, s/n°, 2° andar, Centro — Cabo Frio - RJ
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h—4 : CABO b . 3487/2021
FRIO

Rub.

EXTRATO DO 4° TERMO DE ADITAMENTO
AO CONTRATO N2 010/2021

OBIETO: 42 TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE LOCACAO DE GERADORES DE GASES
MEDICINAIS (OXIGENIO E AR COMPRIMIDO), VACUO CLINICO E PRESTACAO DE SERVICOS DE
FORNECIMENTO DE GASES MEDICINAIS EM CILINDROS.

PARTES: MUNICIPIO DE CABO FRIO ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A
EMPRESA GMB COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ: 28.834.487/0001-27.
VALOR GLOBAL: R$ 3.001.333,75 (TRES MILHOES, UM MIL, TREZENTOS E TRINTA E TRES

REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS).

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: LEI FEDERAL N2 8.666/1993.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 3487/2021.

BEATRIZ CAVALCANTI TRINDADE MARINS
Secretaria Municipal de Saude

12-77
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_\51{ a mao P.A. 23463/2023
FRIO

Rub.

EXTRATO DO 12 TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO N® 056/2024

OBJETO: PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE REFORMA DO GINASIO
POLIESPORTIVO ALFREDO BARRETO.

PARTES: MUNICIPIO DE CABO FRIO ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA CIDADE E A EMPRESA AQUILA ENGENHARIA LTDA,
CNPJ/MF: 43.641.050/0001-60.

VALOR GLOBAL: RS 4.044,195,06 (QUATRO MILHOES, QUARENTA E
QUATRO MIL, CENTO E NOVENTA E CINCO REAIS E SEIS CENTAVOS).

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI FEDERAL N2 14.133/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 23463/2023.

Miguel Fornaciairi Alencar
Secretdrio Municipal da Cidade

13-77
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PREFEITURA DA CIDADE DE CABO FRIO

Regiio dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

EDITAL SECULT N° 43/2025

TORNA PUBLICO O TERMO DE
COMPROMISSO CULTURAL REFERENTE
AOS CHAMAMENTOS PUBLICO N° 02/2025;
(PNAB).

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO o disposto no Edital de Chamamento Publico SECULT n° 02/2024,
o objeto deste Edital é a selegéo de projetos culturais para receberem apoio financeiro
Referentes a recursos da PNAB, com o objetivo de incentivar as diversas formas de

manifestagdes culturais do Municipio de Cabo Frio.

RESOLVE:
Art. 1° Tornar publico, os Termos de compromissos assinados pelos proponentes
contemplados no Edital 02/2024; conforme editais de chamamento.

Art. 2° ° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

mzoz de junho de 2025.

————=arlo$ Ernesto Lopes

Secretario Municipal de Cultura
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Digitalizado com CamScanner
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EDITAL PADRONIZADO
CHAMAMENTO PUBLICO 02/2025
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE CABO FRIO - RJ

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASILI
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 10 - TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL - PONTO DE CULTURA

(Rubricar todas as pdginas)

TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL N 13/2025

1. FINALIDADE

O MUNICIPIO DE CABO FRIO/RJ, representado pela Fundo Municipal de Cultura, e a ENTIDADE
CULTURAL celebram o presente TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL - TCC, com a finalidade de
executar Projeto Cultural, nos termos do Plano de Trabalho anexo, para implementacdo da Politica
Nacional de Cultura Viva — PNCV, mediante as condigdes estipuladas em suas Cldusulas, nos termos
da Lei n2 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), do Decreto n2 11.740, de 18 de outubro de 2023, e
Portaria MinC n2 80, de 27 de outubro de 2023 (Regulamentam a PNAB), do Decreto n? 11.453, de
23 de marco de 2023 (Decreto de Fomento), da Lei n2 13.018, de 22 de julho de 2014 (Lei Cultura
Viva), da Instrugdo Normativa /MinC n2 08, de 11 de maio de 2016 (IN Cultura Viva).

2. IDENTIFICACAO DAS PARTES

2.1. ENTE PUBLICO

Razdo Social FUNDO MUNICIPAL CULTURA DE CABO FRIO - RJ
CNPJ 14.912.168/0001-88
Enderego completo Praga Dom Pedro Il, 47 (Térreo) - Centro, Cabo Frio/RJ: 28905-240

Nome do responsavel legal CARLOS ERNESTO LOPES

Cargo SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA

Registro Geral (RG) CPF

Pégina 1 de 1.

Digitalizado com CamScanner
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2.2, ENTIDADE CULTURAL
Razdo Social
FEDERAGAO DE CULTURA AFRO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CNPJ 51.478.264/0001-96
Endereco completo Rua S3o Pedro, 16 - Unamar - Cabo Frio / RJ - 28.928-508
Nome do responsavel legal | DEBORA DE ALMEIDA
Cargo Presidente
Registro Geral (RG) 12.607.051-7 CPF 053.624.957-12
Endereco  completo  do | Ruados Jequitibas, 16(CASA), Vista Alegre (Tamoios) — Cabo Frio/RJ
responsével legal
3. OBJETO
3.1. O presente Termo de Compromisso Cultural-TCC tem como objeto a execugdo de projeto
selecionado no Edital 02/2025, que visa a promogao do acesso da populagao aos bens e aos servigos
culturais nos territérios e comunidades onde atuam, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva
- PNCV, conforme Plano de Trabalho anexo.
4. OBRIGACOES DAS PARTES
4.1. Do MUNICIPIO DE CABO FRIO/RJ
Incumbe & Secretaria Municipal de Cultura observar as obrigagdes descritas na Instrucdo legislagdo
de regéncia, e as seguintes responsabilidades:
I - coordenar a gestdo da PNCV, no ambito de sua esfera de atuagdo;
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Il - atuar em parceria federativa junto ao governo federal, governos estaduais, do Distrito Federal e
municipais, e outras institui¢des, para efetivagdo dos objetivos da PNCV previstos em lei;

1li - realizar planejamento de desenvolvimento da PNCV, observando o Plano Nacional de Cultura e
planos de cultura locais;

IV - garantir recursos humanos, or¢amentdrios, financeiros, logisticos e tecnolégicos para
implementagdo da PNCV e efetividade de seus resultados;

V - desenvolver uma gesto publica compartilhada e participativa, por meio da organizacdo e
institucionalizagdo das instancias, féruns e espagos de dilogos institucionais entre os participes da
PNCV, em sua érea de abrangéncia territorial;

Vi - desenvolver as a¢des estruturantes da PNCV por meio de politicas publicas integradas visando a
promog¢do em uma cultura de direitos humanos e de valorizagdo da cidadania e da diversidade
artistica e cultural;

Vi - disponibilizar e manter em funcionamento o Cadastro Nacional dos Pontos e Pontdes de Cultura,
no dmbito de sua esfera de atuagio;

VilI - fomentar agdes para qualificagdo e formagdo de gestores, dirigentes de entidades culturais e
outros agentes envolvidos no ambito da PNCV;

IX - dar ciéncia da celebracdo de parcerias federativas, no que couber, aos conselhos de cultura,
assembleias legislativas e cdmaras municipais de vereadores para efeitos de acompanhamento e
fiscalizagdo;

X - promover agdes de publicidade da PNCV que proporcionem controle social, transparéncia publica
e visibilidade das aces junto a sociedade;

X! - contribuir para o fortalecimento da atuagdo em redes territoriais, identitdrias e tematicas no
ambito da PNCV;

XIl - realizar os atos e os procedimentos relativos a formalizacdo, execugdo, acompanhamento e
andlise da prestagdo de contas do presente TCC;

XIll - realizar os procedimentos relativos a Tomada de Contas Especial, quando for o caso;

XIV - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos ao poder pablico
conforme o disposto na Secdo Ill da IN MinC n2 08 de 11 de maio de 2016;

XV - repassar os recursos financeiros ao PONTO DE CULTURA, de acordo com a programacao
orgamentéria e financeira do ente publico, obedecendo ao cronograma financeiro constante deste
instrumento e do plano de trabalho;

XVI - prorrogar “de oficio” o prazo de vigéncia do TCC antes do seu término, quando der causa ao
atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado;

XVII - aplicar as penalidades previstas e proceder as agBes administrativas necessdrias a exigéncia da
restituicdo dos recursos transferidos;
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XVIIl - comunicar aos Pontos e Pontdes de Cultura a identificagdo de quaisquer lrregularldad;q
decorrentes do uso dos recursos ou pendéncias de ordem técnica, podendo suspender a liberagdo de
recursos e fixar prazo de trinta dias para saneamento ou apresentagdo de justificativa com
informagBes e esclarecimentos, prorrogavel uma Gnica vez por igual perfodo.

XIX - analisar a prestacdo de contas dos recursos aplicados na consecugdo do objeto deste TCC, na
forma e prazo fixados no Decreto n2 11.453/2023 e no art. 47 da IN MinC n2 08/2016;

XX - nos casos em que 0 PONTO DE CULTURA ndo apresentar o Relatério de Execugdo do Objeto ou
o Relatério de Execugdo Financeira nos prazos devidos, enviar notificagdo exigindo que o faga no
prazo méximo de trinta dias, sob pena de rejei¢do das contas e exigéncia de devolucdo integral dos
recursos, com atualizagdo monetdria e juros;

XXI - exercer, se conveniente e oportuno, a prerrogativa de assumir ou de transferir a
responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante,
de modo a evitar sua descontinuidade.

4.2. Da Entidade Cultural

Incumbe & Entidade Cultural observar as obrigagdes descritas na legislacdo de regéncia e, ainda, as
seguintes responsabilidades:

| - executar o projeto conforme Plano de Trabalho aprovado e produzir provas documentais sobre o
andamento da execugdo do projeto, inclusive das alteragdes no Plano de Trabalho;

Il - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos a entidade cultural
conforme o disposto no Capitulo IV, Segdo Ill da IN MinC n2 08 de 11 de maio de 2016;

1l - divulgar, em destaque, o nome do Ministério da Cultura/Governo Federal e do ENTE PUBLICO
parceiro em todos os atos de promogdo e divulgagdo do projeto, obedecendo aos critérios de
veiculagdo das logomarcas estabelecidas, que serdo disponibilizadas pela SCDC/MinC e pelo ENTE
PUBLICO parceiro, observadas as restricdes vigentes em ano eleitoral, quando for o caso;

IV - desenvolver uma gestdo compartilhada e participativa, por meio de instancias, féruns e espagos
de didlogos junto aos beneficidrios em sua drea de abrangéncia;

V - envidar esforgos visando atuar nos processos participativos instituidos pelo Sistema Nacional de
Cultura-SNC (especialmente as Conferéncias de Cultura) e pela PNCV (especialmente as TEIAs) em
ambito local, regional e nacional;

VI - estimular a participacdo ativa dos beneficidrios da PNCV nos processos participativos instituidos
no SNC e na PNCV em ambito local, regional e nacional;

VIl - contribuir com a organizagdo e funcionamento da Rede Cultura Viva e de suas instancias,
mecanismos e processos de gestdo compartilhada, participacdo e controle social;

VIIl - manter seus dados cadastrais atualizados no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura,
atendendo a chamada anual de atualizagdo de dados;
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IX - dar transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneracdo de sua equipe de trabalho vinculada |
A execugdo do TCC, em sua sede e no seu sitio eletrdnico, sendo vedado o pagamento, a qualquer

titulo, a servidor ou empregado publico, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica ou na Lei de

Diretrizes Orcamentdrias, a empresas privadas que tenham em seu quadro socletério servidor pablico

da ativa, ou a empregado de empresa publica, ou de sociedade de economia mista, por servigos

prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados;

X - permitir livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do tribunal de contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela
Instrugio Normativa/MinC n2 8/2016, bem como aos locais de execugdo do objeto;

Xl - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos;

X1l - pagar os encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento
da instituicio e ao adimplemento do TCC, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsididria da administracdo publica concedente pelos respectivos pagamentos ou qualquer
oneracdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugdo;

XIIl - prestar contas dos recursos recebidos, conforme acordado neste Termo e na forma dos atos
normativos que se relacionam com o tema;

XIV - guardar os documentos originais de comprovagdo do cumprimento do objeto pelo prazo de
cinco anos apos a entrega da prestagdo de contas, estando ciente de que a documentagdo de
comprovagao fiscal em principio ndo sera exigida, mas deve ser obtida e guardada pela entidade
cultural pelo mesmo prazo, e inclusive pode ser solicitada para fins de demonstracdo de cumprimento
de obrigagbes perante outras autoridades estatais, tais como os 6rgdos de fiscalizagdo tributaria,
previdenciaria e trabalhista, 6rgdos de controle interno e externo do Governo Estadual ou Federal; e

XV - adquirir e manter em bom estado equipamentos multimidia, direcionados a cultura digital, que
contribuam com o objeto pactuado, salvo quando a Entidade declare que ja possui equipamento em
adequadas condigdes de manutengdo e funcionamento, comprometendo-se a disponibilizé-lo para
uso na execugdo da parceria.

5. DOS VALORES

Para execucdo das atividades previstas no Plano de Trabalho deste TCC, serdo disponibilizados pelo
Ente Publico recursos no valor total de R$ 100.000,00 (Cem mil Reais), em parcela unica, de acordo
com o Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho, correspondente a Nota de
Empenho , de de 2025.
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5.1 Da movimentag#io dos recursos financeiros

Os recursos referentes ao presente Termo de Compromisso Cultural, a serem desembolsados pelo
Ente Publico, serdo depositados e geridos em conta especifica de institui¢do financeira indicada pela
entidade cultural, na Agéncia 2489 / 01004971-7 - Banco: Santander, na cidade CABO FRIO/RJ, em
conformidade com os prazos estabelecidos no Cronograma Financeiro constante do Plano de
Trabalho.

5.1.1 Os recursos depositados nesta conta bancdria especifica, enquanto ndo empregados na sua
finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

| - em caderneta de poupanca, ou
1l - em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em
titulo da divida publica.

5.1.2 Os recursos deste Termo de Compromisso Cultural serdo utilizados exclusivamente para o
pagamento das despesas previstas no objeto do TCC, vedada a sua aplicagdo em finalidade diversa,
ainda que decorrentes de necessidade emergencial do PONTO DE CULTURA.

5.1.3 Os rendimentos de aplicacSes financeiras poderdo ser aplicados para manter o poder de compra
dos recursos da parceria, bem como para ampliagdo ou criagdo de metas, durante a vigéncia do TCC,
desde que contribuam para a execugdo do objeto, ou para incremento deste.

5.1.4 O uso de rendimentos para as finalidades descritas no item 5.1.3 podera ser realizado sem
autorizacdo prévia da administragdo publica, desde que seja descrito no Relatério de Execucdo do
Objeto, com motivagao.

5.1.5 O remanejamento de recurso no plano de trabalho podera ocorrer desde que:
| - seja realizado durante a vigéncia do TCC;

Il - tenha como finalidade o cumprimento do objeto pactuado;

1l - ndo altere o valor global do orgamento aprovado no TCC.

5.1.6 Ap6s a conclusdo, rescisdo ou extingdo deste TCC, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, deverdo ser
devolvidos pelo PONTO DE CULTURA ao Ente Publico, no prazo de trinta dias.

6. DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO
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6.1. A Secretaria Municipal de Cultura de Cabo Frio/R) realizard o acompanhamento e a avaliagdo
da execugdo deste TCC, periodicamente, durante a vigéncia da parceria, com vistas a promover o
levantamento de dados para subsidiar a avaliagdo da prestacdo de contas podendo, para tanto:

1 - exigir informagBes técnicas (incluindo relatério fotografico), prestacdes de contas parciais e/ou
final a qualquer momento;

Il - exigir o registro, nos sistemas institucionais indicados pelo Ministério da Cultura, das atividades
provenientes da execugdo do TCC;

1l - usar os diversos canais eletrdnicos de comunicagio e divulgagdo absorvendo informagdes sobre
a execucdo do TCC e adotando providéncias necessarias, quando for o caso;

IV - fazer vistoria in loco (vistoria no local);

V - utilizar apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com érgdos ou
entidades.

6.2 A Secretaria Municipal de Cultura de Cabo Frio/RJ produzir registros sobre suas atividades de
acompanhamento e monitoramento, por meio de certiddes, memérias de reunido, relatérios ou
outros documentos técnicos, podendo propor a entidade cultural a reorientagdo das agdes ou a
realizagdo de ajustes para aprimorar a execugdo do objeto da parceria.

6.3 Os TCCs estardo também sujeitos aos mecanismos de controle social previstos na legislacdo e ao
acompanhamento por comissdes e conselhos de politicas publicas da area cultural.

7. DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 A prestagdo de contas serd apresentada por meio do Relatério de Execucdo do Objeto,, no prazo
de noventa dias ap6s o fim da vigéncia do TCC, contendo:

I - relato das atividades realizadas para o cumprimento do objeto, que deve tratar sobre o alcance
dos objetivos, sobre acdes eventualmente realizadas para promover a acessibilidade e os
desdobramentos do projeto, tendo por referéncia as informagdes constantes no plano de trabalho;

Il - comparativo de metas propostas com os resultados alcancados, a partir das informacdes
constantes do plano de trabalho, podendo a comprovagdo sobre os produtos e servigos relativos as
metas se dar pela apresentagdo de fotos, listas de presenca, videos, entre outros;

Il - material que comprove a execugdo de cada item de despesa e a consecugdo de cada uma das
metas (fotos, listas de presenca, videos, entre outros) descrito no Plano de Trabalho.

7.2 0s documentos originais de comprovagdo do cumprimento do objeto deverdo ser guardados pelo
PONTO DE CULTURA pelo prazo de cinco anos apds a entrega da prestagdo de contas.
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7.3 0 prazo de apresentagho do Relatério de Execugdo do Objeto poderd ser prorrogado por até trlr;tﬂ
dias, mediante solicitagio fundamentada do PONTO DE CULTURA.

7.4 Caso o Ente Publico verifique que houve inadequagdo na execugdo do objeto, o PONTO DE
CULTURA ser4 notificado para apresentar Relatério de Execucdo Financeiro, no prazo de trinta dias,

contendo:
I- - relacdo de pagamentos, com indicacdo dos beneficidrios desses pagamentos e identificagdo do
item de despesa e meta relacionados a cada pagamento;

Il - extrato bancério da conta do TCC, incluindo toda a movimentag3o desde a abertura até a titima
movimentac8o, e conciliagdo bancaria; e

Il - comprovante de recolhimento do saldo remanescente de recursos, quando houver.

7.5 O Ente Publico considerara que houve inadequagéo na execugdo do objeto quando configurada
uma das seguintes hipdteses:

I- - quando for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas; ou

Il - quando for aceita dentncia de irregularidade, mediante juizo de admissibilidade realizado pelo
Ente Publico.

8. DOS BENS REMANESCENTES

8.1 Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos deste
TCC sdo da titularidade da Entidade Cultural celebrante e ficardo afetados ao objeto do presente TCC
durante o prazo de sua duracdo, sendo considerados bens remanescentes ao seu término,
dispensada a celebragdo de instrumento especifico para esta finalidade.

8.2 Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na propriedade da
Entidade Cultural, na medida em que os bens sejam Uteis & continuidade da execugdo de acdes de
interesse social pela organizagdo.

8.3 Caso a prestacdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes
permanecera com a Entidade Cultural, observados os seguintes procedimentos:

|- ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagdo da rejeicdo
n&o estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢do; ou

11 - o0 valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no célculo do dano ao
erario a ser ressarcido, quando a motivagdo da rejeigdo estiver relacionada ao seu uso ou aquisigdo.
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8.4 Na hipdtese de dissoluc{ow(iiatﬁﬁkididAéméd‘i'tﬁr’hl"(!'uvré'fv\ytyeaa\ii“gvéﬁcla doATC‘C, o valor pelo qual os
bens remanescentes foram adquiridos deverd ser computado no célculo do valor a ser ressarcido.

8.5 A Entidade Cultural poderd realizar doagdo dos bens remanescentes a terceiros, inclusive
beneficidrios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para
realizacdo ou continuidade de a¢8es de interesse social.

8.6 Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para o Ente Pdblico, a critério
deste, se ao término da parceria ficar constatado que a Entidade Cultural ndo terd condigdes de dar
continuidade & execugdo de a¢Bes de interesse social e a transferéncia da propriedade for necessaria
para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova parceria,
seja pela execugdo direta do objeto pela Administragdo Publica Federal.

8.7 A destinac3o dos bens remanescentes poderd ser alterada por meio da celebracdo de Termo
Aditivo ao TCC, apds solicitagdo fundamentada de uma das partes.

8.8 No caso de término da execugdo do TCC antes da manifestagdo sobre eventual solicitagdo de uma
das partes de alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes, a custédia dos bens permanecera
sob a responsabilidade da Entidade Cultural até a decisdo do pedido.

9. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

9.1 Caso as atividades realizadas pela ENTIDADE CULTURAL com recursos publicos provenientes do
Termo de Compromisso Cultural deem origem a bens passiveis de prote¢do pelo direito de
propriedade intelectual, a exemplo de invengdes, modelos de utilidade, desenhos industriais, obras
intelectuais, cultivares, direitos autorais, programas de computador e outros tipos de criacdo, a
ENTIDADE CULTURAL tera a titularidade da propriedade intelectual e a participagdo nos ganhos
econdmicos resultantes da exploracdo dos respectivos bens, os quais ficardo gravados com clausula
de inalienabilidade durante a vigéncia do Termo de Compromisso Cultural.

9.2 - AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se
responsabiliza integralmente por providenciar desde ja, independente de solicitagdo da
ADMINISTRACAO PUBLICA, todas as autorizacSes necessarias para que a ADMINISTRACAO PUBLICA,
sem 6nus, durante o prazo de protegdo dos direitos incidentes, em territério nacional e estrangeiro,
em carater n3o exclusivo, utilize para fins de divulgagdo da Politica Nacional de Cultura Viva, os bens
submetidos a regime de propriedade intelectual que eventualmente decorrerem da execug¢do deste
TCC, da seguinte forma:

9.2.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n2 9.279/1996, pelo uso de produto objeto de
patente, processo ou produto obtido diretamente por processo patenteado, desenho industrial,
indicagdo geografica e marcas;

9.2.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n2 9.610/1998, pelas seguintes modalidades:

“\
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1 - a reprodug8o parcial ou integral, para fins de divulgagdo;

I - a traducdo para qualquer idioma;

I - a inclusdo em fonograma ou produgdo audiovisual;

IV - a inclus3o em base de dados, 0 armazenamento em computador, a microfilmagem e as demais
formas de arquivamento do género.

9.2 Quando da extingdo do TCC, os bens remanescentes passiveis de protegdo pelo direito de
propriedade intelectual poderdo ter sua propriedade revertida para o érgdo ou entidade piblica
federal, a critério da Administragdo Publica, quando a ENTIDADE CULTURAL ndo tiver condigSes de
dar continuidade & execu¢do de agdes de interesse social e a transferéncia da propriedade for
necesséria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebracdo de nova
parceria, seja pela execucdo direta do objeto pela Administragdo Publica.

10. DO PRAZO DE VIGENCIA

10.1 O prazo de vigéncia deste TCC seré de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, ndo podendo ser prorrogado.

10.2 A vigéncia do TCC podera ser alterada mediante solicitagdo da entidade cultural, a ser
apresentada a administragdo publica em, no minimo, trinta dias antes do término de sua vigéncia.

10.3 A prorrogacdo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administragdo publica,
antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada ao exato
periodo do atraso verificado.

11. DA RESCISAO

11.1 E facultado ao Ente Plblico e a entidade cultural rescindirem este TCC, a qualquer tempo, com
as respectivas condigdes, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagdo de
prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que ndo podera ser inferior a 60
(sessenta) dias.

11.2 O Ente Publico devera rescindir este TCC caso seja cancelada a certificagdo simplificada do
Pontdo ou Pontdo de Cultura, respeitados os atos juridicos perfeitos, na forma do art. 11 da Instrugdo
Normativa/MinC n2 8/2016.

11.3 A Entidade Cultural deveréd devolver ao Ente Publico os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo de trinta
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dias ap6s a conclusAo, rescisio ou extingio da parcerla, sob pena de adogdo de medidas cabivels para
ressarcimento ao erdrio.

11.4 Havendo rescis3o, a entidade cultural fica obrigada a prestar contas de tudo que fora executado
até a data da rescislo, observado o prazo e regras da Secdo 7.

12. DA PUBLICACAO

0 Ente Publico publicara extrato deste TCC no meio oficial de publicidade da administracdo publica,
ap6s a assinatura, para que se inicie a produgdo de seus efeitos.

13. DO FORO

As partes comprometem-se a submeter eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste a
prévia tentativa de solucdo administrativa. As controvérsias que ndo possam ser resolvidas
administrativamente serdo submetidas ao foro da Justica da Comarca de Cabo Frio/RJ.

14. DATA E ASSINATURAS

E, por assim estarem plenamente de acordo, as partes obrigam-se ao total cumprimento dos termos
do presente instrumento.

C( \
Débora de Almeid

f— CARLOS ERNESTO LOPES

Presidente Secretario Municipal de Cultura
Representante legal da entidade cultural Gestor do Fundo Municipal de Cultura Cabo Frio/R}
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EDITAL PADRONIZADO
CHAMAMENTO PUBLICO 02/2025
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE CABO FRIO - RJ

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 10 - TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL - PONTO DE CULTURA

ibricar todas as paginas)

TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL N2 12/2025

1. FINALIDADE

Viva), da Instrugdo Normativa /MinC n2 08, de 11 de maio de 2016 (IN Cultura Viva).

O MUNICIPIO DE CABO FRIO/RJ, representado pela Fundo Municipal de Cultura, e a ENTIDADE
CULTURAL celebram o presente TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL - TCC, com a finalidade de
executar Projeto Cultural, nos termos do Plano de Trabalho anexo, para implementagdo da Politica
Nacional de Cultura Viva — PNCV, mediante as condigdes estipuladas em suas Cldusulas, nos termos
da Lei n2 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), do Decreto n® 11.740, de 18 de outubro de 2023, e
Portaria MinC n2 80, de 27 de outubro de 2023 (Regulamentam a PNAB), do Decreto n? 11.453, de
23 de margo de 2023 (Decreto de Fomento), da Lei n2 13.018, de 22 de julho de 2014 (Lei Cultura

2. IDENTIFICACAO DAS PARTES

2.1. ENTE PUBLICO

Razdo Social FUNDO MUNICIPAL CULTURA DE CABO FRIO - RJ
CNPJ 14.912.168/0001-88
Enderego completo Praga Dom Pedro Il, 47 (Térreo) - Centro, Cabo Frio/RJ: 28905-240

Nome do responsével legal CARLOS ERNESTO LOPES

Cargo SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA

Registro Geral (RG) CPF

s
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2.2, ENTIDADE CULTURAL

Razdo Social
Grémio Recreativo e Esportivo Samburé
CNPJ 10.705.975/0001-79
Endereco completo Rua Marques de Abrantes, 87 - Samburé-Cabo Frio/RJ: 28926-602

Nome do responsavel legal EDSON DOS SANTOS MARTINS

Cargo Presidente

Registro Geral (RG) 05.743.965-5 CPF 972.056.647-72

Enderego  completo  do | Rua Paulo Cesar de Paula,27 A- Sambura (Tamoios) /RJ: 28.926-682
responsavel legal

3. OBJETO

3.1. O presente Termo de Compromisso Cultural-TCC tem como objeto a execu¢do de projeto
selecionado no Edital 02/2025, que visa a promogdo do acesso da populagdo aos bens e aos servigos
culturais nos territérios e comunidades onde atuam, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva
- PNCV, conforme Plano de Trabalho anexo.

4, OBRIGACOES DAS PARTES

4.1, Do MUNICIPIO DE CABO FRIO/RI

Incumbe a Secretaria Municipal de Cultura observar as obrigagdes descritas na Instrugdo legislagdo
de regéncia, e as seguintes responsabilidades: %

I - coordenar a gestdo da PNCV, no ambito de sua esfera de atuagdo;

e : . SR
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(1~ atuar em parceria federativa junto ao governo federal, governos estaduais, do Distrito Federal e |
| municipais, e outras instituigdes, para efetivagdo dos objetivos da PNCV previstos em lei;

| 1l - realizar planejamento de desenvolvimento da PNCV, observando o Plano Nacional de Cultura e
| planos de cultura locais;

‘ IV - garantir recursos humanos, orgamentérios, financeiros, logisticos e tecnolégicos para
| implementac3o da PNCV e efetividade de seus resultados;

|V - desenvolver uma gestdo publica compartilhada e participativa, por meio da organizacdo e
| institucionalizag3o das instancias, foruns e espagos de didlogos institucionais entre os participes da
| PNCV, em sua rea de abrangéncia territorial;

| VI - desenvolver as agdes estruturantes da PNCV por meio de politicas publicas integradas visando a
promog3o em uma cultura de direitos humanos e de valorizagdo da cidadania e da diversidade
artistica e cultural;

| vil- disponibilizar e manter em funcionamento o Cadastro Nacional dos Pontos e Pontdes de Cultura,
! no ambito de sua esfera de atuagdo;

| VIl - fomentar agdes para qualificagdo e formagdo de gestores, dirigentes de entidades culturais e
| outros agentes envolvidos no @mbito da PNCV;

{ IX - dar ciéncia da celebrago de parcerias federativas, no que couber, aos conselhos de cultura,
| assembleias legislativas e cdmaras municipais de vereadores para efeitos de acompanhamento e
| fiscalizagdo;

| X - promover agdes de publicidade da PNCV que proporcionem controle social, transparéncia publica

| L=l ax . s G
| e visibilidade das ac¢des junto a sociedade;

i X! - contribuir para o fortalecimento da atuagdo em redes territoriais, identitarias e tematicas no
| ambito da PNCV; |

| XIl - realizar os atos e os procedimentos relativos a formalizacdo, execugdo, acompanhamento e |
| anélise da prestagdo de contas do presente TCC;

Xl - realizar os procedimentos relativos a Tomada de Contas Especial, quando for o caso;

XIV - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos ao poder publico
conforme o disposto na Segdo Ill da IN MinC n2 08 de 11 de maio de 2016;

XV - repassar os recursos financeiros ao PONTO DE CULTURA, de acordo com a programagao
orcamentaria e financeira do ente publico, obedecendo ao cronograma financeiro constante deste
instrumento e do plano de trabalho;

XVI - prorrogar “de oficio” o prazo de vigéncia do TCC antes do seu término, quando der causa ao
atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado;

XVII - aplicar as penalidades previstas e proceder as agdes administrativas necessarias a exigéncia da
restituicdo dos recursos transferidos;
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XVIIl - comunicar aos Pontos e PontBes de Cultura a identificagdo de quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos ou pendéncias de ordem técnica, podendo suspender a liberago de
recursos e fixar prazo de trinta dias para saneamento ou apresentacdo de justificativa com
informagdes e esclarecimentos, prorrogével uma Gnica vez por igual periodo.

XIX - analisar a prestacdo de contas dos recursos aplicados na consecugdo do objeto deste TCC, na
forma e prazo fixados no Decreto n? 11.453/2023 e no art. 47 da IN MinC n2 08/2016;

XX - nos casos em que o PONTO DE CULTURA ndo apresentar o Relatério de Execugdo do Objeto ou
o Relatério de Execugdo Financeira nos prazos devidos, enviar notificagdo exigindo que o faca no
prazo méximo de trinta dias, sob pena de rejei¢do das contas e exigéncia de devolugdo integral dos
recursos, com atualizagdo monetaria e juros;

XXI - exercer, se conveniente e oportuno, a prerrogativa de assumir ou de transferir a
responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante,
de modo a evitar sua descontinuidade.

4.2. Da Entidade Cultural

Incumbe a Entidade Cultural observar as obrigacdes descritas na legislagdo de regéncia e, ainda, as
seguintes responsabilidades:

| - executar o projeto conforme Plano de Trabalho aprovado e produzir provas documentais sobre o
andamento da execucdo do projeto, inclusive das alteragdes no Plano de Trabalho;

Il - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos a entidade cultural
conforme o disposto no Capitulo IV, Segdo lil da IN MinC n2 08 de 11 de maio de 2016;

11l - divulgar, em destague, o nome do Ministério da Cultura/Governo Federal e do ENTE PUBLICO
parceiro em todos os atos de promogdo e divulgagdo do projeto, obedecendo aos critérios de
veiculagdo das logomarcas estabelecidas, que serdo disponibilizadas pela SCDC/MinC e pelo ENTE
PUBLICO parceiro, observadas as restri¢des vigentes em ano eleitoral, quando for o caso;

IV - desenvolver uma gestdo compartilhada e participativa, por meio de instancias, féruns e espacos
de didlogos junto aos beneficidrios em sua drea de abrangéncia;

V - envidar esforgos visando atuar nos processos participativos instituidos pelo Sistema Nacional de
Cultura-SNC (especialmente as Conferéncias de Cultura) e pela PNCV (especialmente as TEIAs) em
ambito local, regional e nacional;

VI - estimular a participagdo ativa dos beneficidrios da PNCV nos processos participativos instituidos
no SNC e na PNCV em ambito local, regional e nacional;

VIl - contribuir com a organizagdo e funcionamento da Rede Cultura Viva e de suas instancias,
mecanismos e processos de gestdo compartilhada, participagdo e controle social;

VIl - manter seus dados cadastrais atualizados no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura,
atendendo a chamada anual de atualizagdo de dados;
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IX - dar transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneragdo de sua equipe de trabalho vinculada
a execugdo do TCC, em sua sede e no seu sitio eletrdnico, sendo vedado o pagamento, a qualquer
titulo, a servidor ou empregado publico, salvo nas hip6teses previstas em lei especifica ou na Lei de
Diretrizes Orgamentdrias, a empresas privadas que tenham em seu quadro societario servidor pablico
da ativa, ou a empregado de empresa publica, ou de sociedade de economia mista, por servigos
prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados;

X - permitir livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do tribunal de contas correspondentes aos processos, ao0s
documentos, s informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela
Instrugdo Normativa/MinC n2 8/2016, bem como aos locais de execugdo do objeto;

Xl - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos;

XIl - pagar os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento
da instituicdo e ao adimplemento do TCC, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsididria da administragdo publica concedente pelos respectivos pagamentos ou qualquer
oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugdo;

XIIl - prestar contas dos recursos recebidos, conforme acordado neste Termo e na forma dos atos
normativos que se relacionam com o tema;

XIV - guardar os documentos originais de comprovagdo do cumprimento do objeto pelo prazo de
cinco anos apds a entrega da prestagdo de contas, estando ciente de que a documentagdo de
comprovacdo fiscal em principio ndo sera exigida, mas deve ser obtida e guardada pela entidade
cultural pelo mesmo prazo, e inclusive pode ser solicitada para fins de demonstra¢do de cumprimento
de obrigagBes perante outras autoridades estatais, tais como os 6rgdos de fiscalizagdo tributaria,
previdencidria e trabalhista, 6rgdos de controle interno e externo do Governo Estadual ou Federal; e

XV - adquirir e manter em bom estado equipamentos multimidia, direcionados a cultura digital, que
contribuam com o objeto pactuado, salvo quando a Entidade declare que jé possui equipamento em
adequadas condigdes de manutengdo e funcionamento, comprometendo-se a disponibiliza-lo para
uso na execugdo da parceria.

5. DOS VALORES

Para execugdo das atividades previstas no Plano de Trabalho deste TCC, serdo disponibilizados pelo
Ente PUblico recursos no valor total de R$ 100.000,00 (Cem mil Reais), em parcela unica, de acordo
com o Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho, correspondente & Nota de | /,
Empenho , de de 2025,
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5.1 Da movimentacéo dos recursos financeiros

Os recursos referentes ao presente Termo de Compromisso Cultural, a serem desembolsados pelo
Ente Publico, serdo depositados e geridos em conta especifica de instituigdo financeira indicada pela
entidade cultural, na Agéncia: 7768 / CC: 02759-6 - Banco Itau, na cidade CABO FRIO/RJ, em
conformidade com os prazos estabelecidos no Cronograma Financeiro constante do Plano de
Trabalho.

5.1.1 Os recursos depositados nesta conta bancaria especifica, enquanto ndo empregados na sua
finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

| - em caderneta de poupanca, ou

Il - em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em
titulo da divida publica.

5.1.2 Os recursos deste Termo de Compromisso Cultural serdo utilizados exclusivamente para o
pagamento das despesas previstas no objeto do TCC, vedada a sua aplicagdo em finalidade diversa,
ainda que decorrentes de necessidade emergencial do PONTO DE CULTURA.

5.1.3 Os rendimentos de aplicagdes financeiras poderdo ser aplicados para manter o poder de compra
dos recursos da parceria, bem como para ampliagdo ou criagdo de metas, durante a vigéncia do TCC,
desde que contribuam para a execugdo do objeto, ou para incremento deste.

5.1.4 O uso de rendimentos para as finalidades descritas no item 5.1.3 podera ser realizado sem
autorizagdo prévia da administracdo publica, desde que seja descrito no Relatério de Execugdo do
Objeto, com motivagdo.

5.1.5 O remanejamento de recurso no plano de trabalho podera ocorrer desde que:
| - seja realizado durante a vigéncia do TCC;

Il - tenha como finalidade o cumprimento do objeto pactuado;

111 - n3o altere o valor global do orgamento aprovado no TCC.

5.1.6 Apds a conclusdo, rescisdo ou extingdo deste TCC, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, deverdo ser
devolvidos pelo PONTO DE CULTURA ao Ente Pdblico, no prazo de trinta dias.

6. DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO /
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6.1. A Secretaria Municipal de Cultura de Cabo Frio/R) realizard o acompanhamento e a avaliacdo
da execugdo deste TCC, periodicamente, durante a vigéncia da parceria, com vistas a promover o
levantamento de dados para subsidiar a avaliagdo da prestacdo de contas podendo, para tanto:

1 - exigir informagdes técnicas (incluindo relatério fotografico), prestacdes de contas parciais e/ou
final a qualquer momento;

Il - exigir o registro, nos sistemas institucionais indicados pelo Ministério da Cultura, das atividades
provenientes da execugdo do TCC;

1l - usar os diversos canais eletrdnicos de comunicagdo e divulgacdo absorvendo informagdes sobre
a execucdo do TCC e adotando providéncias necessarias, quando for o caso;

| IV - fazer vistoria in loco (vistoria no local);

V - utilizar apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou
entidades.

6.2 A Secretaria Municipal de Cultura de Cabo Frio/RJ produziré registros sobre suas atividades de
acompanhamento e monitoramento, por meio de certiddes, memdrias de reunido, relatérios ou
outros documentos técnicos, podendo propor & entidade cultural a reorientagdo das agbes ou a
realizacdo de ajustes para aprimorar a execugéo do objeto da parceria.

6.3 Os TCCs estardo também sujeitos aos mecanismos de controle social previstos na legislacdo e ao
acompanhamento por comissdes e conselhos de politicas publicas da area cultural.

7. DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 A prestagdo de contas serd apresentada por meio do Relatdrio de Execucéo do Objeto,, no prazo
de noventa dias apés o fim da vigéncia do TCC, contendo:

| - relato das atividades realizadas para o cumprimento do objeto, que deve tratar sobre o alcance
dos objetivos, sobre agbes eventualmente realizadas para promover a acessibilidade e os
desdobramentos do projeto, tendo por referéncia as informagdes constantes no plano de trabalho;

Il - comparativo de metas propostas com os resultados alcancados, a partir das informagdes
constantes do plano de trabalho, podendo a comprovaggo sobre os produtos e servigos relativos as
metas se dar pela apresentagdo de fotos, listas de presenca, videos, entre outros;

Il - material que comprove a execucdo de cada item de despesa e a consecugdo de cada uma das
metas (fotos, listas de presenca, videos, entre outros) descrito no Plano de Trabalho.

7.2 Os documentos originais de comprovagao do cumprimento do objeto deverdo ser guardados pelo
PONTO DE CULTURA pelo prazo de cinco anos ap6s a entrega da prestagdo de contas.
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7.30 prazo de apresentagdo do Relatério de Execug8o do Objeto poderd ser prorrogado por até trinta
dias, mediante solicitagdo fundamentada do PONTO DE CULTURA.

7.4 Caso o Ente Publico verifique que houve inadequagdo na execugdo do objeto, o PONTO DE
CULTURA serd notificado para apresentar Relatério de Execugdo Financeiro, no prazo de trinta dias,
contendo:

I- - relagio de pagamentos, com indicagio dos beneficidrios desses pagamentos e identificacdo do
item de despesa e meta relacionados a cada pagamento;

1l - extrato bancério da conta do TCC, incluindo toda a movimentagdo desde a abertura até a ditima
movimentacdo, e conciliagdo bancaria; e

11l - comprovante de recolhimento do saldo remanescente de recursos, quando houver.

7.5 O Ente Publico consideraréa que houve inadequagdo na execugdo do objeto quando configurada
uma das seguintes hipdteses:

I- - quando for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas; ou

Il - quando for aceita dendncia de irregularidade, mediante juizo de admissibilidade realizado pelo
Ente Pablico.

8. DOS BENS REMANESCENTES

8.1 Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos deste
TCC s3o da titularidade da Entidade Cultural celebrante e ficardo afetados ao objeto do presente TCC
durante o prazo de sua duracdo, sendo considerados bens remanescentes ao seu término,
dispensada a celebragdo de instrumento especifico para esta finalidade.

8.2 Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na propriedade da
Entidade Cultural, na medida em que os bens sejam Uteis a continuidade da execucdo de a¢des de
interesse social pela organizagao.

8.3 Caso a prestacdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes
permanecera com a Entidade Cultural, observados os seguintes procedimentos:

1- néo ser4 exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagéo da rejeicdo
ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao; ou

11 - o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido deveré ser computado no célculo do dano ao
erério a ser ressarcido, quando a motivagdo da rejeigdo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢do.
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8.4 Na hipétese de dissolugdo da Entidade Cultural durante a vigéncia do TCC, o valor pelo qual os
bens remanescentes foram adquiridos deverd ser computado no célculo do valor a ser ressarcido.

8.5 A Entidade Cultural poderd realizar doagdo dos bens remanescentes a terceiros, inclusive
beneficidrios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para
realizagdo ou continuidade de agdes de interesse social.

8.6 Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para o Ente Piblico, a critério
deste, se ao término da parceria ficar constatado que a Entidade Cultural ndo terd condicdes de dar
continuidade 3 execug3o de acBes de interesse social e a transferéncia da propriedade for necessaria
para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebracdo de nova parceria,
seja pela execugdo direta do objeto pela Administragdo Publica Federal.

8.7 A destinagdo dos bens remanescentes poderd ser alterada por meio da celebracdo de Termo
Aditivo ao TCC, ap0s solicitagdo fundamentada de uma das partes.

8.8 No caso de término da execucdo do TCC antes da manifestacdo sobre eventual solicitagdo de uma
das partes de alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes, a custédia dos bens permanecera
sob a responsabilidade da Entidade Cultural até a decisdo do pedido.

9. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

9.1 Caso as atividades realizadas pela ENTIDADE CULTURAL com recursos publicos provenientes do
Termo de Compromisso Cultural deem origem a bens passiveis de protecdo pelo direito de
propriedade intelectual, a exemplo de invengdes, modelos de utilidade, desenhos industriais, obras
intelectuais, cultivares, direitos autorais, programas de computador e outros tipos de criacdo, a
ENTIDADE CULTURAL tera a titularidade da propriedade intelectual e a participacdo nos ganhos
econdmicos resultantes da exploracdo dos respectivos bens, os quais ficardo gravados com clausula
de inalienabilidade durante a vigéncia do Termo de Compromisso Cultural.

9.2 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se
responsabiliza integralmente por providenciar desde ji, independente de solicitacdo da
ADMINISTRACAO PUBLICA, todas as autorizagdes necessarias para que a ADMINISTRAGAO PUBLICA,
sem 6nus, durante o prazo de protegdo dos direitos incidentes, em territério nacional e estrangeiro,
em carater ndo exclusivo, utilize para fins de divulgagdo da Politica Nacional de Cultura Viva, os bens
submetidos a regime de propriedade intelectual que eventualmente decorrerem da execugdo deste
TCC, da seguinte forma:

9.2.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n2 9.279/1996, pelo uso de produto objeto de
patente, processo ou produto obtido diretamente por processo patenteado, desenho industrial,
indicagdo geogréfica e marcas;

9.2.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n 9.610/1998, pelas seguintes modalidades:
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- a reproduclio parclal ou Integral, para fins de divulgagio;
\I - a tradugdo para qualquer idioma;
It - a inclus§o em fonograma ou produgdo audiovisual;

IV - a inclus8o em base de dados, 0 armazenamento em computador, a microfilmagem e as demais
formas de arquivamento do género.

9.2 Quando da extingdo do TCC, os bens remanescentes passiveis de protegdo pelo direito de
propriedade intelectual poder8o ter sua propriedade revertida para o 6rgdo ou entidade publica
federal, a critério da Administrag8o Publica, quando a ENTIDADE CULTURAL ndo tiver condicdes de
dar continuidade a execucdo de agBes de interesse social e a transferéncia da propriedade for
necessaria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova
parceria, seja pela execugdo direta do objeto pela Administragdo Publica.

10. DO PRAZO DE VIGENCIA

10.1 O prazo de vigéncia deste TCC sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, ndo podendo ser prorrogado.

10.2 A vigéncia do TCC poderé ser alterada mediante solicitagdo da entidade cultural, a ser
apresentada a administragdo publica em, no minimo, trinta dias antes do término de sua vigéncia.

10.3 A prorrogagdo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administracdo piblica,
antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada ao exato
periodo do atraso verificado.

11. DA RESCISAO

11.1 € facultado ao Ente Publico e & entidade cultural rescindirem este TCC, a qualquer tempo, com
as respectivas condicdes, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulacdo de
prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que ndo podera ser inferior a 60
(sessenta) dias.

11.2 O Ente Publico devera rescindir este TCC caso seja cancelada a certificagdo simplificada do
Pontdo ou Pontdo de Cultura, respeitados os atos juridicos perfeitos, na forma do art. 11 da Instrugdo
Normativa/MinC n2 8/2016. j

11.3 A Entidade Cultural deverad devolver ao Ente Publico os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas, no prazo de trinta
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dias ap6s a conclusdo, rescisdo ou extingo da parceria, sob pena de adogdo de medidas cabiveis para
( ressarcimento ao erario.

11.4 Havendo resciso, a entidade cultural fica obrigada a prestar contas de tudo que fora executado
até a data da rescisdo, observado o prazo e regras da Se¢do 7.

12. DA PUBLICACAO

O Ente Publico publicara extrato deste TCC no meio oficial de publicidade da administracdo publica,
Bés a assinatura, para que se inicie a produgdo de seus efeitos.

13. DO FORO

As partes comprometem-se a submeter eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste a
prévia tentativa de solugdo administrativa. As controvérsias que ndo possam ser resolvidas
administrativamente serdo submetidas ao foro da Justica da Comarca de Cabo Frio/RJ.

14. DATA E ASSINATURAS

E, por assim estarem plenamente de acordo, as partes obrigam-se ao total cumprimento dos termos
do presente instrumento.

A Ak

Edson dos Santos’Martins CARLOS ERNESTO LOPES
Presidente Secretdrio Municipal de Cultura
Representante legal da entidade cultural Gestor do Fundo Municipal de Cultura Cabo Frio/RJ
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EDITAL PADRONIZADO
CHAMAMENTO PUBLICO 02/2025
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE CABO FRIO - RJ

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASILI
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 10 - TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL - PONTO DE CULTURA

(Rubricar todas as pdginas)

TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL N¢ 11/2025

1 FINALIDADE

O MUNICIPIO DE CABO FRIO/RJ, representado pela Fundo Municipal de Cultura, e a ENTIDADE
CULTURAL celebram o presente TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL - TCC, com a finalidade de
executar Projeto Cultural, nos termos do Plano de Trabalho anexo, para implementagdo da Politica
Nacional de Cultura Viva — PNCV, mediante as condicdes estipuladas em suas Clausulas, nos termos
da Lei n? 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), do Decreto n? 11.740, de 18 de outubro de 2023, e
Portaria MinC n2 80, de 27 de outubro de 2023 (Regulamentam a PNAB), do Decreto n? 11.453, de
23 de margo de 2023 (Decreto de Fomento), da Lei n2 13.018, de 22 de julho de 2014 (Lei Cultura
Viva), da Instrucdo Normativa /MinC n2 08, de 11 de maio de 2016 (IN Cultura Viva).

2. IDENTIFICACAO DAS PARTES

2.1. ENTE PUBLICO

Razdo Social FUNDO MUNICIPAL CULTURA DE CABO FRIO -RJ
CNPJ 14.912.168/0001-88
Enderego completo Praga Dom Pedro I, 47 (Térreo) - Centro, Cabo Frio/RJ: 28905-240

Nome do responsavel legal CARLOS ERNESTO LOPES

Cargo SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA

Registro Geral (RG) CPF

/\\ Pagina 1 de 12
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2.2, ENTIDADE CULTURAL

Razdo Social

ASSOCIACAO DE ARTE, CULTURA E DANGAS DA REGIAO DOS LAGOS
CNPJ 10.743.004/0001-13
Enderego completo Rua India, 596 - Jardim Caigara - Cabo Frio/ RJ- 28.910-420

Nome do responsével legal FERNANDA FRANCISCO FERREIRA

Cargo Presidente

Registro Geral (RG) 23526531-1 CPF 126.496.877-97

Endereco  completo  do | Av. Vereador Anténio Ferreira dos Santos, 1005- Braga-Cabo
responsavel legal Frio/RJ

3. OBJETO

3.1. O presente Termo de Compromisso Cultural-TCC tem como objeto a execu¢do de projeto
selecionado no Edital 02/2025, que visa a promogdo do acesso da populagdo aos bens e aos servigos
culturais nos territérios e comunidades onde atuam, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva
- PNCV, conforme Plano de Trabalho anexo.

4. OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Do MUNICfPIO DE CABO FRIO/RJ

Incumbe a Secretaria Municlpal de Cultura observar as obngaqbes descritas na Instrucéo Ieglslaqéo
de regéncia, e as seguintes responsabilidades:

I - coordenar a gestdo da PNCV, no dmbito de sua esfera de atuagdo;

/—\/‘ Pigina2de 12—
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Il - atuar em parceria federativa junto ao governo federal, govimos esiaduals, do Distrito Federal e
municipais, e outras institui¢Bes, para efetivagdo dos objetivos da PNCV previstos em lei;

Il - realizar planejamento de desenvolvimento da PNCV, observando o Plano Nacional de Cultura e
planos de cultura locais;

IV - garantir recursos humanos, or¢amentdrios, financeiros, logisticos e tecnolégicos para
implementagdo da PNCV e efetividade de seus resultados;

V - desenvolver uma gestdo publica compartilhada e participativa, por meio da organizacdo e
institucionalizacdo das instancias, foruns e espagos de dialogos institucionais entre os participes da
PNCV, em sua area de abrangéncia territorial;

VI - desenvolver as agdes estruturantes da PNCV por meio de politicas pablicas integradas visando a
promogdo em uma cultura de direitos humanos e de valorizagdo da cidadania e da diversidade
artistica e cultural;

Vi - disponibilizar e manter em funcionamento o Cadastro Nacional dos Pontos e Pontdes de Cultura,
no dmbito de sua esfera de atuagdo;

VIII - fomentar acdes para qualificagdo e formagcio de gestores, dirigentes de entidades culturais e
outros agentes envolvidos no dmbito da PNCV;

IX - dar ciéncia da celebracdo de parcerias federativas, no que couber, aos conselhos de cultura,
assembleias legislativas e cAmaras municipais de vereadores para efeitos de acompanhamento e
fiscalizagdo;

X - promover acdes de publicidade da PNCV que proporcionem controle social, transparéncia publica
e visibilidade das acdes junto a sociedade;

s

X! - contribuir para o fortalecimento da atuacdo em redes territoriais, identitdrias e tematicas no
ambito da PNCV;

XII - realizar os atos e os procedimentos relativos & formalizagdo, execugdo, acompanhamento e
analise da prestagdo de contas do presente TCC;

Xl - realizar os procedimentos relativos & Tomada de Contas Especial, quando for o caso;

XIV - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos ao poder pablico
conforme o disposto na Segdo Ill da IN MinC n2 08 de 11 de maio de 2016;

XV - repassar os recursos financeiros ao PONTO DE CULTURA, de acordo com a programagdo
orgamentéria e financeira do ente publico, obedecendo ao cronograma financeiro constante deste
instrumento e do plano de trabalho;

Lonsoinnt

XVI - prorrogar “de oficio” o prazo de vigéncia do TCC antes do seu término, quando der causa ao
atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado;

XVII - aplicar as penalidades previstas e proceder as agdes administrativas necessdrias a exigéncia da

restituicdo dos recursos transferidos;
; Pigina3dely——

<

Digitalizado com CamScanner

41-77
Praca Tiradentes, s/n°, 2° andar, Centro — Cabo Frio - RJ



PREFEITURA MUNICIPAL DE DIARIO OFICIAL

Regidio dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

Cabo Frio, Terca-feira, 03 de Junho de 2025 - Edicdo N° 1232

PROGRAMA MUNICIPAL DE EDITAIY

“Tap cupTuRa l ? wovians risteat
% W VD Rail.
DE FOMENTO € OIFUSAD CULTURAL AERIN Biaue ke 8 issnsiratis

XVIII - comunicar aos Pontos e Pontdes de Cultura a Identificagdo de quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos ou pendénclas de ordem técnica, podendo suspender a liberagdo de
recursos e fixar prazo de trinta dias para saneamento ou apresentagdo de justificativa com
informacdes e esclarecimentos, prorrogével uma unica vez por igual perfodo.

XIX - analisar a prestacdo de contas dos recursos aplicados na consecugdo do objeto deste TCC, na
forma e prazo fixados no Decreto n® 11.453/2023 e no art. 47 da IN MinC n2 08/2016;

XX - nos casos em que o PONTO DE CULTURA n#o apresentar o Relatério de Execugdo do Objeto ou
o Relatério de Execucdio Financeira nos prazos devidos, enviar notificagdo exigindo que o faca no
prazo maximo de trinta dias, sob pena de rejeigdo das contas e exigéncia de devolugdo integral dos
recursos, com atualizagdo monetaria e juros;

XXI - exercer, se conveniente e oportuno, a prerrogativa de assumir ou de transferir a
responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante,
de modo a evitar sua descontinuidade.

4.2. Da Entidade Cultural

Incumbe a Entidade Cultural observar as obrigagdes descritas na legislagdo de regéncia e, ainda, as
seguintes responsabilidades:

1 - executar o projeto conforme Plano de Trabalho aprovado e produzir provas documentais sobre o
andamento da execugdo do projeto, inclusive das alteragdes no Plano de Trabalho;

£

Il - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos a entidade cultural
conforme o disposto no Capitulo IV, Secdo Ill da IN MinC n2 08 de 11 de maio de 2016;

Il - divulgar, em destaque, 0 nome do Ministério da Cultura/Governo Federal e do ENTE pUBLICO
parceiro em todos os atos de promogdo e divulgagdo do projeto, obedecendo aos critérios de
veiculacdo das logomarcas estabelecidas, que serdo disponibilizadas pela SCDC/MinC e pelo ENTE
PUBLICO parceiro, observadas as restrigdes vigentes em ano eleitoral, quando for o caso;

upm/w}w

IV - desenvolver uma gestdo compartilhada e participativa, por meio de instancias, foruns e espagos
de didlogos junto aos beneficidrios em sua area de abrangéncia;

V - envidar esforgos visando atuar nos processos participativos instituidos pelo Sistema Nacional de
Cultura-SNC (especialmente as Conferéncias de Cultura) e pela PNCV (especialmente as TEIAs) em
ambito local, regional e nacional;

Y

VI - estimular a participagdo ativa dos beneficidrios da PNCV nos processos participativos instituidos
no SNC e na PNCV em ambito local, regional e nacional;

VII - contribuir com a organiza¢do e funcionamento da Rede Cultura Viva e de suas instancias,
mecanismos e processos de gestdo compartilhada, participagdo e controle social;

VIl - manter seus dados cadastrais atualizados no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura,
atendendo a chamada anual de atualizagdo de dados;
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IX - dar transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneragdo de sua equipe de trabalho vinculada
a execugdo do TCC, em sua sede e no seu sitio eletrdnico, sendo vedado o pagamento, a qualquer
titulo, a servidor ou empregado publico, salvo nas hipGteses previstas em lei especifica ou na Lei de
Diretrizes Orcamentdrias, a empresas privadas que tenham em seu quadro socletério servidor pablico
da ativa, ou a empregado de empresa publica, ou de sociedade de economia mista, por servigos
prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados;

X - permitir livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do tribunal de contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela
Instrugdo Normativa/MinC n2 8/2016, bem como aos locais de execugdo do objeto;

Xl - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos;

XIl - pagar os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento
da instituicdo e ao adimplemento do TCC, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsididria da administragdo publica concedente pelos respectivos pagamentos ou qualquer
oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugdo;

XIll - prestar contas dos recursos recebidos, conforme acordado neste Termo e na forma dos atos
normativos que se relacionam com o tema;

XIV - guardar os documentos originais de comprovagdo do cumprimento do objeto pelo prazo de
cinco anos apos a entrega da prestagdo de contas, estando ciente de que a documentagdo de
comprovagao fiscal em principio ndo serd exigida, mas deve ser obtida e guardada pela entidade
cultural pelo mesmo prazo, e inclusive pode ser solicitada para fins de demonstragdo de cumprimento
de obrigages perante outras autoridades estatais, tais como os 6rgdos de fiscalizagdo tributaria,
previdencidria e trabalhista, 6rgdos de controle interno e externo do Governo Estadual ou Federal; e

XV - adquirir e manter em bom estado equipamentos multimidia, direcionados a cultura digital, que
contribuam com o objeto pactuado, salvo quando a Entidade declare que jé possui equipamento em
adequadas condigdes de manutengdo e funcionamento, comprometendo-se a disponibiliza-lo para
uso na execugdo da parceria.

5. DOS VALORES

Para execugdo das atividades previstas no Plano de Trabalho deste TCC, serdo disponibilizados pelo
Ente PUblico recursos no valor total de R$ 100.000,00 (Cem mil Reais), em parcela Unica, de acordo
com o Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho, correspondente a Nota de
Empenho , de de 2025.
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5.1 Da movimentagdo dos recursos financeiros

Os recursos referentes ao presente Termo de Compromisso Cultural, a serem desembolsados pelo
Ente Publico, serdo depositados e geridos em conta especifica de instituicdo financeira indicada pela
entidade cultural, na Agéncia 0150-3 / CC: 55.325-5 ~ Banco: Banco do Brasil, na cidade CABO
FRIO/RJ, em conformidade com os prazos estabelecidos no Cronograma Financeiro constante do
Plano de Trabalho.

5.1.1 Os recursos depositados nesta conta bancéria especifica, enquanto ndo empregados na sua
finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

| - em caderneta de poupanga, ou

Il - em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em
titulo da divida publica.

5.1.2 Os recursos deste Termo de Compromisso Cultural serdo utilizados exclusivamente para o
pagamento das despesas previstas no objeto do TCC, vedada a sua aplicagdo em finalidade diversa,
ainda que decorrentes de necessidade emergencial do PONTO DE CULTURA.

Hhiseos

5.1.3 Os rendimentos de aplicag8es financeiras poderdo ser aplicados para manter o poder de compra ’
dos recursos da parceria, bem como para ampliagdo ou criagdo de metas, durante a vigéncia do TCC,
desde que contribuam para a execugdo do objeto, ou para incremento deste.

.ym/ww

5.1.4 O uso de rendimentos para as finalidades descritas no item 5.1.3 poderd ser realizado sem
autoriza¢do prévia da administragdo publica, desde que seja descrito no Relatdrio de Execugdo do
Objeto, com motivagdo.

5.1.5 O remanejamento de recurso no plano de trabalho poderd ocorrer desde que:

I - seja realizado durante a vigéncia do TCC;

J

Il - tenha como finalidade o cumprimento do objeto pactuado;
Il - ndo altere o valor global do orgamento aprovado no TCC.

5.1.6 Ap6s a conclusdo, rescisdo ou extingdo deste TCC, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, deverdo ser
devolvidos pelo PONTO DE CULTURA ao Ente Publico, no prazo de trinta dias.

6. DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Pégina 6 de 12

Digitalizado com CamScanner

Praca Tiradentes, s/n°, 2° andar, Centro — Cabo Frio - RJ



PREFEITURA MUNICIPAL DE DIARIO OFICIAL

Regidio dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

Cabo Frio, Terca-feira, 03 de Junho de 2025 - Edicdo N° 1232

u 2 . Risan
- ARV IeE IIEeSE
pL I o o
i

OF FOMENTO £ OURAD €A TR AY MR draae

6.1. A Secretaria Municipal de Cultura de Cabo Frio/R) realizard o acompanhamento e a avaliac3o
da execuclo deste TCC, periodicamente, durante a vigéncia da parceria, com vistas a promover 0
levantamento de dados para subsidiar a avaliago da prestagdo de contas podendo, para tanto:

I - exigir informagBes técnicas (incluindo relatério fotogréfico), prestagdes de contas parciais e/ou
final a qualquer momento;

1l - exigir o registro, nos sistemas institucionais indicados pelo Ministério da Cultura, das atividades
provenientes da execugdo do TCC;

Il - usar os diversos canais eletrdnicos de comunicagdo e divulgacdo absorvendo informagdes sobre
a execuc3o do TCC e adotando providéncias necessérias, quando for o caso;

IV - fazer vistoria in loco (vistoria no local);

V - utilizar apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou
entidades.

6.2 A Secretaria Municipal de Cultura de Cabo Frio/RJ produzir4 registros sobre suas atividades de
acompanhamento e monitoramento, por meio de certiddes, memodrias de reunido, relatérios ou
outros documentos técnicos, podendo propor & entidade cultural a reorientacdo das agSes ou 3
realizagdo de ajustes para aprimorar a execugdo do objeto da parceria.

6.3 Os TCCs estardo também sujeitos aos mecanismos de controle social previstos na legislacdo e ao
acompanhamento por comissdes e conselhos de politicas publicas da érea cultural.

7. DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 A prestacdo de contas seré apresentada por meio do Relatério de Execucdo do Obijeto,, no prazo
de noventa dias apds o fim da vigéncia do TCC, contendo:

| - relato das atividades realizadas para o cumprimento do objeto, que deve tratar sobre o alcance
dos objetivos, sobre agBes eventualmente realizadas para promover a acessibilidade e os
desdobramentos do projeto, tendo por referéncia as informagdes constantes no plano de trabalho;

Il - comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir das informagdes
constantes do plano de trabalho, podendo a comprovagdo sobre os produtos e servigos relativos as
metas se dar pela apresentagdo de fotos, listas de presenga, videos, entre outros;

Il - material que comprove a execugdo de cada item de despesa e a consecugdo de cada uma das
metas (fotos, listas de presenca, videos, entre outros) descrito no Plano de Trabalho.

7.2 Os documentos originais de comprovagado do cumprimento do objeto deverdo ser guardados pelo
PONTO DE CULTURA pelo prazo de cinco anos ap6s a entrega da prestagdo de contas.

/2 PiginaZ7dely———
\

(&

—

Digitalizado com CamScanner

Praca Tiradentes, s/n°, 2° andar, Centro — Cabo Frio - RJ



PREFEITURA MUNICIPAL DE DI ARIO OFICIAL

Regidio dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

Cabo Frio, Terca-feira, 03 de Junho de 2025 - Edicdo N° 1232

PROENI s 1L

PROGRAMA MUNICIPAL DE EDITAIS
DE FOMENTO € DIFUSAO CULTURAL

e b piaanstraels

ALBI® BiANE

7.30 prazo de apresentagdo do Relatério de Execugdo do Objeto poderd ser prorrogado por até trinta
( dias, mediante solicitagdo fundamentada do PONTO DE CULTURA.

7.4 Caso o Ente Publico verifique que houve inadequagdo na execugdo do objeto, o PONTO DE
CULTURA ser4 notificado para apresentar Relatdrio de Execugdo Financeiro, no prazo de trinta dias,
contendo:

I- - relag8o de pagamentos, com indicagdo dos beneficidrios desses pagamentos e identificagdo do
item de despesa e meta relacionados a cada pagamento;

1l - extrato bancario da conta do TCC, incluindo toda a movimentacgo desde a abertura até a dltima
movimentagcao, e conciliagdo bancaria; e

11l - comprovante de recolhimento do saldo remanescente de recursos, quando houver.

7.5 O Ente Publico considerara que houve inadequagdo na execucdo do objeto quando configurada
uma das seguintes hipdteses:

I- - quando for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas; ou

Il - quando for aceita dentncia de irregularidade, mediante juizo de admissibilidade realizado pelo
Ente Publico.

sl

8. DOS BENS REMANESCENTES

8.1 Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos deste
TCC s3o da titularidade da Entidade Cultural celebrante e ficardo afetados ao objeto do presente TCC
durante o prazo de sua duragdo, sendo considerados bens remanescentes ao seu término,
dispensada a celebragdo de instrumento especifico para esta finalidade.

§

8.2 Quando da extin¢do da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na propriedade da
Entidade Cultural, na medida em que os bens sejam Uteis a continuidade da execugdo de agdes de
interesse social pela organizagdo.

8.3 Caso a prestagdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes
permaneceréa com a Entidade Cultural, observados os seguintes procedimentos:

1- ndo serd exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagdo da rejeicdo
néo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢do; ou

Il - o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no célculo do dano ao
erario a ser ressarcido, quando a motivagdo da rejeicdo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢do.
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[8.4 Na hipétese de dissolugdo da Entidade Cultural durante a vigéncia do TCC, o valor pelo qual os
bens remanescentes foram adquiridos deveré ser computado no célculo do valor a ser ressarcido.

8.5 A Entidade Cultural podera realizar doagdo dos bens remanescentes a terceiros, inclusive
beneficidrios da politica pablica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para
realizacdo ou continuidade de agGes de interesse social.

8.6 Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para o Ente Publico, a critério
deste, se ao término da parceria ficar constatado que a Entidade Cultural ndo ter condigdes de dar
continuidade & execugdo de aces de interesse social e a transferéncia da propriedade for necessaria
para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova parceria,
seja pela execucdo direta do objeto pela Administra¢do Publica Federal.

| 8.7 A destinagdo dos bens remanescentes poderd ser alterada por meio da celebragdo de Termo
l Aditivo ao TCC, ap06s solicitagdo fundamentada de uma das partes.

8.8 No caso de término da execugdo do TCC antes da manifestagdo sobre eventual solicitagédo de uma
das partes de alteracdo da destinagdo dos bens remanescentes, a custédia dos bens permanecerd
sob a responsabilidade da Entidade Cultural até a decisdo do pedido.

9. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

9.1 Caso as atividades realizadas pela ENTIDADE CULTURAL com recursos publicos provenientes do
Termo de Compromisso Cultural deem origem a bens passiveis de protecdo pelo direito de
propriedade intelectual, a exemplo de invengGes, modelos de utilidade, desenhos industriais, obras
intelectuais, cultivares, direitos autorais, programas de computador e outros tipos de criacdo, a
ENTIDADE CULTURAL terd a titularidade da propriedade intelectual e a participagdo nos ganhos
econdmicos resultantes da exploragio dos respectivos bens, os quais ficardo gravados com clausula
de inalienabilidade durante a vigéncia do Termo de Compromisso Cultural.

o B b

9.2 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se
responsabiliza integralmente por providenciar desde ja, independente de solicitagdo da
ADMINISTRACAO PUBLICA, todas as autorizagdes necessarias para que a ADMINISTRACAO PUBLICA,
sem 6nus, durante o prazo de protegdo dos direitos incidentes, em territério nacional e estrangeiro,
em carater ndo exclusivo, utilize para fins de divulgagéo da Politica Nacional de Cultura Viva, os bens
submetidos a regime de propriedade intelectual que eventualmente decorrerem da execugdo deste
TCC, da seguinte forma:

9.2.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n2 9.279/1996, pelo uso de produto objeto de
patente, processo ou produto obtido diretamente por processo patenteado, desenho industrial,
indicagdo geografica e marcas;

9.2.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n? 9.610/1998, pelas seguintes modalidades:

el

———
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1 - a reproducdo parcial ou integral, para fins de divulgago;
I - a tradugdo para qualquer idioma;
lll - ainclusdo em fonograma ou produgdo audiovisual;

IV - ainclusdo em base de dados, 0 armazenamento em computador, a microfilmagem e as demais
formas de arquivamento do género.

9.2 Quando da extingdo do TCC, os bens remanescentes passiveis de protegdo pelo direito de
propriedade intelectual poderdo ter sua propriedade revertida para o érgdo ou entidade publica
federal, a critério da Administragdo Plblica, quando a ENTIDADE CULTURAL ndo tiver condi¢es de
dar continuidade a execucdo de agdes de interesse social e a transferéncia da propriedade for
necessaria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova
lirceria, seja pela execugdo direta do objeto pela Administragéo Publica.

i 5

10. DO PRAZO DE VIGENCIA

10.1 O prazo de vigéncia deste TCC serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, ndo podendo ser prorrogado.

10.2 A vigéncia do TCC podera ser alterada mediante solicitagio da entidade cultural, a ser
apresentada a administragdo publica em, no minimo, trinta dias antes do término de sua vigéncia.

10.3 A prorrogagdo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administragdo publica,
antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada ao exato
periodo do atraso verificado.

Vo

11. DA RESCISAO

11.1 £ facultado ao Ente Piblico e & entidade cultural rescindirem este TCC, a qualquer tempo, com
as respectivas condigGes, sangdes e delimitacdes claras de responsabilidades, além da estipulagio de
prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que ndo podera ser inferior a 60
(sessenta) dias.

11.2 O Ente Piblico deverd rescindir este TCC caso seja cancelada a certificagdo simplificada do
Pont&o ou Pont&o de Cultura, respeitados os atos juridicos perfeitos, na forma do art. 11 da Instrucio
Normativa/MinC n2 8/2016.

11.3 A Entidade Cultural deverd devolver ao Ente Publico os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo de trinta

/_\\\Pa’gina 10del12——
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dias ap6s a conclusdo, rescisdo ou extingdo da parceria, sob pena de adogdo de medidas cabiveis para
ressarcimento ao erario.

11.4 Havendo rescisdo, a entidade cultural fica obrigada a prestar contas de tudo que fora executado
até a data da rescisdo, observado o prazo e regras da Se¢do 7.

12. DA PUBLICACAO

O Ente Pablico publicaré extrato deste TCC no meio oficial de publicidade da administracdo publica,
ap6s a assinatura, para que se inicie a produgéo de seus efeitos.

13. DO FORO

As partes comprometem-se a submeter eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste a
prévia tentativa de solugdo administrativa. As controvérsias que ndo possam ser resolvidas
administrativamente serdo submetidas ao foro da Justica da Comarca de Cabo Frio/RJ.

14. DATA E ASSINATURAS

E, por assim estarem plenamente de acordo, as partes obrigam-se ao total cumprimento dos termos
do presente instrumento.

Do S B

FERNANDA FRANCISCO FERREIRA CARLOS ERNESTO LOPES
Presidente Secretdrio Municipal de Cultura
Representante legal da entidade cultural Gestor do Fundo Municipal de Cultura Cabo Frio/RJ

A Pdgina 11 de 12—

Digitalizado com CamScanner

Praca Tiradentes, s/n°, 2° andar, Centro — Cabo Frio - RJ

49-77



PREFEITURA MUNICIPAL DE

DIARIO OFICIAL

Regidio dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

Cabo Frio, Terca-feira, 03 de Junho de 2025 - Edicdo N° 1232

& PROET Fae 195

- e A L™

Pagina 12 de 1.
‘@4_

Digitalizado com CamScanner

50-77
Praca Tiradentes, s/n°, 2° andar, Centro — Cabo Frio - RJ



PREFEITURA MUNICIPAL DE DIARIO OFICIAL

Regidio dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

Cabo Frio, Terca-feira, 03 de Junho de 2025 - Edicdo N° 1232

PROGRAMA MUNICIPAL DE FOITATY
D& FOMENTO € OIFUSAO CULTURAL

EDITAL PADRONIZADO
CHAMAMENTO PUBLICO 02/2025
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE CABO FRIO - R}

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASILI
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 10 - TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL - PONTO DE CULTURA

(Rubricar todas as pdginas)

TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL N2 10/2025

1. FINALIDADE

O MUNICIPIO DE CABO FRIO/RJ, representado pela Fundo Municipal de Cultura, e a ENTIDADE
CULTURAL celebram o presente TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL - TCC, com a finalidade de
executar Projeto Cultural, nos termos do Plano de Trabalho anexo, para implementacdo da Politica
Nacional de Cultura Viva — PNCV, mediante as condigdes estipuladas em suas Cléusulas, nos termos
da Lei n2 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), do Decreto n2 11.740, de 18 de outubro de 2023, e
Portaria MinC ne 80, de 27 de outubro de 2023 (Regulamentam a PNAB), do Decreto n2 11.453, de
23 de marco de 2023 (Decreto de Fomento), da Lei n2 13.018, de 22 de julho de 2014 (Lei Cultura
Viva), da Instrucdo Normativa /MinC n2 08, de 11 de maio de 2016 (IN Cultura Viva).

2.  IDENTIFICAGAO DAS PARTES

2.1. ENTE PUBLICO

Razdo Social FUNDO MUNICIPAL CULTURA DE CABO FRIO -RJ
CNPJ 14.912.168/0001-88
Enderego completo Praga Dom Pedro I1, 47 (Térreo) - Centro, Cabo Frio/RJ: 28905-240

Nome do responsével legal CARLOS ERNESTO LOPES

Cargo SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA

Registro Geral (RG) CPF

Pagina 1 de 12
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Ato de nomeagdo Portaria de N2

2.2. ENTIDADE CULTURAL

Razdo Social ASSOCIAGCAO ESSENCIA AFRICANA RBN i

CNPJ 44,253.214/0001-45

Endereco completo Rua Américo Cardoso da Fonseca, 543-Jardim Esperanga-Cabo
Frio/RJ : 28.920-050

Nome do responsavel legal Lucineia dos Santos Francisco

Cargo Presidente

Registro Geral (RG) 10.753.132-9 CPF 041154037-80

Enderego completo  do | Rua Américo Gomes da Fonseca, 543- Cabo Frio/RJ

responsavel legal

3. OBJETO

3.1. O presente Termo de Compromisso Cultural-TCC tem como objeto a execugdo de projeto
selecionado no Edital 02/2025, que visa a promog&o do acesso da populagdo aos bens e aos servigos
culturais nos territérios e comunidades onde atuam, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva
- PNCV, conforme Plano de Trabalho anexo.

4. OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Do MUNICIPIO DE CABO FRIO/R)

Incumbe & Secretaria Municipal de Cultura observar as obrigagdes descritas na Instrugdo legislacdo
de regéncia, e as seguintes responsabilidades:

| - coordenar a gestdo da PNCV, no ambito de sua esfera de atuagdo;
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Il - atuar em parceria federativa junto ao governo federal, governos estaduais, do Distrito Federal e
municipais, e outras institui¢des, para efetivagdo dos objetivos da PNCV previstos em lei;

11l - realizar planejamento de desenvolvimento da PNCV, observando o Plano Nacional de Cultura e
planos de cultura locais;

IV - garantir recursos humanos, orcamentdrios, financeiros, logisticos e tecnoldgicos para
implementagdo da PNCV e efetividade de seus resultados;

V - desenvolver uma gestdo publica compartilhada e participativa, por meio da organizagdo e
institucionalizagdo das instancias, féruns e espacos de didlogos institucionais entre os participes da
PNCV, em sua drea de abrangéncia territorial;

VI - desenvolver as a¢des estruturantes da PNCV por meio de politicas publicas integradas visando a
promogdo em uma cultura de direitos humanos e de valorizagdo da cidadania e da diversidade
artistica e cultural;

VIi - disponibilizar e manter em funcionamento o Cadastro Nacional dos Pontos e Pontdes de Cultura,
no ambito de sua esfera de atuacdo;

VIII - fomentar acdes para qualificacdo e formagdo de gestores, dirigentes de entidades culturais e
outros agentes envolvidos no ambito da PNCV;

IX - dar ciéncia da celebragdo de parcerias federativas, no que couber, aos conselhos de cultura,
assembleias legislativas e cdmaras municipais de vereadores para efeitos de acompanhamento e
fiscalizacdo;

X - promover ages de publicidade da PNCV que proporcionem controle social, transparéncia pablica
e visibilidade das agdes junto a sociedade;

XI - contribuir para o fortalecimento da atuagdo em redes territoriais, identitarias e temdticas no
ambito da PNCV;

XII - realizar os atos e os procedimentos relativos a formalizacdo, execu¢do, acompanhamento e
andlise da prestagdo de contas do presente TCC;

XIll - realizar os procedimentos relativos a Tomada de Contas Especial, quando for o caso;

XIV - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos ao poder publico
conforme o disposto na Secdo Ill da IN MinC n2 08 de 11 de maio de 2016;

XV - repassar os recursos financeiros ao PONTO DE CULTURA, de acordo com a programagdo
orcamentaria e financeira do ente publico, obedecendo ao cronograma financeiro constante deste
instrumento e do plano de trabalho;

atraso na liberag&o dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado;

XVII - aplicar as penalidades previstas e proceder as a¢des administrativas necessdrias a exigéncia da
restituicdo dos recursos transferidos;

XVI - prorrogar “de oficio” o prazo de vigéncia do TCC antes do seu término, quando der causa ao<
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XVIIl - comunicar aos Pontos e Pontdes de Cultura a Identificagdo de quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos ou pendéncias de ordem técnica, podendo suspender a liberag3o de
recursos e fixar prazo de trinta dias para saneamento ou apresentagdo de justificativa com
informagdes e esclarecimentos, prorrogével uma tnica vez por igual periodo.

XIX - analisar a prestacdo de contas dos recursos aplicados na consecucdo do objeto deste TCC, na
forma e prazo fixados no Decreto n® 11.453/2023 e no art. 47 da IN MinC n2 08/2016;

XX - nos casos em que o PONTO DE CULTURA ndo apresentar o Relatério de Execugdo do Objeto ou
o Relatério de Execugdo Financeira nos prazos devidos, enviar notificagdo exigindo que o faga no
prazo maximo de trinta dias, sob pena de rejei¢do das contas e exigéncia de devolugdo integral dos
recursos, com atualizagdo monetdria e juros;

XXI - exercer, se conveniente e oportuno, a prerrogativa de assumir ou de transferir a
responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante,
de modo a evitar sua descontinuidade.

4.2, Da Entidade Cultural

Incumbe a Entidade Cultural observar as obrigag6es descritas na legislagdo de regéncia e, ainda, as
seguintes responsabilidades:

| - executar o projeto conforme Plano de Trabalho aprovado e produzir provas documentais sobre o
andamento da execugdo do projeto, inclusive das alteragdes no Plano de Trabalho;

Il - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos a entidade cultural
conforme o disposto no Capitulo IV, Secdo Il da IN MinC n2 08 de 11 de maio de 2016;

Il - divulgar, em destaque, o nome do Ministério da Cultura/Governo Federal e do ENTE PUBLICO
parceiro em todos os atos de promogdo e divulgagdo do projeto, obedecendo aos critérios de
veiculagdo das logomarcas estabelecidas, que serdo disponibilizadas pela SCDC/MinC e pelo ENTE
PUBLICO parceiro, observadas as restri¢des vigentes em ano eleitoral, quando for o caso;

IV - desenvolver uma gestdo compartilhada e participativa, por meio de instancias, féruns e espagos
de didlogos junto aos beneficidrios em sua drea de abrangéncia;

V - envidar esforgos visando atuar nos processos participativos instituidos pelo Sistema Nacional de
Cultura-SNC (especialmente as Conferéncias de Cultura) e pela PNCV (especialmente as TEIAs) em
ambito local, regional e nacional;

VI - estimular a participacdo ativa dos beneficiarios da PNCV nos processos participativos instituidos
no SNC e na PNCV em ambito local, regional e nacional;

VIl - contribuir com a organizagdo e funcionamento da Rede Cultura Viva e de suas instancias, |
mecanismos e processos de gestdo compartilhada, participagdo e controle social;

VIl - manter seus dados cadastrais atualizados no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura,
atendendo a chamada anual de atualizagdo de dados;
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IX - dar transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneragfo de sua equipe de trabalho vinculada
3 execugdo do TCC, em sua sede e no seu sitio eletrdnico, sendo vedado o pagamento, a qualquer
titulo, a servidor ou empregado publico, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica ou na Lei de
Diretrizes Orgamentdrias, a empresas privadas que tenham em seu quadro societério servidor pablico
da ativa, ou a empregado de empresa publica, ou de sociedade de economia mista, por servigos
prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados;

X - permitir livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do tribunal de contas correspondentes aos processos, aos
documentos, 3s informagBes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela
Instrugdo Normativa/MinC n2 8/2016, bem como aos locais de execugdo do objeto;

Xl - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos;

XIl - pagar os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento
da instituicio e ao adimplemento do TCC, ndo se caracterizando responsabilidade solidéria ou
subsididria da administragdo publica concedente pelos respectivos pagamentos ou qualquer
oneragdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execucdo;

XIll - prestar contas dos recursos recebidos, conforme acordado neste Termo e na forma dos atos
normativos que se relacionam com o tema;

XIV - guardar os documentos originais de comprovagdo do cumprimento do objeto pelo prazo de
cinco anos apos a entrega da prestagdo de contas, estando ciente de que a documentagdo de
comprovacdo fiscal em principio ndo sera exigida, mas deve ser obtida e guardada pela entidade
cultural pelo mesmo prazo, e inclusive pode ser solicitada para fins de demonstragdo de cumprimento
de obrigacdes perante outras autoridades estatais, tais como os érgdos de fiscalizagdo tributaria,
previdencidria e trabalhista, drgdos de controle interno e externo do Governo Estadual ou Federal; e

XV - adquirir e manter em bom estado equipamentos multimidia, direcionados a cultura digital, que
contribuam com o objeto pactuado, salvo quando a Entidade declare que ja possui equipamento em
adequadas condigdes de manutengdo e funcionamento, comprometendo-se a disponibilizé-lo para
uso na execugdo da parceria.

5. DOS VALORES

Para execugdo das atividades previstas no Plano de Trabalho deste TCC, serdo disponibilizados pelo
Ente Pdblico recursos no valor total de R$ 100.000,00 (Cem mil Reais), em parcela Unica, de acordo
com o Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho, correspondente a Nota de
Empenho , de de 2025.
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5.1 Da movimentagéio dos recursos financelros

Os recursos referentes ao presente Termo de Compromisso Cultural, a serem desembolsados pelo
Ente Publico, serdo depositados e geridos em conta especifica de institui¢do financeira indicada pela
entidade cultural, na Agéncia: 0588 /CC: 0094832-2 - Banco:237 Bradesco, na cidade CABO FRIO/RJ,
em conformidade com os prazos estabelecidos no Cronograma Financeiro constante do Plano de
Trabalho.

5.1.1 Os recursos depositados nesta conta bancéria especifica, enquanto ndo empregados na sua
finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

| - em caderneta de poupanga, ou

1l - em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em
titulo da divida publica.

5.1.2 Os recursos deste Termo de Compromisso Cultural serdo utilizados exclusivamente para o
pagamento das despesas previstas no objeto do TCC, vedada a sua aplicagdo em finalidade diversa,
ainda que decorrentes de necessidade emergencial do PONTO DE CULTURA.

5.1.3 Os rendimentos de aplicacdes financeiras poderdo ser aplicados para manter o poder de compra
dos recursos da parceria, bem como para ampliagdo ou criagdo de metas, durante a vigéncia do TCC,
desde que contribuam para a execugdo do objeto, ou para incremento deste.

5.1.4 O uso de rendimentos para as finalidades descritas no item 5.1.3 podera ser realizado sem
autorizacdo prévia da administragdo publica, desde que seja descrito no Relatério de Execucdo do
Objeto, com motivagdo.

5.1.5 O remanejamento de recurso no plano de trabalho podera ocorrer desde que:
| - seja realizado durante a vigéncia do TCC;

Il - tenha como finalidade o cumprimento do objeto pactuado;

1t - n3o altere o valor global do orgamento aprovado no TCC.

5.1.6 Ap6s a conclusdo, rescisio ou extingdo deste TCC, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, deverdo ser
devolvidos pelo PONTO DE CULTURA ao Ente Publico, no prazo de trinta dias.

6. DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO 4
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6.1. A Secretaria Municipal de Cultura de Cabo Frio/RJ realizard 0 acompanhamento e a avaliagdo
da execugdo deste TCC, periodicamente, durante a vigéncia da parceria, com vistas a promover o
levantamento de dados para subsidiar a avaliagdo da prestagdo de contas podendo, para tanto:

1 - exigir informagBes técnicas (incluindo relatério fotogréfico), prestagdes de contas parciais e/ou
final a qualquer momento;

Il - exigir o registro, nos sistemas institucionais indicados pelo Ministério da Cultura, das atividades
provenientes da execugdo do TCC;

Il - usar os diversos canais eletrdnicos de comunicagdo e divulgacio absorvendo informagSes sobre
a execucdo do TCC e adotando providéncias necessarias, quando for o caso;

IV - fazer vistoria in loco (vistoria no local);

V - utilizar apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou
entidades.

6.2 A Secretaria Municipal de Cultura de Cabo Frio/RJ produzird registros sobre suas atividades de
acompanhamento e monitoramento, por meio de certiddes, memdrias de reunido, relatdrios ou
outros documentos técnicos, podendo propor a entidade cultural a reorientagdo das ag¢des ou a
realizacdo de ajustes para aprimorar a execugdo do objeto da parceria.

6.3 Os TCCs estardo também sujeitos aos mecanismos de controle social previstos na legislacdo e ao
acompanhamento por comissdes e conselhos de politicas publicas da area cultural.

7. DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 A prestagiio de contas serd apresentada por meio do Relatério de Execucéo do Objeto,, no prazo
de noventa dias apds o fim da vigéncia do TCC, contendo:

| - relato das atividades realizadas para o cumprimento do objeto, que deve tratar sobre o alcance
dos objetivos, sobre agbes eventualmente realizadas para promover a acessibilidade e os
desdobramentos do projeto, tendo por referéncia as informagdes constantes no plano de trabalho;

Il - comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir das informagGes
constantes do plano de trabalho, podendo a comprovagdo sobre os produtos e servigos relativos as
metas se dar pela apresentagdo de fotos, listas de presenca, videos, entre outros;

Il - material que comprove a execugdo de cada item de despesa e a consecucdo de cada uma das
metas (fotos, listas de presencga, videos, entre outros) descrito no Plano de Trabalho.

7.2 Os documentos originais de comprovagdo do cumprimento do objeto deverdo ser guardados pelo
PONTO DE CULTURA pelo prazo de cinco anos ap6s a entrega da prestagdo de contas.
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7.3 0 prazo de apresentagdo do Relatério de Execugdo do Objeto poderz ser prorrogado por até trinta
dias, mediante solicitagdo fundamentada do PONTO DE CULTURA.

7.4 Caso o Ente Publico verifique que houve inadequag8o na execucdo do objeto, o PONTO DE
CULTURA serd notificado para apresentar Relatério de Execugdo Financeiro, no prazo de trinta dias,
contendo:

I- - relagdo de pagamentos, com indicagdo dos beneficidrios desses pagamentos e identificagdo do
item de despesa e meta relacionados a cada pagamento;

Il - extrato bancério da conta do TCC, incluindo toda a movimentagdo desde a abertura até a Gltima
movimentacdo, e conciliagdo bancaria; e

1t - comprovante de recolhimento do saldo remanescente de recursos, quando houver.

7.5 O Ente Publico considerara que houve inadequagdo na execugdo do objeto quando configurada
uma das seguintes hipéteses:

I- - quando for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas; ou

1l - quando for aceita denuncia de irregularidade, mediante juizo de admissibilidade realizado pelo
Ente Publico.

8. DOS BENS REMANESCENTES

8.1 Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos deste
TCC sdo da titularidade da Entidade Cultural celebrante e ficardo afetados ao objeto do presente TCC
durante o prazo de sua duragdo, sendo considerados bens remanescentes ao seu término,
dispensada a celebragdo de instrumento especifico para esta finalidade.

8.2 Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na propriedade da
Entidade Cultural, na medida em que os bens sejam uteis a continuidade da execugdo de agbes de
interesse social pela organizagdo.

8.3 Caso a prestagdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes
permanecera com a Entidade Cultural, observados os seguintes procedimentos:

I - ndo seréd exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagdo da rejeicdo
n&o estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢do; ou

Il - o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no célculo do dano ao
erério a ser ressarcido, quando a motivagdo da rejeicdo estiver relacionada ao seu uso ou aquisicdo.
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8.4 Na hipétese de dissolugdo da Entidade Cultural durante a vigéncia do TCC, o valor pelo qual os
bens remanescentes foram adquiridos deverd ser computado no célculo do valor a ser ressarcido.

8.5 A Entidade Cultural podera realizar doagio dos bens remanescentes a terceiros, inclusive
beneficidrios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para
realizagdo ou continuidade de agBes de interesse social.

8.6 Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para o Ente Piblico, a critério
deste, se ao término da parceria ficar constatado que a Entidade Cultural ndo tera condigdes de dar
continuidade & execuc3o de agBes de interesse social e a transferéncia da propriedade for necesséria
para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova parceria,
seja pela execugdo direta do objeto pela Administragdo Publica Federal.

8.7 A destinagdo dos bens remanescentes poderd ser alterada por meio da celebragdo de Termo
Aditivo ao TCC, apds solicitagdo fundamentada de uma das partes.

8.8 No caso de término da execugdo do TCC antes da manifestagdo sobre eventual solicitagdo de uma
das partes de alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes, a custédia dos bens permanecerd
sob a responsabilidade da Entidade Cultural até a deciséo do pedido.

9. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

9.1 Caso as atividades realizadas pela ENTIDADE CULTURAL com recursos publicos provenientes do
Termo de Compromisso Cultural deem origem a bens passiveis de protecdo pelo direito de
propriedade intelectual, a exemplo de invengdes, modelos de utilidade, desenhos industriais, obras
intelectuais, cultivares, direitos autorais, programas de computador e outros tipos de criagdo, a
ENTIDADE CULTURAL terd a titularidade da propriedade intelectual e a participagdo nos ganhos
econdmicos resultantes da exploragdo dos respectivos bens, os quais ficardo gravados com clausula
de inalienabilidade durante a vigéncia do Termo de Compromisso Cultural.

9.2 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se
responsabiliza integralmente por providenciar desde ji, independente de solicitagdio da
ADMINISTRACAO PUBLICA, todas as autorizagdes necessarias para que a ADMINISTRAGAO PUBLICA,
sem onus, durante o prazo de protecdo dos direitos incidentes, em territério nacional e estrangeiro,
em carater ndo exclusivo, utilize para fins de divulgagdo da Politica Nacional de Cultura Viva, os bens
submetidos a regime de propriedade intelectual que eventualmente decorrerem da execugdo deste
TCC, da seguinte forma:

9.2.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n2 9.279/1996, pelo uso de produto objeto de
patente, processo ou produto obtido diretamente por processo patenteado, desenho industrial,
indicagdo geografica e marcas;

9.2.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n2 9.610/1998, pelas seguintes modalidades:
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1 - a reprodugdo parcial ou integral, para fins de divulgagdo;
Il - a tradugdo para qualquer idioma;
Il - a inclusdo em fonograma ou produg8o audiovisual;

IV - ainclusdo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfilmagem e as demais
formas de arquivamento do género.

9.2 Quando da extingdo do TCC, os bens remanescentes passiveis de protecdo pelo direito de
propriedade intelectual poderdo ter sua propriedade revertida para o 6rgdo ou entidade publica
federal, a critério da Administragdo Pdblica, quando a ENTIDADE CULTURAL ndo tiver condigbes de
dar continuidade 3 execuco de agdes de interesse social e a transferéncia da propriedade for
necessaria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova
parceria, seja pela execugdo direta do objeto pela Administragéo Publica.

10. DO PRAZO DE VIGENCIA

10.1 O prazo de vigéncia deste TCC serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, ndo podendo ser prorrogado.

10.2 A vigéncia do TCC poderd ser alterada mediante solicitacio da entidade cultural, a ser
apresentada a administragdo ptblica em, no minimo, trinta dias antes do término de sua vigéncia.

10.3 A prorrogacdo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administracdo publica,
antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada ao exato
periodo do atraso verificado.

11. DA RESCISAO

11.1 E facultado ao Ente Piblico e & entidade cultural rescindirem este TCC, a qualquer tempo, com
as respectivas condigdes, sangGes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagdo de
prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que ndo poderad ser inferior a 60
(sessenta) dias.

11.2 O Ente Publico devera rescindir este TCC caso seja cancelada a certificagdo simplificada do

Pont&o ou Pontdo de Cultura, respeitados os atos juridicos perfeitos, na forma do art. 11 da Instrugéo |,

Normativa/MinC n2 8/2016.

11.3 A Entidade Cultural deveré devolver ao Ente Publico os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo de trinta
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dias ap6s a conclusio, rescisdo ou extinglio da parceria, sob pena de adogdo de medidas cabiveis para
ressarcimento ao erdrio.

11.4 Havendo rescis30, a entidade cultural fica obrigada a prestar contas de tudo que fora executado
até a data da rescisdo, observado o prazo e regras da Se¢do 7.

12. DA PUBLICACAO

O Ente Publico publicara extrato deste TCC no meio oficial de publicidade da administracdo publica,
ap6s a assinatura, para que se inicie a produgdo de seus efeitos.

13. DO FORO

As partes comprometem-se a submeter eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste a
prévia tentativa de solucdo administrativa. As controvérsias que ndo possam ser resolvidas
administrativamente serdo submetidas ao foro da Justica da Comarca de Cabo Frio/RJ.

14. DATA E ASSINATURAS

E, por assim estarem plenamente de acordo, as partes obrigam-se ao total cumprimento dos termos
do presente instrumento.

Jouimiiz b b G

LUCINEIA DOS SANTOS FRANCISCO CARLOS ERNESTO LOPES

Presidente Secretédrio Municipal de Cultura
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( dias ap6s a conclusdo, rescisdo ou extingdo da parceria, sob pena de adogdo de medidas cabiveis para
ressarcimento ao erario.

11.4 Havendo rescisdo, a entidade cultural fica obrigada a prestar contas de tudo que fora executado
até a data da rescisdo, observado o prazo e regras da Segdo 7.
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12. DA PUBLICACAO

O Ente Pablico publicara extrato deste TCC no meio oficial de publicidade da administragdo publica,
apos a assinatura, para que se inicie a producdo de seus efeitos.

13. DO FORO

As partes comprometem-se a submeter eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste a
prévia tentativa de solugdo administrativa. As controvérsias que ndo possam ser resolvidas
administrativamente serdo submetidas ao foro da Justica da Comarca de Cabo Frio/RJ.

14. DATA E ASSINATURAS

E, por assim estarem plenamente de acordo, as partes obrigam-se ao total cumprimento dos termos
do presente instrumento.

Joucmin dop b G

LUCINEIA DOS SANTOS FRANCISCO CARLOS ERNESTO LOPES
Presidente Secretdrio Municipal de Cultura
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Representante legal da entidade cuftural Gestor do Funda Mynicipal de Cultyra Cabio Frio/Ri
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CHAMAMENTO PUBLICO 02/2025
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE CABO FRIO - RJ

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 10 - TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL - PONTO DE CULTURA

(Rubricar todas as pdginas)

TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL N2 09/2025

| 1. FINALIDADE

O MUNICIPIO DE CABO FRIO/RJ, representado pela Fundo Municipal de Cultura, e a ENTIDADE
CULTURAL celebram o presente TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL - TCC, com a finalidade de
executar Projeto Cultural, nos termos do Plano de Trabalho anexo, para implementacdo da Politica
Nacional de Cultura Viva — PNCV, mediante as condigdes estipuladas em suas Cléusulas, nos termos
da Lei n2 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), do Decreto n2 11.740, de 18 de outubro de 2023, e
Portaria MinC n? 80, de 27 de outubro de 2023 (Regulamentam a PNAB), do Decreto n? 11.453, de
23 de marco de 2023 (Decreto de Fomento), da Lei n2 13.018, de 22 de julho de 2014 (Lei Cultura
Viva), da Instrucdo Normativa /MinC n2 08, de 11 de maio de 2016 (IN Cultura Viva).

2. IDENTIFICAGAO DAS PARTES

2.1. ENTE PUBLICO

Razdo Social FUNDO MUNICIPAL CULTURA DE CABO FRIO -RJ
CNPJ 14.912.168/0001-88
Enderego completo Praga Dom Pedro II, 47 (Térreo) - Centro, Cabo Frio/RJ: 28905-240

Nome do responsavel legal CARLOS ERNESTO LOPES

Cargo SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA

Registro Geral (RG) CPF
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Ato de nomeagdo Portaria de N2

2.2. ENTIDADE CULTURAL

Razdo Social COLETIVO CULTURAL OLHAR DA PERIFA
CNPJ 58.426.863/0001-05
Endere¢o completo Rua Edilson Duarte,144 - Jardim Caigara — Cabo Frio/RJ: 28.910465

Nome do responsavel legal THAMMY DAMIANE SOUZA ELEOTERIO DE CARVALHO

Cargo Diretora Presidente

Registro Geral (RG) 20976036-2 CPF 106.441.107-08

Endereco  completo  do | Rua Souza Moreira, 12 — Monte Alegre Il — Cabo Frio - RJ
responsavel legal

3. OBJETO

3.1. O presente Termo de Compromisso Cultural-TCC tem como objeto a execu¢do de projeto
selecionado no Edital 02/2025, que visa a promogdo do acesso da populag¢do aos bens e aos servigos
culturais nos territérios e comunidades onde atuam, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva
- PNCV, conforme Plano de Trabalho anexo.

4. OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Do MUNICIPIO DE CABO FRIO/RJ

Incumbe & Secretaria Municipal de Cultura observar as obrigagdes descritas na Instrugdo legislacdo
de regéncia, e as seguintes responsabilidades:

I - coordenar a gestdo da PNCV, no d&mbito de sua esfera de atuagdo;
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I1 - atuar em parcerla federativa junto ao governo federal, governos estaduais, do Distrito Federal e |
municipals, e outras InstituigBes, para efetivagdo dos objetivos da PNCV previstos em lei; H
Il - realizar planejJamento de desenvolvimento da PNCV, observando o Plano Nadional de Cultura e
planos de cultura locals; i

IV - garantir recursos humanos, or¢amentérios, financeiros, logisticos e tecnol6gicos para
implementagio da PNCV e efetividade de seus resultados;

V - desenvolver uma gesto publica compartilhada e participativa, por meio da organizacdo e
institucionalizagfio das instanclas, féruns e espagos de didlogos institucionais entre os participes da
PNCV, em sua édrea de abrangéncia territorial;

VI - desenvolver as a¢Bes estruturantes da PNCV por meio de politicas pablicas integradas visando a
promogdo em uma cultura de direitos humanos e de valorizagdo da cidadania e da diversidade
artistica e cultural;

Vi - disponibilizar e manter em funcionamento o Cadastro Nacional dos Pontos e Pont&es de Cultura,
no &mbito de sua esfera de atuagdo;

VIl - fomentar ag8es para qualificagdo e formagdo de gestores, dirigentes de entidades culturais e
outros agentes envolvidos no &mbito da PNCV;

IX - dar ciéncia da celebracdo de parcerias federativas, no que couber, aos conselhos de cultura,
assembleias legislativas e cdmaras municipais de vereadores para efeitos de acompanhamento e
fiscalizagdo;

X - promover agdes de publicidade da PNCV que proporcionem controle social, transparéncia publica
e visibilidade das ag¢des junto a sociedade;

X! - contribuir para o fortalecimento da atuagdo em redes territoriais, identitérias e tematicas no
ambito da PNCV;

XIl - realizar os atos e os procedimentos relativos a formalizagdo, execugdo, acompanhamento e
anélise da prestagdo de contas do presente TCC;

XIIl - realizar os procedimentos relativos a Tomada de Contas Especial, quando for o caso;

XIV - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos ao poder publico
conforme o disposto na Segdo Ill da IN MinC n2 08 de 11 de maio de 2016;

XV - repassar os recursos financeiros ao PONTO DE CULTURA, de acordo com a programagdo
orcamentdria e financeira do ente publico, obedecendo ao cronograma financeiro constante deste
instrumento e do plano de trabalho;

XVI - prorrogar “de oficio” o prazo de vigéncia do TCC antes do seu término, quando der causa ao
atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado;

XVII - aplicar as penalidades previstas e proceder s agdes administrativas necessdrias a exigéncia da
restituigdo dos recursos transferidos;
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XVIIl - comunicar aos Pontos e Pontdes de Cultura a identificagdo de quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos ou pendéncias de ordem técnica, podendo suspender a liberag3o de
| recursos e fixar prazo de trinta dias para saneamento ou apresentagdo de justificativa com
informagdes e esclarecimentos, prorrogdvel uma Unica vez por igual periodo.

XIX - analisar a presta¢do de contas dos recursos aplicados na consecugdo do objeto deste TCC, na
forma e prazo fixados no Decreto n? 11.453/2023 e no art. 47 da IN MinC n2 08/2016;

XX - nos casos em que 0 PONTO DE CULTURA ndo apresentar o Relatério de Execucdo do Objeto ou
o Relatério de Execugdo Financeira nos prazos devidos, enviar notificacdo exigindo que o faga no
prazo méximo de trinta dias, sob pena de rejeicdo das contas e exigéncia de devolugdo integral dos
recursos, com atualizagdo monetdria e juros;

XXI - exercer, se conveniente e oportuno, a prerrogativa de assumir ou de transferir a
responsabilidade pela execucio do objeto, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante,
de modo a evitar sua descontinuidade.

4.2. Da Entidade Cultural

Incumbe 3 Entidade Cultural observar as obrigacdes descritas na legislagdo de regéncia e, ainda, as
seguintes responsabilidades:

| - executar o projeto conforme Plano de Trabalho aprovado e produzir provas documentais sobre o
andamento da execugdo do projeto, inclusive das alterages no Plano de Trabalho;

Il - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos a entidade cultural
conforme o disposto no Capitulo IV, Sec3o Ill da IN MinC n2 08 de 11 de maio de 2016;

1li - divulgar, em destaque, o nome do Ministério da Cultura/Governo Federal e do ENTE PUBLICO
parceiro em todos os atos de promogdo e divulgagdo do projeto, obedecendo aos critérios de
veiculacdo das logomarcas estabelecidas, que serdo disponibilizadas pela SCDC/MinC e pelo ENTE
PUBLICO parceiro, observadas as restricdes vigentes em ano eleitoral, quando for o caso;

IV - desenvolver uma gestdo compartilhada e participativa, por meio de instancias, féruns e espagos
de dialogos junto aos beneficidrios em sua drea de abrangéncia;

V - envidar esfor¢os visando atuar nos processos participativos instituidos pelo Sistema Nacional de
Cultura-SNC (especialmente as Conferéncias de Cultura) e pela PNCV (especialmente as TEIAs) em
ambito local, regional e nacional;

VI - estimular a participag3o ativa dos beneficidrios da PNCV nos processos participativos instituidos
no SNC e na PNCV em ambito local, regional e nacional;

VIl - contribuir com a organizacdo e funcionamento da Rede Cultura Viva e de suas instancias,
mecanismos e processos de gestdo compartilhada, participagéo e controle social;

VIl - manter seus dados cadastrais atualizados no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura,
atendendo a chamada anual de atualizagdo de dados;
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IX - dar transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneragdo de sua equipe de trabalho vinculada
3 execu¢do do TCC, em sua sede e no seu sitio eletrnico, sendo vedado o pagamento, a qualquer
titulo, a servidor ou empregado publico, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica ou na Lei de
Diretrizes Orcamentdrias, a empresas privadas que tenham em seu quadro societério servidor pablico
da ativa, ou a empregado de empresa publica, ou de sociedade de economia mista, por servicos
prestados, inclusive consultoria, assisténdia técnica ou assemelhados;

X - permitir livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle inteno e do tribunal de contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela
Instrugdo Normativa/MinC n2 8/2016, bem como aos locais de execugdo do objeto;

XI - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos;

XII - pagar os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento
da instituicdo e ao adimplemento do TCC, ndo se caracterizando responsabilidade solidéria ou
subsididria da administracdo publica concedente pelos respectivos pagamentos ou qualquer
oneracdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugao;

XIll - prestar contas dos recursos recebidos, conforme acordado neste Termo e na forma dos atos
normativos que se relacionam com o tema;

XIV - guardar os documentos originais de comprovagdo do cumprimento do objeto pelo prazo de
cinco anos apds a entrega da prestagdo de contas, estando ciente de que a documentacdo de
comprovacdo fiscal em principio ndo sera exigida, mas deve ser obtida e guardada pela entidade
cultural pelo mesmo prazo, e inclusive pode ser solicitada para fins de demonstragdo de cumprimento
de obrigacdes perante outras autoridades estatais, tais como os érgdos de fiscalizagdo tributdria,
previdencidria e trabalhista, 6rgdos de controle interno e externo do Governo Estadual ou Federal; e

XV - adquirir e manter em bom estado equipamentos multimidia, direcionados a cultura digital, que
contribuam com o objeto pactuado, salvo quando a Entidade declare que j& possui equipamento em
adequadas condi¢des de manutencdo e funcionamento, comprometendo-se a disponibilizé-lo para
uso na execugdo da parceria.

5. DOS VALORES

Para execugdo das atividades previstas no Plano de Trabalho deste TCC, serdo disponibilizados pelo
Ente Pdblico recursos no valor total de R$ 100.000,00 (Cem mil Reais), em parcela Unica, de acordo
com o Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho, correspondente a Nota de
Empenho , de de 2025.
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5.1 Da movimentag8o dos recursos financelros

Os recursos referentes ao presente Termo de Compromisso Cultural, a serem desembolsados pelo
Ente Publico, serdo depositados e geridos em conta especifica de instituicdo financeira indicada pela
entidade cultural, na Agéncia: 0001 /CC: 5898010-6 — Banco: 403 (CORA), na cidade CABO FRIO/RJ,
em conformidade com os prazos estabelecidos no Cronograma Financeiro constante do Plano de
Trabalho.

5.1.1 Os recursos depositados nesta conta bancaria especifica, enquanto ndo empregados na sua
finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

| - em caderneta de poupanga, ou

Il - em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operagio de mercado aberto lastreada em
titulo da divida publica.

5.1.2 Os recursos deste Termo de Compromisso Cultural serdo utilizados exclusivamente para o
pagamento das despesas previstas no objeto do TCC, vedada a sua aplicagdo em finalidade diversa,
ainda que decorrentes de necessidade emergencial do PONTO DE CULTURA.

5.1.3 Os rendimentos de aplica¢des financeiras poderdo ser aplicados para manter o poder de compra
dos recursos da parceria, bem como para ampliagdo ou criagdo de metas, durante a vigéncia do TCC,
desde que contribuam para a execugdo do objeto, ou para incremento deste.

5.1.4 O uso de rendimentos para as finalidades descritas no item 5.1.3 poderd ser realizado sem
autorizacdo prévia da administragdo publica, desde que seja descrito no Relatdrio de Execugdo do
Objeto, com motivacdo.

5.1.5 O remanejamento de recurso no plano de trabalho poderd ocorrer desde que:
| - seja realizado durante a vigéncia do TCC;

Il - tenha como finalidade o cumprimento do objeto pactuado;

Il - ndo altere o valor global do orgamento aprovado no TCC.

5.1.6 Apds a conclusdo, rescisdo ou extingdo deste TCC, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, deverdo ser
devolvidos pelo PONTO DE CULTURA ao Ente Publico, no prazo de trinta dias.

6. DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO
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6.1. A Secretaria Municipal de Cultura de Cabo Frio/R) realizard o acompanhamento e a avaliag3o
da execugdo deste TCC, periodicamente, durante a vigéncia da parceria, com vistas a promover o
levantamento de dados para subsidiar a avaliagdo da prestagdo de contas podendo, para tanto:

1 - exigir informagBes técnicas (incluindo relatério fotografico), prestagbes de contas parciais e/ou
final a qualquer momento;

Il - exigir o registro, nos sistemas institucionais indicados pelo Ministério da Cultura, das atividades
provenientes da execugdo do TCC;

Wl - usar os diversos canais eletrdnicos de comunicagdo e divulgagdo absorvendo informacdes sobre
a execugdo do TCC e adotando providéncias necessarias, quando for o caso;

IV - fazer vistoria in loco (vistoria no local);

V - utilizar apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou
entidades.

6.2 A Secretaria Municipal de Cultura de Cabo Frio/RJ produzira registros sobre suas atividades de
acompanhamento e monitoramento, por meio de certiddes, memérias de reunido, relatérios ou
| outros documentos técnicos, podendo propor & entidade cultural a reorientagdo das agdes ou a
realizacdo de ajustes para aprimorar a execugdo do objeto da parceria.

6.3 Os TCCs estardo também sujeitos aos mecanismos de controle social previstos na legislacdo e ao
acompanhamento por comissdes e conselhos de politicas publicas da érea cultural.

7. DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 A prestagdo de contas serd apresentada por meio do Relatdrio de Execucdo do Objeto,, no prazo
de noventa dias apds o fim da vigéncia do TCC, contendo:

| - relato das atividades realizadas para o cumprimento do objeto, que deve tratar sobre o alcance
dos objetivos, sobre agbes eventualmente realizadas para promover a acessibilidade e os
desdobramentos do projeto, tendo por referéncia as informagdes constantes no plano de trabalho;

Il - comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir das informagdes
constantes do plano de trabalho, podendo a comprovagdo sobre os produtos e servigos relativos as
metas se dar pela apresentagdo de fotos, listas de presenca, videos, entre outros;

Il - material que comprove a execugdo de cada item de despesa e a consecugdo de cada uma das
metas (fotos, listas de presencga, videos, entre outros) descrito no Plano de Trabalho.

7.2 Os documentos originais de comprovagdo do cumprimento do objeto deverdo ser guardados pelo
PONTO DE CULTURA pelo prazo de cinco anos apds a entrega da prestagdo de contas.

—

s \
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g 7.3 0 prazo de apresenta¢3o do Relatério de hmﬂ;;f;‘bbjﬂo poders ser prorrogado por até trinta *
‘ dias, mediante solicitag3o fundamentada do PONTO DE CULTURA. !

7.4 Caso o Ente Publico verifique que houve inadequac3o na execuc3o do objeto, o PONTO DE |
CULTURA seré4 notificado para apresentar Relatério de Execug3o Financeiro, no prazo de trinta dias, |
| contendo: |

™" relagdo de pagamentos, com indicag3o dos beneficidrios desses pagamentos e identificac3o do |
| item de despesa e meta relacionados a cada pagamento;

Il - extrato bancério da conta do TCC, induindo toda a movimentag3o desde 2 abertura até 2 Gitima |

| movimentac3o, e condiliag3o bancéria; e

Il - comprovante de recolhimento do saldo remanescente de recursos, guando houver.

7.5 O Ente Publico considerard que houve inadequacdo na execuc3o do objeto guando configurada
| uma das seguintes hipéteses:

I- - quando for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas; ou

Il - quando for aceita deninda de irregularidade, mediante juizo de admissibilidade realizado pelo
| Ente Publico.

i

8. DOS BENS REMANESCENTES

| 8.1 Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos deste

| TCC s3o da titularidade da Entidade Cultural celebrante e ficardo afetados a0 objeto do presente TCC |
| durante o prazo de sua duragdo, sendo considerados bens remanescentes 20 seu término,

| dispensada a celebrag3o de instrumento especifico para esta finalidade.

/8.2 Quando da extincdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na propriedade da
| Entidade Cultural, na medida em que os bens sejam Gteis a continuidade da execugdo de agdes de |
| interesse social pela organizacdo.

8.3 Caso a prestacdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes
permanecera com a Entidade Cultural, observados os seguintes procedimentos:

I - ndo serd exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motiva¢do da rejeicao
n3o estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao; ou

Il - 0 valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no célculo do dano ao
erério a ser ressarcido, quando a motivagao da rejeigdo estiver relacionada ao seu uso ou aquisigao.
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8.4 Na hipétese de dissolugdo da Entidade Cultural durante a vigéncia do TCC, o valor pelo qual 05 |
bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no cdlculo do valor a ser ressarcido,
8.5 A Entidade Cultural poderd realizar doagdo dos bens remanescentes a terceiros, inclusive
beneficidrios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para
realizacdo ou continuidade de a¢Bes de interesse social.

8.6 Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para o Ente Publico, a critério
deste, se ao término da parceria ficar constatado que a Entidade Cultural ndo tera condicdes de dar
continuidade a execugdo de a¢des de interesse social e a transferéncia da propriedade for necesséria
para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova parceria,
seja pela execugdo direta do objeto pela Administragdo Pablica Federal.

8.7 A destinacdo dos bens remanescentes podera ser alterada por meio da celebracdo de Termo
Aditivo ao TCC, ap6s solicitagdo fundamentada de uma das partes.

8.8 No caso de término da execug8o do TCC antes da manifestagdo sobre eventual solicitagdo de uma
das partes de alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes, a custédia dos bens permanecera
sob a responsabilidade da Entidade Cultural até a decisdo do pedido.

9. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

9.1 Caso as atividades realizadas pela ENTIDADE CULTURAL com recursos publicos provenientes do
Termo de Compromisso Cultural deem origem a bens passiveis de prote¢do pelo direito de
propriedade intelectual, a exemplo de invengdes, modelos de utilidade, desenhos industriais, obras
intelectuais, cultivares, direitos autorais, programas de computador e outros tipos de criagdo, a
ENTIDADE CULTURAL teré a titularidade da propriedade intelectual e a participagdo nos ganhos
econdmicos resultantes da exploracdo dos respectivos bens, os quais ficardo gravados com cldusula
de inalienabilidade durante a vigéncia do Termo de Compromisso Cultural.

9.2 - AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se
responsabiliza integralmente por providenciar desde jd, independente de solicitacdo da
ADMINISTRACAO PUBLICA, todas as autorizagdes necessarias para que a ADMINISTRAGAO PUBLICA,
sem 6nus, durante o prazo de protegdo dos direitos incidentes, em territdrio nacional e estrangeiro,
em caréater ndo exclusivo, utilize para fins de divulgagdo da Politica Nacional de Cultura Viva, os bens
submetidos a regime de propriedade intelectual que eventualmente decorrerem da execucdo deste
TCC, da seguinte forma:

9.2.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n2 9.279/1996, pelo uso de produto objeto de
patente, processo ou produto obtido diretamente por processo patenteado, desenho industrial,
indicagdo geografica e marcas;

9.2.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n? 9.610/1998, pelas seguintes modalidades:
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| - a reprodugdo parclnfou lnteﬁﬂa‘l:rbéié' fins 8E'a}w}diéﬁzi;;m s
Il - a traducdo para qualquer idioma;
I - a inclusdo em fonograma ou produgdo audiovisual;

IV - a inclusSo em base de dados, 0 armazenamento em computador, a microfilmagem e as demais
formas de arquivamento do género.

9.2 Quando da extingdo do TCC, os bens remanescentes passiveis de protecdo pelo direito de
propriedade intelectual poderdo ter sua propriedade revertida para o érgdo ou entidade pdblica
federal, a critério da Administragdo Publica, quando a ENTIDADE CULTURAL ndo tiver condigBes de
dar continuidade & execucdo de agBes de interesse social e a transferéncia da propriedade for
necessaria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova
E’ceria, seja pela execugdo direta do objeto pela Administragdo Publica.

10. DO PRAZO DE VIGENCIA

10.1 O prazo de vigéncia deste TCC seré de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, ndo podendo ser prorrogado.

10.2 A vigéncia do TCC poderéd ser alterada mediante solicitagdo da entidade cultural, a ser
apresentada a administragdo publica em, no minimo, trinta dias antes do término de sua vigéncia.

10.3 A prorrogagdo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administragdo puablica,
antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada ao exato
periodo do atraso verificado.

11. DA RESCISAO

11.1 € facultado ao Ente Puablico e a entidade cultural rescindirem este TCC, a qualquer tempo, com
as respectivas condigBes, san¢des e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagdo de
prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que ndo poderd ser inferior a 60
(sessenta) dias.

11.2 O Ente Publico deverd rescindir este TCC caso seja cancelada a certificagdo simplificada do
Pontdo ou Pont&o de Cultura, respeitados os atos juridicos perfeitos, na forma do art. 11 da Instrucdo
Normativa/MinC n2 8/2016.

11.3 A Entidade Cultural deveré devolver ao Ente Pdblico os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo de trinta
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dias apos a conclusdo, rescisdo ou extingdo da parceria, sob pena de ado3o de medidas cabiveis para |
ressarcimento ao erario.

11.4 Havendo rescis3o, a entidade cultural fica obrigada a prestar contas de tudo que fora executado
até a data da rescisdo, observado o prazo e regras da Se¢do 7.

12. DA PUBLICACAO

| O Ente Publico publicaré extrato deste TCC no meio oficial de publicidade da administragdo publica,
ap6s a assinatura, para que se inicie a produgdo de seus efeitos.

13. DO FORO

| As partes comprometem-se a submeter eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste a
prévia tentativa de solugdo administrativa. As controvérsias que ndo possam ser resolvidas
administrativamente serdo submetidas ao foro da Justica da Comarca de Cabo Frio/RJ.

14. DATA E ASSINATURAS

E, por assim estarem plenamente de acordo, as partes obrigam-se ao total cumprimento dos termos
do presente instrumento.

1 Yoy g I
4 , . L 4
\f{(rmcr’“{‘“ﬁ‘i) () ols el —
Thammy Damiane Souza Eleotério de CARLOS ERNESTO LOPES

Carvalho Secretario Municipal de Cultura
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% o oo Peendonte | Gestor do Fundo Municipal de Cultura Cabo Frio/f) |
| Representante legal da entidade cultural i
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AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO
ART. 79, DA LEI FEDERAL N2 14.133/2021.

A Companhia de Servigos de Cabo Frio/RJ — COMSERCAF, nos termos do que dispde a Lei n2 14.133, de 12
de abril de 2021, torna publico que realizara o CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA, conforme as
condigdes estabelecidas no respectivo edital.

CREDENCIAMENTO N2: 002/2025.

PROCESSO N2: 626/2025

OBJETO: Credenciamento de Pessoa Juridica para a contratagdo de empresa especializada para o
recebimento, tratamento e disposigdo final de residuos sélidos classificados como Classe Il (ndo
perigosos), abrangendo residuos de construgdo civil, residuos volumosos e residuos verdes,
conforme demanda identificada pela Companhia de Servigos de Cabo Frio — COMSERCAF.

DATA DE ABERTURA: 02/06/2025
DATA DE ENCERRAMENTO: 01/12/2025

O Edital e seus anexos estardo a disposi¢cdo dos interessados, cadastrados no sistema eletronico
http://www.licitanet.com.br e no site da COMSERCAF: https://www.comsercaf.ri.gov.br/transparencia/, nos
quais poderdo obter todas as informagdes sobre o CREDENCIAMENTO, ou podem ser adquiridos no Setor de
LicitagBes, localizado a Estrada Nelore n2 200, Monte Alegre, Cabo Frio/RJ, de segunda a sexta-feira das
09h00 as 16h00. Mais esclarecimentos poderdo ser solicitados por meio do e-mail cpl@comsercaf.rj.gov.br .

Cabo Frio 02 de junho de 2025.

JEHANN LUIS CASTRO DA COSTA
Presidente da COMSERCAF
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Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO . D
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ? &?ﬂ

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS CMDCA
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE ST

EDITAL DE CONVOCACAO N° 004/2025

O presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Cabo Frio

l (CMDCA-CF), no uso das suas atribuigdes legais, CONVOCA os integrantes do referido Conselho

I para participar da Reunifio Ordindria que ser4 realizada no dia 10/06/2025 (terca-feira), com

! primeira chamada as 9h, local: APAE de Cabo Frio - Enderego: Av. Joaquim Nogueira, 571 - Sdo
Crist6vdo, Cabo Frio.

REUNIAO ORDINARIA DO CMDCA DE 10/06/2025 - 5h
PAUTA DO DIA

1. Eleigio das OSC no CMDCA;

2. Definigdo dos locais das reunides ao longo do ano;

3. Andlise Juridica do Instituto Educacional Camille Flammarion;

4. Assuntos Gerais;

Atenciosamente,

Amand'l Fcrrarl Penza
Presidente do CMDCA Cabo Frio

Conselio Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente = CMDCA Cabo Frio
Rua Florisbela Rosa da Penha, n® 292, Braga - Cabo F Frio/R) - CEP: 28908-050
E-mall: gmdea, \uhomumuuuchu] Tel.: (22) 3199-9933 - Ramal 210
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