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LEI N° 4.491, DE 26 DE AGOSTO DE 2025

Altera a Lei Municipal n° 2.990, de 21 de
dezembro de 2018, que reestrutura o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA, o Fundo Municipal da
Crianca e do Adolescente — FUMCRIA e o
Conselho Tutelar.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O caput, os incisos I e Il e o § 1° do art. 6° da Lei Municipal n°® 2.990, de 21 de
dezembro de 2018, passam a vigorar com a seguinte redacao, ficando revogado o inciso
IIT do § 8° do mesmo artigo:

"Art. 6° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA compde-se de 10 (dez) membros
titulares, representantes de 6rgdos do Governo e da sociedade
civil, nomeados pelo Prefeito, na seguinte forma:

I — 5 (cinco) representantes do Governo Municipal, integrantes
de d6rgdos governamentais de atuacdo preferencial nas seguintes
dreas: e

a) assisténcia social;

b) satde;

¢) educacgio;

d) esporte e lazer;

e) prevencdo, tratamento e combate ao uso abusivo de drogas;
f) cultura; e

g) ordem publica.

IT —5 (cinco) representantes de entidades legalmente constituidas
e com atuacdo no Municipio, que atuem preferencialmente na
promocgao, protegao, defesa e atendimento dos direitos da crianga
e do adolescente.

§ 1° Os representantes do Governo sdo de livre escolha do
Prefeito, preferencialmente dentre servidores publicos efetivos."

Art. 2° O inciso VII do art. 8° da Lei Municipal n° 2.990, de 21 de dezembro de 2018,
passa a vigorar com a seguinte redacéo:
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“VII — o mandato dos membros do CMDCA sera de 2 (dois) anos,
admitida recondugdo por igual periodo, sucessivamente,
mediante novo processo de escolha.”

Art. 3° Fica revogado o inciso II do art. 15 da Lei Municipal n° 2.990, de 21 de dezembro
de 2018, inserido pela Lei Municipal n°® 4.469, de 17 de abril de 2025.

Art. 4° O art. 14 da Lei Municipal n° 2.990, de 21 de dezembro de 2018, com redagao
dada pela Lei Municipal n°® 4.469, de 17 de abril de 2025, passa a vigorar acrescido do
seguinte paragrafo unico:

“Paragrafo vinico. Caberd a Procuradoria-Geral do Municipio
prestar assessoramento juridico ao CMDCA, mediante a
designacdo de servidor para atuar como ponto focal de
interlocucdo com a Secretaria Executiva e para participa¢do nas
sessdes, sempre que necessario e mediante solicitagdo do
Conselho.”

Art. 5° O art. 119 da Lei Municipal n° 2.990, de 21 de dezembro de 2018, passa a vigorar
acrescido do seguinte inciso XXIII:

“XXIII — registrar todos os atendimentos, medidas de protecdo
adotadas, encaminhamentos e acompanhamentos realizados no
SIPIA — Sistema de Informagéo para a Infincia e Adolescéncia —
, ou no sistema que o suceder, sob pena de responsabilizagdo
funcional, nos termos da legislagdo aplicavel.”

Art. 6° Mantém-se em vigor as demais disposi¢des da legislagdo municipal relativas ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA que ndo
conflitem com esta Lei.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Cabo Frio, 26 de agosto de 2025.
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DECRETO MUNICIPAL N° 7.606, DE 27 DE AGOSTO DE 2025

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
POR ANULACAO DE DOTACAO NOS
VALORES E CONDICOES QUE MENCIONA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, Estado do Rio de Janeiro, no
uso das atribuigdes legais que lhe confere a legislagdo em vigor e em conformidade com
os arts. 5° e 6° da Lei Municipal 4.138, de 27 de dezembro de 2024,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar ao Orcamento Programa de 2025,
no valor de R$ 32.149.801,97 (trinta e dois milhGes, cento e quarenta e nove mil,
oitocentos e um reais e noventa e sete centavos), conforme discriminado a seguir:

UNIDADE PROGRAMA DE NATUREZA DA
i FONTE co VALOR
ORCAMENTARIA TRABALHO DESPESA
Fundo Municipal de Saude 05.001.10.302.0032.2143 3.1.90.04.00.00 1.605 0000 3.256.176,29
Fundo Municipal de Satde 05.001.10.301.0031.2134 3.1.90.04.00.00 1.605 0000 2.160.009,35
Fundo Municipal de Saude 05.001.10.122.0029.2121 3.3.90.14.00.00 1.635 0000 200.000,00
Fundo Municipal de
Assisténcia Médica,
Hospitalar e Odontoldgica 10.001.10.122.0040.2004 3.3.91.41.00.00 1.753 0000 10.000,00
dos Servidores Municipais de
Cabo Frio - FAMES
Fundo Municipal de
Assisténcia Médica,
Hospitalar e Odontoldgica 10.001.10.122.0040.2290 3.3.90.39.00.00 1.753 0000 835.000,00
dos Servidores Municipais de
Cabo Frio - FAMES
Fundo Municipal de Saude 05.001.10.302.0032.2143 3.1.90.11.00.00 1.621 0000 2.500.000,00
Fundo Municipal de Saude 05.001.10.301.0031.2134 3.1.90.11.00.00 1.621 0000 1.000.000,00
Fundo Municipal de Saude 05.001.10.122.0029.2121 3.1.90.04.00.00 2.621 0000 2.026.142,28
Fundo Municipal de Saude 05.001.10.122.0029.2121 3.1.90.11.00.00 1.621 0000 1.966.500,00
Fundo Municipal de Satde 05.001.10.122.0029.2121 3.1.90.04.00.00 1.621 0000 1.000.000,00
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Fundo Municipal de Satide 05.001.10.302.0032.2145 | 3.1.90.04.00.00 | 1.621 | 0000 1.604.037,30
Secretaria de Educagio 02.012.12.361.0016.2058 | 3.1.90.11.00.00 | 1.540 | 1070 13.690.366,30
Secretaria de Educagio 02.012.12.365.0016.2059 | 3.1.90.11.00.00 | 1.540 | 1070 1.208.097,81
Secretaria de Educagio 02.012.12.365.0016.2060 | 3.1.90.08.01.00 | 1540 | 0000 93.112,00
Secretaria de Educagio 02.012.12.365.0016.2059 | 3.1.91.13.11.00 | 1540 | 1070 157.459,56
Secretaria de Educagio 02.012.12.365.0016.2060 | 3.1.91.1311.00 | 1540 | 1070 300.545,44
Secretaria de Educagio 02.012.12.365.0016.2059 | 3.1.90.08.01.00 | 1.540 | 0000 44.844,66
Secretaria de Educagio 02.012.12.367.0016.2062 | 3.1.91.1311.00 | 1540 | 1070 42.058,16
Secretaria de Educagio 02.012.12.366.0016.2061 | 3.3.90.08.00.00 | 1540 | 1070 130,00
Secretaria de Educagio 02.012.12.361.0016.2058 | 3.1.90.08.01.00 | 1540 | 0000 39.322,82
Procuradoria Geral do 02.003.03.122.0002.2003 | 3.1.90.16.00.00 | 1.500 | 0000 500,00
Municipio
Gabinete do Prefeito 02.001.04.122.0002.2003 | 3.1.90.04.00.00 | 1.500 | 0000 8.000,00
Gabinete do Prefeito 02.001.04.122.0002.2003 | 3.1.90.16.00.00 | 1.500 | 0000 3.500,00
Gabinete do Prefeito 02.001.04.122.0002.2003 | 3.3.90.46.00.00 | 1.500 | 0000 500,00
egictera de Cestiol 02.023.04.122.0002 3.1.90.16.00.00 | 1.500 | 0000 1.000,00
Inovagao
secretagia]de Gesidole 02.023.04.122.0002.2003 | 3.3.90.46.00.00 | 1.500 | 0000 500,00
Inovagao
Secretaria da Familia e

02.027.08.122.0002.2003 | 3.1.90.08.01.00 | 1.500 | 0000 500,00
Juventude
Secretaria da Cidade 02.028.15.122.0002.2003 | 3.1.90.08.01.00 | 1.500 | 0000 500,00
Procuradoria Geral do 02.003.03.122.0002.2003 | 3.3.90.08.00.00 | 1.500 | 0000 500,00
Municipio
Secretaria de Gestdo 02.033.04.122.0002.2003 3.3.90.08.00.00 1500 | 0000 500,00
Territorial e Economia Azul

TOTAL 32.149.801,97

Art. 2° O crédito de que trata o artigo anterior serd compensado na forma do inciso III
do § 1° do art. 43 da Lei federal n° 4.320/64, com as anulacdes de dotagdes no
or¢amento vigente, no valor de R$ 32.149.801,97 (trinta e dois milhdes, cento e
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quarenta e nove mil, oitocentos e um reais e noventa e sete centavos), a seguir

discriminadas:

UNIDADE ORGAMENTARIA

PROGRAMA DE TRABALHO

NATUREZA DA
DESPESA

FONTE

co

VALOR

Fundo Municipal de Saude

05.001.10.302.0032.2143

3.1.90.11.00.00

1.605

0000

3.256.176,29

Fundo Municipal de Saude

05.001.10.301.0031.2134

3.1.90.11.00.00

1.605

0000

2.160.009,35

Fundo Municipal de Saude

05.001.10.122.0029.2121

3.3.90.40.00.00

1.635

0000

200.000,00

Fundo Municipal de
Assisténcia Médica,
Hospitalar e Odontoldgica
dos Servidores Municipais de
Cabo Frio - FAMES

10.001.10.122.0003.1002

3.3.90.39.00.00

1.753

0000

200.000,00

Fundo Municipal de
Assisténcia Médica,
Hospitalar e Odontoldgica
dos Servidores Municipais de
Cabo Frio - FAMES

10.001.10.122.0003.1002

4.4.90.51.00.00

1.753

0000

200.000,00

Fundo Municipal de
Assisténcia Médica,
Hospitalar e Odontoldgica
dos Servidores Municipais de
Cabo Frio - FAMES

10.001.10.122.0040.2003

3.1.90.13.00.00

1.753

0000

120.000,00

Fundo Municipal de
Assisténcia Médica,
Hospitalar e Odontoldgica
dos Servidores Municipais de
Cabo Frio - FAMES

10.001.10.122.0040.2003

3.1.91.13.08.00

1.753

0000

20.000,00

Fundo Municipal de
Assisténcia Médica,
Hospitalar e Odontoldgica
dos Servidores Municipais de
Cabo Frio - FAMES

10.001.10.122.0040.2003

3.1.91.13.11.00

1.753

0000

30.000,00

Fundo Municipal de
Assisténcia Médica,
Hospitalar e Odontoldgica
dos Servidores Municipais de
Cabo Frio - FAMES

10.001.10.122.0040.2004

3.3.90.30.00.00

1.753

0000

20.000,00

Fundo Municipal de
Assisténcia Médica,
Hospitalar e Odontoldgica
dos Servidores Municipais de
Cabo Frio - FAMES

10.001.10.122.0040.2004

3.3.90.36.00.00

1.753

0000

25.000,00

Fundo Municipal de
Assisténcia Médica,
Hospitalar e Odontoldgica
dos Servidores Municipais de
Cabo Frio - FAMES

10.001.10.122.0040.2004

3.3.90.39.00.00

1.753

0000

200.000,00

Fundo Municipal de
Assisténcia Médica,
Hospitalar e Odontoldgica
dos Servidores Municipais de
Cabo Frio - FAMES

10.001.10.122.0040.2004

4.4.90.52.00.00

1.753

0000

30.000,00

Fundo Municipal de Saude

05.001.10.302.0032.2143

3.3.90.39.00.00

2.621

0000

600.000,00

Fundo Municipal de Saude

05.001.10.301.0031.2134

3.3.90.30.00.00

1.621

0000

4.132.504,00
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Fundo Municipal de Satde 05.001.10.301.0031.2134 3.3.90.39.00.00 1.621 0000 1.000.000,00
Fundo Municipal de Satde 05.001.10.301.0031.2134 3.3.90.39.00.00 2.621 0000 605.861,55
Fundo Municipal de Satde 05.001.10.122.0029.2121 3.3.90.39.00.00 1.621 0000 2.212.006,24
Fundo Municipal de Satde 05.001.10.122.0029.2121 3.3.90.39.00.00 2.621 0000 820.280,73
Fundo Municipal de Satde 05.001.10.122.0029.2121 3.3.90.40.00.00 1.621 0000 14,20
Fundo Municipal de Saude 05.001.10.122.0029.2121 3.3.90.91.00.00 1.621 0000 33.000,00
Fundo Municipal de Satude 05.001.10.122.0029.2121 3.3.90.92.00.00 1.621 0000 104.314,75
Fundo Municipal de Satude 05.001.10.302.0032.2145 3.3.90.39.00.00 1.621 0000 588.698,11
Secretaria de Educagédo 02.012.12.361.0018.2068 3.3.90.30.00.00 1.540 0000 700.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.361.0018.2068 3.3.90.39.00.00 1.540 0000 1.251.171,75
Secretaria de Educagdo 02.012.12.361.0018.2068 4.4.90.52.00.00 1.540 0000 2.500.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.365.0018.2071 3.3.90.39.00.00 1.540 0000 600.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.365.0018.2071 4.4.90.52.00.00 1.540 0000 300.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.361.0021.1004 3.3.90.39.00.00 1.540 0000 2.690.665,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.361.0021.1004 4.4.90.51.00.00 1.540 0000 2.500.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.365.0021.1006 3.3.90.39.00.00 1.540 0000 1.200.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.365.0021.1006 4.4.90.51.00.00 1.540 0000 1.234.100,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.365.0021.1006 4.4.90.52.00.00 1.540 0000 500.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.365.0021.1007 3.3.90.39.00.00 1.540 0000 100.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.365.0021.1007 4.4.90.51.00.00 1.540 0000 1.000.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.365.0021.1007 4.4.90.52.00.00 1.540 0000 1.000.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.361.0018.2068 3.3.90.30.00.00 1.500 1001 16.000,00
TOTAL 32.149.801,97
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Art. 3° Em decorréncia deste decreto fica alterado o Quadro de Detalhamento das
Despesas das referidas Unidades.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes
em contrdrio.

Cabo Frio, 27 de agosto de 2025.
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DECRETO MUNICIPAL N° 7.607, DE 27 DE AGOSTO DE 2025

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
POR EXCESSO DE ARRECADACAO NOS
VALORES E CONDICOES QUE MENCIONA E

DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CABO FRIO, Estado do Rio de Janeiro, no
uso das atribui¢cdes legais que lhe confere a legislacdo em vigor e em conformidade com
os arts. 5°, 6° e 8° da Lei Municipal 4.138, de 27 de dezembro de 2024,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar ao Or¢camento Programa de 2025,
no valor de R$ 22.359.500, (vinte e dois milhdes, trezentos e cinquenta e nove mil e
quinhentos reais), por excesso de arrecadacio, conforme discriminado a seguir:

UNIDADE ORGAMENTARIA PROGRAMA DE TRABALHO NA;lEJg:EZSAADA FONTE co VALOR
Secretaria de Educagdo 02.012.12.366.0015.2056 3.1.90.04.00.00 1.500 1001 40.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.361.0015.2052 3.1.90.08.01.00 1.500 1001 47.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.365.0015.2055 3.1.90.04.00.00 1.500 1001 240.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.365.0015.2054 3.1.90.04.00.00 1.500 1001 440.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.361.0015.2052 3.1.91.13.11.00 1.500 1001 560.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.361.0015.2052 3.1.90.04.00.00 1.500 1001 4.700.000,00

SUBTOTAL FR1.500 6.027.000,00

Secretaria de Educagdo 02.012.12.361.0014.2004 3.1.90.08.01.00 1.501 0000 500,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.362.0015.2053 3.1.91.13.11.00 1.501 0000 3.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.361.0014.2004 3.1.90.04.00.00 1.501 0000 13.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.361.0014.2004 3.1.91.13.11.00 1.501 0000 15.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.362.0015.2053 3.1.90.04.00.00 1.501 0000 80.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.361.0014.2004 3.1.90.11.00.00 1.501 0000 150.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.362.0015.2053 3.1.90.11.00.00 1.501 0000 480.000,00
SUBTOTAL FR1.501 741.500,00

Secretaria de Educagdo 02.012.12.367.0016.2062 3.1.90.04.00.00 1.540 1070 200.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.361.0016.2058 3.1.90.08.01.00 1.540 0000 270.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.365.0016.2059 3.1.90.04.00.00 1.540 1070 670.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.361.0016.2058 3.1.91.13.11.00 1.540 1070 1.300.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.365.0016.2060 3.1.90.11.00.00 1.540 1070 1.300.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.365.0016.2060 3.1.90.04.00.00 1.540 1070 2.200.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.361.0016.2058 3.1.90.04.00.00 1.540 1070 3.450.000,00
SUBTOTAL FR1.540 9.390.000,00

Secretaria de Educagdo 02.012.12.365.0015.2054 3.1.90.08.01.00 1.573 0000 1.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.365.0015.2055 3.1.90.08.01.00 1.573 0000 10.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.367.0015.2057 3.1.90.11.00.00 1.573 0000 20.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.361.0015.2052 3.1.90.08.01.00 1.573 0000 20.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.365.0015.2054 3.1.90.11.00.00 1.573 0000 150.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.365.0015.2055 3.1.90.11.00.00 1.573 0000 700.000,00
Secretaria de Educagdo 02.012.12.361.0015.2052 3.1.90.11.00.00 1.573 0000 5.300.000,00
SUBTOTAL FR1.573 6.201.000,00

TOTAL 22.359.500,00
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Art. 2° O crédito de que refere o artigo anterior serd compensado na forma do inciso II
do § 1° do art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64, ficando o Poder Executivo autorizado a
utilizar o excesso de arrecadac@o no valor total de R$ 22.359.500, (vinte e dois milhdes,
trezentos e cinquenta e nove mil e quinhentos reais), processo administrativo n°

3.378/2025, conforme a memoria de célculo da apuragdo a seguir demonstrada:

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DE APURAGAO EXCESSO ARRECADAGAO - ORCAMENTO 2025

Fundamentagdo Legal: Lei Federal n? 4.320/64

FONTE: 1500 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

— Previsio de
eceta " Prewfaci & Arrecadado até EHEELEE el Saldo permitido
Arr em 07/2025 07/2025 conforme I —
Categoria Econdmica 2025 Anexo | do Decreto
7.430/2025
1110.00.00.00 - Impostos 232.979.700,00 179.822.698,10 151.373.487,18 28.449.210,92
1321.00.00.00 - Juros e Correcdes Monetdrias 1.741.500,00 536.555,40 1.015.875,00 -479.319,60
1711.51.00.00 - Cota-Parte do FPM 132.000.000,00 82.610.981,17 77.000.000,00 5.610.981,17
1711.52.00.00 - Cota-Parte do ITR 250.000,00 35.744,26 145.833,33 -110.089,07
1721.50.00.00 - Cota-Parte do ICMS 116.000.000,00 80.276.601,36 67.666.666,67 12.609.934,69
1721.51.00.00 - Cota-Parte do IPVA 36.000.000,00 33.795.786,51 21.000.000,00 12.795.786,51
1721.52.00.00 - Cota-Parte do IPI Municipio 3.500.000,00 2.469.935,71 2.041.666,67 428.269,04|
1922.00.00.00 - Restituicdes 1.260.000,00 682.275,30 735.000,00 -52.724,70
Deducdes da Receita
9210.00.00.00 - Por Restituicdes -127.000,00 -9.921,19 -74.083,33 64.162,14
9500.00.00.00 - Formacdo do FUNDEB - Dedugdes -55.950.000,00 -38.952.105,42 -32.870.625,00 -6.081.480,42

TOTAL 467.654.200,00 341.268.551,20 288.033.820,52 53.234.730,68

Fonte: da Receita - de Fazenda
Demonstragdo do excesso de arrecadagdo Calculo

Receita realizada 01 a 07/2025 (A) 341.268.551,20]
Previsdo de arrecadagio até 07/2025 conforme Anexo | do Decreto 7.430/2025 288.033.820,52
Saldo permitido para Excesso por tendéncia 53.234.730,68
Excesso concedido conforme Decreto 7.596/2025 3.310.000,00
Excesso concedido conforme Decreto 7.599/2025 290.000,00
Excesso concedido conforme Decreto 7.601/2025 1.945.000,00
Excesso concedido conforme Decreto 7.604/2025 14.000.000,00
SALDO PERMITIDO PARA ABERTURA CREDITO P/ EXCESSO 33.689.730,68
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CABO | GABINETEDO
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-

FONTE 1501 - OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS
Fundamentagdo Legal: Lei Federal n2 4.320/64

- Previsdo de
cceita Prestao @B Arrecadado até TR DE Saldo permitido
Arr em ul/2025 Jul/2025 conforme e —
5 P 2025 Anexo | do Decreto
Categoria Econdmica
7.430/2025
1110.00.00.00 - Impostos - 328.113,07 - 328.113,07
1120.00.00.00 - Taxas 10.867.000,00 7.674.212,23 6.776.583,33 897.628,90
1311.00.00.00 - Foros, Laudemios e Tarifas de O 6.340.000,00 4.482.651,99 3.698.333,33 784.318,66
1321.00.00.00 - Juros e Corregdes Monetérias 736.500,00 196.606,11 429.625,00 |- 233.018,89
1332.04.11.00 - Outorga Aeroportudria - 49.105,03 - 49.105,03
1600.00.00.00 - Receita de Servigos 2.010.000,00 1.689.545,76 1.197.500,00 492.045,76
1712.52.00.00 - Desvinculagdo Royalties Unido 100.056.250,00 70.369.481,52 58.066.145,83 12.303.335,69
1711.56.00.00 - Laudémio da Unido 7.000.000,00 4.141.065,43 4.083.333,33 57.732,10
1722.52.00.00 - Desvinculagdo Royalties Estado 4.950.000,00 3.199.619,62 2.887.500,00 312.119,62
1729.99.01.00 - Receita Detran 1.500.000,00 1.860.403,78 875.000,00 985.403,78
1900.00.00.00 - Outras Receitas Correntes 2.589.000,00 2.721.186,88 1.510.250,00 1.210.936,88
Deducdes da Receita
9200.00.00.00 - Deducdes por Restituicdo = 31.000,00 |- 367,81 |- 18.083,32 17.715,51

TOTAL 136.017.750,00 96.711.623,61 79.506.187,50 17.205.436,11

Fonte: Balancete da Receita - Secretaria Municipal de Fazenda

Demonstracdo do excesso de arrecadagdo Calculo
Receita realizada 01 a 07/2025 (A) 96.711.623,61
Previsdo de arrecadagdo até 07/2025 conforme Anexo | do Decreto 7.430/2025 79.506.187,50!
Saldo permitido para Excesso por tendéncia
Excesso concedido conforme Decreto 7.596/2025 1.530.000,00
Excesso concedido conforme Decreto 7.601/2025 1.655.000,00
SALDO PERMITIDO PARA ABERTURA CREDITO P/ EXCESSO 14.020.436,11|

FONTE DE RECURSOS: 1.540 - TRANSFERENCIAS FUNDEB - IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS
Fundamentagdo legal: Lei Federal n® 4.320/64

Previsao de
Receita . arrecadagao até
oD d:m Arrecadado até Juli2025 Saldo permitido
- 2025 Jul2025 conforme Anexol| para Excesso
Categoria Econémica do Decreto
7.430/2025
1321.01.00.00 - Remuneragao de depésitos bancéarios 1.600.000,00 403.722,07 933.333,33 |- 529.611,26
1751.50.00.00 - Transferéncias do FUNDEB 160.000.000,00] 123.632.715,02 93.333.333,33 30.299.381,69
TOTAL 161.600.000,00 124.036.437,09 94.266.666,66 29.769.770,43
Fonte: Balancete da Receita - Secretaria Municipal de Fazenda
D ragdo do de arrecadaga Calculo
Receita realizada 01 a 07/2025 (A) 124.036.437,09
Previsdo de arrecadagdo até 07/2025 conforme Anexo | do Decreto 7.430/2025 94.266.666,66|
Saldo permitido para Excesso por tendéncia 29.769.770,43
SALDO PERMITIDO PARA ABERTURA CREDITO P/ EXCESSO 29.769.770,43
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FONTE DE RECURSOS: 1.573 - ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL VINCULADOS A EDUCACAO
Fundamentagdo legal: Lei Federal n2 4.320/64
Previsdo de
Receita . arrecadagéo até
Prewsao_ dzm Arrecadado até Jul2025 Saldo permitido
= Pooe Juli2025 conforme Anexol [ para Excesso
Categoria Econémica do Decreto
7.430/2025
1321.01.00.00 - Remuneragéo de depésitos bancérios 1.600.000,00 99.232,44 933.333,38 |- 834.100,89
1712.52.00.00 - Transferéncias do PRE-SAL EDUCAGAO 36.340.000,00 33.909.700,50 21.198.333,33 12.711.367,17
TOTAL 37.940.000,00 34.008.932,94 22.131.666,66 11.877.266,28
Fonte: Balancete da Receita - Secretaria Municipal de Fazenda
Demonstragdo do excesso de arrecadagdo Calculo
Receita realizada 01 a 07/2025 34.008.932,94
Previsdo de arrecadagdo até 07/2025 conforme Anexo | do Decreto 7.430/2025 22.131.666,66|
Saldo permitido para Excesso por tendéncia 11.877.266,28
Excesso concedido conforme Decreto 7.596/2025 190.000,00]
SALDO PERMITIDO PARA ABERTURA CREDITO P/ EXCESSO 11.687.266,28

Art. 3° Em decorréncia deste decreto fica alterado o Quadro de Detalhamento das
Despesas das referidas Unidades.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes
em contrdrio.

Cabo Frio, 27 de agosto de 2025.
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CABOFRIO

TEMPRE A0 12U LADD

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regifio dos Lagos — Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N 32, DE 27 DE AGOSTO DE 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicBes legais e
regulamentares, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n®

38205/2025, e a necessidade de apuragio dos fatos nele relatados,

RESOLVE:

Art. 12 —Instaurar Procedimento de Sindicéncia, a ser conduzido pela Comissio Especial
de Sindicancia — designada para apurar os fatos descritos no Processo Administrativo n2
38205/2025.

Art. 22 — Conforme preceitua a Lei Municipal n2 380/1981, a sindicancia devera ser
concluida no prazo de 30 (trinta) dias, mediante apresentagdo de relatério final
expositivo e circunstanciado, dirigido ao Secretério Municipal de Saude, na condic3o de
autoridade instauradora.

Paragrafo dnico - O prazo estabelecido no caput podera ser prorrogado, uma Unica vez,
por 08 (oito) dias, mediante justificativa fundamentada e dirigida ao Secretario.

Art. 32 — Esta portaria, bem como os prazos estabelecidos entram em vigor na data de
sua publicagdo.

Cabo Fr,,;é:;g’fgzp%ye agosto de 2025.
by e 1

Wy,
iy

\BADE MARINS

Secretdria Municipaf de Saude

www.cabofrio.rj.gov.br
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FRIO

FIMPRE AD SRV LADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos — Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 33 DE 27 DE AGOSTO DE 2025

A SE ;
e (];il;TARlA MUNICIPAL DE SAUDE DE CABO FRIO, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO
ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A LEGISLACAO EM VIGOR E:

) CONSIDERANDO a revogagdo da Lei n° 3.307/2021, substituida e atualizada pela
Lein®4.139/20

. CONSIDERANDO o disposto no “Regulamento Disciplinar dos Servidores do
Municipio de Cabo Frio”.

CONSIDERANDO ainda o disposto no artigo 137 da Lei n° 380 de 29/10/1981 —

Estatuto dos Funcionarios Piblicos Municipais de Cabo Frio — RJ e da Lei n°® 4.139/2025, art. 83, inciso
11

CONSIDERANDO a necessidade de reunir informagdes ou apurar fatos que pela
decorréncia e natureza interessam 4 administragio ou autoridade superior no 4mbito da Secretaria de Satide:

RESOLVE:

Art. 1°. Formar no ambito da Secretaria Municipal de Saide a COMISSAO ESPECIAL DE
SINDICANCIA ¢ designar para ocupar o cargo de Presidente: GLEICE COSTA DA SILVA, Agente
Administrativo, matricula n® 24032412, lotada na Secretaria Municipal de Saude; para ocupar o cargo de
Secretario: Dr. RODRIGO DA COSTA FREITAS, Assessor Especial da Procuradoria, matricula n®
250401558, lotado na Procuradoria Geral do Municipio; para ocupar o cargo de membro: GRAZIELA
FANTINELLI, Auxiliar de Servigos Gerais, matricula n°73065, lotada na Secretaria Municipal de Saude;

Art. 2°. A Comissdo de Sindicancia se reunira por convocagdo do Secretario Municipal ou a quem competir
por lei, toda vez que for necesséria a apuragdo de irregularidades no 4mbito da Secretaria Municipal de

Saude.

Paragrafo unico. Os membros da Comissdo de Sindicincia exercerdo as fungdes sem prejuizo das
atribuigdes normais de seus respectivos cargos.

%bo Frio, 27 de agosto de 2025.
oy
Se’-‘fs@g@” i

Matricula: 240403511

www.cabofrio.rj.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regifio dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 410, DE 26 DE AGOSTO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de
suas atribui¢des legais, consoante o disposto na Lei Municipal n° 4.139, de 03

de janeiro de 2025, e considerando o que consta do Processo Administrativo
PMCF n° 20.818/2025;

RESOLVE:

CONCEDER 4 servidora CREUSA DA SILVA VIEIRA, Auxiliar de
Servigos Gerais, matricula n° 972890, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo, Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia, pelo periodo
de 60 (sessenta) dias, de acordo com art. 78, §2°, I, da Lei Complementar n°
044/2022, com inicio em 17/05/2025 e término em 16/07/2025 .

Cabo Frio, 126 de agosto de 2025.

,r//’

/ i ~
Ao \Mfm \ . s

# o o -

VINICIUS CAETANO CORREA
Secretdrio Municipal de Administracéio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regifo dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 411, DE 26 DE AGOSTO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de
suas atribuicBes legais, consoante o disposto na Lei Municipal n° 4.139, de 03

de janeiro de 2025, e considerando o que consta do Processo Administrativo
PMCF n° 8.276/2025;

RESOLVE:

Art. 1° INTERROMPER a permuta autorizada pela Portaria SECAD n°
216 de 08 de abril de 2025, publicada em Diario Oficial Eletrénico Ed: 1196,
Caderno I, de 09/04/2025, entre as servidoras ALESSANDRA NASCIMENTO
BERNARDO, Assistente Social, do Quadro Permanente de Pessoal do
Municipio de Cabo Frio e PATRICIA LILIAN DA SILVA, Assistente Social,
do Quadro Permanente de Pessoal do Municipio de Macaé.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo
efeito desde 10 de julho de 2025.

Cabo Frio, 26 de agosto de 2025.

-
—

y "w/ S . P \\ NM//, . .
VINICIUS{CAETAN O CORREA
Secretdrio Municipal de Administracdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 412, DE 19 DE AGOSTO DE 202s.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ, no uso de
‘ suas atribuicGes legais, consoante o disposto na Lei Municipal n° 4.139, de 03

de janeiro de 2025, e considerando o que consta do Processo Administrativo
PMCF n° 35.017/2025;

RESOLVE:

CONCEDER 4 servidora LIDIANE MARINATO CUSTODIO,
Professor Docente I D3, matricula n° 153365, lotada na Secretaria Municipal
de Educagéo, Licenga-prémio, pelo periodo de 06 (seis) meses, com efeito a
contar de 19/08/2025.

Cabo Frio, 19 de agosto de 2025.
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Secretdrio Municipal de Administracdo

Praca Tiradentes, s/n°, 2° andar, Centro — Cabo Frio - RJ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

i PORTARIA SECAD N° 413, DE 26 DE AGOSTO DE 2025,

! O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de
} suas atribuicdes legais, consoante o disposto na Lei Municipal n° 4.139, de 03

‘, de janeiro de 2025, e considerando o que consta do Processo Administrativo
| PMCF n° 2.778/2022;

RESOLVE:

Art. 1° INTERROMPER a permuta autorizada pela Portaria SECAD n°
914 de 07 de margo de 2022, publicada em Diario Oficial Eletrénico Ed: 400,
Caderno I, de 08/03/2022, entre os servidores SALETE ALVES DE SOUZA,
Professor Docente I, do Quadro Permanente de Pessoal do Municipio de Cabo
Frio ¢ FREDERICO FONTOURA, Professor Docente II, do Quadro
Permanente de Pessoal do Municipio de Armacdo dos Bizios.

i Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfo, produzindo
‘: efeito desde 20 de agosto de 2025.

Cqbofr»Frio, 26 de agosto de 2025.
/,,// //'f ’
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/" VINICIU/ CAETKNO CORRFEA

| | Secretdrio Municipal de Adm inistracdo

17-138
Praca Tiradentes, s/n°, 2° andar, Centro — Cabo Frio - RJ



PREFEITURA MUNICIPAL DE

DIARIO OFICIAL

Regidio dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

Cabo Frio, Quarta-feira, 27 de Agosto de 2025 - Edicdo N° 1299 - Extra

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos ~ Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 414, DE 26 DE, AGOSTO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ, no uso de
suas atribui¢Ses legais, consoante o disposto na Lei Municipal n° 4.139, de 03

de janeiro de 2025, e considerando o que consta do Processo Administrativo
PMCF n°36.676/2025;

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a permuta entre os servidores MAGALI ALVES
DE OLIVEIRA SANTOS, Professor Docente [ C4, do Quadro Permanente de
Pessoal do Municipio de Cabo Frio e TAYRINE DE ANDRADE MEDEIROS,
Professor IB6, do Quadro Permanente de Pessoal do Municipio de Armacio
dos Buzios, mantido o énus do pagamento dos respectivos vencimentos e
vantagens pelos orgdos de origem dos permutantes.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢8o, produzindo
efeitos desde 29 de julho de 2025.

Cabo Frio, 26 de agosto de 2025.
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/ VINICIUS CAETANO CORREA
Secretdrio Municipal de Administragéo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 415, DE 26 DE AGOSTO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ, no uso de
suas atribuicdes legais, consoante o disposto na Lei Municipal n® 4.139, de 03

de janeiro de 2025, e considerando o que consta do Processo Administrativo
PMCEF n° 32.132/2025;

RESOLVE:

CONCEDER 3 servidora PATRICIA ROSA DOS SANT OS, Professor
Docente I D35, matricula n® 9757641, lotada na Secretaria Municipal de

Educacfo, Licenca-prémio, pelo periodo de 12 (doze) meses, com efeito a
contar de 24/08/2025.

Cabo Frio, 26 de agosto de 2025.

\:\ uuuuu N \?\ N .
VINI IUS’,CAEmO CORREA
Secretdrio Municipal de Administragdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 416, DE 26 DE AGOSTO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ, no uso de
suas atribuigBes legais, consoante o disposto na Lei Municipal n° 4.139, de 03

de janeiro de 2025, e considerando o que consta do Processo Administrativo
PMCF n° 24.269/2025;

RESQOLVE:

CONCEDER 2 servidora GLAUCIA MAURA DA SILVA PRADO,
Auxiliar de Servicos Gerais, matricula n° 72665, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, Licenga-prémio, pelo perfodo de 09 {nove) meses,
com efeito desde 14/08/2025.

Cabo Frio, 26 de agosto de 2025.
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VINICIUS CAETANGO CORREA
Secretdrio Mu;&icipal de Administracdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regifo dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 417, DE 26 DE AGOSTO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ, no uso de
suas atribuicSes legais, consoante o disposto na Lei Municipal n° 4.139, de 03

de janeiro de 2025, e considerando o que consta do Processo Administrativo
PMCF n° 8.957/2025;

RESOLVE:

CONCEDER 2 servidora MARIA JOSE CARNEIRO TEIXEIRA
GUERRA, Professor Supervisor Escolar D3, matricula n® 124565, lotada na .
Secretaria Municipal de Educacio, Licenga-prémio, pelo periodo de 09 (nove)
meses, com efeito a contar de 25/08/2025.

Cabo Frio, 26 de agosto de 2025.
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/' VINICIUS CAETANO CORREA
" Secretdrio Municipal de Administracéo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regidio dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 418, DE 26 DE AGOSTO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAG, no uso de
suas atribuicBes legais, consoante o disposto na Lei Municipal n° 4.139, de 03

de janeiro de 2025, e considerando o que consta do Processo Administrativo
PMCF n° 4.703/2025;

RESOLVE:

CONCEDER 3 servidora MARISE DE CARVALHO FERREIRA DOS
SANTOS, Professor Docente I A2, matricula n° 990012187, lotada na
Secretaria Municipal de Educacdo, Licenca-prémio, pelo periodo de 03 (trés)
meses, com efeito a contar de 25/08/2025.

Cabo Frio, 26 de agosto de 2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 419, DE 26 DE AGOSTO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ, no uso de
suas atribui¢bes legais, consoante o disposto na Lei Municipal n° 4.139, de 03

de janeiro de 2025, e considerando o que consta do Processo Administrativo
PMCF n° 300/2025;

RESOLVE:

Art. 1° INTERROMPER a permuta autorizada pela Portaria SECAD n°
128 de 18 de fevereiro de 2025, publicada em Di4rio Oficial Eletrénico Ed:
1157, Caderno 1, de 24/02/2025, entre os servidores SIMONE OLIVEIRA DA
CONCEICAOQ, Professor Docente I, do Quadro Permanente de Pessoal do
Municipio de Cabo Frio e JESSICA OLIVEIRA DOS SANTOS, Professor

Docente II, do Quadro Permanente de Pessoal do Municipio de Arraial do
Cabo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo
efeito desde 02 de julho de 2025.

CaboErio, 26 de agosto de 2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 420, DE 26 DE AGOSTO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ, no uso de
suas atribui¢des legais, consoante o disposto na Lei Municipal n° 4.139, de 03

de janeiro de 2025, ¢ considerando o que consta do Processo Administrativo
PMCEF n® 40.504/2024;

RESOLVE:

CONCEDER & servidora JANAINA COELHO DA COSTA
ESTRELLA SCHERER, Professor Orientador Educacional D3, matricula n°®
133565, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, Licenga-prémio, pelo
perfodo de 03 (trés) meses, com efeito desde 11/08/2025.

Cabo Frio, 26 de agosto de 2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ

PORTARIA SECAD N° 421, DE 26 DE AGOSTO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de
suas atribui¢des legais, consoante o disposto na Lei Municipal n° 4.139, de 03

de janeiro de 2025, ¢ considerando o que consta do Processo Administrative
PMCF n° 2.301/2024;

RESOLVE:

INTERROMPER, com efeito desde 29 de maio de 2025, a Licenga-
prémio, concedida pela Portaria Secad n° 3954, de 17/09/2024, publicada no
Didrio Oficial Eletronico, Ed: 1016, caderno: 1, de 17/09/2024, a servidora
GENI DO CARMO VIANA, Auxiliar de Servicos Gerais, matricula n°
505865, lotada na Secretaria Municipal de Educagio.

Cabo Frio, 26 de agosto de 2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regifo dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQO

PORTARIA SECAD N° 422, DE 26 DE AGOSTO DE 2025,

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, 1o uso de
suas atribuices legais, consoante o disposto na Lei Municipal n° 4.139, de 03

de janeiro de 2025, e considerando o que consta do Processo Administrativo
PMCF n° 11.576/2022;

RESOLVE:

INTERROMPER, com efeito desde 13 de agosto de 2025, a Licenca-
prémio, concedida pela Portaria Secad n° 380, de 05/08/2025, publicada no
Diério Oficial Eletrénico, Ed: 1284, caderno: I, de 07/08/2025, & servidora
THAMARA DA SILVA LOPES DE LIMA, Coveiro, matricula n° 112665,
lotada na Secretaria Municipal de Servicos Pablicos.

Cabo Frio, 26 de agosto de 2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ

PORTARIA SECAD N° 423, DE 26 DE AGOSTO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de
suas atribui¢des legais, consoante o disposto na Lei Municipal n® 4,139, de 03
de janeiro de 2025, e considerando o art. 24 do Decreto Municipal Disciplinar
n°1568/1989 e do artigo 145 da Lei n® 380/1981 (Estatuto dos servidores

Publicos Municipais);

RESOLVE:

DECIDIR pelo arquivamento da sindicncia n° 32808/2024, tendo em
vista 0 que consta no processo administrativo, conduzido pela Comissfo
Especial de Sindicancia, instituida pela Portaria n° 314, de 09 de junho de
2025.

Esta portaria entre em vigor na data de sua publicacio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regifio dos Lagos ~ Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ

PORTARIA SECAD N° 424, DE 26 DE AGOSTO DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ, no uso de
suas atribuicdes legais, consoante o disposto na Lei Municipal n® 4.139, de 03

de janeiro de 2025, ¢ considerando o que consta do Processo Administrativo
PMCF n° 38.125/2025;

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a permuta entre os servidores LUCTEID DE
OLIVEIRA, Professor Supervisor Escolar C1, do Quadro Permanente de
Pessoal do Municipio de Cabo Frio ¢ KELLY DE ALMEIDA MINARINI
SANTOS, Professor Orientador Pedagégico, do Quadro Permanente de Pessoal
do Municipio de Macaé, mantido o 6nus do pagamento dos respectivos
vencimentos e vantagens pelos 6rgios de origem dos permutantes.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo
efeitos desde 14 de agosto de 2025.

Cabo Frio, 26 de agosto de 2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SECAD N° 425, DE 27 DE AGOSTO DFE 2025,

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE CABO FRIO, no uso
de suas atribuicdes legais e regulamentares, consoante o disposto na Lei
Municipal n® 4.139, de 03 de Janeiro de 2025, ratifica o Relatério Expositivo
da CPS - Comissio Permanente de Sindicéncia, constante no Processo
Administrativo n° 32214/2025, instaurado através da Portaria Secad n°® 384 de

06/08/2023, deliberando o ARQUIVAMENTO de acordo com Art. 25, inciso I,
do decreto n® 1568 de 03/10/1989.

Cabo Frio, 27 de agosto de 2025.
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MUNICIPIO DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 34095, DE 14 DE AGOSTO DE 2025.
(Republicada por incorrecgdes)

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das
atribuicdes que lhe conferem o art. 62, inciso II da Lei
Orgdnica Municipal, e na forma estabelecida na Lei Municipal
n°. 4.139, de 03 de Jjaneiro de 2025, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n® 4.434, de 14 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

DESIGNAR, com efeitos a partir de 11 de junho de 2025,
LINDAMARA RIBEIRO LIMA, matricula 990001406, para exercer,
temporariamente, a funcdo gratificada de Dirigente de Turno
IIT, padrdo FG-10, na E.M. Prof.? Alitta Maria do Valle, da
estrutura da Secretaria Municipal de Educacédo, com a remuneracgao
prevista na legislacdo em vigor.

Cabo Frio, 14 de agosto de 2025.
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MUNICIPIO DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 3585, DE 20 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das
atribuig¢des que 1lhe conferem o art. 62, inciso II da Lei
Orgadnica Municipal, e na forma estabelecida na Lei Municipal
n°. 4.139, de 03 de Jjaneiro de 2025, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n® 4.463, 27 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n°® 3534, de 19 de agosto de
2025, que exonerou PAULA PIMENTEL VIANA, do cargo em comisséo
de Coordenador de Seguranca Alimentar, padr&o DAS-10, publicada
na edicdo n® 1292 do Didrio Oficial do Municipio de Cabo Frio.

Cabo Frio, 20 de agosto de 2025.
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MUNICIPIO DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 3586, DE 20 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das
atribuig¢des que 1lhe conferem o art. 62, inciso II da Lei
Orgadnica Municipal, e na forma estabelecida na Lei Municipal
n®°. 4.139, de 03 de Jjaneiro de 2025, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n® 4.463, 27 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n® 3535, de 19 de agosto de
2025, que exonerou MATHEUS DA SILVA PEREIRA, do cargo em
comissdo de Coordenador de Tecnologia da Informacdo, padréo
DAS-10, publicada na edicé&o n°® 1292 do Diario Oficial do
Municipio de Cabo Frio.

Cabo Frio, 20 de agosto de 2025.
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MUNICIPIO DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 3587, DE 20 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das
atribuig¢des que 1lhe conferem o art. 62, inciso II da Lei
Orgdnica Municipal, e na forma estabelecida na Lei Municipal
n®°. 4.139, de 03 de Jjaneiro de 2025, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n® 4.463, 27 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n® 3537, de 19 de agosto de
2025, que exonerou ALEXANDRE MONTEIRO SEIGARRO, do cargo em
comissdo de Coordenador de Controle de Processos, de Compras e
Servicgos, padrdo DAS-10, publicada na edigdo n°® 1292 do Diario
Oficial do Municipio de Cabo Frio.

Cabo Frio, 20 de agosto de 2025.
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MUNICIPIO DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 3588, DE 20 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das
atribuig¢des que 1lhe conferem o art. 62, inciso II da Lei
Orgdnica Municipal, e na forma estabelecida na Lei Municipal
n®°. 4.139, de 03 de Jjaneiro de 2025, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n® 4.463, 27 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n°® 3527, de 19 de agosto de
2025, que exonerou BRUNA REZENDE PINHEIRO, do cargo em comisséo
de Coordenador Pedagdgica para Prevencdo as Drogas, de Compras
e Servicgos, padrdo DAS-10, publicada na edigdo n® 1292 do Diéario
Oficial do Municipio de Cabo Frio.

Cabo Frio, 20 de agosto de 2025.
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MUNICIPIO DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 3589, DE 20 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das
atribuic¢cdes que 1lhe conferem o art. 62, inciso II da Lei
Orgdnica Municipal, e na forma estabelecida na Lei Municipal
n®°. 4.139, de 03 de Jjaneiro de 2025, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n°® 4.463, 27 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

EXONERAR, com efeitos a partir de 31 de julho de 2025,
GUILHERME BENTO DOS SANTOS SILVA, do cargo em comissdo de
Coordenador Financeiro, padr&o DAS-10, para o qual foi nomeado
por meio da Portaria n® 2.097 de 24 de marcgo de 2025, publicada
na edig¢do n® 1.180 do Didrio Oficial do Municipio de Cabo Frio.

Cabo Frio, 20 de agosto de 2025.
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MUNICIPIO DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 3590, DE 20 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das
atribuig¢des que 1lhe conferem o art. 62, inciso II da Lei
Orgdnica Municipal, e na forma estabelecida na Lei Municipal
n®°. 4.139, de 03 de Jjaneiro de 2025, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n® 4.463, 27 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

NOMEAR, com efeitos a partir de 20 de agosto de 2025,
MANUELA CHAGAS MANHAES, para exercer o cargo em comissdo de
Diretor de Departamento dos Blocos e Agremiagdes de Escola de
Samba, padrdo DAS-12, com a remuneracdo prevista na legislacgéo
em vigor.

Cabo Frio, 20 de agosto de 2025.
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MUNICIPIO DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 3591, DE 20 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das
atribuic¢des que 1lhe conferem o art. 62, inciso II da Lei
Orgédnica Municipal, e na forma estabelecida na Lei Municipal
n°. 4.139, de 03 de Jjaneiro de 2025, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n°® 4.463, 27 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

EXONERAR, com efeitos a partir de 21 de julho de 2025,
RICARDO CORREA DE DEUS, do cargo em comiss&o de Coordenador de
Gestdo da Informacdo do CadUnico, padrdo DAS-10, para o qual
foli nomeado por meio da Portaria n° 2.108 de 24 de marco de
2025, publicada na edicdo n°® 1.180 do Didrio Oficial do
Municipio de Cabo Frio.

Cabo Frio, 20 de agosto de 2025.
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MUNICIPIO DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 3592, DE 20 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das
atribuig¢des que 1lhe conferem o art. 62, inciso II da Lei
Orgdnica Municipal, e na forma estabelecida na Lei Municipal
n®°. 4.139, de 03 de Jjaneiro de 2025, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n® 4.463, 27 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

NOMEAR, com efeitos a partir de 01 de agosto de 2025,
DJAIR DA SILVA POLONEA, para exercer O cargo em comissdo de
Coordenador de Gestdo da Informacdo do CadUnico, padrdo DAS-10,
com a remuneracgdo prevista na legislagdo em vigor.

Cabo Frio, 20 de agosto de 2025.
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MUNICIPIO DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 3593, DE 20 DE AGOSTO DE 2025.

Institui Grupo de Trabalho para
apoio técnico e operacional ao
setor administrativo do Orgio
Médico Pericial, na andlise de
processos administrativos de
readaptagdo funcional, a luz do
Decreto Municipal n° 7.576, de
10 de julho de 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribuicdes
que lhe conferem o art. 62, combinado com o art. 147, inciso

II, alinea “d”, da Lei Orgénica Municipal,

CONSIDERANDO o advento do Decreto Municipal n°® 7.576, de 10 de
julho de 2025, que estipulou procedimentos e fluxos para
concessdo, revisdo, alteracdo e extincdo de readaptacdes
funcionais no ambito da Administracdo Direta e Indireta do

Municipio de Cabo Frio;

CONSIDERANDO que o referido Decreto atribuiu ao setor
administrativo do Orgdo Médico Pericial acdes acessédrias
relevantes a regularidade da instrugdo processual, que demandam
atencdo e dedicacdo qualificadas;

CONSIDERANDO o expressivo volume de processos administrativos
de readaptacgédo funcional em vias de revisé&o, nos termos da novel

previsdo normativa, além daqueles em regular tramitacgéo;

CONSIDERANDO o limitado numero de servidores lotados no setor
administrativo do Orgdo Médico Pericial e a impossibilidade
momentdnea de lotacdo de novos agentes na reparticéo;

CONSIDERANDO a viabilidade de compartilhamento de forca de
trabalho de servidores lotados em outras unidades da
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Administrag¢éo Direta Municipal, como medida de racionalizacéo

administrativa e aproveitamento da capacidade laborativa;

CONSIDERANDO a necessidade de se garantir a produtividade e
celeridade no servigco publico, com fundamento no principio
expresso da eficiéncia, preceituado no art. 37, caput, da

Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de harmonia e cooperagdo entre os

6rgdos publicos municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Grupo de Trabalho, de caréater
temporéario, com o objetivo de prestar apoio técnico e
operacional ao setor administrativo do Orgdo Médico Pericial na
instrugéo dos processos administrativos de readaptacéo

funcional, nos termos do Decreto Municipal n® 7.576/2025.

Art. 2° Ficam designados os seguintes servidores para composigéo

do Grupo de Trabalho instituido por esta Portaria:

I- Como representantes da Secretaria Municipal de
Administracéao:

a) Gabriel Siqueira Kita, matricula n® 250411584;

b) Natdlia Ribeiro Soares, matricula n° 250401496;

c) Tamires de Carvalho Oliveira, matricula n° 250401708;

II- Como representantes da Secretaria Municipal de Educagéo:
a) Nathdlia Cristina Rabaca Alves, matricula n°® 990033881;
b) Sidonir Muniz de Oliveira Filho, matricula n° 76065;

c) Robinson Francisco Rodrigues, matricula n° 1002365;

III- Como representantes da Secretaria Municipal de Satde:
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a) Darlan Ramos, matricula n°® 230303503;
b) Mariana Coelho Borges, matricula n° 251230620;
c) Caio da Silva Goncalves, matricula n°® 251230077;

Art. 3° Compete aos membros do Grupo de Trabalho o exercicio
das seguintes atribuicgodes, relacionadas a processos

administrativos que envolvam readaptacgdo funcional:

I- Realizar a triagem, organizacdo e Jjuntada de documentos

aos processos administrativos pertinentes;

II- Preencher formulérios, lancar despachos e anexar

certiddes;

III- Verificar a regularidade documental dos ©processos,

identificando pendéncias a serem sanadas;

IV- Promover a tramitagdo processual entre os setores

competentes;

V- Colher informacgdes das chefias imediatas dos servidores

readaptados ou em andlise de readaptacéo;
VI- Fazer juntada de documentos pertinentes; e

VII- Realizar outras atribuicgdes préprias do setor

administrativo do Org&o Médico Pericial.

§1° E vedada aos membros do Grupo de Trabalho a pratica de atos
de natureza deciséria ou alheios as competéncias atribuidas por
esta Portaria, quando em atuagdo nos processos administrativos

que envolvam readaptacdo funcional.

§2° As duvidas e os casos omissos decorrentes das tarefas de
competéncia do Grupo de Trabalho serdo dirimidos pela chefia do

Orgdo Médico Pericial.

Art. 4° As atividades do Grupo de Trabalho serdo coordenadas e

supervisionadas pela chefia do Orgdo Médico Pericial, a quem os
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servidores designados no art. 2° se reportardo para os fins

especificos desta Portaria.

Art. 5° A designacdo para atuar no Grupo de Trabalho n&o altera
a lotacdo de origem dos servidores, ndo acarreta prejuizo a
remunera¢do e ndo afasta a subordinacdo hierdrquica as

respectivas chefias imediatas para todos os efeitos.

Art. 6° O Grupo de Trabalho terd duracdo de 180 (cento e oitenta)
dias, contados da data de publicagdo desta Portaria, podendo

ser prorrogado, mediante ato devidamente justificado.
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéio.

Cabo Frio, 20 de agosto de 2025.
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SERGIO LUIZ COSTA AZEVEDO FILHO

Prefeito

42 - 138
Praca Tiradentes, s/n°, 2° andar, Centro — Cabo Frio - RJ



PREFEITURA MUNICIPAL DE DI ARIO OFICIAL

Regidio dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

Cabo Frio, Quarta-feira, 27 de Agosto de 2025 - Edicdo N° 1299 - Extra

MUNICIPIO DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 3594, DE 20 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribuicodes
que 1lhe conferem o art. 62, inciso XIII, e art. 105 da Lei
Orgénica Municipal, e considerando o que consta nos autos do

Processo Administrativo n® 36182/2025,

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a cessédo do servidor CARLOS ROBERTO DIAS
ALVES, Guarda Municipal, matricula n° 757798, para a
Administracdo Publica Direta do Municipio de Macaé, assegurados
os seus direitos e vantagens com &nus pelo 6rgdo CESSIONARIO,

na modalidade de ressarcimento.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo efeito desde 06/08/2025 e término em
31/12/2028.

Cabo Frio, 20 de agosto de 2025.

SERGIO LUIZ COSTA AZEVEDO FILHO
Prefeito
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PORTARIA N° 3595, DE 20 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das atribuicdes
que lhe conferem o art. 62, inciso XIII da Lei Orgénica
Municipal, e considerando o que consta nos autos do Processo

Administrativo n°® 37942/2025,

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, com efeitos desde 1° de marco de 2025,
LUANA AZEVEDO DE OLIVEIRA COUTINHO, do cargo de provimento
efetivo de Técnico de Enfermagem do Quadro Permanente de Pessoal
da Administracdo Publica Direta do Municipio de Cabo Frio,

matricula 230303542, admitida em 03 de janeiro de 2023.

Cabo Frio, 20 de agosto de 2025.
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SERGIO LUIZ COSTA AZEVEDO FILHO

Prefeito
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PORTARIA N° 3596, DE 20 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das
atribuic¢des que lhe conferem o art.62, XIII, da Lei Orgénica
Municipal, e considerando o que consta nos autos do Processo
Administrativo n°® 4015/2025,

CONSIDERANDO gque a Administracédo Publica praticou todos os
atos necessario a aplicacdo da Lei n° 380, de 29 de outubro de
1981 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, quanto a
apuracdo de infracdo disciplinar,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. artigos 122, I, c/c
artigo 7°, III e X, do referido Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais (Lei 380, 29/10/1981) e do Decreto 1568/1989,
respectivamente,

CONSIDERANDO o Relatério Final da Comissdo Permanente de
Inquérito Administrativo, instituida pela Portaria n° 1068, de
31 de janeiro de 2025,

CONSIDERANDO a aplicacdo da pena disciplinar disposta art.
131, V, da Lei n° 380/1981, do art. 14, II, do Decreto n°
1568/1989 e art. 33, II, da Lei Complementar n° 11/2012,

RESOLVE:

DEMITIR, com efeitos desde 25 de agosto de 2024, FERNANDA
DA SILVA SANTOS COSTA do cargo de provimento efetivo de Coveiro,
do Quadro Permanente de Pessoal da Administracdo Direta do
Municipio de Cabo Frio, matricula n® 112865, admitida em 05 de
abril de 2010.

Cabo Frio, 20 de agosto de 2025.
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SERGIO LUIZ COSTA AZEVEDO FILHO
Prefeito
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ERRATA

Na Portaria n® 3304, de 10 de junho de 2025, publicada no
Didrio Oficial Eletrdnico, edicdo n° 1239-Extra, de 12/06/2025,

Onde se 1é: ”...com efeito desde 29 de abril de 2024,..."

Leia-se: ”... com efeito desde 29 de abril de 2025,...”"

Cabo Frio, 20 de agosto de 2025.
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SERGIO LUIZ COSTA AZEVEDO FILHO
Prefeito
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ERRATA

Na Portaria n©°2921, de 01 de abril de 2025, publicada no
Didrio Oficial Eletrdénico, edicdo n° 1188, de 02/04/2025,

Onde se 1é: ”...desde de 1° de julho de 2022,...”"

Leia-se: ”...desde 30 de novembro de 2021,..."

Cabo Frio, 20 de agosto de 2025.
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SERGIO LUIZ COSTA AZEVEDO FILHO
Prefeito
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PORTARIA N° 3597, DE 21 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das
atribuic¢des que 1lhe conferem o art. 62, inciso II da Lei
Orgédnica Municipal, e na forma estabelecida na Lei Municipal
n°. 4.139, de 03 de Jjaneiro de 2025, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n°® 4.463, 27 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

EXONERAR, com efeitos a partir de 01 de agosto de 2025,
RAFAEL TEIXEIRA ATAIDE, do cargo em comissdo de Diretor de
Departamento de Andlise de Metas Fiscais - Administracdo Geral,
padrdo DAS-12, para o qual foi nomeado por meio da Portaria n°
2.454 de 24 de marco de 2025, publicada na edig&o n°® 1.180 do
Didrio Oficial do Municipio de Cabo Frio.

Cabo Frio, 21 de agosto de 2025.
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SERGIO LUIZ COSTA AZEVEDO FILHO
Prefeito
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PORTARIA N° 3598, DE 21 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das
atribuic¢des que 1lhe conferem o art. 62, inciso II da Lei
Orgadnica Municipal, e na forma estabelecida na Lei Municipal
n®°. 4.139, de 03 de Jjaneiro de 2025, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n°® 4.463, 27 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

EXONERAR, com efeitos a partir de 31 de julho de 2025,
BIANCA DE SOUZA GOMES, do cargo em comissdo de Supervisor
Gerencial, padrdo DAS-5, para o qual fol nomeada por meio da
Portaria n® 2.385 de 24 de marco de 2025, publicada na edigéo
n°® 1.180 do Didrio Oficial do Municipio de Cabo Frio.

Cabo Frio, 21 de agosto de 2025.
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SERGIO LUIZ COSTA AZEVEDO FILHO
Prefeito
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PORTARIA N° 3599, DE 21 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das
atribuig¢des que 1lhe conferem o art. 62, inciso II da Lei
Orgdnica Municipal, e na forma estabelecida na Lei Municipal
n®°. 4.139, de 03 de Jjaneiro de 2025, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n® 4.463, 27 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

NOMEAR, com efeitos a partir de 01 de agosto de 2025,
RAFAEL TEIXEIRA DE ATAIDE, para exercer O cargo em comissédo de
Supervisor Gerencial, padr&o DAS-8, com a remuneracgdo prevista
na legislacgdo em vigor.

Cabo Frio, 21 de agosto de 2025.
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SERGIO LUIZ COSTA AZEVEDO FILHO

Prefeito
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PORTARIA N° 3600, DE 21 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das
atribuic¢des que 1lhe conferem o art. 62, inciso II da Lei
Orgadnica Municipal, e na forma estabelecida na Lei Municipal
n®°. 4.139, de 03 de Jjaneiro de 2025, com as alteracgodes
introduzidas pela Lei n°® 4.463, 27 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

EXONERAR, com efeitos a partir de 31 de julho de 2025,
FABIO JOSE BRANDAO LOPES, do cargo em comiss&o de Coordenador-
Geral de Politicas Publicas, padrdo DAS-2, para o qual foi
nomeado por meio da Portaria n°® 2.456 de 24 de marco de 2025,
publicada na edigdo n°® 1.180 do Didrio Oficial do Municipio de
Cabo Frio.

Cabo Frio, 21 de agosto de 2025.
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SERGIO LUIZ COSTA AZEVEDO FILHO
Prefeito
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PORTARIA N° 3601, DE 21 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das
atribuic¢des que 1lhe conferem o art. 62, inciso II da Lei
Orgadnica Municipal, e na forma estabelecida na Lei Municipal
n®°. 4.139, de 03 de Jjaneiro de 2025, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n°® 4.463, 27 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

EXONERAR, com efeitos a partir de 01 de agosto de 2025,
GABRIELLA DA SILVA  SOARES, do cargo em comisséo de
Superintendente de Gestdo de Comunicacdo e Informacdes, padrédo
DAS-5, para o gqual foi nomeada por meio da Portaria n°® 2.395 de
24 de marco de 2025, publicada na edigcdo n° 1.180 do Diéario
Oficial do Municipio de Cabo Frio.

Cabo Frio, 21 de agosto de 2025.
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SERGIO LUIZ COSTA AZEVEDO FILHO
Prefeito
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PORTARIA N° 3602, DE 21 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das
atribuig¢des que 1lhe conferem o art. 62, inciso II da Lei
Orgdnica Municipal, e na forma estabelecida na Lei Municipal
n®°. 4.139, de 03 de Jjaneiro de 2025, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n® 4.463, 27 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

NOMEAR, com efeitos a partir de 01 de agosto de 2025,
GABRIELLA DA SILVA SOARES, para exercer O cargo em comissdo de
Coordenador-Geral de Politicas Publicas, padrdo DAS-2, com a
remuneracdo prevista na legislacgdo em vigor.

Cabo Frio, 21 de agosto de 2025.

SERGIO LUIZ COSTA AZEVEDO FILHO
Prefeito
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PORTARIA N° 3603, DE 22 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das
atribuic¢cdes que 1lhe conferem o art. 62, inciso II da Lei
Orgadnica Municipal, e na forma estabelecida na Lei Municipal
n®°. 4.139, de 03 de Jjaneiro de 2025, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n°® 4.463, 27 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

EXONERAR, com efeitos a partir de 31 de julho de 2025,
JOAO CORDEIRO DA SILVA JUNIOR, do cargo em comissdo de
Supervisor Gerencial, padrdo DAS-8, para o qual foi nomeado por
meio da Portaria n® 2.634 de 24 de marcgo de 2025, publicada na
edigdo n® 1.180 do Didrio Oficial do Municipio de Cabo Frio.

Cabo Frio, 22 de agosto de 2025.
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SERGIO LUIZ COSTA AZEVEDO FILHO
Prefeito
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PORTARIA N° 3604, DE 22 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das
atribuig¢des que 1lhe conferem o art. 62, inciso II da Lei
Orgdnica Municipal, e na forma estabelecida na Lei Municipal
n®. 4.139, de 03 de Jjaneiro de 2025, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n® 4.463, 27 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

NOMEAR, com efeitos a partir de 01 de agosto de 2025,
RENATO SIQUEIRA DE OLIVEIRA, para exercer O cargo em comissédo
de Supervisor Gerencial, padrdo DAS-8, com a remuneragao
prevista na legislacdo em vigor.

Cabo Frio, 22 de agosto de 2025.

SERGIO LUIZ COSTA AZEVEDO FILHO
Prefeito
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PORTARIA N° 3605, DE 22 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das
atribuig¢des que 1lhe conferem o art. 62, inciso II da Lei
Orgdnica Municipal, e na forma estabelecida na Lei Municipal
n®. 4.139, de 03 de Jjaneiro de 2025, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n°® 4.463, 27 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

EXONERAR, com efeitos a partir de 31 de julho de 2025,
MARCIO DA SILVEIRA MARQUES, do cargo em comissdo de
Superintendente de Planejamento e Operacdes, padrdo DAS-5, para
o qual foi nomeado por meio da Portaria n® 2.612 de 24 de marcgo
de 2025, publicada na edig¢do n°® 1.180 do Didrio Oficial do
Municipio de Cabo Frio.

Cabo Frio, 22 de agosto de 2025.
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SERGIO LUIZ COSTA AZEVEDO FILHO
Prefeito
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PORTARIA N° 3606, DE 22 DE AGOSTO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABO FRIO, no uso das
atribuig¢des que 1lhe conferem o art. 62, inciso II da Lei
Orgdnica Municipal, e na forma estabelecida na Lei Municipal
n®°. 4.139, de 03 de Jjaneiro de 2025, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n°® 4.463, 27 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

NOMEAR, com efeitos a partir de 01 de agosto de 2025,
JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA MARQUES JUNIOR, para exercer o cargo
em comissdo de Superintendente de Planejamento e Operagdes,
padrdo DAS-5, com a remuneracgdo prevista na legislacédo em vigor.

Cabo Frio, 22 de agosto de 2025.

SERGIO LUIZ COSTA AZEVEDO FILHO
Prefeito
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EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 009/2024

INSTRUMENTO: 12 Termo Aditivo a Ata de Registro de Pregos n° 009/2024.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2: 1908/2023.
FORNECEDOR: POSTO DE COMBUSTIVEL SALINAS LTDA.

OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos n2 009/2024 relativo a
contratacdo de empresa especializada no fornecimento de combustiveis, pelo periodo de 12 (doze)
meses com inicio em 09/08/2025 e término em 08/08/2026.

FUNDAMENTO: Lei Federal n? 14.133 de 2021.

Cabo Frio, 01 de agosto de 2025.
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EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 001/2025

INSTRUMENTO: 12 Termo Aditivo ao Contrato n° 001/2025.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N€¢: 2644/2024.
FORNECEDOR: POSTO DE COMBUSTIVEL SALINAS LTDA.

OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato Administrativo n2 001/2025 relativo a
contratac¢do de servicos/fornecimento continuo de COMBUSTIVEIS, pelo periodo de 06 (seis) meses
com inicio em 01/07/2025 e término em 31/12/2025.

FUNDAMENTO: Lei Federal n? 14.133 de 2021.

Cabo Frio, 01 de julho de 2025.
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EXTRATO DO 10° TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO N° 166/2019

Processo Administrativo n° 86292/2018

Objeto: Locagdo de equipamentos e Softwares para
modernizagdo do sistema de estacionamento rotativo pago
nas vias e logradouros publicos do Municipio de Cabo Frio/RJ.

Partes: Municipio de Cabo Frio, através da Secretaria
Municipal de Mobilidade Urbana e a empresa Sinalvida —
Dispositivos de Seguranga Viaria Ltda, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
04.523.923/0001-89.

Prazo: 12(doze) meses.

Valor Global: RS 2.262.853,80 (dois milhdes, duzentos e
sessenta e dois mil, oitocentos e cinquenta e trés reais e
oitenta centavos).

Fundamentag3o Legal: Lei Federal n2 8.666/1993.

Josias Rocha Medeiros

Secretdrio Municipal de Mobilidade Urbana
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MUNICIPIO DE CABO FRIO
Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PORTARIA N° 04/SEGOV2025

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO
DE FISCAL DE CONTRATO, NOS
TERMOS DA LEI N° 14.133/2021.

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Municipal n° 4.139/2025,

CONSIDERANDO o disposto no art. 117 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de
2021, que tratam da designagfo de agentes publicos para o acompanhamento e
fiscalizagd@o da execuc#o contratual;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir o fiel cumprimento das clausulas
contratuais, bem como o controle e a gestéo adequada do contrato celebrado;
RESOLVE:

Art. 1° Designar os(a) servidores(a) WENER ANACLETO DA SILVA matricula
n°250401585, RAFAEL TEIXEIRA DE ATAIDE, matricula n° n°250401784, para atuar
como Fiscal Titular do Processo Administrativo n°6618/2024, firmado entre o Municipio
de Cabo Frio e a empresa SIMPRESS COMERCIO, LOCACAO E SERVICOS
LTDA, cujo objeto € locagdo de microcomputadores(desktops) e computadores
portateis(notebooks) para Prefeitura Municipal de Cabo Frio.

Art. 2° Caber4 aos Fiscais do Contrato acompanhar e fiscalizar a execug#o contratual em
todos os seus aspectos, promovendo os registros e controles necessérios, comunicando a
autoridade competente quaisquer irregularidades observadas, bem como adotando, no
ambito de suas competéncias, as providéncias cabiveis, nos termos da legislacdo vigente.
Art. 3° Designar o(a) servidor(a) MARCEL SUEDINI DE ARAUJO RIBEIRO, matricula
n°250411482, locado na Secretaria Municipal de Governo para atuar como Fiscal
Substituto, nos impedimentos legais e eventuais do Fiscais Titulares.

Art. 4° O desempenho das atividades de fiscalizagdo sera exercido sem prejuizo das
atribui¢des inerentes aos cargos ocupados e com observancia das normas previstas na Lei
n°® 14.133/2021, devendo os(as) designados(as) manter a documentagfio comprobatéria
das agdes realizadas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag#o.

Praca Tiradentes, s/n°, 2° andar, Centro — Cabo Frio - RJ

61-138



PREFEITURA MUNICIPAL DE DIARIO OFICIAL

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

Cabo Frio, Quarta-feira, 27 de Agosto de 2025 - Edicdo N° 1299 - Extra

62 - 138

Praca Tiradentes, /n°, 2° andar, Centro — Cabo Frio - RJ



ey

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIARIO OFICIAL

Regidio dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

Cabo Frio, Quarta-feira, 27 de Agosto de 2025 - Edicdo N° 1299 - Extra

e
FRIO | DEEepucagio

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SEME N° 080/2025
HABILITACAO DAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR E DE ENSINO MEDIO
TECNICO PROFISSIONALIZANTE PUBLICAS E PRIVADAS

O Municipio de Cabo Frio, por intermédio da Secretaria Municipal de Educag&o, inscrito
no CNPJ n° 06.081.240/0001-44, com sede na Rua Romario Gomes, 235, Jardim
Flamboyant, Cabo Frio/RJ, CEP n° 28905-030, torna publica a realizagdo de
Chamamento Publico n® 080/2025 e avisa aos interessados que recebera de 18/08/2025 a
31/12/2026, documentagdo de instituicdes de ensino superior, de educagdo profissional,
de ensino médio, e da educa¢do especial, localizadas na cidade de Cabo Frio/RJ e que
tenham interesse em firmar convénio de cooperagéio técnica para viabilizar estagio
curricular obrigatério e ndo obrigatdrio, conforme critérios especificados neste
documento.

1. OBJETO

1.1. O presente Edital de Chamamento Pdblico tem por objetivo a habilitagdo das
institui¢Bes de ensino superior e de ensino médio técnico profissionalizante, publicas
e privadas, para posterior viabilizagdo de estdgio curricular obrigatorio e ndo
obrigatorio para alunos regularmente matriculados nos cursos de ensino técnico ou
superior.

1.2. Entende-se por estdgio como o ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido
no ambiente de trabalho, que visa & preparacdo para o trabalho produtivo de
educandos que estejam frequentando o ensino regular em institui¢des de educagdo —
ensino médio técnico e superior para este objeto —, em conformidade com a legislagio
¢ normas pertinentes e vigentes para concessdo de estagio, de acordo com os critérios,
termo e condigdes estabelecidas neste Edital.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O processo de credenciamento € regido pela Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
aplicando-se, em cada caso, os principios gerais de direito ptblico.

2.2. O credenciamento observara as hipoteses de hébilita(;ﬁo definidas nos incisos I e II
do artigo 79 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

3. FINALIDADE

3.1. O Programa de Estagio no dmbito do Municipio tem como objetivo proporcionar a
complementagfo educacional de estudantes de nivel superior, mediante estagio, na
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formagdo profissional, além de permitir cendrios apropriados a aplicagéo dos
conhecimentos tedricos, com a participagéo na execugdo das tarefas que compdem
as atribui¢des legais da unidade administrativa onde estiver prestando o estagio.

4. DA HABILITACAO E DA DOCUMENTAGCAO
4.1. Ao responder ao presente Chamamento Publico, pleiteando a habilitagdo, cada
instituigfio interessada aderird &s condig¢des estabelecidas no presente edital e seus

anexos, demonstrando aceité-las integralmente.

4.2, As institui¢des de ensino que atenderem aos critérios minimos estabelecidos neste
edital poderdo habilitar-se até 31 de dezembro de 2026.

4.3. As institui¢des declaradas habilitadas por meio do presente Chamamento Publico
deverdo:

4.3.1. Manter todas as condigdes de habilitagdo vigentes até o momento em que forem
convocadas para firmarem convénio, bem como durante todo o periodo de execugéo

do convénio eventualmente firmado.

4.4, Somente institui¢des de ensino habilitadas previamente pela Secretaria Municipal
de Gesto e Inovagdo poderdo participar do presente Chamamento Ptblico.

4.5. Habilitagéo Juridica:
4.5.1. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

4.5.2. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, dependendo da natureza
juridica da organizagfo interessada, devidamente registrado nos érgéos competentes;

4.5.3. Carteira de Identidade e CPF do responsavel e ata de elei¢do/indicagdo e/ou posse
no cargo do representante legal da entidade proponente;

4.5.4. Em caso de representag@o por procuragdo, encaminhar os documentos pessoais do
autorizado, bem como o documento de procuragdo;

4.5.5. Os documentos de comprovagéo de habilitagfo juridica acima elencados deverdo
estar acompanhados de todas as alteragdes que tenham sido realizadas e registradas
perante o 6rgdo competente, ou apresentar a ultima alteracdo realizada e registrada,
desde que traga em seu bojo a consolidagdo da versdo final do ato constitutivo.
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4.6. Habilitagdo Fiscal, Social e Trabalhista:
4.6.1. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional;
4.6.2. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
4.6.3. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagfio de certidfio negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;
4.6.4. Prova de regularidade fiscal estadual do domicilio ou sede da empresa;
4.6.5. Prova de regularidade de Certiddo Negativa de Débitos inscritos em divida ativa,
emitida pela PGE-RJ, no caso de empresas localizadas no dmbito do Estado do Rio
de Janeiro;
4.6.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da empresa;

4.6.7. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
' ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituig&o.
4.7. Habilitagéio Técnica

4.7.1. Comprovante de habilitacdo de professores/orientadores de estagio e
coordenadores pedagdgicos;

4.7.2. Comprovante de autorizagfo de funcionamento pelo MEC, ou pela Secretaria de
Estado de Educagdo — SEEDUC/RIJ;

4.7.3. Comprovante de recredenciamento ou renovagido de credenciamento da
instituicio de ensino superior.

5. DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO
5.1. Os documentos listados no item 4 deverdo ser digitalizados em formato PDF e

enviados para o ec-mail: estagios@semecabofrio.rj.gov.br, com o titulo
“Credenciamento — [Nome da Institui¢éo]

5.2. Os documentos para habilitagdo deverdo observar o disposto nesse edital.
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5.3. No caso de envio de copias digitalizadas de certiddes ou documentos expedidos por
outro 6rgdo ou entidade, fica resguardado a SEME solicitar os originais.

5.4. As certiddes que compdem a documentagéo exigida e que possuem data de validade
deverdio estar validas na data do envio da documentacfio e. ainda, deverfio ser
atualizadas no momento da habilitagdo e/ou na assinatura do convénio, e mantidas
regulares durante a sua vigéncia.

5.5. O recebimento dos documentos dar-se-4 formalizado por meio de protocolo, que
serd encaminhado ao e-mail do interessado e servird como comprovante da inscri¢éo.

5.6. Nio sera aceita a inscrigfo extemporénea ou condicional, salvo por prorrogacéo da
data de inscri¢8o de credenciamentos.

5.7. As informagdes prestadas, assim como a documentag¢fio enviada, s@io de inteira
responsabilidade do interessado, sob pena de aplicagéo do art. 299 do Cédigo Penal
Brasileiro, assim como de inabilitacfo e/ou descredenciamento.

5.8. Para fins de entrega da documentacéo, sera considerada a data do envio do e- mail.

6. DA AVALIACAO, HABILITACAO E RECURSOS

6.1. Toda a documentagdo prevista no item 4 deste Edital sera avaliada pela
Superintendéncia Pedagogdgica.

6.2. Serdo consideradas habilitadas as institui¢des que entregarem a documentago
constante no item 4 deste Edital, completa, valida e sem restrigdes.

6.2.1. Apés a analise da solicitagdo de credenciamento de cada instituicdio, serd
publicada a decisdo de habilitagdo ou inabilitagdo por meio de aviso no Didrio Oficial
do Municipio.

6.3. A auséncia de qualquer documento constante no item 4 deste Edital acarretara a ndo
habilitagdo da Institui¢do de Ensino.

6.4. A Instituicdo de Ensino se compromete a manter dentro da validade a documentagio
descrita no item 4.

6.5. Das decisdes de inabilitagGes, cabem recursos nos termos dos artigos 164 a 168, da
Lei 14.133/21.
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SEWPRE AT SEU LADO.

6.6. As impugnag0es e os recursos serdo interpostos no prazo de 05 (cinco) dias tteis, a
contar da data de publicagfo do resultado preliminar da habilitagdo.

6.7. A SEME cabera responder ao pedido de impugnagéo no prazo méaximo de 10 (dez)
dias.

7. DA VIGENCIA

7.1. A habilitacdio tera sua vigéncia fixada em 24 (vinte e quatro) meses, sendo admitida
sua prorrogagdo nos casos em que for devidamente justificada.

7.2. As inscri¢des nfio impugnadas e habilitadas terfio eficacia imediatamente apds a
publicagdo de resultado.

8. DA CELEBRACAO DOS CONVENIOS

8.1. A celebragfio do convénio observard o TERMO DE CONVENIO DE CONCESSAO
DE ESTAGIO (ANEXO I) e 0 PLANO DE TRABALHO (ANEXO II) que serdo
preenchidos e assinados pelas partes.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O Municipio de Cabo Frio poderd revogar o presente Edital de Chamamento
Publico, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, ou
por fato superveniente, devidamente justificado, ou anuld-lo, em caso de ilegalidade.

9.2. A apresentagio de documento falso ou inexato resultard no cancelamento da
habilitagdo da Institui¢do de Ensino ¢ dos atos dele decorrentes, sem prejuizo das
imposi¢des legais cabiveis.

9.3. A revogagiio ou anulagio do presente Chamamento Publico nfio gera direito a
indenizag#o.

9.4. Sera facultado ao Municipio de Cabo Frio promover, em qualquer fase, diligéncias
destinadas a esclarecer ou complementar a instrugfo do processo e a aferi¢o dos
critérios de habilitagio de cada instituicéo.

9.5. Decaira do direito de impugnar este Edital ou parte dele o interessado que ndo o fizer
até o quinto dia util apos a publicagdo em Didrio Oficial.
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9.6. Estarfio impedidas de participar deste Chamamento Publico as instituigdes cujos
representantes se enquadrarem no art. 14, III, da Lei n® 14.133/2021, ou que tenham
qualquer outro impedimento legal para contratar com a Administragdo Municipal.

9.7. Os pedidos de informagbes ou esclarecimentos poderdo ser feitos pelo e-mail
estagios@semecabofrio.rj.gov.br.

9.8. A habilitagfio do resultado deste chamamento publico nfio implicard direito a
contratagfio firmada por Termo de Convénio.

9.9. A seleglo do estagidrio pela SEME observard critérios objetivos e principios da
administragdo publica.

9.10. Os casos omissos serfio dirimidos pela Superintendéncia Pedagogogica.
9.11. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd o da Comarca de Cabo

Frio/RJ, com excluséo de qualquer outro.

Cabo Frio, 27 de agosto de 2025.

Alessandro elga Teixeira Knauft
Secretario Municipal de Educagéo
Portarian®3.520, de

68 - 138
Praca Tiradentes, s/n°, 2° andar, Centro — Cabo Frio - RJ



PREFEITURA MUNICIPAL DE DIARIO OFICIAL

Regidio dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

Cabo Frio, Quarta-feira, 27 de Agosto de 2025 - Edicdo N° 1299 - Extra

. AR | SECRETARIA
@CABO 1 MUNICIPAL _
FRIO DE EDUCACAO

ANEXO 1

TERMO DE CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO
(Art. 8°da Lein® 11.788/2008)

CONVENIO DE CONCESSAO DE
ESTAGIO (TCCE) N° [NUMERACAO
SEQUENCIAL 01/225], QUE TEM COMO
PARTICIPES MUNICIPIO DE CABO
FRIO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E O/A [NOME DA
INSTITUICAO DE ENSINO], COM BASE
NO ART. 8° DA LEI N° 11.788/2008, NO
ART. 184 DA LEI N° 14.133/2021,
LEGISLACAO CORRELATA E
ALTERACOES SUBSEQUENTES, COM O
FIM DE EXECUTAR EM MUTUA
COLABORACAQ AS ATIVIDADES DE
ENSINO E PESQUISA RELACIONADAS
COM ESTAGIO OBRIGATORIO.

O MUNICIPIO DE CABO FRIO, CNPJ n° 28.549.483/0001-05, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede de suas atividades na Praga Tiradentes, s/n° — Centro,
Cabo Frio — RJ, 28.906-290, doravante designado MUNICIPIO ou CONCEDENTE,
por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, na qualidade de
Concedente do Estagio Obrigatdrio e/ou Nao-Obrigatério nos termos do art. 9° da Lei n°
11.788/08, e de outro lado a Instituicdo de Ensino, nos termos do art. 7° da Lei n°
11.788/08, [NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO], doravante denominada, CNPJ n°
[CNPJ DA INSTITUICAO DE ENSINO], sediada [ENDERECO DA INSTITUICAO
DE ENSINO], doravante denominada INSTITUICAO DE ENSINO, neste ato
representada por seu (sua) representante legal, [NOME DO REPRESENTANTE
LEGAL), inscrito no CPF/MF sob n° [CPF DO REPRESENTANTE LEGAL] e portador
do documento de identidade tipo RG n° [RG DO REPRESENTANTE LEGALY], expedido
pelo [ORGAO EXPEDIDOR DO REPRESENTANTE LEGAL], resolvem firmar o
presente Termo de Convénio de Concessido de Estagio (TCCE), na forma do art. 8° da
Lei n° 11.788/2008, nos termos das cldusulas a seguir:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O objeto do presente TCCE ¢ a execugdio em mutua colaboragdo das
seguintes atividades de ensino e pesquisa, conforme especificagdes estabelecidas no
Plano de Trabalho (ANEXO II), que integra este instrumento para todos os fins.

1.1.  ESTAGIO OBRIGATORIO - aquele definido como tal no projeto do curso, cuja
carga horéria ¢ requisito para aprovagdo e obten¢do do diploma, de acordo com o art. 2°,
§ 1°,da Lei n° 11.788/2008, que abrangerd o (s) curso (s) de: [LISTA COM TODOS OS
CURSOS OFERTADOS PELA INSTITUICAO].

1.2. O numero total de vagas de estigio por drea serda previamente acordado
entre 0 MUNICIPIO e o representante da INSTITUICAO DE ENSINO, obedecendo ao
previsto no art. 17 do Capitulo VI da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA SEGUNDA — DA AUSENCIA DE REPASSE DE RECURSOS

2. O presente Convénio de Concessdo de Estagio sera executado sem repasse de
recursos financeiros entre os participes € também ndo envolverd qualquer pagamento
entre eles, seja a que titulo for, em razdo das atividades desenvolvidas no seu dmbito.

2.1.  Asdespesas relativas as bolsas de estudo deferidas para o estagio correrdo, quando
for o caso, a conta do orgamento do participe em que se dara o estagio.

CLAUSULA TERCEIRA - DA COORDENACAO E DO ACOMPANHAMENTO
DA EXECUCAO DO OBJETO

3. Para coordenar as atividades deste Convénio de Concessdo de Estagio, o
MUNICIPIO designa Bruna Daniela Braga Knauft Teixeira, Supervisora de Projetos e
Iniciativas Educacionais, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, com matricula n°
990031184, e-mail estagios@semecabofrio.rj.gov.br, que serd responsavel por coordenar
¢ promover a execugo direta das atividades deste Acordo por parte do MUNICIPIO,
conforme o Plano de Trabalho, o qual consta no ANEXO II deste instrumento.

3.1.  Para coordenar as atividades deste Convénio de Concessdo de Estagio, a
INSTITUICAO DE ENSINO designa [NOME DO PREPOSTO], pertencente aos
quadros da INSTITUICAO DE ENSINO, inscrito (2) no CPF sob o n°[N°DO CPF],
telefone [N° DO TELEFONE], e-mail [E-MAIL DE CONTATO INSTITUCIONAL],
que serd responsavel por coordenar ¢ promover a execu¢do direta das atividades deste
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Acordo por parte da INSTITUICAO DE ENSINO, conforme o Plano de Trabalho, o qual
consta no ANEXO II deste instrumento.

3.2. Toda e qualquer questio derivada da aplicagdo e interpretacdo deste
Convénio de Concessdo de Estagio sera submetida aos coordenadores designados.

3.3.  As atribuigdes dos participes estdo definidas no Plano de Trabalho do
presente Convénio de Concesséo de Estagio.

CLAUSULA QUARTA - DAS ALTERACOES

4, Quaisquer alteragdes das condigdes estabelecidas neste Convénio de Concesséo
de Estagio somente poderio ocorrer mediante a celebragio de Termo Aditivo formalizado
e justificado, e sempre em harmonia com os critérios e formas avengadas para alteragdo
no Plano de Trabalho.

4.1.  Nenhuma alteragdo deste Convénio de Concessdo de Estiagio poderd ensejar
modificacdo no objeto especificado neste instrumento e no Plano de Trabalho (ANEXO
1) ou, ainda, implicar na execugdo de atividade que ndo tenha conexdo direta com os
’ objetivos e metas dos participes frente a este Acordo.
!

CLAUSULA QUINTA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO
5. O presente TCCE podera ser extinto por:

a) rescisdo, em caso de inadimplemento total ou parcial das cldusulas deste instrumento
ou condigdes pactuadas no Plano de Trabalho;

b) resolu¢fo, por ocorréncia de caso fortuito ou forga maior que impega a sua execugéo;
¢) resiligdio, por vontade de qualquer dos participes e independente da sua aceitagéo pelo
(s) outro (s).

5.1.  Constitui motivo para a rescisdo deste Convénio de Concessdo de Estagio,
independentemente de prévia notificagio, o inadimplemento, ainda que parcial. de
quaisquer das suas clausulas e condi¢des pactuadas.

5.2. A rescisdo serd notificada previamente e por escrito ao (s) outro (s) participe (s),
com indica¢fio da ocorréncia verificada e da cldusula e/ou condigdo pactuada que foi
infringida, além de descrever a situagdo atual da execugdio do objeto do Convénio de
Concesséo de Estagio, e das providéncias que serfio adotadas pelos parceiros para o seu
encerramento.
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5.3. A rescislo dar-se-a por ato unilateral, assinalando prazo de 30 (trinta) dias para
manifestagdo do (s) parceiro (s), apds o que serd expedido o ato formal pelo interessado,
que decidira sobre a rescisfio do Convénio de Concesséo de Estagio e pelas providéncias
materiais para o seu encerramento material.

5.4.  Se a inadimpléncia causar prejuizo, aquele que deu causa indenizara os danos
comprovadamente sofridos pelo participe inocente, o que serd resolvido em processo
administrativo instaurado para essa finalidade.

5.5. O término do Convénio de Concessdo de Estagio por resolugdo serd formalizado
no processo administrativo por ato que informe o caso fortuito ou de for¢a maior ocorrido
¢ a extensdo de seus efeitos, seguido do reconhecimento da ocorréncia pelos demais
participes.

5.6.  Ato continuo, serfio adotadas as providéncias necessérias para o encerramento do
Convénio de Concesséo de Estagio.

5.7.  Independentemente de motivo declarado e da concordancia dos demais, qualquer
dos participes podera solicitar o seu desligamento do Convénio de Concessao de Estagio
mediante notificagdo dos demais, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

5.8.  Essa solicitagdo ndo dispensa o participe retirante do dever de conclusdo de
atividade cuja execugdo jé tenha sido iniciada, segundo o estdgio verificado do
cronograma do Convénio de Concessdo de Estagio, salvo se permitido nesse sentido pelos
parceiros remanescentes.

CLAUSULA SEXTA - VIGENCIA

6. O presente Convénio de Concessio de Estdgio terd vigéncia de 24 (vinte e quatro)
meses, contados da data de assinatura, podendo ser prorrogado mediante a celebragéo de
Termo Aditivo.

6.1. O prazo total da execugdo estd indicado no cronograma de execugao do Plano de
Trabalho anexo.

6.2. A prorrogagio do prazo de vigéncia devera ser justificada e compativel com as
metas fixadas no Plano de Trabalho.
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6.3.  Os prazos da execugdo também poderdo ser alterados segundo as necessidades do
Convénio de Concessdo de Estigio, sendo exigivel a celebracido de Termo Aditivo
quando isso implicar a alteragfio concomitante do prazo de vigéncia.

6.4.  Durante a vigéncia deste Convénio de Concessdo de Estagio, quaisquer alteragdes
a serem efetuadas por meio de termos aditivos néo poderdo alterar o objeto deste ajuste.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES TRABALHISTAS E DO SEGURO
DE ACIDENTES PESSOAIS

7. Nos termos da legislagio vigente, as atividades de ensino do presente Convénio
NAO ecriam vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o Aluno, o MUNICIPIO
e/ou a INSTITUICAO DE ENSINO, desde que observados os requisitos estabelecidos
pelos incisos I, 1T e III do art. 3° da Lei n° 11.788/08, bem como o estabelecido no
respectivo Termo de Compromisso de Estigio (TCE). Na mesma linha, néo cria vinculo
empregaticio entre os servidores, funciondrios, representantes e prepostos do
MUNICIPIO para com a INSTITUICAO DE ENSINO, assim como entre os servidores,
funciondrios, representantes e prepostos da INSTITUICAO DE ENSINO para com o
MUNICIPIO.

7.1. A INSTITUICAO DE ENSINO compromete-se a contratar um seguro de
acidentes pessoais em favor de cada estagidrio, correlato ao estagio obrigatério, cuja
apolice seja compativel com os valores de mercado, conforme estabelecido no Termo de
Compromisso de Estagio, nos termos do §1° do art. 9° da Lein°® 11.788, de 25 de setembro
de 2008.

CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DOS PARTICIPES

8. As obrigagBes dos parceiros sdo aquelas definidas no Plano de Trabalho (ANEXO
).

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

9. Cabe a SEME exercer as atribui¢gdes de acompanhamento e fiscalizagdo
constantes no Termo de Compromisso de Estagio.

9.1. A fiscalizagdo pela SEME consistirda em verificar o cumprimento pela
INSTITUICAO DE ENSINO das obrigagdes contidas no Termo de Compromisso de
Estagio, em conformidade com a Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.
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9.2.  Para o efetivo acompanhamento, controle e avaliagdo da execugdo do Convénio
de Concessio de Estagio, a INSTITUICAO DE ENSINO obriga-se a respeitar as normas
estabelecidas no Termo de Compromisso de Estégio.

CLAUSULA DECIMA - DA CONCILIACAO E DO FORO

10. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Termo serd o da Comarca de
Cabo Frio/RJ, com exclus@o de qualquer outro.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PUBLICACAO

11 Incumbird ao MUNICIPIO providenciar, a sua conta, a publicacfio do extrato
deste Convénio de Concessdo de Estagio no Didrio Oficial, até o 5° (quinto) dia util do
més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data.

11.1  E, assim, justas e de acordo, os parceiros assinam o presente instrumento em duas

vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas, para que se produzam seus
efeitos juridicos.

Cabo Frio, ......... de e de 2025.

Assinatura do representante do Concedente
Secretaria Municipal de Educagfo

Assinatura do representante da Instituicfio de Ensino

Testemunha
Nome Completo:
CPF:

Testemunha
Nome Completo:
CPF:
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ANEXO 1T
PLANO DE TRABALHO
Convénio de Concessio de Estagio n° [N° DO CONVENIO NO PADRAO 001/2025

DEVE SER O MESMO QUE O INDICADO NO TERMO DE CONVENIO]

Processo n° [NUMERO DO PROCESSO ATRIBUIDO NO ATO DA ABERTURA DO
PROCESSO NO SETOR DE PROTOCOLO]

[ 1. QUALIFICACAO DOS PARTICIPES

1.1.  Concedente: MUNICIPIO DE CABO FRIOQ, inscrito no CNPJ sob o n°
28.549.483/0001-05, pessoa juridica de direito publico interno, com sede de suas
atividades na Praga Tiradentes, s/n°, Centro, Cabo Frio, RJ, CEP 28.906-290.

1.2. Instituico de Ensino: [NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO]

\ 2. JUSTIFICATIVA

2.1. [DEVE SER PREENCHIDA PELA INSTITUICAO DE ENSINO]

(A justificativa a ser elaborada pela autoridade assessorada deve contemplar:

a) aspectos gerais da contratacéo;

b) justificativas quanto ao prazo, lembrando que o prazo nfo pode ser indeterminado e
deve estar vinculado a consecucdo do projeto;

¢) quanto ao projeto e aos interesses comuns das participes;

d) quanto ao eventual repasse de recursos e ressarcimento de despesas.)

3.DO OBJETO }

3.1. O objeto do presente Convénio serd a formalizagdo do vinculo juridico entre o
Municipio de Cabo Frio e a [NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO], para que os
alunos matriculados nos cursos de nivel [MEDIO TECNICO OU SUPERIOR] possam

participar de:

3.1.1 ESTAGIO OBRIGATORIO — aquele definido como tal no projeto do curso, cuja
carga hordria € requisito para aprovagfo e obtengéo do diploma, de acordo com o art. 2°,
§ 1° da Lei n° 11.788/08. que abrangerd o (s) curso (s): [LISTA DOS CURSOS
HABILITADOS NO CONVENIO COM O MUNICIPIO].

———
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3.2. Nao haverd transferéncia de recursos a titulo de cooperagio, auxilio ou assisténcia
financeira que nio decorra de determinagéio constitucional ou legal.

4. RESULTADOS PRETENDIDOS COM A EXECUCAO DAS ATIVIDADES DO
TERMO DE CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO

4.1. [RESULTADOS A SEREM PREENCHIDOS PELA INSTITUICAO DE
ENSINO]

B. DESCRICAO DAS ATIVIDADES |

5.1. Atividade 01: - [A SER PREENCHIDO PELA INSTITUICAO DE ENSINO]
(descri¢éo pormenorizada)
5.2. Atividade 02: - [A SER PREENCHIDO PELA INSTITUICAO DE ENSINO]
(descrigéo pormenorizada)
53. Atividade 03: - [A SER PREENCHIDO PELA INSTITUICAO DE ENSINO]
(descrigéio pormenorizada)

} 6. METAS E PRAZOS ESTIPULADOS POR ATIVIDADE ’

6.1. PARAMETROS PARA CUMPRIMENTO DE CADA META E PRAZOS.

6.1.1. Atividade 01: - [A SER PREENCHIDO PELA INSTITUICAO DE ENSINO]
(meta, prazo e parimetro (s) para cumprimento)

6.1.2. Atividade 02: - [A SER PREENCHIDO PELA INSTITUICAO DE ENSINO]
(meta, prazo ¢ pardmetro (s) para cumprimento)

6.1.3. Atividade 03: - [A SER PREENCHIDO PELA INSTITUICAO DE ENSINO]
(meta, prazo e pardmetro (s) para cumprimento)

7. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONVENIO DE CONCESSAO DE
ESTAGIO

7.1. O Termo de Convénio de Concessdo de Estagio serd executado segundo o
cronograma abaixo:

[A SER PREENCHIDO PELA INSTITUICAO DE ENSINO]
Construir um cronograma a partir do prazo de vigéncia do Termo de Convénio de
Concessdo de Estagio.

[ 8. DAS ATRIBUICOES DA CONCEDENTE

Praca Tiradentes, s/n°, 2° andar, Centro — Cabo Frio - RJ
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8.1. Ser o gestor responsavel pelo presente Convénio, arquivando os documentos e atos
necessarios a sua gestao.

8.2. Designar um servidor publico da sua for¢a de trabalho, com formagéo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio/aluno, para
orienta-lo, acompanhé-lo e supervisiona-lo no desenvolvimento das atividades do estagio
e aulas, garantindo o cumprimento do disposto no presente instrumento.

8.3. Celebrar Termo de Compromisso de Estagio (TCE) e providenciar para que ele seja
assinado pelo estagidrio/aluno e pelo representante legal da Institui¢do de Ensino.

8.4, Manter & disposicgo da fiscalizagdo o Termo de Compromisso de Estagio (TCE) e
demais Termos de Aditamentos, a fim de comprovar a relagfo de estagio, sempre que
necessario.

8.5. Ofertar instalagdes que tenham condi¢des adequadas de propiciar ao estagidrio/aluno
o desenvolvimento de atividades de aprendizagem social, profissional e cultural

compativeis com o curso.

8.6. Realizar orientagfo introdutéria ao estagidrio/aluno, abordando aspectos atitudinais
e operacionais, a fim de facilitar a sua adaptacéo ao local do estégio.

8.7. Definir as atividades basicas a serem desenvolvidas pelo estagiario/aluno, por area
de atuagdo.

8.8. Verificar e acompanhar a assiduidade e a pontualidade do estagirio/aluno.

8.9. Realizar a avaliacfo de desempenho do estagiario/aluno.

8.10. Comunicar a Institui¢do de Ensino eventuais altera¢des ocorridas no estagio e/ou
nas aulas do estagiario/aluno.

8.11. Proporcionar a Institui¢do de Ensino, sempre que solicitado, subsidios que
possibilitem 0 acompanhamento, a supervisgo e avaliagdo do presente instrumento.

8.12. Fornecer a Institui¢do de Ensino, quando solicitado, outros tipos de informagdes
relativas aos estagiarios/alunos.

8.13. Solicitar ao estagidrio/aluno, a qualquer tempo, documentos comprobatdrios da
regularidade da sua situagdo escolar, uma vez que o abandono. a transferéncia do curso
ou o trancamento da matricula constituem motivos de imediato desligamento do
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Programa.

8.14. Providenciar o desligamento imediato do estagiario/aluno, quando notificado pela
Institui¢8o de Ensino.

8.15. Por ocasifio do desligamento do estagiario/aluno em decorréncia do encerramento
do estagio, entregar Certificado de Conclusdo de Estagio, contendo o periodo do estégio,
o conceito obtido com a sua avaliagdo e a carga horaria total cumprida.

9. DAS ATRIBUICOES DA INSTITUICAO DE ENSINO

9.1 Celebrar o Termo de Compromisso de Estagio (TCE).
9.2 Atestar matricula e frequéncia regular do estagiario/aluno, quando couber.

9.3 Avaliar as instalagdes da parte concedente do estdgio e das aulas pratico-tedricas e
sua adequacio a formagdo cultural e profissional do estagiario/aluno.

9.4 Designar professor orientador, da drea a ser desenvolvida no estdgio como
responsavel pelo acompanhamento ¢ avaliagdo das atividades do estagiario e, como

responsavel por assinar os Termos de Compromisso de Estdgio (TCE), outro responsavel.

9.5 Designar um gestor administrativo que tera a responsabilidade de acompanhar as
acbes previstas no presente Convénio.

9.6 Exigir do estagidrio/aluno a apresentagdo periodica, em prazo ndo superior a 06 (seis)
meses, de Relatério das Atividades.

9.7 Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio (TCE), reorientando
o estagidrio/aluno para outro local em caso de descumprimento de suas normas.

9.8 Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagiarios/alunos
e demais sistematicas de organizagdo, orienta¢fio e supervis@o do estagio.

9.9 Comunicar ao CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagéo de
avaliacdes escolares ou académicas.

9.10 Prestar quaisquer informagdes ao CONCEDENTE referentes ao presente Convénio.

9.11 Acompanhar a situagdo académica do estagiario/aluno e notificar o CONCEDENTE
sobre eventual situago irregular que implique no seu desligamento.
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9.12 Acompanhar, orientar e avaliar o estagio, visando & complementagdo do ensino e da
aprendizagem.

10. DA JORNADA DE ESTAGIO

10.1. A jornada de atividade em estagio serd definida de comum acordo entre a
INSTITUICAO DE ENSINO, a parte concedente e¢ o aluno estagidrio ou seu
representante legal, devendo constar do Termo de Compromisso que o estdgio seja
compativel com as atividades escolares e ndo ultrapasse:

a) 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educagéo
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educagéo
de jovens e adultos:

b) 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino
superior, da educagdio profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

10.2. A jornada de atividade em estagio, a ser cumprida pelo estudante, devera
compatibilizar-se com seu hordrio escolar e com o horério de funcionamento da entidade
ou 6rgdo da Administragio Publica Municipal ao qual sera designado.

11. DO RECESSO

11.1 E assegurado ao estagidrio/aluno, na vigéncia dos contratos de estagio, o periodo de
recesso de 15 dias consecutivos a cada 6 (seis) meses estagiados, a ser usufruido
preferencialmente nas férias escolares, conforme previsto no art. 13 da Lei n°
11.788/2008, em caso de estégios superiores a 1 (um) ano de duragdo.

12. DA REMUNERACAO

12.1 O presente Convénio de Concessdo de Estagio serd executado sem repasse de
recursos financeiros entre os participes e também nfo envolverd qualquer pagamento
entre eles, seja a que titulo for, em razéio das atividades desenvolvidas em decorréncia
deste Termo de Cooperacdo.

Cabo Frio. ......... detcnnsmnmesunnas de 20.....

Assinatura do representante do Concedente
Secretaria Municipal de Educacio

Assinatura do representante da Instituicio de Ensino
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ANEXO IIT

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO (TCE)
PROGRAMA DE ESTAGIO OBRIGATORIO OU NAO-OBRIGATORIO

Ao (s) xx dia (s) do més xx de xxxx, no municipio de Cabo Frio/RJ;
Neste ato, as partes a seguir nomeadas:

INSTITUICAO DE ENSINO: Razio Social: [RAZAO SOCIAL], Enderego:
[LOGRADOURO E NUMERO], Bairro: [BAIRRO], CEP: [CEP], Cidade: [CIDADE],
UF: [UF], Fone: [TELEFONE DE CONTATO], CNPJ: [CNPJ], Representado por:
[NOME DO REPRESENTANTE INSTITUCIONAL], Cargo: [CARGO DO
REPRESENTANTE INSTITUCIONAL]. Nome do coordenador do curso: [NOME DO

COORDENADOR DO CURSO].

CONCEDENTE: Raziio Social: MUNICIPIO DE CABO FRIO Enderego: Praga
Tiradentes, s/n°, Bairro: Centro, CEP: 28.906-290, Cidade: Cabo Frio, UF: RJ, CNPI:
28.549.483/0001-05, representado por Bruna Daniela Braga Knauft Teixeira, supervisora
de Projetos e Iniciativas Educacionais.

ESTAGIARIO: Nome: [NOME DO ESTAGIARIO], Endereco: [LOGRADOURO E
NUMERO], Bairro: [BAIRRO], CEP: [CEP], Cidade: [CIDADE], UF: [UF], Fone:
[TELEFONE DE CONTATO], Matricula: [NUMERO DA MATRICULA],
Curso/Semestre: [CURSO/SEMESTRE LETIVO ATUAL], CPF: [CPF], Data
Nascimento: [DATA DE NASCIMENTO], RG: [RG], ORGAO EXPEDIDOR:
[ORGAO EXPEDIDOR], DATA DE EXPEDICAO: [DATA DE EXPEDICAQ].

Celebram entre si este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, convencionando
as clausulas seguintes:

CLAUSULA 1* - Este instrumento tem por objetivo formalizar as condigdes para a
realizagdo de ESTAGIO DE ESTUDANTE, com interveniéncia e assinatura da
INSTITUICAO DE ENSINO e particularizar a relagdo juridica especial existente entre o
ESTUDANTE e a CONCEDENTE, regida pela Lei n° 11.788/2008, a qual ndo se
caracteriza como relagio juridica empregaticia, tampouco estende ao estagiario quaisquer
direitos ou vantagens asseguradas aos servidores publicos, nos termos da legislagdo
vigente.

i
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Pardgrafo unico. Este Termo de Compromisso de Estigio entre o estudante e o
CONCEDENTE decorre do Termo de Convénio de Concess#io de Estagio n® xxooooo
firmado entre a INSTITUICAO DE ENSINO e o CONCEDENTE.

CLAUSULA 2° - O ESTAGIO DE ESTUDANTES, obrigatério ou ndo, ¢ de interesse
curricular ¢ pedagogicamente 1til, nos termos da Lei n° 11.788/2008, regulamentada pela
Instrugdio Normativa/ME n°® 213/2019, e da Lei n° 9.394/96 (Diretrizes ¢ Bases da
Educaggio Nacional) e sua regulamentacéo.

CLAUSULA 3 - Ficam compromissadas entre as partes as seguintes CONDICOES
PARA A REALIZACAOQ DO ESTAGIO:

a) Vigéneia de: XX/XX/XXXX 8 XX/XX/XXXX;
b) Nos seguintes dias da semana: Xsoeaeooe;
) Horério das xx as xx, totalizando o n° xxxxxxxx de horas semanais, carga horaria

semanal compativel com o horério escolar;

d) Seguradora: [NOME DA SEGURADORA]. Apélice N° [NUMERO DA
APOLICE DE SEGUROS]. Inicio da Vigéncia em xx/xx/xxxx;

e) Bolsa de estdgio + auxilio-transporte: sem bolsa, auxilio ou remuneragéo;

) E obrigatorio reduzir a carga horéria a ser cumprida pelo ESTAGIARIO em pelo
menos a metade, durante o periodo de avaliacdo de aprendizagem por parte das
instituicoes de ensino, que deverdo emitir declaragdo nesse sentido;

g) O ESTAGIARIO desempenhard as atividades previstas no Programa de
Atividades de Estagio da area na qual atuar;

h) No caso de estagio superior a 1 (um) ano de duragéo, ¢ obrigatéria a concessdo de
recesso por periodo de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante as férias
escolares, conforme art. 13 da Lei n° 11.788/2008.

CLAUSULA 4° - Cabe 4 INSTITUICAO DE ENSINO, nos termos do artigo 7° da Lei
n° 11.788/2008:

4.1. Celebrar o Termo de Compromisso de Estdgio, com o estagidrio/aluno e com o
CONCEDENTE;

4.2. Atestar matricula e frequéncia regular do estagiario/aluno, quando couber;

4.3. Avaliar as instalagdes da parte concedente do estdgio e das aulas pratico-tedricas e
sua adequagiio a formacdo cultural e profissional do estagiario/aluno;

4.4. Designar professor orientador da area a ser desenvolvida no estdgio como
responsavel pelo acompanhamento ¢ avaliacdo das atividades do estagiario e, como
responsavel por assinar os Termos de Compromisso de Estagio, outro responsével;
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4.5. Designar um gestor administrativo que tera a responsabilidade de acompanhar as

acOes previstas no presente Convénio;

4.6. Exigir do estagidrio/aluno a apresentagéo periddica, em prazo ndo superior a 06 (seis)
meses, de Relatorio das Atividades;

4.7. Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio, reorientando o
estagiario/aluno para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

4.8. Elaborar normas complementares € instrumentos de avaliagdo dos estagidrios/alunos
e demais sistematicas de organizaggo, orienta¢do e supervisdo do estagio;

4.9. Comunicar ao CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagéo de
avaliagdes escolares ou académicas;

4.10. Prestar quaisquer informagdes solicitadas pelo CONCEDENTE referentes ao
presente Convénio;

4.11. Acompanhar a situa¢éo académica do estagiario/aluno e notificar o CONCEDENTE
sobre eventual situagdo irregular que implique no seu desligamento;

4.12. Acompanhar, orientar e avaliar o estagio, visando a complementac¢éo do ensino e da
aprendizagem.

CLAUSULA 5° - Cabe 8 CONCEDENTE:

5.1. Ser o gestor responsével pelo presente Convénio, arquivando os documentos e atos
necessarios a sua gestao;

5.2. Designar um servidor publico da sua forca de trabalho, com formag&o ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio/aluno, para
orienta-lo, acompanha-lo e supervisiona-lo no desenvolvimento das atividades do estagio
e aulas, garantindo o cumprimento do disposto no presente instrumento.

5.3. Celebrar Termo de Compromisso de Estagio e providenciar para que seja assinado
pelo estagidrio/aluno e pelo representante legal da INSTITUICAO DE ENSINO.

5.4. Manter a disposic¢éo da fiscalizagdo o Termo de Compromisso de Estagio e demais
Termos de Aditamentos, a fim de comprovar a relacdo de estdgio, sempre que necessario.
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5.5. Ofertar instalagdes que tenham condi¢des adequadas de propiciar ao estagidrio/aluno
o desenvolvimento de atividades de aprendizagem social, profissional e cultural,
compativeis com 0 curso.

5.6. Realizar orientagdo introdutoria ao estagidrio/aluno, abordando aspectos atitudinais
e operacionais, a fim de facilitar a sua adaptac@o ao local do estagio.

5.7. Definir as atividades bdsicas a serem desenvolvidas pelo estagiario/aluno, por area
de atuagdo, de acordo com o art. 3°, § 2°, da Lei n® 11.788/2008.

5.8. Verificar e acompanhar a assiduidade e a pontualidade do estagidrio/aluno.
5.9. Realizar a avaliagdio de desempenho do estagiario/aluno.

5.10. Comunicar & INSTITUICAO DE ENSINO eventuais alteragdes ocorridas no estigio
e/ou nas aulas do estagidrio/aluno.

5.11. Proporcionar & INSTITUICAO DE ENSINO, sempre que solicitado, subsidios que
possibilitem o acompanhamento, a supervisdo ¢ a avaliagdo do objeto do presente
instrumento.

5.12. Fornecer & INSTITUICAO DE ENSINO, quando solicitado, outros tipos de
informagdes relativas aos estagiarios/alunos.

5.13. Solicitar ao estagidrio/aluno, a qualquer tempo, documentos comprobatdrios da
regularidade da sua situagdo escolar, uma vez que o abandono, a transferéncia do curso
ou o trancamento da matricula constituem motivos de imediato desligamento do
Programa.

5.14, Providenciar o desligamento imediato do estagiario/aluno. quando notificado pela
INSTITUICAO DE ENSINO.

5.15. Por ocasifo do desligamento do estagiario/aluno em decorréncia do encerramento
do estagio, entregar Certificado de Conclusdo de Estagio, contendo o periodo do estagio,
0 conceito obtido com a sua avalia¢do e a carga hordria total cumprida.

5.16. Enviar a INSTITUICAO DE ENSINO, com periodicidade minima de 6 (seis)
meses, relatorio de atividades, com vista obrigatoéria ao aluno/estagiario.

CLAUSULA 6* - Cabe a0 ESTAGIARIO:
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6.1. Cumprir os deveres estabelecidos no TCE;
6.2. Observar os dias e horarios indicados no TCE;

6.3. Respeitar a rotina do setor em que desenvolverd as atividades relacionadas ao se
estagio;

6.4. Zelar pelos equipamentos e bens do local de realizagdio do estagio, assim como
respeitar os seus funciondrios, regulamentos e normas;

6.5. Nao divulgar informac¢des confidenciais acessadas ou recebidas no decorrer da
realizagdo das atividades de estagio, observando o sigilo profissional;

6.6. Produzir ¢ encaminhar ao CONCEDENTE e & INSTITUICAO DE ENSINO o
relatério de atividades desenvolvidas no estagio a cada 06 (seis) meses, bem como o
relatdrio final ao término do estdgio.

CLAUSULA 7* - O presente instrumento pode ser prorrogado por meio da emissio de
um TERMO DE ADITAMENTO ou ser denunciado, a qualquer tempo, mediante
comunicagio escrita, pela INSTITUICAO DE ENSINO, pela CONCEDENTE ou pelo
ESTAGIARIO.

Paragrafo uinico. O nfo cumprimento de quaisquer clausulas do presente TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO constitui motivo de imediata rescisio.

CLAUSULA 8" - O DESLIGAMENTO do estagidrio ocorrera nas seguintes hipoteses:
[ — automaticamente:

a) ao término do periodo de estdgio;

b) pela conclusdo do curso; ou

¢) pelainterrupgdo do curso na instituigdo de ensino;

Il — ante o descumprimento, pelo ESTAGIARIO de dever ou obrigagdio prevista no
respectivo termo de compromisso ou no regulamento do estagio;

III — por desempenho deficiente, conduta ou atividade indevida, a qualquer momento,
mediante ato da autoridade competente, na forma das instrugdes normativas

complementares:;

IV — a pedido do estagidrio, deferido pela autoridade competente.
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E, por estarem de inteiro e comum acordo com as condigdes estabelecidas neste TERMO
DE COMPROMISSO DE ESTAGIO - TCE, as partes assinam em 3 (trés) vias de igual
teor.

INSTITUICAO DE ENSINO
(assinatura)

MUNICIPIO DE CABO FRIOQ
CONCEDENTE
(assinatura)

ESTAGIARIO
(assinatura)
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PARECER CME N°01/ 2025
ASSUNTO: Resposta ao Oficio n° 263/GAB-SEME/2024 que solicita pronunciamento sobre legislagao

para alunos (PCD ou n&o) que apresentam indicagdes da area da psicologia e da psiquiatria; e ao Oficio n°
276/GAB-SEME/2024 que solicita manifestagdo do CME quanto as matérias apresentadas: Reduzir carga
horaria de atividades pedagdgicas presenciais; Atendimento Domiciliar permanente; N&o frequentar aulas
presenciais; e N&o receber atendimento pedagdgico domiciliar, tendo em vista graves patologias
psiquidtricas com indicativo de ocorréncia de atos violentos.

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educagao

DOCUMENTO GERADOR: Oficios n° 263/GAB-SEME/2024 e Oficio N° 276/GAB-SEME/2024

CAMARA DE PLANEJAMENTO, LEGISLAGAO E NORMAS

RELATORA: Caroline Moraes de Oliveira

DATA DA APROVAGAOQ: 10 de junho de 2025

EMENTA: Analisa e opina sobre solicitagdes de redugdo de carga hordria, atendimento domiciliar

permanente; nao frequéncia em aulas presenciais e/ou ndo recebimento de atendimento pedagdgico

domiciliar para alunos PCDs da Rede Publica Municipal de Ensino de Cabo Frio.

I. HISTORICO

Os temas sobre os quais se solicita analise deste colegiado séo de extrema importéncia uma vez que
estamos diante de uma crescente demanda por praticas educacionais inclusivas e atendimento educacional
especializado as pessoas com deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino, como fica

assegurado na legislagao vigente.

Em recente documento elaborado pelo Conselho Nacional do Ministério Publico, encontram-se
direcionamentos para nortear as praticas em relagdo a educagdo especial na perspectiva inclusiva. Entre os
pontos, apresenta a perspectiva a partir de um paradigma social da deficiéncia, superando o modelo
exclusivamente médico, permitindo uma analise de cada questao voltando a atengdo e os seus esforgos na
eliminacao de barreiras que dificultem ou impegam o exercicio de direitos e a participacdo plena e efetiva na
sociedade:

No campo do direito a educagédo, ha de se priorizar uma
atuagdo que identifique as barreiras nos sistemas de
ensino e nas escolas, e que as elimine. Ha de se
transformar e tornar acessiveis 0s ambientes e praticas
escolares, mais do que se preocupar com diagnésticos
clinicos, a partir dos inegociaveis principios de inclus&o
plena e da incondicionalidade de acesso, permanéncia e

participagdo de todos em escolas inclusivas. (p.12)

1 Parecer CME n° 01/2025
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A adogdo da perspectiva social permite que se perceba as barreiras criadas as pessoas com
deficiéncia como consequéncia de (pré) conceitos que orientam a visdo de mundo que entende a pessoa com
deficiéncia como alguém incapaz, inapto ou mesmo improdutivo dentro de determinado contexto historico. A
partir de novos estudos e do ativismo de movimentos de pessoas com deficiéncia essa concepgéo de
deficiéncia que considera os corpos como “normais” ou “anormais” (visdo biomédica) tem sido questionada e
novas propostas, considerando a diversidade humana comegam a ser pautadas. “O modelo social da
deficiéncia tem como objetivo colocar que ndo ¢ o impedimento fisico, a les&o, que impossibilita a
participagdo social, mas sim a estrutura social que & pouco sensivel para a insercdo da pessoa com
deficiéncia em par de igualdade (Diniz, 2007). Dessa forma, a compreensdo da deficiéncia passa a ser
produzida para além das questdes corporais, abrangendo também as estruturas da sociedade, que séo em
grande medida barreiras & participagdo social. A compreenséo da existéncia das barreiras sociais coloca que
a deficiéncia é experimentada a partir do momento que o individuo interage com o meio ambiente, e este nao
esta construido de maneira adaptada (Shakespeare, 2006). Ou seja, as barreiras sociais existem, pois a

estrutura social ndo foi construida de forma a considerar a diversidade humana” (Santos, 2010).

O debate sobre qual a concepgao sobre deficiéncia é importante, pois determina a perspectiva que
fundamentara o debate sobre as politicas publicas da educagdo que atendera as pessoas com deficiéncias

na rede de Cabo Frio, principalmente considerando o contexto atual da inclus&o.

Dentro dos debates a respeito da educagéo especial na perspectiva da incluséo, um dos problemas
sobre o qual ainda é preciso muito trabalho é a escolarizagdo de criangas com transtornos mentais. N&o que
as questdes envolvendo os alunos com necessidades especiais fisicas estejam resolvidas, pois embora ja
haja um grande acervo sobre formas de promover a inclusao eliminando as barreiras, sejam elas fisicas ou
atitudinais, ndo se pode afirmar que a maioria dos espagos escolares tenham ido muito além da construgéo

de rampas e/ou banheiros com acessibilidade.

Sobre os alunos com transtornos mentais a lacuna sobre como promover a inclusdo do ponto de vista
da sua escolarizago é ainda maior. Para a maioria percebe-se um processo de “excluséo’, sendo muitas
vezes vitimas da pratica da inclusdo “café com leite”, aquela em que o aluno é tomado como um mero
coadjuvante ao qual se oferece, quando muito, uma tentativa de socializagdo e pouco ou nenhum

desenvolvimento curricular.

Sabe-se que as politicas publicas voltadas a educacdo de pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo séo relativamente recentes, como demonstram
a legislagédo e os movimentos politicos e sociais desenvolvidos ao longo do tempo. A Constituicdo de 1988
estabeleceu a universalizagdo da educagdo e em seu artigo 208, que trata da Educagéo Basica obrigatoria e
gratuita, afirma que é dever do Estado garantir “atendimento educacional especializado aos portadores de

deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino”.

2 Parecer CME n° 01/2025
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Em 1989, a Lei n° 7853/89 estabelece que suspender matricula de um estudante por apresentar
deficiéncia constitui crime punivel com reclusdo de 2 (dois) a 5 (cinco) anos e multa (Artigo 8). Em seguida, o
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), Lei 8069/90, em 1990, reforcou a obrigatoriedade e gratuidade
do ensino e o atendimento educacional especializado preferenciaimente na rede regular de ensino (Inciso lIl,
art. 54).

Mais recentemente, a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia), Lei n° 13.146, de 2015, apresenta uma importante definigéo:

Art. 2° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que
tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com
uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagido
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes
com as demais pessoas.

Além disso, estabelece que o processo para definicdo da pessoa com deficiéncia deve ser feito

através de uma avaliagdo biopsicossocial:

§ 1° A avaliagdo da deficiéncia, quando necessaria, sera
biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar e considerara:
| - os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do
corpo;
|| - os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;
Il - a limitagdo no desempenho de atividades; e

IV - a restrigdo de participagéo.

§ 2° O Poder Executivo criara instrumentos para avaliagao
da deficiéncia.

§ 3° O exame médico-pericial componente da avaliac&o
biopsicossocial da deficiéncia de que trata o § 1° deste
artigo podera ser realizado com o uso de tecnologia de
telemedicina ou por analise documental conforme

situagdes e requisitos definidos em regulamento.
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Sobre o tema, ainda poderiamos apontar outros documentos (listados abaixo) entre pareceres,
declaragdes, decretos e leis, no ambito nacional e internacional, que d&o tratamento as questdes que
envolvem a educagdo na perspectiva da inclusdo. No entanto, os artigos acima citados, dao conta de alguns

topicos que serédo desenvolvidos a seguir.

Il. ANALISE DA MATERIA

A redugdo da carga horaria de atividades pedagdgicas presenciais para alunos com deficiéncia
(PCD) se apresenta como uma medida que pode vir a respeitar as necessidades individuais e promover o

aprendizado de forma mais eficaz e acessivel.

Essa abordagem, ndo implicando na diminuicdo do conteldo ou da qualidade das atividades, mas
sim em uma adaptacdo que levaria em conta o bem-estar, o tempo de atengéo e as especificidades de cada
aluno, alinha-se aos principios de uma educagao inclusiva se conduzidas e planejadas respeitando o tempo
de aprendizagem de cada estudante em conformidade com a familia, a equipe médica que o atende, a equipe
pedagdgica da unidade escolar em que esta inserido e a equipe de coordenagdo da inclusdo na rede de
ensino. Para a definigdo de cada caso é preciso um estudo cuidadoso, com a manifestagdo de todas as

partes envolvidas, incluindo o proprio estudante, para que a redugdo atente para alguns pontos:

1. Aspectos Cognitivos e Emocionais

Para muitos alunos PCD, longos periodos de atividades presenciais podem causar fadiga cognitiva,
ansiedade ou sobrecarga sensorial. Reduzir a carga horaria permite que esses estudantes mantenham a
concentragcdo e o engajamento de forma saudavel, evitando que o excesso de tempo em atividades
extenuantes comprometa seu desenvolvimento e bem-estar. A redugéo de carga, portanto, pode possibilitar

uma melhor retengdo do contetido e um ambiente mais acolhedor, onde o aluno se sente respeitado e capaz.

2. Adaptagoes Personalizadas no Ensino

Um modelo de horario adaptado para esses alunos permite que educadores desenvolvam
metodologias diferenciadas, que respondam diretamente &s necessidades de cada estudante. A flexibilizagdo
da carga horaria ndo impede o desenvolvimento de habilidades, mas cria condigbes para que o aprendizado
ocorra de forma mais efetiva e humanizada, proporcionando o tempo necessario para o aluno assimilar os

contetidos no seu ritmo.

3. Beneficios Sociais e Inclusivos

A adaptagao da carga horaria favorece um mbdelo inclusivo que respeita e valoriza a diversidade de
ritmos e modos de aprendizagem, eliminando barreiras que podem dificultar a participagdo integral de alunos
com deficiéncia. Esse movimento colabora com a construgdo de uma sociedade mais empatica e inclusiva,
onde cada estudante tem a oportunidade de desenvolver seu potencial ao méaximo.

4 Parecer CME n° 01/2025
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Quanto ao Atendimento Domiciliar permanente; / Ndo frequentar aulas presenciais; Nao
receber atendimento pedagoégico domiciliar, tendo em vista graves patologias psiquiatricas com

indicativo de ocorréncia de atos violentos;

A solicitagdo de atendimento domiciliar permanente para alunos com deficiéncia levanta questdes
importantes sobre a inclusdo escolar e a igualdade de acesso a educagdo. O atendimento domiciliar pode ser
uma solug@o temporaria para casos especificos, como em situages de saude que impegam a presenga na
escola por um periodo definido. No entanto, a demanda por atendimento domiciliar permanente exige uma

analise detalhada, pois pode apresentar implicagbes pedagogicas, sociais e legais.

Com base nos aspectos legais e pedagdgicos, a solicitagdo de atendimento domiciliar permanente ou
mesmo de nem receber educagéo domiciliar € contraria aos principios da educagao inclusiva e aos objetivos

de desenvolvimento integral previstos na legislagdo brasileira vigente.

Além disso, estudos desenvolvidos a partir do periodo de isolamento social e suspensdo das aulas
presenciais durante a pandemia da Covid-19, demonstraram a importéncia das escolas no combate a
violéncia em ambito familiar. Evidéncias demonstraram que a violéncia e a vulnerabilidade das criangas
aumentaram durante os periodos de encerramento escolar, momento em que se percebeu uma diminuig&o
significativa das denuncias de abuso ou negligéncia. Tais dados indicavam uma diminuigdo das
oportunidades de detecgdo e dendncia que ocorriam a partir do espago escolar e ndo a diminuigdo de
incidéncia da violéncia. Em 2022, a Secretaria Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente divulgou
que “94% das denuncias de violéncia contra a crianga no Disque 100 s&do de um adulto que faz, s6 6% é uma
crianga ou um adolescente. A crianga precisa que um adulto veja o que estd acontecendo com ela para
denunciar outro adulto. Entdo a gente pode ter certeza que a subnotificagdo € muito grande, principalmente
nos casos de violéncia sexual, que a gente sabe que é intrafamiliar, doméstica e por isso mesmo certamente

aumentou na pandemia, quando a crianga esteve mais em casa’.

Considerando a situagéo socioeconémica de muitas das criangas com transtornos severos e o risco a
que podem estar expostas tanto de violéncia como de privagdo de suas necessidades basicas torna a
proposta de um ensino domiciliar permanente ou mesmo de nenhum atendimento pedagégico domiciliar uma

questao delicada e complexa.

Além disso, “a escola, ao receber alunos com Transtornos Globais do Desenvolvimento, tem especial
relevancia, pois representa um lugar para a construcéo de lagos subjetivos, ou seja, possibilita incitar, ampliar

e facilitar diferentes relagdes entre diferentes individuos'.

§ GARCIA JUNIOR, Carlos Alberto Severo. A CONSTRUGAO DA ESCOLARIZAGAO EM ALUNOS COM GRAVES TRANSTORNOS NO DESENVOLVIMENTO. Revista Teias, Rio
de Janeiro, v. 9, n. 18, p. 7 pgs., 2009. Disponivel em: https: w.e-pl uerj ticle/vi 050.
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Portanto, ao abordar a educagdo de alunos com Transtorno Global do Desenvolvimento é preciso,
primeiramente, buscar solugdes para contribuir na problematizagéo da agéo inclusiva e educativa, ao invés de
centrar o debate em praticas excludentes. O poder publico precisa promover o estudo do tema a partir da
escuta de pesquisadores e especialistas, clinicos e terapeutas, além de um debate qualificado de modo a

estabelecer parametros para as praticas educativas na perspectiva da inclusdo.

Assim,considerando a complexidade e especificidade de casos que envolvem solicitagbes de
atendimento domiciliar permanente ou dos casos de impossibilidade de receber atendimento domiciliar,
torna-se necessario estabelecer um procedimento de avaliagdo que envolva multiplas areas de expertise. A
criagdo de uma avaliacdo multidisciplinar para andlise de casos pode ser uma medida recomendada, visando
assegurar uma analise adequada e alinhada as necessidades reais de cada aluno, garantindo também a
observancia de diretrizes legais e pedagogicas, além das possibilidades reais da rede de ensino em atender

cada situacgao.

Apenas uma abordagem multidisciplinar pode fornecer uma visdo abrangente e detalhada de cada
caso, possibilitando que quaisquer decisdes sejam tomadas de forma fundamentada e inclusiva. Além disso,
a avaliagéo pode propor solugdes alternativas, assegurando que o direito a educagao seja garantido de modo
a nao se abrir precedentes para que o poder publico ndo custeie as adaptagdes necessérias & diminuigédo das

barreiras para os estudantes com deficiéncia nas escolas.

Sugere-se que a avaliagdo seja elaborada por profissionais de diferentes areas, que possam
contribuir com conhecimentos especificos para uma analise completa de cada caso. Uma proposta de

composigéo incluiria:

e Professor Supervisor Escolar: para avaliar o impacto pedagogico e propor adaptagoes curriculares
que favoregam o aprendizado do aluno;

e Professor Orientador Educacional: para avaliar os o desenvolvimento socioemocional do aluno em
relagdo ao pedagdgico e o contexto familia — escola;

e Psicologo(a) que assiste o(a) aluno(a): para analisar aspectos emocionais e comportamentais e
verificar as condicdes ideais para o desenvolvimento socioemocional do aluno;

e Assistente Social: para verificar o contexto social e familiar do aluno, identificando recursos ou
situagdes que possam apoiar 0 processo educacional;

e Médico(a) ou profissional da salde especializado(a): para avaliar as condigdes de salde do aluno e
a viabilidade de sua participacdo no ambiente escolar, ainda que com adaptagdes;

e Representante da Gest3o Escolar: para assegurar que as recomendagdes da equipe sejam viaveis

dentro do contexto e das politicas educacionais da instituigdo.
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e Representante do setor de Educacdo Especial da Secretaria de Educagdo: também buscando
assegurar que as recomendacdes da equipe sejam viaveis dentro das politicas educacionais da rede de
ensino.

e Responsavel legal do estudante: para assegurar que a familia esteja de acordo com as

recomendagbes e possa, com o devido suporte do poder publico, torna-las viaveis.

A educagdo, tomada na sua perspectiva inclusiva, fundamenta-se na valorizagéo das diferencas
individuais, reconhecendo a escola como um direito universal, promovendo a igualdade de oportunidades, o
desenvolvimento por meio do convivio social e a cidadania como uma garantia essencial de direitos.

O pressuposto falacioso, reproduzido em uma das declaragbes do ex-ministro da
Educagédo, Milton Ribeiro, de que existem deficiéncias severas com as quais seria
“‘impossivel a convivéncia” transfere a responsabilidade de garantir as condi¢des de
acessibilidade do Estado para o individuo. Ndo é o estudante que n3o possui as
habilidades necessarias para estar numa sala de aula regular, € a escola que precisa
se capacitar, eliminando barreiras — inclusive as atitudinais —, para possibilitar o pleno
desenvolvimento das capacidades de todos?

Para um estudo mais aprofundado destas questdes, sugere-se ainda a criagdo de um grupo de
estudos ou mesmo um férum de debate permanente como uma medida estratégica que possibilite uma
reflexdo e conclusbes mais inclusivas, com o objetivo de estudar, analisar e propor diretrizes para casos
complexos que envolvam adaptacdes pedagdgicas e atendimento educacional especializado. Com um grupo
de profissionais especializados, seria possivel construir uma base de conhecimento sélida para andlise de
casos complexos, promovendo a efetivagdo de uma educacéo de qualidade, acessivel e adaptada as

necessidades dos alunos.

lll. PARECER

QO processo da incluséo para ser bem sucedida depende em grande parte da adaptagéo da escola a
crianga, sendo necessario que a escola e toda sua estrutura seja revista e procure inovar suas praticas
educacionais a fim de contemplar as necessidades de aprendizagem de todas as criancas em suas

diversidades.

A redugéo da carga horaria de atividades pedagogicas presenciais para alunos PCD pode contribuir
significativamente para o avango de uma educagao inclusiva e personalizada, desde que seja conduzida apos
analise e estudo cuidadoso. Quanto aos temas: Atendimento Domiciliar permanente; Ndo frequentar
aulas presenciais; e Nido receber atendimento pedagégico domiciliar, tendo em vista graves
patologias psiquiatricas com indicativo de ocorréncia de atos violentos, ndo encontramos nenhuma

sp-leqislativo-02-09-2022-pg-4

2 2 hitos:/www iusbrasil com bridiarios/1201
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legislagdo atual que fundamente a ndo matricula de um aluno na rede regular de ensino em fungao de

sua deficiéncia.
IV. VOTO DA RELATORA

Tendo em vista a analise das legislagdes vigente, de estudos sobre a deficiéncia e a educagéo e de
documentos norteadores sobre o tema, conforme exposto acima, a relatora vota pela criagdo de uma
avaliagdo multidisciplinar elaborada por profissionais de diferentes areas, que possam contribuir com
conhecimentos especificos para uma andlise completa de cada caso, seja para a redugéo de carga
horaria, seja para quaisquer outros casos envolvendo os alunos com deficiéncia, transtornos globais
de aprendizado e/ou altas habilidades, conforme sugestéo apresentada no texto acima.

V. CONCLUSAO DA CAMARA DE PLANEJAMENTO, LEGISLAGAO E NORMAS

A Camara de Planejamento, Legislagdo e Normas acompanha o voto da Relatora

Cabo Frio, 10 de dezembro de 2024.

Denize Alvarenga de Azevedo - Presidente da Camara de Planejamento, Legislagdo e Normas
Ana Claudia de Almeida Sant'Anna Trindade - ad hoc

Andresa Figueiredo da Silva

Caroline Moraes de Oliveira - Relatora
Caroline Vasconcellos de Souza Carvalho
Daniel de Oliveira Gomes

Fabio de Souza e Silva - ad hoc

Janeide Sena Gondim

Rachel Braga de Lima

Raphaela Macedo dos Santos - ad hoc
Marcela Maria Gorete

Marcos da Silveira Pugira - ad hoc

Viviane Verissimo de Souza Faustino de Brito
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VI. CONCLUSAO DO PLENARIO

O presente Parecer foi aprovado por unanimidade.

Cabo Frio, 10 de junho de 2025.

Documento assinado digitalmente
{ MARCOS MONTEIRO NASCIMENTO
o Data: 22/08/2025 16:12:11-0300
Verifique em https:/jvalidar.iti.gov.br

Marcos Monteiro Nascimento

Vice-Presidente do Conselho Municipal de Educagéo — CF
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PARECER CME N° 02/ 2025
IASSUNTO: Aprovacgédo da minuta da proposta de Politica Municipal de Educagdo Escolar Quilombola a ser

implantada a partir do ano de 2025.

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educagéo de Cabo Frio

DOCUMENTO GERADOR: Processo n° 2024/34214 (Apensado Processo 36.902/24)

CAMARA DE PLANEJAMENTO, LEGISLAGAO E NORMAS

RELATORA: Caroline Vasconcellos de Souza Carvalho

DATA DA APROVAGAO: 10 de junho de 2025

EMENTA: APROVA a Proposta de Politica Municipal de Educagéo Escolar Quilombola a ser implantada 3|
partir do ano de 2025.

1. HISTORICO

A Secretaria Municipal de Educagdo de Cabo Frio, SEME, encaminhou ac Conselho Municipal de
Educacgéo, através do Processo N° 2024/34214, em 27 de setembro de 2024, a minuta da Proposta de
Politica Municipal de Educagdo Escolar Quilombola, solicitando apreciagdo pelo colegiado, com vistas a
aprovacao.

A modalidade de ensino devera ser implementada, a partir do ano de 2025, em onze escolas: E.E.Mz.
Angelim, E.A.M. Nilo Batista, E.M. Jodo Evangelista dos Santos, E.E.Mz. Araga, E.E.Mz. Francisca Nazareth
de Souza, E.M. Professora Maria Salvadora da Silva, E.M. Pedro Jotha, E. M. Justiniano de Souza, E.M.E.I.

Cleusa Guimaréaes, E.M. Agrisa e E.M. Francisco Franco.

A proposta apresentada pela SEME cita, entre outras, a Resolugdo CNE/CEB n° 08 de 20 de novembro
de 2012 que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Escolar Quilombola, oficializando
essa modalidade de ensino da Educagdo Basica, destinada a escolas que estédo situadas em territérios

quilombolas e/ou que recebem estudantes quilombolas.

Também apresenta dados do IBGE que apontam o municipio de Cabo Frio como o maior em populagéo

quilombola do Estado do Rio de Janeiro.

Conforme consta nos documentos acostados ao p.p., foram realizados, no ambito da SEME, trés
Encontros Municipais de Educagédo Escolar Quilombola, com a presenca de representantes das comunidades
quilombolas, da equipe técnica da Secretaria Municipal de Educag¢8o, de profissionais das escolas e de

membros da sociedade civil.
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Esses encontros ocorreram no dia 10 de maio de 2023, na sede da Associagdo Remanescente do

Quilombo Maria Joaquina e nos dias 27 de fevereiro e 20 de setembro de 2024, na Escola Agricola Municipal
Nilo Batista.

As fotos e listas de presenca desses encontros constam as folhas 17 a 25 do p.a. Nos encontros foram
formados grupos de trabalho que se reuniam mensalmente para a elaboragéo das diretrizes municipais
especificas, conforme cronograma a folha 26 do p.p., e a politica de EEQ foi construida, conforme os
registros, através de processo coletivo, participativo e democratico, resultante de reflexGes sobre a realidade

das comunidades quilombolas e das escolas envolvidas.

Também consta que foi oferecido aos profissionais das unidades escolares as quais a politica se
destina, curso de capacitagdo de 40 horas com o objetivo de esclarecé-los sobre o tema, evitando

esteredtipos, além de contribuir com a construgéo de projetos politico pedagdégicos para essas escolas.

Além disso, também houve, no ano de 2024, a inclusdo da Educagdo Escolar Quilombola como

modalidade de ensino no Regimento Escolar Municipal.

Em 11 de outubro de 2024, foi apensado ao p.p., 0 processo de numero 2024/36902 referente ao Plano
de Acéo da Secretaria Municipal de Educacgdo para a construgdo da Equidade Racial no Sistema Municipal e
nas escolas (2024/2026), a fim de subsidiar a apreciagdo das agdes normativas do CME.

O referido plano consta as folhas 05 a 12 do processo 2024/36902 e de acordo com o oficio n°
674/GAB — SEME/2024, corresponde & tarefa final do curso de Gestéo da Educacéo para Equidade Racial,
promovido pelo MEC para a implementagao da Politica de Equidade Racial, ensino das relagdes Etico-raciais
e Educagao Escolar Quilombola.

No curso estavam inscritos membros da Coordenadoria de Projetos e Programas, além de dois
docentes da Rede Municipal de Ensino.

O Plano de Agédo para a Equidade Racial, atividade final do curso, devera ser implementado e
monitorado na Rede Municipal de Ensino, incorporando plenamente a LDB 9394/96 pela implementagdo e
fortalecimento das Leis 10.639/2003 e 11.645/ 2008.

Il. ANALISE DA MATERIA

Analisando a documentagdo acostada ao p.p., a relatora constatou que a Minuta da Proposta de
Politica Municipal de Educacdo Escolar Quilombola, apresentada pela SEME, esta de acordo com o que
prevé a legislagdo vigente, em especial a Resolugdo CNE/ CEB n° 08 de 20 de novembro de 2012,

respeitando os principios por ela defendidos. Foi construida de forma reflexiva e participativa, contando com o
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envolvimento de profissionais, setores e representantes da populagdo diretamente ligados a proposta e

considerando a relevancia do tema, principalmente devido & grande parcela da populacio municipal que é

publico dessa modalidade de ensino.
lll. VOTO DA RELATORA

Tendo em vista a andlise da documentagédo apresentada, a relevancia do tema e a fundamentagao
legal na qual se baseia a proposta, a relatora vota pela aprovagdo da Minuta de Proposta de Politica

Municipal de Educag&o Escolar Quilombola.
Esse é o meu parecer.
IV. CONCLUSAO DA CAMARA DE PLANEJAMENTO, LEGISLAGAO E NORMAS

A Camara de Planejamento, Legislagcdo e Normas acompanha o voto da Relatora

Cabo Frio, 05 de novembro de 2024.

Denize Alvarenga de Azevedo — Presidente da Camara de Planejamento, Legislagdo e Normas
Andressa Figueiredo da Silva

Carlos Fernando Correa de Souza

Caroline Vasconcellos de Souza Carvalho - Relatora
Caroline Moraes de Almeida — ad hoc

Fabio de Souza e Silva — ad hoc

Fabiano Xavier - ad hoc

Raquel Braga de Lima

Janeide Sena Gondim

Joé&o Elias Chaves de Brito - ad hoc

Mariza de Azevedo Brum

Raphaela Macedo dos Santos - ad hoc

Viviane Verissimo de Souza Faustino de Brito
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V. CONCLUSAO DO PLENARIO

O presente Parecer foi aprovado por unanimidade.

Cabo Frio, 10 de junho de 2025.

Documento assinado digitalmente
MARCOS MONTEIRO NASCIMENTO
Data: 22/08/2025 16:12:11-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Marcos Monteiro Nascimento

Vice-Presidente do Conselho Municipal de Educag&o — CF
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EXTRATO DO 2° TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO N° 051/2024

Processo Administrativo n° 14188/2019.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na area de
engenharia e arquitetura para prestacdo de servicos de
reabilitagdo e requalificagdo urbanistica da AV. Almirante
Barroso e drea do entorno no Municipio de Cabo Frio/RJ.

Partes: Municipio de Cabo Frio, através da Secretaria
Municipal da Cidade e a sociedade empresaria limitada
Construtora JM Incorporagio LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°03.478.949/0001-90.

Valor R$731.220,41 (Setecentos e trinta e um mil, duzentos e
vinte reais e quarenta e um centavo).

Fundamentag3o Legal: Lei Federal n2 8.666/1993.

Miguel Fornaciari Alencar
Secretdrio Municipal da Cidade
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PARECER CME N°005/2025
IASSUNTO: Aprovagao da Proposta de Politica Municipal de Educagé&o Integral em Tempo Integral

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educacéo de Cabo Frio

DOCUMENTO GERADOR: Processo n°® 2024/ 34.213
CAMARA DE PLANEJAMENTO, LEGISLAGAO E NORMAS

RELATOR: Fabio de Souza e Silva

DATA DA APROVAGAO: 01 de julho de 2025
EMENTA: Aprova a Proposta de Politica Municipal de Educagao Integral em Tempo Integral, referente as

unidades escolares da Rede Municipal de Ensino que oferecem a referida modalidade da Educagéao Basica.

I. HISTORICO

A Secretaria Municipal de Educa¢do de Cabo Frio - Seme, encaminhou ao Conselho Municipal de
Educagéo o Processo n° 34213/2024, em 27 de setembro de 2024, solicitando apreciagdo, com vistas a
aprovagao, da Proposta de Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral - PMEITI, referentes
as unidades escolares da Rede Municipal de Ensino que oferecem a referida modalidade da Educac&o

Basica e as que pactuaram novas vagas no novo Programa do Governo Federal “Escola em Tempo Integral”.

O Oficio n°® 617/GAB-SEME/2024, de 27 de setembro de 2024, folha 04 do p.p., informa a
necessidade de aprovagao da proposta com vistas a implantagdo da mesma no ano de 2025.

Conforme evidenciado por meio dos documentos anexados no Processo em epigrafe para a anélise
da proposta de PMEITI enviadas a este CME para apreciacdo/aprovacéo, a Secretaria Municipal de
Educagdo sugeriu uma série de agbes para consolidar a proposta, dentre elas uma reunido de apresentacéo
da mesma as unidades que ja atuam em tempo integral na Rede e posterior consulta através de reunides nas
unidades escolares que oferecem essa modalidade sobre sugestdes, retiradas ou acréscimos na referida

proposta apresentada. Para sustentar esse plano de acdo, a SEME apensou o0s seguintes documentos ao

p.p.:

1. Proposta da Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral; (fl 05);
Lei n® 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui o Programa Escola em Tempo Integral. (fl19);
Portaria n® 1.495, de 02 de agosto de 2023, que dispde scbre a adeséo e a pactuacéo de metas para
a ampliagdo de matriculas em tempo integral no ambito do Programa Escola em Tempo Integral e da

outras providéncias. (fl.24);
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4. Portaria n° 2.036, de 23 de novembro de 2023, que define as diretrizes para a ampliagéo da jornada
escolar em tempo integral na perspectiva da educag&o integral e estabelece agGes estratégicas no
ambito do Programa Escola em Tempo Integral. (fl 31);

5. Ata da reunido do dia 17 de setembro de 2024, que reuniu as unidades escolares que atuam na
modalidade de tempo integral para apresentagéo da proposta municipal para EITI. (fl 44);

6. Lista de presenga da reunido do dia 17 de setembro de 2024, com a comprovagado da participagéo
das unidades escolares que atuam com o Tempo Integral. (fl. 46);

7. Memorando Circular n® 142/SUPED-SEME/2024, de 24 de setembro de 2024, que envia documentos
que foram apresentados na reunido do dia 17 de setembro de 2024 as unidades escolares envolvidas
para subsidiar as discuss6es sobre Educagéo Integral em Tempo Integral, para que fossem debatidos
e retirados em ata sugest&es, acréscimos ou retiradas quanto a Proposta apresentada. (fl. 50);

8. Roteiro para as reflexdes nas escolas sobre EITI, que propde orientages sobre a discusséo a ser

desenvolvida nas unidades escolares envolvidas. (fl. 51).

I ANALISE DA MATERIA

Segundo o documento “Formulagdo e Implementagdo de Politicas Municipais de Educagdo Integral

em Tempo Integral’, disponivel em https://educacacintegral.org.br/wp-content/uploads/2024/04/material-

de-apoio-a-formulacao-e-implementacao-de-politicas-municipais-de-educacao-integral-em-tempo-integral.pdf :

A construgdo de uma Politica de Educagdo em Tempo Integral, na perspectiva da
educacéo integral, foi definida pelo Programa Escola em Tempo Integral instituido
pela Lei n° 14.640/2023 e regulamentado pelas Portarias n° 1.495/2023 e n°
2.036/2023. A elaboragdo de uma Politica se constitui como importante estratégia
para que os entes federativos solidifiquem acées de modo coeso e em sintonia com
seus contextos especificos, garantindo a contribuigéo desta agenda para a melhoria
da qualidade e da equidade na educagdo do pais. Como estabelece o art. 6° da
Portaria n° 1.495/2023, as secretarias que pactuaram matriculas no ambito do
Programa deverdo ter sua Politica de Educagdo em Tempo Integral e aprecia-la junto
de seu respectivo Conselho de Educagdo. Sdo muitos e significativos os desafios
impostos pela ampliagéo da jornada escolar em tempo integral. Para que a estratégia
esteja a servigo da qualidade de processos e resulfados e equidade em seu alcance
é preciso contar com um planejamento robusto. E preciso elaborar ou atualizar
Politica especifica, a ser construida de forma participativa e com base em dados e
caracteristicas de cada local ou regido. Faz-se também importante que o processo de
elaboragdo da Politica se utilize de ferramentas do campo das Politicas publicas e
gestdo publica, bem como considere concepgéo e préticas da educagéo integral
como pilares a fundamentarem o processo.

A Politica de Educagdo em Tempo Integral pode ser compreendida como um
conjunto de decisGes e estratégias publicas que cada ente federado devera estruturar
com base em sua realidade visando proporcionar educa¢do em tempo integral na
perspectiva da educagdo integral. Ela deverd se materializar por meio de ato
normativo que pode variar de um contexto para o outro, podendo assumir a forma de
Projeto de Lei, quando debatida junto ao Legislativo local, ou de instrumentos
normativos do proprio Poder Executivo, como decreto ou portaria. Devera ainda ser
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apreciada pelo Conselho de Educagéo do respectivo ente, no sentido de se promover
o didlogo com este foro de acompanhamento e participagéo e fortalecer os processos
democraticos de gestdo publica. Seu contelido devera apresentar decisées,
instrumentos e agbes relevantes para que o objetivo de ampliar as matriculas em
tempo integral na perspectiva da educagdo integral, se materialize com qualidade e
equidade. Poderé incluir pontos tais como as diretrizes e os principios da educagéo
em tempo integral na perspectiva da educagdo integral, a definicdo de estrutura e
equipe técnica da secretaria responsével pela gestédo da Politica, das fontes de
financiamento e orgamento, as decisbes sobre a organizagdo dos tempos/jornada
escolar e dos espagos a serem utilizados, dos profissionais da educagéo e de sua
jornada, das diretrizes e do desenho da matriz curricular, da orientagdo as escolas
para revisdo e atualizagdo de projetos pedagdgicos, das agdes para a articulagdo
intersetorial e com o territorio, da estratégia de monitoramento e avaliagdo, enire
outros. O sucesso da Politica depende de que 0s processos de sua formulagéo,
implementagdo e avaliagdo ocorram em constante didlogo com os diversos atores
envolvidos, incluindo as comunidades escolares e os profissionais da educagdo. Ha
ainda que ser considerado que a expansédo de jornada na perspectiva da educagéo
integral pressupbe praticas intersetoriais articulando os agentes politicos e técnicos
de secretarias distintas (tais como as pastas de satide, assisténcia social, cultura e
esportes), bem como de foros de participagdo social como os Conselhos de
Educacéo.

O plano de expanséo para novas vagas e escolas de educagdo em tempo integral na
cidade de Cabo Frio teve inicio com a reorganizagdo das Unidades Escolares
Tosana (Educacao Infantil e Anos Iniciais) e Themira Palmer (Anos Iniciais) em 2015
e em 2024 as escolas municipais Agrisa (Educagao Infantil € Anos Iniciais), Escola
Estadual Municipalizada Angelim (Educacdo Infantil) e Araca (Educagdo Infantil e
Anos Iniciais), atuando com horario integral, além das unidades que ja atuavam neste
segmento como a E.M. Prof.? Catharina da Silveira Cordeiro. No ano de 2023,
especialmente em julho quando foi publicada a lei que instituiu o Programa Escola
em Tempo Integral, o governo teve a intengdo de atingir a Meta 6 do Plano Nacional
da Educacdo que propde:

oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento)
dos(as) alunos(as) da educagdo basica. Disponivel em:
hitps./pne.mec.gov.br/images/ pdf/fone_conhecendo 20 _metas.pdf

Como a meta dificimente seria atingida sem o apoio de uma politica publica que desse suporte aos
estados e municipios para a ampliacdo de vagas desta modalidade de ensino, o Governo Federal buscou
através da nova lei incentivar os entes federados a pactuarem novas vagas em tempo integral em outros
formatos como o de criar turmas de tempo integral dentro da unidade escolar sem, necessariamente,
transforma-las em escolas de tempo integral. Dessa forma, as matriculas no Brasil se multiplicaram

rapidamente.

No caso de Cabo Frio, as novas vagas foram pactuadas no segundo ciclo de pactuagéo do Programa
e para que as unidades escolares que foram reorganizadas pudessem ter seus direitos garantidos, foi
necessario a apresentacdo da proposta de uma politica publica de Educagdo de Tempo Integral na
perspectiva da Educagao integral, que o municipio n&o tinha, e para que o processo tenha continuidade, essa

mesma proposta tem que ser aprovada pelo Conselho Municipal de Educagéo.
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Cabe ressaltar que a proposta esta instruida pelas leis e portarias referentes ao tema em epigrafe e

com a descrigdo dos itens principais que devem constar na referida politica publica municipal.

Apds a leitura do documento inicial denominado “PROPOSTA DE POLITICA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL’, pagina 5 do p.p, onde se destacam as informagdes
referentes a: reorganizagdo das matrizes das unidades escolares, a criagdo das diretrizes municipais de
educacdo integral em tempo integral e as condigdes de infraestrutura fisica e humana das unidades afetadas,
e ainda as questdes orgamentarias, de transporte e de alimentagado, atendendo aos critérios elencados no
documento norteador emanado pelo governo federal, da criagdo de politicas municipais para a educagéo

integral.

No caso da reorganizagdo das Matrizes, sugere-se no documento que as unidades atendam aos
alunos um minimo de 9 horas diérias, com alimentagéo adequada a todo esse tempo na escola, transporte
escolar apropriado as experiéncias educativas extramuros que s8o necessarias a consolidagdo das
habilidades e competéncias apropriadas para a formagao integral dos discentes, além de um minimo de 45

horas semanais, distribuidas em periodos de 9 horas diarias, das 7h30min as 16h30min.

Dando continuidade a leitura do documento, 0 mesmo apresenta na pag. 13 do p.p., as diretrizes
nacionais do programa, sugerindo que a partir das diretrizes nacionais, sejam construidas as diretrizes
municipais, precedida de discussdes coletivas com os sujeitos e atores envolvidos por meio de encontros e
foruns.

Destaca-se a proposta de um plano de ag&o inicial onde seriam discutidas as diretrizes nacionais
dentro das unidades escolares elencadas e a partir de tal discussdo sairiam as propostas para as diretrizes

municipais, com adendos, retiradas e acréscimos.

Com base no documento apresentado, é necessario que o texto-base a ser apresentado a Progem
contenha:

| — Diretrizes Municipais de Educagao Integral em tempo Integral;

Il — Estrutura e Equipe Técnica responsavel pela Politica;

|Il - Organizagao dos Tempos/Jornada Escolar;

IV — Espagos Fisicos e suas melhorias;

V — Profissionais da educagao e sua Jornada,

VI — Fontes de financiamento da Politica;

VIl — Diretrizes para a Matriz curricular;

VIIl — Diretrizes para a Intersetorialidade e Articulagdo com o Territério;

IX — Estratégias de Monitoramento e Avalia¢&o;
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Apos a leitura da proposta de Politica Municipal para Educag&o Integral em tempo Integral, passamos
a leitura das leis e portarias que d&o suporte a proposta e logo ap6s, fizemos a leitura da ata da reunigo de

apresentagdo da proposta as Unidades Escolares.

Na ata de apresentagédo da proposta, as unidades de educagao infantil e anos iniciais apresentaram
suas dificuldades e necessidades para que as unidades consigam levar a contento as demandas de uma
metodologia de Educagéo integral em tempo integral e que possam ser atendidas as necessidades e
especificidades de cada unidade. No documento também & lembrada a importancia do Projeto Politico
Pedagdgico — PPP da unidade alinhado a perspectiva de uma educacio integral.

A participagdo do Conselho Municipal de Educagdo sera importantissima na construgdo do
documento coletivo, contando sempre com a contribuicdo da sociedade organizada para que a Politica de
Educagédo de Tempo Integral seja um exemplo para as comunidades escolares e incentivadora da criagdo de

novas matriculas na modalidade.

Pelo entendimento do relator sobre a sugestdo do plano de agdo, o primeiro passo do plano ja
aconteceu, visto a ata da reunido com as unidades escolares e a lista de presenca apresentados no
processo. Dando continuidade a proposta, as unidades escolares deveriam estar promovendo discussoes
sobre o tema para uma posterior apresentagéo e montagem de um documento provisorio a ser apresentado a
procuradoria do municipio para prosseguimento das agées. Para a continuidade do processo, 0 CME, como
pilar do Sistema Municipal de Ensino, deve ser parte integrante nas discussoes de criagdo do documento a
ser encaminhado. Sugerimos que se crie uma comiss&o de acompanhamento do processo de implementacéo

das Diretrizes nos documentos oficiais do municipio.

1. VOTO DO RELATOR

Tendo em vista a andlise procedida nos documentos em tela e fundamentado & luz do exposto, este
relator vota pela APROVAGAO da Politica Pablica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral no
municipio de Cabo Frio, com as ressalvas descritas no fim da andlise da matéria, A SABER: Para a
continuidade do processo, o CME, como pilar do Sistema Municipal de Ensino, deve ser parte integrante nas
discussdes de criacdo do documento a ser encaminhado. Sugerimos que se crie uma comissdo de
acompanhamento do processo de implementagio das Diretrizes nos documentos oficiais do municipio.

Considerando o principio de que a Educagéo de Tempo Integral é uma modalidade de ensino, cabe,
ainda, um capitulo & parte no Regimento Escolar Municipal, destacando as especificidades da modalidade,
além da criagdo das novas matrizes para educag&o infantil, anos iniciais e finais do ensino fundamental e a
garantia de orcamento para as melhorias de infraestrutura fisica para os prédios escolares e de formagéo

continuada para os docentes que atuam nas referidas unidades que atendam a essa modalidade.
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Esse é o meu parecer.

IV. CONCLUSAO DA CAMARA DE PLANEJAMENTO, LEGISLAGAO E NORMAS

A Cémara de Planejamento, Legislag&o e Normas acompanha o voto da relatora.

Cabo Frio, 05 de novembro de 2024.

Denize Alvarenga de Azevedo - Presidente da Camara de Planejamento, Legislagio e Normas
Caroline Vasconcellos de Souza Carvalho

Fabio de Souza e Silva - Relator

Fabiano Xavier - ad hoc

Raquel Braga de Lima

Janeide Sena Gondim

Jo&o Elias Chaves de Brito - ad hoc

Mariza de Azevedo Brum

Raphaela Macedo dos Santos - ad hoc

Viviane Verissimo de Souza Faustino de Brito

V. CONCLUSAO DO PLENARIO

O presente Parecer foi aprovado por unanimidade.

Cabo Frio, 01 de julho de 2025.

Documento assinado digitalmente
MARCOS MONTEIRO NASCIMENTO
Data: 22/08/2025 16:46:16-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Marcos Monteiro Nascimento
Vice-Presidente
Conselho Municipal de Educagéo Cabo Frio
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PARECER CME N° 28/2025

ASSUNTO: Autorizacéo de funcionamento

INTERESSADO: Escola Bilingue de Cabo Frio Professor Biancardi

DOCUMENTO GERADOR: Processo n° 2024/30.380

NOME FANTASIA: Maple Bear Canadian School

CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL

RELATOR: Ricardo Andrade Coitinho Filho

DATA DA APROVAGAO: 01/07/2025

EMENTA: CONCEDE AUTORIZAGAO para funcionamento da etapa de Educagéo Infantil, em regime
parcial, de Creche Il ao Pré Il e 1° ano dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental a Escola Bilingue de

Cabo Frio Professor Biancardi LTDA/ Maple Bear Canadian School, por 3 (trés) anos, a contar da

data do pronunciamento da Comissé&o Verificadora, 18/02/2025.

I. HISTORICO

A Maple Bear Canadian School, com sede & Rua Paulo Burle, 170 - Palmeiras, Cabo Frio - RJ,
CEP 28911-280, mantida por Escola Bilingue de Cabo Frio Professor Biancardi LTDA, CNPJ
52.366.636/0001-55, solicitou por intermédio de seu representante legal, Renato Biancardi, portador da
cédula de identidade n° 042.613.951-58, expedida pelo Detran/RJ e do CPF n° 816.494.107-78,
autorizagdo de funcionamento da etapa de Educagéo Infantil de Creche Il ao Pré Il e 1° ano dos Anos

Iniciais do Ensino Fundamental, em regime parcial.
O estabelecimento apresenta o seguinte quadro técnico-administrativo, conforme anexo |I:

e Diretor: Tiago Gomes Biancardi
e Supervisora Escolar: Aline Cristiane dos Santos Baeta
e Psicéloga: Danielle Flora Felix da Silva

e Secretaria Escolar: Sabrina de Souza Rodrigues de Almeida

Em 12 de agosto de 2024, a secretaria do Conselho Municipal de Educagéo encaminhou o p.p. ao
Departamento de Monitoramento das Unidades da Rede Privada, da Coordenadoria de Monitoramento

das Unidades Escolares, sob responsabilidade da Supervisdo de Inspecdo Escolar da Secretaria
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Municipal de Educagdo-SEME, solicitando os procedimentos cabiveis para verificagdo, “in loco”, dos

documentos anexados, com base na Deliberagdo CME n° 37/2023, incluindo o tratamento da pendéncia
junto ao processo.

O Departamento de Monitoramento das Unidades da Rede Privada designou, em 05 de novembro
de 2024, as(os) Professoras(es) Inspetoras(es) Escolares Mercédes da Rocha Basilio, Luciane da Silva
Cardoso ¢ Mateus Rodrigues V. da Silva, sob a presidéncia da primeira, para compor a Comissdo
Verificadora e avaliar “in loco” as condigbes existentes, assim como as observacdes constantes do
despacho da secretaria do Conselho Municipal de Educacdo. Em 18 de fevereiro de 2025 houve a
substituicdo da Professora Inspetora Escolar Mercédes da Rocha Basilio pela Professora Inspetora

Escolar Assiany Rodrigues Ribeiro.

A Comissao Verificadora procedeu a primeira visita a Instituigdo Educacional em 18 de fevereiro
de 2025, atestando que as exigéncias estabelecidas na Deliberagdo n° 37/CME/2023 foram atendidas. O
pronunciamento da Comisséo Verificadora encontra-se na folha 359 do p.p.

Em 19 de fevereiro de 2025 o p.p. retornou ao Conselho Municipal de Educagdo-CME para
prosseguimento.

Em 03 de junho de 2025 o p.p. foi encaminhado & Camara de Educagéo Infantil, na 72 Reunido da
referida Camara, ocasido em que a presidente desta indicou o conselheiro Ricardo Andrade Coitinho Filho

para sua relatoria.

Il. ANALISE E APRECIACAO

De posse do processo, o relator observou apontamentos relevantes para ajuste.
Sao eles:

° Ao que estabelece a Deliberagdo CME n° 37/2023, faz-se necessério ajustar a capacidade das
turmas, que consta no Anexo IV, na folha 90 do p.p, sendo o limite para Creche Il e Creche IIl - 15
alunos, Creche IV a Pré Il - 20 alunos e 1° ano dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental - 25

alunos.

e A data limite para base de agrupamento de matriculas em todas as etapas da Educaggo Infantil,

inclusive creche e 1° ano dos Anos Iniciais, € dia 31 de margo do ano vigente (ver folha 90 do p.p).

Analisando o processo, o relator certificou-se que o representante legal apresentou todos os
documentos previstos no artigo 29 da Deliberagdo CME n° 37/2023 referente a Autorizagdo de
Funcionamento.
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O representante legal, Renato Biancardi, requereu autorizagéo para terceirizagao da Alimentacao

Escolar, cujos documentos analisados no Contrato de Servigos de Alimentacdo Escolar com a empresa
Alimenta, registrada como JBBCA Lanches LTDA, inscrita sobre o CNPJ 26.062.247/0001-26 e tendo
como nutricionista responsavel Luciana Sad Conde de Miranda Costa, CRN4 2003100530, atende aos

critérios e responsabilidades estabelecidos pelo Conselho Municipal de Educagao.

Em apreciago ao anexo 1V, folha 79 do p.p, foi observado que o quadro de profissionais para
atuagdo como auxiliar de classe nas etapas de creche II, Il e IV, era o de pessoas socialmente
identificadas como do género masculino. Ao que consta na Segao Ill do Regimento Escolar apresentado
pela Instituicio Educacional nas folhas 102 e 103 do p.p, os requisitos para desempenho de tal fungéo,
aléem dos previstos em legislagdo vigente para contratagdo pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT),
€ o da proficiéncia em lingua inglesa. Em leitura as atribuicbes destes profissionais nas referidas paginas,
ndo ha qualquer mengéo sobre os cuidados relativos & higienizagdo e & construgdo das nogoes de
cuidado com o corpo, previstos na Base Nacional Comum Curricular, no que tange a criancas que estao
em periodo de uso de fraldas ou desfralde, como s&o as atendidas por estas etapas escolares. Ha que se
considerar esta matéria com cautela, mas, sobretudo, seriedade, em razéo da omiss&o legal e normativa.
Finalizo com a informagéo de que na reestruturagéo do Anexo IV, folha 309 do p.p, houve alteragéo dos
profissionais mencionados, sendo todas as pessoas mencionadas sccialmente identificaveis como do

género feminino.

Na analise minuciosa do Projeto Politico Pedagégico da Instituicdo Escolar, que consta nas folhas
137 a 200 do p.p, foi observado o atendimento ao que esta disposto na Base Nacional Comum Curricular
para as etapas de creche, pré-escola e 1° ano dos Anos Iniciais, tanto no que se propde como
metodologia, utilizagéio dos espacos fisicos € métodos de avaliagdo. Os campos de experiéncia e as areas
de conhecimento, Educaggo Infantil e Ensino Fundamental, respectivamente, séo explorados por meio de
centros de aprendizagem com recursos pedagogicos diversos conforme as etapas/ano de escolaridade. O
curriculo bilingue, tal como metodologia central da Instituigdo Educacional, foi adaptado as Diretrizes

Curriculares Nacionais.

Ainda no que se refere ao Projeto Politico Pedagogico da Instituicio Escolar, em referéncia ao
“Respeito as diferengas, diversidade étnico-cultural e inclus&o”, que consta nas folhas 195 a 198 do p.p, foi
apresentada uma politica voltada ao conhecimento as diversidades e ao respeito as diferencas, por meio
de acdes realizadas no ambito da rotina escolar, num envolvimento da equipe técnico administrativa,
docente e colaboradores externos. Ha uma contundente proposta para atendimento a alunos inclusos com
deficiéncias, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo para o
desenvolvimento das diversas potencialidades, conforme tipificagdo do quadro do aluno, inclusive com
suporte de auxilio do professor de apoio ou terapéutico. Contudo, ndo ha detalhamento na estruturagéo

desta politica, por exemplo, com a normativa referente & necessidade de alteragéo da capacidade de
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alunos regulares nas turmas, no quantitativo de profissionais adicionais por aluno incluso e na adaptagao

do espago para atendimento as diferentes necessidades, como “sala azul” e acessibilidade.

lll. VOTO DO RELATOR

Mediante o exposto e destacando o cumprimento das exigéncias exaradas no Art. 29 da
Deliberagédo CME n° 37/2023, do Conselho Municipal de Educagéo — CF, sou de PARECER FAVORAVEL
a autorizagio de funcionamento da Educaggo Infantil, nas etapas de Creche Il ao Pré Il e, 0 1° ano dos
Anos Iniciais do Ensino Fundamental em regime parcial, na Escola Bilingue de Cabo frio Professor
Biancardi LTDA/ Maple Bear Canadian School, por (03) trés anos, contar a contar da data do
pronunciamento da Comisséo Verificadora em 18 de fevereiro de 2025.

Este é 0 meu parecer.

IV. CONCLUSAO DA CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL

A Cémara de Educacao Infantil acompanha o voto do relator.
Cabo Frio, 01 de julho de 2025.

Viviane Verissimo de Souza Faustino de Brito — Presidente da Camara de Educagio Infantil
Andresa Figueiredo da Silva

Annalu Pilo

Edna dos Santos Lobo

Erlei da Silveira Aguiar Zimmerle - ad hoc
Gabriel Antunes dos Santos— ad hoc
Jaqueline Leite Gestal — ad hoc

Lourdes Teixeira dos Santos — ad hoc
Marcos da Silveira Pugira — ad hoc
Marcos Monteiro Nascimento — ad hoc
Mariza de Azevedo Brum

Paula Passos Ferreira

Ricardo Andrade Coitinho Filho - Relator

4 Parecer CME n® 28/2025

109 - 138
Praca Tiradentes, s/n°, 2° andar, Centro — Cabo Frio - RJ



PREFEITURA MUNICIPAL DE DI ARIO OFICIAL

Regidio dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

Cabo Frio, Quarta-feira, 27 de Agosto de 2025 - Edicdo N° 1299 - Extra

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

V. CONCLUSAO DO PLENARIO

QO presente Parecer foi aprovado por unanimidade.

Cabo Frio, 01 de julho de 2025.

Documento assinado digitalmente
MARCQS MONTEIRO NASCIMENTO
Data: 22/08/2025 16:24:53-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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PARECER CME N° 29/2025

ASSUNTO: Encerramento das Atividades

INTERESSADO: Olivia Etelvina Novellino da Silva Torres

DOCUMENTO GERADOR: Processo n® 2025/18.310

NOME FANTASIA: Centro de Educacdo Infantil Alexis Novellino

CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL

RELATORA: Edna dos Santos Lobo Erbes

DATA DA APROVAGAO: 01/07/2025

EMENTA: ENCERRA, A PEDIDO, AS ATIVIDADES de funcionamento das Etapas de Educacio
Infantil, da Creche | ao Pré I, em regime parcial, 8 M.R.N da S. Torres Creche Eireli - ME/ Centro de
Educacéao Infantil Alexis Novellino, localizado a Rua Francisco Mendes, 228, Centro, Cabo Frio, RJ,

de acordo com o requerimento datado de 16/04/2025 e assinado por Olivia Etelvina Novellino da Silva
Torres.

I. HISTORICO

O Centro de Educagdo Infantil Alexis Novellino, com sede a Rua Francisco Mendes, n® 228,
Centro, Cabo Frio - RJ, mantido por M.R.N da 8. Torres Creche Eireli ME, CNPJ n° 05.100.852/0001-74,
com autorizagéo de funcionamento da etapa de Educagéo Infantil, em regime parcial da Creche | ao Pré Il
por meio do processo 2023/49.761 e de acordo com o Parecer n° 44/2024 de 01/10/2024, por um periodo
de 03 (irés anos), a contar de 06/10/2023, comunicou o encerramento das suas atividades por intermédio
de sua representante legal, Sra. Olivia Etelvina Novellino de Silva Torres, portadora da cédula de
identidade n° 09079880-2, expedida pelo Detran/RJ e do CPF n°® 038.951.017-37, através de requerimento
assinado e datado em 16/04/25, anexado ao processo n° 2025/18.310 as fls.04.

O estabelecimento apresenta o seguinte quadro técnico-administrativo:

e Diretora: Maria Rosele Novellino da Silva Torres

e Supervisora Escolar: Maria Rosele Novellino da Silva Torres
e Psicologa: Cleide Aparecida Castro Freire

e Nutricionista: Olivia Etelvina Novellino de Silva Torres

Il. ANALISE DA MATERIA
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Em 06/10/23 o Centro de Educagao Infantil Alexis Novellino através do processo n° 2023/49.761

teve autorizagio para funcionamento da etapa de Educag&o Infantil, em regime parcial da Creche | ao
Pré Il, por um periodo de 03 (trés) anos, em vigéncia até a presente data. Por iniciativa propria, a Sra.
Olivia Etelvina Novellino de Silva Torres na qualidade de representante legal da instituicdo, comunicou o
encerramento das atividades. Cabe ressaltar que a unidade escolar manteve o pleno funcionamento de
suas atividades pedagdgicas e administrativas até o encerramento de suas atividades, operando

regularmente, sem interrupgdes que comprometessem o desenvolvimento escolar de seus alunos.

ll.LVOTO DA RELATORA

Conforme Deliberagdo n° 23/CME/15 que estabelece normas para o encerramento de atividades
de estabelecimentos de ensino vinculadas ao Sistema Municipal de Ensino de Cabo Frio, o recolhimento
de arquivo e o descarte de documentos escolares, a instituigdo devera anexar ao processo oS
documentos referentes ao encerramento das atividades, bem como disponibilizar o arquivo para
recolhimento pela comissao de Inspetores Escolares.

Mediante o exposto, opino pelo Encerramento da etapa de Educagdo Infantil, a pedido, o
regime parcial da Creche | ao Pré Il, do Centro de Educagéo Infantil Alexis Novellino, a contar da data

de encerramento das atividades, a saber: 20/12/2024.

Esse é o meu parecer.

IV. CONCLUSAO DA CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL

A Cémara de Educagao Infantil acompanha o voto da relatora.

Cabo Frio, 01 de julho de 2025.

Viviane Verissimo de Souza Faustino de Brito — Presidente da Cadmara de Educagéo Infantil
Andresa Figueiredo da Silva

Annalu Pilo

Edna dos Santos Lobo - Relatora

Erlei da Silveira Aguiar Zimmerle - ad hoc
Gabriel Antunes dos Santos— ad hoc
Jagueline Leite Gestal — ad hoc

Lourdes Teixeira dos Santos — ad hoc
Marcos da Silveira Pugira — ad hoc
Marcos Monteiro Nascimento — ad hoc
Mariza de Azevedo Brum
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Paula Passos Ferreira
Ricardo Andrade Coitinho Filho

V. CONCLUSAO DO PLENARIO

O presente Parecer foi aprovado por unanimidade.

Cabo Frio, 10 de julho de 2025.

Documento assinado digitalmente
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Verifique em https://validar.iti.gov.br
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PARECER CME N° 30/2025

ASSUNTO: Autorizagéo de Funcionamento - RECURSO

INTERESSADO: C.D. Marques Educacional

DOCUMENTO GERADOR: Processo n° 2024/20.991

NOME FANTASIA: Creche Escola Dimitri Marques

CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL

RELATORA: Mariza de Azevedo Brum

DATA DA APROVAGAO: 01/07/2025

EMENTA: Emite PARECER FAVORAVEL ao funcionamento da Etapa de Educagao Infantil, da Creche

I a0 Pré Il, em regime parcial e integral, apds apresentagéo de fatos novos através de recurso, a contar

da data do inicio do ano letivo de 2025, por 3 anos 4 C.D.Marques Educacional Ltda/ Creche Escola
Dimitri Marques situada a Rua Orquidea, n° 05 — Bairro Novo Portinho, CEP 28.915.622, Cabo Frio/RJ
e revoga os efeitos do Parecer CME n° 52/2024 para todos os efeitos e fins, nos termos do voto da
relatora.

1. HISTORICO

A Creche Escola Dimitri Marques, localizada na R. Orquidea, n® 05 — Bairro: Novo Portinho,
CEP 28.915.622, no municipio de Cabo Frio, CNPJ 01.702.586.0001-07, tendo como seu Representante
Legal, o Sr. Dimitri Marques de Souza Junior, RG n° 0636233-4, CPF n° 907.342.627-87, Unico sdcio da
sociedade limitada, solicitou, por intermédio de sua procuradora, a sra. Luanna Jullya Carvalho de
Oliveira, brasileira, portadora da cédula de identidade n° 27.358.396-3, expedida pelo Detran/RJ e do CPF
n° 155.296.887-13, a autorizagéo de funcionamento da Creche Escola Dimitri Marques.

A Secretaria Geral do Conselho Municipal de Educaggo-CME recebeu o processo no dia 28 de
maio de 2024.

No dia 30 de maio de 2024 a Secretaria Geral do Conselho Municipal de Educagdo-CME com a
andlise preliminar do p.a. identificou varias pendéncias documentais que seriam exigidas para dar
continuidade ao processo como: apresentar nos documentos de constituigio da empresa o CNAE
referente a etapa de creche, CNPJ, Alvar4, 5° alterag8o contratual, apresentar declaragéo de idoneidade
da socia Claudia Regina da S. Souza, apresentar diploma de Pedagogia da Superviséo Escolar nos
termos da norma vigente, apresentar carteira do conselho vélido de Psicologia (CFP) da psicdloga,
apresentar CREF do conselho regional de Educagdo Fisica (considerando que n&o constava a disciplina
de Educacgao Fisica na Matriz Curricular, apresentar o diploma valido do curso normal de Pedagogia da
professora llana dos Santos Carvalho, apresentar anexc V e VI com assinatura de punho e n&o copia,
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apresentar adequagdes do regimento escolar, entre outras alteragdes que deveriam ser feitas no

regimento escolar da Creche Escola Dimitri Marques.

No dia 06 de junho de 2024 a secretaria do CME encaminhou o p.a. para atendimento nos
termos da Deliberagdo CME n° 37/2023, para designagdo de Comissdo de Verificag&o formada por trés

Professoras Inspetoras Escolares.

Em atendimento a Deliberagéo, no dia 01 de julho de 2024 foram designadas as Professoras
Inspetoras Escolares, Assiany Rodrigues Ribeiro, Mercédes da Rocha Basilio € Michelle Ferreira Costa
dos Anjos sob a presidéncia da primeira verificagdo, in loco, das condicdes da Instituicgo Escolar e

emiss&o de pronunciamento conclusivo.

No dia 02 de julho, na realizagdo da visita, a sra. Luanna Jullya, procuradora da Instituigao,
atendeu a equipe de Inspegdo Escolar. Ao término da vistoria do espago e das documentagdes foram

feitas exigéncias a serem cumpridas no prazo de trinta dias.

° Arrumar a area externa da sala de artes e corredor, pois foram vistos pisos quebrados;

e Armazenar os utensilios de cozinha e os mantimentos em caixa organizadora com tampa ou em
armarios fechados;

° Apresentar documento original como: diploma, identidade, CPF e carteira de trabalho de

todos os funcionarios (Diretor, Psicélogo, Nutricionista, Supervisor, Docentes, Auxiliares de Classe e

Cozinheiras) e para o Professor de Educacéo Fisica, Psicologo e Nutricionista a apresentagdo da

carteira de registro do 6rgéo na classe.

e Refazer o anexo 1 informando o regime parcial e integral.

No dia 13 de agosto foi realizada uma nova visita na Creche Escola Dimitri Marques e mais uma
vez a sra. Luanna Jullya atendeu a equipe de Inspegéo Escolar. Ao final da vistoria do espago e das

documentagdes foram feitas as exigéncias:

° Apresentar diploma de Pedagogia e Carteira de Trabalho da Supervisora Pedagogica,
Renata Alves Diniz Carreiro;

e Apresentar Carteira de Trabalho da Psicéloga Nathalia Silva de Souza;

e Apresentar Comprovante de Residéncia das auxiliares de classes;

° Fazer 1 copia do Regimento Escolar;

e Refazer os anexos: II, I, IV e V.

No dia 12 de setembro a professora Inspetora Escolar Assiany Rodrigues Ribeiro foi substituida
pelo Professor Inspetor Escolar Mateus Rodrigues Vieira da Silva na comissdo verificadora deste

processo.
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No dia 17 de outubro foi realizada mais uma vez a visita na Instituicdo pela comisséo de

Professores Inspetores Escolares para autoriza¢éo de funcionamento da Creche Escola Dimitri Marques
para etapas de Creche | ao Pré Il em periodo parcial e integral. Na presente ocasiéo, a equipe foi recebida
pela sra. Renata Alves Diniz Carreiro. Apds as verificagdes no local e documentagéo, ficou concluido que

a Instituigdo n&o atendeu a todas as exigéncias, sendo elas:

° Refazer o anexo Il conforme a nova composigao do corpo técnico, apresentando os originais
e copias (ou copias autenticadas) dos documentos exigidos e que ndo foram apresentados;

° Refazer os anexos lll, IV e V conforme as orientagdes anteriores;

e N&o constam os comprovantes de residéncia das auxiliares de classe;

e Fazer uma copia do Regimento Escolar.

No dia 29 de outubro o p.a. foi encaminhado a Camara de Educagdo Infantil, na ocasido em que

a presidente desta indicou a conselheira Denicely Gimenes Gongalves para sua relatoria.

No dia 12 de novembro de 2024 em sessdo da Camara de Educagdo Infantil, a relatora
conselheira Denicely Gimenes Gongalves, apresentou o PARECER N° 52/2024 - DESFAVORAVEL ao
funcionamento da Etapa de Educagéo Infantil, da Creche | ao Pré I, em regime parcial e integral a
C.D.Marques Educacional Ltda/ Creche Escola Dimitri Marques, considerando a falta de documentos
essenciais ao processo, sem éxito no cumprimento destas exigéncias durante os prazos normativos

aplicados pela Comisséao Verificadora.

Em 13 de janeiro de 2025 a requerente protocolou recurso considerando fatos novos, a saber:
além do recurso consubstanciados que pedia o deferimento, também apresentou os documentos: Anexo
Il refeito com copia anexa do diploma da Supervisora Escolar Renata Alves Diniz Carreiro; comprovantes
de residéncia das auxiliares de classe Rhayssa Pereira dos Santos Mota da Silva, Roberta Porto Mariano
e Yasmim Vitoria da Silva Alcantara; Anexo |l refeito com a inclus@o do professor de Educagéo Fisica —
Alexandre e ajuste da coluna referente ao Diploma/Registro/Autorizagéo Orgéo expedidor que continha
informacdes além do necessério a saber, numero da folha de registro dos referidos diplomas; Anexo IV
inclusdo da Auxiliar Yasmim Vitéria da Silva Alcantara; Anexo V Inclusdo no arquivo ativo e permanente
do Professor de Educacgdo Fisica — Alexandre Silva de Padua; copia do Regimento Escolar; que faltavam
a época da decadéncia dos prazos normativos.

Considerando que houve ao final de 2024 alguns membros do governo declinaram das suas
representatividades neste CME e os remanescentes foram destituidos pela SEME em 02 de janeiro de
2025, houve a necessidade da recomposigdo dos membros do governo para continuidade do 12° Mandato

em 2025, o que somente ocorreu em 27 de maio de 2025.
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Em 03 de junho de 2025 reunida a Camara de Educagéo Infantil foi possivel a distribuigdo dos

processos em sua 72 reunido, quando esta conselheira, Professora Mariza de Azevedo Brum, foi indicada
para relatoria para reanalise do processo para, primeiro se pronunciar quanto a analise do recurso e,
depois emissdao de novo parecer, na hipdtese de reversdo dos resultados, se favoravel fosse ao
funcionamento da unidade. O que faz no presente parecer, considerando que a requerente cumpriu todos
os requisitos da Deliberagdo CME n° 37/2023.

Il. ANALISE E APRECIAGAO
-

Apos reandlise do presente processo, a relatora certificou-se que a requerente apresentou
todos os documentos pendentes relacionados no Parecer n® 52/2024, conforme previstos no artigo 29 da
Deliberagdo CME n° 37/2023 referentes & Autorizagdo para Funcionamento a Rua Orquidea n° 05 — Bairro
Novo Portinho — CEP 28.915-622 — Cabo Frio/RJ. Ndo havendo mais nenhum o6bice a continuidade e

finalizagdo da tramitagio do p.p. de modo favoravel ao seu pleito inicial.

lll. VOTO DA RELATORA

Mediante o exposto, destacando o cumprimento das exigéncias relacionados no Parecer n°
52/2024, conforme previstos no artigo 29 da Deliberagdo CME n® 37/2023 referentes & autorizagéo para
funcionamento, bem como o pronunciamento da Comissao Verificadora que ndo expds nenhum outro
obice a autorizagédo que ndo aqueles relacionados em seu pronunciamento e, considerando, ainda, ter a
requerente cumprido com a entrega de todos os documentos faltantes, ainda que em fase de recurso, sou
de parecer FAVORAVEL & autorizagdo de funcionamento & C.D.Marques Educacional Ltda — Creche
Escola Dimitri Marques, da etapa de Educagao Infantil, Creche | ao Pré Il, em regime parcial e integral,

a contar da data do inicio do ano letivo de 2025, por 3 anos.

Este é o meu parecer.

IV. CONCLUSAO DA CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL
A Camara de Educagao Infantil acompanha o voto da Relatora.
Cabo Frio, 01 de julho de 2025.

Viviane Verissimo de Souza Faustino de Brito — Presidente da Camara de Educag¢ao Infantil

Andresa Figueiredo da Silva
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Annalu Pilo

Edna dos Santos Lobo

Erlei da Silveira Aguiar Zimmerle - ad hoc
Gabriel Antunes dos Santos— ad hoc
Jaqueline Leite Gestal — ad hoc

Lourdes Teixeira dos Santos — ad hoc
Marcos da Silveira Pugira — ad hoc
Marcos Monteiro Nascimento — ad hoc
Mariza de Azevedo Brum - Relatora
Paula Passos Ferreira

Ricardo Andrade Coitinho Filho-

V. CONCLUSAO DO PLENARIO
O presente Parecer foi aprovado por unanimidade.

Cabo Frio, 01 de julho de 2025.
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PARECER CME N° 31/2025
ASSUNTO: Autorizagdo de Funcionamento

INTERESSADO: Associagdo de Formagao Educacional de Cabo Frio

DOCUMENTO GERADOR: Processo n° 2024/30.705

NOME FANTASIA: Colégio Mar Alto

CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL

RELATORA: Annalu Pilo

DATA DA APROVAGAO: 12/08/2025

EMENTA: AUTORIZA as atividades das etapas de Educagéo Infantil, de Creche !l| até a etapa de Pré

Il, em regime parcial, por 3 (trés) anos, a contar da data do inicio do ano letivo da escola em 2024, a
saber, dia 17/02/2025, da Associagdo de Formag¢do Educacional de Cabo Frio/Colégio Mar Alto.

1. HISTORICO

Colégio Mar Alto, CNPJ n° 52.405.166/0001-91, com sede a Rua Jo&o Pessoa, 518, Vila Nova,
Cep: 28.907-280, municipio de Cabo Frio/RJ, mantido pela Associagéo de Formagdo Educacional de Cabo
Frio, solicitou, por intermédio de seu representante legal, Diego Vaz Araujo, portador da cédula de
identidade n° 203455753, expedida pelo DIC/RJ e do CPF n° 107.542.767-32, autorizagdo de
funcionamento da etapa da Educagéo Infantil, de Creche Ill até a etapa de Pré Il, em regime parcial.

O estabelecimento apresenta o seguinte quadro técnico-administrativo:

o Diretora: Erica Griel de Souza Franco
e Supervisora Escolar: Mariana Barboza e Barbosa
e Orientadora Educacional: Maria Lucia Garcia Vaz

A Unidade Escolar possui 15 (quinze) salas de aula para atendimento da Educagéo Infantil, as
quais atendem as exigéncias previstas nos artigos 9° e 11° da Deliberagdo CME n°® 37/2023, com as

medidas abaixo relacionadas:

e 01 (uma) sala com 21,58 m?, com capacidade para 17 alunos;

e 02 (duas) salas com 25,40m?, com capacidade para 20 alunos;
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e 03 (trés) salas com 26,43m?, com capacidade para 21 alunos;
e 04 (quatro) salas com 24,90m?, com capacidade para 19 alunos;
e 05(cinco) salas com 30,90m 2, com capacidade para 24 alunos.

Il. ANALISE E APRECIAGAO

A InstituicAo Educacional solicitou, em 13 de agosto de 2024 por intermédio de seu representante
legal, Diego Vaz Araujo, autorizagéo para funcionamento da referida Instituigéo, por meio do p.p., o qual foi
protocolado na Secretaria Municipal de Educacdo - SEME. Em 14 de agosto de 2024 o p.p. foi
encaminhado ao Conselho Municipal de Educagdo, o qual, por meio de sua Assessoria Técnica, fez
estudo deste e despachou, em 26/08/2024 algumas pendéncias documentais que precisavam ser
sanadas; apds a assessoria técnica encaminhou, em 04 de novembro de 2024 o processo para a
Coordenadoria de Inspegéo Escolar da SEME, solicitando a designagao de uma Comisséo de Professores
Inspetores Escolares, para verificar “in loco” as condigdes do prédio escolar, bem como toda a
documentagéo prevista na Deliberagdo CME n° 37/2023 para autorizagdo de funcionamento, onde fora
concedido o prazo de 30 (trinta) dias para cumprimento e apresentagéo do que estava faltando; em 16 de
dezembro de 2024, aquela Coordenadoria, por meio de sua Geréncia de Monitoramento e
Acompanhamento das Escolas Privadas de EducagZo Infantil, designou os Professores Inspetores
Escolares Mercédes da Rocha Basilio, Mateus Rodrigues Vieira da Silva e Thais Caetano de Miranda, sob

a presidéncia da primeira, para proceder a referida verificagao.

Em 17 de Dezembro de 2024 a inspegéo escolar fora realizada, conforme relatério de fls. 142/146,
estando a unidade escolar devidamente apta ao funcionamento, conforme atestado pelo documento de fls.
147 e fls. 148.

lll. VOTO DA RELATORA

Mediante o exposto e destacando o cumprimento das exigéncias exaradas no Artigo 29 da
Deliberagdo CME n°37/2023, do Conselho Municipal de Educagdo — CF, sou de parecer FAVORAVEL a
autorizagédo de funcionamento da Educagéo Infantil, da Creche Il ao Pré Il, em regime parcial, na
Associagdo de Formacgao Educacional de Cabo Frio/ Colégio Mar Alto por 3 (trés) anos, a contar da
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data do inicio do ano letivo da escola em 2025, a saber, dia 17/02/2025. O Regimento Escolar foi

analisado e aprovado.

Este é o meu Parecer.

IV. CONCLUSAO DA CAMARA DE EDUCA(}AO INFANTIL
A Camara de Educac&o Infantil acompanha o voto da Relatora.

Cabo Frio, 12 de Agosto de 2025

Viviane Verissimo de Souza Faustino de Brito — Presidente da Camara de Educagao Infantil
Andresa Figueiredo da Silva

Annall Pilo - Relatora

Denize Alvarenga de Azevedo — ad hoc
Edna dos Santos Lobo

Gabriel Antunes dos Santos— ad hoc
Jaqueline Leite Gestal — ad hoc
Lourdes Teixeira dos Santos — ad hoc
Marcos da Silveira Pugira — ad hoc
Marcos Monteiro Nascimento — ad hoc
Mariza de Azevedo Brum

Ricardo Andrade Coitinho Filho

Thiago de Souza dos Reis — ad hoc

V. CONCLUSAO DO PLENARIO

O presente Parecer foi aprovado por unanimidade.

Cabo Frio, 12 de Agosto de 2025.
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Marcos Monteiro Nascimento
Vice-Presidente do Conselho Municipal de Educagéo - CF

MARCOS MONTEIRO NASCIMENTO
Data: 22/08/2025 16:15:13-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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PARECER CME N° 32/ 2025

IASSUNTO: Encerramento das atividades

INTERESSADO: Orli L.S de Franga Educagéo Infantil - ME

DOCUMENTO GERADOR: Processo n° 2024/24.125

INOME FANTASIA: Instituto Gamaliel

CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL

RELATORA: : Viviane Verissimo de Souza Faustino de Brito

DATA DA APROVAGAO: 12/08/2025

EMENTA: ENCERRA, & pedido, as atividades da etapa de Educagéo Infantil, da Creche | ao Pré I, em
regime parcial e integral, de Orli L.S de Franga Educagédo Infantil - ME, (Instituto Gamaliel Creche e
Escola) situada na Rua Geraldo Abreu, Lote 07 Qd 04 — Bairro Jardim Excelsior - Cabo Frio/RJ, CEP
28.915-190, tendo como representante legal Orli Lima dos Santos de Franga a partir de 19 de dezembro
ide 2024.

I. HISTORICO

A Instituicao, Orli L.S de Franga Educagéo Infantil — ME / INSTITUTO GAMALIEL CRECHE &
ESCOLA, com sede a Rua Geraldo Abreu, Lote 07 Qd 04 — Bairro Jardim Excelsior - Municipio de Cabo
Frio/RJ, CEP, 28.915-190, CNPJ 11.492.470/0001-36, solicitou, por intermédio de sua representante legal,
sr.2 Orli Lima dos Santos de Franga, portadora da cédula de identidade n° 709306-3, expedida pela Marinha
do Brasil , e do CPF n° 980,631,627-4 , autorizagao de funcionamento com Educacdo Infantil, em regime da

etapa de Creche | ao Pré Il, renovagéo de autorizagéo de funcionamento.

O processo de renovagao de autorizagdo em epigrafe tramitou dentro da regularidade até 03 de
dezembro de 2024. A Instituigdo Educacional recebeu duas visitas da Comiss&o de Professores Inspetores
Escolares da Geréncia de Acompanhamento e Monitoramento de Escolas Privadas de Educagéo Infantil, da
Coordenadoria de Inspegdo Escolar da Secretaria Municipal de Educagdo- SEME, a fim de analisar a
solicitagdo da renovagéo de funcionamento, o qual foi feita por meio do processo n° 24.152/24. No entanto,
no referido dia 03 de dezembro de 2024, a Unidade de Ensino comunicou a comiss&o de Inspegéo Escolar,
apos visita para tratar da Renovagdo de Autorizagdo de Funcionamento da Instituicdo Escolar Instituto
Gamaliel Creche & Escola onde foram recebidas pela RL, e sendo entdo comunicadas acerca do
encerramento das atividades escolares da instituicio a partir do dia 19 de dezembro de 2024. Por esse
motivo, o p.p de renovagdo de autorizagdo foi suspenso. Comunicou também que os responsaveis foram

informados acerca da decisdo da RL pelo encerramento.
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Foi anexada ao p.p copia do oficio n° 06/2024, e-mail enviado & SEME — SECRETARIA DE

EDUCAGAOQ, com assunto do ENCERRAMENTO DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS.

Il. ANALISE DA MATERIA

Foi apensado ao processo da Instituigho Gamaliel Creche & Escola um novo processo

agora para tratar do encerramento com nimero 41.884/2024

Em 03 de dezembro de 2024 o assunto foi pautado na 62 Reunido da Camara de Educagéo
Infantil, tendo sido deliberado pelo acolhimento do pedido e pela abertura de processo pela Secretaria do
CME nos termos do Art. 46 da Deliberagao n° 37/23, a Saber:

Art.46 — A desativagdo das instituigdes de Educagao
Infantil autorizadas a funcionar pode ocorrer por
decisdo do mantenedor, em carater temporario ou
definitivo, devendo atender legislagdo sobre o

assunto.

Paragrafo Unico: Nos casos de desativagéo a que se
refere o caput deste artigo, cabe a seus
representantes legais comunicar imediatamente a
decisdo de encerramento das atividades, por meio de
processo administrativo a ser autuado no Protocolo
da Secretaria de Educagdo apresentando as

justificativas para o encerramento.

lil. VOTO DA RELATORA

Desta forma, com base na Deliberaggo CME n° 37/2023 e considerando o pedido da
representante legal e o estudo do processo, voto pelo ENCERRAMENTO das atividades de Creche | ao
Pré Il em regime parcial e integral do INSTITUTO GAMALIEL CRECHE & ESCOLA, a contar de
19/12/2024.

Esclarecemos, ainda, que o acervo a ser recolhido pela Comisséo de Professores Inspetores
Escolares, acompanhado de relatério elaborado nos termos do artigo 13 da Deliberagdo n°
23/CME/2015, passa a ser arquivo pertencente ao Sistema Municipal de Ensino de Cabo Frio/RJ, sob
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagéo, garantindo a preservagéo dos documentos

recolhidos.

Este é o meu parecer.
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IV. CONCLUSAO DA CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL

A Camara de Educagéo Infantil acompanha o voto da Relatora.

Cabo Frio, 12 de agosto de 2025

Viviane Verissimo de Souza Faustino de Brito - Presidente da Camara de Educagao Infantil e Relatora
Andresa Figueiredo da Silva

Annalu Pilo

Denize Alvarenga de Azevedo — ad hoc
Edna dos Santos Lobo

Gabriel Antunes dos Santos— ad hoc
Jaqueline Leite Gestal — ad hoc
Lourdes Teixeira dos Santos — ad hoc
Marcos da Silveira Pugira — ad hoc
Marcos Monteiro Nascimento — ad hoc
Mariza de Azevedo Brum

Ricardo Andrade Coitinho Filho

Thiago de Souza dos Reis —ad hoc

V. CONCLUSAO DO PLENARIO

O presente Parecer foi aprovado por unanimidade.

Cabo Frio, 12 de agosto de 2025.

Documento assinado digitalmente
[ley ~ MARCOS MONTEIRO NASCIMENTO
< Data: 22/08/2025 16:15:13-0300
Verifique em hitpsi//validar.iti.gov.br

Marcos Monteiro Nascimento
Vice-Presidente do Conselho Municipal de Educagéo - CF
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PARECER CME N° 33/2025

ASSUNTO: Apreciagdo e aprovagdo da insergdo da BNCC Computagdo na Proposta Curricular de
Educacéo Infantil e Proposta Curricular do Ensino Fundamental para a Rede Municipal de Ensino de Cabo
Frio.

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educagdo de Cabo Frio
DOCUMENTO GERADOR: Processo n° 2025/21.164

CAMARA DE PLANEJAMENTO, LEGISLACAO E NORMAS
RELATORA: Edna dos Santos Lobo Erbes

DATA DA APROVAGAO: 26 de agosto de 2025
EMENTA: APROVA a insergdo da BNCC Computagédo na Proposta Curricular de Educagéo Infantil e
Proposta Curricular do Ensino Fundamental - Introducéo + Habilidades Computacionais para a Rede

Municipal de Ensino de Cabo Frio, em conformidade com Parecer CNE/CEB n°® 02/2022, homologado pelo

Ministério da Educagdo em 03 de outubro de 2022, que estabelece as normas e diretrizes para a incluséo

da Ciéncia da Computagdo complementar 8 BNCC na Educagéo Basica.

I.RELATORIO

a) HISTORICO

O Secretario Municipal de Educagédo, Sr. Alfredo Luis Nogueira Gongalves, encaminhou a este
Conselho Municipal de Educac&o, através do Processo n° 2025/21.164, de 02 de junho de 2025, solicitagao
de apreciag&o e emiss&o de parecer sobre o documento que trata da “Proposta Curricular da Educacéo
Infantil, com a insergdo da BNCC Computagao - Proposta Curricular do Ensino Fundamental - Introdugéo +
Habilidades Computacionais para a Rede Municipal de Ensino de Cabo Frio".

Em atencdo e adequagdo do curriculo no que tange o Parecer CNE/CEB n° 02, de 17 de
fevereiro de 2022, homologado pelo Ministério da Educagdo (MEC) em 3 de outubro de 2022, o qual
estabelece as normas e diretrizes para a inclusdo da Ciéncia da Computagdo como uma édrea de
conhecimento complementar a BNCC na Educacgédo Bésica. Este parecer é a referéncia para a criagéo de
propostas curriculares em nivel nacional, incluindo as redes municipais de ensino, que integram as

habilidades e competéncias computacionais desde a Educagéo Infantil até o Ensino Médio.

O que é o Parecer CNE/CEB n° 02/20227?

E o documento normativo do MEC qué estabelece como a Ciéncia da Computagédo deve ser
integrada ao curriculo da Educacéo Bésica. Ele complementa a BNCC, garantindo que todos os estudantes
brasileiros desenvolvam competéncias digitais e compreendam o papel da tecnologia no mundo

contemporéneo.
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Como se aplica a Educagéo Infantil e Ensino Fundamental?

1. Educagéo Infantil: O parecer orienta as escolas a criarem algoritmos e experimentarem o mundo

através da ludicidade, usando objetos e movimentos do corpo, de forma individual ou em grupo.

2 Ensino Fundamental: A diretriz € que os alunos compreendam a computagdo como uma area de
conhecimento que ajuda a explicar o mundo. Eles devem tornar-se agentes transformadores, capazes de

analisar os impactos da tecnologia e desenvolver solugdes para os desafios atuais.

Esse movimento contribuira significativamente para o desenvolvimento integral dos estudantes,
preparando-os ndo apenas para o mercado de trabalho, mas também para exercerem sua cidadania de forma

critica, ética e participativa em uma sociedade digitalizada.

A Proposta Curricular - Computagdo serd publicada na integra e, também, anexado aos
curriculos da Educagio Infantil e de cada componente curricular do Ensino Fundamental, com o recorte
especifico para cada etapa. Esses anexos proporcionardo uma visdo clara e organizada de como as
competéncias digitais seréo integradas aos objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos diferentes

campos de experiéncia e elementos curriculares.

Esse novo curriculo visa formar cidaddos criticos, criativos e éticos, promovendo uma
educacdo coesa e inovadora, que responde as necessidades do século XXI e as demandas de uma
sociedade em constante transformagdo. Assim, diante da relevancia e da urgéncia da implementagéo de um
curriculo alinhado as demandas tecnoldgicas e digitais, observa-se que a proposta apresentada estéd em
conformidade com as diretrizes da BNCC Computagéo e as demandas educacionais atuais. Ainda, sua
aprovagdo permitira que os estudantes do municipio recebam uma formag&o mais completa, capaz de

prepara-los para os desafios do século XXI.

b) APRECIAGAO

Considerando a andlise do documento, compreende-se que a construgdo da Proposta

Curricular - Computagédo, tem como objetivo oferecer uma formagao alinhada as demandas tecnolégicas e

sociais da contemporaneidade, com foco no desenvolvimento integral, para a participagéo ativa e critica em

uma sociedade 5.0, dando suporte para exercer plenamente sua cidadania. Deseja-se que ao final do

processo esteja apto ao mundo do trabalho, conforme preconiza o artigo n® 205 da Constituicdo da Republica
de 1988.

Importante realgar que o atendimento a essas demandas, no contexto atual, esta alicergado nos

seguintes marcos legais:

(¥
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1. Constituicdo Federal de 1988: O artigo 210 garante conteidos minimos para o ensino fundamental,

de maneira a assegurar formagéo basica comum e respeito aos valores culturais e artisticos, nacionais e

regionais.

2. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDBEN n° 9.394/96): Atribui a Unido a
coordenagdo da politica educacional nacional, permitindo que os sistemas de ensino se organizem conforme

suas particularidades e reforga a importancia de garantir uma educac&o de qualidade.

3. Resolugédo CNE/CEB n° 5/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil: -
DCNEI, que afirma que a proposta curricular da Educag&o Infantil deve ter como eixos norteadores as
interagbes e a brincadeira e para garantir experiéncias que [...] possibilitem a utilizagcdo de gravadores,
projetores, computadores, maquinas fotograficas, e outros recursos tecnologicos e midiaticos (Brasil, 2010, p.
25).

4. Plano Nacional de Educagdo (PNE) - Lei n® 13.005/2014: Determina a necessidade de promover
uma educagdo de qualidade, equitativa e inclusiva para todos, com metas que incluem o fortalecimento das

competéncias tecnoldgicas.

5. Plano Municipal de Educagédo (PME) - Lei n° 2.644, de 1° de julho de 2015, que aprovou o Plano
de Educagéo, no ambito do Municipio de Cabo Frio e deu outras providéncias permeia tanto em seu texto
preliminar, como em todo o anexo de metas e estratégias, orientacbes para a promogéo das linguagens de
programagao adequadas a cada etapa de ensino da educag&o basica, como podemos perceber nos excertos

abaixo transcritos:

I.LMETA 2: garantir o acesso de todas as criangas de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos ao ensino
fundamental Municipal, evitando sua exclusio social. Estratégias: (...)
2.18) garantir a elaboragdo do plano de aquisicdo de materiais didaticos diversos
(mapas, jogos, dicionarios, brinquedos, equipamentos tecnoldgicos) para todas as

escolas da rede.

ILMETA 5: alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° ano do Ensino
Fundamental. Estratégias: (...)

5.3) aplicar tecnologias educacionais para a alfabetizagdo de criangas, assegurada a

diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como o acompanhamento dos

resultados de forma que favoregam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos

(as) alunos (as);

5.5) promover e estimular a formagé&o inicial e continuada de professores(as) para a
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alfabetizagdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e

praticas pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulagdo entre programas de
pos-graduagéo stricto sensu e agbes de formagao continuada de professores(as) para a

alfabetizagdo.

IILMETA 7: fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias municipais
projetadas pelo indice de Desenvolvimento da Educagio Basica - IDEB. Estratégias: (...)

7.9) utilizar tecnologias educacionais para a educagdo infantil, o ensino fundamental e o
ensino médio e desenvolver praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria
do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas

pedagdgicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos;

7.11) universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a
relagdo computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de educagdo basica,

promovendo a utilizagdo pedagoégica das tecnologias da informagéo e da comunicagéo;

7.16) prover equipamentos e recursos tecnolégicos digitais para a utilizagdo pedagdgica
no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educacéo basica, criando, inclusive,
mecanismos para implementagéo das condigbes necessarias para a universalizagéo das
bibliotecas nas instituigdes educacionais, com acesso a redes digitais de computadores,

inclusive a internet.

IV. META 8: elevar a escolaridade média da populagéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de
modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano,
para as populagoes do campo. Estratégias: (...)

8.1) promover programas e desenvolver tecnologias para correcdo de fluxo, para
acompanhamento pedagdgico individualizado e para recuperagéo e progresséo parcial
(de acordo com o sistema de ensino), bem como priorizar estudantes com rendimento
escolar defasado, considerando as especificidades dos segmentos populacionais

considerados.

V.META 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagédo de
jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada & educagéo profissional.
Estratégias: (...)

10.6) estimular a diversificag@o curricular da educagéo de jovens e adultos, articulando a
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formagdo basica e a preparagdo para o mundo do trabalho e estabelecendo

inter-relacbes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e
da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o espago pedagdgicos

adequados as caracteristicas desses alunos e alunas.

VI.META 16: definir programa de apoio e incentivo ao pessoal docente para formagao em nivel de
pés-graduagdo e garantir “Programa de Formacdo Continuada” para os profissionais da
educagao, atendendo as necessidades e autonomia de cada escola. Estratégias: (...)

16.10) construir espago fisico destinado a atualizagéo, estudo e pesquisa dos profissionais
do Sistema Municipal de Ensino com:
a) dotagdo de recursos audiovisuais (TVs, DVDs, DataShow,
aparelho de som e outros) e universalizacéo da internet;
b) dotagdo de recursos financeiros para a manutengdo e para
realizagdo de projetos;
c) aquisicdo e implantacdo de recursos tecnolégicos e humanos
que favoregam o acesso a pesquisa de carater pedagdgico e

educacional;

VII.META 19: promover a melhoria do trabalho pedagdgico, da rotina administrativa, da qualidade do
ensino, da aprendizagem e do atendimento a toda comunidade escolar. Estratégias: (...)
19.1) adequar as equipes técnico-pedagdgicas e técnico-administrativas das unidades

escolares, de acordo com suas necessidades especificas;

19.2) realizar concurso publico para todos os cargos e fungdes da Rede Municipal,
incluindo nutricionista, Tecnologia da Informagéo, procuradoria, dentre outros, e ampliar o
nimero de técnicos existentes levando em consideracéao o nimero real de vagas, bem
como a nomeagao de candidatos aprovados, caso surjam novas vagas no periodo de

vigéncia do concurso;

19.18) ampliar o processo de capacitagdo dos profissionais da educagéo da Rede
Municipal em tecnologia da informagdo, conscientizando-os da importdncia dessa

formagao.

6. Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Homologada em 2017, define as 10 competéncias
gerais, dentre as quais destacamos a Cultura Digital: compreender, utilizar e criar tecnologias digitais de
informagdo e comunicagdo de forma critica, significativa, reflexiva e ética nas diversas praticas sociais

(incluindo as escolares) para se comunicar, acessar e disseminar informagbes, produzir conhecimentos,
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resolver problemas e exercer protagonismo e autoria na vida pessoal e coletiva. Também institui as

aprendizagens essenciais para educagdo basica e em 2022 incluiu a Computac&o, como area que deve ser

implementada em todas as etapas de ensino.

(2 Parecer CME N° 08, de 13 de setembro de 2022 (N), que aprovou a Proposta Curricular da Rede
Municipal de Ensino de Cabo Frio, elaborada com alinhamento a4 Base Nacional Comum Curricular —
BNCC: Valoriza as tecnologias da informagdo e comunicagdo como meio de potencializar os aprendizados
dos estudantes, desde o grupo etario das criangas pequenas (4 a 5 anos e 11 meses), bem como as criangas
e adolescentes do ensino fundamental, incluindo as adaptagbes necessarias para jovens e adultos
matriculados na modalidade EJA - Educagdo de Jovens e Adultos e o Ensino Médio mantido pelo Sistema

Municipal de Ensino.

8, Relatério Técnico n°001/2019 elaborado pela Diretoria de Ensino de Computagdo na Educagdo
Basica da Sociedade Brasileira de Computacgo (SBC), que trata das Diretrizes da Sociedade Brasileira de
Computagédo para o Ensino de Computagdo na Educagdo Basica, publicadas em 2019, estabelecem as
competéncias necessarias para a formacao de estudantes em computagéo, ressaltando a importéncia de

uma educag&o que integre tecnologia e inovagéo de forma significativa.

9. Resolugdo CNE/CP n° 1, de 4 de outubro de 2022: Estabelece as direfrizes para a implementacéo
do complemento a BNCC - Computagdo nos curriculos da Educag&o Basica, reforgando a necessidade de

adaptacdo dos curriculos escolares as novas realidades tecnologicas.

10. Lei n° 14.533, de 11 de janeiro de 2023: Institui a Politica Nacional de Educagdo Digital
(PNED) no Brasil, com o objetivo de aprimorar o acesso & tecnologia e o letramento digital na populagéo,
especialmente nas escolas. A legislagdo altera a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDB) e
outras relacionadas, como as do INEP e do FNDE, integrando a educagao digital ao sistema educacional
brasileiro, promovendo quatro eixos estruturantes: inclusao digital, educacéo digital escolar, capacitacéo e
especializagdo digital e, pesquisa e desenvolvimento em tecnologias da informacéo e comunicagéo (TICs).
Quais s&o os eixos da PNED?

I. Inclusédo Digital:

i.Ampliar o acesso das pessoas a recursos e ferramentas digitais.
Il. Educagao Digital Escolar:

i.Integrar o uso das tecnologias digitais no ensino fundamental e médio, promovendo a
aprendizagem e a colaboragao. ‘

lll. Capacitagao e Especializagéao Digital:

i. Oferecer formagao e treinamento para que individuos desenvolvam competéncias digitais e se
especializem no uso das tecnologias.

IV. Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) em TICs:
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i.Incentivar a pesquisa e o desenvolvimento de tecnologias da informagéo e comunicagéo (TICs)
voltadas para a educacgéo.

1. Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015 - Inclusdo e Equidade: também conhecida como Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (LBI), tem como objetivo assegurar e promover, em
igualdade de condigdes, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais das pessoas com deficiéncia,
visando & sua inclusdo social e cidadania. Ela estabelece direitos e deveres relacionados a salde, educagéo,

trabalho e acesso a justiga, além de definir o que € a deficiéncia e criminalizar o capacitismo.

Essas préticas inovadoras, plugadas e desplugadas, convergem para que as experiéncias
escolares das/os estudantes caminhem ao encontro das demandas complexas do mundo contemporaneo, de
modo a viabilizar o desenvolvimento de competéncias para sua inser¢ao no mundo digital, ndo somente como
sujeitos passivos e receptivos a abundante quantidade de informagdes, mas que se tornem agentes
participativos e criadores de solugdes tecnoldgicas contribuindo para a consolidacdo de uma sociedade justa,

solidaria e inclusiva.

Considerando ainda o artigo 28, da Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015, que assegura que os
sistemas educacionais visam garantir condi¢gdes de acesso, permanéncia, participagéo e aprendizagem, por
meio da oferta de servigos e de recursos de acessibilidade que eliminem as barreiras e promovam a inclusao
plena. E importante destacar que o documento seja passivel de adaptacbes de acordo com a singularidade

de cada estudante e especificidades da comunidade escolar em que esta inserido.

Adicionalmente a Proposta Curricular — Computagdo, busca promover a equidade no acesso
ao conhecimento tecnoldgico, assegurando que todos os estudantes, independentemente de sua condigéo

social, tenham a oportunidade de desenvolver as competéncias digitais necessarias.

O documento apresentado da Proposta Curricular — Computagdo explicita os objetivos do
anexo BNCC Computacdo (BRASIL 2022) e integra os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos
diferentes campos de experiéncias da Educacéao Infantil e as habilidades previstas nos componentes do 1° ao
9° ano do Ensino Fundamental dispostos no Curriculo do Sistema de Ensino Municipal da Cidade de Cabo
Frio.

A Proposta foi elaborada com base em trés eixos fundamentais:

e Pensamento Computacional: Este eixo estd centrado no aprimoramento da habilidade
de solucionar problemas complexos, elaborar algoritmos e pensar de forma logica e

estruturada, competéncias que se tornam cada vez mais essenciais no século XXI.

e Mundo Digital: Enfatiza a compreenséo e a interagdo com sistemas digitais, abrangendo
desde o manejo de dispositivos até o desenvolvimento de novas tecnologias.
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° Cultura Digital: Este componente visa uma participacdo ética e cidadad no

ambiente digital, capacitando os alunos a lidarem com questdes relevantes como

privacidade, seguranca, cyberbullying, direitos autorais e rastros digitais.

Na Educagao Infantil, os objetivos de aprendizagem da BNCC Computacéo foram integrados
aos objetivos de desenvolvimento presentes nos diferentes campos de experiéncia do curriculo. Assim, a
introdug&o das tecnologias ocorre de maneira lidica e contextualizada, incentivando as criangas a cultivar o
pensamento critico e criativo desde os primeiros anos, em harmonia com experiéncias de interagéo,

explorag&o e investigagéo.

No Ensino Fundamental, os objetivos de aprendizagem da BNCC Computagéo foram
conectados as habilidades dos diversos componentes curriculares. Em algumas situagdes, habilidades
especificas do Pensamento Computacional, Mundo Digital e Cultura Digital foram incorporadas a
determinadas disciplinas, assegurando uma progressdo e um desenvolvimento continuo das competéncias
digitais ao longo das etapas de ensino. Esse enfoque interdisciplinar enriquece o aprendizado, permitindo que

os alunos adquiram uma compreensdo mais ampla e integrada das tecnologias.

A Proposta trazida confere intencionalidade e clareza a essa articulagdo interdisciplinar,
garantindo que a Computag&o seja abordada como uma parte integrante do processo educativo, contribuindo
para o desenvolvimento completo das alunas e dos alunos. A abordagem interconectada possibilita que as
aprendizagens digitais e computacionais sejam aplicadas de forma significativa no cotidiano escolar,
promovendo o desenvolvimento de uma perspectiva critica e ética em relagdo ao uso das tecnologias e, em
ultima instancia, o dominio técnico também ao longo do processo.

Assim, ressalta-se que o documento unifica de forma interdisciplinar as habilidades da BNCC
Computagdo (BRASIL 2022) as habilidades da Proposta Curricular da Rede de Ensino Municipal de Cabo
Frio, acrescendo orientagdbes complementares didaticas para subsidiar a pratica docente. Contudo,
percebe-se que as orientagdes apresentadas ndo esgotam e nem limitam o fazer pedagdgico; ao contrario

visam inspirar novas agdes e ampliar seu repertorio.

Nesse contexto, a infraestrutura tecnoldgica nas escolas desempenha um papel fundamental,
pois n3o se trata apenas de fornecer acesso a computadores e dispositivos méveis, mas de garantir que os
estudantes tenham a possibilidade de interagir com uma variedade de recursos. A convergéncia digital deve
ser explorada para criar um ambiente de aprendizado interdisciplinar e multifacetado, onde as diversas

linguagens e midias se complementem.

Por fim, para a implementagdo do documento, sugerimos viabilizar o conhecimento dos
gestores e professores para que sua utilizagdo seja de forma intencional e adaptada aos objetivos
pedagdgicos, afinal, o uso consciente e adaptado dessas tecnologias pode contribuir para que o ato de

aprender seja uma experiéncia significativa, adequado as necessidades e potencialidades de todos os
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estudantes.

Il. CONCLUSAO

As tecnologias representam um marco no continuo desenvolvimento das ferramentas de
aprendizado, que tém suas origens em instrumentos simples como a lousa e o giz, depois os livros. Estas
tecnologias nao apenas complementam, mas também enriquecem o processo educacional, ampliando as
oportunidades de ensino e aprendizagem. A educag&o digital, por exemplo, deve ser cultivada de maneira a

intensificar a produgzo de linguagens e a expresséo criativa dos estudantes efou vice- versa.

A insergdo da BNCC Computagdo a Proposta Curricular do Municipio de Cabo Frio ¢
documento inicial para que se possa implementar agbes para a construgdo de uma politica voltada &
utilizagdo de tecnologias no ambiente escolar, sejam elas plugadas ou n&o-plugadas de acordo com o

normatizado na propria BNCC Computagéo.

lll. VOTO DA RELATORA

Mediante o exposto, com base na andlise do processo, citagdes e legislagbes pertinentes
apresentadas na apreciagdo, ndo identificamos nenhum ébice na documentagéo apreciada. Desta forma, sou
de parecer FAVORAVEL 3 APROVAGAO quanto a insergdo da BNCC Computacéo na Proposta Curricular
de FEducacdo Infanti e Proposta Curricular do Ensino Fundamental - Introdugdo + Habilidades
Computacionais para a Rede Municipal de Ensino de Cabo Frio, nos termos do documento apresentado no
p.p., podendo a qualguer tempo haver alteragdes por manifestagdo expressa deste Conselho efou & pedido
da SEME por oficio, mediante abertura de novo processo administrativo, onde conste o adendo ou
substitutivo para reandlise da matéria, nos prazos regimentais e, implementagdo no ano seguinte &

solicitagéo.

Sugere-se que a Secretaria Municipal de Educagéo providencie e encaminhe a este colegiado
documento base de politicas publicas para computagdo na Rede Municipal de Ensino, com as etapas a

serem desenvolvidas, incluindo o calendario de implementagéo.

Esse é o meu parecer.
IV. CONCLUSAO DA CAMARA

A Camara de Planejamento, Legislacdo e Normas acompanha o voto da relatora.

Cabo Frio, 26 de agosto de 2025.
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Denize Alvarenga de Azevedo - Presidente da Camara de Planejamento, Legislagdo e Normas

Andresa Figueiredo da Silva

Annalu Pilo

Dalva Fonseca Dias

Daniel de Oliveira Gomes

Edna dos Santos Lobo - Relatora

Erlei da Silveira Aguiar Zimmerle - ad hoc
Gabriel Antunes dos Santos - ad hoc
Jaqueline Leite Gestal - ad hoc

Lourdes Teixeira dos Santos - ad hoc
Marcos da Silveira Pugira - ad hoc
Marcos Monteiro Nascimento - ad hoc
Mariza de Azevedo Brum

Ricardo Andrade Coitinho Filho

Thiago de Souza dos Reis - ad hoc
Viviane Verissimo de Souza Faustino de Brito

V. CONCLUSAO DO PLENARIO

O presente parecer foi aprovado por unanimidade.
Cabo Frio, 26 de agosto de 2025.

Documento assinado digitalmente

v“‘ - MARCOS MONTEIRO NASCIMENTO
g Data: 27/08/2025 06:38:50-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Marcos Monteiro Nascimento
Vice-Presidente do Conselho Municipal de Educag&o - CF
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CEMPAE A0 1Y LADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SEGURANCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E ORDEM PUBLICA

ERRATA DO RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL DE RECADASTRAMENTO DE AMBULANTES

A Prefeitura Municipal de Cabo Frio, por meio da Secretaria Municipal de Seguranca e
Ordem Publica, retifica o contetido da listagem preliminar com resultado do Recadastramento
de Ambulantes, especificamente acrescentando a relago inicial os nomes dos ambulantes que
tiveram seus nomes preterido, por erro na digitalizagdo dos dados recebidos na secretaria

Adjunta de licenciamento e fiscalizagdo.

Entretanto, com o objetivo de preservar oportunidades de trabalho e inclusdo dos
profissionais afetados, a Secretaria informa que os trabalhadores que ficaram fora da relag&o,

mesmo tendo efetuado seu cadastro, estdo sendo adicionados a relagdo original.

Esta errata entra em vigor na data de sua publicagdo, permanecendo inalteradas as

demais disposi¢des da relagdo original.

Atenciosamente,

LEANDRO DOS SANTOS CARVALHO

Secretario Municipal de Seguranga e Ordem Publica

www.cabofrio.rj.gov.br
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A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO FRIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA E ORDEM pUBLICA
SECRETARIA ADJUNTA DE LICENCIAMENTO E FISCALIZACAO
PADA
PERMISSIONARIO (A) CPF SITUAGAO DO PROCESSO
1 |ALMIR RAMOS FARIA 915.XXX.XXX-68 DEFERIDO
2 |GEISA CARDOSO 096.XXX.XXX-89 DEFERIDO
3 [JANILCE VIEIRA DE ANDRADE 041.XXX.XXX-60 DEFERIDO
4 |JOSETE SANTOS 091.XXX.XXX-41 DEFERIDO
5 |VITOR EVANGELISTA XAVIER 097.XXX.XXX-63 INDEFERIDO
SRS "/ 'BARRACA
PERMISSIONARIO (A) CPF SITUACAO DO PROCESSO
1 IFRANCIELIO DA CONCEIGAO SALES CHAVES 056.XXX.XXX-50 DEFERIDO
: , A BEBIDAS /'
1 |SIMONE CHAVES DE OLIVEIRA 086.XXX.XXX-00 INDEFERIDO

'BRINQUEDO ’
1_[BRUNO DA SILVA DO ESPIRITO SANTO 187.XXX.XXX-69 INDEFERIDO

Leandio dos Sanio; Carvalho
otario Municipal’dg

%as:iv?;n‘;a & Ordem Pu_bhca

77 portaria: 1641/2025
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] Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro TN CABO

TERMO DE DESIGNACAO DO FISCAL

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, no uso de suas atribuigdes legais considerando
o disposto no art. 67° da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, art. 6° do Decreto n® 5.214 de 05 de setembro
de 2014 e alteragdes ¢ a celebragio do objeto de PAGAMENTOS DE CONTAS DE ABASTECIMENTO DE
AGUA POTAVEL, — Exercicio 2025, Processo n° 9779/2025, Empenho n°® 01145/2025.

RESOLVE: Art. 1°. — Designar Kleber da Costa Verissimo, Portaria 2718/2025, ¢ Mateus Avilino da
Penha Dias, Matricula 250401929, para acompanhar e fiscalizar a execugio do objeto constante do respectivo
processo, no qual a SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER € constante.

Art. 2°.- Determinar que os fiscais ora designados, deverdo:

I- Zelar pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro proprio todas as ocorréncias &
execucdo, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas, ou dos defeitos observados
e, submeter aos seus superiores, em tempo hébil. as decisdes ¢ as providéncias que ultrapassem
sua competéncia, nos termos da Lei;

1I- Avaliar, continuamente, a qualidade dos servigos prestados pela contratada, em periodicidade
adequada ao objeto do contrato, e durante o seu periodo de validade, eventualmente, propor a
autoridade superior a aplicagdo das penalidades legalmente estabelecidas;

I11- Atestar, formalmente, nos autos do processo, as notas fiscais relativas aos servigos prestados, antes
do encaminhamento ao financeiro para pagamento;

Art. 3°.- Dé-se ciéncia aos servidores designados;
Art.4°.- Esta designagdo entra em vigor na data de sua assinatura;
Art.5°.- Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se ¢ cumpra-se.
Cabo Frio, 27 de agosto de 2025.

ﬂ%reténymﬁnclpal de Esporte e Lazer
Portaria n® 3196/2025

CIENCIA DOS SERVIDORES DESIGNADOS

,
Declaro que estou Cien/tﬁé designagao do fiscal, ora atribuida, e das fungdes sd0 /(9# tgsem raziio da fungdo.

Matheus Avilino dg Penha Dias
Mapricula 250401929

A SELAZ - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
Rua Anibal Amador do Vale, 2-300, Vila Nova, CEP 28907-320, Cabo Frio, R
Email: I
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