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PORTARIA N° 0729/2026 EM, 21 DE JULHO DE 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS NO
ART. 97, 11 “a”, DA LEl ORGANICA MUNICIPAL;
CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo
CAS-040209/000031/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a Portaria n° 0640, de 30 de jun-
ho de 2026, que nomeou ARTHUR DA SILVA SANTOS, para
exercer o Cargo em Comissdo de Coordenador de Gestdo do
SUAS, Simbolo DAS-2, com lotagdo na Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos , desta Munic-
ipalidade.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, a contar de 01 de julho
de 2026.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

PORTARIA N° 0731/2026 EM, 21 DE JULHO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS NO
ART. 97, 1L, “a” DA LEl ORGANICA MUNICIPAL;
CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo
CAS-040209/000035/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar, pelo periodo de 10/07/2026 a 10/11/2026, a
vigéncia da nomeacdo da Conselheira Tutelar Suplente CAR-
LA CRISTINA FERREIRA DOS SANTOS, para exercer em
carater temporario, o cargo de Conselheira Tutelar, Simbolo
COTS-05, na Regido I desta Municipalidade, em razdo do pe-
dido de exoneracao do Conselheiro Jose Tiago Franco Junior.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

PORTARIA N° 0733/2026 EM, 21 DE JULHO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU, ESTA-
DO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS ATRIBUICC)ES
LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS NO ART. 97,11 “a>, DA
LEI ORGANICA MUNICIPAL;

CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo
CAS-040215/000001/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria n° 0412, de 12 de maio de 2025, que
designou o Servidor Municipal CASSIO ADSON DE ABREU,
Guarda Civil Municipal, matricula n° 11421, para exercer a
Fun¢do Gratificada, Simbolo FG-2 de Supervisor da Guarda
Civil Municipal, da Secretaria Municipal de Seguranca Publica,
desta Municipalidade.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao,
revogadas as disposi¢des em contrario, a contar de 01 de agosto
de 2026.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

PORTARIA N° 0734/2026 EM, 21 DE JULHO DE
2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERI-
DAS NO ART. 97, 1T “a”, DA LEl ORGANICA MUNIC-
IPAL;

CONSIDERANDO os termos do Processo Administrati-
vo CAS-040215/000001/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Servidor Municipal LUCIANO
ALMEIDA GOMES FILHO, Guarda Civil Municipal,
matricula n® 11422, para exercer a Fun¢ao Gratificada,
Simbolo FG-2 de Supervisor da Guarda Civil Municipal,
da Secretaria Municipal de Seguranga Publica, desta Mu-
nicipalidade.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacdo, revogadas as disposi¢des em contrario, a contar de
01 de agosto de 2026.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

PORTARIA N° 0735/2026 EM, 22 DE JULHO DE 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS NO
ART. 97,11 “a”, DA LEl ORGANICA MUNICIPAL;

CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo
CAS-040209/000032/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Servidor RODRIGO DA SILVA CAMPOS,
matricula n°® 15851, para responder interinamente sem Onus
pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Dire-
itos Humanos, Fundo Municipal de Assisténcia Social, Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e Fundo
Municipal do Idoso, durante o periodo de férias da Secretaria
Municipal, de 22/07/2026 a 22/08/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

PORTARIA N° 0736/2026 EM, 22 DE JULHO DE 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS NO
ART. 97,11 “a”, DA LEl ORGANICA MUNICIPAL;

CONSIDERANDO a homologag@o do Concurso Publico regi-
do pelo Edital n° 001/2025 ¢ os termos do Processo Administra-
tivo CAS-040220/000040/2026;

CONSIDERANDO o cumprimento das etapas de habilitagdo
previstas no Edital de Convocagdo n° 01/2026, compreendendo
a apresentagdo da documentagdo exigida e a realizagdo dos ex-
ames admissionais;

CONSIDERANDO que o candidato foi considerado apto em
Inspecdo Médica Oficial e preenche os requisitos legais para
investidura no cargo;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear PATRICK RAPHAEL NASCIMENTO DE
MELO, inscrigao n° 014992-6, classificado em 01° lugar no
Concurso Publico regido pelo Edital n® 001/2025, para provi-
mento do cargo efetivo de Procurador Municipal, com lotagdo
na Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 2°. O candidato nomeado fica convocado para a sessdo de
posse, a ser realizada no dia 11 de agosto de 2026, as 10h30,
devendo apresentar, na ocasido, a comprovagao do exercicio de,
no minimo, 3 (trés) anos de pratica forense, nos termos do De-
creto de n.® 3.955/2025.

Art. 3°. A nomeacdo de que trata este ato fica condicionada a
efetiva posse no cargo, conforme previsto na Lei Complemen-
tar 63/2025, com especial observancia aos prazos estabelecidos.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

EXPEDIENTE

O Jornal Oficial do Municipio de Casimiro de Abreu é
uma publica¢do da Prefeitura Municipal de Casimiro
de Abreu, criado pela Lei 1291 de 14 de maio de 2009.
Prefeito Municipal: Ramon Dias Gidalte

Endereco: Rua Padre Anchieta, 234, Centro - Casimiro
de Abreu - RJ

CNPJ: 29115458/0001-78

Jornalista Editor: Bruna Bouckhorny Jandre de Almei-
da

PORTARIA N° 0737/2026 EM, 22 DE JULHO DE 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS NO
ART. 97, 11 “a”, DA LEl ORGANICA MUNICIPAL;

CONSIDERANDO a homologag@o do Concurso Publico regi-
do pelo Edital n° 001/2025 ¢ os termos do Processo Administra-
tivo CAS-040220/000040/2026;

CONSIDERANDO o cumprimento das etapas de habilitagdo
previstas no Edital de Convocagdo n® 01/2026, compreendendo
a apresentagdo da documentagdo exigida e a realizagdo dos ex-
ames admissionais;

CONSIDERANDO que o candidato foi considerado apto em
Inspecdo Médica Oficial e preenche os requisitos legais para
investidura no cargo;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear BEATRIZ TERRA MOURA MARINS, in-
scrigdo n°® 05125-0, classificada em 02° lugar no Concurso Pi-
blico regido pelo Edital n°® 001/2025, para provimento do cargo
efetivo de Procurador Municipal, com lotagdo na Procuradoria
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Geral do Municipio.

Art. 2°. O candidato nomeado fica convocado para a sessdo de
posse, a ser realizada no dia 11 de agosto de 2026, as 10h30,
devendo apresentar, na ocasido, a comprovacdo do exercicio
de, no minimo, 3 (trés) anos de pratica forense, nos termos do
Decreto de n.° 3.955/2025.

Art. 3°. A nomeacao de que trata este ato fica condicionada a
efetiva posse no cargo, conforme previsto na Lei Complemen-
tar 63/2025, com especial observancia aos prazos estabeleci-
dos.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

PORTARIA N° 0738/2026 EM, 22 DE JULHO DE 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS NO
ART. 97, 11 “a”, DA LEl ORGANICA MUNICIPAL;

CONSIDERANDO a homologagao do Concurso Publico regi-
do pelo Edital n® 001/2025 ¢ os termos do Processo Adminis-
trativo CAS-040220/000040/2026;

CONSIDERANDO o cumprimento das etapas de habilitagdo
previstas no Edital de Convocagdo n° 01/2026, compreenden-
do a apresentagao da documentagdo exigida e a realizagdo dos
exames admissionais;

CONSIDERANDO que o candidato foi considerado apto em

Inspecdo Médica Oficial e preenche os requisitos legais para
investidura no cargo;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear EDUARDO CARDOSO BRANCO, inscri¢ao
n°® 014804-0, classificado em 03° lugar no Concurso Publico
regido pelo Edital n° 001/2025, para provimento do cargo efe-
tivo de Procurador Municipal, com lotacdo na Procuradoria
Geral do Municipio.

Art. 2°. O candidato nomeado fica convocado para a sessdo de
posse, a ser realizada no dia 11 de agosto de 2026, as 10h30,
devendo apresentar, na ocasido, a comprovacdo do exercicio
de, no minimo, 3 (trés) anos de pratica forense, nos termos do
Decreto de n.° 3.955/2025.

Art. 3°. A nomeacao de que trata este ato fica condicionada a
efetiva posse no cargo, conforme previsto na Lei Complemen-
tar 63/2025, com especial observancia aos prazos estabeleci-
dos.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS NO
ART. 97, II “a”, DA LEl ORGANICA MUNICIPAL;
CONSIDERANDO a homologagdo do Concurso Publico regi-
do pelo Edital n° 001/2025 ¢ os termos do Processo Administra-
tivo CAS-040220/000040/2026;

CONSIDERANDO o cumprimento das etapas de habilitagdo
previstas no Edital de Convocagdo n° 01/2026, compreendendo
a apresentagdo da documentagdo exigida e a realizagdo dos ex-
ames admissionais;

CONSIDERANDO que o candidato foi considerado apto em
Inspecdo Médica Oficial e preenche os requisitos legais para
investidura no cargo;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear MARCELLA HORSAY COSTA, inscri¢dao n°
010263-6, classificada em 04° lugar no Concurso Publico regi-
do pelo Edital n® 001/2025, para provimento do cargo efetivo
de Procurador Municipal, com lotacdo na Procuradoria Geral
do Municipio.

Art. 2°. O candidato nomeado fica convocado para a sessdo de
posse, a ser realizada no dia 11 de agosto de 2026, as 10h30,
devendo apresentar, na ocasido, a comprovagao do exercicio de,
no minimo, 3 (trés) anos de pratica forense, nos termos do De-
creto de n.° 3.955/2025.

Art. 3°. A nomeacdo de que trata este ato fica condicionada a
efetiva posse no cargo, conforme previsto na Lei Complemen-
tar 63/2025, com especial observancia aos prazos estabelecidos.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

PORTARIA N° 0739/2026 EM, 22 DE JULHO DE 2026

AUTO DE INFRACAO N° 795

Contribuinte: LLC COMERCIO E EMPREENDIMENTOS
EIRELI

Enderego: Rua Ary Frazdo, n° 15, Loteamento: Vila Alegre
Obs: Descumprimento de Embargo n°® 791/2026.

Data: 23/07/2026.

Antonio Marcos de Lemos Machado
Agente Fazendario
Matricula 0713

AUTO DE INFRACAO N° 796

Contribuinte: LLC COMERCIO E EMPREENDIMENTOS
EIRELI

Enderego: Rua Ary Frazdo, n° 15, Loteamento: Vila Alegre
Obs: Obra sem licenciamento e/ou documento no local.

Data: 23/07/2026.

Antonio Marcos de Lemos Machado
Agente Fazendario
Matricula 0713
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ERRATA

Na Portaria n° 0725, de 20 de julho de 2026, publicada no Jor-
nal Oficial do Municipio de Casimiro de Abreu, Edi¢ao n® MD-
CCLXXI1V, de 21 de julho de 2026, 1s.04.

ONDE SE LE:

Art. 1° - Revogar a Portaria n® 0419, de 08 de maio de 2023,
que nomeou VINICIUS BRASIL LEONARDO, matricula
15768, para exercer o Cargo em Comissdo de Subsecretario
Municipal de Governo, Simbolo SSM, desta Municipalidade.

LEIA-SE:

Art. 1° - Revogar a Portaria n° 0674, de 08 de agosto de 2024,
que nomeou VINICIUS BRASIL LEONARDO, para exercer
o Cargo em Comissdo de Subsecretario Municipal de Gover-
no, Simbolo SSM, desta Municipalidade.

BIANCA FERREIRA VARELA DO NASCIMENTO
CHEFE DE GABINETE

Resultado do Julgamento dos Documentos de Habilitacao
CHAMADA PUBLICA N.° 003/2026 - PMCA

O Municipio de Casimiro de Abreu torna publico aos in-
teressados, por intermédio da Comissdo de Contratagdo, o
resultado do pedido de credenciamento solicitado por MAR-
CO AURELIO GUIMARAES MELO, referente a Chamada
Publica n°® 03/2026 - PMCA, objetivando o CREDENCI-
AMENTO de pessoas fisicas, devidamente registradas no
CREA ou no CAU, para a prestagdo de servigos técnicos
referentes a elaborag@o de levantamentos topograficos, laudos
técnicos ¢ avaliagdes de imdveis, em carater eventual e sem
exclusividade. Apos a devida analise, o proponente foi consid-
erado habilitado. A documentag@o e seu julgamento encon-
tram-se no site oficial do Municipio de Casimiro de Abreu e
podem ser acessados através do link https://transparencia.casi-
mirodeabreu.rj.gov.br/licitacaolista.php?id=1562. Fica aberto
o prazo de 3 (trés) dias uteis para apresentagdo de recursos.

Casimiro de Abreu, 22 de julho de 2026.
Régis Silva Bento
Agente de Contratagdo

Resultado do Julgamento dos Documentos de Habili-
tacao
CHAMADA PUBLICA N.° 003/2026 - PMCA

O Municipio de Casimiro de Abreu torna publico aos in-
teressados, por intermédio da Comissdo de Contratagao,
o resultado do pedido de credenciamento solicitado por
BRUNA PAUSEM ARAO, referente a Chamada Publica
n° 03/2026 - PMCA, objetivando o CREDENCIAMENTO
de pessoas fisicas, devidamente registradas no CREA ou
no CAU, para a prestagdo de servicos técnicos referentes a

elaboragao de levantamentos topograficos, laudos técnicos
e avaliacoes de imdveis, em carater eventual e sem exclu-
sividade. Apos a devida analise, o proponente foi consider-
ado habilitado. A documentagao e seu julgamento encon-
tram-se no site oficial do Municipio de Casimiro de Abreu
e podem ser acessados através do link https://transparen-
cia.casimirodeabreu.rj.gov.br/licitacaolista.php?id=1562.
Fica aberto o prazo de 3 (trés) dias tteis para apresentagao
de recursos.

Casimiro de Abreu, 23 de julho de 2026.
Régis Silva Bento
Agente de Contratagao

Resultado do Julgamento dos Documentos de Habilitacao
CHAMADA PUBLICA N.° 003/2026 - PMCA

O Municipio de Casimiro de Abreu torna publico aos interessa-
dos, por intermédio da Comissao de Contratagao, o resultado do
pedido de credenciamento solicitado por RAPHAELA SILVA
OLIVEIRA, referente a Chamada Publica n® 03/2026 - PMCA,
objetivando o CREDENCIAMENTO de pessoas fisicas, dev-
idamente registradas no CREA ou no CAU, para a prestagao
de servicos técnicos referentes a elaboracdo de levantamen-
tos topograficos, laudos técnicos e avaliagcdes de imoveis, em
carater eventual e sem exclusividade. Apds a devida analise,
o proponente foi considerado habilitado. A documentagdo
e seu julgamento encontram-se no site oficial do Municipio
de Casimiro de Abreu e podem ser acessados através do link
https://transparencia.casimirodeabreu.rj.gov.br/licitacaolista.
php?id=1562. Fica aberto o prazo de 3 (trés) dias uteis para
apresentacdo de recursos.

Casimiro de Abreu, 22 de julho de 2026.

DESIGNACAO DE GESTOR E FISCAL

Considerando o que dispde a Lei Federa n°® 14.133/2021 e Lei
Municipal n° 2.384/2026 Considerando a Portaria n° 005/2026
que dispde sobre a nolmeacao da Comissao de Fiscalizagdo.
A Diretora Presidente, no uso de suas atribuigdes legais, des-
igna os servidores a seguir para atuarem no Processo Admin-
istrativo n° SEI CAS-040223/000001/2026 tendo por objeto
Prestagdo de servico técnico continuado de consultoria e asses-
soria atuarial ao [IPREV-CA
- Raquel Mozer Moura dos Santos- Matricula n°11.091, para
atuar como Gestora.

* Lilian Viviane de Abreu Machado — Matricula n°6.088 para
atuar como o Fiscal.

* Jaqueline Maia Guimaraes -Matricula n°5858 para atuar

com o Fiscal Substituto.
Registre-se, publique-se.
Casimiro de Abreu, 15 de julho de 2026.

ALESSANDRA SILVA BATISTA
Diretora Presidente - Portaria n® 912/2025
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DESIGNACAO DE GESTOR E FISCAL

Considerando o que dispde a Lei Federal n® 14.133/2021 e Lei
Municipal n° 2.384/2026 Considerando a Portaria n® 005/2026
que dispde sobre a nomeagao da Comissao de Fiscalizagdo.
A Diretora Presidente, no uso de suas atribuigdes legais, des-
igna os servidores a seguir para atuarem no Processo Admin-
istrativo n° SEI CAS-040223/000019/2026 tendo por objeto
fornecimento de tapetes personalizados para o Iprev-Ca.
- Raquel Mozer Moura dos Santos- Matricula n°11.091, para
atuar como Gestora.

* Rubens de Freitas Silveira — Matricula n°5858 para atuar
como o Fiscal.

* Jaqueline Maia Guimaraes -Matricula n°5858 para atuar
com o Fiscal Substituto.
Registre-se, publique-se.
Casimiro de Abreu, 15 de julho de 2026.

ALESSANDRA SILVA BATISTA
Diretora Presidente - Portaria n® 912/2025

Resultado do Julgamento dos Documentos de Habili-
tacao
CHAMADA PUBLICA N.° 003/2026 - PMCA

O Municipio de Casimiro de Abreu torna publico aos in-
teressados, por intermédio da Comissao de Contratagao,
o resultado do pedido de credenciamento solicitado por
MARCO AURELIO GUIMARAES MELO, referente
a Chamada Publica n° 03/2026 - PMCA, objetivando o
CREDENCIAMENTO de pessoas fisicas, devidamente
registradas no CREA ou no CAU, para a prestagdo de
servigos técnicos referentes a elaboracao de levantamen-
tos topograficos, laudos técnicos e avaliagdes de imoveis,
em carater eventual e sem exclusividade. Apos a devida
analise, o proponente foi considerado habilitado. A doc-
umentagao e seu julgamento encontram-se no site oficial
do Municipio de Casimiro de Abreu e podem ser acessa-
dos através do link https://transparencia.casimirodeabreu.
rj.gov.br/licitacaolista.php?id=1562. Fica aberto o prazo
de 3 (trés) dias tteis para apresentacdo de recursos.

Casimiro de Abreu, 22 de julho de 2026.
Régis Silva Bento
Agente de Contratagao

CONCESSAO DE LICENCA

A Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu através da Sec-
retaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sus-
tentavel, torna publico que concedeu a autorizacdo a PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU, CNPJ
29.115.458/0001-78, a AUTORIZACAO AMBIENTAL AA
N° 010/2026, de 09/07/2.026, que atesta a regularidade am-
biental para Depodsito de Material Temporario proveniente das
atividades do Programa de Recuperagio de Areas Degradadas
(PRAD) do Praido de Barra de Sdo Jodo, atualmente em ex-

ecugdo no Municipio de Casimiro de Abreu. Os residuos serdo
depositados temporariamente em terreno pertencente a Munic-
ipalidade, localizados nas Rua Dois ¢ Rua Trés - S2o Jodo -
Barra de Sao Joao - Casimiro de Abreu/RJ, nas Coordenadas
Geograficas Latitude -22.538084° e Longitude -41.988245°,
sendo valida por 01 (um) ano. (Protocolo SEI n° CAS-
040213/000019/2.026 ¢ seus anexos).

AVERBACAO

A Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu através da Sec-
retaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sus-
tentavel, torna publico que concedeu a averbagdo a PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU, CNPJ
29.115.458/0001-78, a AVERBACAO AVB N° 004/2026, de
03/07/2.026 do Processo SEI-CAS-040233/000001/2.026, que
averba na Licenga Ambiental Unificada LAU n°001/2.024,
emitida nos autos do Processo Administrativo PMCA n°
702/2.024, a alteracdo da ampliagao da Atividade de terraplan-
agem para o nivelamento de greide para implantacdo do Parque
Empresarial e Tecnoldogico, com Codigo INEA 26.02.03 - Con-
strucdes novas e acréscimo de edificagdes ou nivelamento do
terreno sem supressdo de vegetagdo, localizada na Rodovia
Governador Mario Covas - Km 201 - Casimiro de Abreu/RJ,
nas Coordenadas Geograficas Latitude 22°28°4741”S e Lon-
gitude 42°93°62”0 sendo valida quando apresentada anexo ao
documento LAU n° 001/2.024 com validade até 26 de julho de
2.026 - Processo Administrrativo n® 702/2.024.
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Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu

Gabinete do Prefeito

DECRETO N.” 4401, DE 22 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a abertura de Crédito
Adicional Suplementar para atender as
agOes previstas no orcamento geral do
Fundo de Assisténcia Social, conforme
especificado.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CASIMIRO DE ABREU, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E EM
CONFORMIDADE COM o
DISPOSTO NO ARTIGO 40, INCISO
I, DA LEI FEDERAL N° 4.320/64,
BEM COMO NO ARTIGO 8° DA LEI
MUNICIPAL N° 2.586, DE 18 DE
DEZEMBRO DE 2025,

DECRETA:

Art. 1° — Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no montante de R$ 26.000,00 (vinte e seis mil reais),
destinado ao atendimento das atividades do Fundo de Assisténcia Social, conforme especificado no quadro

abaixo:
Func101}a.l Ficha Proj etos/At1v1dafle-s/Encar Recurso Dotaciio Reforco
Programatica gos Especiais
Atendimento a Populacio
07'07'08'214'0028'209 304 | Vulneravel - Distribuicio | 1704.704001 |3.3.90.32.00| 26.000,00
Gratuita
TOTAL 26.000,00

Art. 2° — O crédito adicional aberto no artigo anterior sera custeado pela anulagdo parcial de recursos
provenientes de saldos remanescentes do Fundo de Assisténcia Social, conforme quadro a seguir:

FUHCIOI,la'l Ficha PrOJetos/At1v1dafleEs/Encar Recurso Dotac¢ido | Anulacao
Programatica gos Especiais
07.07.08.244.0028.2199 | 307 Projeto Aluguel Social 1704.704001 (3.3.90.48.99| 26.000,00

TOTAL

26.000,00

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou afixagdo no atrio publico, revogadas as

disposi¢des em contrario.

23/07/2026
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RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

AsE Iﬂ.]! ura Ij
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ramon Dias Gidalte, Prefeito Municipal, em 22/07/2026
as 15:08, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

Xt ‘E - A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
S, hq,-r https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?

{_Et..,i{ r'!'f acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 00067125 e
= ln|:-:|-. o codigo CRC E064E0CS.

Referéncia: Processo n2 CAS-040207/000044/2026 SEI n2 00067125
Rua Padre Anchieta , N° 234, - Bairro Centro, Casimiro de Abreu/RJ, CEP 28860-000
Telefone:
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Fundo Municipal de Saude de Casimiro de Abreu
Rua Franklin José dos Santos, 271
CNPJ: 08.772.020/0001-92

Pagina 1

Pedido Data Pedido Data Entrega
00168/26 09/06/2026

<
[m)]
i
<
v
<
[m)]
<
o
w
o
Fornecedor NOSSO PAO COMERCIO E PADARIA LTDA COD: 16441 %
Endereco: R LAURA TEIXEIRA DA SILVA, 28, ***xxx** Ne: CNPJ: 41.467.064/0001-84 g
Casimiro de Abreu 8

Iy

o

w

(7]

o)

P4

(0]

o
o
o
o
=
5]
o
9
@
o
Q
[
3
a
o
[
o
3
2
©»
[
o
=3
(@]
@®
3
=
c
o
®
(@]
c
@
(28
51
<
o
)

503.036.001 QUENTINHA: COMPLETA PARA 01 (UMA) PESSOA, COM DI UN 50 15,00 SECRETARIA DE SAUDE
503.036.002 COPO DE 290 ML DE BEBIDA A BASE DE GUARANA NATUF  UN 50 0,99 SECRETARIA DE SAUDE

049079/24 - PREGAO ELETRONICO: 90021
Reserva(s):
Empenho(s):

Obs.: Pedido gerado a partir do resultado da Licitagdo de Registro de Pregos: 049079/24 - Ano Mod.:
2024 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO (OUTRAS PLATAFORMAS) - N° Mod.: 90021 - M
od. Formatada: 90021 - PRESTACAO DE SERVICO TIPO BUFFET NO FORNECIMENTO DE
COOFFEE BREAK, QUENTINHAS E KIT LANCHES PARA ATENDER AS NECESSIDADES D
O DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA, COORDENACAO DE VIGILANCIA EM SA
UDE, COORDENAQAO DE ESF E EVENTOS VINCULADOS A ESTA SECRETARIA MUNICI
AL DE SAUDE POR UM PERIODO ESTIMADO DE 12 (DOZE) MESES
Coordenacao de ESF no més de JUNHO/2026.

3

Secretario(a) Municipal Fornecedor

* Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://casimirodeabreu flowdocs. com.br/pubIic/aésinatdraslsFSCD3ADF5754D9CAZBFE695E68D084D

Fiorilli Software - (Compras Web (9.50.29.2963))
09/06/2026 15:52 Usuario: Josiane do Couto

i
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Fundo Municipal de Saude de Casimiro de Abreu
Rua Franklin José dos Santos, 271

CNPJ: 08.772.020/0001-92
Pagina 1

Pedido Data Pedido Data Entrega
00193/26 17/06/2026

Fornecedor NOSSO PAO COMERCIO E PADARIA LTDA COD: 16441
Endereco: R LAURA TEIXEIRA DA SILVA, 28, ******** Ne: CNPJ: 41.467.064/0001-84
Casimiro de Abreu

<
503.036.003 KIT LANCHE: FORNECIMENTO POR PESSOA, CONSTANDC UN 45 21,99 SECRETARIA DE SAUDE E
503.036.004 COFFE BREAK: COFFE BREAK: FORNECIMENTO PARA GR UN 4 320,00 SECRETARIA DE SAUDE <

a
049079/24 - PREGAO ELETRONICO: 90021 LC])J
Reserva(s): &)
Empenho(s): 5

Obs.: Pedido gerado a partir do resultado da Licitagdo de Registro de Pregos: 049079/24 - Ano Mod.:
2024 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO (OUTRAS PLATAFORMAS) - N° Mod.: 90021 - M
od. Formatada: 90021 - PRESTACAO DE SERVICO TIPO BUFFET NO FORNECIMENTO DE
COOFFEE BREAK, QUENTINHAS E KIT LANCHES PARA ATENDER AS NECESSIDADES D
O DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA, COORDENACAO DE VIGILANCIA EM SA
UDE, COORDENACAO DE ESF E EVENTOS VINCULADOS A ESTA SECRETARIA MUNICIP
AL DE SAUDE POR UM PERIODO ESTIMADO DE 12 (DOZE) MESES

13° Pedido para atender a Coordenacgéo de Ed. em Saude no més de JUNHO/2026.
45 Unid. kit lanches - para doacao de sangue no dia 27/06/2026

04 Unid. Coffee Break para o més de junho.

Secretario(a) Municipal Fornecedor

Fiorilli Software - (Compras Web (9.50.29.2963))
18/06/2026 16:19 Usuério: Adriana Mozer da Silva
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Fundo Municipal de Saude de Casimiro de Abreu
Rua Franklin José dos Santos, 271

CNPJ: 08.772.020/0001-92

Pagina 1
Solicitagdo de Fornecimento
Pedido Data Pedido Data Entrega
00212/26 30/06/2026
Fornecedor NOSSO PAO COMERCIO E PADARIA LTDA COD: 16441
Enderego: R LAURA TEIXEIRA DA SILVA, 28, ******** N°: CNPJ: 41.467.064/0001-84
Casimiro de Abreu
CodProd  Discr. Unid Quant  $Unt CentodeCusto Valor
503.036.001 QUENTINHA: COMPLETA PARA 01 (UMA) PESSOA,COMDI' UN 111 1500 SECRETARIADESAUDE
503.036.002 COPO DE 290 ML DE BEBIDA A BASE DE GUARANA NATUR  UN 111 0,99 SECRETARIA DE SAUDE
503.036.004 COFFE BREAK: COFFE BREAK: FORNECIMENTO PARAGR UN 1 320,00 SECRETARIA DE SAUDE
TOTAL PEDIDO 2.094,89

049079/24 - PREGAO ELETRONICO: 90021
Reserva(s):
Empenho(s): 766-OR

Obs.: Pedido gerado a partir do resultado da Licitagao de Registro de Pregos: 049079/24 - Ano Mod.:
2024 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO (OUTRAS PLATAFORMAS) - N° Mod.: 90021 - M
od. Formatada: 90021 - PRESTACAO DE SERVICO TIPO BUFFET NO FORNECIMENTO DE
COOFFEE BREAK, QUENTINHAS E KIT LANCHES PARA ATENDER AS NECESSIDADES D
O DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA, COORDENACAO DE VIGILANCIA EM SA
UDE, COQRDENACAO DE ESF E EVENTOS VINCULADOS A ESTA SECRETARIA MUNICIP
AL DE SAUDE POR UM PERIODO ESTIMADO DE 12 (DOZE) MESES
14° Pedido para atender a Coordenagéo de ESF no més de JUNHO/2026.

Secretario(a) Municipal Fornecedor

Fiorilli Software - (Compras Web (9.50.29.2973))
13/07/2026 11:20 Usuério: Josiane do Couto

Casimiro de Abreu, na data da assinatura
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Fundo Municipal de Saude de Casimiro de Abreu

Rua Franklin José dos Santos, 271

CNPJ : 08.772.020/0001-92

Pagina 1
Solicitagéio de Fornecimento
Pedido Data Pedido Data Entrega
00214/26 20/07/2026
Fornecedor NOSSO PAQ COMERCIO E PADARIA LTDA COD: 16441
Endereco: R LAURA TEIXEIRA DA SILVA, 28, ****** Ne: CNPJ: 41.467.064/0001-84
Casimiro de Abreu
Cod Prod Discr. Unid  Quant $ Unit Centro de Custo Valor
503.036.003 KIT LANCHE: FORNECIMENTO POR PESSOA, CONSTANDC UN 25 21,99 SECRETARIA DE SAUDE
TOTAL PEDIDO 549,75

049079/24 - PREGAO ELETRONICO: 90021

Reserva(s):
Empenho(s):

778-O0R

Obs.: Pedido gerado a partir do resultado da Licitacdo de Registro de Precos: 049079/24 - Ano Mod.:
2024 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO (OUTRAS PLATAFORMAS) - N° Mod.: 90021 - M
od. Formatada: 90021 - PRESTAGAO DE SERVICO TIPO BUFFET NO FORNECIMENTO DE
COOFFEE BREAK, QUENTINHAS E KIT LANCHES PARA ATENDER AS NECESSIDADES D
O DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA, COORDENACAO DE VIGILANCIA EM SA
UDE, COORDENAGAO DE ESF E EVENTOS VINCULADOS A ESTA SECRETARIA MUNICIP

AL

DE SAUDE POR UM PERIODO ESTIMADO DE 12 (DOZE) MESES.

Secretario(a) Municipal Fornecedor

Fiorilli Software - (Compras Web (9.50.29.2978))
20/07/2026 15:50 Usudrio: Josiane do Couto

Inserir texto do despacho
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22/07/2026, 11:21 SEI/LAGOS - 00064917 - Despacho

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu
Fundo Municipal de Seguranga Publica, Transito e Mobilidade Urbana

DESIGNACAO DE FISCAIS

Nomeagao N° 08/2026

CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 117 da Lei Federal n°

14.133, de 01 de abril de 2021;

O Presidente do Fundo Municipal de Seguranga Publica, Transito ¢ Mobilidade Urbana,

no uso de suas atribuigdes legais, dispde sobre a designagdo de Fiscal da Contratagdo.

Resolve:

Art. 1° - Designar a servidora Thaind Miller Machado, matricula 15.465, como Gestora
do Contrato N° 012/2023, para acompanhamento da execugdo da contratacdo, inclusive suas prorrogagdes
¢ aditamentos, quando for o caso, objetivando a verificagdo ¢ controle de valores e quantitativos,
cumprimento de metas e dos prazos legais e convencionais, bem como de outros elementos necessarios a

boa execucdo da contratagdo, nos termos do artigo 21 da Lei Municipal n® 2.384/2023.

Art. 2° - Designar os servidores Edermara Aparecida Silva Neto , matricula 6.211 e
Rafaela Souza De Jesus, matricula 15.624, como Fiscais do Contrato, para fiscalizagdo da contratacao,
ficando responséavel pelo recebimento, devendo acompanhar e anotar em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execu¢do do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo
de falhas e/ou defeitos observados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, nos termos

do artigo 22 da Lei Municipal n° 2.384/2023.

Art. 3° - A presente designagdo trata da contratacdo de servicos de locacdo de

impressoras para atender as demandas da Secretaria Municipal de Seguranga Publica.

Art. 4° - Os servidores designados nesta Portaria atestardo ciéncia de sua

responsabilidade.

Art. 5° - Sera disponibilizado ao Gestor ¢ Fiscal nomeados, acesso integral ao processo
administrativo contendo o Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, Edital da Licitagdo, proposta
da Contratada, Ata de Registro de Precos/Contrato e, oportunamente, os Aditivos/Apostilamentos, sem

prejuizo de outros documentos que entenderem necessarios ao exercicio da gestdo/fiscalizagio.

Art. 6° - Fica garantido ao Gestor ¢ Fiscal da Contratagdo amplo e irrestrito acesso aos
autos do processo administrativo relativo aos Contratos sob sua gestdo e/ou fiscalizagdo e demais

documentos em poder de qualquer servidor ou autoridade.

Art. 7° - A presente designagdo ndo representara em 6nus ao Municipio, nem ensejara

pagamento de horas extraordinarias de servi¢o aos servidores.

Art. 8° - Dé-se ciéncia aos servidores designados e publique-se.

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

1/2
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22/07/2026, 11:21 SEI/LAGOS - 00064917 - Despacho

Art. 9° - A presente Portaria entra em vigor com efeitos a partir de 01/06/2026, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Paulo Fernando Carvalho Gomes

Presidente FMSPTMUY/Secretario Municipal Seguranga Publica
Port.: 0.526/2026

Casimiro de Abreu, na data da assinatura

i
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Paulo Fernando Carvalho Gomes, Secretario Municipal,
em 22/07/2026, as 10:54, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

g A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
heles e https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Limr® acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 00064917 e
4 H 0 codigo CRC 5932E629.

Referéncia: Processo n2 CAS-040227/000016/2026 SEI n2 00064917

Br 101, Km 205 , N° 1115, - Bairro Condominio Industrial, Casimiro de Abreu/RJ, CEP 28860-000
Telefone:
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22/07/2026, 11:20 SEI/LAGOS - 00059213 - Despacho

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu
Fundo Municipal de Seguranga Publica, Transito e Mobilidade Urbana

DESIGNACAO DE FISCAIS

Nomeacgdo N° 07/2026

CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 117 da Lei Federal n°
14.133, de 01 de abril de 2021;

O Presidente do Fundo Municipal de Seguranga Publica, Transito ¢ Mobilidade Urbana,
no uso de suas atribuigdes legais, dispde sobre a designacdo de Fiscal da Contratagdo.

Resolve:

Art. 1° - Designar a servidora Thaina Miller Machado, matricula 15.465, como Gestora
do Contrato N° 003/2021, para acompanhamento da execu¢do da contratacdo, inclusive suas prorrogagdes
e aditamentos, quando for o caso, objetivando a verificacdo e controle de valores e quantitativos,
cumprimento de metas e dos prazos legais e convencionais, bem como de outros elementos necessarios a
boa execugdo da contratag@o, nos termos do artigo 21 da Lei Municipal n°® 2.384/2023.

Art. 2° - Designar os servidores Aline Almeida de Lima Reis , matricula 9.590 e Luiz dos
Santos da Costa, matricula 6.289, como Fiscais do Contrato, para fiscaliza¢cdo da contratagdo, ficando
responsavel pelo recebimento, devendo acompanhar e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢do do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo de falhas e/ou
defeitos observados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, nos termos do artigo 22 da
Lei Municipal n°® 2.384/2023.

Art. 3° - A presente designacdo trata da contratagdo de servigos de gerenciamento de
manutengdo veicular para atender as demandas da Secretaria Municipal de Seguranga Publica.

Art. 4° - Os servidores designados nesta Portaria atestardo ciéncia de sua
responsabilidade.

Art. 5° - Sera disponibilizado ao Gestor e Fiscal nomeados, acesso integral ao processo
administrativo contendo o Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, Edital da Licitag@o, proposta
da Contratada, Ata de Registro de Precos/Contrato e, oportunamente, os Aditivos/Apostilamentos, sem
prejuizo de outros documentos que entenderem necessarios ao exercicio da gestdo/fiscalizagao.

Art. 6° - Fica garantido ao Gestor e Fiscal da Contratagdo amplo e irrestrito acesso aos
autos do processo administrativo relativo aos Contratos sob sua gestdo e/ou fiscalizagdo e demais
documentos em poder de qualquer servidor ou autoridade.

Art. 7° - A presente designagdo ndo representard em Onus ao Municipio, nem ensejara
pagamento de horas extraordindrias de servigo aos servidores.

Art. 8° - Dé-se ciéncia aos servidores designados e publique-se.

Art. 9° - A presente Portaria entra em vigor com efeitos a partir de 01/06/2026, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento... 1/2
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22/07/2026, 11:20 SEILAGOS - 00059213 - Despacho
Paulo Fernando Carvalho Gomes

Presidente FMSPTMU/Secretario Municipal Seguranga Publica
Port.: 0.526/2026

Casimiro de Abreu, na data da assinatura

Documento assinado eletronicamente por Paulo Fernando Carvalho Gomes, Secretario Municipal,
em 22/07/2026, as 11:04, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

il
Sel
assinatura Iﬂ
eletrdnica

" A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
2+ hitps://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?
% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 00059213 e

LB 0 codigo CRC F66212FB.

Referéncia: Processo n2 CAS-040227/000057/2026 SEI n2 00059213

Br 101, Km 205, N° 1115, - Bairro Condominio Industrial, Casimiro de Abreu/RJ, CEP 28860-000
Telefone:

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento... 2/2
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22/07/2026, 11:23 SEI/LAGOS - 00065994 - Despacho

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu
Fundo Municipal de Seguranga Publica, Transito e Mobilidade Urbana

DESIGNACAO DE GESTOR E FISCAIS

Nomeagao N° 09/2026

CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 117 da Lei Federal n°
14.133, de 01 de abril de 2021;

O Presidente do Fundo Municipal de Seguranca Publica, Transito ¢ Mobilidade Urbana,
no uso de suas atribui¢des legais, dispoe sobre a designacdo de Fiscal da Contratagao.

Resolve:

Art. 1° - Designar a servidora Thaina Miller Machado, matricula 15.465, como Gestora
do Contrato N° 012/2023, para acompanhamento da execucdo da contratagdo, inclusive suas prorrogacdes
e aditamentos, quando for o caso, objetivando a verificagdo e controle de valores e quantitativos,
cumprimento de metas e dos prazos legais e convencionais, bem como de outros elementos necessarios a
boa execucdo da contratacdo, nos termos do artigo 21 da Lei Municipal n® 2.384/2023.

Art. 2° - Designar os servidores Edermara Aparecida Silva Neto , matricula 6.211 e
Rafaela Souza De Jesus, matricula 15.624, como Fiscais do Contrato, para fiscalizagdo da contratacao,
ficando responsavel pelo recebimento, devendo acompanhar e anotar em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizagao
de falhas e/ou defeitos observados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, nos termos
do artigo 22 da Lei Municipal n°® 2.384/2023.

Art. 3° - A presente designacdo trata da contratacdo de servigos de contratacdo de
sistemas de gestao publica para atender as demandas da Secretaria Municipal de Seguranca Publica.

Art. 4° - Os servidores designados nesta Portaria atestardo ciéncia de sua
responsabilidade.

Art. 5° - Sera disponibilizado ao Gestor e Fiscal nomeados, acesso integral ao processo
administrativo contendo o Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, Edital da Licitagcdo, proposta
da Contratada, Ata de Registro de Precos/Contrato e, oportunamente, os Aditivos/Apostilamentos, sem
prejuizo de outros documentos que entenderem necessarios ao exercicio da gestao/fiscalizacao.

Art. 6° - Fica garantido ao Gestor e Fiscal da Contratacdo amplo e irrestrito acesso aos
autos do processo administrativo relativo aos Contratos sob sua gestdo e/ou fiscalizagdo e demais
documentos em poder de qualquer servidor ou autoridade.

Art. 7° - A presente designacdo nao representara em 6nus ao Municipio, nem ensejara
pagamento de horas extraordinarias de servigo aos servidores.

Art. 8° - Dé-se ciéncia aos servidores designados e publique-se.

Art. 9° - A presente Portaria entra em vigor com efeitos a partir de 01/06/2026, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento... 1/2
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22/07/2026, 11:23 SEI/LAGOS - 00065994 - Despacho

Paulo Fernando Carvalho Gomes
Presidente FMSPTMU/Secretario Municipal Segurancga Publica
Port.: 0.526/2026

Casimiro de Abreu, na data da assinatura

Documento assinado eletronicamente por Paulo Fernando Carvalho Gomes, Secretario Municipal,
em 22/07/2026, as 10:55, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

il
eI o
assinatura ¥

eletrbnica

" A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
== https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?

] i-"' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 00065994 ¢
= 0 codigo CRC 9905F810.

Referéncia: Processo n2 CAS-040227/000055/2026 SEI n? 00065994

Br 101, Km 205, N° 1115, - Bairro Condominio Industrial, Casimiro de Abreu/RJ, CEP 28860-000
Telefone:

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

2/2
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22/07/2026, 11:22 SEI/LAGOS - 00059196 - Despacho

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu
Fundo Municipal de Seguranga Publica, Transito e Mobilidade Urbana

DESIGNACAO DE FISCAIS

Nomeacao N° 06/2026

CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 117 da Lei Federal n°
14.133, de 01 de abril de 2021;

O Presidente do Fundo Municipal de Seguran¢a Publica, Transito e Mobilidade Urbana,
no uso de suas atribui¢des legais, dispde sobre a designacdo de Fiscal da Contratacdo.

Resolve:

Art. 1° - Designar a servidora Thaina Miller Machado, matricula 15.465, como Gestora
do Contrato N° 020/2024, para acompanhamento da execu¢ao da contratacdo, inclusive suas prorrogagdes
e aditamentos, quando for o caso, objetivando a verificagdo e controle de valores e quantitativos,
cumprimento de metas e dos prazos legais e convencionais, bem como de outros elementos necessarios a
boa execucdo da contratacdo, nos termos do artigo 21 da Lei Municipal n°® 2.384/2023.

Art. 2° - Designar os servidores Aline Almeida de Lima Reis , matricula 9.590 e Luiz dos
Santos da Costa, matricula 6.289, como Fiscais do Contrato, para fiscalizacdo da contratacdo, ficando
responsavel pelo recebimento, devendo acompanhar e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execu¢do do contrato, determinando o que for necessario a regularizacao de falhas e/ou
defeitos observados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, nos termos do artigo 22 da
Lei Municipal n® 2.384/2023.

Art. 3° - A presente designacao trata da contratacdo de servigcos de locacdo de viaturas
para atender as demandas da Secretaria Municipal de Seguranga Publica.

Art. 4° - Os servidores designados nesta Portaria atestardo ciéncia de sua
responsabilidade.

Art. 5° - Sera disponibilizado ao Gestor ¢ Fiscal nomeados, acesso integral ao processo
administrativo contendo o Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, Edital da Licita¢do, proposta
da Contratada, Ata de Registro de Precos/Contrato e, oportunamente, os Aditivos/Apostilamentos, sem
prejuizo de outros documentos que entenderem necessarios ao exercicio da gestao/fiscalizagao.

Art. 6° - Fica garantido ao Gestor e Fiscal da Contratagdo amplo e irrestrito acesso aos
autos do processo administrativo relativo aos Contratos sob sua gestdo e/ou fiscalizagdo e demais
documentos em poder de qualquer servidor ou autoridade.

Art. 7° - A presente designacdo ndo representara em Onus ao Municipio, nem ensejara
pagamento de horas extraordinarias de servigo aos servidores.

Art. 8° - Dé-se ciéncia aos servidores designados e publique-se.

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao origem=procedimento controlar&acao retorno=procedimento... 1/2
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22/07/2026, 11:22 SEI/LAGOS - 00059196 - Despacho
Art. 9° - A presente Portaria entra em vigor com efeitos a partir de 01/06/2026, ficando
revogadas as disposicdes em contrario.

Paulo Fernando Carvalho Gomes
Presidente FMSPTMU/Secretario Municipal Seguranca Publica
Port.: 0.526/2026

Casimiro de Abreu, na data da assinatura

Documento assinado eletronicamente por Paulo Fernando Carvalho Gomes, Secretario Municipal,
em 20/07/2026, as 17:34, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

ju
SEeI o
assinatura 2

eletrénica

4 g A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

e Lt hitps://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?

15374 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 00059196 ¢
#: o codigo CRC EEDE1152.

Referéncia: Processo n? CAS-040227/000028/2026 SEl n2 00059196

Br 101, Km 205, N° 1115, - Bairro Condominio Industrial, Casimiro de Abreu/RJ, CEP 28860-000
Telefone:

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

2/2
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23/07/2026

Gabinete do Prefeito
CNPJ: 29.115.458/0001-78

PORTARIA N° 0732/2026 EM, 21 DE JULHO DE 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASIMIRO DE
ABREU, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE
LHE SAO CONFERIDAS NO ART. 97, Il “a”,
DA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo CAS-040207/000009/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Projeto de Reparcelamento de areas publicas integrantes do Loteamento
Jardim Aparecida, situado no perimetro urbano do Distrito-Sede do Municipio de Casimiro de
Abreu, requerido pelo Municipio de Casimiro de Abreu, inscrito no CNPJ sob o n°
29.115.458/0001-78, nos autos do Processo Administrativo n® CAS-040207/000009/2026.

Art. 2° - O reparcelamento aprovado compreende area total de 2.216,82 m? (dois mil duzentos
e dezesseis metros e oitenta e dois decimetros quadrados), resultando na definigdo das
seguintes unidades imobiliarias e éarea destinada ao sistema viario, conforme Memorial
Descritivo integrante do Processo Administrativo n® CAS-040207/000009/2026:

I. Lote F-4, medindo 137,80 m?;

. Lote F-5, medindo 137,80 m?;

[ll. Lote F-6, medindo 173,90 m?;
IV. Rua F, medindo 95,58 m?;

V. Lote I-13, medindo 220,36 m?;
VI. Lote 1-14, medindo 139,76 m?;
VII. Lote I-15, medindo 128,51 m?;
VIII. Lote Q-13, medindo 180,00 m?;
IX. Lote Q-14, medindo 213,41 m?;
X. Lote Q-15, medindo 195,87 m?;
XI. Lote Q-16, medindo 180,00 m?;
Xll. Lote T-07, medindo 162,00 m?;
XIll. Lote T-08, medindo 162,00 m?;
XIV. Lote T-09, medindo 185,41 m?;

Paragrafo unico. Em decorréncia do reparcelamento aprovado por esta Portaria, o Loteamento

Jardim Aparecida passa a apresentar a seguinte configuragao:

ESTADO DO RIO DE JANEIRO 9 @ PcRxgllTﬁRlAng
y PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU DE ABREU
Rua Padre Anchieta 234, Centro — Casimiro de Abreu —RJ — Tel/Fax: (22) 2778-9800 COM VOCE E POR VOCE, SEMPRE!



21 Jornal Oficial do Municipio de Casimiro de Abreu - Edi¢ao n® MDCCLXXV 23/07/2026

ESTADO DO RIO DE JANEIRO O @ PCRR:§II“RIAR3
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU DE ABREU
Rua Padre Anchieta 234, Centro — Casimiro de Abreu —RJ — Tel/Fax: (22) 2778-9800 COM VOCE E POR VOCE, SEMPRE!

Gabinete do Prefeito
CNPJ: 29.115.458/0001-78

| — area destinada ao sistema viario (arruamento): 15.950,02 m?;

Il — area destinada aos lotes: 27.712,57 m2.

Art. 3° - O Memorial Descritivo, a planta do reparcelamento e os demais documentos técnicos
aprovados integram esta Portaria para todos os efeitos legais, vedada qualquer alteragdo sem

a prévia aprovagao do érgao municipal competente e observada a legislagao aplicavel.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigbes em

contrario.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO
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9 Q
L [BMRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER fx
4 Rua Padre Anchieta, 369, Centro - Casimiro de Abreu - RJ PREFEITURA DE
esporte@casimirodeabreu.rj.gov.br (22) 2778-2185 CASIMIRO

DE ABREU

DESIGNAGAO DE FISCAIS

Dispbe sobre a designacdo de Gestor e
Fiscal da Contratacdo para assistir e
subsidiar o Secretario Municipal de
Esporte e Lazer.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, NO USO DAS
ATRIBUICOES LEGAIS PREVISTAS NA LEI ORGANICA MUNICIPAL E;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2.384, de 23 de novembro de 2023 e o Decreto
Municipal n°® 3.335, de 28 de dezembro de 2023;

CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 117 da Lei Federal n°
14.133, de 01 de abril de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Vinicius de Oliveira Pinto, matricula 15.049, como
Gestor do Contrato, para acompanhamento da execugao da contratagao, inclusive
suas prorrogagdes e aditamentos, quando for o caso, objetivando a verificagéo e
controle de valores e quantitativos, cumprimento de metas e dos prazos legais e
convencionais, bem como de outros elementos necessarios a boa execug¢ao da
contratagao, nos termos do artigo 21 da Lei Municipal n°® 2.384/2023.

Art. 2° - Designar os servidores Vitor Gomes de Oliveira, matricula 14.130, como
responsavel técnico, e Juliana Rodolfo Peixoto, matricula 15.363, como Fiscal do
Contrato, para fiscalizacdo da contratacao, ficando responsavel pelo recebimento,
devendo acompanhar e anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucgao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagao de
falhas e/ou defeitos observados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
contrato, nos termos do artigo 22 da Lei Municipal n°® 2.384/2023.

Art. 3° - A presente designacgao trata da reforma de unidade esportiva e aquisi¢ao de
equipamentos esportivos em Barra de S&ao Jodo - Proposta 043361/2025 - Convénio
980189 - Ministério dos Esportes, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer

Art. 4° - Os servidores designados nesta Portaria atestardo ciéncia de sua
responsabilidade.
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9 Q
RETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER fx

Rua Padre Anchieta, 369, Centro - Casimiro de Abreu - RJ PREFEITURA DE
esporte@casimirodeabreu.rj.gov.br (22) 2778-2185 CASIMIRO

DE ABREU

Art. 5° - Sera disponibilizado ao Gestor e Fiscais nomeados, acesso integral ao
processo administrativo contendo o Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia,
Edital da Licitagcédo, proposta da Contratada, Ata de Registro de Pregos/Contrato e,
oportunamente, os Aditivos/Apostilamentos, sem prejuizo de outros documentos que
entenderem necessarios ao exercicio da gestao/fiscalizacao.

Art. 6° - Fica garantido ao Gestor e Fiscal da Contratagdo amplo e irrestrito acesso
aos autos do processo administrativo relativo aos Contratos sob sua gestdo e/ou
fiscalizacdo e demais documentos em poder de qualquer servidor ou autoridade.

Art. 7° - A presente designacdo nao representara em 6nus ao Municipio, nem
ensejara pagamento de horas extraordinarias de servigo aos servidores.

Art. 8° - Dé-se ciéncia aos servidores designados e publique-se.

Art. 9° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, ficando
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Casimiro de Abreu, 20 de Julho de 2026.

Filipe Proenga Schueller
Secretario Municipal de Esporte e Lazer
Matricula 15.890
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X
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU P REFEITURAY DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E EVENTOS CASIMIRO
Centro Administrativo Célio Sarzedas - Barra de Séo Joao DE ABREU
turismo@casimirodeabreu.ri.qov.br COM VOCE E POR VOCE, SEMPRE!

Resoluc¢io n°. 10 de 17 de Julho de 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E EVENTOS, no uso das atribui¢des legais, em
conformidade com o que dispde o Art. 117 da Lei N° 14.133/2021.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico a designacao dos servidores responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo do
contrato, proveniente do Processo Administrativo n° CAS-040218/000008/2026, oriundo da
Secretaria de Turismo e eventos, referente 8 CONTRATACAO DE SHOW: LEONI, para
atender as necessidades da Administragao Publica Municipal, a saber:

Planejamento:

- Maria Clara Dias de Oliveira Almeida, matricula n® 16.137.

- Luis Henrique de Andrade Sales, matricula n°® 16.138.

Gestio:
- Ariely Morais Miranda Andrade, matricula 16183-1.

Fiscalizacio:
- Tiago Pereira, matricula 14036.
- Elenir Aparecida Dutra Bonfim dos Santos, matricula n® 15.289.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacgao.

Casimiro de Abreu, 17 de Julho de 2026.

Documento assinado digitalmente
SAMUEL BARRETO NEVES
g ub Data: 17/07/2026 15:13:06-0300
Samuel Barreto Neves Verifique em https://validar.iti.gov.br
Secretaria Municipal de Turismo e eventos
Portaria n.° 312/2026
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu
Gabinete do Prefeito

DECRETO N.° 4389, DE 16 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre Abertura de Crédito Adicional
Suplementar, com vista a atender a agdo no
orgamento geral do Fundo Municipal de
Saude, conforme abaixo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CASIMIRO DE ABREU, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E DE
CONFORMIDADE COM O INCISO I DO
ARTIGO 41 E IT DO § 1° DO ARTIGO 43
DA LEI 4.320/64, E COM BASE NA LEI
MUNICIPAL N° 2586 DE 18 DE
DEZEMBRO DE 2025.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 350.000,00 (trezentos e
cinquenta mil reais) no Fundo Municipal de Satide, na forma abaixo;

Funcional Programatica |Ficha

Projetos/Atividades/Encargos

Especiais REC Dotagao Reforgo

15.15.10.122.0072.2751 |Nova

Manutengao da Coordenagao

1635.635000 |3.3.90.39.99{350.000,00
de Transporte

TOTAL

350.000,00

Art. 2 ° - Crédito aberto pelo artigo anterior ¢ proveniente de excesso de arrecadag@o por real do recurso
oriundo de Royalties e Participagdo Especial de Petroleo e Gas Natural vinculados a Saude - Lei n°
12.858/2013, na forma apurada no Anexo Unico.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo ou afixacdo em atrio publico, revogadas as

disposi¢des em contrario.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO



26

Jornal Oficial do Municipio de Casimiro de Abreu - Edi¢gdo n® MDCCLXXV

ANEXO

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DE APURACAO EXCESSO ARRECADACAO -

ORCAMENTO 2026

RECURSOS: Royalties e Participacio Especial de Petrdleo e Gas Natural
vinculados a Saude - Lei n° 12.858/2013

Fundamentacio legal: Lei Federal n° 4.320/64

Receita Previsao Receita Realizada
Catesoria Econdmica Arrecadaciao |01/2026 A 01/2025 A 07/2025 A
g 2026 06/2026 (A) 06/2025 (B) 12/2025 (C)

1712.52.1.1.03.00 - Royalties
Vinculados a Saude - Art.2°da Lei [22.637.902,77 |12.081.415,53 11.558.580,58 10.465.512,95
12.858/2013
TOTAL 22.637.902,77 |12.081.415,53 11.558.580,58 10.465.512,95
RESULTADO => APURACAO TAXA DE INCREMENTO
Calculo da Taxa de Incremento

12.081.415,53
A=A/B, logo: x 100

11.558.580,58

(1)

EAXA DE INCREMENTO (%) A 4,52 o
Arrecadacao Periodo 07 a 12/2025 (C) x A= R$ X 4,52%

10.465.512,95

Arrecadagdo Projetada =

R$ 473.391,69

Total

10.938.904,64

Demonstracio do Excesso / Perda de arrecadacao

Calculo

Receita realizada até 06/2026 (A)

12.081.415,53

Resultado aplicada Tx Incremento

10.938.904,64

SOMA

23.020.320,17

Previsdo de Receita 2026

22.637.902,77

Utilizado neste decreto 4389/2026

350.000,00

23/07/2026
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Excesso provavel de arrecadacio (Tendéncia) RS 32.417,40

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

ji
Sel L'il!
assinatura

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ramon Dias Gidalte, Prefeito Municipal, em 16/07/2026,
as 13:58, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

g A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
ol https:/lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Lo % acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 00058546 ¢
e o codigo CRC BDFAS54C.

Referéncia: Processo n2 CAS-040207/000027/2026 SEI n2 00058546

Rua Padre Anchieta , N° 234, - Bairro Centro, Casimiro de Abreu/RJ, CEP 28860-000
Telefone:
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Estado do Rio de Janeiro

Gabinete do Prefeito

Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu

DECRETO N.” 4396, DE 17 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional
Suplementar para atender as acdes previstas
no or¢amento geral da Procuradoria Geral,
conforme especificado.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CASIMIRO DE ABREU, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E EM
CONFORMIDADE COM O DISPOSTO NO
ARTIGO 40, INCISO I, DA LEI FEDERAL
N° 4.320/64, BEM COMO NO ARTIGO §&°
DA LEI MUNICIPAL N° 2.586, DE 18 DE

DEZEMBRO DE 2025,

DECRETA:

Art. 1° — Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no montante de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
destinado ao atendimento das atividades da Procuradoria Geral, conforme especificado no quadro abaixo:

FllllClOI}a.l Ficha PrOJetos/Atlwdafie:s/Enca Recurso Dotacao | Reforc¢o
Programatica rgos Especiais
20.02.28.846.0000.000 Encargos Decorrentes de | 1704.70400 | 3.3.90.39.2 | 50.000,0
Nova .
1 Processos Judiciais 2 3 0
TOTAL 50.0000,0

Art. 2° — O crédito adicional aberto no artigo anterior serd custeado pela anulagdo parcial de recursos
provenientes de saldos remanescentes da Procuradoria Geral, conforme quadro a seguir:

Funcwl}a} Ficha Proj etos/At1v1dafle:s/Encar Recurso Dotacio | Anulacdio
Programatica gos Especiais
20.02.04.122.0010.2001| 6og | Manutencao dos Servicos | ;504 704002 |3.3.90.39.99 | 50.000,00
Administrativos
TOTAL 50.000,00

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo ou afixacao no atrio publico, revogadas as

disposi¢des em contrario.
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RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

ji
Sel o
assinatura

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ramon Dias Gidalte, Prefeito Municipal, em 20/07/2026,
as 08:19, conforme art. 1°, II1, "b", da Le1 11.419/2006.

g A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
st https:/lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?

S5 % acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cdédigo verificador 00060677 e
=P 0 codigo CRC D7836E22.

Referéncia: Processo n2? CAS-040207/000039/2026 SEl n2 00060677

Rua Padre Anchieta , N° 234, - Bairro Centro, Casimiro de Abreu/RJ, CEP 28860-000
Telefone:
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu
Gabinete do Prefeito

DECRETO N.” 4397, DE 17 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a abertura de Crédito
Adicional Suplementar para atender as
acdes previstas no or¢gamento geral do
Fundo Municipal Seguranca Publica,
Transito e Mobilidade Urbana de
Casimiro de  Abreu, conforme
especificado.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CASIMIRO DE ABREU, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E EM
CONFORMIDADE COM O
DISPOSTO NO ARTIGO 40, INCISO
I, DA LEI FEDERAL N° 4.320/64,
BEM COMO NO ARTIGO 8° DA LEI
MUNICIPAL N° 2.586, DE 18 DE
DEZEMBRO DE 2025,

DECRETA:

Art. 1° — Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no montante de R$ 17.569,87 (dezessete mil e
quinhentos e sessenta e nove reais e oitenta e sete centavos), destinado ao atendimento das atividades do
Fundo Municipal Seguranca Publica, Transito e Mobilidade Urbana de Casimiro de Abreu, conforme
especificado no quadro abaixo:

Func101}a.l Ficha PrOJetos/At1V1da.de:s/Enca Recurso Dotaciio | Reforco
Programitica rgos Especiais
Manutencao das
060006 I8LOTI6.208| 556 | Atividades da Guarda | 1704704001 | 3320379 | 17.569,87
Munipal
TOTAL 17.569,87

Art. 2° — O crédito adicional aberto no artigo anterior sera custeado pela anulagdo parcial de recursos
provenientes de saldos remanescentes da Secretaria de Fazenda, conforme quadro a seguir:
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FUHCIOI}a.l Ficha PrOJetos/At1V1dafie.s/Encarg0 Recurso Dotacio | Anulacio
Programatica s Especiais
Amortizacio e Encargos de
20.06.28.846.0000.000 854 | Contrato de Financiamento - 1704.70400 | 4.6.90.71.0 17.569,87
5 . . 1 0
Cidade Praiana
TOTAL 17.569,87

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo ou afixacdo no atrio publico, revogadas as
disposicdes em contrario.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

Documento assinado eletronicamente por Ramon Dias Gidalte, Prefeito Municipal, em 20/07/2026,
as 08:18, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

1
Sel o
assinatura
eletrdnica

g A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?

LSy acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 00060810 ¢
zP 0 codigo CRC C8FA7BSI.

Referéncia: Processo n? CAS-040207/000040/2026 SEI n2 00060810

Rua Padre Anchieta , N° 234, - Bairro Centro, Casimiro de Abreu/RJ, CEP 28860-000
Telefone:
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®
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU - RJ Im
CONCURSO PUBLICO N° 01/2026
=, C ) ANEXO UNICO )
R 4 FORMULARIO PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO

CANDIDATO COMPONENTE DE FAMILIA DE BAIXA RENDA ‘

Informacoes do candidato

Nome:

N° de Inscrig¢ao: Cargo: Procurador Municipal

Numero de Identificagdo Social — NIS:
Somente serdao aceitos comprovantes de inscrigdo realizados em data posterior a publicacdo
deste Edital.

Municipio/UF onde esta cadastrado:

Data de Nascimento:

Sexo: () Feminino () Masculino

Carteira de |dentidade (RG):

RG - Data de Expedicéo e Orgéo:

CPF:

Nome da Mae:

Telefone: e-mail

Declaro, para efeito de concessdo de isencao de pagamento de inscrigdo para o Concurso
Publico do Municipio de Casimiro de Abreu - RJ, sob as penas da lei, que atendo as condigbes
e aos requisitos estabelecidos no Decreto Federal n° 11.016 de 29 de marco de 2022 e no
Edital n°® 01/2026.

Assumo total responsabilidade legal dos termos aqui apresentados.

Apresentar copias dos seguintes documentos:
- Comprovante de pré-inscrigdo neste concurso publico (boleto bancario);

- Carteira de Identidade (frente e verso);
- CPF;
- Comprovante de Cadastro no CadUnico nos termos constantes do item 5.21 do Edital.

, , de 2026.




33 Jornal Oficial do Municipio de Casimiro de Abreu - Edi¢gdo n® MDCCLXXV 23/07/2026
[ ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU - RJ Im
CONCURSO PUBLICO N° 01/2026
= , ANEXO UNICO _ )
\“;‘5“—5? FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO

CANDIDATO COMPONENTE DE FAMILIA DE BAIXA RENDA

Informacoes do candidato

Nome:

N° de Inscri¢ao: Cargo: Procurador Municipal

Numero de Identificagao Social — NIS:
Somente serdo aceitos comprovantes de inscricdo realizados em data posterior a publicacdo
deste Edital.

Municipio/UF onde esta cadastrado:

Data de Nascimento:

Sexo: () Feminino () Masculino

Carteira de ldentidade (RG):

RG - Data de Expedicédo e Orgao:

CPF:

Nome da Mae:

Telefone: e-mail

Declaro, para efeito de concessao de isencao de pagamento de inscrigdo para o Concurso
Publico do Municipio de Casimiro de Abreu - RJ, sob as penas da lei, que atendo as condicdes
e aos requisitos estabelecidos no Decreto Federal n° 11.016 de 29 de marco de 2022 e no
Edital n°® 01/2026.

Assumo total responsabilidade legal dos termos aqui apresentados.

Apresentar copias dos seguintes documentos:
- Comprovante de pré-inscrigdo neste concurso publico (boleto bancario);

- Carteira de ldentidade (frente e verso);
- CPF;
- Comprovante de Cadastro no CadUnico nos termos constantes do item 5.21 do Edital.

, : de 2026.
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°
MUNICIPIO DE CASIMIRO DE ABREU - RJ
PREFEITURA MUNICIPAL I
CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 01/2026

O Prefeito de Casimiro de Abreu, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicbes legais,
conferidas pela Constituicdo da Republica e pela Lei Organica do Municipio, resolve tornar
publicas as instrugdes destinadas a realizagdo do Concurso Publico para a formagao de cadastro
de reserva para o cargo efetivo de PROCURADOR MUNICIPAL, nos termos da legislagao
pertinente e conforme as normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seu anexo unico e eventuais retificagdes e
comunicados e sera executado pelo Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM.

1.2. O presente Concurso Publico destina-se exclusivamente a formagao de cadastro de reserva
para o cargo efetivo de Procurador Municipal.

1.2.1. O cargo objeto do Concurso Publico, a jornada de trabalho, o valor do vencimento e os
requisitos para provimento sdo os estabelecidos na tabela a seguir:

Cod. Cargo Vagas | AC | PcD | PPP

Quilom-
bolas

Indigenas Requisito para

Municipal em Direito,
registro na OAB
e, no minimo, 3
(trés) anos de
pratica forense.

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com Deficiéncia; PPP = Pessoa
Preta e Parda e CH = Carga Horaria

* observar os demais requisitos para investidura no cargo publico definidos no item 2 deste Edital e
na legislagdao municipal.

1.2.2. A aprovagao no concurso publico fica condicionada a observancia das disposigdes legais
pertinentes, da rigorosa ordem de classificagcao, do seu prazo de validade.

1.2.3. As pessoas candidatas aprovadas passardo a constituir um cadastro de reserva pelo
periodo de validade do Concurso, cabendo-lhes a responsabilidade de manter atualizado seu
endereco junto a Secretaria Municipal de Administracdo, mediante comunicacgao por escrito ou por
meio eletrénico disponibilizada pela Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu, sob pena de
serem considerados desistentes.

1.2.4. A convocacdo das pessoas candidatas aprovadas sera realizada de acordo com a
necessidade e o interesse da Administracdo Municipal, respeitada rigorosamente a ordem de
classificacéo, durante o prazo de validade do certame.

1.2.5. As reservas de vagas para pessoas com deficiéncia e para pessoas pretas, pardas,
indigenas e quilombolas, previstas nos itens 3 e 4 deste Edital, serdo observadas a cada conjunto
de nomeacobes realizadas durante o prazo de validade do certame, de forma proporcional e
alternada, respeitada a ordem de classificacdo em cada uma das listagens especificas.

1.2.6. As atribui¢gdes do cargo de Procurador Municipal sao as dispostas a seguir:

1 - Representar o Municipio em juizo, ativa e passivamente, e promover sua defesa em todas e
quaisquer agoes;

2 - Promover a cobranca judicial e extrajudicial da divida ativa e dos demais créditos do Municipio;
3 - Elaborar informacdes a serem prestadas pelas autoridades do Poder Executivo em mandados
de seguranga ou mandados de injungao;

4 - Emitir pareceres sobre matérias relacionadas com processos judiciais em que o Municipio
tenha interesse;

5 - Apreciar os processos de licitagdo, as minutas de contratos, convénios, acordos e demais atos
relativos a obrigagdes assumidas pelos 6rgaos da administragéo direta do Poder Executivo;

6 - Apreciar atos que impliqguem na alienagdo do patriménio imobilidrio municipal, bem como
autorizacao, permissao e concessao de uso;

7 - Subsidiar os demais 6rgéos em assuntos juridicos e desempenhar outras fungdes correlatas;

provimento * CH | Vencimento
101 | Procurador CR - - - - - Curso Superior | 30h | R$ 4.875,00
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8 - Praticar os atos determinados pelo Procurador Geral, em consonancia com o que for de sua
atribuicao.
1.2.7. Os conteudos programaticos da prova objetiva sdo os apresentados abaixo:

\ Conhecimentos Especificos

Direito Administrativo: 1. Introdugédo ao Direito Administrativo: origem, objeto, conceito e fontes.
2. Principios da Administracdo Publica. 3. Regime Juridico Administrativo. 4. Poderes
Administrativos. 5. Organizacao Administrativa. Administracdo direta e indireta. Autarquias.
Fundacgdes Publicas. Empresas Publicas e Sociedades de Economia mista. Lei n°® 13.303/2016. 6.
Atos Administrativos: elementos, atributos, vicios do ato administrativo, extingdo do ato
administrativo, convalidagdo do ato administrativo. 7. Responsabilidade Civil do Estado.
8. Controle da Administracdo. 9. Licitacdo. Lei 14.133/2021. 10. Contratos Administrativos.
11. Servigos Publicos. 12. Terceiro Setor: Organizagbes Sociais e Organizagdes da Sociedade
Civil de Interesse Publico. Organizacbes da Sociedade Civil em regime de mutua cooperacéo.
Servicos Sociais Autdbnomos. 13. Servidor Publico. 14. Improbidade Administrativa. Lei n°
8.429/1992. 15. Intervencado do Estado na Propriedade: tombamento, desapropriacdo, servidao e
limitagdo administrativa. 16. Bens Publicos. 17. Processo administrativo: nogbdes e principios
constitucionais, direito a informacao, certiddo e peticdo. 17.1. Habeas Corpus, Mandado de
Seguranca Individual e Coletivo, Habeas Data, Mandado de Injuncdo, Acido Popular. Lei n°
4.717/1965 e Acao Civil Publica. Lei n° 7.347/1985.17.2. Judicializagao de Politicas Publicas.
18. Atuacao do Estado no dominio econdmico. 19. Responsabilidade Fiscal. 20. Jurisprudéncia do
STF, STJ e TCU.

Direito Constitucional: 1. Classificacdo das Constituicdes. 2. Classificagdo das normas
constitucionais quanto ao grau de eficacia e aplicabilidade. 3. Interpretacdo da Constituigao.
Principios de interpretacdo. 4. Poder Constituinte: conceito, formas de exercicio e espécies.
5. Principios, direitos e garantias fundamentais. 5.1. Habeas Corpus, Mandado de Seguranca,
Habeas Data, Mandado de Injuncdo, Ag¢do Popular. 5.2. Direitos Sociais. 5.3. Nacionalidade.
5.4. Direitos politicos. 6. Organizagao politico-administrativa. 6.1. Federagdo na Constituicdo de
1988. 6.2. O principio federativo. 6.3. O principio da separagdo dos Poderes. 7. Organizagao do
Estado. Autonomia e soberania. 8. Principios constitucionais da Administragdo Publica.
9. Reparticdo de competéncias. 10. Principios aplicaveis a Administracao Publica.
10.1. Autonomia municipal: limitagdes constitucionais. 11. O Poder Legislativo e sua competéncia.
11.1. O processo legislativo. 12. O Poder Executivo. 12.1. A responsabilidade do Poder Executivo.
13. Os servidores publicos: normas constitucionais. 13.1. Direitos e deveres. 14. Ordem
econdmica e ordem social. 15. Intervencédo do Estado no dominio econémico. 16. A prestacéo de
servigos publicos e as normas constitucionais. 17. Modificagdo da Constituicdo de 1988: revisdo
constitucional, emenda a Constitucional. 17.1. Limites ao poder de reformar. Controle judicial de
proposta e de emenda a Constituicdo. 18. Poder Judiciario. 18.1 Funcdes essenciais a Justica. 19.
Controle de constitucionalidade. 20. Defesa do Estado e das Instituicbes democraticas: estado de
defesa e estado de sitio. 21. Financas Publicas: normas gerais, orcamentos e principios
constitucionais or¢camentarios. 21.1 Leis Orcamentarias. 21.2. Processo legislativo das leis
orcamentarias. 21.3 Créditos adicionais. 21.4 Limites para despesa com pessoal. 22. Ordem
econdmica e financeira. 23. Ordem Social. 24. Jurisprudéncia do STF e STJ.

Direito Tributario: 1. Conceito e autonomia do Direito Tributario. 2. Fontes do Direito Tributario. 3.
Sistema Tributario Constitucional. 4. Tributos: definicdo e natureza juridica. 5. Espécies tributarias.
6. Competéncia tributaria. 7. Limitagdes constitucionais ao poder de tributar, principios e
imunidades, e suas excegdes e limitagdes. 8. Principios. Tributos Municipais. 9. O Simples
Nacional (Lei complementar n® 123/2006). 10. Legislacao tributaria: leis, tratados e convencgdes
internacionais, decretos e normas complementares, Cédigo Tributario Municipal e legislagao
municipal complementar. 11. Vigéncia, aplicagao, interpretagcdo e integracdo da legislacao
tributaria. 12. Obrigacao tributaria: definicdo e espécies. 13. Elementos da obrigagcao tributaria.
14. Responsabilidade tributaria. 15. Crédito tributario: conceitos e natureza juridica. 16.
Constituicdo do crédito tributario. 17. Suspensdo do crédito tributario. 18. Extincdo do crédito
tributario. 19. Exclusdo do crédito tributario. Garantias e privilégios do crédito tributario. 20.
Administracdo Tributaria: fiscalizagdo, sigilo bancario, divida ativa e certiddes negativas. 21.
Processo Administrativo e Judicial Tributario. 22. Jurisprudéncia dos tribunais regionais, STF, STJ
e TCU. 23. Cdédigo Tributario Nacional — CTN. 24. Procedimentos e fundamentos da Lei de
Execucéo Fiscal (Lei n° 6.830/1980)
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Direito Processual Civil: 1. (Lei 13.105/2015 e alteracdes posteriores): Aplicacdo da norma
processual no tempo e no espago; 2. Normas fundamentais. 3. Jurisdicdo e acgdo, limites da
jurisdicdo nacional, Cooperagéo internacional; 4. Organizacdo e divisdo do Poder Judiciario
(Constituicao Federal/1988); 5. Competéncia: critérios, fixacdo, modificagdo da competéncia e
declaragdo de incompeténcia, cooperacdo nacional; 6. Legitimacdo: ordinaria e extraordinaria;
7. Capacidade processual: capacidade de ser parte, capacidade de estar em juizo e capacidade
postulatéria; 8. Partes: Deveres, responsabilidade, despesas, honorarios, multas, gratuidade de
justica e sucessdo das partes; 9. Procuradores: Representacdo processual, sucessdo dos
procuradores, deveres e responsabilidade (Estatuto da Advocacia e da OAB, Lei 8.906/1994 e
Cddigo de Etica e Disciplina da OAB); 10. Litisconsércio e Intervencdo de terceiros; 11. Juiz:
Poderes, deveres, responsabilidade, impedimentos e suspeigéo do juiz; 11.1 Auxiliares da justica;
12. Fungdes essenciais a justica: Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria Publica e
Advocacia (Constituicdo Federal/1988); 13. Atos processuais: Forma dos atos processuais, atos
em geral, atos da parte, atos do juiz e atos do escrivao ou chefe de secretaria; 14. Tempo dos
atos processuais: Prazos processuais: contagem e verificacdo dos prazos e penalidades; 14.1.
Lugar dos atos processuais; 14.2. Comunicagbes dos atos processuais: Cartas, citacbes e
intimacdes; 14.3. Nulidades dos atos processuais; 14.4. Distribuicdo e do registro; 14.5. Valor da
causa; 14.6. Tutela provisodria; 14.7. Formagao do processo; 14.8. Suspensao do processo; 14.9.
Extingdo do processo; 15. Processo de conhecimento e cumprimento de sentenca: 15.1.
Procedimento sumario (Lei 5.869/1973); 15.2. Procedimento comum: 16. Peticdo inicial: requisitos
e pedido; 16.1. Indeferimento da peti¢cao inicial; 16.2. Improcedéncia liminar do pedido. 17.
Audiéncia de conciliagcido ou de mediagao; 18. Resposta do réu: Contestacdo e reconvencao; 19.
Revelia; 20. Providéncias preliminares e saneamento: n&do incidéncia dos efeitos da revelia, fato
impeditivo, modificativo ou extintivo do direito do autor e alega¢gbes do réu; 21. Julgamento
conforme o estado do processo: extingdo do processo, julgamento antecipado do mérito e
saneamento e organizagao do processo; 22. Audiéncia de instrugao e julgamento; 23. Provas em
geral e em espécie: produgdo antecipada da prova, ata notarial, depoimento pessoal, confisséo,
exibicdo de documento ou coisa, prova documental, for¢ca probante dos documentos, argui¢cao de
falsidade, producdao da prova documental, documentos eletronicos, prova testemunhal,
admissibilidade, valor e producdo da prova testemunhal, prova pericial e inspegao judicial; 24.
Sentencga: elementos e efeitos; 25. Coisa julgada; 26. Remessa necessaria; julgamento das ag¢des
relativas as prestacoes de fazer, de nao fazer e de entregar coisa; 27. Liquidagdo de sentenca;
28. Cumprimento de sentenga. 29. Procedimentos especiais: Teoria geral dos procedimentos
especiais; 30. Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa e de jurisdigdo voluntaria: 30.1.
Consignacao em pagamento, Depdésito; Acao de exigir contas; 31. Procedimentos possessorios;
Procedimentos de usucapiao de terras particulares (usucapiao ordinario, extraordinario, especial
urbana, rural, pela dissolucdo da unido estavel e por abandono do lar, administrativo, coletivo e
indigena (Constituicdo Federal/1988, Cédigo Civil/2002, Lei 6.001/1973, Lei 6.969/1981, Lei n°
9.278/1996, Lei 10.257/2001, Lei 11.977/2009, Lei 12.424/2011); 32. Outras a¢des para defesa da
propriedade e da posse: acdo vindicatdria, agao reivindicatoria, acdo de imissdo na posse, acao
negatodria, agdo confesséria, acdo de dano infecto, agdo publiciana, agdo declaratéria e acao de
indenizacao. Procedimentos decorrentes das locagdes imobiliarias (Lei 8.245/1991); 33. Divisao e
da demarcacgao de terras particulares; 34. Acao de dissolucio parcial de sociedade; 35. Inventario,
partilha, arrolamento, inventario extrajudicial e requerimento de alvara judicial (Lei 6.858/1980);
36. Embargos de terceiros; 36.1. Oposicdo; 36.2. Habilitagdo; 37. Acgbes de familia e
procedimentos decorrentes das relagbes familiares (Constituicdo Federal/1988, Estatuto da
Crianca e do Adolescente, Lei 5.478/1968, Lei 6.515/1977, Lei 8.971/1994 e Lei 11.804/2008) e
bem de familia; 38. Separacéo e Divorcio: judicial e extrajudicial (Constituicdo Federal/1988, Lei
6.515/1977), 39. Investigacao de paternidade (Lei 8.560/1992); Monitério; Homologagdo do
penhor legal; 39.1. Regulagédo de avaria grossa; 39.2. Restauragdo de autos; 39.3. Notificagédo e
da interpelagéo; 39.4. Alienacao judicial; 39.5. Da extingdo consensual de unido estavel e da
alteragdo do regime de bens do matriménio; 40. Testamentos e dos codicilos; 41. Heranca
jacente; 42. Bens dos ausentes; Coisas vagas; 43. Interdicao; 44. Tutela e curatela (Codigo Civil.
Lei Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); 45. Organizagédo e da fiscalizacdo das fundagdes; 46.
Ratificacdo dos protestos maritimos e dos processos testemunhaveis formados a bordo; 47.
Juizados especiais civeis estaduais, federais e Fazendarios (Lei 9.099/1995, Lei 10.259/2001 e
Lei 12.153/2009); 48. Processo coletivo: agdo civil publica e acdo popular (Lei 4.717/1965, Lei
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7.347/1985 e Lei 8.078/1990), 49. Mandado de seguranca individual e coletivo (Lei 12.016/2009);
50. Busca e apreensao e de depdsito de coisa vendida a crédito com reserva de dominio e de
coisa gravada com alienacao fiduciaria em garantia (Decreto-lei 911/1969); 51. Juizo arbitral (Lei
9.307/1996 alterada pela e Lei 13.129/2015); 52. Processo de execugdo: Execugcdo em geral:
Partes, competéncia, requisitos necessarios para realizar qualquer execugao, inadimplemento do
devedor e titulo executivo, responsabilidade patrimonial; 53. Execucbes em espécie: Execucgao
para a entrega de coisa certa e incerta; 53.1. Execugéo das obrigacdes de fazer e de nao fazer;
53.2. Execucgao por quantia certa contra devedor solvente; 54. Penhora: objeto, documentacao,
registro, depdsito, lugar, modificagcbes, modalidades, avaliacao, expropriacdo de bens,
adjudicacao, alienagao e satisfacdo do crédito; 54.1. Execugdo contra a fazenda publica; 54.2.
Execugédo de alimentos; 54.3. Embargos do devedor, embargos a execugao contra a fazenda
publica, embargos a execugao fundada em titulo extrajudicial, embargos a execug¢ao e embargos
na execugao por carta; 55. Excegdo ou objegcao de pré-executividade; 56. Suspensdo e da
extingdo do processo de execugdo; 57. Execucgao fiscal. 58. Processo nos tribunais e meios de
impugnacdo das decisdes judiciais: Ordem dos processos nos ftribunais e processos de
competéncia originaria dos tribunais; 59. Incidentes de assung¢ao de competéncia e de arguicéo
de inconstitucionalidade; 60. Conflito de competéncia; 61. Homologagéo de decisdo estrangeira e
da concessdo do exequatur a carta rogatdria; 62. Acao rescisoria; Incidente de resolucéo de
demandas repetitivas; 63. Reclamacao; 64. Teoria geral dos recursos; 65. Recursos em espécie;
66. Agbes autbnomas de impugnacao e sucedaneos recursais: Agdo anulatoria; 67. Embargos de
terceiro; 68. Mandado de seguranga. 69. Principios. 70. Jurisprudéncia STF, STJ e TJ.

Direito Ambiental: 1. Direito ambiental: histérico, formagao e conceito. 2. Principios do Direito
Ambiental: principio da dignidade da pessoa humana, principio do desenvolvimento, principio
democratico, principio da precaucéo, principio da prevencao, principio do equilibrio, principio da
capacidade de suporte, principio da responsabilidade, principio do poluidor pagador e do usuario
pagador, principio da obrigatoriedade da intervencdo do Poder Publico, principio da
sustentabilidade, principio do direito ao meio ambiente equilibrado, principio da informagdo. 3. A
Constituicdo Federal e o meio ambiente. 3.1. Reparticdo de competéncias constitucionais em
matéria ambiental. 3.2. Competéncia ambiental comum. 4. Gestdo e Politica do Ambiente. 4.1.
Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA). 4.2. Pagamento pelos Servigos Ambientais. 5.
Politica Nacional do Meio Ambiente (PNMA). 5.1. Principios, objetivos e instrumentos.
5.2. Estudo Prévio de Impacto Ambiental. 5.3. Licenciamento ambiental. 5.4. Infracbes
administrativas ambientais. 5.5. Poder de Policia Ambiental. 6. Crimes contra o0 meio ambiente. 7.
Meios processuais para a defesa ambiental na esfera judicial e administrativa. 8.
Responsabilidade civil e reparagdo do dano ecologico. 9. Politica Nacional Urbana. 10. Politica
Nacional de Educacdo Ambiental. 11. Politica Nacional da Biodiversidade. 12. Protecédo legal da
vegetacdo nativa. 13. Areas Protegidas. 14. Sistema Nacional das Unidades de Conservacdo da
Natureza. 15. Politica Nacional de Residuos Sélidos. 16. Regime Juridico dos Recursos hidricos
e segurancga de barragens. 17. Politica Nacional do Saneamento Basico. 18. Politica Nacional de
desenvolvimento sustentavel dos povos e comunidades tradicionais 19. Politica Nacional sobre
mudanca do clima. 20. Biossegurancga. 21. Constituicdo Federal; Lei Complementar n® 140/2011;
Lei 6.902/1981; Lei n° 6.938/1981; Lei n° 9.433/1997; Lei n° 9.605/1998; Lei n° 9.795/1999; Lei
9.985/2000; Lei n° 11.105/2005; Lei 11.445/2007; Lei n° 12.187/2009; Lei 12.651/2012; Lei
14.026/2020; Lei n° 14.119/2021; Decreto 6.040/2007; Decreto n° 6.514/2008; Decreto n°
4.339/2002; Resolugdo CONAMA 237/1997. 22. Jurisprudéncia do STF e STJ.

Direito Urbanistico: 1. Constituicdo Federal. 1.1. Ordenamento Territorial. 1.2. Competéncias
Urbanisticas. 1.3. Normas gerais. 1.4. Municipio. 1.5. Politica Urbana. Plano diretor. Fungao social
da propriedade urbana. 1.6. Regides Metropolitanas. Aglomerados Urbanos. 1.7. Lei 13.089/2015
e suas alteragdes (Estatuto da Metropole). 1.8. Lei n° 12.587/2012 e suas alteragbes (Politica
Nacional de Mobilidade Urbana). 2. Direito Urbanistico. Direito a Cidade. 2.1. Autonomia cientifica.
2.2. Principios. 2.3. Direito de construir e Direito de Propriedade. 2.4. Justa distribuicdo dos
beneficios e 6nus decorrentes do processo de urbanizacdo. 2.5. Poder de policia urbanistico. 2.6.
Ordenacdo. Uso e ocupacdo solo urbano. 2.7. Licengas urbanisticas. 2.8. Responsabilidade
administrativa. Infracbes e Sancdes administrativas. 2.9. Responsabilidade civil e penal. 3. Direito
a moradia. 3.1. Regularizacao Fundiaria Urbana (Reurb). Lei n°® 13.465/2017 e suas alteragoes;
Lei n° 12.424/2001; Medida Provisoria n° 2.220/2001 e suas alteragdes. 3.2. Direito registral
imobiliario. 4. Parcelamento do solo urbano. 4.1. Lei n°® 6.766/1979 e suas alteracbes. 4.2.
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Regularizagéo fundiaria urbanistica. 4.3. Area de Preservagdo Permanente - APP urbana. 5.
Estatuto da Cidade. 5.1. Norma geral. 5.2. Objetivos. 5.3. Diretrizes. 5.4. Instrumentos. 5.5.
Gestdao Democratica das Cidades. 5.6. Planejamento urbano. 5.7. Normas gerais para a
elaboragdo e implementagdo do Plano Diretor. 5.8. Disposi¢cdes Gerais. 5.9. Plano Diretor do
Municipio. Lei Complementar Municipal n° 72/2019. 6. Concesséao urbanistica. 6.1. Conceito. 6.2.
Natureza juridica. 6.3. Disciplina. 7. Desapropriagdo. 7.1. Conceito. 7.2. Aplicagbes. 7.3. Justa
indenizagcdo. 7.4. Recuperacdo das mais-valias urbanisticas. 7.5. Processo. Procedimento.
Judicial e administrativo. 8. Protecdo do Patriménio Cultural. 8.1. Instrumentos de tutela de bens
culturais materiais e imateriais. 8.2. Competéncias. 8.3. Tombamento. 8.4. Registro. 8.5.
Desenvolvimento urbano e protegdo do patrimdnio cultural. 8.6. Fungido social da propriedade
publica. 9. Tutela da Ordem Juridico-Urbanistica. 9.1. Agéo civil publica. 9.2. Acao popular. 9.3.
Acgdes reais. 9.4. Agbes possessorias. 9.5. Mecanismos extrajudiciais de conflito. 9.6. Termo de
Compromisso. 9.7. Termo de Ajustamento de Conduta. 9.8. Audiéncias publicas. 10.
Jurisprudéncia dos tribunais superiores.

Direito do Trabalho: Principios e fontes do Direito do Trabalho; Direitos constitucionais dos
trabalhadores (Art. 7° da Constituicdo Federal de 1988); Relagdo de trabalho e relagdo de
emprego; Requisitos e distingdo; Relagdes de trabalho lato sensu (trabalho auténomo, eventual,
temporario e avulso); Terceirizagdo; Responsabilidade do tomador do servigo por danos materiais
e morais; Sumula 331 do Tribunal Superior do Trabalho (TST); Tema 1118 do STF, Sujeitos do
contrato de trabalho stricto sensu; Empregado e empregador (conceito e caracterizagédo); Poderes
do empregador no contrato de trabalho; Grupo econdmico; Sucessdao de empregadores;
Responsabilidade solidaria; Contrato individual de trabalho; Conceito, classificacdo e
caracteristicas; Alteracdo do contrato de trabalho; Alteragdo unilateral e bilateral; O jus variandi;
Suspensao e interrupcdo do contrato de trabalho; Caracterizagdo e distingdo; Rescisao do
contrato de trabalho; Justa causa; Rescisdo indireta; Dispensa arbitraria; Culpa reciproca;
Indenizagdo; Aviso prévio; Estabilidade e garantias provisérias de emprego; Formas de
estabilidade; Despedida e reintegragcdo de empregado estavel; Duragédo do trabalho; Jornada de
trabalho; Periodos de descanso; Intervalo para repouso e alimentacdo; Descanso Semanal
Remunerado; Trabalho noturno e trabalho extraordinario; Salario-minimo; Irredutibilidade e
garantia; Férias; Direito a férias e sua duragado; Concessao e época das férias; Remuneracao e
abono de férias; Salario e remuneracdo; Conceito e distingdes; Composi¢gdo do salario;
Modalidades de salario; Formas e meios de pagamento do salario; 13° salario; Equiparagéo
salarial; Principio da igualdade de salario; Desvio de fungéo; Prescricdo e decadéncia; Protegéao
ao trabalho da mulher; Estabilidade da gestante; Licenga maternidade; Seguranca e medicina no
trabalho; Atividades insalubres ou perigosas; Direito de greve e servigos essenciais; O servidor
publico e a sindicalizac&o; Teletrabalho.

Direito Processual do Trabalho: Procedimentos nos dissidios individuais; Reclamacéao; Jus
postulandi; Revelia; Excecdes; Contestacdo; Reconvencio; Partes e procuradores; Audiéncia;
Conciliagao; Instrugdo e julgamento; Justiga gratuita; Provas no processo do trabalho;
Interrogatdrios; Confissdo e consequéncias; Documentos; Oportunidade de juntada; Prova
técnica; Sistematica da realizacéo das pericias; Testemunhas; Recursos no processo do trabalho;
Disposigbes gerais; Efeitos suspensivo e devolutivo; Recursos no processo de cognigéo;
Recursos no processo de execucgado; Processos de execucgdo; Liquidacdo; Modalidades da
execucao; Embargos do executado - impugnacdo do exequente; Jurisprudéncia do Tribunal
Superior do Trabalho; Sumulas e orientagdes jurisprudenciais; Prescrigdo e decadéncia no
processo do trabalho; Competéncia da justica do trabalho; Rito sumarissimo no dissidio individual;
Comissao prévia de conciliagdo nos dissidios individuais; A¢ao resciséria no processo do trabalho;
Mandado de seguranca; Cabimento no processo do trabalho; Dissidios coletivos.

1.3. Para se inscrever, a pessoa candidata devera acessar o site www.ibam-concursos.org.br,
localizar o link do Concurso Publico do Municipio de Casimiro de Abreu/RJ - Ed. 01/2026,
clicar em Inscri¢des e escolher o cargo para o qual deseja realizar a inscricdo. Logo em seguida,
a pessoa devera preencher o Formulario de Inscrigdo, e antes de confirmar a inscrigdo, conferir
todos os dados, inclusive a denominagéo do cargo e seu respectivo codigo.

1.4. A pessoa candidata que necessitar de condicdo especial para a realizagdo da prova ou desejar
concorrer a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, ainda que tenha feito sua inscrigao pela
Internet e tenha especificado no Formulario de inscricido a condicao que necessita, devera também
solicita-la por escrito e anexar o laudo com justificativa médica.
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1.4.1. O laudo médico devera ser enviado, no periodo entre 8h do dia 27 de julho de 2026 e
23h59 do dia 27 de agosto de 2026, pelo site www.ibam-concursos.org.br através da Area do
Candidato com CPF e senha. Ao acessar a area, localizar a tela DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS/ Enviar um novo documento e escolher as opgées LAUDO MEDICO
(max.1 arquivo)/ Escolher arquivo e Enviar.

1.4.2. O sistema on-line aceita somente arquivo no formato .pdf, com no maximo 2Mb cada.
1.4.3. O nome do arquivo nao devera conter caracteres especiais, acentos, cedilha e espaco.

14.4. O IBAM e o Municipio de Casimiro de Abreu ndo se responsabilizardo por falhas de
comunicagao, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores de ordem técnica ou operacional que impossibilitem a conex&do ou a transferéncia
de dados, salvo quando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades
organizadoras do Concurso Publico.

1.4.4.1. A pessoa candidata é responsavel por verificar se consta no sistema o documento
postado para andlise da Banca, conforme orientacbes do site. Caso o documento esteja
corrompido, ndo sera possivel realizar a avaliagao.

1.4.5. A pessoa candidata tem a obrigagdo de acompanhar a comunicacgéo feita pelo IBAM na
Area do candidato e no e-mail cadastrado no ato de inscricdo, ndo cabendo ao IBAM qualquer
responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta.

1.4.6. A nao solicitacdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme disposto nos itens 1.4
e 1.4.1, implica a sua ndo concessao no dia da realizagao das provas.

1.4.7. A concessdo de condicdo especial no dia de aplicagdo das provas, nao valida a
concorréncia da pessoa candidata as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, cujas regras
estdo disciplinadas no item 3 deste Edital.

1.4.8. As pessoas candidatas deverdo manter em seu poder os originais dos laudos médicos e
dos laudos apresentados para requerimento de condigcdes especiais, visto que, a qualquer tempo,
podera ser requerida a apresentagao dos mesmos.

1.5. As candidatas lactantes deverdo declarar, no ato da inscricao, sua condigdo para
disponibilizagdo de local adequado no dia de aplicagdo das provas.

1.5.1. A ndo solicitacdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme disposto no item 1.5,
implica a sua n&o concessao no dia da realizagdo das provas.

1.5.2. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagcao da prova devera
levar um acompanhante, sendo esta indicagdo de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa
devera possuir maioridade legal e permanecer em local definido pela Coordenagdo do IBAM,
sendo responsavel pela guarda da crianga. O acompanhante devera seguir todas as instrucoes
passadas pela fiscalizagdo, em especial quanto ao desligamento e guarda do celular em envelope
plastico com lacre fornecido pela Organizagao do Concurso.

1.5.3. A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario
estabelecido para fechamento dos portdes e devera observar as vedagdes estabelecidas no item
6.3.9 deste Edital e demais orientacdes passadas pela equipe de fiscalizacao.

1.5.4. Durante o periodo de amamentacéo, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.

1.5.5. A candidata nesta condicdo que n&o levar acompanhante nao realizara a prova e sera
eliminada do concurso.

1.5.6. A candidata lactante tem direito a levar um acompanhante por crianga.

1.5.7. A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentagao a cada intervalo de 2 (duas)
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. Durante o periodo de amamentagdo, a mae sera
acompanhada por fiscal, em local reservado para essa finalidade.

1.5.7.1. O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizacdo da prova,
em igual periodo.

1.5.8. O IBAM nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga em qualquer situacao.
1.6. O(A) candidato(a) que desejar ser tratado(a) pelo nome social e o reconhecimento da identidade
de género durante a realizagdo das provas devera solicitar, no periodo de inscrigao, através do
endereco eletrénico concurso@ibam.org.br, a utilizagcdo de nome social na forma do Decreto n°
8.727, de 28 de abril de 2016. No assunto da mensagem devera constar NOME SOCIAL (Casimiro
de Abreu - Ed. 01/2026 — CP Procurador Municipal).

1.7. As pessoas candidatas aprovadas no Concurso Publico poderdo ser designadas para as
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vagas existentes em qualquer unidade de servigo, e deverao ter disponibilidade para cumprir a
carga horaria do cargo conforme horario estabelecido, de acordo com as necessidades da
Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu.

1.8. O cronograma de atividades do Concurso Publico 01/2026 ¢ o disposto a seguir:

ETAPA DATA PREVISTA
Publicacao do Edital 23/07/26
Periodo de inscricdo pela Internet 27/07 a 27/08/26
Data limite para pagamento do boleto bancario 28/08/26
Data para verificar se a inscri¢cao foi deferida 01/09/26
Prazo para solicitagdo de isencao 27/07 a 29/07/26
Divulgacao da concessao dos pedidos de isengéo 17/08/26
Recursos contra pedidos de isencdo negados 18 e 19/08/26
Divulgacao das respostas aos recursos contra isencao indeferida 26/08/26
Divulgacdo da Relagdo de PcD e condigdes especiais 09/09/26
Recursos contra Relacao de PcD e condi¢cbes especiais 10 e 11/09/26
Divulgacao da relacao final de PcD e condi¢des especiais 22/09/26
Aplicagao das provas objetivas e dissertativas 27/09/26

Publicagéo oficial dos gabaritos preliminares das provas objetivas nos
. N 28/09/26
sites e no Mural de Atos da Camara

Recursos contra gabaritos preliminares das provas objetivas 29 e 30/09/26

Publicagcao do resultado parcial (notas nas provas objetivas) e da

. . . 27/10/26
sintese dos recursos contra gabaritos nos sites
Disponibilizagdo do cartdo-resposta para consulta, através do site
. >z . 27/10/26
www.ibam-concursos.org.br na opg¢ado Area do candidato
Recursos contra o resultado parcial (pontuagcédo nas provas objetivas) 28 e 29/10/26
Publicacdo da sintese dos recursos contra o resultado parcial 06/11/26

Envio dos titulos para os aprovados nas provas objetivas, de acordo

com a proporcoes definidas em Edital e Tiia:

Divulgacao do resultado da prova dissertativa e titulos, de acordo
~ gt . 02/12/26
com as proporc¢oes definidas no Edital

Recursos contra os resultados das provas dissertativas e de titulos 03 e 04/12/26

Publicacdo da sintese dos recursos contra pontuacdo nas provas 15/12/26
dissertativas e de titulos

Divulgacéo do resultado final do Concurso Publico 01/2026 17/12/26

2. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

2.2. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

2.3. Estar quites com as obrigagdes militares e eleitorais;

2.4. Estar regularmente inscrito como Advogado na OAB, que s6 sera exigida no ato da posse;
2.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

2.6. Gozar de boa saude, fisica e mental, sendo habilitado em exame médico realizado por 6rgao
municipal ou entidade por ele indicada;

2.7. Possuir ilibadas condutas social, profissional ou funcional e nao registrar antecedentes
criminais incompativeis com o exercicio da funcgao;

2.8. Apresentar declaracao de bens no ato da posse;

2.9. Comprovar, no minimo, trés anos de pratica forense;

2.10. Nao ter sofrido penalidade de demissao do servigo publico nos ultimos cinco anos anteriores
a nomeacdo, abrangendo a administracdo direta, autarquica e fundacional da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios.

2.11. N&o ter sido considerado inapto ou reprovado em estagio probatério em cargo de carreira
juridica nos ultimos cinco anos anteriores a nomeacao, abrangendo a administracdo direta,
autarquica e fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

2.12. Apresentar declaracéo de cargo, fungdo ou emprego que ocupe e de quaisquer rendimentos
que perceba dos cofres publicos.
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2.13. No ato da inscricdo ndo serao solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos itens 2.1
a 2.12, sendo obrigatoria a sua comprovagdo quando da posse para ingresso no quadro de
servidores publicos do Municipio de Casimiro de Abreu, sob pena de excluséo.

2.14. No Edital de Convocacéao para apresentacdo da documentacao de que trata o item 10.4.4
sera detalhada a forma de comprovacgao das exigéncias contidas no item 2 deste Edital.

2.14.1. Se for constatado, a qualquer tempo, ato que desabone a conduta da pessoa candidata, a
mesma sera eliminada do concurso e, se houver sido nomeada, ficara sujeita a anulagdo da sua
admissdo ao servigo publico, apos procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis nas esferas
administrativa e criminal.

3. RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. O presente Concurso Publico destina-se exclusivamente a formagao de cadastro de reserva.
Assim, ndo ha no momento, quantitativo de vagas que possibilite a aplicagdo imediata da reserva
de vagas para pessoas com deficiéncia.

3.1.1. Durante o prazo de validade do Concurso Publico, caso ocorram nomeacdes decorrentes
do surgimento de vagas ou da necessidade da Administragdo, sera observada a reserva de vagas
para pessoas com deficiéncia, na forma da legislagéo vigente e das disposigdes deste Edital.
3.1.2. As pessoas candidatas com deficiéncia poderao se inscrever o cargo ofertado em cadastro
de reserva, devendo observar as orientagdes que se seguem.

3.2. Para efeito do que dispde o inciso VIII do art. 37 da Constituicao Federal e em atendimento ao
disposto na Lei Municipal n°® 2.410, de 23 de janeiro de 2024 e na Lei Municipal n°® 2.411, de 23 de
janeiro de 2024, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia corresponderao a 5% (cinco por
cento) do total de vagas convocadas a cada chamada do Cadastro de Reserva.

3.2.1. Quando da aplicagdo do percentual de 5% (cinco por cento) sobre o numero de vagas
oferecidas para um cargo resultar fragdo superior a 2 (meio), assegurar-se-a a reserva de uma
vaga.

3.3. A participacao de pessoas com deficiéncia no presente Concurso Publico sera assegurada nos
termos da Lei Municipal n® 2.410, de 23 de janeiro de 2024, da Lei Municipal n°® 2.411, de 23 de
janeiro de 2024; da Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, regulamentada pelo
Decreto n° 8.368, de 02 dedezembro de 2014 (Transtorno do Espectro Autista); da Lei Federal n°
13.146 de 06 de julho de 2015; do artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de
1999 e suas atualizagbes e da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a - STJ.

3.3.1. A pessoa candidata abrangida pela legislagdo acima especificada é assegurado o direito de
inscrever-se como pessoa com deficiéncia, desde que declare essa condigdo no ato da inscricéo e
a sua deficiéncia seja compativel com o pleno exercicio das atribuicbes do cargo ao qual
concorre.

3.4. A pessoa candidata com deficiéncia devera declarar tal condicdo em local apropriado, no
Formulario de Inscrigdo.

3.5. A pessoa candidata devera apresentar, durante o periodo de inscri¢gao - compreendido de
27/07/26 a 27/08/26, laudo médico, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.5.1. Salvo disposicdo legal em sentido contrario, o laudo médico devera ser referente aos
ultimos 12 (doze) meses a partir da data de publicagdo do Edital, devendo, em qualquer caso,
estar redigido em letra legivel.

3.5.1.1. Somente os laudos de pessoas candidatas cuja deficiéncia for de carater permanente
serdo aceitos independentemente da data de validade. Para tal, o laudo devera registrar a
irreversibilidade da deficiéncia.

3.5.2. As pessoas candidatas com deficiéncia deverao apresentar o laudo médico de acordo
com o estabelecido no item 1.4 e seus subitens deste Edital.

3.5.3. De acordo com o disposto na Lei Estadual do Rio de Janeiro n°® 9.425, de 29 de setembro
de 2021, alterada pela Lei Estadual n° 10.186/2023, o laudo médico que ateste deficiéncias
fisicas, sensoriais, mentais e/ou intelectuais de carater irreversivel ou transtorno de espectro
autista — TEA, terdo validade por tempo indeterminado, desde que emitido por médico especialista
da rede publica ou privada, que no documento conste expressamente o nome completo do
paciente, a numeragdo da Classificacao Estatistica Internacional de Doencas e Problemas
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Relacionados a Saude (CID-10 ou CID — 11), e da Classificagao Internacional de Funcionalidade,
Capacidade e Saude (CIF), além de carimbo e numero de registro do especialista no Conselho
Profissional competente, bem como a condic&o de irreversibilidade da deficiéncia ou do transtorno
do espectro autista.

3.5.4. A pessoa com deficiéncia que nao proceder conforme as orientagbes deste item perdera o
direito a reserva de vaga e nao sera considerado como PcD.

3.5.4.1. E assegurado recurso em caso de decisdo denegatéria do pedido nos 02 (dois) dias
subsequentes a divulgacao da referida decisao, na forma do item 8.

3.5.5. O IBAM, ao receber o laudo médico enviado pela pessoa candidata, verificara apenas se a
mesma esta em conformidade com as exigéncias constantes dos itens 3.5, 3.5.1, 3.5.1.1 e 3.5.3
deste Edital.

3.5.6. O IBAM nao sera responsavel pela avaliagdo médica do laudo, que ocorrera em momento
oportuno de acordo com a programacao a ser definida pelo Municipio.

3.5.7. Para a comprovacdo da deficiéncia, nao serdo aceitos declaragdo, exame, prontuario,
receita e outros documentos que nao se constituam em laudo médico.

3.6. As pessoas com deficiéncia somente poderdo disputar cargos cujas atividades sejam
compativeis com a sua deficiéncia.

3.7. A pessoa com deficiéncia, aprovada dentro da reserva de vaga definida no item 3.2 deste
Edital, sera convocada, por meio de edital especifico, em data a ser posteriormente divulgada,
para se apresentar perante uma junta de especialistas que sera a responsavel por avaliar a
compatibilidade da deficiéncia com as atribuigbes do cargo a ser ocupado e avaliagdo de
possiveis adaptacdes razoaveis que possibilitem o exercicio do cargo, sendo licito ao Municipio
de Casimiro de Abreu programar a realizagdo de quaisquer outros procedimentos prévios, se a
junta de especialistas assim o requerer, para a elaboragao de seu laudo.

3.8. Compete a junta oficial, além da emissdo do laudo, declarar, conforme a deficiéncia da
pessoa candidata e de acordo com os parametros estabelecidos no item 3.3, se esta deve ou néo
usufruir do beneficio previsto no item 3.2, concorrendo a totalidade das vagas.

3.9. A avaliagdo em questao sera realizada sem 6nus para a pessoa candidata, garantido recurso
em caso de decisdao denegatdria, junto ao Municipio de Casimiro de Abreu, em até 2 (dois) dias
uteis subsequentes a divulgacao do resultado.

3.10. A ndo observancia do disposto nos itens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas as pessoas candidatas em tais condicoes.

3.11. A pessoa candidata com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de
condi¢cdes com as demais pessoas candidatas no que se refere ao conteudo, avaliagdo, nota de
corte, data, horario, duracéo e local de realizagao das provas.

3.12. A pessoa candidata com deficiéncia que necessitar de condi¢cao especial no dia da realizagao
das provas devera especifica-la no Formulario de Inscricdo e seguir as orientacdes do item 1.4 e
seus subitens, observado o disposto no item 3.12.1.

3.12.1. Caso a pessoa com deficiéncia necessite de tempo adicional para realizagcao da prova, tal
condicao devera estar descrita e justificada no laudo médico a ser apresentado, conforme item 1.4.
O tempo adicional sera limitado até 60 (sessenta) minutos.

3.13. A nao solicitagcao de condigcbes especiais, tempestivamente, conforme disposto no item 3.12,
implica a sua n&o concessao no dia da realizagdo das provas.

3.14. A realizagdo das provas por essas pessoas candidatas, em condicbes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que nao importe quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

3.15. A pessoa candidata que, no ato de inscricdo, se declarar deficiente e tiver cumprido todas as
exigéncias dispostas nos itens 1.4, 3.5 e seus subitens, se aprovada no Concurso Publico, além
de figurar na lista geral de classificagcao, tera seu nome publicado em relacéo a parte, observada a
respectiva ordem de classificagao.

3.15.1. Sera publicada, no site do IBAM, listagem contendo os numeros de inscricdo das pessoas
candidatas inscritas na condicao de pessoa com deficiéncia que enviaram o laudo médico nos
moldes e prazos definidos neste Edital, bem como as pessoas candidatas que solicitaram
condicdes especiais para realizagao das provas.

3.15.2. Ap6s a avaliacdo da junta de especialistas de Casimiro de Abreu sera divulgada nova
listagem de classificagdo contendo os nomes das pessoas com deficiéncia que estdo aptas para
integrarem a listagem especial de PcD.



43

Jornal Oficial do Municipio de Casimiro de Abreu - Edi¢gdo n® MDCCLXXV

23/07/2026

3.15.3. Caso a condigdo da pessoa candidata ndo seja enquadrada, pela junta de especialistas,
nas possibilidades constantes no item 3.3, a pessoa perdera o direito de concorrer a reserva de
vagas e constara apenas na listagem geral de classificagao.

3.15.4. Caso a deficiéncia da pessoa candidata seja avaliada pela junta de especialistas como
incompativel com o cargo para o qual se inscreveu, apdés avaliacdo prévia objetiva de
possibilidades de adaptagdes razoaveis ou de tentativa de ajustes que viabilizem o exercicio do
cargo, a pessoa sera eliminada do concurso publico.

3.15.4.1. Na avaliagao prévia objetiva serdo observadas as disposi¢cdes a seguir:

a) avaliagao técnica individualizada e motivada;

b) oferecimento e tentativa prévia de adaptagdes razoaveis e implantacao de medidas/ajustes que
viabilizem o exercicio do cargo;

c) possibilidade de reavaliagéo e recurso administrativo antes da eliminagao definitiva;

d) caso a Administragdo entenda pela impossibilidade absoluta do provimento mesmo apds
tentativas de ajustes, que essa decisdo seja fundamentada, com laudo técnico detalhado e
passivel de contestagdes.

3.15.5. As pessoas com deficiéncia aprovadas que vierem a ser nomeadas em decorréncia de
sua classificagao na ampla concorréncia nao serao computadas para efeito do preenchimento das
nomeacoes destinadas as vagas reservadas.

3.15.6. Na ocorréncia de desisténcia de vaga por pessoa com deficiéncia aprovada, essa vaga
sera preenchida por outra pessoa com deficiéncia, respeitada a ordem de classificacao.

3.16. Por ocasiao das nomeacgdes, caso nao haja pessoa com deficiéncia aprovada para o cargo,
a vaga sera considerada de ampla concorréncia.

3.17. Detectada a falsidade da declaracao a que se refere o item 3.4 serd a pessoa candidata
eliminada do concurso publico e, se houver sido nomeada, ficara sujeita a anulagcado da sua
admissdo ao cargo publico, apdés procedimento administrativo em que |Ihe seja assegurado o
contraditéorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangbes cabiveis nas esferas
administrativa e criminal.

4. VAGAS PARA PESSOAS PRETAS, PARDAS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

4.1. O presente Concurso Publico destina-se exclusivamente a formacgao de cadastro de reserva.
Assim, ndo ha no momento, quantitativo de vagas que possibilite a aplicagcao imediata da reserva
de vagas para pessoas pretas, pardas, indigenas e quilombolas.

4.1.1. Durante o prazo de validade do Concurso Publico, caso ocorram nomeagbes em
decorréncia do surgimento de vagas ou da necessidade da Administracdo, sera observada a
reserva de vagas para pessoas pretas, pardas, indigenas e quilombolas, na forma da legislagao
vigente e das disposi¢cdes deste Edital.

4.1.2. As pessoas candidatas pretas, pardas, indigenas e quilombolas poderédo se inscrever ao
cargo ofertado em cadastro de reserva, devendo observar as orientagcdes que se seguem.

4.2. Nos termos da Lei Municipal n° 2.611, de 15 de abril de 2026, ficam reservadas as pessoas
pretas, pardas, indigenas e quilombolas 30% (trinta por cento) das vagas convocadas a cada
chamada do Cadastro de Reserva deste Concurso Publico, incluidas as vagas que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do certame, divididas da seguinte forma:

a) 25% (vinte e cinco por cento) para pessoas pretas e pardas;

b) 3% (trés por cento) para pessoas indigenas;

¢) 2% (dois por cento) para pessoas quilombolas.

4.2.1. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no concurso
publico permitir a aplicagdo do percentual previsto no item 4.2, observados os critérios de
arredondamento e o limite percentual maximo estabelecidos.

4.2.2. Na hipotese de o calculo do percentual resultar em numero fracionado de vagas, sera
adotado o arredondamento para o numero inteiro imediatamente superior, desde que nao implique
ultrapassar o limite percentual maximo de vagas reservadas estabelecido nesta Lei, vedada a
fixagdo de numero minimo de vagas em desacordo com o referido limite.

4.3. As pessoas pretas, pardas, indigenas e quilombolas concorrerdo concomitantemente as
futuras nomeagdes destinadas as vagas reservadas e as destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificagao no Concurso Publico.
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4.3.1. As pessoas candidatas cotistas que vierem a ser nomeadas dentro do numero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia ndo serdao computadas para efeito do preenchimento das
vagas reservadas.

4.4. Para os efeitos desta reserva de vagas sera considerada preta, parda, indigena ou
quilombola a pessoa que assim se declare no momento da inscrigdo, vedada a declaragdo em
momento posterior, e que se enquadra como preta ou parda, conforme o quesito de cor ou raca
utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, bem como dos critérios
estabelecidos pelo INCRA, para o caso dos quilombolas.

4.5. A declaracgao por meio eletrénico, no ato da inscrigcao pela Internet, sera imprescindivel e tera,
para todos os efeitos, forca de documento escrito e assinado pela pessoa candidata, ou seja, a
sua auséncia no ato da inscrigdo pela Internet tornara a inscricdo nula para a reserva de cota.
Neste caso, a pessoa néo podera interpor recurso em favor de sua situagao.

4.51. A autodeclaragao é facultativa, ficando a pessoa candidata submetida as regras gerais
estabelecidas no edital do Concurso Publico, caso n&o opte pela reserva de vagas.

4.6. A autodeclaragédo da pessoa candidata goza da presungao relativa de veracidade.

4.6.1. Sem prejuizo do disposto no item anterior, a autodeclaragdo da pessoa candidata sera
confirmada mediante procedimento de heteroidentificacido ou de verificagdo de pertencimento
quilombola, conforme o caso, garantido o contraditério e a ampla defesa.

4.6.2. A afericdo da autodeclaragdo sera realizada por Comissdo de Heteroidentificagcdo e de
verificacao de pertencimento quilombola antes da homologagéo do concurso publico.

4.6.2.1. O procedimento de heteroidentificagdo observara as seguintes regras, nos termos do art.
3°, §§ 1° e 2°, da Lei Municipal n° 2.611/2026:

a) Critério de avaliacdo: para as pessoas candidatas autodeclaradas pretas ou pardas, a
Comissao considerara exclusivamente o fenétipo, conforme o quesito cor ou raga adotado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), vedada a investigagdo de ascendéncia; para
as pessoas candidatas autodeclaradas indigenas ou quilombolas, a verificagdo observara os
critérios de pertencimento previstos no item 4.6.4 deste Edital;

b) Convocacao: as pessoas candidatas autodeclaradas serdao convocadas com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias uteis, mediante publicagdo no enderego eletrdnico oficial do Municipio e
comunicagao ao e-mail cadastrado na inscricéo;

¢) Auséncia: a pessoa candidata que nao comparecer a sessao, qualquer que seja o motivo, sera
reclassificada para a lista de ampla concorréncia, passando a concorrer exclusivamente nessa
condicao;

d) Resultado e recurso: o resultado sera publicado no endereco eletronico oficial do municipio no
prazo de até 2 (dois) dias uUteis apds a sesséo, cabendo recurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis
contados da publicagao, a propria Comissao de Heteroidentificagao, assegurados o contraditorio e
a ampla defesa;

e) Nao confirmacgido: a pessoa candidata cuja autodeclaragdo nao for confirmada nao sera
eliminada do certame, sendo reclassificada para a lista de ampla concorréncia, observada a sua
classificagao;

f) Composicdo: a Comissdo de Heteroidentificagdo sera constituida por ato da autoridade
competente e integrada por, no minimo, 5 (cinco) membros, com diversidade de género, cor e
area de atuacgdo, vedada a participagdo de membros da Comissdo Organizadora do Concurso
Publico, garantida a imparcialidade.

4.6.3. A presuncao relativa de veracidade de que goza a autodeclaragdo da pessoa candidata,
prevalecera em caso de duvida razoavel a respeito de seu fenétipo, motivada na manifestacao da
comissao de heteroidentificagcio e verificagdo de pertencimento quilombola.

4.6.4. Para as pessoas candidatas autodeclaradas indigenas e quilombolas, a verificacdo de
pertencimento se dara na forma do Decreto Federal n° 12.536/2025, no que couber, observadas
as disposigdes do edital de convocagéao para o ato.

4.7. A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas pretas, pardas, indigenas ou
quilombolas dar-se-a durante todo o periodo de validade do Concurso Publico.

4.7.1. As pessoas pretas, pardas, indigenas ou quilombolas aprovadas que vierem a ser nomeadas
em decorréncia de sua classificacdo na ampla concorréncia, ndo serdo computadas para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

4.7.2. Em caso de desisténcia da pessoa preta, parda, quilombola ou indigena aprovada em
vaga reservada, a vaga sera preenchida pela pessoa preta, parda, quilombola ou indigena
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posteriormente classificada na listagem especial.

4.7.3. Por ocasido das nomeacgoes, na hipotese de ndo haver numero suficiente de pessoas
pretas, pardas, indigenas ou quilombolas aprovadas para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes seréo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelas demais
pessoas candidatas aprovadas, observada a ordem de classificagao.

4.8. Detectada a falsidade da declaracdo de que trata o item 4.5 serd a pessoa candidata
eliminada do Concurso Publico, desde que comprovado dolo ou ma fé. Nessa hipétese, a pessoa
candidata sera eliminada do Concurso Publico e, se houver sido nomeada, ficara sujeita a
anulagdo da sua admiss&o ao servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em
que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

4.8.1. A nao confirmacao da autodeclaragcado no procedimento de heteroidentificacdo ndo ensejara,
por si sO, a eliminacdo da pessoa candidata, que sera reenquadrada na lista de ampla
concorréncia, observada a sua classificagao.

4.8.2. A eliminacdo de que trata este item constitui medida excepcional, restrita aos casos de
fraude devidamente apurada.

4.9. O acesso das pessoas candidatas a reserva de vagas obedecera ao pressuposto do
procedimento Unico de selegédo, participando em igualdade de condigbes com as demais pessoas
no que tange ao horario e ao local de aplicacdo das provas, aos conteudos das disciplinas, a
corregcao das provas, aos critérios de aprovagao, a avaliagdo médica, a nota minima exigida e
todas as demais normas de regéncia do Concurso Publico.

4.10. A nomeacéao das pessoas pretas, pardas, indigenas ou quilombolas aprovados respeitara, a
cada bloco de convocacgao, os critérios de alterndncia e proporcionalidade, que considerem a
relacdo entre o numero de vagas total e o numero de vagas reservadas as pessoas pretas,
pardas, indigenas ou quilombolas.

4.11. A pessoa candidata que no ato da inscricdo declarar-se preta, parda, indigena ou
quilombola, se aprovada no Concurso Publico, figurara em lista especifica e na listagem de
classificacao geral das pessoas candidatas.

5. INSCRIGAO NO CONCURSO
5.1. As inscricbes serao realizadas no periodo de 27/07/26 a 27/08/26, pela Internet, no site
www.ibam-concursos.org.br.
5.1.1. Sera cobrado a titulo de inscrigdo o valor de R$ 90,00 (noventa reais).
5.2. A pessoa candidata devera consultar o site www.ibam-concursos.org.br onde tera acesso a
todos os documentos e procedimentos necessarios a efetivacdo da inscrigao.
5.2.1. O site estara disponivel para inscricdo no periodo entre 0h00 do dia 27/07/26 e 23h59 do
dia 27/08/26.
5.3. As inscricdes somente serdo aceitas apdés o banco confirmar o efetivo pagamento e
compensacao do valor da inscricdo na conta do concurso. A pessoa candidata devera verificar a
aceitacado de sua inscricao no endereco eletrébnico www.ibam-concursos.org.br através da opcgéao
Area do candidato.
5.4. O pagamento do Boleto Bancario devera ser feito em espécie, preferencialmente na rede
bancaria, ou através de Internet Banking, NAO SENDO ACEITO PAGAMENTO EM CHEQUE,
AGENDAMENTO BANCARIO, DEPOSITO FEITO ATRAVES DE ENVELOPE EM TERMINAL
ELETRONICO, TRANSFERENCIA BANCARIA OU PIX.
5.4.1. Para segurancga da pessoa candidata, aconselha-se que o pagamento do boleto seja feito,
preferencialmente, na rede bancaria.
5.4.2. O IBAM e o Municipio de Casimiro de Abreu ndo se responsabilizam por falhas no
processamento bancario, bem como por pagamentos feitos em Supermercados, Correios, Lojas e
Casas Lotéricas ou qualquer outro estabelecimento desse género.
5.4.3. Caso ocorra dificuldade na impressdo do boleto bancario a pessoa candidata podera
realizar alguns dos procedimentos a seguir:

1) clicar no icone de impresséo;

2) clicar com o botao direito do mouse e escolher a opgao imprimir;

3) usar a opcao de imprimir do navegador através do menu de opg¢des;

4) usar as teclas Ctrl P para chamar a opgéo de imprimir do navegador.
5.4.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros ou para outros
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concursos e processos seletivos.

5.5. O pagamento do Boleto Bancario devera ser efetivado, impreterivelmente, até 21h00 do dia
28/08/26, caso contrario ndo sera considerado.

5.5.1. Nao serdo consideradas validas as inscrigbes cujo pagamento seja realizado apés as
21h00 do dia 28/08/26.

5.5.2. Quando o ultimo dia de pagamento coincidir com algum feriado ou ponto facultativo, o
pagamento do boleto deverd ser efetuado até o dia util que anteceda o feriado ou ponto
facultativo.

5.5.3. O IBAM e o Municipio ndo se responsabilizam por pagamento realizado por meio de
intermediadores de pagamento, como por exemplo: Bcash, MercadoPago, Moip, Pagseguro,
Paypal, PicPay, RecargaPay entre outros. Nessas situagdes, a compensagao do boleto devera
ocorrer impreterivelmente até o dia 28/08/26.

5.6. A pessoa candidata inscrita pela Internet responsabilizar-se-a pela informagao dos dados
cadastrados no ato de inscricdo, sob as penas de lei.

5.7. A pessoa candidata inscrita pela Internet devera retirar seu cartdo de confirmacgao, contendo
as informacbes sobre o local de realizacdo da prova, no endereco eletrbnico www.ibam-
concursos.org.br na opgdo Area do Candidato.

5.7.1. O cartdao de confirmacao de inscrigao nao sera enviado via postal. Quando o cartdo de
confirmacao estiver disponivel havera um aviso de "cartdo disponivel" na pagina principal de
concursos do IBAM e cabera a pessoa candidata sua impresséao.

5.7.2. Ao gerar o cartdo de confirmagéo de inscricdo a pessoa candidata devera verificar se a data
e o horario da prova estao em conformidade com o item 6.3.1 deste Edital. Caso haja alguma
divergéncia a pessoa devera entrar em contato com o IBAM.

5.8. O descumprimento de quaisquer das instrucbes para inscricdo via Internet implicara
cancelamento da inscrigao.

5.9. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata a conferéncia e confirmagdo dos
dados de inscrigdo, bem como a responsabilidade por qualquer erro ou omissao no
preenchimento do formulario de inscri¢ao, razao pela qual deve ser atentamente conferido
antes do envio.

5.10. As inscricbes pela Internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicagao do site www.ibam-concursos.org.br nos ultimos dias de inscri¢ao.
5.11. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM e o Municipio de Casimiro de Abreu
nao se responsabilizam por qualquer problema na inscricdo via Internet motivada por falhas de
comunicagao, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexao ou a transferéncia de dados, salvo
quando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades organizadoras
do Concurso.

5.12. Nao havera inscrigao condicional ou extemporanea nem inscricdo por correspondéncia.
5.12.1. Apds o pagamento do valor da inscricdo, ndo sera permitida, em hipotese alguma, a
realizacao de alteragdo no que se refere ao cargo escolhido na ocasiao da inscrigdo no concurso
publico.

5.13. O valor pago a titulo de inscricdo somente sera devolvido em caso de anulagdo e
cancelamento do Concurso, descabendo qualquer outra hipétese de devolugao, inclusive inscrigbes
que nao foram homologadas.

5.14. Na impossibilidade de comparecimento das pessoas candidatas ou de suspensao ou
cancelamento do concurso por motivo de forga maior (como por exemplo: ocorréncia de
fenbmenos naturais, surtos endémicos, guerras, revolugdes ou outros fatos externos
independentes da vontade humana) o valor pago a titulo de inscrigdo nao sera devolvido.

5.14.1. Caso ocorra uma das possibilidades descritas nos itens anteriores sera publicado no
enderego eletrbnico www.ibam-concursos.org.br, comunicado definindo os procedimentos que
serao adotados e as novas datas das provas.

5.15. Informagdes complementares sobre inscricdo via Internet estardo disponiveis no endereco
eletrénico www.ibam-concursos.org.br.

5.15.1. A pessoa candidata, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgagéo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais
como aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros,
tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos
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atos atinentes ao Concurso Publico. Nao caberao reclamagdes posteriores neste sentido, ficando
cientes também as pessoas candidatas de que possivelmente tais informacbes poderdo ser
encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente
existentes.

5.16. A pessoa candidata devera verificar, a_partir do dia 01/09/26 apés as 14h00, no site
www.ibam-concursos.org.br, na opcado Documentos, se sua inscricao foi deferida, ndo cabendo
aos organizadores qualquer responsabilidade pela ndo conferéncia.

5.16.1. A pessoa candidata que nao tiver sua inscricdo deferida devera recorrer na forma do item
8 do presente Edital.

5.17. O atendimento a pessoa candidata sera feito pelo e-mail concurso@ibam.org.br ou pelos
telefones (21) 2142-9715 (WhatsApp) / 2142-9728/ 2142-9771 nos horarios das 08h30 as 12h30
e 13h30 as 17h30, de segunda a sexta-feira - exceto feriados.

5.18. Para efetuar consultas a pessoa candidata devera acessar o site www.ibam-
concursos.org.br e no link “Area do candidato” digitar as informagées solicitadas. Para tanto é
necessario que a pessoa cadastre seus dados corretamente, em especial o e-mail para fins de
recuperacgao de senha.

5.19. ISENGCAO DO VALOR DA INSCRIGAO

5.20. Nao havera isencéao total ou parcial do valor de inscricdo, exceto para a pessoa candidata
que declare e comprove hipossuficiéncia de recursos financeiros, nos termos do Decreto Federal
n® 11.016, de 29 de marcgo de 2022, observado o que se segue.

5.21. A pessoa candidata economicamente hipossuficiente devera comprovar sua inscricdo no
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate & Fome - Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, mediante apresentacdo do
Comprovante de Cadastro, que contenha a data da consulta realizada, chave de seguranga e
QR code para verificacdo da autenticidade, emitido em data posterior a publicacdo deste Edital,
por meio de um dos seguintes canais:

I - Web: https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-comprovante-do-cadastro-unico ou
https://cadunico.dataprev.gov.br/

Il - Aplicativo mével: Aplicativo Cadastro Unico mével https://www.gov.br/mds/pt-br/acoes-e-
programas/cadastro-unico/paginas/app-cadunico. O aplicativo pode ser obtido gratuitamente pelas
lojas GooglePlay (Android) ou Apple Store (10S).

5.21.1. A pessoa candidata devera informar, no formulario constante do Anexo Unico, seus dados
pessoais em conformidade aos que foram originalmente informados ao Orgdo de Assisténcia
Social de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que
atualmente estes estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e
cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do CadUnico a
nivel nacional. Apds o julgamento do pedido de isencdo, a pessoa candidata podera efetuar a
atualizagdo dos seus dados cadastrais junto ao IBAM pelo sistema de inscricbes on-line ou
solicita-la ao fiscal de sala no dia de realizagao das provas.

5.22. Para as inscricbes amparadas pelos itens anteriores, as pessoas candidatas deverao
proceder da seguinte forma:

a) realizar o pré-cadastramento de seus dados pessoais, no periodo de 27 a 29 de julho de
2026, pelo site www.ibam-concursos.orqg.br, acessando a op¢ao Cargos disponiveis no link do
Concurso Publico do Municipio de Casimiro de Abreu/RJ - Ed. 01/2026 e escolher o cargo
para o qual deseja pleitear isencdo. Logo em seguida, a pessoa candidata devera preencher o
Formulario de Inscri¢do, e antes de confirmar a inscrigéo, conferir todos os dados digitados no
Formulario.

b) gerar e salvar em pdf o Boleto Bancario, contendo os dados pessoais da pessoa candidata,
codigo do cargo escolhido e o numero da inscrigao no Concurso Publico;

c) preencher e salvar em pdf o formulario para solicitagdo de isengao, constante do Anexo Unico,
e apresentar a documentacao exigida. O formulario estara disponivel em word no site www.ibam-
concursos.org.br na Area Documentos.

d) apds realizar os procedimentos descritos nas letras a, b e ¢ deste item, a pessoa candidata
devera solicitar isengdo no periodo entre 8h do dia 27 de julho de 2026 e 18h do dia 29 de
julho de 2026, acessando o site www.ibam-concursos.org.br, através da Area do Candidato
com numero do CPF e senha. Logo em seguida, localizar a tela DOCUMENTOS
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COMPROBATORIOS/ Enviar um novo documento e escolher a opcdo ARQUIVO
COMPROVANDO ISENGAO (max. 1 arquivo), clicar no botdo Escolher arquivo para selecionar
a documentacido que sera anexada em arquivo unico (boleto bancario, Anexo | e copias dos
documentos solicitados) e pressionar a op¢ao Enviar.

e) o arquivo encaminhado fica listado na tela Documentos enviados. A pessoa candidata podera
visualizar o arquivo clicando em cima do documento.

f) se for necessario apagar um arquivo enviado por engano, basta clicar no icone da lixeira que
fica ao lado do nome do arquivo, desde que seja feito antes das 18h do dia 29 de julho de 2026.
Caso contrario sera considerada a documentagao anexada.

g) o sistema on-line aceita somente arquivo no formato .pdf, com no maximo 2Mb cada.

h) o nome do arquivo ndo deverao conter caracteres especiais, acentos, cedilha e espaco.

i) a pessoa candidata é responsavel por verificar se consta no sistema o documento postado para
analise da Banca, conforme orientagdes do site. Caso o documento esteja corrompido, ndo sera
possivel realizar a avaliagao.

j) o IBAM e o Municipio de Casimiro de Abreu n&o se responsabilizardo por falhas de
comunicagao, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como
outros fatores de ordem técnica ou operacional que impossibilitem a conex&do ou a transferéncia
de dados, salvo quando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades
organizadoras do Concurso Publico.

k) a pessoa candidata tem a obrigagdo de acompanhar a comunicagao feita pelo IBAM na Area do
Candidato e no e-mail cadastrado no ato de inscricdo, ndo cabendo ao IBAM qualquer
responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta.

5.23. O Municipio de Casimiro de Abreu se reserva o direito de confirmar, em qualquer época, as
informagbes e documentos apresentados, indeferindo as inscrigbes cujos documentos nao sejam
comprovadamente validos.

5.24. Na ocorréncia de falsidade de declaragéo, serdo adotadas medidas legais contra os infratores,
inclusive as de natureza criminal, sendo a pessoa candidata excluida do Concurso Publico,
garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.24.1. Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a pessoa candidata que prestar informagao
falsa com o intuito de usufruir da isengao estara sujeita a:

| - cancelamento da inscricdo e exclusao do Concurso Publico, se a falsidade for constatada
antes da homologacao de seu resultado;

Il - exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologagao do
resultado e antes da nhomeagéao para o cargo;

lll - declaracdo de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada apds a sua
publicagao.

5.25. A pessoa candidata que tiver a isengao deferida, mas que tenha efetivado o pagamento do
boleto bancario tera sua isencédo cancelada.

5.26. Nao serdo aceitos, apds o prazo de isengdo, acréscimos ou alteragbes das informacgdes
prestadas.

5.27. O nao cumprimento de uma das etapas fixadas neste item, a falta ou a inconformidade de
alguma informagado ou a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminagao
automatica da pessoa candidata no processo de iseng¢ado, garantido o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.

5.28. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitagdo da isengao do valor de
inscricdo, durante o periodo estipulado no item 5.22 ndo garante ao interessado a isencdo de
pagamento, a qual estara sujeita a analise e deferimento da solicitacdo por parte do Instituto
Brasileiro de Administragao Municipal - IBAM.

5.29. A analise dos pedidos de isencdo do pagamento do valor das inscricbes e o seu
deferimento ou ndo sdo de competéncia do Instituto Brasileiro de Administragcdo Municipal —
IBAM, que consultara os 6rgaos responsaveis para verificar a veracidade das informacgdes
prestadas pela pessoa candidata.

5.30. O resultado da analise da documentagdo apresentada na inscricdo da pessoa candidata
contemplada com a isengédo do pagamento do valor da inscri¢ao sera divulgado nos sites do IBAM
e do Municipio de Casimiro de Abreu, cabendo exclusivamente a pessoa candidata a
responsabilidade de conferir, no dia 17/08/26, se teve seu pedido de iseng¢ao do valor de inscrigao
deferido.



49 Jornal Oficial do Municipio de Casimiro de Abreu - Edi¢ao n® MDCCLXXV 23/07/2026

5.31. Nao sera aceita solicitagdo de isencao de pagamento de inscricdo via e-mail ou similar.

5.32. E assegurado recurso em caso de decisdo denegatéria do pedido de isengdo nos 2 (dois)
dias subsequentes a divulgagao da referida decisdo, na forma do item 8 deste Edital.

5.33. As pessoas candidatas que tiverem a pré-inscricdo deferida estardo, automaticamente,
inscritas no Concurso Publico, para o cargo informado no formulario de inscrigao.

5.34. A pessoa candidata que tiver a sua pré-inscri¢ao indeferida podera participar do Concurso
Publico previsto neste Edital, desde que efetue o pagamento do boleto bancario da inscrigédo ja
realizada, até as 21h00 do dia 28/08/26.

5.35. As pessoas candidatas que tiverem a pré-inscricido indeferida e que nao efetuarem o
pagamento do boleto bancério, estardo automaticamente excluidas do Concurso Publico.

6. PROCESSO SELETIVO

6.1. Prova Objetiva

6.1.1. A prova objetiva de carater eliminatério e classificatério se constituira de 50 (cinquenta)
questdes de multipla escolha. As disciplinas, o valor de cada questdo, a pontuacdo maxima e a
nota minima para aprovacio séo as constantes no quadro a seguir:

Numero ] Valorde | Maximo | Minimo de
Disciplina de Disciplina/Numero de Questées cada | de Pontos| Pontos
Questoes Questéo

Direito Constitucional - 10 questbes;

Direito Administrativo - 12 questoes;

Direito Tributario - 05 questoes;

Conhecimentos 50 Direito Processual Civil - 10 questodes;
Especificos Direito do Trabalho e Processual do

Trabalho - 05 questdes;

Direito Ambiental - 04 questdes;

Direito Urbanistico - 04 questoes;

6.1.2. Cada questao apresentara 04 (quatro) opcoes de respostas (A, B, C e D).

6.1.3. Na prova objetiva eliminatdria e classificatoria, serédo consideradas habilitadas as pessoas

candidatas que obtiverem nota igual ou superior ao limite minimo estabelecido no item 6.1.1 deste

Edital, ndo podendo zerar a disciplina de conhecimentos especificos.

6.1.4. A pessoa candidata recebera um caderno de questdes e um unico cartdo de respostas que

nao podera ser rasurado, amassado ou manchado.

6.1.5. A pessoa candidata devera seguir atentamente as recomendagdes contidas na contracapa

de seu caderno de questdes e no seu cartdo de respostas.

6.1.6. Antes de iniciar as provas objetivas, a pessoa candidata devera transcrever no espaco

indicado no seu cartao de respostas em letra cursiva, de proprio punho, a frase que se encontra

na contracapa do caderno das provas objetivas, sob pena de eliminacao.

6.1.7. Sera de inteira responsabilidade da pessoa candidata o preenchimento correto do cartao-

resposta, ndo cabendo aos organizadores eventuais erros ou omissdes no preenchimento de

todos os campos do cartdao (assinatura, frase, impressao digital e respostas).

6.1.7.1. Cabera a pessoa candidata conferir, se os dados constantes do cartdo-resposta entregue

pelo fiscal, correspondem aos seus dados pessoais (nome completo e documento de

identificacao).

6.1.8. O cartdo-resposta apenas sera substituido quando o fiscal entregar por engano o cartdo de

uma pessoa candidata para outra.

6.1.9. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada desta prova.

6.1.10. E vedado & pessoa candidata prestar as provas fora do local, data e horario pré-

determinados pela organizagdo do concurso.

02 100 50

6.2. Prova Dissertativa

6.2.1. A prova dissertativa, de carater classificatério e eliminatério, sera constituida de uma questao
dissertativa de conteudo técnico, que versara sobre um dos componentes da disciplina de
Conhecimentos Especificos do cargo de Procurador Municipal, constantes no item 1.2.7 deste Edital.
6.2.2. A prova dissertativa sera realizada concomitantemente com a prova objetiva.

6.2.3. A prova dissertativa valera 40 (quarenta) pontos e devera ter no minimo 25 linhas e no
maximo 30 linhas.
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6.2.4. Somente serdo corrigidas as provas dissertativas das pessoas candidatas que tenham sido
aprovadas e classificadas nas provas objetivas, observada a ordem crescente de classificacdo, de
acordo com as proporgdes a seguir:

a) listagem de ampla concorréncia - classificados(as) até a 602 colocagdo, mais os(as)
empatados(as) na ultima nota considerada para este fim;

b) listagem de pessoas com deficiéncia - classificados(as) até a 3% colocagdo, mais os(as)
empatados(as) na ultima nota considerada para este fim;

c) listagem de pessoas pretas e pardas - classificados(as) até a 152 colocagdo, mais os(as)
empatados(as) na ultima nota considerada para este fim;

d) listagem de pessoas indigenas - classificados(as) até a 22 colocagcdo, mais os(as)
empatados(as) na ultima nota considerada para este fim;

e) listagem de pessoas quilombolas - classificado(a) na 12 colocagao, mais os(as)
empatados(as) na ultima nota considerada para este fim.

6.2.4.1. As pessoas candidatas que estiverem concorrendo as cotas e forem classificadas dentro
da proporcao de ampla concorréncia ndo serdo computadas, sendo a cota destinada a pessoa
classificada em posicédo imediatamente inferior, observadas as propor¢des previstas no item 6.2.4.
6.2.5. Serao eliminadas do Concurso Publico as pessoas candidatas que ndo atingirem o minimo
de pontos nas provas objetivas e dissertativas e as que forem classificadas apds as proporc¢des
definidas nos itens 6.2.4 e 6.2.4.1 deste Edital.

6.2.6. Nao sera permitido o uso de quaisquer formas de consulta.

6.2.7. A prova devera ser feita, no verso do cartao-resposta recebido pela pessoa candidata, com
caneta de tinta azul ou preta com grafia legivel, a fim de ndo prejudicar seu desempenho, quando
da correcao pela Banca Examinadora, ndo sendo permitida a interferéncia e participacéo de outras
pessoas, salvo em caso de solicitagdo de condigdo especial para esse fim. Nesse caso, a pessoa
sera acompanhada por um fiscal do IBAM, devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagao.

6.2.8. A dissertagcao nao podera ser assinada, rubricada ou conter, em outro local que nao seja
aquele indicado no caderno, qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser
anulada a prova.

6.2.9. A deteccao de qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcricdo do texto
acarretard a anulagdo da dissertacdo e a consequente eliminagcdo da pessoa candidata no
Concurso.

6.2.10. O IBAM adotara processo que impeca a identificagdo da pessoa candidata por parte da
Banca Examinadora de forma a garantir o sigilo no julgamento das provas.

6.2.11. A identificacao das dissertagdes ocorrera somente apos a correcao feita pelos examinadores.
6.2.12. Ao final da dissertagdo, a pessoa candidata devera entregar o cartdo-resposta preenchido
ao fiscal de sala. Caso isso ndo ocorra, a pessoa candidata sera eliminada do certame.

6.2.13. A prova sera avaliada na escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos.

6.2.14. Serao considerados como critérios de avaliacido o desenvolvimento do tema e o dominio do
conteudo.

6.2.15. Na prova dissertativa eliminatéria e classificatéria, serdo consideradas aprovadas as
pessoas candidatas que obtiverem nota igual ou superior a 20 (vinte) pontos.

6.2.16. Sera atribuida nota ZERO ao texto que:

a) nao responder a proposta formulada pela Banca Examinadora;

b) apresentar informacdes sob forma n&o articulada verbalmente (apenas com desenhos, numeros e
palavras soltas ou em versos) ou qualquer fragmento escrito fora do local apropriado;

c) for escrito a lapis, em parte ou em sua totalidade;

d) estiver em branco;

e) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

f) apresentar espagamento excessivo ou condensado entre letras, palavras e paragrafos;

g) conter menos de 25 ou mais de 30 linhas.

6.2.17. As notas nas provas dissertativas, a chave de correcdo e o espelho da prova, para os
contemplados pelo item 6.2.4, serao disponibilizados no dia 02/12/26.

6.2.18. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada desta prova.
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6.3. Realizagcao das Provas

6.3.1. As provas objetiva e dissertativa serdo aplicadas no dia 27 de setembro de 2026, com
abertura dos portoes as 8h00 e fechamento as 9h00, para inicio das mesmas, a partir da
autorizacao da Coordenacao Geral do Concurso Publico, sendo de 4 (quatro) horas o periodo de
duracéo.

6.3.1.1. Caso o numero de pessoas candidatas inscritas exceda a oferta de lugares adequados,
existentes e reservados, o IBAM e o Municipio de Casimiro de Abreu reservam-se o direito de
remanejar a data, o horario ou local de prova.

6.3.2. O local da realizagdo das provas, além de ser divulgado nos sites do IBAM (www.ibam-
concursos.org.br) e da Prefeitura (www.casimirodeabreu.rj.gov.br), constara do cartdo de
confirmacdo disponivel na opcdo Area do Candidato. De forma complementar, sera
disponibilizada também lista nominal nos sites do IBAM e da Prefeitura e no Mural Oficial de Atos
da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu.

6.3.2.1. O cartao de confirmagao contendo as informacdes sobre o local de realizagdo das provas
sera disponibilizado em até 5 (cinco) dias Uteis antes da data de realizagdo das provas.

6.3.2.1.1. A alocagéo das pessoas candidatas nos locais designados para as provas sera definida
pela instituicdo organizadora, podendo esta adotar liviemente os critérios que julgar pertinentes, a
fim de resguardar a seguranga do certame. A distribuicdo se dara de acordo com a viabilidade e
adequacao dos locais, ndo necessariamente havendo a alocacdo de pessoas candidatas nos
locais de provas de acordo com a proximidade de suas residéncias. Ainda, podera ocorrer a
reunido de pessoas com deficiéncia em locais de provas especificos, a fim de conferir melhor
tratamento e acessibilidade a esse publico.

6.3.2.2. Ao gerar o cartdo de confirmagao de inscricdo a pessoa candidata devera verificar se a
data e o horério da prova estdo em conformidade com o item 6.3.1 do Edital. Caso haja alguma
divergéncia a pessoa candidata devera entrar em contato com o IBAM.

6.3.2.3. O cartao de confirmacao de inscricao nao sera enviado via postal.

6.3.3. As provas serao realizadas preferencialmente na cidade de Casimiro de Abreu, nos locais
especificados pela organizagao do Concurso.

6.3.3.1. A organizadora do concurso publico podera utilizar outras cidades para aplicagao das
provas.

6.3.3.2. O IBAM e o Municipio de Casimiro de Abreu ndo assumirdo qualquer responsabilidade
quanto a alimentacgdo, ao transporte e ao alojamento das pessoas candidatas

6.3.4. A pessoa candidata que chegar apds o horario estabelecido no item 6.3.1 ndo podera
ingressar no local de prova, ficando, automaticamente, excluida do certame.

6.3.5. Recomenda-se que as pessoas candidatas comparecam aos locais de prova com
antecedéncia de uma hora do horario previsto para o fechamento dos portoes.

6.3.5.1. Para evitar transtornos e atrasos, orientamos que a pessoa candidata verifique com
antecedéncia o local onde realizara sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas
imediagOes e as opgdes de transporte publico consultando horarios e frequéncias das linhas de
6nibus aos domingos, bem como as rotas e tempo de deslocamento.

6.3.5.2. O IBAM e o Municipio de Casimiro de Abreu nao se responsabilizam por fatores externos
que impegam a pessoa candidata de chegar ao local de aplicagdo da prova no horario apropriado
€ que independem da organizagdo do Concurso, ja que nao possuem geréncia sobre transito,
trafego, aplicativos de transporte e localizagdo, bem como outras situagbes que escapam de seu
ambito de atuacao.

6.3.6. A pessoa candidata devera comparecer aos locais de prova munida de documento original de
identidade, sempre oficial e com fotografia, e de 2 (duas) canetas esferograficas de tinta azul ou preta.
6.3.6.1. O cartao de confirmagcao de inscricdo é um documento de carater informativo,
motivo pelo qual a sua apresentacédo nao € obrigatdria, no dia de realizagdo das provas.

6.3.7. Serao considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de Identidade (RG); Carteira
expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CRC e outros); Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Carteira de Motorista com foto ou Passaporte.
6.3.7.1. Os documentos especificados no item anterior deverao estar dentro do prazo de validade,
com excegao da CNH.

6.3.7.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que nao os
especificados no item 6.3.7, nem mesmo via digital desses documentos, com exceg¢do da CNH
Digital com QR-CODE ap6s validagéo dos dados pela Coordenagao do Local.
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6.3.7.3. A organizagéo do concurso nao se responsabilizara pelas falhas técnicas dos sistemas e
redes que envolvem a validagdo de documentos digitais apresentados pela pessoa candidata para
fins de identificagdo, sendo certo que aqueles que nao lograrem éxito na apresentagdo da
documentagao, no momento em que for exigido, serdo automaticamente excluidas do certame.
6.3.7.4. N3o serdo aceitos como documento de identidade: Certiddes de nascimento; Titulos
eleitorais; Carteiras de Motorista (modelo sem foto); Carteiras de Estudante; Carteiras Funcionais
sem valor de identidade; Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, Cépias simples
autenticadas de documentos de identidade; fotos de documentos.

6.3.7.5. O documento devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagcdo da pessoa candidata, principalmente quanto a foto e assinatura.

6.3.7.6. A nao apresentacdao do Documento de Identidade oficial com foto, no dia do
concurso publico, impede que a pessoa candidata faca a prova.

6.3.8. Caso a pessoa candidata ndo possa apresentar nenhum dos documentos de identidade
relacionados no subitem 6.3.7, no dia de realizagado da prova, por motivo de perda, furto ou roubo,
devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em o6rgdo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias antes da data da prova, ocasido em que sera submetida
a identificacao especial, compreendendo a coleta de dados, de assinatura e de impressao digital
em formulario proprio.

6.3.8.1. A identificagdo especial sera exigida, também, a pessoa candidata cujo documento de
identificacao apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do(a) portador(a).

6.3.9. A pessoa candidata, ao ingressar no local de realizagdo da prova, devera obrigatoriamente
manter desligado qualquer aparelho ou equipamento eletronico que esteja sob sua posse,
incluindo os sinais de alarme e os modos vibragao e silencioso. O uso, a emissdo de som ou
de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como iPod, smartphone, telefone celular (e seus
aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, tablet, notebook
ou similares, calculadora, palm-top, relégio de qualquer espécie,, relégio com calculadora e/ou
receptor, qualquer equipamento que possibilite comunicacao externa, incorrera na exclusao da
pessoa candidata do certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de seguranga
que sera distribuido pelo IBAM, com recolhimento da prova e posterior retirada da pessoa do local
de prova, mediante registro da ocorréncia em ata prépria.

6.3.9.1. Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverao permanecer desligados até a saida
da pessoa candidata do local de realizagao das provas.

6.3.9.2. E aconselhavel que as pessoas candidatas retirem as baterias dos equipamentos
eletrénicos, especialmente dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do
despertador ou alarme caso sejam ativados.

6.3.9.3. A pessoa candidata devera colocar dentro do envelope de seguranga chaves, carteira,
objetos metalicos, entre outros.

6.3.9.4. Recomenda-se a pessoa candidata nao levar nenhum dos aparelhos indicados acima.
Caso ocorra alguma irregularidade sera de responsabilidade da pessoa.

6.3.9.5. A pessoa candidata ao ingressar na sala de prova ndo podera consultar apostilas ou
qualquer outro material de estudo.

6.3.9.6. Apos o inicio da prova, a pessoa candidata ndo podera sair da sala para ir ao banheiro ou
beber agua com seus pertences, incluindo bolsas, mochilas, carteiras e similares.

6.3.10. Sera proibido a pessoa candidata entrar ou permanecer no local de prova portando
arma(s), mesmo que possua o respectivo porte.

6.3.11. Sera vedado a pessoa candidata o uso de 6culos escuros, protetores auriculares ou
quaisquer acessoérios de cobertura para cabeca, tais como: chapéu, boné, boina, gorro entre
outros. A pessoa candidata que necessitar usar um dos itens citados devera ter laudo com
justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenagao do local.

6.3.12. Por medida de seguranca as pessoas candidatas deverdo deixar as orelhas totalmente
descobertas, a observagao da equipe de fiscalizagao, durante a realizagdo das provas.

6.3.13. Nos locais de prova havera rastreamento eletrénico de sinais.

6.3.13.1. Como as pessoas candidatas serao submetidas a deteccado de metais durante as provas,
aqueles que, por razdes de saude, porventura fagam uso de marcapasso, pinos cirlrgicos ou
outros instrumentos metalicos, deverao comunicar previamente a organizagcdo do Concurso,
durante o periodo de inscricdo — conforme disposto no item 1.4.1. Estas pessoas deverdo ainda
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso dos
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equipamentos declarados no pedido de utilizagcao destes durante as provas.

6.3.13.2. Em nome da segurang¢a do concurso, a regra do subitem 6.3.13.1 deste edital também
se aplica a pessoas com deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros
aparelhos diversos por motivos de saude, tais como: medidor de glicemia, sondas, etc. No caso
de descumprimento deste procedimento ou se for verificada ma-fé no uso dos referidos aparelhos,
as pessoas candidatas poderéo ser eliminadas do certame.

6.3.14. As pessoas candidatas s6 poderdo sair do local de realizacdo da prova apés decorrido o
tempo de 50% da duracao total da prova. Nessa situacdo, ndo sera permitido levar o caderno de
questdes nem qualquer anotagéo ou registro de respostas.

6.3.14.1. Somente sera permitido a pessoa candidata levar consigo o caderno de questdes a partir
dos 30 minutos anteriores ao término das provas.

6.3.14.2. Sera anulada a prova da pessoa candidata que nao devolver o caderno de questdes e 0
seu cartdo de respostas.

6.3.15. Ao término da prova pela pessoa candidata sera coletada a sua impressao digital, de
acordo com as orientagdes do fiscal de sala. Caso haja recusa em cumprir este procedimento, a
pessoa sera eliminada.

6.3.16. As 03 (trés) ultimas pessoas candidatas a terminar as provas s6 poderao deixar o local de
aplicagao juntas apds assinar a ata de sala para comprovar tal fato.

6.3.17. Quando, apdés a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafologico, a utilizagdo de processos ilicitos, a pessoa candidata tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminada do Concurso.

6.3.18. A organizacdo do Concurso Publico ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrénicos e/ou documentos ocorridos durante a realizagéo das provas,
nem por danos neles causados.

6.3.19. Nao sera permitido a pessoa candidata fumar durante o periodo de realizacdo de sua
prova.

6.3.20. A pessoa candidata ao terminar sua prova devera retirar-se imediatamente do local, ndo
podendo permanecer em suas dependéncias, tampouco utilizar os banheiros.

6.3.21. A Comissao de Concurso Publico podera, justificadamente, alterar, antes da realizacéo do
presente Concurso, as normas previstas no item 6 e seus desdobramentos, desde que com a
finalidade de preservar o bom andamento do certame.

6.3.22. A Organizadora do Concurso podera adotar outros mecanismos de seguranca durante a
aplicagao do certame.

6.3.22.1. O procedimento de vistoria podera ser realizado durante todo o periodo de realizagéo da
prova, nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de
prova.

6.3.22.2. No dia de realizagdo das provas, o IBAM podera submeter as pessoas candidatas,
quantas vezes forem necessarias, ao sistema de detecgao de metais, seja nas salas, corredores e
banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se a pessoa candidata esta portando
material ndo permitido.

6.3.22.3. Caso acontecga algo atipico no dia de realizagéo da prova, sera verificado o incidente, e
caso seja constatado que nao houve intengao de burlar o Edital, a pessoa candidata sera mantida
no Concurso Publico.

6.3.23. E garantida a liberdade religiosa a todas as pessoas candidatas. Todavia, em razdo dos
procedimentos de seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, as pessoas
que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagcdo das orelhas ou da parte superior da
cabeca sera solicitado que se dirijam ao local a ser indicado pela Coordenagéo do IBAM, no qual,
com a devida reserva, passarao por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou
feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade da pessoa candidata e garantir a
necessaria segurancga na aplicagao das provas, sendo o fato registrado em ata.

6.3.24. Excepcionalmente, por razées de seguranca, caso seja estritamente necessario novo
procedimento de vistoria, conforme o descrito neste edital, podera ser realizado.

6.3.25. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagao de provas, em
razdo de falha de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, o IBAM tem a
prerrogativa para entregar a pessoa candidata prova/material reserva nao personalizado
eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenagéo.

6.3.26. Os gabaritos preliminares das provas objetivas serdo divulgados no dia 28 de
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setembro de 2026, no Mural Oficial de Atos da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu, bem
como nos sites do IBAM, (www.ibam-concursos.org.br) e da Prefeitura Municipal de Casimiro de
Abreu.

6.3.27. As questdes das provas estarado a disposicao das pessoas candidatas, a partir do primeiro
dia util seguinte ao da realizacdo das mesmas, no site www.ibam-concursos.org.br, na opgao
Documentos.

6.3.27.1. Nao serao disponibilizados cadernos de provas por outras formas e meios diferentes do
descrito no item 6.3.27.

6.4. Titulos

6.4.1. Serdo atribuidos pontos aos titulos apresentados pelas pessoas candidatas ao cargo de

Procurador Municipal que tenham sido aprovadas nas provas objetivas e classificadas nas

proporcdes dispostas no item 6.2.4 deste Edital.

6.4.1.1. A contagem dos pontos referida no item anterior obedecera aos critérios a seguir:

» Curso de Especializagdo em Pds-Graduagao com o minimo de 360 (trezentas e sessenta)
horas/aula, desde que guarde relagéo direta com as atribuicdes do cargo para o qual a pessoa
candidata prestara prova, mediante apresentacdo de copia autenticada em cartério do
certificado ou diploma de concluséo e/ou histérico escolar: 01 (um) ponto, podendo apresentar
até 02 (dois) certificados;

= Mestrado: reconhecido pelo MEC — Ministério da Educacdo, desde que guarde relagédo direta
com o cargo para o qual a pessoa candidata prestara prova, mediante apresentacao de cépia
autenticada em cartério do certificado ou diploma de concluséo e Titulo de Mestre: 03 (trés)
pontos, podendo apresentar 01 (um) certificado;

= Doutorado: reconhecido pelo MEC — Ministério da Educacgéo, desde que guarde relagao direta
com as atribuicbes do cargo para o qual a pessoa candidata prestara prova, mediante
apresentacgao de cépia autenticada em cartério do certificado ou diploma de conclusao e Titulo
de Doutor: 04 (quatro) pontos, podendo apresentar 01 (um) certificado.

6.4.1.2. A carga horaria dos titulos ndo é cumulativa.

6.4.1.3. Os titulos exigidos como requisitos para provimento do cargo, constantes no item

1.2.1 deste Edital, nao serao considerados para fins de titulagao.

6.4.1.4. Serao aceitas também Certiddes de Conclusédo de Curso e/ou Declaragdes de Conclusao

de Curso, autenticadas em cartério, expedidas por instituicido oficial e reconhecida pelo MEC,

atestando que o curso atende as normas da Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da

Educacao, ou do Conselho Nacional de Educagédo (CNE) ou esta de acordo com as normas do

extinto Conselho Federal de Educagédo (CFE). Caso seja identificada a existéncia de alguma

pendéncia ou falta de requisito de conclusao do curso, a certidao/declaragao nao sera valida.

6.4.2. O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o documento

estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as normas

estabelecidas na Resolugdo n° 01 de 03/04/2001 da Camara de Educagao Superior do Conselho

Nacional de Educacao e for reconhecido por instituicio brasileira credenciada.

6.4.3. S6 serao avaliados e pontuados os titulos das pessoas candidatas aprovadas nas provas

objetivas e classificadas nas proporgdes estabelecidas no item 6.2.4 deste Edital.

6.4.4. A pontuagdo maxima na prova de titulos € de 09 (nove) pontos.

6.4.5. Nao havera desclassificacdo da pessoa candidata pela ndo apresentacao de titulos.

6.4.6. Serao consideradas para efeito de pontuacao na prova de titulos:

a) copias autenticadas em cartério;

b) autenticacao digital por meio de cédigo de verificagdo ou de QR code;

¢) autenticagdo por agente publico nos moldes do art. 3° da Lei n® 13.726/2018, desde que

acompanhado de certiddo indicando que o signatario € agente publico municipal, estadual ou

federal.

6.4.6.1. Caso nao seja possivel efetuar a autenticagao digital por meio do cédigo de verificagdo ou

do QR code que consta no documento, o titulo ndo sera considerado na avaliagao.

6.4.6.2. De forma complementar, a pessoa candidata podera enviar a comprovacao da validagao

da autenticacao digital correspondente ao titulo apresentado.

6.4.6.3. Nao serao consideradas as coépias cujas autenticacdes estejam em desacordo com o

previsto no item 6.4.6.

6.4.7. As notas atribuidas aos titulos serao adicionadas a nota final, exclusivamente para efeitos
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de classificagdo, ndo como critério de desempate.

6.4.8. Nao serdo avaliados os titulos enviados pelas pessoas candidatas que nao foram aprovadas
nas provas objetivas, bem como as classificadas apods as proporgdes definidas no item 6.2.4 deste
Edital.

6.4.9. Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos
titulos, a pessoa candidata tera anulada a respectiva pontuacédo e, comprovada sua culpa, sera
excluida do Concurso Publico.

6.5. Apresentacao dos Titulos

6.5.1. As pessoas candidatas contemplados pelos itens 6.2.4 e 6.4.1 deste Edital deverédo enviar
seus titulos autenticados, no periodo entre 8h do dia 09 de novembro de 2026 e 18h do dia 11 de
novembro de 2026, pelo site www.ibam-concursos.org.br.

6.5.2. Para envio da documentacdo a pessoa candidata devera realizar os seguintes
procedimentos:

a) acessar o site www.ibam-concursos.org.br, através da Area do candidato com nimero do
CPF e senha. Logo em seguida, localizar a tela DOCUMENTOS COMPROBATORIOS/Enviar um
novo documento, marcar a declaragcao de veracidade e clicar em Enviar. Na tela seguinte
anexar o arquivo que deseja encaminhar (Pés-graduagao; Mestrado; Doutorado) e pressionar a
opc¢ao Enviar.

b) os arquivos encaminhados ficam listados na tela Documentos enviados. A pessoa candidata
podera visualizar os arquivos clicando em cima do documento.

c) se for necessario apagar um arquivo enviado por engano, basta clicar no icone da lixeira que
fica ao lado do nome do arquivo, desde que seja feito antes das 18h do dia 11 de novembro de
2026. Caso contrario sera considerada a documentacido anexada.

d) serdo desconsiderados os documentos que ndo forem anexados corretamente em suas
respectivas titulagdes (Pds-graduacao, Mestrado e Doutorado).

e) o sistema on-line aceita somente arquivos no formato .pdf, com no maximo 2Mb cada.

f) os nomes dos arquivos nao deverao conter caracteres especiais, acentos, cedilha e espaco.

g) os documentos deverao estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a avaliagdo com
clareza, sem qualquer rasura ou ilegibilidade.

h) a pessoa candidata é responsavel por verificar se constam no sistema os documentos postados
para analise da Banca, conforme orientagées do site. Caso os documentos estejam corrompidos,
nao sera possivel realizar a avaliagao dos titulos.

i) o IBAM e o Municipio de Casimiro de Abreu nao se responsabilizardo por falhas de
comunicagao, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como
outros fatores de ordem técnica ou operacional que impossibilitem a conexao ou a transferéncia
de dados, salvo quando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades
organizadoras do Concurso Publico.

j) a pessoa candidata tem a obrigacdo de acompanhar a comunicagao feita pelo IBAM na Area do
Candidato e no e-mail cadastrado no ato de inscricdo, ndo cabendo ao IBAM qualquer
responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta.

6.5.3. A analise das provas de titulos é de responsabilidade do Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal - IBAM.

7. CONTAGEM DE PONTOS

7.1. O total geral de pontos da pessoa candidata sera obtido pela soma dos pontos a ela
atribuidos nas provas objetivas, sendo adicionadas a esse total as notas obtidas nas provas
dissertativas e de titulos para as aprovadas dentro das proporgdes definidas nos itens 6.2.4 e
6.4.1, observado o disposto no item 6.4.8.

8. RECURSOS E REVISOES

8.1. As pessoas candidatas serdo assegurados recursos em todas as etapas do Concurso
Publico.

8.2. A pessoa candidata que se sentir prejudicada em qualquer das etapas do Concurso podera
interpor recurso, mediante requerimento individual, conforme as orientagdes a seguir:

a) seja feito via Internet, pelo site www.ibam-concursos.org.br, no prazo maximo de 02 (dois) dias
Uteis, contados ap6s a publicacdo do ato que motivou a reclamacgao, das 8h00 do primeiro dia de
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recurso as 18h00 do ultimo dia de recurso, de acordo com o cronograma disposto no item 1.8
deste Edital. Apds esse periodo, nao serao aceitos pedidos de revisao.

b) acessar o site www.ibam-concursos.org.br, entrar em Area do candidato com nimero do
CPF, preencher os campos do formulario virtual e clicar na opcao Abrir recurso. Assim que
aparecer na tela a mensagem “Pedido de recurso criado com sucesso”, sera disponibilizado o
numero do recurso para acompanhamento. Em caso de recurso contra gabarito devera ser um
formulario virtual por questdo recorrida. E vedado recorrer para mais de uma questido no
mesmo formulario.

¢) conste obrigatoriamente do recurso fundamentagéo clara e ampla dos motivos, e, no caso de
recursos contra questdes ou gabaritos, a bibliografia pesquisada.

d) quando o recurso for julgado pela Banca, a resposta estara disponivel para vista da pessoa
candidata na opgéo Area do candidato - RECURSOS.

e) o IBAM e o Municipio de Casimiro de Abreu ndo se responsabilizardo por falhas de
comunicagao, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexao ou a transferéncia de dados, salvo
quando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades organizadoras
do Concurso Publico.

f) a pessoa candidata tem a obrigacdo de acompanhar a comunicacgao feita pelo IBAM na Area do
Candidato e no e-mail cadastrado na area de RECURSOS, n&o cabendo ao IBAM qualquer
responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta por parte da pessoa
candidata.

g) no periodo de interposicdo de recurso, ndo havera possibilidade de complementagéo,
substituicdo ou novo envio de documentacéo.

8.3. Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que nao estiver fundamentado ou for
apresentado fora do prazo estabelecido na letra a do item 8.2.

8.3.1. A pessoa candidata devera ser clara, consistente e objetiva em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por telegrama, procuracgédo, via postal ou outro meio
que nao seja o especificado no item 8 do Edital e seus desdobramentos.

8.5. Se do exame de recursos resultar anulagcdo de questao ou item de questdo, a pontuacgio
correspondente sera atribuida as pessoas candidatas que ndo marcaram a alternativa inicialmente
dada como certa no gabarito preliminar, independentemente de terem recorrido.

8.6. No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitacéao,
publicacao ou outra, a questdo nao sera anulada, procedendo-se a sua corregao e publicacio.
8.7. Nao serao apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificacées contidas no item 8 e seus desdobramentos;

b) fora do prazo estabelecido;

c) fora da fase estabelecida;

d) sem fundamentacao légica, coerente e consistente;

e) com formulario de recurso virtual sem preenchimento ou sem fundamentagéo;

f) com mais de uma questao por formulario, no caso de recurso contra gabarito;

g) com solicitagao referente a outra pessoa candidata;

h) com solicitagao de vista de recurso e/ou fundamentacao de recurso de outra pessoa candidata;
i) contra terceiros;

j) em coletivo;

k) com teor que desrespeite a Banca Examinadora.

8.8. Serd dada publicidade as decisbes dos recursos, nos sites do IBAM (www.ibam-
concursos.org.br) e da Prefeitura (www.casimirodeabreu.rj.gov.br).

8.9. Nao havera 22 (segunda) instancia de recurso administrativo.

8.10. A interposigao de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

9. RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

9.1. Considerar-se-a aprovada a pessoa candidata que, submetida ao processo seletivo descrito
no item 6 do presente Edital, satisfizer todas as condigbes la estabelecidas.

9.2. Em caso de igualdade de pontos na classificagdo nas provas objetivas, serdo adotados,
sucessivamente, os seguintes critérios para o desempate das pessoas candidatas:

19) tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei n°
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10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

2°) maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;

39) maior numero de pontos na prova dissertativa;

4°) maior idade;

59) tiver exercido a fungao de jurado, conforme artigo 440 do Cddigo de Processo Penal.

9.2.1. Para fazer jus ao critério de desempate da funcdo de jurado, a pessoa candidata
interessada devera encaminhar, por meio do endereco eletrbnico concurso@ibam.org.br, a
documentacao probatéria até o ultimo dia de inscricdo, colocando no assunto da mensagem
JURADO - Casimiro de Abreu Edital 01/2026 - CP Procurador Municipal.

9.2.2. A pessoa candidata que nao enviar a documentacio probatdria no prazo definido no item
anterior ndo fara jus a esse critério de desempate.

9.3. Apurada a classificagio, esta sera publicada como resultado final do Concurso Publico, em
ordem decrescente dos pontos, em cinco listas: uma geral, contendo todas as pessoas candidatas
aprovadas e quatro especiais: para as pessoas com deficiéncia, pessoas pretas e pardas,
indigenas e quilombolas.

9.3.1. Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagao de pessoas com deficiéncia
e/ou pretas e pardas, indigenas e quilombolas sera elaborada somente a Lista de Classificagao
Final Geral.

9.3.2. O resultado final do Concurso sera divulgado nos sites do IBAM e da Prefeitura de Casimiro de
Abreu: www.ibam-concursos.org.br e www.casimirodeabreu.rj.gov.br, e posteriormente no Diario
Oficial do Municipio.

9.4. Apds a divulgacao do resultado final, sera de responsabilidade da pessoa candidata manter
atualizado seu endereco para fins de convocacgao, sob pena de serem consideradas desistentes,
junto a Secretaria Municipal de Administragdo de Casimiro de Abreu.

9.5. Nao sera fornecido a pessoa candidata qualquer documento comprobatério de classificagao
no Concurso Publico, valendo para esse fim, a classificacdo divulgada nos sites www.ibam-
concursos.org.br e www.casimirodeabreu.rj.gov.br.

10. DISPOSIGCOES GERAIS

10.1. A classificacao das pessoas candidatas aprovadas sera feita em ordem decrescente dos pontos
obtidos nas provas.

10.2. A homologagao do Concurso sera feita por ato do Prefeito Municipal de Casimiro de Abreu,
mediante a apresentacgéo das listagens finais dos resultados do certame.

10.3. O Concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo de sua
homologacao, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, por ato do Prefeito de Casimiro de
Abreu.

10.4. As pessoas candidatas aprovadas e classificadas no Concurso, inclusive as deficientes,
serdo convocadas, de acordo com a ordem de classificagdo por cargo, para realizagdo dos
exames médicos e para a comprovacgao dos requisitos basicos para investidura no cargo publico,
por meio de publicagdo no Diario Oficial do Municipio e de correspondéncia emitida pela
Prefeitura.

10.4.1. De forma complementar, a convocagdo sera realizada também através de Edital de
Convocagao que sera publicado no site da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu
www.casimirodeabreu.rj.gov.br e no Diario Oficial do Municipio.

10.4.2. As pessoas candidatas convocadas deverdo observar o prazo fixado no Edital de
Convocagao para apresentar a documentagao exigida, caso contrario estarao automaticamente
excluidas do certame.

10.4.3. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata acompanhar a publicacdo do Edital
de Convocagao no site www.casimirodeabreu.rj.gov.br e no Diario Oficial do Municipio.

10.4.4. As pessoas candidatas convocadas deverao apresentar os seguintes documentos:

- Titulo de Eleitor (cépia e original);

- Carteira de Identidade (copia e original);

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (copia e original);

- Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF;

- Cartao PIS/PASEP para os ja inscritos (copia e original);

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (cépia e original);

- Certidao de nascimento ou casamento (cépia e original);
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- Certiddo de nascimento e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, dos filhos menores de 18 anos
(copia e original);

- Quitacdo com as obrigacdes militares, somente para homens (copia e original);

- Quitacao com as obrigacdes eleitorais (copia e original);

- Comprovante de residéncia atualizado (copia e original);

- Declaragdao de bens e/ou Declaracdo de IRPF (cépia e original), e no caso dos isentos,
declaracao de isencao do IRPF;

- 1 foto 3x4 recente;

- Diploma comprobatério da escolaridade exigida para o cargo devidamente registrado pelo
Ministério da Educacao (copia e original). A pessoa candidata que nao possuir o diploma devera
apresentar certiddo de conclusdo de curso e/ou declaracdo de conclusao de curso, autenticada
em cartdrio, expedida por instituicao oficial e reconhecida pelo MEC, atestando que o curso
atende as normas da Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao, ou do Conselho
Nacional de Educagédo (CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de
Educacao (CFE). Caso seja identificada a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de
conclusao do curso, a certiddo/declaracao nao sera valida;

- Registro na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB (copia e original) e sua quitagao;

- Comprovar, no minimo, 03 (trés) anos de pratica forense, por meio da apresentacéo de: | -
certidées emitidas por tribunais ou 6rgaos administrativos; Il - declaragdes ou certiddes funcionais
emitidas por 6rgaos publicos ou entidades privadas; Il - copias de pecgas processuais assinadas,
acompanhadas do comprovante de protocolo; IV - contratos, atos de nomeacgao, portarias ou
outros documentos oficiais que demonstrem o exercicio das fungbes previstas para o cargo,
conforme previsto no Decreto Municipal n° 3.955/2025;

-Declaragéo de Carga Horaria em caso de acumulagdo, com cargo, dia e horario especificados (se
for servidor em outro Orgdo Publico);

- Exames médicos (originais), conforme item 10.4.5.1;

- Laudo Médico no caso de pessoa com deficiéncia.

10.4.4.1. E facultado ao Municipio de Casimiro de Abreu exigir das pessoas candidatas, no ato da
convocagao, outros documentos além dos acima relacionados, se julgar necessario.

10.4.5. O exame médico admissional sera realizado pela Junta Médica do Municipio e sao
eliminatorios, sendo excluidas do Concurso as pessoas candidatas que ndo apresentarem
aptidao fisica e/ou mental para o exercicio do cargo para o qual se inscreveram.

10.4.5.1. As pessoas candidatas convocadas deverao realizar os exames médicos admissionais
a seguir: Hemograma Completo, Ureia, Creatinina, Grupo Sanguineo, Glicemia em jejum,
Funcao hepatica e renal, EAS (Urina), Raios X de Térax com Laudo (AP e Perfil) e
Eletrocardiograma em repouso (com laudo cardioldgico), Laudo psiquiatrico, contendo carimbo,
RQE e assinatura do Médico Especialista, Audiometria. Apresentar Laudo Médico no caso de
pessoa com deficiéncia.

10.4.5.2. Caso a Junta Médica ou a Clinica Médica definida/credenciada pelo Municipio entenda
haver necessidade de exames complementares, os mesmos serao solicitados no momento da
Avaliacdo Médica, concedendo prazo especifico para entrega.

10.4.5.3. Na hipotese de necessidade dos exames complementares, ficara a pessoa candidata
obrigada a cumprir o prazo que for estabelecido para a entrega dos respectivos resultados, sob
pena de ser eliminada do Concurso Publico.

10.4.5.4. Todos os exames serdo as expensas das pessoas candidatas (laboratoriais, clinicos e
complementares).

10.4.5.5. As pessoas candidatas convocadas deverédo ter disponibilidade de horario integral (manha
e tarde) na data da convocacgdo, devido apresentagdo da documentacdo e avaliagdo pela junta
médica.

10.5. As pessoas candidatas que ndo atenderem aos requisitos exigidos neste Edital serdo
automaticamente eliminadas do concurso publico em qualquer de suas fases.

10.6. Sera de responsabilidade da pessoa candidata qualquer despesa relacionada ao
deslocamento em todas as fases do concurso.

10.7. Sem prejuizo das demais hipdteses de eliminacdo previstas neste Edital, também sera
excluida do certame a pessoa candidata que:

a) faltar a qualquer uma das fases do concurso;

b) portar-se de maneira inadequada nos locais de realizagao das provas, de modo a prejudicar o
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c) for surpreendida, durante a realizagao das provas, em comunicagao com outra pessoa candidata;
d) for apanhada em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagéo na realizagéo da prova, sem
prejuizo da deflagracao do procedimento cabivel,

e) utilizar-se de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotag¢des, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislagéo;

f) iniciar as provas antes do horario previsto e da autorizacao do fiscal de sala;

g) afastar-se da sala, apds o inicio das provas, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

i) sair da sala com o caderno de prova antes do tempo previsto no subitem 6.3.14.1;

j) desatender ao disposto nos itens 6.1.6, 6.2.9, 6.2.12, 6.3.9 e seus subitens, 6.3.10, 6.3.11,
6.3.14, 6.3.15, 6.3.16, 6.3.19, 10.10 e 10.11;

k) nao devolver o cartdo-resposta ao término das provas, antes de sair da sala;

1) ndo entregar o material das provas devidamente assinado ao término do tempo destinado para
a sua realizagao;

m) fotografar, filmar a realizagdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do
local de aplicagao das provas;

n) faltar com o devido respeito com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as
autoridades presentes ou as demais pessoas candidatas;

o) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao prépria ou
de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

p) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou impressao digital, salvo nos casos de atendimento
especializado devidamente deferidos que estabelegcam disposi¢ao contraria;

q) nao permitir ser submetido ao detector de metal, salvo nos casos de atendimento especializado
devidamente deferidos que estabelecam disposi¢cao contraria;

r) levar e/ou ingerir bebidas alcodlicas e/ou utilizar drogas ilicitas e/ou cigarro e outros produtos
derivados do tabaco, no local de provas;

s) nao se dirigir para a sua sala apés o fechamento dos portoes;

t) receber qualquer objeto de terceiros ou tiver contato com o ambiente externo apds o
fechamento dos portdes;

u) prestar, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

v) deixar de apresentar qualquer documento comprobatério dos requisitos exigidos neste Edital;

x) deixar de apresentar, no momento da posse, a documentagéo e os exames médicos exigidos
pelo Municipio de Casimiro de Abreu.

10.8. O presente Concurso objetiva o preenchimento de cargos, sob a égide do Regime
Estatutario, na forma da Lei Complementar Municipal n® 63, de 16 de junho de 2025, ressalvada,
em caso de omissdo, aplicacdo subsidiaria do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Casimiro de Abreu, na forma da Lei Municipal n? 2.411, de 23 de janeiro de 2024 e o Plano de
Cargos, Carreira e Vencimentos do Servidor Municipal de Casimiro de Abreu, Lei Municipal n2
2.410, de 23 de janeiro de 2024.

10.8.1. Os aprovados no Concurso Publico também serdo submetidos as regras dispostas na
legislagdo de pessoal da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu/RJ que estiver vigorando a
época da posse.

10.9. A inscricdo da pessoa candidata implicara conhecimento do presente Edital, das leis que
dispdem sobre o Estatuto dos Servidores e os Planos de Cargos, Carreiras e Remuneracoes, e da
Lei Organica do Municipio de Casimiro de Abreu, bem como o compromisso tacito de aceitar as
condi¢des do Concurso, tais como se acham estabelecidas.

10.10. Nao poderao inscrever-se pessoas que possuam vinculo direto com o IBAM, instituicao
organizadora deste Concurso, bem como seus ascendentes, descendentes ou colaterais até o
terceiro grau.

10.11. Os membros da Comissdo de Concurso Publico do Municipio de Casimiro de Abreu nao
poderao, em hipoétese alguma, concorrer ao certame.

10.12. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata, acompanhar pelos sites www.ibam-
concursos.org.br e www.casimirodeabreu.rj.gov.br, ou qualquer outro meio de divulgacéo definido
pela Comissdao de Concurso Publico, a publicacdo de todos os atos e editais relativos ao
Concurso, inclusive alteragdes que porventura ocorram durante sua realizacio.

10.13. A pessoa candidata devera manter atualizado seu endereco eletrbnico junto ao IBAM,
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enquanto estiver participando do Concurso, e ao Municipio de Casimiro de Abreu, apés divulgagédo do
resultado final, sendo de inteira responsabilidade da pessoa candidata os prejuizos decorrentes da
nao atualizacdo desta informagao.

10.14. O Municipio de Casimiro de Abreu e o Instituto Brasileiro de Administragao Municipal nao
se responsabilizam por eventuais prejuizos a pessoa candidata decorrentes de:

a) Endereco néo atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

c¢) Correspondéncia eletrbnica devolvida por razbées diversas de fornecimento e/ou endereco
errado informado pela pessoa candidata;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

10.15. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico, competente também
para julgar, em decisdo irrecorrivel, quaisquer que sejam 0s recursos interpostos pelas pessoas
candidatas.

10.16. A guarda de toda a documentacgéo relativa ao Concurso Publico seguira a legislacao especifica
€ o prazo prescricional sera de 10 (dez) anos.

10.17. As pessoas candidatas terdo os seguintes direitos em relagdo aos seus dados pessoais
(art.18, da LGPD):

a) Acesso: direito de obter a confirmagao da existéncia de tratamento e acesso aos seus dados
pessoais;

b) Retificagdo: direito de solicitar a correcdo de dados pessoais incompletos, inexatos ou
desatualizados, nas condicbes estabelecidas no Edital;

¢) Eliminacdo: direito de solicitar a eliminagdo dos dados pessoais tratados com o seu
consentimento, apds cinco anos do término da vigéncia do prazo de validade do concurso objeto
deste Edital;

d) Informagao: direito de ser informado sobre as entidades publicas e privadas com as quais o
IBAM compartilhou os dados pessoais.

10.17.1. Os dados pessoais fornecidos pelas pessoas candidatas serdo tratados pelo IBAM
exclusivamente para fins de organizacao, execucdo e divulgagdo dos resultados do presente
concurso publico, em conformidade com a Lei n° 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢cao de Dados
Pessoais (LGPD), observadas as bases legais aplicaveis (arts. 7°, 1l e lll, e 11, I, “a”) e os
direitos dos titulares previstos no art.18 da referida lei.

10.18. O Municipio de Casimiro de Abreu e o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo
se responsabilizam pelo conteudo de cursos, apostilas ou materiais de estudo destinados ao
Concurso Publico e recomendam que as pessoas candidatas tomem como base de estudo os
conteudos programaticos das provas indicados no item 1.2.7 deste Edital.

10.19. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante o
Municipio de Casimiro de Abreu, a pessoa que ndo o fizer até o segundo dia util, apds a
publicagdo do mesmo.

10.19.1. Para fazer jus ao pedido de impugnacado, a pessoa devera encaminhar, por meio do
enderecgo eletronico concurso@ibam.org.br, a fundamentacdo do pedido nos dois primeiros dias
uteis, apds a publicacdo do Edital, colocando no assunto da mensagem Pedido de Impugnacgao -
Casimiro de Abreu - Ed. 01/2026 — CP Procurador Municipal.

10.20. O presente Edital estara disponivel nos sites do IBAM www.ibam-concursos.org.br e da
Prefeitura www.casimirodeabreu.rj.gov.br, e posteriormente na Imprensa Oficial do Municipio de
Casimiro de Abreu.

10.21. A publicidade de todos os atos relativos ao Concurso Publico sera feita nos sites do IBAM
www.ibam-concursos.org.br e da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu
www.casimirodeabreu.rj.gov.br e no Mural de Atos da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu.

Casimiro de Abreu, 23 de julho de 2026.

Ramon Dias Gidalte
Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO N
PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU Aguas de
SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO CASIMIRO

Termo de Homologacao de Processo Licitatério por Fornecedor

A Presidente, Juliana Aguiar Franco, nomeada através da portaria PMCA n° 0751/2025, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe sao conferidas pela legislagdo em vigor, em face aos principios ordenados da Lei n° 14.133/21 e alteragbes
posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro(a) / Agente de Contratacao do SAAE e sua equipe
de apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Modalidade: DISPENSA ELETRONICA LANCE (PORTAL DE COMPRAS)

b) Processo Administrativo n°1174/2026;

c) Processo Licitatério n? 001174/26;

d) Data da Homologacgao: 22/07/2026;

e) Data da Adjudicagao: 22/07/2026.

f) Objeto da Licitagdo: Aquisigdo de Materiais de Consumo (limpeza/higiene e copa/cozinha) utilizados na
sede administrativa, galpdo de redes e ramais, trés estacdes de tratamento de agua e duas estagbes de tratamento
de esgoto.

g) fornecedor e seus itens vencedores:

C.G. DE OLIVEIRA PAPEL E LETRAS - ME. Apresentou o menor prego para os itens: 1, 2, 3,4, 5,6, 8, 9, 10, 11,
12,13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 43, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 59, 60, 61, 62, 63, 64.
18174 C.G. DE OLIVEIRA PAPEL E LETRAS - ME
Iltem Codigo CNPJ: 01.601.085/0001-26 Unidade Quantidade Valor Unitario Valor Total
Rua Pastor Luiz Laurentino, 1074, Casimiro de Abreu - RJ, CEP:
28860000

Descricdo do Produto/Servigo

1 213.006.171 |ACENDEDOR DE FOGAO A PEDRA ACENDEDOR FOGAO, MATERIAL UN 15 8,99 134,85
CABO: PLASTICO, TIPO: MANUAL, TRATAMENTO SUPERFICIAL:
PINTURA ELETROSTATICA ADENDO: ACENDEDOR A PEDRA,
COMPOSIGCAO: ACO E PVC RIGIDO. EM EMBALAGEM INDIVIDUAL
Acendedor de fogéo a pedra acendedor fogdo, material cabo: plastico,
tipo: manual, tratamento superficial: pintura eletrostatica adendo:
acendedor a pedra, composigao: ago e

pvc rigido. Em embalagem individual

Marca: SEU LAR

2 683.002.001 |ALCOOL GEL 70%, GEL A BASE DE ALCOOL PARA HIGIENIZAGAO, A UNID 60 11,86 711,60
70%, COM AGENTES HIDRATANTES COM AGAO ANTISSEPTICA,
SEM ENXAGUE, SEM DEIXAR ODOR RESIDUAL, FRASCO DE 500 ML
COM BICO DOSADOR, CONTENDO DATA DE FABRICAGAO, DATA DE
VALIDADE, NUMERO DO LOTE, IDENTIFICAGAO DO FABRICANTE E
NUMERO DE REGISTRO NA ANVISA, INMETRO

Alcool gel 70%, gel a base de alcool para higienizagao, a 70%, com
agentes hidratantes com agéo antisséptica, sem enxague, sem deixar
odor residual, frasco de 500 ml com bico dosador, contendo data de
fabricagdo, data de validade, numero do lote, identificagdo do fabricante e
numero de registro na ANVISA, INMETRO.

Marca: AUDAXCO

3 683.001.284 |APARELHO PLASTICO ODORIZADOR (APARELHO + REFIL 12 ML). UNID 30 11,90 357,00
AROMA LAVANDA VALIDADE DE 12 MESES.

Aparelho plastico odorizador (aparelho + refil 12 ml). aroma
lavanda validade de 12 meses.

Marca: BOM AR

4 213.006.172 |BANDEJA INOX, 40 X 27 CM BANDEJA METALICA, MATERIAL ACO UNID 4 25,81 103,24
INOXIDAVEL, 2,5 CM.

Bandeja inox, 40 x 27 cm bandeja metalica, material agco
inoxidavel, 2,5 cm.

Marca: ART INOX

5 012.005.001 [CONJUNTO MOP LIQUIDO PARA LIMPEZA EM GERAL, COMPOSTO UNID 12 89,85 1.078,20
DE CESTO INOX ESFREGAO E ESPREMEDOR 33X30X40CM, CABO
DE1, 20M.

Conjunto mop liquido para limpeza em geral, composto de

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n® 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n° 30.419.220/0001-15
www.aguasdecasimiro.rj.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br
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cesto inox esfregao e espremedor 33x30x40cm, cabo def,
20m.

Marca: SEU LAR

6 012.002.274 |[BLOQUEADOR SOLAR (PROTETOR) TIPO PROTEGAO: UVA/UVB UN 48 28,19 1.353,12
FATOR PROTEGAO: FATOR 50 FORMA FARMACEUTICA: LOGAO
CREMOSA ADICIONAL: ISENTO DE OLEO - FRASCO DE 120 ML
Bloqueador solar (protetor) Tipo Protegéo: Uva/Uvb Fator Protegao: Fator
50 Forma Farmacéutica: Logao Cremosa Adicional: Isento De Oleo -
frasco de 120 ml

Marca: NUTRIEX

8 213.004.010 |CAIXA VAZADA DE MERCEARIA E HORTIFRUTI PARA UN 8 33,92 271,36
IARMAZENAMENTO E ORGANIZAGAO DOS PRODUTOS. MUITO
UTILIZADA PARA TRANSPORTE DE DIVERSOS PRODUTOS, COMO
ALIMENTOS, LEITE, CARNE, COMPRAS, LEGUMES, FRUTAS,
'VERDURAS ETC. COR PRETA, RESISTENTE, ALTA DURABILIDADE,
EMPILHAVEIS, FACIL LIMPEZA MEDIDAS DA CAIXA: COMPRIMENTO:
56CM LARGURA: 36CM ALTURA: 31CM

Caixa vazada de mercearia e hortifruti para armazenamento e
organizagdo dos produtos. Muito utilizada para transporte de diversos
produtos, como alimentos, leite, carne, compras, legumes, frutas, verduras
etc. Cor preta, resistente, alta durabilidade, empilhaveis, facil limpeza
medidas da caixa: comprimento: 56cm largura: 36¢m altura: 31cm

Marca: ARMOL

9 311.001.242 |CAPACHO MATERIAL: FIBRA DE VINIL, COMPRIMENTO: 1.200CM, UN 20 132,90 2.658,00
LARGURA: 1,20M, ALTURA: 1 CM, COR: CINZA,

Capacho Material: Fibra De Vinil, Comprimento: 1.200CM, Largura: 1,20M,
Altura: 1 cm, Cor: Cinza,

Marca: DALTEXTIL

10 012.001.122 |[COLHER DESCARTAVEL PARA SOBREMESA COM 50 UNID. PCT 12 5,60 67,20
COLHER DESCARTAVEL. EM POLIESTILENO PARA SOBREMESA.

PACOTE COM 50 UNIDADES
Marca: BELLO

11 012.001.197 |COLHER PARA REFEIGAO DESCARTAVEL PAC. 50 UN PCT 10 5,83 58,30
COLHER DESCARTAVEL. EM POLIESTILENO PARA REFEIGAO.
PACOTE COM 50 UNIDADES

Marca: BELLO

12 213.006.173 |[COPO DE VIDRO COM CAPACIDADE DE 300ML, LISO, UN 60 6,90 414,00
TRANSPARENTE, INCOLOR, CILINDRICO, ALTURA APROXIMADA DE
14 CM

Copo de vidro com capacidade de 300ml, liso, transparente, incolor,
cilindrico, altura aproximada de 14 cm

Marca: NADIR

13 001.028.002 (COPO PLASTICO DESCART/:\VEL DE 50 ML PCT 300 5,89 1.767,00
COPO PLASTICO DESCARTAVEL DE 50 ML, PACOTE C/ 100
UNIDADES.

Marca: COPOSUL

14 001.028.001 [COPO DESCARTAVEL PARA AGUA PCT 500 7,28 3.640,00
COPO DESCARTAVEL PARA AGUA, MATERIAL POLIPROPILENO,
CAPACIDADE 200 ML, PLICAGAO AGUA, CARACTERISTICAS
/ADICIONAIS: ATOXICO, DE ACORDO COM NORMA ABNT NBR 14865,
IATUALIZADA EM JUNHO DE 2012, PESO MINIMO 1,80G, COR
BRANCA, EMBALADOS EM SACOS COM 100 UNIDADES. CAIXAS
COM 2.500 UNIDADES

Marca: COPOJU

15 012.005.002 [DESINFETANTE LIQUIDO QUE MATA 99,9% DOS GERMES, UN 100 15,49 1.549,00
BACTERIAS E FUNGOS, DESINFETANDO SUA CASA PODENDO SER
USADO EM VARIAS SUPERFICIES, COMO PISOS, AZULEJOS, RALOS,
BANCADAS, PIAS, VASOS SANITARIOS E ATE MESMO PARA
LAVAGEM DE ROUPAS LYSOFORM OU SIMILAR. EMBALAGEM COM
1LITRO.

Desinfetante liquido que mata 99,9% dos germes, bactérias e fungos,
desinfetando sua casa podendo ser usado em varias superficies, como
pisos, azulejos, ralos, bancadas, pias, vasos sanitarios e até mesmo para
lavagem de roupas lysoform ou similar. Embalagem com 1 litro.

Marca: YPE

16 001.002.378 |DETERGENTE LIQUIDO PARA LAVAR LOUGAS 500 ML NEUTRO UN 120 2,69 322,80
DETERGENTE LIQUIDO PARA LAVAR LOUGAS 500 ML NEUTRO,

BIODEGRADAVEL, SUPER CONCENTRADO, CONSISTENTE E COM
EXCELENTE RENDIMENTO. EMBALADO EM PLASTICO SUPER
RESISTENTE, FLEXIVEL E INQUEBRAVEL. TEOR DE ATIVOS MINIMO
DE 8, 0%, PH=6, 0-9, 0, SOLUCAO 1% P/ P, COMPOSICAO
IAROMATICA NEUTRO. COM AS INFORMAGOES NA EMBALAGEM.
REGISTRO NA SECRETARIA DE VIGILANCIA SANITARIA DO
MINISTERIO DA SAUDE, CONFORME LEGISLACAO EM VIGOR.
VALIDADE MINIMA DE 18 MESES.

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n® 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n°® 30.419.220/0001-15
www.aguasdecasimiro.rj.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br
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Marca: ACERTI

17 012.005.003 |[DESINFETANTE LIQUIDO, CONCENTRADO DE EUCALIPTO, UN 100 26,90 2.690,00
EMULSAO LEITOSA, TENSOATIVO ANIONICOS, OLEO DE
EUCALIPTO, CLORETO DE BENZALCONIO, GERMICIDA E
BACTERICIDA, GALAO DE 05 LITROS, REGISTRO NA ANVISA
Desinfetante liquido, concentrado de eucalipto, emulsao leitosa, tensoativo
anidnicos, 6leo de eucalipto, cloreto de benzalcdnio, germicida e
bactericida, galdo de 05 litros, registro na ANVISA

Marca: SUPREMA

18 012.005.004 |DESODORIZADO DE AR BIODEG., S/ CFC, C. ROUPA LIMPA VERSAO UN 100 13,79 1.379,00
LAVANDA . FRASCO DE 380 A 400 ML. VALIDADE MINIMA DE 12
MESES.COM REGISTRO NA ANVISA

desodorizado de ar biodeg., s/ cfc, c. roupa limpa versao lavanda . frasco
de 380 a 400 ml. validade minima de 12 meses.com registro na Anvisa

Marca: LEVEUSE

19 012.005.005 [DESODORIZADOR PEDRA SANITARIA DE 25 GRAMAS PARA VASO. UN 120 2,99 358,80
VALIDADE MINIMA DE 12 MESES.

Desodorizador pedra sanitaria de 25 gramas para vaso. validade minima
de 12 meses.

Marca: AROMASIL

20 012.005.006 |[ESCOVA DE ROUPA SANITARIO EM CERDAS DE NYLON, COM UN 12 23,99 287,88
CABO E COM SUPORTE PARA ACONDICIONAMENTO EM PLASTICO
RESISTENTE

Escova de roupa sanitario em cerdas de nylon, com cabo e com suporte
para acondicionamento em plastico resistente

Marca: TOQ

21 012.005.007 |[ESPANADOR DE PO MATERIAL: SISAL CABO: MADEIRA UN 10 33,21 332,10
COMPRIMENTO CABO: 20 CM

Espanador de pé Material: Sisal Cabo: Madeira comprimento Cabo: 20
CM

Marca: PLUMAS E PENAS

22 001.002.382 |ESPONJA P/ LAVAR LOUCA PCT 120 8,50 1.020,00
ESPONJA P/ LAVAR LOUGCA, SENDO UMA FACE EM FIBRA
SINTETICA C/ MATERIAL ABRASIVO E OUTRA EM ESPUMA DE
POLIURENTANO CONSISTENTE, MED. APROX. 7 X 11 X 2,7 CM,
PACOTE 4 UNIDADES

Marca: BRILHEX

23 012.001.154 |[ESPONJA DE LA DE AGO, COMPOSTO DE AGO CARBONO, COM 8, 60 PCT 60 5,90 354,00
GR.

ESPONJA LA DE AGO, COMPOSTO DE AGO CARBONO,
CONDICIONADO EM SACO PLASTICO, CONTENDO 08 UNIDADES,
PACOTE 60 GR.

Marca: YAZI

24 012.001.120 |Faca descartavel refeigdo com 50 unidades. PCT 12 5,80 69,60
Faca descartavel refeicdo com 50 unidades.
Marca: BELLO

25 001.002.383 |FLANELA, COMPRIMENTO 40, LARGURA 60, COR LARANJA . UN 60 7,51 450,60
FLANELA, COMPRIMENTO 40, LARGURA 60, COR LARANJA .

Marca: BEAUTY

26 213.006.174 |[FOSFORO TAMANHO LONGO: CAIXA COM QUANTIDADE NAO UN 30 4,10 123,00
INFERIOR A 240 UNIDADES
Fosforo tamanho longo: caixa com quantidade néo inferior a 240 unidades

Marca: PARANA

27 213.003.003 |FRIGIDEIRA, MATERIAL: ALUMINIO, TIPO: REDONDA, UN 2 147,00 294,00
REVESTIMENTO ANTIDERRAPANTE :, MATERIAL CABO: BAQUELITE
ANTITERMICO ADENDO: BISTEQUEIRA, DE 24 A 30 CM DE
LARGURA, ALTURA DE 8 A 10 CM COM TAMPA

Frigideira, material: aluminio, tipo: redonda, revestimento antiderrapante :,
material cabo: baquelite antitérmico adendo: bistequeira, de 24 a 30 cm de
largura, altura de 8 a 10 cm com tampa

Marca: PANELUX

28 213.007.018 |GUARDANAPO DE PAPEL, MATERIAL CELULOSE, FOLHA SIMPLES, PCT 20 5,60 112,00
MACIO E ABSORVENTE, COR BRANCA. TAMANHO 22 X 23,5 CM.
PACOTE COM 50 UNIDADES

Guardanapo de papel, material celulose, folha simples, macio e
absorvente, cor branca. Tamanho 22 x 23,5 cm. Pacote com 50 unidades

Marca: BELOPEL

29 213.007.019 |GARFO PARA REFEICAO, DESCARTAVEL, MATERIAL PLASTICO, PCT 12 5,83 69,96
COR INCOLOR, APLICAGAO REFEICAO PACOTE COM 50 UNIDADES
Garfo para refei¢éo, descartavel, material plastico, cor incolor, aplicagéo
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refeicdo pacote com 50 unidades

Marca: BELLO

30

213.004.011 |GARRAFA TERMICA COM TAMPA INTERNA E EXTERNA UN 6 39,99
ROSQUEADA, SEM PRESSAOQ, REVESTIMENTO EXTERNO EM
PLASTICO, CAPACIDADE PARA 1 LITRO.

Garrafa térmica com tampa interna e externa rosqueada, sem pressao,
revestimento externo em plastico, capacidade para 1 litro.

Marca: SOPRANO

239,94

31

011.001.060 |GARRAFA TERMICA EM ACO INO 1,8 LITROS UN 6 90,00
Garrafa térmica em ago inox capacidade 1,8 litros. Presséo na parte
superior, com tampa preta. Para liquidos frios e quentes, com ampola de
vidro, corta gota e alga acoplada na bomba. Medidas: 37 cm de altura x
12,5

cm de largura. Peso: 4,378 kg.

Marca: INVICTA

540,00

32

012.005.008 [INSETICIDA PARA MATAR MARIMBONDOS APRESENTADO LIQUIDO FR 10 139,10
CONCENTRADO PARA DILUICAO EM AGUA E APLICAGAO POR
PULVERIZAGAO .

Inseticida para matar marimbondos apresentado liquido concentrado para
diluigdo em agua e aplicagéo por pulverizagéo . Ingrediente ativo minimo:
Cipermetrina (piretroide sintético) Concentragéo minima do ingrediente
ativo 25% p/v (ou equivalente) Formulagdo CE — Concentrado
emulsionavel ou formulagdo equivalente adequada para pulverizagéo.
efeito desalojante e residual, proporcionando controle prolongado de
insetos voadores e rasteiros. Forma de aplicagédo Pulverizagdo manual ou
motorizada em superficies, estruturas, beirais, telhados, forros, arvores ou
locais de nidificagdo Diluicdo recomendada Aproximadamente 50 a 100 ml
do produto para cada 10 litros de agua, ou conforme recomendagéo do
fabricante. Caracteristicas adicionais desejaveis: Alto poder de choque
(knock-down) Baixa toxicidade para humanos quando utilizado conforme
orientagdo Registro na ANVISA ou MAPA Embalagem original lacrada
/Apresentacéo: Frasco entre 100 ml e 1 litro ou equivalente.

Marca: KELLDRIN

1.391,00

33

683.001.285 |LIMPADOR MULTI-USO - LIMPADOR MULTIUSO DE USO GERAL, FR 120 4,99
TRADICIONAL, EMBALAGEM INDIVIDUAL DE 500 ML

LIMPADOR MULTI-USO - Limpador multiuso de uso geral, tradicional,
lembalagem individual de 500 ml com tampa flip top, bico dosador
lecondmico de espirrar (pressao), testado dermatologicamente. Limpador
instanténeo, o ideal para remover gordura, fuligem, poeira e manchas em
ambientes e equipamentos de cozinha (geladeiras e fogdes); banheiros
(pias e azulejos) e nos escritorios (formicas divisdrias e telefones).
Principio Ativo: tenso ativo anidnico biodegradavel. Embalagem: Frasco
de 500 ml. O produto deve apresentar notificagdo na ANVISA/MS.

Marca: AZULIM

598,80

34

683.001.286 |LUSTRA MOVEIS. PRODUTO A BASE DE SILICONE E COM UN 60 17,00
COMPONENTES QUE AGEM DIRETAMENTE NA MADEIRA,
FORMANDO UMA PELICULA PROTETORA, DEIXANDO A SUPERFICIE
COM APARENCIA AGRADAVEL E PERFUMADA. EMBALAGEM COM
500 ML FRAGRANCIA SUAVE E HIPOALERGICO.

Lustra Moveis. Produto A Base De Silicone E Com Componentes Que
Agem Diretamente Na Madeira, Formando Uma Pelicula Protetora,
Deixando A Superficie Com Aparéncia Agradavel E Perfumada.
Embalagem Com 500 Ml fragrancia suave e hipoalérgico.

Marca: PEROBA

1.020,00

35

683.003.001 |[LUVA DE LATEX, TAMANHO PEQUENA N° 07 PAR 100 13,67
Luva de latex, tamanho pequena n° 07, 100% latex natural, multiuso,
antiderrapante na palma e face palmar dos dedos, forro antialérgico,
protecdo das maos aprovada pelas normas agentes quimicos- em- 374,
em 1388. Embalagem contendo 01 par. Apresentar CA (certificado de
aprovacao de equipamentos de protegdo individual).

Marca: NOBRE

1.367,00

36

683.003.002 |LUVA DE LATEX, TAMANHO MEDIA N° 08 PAR 100 13,45
Luva de latex, tamanho média n° 08, 100% latex natural, multiuso,
antiderrapante na palma e face palmar dos dedos, forro antialérgico,
protecdo das maos aprovada pelas normas agentes quimicos- em- 374,
em 1388. Embalagem contendo 01 par. Apresentar CA (certificado de
aprovacgao de equipamentos de protec¢éo individual).

Marca: NOBRE

1.345,00

37

683.003.003 |LUVA DE SEGURANCA EM PVC CANO LONGO PAR 10 70,00
Luva de Seguranca em PVC Cano Longo para Saneamento Material: PVC
de alta resisténcia com suporte téxtil interno em algoddo Comprimento
minimo: 60 cm (preferencial 65-70 cm) Espessura: aproximadamente 0,70
mm ou superior Acabamento: palma aspera ou granuada antiderrapante
Formato: anatémico Punho: reto, cano longo Forragéo interna: algod&o ou
tecido absorvente Protecdo contra agentes quimicos abrasdo umidade
residuos orgénicos Certificagdo: CA (Certificado de Aprovagéo do MTE)

700,00
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Normas recomendadas: EN 388 (protecdo mecanica) EN 374 (protecédo
quimica) Tamanhos: G Uso: reutilizavel

Marca: IMBAT

38 213.007.020 |MARMITA DESCARTAVEL. MATERIAL: ISOPOR; TAMANHO: N° 8 CX 2 60,63 121,26
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: COM TAMPA. FORMA: REDONDA;
FECHAMENTO MANUAL, 800 ML. CAIXA COM 100 UNIDADES
Marmita Descartavel. Material: isopor; Tamanho: N° 8 Caracteristicas
Adicionais: Com Tampa. Forma: Redonda; Fechamento Manual, 800 ml.
Caixa com 100 Unidades

Marca: GOLDEN

39 001.002.386 |MULTINSETICIDA EM EMBALAGEM TIPO LATA CONTENDO TRAVA UN 100 18,00 1.800,00
DE SEGURANCA

MULTINSETICIDA EM EMBALAGEM TIPO LATA CONTENDO TRAVA
DE SEGURANGA, UTILIZANDO AGUA COMO SOLVENTE, COMPOSTO
DE ESBIOTRINA 0,15%, PERMETRINA 0,055%, SOLVENTE,
INGREDIENTES ATIVOS, ANTIOXIDANTE, EMULSIFICANTE, VEICULO,
PROPELENTES, EMBALAGEM COM 300ML/214G. VALIDADE MINIMA
DE 12 MESES

Marca: BUZZOFF

40 001.002.387 |OLEO LUBRIFICANTE DESENGRIPANTE MULTIUSO 500 ML UN 50 32,03 1.601,50
AEROSOL.

OLEO LUBRIFICANTE DESENGRIPANTE MULTIUSO 500 ML
AEROSOL. VALIDADE MINIMA DE 18 MESES.

Marca: BASTON

43 012.001.156 |PANO PARA LIMPEZA MULTIUSO EM EMBALAGEM COM 5 PCT 120 8,19 982,80
UNIDADES, PICO

PANO PARA LIMPEZA MULTIUSO EM EMBALAGEM COM 5
UNIDADES, PICOTADO COM FURINHOS, MEDIDA DE CADA PANO:
30 CM DE ALTURA x 50 CM DE LARGURA.

Marca: SEU LAR

44 012.005.009 [PANO DE CHAO ALVEJADO EM TECIDO 100% ALGODAO, TIPO UN 160 3,65 584,00
SACO, DUPLO, LAVADO E ALVEJADO, FORTE, GROSSO E
RESISTENTE, COM ALTA ABSORGAO, DE 12 QUALIDADE. MEDIDAS
64 X 45 CM.

Pano de chao alvejado em tecido 100% algodéo, tipo saco, duplo, lavado
e alvejado, forte, grosso e resistente, com alta absorgao, de 12 qualidade.
medidas 64 x 45 cm.

Marca: SAGA TEXTIL

45 001.002.389 |PANO DE PRATO ALGODAO - PANO PRATO - ALGODAO, TAMANHO UN 70 4,67 326,90
60 X 40 CM, BRANCO - -
PANO DE PRATO ALGODAO - PANO PRATO - ALGODAO

Marca: SAGA TEXTIL

46 012.001.219 |PAPEL HIGIENICO NEUTRO, 100% FIBRAS NATURAIS PCT 220 19,08 4.197,60
Papel higiénico neutro, 100% fibras naturais, picotado grafado com relevo
folha dupla na cor extra branca (100%branca), de primeira qualidade,
rolos

medindo 30m x 10 c. A embalagem devera ter boa visibilidade do produto,
pacote com 12 rolos.

Marca: MIMO

47 001.002.392 |PAPEL TOALHA NEUTRO, BRANCO, PACOTE COM 2 ROLO PCT 120 7,99 958,80
PAPEL TOALHA NEUTRO, BRANCO, PACOTE COM 2 ROLO,
COM 60 FOLHAS CADA, COMPRIMENTO DA FOLHA 22 CM,
PICOTADO

Marca: SNOB

48 011.001.709 |PASSADEIRA EMBORRACHADA ANTIDERRAPANTE MATERIAL: 100% UN 10 67,93 679,30
PVC (CLORETO DE POLIVINILICO)

Passadeira emborrachada antiderrapante Material: 100% Pvc (Cloreto De
Polivinilico)Largura: 43 CM Espessura: 0,5 CM Cor: Preta Comprimento: 5
M Caracteristicas Adicionais: Antiderrapante, Antimofo, macio E Flexivel

Marca: PRIME TEXTIL

49 114.003.035 |Prato Descartavel para Refeicdo 21cm Pacote com 10 Unidades PCT 100 7,83 783,00
Prato Descartavel para Refeigdo 21cm Pacote com 10 Unidades
Marca: BELLO

50 213.007.021 |PRATO, DESCARTAVEL SOBREMESA 15 CM PRATO PLASTICO, PCT 12 6,84 82,08
MEDIO, DESCARTAVEL - PACOTE COM 10 UNIDADES

Prato, descartavel sobremesa 15 cm prato plastico, médio, descartavel -
pacote com 10 unidades

Marca: BELLO

51 001.002.403 |REFIL DESODORIZADOR DE AR COM FRAGRANCIA, AROMAS TIPO UN 50 9,90 495,00
LAVANDA, TALCO, FRESH, FRUTAS E FLORES VIBRANTES. DO TIPO
MINI AEROSSOL

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n® 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n°® 30.419.220/0001-15
www.aguasdecasimiro.rj.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br



Jornal Oficial do Municipio de Casimiro de Abreu - Edi¢ao n® MDCCLXXV 23/07/2026

———

ESTADO DO RIO DE JANEIRO —
PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU Aguas de
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO CASIMIRO

Refil desodorizador de ar com fragrancia, aromas tipo lavanda, talco,
fresh, frutas e flores vibrantes. Do tipo mini aerossol, acondicionado em
embalagem metalica. Isento de clorofluorcarbono; 12 g p/aparelho plastico

Marca: BOM AR

52 214.001.087 |REMOVEDOR DE CERAS E SELADORES ACRILICOS. DESCRIGAO: UN 10 19,40 194,00
BIODEGRADAVEL, SEM AMONIA, BAIXA ALCALINIDADE, AROMA
FRACO

Removedor de ceras e seladores acrilicos. Descrigdo: biodegradavel, sem
amonia, baixa alcalinidade, aroma fraco, concentrado (diluido em agua na
proporcéo de 1x4lt) totalmente desodorizado, podendo ser utilizado
inclusive em salas de uti's ou mesmo de hospitais em quartos ou clinicas
com pacientes. emulsifica e remove acabamentos, ceras e seladores com
facilidade. embalagem em plastico, tampa com lacre, devidamente
rotulado embalagem de 1 litro

Marca: CRIVIALLI

53 001.002.404 |RODO MATERIAL CABO: MADEIRA PLASTIFICADA MATERIAL UN 10 17,90 179,00
SUPORTE: MADEIRA COMPRIMENTO SUPORTE: 40 CM COR:
SUPORTE E CABO NATURAL QUANTIDADE BORRACHAS: 2 UM
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CABO APROXIMADAMENTE 1,20 M,
COM ROSCA

Rodo Material Cabo: Madeira Plastificada Material Suporte: Madeira
Comprimento Suporte: 40 CM Cor: Suporte E Cabo Natural Quantidade
Borrachas: 2 UM Caracteristicas Adicionais: Cabo Aproximadamente 1,20
M, Com Rosca

Marca: BRUBALAR

54 412.001.194 [SABAO EM PO, AZUL, AROMATIZADO, COMPOSTO DE LINEAR UN 24 15,30 367,20
ALQUIL. BENZENO SULFONATO DE SODIO, ANTI-DEPOSITANTE,
BRANQUEADOR OPTICO, AMACIANTE, COM QUALIDADE E
REGISTRO NA ANVISA, EMBALAGEM DE 01 QUILO.

Sab&o em pd, azul, aromatizado, composto de linear alquil. Benzeno
sulfonato de sédio, anti-depositante, branqueador éptico, amaciante, com
qualidade e registro na ANVISA, embalagem de 01 quilo.

Marca: ARES

55 012.004.048 |[SABONETE, EM TABLETE, USO ADULTO, DE FRAGRANCIA SUAVE. O UN 90 2,90 261,00
SABONETE DEVERA POSSUIR GRANDE PODER ESPUMANTE, SER
CREMOSO O SUFICIENTE PARA NAO DESENVOLVER RACHADURAS
AO LONGO DO TEMPO DE SUA UTILIZAGAO, FORMAR O MINIMO DE
MASSA GELATINOSA QUE LEVA AO SEU AMOLECIMENTO PRECOCE
E NAO CAUSAR IRRITABILIDADE DERMICA. EMBALAGEM: PACOTE
COM 01 UNIDADE DE 90G. A EMBALAGEM DEVERA CONTER
EXTERNAMENTE OS DADOS DE IDENTIFICAGAO, PROCEDENCIA,
NUMERO DO LOTE, VALIDADE E NUMERO DE REGISTRO NO
MINISTERIO DA SAUDE

Sabonete, em tablete, uso adulto, de fragrancia suave. O sabonete devera
possuir grande poder espumante, ser cremoso o suficiente para ndo
desenvolver rachaduras ao longo do tempo de sua utilizagédo, formar o
minimo de massa gelatinosa que leva ao seu amolecimento precoce e nao
causar irritabilidade dérmica. Embalagem: pacote com 01 unidade de 90g.
A embalagem devera conter externamente os dados de identificagao,
procedéncia, nimero do lote, validade e nimero de registro no
MINISTERIO DA SAUDE

Marca: NIPS

56 012.004.049 [SABONETE LiQUIDO PARA LAVAGEM E HIGIENIZAGAO DAS MAOS, UN 60 15,30 918,00
FRASCO COM 1 LITRO. ESPECIFICACOES COMPLEMENTARES: -
PRONTO PARA USO, SEM NECESSIDADE DE DILUIGAO; - PH 100%
ENTRE 5,5 - 7,5; - APARENCIA: LIQUIDO VISCOSO, BRANCO
PEROLADO; - ODOR: PERFUMADO (COCO OU ERVA-DOCE)
TOTALMENTE SOLUVEL EM AGUA (SOLUBILIDADE DE 100%);
GLICERINADO; - O PRODUTO DEVERA DEIXAR A PELE LEVEMENTE
PERFUMADA,; - O PRODUTO DEVERA CONTER
REGISTRO/NOTIFICAGAO NA ANVISA

Sabonete liquido para lavagem e higienizagdo das maos, frasco com 1
litro. Especificagdes complementares: - pronto para uso, sem necessidade
de diluigéo; - ph 100% entre 5,5 - 7,5; - aparéncia: liquido viscoso, branco
perolado; - odor: perfumado (coco ou erva-doce) totalmente solivel em
agua (solubilidade de 100%); glicerinado; - o produto devera deixar a pele
levemente perfumada; - o produto devera conter registro/notificagcéo na
ANVISA

Marca: DOMUS

59 001.002.405 [SACO, MATERIAL: PLASTICO, CAPACIDADE: 2 KG, PCT 10 33,90 339,00
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: BOBINA PICOTADA, ALTURA: 30
CM, LARGURA: 20 CM BOBINA 500,00 UNIDADE

Saco, material: plastico, capacidade: 2 kg, caracteristicas adicionais:
bobina picotada, altura: 30 cm, largura: 20 cm bobina 500,00 unidade

Marca: GOLDEN

60 001.002.400 SAPONACEO EM PQ COM DETERGENTE E CLORO. UN 24 9,59 230,16
SAPONACEO EM PO COM DETERGENTE E CLORO,
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CONTENDO TESOATIVO BIODEGRADAVEL, EMBALAGEM
PLASTICA COM 300 G.

Marca: BOMBRIL

61 012.006.001 |SUPORTE PARA FILTRO DE PAPEL 103. MATERIAL: PLASTIQO UN 10 14,90 149,00
MODELO: TRADICIONAL COR: MARROM TAMANHO REFERENCIA: N°
103

Suporte para filtro de papel 103. Material: Plastico Modelo: Tradicional
Cor: Marrom Tamanho Referéncia: N° 103

Marca: ERCAPLAST

62 426.001.370 |VASSOURA DE PELO SINTETICO COM CABO DE MADEIRA, CABO UN 25 17,01 425,25
PLASTIFICADO, TAMANHO DA BASE: 30CM, TAMANHO DO CABO:
120CM.

'Vassoura de pelo sintético com cabo de madeira, cabo plastificado,
tamanho da base: 30cm, tamanho do cabo: 120cm.

Marca: GUIRADO

63 426.001.371  |VASSOURA METALICA 22 DENTES TIPO: FIXA ALTURA: 120 CM TIPO UN 12 39,70 476,40
LAMINA: ACO CARACTERISTICAS ADICIONAIS: COM CABO DE
MADEIRA QUANTIDADE LAMINAS: 22 UN

Marca: PLASK

64 426.001.372 |VASSOURA PIACAVA, N°04, MATERIAL DAS CERDAS PIACAVA, UN 24 28,00 672,00
CABO EM MADEIRA RESISTENTE 120 CM, PLASTIFICADO 22 MM.
Vassoura piagava, n°04, material das cerdas piagava, cabo em madeira
resistente 120 cm, plastificado 22 mm.

Marca: ATENA

Total do Proponente 46.051,60

Valor Total: R$ 46.051,60 (quarenta e seis mil e cinquenta e um reais e sessenta centavos).

Casimiro de Abreu, 22/07/2026

Juliana Aguiar Franco
Presidente do Aguas de Casimiro
Portaria PMCA n° 0751/2025
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Termo de Homologacao de Processo Licitatério por Fornecedor

A Presidente, Juliana Aguiar Franco, nomeada através da portaria PMCA n° 0751/2025, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe sao conferidas pela legislagdo em vigor, em face aos principios ordenados da Lei n° 14.133/21 e alteragdes
posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro(a) / Agente de Contratagdo do SAAE e sua equipe
de apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Modalidade: DISPENSA ELETRONICA LANCE (PORTAL DE COMPRAS)

b) Processo Administrativo n°1174/2026;

c) Processo Licitatério n? 001174/26;

d) Data da Homologagéo: 22/07/2026;

e) Data da Adjudicagao: 22/07/2026.

f) Objeto da Licitagdo: Aquisicdo de Materiais de Consumo (limpeza/higiene e copa/cozinha) utilizados na
sede administrativa, galpao de redes e ramais, trés estacdes de tratamento de agua e duas estacdes de tratamento
de esgoto.

g) fornecedor e seus itens vencedores:

CHAMA WILL COMERCIO LTDA. Apresentou o menor preco para os itens: 7, 41, 42.

41625 CHAMA WILL COMERCIO LTDA
Item Cadigo CNPJ: 46.061.773/0001-89 Unidade | Quantidade | Valor Unitario Valor Total
R COMANDANTE RIBEIRO DE BARROS 18 - CENTRO, NOVA FRIBURGO - RJ
Telefone: (22)98126-2800

Descricdo do Produto/Servigo

7 214.001.086 [BORRIFADOR MATERIAL: PLASTICO, TIPO: SPRAY, CONTENDO BICO UN 20 13,00 260,00
BORRIFADOR, APLICACAO: MATERIAL DE LIMPEZA. EMBALAGENS
PLASTICAS COM BORRIFADORES (CAPACIDADE 500ML)

Borrifador Material: Plastico, Tipo: Spray, Contendo Bico Borrifador, aplicagéo:
material de limpeza. Embalagens plasticas com borrifadores (capacidade 500ml)

Marca: Genérico
41 001.002.406 |OLEO DE PEROBA COMPOSICAO: SOLVENTES MINERAL E VEGETAL COM FR 60 17,37 1.042,20
AROMATIZANTE, ASPECTO FiSICO: LIQUIDO OLEAGINOSO, AROMA:
MADEIRA NATURAL, APLICAGAO: LIMPEZA LUSTRA E RENOVAGAO DE
MOVEIS DE MADEIRA.200 ML

Oleo De Peroba Composigéo: Solventes Mineral E Vegetal

Com Aromatizante, Aspecto Fisico: Liquido Oleaginoso, Aroma:

Madeira Natural, Aplicagédo: Limpeza Lustra E Renovagéo De

Méveis De Madeira.200 ml

Marca: 6leo de peroba
42 214.001.050 [TOALHA DE PAPEL MATERIAL: PAPEL TIPO FOLHA: 2 DOBRAS PCT 160 17,80 2.848,00
COMPRIMENTO: 21,50 CM LARGURA: 24 A 25 CM COR: BRANCA
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: INTERFOLHADO APLICAGAQ: HIGIENE
PESSOAL. PACOTE COM 1000 FOLHAS.

Toalha De Papel Material:

Papel Tipo Folha: 2 Dobras

Comprimento: 21,50 CM

Largura: 24 A 25 CM Cor:

Branca Caracteristicas

Adicionais: Interfolhado

Aplicagéo: Higiene Pessoal.

Pacote com 1000 folhas.

Marca: Xandy
Total do Proponente 4.150,20

Valor Total: R$ 4.150,20 (quatro mil, cento e cinquenta reais e vinte centavos).

Casimiro de Abreu, 22/07/2026

Juliana Aguiar Franco
Presidente do Aguas de Casimiro
Portaria PMCA n° 0751/2025
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Termo de Homologagéao de Processo Licitatério por Fornecedor

A Presidente, Juliana Aguiar Franco, nomeada através da portaria PMCA n° 0751/2025, no uso de suas atribuigdes
que lhe sédo conferidas pela legislagdo em vigor, em face aos principios ordenados da Lei n° 14.133/21 e alteragdes
posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro(a) / Agente de Contratagdo do SAAE e sua equipe
de apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Modalidade: DISPENSA ELETRONICA LANCE (PORTAL DE COMPRAS)

b) Processo Administrativo n°1174/2026;

c) Processo Licitatério n? 001174/26;

d) Data da Homologagéo: 22/07/2026;

e) Data da Adjudicacdo: 22/07/2026.

f) Objeto da Licitagdo: Aquisicdo de Materiais de Consumo (limpeza/higiene e copal/cozinha) utilizados na
sede administrativa, galpao de redes e ramais, trés estacdes de tratamento de agua e duas estagbes de tratamento
de esgoto.

g) fornecedor e seus itens vencedores:

RL BARRETO COMERCIO LTDA. Apresentou o menor prego para os itens: 57, 58.

41627 RL BARRETO COMERCIO LTDA
Item Cadigo CNPJ: 43.219.050/0001-77 Unidade Quantidade | Valor Unitario Valor Total
EMBAIXADOR ABELARDO BUENO, 00001, RIO DE JANEIRO - RJ
Telefone: (21)99130-3345

Descrigdo do Produto/Servico

57 001.002.399 [SACO PLASTICO REFORGADO, PARA COLETA DE LIXO, NA COR PCT 50 71,57 3.578,50
PRETA OU AZUL.

SACO PLASTICO REFORGCADO, PARA COLETA DE LIXO, NA
COR PRETA OU AZUL, CONFECCIONADO COM MATERIA
PRIMA NAO RECICLADA, MICRAGEM 10, CAPACIDADE
PARA 200 LITROS, EMBALAGEM COM 10 UNIDADES.

Marca: terra limpa
58 003.003.208 |Saco plastico reforgado, para coleta de lixo, 30 Litros PCT 50 78,90 3.945,00
Saco plastico reforgado, para coleta de lixo, na cor preta ou azul,
confeccionado com matéria prima néo reciclada, micragem 06,
capacidade para 30 Litros, embalagem com 10 unidades.

Marca: terra limpa

Total do Proponente 7.523,50

Valor Total: R$ 7.523,50 (sete mil, quinhentos e vinte e trés reais e cinquenta centavos).

Casimiro de Abreu, 22/07/2026

Juliana Aguiar Franco
Presidente do Aguas de Casimiro
Portaria PMCA n° 0751/2025

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n® 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n° 30.419.220/0001-15

www.aguasdecasimiro.rj.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO —~ N
PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU Aguas de
CASIMIRO

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

Termo de Homologacao / Adjudicacao de Processo Licitatorio

A Presidente, Juliana Aguiar Franco, nomeada através da portaria PMCA n° 0751/2025, no uso de suas
atribuicées que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, em face aos principios ordenados da Lei n°® 14.133/21 e
alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro(a) / Agente de Contratagdo do SAAE e

sua equipe de apoio, resolve:

01 - ADJUDICAR a presente Licitagdo nestes termos:
a) Modalidade: INEXIGIBILIDADE
b) Processo Administrativo n°3351/2026;
c) Processo Licitatorio n? 003351/26;
d) Data da Homologacéo: 21/07/2026;
e) Data da Adjudicagédo: 21/07/2026.

f) Objeto da Licitagao: Contratagdo de mao de obra especializada para execugao da reforma elétrica
do quadro de comandos elétricos do Médulo 1 da Estacédo de Tratamento de Esgoto (ETE).

g) fornecedores e itens vencedores:

61.332.176 SERGIO FELICIANO DOS SANTOS
CNPJ: 61.332.176/0001-35

reforma elétrica do quadro de comandos elétricos do Médulo 1
da Estagdo de Tratamento de Esgoto (ETE).

Item 41634 GENCIANO RISCADO DA MOTTA, 419 - CELIO SARZEDAS, Unidade Quantidade |Valor Unitario| Valor Total
Caédigo CASIMIRO DE ABREU - RJ, CEP: 28860-000
Telefone: 2299278160
Descrigdo do Produto/Servigco
1 Contratagdo de mao de obra especializada para execugao da SRV 1 13.000,00 13.000,00

Valor Total: R$ 13.000,00 (treze mil reais)

Casimiro de Abreu, 21/07/2026

Juliana Aguiar Franco

Presidente do Aguas de Casimiro
Portaria PMCA n° 0751/2025

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n® 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n° 30.419.220/0001-15
www.aguasdecasimiro.rji.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br




71

Jornal Oficial do Municipio de Casimiro de Abreu - Edi¢gdo n® MDCCLXXV

23/07/2026

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU

SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

-l

~

Aguas de
CASIMIRO

Termo de Homologacao / Adjudicacao de Processo Licitatorio

A Presidente, Juliana Aguiar Franco, nomeada através da portaria PMCA n° 0751/2025, no uso de suas
atribuicdes que |Ihe sdo conferidas pela legislagédo em vigor, em face aos principios ordenados da Lei n°® 14.133/21 e
alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro(a) / Agente de Contratagdo do SAAE e
sua equipe de apoio, resolve:

01 - ADJUDICAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Modalidade: INEXIGIBILIDADE

b) Processo Administrativo n°3466/2026;
c) Processo Licitatério n®? 003466/26;

d) Data da Homologagéo: 22/07/2026;
e) Data da Adjudicagéo: 22/07/2026.

f) Objeto da Licitagdo: Contratagdo de empresa especializada para a confecgao, impressao digital,

recorte eletrdnico, fornecimento e instalagéo de adesivos em vinil automotivo para identificacéo visual de 14 (quatorze)
veiculos oficiais pertencentes a frota do Servigo Autdbnomo de Agua e Esgoto — SAAE, bem como para a confecgéo,
fornecimento e instalagéo de placas de identificacdo e sinalizagdo em aluminio para o caminhdo Volvo VM 330
(Hidrojato/Vacuo)..

g) fornecedores e itens vencedores:

45.411.075 MAGNO ROSA DIAS
CNPJ: 45.411.075/0001-01

(quatorze) veiculos oficiais pertencentes a frota do Servigo|
Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE, bem como para a
confecgado, fornecimento e instalagédo de placas de identificagao|
e sinalizagdo em aluminio para o caminhdo Volvo VM 330
(Hidrojato/Vacuo).

ltem 17684 R EUNICE DAMES PASSOS,51 - CASA - INDUSTRIAL,
Cadigo Casimiro de Abreu - RJ, CEP: 28860000 Unidade Quantidade |Valor Unitario| Valor Total
Telefone: 2298846857
Descrigdo do Produto/Servigo
Contratacdo de empresa especializada para a confecgéo,
impresséao digital, recorte eletrénico, fornecimento e instalagéo
de adesivos em vinil automotivo para identificagdo visual de 14 SRV 1 6.500,00 6.500,00

Valor Total: R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais)

Casimiro de Abreu, 22/07/2026

Juliana Aguiar Franco

Presidente do Aguas de Casimiro
Portaria PMCA n°® 0751/2025

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n® 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n°® 30.419.220/0001-15
www.aguasdecasimiro.rj.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br




