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PORTARIA N° 0805/2026 EM, 05 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS NO
ART. 97, 11 “a”, DA LEl ORGANICA MUNICIPAL;

CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo
CAS-040210/000073/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria n® 0125, de 17 de janeiro de 2025,
que designou a Servidora Municipal LUCIANE DE SOUZA
BARBOSA STUTZ, Fisioterapeuta, matricula n® 9321, para ex-
ercer a Funcdo Gratificada, Simbolo FG-1, de Diretor do Depar-
tamento de Administracdo da Secretaria Municipal de Saude,
desta Municipalidade.

Art. 2° - Designar a Servidora Municipal LUCIANE DE SOU-
ZA BARBOSA STUTZ, Fisioterapeuta, matricula n® 9321,
para exercer a Fun¢do Gratificada de Diretor do Departamento
de Saude Coletiva, Simbolo FG-1, da Secretaria Municipal de
Saude, desta Municipalidade.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario, a contar de 01 de agosto
de 2026.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

PORTARIA N° 0804/2026 EM, 05 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS NO
ART. 97, 11 “a”, DA LEl ORGANICA MUNICIPAL;
CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo
CAS-040210/000073/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria n® 0258, de 17 de margo de 2026, que
designou o Servidor Municipal PABULLO MARINHO DOS
SANTOS, Médico Veterinario, matricula 11720, para exercer a
Fungdo Gratificada de Diretor do Departamento de Saude Co-

letiva, Simbolo FG-1, da Secretaria Municipal de Satude desta
Municipalidade.

Art. 2° - Designar o Servidor Municipal PABULLO MARIN-
HO DOS SANTOS, Médico Veterinario, matricula 11720, para
exercer a Fungdo Gratificada, Simbolo FG-1, de Diretor do De-
partamento de Administra¢ao da Secretaria Municipal de Saude,
desta Municipalidade.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢Oes em contrario, a contar de 01 de agosto
de 2026.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

PORTARIA N° 0803/2026 EM, 05 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS NO
ART. 97, 11 “a”, DA LEl ORGANICA MUNICIPAL;
CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo
CAS-040210/000071/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Servidora RAFAELLA VASCONCELLOS
DA SILVA RAMOS, Auxiliar Administrativo, matricula 8573,
para exercer a Fungdo Gratificada de Chefe de Divisdo de Pos-
tos de Saude, Simbolo FG-3, da Secretaria Municipal de Saude,
desta Municipalidade.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢Oes em contrario, a contar de 01 de agosto
de 2026.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

PORTARIA N° 0802/2026 EM, 04 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS NO
ART. 97, 11 “a”, DA LEl ORGANICA MUNICIPAL;
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CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo
CAS-040210/000069/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Servidor LEONARDO DOS SANTOS
OLIVEIRA, Auxiliar de Biblioteca, matricula 15869, para
exercer a Fun¢ao Gratificada de Diretor de Departamento de
Almoxarifado e Patrimonio do FMS, Simbolo FG-1, da Sec-
retaria Municipal de Saude, desta Municipalidade.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario, a contar de 01
de agosto de 2026.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

PORTARIA N° 0788/2026 EM, 31 DE JULHO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS
NO ART. 97, 11 “a”, DA LEl ORGANICA MUNICIPAL;
CONSIDERANDO os termos do Protocolo Digital n°
5030/2026;

RESOLVE:

Art. 10 - Conceder a Servidora Municipal ALINE CORREA
OINQUER COUTINHO, Auxiliar de Creche, matricula
5706, a conversdo de 1/3 da Licenca Prémio em pecunia, ref-
erente aos Periodos Aquisitivos de 03/04/2016 a 02/04/2021
e 03/04/2021 a 02/04/2026, nos moldes do Paragrafo 2°, do
Artigo 112, da Lei Municipal 2411/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

PORTARIA N° 0787/2026 EM, 31 DE JULHO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU,

EXPEDIENTE

O Jornal Oficial do Municipio de Casimiro de Abreu é
uma publicagdo da Prefeitura Municipal de Casimiro
de Abreu, criado pela Lei 1291 de 14 de maio de 2009.
Prefeito Municipal: Ramon Dias Gidalte

Endereco: Rua Padre Anchieta, 234, Centro - Casimiro
de Abreu - RJ

CNPJ: 29115458/0001-78

Jornalista Editor: Bruna Bouckhorny Jandre de Almei-
da

ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS NO
ART. 97, 11 “a”, DA LEl ORGANICA MUNICIPAL;

CONSIDERANDO o0s termos do Protocolo Digital n°
9003/2025;

RESOLVE:

Art. 171 - Conceder a Servidora Municipal ROSANE CESAR
DE SA DO NASCIMENTO, Professor A, matricula 9348, a
conversdo de 1/3 da Licenga Prémio em pectnia, referente ao
Periodo Aquisitivo de 22/03/2020 a 21/03/2025, nos moldes do
Paragrafo 2°, do Artigo 112, da Lei Municipal 2411/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

PORTARIA N° 0730/2026 EM, 21 DE JULHO DE 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS
NO ART. 97, I1 “a”, DA LEI ORGANICA MUNICIPAL, COM
FULCRO NA LEI 2.607/2026;

CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo
CAS-040209/000031/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear GIDEON DAUDT SOUZA, para exercer o
Cargo em Comissao de Coordenador de Gestao do SUAS, Sim-
bolo DAS-2, atribuindo-lhe fun¢des na Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos, desta Munic-
ipalidade.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario, a contar de 01 de agosto
de 2026.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

ERRATA

Referente ao Jornal Oficial do Municipio de Casimiro de Abreu
— Edicdo n® MDCCLXXIX.

Péagina 8

Onde se lé:

Priscila Vaz de Lima Branco Bonifacio

PRESIDENTE DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Portaria n°® 0972/2024

Leia-se:
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Rodrigo Silva Campos

Secretario Interino

Portaria n® 0735/2026.

Péagina 9

Fica desconsiderada a seguinte identificacdo constante ao fi-
nal da pagina:

Priscila Vaz de Lima Branco Bonifacio
PRESIDENTE DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTEN-
CIA SOCIAL
Portaria n°® 0972/2024.

ATO DE NOMEACAO DE FISCAL(IS) DE CONTRA-
TO
Casimiro de Abreu-RJ, 03 agosto de 2026.

Em tempo, a Presidente do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, no uso das atribuigdes legais, em conformidade com o
que dispde o art. 67 da Lei Federal n° 8.666/93, designa o(as)
servidore(a)s Luidia de Abreu , Matricula:15799, e Yuri
Goulart Torres, Matricula: 15.849 para atuarem como fis-
cais do Processo Administrativo N° 3794/2023 referente ao
Pregdo Eletronico N° 0020/2023, Licitag@o entre os Fundos:
FMAS | Fundo Municipal de Assisténcia Social, FMDCA |
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente,
¢ a Empresa: DEAG EMPREENDIMENTOS LTDA, inscri-
ta no CNPJ sob o n°. 12.313.056/0001-85, com atribuicoes
de acompanhar e fiscalizar o processo Referente a Registro
de Pregos para Contratagdo de Pessoa Juridica Especializa-
da para a Prestacdo de Servicos Terceirizados, de Natureza
Continua, de Apoio Administrativo e Operacional (ativi-
dades-meio) com Dedicagao Exclusiva de Mao De Obra, a
fim de atender as necessidades do FUNDOS: FMAS | Fundo
Municipal de Assisténcia Social e do FMDCA | Fundo Mu-
nicipal dos Direito da Crianga e do Adolescente.

Rodrigo Silva Campos
Secretario Interino,
Portaria 0735/2026.

Resolucao n°. 12 de 06 de agosto de 2026.
DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO

A Secretaria Municipal de Turismo ¢ Eventos do Municipio
de Casimiro de Abreu, Estado do Rio de Janeiro, no uso de
suas atribuicdes legais, vem através deste designar a servido-
ra: Elenir Aparecida Dutra Bonfim dos Santos (mat. 15.289),
Wellington Mendes Abreu (mat.15.611), Maria Clara Dias de
Oliveira Almeida (mat.16.137), Luis Henrique de Andrade
Sales (mat.16.138), para atuar como FISCAL DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS n.°118/2025, entre o Municipio de
Casimiro de Abreu e a empresa QUALITY MIX EMPREEN
DIMENTO LTDA ME, CNPJ n° 09.308.373/0001-07, que
objetiva a contratagdo de empresa para loca¢ao de banheiros
quimicos para eventos e shows, com o objetivo de atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Turismo ¢ Eventos.

Casimiro de Abreu, 06 de agosto de 2026.

Samuel Barreto Neves
Secretario Municipal de Turismo e Eventos
Portaria n°® 312/2026

Resolucao n°. 13 de 06 de agosto de 2026.
DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO

A Secretaria Municipal de Turismo e Eventos do Municipio
de Casimiro de Abreu, Estado do Rio de Janeiro, no uso de
suas atribuicdes legais, vem através deste designar o servidor:
Raphael Oliveira Pinto (mat.11859), Ariely Morais Miran-
da Andrade (mat.16183-1), Thiago Pereira (mat.14036), para
atuar como FISCAL DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
n.°019/2026, entre o Municipio de Casimiro de Abreu e a CO-
COBONGO SERVICOS E LOCACOES LTDA, inscrita no
CNPJ n° 10.788.541/0001-80, referente a contratacdo de em-
presa especializada na producao e realizagdo de Shows, para
atendimento a Secretaria Municipal de Turismo e Eventos.

Casimiro de Abreu, 05 de agosto de 2026.
Samuel Barreto Neves
Secretario Municipal de Turismo e Eventos

Portaria n® 312/2026

AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Casimiro de Abreu torna publico aos interes-
sados, por intermédio da Comissdo de Licitacdo, que realizara
a Pregao Eletronico n® 04/2026 (PNCP n° 1/2026) - FMAS,
objetivando a aquisicdo de MATERIAIS DE CONSUMO,
GENEROS ALIMENTICIOS, conforme condigdes, quanti-
dades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos, no
dia 19/08/2026, as 10h00min pelo portal ComprasNet - www.
comprasnet.gov.br. O Edital e seus anexos poderao ser obtidos
no site: www.comprasnet.gov.br e/ou no Portal da Prefeitura
Municipal de Casimiro de Abreu http://www.casimirodeabreu.
1j.gov.br.

Casimiro de Abreu, 06 de agosto de 2026.
Débora da Silva Aguiar
Pregoeira

Resoluciao do CMAS N°. 34/2026

EMENTA: Aprova o Plano de Trabalho apresentado pela Casa
dos Velhinhos Luiz Laurentino da Silva para execugao dos re-
cursos da Emenda Parlamentar n® 202650490001, no valor de
R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), classificados como GND-
3 — Custeio.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Ca-
simiro de Abreu-RJ no exercicio das competéncias legais que
lhe confere a Lei n°. 326/96, em sua 298" Reunido Ordinaria,
realizada em 29 de julho de 2026, na Casa dos Conselhos, das
prerrogativas legais que lhe confere, e:

CONSIDERANDO as informagdes apresentadas pela Secretar-
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ia Municipal de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos
no Processo SEI-CAS-040209/000002/2026, por meio do
sistema SEI!;

CONSIDERANDO a analise e a delibera¢ao da Plenaria na
298* Reuniao Ordinaria deste CMAS.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Trabalho apresentado pela Casa
dos Velhinhos Luiz Laurentino da Silva para execugdo dos
recursos da Emenda Parlamentar n® 202650490001, no valor
de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), classificados como
GND-3 — Custeio.

Art. 2° - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publi-
cacdo ou afixacdo no Atrio Publico, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Casimiro de Abreu, 31 de julho de 2026.

Maria Elizabeth Gomes da Silva Silveira
Vice-Presidente do CMAS
Representacdo Nao Governamental
Designada pela Resolucao do CMAS n° 11/2026

SUBSTITUICAO DE FISCAL - PROC. N° CAS-
040222/000165/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/FUNDO MU-
NICIPAL DE SAUDE, no uso das atribui¢oes legais, em con-
formidade com o que dispoe o Art. 117 da Lei n® 14.133/21.

Art. 1° - Tornar publico a substitui¢ao dos fiscais: GISELLI
BENTO SANCHES SILVA,

MATRICULA 7177 ¢ LEANDRO CARDOSO DE LIMA —
MATR. 4581, pela servidora: VIVIA SOARES MONZATO
RAMOS - Auxiliar Administrativo Coordenacdo da APS -
Mat. 4526.

PARA EXERCER A FUNCAO DE ACOMPANHAR E FIS-
CALIZAR O PROCESSO N° CAS-040222/000165/2026,
REFERENTE A AQUISICAO DE MATERIAIS PERMA-
NENTES, MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS MEDI-
CO-HOSPITALARES.

Art. 2° - Esta resolucdo entra em vigor na presente data.
Luciana de Oliveira Dames F. Garcia

Secretaria Municipal de Saude
Portaria: 0968/2024
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO ,
PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU =
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO Aguane
CASIMIRO

“TERCEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO E VALOR - CONTRATO N °. 006/2024”

Contrato n°® 006/2024
Processo Administrativo n°® 756/2024
Pregéo Eletrénico n° 001/2024

3° TERMO ADITIVO DE PRAZO E VALOR AO
CONTRATO N° 006/2024 que entre si celebram a
Autarquia SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO - SAAE “AGUAS DE CASIMIRO” e a
pessoa juridica AMBEQ PRODUTOS QUIMICOS
LTDA em referéncia Pregao eletrénico n° 001/2024,
Processo n° 756.2024, cujo objeto versa sobre
fornecimento de produtos quimicos, destinados a
atender demanda de vital necessidade da Autarquia,
a serem realizados nos distritos de Casimiro de
Abreu (sede), Professor Souza e Rio Dourado, em
area de sistema de atuacdo da Autarquia, na forma
abaixo:

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE “AGUAS DE CASIMIRO”,
Autarquia Municipal, devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 30.419.220/0001-15,
estabelecida na Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n° 109, Centro, Casimiro de Abreu -
RJ, neste ato, representada por sua Presidente Sra. JULIANA AGUIAR FRANCO,
portadora da Cédula de Identidade n° |l ¢xredida pelo DETRAN/RJ, inscrita no
CPF sob o n°. nomeada através da Portaria PMCA 0751/2025,
doravante denominada Autarquia CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa AMBEQ
PRODUTOS QUIMICOS LTDA, anteriormente denominada CALDAS PRODUTOS
QUIMICOS LTDA, conforme alteragéo contratual constante nos autos, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 15.159.173/0001-24, estabelecida na Rua AV
Joao Venancio de Freitas, n° 310, Santana de Caldas, Caldas - MG, CEP: 37785-000
Telefone: (35) 99930-6542 - e-mail: ambeq@ambeq.com.br, neste ato representada pelo
Sra. ALINE DE CARVALHO ZANCO, portadora da cédula de identidade RG | Gz

e inscrita no CPF sob o n° N doravante denominada
CONTRATADA na conformidade do que consta no Processo Administrativo n°. 756/2024
originado da Autarquia CONTRATANTE, PREGAO ELETRONICO n° 001/2024, tém entre
si justo e acordado o presente Termo Aditivo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente Termo Aditivo tem por objeto:

| — a prorrogagao da vigéncia do Contrato n° 006/2024 por mais 12 (doze) meses,
compreendendo o periodo de 01 de agosto de 2026 a 31 de julho de 2027;

Il — a aplicagéo do reajuste contratual previsto na Clausula Sexta do contrato, utilizando o
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, acumulado em 4,64%,
incidente apenas sobre os itens contratualmente cabiveis.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAGAO

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n°® 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ 9@, @P prEFEITURA DE
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n°® 30.419.220/0001-15 CASIMIRO
www.aguasdecasimiro.ri.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br DE ABREU

COM VOCE E POR VOCE, SEMPRE!
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO R
PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU ;
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO Aguane
CASIMIRO

Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n°® 006/2024 por mais 12 (doze) meses,
passando sua vigéncia para o periodo de 01/08/2026 a 31/07/2027, nos termos do art.
107 da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE

Ficam reajustados os precos dos itens abaixo relacionados:

Item Produto Valor Unitario Atual Valor Unitario Reajustado
02 Barrilha Leve R$ 4,49 R$ 4,70
03 Fluorsilicato de Sodio R$ 10,25 R$ 10,73

O item abaixo permanecera inalterado:

Item Produto Valor

05 Sulfato de Aluminio R$ 6,50/kg

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO DO VALOR

O valor global estimado para o periodo prorrogado passa a ser R$ 170.074,50 (cento e
setenta mil e setenta e quatro reais e cinquenta centavos).

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias consignadas no orcamento vigente da Autarquia
CONTRATANTE, descrita nos autos do processo, observadas as classificagoes
funcionais programaticas pertinentes.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

O presente Termo Aditivo ndo promove alteracdo do prazo de vigéncia contratual,
permanecendo integralmente vigente o prazo estabelecido no Primeiro Termo Aditivo ao
Contrato n° 006/2024.

CLAUSULA OITAVA — DA RATIFICAGAO
Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condi¢gbes do Contrato n°® 006/2024 e do
Primeiro Termo Aditivo, ndo alteradas pelo presente instrumento.

Casimiro de Abreu — RJ, 30 de julho de 2026.

Documento assinado digitalmente

JULIANA AGUIAR FRANCO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
VTl el R B JULIANA AGUIAR FRANCO
Presidente do SAAE — Port. PMCA n° 0751/2025

Assinado de forma digital
ALINE PE CARVALHO por ALINE DE CARVALHO
ZANCO:06666785614 7aNC0:06666785614

AMBEQ PRODUTOS QUIMICOS LTDA CNPJ 15.159.173/0001-24
ALINE DE CARVALHO ZANCO - RL

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n° 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ O @) PREFEITURA DE
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n° 30.419.220/0001-15 CASIMIRO

www.aguasdecasimiro.rj.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br DE ABREU

COM VOCE E POR VOCE, SEMPRE!
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Fundo Municipal de Saude de Casimiro de Abreu
Rua Franklin José dos Santos, 271
CNPJ: 08.772.020/0001-92

Pagina 1
Solicitagdo de Fomecimento
Pedido Data Pedido Data Entrega
00218/26 04/08/2026
Fornecedor AMC CONTROLE DE PRAGAS E VETORES URBANOS LTDA. COD: 41000
Endereco: ZELIO DE MORAIS N°: 198 CNPJ: 22.320.757/0001-03
SAO GONCALO

Cod Prod Discr. Unid Quant $ Unit Centro de Custo Valor
284.001.002 LIMPEZA E HIGIENIZACAO DE CAIXAS D'AGUAE CISTERN/ M3 1235 3500 FUNDO MUNICIPALDE SAU
284.001.013 LIMPEZA E HIGIENIZAGAO DE CAIXA D'’AGUA DE CONCRE M3 15 25,00 FUNDO MUNICIPAL DE SAU

TOTAL PEDIDO 4.697,50

338463/25 - PREGAO ELETRONICO: 90022
Reserva(s):
Empenho(s):

Obs.: Pedido gerado a partir do resultado da Licitagdo de Registro de Precos: 338463/25 - Ano Mod.:
2025 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N° Mod.: 90022 - Mod. Formatada: 90022 - PRE
STACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, DESINFECCAQO E IMPERMEABILIZACAO DE CAIXA
S DAGUA/ DESRATIZACAO, DEDETIZACAO E DESCUPINIZACAO PARA AS UNIDADES ES
COLARES MUNICIPAIS E PARA SEMED
O Prazo do servigo sera a partir do dia 10/08/2026 a combinar as visitas com os fiscais: Lean
dro Cardoso de Lima - Gerente de Residuos - CPF: 091.6480947-70 Matricula 4581
e Mauri Teixeira de Lira Filho - Agente de Endemias- CPF: 101.107.267-07 - Matricula 5403

Secretario(a) Municipal Fornecedor

Fiorilli Software - (Compras Web (9.50.29.2987))
04/08/2026 14.57 Usuério: Josiane do Couto
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Fundo Municipal de Saude de Casimiro de Abreu
Rua Franklin José dos Santos, 271
CNPJ: 08.772.020/0001-92

Pagina 1
Solicitagdo de Fomecimento
Pedido Data Pedido Data Entrega
00219/26 04/08/2026
Fornecedor AMC CONTROLE DE PRAGAS E VETORES URBANOS LTDA. COD: 41000
Enderegco: ZELIO DE MORAIS N°: 198 CNPJ: 22.320.757/0001-03
SAO GONCALO

Cod Prod Discr Unid Quant $ Unit Centro de Custo Valor
284.001.002 LIMPEZA E HIGIENIZACAO DE CAIXAS DAGUAE CISTERN/ M3 37 3500 FUNDO MUNICIPALDE SAU

TOTAL PEDIDO 1.295,00

338463/25 - PREGAQ ELETRONICO: 90022
Reserva(s):
Empenho(s):

Obs.: Pedido gerado a partir do resultado da Licitagdo de Registro de Precos: 338463/25 - Ano Mod.:
2025 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N° Mod.: 90022 - Mod. Formatada: 90022 - PRE
STACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, DESINFECCAOQO E IMPERMEABILIZACAO DE CAIXA
S DAGUA/ DESRATIZACAO, DEDETIZACAO E DESCUPINIZACAO PARA AS UNIDADES ES
COLARES MUNICIPAIS E PARA SEMED
O Prazo do servico sera a partir do dia 10/08/2026 a combinar as visitas com os fiscais: Lean
dro Cardoso de Lima - Gerente de Residuos - CPF: 091.6480947-70 Matricula 4581
e Mauri Teixeira de Lira Filho - Agente de Endemias- CPF: 101.107.267-07 - Matricula 5403

Secretario(a) Municipal Fornecedor

Fiorilli Software - (Compras Web (9.50.29.2987))
04/08/2026 14:58 Usudrio: Josiane do Couto
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Fundo Municipal de Saude de Casimiro de Abreu
Rua Franklin José dos Santos, 271
CNPJ: 08.772.020/0001-92

Pagina 1
Solicitagdo de Fomecimento
Pedido Data Pedido Data Entrega
00220/26 04/08/2026
Fornecedor AMBIENTAL TEC 2006 TECNOLOGIA EM CONTROLE DE PRA COD: 41001
Endereco: MANUEL NOGUEIRA DE SA N°: 00015 CNPJ: 07.667.296/0001-48
RIO DE JANEIRO

Cod Prod Discr. Unid Quant $ Unit Centro de Custo Valor
284.001.006 DEDETIZACAO M2 461708 020 FUNDO MUNICIPALDE SAU
284.001.007 DESCUPNIZACAO M2 4.617,08 0,20 FUNDO MUNICIPAL DE SAU
284.001.008 DESRATIZACAO M2 461707 0,20 FUNDO MUNICIPAL DE SAU

TOTAL PEDIDO 2.770,25

338463/25 - PREGAO ELETRONICO: 90022
Reserva(s):
Empenho(s):

Obs.: Pedido gerado a partir do resultado da Licitagdo de Registro de Pregos: 338463/25 - Ano Mod.:
2025 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N° Mod.: 90022 - Mod. Formatada: 90022 - PRE
STACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, DESINFECCAO E IMPERMEABILIZACAO DE CAIXA
S DAGUA/ DESRATIZACAOQO, DEDETIZACAO E DESCUPINIZACAQO PARA AS UNIDADES ES
COLARES MUNICIPAIS E PARA SEMED
O Prazo do servico sera a partir do dia 10/08/2026 a combinar as visitas com os fiscais: Lean
dro Cardoso de Lima - Gerente de Residuos - CPF: 091.6480947-70 Matricula 4581
e Mauri Teixeira de Lira Filho - Agente de Endemias- CPF: 101.107.267-07 - Matricula 5403

Secretario(a) Municipal Fornecedor

Fiorilli Software - (Compras Web (9.50.29.2987))
04/08/2026 15:07 Usudrio: Josiane do Couto
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Fundo Municipal de Saude de Casimiro de Abreu
Rua Franklin José dos Santos, 271
CNPJ: 08.772.020/0001-92

Pagina 1
Solicitagdo de Fomecimento
Pedido Data Pedido Data Entrega
00221 126 04/08/2026
Fornecedor AMBIENTAL TEC 2006 TECNOLOGIA EM CONTROLE DE PRA COD: 41001
Endereco: MANUEL NOGUEIRA DE SA N°: 00015 CNPJ: 07.667.296/0001-48
RIO DE JANEIRO

Cod Prod Discr. Unid Quant $ Unit Centro de Custo Valor
284.001.006 DEDETIZAGRO M2 451042 0,20 FUNDO MUNICIPALDE SAU
284.001.007 DESCUPNIZAGAO M2 4.510,42 0,20 FUNDO MUNICIPAL DE SAU
284.001.008 DESRATIZAGAO M2 451043 0,20 FUNDO MUNICIPAL DE SAU

TOTAL PEDIDO 2.706,25

338463/25 - PREGAO ELETRONICO: 90022
Reserva(s):
Empenho(s):

Obs.: Pedido gerado a partir do resultado da Licitagao de Registro de Pregos: 338463/25 - Ano Mod.:
2025 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N° Mod.: 90022 - Mod. Formatada: 90022 - PRE
STACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, DESINFECCAO E IMPERMEABILIZACAO DE CAIXA
S DAGUA/ DESRATIZACAO, DEDETIZACAO E DESCUPINIZACAO PARA AS UNIDADES ES
COLARES MUNICIPAIS E PARA SEMED
O Prazo do servico sera a partir do dia 10/08/2026 a combinar as visitas com os fiscais: Lean
dro Cardoso de Lima - Gerente de Residuos - CPF: 091.6480947-70 Matricula 4581
e Mauri Teixeira de Lira Filho - Agente de Endemias- CPF: 101.107.267-07 - Matricula 5403

Secretario(a) Municipal Fornecedor

Fiorilli Software - (Compras Web (9.50.29.2987))
04/08/2026 15:09 Usuério: Josiane do Couto
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu
Secretaria Municipal de Governo

Ata de Registro de Pregcos NI n°® 071/2026

Processo n° CAS-040222/000180/2026

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrito no CNPJ sob o n°® 08.772.020/0001-92, com sede na
Rua Franklin José dos Santos, n° 271, Centro, Casimiro de Abreu/RJ, CEP 28.860-000 , neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Satide, a Sra. Luciana de Oliveira Dames Freitas Garcia,
brasileira, portadora da Carteira de Identidade n° [ l] expedida pelo DIC/RJ, inscrita no CPF sob
0 n"h considerando o julgamento da licitacdo na modalidade de Pregio, na forma
eletronica, para Registro de Precos n° 08/2026, referente ao Processo Administrativo n°
04022/000180/2026 SEI (1732/2026), RESOLVE registrar os precos da empresa indicada e qualificada
nesta Ata, de acordo com a classificagdo por ela alcangada e nas quantidades cotadas, atendendo as
condigGes previstas no Edital de Licitagdo, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto Municipal n° 3.393, de 08 de marco de 2024, e em
conformidade com as disposi¢des a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a eventual aquisicdo de sensores de
monitoramento continuo de glicose tipo sensor FreeStyle Libre Tipo 2, especificado no item 1 do Termo
de Referéncia, Anexo I do Edital de Licitagdo — Pregdo Eletronico n° 08/2026, que € parte integrante desta
Ata, assim como a proposta da empresa registrada, independentemente de transcrigao.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1. O prego registrado, as especificagdes do objeto, as quantidades minimas ¢ méaximas de cada item,
fornecedor(es) ¢ as demais condi¢des ofertadas na(s) proposta(s) sdo as que seguem:

ABBOTT LABORATORIOS DO BRASIL LTDA
CNPJ: 56.998.701/0034-84

Endereco: Rua Vereador Germano Luiz Vieira, n° 500 - Itaipava - Itajai/Santa Catarina - CEP:
88.316-701

E-mail: cassia.dasilva@abbott.com
Representante Legal: Cassia Maria da Silva

crr: p—- =

ITEM |ESPECIFICACAO UNID

QT. VALOR

TOTAL UNIT. VALOR TOTAL
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Acessorio Bomba Insulina Tipo
Acessorio: Sensor Caracteristica
Adicional: Monitorizagdao Continua D
Glicose (Sensores de Sistema Flash de
Monitoramento de Glicose Freesstyle
Libre, Tipo 2)

UNID 320 R$344,80 R$110 336,00

2.2. A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de pregos consta como anexo a esta
Ata.

3. ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)

3.1. O ¢6rgao gerenciador sera o Fundo Municipal de Saude de Casimiro de Abreu.

3.2. Além do gerenciador, ndo ha orgaos e entidades publicas participantes do registro de pregos.:
4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1. Durante a vigéncia da ata, os 6rgdos ¢ as entidades da Administracdo Publica federal, estadual,
distrital e municipal que nao participaram do procedimento de IRP poderdo aderir a ata de registro de
precos na condi¢do de ndo participantes, observados os seguintes requisitos:

4.1.1. apresentacdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situagcdes de provavel
desabastecimento ou descontinuidade de servigo publico;

4.1.2. demonstracdo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados pelo
mercado na forma do art. 23 da Lei n® 14.133, de 2021; e

4.1.3. consulta e aceitagdo prévias do 6rgao ou da entidade gerenciadora e do fornecedor.

4.2. A autorizacdo do 6rgdo ou entidade gerenciadora apenas serad realizada apds a aceitagdo da adesao
pelo fornecedor.

4.2.1. O ¢6rgao ou entidade gerenciadora poderd rejeitar adesdes caso elas possam acarretar prejuizo a
execugao de seus proprios contratos ou a sua capacidade de gerenciamento.

4.3. Apo6s a autorizacao do 6rgado ou da entidade gerenciadora, o 6érgao ou entidade nao participante devera
efetivar a aquisic@o ou a contratagao solicitada em até 90 (noventa) dias, observado o prazo de vigéncia da
ata.

4.4. O prazo de que trata o subitem anterior, relativo a efetivagdo da contratagdo, podera ser prorrogado
excepcionalmente, mediante solicitagdo do 6rgao ou da entidade nao participante aceita pelo 6rgao ou pela
entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da ata de registro de precos.

4.5. O o6rgao ou a entidade podera aderir a item da ata de registro de precos da qual seja integrante, na
qualidade de nao participante, para aqueles itens para os quais nao tenha quantitativo registrado,
observados os requisitos do item 4.1.

4.6. A faculdade de aderir a ata de registro de pregos na condi¢ao de ndo participante podera ser exercida:

4.6.1. por Orgdos e entidades da Administracdo Publica federal, estadual, distrital e municipal,
relativamente a ata de registro de prego s de 6rgdo ou entidade gerenciadora federal, estadual ou distrital;
ou

4.6.2. por 6rgaos e entidades da Administracdo Publica municipal, relativamente a ata de registro de preco
s de 6rgdo ou entidade gerenciadora municipal, desde que o sistema de registro de preco s tenha sido
formalizado mediante licitagao.

4.7. Compete ao orgao ou entidade nao participante os atos relativos a cobranca do cumprimento pelo
fornecedor das obrigagdes contratualmente assumidas e a aplicacdo, observada a ampla defesa e o
contraditorio, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais, em
relacao as suas proprias contratacoes.

4.8. E facultada a adesdo das sociedades de economia mista e das empresas publicas do Municipio 3 ARP
gerenciada por orgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal direta, autarquica e fundacional,
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observando-se o disposto neste artigo e nos seus regulamentos de licitagdes e contratos.
4.9. Dos limites para as adesoes

4.9.1. As aquisigdes ou contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a 50 %
(cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério registrados na ata de
registro de precos para o 6rgao ou entidade gerenciadora e para os 6rgaos ou entidades participantes.

4.9.2. O quantitativo decorrente das adesdes nao podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de
cada item registrado na ata de registro de pregos para o 6rgao ou a entidade gerenciadora e os 6rgaos ou as
entidades participantes, independentemente do nimero de orgdos ou entidades ndo participantes que
aderirem a ata de registro de precos.

4.9.3. Para aquisi¢ao emergencial de medicamentos e material de consumo médico-hospitalar por 6rgéos e
entidades da Administragao Publica federal, estadual, distrital ¢ municipal, a adesdo a ata de registro de
precos gerenciada pelo Ministério da Satide nao estara sujeita ao limite previsto no item 4.9.2.

4.9.4. A adesdao a ata de registro de pregos por orgaos e entidades da Administragdo Publica estadual,
distrital e municipal podera ser exigida para fins de transferéncias voluntarias, ndo ficando sujeita ao limite
de que trata o item 4.9.2. desde que seja destinada a execucdo descentralizada de programa ou projeto
federal e comprovada a compatibilidade dos precos registrados com os valores praticados no mercado na
forma do art. 23 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.10. Vedacio a acréscimo de quantitativos

4.10.1. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ARP, inclusive o acréscimo de que trata
oart. 125 da Lein® 14.133, de 2021.

5. VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO
RESERVA

5.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do 1° (primeiro) dia util
subsequente a data de divulgacdo no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a
anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego vantajoso.

5.1.1. A vigéncia dos contratos decorrentes do sistema de registro de precos sera estabelecida no edital,
observado o disposto no art. 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

5.1.2. Na formalizacdo do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicacdao da
disponibilidade dos créditos orcamentarios respectivos.

5.2. A contratacdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo 6rgdo ou pela entidade
interessada por intermédio de instrumento contratual, emissao de nota de empenho de despesa, autorizagao
de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n® 14.133, de 2021.

5.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no prazo de validade da ata de
registro de precos.

5.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de precos poderdo ser alterados, observado o art. 124
da Lei n® 14.133, de 2021.

5.4. Apos a homologacao da licitagao, deverao ser observadas as seguintes condi¢des para formalizacdo da
ata de registro de pregos:

5.4.1. Serdo registrados na ata os pregos e¢ os quantitativos do adjudicatario, devendo ser observada a
possibilidade de o licitante oferecer ou nao proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto no edital
e se obrigar nos limites dela;

5.4.2. Sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que:

5.4.2.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou os servicos com pre¢os iguais aos do adjudicatario,
observada a classificacdo da licitacao; e

5.4.2.2. Mantiverem sua proposta original.

5.4.3. Sera respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificacdo dos licitantes ou dos fornecedores
registrados na ata.
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5.5. O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formagao de cadastro de reserva para o caso
de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.

5.6. Para fins da ordem de classificacao, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas propostas
para o preco do adjudicatario antecederao aqueles que mantiverem sua proposta original.

5.7. A habilitacdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva a que se refere o item 5.4.2.1 ¢
5.4.2.2 somente sera efetuada quando houver necessidade de contratagdo dos licitantes remanescentes, nas
seguintes hipoteses:

5.7.1. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de pregos, no prazo e nas condigdes
estabelecidos no edital; e

5.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de precos nas hipoteses
previstas no item 9.

5.8. O precgo registrado com indica¢do dos licitantes e fornecedores sera divulgado no PNCP e ficara
disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de pregos.

5.9. Apds a homologacgao da licitagdo, o licitante mais bem classificado, sera convocado para assinar a ata
de registro de precos, no prazo e nas condi¢des estabelecidos no edital de licitacdo, sob pena de decair o
direito, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

5.9.1. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitacdo
do licitante ou fornecedor convocado, desde que apresentada dentro do prazo, devidamente justificada, e
que a justificativa seja aceita pela Administracao.

5.10. A ata de registro de precgos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no Sistema
de Registro de Precos.

5.11. Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condi¢des estabelecidos
no edital, e observado o disposto no item 5.7 e subitens, fica facultado a Administragdo convocar os
licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classifica¢cdo, para fazé-lo em igual prazo e
nas condigdes propostas pelo primeiro classificado.

5.12. Na hipétese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratacdo nos termos do
item anterior, a Administragdo, observados o valor estimado e sua eventual atualizacdo nos termos do
edital, podera:

5.12.1. Convocar para negociacdo os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos precos foram
registrados sem redugdo, observada a ordem de classificacdo, com vistas a obtengdo de preco melhor,
mesmo que acima do preco do adjudicatario; ou

5.12.2. Adjudicar ¢ firmar o contrato nas condi¢des ofertadas pelos licitantes ou fornecedores
remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a negociacao de melhor condigao.

5.13. A existéncia de precos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condigdes
estabelecidas, mas ndo obrigard a Administragdo a contratar, facultada a realizacdo de licitagdo especifica
para a aquisicao pretendida, desde que devidamente justificada.

6. ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRADOS

6.1. Os precos registrados poderdo ser revistos e alterados ou atualizados em decorréncia de eventual
reducdo dos preco s praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos
servicos registrados, nas seguintes situagdes:

6.1.1. Em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis
ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo da ata tal como pactuada, nos
termos do disposto na reserva alinea "d" do inciso II do caput do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021;

6.1.2. Em caso de criagdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a
superveniéncia de disposi¢oes legais, com comprovada repercussdo sobre os precos registrados ou;

6.1.3. Na hipodtese de previsao no edital de clausula de reajustamento ou repactuagdo sobre os precos
registrados, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.

6.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice previstos
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yara a contratagao;

».1.3.2. No caso da repactuacao, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
‘ontratacao.

'. NEGOCIACAO DE PRECOS REGISTRADOS

’.1. Na hipotese de o preco registrado tornar-se superior ao pre¢o praticado no mercado por motivo
uperveniente, o 6rgao ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor para negociar a redugdo do preco
egistrado.

’.1.1. Caso nao aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor sera liberado
lo compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicacao de penalidades administrativas.

’.1.2. Na hipdtese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de
eserva, na ordem de classificacdo, para verificar se aceitam reduzir seus pregos aos valores de mercado e
130 convocara os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro cancelado.

’.1.3. Se ndo obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgao ou entidade gerenciadora procederd ao cancelamento
la ata de registro de pregos, adotando as medidas cabiveis para obtengdo de contratagdo mais vantajosa.

’.1.4. Na hipdtese de redugdo do preco registrado, o gerenciador comunicara aos 6rgaos e as entidades que
iverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de pregos para que avaliem a conveniéncia e a
yportunidade de diligenciarem negociagdo com vistas a alteracdo contratual, observado o disposto no art.
24 da Lein® 14.133, de 2021.

’.2. Na hipotese de o prego de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o fornecedor ndo poder
umprir as obrigacdes estabelecidas na ata, serd facultado ao fornecedor requerer ao gerenciador a
teracdo do prego registrado, mediante comprovagdo de fato superveniente que supostamente o
mpossibilite de cumprir o0 compromisso.

’.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhard, juntamente com o pedido de alteracdo, a documentacao
:omprobatoria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do prego registrado em relacdo as
:ondi¢des inicialmente pactuadas.

’.2.2. Nao hipdtese de ndo comprovacao da existéncia de fato superveniente que inviabilize o prego
egistrado, o pedido seré indeferido pelo 6rgao ou entidade gerenciadora e o fornecedor devera cumprir as
ybrigacdes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos do item 9.1, sem
yrejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e na legislacdo aplicavel.

’.2.3. Na hipdtese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, o gerenciador
:onvocard os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para verificar se aceitam
nanter seus pregos registrados, observado o disposto no item 5.7.

’.2.4. Se nao obtiver &xito nas negociacdes, o 6rgao ou entidade gerenciadora procedera ao cancelamento
la ata de registro de pregos, nos termos do item 9.4, e adotard as medidas cabiveis para a obten¢do da
:ontratacdo mais vantajosa.

’.2.5. Na hipotese de comprovagdo da majoracao do preco de mercado que inviabilize o prego registrado,
:onforme previsto no item 7.2 e no item 7.2.1, o 6rgdo ou entidade gerenciadora atualizard o preco
egistrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

2.6. O orgdo ou entidade gerenciadora comunicard aos 6rgdos e as entidades que tiverem firmado
:ontratos decorrentes da ata de registro de precos sobre a efetiva alteragdo do prego registrado, para que
waliem a necessidade de alteracdo contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.

’.2.7. Os novos valores a serem registrados, decorrentes da negociagdo prevista no item 7 e seus subitens,
yem como na hipotese prevista no inciso I do art. 41 do Decreto Municipal 3393/24, deverdo ser
ormalizados mediante termo aditivo a Ata de Registro de Precos.

). REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE
RECOS
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8.2. O remanejamento somente podera ser feito:
8.2.1. De orgao ou entidade participante para 6rgao ou entidade participante; ou
8.2.2. De orgao ou entidade participante para 6rgao ou entidade nao participante.

8.3. O orgdo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar sera
considerado participante para efeito do remanejamento de que trata o item 8.1.

8.4. Na hipotese de remanejamento de o6rgdo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade ndo
participante, serdo observados os limites previstos no art. 49 do Decreto Municipal 3393/2024.

8.5. Competira ao 6rgdo ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a redugao
do quantitativo inicialmente informado pelo 6rgdo ou pela entidade participante, desde que haja prévia
anuéncia do o6rgao ou da entidade que sofrer redugao dos quantitativos informados.

8.6. Caso o remanejamento seja feito entre orgdos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou de
Municipios distintos, cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de precos, observadas as
condi¢des nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento decorrente do remanejamento
dos itens.

8.7. Na hipoétese da compra centralizada, ndo havendo indicagdo pelo 6rgédo ou pela entidade gerenciadora,
dos quantitativos dos participantes da compra centralizada, nos termos do item 8.3, a distribui¢cdo das
quantidades para a execucdo descentralizada sera por meio do remanejamento.

9. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS
REGISTRADOS

9.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora, quando o fornecedor:
9.1.1. Descumprir as condi¢des da ata de registro de pregos, sem motivo justificado;

9.1.2. Nao retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administra¢do sem justificativa razoavel,;

9.1.3. Nao aceitar manter seu preco registrado, na hipdtese prevista no § 2°, do artigo 43, do Decreto n°
3.393/24;

9.1.4. Sofrer sangao prevista nos incisos III ou I'V do caput do art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.1.5. Niao aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipotese deste se tornar superior aqueles praticados no
mercado.

9.1.5.1. Na hipotese prevista no item 9.1.4, caso a penalidade aplicada ao fornecedor nao ultrapasse o
prazo de vigéncia da ata de registro de pregos, podera o 6rgdo ou a entidade gerenciadora, desde que ele
nao seja o responsavel pela aplicagdo da sangao, mediante decisdo fundamentada, garantido o contraditério
¢ a ampla defesa, decidir pela manutencao do registro de precos, vedadas novas contratagdes derivadas da
ata enquanto perdurarem os efeitos da sangao.

9.2. O cancelamento de registros nas hipdteses previstas no item 9.1 serd formalizado por despacho do
orgdo ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditorio e da ampla defesa.

9.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgdo ou a entidade gerenciadora podera
convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada a ordem de classificagao.

9.4. O cancelamento dos pregos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em determinada ata de
registro de pregos, total ou parcialmente, nas seguintes hipoteses, desde que devidamente comprovadas e
justificadas:

9.4.1. Por razao de interesse publico;

9.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de fato superveniente, de caso fortuito ou forca maior, que
prejudique o cumprimento da ata; ou

9.4.3. Pelo cancelamento de todos os pregos registrados;
9.4.4. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou for¢a maior; ou

9.4.5. Se nao houver éxito nas negociagdes, nos termos do disposto no § 4° do art. 42 e no § 4° do art. 43
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do Decreto Municipal n® 3.393/24.
10. DAS PENALIDADES

10.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicacdo das penalidades estabelecidas no
edital.

10.1.1. As san¢des também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de precos que,
convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente apds terem assinado a ata.

10.2. E da competéncia do gerenciador a aplicacdo das penalidades decorrentes do descumprimento do
pactuado nesta ata de registro de precgo (art. 10, inc. XIX, do Decreto Municipal n® 3.393/24), exceto nas
hipéteses em que o descumprimento disser respeito as contratagdes dos orgdos ou entidade participante,
caso no qual cabera ao respectivo 6rgao participante a aplicagdo da penalidade (art. 11, inc. IX, do Decreto
Municipal n°® 3.393/24).

10.3. O 6rgéo ou entidade participante devera comunicar ao 6rgdo gerenciador qualquer das ocorréncias
previstas no item 9.1, dada a necessidade de instauracdo de procedimento para cancelamento do registro
do fornecedor.

11. CONDICOES GERAIS

11.1. As condi¢des gerais de execucdo do objeto, tais como os prazos para entrega e recebimento, as
obrigagées da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condigdes do ajuste,
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO I do EDITAL.

11.2. No caso de adjudicagao por preco global de grupo de itens, s6 sera admitida a contratag¢do de parte
de itens do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e demonstra¢do de sua vantagem para o orgdo
ou a entidade.

12. Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 02 (duas) vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada copia aos demais orgdos
participantes (se houver).

Casimiro de Abreu, 24 de Julho de 2026.

LUCIANA DE OLIVEIRA DAMES FREITAS GARCIA

A conformidade com a
http://serpro.gov.br!:

e ser veriicada em:
] @ serPrO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Luciana de Oliveira Dames Freitas Garcia
CASSIA MARIA G i orsiva
DA SILVA %ZSE;JI2026407431 12:45:12
ABBOTT LABORATORIOS DO BRASIL LTDA
CNPJ n® 56.998.701/0034-84
Representante: Cassia Maria da Silva

CONTRATADA

Testemunha

Documento assinado digitalmente
1 . Y ‘Fb ANDRE LUIZ LOPES PEREIRA
g %*’. Data: 24/07/2026 17:02:39-0300
CPF . Verifique em https://validar.iti.gov.br

2.
CPF
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE o @ E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
GABINETE PREFEITURA DE
R Francisco Xavier da Mota, n 110, C , Casimiro de Abreu/RJ CASIMIRO
- eioambiente@casimirodeabret, f.gov br (22) 2778-9300 DE ABREU

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, no
uso das atribui¢cdes legais, em conformidade com o que dispde o Art. 117 da Lei Federal N.°
14.133/2021.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico a designagao dos servidores responsaveis pela gestao e fiscalizagdo do
Contrato e Processo Eletronico n.° CAS-040226/000006/2026, com a UNIAO COOPERATIVA DE
TRANSPORTES, inscrita no CNPJ sob o n°. 54.437.117/0001-66, que versa sobre a Prestacao de
servicos de contragdo de Veiculo tipo Van por meio de locagdo, com condutor, que serao utilizados
pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, sob a gestdo da
Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu, com o objetivo de atender as demandas da

Administragao Publica Municipal, a saber:
Gestao:
- Yngridi Sudré Pinheiro da Silva, n.° 14.630.
Fiscalizacao:
- Paula da Silva Ad&o, matricula n.° 16.030.
- Jayane Cardoso Daudt, matricula n.° 15.871

Art. 2° - Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos retroativos a 01 de
Agosto de 2026.

Casimiro de Abreu, 31 de Julho de 2026.

Alberto Massad Neto
Secretario Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel
Portaria n.° 0906/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE D E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
GABINETE PCREFSEIYURARDOE
R Francisco Xavier da Mota, n 110, C , Casimiro de Abreu/RJ ASIMI
- e cioambente@casmiradeatreu r.gov-or (52) 2776-9800 DE ABREU

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, no
uso das atribuicbes legais, em conformidade com o que dispde o Art. 117 da Lei Federal N.°
14.133/2021.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico a designagao dos servidores responsaveis pela gestao e fiscalizagaéo do
Contrato e Processo Eletrénico n.° CAS-040226/000006/2026, com a UNIAO COOPERATIVA DE
TRANSPORTES, inscrita no CNPJ sob o n°. 54.437.117/0001-66, que versa sobre a Prestagao de
servicos de contragdo de Veiculo tipo Van por meio de locagao, com condutor, que serdo utilizados
pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, sob a gestdo da
Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu, com o objetivo de atender as demandas da

Administracédo Publica Municipal, a saber:
Gestao:
- Yngridi Sudré Pinheiro da Silva, n.° 14.630.
Fiscalizagao:
- Paula da Silva Addo, matricula n.° 16.030.
- Jayane Cardoso Daudt, matricula n.° 15.871

Art. 2° - Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagao, com efeitos retroativos a 01 de
Agosto de 2026.

Casimiro de Abreu, 31 de Julho de 2026.

Alberto Massad Neto
Secretario Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel
Portaria n.° 0906/2025
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO Y
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU CONSELHO

2 S,

T S
2 S
Miro Dt Ng

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CASIMIRO DE ABREU
PORTARIA N°500/2025.

ERRATA AO EDITAL DA 8° REUNIAO ORDINARIA
DO DIA 10 DE AGOSTO DE 2026.

Casimiro de Abreu, 06 de agosto de 2026.

DO: Presidente do Conselho Municipal de Casimiro de Abreu -RJ
PARA: Todos os nobres Conselheiros(as) Municipais de Saude.

O Presidente do Conselho Municipal de Saude de Casimiro de Abreu, no uso de suas atribuigdes
legais, torna publica a presente ERRATA ao Edital da 8 Reunido Ordinéria, convocada para o dia 10 de
agosto de 2026, as 09h, no Auditério do CREM, para informar a inclusio de item na pauta, permanecendo
inalteradas as demais disposi¢des constantes no edital.

Onde se 1&:
e Leitura e aprovagdo das Atas anteriores;
e Deliberagdo sobre alteracdo no Regimento Interno;
e Deliberagdo sobre datas de visitas da Comissao de Fiscalizagao;
e Deliberagdo sobre situagao da Rede Hospitalar Municipal e planejamento da assisténcia
hospitalar;
e  Oficios Recebidos e Expedidos;
e Assuntos Gerais.
Leia-se:
e Leitura e aprovagao das Atas anteriores;
e Deliberacio sobre substituicdo de representante da OAB;
e Deliberacio sobre o Plano Municipal de Satde da Pessoa Idosa;
e Deliberagdo sobre alteracdo no Regimento Interno;
e Deliberagao sobre datas de visitas da Comissao de Fiscalizagao;
e Deliberagdo sobre situacdo da Rede Hospitalar Municipal e planejamento da assisténcia
hospitalar;
e  Oficios Recebidos e Expedidos;
e  Assuntos Gerais.

Permanecem inalteradas todas as demais disposi¢des constantes do Edital da 8" Reunido Ordinaria.

Gabr1e1 R1be1ro de Castro
xPremdente do Conselho Municipal de Saude

Segmento Usuario

MUNICIPAL

CASIMIRO DE ABREU-RJ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU ™\
SECRETARIA MUNIC!PAL DE TRABALHO E RENDA
trabaIho%r&?jr;g:c;ssti?ﬁi:cgéa%erggﬁj.gov.br géﬂg&%ﬁ

LISTA DE CONVOCADOS 2026 - BOLSA AUXILIO E BOLSA ESTAGIO - 22 CHAMADA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRABALHO E RENDA DE CASIMIRO DE ABREU, no uso de suas
atribuigbes, torna publica a convocagao dos candidados classificados abaixo, para comparecerem até o dia
07 de agosto de 2026, na Secretaria Municipal de Trabalho e Renda, no horario de 09:00 as 16:00, para
assinatura de posse das respectivas vagas dos Projetos Bolsa Auxilio e Bolsa Estagio 2026.

BOLSA AUXILIO - BARRA DE SAO JOAO - MANHA

N° DA x
INSCRIGAO NOME COMPLETO CLASSIFICACAO
1° CADASTRO
143 MILENA DOS SANTOS OLIVEIRA RESERVA
BOLSA AUXILIO - CASIMIRO DE ABREU - TARDE
N° DA_ NOME COMPLETO CLASSIFICACAO
INSCRICAO
1° CADASTRO
10 BRYAN DOS SANTOS FERREIRA RESERVA
2° CADASTRO
49 ANDRESSA DA SILVA PAULO BERNARDES RESERVA
BOLSA ESTAGIO
N° DA LOCAL BOLSA X
INSCRIGAO ESTAGIO NOME COMPLETO CLASSIFICACAO
CASIMIRO DE 5° FISIOTERAPIA
38 ABREU - MANHA LETICIA BOY FERNANDES
CASIMIRO DE 6° DIREITO
49 ABREU - MANHA CARLLA DE MENDONCA GAMA
CASIMIRO DE 8° DIREITO
113 ABREU - MANHA LARISSA PERES RODRIGUES
CASIMIRO DE o
120 ABREU - MANHA | CARLOS EDUARDO PACHECO PEREIRA 1° SOCIOLOGIA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Divisao de Processos
Rua Padre Francisco Maria Talles, 570, Mataruna
educacao@casimirodeabreu.rj.gov.br (22) 2778-2034

NOTIFICAGAO DE ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO

AO SR. MAX MAXIMINO CLAUDINO DOS SANTOS ~
Representante Legal da AMX COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA.
CNPJ: 26.726.146/0001-02

REF.: PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO: CAS-040211/000183/2026
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 024/2026
PREGAO ELETRONICO N° 16/2025

ASSUNTO: NOTIFICA(}éO DE INTENS}Z\O DE APLICAGAO DE SANGAO
ADMINISTRATIVA POR NAO FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS

Pelo presente, o MUNICIPIO DE CASIMIRO DE ABREU**, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educacéo, no uso de suas atribuicdes legais e com fundamento nos arts. 156,
157 e 158 da Lei Federal n® 14.133/2021, bem como nos itens 8.4, 21.1, 29.1.7, 29.2 e 29.3
do Edital do Pregao Eletronico n® 16/2025, NOTIFICA essa empresa acerca da instauragao
de Processo Administrativo Sancionatério para apuragao de possivel infragcdo administrativa
e eventual aplicagao das penalidades cabiveis, pelos fatos e fundamentos a seguir expostos.

1. DOS FATOS

1.1. A empresa AMX COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA., inscrita no CNPJ n°
26.726.146/0001-02, sagrou-se vencedora de itens do Pregéo Eletrénico n° 16/2025, tendo
sido regularmente convocada para assinatura da Ata de Registro de Pregos n°® 024/2026.

1.2. Nos termos do item 21.1 do Edital, a empresa deveria assinar a Ata de Registro de Pregos
no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da convocagao realizada pela Administragao.

1.3. Conforme certificado nos autos do Processo Administrativo n® CAS-040211/000183/2026,
a empresa foi regularmente convocada para assinatura da Ata de Registro de Pregos, porém
deixou transcorrer o prazo concedido sem promover sua assinatura.

1.4. Em raz&o da nao formalizagao da Ata de Registro de Precos, certificou-se a decadéncia
do direito a contratacdo, sendo os autos encaminhados a autoridade competente para
deliberacdo quanto a convocacdo do licitante remanescente e a adocdo das demais
providéncias administrativas cabiveis.

1.5. Considerando a possivel ocorréncia de infracdo administrativa, foi determinada a
instauragdo do presente Processo Administrativo Sancionatério para apuragcdo dos fatos e
eventual aplicacdo das penalidades previstas na legislagéo e no instrumento convocatodrio.

2. DA MOTIVAGAO PARA A SANGAO ADMINISTRATIVA

Em tese, a conduta da empresa caracteriza a infragao prevista no item 29.1.7 do Edital,
consistente em recusar-se, sem justificativa, a assinar a Ata de Registro de Pregos no prazo
estabelecido pela Administragao, além da hipotese prevista no item 21.1, que estabelece a
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas na Lei Federal n°
14.133/2021.

A gravidade da conduta é evidenciada pelos seguintes fatores:

* Descumprimento da obrigacdo decorrente da convocacgdo regularmente realizada pela
Administragao;
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Divisao de Processos
Rua Padre Francisco Maria Talles, 570, Mataruna
educacao@casimirodeabreu.rj.gov.br (22) 2778-2034

* Nao formalizacado da Ata de Registro de Precos dentro do prazo estabelecido no edital;

* Necessidade de adocdo de medidas administrativas para convocacdo do licitante
remanescente, visando assegurar a continuidade da contratacao;

* Prejuizo ao planejamento e a eficiéncia da atuacado administrativa, com atraso na concluséo
do procedimento licitatério.

3. DAS SANGOES PASSIVEIS DE APLICAGAO

Caso a infragédo seja confirmada apds a instrugdo do processo administrativo, poderéo ser
aplicadas, observado o devido processo legal, as sangdes previstas na Lei Federal n°
14.133/2021 e no Edital do Pregéo Eletrénico n° 16/2025, dentre elas:

1. Adverténcia;
2. Multa administrativa, nos termos do item 29.2.2 do Edital;

3. Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e indireta do
Municipio de Casimiro de Abreu, nos termos do item 29.2.3 do Edital e do art. 156, inciso lll,
da Lei Federal n°® 14.133/2021;

4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica, quando
presentes os requisitos legais, conforme item 29.2.4 do Edital e art. 156, inciso 1V, da Lei
Federal n°® 14.133/2021.

A eventual aplicacado de qualquer penalidade dependera da analise da defesa apresentada e
da conclusao da instrugao processual.

4. DO PRAZO PARA DEFESA

Fica concedido & empresa AMX COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA. o prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados do recebimento desta notificagdo ou de sua publicagao oficial,
para apresentacdo de DEFESA PREVIA, nos termos do art. 158 da Lei Federal n°
14.133/2021 e da Lei Municipal n° 2.384/2023.

A defesa devera ser protocolizada perante a Secretaria Municipal de Educacao,
acompanhada dos documentos que a empresa entender pertinentes a demonstracéo de suas
alegacoes.

A auséncia de manifestagdo no prazo assinalado implicara o prosseguimento do processo
administrativo com base nos elementos constantes dos autos.

Casimiro de abreu, 05 de agosto de 2026.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Divisao de Processos
Rua Padre Francisco Maria Talles, 570, Mataruna
educacao@casimirodeabreu.rj.gov.br (22) 2778-2034

NOTIFICAGAO DE ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO

AO SR. MAX MAXIMINO CLAUDINO DOS SANTOS
Representante Legal da AMX COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA.
CNPJ: 26.726.146/0001-02

REF.: PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO: CAS-040211/000183/2026
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 024/2026
PREGAO ELETRONICO N° 16/2025

ASSUNTO: NOTIFICAQE\O DE INTENQAO DE APLICAGAO DE SANGAO
ADMINISTRATIVA POR NAO FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Pelo presente, o MUNICIPIO DE CASIMIRO DE ABREU**, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educacgéao, no uso de suas atribuicbes legais e com fundamento nos arts. 156,
157 e 158 da Lei Federal n° 14.133/2021, bem como nos itens 8.4, 21.1, 29.1.7, 29.2 ¢ 29.3
do Edital do Pregéao Eletrénico n® 16/2025, NOTIFICA essa empresa acerca da instauragao
de Processo Administrativo Sancionatério para apuracao de possivel infragdo administrativa
e eventual aplicagao das penalidades cabiveis, pelos fatos e fundamentos a seguir expostos.

1. DOS FATOS

1.1. A empresa AMX COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA., inscrita no CNPJ n°
26.726.146/0001-02, sagrou-se vencedora de itens do Pregao Eletrbnico n° 16/2025, tendo
sido regularmente convocada para assinatura da Ata de Registro de Pregos n° 024/2026.

1.2. Nos termos do item 21.1 do Edital, a empresa deveria assinar a Ata de Registro de Pregos
no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da convocagao realizada pela Administragao.

1.3. Conforme certificado nos autos do Processo Administrativo n® CAS-040211/000183/2026,
a empresa foi regularmente convocada para assinatura da Ata de Registro de Pregos, porém
deixou transcorrer o prazo concedido sem promover sua assinatura.

1.4. Em razao da nao formalizagdo da Ata de Registro de Pregos, certificou-se a decadéncia
do direito a contratagcdo, sendo os autos encaminhados a autoridade competente para
deliberagdo quanto a convocacdo do licitante remanescente e a adogdo das demais
providéncias administrativas cabiveis.

1.5. Considerando a possivel ocorréncia de infragdo administrativa, foi determinada a
instauracdo do presente Processo Administrativo Sancionatério para apuragao dos fatos e
eventual aplicagao das penalidades previstas na legislacao e no instrumento convocatorio.

2. DA MOTIVAGAO PARA A SANGAO ADMINISTRATIVA

Em tese, a conduta da empresa caracteriza a infragdo prevista no item 29.1.7 do Edital,
consistente em recusar-se, sem justificativa, a assinar a Ata de Registro de Pregos no prazo
estabelecido pela Administracéo, além da hipdtese prevista no item 21.1, que estabelece a
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangodes previstas na Lei Federal n°
14.133/2021.

A gravidade da conduta € evidenciada pelos seguintes fatores:

* Descumprimento da obrigagdo decorrente da convocagédo regularmente realizada pela
Administracao;
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Divisao de Processos
Rua Padre Francisco Maria Talles, 570, Mataruna
educacao@casimirodeabreu.rj.gov.br (22) 2778-2034

* Nao formalizacado da Ata de Registro de Precos dentro do prazo estabelecido no edital;

* Necessidade de adocdo de medidas administrativas para convocacdo do licitante
remanescente, visando assegurar a continuidade da contratacao;

* Prejuizo ao planejamento e a eficiéncia da atuacado administrativa, com atraso na concluséo
do procedimento licitatério.

3. DAS SANGOES PASSIVEIS DE APLICAGAO

Caso a infragédo seja confirmada apds a instrugdo do processo administrativo, poderéo ser
aplicadas, observado o devido processo legal, as sangdes previstas na Lei Federal n°
14.133/2021 e no Edital do Pregéo Eletrénico n° 16/2025, dentre elas:

1. Adverténcia;
2. Multa administrativa, nos termos do item 29.2.2 do Edital;

3. Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e indireta do
Municipio de Casimiro de Abreu, nos termos do item 29.2.3 do Edital e do art. 156, inciso lll,
da Lei Federal n°® 14.133/2021;

4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica, quando
presentes os requisitos legais, conforme item 29.2.4 do Edital e art. 156, inciso 1V, da Lei
Federal n°® 14.133/2021.

A eventual aplicacado de qualquer penalidade dependera da analise da defesa apresentada e
da conclusao da instrugao processual.

4. DO PRAZO PARA DEFESA

Fica concedido & empresa AMX COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA. o prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados do recebimento desta notificagdo ou de sua publicagao oficial,
para apresentacdo de DEFESA PREVIA, nos termos do art. 158 da Lei Federal n°
14.133/2021 e da Lei Municipal n° 2.384/2023.

A defesa devera ser protocolizada perante a Secretaria Municipal de Educacao,
acompanhada dos documentos que a empresa entender pertinentes a demonstracéo de suas
alegacoes.

A auséncia de manifestagdo no prazo assinalado implicara o prosseguimento do processo
administrativo com base nos elementos constantes dos autos.

Casimiro de abreu, 05 de agosto de 2026.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
MUNICIPIO DE CASIMIRO DE ABREU - RJ

PORTARIA N2 011/2026

Dispée sobre a instauragéo de Comisséo para apuragdo de infragéo
contratual e eventual aplicagdo de sangdo administrativa a
empresa Amx Comércio e Representacdes LTDA., em decorréncia
do descumprimento das obrigagdes assumidas no dmbito do
Pregdo Eletrénico n® 16/2025 e da Ata de Registro de Pregos n?
024/2026, referente ao Processo Administrativo n® 3319/2024.

A Secretaria Municipal de Educagdo de Casimiro de Abreu, no uso de suas atribuigdes legais, de acordo
com o art. 59, I, da Lei Complementar n2 63/2025, c/c o art. 53 da Lei de Contratos e Licitagbes n? 14.133/2021,

considerando a competéncia delegada para gestdo e fiscalizagdo contratual,

RESOLVE:

Art. 12 Instaurar a Comissdo de Apuragdo de Infracdo em razdo da ndo formalizacdo da ata de registro
de pregos, no ambito do Processo Administrativo n? 3319/2024 e Processo Administrativo Sancionador CAS-
040211/000183/2026 com a finalidade de apurar os fatos relacionados ao eventual descumprimento contratual pela
empresa AMX COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA., assegurando o contraditério e a ampla defesa, e, se for o caso,

recomendar a aplicagdo da san¢do administrativa cabivel.

Art. 22 Designar para compor a Comissao os seguintes servidores:
|. —Estela Ladeira de Souza, portaria n? 917/2024;

Il. —Fernanda S. Pacheco, matricula n2 9041.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Casimiro de Abreu, 05 de agosto de 2026.

GRACENIR ALVES DE OLIVEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Rua Padre José Maria Talles, 570. Mataruna — Casimiro de Abreu — RJ — Tel/Fax: (22) 2778-2034 — 2778-4441
educacao@casimirodeabreu.rj.gov.br — www.casimirodeabreu.rj.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Chefia de Gabinete SEMFAZ

Rua Padre Anchieta, 234, Centro
fazenda@casimirodeabreu.rj.gov.br (22) 2778-9825

PORTARIA SEMFAZ N° 748/2026 EM 04 DE AGOSTO DE 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA,
DE CASIMIRO DE ABREU, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHES FORAM
CONFERIDAS PELO DECRETO MUNICIPAL
N° 3.006 DE 09 DE MARGCO DE 2023,
PREVISTAS NA LEI N° 1.572 DE 20 DE
JUNHO DE 2013;

CONSIDERANDO restar concluida a tramitagcdo do Protocolo Administrativo n°® 4415/2025,
RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida permissdo para transferéncia da exploracao de servigos de taxi
do(a) cidadao(a) Sr(a). JURACY LOPES NUNES, portador(a) do CPF || G r-ra
o(a) cidaddo(a) Sr(a). ALFREDO SOARES MANGIFESTE, portador do CPF [ R
., inscrito(@a) no municipio como motorista autbnomo através da inscricdo municipal
n°® 230/08, conforme requerido através do Protocolo Administrativo n°® 4415/2025.

Paragrafo unico. Fica condicionado que o cidadao acima possui o periodo de 12 (doze)
meses para aquisicao do automével, e que o ndo atendimento a esta condigdo acarretara o
cancelamento do beneficio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

JOSE RICARDO VASCONCELOS DA COSTA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA
PORTARIA 594/2026
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CAMARA MUNICIPAL
CASIMIRO DE ABREU

GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA N° 045/2026

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE
ABREU, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar FABRICIO PEREIRA SARAIVA, matricula 756, do
cargo em comissdo, padrao DAS-2, de Assessor Especial do Gabinete da Presidéncia,
nos termos do art. 2° inciso lll c/c o art. 3° inciso |, alinea “b”, ambos da Lei
Complementar n® 011/2009.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagdo ou
afixagédo no atrio publico, com seus efeitos a partir de 01 de agosto de 2026, revogadas
as disposigdes em contrario.

Casimiro de Abreu, 31 de julho de 2026.

VICTOR FERREIRA VARELA
Presidente
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CAMARA MUNICIPAL
CASIMIRO DE ABREU

GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA N° 045/2026

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE
ABREU, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar FABRICIO PEREIRA SARAIVA, matricula 756, do
cargo em comissdo, padrao DAS-2, de Assessor Especial do Gabinete da Presidéncia,
nos termos do art. 2° inciso Ill c/c o art. 3° inciso |, alinea “b”, ambos da Lei
Complementar n° 011/2009.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo ou
afixagado no atrio publico, com seus efeitos a partir de 01 de agosto de 2026, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Casimiro de Abreu, 31 de julho de 2026.

VICTOR FERREIRA VARELA
Presidente

Praga Feliciano Sodré, n° 384, Centro, Casimiro de Abreu-RJ - CEP: 28860-000
Tel: (22) 2778-2060
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO N
PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU s
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO Aguas de

CASIMIRO

PORTARIA N°. 051/2026

Dispde sobre a designagédo de gestor e fiscais para acompanhamento e fiscalizagdo das agdes e contratagdes vinculadas ao Programa

Contrata+Brasil no ambito do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Casimiro de Abreu.

JULIANA AGUIAR FRANCO, Presidente do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Casimiro de Abreu — Aguas de Casimiro, nomeada
através da Portaria PMCA n° 751/2025, de 01 de outubro de 2025, e prerrogativas previstas na Lei Municipal n°. 833, de 13 de novembro

de 2003, no uso de suas atribui¢cdes legais.
CONSIDERANDO os termos do Processo SEI n°® 040230/000019/2026 referente a Servigos de Comunicagéo Visual;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, especialmente no que tange a gestéo e fiscalizacdo de contratos

administrativos;

CONSIDERANDO principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia previstos no art. 37 da Constituicéo

Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o adequado acompanhamento, controle e fiscalizagdo das agdes e contratagdes vinculadas

ao Programa Contrata+Brasil, no ambito desta Autarquia;

CONSIDERANDO a responsabilidade da Administragdo Publica na boa execugdo dos recursos e no cumprimento das diretrizes

estabelecidas pelos programas federais;
RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Renato Guilherme de Lucena, matricula 126 como Gestor do Programa Contrata+Brasil, responsavel pelo
acompanhamento, coordenacao e supervisdo de sua execugdo no ambito da Autarquia.

Art. 2° Designar as servidores José Eduardo Silva Vieira, matricula 129, e Pollyana Rodrigues Huguinim Souza, matricula 140, como
Fiscais responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo administrativa das contratacdes e agbes vinculadas ao Programa
Contrata+Brasil.

Art. 3° Compete ao Gestor:

I — Coordenar, supervisionar e acompanhar a execugao das agdes relacionadas ao Programa Contrata + Brasil;
Il — Garantir o cumprimento das normas legais, regulamentares e diretrizes do programa;

11l — Atuar como interlocutor institucional entre a Autarquia e os érgdos federais responsaveis;

IV — Validar relatérios de acompanhamento e adotar providéncias administrativas quando necessario;

V — Zelar pela regularidade dos procedimentos e pela correta aplicagdo dos recursos publicos.

Art. 4° Compete aos Fiscais:

I — Acompanhar e fiscalizar a execugéo das atividades e contratagdes vinculadas ao programa;

Il — Verificar a conformidade com a legislagéo vigente, especialmente a Lei n® 14.133/2021;

Il — Registrar ocorréncias e elaborar relatérios periddicos de fiscalizagao;

IV — Comunicar formalmente ao Gestor quaisquer irregularidades identificadas;

V — Subsidiar a Administragdo com informagdes técnicas para tomada de decisdo.

Art. 5° O Gestor e os fiscais designados deverdo atuar de forma integrada, observando os principios da administragédo publica e garantindo

a transparéncia e eficiéncia na execugéo do programa.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Casimiro de Abreu, 16 de junho de 2026.

JULIANA AGUIAR FRANCO
Presidente do Aguas de Casimiro
Portaria PMCA n°. 751/2025

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n® 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n° 30.419.220/0001-15
www.aguasdecasimiro.rj.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO B NS
PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU s
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO Aguas de

CASIMIRO

PORTARIA N°. 052/2026
Dispde sobre a designagdo de gestor e fiscais para acompanhamento e fiscalizagdo das agdes e contratagdes vinculadas ao Programa

Contrata+Brasil no ambito do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Casimiro de Abreu.

JULIANA AGUIAR FRANCO, Presidente do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Casimiro de Abreu — Aguas de Casimiro, nomeada
através da Portaria PMCA n° 751/2025, de 01 de outubro de 2025, e prerrogativas previstas na Lei Municipal n°. 833, de 13 de novembro de

2003, no uso de suas atribuicdes legais.
CONSIDERANDO os termos do Processo SEI n° 040230/000017/2026 referente a Servigos de Manutencéao Elétrica;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, especialmente no que tange a gestédo e fiscalizacdo de contratos

administrativos;
CONSIDERANDO principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia previstos no art. 37 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o adequado acompanhamento, controle e fiscalizagéo das agdes e contratacdes vinculadas ao

Programa Contrata+Brasil, no ambito desta Autarquia;

CONSIDERANDO a responsabilidade da Administragdo Publica na boa execugdo dos recursos e no cumprimento das diretrizes estabelecidas

pelos programas federais;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Renato Guilherme de Lucena, matricula 126 como Gestor do Programa Contrata+Brasil, responsavel pelo
acompanhamento, coordenagdo e supervisao de sua execugdo no ambito da Autarquia.

Art. 2° Designar as servidores Jarlei Aguiar da Silva, matricula 130, e Pollyana Rodrigues Huguinim Souza, matricula 140, como Fiscais

responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo administrativa das contratagdes e acdes vinculadas ao Programa Contrata+Brasil..

Art. 3° Compete ao Gestor:

I — Coordenar, supervisionar e acompanhar a execugao das agdes relacionadas ao Programa Contrata + Brasil;
Il — Garantir o cumprimento das normas legais, regulamentares e diretrizes do programa;

Il — Atuar como interlocutor institucional entre a Autarquia e os érgaos federais responsaveis;

IV — Validar relatérios de acompanhamento e adotar providéncias administrativas quando necessario;

V — Zelar pela regularidade dos procedimentos e pela correta aplicagdo dos recursos publicos.

Art. 4° Compete aos Fiscais:

I — Acompanhar e fiscalizar a execucao das atividades e contratagdes vinculadas ao programa;
Il — Verificar a conformidade com a legislag&o vigente, especialmente a Lei n° 14.133/2021;

Il — Registrar ocorréncias e elaborar relatérios periddicos de fiscalizagao;

IV — Comunicar formalmente ao Gestor quaisquer irregularidades identificadas;

V — Subsidiar a Administracdo com informagdes técnicas para tomada de decisdo.

Art. 5° O Gestor e os fiscais designados deverdo atuar de forma integrada, observando os principios da administragdo publica e garantindo a
transparéncia e eficiéncia na execugéao do programa.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Casimiro de Abreu, 16 de junho de 2026.

JULIANA AGUIAR FRANCO
Presidente do Aguas de Casimiro
Portaria PMCA n°. 751/2025

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n° 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n°® 30.419.220/0001-15
www.aguasdecasimiro.rj.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO i
PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU —~—
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO Aguane

CASIMIRO

PORTARIA N°. 051/2026

Dispde sobre a designagéo de gestor e fiscais para acompanhamento e fiscalizagcdo das agdes e contratagdes vinculadas ao Programa

Contrata+Brasil no ambito do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Casimiro de Abreu.

JULIANA AGUIAR FRANCO, Presidente do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Casimiro de Abreu — Aguas de Casimiro, nomeada
através da Portaria PMCA n° 751/2025, de 01 de outubro de 2025, e prerrogativas previstas na Lei Municipal n°. 833, de 13 de novembro
de 2003, no uso de suas atribui¢des legais.

CONSIDERANDO os termos do Processo SEI n°® 040230/000019/2026 referente a Servigos de Comunicagéo Visual;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, especialmente no que tange a gestao e fiscalizagdo de contratos
administrativos;

CONSIDERANDO principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia previstos no art. 37 da Constituicdo
Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o adequado acompanhamento, controle e fiscalizagdo das agdes e contratagdes vinculadas
ao Programa Contrata+Brasil, no ambito desta Autarquia;

CONSIDERANDO a responsabilidade da Administragdo Publica na boa execucdo dos recursos e no cumprimento das diretrizes

estabelecidas pelos programas federais;
RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Renato Guilherme de Lucena, matricula 126 como Gestor do Programa Contrata+Brasil, responsavel pelo
acompanhamento, coordenagao e supervisao de sua execugao no ambito da Autarquia.

Art. 2° Designar as servidores José Eduardo Silva Vieira, matricula 129, e Pollyana Rodrigues Huguinim Souza, matricula 140, como
Fiscais responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo administrativa das contratacdes e agbes vinculadas ao Programa
Contrata+Brasil.

Art. 3° Compete ao Gestor:

| — Coordenar, supervisionar e acompanhar a execucao das agdes relacionadas ao Programa Contrata + Brasil;
Il — Garantir o cumprimento das normas legais, regulamentares e diretrizes do programa;

1l — Atuar como interlocutor institucional entre a Autarquia e os 6rgaos federais responsaveis;

IV — Validar relatérios de acompanhamento e adotar providéncias administrativas quando necessario;

V — Zelar pela regularidade dos procedimentos e pela correta aplicagéo dos recursos publicos.

Art. 4° Compete aos Fiscais:

I — Acompanhar e fiscalizar a execugao das atividades e contratagdes vinculadas ao programa;

Il — Verificar a conformidade com a legislagdo vigente, especialmente a Lei n° 14.133/2021;

Il — Registrar ocorréncias e elaborar relatérios periddicos de fiscalizagao;

IV — Comunicar formalmente ao Gestor quaisquer irregularidades identificadas;

V — Subsidiar a Administragdo com informagdes técnicas para tomada de decisao.

Art. 5° O Gestor e os fiscais designados deverao atuar de forma integrada, observando os principios da administragéo publica e garantindo

a transparéncia e eficiéncia na execugéo do programa.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Casimiro de Abreu, 16 de junho de 2026.

JULIANA AGUIAR FRANCO
Presidente do Aguas de Casimiro
Portaria PMCA n°. 751/2025

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n° 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n° 30.419.220/0001-15
www.aguasdecasimiro.rj.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO N
PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU "\
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO Aguasde

CASIMIRO

PORTARIA N°. 052/2026
Dispbde sobre a designagdo de gestor e fiscais para acompanhamento e fiscalizagdo das agdes e contratagcdes vinculadas ao Programa
Contrata+Brasil no ambito do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Casimiro de Abreu.

JULIANA AGUIAR FRANCO, Presidente do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Casimiro de Abreu — Aguas de Casimiro, nomeada
através da Portaria PMCA n° 751/2025, de 01 de outubro de 2025, e prerrogativas previstas na Lei Municipal n°. 833, de 13 de novembro de
2003, no uso de suas atribuigdes legais.

CONSIDERANDO os termos do Processo SEI n° 040230/000017/2026 referente a Servigos de Manutengéo Elétrica;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, especialmente no que tange a gestdo e fiscalizagdo de contratos
administrativos;

CONSIDERANDO principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia previstos no art. 37 da Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o adequado acompanhamento, controle e fiscalizagdo das ag¢des e contratagdes vinculadas ao
Programa Contrata+Brasil, no ambito desta Autarquia;

CONSIDERANDO a responsabilidade da Administragdo Publica na boa execugao dos recursos e no cumprimento das diretrizes estabelecidas
pelos programas federais;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Renato Guilherme de Lucena, matricula 126 como Gestor do Programa Contrata+Brasil, responsavel pelo
acompanhamento, coordenagédo e supervisdo de sua execugao no ambito da Autarquia.

Art. 2° Designar as servidores Jarlei Aguiar da Silva, matricula 130, e Pollyana Rodrigues Huguinim Souza, matricula 140, como Fiscais
responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacdo administrativa das contratagdes e agdes vinculadas ao Programa Contrata+Brasil..

Art. 3° Compete ao Gestor:

| — Coordenar, supervisionar e acompanhar a execugao das acgdes relacionadas ao Programa Contrata + Brasil;
Il — Garantir o cumprimento das normas legais, regulamentares e diretrizes do programa;

Il — Atuar como interlocutor institucional entre a Autarquia e os 6rgaos federais responsaveis;

IV — Validar relatérios de acompanhamento e adotar providéncias administrativas quando necessario;

V — Zelar pela regularidade dos procedimentos e pela correta aplicagéo dos recursos publicos.

Art. 4° Compete aos Fiscais:

I — Acompanhar e fiscalizar a execugao das atividades e contratagdes vinculadas ao programa;
Il — Verificar a conformidade com a legislagédo vigente, especialmente a Lei n°® 14.133/2021;

Il — Registrar ocorréncias e elaborar relatérios periédicos de fiscalizagao;

IV — Comunicar formalmente ao Gestor quaisquer irregularidades identificadas;

V — Subsidiar a Administragdo com informacgdes técnicas para tomada de deciséo.

Art. 5° O Gestor e os fiscais designados deverdo atuar de forma integrada, observando os principios da administragdo publica e garantindo a
transparéncia e eficiéncia na execugéo do programa.
Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Casimiro de Abreu, 16 de junho de 2026.

JULIANA AGUIAR FRANCO
Presidente do Aguas de Casimiro
Portaria PMCA n°. 751/2025

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n° 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n°® 30.419.220/0001-15
www.aguasdecasimiro.rj.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO N
PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU s
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO Aguasde

CASIMIRO

PORTARIA N°. 051/2026

Dispde sobre a designagao de gestor e fiscais para acompanhamento e fiscalizacdo das acbes e contratagdes vinculadas ao Programa
Contrata+Brasil no ambito do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Casimiro de Abreu.

JULIANA AGUIAR FRANCO, Presidente do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Casimiro de Abreu — Aguas de Casimiro, nomeada
através da Portaria PMCA n° 751/2025, de 01 de outubro de 2025, e prerrogativas previstas na Lei Municipal n°. 833, de 13 de novembro
de 2003, no uso de suas atribuicdes legais.

CONSIDERANDO os termos do Processo SEI n° 040230/000019/2026 referente a Servigos de Comunicagao Visual;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, especialmente no que tange a gestao e fiscalizagdo de contratos
administrativos;

CONSIDERANDO principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia previstos no art. 37 da Constituicéo

Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o adequado acompanhamento, controle e fiscalizacdo das acdes e contratagdes vinculadas
ao Programa Contrata+Brasil, no ambito desta Autarquia;

CONSIDERANDO a responsabilidade da Administragdo Publica na boa execugdo dos recursos e no cumprimento das diretrizes

estabelecidas pelos programas federais;
RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Renato Guilherme de Lucena, matricula 126 como Gestor do Programa Contrata+Brasil, responsavel pelo
acompanhamento, coordenagao e supervisdo de sua execugdo no ambito da Autarquia.

Art. 2° Designar as servidores José Eduardo Silva Vieira, matricula 129, e Pollyana Rodrigues Huguinim Souza, matricula 140, como
Fiscais responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo administrativa das contratacbes e agbes vinculadas ao Programa
Contrata+Brasil.

Art. 3° Compete ao Gestor:

I — Coordenar, supervisionar e acompanhar a execugao das agdes relacionadas ao Programa Contrata + Brasil;
Il — Garantir o cumprimento das normas legais, regulamentares e diretrizes do programa;

Il — Atuar como interlocutor institucional entre a Autarquia e os 6rgéos federais responsaveis;

IV — Validar relatérios de acompanhamento e adotar providéncias administrativas quando necessario;
V — Zelar pela regularidade dos procedimentos e pela correta aplicagdo dos recursos publicos.

Art. 4° Compete aos Fiscais:

I — Acompanhar e fiscalizar a execucao das atividades e contratagdes vinculadas ao programa;

Il — Verificar a conformidade com a legislagado vigente, especialmente a Lei n°® 14.133/2021;

Il — Registrar ocorréncias e elaborar relatérios periddicos de fiscalizagao;

IV — Comunicar formalmente ao Gestor quaisquer irregularidades identificadas;

V — Subsidiar a Administragdo com informagdes técnicas para tomada de decisé&o.

Art. 5° O Gestor e os fiscais designados deverao atuar de forma integrada, observando os principios da administragéo publica e garantindo

a transparéncia e eficiéncia na execugéo do programa.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Casimiro de Abreu, 16 de junho de 2026.

JULIANA AGUIAR FRANCO
Presidente do Aguas de Casimiro
Portaria PMCA n°. 751/2025

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n°® 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n° 30.419.220/0001-15
www.aguasdecasimiro.rj.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO NS
PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU "\
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO Aguasde

CASIMIRO

PORTARIA N°. 052/2026
Dispbe sobre a designagao de gestor e fiscais para acompanhamento e fiscalizacdo das agdes e contratagbes vinculadas ao Programa

Contrata+Brasil no ambito do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Casimiro de Abreu.

JULIANA AGUIAR FRANCO, Presidente do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Casimiro de Abreu — Aguas de Casimiro, nomeada
através da Portaria PMCA n° 751/2025, de 01 de outubro de 2025, e prerrogativas previstas na Lei Municipal n°. 833, de 13 de novembro de

2003, no uso de suas atribuicdes legais.
CONSIDERANDO os termos do Processo SEI n° 040230/000017/2026 referente a Servigos de Manutengao Elétrica;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, especialmente no que tange a gestao e fiscalizagdo de contratos
administrativos;

CONSIDERANDO principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia previstos no art. 37 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o adequado acompanhamento, controle e fiscalizagdo das agdes e contratagdes vinculadas ao

Programa Contrata+Brasil, no ambito desta Autarquia;

CONSIDERANDO a responsabilidade da Administracéo Publica na boa execugao dos recursos e no cumprimento das diretrizes estabelecidas

pelos programas federais;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Renato Guilherme de Lucena, matricula 126 como Gestor do Programa Contrata+Brasil, responsavel pelo
acompanhamento, coordenagao e supervisao de sua execugao no ambito da Autarquia.

Art. 2° Designar as servidores Jarlei Aguiar da Silva, matricula 130, e Pollyana Rodrigues Huguinim Souza, matricula 140, como Fiscais

responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacdo administrativa das contratagcées e agdes vinculadas ao Programa Contrata+Brasil..

Art. 3° Compete ao Gestor:

I — Coordenar, supervisionar e acompanhar a execucéo das agdes relacionadas ao Programa Contrata + Brasil;
Il — Garantir o cumprimento das normas legais, regulamentares e diretrizes do programa;

Il — Atuar como interlocutor institucional entre a Autarquia e os 6rgaos federais responsaveis;

IV — Validar relatérios de acompanhamento e adotar providéncias administrativas quando necessario;

V — Zelar pela regularidade dos procedimentos e pela correta aplicagéo dos recursos publicos.

Art. 4° Compete aos Fiscais:

I — Acompanhar e fiscalizar a execugao das atividades e contratagdes vinculadas ao programa;
Il — Verificar a conformidade com a legislagéo vigente, especialmente a Lei n°® 14.133/2021;

IIl — Registrar ocorréncias e elaborar relatérios periddicos de fiscalizagéo;

IV — Comunicar formalmente ao Gestor quaisquer irregularidades identificadas;

V — Subsidiar a Administragdo com informagdes técnicas para tomada de deciséo.

Art. 5° O Gestor e os fiscais designados deverao atuar de forma integrada, observando os principios da administragéo publica e garantindo a

transparéncia e eficiéncia na execugédo do programa.
Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Casimiro de Abreu, 16 de junho de 2026.

JULIANA AGUIAR FRANCO
Presidente do Aguas de Casimiro
Portaria PMCA n°. 751/2025

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n® 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n°® 30.419.220/0001-15
www.aguasdecasimiro.rj.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO «A\
PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU s
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO Aguasde

CASIMIRO

PORTARIA N°. 051/2026

Dispbe sobre a designagao de gestor e fiscais para acompanhamento e fiscalizagdo das agdes e contratagdes vinculadas ao Programa

Contrata+Brasil no ambito do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Casimiro de Abreu.

JULIANA AGUIAR FRANCO, Presidente do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Casimiro de Abreu — Aguas de Casimiro, nomeada
através da Portaria PMCA n° 751/2025, de 01 de outubro de 2025, e prerrogativas previstas na Lei Municipal n°. 833, de 13 de novembro

de 2003, no uso de suas atribuicdes legais.
CONSIDERANDO os termos do Processo SEI n° 040230/000019/2026 referente a Servigos de Comunicagao Visual;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, especialmente no que tange a gestdo e fiscalizagdo de contratos

administrativos;

CONSIDERANDO principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia previstos no art. 37 da Constituicéo

Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o adequado acompanhamento, controle e fiscalizagéo das agdes e contratagdes vinculadas

ao Programa Contrata+Brasil, no ambito desta Autarquia;

CONSIDERANDO a responsabilidade da Administragdo Publica na boa execugdo dos recursos e no cumprimento das diretrizes

estabelecidas pelos programas federais;
RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Renato Guilherme de Lucena, matricula 126 como Gestor do Programa Contrata+Brasil, responsavel pelo
acompanhamento, coordenacao e supervisdo de sua execugdo no ambito da Autarquia.

Art. 2° Designar as servidores José Eduardo Silva Vieira, matricula 129, e Pollyana Rodrigues Huguinim Souza, matricula 140, como
Fiscais responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo administrativa das contratagbes e agdes vinculadas ao Programa
Contrata+Brasil.

Art. 3° Compete ao Gestor:

I — Coordenar, supervisionar e acompanhar a execugao das agoes relacionadas ao Programa Contrata + Brasil;
Il — Garantir o cumprimento das normas legais, regulamentares e diretrizes do programa;

Il — Atuar como interlocutor institucional entre a Autarquia e os 6rgaos federais responsaveis;

IV — Validar relatérios de acompanhamento e adotar providéncias administrativas quando necessario;

V — Zelar pela regularidade dos procedimentos e pela correta aplicagdo dos recursos publicos.

Art. 4° Compete aos Fiscais:

I — Acompanhar e fiscalizar a execucao das atividades e contratacdes vinculadas ao programa;

Il — Verificar a conformidade com a legislagado vigente, especialmente a Lei n° 14.133/2021;

Il — Registrar ocorréncias e elaborar relatérios periédicos de fiscalizagao;

IV — Comunicar formalmente ao Gestor quaisquer irregularidades identificadas;

V — Subsidiar a Administragdo com informagdes técnicas para tomada de decisdo.

Art. 5° O Gestor e os fiscais designados deverdo atuar de forma integrada, observando os principios da administragdo publica e garantindo

a transparéncia e eficiéncia na execugéo do programa.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Casimiro de Abreu, 16 de junho de 2026.

JULIANA AGUIAR FRANCO
Presidente do Aguas de Casimiro
Portaria PMCA n°. 751/2025

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n° 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n° 30.419.220/0001-15
www.aguasdecasimiro.rj.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO N
PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU "\
SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO Aguas de

CASIMIRO

PORTARIA N°. 052/2026
Dispde sobre a designacdo de gestor e fiscais para acompanhamento e fiscalizacdo das acbes e contratacdes vinculadas ao Programa
Contrata+Brasil no ambito do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Casimiro de Abreu.

JULIANA AGUIAR FRANCO, Presidente do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Casimiro de Abreu — Aguas de Casimiro, nomeada
através da Portaria PMCA n° 751/2025, de 01 de outubro de 2025, e prerrogativas previstas na Lei Municipal n°. 833, de 13 de novembro de

2003, no uso de suas atribuigdes legais.
CONSIDERANDO os termos do Processo SEI n° 040230/000017/2026 referente a Servigos de Manutengéao Elétrica;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, especialmente no que tange a gestdo e fiscalizagdo de contratos
administrativos;

CONSIDERANDO principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia previstos no art. 37 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o adequado acompanhamento, controle e fiscalizagdo das agdes e contratacdes vinculadas ao

Programa Contrata+Brasil, no &mbito desta Autarquia;

CONSIDERANDO a responsabilidade da Administragéo Publica na boa execugao dos recursos € no cumprimento das diretrizes estabelecidas
pelos programas federais;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Renato Guilherme de Lucena, matricula 126 como Gestor do Programa Contrata+Brasil, responsavel pelo
acompanhamento, coordenacgéo e superviséo de sua execugado no ambito da Autarquia.

Art. 2° Designar as servidores Jarlei Aguiar da Silva, matricula 130, e Pollyana Rodrigues Huguinim Souza, matricula 140, como Fiscais

responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacdo administrativa das contratagcdes e agdes vinculadas ao Programa Contrata+Brasil..

Art. 3° Compete ao Gestor:

| — Coordenar, supervisionar e acompanhar a execucdo das acdes relacionadas ao Programa Contrata + Brasil;
Il — Garantir o cumprimento das normas legais, regulamentares e diretrizes do programa;

Il — Atuar como interlocutor institucional entre a Autarquia e os 6rgaos federais responsaveis;

IV — Validar relatérios de acompanhamento e adotar providéncias administrativas quando necessario;

V — Zelar pela regularidade dos procedimentos e pela correta aplicagdo dos recursos publicos.

Art. 4° Compete aos Fiscais:

| — Acompanhar e fiscalizar a execugéo das atividades e contratagdes vinculadas ao programa;
Il — Verificar a conformidade com a legislagéo vigente, especialmente a Lei n° 14.133/2021;

Il — Registrar ocorréncias e elaborar relatérios periddicos de fiscalizagao;

IV — Comunicar formalmente ao Gestor quaisquer irregularidades identificadas;

V — Subsidiar a Administracdo com informacgdes técnicas para tomada de decisdo.

Art. 5° O Gestor e os fiscais designados deverado atuar de forma integrada, observando os principios da administragéo publica e garantindo a
transparéncia e eficiéncia na execugéo do programa.
Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Casimiro de Abreu, 16 de junho de 2026.

JULIANA AGUIAR FRANCO
Presidente do Aguas de Casimiro
Portaria PMCA n°. 751/2025

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n° 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n°® 30.419.220/0001-15
www.aguasdecasimiro.rj.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br
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obras@casimirodeabreu.rj.gov.br (22) 2778-2062

DE ABREU

R VOCE, SEMPRE!

Resolucao n° 30 de 28 de Julho de 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, HABITAGCAO E SERVICOS
PUBLICOS, no uso das atribuigdes legais, nomeia:

Art. 1° — Tornar publico a Nomeagao do servidor Gesiel Silva Pirassoli matricula
n°® 16032 como Gestor de Contrato, a fiscalizagao ficara por conta da servidora
Sandra Helena de Oliveira Bastos Matricula n° 1377-7 e Patrick Proenca
Schelles matricula n°: 14057 e Nildevan Sevilha de Faria matricula n°:9199,
como Integrantes da Comissdo Permanente do Processo Administrativo
CAS-040213/000007/2026, que versa sobre futura e eventual aquisicédo de
mobiliarios, conforme parametros estabelecidos neste Termo Referéncia, por
meio do método auxiliar de Sistema Registro de Preco (SRP), os quais deverao
ficar disponiveis para serem adquiridos durante o periodo de 01 (um) ano,
conforme necessidades dos setores da Secretaria Municipal de Obras,
Habitacao, Servigos Publicos.

Art. 2° — A gestao do processo administrativo citado no artigo anterior ficara a cargo
da Secretaria Municipal de Obras, Habitagao e Servigos Publicos.

Art. 3° — Esta Resolugao entra em vigor com efeito em 28/07/2026.

Casimiro de Abreu, 28 de Julho de 2026.

THAIS DE SOUZA RODRIGUES GOMES
Secretaria Municipal de Obras, Habitagcao e Servigos Publicos
Portaria n°: 092/2026

Jornal Oficial do Municipio de Casimiro de Abreu - Edi¢do n®° MDCCLXXX
S (J
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, yx
HABITACAO E SERVICOS PUBLICOS prErEITURA OE
Rua Franklin José dos Santos, n° 156 — Centro CASIMIRO
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Estado do Rio de Janeiro oA0
PREFEITURA DE
PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU CASIMIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE ABREU

S0M VL

Departamento de Gestao de Contratos

Resolugao n°. 11 de 06 de agosto de 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E EVENTOS, no uso das atribuigdes legais, em conformidade
com o que dispbe o Art. 117 da Lei N° 14.133/2021.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico a designagao dos servidores responsaveis pela gestao e fiscalizagdo dos contratos,
provenientes dos Processos Administrativos referentes 8 CONTRATACAO DE SHOWS, para atender as

necessidades da Administragdo Publica Municipal, a saber:
Planejamento:
- Wellington Mendes Abreu, matricula n°® 15.611
- Luis Henrique de Andrade Sales, matricula n® 16.138.

Gestao:

- Ariely Morais Miranda Andrade. matricula n°® 16.183.
Fiscalizagao:

- Elenir Aparecida Dutra Bonfim dos Santos, matricula n°® 15.289;

- Maria Clara Dias de Oliveira Almeida, matricula n® 16.137.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacao.

Casimiro de Abreu, 06 de agosto de 2026.

Samuel Barreto Neves

Secretaria Municipal de Turismo e eventos
Portaria n.° 312/2026
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Estado do Rio de Janeiro ®
\/ PREFEITURA DE

PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU CASIMIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE ABREU
Departamento de Gestao de Contratos T o,

Resolugao n°. 11 de 06 de agosto de 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E EVENTOS, no uso das atribuigbes legais, em conformidade
com o que dispde o Art. 117 da Lei N° 14.133/2021.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico a designagao dos servidores responsaveis pela gestao e fiscalizagdo dos contratos,
provenientes dos Processos Administrativos referentes & CONTRATACAO DE SHOWS, para atender as
necessidades da Administragdo Publica Municipal, a saber:

Planejamento:
- Wellington Mendes Abreu, matricula n® 15.611
- Luis Henrique de Andrade Sales, matricula n® 16.138.

Gestao:

- Ariely Morais Miranda Andrade. matricula n°® 16.183.
Fiscalizagao:

- Elenir Aparecida Dutra Bonfim dos Santos, matricula n® 15.289;

- Maria Clara Dias de Oliveira Almeida, matricula n® 16.137.

Art. 2° - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagéo.

Casimiro de Abreu, 06 de agosto de 2026.

Samuel Barreto Neves

Secretaria Municipal de Turismo e eventos
Portaria n.® 312/2026
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06/08/26, 17:49

SEI/LAGOS - 00088036 - Decreto

Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu

Gabinete do Prefeito

DECRETO N.° 4414, DE 05 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional
Suplementar para atender as agdes previstas no
or¢amento geral da Fundag¢do Cultural de Casimiro
de Abreu, conforme especificado.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CASIMIRO
DE ABREU, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS E EM CONFORMIDADE COM O
DISPOSTO NO ARTIGO 40, INCISO I, DA LEI
FEDERAL N° 4.320/64, BEM COMO NO
ARTIGO 8° DA LEI MUNICIPAL N° 2.586, DE 18

DE DEZEMBRO DE 2025,

DECRETA:

Art. 1° — Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no montante de R$ 28.000,00 (vinte e oito mil reais),
destinado ao atendimento das atividades da Fundagdo Cultural de Casimiro de Abreu, conforme

especificado no quadro abaixo:

Funcwl}a-l Ficha Proj etos/At1V1da.d(.es/Encargos Recurso Dotagio Reforco
Programatica Especiais
04.04.13.122.0010.200 140 Manutengza(.) dos .Servwos 1704.704001 3.3.90.40.0 28.000,00
Administrativos 0
TOTAL 28.000,00

Art. 2° — O crédito adicional aberto no artigo anterior serd custeado pela anulagcdo parcial de recursos
provenientes de saldos remanescentes da Fundacdo Cultural de Casimiro de Abreu, conforme quadro a

seguir:
Funclor}a.l Fich Pro;etos/At1V1da.d<.as/Encarg0s Recurso Dotacio Anulagio
Programatica a Especiais
04.04.13.392.0018.1026 | 174 | Festa Populares, Foleloricas e | 1454 704001 |33.90.39.99 | 28.000,00
Culturais
TOTAL 28.000,00

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo ou afixacdo no atrio publico, revogadas as
disposi¢des em contrario.

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

1/2
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06/08/26, 17:49 SEI/LAGOS - 00088036 - Decreto

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

5
SEE &

eletrdnica

as 19:16, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

* A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?

&% 0 codigo CRC B400ASED.

Documento assinado eletronicamente por Ramon Dias Gidalte, Prefeito Municipal, em 05/08/2026,

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 00088036 ¢

Referéncia: Processo n2 CAS-040207/000057/2026

Rua Padre Anchieta , N° 234, - Bairro Centro, Casimiro de Abreu/RJ, CEP 28860-000
Telefone:

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

SEI n2 00088036

2/2
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06/08/26, 17:48

SEI/LAGOS - 00088481 - Decreto

Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu

Gabinete do Prefeito

DECRETO N.° 4415, DE 05 DE AGOSTO DE 2026

Dispdoe sobre Abertura de Crédito
Adicional Suplementar, com vista a
atender a agdo no orgamento geral do
Fundo Municipal de Assisténcia Social,
conforme abaixo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CASIMIRO DE ABREU, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E DE
CONFORMIDADE COM O INCISO 1
DO ARTIGO 41 E 11 DO § 1° DO
ARTIGO 43 DA LEI 4.320/64, E COM
BASE NA LEI MUNICIPAL N° 2.586
DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)
no Fundo Municipal de Assisténcia Social, na forma abaixo;

Projetos/Atividades/Encar

Funcional Programatica |Ficha .. REC Dotacgdo Reforco
gos Especiais
Repasse Financeiro a

07.07.08.244.0028.2316 |[Nova |Associagdo e Outras 1660.660021|3.3.50.43.06 {200.000,00

Entidades

TOTAL

200.000,00

Art. 2 ° - Crédito aberto pelo artigo anterior ¢ proveniente de excesso de arrecadagdo real do recurso
oriundo de Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social, na forma apurada no

Anexo Unico.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou afixacdo em atrio publico, revogadas as

disposi¢des em contrario.

RAMON DIAS GIDALTE

PREFEITO

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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ANE X O UNICO

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DE APURACAO REAL DE EXCESSO DE

ARRECADACAO

RECURSOS: Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social

Fundamentacio legal: Lei Federal n° 4.320/64

Data da Apuracao: 01/01/2026 a 05/08/2026

Receita Previsao da Receita
Receita Realizada

Categoria Econémica 2026 (A) 2026 (B)

1716.50.0.1.18.00 - FNAS - Emenda 202650490001 - Comissao - 0,00 200.000,00

Bruno Ganem

TOTAL 0,00 200.000,00

Demonstracio do Excesso / Perda de arrecadacao Calculo

Receita Realizada (B) 200.000,00

Receita Prevista (A) 0,00

Excesso de Arrecadacio (B-A) 200.000,00

Utilizado neste decreto n® 4415 /2026 200.000,00

Saldo Disponivel 0,00

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

Documento assinado eletronicamente por Ramon Dias Gidalte, Prefeito Municipal, em 05/08/2026,
as 19:16, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

1
€I o
assinatura
eletrénica

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu
Gabinete do Prefeito

DECRETO N.° 4416, DE 05 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional
Suplementar para atender as acgdes previstas
no orcamento geral do Fundo de Saude,
conforme especificado.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CASIMIRO DE ABREU, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E EM
CONFORMIDADE COM O DISPOSTO NO
ARTIGO 40, INCISO I, DA LEI FEDERAL
N° 4.320/64, BEM COMO NO ARTIGO 8&°
DA LEI MUNICIPAL N° 2.586, DE 18 DE
DEZEMBRO DE 2025,

DECRETA:

Art. 1° — Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no montante de R$ 46.520,48 (quarenta e seis mil
quinhentos e vinte reais e quarenta e oito centavos), destinado ao atendimento das atividades do Fundo de
Saude, conforme especificado no quadro abaixo:

Func101}a.l Ficha Proj etos/Atnvndafie.s/ Recurso Dotacio Reforc¢o
Programatica Encargos Especiais
Gestao das
15'15'10'1?'0072'200 519 _Atividades do 1704.704002 |3.3.90.30.99 | 42.520,48
Orgao - FUNDO
15.15.10.122.0072.200 Gestio das
T 3 ) ) 518 _Atividades do 1704.704002 |3.3.90.14.00 | 2.000,00
Orgao - FUNDO
Gestio das
15'15'10'1?'0072'200 Nova _Atividades do 1704.704001 |3.3.90.30.99 | 2.000,00
Orgao - FUNDO
TOTAL 46.520,48

Art. 2° — O crédito adicional aberto no artigo anterior sera custeado pela anulacdo parcial de recursos
provenientes de saldos remanescentes do Fundo de Satde, conforme quadro a seguir:

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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Funcml}a.l Ficha ijetOS/Athldafle.S/En Recurso Dotaciao Anulacao
Programatica cargos Especiais
Manutencao do Teto
15.15.10.302.0071.210 Municipal da Média e | 1704.70400
1 610 Alta Complexidade > 3.3.90.32.03 | 44.520,48
Ambulatorial
15.15.04.122.0084.200 693 Auxilios e Vailntagens ao | 1704.70400 3.3.90.14.00| 2.000,00
2 Servidor 1
TOTAL 46.520,48

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou afixacdo no atrio publico, revogadas as
disposigdes em contrario.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

Documento assinado eletronicamente por Ramon Dias Gidalte, Prefeito Municipal, em 05/08/2026,
as 19:16, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

1
assinatura
eletrénica

R.w A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
Ly https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n2 CAS-040207/000071/2026 SEI n2 00088905

Rua Padre Anchieta , N° 234, - Bairro Centro, Casimiro de Abreu/RJ, CEP 28860-000
Telefone:

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao origem=procedimento controlar&acao retorno=procedimento...
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Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu

Gabinete do Prefeito

DECRETO N.° 4417, DE 06 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre Abertura de Crédito
Adicional Suplementar, com vista a
atender a acdo no or¢amento geral do
Fundo Municipal de Satde, conforme
abaixo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CASIMIRO DE ABREU, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E DE
CONFORMIDADE COM O INCISO I
DO ARTIGO 41 E II DO § 1° DO
ARTIGO 43 DA LEI 4.320/64, E COM
BASE NA LEI MUNICIPAL N° 2.586
DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 2.198.813,54 (dois milhdes
cento e noventa e oito mil oitocentos e treze reais e cinquenta e quatro centavos) no Fundo Municipal de

Satude, na forma abaixo;

Funcional Programatica | Ficha

Projetos/Atividades/Encargos
Especiais

REC Dotagao Reforgo

15.15.10.302.0078.2166| 629

Gestdo das Atividades do HMCA

1635.635000(3.3.50.85.00|2.198.813,54

TOTAL

2.198.813,54

Art. 2 ° - Crédito aberto pelo artigo anterior ¢ proveniente de excesso de arrecadagdo por tendéncia do
recurso oriundo de Royalties e Participagdo Especial de Petréleo e Gas Natural vinculados a Saude - Lei n°
12.858/2013, na forma apurada no Anexo Unico.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo ou afixagdo em atrio publico, revogadas as

disposi¢des em contrario.

RAMON DIAS GIDALTE

PREFEITO

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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ORCAMENTO 2026

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DE APURACAO EXCESSO ARRECADACAO -

a Saude - Lei n° 12.858/2013

RECURSOS: Royalties e Participacio Especial de Petrdleo e Gas Natural vinculados

Fundamentacio legal: Lei Federal n° 4.320/64

12.858/2013

Receita Previsao Receita Realizada
Categoria Econémica Arrecadacio |01/2026 A 01/2025 A 08/2025 A
g 2026 07/2026 (A) 07/2025 (B) 12/2025 (C)
1712.52.1.1.03.00 - Royalties
Vinculados a Saude - Art.2°da Lei  |22.637.902,77 |15.062.338,12 13.171.004,09 8.853.089,44

TOTAL

22.637.902,77

15.062.338,12

13.171.004,09

8.853.089,44

RESULTADO => APURACAO TAXA DE INCREMENTO

Calculo da Taxa de Incremento

15.062.338,12

A=A/B, logo: x 100

13.171.004,09

o
EAXA DE INCREMENTO (%) A 14,36 o,
Arrecadagdo Periodo 08 a 12/2025 (C)x A= R$ X 14,36%
¢ 8.853.089,44 o070

Arrecadagdo Projetada = RS

1.271.288,75
Total 10.124.378,19
Demonstracio do Excesso / Perda de arrecadacao |Calculo

Receita realizada até 07/2026 (A)

15.062.338,12

Resultado aplicada Tx Incremento

10.124.378,19

SOMA

25.186.716,31

Previsdo de Receita 2026

22.637.902,77

Utilizado no decreto 4389/2026

350.000,00

Utilizado neste decreto 4417/2026

2.198.813,54

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento trabalhar&acao origem=procedimento controlar&acao retorno=procedimento...
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Excesso provavel de arrecadacio (Tendéncia) RS 0,00

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

il
SEI o
assinatura £
eletrénica

as 15:26, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?

&% o codigo CRC FOSSBO3F.

% acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 00090164 ¢

Documento assinado eletronicamente por Ramon Dias Gidalte, Prefeito Municipal, em 06/08/2026,

Referéncia: Processo n? CAS-040207/000073/2026

Rua Padre Anchieta , N° 234, - Bairro Centro, Casimiro de Abreu/RJ, CEP 28860-000
Telefone:

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

SEI n2 00090164
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Fundo Municipal de Saude de Casimiro de Abreu
Rua Franklin José dos Santos, 271
CNPJ: 08.772.020/0001-92

Pagina 1
Solicitagdo de Fornecimento
Pedido Data Pedido Data Entrega
00217/26 04/08/2026
Fornecedor NOSSO PAO COMERCIO E PADARIA LTDA COD: 16441
Enderegco: R LAURA TEIXEIRA DA SILVA, 28, *****xxx Ne: CNPJ: 41.467.064/0001-84
Casimiro de Abreu
CodProd  Discr. Und Quant  $Unit CentodeCusto Valor
503.036.001 QUENTINHA: COMPLETA PARA 01 (UMA) PESSOA, COMDI UN 88 15,00 SECRETARIADE SAUDE
503.036.002 COPO DE 290 ML DE BEBIDA A BASE DE GUARANA NATUF  UN 88 0,99 SECRETARIA DE SAUDE
503.036.003 KIT LANCHE: FORNECIMENTO POR PESSOA, CONSTANDC  UN 88 21,99 SECRETARIA DE SAUDE
TOTAL PEDIDO 3.342,24

049079/24 - PREGAO ELETRONICO: 90021
Reserva(s):
Empenho(s): 847-OR

Obs.: Pedido gerado a partir do resultado da Licitagdo de Registro de Precos: 049079/24 - Ano Mod.:
2024 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO (OUTRAS PLATAFORMAS) - N° Mod.: 90021 - M
od. Formatada: 90021 - PRESTACAO DE SERVICO TIPO BUFFET NO FORNECIMENTO DE
COOFFEE BREAK, QUENTINHAS E KIT LANCHES PARA ATENDER AS NECESSIDADES D
O DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA, COORDENACAO DE VIGILANCIA EM SA
UDE, COORDENACAO DE ESF E EVENTOS VINCULADOS A ESTA SECRETARIA MUNICIP
AL DE SAUDE POR UM PERIODO ESTIMADO DE 12 (DOZE) MESES

16° Pedido para atender a Coordenacéo de Vacinagao no dia 22 de agosto de 2026

OBS: Os lanches deverao ser entregues na Secretaria Municipal de Saude no dia 22/08/26 até
as 10 horas da manha. O almoco, faremos a retirada no endereco definido até as 11 horas do
dia 22/08/26 .

Documento assinado digitalmente

b JOSE HENRIQUE FRANCO MACABU
g ol Data: 05/08/2026 11:47:59-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Secretario(a) Municipal Fornecedor

Fiorilli Software - (Compras Web (9.50.29.2987))
05/08/2026 11:01 Usuario: Josiane do Couto
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Fundo Municipal de Saude de Casimiro de Abreu
Rua Franklin José dos Santos, 271
CNPJ: 08.772.020/0001-92

Pagina 1
Solicitagdo de Fornecimento
Pedido Data Pedido Data Entrega
00222/26 05/08/2026
Fornecedor NOSSO PAO COMERCIO E PADARIA LTDA COD: 16441
Endereco: R LAURA TEIXEIRA DA SILVA, 28, ******** Ne: CNPJ: 41.467.064/0001-84
Casimiro de Abreu
CodProd  Diser. Und Quant  SUnt CentodeCusto  Valor
503.036.001 QUENTINHA: COMPLETA PARA 01 (UMA) PESSOA, COMDI UN 20 15,00 SECRETARIADE SAUDE
503.036.002 COPO DE 290 ML DE BEBIDA A BASE DE GUARANA NATUF  UN 20 0,99 SECRETARIA DE SAUDE
503.036.004 COFFE BREAK: COFFE BREAK: FORNECIMENTO PARAGR  UN 7 320,00 SECRETARIA DE SAUDE
TOTAL PEDIDO 2.559,80

049079/24 - PREGAO ELETRONICO: 90021
Reserva(s):
Empenho(s): 854-OR

Obs.: Pedido gerado a partir do resultado da Licitagdo de Registro de Pregos: 049079/24 - Ano Mod.:
2024 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO (OUTRAS PLATAFORMAS) - N° Mod.: 90021 - M
od. Formatada: 90021 - PRESTACAO DE SERVICO TIPO BUFFET NO FORNECIMENTO DE
COOFFEE BREAK, QUENTINHAS E KIT LANCHES PARA ATENDER AS NECESSIDADES D
O DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA, COORDENACAO DE VIGILANCIA EM SA
UDE, COORDENACAO DE ESF E EVENTOS VINCULADOS A ESTA SECRETARIA MUNICIP
AL DE SAUDE POR UM PERIODO ESTIMADO DE 12 (DOZE) MESES
17° Pedido para atender a Coordenacéo de ESF para o més de AGOSTO

Documento assinado digitalmente

b JOSE HENRIQUE FRANCO MACABU
g ol Data: 05/08/2026 11:44:50-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Secretario(a) Municipal Fornecedor

Fiorilli Software - (Compras Web (9.50.29.2987))
05/08/2026 11:01 Usuario: Josiane do Couto
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO ——

PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU Aguas de
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO CASIMIRO

Termo de Homologacao / Adjudicacao de Processo Licitatério

A Presidente, Juliana Aguiar Franco, nomeada através da portaria PMCA n° 0751/2025, no uso de suas
atribuicbes que lhe séo conferidas pela legislagdo em vigor, em face aos principios ordenados da Lei n° 14.133/21 e
alteracdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro(a) / Agente de Contratacdo do SAAE e
sua equipe de apoio, resolve:

01 - ADJUDICAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Modalidade: DISPENSA ELETRONICA LANCE (PORTAL DE COMPRAS)

b) Processo Administrativo n°1563/2026;

c¢) Processo Licitatorio n? 001563/26;

d) Data da Homologacao: 05/08/2026;

e) Data da Adjudicagdo: 05/08/2026.

f) Objeto da Licitagdo: Contratagdo de empresa especializada para prestagéo de servigos de Seguro
Total para bens Patrimoniais, para Frota de Veiculos com assisténcia técnica 24 (vinte e quatro) horas, pelo periodo de
12 meses, com cobertura em todo o territério nacional, visando zelar e preservar o patriménio publico, como também
de se resguardar de despesas com indenizag&do aos usuarios, veiculos e terceiro, com vistas a atender a necessidade
de Transporte do servico Autbnomo de Agua e Esgoto de Casimiro de Abreu.

g) fornecedores e itens vencedores:

PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS. Apresentou o menor prego para os itens: 1.

PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS Iltem Valor Total
ltem |CNPJ: 61.198.164/0001-60

AV RIO BRANCO, 1489, RUA GUAIANASES, 123 - CAMPOS ELISEOS, Sao Paulo - SP,
CEP: 1205001

Telefone: 2125164862Fax: 21

Descricao

Seguro automotivo, na modalidade frota. devidamente registrada nos 6rgaos SERV 49.977,72
1 fiscalizadores, contra roubo, furto. incéndio, colisdo, danos materiais, danos causados
pela natureza e assisténcia 24 (vinte e quatro) horas para atender a frota de veiculos
oficiais.

9.1. Planilha por item constando cada veiculo oficial da frota:

N° Descrigdao Completa dos Veiculos Oficiais Un. Qtde | Valor Valor Total
Unitario

1 VEICULO OFICIAL: Ford F350 CD Caminhio; ANO: Un. 01 R$ 2.883,19 | R$ 3.971,66
2005/2005; PLACA:LTL0929, CHASSI RENAVAN
0857823787.

2 VEICULO OFICIAL: Toyota Hilux CD 4x4 Diesel; ANO Un. 01 R$ 3.553,61 R$ 3.971,66
2015/2015; PLACA:LKS2184 RENAVAN 1076417504

3 VEICULO OFICIAL: Fiat Grand Siena Essence; ANO: Un. 01 R$ 2.224,83 R$ 2.224,83
2014/2015; PLACA: LME3294; RENAVAN 1035220471.

4 VEICULO OFICIAL: FIAT PALIO FIRE; ANO: 2014/2015; Un. 01 R$ 1.641,24 | R$ 1.641,24
PLACA: LME3290; RENAVAN 1035218558

5 VEICULO OFICIAL: FIAT STRADA ADVENTURE ; ANO: Un. 01 R$ 3.061,36 | R$ 3.061,36
2011/2012; PLACA: KQW16329; RENAVAN 0344594998

6 VEICULO OFICIAL: Fiat Strada Working CD ; ANO: Un. 01 R$ 2.501,89 | R$ 2.501,89
2014/2015; PLACA:KYN7831 RENAVAN 1033836467.
VEICULO OFICIAL: Fiat Strada Working CD; ANO: Un. 01 R$ 2.132,90 | R$ 2.132,90

7 2014/2014; PLACA:LRD7534; RENAVAN 1000271487

8 VEICULO OFICIAL: Fiat Strada Working CD ; ANO: Un. 01 R$ 2132,90 R$ 2132,90
2014/2014 PLACA:LLZ6725; RENAVAN 1000411122

9 VEICULO OFICIAL: CAMINHAO VM-290; ANO: 1 2025/2025; | Un. 01 R$ R$ 16.952,75
PLACA: TTW9H7 16.952,75

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n°® 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n°® 30.419.220/0001-15
www.aguasdecasimiro.rj.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br
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10 VEICULO OFICIAL: PICK-UP LEVE ANO: 2025/2025; Un. 03 R$ 3.431,15 R$ 10.293,45
11 VEICULO OFICIAL: MOTOCICLETA. Un. 02 R$ 1.299,80 R$ 2.599,60
TOTAL ESTIMADO | R$ 49.977,72

Valor Total: R$ 49.977,72 (Quarenta e nove mil novecentos e setenta e sete reais e setenta e dois centavos).

Casimiro de Abreu, 05 de Agosto de 2026.

Juliana Aguiar Franco

Presidente do Aguas de Casimiro
Portaria PMCA n° 0751/2025

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n° 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n°® 30.419.220/0001-15
www.aguasdecasimiro.rj.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO — N
PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU .
SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO Aguas de

CASIMIRO
“TERCEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO E VALOR - CONTRATO N °. 006/2024”

Contrato n° 006/2024
Processo Administrativo n°® 756/2024
Pregéao Eletrénico n° 001/2024

3° TERMO ADITIVO DE PRAZO E VALOR AO
CONTRATO N° 006/2024 que entre si celebram a
Autarquia SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO - SAAE “AGUAS DE CASIMIRO” e a
pessoa juridica AMBEQ PRODUTOS QUIMICOS
LTDA em referéncia Pregao eletronico n° 001/2024,
Processo n® 756.2024, cujo objeto versa sobre
fornecimento de produtos quimicos, destinados a
atender demanda de vital necessidade da Autarquia,
a serem realizados nos distritos de Casimiro de
Abreu (sede), Professor Souza e Rio Dourado, em
area de sistema de atuagdo da Autarquia, na forma
abaixo:

SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE “AGUAS DE CASIMIRO”,
Autarquia Municipal, devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 30.419.220/0001-15,
estabelecida na Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n°® 109, Centro, Casimiro de Abreu -
RJ, neste ato, representada por sua Presidente Sra. JULIANA AGUIAR FRANCO,
portadora da Cédula de Identidade n° |l ¢xredida pelo DETRAN/RJ, inscrita no
CPF sob o n°. | nomeada através da Portaria PMCA 0751/2025,
doravante denominada Autarquia CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa AMBEQ
PRODUTOS QUIMICOS LTDA, anteriormente denominada CALDAS PRODUTOS
QUIMICOS LTDA, conforme alteracéo contratual constante nos autos, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® 15.159.173/0001-24, estabelecida na Rua AV
Joao Venancio de Freitas, n° 310, Santana de Caldas, Caldas - MG, CEP: 37785-000
Telefone: (35) 99930-6542 - e-mail: ambeg@ambeg.com.br, neste ato representada pelo
Sra. ALINE DE CARVALHO ZANCO, portadora da cédula de identidade RG | NGz

e inscrita no CPF sob o n° BB doravante denominada
CONTRATADA na conformidade do que consta no Processo Administrativo n°. 756/2024
originado da Autarquia CONTRATANTE, PREGAO ELETRONICO n° 001/2024, tém entre
si justo e acordado o presente Termo Aditivo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente Termo Aditivo tem por objeto:

| — a prorrogagéo da vigéncia do Contrato n° 006/2024 por mais 12 (doze) meses,
compreendendo o periodo de 01 de agosto de 2026 a 31 de julho de 2027;

Il — a aplicag&o do reajuste contratual previsto na Clausula Sexta do contrato, utilizando o
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, acumulado em 4,64%,
incidente apenas sobre os itens contratualmente cabiveis.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGAGAO

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n° 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ 8, @4 preFEITURA DE
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n° 30.419.220/0001-15 CASIMIRO
www.aguasdecasimiro.ri.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br DE ABREU

COM VOCE E POR VOCE, SEMPRE!
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO ’
PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU =
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO Aguas de

CASIMIRO

Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n° 006/2024 por mais 12 (doze) meses,
passando sua vigéncia para o periodo de 01/08/2026 a 31/07/2027, nos termos do art.
107 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE

Ficam reajustados os precos dos itens abaixo relacionados:

Item Produto Valor Unitario Atual | Valor Unitario Reajustado
02 Barrilha Leve R$ 4,49 R$ 4,70
03 Fluorsilicato de Sodio R$ 10,25 R$ 10,73

O item abaixo permanecera inalterado:

Item Produto Valor

05 Sulfato de Aluminio R$ 6,50/kg

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO DO VALOR

O valor global estimado para o periodo prorrogado passa a ser R$ 170.074,50 (cento e
setenta mil e setenta e quatro reais e cinquenta centavos).

CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias proprias consignadas no orcamento vigente da Autarquia
CONTRATANTE, descrita nos autos do processo, observadas as classificagcoes
funcionais programaticas pertinentes.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

O presente Termo Aditivo ndo promove alteragdo do prazo de vigéncia contratual,
permanecendo integralmente vigente o prazo estabelecido no Primeiro Termo Aditivo ao
Contrato n° 006/2024.

CLAUSULA OITAVA - DA RATIFICAGAO
Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condicbes do Contrato n°® 006/2024 e do
Primeiro Termo Aditivo, n&o alteradas pelo presente instrumento.

Casimiro de Abreu — RJ, 30 de julho de 2026.

Documento assinado digitalmente

SULIAS AR Frkbiea SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
NerlhL ek e e e JULIANA AGUIAR FRANCO
Presidente do SAAE — Port. PMCA n° 0751/2025

Assinado de forma digital
ALINE DF CARVALHQ por ALINE DE CARVALHO
ZANCO:06666785614 7aNC0:06666785614

AMBEQ PRODUTOS QUIMICOS LTDA CNPJ 15.159.173/0001-24
ALINE DE CARVALHO ZANCO - RL

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n° 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ 9@ @& PREFEITURA DE
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n° 30.419.220/0001-15 CASIMIRO

www.aguasdecasimiro.rj.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br DE ABREU

COM VOCE E POR VOCE, SEMPRE!
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Fundo Municipal de Saude de Casimiro de Abreu
Rua Franklin José dos Santos, 271
CNPJ: 08.772.020/0001-92

Pagina 1
Solicitagdo de Fomecimento
Pedido Data Pedido Data Entrega
00218/26 04/08/2026
Fornecedor AMC CONTROLE DE PRAGAS E VETORES URBANOS LTDA. COD: 41000
Enderegco: ZELIO DE MORAIS N°: 198 CNPJ: 22.320.757/0001-03
SAO GONCALO

Cod Prod Discr Unid Quant $ Unit Centro de Custo Valor
284.001.002 LIMPEZA E HIGIENIZACAO DE CAIXAS D’AGUAE CISTERN/ M3 1235 3500 FUNDO MUNICIPALDE SAU
284.001.013 LIMPEZA E HIGIENIZAGAO DE CAIXA D'AGUA DE CONCRE M3 15 25,00 FUNDO MUNICIPAL DE SAU

TOTAL PEDIDO 4.697,50

338463/25 - PREGAO ELETRONICO: 90022
Reserva(s):
Empenho(s):

Obs.: Pedido gerado a partir do resultado da Licitagdo de Registro de Precos: 338463/25 - Ano Mod.:
2025 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N° Mod.: 90022 - Mod. Formatada: 90022 - PRE
STACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, DESINFECCAO E IMPERMEABILIZACAO DE CAIXA
S DAGUA/ DESRATIZACAO, DEDETIZACAQO E DESCUPINIZACAO PARA AS UNIDADES ES
COLARES MUNICIPAIS E PARA SEMED
O Prazo do servigo sera a partir do dia 10/08/2026 a combinar as visitas com os fiscais: Lean
dro Cardoso de Lima - Gerente de Residuos - CPF: 091.6480947-70 Matricula 4581
e Mauri Teixeira de Lira Filho - Agente de Endemias- CPF: 101.107.267-07 - Matricula 5403

Secretario(a) Municipal Fomecedor

Fiorilli Software - (Compras Web (9.50.29.2987))
04/08/2026 14:57 Usudrio: Josiane do Couto



06/08/2026 Jornal Oficial do Municipio de Casimiro de Abreu - Edi¢gdo n® MDCCLXXX 58

Fundo Municipal de Saude de Casimiro de Abreu
Rua Franklin José dos Santos, 271
CNPJ: 08.772.020/0001-92

Pagina 1
Solicitagdo de Fomecimento
Pedido Data Pedido Data Entrega
00219/26 04/08/2026
Fornecedor AMC CONTROLE DE PRAGAS E VETORES URBANOS LTDA. COD: 41000
Enderegco: ZELIO DE MORAIS N°: 198 CNPJ: 22.320.757/0001-03
SAO GONCALO

Cod Prod Discr Unid Quant $ Unit Centro de Custo Valor
284.001.002 LIMPEZA E HIGIENIZACAO DE CAIXAS DAGUAE CISTERN/ M3 37 3500 FUNDO MUNICIPALDE SAU

TOTAL PEDIDO 1.295,00

338463/25 - PREGAQ ELETRONICO: 90022
Reserva(s):
Empenho(s):

Obs.: Pedido gerado a partir do resultado da Licitagdo de Registro de Precos: 338463/25 - Ano Mod.:
2025 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N° Mod.: 90022 - Mod. Formatada: 90022 - PRE
STACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, DESINFECCAOQO E IMPERMEABILIZACAO DE CAIXA
S DAGUA/ DESRATIZACAO, DEDETIZACAO E DESCUPINIZACAO PARA AS UNIDADES ES
COLARES MUNICIPAIS E PARA SEMED
O Prazo do servico sera a partir do dia 10/08/2026 a combinar as visitas com os fiscais: Lean
dro Cardoso de Lima - Gerente de Residuos - CPF: 091.6480947-70 Matricula 4581
e Mauri Teixeira de Lira Filho - Agente de Endemias- CPF: 101.107.267-07 - Matricula 5403

Secretario(a) Municipal Fornecedor

Fiorilli Software - (Compras Web (9.50.29.2987))
04/08/2026 14:58 Usudrio: Josiane do Couto
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Fundo Municipal de Saude de Casimiro de Abreu
Rua Franklin José dos Santos, 271
CNPJ:  08.772.020/0001-92

Pagina 1
Solicitagdo de Fomecimento
Pedido Data Pedido Data Entrega
00220/26 04/08/2026
Fornecedor AMBIENTAL TEC 2006 TECNOLOGIA EM CONTROLE DE PRA COD: 41001
Enderego: MANUEL NOGUEIRA DE SA N°: 00015 CNPJ: 07.667.296/0001-48
RIO DE JANEIRO

Cod Prod Discr. Unid Quant $ Unit Centro de Custo Valor
284.001.006 DEDETIZAGAO M2 461708 020 FUNDO MUNICIPALDE SAU
284.001.007 DESCUPNIZAGAO M2 4617,08 0,20 FUNDO MUNICIPAL DE SAU
284.001.008 DESRATIZAGAQO M2 4.617,07 0,20 FUNDO MUNICIPAL DE SAU

TOTAL PEDIDO 2.770,25

338463/25 - PREGAO ELETRONICO: 90022
Reserva(s):
Empenho(s):

Obs.: Pedido gerado a partir do resultado da Licitagdo de Registro de Pregos: 338463/25 - Ano Mod.:
2025 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N° Mod.: 90022 - Mod. Formatada: 90022 - PRE
STACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, DESINFECCAO E IMPERMEABILIZACAO DE CAIXA
S DAGUA/ DESRATIZACAO, DEDETIZACAQO E DESCUPINIZACAO PARA AS UNIDADES ES
COLARES MUNICIPAIS E PARA SEMED
O Prazo do servigo sera a partir do dia 10/08/2026 a combinar as visitas com os fiscais: Lean
dro Cardoso de Lima - Gerente de Residuos - CPF: 091.6480947-70 Matricula 4581
e Mauri Teixeira de Lira Filho - Agente de Endemias- CPF: 101.107.267-07 - Matricula 5403

Secretario(a) Municipal Fornecedor

Fiorilli Software - (Compras Web (9.50.29.2987))
04/08/2026 15:07 Usudrio: Josiane do Couto
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Fundo Municipal de Saude de Casimiro de Abreu
Rua Franklin José dos Santos, 271
CNPJ: 08.772.020/0001-92

Pagina 1
Solicitagdo de Fomecimento
Pedido Data Pedido Data Entrega
00221/26 04/08/2026
Fornecedor AMBIENTAL TEC 2006 TECNOLOGIA EM CONTROLE DE PRA COD: 41001
Endereco: MANUEL NOGUEIRA DE SA N°: 00015 CNPJ: 07.667.296/0001-48
RIO DE JANEIRO

Cod Prod Discr. Unid Quant $ Unit Centro de Custo Valor
284.001.006 DEDETIZAGRO M2 451042 0,20 FUNDO MUNICIPALDE SAU
284.001.007 DESCUPNIZACAO M2 4.510,42 0,20 FUNDO MUNICIPAL DE SAU
284.001.008 DESRATIZAGAO M2 451043 0,20 FUNDO MUNICIPAL DE SAU

TOTAL PEDIDO 2.706,25

338463/25 - PREGAO ELETRONICO: 90022
Reserva(s):
Empenho(s):

Obs.: Pedido gerado a partir do resultado da Licitagdo de Registro de Precos: 338463/25 - Ano Mod.:
2025 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N° Mod.: 90022 - Mod. Formatada: 90022 - PRE
STACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, DESINFECCAO E IMPERMEABILIZACAO DE CAIXA
S DAGUA/ DESRATIZACAO, DEDETIZACAO E DESCUPINIZACAO PARA AS UNIDADES ES
COLARES MUNICIPAIS E PARA SEMED
O Prazo do servigo sera a partir do dia 10/08/2026 a combinar as visitas com os fiscais: Lean
dro Cardoso de Lima - Gerente de Residuos - CPF: 091.6480947-70 Matricula 4581
e Mauri Teixeira de Lira Filho - Agente de Endemias- CPF: 101.107.267-07 - Matricula 5403

Secretario(a) Municipal Formecedor

Fiorilli Software - (Compras Web (9.50.29.2987))
04/08/2026 15:09 Usudrio: Josiane do Couto
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CASIMIRO DE ABREU
PORTARIA N°500/2025.

ERRATA AO EDITAL DA 8° REUNIAO ORDINARIA
DO DIA 10 DE AGOSTO DE 2026.

Casimiro de Abreu, 06 de agosto de 2026.

DO: Presidente do Conselho Municipal de Casimiro de Abreu -RJ
PARA: Todos os nobres Conselheiros(as) Municipais de Saude.

O Presidente do Conselho Municipal de Saude de Casimiro de Abreu, no uso de suas atribui¢des
legais, torna publica a presente ERRATA ao Edital da 8 Reunido Ordinaria, convocada para o dia 10 de
agosto de 2026, as 09h, no Auditorio do CREM, para informar a inclusio de item na pauta, permanecendo
inalteradas as demais disposigdes constantes no edital.

Onde se 1é:
e Leitura e aprovagao das Atas anteriores;
e Deliberagdo sobre alteragdo no Regimento Interno;
e  Deliberacgao sobre datas de visitas da Comissao de Fiscalizagio;
e Deliberagdo sobre situacao da Rede Hospitalar Municipal e planejamento da assisténcia
hospitalar;
e  Oficios Recebidos e Expedidos;

e  Assuntos Gerais.

e Leitura e aprovagao das Atas anteriores;

e Deliberacao sobre substituicdo de representante da OAB;

e Deliberacio sobre o Plano Municipal de Satiide da Pessoa Idosa;

e Deliberagdo sobre alteragdo no Regimento Interno;

e Deliberagdo sobre datas de visitas da Comissao de Fiscalizagao;

e Deliberagdo sobre situacdo da Rede Hospitalar Municipal e planejamento da assisténcia
hospitalar;

e  Oficios Recebidos e Expedidos;

e  Assuntos Gerais.

Permanecem inalteradas todas as demais disposigdes constantes do Edital da 8" Reunido Ordinaria.

//a/uu/ oA @/

Gabriel Ribeiro de Castro
/Pre&dente do Conselho Municipal de Satde

Segmento Usuario

CONSELHO
MUNICIPAL

CASIMIRO DE ABREU-R)
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- PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU Y\
"”ﬂf” SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E RENDA
‘:.:.': trabaIho%rgzr;g:?sti?ﬁi:gdzéa%:gﬁj.gov.br CASIMIRO

DE ABREU

LISTA DE CONVOCADOS 2026 - BOLSA AUXILIO E BOLSA ESTAGIO - 22 CHAMADA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRABALHO E RENDA DE CASIMIRO DE ABREU, no uso de suas
atribuigbes, torna publica a convocagao dos candidados classificados abaixo, para comparecerem até o dia
07 de agosto de 2026, na Secretaria Municipal de Trabalho e Renda, no horario de 09:00 as 16:00, para
assinatura de posse das respectivas vagas dos Projetos Bolsa Auxilio e Bolsa Estagio 2026.

BOLSA AUXILIO - BARRA DE SAO JOAO - MANHA

N° DA x
INSCRICAO NOME COMPLETO CLASSIFICAGAO
1° CADASTRO
143 MILENA DOS SANTOS OLIVEIRA RESERVA
BOLSA AUXILIO - CASIMIRO DE ABREU - TARDE
N°DA_ NOME COMPLETO CLASSIFICACAO
INSCRICAO
1° CADASTRO
10 BRYAN DOS SANTOS FERREIRA RESERVA
2° CADASTRO
49 ANDRESSA DA SILVA PAULO BERNARDES RESERVA
BOLSA ESTAGIO
N° DA LOCAL BOLSA .
INSCRICAO ESTAGIO NOME COMPLETO CLASSIFICAGAO
CASIMIRO DE 5° FISIOTERAPIA
38 ABREL - MANHA LETICIA BOY FERNANDES
CASIMIRO DE 6° DIREITO
49 ABREU - MANHA CARLLA DE MENDONCA GAMA
CASIMIRO DE 8° DIREITO
113 ABREU - MANHA LARISSA PERES RODRIGUES
CASIMIRO DE
120 ABREU - MANHA | CARLOS EDUARDO PACHECO PEREIRA 1° SOCIOLOGIA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
Chefia de Gabinete SEMFAZ

Rua Padre Anchieta, 234, Centro
fazenda@casimirodeabreu.rj.gov.br (22) 2778-9825

PORTARIA SEMFAZ N° 748/2026 EM 04 DE AGOSTO DE 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA,
DE CASIMIRO DE ABREU, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHES FORAM
CONFERIDAS PELO DECRETO MUNICIPAL
N° 3.006 DE 09 DE MARCO DE 2023,
PREVISTAS NA LEI N° 1.572 DE 20 DE
JUNHO DE 2013;

CONSIDERANDO restar concluida a tramitagao do Protocolo Administrativo n® 4415/2025,
RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida permissao para transferéncia da exploragdo de servicos de taxi
do(a) cidadao(a) Sr(a). JURACY LOPES NUNES, portador(a) do CPF | . r=r2
o(a) cidadao(a) Sr(a). ALFREDO SOARES MANGIFESTE, portador do CPF [
. inscrito(@) no municipio como motorista auténomo através da inscrigdo municipal
n°® 230/08, conforme requerido através do Protocolo Administrativo n°® 4415/2025.

Paragrafo unico. Fica condicionado que o cidaddo acima possui o periodo de 12 (doze)
meses para aquisi¢ao do automoével, e que o ndo atendimento a esta condigdo acarretara o
cancelamento do beneficio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des
em contrario.

JOSE RICARDO VASCONCELOS DA COSTA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA
PORTARIA 594/2026
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06/08/26, 17:49

SEI/LAGOS - 00088036 - Decreto

Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu

Gabinete do Prefeito

DECRETO N.° 4414, DE 05 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional
Suplementar para atender as agdes previstas no
orcamento geral da Fundagdo Cultural de Casimiro
de Abreu, conforme especificado.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CASIMIRO
DE ABREU, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS E EM CONFORMIDADE COM O
DISPOSTO NO ARTIGO 40, INCISO I, DA LEI
FEDERAL N° 4.320/64, BEM COMO NO
ARTIGO 8° DA LEI MUNICIPAL N° 2.586, DE 18

DE DEZEMBRO DE 2025,

DECRETA:

Art. 1° — Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no montante de R$ 28.000,00 (vinte e oito mil reais),
destinado ao atendimento das atividades da Fundag@o Cultural de Casimiro de Abreu, conforme

especificado no quadro abaixo:

FHHCIOI}a.l Ficha Proj etos/At1V1da.d(?s/Encargos Recurso Dotaciio Reforco
Programatica Especiais
04.04.13.122.0010.200 140 Manutengzat.) dos .Sel'VlQOS 1704.704001 3.3.90.40.0 28.000,00
1 Administrativos 0
TOTAL 28.000,00

Art. 2° — O crédito adicional aberto no artigo anterior sera custeado pela anulacdo parcial de recursos

provenientes de saldos remanescentes da Fundacdo Cultural de Casimiro de Abreu, conforme quadro a

seguir:
Func1013a'l Fich PrOJetos/At1v1da.d('3s/Encargos Recurso Dotacio Anulaciio
Programatica a Especiais
04.04.13.392.0018.1026 | 174 | Festa Populares, Folcloricas e | 1,64 704001 |33.90.39.99| 28.000,00
Culturais
TOTAL 28.000,00

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao ou afixacdo no atrio publico, revogadas as

disposi¢des em contrario.

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

1/2
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06/08/26, 17:49 SEI/LAGOS - 00088036 - Decreto

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

jo
Ser
assinatura Iﬂ
eletrbnica

as 19:16, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
s et hitps://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?

&% 0 codigo CRC B400ASED.

Documento assinado eletronicamente por Ramon Dias Gidalte, Prefeito Municipal, em 05/08/2026,

= acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 00088036 ¢

Referéncia: Processo n2 CAS-040207/000057/2026

Rua Padre Anchieta , N° 234, - Bairro Centro, Casimiro de Abreu/RJ, CEP 28860-000
Telefone:

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

SEI n2 00088036

2/2
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06/08/26, 17:48

SEI/LAGOS - 00088481 - Decreto

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu

Gabinete do Prefeito

DECRETO N.° 4415, DE 05 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre Abertura de Crédito
Adicional Suplementar, com vista a
atender a acdo no or¢amento geral do
Fundo Municipal de Assisténcia Social,
conforme abaixo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CASIMIRO DE ABREU, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E DE
CONFORMIDADE COM O INCISO I
DO ARTIGO 41 E II DO § 1° DO
ARTIGO 43 DA LEI 4.320/64, E COM
BASE NA LEI MUNICIPAL N° 2.586
DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)
no Fundo Municipal de Assisténcia Social, na forma abaixo;

Projetos/Atividades/Encar

Funcional Programatica |Ficha . REC Dotacao Reforgo
gos Especiais
Repasse Financeiro a

07.07.08.244.0028.2316 |Nova |Associagdo e Outras 1660.660021 (3.3.50.43.06 (200.000,00

Entidades

TOTAL

200.000,00

Art. 2 ° - Crédito aberto pelo artigo anterior é proveniente de excesso de arrecadagdo real do recurso
oriundo de Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social, na forma apurada no

Anexo Unico.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo ou afixacdo em atrio publico, revogadas as

disposigdes em contrario.

RAMON DIAS GIDALTE

PREFEITO

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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06/08/26, 17:48 SEI/LAGOS - 00088481 - Decreto

AN E X 0 UNICO

ARRECADACAO

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DE APURACAO REAL DE EXCESSO DE

RECURSOS: Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social

Fundamentacio legal: Lei Federal n° 4.320/64

Data da Apuracio: 01/01/2026 a 05/08/2026

Receita Previsido da Receita
ecet Receita Realizada
Categoria Econdomica 2026 (A) 2026 (B)
1716.50.0.1.18.00 - FNAS - Emenda 202650490001 - Comissao - 0,00 200.000,00
Bruno Ganem
TOTAL 0,00 200.000,00
Demonstracio do Excesso / Perda de arrecadacio Calculo
Receita Realizada (B) 200.000,00
Receita Prevista (A) 0,00
Excesso de Arrecadac¢ao (B-A) 200.000,00
Utilizado neste decreto n® 4415 /2026 200.000,00
Saldo Disponivel 0,00

RAMON DIAS GIDALTE

PREFEITO

1
SEI
b 1 4.4 II"I.::III_J! a
eletronica

as 19:16, conforme art. 1°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_ origem=procedimento controlar&acao retorno=procedimento...

Documento assinado eletronicamente por Ramon Dias Gidalte, Prefeito Municipal, em 05/08/2026,
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06/08/26, 17:47

SEI/LAGOS - 00088905 - Decreto

Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu

Gabinete do Prefeito

DECRETO N.° 4416, DE 05 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional
Suplementar para atender as acdes previstas
no or¢amento geral do Fundo de Saude,
conforme especificado.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CASIMIRO DE ABREU, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E EM
CONFORMIDADE COM O DISPOSTO NO
ARTIGO 40, INCISO I, DA LEI FEDERAL
N° 4.320/64, BEM COMO NO ARTIGO §°
DA LEI MUNICIPAL N° 2.586, DE 18 DE
DEZEMBRO DE 2025,

DECRETA:

Art. 1° — Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no montante de R$ 46.520,48 (quarenta e seis mil
quinhentos e vinte reais ¢ quarenta e oito centavos), destinado ao atendimento das atividades do Fundo de
Saude, conforme especificado no quadro abaixo:

Funcm[}a.l Ficha ijetOS/AthldaSk.S/ Recurso Dotacio Reforc¢o
Programatica Encargos Especiais
Gestao das
1515 101220072.200 1 519 | Atividades do | 1704.704002 |3.3.90.30.99 | 42.520,48
Orgiao - FUNDO
Gestao das
ISIS10.122.0072.200 1 518 | Atividades do | 1704.704002 [3.3.90.14.00 | 2.000,00
Orgao - FUNDO
Gestao das
151510.122.0072.200 1 Nova | Atividades do | 1704.704001 [3.3.90.30.99 | 2.000,00
Orgao - FUNDO
TOTAL 46.520,48

Art. 2° — O crédito adicional aberto no artigo anterior serd custeado pela anulacdo parcial de recursos

provenientes de saldos remanescentes do Fundo de Saude, conforme quadro a seguir:

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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06/08/26, 17:47 SEI/LAGOS - 00088905 - Decreto
Funclol}a.l Ficha PmJetos/Atwndafie:s/En Recurso Dotacdo | Anulacio
Programatica cargos Especiais
Manutencio do Teto

15.15.10.302.0071.210 610 Municipal da Medla e | 1704.70400 3.3.90.32.03| 44.520,48

1 Alta Complexidade 2

Ambulatorial

15.15.04.122.0084.200 693 Auxilios e Vz.lntagens ao | 1704.70400 3.3.90.14.00 | 2.000,00

2 Servidor 1
TOTAL 46.520,48

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo ou afixagdo no atrio publico, revogadas as
disposi¢des em contrario.

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

Documento assinado eletronicamente por Ramon Dias Gidalte, Prefeito Municipal, em 05/08/2026,
as 19:16, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

il
el
2 &
Jstun:hl: |_Jl.?|
eletréonica

Ra= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
% https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n2 CAS-040207/000071/2026 SEI n2 00088905

Rua Padre Anchieta , N° 234, - Bairro Centro, Casimiro de Abreu/RJ, CEP 28860-000
Telefone:

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento trabalhar&acao origem=procedimento controlar&acao retorno=procedimento...

22



06/08/2026 Jornal Oficial do Municipio de Casimiro de Abreu - Edi¢gdo n® MDCCLXXX

70

06/08/26, 17:49

SEI/LAGOS - 00090164 - Decreto

Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu

Gabinete do Prefeito

DECRETO N.° 4417, DE 06 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre Abertura de Crédito
Adicional Suplementar, com vista a
atender a agdo no orgamento geral do
Fundo Municipal de Saude, conforme
abaixo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CASIMIRO DE ABREU, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E DE
CONFORMIDADE COM O INCISO 1
DO ARTIGO 41 E II DO § 1° DO
ARTIGO 43 DA LEI 4.320/64, E COM
BASE NA LEI MUNICIPAL N° 2.586
DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Adicional Suplementar na importancia de R$ 2.198.813,54 (dois milhdes
cento ¢ noventa e oito mil oitocentos e treze reais e cinquenta ¢ quatro centavos) no Fundo Municipal de

Saude, na forma abaixo;

Funcional Programatica | Ficha

Projetos/Atividades/Encargos
Especiais

REC Dotacao Reforco

15.15.10.302.0078.2166|629

Gestao das Atividades do HMCA

1635.635000{3.3.50.85.00(2.198.813,54

TOTAL

2.198.813,54

Art. 2 ° - Crédito aberto pelo artigo anterior € proveniente de excesso de arrecadacdo por tendéncia do
recurso oriundo de Royalties e Participagdo Especial de Petroleo e Gas Natural vinculados a Saade - Lei n°
12.858/2013, na forma apurada no Anexo Unico.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do ou afixag@o em atrio publico, revogadas as

disposi¢des em contrario.

RAMON DIAS GIDALTE

PREFEITO

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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06/08/26, 17:49

SEI/LAGOS - 00090164 - Decreto

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DE APURACAO EXCESSO ARRECADACAO -

ORCAMENTO 2026

RECURSOS: Royalties e Participacio Especial de Petrdleo e Gas Natural vinculados

a Saude - Lei n® 12.858/2013

Fundamentacio legal: Lei Federal n° 4.320/64

Receita Previsao Receita Realizada
Catesoria Econémica Arrecadacao [01/2026 A 01/2025 A 08/2025 A
g 2026 07/2026 (A) 07/2025 (B) 12/2025 (C)

1712.52.1.1.03.00 - Royalties
Vinculados a Satde - Art.2°da Lei  |22.637.902,77 [15.062.338,12 13.171.004,09 [8.853.089,44
12.858/2013
TOTAL 22.637.902,77 |15.062.338,12 |13.171.004,09 |8.853.089,44
RESULTADO => APURACAO TAXA DE INCREMENTO
Calculo da Taxa de Incremento

15.062.338,12
A=A/B, logo: x 100

13.171.004,09

(1)
EAXA DE INCREMENTO (%) A 14,36 o,
Arrecadagdo Periodo 08 a 12/2025 (C) x A= RS X 14,36%
¢ 8.853.089,44 070
Arrecadacgdo Projetada = RS
ceadagaoc Troje 1.271.288,75

Total 10.124.378,19
Demonstracao do Excesso / Perda de arrecadacao |Calculo

Receita realizada até 07/2026 (A)

15.062.338,12

Resultado aplicada Tx Incremento

10.124.378,19

SOMA 25.186.716,31
Previsdo de Receita 2026 22.637.902,77
Utilizado no decreto 4389/2026 350.000,00
Utilizado neste decreto 4417/2026 2.198.813,54

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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06/08/26, 17:49 SEI/LAGOS - 00090164 - Decreto

Excesso provavel de arrecadacao (Tendéncia) RS 0,00

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

il
Sel’ g
assinatura LS
eletrbnica

as 15:26, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

g A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
s hitps://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Documento assinado eletronicamente por Ramon Dias Gidalte, Prefeito Municipal, em 06/08/2026,

Referéncia: Processo n? CAS-040207/000073/2026

Rua Padre Anchieta , N° 234, - Bairro Centro, Casimiro de Abreu/RJ, CEP 28860-000
Telefone:

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

SEI n2 00090164
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Fundo Municipal de Saude de Casimiro de Abreu
Rua Franklin José dos Santos, 271
CNPJ: 08.772.020/0001-92

Pagina 1
Solicitagdo de Fornecimento
Pedido Data Pedido Data Entrega
00217/26 04/08/2026
Fornecedor NOSSO PAO COMERCIO E PADARIA LTDA COD: 16441
Endereco: R LAURA TEIXEIRA DA SILVA, 28, ******xx Ne: CNPJ: 41.467.064/0001-84
Casimiro de Abreu
CodProd  Diser. Unid Quant  $Unit CentodeCusto Valor
503.036.001 QUENTINHA: COMPLETA PARA 01 (UMA) PESSOA, COMDI UN 88 1500 SECRETARIADE SAUDE
503.036.002 COPO DE 290 ML DE BEBIDA A BASE DE GUARANA NATUF  UN 88 0,99 SECRETARIA DE SAUDE
503.036.003 KIT LANCHE: FORNECIMENTO POR PESSOA, CONSTANDC  UN 88 21,99 SECRETARIA DE SAUDE
TOTAL PEDIDO 3.342,24

049079/24 - PREGAO ELETRONICO: 90021
Reserva(s):
Empenho(s): 847-OR

Obs.: Pedido gerado a partir do resultado da Licitagdo de Registro de Pregos: 049079/24 - Ano Mod.:
2024 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO (OUTRAS PLATAFORMAS) - N° Mod.: 90021 - M
od. Formatada: 90021 - PRESTACAO DE SERVICO TIPO BUFFET NO FORNECIMENTO DE
COOFFEE BREAK, QUENTINHAS E KIT LANCHES PARA ATENDER AS NECESSIDADES D
O DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA, COORDENACAO DE VIGILANCIA EM SA
UDE, COQRDENAQAO DE ESF E EVENTOS VINCULADOS A ESTA SECRETARIA MUNICIP
AL DE SAUDE POR UM PERIODO ESTIMADO DE 12 (DOZE) MESES

16° Pedido para atender a Coordenacao de Vacinagao no dia 22 de agosto de 2026

OBS: Os lanches deverao ser entregues na Secretaria Municipal de Saude no dia 22/08/26 até
as 10 horas da manha. O almoco, faremos a retirada no endereco definido até as 11 horas do
dia 22/08/26 .

Documento assinado digitalmente

b JOSE HENRIQUE FRANCO MACABU
g ol Data: 05/08/2026 11:47:59-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Secretario(a) Municipal Fornecedor

Fiorilli Software - (Compras Web (9.50.29.2987))
05/08/2026 11:01 Usuério: Josiane do Couto
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Fundo Municipal de Saude de Casimiro de Abreu
Rua Franklin José dos Santos, 271

CNPJ: 08.772.020/0001-92

Pagina 1
Solicitagdo de Fornecimento
Pedido Data Pedido Data Entrega
00222/26 05/08/2026
Fornecedor NOSSO PAO COMERCIO E PADARIA LTDA COD: 16441
Enderegco: R LAURA TEIXEIRA DA SILVA, 28, ******** Ne: CNPJ: 41.467.064/0001-84
Casimiro de Abreu
CodProd  Disor. Und Quant  SUnt CentodeCusto  Valor
503.036.001 QUENTINHA: COMPLETA PARA 01 (UMA) PESSOA, COMDI UN 20 15,00 SECRETARIADE SAUDE
503.036.002 COPO DE 290 ML DE BEBIDA A BASE DE GUARANA NATUF  UN 20 0,99 SECRETARIA DE SAUDE
503.036.004 COFFE BREAK: COFFE BREAK: FORNECIMENTO PARA GR  UN 7 320,00 SECRETARIA DE SAUDE
TOTAL PEDIDO 2.559,80

049079/24 - PREGAO ELETRONICO: 90021
Reserva(s):
Empenho(s): 854-OR

Obs.: Pedido gerado a partir do resultado da Licitagdo de Registro de Pregos: 049079/24 - Ano Mod.:
2024 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO (OUTRAS PLATAFORMAS) - N° Mod.: 90021 - M
od. Formatada: 90021 - PRESTACAO DE SERVICO TIPO BUFFET NO FORNECIMENTO DE
COOFFEE BREAK, QUENTINHAS E KIT LANCHES PARA ATENDER AS NECESSIDADES D
O DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA, COORDENACAO DE VIGILANCIA EM SA
UDE, COORDENACAO DE ESF E EVENTOS VINCULADOS A ESTA SECRETARIA MUNICIP
AL DE SAUDE POR UM PERIODO ESTIMADO DE 12 (DOZE) MESES
17° Pedido para atender a Coordenacio de ESF para o més de AGOSTO

Documento assinado digitalmente

b JOSE HENRIQUE FRANCO MACABU
g ol Data: 05/08/2026 11:44:50-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Secretario(a) Municipal Fornecedor

Fiorilli Software - (Compras Web (9.50.29.2987))
05/08/2026 11:01 Usuério: Josiane do Couto
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N
ESTADO DO RIO DE JANEIRO ——

PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU Aguas de
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO CASIMIRO

Termo de Homologacao / Adjudicacdo de Processo Licitatdrio

A Presidente, Juliana Aguiar Franco, nomeada através da portaria PMCA n° 0751/2025, no uso de suas
atribuigcdes que Ihe sédo conferidas pela legislagdo em vigor, em face aos principios ordenados da Lei n°® 14.133/21 e
alteragbes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Pregoeiro(a) / Agente de Contratagdo do SAAE e
sua equipe de apoio, resolve:

01 - ADJUDICAR a presente Licitagao nestes termos:

a) Modalidade: DISPENSA ELETRONICA LANCE (PORTAL DE COMPRAS)

b) Processo Administrativo n°1563/2026;

c) Processo Licitatério n? 001563/26;

d) Data da Homologagao: 05/08/2026;

e) Data da Adjudicagao: 05/08/2026.

f) Objeto da Licitagdo: Contratagdo de empresa especializada para prestagéo de servicos de Seguro
Total para bens Patrimoniais, para Frota de Veiculos com assisténcia técnica 24 (vinte e quatro) horas, pelo periodo de
12 meses, com cobertura em todo o territério nacional, visando zelar e preservar o patrimdnio publico, como também
de se resguardar de despesas com indenizagao aos usuarios, veiculos e terceiro, com vistas a atender a necessidade
de Transporte do servigo Autbnomo de Agua e Esgoto de Casimiro de Abreu.

g) fornecedores e itens vencedores:

PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS. Apresentou o menor prego para os itens: 1.

PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS ltem Valor Total
ltem |CNPJ: 61.198.164/0001-60

AV RIO BRANCO, 1489, RUA GUAIANASES, 123 - CAMPOS ELISEOS, Sao Paulo - SP,
CEP: 1205001

Telefone: 2125164862Fax: 21

Descricéo

Seguro automotivo, na modalidade frota. devidamente registrada nos 6rgéos SERV 49.977,72
1 fiscalizadores, contra roubo, furto. incéndio, colisdo, danos materiais, danos causados
pela natureza e assisténcia 24 (vinte e quatro) horas para atender a frota de veiculos
oficiais.

9.1. Planilha por item constando cada veiculo oficial da frota:

N° Descrigcao Completa dos Veiculos Oficiais Un. Qtde | Valor Valor Total
Unitario

1 VEICULO OFICIAL: Ford F350 CD Caminhio; ANO: Un. 01 R$ 2.883,19 | R$ 3.971,66
2005/2005; PLACA:LTL0929, CHASSI RENAVAN
0857823787.

2 VEICULO OFICIAL: Toyota Hilux CD 4x4 Diesel; ANO Un. 01 R$ 3.553,61 R$ 3.971,66
2015/2015; PLACA:LKS2184 RENAVAN 1076417504

3 VEICULO OFICIAL: Fiat Grand Siena Essence; ANO: Un. 01 R$ 2.224,83 | R$ 2.224,83

2014/2015; PLACA: LME3294; RENAVAN 1035220471.

4 VEICULO OFICIAL: FIAT PALIO FIRE; ANO: 2014/2015; uUn. 01 R$ 1.641,24 | R$ 1.641,24
PLACA: LME3290; RENAVAN 1035218558

5 VEICULO OFICIAL: FIAT STRADA ADVENTURE ; ANO: Un. 01 R$ 3.061,36 | R$ 3.061,36
2011/2012; PLACA: KQW16329; RENAVAN 0344594998

6 VEICULO OFICIAL: Fiat Strada Working CD ; ANO: uUn. 01 R$ 2.501,89 | R$ 2.501,89
2014/2015; PLACA:KYN7831 RENAVAN 1033836467.
VEICULO OFICIAL: Fiat Strada Working CD; ANO: Un. 01 R$ 2.132,90 | R$ 2.132,90

7 2014/2014; PLACA:LRD7534; RENAVAN 1000271487

8 VEICULO OFICIAL: Fiat Strada Working CD ; ANO: uUn. 01 R$ 2132,90 R$ 2132,90
2014/2014 PLACA:LLZ6725; RENAVAN 1000411122

9 VEICULO OFICIAL: CAMINHAO VM-290; ANO: 1 2025/2025; | Un. 01 R$ R$ 16.952,75
PLACA: TTW9H7 16.952,75

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n® 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n° 30.419.220/0001-15
www.aguasdecasimiro.rj.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br
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10 VEICULO OFICIAL: PICK-UP LEVE ANO: 2025/2025; Un. 03 R$ 3.431,15 R$ 10.293,45
11 VEICULO OFICIAL: MOTOCICLETA. Un. 02 R$ 1.299,80 R$ 2.599,60
TOTAL ESTIMADO | R$ 49.977,72

Valor Total: R$ 49.977,72 (Quarenta e nove mil novecentos e setenta e sete reais e setenta e dois centavos).

Casimiro de Abreu, 05 de Agosto de 2026.

Juliana Aguiar Franco

Presidente do Aguas de Casimiro
Portaria PMCA n° 0751/2025

Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, n° 109, Centro, Casimiro de Abreu — RJ
CEP 28.860-000 Tel.: (22) 2778 1581/1898 - CNPJ n° 30.419.220/0001-15
www.aguasdecasimiro.rj.gov.br e sac@aguasdecasimiro.rj.gov.br
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MUNICIPIO DE CASIMIRO DE ABREURJ
PREFEITURA MUNICIPAL
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
EDITAL N° 01/2026
RETIFICADO

O Prefeito de Casimiro de Abreu, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Constituicéo da Republica e pela Lei
Orgénica do Municipio, resolve tornar publicas as instrugdes destinadas a realizagdo do Processo Seletivo Publico para contratagéo, pelo regime da
Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT, de Agente Comunitario de Satide e Agente de Combate as Endemias, para o exercicio de atividades de
natureza continua, nos termos da Lei Municipal n® 2.598/26, alterada pela Lei Municipal n°. 2.621/26 e da Lei Federal n° 11.350/2006, e conforme as
normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificagdes e comunicados e sera executado pelo Instituto
Brasileiro de Administrag@o Municipal - IBAM.

1.2. Os empregos publicos objeto do Processo Seletivo, as areas de atuacdo do Agente Comunitario de Saude, o numero de vagas, a jornada de
trabalho, os valores dos salarios e os requisitos necessarios para contratagéo sdo os estabelecidos na tabela a sequir:

Céd Emprego Publico/ Area de T:teal Vagas | Vagas | Vagas Vagas Vagas Requisitos para CH Salério
' Atuagdo Vagas AC PcD | PPP | Quilombolas | Indigenas contratagao*

001 | Agente Comunitario de Saude
Distrito Sede P,
ESF Joss Gl (Centro it 0 6o
?:S'r;:mgﬁggo\ﬁ;::zmrzo Vale 06 05 - 01 - - comunidade em que ird atuar, | 40h salarios
Baio Chique ’Buganvillgl e I desde a data de publicagéo minimos
Hervan Muniz, Alto das do Edital
Palmeiras, Pessoinha e Nossa
Senhora da Satde.

002 | Agente Comunitario de Saude
Distrito Sede **Ensino Médio completo e
ESF Francisco César Espindola residir na area da 02 (dois)
Bairros: Mataruna; Santa Eli; 07 06 - 01 . - comunidade em que ird atuar, | 40 salarios
Célio Sarzedas; Loteamento desde a data de publicagéo minimos
Saulo Ramos; Séo Sebastido; do Edital
Tabicum e Paraiso.

* Esse documento ja contempla as alteragdes realizadas pela Retificagao 01.
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, Emprego Pablicol Area de e Vagas | Vagas | Vagas Vagas Vagas Requisitos para .
Cad. < de . . . CH Salario
Atuagdo Vagas AC PcD | PPP | Quilombolas | Indigenas contratagdo
003 | Agente Comunitario de Saude
Distrito Sede *Ensino Médio completo
ESF Antdnio Anézio Marchon residir na drea da 02 (dois)
Bairros: Bairro Industrial, Mirante | 04 03 01 comunidade em que ird atuar, | 40h salarios
do Poeta, Banana Passas, desde a data de publicagdo minimos
Ribeirdo, Capixaba, Loteamento do Edital.
Pedro Ratts, Loteamento Hotel
Fazenda e Estrada Zaczuc.
004 Agente Comunitario de Saude
Distrito Sede Ensmg MEd'O, cormpleto & .
o residir na drea da 02 (dois)
ESF Ondino Miranda . ! »
. _ 07 06 01 comunidade em que iré atuar, | 40h salarios
Bairros: BNH; Parque Vale do o .
o , desde a data de publicacdo minimos
Indaiagu; Perimetral Leste; do Edital
Sebastido La (Varjao), Jardim '
Aparecida, e Extensao Santa Eli.
005 | Agente Comunitario de Saude
Distrito Sede **Ensino Médio completo e
ESF Nestor Ponciano de Freitas residir na area da 02 (dois)
Bairros: Santa Terezinha; Vilage | 07 06 01 comunidade em que ird atuar, | 40h saldrios
do Poeta; Sociedade Fluminense; desde a data de publicagdo minimos
Bosque do Poeta; Monte Belo; do Edital.
Ipuca, Santa Inez, e Perez
Gidalte.
006 | Agente Comunitario de Saide
Distrito Sede
ESF Antonio Cavalcante
Bairros: Cérrego da Luz; Barra “Ensino Médio comoleto ¢
do Sana; Rosa Branca; Quilombo, R P .
. o residir na area da 02 (dois)
Cachoeiro de Macaé, Indaiagu, . . »
04 03 01 comunidade em que iré atuar, | 40h salarios
KM 40, Tenar, Toca do Bruxo, o .
- - desde a data de publicacdo minimos
Santo Antdnio, Cascata, Pai Jodo, .
) iy do Edital.
Paraiso, Santa Elena, Siriema | e
Il, Floresta | e I, Campos Elisio,
Dois Irmaos, Matumbo, Figueira
Branca, Macharete e Escola
Agricola.
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do Edital.

cod Emprego Publico/ Areade | Totalde | Vagas | Vagas | Vagas Vagas Vagas Requisitos para CH Salério
' Atuagéo Vagas AC PcD PPP_ | Quilombolas | Indigenas contratagéo *
007 | Agente Comunitério de Saude
Distrito Barra de Sao Jodo "Ensino Médiq completo e _
ESF Amaro Motta residir na area da 02 (dois)
Bairro: Palmital. 04 03 01 comunidade em que ird atuar, | 40h salarios
desde a data de publicagao minimos
do Edital.
008 | Agente Comunitario de Saide
Distrito Barra de Séo Jodo *Ensino Médio completo e
ESF José Carlos Pinto: residir na rea da 02 (dois)
Bairros: Villa Nova; Recanto 05 04 01 comunidade em que ird atuar, | 40h salarios
dos Meros; Campo Alegre, Nova desde a data de publicagéo minimos
Barra, Peixe Dourado | e Arroz. do Edital.
009 | Agente Comunitario de Saide
**Ensino Médio completo e
Distrito: Barra de S&o Jodo residir na area da 02 (dois)
ESF Jomar Tardelli Bastos 07 06 01 comunidade em que iré atuar, | 40h salarios
Bairros: Jardim Miramar; Peixe desde a data de publicagéo minimos
Dourado II; Recanto dos Paratis do Edital.
e Santa Irene.
010 | Agente Comunitario de Saide
Distrito: Barra de Séo Jodo *Ensino Médio completo e
ESF Miguel Vallin residir na area da 02 (dois)
Bairro: S3o Jodo. 04 03 01 comunidade em que ird atuar, | 40h salarios
desde a data de publicagao minimos
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Cod Emprego Publico/ Areade | Totalde | Vagas | Vagas | Vagas Vagas Vagas Requisitos para CH Salirio
' Atuagdo Vagas AC PcD PPP_ | Quilombolas | Indigenas contratacéo *
011 | Agente Comunitario de Saude
Distrito; Barra de Sio Jodo *Ensino Médio completo e
ESF Oswaldo Ramos residir na &rea da 02 (dois)
Bairros: Centro de Barra: Bairro 05 04 - 01 - - comunidade em que iré atuar, | 40h salarios
Leda; Jardim Prata desde a data de publicagéo minimos
do Edital.
012 | Agente Comunitario de Saude
Distrito Professor Souza "Ensino Médiq completo e .
ESF Lecir Pacheco Peixoto residir na area da 02 (dois)
Bairros: Professor Souza, 05 04 - 01 - - comunidade em que ird atuar, | 40h salarios
Visconde, e Sapé desde a data de publicagéo minimos
do Edital.
013 | Agente Comunitario de Saude
Distrito Rio Dourado **Ensino Médio completo e
ESF Autoepson Diniz residir na &rea da 02 (dois)
Carvalho 05 04 - 01 - - comunidade em que ira atuar, | 40h salarios
Bairros: Niterdi; Vila Feliz; Boa desde a data dfe publicagao minimos
Esperanca; Vila Verde e Centro. do Edital.
014 | Agente de Combate as _
Egdemias 02 (dois)
CR - - - - - **Ensino Médio completo. | 40h salarios
minimos
Legenda:

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com Deficiéncia; PPP = Pessoas Pretas e Pardas; CH = Carga Horaria

* observar os demais requisitos para contratagao dispostos no item 2 deste Edital e na legislagao municipal.

** na forma da Lei Municipal n° 2.598/26, podera ser admitida a contratacdo de candidato com ensino fundamental, na falta de candidato com aptidéo
para desempenho das fungdes, devendo comprovar a conclusao do ensino médio no prazo maximo de trés anos.
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1.2.1. O Municipio de Casimiro de Abreu - RJ admitird o numero total das pessoas candidatas
aprovadas em relagdo as vagas quantificadas no item 1.2 deste Edital, durante a validade do
Processo Seletivo Publico, respeitada a ordem de classificagao.
1.2.2. A aprovacgao no Processo Seletivo Publico fica condicionada a observancia das disposicoes
legais pertinentes, da rigorosa ordem de classificagdo, do seu prazo de validade e limites de
vagas existentes ou que vierem a vagar ou forem criadas posteriormente, sendo que todas as
vagas oferecidas serao obrigatoriamente providas dentro do prazo de validade do certame.
1.2.3. As pessoas candidatas aprovadas em todas as etapas, excedentes as vagas quantificadas
no item 1.2 deste Edital, passarao a constituir um cadastro de reserva pelo periodo de validade do
Processo Seletivo, sendo obrigatérias apenas as convocagdes nos casos de edicao de lei para
criacao de novas vagas, € para os demais casos, cabendo a convocagao ou nao em razéo do
interesse e da necessidade da Administragao, respeitada a ordem de classificagao.
1.2.4. As atribuicbes do emprego de Agente Comunitario de Saude, sem prejuizo de outras
definidas na legislacdo municipal, desenvolvidas em conformidade com as normas técnicas de
saude e de seguranga pertinentes, com as diretrizes do SUS e conforme a Politica Nacional de
Atencdo Basica (PNAB), e sob a supervisdo da Secretaria Municipal de Saude, sao as
estabelecidas a seguir, em conformidade com a Lei Federal n® 13.595, de 05 de janeiro de 2018:
e a utilizacao de instrumentos para diagndstico demografico e sociocultural;
e 0 detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas
atribui¢cdes, para fim exclusivo de controle e planejamento das agbes de saude;
e a mobilizagdo da comunidade e o estimulo a participacdo nas politicas publicas voltadas
para as areas de saude e socioeducacional,
e a realizacao de visitas domiciliares regulares e periédicas para acolhimento e
acompanhamento:

a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério;

b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto;

c) da crianga, verificando seu estado vacinal e a evolugao de seu peso e de sua altura;

d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participagdo em
acdes de educacido em saude, em conformidade com o previsto na Lei n°® 8.069, de 13
de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);

e) da pessoa idosa, desenvolvendo agdes de promog¢ao de saude e de prevengao de
quedas e acidentes domésticos e motivando sua participagdo em atividades fisicas e
coletivas;

f) da pessoa em sofrimento psiquico;

g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas;

h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteragao na cavidade bucal;

i) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo ag¢des de educagédo para
promover a saude e prevenir doengas;

j) da mulher e do homem, desenvolvendo ac¢des de educagéo para promover a saude e
prevenir doencgas.

e realizagcdao de Vvisitas domiciliares regulares e periddicas para identificacdo e
acompanhamento:

a) de situagdes de risco a familia;

b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de agdes de promogao
da saude, de prevengao de doencgas e de educagdo em saude; c) do estado vacinal da
gestante, da pessoa idosa e da populagao de risco, conforme sua vulnerabilidade e em
consonancia com o previsto no calendario nacional de vacinacgao.

e 0 acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em parceria com 0s

Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

1.2.5. As atribuicbes do emprego de Agente de Combate as Endemias compreendem o
exercicio de atividades de vigilancia, prevencédo e controle de doencgas e promogado da saude,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal.
Sao também atribui¢des tipicas do emprego, em conformidade com a Lei Federal n°® 13.595, de 05
de janeiro de 2018:
o desenvolvimento de agbes educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a
prevencao e ao controle de doencgas e agravos a saude;
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e realizacdo de acgbes de prevengao e controle de doengas e agravos a saude, em interagao
com o Agente Comunitario de Saude e a equipe de atencao basica;

e identificacdo de casos suspeitos de doengcas e agravos a saude e encaminhamento,
quando indicado, para a unidade de saude de referéncia, assim como comunicag¢ao do fato
a autoridade sanitaria responsavel,

e divulgacado de informagbes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes
transmissores de doencas e sobre medidas de prevencao individuais e coletivas;

e realizacdo de agdes de campo para pesquisa entomoldgica, malacolégica e coleta de
reservatorios de doengas;

e cadastramento e atualizacdo da base de imdveis para planejamento e definicdo de
estratégias de prevencédo e controle de doengas;

e execucdo de acdes de prevengao e controle de doencas, com a utilizacdo de medidas de
controle quimico e biolégico, manejo ambiental e outras acdes de manejo integrado de
vetores; VIII - execugdo de agbes de campo em projetos que visem a avaliar novas
metodologias de intervengao para prevencgao e controle de doencgas;

e registro das informacgdes referentes as atividades executadas, de acordo com as normas
do SUS;

e identificacdo e cadastramento de situagbes que interfiram no curso das doengas ou que
tenham importancia epidemiolégica relacionada principalmente aos fatores ambientais;

e mobilizacdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e
outras formas de intervengao no ambiente para o controle de vetores

1.2.6. Os conteldos programaticos das provas objetivas sdo os apresentados abaixo:

Agente Comunitario de Saude \

1. A rede de atencdo a saude. 2. Estratégia Saude da Familia. 3. O trabalho do Agente
Comunitario de Saude. 4. A familia e o trabalho do Agente Comunitario de Saude. 5. Problemas
comuns na pratica do Agente Comunitario de Saude. 6. Nocdes de vigilancia em saude.
7. Estatuto do Idoso. 8. Estatuto da Crianca e do Adolescente. 9. Nogdes sobre saneamento
basico. 10. Amamentacao. 11. Vacinacado. 12. Arboviroses (dengue, chikungunya, febre amarela e
zika) e o trabalho do Agente Comunitario. 13. Nogdes basicas do SUS. 14. Etica e cidadania.
15. Nocgdes basicas sobre Sistema de Informacdo em Saude. 16. Promoc¢ao da saude.
17. Processo saude-doenca (determinantes e condicionantes das doencgas).

Agente de Combate as Endemias ‘

1. Etica, cidadania e atuagdo do agente no servico publico. 2. Sistema Unico de Saude (SUS):
principios, organizagao e atuagéo do Agente de Combate as Endemias. 3. Vigilancia e educagéo
em saude. 4. NogBes de Epidemiologia e saneamento basico. 5. Promocdo da saude e
determinantes ambientais das doencas. 6. Sistemas de informagcdo em saude: registro,
comunicacdo e uso das informacoes. 7. Visita domiciliar, territorializacdo, cadastramento de
iméveis e identificagcdo de areas de risco. 8. Conhecimento basico sobre doencas como
leishmaniose, célera, dengue, doenca de chagas, esquistossomose, raiva, leptospirose, peste,
malaria, Esporotricose e febre amarela. 9. Biologia dos vetores: identificacdo, operagdes de
campo, reconhecimento geografico, tratamento focal, perifocal, bloqueio, EPl e formas de
controle. 10. Controle de vetores e manejo ambiental: controle quimico, biolégico e integrado; uso
de EPI e seguranga do trabalho. 11. Organizagao e operagao de campo nas a¢des de prevengao
e controle de endemias. 12. Relagio entre condi¢gdes ambientais, saneamento basico e ocorréncia
de doencas e agravos a saude.

NUCLEOS COMUNS:

Legislagdo do SUS |

1. Sistemas de saude. 2. A Saude Publica no Brasil. 3. Histéria das politicas de saude no Brasil:
retrospectiva; reforma sanitaria. 4. Sistema Unico de Saude (SUS). 5. Fundamentos do SUS.
6. Diretrizes e bases da implantagao do SUS. 7. Regulamento técnico da Atengado as Urgéncias
(Diretrizes Gerais e Componentes da Rede Assistencial). 8. Gestdo do SUS: diretrizes para a
gestao do SUS; Descentralizagdo; Regionalizagdo; Financiamento; Regulagdo; Participagédo
Popular; Responsabilidade sanitaria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e
Programacéao; Regulagao, Controle, Avaliacao e Auditoria. 9. Politica Nacional da Atengéo Basica
(2017). 10. Organizagdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. 11. Epidemiologia,
historia natural e prevencao de doencas. 12. Modelos de atengcao a saude. 13. Constituicdo
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Federal (art. 196 a 200). 14. Redes de Atengdo a Saude. 15. Atencdo Primaria a Saude.
16. Vigilancia em Saude. 17. Promogéo a saude. 18. Controle social da saude. 19. Estratégia de
Saude da Familia. 20. Determinantes Sociais em Saude. 21. Politica nacional de humanizagao.
22. Sistemas de informagao em saude. 23. Doencas de notificagcdo compulsoéria.

Portugués

1. Leitura e compreensdo de textos variados. 2. Modos de organizacdo do discurso: descritivo,
narrativo, argumentativo, injuntivo, expositivo e dissertativo. 3. Géneros do discurso: defini¢gdo,
reconhecimento dos elementos basicos. 4. Coesdo e coeréncia: mecanismos, efeitos de sentido
no texto. 5. Relacdo entre as partes do texto: causa, consequéncia, comparacdo, concluséao,
exemplificagdo, generalizagdo, particularizagdo. 6. Conectivos: classificagdo, uso, efeitos de
sentido. 7. Verbos: pessoa, numero, tempo e modo. Vozes verbais. Transitividade verbal e
nominal. Estrutura, classificacdo e formagao de palavras. Fungdes e classes de palavras. Flexdo
nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. 8. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocacdo. 9. Figuras de linguagem. 10. Fungbes da linguagem. 11. Sindnimos, anténimos,
parénimos e homénimos. 12. Acentuacao grafica. 13. Pontuagao: regras e efeitos de sentido.
14. Recursos gréficos: regras, efeitos de sentido. Sintaxe do Periodo Simples. 15. Coordenacao e
subordinacao. 16. Crase. 17. Ortografia.

1.3. Para se inscrever, a pessoa candidata devera acessar o site www.ibam-concursos.org.br,
localizar o link do Processo Seletivo Publico do Municipio de Casimiro de Abreu/RJ - Ed.
01/2026, clicar em Inscrigoes e escolher o emprego para o qual deseja realizar a inscricdo. Logo
em seguida, a pessoa devera preencher o Formulario de Inscricdo, e antes de confirmar a
inscricao, conferir todos os dados, inclusive a denominag¢ao do emprego e seu respectivo cédigo.
1.4. A pessoa candidata que necessitar de condigdo especial para a realizagdo da prova ou desejar
concorrer a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, ainda que tenha feito sua inscri¢cdo pela
Internet e tenha especificado no Formulario de inscricdo a condigdo que necessita, devera também
solicita-la por escrito e anexar o laudo com justificativa médica.

1.4.1. O laudo médico devera ser enviado, no periodo entre 8h do dia 27 de julho de 2026 e
23h59 do dia 27 de agosto de 2026, pelo site www.ibam-concursos.org.br através da Area do
Candidato com CPF e senha. Ao acessar a area, localizar a tela DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS/ Enviar um novo documento e escolher as opgdes LAUDO MEDICO
(max.1 arquivo)/ Escolher arquivo e Enviar.

1.4.2. O sistema on-line aceita somente arquivo no formato .pdf, com no maximo 2Mb cada.
1.4.3. O nome do arquivo ndo devera conter caracteres especiais, acentos, cedilha e espaco.

1.4.4. O IBAM e o Municipio de Casimiro de Abreu nido se responsabilizarao por falhas de
comunicacao, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como
outros fatores de ordem técnica ou operacional que impossibilitem a conex&do ou a transferéncia
de dados, salvo quando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades
organizadoras do Processo Seletivo Publico.

1.4.5. A pessoa candidata é responsavel por verificar se consta no sistema o documento postado
para analise da Banca, conforme orienta¢des do site. Caso o documento esteja corrompido, n&o
sera possivel realizar a avaliagao.

1.4.6. A pessoa candidata tem a obrigacdo de acompanhar a comunicacgao feita pelo IBAM na
Area do candidato e no e-mail cadastrado no ato de inscrigdo, ndo cabendo ao IBAM qualquer
responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta.

1.4.7. A néo solicitacao de recursos especiais, tempestivamente, conforme disposto nos itens 1.4
e 1.4.1, implica a sua nao concessao no dia da realizagao das provas.

1.4.8. A concessdo de condicdo especial no dia de aplicagdo das provas, ndo valida a
concorréncia da pessoa candidata as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, cujas regras
estao disciplinadas no item 3 deste Edital.

1.4.9. As pessoas candidatas deverdo manter em seu poder os originais dos laudos médicos e
dos laudos apresentados para requerimento de condi¢gbes especiais, visto que, a qualquer tempo,
podera ser requerida a sua apresentagao.

1.5. As candidatas lactantes deverdo declarar, no ato da inscricdo, sua condigdo para
disponibilizacdo de local adequado no dia de aplicacédo das provas.

1.5.1. A ndo solicitacdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme disposto no item 1.5,
implica a sua n&o concessao no dia da realizag&do das provas.
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1.5.2. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera
levar um acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa
devera possuir maioridade legal e permanecer em local definido pela Coordenagdo do IBAM,
sendo responsavel pela guarda da crianga. O acompanhante devera seguir todas as instrugdes
passadas pela fiscalizagdo, em especial quanto ao desligamento e guarda do celular em envelope
plastico com lacre fornecido pela organizagao do processo seletivo.

1.5.3. A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario
estabelecido para fechamento dos portdes e devera observar as vedagdes estabelecidas no item
6.2.9 deste Edital e demais orientagdes passadas pela equipe de fiscalizagao.

1.5.4. Durante o periodo de amamentacéo, ficarao somente a candidata lactante, a crianga e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.

1.5.5. A candidata nesta condi¢gdo que nao levar acompanhante nao realizara a prova e sera
eliminada do processo seletivo.

1.5.6. A candidata lactante tem direito a levar um acompanhante por crianga.

1.5.7. A candidata lactante tera o direito de proceder a amamentagao a cada intervalo de 2 (duas)
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. Durante o periodo de amamentagdo, a mae sera
acompanhada por fiscal, em local reservado para essa finalidade.

1.5.7.1. O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizagdo da prova,
em igual periodo.

1.5.8. O IBAM nao disponibilizarda acompanhante para guarda de crianga em qualquer situagao.
1.6. O(A) candidato(a) que desejar ser tratado(a) pelo nome social e o reconhecimento da identidade
de género durante a realizagdo das provas devera solicitar, no periodo de inscri¢ao, através do
endereco eletrbnico concurso@ibam.org.br, a utilizagdo de nome social na forma do Decreto n°
8.727, de 28 de abril de 2016. No assunto da mensagem devera constar NOME SOCIAL (Casimiro
de Abreu — Ed. 01/2026 - Processo Seletivo ACS/ACE).

1.7. As pessoas candidatas aprovadas no Processo Seletivo Publico poderao ser designadas para
as vagas existentes em suas respectivas areas de atuacao, e deverao ter disponibilidade para
cumprir a carga horaria do emprego conforme horario estabelecido, de acordo com as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Casimiro de Abreu.

1.8. O cronograma de atividades do Processo Seletivo Publico 01/2026 é o disposto a seguir:

ETAPA DATA PREVISTA
Publicacio do Edital 21/07/26
Periodo de inscrigcao pela Internet 27/07 a 27/08/26
Data limite para pagamento do boleto bancario 28/08/26
Data para verificar se a inscricao foi deferida 01/09/26
Prazo para solicitacao de isencao 27 a 29/07/26
Divulgacao dos pedidos de isengéo 17/08/26
Recursos contra pedidos de isencdo negados 18 e 19/08/26
Divulgagao das respostas aos recursos contra isenc¢ao indeferida 26/08/26
Divulgacao da Relagao de PcD e condi¢cbes especiais 09/09/26
Recursos contra Relacdo de PcD e condicbes especiais 10 e 11/09/26
Divulgacao da relacao final das PcD e condicbes especiais 22/09/26
Aplicagcao das provas objetivas 27/09/26

Publicagao oficial dos gabaritos preliminares das provas objetivas nos sites
. 28/09/26
e no Mural de Atos da Prefeitura

Recursos contra gabaritos preliminares das provas objetivas 29 e 30/09/26

Publicacdo nos sites do resultado parcial das provas objetivas e da

. " o 27/10/26
sintese dos recursos contra gabaritos preliminares
Disponibilizagdo do cartdo-resposta para consulta, no site www.ibam-
e i 27/10/26
concursos.org.br na opcao Area do candidato
Recursos contra o resultado parcial (pontuacido nas provas objetivas) 28 e 29/10/26
Publicacao da sintese dos recursos contra o resultado parcial 06/11/26

Envio dos titulos para as pessoas candidatas aprovadas nas provas 09 a 11/11/26

objetivas
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Divulgacao do resultado da avaliagdo dos titulos, de acordo com as

g 02/12/26
regras do Edital
Recursos contra os resultados dos titulos 03 e 04/12/26
Publicacio da sintese dos recursos contra pontuacao nos titulos 15/12/26
Divulgacao do resultado da 1% e 22 etapas do Processo Seletivo 17/12/26
Publico 01/2026

1.8.1. Os horarios estabelecidos neste Edital seguem o horario de Brasilia.

2. REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO NO EMPREGO PUBLICO

2.1. Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

2.2. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

2.3. Estar quites com as obrigacdes militares e eleitorais;

2.4. Ter nivel de escolaridade e capacitagao técnica exigida para o exercicio do emprego;

2.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratagao;

2.6. Estar apto, fisica e mentalmente, nao apresentando deficiéncia que o incapacite para o
exercicio das atribuicbes do emprego, que serdo comprovados através de exames admissionais;
2.7. Apresentar declaragéo de ndo possuir acumulo de cargo ou emprego publico, exceto aqueles
admitidos constitucionalmente;

2.8. N&o possuir rescisdo de contrato temporario por justa causa ou rescisao de contrato de cargo
publico por justa causa nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, ficando claro que a verificagdo
posterior de tal ocorréncia acarretara a rescisao justificada do contrato de trabalho, conforme
previsto na Lei Municipal n® 2.621/26;

2.9. Comprovar, no caso da pessoa candidata ao empreqo de Agente Comunitario de Saude,
que reside na area da comunidade em que ira atuar, desde a data de publicacdo deste Edital,
observadas as disposigdes da Lei Municipal n°® 2.598/2026;

2.9.1. Somente serdo aceitos como comprovantes de residéncia contas de agua, luz ou telefone
fixo, além da DECLARACAO DE RESIDENCIA, que conste endereco completo conforme
Anexo I, disponivel em Word no site www.ibam-concursos.org.br na Area Documentos.

2.9.2. No caso de locagao, a pessoa candidata devera declarar esta situacdo e apresentar cépia
do respectivo contrato assinado pelas partes interessadas, com reconhecimento de firma.

2.9.3. No caso do comprovante de residéncia estar em nome do cénjuge ou de parentes como:
pai, mae, irmao e avos, a pessoa candidata devera comprovar sua dependéncia do titular e
apresentar DECLARAGAO DE RESIDENCIA EM NOME DE TERCEIROS, com firma reconhecida
do titular do comprovante de residéncia, que conste endereco completo conforme Anexo i,
disponivel em Word no site www.ibam-concursos.org.br na Area Documentos.

2.9.4. Os documentos mencionados acima (comprovante de residéncia e declaragdo de
residéncia) deverao ser entregues, na data da convocacao, de acordo com as orientagdes da
Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu.

2.9.5. Na ocorréncia de falsidade de declaragéo, serao adotadas medidas legais contra os
infratores, inclusive as de natureza criminal, sendo o mesmo excluido do Processo Seletivo.

2.9.6. Os casos extraordinarios que surjam serdo avaliados e julgados pela Comissao
Organizadora de Processos Seletivos Publicos da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu.
2.9.7. A Comissao Organizadora de Processos Seletivos Publicos da Prefeitura Municipal de
Casimiro de Abreu podera, em qualquer tempo, averiguar a veracidade das informagdes
fornecidas pelas pessoas candidatas.

2.9.8. A pessoa candidata que ndo apresentar o comprovante de residéncia, no prazo estipulado
pela Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu, ndo estara habilitada para realizar o Curso de
Formacéao Inicial e sera eliminado do processo seletivo.

3. RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Para efeito do que dispde o inciso VIII do art. 37 da Constituicao Federal e em atendimento ao
disposto na Lei Municipal n° 2.411, de 23 de janeiro de 2024, serédo reservados as pessoas com
deficiéncia 5% (cinco por cento) do numero de vagas de cada emprego, de acordo com as
especificagdes contidas neste item.

3.1.1. Quando da aplicagdo do percentual de 5% (cinco por cento) sobre o numero de vagas
oferecidas para um emprego resultar fragcao superior a /2 (meio), assegurar-se-a a reserva de uma
vaga.
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3.2. A participagdo de pessoas com deficiéncia no presente Processo Seletivo Publico sera
assegurada nos termos da Lei Municipal n® 2.411, de 23 de janeiro de 2024; da Lei Federal n°
12.764, de 27 de dezembro de 2012, regulamentada pelo Decreto n° 8.368, de 02 dedezembro de
2014 (Transtorno do Espectro Autista); da Lei Federal n® 13.146 de 06 de julho de 2015; do artigo
4° do Decreto Federal n°® 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e suas atualizagdes e da Sumula 377
do Superior Tribunal de Justica - STJ.

3.3. A pessoa candidata abrangida pela legislagédo acima especificada é assegurado o direito de
inscrever-se como pessoa com deficiéncia, desde que declare essa condi¢ao no ato da inscrigédo e
a sua deficiéncia seja compativel com o pleno exercicio das atribuicbes do emprego ao qual
concorre.

3.4. A pessoa candidata com deficiéncia devera declarar tal condicdo em local apropriado, no
Formulario de Inscrigdo.

3.5. A pessoa candidata devera apresentar, durante o periodo de inscrigcao - compreendido de
27/07/26 a 27/08/26, laudo médico, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.5.1. Salvo disposigcédo legal em sentido contrario, o laudo médico devera ser referente aos
ultimos 12 (doze) meses a partir da data de publicacao do Edital, devendo, em qualquer caso,
estar redigido em letra legivel.

3.5.1.1. Somente os laudos de pessoas candidatas cuja deficiéncia for de carater permanente
serdo aceitos independentemente da data de validade. Para tal, o laudo devera registrar a
irreversibilidade da deficiéncia.

3.5.2. As pessoas candidatas com deficiéncia deverao apresentar o laudo médico de acordo
com o estabelecido no item 1.4 e seus subitens deste Edital.

3.5.3.De acordo com o disposto na Lei Estadual do Rio de Janeiro n°® 9.425, de 29 de setembro de
2021, alterada pela Lei Estadual n® 10.186/2023, o laudo médico que ateste deficiéncias fisicas,
sensoriais, mentais e/ou intelectuais de carater irreversivel ou transtorno de espectro autista —
TEA, teréo validade por tempo indeterminado, desde que emitido por médico especialista da rede
publica ou privada, que no documento conste expressamente o nome completo do paciente, a
numeracao da Classificacao Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a
Saude (CID-10 ou CID — 11), e da Classificagao Internacional de Funcionalidade, Capacidade e
Saude (CIF), além de carimbo e numero de registro do especialista no Conselho Profissional
competente, bem como a condic&o de irreversibilidade da deficiéncia ou do transtorno do espectro
autista.

3.5.4. A pessoa com deficiéncia que nao proceder conforme as orientagbes deste item perdera o
direito a reserva de vaga e nao sera considerada como PcD.

3.5.4.1. E assegurado recurso em caso de decisdo denegatéria do pedido nos 02 (dois) dias
subsequentes a divulgacao da referida decisao, na forma do item 8.

3.5.5. O IBAM, ao receber o laudo médico enviado pela pessoa candidata, verificara apenas se a
mesma esta em conformidade com as exigéncias constantes dos itens 3.5, 3.5.1, 3.5.1.1, € 3.5.2
deste Edital.

3.5.6. O IBAM nao sera responsavel pela avaliacdo médica do laudo, que ocorrera em momento
oportuno de acordo com a programagao a ser definida pela Prefeitura.

3.5.7. Para a comprovacao da deficiéncia, ndo serdo aceitos declaracao, exame, prontuario,
receita e outros documentos que nao se constituam em laudo médico.

3.6. As pessoas com deficiéncia somente poderdo disputar empregos cujas atividades sejam
compativeis com a sua deficiéncia.

3.7. A pessoa com deficiéncia aprovada, dentro da reserva de vaga definida no item 1.2 deste
Edital, sera convocada, por meio de edital especifico, em data a ser posteriormente divulgada,
para se apresentar perante uma junta de especialistas que sera a responsavel por avaliar a
compatibilidade da deficiéncia com as atribuigbes do emprego a ser ocupado e avaliagdo de
possiveis adaptacbes razoaveis que possibilitem o exercicio do emprego, sendo licito ao
Municipio de Casimiro de Abreu programar a realizacdo de quaisquer outros procedimentos
prévios, se a junta de especialistas assim o requerer, para a elaboragao de seu laudo.

3.8. Compete a junta oficial, além da emissdo do laudo, declarar, conforme a deficiéncia da
pessoa candidata e de acordo com os parametros estabelecidos no item 3.2, se esta deve ou nao
usufruir do beneficio previsto no item 3.1, concorrendo a totalidade das vagas.
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3.9. A avaliagdo em questdo sera realizada sem 6nus para a pessoa candidata, garantido recurso
em caso de decisdo denegatdria, junto ao Municipio de Casimiro de Abreu, em até 2 (dois) dias
uteis subsequentes a divulgagéo do resultado.

3.10. A ndo observancia do disposto nos itens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas as pessoas candidatas em tais condicdes.

3.11. A pessoa candidata com deficiéncia participara do Processo Seletivo Publico em igualdade
de condicbes com as demais pessoas candidatas no que se refere ao conteudo, avaliagao, nota
de corte, data, horario, duracéo e local de realizagao das provas.

3.12. A pessoa candidata com deficiéncia que necessitar de condicdo especial no dia da realizagao
das provas devera especifica-la no Formulario de Inscricdo e seguir as orientacdes do item 1.4 e
seus subitens, observado o disposto no item 3.12.1.

3.12.1. Caso a pessoa com deficiéncia necessite de tempo adicional para realizacao da prova, tal
condicao devera estar descrita e justificada no laudo médico a ser apresentado, conforme item 1.4.
O tempo adicional sera limitado até 60 (sessenta) minutos.

3.13. A nao solicitacao de condigdes especiais, tempestivamente, conforme disposto no item 3.12,
implica a sua ndo concessao no dia da realizacido das provas.

3.14. A realizacdo das provas por essas pessoas candidatas, em condicdes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que n&o importe quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

3.15. A pessoa candidata que, no ato de inscricdo, se declarar deficiente e tiver cumprido todas as
exigéncias dispostas nos itens 1.4, 3.5 e seus subitens, se aprovada no Processo Seletivo
Publico, além de figurar na lista geral de classificagido, terd seu nome publicado em relagéo a
parte, observada a respectiva ordem de classificacao.

3.15.1. Sera publicada, no site do IBAM, listagem contendo os nimeros de inscricdo das pessoas
candidatas inscritas para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que enviaram o laudo
médico nos moldes e prazos definidos neste Edital, bem como as pessoas candidatas que
solicitaram condigBes especiais para realizagc&do das provas.

3.15.2. Ap6s a avaliagdo da junta de especialistas do Municipio de Casimiro de Abreu sera
divulgada nova listagem de classificacdo contendo os nomes das pessoas com deficiéncia que
estdo aptas para integrarem a listagem especial de PcD.

3.15.3. Caso a condi¢ao da pessoa candidata ndo seja enquadrada, pela junta de especialistas,
nas possibilidades constantes no item 3.2, a pessoa perdera o direito de concorrer a reserva de
vagas e constara apenas na listagem geral de classificagao.

3.15.4. Caso a deficiéncia da pessoa candidata seja avaliada pela junta de especialistas como
incompativel com o emprego para o qual se inscreveu, apo0s avaliagdo prévia objetiva de
possibilidades de adaptagbes razoaveis ou de tentativa de ajustes que viabilizem o exercicio do
emprego, a pessoa sera eliminada do processo seletivo.

3.15.4.1. Na avaliagao prévia objetiva serao observadas as disposi¢cdes a seguir:

a) avaliagdo técnica individualizada e motivada;

b) oferecimento e tentativa prévia de adaptacgdes razoaveis e implantacao de medidas/ajustes que
viabilizem o exercicio do emprego;

¢) possibilidade de reavaliagcéo e recurso administrativo antes da eliminagao definitiva;

d) caso a Administracdo entenda pela impossibilidade absoluta da contratagdo mesmo apés
tentativas de ajustes, que essa decisdo seja fundamentada, com laudo técnico detalhado e
passivel de contestagdes.

3.15.5. As pessoas com deficiéncia aprovadas dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia nao serao computadas para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

3.15.6. Na ocorréncia de desisténcia de vaga por pessoa com deficiéncia aprovada, essa vaga
sera preenchida por outra pessoa com deficiéncia, respeitada a ordem de classificacao.

3.16. Caso nao haja pessoa com deficiéncia aprovada para o emprego que tenha reserva legal, a
vaga sera considerada de ampla concorréncia.

3.17. Detectada a falsidade da declaragao a que se refere o item 3.4 sera a pessoa candidata
eliminada do processo seletivo e, se houver sido nomeada, ficara sujeita a anulagdo da sua
admissdo ao emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis nas esferas
administrativa e criminal.
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4. VAGAS PARA PESSOAS PRETAS, PARDAS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

4.1. Nos termos da Lei Municipal n° 2.611 de 15 de abril de 2026, ficam reservadas as pessoas
pretas, pardas, indigenas e quilombolas 30% (trinta por cento) do total de vagas para cada
emprego e as que vierem a ser criadas durante o prazo de validade deste Processo Seletivo,
divididas da seguinte forma:

a) 25% (vinte e cinco por cento) para pessoas pretas e pardas;

b) 3% (trés por cento) para pessoas indigenas;

¢) 2% (dois por cento) para pessoas quilombolas.

4.1.1. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no processo
seletivo permitir a aplicacdo do percentual previsto no item 4.1, observados os critérios de
arredondamento e o limite percentual maximo estabelecidos.

4.1.2. Na hipétese de o calculo do percentual resultar em numero fracionado de vagas, sera
adotado o arredondamento para o numero inteiro imediatamente superior, desde que nao implique
ultrapassar o limite percentual maximo de vagas reservadas estabelecido nesta Lei, vedada a
fixagdo de niumero minimo de vagas em desacordo com o referido limite.

4.2. As pessoas pretas, pardas, indigenas e quilombolas concorrerdo concomitantemente as
vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacao
no Processo Seletivo.

4.2.1. As pessoas candidatas cotistas aprovadas dentro do nimero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia ndo serdo computadas para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
4.3. Para os efeitos desta reserva de vagas sera considerada preta, parda, indigena ou
quilombola a pessoa que assim se declare no momento da inscricdo, vedada a declaragdo em
momento posterior, e que se enquadra como preta ou parda, conforme o quesito de cor ou raga
utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, bem como dos critérios
estabelecidos pelo INCRA, para o caso dos quilombolas.

4.4. A declaragao por meio eletrdnico, no ato da inscricdo pela Internet, sera imprescindivel e tera,
para todos os efeitos, forga de documento escrito e assinado pela pessoa candidata, ou seja, a
sua auséncia no ato da inscricdo pela Internet tornara a inscricdo nula para a reserva de cota.
Neste caso, a pessoa ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao.

4.5. A autodeclaragdo é facultativa, ficando a pessoa candidata submetida as regras gerais
estabelecidas no edital do Processo Seletivo, caso ndo opte pela reserva de vagas.

4.6. A autodeclaragcao da pessoa candidata goza da presuncao relativa de veracidade.

4.6.1. Sem prejuizo do disposto no item anterior, a autodeclaracao da pessoa candidata sera
confirmada mediante procedimento de heteroidentificagcdo ou de verificacdo de pertencimento
quilombola, conforme o caso, garantido o contraditério e a ampla defesa.

4.6.2. A afericdo da autodeclaracao sera realizada por uma comissao de heteroidentificacdo e de
verificagdo de pertencimento quilombola, antes da homologagao do processo seletivo.

4.6.2.1. O procedimento de heteroidentificacdo observara as seguintes regras, nos termos do art.
3°, §§ 1° e 2°, da Lei Municipal n® 2.611/2026:

a) Critério de avaliagdo: para as pessoas candidatas autodeclaradas pretas ou pardas, a
Comisséo considerara exclusivamente o fendtipo, conforme o quesito cor ou raga adotado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), vedada a investigagdo de ascendéncia; para
as pessoas candidatas autodeclaradas indigenas ou quilombolas, a verificagdo observara os
critérios de pertencimento previstos no item 4.6.4 deste Edital;

b) Convocagao: as pessoas candidatas autodeclaradas serdao convocadas com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias uteis, mediante publicagdo no endereco eletrénico oficial do Municipio e
comunicagao ao e-mail cadastrado na inscri¢ao;

¢) Auséncia: a pessoa candidata que ndo comparecer a sessao, qualquer que seja o motivo, sera
reclassificada para a lista de ampla concorréncia, passando a concorrer exclusivamente nessa
condicao;

d) Resultado e recurso: o resultado sera publicado no enderego eletrénico oficial do municipio no
prazo de até 2 (dois) dias Uteis apds a sessdo, cabendo recurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis
contados da publicagao, a prépria Comissao de Heteroidentificagao, assegurados o contraditério e
a ampla defesa;

e) Nao confirmagédo: a pessoa candidata cuja autodeclaragdao nao for confirmada n&o sera
eliminada do certame, sendo reclassificada para a lista de ampla concorréncia, observada a sua
classificacao;
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f) Composicéo: a Comissao de Heteroidentificagdo sera constituida por ato da autoridade
competente e integrada por, no minimo, 5 (cinco) membros, com diversidade de género, cor e
area de atuagao, vedada a participacdo de membros da Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Publico, garantida a imparcialidade.

4.6.3. A presuncao relativa de veracidade de que goza a autodeclaragcdo da pessoa candidata,
prevalecera em caso de duvida razoavel a respeito de seu fenétipo, motivada na manifestacao da
comissao de heteroidentificagcéo e verificagdo de pertencimento quilombola.

4.6.4. Para as pessoas candidatas autodeclaradas indigenas e quilombolas, a verificagdo de
pertencimento se dara na forma do Decreto Federal n® 12.536/2025, no que couber, observadas
as disposigdes do edital de convocagéao para o ato.

4.7. A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas pretas, pardas, indigenas ou
quilombolas dar-se-a durante todo o periodo de validade do Processo Seletivo.

4.7.1. As pessoas pretas, pardas, indigenas ou quilombolas aprovados dentro do numero de
vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento
das vagas reservadas.

4.7.2. Em caso de desisténcia de pessoa preta, parda, quilombola ou indigena aprovada em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pela pessoa preta, parda, quilombola ou indigena
posteriormente classificada na listagem especial.

4.7.3. Na hipétese de ndo haver numero suficiente de pessoas pretas, pardas, indigenas ou
quilombolas aprovadas para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelas demais pessoas candidatas
aprovadas, observada a ordem de classificagao.

4.8. Detectada a falsidade da declaracdo de que trata o item 4.3 serd a pessoa candidata
eliminada do processo seletivo, desde que comprovado dolo ou ma fé. Nessa hipétese, a pessoa
candidata sera eliminada do processo seletivo e, se houver sido nomeada, ficara sujeita a
anulacao da sua admiss&do ao emprego publico, apos procedimento administrativo em que lhe seja
assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

4.8.1. A ndo confirmagao da autodeclaragdo no procedimento de heteroidentificagdo nao ensejara,
por si sO, a eliminagcdo da pessoa candidata, que sera reenquadrada na lista de ampla
concorréncia, observada a sua classificacao.

4.8.2. A eliminacdo de que trata este item constitui medida excepcional, restrita aos casos de
fraude devidamente apurada.

4.9. O acesso das pessoas candidatas a reserva de vagas obedecera ao pressuposto do
procedimento unico de sele¢do, participando em igualdade de condigdes com as demais pessoas
no que tange ao horario e ao local de aplicagdo das provas, aos conteudos das disciplinas, a
correcao das provas, aos critérios de aprovagao, a avaliagdo meédica, a nota minima exigida e
todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo.

4.10. A convocagdo e contratacdo das pessoas pretas, pardas, indigenas ou quilombolas
aprovadas respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que considerem a relagao
entre 0 numero de vagas total e 0 numero de vagas reservadas as pessoas pretas, pardas,
indigenas ou quilombolas.

4.11. A pessoa candidata que no ato da inscricdo declarar-se preta, parda, indigena ou
quilombola, se aprovada no Processo Seletivo, figurara em lista especifica e na listagem de
classificagdo geral das pessoas candidatas.

5. INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

5.1. As inscricbes serdo realizadas no periodo de 27/07/26 a 27/08/26, pela Internet, no site
www.ibam-concursos.org.br.

5.1.1. O valor da inscrigao sera de R$ 70,00 (setenta) reais.

5.2. A pessoa candidata devera consultar o site www.ibam-concursos.org.br onde tera acesso a
todos os documentos e procedimentos necessarios a efetivacdo da inscrigao.

5.2.1. O site estara disponivel para inscricdo no periodo entre 0h00 do dia 27/07/26 e 23h59 do
dia 27/08/26.

5.3. As inscricdes somente serdo aceitas apdés o banco confirmar o efetivo pagamento e
compensacao do valor da inscricdo na conta do processo seletivo. A pessoa candidata devera
verificar a aceitagao de sua inscrigdo no endereco eletrébnico www.ibam-concursos.org.br através
da opcdo Area do candidato.
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5.4. O pagamento do Boleto Bancario devera ser feito em espécie, preferencialmente na rede
bancaria, ou através de Internet Banking, NAO SENDO ACEITO PAGAMENTO EM CHEQUE,
AGENDAMENTO BANCARIO, DEPOSITO FEITO ATRAVES DE ENVELOPE EM TERMINAL
ELETRONICO, TRANSFERENCIA BANCARIA OU PIX.
5.4.1. Para seguranga da pessoa candidata, aconselha-se que o pagamento do boleto seja feito,
preferencialmente, na rede bancaria.
5.4.2. O IBAM e o Municipio de Casimiro de Abreu ndo se responsabilizam por falhas no
processamento bancario, bem como por pagamentos feitos em Supermercados, Correios, Lojas e
Casas Lotéricas ou qualquer outro estabelecimento desse género.
5.4.3. Caso ocorra dificuldade na impressdo do boleto bancario a pessoa candidata podera
realizar alguns dos procedimentos a seguir:

1) clicar no icone de impressao;

2) clicar com o botao direito do mouse e escolher a opgao imprimir;

3) usar a opcao de imprimir do navegador através do menu de opcoes;

4) usar as teclas Ctrl + P para chamar a opgao de imprimir do navegador.
5.4.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscri¢do para terceiros ou para outros
concursos e processos seletivos.
5.5. O pagamento do Boleto Bancario devera ser efetivado, impreterivelmente, até 21h00 do dia
28/08/26, caso contrario ndo sera considerado.
5.5.1. Nao serao consideradas validas as inscricoes cujo pagamento seja realizado apés as
21h00 do dia 28/08/26.
5.5.2. Quando o ultimo dia de pagamento coincidir com algum feriado ou ponto facultativo, o
pagamento do boleto devera ser efetuado até o dia util que anteceda o feriado ou ponto
facultativo.
5.5.3. O IBAM e a Prefeitura ndo se responsabilizam por pagamento realizado por meio de
intermediadores de pagamento, como por exemplo: Bcash, MercadoPago, Moip, Pagseguro,
Paypal, PicPay, RecargaPay entre outros. Nessas situagcoes, a compensacgao do boleto devera
ocorrer impreterivelmente até o dia 28/08/26.
5.6. A pessoa candidata inscrita pela Internet responsabilizar-se-a pela informagao dos dados
cadastrados no ato de inscricdo, sob as penas de lei.
5.7. A pessoa candidata inscrita pela Internet devera retirar seu cartdo de confirmacgao, contendo
as informacbes sobre o local de realizacdo da prova, no endereco eletrbnico www.ibam-
concursos.org.br na opcdo Area do Candidato.
5.7.1. O cartao de confirmacgao de inscricao ndo sera enviado via postal. Quando o cartdo de
confirmacao estiver disponivel haverd um aviso de "cartdo disponivel" na pagina principal de
concursos do IBAM e cabera a pessoa candidata sua impressao.
5.7.2. Ao gerar o cartdo de confirmacao de inscricao a pessoa candidata devera verificar se a data
e 0 horario da prova estdo em conformidade com o item 6.2.1 deste Edital. Caso haja alguma
divergéncia a pessoa devera entrar em contato com o IBAM.
5.8. O descumprimento de quaisquer das instrucbes para inscricdo via Internet implicara
cancelamento da inscrigao.
5.9. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata a conferéncia e confirmagio dos
dados de inscrigdo, bem como a responsabilidade por qualquer erro ou omissdao no
preenchimento do formulario de inscrigao, razao pela qual deve ser atentamente conferido
antes do envio.
5.10. As inscricbes pela Internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicacao do site www.ibam-concursos.org.br nos ultimos dias de inscri¢ao.
5.11. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM e o Municipio de Casimiro de Abreu
ndo se responsabilizam por qualquer problema na inscrigdo via Internet motivada por falhas de
comunicagao, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexao ou a transferéncia de dados, salvo
quando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades organizadoras
do processo seletivo.
5.12. Nao havera inscrigao condicional ou extemporanea nem inscrigdo por correspondéncia.
5.12.1. Apds o pagamento do valor da inscricdo, ndo sera permitida, em hipotese alguma, a
realizacao de alteracdo no que se refere ao emprego escolhido na ocasido da inscrigdo no
processo seletivo.
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5.13. O valor pago a titulo de inscricdo somente sera devolvido em caso de anulagdo e
cancelamento do processo seletivo, descabendo qualquer outra hipotese de devolugao, inclusive
inscricdes que nao foram homologadas.

5.14. Na impossibilidade de comparecimento das pessoas candidatas ou de suspensdo ou
cancelamento do processo seletivo por motivo de forga maior (como por exemplo: ocorréncia de
fendbmenos naturais, surtos endémicos, guerras, revolugbes ou outros fatos externos
independentes da vontade humana) o valor pago a titulo de inscrigdo nao sera devolvido.

5.14.1. Caso ocorra uma das possibilidades descritas nos itens anteriores sera publicado no
endereco eletrbnico www.ibam-concursos.org.br, comunicado definindo os procedimentos que
serdo adotados e as novas datas das provas.

5.15. Informagbes complementares sobre inscri¢do via Internet estarao disponiveis no endereco
eletrénico www.ibam-concursos.org.br.

5.15.1. A pessoa candidata, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais
como aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros,
tendo em vista que essas informacdes sédo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos
atos atinentes ao Processo Seletivo Publico. Nao caberao reclamagdes posteriores neste sentido,
ficando cientes também as pessoas candidatas de que possivelmente tais informagdes poderao
ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente
existentes.

5.16. A pessoa candidata devera verificar, a_partir do dia 01/09/26 apés as 14h00, no site

www.ibam-concursos.org.br, na opcdo Documentos, se sua inscricao foi deferida, ndo cabendo

aos organizadores qualquer responsabilidade pela ndo conferéncia.

5.16.1. A pessoa candidata que nao tiver sua inscricao deferida devera recorrer na forma do item
8 do presente Edital.

5.17. O atendimento a pessoa candidata sera feito pelo e-mail concurso@ibam.org.br ou pelos

telefones (21) 2142-9715 (WhatsApp) / 2142-9728/ 2142-9771 nos horarios das 08h30 as 12h30

e 13h30 as 17h30, de segunda a sexta-feira - exceto feriados.

5.18. Para efetuar consultas a pessoa candidata devera acessar o site www.ibam-
concursos.org.br e no link “Area do candidato” digitar as informacgdes solicitadas. Para tanto é
necessario que a pessoa cadastre seus dados corretamente, em especial o e-mail para fins de
recuperacao de senha.

5.19. ISENCAO DO VALOR DA INSCRIGAO

5.19.1. Nao havera isencgao total ou parcial do valor de inscricdo, exceto para a pessoa candidata
que declare e comprove hipossuficiéncia de recursos financeiros, nos termos do Decreto Federal
n° 11.016, de 29 de margo de 2022, observado o que se segue.

5.19.2. A pessoa candidata economicamente hipossuficiente devera comprovar sua inscricdo no
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate & Fome - Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, mediante apresentacdo do
Comprovante de Cadastro, que contenha a data da consulta realizada, chave de seguranca e
QR code para verificagao da autenticidade, emitido em data posterior a publicacdo deste Edital,
por meio de um dos seguintes canais:

| - Web: https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-comprovante-do-cadastro-unico ou
https://cadunico.dataprev.gov.br/

Il - Aplicativo moével: Aplicativo Cadastro Unico mével https://www.gov.br/mds/pt-br/acoes-e-
programas/cadastro-unico/paginas/app-cadunico. O aplicativo pode ser obtido gratuitamente pelas
lojas GooglePlay (Android) ou Apple Store (iOS).

5.19.2.1. A pessoa candidata devera informar, no formulario constante do Anexo |, seus dados
pessoais em conformidade aos que foram originalmente informados ao Orgdo de Assisténcia
Social de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que
atualmente estes estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e
cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do CadUnico a
nivel nacional. Apos o julgamento do pedido de isengdo, a pessoa candidata podera efetuar a
atualizagdo dos seus dados cadastrais junto ao IBAM pelo sistema de inscricbes on-line ou
solicita-la ao fiscal de sala no dia de realizacao das provas.
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5.19.3. Para as inscricdes amparadas pelos itens anteriores, as pessoas candidatas deverao
proceder da seguinte forma:

a) realizar o pré-cadastramento de seus dados pessoais, no periodo de 27 a 29 de julho de
2026, pelo site www.ibam-concursos.org.br, acessando a op¢ao Cargos disponiveis no link do
Processo Seletivo Publico do Municipio de Casimiro de Abreu/RJ - Ed. 01/2026 e escolher o
emprego para o qual deseja pleitear isencdo. Logo em seguida, a pessoa candidata devera
preencher o Formulario de Inscri¢ao, e antes de confirmar a inscrigdo, conferir todos os dados
digitados no Formulario.

b) gerar e salvar em pdf o Boleto Bancario, contendo os dados pessoais da pessoa candidata,
codigo do emprego escolhido e o numero da inscricdo no Processo Seletivo Publico;

¢) preencher e salvar em pdf o formulario para solicitacido de isencéo, constante do Anexo |, e
apresentar a documentagao exigida. O formulario estara disponivel em word no site www.ibam-
concursos.org.br na Area Documentos.

d) apos realizar os procedimentos descritos nas letras a, b e ¢ deste item, a pessoa candidata
devera solicitar isengéo no periodo entre 8h do dia 27 de julho de 2026 e 18h do dia 29 de julho
de 2026, acessando o site www.ibam-concursos.org.br, através da Area do Candidato com
nimero do CPF e senha. Logo em seguida, localizar a tela DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS/ Enviar um novo documento e escolher a opgao ARQUIVO
COMPROVANDO ISENGAO (max. 1 arquivo), clicar no botdo Escolher arquivo para selecionar
a documentacido que sera anexada em arquivo unico (boleto bancario, Anexo | e cépias dos
documentos solicitados) e pressionar a op¢ao Enviar.

e) o arquivo encaminhado fica listado na tela Documentos enviados. A pessoa candidata podera
visualizar o arquivo clicando em cima do documento.

f) se for necessario apagar um arquivo enviado por engano, basta clicar no icone da lixeira que
fica ao lado do nome do arquivo, desde que seja feito antes das 18h do dia 29 de julho de 2026.
Caso contrario sera considerada a documentacido anexada.

g) o sistema on-line aceita somente arquivo no formato .pdf, com no maximo 2Mb cada.

h) o nome do arquivo ndo devera conter caracteres especiais, acentos, cedilha e espaco.

i) a pessoa candidata é responsavel por verificar se consta no sistema o documento postado para
analise da Banca, conforme orientacdes do site. Caso o documento esteja corrompido, ndo sera
possivel realizar a avaliagao.

j) o IBAM e a Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu ndo se responsabilizaréo por falhas de
comunicacgao, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como
outros fatores de ordem técnica ou operacional que impossibilitem a conex&o ou a transferéncia
de dados, salvo quando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades
organizadoras do Processo Seletivo Publico.

k) a pessoa candidata tem a obrigacdo de acompanhar a comunicagao feita pelo IBAM na Area do
Candidato e no e-mail cadastrado no ato de inscricdo, ndo cabendo ao IBAM qualquer
responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta.

5.19.4. A pessoa candidata s6 podera solicitar isengdao para um emprego por turno de
prova (Manha e Tarde). Caso a pessoa solicite duas ou mais isengdes no mesmo turno, sera
considerada a ultima inscrigao realizada por turno de prova.

5.19.5. O Municipio de Casimiro de Abreu se reserva o direito de confirmar, em qualquer época, as
informagdes e documentos apresentados, indeferindo as inscrigbes cujos documentos ndo sejam
comprovadamente validos.

5.19.6. Na ocorréncia de falsidade de declaragdo, serao adotadas medidas legais contra os
infratores, inclusive as de natureza criminal, sendo a pessoa candidata excluida do Processo
Seletivo Publico, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.19.6.1. Sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a pessoa candidata que prestar informagéao
falsa com o intuito de usufruir da isenc¢ao estara sujeita a:

I - cancelamento da inscricdo e exclusdo do Processo Seletivo Publico, se a falsidade for
constatada antes da homologagao de seu resultado;

Il - exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apdés a homologagdo do
resultado e antes da contratagdo para o emprego;

lll - declaracdo de nulidade do ato de contratacio, se a falsidade for constatada apés a sua
publicagao.

5.19.7. A pessoa candidata que tiver a isencao deferida, mas que tenha efetivado o pagamento
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do boleto bancario tera sua isencao cancelada.

5.19.8. Nao serdo aceitos, apds o prazo de isengdo, acréscimos ou alteragcdes das informagdes
prestadas.

5.19.9. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas neste item, a falta ou a inconformidade de
alguma informacio ou a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminagao
automatica da pessoa candidata no processo de isengao, garantido o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

5.19.10. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitagdo da isencao do valor
de inscri¢cao, durante o periodo estipulado no item 5.19.3, ndo garante ao interessado a isencéo
de pagamento, a qual estara sujeita a analise e deferimento da solicitagao por parte do Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM.

5.19.11. A analise dos pedidos de isengdo do pagamento do valor das inscricbes e o0 seu
deferimento ou ndo sdo de competéncia do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal —
IBAM, que consultara os orgaos responsaveis para verificar a veracidade das informacgoes
prestadas pela pessoa candidata.

5.19.12. O resultado da analise da documentagao apresentada na inscricao da pessoa candidata
contemplada com a isengdo do pagamento do valor da inscricdo sera divulgado nos sites do IBAM
e da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu, cabendo exclusivamente a pessoa candidata a
responsabilidade de conferir, no dia 17/08/26, se teve seu pedido de isengao do valor de inscrigdo
deferido.

5.19.13. Nao sera aceita solicitacdo de isencédo de pagamento de inscri¢do via e-mail ou similar.
5.19.14. E assegurado recurso em caso de decisdo denegatdria do pedido de isengdo nos 2 (dois)
dias subsequentes a divulgacao da referida decisao, na forma do item 8 deste Edital.

5.19.15. As pessoas candidatas que tiverem a pré-inscricdo deferida estardo, automaticamente,
inscritas no Processo Seletivo Publico, para o emprego informado no formulario de inscri¢ao.
5.19.16. A pessoa candidata que tiver a sua pré-inscri¢ao indeferida podera participar do
Processo Seletivo Publico previsto neste Edital, desde que efetue o pagamento do boleto bancario
da inscri¢ao ja realizada, até as 21h00 do dia 28/08/26.

5.19.17. As pessoas candidatas que tiverem a pré-inscricdo indeferida e que nao efetuarem o
pagamento do boleto bancario, estarao automaticamente excluidas do Processo Seletivo Publico.

6. PROCESSO SELETIVO
O processo de selecdo compreendera as seguintes etapas:

ETAPA RESPONSABILIDADE

12 etapa: provas objetivas de carater IBAM

eliminatério e classificatério

22 etapa: prova de titulos, de carater IBAM

classificatorio

3a. e'tapa,: 'Curso de Formagao Inicial, de carater Secretaria Municipal de Saude de Casimiro
eliminatorio de Abreu

6.1. Prova Objetiva

6.1.1. A prova objetiva de carater eliminatdrio e classificatorio se constituira de 30 (trinta) questbes
de multipla escolha. As disciplinas, o valor de cada quest&o, a pontuagdo maxima por disciplina e
a nota minima para aprovacgéo sdo os constantes no quadro a seguir:

Numero Valor de Maximo de Minimo de
Disciplina de cada Pontos em cada
~ ~ AP Pontos
Questoes Questao Disciplina
Conhecimentos Especificos 10 03 30
Legislacdo do SUS 10 02 20 30
Portugués 10 01 10

6.1.2. Cada questao apresentara 04 (quatro) opgdes de respostas (A, B, C e D).

6.1.3. Na prova objetiva eliminatéria e classificatéria, serdo consideradas habilitadas as pessoas
candidatas que obtiverem nota igual ou superior ao limite minimo estabelecido no item 6.1.1 deste
Edital, correspondente a no minimo 50% da pontuagao total da prova objetiva, ndo podendo zerar
nenhuma das disciplinas.
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6.1.4. A pessoa candidata recebera um caderno de questdes e um unico cartdo de respostas que
nao podera ser rasurado, amassado ou manchado.

6.1.5. A pessoa candidata devera seguir atentamente as recomendacgdes contidas na contracapa
de seu caderno de questdes e no seu cartao de respostas.

6.1.6. Antes de iniciar as provas objetivas, a pessoa candidata devera transcrever no espago
indicado no seu cartdo de respostas em letra cursiva, de proprio punho, a frase que se encontra
na contracapa do caderno das provas objetivas, sob pena de eliminagéo.

6.1.7. Sera de inteira responsabilidade da pessoa candidata o preenchimento correto do cartao-
resposta, ndo cabendo aos organizadores eventuais erros ou omissdes no preenchimento de
todos os campos do cartao (assinatura, frase, impressao digital e respostas).

6.1.7.1. Cabera a pessoa candidata conferir, se os dados constantes do cartdo-resposta entregue
pelo fiscal, correspondem aos seus dados pessoais (nome completo e documento de
identificacao).

6.1.8. O cartdo-resposta apenas sera substituido quando o fiscal entregar por engano o cartdo de
uma pessoa candidata para outra.

6.1.9. Em nenhuma hipotese havera segunda chamada desta prova.

6.1.10. E vedado a pessoa candidata prestar as provas fora do local, data e horario pré-
determinados pela organizagdo do processo seletivo.

6.2. Realizagao das Provas
6.2.1. As provas objetivas serdo aplicadas na data e horarios estabelecidos a seguir:

TURNO MANHA

Emprego: Agente Comunitario de Saude

Data: 27 de setembro de 2026

Abertura do portao: 8h00

Fechamento do portao: 9h00

Inicio das provas: 9h05

Duracao das provas: 3 horas

TURNO TARDE

Emprego: Agente de Combate as Endemias

Data: 27 de setembro de 2026

Abertura do portdao: 14h00

Fechamento do portao: 15h00

Inicio das provas: 15h05

Duracdo das provas: 3 horas

6.2.1.1. Caso o numero de pessoas candidatas inscritas exceda a oferta de lugares adequados,
existentes e reservados, o IBAM e o Municipio de Casimiro de Abreu reservam-se o direito de
remanejar a data, o horario ou local de prova.

6.2.2. O local da realizagéo das provas, além de ser divulgado nos sites do IBAM (www.ibam-
concursos.org.br) e da Prefeitura (www.casimirodeabreu.rj.gov.br), constara do cartdo de
confirmacdo disponivel na opgdo Area do Candidato. De forma complementar, sera
disponibilizada também lista nominal nos sites do IBAM e da Prefeitura e no Mural Oficial de Atos
da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu.

6.2.2.1. O cartdo de confirmagao contendo as informagdes sobre o local de realizagcdo das provas
sera disponibilizado em até 5 (cinco) dias Uteis antes da data de realizagcao das provas.

6.2.2.1.1. A alocagio das pessoas candidatas nos locais designados para as provas sera definida
pela instituicdo organizadora, podendo esta adotar livremente os critérios que julgar pertinentes, a
fim de resguardar a seguranca do certame. A distribuicdo se dara de acordo com a viabilidade e
adequacao dos locais, ndo necessariamente havendo a alocacdo de pessoas candidatas nos
locais de provas de acordo com a proximidade de suas residéncias. Ainda, podera ocorrer a
reunido de pessoas candidatas com deficiéncia em locais de provas especificos, a fim de conferir
melhor tratamento e acessibilidade a esse publico.

6.2.2.2. Ao gerar o cartdo de confirmacgao de inscricdo a pessoa candidata devera verificar se a
data e o horario da prova estdo em conformidade com o item 6.2.1 do Edital. Caso haja alguma
divergéncia a pessoa candidata devera entrar em contato com o IBAM.
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6.2.2.3. O cartao de confirmacgao de inscricao nao sera enviado via postal.

6.2.3. As provas seréo realizadas preferencialmente na cidade de Casimiro de Abreu, nos locais
especificados pela organizagao do processo seletivo.

6.2.3.1. A organizadora do processo seletivo podera utilizar outras cidades para aplicagao das
provas.

6.2.3.2. O IBAM e o Municipio de Casimiro de Abreu ndo assumirdo qualquer responsabilidade
quanto a alimentacgéao, ao transporte e ao alojamento das pessoas candidatas.

6.2.4. A pessoa candidata que chegar apos o horario estabelecido no item 6.2.1 ndo podera
ingressar no local de prova, ficando, automaticamente, excluida do certame.

6.2.5. Recomenda-se que as pessoas candidatas compare¢cam aos locais de prova com
antecedéncia de uma hora do horario previsto para o fechamento dos portdes.

6.2.5.1. Para evitar transtornos e atrasos, orientamos que a pessoa candidata verifique com
antecedéncia o local onde realizara sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas
imediagcOes e as opgdes de transporte publico consultando horarios e frequéncias das linhas de
6nibus aos domingos, bem como as rotas e tempo de deslocamento.

6.2.5.2. O IBAM e a Prefeitura de Casimiro de Abreu nao se responsabilizam por fatores externos
que impegam a pessoa candidata de chegar ao local de aplicagdo da prova no horario apropriado
e que independem da organizagdo do processo seletivo, jd que ndo possuem geréncia sobre
transito, trafego, aplicativos de transporte e localizagdo, bem como outras situagdes que escapam
de seu ambito de atuacao.

6.2.6. A pessoa candidata devera comparecer aos locais de prova munida de documento original de
identidade, sempre oficial e com fotografia, e de 2 (duas) canetas esferograficas de tinta azul ou preta.
6.2.6.1. O cartao de confirmacao de inscricdo é um documento de carater informativo,
motivo pelo qual a sua apresentagcéo nao é obrigatéria, no dia de realizagao das provas.

6.2.7. Serao considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de Identidade (RG); Carteira
expedida por Orgéo ou Conselho de Classe (CRF, CRC, CRA e outros); Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Carteira de Motorista com foto ou Passaporte.
6.2.7.1. Os documentos especificados no item anterior deverao estar dentro do prazo de validade,
com excegao da CNH.

6.2.7.2. Nao serao aceitos como documentos de identidade outros documentos que n&o os
especificados no item 6.2.7, nem mesmo via digital desses documentos, com excegdo da CNH
Digital com QR-CODE ap0ds validagao dos dados pela Coordenagao do Local.

6.2.7.3. A organizagao do processo seletivo ndo se responsabilizara pelas falhas técnicas dos
sistemas e redes que envolvem a validagdo de documentos digitais apresentados pela pessoa
candidata para fins de identificagdo, sendo certo que aqueles que nao lograrem éxito na
apresentagdo da documentagdo, no momento em que for exigido, serdo automaticamente
excluidas do certame.

6.2.7.4. Nao serado aceitos como documento de identidade: Certiddes de nascimento; Titulos
eleitorais; Carteiras de Motorista (modelo sem foto); Carteiras de Estudante; Carteiras Funcionais
sem valor de identidade; Documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados, Cépias simples
autenticadas de documentos de identidade; fotos de documentos.

6.2.7.5. O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo da pessoa candidata, principalmente quanto a foto e assinatura.

6.2.7.6. A nado apresentacao do Documento de Identidade oficial com foto, no dia do
Processo Seletivo Publico, impede que a pessoa candidata faga a prova.

6.2.8. Caso a pessoa candidata ndo possa apresentar nenhum dos documentos de identidade
relacionados no subitem 6.2.7, no dia de realizagdo da prova, por motivo de perda, furto ou roubo,
devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em o6rgao policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da prova, ocasido em que sera submetida a
identificacao especial, compreendendo a coleta de dados, de assinatura e de impressao digital em
formulario proprio.

6.2.8.1. A identificagcdo especial sera exigida, também, a pessoa candidata cujo documento de
identificagao apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do(a) portador(a).

6.2.9. A pessoa candidata, ao ingressar no local de realizagdo da prova, devera obrigatoriamente
manter desligado qualquer aparelho ou equipamento eletronico que esteja sob sua posse,
incluindo os sinais de alarme e os modos vibragao e silencioso. O uso, a emissdo de som ou
de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como iPod, smartphone, telefone celular (e seus
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aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, tablet, notebook
ou similares, calculadora, palm-top, relégio de qualquer espécie, relégio com calculadora e/ou
receptor, qualquer equipamento que possibilite comunicacao externa, incorrera na exclusao da
pessoa candidata do certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de seguranga
que sera distribuido pelo IBAM, com recolhimento da prova e posterior retirada da pessoa do local
de prova, mediante registro da ocorréncia em ata prépria.

6.2.9.1. Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados até a saida
da pessoa candidata do local de realizagao das provas.

6.2.9.2. E aconselhavel que as pessoas candidatas retirem as baterias dos equipamentos
eletrénicos, especialmente dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do
despertador ou alarme caso sejam ativados.

6.2.9.3. A pessoa candidata devera colocar dentro do envelope de seguranga chaves, carteira,
objetos metalicos, entre outros.

6.2.9.4. Recomenda-se a pessoa candidata nao levar nenhum dos aparelhos indicados acima.
Caso ocorra alguma irregularidade sera de responsabilidade da pessoa candidata.

6.2.9.5. A pessoa candidata ao ingressar na sala de prova nao podera consultar apostilas ou
qualquer outro material de estudo.

6.2.9.6. Apods o inicio da prova, a pessoa candidata ndo podera sair da sala para ir ao banheiro ou
beber agua com seus pertences, incluindo bolsas, mochilas, carteiras e similares.

6.2.10. Sera proibido a pessoa candidata entrar ou permanecer no local de prova portando
arma(s), mesmo que possua o respectivo porte.

6.2.11. Sera vedado a pessoa candidata o uso de oculos escuros, protetores auriculares ou
quaisquer acessorios de cobertura para cabecga, tais como: chapéu, boné, boina, gorro entre
outros. A pessoa candidata que necessitar usar um dos itens citados devera ter laudo com
justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenacgao do local.

6.2.12. Por medida de seguranca as pessoas candidatas deverdo deixar as orelhas totalmente
descobertas, a observagao da equipe de fiscalizagado, durante a realizagdo das provas.

6.2.13. Nos locais de prova havera rastreamento eletrénico de sinais.

6.2.13.1. Como as pessoas candidatas serdo submetidas a detec¢do de metais durante as provas,
aquelas que, por razbes de saude, porventura fagam uso de marcapasso, pinos cirurgicos ou
outros instrumentos metalicos, deverdao comunicar previamente a Organizagdo do Processo
Seletivo Publico, conforme disposto no item 1.4 e seus subitens. Estas pessoas deverdo ainda
comparecer ao local de provas munidas dos exames e laudos que comprovem o uso de
equipamentos.

6.2.13.2. Em nome da seguranga do processo, a regra do subitem 6.2.13.1 deste edital também
se aplica a pessoas com deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros
aparelhos diversos por motivos de saude, tais como: medidor de glicemia, sondas, etc. No caso
de descumprimento deste procedimento ou se for verificada ma-fé no uso dos referidos aparelhos,
as pessoas candidatas poderao ser eliminadas do certame.

6.2.14. As pessoas candidatas s6 poderdo sair do local de realizagdo da prova apds decorrido o
tempo de 50% da duragao total da prova. Nessa situagéo, ndo sera permitido levar o caderno de
questdes nem qualquer anotac&o ou registro de respostas.

6.2.14.1. Somente sera permitido a pessoa candidata levar consigo o caderno de questdes a partir
dos 30 minutos anteriores ao término das provas.

6.2.14.2. Sera anulada a prova da pessoa candidata que nao devolver o caderno de questdes e o
seu cartao de respostas.

6.2.15. Ao término da prova pela pessoa candidata sera coletada a sua impresséo digital, de
acordo com as orientagdes do fiscal de sala. Caso haja recusa em cumprir este procedimento, a
pessoa sera eliminada.

6.2.16. As 03 (trés) ultimas pessoas candidatas a terminar as provas s6 poderao deixar o local de
aplicagao juntas apos assinar a ata de sala para comprovar tal fato.

6.2.17. Quando, apdés a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafolégico, a utilizacdo de processos ilicitos, a pessoa candidata tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminada do processo seletivo.

6.2.18. A organizagao do Processo Seletivo Publico ndo se responsabilizara por perdas ou extravios
de objetos ou de equipamentos eletrénicos e/ou documentos ocorridos durante a realizacdo das
provas, nem por danos neles causados.
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6.2.19. Nao sera permitido a pessoa candidata fumar durante o periodo de realizacdo de sua
prova.

6.2.20. A pessoa candidata ao terminar sua prova devera retirar-se imediatamente do local, ndo
podendo permanecer em suas dependéncias, tampouco utilizar os banheiros.

6.2.21. A Comissdo de Processo Seletivo Publico podera, justificadamente, alterar, antes da
realizagao do presente processo seletivo, as normas previstas no item 6 e seus desdobramentos,
desde que com a finalidade de preservar o bom andamento do certame.

6.2.22. A Organizadora do Processo Seletivo podera adotar outros mecanismos de seguranca
durante a aplicagdo do certame.

6.2.22.1. O procedimento de vistoria podera ser realizado durante todo o periodo de realizacédo da
prova, nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de
prova.

6.2.22.2. No dia de realizacdo das provas, o IBAM podera submeter as pessoas candidatas,
quantas vezes forem necessarias, ao sistema de deteccdo de metais, seja nas salas, corredores e
banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se a pessoa candidata esta portando
material n&o permitido.

6.2.22.3. Caso acontecga algo atipico no dia de realizagao da prova, sera verificado o incidente, e
caso seja constatado que n&do houve intencdo de burlar o Edital, a pessoa candidata sera mantida
no Processo Seletivo.

6.2.23. E garantida a liberdade religiosa a todas as pessoas candidatas. Todavia, em raz&o dos
procedimentos de seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, as pessoas
que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagdo das orelhas ou da parte superior da
cabeca sera solicitado que se dirijam ao local a ser indicado pela Coordenacéo do IBAM, no qual,
com a devida reserva, passarao por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou
feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade da pessoa candidata e garantir a
necessaria seguranca na aplicagao das provas, sendo o fato registrado em ata.

6.2.24. Excepcionalmente, por razbes de seguranga, caso seja estritamente necessario novo
procedimento de vistoria, conforme o descrito neste edital, podera ser realizado.

6.2.25. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em
razdo de falha de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, o IBAM tem a
prerrogativa para entregar a pessoa candidata prova/material reserva nao personalizado
eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenacao.

6.2.26. Os gabaritos preliminares das provas objetivas serdao divulgados no dia 28 de
setembro de 2026, no Mural Oficial de Atos da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu, bem
como nos sites do IBAM, (www.ibam-concursos.org.br) e da Prefeitura Municipal de Casimiro de
Abreu.

6.2.27. As questdes das provas estardo a disposi¢cao das pessoas candidatas, a partir do primeiro
dia util seguinte ao da realizacdo das mesmas, no site www.ibam-concursos.org.br, na opcao
Documentos.

6.2.27.1. Nao serao disponibilizados cadernos de provas por outras formas e meios diferentes do
descrito no item 6.2.27.

6.3. Titulos (22 Etapa)

6.3.1. Serdo atribuidos pontos aos titulos apresentados pelas pessoas candidatas que tenham sido
aprovadas nas provas objetivas.

6.3.1.1. A contagem dos pontos referida no item anterior obedecera aos critérios a seguir:

- Cursos de aperfeicoamento, atualizacdo, extensdo ou aprimoramento na area de saude,
relacionados ao emprego a que concorre, com carga horaria minima 15 (quinze) horas/aula,
mediante apresentacao de copia autenticada em cartorio do certificado de conclusao: 0,50 (zero
virgula cinquenta) ponto por certificado, podendo apresentar até 05 (cinco) certificados;

- Experiéncia profissional, desde que guarde relacao direta com as atribuicdes do emprego para o
qual a pessoa candidata prestara prova, mediante apresentacdo de Certiddo de Tempo de
Servigo ou declaragao similar na qual conste dados suficientes, detalhando o cargo/emprego e as
atribuicdes: 0,50 (zero virgula cinquenta) ponto para cada doze meses, podendo apresentar até
05 (cinco) anos.

6.3.1.2. Nao sera aceito para fins de experiéncia profissional: monitoria, estagio e
voluntariado.
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6.3.1.3. A carga horaria dos titulos nao é cumulativa.

6.3.1.4. O Curso de Ensino Médio exigido como requisito para contratagao dos empregos
nao sera considerado para fins de titulagao.

6.3.1.5. Serao aceitas também Certidées de Conclusdo de Curso e/ou Declaragbes de Concluséo
de Curso, ambas autenticadas em cartorio. Caso seja identificada a existéncia de alguma
pendéncia ou falta de requisito de conclusao do curso, a certiddo/declaracdo nio sera valida.
6.3.2. Nao serao aceitos, apdés o prazo definido no item 6.3.10.1, acréscimos ou alteragdes dos
titulos apresentados.

6.3.3. SO serdo avaliados e pontuados os titulos das pessoas candidatas aprovadas nas provas
objetivas.

6.3.4. A pontuagcdo maxima na prova de titulos é de 05 (cinco) pontos.

6.3.5. Nao havera desclassificacdo da pessoa candidata pela ndo apresentagao de titulos.

6.3.6. Serdo consideradas para efeito de pontuagéo na prova de titulos:

a) copias autenticadas em cartorio;

b) autenticacgao digital por meio de cédigo de verificagdo ou de QR code;

c) autenticagdo por agente publico nos moldes do art. 3° da Lei n° 13.726/2018, desde que
acompanhado de certiddo indicando que o signatario € agente publico municipal, estadual ou
federal.

6.3.6.1. Caso ndo seja possivel efetuar a autenticagdo digital por meio do cédigo de verificagdo ou
do QR code que consta no documento, o titulo ndo sera considerado na avaliagao.

6.3.6.2. De forma complementar, a pessoa candidata podera enviar a comprovacgao da validagao
da autenticagao digital correspondente ao titulo apresentado.

6.3.6.3. Nao serdo consideradas as coépias cujas autenticacdes estejam em desacordo com o
previsto no item 6.3.6.

6.3.7. As notas atribuidas aos titulos serdo adicionadas a nota final, exclusivamente para efeitos
de classificagao, ndo como critério de desempate.

6.3.8. Nao serdo avaliados os titulos enviados pelas pessoas candidatas que nao foram
aprovadas nas provas objetivas.

6.3.9. Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos
titulos, a pessoa candidata tera anulada a respectiva pontuagdo e, comprovada a culpa da
mesma, sera excluida do Processo Seletivo.

6.3.10. Apresentacgao dos titulos

6.3.10.1. As pessoas candidatas aprovadas nas provas objetivas deverdo enviar seus titulos
autenticados, no periodo entre 8h do dia 09 de novembro de 2026 e 18h do dia 11 de
novembro de 2026, pelo site www.ibam-concursos.org.br.

6.3.10.2. Para envio da documentacdo a pessoa candidata devera observar as seguintes
orientacdes:

a) acessar o site www.ibam-concursos.org.br, através da Area do candidato com nimero do
CPF e senha. Logo em seguida, localizar a tela DOCUMENTOS COMPROBATORIOS/Enviar um
novo documento, marcar a declaragdao de veracidade e clicar em Enviar. Na tela seguinte
anexar o arquivo que deseja encaminhar (Curso de Capacitagao I, Il, Ill, IV e V, Experiéncia
profissional) e pressionar a op¢ao Enviar.

b) os arquivos encaminhados ficam listados na tela Documentos enviados. A pessoa candidata
podera visualizar os arquivos clicando em cima do documento.

¢) se for necessario apagar um arquivo enviado por engano, basta clicar no icone da lixeira que fica
ao lado do nome do arquivo, desde que seja feito antes das 18h do dia 11 de novembro de 2026.
Caso contrario sera considerada a documentagao anexada.

d) serdo desconsiderados os documentos que ndo forem anexados corretamente em suas
respectivas titulagdes (Curso de Capacitagao I, Il, lll, IV e V, Experiéncia profissional);

e) o sistema on-line aceita somente arquivos no formato pdf, com no maximo 2Mb cada.

f) os nomes dos arquivos nao deverao conter caracteres especiais, acentos, cedilha e espaco.

g) os documentos deverao estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a avaliagdo com
clareza, sem qualquer rasura ou ilegibilidade.

h) a pessoa candidata é responsavel por verificar se constam no sistema os documentos postados
para analise da Banca, conforme orientagdes do site. Caso os documentos estejam corrompidos,
nao sera possivel realizar a avaliagao dos titulos.
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i) o IBAM e o Municipio de Casimiro de Abreu ndo se responsabilizardo por falhas de
comunicagao, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como
outros fatores de ordem técnica ou operacional que impossibilitem a conexado ou a transferéncia
de dados, salvo quando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades
organizadoras do Processo Seletivo.

j) a pessoa candidata tem a obrigacdo de acompanhar a comunicagao feita pelo IBAM na Area do
Candidato e no e-mail cadastrado no ato de inscricdo, ndo cabendo ao IBAM qualquer
responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta.

6.3.10.3. A analise das provas de titulos € de responsabilidade do Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal - IBAM.

6.4. Do Curso de Formagao Inicial (32 etapa)

6.4.1. As pessoas candidatas aprovadas nas provas objetivas passardo por Curso de Formagéao
Inicial, a ser oferecido pela Prefeitura Municipal, conforme regulamentacdo a ser expedida e as
necessidades de pessoal do Municipio.

6.4.2. O Curso de Formacao Inicial, de carater eliminatério, sera ministrado anteriormente a
contratacdo e em data determinada pela municipalidade.

6.4.3. A Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu definira o quantitativo de candidatos aprovados
nas provas objetivas, que serdo convocados para prestarem o Curso de Formagao Inicial.

6.4.4. Excetua-se do disposto no item anterior, a pessoa candidata que ja possuir o referido curso
desde que apresente, em época prépria, o certificado do curso, que sera validado pela Secretaria
Municipal de Saude.

6.4.5. A pessoa candidata que nao obtiver a frequéncia minima, de acordo com a regulamentacao
a ser expedida, no Curso de Formacéo Inicial sera automaticamente eliminado e convocado o seu
suplente, observada a rigorosa ordem de classificagao.

6.4.6. Sera publicado no endereco eletrbnico www.casimirodeabreu.rj.gov.br, no Mural Oficial de
Atos da Prefeitura de Casimiro de Abreu e no Diario Oficial do Municipio, o Edital de Convocagao
para as pessoas candidatas que participardo do Curso de Formacao Inicial.

6.4.7. O Curso de Formagao Inicial tera carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, conforme a
regulamentacéo a ser expedida.

6.4.8. Todo material, utilizado no Curso de Formacao Inicial sera de responsabilidade do Municipio.
6.4.9. A pessoa candidata sera avaliada durante o periodo do curso, realizando prova de
conhecimentos tedricos.

6.4.10. Considerar-se-a aprovada a pessoa candidata que obtiver aproveitamento minimo em
notas e frequéncia, de acordo com os padrées estipulados em regulamentacéo a ser expedida.
6.4.11. A pessoa candidata que ndo concluir o Curso de Formacéao Inicial com aproveitamento
conforme especificado no item 6.4.10 sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.
6.4.12. A média final das avaliacbes, bem como a frequéncia das pessoas candidatas que
participaram do Curso de Formagéo Inicial sera divulgada apés o término do curso, conforme a
regulamentacéo a ser expedida.

7. CONTAGEM DE PONTOS
O total geral de pontos da pessoa candidata sera obtido pela soma dos pontos a ela atribuidos em
cada uma das provas objetivas, sendo adicionada a esse total a nota obtida com titulos.

8. RECURSOS E REVISOES

8.1. As pessoas candidatas serdo assegurados recursos em todas as etapas do Processo Seletivo
Publico.

8.2. A pessoa candidata que se sentir prejudicada em qualquer das etapas do processo seletivo
podera interpor recurso, mediante requerimento individual, conforme as orientagdes a seguir:

a) seja feito via Internet, pelo site www.ibam-concursos.org.br, no prazo maximo de 02 (dois) dias
Uteis, contados apds a publicacdo do ato que motivou a reclamacao, das 8h00 do primeiro dia de
recurso as 18h00 do ultimo dia de recurso, de acordo com o cronograma disposto no item 1.8
deste Edital. Apds esse periodo, nao serao aceitos pedidos de revisao.

b) acessar o site www.ibam-concursos.org.br, entrar em Area do candidato com nimero do
CPF, preencher os campos do formulario virtual e clicar na opcdo Abrir recurso. Assim que
aparecer na tela a mensagem “Pedido de recurso criado com sucesso”, sera disponibilizado o
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numero do recurso para acompanhamento. Em caso de recurso contra gabarito devera ser um
formulario virtual por questido recorrida. E vedado recorrer para mais de uma questio no
mesmo formulario.

¢) conste obrigatoriamente do recurso fundamentagao clara e ampla dos motivos, e, no caso de
recursos contra questdes ou gabaritos, a bibliografia pesquisada.

d) quando o recurso for julgado pela Banca, a resposta estara disponivel para vista da pessoa
candidata na op¢do Area do candidato - RECURSOS.

e) o IBAM e o Municipio de Casimiro de Abreu ndo se responsabilizardo por falhas de
comunicagao, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexao ou a transferéncia de dados, salvo
quando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades organizadoras
do Processo Seletivo Publico.

f) a pessoa candidata tem a obrigagédo de acompanhar a comunicacdo feita pelo IBAM na Area do
Candidato e no e-mail cadastrado na area de RECURSOS, ndo cabendo ao IBAM qualquer
responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta por parte da pessoa
candidata.

g) no periodo de interposicdo de recurso, ndo havera possibilidade de complementagéo,
substituicdo ou novo envio de documentacao.

8.3. Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que nao estiver fundamentado ou for
apresentado fora do prazo estabelecido na letra a do item 8.2.

8.3.1. A pessoa candidata devera ser clara, consistente e objetiva em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.4. Nao serao aceitos recursos interpostos por telegrama, procuragao, via postal ou outro meio
que nao seja o especificado no item 8 do Edital e seus desdobramentos.

8.5. Se do exame de recursos resultar anulagao de questao ou item de questdo, a pontuacao
correspondente sera atribuida as pessoas candidatas que ndo marcaram a alternativa inicialmente
dada como certa no gabarito preliminar, independentemente de terem recorrido.

8.6. No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitagao,
publicacido ou outra, a questdo nao sera anulada, procedendo-se a sua correg¢ao e publicagao.
8.7. Nao serado apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificagdes contidas no item 8 e seus desdobramentos;

b) fora do prazo estabelecido;

c) fora da fase estabelecida;

d) sem fundamentacéo légica, coerente e consistente;

e) com formulario de recurso virtual sem preenchimento ou sem fundamentacao;

f) com mais de uma questao por formulario, no caso de recurso contra gabarito;

g) com solicitacao referente a outra pessoa candidata;

h) com solicitagado de vista de recurso e/ou fundamentacao de recurso de outra pessoa candidata;
i) contra terceiros;

j) em coletivo;

k) com teor que desrespeite a Banca Examinadora.

8.8. Sera dada publicidade as decisbes dos recursos, nos sites do IBAM (www.ibam-
concursos.org.br) e da Prefeitura (www.casimirodeabreu.rj.gov.br).

8.9. Nao havera 2?2 (segunda) instancia de recurso administrativo.

8.10. A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do processo
seletivo.

9. RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

9.1. Considerar-se-a aprovada a pessoa candidata que, submetida ao processo seletivo descrito
no item 6 do presente Edital, satisfizer todas as condi¢cbes |a estabelecidas.

9.2. Em caso de igualdade de pontos na classificacdo nas provas objetivas, serdao adotados,
sucessivamente, os seguintes critérios para o desempate das pessoas candidatas:

19) tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

2°) maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;

32) maior numero de pontos na prova de Legislagdo do SUS;

42) maior numero de pontos na prova de Portugués;
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5°) maior idade;

62) tiver exercido a funcgao de jurado, conforme artigo 440 do Cdodigo de Processo Penal.

9.2.1. Para fazer jus ao critério de desempate da fungcdo de jurado, a pessoa candidata
interessada devera encaminhar, por meio do endereco eletrébnico concurso@ibam.org.br, a
documentagao probatéria até o ultimo dia de inscrigao, colocando no assunto da mensagem
JURADO - Casimiro de Abreu Edital 01/2026 - Processo Seletivo ACS/ACE.

9.2.2. A pessoa candidata que n&o enviar a documentagao probatéria no prazo definido no item
anterior ndo fara jus a esse critério de desempate.

9.3. Apurada a classificagdo, esta sera publicada como resultado final do Processo Seletivo, em
ordem decrescente dos pontos, em cinco listas: uma geral, contendo todas as pessoas candidatas
aprovadas e quatro especiais: para as pessoas com deficiéncia, pessoas pretas e pardas,
indigenas e quilombolas.

9.3.1. Nao ocorrendo inscricdo no Processo Seletivo Publico ou aprovacdo de pessoas com
deficiéncia e/ou pretas e pardas, indigenas e quilombolas sera elaborada somente a Lista de
Classificagao Final Geral.

9.3.2. O resultado final das 12 e 22 Etapas do Processo Seletivo Publico sera divulgado nos sites do
IBAM e da Prefeitura de Casimiro de Abreu: www.ibam-concursos.org.br e
www.casimirodeabreu.rj.gov.br, e posteriormente no Diario Oficial do Municipio.

9.3.3. As pessoas candidatas aprovadas na 12 Etapa do Processo Seletivo Publico passardo por
Curso de Formagao Inicial, conforme previsto no item 6.4 deste Edital, de acordo com as
necessidades de pessoal da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu.

9.4. Apo6s a divulgacédo do resultado das 12 e 22 Etapas do Processo Seletivo Publico, sera de
responsabilidade da pessoa candidata manter atualizado seu endereco para fins de convocacgao,
sob pena de serem consideradas desistentes, junto a Secretaria Municipal de Administragdo de
Casimiro de Abreu.

9.5. Nao sera fornecido a pessoa candidata qualquer documento comprobatdrio de classificagao
no Processo Seletivo Publico, valendo para esse fim, a classificagdo divulgada nos sites
www.ibam-concursos.org.br € www.casimirodeabreu.rj.gov.br.

10. DISPOSIGOES GERAIS

10.1. A classificagao das pessoas candidatas aprovadas sera feita em ordem decrescente dos pontos
obtidos nas provas.

10.2. A homologac¢ao do processo seletivo sera feita por ato do Prefeito Municipal de Casimiro de
Abreu, mediante a apresentagéo das listagens finais dos resultados do certame.

10.3. O processo seletivo tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo de sua
homologagao, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, por ato do Prefeito de Casimiro de
Abreu.

10.4. As pessoas candidatas aprovadas e classificadas no processo seletivo, inclusive as pessoas
com deficiéncia, serdo convocadas, de acordo com a ordem de classificagdo por emprego, para
realizacdo dos exames médicos e para a comprovacido do atendimento aos requisitos basicos
para a contratagdo no emprego publico, por meio de publicagdo no Diario Oficial do Municipio e de
correspondéncia emitida pela Prefeitura.

10.4.1. De forma complementar, a convocacédo sera realizada também através de Edital de
Convocagao que sera publicado no site da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu
www.casimirodeabreu.rj.gov.br e no Diario Oficial do Municipio.

10.4.2. As pessoas candidatas convocadas deverdo observar o prazo fixado no Edital de
Convocagéao para apresentar a documentagdo exigida, caso contrario estarao automaticamente
excluidas do certame.

10.4.3. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata acompanhar a publicagdo do Edital
de Convocagéo no site www.casimirodeabreu.rj.gov.br e no Diario Oficial do Municipio.

10.4.4. As pessoas candidatas convocadas deverao apresentar os seguintes documentos:

- Titulo de Eleitor (copia e original);

- Carteira de Identidade (copia e original);

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (copia e original);

- Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF;

- Comprovante do numero do PIS/PASEP;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copia e original);
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- Certidao de nascimento ou casamento (copia e original);

- Certidao de nascimento e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, dos filhos menores de 18 anos
(copia e original);

- Quitagao com as obrigac¢des militares, somente para homens (copia e original);

- Quitagdo com as obrigacdes eleitorais (copia e original);

- Comprovante de residéncia atualizado (copia e original);

- Declaragdo de bens e/ou Declaracdo de IRPF (cépia e original), e no caso dos isentos,
declaracao de isen¢ao do IRPF;

- 1 foto 3x4 recente;

- Diploma comprobatério da escolaridade exigida para o emprego devidamente registrado pelo
Ministério da Educacao (cépia e original). A pessoa candidata que nao possuir o diploma devera
apresentar certiddo de conclusdo de curso e/ou declaragdao de conclusdo de curso, autenticada
em cartorio, expedida por instituicdo oficial e reconhecida pelo MEC, atestando que o curso
atende as normas da Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao, ou do Conselho
Nacional de Educacgéo (CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de
Educacgao (CFE). Caso seja identificada a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de
conclusao do curso, a certiddo/declaracdo nao sera valida;

-Declaragédo de Carga Horaria em caso de acumulagdo, com cargo/emprego, dia e horario
especificados (se for servidor em outro Orgéo Publico);

- Exames médicos (originais), conforme item 10.4.5.1;

- Laudo Médico no caso de pessoa com deficiéncia.

10.4.4.1. E facultado ao Municipio de Casimiro de Abreu exigir das pessoas candidatas, no ato da
convocagao, outros documentos além dos acima relacionados, se julgar necessario.

10.4.5. O exame médico admissional sera realizado pela Junta Médica do Municipio e sao
eliminatérios, sendo excluidas do processo seletivo as pessoas candidatas que nao
apresentarem aptiddo fisica e/ou mental para o exercicio do emprego para o qual se
inscreveram.

10.4.5.1. As pessoas candidatas convocadas deverao realizar os exames médicos admissionais
a seguir: Hemograma Completo, Ureia, Creatinina, Grupo Sanguineo, Glicemia em jejum,
Funcdo hepatica e renal, EAS (Urina), Raios X de Tdérax com Laudo (AP e Perfil) e
Eletrocardiograma em repouso (com laudo cardioldgico), Laudo psiquiatrico, contendo carimbo,
RQE e assinatura do Médico Especialista, Audiometria. Apresentar Laudo Médico no caso de
pessoa com deficiéncia.

10.4.5.2. Caso a Junta Médica ou a Clinica Médica definida/credenciada pelo Municipio entenda
haver necessidade de exames complementares, os mesmos serao solicitados no momento da
Avaliagdo Médica, concedendo prazo especifico para entrega.

10.4.5.3. Na hipotese de necessidade dos exames complementares, ficara a pessoa candidata
obrigada a cumprir o prazo que for estabelecido para a entrega dos respectivos resultados, sob
pena de ser eliminada do Processo Seletivo Publico.

10.4.5.4. Todos os exames serdo as expensas das pessoas candidatas (laboratoriais, clinicos e
complementares).

10.4.5.5. As pessoas candidatas convocadas deveréo ter disponibilidade de horario integral (manha
e tarde) na data da convocacdo, devido apresentacdo da documentacdo e avaliagdo pela junta
médica.

10.5. As pessoas candidatas que ndo atenderem aos requisitos exigidos neste Edital serdo
automaticamente eliminadas do Processo Seletivo Publico em qualquer de suas fases.

10.6. Sera de responsabilidade da pessoa candidata qualquer despesa relacionada ao
deslocamento em todas as fases do processo seletivo.

10.7. Sem prejuizo das demais hipéteses de eliminacao previstas neste Edital, também sera
excluida do certame a pessoa candidata que:

a) faltar a qualquer uma das fases do processo seletivo;

b) portar-se de maneira inadequada nos locais de realizacdo das provas, de modo a prejudicar o
andamento normal do processo seletivo;

c) for surpreendida, durante a realizagdo das provas, em comunicacdo com outra pessoa
candidata;

d) for apanhada em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacao na realizacao da prova, sem
prejuizo da deflagragédo do procedimento cabivel,
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e) utilizar-se de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislagao;

f) iniciar as provas antes do horario previsto e da autorizagéo do fiscal de sala;

g) afastar-se da sala, apds o inicio das provas, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

i) sair da sala com o caderno de prova antes do tempo previsto no subitem 6.2.14.1;

j) desatender ao disposto nos subitens 6.1.6, 6.2.9 e seus subitens, 6.2.10, 6.2.11, 6.2.12, 6.2.14,
6.2.15,6.2.16, 6.2.19, 10.10 € 10.11;

k) ndo devolver o cartdo-resposta ao término das provas, antes de sair da sala;

I) ndo entregar o material das provas devidamente assinado ao término do tempo destinado para
a sua realizacao;

m) fotografar, filmar a realizagdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do
local de aplicagdo das provas;

n) faltar com o devido respeito com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as
autoridades presentes ou as demais pessoas candidatas;

o) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo propria ou
de terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo Publico;

p) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou impresséao digital, salvo nos casos de atendimento
especializado devidamente deferidos que estabelegam disposi¢ao contraria;

q) nao permitir ser submetido ao detector de metal, salvo nos casos de atendimento especializado
devidamente deferidos que estabelecam disposigao contraria;

r) levar e/ou ingerir bebidas alcodlicas e/ou utilizar drogas ilicitas e/ou cigarro e outros produtos
derivados do tabaco, no local de provas;

s) nao se dirigir para a sua sala apés o fechamento dos portdes;

t) receber qualquer objeto de terceiros ou tiver contato com o ambiente externo apds o
fechamento dos portoes;

u) prestar, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

v) deixar de apresentar qualquer documento comprobatoério dos requisitos exigidos neste Edital;

x) deixar de apresentar, no momento da contratagdo, a documentagdo e os exames médicos
exigidos pelo Municipio de Casimiro de Abreu.

10.8. O presente Processo Seletivo Publico destina-se a contratagdo de pessoal para empregos
publicos regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, nos termos da Lei Municipal n°
2.598, de 26 de fevereiro de 2026, alterada pela Lei Municipal n° 2.621/2026.

10.9. A inscricao da pessoa candidata implicara conhecimento do presente Edital, da Lei Orgénica
do Municipio de Casimiro de Abreu, da legislagdo municipal aplicavel aos empregos publicos de
Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias, bem como das normas
constantes do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, exclusivamente no que se refere aos
deveres funcionais, proibicbes, responsabilidades, penalidades disciplinares e processo
administrativo disciplinar, desde que nao contrariem a legislacdo especifica dos empregos
publicos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias.

10.10. Nao poderao inscrever-se pessoas que possuam vinculo direto com o IBAM, instituicdo
organizadora deste processo seletivo, bem como seus ascendentes, descendentes ou colaterais
até o terceiro grau.

10.11. Os membros da Comissdao de Processo Seletivo Publico do Municipio de Casimiro de
Abreu nao poderao, em hipétese alguma, concorrer as vagas do certame.

10.12. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata, acompanhar pelos sites www.ibam-
concursos.org.br e www.casimiroabreu.rj.gov.br, ou qualquer outro meio de divulgacao definido
pela Comissao de Processo Seletivo Publico, a publicacao de todos os atos e editais relativos ao
processo seletivo, inclusive alteracbes que porventura ocorram durante sua realizacao.

10.13. A pessoa candidata devera manter atualizado seu enderego eletrénico junto ao IBAM,
enquanto estiver participando do processo seletivo, e ao Municipio de Casimiro de Abreu, apds
divulgacdo do resultado final, sendo de inteira responsabilidade da pessoa candidata os prejuizos
decorrentes da nao atualizagao desta informacéo.

10.14. O Municipio de Casimiro de Abreu e o Instituto Brasileiro de Administracao Municipal ndo
se responsabilizam por eventuais prejuizos a pessoa candidata decorrentes de:

a) Endereco ndo atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;
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c) Correspondéncia eletrénica devolvida por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego
errado da pessoa candidata;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

10.15. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo Publico, competente
também para julgar, em decisdo irrecorrivel, quaisquer que sejam os recursos interpostos pelas
pessoas candidatas.

10.16. A guarda de toda a documentagéao relativa ao Processo Seletivo Publico seguira a legislagao
especifica e o prazo prescricional sera de 10 (dez) anos.

10.17. As pessoas candidatas terdo os seguintes direitos em relagdo aos seus dados pessoais
(art.18, da LGPD):

a) Acesso: direito de obter a confirmacgéo da existéncia de tratamento e acesso aos seus dados
pessoais;

b) Retificagcdo: direito de solicitar a correcdo de dados pessoais incompletos, inexatos ou
desatualizados, nas condi¢cdes estabelecidas no Edital;

c¢) Eliminagdo: direito de solicitar a eliminacdo dos dados pessoais tratados com o seu
consentimento, apds cinco anos do término da vigéncia do prazo de validade do processo seletivo
objeto deste Edital;

d) Informacéo: direito de ser informado sobre as entidades publicas e privadas com as quais o
IBAM compartilhou os dados pessoais.

10.17.1. Os dados pessoais fornecidos pelas pessoas candidatas serdo tratados pelo IBAM
exclusivamente para fins de organizagcdo, execugao e divulgagao dos resultados do presente
processo seletivo publico, em conformidade com a Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecgéo
de Dados Pessoais (LGPD), observadas as bases legais aplicaveis (arts. 7°, Il e lll, e 11, IlI, “a”)
e os direitos dos titulares previstos no art.18 da referida lei.

10.18. O Municipio de Casimiro de Abreu e o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo
se responsabilizam pelo conteudo de cursos, apostilas ou materiais de estudo destinados ao
Processo Seletivo Publico e recomendam que as pessoas candidatas tomem como base de
estudo os conteudos programaticos das provas indicados no item 1.2 deste Edital.

10.19. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Processo Seletivo, perante o
Municipio de Casimiro de Abreu, a pessoa que n&o o fizer até o segundo dia util, apdés a
publicacido do mesmo.

10.19.1. Para fazer jus ao pedido de impugnacdo, a pessoa devera encaminhar, por meio do
endereco eletrbnico concurso@ibam.org.br, a fundamentacdo do pedido nos dois primeiros dias
uteis, apds a publicacédo do Edital, colocando no assunto da mensagem Pedido de Impugnacéo —
Casimiro de Abreu - Edital 001/2026.

10.20. O presente Edital estara disponivel nos sites do IBAM www.ibam-concursos.org.br e da
Prefeitura www.casimiroabreu.rj.gov.br, e posteriormente na Imprensa Oficial do Municipio de
Casimiro de Abreu.

10.21. A publicidade de todos os atos relativos ao Processo Seletivo Publico sera feita nos sites
do IBAM www.ibam-concursos.org.br e da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu
www.casimiroabreu.rj.gov.br e no Mural de Atos da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu.

Casimiro de Abreu, 21 de julho de 2026.

Ramon Dias Gidalte
Prefeito Municipal
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06/08/26, 19:31

SEI/LAGOS - 00087394 - Decreto

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu
Gabinete do Prefeito

DECRETO N.° 4413, DE 05 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional
Suplementar para atender as agdes previstas
no or¢camento geral da Fundagdo Cultural de
Casimiro de Abreu, conforme especificado.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CASIMIRO DE ABREU, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E EM
CONFORMIDADE COM O DISPOSTO NO
ARTIGO 40, INCISO 1, DA LEI FEDERAL
N° 4.320/64, BEM COMO NO ARTIGO 8&°
DA LEI MUNICIPAL N° 2.586, DE 18 DE
DEZEMBRO DE 2025,

DECRETA:

Art. 1° — Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no montante de R$ 31.382,88 (trinta ¢ um mil e
trezentos e oitenta e dois reais e oitenta e oito centavos), destinado ao atendimento das atividades da
Fundagao Cultural de Casimiro de Abreu, conforme especificado no quadro abaixo:

Func1013a.l Ficha Proj etos/At1V1da.de.s/Encarg0 Recurso Dotaciio Reforco

Programatica s Especiais
04.04.13.122.0010.1663| 132 Concurso Publico 1704'170400 3.3.90.39.99 | 31.382,88
TOTAL 31.382,88

Art. 2° — O crédito adicional aberto no artigo anterior sera custeado pela anulagdo parcial de recursos
provenientes de saldos remanescentes da Fundacdo Cultural de Casimiro de Abreu, conforme quadro a

seguir:
Funcional Fich | Projetos/Atividades/Encargos ~ Anulaca
‘s . . Recurso Dotacio
Programatica a Especiais 0
04.04.13.122.0010.1155 | 131 Reequipamento da Fundacao 1704.704001 4.4.90.52.9 | 31.382,8
Cultural 9 8
TOTAL 31.3882,8

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do ou afixag@o no atrio publico, revogadas as

disposi¢des em contrario.

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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06/08/26, 19:31 SEI/LAGOS - 00087394 - Decreto

RAMON DIAS GIDALTE
PREFEITO

Documento assinado eletronicamente por Ramon Dias Gidalte, Prefeito Municipal, em 05/08/2026,
as 19:16, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

sel o

eletrbnica

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

B https:/lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 00087394 ¢
pr 0 codigo CRC E2D73E44.

Referéncia: Processo n2 CAS-040207/000059/2026 SEI n2 00087394

Rua Padre Anchieta , N° 234, - Bairro Centro, Casimiro de Abreu/RJ, CEP 28860-000
Telefone:

https://lagos.sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento... 2/2



