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PUBLICACAO DA RELACAO DE SERVIDORES CONTRATADOS POR PRAZO DETERMINADO - REF. AGOSTO/2023

MATRICULA ADMISSAO CONTRATANTE CONTRATADO FUNCAO SECRETARIA

36792 11/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |ADRIANA SOUZA DA EIRA |AUXILIAR DE SERVICOS  |SECRETARIA DE EDUCA-
DE IGUABA GRANDE GERAIS CAO

36782 01/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |ALICE CARDOSO SILVA AUXILIAR DE SERVICOS  [SECRETARIA DE EDUCA-
DE IGUABA GRANDE GERAIS CAO

36773 01/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |ALINE FERREIRA DA PROFE. IT FUNDEB
DE IGUABA GRANDE CONCEICAO GOMES

36786 18/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |ALYSSON REGIS SANTOS |AUXILIAR DE SERVICOS  |SECRETARIA DE EDUCA-
DE IGUABA GRANDE SILVA GERAIS CAO

36772 15/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL [ANA PAULA OLIVEIRA PROE. 1T FUNDEB
DE IGUABA GRANDE FLORES

36761 10/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL [BARBARA ALICE DEL CIR. DENTISTA ESPECIA- [FUNDO MUNICIPAL DE
DE IGUABA GRANDE LHANO DOS SANTOS LISTA SAUDE

36769 01/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |BRENDON DOS SANTOS  |VIGIA SECRETARIA DE EDUCA-
DE IGUABA GRANDE MEDEIROS CAO

36788 01/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |DANIEL YAN JANUARIO |SUPERVISOR I SECRETARIA DE ESPOR-
DE IGUABA GRANDE BAIA TES

36774 09/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |DILMA MARIA DA SILVA  |AUXILIAR DE SERVICOS  |SECRETARIA DE EDUCA-
DE IGUABA GRANDE RANGEL GERAIS CAO

36781 09/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |ELCILEA RODRIGUES DA |PROF. I ORIENTADOR FUNDEB
DE IGUABA GRANDE SILVA CAMPOS EDUCACIONAL

36775 15/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |EVELYN DOS SANTOS AUXILIAR DE SERVICOS  [SECRETARIA DE EDUCA-
DE IGUABA GRANDE MOTA GERAIS CAO

36764 01/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL [FERNANDA GOMES DE MEDICO EMERGENCISTA |FUNDO MUNICIPAL DE
DE IGUABA GRANDE OLIVEIRA NOGUEIRA (24H) SAUDE

36783 01/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL [FERNANDO JARDIM DA [SUPERVISOR I SECRETARIA DE ESPOR-
DE IGUABA GRANDE CUNHA TES

36760 01/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL [FERNANDO NUNES DE VIGIA SECR. MUN SEG ORD
DE IGUABA GRANDE SOUZA PUBLICA

36771 09/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |JONATHAN APRIGIO DA |SUPERVISOR I SECRETARIA DE EDUCA-
DE IGUABA GRANDE SILVA CAO

36766 01/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |JONATHAN PEREIRA VIGIA SECR. MUN SEG ORD
DE IGUABA GRANDE MARTINS PUBLICA

36767 01/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |JOSE HENRIQUE TELES VIGIA SECRETARIA DE EDUCA-
DE IGUABA GRANDE CAO

36776 01/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |JOSE ROBERTO DA SILVA |AUXILIAR DE SERVICOS  |SECRETARIA DE EDUCA-
DE IGUABA GRANDE FILHO GERAIS CAO

36794 17/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |KAUAN BRANDAO AUXILIAR DE SERVICOS  [SECRETARIA DE EDUCA-
DE IGUABA GRANDE JUMETTI GERAIS CAO

36777 09/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL [LARISSA SILVA DE SOUZA |AUXILIAR DE SERVICOS  |SECRETARIA DE EDUCA-
DE IGUABA GRANDE GERAIS CAO

36793 17/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL [LENIMAR CLARO DA PROE. II FUNDEB
DE IGUABA GRANDE SILVA

36784 01/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL [LETICIA BRANCO DOS AUXILIAR DE SECRETA- SECRETARIA DE EDUCA-
DE IGUABA GRANDE SANTOS RIO DE ESCOLA CAO

36765 01/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |LYVIA MARIA BARCELOS |VIGIA SECR. MUN SEG ORD
DE IGUABA GRANDE DIAS NASCIMENTO PUBLICA

36790 01/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |MARCUS ANDRE DO NAS- |INSTRUTOR SECRETARIA DE ESPOR-
DE IGUABA GRANDE CIMENTO FIGUEIRED TES

36791 01/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |MATEUS JUNGER MAR- INSTRUTOR SECRETARIA DE ESPOR-
DE IGUABA GRANDE TINS PEIXOTO TES

36770 01/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |NILSON GOMES SILVA VIGIA SECR. MUN SEG ORD
DE IGUABA GRANDE PUBLICA

36785 01/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |RAMIRO AUGUSTO DOS |SUPERVISOR I SECRETARIA DE ESPOR-
DE IGUABA GRANDE SANTOS TES

36787 23/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL [RAPHAELLA BLAUDT AUXILIAR DE SERVICOS  |SECRETARIA DE EDUCA-
DE IGUABA GRANDE FROSSARD GERAIS CAO

36778 03/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL [ROSILENE DE AZEVEDO |AUXILIAR DE SERVICOS  |SECRETARIA DE EDUCA-
DE IGUABA GRANDE GERAIS CAO

36795 14/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL [THAIS DOS SANTOS AUXILIAR DE SERVICOS  |SECRETARIA DE EDUCA-
DE IGUABA GRANDE ALVES GERAIS CAO

36797 02/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |THAIS MONTEIRO DOS AUXILIAR DE SERVICOS  [SECRETARIA DE EDUCA-
DE IGUABA GRANDE SANTOS PEREIRA GERAIS CAO

36763 08/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |THAYNA TAVARES SILVA  |FISIOTERAPEUTA 30H FUNDO MUNICIPAL DE
DE IGUABA GRANDE SAUDE

36768 01/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |VINICIUS LOPES BIZAR-  |SUPERVISOR I SECRETARIA DE EDUCA-
DE IGUABA GRANDE RIA DE ARAUJO CAO

36789 03/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |VITOR DA SILVA RODRI- |AUXILIAR DE SERVICOS  |SECRETARIA DE EDUCA-
DE IGUABA GRANDE GUES CARVALHO GERAIS CAO

36762 01/08/2023 PREFEITURA MUNICIPAL |WALESCA BENTO PIMEN- |VIGIA SECR. MUN SEG ORD
DE IGUABA GRANDE TEL PUBLICA
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PUBLICACAO DA RELACAO DE SERVIDORES CONTRATADOS DEMITIDOS - REF. AGOSTO/2023

MATRICULA ADMISSAO CONTRATANTE CONTRATADO FUNCAO DEMISSAO SECRETARIA

35858 01/02/2023 PREFEITURA MUNI- ABELARDO AZEVEDO |VIGIA 08/08/2023 SECR. MUN SEG ORD
CIPAL DE IGUABA DO NASCIMENTO PUBLICA
GRANDE

35870 01/02/2023 PREFEITURA MUNI- ALLAN SANTANA DA VIGIA 08/08/2023 SECR. MUN SEG ORD
CIPAL DE IGUABA SILVA PUBLICA
GRANDE

36779 18/08/2023 PREFEITURA MUNI- ANA REGINA ARAUJO  |AUXILIAR DE SERVICOS | 22/08/2023 SECRETARIA DE EDU-
CIPAL DE IGUABA DA SILVA GERAIS CACAO
GRANDE

34982 01/01/2023 PREFEITURA MUNI- ANDERSON GONCAL- |VIGIA 01/08/2023 SECR. MUN SEG ORD
CIPAL DE IGUABA VES DA COSTA PUBLICA
GRANDE

31112 01/01/2022 PREFEITURA MUNI- BARBARA ALICE DEL CIRURGIAO DENTISTA | 09/08/2023 FUNDO MUNICIPAL DE
CIPAL DE IGUABA LHANO DOS SANTO PSF SAUDE
GRANDE

31461 01/01/2022 PREFEITURA MUNI- BARBARA ALICE DEL CIR. DENTISTA ESPE- 09/08/2023 FUNDO MUNICIPAL DE
CIPAL DE IGUABA LHANO DOS SANTO CIALISTA SAUDE
GRANDE

35619 02/02/2023 PREFEITURA MUNI- BIANCA AMERICO DE  [PROE. II 01/08/2023 FUNDEB
CIPAL DE IGUABA MORAES
GRANDE

36202 24/03/2023 PREFEITURA MUNI- BRENDON DOS SANTOS [AUXILIAR DE SERVICOS | 01/08/2023 SECRETARIA DE EDU-
CIPAL DE IGUABA MEDEIROS GERAIS CACAO
GRANDE

36350 01/04/2023 PREFEITURA MUNI- DANIEL PORTELA MEDICO PSF 01/08/2023 FUNDO MUNICIPAL DE
CIPAL DE IGUABA TINOCO SAUDE
GRANDE

36466 15/05/2023 PREFEITURA MUNI- EVANDRO VIEIRA MOTORISTA 02/08/2023 SEC. SERVICOS PU-
CIPAL DE IGUABA CARVALHO BLICOS
GRANDE

35726 06/02/2023 PREFEITURA MUNI- FABIO BAZILIO DA AUXILIAR DE SERVICOS | 03/08/2023 SECRETARIA DE EDU-
CIPAL DE IGUABA SILVA GERAIS CACAO
GRANDE

34679 02/01/2023 PREFEITURA MUNI- GABRIEL LAGE VIANA  |SERVENTE 07/08/2023 SEC. SERVICOS PU-
CIPAL DE IGUABA BLICOS
GRANDE

35886 01/02/2023 PREFEITURA MUNI- IGOR MONTEIRO BIT- |MEDICO EMERGENCIS- | 01/08/2023 FUNDO MUNICIPAL DE
CIPAL DE IGUABA TENCOURT NEPOMUC [TA (24H) SAUDE
GRANDE

34662 02/01/2023 PREFEITURA MUNI- JOSE HENRIQUE TELES [SERVENTE 01/08/2023 SEC. SERVICOS PU-
CIPAL DE IGUABA BLICOS
GRANDE

32999 05/04/2022 PREFEITURA MUNI- KELLYANNY DA ROCHA [AUXILIAR DE SERVICOS | 16/08/2023 SECRETARIA DE EDU-
CIPAL DE IGUABA HOLANDA GERAIS CACAO
GRANDE

36140 10/03/2023 PREFEITURA MUNI- LENIMAR CLARO DA AUXILIAR DE SERVICOS | 16/08/2023 SECRETARIA DE EDU-
CIPAL DE IGUABA SILVA GERAIS CACAO
GRANDE

36404 05/05/2023 PREFEITURA MUNI- LETICIA BRANCO DOS [AUXILIAR DE SERVICOS | 01/08/2023 SECRETARIA DE EDU-
CIPAL DE IGUABA SANTOS GERAIS CACAO
GRANDE

36780 01/08/2023 PREFEITURA MUNI- LORENA FARIAS PROFE. I MATEMATICA 02/08/2023 FUNDEB
CIPAL DE IGUABA AGUIAR
GRANDE

34683 02/01/2023 PREFEITURA MUNI- LUCAS DOS SANTOS SERVENTE 07/08/2023 SEC. SERVICOS PU-
CIPAL DE IGUABA FERREIRA BLICOS
GRANDE

35941 01/02/2023 PREFEITURA MUNI- LUIZ GUSTAVO MEDEI- [VIGIA 08/08/2023 SECR. MUN SEG ORD
CIPAL DE IGUABA ROS DE ASSIS PUBLICA
GRANDE

32143 01/02/2022 PREFEITURA MUNI- MARIANA ANDREA AUXILIAR DE SERVICOS | 22/08/2023 SECRETARIA DE EDU-
CIPAL DE IGUABA RODRIGUES F DOS SA  [GERAIS CACAO
GRANDE

35102 02/01/2023 PREFEITURA MUNI- MIKE FERREIRA FON-  |SUPERVISOR I 01/08/2023 SECRETARIA DE ES-
CIPAL DE IGUABA SECA PORTES
GRANDE

35854 10/02/2023 PREFEITURA MUNI- MONIQUE DOS SANTOS [AUXILIAR DE SECRETA- | 01/08/2023 SECRETARIA DE EDU-
CIPAL DE IGUABA SILVA RIO DE ESCOLA CACAO
GRANDE

35798 03/02/2023 PREFEITURA MUNI- PATRICIA MARIA DE AUXILIAR DE SERVICOS | 16/08/2023 SECRETARIA DE EDU-
CIPAL DE IGUABA AZEREDO GERAIS CACAO
GRANDE

35780 02/02/2023 PREFEITURA MUNI- RAQUEL NUNES DOS AUXILIAR DE SERVICOS | 01/08/2023 SECRETARIA DE EDU-
CIPAL DE IGUABA SANTOS FERREIRA GERAIS CACAO
GRANDE

35809 06/02/2023 PREFEITURA MUNI- RUTH JARDIM XAVIER [AUXILIAR DE SERVICOS | 01/08/2023 SECRETARIA DE EDU-
CIPAL DE IGUABA GERAIS CACAO
GRANDE

36096 02/03/2023 PREFEITURA MUNI- SUZANNE DA SILVA PROE. I ORIENTADOR 01/08/2023 FUNDEB
CIPAL DE IGUABA RODRIGUES EDUCACIONAL
GRANDE

32337 01/02/2022 PREFEITURA MUNI- THAIS PORTO SANTOS |PROE. I PEDAGOGIA 16/08/2023 FUNDEB
CIPAL DE IGUABA
GRANDE
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35638 06/02/2023 PREFEITURA MUNI- THAMIRES OLIVEIRA  |AUXILIAR DE SERVICOS | 18/08/2023 SECRETARIA DE EDU-
CIPAL DE IGUABA DE SOUZA GERAIS CACAO
GRANDE

33601 13/05/2022 PREFEITURA MUNI- THAYNA TAVARES FISIOTERAPEUTA 30H | 07/08/2023 FUNDO MUNICIPAL DE
CIPAL DE IGUABA SILVA SAUDE
GRANDE

34954 01/01/2023 PREFEITURA MUNI- THIAGO RAMOS TELES |VIGIA 01/08/2023 SECRETARIA DE EDU-
CIPAL DE IGUABA CACAO
GRANDE

PORTARIA N° 4213/2023
DE 16 DE AGOSTO DE 2023

EXONERAR DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA ESTRUTU-
RA ADMINISTRATIVA, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, O SERVI-
DOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, no uso de suas atribui-
¢Oes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal, e de acordo com a
Portaria n23078/2022,

RESOLVE:

Art. 12. EXONERAR o Sr. THYAGO SOARES RODRIGUES do cargo em co-
missdo de Chefe de Setor, Padrdo CPC4, no Setor de Atendimento da Po-
liclinica, da Secretaria Municipal de Saude, da Estrutura Administrativa do
Poder Executivo.

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, retroagin-
do seus efeitos a contar de 01 de agosto de 2023, revogando as disposi-
cdes em contrario.

Iguaba Grande, 16 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

PORTARIA N° 4214/2023
DE 16 DE AGOSTO DE 2023

NOMEAR PARA CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA ESTRUTU-
RA ADMINISTRATIVA, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, O SERVI-
DOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, no uso de suas atribui-
¢Oes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 12. NOMEAR o Sr. THYAGO SOARES RODRIGUES para cargo em co-
missdo de Chefe de Divisdo, Padrdo CPC3, na Divisdo de Hiperdia e Taba-
gismo, da Secretaria Municipal de Saude, da Estrutura Administrativa do
Poder Executivo.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag¢éo, retroagin-
do seus efeitos a contar de O1 de agosto de 2023, revogando as disposi-
¢des em contrario.

Iguaba Grande, 16 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

PORTARIA N° 4215/2023
DE 16 DE AGOSTO DE 2023

EXONERA CONSELHEIROS TITULAR E SUPLENTE, DA ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE IGUABA, GRANDE DO CONSE-
LHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, E DA OUTRAS PROVIDEN-

CIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, no uso de suas atribui-
¢Oes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 12. EXONERAR, a contar de 21 de julho de 2023, Conselheiros Titular
e Suplente, da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Iguaba
Grande, do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

. Eliana Santos Ferreira

. Jefferson Silveira Barbosa

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo, revogadas
as disposi¢des em contréario.

Iguaba Grande, 16 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

PORTARIA N° 4216/2023
DE 16 DE AGOSTO DE 2023

EXONERA CONSELHEIROS TITULAR E SUPLENTE, DA SECRETARIA MU-
NICIPAL DE FAZENDA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SO-
CIAL IGUABA GRANDE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, no uso de suas atribui-
¢Oes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 12. EXONERAR, a contar de 24 de julho de 2023, Conselheiros Titular
e Suplente, da Secretaria Municipal de Fazenda do Conselho Municipal de
Assisténcia Social Iguaba grande

. Geovana Rangel Rosa Xavier

. Bruno Castro

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Iguaba Grande, 16 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

PORTARIA N° 4217/2023
DE 16 DE AGOSTO DE 2023

NOMEAR CONSELHEIROS TITULAR E SUPLENTE, DA SECRETARIA MU-
NICIPAL DE EDUCACAO, DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE IGUABA GRANDE, E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS. i

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, no uso de suas atribui-
coes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. [2. NOMEAR, a contar de 31 de julho de 2023, Conselheiros Titular e
Suplente, da Secretaria Municipal de Educac¢ao, do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Iguaba Grande.

. Denize Carvalho Couto Rodrigues

. Vania Marinho da Silva Vieira

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Iguaba Grande, 16 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

PORTARIA N° 4218/2023
DE 16 DE AGOSTO DE 2023

EXONERAR DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA ESTRUTU-
RA ADMINISTRATIVA, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE,
O SERVIDOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, no uso de suas atribui-
¢oes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal, e de acordo com a
Portaria n°3132 de 19 de abril de 2022.

RESOLVE:

Art. 12, EXONERAR a Sra. NAICE OLIVEIRA LIMA do cargo em comissdo de
Encarregado, Padrao CPC6, no Servico de Atendimento, da Secretaria Mu-
nicipal de Meio Ambiente, da Estrutura Administrativa do Poder Executivo.
Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicac¢do, retroagin-
do seus efeitos a contar de O1 de agosto de 2023, revogando as disposi-
¢des em contrario.

guaba Grande, 16 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

PORTARIA N° 4219/2023
DE 16 DE AGOSTO DE 2023

NOMEAR PARA CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA ESTRUTU-
RA ADMINISTRATIVA, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE,
O SERVIDOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, no uso de suas atribui-
coes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,

RESOLVE: ) i

Art. 12. NOMEAR o Sr. CLAUDIO VINICIUS DE MELO VERISSIMO para car-
go em comissdo de Encarregado, Padrao CPC6, no Servigo de Atendimen-
to, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, da Estrutura Administrativa
do Poder Executivo.

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, retroagin-
do seus efeitos a contar de 01 de agosto de 2023, revogando as disposi-
¢cdes em contrario.

Iguaba Grande, 16 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

PORTARIA N° 4220/2023
DE 23 DE AGOSTO DE 2023

EXONERAR DO CARGO EFETIVO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA, DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, O SERVIDOR QUE MENCIONA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, no uso de suas atribui-
cbes legais que Ihe confere a Lei Organica Municipal e de acordo com o
Processo Administrativo n2 5812/2023,

RESOLVE:

Art. 12. EXONERAR, a pedido, o Sr. MATHEUS DE MATOS MALDONADO,
matricula n232046, do cargo efetivo de Psicdlogo (25H), da Secretaria
Municipal de Educacgdo, da Estrutura Administrativa do Poder Executivo.
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Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao, retro-
agindo seus efeitos a contar de 22 de agosto de 2023, revogando as
disposicdes em contrario.

Iguaba Grande, 08 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

PORTARIA N° 4222/2023
DE 23 DE AGOSTO DE 2023

EXONERAR DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO, DA ESTRU-
TURA ADMINISTRATIVA, DO GABINETE DO PREFEITO, O SERVIDOR
QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, no uso de suas atri-
buicdes legais que |he confere a Lei Organica Municipal, e de acordo
com a Portaria n23227 de 25 de abril de 2022,

RESOLVE:

Art. 12. EXONERAR a Sra. JULIANA DE OLIVIA RODRIGUES SOARES do
cargo de provimento em comissdo de Encarregado, Padrdao CPC6, no
Servico de Atendimento, do Gabinete do Prefeito, da Estrutura Adminis-
trativa do Poder Executivo.

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, retro-
agindo seus efeitos a contar de 01 de agosto de 2023, revogando as
disposi¢cdes em contrario.

Iguaba Grande, 23 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

PORTARIA N° 4223/2023
DE 23 DE AGOSTO DE 2023

NOMEAR PARA CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO, DA ESTRU-
TURA ADMINISTRATIVA, NA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJA-
MENTO E GESTAQ DE PROJETOS, O SERVIDOR QUE MENCIONA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, no uso de suas atri-
buicdes legais que Ihe confere a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1. NOMEAR a Sra. JULIANA DE OLIVIA RODRIGUES SOARES para
cargo de provimento em comissdo de Coordenador, Padrdo CPC5, na
Coordenadoria de Planejamento, da Secretaria Municipal de Planejamen-
to e Gestdo de Projetos, da Estrutura Administrativa do Poder Executivo.
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao, retro-
agindo seus efeitos a contar de 01 de agosto de 2023, revogando as
disposi¢cdes em contrario.

lguaba Grande, 23 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

PORTARIA N° 4224/2023
DE 23 DE AGOSTO DE 2023

EXONERAR DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAQO, DA ESTRU-
TURA ADMINISTRATIVA, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, O
SERVIDOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, no uso de suas atri-
buicdes legais que Ihe confere a Lei Organica Municipal, e de acordo
coma Portaria n®3664 de 21 de outubro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR a Sra. BARBARA COSTA BRAGA ALVES GOMES do
cargo em comissao de Coordenador, Padrédo CPC5, na Coordenadoria
de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Saude, da Estrutura
Administrativa do Poder Executivo.

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao, retro-
agindo seus efeitos a contar de 01 de agosto de 2023, revogando as
disposicées em contrario.

Iguaba Grande, 23 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

PORTARIA N° 4225/2023
DE 23 DE AGOSTO DE 2023

NOMEAR PARA CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO, DA ESTRU-
TURA ADMINISTRATIVA, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, O
SERVIDOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, no uso de suas atri-
buicdes legais que Ihe confere a Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:

Art. 12. NOMEAR a Sra. BARBARA COSTA BRAGA ALVES GOMES para
cargo em comissao de Chefe de Setor, Padrao CPC4, no Setor de Regis-
tro de Arquivos, da Secretaria Municipal de Saude, da Estrutura Adminis-
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trativa do Poder Executivo.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicac¢ao, retroagin-
do seus efeitos a contar de 01 de agosto de 2023, revogando as disposi-
¢des em contrario.

lguaba Grande, 23 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

PORTARIA N° 4226/2023
DE 23 DE AGOSTO DE 2023

NOMEAR PARA CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO, DA ESTRUTU-
RA ADMINISTRATIVA, NO GABINETE DO PREFEITO, O SERVIDOR QUE
MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, no uso de suas atribui-
coes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,

RESOLVE: -

Art. 12. NOMEAR o Sr. JOAO GUILHERME DOS SANTOS MARINHO para
cargo em comissdo de Encarregado, Padrédo CPC6, no Servigo de Aten-
dimento, do Gabinete do Prefeito, da Estrutura Administrativa do Poder
Executivo.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao, retroagin-
do seus efeitos a contar de 15 de agosto de 2023, revogando as disposi-
¢oes em contréario.

lguaba Grande, 23 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

PORTARIA N° 4227/2023
DE 30 DE AGOSTO DE 2023

EXONERAR DO CARGO EFETIVO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA, DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, O SERVIDOR QUE MENCIONA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, no uso de suas atri-
buicdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal e de acordo com
o Processo Administrativo n® 5882/2023,

RESOLVE:

Art. 12 EXONERAR, a pedido, a Sra. ISADORA DA SILVA MARQUES, ma-
tricula n232392, do cargo efetivo de Professor |- Geografia, da Secretaria
Municipal de Educac¢ao, da Estrutura Administrativa do Poder Executivo.
Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacédo, revogando
as disposicdes em contrario.

Iguaba Grande, 30 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

PORTARIA N° 4228/2023
DE 31 DE AGOSTO DE 2023

EXONERAR DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO, DA ESTRUTU-
RA ADMINISTRATIVA, DO GABINETE DO PREFEITO, O SERVIDOR QUE
MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, no uso de suas atri-
bui¢cdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal e de acordo com
a Portaria n23221 de 25/04/2023,

RESOLVE:

Art. 12. EXONERAR o Sr. RONILTON BARROS FURTADO do cargo de pro-
vimento em comiss&o de Encarregado, Padrdo CPC6, no Servigco de Aten-
dimento, do Gabinete do Prefeito, da Estrutura Administrativa do Poder
Executivo.

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacédo, revogando
as disposicdes em contrario.

Iguaba Grande, 31 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

PORTARIA N° 4229/2023
DE 31 DE AGOSTO DE 2023

EXONERAR DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO, DA ESTRUTU-
RA ADMINISTRATIVA, DO GABINETE DO PREFEITO, O SERVIDOR QUE
MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, no uso de suas atri-
buicdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal e de acordo com
a Portaria n®3223 de 25/04/2023,

RESOLVE:

Art. 12. EXONERAR o Sr. EDUARDO DE MATTOS COSTA do cargo de pro-
vimento em comissdo de Encarregado, Padrdao CPC6, no Servico de Aten-
dimento, do Gabinete do Prefeito, da Estrutura Administrativa do Poder
Executivo.

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagcédo, revogando
as disposi¢cdes em contrario.

lguaba Grande, 31 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO
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PORTARIA N° 4230/2023
DE 31 DE AGOSTO DE 2023

TORNAR SEM EFEITO A NOMEACAO PARA CARGO EM COMISSAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJA-
MENTO E GESTAO DE PROJETOS, O SERVIDOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 12. TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA n24202 de 08/08/2023 de JORGINO FABIANO PEREIRA FILHO, para o cargo em comissdo de Chefe de
Setor, Padrdo CPC4, no Setor de Tecnologia da Informacé&o, da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo de Projetos, da Estrutura Administrativa

do Poder Executivo.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a contar de 01 de agosto de 2023 revogando as disposicdes

em contrario.
Iguaba Grande, 31 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N2 221/2023
DE 18 DE AGOSTO DE 2023

ALTERA A REDACAO DA LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR N2012/1998 -

CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL, DOS ARTIGOS QUE MENCIONA E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

CONSIDERANDO o Voto GC-121078/2012 do llustre Conselheiro do TCE/

RJ, Aluisio Gama de Souza, em consulta formulada pelo TJ/RJ ao TCE/

RJ por meio do processo 212.513-6/12, com énfase as folhas 36 e 37, em

especial o termo “... se o Municipio considerou na previsdo de sua LOA

um valor condizente com a média percentual da divida ativa que é arre-

cadada anualmente, ndo se fazem necessarias medidas de compensagao,

aplicando-se o disposto no inciso | do art. 14 da LRF...”

CONSIDERANDO o exposto acima e as normas pertinentes a matéria, as

caracteristicas geograficas, urbanisticas e socioecondémicas dos contri-

buintes de Iguaba Grande, em obediéncia aos ditames estabelecidos nos

principios constitucionais exposto no caput do artigo 37 da CRFB/1988.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, Estado do Rio de

Janeiro, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu, na qualidade

de Prefeito, sanciono a seguinte Lei Complementar:

LEI COMPLEMENTAR:

Artigo 12. Os artigos 164 e 165, incisos e paragrafos da Lei Complementar
n2012/1997 - Cédigo Tributario Municipal, passam a vigorar com a seguin-

te redacéo:

Art. 164. Considera-se ocorrido o fato gerador da Taxa de Fiscalizacdo de

Localizacgdo, Instalacdo e Funcionamento, nas seguintes situagdes:

I. No primeiro ano de efetiva constituicdo do estabelecimento;

Il. Por ocasido da acdo fiscalizadora, nos exercicios subsequentes;

Ill. Sempre que houver alteracédo de endereco ou da atividade, apds o

primeiro ano de seu efetivo estabelecimento.

§12. No caso previsto no inciso | deste artigo, a taxa serd devida para to-

dos os exercicios posteriores ao ano do estabelecimento;

§2°. A acdo fiscalizatdria pode ser iniciada de oficio e/ou por provocacdo

de terceiros;

§32. No caso da ocorréncia do inciso lll, a taxa serd devida sempre propor-

cionalmente aos meses do respectivo fato, na ordem de 50% (cinquenta

por cento) do que seria cobrado por seu estabelecimento.

Artigo 165. Ficam isentos da respectiva taxa as seguintes atividades eco-

némicas:

|. Pessoas fisicas ou juridicas, com faturamento anual inferior a 20.000

UFIR-RJ (vinte mil unidades fiscais);

II. Pessoas fisicas ou juridicas, sem estabelecimento especifico, ou seja,

que exercam suas atividades em suas proprias residéncias, desde que ndo

abertas ao publico em geral, bem como agueles que prestam servigos no

estabelecimento ou residéncia dos respectivos tomadores;

I1l. Microempreendedores Individual, para exercer atividade de baixo risco

ou impacto;

IV. No ano de estabelecimento de todas e quaisquer empresas.

Paragrafo Unico. As isengdes tributdrias previstas neste artigo nédo exi-

mem os sujeitos passivos, do estabelecimento formal, alvara de funciona-

mento e demais obrigagdes acessodrias, o ndo cumprimento destas ense-

jard nas penalidades previstas nesta lei.

Artigo 22 Os artigos 168 e 169, incisos e paragrafos da Lei Complemen-

tar n2012/1998 - Cdédigo Tributario Municipal, passam a vigorar com a

seguinte redacao:

Artigo 168. Os estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de

servi¢co serdo tributados, considerando o faturamento bruto anual refe-

rente ao exercicio anterior, da seguinte forma:

I. Com faturamento de 20.001 a 50.000 UFIR"s: 100 UFIRs;

Il. Com faturamento de 50.001 a 100.000 UFIR "s: 150 UFIRs;

IIl. Com faturamento de 100.001 a 200.000 UFIR"s: 200 UFIRs;

IV. Com faturamento de 200.001 a 300.000 UFIR"s: 500 UFIRs;

V. Com faturamento de 300.001 a 500.000 UFIR"s: 1.000 UFIRs;

VI. Com faturamento de 500.001 a 1.000.000 UFIR"s: 2.000 UFIRs;

VII. Com faturamento Superior a 1.000.000 UFIRs: 4.000 UFIR’s.

Artigo 169. Para o segundo ano do estabelecimento, em n&o havendo a
apresentacdo do respectivo demonstrativo de faturamento, ou outra for-
ma de apura¢cdo do mesmo, o arbitramento podera ser feito pelo capital

social e/ou por estabelecimentos com caracteristicas similares.

§12. O arbitramento de que trata o caput deste artigo, ensejard em um

Termo de Iniciacdo e Atuacédo Fiscal - TIAF, tendo como foco a apuragédo

dos respectivos valores;

§22 No que tange ao capital social integralizado, este serd atualizado pelo

IPCA, desde a data da sua constituicdo até a data do lancamento pelo

IPCA acumulado no respectivo periodo;

§3° Quando o arbitramento for comparativo, serdo considerados dentre

outras questodes, a localizagdo, metragem quadrada e demais influéncias

que possam interferir no resultado.

Artigo 32 O artigo 171, incisos e paragrafos da Lei Complementar
n2012/1998 - Cédigo Trlbutano Municipal, passam a vigorar com a seguin-

te redacéo:

Artigo 171. Sendo anual o periodo de incidéncia, considerando as isen¢des

previstas nesta lei, o vencimento da taxa ocorre:

I. No quinto dia util do més de junho, para pagamento em parcela uUnica,

sem desconto, juros ou multa;

Il. Por ocasido da acdo fiscalizadora, no decorrer dos exercicios subse-

quentes ao efetivo estabelecimento;

Il. Sempre que houver alteragdo endereco ou da atividade, apds o exerci-

cio de estabelecimento, cobrada proporcionalmente ao fato;

Paragrafo Unico. O pagamento da taxa de que trata este artigo e todos

os demais tributos incidentes sobre a respectiva atividade econémica, po-

dem ser pagas em cota Unica com desconto de 10% (dez por cento), até o

quinto dia util do més de marc¢o ou parcelado em até 10(dez) vezes, sem

desconto, com o vencimento da primeira parcela na mesma data da cota

Unica e parcelas minimas correspondente ao valor de 20 UFIR's.

Artigo 42. O artigo 173 da Lei Complementar n2012/1998 - Codigo Tributa-

rio Municipal, bem como seus incisos e paragrafos passam a vigorar com

a seguinte redacao:

Artigo 173. Sendo anual o periodo de incidéncia da taxa de vigilancia sani-

taria, sendo cobrada junto com a Taxa de Fiscaliza¢do de Localiza¢ao, Ins-

talagdo e Funcionamento, seus vencimentos e condi¢cdes sdo os mesmos,

podendo ser paga em conjunto ou separadamente.

Paragrafo Unico. Ficam isentos desta taxa os representantes comerciais,

qgue ndo manuseiam em seus estabelecimentos os bens comercializados,

bem como os estabelecimentos temporarios e/ou excepcionais como fei-

ras e eventos.

Artigo 5°. O artigo 176 da Lei Complementar n2012/1998 - Codigo Tributa-

rio Municipal, bem como seus incisos e paragrafos passam a vigorar com

a seguinte redacao:

Artigo 176. A taxa é determinada em funcdo da natureza da atividade,

na ordem de 10 UFIR’s pela soma da metragem quadrada dos cémodos

Umidos, tais como: banheiros, cozinhas, lavabos, refrigeradores e similares.

Artigo 62. O artigo 25 da Lei Complementar n2012/1998 - Codigo Tributa-

rio Municipal, bem como seus incisos e paragrafos, passam a vigorar com

a seguinte redacao:

Artigo 25. As aliquotas e demais componentes da base de calculo do IPTU,

serdo definidos na Lei que instituir a Planta Genérica de Valores ou norma

que vier a lhe substituir, na qual serdo consideradas entre outras caracte-

risticas, o uso e ocupac¢ao do solo.

Artigo 7°. O artigo 234 da Lei Complementar n2012/1998 - Cddigo Tributa-

rio Municipal, bem como seus incisos e paragrafos, passam a vigorar com

a seguinte redacao:

Artigo 234. Os projetos de obras e edificacdes serdo tributados pela quan-

tidade de unidades autébnomas, caracteristicas, dimensdes e fases de exe-

cugdo, conforme segue:

|. Aprovagado de parcelamento de solo loteamento, desmembramento, re-

membramento, condominio e similares: 4,0(quatro) UFIR por unidade;

Il. Renovacdo de parcelamento de solo, loteamento, desmembramento, re-

membramento, condominio e similares: 1,0(uma) UFIR por unidade;

Ill. Licenca Ambiental de parcelamento de solo, loteamento, desmembra-

mento, remembramento, condominio e similares: 2,0(duas) UFIR por uni-

dade;

IV. Aprovacdo de projeto de Obras e Edificacdes: 4,0(quatro) UFIR por

metro quadrado;

V. Licenca Ambiental para projeto de Obras e Edificagdes: 2,0(duas) UFIR

por metro quadrado;
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VI. ISSQN sobre de Obras e Edificacdes: 2,5 (duas e meia) UFIR por
metro quadrado;

VII. Certiddo de Licenca de Obras: 0,5(meia) UFIR por metro quadrado;
VIII. Certiddo de Aceite de Obras e Habite-se: 1,0(uma) UFIR por uni-
dade auténoma:

IX. Certiddo de Demolicao:

a) Por metro cubico ja demolido: 10(dez) UFIR;

b) Por metro quadrado a ser demolido: 1(uma) UFIR;

§1°. A certiddo de licenga de obras, prevista neste artigo, nos casos de
projetos de obras ndo iniciadas, serd expedida uma licenca de obras
com prazo de validade de 24(vinte e quatro meses) por unidade au-
tébnoma;

§2°. Vencida a respectiva licenca de obras e/ou sendo necesséria a al-
teracdo do projeto, ainda ndo executado, sem a alteracdo da metragem
quadrada, podera ser solicitada uma nova licenca de obras prorrogan-
do o prazo inicial, por igual periodo, uma Unica vez, sendo cobrado o
valor em dobro da licenga inicial;

§32, As taxas de Aprovacdo de Projeto e de Licenca Ambiental, pode-
rdo ser parceladas, ndo impedindo a emissdo da respectiva Licenca de
Obras, devendo estar quitadas para emissdo do respectivo aceite de
obras e/ou habite-se;

§4° O ISS de Obras Particulares, podera ser parcelado, pelo prazo
maximo 24(vinte quatro) meses, ndo impedindo, desde que em dia, a
emissdo da Licenca de Obras, aceite de obras e habite-se;

§52 Em ndo sendo iniciada e/ou concluida a obra no prazo das respec-
tivas licencas expedidas e/ou renovadas, se fard necessario a abertura
de um novo processo, para legalizacdo de obras, subtraindo-se deste
os tributos ja pagos, nos ultimos 24(vinte e quatro meses);

§6°. Concluido total e/ou parcialmente o projeto aprovado, de acordo
com a respectiva licenca de obras expedida por unidade autbnoma, no
mesmo processo administrativo devera ser requerido o aceite de obras
e habite-se;

§7°. Nos casos de legalizacdo de obras, ou seja, projetos de obras ja
iniciados e/ou concluidas, os tributos previstos neste artigo serdo co-
brados em dobro, sendo dispensada a emissdo da certiddo de licenga
de obras.

Artigo 82 Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publi-
cacao, compilando a Lei Complementar n®012/1998 - Cédigo Tributario
Municipal, revogada as disposi¢cdes em contrario.

Iguaba Grande, 18 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

LEI ORDINARIA N° 1464/2023
DE 18 DE AGOSTO DE 2023

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE NOVA DOTACAO ORCAMENTARIA
NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO, FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, Estado do Rio de
Janeiro, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu, na qualida-
de de Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir nova dotagcdo na
Unidade Orgamentaria do Fundo Municipal de Saude, no valor de R$
12.000,00(doze mil reais), para custeio de agcdes com servicos em sau-
de do municipio através do Consodrcio Intermunicipal de Saude da Bai-
xada Litoranea, na seguinte classificacéo:

Orgdo:  40.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE i

Funcional Programatica: 10.122.0006.2042 CONSORCIOS IN-
TERMUNICIPAIS |

Fonte de Recurso: 2600 SUS FEDERAL - SUPERAVIT

Tipo Dotacdo Descricdo Valor
SUPLEMENTA 3.3.71.70.00
Consorcio Publico  12.000,00

Art. 22. Os recursos para cobertura dos créditos citados no artigo an-
terior serdo provenientes de anulacdo parcial de dotacdo da mesma
Unidade Orcamentaria, na seguinte classificac&o;

Orgdo:  40.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcional Programatica: 10.302.0006.2027 UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO - UPA 24H i

Fonte de Recurso: 2600 SUS FEDERAL - SUPERAVIT

Tipo Dotacdo Descri¢do Valor

ANULA 3.3.90.39.00 Qutros Servicos de Terceiros Pessoa Ju-
ridica 12.000,00

Art. 32 Em decorréncia da abertura deste crédito, fica da mesma forma
a Funcional Programatica citada nesta Lei incluida no PPA (Plano Plu-
rianual 2022-2025), Lei n1397/2021 de 17 de dezembro de 2021, com os
valores atualizados conforme a execug¢do do mesmo.

Art. 42 Revogadas as disposicdes em contrario, esta Lei entrard em vi-
gor na data de sua publicagao.

Iguaba Grande, 18 de agosto de 2023.

Rateio pela Participagdo em

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

LEI ORDINARIA N¢ 1465/2023
DE 18 DE AGOSTO DE 2023

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL POR EXCESSO
DE ARRECADACAO AO ORCAMENTO DO MUNICIPIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, Estado do Rio de
Janeiro, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu, na qualida-
de de Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

LEI:
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Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito suplementar
por excesso de arrecadacdo no valor de R$ 7.007.527,00(sete milhdes,
sete mil, quinhentos e vinte e sete reais), na Lei Orcamentéria Anual do
Exercicio de 2023, destinado a atender a Secretaria Municipal de Obras
e Urbanismo para pavimentag¢do de vias do municipio, na seguinte clas-
sificacdo:

Orgéo: 20 Poder Executivo

Unidade: 016.001 Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo
Funcional Programatica: 15.451.0004.1001 Incremento a Infra-
estrutura Municipal N -
Fonte de Recurso: 1706 TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIAO
Tipo Dotacdo Descricdo Valor

Excesso de Arrecadacéo: 44.90.51.00.00
7.007.527,00

Obras e Instalacoes

Art. 22 Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo anterior se-
réo utilizados recursos provenientes de excesso de arrecadacdo oriun-
dos das Emendas Parlamentares Individuais da Unido, Transferéncias
Especiais, conforme segue:

EMENDA PARLAMENTAR N2 VALOR

202340140006 2.000.000,00
202341580011 534.504,00
202327870005 1.000.000,00
202335780001 3.073.023,00
202337650003 400.000,00

TOTAL  7.007.527,00

Art. 32 Em decorréncia da abertura deste crédito, fica da mesma forma
a Funcional Programatica citada nesta Lei incluida no PPA (Plano Plu-
rianual 2022-2025), Lei n?1397/2021 de 17 de dezembro de 2021, com os
valores atualizados conforme a execu¢do do mesmo.

Art. 42 Revogadas as disposicdes em contrario, esta Lei entrard em vigor
na data de sua publicagao.

Iguaba Grande, 18 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

LEI ORDINARIA N° 1466/2023
DE 18 DE AGOSTO DE 2023

DISPOE SOBRE O PROGRAMA “CONTRIBUINTE LEGAL”, VISANDO
PREMIAR OS CONTRIBUINTES BONS PAGADORES, CRIANDO REGRAS
PARA GARANTIR A ADIMPLENCIA COM OS TRIBUTOS MUNICIPAIS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
CONSIDERANDO que o “Score” de crédito € uma pontuag¢do criada com
base em uma série de informacdes sobre o pagador e que também con-
sidera a situacdo do mercado atual, e que conta com informacdes do
Cadastro Positivo, premiando a conduta ética destes bons pagadores;
CONSIDERANDO que o programa importa em beneficiar aos cidaddos
valorizando o esfor¢co destes em manter-se em dia com suas obrigacdes
financeiras junto ao municipio, oportunizar ao contribuinte inadimplente
a possibilidade de regularizar sua situacdo perante o Fisco Municipal, e,
gstimular a economia da cidade aumentando a adimpléncia dos contri-
uintes;
CONSIDERANDO o Voto GC-1 21078/2012 do llustre Conselheiro do
TCE/RJ, Aluisio Gama de Souza, em consulta formulada pelo TJ/RJ ao
TCE/RJ por meio do processo 212.513-6/12, com énfase as folhas 36 e
37, em especial o termo “... se 0 Municipio considerou na previsdo de sua
LOA um valor condizente com a média percentual da divida ativa que é
arrecadada anualmente, ndo se fazem necessarias medidas de compen-
sag¢ao, aplicando-se o disposto no inciso | do art. 14 da LRF...”
CONSIDERANDO o exposto acima e as normas pertinentes a matéria, e
as caracteristicas geograficas, urbanisticas, socioeconémicas dos con-
tribuintes de Iguaba Grande, e, por se tratar de uma cidade majorita-
riamente turistica, consubstanciado nisto, faz-se necessario readequar
o modo de se exigir os créditos tributarios, em obediéncia aos ditames
estabelecidos nos principios constitucionais exposto no artigo 37 da
CRFB/1988.
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, Estado do Rio de
Janeiro, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu, na qualida-
de de Prefeito, sanciono a seguinte Lei:
LEI
Artigo 1°. O Programa “CONTRIBUINTE LEGAL” tem por principal objeti-
Vo premiar os contribuintes que pagam em dia seus tributos municipais,
visando alcangar entre outros, os seguintes objetivos:
l. Reduzir o estoque da divida tributaria e o volume de protes-
tos e ajuizamentos, que crescem exponencialmente;
1. Evitar os sucessivos programas que concede anistia de juros e
multas;
111 Reduzir os gastos publicos com a abertura e controle de pro-
cessos de parcelamentos;
V. Maximizar a eficiéncia da maquina publica;
V. Aperfeicoar a estimativa das receitas tributarias na legislacdo
orcamentaria; e
VI. Demais efeitos oriundos de uma tributacdo eficiente, justa e
adequada a realidade do contribuinte e da administragcdo publica.
Paragrafo unico. Os beneficios desta lei abrangem apenas os tributos
anuais, que tém seu fato gerador ocorrido em primeiro de janeiro de
cada ano, como é o caso do IPTU, Taxa de Residuos Sélidos Urbanos,
Taxa de Fiscalizacdo de Localizacao, Instalacdo e Funcionamento, Taxa
de Fiscalizacdo Sanitéria, entre outros.
Artigo 22 Os beneficios previstos nesta lei, se somam ao desconto pre-
visto no artigo 29 da Lei Complementar n2012/1998 - CTM, até o limite
de 30%, e serd concedido tanto para pagamento da cota unica, como
para os casos de parcelamento dos tributos do exercicio corrente.
l. 5% (cinco por cento) ao ano, cumulativamente até o limite de
20% ao contribuinte que estiver quite com o municipio, até o dia trinta e
um de dezembro do ano anterior;
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1. 2,5% (dois e meio por cento) ao ano, cumulativamente até o limite
de 20% ao contribuinte que estiver em dia, com o parcelamento de tributos
municipais, até o dia trinta e um de dezembro do ano anterior;

§12. A cumulatividade dos beneficios previstos neste artigo, serd zerada, caso
o contribuinte perca a condicdo de adimplente e somente serd revista no
exercicio imediatamente seguinte ao fato.

§ 29 Os contribuintes enquadrados no inciso Il deste artigo, poderdo reque-
rer seu reenquadramento, ao quitar seus débitos, o qual entrard em vigor no
exercicio seguinte ao reconhecimento do fato.

Artigo 32. Para ter direito aos beneficios de que trata esta lei, os contribuintes
deverao requerer a inclusdo no Programa por meio de procedimento admi-
nistrativo proprio, apresentando obrigatoriamente os seguintes documentos.
. Certiddes de Débitos Municipais, descritos nesta lei, conforme o
caso;
1. Contribuinte: Pessoa Fisica: RG, CPF com declaracdo de regulari-
dade junto a Receita Federal, Comprovante de Residéncia atualizado;
Empresa: CNPJ, Contrato Social, Documentacdo dos Sécios, De-
monstrat|vo de Faturamento Anual, e demais documentos do estabelecimen-
to quando solicitado;
V. Imodvel: Certldao de Onus reais expedida no ultimo ano, Contrato
de Locagéo, escritura, promessa de compra e venda, e/ou quaisquer outros
documentos que comprovem o vinculo com o imodvel;
§1°. Os contribuintes quites com o municipio deverdo atualizar as informa-
¢Oes do processo de inclusdo no Programa, a cada dois anos, ja os contribuin-
tes com parcelamento de débitos em dia, deverdo atualizar seus respectivos
processos anualmente;
§2°. A ndo atualizacdo dos processos de inclusdo e/ou atualizacdo ensejara
na exclusdo do contribuinte do programa, sendo necesséario a abertura de
novo procedimento administrativo que sé entrard em vigor no exercicio se-
guinte.
Artigo 42 Os contribuintes em débitos com o municipio, consequentemente
deverdo parcelar e/ou quitar seus débitos, optando pelo parcelamento, deve-
rdo acostar aos autos do processo de inclusdo no Programa; a “Certid&do Posi-
tiva Com Efeito De Negativa”, devendo atualizar sua condicdo anualmente ou
a qualquer tempo quando houver alteracdo dos dados e/ou situacao fiscal;
§1°. Os contribuintes que optarem pelo parcelamento dos seus débitos, ex-
pedida a “Certiddo Positiva Com Efeito De Negativa”, apds a abertura do
processo de inclusdo no Programa, terdo anual e acumuladamente, o descon-
to proporcional ao nimero de anos do respectivo parcelamento, incluindo
integralmente o exercicio que se dard a quitacdo do referido débito;
§2° Ocorrendo a inadimpléncia do parcelamento que permitiu a inclusdo no
Programa, o contribuinte sera excluido do mesmo, e devera regularizar o re-
ferido parcelamento e requerer a reinclusdo no Programa através de um novo
procedimento administrativo.
Artigo 52 Com vistas a viabilizar a inclusdo no respectivo programa, ficam
criadas as seguintes condicdes especiais para quitacdo e/ou parcelamento
de débitos em divida ativa, ajuizados ou nao, protestados ou ndo, sobre os
juros e as multas:
. 100% (Cem por cento) para débitos pagos a vista;
1. 80% (oitenta por cento) para débitos parcelados em até 5 (cinco)

vezes;
1. 60% (sessenta por cento) para débitos parcelados em até 10 (dez)
vezes;

IV. 40% (quarenta por cento) para débitos parcelados em até 20 (vin-
te) vezes;

V. 20% (vinte por cento) para débitos parcelados em até 30 (trinta)
vezes;

§1°. Para ter direito as condicdes especiais previstas neste artigo o contri-
buinte devera aderir ao programa até o ultimo dia util do més de dezembro
de 2024;

§29 Ocorrendo a inadimpléncia dos parcelamentos previstos neste artigo,
para um novo parcelamento, o contribuinte devera pagar antes do novo par-
celamento, como forma de pedagio, o percentual minimo de 20% (vinte por
cento) do débito remanescente, salvo para quitacdo a vista deste valor.
Artigo 62. Os parcelamentos que estiverem em vigor na data da publicagdo
desta lei, poderdo ser repactuados com os beneficios previsto nesta lei, sem
necessidade de pagamento do pedagio previsto na legislacdo vigente.
Artigo 72. O Poder executivo poderd promover a regulamentacdo por meio
de decreto e/ou Ato Normativo da Secretaria de Fazenda, visando garantir a
maxima eficacia da presente lei.

Artigo 82 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo revogada as dis-
posi¢des em contrario.

Iguaba Grande, 18 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

LEI ORDINARIA N¢ 1467/2023
DE 29 DE AGOSTO DE 2023

ALTERA A LEI MUNICIPAL N2 1.090, DE 15 DE JULHO DE 2013, QUE DISPOE
SOBRE A CONSOLIDACAO DE EVENTOS, DATAS COMEMORATIVAS E FE-
RIADOS DO, MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, PARA INSTITUIR A SEMANA
DO EVANGELICO, A SER COMEMORADO NA ULTIMA SEMANA DO MES DE
AGOSTO, ANUALMENTE.

A PREFEITURA DO MUNJCIPIO DE IGUABA GRANDE, Estado do Rio de Ja-
neiro, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu, na qualidade de
Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

LEI:

Art. 1.2 - Fica acrescido inciso VIl ao § 82 do art. 52 da Lei Municipal n? 1.090,
de 15 de julho de 2013, com a seguinte redacao:

“Art. 52 [...]

§8e[..]

VIl - na ultima semana do més de agosto celebra-se a Semana do Evangehco
onde serdo desenvolvidos acdes, eventos e celebragdes para comemorag¢ao
da mesma.

Art. 22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Iguaba Grande, 29 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

LEI ORDINARIA N° 1468/2023
DE 29 DE AGOSTO DE 2023

INSTITUI A ZONA ESPECIAL DE NEGOCIO - ZEN, DISPOE SOBRE OS
INCENTIVOS FISCAIS E ECONOMICOS, REVOGA A LEGISLACAO AN-
TERIOR RELACIONADA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Considerando que a atracdo de investimentos é essencial para o desen-
volvimento econdmico e sustentavel do municipio e consequentemen-
te para toda populagéo, promovendo o devido incremento econdémico,
sem o endividamento do Erario;

Considerando o VOTO GC-121078/2012 do llustre Conselheiro do TCE/
RJ, Aluisio Gama de Souza, em consulta formulada pelo TJ/RJ ao TCE/
RJ, Processo 212.513-6/12, com énfase nas folhas 36 e 37, em especial
o termo “...se 0 municipio considerou na previsdo da sua LOA um valor
condizente com a média percentual da divida ativa que é arrecada-
da anualmente, ndo se fazem necessarias medidas de compensacéao,
aplicando-se o disposto no inciso | do art. 14 da LRF...

Considerando que a concessdo de incentivos fiscais e econdmicos pelo
municipio de Iguaba Grande n&o contraria os preceitos da Lei Comple-
mentar Federal n2101/2000 - LRF, pois representariam créditos futuros
incertos, desta forma ndo previstos na legislagdo or¢camentaria, portan-
to, ndo comprometendo nenhuma a¢do governamental;

Considerando todo o exposto acima, primando pelos principios cons-
titucionais previstos no caput do artigo 37 da CRFB/88, e as demais
normas que norteiam o mercado econémico e financeiro.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, Estado do Rio de
Janeiro, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu, na qualida-
de de Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

LEI:

Art. 12, O Municipio de Iguaba Grande poderd conceder, a requerimento
da parte interessada, incentivos fiscais e econdmicos as novas empre-
sas industriais, comerciais, agroindustriais, tecnoldgicas e prestadoras
de servico, produtores rurais e demais empreendimentos comerciais,
que se estabelegcam e iniciem atividades no Municipio, nos moldes da
presente lei.

§1°. N&do terdo direito aos beneficios desta lei as empresas que, a qual-
quer tempo, tenham sido beneficiadas com incentivos econémicos e
fiscais do Municipio e ndo tenham atendido aos propdsitos que justifi-
caram a concessao dos mesmos.

§29 Os incentivos econdmicos e fiscais, previstos nesta Lei, poderdo
ser concedidos cumulativamente as entidades previstas no “caput”,
desde que proporcionem incremento de empregos, porém o incentivo
referente ao ISSQN serd deferido somente uma vez para cada empresa.
§32, Estdo excluidos dos beneficios referentes a reducdo de ISSQN, as
empresas que ingressaram no Simples Nacional, salvo quando os incen-
tivos desta lei forem mais benéficos aos investidores.

Art. 22, Para a concessao de incentivos fiscais e econdmicos, o munici-
pio levard em consideracdo as prioridades com relacdo aos seguintes
aspectos relevantes e de novo empreendimento ou de expansdo de
empreendimento existente na regiao abrangida por esta Lei:
. (@] t|po de empreend|mento e seu pioneirismo em relagcdo as
atividades econémicas ja desenvolvidas no Municipio, considerando a
repercussdo positiva na economia local, de atividades ainda ndo desen-
volvidas e que poderdo contribuir para a formacdo de toda uma nova
cadeia de suprimentos, servicos e de atracdo de novos empreendimen-
tos;
1. A incorporacdo e difusdo de técnicas, metodologias e tec-
nologias de ponta nas varias etapas do processo intelectual, comercial,
industrial ou de servigos;
1. A quantidade e as categorias profissionais de novos postos
de trabalho, diretos e indiretos a serem gerados pela nova empresa ou
pela expansdo de empresa ja em atividade no Municipio, ndo sendo
considerados os postos de trabalho transferidos de estabelecimento da
mesma empresa quando j& em funcionamento em Iguaba Grande;
V. Os prazos de implantacdo e de inicio de atividades, que de-
verdo ser compativeis com o porte do empreendimento e a boa técnica
construtiva;

. O valor das imobilizacdes e o retorno do investimento;
VI. O tempo de duragdo do empreendimento;
VII. A disponibilidade do Municipio na concessdo do incentivo
requerido;
VIII. As disposicdes constantes na legislacdo Municipal, Estadual
e Federal;
| A politica da nova empresa ou da empresa existente com re-
lagdo ao desenvolvimento sustentdvel, aos impactos ambientais decor-
rentes de sua implantagéo e aos dispositivos da legislagdo ambiental;
X. A participagdo e contribuicdo social da empresa junto a co-
munidade local;
XI. A ut|l|zacao dos acessos existentes ou a implantacédo de no-
Vos acessos, inclusive pela Laguna de Araruama ou pela RJ124 - Via
Lagos, para recebimento de insumos destinados ao novo empreen-
dimento, bem como para embarque de seus produtos, ou ainda para
prestacdo de seus servicos;
XIl. A utilizacdo, pelo novo empreendimento, de bens e servicos
produzidos por empresas instaladas em Iguaba Grande.

Art. 32 S&o instrumentos de estimulo a inovagdo nas empresas, quando
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aplicaveis, entre outros:

|. Concessao de areas publicas;

Il. Incentivos fiscais e tributarios;

Ill. Encomendas Logisticas;

IV. Concessdo de bolsas e estagios;

V. Uso do poder de compra do municipio;

Paragrafo unico. Os incentivos fiscais previstos nesta lei poderdo ser con-
cedidos aos empreendimentos ja beneficiados pela concessdo de isencao
de tributos municipais, quando de sua implantagdo como para expansdes
e ampliagdes posteriores.

Art. 42, Os incentivos econdmicos a serem concedidos, isolada ou cumu-
lativamente com os incentivos fiscais, no limite da disponibilidade de ma-
terial, equipamento, mao de obra e outros recursos do Municipio, a época
da solicitacado, constituir-se-do de:

I Prorrogacdo do prazo para recolhimento dos tributos munici-
pais;

1. Execucdo no todo ou em parte dos servicos de infraestrutura
necessaria a implantacao;

111 Destinagdo de areas de terras necessarias, em locais adequa-

dos;

V. Elaboracdo de projeto e/ou servicos de consultoria;

V. Capacitacdo de pessoal a ser recrutado no municipio de Iguaba
Grande;

VI. Cessao de uso de bens pertencentes ao patrimdénio municipal,

ou cedidos ao Municipio, por qualguer modalidade e por quaisquer agen-
tes publicos ou privados;

VII Concessao de direito real de uso ou alienacdo de areas a em-
presa existente ou que venha se instalar no Municipio, a fim de atender as
prioridades socioecondmicas;

VIII. Outros incentivos econdémicos, quando o empreendimento for
considerado de relevante interesse para o Municipio.

§12. As empresas beneficiadas pelo disposto neste artigo ficardo respon-
saveis pela recuperag¢do, manutencdo, guarda, pagamento dos tributos in-
cidentes sobre os respectivos bens e a devolu¢gdo dos mesmos nos prazos
previstos nos respectivos instrumentos contratuais.

§22 Sobre os bens cedidos nos termos da presente Lei, ndo poderd ocor-
rer, sob qualquer hipdtese, 6nus ao erario a partir da data da cesséo.

§32 Reverterdo ao Poder Publico Municipal os terrenos concedidos a titulo
de incentivos econémicos, quando ndo utilizados nas finalidades previstas
ou nos prazos estabelecidos nos respectivos contratos;

§4°, Findo o prazo contratual da concesséo, serdo incorporadas ao patri-
monio cedido e reverterdo ao Poder Publico Municipal todas as benfeito-
rias realizadas no decorrer do respectivo contrato, sem qualquer tipo de
restituicéo;

§52. O Municipio ndo podera ceder bens recebidos de terceiros por prazo
superior aquele constante do instrumento termo de concessao;

§62. Se atendido o principio da conveniéncia e do interesse publico, o mu-
nicipio podera fazer a alienagdo dos imoéveis inicialmente cedidos, cum-
prido os ditames da Lei de Licitacdes e Contratos e demais legislacdes
pertinentes.

Art. 52. As dedugdes sobre o imposto sobre servigos de qualquer natureza,
poderdo ser concedidas na forma que segue:
l. Deducao de 20%(vinte por cento) sobre o ISSQN pelo prazo de
2(dois) anos as empresas que gerarem até 10(dez) empregos diretos;
1. Deducéo de 30%(trinta por cento) sobre o ISSQN pelo prazo de
4(quatro) anos as empresas que gerarem de 11(onze) a 30(trinta) empre-
gos diretos;
111 Deducéo de 40%(quarenta por cento) sobre o ISSQN pelo pra-
zo de 6(seis) anos as empresas que gerarem de 31(trinta e um) a 50(cin-
quenta) empregos diretos;
V. Deducédo de 50%(cinquenta por cento) sobre o ISSQN pelo pra-
zo de 8(oito) anos as empresas que gerarem de 51(cinquenta e um) a
80(0|tenta) empregos diretos;

Deducao de 60%(sessenta por cento) sobre 0 ISSQN pelo prazo
ge 10(dez) anos as empresas que gerarem mais de 80(oitenta) empregos

iretos;

Paragrafo Unico. As empresas beneficiadas pelo presente artigo poderdo
solicitar o reenquadramento das faixas de deducdes, a medida que am-
pliarem o numero de empregos diretos gerados no més posterior aquele
que for efetivada a devida remunera¢cdo dos empregos gerados.

Art. 62 Os prazos das deduc¢des serdo contados a partir da data de con-
cessdo do beneficio pelo Poder Executivo, e serdo concedidas tanto para
novas empresas, como as ja instaladas no Municipio, desde que localiza-
das na regido atendida pela presente Lei.

§1°. Para beneficiar-se dos incentivos fiscais e econémicos previstos nesta
Lei, a empresa deverd formalizar o pedido através de requerimento a Pre-
feltura Municipal de Iguaba Grande, acompanhado do projeto e orcamen-
to do empreendimento.

§2°. Os beneficios previstos ndo poderdo contemplar empresas que este-
jam em débito com o erdrio publico federal, estadual ou municipal, bem
como as que tiverem seus projetos em desacordo com as prescri¢des da
legislagdo municipal.

§32 No caso de empresas ja instaladas no municipio, que estejam em dé-
bito com a fazenda municipal, estes poderdo ser parcelados por meio de
Termo de Parcelamento e Confissdo de Divida, que devera ser mantido em
dia, sob pena de revogagdo dos respect|vos beneficios.

§4° O total dos incentivos econdmicos a que se refere esta lei ndo podera
superar 50%(cinquenta por cento) das imobilizacdes e/ou investimentos
previstos pelo projeto do empreendimento, ou por ndo comprovacdo da
efetivacdo destes.

Art. 7°. A empresa beneficiada por esta Lei, no caso de sucesséo e incor-
poragdo néo podera:
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. Transferir os privilégios concedidos pelo Poder Publico Munici-
pal sem a prévia autorizagdo deste, mesmo que assegurada a continuidade
dos propdsitos;

Dar destinagdo diversa do projeto original, sem a prévia auto-
rlzacao do Poder Publico Municipal, salvo se os novos fins atenderem a
continuidade dos propdsitos iniciais;
1. Deixar de pagar duas ou mais parcelas do Termo de Parcelamen-
to e Confissdo de Divida, o que resultara no cancelamento dos beneficios
concedidos;
V. Descumprir em todo ou em parte os termos da presente Lei e
dos demais termos assinados entre as partes.

Art. 82 A partir do encerramento de cada semestre, as empresas benefi-
ciadas devem apresentar a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e
Urbano, relatérios referentes aos meses anteriores, comprovando o niume-
ro c}edempregados registrados e os investimentos realizados durante esse
periodo.

Art. 92. A empresa que for beneficiada perderd os direitos decorrentes des-
ta Lei, caso, sem motivo justificado:

. Paralisar por mais de 03(trés) meses suas atividades;

1. Alterar o ramo da atividade sem autorizacéo prévia;

1. Alienar ou locar bem cedido, no todo ou em parte, sem a expres-
sa autorizacdo do Poder Executivo;

V. Atrasar, injustificadamente, a implantacdo do projeto;
V. Descumprir as clausulas, projetos ou prazos;
VI. For decretada a faléncia ou instalacdo de insolvéncia civil.

§12. Perdem os beneficios concedidos pela presente Lei, as empresas que
deixarem de cumprir com os propdsitos acordados, bem como comprova-
da ma-fé na utilizacdo dos beneficios fiscais concedidos.

§2° A empresa beneficiada que ndo cumprir com a finalidade da presente
Lei, rescindir o contrato ou realizar acdes que resultem na cessacdo dos
beneficios concedidos, serd responsabilizada pelo recolhimento aos co-
fres publicos municipais do valor correspondente aos beneficios obtidos,
acrescidos de juros legais e atualizados pelos indices de correcdo moneta-
ria vigentes a época, pagos em tantas parcelas mensais e sucessivas quan-
tos forem os meses de beneficios concedidos.

Art. 10. Para efeitos da presente lei, fica instituida a Zona Especial de Nego6-
cios na regido abrangida por todas as propriedades confrontantes com a
Estrada do Sal, incluindo todos os imdveis dela equidistantes a um raio de
até 500m (quinhentos metros).

Art. 11. Por estar situada na APA Estadual de Sapiatiba Mirim, as normas de
ocupacao e edificagdo estdo sujeitas as diretrizes estabelecidas no Plano
de Manejo da area de protecdo ambiental correspondente, salvo quando
houver regulamentacdo municipal divergente, considerando o uso e ocu-
pacao do solo propicios a respectiva localidade.

Paragrafo Unico. Poder&o ser aceitos projetos fora das normas previstas
para a respectiva APA, contudo, sua aprovacao dependera de prévia apro-
vacado e analise do Plano Urbanistico Especifico para a area em questédo.

Art.12. Para promover o desenvolvimento da Zona Especial de Negdcios -
ZEN, o Poder Publico garantira tratamento tributario diferenciado aos imo-
veis e contribuintes desta, para implantagdo de novos empreendimentos,
sendo assegurados os seguintes beneficios:

. Isengcdo do ISSQN relativo as obras necessdrias ao empreendi-
mento;

1. Isencdo sobre os tributos relacionados as taxas de aprovacéo,
licenciamento, habite-se, exceto as relativas ao Meio Ambiente;

1. Iseng¢éo de IPTU, pelo prazo de 10(dez) anos, contados a partir
da emissé&o do respectivo termo de permissdo de uso, ou documento que
venha a lhe substituir;

Paragrafo Unico. Os processos de que trata este artigo serdo analisados
com prioridade, em detrimentos aos demais processos de aprovagao de
projetos de obras e/ou legalizacdo das demais empresas, ndo pertencentes
a ZEN.

Art. 13. A allquota do Imposto de Transmissdo de Bens Inter Vivos - ITBI,
para os imodveis particulares, abrangidos por esta lei, serd de 0,5% (zero
virgula cinco por cento), desde que a transmissdo ocorra com a finalidade
de atender os objetivos nela propostos.

Paragrafo Unico. As transacdes imobilidrias beneficiadas com esta aliquota
diferenciada, deverdo ser levadas a registro no prazo maximo de 90(no-
venta) dias, sob pena de cancelamento do beneficio e aplicacado da aliquo-
ta vigente na legislacao prépria.

Art.14. Na Zona Especial de Negdcios, respeitados os paradmetros e indices
urbanisticos previstos nesta lei, ficam autorizadas a instalagdo das seguin-
tes unidades, para os respectivos usos e atividades:

Areas Publicas ou privadas destinadas a Pracas, Areas Esporti-
vas Pontos de Encontro, clubes e similares;
1. Projetos de Reflorestamento, Piscicultura e Apicultura e demais
atividades que permitam o manejo moderado e autossustentado da biota,
a critério do érgdo ambiental municipal competente;
1. Servicos publicos e privados de educacdo, cultura, administra-
¢do, sede de empresa, transporte, comunicacéo e similares;

IV. Industriais e/ou Comerciais ndo poluidores de pequeno porte;

V. Comerciais para Depdsitos, Estocagem, Distribuicdo de Produ-
tos e similares;

VI. Servigcos Turisticos de médio e grande porte, com énfase no

ramo de hospedagem e servicos complementares a este;

VII. Industrias e/ou Servico de tecnologia e comunicacao, incluindo
a de exploragéo de energias renovaveis nao poluentes.

Art15. Os beneficios desta Lei sdo estendidos para o setor turistico, com
destaque para a drea de hospedagem e hotelaria, abrangendo tanto novos
empreendimentos quanto investimentos em empreendimentos existentes,
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com o objetivo de promover sua reativacéo, aperfeicoamento e/ou am-
pliagdo, independentemente da localizag&o geogréafica.

§1°. Os investimentos de relevante interesse comercial e empregaticio,
qgue venham a se instalar no municipio, apds a publicacdo desta lei,
também serdo atendidos pelos beneficios desta, desde que possuam
projetos superiores a 1.500m (mil e quinhentos metros quadrados)
com expectativas de no minimo 20(vinte) empregos diretos.

§22, O disposto nesta lei ainda se estende a novas unidades educacio-
nais, para formacao proﬂssnonallzante graduacdo ou pds-graduacéo,
visando garantir a capacitacdo da mao de obra local, para atender aos
novos empreendimentos.

§3¢. Os beneficios desta Lei sdo estendidos ainda para os demais em-
preendimentos estabelecidos em area publica, através de concessao.

Art.16. Quando os empreendimentos forem concebidos em areas publi-
cas, serdo emitidos Termos de Permissao de Uso, segundo faixa estima-
da de faturamento anual, conforme segue:

l. 05(cinco) anos, faturamento anual de até 30.000 UFIR;

1. 10(dez) anos, faturamento anual de 30.001 UFIR até 50.000
UFIR;

1. 15(quinze) anos, faturamento anual de 50.001 UFIR até
90.000 UFIR;

V. 20(vinte) anos, faturamento anual de 90.001 UFIR até
150.000 UFIR;
V. 25(vinte e cinco) anos, faturamento anual de 150.001 UFIR

até 300.000 UFIR;
VI. 30(trinta) anos, faturamento anual superior a 300.000 UFIR;

§1°. Os prazos previstos no presente artigo poderdo ser prorrogados
por igual periodo, enquanto forem atendidos os objetivos iniciais dos
contratos, bem como estendidos caso as empresas sejam reenquadra-
das por for¢ca da comprovacdo do respectivo faturamento.

§2° Da mesma forma, caso as revisdes anuais das respectivas con-
cessdes constatem o ndo cumprimento das clausulas contratuais, os
prazos previstos neste artigo poderdo ser em proporg¢ao igual aqueles
efetivamente incorporados pelas empresas beneficiadas

§3°. A contar da data de assinatura dos respectivos termos e/ou con-
tratos, as empresas enquadradas no inciso | deste artigo, terdo o prazo
de 02(dois) meses para inicio dos projetos de implantacdo e 3(trés)
meses para o efetivo inicio das suas atividades comerciais, para as
empresas enquadradas nos demais incisos, fica acrescido o prazo de
O1(um) més, cumulativa e respectivamente para cada inciso.

Art. 17. Os interessados nos beneficios fiscais de que tratam esta lei de-

verdo apresentar o projeto de novo empreendimento ou de expansdo

de empresa ja em funcionamento no municipio, incluindo:

. Estudo mercadoldgico e de viabilidade econdmica e finan-
ceira do empreendimento;

I Anteprojeto arquitetédnico pertinente ao empreendimento;

1. Metodologia e Cronograma de execuc¢éo;

IV. Quantidade de empregos diretos, com as especialidades

proﬁssmnals
V. Minuta do Contrato social, para novas empresas;

§12. Os interessados em investir na Zona Especial de Negdcios, tanto
para novas empresas como para as ja existentes, deverdo promover
uma pesquisa prévia junto a Secretaria de Desenvolvimento Econémi-
co e Urbano, por meio de processo administrativo préprio, contendo
no minimo a documentagéo e projeto arquitetéonico previstos nesta lei.
§2° Apds abertura do respectivo processo de requerimento, os inte-
ressados serdo convidados a promover visita ao local, para avaliacdo
da localizagcdo do empreendimento e posterior definicdo da metragem
quadrada.

§3°. Definida a localizacdo e metragem quadrada, o processo de cre-
denciamento deverd ser encaminhado para a Secretaria de Fazenda, a
qual disponibilizard uma Inscricdo Imobilidria, a ser usada nos procedi-
mentos de viabilidade junto a JUCERJA e Receita Federal.

8§42, Aprovadas a viabilidade e devida inscricdo junto a Receita Federal
do Brasil, para a nova personalidade juridica serd expedido o devido
termo de permissdo de uso e/ou concessdo, o que permitird a pro-
mo¢éo do protocolo do projeto de execugédo de obras e demais acdes
pertinentes;

Art. 18. Para avaliacdo dos projetos encaminhados pelas empresas in-
teressadas nos incentivos previstos nesta Lei, a Prefeitura Municipal
podera contratar o assessoramento de técnicos especializados que
emitirdo laudos sobre os quais a Prefeitura Municipal basear-se-a para
a emissdo do seu parecer técnico.

Art. 19. A fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes assumidas pela
Empresa beneficiada por esta Lei sera efetuada pela Secretaria de De-
senvolvimento Econémico e Urbano, em conjunto com demais 6rgaos
de fiscalizagdo competentes.

Art. 20. Aprovado o pedido para implantac¢&o, transferéncia ou amplia-
cdo da entidade, o interessado devera firmar documento onde ser&o
mencionados os beneficios concedidos e os encargos assumidos de
acordo com o projeto apresentado.

Art. 21. As empresas beneficiadas com os incentivos econdémicos, isen-
cdes e/ou reducdes fiscais desta Lei, & vedado usufruir qualquer outro
tipo de isencdo ou beneficio fiscal de forma cumulativa.

Art. 22. Ficam as empresas beneficiadas pela presente lei, condiciona-
das a manter no seu quadro funcional majoritariamente funcionarios
domiciliados em Iguaba Grande, salvo nas contratacdes de trabalhado-
res cuja mao de obra exija graduacgao superior ou técnicos especializa-
dos, ndo disponiveis no municipio.

Paragrafo unico. Na maioria de empregados previstos no caput deste
artigo, sera priorizada a contratacdo de maes de familia, excluidos destes
a excegdo ja prevista no mesmo artigo.

Art. 23. Constatado o descumprimento desta Lei, a empresa serd noti-
ficada pelo Poder Publico Municipal, garantida a prévia defesa, na se-
guinte forma:

I Adverténcia na forma de Termo de Iniciacdo Fiscal;

1. Auto de Infracao, pela revelia ou ndo atendimento das exigén-
cias do TIAF;

1. Multa e Suspengédo temporaria do respectivo alvara de funcio-
namento; e

IV. | Cancelamento da respectiva concessdo e beneficios previstos
nesta lei.

§12. Os prazos entre cada uma das etapas previstas neste artigo, seréo de
no minimo 15(quinze) dias e no maximo 30(trinta) dias, segundo o grau
de infragdo identificada.

§22 O Orgdo fiscalizador devera ser a primeira instancia recursal, sendo
sua diretoria e a respectiva Secretaria de origem, as instancias seguintes,
sendo o Gabinete do Prefeito, apds ouvida a Procuradoria Geral, a Ultima
instancia administrativa.

Art. 24. Fica o Poder Executivo autorizado a promover a regulamenta-
¢do, ou dirimir questdes oriundas da presente lei por meio de decreto.

Art. 25. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando
expressamente revogada a Lei n?1390/2021 e demais disposicdes em
contrario.

Iguaba Grande, 29 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

LEI ORDINARIA N° 1469/2023
DE 29 DE AGOSTO DE 2023

DISPOE SOBRE OS CRITERIOS PARA ISENCAO E REMISSAO DO IM-
POSTO PREDIAL TERRITORIAL URBANO - IPTU, E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

CONSIDERANDO o VOTO GC-1 21078/2012 do llustre Conselheiro do
TCE/RJ, Aluisio Gama de Souza, em consulta formulada pelo TJ/RJ ao
TCE/RJ, Processo 212.513-6/12, com énfase nas folhas 36 e 37, em espe-
cial o termo “..se 0 municipio considerou na previsdo da LOA um valor
condizente com a média percentual da divida ativa que é arrecadada
anualmente, ndo se fazem necessarias medidas de compensagéo, apli-
cando-se o disposto no inciso | do art. 14 da LRF...

CONSIDERANDO todo o exposto acima, primando pelos principios
constitucionais previstos no caput do artigo 37 da CRFB/88, e as demais
normas vigentes e ainda as caracteristicas demograficas, geograficas e
urbanisticas do municipio de Iguaba Grande.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, Estado do Rio de
Janeiro, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu, na qualidade
de Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

LEI:

Art. 12, Somente poderdo requerer a isencdo e/ou remissdo do IPTU, os
contribuintes residentes e domiciliados em imdveis residenciais unifami-
liares no municipio de Iguaba Grande, enquadrados no minimo em um
dos seguintes casos:

I. Idoso maior de 65(sessenta e cinco) anos, proprietario de um uUnico
imovel predial, destinado para sua residéncia com renda familiar mensal
de até trés saldrios minimos;

II. Portador de deficiéncia fisica, mental ou portadores de moléstia pro-
fissional, tuberculose ativa, alienagdo mental, esclerose multipla, neopla-
sia maligha, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitante,
cardiopatia grave, doenc¢a de Parkinson, espondiloartrose anquilosante,
nefropatia grave, hepatopatia grave, estados avancados da doenca de
Paget (osteite deformante), sindrome da imunodeficiéncia adquirida,
devidamente comprovada, com renda familiar de até cinco salarios mi-
nimos;

I1l. Ex-combatente em guerra de repercussao mundial, assim considerado
o que participou de operacdes bélicas, como integrante do Exército, da
Aeronautica e da Marinha de Guerra;

IV. Imovel de titularidade do Poder Publico, cedido a terceiros, ou ocupa-
dos de forma mansa e pacificamente por particulares, até que seja feita
a devida regularizacdo fundiaria e transferéncia definitiva do respectivos
Registro Geral de Imovel;

V. Imovel declarado como de utilidade publica, tombado como patrimé-
nio histérico, cultural, urbanistico e/ou area de preservacdo ambiental
ndo edificantes, assim reconhecidas pelo Poder Executivo nos termos e
condicdes definidos na legislacdo vigente;

VI. Entidades sem fins lucrativos, atuantes nas areas de saude, educacéao,
esporte, lazer, assisténcia social e/ou recreacdo, declaradas como utilida-
de publica no &mbito municipal;

VII. Familias atendidas por programas sociais, inclusive tarifacdo diferen-
ciada das concessiondrias de servicos publicos, desde que cadastrado
junto a CADUNICO, ou outro sistema de Assisténcia Social que vier a lhe
substituir;

VIII. Outras isengdes tributarias previstas em legislagdes especificas;

§12. Em caso de débito, os beneficios previstos neste artigo se estendem
aos conjuges sobreviventes ou aos companheiros em fungdo de unido
estavel reconhecida em cartdrio ou judicialmente, enquanto o imoével es-
tiver inscrito no competente registro imobilidrio, em nome do titular ou
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no de seu espdlio, vedada a continuidade do beneficio apds a alienacdo a terceiros, ou partilhado entre herdeiros e/ou sucessores a qualquer titulo;

§2° Quando um cénjuge ou alimentado for acometido de alguma doenca grave, prevista no inciso Il, o titular podera requerer o beneficio previsto nesta
lei, desde que a receita familiar mensal ndo ultrapasse cinco saldrios minimos;

§3°. Para fins do disposto nesta lei, considera-se como contribuinte residente e domiciliado em imodvel residencial unifamiliar, os provedores de uma
unidade pdredial auténoma onde reside apenas uma familia na maior parte do ano, vedado a concessdo dos beneficios desta lei a residéncias tempo-
rdrias ou de veraneio.

Art. 22, SG0 elegiveis para requerer os beneficios previstos nesta lei, o proprietario, possuidor, promissario comprador ou titular por qualquer titulo do
dominio util do respectivo imdvel residencial unifamiliar.

Art. 32. Nao estdo sujeitos aos beneficios desta lei os imdveis territoriais ou imdveis utilizados para atividade econdmica, salvo nos casos estabelecidos
na propria residéncia com faturamento anual de até 20.000 UFIR, conforme estabelecido no Cédigo Tributario Municipal.

Art. 42, O secretario de fazenda, por meio de processo administrativo proprio, podera retroagir a concessdo dos beneficios previstos nesta lei, para
reconhecer a remissao dos débitos de IPTU, em pelo menos um dos seguintes casos:

|. Quando for constatado que a ocorréncia do fato que se enquadra o beneficio da iseng¢do, tenha ocorrido antes do registro dos débitos em divida
ativa;

Il. Quando for constatado que por omissdo ou erro, mesmo apds reiterados pedidos de isencdo por parte do contribuinte, ndo foi dado a este o devido
retorno ou notificacdo quanto ao deferimento ou n&o dos pleitos anteriores;

Ill. Quando comprovado, com auxilio da Secretaria de Assisténcia Social, de que o contribuinte n&do possui condi¢cdo socioecondmica que o permita
fazer a liquidagcdo do respectivo débito;

IV. Nos demais casos previstos no Codigo Tributdrio Municipal e demais Ieglslacoes pertlnentes a matéria.

Art. 52 Descaracterizara o limite remuneratério que concede direito a isengdo e/ou remisséo prevista nesta lei:

|. Residir no imovel, conjuge dependentes ou familiar de qualquer parentesco, que somada a renda do provedor ultrapasse uma renda familiar média
de cinco saldrios minimos mensais;

Il. Possuir, o contribuinte, ou qualquer das pessoas residentes rendas oriundas de aplicagdes financeiras, aluguéis, participagdes societdrias e equiva-
lentes, que excedam e/ou descaracterizem o limite concessorio;

I1l. Ficar evidenciada, pelas demais despesas de manutencado e conservacdo do imovel, a existéncia de sinais exteriores de riqueza, em flagrante incom-
patibilidade entre a renda declarada do contribuinte e o seu padrao econdmico de vida.

Art. 62. Sendo concedido o beneficio da isencao, este tera vigéncia bienal, podendo entrar em vigor no exercicio em que for protocolada estando este
em aberto, neste caso com vigéncia até o dia trinta e um de dezembro do ano posterior, caso contrario vigorarad nos dois préoximos exercicios.

§1°. Em havendo débitos anteriores ao requerimento da isencdo, estes deverao ser submetidos aos critérios de remissédo, e em sendo indeferidos, de-
verdo ser liquidados pelo contribuinte, mesmo que de forma parcelada, para renovag¢ao do respectivo beneficio;

§22, Os requerimentos de renovagdo do beneficio da isencdo, deverdo ser feitos preferencialmente no processo de origem, salvo quando em curso
analise de remissdes ou parcelamentos, nestes casos novos processos deverdo ser abertos, apensados, quando concluidos, nos processos de origem.
Art. 72. Os contribuintes beneficiados por esta lei ficam obrigados a comunicar a Secretaria Municipal de Fazenda, no prazo de 30 dias, qualquer ocor-
réncia que possa implicar no cancelamento ou alteracdo dos dados que ensejaram a respectiva concessao.

Paragrafo Unico. O ndo cumprimento no disposto no caput deste arquivo, podera ensejar no cancelamento do beneficio, ou no indeferimento de sua
renovacao.

Art. 82, A Secretaria Municipal de Fazenda poderd cancelar isen¢des, quando caracterizada a insubsisténcia das razdes que a determinaram, bem como
reescrever possiveis débitos remidos.

Art. 92. Os beneficios desta lei abrangem todos os tributos municipais, incluindo as taxas especificas e divisiveis cobradas junto ao IPTU, cobrados de
contribuintes que se enquadrem nas condi¢des previstas nesta lei.

Art. 10. A Secretaria Municipal de Fazenda podera se valer do auxilio dos demais 6rgdos do Poder Executivo Municipal para afericdo das condi¢gdes
exigidas por esta lei, especialmente, quanto as socioeconémicas dos respectivos requerentes.

Art. 11. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario, com énfase na Lei Municipal n®1.122/2014.

lguaba Grande, 29 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

DECRETO N2 2173/2023
DE 16 DE AGOSTO DE 2023

“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO PARCIAL NO VALOR DE R$ 5.135.503,177 PARA REFORCO DE DOTACOES CONSIGNA-
DAS NO ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE, do Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢cdes legais e de acordo com a Lei n? 1.434 de 26
de dezembro de 2022 (LOA 2023),

DECRETA:

Art. 12, Fica aberto Crédito Adicional Suplementar, por anulacdo parcial no Orcamento Geral do Municipio - Fundo Municipal de Salde, Fundo Municipal
do Meio Ambiente, Fundo Or¢camentario da Procuradoria Geral do Municipio, Secretaria de Administracdo, Secretaria de Agricultura Abastecimento e
Pesca, Secretaria de Compras Licitagdes e Transparéncia, Secretaria de Cultura, Secretaria de Educacdo, Secretaria de Fazenda, Secretaria de Obras e
Urbanismo, Secretaria de Planejamento e Gestdo de Projetos, Secretaria de Seguranga e Ordem Publica, Secretaria de Servicos Publicos e Secretaria
de Turismo Esporte e Lazer - no valor total de R$ 5.135.503,17 (cinco milhdes, cento e trinta e cinco mil, quinhentos e trés reais e dezessete centavos).
Art. 22. O crédito de que trata o artigo anterior serd compensado na forma do inciso Ill do § 12 do art. 43 da Lei federal n°® 4.320/64, proveniente de
anulacdo parcial para reforco orcamentario conforme Anexo Unico.

Art. 32, Em decorréncia deste decreto fica alterado o Quadro de Detalhamento das Despesas da referida Unidade.

Art. 42, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagado, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Iguaba Grande, 16 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO
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ANEXO UNICO

DECRETO N°2173/2023
DE 16 DE AGOSTO DE 2023

cODIGOS VALORES EM R$
FICHA | FONTE | UNIDADE GESTORA & PROGRAMA DE TRABALHO "A;g:::;m REFORCO | ANULAGAO
45| 1.500 |20.006.001.04.122.0001.2.000 |SEC.ADMINISTRACAO |3.1.90.94.00 7.397,57
73| 1.500 |20.007.001.04.129.0001.2.000 |SEC.FAZENDA 3.1.90.94.00 7.602,36
77| 1.500 |20.007.001.04.129.0001.2.000 |SEC.FAZENDA 3.3.90.39.00 5.174,62
101| 1.500 |20.008.001.04.452.0001.2.000 |SEC.SERV.PUBLICOS 3.1.90.94.00 5.065,04
150 | 1.500 |20.010.001.06.122.0001.2.000 |SEC.SEGURANCA 3.1.90.94.00 939,40
241 | 1.500 |20.012.001.12.361.0005.2.019 SEC.EDUCACﬂO 3.1.90.94.00 27.950,40
686 | 1.500 |70.001.001.18.541.0001.2.000 |FMMA 3.1.90.94.00 3.684,37
697 | 1.500 |71.001.001.02.091.0001.2.000 |FOPGM 3.1.90.91.00 15.128,85
31| 1.500 |20.005.001.04.121.0001.2.000 |SEC.PLANEJAMENTO 3.3.90.39.00 3.350,00
68| 1.500 |20.007.001.04.129.0001.2.000 |SEC.FAZENDA 3.1.90.04.00 6.111,36
172 | 1.500 |20.011.001.20.605.0001.2.000 |SEC.AGRICULTURA 3.1.90.92.00 450,00
195 | 1.500 |20.012.001.12.122.0005.2.000 SEC.EDUCACEO 3.3.90.30.00 7.924,40
225 | 1.500 |20.012.001.12.361.0005.2.019 SEC.EDUCACAO 3.1.90.04.00 20.000,00
249 | 1.500 |20.012.001.12.361.0005.2.019 SEC.EDUCAC/KO 3.3.90.30.00 26,00
464 | 1.500 |20.015.001.04.122.0001.2.000 SEC.LICITACC)ES 3.3.90.39.00 7.102,00
682 | 1.500 |70.001.001.18.541.0001.2.000 |FMMA 3.1.90.13.00 600,00
685 | 1.500 |70.001.001.18.541.0001.2.000 |FMMA 3.1.90.92.00 250,00
691 | 1.500 |70.001.001.18.541.0001.2.000 |FMMA 3.3.90.36.00 500,00
693 | 1.500 |70.001.001.18.541.0001.2.000 |FMMA 3.3.90.92.00 500,00
696 | 1.500 |71.001.001.02.091.0001.2.000 |FOPGM 3.1.90.16.00 15.128,85
699 | 1.500 |71.001.001.02.091.0001.2.000 |FOPGM 3.3.90.14.00 11.000,00
SUBTOTAL FONTE 1500 - RECURSOS ORDINARIOS 72.942,61 72.942,61
242 | 1.540 | 20.012.001.12.361.0005.2.019 | SEC.EDUCAC/KO ] 3.1.90.94.00 20.000,00
344 1.540 [20.012.001.12.365.0005.2.023 | SEC.EDUCAGAO [3.1.90.94.00 20.000,00
SUBTOTAL FONTE 1540 - FUNDEB 20.000,00 20.000,00
287 | 1.550 | 20.012.001.12.361.0005.2.021 | SEC.EDUCACﬂO ‘ 3.3.90.36.00 23.616,00
262 1.550 [20.012.001.12.361.0005.2.019 | SEC.EDUCAGAO [3.3.90.39.00 23.616,00
SUBTOTAL FONTE 1550 - SALARIO-EDUCACAO 23.616,00 23.616,00
275| 1.573 |20.012.001.12.361.0005.2.019 SEC.EDUCACﬂO 4.4.90.51.00 1.544.353,16
422 | 1.573 |20.012.001.12.367.0005.2.025 SEC.EDUCACAO 3.3.90.39.00 26.500,00
196 | 1.573 |20.012.001.12.122.0005.2.000 |SEC.EDUCAGAO 3.3.90.30.00 9.008,00
253 | 1.573 |20.012.001.12.361.0005.2.019 SEC.EDUCACEO 3.3.90.30.00 130.000,00
274 | 1.573 |20.012.001.12.361.0005.2.019 SEC.EDUCACﬂO 4.4.90.39.00 744.812,76
365| 1.573 |20.012.001.12.365.0005.2.023 | SEC.EDUCACAO 4.4.90.30.00 26.500,00
373 | 1.573 |20.012.001.12.365.0005.2.023 SEC.EDUCACﬂO 4.4.90.52.00 660.532,40
SUBTOTAL FONTE 1573 - ROYALTIES - EDUCACZ\O LEl 12.858/2013 1.570.853,16 | 1.570.853,16
822 | 1.600 |40.001.001.10.131.0006.2.016 |FMS 3.3.90.30.00 966,60
823 | 1.600 |40.001.001.10.131.0006.2.016 FMS 4.4.90.52.00 633,98
544 | 1.600 |40.001.001.10.122.0006.2.000 |FMS 3.3.90.39.00 1.600,58
SUBTOTAL FONTE 1600 - SUS FEDERAL MANUTENCAO - ASPS 1.600,58 1.600,58
741 | 1.635 |40.001.001.10.122.0006.2.000 | FMS 3.3.90.91.00 8.115,95
549 | 1.635 |40.001.001.10.122.0006.2.000 | FMS 4.4.90.52.00 460,00
576 | 1.635 |40.001.001.10.302.0006.2.030 | FMS 3.3.90.30.00 7.299,55
582 | 1.635 |40.001.001.10.302.0006.2.030 | FMS 3.3.90.39.00 356,40
SUBTOTAL FONTE 1635 - ROYALTIES - SAUDE LEI 12.858/2013 8.115,95 8.115,95
53| 1.704 |20.006.001.04.122.0001.2.000 | SEC.ADMINISTRACAO |3.3.90.39.00 13.504,00
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ANEXO UNICO
DECRETO N° 2173/2023
DE 16 DE AGOSTO DE 2023
cODIGOS VALORES EM R$
FICHA | FONTE | UNIDADE GESTORA & PROGRAMA DE TRABALHO NA;;’::EZQ\DA REFORCO | ANULACAO
105| 1.704 |20.008.001.04.452.0001.2.000 | SEC.SERV.PUBLICOS 3.3.90.30.00 21.878,16
115| 1.704 |20.008.001.18.452.0004.2.008 | SEC.SERV.PUBLICOS 3.3.90.39.00 315.916,74
132| 1.704 |20.009.001.23.695.0001.2.000 |SEC.TURISMO E LAZER | 3.3.90.39.00 382.506,20
445| 1.704 |20.014.001.13.122.0001.2.000 SEC.CULTURA 3.3.90.30.00 77,33
450 | 1.704 |20.014.001.13.122.0001.2.000 |SEC.CULTURA 4.4.90.52.00 10.282,67
487 | 1.704 |20.016.001.15.451.0004.1.001 | SEC.OBRAS 4.4.90.39.00 185.323,60
689 | 1.704 |70.001.001.18.541.0001.2.000 |FMMA 3.3.90.30.00 790,00
695 | 1.704 |70.001.001.18.541.0001.2.000 |FMMA 4.4.90.52.00 121.250,00
48| 1.704 |20.006.001.04.122.0001.2.000 |SEC.ADMINISTRACAO |3.3.90.30.00 400.000,00
58| 1.704 |20.006.001.04.122.0001.2.003 | SEC.ADMINISTRACAO |3.3.90.39.00 13.504,00
83| 1.704 |20.007.001.04.129.0001.2.000 |SEC.FAZENDA 4.4.90.61.00 10.360,00
94| 1.704 |20.008.001.04.452.0001.2.000 |SEC.SERV.PUBLICOS 3.1.90.04.00 200.000,00
139| 1.704 |20.009.001.27.813.0001.2.009 SEC.TURISMO E LAZER |3.3.90.39.00 20.000,00
486 | 1.704 |20.016.001.15.451.0004.1.001 | SEC.OBRAS 4.4.90.30.00 249.391,10
488 | 1.704 |20.016.001.15.451.0004.1.001 | SEC.OBRAS 4.4.90.51.00 140.034,26
755| 1.704 |71.001.001.02.091.0001.2.000 |FOPGM 4.4.90.61.00 18.239,34
SUBTOTAL FONTE 1704 - ROYALTIES - UNIAO 1.051.528,70 | 1.051.528,70
728 | 2.573 |20.012.001.12.361.0005.2.019 SEC.EDUCACZ\O 4.4,90.51.00 1.146.156,84
742 | 2.573 |20.012.001.12.122.0005.2.000 |SEC.EDUCAGCAO 4.4.90.39.00 34.249,29
756 | 2.573 |20.012.001.12.365.0005.2.023 SEC.EDUCACAO 4.4.90.51.00 146,64
725| 2.573 |20.012.001.12.122.0005.2.000 SEC.EDUCACT\O 4.4,90.51.00 700.000,00
726 2.573 |20.012.001.12.365.0005.2.023 |SEC.EDUCAGCAO 4.4.90.52.00 446.156,84
754 | 2.573 |20.012.001.12.122.0005.2.000 SEC.EDUCACAO 4.4.90.52.00 146,64
757 | 2.573 |20.012.001.12.306.0005.2.020 SEC.EDUCACT\O 3.3.90.30.00 34.249,29
SUBTOTAL FONTE 2573 - ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL VINC.EDUCA(;I'\O 1.180.552,77 | 1.180.552,77
732 | 2.621 |40.001.001.10.301.0006.2.029 |FMS 3.3.90.39.00 122.991,36
800 | 2.621 [40.001.001.10.122.0006.2.000 |FMS 3.3.90.39.00 3.324,20
734 | 2.621 |40.001.001.10.302.0006.2.027 |FMS 3.3.90.39.00 3.324,20
736 | 2.621 |40.001.001.10.302.0006.2.030 |FMS 3.3.90.39.00 122.991,36
SUBTOTAL FONTE 2621 - TRANSF. FUNDO A FUNDO DE REC. SUS ESTADUAL 126.315,56 126.315,56
814 | 2.635 [40.001.001.10.122.0006.2.000 |FMS 3.3.90.91.00 77.771,58
829 | 2.635 |40.001.001.10.302.0006.2.030 |FMS 3.3.90.39.00 148.400,00
740 | 2.635 |40.001.001.10.303.0006.2.031 |FMS 3.3.90.30.00 0,20
812 | 2.635 [40.001.001.10.122.0006.2.000 |FMS 3.1.90.13.00 206.000,00
813 | 2.635 [40.001.001.10.122.0006.2.000 |FMS 3.3.90.30.00 20.171,38
SUBTOTAL FONTE 2635 - ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL VINCULADOS A SAUDE 226.171,58 226.171,58
830 | 2.704 |20.008.001.25.451.0004.2.007 |SEC.SERV.PUBLICOS 3.3.90.30.00 542.851,20
831 | 2.704 |20.016.001.15.451.0004.1.001 | SEC.OBRAS 4.4.90.39.00 110.955,06
837 | 2.704 |20.008.001.04.452.0001.2.000 |SEC.SERV.PUBLICOS 3.1.90.04.00 200.000,00
760 | 2.704 |20.009.001.27.813.0001.2.009 |SEC.TURISMO E LAZER | 3.3.90.30.00 200.000,00
789 | 2.704 |71.001.001.02.091.0001.2.000 |FOPGM 3.3.90.39.00 653.806,26
SUBTOTAL FONTE 2704 - TRANSF. UNIAO REF. ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL 853.806,26 853.806,26

TOTAL GERAL

lguaba Grande, 16 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS

PREFEITO

|5.135.503,17 5.135.503,17
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DECRETO N2 2174/2023
DE 18 DE AGOSTO DE 2023

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE NOVA DOTACAO ORCAMENTARIA NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO, FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Lei Municipal Ordinaria
n2 1464/2023 aprovada pela CAMARA MUNICIPAL,

DECRETA:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir nova dotacdo na Unidade Or¢camentaria do Fundo Municipal de Saude, no valor de R$ 12.000,00 (doze
mil reais), para custeio de agdes com servigcos em salde do municipio através do Consdrcio Intermunicipal de Saude da Baixada Litorédnea, na seguinte
classificacéo: .,

Orgdo:  40.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcional Programatica: 10.122.0006.2042  CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS

Fonte de Recurso: 2600 SUS FEDERAL - SUPERAVIT

Tipo Ficha Dotacdo Descrigdo Valor

SUPLEMENTA 826 3.3.71.70.00 Rateio pela Participagcdo em Consadrcio Publico 12.000,00

Art. 22, Os recursos para cobertura dos créditos citados no artigo anterior serdo provenientes de anulacdo parcial de dotacdo da mesma Unidade Or-
camentdria, na seguinte classificacdo:
Orgdo:  40.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcional Programatica: 10.302.0006.2027 UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA 24H
Fonte de Recurso: 2600 SUS FEDERAL - SUPERAVIT

Tipo Ficha Dotacdo Descri¢do Valor

ANULA 794 3.3.71.70.00 Qutros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 12.000,00

Art. 32 Em decorréncia da abertura deste crédito, fica da mesma forma a Funcional Programatica citada nesta Lei incluida no PPA (Plano Plurianual
2022-2025), Lei n®1397/2021 de 17 de dezembro de 2021, com os valores atualizados conforme a execucdo do mesmo.

Art. 42 Revogadas as disposi¢cdes em contrario, este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Iguaba Grande, 18 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

DECRETO N¢ 2175/2023
DE 18 DE AGOSTO DE 2023

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL POR EXCESSO DE ARRECADACAO AO ORCAMENTO DO MUNICIPIO, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Lei Municipal Ordinaria
n2 1465/2023 aprovada pela CAMARA MUNICIPAL,

DECRETA:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial por excesso de arrecadacdo no valor de R$ 7.007.527,00 (sete milhdes, sete mil, qui-
nhentos e vinte e sete reais), na Lei Orgamentaria Anual do Exercicio de 2023, destinado a atender a Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo para
pavimentacdo de vias do municipio, na seguinte classificac&o:

Orgéao: 20 Poder Executivo

Unidade: 016.001 Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo

Funcional Programatica: 15.451.0004,1001 Incremento a Infraestrutura Municipal
Fonte de Recurso: 1706 TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIAO

Tipo Ficha Dotacdo Descri¢do Valor

Excesso de Arrecadacdo: 827 44.90.51.00.00 Obras e Instalagées 7.007.527,00

Art. 22 Para dar cobertura ao crédito mencionado no artigo anterior serdo utilizados recursos provenientes de excesso de arrecadacdo oriundos das
Emendas Parlamentares Individuais da Unido, Transferéncias Especiais, conforme segue:

EMENDA PARLAMENTAR N2  VALOR

202340140006 2.000.000,00

202341580011 534.504,00

202327870005 1.000.000,00

202335780001 3.073.023,00

202337650003 400.000,00

TOTAL  7.007.527,00

Art. 32 Em decorréncia da abertura deste crédito, fica da mesma forma a Funcional Programatica citada nesta Lei incluida no PPA (Plano Plurianual
2022-2025), Lei n®1397/2021 de 17 de dezembro de 2021, com os valores atualizados conforme a execu¢édo do mesmo.

Art. 42 Revogadas as disposicdes em contrario, este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Iguaba Grande, 18 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

DECRETO N° 2176/2023
DE 21 DE AGOSTO DE 2023

“DISPOE SOBRE O EXPEDIENTE NAS REPARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS, RELATIVO AO DIA QUE ESPECIFICA E DA PROVIDENCIAS CORRELA-
TAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, do Estado do Rio de Janeiro, no uso das atribuicdes legais que lhe confere Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 12, Fica considerado PONTO FACULTATIVO nas Reparticdes Publicas Municipais o dia 08/09/2023, sexta-feira, em virtude do feriado da Indepen-
déncia do Brasil, no dia 07/09/2023, quinta-feira.

Paragrafo Unico. Os servidores lotados nas reparticdes cujas atividades ndo possam ser suspensas por exigéncias técnicas ou por motivo de interesse
publico, deverdo obedecer ao escalonamento determinado pelos titulares das respectivas Secretarias tais como:

a) Ponto Socorro Municipal Dr. Bérgamo Mesquita Pedrosa;
b) Guarda Municipal;
c) Servigcos Publicos (coleta de lixo, limpeza urbana, limpeza de valdes, manutencdo de pracas, parques e jardins, iluminacdo publica e demais

servicos publicos essenciais a populacao)
Art. 22, Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Iguaba Grande, 21 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO
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DECRETO N2 2177/2023,
DE 21 DE AGOSTO DE 2023.

“DISPOE_SOBRE AS REGRAS RELATIVAS A ATUACAO DO AGENTE DE CON-
TRATACAO, DA EQUIPE DE APOIO, DA COMISSAO DE CONTRATACAO E DOS
GESTORES E FISCAIS DE CONTRATOS, BEM COMO OS REQUISITOS PARA O
MODELO DE GESTAO DO CONTRATO - AMBOS CONFORME PREVISTOS NA
LEI FEDERAL N® 14.133/2021, NO AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRE-
TA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
lhe sdo conferidas pelo art. 85, inciso VIl e art. 105, inciso |, a, da Lei Orgéanica
Municipal e:

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n214.133, de 12 de abril de 2021, que
estabelece normas gerais de licitagdes e contratagdo para a Administragdo Pu-
blica Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentac¢éo do disposto no § 32 do art.
82 e no inciso XVIIl do art. 92 da referida Lei Federal n®14.133/2021, para fins de
sua aplicacdo plena no dmbito da Administracdo Publica direta, autarquica e
fundacional do Municipio de Iguaba Grande;

DECRETA:

CAPITULO I _

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Secgao |

Do Objeto

Art. 1°. Este Decreto regulamenta o § 32 do art. 82 e o inciso XVIII do art. 92 da
Lei Federal n®14.133/2021, para dispor sobre regras e diretrizes para a atuacéo
do agente de contratagdo ou pregoeiro, da equipe de apoio, da comissdo de
contratacdo e dos gestores e fiscais de contratos, no ambito da Administracéo
Publica direta, autarquica e fundacional do Municipio de Iguaba Grande.

Art. 22 Para fins do disposto neste Decreto, consideram-se:

| - Administracdo Publica: administracdo direta e indireta da Unido, dos Estados,

do Distrito Federal e dos Municipios, inclusive as entidades com personalidade
juridica de direito privado sob controle do poder publico e as fundagdes por ele
instituidas ou mantidas;
Il - Administracdo: érgdo ou entidade por meio do qual a Administracdo Publica
Municipal atua;
11l - agente publico: individuo que, em virtude de elei¢cdo, nomeacédo, designacéo,
contratagao ou qualquer outra forma de investidura ou vinculo, exerce manda-
to, cargo, emprego ou fungdo em pessoa juridica integrante da Administracéo
Publica;
IV - agente de contratacdo: € o agente publico designado pela autoridade com-
petente, nas licitacdes nas modalidades concorréncia e leildo, preferencialmente
entre servidores efetivos ou empregados publicos dos quadros permanentes
da Administragdo Publica, preferencialmente pertencente aos quadros perma-
nentes do 6rgdo ou da entidade promotora da licitagdo, para tomar decisdes,
acompanhar o tramite da licitacdo, dar impulso ao procedimento licitatério e
executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do certa-
me até a homologacéo;

V - pregoeiro: é o agente publico designado pela autoridade competente, na
licitagdo na modalidade pregéo, preferencialmente entre servidores efetivos ou
empregados publicos dos quadros permanentes da Administracdo Publica, pre-
ferencialmente pertencente aos quadros permanentes do érgdo ou da entidade
promotora da licitacdo, para tomar decisées, acompanhar o tramite da licitacao,
dar impulso ao procedimento licitatério e executar quaisquer outras atividades
necessdrias ao bom andamento do certame até a homologacéo;

VI - gestdo do contrato: é a coordenac¢do das atividades relacionadas a fisca-
lizagdo técnica e administrativa, bem como dos atos preparatdrios a instrugédo
processual e ao encaminhamento da documentagédo pertinente ao setor de con-
tratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam
a prorrogacao, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de san-
¢coes, extingdo dos contratos, manuten¢do do histdrico contratual e controle dos
saldos de execucéo, dentre outros;

VIl - fiscalizacdo técnica e administrativa: € o acompanhamento do contrato
com o objetivo de avaliar a execucdo do objeto nos moldes contratados e, se for
o caso, aferir e atestar se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacéo
ou execucado do objeto estdo compativeis com os indicadores e metas estipu-
lados no contrato ou instrumento equivalente, bem como o acompanhamento
dos aspectos administrativos contratuais quanto as obrigagdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, e as providéncias a serem adotadas nos casos de inadim-
plemento.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente e mediante justificativa da autoridade com-
petente, os agentes publicos referidos nos incisos IV e V do caput deste artigo
poderdo ser servidores ocupantes exclusivamente de cargo comissionado, nas
hipodteses em que ndo seja possivel designar servidor publico efetivo ou empre-
gado publico dos quadros permanentes da Administracdo Publica com a quali-
ficacdo necesséria ao exercicio das funcdes e notdria experiéncia em licitagdes
e contratacdes publicas.

CAPITULO Il _ )
DA DESIGNACAO DOS AGENTES PUBLICOS

Art. 32 Compete a autoridade maxima do 6rgao ou entidade promotora da lici-
tacdo, ou a gquem as normas de organiza¢cdo administrativa indicarem, a desig-
nag¢do do agente de contratagcao, pregoeiro ou comissado de contratacao, e dos
componentes das respectivas equipes de apoio para a conducdo do certame,
observado o disposto nos arts. 82 e 92 da Lei Federal n®14.133/2021.

§ 12 Em licitacdo na modalidade pregéo, o agente responsavel pela condugéo do
certame sera designado pregoeiro.

§ 22 A autoridade referida no caput deste artigo podera designar, em ato pro-
prio, mais de um agente de contratagado, e devera dispor sobre a forma de coor-
denacédo entre a atuacao deles.

§ 32 A critério da autoridade referida no caput deste artigo, o agente de con-
tratacdo ou pregoeiro, bem como os membros da equipe de apoio, poderdo
ser designados para uma licitagcdo especifica, para um periodo determinado,
admitidas reconducdes, ou por periodo indeterminado, permitida a revogacéo
da designacéo a qualguer tempo.

Art. 42 A designacdo dos agentes publicos para o exercicio das fun¢des regu-
lamentadas por este Decreto deverd observar o principio da segregacdo de
fungdes, vedada a designagédo do mesmo agente publico para atuagdo simul-
tanea em fun¢des conflitantes ou mais suscetiveis a riscos, de modo a reduzir a
possibilidade de ocultacdo de erros e de ocorréncia de fraudes na respectiva
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contratacdo, em especial, mas ndo exclusivamente, nas funcdes de autorizacao/
aprovacao, fiscalizagdo e liquidagao.

Art. 52 Os agentes publicos designados para o cumprimento do disposto neste
Decreto deverdo preencher os seguintes requisitos:

| - sejam, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado publico dos qua-
dros permanentes da Administracdo Publica;

Il - tenham atribuicdes relacionadas a licitacdes e contratos ou possuam forma-
¢cdo compativel ou qualificagdo atestada por certificagdo profissional emitida
por escola de governo criada e mantida pelo poder publico; e

Il - ndo sejam conjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais
da Administracdo nem tenham com eles vinculo de parentesco, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista e civil.

Art. 62 Deverdo ser observados os impedimentos dispostos no § 12 do art. 92 da
Lei n® 14.133/2021, quando da designacdo do agente publico para atuar na area
de licitacdes e contratos e do terceiro que auxilie a conducdo da contratacao
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

Art. 7° Quando necessario, poderao ser solicitadas manifesta¢cdes técnicas da
assessoria juridica, do érgao de controle interno ou de outros setores do érgao
ou da entidade, a fim de subsidiar a decisdo, observado o disposto na legislacdo
municipal acerca da competéncia para formular consultas, sendo a manifesta-
cdo de tais 6rgdos ndo vinculante.

Paragrafo Unico - No caso de duvida ou informacgdo solicitada para tomada
de decisdo acerca do recebimento provisério ou definitivo do objeto, ficam
suspensos os prazos até que a manifestagdo seja emitida pelo érgéo ou setor
competente.

CAPITULO Il )

DOS AGENTES PUBLICOS

Secédo |

Do Agente de Contratacao e do Pregoeiro

Art. 82 O agente de contratagdo e o pregoeiro possuem as seguintes atribui-
coes:

| - tomar decisdes em prol da boa conducao da licitacdo, impulsionando o pro-
cedimento, inclusive demandando as areas internas das unidades de compras
descentralizadas ou ndo, o saneamento da fase preparatodria, caso necessario;

Il - acompanhar os tramites da licitacdo, promovendo diligéncias, se for o caso,
para que as contratagdes sejam efetivadas em prazo suficiente para atender
as demandas do érgdo ou entidade contratante, observado, ainda, o grau de
prioridade da contratagao;

Ill - coordenar e conduzir os trabalhos da equipe de apoio;
IV - receber, examinar e decidir as impugnacdes e os pedidos de esclarecimen-
tos ao edital e aos anexos;

V - iniciar e conduzir a sessdo publica da licitagao;

VI - receber e examinar as credenciais e proceder ao credenciamento dos inte-
ressados, no caso de licitacdo presencial;

VIl - receber e examinar a declaracao dos licitantes dando ciéncia da regularida-
de quanto as condi¢des de habilitacao;

VIII - verificar a conformidade da proposta em relagdo aos requisitos estabele-
cidos no edital;

IX - coordenar a sessao publica e o envio de lances e propostas;

X - verificar e julgar as condi¢cdes de habilitacao;

XI - conduzir a etapa competitiva dos lances e propostas;

XIl - sanear erros ou falhas que ndo alterem a substéncia das propostas, dos
documentos de habilitagdo e sua validade juridica e, se necessario, afastar lici-
tantes em razdo de vicios insanaveis;

XIII - receber recursos, apreciar sua admissibilidade e, se ndo reconsiderar a
decisdo, encaminha-los a autoridade competente;

XIV - proceder a classificacdo dos proponentes depois de encerrados os lances;
XV - indicar a proposta ou o lance de menor preco e a sua aceitabilidade;
XVI - indicar o vencedor do certame;

XVII - no caso de licitagdo presencial, receber os envelopes das propostas de
preco e dos documentos de habilitagéo, proceder a abertura dos envelopes das
propostas de preco, ao seu exame e a classificacdo dos proponentes;

XVIII - negociar diretamente com o proponente para que seja obtido preco me-
lhor;

XIX - elaborar, em parceria com a equipe de apoio, a ata da sesséo da licitagao;

XX - instruir e conduzir os procedimentos auxiliares de credenciamento e de
registro de precos, bem como os procedimentos para contratacdo direta;

XXI - encaminhar o processo licitatorio, devidamente instruido, apds a sua con-
cluséo, as autoridades competentes para adjudicagcdo e homologagéo;

XXII - propor a autoridade competente a revogacdo ou a anulacdo da licitacéo;

XXIII - propor a autoridade competente a abertura de procedimento administra-
tivo para apuragdo de responsabilidade;

XXIV - inserir os dados referentes ao procedimento licitatorio e/ou a contrata-
cdo direta no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), no sitio oficial
da Administracdo Publica na internet, e providenciar as publicacdes previstas
em lei, quando n&o houver setor responsavel por estas atribui¢des.

Art. 92. O agente de contratagdo e o pregoeiro serdo auxiliados, na fase exter-
na, por equipe de apoio, de que trata o art. 12 deste Decreto, e responderdo
individualmente pelos atos que praticarem, salvo quando induzidos a erro pela
atuacdo da equipe.

§ 12 A atuagdo do agente de contratacdo e do pregoeiro, na fase preparatoria,
deve se ater ao acompanhamento e as eventuais diligéncias para o bom fluxo
da instru¢do processual, eximindo-se da tarefa de elaboragéo dos estudos pre-
liminares, projetos e anteprojetos, termos de referéncia, pesquisas de preco e
de minutas de editais.
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§ 22 O agente de contratacdo, inclusive o pregoeiro, poderd delegar a com-
peténcia disposta nos incisos | e Il do caput do art. 82 deste Decreto para
integrante de sua equipe de apoio, desde que apresente justificativa suficiente
para tanto.

Art. 10. Nos processos de contratacdo direta, cabera ao agente de contratacao
a andlise de conformidade da instrugdo processual, nos termos dos incisos | a
IV do art. 72 da Lei Federal n®14.133/2021, competindo-lhe atestar a habilitacao
e a qualificagdo do contratado, bem como verificar a existéncia de razdes sufi-
cientes para a escolha do contratado e de justificativa do preco.

Art. 11. Os procedimentos auxiliares de Credenciamento e de Registro de Precos
serdo conduzidos por agente de contratacdo, inclusive o pregoeiro, observa-
das as disposi¢bes do art. 82 deste Decreto.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de o registro de precos ser processado na mo-
dalidade concorréncia para contratacdo de bens e servigos especiais, podera
ser conduzido por comissdo de contratacdo, atendidas as disposi¢cdes do art.
15 deste Decreto.

Secéo Il
Da Equipe de Apoio

Art. 12. Caberd a equipe de apoio auxiliar o agente de contratacao, pregoeiro
ou a comissdo de contratagdo nas etapas do procedimento licitatorio e sera
designada na forma da prevista na Lei Federal 14.133/2021

Secédo Il
Da Comissao de Contratacao

Art. 13. Em licitagdo que envolva bens ou servigos especiais, desde que ob-
servados os requisitos estabelecidos no art. 7¢ da Lei Federal n®14.133/2021 e
no art. 52 deste Decreto, o agente de contratagdo podera ser substituido por
comissao de contratacédo.

Paragrafo unico. A comissdo de contratacado, designada em carater permanen-
te ou especial, serd formada por, no minimo, 3 (trés) membros, que responde-
rao solidariamente por todos os atos praticados pela comissao, ressalvado o
membro que expressar posi¢ao individual divergente fundamentada e registra-
da em ata lavrada na reunido em que houver sido tomada a decisao

Art. 14. A comissdo de contratacdo sera presidida por um servidor ou emprega-
do publico dos quadros da Administragdo Publica, o qual terd, no que couber,
as atribuicdes do agente de contratagcdo dispostas no art. 82 deste Decreto.

Art. 15. Além de exercer as competéncias estabelecidas para o agente de con-
tratacdo no art. 82 deste Decreto, no que couber, compete a comissado de
contratacdo, em cardter permanente ou especial, a conducdo dos seguintes
procedimentos:

| - licitagdo na modalidade concorréncia para contratacdo de bens e servigos
especiais, a critério da autoridade competente, sendo obrigatéria quando:

a) o critério de julgamento for técnica e preco ou melhor técnica;
b) o regime de execucgao for contratagcdo integrada ou semi-integrada; e

c) o valor estimado da contratagdo for considerado de grande vulto, na forma
da lei;

Il - licitagdo nas modalidades didlogo competitivo e concurso; e

Il - procedimentos auxiliares de pré-qualificagdo, registro cadastral e procedi-
mento de manifestacdo de interesse (PMI).

Paragrafo unico. Podera ser contratado, por prazo determinado, servico de em-
presa ou de profissional especializado para assessoramento técnico da comis-
sdo de contratacéo.

Art. 16. No caso da modalidade concurso e nas demais licitagcdes que utilizem
o critério de melhor técnica ou conteudo artistico, o julgamento sera efetua-
do por uma comissdo especial, integrada por pessoas de reputacéo ilibada e
reconhecido conhecimento da matéria em exame, agentes publicos ou ndo.

Paragrafo unico. A comissao especial a que se refere o caput deste artigo, no
caso de concurso para elaboragcdo de documentos técnicos poderd, em rela-
cdo a formacdo em arquitetura e engenharia, ser homogénea ou heterogénea.

Secgéo IV
Do Gestor e do Fiscal de Contrato

Art. 17. Os gestores e fiscais de contratos, e os respectivos substitutos, serdo
representantes da Administracdo para acompanhar e fiscalizar a execu¢do do
contrato.

§ 12 Os gestores e fiscais de contratos devem ser, preferencialmente, servidores
efetivos ou empregados publicos dos quadros permanentes da Administracdo
Publica.

§ 22 Na indicacdo de servidores para gestdo e fiscalizacdo de contratos devem
ser considerados a compatibilidade com as atribuicdes do cargo, a complexi-
dade do objeto do contrato e de seu acompanhamento e fiscalizagdo, o quanti-
tativo de contratos sob responsabilidade do agente publico e a sua capacidade
para o desempenho das atividades.

§ 32 A designacdo para a funcédo de fiscal de contrato deve ser atribuida, pre-
ferencialmente, a servidor com experiéncia e conhecimento na area relativa ao
objeto contratado.

§ 42 Para o exercicio da fungdo, o gestor e os fiscais deverdo ser cientificados
formalmente, da indicacéo e das respectivas atribuicdes antes da formalizagcéo
do ato de designacgéo.

§ 52 A funcdo de gestor ou fiscal ndo pode ser recusada pelo servidor, por ndo
se tratar de ordem ilegal, exceto nos casos de conflito de interesse, previstos no
art.19, e nas vedacgdes previstas no art. 20 deste Decreto.

§ 62 O agente publico que entender ndo possuir condi¢des de executar a gestéo
e fiscalizacdo em decorréncia de incompatibilidade com o previsto no § 22 deste
artigo, bem como devido a conflito de interesse, nos termos do art. 19, deverd,
tdo logo tome conhecimento da designacéo, justificar e demonstrar formalmen-
te, de modo claro e objetivo, os elementos que justificam a incompatibilidade,
ao responsavel por sua indicagcédo que ira avaliar a justificativa e decidir sobre a
manuteng¢do da respectiva designagdo ou nao.

§ 72 Podera ser responsabilizado por eventuais prejuizos causados a munici-
palidade, o agente publico que designar fiscal que ndo possua condi¢des mi-
nimas - praticas e/ou técnicas - de realizar adequadamente a funcdo, desde
que cientificado da incapacidade nos termos do § 62 e, ainda, que nao forneca
tempestivamente a capacitagdo necessaria para o desempenho da fung¢éo pelo
designado.

§ 82 Deverao ser fornecidos aos gestores e fiscais, logo apds a cientificacdo for-
mal de suas designacdes, o acesso ao processo administrativo da contratacdo e
de todos os documentos e informagdes necessarias ao pleno exercicio de suas
funcdes.

§ 92 As eventuais necessidades de desenvolvimento de competéncias de agen-
tes para fins de fiscalizacdo e gestdo contratual deverdo ser evidenciadas no
estudo técnico preliminar e deverdo ser sanadas previamente a celebracdo do
contrato, conforme dispde o inciso X do § 12 do art. 18 da Lei n® 14.133/2021.

Art. 18. A gestdo contratual devera ser realizada por pelo menos 1 agente publi-
co designado e a fiscalizacdo deve ser realizada por pelo menos 1 (um) agente
publico designado.

Art. 19. Sdo hipoteses de conflito de interesse que geram impedimento na desig-
nacdo para funcdes de gestor e fiscal de contrato, as situagcdes em que o agente
publico possua os seguintes vinculos com dirigentes do contratado:

| - seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinida-
de, até o terceiro grau;

Il - possua vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, traba-
lhista ou civil;

Il - possua amizade intima ou inimizade notoria.

Paragrafo Unico. Caso o agente publico ndo comunique seu impedimento antes
da publicacéo de sua designacgdo, podera sofrer san¢des previstas na legislacéo
vigente.

Art. 20. E vedada a designacdo de agente publico para o exercicio do papel
gestor ou fiscal que tenha participado como pregoeiro, agente de contratacédo
e/ou membro de comissdo de contratacdo do mesmo contrato ou que seja res-
ponsavel pelo pagamento do contrato.

Art. 21. No caso de contrato de obras e servigcos de engenharia, de contratagdes
de tecnologia da informag¢do e nos demais contratos que envolvam conheci-
mento técnico especializado, devera haver pelo menos um fiscal técnico que
devera ter formagdo nas areas de conhecimento pertinentes.

Paragrafo Unico. Quando o érgdo ou entidade ndo dispuser, em seus quadros, de
servidor com formacao técnica pertinente para atuar como fiscal de contrato,
poderdo ser designados servidores de outro érgdo ou entidade, em comum
acordo com o titular da respectiva Pasta ou dirigente da entidade.

Art. 22. O fiscal do contrato podera ser assistido e subsidiado por terceiros con-
tratados pela Administracéo.

Paragrafo unico. Na hipdtese da contratacdo de terceiros para assistir e subsi-
diar o fiscal de contrato de que trata este Decreto, deverdo ser observadas as
seguintes regras:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade civil obje-
tiva pela veracidade e pela precisdo das informag¢des prestadas, firmard termo
de compromisso de confidencialidade e ndo poderd exercer atribuicdo prépria
e exclusiva de fiscal de contrato; e

Il - a contratacao de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal do contra-
to, nos limites das informacdes recebidas do terceiro contratado.

Art. 23. O gestor do contrato é o gerente funcional, designado pela autoridade
maxima do érgdo ou entidade, ou a quem ela delegar, com atribuicdes admi-
nistrativas e a fungcdo de administrar o contrato, desde sua concepgédo até a
finalizacdo, especialmente em relagéo a:

| - controlar prazos de vencimento do contrato;

Il - avaliar, com auxilio do fiscal, as necessidades e possibilidades de prorrogacao
contratual, bem como de aditivos contratuais quantitativos e qualitativos;

Il - comunicar com antecedéncia a autoridade competente a necessidade reali-
zar nova licitagdo ou a prorrogacédo do contrato;

IV - acompanhar a manutencdo da habilitacdo do contratado inclusive quanto a
regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista por meio da consulta as respec-
tivas certiddes eletrénicas;

SITE OFICIAL: IGUABA.RJ.GOV.BR | /
PORTAL DE TRANSPARENCIA: TRANSPARENCIA.IGUABA.RJ.GOV.BR

E-MAIL: OUVIDORIA@IGUABA.RJ.GOV.BR

PAG

17



DE 2023 ORDEM: N¢ 341

V - controlar as garantias contratuais;
VI - realizar formalmente as notificagcdes aos contratados;

VIl - sugerir a autoridade competente a aplicacdo de sancao, prevista em con-
trato, ao fornecedor por inexecug¢do parcial ou total do objeto baseado nas
informacgdes fornecidas pela fiscalizagdo e também de outras fontes, se for o
caso, coordenando a instrugcdo processual necessaria ao encaminhamento e a
formalizacdo do procedimento administrativo de aplicacdo de sanc¢odes;

VIl - acompanhar o desenvolvimento da execucdo através de relatérios pro-
duzidos pela fiscalizagdo e demais documentos disponibilizados relativos ao
objeto contratado;

IX - decidir provisoriamente pela suspensdo da entrega de bens ou da realiza-
cdo de servicos;

X - analisar os documentos referentes ao recebimento definitivo do objeto con-
tratado e realizar o recebimento do objeto contratado, na forma do art. 140 da
Lei Federal n® 14.133/2021, quando for o caso.

Xl| - analisar a documentacéo obrigatdria que antecede a liquidacao;

XII - diligenciar para que seja feito o armazenamento dos documentos fiscais e
trabalhistas da contratada no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP);

Xl - diligenciar para que haja a insercdo dos dados referentes aos contratos
administrativos no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP);

Art. 24. O fiscal designado para avaliar a execucdo do contrato deve atuar e
especialmente em sua atua¢do especialmente:

| - avaliar o cumprimento das condi¢des pactuadas considerando aspectos téc-
nicos e administrativos;

Il - apoiar o gestor do contrato no exercicio de suas fun¢des;

Il - manter contato com o preposto da contratada, e se for necessario, promo-
ver reunides periddicas ou especiais para a resolucdo de problemas na entrega
dos bens ou na execucgado dos servicos ou das obras;

IV - esclarecer prontamente as duvidas administrativas e técnicas e divergén-
cias surgidas na execuc¢do do objeto contratado dentre de suas competéncias;

V - adotar medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive se manifes-
tar a respeito da suspensdo da entrega de bens, a realizacdo de servicos ou a
execucdo de obras;

VI - exigir o uso correto dos equipamentos de protecao individual e coletiva de
seguranc¢a do trabalho;

VIl - determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou in-
diretamente a contratada, inclusive empregados de eventuais subcontratadas,
ou as proprias subcontratadas, que, a seu critério, comprometam o bom anda-
mento dos servigcos; ou que ndo possuam os requisitos definidos em edital ou
em Lei para o exercicio da fung¢ao;

VIII - realizar verificagdes in loco no caso de execucdo de servico ou entrega
de bem em unidade descentralizada, onde ndo haja fiscalizacdo setorial de-
signada;

IX - verificar o correto pagamento dos saldrios e dos encargos trabalhistas e
previdenciarios no caso de contratacdes de servigcos continuos com regime de
dedicacdo exclusiva de méao de obra;

X - verificar a correta execucdo de obras, servigcos e aplicacdo dos materiais, no
que tange a qualidade, quantidade, técnica e demais especificacdes contidas
no edital e conforme exigido em normas técnicas, se for o caso;

X| - determinar por todos os meios adequados a observancia das normas téc-
nicas e legais, especificacdes e métodos de execucado dos servicos e de forne-
cimento e emprego de materiais exigiveis para a perfeita execugcdo do objeto;

Xl - dar parecer técnico nos pedidos de alteragdes contratuais;

XIII - conferir e atestar as faturas e demais documentos necessarios relativos as
aquisi¢cdes, servicos ou obras;

XIV - propor ao gestor a abertura de procedimento administrativo para apura-
cdo de irregularidades e eventual responsabilidade, nos termos do art. 158 da
Lei Federal n® 14.133/2021;

XV - realizar o recebimento provisério do objeto contratado, na forma do art.
140 da Lei Federal n®14.133/2021, quando for o caso;

XVI - no caso de obras e servigos de engenharia, além das atribuicdes constan-
tes nos incisos | ao XV recomenda-se, conforme o caso:

a) manter pasta atualizada, com projetos, alvaras, anotacdes de responsabilida-
de técnica (ARTs) e/ou registros de responsabilidade técnica (RRTs) emitidos
pelos respectivos Conselhos de Fiscalizagdo e Regulamentagdo Profissional,
referentes a obras, servicos e projetos, orcamentos e fiscalizacdo, edital da
licitacdo e respectivo contrato, cronograma fisico-financeiro e os demais ele-
mentos instrutores;

b) vistar o diario de obras, certificando-se de seu correto preenchimento;

c) verificar a correta construgdo do canteiro de obras, inclusive quanto aos
aspectos ambientais;

d) proceder, conforme cronograma fisico-financeiro, as medicdes dos servicos
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executados e aprovar a planilha de medi¢cao emitida pela contratada ou confor-
me disposto em contrato;

e) outras atividades compativeis com a funcao.

Art. 25. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais
nas contratacdes continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da
contratada, exigir-se-3a, dentre outras, as seguintes comprovagdes:

| - no caso de contratadas cujas relagcdes de trabalho sejam regidas pela Conso-
lidacdo das Leis Trabalhistas:

a) recolhimento da contribui¢cdo previdenciaria do INSS estabelecida para o em-
pregador e de seus empregados, conforme dispde o art. 195, §3°, da Constitui-
c¢éo Federal, sob pena de rescisdo contratual;

b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

c) pagamento de saldrios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;
d) fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentacéo, quando cabivel;
e) pagamento do 132 salério;

f) concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na
forma da Leij;

g) realizagdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for
0 caso;

h) transmisséo eletronica das informacgdes trabalhistas exigidas pela legislacdo;

i) cumprimento das obrigacdes contidas em convengao coletiva, acordo coletivo
ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

j) cumprimento das demais obrigacdes dispostas em lei quanto aos empregados
vinculados ao contrato.

Il - No caso de cooperativas:

a) recolhimento da contribuicdo previdenciadria do INSS em relacdo a parcela de
responsabilidade do cooperado;

b) recolhimento da contribuicdo previdenciaria em relacdo a parcela de respon-
sabilidade da cooperativa;

c) comprovante de distribuicdo de sobras e producéo;

d) comprovante da aplicacdo do FATES - Fundo Assisténcia Técnica Educacional
e Social;

e) comprovante da aplicagdo em fundo de reserva;
f) comprovacéao de criacdo do fundo para pagamento do 132 saldrio e férias; e

g) cumprimento das demais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as
sociedades cooperativas.

Art. 26. As atividades relacionadas a atribuicdo de gestor e fiscal de contratos
nos arts. 23 a 25, ndo sdo exaustivas, devendo os agentes publicos adotar outras
acdes necessarias, quando for o caso, que garantam a correta execu¢do contra-
tual, o cumprimento legal e o atendimento ao interesse publico.

Art. 27. Quando o contrato exigir, em decorréncia de sua complexidade, poderéo
ser designados formalmente os seguintes perfis de fiscais:

| - Fiscal Técnico: responsavel pelo acompanhamento com o objetivo de avaliar
aspectos técnicos da execucdo do objeto nos moldes contratados e, se for o
caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servi-
¢os estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o resul-
tado;

Il - Fiscal Administrativo: responsavel pelo acompanhamento dos aspectos ad-
ministrativos da execugdo dos servigos nos contratos com regime de dedicagao
exclusiva de méo de obra quanto as obriga¢des previdenciarias, fiscais e traba-
lhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimple-
mento além de outras atividades administrativas eventualmente que possam ser
designadas como de sua responsabilidade;

Il - Fiscal Setorial: responsavel pelo acompanhamento da execu¢do do contrato
nos aspectos técnicos ou administrativos quando a prestagdo dos servigos ocor-
rer concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas
de um mesmo 6rgdo ou entidade.

§ 12 Poderao ser adotados de forma complementar, conforme o caso, procedi-
mentos de fiscalizagdo com base em pesquisa de satisfagdo junto ao usuério,
com o objetivo de aferir os resultados da prestacéo dos servigos, os recursos
materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou
outro fator determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

§ 22 A publicacdo da designacdo formal dos fiscais deve vincular respectiva-
mente a matricula dos agentes publicos ao perfil que ird desempenhar na fis-
calizac&o.

Art. 28. O gestor e os fiscais do contrato anotardo em registro proprio todas
as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato durante toda a sua
vigéncia, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios even-
tualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

§ 12 O registro das ocorréncias, as comunica¢des entre as partes e demais do-
cumentos relacionados a execucdo do objeto poderdo ser organizados em pro-
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cesso administrativo proprio de fiscalizagdo que devera estar vinculado ao
processo administrativo da contratagéo.

§ 22 O fiscal do contrato informaréa ao gestor do contrato, em tempo habil para
a adocdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou
providéncia que ultrapasse sua competéncia.

Art. 29. A execucgdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por
meio de instrumentos de controle e relatdrios, que compreendam e eviden-
ciem a verificacdo do cumprimento das obrigacdes previstas em contrato
considerando aspectos quantitativos, qualitativos e de prazo, no que couber,
em relagdo a:

| - os resultados previstos versus alcangados em relagdo ao objeto do contrato;

Il - os recursos humanos empregados, inclusive quanto a formacgéao profissional
exigidas;

Il - a satisfacdo do publico usuario;
IV - a adequacao do valor faturado.

§ 1° O fiscal do contrato devera verificar se houve subdimensionamento ou
superdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execugcdo do servigo e, em caso positivo, deverd comunicar ao gestor do
contrato com a respectiva fundamentacao, para que, se necessario, promova
a adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-
-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei Federal n?
14.133/2021.

§ 2° A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos de-
verd ser verificada com o documento da contratada que contenha a relagédo
detalhada deles, de acordo com o estabelecido no contrato, informando as
respectivas quantidades e especificacdes técnicas, como marca, qualidade e
forma de uso.

Art. 30. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas
pela contratada, sobretudo quanto as obrigacdes e encargos sociais e traba-
lhistas, ensejard a aplicacdo de san¢des administrativas, previstas no instru-
mento convocatdrio e na legislacdo vigente, podendo culminar em extingdo
do contrato, conforme disposto no Capitulo VIII do Titulo Il e no Capitulo | do
Titulo IV, ambos da Lei Federal n® 14.133/2021.

Art. 31. Os procedimentos de sancionamento do contratado por descumpri-
mento parcial ou total do contrato, devera ser precedido de abertura de pro-
cesso administrativo especifico, que deve conter a documentacao que fun-
damenta a aplicacdo da sancdo e a documentacao relativa ao contraditério
e ampla defesa.

Art. 32. O contratado deverd manter preposto aceito pela Administracdo no
local da obra ou do servigo para representd-lo na execugcdo do contrato.

§ 12 As comunicagdes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se,
excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim.

§ 22 O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto para ado¢ado de provi-
déncias que devam ser cumpridas de imediato.

& 32 A depender da natureza dos servicos, podera ser exigida a manutencao
do preposto da empresa no local da execugdo do objeto, bem como pode ser
estabelecido sistema de escala semanal ou mensal.

Art. 33. Apds a assinatura do contrato, sempre que a natureza da prestacdo
dos servicos exigir, o 6rgdo ou entidade deverd promover reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das
obriga¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execug¢ao do objeto, quando houver, do método de afericdo dos resultados
e das eventuais sangdes aplicaveis, em caso de descumprimento contratual,
dentre outros.

§ 12 Os assuntos tratados na reunido inicial devem ser registrados em ata
e, preferencialmente, estarem presentes o gestor, o fiscal ou equipe res-
ponsavel pela fiscalizagdo do contrato, o preposto da empresa e, se for o
caso, o servidor ou a equipe de Planejamento da Contratacéo.

§ 22 O gestor e os fiscais deverdo manter comunicac¢éo periédica com o
preposto, de modo a garantir a qualidade da execuc¢do e os resultados
previstos para a prestacdo dos servigos.

Art. 34. As decisdes sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes relacio-
nadas a execucdo dos contratos, ressalvados aquelas manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para
a boa execucado do contrato, deverdo ser prolatadas em até 1 (um) més
contado da instrugdo do requerimento pelo contratado.

Paragrafo unico. As decisdes de que trata o caput serdo tomadas pelo
fiscal do contrato, gestor ou autoridade superior, nos limites de suas
competéncias.

Art. 35. O recebimento, provisério e definitivo, do objeto do contrato
observarad o disposto no art. 140 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Paragrafo unico. Os prazos e os métodos para a realizacdo dos recebi-
mentos provisério e definitivo serdo definidos no contrato, de acordo
com a natureza e com a complexidade de seu objeto.

Art. 36. O acompanhamento e a fiscalizacdo pelo contratante n&o exclui
nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes téc-
nicas ou vicios redibitérios, e sua ocorréncia ndo implica corresponsabi-
lidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, conforme os

arts. 119 e 120 da Lei Federal n® 14.133/2021.
Art. 37. O fiscal do contrato poderd ser auxiliado pelos 6érgdos de asses-
soramento juridico e de controle interno da Administracdo, que deverao
dirimir duvidas e subsidid-lo com informacdes relevantes para prevenir ris-
Ccos na execucao contratual, observado o disposto na legislacdo municipal
acerca da competéncia para formular consultas.
Art. 38. Os 6rgdos e entidades poderdo estabelecer normas complemen-
tares disciplinando a indicag&o de gestores e fiscais, bem como, procedi-
mentos de acompanhamento e fiscalizacdo dos contratos considerando
seus processos de trabalho, estrutura organizacional e a natureza de seus
contratos.

CAPITULO IV -

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
Art. 39. O modelo de gestdo do contrato tem por objetivo descrever como
a execug¢do do objeto serd acompanhada e fiscalizada pelo 6érgédo ou en-
tidade da Administragdo Publica Municipal, e deve constar do Termo de
Referéncia e do proprio contrato, conforme o art. 62, inciso XXIII, alinea “f”
e o art. 92, inciso XVIII, ambos da Lei Federal n®14.133/2021.

Art. 40. Deverao ser contemplados, na forma de elementos essenciais do
termo de referéncia, os seguintes itens, em atencdo ao modelo de gestao
contratual referido na alinea “f”, do inciso XXIII, do art. 62 e do inciso XVIII
do art. 92 da Lei Federal n® 14.133/2021:
| - o método de avaliacdo da conformidade dos produtos e dos servicos
entregues com relacdo as especificacdes técnicas e com a proposta da
contratada, com vistas ao recebimento do objeto, observado o art. 140 da
Lei Federal n®14.133/2021; e
Il - o procedimento de verificagdo do cumprimento da obrigagdo do con-
tratado de manter todas as condi¢cdes nas quais o contrato foi assinado
durante todo o seu periodo de execucéo.

Art. 41. O termo de referéncia, além dos elementos previstos no inciso XXIII
do caput do art. 62 da Lei Federal n® 14.133/2021, conterad os elementos
necessarios a gestdo do contrato, incluindo:

| - cronograma de execucdo fisica, com os principais servicos ou bens que
a compdem e a previsdo estimada de desembolso para cada uma delas,
e financeira, contendo o detalhamento das etapas ou fases da solucéo a
ser contratada;

Il - fixacdo de critérios de avaliacdo dos servicos prestados;

Il - indicacdo dos quantitativos demandados para planejamento e gestao
das necessidades da contratante;

IV - garantia de inspecdes e diligéncias, quando aplicavel, e sua forma de
exercicio;

V - definicdo dos meios, fisicos ou digitais, para comunicacdo entre o con-
tratante e o contratado;
VI - exigéncia ou ndo de garantia contratual, na forma dos arts. 96 a 102 da

Lei Federal n®14.133/2021.

Secéao |
Orientagdes Gerais
Art. 42. Os 6rgdos e entidades, no d&mbito de sua competéncia, poderdo
expedir normas internas relativas aos procedimentos operacionais a se-
rem observados na atuacdo na area de licitagcdes e contratos do agente
de contratacao, da equipe de apoio, da comissdo de contratagéo, dos ges-
tores e fiscais de contratos, desde que observadas as disposi¢cdes deste
Decreto.

Art. 43. Poderd ser atribuida gratificacdo de encargos especiais, na forma
de regulamentacdo a ser editada pelo érgdo ou entidade, para os servi-
dores que exercam as fung¢des regulamentadas por este Decreto, quando
ndo compreendidas em suas atribuicdes ordinarias.

Secéao Il
Vigéncia

Art. 44. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
as disposicdes em contrario.

Iguaba Grande, 21 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO

DECRETO N2 2178/2023
DE 21 DE AGOSTO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE, Estado do Rio de
Janeiro, no uso das atribuicdes legais que lhe confere a Lei Municipal

1434/2022,

DECRETA:

Art. 12 - Ficam suplementadas com os valores abaixo as seguintes dota-
coes:

Ficha Funcional Programatica Dotacéo Valor
10 10.010.001.01.031.0001.2.000  33.90.39.0000 46.000,00
TOTAL.. 46.000,00

Art. 22 - Para atender o disposto no artigo anterior, ficam parcialmente
anuladas as seguintes dotagdes:

Ficha Funcional Programatica Dotacéo Valor
5 10.010.001.01.031.0001.2.000  31.90.94.0000 10.000,00
7 10.010.001.01.031.0001.2.000  33.90.14.0000 10.000,00
8 10.010.001.01.031.0001.2.000  33.90.30.0000 10.000,00
n 10.010.001.01.031.0001.2.000 33.90.92.0000 1.000,00
13 10.010.001.01.031.0001.2.000  44.90.52.0000 15.000,00
TOTAL.. 46.000,00

Art. 32 - Revogada as disposicdes em contrario, este decreto entrara em
vigor na data de sua publicacao.
Iguaba Grande, 21 de agosto de 2023.

VANTOIL MEDEIROS MARTINS
PREFEITO
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EXTRATO DE CONTRATO 2023.

Instrumento: Contrato de Fornecimento n° 001/2023

Partes: Municipio de Iguaba Grande/ Secretaria de Obras e Urbanismo e NOVA
TROPICAL DISTRIBUIDORA LTDA

Objeto aquisicdo de p&o francés 509, para atender as necessidades da Secreta-
ria Municipal de Obras.

Valor Global: R$ 39.963,81 (trinta e nove mil novecentos e sessenta e trés reais e
oitenta e um centavos).

Data de Inicio: 02 de janeiro de 2023.

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses

Fiscal de contrato: Valmir Dias Godinho, inscrito no CPF sob o n? 789.894.267-15,
matricula 33095.

Conforme Processo n® 5211/2022

EXTRATO DE CONTRATO 2023.

Instrumento: Contrato de Fornecimento n°® 002/2023

Partes: Municipio de Iguaba Grande/ Secretaria de Obras e Urbanismo e JFS
COMERCIO E SERVICOS EIRELI

Objeto aquisicdo de insumos brutos diversos para utilizacdo na drenagem de
aguas pluviais no Municipio de Iguaba Grande/RJ

Valor Global: R$ 2.548.096,85 ( dois milhdes, quinhentos e quarenta e oito mil,
noventa e seis reais e oitenta e cinco centavos).

Data de Inicio: 02 de janeiro de 2023.

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses

Fiscal de contrato: Wyller Silva Martins, matricula 30426, inscrito no CPF sob o
n®139.275.677-44.

Conforme Processo n® 4895/2022

EXTRATO DE CONTRATO 2023.

Instrumento: Contrato de Fornecimento n° 003/2023

Partes: Municipio de Iguaba Grande/ Secretaria de Obras e Urbanismo e ABA
SERVICOS E LOGISTICA LTDA

Objeto aquisicdo de insumos brutos diversos para utilizagdo na drenagem de
aguas pluviais no Municipio de Iguaba Grande/RJ

Valor Global: R$ 7.453.013,20 (sete milhdes, quatrocentos e cinquenta e trés mil
e treze reais e vinte centavos).

Data de Inicio: 02 de janeiro de 2023.

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses

Fiscal de contrato: Wyller Silva Martins, matricula 30426, inscrito no CPF sob o
n2139.275.677-44.

Conforme Processo n® 4895/2022

EXTRATO DE CONTRATO 2023.

Instrumento: Contrato de Fornecimento n°® 048/2023

Partes: Municipio de Iguaba Grande/ Secretaria de Obras e Urbanismo e SOLAR-
TE COMERCIO E SERVICOS LTDA

Objeto: aquisicdo de géneros alimenticios, destinados a producgao de refeicdes
em atendimento aos funcionarios do Departamento de Servicos Publicos per-
tencentes a Secretaria Municipal de Saude

Valor Global: R$ 1.596.599,34 (um milh&o, quinhentos e noventa e seis mil, qui-
nhentos e noventa e nove reais e trinta e quatro centavos).

Data de Inicio: 03 de mar¢o de 2023

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses

Fiscal de contrato: Thiago de Moura Pinheiro, matricula 29261, inscrita no CPF
sob o n?116.371.187-08.
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Conforme Processo n® 5493/2022
EXTRATO DE CONTRATO 2023.

Instrumento: Contrato de Prestacdo de Servico n°® 099/2023

Partes: Municipio de Iguaba Grande/ Secretaria de Turismo e Lazer e COMER-
CIAL DE EQUIPAMENTOS CNL DE SAO GONCALO LTDA )
Objeto: Contratacdo de empresa na construgdo do Mirante da Caixa D’ Agua
no bairro da Pedreira

Valor Global: R$ 5.961.147,20 (cinco milhdes novecentos e sessenta e um mil
cento e quarenta e sete reais e vinte centavos).

Data de Inicio: 25 de maio de 2023

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses

Fiscal de contrato:Yan Ramalho Sant’Ana Neves - CPF: 148.608.197-56

- MAT.:33312, Ana Paula Debossan Oliveira da Silva - CPF: 094.024.187-09 -
MAT.:33948, Cassio Santos da Silva, matricula: 1537-8 - CPF 035.632.697-77
Conforme Processo n2 83/2022

EXTRATO DE CONTRATO 2023.

Instrumento: Contrato de Prestacéo de Servico n° 109/2023.

Partes: Municipio de Iguaba Grgnde/ Secretaria de Administracdo e COMER-
CIAL DE EQUIPAMENTOS DE SAO GONCALO LTDA

Objeto: REFORMA DO ANDAR SUPERIOR DO PREDIO SEDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE

Valor Global: R$ 522.601,16 (quinhentos e vinte e dois mil, seiscentos e um reais
e dezesseis centavos).

Data de Inicio: 16 de junho de 2023.

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses

Fiscal de contrato: : Wyller Silva Martins, matricula 30426, inscrito no CPF sob
0 Nn2139.275.677-44.

Conforme Processo n® 241/2023

EXTRATO DE CONTRATO 2023.

Instrumento: Contrato de Prestacdo de Servico n°135/2023

Partes: Municipio de Iguaba Grande/ Secretaria de Obras e Urbanismo e M. MA-
CEDO LOCACAO DE MAO DE OBRA E SERVICOS LTDA ~
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA REALIZACAO DE
SERVICOS CONTINUOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA, CORRETIVA E PE-
QUENAS REFORMAS DOS PATRIMONIOS VINCULADOS A PREFEITURA MU-
NICIPAL DESTE MUNICIPIO

Valor Global: R$ 3.195.000,00 (Trés milhdes cento e noventa e cinco mil reais).
Data de Inicio: 14 de julho de 2023

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses

Fiscal de contrato: Yan ramalho sant Ana Neves, inscrito no CPF 148.608.197-56,
matricula 33312

Conforme Processo n2 686/2023

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA Ne:
PREGAO SRP Ne:
PROCESSO Ne:
CONTRATANTE:

054/2023

042/2023.

707/2023.

Municipio de Iguaba Grande, através da Secretaria
Municipal de Obras e Urbanismo

COMPACTO CONSTRUTORA LTDA, inscrita no
CNPJ n° 47.941.806/0001-48

Registro de Pregos para futura e pretensa: “Contra-
tagdo de empresa especializada para prestagdo de
servigos de execugao de drenagem pluvial urbana,
base e sub-base para construgdes, pavimentagdes
e implantagdo e restauragio de pavimentos com
lajotas de concreto intertravado, com locagdo de
equipamentos e com méo-de-obra para execugio
dos servicos no Municipio de Iguaba Grande-R]
12 ( doze) meses.

R$ 15.180.844,80 (quinze milhdes, cento e oitenta
mil, oitocentos e quarenta e quatro reais e oitenta
centavos)

OBSERVAGAO: Nos termos do art. 16 do Decreto n° 7.892/2013, a existéncia de pregos registrados nao
obriga a administragdo a contratar, ou seja, a despesa sé serd paga se o objeto for utilizado, facultando-
-se a realizagdo de licitagao especifica para a aquisi¢ao pretendida, assegurada preferéncia ao fornecedor
registrado em igualdade de condicoes.

CONTRATADA:

OBJETO:

PRAZO:
VALOR TOTAL REGISTRADO:

ATA No: 055/2023

PREGAO SRP Ne: 043/2023.

PROCESSO Ne: 93/2023.

CONTRATANTE: Municipio de Iguaba Grande, através da Secretaria
Municipal de Obras e Urbanismo

CONTRATADA: R SANTANA ENGENHARIA E GESTAO EIRELI,
inscrita no CNPJ sob o n° 34.413.463/0001-05

OBJETO: Registro de Pregos para futura e pretensa: “Con-
tratagdo de empresa especializada para prestagao
de servigos de “REFORMA E ADEQUAGAO
DAS CALCADAS DO MUNICIPIO DE IGUABA
GRANDE-RJ”

PRAZO: 12 ( doze) meses.

VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 12.619.758,74 (doze milhdes, seiscentos e
dezenove mil, setecentos e cinquenta e oito reais e
setenta e quatro centavos).

OBSERVACAO: Nos termos do art. 16 do Decreto n° 7.892/2013, a existéncia de pregos registrados nao
obriga a administragdo a contratar, ou seja, a despesa s6 sera paga se o objeto for utilizado, facultando-
-se a realizacdo de licitagdo especifica para a aquisi¢ao pretendida, assegurada preferéncia ao fornecedor

|registrado em igualdade de condigoes.
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TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2.: 0/’ 3 }'2'5

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE ADESAO f N2 3165/2023

ORGAO NAO PARTICIPANTE (CARONA)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE / SECRETARIA MUN. DE COMPRAS, LICITACAO E
TRANSPARENCIA

Rua: Bairro:
RODOVIA AMARAL PEIXOTO KM 102 CIDADE NOVA
Cidade: UF: CEP: Telefone:
IGUABA GRANDE RJ 28.960-000 2624-3275
CNPJ: Insc. Estadual: E-mail:

01.615.882/0001-62 ISENTO licitacao@iguaba.rj.gov.br

ORGAO GERENCIADOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DE MERITI

Unidade — Ata de Registro de Preco (UG):

Rua: Bairro:

AV.PRESIDENTE LINCOLN, N¢ 899 JARDIM MERITI

Cidade: LE: CEP: Telefone:

SAO JOAO DE MERITI RJ 25.555-201 (21)2651-2630

CNPJ: Insc. Estadual: E-mail:

29.138.336/0001-05 ISENTO pgm.pmsjm@gmail.com
FORNECEDOR

Nome ou Razdo Social: EDITORA JORNAL HORA H LTDA

Endereco: RUA ALEXANDRE GAMA CORREIA, N2 37 Bairro: RANCHO NOVO
Cidade: NOVA IGUACU UF: RJ CEP: 26013-190 Telefone:(21)2695-5360
CNPJ: Insc. Estadual: 86.149.273 | E-mail: editoriahorah@ig.com.br
01.584.616/0001-10

DADOS DA ATA ADERIDA

o objeto é adesao a ATA DE REGISTRO DE PRECOS para contratacdo do(s) item(s) descrltos em ANEXO,
e constantes na Ata de Registro de Preg¢os de n2. 013/2022, oriunda do Pregdo n2. 055/2021, do
Municipio de S3do Jodo de Meriti, nos quantitativos de até 50% conforme legislagdo em vigor.

Valor: R$ 120.000,00 (CENTO E VINTE MIL REAIS)

Data da Ata: 06/04/2022 Data de Vencimento: 06/04/2023

s uabnGrands, Siide makgo e 20ds:

Secretarj o Mumcnpal de C as, Lici 6es(é Transparenaa
rdenador de Despes#; %, 2
CPF 12905905751
P.M.IL.G.

-t,‘?/\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECGOV - SECRETARIA DE GOVERNO

EXTRATO DO ATO DE HOMOLOGACAO

Processo Administrativo n2 571 / 2023
Pregdo Presencial n2 033 / 2023.

HOMOLOGO o resultado da Licitagdo por PREGAO PRESENCIAL n2 033 / 2023, cujo objeto é o
Registro de Precos para pretensa e futura contrata¢fio de empresa especializada para a prestacdo de
servico de confeccdo de adesivos personalizados, para divulgacio institucional dos eventos e
campanhas promovidas pela administragdo publica, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme as
especificagdes constantes no termo de referéncia, em favor da empresa A P S BRASIL PRODUTOS E
SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 14.208.057/0001-95, no valor total de RS 603.500,00
{seiscentos e trés mil e quinhentos reais).

Iguaba Grande, 03 de AGOSTO de 2023.

Secretdrio Mun\dipal de Governo
ORGAO GERENCIADOR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
IGUABA SEDUC- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EXTRATO DO ATO DE HOMOLOGAGAO

Processo Administrativo n° 602/2023.

Pregéo Presencial n° 031/2023.

HOMOLOGAMOS o resultado da Licitacido por PREGAO PRESENCIAL n° 031/2023, cujo
objeto & a Pregao Presencial para AQUISICAO DE LIVROS LITERARIOS para atender aos
discentes e profissionais das unidades escolares da rede municipal de ensino, conforme
especificado no presente Instrumento e seus anexos da Secretaria Municipal de Educagéo, conforme
especificado no presente termo de referéncia, em favor da empresa PROLEZO VENDA DE LIVROS
LTDA, inscrita no CNPJ n°47.127.542/0001-93 no valor total de R$ R$ 563.550,00 (quinhentos e
sessenta e trés mil, quinhentos e cinquenta reais) e em favor da empresa 2R TRANSPORTES,

i COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ n°47.0007.898/0001-08 no valor total de R$
5.060,00 (cinco mil e sessenta reais).

Iguaba Grande, 06 de julho de 2023.

Secretario Munigipal de Educacao
ORGAO GERENCIADOR
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1 ATA DA 15° REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO [c|(o)jm @’ g )
\ il » N

= N )
2  MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE ﬁxma
3 IGUABA GRANDE DE 2023. o

4

5 No dia 15 do més de agosto de dois -mil e trés, as 15:00h, teve inicio na sala dos
6 Conselhos, situada na Rua Antelin Teixeira de Carvalho, 140 - Centro, com as
7  seguintes Representagées: Sr. Marco Freire (Presidente, Representante Titular da
8 OAB) Sr. Geraldo Nessar (Representante Titular da SMASTR), Sr. Paulo
9 Simpson (Ingressando como titular neste conselho da escola Paranhos), Sr2.

10 -Suellen Campos (Titular representante da SMS), Sr’. Léda Borges de Araujo
11 (Titular representante da SEPIES), Sr. Jociney L. Bellas (Suplente representante
12 da SEPIES) e a Sr®. Rafaela Oliveira Moro (Titular representante da pessoa com
13 deficiéncia), Juarez Costa de Paula (Titular sociedade civil). O Sr. Marco Freire
14  Presidente dando inicio a reunido falando sobre a ATA 16 que foi encaminhada ao
15 grupo para ciéncia de todos com as devidas conferéncias, sendo assinada e
16 encaminhada para ser publicada no boletim informativo da Prefeitura. O ' Sr.
17  Presidente pediu para que os presentes se apresentassem com as respectivas
18  representatividades. Anunciou o ingresso dos novos conselheiros como a Dona Léda,
19  Sr. Jociney, o Sr. Paulo Simpsons que trouxe a sua documentacdo da Escola
20 Estadual Dr. Francisco de Paula Paranhos para atuar dentro do conselho como
21 conselho escolar e junto com a Educagéo do municipio unir forgcas para o melhor das
22 criangas que estudam no municipio e ingressam para o estadual sem um laudo. A Sr?.
23 Tatiana Medeiros explica sobre quem se encontra dentro do conselho e suas
24  representatividades: Educacdo, Saude, Assisténcia e Turismo e a Secretaria da
25 Pessoa Idosa e Envelhecimento Saudavel envia dois representantes um Titular
26 e um Suplente, ndo governamental 4 sociedades civil e o 5° integrante o Sr.
27 Paulo Simpson que apresentou sua documentacdo representando o conselho da
‘28 Escola Paranhos dando paridade a este conselho, aguardando documentacao
29 necessaria para se ingressar neste Conselho, tanto o Paranhos quanto a Secretaria
30 da Pessoa ldosa e Envelhecimento Saudavel. O Presidente se coloca para mostrar
31 que tem a paridade sé ndo se encontram presentes e na finalidade com a eleigédo do
32  vice-presidente e o coordenador da comissdo de fiscalizagdo porque antes era
33 provisério com a saida da antiga secretaria executiva, abre a necessidade dos

Rua Antelin Teixeira de Carvalho, 140 — Centro — |.G.
Tel.: (22) 2624-2040
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membros se manifestar para a comissdo. A Sr?. Aline justifica a sua auséncia, para
cuidados com seu filho especial. A préxima reunido ficara para o dia 12 de setembro.
Foi falado sobre os documentos enviados e emitidos que foram passados pelo grupo
e mostrado em reunido. Em resposta ao oficio n°018/2023-1 MPRJ de Araruama com
uma seguinte solicitacdo, que respondeése a um questionario: A. Informe se o
conselho vem participando da formulagéo e efetivacdo da politica de direitos das
pessoas com deficiéncia no municipio, bem como das discussdes sobre elaboracao
do orgamento no que tange a essa tematica — incluindo o Plano Plurianual (PPA), a lei
de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei Orcamentaria Anual (LOA). Em caso

positivo, que demonstre de que forma se da essa participagdo; A, R: Em momento

'algum este Orgdo Colegiado foi chamado a participar da formulagéo e efetivacao da

politica de direitos das pessoas com deficiéncia no municipio e, também, nao foi
chamado a participar de quaisquer discussdes relativas a elaboragédo do orcamento
no que tange a essa tematica onde se inclui o PPA, a lei da LDO e a lei LOA; B.
Informe se o Municipio garante que a realizagao das reuniées do conselho aconteca
com periodicidade minima, comprovando-se com copia das
atas/deliberacdes/resolucdes aprovadas nas Ultimas 3 (irés) reunides promovidas
pelo Conselho; B, R: Sim, o Municipio nado influi na realizagédo das reunidées do
Conselho, sendo certo afirmar que os representantes governamentais encaminhados
pelas Secretarias faltam seguidas vezes as reunides! Copias das Atas/resolugbes em
anexo. C. Aponte se o Municipio garante a estrutura minima (insumos e recursos
basicos) para o funcionamento do Conselho, destacando quais sdo os bens e
recursos destinados para essa atividade, além de eventual demanda; C, R:
Importante se diga que o Municipio mantem uma pequena sala anexa a Central de
atendimento, onde se concentram todos os Conselhos de Direito e mais o CMAS, a,
em ambiente totalmente imprestavel a reunices de forma segura onde seja necessario
manter-se o distanciamento social. Que em virtude disso, os conselhos ndo tém um
banheiro para uso dos Conselheiros e/ou visitantes tendo se utilizar do tnico de forma
compartilhada destinado a todos os usuarios de todos os demais aparelhos que
funcionam na mesma unidade endereco. Os Conselhos onde se inclui o COMDEF
nao contam com aparelhos computador com camera, ou mesmo, aparelho celular
destinado a realizagdo de reunides sejam por videoconferéncia ou hibridas; Os

Conselhos de Direito onde se inclui o COMDEF, em prejuizo de suas atividades,

Rua Antelin Teixeira de Carvalho, 140 - Centro - |.G.
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67 dependem de agendamento de um unico carro para efeito realizacido de eventuais
68 diligéncias que, nem sempre, se encontra liberado e/ou disponivel. Registre-se que
69 assim como os demais Conselhos de Direito reduzidos na mesma sala ndo contam
70 com telefone fixo ou ramal, sendo certo afirmar que a comunicacao & feita pelos
71 celulares particulares dos proprios Conselheiros e Secretaria. Os Conselhos néo
72 recebem qualquer ajuda de custo tendo de dispor de seus préprios recursos para
73 atender a todos os deslocamentos em especial as reunides; O conselho tem por
74  prejudicado o recebimento de dentincias em face da falta de sigilo imposto pela
75 inadequada instalacao. D. Esclareca se, atualmente, o Conselho dispée de autonomia
76 administrativa e financeira, informando, para tanto, quais as fontes de custeio para
77 funcionamento do Conselho; D, R: Nao, o Conselho nao dispbde de qualquer recurso
78 ou autonomia administrativa/financeira, sendo certo afirmar que a prépria Secretaria
79 de Acao Social e, até mesmo café, se faz servido mediante rateio dos proéprios
80 funcionarios. E. Informe se vem sendo realizada a capacitacao dos membros do
81 Conselho no que tange a politica voltada a pessoa com deficiéncia especificando,
82 caso positivo, se as capacitagbes recentemente realizadas foram promovidas pela
83 Gestao Municipal ou por entidades ndo governamentais; E, R: Ndo se tem noticia de
84 nenhuma capacitacao fornecida e/ou realizada para os membros do Conselho por
85 iniciativa destores desta Municipalidade ou por entidades nao governamentais. F. em
86 relacdo a estrutura do Conselho, informe se o mesmo conta com, no minimo,
87 Plenario, Corpo Diretivo, Secretaria/Coordenacao Executiva, além de Comissdes
88 Permanentes e Comissbées Provisodrias, especificando-as; F, R: Sim, o Conselho conta
89 com o minimo de representatividade em especial de membros representantes da
90 sociedade civil em razdo da inadequagédo de Instituicbes as exigéncias estatutarias
91 para o ingresso. O conselho conta com uma Comissao de Fiscalizagao em fase de
92 eleicdo de seu novo coordenador em razéo da substituicdo do representante da
93 SMASTR e, na dependéncia de presenca de seus membros, para composicao das
94 demais Comissdes. Ao nosso sentir, sugerimos, seria de boa medida due os
-95 representantes governamentais indicados pelas Secretarias fosse funcionarios
96 concursados, ou seja, menos sujeitos a troca e consequentemente menos prejudicial
97 ao Conselho com a necessidade deliberar pela substituicdo e publicacdo da
98 : substituicdo do novo membro, como também, de ter a necessidade de proceder a

99 eventual eleicdo intercorrente de coordenador de comissdo em face da substituicéo.

Rua Antelin Teixeira de Carvalho, 140 — Centro — |.G.
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G. Com relagdo & garantia de paridade entre os membros informe os nomes dos
atuais conselheiros/integrantes, indicando se representam a Administragdo Publica —
declinando, no caso, qual o érgao a que pertencem — ou a Sociedade Civil MPRJ: 40
Av. Nilo Peganha, 259/sala 210, Centro — Araruama, RJ — Brasil CEP 28979-285 —
Telefone (22) 2665-5360 E-mail: 1pjtcoara@mprj.mp.br FSS (organizagées nao

governamentais representativas do setor), apontando a instituicéo representada; g, R:
Composicdo dos membros do Conselho em anexo. H. No que diz respeito a
alternancia na Presidéncia, encaminhe as nomeagdes para Presidente do Conselho
dos ultimos 3 (trés) mandatos, comprovando a alternancia entre Poder Publico e
Sociedade Civil; H, R: Nomeagdes para Presidente do Conselho dos ultimos 3 (trés)
mandatos em anexo. |. Informe se, na atual gestdo, ha pessoas com deficiéncia
participando como membros titulares do Conselho, indicando, em caso positivo, os
nomes e respectivas instituicoes representadas. Em caso negativo, que informe se
houve pedido de habilitagdo, em processo eleitoral, de pessoas com deficiéncia; I, R:
Na atual gestédo ndo ha pessoas com deficiéncia participando como membros titulares
do Conselho e nao ha registro ou noticia de eventual pedido de habilitagdo em
processo eleitoral de pessoas com deficiéncia. J. Informe se ha previsdo de
periodicidade das eleicbes para a alternancia na ocupagdo dos cargos de
Conselheiros; J, R: Sim ha periodicidade para eleicdes para alternancia na ocupagao
dos cargos de Conselheiros. K. Indique se, nas ultimas eleigbes, respeitou-se o
periodo eleitoral estabelecido na Lei ou no Decreto de criagdo do Conselho,
declinando, ainda, como é feito esse processo eleitoral, comprovando-se com ata ou
documento de apuragdo dos votos da uUltima eleicdo; K, R: Foi realizada a votagao
para mesa diretora na 122 ATA no dia trinta do més de setembro de dois mil e dois as
quatorzes horas e quinze minutos, tendo paridade e foram nomeados para
Presidente, Dr. Marco Anténio Freire Vera, Vice-Presidente, Titular e representante da
(OAB-RJ-IG), Dona Léda Borges Araujo, Titular e representante Governamental
(SMASTR) e Secretaria Geral Sr?. Aline de Oliveira de Souza, Sociedade Civil, Mae
representante Titular. L. Considerando a disparidade das respostas nos formularios
respondidos pela Camara Municipal e a Secretaria de Assisténcia Social no que tange
a existéncia do Fundo Municipal de Direitos das Pessoas com Deficiéncia, informe se
de fato existe ou ndo existe. L, R: Este 6rgado Colegiado ndo tem conhecimento e/ou

informacao da existéncia de qualquer fundo Municipal de Direitos das Pessoas com
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Deficiéncia. Dada a relevancia deste quesito, solicitamos a esta Douta Promotoria de
Tutela Coletiva, para conhecimento deste 6rgdo Colegiado, copias das respostas

dadas pela Secretaria de Assisténcia Social Trabalho e Renda SMASTR deste

Municipio e, também, pela C

resposta ao MPRJ o oficio n°018/2023-1PJTCOARA — Documento id. 00788547.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, eu Sr?. Tatiana Medeiros da

Conceicdo — Secretaria Execut

que sera assinada por mim e pelo presidente do COMDEF-IG.

4

Tatiana Medeiros da Conceicéao

Sec. Executiva

Rua Antelin Teixeira de Carvalho, 140 - Centro - |.G.

amara Municipal. Foi aprovada por unanimidade a

iva dos Conselhos de Direitos, lavro a presente ATA

Presidente COMDEF-IG

Tel.: (22) 2624-2040
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M
ATA DA 352 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPALC | DCA
DOS DIREITO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE E OS '3@‘ )
CANDIDATOS A ELEIGAO PARA O CONSELHO TUTELAR DE %J!

IGUABA GRANDE. Ano 2023. ot ot o

No dia vinte e dois do més de agosto de dois mil e vinte trés, as quinze
horas, reuniram-se em reunido ordinaria no prédio da OAB-IG, situada a
rua Antelim Teixeira de Carvalho, as seguintes representagées: O Sr.
Clelvio Castello (Titular Representante da OAB e Presidente do
Conselho), Sr*. Tatiana Medeiros (Secretaria Executiva dos
Conselhos de Direitos), Sr. Geraldo Nessar Seilhe Silva (Titular e
representante da SMASTR), a Sr® Regina Celia Teixeira Ferreira e a
Dr? Raila Miria das Neves Andrade (Representantes da Empresa DBX
OFFICE) e os candidatos a Elei¢io do Conselho Tutelar 2023. Com a
seguinte Pauta: Assinar o termo de Responsabilidade dos candidatos para
as candidaturas, referente o que podera ser feito e 0 que néo pode, de
acordo com Edital001/2023. Foi apresentacéo o Termo de Compromisso
Eleitoral do Processo Unificado de Escolha do Conselho Tutelar do
Municipio de Iguaba Grande/RJ - Mandato: 2024/2027. Foi feita a
leitura do termo de compromisso e respondendo as duividas dos
candidatos que foram aparecendo sobre as formalizacées de suas
candidaturas, referente as publicagdes que pode ser feita em prol da
propaganda eleitoral de cada um. Os candidatos se pronunciaram com
perguntas se vereadores ou pessoas publicas poderiam fazer a divulgagao
dos candidatos e a banca organizadora na pessoa da Sr?. Regina Celia,
respondeu que a campanha para conselheiro tutelar € mais restrita e que
esse tipo de divulgagdo nao pode ser feito. De acordo com o artigo 9° dos
termos de compromisso; S&o vedadas praticas consideradas como abuso
de poder publico e do poder econdmico durante a campanha eleitoral e a
votacdo. 1° Considera-se abuso do poder politico 0 uso indevido de cargo
ou fungéo publica, eletivo ou n&o, com a finalidade de obter votos para
determinado candidato, prejudicando a normalidade e legitimidade das
eleigbes, tais como . manipular receitas de organizagdes governamentais
ou ndo governamentais; |Il. Ulilizar indevidamente propaganda
institucional; Ill. Promover programas sociais de maneira impropria; IV.
Usar indevidamente os meios de comunicacdo social. E assim outros
artigos foram colocados diante as perguntas que foram formando. A Sr2.
Tatiana Medeiros passou informagdes sobre a roda de conversa para os
candidatos que sera realizado em dia e local a combinar com os
candidatos e serd informado logo apds os oficios enviados para os locais
pedindo autorizacio do espago, serd em um sabado onde terdo um maior
numero de pessoas para assistir a roda de conversa entre os candidatos a
Eleicdo do Conselho Tutelar. Os candidatos solicitaram um modelo do
formato das cédulas que serdo usadas no dia da eleigao, para comegar a
preparar os eleitores a votar de forma correta, 0 nosso Municipio néo ira
usar urnas eletrénicas pela quantidade de eleitores que, somente o
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47 Municipios que passar de 150 mil habitantes. Nada mais havendo a tratar,
48 foi encerrada a reunido e eu Sr*. Tatiana Medeiros da Conceigso,
49 Secretaria Executiva dos Conselhos de Direitos, lavro a presente ata que
50 sera assinada por mim e pela Presidente do CMDCA-IG.

51

52

53

54

55 O

56 o %
57 Tatiana Medeiros da conceig&o Clelvio Martins Castello
58  Sec. Exec. dos conselhos Presidente

59 CMDCA-IG
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ATA DA 342 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPALCMDCA
DOS DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE. '3@“ &
Ano 2023. |
No dia dezesseis do més de agosto de dois mil e vinte trés, as quinze
horas, reuniram-se em reunido ordinaria na sala dos conselhos de
Direitos, situada a rua Antelim Teixeira de Carvalho 140, Iguaba Grande,
as seguintes representacées: O Sr. Clelvio Castello (Titular
Representante da OAB e Presidente do Conselho) Sr2. Bianca
Nathalia (Titular Representante da Saude), Sr®. Débora Rapozo
(Titular Representante da APAE), Josiane (convidada da
Representante da Cultura), Sr. Geraldo Nessar Seilhe Silva (Titular e
representante da SMASTR). Pauta: 1. Oficios recebidos e emitidos; 2.
Assuntos inerentes & eleicdo do Conselho Tutelar. Verificando a presenca
dos presentes. Dando inicio a reunido com o Presidente Sr. Castello
dando boas-vindas ao colegiado e deu a palavra a Sr2. Tatiana Medeiros
da Conceicao, Secretaria Executiva dos Conselhos repassando todas as
informacgdes que chegam ao conselho e os oficios que foram emitidos
para o andamento do conselho. Foi marcado a reunido para os candidatos
a Eleicdo do Conselho Tutelar junto a banca organizadora no dia
22/08/2023 no saldo da OAB-IG as 14h. Apresentacéo do retorno da
conselheira Titular Bianca Nathalia que foi afastada para concorrer a vaga
dos Membros do Conselho Tutelar. Nada mais havendo a tratar, foi
encerrada a reunido e eu Sr?. Tatiana Medeiros da Conceicdo, Secretaria
Executiva dos Conselhos de Direitos, lavro a presente ata que sera
assinada por mim e pela Presidente do CMDCA-IG.
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31 Tatiana Medeiros da conceigao Clelvio Martins Castello
32 Sec. Exec. dos conselhos Presidente
33 CMDCA-IG
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2 ATA DA 412 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO _e

&/ o &
3  MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA cCOM xmn

4 DEFICIENCIA DE IGUABA GRANDE DE 2023.

5

6 No dia dezesseis de maio de dois mil e trés, as 15:20h, teve inicio na sala dos
7 Conselhos, situada na Rua Antelin Teixeira de Carvalho, 140 - Centro, com as
8 seguintes Representagdes: Sr. Marco Freire (Representante Titular da OAB) Sr.
9 Edson Junior (Representante Suplente da SMASTR), Aline de Oliveira (Def.

10 Intelectual Multipla) Sr®. Rafaela Melo (Representante da Sociedade Civil)
11  Fernanda Magalhaes (Representante Titular da SECTUR), Sr®. Maria Lucia
12  (Maltipla Deficiéncia), Paulo Simpson (Convidado da escola Paranhos), iniciando
13  com a ciéncia de todo colegiado a ATA 14 que foi enviada pelo grupo do WhatsApp e
14  sobre o que ficou da reunido extraordinaria com a pauta das comissées especiais e a
15 denuncia do FlorerSer. O Sr. Marco Freire Presidente do COMDEF, registrou a
16 presenga do Professor da Escola Estadual Paranhos, Sr. Paulo Simpson, que faz
17  parte da Presidéncia do Conselho do Colégio Estadual Paranhos. O Sr. Paulo relatou
18  sobre uma demanda de 4 anos (quatro) que existe na Escola de um PCD. Temos um
19 numero de 23 salas e a quantidade de 3 PCD’s por sala que ingressam a Escola e
20 uma grande origem vindo do municipio sem as terminalidades e nem laudos e ja
21  existiu uma procura com a secretaria de Educagdo com o antigo e secretario e ainda
22  nao conseguir fazer a marcagdo com o atual, para que seja feito um relatério desses
23 PCD’s para nao atrapalhar a inser¢do dos mesmos no ensino médio, pois matricular
24 uma pessoa especial ndo € incluir e um outro detalhe que -0 municipio tenha uma
25 capacitagdo de se fazer uma terminalidade do ensino fundamental
26  (TERMINALIDADE: quando um PCD n&do tem como desenvolver o ensino medio,
27 como por exemplo tem PCD que nao sabe ler e nem escrever além de nao ter
28 preparo para estar no ensino médio, precisando da terminalidade do laudo)
29 precisando deste documento para entdo dar continuidade para esse jovem € o pior
30 agravo € ter que voltar com o ensino desde o inicio e ndo ter hoje a parte de
31 alfabetizagdo por estar no ensino médio. A Sr.2 Rafaela pontuou sobre o que precisa
32 da escola municipal para escola estadual que seria o laudo e relatério e o Sr. Junior

33 continua sobre o tipo de transferéncia que teria que passar junto com o histérico
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escolar em relagdo de ser um PCD e como ele era conduzido no fundamental, com
essas demandas quais seriam os lugares que entregaria toda a documentagéo certa
exigida e Sr. Simpson coloca que seriam avaliagdes multidisciplinares que sempre
vem de outros municipios e de Iguaba nunca entregam os documentos necessarios e
a presenca do Conselheiro Presidente do Colégio Paranhos vem para reunidao deste
conselho de Direitos para fortalecer e melhorar a integracéo dessa crianga no ensino
médio. Foi pedido um oficio do Prof. Paulo sobre o enunciado e pedir junto com os
conselhos e a Secretaria de Educacéo para redefinir uma trajetéria para esses jovens.
A Sr? Fernanda representante do turismo nos traz um exemplo do colégio Estadual
em que a mae dela trabalha, relata fatos sobre um aluno espacial e nao apresentou
laudo e ndo tem monitor pois o estado nao fornece, além de nao conseguir dar aula
para os 35 alunos quando o menino fica agitado e precisa colocar ele em outro local
por nao poder pedir monitor para ele e conseguir dar a aula. A Sr2 Aline
representante multipla coloca o NAE (Nucleo de Atendimento Especializado) € um
espaco que fica dentro da Secretaria de Educacgédo, ele atua com demandas nas
escolas para atender também as criangas especiais e se seria esse equipamento que
faria a procura desses procedimentos sobre o laudo junto com os equipamentos
necessarios. Vao entrar em contato com o NAE para maiores informagdes. A Sr2.
Rafaela e a Sr? Aline comentaram sobre um projeto que iria comecar dentro das
escolas nao se sabe se seria apenas para todas as criangas especiais ou s6 auditivos
e que existia na escola Ernestina e que na época a diretora Vania organizava para as
criangcas especiais planos separados, tinha avaliagdo para os pais, tinha uma sala
para atendimento. Os alunos teriam um projeto ou plano com diagnostico e laudo ou
seria encaminhado para o Florer'Ser com a necessidade de lauda-los e a Sr?. Rafaela
complementa com a situagdo de sua filha que na pandemia veio descobrir que ela
estava perdendo a audicdo dos dois lados e hoje fazendo uso de aparelhos. O
Presidente recebe essas informagdes como uma denlncia passando para os
conselheiros os caminhos para atuar na fiscalizagdo dos pedidos, uma forma seria via
Oficio e o outro seria uma das comissdes que se precisa criar, esperando a paridade
para se fazer a comissdo. O Sr. Simpson sugeriu sobre o seu pedido para o colegiado
que se fizesse uma conversa junto com a comissao de fiscalizagdo, Colégio Paranhos
e a Educacado e para saber também se o NAE esta funcionando e como poderia
ajudar na criagao de relatorios para podermos acertar. Fazendo os enunciados das
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67 denuncia apresentadas e registrando a APAE para uma fiscalizagdo de conhecimento
68 e entender se esta funcionando e de que forma para passar em diante quando houver
69 uma demanda de conhecimento do colegiado assim poder encaminhar para APAE de
70 IG. Passando para o Sr. Junior, Presidente da Comissdo de fiscalizagdo para
71 organizar e fazer um relatério entre essas denuncias apresentadas aqui. O Sr.
72 Simpson ira produzir um oficio com as demandas necessarias para este conselho, Sr.
73 Junior continua relata que existe um orientacdo da rede para que esse relatério seja
74 encaminhado para o ensino médio, porém o termo da terminalidade nao existe essa
75  politica e que esse jovem teria que ser encaminhado para um projeto para nao ficar
76 em casa e ter uma atividade laborativa tendo em vista que as escolas estaduais nao
77  tem condigdes de receber esses jovens especiais, falaram sobre as instituicées APAE
78 ou o Florer'Ser, mas que nao teriam como receber por ser um centro de tratamento e
79 a APAE uma instituicdo que precisaria ter a parte educacional. Colocamos uma
80 pontuacdo para que o municipio crie um projeto de lei pela Secretaria de Educagéo e
81 até mesmo da Assisténcia criar um projeto para queles que ndo iram mais estudar ter
82 um espaco acompanhamento como por exemplo ‘CENTRO DIAS’ que a nossa
83 conselheira Aline explica como uma APAE e ndao uma parte educacional e sim
84 recreativa e técnicos multidisciplinares e incluirem oficinas capacitadas para essas
85 criancas especiais. A Sr?. Aline faz uma denuncia referente ao Florer'Ser sobre a Van
86 adaptada que faz o translado das criangas especiais que antes tinha uma van maior e
87  hoje diminuiu a capacidade de atendimento as criangas, ndo tendo mais vagas, Além
88 da profissional da fonoaudiologia que teria saido e o paciente aguardando o retorno
89 para voltar o seu tratamento e foi feito um agendamento para retorno e fazer uma
90 nova avaliacdo ao chegar para consulta constatou que seria a mesma Fono, podendo
91 dar continuidade ao tratamento com o prontudrio dele em maos, Pois o centro de
92 atendimento Florer'Ser estava solicitando um novo diagnostico, um novo laudo
93 mesmo sabendo que ele ja tinha o de multidisciplinar e pediram para a responsavel
94 do jovem levar o laudo psicopedagoga que o outro ndo servia. Mesmo com todo o
95 tratamento dele antes pela APAE com a psicopedagogia, Fono, sala de recursos e
96 capoeira tudo que ele tinha na época e na Pestalozzi também, de onde ele saiu
97 porque também nao conseguiu transporte. E um secretario me colocou no Florer'Ser e
98 com a ajuda da antiga coordenadora Tecla conseguiu quase todos os atendimentos

99 faltando s6 entrar psicopedagoga que nao tinha. Essas duas situagdes sobre a falta
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do acompanhamento e o transporte. Tendo uma prioridade pelas condigées, € um
cadeirante. Eles continuam no transporte do PCD's. O problema seria resolvido se
tivesse mantido a outra Van para os cadeirantes e essa para os outros atendimentos
menos complexos. A Sr?. Rafaela se colocou sobre a demora do atendimento para o
Doutor Mateus Neurologista, que antes existia uma agenda mensal e agora esta de
trés a trés meses e quando consegue marcar, se esse médico & contratado ou
voluntario e como seria a agenda dele. E os conselheiros colocaram também a
necessidade da Enfermeira e um maqueiro para ajudar na locomogéo dos atendidos
que nao tem condi¢des do seu responsavel conduzi-lo para as salas de atendimento.
Sera organizado uma visita e junto com as demandas. Nada mais havendo a tratar, foi
encerrada a reunido, eu Sr®. Tatiana Medeiros da Conceigao — Secretaria Executiva
dos Conselhos de Direitos, lavro a presente ATA que sera assinada por mim e pelo
presidente do COMDEF-IG.

o 44'«/‘* .

[

Tatiana Medeiros da Conceicao rco Anténijo F Pélre Veras
Sec. Executiva de Direitos Presidente MDEF-IG
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3 ATA DA 422 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
4 DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE IGUABA GRANDE DE 2023.

5

6 No dia onze do més de julho de dois mil e trés, as 14:30h, teve inicio na sala dos
7 Conselhos, situada na Rua Antelin Teixeira de Carvalho, 140 - Centro, com as
8 seguintes Representacgdes: Sr. Marco Freire (Presidente, Representante Titular da
9 OAB) Sr. Geraldo Nessar (Representante Titular da SMASTR), Sr. Paulo

10 Simpson (Convidado da escola Paranhos), Sr’. Bianca (APEIG convidada),
11 Denize Carvalho Couto Rodrigues (Representante Suplente da SEDUC) e a Sr°.
12 Tania Dutra (Convidada). O Sr. Marco Freire Presidente dando inicio a reuniao
13 falando sobre a ATA 41° que foi encaminhada ao grupo para ciéncia de todos com as
14 devidas conferéncias, sendo assinada e encaminhada para ser publicada no boletim
15 informativo da Prefeitura. Registrando a troca da representatividade da SMASTR,
16 onde foi exonerado o Sr. Edson Junior e nomeando o Sr. Geraldo Nessar Seilhes
17  Silva tomando posse como Vice-Presidente e Titular do Conselho e na qualidade de
18  coordenador da comisséo especial. Dando a palavra para o novo Conselheiro fazer a
19 sua apresentac&o, que comegou a sua apresentacado saudando a todos e seu cargo
20 dentro da secretaria de Assisténcia como Advogado e esta na parte juridica, se
21 encontrava alocado no CREAS e na saida do antigo advogado hoje faz parte da
22 equipe e se coloca em disposicao para somar. Falou sobre a comissao de fiscalizagao
23 entende sobre as questdes de fiscalizagdo e o que se deve ser feito. O Sr. Presidente
24  Marco Freire pediu para que os demais se apresentem para que fique registrado na
25  ATA. A Sr2. Denize se apresentou relatando que trabalha na Secretaria de Educagéo
26 e faz parte da coordenagdo da inclusdo do municipio (CEPAM) Centro de
27  atendimento pedagogico multidisciplinar. A Sr? Bianca da inicio a sua apresentagao e
28 da sua representatividade e que estda como coordenadora da (APEIG) Associacdo de

29 Pais Eficientes de Iguaba Grande e fundadora da Associagdo. O Sr. Marco perguntou

30 sobre a associagdo fazer parte do conselho e a Sr?. Bianca responde que foi
31 convidada pela conselheira da satde que nao esta presente por estar participando de
32 uma reunido do conselho da saude. A Secretaria Executiva ird formalizar o convite a
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fazer parte deste conselho encaminhando um oficio para a APEIG. Registrando a
presenca do senhor Paulo Simpson, professor e que vem representando a escola
Paranhos como presidente do conselho estudantil. O Presidente solicitou em reunigo
oficios recebidos no conselho, foi apresentado o oficio do Paranhos que o Sr.
Simpson fez a leitura que foi relatado em outra reunido a pedido de melhor entender
das questdes das pessoas especiais que ingressam do municipal para o estadual sem
os relatérios necessarios para inclusdo. Foi discutido junto com o conselho a
solicitagédo do Paranhos e a Sr?. Denize se coloca a sua nova coordenagao e que a
secretaria em mudancas criou essa secretaria de Inclusdo para que todas essas
demandas de pais de escola a gente estivesse sanando nas duvidas referentes aos
PCDs, e esses relatérios dos alunos sendo pratica da escola encaminhar para os
proprios e até mesmo a proxima escola em receber este aluno e se organizar a sua
vida de acordo com seu relatério. Até mesmo o Estado também se encontra com
dificuldades em administrar essas questées dos PCDs. Se propdes uma melhoria em
conjunto entre reunides e oficios, pois € uma preocupagdo em organizar em relagao a
esses alunos pois sabe a dificuldade que é ingressar no ensino médio. Foi solicitado
um oficio pelo Presidente para o NASF. O Presidente deixa registrado que o Sr. Paulo
Simpson gostaria de ingressar no conselho pelo conselho escolar, foi pedido ao
mesmo para encaminhar para o conselho um oficio solicitando essa participacédo e
logo em seguida o conselho de direitos encaminhar para a nova Secretaria do Idoso
solicitando dois representantes titular e suplente para dar paridade dentro do
conselho. O Presidente Registra a presenga da APAE que traz uma situacao para ser
colocado ao colegiado e entender sua solicitacdo. A Sr® Debora Rapozzo quer saber
sobre a Equoterapia que comegou no municipio e gostaria que os assistidos da APAE
fossem incluidos nesse projeto, explicando um pouco de como funciona e de onde
esse projeto se encontra que é através do Flore’Ser e gostaria que fosse ampliada
para usar essas terapias. O COMDEF, registrou a presenga do Professor da Escola
Estadual Paranhos, Paulo Simpson, que faz parte da Presidéncia do Conselho
Estudantil do Colégio Estadual Paranhos. O Sr. Paulo relatou sobre uma demanda de
4 anos (quatro) que existe na Escola de um PCD. Temos um numero de 23 salas e a
quantidade de 3 PCD’s por sala que ingressam a Escola e uma grande origem vindo
do municipio sem as terminalidades e nem laudos e ja existiu uma procura com a

secretaria de Educacdo com o antigo e secretario e ainda nao conseguir fazer a
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66 marcagcdo com o atual, para que seja feito um relatério desses PCD’s para nao
67 atrapalhar a insergdo dos mesmos no ensino médio, pois matricular uma pessoa
68 especial ndo é incluir e um outro detalhe que o municipio tenha uma capacitagéo de
69 se fazer uma terminalidade do ensino fundamental (TERMINALIDADE: quando um
70 PCD nao tem como desenvolver o ensino médio, como por exemplo tem PCD que
71 nao sabe ler nem escrever e nao tem preparo para estar no ensino médio, precisando
72 da terminalidade do laudo) precisando deste documento para entdo dar continuidade
73  para esse jovem e o pior agravo € ter que voltar com o ensino desde o inicio e nao ter
74  hoje a parte de alfabetizacé@o por estar no ensino médio. A Sr.2 Rafaela pontuou sobre
75 0 que precisa da escola municipal para escola estadual que seria o laudo e relatério e
76 o Sr. Junior continua sobre o tipo de transferéncia que teria que passar junto com o
77  historico escolar em relagdo de ser um PCD e como ele era conduzido no
78  fundamental, com essas demandas quais seriam os lugares que entregaria toda a
79 documentagdo certa exigida e Sr. Simpson coloca que seriam avaliagdes
80 multidisciplinares que sempre vem de outros municipios e de Iguaba nunca entregam
81 os documentos necessarios e a presenga do Conselheiro Presidente do Colégio
82 Paranhos vem para reunido deste conselho de Direitos para fortalecer e melhorar a
83 integragdo dessa crianca no ensino médio. Foi pedido um oficio do Prof. Paulo sobre
84 o enunciado e pedir junto com os conselhos e a Secretaria de Educagao para redefinir
85 uma trajetdria para esses jovens. A Sr?. Fernanda representante do turismo nos traz
86 um exemplo do colégio Estadual em que a mae dela trabalha, relata fatos sobre um
87 aluno espacial e ndo apresentou laudo e nao tem monitor pois o estado nao fornece,
83 além de ndo conseguir dar aula para os 35 alunos quando o menino fica agitado e
89  precisa colocar ele em outro local por ndo poder pedir monitor para ele e conseguir
90 dar a aula. A Sr?. Aline representante multipla coloca o NAE (Nucleo de Atendimento
91 Especializado) € um espaco que fica dentro da Secretaria de Educacao, ele atua com
92 demandas nas escolas para atender também as criangas especiais e se seria esse
93 equipamento que faria a procura desses procedimentos sobre o laudo junto com os
94 equipamentos necessarios. Vao entrar em contato com o NAE para maiores
95 informagdes. A Sr?. Rafaela e a Sr® Aline comentaram sobre um projeto que iria
96 comegar dentro das escolas ndo se sabe se seria apenas para todas as criangas
97 especiais ou s6 auditivos e que existia na escola Ernestina e que na época a diretora
98 Vania organizava para as criangas especiais planos separados, tinha avaliagao para
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os pais, tinha uma sala para atendimento. Os alunos teriam um projeto ou plano com
diagnostico e laudo ou seria encaminhado para o Florer'Ser com a necessidade de
lauda-los e a Sr®. Rafaela complementa com a situagéo de sua filha que na pandemia
veio descobrir que ela estava perdendo a audigao dos dois lados e hoje fazendo uso
de aparelhos. O Presidente recebe essas informagdes como uma dendincia passando
para os conselheiros os caminhos para atuar na fiscalizagdo dos pedidos, uma forma
seria via Oficio e o outro seria uma das comissées que se precisa criar, esperando a
paridade para se fazer a comiss&o. O Sr. Simpson sugeriu sobre o seu pedido para o
colegiado que se fizesse uma conversa junto com a comissao de fiscalizagéo, Colégio
Paranhos e a Educagéo e para saber também se o NAE esta funcionando e como
poderia ajudar na criagdo de relatorios para podermos acertar. Fazendo os
enunciados das denuncia apresentadas e registrando a APAE para uma fiscalizagéo
de conhecimento e entender se estd funcionando e de que forma para passar em
diante quando houver uma demanda de conhecimento do colegiado assim poder
encaminhar para APAE de IG. Passando para o Sr. Junior, Presidente da Comissao
de fiscalizagdo para organizar e fazer um relatério entre essas dentncias
apresentadas aqui. O Sr. Simpson ird produzir um oficio com as demandas
necessarias para este conselho, Sr. Junior continua relata que existe um orientagao
da rede para que esse relatério seja encaminhado para o ensino médio, porém o
termo da terminalidade n&o existe essa politica e que esse jovem teria que ser
encaminhado para um projeto para nao ficar em casa e ter uma atividade laborativa
tendo em vista que as escolas estaduais nao tem condigées de receber esses jovens
especiais, falaram sobre as instituicoes APAE ou o Florer'Ser, mas que n&o teriam
como receber por ser um centro de tratamento e a APAE uma instituicdo que
precisaria ter a parte educacional. Colocamos uma pontuagéo para que o municipio
crie um projeto de lei pela Secretaria de Educacgéo e até mesmo da Assisténcia criar
um projeto para queles que ndo iram mais estudar ter um espago acompanhamento
como por exemplo ‘CENTRO DIAS’ que a nossa conselheira Aline explica como uma
APAE e ndo uma parte educacional e sim recreativa e técnicos multidisciplinares e
incluirem oficinas capacitadas para essas criangas especiais. A Sr?. Aline faz uma
denuncia referente ao Florer'Ser sobre a Van adaptada que faz o translado das
criangas especiais que antes tinha uma van maior e hoje diminuiu a capacidade de
atendimento as criangas, ndo tendo mais vagas, Além da profissional da
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132  fonoaudiologia que teria saido e o paciente aguardando o retorno para voltar o seu
133 tratamento e foi feito um agendamento para retorno e fazer uma nova avaliacdo ao
134  chegar para consulta constatou que seria a mesma Fono, podendo dar continuidade
135 ao tratamento com o prontuario dele em maos, Pois o centro de atendimento
136  Florer'Ser estava solicitando um novo diagnéstico, um novo laudo mesmo sabendo
137  que ele ja tinha o de multidisciplinar e pediram para a responsavel do jovem levar o
138 laudo psicopedagoga que o outro ndo servia. Mesmo com todo o tratamento dele
139  antes pela APAE com a psicopedagogia, Fono, sala de recursos e capoeira tudo que
140  ele tinha na época e na Pestalozzi também, de onde ele saiu porque também nao
141  conseguiu transporte. E um secretario me colocou no Florer'Ser e com a ajuda da
142  antiga coordenadora Tecla conseguiu quase todos os atendimentos faltando sé entrar
143  psicopedagoga que nado tinha. Essas duas situagbes sobre a falta do
144  acompanhamento e o transporte. Tendo uma prioridade pelas condi¢cées, & um
145 cadeirante. Eles continuam no transporte do PCD's. O problema seria resolvido se
146  tivesse mantido a outra Van para os cadeirantes e essa para os outros atendimentos
147  menos complexos. A Sr?. Rafaela se colocou sobre a demora do atendimento para o
148 Doutor Mateus Neurologista, que antes existia uma agenda mensal e agora esta de
149 trés a trés meses e quando consegue marcar, se esse médico é contratado ou
150 voluntario e como seria a agenda dele. E os conselheiros colocaram também a
151  necessidade da Enfermeira e um maqueiro para ajudar na locomogéao dos atendidos
152  que nao tem condi¢des do seu responsavel conduzi-lo para as salas de atendimento.
153  Sera organizado uma visita e junto com as demandas. Nada mais havendo a tratar, foi
154  encerrada a reuniéo, eu Sr®. Tatiana Medeiros da Conceicdo — Secretaria Executiva
155 dos Conselhos de Direitos, lavro a presente ATA que sera assinada por mim e pelo
156  presidente do COMDEF-IG.

157
158 :
159 G, S 4 : 4
(OLer /X{A
160 L. / ;
161 Tatiana Medeiros da Conceigéo Marco Antd |0/F{e|re Veras
162 Sec. Executiva de Direitos PresndenOSCOMDEF IG
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CONSELHO MUNICIPAL DE
| ASSISTENCIA SOCIAL DE IGUABA GRANDE

| CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
‘ DE IGUABA GRANDE

] RESOLUGAO Ne° 07/2023 de 17 de agosto de 2023.

| DISPOE SOBRE A APROVAGCAO DA
|| COMISSAO INTERSETORIAL PERMANENTE
1 DE POLITICAS PUBLICAS PARA A
\ POPULACAO EM SITUAGAO DE RUA E
APROVACAO DO PROGRAMA DE

‘ FORTALECIMENTO EMERGENCIAL DO
‘ ATENDIMENTO DO CADASTRO UNICO NO
SISTEMA UNICO DA ASSISTENCIA SOCIAL

(PROCAD-SUAS)
O Colegiado Pleno do Conselho Municipal de Assisténcia Sotial- CMAS-IG, no uso
de suas atribuicdes e com base na Lei Complementar Municipal n° 50, de 10 de margo de

| 2006 e na Resolugéo n° 001, de 22 de janeiro de 2008.
B RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar sem ressalvas, por deliberagao na 622 Reunido Ordinaria, realizada no dia
|| 17 de agosto de 2023, na Sala do CMAS de Iguaba Grande, a Comisséo Intersetorial
| Permanente para a construcdo do Plano Municipal de Politicas Publicas para a
‘ Populagido em Situacdo de Rua e o Programa de Fortalecimento Emergencial do
| Atendimento do Cadastro Unico no Sistema Unico da Assisténcia Social (PROCAD-
~ suas).

Art. 2° - Essa Resolucao entra em vigor na data da sua publicagao.
i lguaba Grande, 17 de agosto de 2023,

! TARRL
|| Andréa 0 dﬂﬁﬁﬁ‘o

H Presidente do CMAS-IG
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CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE IGUABA GRANDI

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE IGUABA GRANDE

RESOLUGAO N° 08/2023 de 17 de agosto de 2023.

DISPOE SOBRE A APROVACAO DO PROJETO
EXCUTIVO DO PROCAD-SUAS NO MUNICIPIO
DE IGUABA GRANDE.

O Colegiado Pleno do Conselho Municipal de Assisténcia Social- CMAS-IG, no uso
de suas atribuicées e com base na Lei Complementar Municipal n® 50, de 10 de margo de
2006 e na Resolucao n° 001, de 22 de janeiro de 2008.

| RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar sem ressalvas, por deliberagédo na 622 Reunido Ordinaria, realizada no dia
17 de agosto de 2023, na Sala do CMAS de Iguaba Grande, o Projeto Executivo do
Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico no
Sistema Unico da Assisténcia Social (PROCAD-SUAS), no Municipio de Iguaba
Grande.

Art. 2° - Essa Resolugédo entra em vigor na data da sua publicacédo.

Iguaba Grande, 17 de agosto de 2023.

A vs Coutinho
Presndent do CMAS-IG
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CONSELHO MUNIcIPAL DE SAUDE
ABA ANDE - RJ

REGIMENTO INTERNO DOS CONSELHOS LOCAIS DE SAUDE
CAPITULO |
Das Disposi¢coes Preliminares

Art. 1°. O Conselho Municipal de Saude, de acordo como o previsto na
Resolugdo n° 178 de 30 de agosto de 2023 aprova o presente regimento interno, que
organiza e da as normas para o funcionamento dos Conselhos Locais de Saude.

§ 1°. Os Conselhos Locais de Saude sao 6rgaos de participagcdo popular de
carater permanente, normativo e fiscalizador, vinculado ao Conselho Municipal de
Saude de Iguaba Grande.

CAPITULO Il
Das Competéncias
Art. 2°. Participar do planejamento, organizacdo e avaliacdo das acdes e servigcos de
salude buscando adequa-los as necessidades de salde nas areas de abrangéncia das
Unidades Basicas de Saude (UBS).
Art. 3°. Encaminhar as necessidades de recursos em saude das Unidades Basicas de
Saude as instancias competentes para solucéo.
Art. 4°. Colaborar na proposigédo, organizacao e realizagdo da Pré-Conferéncia Local
de Saude, convocada pelo Secretario Municipal de Saude.
CAPITULO IlI
Das Atribuicoes
Art. 5°. Sao atribuigdes dos Conselhos Locais de Saude:
| - Estimular a participagdo da comunidade junto os Conselhos Locais de Saude;
Il - Colaborar na divulgagao junto @ comunidade sobre as condigdes de funcionamento
das Unidades de Saude e os servigos oferecidos, orientando sobre sua importancia e
estimulando a sua utilizagao;
Il - Acompanhar as atividades das Unidades Basicas de Saude, as quais se vinculem,
colaborando para seu bom funcionamento, discutindo seus problemas e propondo
solugdes;
IV - Convocar assembleias, promover debates em torno de problemas que afetam a
comunidade e levar as reivindicagdes no Conselho Municipal de Saude, através dos
seus representantes;
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e
V - Participar regularmente das reunides do Conselho Municipal de Salde, levando as
reivindicagbes e prestando contas sobre os temas pertinentes ao funcionamento da
unidade de saude, colaborando na discussado das politicas de saude em nivel municipal
para a consolidagéo do SUS;
VI — Receber, encaminhar e acompanhar denuncias referentes ao funcionamento e
atendimento, buscando a resolugéo dos problemas identificados.
CAPITULO IV

Das Constituicao
Art. 6° - Os Conselhos Locais de Salde terdo composicao tripartite e paritaria com
representacéo da Administragédo, dos Trabalhadores da Satde e da Comunidade.
Art. 7° - Os Conselhos Locais de Saude serdo integrados pelos seguintes membros
empossados pelo Secretario Municipal da Satde para um mandato de 2 (dois) anos,
permitida a recondugéo por 1 (hum) mandato:
| — 02 (dois) representantes das associagdes de moradores com atuagdo na area de
abrangéncia da UBS e seus respectivos suplentes;
a) No caso de ndo haver associagdo de moradores na area de abrangéncia da unidade
de saude, as vagas serao preenchidas por membros usuarios eleitos;
Il - 02 (dois) representantes dos moradores da area de abrangéncia da UBS e seus
respectivos suplentes;
[l - 02 (dois) representantes dos servidores da UBS e seus respectivos suplentes;
IV — 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Salude e seus respectivos
suplentes, sendo 1 representante do Departamento de Atencdo Basica e 1
representante do Departamento de vigilancia em Salde, indicados pelo Secretario de
Saude.
§ 1° - Os membros referidos no inciso | e Il serdo eleitos por voto secreto em eleigao
direta convocada e organizada pelo Conselho Municipal da Salde e a Unidade de
Saude a qual o Conselho local se vincula, observando o seguinte:
a) Poderao votar as pessoas maiores de 16 (dezesseis) anos residentes na area de
atuagédo da UBS,
b) Poderao candidatar-se as pessoas maiores de 18 (dezoito) anos residentes na area
de atuacdo da UBS desde que ndo sejam servidores publicos do setor saide ou
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proprietarios, acionistas, servidores ou empregados de entidades integrantes do SUS
no municipio,

c) Serdo considerados eleitos os quatro candidatos mais votados e suplentes, pela
ordem de votagédo, os quatro seguintes.

§ 2° - O Presidente do Conselho Local de Saude e seu substituto serao eleitos dentre
seus membros na primeira reunido do Conselho.

§ 3° - O membro da Conselho Local de Saude que, sem motivo justificado, faltar a trés
reunides consecutivas, ou a seis intercaladas no periodo de um ano, perdera o
mandato e sera substituido pelo respectivo suplente.

§ 4° - E expressamente vedado aos membros do Conselho Local de Sadde obter ou
tentar obter, junto a UBS, privilégios pessoais para si ou para terceiros e/ou executar
tarefas que sejam fungdes rotineiras dos servidores da UBS.

§ 5° - As funcdes de membro do Conselho Local de Saude ndo serdo remuneradas,
sendo seu exercicio considerado relevante a preservacao da satde da populagao.

Art. 8° - O Conselho Local de Saude reunir-se-a na UBS, ou outro local designado pela
mesma, ordinariamente uma vez por més, em dia e hora previamente designados
segundo calendario estipulado na primeira reunido e, extraordinariamente, convocada
por seu Presidente ou o requerimento da maioria de seus membros, sempre que
necessario, no prazo de 48 horas.

§ 1° - As reunides do Conselho Local de Saude iniciar-se-d0 com a presenca da
maioria simples de seus membros.

§ 2° - O Conselho Local de Saude decidird por maioria simples dos membros
presentes.

§ 3° - O Presidente tera voto comum e, em caso de empate, o de qualidade.

§ 4° - Serao utilizados, na medida do possivel a infraestrutura e recursos da UBS para
execucgao das tarefas e necessidades do Conselho Local de Saude.

Art. 9° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Laurg M.° C. Monteiro
CPE_$23529.257-20

sidente }
Laura M2 da Costa Monteiro

Presidente do CMSIG
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
IGUABA GRANDE - RJ

Resolugio n°178 de 30 de Agosto de 2023

O plendrio do Conselho Municipal de satde de Iguaba Grande em sua 74* Reuniiio Extraordinaria
realizada no dia 30 de agosto de dois mil e vinte e trés, as 15 horas, no Conselho Municipal de Saude,
no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais conferidas pela lei Federal n°8080 de
dezenove de setembro de 1990, e da resolugdo 453/2012 do Conselho Nacional de Saude e pela lei
Municipal n°1206/2016 e de seu Regimento Interno;

Considerando que o Conselho Municipal de Satide ¢ um 6rgdo permanente, deliberativo,
consultivo e normativo do Sistema Unico de Satide no 4mbito municipal;

Considerando o langamento da Campanha pela Criagdo de Conselhos Locais de Satde nas
Unidades Basicas de Saude do SUS, pela Resolugdo CNS n° 453, de 10 de maio de 2012, que dispde
sobre as diretrizes para instituigdo, reformulagéo, reestruturacéo e funcionamento dos Conselhos de
Satde;

Considerando a primeira diretriz da Resolugdo CNS n° 453/2012, que indica a importancia de
Conselhos Regionais, Conselhos Locais, Conselhos Distritais de Saude, incluindo os Conselhos dos
Distritos Sanitarios Especiais Indigenas, sob a coordenagdo dos Conselhos de Satde da esfera
correspondente;

Considerando que os Conselhos de Satde sio espagos instituidos de participagdo da
comunidade nas politicas publicas e na administragéo da satide;

Considerando que a criagéo de conselhos locais de unidades de satde do SUS, tem como foco
a organizacdo desses espagos de participagdo social nas unidades basicas de saude, tendo como
objetivo o de aproximar a comunidade dos servigos de satide, o planejamento das atividades da
unidade de satde e compromisso com a importancia dos servigos publicos de satide e do SUS;

Considerando que a Politica Nacional de Atengfo Bésica (PNAB), de 2017, prevé o “apoio as
estratégias de fortalecimento da gesto local e do controle social, com conselhos locais de saude de
sua area de abrangéncia [...]” bem como a importancia de “articular e incentivar a participa¢do dos
trabalhadores e da comunidade nas reunides dos conselhos locais e municipal”; e

Considerando que os Conselhos Locais de Satde sdo 6rgédos de participagdo popular de
carater permanente, consultivo e fiscalizador, vinculado ao Conselho Municipal de Saude;

RESOLVE:

Artigo1° - Aprovar a criagdo do Conselho Local de Unidade de Satide na UBS Samuel Pereira, no
| bairro da Pedreira, com o objetivo de acompanhar a politica de satde planejada e executada pela
referida unidade na sua area de abrangéncia e populacdo adstrita, além de fornecer subsidios ao
Conselho Municipal de Satde para efetivagio da participacio dos trabalhadores e da comunidade na
gestdo local do SUS.

‘ Lqurg M.°C. eiro

Laura MARYE® CSSHE Monteiro
Presidente do CMSIG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SMS - SECRETARIA DE SAUDE

[ TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO |

PROCESSO N°: 107/2023

CONTRATADO: .
MV DA C BARROSO PROMOGOES- LTDA — CNPJ: 23.338.202/0001-43

OBJETO: Aquisicio de Cancela Barreira Automatica Brushless
Universal Bivolt 60h de 5 metros com Led, no acesso a Secretaria
Municipal de Saude, com instalagéo inclusa

VALOR: R$ 15.200,00 (QUINZE MIL E DUZENTOS REAIS).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo sera de 90 (noventa) dias

EMPENHO N°: 291/2023

ENQUADRAMENTO: Artigo 75 da Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021 e
Instrugdio Normativa n°. 011/2021.

JUSTIFICATIVA DOS PRECOS: A dispensa obedeceu ao § 3° do Artigo 75 da
Lei n°® 14.133 de abril de 2021.

RATIFICO O ENQUADRAMENTO LEGAL DE DISPENSA DE LICITACAO,
NOS TERMOS DO ARTIGO 75, DA LEI 14.133.

Iguaba Grande, 26 de junho de 2023.

STistina
Secretaria Municipal de Saude
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE
ESTADO DO RIO DE JANEIRO p——er

SMS - SECRETARIA DE SAUDE PROC. No__}_Z.ZZ_)__,_
FOLHA N»_;_»Zé;.,__

RUB

~ |

NGO

Z
v 4

TRABALHANDO POR TODOS

EXTRATO DO ATO DE HOMOLOGACAO

Processo Administrativo n2 782 / 2023
Pregdo Presencial n2 045 / 2023.

HOMOLOGO o resultado da Licitagio do PREGAO PRESENCIAL n2 045 / 2023, cujo objeto é o Registro de
Precos para futura e eventual AQUISIGAO DE PAO FRANCES, em atendimento as demandas da Unidade
de Pronto Atendimento (UPA), da Residéncia Terapéutica, CAPS e Departamento de Atengéo Bésica, todas
integrantes da Secretaria Municipal de Sadde de Iguaba Grande, em favor da empresa GVB COMERCIO
MANUTENCAO E SERVICOS LTDA, inscrita CNPJ n2 31.572.967/0001-71, no valor total de R$ 189.150,00 ~
(cento e oitenta e nove mil cento e cinquenta reais).

Iguaba Grande, 30 de agosto de 2023.

Carla Cristina Alves Valle Freire
Secretdria Municipal de Saude
Ordenadora de Despesas
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Justificativa de publicag¢ao:

Ao manusear os arquivos, foi observado que o TERMO DE JUSTIFICATIVA E INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO-
PROCESSO N2355/2023 nao foi publicado, razdo pela qual publicamos no presente Informativo para dar eficacia & mesma.

ML G
Proc. n®:_%55/33

&

A GR I
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Tutismo e Lazer

| TERMO DE JUSTIFICATIVA E INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO |

PROCESSO N°:
355/2023

CONTRATADO:
MEU ABRIGO EMPREENDIMENTOS ARTISTICOS LTDA

OBJETO:

Contratacdo de apresentagdo musical da banda MELIM , através da empresa Meu
Abrigo Empreendimentos Artisticos Ltda, inscrita no CNPJ: 28.650.264/0001 — 00 ,
para atender as festividades de Aniversario da Cidade, em 09/06/2023, do Municipio de
Iguaba Grande.

VALOR:

R$ 150.000,00 (Cento e cinqiienta mil reais)

EMPENHO N°.:

723/2023

RAZAO DA ESCOLHA:

E inexigivel a licitacio quando houver inviabilidade de competigiio em especial.
ENQUADRAMENTO:

Artigo 25, caput da Lei n° 8.666/93.

JUSTIFICATIVA DO PRECO:

O preco cobrado encontra razoabilidade com os servigos executados.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

O prazo sera de 18/04/2023 a 99/06/20223.

RATIFICO O ENQUADRAMENTO LEGAL DE AFASTAMENTO DE
LICITACAO, NOS TERMOS DO ARTIGO 25, DA LEI 8.666/93.

Iguaba Grande, 18 de abril de 2023.

Secretario Municippl de Turismo, Esporte e Lazer
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Justificativa de publicag¢ao:

A0 manusear 0s arquwos foi observado que o TERMO DE JUSTIFICATIVA E INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO- PROCESSO
N2450/2023 n&o foi publicado, razdo pela qual publicamos no presente Informativo para dar eficacia &8 mesma.

rE
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Turismo e Lazer

[ TERMO DE JUSTIFICATIVA E INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO I

PROCESSO N°:

450/2023

CONTRATADO:

~ S.M. EVENTOS MUSICAIS LTDA

OBJETO:

Contratacdo de apresentagio musical da banda Sorriso Maroto, para atender as
festividades de Aniversario do Municipio de Iguaba Grande, em 08/06/2023.
VALOR:

R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais)

EMPENHO N°.:

735/2023

RAZAO DA ESCOLHA:

E inexigivel a licitacio quando houver inviabilidade de competi¢@o em especial.
ENQUADRAMENTO:

Artigo 25, caput da Lei n® 8.666/93.

JUSTIFICATIVA DO PRECO:

O prego cobrado encontra razoabilidade com os servigos executados.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

O prazo sera de 19/04/2023 a 08/06/2023.

RATIFICO O ENQUADRAMENTO LEGAL DE AFASTAMENTO DE
LICITACAQ, NOS TERMOS DO ARTIGO 25, DA LEI 8.666/93.

Iguaba Grande, 19 de abril de 2023.

rdo de Souza Coutinho

Secretario Municipal de Turismo, Esporte e Lazer

José Ricardo de Souza Coutinfo
Secretéario de Turismoe Esporte
e Lazer
Portaria 3564/2022
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ORGAO DE PUBLICACAO DOS ATOS OFICIAIS DO MUNICIPIO DE IGUABA GRANDE - RJ ANO XVIII - 228 QUINZENA DE AGOSTO
DE 2023 ORDEM: N2 341

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUABA GRANDE
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SEMMA - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

PMIG
Proc. n°__\ 5"5:{[25

Foihan®__Q%H 2
Rub.:__“_‘w@

EXTRATO DO ATO DE HOMOLOGAGAO

Processo Administrativo n2 1337/2023.
Preg3o Presencial SRP n2 037/2023.

HOMOLOGO o resultado da Licitagdo por PREGAO PRESENCIAL n2 037/2023, cujo objeto é o “Registro de Pregos
para futura e pretensa aquisicdo de pegas para manutencdo de rogadeiras modelo Stihl (FS 160 e FS 220);
motopodas modelo Stihl (HT 85) e motoserras (MS 382 e MS170), em atendimento a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Secretaria Municipal de Servicos Publicos do Municipio de lguaba Grande conforme processo
administrativo n2 1337/2023, em favor da empresa SEVEN SERVICOS CONSERVAGAO E COMERCIO LTDA, inscrito
no CNPJ n219.534.623/0001-72, no valor total de R$ 556.254,00 ( quinhentos e cinquenta e seis mil, duzentos e
cinquenta e quatro reais ).

lguaba Grande, 17 de julho de 2023.

Vinjdius “Lavalle Barbeito

Secretdrio Muhicipal de Meio Ambiente
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EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO MUDANCA DA RAZAO SOCIAL E SOCIA-
ADMINISTRADORA AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 001/2023

Referéncia: Processo de Despesa n° 066/2023

Objeto: Servico de Internet

Contratado: T S VIEIRA PROVEDOR DE INTERNET LTDA.
Socia-Administradora: TATIANE SOUZA VIEIRA

Fundamentagdo Legal: Art. 58, I c¢/c caput dos arts. 54 e 60, da Lei Federal n® 8.666/93

PORTARIA N° 041/2023
DE 03 DE AGOSTO DE 2023

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Iguaba Grande - PREVIGUABA, no uso de suas atribuicdes legais e
de acordo com o art. 34, inciso VI da Lei Municipal n.21.228/2017.

RESOLVE:

Art.12 - Exonerar o Sr. Rubens Rodrigues Filho do cargo em comissdo de Assessor Administrativo do PREVIGUABA, com Padréao Simbologia PREV-
-CPC6, com remuneracdo prevista no Plano de Cargos e Saldrios dos Servidores Publicos Municipais de Iguaba Grande.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo tendo seus efeitos a partir de 01/08/2023, revogando-se as disposicdes em contrario.
Iguaba Grande, 03 de agosto de 2023.

ROGERIO MAIA VIEIRA
- Presidente -

PORTARIA N° 042/2023
DE 03 DE AGOSTO DE 2023

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Iguaba Grande - PREVIGUABA, no uso de suas atribuicdes legais
e de acordo com o art. 34, inciso VI da Lei Municipal n.2 1.228/2017.

RESOLVE:

Art.12 - Nomear o Sr. Vitor Oliveira de Medeiros no cargo em comissdo de Chefe de Setor Administrativo do PREVIGUABA, com Padrdo Simbologia
PREV-CPC4, com remunerac¢do prevista no Plano de Cargos e Saldrios dos Servidores Publicos Municipais de Iguaba Grande.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo tendo seus efeitos a partir de 01/08/2023, revogando-se as disposicdes em contrario.
Iguaba Grande, 03 de agosto de 2023.

ROGERIO MAIA VIEIRA
- Presidente -
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