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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAÍ
ATOS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIAS
 
PORTARIA ͳ NI ITAGUAI Nº 3414/2026 DE 21 DE SETEMBRO DE 2026
SUBSTITUIR MEMBROS do Conselho Municipal de Contribuintes, 
conforme abaixo:
Conselheiros EfeƟ vos:

Matrícula Nome Ato

33611 Priscila Lima MaƟ as - Conselheira Suplente ReƟ rar

33953 Karina Morisco dos Santos - Conselheira 
Suplente Incluir

PORTARIA ͳ NI ITAGUAI Nº 3415/2026 DE 21 DE SETEMBRO DE 2026
EXONERAR, com efeito a parƟ r de 01 de setembro do corrente ano, 
JOYCELAINE DE SOUZA MARINHO, do cargo comissionado de ASSESSOR 
TÉCNICO DE PROCESSO, SÍMBOLO “ATP”, da Secretaria Municipal de 
Ambiente, Mudanças do Clima e Bem-estar Animal.

PORTARIA ͳ NI ITAGUAI Nº 3416/2026 DE 21 DE SETEMBRO DE 2026
NOMEAR, com efeito a parƟ r de 01 de setembro do corrente ano, 
MARIANA DA SILVA PIRES, no cargo comissionado de ASSESSOR TÉCNICO 
DE PROCESSO, SÍMBOLO «ATP», da Secretaria Municipal de  Ambiente, 
Mudanças do Clima e Bem-estar Animal. 

PORTARIA ͳ NI ITAGUAI Nº 3417/2026 DE 21 DE SETEMBRO DE 2026
EXONERAR, com efeito a parƟ r de 01 de setembro do corrente 
ano,  JOVENIL PAIVA DE SANTANA, do cargo comissionado de ASSESSOR 
DE AGRICULTURA II, SÍMBOLO «DAS-5», da Secretaria Municipal de 
Agricultura e Pesca.
 
PORTARIA ͳ NI ITAGUAI Nº 3418/2026 DE 21 DE SETEMBRO DE 2026
NOMEAR, com efeito a parƟ r de 01 de setembro do corrente ano, CARLOS 
ROBERTO DE AZEVEDO LIMA, no cargo comissionado de  ASSESSOR 
DE AGRICULTURA II, SÍMBOLO «DAS-5», da Secretaria Municipal de 
Agricultura e Pesca.  

PORTARIA ͳ NI ITAGUAI Nº 3424/2026 DE 23 DE SETEMBRO DE 2026
EXONERAR, com efeito a parƟ r de 17 de setembro do corrente ano, 
ANA PAULA PEREIRA DA SILVA, do cargo comissionado de ASSESSOR DE 
ASSUNTOS REGIONAIS, SÍMBOLO “DAS-5”, da Secretaria Municipal de 
Obras e Urbanismo. 

PORTARIA ͳ NI ITAGUAI Nº 3425/2026 DE 23 DE SETEMBRO DE 2026 
EXONERAR, com efeito a parƟ r de 01 de setembro do corrente ano, 
JAMESON DE MELO BRANDÃO, do cargo comissionado de ASSESSOR 
TÉCNICO DE PROCESSO, SÍMBOLO “ATP”, da Controladoria Geral do 
Município.

PORTARIA ͳ NI ITAGUAI Nº 3426/2026 DE 23 DE SETEMBRO DE 2026 
NOMEAR, com efeito a parƟ r de 01 de setembro do corrente ano, EDSON 
NEVES MASCARENHAS, no cargo comissionado de ASSESSOR TÉCNICO DE 
PROCESSO, SÍMBOLO “ATP”, da Controladoria Geral do Município.

PORTARIA ͳ NI ITAGUAI Nº 3429/2026 DE 23 DE SETEMBRO DE 2026
NOMEAR, com efeito a parƟ r de 01 de setembro do corrente ano, 
JAMESON DE MELO BRANDÃO, no cargo comissionado de DIRETOR 
GERAL FINANCEIRO, SÍMBOLO “DGF”, do ITAPREVI.
 
PORTARIA ͳ NI ITAGUAI Nº 3430/2026 DE 23 DE SETEMBRO DE 2026
Art. 1º Instaurar Tomada de Contas, desƟ nada à apuração dos fatos 
constantes do Processo AdministraƟ vo nº 4055/2024, referente ao 
Contrato nº 075/2025, em observância ao disposto na Deliberação TCE-RJ 
nº 279/2017.
Art. 2º Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a 
respectiva Comissão de Tomada de Contas e atuarem como Assistentes 
Técnicos:
I – Comissão de Tomada de Contas:
a) Erica Vieira de Alcantara Araripe Correa, matrícula nº 11.719, Presidente;
b) Vanessa CrisƟ na de Oliveira Santos, matrícula nº 38.749, Membro;
c) Marilene Gonçalves do Couto, matrícula nº 34.629, Membro.
II – Assistentes Técnicos:
a) Paulo Rodrigo Barros Gomes, matrícula nº 56.367;

b) Décio MarƟ ns Sobrinho, matrícula nº 56.733. 
(a) Milton Valviesse Gama 
Secretário Municipal de Governo
Matrícula: 54.945

AUTORIZAÇÃO DE CESSÃO
Torna-se público a AUTORIZAÇÃO DA CESSÃO do servidor, da Prefeitura 
Municipal de Itaguaí-RJ, Sr. Jameson de Melo Brandão, ocupante do cargo 
efeƟ vo de Contador, matrícula nº 34.497, para desenvolver suas aƟ vidades 
junto ao InsƟ tuto de Previdência de Itaguaí - ITAPREVI, a contar de 01 de 
setembro do corrente ano, com ônus para o Órgão Cessionário.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAÍ
ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

RESOLUÇÃO Nº 937, DE 28 DE AGOSTO DE 2026.
Conceder a servidora FLÁVIA BATISTA DOS SANTOS, matrícula funcional 
nº39.053, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social, prorrogação 
da redução de 50% (cinquenta por cento) da carga horária de trabalho, por 
um período de 24 (vinte e quatro) meses retroaƟ vo a 17 de agosto de 2026. 
Conforme o que estabelece a Seção II, dos Servidores Públicos, Art. 23, § 
3º, da Lei Orgânica do Município de Itaguaí. (Processo nº11372/2026).

RESOLUÇÃO Nº 938 DE 31 DE AGOSTO DE 2026.
Conceder a servidora GISELLE DE FÁTIMA GONÇALVES, matrícula funcional 
nº36.933, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, redução de 50% 
(cinquenta por cento) da carga horária de trabalho, por um período de 24 
(vinte e quatro) meses, retroaƟ vo a 13 de agosto de 2026, conforme o que 
estabelece a Seção II, dos Servidores Públicos, Art. 23, § 3º, da Lei Orgânica 
do Município de Itaguaí. (Processo nº9.855/2026).
 
RESOLUÇÃO Nº 939 DE 31 DE AGOSTO DE 2026.
Conceder a servidora ALESSANDRA TORRES DA SILVA, matrícula funcional 
nº36.377, lotada na Secretaria Municipal de Educação, renovação da 
redução de 50% (cinquenta por cento) da carga horária de trabalho, por 
um período de 24 (vinte e quatro) meses, retroaƟ vo a 22 de maio de 2026, 
conforme o que estabelece a Seção II, dos Servidores Públicos, Art. 23, § 
3º, da Lei Orgânica do Município de Itaguaí. (Processo nº6574/2026).

RESOLUÇÃO Nº 941, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora ROZILDA LEANDRO SILVA BORGES DE MORAES, 
matrícula nº 34.334, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 15(quinze) 
dias de licença para acompanhamento de pessoa da família (fi lha), sem 
prejuízo da remuneração integral, retroaƟ vo à 26 de maio de 2026, com 
término em 09 de junho de 2026, conforme o que estabelece o ArƟ go 
76, § 2º ao 4º, da Lei nº 2.412/2003 - Estatuto dos Servidores Públicos 
Município de Itaguaí, com nova redação na Lei nº3.703/2018 e de acordo 
com o parecer da Junta de Perícias Médicas no Processo nº (7637/2026).

RESOLUÇÃO Nº 942, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora NATHÁLIA RODRIGUES VIEIRA, matrícula nº 38.995, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 08(oito) dias de licença 
para acompanhamento de pessoa da família (fi lho), sem prejuízo da 
remuneração integral, referente aos seguintes períodos:
 30 de março de 2026, com término em 30 de março de 2026
 10 de abril de 2026, com término em 10/04/2026  
 13 de abril de 2026 com término em 18/04/2026.
A presente concessão possui efeitos retroaƟ vos às respecƟ vas datas, 
conforme o que estabelece o ArƟ go 76, § 2º ao 4º, da Lei nº 2.412/2003 - 
Estatuto dos Servidores Públicos Município de Itaguaí, com nova redação 
na Lei nº3.703/2018 e de acordo com o parecer da Junta de Perícias 
Médicas no Processo nº (6238/2026).

RESOLUÇÃO Nº 943 DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.
ReƟ fi car a resolução nº 898/2026, quanto a data do período aquisiƟ vo 
e mudança de nome, da servidora estatutária, RENATA GODIS DA 
SILVA, matrícula funcional nº 11.109, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, conforme estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos 
Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da CF, para constar 
o seguinte: (Processo nº 16.541/2025)
Onde se lê: 01/02/2019 à 31/01/2004
Leia- se:  01/02/2019 à 31/01/2024
Onde se lê: Renata da Silva dos Santos
Leia-se: Renata Godis da Silva
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RESOLUÇÃO Nº 944, 01 DE SETEMBRO DE 2026.
 Conceder a servidora, DEISE LÚCIA AZEVEDO DA SILVA, matrícula nº 
36.076, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 46 (quarenta e seis) 
dias de licença para acompanhamento de pessoa da família (esposo), sem 
prejuízo da remuneração integral, retroaƟ vo à 06 de abril de 2026, com 
término em 21 de maio de 2026, conforme o que estabelece o ArƟ go 
76, § 2º ao 4º, da Lei nº 2.412/2003 - Estatuto dos Servidores Públicos 
Município de Itaguaí, com nova redação na Lei nº3.703/2018 e de acordo 
com o parecer da Junta de Perícias Médicas no Processo nº (5083/2026).

RESOLUÇÃO Nº 945 DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.
 Conceder ao servidor, Haoni Almeida Machado dos Santos, matrícula 
funcional nº 35.000, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30(trinta) 
dias de licença para acompanhamento de seu (Pai), sem remuneração, a 
parƟ r de 01/08/2026 e com término em 30/08/2026. Conforme o que 
estabelece o ArƟ go 76, § 1º ao § 4º, da Lei nº 2.412/2003 - Estatuto 
dos Servidores Públicos Município de Itaguaí, com nova redação na Lei 
nº3.703/2018 e de acordo com o parecer da junta de Perícias Médicas no 
Processo nº 11.555/2026.
 
RESOLUÇÃO Nº 946 DE 02 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora, LÚCIA GONÇALVES MARTINS, matrícula funcional 
nº 11.468, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 01 (um) período 
de Férias Prêmio, retroaƟ vo à 01 de setembro de 2026 à 29 de novembro 
de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 01/02/2005 à 31/01/2010, 
conforme o que estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos 
Servidores Públicos Município de Itaguaí, com nova redação dada pela lei 
nº 2.637/07. (Processo nº 543/2026).
 
RESOLUÇÃO Nº 947 DE 02 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora, MARIA MARGARIDA SANTOS LIMA, matrícula 
funcional nº 12.067, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04 
(quatro) períodos de Férias Prêmio, a parƟ r de 14 de setembro de 2026 
à 12 de dezembro de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 01/08/2002 
à 31/07/2007, 13 de dezembro de 2026 à 12 de março de 2027, relaƟ vas 
ao período aquisiƟ vo de 01/08/2007 à 31/07/2012, 13 de março de 2026 
à 10 de junho de 2027, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de  01/08/2012 à 
31/07/2017, e 11 de junho de 2027 à 08 de setembro de 2027, relaƟ vas 
ao período aquisiƟ vo de 01/08/2017 à 31/07/2022, conforme o que 
estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores Públicos 
Município de Itaguaí, com nova redação dada pela lei nº 2.637/07. 
(Processo nº1665/2026).

RESOLUÇÃO Nº 948, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora, LUCIANA COSTA SILVA, matrícula funcional n° 54.835, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias de licença por 
moƟ vo de falecimento de seu Irmão, retroaƟ vo a 29 de agosto de 2026, 
com término em 02 de setembro de 2026. Conforme o que estabelece 
o Art. 7º, V da Lei nº 4.084/2023, que regulamenta a contratação por 
tempo determinado para atender necessidade temporária de excepcional 
interesse público, revoga a lei nº3.329, de 10 de julho de 2015. (Processo 
nº 13479/2026).

RESOLUÇÃO Nº 949 DE 02 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora SONIA THOMAZ BORGES, matrícula funcional 
nº38.761, lotada na Secretaria Municipal de Educação, renovação da 
redução de 50% (cinquenta por cento) da carga horária de trabalho, por 
um período de 12 (doze) meses, retroaƟ vo a 06 de maio de 2026, conforme 
o que estabelece a Seção II, dos Servidores Públicos, Art. 23, § 3º, da Lei 
Orgânica do Município de Itaguaí. (Processo nº7767/2026).

RESOLUÇÃO Nº 950, 03 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora, ALINE PEREIRA DA SILVA LIMA , matrícula nº 37.331, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 45 (quarenta e cinco) dias de 
licença para acompanhamento de pessoa da família (mãe), sem prejuízo 
da remuneração integral, retroaƟ vo à 06 de abril de 2026, com término 
em 20 de maio de 2026, conforme o que estabelece o ArƟ go 76, § 2º ao 
4º, da Lei nº 2.412/2003 - Estatuto dos Servidores Públicos Município de 
Itaguaí, com nova redação na Lei nº3.703/2018 e de acordo com o parecer 
da Junta de Perícias Médicas no Processo nº (5322/2026).

RESOLUÇÃO Nº 951, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora, Rejane Chagas da Silva, matrícula funcional nº 
36.640, lotado na Secretaria Municipal de Administração, (30) trinta dias 
de Férias Regulamentares, com início a parƟ r de 05 de outubro de 2026 
e término em 03 de novembro de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo 

de 2023/2024, conforme o que estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 
– Estatuto dos Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da 
CRFB/88.

RESOLUÇÃO Nº 952, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora Amanda Rosa Ricardo, efeƟ va, matrícula funcional 
n.º 53.413, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 1 período de Férias 
Regulamentares, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de: 
 2025/2026, com início em 01/09/2026 e término em 30/09/2026(30) dias, 
 Conforme o que estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos 
Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da CRFB/88.

RESOLUÇÃO - NI ITAGUAI Nº 953 DE 08 DE SETEMBRO DE 2026
Conceder à servidora, VILMA DE ALMEIDA LAZARINI , matrícula funcional 
nº 11.167, lotada na Secretaria Municipal de Educação, (30) trinta dias de 
Férias Regulamentares, com período retroaƟ vo a 01 de setembro de 2026 
e término em 30 de setembro de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo 
de 2025/2026, conforme o que estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 
– Estatuto dos Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da 
CRFB/88.

RESOLUÇÃO - NI ITAGUAI Nº 954 DE 09 DE SETEMBRO DE 2026
Conceder à servidora, CREUSA MARIA SANTOS DE SÁ , matrícula funcional 
nº 11.768, lotada na Secretaria Municipal de Educação, (30) trinta dias de 
Férias Regulamentares, com período retroaƟ vo a 01 de setembro de 2026 
e término em 30 de setembro de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo 
de 2025/2026, conforme o que estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 
– Estatuto dos Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da 
CRFB/88.

RESOLUÇÃO Nº 955 DE 09 DE SETEMBRO DE 2026.
ReƟ fi car a resolução nº 660/2026, quanto a matricula, da servidora 
estatutária, Luciana de Sá José, matrícula nº 35.042, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, conforme estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 
– Estatuto dos Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da 
CF, para constar o seguinte: (Processo nº 3170/2026)
Onde se lê: 36.042
Leia- se:  35.042

RESOLUÇÃO Nº 956, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026. 
Conceder aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria 
Municipal de Saúde, 20 dias de Férias Regulamentares, conforme o que 
estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores Públicos 
Município de Itaguaí e/ou art. 39, § 3º da CRFB/88:

Mat. Nome Período 
AquisiƟ vo Período de Gozo Observação

15.530 RONILDO DA SILVA ALMEIDA 2023/2024 12/10/2026 A 
31/10/2026 2° SEMESTRE

53.690 ANA PAULA BUCCI R. DA SILVA 2025/2026 02/10/2026 A 
21/10/2026 1° SEMESTRE

RESOLUÇÃO Nº 957, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora ROSANGELA NASCIMENTO PRADO, matrícula 
funcional nº34.233, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, prorrogação 
da redução de 50% (cinquenta por cento) da carga horária de trabalho, por 
um período de 24 (vinte e quatro) meses, retroaƟ vo a 05 de setembro de 
2026, conforme o que estabelece a Seção II, dos Servidores Públicos, Art. 
23, § 3º, da Lei Orgânica do Município de Itaguaí. (Processo nº10802/2026).

RESOLUÇÃO Nº 958, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora ZILMA DA SILVA COSTA, matrícula funcional 
nº34.809, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, redução de 50% 
(cinquenta por cento) da carga horária de trabalho, por um período de 24 
(vinte e quatro) meses, retroaƟ vo a 28 de agosto de 2026, conforme o que 
estabelece a Seção II, dos Servidores Públicos, Art. 23, § 3º, da Lei Orgânica 
do Município de Itaguaí. (Processo nº11834/2026).

 RESOLUÇÃO Nº 959, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora MICHELLE PINTO DOS SANTOS, matrícula funcional 
nº34.091, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, redução de 50% 
(cinquenta por cento) da carga horária de trabalho, por um período de 
06 (seis) meses, retroaƟ vo a 02 de setembro de 2026, conforme o que 
estabelece a Seção II, dos Servidores Públicos, Art. 23, § 3º, da Lei Orgânica 
do Município de Itaguaí. (Processo nº9563/2026).

RESOLUÇÃO Nº 960, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder ao servidor, NEWTON CORREIA DE AZEVÊDO JUNIOR, matrícula 
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funcional n°53.932, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) 
dias de licença por moƟ vo de falecimento de sua Irmã, retroaƟ vo a 02 de 
setembro de 2026, com término em 06 de setembro de 2026. Conforme 
o que estabelece o Art. 7º, V da Lei nº 4.084/2023, que regulamenta a 
contratação por tempo determinado para atender necessidade temporária 
de excepcional interesse público, revoga a lei nº3.329, de 10 de julho de 
2015. (Processo nº 13737/2026).

RESOLUÇÃO Nº 961, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026.
 Conceder a servidora, DAIANE FAUSTINO, matrícula funcional n.º 
58.880, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 5 (cinco) dias de licença 
casamento, com efeito retroaƟ vo a 21 de agosto de 2026 e com término 
em 25 de agosto de 2026, conforme o que estabelece o VI Inciso, Art. 7º, 
da Lei nº 4.084/2023. (Processo nº13.629/2026).
     
RESOLUÇÃO Nº 962, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora, Flavia Grey Pereira, efeƟ va, matrícula funcional 
nº 34.428, lotada na Secretaria Municipal de cultura, redução de 50% 
(cinquenta por cento) da carga horária de trabalho, por um período de 
24 (vinte e quatro) meses, retroaƟ vo à- 10 de janeiro de 2026, conforme 
estabelece a Seção II, Estatuto dos Servidores Públicos, Art. 23, § 3º, da Lei 
Orgânica do Município de Itaguaí. (Processo nº 9024/2026).

RESOLUÇÃO Nº 963, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora ROSANE DOS SANTOS RODRIGUES, matrícula 
nº 38.920, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,  05(cinco) dias de 
licença para acompanhamento de pessoa da família (fi lha), sem prejuízo 
da remuneração integral, retroaƟ vo à 03 de agosto de 2026, com término 
em 07 de agosto de 2026, conforme o que estabelece o ArƟ go 76, § 2º ao 
4º, da Lei nº 2.412/2003 - Estatuto dos Servidores Públicos Município de 
Itaguaí, com nova redação na Lei nº3.703/2018 e de acordo com o parecer 
da Junta de Perícias Médicas no Processo nº (11.924/2026).

RESOLUÇÃO Nº 964, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora MAÍRA CALHEIROS DE ALMEIDA CORDEIRO, 
matrícula nº 33.793, lotada na Secretaria Municipal de Educação,  
15(quinze) dias de licença para acompanhamento de pessoa da família 
(Cônjuge), sem prejuízo da remuneração integral, retroaƟ vo à 25 de junho 
de 2026, com término em 09 de julho de 2026, conforme o que estabelece 
o ArƟ go 76, § 2º ao 4º, da Lei nº 2.412/2003 - Estatuto dos Servidores 
Públicos Município de Itaguaí, com nova redação na Lei nº3.703/2018 
e de acordo com o parecer da Junta de Perícias Médicas no Processo nº 
(9.493/2026).
  
RESOLUÇÃO Nº 965, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora, ALZIMAR GUEDES CABRAL, matrícula funcional 
nº3.802, lotada na Secretaria Municipal de Educação, redução de 02 (duas) 
horas diárias de trabalho, por um período de 12 (doze) meses, retroaƟ vo 
a 03 de setembro de 2026. Conforme o que estabelece a Seção II, dos 
Servidores Públicos, Art. 23, § 3º, da Lei Orgânica do Município de Itaguaí. 
(Processo nº1041/2026).
   
RESOLUÇÃO Nº 966 DE 15 DE SETEMBRO 2026.
Conceder a servidora, Quele CrisƟ na dos Santos Povóa Inácio, matrícula 
funcional nº 11.602 lotada na Secretaria Municipal de Educação, 01 (um) 
período de Férias Prêmio, retroaƟ va à  03 de setembro de 2026 à 01 
de dezembro de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 01/02/2000 a 
31/01/2005, conforme o que estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – 
Estatuto dos Servidores Públicos Município de Itaguaí, com nova redação 
dada pela lei nº 2.637/07. (Processo nº 7975/2026).
 
RESOLUÇÃO Nº 967 DE 15 DE SETEMBRO 2026.
Conceder a servidora, Alecsandra Brasil do Amaral, matrícula funcional nº 
11.171 lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) períodos de 
Férias Prêmio, retroaƟ va à  14 de setembro de 2026 à 12 de dezembro de 
2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 01/02/1999 à 31/01/2004, 13 de 
dezembro de 2026 à 12 de março de 2027, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo 
de 01/02/2004 à 31/01/2009, 13 de março de 2027 à 10 de junho de 
2027, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 01/02/2009 à 31/01/2014, 11 de 
junho de 2027 à 08 de setembro de 2027, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo 
de 01/02/2014 à 31/01/2019, 09 de setembro de 2027 à 07 de dezembro 
de 2027, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 01/02/2019 a 31/01/2024, 
conforme o que estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos 
Servidores Públicos Município de Itaguaí, com nova redação dada pela lei 
nº 2.637/07. (Processo nº 5988/2026).

RESOLUÇÃO Nº 968 DE 15 DE SETEMBRO 2026.
Conceder a servidora, GLORIA DE OLIVEIRA BARBOZA DE LIMA, matrícula 
funcional nº 14.657 lotado na Secretaria Municipal de Educação, 01 
(um) período de Férias Prêmio, a parƟ r de 28 de setembro de 2026 à 26 
de dezembro de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 08/01/2018 à 
07/01/2023, conforme o que estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – 
Estatuto dos Servidores Públicos Município de Itaguaí, com nova redação 
dada pela lei nº 2.637/07. (Processo nº 16963/2025).

 RESOLUÇÃO Nº 969 DE 15 DE SETEMBRO DE 2026
 Conceder a servidora, RENILCE ALVES DE OLIVEIRA, matrícula funcional 
nº 16.567 lotada na Secretaria Municipal de Educação, 01 (um) 29 
de setembro de 2026 à 27 de dezembro de 2026, relaƟ vas ao período 
aquisiƟ vo de 05/02/2019 a 04/02/2024, conforme o que estabelece o 
Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores Públicos Município 
de Itaguaí, com nova redação dada pela lei nº 2.637/07. (Processo nº 
3668/2026).

RESOLUÇÃO Nº 970 DE 15 SETEMBRO DE 2026.
Conceder ao servidor, JOSÉ RICARDO FIGUEIREDO DE SOUZA, matrícula 
funcional nº 1.883 lotado na Secretaria Municipal de Educação, 04 
(quatro) períodos de Férias Prêmio,  a parƟ r de  28 de setembro de 2026 
à 26 de dezembro de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 08/09/2002 
à 07/09/2007, 27 de dezembro de 2026 à 26 de março de 2027, relaƟ vas 
ao período aquisiƟ vo de 08/09/2007 à 07/09/2012, 27 de março de 2027  
à 24 de junho de 2027, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 08/09/2012 à 
07/09/2017, 25 de junho de 2027 à 22 de setembro de 2027, relaƟ vas 
ao período aquisiƟ vo de 08/09/2017 à 07/09/2022 conforme o que 
estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores Públicos 
Município de Itaguaí, com nova redação dada pela lei nº 2.637/07. 
(Processo nº 808/2026).
  
RESOLUÇÃO Nº 971 DE 15 DE SETEMBRO 2026.
Conceder a servidora, RITA CORRÊA NASCIMENTO, matrícula funcional 
nº 16.402 lotada na Secretaria Municipal de Educação, 01 (um) período 
de Férias Prêmio, a parƟ r de 03 de outubro de 2026 à 31 de dezembro 
de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 05/02/2019 a 04/02/2024, 
conforme o que estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos 
Servidores Públicos Município de Itaguaí, com nova redação dada pela lei 
nº 2.637/07. (Processo nº 10024/2025).

RESOLUÇÃO Nº 972, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora, ANA LUCIA FERREIRA DOS SANTOS, matrícula 
funcional nº11.684, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
prorrogação redução de 50% (cinquenta por cento) da carga horária de 
trabalho, por um período de 24 (vinte e quatro) meses, retroaƟ vo a 01 
de julho de 2026. Conforme o que estabelece a Seção II, dos Servidores 
Públicos, Art. 23, § 3º, da Lei Orgânica do Município de Itaguaí. (Processo 
nº8479/2026).
 
RESOLUÇÃO Nº 973 DE 15 DE SETEMBRO DE 2026
ReƟ fi car a resolução nº 670/2026 Licença Prêmio, da servidora, RENILCE 
ALVES DE OLIVEIRA, matrícula funcional nº 16.567, conforme o que 
estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores Públicos 
Município de Itaguaí, com nova redação dada pela lei nº 2.637/07. 
(Processo 3668/2026).
Para constar o seguinte:

Onde se lê: Leia-se:

05/02/2019 a 04/02/2024 05/02/2014 à 04/02/2019

RESOLUÇÃO Nº 974, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora, LILIANE CARNEIRO DOS SANTOS, matrícula 
funcional nº37.600, lotada na Secretaria Municipal de Educação, redução 
de 50% (cinquenta por cento) da carga horária de trabalho, por um período 
de 24 (vinte e quatro) meses, retroaƟ vo a 14 de agosto de 2026. Conforme 
o que estabelece a Seção II, dos Servidores Públicos, Art. 23, § 3º, da Lei 
Orgânica do Município de Itaguaí. (Processo nº11005/2026).

RESOLUÇÃO Nº 975, DE 29 DE ABRIL DE 2026.
Conceder a servidora, PATRÍCIA RANGEL SOBRAL DANTAS, efeƟ va, 
matrícula funcional nº 33.777, lotada na Secretaria Municipal de saúde, 
redução de 50% (cinquenta por cento) da carga horária de trabalho, por 
um período de 12 (doze) meses, retroaƟ vo à 04 de abril de 2026, conforme 
o que estabelece a Seção II, dos Servidores Públicos, Art. 23, § 3º, da Lei 
Orgânica do Município de Itaguaí. (Processo nº 583/2026).           
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RESOLUÇÃO Nº 976, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora, MARIA SANDRA GOMES CAVALCANTE DA COSTA, 
matrícula funcional nº11914, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
prorrogação da redução de 50% (cinquenta por cento) da carga horária 
de trabalho, por um período de 24 (vinte e quatro) meses, retroaƟ vo a 22 
de agosto de 2026. Conforme o que estabelece a Seção II, dos Servidores 
Públicos, Art. 23, § 3º, da Lei Orgânica do Município de Itaguaí. (Processo 
nº12172/2026).
 
RESOLUÇÃO Nº 977, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora, FABIANA ALEXANDRE DE OLIVEIRA RODRIGUES, 
matrícula funcional nº11.666, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
prorrogação da redução de 50% (cinquenta por cento) da carga horária de 
trabalho, por um período de 12 (doze) meses, a parƟ r 22 de setembro de 
2026. Conforme o que estabelece a Seção II, dos Servidores Públicos, Art. 
23, § 3º, da Lei Orgânica do Município de Itaguaí. (Processo nº11035/2026).

RESOLUÇÃO Nº 978, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora, ANA CRISTINA MOREIRA DOS SANTOS, matrícula 
funcional nº34.731, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
prorrogação da redução de 50% (cinquenta por cento) da carga horária de 
trabalho, por um período de 12 (doze) meses, retroaƟ vo a 14 de agosto de 
2026. Conforme o que estabelece a Seção II, dos Servidores Públicos, Art. 
23, § 3º, da Lei Orgânica do Município de Itaguaí. (Processo nº11140/2026).

RESOLUÇÃO Nº 980, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder ao servidor, Fabio Maltarolli Quida, matrícula funcional nº 
35.007, lotado na Secretaria Municipal de Administração, (30) trinta dias 
de Férias Regulamentares, com início a parƟ r de 01 de setembro de 2026 
e término em 30 de setembro de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo 
de 2024/2025, conforme o que estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 
– Estatuto dos Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da 
CRFB/88.

RESOLUÇÃO Nº 981, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora, Andrea Lucia de Brito Augusto Pazini, matrícula 
funcional nº 44.410, lotada na Secretaria Municipal de Administração, 
(30) trinta dias de Férias Regulamentares, com início a parƟ r de 01 de 
setembro de 2026 e término em 30 de setembro de 2026, relaƟ vas ao 
período aquisiƟ vo de 2023/2024, conforme o que estabelece o Art. 50, da 
Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores Públicos Município de Itaguaí e 
art. 39, § 3º da CRFB/88.

RESOLUÇÃO Nº 982 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora Suzana de Landes Siqueira, matrícula funcional nº 
39.192 lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 01 (um) período de Férias 
Prêmio de 01 de outubro de 2026 à 29 de dezembro de 2026, relaƟ vas 
ao período aquisiƟ vo de 11/11/2013 à 10/11/2018, conforme o que 
estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores Públicos 
Município de Itaguaí, com nova redação dada pela lei nº 2.637/07. 
(Processo nº 16.981/2025).
  
RESOLUÇÃO Nº 983 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora Juliana de Carvalho Lopes, matrícula funcional nº 
39.193 lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 01 (um) período de Férias 
Prêmio de 01 de outubro de 2026 à 29 de dezembro de 2026, relaƟ vas 
ao período aquisiƟ vo de 11/11/2018 à 10/11/2023, conforme o que 
estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores Públicos 
Município de Itaguaí, com nova redação dada pela lei nº 2.637/07. 
(Processo nº 7835/2026).
 
RESOLUÇÃO Nº 984 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder ao servidor Gabriel Nunes de Barros, matrícula funcional nº 
36.853 lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, Defesa Civil 
e Trânsito, 01 (um) período de Férias Prêmio de 01 de outubro de 2026 à 
29 de dezembro de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 27/12/2012 
à 26/12/2017, conforme o que estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – 
Estatuto dos Servidores Públicos Município de Itaguaí, com nova redação 
dada pela lei nº 2.637/07. (Processo nº 9796/2025).

RESOLUÇÃO Nº 985 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora Jussara Iria da Silva, matrícula funcional nº 34.805 
lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 01 (um) período de Férias Prêmio 
de 01 de outubro de 2026 à 29 de dezembro de 2026, relaƟ vas ao período 
aquisiƟ vo de 25/10/2017 à 24/10/2022, conforme o que estabelece o 
Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores Públicos Município 
de Itaguaí, com nova redação dada pela lei nº 2.637/07. (Processo nº 
12.100/2026).

RESOLUÇÃO Nº 986 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora Ana Paula Oliveira de Melo Fortunato, matrícula 
funcional nº 36.976 lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 01 (um) 
período de Férias Prêmio de 01 de outubro de 2026 à 29 de dezembro 
de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 28/12/2017 à 27/12/2022, 
conforme o que estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos 
Servidores Públicos Município de Itaguaí, com nova redação dada pela lei 
nº 2.637/07. (Processo nº 5720/2026).

RESOLUÇÃO Nº 987, DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora, Flávia Araújo da Silva, matrícula funcional nº 34.840, 
lotado na Secretaria Municipal de Administração, (30) trinta dias de Férias 
Regulamentares, com início a parƟ r de 01 de outubro de 2026 e término 
em 30 de outubro de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 2022/2023, 
conforme o que estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos 
Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da CRFB/88.

RESOLUÇÃO Nº 988, DE 17 DE SETENBRO DE 2026.
Conceder aos servidores do Município de Itaguaí, relacionados abaixo, 
lotados na Secretaria Municipal de Transporte Fazenda, 30 (trinta) dias de 
férias, conforme, o que estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 – Estatuto 
dos Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da CRFB/88.

Item Matr. Nome Período 
AquisiƟ vo Período de Gozo

01 48446 DAYANA AUGUSTO DE ALENCAR 
FERREIRA 2024/2025 05/10/2026 ATÉ 

03/11/2026

02 38778 DINEIA DE OLIVEIRA MELLO 2024/2025 05/10/2026 ATÉ 
03/11/2026

03 36669 SAMUEL DE MOURA SANTOS 2020/2021 05/10/2026 ATÉ 
03/11/2026

04 36559 VALDIRENE DA COSTA PEREIRA 2023/2024 05/10/2026 ATÉ 
03/11/2026

05 38952 LETÍCIA COSTA COELHO 2025/2026 05/10/2026 ATÉ 
03/11/2026

06 39049 VIVIAN LUIZ DA SILVA 2025/2026 05/10/2026 ATÉ 
03/11/2026

            
RESOLUÇÃO Nº 989 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora Simone de Oliveira Mendes Farias, matrícula 
funcional nº 33.771 lotado na Secretaria Municipal de Assistência Social 
01 (um) período de Férias Prêmio de 01 de outubro de 2026 à 29 de 
dezembro de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 14/05/2017 à 
13/05/2022, conforme o que estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – 
Estatuto dos Servidores Públicos Município de Itaguaí, com nova redação 
dada pela lei nº 2.637/07. (Processo nº 6766/2026).

RESOLUÇÃO Nº 990 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora Rosemary da Penha de Jesus Ribeiro, matrícula 
funcional nº 33.998 lotado na Secretaria Municipal de Assistência Social 
01 (um) período de Férias Prêmio de 01 de outubro de 2026 à 29 de 
dezembro de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 19/06/2017 à 
18/06/2022, conforme o que estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – 
Estatuto dos Servidores Públicos Município de Itaguaí, com nova redação 
dada pela lei nº 2.637/07. (Processo nº 11.628/2025).

RESOLUÇÃO Nº 991 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder ao servidor Luiz Claudio Tome Alves dos Santos, matrícula 
funcional nº 33.485 lotado na Secretaria Municipal de Saúde 01 (um) 
período de Férias Prêmio de 01 de outubro de 2026 à 29 de dezembro 
de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 01/03/2012 à 28/02/2017, 
conforme o que estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos 
Servidores Públicos Município de Itaguaí, com nova redação dada pela lei 
nº 2.637/07. (Processo nº 18.320/2025).

RESOLUÇÃO Nº 992 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora Selma Louback, matrícula funcional nº 34.000 
lotado na Secretaria Municipal de Assistência Social 01 (um) período de 
Férias Prêmio de 01 de outubro de 2026 à 29 de dezembro de 2026, 
relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 19/06/2012 à 18/06/2017, conforme 
o que estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores 
Públicos Município de Itaguaí, com nova redação dada pela lei nº 2.637/07. 
(Processo nº 12.503/2026).

RESOLUÇÃO Nº 993, DE 17 DE SETEMBRO DE 2026
Conceder a servidora, Élida de Morais Pereira, matrícula funcional nº 
34.418, lotada na Secretaria Municipal de Planejamento, (30) trinta dias 
de Férias Regulamentares, com início a parƟ r 05 de outubro de 2026 e 
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término em 03 de novembro de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 
2025/2026, conforme o que estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 – 
Estatuto dos Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da 
CRFB/88.

RESOLUÇÃO Nº 994, DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder aos servidores do Município de Itaguaí, relacionados abaixo, 
lotados na Secretaria Municipal de Administração, 30 (trinta) dias de 
férias, conforme, o que estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 – Estatuto 
dos Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da CRFB/88.

Item Matr. Nome Período 
AquisiƟ vo Período de Gozo

01 33.592 Claudia Valéria Barbosa 2024/2025 01/10/2026 a 
30/10/2026

02 33.709 Anisterlan Costa da Silva 
Pereira 2024/2025 01/10/2026 a 

30/10/2026

RESOLUÇÃO Nº 995, DE 17 DE SETEMBRO DE 2026
Conceder ao servidor, Rafael Tavares Peleteiro Fentanes, matrícula 
funcional nº 33.460, lotado na Secretaria Municipal de Administração, 
(30) trinta dias de Férias Regulamentares, com início a parƟ r 01 de outubro 
de 2026 e término em 30 de outubro de 2026, relaƟ vas ao período 
aquisiƟ vo de 2025/2026, conforme o que estabelece o Art. 50, da Lei nº 
2.412/03 – Estatuto dos Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, 
§ 3º da CRFB/88.

RESOLUÇÃO Nº 996, DE 17 DE SETEMBRO DE 2026
Conceder a servidora, Thalita Brito Pedro, matrícula funcional nº 38.999, 
lotada na Secretaria Municipal de Esporte, (30) trinta dias de Férias 
Regulamentares, com início a parƟ r 01 de outubro de 2026 e término 
em 30 de outubro de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 2025/2026, 
conforme o que estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos 
Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da CRFB/88.

RESOLUÇÃO Nº 997, DE 17 DE SETEMBRO DE 2026
Conceder a servidora, Adriana de Melo Barreto, matrícula funcional nº 
38.00, lotada na Secretaria Municipal de Esporte, (30) trinta dias de Férias 
Regulamentares, com início a parƟ r 01 de outubro de 2026 e término em 
30 de outubro de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 2023/2024, 
conforme o que estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos 
Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da CRFB/88.

RESOLUÇÃO Nº 998, DE 17 DE SETEMBRO DE 2026
Conceder a servidora, Carla CrisƟ na de Lima sanƟ ago, matrícula funcional 
nº 2.450, lotada na Secretaria Municipal de Governo, (30) trinta dias de 
Férias Regulamentares, com início a parƟ r 01 de outubro de 2026 e término 
em 30 de outubro de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 2025/2026, 
conforme o que estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos 
Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da CRFB/88.

RESOLUÇÃO Nº 999, DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder ao servidor, Fabio Seiji Okasaki Padella, matrícula funcional 
nº 34.836, lotado na Secretaria Municipal de Ordem Pública e Limpeza 
Urbana, (30) trinta dias de Férias Regulamentares, com início a parƟ r de 
01 de outubro de 2026 e término em 30 de outubro de 2026, relaƟ vas ao 
período aquisiƟ vo de 2022/2023, conforme o que estabelece o Art. 50, da 
Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores Públicos Município de Itaguaí e 
art. 39, § 3º da CRFB/88.

RESOLUÇÃO Nº 1000, DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder aos servidores do Município de Itaguaí, relacionados abaixo, 
lotados na Secretaria Municipal de Segurança Pública, Defesa Civil e 
Trânsito, 30 (trinta) dias de férias, conforme, o que estabelece o Art. 50, 
da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores Públicos Município de Itaguaí 
e art. 39, § 3º da CRFB/88.

Item Matr. Nome Período 
AquisiƟ vo Período de Gozo

01 37.061 Velmir de Almeida Fonseca Junior 2024/2025 02/10/2026 a  
31/10/2026

02 21.433 Rogério Santos da Silva 2023/2024 02/10/2026 a  
31/10/2026

03 39.026 Claudio José Santa Anna 2023/2024 02/10/2026 a  
31/10/2026

04 34.443 Jesiel  Cezar de LIma 2023/2024 02/10/2026 a  
31/10/2026

05 34.395 Elidio Carvalho de Azevedo 2024/2025 02/10/2026 a  
31/10/2026

06 34.402 GuƟ errez Dias Rubira 2024/2025 02/10/2026 a  
31/10/2026

07 38.912 Lucielson Marcio de Farias 
Figueira Moura 2025/2026 02/10/2026 a  

31/10/2026

08 34.394 Silas Nunes Puppim 2025/2026 02/10/2026 a  
31/10/2026

09 36.855 Thiago Mendonça Capella 2024/2025 02/10/2026 a  
31/10/2026

10 34.309 José Alberto Sales 2025/2026 02/10/2026 a  
31/10/2026

RESOLUÇÃO Nº 1001, DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora, THAIS DUARTE DA ROCHA, efeƟ va, matrícula 
funcional nº 36.604, lotada na Secretaria Municipal de Ambiente, 
Mudanças de Clima e Bem-Estar animal redução de 50% (cinquenta por 
cento) da carga horária de trabalho, por um período de 12 (doze) meses, 
retroaƟ vo à 12 de agosto de 2026, conforme o que estabelece a Seção II, 
dos Servidores Públicos, Art. 23, § 3º, da Lei Orgânica do Município de 
Itaguaí. (Processo nº 6705/2026).           

RESOLUÇÃO Nº 1002 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora Arnusia Soares de Lima Pereira, matrícula funcional 
nº 35.096 lotado na Secretaria Municipal de Saúde 01 (um) período de 
Férias Prêmio de 01 de outubro de 2026 à 29 de dezembro de 2026, 
relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 05/11/2017 à 04/11/2022, conforme 
o que estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores 
Públicos Município de Itaguaí, com nova redação dada pela lei nº 2.637/07. 
(Processo nº 11.571/2026).

RESOLUÇÃO Nº 1003 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora Beatriz da Silveira Carvalho, matrícula funcional nº 
35.096 lotado na Secretaria Municipal de Saúde 01 (um) período de Férias 
Prêmio de 01 de outubro de 2026 à 29 de dezembro de 2026, relaƟ vas 
ao período aquisiƟ vo de 01/12/2008 à 30/11/2013, conforme o que 
estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores Públicos 
Município de Itaguaí, com nova redação dada pela lei nº 2.637/07. 
(Processo nº 11.756/2026).
  
RESOLUÇÃO Nº 1004 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora Maria Aparecida da Silva Knauer, matrícula funcional 
nº 34.414 lotado na Secretaria Municipal de Assistência Social 01 (um) 
período de Férias Prêmio de 01 de outubro de 2026 à 29 de dezembro 
de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 21/09/2017 à 20/09/2022, 
conforme o que estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos 
Servidores Públicos Município de Itaguaí, com nova redação dada pela lei 
nº 2.637/07. (Processo nº 12.004/2026).
  
RESOLUÇÃO Nº 1005 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.Conceder ao servidor 
Humberto Guilherme de Carvalho, matrícula funcional nº 15.486 lotado 
na Secretaria Municipal de Saúde 01 (um) período de Férias Prêmio de 
01 de outubro de 2026 à 29 de dezembro de 2026, relaƟ vas ao período 
aquisiƟ vo de 01/12/2018 à 30/11/2023, conforme o que estabelece o 
Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores Públicos Município 
de Itaguaí, com nova redação dada pela lei nº 2.637/07. (Processo nº 
11.107/2026).
  
RESOLUÇÃO Nº 1006 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora Geisa Alves de Almeida, matrícula funcional nº 
15.486 lotado na Secretaria Municipal de Saúde 01 (um) período de Férias 
Prêmio de 03 de outubro de 2026 à 31 de dezembro de 2026, relaƟ vas 
ao período aquisiƟ vo de 01/02/2019 à 31/01/2024, conforme o que 
estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores Públicos 
Município de Itaguaí, com nova redação dada pela lei nº 2.637/07. 
(Processo nº 6954/2025).

RESOLUÇÃO Nº 1007 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora Thais Camargo Cunha Santos, matrícula funcional 
nº 34.883 lotado na Secretaria Municipal de Saúde 01 (um) período de 
Férias Prêmio de 19 de outubro de 2026 à 16 de janeiro de 2027, relaƟ vas 
ao período aquisiƟ vo de 06/11/2012 à 05/11/2017, conforme o que 
estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores Públicos 
Município de Itaguaí, com nova redação dada pela lei nº 2.637/07. 
(Processo nº 10.951/2026).
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RESOLUÇÃO Nº 1008 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora Cássia Regina CouƟ nho Rezende, matrícula funcional 
nº 39.062 lotado na Secretaria Municipal de Assistência Social 01 (um) 
período de Férias Prêmio de 01 de outubro de 2026 à 29 de dezembro 
de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 18/09/2013 à 17/09/2018, 
conforme o que estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos 
Servidores Públicos Município de Itaguaí, com nova redação dada pela lei 
nº 2.637/07. (Processo 11.222/2026).
   
RESOLUÇÃO Nº 1009 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora Vanessa Silveira de brito, matrícula funcional nº 
15.518 lotado na Secretaria Municipal de Assistência Social 01 (um) 
período de Férias Prêmio de 01 de outubro de 2026 à 29 de dezembro 
de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 01/12/2018 à 30/11/2023, 
conforme o que estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos 
Servidores Públicos Município de Itaguaí, com nova redação dada pela lei 
nº 2.637/07. (Processo nº 8605/2026).

RESOLUÇÃO - NI ITAGUAI Nº 1010 DE 18 DE SETEMBRO DE 2026
Conceder aos servidores do Município de Itaguaí, relacionados abaixo, 
lotados na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias de férias, 
conforme o que estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos 
Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da CRFB/88.

Índice Matr. Nome Cargo Período 
AquisiƟ vo

Data de 
gozo

1 38951 LUANA OLIVEIRA DE 
ARAUJO

AUXILIAR ADMI-
NISTRATIVO 2024/2025

01/10/2026
até 

30/10/2026

2 11657 ALCIONE MOREIRA PIO 
SOARES DA SILVA

AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2025/2026

01/10/2026
até 

30/10/2026

3 39073 NATALIA DA SILVA ME-
DEIROS

AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2025/2026

05/10/2026
até 

03/11/2026

4 34015 ANDRIELY GUIMARAES 
FONTES

AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2025/2026

01/10/2026
até 

30/10/2026

5 34176 JULIANA PALMEIRA MEN-
DES DE OLIVEIRA

AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2022/2023

01/10/2026
até 

30/10/2026

6 36666 ELISÂNGELA AMARAL COE-
LHO SACRAMENTO

AUXILIAR ADMI-
NISTRATIVO 2023/2024

01/10/2026
até 

30/10/2026

7 34545 ADRIANA MARGARIDA DE 
LUNA

AUX. DE SERVIÇOS 
ESCOLARES 2025/2026

01/10/2026
até 

30/10/2026

8 34279 ELBER MARQUES CHRISPIM AUXILIAR ADMI-
NISTRATIVO 2025/2026

08/10/2026
até 

06/11/2026

9 12083 ELIANE DUARTE RICARDO AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2024/2025

01/10/2026
até 

30/10/2026

RESOLUÇÃO Nº 1011/2026, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026
Dar publicidade ao gozo de férias regulamentares, dos servidores do 
Município de Itaguaí, relacionados abaixo, lotados na Secretaria Municipal 
de Educação, conforme o que estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 – 
Estatuto dos Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da 
CRFB/88.

Índi-
ce

Matrí-
cula Nome Cargo Período 

AquisiƟ vo Período de Gozo

1 39005 PEDRO HENRIQUE MELO 
ALVES

AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2025/2026 03/08/2026 até 

01/09/2026

2 16990 RITA ANDRÉ DE MOURA AUXILIAR ADMI-
NISTRATIVO 2024/2025 01/09/2026 até 

30/09/2026

3 39004 KELLY DURÃES CAMARGO AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2025/2026 03/08/2026 até 

01/09/2026

4 34614 SANDRA KATIA OZORIO 
DOS SANTOS JACINTHO

INSPETOR DE 
ALUNOS 2025/2026 05/01/2026 até 

03/02/2026

5 34812 EUCLIDES RONSI DE 
SOUZA

AUXILIAR DE SER-
VIÇOS GERAIS 2022/2023 05/01/2026 até 

03/02/2026

6 14651 GLEICE CRISTINA DE 
FREITAS

AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2025/2026 09/03/2026 até 

07/04/2026

7 34624 LUANA ALVES SILVA 
FERREIRA

AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2024/2025 24/08/2026 até 

22/09/2026

8 36371 GILMARA CANDIDA DA 
SILVA COZINHEIRO 2023/2024 03/08/2026 até 

01/09/2026

9 3683 MIRIAN CARNEIRO AUX. DE SERVIÇOS 
ESCOLARES 2025/2026 05/01/2026 até 

03/02/2026

10 11782 CLEIDE DA CRUZ SABOIA 
DE OLIVEIRA

AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2025/2026 05/01/2026 até 

03/02/2026

11 33846 ALYCREA LOPES BASTOS 
MORIBE

AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2025/2026 01/09/2026 até 

30/09/2026

12 34368 ANITA RODRIGUES AUXILIAR DE SER-
VIÇOS GERAIS 2024/2025 05/01/2026 até 

03/02/2026

13 3842 MARCIO ALEXANDRE 
TARGUETA DE SOUZA

AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2025/2026 04/05/2026 até 

02/06/2026

14 36405 HELTON PINHEIRO DOS 
SANTOS

AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2022/2023 03/08/2026 até 

01/09/2026

15 34610 SARA VICENTE FARIAS COZINHEIRO 2025/2026 05/01/2026 até 
03/02/2026

16 39071 DULCINEA ESPERANÇA 
CARVALHO

AUX. DE SERVIÇOS 
ESCOLARES 2024/2025 05/01/2026 até 

03/02/2026

17 38755 RENATA CRISTINA SOUZA 
SEVERINO

INSPETOR DE 
ALUNOS 2024/2025 05/01/2026 até 

03/02/2026

18 33026 LEANDRO GARRIDO 
MESQUITA ALVES

AUX. DE SERVIÇOS 
ESCOLARES 2025/2026 05/01/2026 até 

03/02/2026

19 34076 TEREZINHA LEAL FRAN-
CISCO

AUX. DE SERVIÇOS 
ESCOLARES 2023/2024 05/01/2026 até 

03/02/2026

20 38739 LEANDRO ESTEVÃO 
GADELHA

AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2025/2026 05/01/2026 até 

03/02/2026

21 38743 DAISY SILVA BARBOSA AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2025/2026 24/02/2026 até 

25/03/2026

22 38758 MARCIA POLICARPO DOS 
SANTOS LIRA

SECRETÁRIO 
ESCOLAR 2025/2026 05/01/2026 até 

03/02/2026

23 39434 KELLY PAULINO DOS 
SANTOS

AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2025/2026 03/08/2026 até 

01/09/2026

24 34100 GIL ROBERTO ALVES 
BRANDAO

INSPETOR DE 
ALUNOS 2023/2024 05/01/2026 até 

03/02/2026

25 38741 VANESSA LIMA DE PAULA AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2025/2026 01/09/2026 até 

30/09/2026

26 34627 ADRIANO PONTES BAHIA AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2025/2026 01/09/2026 até 

30/09/2026

27 36766 SAMANTHA ROMANHOLI 
DA COSTA PEREIRA

AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2024/2025 01/09/2026 até 

30/09/2026

28 38825 MAYARA COSMO CRA-
VEIRO

INSPETOR DE 
ALUNOS 2025/2026 05/01/2026 até 

03/02/2026

29 38838 ALINE SOROLDANI MA-
CHADO DO NASCIMENTO

AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2024/2025 01/09/2026 até 

30/09/2026

30 34560 ELIANE DA SILVA CAM-
POS AGUIAR

AUX. DE SERVIÇOS 
ESCOLARES 2025/2026 01/09/2026 até 

30/09/2026

31 34594 ELAINE DE OLIVEIRA COZINHEIRO 2022/2023 05/01/2026 até 
03/02/2026

32 37517 REGIANE COUTO SOARES 
MARTINS PROFESSOR DE -1 2025/2026 19/03/2026 até 

17/04/2026

33 34132 ADRIANA DE ALMEIDA 
LACERDA DE SOUZA

AUX. DE SERVIÇOS 
ESCOLARES 2024/2025 01/04/2026 até 

30/04/2026

34 34299 EDSON DOS SANTOS 
FREITAS

INSPETOR DE 
ALUNOS 2025/2026 05/01/2026 até 

03/02/2026

35 38852 MARCELO DA SILVA 
COSTA

AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2025/2026 04/05/2026 até 

02/06/2026

36 41523 WALDINEIA DE OLIVEIRA 
DA SILVA

AUX. DE SERVIÇOS 
ESCOLARES 2023/2024 01/06/2026 até 

30/06/2026

37 11516 MONICA ANGELICA SILVA 
DA CRUZ CORREA

AUX. DE SERVIÇOS 
ESCOLARES 2023/2024 02/02/2025 até 

03/03/2025

38 39043 RITA DE CASSIA CERQUEI-
RA DE ALMEIDA

AUXILIAR ADMI-
NISTRATIVO 2025/2026 01/09/2026 até 

30/09/2026

39 38845 ELAINE SOUZA DOS 
SANTOS

SECRETÁRIO 
ESCOLAR 2025/2026 03/08/2026 até 

01/09/2026

40 38836 WILLIAM CORREA GO-
MES

INSPETOR DE 
ALUNOS 2025/2026 05/01/2026 até 

03/02/2026

41 34684 ELIANE BOECHAT DE 
AZEVEDO

AUX. DE SERVIÇOS 
ESCOLARES 2025/2026 05/01/2026 até 

03/02/2026

42 34121 CRISTIANE DA FONSECA 
BULLE

AUX. DE SERVIÇOS 
ESCOLARES 2024/2025 01/09/2026 até 

30/09/2026

43 36408 DJALMA DE SOUZA AGENTE ADMIN. 
ESCOLAR 2024/2025 03/08/2026 até 

01/09/2026

44 38831 TATIANE DOS SANTOS 
DIAS

INSPETOR DE 
ALUNOS 2021/2022 05/01/2026 até 

03/02/2026

45 37956 PAULA EMILIA PEREIRA 
DOS SANTOS PROFESSOR DE -1 2025/2026 05/01/2026 até 

03/02/2026

46 38834 VANIA DE ALMEIDA DOS 
SANTOS

INSPETOR DE 
ALUNOS 2023/2024 01/09/2026 até 

30/09/2026

47 34537 CRISTIANI MARQUES DA 
SILVA

AUX. DE SERVIÇOS 
ESCOLARES 2025/2026 01/09/2026 até 

30/09/2026

48 38830 SUELI DE OLIVEIRA 
GOULART

INSPETOR DE 
ALUNOS 2025/2026 05/01/2026 até 

03/02/2026

49 38822 VANESSA GOULART DA 
SILVA

INSPETOR DE 
ALUNOS 2025/2026 05/01/2026 até 

03/02/2026

50 38963 ADRIANA LEANDRO 
BONIFACIO NEVES

INSPETOR DE 
ALUNOS 2024/2025 05/01/2026 até 

03/02/2026

RESOLUÇÃO Nº 1012 DE 18 DE SETEMBRO DE 2026. 
Conceder aos servidores do Município de Itaguaí, relacionados abaixo, 
lotados na Procuradoria Geral do Município, 30 (trinta) dias de férias 
regulamentares, conforme o que estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 
– Estatuto dos Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da 
CRFB/88.

ITEM MAT. NOME PERÍODO AQUI-
SITIVO PERÍODO DE GOZO

1 36.611 BIANCA GUALBERTO CABRAL 
ABRAHÃO 2024/2025 01/10/2026 a 30/10/2026

2 38.774 MICHELLE CONCEIÇÃO DE O. 
CORRÊA 2025/2026 01/10/2026 a 30/10/2026
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3 33.588 RODRIGO CARVALHO 2023/2024 13/10/2026 a 11/11/2026

RESOLUÇÃO Nº 1013 DE 18 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora, Lia Maria da Cunha Stefan, matrícula funcional nº 
34.500, lotada na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Mudanças do 
Clima, Bem Estar Animal, (30) trinta dias de férias regulamentares, com 
início a parƟ r de 01 de outubro de 2026 e término em 30 de outubro 
de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 2023/2024, conforme o que 
estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores Públicos 
Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da CRFB/88.

RESOLUÇÃO Nº 1014 DE 18 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora, Quézia da Costa Moreira Curityba Mariano, 
matrícula funcional nº 36.694, lotada na Secretaria Municipal de 
Ciência, Tecnologia, Inovação e Comunicação, (30) trinta dias de férias 
regulamentares, com início a parƟ r de 01 de outubro de 2026 e término 
em 30 de outubro de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 2024/2025, 
conforme o que estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos 
Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da CRFB/88.

RESOLUÇÃO Nº 1015, 18 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder ao servidor RUY TAVARES QUINTANILHA, matrícula nº 17.819, 
lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 60 (sessenta) dias de licença 
para acompanhamento de pessoa da família (esposa), sem prejuízo da 
remuneração integral, retroaƟ vo à 30 de julho de 2026, com término em 
27 de setembro de 2026, conforme o que estabelece o ArƟ go 76, § 2º ao 
4º, da Lei nº 2.412/2003 - Estatuto dos Servidores Públicos Município de 
Itaguaí, com nova redação na Lei nº3.703/2018 e de acordo com o parecer 
da Junta de Perícias Médicas no Processo nº (11827/2026).

RESOLUÇÃO Nº 1016 DE 18 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora, Thais Duarte da Rocha, matrícula funcional nº 
36.604, lotada na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Mudanças do 
Clima, Bem Estar Animal, (30) trinta dias de férias regulamentares, com 
início a parƟ r de 01 de outubro de 2026 e término em 30 de outubro 
de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 2023/2024, conforme o que 
estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores Públicos 
Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da CRFB/88.

RESOLUÇÃO Nº 1.017, DE 18 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora Eli Viana Rabelo Magon, matrícula funcional 
nº 12.078, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 2 períodos de 
Férias Regulamentares, relaƟ vas aos períodos aquisiƟ vos de:
2023/2024, RetroaƟ va a 11/09/2026 e término em 10/10/2026 (30 DIAS);
2024/2025, com início em 11/10/2026 e término em 09/11/2026 (30 
DIAS);
Conforme o que estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 – Estatuto 
dos Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da CRFB/88 
(Processo 200.000.019/2026).

RESOLUÇÃO Nº 1018 DE 21 DE SETEMBRO DE 2026. 
Conceder aos servidores do Município de Itaguaí, relacionados abaixo, 
lotados na Secretaria Municipal de Transportes e Mobilidade Urbana, 30 
(trinta) dias de férias regulamentares, conforme o que estabelece o Art. 
50, da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores Públicos Município de 
Itaguaí e art. 39, § 3º da CRFB/88.

ITEM MAT. NOME PERÍODO 
AQUISITIVO PERÍODO DE GOZO

1 16.904 MARCOS CONCEIÇÃO 
SANTOS 2022/2023 01/10/2026 a 30/10/2026

2 36.771 OSVALDILEI ROSA 
REIS 2021/2022 01/10/2026 a 30/10/2026

RESOLUÇÃO Nº 1.019, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora Celina Santos Ribeiro, matrícula funcional nº 12.015, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 1 período de Férias 
Regulamentares, relaƟ va aos períodos aquisiƟ vos de:
2025/2026, RetroaƟ va a 01/09/2026 e término em 30/09/2026 (30 DIAS); 
Conforme o que estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 – Estatuto 
dos Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da CRFB/88 
(Processo 200.000.498/2025).

RESOLUÇÃO Nº 1.020, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora Alexandra Viana Paschoal, matrícula funcional 

nº 11.181, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 2 períodos de 
Férias Regulamentares, relaƟ vas aos períodos aquisiƟ vos de:
2024/2025, RetroaƟ va a 27/08/2026 e término em 25/09/2026 (30 DIAS);
2025/2026, com início em 28/09/2026 e término em 27/10/2026 (30 
DIAS);
Conforme o que estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 – Estatuto 
dos Servidores Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da CRFB/88 
(Processo 200.000.473/2025).
 
RESOLUÇÃO Nº 1021 DE 21 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora, ELAINE DE ANDRADE DE ALMEIDA, matrícula 
funcional nº 11.733 lotada na Secretaria Municipal de Educação, 02 (dois) 
período de Férias Prêmio, a parƟ r de 28 de setembro de 2026 à 26 de 
dezembro de 2026, relaƟ vas ao período aquisiƟ vo de 04/04/2015 à 
03/04/2020, 27 de dezembro de 2026 a 26 de março de 2027, relaƟ vas 
ao período aquisiƟ vo de 04/04/2020 a 03/04/2025, conforme o que 
estabelece o Art. 55 da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores Públicos 
Município de Itaguaí, com nova redação dada pela lei nº 2.637/07. 
(Processo nº 2.241/2026).
 
RESOLUÇÃO Nº 1022, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora, PRISCILA LOUZADA RIBEIRO, matrícula funcional 
nº34.263, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, prorrogação da 
redução de 50% (cinquenta por cento) da carga horária de trabalho, por um 
período de 24 (vinte e quatro) meses, retroaƟ vo a 31 de agosto de 2026. 
Conforme o que estabelece a Seção II, dos Servidores Públicos, Art. 23, 
§ 3º, da Lei Orgânica do Município de Itaguaí. (Processo nº10007/2026).
 
RESOLUÇÃO Nº 1023, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora IRIS MORAES RAMOS ALVES, matrícula funcional 
nº36.189, lotada na Secretaria Municipal de Educação, redução de 50% 
(cinquenta por cento) da carga horária de trabalho, por um período de 
12 (doze) meses retroaƟ vo a 20 de agosto de 2026. Conforme o que 
estabelece a Seção II, dos Servidores Públicos, Art. 23, § 3º, da Lei Orgânica 
do Município de Itaguaí. (Processo nº11243/2026).

RESOLUÇÃO Nº 1.024, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026.
Art. 1º Nomear os servidores abaixo relacionados para comporem a 
Comissão de Sindicância AdministraƟ va Disciplinar, nos termos da 
legislação vigente:
I – Ludmila Nunes Gomes Ferreira, matrícula nº 36.752, na qualidade de 
Presidente;
II – Fabio Maltarolli Quidar, matrícula nº 35.007, na qualidade de Membro;
III – Claudia Valéria Barbosa , matrícula nº 33.932, na qualidade de 
Membro.
Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

RESOLUÇÃO Nº 1025, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026.
Conceder a servidora REGINA COELI BEZERRA DE PIAVA LIMA, matrícula 
funcional nº35.246, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social, 
Prorrogação da redução de 02 (duas) horas diárias por um período de 24 
(vinte e quatro) meses, retroaƟ vo a 19 de agosto de 2026. Conforme o que 
estabelece a Seção II, dos Servidores Públicos, Art. 23, § 3º, da Lei Orgânica 
do Município de Itaguaí. (Processo nº9312/2026).

RESOLUÇÃO - NI ITAGUAI Nº 1026 DE 22 DE SETEMBRO DE 2026
Conceder a servidora do Município de Itaguaí, relacionada abaixo, lotada 
na Secretaria Municipal de Cultura, 30 (trinta) dias de férias, conforme 
o que estabelece o Art. 50, da Lei nº 2.412/03 – Estatuto dos Servidores 
Públicos Município de Itaguaí e art. 39, § 3º da CRFB/88.

38842 Danielle Priscila de 
Almeida

Agente Adm 
Escolar 2025/2026

01/10/2026 
até 

30/10/2026

(a) Luiz Joed Cabral Coelho
Secretário Municipal de Administração  
Matrícula: 54.944

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAÍ
ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

PORTARIA Nº 065/2026.
ALTERA A PORTARIA Nº 040/2025, 14 de 
agosto de 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelo arƟ go 3º, inciso II, alínea “a” da Lei nº 3280, de 13 de 
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novembro de 2014, alterado pela Lei 3586 de 09 de novembro de 2017.
RESOLVE:
ART. 1º Designar os Servidores: 
Designar os Servidores: FERNANDA DE AMORIM MATIAS ROSEIRAS 
(COORDENADORA GERAL DE FARMÁCIA), Matrícula nº 57.186, FABIANA 
GOMES DE ARAÚJO PAIXÃO BESSA (COORDENADORA DA CAF), Matrícula 
nº 57.183 e LÁZARO MOURA AZEVEDO (AUXILIAR ADMINISTRATIVO), 
Matrícula 34.090 e WILLIAN GOMES DA SILVA LEITE, Matrícula 57.125, 
para exercerem o encargo de Fiscal de Contrato, fi rmado pela PREFEITURA 
MUNICIPAL DE ITAGUAÍ, conforme descrito abaixo:

CONTRATO DE 
GESTÃO Nº FORNECEDOR CNJPJ / CPF OBJETO

140/2025

GREEN MED 
DISTRIBUIDORA 

E IMPORTADORA 
DE MEDICAMEN-

TOS E PRODU-
TOS PARA SAÚDE 

LTDA

47.454.600/0001-93

CONTRATAÇÃO DE EM-
PRESA ESPECIALIZADA 

EM FORNECIMENTO PAR-
CELADO E CONTÍNUO DE 
INSUMOS DESCARTÁVEIS 

CORRELATOS, para atender 
as necessidades do Hospital 

Municipal São Francisco 
Xavier, Central de CuraƟ vos 
e Unidades Básicas de Saú-
de, vinculados à Secretaria 

Municipal de Saúde.
Processo AdministraƟ vo 

10.637/2025
ADESÃO À ARP Nº 

043/2025 – 
CONSÓRCIO ALIANÇA

ART. 2º - Esta Portaria entrará em vigor a parƟ r desta data.
Itaguaí, 22 de setembro de 2026
(a) Andre Luiz Arêde da Silva 
Secretário Municipal de Saúde
Matrícula: 54.948

PORTARIA Nº 066/2026.
ALTERA A PORTARIA Nº 065/2025, 21 de 
outubro de 2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelo arƟ go 3º, inciso II, alínea “a” da Lei nº 3280, de 13 de 
novembro de 2014, alterado pela Lei 3586 de 09 de novembro de 2017.
RESOLVE:
ART. 1º Designar os Servidores: 
 Designar os servidores: ALINE MARQUES DE PAULA (Auxiliar 
AdministraƟ vo ), Matrícula nº 33.950; AMANDA SUZANO RAPOSO ROSA 
DO NASCIMENTO (Nutricionista), Matrícula 49.187; CLAUDETE FERREIRA 
DO NASCIMENTO (Nutricionista ), Matrícula 50.306; ANA CARLA DA 
ROCHA ALVES  (Coordenação Geral da Rede de Atenção Psicossocial), 
Matrícula 35.121; NÚBIA GRAZIELA VIANNA CARVALHO ARCHANJO ( 
Técnica de Enfermagem); Matrícula: 15.574 e MARIA CLÁUDIA PEREIRA 
ALVES (Técnica de Enfermagem); Matrícula 15.646 para exercerem o 
encargo de Fiscal de Contrato fi rmado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ITAGUAÍ, conforme descrito abaixo: 

CONTRATO 
DE GESTÃO 

Nº

FORNECEDO-
RES CNJPJ / CPF OBJETO

166/2025 RESTAURANTE 
NOVA RODO-

VIA 2007 LTDA
09.077.954/0001-77

Contratação de empresa especiali-
zada em fornecimento parcelado e 

conơ nuo de
REFEIÇÔES ACONDICIONADAS EM 

MARMITEX DE ISOPOR
Para atender as demandas da Rede 
de Atenção Psicossocial - RAPS (Saú-
de Mental) e a Vigilância em Saúde, 
vinculados à Secretaria Municipal 

de Saúde.
Processo AdministraƟ vo nº 

9206/2025.
Adesão ARP 110/2024 - PE 

90086/2024.

ART. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Itaguaí, 22 de setembro de 2026.
(a) Andre Luiz Arêde da Silva 
Secretário Municipal de Saúde
Matrícula: 54.948

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAÍ
ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE

PORTARIA SMESP Nº 01, DE 22 DE SETEMBRO DE 2026.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, no uso de suas atribuições que lhe 
foram concedidas de acordo com a delegação de competência prevista no 
ArƟ go 3º, inciso II, alínea “a” da Lei nº 3280, de 13 de novembro de 2014, 
alterado pela Lei 3586 de 09 de novembro de 2017.
RESOLVE: 
Art 1º - Designar a servidora, ANA PAULA MACHADO DE LIMA, matrícula 
nº 39108 e o servidor THIAGO BRITO DA ROCHA, matrícula nº 58017, 
para exercer o encargo de Fiscal do Contrato firmado pela PREFEITURA 
MUNICIPAL DE ITAGUAÍ, conforme descrito abaixo: 

CONTRATO 
Nº

FORNECEDOR CNPJ OBJETO

158/2026 NAL COMÉRCIO E SERVIÇOS 
– LTDA

61.193.443/0001-
30

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA FORNECIMENTO DE 

KIT LANCHE

Art 2º - Designar a servidora, ANA PAULA MACHADO DE LIMA, matrícula 
nº 39108 e o servidor THIAGO BRITO DA ROCHA, matrícula nº 58017, para 
atestar a execução do contrato supramencionado, em conjunto com o 
servidor designado na forma do Art. 1º, desta Portaria.
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Art. 4º - Revogam-se as disposições anteriores.
(a) Marcello Barreto de Santana
Secretário Municipal de Esporte 
Matrícula: 55.995

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAÍ
ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO 
       PREGÃO ELETRÔNICO PARA REGISTRO DE PREÇOS N° 055/2026.

O ordenador de despesas da Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor, 
especialmente pelo Decreto Municipal n° 4.210/2017, em decorrência 
do processo administraƟ vo nº 6868/2026, HOMOLOGA o resultado 
da sessão, cadastrado no Portal Nacional Contratações Públicas  sob 
a ID Contratação PNCP nº  29138302000102-1-000187/2026, Pregão 
Eletrônico para Registro de Preços nº 055/2026 Objeto CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO PARCELADO E CONTÍNUO 
DE EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL (EPI), PARA ATENDER 
AS NECESSIDADES SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA. 
Empresas vencedoras: FATOR F VAREJISTA E ATACADISTA LTDA, inscrita 
no CNPJ: 64.347.014/0001-69, com os itens 01, 05, 06, 08, 09,14,15, 23, 
25, 28, 29, 30, 32- VALOR R$ 18.535,00 (Dezoito mil, quinhentos e trinta e 
trinta e cinco reais); e DONA CIDA DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ: 
51.292.650/0001-99, com os itens 02, 03, 13, 22, 26- VALOR R$ 6.971,65 
(Seis mil, novecentos e setenta e um reais e sessenta e cinco centavos) 
-Totalizando R$ R$ 25.506,65 (Vinte e cinco mil, quinhentos e seis reais e 
sessenta e cinco centavos) - Os itens 10,17,18, e 31 foram considerados 
DESERTOS. Os itens 04, 07, 11, 12, 16, 19, 20, 21, 24, 27 e 33, foram 
considerados FRACASSADOS- Homologação na íntegra disponível nos 
autos do processo.
Itaguaí, 22 de setembro de 2026.
(a) Carlos Eduardo Kifer Moreira Ribeiro
Secretário Municipal de Agricultura e Pesca
Matrícula:55732

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAÍ
ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO

ORDEM DE REINÍCIO
REFERÊNCIA
Objeto: Contratação de empresa de engenharia para retomada da obra 
de construção de creche municipal no bairro Chaperó (Gleba B), com 
construção de novas salas, localizada na Rua Décio Muniz da Silva Filho, Lt. 
1.006-A, Lagoa Nova, Gleba B, Bairro Chaperó – no Município de Itaguaí-RJ.
Processo AdministraƟ vo nº: 6.634/2024
Modalidade: Pregão Eletrônico nº 90114/2024
Contrato nº: 206/2025
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Valor total do Contrato: R$ 5.191.358,48 (cinco milhões, cento e noventa 
e um mil, trezentos e cinquenta e oito reais e quarenta e oito centavos). 
Prazo total do Contrato com AdiƟ vo: 12 (doze) meses.
À SISTEMAS COMÉRCIO E CONSTRUÇÕES LTDA
Pela presente autorizamos a empresa contratada a reiniciar a parƟ r do dia 
23/09/2026 os serviços objeto do Contrato nº 206/2025, celebrado entre 
a mesma e o Município de Itaguaí, de acordo com o prazo e cronograma 
de execução estabelecido.
Itaguaí, 23 de setembro de 2026.
(a) Bárbara Brambilla de Lima Branco
Subsecretária de Urbanismo e Conservação
Matrícula: 56.805
(Por Delegação - Resolução SMOU nº 002/2026, publicada no Jornal 
Ofi cial do Município em 22 de maio de 2026)

ATOS DO ITAPREVI

PORTARIA Nº 036/2026. 
O PRESIDENTE DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE ITAGUAÍ, criado pela Lei 
2387, de 02 de dezembro de 2003, reestruturado pela Lei nº 2499, de 
16 de agosto de 2005 e alterado pela Lei 3354 de 17/09/2015, no uso 
de suas atribuições legais, de acordo com o Art. 23, III e Art. 45, II da 
Lei 2499/2005, informações constantes no Processo administraƟ vo nº 
7.027/2005. 
RESOLVE: 
ExƟ nguir a parƟ r de 25/9/2026, a cota da Pensão de 50% (cinquenta 
por cento) dos vencimentos do servidor aƟ vo Sr. SÍLVIO COSTA MARIA, 
matrícula nº 15.501, falecido em 17/7/2005, no cargo de Maqueiro, Classe 
A, Nível 01, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, concedia a JOÃO 
VICTOR PEREIRA COSTA MARIA, matrícula 39.273, por meio da Portaria nº 
1.645/2005, reverƟ da por meio da Portaria nº 033/2024, por completar a 
maioridade de 21 (vinte e um) anos na data supracitada. R.P.C. 
Itaguaí, 23 de setembro de 2026. 
(a) Carlos Eduardo Cruz Ferreira Gonçalves
Presidente do Itaprevi
Matrícula: 939.383

PORTARIA Nº 037/2026. 
O PRESIDENTE DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE ITAGUAÍ, criado pela Lei 
2387, de 02 de dezembro de 2003, reestruturado pela Lei nº 2499, de 
16 de agosto de 2005 e alterado pela Lei 3354 de 17/09/2015, no uso de 
suas atribuições legais, de acordo com o Art. 44, § 5º da Lei 2499/2005, 
informações constantes no Processo administraƟ vo nº 7.027/2005. 
RESOLVE: 
Conceder a reversão da cota de 50% (cinquenta por cento) da Pensão, sem 
paridade, em nome de JOÃO VICTOR PEREIRA COSTA MARIA, matrícula 
39.273, na qualidade de fi lho, por completar a maioridade de 21 (vinte 
e um) anos em 25/9/2026, que foi concedida por meio da Portaria nº 
1.645/2005, reverƟ da por meio da Portaria nº 033/2024 e, exƟ nta por 
meio da Portaria nº 036/2026, correspondente a 100% (cem por cento) 
dos vencimentos do servidor aƟ vo Sr. SÍLVIO COSTA MARIA, matrícula nº 
15.501, falecido em 17/7/2005, no cargo de Maqueiro, Classe A, Nível 01, 
lotado na Secretaria Municipal de Saúde, fi cando 100% (cem por cento) 
para a pensionista Sra. VERÔNICA PEREIRA DOS SANTOS, matrícula 
21.643, na qualidade de cônjuge, fi xando os valores, à época da concessão, 
com efi cácia a parƟ r de 25/9/2026, conforme discriminado no referido 
ato. R.P.C. 
Itaguaí, 23 de setembro de 2026. 
(a) Carlos Eduardo Cruz Ferreira Gonçalves
Presidente do Itaprevi
Matrícula: 939.383

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAÍ
ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES E CONTRATOS

EXTRATOS DE CONTRATOS

EXTRATO DO CONTRATO Nº 161/2026
PARTES: O Município de Itaguaí, pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

e a empresa LRV SERVIÇOS DE SAÚDE LTDA, decorrente do PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 074/2025-R2, realizada por meio do PROCESSO 
ADMINISTRATIVO nº 10.765/2025.
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO DOMICILIAR PARA PACIENTE DE ALTA 
COMPLEXIDADE QUE NECESSITA DE INTERNAÇÃO DOMICILIAR (HOME 
CARE).
PRAZO: 12 (doze) meses.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
As despesas com a execução do presente contrato correrão à conta das 
seguintes dotações orçamentárias:
Órgão: 11.000
Unidade: 11.002
Funcional: 10.303
Programa: 0575
Projeto/AƟ vidade: 2794
Natureza de Despesa: 3.3.90.32.99.00.00.00
Recurso: 1.600.0000.2004
VALOR: Dá-se a este contrato o valor total R$ 401.499,60 (quatrocentos e 
um mil, quatrocentos e noventa e nove reais e sessenta centavos).
DATA: 16 de setembro de 2026.
(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE / ANDRÉ LUIZ ARÊDE DA SILVA / 
CONTRATANTE
(a) LRV SERVIÇOS DE SAÚDE LTDA/ CNPJ/MF sob o nº 37.145.635/0001-
97/ CONTRATADA

EXTRATO DO CONTRATO Nº 163/2026
PARTES: O Município de Itaguaí, pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE e 
a empresa GENTE SEGURADORA S/A, decorrente do PREGÃO ELETRÔNICO 
Nº 005/2026, realizada por meio do PROCESSO ADMINISTRATIVO nº 
16.318/2025.
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE SEGURO DE VEÍCULOS
PRAZO: 12 (doze) meses.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
As despesas com a execução do presente contrato correrão à conta das 
seguintes dotações orçamentárias:

Órgão Unidade Funcio-
nal

Progra-
ma

Projeto/
AƟ vidade Natureza de Despesa Recurso

11.000 11.002 10.302 0563 2147 3.3.90.39.69.00.00.00 1.600.0000.2004

11.000 11.002 10.305 0209 2305 3.3.90.39.69.00.00.00 1.600.0000.2008

11.000 11.002 10.301 0196 2760 3.3.90.39.69.00.00.00 1.600.0000.2002

11.000 11.002 10.302 0564 2151 3.3.90.39.69.00.00.00 1.600.0000.0050

11.000 11.002 10.302 0563 2147 3.3.90.39.69.00.00.00 1.600.0000.2004

VALOR: Dá-se a este contrato o valor total R$ 43.000,00 (quarenta e três 
mil reais).
DATA: 18 de setembro de 2026.
(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE / ANDRÉ LUIZ ARÊDE DA SILVA/
CONTRATANTE
(a) GENTE SEGURADORA S/A/ CNPJ/MF sob o nº 90.180.605/0001-02/ 
CONTRATADA

1º TERMO ADITIVO PARA PRORROGAÇÃO DE PRAZO CONTRATUAL, 
SUPRESSÃO E ACRÉSCIMO QUANTITATIVO E QUALITATIVO AO 

CONTRATO Nº 254/2025
TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 
254/2025, QUE ENTRE SI CELEBRAM O 
MUNICÍPIO DE ITAGUAÍ, POR MEIO DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 
URBANISMO, E A EMPRESA MANANCIAL 
LM CONSTRUÇÃO E SERVIÇOS LTDA, 
COMO CONTRATADA, COM FULCRO NO 
ART. 65, INCISO I, ALÍNEA “B” E §1º DA LEI 
Nº 8.666/1993.

O MUNICÍPIO DE ITAGUAÍ, pessoa jurídica de direito público interno, 
inscrito no CNPJ/MF sob o nº 29.138.302/0001-02, com sede situada 
na Rua General Bocaiúva, 636, Bairro Centro, Itaguaí/RJ, neste ato pela 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO doravante denominada 
CONTRATANTE, representado neste ato pelo Ordenador de Despesa e 
Secretário Municipal de Obras e Urbanismo, Sr. Agenor de Oliveira Teixeira, 
portador da cédula de idenƟ dade nº 121577191, expedida pelo IFP/RJ e 
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inscrito no CPF sob o nº 053.494.377-20, denominada CONTRATANTE, e 
a empresa  MANANCIAL LM CONSTRUÇÃO E SERVIÇOS LTDA, situada na 
Rua Jaime de Oliveira, S/N, Quadra 02, Lote 14, Boa Esperança, Seropédica- 
RJ , CEP: 23894-422 e inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 33.519.791/0001-10, 
daqui por diante denominada CONTRATADA, representada neste ato pelo 
Sr. Cássio Costa do Nascimento, cédula de idenƟ dade n.º 07681654774, 
inscrito no CPF sob o n° 168.338.577-25, resolvem celebrar o presente 
TERMO ADITIVO, com fundamento no art. 57, inciso I e art. 65, alínea “b” 
e § 1º da Lei nº 8.666/1993 e suas alterações, tendo em vista o conƟ do 
no Processo AdministraƟ vo nº 6252/2023 que se regerá pelas cláusulas e 
condições seguintes:
CLÁUSULA PRIMEIRA: (DO OBJETO)
ConsƟ tui objeto do presente instrumento o  Acréscimo de valor, Supressão, 
itens novos e prorrogação de prazo, relaƟ vo à execução de CONTRATRAÇÃO 
DE EMPRESA PARA A EXECUÇÃO DE OBRA DE REFORMA DA QUADRA 
MUNICIPAL LOCALIZADA ENTRE AS RUAS CORONEL FREITAS E DR. JOSÉ 
ROBERTO FREIRE NO CENTRO DO MUNICÍPIO DE ITAGUAÍ – RJ, com 
fornecimento de mão de obra, material, ferramentas e equipamentos 
necessários, a ser gerenciado pela Secretaria de Obras e Urbanismo, com 
fundamento no art. 65, inciso I, alínea “b” e § 1º da Lei nº 8.666/1993 e 
suas alterações.
CLÁUSULA SEGUNDA: DA PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE EXECUÇÃO
Pelo presente instrumento fi ca prorrogado o prazo de vigência do contrato 
por 04 (quatro) meses, dando-se ao contrato o prazo total de 9 (nove) 
meses.
CLÁUSULA TERCEIRA: DA SUPRESSÃO, ACRÉSCIMO DE VALOR E ITENS 
NOVOS
Pelo presente instrumento fi ca suprimido o valor de R$ 146.695,76 (cento 
e quarenta e seis mil, seiscentos e noventa e cinco reais e setenta e 
seis centavos),  correspondendo a 7,57%,  fi ca acrescido ao contrato 
o valor de R$ 113.330,30 (cento e treze mil, trezentos e trinta reais e 
trinta centavos), correspondendo 5,84%, e de itens novos R$ 245.727,65 
(duzentos e quarenta e cinco mil, setecentos e vinte e sete reais e 
sessenta e cinco centavos) correspondendo a 12,67% do valor do contrato 
na data da assinatura, cujo valor anterior era de R$ 1.939.069,96 (um 
milhão, novecentos e trinta e nove mil, sessenta e nove reais e noventa 
e seis centavos), passando-se ao valor total atual do contrato para R$ 
2.151.432,15 (dois milhões, cento e cinquenta e um mil, quatrocentos e 
trinta e dois reais e quinze centavos).
CLÁUSULA QUARTA: (DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA)
As despesas com a execução do contrato correrão à conta da seguinte 
classifi cação orçamentária:

ÓRGÃO UNIDADE FUNCIONAL PROJETO / 
ATIVIDADE

NATUREZA DA 
DESPESA

FONTES / 
DETALHAMENTO

08.000 08.001 27.812.0342 1.078 4.4.90.51.00.00.00.00 1.501.0000.0000

PARÁGRAFO ÚNICO – As despesas relaƟ vas aos exercícios subsequentes 
correrão por conta das dotações orçamentárias respecƟ vas, devendo ser 
empenhadas no início de cada exercício.
CLÁUSULA QUINTA: ESPECIFICAÇÕES ITENS REDUZIDOS, ITENS 
ACRESCIDOS E ITENS NOVOS
As especifi cações dos itens constam na planilha em anexo.
CLÁUSULA SEXTA: (DA RATIFICAÇÃO)
As partes contratantes raƟ fi cam as demais cláusulas e condições 
estabelecidas pelo instrumento contratual, não alteradas pelo presente 
Termo AdiƟ vo.
CLÁUSULA SÉTIMA: (PUBLICAÇÃO E CONTROLE)
Após a assinatura do termo adiƟ vo deverá seu extrato ser publicado, 
dentro do prazo de 20 (vinte) dias úteis, no Jornal Ofi cial do Município, 
correndo os encargos por conta da CONTRATANTE.
E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente TERMO 
ADITIVO, em 04 (quatro) vias de igual teor e forma na presença de 02 
(duas) testemunhas, que também assinam para um só e mesmo efeito de 
direito.
Itaguaí, 09 de setembro de 2026. 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
(a) Agenor de Oliveira Teixeira
CPF nº 053.494.377-20
CONTRATANTE
MANANCIAL LM CONSTRUÇÃO E SERVIÇOS LTDA 
CNPJ/MF sob o n.º 33.519.791/0001-10
(a) Cássio Costa do Nascimento
CPF sob o n° 168.338.577-25
CONTRATADA

ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS
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NOTA EXPLICATIVA – Os itens registrados por meio da presente Ata de 
Registro de Preços, gerenciada pela Secretaria Municipal de Educação, 
poderão ser solicitados e utilizados conforme a necessidade, durante 
o período de 12 (doze) meses, não sendo obrigatório, por parte do 
Município de Itaguaí, a contratação de qualquer aquisição de itens 
registrados.
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