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PREFEITURA MUNICIPAL DE NITERÓI 
Atos do Prefeito 

DECRETO N° 63/2025 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE NITERÓI, no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o disposto no art. 4°, da Lei n° 3977, de 27 de 

dezembro de 2024. 
DECRETA: 
Art. 1º- Fica aberto crédito suplementar e outras alterações orçamentárias ao Orçamento Fiscal e da Seguridade Social, no valor global de R$ 
8.060.815,04 (oito milhões, sessenta mil, oitocentos e quinze reais e quatro centavos) para reforço de dotações orçamentárias, na forma do Anexo. 
Art. 2º- O crédito suplementar de que trata o artigo anterior será compensado de acordo com o artigo 43, da Lei n° 4320, de 17 de março de 1964, 
na forma do Anexo. 
Art. 3º- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo efeitos a partir de 15 de janeiro de 2025. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITERÓI, EM 15 DE JANEIRO DE 2024. 
RODRIGO NEVES – PREFEITO  

ANEXO AO DECRETO Nº 63/2025 
CRÉDITO SUPLEMENTAR E OUTRAS ALTERAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS 

ÓRGÃO/UNIDADE PROGRAMA DE TRABALHO ND FT ACRÉSCIMO REDUÇÃO 

20.43 
FUNDACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO 

- FME 
12.122.0145.4191 339039 150099 400.000,00   -    

53.51 
EMPRESA MUN DE MORADIA, 

URBANIZACAO E SANEAMENTO 
15.451.0010.5566 449051 170400 2.800.000,00   -    

53.51 
EMPRESA MUN DE MORADIA, 

URBANIZACAO E SANEAMENTO 
15.451.0011.5569 449051 170400 4.373.088,28   -    

53.51 
EMPRESA MUN DE MORADIA, 

URBANIZACAO E SANEAMENTO 
15.451.0011.6296 449051 170400 487.726,76   -    

20.43 
FUNDACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO 

- FME 
12.126.0135.4070 449052 150099 -     400.000,00  

53.51 
EMPRESA MUN DE MORADIA, 

URBANIZACAO E SANEAMENTO 
15.451.0010.3006 449051 170400 -     487.726,76  

53.51 
EMPRESA MUN DE MORADIA, 

URBANIZACAO E SANEAMENTO 
15.451.0010.3010 449051 170400 -     4.373.088,28  

53.51 
EMPRESA MUN DE MORADIA, 

URBANIZACAO E SANEAMENTO 
15.451.0010.5072 449051 170400 -     2.800.000,00  

TOTAL DAS ALTERAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS 8.060.815,04 8.060.815,04 

NOTA:  
FONTE 1.500.99 - RECURSOS NÃO VINCULADOS DE IMPOSTOS: RENDIMENTO FINANCEIRO - ADMINISTRAÇÃO INDIRETA 
FONTE 1.704.00 - TRANSFERÊNCIA DA UNIÃO REFERENTE A ROYALTIES DO PETRÓLEO E GÁS NATURAL: PRINCIPAL - 
ADMINISTRAÇÃO DIRETA 
 
DECRETO Nº 64/2025  
Altera o artigo 1º do Decreto 32/2025.  
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE NITERÓI, no uso de suas atribuições legais, 

CONSIDERANDO o Decreto nº 15.671/2024, que culminou com a exoneração de todos os servidores ocupantes de cargos em comissão;  
CONSIDERANDO a necessidade de se evitar procedimentos desnecessários, em casos nos quais o servidor é exonerado e nomeado para o 
mesmo cargo em comissão em período breve sem interrupção do exercício;  
CONSIDERANDO a necessidade de se nomear servidores para continuidade dos serviços públicos e regular funcionamento da máquina 
Administrativa; CONSIDERANDO o princípio da razoabilidade - princípio do devido processo legal substantivo - previsto no artigo 5º, inciso LIV da 
CRFB, pelo qual se exige adequação entre meios e fin. 
DECRETA: 
Art. 1º O prazo previsto no caput do artigo 1º do Decreto 32/2025 será de até 45 (quarenta e cinco) dias, desde que não haja interrupção do 
exercício.  
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de publicação.  
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITERÓI, EM 15 DE JANEIRO DE 2024. 
RODRIGO NEVES – PREFEITO 
  
DECRETO N° 65/2025  
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE NITERÓI, no uso de suas atribuições legais,  
DECRETA:   
Art. 1º- Ficam transferidos, sem aumento de despesas, os seguintes cargos, da Secretaria Executiva (SEXEC), para a Secretaria Municipal de 
Economia Criativa e Ações Estratégicas (SECAE). 

CARGO SÍMBOLO OCUPADO POR 

Assessor A CC-1 Fabrício de Lima Rola 

Assessor A CC-1 Bruno Nunes dos Santos Britto 

Assessor B CC-2 Mateus da Silva Vieira 

Assessor A CC-1 Leonardo Penna de Lima Brandão 

Assessor A CC-1 Bruno Eduardo Miranda Alves 

Assessor A CC-1 Maria Gabriela Félix Merendi 

Assessor B CC-2 Danielly Valério da Silva 

Assessor B CC-2 Elisângela Nascimento Rodrigues 

Assessor A CC-1 Herbert Frederico Mello Hasselmann Junior 

Assessor B CC-2 Armando de Oliveira Souza 

Assessor B CC-2 Geraldo Mesquine Muniz Junior 

Assessor A CC-1 Cristiano de Araújo Ribeiro 

Art. 2º- A Secretaria Municipal de Administração adotará as providências necessárias para o cumprimento do presente Decreto.    
Art. 3º- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.  
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITERÓI, EM 15 DE JANEIRO DE 2024. 
RODRIGO NEVES – PREFEITO 
 
DECRETO Nº 66/2025. 

DISPÕE SOBRE A PROIBIÇÃO DE ESTACIONAMENTO DE ÔNIBUS FRETADOS AO LONGO DA AVENIDA MILTON TAVARES DE SOUZA, 
NO BAIRRO BOA VIAGEM, NO MUNICÍPIO DE NITERÓI. 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE NITERÓI, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela legislação vigente, e; 

CONSIDERANDO que compete ao Município regulamentar a utilização dos logradouros públicos e, especialmente, no perímetro urbano, 
determinar o itinerário, bem como pontos de parada dos transportes coletivos municipais, intermunicipais e de fretamento, consoante o disposto no 
art. 12, inciso XX, da Lei Orgânica do Município de Niterói; 
CONSIDERANDO a região de Boa Viagem como ponto turístico e de interesse público; 
CONSIDERANDO o aumento do fluxo de pedestres e turistas na Ilha da Boa Viagem; 
DECRETA: 
Art. 1° Fica proibido o estacionamento de ônibus fretados na orla da Avenida Milton Tavares de Souza, no bairro Boa Viagem, no Município de 
Niterói. 
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITERÓI, EM 15 DE JANEIRO DE 2024. 
RODRIGO NEVES – PREFEITO 
 
DECRETO N° 67/2025 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE NITERÓI, no uso de suas atribuições legais,  
DECRETA: 
Art. 1º- Fica transferido, sem aumento de despesas, 01 (um) cargo de Subsecretário, símbolo SS, ocupado por Guilherme Romeo Bussinger 
Gonçalves, da Secretaria Executiva para o Gabinete do Prefeito. 
Art. 2º- A Secretaria Municipal de Administração adotará as providências necessárias para o cumprimento do presente Decreto. 
Art. 3º- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITERÓI, EM 15 DE JANEIRO DE 2025. 
RODRIGO NEVES- PREFEITO 
 
DECRETO N° 68/2025 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE NITERÓI, no uso de suas atribuições legais, 
RESOLVE: 
Art. 1º- Ficam transferidos, sem aumento de despesas, os cargos constantes no Anexo Único do presente Decreto. 
Art. 2º- A Secretaria Municipal de Administração adotará as providências para cumprimento do presente Decreto. 
Art. 3º- Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITERÓI, EM 13 DE JANEIRO DE 2025. 
RODRIGO NEVES- PREFEITO 

ANEXO ÚNICO AO DECRETO Nº 68/2025 
CARGOS TRANSFERIDOS DA ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DO PONTO CEM RÉS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E REVITALIZAÇÃO DO CENTRO 

CARGO SÍMBOLO ANTERIORMENTE OCUPADO POR 

Diretor DG ALVARO MARQUES DE OLIVEIRA NETO 

CARGOS TRANSFERIDOS DA ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DA PONTA DA AREIA PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E REVITALIZAÇÃO DO CENTRO 

CARGO SÍMBOLO ANTERIORMENTE OCUPADO POR 

Assessor Chefe SS JORGE ALEX SANTOS OLIVEIRA 

CARGOS TRANSFERIDOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA PARA A SECRETARIA 
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E REVITALIZAÇÃO DO CENTRO 

CARGO SÍMBOLO ANTERIORMENTE OCUPADO POR 

Assessor B CC-2 CLAUDIA ESTEFÂNIA FERRARI 

CARGOS TRANSFERIDOS DA SECRETARIA EXECUTIVA PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E 
REVITALIZAÇÃO DO CENTRO 

CARGO SÍMBOLO ANTERIORMENTE OCUPADO POR 

Assessor B CC-2 CARLOS ROGERIO MINEIRO DE OLIVEIRA 

CARGOS TRANSFERIDOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO E REVITALIZAÇÃO DO CENTRO 

CARGO SÍMBOLO ANTERIORMENTE OCUPADO POR 

Assessor B CC-2 OTHON MACHADO SANTA ROZA 

 
Portarias 
Port. Nº 1327/2025- Torna insubsistentes as Portarias nº 1204 e 1206/2025, publicadas em 15/01/2025. 
 
Port. Nº 1328/2025- Torna insubsistentes a Portaria nº 780/2025, publicadas em 09/01/2025. 

 
Port. Nº 1329/2025- Torna insubsistentes a Portaria nº 781/2025, publicadas em 09/01/2025. 
 
Port. Nº 1330/2025- Torna insubsistentes a Portaria nº 783/2025, publicadas em 09/01/2025. 
 
Port. Nº 1331/2025 - Torna insubsistentes as Portarias nº 1154, 1155, 1160, 1161, 1162, 1163, 1164, 1165, 1166/2025, publicadas em 15/01/2025. 
 
Port. Nº 1332/2025 - Nomeia MANOEL ALVES JUNIOR para exercer o cargo isolado, de provimento em comissão de Diretor, símbolo DG, da 
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Revitalização do Centro, em vaga transferida pelo Decreto nº 68/2025. 
 
Port. Nº 1333/2025 - Nomeia HUGO LEONARDO PENNA BARBOSA para exercer o cargo isolado, de provimento em comissão de Assessor 
Chefe, símbolo SS, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Revitalização do Centro, em vaga transferida pelo Decreto nº 
68/2025. 
 
Port. Nº 1334/2025 - Nomeia LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA SOARES para exercer o cargo isolado, de provimento em comissão de Assessor B, 
símbolo CC-2, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Revitalização do Centro, em vaga transferida pelo Decreto nº 68/2025, 
acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1335/2025 - Nomeia GUILHERME VASQUES VAZ DA SILVA para exercer o cargo isolado, de provimento em comissão de Assessor B, 
símbolo CC-2, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Revitalização do Centro, em vaga transferida pelo Decreto nº 68/2025, 
acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1336/2025 - Nomeia ATILIO GUGLIELMO para exercer o cargo isolado, de provimento em comissão de Assessor B, símbolo CC-2, da 
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Revitalização do Centro, em vaga transferida pelo Decreto nº 68/2025, acrescido das 
gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1337/2025- Nomeia HENRIQUE MIRANDA SANTOS para exercer o cargo de Administrador Regional, SM, da Administração Regional de 
São Francisco, em vaga decorrente da exoneração de Marcus Vinicius da Silva Fernandes. 
 
Port. Nº 1338/2025 - Nomeia THAIS RIBEIRO PEREIRA ARANTES para exercer o cargo de Assessor A, CC1, da Secretaria Executiva, em vaga 
decorrente da exoneração de Thiago Barreto Garbujo, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1339/2025 - Nomeia MILCIADES FERREIRA DA COSTA DOURADO para exercer o cargo de Assessor B, CC2, da Secretaria Executiva, 
em vaga de decorrente da exoneração de Sandra Regina de Paula Costa acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1340/2025 - Nomeia JACQUELINE MARTINS DOS SANTOS ARAÚJO para exercer o cargo de Assessor C, CC3, da Secretaria 
Executiva, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 

Port. Nº 1341/2025 - Nomeia ALDEMIR NUNES DA SILVA para exercer o cargo de Assistente A, CC4, da Secretaria Executiva, em vaga 

decorrente da exoneração de Letícia Continho Freire, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
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Port. Nº 1342/2025 - Nomeia VERONICA OLIMPIA FERNANDES MACEDO para exercer o cargo de Subsecretário, SS, da Secretaria Executiva, 

acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1343/2025 - Nomeia ADRIANA PEREIRA DA SILVA para exercer o cargo de Assistente A, CC4, da Secretaria Executiva, em vaga 

decorrente da exoneração de Rodrigo da Silva Moreira, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1344/2025- Nomeia SÉRGIO FERRAZ MAGALHÃES para exercer o cargo isolado, de provimento em comissão de Consultor, símbolo 
CG, do Quadro Permanente, do Gabinete do Prefeito, em vaga criada pelo Decreto nº 61/2025. 
 
Port. Nº 1345/2025 - Nomeia CARLA DE OLIVEIRA LOUREIRO para exercer o cargo de Assistente A, CC4, da Secretaria Executiva, em vaga 
decorrente da exoneração de Sérgio Eduardo Pinto, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 

Port. Nº 1346/2025 - Nomeia CAROLINA BRANDÃO DE OLIVEIRA para exercer o cargo de Assessor A, CC1, da Secretaria Municipal da Mulher, 
em vaga decorrente da exoneração de Dayse Vianna Noval, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 

Port. Nº 1347/2025 - Nomeia CHRISTIANE PAES DOS SANTOS para exercer o cargo de Assessor A, CC1, da Secretaria Municipal de 

Educação, em vaga decorrente da exoneração de Luiz Heleno Malva de Oliveira Junior, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 

Port. Nº 1348/2025 - Nomeia MARIA CONCEIÇÃO SANTOS DE CARVALHO para exercer o cargo de Assessor C, CC3, da Secretaria Municipal 
de Governo, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 

Port. Nº 1349/2025 - Nomeia SANDRA REGINA RODRIGUES DE SOUZA para exercer o cargo de Assistente A, CC4, da Secretaria Municipal de 
Governo, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 

Port. Nº 1350/2025 - Nomeia SIMONE LUCIA DA SILVA para exercer o cargo de Assessor B, CC2, da Secretaria Municipal de Governo, 
acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 

Port. Nº 1351/2025 - Nomeia ILZAIR MOURA RODRIGUES para exercer o cargo de Assessor C, CC3, da Secretaria Municipal de Governo, 

acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 

Port. Nº 1352/2025 - Nomeia WALTER DE ANDRADE para exercer o cargo de Chefe de Serviço, CC3, da Secretaria Municipal de Governo, 
acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1353/2025 - Nomeia GILSINEI CALLADO para exercer o cargo de Encarregado A, CC4, da Secretaria Municipal de Governo, acrescido 
das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1354/2025 - Nomeia AMANDA MUNIZ DE MENEZES para exercer o cargo de Assessor C, CC3, da Secretaria Municipal de Governo, 
acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1355/2025 - Nomeia MONICA SILVEIRA SAMY MOTTA PEREIRA para exercer o cargo de Encarregado A, CC4, da Secretaria Municipal 
de Governo, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1356/2025 - Nomeia LUCIANA COUTINHO SERRÃO para exercer o cargo de Assessor B, CC2, da Secretaria Municipal de Governo, 
acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1357/2025 - Nomeia ULISSES GABRIEL SILVA DE REZENDE para exercer o cargo de Assessor C, CC3, da Secretaria Municipal de 

Esportes e Lazer, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1358/2025 - Nomeia PATRÍCIA PEREIRA COSTA GOUVEIA para exercer o cargo de Assessor C, CC3, da Secretaria Municipal de 

Esportes e Lazer, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1359/2025 - Nomeia MARCO ANTONIO DE JESUS PANTOJA JUNIOR para exercer o cargo de Assessor C, CC3, da Secretaria 
Municipal de Esportes e Lazer, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1360/2025 - Nomeia CARLOS ALBERTO SANTOS QUEIROZ para exercer o cargo de Assessor C, CC3, da Secretaria Municipal de 
Esportes e Lazer, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1361/2025 - Nomeia RAFAELA DOMINGUES DE FREITAS para exercer o cargo de Assistente A, CC4, da Secretaria Municipal de 
Esportes e Lazer, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1362/2025 - Nomeia VAGNER MIZAEL DA SILVA para exercer o cargo de Assistente A, CC4, da Secretaria Municipal de Esportes e 
Lazer, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1363/2025 - Nomeia THAIS DE OLIVEIRA FONSECA para exercer o cargo de Assistente A, CC4, da Secretaria Municipal de Esportes e 
Lazer, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1364/2025 - Nomeia EDUARDO MARCOS PEREIRA DA SILVA para exercer o cargo de Assistente A, CC4, da Secretaria Municipal de 

Esportes e Lazer, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1365/2025 - Nomeia ANRY DOS SANTOS TEIXEIRA para exercer o cargo de Assistente A, CC4, da Secretaria Municipal de 

Conservação e Serviços Publicos, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1366/2025 - Nomeia ROBERTA DA SILVA BOTO para exercer o cargo de Assessor C, CC3, da Secretaria Executiva, acrescido das 
gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1367/2025 - Nomeia MANOEL MARINHO DA SILVA FILHO para exercer o cargo de Assistente A, CC4, da Secretaria Executiva, 
acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1368/2025 - Nomeia MARIZA PIRES TRINDADE para exercer o cargo de Assistente A, CC4, da Secretaria Executiva, acrescido das 
gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1369/2025 - Nomeia ROBERTO MOISSÉS JACOMIM para exercer o cargo de Assistente A, CC4, da Secretaria Executiva, acrescido das 
gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1370/2025 - Nomeia ADEMIR ABRANTES para exercer o cargo de Assistente B, CC5, da Secretaria Executiva, acrescido das 
gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1371/2025 - Nomeia ELMIR LIMA DE OLIVEIRA para exercer o cargo de Assistente A, CC4, da Secretaria Municipal de Governo, 

acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1372/2025 - Nomeia ALDEMIR CASTELLAR ROCHA para exercer o cargo de Assessor A, CC1, da Secretaria Municipal de Governo, 

acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
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Port. Nº 1373/2025 - Nomeia BRUNO EDUARDO ROSÁRIO para exercer o cargo de Assessor A, CC1, da Secretaria Municipal de Governo, em 

vaga decorrente da exoneração de Élida Veiga Mendonça dos Santos, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1374/2025 - Nomeia DAVIDSON ARAÚJO DE OLIVEIRA para exercer o cargo de Assessor A, CC1, da Secretaria Municipal de Governo, 

em vaga decorrente da exoneração de Francisca Márcia Santos de Sousa, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1375/2025 - Nomeia CLÁUDIA ALVES DE SOUZA DOS SANTOS  para exercer o cargo de Encarregado A, CC4, da Administração 
Regional do Rio do Ouro, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1376/2025 - Nomeia GILSINEI WILSON DOS REIS  para exercer o cargo de Assessor Chefe, SS, da Administração Regional do Rio do 
Ouro. 
 
Port. Nº 1377/2025 - Nomeia RAMON DE PAULA BRAGA  para exercer o cargo de Chefe de Serviço, CC3, da Administração Regional do Rio do 
Ouro, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1378/2025 - Nomeia VIVIANE DA SILVA RANGEL FICHET  para exercer o cargo de Encarregado A, CC4, da Administração Regional do 
Rio do Ouro, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1379/2025 - Nomeia REINALDO TAVARES RIBEIRO  para exercer o cargo de Assessor B, CC2, da Administração Regional do Rio do 
Ouro, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1380/2025 - Nomeia GABRIELA CRUZ DA SILVA para exercer o cargo de Encarregado A, CC4, da Administração Regional do Rio do 

Ouro, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1381/2025 - Nomeia LEANDRO JOSE MARQUES DE ALCANTARA para exercer o cargo de Assessor B, CC2, da Secretaria Municipal 

de Governo, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1382/2025 - Nomeia FABIO MONTEIRO FARIA para exercer o cargo de Chefe de Serviço, CC3, da Secretaria Municipal de Governo, em 
vaga da exoneração de Walter de Andrade,  acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1383/2025 - Nomeia IVONETE ANUNCIADA DE JESUS para exercer o cargo de Assessor C, CC3, da Secretaria Municipal de Governo, 
acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1384/2025 - Nomeia PAULO ROBERTO ALVEZ VIANNA para exercer o cargo de Assessor C, CC3, da Secretaria Executiva, acrescido 
das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1385/2025 - Nomeia PAULO HENRIQUE OLIVEIRA DA CRUZ para exercer o cargo de Chefe de Serviço, CC3, da Secretaria Executiva, 
em vaga da exoneração de Matheus Clemente de Oliveira, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1386/2025 - Nomeia JEFFERSON DOS SANTOS SIMPLICIO para exercer o cargo de Chefe de Serviço, CC3, da Secretaria Executiva, 
em vaga da exoneração de Victor Vieira Fernandes da Costa, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1387/2025 - Nomeia ANTONIO JORGE DE FREITAS FRANCISCO para exercer o cargo de Assistente A, CC4, da Secretaria Executiva, 

acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1388/2025 - Nomeia BEATRIZ ANTUNES RODRIGUES BRITO para exercer o cargo de Assistente A, CC4, da Secretaria Executiva, 

acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1389/2025 - Nomeia VIVIANE RODRIGUES SOARES para exercer o cargo de Assessor A, CC1, em vaga decorrente da exoneração de 
Plíscila Kristal Bezerra de Oliveira, da Secretaria Executiva, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1390/2025 - Nomeia ANDRESSA MAYRADE OLIVEIRA para exercer o cargo de Assessor B, CC2, em vaga decorrente da exoneração 
de Samuel Brasil Sant Ana, da Secretaria Executiva, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1391/2025 - Nomeia RICARDO MARINHO SOARES BRAZ para exercer o cargo de Subsecretário, SS, em vaga decorrente da 
exoneração de Amanda Silva de Oliveira Pinheiro, da Secretaria Executiva. 
 
Port. Nº 1392/2025 - Nomeia DANIEL RIOS CERQUEIRA BARBOSA para exercer o cargo de Assessor B, CC2, em vaga decorrente da 
exoneração de Isabelle Felix de Azevedo, da Secretaria Executiva, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1393/2025- Nomeia AUGUSTO CESAR MELO LACÉ para exercer o cargo de Subsecretário, SS, da Secretaria Municipal de Governo, 
em vaga decorrente da exoneração de Beatriz Araujo Lopes Durval. 
 
Port. Nº 1394/2025- Nomeia GUILHERME ROMEO BUSSINGER GONÇALVES para exercer o cargo de Subsecretário, SS, da Secretaria 

Executiva, em vaga decorrente da exoneração de Eliane Santos da Cunha. 
 
Port. Nº 1395/2025- Nomeia IRAN ALBUQUERQUE VILLANOVA para exercer o cargo de Assessor C, CC-3, da Secretaria Executiva, acrescido 

das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1396/2025- Nomeia MARIANA DA SILVA PINHEIRO para exercer o cargo de Assistente A, CC-4, da Secretaria Executiva, acrescido das 
gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1397/2025- Nomeia RENATA GODOFREDO DE MELLO AUGUSTO PINTO para exercer o cargo de Assistente A, CC-4, da Secretaria 
Executiva, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1398/2025- Nomeia FÁBIO AUGUSTO DE ARAÚJO TEIXEIRA para exercer o cargo de Assistente A, CC-4, da Secretaria Executiva, em 
vaga decorrente da exoneração de Jomar Villaca Alves, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1399/2025- Nomeia THAIS CORDEIRO DA CONCEIÇÃO para exercer o cargo de Assessor C, CC-3, da Secretaria Executiva, em vaga 
decorrente da exoneração de Paulo Henry Gomes, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1400/2025- Nomeia ROBSON ABREU RIBEIRO para exercer o cargo de Assistente A, CC-4, da Secretaria Executiva, em vaga 
decorrente da exoneração de Aldemir Nunes da Silva, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1401/2025- Nomeia CAIO PIMENTA FERREIRA para exercer o cargo de Diretor, DG, do Departamento  de  Supervisão  de  Obras, da 

Fundação Municipal de Educação, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1402/2025- Nomeia ANDREA BALIANO para exercer o cargo de Assessor  de  Programas  Especiais, CC-2, da Fundação Municipal de 

Educação, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
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Port. Nº 1403/2025- Nomeia IRIS CRISTINA AMORIM BARRETO para exercer o cargo de Assessor Jurídico, CC-2, da Fundação Municipal de 

Educação, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1404/2025- Nomeia CLAUDIO CAMPOS PIMENTEL TOSTES para exercer o cargo de Gerência  de  Administração  de  Pessoal, CC-2, 

da Superintendência de Desenvolvimento de Ensino, da Fundação Municipal de Educação, acrescido das gratificações previstas na CI nº 
387/2022. 
 
Port. Nº 1405/2025- Nomeia IVONE CHAVIER DE PAIVA para exercer o cargo de Gerência  de  Educação  Infantil, CC-2, da Superintendência de 

Desenvolvimento de Ensino, da Fundação Municipal de Educação, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1406/2025- Nomeia DELIA TERESINHA MATTOS para exercer o cargo de Gerente de Planejamento, CC-2, do Departamento  de  

Planejamento e Orçamento, da Fundação Municipal de Educação, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1407/2025- Nomeia DANIEL MARQUES DE MATTOS para exercer o cargo de Assessor de Comunicação Social, CC-2, da Fundação 
Municipal de Educação, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1408/2025- Nomeia DAVIDSON AMORIM DA SILVA para exercer o cargo de Coordenador da Coordenação de Apoio para  PNEE, CC-3, 
da Fundação Municipal de Educação, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1409/2025- Nomeia ROSANGELA CRISTINA DA SILVA AZEVEDO para exercer o cargo de Coordenador  de  Apoio  Técnico, CC-3, da 
Fundação Municipal de Educação, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1410/2025- Nomeia CARLA MARIA DE OLIVEIRA BRAGANÇA RAMOS para exercer o cargo de Coordenador de Estudos e Pesquisas, 
CC-3, da Fundação Municipal de Educação, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1411/2025- Nomeia SANDRA REGINA DE OLIVEIRA PERES para exercer o cargo de Coordenador  de  Planejamento  e  Orçamento, 
CC-3, da Fundação Municipal de Educação, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Port. Nº 1412/2025- Nomeia JORGE HENRIQUE SANTANA MENDES para exercer o cargo de Coordenador de Protocolo, CC-3, da Fundação 

Municipal de Educação, acrescido das gratificações previstas na CI nº 387/2022. 
 
Corrigendas 
Na Portaria nº 881/2025, publicado em 10/01/2025, onde se lê: FABIO LEONARDO, leia-se: Fabio Leandro Alves de Andrade. 
 

Na Portaria nº 1280/2025, publicado em 15/01/2025, onde se lê: LARISSA DE QUEIROZ CARDOSO, leia-se: LARISSA DE QUEIROZ 
CARDOZO RIBEIRINHO GUALBERTO. 
 

Na Portaria nº 1317/2025, publicado em 15/01/2025, inclua-se: da Secretaria Municipal de Governo. 
 

Na Portaria nº 1288/2025, publicado em 15/01/2025, onde se lê: RICARDO FIGUEIRA AGUIAR, leia-se: RICARDO FIGUEIRA DE AGUIAR. 
 

Na Portaria nº 1076/2025, publicado em 14/01/2025, inclua-se: em vaga da exoneração de CLÁUDIO GENTIL LIMA DE SOUZA. 
 

Na portaria nº 1240/2025, publicada em 15/01/2025: Inclua-se: “a contar de 13/01/2025”; 
 

Na portaria nº 1303/2025, publicada em 15/01/2025: Onde lê-se: Aline Uchôa Maciel Pinaud, leia-se: Alice Uchôa Maciel Pinaud. 
 

Na Portaria nº 1133/2025, publicada em 15/01/2025: Inclua-se: “a contar de 01/01/2025”; 
 

Na Portaria nº 1135/2025, publicada em 15/01/2025: Inclua-se: “a contar de 01/01/2025”; 
 

Na Portaria nº 1136/2025, publicada em 15/01/2025: Inclua-se: “a contar de 01/01/2025”; 
 

Na Portaria nº1286/2025, publicada em 15/01/2025, onde se lê: FERNANDA BARBOSA BERNARDES, leia-se: SIDNEY CASTRO FARIA. 
 

Na Portaria nº1289/2025, publicada em 15/01/2025, onde se lê: SIDNEY CASTRO FARIA, leia-se: FERNANDA BARBOSA BERNARDES. 
 

Na Portaria nº 623/2025, publicada em 09/01/2025, onde se lê: PEDRO MOTA LIMA CASCON, leia-se: PEDRO MOTTA LIMA CASCON. 
 

Na Portaria nº 518/2025, publicada em 09/01/2025, onde se lê: CILEA SOARES DA MATA, leia-se: CILÉA SOARES DA MATTA. 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA Nº 08/2025- Designar, os servidores LUCAS MARTINS PASSOS (Titular), matrícula nº 1247551-0 e CRISTIANE AZEVEDO JARDIM 
(Suplente), matrícula n° 1243709-0 para assumirem as atribuições do Controle Interno Setorial da Secretaria Municipal de Administração.  

Despacho da Secretária 
9900001176/2025 - PAGAMENTO DE FÉRIAS NÃO GOZADAS – Deferido 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PÚBLICA 
ATO DO SECRETÁRIO 

PORTARIA SEOP n.º 07/2025- O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ORDEM PÚBLICA DO MUNICIPIO DE NITERÓI, no uso de suas atribuições 
legais, RESOLVE: 
Art. 1º. Alterar a Portaria nº 55/2022, de 23 de setembro de 2022, que designa os servidores que compõem a comissão de planejamento e 
elaboração dos indicadores de mensuração quantitativa e qualitativa da atuação da Guarda Civil Municipal: 
Onde leia-se:  
EZEQUIEL OLIVEIRA MENDONÇA - Matrícula 1244.159-0 
LUCIANO DOS SANTOS AVELAR – Matrícula 1235.119-5 
JULIANA ROCKERT PALHANO – Matrícula 1237.536-8 
Leia-se: 
EZEQUIEL OLIVEIRA MENDONÇA - Matrícula 1244.159-0 
CAMILA LEITE PAIXÃO – 1246.614-0 
FELIPE LEICHSNERING MENDES – 1246.748-0 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DO CLIMA DEFESA CIVIL E RESILIÊNCIA 
EXTRATO DE TERMO DE RESCISÃO Nº 025/2024 

Instrumento: Termo de Rescisão ao Contrato de Prestação de Serviço por Tempo Determinado n°. 025/2024; Processo nº: 740000851/2022; 
Contratante: Município de Niterói, pela Secretaria Municipal de Defesa Civil e Geotecnia – SMDCG; Contratado: Guilherme Carvalho Dias; CPF 
do Contratado: 087.269.827-06; Data da assinatura do Contrato: 10 de abril de 2024; Objeto: Rescisão do Contrato de Prestação de Serviços 
por Tempo Determinado Nº 025/2024, a contar de 31 de dezembro de 2024, por solicitação do contratado; Fundamento Legal: Lei nº 3378 de 29 
de novembro de 2018, Cláusula Sexta, Inciso I do Contrato de Prestação de Serviço por Tempo Determinado nº 001/2023 e Processos nº 
740000851/2022. 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E E ECONOMIA SOLIDÁRIA 

EXTRATO DE TERMO DE CONVÊNIO Nº 004/2024 
INSTRUMENTO: Termo de Convênio nº 004/2024. PARTES: Município de Niterói, pela Secretaria de Assistência Social e UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RIO DE JANEIRO – UFRJ - CNPJ Nº 33.663.683/0001-16; OBJETO: Constitui objeto deste Convênio a participação mútua 
mediante o oferecimento pelo CONCEDENTE de ESTÁGIO CURRICULAR OBRIGATÓRIO, para alunos regularmente matriculados e com 
frequência efetiva no curso regular da UFRJ, aptos a realizar o programa de estágio, dentro das respectivas áreas de formação, visando o 
aprimoramento profissional dos mesmos e propiciando a complementação do ensino e da aprendizagem em conformidade com os currículos, 
programas e calendários das instituições, tendo como finalidade a constituição de instrumentos de integração em termos de treinamento técnico, 
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de aperfeiçoamento técnico-cultural, científico e de relacionamento humano. PRAZO: 5 (cinco) anos. FUNDAMENTO: Lei 14.133/2021, de 
01/04/2021, no que couber a Lei nº 11.788, de 25/09/2008 e processo administrativo nº 9900088183/2024. DATA DA ASSINATURA: 21 de 
outubro de 2024. 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PARTICIPAÇÃO SOCIAL 
EXTRATO nº02/2025 

TERMO APOSTILAMENTO 
O presente termo de apostilamento nº02 tem por objeto o ajuste no Termo de Cooperação Gestão e Operacionalização do Programa Rede Acolher 
nº001/2023 celebrado entre Município de Niterói através da Secretaria de Participação Social e Instituto Três Romãs, publicado no D.O. de 07 de 
julho de 2023. Conforme fundamentos extraídos do processo administrativo nº013000041/2021 nos termos do decreto nº13.996/2021 e da Lei 
nº13.019 /2014. Data da assinatura: 11 DE JANIERO DE 2024. 
 

FUNDAÇÃO ESTATAL DE SAÚDE DE NITERÓI 
PORTARIA 003/2025- A Diretora Geral da Fundação Estatal de Saúde de Niterói - FeSaúde, no exercício de suas atribuições conferidas pela Lei 
3.133 de 13 de abril de 2015, pelo artigo 18, § 1°, I, do Estatuto da FeSaúde e pela Portaria 527/2025, resolve exonerar Vanderson de Noronha 
Mesquita do cargo de Assistente N III a contar de 30 de dezembro de 2024.  
PORTARIA 004/2025- A Diretora Geral da Fundação Estatal de Saúde de Niterói - FeSaúde, no exercício de suas atribuições conferidas pela Lei 
3.133 de 13 de abril de 2015, pelo artigo 18, § 1°, I, do Estatuto da FeSaúde e pela Portaria 527/2025, resolve exonerar Ronaldo Matias Uchôa 
Cavalcanti do cargo de Supervisor N III a contar de 31 de dezembro de 2024.  
PORTARIA 005/2025- A Diretora Geral da Fundação Estatal de Saúde de Niterói - FeSaúde, no exercício de suas atribuições conferidas pela Lei 
3.133 de 13 de abril de 2015, pelo artigo 18, § 1°, I, do Estatuto da FeSaúde e pela Portaria 527/2025, resolve nomear Ronaldo Matias Uchoa 
Cavalcanti no cargo de Assistente N III a contar de 02 de janeiro de 2025.  
PORTARIA N°007/2025- A Diretora Geral da Fundação Estatal de Saúde de Niterói - FeSaúde, no exercício de suas atribuições conferidas pela 
Lei 3.133 de 13 de abril de 2015, pelo artigo 18, § 1°, I, do Estatuto da FeSaúde e pela Portaria 527/2025, resolve exonerar Stefânia Santos 
Soares do cargo de Diretora de Atenção à Saúde a contar de 14 de janeiro de 2025.  
PORTARIA 008/2025- A Diretora Geral da Fundação Estatal de Saúde de Niterói - FeSaúde, no exercício de suas atribuições conferidas pela Lei 
3.133 de 13 de abril de 2015, pelo artigo 18, § 1°, I, do Estatuto da FeSaúde e pela Portaria 527/2025, resolve destituir Denise da Silva Erbas do 
cargo de Assessor N II a contar de 14 de janeiro de 2025.  
PORTARIA N°009/2025- A Diretora Geral da Fundação Estatal de Saúde de Niterói - FeSaúde, no exercício de suas atribuições conferidas pela 

Lei 3.133 de 13 de abril de 2015, pelo artigo 18, § 1°, I, do Estatuto da FeSaúde e pela Portaria 527/2025, resolve designar Denise da Silva Erbas 
para o cargo de Diretora de Atenção à Saúde a contar de 15 de janeiro de 2025. 
 

FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Atos da Presidente 

O Presidente do CEC da UMEI DR PAULO CÉSAR PIMENTEL, no uso de suas atribuições e em conformidade com o Art.8º, Parágrafo 1 e 2 do 
Estatuto deste Conselho Escola Comunidade, convoca professores e servidores lotados na UMEI, bem como pais e responsáveis por alunos 
devidamente matriculados nesta, para Assembleia Geral Ordinária que será realizada na sede da Unidade Escolar, localizada na Rua Antônio Luiz 
Saião, s/n – Itaipu – Niterói, no dia 6 de fevereiro de 2025, às 9h15min, em primeira convocação e, não havendo número legal de participantes 
conforme indicação estatutária, às 09h30min, em segunda e última convocação com qualquer número de participantes, para discussão e 
deliberação da seguintes pautas: 
- Plano de aplicação dos recursos dos Programas: PDDE BÁSICO e QUALIDADE 2025; 
- Confecção do Rol de materiais para aquisição em 2025 com as verbas provenientes dos programas do PDDE BÁSICO e QUALIDADE; 
- Apresentação da proposta pedagógica e calendário escolar 2025 aos responsáveis; 
- Assuntos gerais. 
 

COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA DE NITERÓI – CLIN 

DESPACHO DO PRESIDENTE 
Contrato de nº 01/25, que entre si celebram de um lado, como Contratante a CLIN - Companhia Municipal de Limpeza Urbana de Niterói e do 
outro lado, como contratada a empresa G4 SERVIÇOS E COMERCIO DE PRODUTOS IND. AGRÍCOLAS LTDA. 
Objeto: Constitui objeto do presente Contrato: ITEM 01 – a aquisição de serviços de feixe de molas e manga de eixo para frota da Cia; ITEM 01 – 
03 (três) feixe de molas dianteiro VW 17.230 Robust ano 2019 completo; ITEM 02 – 03 (três) feixe de molas traseiro VW 17.230 Robust ano 2019 

completo;  
ITEM 03 –  05 (cinco) manga de eixo com alinhamento VW 17.230 Robust ano 2019;  ITEM 04 –   01 (um) manga de eixo com alinhamento VW 
11.180 Delivery ano 2019 01; ITEM 05 –   01 (um) manga de eixo com alinhamento VW 13.190 Robust ano 2019; ITEM 06 – 01 (um) manga de 

eixo com alinhamento VW 24.280 Constellation ano 2019, conforme as especificações constantes do Anexo I – Termo de Referência do Objeto.  
O prazo de vigência do Contrato será de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato. O contrato tem valor total de R$ 48.920,00 
(quarenta e oito mil, novecentos e vinte reais). As dotações orçamentarias correrão nas seguintes despesas: Natureza das despesas: 
3390.39.00; Fonte de recurso: 1.501.03; Programa de trabalho: 17.452.0147.6187 e Nota de Empenho: 0626/2024. O contrato regerá pelo 

Decreto Federal de n° 3.555/00, Lei Federal de n° 10.520/02, Lei Federal de n° 13.303./16 e Lei Complementar de n° 123/06. Ficam designados 
como fiscais do contrato os funcionários: Sandro Luis de Moura MAT. 98787, Rener Alves de Souza MAT.66230 e como suplente Jonathan de 
Freitas Moreira Mat. 90867.  Processo Administrativo de nº 9900074903/2024.  
 

EMPRESA MUNICIPAL DE MORADIA, URBANIZAÇÃO E SANEAMENTO – EMUSA 
AVISO 

EDITAL DE LICITAÇÃO Nº 03/2025 
MODO DE DISPUTA FECHADO 

Proc. 9900053812/2024 
OBJETO: Serviço especial de engenharia para instalação de usina fotovoltáica do Parque Solar no Morro do Boa Vista -  São Lourenço, nesta 
cidade; DATA, HORA E LOCAL: Dia 06/02/2025, às 11:00 (onze) horas, na sede da Prefeitura, situada a Rua Visconde de Sepetiba nº 987 – 11º 
andar – Centro – Niterói – RJ; PRAZO: 05 (cinco) meses; EDITAL E INFORMAÇÕES: Edital completo poderá ser retirado no seguinte endereço 
eletrônico (www.emusa.niteroi.rj.gov.br), ou presencialmente mediante a entrega de 02 (duas) resmas de papel A4, no endereço supracitado. 
Maiores esclarecimentos sobre a obra poderão ser prestados pelo Presidente da CPL. 

EXTRATO 
INSTRUMENTO: Termo aditivo nº 01 ao contrato nº 31/2024; PARTES: EMUSA e MK GUIMARÃES CONSTRUÇÕES LOCAÇÕES E 
TRANSPORTES LTDA; OBJETO:- A prorrogação do prazo de vigência contratual de acordo com o processo nº 9900124965/2024; PRAZO: Fica 
prorrogado por mais 02 (dois) meses, a contar de 01/02/2025; FUNDAMENTO: art. 57, §1º, I da Lei nº 8666/93; DATA: 15/01/2025 – Presidente 
da EMUSA.   

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA 

O CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO DA EMPRESA MUNICIPAL DE MORADIA, URBANIZAÇÃO E SANEAMENTO – EMUSA, vem, por meio 
deste Edital, convocar os órgãos que compõem a Assembleia Geral desta Empresa, para reunirem em Assembleia Geral Extraordinária (AGE) a 
ser realizada em 17 de  janeiro de 2025, às 10:00 horas, na sua sede, à Rua Visconde de Sepetiba, nº 987, 11 º andar, Centro, Niterói/RJ, de 
forma hibrida, através de link que será disponibilizado em canal próprio da EMUSA, a fim de deliberar sobre a seguinte matéria: 1. Aprovação das 
alterações no Estatuto Social da EMUSA 

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL 
INSTRUMENTO: Contrato nº 02/2025; PARTES: EMUSA e MCB SERVIÇOS E COMÉRCIO LTDA. OBJETO: A contratação de empresa para 
revitalização de campo e vestiário do Salinas em Jurujuba (Flamenguinho). VALOR GLOBAL: R$ 2.992.387,70 (dois milhões novecentos e 
noventa e dois mil trezentos e oitenta e sete reais e setenta centavos). PRAZO: 07 (sete) meses. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

http://www.emusa.niteroi.rj.gov.br/
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PT:5351.15.451.0010.5071, ND:4.4.90.51.00, FT:1.704.0, Nota de Empenho nº 002/2025. FUNDAMENTAÇÃO: Pregão Eletrônico nº 31/2024 
(90033/2024 COMPRASNET).  DATA DO CONTRATO: 15/01/2025; Processo nº 9900051250/2023. 

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL 
INSTRUMENTO: Contrato nº 03/2025; PARTES: EMUSA e LEMOS RODRIGUES COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA. OBJETO: A contratação de 
empresa para reforma do Campo da Palmeira - Fonseca.  VALOR GLOBAL: R$ 1.367.100,00 (um milhão trezentos e sessenta e sete mil e cem 
reais). PRAZO: 08 (oito) meses. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: PT:5351.15.451.0010.5071, ND:4.4.90.51.00, FT:1.704.0, Nota de Empenho nº 
003/2025. FUNDAMENTAÇÃO: Pregão Eletrônico nº 90032/2024 DATA DO CONTRATO: 15/01/2025 
Processo nº 9900000802/2023. 

 


