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PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI
Atos do Prefeito

DECRETO N° 767/2026
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS NO EXERCICIO DE 2026.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NITEROI, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no art. 4°, da Lei n° 4092, de 19 de
dezembro de 2025.
DECRETA:
Art. 1°- Fica aberto crédito adicional e outras alteragdes orcamentérias ao Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, no valor global de R$
9.324.322,77 (nove milhdes, trezentos e vinte e quatro mil, trezentos e vinte e dois reais e setenta e sete centavos) para refor¢o de dotagdes
orcamentérias, na forma do Anexo.
Art. 2°- O crédito adicional de que trata o artigo anterior sera compensado de acordo com o artigo 43, da Lei n° 4320, de 17 de marco de 1964, na

forma do Anexo.

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o, retroagindo efeitos a partir de 21 de maio de 2026.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 21 DE MAIO DE 2026

RODRIGO NEVES- PREFEITO

. ANEXO AO DECRETO N° 767/2026 i
CREDITO SUPLEMENTAR E OUTRAS ALTERAGCOES ORGCAMENTARIAS

ORGAO/UNIDADE PROGRAMA DE TRABALHO ND FT ACRESCIMO REDUCAO
10.52 NITEROI EMPRESA DE LAZER E TURISMO - 23.122.0145.4191 449052 170400 1.737,80 -
NELTUR
10.52 NITEROI EMPRESA DE LAZER E TURISMO - 23.122.0145.6272 339047 150100 100,00
NELTUR
0. COMPANHIA DE LIMPEZA DE NITEROI - CLIN 7.452.0147.6114 449052 70449 13.500,00
0. COMPANHIA DE LIMPEZA DE NITEROI - CLIN 7.452.0147.6187 339047 70402 4.000,00
0. COMPANHIA DE LIMPEZA DE NITEROI - CLIN 7.512.0147.5231 339030 70402 7.000,00
2. FUNDO ESPECIAL DA PROCURADORIA GERAL DE 4.128.0145.6274 339039 75950 2.750,00
NITEROI
20.43 FUNDACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME 12.361.0135.4067 339039 154099 18.100,00
20.43 FUNDACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME 12.365.0135.4066 339030 154099 53.900,00
20.43 FUNDACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME 12.365.0135.4066 339039 154099 1.000,00
254 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.122.0145.4191 449052 170499 16.799,00
25.4: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.301.0133.6171 39032 150100 31.200,00
254 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.302.0133.4195 19004 150014 3.000.000,00
25.4. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.302.0133.4955 19004 150014 6.000.000,00
41.0: SECRETARIA MUNICIPAL DAS CULTURAS 13.392.0136.4101 35085 170402 80.800,00
42.01 SEC MUN MEIO AMB, REC. HIDRICOS E 18.122.0145.4191 39014 150149 1.158,37
SUSTENTABILIDADE
53.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE E 15.811.0137.6020 339041 270400 20.000,00
INFRAESTRUTURA — SEMOBI
83.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA 13.392.0136.6016 339041 170402 32.277,60
CRIATIVA E ACOES ESTRATEGICAS
10.52 NITEROI EMPRESA DE LAZER E TURISMO - 23.122.0145.6272 339039 150100 100,00
NELTUR
10.52 NITEROI EMPRESA DE LAZER E TURISMO - 23.695.0138.6067 339039 170400 1.737,80
NELTUR
10.61 COMPANHIA DE LIMPEZA DE NITEROI - CLIN 17.452.0147.6114 39030 170402 27.000,00
10.61 COMPANHIA DE LIMPEZA DE NITEROI - CLIN 17.452.0147.6114 39039 170449 13.500,00
10.61 COMPANHIA DE LIMPEZA DE NITEROI - CLIN 17.452.0147.6187 39039 170402 14.000,00
12.10 FUNDO ESPECIAL DA PROCURADORIA GERAL DE 04.128.0145.6274 39036 175950 12.750,00
NITEROI
20.43 FUNDACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME 12.361.0135.4067 339030 154099 73.000,00
254 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.122.0145.4191 39039 170499 16.799,00
25.4: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.301.0133.4955 19004 150014 9.000.000,00
254 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.304.0133.6157 39030 150100 31.200,00
41.0: SECRETARIA MUNICIPAL DAS CULTURAS 13.128.0145.6274 39036 170402 - 80.800,00
42.0: SEC MUN MEIO AMB, REC. HIDRICOS E 18.122.0145.4191 39033 150149 - 1.158,37
SUSTENTABILIDADE
53.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE E 15.452.0011.6246 339039 270400 20.000,00
INFRAESTRUTURA — SEMOBI
83.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA 13.392.0136.6383 339039 170402 32.277,60
CRIATIVA E ACOES ESTRATEGICAS
TOTAL DAS ALTER QaES ORCAMENTARIAS 9.324.322,77 9.324.322,77

NOTA:

FONTE 1.500.14 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS: TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS DE IMPOSTOS -
ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 1.501.00 - OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS: PRINCIPAL - ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 1.501.49 - OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS: RENDIMENTO FINANCEIRO - ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 1.540.99 - TRANSFERENCIAS DO FUNDEB - IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS: RENDIMENTO FINANCEIRO -
ADMINISTRAGAO INDIRETA

FONTE 1.704.00 - TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERENTE A ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL: PRINCIPAL -
ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 1.704.02 - TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERENTE A ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL: PARTICIPAGAO ESPECIAL
- ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 1.704.49 - TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERENTE A ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL: RENDIMENTO
FINANCEIRO - ADMINISTRACAO DIRETA

FONTE 1.704.99 - TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERENTE A ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL: RENDIMENTO
FINANCEIRO - ADMINISTRACAO INDIRETA

FONTE 1.759.50 - RECURSOS VINCULADOS A FUNDOS: PRINCIPAL - ADMINISTRAGAO INDIRETA

FONTE 2.704.00 - TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERENTE A ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL: PRINCIPAL -
ADMINISTRAGAO DIRETA

DECRETO N° 768/2026
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS NO EXERCICIO DE 2026.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NITEROI, no uso de suas atribuigbes legais e tendo em vista o disposto no art. 4°, da Lei n° 4092, de 19 de
dezembro de 2025.
DECRETA:
Art. 1°- Fica aberto crédito adicional e outras alteracdes orgcamentarias ao Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, no valor global de R$
2.319.583,32 (dois milhdes, trezentos e dezenove mil, quinhentos e oitenta e trés reais e trinta e dois centavos) para reforco de dotaces
orcamentarias, na forma do Anexo.
Art. 2°- O crédito adicional de que trata o artigo anterior sera compensado de acordo com o artigo 43, da Lei n° 4320, de 17 de marco de 1964, na
forma do Anexo.
Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo efeitos a partir de 21 de maio de 2026.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 21 DE MAIO DE 2026
RODRIGO NEVES- PREFEITO
ANEXO AO DECRETO N° 768/2026
CREDITO SUPLEMENTAR E OUTRAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS

ORGAO/UNIDADE PROGRAMA DE TRABALHO ND F ACRESCIMO REDUCAO
20.4 FUNDACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME 06.0135.4072 339030 257300 2.148.225,29 -
20.4 FUNDACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME .361.0135.4067 339092 257300 20.750,00
254 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE .122.0145.6251 339039 260050 27.000,00
254 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 22.0145.6251 339092 260050 13.500,00
42.01 SEC MUN MEIO AMB, REC. HIDRICOS E 18.305.0114.6404 339030 170400 5.000,00
SUSTENTABILIDADE
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NOTA:

FONTE 1.704.00 - TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERENTE A ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL: PRINCIPAL

ADMINISTRAGAO DIRETA

42.01 SEC MUN MEIO AMB, REC. HIDRICOS E 18.541.0147.6371 339033 270000 82.108,03
SUSTENTABILIDADE
42.01 SEC MUN MEIO AMB, REC. HIDRICOS E 18.541.0147.6371 339039 270000 23.000,00
SUSTENTABILIDADE
42.01 SEC MUN MEIO AMB, REC. HIDRICOS E 18.122.0145.4191 339004 170400 5.000,00
SUSTENTABILIDADE
UPERAVIT FINANCEIRO 257300 2.168.975,29
UPERAVIT FINANCEIRO 260050 40.500,00
UPERAVIT FINANCEIRO 270000 - 105.108,03
OTAL DAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS 2.319.583,32 2.319.583,32

FONTE 2.573.00 - ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL VINCULADOS A EDUCAGAO: PRINCIPAL - ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 2.600.50 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE: PRINCIPAL - ADMINISTRAGAO INDIRETA
FONTE 2.700.00 - OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS OU INSTRUMENTOS CONGENERES DA UNIAO: PRINCIPAL -

ADMINISTRAGAO DIRETA

DECRETO N° 769/2026

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDI_TOS ADICIONAIS NO EXERCICIO DE 2026.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NITEROI, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no art. 4°, da Lei n° 4092, de 19 de

dezembro de 2025.
DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto crédito adicional e outras alteragdes orgamentarias ao Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, no valor global de R$
34.669.128,15 (trinta e quatro milhdes, seiscentos e sessenta e nove mil, cento e vinte e oito reais e quinze centavos) para reforco de dotagdes
orcamentérias, na forma do Anexo.
Art. 2°. O crédito adicional de que trata o artigo anterior ser& compensado de acordo com o artigo 43, da Lei n° 4320, de 17 de margo de 1964, na

forma do Anexo.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgo, retroagindo efeitos a partir de 21 de maio de 2026.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 21 DE MAIO DE 2026
RODRIGO NEVES- PREFEITO

ANEXO AO DECRETO N° 769/2026
CREDITO SUPLEMENTAR E OUTRAS ALTERACOES ORGAMENTARIAS

ORGAO/UNIDADE

PROGRAMA DE
TRABALHO

ND

FT

ACRESCIMO

REDUGAO

10.6 COMPANHIA DE
1 LIMPEZA DE
NITEROI - CLIN

17.122.0145.6272

449051

270400

121.081,17

14.0 SECRETARIA
1 MUNICIPAL DE
ESPORTES E LAZER

27.812.0137.6014

339041

270400

2.000.000,00

16.0 SECRETARIA
1 MUNICIPAL
ASSISTENCIA
SOCIALE
ECONOMIA
SOLIDARIA

08.244.0027.6399

449061

270400

697.000,00

16.7 FUNDO MUNICIPAL
2 PARA ASSISTENCIA
SOCIAL - FMAS

08.122.0145.6272

339092

170402

271.736,53

17.0 SECRETARIA
1 MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

04.122.0145.4955

319096

250014

4.771.170,47

20.4 FUNDACAO
3 MUNICIPAL DE
EDUCACAO - FME

12.368.0135.4070

449061

157300

1.102.409,00

20.4 FUNDACAO
3 MUNICIPAL DE
EDUCACAO - FME

12.368.0135.4070

449061

270400

644.882,63

21.8 NITEROI PREV -
2 NITPREV.

09.122.0145.6187

339033

180250

243.082,00

26.0 SEC MUNICIPAL DE

1 CONSERVACAO E
SERVICOS
PUBLICOS

15.452.0132.3010

339092

170400

759.272,24

53.0 SECRETARIA
1 MUNICIPAL DE
MOBILIDADE E
INFRAESTRUTURA —
SEMOBI

15.451.0010.5238

339039

270400

340.000,00

535 EMPRESA MUN DE
1 INFRA E OBRAS DE
NITEROI (ION)

15.122.0145.6272

449051

270400

624.580,00

535 EMPRESA MUN DE
1 INFRA E OBRAS DE
NITEROI (ION)

15.392.0136.4101

449051

270400

119.133,29

535 EMPRESA MUN DE
1 INFRA E OBRAS DE
NITEROI (ION)

15.451.0010.3009

449051

270400

3.170.027,88

535 EMPRESA MUN DE
1 INFRA E OBRAS DE
NITEROI (ION)

15.451.0010.4009

449051

270400

118.600,32

535 EMPRESA MUN DE
1 INFRA E OBRAS DE
NITEROI (ION)

15.451.0010.5232

449051

270400

1.195.786,43

53.5 EMPRESA MUN DE
1 INFRA E OBRAS DE
NITEROI (ION)

15.451.0010.5237

449051

270400

3.734.520,54

535 EMPRESA MUN DE
1 INFRA E OBRAS DE
NITEROI (ION)

15.451.0010.5237

449051

270400

159.938,42

535 EMPRESA MUN DE
1 INFRA E OBRAS DE
NITEROI (ION)

15.451.0010.6387

449051

270400

2.042.610,07

535 EMPRESA MUN DE
1 INFRA E OBRAS DE
NITEROI (ION)

15.451.0011.5238

449051

270400

5.488.866,37

535 EMPRESA MUN DE
1 INFRA E OBRAS DE
NITEROI (ION)

15.451.0132.3008

449051

270400

5.797.371,16

53.8 NITEROI
2 TRANSPORTE E
TRANSITO S/A -
NITTRANS

26.122.0011.6246

339032

275200

1.200.000,00

53.8 NITEROI
2 TRANSPORTE E
TRANSITO S/A -
NITTRANS

26.122.0145.4191

449052

170400

67.059,63

10.6 COMPANHIA DE
1 LIMPEZA DE
NITEROI - CLIN

17.122.0145.6272

449052

270400

121.081,17

16.7 FUNDO MUNICIPAL
2 PARA ASSISTENCIA
SOCIAL - FMAS

08.122.0145.6187

339033

170402

271.736,53

20.4 FUNDACAO

12.365.0135.4066

449051

157300
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3 MUNICIPAL DE 1.102.409,0
EDUCACAO - FME 0
218 NITEROI PREV - 09.122.0145.6376 339040 180250 - 243.082,00
2 NITPREV
26.0 SEC MUNICIPAL DE 15.452.0010.5237 339039 170400 - 400.000,00
1 CONSERVACAO E
SERVICOS
PUBLICOS
26.0 SEC MUNICIPAL DE 15.452.0132.3010 339039 170400 - 359.272,24
1 CONSERVACAO E
SERVICOS
PUBLICOS
535 EMPRESA MUN DE 15.181.0010.6389 449051 270400 - 159.938,42
1 INFRA E OBRAS DE
NITEROI (ION)
538 NITEROI 26.122.0145.4191 339030 170400 - 67.059,63
2 TRANSPORTE E
TRANSITO S/A -
NITTRANS
SUPERAVIT FINANCEIRO 250014 - 47711704
7
SUPERAVIT FINANCEIRO 270400 - 25.973.378,
69
SUPERAVIT FINANCEIRO 275200 - 1.200.000,0
0
TOTAL DAS ALTERAGOES ORCAMENTARIAS 34.669.128,15 34.669.128,
15
NOTA:

FONTE 1.573.00 - ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL VINCULADOS A EDUCAGAO: PRINCIPAL - ADMINISTRACAO DIRETA
FONTE 1.704.00 - TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERENTE A ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL: PRINCIPAL -
ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 1.704.02 - TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERENTE A ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL: PARTICIPAGAO ESPECIAL
- ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 1.802.50 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS - TAXA DE ADMINISTRAGAO: PRINCIPAL - ADMINISTRAGAO INDIRETA

FONTE 2.500.14 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS: TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS DE IMPOSTOS -
ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 2.704.00 - TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERENTE A ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL: PRINCIPAL -
ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 2.752.00 - RECURSOS VINCULADOS AO TRANSITO: PRINCIPAL - ADMINISTRAGAO DIRETA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Atos da Secretaria
PORTARIA N° 149/2026- Conceder, de acordo com o artigo 130 da Lei n° 531, de 18 de janeiro de 1985, ao AGENTE FAZENDARIO, do Quadro
Permanente, matricula n® 1243.224-0, HERMINIO FERNANDO RANGEL NETO, 03 (trés) meses de Licenca Especial, a partir de 01 de julho de
2026 & 28 de setembro de 2026, referente ao 1° quinquénio de servigos prestados a esta Municipalidade, relativo o periodo aquisitivo de 03 de
abril de 2017 a 02 de abril de 2022, referente ao processo n°® 9900044491/2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
EXTRATO SMF N° 11/2026

INSTRUMENTO: Contrato de servicos técnicos especializados de cadastro. PARTES: Municipio de Niterdi através da Secretaria Municipal de
Fazenda e a empresa Servico Federal de Processamento de Dados — SERPRO, CNPJ n.° 33.683.111/0001-07. OBJETO: Prestacéo dos servigos
técnicos especializados de cadastro compartilhado da Receita Federal (b-Cadastros) da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) em parceria
com o SERPRO que prové uma plataforma de compartilhamento de bases de dados por meio de uma rede blockchain permissionada. PRAZO: O
prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses a contar de sua data de assinatura. VALOR: R$ 45.164,70 (Quarenta e cinco mil, cento e
sessenta e quatro reais e setenta centavos). Elemento de Despesa: 33.90.40.00.00 — Fonte: 1.704.00 — Programa de Trabalho:
21.01.04.126.0145.6376 e Empenho: 1173/2026. FUNDAMENTO: Art. 74, da Lei Federal n.° 14.133/2021 e demais legislacdes aplicaveis, bem
como o Processo Administrativo n® 9900119464/2025. DATA DA ASSINATURA: 14 de maio de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE E INFRAESTRUTURA
Ato do Secretério
PORTARIA SEMOBI N° 19/2026- O SECRETARIO MUNICIPAL DE MOBILIDADE E INFRAESTRUTURA, no uso de suas atribui¢des legais,
conferidas pela Lei n° 14.133/2021 e pelo Decreto n° 14.730/2023 e suas alteragdes, RESOLVE:
Art. 1° — Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a Equipe de Planejamento da Contratagao, com a finalidade de atuar no
ambito do Processo n° 9900039815/2026, referente Contratacdo de empresa especializada para o desenvolvimento de projeto basico de
engenharia para a implantacéo de solucdo para 6nibus em toda a extenséo da Transoceénica, na Regido Oceanica do municipio de Niter6i;

Nome Funcéo Matricula
Vicente Augusto Temperini Marins Gestor 1247565-0
Lucas Paulo Mazzotti Del Giudce Gestor Substituto 1245808-0
Giselle Boger Brand Planejamento 1247978-0
Marcele da Silva Figueiredo Planejamento 1248066-0
Fabricio Arriaga Tavares Fiscal 1246654-0
Hernande Gomes Flores Filho Fiscal 1243946-0

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposigdes em contrario.
EXTRATO N° 021/2026

INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de Estagio n°® 003/2026. PARTES: Municipio de Niterdi, tendo a Secretaria Municipal de Mobilidade e
Infraestrutura, e o Estudante Bernardo Fernandino Paiva, tendo como interveniente Universidade Federal Fluminense; OBJETO: Estégio curricular
na Secretaria Municipal de Mobilidade e Infraestrutura; PRAZO: Seis (06) meses, com inicio da vigéncia em 13/05/2026 e término em 12/11/2026;
VALOR ESTIMADO: R$7.174,80 (sete mil cento e setenta e quatro mil reais e oitenta centavos), referente & soma da bolsa-auxilio e do valor estimado
de auxilio-transporte. VERBA: No Cdédigo de Despesa n° 3390.36.00, Programa de Trabalho n° 53015.1280145.6274, Fonte 1.704.00.
FUNDAMENTO: Lei Federal n° 11.788/08, Decreto Municipal n°10901/2011. DATA DA ASSINATURA: 13 de Maio de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, RECURSOS HIDRICOS E SUSTENTABILIDADE
ATO DO SECRETARIO.

PORTARIA SMMARHS N° 08/2026- A Secretaria de Meio Ambiente, Recursos Hidricos e Sustentabilidade, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando o disposto no art. 9° do Decreto Municipal n® 14.730/2023 e em conformidade com o Processo n° 9900057601/2026. RESOLVE:
Artigo 1° Instituir a Equipe de Planejamento da Contratagdo de empresa especializada para execugdo de servigos de curadoria de eventos para o
Projeto Orla.
Artigo 2° Designar os seguintes servidores como responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo da demanda:
Autoridade Delegada: Rafael Carvalho Monteiro — Subsecretario Matricula n® 12482630
Gestor: Allan Phellipe Cruz — Matricula n® 12454590
Gestor Substituto: Carlos Leon Goulart Castro - Matricula: n°® 12484410
Equipe de Planejamento:
Adriano Marques de Oliveira — Matricula: 12482830
Kayson Ribeiro Von Komora Lemos - Matricula: 12466310
Jonathan Pinho Miranda— Matricula: 12474260
Fiscal do Contrato: Fabiana Kobbaz Reseck - Matricula n® 12484130
Fiscal subtituto: Driele Barbosa Marinho - Matricula: n® 12481970
Artigo 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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PORTARIA SMMARHS N° 09/2026- A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, RECURSOS HIDRICOS E SUSTENTABILIDADE, no
uso das atribui¢des legais que lhe séo conferidas,
RESOLVE:
Art. 1° Alterar a composi¢do da Comisséo de Elaboragdo do PROMEA — Programa Municipal de Educagdo Ambiental, que passa a ser constituida
pelos seguintes representantes:
| — Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Recursos Hidricos e Sustentabilidade — SMARHS:
Rebeca Moreira Manso, Mat. 124688100;
Maria Carolina Fernandes de Campos, Mat. 1247719;
Kayson Ribeiro Von Komora Lemos, Mat. 12466310;
Aline Braga Moreno, Mat. 124145202;
Fabiana Kobbaz Reseck, Mat. 12484130.
Il — Secretaria Municipal de Educagdo — SME:
Janaina Silva de Souza, Mat. 112339224,
Jodo Ricardo Assis da Silva, Mat. 112328888.
1Il = Guarda Civil Municipal de Niter6i — GCM:
Johnny Wallace do Nascimento, Mat. 1242537-0;
Raiane Pereira Rodrigues, Mat. 1246400-0;
Diego Figueiredo de Oliveira, Mat. 1241536-9;
Renato de Farias Macedo Sapucaia, Mat. 1235416-5;
Dayana Graciano dos Santos, Mat. 1242531-0.
IV — Companhia de Limpeza de Niterdi — CLIN:
Daiane de Jesus Barcelos Machado, Mat. 18127361.
V — Secretaria Municipal de Conservagéo e Servigos Publicos — SMCS:
Marina Magalhées Reis dos Santos, Mat. 1247711-0.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Auto de Infragdo SMARHS: 2013
Processo: 9900057404/2026
Data: 13/05/2026
Nome: Erenilda Maria da Concei¢édo Marins
Endereco: Rua Cacilda Ouro, lote 8, casa 8 — Engenho do Mato
Relato: Descumprimento da notificagio 1133, emitida em 14/10/2024, que solicitava pela segunda vez a comprovagéo de que o imével se encontra
ligado a rede de esgoto da Aguas de Niterdi, em conformidade com a Lei Municipal 2370/2006.
Infringéncia: Art. 234, inciso VI, Lei Municipal 2602/2008
Sanc&o: Art. 229, inciso |, Lei Municipal 2602/2008
Multa Imposta: R$ 1004,04 (mil e quatro reais e quatro centavos)
Auto de Notificagdo SMARHS: 0374
Processo: 250000299/2023
Data: 01/04/2026
Nome: Anderson dos Santos
Endereco: Estrada Pacheco de Carvalho, 62 (casa 5)
Relato: Fica notificado a compensar a supressédo da arvore, constatada em 15/02/2026, conforme orientagdo no PA 250000299/2023: doacéo de
23 mudas de Pau Cigarra (Sena multigica) de 40 a 60 cm, para o viveiro de mudas da CLIN, na Rua Indigena, 72. A presente notificagdo sera
considerada cumprida mediante envio da nota fiscal de compra das mudas, com assinatura do funcionario da CLIN, confirmando o recebimento
das mudas.
Prazo: 30 dias
Auto de Notificagdo SMARHS: 0375
Processo: 250002397/2022
Data: 13/05/2026
Nome: Erenilda Maria da Conceigdo Marins
Endereco: Rua Cacilda Ouro, lote 8, casa 8 — Engenho do Mato
Relato: Fica o notificado advertido que estd em descumprimento ao artigo 1° da Lei Municipal n°® 2370/2006 que determina que todas as
edificagdes, dotadas ou ndo de sistemas de tratamento sanitario compacto ou individual, estdo obrigadas a estabelecerem conexdo com a rede
coletora de esgotamento sanitario. O cumprimento desta notificagdo s6 se dard através de apresentagdo de documento, emitido pela
concessionaria Aguas de Niterdi, atestando a correta ligag&o do imével & rede de esgoto. O documento pode ser enviado ao e-mail
fiscalizacao@meioambiente.niteroi.rj.gov.br, ou apresentado presencialmente na SMARHS.
Prazo: 60 dias
Auto de Notificagao: 0328
Process0:9900220184/2025
Data: 13/05/2026
Nome: Marcos Fabio Silva de Araujo
CPF: 0xx.cx1.xx7-28
Endereco: Avenida Ewerton Xavier, n° 3563 — Serra Grande
Relato: Notificado a realizar a doacédo de 580 mudas de 40 a 60cm ao Viveiro da Clin, das seguintes espécies: orelha de macaco (100), arco de
pipa (100), cutieira (100), monjoleiro (100), sibipiruna (100) e Goncalo Alves (80).
Prazo: 30 dias corridos
Auto de Notificacdo SMARHS: 0280
Processo: 9900137039/2025
Data: 28/04/2026
Nome: Colonia dos Pescadores
Endereco: Avenida Visconde do Rio Branco, 10, Centro — Estacionamento
Relato: Fica notificada a realizar a cobertura de toda a &rea onde os caminhdes realizam a descarga; colocar ralos em todo o entorno da area de
forma a coletar todos os efluentes; realizar a conexéo destes ralos a rede de esgotos. Apresentar relatdrio técnico especificando todas as medidas
tomadas e com vistoria realizada por técnico da Aguas de Niteréi atestando a correta ligag&o a rede de esgotos, no prazo de 60 dias
Prazo: 60 (sessenta) dias
Auto de Infragdo SMARHS: 0389
Processo: 9900050038/2026
Data: 29/04/2026
Nome: Ao proprietario
Endereco: Rua Dr. Diéscoro Maia Viléla, 9 - Piratininga, Niteréi - RJ
Relato: Fica notificado a realizar abertura de processo na Secretaria de Meio Ambiente de Niterdi, para andlise da possibilidade da regularizagao
do imével, que se encontra
em é&rea de preservacdo permanente, conforme Decreto 14.796/2023 (solicitar abertura de processo para intervengdo em APP). Essa notificagao
seré considerada cumprida mediante envio do protocolo de abertura do processo para o e-mail fiscalizacao@meioambiente.niteroi.rj.gov.br.
Prazo: 30 dias
Auto de Infracdo SMARHS: 2017
Processo: 9900046043/2026
Data: 16/04/2026
Nome: Marina Antonioli Soares
Endereco: R. Dr. Martins Torres, 145
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Relato: Descumprimento da notificagdo SMARHS 1728, emitida em 22/08/2025, que solicitava apresentacdo dos comprovantes de vacinagéo,
atestado médico veterinario comprovando a satde dos animais, e melhorias nas condi¢des higiénico sanitarias do ambiente.
Infringéncia: Art. 5°, inciso I, Lei Municipal 3153/2015
Sanc&o: Art. 9°, inciso II, Lei Municipal 3153/2015
Multa Imposta: R$ 1.673,41 (mil seiscentos e setenta e trés reais e quarente e um centavos)
Auto de Infragdo SMARHS: 1258
Processo: 9900038992/2026
Data: 06/04/2026
Nome: SPE RESIDENCIAL MARIANA LTDA
Endereco: Estrada Washington Luis, SN - Sape.
Relato: Autuado por depositar residuos inertes de forma inadequada ou em local ndo permitido.
Local de Infragdo: Estrada Washington Luis, SN - Sape
Infringencia: Art. 234, Inc. V da Lei Municipal 2602/2008.
Sancdo: Art. 229, Inc. | da Lei Municipal 2602/2008.
Valor: R$ 20.000 (Vinte Mil Reais)
Auto de Infragdo SMARHS: 0644
Data: 16/03/2026
Nome: Ana Carla da Silva
CPF: 0xx.xx1.907-08
Local da Infragdo: Avenida Professor Jodo Brasil, n°® 1726 — Casa 02 — Sobrado
Relato: Infracionada por ndo apresentar o comprovante de vacinagéo do animal.
Infringéncia: Artigo 5°, inciso IX da Lei Municipal 3153/2015
Sanc&o: Artigo 9°, inciso Il da Lei Municipal 3153/2015
Multa Imposta: R$ 502,02
Auto de Notificagdo SMARHS: 0266
Processo: 9900153662/2025
Data: 02/01/2026
Nome: Roberta Cotan
Endereco: Avenida Ewerton da Costa Xavier, 808 (condominio Uba 2), quadra 08, casa 06, Itaipu
Relato: Fica notificada e advertida que é necesséria a obtencéo de autorizagdo prévia junto 8 SMARHS para a supresséo de individuo arbéreo em
area particular, de acordo com o artigo 234, inciso Xll, da lei 2.602 de 2008.
Prazo: Imediato

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA
ATO DA SECRETARIA

PORTARIA SMHRF N° 25/2026- A SECRETARIA DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA DO MUNICIPIO DE NITEROI, no uso de
suas atribuicdes legais e em observancia ao disposto nos artigos 7° e 18° da Lei Federal n® 14.133/2021, bem como nos artigos 2° e 9° do Decreto
Municipal n° 14.730/2023, com as atualizagdes introduzidas pelo Decreto n°® 15.612/2024.
RESOLVE:
Art. 12 Instituir a Equipe de Planejamento da Contracédo referente ao processo administrativo n°® 9900060498/2026, que tem por objeto a
contratagéo de empresa para prestacdo de servigos técnico social para o empreendimento Zilda Arns | e Il.
Art. 22 Designar os servidores abaixo relacionados, pertencentes ao quadro desta Secretaria, para, sob a gestdo e presidéncia do primeiro,
constituirem a equipe especificada no artigo anterior:
| — Gestora: Fatima Valeroso Penha Castro — Matricula n® 1247754-0, como titular, e Sheila Batista do Nascimento - Matricula n° 1246102-0, como
suplente;
Il — Integrantes:
a) Julia Cerqueira Camara — Matricula n°® 1244694-0;
b) Kamilly Magalh&es Leite Fogaga — Matricula n® 1247627-0;
Art. 32 Compete a Equipe de Planejamento da Contratagdo a pratica dos atos necessarios ao desempenho de suas atribuicées, em conformidade
com o Decreto Municipal n® 14.730/2023, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n° 15.612/2024.
Art. 42 A Equipe de Planejamento da Contratagéo serd automaticamente destituida com a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, nos
termos do art. 10-A do Decreto Municipal n® 14.730/2023.
Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA CRIATIVA E AQ@ES ESTRATEGICAS
Ato do Secretério
Portaria SECAE n° 20/2026- Designa Mateus da Silva Vieira, matricula 1247687-0, como Coordenador do Projeto de Cooperagdo Técnica
Internacional Promocéo e Desenvolvimento Sustentavel e Criativo do Patrimonio Cultural e Natural em Niterdi.

Processo n° 9900048643/2026- Autorizo, na forma da Lei, a Contratagdo da empresa ASSOCIAGAO ORQUIDOFILA DE NITEROI, CNPJ
06.127.647/0001-65, para patrocinio a realizagéo das 402 e 412 Exposi¢des de Orquideas de Niterdi, por inexigibilidade de Licitagédo, no valor de
R$ 32.277,60,00 (trinta e dois mil, duzentos e setenta e sete reais e sessenta centavos), com fulcro no art. 74, caput, da Lei Federal n°
14.133/2021.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORGCAMENTO E MODERNIZACAO DA GESTAO
Ato da Secretéria

PORTARIA N° 013/SEPLAG/2026- A Secretéria de Planejamento, Orgamento e Modernizagédo da Gest&o, no uso de suas atribui¢cdes legais,
RESOLVE:
Art. 1°- Designar os servidores abaixo relacionados para constituirem a Equipe de Planejamento da Contratagcdo (EPC) para aquisigdo de
ingressos para o || Congresso do CONSEPLAN, nos moldes do processo administrativo n® 9900042282/2026.
Integrante Requisitante
Nome: Leticia Gongalves Bravo
Matricula: 1246.210-0
Integrante administrativo
Nome: Gabriel Oliveira de Paula Aroeira
Matricula: 1246.043-0
Art. 2°- A EPC devera realizar todas as atividades das etapas de Planejamento da Contratagao, nos termos do art. 9° do Decreto Municipal n°
14.730/2023.
Art. 3°- A Equipe de Planejamento da Contratacdo serd automaticamente destituida quando da assinatura do contrato ou da emisséo de
instrumento equivalente, conforme o art. 10 do Decreto Municipal n® 14.730/2023.
Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 19/2026- Designa equipe de planejamento da contratacéo e Fiscais de Contrato e respectivos Substitutos
O Subprocurador Geral do Municipio de Niter6i, no uso de suas atribui¢des legais, e com fundamento na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de
2021, e no Decreto Municipal n® 14.730, de 12 de abril de 2023, que regulamenta a aplicagdo da Nova Lei de Licitagdes no Municipio de Niterdi,
RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora Roberta Pacheco De Freitas, matricula n® 1.247.108-0, Técnico de Procuradoria, lotada na Diretoria de Apoio e
Logistica, como planejamento da contratagdo, responsavel pela conducdo do processo de Contratagdo de empresa especializada para
fornecimento de subscric&o de licencas de software, compostas por 165 licengas de plataformas online de aplicativos empresariais, com
foco no servico especializado de e-mail. Estas licengas de software destinam-se a atender as necessidades da Procuradoria Geral do
Municipio de Niteréi, conforme previséo da Lei n® 14.133/2021.
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Art. 2° Designar a servidora Thamyris dos Reis Lourena, matricula n°® 1.243.643-0, Assistente PGM, lotada na Diretoria de Apoio e Logistica,
como planejamento da contratagcdo, responsavel pela condugdo do processo de contratagdo referente a Contratacdo de empresa
especializada para fornecimento de subscri¢éo de licencas de software, compostas por 165 licengas de plataformas online de aplicativos
empresariais, com foco no servigo especializado de e-mail. Estas licencas de software destinam-se a atender as necessidades da
Procuradoria Geral do Municipio de Niter6i, conforme previséo da Lei n° 14.133/2021.
Art. 3° Designar o servidor Leandro Pedroza Lima Cabral, matricula n® 1.247.155-0, cargo Diretor de Apoio e Logistica, como Gestor do
Contrato.
Art. 4° Designar os seguintes servidores como Fiscais do Contrato, para 0 acompanhamento técnico e administrativo:
| — Abdallah Evangelista Abou Kamel, matricula n® 1.244.279-0, Diretor de Tecnologia da Informagéao, como fiscal;
Substituto: David Pereira Lopes, matricula n® 1.243.025-0.
Art. 5° Compete aos servidores ora designados o fiel cumprimento das disposi¢Ges legais, regulamentares e contratuais, observando os principios
da legalidade, eficiéncia e interesse publico, sendo responsaveis por eventuais omissdes ou irregularidades na execugéo de suas atribuigoes.
Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

EXTRATO CEJUR N° 013/2026
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de Residéncia Juridica n® 013/2026. PARTES: O Municipio de Niter6i, através da Procuradoria Geral do
Municipio, e do outro lado RICHARD POMBO MAGALHAES. OBJETO: A realizagéo de residéncia juridica na Procuradoria Geral do Municipio de
Niter6i. PRAZO: dois (02) anos e 6 (seis) meses contados a partir da data de assinatura. VALOR ESTIMATIVO: R$ 105.000,00 (cento e cinco mil
reais), referente a bolsa auxilio para o periodo de vigéncia do Termo. VERBA: Natureza Das Despesas: 3339036060000 Fonte De Recurso: 203,
Programa de Trabalho: 12100412201454192.FUNDAMENTO: art. 13 da Lei Municipal n°® 3.047/2013 e no art. 4° do Decreto Municipal n°
11.541/2013, no EDITAL PG.M RESIDENCIA n° 01, DE 1° DE SETEMBRO DE 2024, bem como na RESOLUGAO PGM N° 02, DE 02
FEVEREIRO DE 2022 (Consolida e Atualiza as Normas que regulamentam o Programa De Residéncia Juridica da Procuradoria Geral Do
Municipio de Niter6i), na forma da autorizagdo do Sr. Procurador Geral do Municipio de Niterdi, exarado a peca n.° 02 do processo n.°
9900057879/2024 (e-ciga).DATA DA ASSINATURA: 18 de margo de 2026.

EXTRATO CEJUR N° 014/2026
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de Residéncia Juridica n® 014/2026. PARTES: O Municipio de Niter6i, através da Procuradoria Geral do
Municipio, e do outro lado PEDRO VICTOR DOS SANTOS MARCOLINO. OBJETO: A realizagédo de residéncia juridica na Procuradoria Geral do
Municipio de Niteréi. PRAZO: dois (02) anos e 6 (seis) meses contados a partir da data de assinatura. VALOR ESTIMATIVO: R$ 105.000,00
(cento e cinco mil reais), referente a bolsa auxilio para o periodo de vigéncia do Termo. VERBA: Natureza Das Despesas: 3339036060000 Fonte
De Recurso: 203, Programa de Trabalho: 12100412201454192.FUNDAMENTO: art. 13 da Lei Municipal n® 3.047/2013 e no art. 4° do Decreto
Municipal n® 11.541/2013, no EDITAL PG.M RESIDENCIA n° 01, DE 1° DE SETEMBRO DE 2024, bem como na RESOLUGAO PGM N° 02, DE 02
FEVEREIRO DE 2022 (Consolida e Atualiza as Normas que regulamentam o Programa De Residéncia Juridica da Procuradoria Geral Do
Municipio de Niter6i), na forma da autorizagdo do Sr. Procurador Geral do Municipio de Niterdi, exarado a peca n.° 02 do processo n.°
9900057879/2024 (e-ciga).DATA DA ASSINATURA: 18 de margo de 2026.

EXTRATO CEJUR N° 015/2024
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de Residéncia Juridica n® 015/2026. PARTES: O Municipio de Niter6i, através da Procuradoria Geral do
Municipio, e do outro lado MARIA LUIZA TURNER MONTARROYOS. OBJETO: A realizacédo de residéncia juridica na Procuradoria Geral do
Municipio de Niter6i. PRAZO: dois (02) anos e 6 (seis) meses contados a partir da data de assinatura. VALOR ESTIMATIVO: R$ 105.000,00
(cento e cinco mil reais), referente a bolsa auxilio para o periodo de vigéncia do Termo. VERBA: Natureza Das Despesas: 3339036060000 Fonte
De Recurso: 203, Programa de Trabalho: 12100412201454192.FUNDAMENTO: art. 13 da Lei Municipal n°® 3.047/2013 e no art. 4° do Decreto
Municipal n® 11.541/2013, no EDITAL PG.M RESIDENCIA n° 01, DE 1° DE SETEMBRO DE 2024, bem como na RESOLUGAO PGM N° 02, DE 02
FEVEREIRO DE 2022 (Consolida e Atualiza as Normas que regulamentam o Programa De Residéncia Juridica da Procuradoria Geral Do
Municipio de Niter6i), na forma da autorizagdo do Sr. Procurador Geral do Municipio de Niterdi, exarado a peca n.° 02 do processo n.°
9900057879/2024 (e-ciga).DATA DA ASSINATURA: 23 de margo de 2026.

EXTRATO CEJUR N° 016/2026
INSTRUMENTO: Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Compromisso De Estagio N° 010/2025. PARTES: o Municipio de Niter6i, através da
Procuradoria Geral do Municipio, e a estudante VERONICA CRISTINA RODRIGUES DOS REIS, tendo como interveniente a UNIVERSIDADE
CANDIDO MENDES. OBJETO: prorrogagdo do prazo de realizagdo de estagio ndo forense. PRAZO: 04 de fevereiro de 2027. VALOR
ESTIMATIVO: R$ 20.349,00 (vinte mil, trezentos e quarenta e nove reais), referente a bolsa-auxilio no valor de R$ 1.500,00 (mil e duzentos reais)
mensais e ao auxilio transporte no valor de R$ 8,90 (oito reais e noventa centavos) por dia efetivamente estagiado durante o periodo de vigéncia
do Termo. VERBA: Natureza Das Despesas: 3.3.3.9.0.36.06.00.00 Fonte De Recurso: 1.501.02, Programa de Trabalho 12.01.04.122.0145.6274.
FUNDAMENTO: com fundamento na Lei Federal n° 11.788/08, no Decreto Municipal n® 10769/2010 e Portarias PGM n°s 001/2010, 003/2010 e
007/2013, na forma da autorizagéo do Sr. Procurador Geral do Municipio de Niterdi, na forma da autorizag&o do Sr. Procurador Geral do Municipio
de Niterdi, exarado & pega n.° 01 do processo n.° 9900046860/2024, RESOLUGAO CEJUR N° 01, DE 02 DE JUNHO DE 2024, publicada em 05
de junho de 2024. DATA DA ASSINATURA: 04 de fevereiro de 2026. (Omitido do DO de 05 de fevereiro de 2026).

EXTRATO CEJUR N° 017/2026
INSTRUMENTO: Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Compromisso De Estagio N° 016/2025. PARTES: o Municipio de Niter6i, através da
Procuradoria Geral do Municipio, e a estudante DAIANA GONGCALVES DA SILVA, tendo como interveniente a UNIVERSIDADE CANDIDO
MENDES. OBJETO: prorrogacdo do prazo de realizagdo de estagio ndo forense. PRAZO: 01 de abril de 2027. VALOR ESTIMATIVO:
R$ 20.349,00 (vinte mil, trezentos e quarenta e nove reais), referente a bolsa-auxilio no valor de R$ 1.500,00 (mil e duzentos reais) mensais e ao
auxilio transporte no valor de R$ 8,90 (oito reais e noventa centavos) por dia efetivamente estagiado durante o periodo de vigéncia do Termo.
VERBA: Natureza Das Despesas: 3.3.3.9.0.36.06.00.00 Fonte De Recurso: 1.501.02, Programa de Trabalho 12.01.04.122.0145.6274.
FUNDAMENTO: com fundamento na Lei Federal n°® 11.788/08, no Decreto Municipal n°® 10769/2010 e Portarias PGM n°s 001/2010, 003/2010 e
007/2013, na forma da autorizagéo do Sr. Procurador Geral do Municipio de Niterdi, na forma da autorizag&o do Sr. Procurador Geral do Municipio
de Niteréi, exarado & pega n.° 01 do processo n.° 9900046860/2024, RESOLUGAO CEJUR N° 01, DE 02 DE JUNHO DE 2024, publicada em 05
de junho de 2024. DATA DA ASSINATURA: 02 de abril de 2026.

EXTRATO CEJUR N° 018/2026
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de RESIDENCIA JURIDICA - UFF/PGM n° 018/2026. PARTES: o Municipio de Niteréi, através da
Procuradoria Geral do Municipio, e do outro lado BEATRIZ RIBEIRO DA FONSECA. OBJETO: REALIZAGAO DO PROGRAMA DE
POSGRADUACAO DE RESIDENCIA JURIDICA - UFF/PGM. PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de assinatura. VALOR
ESTIMATIVO: R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais), referente ao pagamento da bolsa auxilio para o periodo de vigéncia do Termo. VERBA:
NATUREZA DAS DESPESAS: 3.3.3.9.0.36.00.00.00 FONTE DE RECURSO: 1.500.00 PROGRAMA DE TRABALHO: 12.01.04.128.0145.6274.
FUNDAMENTO: Art. 13 da Lei Municipal n® 3.047/2013 e no art. 4° do Decreto Municipal n°® 11.541/2013, no Edital PGM n° 01, de 10 de agosto de
2018, bem como no TERMO DE COOPERAGAO TECNICA 069/2018, na forma da autorizagdo do Sr. Procurador Geral do Municipio de Niterdi,
exarado a folha n.° 02 do processo n.° 070/4347/2017. DATA DA ASSINATURA: 01 de abril de2026.

EXTRATO CEJUR N° 019/2026
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de RESIDENCIA JURIDICA - UFF/PGM n° 019/2026. PARTES: o Municipio de Niterdi, através da
Procuradoria Geral do Municipio, e do outro lado VALENTINE DE OLIVEIRA UTRABO. OBJETO: REALIZACAO DO PROGRAMA DE
POSGRADUAGAO DE RESIDENCIA JURIDICA - UFF/PGM. PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de assinatura. VALOR
ESTIMATIVO: R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais), referente ao pagamento da bolsa auxilio para o periodo de vigéncia do Termo. VERBA:
NATUREZA DAS DESPESAS: 3.3.3.9.0.36.00.00.00 FONTE DE RECURSO: 1.500.00 PROGRAMA DE TRABALHO: 12.01.04.128.0145. 6274.
FUNDAMENTO: Art. 13 da Lei Municipal n® 3.047/2013 e no art. 4° do Decreto Municipal n°® 11.541/2013, no Edital PGM n° 01, de 10 de agosto de
2018, bem como no TERMO DE COOPERAGAO TECNICA 069/2018, na forma da autorizagdo do Sr. Procurador Geral do Municipio de Niteréi,
exarado a folha n.° 02 do processo n.° 070/4347/2017. DATA DA ASSINATURA: 01 de abril de 2026.

EXTRATO CEJUR N° 020/2026
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de RESIDENCIA JURIDICA - UFF/PGM n° 020/2026. PARTES: o Municipio de Niterdi, através da
Procuradoria Geral do Municipio, e do outro lado FLAVIA ALDECOA FERREIRA. OBJETO: REALIZAGAO DO PROGRAMA DE
POSGRADUAGAO DE RESIDENCIA JURIDICA - UFF/PGM. PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de assinatura. VALOR
ESTIMATIVO: R$ 38.400,00 (trinta e oito mil e quatrocentos reais), referente ao pagamento da bolsa auxilio para o periodo de vigéncia do Termo.
VERBA: Natureza Das Despesas: 3.3.3.9.0.36.00.00.00 Fonte De Recurso: 203, Programa de Trabalho: 12100412201454192. FUNDAMENTO:
Art. 13 da Lei Municipal n® 3.047/2013 e no art. 4° do Decreto Municipal n°® 11.541/2013, no Edital PGM n° 01, de 10 de agosto de 2018, bem como
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no TERMO DE COOPERAGAO TECNICA 069/2018, na forma da autorizagéo do Sr. Procurador Geral do Municipio de Niteréi, exarado a folha n.°
02 do processo n.° 070/4347/2017. DATA DA ASSINATURA: 01 de abril de 2026.

EXTRATO CEJUR N° 021/2026
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de RESIDENCIA JURIDICA - UFF/PGM n° 021/2026. PARTES: o Municipio de Niterdi, através da
Procuradoria Geral do Municipio, e do outro lado LEONARDO NEVES RUIZ. OBJETO: REALIZACAO DO PROGRAMA DE POSGRADUAGAO
DE RESIDENCIA JURIDICA - UFF/PGM. PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de assinatura. VALOR ESTIMATIVO:
R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais), referente ao pagamento da bolsa auxilio para o periodo de vigéncia do Termo. VERBA: NATUREZA DAS
DESPESAS: 3.3.3.9.0.36.00.00.00 FONTE DE RECURSO: 1.500.00 PROGRAMA DE TRABALHO: 12.01.04.128.0145.6274. FUNDAMENTO: Art.
13 da Lei Municipal n° 3.047/2013 e no art. 4° do Decreto Municipal n® 11.541/2013, no Edital PGM n° 01, de 10 de agosto de 2018, bem como no
TERMO DE COOPERAGAO TECNICA 069/2018, na forma da autorizagéo do Sr. Procurador Geral do Municipio de Niteréi, exarado a folha n.° 02
do processo n.° 070/4347/2017. DATA DA ASSINATURA: 01 de abril de 2026.

EXTRATO CEJUR N° 022/2026
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de RESIDENCIA JURIDICA - UFF/PGM n° 022/2026. PARTES: o Municipio de Niterdi, através da
Procuradoria Geral do Municipio, e do outro lado FELIPE DE PAULA IVO. OBJETO: REALIZAGAO DO PROGRAMA DE POSGRADUAGAO DE
RESIDENCIA JURIDICA - UFF/PGM. PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de assinatura. VALOR ESTIMATIVO:
R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais), referente ao pagamento da bolsa auxilio para o periodo de vigéncia do Termo. VERBA: NATUREZA DAS
DESPESAS: 3.3.3.9.0.36.00.00.00 FONTE DE RECURSO: 1.500.00 PROGRAMA DE TRABALHO: 12.01.04.128.0145.6274. FUNDAMENTO: Art.
13 da Lei Municipal n° 3.047/2013 e no art. 4° do Decreto Municipal n® 11.541/2013, no Edital PGM n° 01, de 10 de agosto de 2018, bem como no
TERMO DE COOPERAGAO TECNICA 069/2018, na forma da autorizagéo do Sr. Procurador Geral do Municipio de Niteréi, exarado a folha n.° 02
do processo n.° 070/4347/2017. DATA DA ASSINATURA: 01 de abril de 2026.

EXTRATO CEJUR N° 023/2026
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de RESIDENCIA JURIDICA - UFF/PGM n° 023/2026. PARTES: o Municipio de Niterdi, através da
Procuradoria Geral do Municipio, e do outro lado BRUNO BETFUER DA SILVA LINDOLFO. OBJETO: REALIZAGAO DO PROGRAMA DE
POSGRADUAGAO DE RESIDENCIA JURIDICA - UFF/PGM. PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de assinatura. VALOR
ESTIMATIVO: R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais), referente ao pagamento da bolsa auxilio para o periodo de vigéncia do Termo. VERBA:
NATUREZA DAS DESPESAS: 3.3.3.9.0.36.00.00.00 FONTE DE RECURSO: 1.500.00 PROGRAMA DE TRABALHO: 12.01.04.128.0145.6274.
FUNDAMENTO: Art. 13 da Lei Municipal n® 3.047/2013 e no art. 4° do Decreto Municipal n® 11.541/2013, no Edital PGM n° 01, de 10 de agosto de
2018, bem como no TERMO DE COOPERAGAO TECNICA 069/2018, na forma da autorizagdo do Sr. Procurador Geral do Municipio de Niteréi,
exarado a folha n.° 02 do processo n.° 070/4347/2017. DATA DA ASSINATURA: 01 de abril de 2026.

EXTRATO CEJUR N° 024/2026
INSTRUMENTO: Termo de Compromisso de Residéncia Juridica n° 024/2026. PARTES: O Municipio de Niter6i, através da Procuradoria Geral do
Municipio, e do outro lado SUELLEN DA SILVA ARAUJO. OBJETO: A realizagdo de residéncia juridica na Procuradoria Geral do Municipio de
Niter6i. PRAZO: dois (02) anos e 6 (seis) meses contados a partir da data de assinatura. VALOR ESTIMATIVO: R$ 105.000,00 (cento e cinco mil
reais), referente & bolsa auxilio para o periodo de vigéncia do Termo. VERBA: Natureza Das Despesas: 3339036060000 Fonte De Recurso: 203,
Programa de Trabalho: 12100412201454192.FUNDAMENTO: art. 13 da Lei Municipal n°® 3.047/2013 e no art. 4° do Decreto Municipal n°
11.541/2013, no EDITAL PG.M RESIDENCIA n° 01, DE 1° DE SETEMBRO DE 2024, bem como na RESOLUGAO PGM N° 02, DE 02
FEVEREIRO DE 2022 (Consolida e Atualiza as Normas que regulamentam o Programa De Residéncia Juridica da Procuradoria Geral Do
Municipio de Niter6i), na forma da autorizagdo do Sr. Procurador Geral do Municipio de Niteréi, exarado a peca n.° 02 do processo n.°
9900057879/2024 (e-ciga).DATA DA ASSINATURA: 18 de margo de 2026

EXTRATO CEJUR N° 025/2026
INSTRUMENTO: Termo de Rescisdo ao Termo de Compromisso de Residéncia Juridica n°® 007/2026. PARTES: o Municipio de Niterdi, através da
Procuradoria Geral do Municipio, e do outro lado BEATRIZ KROPF DE CAMARGO E SILVA. OBJETO: desligamento a pedido do Programa de
Residéncia Juridica da Procuradoria Geral do Municipio de Niter6i. FUNDAMENTO: Resolu¢do PGM n° 02, de 02 de fevereiro de 2022. DATA DA
ASSINATURA: 01 de abril de 2026.

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
SETOR DE LICITAGOES
A Fundag&o Municipal de Satde, por meio do Setor de licitagdes, comunica aos interessados que realizara DISPENSA DE LICITACAO, na forma
ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, de acordo com as informagdes abaixo:
CONTRATAGAO DIRETA POR DISPENSA ELETRONICA N° 17/2026

OBJETO: Aquisi¢do de TERMOMETRO DIGITAL DE MAXIMO E MINIMA, para os equipamentos de refrigeragdo e conservagdo de Vacinas do
Almoxarifado de Vacinas e das Salas de Vacinacéo e dos Medicamentos nas Farmacias das Unidades da Rede de Salde.
DATA DE REALIZAQAO: 28/05/2026
HORARIO DA FASE DE LANCES: 08h até 14h
HORA: 14:00H
PROCESSO N°: 9900123579/2025
O AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA encontra-se disponivel no site da plataforma compras.gov ou no portal da transparéncia da Fundagéo
Municipal de Satde de Niterdi, site: https://saude.niteroi.rj.gov.br/avisos-de-dispensa/

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - PROCESSO N° 9900005606/2025
ADJUDICO e HOMOLOGO o resultado do Pregéo eletronico N° 90028/2025, que visa a Aquisi¢do de Medicamentos Anti-infecciosos, pelo
Sistema de Registro de Precos (SRP), conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos, para as
empresas:
1- GREEN MED DISTRIBUIDORA E IMPORTADORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA SAUDE LTDA. CNPJ 47.454.600/0001-93,
vencedora dos Itens 13 e 19, com valor de R$ 414.468,12 (quatrocentos e quatorze mil e quatrocentos e sessenta e oito reais e doze centavos);
2-MEDFUTURA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS DE SAUDE LTDA. CNPJ 17.700.763/0001-48, vencedora dos Itens 04
e 16,com valor de R$ 47.631,24 (quarenta e sete mil e seiscentos e trinta e um reais e vinte e quatro centavos);
3- PRATI, DONADUZZI & CIA LTDA. CNPJ 73.856.593/0001-66, vencedora dos ltens 01, 06, 08, 26, 34, 41 e 47, com valor de R$ 514.377,15
(quinhentos e quatorze mil, quatrocentos e noventa e dois reais e quatro centavos);
4- PROHOSP DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. CNPJ 04.355.394/0002-32, vencedora do Item 11, com valor de R$ 58.368,96
(cinquenta e oito mil e trezentos e sessenta e oito reais e noventa e seis centavos);
5- TARGET MEDICAMENTOS E PROD.HOSPITALARES LTDA, CNPJ 52.969.017/0001-55, vencedora dos Itens 05, 17 e 20, com valor de
R$ 122.513,13 (cento e vinte e dois mil, quinhentos e treze reais e treze centavos);
6- UNIQUE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ 23.864.942/0001-13, vencedora dos Itens 09 e 15, com valor de
R$ 852.800,34 (oitocentos e cinquenta e dois mil e oitocentos reais e trinta e quatro centavos);
7-JRG DIST. DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ 04.380.569/0001-80, vencedora do Item 27, com valor de R$ 297.476,10
(duzentos e noventa e sete mil, quatrocentos e setenta e seis reais e dez centavos);
8- CONQUISTA DIST. MED. E PROD. HOSP. LTDA, CNPJ 12.418.191/0001-95, vencedora do Item 25, com valor de R$ 25.417,53 (Vinte e
Cinco Mil Quatrocentos e Dezessete Reais e Cinquenta e Tres Centavos);
ITENS FRACASSADOS: 12,23,28,30,33,37,44,46,50,54,56 e 58
Totalizando o valor de R$ 2.333.052,57 (dois milhdes e trezentos e trinta e trés mil e cinquenta e dois reais e cinquenta e sete centavos).

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - PROCESSO N° 9900005580/2025
ADJUDICO e HOMOLOGO o resultado do Pregéo eletrdnico N° 90016/2025, que visa a AQUISICAO DE MEDICAMENTOS DO HIPERDIA, PELO
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS (SRP), para as empresas:
1- MEDKA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA, CNPJ 36.958.637/0001-32, vencedora do Item 11, com um valor de R$ 95.110,20 (noventa e
cinco mil e cento e dez reais e vinte centavos);
2- MEDILAR IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES S/A, CNPJ 07.752.236/0001-23, vencedora dos Itens
21 e 22, com valor de R$ 298.543,32 (duzentos e noventa e oito mil quinhentos e quarenta e trés reais e trinta e dois centavos).
FRACASSADOS: 1, 2, 3,6, 7, 8, 9, 10, 13, 15, 15, 16, 17, 18, 20, 23 e 24
Totalizando o valor de R$ 393.653,52 (trezentos e noventa e trés mil, seiscentos e cinquenta e trés reais e cinquenta e dois centavos).

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - PROCESSO N° 9900004102/2025
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ADJUDICO e HOMOLOGO o resultado do Pregéo eletronico N° 90021/2025, que visa a Aquisi¢cdo de Medicamentos Injetaveis, pelo Sistema
de Registro de Pregos (SRP), conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos, para as empresas:
1- CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA. CNPJ . 44.734.671/0022-86, vencedora dos ltens 04, 15,17, 32, 43, 46 e 76,
com valor de R$ 467.618,94 (quatrocentos e sessenta e sete mil e seiscentos e dezoito reais e noventa e quatro centavos);
2-MULTIFARMA PRODUTOS HOSPITALARES. CNPJ . 21.681.325/0001-57, vencedora dos Itens 37 e 77, com valor de
R$ 53.920,08(cinglienta e trés mil novecentos e vinte reais e oito centavos);
3- PROMEFARMA MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA. CNPJ. 81.706.251/0001-98, vencedora dos Itens 02, 18, 26,59,
com valor de R$ 176.528,96 (cento e setenta e seis mil, quinhentos e vinte e oito reais e noventa e seis centavos);
4- TARGET MEDICAMENTOS E PROD.HOSPITALARES LTDA. CNPJ. 52.969.017/0001-55, vencedora dos Itens 13, 14, 23,31,44,51,55,56,73,
com valor de R$ 298.190,68 (cento e setenta e seis mil, quinhentos e vinte e oito reais e noventa e seis centavos);
5- ABC FARMACEUTICO LTDA. CNPJ. 52.967.925/0001-00, vencedora do Item 10 com valor de R$ 11.236,50 (onze mil e duzentos e trinta e
seis reais e cinquenta centavos);
6- MEDKA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA. CNPJ. 36.958.637/0001-32, vencedora dos Itens 22 e 74 com valor de R$ 125.444,49 (cento
e vinte e cinco mil e quatrocentos e quarenta e quatro reais e quarenta e nove centavos);
7- CONQUISTA DIST. MED. E PROD. HOSP. LTDA. CNPJ .12.418.191/0001-95, vencedora do Item 34 com valor de R$ 40.148,10 (quarenta
mil e cento e quarenta e oito reais e dez centavos);
8-MED CENTER COMERCIAL LTDA. CNPJ. 00.874.929/0001-40, vencedora do Item 11 com valor de R$ 16.405,62 (dezesseis mil e
quatrocentos e cinco reais e sessenta e dois centavos);
ITENS FRACASSADOS: 7,9,27,28,38,42,47,48,62,63,64,75,78,79,82,86,89,93,95,97,98 e 100.
Totalizando o valor de R$ 1.189.493,37 (um milhdo e cento e oitenta e nove mil e quatrocentos e noventa e trés reais e trinta e sete centavos).
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - PROCESSO N° 9900005626/2025
ADJUDICO e HOMOLOGO o resultado do Pregéo eletronico N° 90020/2025, que visa a Aquisi¢do de Medicamentos do Componente Béasico
da Assisténcia Farmacéutica — CBAF/USO GERAL né&o sujeitos a controle especial, pelo Sistema de Registro de Pregos (SRP), conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos, para as empresas:
1- NUNESFARMA PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA. CNPJ 75.014.167/0001-00, vencedora do Item 73, com valor de R$ 173.644,80
(cento e setenta e trés mil e seiscentos e quarenta e quatro reais e oitenta centavos);
2- GREEN MED DISTRIBUIDORA E IMPORTADORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA SAUDE LTDA. CNPJ 47.454.600/0001-93,
vencedora do Item 52, com valor de R$ 128.308,95 (cento e vinte e oito mil e trezentos e oito reais e noventa e cinco centavos);
3- CM HOSPITALAR S/A. CNPJ 12.420.164/0005-80, vencedora do Item 19, com valor de R$ 26.438,88 (vinte e seis mil e quatrocentos e
trinta e oito reais e oitenta e oito centavos);
4- MED CENTER COMERCIAL LTDA, CNPJ 00.874.929/0001-40, vencedora do Item 60, com valor de R$ 32.763,75 (trinta e dois mil e
setecentos e sessenta e trés reais e setenta e cinco centavos);
5- PRATI, DONADUZZI & CIA LTDA, CNPJ 73.856.593/0001-66, vencedora dos ltens 23 e 59, com valor de R$ 297.959,22 (trinta e dois mil e
setecentos e sessenta e trés reais e setenta e cinco centavos);
6- CONQUISTA DIST. MED. E PROD. HOSP. LTDA, CNPJ 7 12.418.191/0001-95, vencedora dos Itens 43 e 58, com valor de R$ 79.379,85
(setenta e nove mil e trezentos e setenta e nove reais e oitenta e cinco centavos);
7- PROMEFARMA MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ 81.706.251/0001-98, vencedora dos ltens 5, 11, 16, 44,
48, 64 e 66,com valor de R$ 270.317,84 (duzentos e setenta mil e trezentos e dezessete reais e oitenta e quatro centavos);
8- CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA., CNPJ 44.734.671/0022-86, vencedora do Item 62, com valor de
R$ 62.385,00 (sessenta e dois mil e trezentos e oitenta e cinco reais);
9- MEDKA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA., CNPJ 36.958.637/0001-32, vencedora dos ltens 26 e 45, com valor de R$ 466.428,60
(quatrocentos e sessenta e seis mil e quatrocentos e vinte e oito reais e sessenta centavos);
10- JRG DIST. DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES LTDA., CNPJ 04.380.569/0001-80, vencedora do Item 12 e 55, com valor de
R$ 521.414,76 (quinhentos e vinte e um mil e quatrocentos e quatorze reais e setenta e seis centavos);
11- DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA., CNPJ 02.520.829/0001-40, vencedora dos Itens 09, 33, 53 e 65, com
valor de R$ 415.055,08 (quatrocentos e quinze mil e cinquenta e cinco reais e oito centavos);
12- ABC FARMACEUTICO LTDA., CNPJ 52.967.925/0001-00, vencedora dos Item 08, com valor de R$ 37.672,74 (trinta e sete mil e
seiscentos e setenta e dois reais e setenta e quatro centavos);
13- COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA., CNPJ 67.729.178/0007-34, vencedora dos Itens 01, 24 e 54, com valor de
R$ 156.706,51 (cento e cinquenta e seis mil e setecentos e seis reais e cinquenta e um centavos);
Itens Fracassados: 3, 4, 6, 7, 10, 13, 20, 21, 22, 25, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 35, 36, 38, 39, 40, 41, 42, 49, 50, 51, 56, 69, 70, 72, 74, 75, 77.
Totalizando o valor de R$ 2.668.475,98 (dois milhfes e seiscentos e sessenta e oito mil e quatrocentos e setenta e cinco reais e noventa e
oito centavos)
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - PROCESSO N° 9900005614/2025
ADJUDICO e HOMOLOGO o resultado do Pregéo eletronico N° 90019/2025, que visa a aquisicdo de Medicamentos do Componente Basico
da Assisténcia Farmacéutica — CBAF, sujeitos a CONTROLE ESPECIAL, para as empresas:
1- CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA. CNPJ 44.734.671/0022-86, vencedora do ltem 25 , com valor de
R$ 70.752,00 (setenta mil e setecentos e cinquenta e dois reais);
2- ESPECIFARMA COMERCIO DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA. CNPJ 00.085.822/0001-12, vencedora do Item 08,
com valor de R$ 61.084,92 (sessenta e um mil e oitenta e quatro reais e noventa e dois centavos);
3- PROMEFARMA MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA. CNPJ 81.706.251/0001-98, vencedora do ltem 02, com valor de
R$ 455.565,69 (quatrocentos e cinquenta e cinco mil e quinhentos e sessenta e cinco reais e sessenta e nove centavos);
4- COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA. CNPJ 67.729.178/0007-34, vencedora dos Itens 13, 19 e 22 com valor de R$ 291.610,27
(duzentos e noventa e um mil e seiscentos e dez reais e vinte e sete centavos);
5-  VELMED DISTRIBUIDORA LTDA. CNPJ 60.794.433/0001-98, vencedora do Item 18 com valor de R$ 41.757,00 (quarenta e um mil e
setecentos e cinquenta e sete reais);
ITENS FRACASSADOS: 12, 17, 28, 29, 30, 31 e 32
Totalizando o valor de R$ 920.769,87(novecentos e vinte mil e setecentos e sessenta e nove reais e oitenta e sete centavos).
TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO PROCESSO N° 9900005560/2025
ADJUDICO e HOMOLOGO o resultado do Pregdo eletrnico N° 90026/2025, que visa a aquisicdo de Medicamentos da Atencgé&o
Hospitalar/Uso Geral, pelo Sistema de Registro de Pregos (SRP), para as empresas:
1- CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA. , CNPJ 44.734.671/0022-86, vencedora dos Itens 17 e 24 ,com valor de R$
215.820,66 (duzentos e quinze mil e oitocentos e vinte reais e sessenta e seis centavos);
2- EREFARMA PRODUTOS PARA SAUDE LTDA. , CNPJ 15.439.366/0001-39, vencedora do Item 6 ,com valor de R$ 1.037,88 (mil e trinta e sete
reais e oitenta e oito centavos);
3-JRG DIST. DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ 04.380.569/0001-80, vencedora dos Itens 01 e 13 ,com valor de R$ 79.850,51
(setenta e nove mil e oitocentos e cinquenta reais e cinquenta e um centavos);
4- MEDKA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA, CNPJ 36.958.637/0001-32, vencedora dos ltens 04 e 25,com valor de R$ 261.548,25
(duzentos e sessenta e um mil e quinhentos e quarenta e oito reais e vinte e cinco centavos);
5- NEXXA FARMACEUTICA LTDA, CNPJ 61.812.902/0001-17, vencedora do Item 11 ,com valor de R$ 6.072,00 (seis mil e setenta e dois reais);
6- TARGET MEDICAMENTOS E PROD.HOSPITALARES LTDA, CNPJ 52.969.017/0001-55, vencedora dos Itens 12, 23 e 36 ,com valor de R$
9.853,56 (nove mil e oitocentos e cinquenta e trés reais e cinquenta e seis centavos);
7- PRATI, DONADUZZI & CIA LTDA, CNPJ 73.856.593/0001-66, vencedora dos Itens 34 e 35 ,com valor de R$ 101.463,48 (cento e um mil e
quatrocentos e sessenta e trés reais e quarenta e oito centavos).
8-ABC FARMACEUTICO LTDA, CNPJ 52.967.925/0001-00, vencedora dosltem 28 ,com valor de R$ 40.365,00 (quarenta mil e trezentos e
sessenta e cinco reais).
ITENS FRACASSADOS: 15,16,27,30,31,39 e 41.
Totalizando o valor de R$ 716.011,34 (setecentos e dezesseis mil e onze reais e trinta e quatro centavos).
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FUNDAGAO DE ARTE DE NITEROI - FAN

AVISO DE DIVULGAGAO DO RESULTADO DO CHAMAMENTO PUBLICO FAN/001/2026
A Fundacéo de Arte de Niter6i - FAN (UASG: 453500), torna publico, para conhecimento de todos os interessados, nos termos do item 5.4 do
Chamamento Publico FAN 001/2026, considerando as disposi¢des da Lei n.° 14.133/2021, suas posteriores alteracdes, Lei Municipal n® 925/1991
e do Decreto Municipal n.° 14.730/2023, a divulgacdo dos resultados de recursos e resultado parcial do processo seletivo para a realizagdo de
Chamada Publica para ocupacéo dos equipamentos culturais.
Os resultados estardo disponiveis as 16:00 horas (horario de Brasilia) do dia 22/05/2026 junto ao edital e seus anexos, no sitio eletrénico
https://www.culturaniteroi.com.br/transparencia.
Processo Administrativo n.° 9900040637/2026
Prazo para apresentacéo de Recursos Finais: Até 25 de maio de 2026, conforme novo cronograma.

NITEROI PREV
RESOLUQAO N° 03/NITPREV/2026
Institui a Politica de Seguranca da Informacgéo da Niterdi Prev
O PRESIDENTE DA NITEROI PREV, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n° 3851/2023,
RESOLVE:
Art. 1° A presente resolugdo tem como objetivo instituir a Politica de Seguranga da Informacéo da Niter6i Prev, conforme Anexo I.
Art. 2° Fica instituida a Comisséo de Seguranga da Informacéo, que serd composta por servidores do cargo efetivo ou comissionado da Niter6i
Prev nomeados pelo Presidente da Autarquia.
Art. 3°. O Comité de Seguranga da Informagdo ser& responsavel pelo monitoramento das Politicas de Seguranga, bem como podera propor
modificacdes ao Presidente da Niterdi Prev.
Paragrafo Unico. Competira ainda ao Comité de Seguranca da Informacédo a definicdo dos procedimentos para auditoria de acesso légico e
rotinas de recuperagédo de desastres.
Art. 4°. Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicacao
REPUBLICADO POR HAVER INCORRECAO

ANEXO |
Capitulo 1 — Disposicdes Gerais
1.1 Objetivo
Esta Politica de Seguranca da Informagdo tem por objetivo estabelecer principios, diretrizes e responsabilidades para a prote¢do dos ativos de
informacéo da Niter6i Prev (autarquia gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Niterdi), reduzindo os riscos
associados ao seu uso, tratamento e armazenamento.
Para fins desta politica, considera-se ativo de informac&o todo recurso que suporte ou contenha informag&o relevante para a autarquia, incluindo
dados em formato digital ou fisico, sistemas, equipamentos, meios de armazenamento, redes, aplicagcdes, documentos em papel e demais
suportes utilizados no exercicio das atividades institucionais.
A politica visa assegurar que os ativos de informagdo sejam protegidos quanto a confidencialidade (protegdo contra acesso ou divulgacdo nédo
autorizados), integridade (protecdo contra alteragéo, destruicdo ou uso ndo autorizado) e disponibilidade (garantia de acesso e uso quando
necessario pelos agentes autorizados), em conformidade com a legislagédo aplicavel, inclusive normas de protecdo de dados pessoais e
regulamentagdes municipais especificas.
1.2 Abrangéncia
Esta politica se aplica a todos os ativos de informagéo sob guarda, custddia, responsabilidade ou uso da Niter6i Prev, independentemente de sua
forma (fisica ou digital), localizacéo (instalagdes da autarquia, domicilio de agente publico em teletrabalho, ambientes de nuvem, data centers de
terceiros, entre outros) ou tecnologia utilizada.
Aplica-se, igualmente, a todos os agentes que, de qualquer forma, tratem ou tenham acesso a ativos de informacéo da autarquia, incluindo:
e agentes publicos (servidores efetivos, comissionados e temporarios);
estagiarios;
terceirizados;
prestadores de servico;
consultores;
parceiros institucionais;
* demais pessoas fisicas ou juridicas que, por forga de contrato, convénio, acordo de cooperagdo ou outro instrumento, acessem ou utilizem
ativos de informacé&o da autarquia.
1.3 Defini¢gdes Bésicas
Para melhor compreenséo desta politica, adotam-se as seguintes defini¢des:
« Informacéo: dado ou conjunto de dados que possua valor para a autarquia, independentemente do formato (texto, imagem, audio, video, registro
em sistema, documento fisico, entre outros).
e Ativo de informac&o: qualquer recurso que contenha, processe, transmita ou suporte informagéo, incluindo sistemas, bancos de dados,
equipamentos, midias de armazenamento, redes, documentos fisicos, servicos em nuvem e ambientes de processamento.
e Seguranca da informacdo: conjunto de principios, processos e controles destinados a proteger os ativos de informagdo quanto a
confidencialidade (acesso apenas por quem é autorizado), integridade (manutengéo da exatiddo e completude) e disponibilidade (acesso quando
necessario), bem como outros atributos relevantes, como autenticidade, rastreabilidade e conformidade legal.
e Agentes da autarquia: todos aqueles listados na abrangéncia (item 1.2) que, por vinculo funcional, contratual ou institucional, realizem qualquer
forma de tratamento de ativos de informagéo da autarquia.
e Tratamento de informagdes/dados: toda operacdo realizada com informagfes ou dados, como coleta, producdo, recepgdo, classificacdo,
utilizagéo, acesso, reprodugéo, transmissao, distribui¢éo, arquivamento, armazenamento, eliminagéo ou avaliagéo.
Capitulo 2 — Principios e Fundamentos Legais

2.1 Principios da Seguranca da Informagé&o

A Seguranca da Informagao na Niter6i Prev observa, entre outros, os seguintes principios:

* Confidencialidade: assegurar que as informacgdes e ativos de informagdo sejam acessados apenas por agentes autorizados, prevenindo o
acesso, uso ou divulgagio ndo autorizados.

o Integridade: garantir que as informagdes e ativos de informagdo permanegam exatos, completos e ndo sejam alterados de forma indevida,
intencional ou acidental, ao longo de todo o seu ciclo de vida.

« Disponibilidade: assegurar que as informacdes e ativos de informagdo estejam acessiveis e utilizaveis pelos agentes autorizados sempre que
necessario para o desempenho das atividades institucionais.

e Autenticidade: assegurar que a origem das informagdes e das transacdes possa ser verificada, garantindo que usuérios, sistemas e servicos
sejam efetivamente quem ou o que afirmam ser.

* Rastreabilidade (ou responsabilizagéo): possibilitar o registro e a verificagédo das ages executadas sobre os ativos de informagéo, permitindo
identificar quem realizou determinada atividade, quando e por quais meios.

« Conformidade: observar a legislagdo aplicavel, normas técnicas, politicas internas e demais obrigagdes regulatdrias relacionadas a protecédo das
informacdes e dos dados pessoais tratados pela autarquia.

2.2 Fundamentos Legais e Normativos

A presente politica esté alinhada, no que couber, as seguintes normas e instrumentos legais e infralegais, sem prejuizo de outros aplicaveis:

o Constituicdo Federal e legislagéo federal pertinente a administragdo publica, transparéncia, acesso a informacéo e protecéo de dados pessoais.
e Lei Geral de Prote¢é@o de Dados Pessoais (LGPD), que dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa
juridica de direito publico.

e Lei de Acesso a Informagdo (LAI), que estabelece regras sobre o acesso a informagdes publicas, observados os requisitos de transparéncia
ativa, transparéncia passiva e protecédo de informagdes sigilosas ou pessoais.

e Politica Nacional de Seguranca da Informagéo e demais atos correlatos, como o Decreto n° 9.637, de 26 de dezembro de 2018, que institui a
Estratégia Nacional de Seguranca da Informag&o, orientando a atuagdo do poder publico na protegéo de ativos de informacéo.
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e Decreto Municipal n® 14.362/2022, que institui a Politica de Seguranga da Informagdo e Comunica¢des no ambito da Administragéo Publica
Municipal de Niteroi.
e Modelos e orientagdes do Governo Digital para politicas de seguranca da informagé&o, no que forem compativeis com a realidade da autarquia,
incluindo guias e modelos de politicas de seguranga da informagéo e comunicagoes.
« Normas técnicas de referéncia, especialmente as da familia ISO/IEC 27000 (Sistema de Gestéo de Seguranca da Informacao), utilizadas como
base de boas praticas para gestdo de riscos e controles de seguranga da informagao.
« Normas e atos normativos municipais de Nitero6i, incluindo regulamentos sobre protecéo de dados pessoais e politicas de privacidade adotadas
pelo Municipio, observada sua aplicagéo subsidiaria ou complementar a realidade da autarquia.
Capitulo 3 — Governanca e Responsabilidades

3.1 Governanga da Seguranca da Informacéo
A governanca da Seguranca da Informacdo na Niterdi Prev deve assegurar que as decisGes relacionadas a protecdo dos ativos de informagéo
estejam alinhadas as estratégias institucionais, aos riscos relevantes e as normas aplicaveis.
Compete a Alta Administracéo definir a dire¢éo estratégica da Seguranca da Informacéo, aprovar esta Politica, prover recursos necessarios a sua
implementacédo e cobrar resultados e conformidade das unidades subordinadas.
3.2 Papéis e Responsabilidades Institucionais
No ambito da autarquia, ficam estabelecidos, no minimo, os seguintes papéis e responsabilidades gerais:
o Alta Administragdo da Autarquia (Conselhos/Presidéncia/Diretorias): aprovar a Politica de Seguranca da Informagéo e suas revisdes; aprovar
planos, programas e projetos prioritarios de seguranca; definir prioridades e prover recursos humanos, tecnolégicos e financeiros necessarios a
execucgdo das agOes de seguranca.
« Divisdo de Tecnologia da Informag&o: coordenar a implementagéo desta Politica; propor normas complementares, procedimentos e controles;
apoiar a gestdo de riscos de seguranca da informag&o; monitorar o ambiente tecnolégico e recomendar medidas de protecdo; apoiar a
investigagao e o tratamento de incidentes de seguranca.
e Comité de Seguranca da Informagéo e Prote¢io de Dados (ou instancia similar, caso instituida): assessorar a Alta Administracdo em temas de
seguranca da informagdo e protegdo de dados; avaliar riscos e propor prioridades; deliberar sobre diretrizes, planos e projetos relevantes;
acompanhar o nivel de maturidade e de conformidade da autarquia em Seguranga da Informagé&o.
e Controlador e Encarregado de Dados Pessoais (quando formalmente designados): exercer as atribuigdes previstas na legislacéo de protecéo de
dados pessoais, em articulacdo com esta Politica, promovendo a conformidade das atividades de tratamento de dados pessoais; orientar agentes
da autarquia sobre boas praticas de tratamento de dados; interagir com titulares de dados e com a autoridade de protecdo de dados, quando
aplicavel.
e Arquivista da Autarquia: Responsavel por prestar apoio técnico a Divisdo de Tecnologia da Informagédo e as unidades administrativas na
classificagdo da informagéo e na definicdo dos tempos de guarda, conforme o Plano de Classificagdo e a Tabela de Temporalidade de Documentos
(TTD) institucional ou municipal.
3.3 Responsabilidades dos Agentes da Autarquia
Todos os agentes da Niter6i Prev, conforme definidos no item 1.2, tém responsabilidade direta na observancia desta Politica e das normas
complementares de seguranga da informagé&o.
Constituem responsabilidades gerais dos agentes da autarquia, sem prejuizo de outras especificas de fungéo ou contrato:
e conhecer e cumprir esta Politica e as normas, procedimentos e orientagdes dela decorrentes, especialmente aquelas relacionadas ao uso
aceitavel dos ativos de informagéo;
« zelar pela confidencialidade, integridade e disponibilidade dos ativos de informacéo sob sua guarda, uso ou acesso, evitando compartilhamentos
indevidos, senhas fracas, armazenamento inadequado ou qualquer conduta que aumente o risco de incidentes;
e comunicar, de forma tempestiva, a Divisdo de Tecnologia da Informacéo ou canal designado, quaisquer suspeitas ou ocorréncias de incidentes
de seguranca da informacéo, perda de dispositivos, acessos ndo autorizados ou violagdes as regras estabelecidas;
o utilizar os recursos tecnolégicos da autarquia exclusivamente para fins institucionais, observando as diretrizes de uso aceitavel e as orientagdes
técnicas emitidas.

Capitulo 4 — Classificagédo e Tratamento da Informagéo
4.1 Objetivo da Classificagdo da Informagéo
O objetivo da classificagdo da informagédo é estabelecer critérios padronizados para identificar o grau de sensibilidade e criticidade dos ativos de
informacéo da Niterdi Prev, orientando seu armazenamento, uso, compartilhamento, transporte e descarte.
A correta classificagéo visa assegurar que os niveis de protecdo adotados sejam compativeis com os riscos envolvidos, com a legislagéo aplicavel
(incluindo protecéo de dados pessoais) e com o interesse publico, evitando tanto a exposicéo indevida quanto a restricdo excessiva de acesso a
informagé&o.
4.2 Niveis de Classificagdo da Informacéo
Sem prejuizo de categorias especificas previstas em normas legais ou regulatérias, as informacdes tratadas pela autarquia sdo, em regra,
classificadas em:
e Informagdo Publica: informacdes que podem ser liviemente acessadas pela sociedade, nos termos da legislagédo de acesso a informagédo, ndo
exigindo restricdes especificas de confidencialidade, salvo protegdo contra alteragdo ou destrui¢do indevida.
« Informacéo de Uso Interno: informagdes destinadas ao uso dos agentes da autarquia no exercicio de suas atividades, que ndo se enquadram
como publicas nem como sigilosas, mas cujo acesso por terceiros deve ser controlado para evitar exposicdo desnecessaria ou interpretagdes
indevidas.
o Informacdo Restrita ou Sigilosa: informagdes cujo acesso € limitado a grupos especificos de agentes ou unidades, em razdo de riscos a
seguranca institucional, a administragdo publica, a processos decisoérios, a investigacdes, a interesses estratégicos ou a direitos de terceiros,
observadas as hipéteses legais de sigilo.
e Dados Pessoais e Dados Pessoais Sensiveis: informagfes relativas & pessoa natural identificada ou identificavel, incluindo dados pessoais
sensiveis na forma da legislacdo (como dados sobre salde, origem racial, conviccdo religiosa etc.), que demandam protecdo reforcada e
tratamento em conformidade com a LGPD.
Normas internas, manuais ou procedimentos poderdo detalhar subcategorias ou exemplos para cada nivel de classificagdo, de acordo com a area
tematica (previdéncia, salde, gestdo de pessoas, contratos, financas, entre outras).
4.3 Regras Gerais de Tratamento da Informag&o
Sem prejuizo de normas especificas, observam-se as seguintes regras gerais para tratamento, de acordo com o nivel de classificagéo:
« Informacé&o PuUblica: deve ser tratada com foco em integridade, autenticidade e disponibilidade; seu acesso é, em regra, franqueado ao publico,
devendo-se apenas observar prazos, formatos e canais de divulgagdo previstos na legislagédo e nas normas internas.
* Informagéo de Uso Interno: deve ser armazenada em ambientes controlados (sistemas institucionais, pastas de rede com controle de acesso,
processos internos), sendo o seu compartilhamento restrito aos agentes da autarquia que dela necessitem para desempenhar suas fungdes.
« Informacdo Restrita ou Sigilosa: deve ter acesso rigorosamente limitado a perfis e unidades previamente autorizados; seu armazenamento deve
utilizar mecanismos de protecéo adicionais, como controles de acesso mais restritivos, registros de acesso e, quando aplicavel, criptografia; o
compartilhamento externo somente podera ocorrer mediante autorizagéo formal e observancia das hipéteses legais.
e Dados Pessoais e Dados Pessoais Sensiveis: devem ser tratados de forma minimizada (apenas o necessario para a finalidade), com controles
especificos de acesso, registros de operagdo, medidas técnicas e administrativas adequadas ao risco, anonimizacéo quando possivel e descarte
seguro ao fim da necessidade de uso, em conformidade com a LGPD e atos municipais de prote¢éo de dados.
Os agentes da autarquia devem observar a classificagdo atribuida as informagfes sob sua guarda e seguir as orientacdes da Divisdo de
Tecnologia da Informacéo e da Alta Administragdo quanto ao seu tratamento adequado, sendo vedada a reclassificacéo arbitréria ou a remogéo de
protecdes sem autorizagao.
4.4 Responsabilidades pela Classificagcdo e Reviséo
A responsabilidade priméaria pela correta classificagdo das informagdes é da unidade ou agente que as produz ou coordena sua produgéo,
devendo, sempre que necessario, consultar a Divisdo de Tecnologia da Informagéo, o Comité de Segurancga da Informacéo e Protecéo de Dados e,
guando couber, a assessoria juridica.
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A classificagdo das informacdes devera ser revista periodicamente ou quando houver alteragdo de legislagdo ou mudanca de contexto. Esta
revisdo deve observar obrigatoriamente os prazos de retencéo estabelecidos na Tabela de Temporalidade de Documentos (TTD) da Nitprev ou, na
sua auséncia, os prazos definidos pelo Decreto Municipal n® 14.362/2022.
O Arquivista da Autarquia atuard como o responsavel técnico para apoiar as unidades e a Divisdo de Tl na aplicagéo do plano de classificagdo e na
gestdo do tempo de guarda, garantindo que o descarte ou a preservagdo das informag8es ocorram em conformidade com as normas do Arguivo
Publico Municipal.
Capitulo 5 — Controles de Acesso aos Ativos de Informagéo

5.1 Objetivo dos Controles de Acesso
Os controles de acesso tém por objetivo assegurar que apenas agentes autorizados possam acessar, utilizar, modificar ou descartar ativos de
informacé&o da Niterdi Prev, em conformidade com sua funcéo, perfil de acesso e nivel de classificagéo da informacéo.
Tais controles abrangem, de forma integrada, o acesso légico (a sistemas, redes, aplicacdes e dados) e o acesso fisico (a instalacdes, salas
técnicas, arquivos e demais ambientes que abrigam ativos de informag&o).
5.2 Principios de Controle de Acesso
O modelo de controle de acesso adotado pela autarquia deve observar, entre outros, 0s seguintes principios:
e Necessidade de saber e de usar: o acesso a ativos de informacédo deve ser concedido apenas na medida estritamente necesséria ao
desempenho das atribui¢es funcionais ou contratuais do agente.
e Menor privilégio: os privilégios de acesso devem ser os minimos suficientes para a execugdo das atividades, evitando concesséo de direitos
excessivos ou desproporcionais.
e Segregacao de funcdes: sempre que possivel, atividades criticas devem ser distribuidas entre agentes distintos, de modo a reduzir o risco de
fraudes, erros ou abusos decorrentes de concentragdo de poderes.
e Responsabilizacéo e rastreabilidade: todas as credenciais de acesso devem ser pessoais e intransferiveis, devendo as agdes relevantes em
sistemas serem registradas para possibilitar auditoria e apuragdo de responsabilidades.
5.3 Controles de Acesso Légico
Os controles de acesso l6gico devem ser implementados, no minimo, conforme as seguintes diretrizes gerais:
e cada agente da autarquia deve possuir identificador de usuéario individual e intransferivel para acesso a sistemas, redes e servigos, sendo
vedado o compartilhamento de credenciais;
e a concessdo, alteragdo e revogagdo de acessos a sistemas e bases de dados devem obedecer a processo formal, baseado em perfis e
autorizagdes emitidas pelas unidades responsaveis, com registro das solicitagbes e aprovagdes;
« devem ser adotados mecanismos de autenticacéo adequados ao risco (por exemplo, senhas fortes, autenticagdo multifator, certificados digitais),
conforme definido pela Divisao de Tecnologia da Informag&o;
o tentativas de acesso malsucedido, acessos administrativos e operagdes criticas em sistemas devem ser registradas em logs e periodicamente
analisadas, nos termos de normas complementares;
e acessos de terceiros (prestadores de servigos, consultores, parceiros) a sistemas e informagdes da autarquia devem ser formalmente
autorizados, limitados no tempo e escopo, e condicionados & assinatura de instrumentos que prevejam obrigagbes de seguranca e
confidencialidade.
5.4 Controles de Acesso Fisico
Os controles de acesso fisico aos ambientes em que se encontram ativos de informag&o relevantes devem observar as seguintes diretrizes gerais:
e as areas que abriguem equipamentos de processamento, armazenamento ou comunicagdo de dados (salas de servidores, centrais de rede,
salas de arquivo, entre outras) devem possuir barreiras fisicas e mecanismos de controle de entrada e saida compativeis com o nivel de risco e
criticidade;
e 0 acesso a areas consideradas sensiveis deve ser restrito a pessoas previamente autorizadas, com registro de entrada e saida, podendo ser
utilizados crachas, fechaduras eletronicas, biometria ou outros meios equivalentes;
o visitantes, prestadores de servigos e demais terceiros que necessitem acessar areas sensiveis devem ser identificados, acompanhados quando
pertinente e ter seus acessos registrados, observando-se as normas de seguranga fisica estabelecidas;
« dispositivos portateis, midias removiveis e documentos fisicos contendo informagdes classificadas como restritas, sigilosas ou dados pessoais
devem ser armazenados de forma segura (armérios trancados, arquivos controlados) quando n&o estiverem em uso.
5.5 Gestao do Ciclo de Vida de Acessos
A gestéo do ciclo de vida de acessos (concesséo, revisdo e revogacdo) deve ser realizada de forma sistematica, abrangendo:
e concesséo de acessos com base em vinculo funcional/contratual e nas fungées desempenhadas, mediante solicitagdo formal e aprovagdo da
chefia ou unidade competente;
o revisdo periddica de perfis de acesso, em especial para fungdes sensiveis ou privilegiadas, com ajuste ou revogagédo de acessos que se tornem
desnecessarios;
e revogacdo imediata de acessos ldgicos e fisicos em casos de desligamento, mudanca de lotagéo, alteragéo de fungdo ou término de contrato,
em articulagéo entre a Divisdo de Tecnologia da Informag&o, unidades de gestdo de pessoas e unidades demandantes.

Capitulo 6 — Uso Aceitavel dos Recursos de Tecnologia da Informagé&o
6.1 Objetivo do Uso Aceitavel
As regras de uso aceitavel dos recursos de tecnologia da informagé&o tém por objetivo orientar os agentes da Niterdi Prev quanto a utilizacdo
adequada de equipamentos, sistemas, servicos de rede, correio eletronico, internet, dispositivos moéveis e demais ativos tecnoldgicos
disponibilizados para o desempenho de suas atividades.
Busca-se reduzir riscos de incidentes de seguranga, uso indevido, vazamento de informacdes, responsabilidade civil e administrativa, bem como
garantir a conformidade com esta Politica, com a legislagéo aplicavel e com os contratos firmados.
6.2 Regras Gerais de Uso
Os recursos de Tl da autarquia destinam-se, prioritariamente, ao exercicio das atividades institucionais dos agentes e devem ser utilizados em
conformidade com as seguintes diretrizes gerais:
e é vedado utilizar recursos de Tl para fins ilicitos, para praticas que violem direitos de terceiros (incluindo propriedade intelectual, privacidade e
honra) ou contrariem a legislag&o e normas internas vigentes;
« ¢é proibido instalar, remover ou alterar softwares, aplicativos ou configuragdes em equipamentos institucionais sem autorizagdo da Divisdo de
Tecnologia da Informag&o, observados os procedimentos estabelecidos;
e 0s agentes devem evitar atividades que causem sobrecarga intencional ou prejudicial as redes, sistemas ou servi¢os da autarquia, como uso
abusivo de banda, execugdo de programas nao autorizados ou propagacéo de cédigos maliciosos;
e 0 uso pessoal eventual e moderado dos recursos poderd ser admitido, desde que ndo prejudique as atividades institucionais, nédo viole a
legislagdo ou esta Politica, nem gere custos adicionais significativos ou riscos a seguranga da informagéo, sujeitando-se a superviséo e as
diretrizes fixadas pela Alta Administracéo.
6.3 Uso de E-mail Corporativo e Internet
O correio eletrdnico institucional e o acesso a internet sdo ferramentas de trabalho disponibilizadas aos agentes da autarquia para fins
relacionados as suas atribui¢des, devendo observar as seguintes orientagdes minimas:
e 0 e-mail corporativo ndo deve ser utilizado para envio de mensagens de carater ofensivo, discriminatério, ilegal, de propaganda pessoal, de
correntes ou de contetido alheio as atividades institucionais, sendo vedado o uso para cadastramento em servigos estranhos as fun¢ées do 6rgéo,
salvo autorizagao;
e arquivos anexos e links recebidos por e-mail ou acessados na internet devem ser abertos com cautela, observando as orientages da Divisao de
Tecnologia da Informag&o, com especial atengdo a mensagens suspeitas, desconhecidas ou que pecam dados sensiveis;
e a autarquia poder4 empregar mecanismos de filtragem, registro e monitoramento de trafego de rede e uso de e-mail, para fins de seguranca da
informacédo, auditoria e conformidade, nos termos da legislacéo aplicavel e das normas internas.
6.4 Seguranca na Disponibilizagao de Informagdes Financeiras e de Pessoal
E estritamente vedado o envio ou o fornecimento de informagées financeiras, previdenciarias ou de dados pessoais sensiveis através de
aplicativos de mensagens instantaneas ou e-mails ndo corporativos. A disponibilizagdo destas informagdes deve obedecer aos seguintes critérios
de seguranga:

Pagina 11



DIARIO OFICIAL  &Niteroi s

DATA: 22/05/2026

| — Contracheques e Informes de Rendimentos: Devem ser obtidos presencialmente ou acessados diretamente pelo titular através dos canais
digitais oficiais de autoatendimento disponibilizados pela Nitprev.
Il — Margem Consignavel: Devido ao alto risco de fraudes financeiras, informacdes referentes & margem de empréstimo consignado seréo
fornecidas exclusivamente de forma presencial, condicionadas & apresentagdo de documento de identificacéo oficial e original do titular, sendo
vedada sua informacéo por telefone, e-mail ou qualquer meio digital.
6.5 Dispositivos Méveis, Midias Removiveis e Nuvem
O uso de dispositivos méveis, midias removiveis e servicos em nuvem relacionados a ativos de informacédo da autarquia deve observar, no
minimo:
« dispositivos méveis (notebooks, tablets, smartphones corporativos) que contenham informages institucionais devem seguir configuracdes de
seguranca definidas pela Divisdo de Tecnologia da Informagéo, incluindo senhas de bloqueio, criptografia quando aplicavel e atualizagéo de
softwares;
* 0 uso de midias removiveis (pen drives, discos externos, cartdes de memoria) deve ser restrito e, quando permitido, condicionado a medidas de
seguranca, como antivirus atualizado e, quando necessario, criptografia, sendo vedado o transporte desnecessario de informacgdes classificadas;
e 0 armazenamento de informagfes institucionais em servicos de nuvem deve ocorrer, preferencialmente, em ambientes homologados ou
contratados pela autarquia, conforme orientagdo da Divisdo de Tecnologia da Informagdo, sendo vedado o uso de contas pessoais para
armazenamento de informacdes classificadas ou dados pessoais da autarquia.
Capitulo 7 — Gestéo de Incidentes de Seguranca da Informagéo

7.1 Objetivo e Conceitos
A gestdo de incidentes de seguranga da informag&do tem por objetivo estabelecer diretrizes para identificagdo, comunicagéo, registro, tratamento e
prevencdo de incidentes que afetem ou possam afetar a confidencialidade, integridade, disponibilidade ou outros atributos dos ativos de
informacéo da Niter6i Prev.
Para fins desta politica, considera-se incidente de seguranga da informagdo qualquer ocorréncia confirmada ou sob suspeita que resulte, ou possa
resultar, em acesso ndo autorizado, alteragéo indevida, perda, destruigdo, divulgagdo inadequada ou indisponibilidade de ativos de informag&o,
incluindo incidentes que envolvam dados pessoais.
7.2 Comunicagéo e Registro de Incidentes
Todos os agentes da autarquia devem comunicar imediatamente qualquer suspeita ou confirmacéo de incidente de seguranca da informacéo ao
canal ou unidade designada (Divisédo de Tecnologia da Informacéo ou instancia especifica definida em norma complementar), utilizando os meios
oficiais estabelecidos.
Os incidentes comunicados devem ser registrados em sistema ou base de controle apropriada, contendo, sempre que possivel, informagdes
minimas como data e hora, descrigdo do ocorrido, ativos envolvidos, tipo de impacto percebido ou potencial e agente que realizou a comunicagao,
preservando-se evidéncias para analise posterior.
7.3 Tratamento, Resposta e Notificagdes
A Divisdo de Tecnologia da Informag&o, em conjunto com outras unidades competentes, deve avaliar o incidente comunicado, classificar sua
gravidade, adotar medidas de contencéo, erradicacéo e recuperacdo, bem como orientar agdes emergenciais a serem tomadas pelos agentes
envolvidos.
Nos casos em que o incidente envolver dados pessoais, especialmente dados pessoais sensiveis, deveréo ser observadas as exigéncias da LGPD
e da regulamentacdo municipal de prote¢io de dados, incluindo analise de risco aos titulares e, quando devido, a eventual comunicagéo a érgaos
de controle e a autoridade competente, conforme normas especificas.
7.4 Aprendizado, Prevencéo e Melhoria Continua
Ap6s o tratamento de incidentes significativos, devem ser realizadas analises de causa raiz e ligdes aprendidas, com o objetivo de identificar falhas
de processo, controles insuficientes, vulnerabilidades técnicas ou lacunas de capacitagéo que tenham contribuido para a ocorréncia.
As conclusdes dessas andlises devem orientar ajustes em controles técnicos, revisdes de procedimentos, atualizagdes desta Politica ou de
normas complementares, bem como agdes de treinamento e conscientizagdo, promovendo a melhoria continua da postura de seguranga da
informagé&o da autarquia.

Capitulo 8 — Gestéo de Copias de Seguranca (Backups) e Continuidade
8.1 Objetivo dos Backups
A gestdo de cépias de seguranga tem por objetivo assegurar que os dados e demais ativos de informag&o digitais criticos da Niterdi Prev possam
ser recuperados em caso de falhas, erros operacionais, incidentes de seguranga, desastres ou outros eventos que provoguem perda ou
indisponibilidade.
Os procedimentos de backup devem contribuir para a continuidade dos servigos essenciais e para a retomada das operagdes em niveis aceitaveis
de tempo e integridade de dados, em alinhamento com os planos de continuidade de negécios e de contingéncia que venham a ser estabelecidos.
8.2 Diretrizes Gerais de Backup
A autarquia deve definir, em norma ou procedimento especifico, os sistemas, bases de dados, arquivos e demais ativos de informacéo digitais
sujeitos a backup, bem como suas periodicidades, janelas de execugéo, responsabilidades e meios de armazenamento.
Os backups devem ser realizados de forma sistematica, de acordo com critérios de criticidade e risco, contemplando, quando aplicavel, copias
integrais e incrementais, versdes histéricas e retengdo minima compativel com requisitos legais, regulatérios e operacionais.
8.3 Armazenamento, Protecédo e Testes de Restauracao
As midias e repositérios que armazenam backups devem ser protegidos contra acesso ndo autorizado, perda, dano fisico, furto, criptografia
maliciosa ou outros riscos relevantes, aplicando-se controles de acesso, criptografia e segregacédo de ambientes, conforme necessidade.
Devem ser realizados testes periddicos de restauragdo de backups, em ambiente controlado, com registros formais, a fim de validar a efetividade
dos procedimentos, tempos de recuperagdo e integridade das informagdes restauradas, permitindo ajustes nos processos e na infraestrutura.
8.4 Integracdo com Continuidade de Negécios
A estratégia de backup deve estar alinhada aos planos de continuidade de negdcios e de recuperagdo de desastres da autarquia, de forma a
apoiar a retomada das atividades criticas dentro dos prazos de recuperagédo (RTO) e limites de perda aceitavel de dados (RPO) definidos.
A Alta Administragdo, em conjunto com a Divisdo de Tecnologia da Informagéo e demais unidades responsaveis, deve revisar periodicamente a
adequacdo da politica de backup e sua integracdo com os cenarios de contingéncia, considerando mudangas tecnolégicas, novas obrigagoes
legais e resultados de testes e incidentes.
Capitulo 9 — Gestéo de Riscos de Seguranca da Informagéo
9.1 Objetivo e Principios
A gestéo de riscos de seguranca da informag&o tem por objetivo identificar, analisar, avaliar, tratar, monitorar e comunicar riscos que possam afetar
os ativos de informacéo da Niter6i Prev, de modo a apoiar decisdes proporcionais e alinhadas aos objetivos institucionais.
Essa gestdo deve observar principios como sistematizagédo, proporcionalidade, priorizagdo com base em impacto e probabilidade, transparéncia
de critérios e integragdo com a governanga corporativa, com a gestéo de riscos organizacional e com os processos de planejamento.
9.2 Diretrizes Gerais de Gestéo de Riscos
A autarquia deve adotar metodologia de gestéo de riscos de seguranga da informac&o compativel com normas de referéncia, como a 1ISO 31000 e
a ISO/IEC 27005, podendo adapté-la a sua realidade, porte e nivel de maturidade, desde que mantenha etapas minimas de identificagcéo, andlise,
avaliacdo e tratamento de riscos.
A Divisdo de Tecnologia da Informagédo, em conjunto com as demais unidades e instancias de governanga, deve coordenar ou apoiar a execugao
dos processos de gestéo de riscos de seguranca da informagéo, promovendo a participagdo das areas de negdcio e garantindo o registro formal
dos resultados e decisGes tomadas.
9.3 Registro, Tratamento e Monitoramento de Riscos
Os riscos identificados devem ser registrados em repositério apropriado (matriz ou base de riscos), contendo, no minimo, descri¢éo do cenério de
risco, ativos envolvidos, causas, impactos potenciais, probabilidade estimada, controles existentes, nivel de risco residual e opgdes de tratamento
propostas (mitigar, aceitar, transferir ou evitar).
As decisdes de tratamento de riscos relevantes devem ser aprovadas por instancias competentes (Alta Administragdo, comités ou unidades
responsaveis), com prazos, responsaveis e agdes definidas, devendo os riscos e controles associados serem monitorados periodicamente quanto
a sua efetividade e necessidade de revisao.
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Capitulo 10 — Seguranca em Desenvolvimento, Aquisigdo e Contratacdo de Sistemas e Servigos
10.1 Objetivo e Abrangéncia
Este capitulo estabelece diretrizes para assegurar que requisitos de seguranga da informagéo sejam considerados desde a concepgéo, aquisi¢éo,
desenvolvimento, homologacéo, implantagdo, manutengdo e descontinuagédo de sistemas de informacéo, solucdes tecnoldégicas e servicos
correlatos utilizados pela Niteréi Prev.
As diretrizes aplicam-se tanto a solugdes desenvolvidas internamente quanto aquelas adquiridas ou contratadas de terceiros, incluindo servigos
em nuvem, softwares sob demanda, hardware e servicos de processamento, armazenamento e comunicagéo de dados.
10.2 Requisitos de Seguranca em Contratacdes e Aquisi¢des
Nas contratacdes de bens e servigos de tecnologia da informacéo, a autarquia deve contemplar requisitos de seguranca da informagédo nos
instrumentos de planejamento, nos termos de referéncia, nos editais e nos contratos, em alinhamento a legislacédo de licitagdes e normas
especificas de contratagédo de TI.
Tais requisitos devem tratar, conforme o caso, de confidencialidade, integridade e disponibilidade das informagdes, niveis de servico (SLAs),
protecéo de dados pessoais, controles de acesso, gestdo de vulnerabilidades, continuidade de servigos, local de armazenamento de dados,
auditoria, responsabilidade por incidentes e obriga¢Ges de notificacdo em caso de violagéo de seguranga.
10.3 Seguranca no Desenvolvimento e Homologag&o de Sistemas
Solugdes desenvolvidas ou customizadas para a autarquia devem considerar requisitos de seguranga desde as fases iniciais do ciclo de
desenvolvimento, adotando praticas de “security by design” e “privacy by design”, de acordo com o risco e a natureza dos dados tratados.
Antes da entrada em produgédo, sistemas e funcionalidades relevantes devem passar por processos de homologacgéo, incluindo testes de
funcionalidade, desempenho, seguranca e validacéo de perfis de acesso, preferencialmente em ambiente separado, com registros das evidéncias
e aprovagoes.
10.4 Gestao de Fornecedores e Terceiros
A autarquia deve avaliar e gerir os riscos de seguranca da informagdo associados a fornecedores e terceiros que tratem ou tenham acesso a
ativos de informacéo, observando diretrizes alinhadas as boas praticas de seguranga em relacionamentos com fornecedores.
Contratos e instrumentos congéneres devem prever clausulas especificas de seguranca da informagédo e protecéo de dados, incluindo dever de
confidencialidade, requisitos minimos de controles, possibilidade de auditoria ou de apresentagdo de evidéncias de conformidade, regras de
subcontratagdo, procedimentos de devolugéo ou eliminacéo de dados ao término da relagéo e revogacédo de acessos.

Capitulo 11 — Treinamento, Conscientizagdo e Comunicagéo
11.1 Objetivo
As agdes de treinamento, conscientizagdo e comunicagdo em seguranca da informag&o tém por objetivo assegurar que todos os agentes da
Niter6i Prev conhecam esta Politica, compreendam suas responsabilidades e adotem comportamentos seguros no tratamento de ativos de
informagé&o.
Essas aces devem contribuir para reduzir incidentes originados por falhas humanas, fortalecer a cultura de seguranga e apoiar o cumprimento de
requisitos legais e regulatérios, incluindo aqueles relacionados a protecéo de dados pessoais.
11.2 Diretrizes de Treinamento e Conscientizagédo
A autarquia deve manter programa continuo de treinamento e conscientizagdo em seguranca da informagdo, com conteddos adequados aos
diferentes perfis de agentes, abrangendo, entre outros, temas como uso aceitavel de recursos de TI, gestéo de senhas, identificacdo de tentativas
de fraude, protecéo de dados pessoais, classificacéo da informagéo e comunicacéo de incidentes.
Devem ser realizados treinamentos de ingresso (para novos agentes) e reciclagens periédicas, em formatos adequados (presenciais, EAD,
campanhas, materiais digitais), com registros de participagdo, possibilitando a autarquia demonstrar os esforcos empreendidos em educagédo e
conformidade.
11.3 Comunicagéo e Engajamento
A Divisao de Tecnologia da Informag&o, em conjunto com demais unidades responsaveis, deve promover agdes de comunicacgéo periédicas sobre
seguranca da informagéo, divulgando alertas, boas praticas, ligdes aprendidas de incidentes e atualizages desta Politica e de normas correlatas.
A Alta Administracéo deve apoiar e patrocinar institucionalmente essas iniciativas, reforcando a mensagem de que a seguranca da informacéo é
responsabilidade de todos e alinhando as ac¢Ges de conscientizagdo as prioridades estratégicas da autarquia.
Capitulo 12 — Conformidade, Auditoria e Sanc¢des
12.1 Conformidade e Monitoramento
Todos os agentes da Niter6i Prev devem observar esta Politica e as normas complementares de seguranga da informagéo, bem como a legislagcéo
aplicavel, especialmente no que se refere a protecdo de dados pessoais, ao acesso a informagéo e a responsabilidade funcional.
A autarquia podera adotar mecanismos de monitoramento e verificagdo do cumprimento desta Politica, incluindo auditorias internas e externas,
andlises de logs, revisdes de acessos e avaliagdes especificas de conformidade, respeitados os limites legais e normativos.
12.2 Auditoria e Relato
As unidades responsaveis pela auditoria interna, controle interno ou equivalente poder&o incluir em seus planos de trabalho avaliages da gestéo
de seguranca da informagéo, da aplicacdo desta Politica e da eficAcia dos controles associados, emitindo recomendacdes e relatérios para as
instancias competentes.
As constatagdes de ndo conformidade relevantes, inclusive aquelas apuradas em auditorias de 6rgédos de controle externo ou de fiscalizagao
especifica (como autoridade de protecdo de dados), devem ser tratadas por meio de planos de agédo formais, com definigdo de responsaveis,
prazos e acompanhamento de implementag&o.
12.3 Descumprimento e Sangdes
O descumprimento desta Politica e de normas complementares de seguranca da informacéo podera caracterizar infragdo funcional, contratual ou
legal, sujeitando o agente responsavel as medidas disciplinares cabiveis, nos termos da legislacdo aplicavel e dos regulamentos internos da
autarquia.
Quando envolver dados pessoais, incidentes e violagbes decorrentes de descumprimento desta Politica poderdo também ensejar
responsabilidades adicionais perante a autoridade de prote¢cdo de dados e outros 6rgdos de controle, observando-se as sangfes administrativas,
civis e eventualmente penais previstas em lei.
Capitulo 13 — Disposic¢8es Finais e Vigéncia
13.1 Aprovagéo, Revisdo e Atualizagéo
Esta Politica de Seguranga da Informag&o entra em vigor na data de sua aprovagéo pelo(s) 6rgéo(s) competente(s) da Niter6i Prev, aplicando-se a
todos os agentes definidos no seu escopo.
A Politica deve ser revisada periodicamente, em prazo maximo a ser definido em ato préprio, ou sempre que houver alteragbes relevantes na
legislagdo, na estrutura organizacional, na estratégia institucional, na arquitetura tecnolégica ou na avaliagdo de riscos que justifiquem sua
atualizacao.
13.2 Normas Complementares e Integracdo com Outros Instrumentos
Normas, manuais, procedimentos e instrucdes especificas poderdo ser editados para detalhar aspectos operacionais desta Politica, devendo
manter alinhamento com seus principios e diretrizes, bem como com demais politicas e regulamentos internos da autarquia.
Esta Politica integra o conjunto de instrumentos de governanca, gestdo de riscos, continuidade de negdcios, protecdo de dados pessoais e
transparéncia da Niterdi Prev, devendo ser interpretada de forma harmdnica com esses instrumentos e com a legislagdo aplicavel.
Anexo | — Glossario Ampliado

Este glossario complementa as definigdes do Capitulo 1.
e Ativo de informacédo: qualquer recurso que contenha, processe, transmita ou suporte informacéo (sistemas, bancos de dados, equipamentos,
midias, documentos fisicos, servicos em nuvem, redes etc.).
o Autenticidade: garantia de que uma informagéo, transag&o, sistema ou usuario é genuino, correspondendo a origem declarada.
e Backup (copia de segurancga): cépia de dados e informagfes mantida para possibilitar sua recuperagédo em caso de perda ou indisponibilidade
dos originais.
« Disponibilidade: atributo que assegura que a informagdo e os servicos associados estejam acessiveis quando necessarios por usuérios
autorizados.
« Integridade: atributo que garante que a informacéo permanece exata, completa e ndo foi alterada de forma ndo autorizada.
« Confidencialidade: atributo que garante que a informagéo é acessivel apenas a pessoas, sistemas ou processos autorizados.
o Dado pessoal: informagéo relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel, conforme legislagéo aplicavel.
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e Dado pessoal sensivel: dado pessoal sobre origem racial ou étnica, conviccéo religiosa, opinido politica, filiagéo a sindicato ou organizagéo de
carater religioso, filoséfico ou politico, dados referentes a salde ou a vida sexual, dado genético ou biométrico, conforme legislagéo.

e Incidente de seguranca da informacéo: evento confirmado ou sob suspeita que comprometa, ou possa comprometer, a confidencialidade,
integridade ou disponibilidade de ativos de informagé&o.

e Risco de seguranga da informagdo: combinacdo da probabilidade de ocorréncia de um evento que afete ativos de informagdo e das
consequéncias associadas a esse evento.

e Tratamento de dados/informacdes: qualquer operagdo realizada com dados/informacdes, como coleta, utilizagdo, acesso, transmissao,

armazenamento, eliminagéo, entre outras.
Anexo Il — Matriz Simplificada de Classificagdo e Tratamento

Tabela de apoio as regras do Capitulo 4.

Nivel de informacéo

Exemplos tipicos (ilustrativos)

Principais regras de tratamento

Publica

Uso interno

Restrita/sigilosa

Dados pessoais

Dados
sensiveis

pessoais

Informagdes de transparéncia ativa, relatorios

publicados, editais, noticias institucionais.

Memorandos internos, minutas em elaboracéo,
agendas internas, documentos de trabalho sem
carater sigiloso.

Documentos estratégicos, processos de apuragao,
pareceres em elaboracéo sensivel, informacdes de
seguranca patrimonial.

Cadastros de usuérios de servigos, dados de
servidores, registros administrativos com
identificacédo de pessoas.

Registros de saude ocupacional, dados sobre filiagdo
sindical/associativa  (quando  aplicavel), dados
biométricos.

Acesso liberado ao publico; foco em integridade e
disponibilidade; armazenamento em sistemas oficiais;
observancia de prazos e formatos de divulgacéo.

Acesso limitado a agentes da autarquia que necessitem da
informacgdo; armazenamento em sistemas/pastas com
controle de acesso; compartilhamento externo apenas com
autorizacéo.

Acesso restrito a perfis e unidades autorizadas; controles
adicionais  (logs, criptografia conforme o caso);
compartilhamento condicionado a autorizacdo formal e
amparo legal.

Acesso apenas a quem necessitar para a finalidade;
minimizacdo de dados; registros de acesso conforme risco;
descarte seguro ao fim da necessidade; observancia da
LGPD.

Protecéo reforgada; acesso extremamente restrito; critérios
rigorosos de finalidade e base legal; mecanismos técnicos
adicionais; avaliagdo de risco especifica; eventual

notificacéo diferenciada em incidentes.
Anexo Il — Fluxo Basico de Comunicacgéo e Tratamento de Incidentes
Fluxo textual para apoiar o Capitulo 7.
1. Detecgéao/suspeita:
e Qualquer agente identifica comportamento anémalo, falha, suspeita de vazamento, acesso indevido, perda de dispositivo, indisponibilidade
incomum ou outro evento relevante.
2. Comunicagédo imediata:
e O agente comunica o incidente imediatamente ao canal definido (por exemplo, service desk/central de servicos da Diviséo de Tecnologia da
Informag&o ou enderego oficial), seguindo formul&rio ou roteiro basico.
3. Registro inicial:
* A unidade responsavel registra o incidente em sistema ou planilha controlada, atribui nimero de referéncia e classifica preliminarmente quanto a
tipo e gravidade.
4. Andlise e contengéo:
e A equipe técnica analisa o evento, define medidas de contengéo (bloqueio de acessos, isolamento de equipamentos, alteragio de credenciais
etc.) e orienta o0 usudrio quanto a agdes imediatas.
5. Investigacgéo e tratamento:
* Sdo identificadas causas, extensao do impacto, ativos afetados e necessidade de recuperagéo (por exemplo, restauracdo de backups).
e Quando envolver dados pessoais, aciona-se também o responsavel por protecdo de dados para avaliagdo de risco aos titulares e eventual
necessidade de comunicagdo externa.
6. Registro final e ligbes aprendidas:
e O incidente é encerrado com registro de causas, impactos, medidas adotadas e recomendacées.
* A politica, procedimentos ou controles podem ser ajustados, e o caso pode alimentar agdes de treinamento e conscientizagéo.
Anexo |V — Estrutura Minima de Plano de Continuidade Relacionado a Tl
Modelo sintético para acoplar ao Capitulo 8.
e Escopo: servicos criticos de Tl da autarquia (ex.: sistemas corporativos, rede interna, e-mail institucional, sistemas finalisticos).
* Andlise de impacto: identificagdo de processos que dependem de TI, impactos de indisponibilidade e tempos maximos toleraveis.
e Estratégias de continuidade: uso de backups, redundancia, alternativas de trabalho manual ou contingencial, priorizacdo de servigos na
retomada.
e Procedimentos de resposta a indisponibilidade: passos para acionar equipe, comunicar Usuérios, executar recuperacao, testar acesso e validar
integridade.
o Papéis e responsabilidades: definicdo de responsaveis por ativar o plano, coordenar recuperagao, comunicar Alta Administragio e usuarios.
e Testes e revisdo: periodicidade minima de testes de continuidade (simulados ou testes parciais) e critérios para reviséo do plano.
DESPACHOS DO PRESIDENTE
Processo n° 9900049059/2026 — Reviséo de Proventos — INDEFERIDO
Processo n° 9900036112/2026 — Revisdo de Proventos — INDEFERIDO
Processo n° 9900051868/2023 — Reviséo de Proventos — INDEFERIDO
Processo n° 9900051706/2023 — Reviséo de Proventos — INDEFERIDO
Processo n° 9900051580/2023 — Reviséo de Proventos — INDEFERIDO
Processo n° 9900051789/2023 — Reviséo de Proventos — INDEFERIDO
Processo n° 9900052031/2023 — Reviséo de Proventos — INDEFERIDO
Processo n° 9900052350/2023 — Reviséo de Proventos — INDEFERIDO
Processo n° 9900051883/2023 — Reviséo de Proventos — INDEFERIDO
Processo n° 9900052481/2023 — Revisao de Proventos — INDEFERIDO
Processo n° 9900051788/2023 — Reviséo de Proventos — INDEFERIDO
Processo n° 9900051790/2023 — Reviséo de Proventos — INDEFERIDO
Processo n° 9900052444/2023 — Reviséo de Proventos — INDEFERIDO
Processo n° 9900052634/2023 — Reviséo de Proventos — INDEFERIDO
Processo n° 9900051830/2023 — Reviséo de Proventos — INDEFERIDO
Processo n° 9900051726/2023 — Reviséo de Proventos — INDEFERIDO
Processo n° 9900042056/2026 — Restituigdo de Valores — INDEFERIDO
Processo n° 9900051500/2026 — Isengédo de Imposto de Renda — DEFERIDO
Processo n°® 9900046407/2026 — Isengdo de Imposto de Renda — DEFERIDO

NITEROI TRANSITO S/A- NITTRANS
Atos do Presidente
PORTARIA NITTRANS n° 279/2026- O Presidente da Niteréi Transito S.A. - NITTRANS, no uso de suas atribui¢ces legais previstas nas Leis
Municipais n° 2.283, de 28 de dezembro de 2005 e 3.852, de 12 de dezembro de 2023 e no cumprimento do art. 24, da Lei n°® 9.503, de 23 de
setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro (CTB), e
Considerando o disposto no § 1° do art. 95 do CTB;
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TA: 22/05/2026

Considerando o processo administrativo n° 9900168917/2025

RESOLVE:

Art. 1° — Instituir area para realizagdo de carga e descarga comum em sentido longitudinal, na baia de reentrancia localizada na rua Otavio
Carneiro, n° 86/88, de segunda a sexta de 09h as 16h e aos sédbados de 10h as 13h;

Art. 2°— Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA NITTRANS n° 280/2026- "O PRESIDENTE DA NITEROI TRANSITO S.A. - NITTRANS, no uso de suas atribuicdes legais e estatutaria
e com fulcro nas Sumulas 346 e 473 do Supremo Tribunal Federal torna insubsistente o 1° Edital de Convocacéo publicado no Diario Oficial do
Municipio na edi¢do de 21/05/2026."
DECISAO DE JULGAMENTO DE RECURSO
PROCESSO N° 9900128751/2025
PREGAO ELETRONICO N° 90001/2026
OBJETO: AQUISI(;AO DE DISPOSITIVOS DE SINALIZA(;AO AUXILIAR (CONE, BARREIRAS, BALIZADORES, LOMBADAS PORTATEIS ETC.),
EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA NITEROI TRANSITO S/A — NITTRANS.
Acolho integralmente as razdes e fundamentos contidos na decisdo de recurso elaborada pela Pregoeira Substituta, constante dos autos do
processo em epigrafe, e, por conseguinte, pelo CONHECIMENTO do recurso administrativo interposto por WORLD CENTER
COMERCIOIMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA., eis que tempestivo e presentes os pressupostos de admissibilidade e, no mérito, decido pelo
IMPROVIMENTO do recurso, mantendo-se a habilitagdo da empresa NOVA DMX COMERCIO DE FERRAMENTAS LTDA., nos termos da
fundamentag&o constante nos autos do processo administrativo em referéncia.
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COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA /DE NITEROI - CLIN
Despacho do Presidente

Comunico a Empresa abaixo:
Apreensdo de Cagamba, sob a lei 1.212/93 e suas alteragdes na lei 1.324/93. Descri¢édo do bem apreendido e local da infragdo. A cagamba estava
acima da capacidade de 05 (cinco) m3, sem identificagdo e/ou sem cadastro junto a Clin, estacionada Av. Professora Romanda Gongalves, N°
3716, Itaipu.
AUTO DE INFRAGAO:
1 - JUCEIR VIEIRA DA SILVA — AUTO: 10937 — Rua Jodo Cabete, Lote 42, Quadra 75, Casa 12 — Itaipll — CPF/CNPJ: 091.273.857 — 01 /
TERMO DE APREENSAO DE CAGAMBA N° 0253.

EMPRESA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS DE NITEROI — ION
Atos do Presente
PORTARIA N°. 063/2026- Designar Priscila Freitas Sepulveda (Mat.1735), como Gestora e Designar os Fiscais, Jessica de Oliveira Silva
(Mat.3020), David Ramos Ribeiro Junior( Mat.2592) e como Fiscal Suplente Joaquim Pereira Filho (Mat0234), para exercerem em nome da
ION. Fiscalizacé@o dos seguintes servicos, “FORNECIMENTO DE MANTAS PROTETORAS EM PVC PARA PISO ESPORTIVOS, DESTINADAS
AO GINASIO ESPORTIVO MUNICIPAL DA CONCHA ACUSTICA DE SAO DOMINGOS” nesta cidade. Contrato n°.033/2026, Processo n°.
9900243604/2025.
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Contrato n® 34/2026. PARTES: ION e GERA ENERGY EQUIPAMENTOS LTDA. OBJETO: contratagdo de empresa para
“prestagao de servigos de engenharia consistentes na locagao, instalagdo, comissionamento, operagao assistida, manutengdo e desmobilizagao
de 02 (dois) grupos geradores de energia elétrica com poténcia nominal minima de 750 kVA cada” para o Parque Esportivo Municipal Concha
Acustica - Niter6i/RJ, em conformidade com as especificagdes do Termo de Referéncia. VALOR GLOBAL: R$152.000,00 (Cento e cinquenta e
dois mil reais). PRAZO DE EXECUGAO: 60 (SESSENTA) dias. PRAZO DE VIGENCIA: 90 (NOVENTA) dias. DOTAGAO ORGAMENTARIA:
Fonte de Recursos: 1.704.00, Programa de Trabalho: 5351.15.451.0010.6387, Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00 e Nota de Empenho: 213/2026 /
Fonte de Recursos: 1.704.02, Programa de Trabalho: 5351.15.451.0010.6387, Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00 e Nota de Empenho: 214/2026.
FUNDAMENTAGAO: Lei n° 13.303/2016 MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n°. 05/2026 DATA DO CONTRATO: 15/05/2026. Processo n°
9900043909/2026. Niteréi, 21 de maio de 2026.
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DATA: 22/05/2026

ORDEM DE INiCIO
Estamos concedendo Ordem de Inicio ao Contrato n°.033/2026, firmado, com as Empresas RECOMA CONSTRUGCOES, COMERCIO E
INDUSTRIA LTDA, objetivando a execugédo das obras e/ou servicos de “FORNECIMENTO DE MANTAS PROTETORAS EM PVC PARA PISO
ESPORTIVOS, DESTINADAS AO GINASIO ESPORTIVO MUNICIPAL DA CONCHA ACUSTICA DE SAO DOMINGOS”, nesta cidade, a partir do
dia 19/05/2026, com término previsto para 18/06/2026. Proc. n°. 9900243604/2025.

DEFERIMENTO DE IMPUGNAGAO AO EDITAL 007/2026.

Informamos que, ap6s ANALISE e PARECER TECNICO da DPCR, constantes dos autos do processo, torna publico o deferimento do RECURSO
INTERPOSTO DE IMPUGNAGAO ao EDITAL pela empresa Contegeo Construgdes LTDA — CNPJ: 55.427.393/0001-06 - processo n°.
9900056186/2026, com base na lei N°. 13.303/2016 CC RICLI e EDITAL, referente ao procedimento licitatério n°. 007/2026 — DISPUTA FECHADA
— PRESENCIAL — COM INVERSAO DE FASES, Processo n°. 9900171633/2025, tendo como objeto a Contengéo de Encosta na Rua Castro
Guimaraes, no bairro do Largo da Batalha — Niter6i — RJ”, alterando o edital com a exclusdo do item de relevancia técnica questionado, publicando
aviso de nova data de realizagéo do certame, para 10/06/2026 as 11:00 horas, disponibilizando no Portal da Transparéncia novo edital alterado.

CORRIGENDA:
Na publicagdo datada de 21/05/2026; Referente ao Aceite Definitivo. Onde se 1&: ACEITE DEFITOVO Leia-se: ACEITE DEFINITIVO.
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