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PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI
Atos do Prefeito
DECRETO N° 963/2026
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS NO EXERCICIO DE 2026.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NITEROI, no uso de suas atribuigbes legais e tendo em vista o disposto no art. 4°, da Lei n° 4092, de 19 de
dezembro de 2025.
DECRETA:
Art. 1°- Fica aberto crédito adicional e outras alteragdes orgamentérias ao Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, no valor global de R$
4.272.296,43 (quatro milhdes, duzentos e setenta e dois mil, duzentos e noventa e seis reais e quarenta e trés centavos) para refor¢o de dotagées
orcamentérias, na forma do Anexo.
Art. 2°- O crédito adicional de que trata o artigo anterior sera compensado de acordo com o artigo 43, da Lei n° 4320, de 17 de marcgo de 1964, na
forma do Anexo.
Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo efeitos a partir de 10 de setembro de 2026.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 10 DE SETEMBRO DE 2026
RODRIGO NEVES- PREFEITO
ANEXO AO DECRETO N° 963/2026
CREDITO SUPLEMENTAR E OUTRAS ALTERACOES ORQAMENTARIAS

ORGAO/UNIDADE PROGRAMA DE TRABALHO ND ACRESCIMO REDUGAO
10.61 COMPANHIA DE LIMPEZA 17.122.0145.6272 339039 270400 343.980,37 -
DE NITEROI - CLIN
11.01 GABINETE DO VICE- 04.128.0145.6098 339039 170402 98.122,62
PREFEITO
20.43 FUNDACAO MUNICIPAL DE 12.122.0145.4955 319004 150000 728.830,61
EDUCACAO - FME
25.43 FUNDO MUNICIPAL DE 10.301.0133.6154 339139 162150 1.372.380,80
SAUDE
25.43 FUNDO MUNICIPAL DE 10.302.0133.6155 339030 162150 246.400,00
SAUDE
25.43 FUNDO MUNICIPAL DE 10.302.0133.6170 339039 163500 370.505,12
SAUDE
25.43 FUNDO MUNICIPAL DE 10.302.0133.6170 339039 170400 860.171,64
SAUDE
25.45 FUNDAGAO ESTATAL DE 10.301.0133.6376 339040 189950 121.905,27
SAUDE DE NITEROI
25.45 FUNDAGCAO ESTATAL DE 10.302.0133.0950 339049 189950 130.000,00
SAUDE DE NITEROI
10.61 COMPANHIA DE LIMPEZA 17.512.0147.6114 339030 270400 - 343.980,37
DE NITEROI - CLIN
11.01 GABINETE DO VICE- 04.122.0145.6014 339039 170402 - 98.122,62
PREFEITO
20.43 FUNDACAO MUNICIPAL DE 12.273.0900.4195 319107 150000 - 728.830,61
EDUCACAO - FME
25.43 FUNDO MUNICIPAL DE 10.302.0133.6152 339039 162150 - 1.372.380,80
SAUDE
25.43 FUNDO MUNICIPAL DE 10.302.0133.6155 339039 162150 - 246.400,00
SAUDE
25.43 FUNDO MUNICIPAL DE 10.302.0133.6170 335085 163500 - 370.505,12
SAUDE
25.43 FUNDO MUNICIPAL DE 10.302.0133.6170 335085 170400 - 860.171,64
SAUDE
25.45 FUNDAGAO ESTATAL DE 10.122.0145.0950 339049 189950 - 130.000,00
SAUDE DE NITEROI
25.45 FUNDAGAO ESTATAL DE 10.126.0145.6376 339040 189950 - 43.104,62
SAUDE DE NITEROI
25.45 FUNDAGAO ESTATAL DE 10.302.0133.6376 339040 189950 - 78.800,65
SAUDE DE NITEROI
TOTAL DAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS 4.272.296,43 4.272.296,43

NOTA:

FONTE 1.500.00 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS: PRINCIPAL - ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 1.621.50 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO ESTADUAL: PRINCIPAL
- ADMINISTRAGAO INDIRETA

FONTE 1.635.00 - ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL VINCULADOS A SAUDE: PRINCIPAL - ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 1.704.00 - TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERENTE A ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL: PRINCIPAL -
ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 1.704.02 - TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERENTE A ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL: PARTICIPAGAO ESPECIAL
- ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 1.899.50 - OUTROS RECURSOS VINCULADOS: PRINCIPAL - ADMINISTRAGAO INDIRETA

FONTE 2.704.00 - TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERENTE A ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL: PRINCIPAL -
ADMINISTRAGAO DIRETA

DECRETO N° 964/2026
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS NO EXERCICIO DE 2026.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NITEROI, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no art. 4°, da Lei n° 4092, de 19 de
dezembro de 2025.
DECRETA:
Art. 1°- Fica aberto crédito adicional e outras alteragdes orgamentérias ao Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, no valor global de R$
9.569.525,24 (nove milhdes, quinhentos e sessenta e nove mil, quinhentos e vinte e cinco reais e vinte e quatro centavos) para refor¢co de
dotacdes orgamentarias, na forma do Anexo.
Art. 2°- O crédito adicional de que trata o artigo anterior serd compensado de acordo com o artigo 43, da Lei n° 4320, de 17 de margo de 1964, na
forma do Anexo.
Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo efeitos a partir de 10 de setembro de 2026.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 10 DE SETEMBRO DE 2026
RODRIGO NEVES- PREFEITO
ANEXO AO DECRETO N° 964/2026
CREDITO SUPLEMENTAR E OUTRAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS

ORGAO/UNIDADE PROGRAMA DE TRABALHO ND ACRESCIMO REDUGAO
10.61 COMPANHIA DE LIMPEZA 17.122.0145.0950 339046 250014 5.032.229,60 N
DE NITEROI - CLIN
25.43 FUNDO MUNICIPAL DE 10.122.0145.4191 339014 260050 14.643,10 N
SAUDE
25.43 FUNDO MUNICIPAL DE 10.122.0145.4191 339033 260050 22.330,44 N
SAUDE
25.43 FUNDO MUNICIPAL DE 10.301.0133.6151 339139 260450 1.409.761,40 N
SAUDE
25.43 FUNDO MUNICIPAL DE 10.301.0133.6154 339139 262150 1.804.520,79 N
SAUDE
25.43 FUNDO MUNICIPAL DE 10.302.0133.6170 339039 260099 8.289,91 N
SAUDE
25.45 FUNDACAO ESTATAL DE 10.301.0133.6151 339039 289950 48.750,00 N
SAUDE DE NITERO!
41.01 SECRETARIA MUNICIPAL 13.392.0136.6016 339041 270500 708.000,00 N
DAS CULTURAS
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41.41 FUNDACAO DE ARTE DE 13.392.0136.6016 339039 170400 475.600,00 -
NITEROI - FAN
41.41 FUNDACAO DE ARTE DE 13.392.0136.6393 339039 170400 44.400,00 -
NITEROI - FAN
65.10 FUNDO PARA DEFESA DOS 04.122.0145.4191 339039 275950 1.000,00 -
DIREITOS DA PESSOA
IDOSA
41.41 FUNDACAO DE ARTE DE 13.392.0136.6067 339039 170400 - 520.000,00
NITEROI - FAN
SUPERAVIT FINANCEIRO 250014 - 5.032.229,60
SUPERAVIT FINANCEIRO 260050 - 36.973,54
SUPERAVIT FINANCEIRO 260099 - 8.289,91
SUPERAVIT FINANCEIRO 260450 - 1.409.761,40
SUPERAVIT FINANCEIRO 262150 - 1.804.520,79
SUPERAVIT FINANCEIRO 270500 - 708.000,00
SUPERAVIT FINANCEIRO 275950 - 1.000,00
SUPERAVIT FINANCEIRO 289950 - 48.750,00
TOTAL DAS ALTERAGCOES ORCAMENTARIAS 9.569.525,24 9.569.525,24
NOTA:

FONTE 1.704.00 - TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERENTE A ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL: PRINCIPAL -
ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 2.500.14 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS: TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS DE IMPOSTOS -
ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 2.600.50 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE: PRINCIPAL - ADMINISTRAGAO INDIRETA

FONTE 2.600.99 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE: RENDIMENTO FINANCEIRO - ADMINISTRAGAO INDIRETA

FONTE 2.604.50 - TRANSFERENCIAS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL DESTINADAS AO VENCIMENTO DOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE E DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS: PRINCIPAL - ADMINISTRAGAO INDIRETA

FONTE 2.621.50 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO ESTADUAL: PRINCIPAL
- ADMINISTRAGCAO INDIRETA

FONTE 2.705.00 - TRANSFERENCIA DOS ESTADOS REFERENTE A ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL: PRINCIPAL -
ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 2.759.50 - RECURSOS VINCULADOS A FUNDOS: PRINCIPAL - ADMINISTRAGAO INDIRETA

FONTE 2.899.50 - OUTROS RECURSOS VINCULADOS: PRINCIPAL - ADMINISTRAGAO INDIRETA

DECRETO N° 965/2026
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS NO EXERCICIO DE 2026.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NITEROI, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no art. 4°, da Lei n° 4092, de 19 de
dezembro de 2025.
DECRETA:
Art. 1°- Fica aberto crédito adicional e outras alteragcdes orcamentérias ao Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, no valor global de R$
21.077.135,70 (vinte e um milhdes, setenta e sete mil, cento e trinta e cinco reais e setenta centavos) para reforco de dotagdes orgamentérias, na
forma do Anexo.
Art. 2°- O crédito adicional de que trata o artigo anterior sera compensado de acordo com o artigo 43, da Lei n° 4320, de 17 de margo de 1964, na
forma do Anexo.
Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo efeitos a partir de 10 de setembro de 2026.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 10 DE SETEMBRO DE 2026
RODRIGO NEVES- PREFEITO
ANEXO AO DECRETO N° 965/2026
CREDITO SUPLEMENTAR E OUTRAS ALTERA(;()ES ORQAMENTARIAS
T

ORGAO/UNIDADE PROGRAMA DE TRABALHO ND F ACRESCIMO REDUGCAO
10.01 SECRETARIA EXECUTIVA DO 04.131.0145.4907 339039 270500 942.991,77 -
PREFEITO
10.01 SECRETARIA EXECUTIVA DO 04.242.0140.6390 339030 170400 56.770,00 -
PREFEITO
10.01 SECRETARIA EXECUTIVA DO 04.482.0140.6368 339048 170400 26.600,00 -
PREFEITO
25.43 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.302.0133.6170 449051 263500 117.328,88 -
41.41 FUNDACAO DE ARTE DE 13.392.0135.6377 339036 270500 635.591,98 -
NITEROI - FAN
41.41 FUNDACAO DE ARTE DE 13.392.0135.6377 339047 270500 133.474,32 -
NITEROI - FAN
53.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE 15.452.0011.6246 339041 270500 200.000,00 -
MOBILIDADE E
INFRAESTRUTURA — SEMOBI
53.51 EMPRESA MUN DE INFRA E 15.122.0145.4191 339039 270500 5.000.000,00 -
OBRAS DE NITEROI (ION)
53.51 EMPRESA MUN DE INFRA E 15.451.0010.4015 449051 275100 3.464.378,75 -
OBRAS DE NITEROI (ION)
53.51 EMPRESA MUN DE INFRA E 15.451.0132.3008 449051 270500 10.500.000,00 -
OBRAS DE NITEROI (ION)
10.01 SECRETARIA EXECUTIVA DO 04.181.0131.6380 339031 170400 - 83.370,00
PREFEITO
UPERAVIT FINANCEIRO 263500 - 117.328,88
UPERAVIT FINANCEIRO 270500 - 17.412.058,07
UPERAVIT FINANCEIRO 275100 - 3.464.378,75
TOTAL DAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS 21.077.135,70 21.077.135,70
NOTA:

FONTE 1.704.00 - TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERENTE A ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL: PRINCIPAL -
ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 2.635.00 - ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL VINCULADOS A SAUDE: PRINCIPAL - ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 2.705.00 - TRANSFERENCIA DOS ESTADOS REFERENTE A ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL: PRINCIPAL -
ADMINISTRACAO DIRETA

FONTE 2.751.00 - RECURSOS DA CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINAGAO PUBLICA - COSIP: PRINCIPAL -
ADMINISTRAGAO DIRETA

DECRETO N° 966/2026

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS NO EXERCICIO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NITEROI, no uso de suas atribuigbes legais e tendo em vista o disposto no art. 4°, da Lei n° 4092, de 19 de
dezembro de 2025.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto crédito adicional e outras alteragdes orgamentarias ao Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, no valor global de R$
3.158.368,05 (trés milhdes, cento e cinquenta e oito mil, trezentos e sessenta e oito reais e cinco centavos) para reforco de dotacdes
orcamentérias, na forma do Anexo.

Art. 2°. O crédito adicional de que trata o artigo anterior ser& compensado de acordo com o artigo 43, da Lei n° 4320, de 17 de marco de 1964, na
forma do Anexo.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo efeitos a partir de 10 de setembro de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 10 DE SETEMBRO DE 2026
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RODRIGO NEVES- PREFEITO
. ANEXO AO DECRETO N° 966/2026 i
CREDITO SUPLEMENTAR E OUTRAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS

ORGAO/UNIDADE PROGRAMA DE ND FT ACRESCIMO REDUGAO
TRABALHO
10.61 COMPANHIA  DE LIMPEZA DE 17.452.0147.6187 339039 170449 39.239,92
NITEROI - CLIN
16.72 FUNDO MUNICIPAL PARA 08.244.0024.6399 339039 270650 1.000.000,00
ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
25.43 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.302.0133.6152 339039 160050 945.000,00
41.01 SECRETARIA MUNICIPAL DAS 13.392.0136.6016 339031 271900 17.886,31
CULTURAS
41.01 SECRETARIA MUNICIPAL DAS 13.392.0136.6016 339031 271949 450.015,34
CULTURAS
53.51 EMPRESA MUN DE INFRA E OBRAS 15.451.0010.4015 449051 275100 706.226,48
DE NITEROI (ION)
10.61 COMPANHIA  DE LIMPEZA DE 17.452.0147.6187 339030 170449 - 39.239,92
NITEROI - CLIN
25.43 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.301.0133.6171 339039 160050 - 500.000,00
25.43 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.302.0133.6156 339030 160050 - 445.000,00
SUPERAVIT FINANCEIRO 70650 - 1.000.000,00
SUPERAVIT FINANCEIRO 71900 - 17.886,31
SUPERAVIT FINANCEIRO 71949 - 450.015,34
SUPERAVIT FINANCEIRO 75100 - 706.226,48
TOTAL DAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS 3.158.368,05 3.158.368,05
NOTA:

FONTE 1.600.50 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE: PRINCIPAL - ADMINISTRAGAO INDIRETA

FONTE 1.704.49 - TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERENTE A ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL: RENDIMENTO
FINANCEIRO - ADMINISTRACAO DIRETA

FONTE 2.706.50 - TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIAO: PRINCIPAL - ADMINISTRAGAO INDIRETA

FONTE 2.719.00 - TRANSFERENCIAS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - LEI N° 14.399/2022:
PRINCIPAL - ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 2.719.49 - TRANSFERENCIAS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - LEI N° 14.399/2022:
RENDIMENTO FINANCEIRO - ADMINISTRAGAO DIRETA

FONTE 2.751.00 - RECURSOS DA CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO DE ILUMINAGAO PUBLICA - COSIP: PRINCIPAL -
ADMINISTRAGAO DIRETA

Portarias
Port. N° 1281/2026 -Exonera, a pedido, VANESSA LYRIO BOECHAT, do cargo de Chefe de Gabinete, CG, do Gabinete da Vice-Prefeita, em
virtude da sua aposentadoria.

Port. N° 1282/2026 -Nomeia VANESSA LYRIO BOECHAT para exercer o cargo de Chefe de Gabinete, CG, do Gabinete da Vice-Prefeita.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Atos da Secretaria
PORTARIA n° 222/2026- CONCEDER, a contar de 01 de agosto de 2026, deacordo com artigo 129 da Lei n° 531 de 18 de janeiro de 1985,
aoPSICOLOGO, do Quadro Permanente, matricula n°® 1238.675-0,ERICA DOS SANTOS VIEIRA, 02 (dois) meses de Licenga SemVencimentos,
para tratar de interesses particulares. Referente aoprocesso n° 9900096461/2026.

PORTARIA n° 232/2026- CONCEDER, a partir de 01 de outubro de 2026, deacordo com artigo 129 da Lei n° 531 de 18 de janeiro de 1985,
aoPROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR DO SUAS, do QuadroPermanente, matricula n° 1244.337-0, KARLA SILVA DAGLORIA, 01 (um) ano de
Licenca Sem Vencimentos, para tratarde interesses particulares. Referente ao processo n°9900096566/2026.
PREGAO ELETRONICO N° 182/2026
HOMOLOGAGAO
Homologo o resultado do procedimento licitatério, na modalidade PREGAO ELETRONICO n° 182/2026, referente ao processo n°
9900061701/2024, que visa a prestagdo de servigos continuos de arrecadagéo integrada ao PIX, referente a arrecadagédo de contas, tributos e
demais receitas de competéncia do Municipio de Niterdi, por meio das guias de arrecadagédo com cddigos de barras padrdo FEBRABAN, com
prestacdo de contas por meio magnético (arquivo retorno) conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos,
adjudicando a prestacéo de servico ao ITAU UNIBANCO S.A. — CNPJ n° 60.701.190/0001-04, com o valor da tarifa deR$ 0,00 (zero), para
atender a Secretaria Municipal de Fazenda.
ADMINISTRACAO REGIONAL DE SAO FRANCISCO E CHARITAS
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO N° 01/2026
PROCESSO: 9900242258/2026. INSTRUMENTO: Termo de Contrato n° 01/2026. PARTES: Administragéo Regional de S&o Francisco e Charitas,
representado neste ato pelo Administrador Regional Henriqgue Miranda Santos, como Locatario, e, do outro lado, Marcelo Rodrigues
Empreendimentos e Participagfes LTDA inscrito no CNPJ sob o n°® 08.932.736/0001-00 e Hatab Imobiliaria Participagbes e empreendimentos
Imobiliarios LTDA, CNPJ: 05.883.536/0001-16, como Locador. OBJETO: Contrato de locagao de imével para instalagio da sede da Administragao
Regional de Sao Francisco e Charitas, localizado na Avenida Rui Barbosa, 400 LJ 04 e 204, S&o Francisco na cidade de Niter6i/RJ. PRAZO: 30
(trinta) meses. VALOR MENSAL: R$ 4.650,00(Quatro mil seiscentos e cinquenta reais); VALOR TOTAL: R$ 139.500,00 (cento e trinta e nove mil e
quinhentos reais). VERBA: PT: 3801.04122.0145.6251; ND: 33.90.39; FONTE DE RECURSO: 1.704.00; NOTA DE EMPENHO: 002367/2026.
FUNDAMENTO: Lei n° 8.245/1991 e Lei n® 14.133/2021; Decreto Municipal n® 14.730/2023. DATA DE ASSINATURA: 10/09/2026.
Despachos da Secretéria

ASSUNTO PROCESSOS STATUS
Adicional Por Tempo de Servigo 9900095624/2026 Deferido
Administrativo Disciplinar 9900066716/2024 Arquiva-se
Controle de Frequéncia NIT-050126/000022/2026 Deferido
Pagamento de Férias ndo gozadas NIT-050105/000563/2026 Deferido
Adicional Por Tempo de Servigo NIT-050105/000481/2026 Deferido
Retroativo
Pagamento de Gratificacdo 9900087184,9900095238,99 Indeferido

00092910,9900087182,99000
92724/2026

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
ATOS DO COORDENADOR DO ITBI - CITBI

Processo 9900074438/2026 - A Coordenagdo do ITBI torna plblico o AUTO DE INFRAGAO DE ITBI N° 001/2026, a SEATEC SERVICOS
TECNICOS LTDA, CNPJ 22.138.394/0001-81 e CGM 1207380, visto que o contribuinte ndo foi localizado no endereco cadastrado,
impossibilitando a entrega das correspondéncias previamente remetidas, nos termos do art. 24, inciso IV, e art. 25, inciso IV, todos da Lei n°
3.368/2018.

Processo 9900074438/2026 - A Coordenacdo do ITBI torna puablica a NOTIFICAGAO DE LANGAMENTO DE ITBI N° 69991, a SEATEC
SERVICOS TECNICOS LTDA, CNPJ 22.138.394/0001-81 e CGM 1207380, visto que o contribuinte néo foi localizado no enderego cadastrado,
impossibilitando a entrega das correspondéncias previamente remetidas, nos termos do art. 24, inciso 1V, e art. 25, inciso IV, todos da Lei n°
3.368/2018.

RESOLUGAO CGDFMAF N° 001/2026

Dispde sobre a metodologia de mensuragéo do atingimento das metas individuais para fins de célculo da Prestagdo Pecuniaria Eventual (PPE),
nos termos dos arts. 11, 12 e 13 da Lei Municipal n° 4.134, de 8 de junho de 2026, que instituiu o Fundo de Modernizagdo da Administracéo
Fazendaria (FMAF).
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O COMITE DELIBERATIVO DO FUNDO DE MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAO FAZENDARIA - CDFMAF, no uso das atribui¢des
conferidas pelo art. 6°, inciso 1V, e pelo art. 11, inciso lll, da Lei Municipal n® 4.134, de 8 de junho de 2026, e pelo art. 3°, inciso V, do Regimento
Interno do FMAF, aprovado pela Resolugdo SMF n° 016/2026,
RESOLVE:
CAPITULO | - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1°- Esta Resolugéo estabelece a metodologia de mensuracéo do atingimento das metas individuais dos agentes publicos abrangidos pelo § 1°
do art. 2° da Lei Municipal n°® 4.134/2026, para fins de calculo da Prestacéo Pecuniaria Eventual (PPE).
Art. 2°- A mensuragdo das metas individuais observara critérios objetivos, quantificaveis, auditaveis e comparaveis, com base em tabelas de
pontuacéo de atividades.
Art. 3°- A metodologia adotada:
| - permite a pactuacéo de metas individuais;
Il - possibilita 0 monitoramento sistematico dos resultados;
Il - assegura a comparabilidade entre agentes publicos; e
IV - contribui para o aprimoramento continuo da gestao da Administragdo Fazendaria.
Art. 4°- Para a fixagdo das metas, considera-se que:
| - as metas individuais decorrem das metas setoriais estabelecidas no acordo de resultados;
Il - as metas setoriais encontram-se alinhadas as metas de arrecadagdo municipal; e
Ill - as atividades constantes das tabelas de pontuacdo representam a operacionalizagdo das estratégias necessarias ao atingimento dessas
metas.
CAPITULO Il - DA MENSURAGAO DAS ATIVIDADES
Art. 5°- A atribui¢do de pontuac&o as atividades observara critérios de proporcionalidade, considerando:
| - 0 tempo médio de execucdo das atividades;
Il - a complexidade técnica envolvida; e
11l - 0 esforgo necessario a sua realizagéo.
§ 1° Para fins de referéncia metodoldgica, considera-se:
| - pontuagdo mensal de referéncia de 780 (setecentos e oitenta) pontos;
Il - més composto por 20 (vinte) dias Uteis; e
Il - jornada diaria de trabalho correspondente a 39 (trinta e nove) pontos.
§ 2° A mensuragéo da pontuagdo das atividades devera refletir, de forma proporcional, os critérios estabelecidos neste artigo.
Art. 6°- A unidade de mensuragdo das metas individuais sera a pontuacgéo atribuida as atividades constantes das tabelas de pontos que integram
esta Resolugéo, na forma de anexos, conforme as seguintes categorias funcionais:
| - Anexo | - Auditores Fiscais;
Il - Anexo Il - Fiscais de Posturas;
Il - Anexo Il - Agentes Fazendarios;
IV - Anexo IV - Contadores; e
V - Anexo V - Agentes publicos ocupantes de cargos em comissao.
§ 1° A definigdo, revisdo ou atualizagdo dos anexos deverd observar, sempre que possivel, tabelas de pontos ja instituidas por atos normativos
vigentes no ambito da Secretaria Municipal de Fazenda.
§ 2° As atividades néo previstas nos Anexos poderdo ser pontuadas apdés instrucéo técnica do Comité de Gestdo do FMAF e validacdo do Comité
Deliberativo, mediante definicdo da respectiva pontuagéo e publicagéo da atualizagéo aplicavel.
§ 3° Aos agentes publicos integrantes de carreiras ndo abrangidas pelas tabelas especificas desta Resolugdo aplica-se a tabela de pontuacéo dos
Agentes Fazendarios, constante do Anexo lIl.
CAPITULO Il - DA COMPOSIGCAO DO DESEMPENHO DAS METAS INDIVIDUAIS
Art. 7°- A pontuagdo para o atingimento integral da meta individual, ao final de cada semestre completo de apuragao, sera de 5.040 (cinco mil e
guarenta) pontos, ressalvadas as hipéteses de ajuste proporcional e a regra transitdria previstas nesta Resolugéo.
Art. 8°- Para fins de apuragdo do fator previsto no art. 12 da Lei Municipal n® 4.134/2026, sera calculado o indice de Cumprimento da Meta
Individual (ICMI), composto pelas seguintes dimensdes:
| - desempenho decorrente da execucéo de atividades constantes das tabelas de pontos;
Il - desempenho decorrente de capacitagéo profissional; e
Il - desempenho comportamental.
§ 1° O indice de Cumprimento da Meta Individual (ICMI) sera calculado pela férmula ICMI = (pontuagéo total obtida / pontuagé&o de referéncia
aplicavel ao periodo) x 100, ficando limitado a 100% para fins de enquadramento nos fatores previstos na Lei Municipal n® 4.134/2026.
§ 2° Ainda que a apuragédo do ICMI seja semestral, o langamento no sistema da pontuacéo referente a execugéo das atividades constantes das
tabelas de pontos seré realizado mensalmente.
§ 3° A avaliacdo das dimensdes de capacitagéo profissional e comportamental sera realizada semestralmente, com pontuagdo maxima de 180
(cento e oitenta) pontos para cada dimens&o, observados os critérios e parametros estabelecidos, respectivamente, nos arts. 10 e 11 desta
Resolugéo.
Art. 9°- A pontuagdo méxima considerada para a meta individual referente as atividades constantes das tabelas anexas a esta Resolugdo sera de
780 (setecentos e oitenta) pontos mensais.
Art. 10. A dimensédo de capacitagao profissional terd pontuagdo méaxima de 180 (cento e oitenta) pontos por semestre e observara os seguintes
requisitos:
| - a agdo de capacitagdo deverd guardar relagdo com as atribuicdes do cargo, com a area de atuagdo ou com os objetivos institucionais da
Administracéo Fazendaria;
Il - a pertinéncia da agao devera ser validada pela chefia imediata;
Il - as cargas horérias de agdes de capacitacéo distintas poderdo ser somadas dentro do mesmo semestre; e
IV - serdo atribuidos 6 (seis) pontos por hora de capacitagédo comprovadamente realizada.
§ 1° A pontuacdo obtida no semestre que exceder o limite estabelecido no caput serd destinada a banco individual de pontos de capacitagdo
profissional, limitado a 180 (cento e oitenta) pontos.
§ 2° O saldo do banco sera utilizado exclusivamente na dimens&o de capacitacéo profissional do semestre imediatamente subsequente, até o
limite necessario para completar 180 (cento e oitenta) pontos, vedada sua transferéncia para periodos posteriores ou a geragdo de novo saldo
excedente.
§ 3° Nos programas de educacéo formal de pds-graduagéo lato sensu ou stricto sensu, a pontuagdo dependera da comprovacéo periédica de
matricula, frequéncia ou atividade académica e sera calculada de acordo com a carga horaria efetivamente cumprida no semestre, observados os
limites e as demais regras previstas neste artigo.
§ 4° A constituicao, a utilizagdo e o eventual cancelamento do saldo deverdo constar de extrato individual disponibilizado ao agente publico,
cabendo a chefia imediata validar a pertinéncia e a comprovagéao das a¢des de capacitagao.
Art. 11. A dimensdo comportamental, cuja pontuagéo maxima é de 180 (cento e oitenta) pontos por semestre, serd medida pelos seguintes itens:
| - assiduidade - até 45 (quarenta e cinco) pontos;
Il - pontualidade - até 45 (quarenta e cinco) pontos;
1l - cumprimento tempestivo de demandas institucionais - até 45 (quarenta e cinco) pontos; e
IV - disciplina funcional - até 45 (quarenta e cinco) pontos.
§ 1° Para fins de avaliagdo da assiduidade no periodo semestral de apuragéo, serdo considerados os seguintes critérios:
| - nenhuma falta injustificada: 45 (quarenta e cinco) pontos;
Il - 1 (uma) falta injustificada: 35 (trinta e cinco) pontos;
Il - 2 (duas) faltas injustificadas: 20 (vinte) pontos;
IV - 3 (trés) ou mais faltas injustificadas: O (zero) ponto.
§ 2° Para fins de avaliagdo da pontualidade no periodo semestral de apuracéo, seréo considerados os seguintes critérios:
| - nenhum atraso relevante: 45 (quarenta e cinco) pontos;
Il - até 2 (dois) atrasos relevantes: 35 (trinta e cinco) pontos;
Il - de 3 (trés) a 4 (quatro) atrasos relevantes: 20 (vinte) pontos;
IV - 5 (cinco) ou mais atrasos relevantes: 0 (zero) ponto.
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§ 3° Para os fins desta Resolugéo, considera-se atraso relevante aquele superior a 45 (quarenta e cinco) minutos em relagéo ao horario regular de
inicio do expediente, ressalvadas as hipéteses de compensagdo, flexibilizacdo de jornada, trabalho externo, falha do sistema de frequéncia ou
justificativa formalmente aceita.
§ 4° A afericdo da assiduidade e da pontualidade observara os registros oficiais de controle de frequéncia adotados pela Secretaria Municipal de
Fazenda.
§ 5° Para fins de avaliagio do cumprimento tempestivo de demandas institucionais seréo considerados os seguintes critérios:
| - auséncia de descumprimento injustificado: 45 (quarenta e cinco) pontos;
Il - 1 (um) descumprimento injustificado: 35 (trinta e cinco) pontos;
11l - 2 (dois) descumprimentos injustificados: 20 (vinte) pontos;
IV - 3 (trés) ou mais descumprimentos injustificados: 0 (zero) ponto.
§ 6° Consideram-se demandas institucionais, dentre outras de natureza semelhante: diligéncias; respostas a expedientes; manifestacdes em
processos administrativos; solicitagdes formalmente encaminhadas pela chefia imediata; e outras atividades com prazo definido em norma,
despacho ou ato administrativo.
§ 7° O descumprimento de demanda institucional somente poderé ser considerado quando houver comprovacédo documental do prazo, registro
formal do ndo atendimento tempestivo e inexisténcia de justificativa aceita pela chefia imediata, mediante decisédo motivada e ciéncia do agente
publico.
§ 8° Para fins de avaliagdo da disciplina funcional seréo considerados:
| - auséncia de penalidade disciplinar: 45 (quarenta e cinco) pontos;
Il - aplicagdo de 1 (uma) penalidade disciplinar de repreenséo: 20 (vinte) pontos;
Il - aplicacéo de penalidade disciplinar de suspenséo, multa, destituicdo de funcdo, demisséo, cassagédo de aposentadoria ou disponibilidade: 0
(zero) ponto.
§ 9° A avaliagdo da disciplina funcional observarad exclusivamente penalidades disciplinares definitivas na esfera administrativa e formalmente
registradas nos assentamentos funcionais, considerando-se o semestre em que se tornarem definitivas.
§ 10. A penalidade de adverténcia verbal ndo sera considerada para fins de avaliagéo da disciplina funcional prevista nesta Resolugéo.
§ 11. A atribuicdo de pontuacdo inferior a maxima devera ser motivada pela chefia imediata, mediante indicacdo objetiva dos fatos e dos
respectivos registros.
§ 12. O agente publico podera impugnar a pontuagéo atribuida, mediante requerimento fundamentado apresentado no prazo de até 10 (dez) dias
Uteis contados da ciéncia da avaliagéo.
§ 13. A impugnagdo seréd decidida, em primeira instancia administrativa, pela autoridade hierarquicamente superior aquela responséavel pela
avaliacdo impugnada.
§ 14. Mantida total ou parcialmente a decisdo desfavoravel, cabera recurso administrativo, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da ciéncia,
ao Comité Deliberativo do FMAF, que decidird em Ultima instancia administrativa, apés manifestagdo técnica do Comité de Gestdo, quando
necessaria.
§ 15. A impugnacéo e o recurso ndo impedirdo o fechamento provisério da apuragéo, devendo eventual provimento gerar a retificagdo do ICMI e a
compensagcéo financeira cabivel no pagamento subsequente.
§ 16. A anulagéo de penalidade disciplinar considerada na avaliagédo da dimens&o comportamental acarretara a revisao da pontuacao atribuida ao
agente publico e, quando cabivel, do respectivo ICMI e dos efeitos financeiros decorrentes, observada a legislagdo aplicavel.
CAPITULO IV - DO EXCEDENTE DE PONTUAGAO
Art. 12. A pontuagdo de atividades que exceder 780 (setecentos e oitenta) pontos em determinado més poderd4 ser acumulada para
aproveitamento nos 4 (quatro) meses subsequentes ao més de sua constitui¢ao, observados os limites e as condi¢des estabelecidos neste artigo.
§ 1° O acumulo de que trata o caput fica limitado ao saldo méximo de 240 (duzentos e quarenta) pontos.
§ 2° O excedente serd utilizado exclusivamente para completar, até o limite de 780 (setecentos e oitenta) pontos, a dimensdo de atividades,
vedada sua utilizagdo nas dimensdes de capacitagdo ou comportamento.
§ 3° O aproveitamento do excedente serd automatico, observada a ordem cronolégica de sua constituicdo, com utilizagdo prioritaria dos pontos
cujo prazo de validade esteja mais proximo do encerramento, e devera constar de extrato individual disponibilizado ao agente publico.
§ 4° O saldo excedente ndo utilizado até o término do quarto més subsequente ao de sua constitui¢gao sera automaticamente cancelado.
§ 5° A utilizagdo de pontuacao excedente ndo podera gerar novo excedente, sendo igualmente vedada a dupla contagem dos pontos utilizados.
CAPITULOV - DA COMPROVACAO, DO REGISTRO E DA HOMOLOGACAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS
Art. 13. O agente publico responsavel pela execucédo da atividade passivel de pontuacéo devera registrar mensalmente a realizagéo da atividade
no sistema destinado a esse fim, informando, quando houver, o nimero do processo administrativo correspondente.
Paréagrafo Unico- Excepcionalmente, quando a atividade realizada ndo corresponder a processo administrativo, a comprovacéo devera ser feita
mediante a juntada de documentos ou termos que atestem sua realizacéo.
Art. 14. Os agentes puUblicos ocupantes de cargo de chefia na SMF ficam dispensados do registro ordinario de atividades e, para fins do célculo do
ICMI, sera considerado o percentual de atingimento das metas do setor sob sua responsabilidade, proporcionalmente ao periodo de efetivo
exercicio da chefia no semestre.
Paréagrafo Unico- Para fins do disposto no caput, considera-se ocupante de cargo de chefia o agente publico formalmente designado como titular
ou responsavel por unidade administrativa de qualquer nivel da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Fazenda, inclusive setor,
assessoria, superintendéncia, coordenagéo, diretoria, subsecretaria ou a prépria Secretaria, desde que a unidade possua metas setoriais definidas
no acordo de resultados.
Art. 15- Até o 5° (quinto) dia Util de cada més, os chefes imediatos deverdo proceder & conferéncia e & homologagdo das atividades registradas
pelos agentes publicos a eles subordinados.
Paréagrafo Gnico- A auséncia ou o impedimento da chefia ndo podera prejudicar o agente publico, cabendo ao substituto formal ou a autoridade
hierarquicamente superior realizar a homologagéo.
Art. 16. Ap6s a homologacéo, o Comité de Gestdo do FMAF coordenara a apuracéo dos valores da PPE.
CAPITULO VI - DAS SITUAGOES ESPECIAIS
Art. 17. Para cada dia de expediente em que o agente publico estiver em gozo de férias ou usufruindo de licenca remunerada, bem como nos
casos de suspenséo ou dispensa das atividades por determinacéo legal ou administrativa, seréo atribuidos 39 (trinta e nove) pontos.
Art. 18. Nos meses com menos de 20 (vinte) dias Uteis, serédo atribuidos 39 (trinta e nove) pontos por dia (til faltante para completar a referéncia
mensal de 780 (setecentos e oitenta) pontos.
Art. 19. A pontuacdo dos agentes publicos recém-empossados sera computada no minimo em 840 (oitocentos e quarenta) pontos em cada um
dos 3 (trés) primeiros meses de exercicio.
§ 1° A regra do caput podera ser aplicada, mediante justificativa da chefia e por uma Unica vez em cada movimentagdo, aos agentes publicos
retornados de outros 6rgéos ou transferidos de setor quando a alteragéo exigir efetiva adaptacéo a novas atribuigoes.
§ 2° Nos casos em que o agente publico ndo completar o periodo integral de apuracdo semestral, em razdo de posse, retorno, transferéncia,
exoneragao, aposentadoria ou qualquer outra forma de ingresso ou desligamento na Secretaria Municipal de Fazenda durante o periodo de
referéncia:
| - a pontuag&o de referéncia semestral para fins de célculo do indice de Cumprimento da Meta Individual (ICMI) seré ajustada proporcionalmente
ao nimero de meses de efetivo exercicio no periodo;
Il - a apuragédo observard exclusivamente as atividades, capacitacdes e ocorréncias comportamentais verificadas durante o periodo de efetivo
exercicio considerado.
Art. 20. Nos meses em que 0 agente publico estiver formalmente designado para o exercicio de atividade exclusiva, incompativel com o registro
ordinario das atividades constantes das tabelas de pontos anexas a esta Resolugédo, sera atribuida, para fins da dimens&o prevista no inciso | do
art. 8°, pontuac@o mensal correspondente a 780 (setecentos e oitenta) pontos.
§ 1° A designacédo de que trata o caput deverd ocorrer mediante portaria, comunicacgéo interna ou outro ato administrativo formal expedido pela
autoridade competente.
§ 2° Consideram-se atividades exclusivas aquelas que, em razéo de sua natureza, dedicacéo integral ou especificidade funcional, inviabilizem o
exercicio regular das atividades ordinariamente pontuaveis previstas nos anexos desta Resolugéo.
CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 21. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas nesta Resolugdo serdo instruidos pelo Comité de Gestdo do FMAF e submetidos a
deliberagdo do Comité Deliberativo do FMAF, observada a legislagéo vigente.
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Art. 22. Excepcionalmente, para o segundo semestre de 2026, o cumprimento das metas individuais sera aferido exclusivamente pela dimensédo
comportamental, nos termos do art. 51, inciso Ill, do Regimento Interno do FMAF, aplicando-se a férmula ICMI = (pontuagdo comportamental
obtida / 180) x 100.

Art. 23. A metodologia integral prevista nesta Resolucéo, inclusive as dimensdes de atividades e capacitacdo, sera aplicada a partir do primeiro
semestre de 2027, condicionada a publicagdo dos Anexos e a disponibilidade do sistema de registro e homologagao.

Art. 24. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

ANEXO |
ATIVIDADES INDIVIDUAIS DA CATEGORIA FUNCIONAL AUDITORES FISCAIS
[ Pontuagdo |
Acompanhamento do andamento das revis6es de elementos cadastrais com maior potencial de arrecadacéo, para Imoével 20
garantir a conclusdo do procedimento e evitar a decadéncia tributaria.
Acompanhamento e manutencdo de arquivo das decisdes judiciais, bem como das administrativas de Primeira Estudo 60
Instancia e do Conselho de Contribuintes com a finalidade de orientar os auditores fiscais em procedimentos
futuros relacionados as matérias decididas naqueles 6rgéos.
Acompanhamento e monitoramento da execugédo de contratos celebrados. Entrega 20
Acompanhamento, andlise e promocédo de autorregularizagdo de contribuintes de maior potencial tributario, por Dia 30
meio do monitoramento da arrecadag&o dos tributos municipais, do cumprimento de obrigagéo tributaria principal e
acessoria, da analise de setores e grupos econdmicos e da gestdo para o tratamento prioritario relativo ao passivo
tributério
Alteracdo de elementos cadastrais de iméveis que ndo impactam a base de célculo, quando ndo compreendida em Processo 10
outros itens desse anexo - 1 a 3 inscricdes
Alteracdo de elementos cadastrais de iméveis que ndo impactam a base de célculo, quando ndo compreendida em Processo 15
outros itens desse anexo - 4 a 8 inscricdes
Alteracdo de elementos cadastrais de iméveis que ndo impactam a base de célculo, quando ndo compreendida em Processo 30
outros itens desse anexo - acima de 8 inscri¢des
Alteracdo de elementos cadastrais de iméveis, em funcéo de decisdo ou quando o vicio no ato ndo tenha sido Processo 10
causado injustificadamente pelo auditor - 1 a 3 inscri¢cdes.
Alteracéo de elementos cadastrais de iméveis, em funcéo de decisdo ou quando o vicio no ato néo tenha sido Processo 20
causado injustificadamente pelo auditor - acima de 8 inscri¢oes.
Alteracdo de elementos cadastrais, em fungédo de decisdo ou quando o vicio no ato ndo tenha sido causado Processo 15
injustificadamente pelo auditor - 4 a 8 inscri¢oes.
Analisar documentacéo pertinente a iméveis Processo 40
Anélise de pedidos de vistoria, de esclarecimento, de juntada de documentos aos processos e outras questdes Andlise 20
suscitadas no recurso.
Andlise do Relatério de Execugédo do Procedimento Fiscal (REPF) Relatdrio 10
Anélise em carater de instrucéo processual Instrugéo 5
Andlise em carater de instrucdo processual de alta complexidade Instrugéo 5
Anélise em carater de instrucéo processual de baixa complexidade Instrugéo 5
Andlise em carater de instrucdo processual de média complexidade Instrugéo 25
Andlise em carater de instrucéo processual, quando ndo compreendido em outros itens desse anexo do ALEFI Parecer 50
Andlise em carater de instrucdo processual, quando ndo compreendido em outros itens desse anexo do COIPTU Instrugéo 5
Andlise em carater de instrugdo processual, quando n&o compreendido em outros itens Instrugéo 5
desse anexo
Andlise prévia de processos para elaboragéo de pauta. Entrega 20
Assessoria ao Secretario de Fazenda e/ou Subsecretdrio da Receita Municipal para atender a demandas Entrega 50
extraordinarias de alta complexidade
Assessoria ao Secretario de Fazenda efou Subsecretario da Receita Municipal para atender a demandas Entrega 15
extraordinarias de baixa complexidade
Assessoria ao Secretario de Fazenda efou Subsecretario da Receita Municipal para atender a demandas Entrega 30
extraordinarias de média complexidade
Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de Atendimento, via e-mail, presencial ou telefone Atendimento 20
Atuacdo como organizador, coordenador, instrutor, orientador ou palestrante em cursos, treinamentos, programas, Participacdo 30

seminarios, palestras, congressos ou simpdsios sobre tributacéo, legislacdo, procedimentos administrativos,

sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com ao trabalho realizado no setor e/ou na

Secretaria Municipal de Fazenda.

Atuacdo em comissdo téc., grupo de trab. ou comité designado especificamente para estudar solugdes que Participacéo 30

resolvam problemas, ou tragam melhoria e aperfeicoamento a procedimentos ou na aplicacdo de critérios de

referéncia, relativos a fiscalizagéo, ...

Atuacdo em comissao técnica, grupo de trabalho ou comité designado especificamente para estudar solugdes que Participacdo 30

resolvam problemas, ou tragam melhoria e aperfeicoamento a procedimentos ou na aplicagdo de critérios de

referéncia, relativos a fiscalizagdo, a tributagdo, a administragdo tributaria ou aos sistemas informatizados

utilizados na Secretaria Municipal de Fazenda do CORBT

Atuacdo em procedimento de auditoria fiscal de alta complexidade, destinado a verificagdo do cumprimento das Processo 780
obrigagdes tributarias principais e acessérias relativas ao ISSQN de instituicdes financeiras, compreendendo as

atividades realizadas desde a ciéncia da intimagdo inicial pelo sujeito passivo, com atribuicdo de pontuacdo

mensal pelo prazo méximo de 6 meses, enquanto houver efetiva atuacdo no procedimento. O prazo maximo

podera ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, mediante autorizagdo fundamentada do Diretor do

DEFIS, desde que demonstrada a necessidade de continuidade da ag&o fiscal.

Atuacdo em procedimento de auditoria fiscal de alta complexidade, destinado a verificagdo do cumprimento das Processo 510
obrigagdes tributarias principais e acessorias relativas ao ISSQN, excetuadas as agdes fiscais envolvendo

instituicdes financeiras, compreendendo as atividades realizadas desde a ciéncia da intimag&o inicial pelo sujeito

passivo, com atribui¢do de pontuacdo mensal pelo prazo méaximo de 6 meses, enquanto houver efetiva atuag&o no

procedimento. O prazo maximo podera ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, mediante autorizagdo

fundamentada do Diretor do DEFIS, desde que demonstrada a necessidade de continuidade da ag&o fiscal.

Atuacdo em procedimento de auditoria fiscal de baixa complexidade, destinado a verificagdo do cumprimento das Processo 390
obrigagdes tributarias principais e acessoérias relativas ao ISSQN, excetuadas as agdes fiscais envolvendo

instituicdes financeiras, compreendendo as atividades realizadas desde a ciéncia da intimag&o inicial pelo sujeito

passivo, com atribui¢éo de pontuagdo mensal pelo prazo maximo de 3 meses, enquanto houver efetiva atuacéo no

procedimento. A classificagdo da complexidade poderad ser alterada pelo Coordenador responsavel, mediante

decisdo fundamentada, em razdo de fatos ou elementos supervenientes identificados no curso da ag&o fiscal,

produzindo efeitos a partir da competéncia em que for formalizada a reclassificagdo. A reclassificagdo nédo

implicara reinicio da contagem do prazo, que permanecera contado desde a ciéncia da intimag&o inicial pelo

sujeito passivo, passando a ser observado o prazo méximo correspondente a nova classificagdo

Atuacdo em procedimento de auditoria fiscal de média complexidade, destinado a verificagdo do cumprimento das Processo 430
obrigagdes tributarias principais e acessoérias relativas ao ISSQN, excetuadas as agdes fiscais envolvendo

instituicdes financeiras, compreendendo as atividades realizadas desde a ciéncia da intimag&o inicial pelo sujeito

passivo, com atribui¢do de pontuacdo mensal pelo prazo maximo de 4 meses, enquanto houver efetiva atuagéo no

procedimento. A classificacdo da complexidade podera ser alterada pelo Coordenador responsavel, mediante

decisdo fundamentada, em razéo de fatos ou elementos supervenientes identificados no curso da agéo fiscal,

produzindo efeitos a partir da competéncia em que for formalizada a reclassificacdo. A reclassificagdo ndo

implicara reinicio da contagem do prazo, que permanecera contado desde a ciéncia da intimagéo inicial pelo

sujeito passivo, passando a ser observado o prazo méaximo correspondente & nova classificagéo.

Atuacao junto aos cartérios de registro de imoveis nas atividades relacionadas ao Imposto sobre a Transmissao de Entrega 20
Bens Iméveis (ITBI) de competéncia do Municipio

Atuacdo no procedimento de auditoria fiscal, que se inicia com a intimacéo, para verificagdo do cumprimento das Por Tarefa 20
obrigagdes tributarias principais e acessorias do IPTU

Atualizacdo da base de dados em dashboard de Businesseintelligence (Bl) Entrega 15
Atualizag&o das bases de dados Entrega 20
Atualizagdo de planilha de Auto de Infragdo e Notificacdo de Lancamento para realizacdo da ficha virtual, Entrega 30
acompanhamento de prazo de impugnag&o e recurso

Atuar como organizador, coordenador, instrutor, orientador ou palestrante em cursos, treinamentos, programas, Dia 50

seminarios, palestras, congressos ou simpdsios sobre tributacdo, legislagdo, procedimentos administrativos,
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sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com a fiscalizagéo, a tributagdo e as

atividades correlatas

Atuar como organizador, coordenador, instrutor, orientador ou palestrante em cursos, treinamentos, programas, Dia 60
seminarios, palestras, congressos ou simpdsios sobre tributacdo, legislacdo, procedimentos administrativos,

sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com a fiscalizacéo, a tributacdo e as

atividades correlatas do ALEFI

Atuar no apoio a aquisicdo, ao desenvolvimento e a manutencdo de sistemas informatizados utilizados como Dia 30
instrumentos de auxilio e controle a fiscalizagdo e a tributagdo com vistas ao seu aperfeicoamento, dando

sugestdes para sua melhoria e maior adequagéo e funcionalidade

Autorizagdo/homologacédo de pautas, atas, etc. Entrega 20
Avaliar feicdes para defini¢do dos valores unitarios da PGV Entrega 3
Cadastrar e retificar BIC de iméveis publicos municipais, estaduais e federais em Niteréi Processo 80
Cadastrar no Sistema de Georreferenciamento os iméveis publicos municipais, estaduais e federais em Niter6i Imoével 80
Comparecimento a delegacia, férum ou outro 6rgdo publico para prestar depoimento sobre a constatagcdo de Dia 30
indicios de crime contra a ordem tributaria apurados em procedimento fiscal

Comparecimento pelo Representante Fazendario e Conselheiro & sesséo do Conselho de Contribuintes Sessédo 30
Concluséo de processos administrativos para regularizacéo de débitos e créditos fiscais (acima de 51 débitos) Processo 90
Conclusao de processos administrativos para regularizagéo de débitos e créditos fiscais (até 5 débitos) Processo 15
Concluséo de processos administrativos para regularizacéo de débitos e créditos fiscais (de 21 até 50 débitos) Processo 65
Conclusao de processos administrativos para regularizagdo de débitos e créditos fiscais (de 6 até 20 débitos) Processo 40
Conclusdo de processos administrativos que versem sobre solicitacdo de  parcelamentos Processo 10
de débitos

Conclusdo de processos administrativos solicitando cancelamento de documentos fiscais ( acima de 50 Processo 80
documentos fiscais)

Conclusdo de processos administrativos solicitando cancelamento de documentos fiscais ( até 5 documentos Processo 15
fiscais)

Conclusdo de processos administrativos solicitando cancelamento de documentos fiscais ( de 6 até 50 Processo 40
documentos fiscais)

Conclusao de processos de auditoria e demais atos para a obtengdo de informagdes necessarias a instrugédo de Processo 120
processos de receitas e créditos ndo compreendidos em outros itens

Conclusao de processos que versem sobre a apuragdo do valor do ISSQN sobre a prestagdo dos servicos de Processo 180

execugdo de obras de construcdo civil em processos de construgdo ou legalizagdo de iméveis multifamiliares -

acima de 8 pavimentos

Conclusao de processos que versem sobre a apuragdo do valor do ISSQN sobre a prestagdo dos servicos de Processo 150
execugdo de obras de construcéo civil em processos de construgéo ou legalizacéo de iméveis multifamiliares - até

8 pavimentos

Conclusao de processos que versem sobre a apuragéo do valor do ISSQN sobre a prestagdo dos servicos de Processo 120
execugdo de obras de construcdo civil em processos de construgdo, acréscimo ou legalizagdo de iméveis

unifamiliares, comercial ou industrial

Concluséo de processos que visem a autorregularizagéo de divergéncias na apuracéo do ISSQN, compreendendo Processo 50
entre outras atividades, a comunicagdo ao sujeito passivo, a verificacdo se as divergéncias apontadas foram

solucionadas, eventuais esclarecimentos ao sujeito passivo e elaboragédo do relatério final.

Concluséo do processo de Reposicéo de ITBI Processo 80
Conferéncia da consisténcia das listagens emitidas pelo processamento de dados dos mapas e demais Entrega 15
documentos relacionados com a arrecadagéo municipal

Conferéncia dos documentos comprobatérios da Gratificagdo de Produtividade de cada servidor, execugédo de Entrega 30
providéncias, retificagdes, abertura e encaminhamento de processos administrativos relacionados.

Criagéo de novo dashboard de Business Intelligence (Bl) para fins de gestdo administrativa, cadastral, tributaria, Entrega 50
fiscal e/ou financeira da Secretaria Municipal de Fazenda

Desenhar fei¢des (quadras, faces de quadra e demais elementos cartogréficos) Entrega 1
Desenvolvimento de estudos com vistas a elaboracéo de planos de fiscalizacéo, fixando os critérios necessarios a Designacéo 30
maior produtividade das agdes fiscais;

Desenvolvimento de estudos e relatérios sobre dinamica econdmica e dados do mercado imobiliario Estudo 100
Desenvolvimento de Treinamentos e Capacitagdes para Conselheiros Entrega 60
Designacéo do fiscal para assessoria cadastral Dia 40
Designacéo do fiscal para assessoria da Chefia ou na SMF Dia 40
Designacéo do fiscal para elaboracéo e controle de Mapa de Produtividade Fiscal Dia 40
Designacéo do fiscal para tarefa eventual em outros érgéos da Administragdo Municipal (por dia) Dia 40
Designacéo para substituicdo eventual de cargo em comissédo ou fungéo gratificada Participacdo 30
Determinacéo do valor liquido dos créditos tributarios cujo langamento sofreu alteracées em fungéo de decisdes Processo 50
proferidas pelas autoridades julgadoras no contencioso tributario

Elaboracéo da projecédo da arrecadacéo das receitas administradas pela Secretaria de Fazenda Estudo 30
Elaboracéo de atas de reunides Entrega 15
Elaboracdo de documento contendo pesquisa jurisprudencial sobre tema especifico a pedido da chefia da ALEFI. Parecer 60
Elaboracéo de documentos relacionados a isen¢des e imunidades tributarias Entrega 30
Elaboracdo de dossié, com dados e informagdes fiscais e cadastrais, para servir como referéncia para a Dossié 120
instauracdo de procedimento de fiscalizac&o (ISS).

Elaboracdo de dossié, com dados e informagdes fiscais e cadastrais, para servir como referéncia para a Dossié 20
instauracao de procedimentos de fiscalizacdo (IPTU e ITBI).

Elaboracéo de esclarecimentos e/ou informagdes para 6rgdos e entidades externas, como Tribunal de Contas, Instrugédo 50
Camara Municipal, Controladoria, etc.

Elaboracéo de estimativa de impacto orgamentario-financeiro oriundo de Beneficio Fiscal ou decorrente de Projeto Estudo 30
de Lei em matéria tributaria

Elaboracéo de estimativa de receitas orgamentarias para compor a Lei Orgamentaria Anual Estudo 50
Elaboracéo de estudo temético na &rea tributéria. Estudo 80
Elaboracéo de estudo, parecer, nota técnica, relatério e apresentacdes Por Tarefa 20
Elaboracéo de estudos e projecédo de cenarios visando a aumentar a arrecadagdo municipal Estudo 30
Elaboracdo de estudos para a formulagdo das diretrizes gerais e prioridades da politica tributaria e fiscal do Estudo 50
Municipio

Elaboracédo de estudos para fomentar o desenvolvimento de setores econdmicos, por meio da melhoria do Estudo 50
ambiente regulatério e tributario, visando a atrair novos negdcios e estimular aqueles ja existentes

Elaboracdo de estudos relacionados & Reforma Tributdria e seus impactos no ambiente econémico e na Estudo 50
arrecadagdo municipal

Elaboracéo de estudos sobre o impacto econémico, financeiro e/ou tributario dos projetos municipais de grande Estudo 50
porte relacionados ao plano estratégico Niteréi Que Queremos (NQQ)

Elaboracdo de estudos visando a proposi¢do de normas necessarias a formagédo da politica tributaria e fiscal do Estudo 50
Municipio, inclusive no que se refere as receitas transferidas

Elaboracao de laudo de avaliagdo de imével Laudo 10
Elaboracéo de manual técnico na &rea tributéria. Estudo 80
Elaboracéo de minutas de atos normativos e documentos técnicos de contetdo tributario Entrega 80
Elaboracado de parecer ou voto, por escrito, em matéria tributaria em processos administrativos ou em outros meios Parecer 60
de comunicéo

Elaboracdo de parecer ou voto, por escrito, por representantes fazendarios ou membros do Conselho de Parecer 60
Contribuintes, em matéria tributaria em processos administrativos ou em outros meios de comunicacéo

Elaboracédo de parecer técnico visando a subsidiar tomada de decisdo pelo Secretario de Fazenda ou pelo Parecer 50
Subsecretério de Receita

Elaboracéo de parecer, por escrito, em matéria tributaria em processos administrativos ou em outros meios de Parecer 50
comunicagdo

Elaboracdo de parecer, por escrito, em matéria tributdria em processos administrativos ou Parecer 50
em outros meios de comunicacéo

Elaboracdo de pareceres técnicos destinados a subsidiar a formulacdo de Projetos de Lei e demais atos Parecer 50
normativos
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Elaboracéo de relatério de monitoramento da evolugdo da arrecadacéo tributaria prevista e realizada

Elaboracéo de relatério, estudos, projecéo de cenérios, projecédo da arrecadacéo e trabalhos correlatos, por meio
fisico ou digital, em matéria fiscal e/ou tributaria, em processos administrativos ou em outros meios de
comunicacéo, quando ndo compreendidos em outros itens desse anexo

Elaboracéo de relatério, por escrito, em matéria tributaria em processos administrativos ou em outros meios de
comunicacéo

Elaboracéo do termo de representacéo fiscal para fins penais

Elaboracéo simplificada ou atualizagéo de estimativas de receitas orcamentarias

Elaborar dossié de caso complexo, reunindo ocorréncias e evidéncias de diferentes fontes para subsidiar a
unidade competente.

Elaborar estudo que compare dados de vérios contribuintes e identifique padrdes de um setor econdmico ou de
um comportamento tributario.

Elaborar estudo que defina os contribuintes a serem acompanhados ou revise a selegéo existente, com os critérios
utilizados e a lista resultante.

Elaborar minuta de convénio, acordo ou outro instrumento para obter dados ou coordenar a¢des com outro 6rg&o.
Elaborar minutas de legislagéo, decretos e atos normativos relacionados a PGV

Elaborar ou atualizar o dossié de um contribuinte ou grupo econémico acompanhado, reunindo dados cadastrais,
atividades, vinculos e histérico tributario.

Elaborar ou revisar o plano semestral do Programa de Acompanhamento de Grandes Contribuintes, com as
acdes, os produtos e os prazos do periodo.

Elaborar ou revisar procedimento interno que defina as etapas, os responsaveis e os registros de uma atividade do
Programa.

Elaborar planilha de previséo de receitas patrimoniais

Elaborar proposta para corrigir problema identificado em legislacéo, processo, cadastro, base de dados ou sistema
relacionado ao Programa.

Emisséo de cartas ou elaboragdo de edital para comunicacgéo ao contribuinte

Emisséo de certiddes

Emitir meméria de célculo de validacéo dos valores da PGV

Emitir parecer fundamentado sobre questdo normativa, metodolégica ou institucional que exija exame
aprofundado, em atendimento extraordinario & SUREM.

Exercicio da funcéo de Presidente do Conselho de Contribuintes

Exercicio da funcédo de Presidente do Conselho de Contribuintes.

Fiscalizacdo dirigida ou especial, diurna, por ordem expressa da Chefia (por dia)

Fiscalizacdo dirigida ou especial, em sabados, domingos, feriados e pontos facultativos por ordem expressa da
Chefia

Fiscalizacdo dirigida ou especial, noturna, por ordem expressa da Chefia (por dia)

Formulagdo ou Andlise de Stiimulas Administrativas

Fornecimento de informagé&o, por escrito, inclusive mediante a emisséo de certiddes e atestados sobre matéria
relativa & fiscalizagéo, a tributagdo, a administragdo tributaria ou aos sistemas informatizados utilizados na
Secretaria de Fazenda, ao pUblico em geral, quando ndo compreendida em outros itens desse anexo do COIPTU
Fornecimento de informagdo, por escrito, sobre matéria relativa a fiscalizagéo, a tributacdo, a administracéo
tributéria ou aos sistemas informatizados utilizados na Secretaria de Fazenda aos 6rgédos publicos

Fornecimento de informagdo, por escrito, sobre matéria relativa a fiscalizagdo, a tributacdo, a administragéo
tributaria ou aos sistemas informatizados utilizados na Secretaria de Fazenda aos 6rgéos publicos, quando n&o
compreendida em outros itens desse anexo;

Fornecimento de informagdo, por meio fisico ou digital, sobre matéria relativa a fiscalizagéo, a tributagdo, a
administragdo tributaria ou aos sistemas informatizados para setores ou 6rgdos internos da Secretaria de
Fazenda, quando ndo compreendida em outros itens desse anexo;

Fornecimento de informacdo, por meio fisico ou digital, sobre matéria relativa a fiscalizagdo, a tributagéo, a
administracéo tributaria ou aos sistemas informatizados utilizados na Secretaria de Fazenda aos 6érgéos publicos,
quando ndo compreendida em outros itens desse anexo;

Fornecimento de informagdes aos 6rgdos e setores da Secretaria Municipal de Fazenda, aos demais 6rgdos da
Administracdo Direta ou Indireta, aos cidad&os, aos prestadores de servicos e demais interessados

Fungao fiscal interna (por dia)

Georreferenciar ITBIs e amostras de mercado imobiliario

Gerar guia de pagamento de outorga

Identificacéo e sinalizagdo das inconsisténcias cadastrais, estimativa da alteracdo na base de célculo, coleta de
evidéncias referentes a exercicios anteriores, atualizagdo dos controles de fiscalizacédo, inclusive no sistema de
georreferenciamento, e elaboracdo da pega inicial para instauragdo de processo de revisdo de elementos
cadastrais ou de revisdo de langamento do IPTU

Implementacdo em dashboard de Business Intelligence (Bl) de melhorias, ajustes, corre¢des ou atualizagdes da
estrutura (ndo inclusas as atualizagdes e manutencdes cotidianas e simplificadas)

Informacéo fiscal de Documento de Vistoria Fiscal (por vistoria)

Informar processos sobre revisdo de langamentos, aplicagdo de penalidades e quaisquer outros que exijam
informacdes cadastrais

Inscri¢ao no cadastro histérico de dentincias, demandas internas, informes, relatérios de inteligéncia e informacdes
apuradas em processos administrativos, a fim de permitir a criagdo de um banco de dados para possibilitar
planejamento de futuras diligéncias e ag¢des fiscais

Inscri¢do no cadastro histdrico dos procedimentos de fiscalizagdo contendo os relatérios de suas conclusdes a fim
de permitir a criagdo de um banco de dados para possibilitar planejamento de futuras diligéncias e acées fiscais;
Instrugéo e encaminhamento dos processos administrativos relativos ao setor.

Lancamento do ISSQN por estimativa da base de célculo para as atividades cujo exercicio seja de natureza
temporaria e estejam vinculadas a fatos ou acontecimentos ocasionais ou excepcionais e tendo o imposto que ser
pago antecipadamente

Lavratura de Auto de Apreenséo

Lavratura de Auto de Infragdo do DEINF

Lavratura de Auto de infragdo por descumprimento de obrigagéo acesséria do ISSQN

Lavratura de Intimag&do

Lavratura de Notificacdo

Lavratura de Termo de Orientacéo (TO)

Levantamento de dados e informagdes fiscais e cadastrais dos contribuintes e responsaveis tributarios sujeitos a
fiscalizag&o, bem como relativamente aos iméveis envolvidos, no caso dos tributos imobiliarios;

Notificacéo de exclus&o de oficio do contribuinte do ISSQN do regime do Simples Nacional.

Notificar a inadimpléncia do contrato

Organizagéo e elaboracéo de relatério de fiscal de contrato.

Organizagao e participagdo de reunides dos Conselhos, Comités da SMF ou de outros 6rgaos

Organizagéo e promocéo de acdes de notificagdo de lancamento em massa de créditos tributarios.

Outras atividades especiais com designacéo exclusiva

Outras atividades especiais sem designacéo exclusiva

Participacdo de cursos, treinamentos, programas, seminarios, palestras, congressos ou simpoésios sobre
tributagéo, legislagdo, procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou
indiretamente com ao trabalho realizado no setor e/ou na Secretaria Municipal de Fazenda

Participagdo do fiscal em grupos de trabalho, comissées, reunides, programas ou cursos de treinamento ou
aperfeicoamento, quando convocado ou autorizado oficialmente, com dedicacéo exclusiva (por dia)

Participacdo em comissdes, grupos de trabalho e comités voltados a realizacdo de anélises técnicas e a
proposicdo de medidas nas &reas fiscal e tributaria

Participacdo em eventos externos ao municipio representando a Secretaria de Fazenda ou o Poder Publico
Municipal, proferindo palestras, apresentacdes ou atuando como mediador em congressos e eventos congéneres.
Participacdo em grupos de trabalho voltados ao desenvolvimento normativo.

Participacdo em reunido administrativa sobre matéria ref. a leg. Trib. e demais atos normativos relativos a SMF,
mediante comprovagdo em ata e limitada a 40 pontos mensais.

Participacdo em reunido administrativa sobre matéria referente & aplicacdo, aperfeicoamento e andlise da
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legislagéo tributaria e demais atos normativos relativos a Secretaria Municipal de Fazenda, mediante comprovagéo
em ata e limitada a 40 pontos mensais

Participacdo em reunido administrativa sobre matéria referente a aplicagéo, aperfeicoamento e andlise da Participacéo 50
legislagéo tributéria e demais atos normativos relativos a Secretaria Municipal de Fazenda.

Participacdo em reunido administrativa sobre matéria referente a politica fiscal e tributaria do Municipio, a Participagdo 15
legislagdo tributaria e/ou demais assuntos em matéria tributria ou relativos a Secretaria de Fazenda

Participar como discente em cursos de treinamento, palestras, semindrios sobre tributacdo, legislagéo, Dia 80

procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com a

fiscalizag&o, a tributagéo e as atividades correlatas do ALEFI

Participar como discente em cursos de treinamento, palestras, seminarios sobre tributacdo, legislacdo, Dia 30
procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com a

fiscalizag&o, a tributacéo e as atividades correlatas

Participar de eventos externos ao municipio representando a Secretaria de Fazenda ou o Poder PUblico Municipal Hora 5
Participar de eventos externos ao municipio representando a Secretaria de Fazenda ou o Poder Publico Municipal, Participacdo 10
proferindo palestras, apresenta¢des ou atuando como mediador em congressos e eventos congéneres

Plantdo de atendimento, presencial ou virtual, as demandas por orientagdo relativa a legislagdo tributaria, aos Dia 30

procedimentos administrativos ou aos sistemas informatizados, apresentadas pelos sujeitos passivos das

obrigagGes tributarias ou seus representantes legais, inclusive instituicdes e 6rgdos publicos, sob a forma de

plantdo fiscal ou ndo em dias Uteis

Plantdo de atendimento, presencial ou virtual, as demandas por orientagdo relatva a Dia 40
legislagdo  tributaria, aos  procedimentos  administrativos ou aos  sistemas informatizados,

apresentadas pelos sujeitos passivos das obrigacdes tributdrias ou seus  representantes

legais, inclusive instituicbes e 6rgdos publicos, sob a forma de plantdo fiscal ou ndo em

dias Uteis do DEPAT

Plantao fiscal externo diurno (por dia) Dia 40
Plantéo fiscal externo noturno (por dia) Dia 60
Plantéo fiscal externo ou interno, em sébados, domingos, feriados e pontos Facultativos (por dia) Dia 100
Plant&o fiscal interno diurno (por dia) Dia 40
Plantéo fiscal interno noturno (por dia) Dia 60
Preparacao de lista de distribuicdo de processos. Entrega 15
Preparo, conferéncia e envio das notificacdes de langamento, de acordo com orientagéo Entrega 15
Procedimento de monitoramento de sujeito passivo, selecionado em malha de fiscalizagdo que recebeu Dia 30
comunicacéo de inconsisténcias nos valores devidos com vistas a autorregularizacéo

Realizagdo de diligéncias, vistorias, pericias e outros atos para a obtencédo de informagdes necessarias a instrugéo Atendimento 30
de processos tributarios

Reallizagdo de pesquisa e organizac&o de doutrina, jurisprudéncia e legislacéo referentes ao trabalho realizado no Entrega 20
setor

Regime Especial de Fiscalizagdo - permanéncia no periodo diurno no estabelecimento do contribuinte ou em Participacéo 50

locais onde seja possivel a afericdo de suas receitas e despesas ou de outros elementos necesséarios para a
apuragéo da base de célculo do imposto

Retificacdo de oficio do auto de infragdo ou da notificacdo de lancamento de ISSQN quando o vicio no ato nao Processo 30
tenha sido causado injustificadamente pelo auditor

Retificacdo do procedimento do lancamento complementar ou anual de IPTU/TCIL em funcdo de decisdo ou Processo 15
quando o vicio no ato n&o tenha sido causado injustificadamente pelo auditor - 1 a 3 inscri¢des

Retificacdo do procedimento do lancamento complementar ou anual de IPTU/TCIL em fungdo de decisdo ou Processo 20
quando o vicio no ato n&o tenha sido causado injustificadamente pelo auditor - 4 a 8 inscricdes

Retificacdo do procedimento do lancamento complementar ou anual de IPTU/TCIL em fungdo de deciséo ou Participacdo 30
quando o vicio no ato ndo tenha sido causado injustificadamente pelo auditor - acima de 8 inscri¢des

Revisdo de elementos cadastrais de iméveis - acima de 8 inscricdes Processo 120
Revisdo de elementos cadastrais de iméveis - 1 a 3 inscri¢des Processo 50
Revisdo de elementos cadastrais de iméveis - 4 a 8 inscricbes Processo 70
Revisédo de lancamento de IPTU/TCIL - 1 a 3 inscri¢des Processo 50
Reviséo de lancamento de IPTU/TCIL - 4 a 8 inscricdes Processo 70
Revisdo de lancamento de IPTU/TCIL - acima de 8 inscricdes Imével 90
Revisédo de lancamento de ITBI com base na retificacéo da Declarag&do do Contribuinte Andlise 15
Reviséo de minutas de atos normativos e documentos técnicos de contetdo tributério Anélise 20
Revisdo de valor venal de iméveis Processo 40
Selecéo de iméveis com possibilidade de inconsisténcia da base de célculo para reviséo de elementos cadastrais Andlise 50
Suspenséo de oficio da Inscrigdo Municipal do contribuinte de ISS quando constatada em acao fiscal a cessacdo Tratado 30
de suas atividades no municipio

Atuacado no procedimento de auditoria fiscal, que se inicia com a intimagao, para verificagdo do cumprimento das Dia 30
obrigagdes tributarias principais e acessorias do ISSQN em Instituicdes Financeiras

Atuacdo no procedimento de auditoria fiscal, que se inicia com a intimagéo, para verificacdo do cumprimento das Dia 15
obrigagdes tributarias principais e acessorias do ISSQN, exceto Instituicdes Financeiras

Conclusédo de procedimentos administrativos para cobrancas em lote por meios fisicos ou digitais, incluindo envio Processo 300
de cartas, realizacdo de telefonemas, envio de e-mail e mensagem por meios digitais

Conclusao de procedimentos administrativos para cobranca individual por meios fisicos ou digitais Processo 20
Execucéo e desenvolvimento das atividades inerentes as receitas transferidas Dia 30
Execucdo e desenvolvimento das atividades inerentes ao patrimonio imobiliario municipal e receitas patrimoniais Dia 30
Reviséo técnica dos procedimentos de auditoria fiscal Dia 30
Atualizagdo do sistema de georeferenciamento e dos registros histéricos dos procedimentos de revisdes de Imével 5
elementos cadastrais e de reviséo de langamento

Conclusédo de procedimento administativo de baixa ou suspenséo de inscricdo municipal, conforme requerimento Inscricdo 10
do contribuinte

Participacdo como discente em cursos de treinamento, palestras, semindrios sobre tributacéo, legislagéo, Dia 30

procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com a
fiscalizagéo, a tributagéo e as atividades correlatas

Anélise em carater de instrucéo processual, quando ndo compreendido em outros itens desse anexo Instrugédo 5
Participacdo em reunido administrativa sobre matéria referente a aplicagdo, aperfeicoamento e andlise da Hora 5
legislac&o tributéria e demais atos normativos relativos a Secretaria Municipal de Fazenda

Elaboracao de parecer ou voto, por escrito, em matéria tributaria em processos administrativos ou em outros meios Parecer 50
de comunicéo

Anélise em carater de instrucéo processual, quando ndo compreendido em outros itens Andlise 5
Fornecimento de informacdo, por escrito, inclusive mediante a emissdo de certiddes e atestados sobre matéria Atendimento 5
relativa a fiscalizagdo, a tributacdo, a administracdo tributaria ou aos sistemas informatizados utilizados na

Secretaria de Fazenda, ao publico em geral, quando ndo compreendida em outros itens

Informar processos sobre revisdo de langcamentos, aplicagdo de penalidades e quaisquer outros que exijam Despacho 5
informagdes cadastrais

Fornecimento de informagdes aos 6rgdos e setores da Secretaria Municipal de Fazenda, aos demais 6rgdos da Atendimento 10
Administracdo Direta ou Indireta, aos cidad&os, aos prestadores de servicos e demais interessados

Outras atividades especiais sem designacéo exclusiva Participacdo 10
Conferéncia da consisténcia das listagens emitidas pelo processamento de dados dos mapas e demais Andlise 15
documentos relacionados com a arrecadagdo municipal

Elaboragéo de atas de reunides Relatdrio 15
Emisséo de cartas ou elaboragdo de edital para comunicacgéo ao contribuinte Notificacdo 15
Emiss&o de certiddes Peca Fiscal 15
Fornecimento de informagédo, por escrito, sobre matéria relativa a fiscalizacéo, a tributagdo, a administracdo Atendimento 15
tributaria ou aos sistemas informatizados utilizados na Secretaria de Fazenda aos 6rgdos publicos, quando n&o

compreendida em outros itens

Preparo, conferéncia e envio das notificacdes de langamento, de acordo com orientagdo Notificacdo 15
Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de Atendimento, via e-mail, presencial ou telefone Atendimento 20
Atualizag&o das bases de dados Andlise 20
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Atuacdo junto aos cartérios de registro de iméveis nas atividades relacionadas ao Imposto sobre a Transmissdo de Participacdo 20
Bens Iméveis (ITBI) de competéncia do Municipio

Elaboracéo de estudo, parecer, nota técnica, relatério e apresentagdes Estudo 20
Instrucéo e encaminhamento dos processos administrativos relativos ao setor Processo 20
Organizagéo e participagéo de reunides dos Conselhos, Comités da SMF ou de outros 6rgaos Participacdo 20
Realizacdo de pesquisa e organizacédo de doutrina, jurisprudéncia e legislagéo referentes ao trabalho realizado no Estudo 20
setor

Revisdo de minutas de atos normativos e documentos técnicos de contetdo tributario Parecer 20
Atualizagdo de planilha de Auto de Infragdo e Notificacdo de Lancamento para realizacdo da ficha virtual, Notificagdo 30
acompanhamento de prazo de impugnac&o e recurso

Atuar no apoio a aquisicdo, ao desenvolvimento e a manutencdo de sistemas informatizados utilizados como Andlise 30

instrumentos de auxilio e controle a fiscalizagdo e a tributagdo com vistas ao seu aperfeicoamento, dando

sugestdes para sua melhoria e maior adequacé&o e funcionalidade.

Atuacdo em comissdo técnica, grupo de trabalho ou comité designado especificamente para estudar solugdes que Participacdo 30
resolvam problemas, ou tragam melhoria e aperfeicoamento a procedimentos ou na aplicacdo de critérios de

referéncia, relativos a fiscalizagdo, a tributagdo, a administracdo tributaria ou aos sistemas informatizados

utilizados na Secretaria Municipal de Fazenda

Elaboracdo de documentos relacionados a isen¢des e imunidades tributarias Parecer 30
Elaboracéo de relatério, por escrito, em matéria tributria em processos administrativos ou em outros meios de Relatério 30
comunicacdo

Outras atividades especiais com designag&o exclusiva Participacdo 30
Participar como discente em cursos de treinamento, palestras, semindrios sobre tributacdo, legislagéo, Participacdo 30

procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com a

fiscalizag&o, a tributagéo e as atividades correlatas

Participacdo de cursos, treinamentos, programas, seminarios, palestras, congressos ou simpésios sobre Participacdo 30
tributac&o, legislacéo, procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou

indiretamente com ao trabalho realizado no setor e/ou na Secretaria Municipal de Fazenda;

Plantdo de atendimento, presencial ou virtual, as demandas por orientacdo relativa a legislag&o tributaria, aos Atendimento 30
procedimentos administrativos ou aos sistemas informatizados, apresentadas pelos sujeitos passivos das

obrigagdes tributarias ou seus representantes legais, inclusive instituicdes e 6rgdos publicos, sob a forma de

plantéo fiscal ou ndo em dias Uteis

Realizagao de diligéncias, vistorias, pericias e outros atos para a obtengédo de informagdes necessarias a instrugao Instrugéo 30
de processos tributarios
Atuar como organizador, coordenador, instrutor, orientador ou palestrante em cursos, treinamentos, programas, Participacéo 50

seminarios, palestras, congressos ou simpdsios sobre tributagdo, legislacdo, procedimentos administrativos,
sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com a fiscalizagdo, a tributacdo e as
atividades correlatas

Desenvolvimento de estudos e relatérios sobre dinamica econdmica e dados do mercado imobiliario Estudo 100
Fiscalizac&o de contratos - Até R$ 100 mil Mensal 100
Fiscalizacdo de contratos - > R$ 100 mil até R$ 500 mil Mensal 150
Fiscalizac&o de contratos - > R$ 500 mil Mensal 200
Gestdo de contratos de menor complexidade e/ou valor de até R$ 100 mil Mensal 50
Gestao de contratos de média complexidade e/ou valor superior a R$ 100 mil até R$ 500 mil Mensal 100
Gestdo de contratos de alta complexidade e/ou valor superior a R$ 500 mil Mensal 150
Participacdo em reunido administrativa sobre matéria referente a aplicagéo, ao aperfeicoamento ou a anélise da Participacéo 5

legislacéo tributaria e dos demais atos normativos e assuntos relativos & Secretaria Municipal de Fazenda,
mediante comprovacéo em ata e limitada a 40 pontos mensais

Elaboracédo de parecer ou voto, por escrito, por membro, julgador ou representante fazendario atuante no Parecer 60
Conselho de Contribuintes ou na Junta de Revisdo Fiscal, em matéria tributaria, em processo administrativo

Comparecimento do Presidente, Conselheiro ou Representante da Fazenda a sessdo do Conselho de Sessédo 30
Contribuintes, ou do Presidente ou julgador a sessé&o de turma da Junta de Revis&o Fiscal

Atuagdo em comissdo composta por outros 6rgdos municipais ou por entidades externas ao Municipio, Representagdo 30
representando a Secretaria Municipal de Fazenda ou o Poder Executivo Municipal

Participacdo em evento externo ao Municipio, representando a Secretaria Municipal de Fazenda ou o Poder Representacdo 50
Executivo Municipal, inclusive por meio de palestra, comunicagéo, apresentacéo ou atuacdo como mediador

Atuacdo junto a Camara Municipal de Niter6i para apresentacdo de projeto de lei de iniciativa do Poder Representacdo 50

Executivo ou prestacdo de esclarecimentos de natureza tributaria ou sobre outros assuntos relacionados a
Secretaria Municipal de Fazenda
ANEXO Il
ATIVIDADES INDIVIDUAIS DA CATEGORIA FUNCIONAL FISCAIS DE POSTURAS
Atividade Unidade de medida
Acompanhamento do andamento das revisdes de elementos cadastrais com maior potencial de arrecadacéo, Imével
para garantir a conclus&o do procedimento e evitar a decadéncia tributaria.

Alteracéo de inscrigdo municipal de pessoa fisica Processo 20
Alteracdo de inscrigdo municipal de pessoa fisica do COCAM Processo 2

Alteracéo de inscrigdo municipal de pessoa juridica Processo 20
Alteracdo de inscrigdo municipal de pessoa juridica do COCAM Processo 2

Alteracdes sistema de notas TIPLAN (simples nacional) Andlise 20
Alteracdes sistema de notas TIPLAN (simples nacional) do COCAM Andlise 0,5
Anélise de processo de baixa de débitos Processo 5

Andlise de Processo PTA Processo 60
Anélise do Relatério de Execugéo do Procedimento Fiscal (REPF) Relatério 15
Andlise e concluséo de processo de alvara Processo 20
Anélise e conclus&o de processo de alvard do COCAM Processo 2

Andlise e concluséo de processo de baixa de inscrigédo Processo 20
Andlise e concluséo de processo de baixa de inscrigdo do COCAM Processo 5

Anélise em carater de instrucéo processual, quando ndo compreendido em outros itens Instrugédo 5

Aprovacdo senha sistema de notas TIPLAN do COCAM Andlise 0,5
Aprovacdo senha sistema de notas TIPLAN (simples nacional) Andlise 15
Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de Atendimento, via e-mail, presencial ou telefone Atendimento 20
Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de Atendimento, via e-mail, presencial ou telefone do COCAM Atendimento 0,5
Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de Atendimento, via e-mail, presencial ou telefone; Atendimento 30
Atendimento aos contribuintes via e-mail E-Mail 10
Atuacdo em comissao técnica, grupo de trabalho ou comité designado Atuacdo 30
Atuacdo em comiss&o técnica, grupo de trabalho ou comité designado especificamente para estudar solu¢des que Sessdo 30

resolvam problemas, ou tragam melhoria e aperfeicoamento a procedimentos ou na aplicacdo de critérios de
referéncia, relativos a fiscalizagdo, a tributacdo, a administragdo tributaria ou aos sistemas informatizados
utilizados na Secretaria Municipal de Fazenda

Atuacao junto aos cartérios de registro de iméveis nas atividades relacionadas ao Imposto sobre a Transmiss&o Entrega 20
de Bens Iméveis (ITBI) de competéncia do Municipio
Atualizacdo das bases de dados Entrega 20
Atualizacdo de planilha de Auto de Infracdo e Notificagdo de Lancamento para realizagdo da ficha virtual, Entrega 30
acompanhamento de prazo de impugnag&o e recurso
Atuar como organizador, coordenador, instrutor, orientador ou palestrante em cursos, treinamentos, programas, Sessdo 50

seminarios, palestras, congressos ou simpésios sobre tributagdo, legislagédo, procedimentos administrativos,

sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com a fiscalizagéo, a tributagdo e as

atividades correlatas

Atuar no apoio a aquisicdo, ao desenvolvimento e & manutencdo de sistemas informatizados utilizados como Sessdo 30
instrumentos de auxilio e controle a fiscalizagéo e a tributagdo com vistas ao seu aperfeicoamento, dando

sugestdes para sua melhoria e maior adequacao e funcionalidade.
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Conferéncia da consisténcia das listagens emitidas pelo processamento de dados dos mapas e demais Entrega 15
documentos relacionados com a arrecadag&o municipal

Controle de Assiduidade Dia 10
Controle de Documentos Fiscais ‘Més 100
Controle de Férias Més 50
Controle de prazo processual 'Processo 5
Controle de Publicagdo em Diario Oficial Dia 10
Criagéo de inscricdo municipal de pessoa fisica 'Processo 20
Criacéo de inscricdo municipal de pessoa fisica do COCAM |Processo 2
Criagéo de inscricdo municipal de pessoa juridica 'Processo 20
Criacéo de inscricdo municipal de pessoa juridica do COCAM Processo 2
Criacéo de Processo de Cobranca Processo 15
Criagéo ou alteragdo de CGM Inscrigdo 5
Desenvolvimento de estudos com vistas & elaboracéo de planos de fiscalizagéo, fixando os critérios necessarios a Designagéo 50
maior produtividade das acdes fiscais;

Desenvolvimento de estudos e relatérios sobre dinamica econdmica e dados do mercado imobiliario Estudo 100
Designacéo do fiscal para assessoria cadastral Dia 40
Designacéo do fiscal para assessoria da Chefia ou na SMF Dia 40
Designacéo do fiscal para elaboracéo e controle de Mapa de Produtividade Fiscal Dia 40
Designacéo do fiscal para tarefa eventual em outros 6rgdos da Administrac&o Municipal (por dia) Dia 40
Designacéo para substituicdo eventual de cargo em comissédo ou fungéo gratificada Dia 40
Despacho de mero expediente (exclusivo ADM) 'Peca Processual 5
Despacho em processo, exceto despacho de mero expediente 'Pega Processual 20
Diligéncia de Ac&o Fiscal Diligéncia 30
Elaboracéo de atas de reunides 'Entrega 15
Elaboracéo de Boletim de Inspe¢do Médica (BIM) 'Documento 50
Elaboracéo de C.I. 'Documento 20
Elaboracéo de documentos relacionados a isen¢des e imunidades tributarias [Entrega 30
Elaboracdo de dossié para realizagdo de acdo fiscal, por escrito, em matéria inerente ao cadastro mobiliério‘Relatério 100
municipal em processos administrativos ou em outros meios de comunicacéo

Elaboracéo de Escala [Escala 100
Elaboracéo de estudo, parecer, nota técnica, relatério e apresentacdes [Estudo 20
Elaboracdo de manuais e outros documentos de orientacéo a pedido da chefia ‘Manual 100
Elaboracéo de parecer, por escrito, em matéria tributaria em processos administrativos ou em outros meios de‘Parecer 50
comunicagao

Elaboragéo de relatério de acéo fiscal realizada em processos administrativos 'Relatério 60
Elaboracéo de relatério de acéo fiscal realizada, por escrito, em matéria inerente ao cadastro mobiliario municipal Relatério 30
em processos administrativos ou em outros meios de comunicagéo

Elaboracéo de relatério para realizagéo de acéo fiscal em processos administrativos Relatério 60
Elaboragdo de relatério, por escrito, em matéria inerente ao cadastro mobiliario municipal em processos‘Relatério 100
administrativos ou em outros meios de comunicagéo

Elaboracédo de relatério, por escrito, em matéria tributaria em processos administrativos ou em outros meios de‘Manifestagéo 30
comunicagdo

Elaboracéo de Relatérios analiticos para suporte das coordenagdes 'Relatério 50
Elaboracéo de relatérios ou consultas técnicas a pedido da Chefia Relatério 50
Elaboracéo de respostas em matéria inerente ao cadastro mobilidrio municipal em processos administrativos ou Relatério 60
em outros meios de comunicagdo

Elaboracéo do Relatério de Medicdo Sonora Externa Relatério 60
Elaboracéo e organizacéo de Ordem de Servigo Ordem De Servico 30
Embargo ou Interdi¢éo Termo 60
Emisséo de cartas ou elaboracédo de edital para comunicacgéo ao contribuinte [Entrega 15
Emisséo de certidoes 'Processo 15
Emisséo de Guia de Recolhimento de Auto Guia 10
Fiscalizacdo dirigida ou especial, diurna, por ordem expressa da Chefia (por dia) Dia 40
Fiscalizagdo dirigida ou especial, em sabados, domingos, feriados e pontos facultativos por ordem expressa da Dia 100
Chefia

Fiscalizacdo dirigida ou especial, noturna, por ordem expressa da Chefia (por dia) Dia 60
Fornecimento de informagé&o, por escrito, inclusive mediante a emissédo de certiddes e atestados sobre matéria Instrugdo 5
relativa a fiscalizacdo, a tributacdo, & administracéo tributaria ou aos sistemas informatizados utilizados na

Secretaria de Fazenda, ao publico em geral, quando ndo compreendida em outros itens

Fornecimento de informag&o, por escrito, sobre matéria relativa a COCAM, a fiscalizagéo, ao cadastro mobiliério‘Parecer 250
municipal ou aos sistemas informatizados utilizados na Secretaria de Fazenda aos 6rgéos publicos

Fornecimento de informag&o, por escrito, sobre matéria relativa a fiscalizagdo, a tributagdo, a administragéo Instrugdo 15
tributaria ou aos sistemas informatizados utilizados na Secretaria de Fazenda aos 6rgéos publicos, quando néo

compreendida em outros itens

Fornecimento de informagéos sobre matéria relativa &8 COCAM, a fiscalizacdo, ao cadastro mobiliario municipal ou‘Parecer 60
aos sistemas informatizados utilizados na Secretaria de Fazenda a 6rgéos publicos

Fornecimento de informagdes aos 6rgéos e setores da Secretaria Municipal de Fazenda, aos demais 6rgéos da‘Manifestagéo 10
Administracdo Direta ou Indireta, aos cidad&os, aos prestadores de servicos e demais interessados

Funcéo fiscal interna (por dia) Dia 50
Identificacéo e sinalizagdo das inconsisténcias cadastrais, estimativa da alteracdo na base de célculo, coleta de Imével 40
evidéncias referentes a exercicios anteriores, atualizacdo dos controles de fiscalizag&o, inclusive no sistema de

georreferenciamento, e elaboragdo da pega inicial para instauragdo de processo de revisdo de elementos

cadastrais ou de revisdo de lancamento do IPTU

Implantagéo de Auto de Infragcdo \Peca Fiscal 10
Informagéo fiscal de Documento de Vistoria Fiscal (por vistoria) \Vistoria 20
Informar processos sobre revisdo de lancamentos, aplicacdo de penalidades e quaisquer outros que exijam Entrega 5
informag6es cadastrais

Inscricdo no cadastro histérico de denuncias, demandas internas, informes, relatérios de inteligéncia e Inscricdo 15
informag6es apuradas em processos administrativos, a fim de permitir a criagdo de um banco de dados para

possibilitar planejamento de futuras diligéncias e agdes fiscais

Inscrigdo no cadastro histérico dos procedimentos de fiscalizagdo contendo os relatérios de suas conclusdes a fim Inscricdo 5
de permitir a criagéo de um banco de dados para possibilitar planejamento de futuras diligéncias e a¢des fiscais

Instrugéo e encaminhamento dos processos administrativos relativos ao setor |Processo 20
Langamento de auto de infragéo |Processo 5
Lancamento de taxas \Lancamento 20
Langamento de taxas do COCAM \Langamento 5
Lavratura de Auto de Apreenséo Auto 60
Lavratura de Auto de embargo \Pega Fiscal 50
Lavratura de auto de infracéo \Peca Fiscal 30
Lavratura de Auto de Infragdo do DEINF \Pega Fiscal 40
Lavratura de Auto de interdicdo \Peca Fiscal 50
Lavratura de intimag&o \Peca Fiscal 20
Lavratura de Intimacé&o do DEINF \Pega Fiscal 30
Lavratura de notificacéo \Peca Fiscal 20
Lavratura de Notificacdo do DEINF \Pega Fiscal 30
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Lavratura de Termo de Orientagéo (TO) Termo 15
Levantamento de dados e informagdes fiscais e cadastrais dos contribuintes e responsaveis tributarios sujeitos & Selecdo 50
fiscalizacdo, bem como relativamente aos imdveis envolvidos, no caso dos tributos imobiliarios;

Organizagao e participacdo de reunides dos Conselhos, Comités da SMF ou de outros 6rgaos Sessédo 20
Outras atividades especiais com designagéo exclusiva Participacdo 30
Outras atividades especiais sem designacéo exclusiva Participacdo 10
Participacdo de cursos, treinamentos, programas, semindrios, palestras, congressos ou simpésios sobre Participacdo 30

tributagdo, legislagéo, procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou
indiretamente com ao trabalho realizado no setor e/ou na Secretaria Municipal de Fazenda

Participacdo do fiscal em grupos de trabalho, comissdes, reunides, programas ou cursos de treinamento ou Dia 30
aperfeicoamento, quando convocado do COCIM

Participacdo do fiscal em grupos de trabalho, comissdes, reunides, programas ou cursos de treinamento ou Dia 40
aperfeicoamento, quando convocado ou autorizado oficialmente, com dedicacéo exclusiva (por dia)

Participacdo em comiss&o técnica, grupo de trabalho, comité designado ou elaboragdo de estudos Dia 60
Participacdo no Comité de Vistoria Administrativa Dia 60
Participacd@o no Conselho Municipal de Recursos Administrativos Participacdo 60
Participar como discente em cursos de treinamento, palestras, semindrios sobre tributacdo, legislagdo, Sessdo 30

procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com a

fiscalizag&o, a tributagéo e as atividades correlatas

Plantdo de Atendimento Por Tarefa 50
Plantdo de atendimento, presencial ou virtual, &s demandas por orientagéo relativa a legislagéo tributaria, aos Sesséo 30
procedimentos administrativos ou aos sistemas informatizados, apresentadas pelos sujeitos passivos das

obrigagdes tributarias ou seus representantes legais, inclusive instituicdes e 6érgéos publicos, sob a forma de

plantéo fiscal ou ndo em dias Uteis

Plantéo fim de semana ou feriado Dia 120
Plantdo fiscal externo diurno (por dia) Dia 40
Plantéo fiscal externo noturno (por dia) Dia 60
Plantdo fiscal externo ou interno, em sabados, domingos, feriados e pontos Facultativos (por dia) Dia 100
Plantéo fiscal interno diurno (por dia) Dia 40
Plantéo fiscal interno noturno (por dia) Dia 60
Plantdo Noturno Ficha 100
Preenchimento completo de ficha de vistoria Anélise 5
Preparo, conferéncia e envio das notificacdes de langamento, de acordo com orientagéo Entrega 15
Realizacgéo de diligéncia de acéo fiscal para posterior instrucéo processual Por Processo 30
Realizacdo de diligéncias, vistorias, pericias e outros atos para a obtengdo de informagdes necessarias a Atendimento 30
instrucdo de processos tributarios

Realizagdo de pesquisa e organizag&o de doutrina, jurisprudéncia e legislagéo referentes ao trabalho realizado no Entrega 20
setor

Resposta Colab Peca Fiscal 10
Revisdo de minutas de atos normativos e documentos técnicos de contetdo tributério Relatério 20
Revisdo/Atualizacio de manuais e outros documentos de orientacéo Inscricdo 50
Selecédo de iméveis com possibilidade de inconsisténcia da base de célculo para revisdo de elementos cadastrais Selecdo 50
Tramitacéo de processos (exclusivo ADM e Intel & atendimento) Despacho 5
Vistoria de Medig&o Sonora Processo 60
Elaboracéo de pareceres, estudos e relatérios Entrega 60
Informacéo fiscal de Comunicacdo de Atualizagdo Cadastral (CAC) Entrega 15
Informacéo fiscal de Ficha de Campo Entrega 15
Informacéo fiscal em Comunicagéo de Irregularidades (ClI) ou Ordem de Servigos (OS) Entrega 15
Informagaéo fiscal em Consulta ou Consulta Prévia Processo 15
Informacéo fiscal em Processo Administrativo Processo 20
Viagens de servigo no pais ou no exterior (por dia) Dia 200
Anélise em carater de instrucéo processual, quando ndo compreendido em outros itens Andlise 5

Fornecimento de informacéo, por escrito, inclusive mediante a emisséo de certiddes e atestados sobre matéria Atendimento
relativa a fiscalizagdo, a tributagdo, & administragéo tributaria ou aos sistemas informatizados utilizados na

Secretaria de Fazenda, ao publico em geral, quando ndo compreendida em outros itens 5
Informar processos sobre revisdo de langamentos, aplicacdo de penalidades e quaisquer outros que exijam Despacho

informacdes cadastrais 5
Fornecimento de informagdes aos 6rgéos e setores da Secretaria Municipal de Fazenda, aos demais 6rgdos da Atendimento

Administracdo Direta ou Indireta, aos cidad&os, aos prestadores de servicos e demais interessados 10
Outras atividades especiais sem designagéo exclusiva Participacdo 10
Conferéncia da consisténcia das listagens emitidas pelo processamento de dados dos mapas e demais Andlise

documentos relacionados com a arrecadag&o municipal 15
Elaboracdo de atas de reunides Relatdrio 15
Emisséo de cartas ou elaboracédo de edital para comunicacgéo ao contribuinte Notificacdo 15
Emisséo de certidoes Peca Fiscal 15

Fornecimento de informag&do, por escrito, sobre matéria relativa a fiscalizagdo, a tributacdo, a administracdo Atendimento
tributaria ou aos sistemas informatizados utilizados na Secretaria de Fazenda aos 6rgéos publicos, quando ndo

compreendida em outros itens 15
Preparo, conferéncia e envio das notificagdes de langamento, de acordo com orientagdo Notificacdo 15
Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de Atendimento, via e-mail, presencial ou telefone Atendimento 20
Atualizagéo das bases de dados Andlise 20
Atuacdo junto aos cartérios de registro de iméveis nas atividades relacionadas ao Imposto sobre a Transmisséo Participagdo

de Bens Iméveis (ITBI) de competéncia do Municipio 20
Elaboracéo de estudo, parecer, nota técnica, relatério e apresentacdes Estudo 20
Instrugéo e encaminhamento dos processos administrativos relativos ao setor Processo 20
Organizacéo e participacdo de reunides dos Conselhos, Comités da SMF ou de outros érgédos Participacéo 20
Realizacdo de pesquisa e organizagédo de doutrina, jurisprudéncia e legislagéo referentes ao trabalho realizado no Estudo

setor 20
Reviséo de minutas de atos normativos e documentos técnicos de contetido tributario Parecer 20
Atualizacdo de planilha de Auto de Infracdo e Notificagdo de Lancamento para realizagdo da ficha virtual, Notificagdo

acompanhamento de prazo de impugnagé&o e recurso 30

Atuar no apoio a aquisicdo, ao desenvolvimento e & manutencdo de sistemas informatizados utilizados como Anélise

instrumentos de auxilio e controle a fiscalizagdo e a tributagdo com vistas ao seu aperfeicoamento, dando

sugestdes para sua melhoria e maior adequagéo e funcionalidade. 30
Atuacdo em comissdo técnica, grupo de trabalho ou comité designado especificamente para estudar solucdes que Participagédo

resolvam problemas, ou tragam melhoria e aperfeicoamento a procedimentos ou na aplicagdo de critérios de

referéncia, relativos a fiscalizagdo, a tributagdo, a administracdo tributaria ou aos sistemas informatizados

utilizados na Secretaria Municipal de Fazenda 30
Elaboracdo de documentos relacionados a isengdes e imunidades tributarias Parecer 30
Elaboracéo de relatério, por escrito, em matéria tributaria em processos administrativos ou em outros meios de Relatério

comunicagdo 30
Outras atividades especiais com designag&o exclusiva Participacéo 30

Participar como discente em cursos de treinamento, palestras, seminarios sobre tributacdo, legislacdo, Participacdo
procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com a

fiscalizag&o, a tributagéo e as atividades correlatas 30
Participacdo de cursos, treinamentos, programas, seminarios, palestras, congressos ou simposios sobre Participacdo
tributagdo, legislacdo, procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou 30
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indiretamente com ao trabalho realizado no setor e/ou na Secretaria Municipal de Fazenda;

Plantdo de atendimento, presencial ou virtual, &s demandas por orientacdo relativa a legislacdo tributaria, aos Atendimento
procedimentos administrativos ou aos sistemas informatizados, apresentadas pelos sujeitos passivos das

obrigagdes tributarias ou seus representantes legais, inclusive instituicdes e 6érgéos publicos, sob a forma de

plantdo fiscal ou ndo em dias Uteis 30
Realizagdo de diligéncias, vistorias, pericias e outros atos para a obtengdo de informagdes necessérias aInstrugdo
instrucdo de processos tributarios 30

Atuar como organizador, coordenador, instrutor, orientador ou palestrante em cursos, treinamentos, programas, Participagéo
seminarios, palestras, congressos ou simpésios sobre tributagdo, legislagédo, procedimentos administrativos,
sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com a fiscalizagéo, a tributacéo e as

atividades correlatas 50

Desenvolvimento de estudos e relatérios sobre dinamica econdmica e dados do mercado imobiliario Estudo 100
Fiscalizag&o de contratos - Até R$ 100 mil Mensal 100
Fiscalizac&o de contratos - > R$ 100 mil até R$ 500 mil Mensal 150
Fiscalizagdo de contratos - > R$ 500 mil Mensal 200
Gestao de contratos de menor complexidade e/ou valor de até R$ 100 mil Mensal 50

Gestédo de contratos de média complexidade e/ou valor superior a R$ 100 mil até R$ 500 mil Mensal 100
Gestao de contratos de alta complexidade e/ou valor superior a R$ 500 mil Mensal 150

Participacdo em reunido administrativa sobre matéria referente a aplicacdo, ao aperfeicoamento ou a andlise da Participacéo
legislacéo tributaria e dos demais atos normativos e assuntos relativos a Secretaria Municipal de Fazenda,

mediante comprovacéo em ata e limitada a 40 pontos mensais 5
Elaboragdo de parecer ou voto, por escrito, por membro, julgador ou representante fazendario atuante no Parecer

Conselho de Contribuintes ou na Junta de Revisdo Fiscal, em matéria tributaria, em processo administrativo 60
Comparecimento do Presidente, Conselheiro ou Representante da Fazenda a sessdo do Conselho de Sessdo

Contribuintes, ou do Presidente ou julgador a sess&o de turma da Junta de Revis&o Fiscal 30
Atuacdo em comissdo composta por outros 6rgdos municipais ou por entidades externas ao Municipio, Representacdo

representando a Secretaria Municipal de Fazenda ou o Poder Executivo Municipal 30
Participacdo em evento externo ao Municipio, representando a Secretaria Municipal de Fazenda ou o Poder Representagéo

Executivo Municipal, inclusive por meio de palestra, comunicagéo, apresentacéo ou atuacdo como mediador 50

Atuacdo junto a Camara Municipal de Niteréi para apresentacdo de projeto de lei de iniciativa do Poder Representacéo
Executivo ou prestagdo de esclarecimentos de natureza tributaria ou sobre outros assuntos relacionados a
Secretaria Municipal de Fazenda 50
ANEXO Ill
ATIVIDADES INDIVIDUAIS DA CATEGORIA FUNCIONAL AGENTES FAZENDARIOS

Atividade Unidade de medida

Atualizagéo da planilha de contratagdes do DEFIS Andlise 20
Elaboracéo de Documento de Formalizagdo de Demanda para contratacdes do DEFIS / SUREM Processo 70
Elaboracéo de Declaragdo de Conformidade para contratagdes do DEFIS / SUREM Processo 70
Elaboracéo de Termo de Requisi¢&o para contrataces do DEFIS / SUREM Processo 70
Elaboracdo de Mapa de Riscos para contrata¢gdes do DEFIS / SUREM Processo 70
Elaboracéo de Estudo Técnico Preliminar para contrata¢des do DEFIS / SUREM Processo 100
Atualizacdo do Caderno de Indicadores (via B.l.) do DEFIS Anélise 40
Encaminhamento de Demandas Especializadas: Identificacdo de demandas que exijam andlise técnica ou Atendimento 19
decisdo administrativa, com posterior encaminhamento & Coordenagéo, a Direcéo ou ao setor competente.

Orientacdo sobre Servicos Administrativos: Orientagdo aos contribuintes quanto aos requisitos, a documentagéo Atendimento 18

necessaria, aos prazos, aos fluxos processuais e aos demais procedimentos relacionados aos servicos ofertados.

Suporte aos Servigos Digitais e ao Autoatendimento: Auxilio aos contribuintes na utilizagdo dos servicos digitais e Atendimento 16
dos totens de autoatendimento, promovendo sua correta utilizacéo e estimulando a autonomia do cidad&o.
Acompanhamento da Execugdo das Agdes: Acompanhamento do desenvolvimento das agdes institucionais Atendimento 16

externas, com prestacdo de apoio a Coordenacdo na identificacdo de necessidades operacionais e na
implementacdo de medidas que contribuam para a eficiéncia e a qualidade dos servigos prestados.

Acompanhamento das medidas adotadas pelas instancias competentes em decorréncia de “Investigagéo interna” Entrega 50
concluida.
Acompanhamento de Demandas Institucionais: Acompanhamento da execucdo de demandas estratégicas e Relatério 21

administrativas determinadas pela Coordenacéo ou pela Diretoria, contribuindo para o cumprimento dos prazos,
metas e diretrizes estabelecidas.

Acompanhamento do cumprimento de determinac&o ou recomendac&o de 6rgéo de controle externo (TCE-RJ) Andlise 30
Acompanhamento do Desenvolvimento da Equipe: Acompanhamento da aplicagdo pratica dos conhecimentos Relatério 18
transmitidos durante as capacitacdes, identificando oportunidades de melhoria e apoiando a Coordenagdo na

atualizacéo continua da equipe.

Acompanhamento do tramite de processos administrativos no ambito da Subsecretaria, zelando pelo Processo 30
cumprimento de prazos, fluxos e pela adequada instrugdo processual

Acompanhamento dos Indicadores Operacionais: Acompanhamento dos indicadores relacionados ao atendimento Relatério 21
presencial, subsidiando a Coordenacdo com informagdes que contribuam para a melhoria continua dos servicos e

para o alcance das metas institucionais.

Acompanhamento dos sitios da CGM-Niter6i, TCE-RJ, CGU, TCU e imprensa em geral sobre publicacdes de Andlise 20
integridade e controle

Acompanhamento e monitoramento da execugéo de contratos celebrados. Entrega 20
Acompanhamento e monitoramento da execucdo de contratos celebrados; Tarefa 20
Acompanhamento em Auditoria do Plano Previne Entrega 200
Acompanhamento da escala de férias dos servidores, mantendo atualizado o fornecimento de todas as Langamento 20
informacdes para as chefias imediatas e para a SMA.

Acompanhamento das admissdes, cadastramento e desligamento de servidores, atualizando os dados cadastrais. Langamento 30
Acompanhamento das Publicagdes no Diario Oficial: Acompanhamento diario das publicagdes no Diario Oficial.  Andlise 5
Acompanhamento, no Diério Oficial, da concesséo das licengas dos servidores, mantendo controle atualizado. Langamento 10
Acompanha_mento do desempenho em estégio probatério e da progresséo das carreiras, reformulando processos Processo 50
para melhoria.

Acompanhamento do resultado das listas de cobranca do més. Atendimento 60
Acompanhamento dos processos do Projeto de Patrimonializacdo de Iméveis PUblicos. Processo 20
Acompanhamento ou despacho dos processos dos servidores. Processo 20
Acompanhamento dos pagamentos de outorgas. Langamento 20
Anélise da documentag&o pertinente a iméveis. Processo 40
Andlise de processos administrativos de novos contratos. Andlise 80
Anélise de processo licitatério ou contrato administrativo quanto ao cumprimento das normas aplicaveis Andlise 50
Andlise dos_artefatos da contratagdo como Documento de Formalizagdo de Demanda, Estudo Técnico Preliminar Entrega 150
e Mapa de riscos

Anélise dos processos ao entrar no Dep. do Tesouro Anélise 80
Anélise dos processos p6s pagamento (conferéncia financeira e contabil) Andlise 200
Andlise e verificagdo de processo de prestagdo de contas ou tomada de contas, com registro da documentagé@o Andlise 50

examinada e do resultado
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Andlise em carater de instrugdo processual, quando n&o compreendido em outros itens Instrucdo 5
desse anexo

Aperfeicoamento de modelos e protocolos com ferramentas de 1A Andlise 300
Apoio a atividades de modernizagéo e aperfeicoamento da administragéo; Tarefa 10
Apoio a Continuidade do Atendimento: Identificacdo de situacdes que possam comprometer a continuidade ou a Relatério 19

qualidade do atendimento presencial, com proposi¢do e execucdo, em conjunto com a Coordenacéo, das
medidas operacionais necessarias a manutengéo da regularidade dos servicos.

Apoio a Gestdo Administrativa: Prestacéo de suporte & Coordenagédo e a Diretoria na execugdo, organizagdo e Atendimento 20
acompanhamento das atividades administrativas desenvolvidas pela unidade.
Apoio as Atividades de Gestdo da Unidade: Execucdo de atividades administrativas correlatas que contribuam Atendimento 16

para o adequado funcionamento da Central de Atendimento ao Cidadao (CAC), sempre que determinadas pela
Coordenacéo de Atendimento ao Cidaddo (COCID) ou pela Diretoria do Departamento de Relacionamento com o

Cidadao (DEREC).

Apoio em gabinete de crise institucional Atendimento 300
Apoio na elaboragéo de minutas de projetos de lei, decretos e normativos em geral Entrega 20
Apoio as Atividades de Gestdo da Unidade: Execugdo de atividades administrativas correlatas que contribuam Relatério 16

para o adequado funcionamento da Central de Atendimento ao Cidadao (CAC), sempre que determinadas pela
Coordenacéo de Atendimento ao Cidaddo (COCID) ou pela Diretoria do Departamento de Relacionamento com o

Cidadao (DEREC).
Apoio, acompanhamento e atualizacdes referentes aos plantdes, virtuais ou presenciais dos auditores fiscais, seja Tarefa 5
na parte de pessoal ou na movimentagéo dos processos

Apresentacéo de Indicadores ao Secretario de Fazenda Entrega 20
Atendimento ao contribuinte ou auxilio a Central de Atendimento, via e-mail, presencial ou telefone Atendimento 20
Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de Atendimento por e-mail, telefone ou presencialmente Atendimento 20
Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de Atendimento, via e-mail, presencial ou telefone do COCIM  Atendimento 20
Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de Atendimento, via e-mail, presencial ou telefone do COITBI  Tarefa 20
Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de Atendimento, via e-mail, presencial ou telefone do COTRD Tarefa 30
Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de Atendimento, via e-mail, presencial ou Processo 4
telefone;

Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de tendimento, via e-mail, presencial ou telefone da COCAD  Atendimento 20
Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de tendimento, via e-mail, presencial ou telefone da ASCCA  Atendimento 40
Atendimento Presencial ao Contribuinte: Atendimento presencial aos contribuintes, prestando informacdes, Atendimento 18

orientacdes e esclarecimentos acerca dos servicos disponibilizados pela Secretaria Municipal de Fazenda.

Atividade especiais com designacédo exclusivas da COCAD Participacdo 30
Atividade especiais com designacéo exclusivas ASCCA Participacdo 30
Atividade especiais sem designacéo exclusivas da COCAD Participacdo 30
Atividade especiais sem designacéo exclusivas da ASCCA Participacéo 30
Atividade relacionadas ao acompanhamento, controle e monitoramento das entregas e metas do setor da COCAD Andlise 30
Atividade relacionadas ao acompanhamento, controle e monitoramento das entregas e metas do setor da ASCCA Andlise 30
Atividades de organizag&o administrativa da COCAD Participagéo 30
Atividades de organizac&o administrativa da ASCCA Participacdo 30
Atividades excepcionais (cursos, visitas técnicas, etc) Participacdo 5
Atividades extraordinarias de alta complexidade solicitadas pelo Subsecretario de Receita/Secretério de Fazenda Andlise 50
Atividades extraordindrias de média complexidade solicitadas pelo Subsecretario de Receita/Secretario de Andlise 30
Fazenda

Atividades extraordindrias de baixa complexidade solicitadas pelo Subsecretario de Receita/Secretario de Andlise 15
Fazenda

Atividades relacionadas ao acompanhamento, controle e monitoramento das entregas e metas do setor Entrega 15
Atuacdo como organizador, coordenador, instrutor, orientador ou palestrante em cursos, treinamentos, Participacdo 30
programas, semindrios, palestras, congressos ou simpésios sobre tributagdo, legislacdo, procedimentos

administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com ao trabalho realizado

no setor e/ou na Secretaria Municipal de Fazenda;

Atuacdo como palestrante ou orientador em palestras e cursos na Administragdo Municipal Participacéo 300
Atuacdo em comiss&o técnica, grupo de trabalho ou comité designado especificamente para estudar solu¢des que Sessdo 30
resolvam problemas, ou tragam melhoria e aperfeicoamento a procedimentos ou na aplicacdo de critérios de

referéncia, relativos a fiscalizagdo, a tributagdo, a administragéo tributaria ou aos sistemas informatizados

utilizados na Secretaria Municipal de Fazenda

Atuacao junto aos cartérios de registro de iméveis nas atividades relacionadas ao Imposto sobre a Transmiss&o Entrega 20
de Bens Iméveis (ITBI) de competéncia do Municipio

Atualizag&o das bases de dados Entrega 20
Atualizag&do de indicador interno da UCIS ou de suas coordenagdes, com registro do periodo de referéncia e da Andlise 50
fonte dos dados utilizados

Atualizagdo de planilha de Auto de Infracdo e Notificagdo de Langamento para realizagdo da ficha virtual, Entrega 30
acompanhamento de prazo de impugnacéo e recurso

Atualizagdo de POP Estudo 100
Atualiza¢do do mapeamento de processo critico ou de vulnerabilidade institucional Andlise 50
Atualizagdo do Regulamento Interno Estudo 200
Atualizag&o do site institucional Entrega 15
Atualizagdo e manutencao de controles e planilhas gerenciais Relatdrio 40
Atualizagdo mensal dos indicadores setoriais nas plataformas de acompanhamento Entrega 40
Atualizagéo da planilha de férias a vencer. Langamento 10
Atua_lizacéo do registro e dp qontrole fungional de se,rv[dores, pr}e_stadores de servico e estagiarios, bem como das Langamento 20
admissdes por concurso publico e do periodo de estagio probatério.

Atuacdo como organizador, coordenador, instrutor, orientador ou palestrante em cursos, treinamentos, Sessdo 50
programas, seminarios, palestras, congressos ou simpésios sobre tributagdo, legislagdo, procedimentos

administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente a fiscalizacdo, a

tributag&o e as atividades correlatas.

Atuacdo em processos de baixa de débito de responsabilidade do setor. Processo 35
Atuacdo em processos de restituicdo, com atualizacéo do valor a restituir, elaboracdo do mapa de devolugéo e Processo 20
registro da utilizagdo do crédito.

Atuacdo no apoio a aquisi¢do, ao desenvolvimento e & manutencgdo de sistemas informatizados utilizados como Sessdo 30
instrumentos de auxilio e controle a fiscalizagéo e a tributacdo, com vistas ao seu aperfeicoamento, apresentando

sugestdes para sua melhoria e maior adequacao e funcionalidade.

Autorizacdo/Homologacéo de processos da COCAD Instrucé@o 20
Autorizagdo/Homologag&o de processos da ASCCA Instrugédo 40
Auxilio a Secretaria Municipal de Administragdo no que for necessério para a emisséo de respostas aos pedidos Entrega

de esclarecimentos, impugnacdes e recursos administrativos advindos dos certames licitatorios, salvo aqueles de 50
ordem técnica.

Avaliacdo da eficicia de controle interno existente, com proposi¢do de melhoria em sistema ou procedimento Andlise 30
Busca _Qe parcerias para oferta de cursos e pos-graduagdes em Gestdo PuUblica Fazendaria, Tributos e Entrega 50
Contabilidade.

Cadastro, no Sistema de Georreferenciamento, dos iméveis publicos municipais, estaduais e federais em Niteréi. Imével 80
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Cobranga Administrativa em lote(e-cartas, sms, e-mail) da COCAD Langamento 30
Cobranca Administrativa em lote(e-cartas, sms, e-mail) da ASCCA Lancamento 60
Cobrancga Administrativa especial (Ligag&o, in loco, por e-mail personalizado, etc) da COCAD Atendimento 30
Cobranca Administrativa especial (Ligac&o, in loco, por e-mail personalizado, etc) da ASCCA Atendimento 60
Cobranga Administrativa individual da COCAD Processo 10
Cobranca Administrativa individual da ASCCA Processo 20
Cobranca, por meio de e-mail, das folhas de ponto dos servidores que néo as enviaram no prazo estabelecido. Notificagcdo 10
Coleta e andlise de evidéncias no ambito de "Investigacéo Interna”, com registro de documentos, entrevistas ou Relatério 50
informacdes obtidas

Comparecimento pelo Representante Fazendario e Conselheiro a sesséo do Conselho de Contribuintes Sessédo 30
Compilagdo e tratamento mensal de noticias sobre integridade e controle Entrega 30
Comunicagéo interna (email e grupos da equipe) Entrega 10
Conclusdo de processos administrativos para regularizagdo de débitos e créditos fiscais Processo 90
(acima de 51 débitos)

Conclusdo de processos administrativos para regularizacdo de débitos e créditos fiscais Processo 20
(até 5 débitos)

Conclusdo de processos administrativos para regularizacdo de débitos e créditos fiscais Processo 65
(de 21 até 50 débitos)

Conclusdo de processos administrativos para regularizacdo de débitos e créditos fiscais Processo 40
(de 6 até 20 débitos)

Conferéncia da consisténcia das listagens emitidas pelo processamento de dados dos mapas e demais Tarefa 15
documentos relacionados com a arrecadag&o municipal;

Conferéncia Documental: Conferéncia da documentacdo apresentada pelos contribuintes, verificando sua Processo 18
conformidade com os requisitos exigidos para cada servico.

Conferéncia das folhas de ponto. Anélise 40
Confirmagéo da entrada em receita de pagamentos relacionados a débitos lancados pelo setor. Processo 10
Consolidagéo de Informagdes Gerenciais: Consolidagdo de informagdes e dados estatisticos relativos aos canais Relatério 14

remotos de atendimento, subsidiando a elaboracédo de relatérios gerenciais, analises de desempenho e ac¢des de
melhoria continua.

Consulta aos Sistemas Institucionais: Consulta aos sistemas corporativos utilizados pela Secretaria Municipal de Atendimento 14
Fazenda para subsidiar a andlise das demandas e a correta prestacéo do atendimento.

Contato com o contribuinte para a realizagéo da pesquisa de satisfacéo e convite para sustentagéo oral. Entrega 15
Continuidade da Operagédo da Recepcdo: Adocdo das medidas necessarias para assegurar a continuidade das Atendimento 18

atividades da Recepcgdo, inclusive mediante substituicdo eventual das recepcionistas, quando necessario,
evitando interrup¢des no atendimento ao publico.

Controle da frequéncia de todos os servidores da SMF, cumprindo o prazo legal estabelecido pela SMA. Entrega 40
Controle da frequéncia, férias, registro e documentac&o dos estagiarios. Langamento 10
Controle da Capacidade Operacional: Monitoramento da emisséo e da utilizacdo das senhas de atendimento, Relatério 22

verificando o cumprimento dos quantitativos estabelecidos para cada servico e comunicando & Coordenacéo
eventuais necessidades de ajustes operacionais.

Controle da Emissdo de Senhas: Controle da emissdo das senhas de atendimento, observando os critérios Relatério 22
operacionais e as orientagdes estabelecidas pela Coordenagéo.

Controle da produtividade dos Agentes Fazendarios, Fiscais de Posturas e Auditores Fiscais da Receitas Processo 50
Controle da Qualidade do Atendimento Remoto: Identificacdo de ocorréncias que possam comprometer a Nota

qualidade, a continuidade ou o desempenho dos canais remotos, comunicando a Coordenacédo e adotando as 19
providéncias operacionais cabiveis para sua regularizag&o.

Controle da Qualidade do Atendimento: Atuar para assegurar a qualidade, a eficiéncia, a padronizacdo e a Nota 18

cordialidade dos atendimentos prestados aos contribuintes, observando as diretrizes estabelecidas pelo
Departamento de Relacionamento com o Cidadao (DEREC)

Controle de pagamento de parcelamentos administrativos de Autos e Notificacdes (Checagem Individual Manual) Processo 10
da COCAD
Controle de pagamento de parcelamentos administrativos de Autos e Notificacdes (Checagem Individual Manual) Processo 20
da ASCCA
Controle de prazos processuais, comunicando, por escrito, ao Presidente, seu descumprimento. Entrega 15
Controle Operacional da Infraestrutura: Verificagdo periddica das condi¢des de funcionamento da infraestrutura Atendimento 19

tecnoldgica da unidade, comunicando a Coordenacédo situacdes que possam comprometer a continuidade dos
servicos e propondo medidas preventivas para minimizar impactos operacionais.

Coordenacgdo, orientacdo e execugdo dos servicos de cadastro fiscal do Municipio, com gerenciamento das Tarefa 30
operagdes de atualizagdo das informacdes cadastrais e fiscais;

Criacéo de Plano de Gestao Interno Estudo 200
Criagéo de POP Estudo 300
Criacéo de relatérios das atividades desenvolvidas no setor Relatdrio 100
Criagéo do Plano Previne Entrega 300
Cumprir o fluxo estabelecido no POP referente a Licenca Médica Processo 30
Desenvolvimento de estudos e relatérios sobre dinamica econdmica e dados do mercado imobilirio Estudo 100
Desenvolvimento de Treinamentos e Capacitagdes da COCAD Entrega 60
Desenvolvimento de Treinamentos e Capacitagdes da ASCCA Entrega 60
Desenvolvimento ou aplicacéo de metodologia de avaliagéo de riscos de integridade Entrega 50
Designacéo para substituicdo eventual de cargo em comissédo ou fungéo gratificada Participacdo 60
Despacho a consultas efetuadas ao setor sobre iméveis abandonados Despacho 40
Despacho a consultas efetuadas ao setor sobre imdveis vacantes Despacho 40
Digitalizac&o das folhas de ponto. Langamento 50
Diligéncias para consultas processuais no Judiciério e cartérios Diligéncia 40
Direcionamento de Demandas Administrativas: Encaminhamento de contribuintes a Coordenagéo, a Direcdo ou Atendimento 15
aos setores competentes quando a demanda exigir tratamento especifico.

Dupla verificagéo (2° analista) em processos e documentos diversos produzidos pela UCIS/SMF, com registro do Anélise 50
documento analisado, do revisor responsavel e do resultado

Elaboracéo de atas de reunides Entrega 15
Elaboragéo de despacho para processos administrativos Despacho 40
Elaboracdo de documento para publicacdo dos acérdados. Entrega 15
Elaboracdo de Documentos Administrativos: Auxilio na elaboragdo, revisdo e organizacdo de documentos Relatério 19

administrativos, relatérios, oficios, comunicagdes internas e demais expedientes necessarios ao funcionamento
do Departamento.

Elaboracéo de documentos relacionados a isen¢des e imunidades tributarias Entrega 30
Elaboracdo de documentos relacionados a isen¢des e imunidades tributarias; Entrega 30
Elaboracéo de Estudo Nota Técnica 300
Elaboracéo de estudo, parecer, nota técnica, relatério e apresentacdes Estudo 20
Elaboracao de estudo, parecer, nota técnica, relatério e apresentagdes do ASCCA Estudo 40
Elaboracéo de estudo, parecer, nota técnica, relatério e apresentacdes do COCAD Entrega 20
Elaboracao de estudo, parecer, nota técnica, relatério e apresenta¢cdes do COCTR Entrega 20
Elaboracéo de estudo, parecer, nota técnica, relatério e apresentagdes do COIPTU Entrega 20
Elaboragéo de materiais informativos da COCAD Participacdo 30
Elaboracéo de materiais informativos da ASCCA Participacéo 60
Elaboracdo de material de apoio para reunido estratégica, incluindo sinteses, apresentacdes, notas técnicas ou Entrega 50
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Elaboracdo de material de conscientizagdo sobre conduta ética ou conformidade Entrega 30
Elaboracéo de minuta de guias Entrega 200
Elaboracdo de minutas de despachos em processos administrativos, compreendendo a andlise de documentos e Entrega 10
demais providéncias adotadas ao longo do processo administrativo.
Elaboracéo de oficios, comunicagdes internas e mapas de frequéncia Entrega 15
Elaboracéo de pautas de reunides. Entrega 20
Elaboracéo de minuta de manuais Entrega 300
Elaboracédo de pesquisa jurisprudencial e/ou doutrinaria para subsidiar manifestacdes regulatérias de média Relatério 30
complexidade
Elaboracdo de pesquisa jurisprudencial e/ou doutrindria para subsidiar manifestacées regulatérias de alta Relatério 50
complexidade
Elaboracdo de pesquisa jurisprudencial e/ou doutrindria para subsidiar manifestaces regulatérias de baixa Relatério 20
complexidade
Elaboracéo de plano de comunicagéo institucional da area de integridade Entrega 200
Elaboracéo de recomendacéo/orientacéo de controle Parecer 50
Elaboracéo de relatério conclusivo de "Investigacao Interna”, com descri¢&o dos fatos apurados, fundamentagéo e Relatério 50
proposta de encaminhamento as instancias competentes
Elaboracéo de relatério periédico de controle interno com resultados de auditoria ou fiscalizagdo realizada Relatério 50
Elaboracéo de Relatdrio periddico sobre as atividades e resultados da area de integridade e/ou controle Relatério 50
Elaboracéo de relatério, por escrito, em matéria tributaria em processos administrativos ou em outros meios de Relatério 30
comunicag&o
Elaboracdo ou atualizagdo de matriz de risco de unidade ou processo da SMF, com identificacdo de Andlise 50
vulnerabilidades e controles existentes
Elaboragcéo, envio e controle de correspondéncias ao contribuinte para identificacdo do imével Notificacdo 20
Elaborar célculos financeiros de cobranca de juros, mora, multa e atualizagio anual de contrato Andlise 80
Elaborar despachos simples em processos administrativos Despacho 5
Elaborar e gerenciar trilhas de formacédo e conhecimento em parceria com Escola de Governo, com foco em Estudo 50
objetivos pedagégicos e de desenvolvimento
Elaborar minutas de contratos Entrega 50
Elagc’a'eir os editais de licitagdes, avisos de contratacdo direta como dispensa, inclusive editais de credenciamento Entrega 50
a
EI_aborar 0s Term_os de Referéncia, Editais, Notas_Técnicgs. Relatérios e demais documentqs peniner_n_es as suas Entrega 100
atividades finalisticas e de acordo com as exigéncias legais vigentes referente a cada modalidade de licitacdo
Elaborar parecer circunstanciado de ndo-cumprimento da notificacéo de cobranca Parecer 80
Elaborar parecer, por escrito, em matéria tributaria em processos administrativos ou em outros meios de Parecer 50
comunicagao
Elaborar pareceres e notas técnicas Parecer 80
Elaborar planilha de acompanhamento de receitas Notificacédo 40
Elaborar planilha de previs&o de receitas patrimoniais Relatério 40
Emisséo de cartas ou elaboragdo de edital para comunicagéo ao contribuinte Entrega 15
Emisséo de certides Entrega 15
Emissdo de Documentos Administrativos: Emissdo de documentos, certiddes, guias, comprovantes e demais Atendimento 15
expedientes administrativos disponibilizados pela Central de Atendimento ao Cidadéo (CAC), quando aplicavel.
Emitir certiddes Certidao 25
Emitir lista de cobranca de contribuintes que n&o pagaram a cota do més Atendimento 60
Encaminhamento de Auto de Infragdo que ndo recebeu impugnagéo ao setor de cobranga Entrega 10
Encaminhar para a SSCONT informagées sobre iméveis desapropriados, conforme Decreto n° 14.621/22 Despacho 10
Enviar as folhas de ponto a SMA, através de processo Entrega 100
Enviar as folhas de ponto dos estagiarios a SMA Entrega 30
Enviar e-mail ao responséavel pelo Setor, solicitando retificacéo das folhas de ponto, quando necessario Notificacdo 10
Enviar email, conforme demanda do setor Entrega 10
Exame das provas e elaboracéo de Relatério da "Investigacdo Interna” com o cotejo analitico das evidéncias Relatério 50
Exame de irregularidade reportada, com coleta de informagdes iniciais e definicdo de encaminhamento Relatdrio 50
Execucéo de acgéo prevista em estratégia de comunicacao ja definida Entrega 30
Execucdo de Atividades Correlatas: Execucéo de outras atividades compativeis com a natureza das atribui¢des Relatério 12
da funcéo, quando determinadas pela Coordenagédo de Atendimento ao Cidaddo (COCID) ou pela Diretoria do
Departamento de Relacionamento com o Cidad&o (DEREC).
Execucéo de outros encargos conferidos pelo Presidente. Entrega 20
Execucdo dos Servigos da Central de Atendimento ao Cidaddo: Execugdo dos atendimentos referentes aos Atendimento 22
servicos disponibilizados pela Central de Atendimento ao Cidaddo (CAC), observando a legislagdo vigente, os
procedimentos operacionais padronizados e as orientagdes institucionais.
Execucéo e desenvolvimento de atividades inerentes a gestéo da qualidade; Tarefa 10
Execucdo e desenvolvimento de atividades inerentes a gestéo de pessoas; Tarefa 10
Execucéo e desenvolvimento de outras atividades inerentes a licitacdes e contratos; Dia 20
Exec_ugio. sob demanda da chefia, de atividade extraordinaria de alta complexidade relacionada as atribui¢des de Entrega 350
gestédo de pessoas.
Execuga:lo. sob demanda da chefia, de atividade extraordinaria de baixa complexidade relacionada as atribuicdes Entrega 100
de gestdo de pessoas.
Execuga:lo. sob demanda da chefia, de atividade extraordinaria de média complexidade relacionada as atribuicdes Entrega 200
de gestéo de pessoas.
Atividade extraordinaria de alta complexidade solicitada pelo Diretor do Departamento Andlise 50
Atividade extraordinaria de média complexidade solicitada pelo Diretor do Departamento Andlise 30
Acompanhamento do tramite de processos _administrativos no ambito do Departamento, zelando pelo Processo 30
cumprimento de prazos, fluxos e pela adequada instrugéo processual
E-mails para atendimento aos premiados nos sorteios do Programa NitNota Cidada Processo 50
I(r;_sdmé%éo final do processo de empenho, liquidacdo e pagamento referente aos sorteios do Programa NitNota Processo 30
ida
Elaboragéo d_a_ pl_anilha CNAB relativa ao pagamento de prémios dos sorteios do Programa NitNota Cidada Andlise 70
(extragdo e higienizacéo de dados)
Conferéncia final da documentag&o do processo de empenho, liquidagéo e pagamento referente aos sorteios do Processo 100
Programa NitNota Cidada
Confe_:réncia complemer)tar da t_Jocumentacéo do processo de empenho, liquidagdo e pagamento referente aos Processo 20
sorteios do Programa NitNota Cidada
Criacéo de formulério com dados dos premiados nos sorteios do Programa NitNota Cidada Processo 20
Contato extraordinario por telefone ou por e-mail com os premiados nos sorteios do Programa NitNota Cidada Anédlise 10
Confecgédo de minuta para publicagéo no Diario Oficial do Municipio para divulgagao de premiado nos sorteios do Processo 70
Programa NitNota Cidada que n&o tenha sido localizado
Extracéo e tratamento de dados sobre indicadores Andlise 50
Fazer minuta de Termo de Referéncia de edital de licitacdo para nova concesséo ou alienacéo Dossié 80
Fornecimento das informagdes necessarias para realizacdo e atualizagdo da planta geral e da planta de quadra  Tarefa 15
Fornecimento de informag&o, por escrito, inclusive mediante a emisséo de certidoes e atestados sobre matéria Instrugdo 5

relativa a fiscalizagdo, a tributacdo, a administragdo tributaria ou aos sistemas informatizados utilizados na
Secretaria de Fazenda, ao pulblico em geral, quando ndo compreendida em outros itens
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Fornecimento de informagéo, por escrito, sobre matéria relativa a fiscalizagdo, a tributacdo, a administracdo Instrugdo 15
tributaria ou aos sistemas informatizados utilizados na Secretaria de Fazenda aos 6rgdos publicos, quando ndo
compreendida em outros itens

Fornecimento de informacdes aos 6rgéos e setores da Secretaria Municipal de Fazenda, aos demais 6rgdos da Manifestacéo 10
Administracdo Direta ou Indireta, aos cidad&os, aos prestadores de servicos e demais interessados

Gerar inscri¢ao de canteiro de obras Inscricédo 10
Gerenciar banco de talentos e propor programas de retencéo. Relatério 50
Gestdo da Formalizagdo Processual: Abertura, conferéncia documental e formalizagdo dos processos Processo 18

administrativos de competéncia da Central de Atendimento ao Cidad&o (CAC), observando os requisitos legais e

os procedimentos institucionais.

Gestéo da Infraestrutura das AgBes Externas: Instalagéo, configuracdo, monitoramento e desmobilizacdo dos Atendimento 16
equipamentos, sistemas e demais recursos utilizados nas agdes institucionais, zelando pela sua guarda,

conservacdo e adequado funcionamento.

Gestdo da Tramitacdo Processual: Controle da tramitacdo, do encaminhamento e do acompanhamento dos Processo 16
processos administrativos, observando os fluxos estabelecidos e as competéncias das unidades responsaveis

pela andlise.

Gestdo da Triagem Inicial: Acompanhamento e orientacéo do processo de triagem dos contribuintes, assegurando Relatério 18
seu correto direcionamento conforme o servico solicitado.

Gestéo das Exigéncias Processuais: Acompanhamento dos retornos dos processos administrativos, identificagdo Processo 19

de exigéncias e pendéncias apontadas pelos setores técnicos, orientagdo as atendentes quanto as providéncias

necessarias e realizagdo de contato com os contribuintes para comunicacgéo das exigéncias, quando necessario.

Gestdo de Intercorréncias Operacionais: Identificacdo de falhas nos equipamentos e sistemas da Recepcéo, Atendimento 19
realizagdo de procedimentos operacionais de primeiro nivel e abertura e acompanhamento dos chamados

técnicos junto as areas competentes.

Gestdo de Intercorréncias Tecnoldgicas: Identificacdo de falhas operacionais, promogdo da abertura e do Atendimento 19
acompanhamento de chamados técnicos junto a equipe de Tecnologia da Informag&o (Tl), empresas contratadas

e fornecedores, monitorando sua resolugéo até o restabelecimento dos servicos.

Gestédo do Encerramento Processual: Controle da regularizacdo, substituicdo, arquivamento e encerramento dos Processo 15
processos administrativos, assegurando a organizagdo documental, a rastreabilidade das informacdes e o

cumprimento dos procedimentos internos.

Gestdo dos Equipamentos da Recepgéo: Acompanhamento do funcionamento do computador, da impressora, da Atendimento 18
televisdo e dos demais equipamentos utilizados na Recepcéo, adotando as providéncias necessarias para

garantir sua disponibilidade.

Gestdo dos Sistemas da Recepcdo: Operar, monitorar e prestar suporte aos sistemas utilizados pela Recepgéo, Atendimento 18
incluindo os sistemas de triagem, gerenciamento de filas e agendamento
Gestdo Operacional dos Canais Remotos: Monitoramento das atividades realizadas por meio do canal oficial de Relatério 22

atendimento via WhatsApp e dos correios eletronicos institucionais e Fale Conosco), acompanhando o fluxo das
demandas e a regularidade da prestagéo dos servicos.

Hora Técnica Especializada (circunstancias técnicas especificas: jurista, contador, jornalista, assistente social, Anélise 50
outros)
Hora Técnica Extraordinaria (circunstancias excepcionais: alto valor, alta repercusséo) Anélise 50

Informar ao DETEC quaisquer movimentacdes de servidores entre setores, bem como desligamento e remogdes, Entrega

visando a supressao ou alteracéo dos perfis de acesso aos sistemas corporativos da Secretaria 20
Informar processos sobre revisdo de langamentos, aplicagdo de penalidades e quaisquer outros que exijam Entrega 5
informacdes cadastrais

Informar processos sobre revisdo de langamentos, aplicacdo de penalidades e quaisquer outros que exijam Tarefa 5
informacdes cadastrais;

Insers&o dos documentos comprobatérios de pagamento e despacho Langamento 60
Inserséo dos processos na Agenda de Pagamento Langamento 200
Instrucéo e encaminhamento dos processos administrativos relativos ao setor do ASCCA Processo 40
Instrucéo e encaminhamento dos processos administrativos relativos ao setor do COCIM Processo 20
Instrugéo e encaminhamento dos processos administrativos relativos ao setor do COIPTU Processo 20
Instrucéo e encaminhamento dos processos administrativos relativos ao setor do SEDIL Processo 10
Instruir e encaminhar processos administrativos relativos ao setor Processo 10
Integracdo e Orientacdo de Colaboradores: Orientagdo a novos colaboradores quanto aos procedimentos Relatério 17
operacionais, a utilizacéo dos sistemas institucionais, aos fluxos de atendimento e as normas internas da unidade,

contribuindo para sua integragéo e desenvolvimento.

Lancamento de dados pertinentes ao setor em plataformas digitais da Prefeitura (Geoportal, eCIGA, SEI) Imével 80
Lancar no sistema do RH as comunicaces de férias dos servidores Langamento 10
Lancar no sistema do RH as Licencas Médicas dos servidores Langamento 10
Lancar taxas, outorgas e demais receitas oriundas da SMF Langamento 25
Lancar taxas, outorgas e demais receitas oriundas de outras secretarias Langamento 25
Levantar documentacéo pertinente a iméveis pablicos Tarefa 40
Manter um controle local da vida funcional do servidor em sincronia com os registros administrados pela Relatério 20
Secretaria Municipal de Administracéo.

Manutencdo do ementério do sumario das decisdes. Entrega 20
Migragéo de débito em lote da COCAD Langamento 30
Migracéo de débito em lote da ASCCA Processo 60
Migragéo de débito individual da COCAD Processo 10
Migragéo de débito individual da ASCCA Minuta 20
Listar os prazos especificos do TCE-RJ Atendimento 30
Monitoramento da execugéo orcamentéria e financeira, com identificacéo de eventuais irregularidades Atendimento 30
Monitoramento da Infraestrutura Tecnolégica: Acompanhamento do funcionamento dos computadores, Atendimento 20
impressoras, totens de autoatendimento, sistemas institucionais e demais recursos tecnolégicos utilizados pela

Central de Atendimento ao Cidad&o (CAC), verificando sua disponibilidade e operacionalidade.

Monitoramento das atividades e entregas dos setores da ASPI Andlise 40
Monitoramento de acdo do Programa de Integridade da SMF (PREVINE Niterdi), com registro da acdo Notificagdo 50
acompanhada e do resultado apurado

Monitoramento do cumprimento das metas e dos projetos estabelecidas nos planejamentos estratégicos; Anélise 5
Monitoramento do cumprimento das normas de transparéncia ativa e passiva da SMF Relatério 50
Monitoramento do Fluxo de Atendimento: Acompanhamento do fluxo dos atendimentos presenciais, observando a Relat6rio 20
distribuicdo da demanda entre os servicos e a capacidade operacional da unidade.

Monitoramento dos Indicadores de Desempenho: Acompanhamento dos indicadores operacionais vinculados aos Relatério 21
canais remotos de atendimento, monitorando o volume de demandas, os prazos de resposta, a produtividade da

equipe, os indices de satisfacdo e demais métricas utilizadas pelo Departamento de Relacionamento com o

Cidad&o (DEREC).

Monitoramento preventivo de prazos da Ouvidoria Notificacdo 20
Monitoramento preventivo de prazos de expedientes do TCE junto as subsecretarias/setores da SMF Entrega 30
Monitorar e atualizar os indicadores individuaisreferentes ao seu Setor Participacéo 5
Monitor_ar as necessidades de formagdo e capacitagdo dos servidores da SMF para definir trilhas de Estudo 50
conhecimento.

Monito_rar processos de Re_p_rese_nta(;éo_ Fiscal Para Fins Penais, adotando as diligéncias necesséarias ao Tarefa 50
encaminhamento desta ao Ministério Plblico

Organizagdo da Estrutura Operacional da Recepcado: Preparacdo e organizagdo da estrutura fisica, tecnoldgica e Relatério 18
operacional da Recepgéo para o inicio das atividades diarias.

Organizacéo de escala de férias dos servidores do Conselho de Contribuintes. Entrega 15
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Organizacdo e elaboragéo de relatério de fiscal de contrato Relatério 20
Organizacéo e elaboragao de relatdrios de fiscal/gestéo de contrato da COCAD Instrugéo 30
Organizacdo e elaboragéo de relatérios de fiscal/gestéo de contrato da ASCCA Processo 60
Organizagéo e participagdo de reunides dos Conselhos, Comités da SMF ou de outros érgdos Participacdo 20
Organizacéo e/ou participagéo de reunides dos Conselhos, Comités da SMF ou de outros 6rgdos da COCAD Participacéo 30
Organizagéo e/ou participacéo de reunides dos Conselhos, Comités da SMF ou de outros 6rgéos da ASCCA Documentado 30
Orient_ar as demais subsecretarias_ sopre os prt_)cedimentos_ licitatérios, atualizacél’o Qe legislagdes e interpretacdes Dia 50
da Lei Federal n® 14.133/2021 e diretrizes legais que norteiam as contratacdes publicas

Outras atividades especiais com designagéo exclusiva do COITBI Dia 30
Outras atividades especiais com designagéo exclusiva do COCTR Dia 30
Outras atividades especiais sem designacéo exclusiva do COITBI Dia 10
Outras atividades especiais sem designagéo exclusiva do COCTR Entrega 30
Padronizagdo dos Procedimentos Operacionais: Apoio & atualizagdo, a padronizagdo e a disseminacéo dos Relatério 18
procedimentos operacionais, orientagdes técnicas e boas praticas adotadas pela Central de Atendimento ao

Cidadao (CAC), promovendo a uniformidade na execugéo das atividades.

Participacéo das sess6es do Conselho de Contribuintes, secretariando-as. Sessédo 20
Participacdo de atividades de aperfeicoamento, como cursos, palestras, treinamentos, congressos, etc. Participagdo 30
Relacionados direta ou indiretamente com o trabalho realizado no setor e/ou na Secretaria Municipal de Fazenda

da COCAD

Participacdo de atividades de aperfeicoamento, como cursos, palestras, treinamentos, congressos, etc. Participagdo 30
Relacionados direta ou indiretamente com o trabalho realizado no setor e/ou na Secretaria Municipal de Fazenda

da ASCCA

Participacdo de cursos, treinamentos, programas, semindrios, palestras, congressos ou simpoésios sobre Participagdo 30
tributagdo, legislagdo, procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou

indiretamente com ao trabalho realizado no setor e/ou na Secretaria Municipal de Fazenda

Participag&o em agéo de capacitagéo técnica da propria area de controle interno Participacéo 30
Participacdo em eventos e treinamentos Entrega 39
Participac@o em grupos de trabalho intersecretariais sobre assuntos pertinentes ao setor Participacdo 20
Participacdo em grupos de trabalho voltados ao desenvolvimento normativo. Participacéo 30
Participacdo em reunido de alinhamento interno da UCIS ou de articulacdo com outras areas da SMF Participacdo 30
Participacdo em reunido de suporte sobre Integridade e Controle Interno Participacdo 20
Participagdo em reunido ou trabalho de comiss&o tematica de Integridade, Etica ou Ouvidoria Participacéo 30
Participagdo em reunido ou trabalho de comiss&o temética de Integridade, Etica, Ouvidoria ou Transparéncia Participacdo 20
Participacdo em reunides Participacéo 10
Participacdo, como ouvinte, de cursos, treinamentos, programas, seminarios, palestras, congressos ou simpésios Participagéo 30
sobre tributacéo, legislacéo, procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta

ou indiretamente com ao trabalho realizado no setor e/ou na Secretaria Municipal de Fazenda.

Participar como discente em cursos de treinamento, palestras, seminarios sobre tributacdo, legislacéo, Dia 30
procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com a

fiscalizagéo, a tributagéo e as atividades correlatas

Participar de reunides relacionadas ao SELIC Participacéo 10
Participar de reunides ou atividades relacionadas a comités ou grupos de trabalho da COTRD Hora 5
Participar de reunides ou atividades relacionadas a comités ou grupos de trabalho da COCIM Participacéo 5
Planejamento de ac¢éo de capacitacdo sobre ética, integridade ou compliance para servidores Participacdo 50
Planejamento da "Investigacédo Interna”, definicio da equipe Relatério 50
Planejamento e Execucédo de Capacita¢des: Planejamento, organizagdo e ministracéo de treinamentos periédicos Relatério 17

destinados aos colaboradores da Central de Atendimento ao Cidaddo (CAC), de acordo com as diretrizes

estabelecidas pela Coordenagéo.

Planejamento Operacional das A¢des Externas: Auxilio na organizacdo e preparacdo das acdes institucionais Relatério 18
externas, providenciando os recursos materiais, tecnolégicos e logisticos necessarios a execugdo dos

atendimentos.

Planejamento ou execugdo de auditoria em processo administrativo, financeiro, contabil ou patrimonial da SMF  Andlise 50
Plantdo de atendimento, presencial ou virtual, as demandas por orientacéo relativa & legislacéo tributaria, aos Entrega 30
procedimentos administrativos ou aos sistemas informatizados, apresentadas pelos sujeitos passivos das

obrigagdes tributarias ou seus representantes legais, inclusive instituicdes e érgéos publicos, sob a forma de

plantéo fiscal ou ndo em dias Uteis

Preparacao de lista de distribuicdo de processos. Entrega 15
Preparacéo do expediente das sessdes. Entrega 15
Preparo, conferéncia e envio das notificagdes de langamento, de acordo com orientagdo Entrega 15
Preparo, conferéncia e envio das notificagdes de langamento, de acordo com orientagéo; Tarefa 15
Preparo, conferéncia e envio dos boletins cadastrais ao processamento de dados, para fins de inclusdo, alteracéo Notificagdo 10
e excluséo;

Prestacéo de informacdes sobre o andamento dos processos. Entrega 20
Prestar informages aos Orgdos Municipais dentro de sua area de competéncia, através de despacho Entrega 40
Promog&o ou realizagéo de diligéncias autorizadas pelo Presidente, bem como manutengéo de registro de atos e Entrega 20
despachos.

Promover abertura de processos do Projeto de Patrimonializacéo de Iméveis Publicos Entrega 40
Promover e gerenciar preparagdo de gestores e programas de lideranca institucional Entrega 50
Providenciar as publicacido no Diario Oficial do Municipio da designacéo formal da equipe de planejamento da Entrega 10
contratagéo

Publicar a contratacdo no PNCP Entrega 50
Publicar e realizar a fase externa da dispensa de licitagdo na plataforma do governo federal Entrega 50
Realizacdo de abertura de chamados diversos Entrega 10
Realizacdo de diligéncias, vistorias, pericias e outros atos para a obtencdo de informacgdes necessarias a Andlise 30
instrucéo de processos tributarios

Realizacdo de duediligence ou background check em processo decisdrio, investigacdo interna, pagamento ou Entrega 50
Desenvolvimento ou aplicacdo de metodologia de avaliagéo de riscos de integridade

Realizagdo de pesquisa e organizagdo de doutrina, jurisprudéncia e legislagdo referentes ao trabalho realizado no Tarefa 20
setor

Realizacdo de pesquisa e organizagdo de doutrina, jurisprudéncia e legislagdo referentes ao trabalho realizado no Estudo 20
setor;

Reallizagéo de registros no livro Auto de Infragéo e Notificacdes; Entrega 30
Realizacdo de visita a unidade da Secretaria, com verificacdo de conformidade dos atos & legislacdo Imével 50
Rea_li_zar a pesquisa,d_e mercho e definicdo dos valorgs de referéncia para as contragdes expressando a variacdo Analise 50
positiva custo/beneficio através da elaboragéo de planilha de formacéo de precos

Realizar o controle, o recebimento, a expedicdo de correspondéncias eletronicas e documentos fisicos ou Entrega 20
eletronico

Receber, distribuir e acompanhar as manifestacdes de ouvidoria, promovendo a interlocu¢éo entre o Controle Anélise 30
Interno e os setores responsaveis até o retorno da resposta

Recebimento e distribuicdo de processos e documentos Processo 10
Recebimento e distribuicdo de processos e documentos, compreendendo a andlise inicial para identificacdo da Processo 10
demanda e verificagcdo dos requisitos e encaminhamentos adequados.

Recebimento, classificacéo, fichamento, guarda e conservacdo de processos, livros e demais documentos, Manifestacdo 15
segundo normas e cédigos preestabelecidos

Recebimento, registro e triagem de reclamacdes, elogios, solicitagdes e denuncia recebida por canal de Manifestacdo 30
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Transparéncia/SIC, com classificagdo por tipo e encaminhamento inicial

Recebimento, registro e triagem de dentincia recebida por canal de Ouvidoria, com classificagdo por tipo e Manifestacdo 50
encaminhamento inicial

Recebimento, registro e triagem de reclamacdes, elogios, solicitagdes recebida por canal de Ouvidoria, com Analise 30
classificagéo por tipo e encaminhamento inicial

Recomendacéo de medida corretiva ou preventiva para mitigacéo de risco Dia 50
Responder aos questionamentos dos servidores e estagiarios Processo 10
Responder processos administrativos de solicitacdo de iméveis vagos para a administragdo municipal Processo 40
Responder processos administrativos referentes a usucapido Despacho 40
Reunifes para assuntos pertinentes ao setor Processo 20
Revisdo de mapeamento de processo para incorporagéo de mudanga em fluxo de trabalho Entrega 50
Revisdo de minutas de atos normativos e documentos técnicos de contetido tributario Relatério 20
Revisdo e validagdo humana de respostas da IA Andlise 20
Selecéo Interna de analistas de controle Andlise 50
Simulacéo de riscos e teste de argumentos em 1A Entrega 20
Solicitacdo e recebimento de materiais do almoxarifado, conferéncia das mercadorias, assinatura dos recibos, Processo 20
registro de entrada e saida, transporte e arrumacgéo do material do SEGEO

Solicitagdo e recebimento de materiais do almoxarifado, conferéncia das mercadorias, assinatura dos recibos, Entrega 10
registro de entrada e saida, transporte e arrumagéo do material do SEDIL

Solicitagdo e recebimento de materiais do almoxarifado, conferéncia das mercadorias, assinatura Processo 20
dos recibos, registro de entrada e saida, transporte e arrumagéo do material

supervis&o de trabalhos realizados por servidor do setor Participacdo 30
Suporte Operacional aos Equipamentos e Sistemas: Realizacdo de procedimentos operacionais de primeiro nivel Atendimento 18

para restabelecimento do funcionamento dos equipamentos e sistemas, bem como prestacdo de suporte aos

colaboradores quanto a utilizagéo dos recursos tecnolégicos empregados na rotina de trabalho.

Suporte Operacional as Equipes de Atendimento: Prestacdo de suporte as equipes durante a realizagdo das Atendimento 14
acdes externas, acompanhando o funcionamento da estrutura operacional e adotando as providéncias

necessarias para assegurar a continuidade dos servicos.

Suporte técnico de controle interno e/ou integridade a outras unidades administrativas da SMF, com registro do Suspensao 50

tema, da unidade atendida e do encaminhamento dado

Tratamento de comunicagéo sobre determinacéo ou recomendacéo do TCE-RJ, com registro, encaminhamento a Atendimento

unidade competente, controle do prazo de atendimento e elaboracéo da resposta final

Triagem e distribuicdo de processos administrativos

Upload de fontes para diferentes rotinas em IA

Verifica¢do da aplicag&o da legislag&o anticorrupgdo no ambito da Secretaria (interrupcéo de irregularidades)
Verificagdo da correta aplicagéo de recursos publicos ou da guarda de bens patrimoniais

Verificagdo de publicacéo de informacéo obrigatéria nos canais de transparéncia da SMF

Processo
Entrega
Anélise

Participacdo

Anélise

Verificacdo do cumprimento das normas da LGPD no ambito da SMF, com registro de eventuais inconformidades Anélise

identificadas

Elaboracéo de propostas de pronunciamentos decisérios a serem analisadas pelo Subsecretério de Receita
Auxilio na andlise econdémico-financeira e patrimonial;

Auxilio na elaboracéo e reviséo do plano de contas da Prefeitura;

Auxilio na feitura global da contabilidade dos diversos impostos, taxas e demais componentes da receita;

Entrega
Tarefa
Tarefa
Tarefa

Classificacdo contabil de todos os documentos comprobatério das operacbes realizadas, de natureza Tarefa

orcamentéria ou ndo, de acordo com o plano de contas da Prefeitura;

Classificacdo e alocacdo de despesas, verificando saldo para emissdo de ordem de pagamento, e controle Tarefa

orgamentario;
Conferéncia das folhas de ponto
Conferéncia dos documentos comprobatérios da Gratificacdo de Produtividade de cada servidor;

Anélise
Tarefa

Controle da arrecadag&o, procedendo & baixa dos langamentos, a fim de contabilizar a arrecadacéo tributaria e Tarefa

inscrever em Divida Ativa os contribuintes inadimplentes apds cobranca amigavel;

Controle de estoques de materiais, procedendo a escrituracdo pertinente, levantando dados sobre consumo, Tarefa

providenciando sua reposi¢&o e emitindo relacéo para efeito de inventario;

Designacéo para outras atividades na Comisséo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar — COPAD;

Elaboracéo de estudo, manuais e pesquisas de desenvolvimento institucional;

Elaboracéo de informativos sobre gestéo publica;

Elaboracdo de mapas de controle interno de pagamento e recebimento de contas e tributos municipais;
Elaboracéo dos quadros diérios provisérios e definitivos da arrecadacéo de receitas estaduais;
Emisséo de solicitagdo de compra e notas de empenho;

Processo
Entrega
Entrega
Tarefa
Tarefa
Tarefa

Encaminhamento das certiddes da Divida Ativa ndo pagas ou resultantes de parcelamento cancelado para Tarefa

cobranca executiva, no prazo determinado, com base na legislacdo tributaria municipal;
Escrituracdo de contas correntes diversas;

Tarefa

Execucdo e desenvolvimento das atividades inerentes ao patrimdnio imobiliario municipal e receitas patrimoniais; Dia

Execucéo e desenvolvimento das atividades inerentes a concesséo de alvard municipal;

Execucéo e desenvolvimento de outras atividades inerentes a conciliagdo bancéria;

Execucdo e desenvolvimento de outras atividades inerentes a contabilidade;

Execucéo e desenvolvimento de outras atividades inerentes & gestéo orcamentaria Municipio;
Execucdo e desenvolvimento de outras atividades inerentes a liquidacdo das despesas do Municipio;
Execucéo e desenvolvimento de outras atividades inerentes & tesouraria;

Tarefa
Dia
Tarefa
Tarefa
Tarefa
Processo

Informacé&o de processos sobre revisdo de lancamentos, aplicacdo de penalidades e quaisquer outros que exijam Entrega

informacdes cadastrais
Mapeamento e redesenho de processos da SMF;
Monitoramento diério da evolucédo da arrecadacéo tributéria prevista e realizada;

Tarefa
Tarefa

Monitoramento do envio, recebimento, processamento diario e cépia de seguranca dos arquivos magnéticos Tarefa

relativos & arrecadacéo;

Monitoramento e atualizag&o dos indicadores individuais referentes ao seu Setor

Monitoramento, acompanhamento, avaliacéo e execugéo de planos de desenvolvimento institucional;
Organizacdo e conducéo do planejamento estratégico do érgéo;

Andlise

Tarefa
Tarefa

Orientagéo, controle e avaliagdo das atividades dos agentes arrecadadores, relativo & arrecadagéo das receitas Tarefa

municipais.

Participacdo em Banca de Selecéao de curso, concurso publico ou processo seletivo de estagiério realizados pela Participagéo

Secretaria Municipal de Fazenda ou pela Prefeitura de Niter6i;
Participacdo no planejamento estratégico e nos eventos do 6rgéo;

Participacéo

Prestacdo de consulta orientativa a unidades administrativas da SMF, com registro do questionamento e do Andlise

encaminhamento dado
Realizar com zelo a guarda e conservacéo de valores e equipamentos da unidade;

Tarefa

Realizagdo de levantamentos de contas para fins de elaboracéo de balancetes, boletins informativos, balango e Tarefa

outros documentos contabeis que se fizerem necessarios;
Realizagdo de testes de usabilidade e atualizacéo do Portal do Planejamento;

Revisdo periddica dos cddigos de receitas e estruturais para obtencédo de dados corretos com relacdo a receita;

Tarefa
Tarefa

Acompanhamento da implantag&o, alteragéo, ou desativacéo de cédigos de receita ou de regras de captura ou de Tarefa

repasse junto aos 6rgaos arrecadadores

Acompanhamento e controle dos prazos de entregas dos materiais, ateste das notas fiscais de entrega de Tarefa
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material ou prestacdo de servicos

Andlise das variacbes da arrecadacdo tributaria por setores de atividades econdmicas, por cédigos de receita e Tarefa 10
por categoria de contribuintes;

Andlise de protocolos e processos referentes a politicas publicas como Empresa Cidada, Supera Mais etc.; Processo 30
Andlise em carater de instrucéo processual, quando ndo compreendido em outros itens Andlise 5
Apoio na elaboracéo da prestagéo de contas Tarefa 30

Instrucdo complementar referente ao processo de empenho, liquidagdo e pagamento referente aos sorteios do Processo

Programa NitNota Cidada 15
Andlise em carater de instrucéo processual, quando ndo compreendido em outros itens Andlise 5
Fornecimento de informag&o, por escrito, inclusive mediante a emissdo de certiddes e atestados sobre matéria Atendimento

relativa & fiscalizagdo, a tributacdo, a administragdo tributaria ou aos sistemas informatizados utilizados na 5
Secretaria de Fazenda, ao publico em geral, quando ndo compreendida em outros itens

Informar processos sobre revisdo de langamentos, aplicagdo de penalidades e quaisquer outros que exijam Despacho 5
informacdes cadastrais

Fornecimento de informagdes aos érgdos e setores da Secretaria Municipal de Fazenda, aos demais 6rgéos da Atendimento 10

Administracdo Direta ou Indireta, aos cidad&os, aos prestadores de servicos e demais interessados
Outras atividades especiais sem designag&o exclusiva Participacdo 10
Conferéncia da consisténcia das listagens emitidas pelo processamento de dados dos mapas e demais Andlise

documentos relacionados com a arrecadag&o municipal 15
Elaboracéo de atas de reunides Relatério 15
Emisséo de cartas ou elaboracédo de edital para comunicacéo ao contribuinte Notificacdo 15
Emisséo de certidoes Peca Fiscal 15
Fornecimento de informagéo, por escrito, sobre matéria relativa a fiscalizagdo, a tributagdo, a administracdo Atendimento

tributéria ou aos sistemas informatizados utilizados na Secretaria de Fazenda aos érgéos publicos, quando néo 15
compreendida em outros itens

Preparo, conferéncia e envio das notificagdes de langamento, de acordo com orientagdo Notificagdo 15
Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de Atendimento, via e-mail, presencial ou telefone Atendimento 20
Atualizagéo das bases de dados Andlise 20
Atuacao junto aos cartérios de registro de iméveis nas atividades relacionadas ao Imposto sobre a Transmisséo Participacéo 20
de Bens Iméveis (ITBI) de competéncia do Municipio

Elaboracéo de estudo, parecer, nota técnica, relatério e apresentacdes Estudo 20
Instrugéo e encaminhamento dos processos administrativos relativos ao setor Processo 20
Organizagdo e participagdo de reunides dos Conselhos, Comités da SMF ou de outros 6rgaos Participacdo 20
Retalizagéo de pesquisa e organizacéo de doutrina, jurisprudéncia e legislacéo referentes ao trabalho realizado no Estudo 20
setor

Revis&o de minutas de atos normativos e documentos técnicos de contetdo tributério Parecer 20
Atualizagdo de planilha de Auto de Infracdo e Notificagdo de Lancamento para realizagdo da ficha virtual, Notificacdo 30

acompanhamento de prazo de impugnag&o e recurso

Atuar no apoio a aquisicdo, ao desenvolvimento e & manutencéo de sistemas informatizados utilizados como Andlise
instrumentos de auxilio e controle a fiscalizacdo e a tributagdo com vistas ao seu aperfeicoamento, dando 30
sugestdes para sua melhoria e maior adequacé&o e funcionalidade.

Atuacdo em comisséo técnica, grupo de trabalho ou comité designado especificamente para estudar solugdes que Participacdo

resolvam problemas, ou tragam melhoria e aperfeicoamento a procedimentos ou na aplicacdo de critérios de 30
referéncia, relativos a fiscalizagdo, a tributagdo, & administracdo tributaria ou aos sistemas informatizados

utilizados na Secretaria Municipal de Fazenda

Elaboracéo de documentos relacionados a isen¢des e imunidades tributarias Parecer 30
Elaboracédo de relatério, por escrito, em matéria tributaria em processos administrativos ou em outros meios de Relatério

comunicacao 30
Outras atividades especiais com designagéo exclusiva Participacdo 30
Participar como discente em cursos de treinamento, palestras, seminarios sobre tributacéo, legislagdo, Participagdo

procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com a 30

fiscalizag&o, a tributagéo e as atividades correlatas

Participacdo de cursos, treinamentos, programas, seminarios, palestras, congressos ou simpoésios sobre Participagdo
tributagéo, legislagdo, procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou 30
indiretamente com ao trabalho realizado no setor e/ou na Secretaria Municipal de Fazenda;

Plantdo de atendimento, presencial ou virtual, as demandas por orientacdo relativa a legislacdo tributaria, aos Atendimento
procedimentos administrativos ou aos sistemas informatizados, apresentadas pelos sujeitos passivos das

obrigagdes tributarias ou seus representantes legais, inclusive instituicdes e 6rgdos publicos, sob a forma de 30
plantéo fiscal ou ndo em dias Uteis

Realizacdo de diligéncias, vistorias, pericias e outros atos para a obtencdo de informagdes necessarias a Instrugdo 30
instrucdo de processos tributarios

Atuar como organizador, coordenador, instrutor, orientador ou palestrante em cursos, treinamentos, programas, Participacéo

s_eminério_s, pales_tras, congressos ou s_impésios _sobre tri_but_agéo, legislagéo, p_roce_dimgntos a_dminis}rativos, 50
sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com a fiscalizagéo, a tributagédo e as

atividades correlatas

Desenvolvimento de estudos e relatérios sobre dinamica econdmica e dados do mercado imobiliario Estudo 100
Fiscalizacdo de contratos - Até R$ 100 mil Mensal 100
Fiscalizacdo de contratos - > R$ 100 mil até R$ 500 mil Mensal 150
Fiscalizagdo de contratos - > R$ 500 mil Mensal 200
Gestéo de contratos de menor complexidade e/ou valor de até R$ 100 mil Mensal 50
Gestdo de contratos de média complexidade e/ou valor superior a R$ 100 mil até R$ 500 mil Mensal 100
Gestéo de contratos de alta complexidade e/ou valor superior a R$ 500 mil Mensal 150
Participacdo em reunido administrativa sobre matéria referente a aplicacdo, ao aperfeicoamento ou a andlise da Participagdo

legislacdo tributaria e dos demais atos normativos e assuntos relativos a Secretaria Municipal de Fazenda, 5
mediante comprovacéo em ata e limitada a 40 pontos mensais

Elaboracédo de parecer ou voto, por escrito, por membro, julgador ou representante fazendario atuante no Parecer 60
Conselho de Contribuintes ou na Junta de Revis&do Fiscal, em matéria tributaria, em processo administrativo

Comp_argcimento do Pn_esideme, _Conselheiro ou Representante da Fazepda a sessdo do Conselho de Sessdo 30
Contribuintes, ou do Presidente ou julgador a sesséo de turma da Junta de Revis&o Fiscal

Atuacdo em comisséo composta por outros 6rgdos municipais ou por_gmidades externas ao Municipio, Representacéo 30
representando a Secretaria Municipal de Fazenda ou o Poder Executivo Municipal

Participacdo em evento externo ao Municipio, representando a Secretaria Municipal de Fazenda ou o Poder Representacdo 50

Executivo Municipal, inclusive por meio de palestra, comunicacéo, apresentacdo ou atuag&do como mediador
Atuacdo junto a Camara Municipal de Niteréi para apresentacdo de projeto de lei de iniciativa do Poder Representacdo
Executivo ou prestagdo de esclarecimentos de natureza tributaria ou sobre outros assuntos relacionados a 50
Secretaria Municipal de Fazenda
ANEXO IV
ATIVIDADES INDIVIDUAIS DA CATEGORIA FUNCIONAL CONTADORES

Acompanhamento das medidas adotadas pelas instancias competentes em decorréncia de "Investigacdo Entrega

interna” concluida 50
Acompanhamento de decretos orgamentarios Andlise 1
Acompanhamento do cumprimento de determinagdo ou recomendacéo de 6rgdo de controle externo (TCE- Andlise 30
RJ)

Acompanhamento dos sitios da CGM-Niteré6i, TCE-RJ, CGU, TCU e imprensa em geral sobre publicacdes Anélise 20

de integridade e controle
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Acompanhamento e andlises de Restos a Pagar ndo processados da FCNE
Acompanhamento e andlises de Restos a Pagar ndo processados da FMAF
Acompanhamento e andlises de Restos a Pagar ndo processados da SMF
Acompanhamento e andlises de Restos a Pagar ndo processados de EFM

Nota
Nota
Nota
Nota

Acompanhamento e tratativas com instituicdes bancérias afim de viabilizar os pagamentos das dividas Processo

externas, incluindo variagées cambiais.

Acompanhamento e tratativas com instituicdes bancérias afim de viabilizar os pagamentos das dividas Processo

internas.

Acompanhamento em Auditoria do Plano Previne

Acompanhar e controlar a execucdo orgamentaria da SMF, gerando relatérios e projecdes.
Acompanhar e controlar a execu¢éo orcamentaria de EFM, gerando relatérios e projecdes.
Acompanhar e controlar a execucédo orgamentaria de FCNE, gerando relatérios e projecoes.
Acompanhar e controlar a execucgéo orcamentaria de FER, gerando relatérios e projecoes.
Acompanhar e controlar a execu¢éo orcamentaria de FMAF, gerando relatérios e projecdes.

Andlise de processo licitatdrio ou contrato administrativo quanto ao cumprimento das normas aplicaveis
Andlise dos dados financeiros presentes no processo administrativo

Andlise dos registros contabeis na Unidade Orgamentaria de Encargos Financeiros do Municipio

Entrega
Andlise
Anélise
Andlise
Anélise
Anélise
Andlise
Anélise
Andlise

Andlise e verificagdo de processo de prestacdo de contas ou tomada de contas, com registro da Andlise

documentacédo examinada e do resultado

Andlise Técnica - Avaliacdo e interpretagédo de dados, documentos e processos do CORCAC

Andlise Técnica - Avaliag&o e interpretacdo de dados, documentos e processos do CORINFO
Aperfeicoamento de modelos e protocolos com ferramentas de 1A

Apoio em gabinete de crise institucional

Apontamento Técnico - Apontamento de inconsiténcia contébil com indicacéo de correcdo do CORCAC
Anélise Técnica - Avaliacéo e interpretacéo de dados, documentos e processos do CORCON
Apontamento Técnico - Apontamento de inconsiténcia contébil com indicacéo de corre¢do do CORCON
Apontamento Técnico - Apontamento de inconsiténcia contébil com indicacéo de correcdo do CORINFO
Apresentacéo de Indicadores ao Secretario de Fazenda

Atuagdo como palestrante ou orientador em palestras e cursos na Administragdo Municipal

Andlise
Andlise
Instrugéo
Estudo
Instrucé@o
Anélise
Instrucéo
Instrugé@o
Nota
Parecer

Atualizag&o de indicador interno da UCIS ou de suas coordenacdes, com registro do periodo de referéncia Participagéo

e da fonte dos dados utilizados

Atualizagdo de POP

Atualizagdo do mapeamento de processo critico ou de vulnerabilidade institucional
Atualiza¢&o do Regulamento Interno

Processo
Anélise

Atendimento

Avaliacdo da eficacia de controle interno existente, com proposicdo de melhoria em sistema ou Andlise

procedimento

Coleta e andlise de evidéncias no ambito de "Investigacdo Interna", com registro de documentos, Anélise

entrevistas ou informagdes obtidas

Compilacéo e tratamento mensal de noticias sobre integridade e controle
Conciliagéo - Conciliacdes e conferéncias

Conferéncia dos dados inseridos no e-Cidade para a PLOA

Conferéncia dos dados inseridos no POWER APPS para a PLOA
Consolidagéo em planilha de excel dos dados fornecidos para a PLOA

Controle de pagamento dos projetos sociais da PMN (Mulheres Vitimas de Violéncia, Bolsa Universitario, Atendimento

Poupanca Escola, NitNota e outros)

Criacéo de Plano de Gestéo Interno

Criacéo de POP

Criacéo do Plano Previne

Desenvolvimento ou aplicacéo de metodologia de avaliagéo de riscos de integridade

Entrega
Entrega
Estudo

Atendimento

Instrucé@o

Atendimento

Estudo
Entrega
Entrega

Dupla verificagdo (2° analista) em processos e documentos diversos produzidos pela UCIS/SMF, com Andlise

registro do documento analisado, do revisor responséavel e do resultado
Elaboracéo de Estudo

Nota Técnica

Elaboracéo de material de apoio para reunido estratégica, incluindo sinteses, apresentagdes, notas técnicas Entrega

ou painéis de resultados

Elaboracéo de material de conscientizag&o sobre conduta ética ou conformidade
Elaboracédo de minuta de guias

Elaboracéo de minuta de manuais

Entrega
Entrega
Entrega

Elaboracdo de pesquisa jurisprudencial e/ou doutrinaria para subsidiar manifestagdes regulatérias de Relatério

média complexidade

Elaboracdo de pesquisa jurisprudencial e/ou doutrinaria para subsidiar manifestagdes regulatérias de alta Relatério

complexidade

Elaboracédo de pesquisa jurisprudencial e/ou doutrindria para subsidiar manifestagdes regulatérias de baixa Relatério

complexidade

Elaboracéo de planilhas

Elaboracéo de plano de comunicacéo institucional da &rea de integridade
Elaboracédo de recomendacéo/orientagéo de controle

Entrega
Entrega
Parecer

Elaboracdo de relatério conclusivo de “Investigacdo Interna”, com descricdo dos fatos apurados, Relatério

fundamentagé&o e proposta de encaminhamento as instancias competentes

Elaboracéo de relatério periédico de controle interno com resultados de auditoria ou fiscalizacéo realizada

Elaboracéo de Relatério periédico sobre as atividades e resultados da area de integridade e/ou controle

Relatério
Relatério

Elaboracéo ou atualizagdo de matriz de risco de unidade ou processo da SMF, com identificacdo de Anélise

vulnerabilidades e controles existentes

Emisséo de autorizagdes de empenhos

Emisséo de declaracdo de adequacéo a Lei de Responsabilidade Fiscal
Emissédo de Despacho Circunstanciado & Declaracéo da LRF

Emisséo de notas de empenho

Emisséo de Situacdo de Cota Mensal de empenho

Emisséo de solicitagdo de compras

Nota
Processo
Processo
Nota
Nota
Nota

Estudo técnico - Estudo sobre determinado assunto pertinente as atividades da Subsecretaria com entrega Estudo

conclusé&o técnica do CORCAC

Estudo técnico - Estudo sobre determinado assunto pertinente as atividades da Subsecretaria com entrega Estudo

conclus&o técnica DO CORCON

Estudo técnico - Estudo sobre determinado assunto pertinente as atividades da Subsecretaria com entrega Langcamento

conclusé&o técnica do CORINFO

Exame das provas e elaboracdo de Relatério da "Investigacdo Interna” com o cotejo analitico das Relatério

evidéncias

Exame de irregularidade reportada, com coleta de informagdes iniciais e definicdo de encaminhamento
Execucdo de acdo prevista em estratégia de comunicacao ja definida

Execucdo e desenvolvimento de outras atividades inerentes & gestdo orcamentaria Municipio
Extracéo e tratamento de dados sobre indicadores

Fazer o primeiro lancamento das despesas orcamentarias para a PLOA no POWER APPS

Fazer o segundo lancamento das despesas orcamentarias para a PLOA no sintema e-Cidade

Pagina 21

Relatério
Entrega
Anédlise
Andlise
Langamento
Langamento

1S
!
%real

PREFEITURA DE

Niterol

10
10
10
10

20

10

200
20
20
20
20
20
50
80

50

22
48
300
300
33
20
30
72
20
300

50

100
50
200

30

50

30
10
10
10
15

80

200
300
300
50

50
300
50
30

300
30

50

20

200
50

50

50
50

50
10
10
10

10
10

33
50
100

50

50
30
10
50
20
20

TEMPO DE
AVANCA!



DIARIO OFICIAL &niteroi ==

11/09/2026

Fiscalizacdo - Auditorias e conformidade do CORCAC Atendimento 33
Fiscalizacdo - Auditorias e conformidade do CORCON Atendimento 30
Fornecimento de dados para SEPLAG da proposta orcamentaria da divida publica e precatérios, referente a Entrega 15
PLOA

Gestdo, elaboragao e controle do fluxo de pagamento dos precatérios judiciais Processo 20

Hora Técnica Especializada (circunstancias técnicas especificas: jurista, contador, jornalista, assistente Analise

social, outros) 50
Hora Técnica Extraordinaria (circunstancias excepcionais: alto valor, alta repercussao) Anélise 50
Informes mensais - Envio e andlise dos arquivos do SIGFIS, MSC, EFD-Reinf, PASEP e outros do Entrega

CORCAC 22
Informes mensais - Envio e andlise dos arquivos do SIGFIS, MSC, EFD-Reinf, PASEP e outros do Entrega

CORCON 20
Informes mensais - Envio e andlise dos arquivos do SIGFIS, MSC, EFD-Reinf, PASEP e outros do Nota

CORINFO 48
Insercéo das Notas de Liquidac&o no sistema (criacdo do arquivo de pagamento CNAB240) Lancamento 200
Insercéo de documentos em processos administrativos Processo 1
Instrucéo Processual referente disponibilidade orgamentaria e classificagéo Processo 5
Lancamento Contabil - Registros e ajustes contabeis do CORCAC Lancamento 22
Lancamento Contabil - Registros e ajustes contabeis do CORCON Langamento 20
Lancamento Contabil - Registros e ajustes contabeis do CORINFO Parecer 24
Listar os prazos especificos do TCE-RJ Notificagdo 30
Monitoramento da execucédo orgamentaria e financeira, com identificagéo de eventuais irregularidades Anélise 30
Monitoramento de agdo do Programa de Integridade da SMF (PREVINE Niteréi), com registro da acéo Andlise 50
acompanhada e do resultado apurado

Monitoramento do cumprimento das normas de transparéncia ativa e passiva da SMF Andlise 50
Monitoramento preventivo de prazos da Ouvidoria Notificacdo 20
Monitoramento preventivo de prazos de expedientes do TCE junto as subsecretarias/setores da SMF Notificagdo 30
Normativos - Emisséo de Normativos do CORCAC Nota 33
Normativos - Emisséo de Normativos do CORCON Nota 30
Normativos - Emisséo de Normativos do CORINFO Relatério 72
Parecer Técnico - Emissdo de pareceres e/ou notas técnicas do CORCAC Parecer 22
Parecer Técnico - Emissdo de pareceres e/ou notas técnicas do CORCON Parecer 20
Parecer Técnico - Emissao de pareceres e/ou notas técnicas do CORINFO Andlise 48
Participacédo de reunides setoriais Participagéo 10
Participacdo em acdo de capacitacéo técnica da prépria area de controle interno Participacéo 30
Participacdo em eventos e treinamentos Participacdo 39
Participacdo em reunido de alinhamento interno da UCIS ou de articulagdo com outras areas da SMF Participacdo 30
Participacdo em reunido de suporte sobre Integridade e Controle Interno Participacdo 20
Participagéo em reunido ou trabalho de comiss&o tematica de Integridade, Etica ou Ouvidoria Participacdo 30
Participagdo em reunidio ou trabalho de comissdo tematica de Integridade, Etica, Ouvidoria ou Participagdo 20
Transparéncia

Planejamento de ag&o de capacitagéo sobre ética, integridade ou compliance para servidores Participacéo 50
Planejamento da "Investigacdo Interna”, definicio da equipe Relatério 50
glrar';ejamento ou execucdo de auditoria em processo administrativo, financeiro, contabil ou patrimonial da Analise 50
E:_agijar a estimativa orcamentaria com outros setores visando subsidiar a consolidacdo dos dados para a Andlise 15
Preenchimento e envio de formularios elaborados pela SEPLAG pertinentes ao orgamento Entrega 5
Prestacéo de Contas - Andlise e elaboragéo de documentos de prestagéo de contas do CORCAC Langamento 33
Prestacdo de Contas - Andlise e elaboracéo de documentos de prestagéo de contas do CORCON Anélise 150
Prestacéo de Contas - Andlise e elaboracéo de documentos de prestacéo de contas do CORINFO Entrega 72
Reallizagdo de duediligence ou background check em processo decisério, investigagéo interna, pagamento Anélise 50

ou Desenvolvimento ou aplicacédo de metodologia de avaliacéo de riscos de integridade
Reallizacdo de visita a unidade da Secretaria, com verificacdo de conformidade dos atos a legislacdo Andlise 50
Recebimento, registro e triagem de reclamagdes, elogios, solicitagdes e denuncia recebida por canal de Manifestagdo

Transparéncia/SIC, com classificagéo por tipo e encaminhamento inicial 30
Recebi_mento, reg@sgrq e triagem de denuncia recebida por canal de Ouvidoria, com classificagéo por tipo e Manifestacdo 50
encaminhamento inicial

Rece_b_imento, regi_stro e triage_m de reclar_ngt;_c')es, elogios, solicitagdes recebida por canal de Ouvidoria, com Manifestacdo 30
classificagéo por tipo e encaminhamento inicial

Recomendacdo de medida corretiva ou preventiva para mitigacdo de risco Andlise 50
Relatérios - Elaborag&o de relatérios do CORCAC Atendimento 22
Relatérios - Elaboragéo de relatérios do CORCON Relatdrio 20
Relatérios - Elaborag&o de relatérios do CORINFO Estudo 48
Revisdo de mapeamento de processo para incorporagdo de mudanca em fluxo de trabalho Andlise 50
Reviséo e validacdo humana de respostas da IA Andlise 20
Selecdo Interna de analistas de controle Andlise 50
Simulag&o de riscos e teste de argumentos em 1A Andlise 20
Solucionar e responder os questionamentos da SEPLAG com relag&o aos envios dos formularios Entrega 5
Suporte técnicq de controlg interno e/ou in}egridade a outras unidades administrativas da SMF, com registro Entrega 50
do tema, da unidade atendida e do encaminhamento dado

Tratamento de comunicacdo sobre determinacdo ou recomendagdo do TCE-RJ, com registro, Despacho 50

encaminhamento a unidade competente, controle do prazo de atendimento e elaboragéo da resposta final
Upload de fontes para diferentes rotinas em IA Entrega 30
Verificagdo da aplicacdo da legislagdo anticorrupcdo no ambito da Secretaria (interrupgdo de Anélise

irregularidades) 50
Verificagdo da correta aplicagdo de recursos publicos ou da guarda de bens patrimoniais Andlise 50
Verificagdo de publicagdo de informacéo obrigatéria nos canais de transparéncia da SMF Participacéo 30
_\/erificagé_o do c_ump;i_mento das normas da LGPD no ambito da SMF, com registro de eventuais Andlise 50
inconformidades identificadas

F'restagéo de consulta orientativa a unidades administrativas da SMF, com registro do questionamento e do Anélise 50
encaminhamento dado

Andlise em carater de instrucdo processual, quando ndo compreendido em outros itens Andlise 5
Fornecimento de informacéo, por escrito, inclusive mediante a emissdo de certiddes e atestados sobre Atendimento

matéria relativa a fiscalizagdo, a tributagdo, a administragdo tributaria ou aos sistemas informatizados 5
utilizados na Secretaria de Fazenda, ao publico em geral, quando ndo compreendida em outros itens

Informar processos sobre revisdo de langamentos, aplicacéo de penalidades e quaisquer outros que exijam Despacho 5
informacdes cadastrais

Fornecimento de informacGes aos 6rgdos e setores da Secretaria Municipal de Fazenda, aos demais Atendimento

6rgdos da Administracdo Direta ou Indireta, aos cidaddos, aos prestadores de servicos e demais 10
interessados

Outras atividades especiais sem designacéo exclusiva Participacdo 10
Conferéncia da consisténcia das listagens emitidas pelo processamento de dados dos mapas e demais Anélise 15
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documentos relacionados com a arrecadag&o municipal

Elaboracéo de atas de reunides Relatério 15
Emisséo de cartas ou elaboragdo de edital para comunicagéo ao contribuinte Notificagdo 15
Emisséo de certides Peca Fiscal 15
Fornecimento de informag&o, por escrito, sobre matéria relativa a fiscalizagéo, a tributacéo, a administragdo Atendimento

tributaria ou aos sistemas informatizados utilizados na Secretaria de Fazenda aos érgéos publicos, quando 15
ndo compreendida em outros itens

Preparo, conferéncia e envio das notificacdes de langamento, de acordo com orientagio Notificacdo 15
Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de Atendimento, via e-mail, presencial ou telefone Atendimento 20
Atualizag&o das bases de dados Anédlise 20
Atuacdo junto aos cartérios de registro de imdveis nas atividades relacionadas ao Imposto sobre a Participagdo 20
Transmiss&o de Bens Iméveis (ITBI) de competéncia do Municipio

Elaboracéo de estudo, parecer, nota técnica, relatério e apresentacdes Estudo 20
Instrucéo e encaminhamento dos processos administrativos relativos ao setor Processo 20
Organizagdo e participagdo de reunides dos Conselhos, Comités da SMF ou de outros 6rgaos Participacdo 20
Realizacdo de pesquisa e organizacdo de doutrina, jurisprudéncia e legislacédo referentes ao trabalho Estudo 20
realizado no setor

Revisdo de minutas de atos normativos e documentos técnicos de contetido tributario Parecer 20
Atualizagdo de planilha de Auto de Infracdo e Notificagdo de Langamento para realizagdo da ficha virtual, Notificagdo 30

acompanhamento de prazo de impugnac&o e recurso

Atuar no apoio a aquisi¢do, ao desenvolvimento e & manutencdo de sistemas informatizados utilizados Anélise

como instrumentos de auxilio e controle & fiscalizagdo e a tributagdo com vistas ao seu aperfeicoamento, 30
dando sugestdes para sua melhoria e maior adequagéo e funcionalidade.

Atuacdo em comissdo técnica, grupo de trabalho ou comité designado especificamente para estudar Participacdo

solugdes que resolvam problemas, ou tragam melhoria e aperfeicoamento a procedimentos ou na aplicacédo 30
de critérios de referéncia, relativos a fiscalizagéo, a tributagéo, a administragéo tributaria ou aos sistemas

informatizados utilizados na Secretaria Municipal de Fazenda

Elaboracédo de documentos relacionados a isengdes e imunidades tributarias Parecer 30
Elaboracéo de relatério, por escrito, em matéria tributaria em processos administrativos ou em outros meios Relatério 30
de comunicacdo

Outras atividades especiais com designag&o exclusiva Participacéo 30
Participar como discente em cursos de treinamento, palestras, seminarios sobre tributagéo, legislacéo, Participacdo

procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com 30

a fiscalizacéo, a tributacdo e as atividades correlatas

Participacdo de cursos, treinamentos, programas, seminarios, palestras, congressos ou simpésios sobre Participacdo

tributag&o, legislagéo, procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta 30
ou indiretamente com ao trabalho realizado no setor e/ou na Secretaria Municipal de Fazenda;

Plantao de atendimento, presencial ou virtual, as demandas por orientacéo relativa & legislacéo tributaria, Atendimento

aos procedimentos administrativos ou aos sistemas informatizados, apresentadas pelos sujeitos passivos 30
das obrigagdes tributarias ou seus representantes legais, inclusive instituicdes e érgéos publicos, sob a

forma de plantéo fiscal ou ndo em dias Uteis

Realizacdo de diligéncias, vistorias, pericias e outros atos para a obtencdo de informagdes necessarias a Instrugdo 30
instrucéo de processos tributarios

Atuar como organizador, coordenador, instrutor, orientador ou palestrante em cursos, treinamentos, Participagdo

programas, semindrios, palestras, congressos ou simpésios sobre tributacdo, legislacdo, procedimentos 50
administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com a fiscalizagéo,

a tributacdo e as atividades correlatas

Desenvolvimento de estudos e relatérios sobre dinamica econdmica e dados do mercado imobiliario Estudo 100
Fiscalizagdo de contratos - Até R$ 100 mil Mensal 100
Fiscalizacdo de contratos - > R$ 100 mil até R$ 500 mil Mensal 150
Fiscalizacéo de contratos - > R$ 500 mil Mensal 200
Gestéo de contratos de menor complexidade e/ou valor de até R$ 100 mil Mensal 50
Gestéo de contratos de média complexidade e/ou valor superior a R$ 100 mil até R$ 500 mil Mensal 100
Gestdo de contratos de alta complexidade e/ou valor superior a R$ 500 mil Mensal 150
Participacdo em reunido administrativa sobre matéria referente a aplicacdo, ao aperfeicoamento ou a Participacdo

anélisz da legislagao tributaria e dos demais atos normativos e assuntos relativos & Secretaria Municipal de 5
Fazenda,

mediante comprovacéo em ata e limitada a 40 pontos mensais
Elaboracédo de parecer ou voto, por escrito, por membro, julgador ou representante fazendario atuante no Parecer

Conselho de Contribuintes ou na Junta de Revisdo Fiscal, em matéria tributaria, em processo 60
administrativo

Comparecimento do Presidente, Conselheiro ou Representante da Fazenda a sessdo do Conselho de Sessédo 30
Contribuintes, ou do Presidente ou julgador a sessdo de turma da Junta de Revis&o Fiscal

Atuacdo em comissdo composta por outros 6rgdos municipais ou por entidades externas ao Municipio, Representagédo 30

representando a Secretaria Municipal de Fazenda ou o Poder Executivo Municipal
Participacdo em evento externo ao Municipio, representando a Secretaria Municipal de Fazenda ou o Poder Representacéo

Executivo Municipal, inclusive por meio de palestra, comunicacdo, apresentacdo ou atuacdo como 50
mediador

Atuacdo junto & Camara Municipal de Niteréi para apresentacdo de projeto de lei de iniciativa do Poder Representagédo

Executivo ou prestagdo de esclarecimentos de natureza tributaria ou sobre outros assuntos relacionados a 50

Secretaria Municipal de Fazenda
ANEXO V
ATIVIDADES INDIVIDUAIS DA CATEGORIA FUNCIONAL AGENTES PUBLICOS OCUPANTES DE CARGOS EM COMISSAO

Atividade nidade de medida

Encaminhamento de Demandas Especializadas: Identificar demandas que exijam andlise técnica ou decisdo Atendimento 19
administrativa, promovendo seu encaminhamento a Coordenagéo, a Diregdo ou ao setor competente.
Orientagdo sobre Servigos Administrativos: Orientar os contribuintes quanto aos requisitos, documentagéo Atendimento 18

necessaria, prazos, fluxos processuais e demais procedimentos relacionados aos servigos ofertados
Suporte aos Servicos Digitais e ao Autoatendimento: Auxiliar os contribuintes na utilizagdo dos servigos Atendimento

digitais e dos totens de autoatendimento, promovendo sua correta utilizagéo e estimulando a autonomia do 16
cidadé&o.

Abertura de processo alteracdo elementos cadastrais do imével de oficio Dossié 30
Abertura de processo de oficio conforme instrugéo Processo 20
Acomp_anhame_nto - Monitoramento de indicadores, erros, apontamentos pré-identificados, testes de Andlise 24
melhorias no sistema do CORINFO

Acomp_anhamgnto - Monitoramento de indicadores, erros, apontamentos pré-identificados, testes de Andlise 10
melhorias no sistema do CORCON

Acomp_anhame_nto - Monitoramento de indicadores, erros, apontamentos pré-identificados, testes de Andlise 11
melhorias no sistema do CORCAC

Acompanhamento - Monitoramento de indicadores, erros, apontamentos pré-identificados, testes de Andlise 15

melhorias no sistema do DESCON
Acompanhamento da Execucdo das Acfes: Acompanhar o desenvolvimento das agdes institucionais Atendimento

externas, prestando apoio a Coordenacdo na identificacdo de necessidades operacionais e na 16
implementacdo de medidas que contribuam para a eficiéncia e a qualidade dos servicos prestados
Acompanhamento das medidas adotadas pelas instancias competentes em decorréncia de "Investigagdo Entrega 50

interna” concluida
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Acompanhamento de decretos orgamentarios Andlise 1
Acompanhamento de demanda e§tratégica. ou prioritérialda SMF com impacto em arrecadagéo, Participagéo 30
atendimento, seguranga, transparéncia ou continuidade operacional - NIVEL 1
Acom_panhamento de demandaﬂ es_tratégica_OL_l prioritéria_da SMF com impacto em arrecadacéo, Participagdo 50
atendimento, seguranca, transparéncia ou continuidade operacional - NIVEL 2
Acompanhamento de demanda estratégica ou prioritdria da SMF com impacto em arrecadacéo, Participacdo 20

atendimento, seguranga, transparéncia ou continuidade operacional - NIVEL 3
Acompanhamento de Demandas Institucionais: Acompanhar a execucdo de demandas estratégicas e Relatério

administrativas determinadas pela Coordenac&o ou pela Diretoria, contribuindo para o cumprimento dos 21
prazos, metas e diretrizes estabelecidas.

Acompanhamento de Tl - Acompanhamento e abertura de chamados de Tl da CORINFO Atendimento 24
Acompanhamento de TI - Acompanhamento e abertura de chamados de TI da CORCON Atendimento 10
Acompanhamento de TI - Acompanhamento e abertura de chamados de Tl da CORCAC Atendimento 11
Acompanhamento de TI - Acompanhamento e abertura de chamados de Tl do DESCON Andlise 15
Acompanhamento diario das Pautas das Sessdes de Julgamento, consolidando os resultados de cada Relatério 5
processo julgado pelas respectivas Turmas.

Acompanhamento diario dos processos encaminhados & JRF a fim de identificar conexdes, continéncias e Processo 10
litispendéncias.

Acompanhamento do cumprimento de determinacdo ou recomendacéo de érgéo de controle externo (TCE- Andlise 30
RJ)

Acompanhamento do Desenvolvimento da Equipe: Acompanhar a aplicagdo pratica dos conhecimentos Relatério

transmitidos durante as capacitacdes, identificando oportunidades de melhoria e apoiando a Coordenagédo 18

na atualizagdo continua da equipe.
Acompanhamento do tramite de processos administrativos no ambito da Subsecretaria, zelando pelo Processo

cumprimento de prazos, fluxos e pela adequada instrugéo processual 30
Acompanhamento dos Indicadores Operacionais: Acompanhar os indicadores relacionados ao atendimento Relatério

presencial, subsidiando a Coordenagdo com informagdes que contribuam para a melhoria continua dos 21
servicos e para o alcance das metas institucionais.

Acompanhamento dos sitios da CGM-Niteréi, TCE-RJ, CGU, TCU e imprensa em geral sobre publicagdes de Andlise 20
integridade e controle

Acompanhamento e andlises de Restos a Pagar ndo processados da FCNE Nota 10
Acompanhamento e andlises de Restos a Pagar ndo processados da FMAF Nota 10
Acompanhamento e andlises de Restos a Pagar ndo processados da SMF Nota 10
Acompanhamento e andlises de Restos a Pagar ndo processados de EFM Nota 10
Acompanhamento e controle dos processos analisados Andlise 5
Acompanhamento e monitoramento da execucéo de contratos celebrados. Entrega 20
Acompanhamento e tratativas com instituicdes bancarias afim de viabilizar os pagamentos das dividas Processo 20
externas, incluindo variagées cambiais.

_Acompanhamento e tratativas com instituicdes bancérias afim de viabilizar os pagamentos das dividas Processo 10
internas.

Acompanhamento em Auditoria do Plano Previne Entrega 200
Acompanhamento, controle e entrega das atividades relacionadas as metas estratégicas do setor; Entrega 20
Acompanhamento da escala de férias dos servidores, mantendo atualizado o fornecimento de todas as Langamento 20
informagdes para as chefias imediatas e para a SMA

Acompanhamento da execucéo das manutencdes preventivas e corretivas da frota oficial Anélise 10
Alcomlpanhamento da execucéo orcamentéria e financeira da receita e da despesa do Municipio Riscos Andlise 50
Fiscais;

Acompanhamento da execucdo orgamentaria pertinente aos processos que envolvem a SUGEF, Andlise

assegurando o controle das despesas, contratos, convénios e demais instrumentos administrativos sob sua 5
responsabilidade

Acompanhamento das admissdes, cadastramento e desligamento de servidores, atualizando os dados Langamento 30
cadastrais

Acompanhamento das auditorias, inspecées e fiscalizacdes realizadas por 6rgdos de controle interno e Relatério

externo, relacionadas a Subsecretaria, auxiliando na consolidagdo das informagdes e no atendimento as 10
diligéncias

Acompanhamento diério das publica¢des no Diario Oficial Anélise 5
Acompanhamento diario das publicagdes no Diario Oficial do Municipio com foco nas legislacdes e atos Andlise 5
pertinentes a SUGEF

Acompanhamento e controle da execucdo orcamentéria da SMF, gerando relatérios e projecdes. Andlise 20
Acompanhamento e controle da execugdo orcamentéria de EFM, gerando relatérios e projecdes. Andlise 20
Acompanhamento e controle da execucdo orgamentaria de FCNE, gerando relatérios e proje¢des. Andlise 20
Acompanhamento e controle da execugédo orcamentaria de FER, gerando relatdrios e projegdes. Andlise 20
Acompanhamento e controle da execucdo orgamentaria de FMAF, gerando relatérios e proje¢des. Andlise 20
Acompanhamento e fiscalizacdo da execugéo dos contratos de arrecadacao celebrados; Andlise 15
Acompanhamento no diério oficial da concessé&o das licencas dos servidores, mantendo controle atualizado Langamento 10
Acompanhamento do cumprimento das determinagées, metas e prazos estabelecidos pela alta gestdo junto Notificacdo 10
as unidades administrativas.

Acompanhamento do desempenho em estagio probatério e progressdo das carreiras, reformulando Processo 50
processos para melhoria

Acompanhamento do resultado das listas de cobranca do més. Atendimento 60
Acompanhamento do Secretéario e dos demais servidores em eventos externos Entrega 20
Acompanhar os processos do Projeto de Patrimonializagéo de Imdveis Publicos Processo 20
Acompanhamento dos processos licitatérios prestando todas as informagdes necessarias ao Subsecretéario, Entrega 5
bem como apoio quando necessario ao Setor de Liciragdes

Acompanhamento ou despacho dos processos dos servidores Processo 20
Acompanhamento dos pagamentos de outorgas Relatério 20
Acompanhamento, conferéncia e instru¢do de processos administrativos relativos ao pagamento de jetons, Processo 20
gratificacéo de produtividade, adiantamentos e demais procedimentos administrativos correlato

Administragdo de solucdo de seguranca, autenticacdo, criptografia, antivirus, proxy, firewall ou controle de Analise 30
acesso - NIVEL 1

Administragdo de solucdo de seguranca, autenticacdo, criptografia, antivirus, proxy, firewall ou controle de Analise 50
acesso - NIVEL 2

Administragdo de solucdo de seguranca, autenticacdo, criptografia, antivirus, proxy, firewall ou controle de Analise 80
acesso - NIVEL 3

Administracdo, configuragdo ou manutencéo de servidor, maquina virtual, servi¢o de rede, storage, servico Andlise 30
em nuvem ou recurso de infraestrutura - Nivel 1

Administracdo, configuragdo ou manutencéo de servidor, maquina virtual, servico de rede, storage, servigo Andlise 50
em nuvem ou recurso de infraestrutura - Nivel 2

Administracéo, configuragéo ou manutencdo de servidor, maquina virtual, servico de rede, storage, servigo Andlise 20
em nuvem ou recurso de infraestrutura - Nivel 3

Agendamento de vistoria com os contribuintes Processo 4
Alteracdo cadastral de iméveis (area construida, uso, caracteristicas da construgéo) Processo 30
Alteracéo de inscrigdo municipal de pessoa fisica Processo 2
Alteracdo de inscrigdo municipal de pessoa juridica Processo 2
Alteracdes sistema de notas TIPLAN (simples nacional) Andlise 0,5
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Andlise das demandas recebidas nos sistemas corporativos para defini¢do do fluxo processual adequado Analise 10
Andlise da documentag&o pertinente a iméveis Processo 40
Andlise e resposta aos e-mails que envolvam consultas aos processos submetidos a JRF, bem como as Resposta 10
demais questdes procedimentais.

Andlise do processo de encerramento do contrato ap6s o cumprimento integral de todas as clausulas, Processo 20
emitindo o termo de encerramento e liberando as garantias prestadas.

Andlise dos processos administrativos enviados pelos gestores e fiscais dos contratos devidamente Processo 50
instruidos com a documentag&o pertinente relativos aos pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro

Andlise dos processos administrativos enviados pelos gestores e fiscais dos contratos devidamente Processo

instruidos com a documentacéo pertinente relativos as alteragdes contratuais, quantitativa ou qualitativas e 50
prorrogacéo do prazo da vigéncia dos contratos

Anélise do processo administrativo de novos contratos Andlise 80
Andlise da questdo delimitada com base em dados disponiveis e apresentar conclusdo, em atendimento Andlise 80
extraordinario 8 SUREM.

Andlise comparativa de splu(;ées de TIC, considerando requisitos técnicos, aderéncia, riscos, custos e Estudo 30
viabilidade operacional - NIVEL 1

Andlise comparativa de solugdes de TIC, considerando requisitos técnicos, aderéncia, riscos, custos e Estudo

viabilidade operacional - NIVEL 2 50
A_nél_i;.e comparati_va de splu(;ées de TIC, considerando requisitos técnicos, aderéncia, riscos, custos e Estudo 80
viabilidade operacional - NIVEL 3

Andlise de chamados recorrentes e proposigéo de agéo corretiva para redugéo de reincidéncia - NiVEL 1 Andlise 20
Andlise de chamados recorrentes e proposigéo de agéo corretiva para redugéo de reincidéncia - NiVEL 2 Andlise 40
Analise de chamados recorrentes e proposicéo de agéo corretiva para reducéo de reincidéncia - NiVEL 3 Andlise 60
Andlise de logs de firewall, servidores, autenticag&o, proxy, antivirus ou ferramenta de seguranga - NIVEL 1 Andlise 20
Andlise de logs de firewall, servidores, autenticagdo, proxy, antivirus ou ferramenta de seguranga - NIVEL 2 Analise 35
Andlise de logs de firewall, servidores, autenticag&o, proxy, antivirus ou ferramenta de seguranca - NIVEL 3 Analise 70
Anélise de logs, erros sistémicos, falhas de autenticacéo, indisponibilidade ou comportamento anémalo de Analise 70
aplicacdo

Anélise de processo administrativo solicitando o pagamento de despesas da Administracéo Direta Processo 7
Andlise de processo administrativo solicitando o pagamento de despesas da Administragéo Direta de alta Processo 20
complexidade

Andlise de processo administrativo solicitando o pagamento de despesas da Administragdo Direta com Processo 9
retencéo de INSS

Andlise de processo administrativo solicitando o repasse de valores para Administragédo Indireta (0 a 3 slips) Processo 5
Alpél;se de processo administrativo solicitando o repasse de valores para Administracéo Indireta (acima de 3 Analise 7
slips;

Andlise de processo de baixa de débitos Processo 5
Andlise de processo licitatério ou contrato administrativo quanto ao cumprimento das normas aplicaveis Andlise 50
Anélise de projetos, plantas e croqui para auxiliar em revisdes de elementos cadastrais Imével 10
Ané!isg dos artefatos _da contratagdo como Documento de Formalizagdo de Demanda, Estudo Técnico Entrega 150
Preliminar e Mapa de riscos

Andlise dos dados financeiros presentes no processo administrativo Anélise 80
Andlise dos processos ao entrar no Dep. do Tesouro Anélise 80
Andlise dos processos pds pagamento (conferéncia financeira e contébil) Anélise 200
Anélise dos registros contabeis na Unidade Or¢camentéaria de Encargos Financeiros do Municipio Andlise 5
Andlise e concluséo de processo de baixa de inscrigédo Processo 5
Andlise e distribuicdo de processos - Lote (até 60 processos) Lote 30
Andlise e verificacdo de processo de prestacdo de contas ou tomada de contas, com registro da Andlise 50
documentacéo examinada e do resultado

Andlise em carater de instrucdo processual, quando ndo compreendido em outros itens desse anexo Instrugéo 5
Anélise técnica de conformidade de proposta, catalogo, solucéo, licenca, equipamento ou servico ofertado Analise 30
por fornecedor - NIVEL 1

Andlise técnica de conformidade de proposta, catalogo, solugéo, licenga, equipamento ou servico ofertado Analise 50
por fornecedor - NIVEL 2

Andlise técnica de conformidade de proposta, catalogo, solugéo, licenga, equipamento ou servico ofertado Analise 20
por fornecedor - NIVEL 3

A[\élise técnica de vulnerabilidade, obsolescéncia, risco ou necessidade de substituicdo de ativo de TIC - Andlise 30
NIVEL 1

A[\élise técnica de vulnerabilidade, obsolescéncia, risco ou necessidade de substituicdo de ativo de TIC - Andlise 50
NIVEL 2

Apélise técnica de vulnerabilidade, obsolescéncia, risco ou necessidade de substituicdo de ativo de TIC - Andlise 80
NIVEL 3

Andlise técnica para aceite, glosa, ressalva ou recusa de entrega relacionada a contrato de TIC - NIVEL 1 | Parecer 40
Andlise técnica para aceite, glosa, ressalva ou recusa de entrega relacionada a contrato de TIC - NIVEL 2 | Parecer 80
Andlise técnica para aceite, glosa, ressalva ou recusa de entrega relacionada a contrato de TIC - NIVEL 3 | Parecer 110
Apensamento de processos secundarios aos processos principais de contenciosos fiscal, nos casos de Processo 10
langamentos tributarios oriundos de Reviséo de Oficio ou de Regularizagéo.

Aperfeicoamento de modelos e protocolos com ferramentas de IA Entrega 300
Aplicagédo de procedimentos arquivisticos de classificagdo, organizagéo, acondicionamento e preservacéo Andlise

documental, garantindo a integridade, a localizagdo, a conservagao e o acesso adequado aos documentos e 15
processos arquivados

Aplicagdo de procedimentos de organizacdo e manutencdo do acervo arquivistico, promovendo a Andlise

ordenagao, identificagéo, acondicionamento e atualizagéo da localizacgéo fisica dos documentos e processos 15
sob guarda do setor

Apoio as atividades das unidades subordinadas a Subsecretaria, contribuindo para a integragéo entre os Participagdo 10
departamentos

Apoio a atividades de modernizac&do e aperfeicoamento da administragéo Tarefa 10
Apoio a Continuidade do Atendimento: Identificar situagdes que possam comprometer a continuidade ou a Relatério

qualidade do atendimento presencial, propondo e executando, em conjunto com a Coordenacéo, as medidas 19
operacionais necessarias a manutencdo da regularidade dos servicos.

Apoio & Gestdo Administrativa: Prestar suporte a Coordenacdo e a Diretoria na execucdo, organizacdo e Atendimento 20
acompanhamento das atividades administrativas desenvolvidas pela unidade.

Apoio & governanca de dados, classificagdo de bases, estruturagéo de indicadores ou organizacéo de fontes Entrega 80
de informagéo

Apoio a migracdo, organizacdo ou saneamento de arquivos em OneDrive, SharePoint, estagdes ou Atendimento 20
repositorios institucionais - NIVEL 1

Apoio a migracdo, organizacdo ou saneamento de arquivos em OneDrive, SharePoint, estagdes ou Atendimento 30
repositérios institucionais - NIVEL 2

Apoio a migragdo, organizacdo ou saneamento de arquivos em OneDrive, SharePoint, estagdes ou Atendimento 50

repositérios institucionais - NIVEL 3
Apoio @ modernizag&o de servico digital disponivel ao contribuinte no portal da SMF ou em canais integrados Entrega 90

Apoio & pesquisa de solugdes de mercado para subsidiar contratagdo ou aquisi¢éo de TIC - NIVEL 1 Estudo 20
Apoio & pesquisa de solugdes de mercado para subsidiar contratagéo ou aquisicéo de TIC - NIVEL 2 Estudo 35
Apoio & pesquisa de solugdes de mercado para subsidiar contratagdo ou aquisi¢éo de TIC - NIVEL 3 Estudo 50
Apoio as Atividades de Gestdo da Unidade: Executar atividades administrativas correlatas que contribuam Atendimento 16
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para o adequado funcionamento da Central de Atendimento ao Cidad&o (CAC), sempre que determinadas
pela Coordenacdo de Atendimento ao Cidaddo (COCID) ou pela Diretoria do Departamento de
Relacionamento com o Cidad&o (DEREC).

Apoio em gabinete de crise institucional Atendimento 300
Apoio na elaboracéo de minutas de projetos de lei, decretos e normativos em geral Entrega 20
Apoio operacional a instalacdo, atualizacdo ou remocdo de software autorizado em equipamento Atendimento 15
institucional
Apoio técnico & elaboragdo de Documento de Formalizagdo de Demanda de TIC - NiVEL 1 Estudo 30
Apoio técnico & elaboragdo de Documento de Formalizagdo de Demanda de TIC - NiVEL 2 Estudo 50
Apoio técnico & elaboracdo de Documento de Formalizacéo de Demanda de TIC - NiVEL 3 Estudo 70
Apoio técnico & elaboragéo ou revisdo de Estudo Técnico Preliminar de contratagéo de TIC - NiVEL 1 Estudo 30
Apoio técnico & elaboragdo ou revisdo de Estudo Técnico Preliminar de contratagéo de TIC - NIVEL 2 Estudo 50
Apoio técnico & elaboragdo ou revisdo de Estudo Técnico Preliminar de contratagéo de TIC - NiVEL 3 Estudo 70
Apoio téchico a elaboragédo ou revisdo de Termo de Referéncia, matriz de riscos, critérios de aceite ou Estudo

o s P 30
requisitos minimos de TIC - NIVEL 1
Apoio técnhico a elaboragédo ou revisdo de Termo de Referéncia, matriz de riscos, critérios de aceite ou Estudo

. - P 60
requisitos minimos de TIC - NIVEL 2
Apoio técnhico a elaboragédo ou revisdo de Termo de Referéncia, matriz de riscos, critérios de aceite ou Estudo

. - P 90
requisitos minimos de TIC - NIVEL 3
Apoio técnico a implantacdo de ferramenta de inteligéncia artificial, automag&o ou andlise de dados em Entrega 100

ambiente controlado
Apoio técnico a implantacéo, integragdo ou manutengéo de sistema corporativo utilizado pela SMF Entrega 90
Apoio técnico a projeto de transformacéo digital, interoperabilidade, governo digital ou servigo on-line ao Entrega

contribuinte 90
Apoio técnico a resposta de diligéncia, questionamento, impugnacéo, esclarecimento ou demanda de 6rgéo Estudo 35
de controle em processo de TIC - NIVEL 1

Apoio técnico a resposta de diligéncia, questionamento, impugnagao, esclarecimento ou demanda de érg&o Estudo 70
de controle em processo de TIC - NiVEL 2

Apoio técnico a resposta de diligéncia, questionamento, impugnagao, esclarecimento ou demanda de érg&o Estudo 100
de controle em processo de TIC - NiVEL 3

Apoio técnico a reunides, treinamentos, eventos internos, videoconferéncias ou sessées institucionais - Atendimento 20
NIVEL 1

Apoio técnico a reunibes, treinamentos, eventos internos, videoconferéncias ou sessdes institucionais - Atendimento 30
NIVEL 2

Apoio técnico a reunibes, treinamentos, eventos internos, videoconferéncias ou sessdes institucionais - Atendimento 40
NIVEL 3

Apoio Técnico aos Colaboradores: Prestar suporte operacional aos colaboradores da Central de Relatério

Atendimento ao Cidaddo (CAC), compartilhando orientacbes relativas aos procedimentos administrativos, 16
fluxos de atendimento e utilizagéo dos sistemas institucionais.

Apoio, acompanhamento e atualizagdes referentes aos plantdes, virtuais ou presenciais dos auditores Tarefa 5
fiscais, seja na parte de pessoal ou ha movimentacéo dos processos

Apontamento Técnico - Apontamento de inconsiténcia contébil com indicacéo de corre¢do do DESCON Anélise 30
Apresentacéo de Indicadores ao Secretario de Fazenda Participacdo 20
Aprovacéao senha sistema de notas TIPLAN Andlise 0,5
Articulagdo com as liderancas das unidades administrativas para resolugéo de tratativas gerenciais. Participacdo 15
Articulagdo com outros 6rgdos municipais para viabilizar tramites, demandas e acdes de interesse da SMF  Participacdo 10
Articulagdo institucional para o planejamento e a implementagédo de politicas pulblicas, contemplando a Participagdo 80
interlocucdo com instancias de planejamento da Prefeitura e demais 6rgdos municipais para alinhamento,

elaboragdo e participacdo em agendas estratégicas e de politicas publicas (SEDEN, SMM, SEPLAG,

SEXEC, NITPREV...).

Articulagé@o entre os setores da SMF e o Secretario de Fazenda para assegurar a mitigagdo de entraves e Participacdo 15
gargalos que possam comprometer o cumprimento das metas da SMF pactuadas com a Prefeitura Municipal

de Niterdi.

Atendimento as solicitagdes de deslocamento institucional realizadas pelos setores da SMF Relatdrio 10
Atendimento por e-mail de servidores da Secretaria de Fazenda para saneamento de duvida juridica de Atendimento 120
média complexidade

Atendimento ao contribuinte ou auxilio a Central de Atendimento, via e-mail, presencial ou telefone Atendimento 20
Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de Atendimento por e-mail, telefone ou presencialmente  Atendimento 20
Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de Atendimento, via e-mail, presencial ou telefone do Atendimento 20
COCIM

Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de Atendimento, via e-mail, presencial ou telefone do Tarefa 30
COTRD

Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de Atendimento, via e-mail, presencial ou Processo 4
telefone

Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de tendimento, via e-mail, presencial ou telefone da Atendimento 20
COCAD

Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de tendimento, via e-mail, presencial ou telefone da Atendimento 40
ASCCA

Atendimento e conclusdo de chamado complexo com diagnéstico de multiplas causas, dependéncia de rede, Atendimento 60
sistema, fornecedor ou escalonamento

Atendimento e conclusdo de chamado de média complexidade envolvendo estacdo, impressora, ramal, perfil Atendimento 45
de acesso ou software corporativo

Atendimento e conclusdo de chamado simples de suporte ao usuario, sem necessidade de intervengédo Atendimento 25
avancada

Atendimento e conclusdo de demanda complexa envolvendo integragdo, banco de dados, fornecedor, regra Entrega 20

tributéria ou servico ao contribuinte

Atendimento e conclusdo de demanda de média complexidade envolvendo regra de negdcio, inconsisténcia Entrega 55
de dados ou fluxo sistémico

Atendimento e conclusdo de demanda simples de sistema, parametrizagéo, consulta, cadastro ou apoio Entrega

operacional 30
Atendimento pessoal ou por e-mail a contribuintes Atendimento 60
Atendimento pessoal ou por e-mail de servidores da Secretaria de Fazenda para saneamento de divida Atendimento 60
juridica

Atendimento Presencial ao Contribuinte: Realizar atendimento presencial aos contribuintes, prestando Atendimento

informagdes, orientagdes e esclarecimentos acerca dos servigos disponibilizados pela Secretaria Municipal 18
de Fazenda.

Atividades especiais com designacéo exclusivas da COCAD Participacéo 30
Atividades especiais com designacéo exclusivas da ASCCA Participacdo 30
Atividades especiais sem designagéo exclusivas da COCAD Participacéo 30
Atividades especiais sem designacéo exclusivas da ASCCA Participacdo 30
Atividades relacionadas ao acompanhamento, controle e monitoramento das entregas e metas do setor da Andlise 30
COCAD

Atividades relacionadas ao acompanhamento, controle e monitoramento das entregas e metas do setor da Andlise 30
ASCCA

Atividades de organizacdo administrativa da COCAD Participacéo 30
Atividades de organizacéo administrativa da ASCCA Participacdo 30
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Atividades excepcionais (cursos, visitas técnicas, etc) Participacéo 5
Atividades Excepicionais - Atividades demandas pela gestdo do CORINFO Entrega 100
Atividades Excepcionais - Atividades demandas pela gestdo do CORCON Entrega 50
Atividades Excepcionais - Atividades demandas pela gestdo do CORCAC Entrega 33
Atividades Excepcionais - Atividades demandas pela gestdo do DESCON Andlise 45
Atividades extraordinarias solicitadas pelo Subsecretério de Receita/Secretario de Fazenda Anélise 50
Atividades extraordinarias solicitadas pelo Subsecretario de Receita/Secretario de Fazenda Andlise 30
Atividades extraordindrias solicitadas pelo Subsecretério de Receita/Secretario de Fazenda Andlise 15
Atividades relacionadas ao acompanhamento, controle, monitoramento das entregas e metas do setor do Tarefa 15
COIPTU

Atuacdo como fiscal de contrato Processo 200
Atuacdo como Gestor de Contratos Processo 300
Atuacdo como palestrante ou orientador em palestras e cursos na Administrac&o Municipal Participacdo 300

TEMPO DE
AVANCA!

Atuacdo em comissdo técnica, grupo de trabalho ou comité designado especificamente para estudar Sessdo 30
solugdes que resolvam problemas, ou tragam melhoria e aperfeicoamento a procedimentos ou na aplicagdo

de critérios de referéncia, relativos a fiscalizagdo, a tributacdo, & administragéo tributaria ou aos sistemas

informatizados utilizados na Secretaria Municipal de Fazenda

Atuacdo junto aos cartérios de registro de iméveis nas atividades relacionadas ao Imposto sobre a Entrega 20
Transmissdo de Bens Iméveis (ITBI) de competéncia do Municipio
Atuacdo junto aos setores para resolugdo de entraves administrativos e operacionais que impactem o Andlise 10

andamento dos processos

Atualizac&o da base de dados dos servidores Entrega 20
Atualizagdo das bases de dados Entrega 20
Atualizag¢&o de documentos do SGQ. Anélise 30
Atualizag&o de indicador interno da UCIS ou de suas coordenagdes, com registro do periodo de referéncia e Andlise 50
da fonte dos dados utilizados

Atualizagéo de parcelamento do solo e edificagdes na base cartogréfica digital. Imével 10
Atualizacdo de planilha de Auto de Infragdo e Notificagdo de Lancamento para realizag&o da ficha virtual, Entrega 30
acompanhamento de prazo de impugnag&o e recurso

Atualizagdo de POP Entrega 100
Atualizagéo de repositério, documentagéo técnica, dicionario de dados, mapa de integragdo ou meméria de Documentado 50
solucéo

Atualizagdo do CGM (Nome, CPF, endereco, etc) Andlise 5
Atualizagdo do inventario de endpoints, impressoras, monitores, ramais e dispositivos méveis - NIVEL 1 Documentado 10
Atualizag&o do inventario de endpoints, impressoras, monitores, ramais e dispositivos méveis - NIVEL 2 Documentado 20
Atualizagdo do inventario de endpoints, impressoras, monitores, ramais e dispositivos méveis - NiVEL 3 Documentado 30
Atualizagdo do mapeamento de processo critico ou de vulnerabilidade institucional Andlise 50
Atualizagdo do Regulamento Interno Estudo 200
Atualizacdo do sistema de georreferenciamento e dos registros histéricos dos procedimentos de revisées de Imével 10
elementos cadastrais e de revisao de langamento

Atualizag&o do site institucional da ASCOM Entrega 80
Atualizagdo do site institucional do Conselho de Contribuintes Entrega 15
Atualizacdo e manutencéo da base de contatos institucionais do Secretario Langcamento 10
Atualizagdo e manutencdo das planilhas e documentos do setor Processo 5
Atualizagdo e manutencéo de controles e planilhas gerenciais Relatério 40
Atualizagdo mensal dos indicadores setoriais nas plataformas de acompanhamento Entrega 40
Atuglizagéo, correcdo ou endurecimento de seguranga em servidor, endpoint, firewall, switch, appliance ou Ajustado 30
servico critico - NIVEL 1

Atu;lizagéo, correcdo ou endurecimento de seguranca em servidor, endpoint, firewall, switch, appliance ou Ajustado 55
servigo critico - NIVEL 2

Atu;lizagéo, correcdo ou endurecimento de seguranca em servidor, endpoint, firewall, switch, appliance ou Ajustado 75
servigo critico - NIVEL 3

Atualizag&o da base de dados para emiss&o do relatério de receitas arrecadadas diariamente; Entrega 20
Atualizag&o da planilha de férias a vencer Langamento 10
Atualiza¢do e manutencédo dos painéis gerenciais de monitoramento fiscal (RREO/RGF e Receitas); Entrega 100
Atua_lizagéo do registro e o cqntrole funcional de servi_dores. pre_stadores de servico e estagiarios, bem como Langamento 20
admissdes por concurso publico e o periodo de estagio probatério.

Atualizagdo quinzenal do modelo de Royalties e fluxo de caixa da Administragdo Direta, com dados Entrega 20
realizados e projetados;

Atuacdo como organizador, coordenador, instrutor, orientador ou palestrante em cursos, treinamentos, Dia 50
programas, seminarios, palestras, congressos ou simpdésios sobre tributagéo, legislagdo, procedimentos

administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com a fiscalizacéo, a

tributag&o e as atividades correlatas

Atuacéo em processos de baixa de débito de responsabilidade do setor Processo 35
Atuagdo em processos de restituicdo com atualizagéo do valor a retituir, elaboragéo do mapa de devolugéo e Processo 20
registro da utilizag&o do crédito.

Atuacdo no apoio a aquisi¢do, ao desenvolvimento e a manutencdo de sistemas informatizados utilizados Sessao 50

como instrumentos de auxilio e controle a fiscalizagéo e a tributacdo com vistas ao seu aperfeicoamento,

dando sugestdes para sua melhoria e maior adequacéo e funcionalidade do DEINF

Atuacdo no apoio a aquisi¢do, ao desenvolvimento e a manutencdo de sistemas informatizados utilizados Sessdo 30
como instrumentos de auxilio e controle & fiscalizagéo e a tributacdo com vistas ao seu aperfeicoamento,

dando sugestdes para sua melhoria e maior adequacéo e funcionalidade do COITBI

i]-\udimria do fechamento diario de arrecadacdo , com a respectiva regularizacdo de pendéncias quando Entrega 20
ouver

Autorizacdo/Homologacéo de processos da COCAD Instrugédo 20
Autorizagdo/Homologacéo de processos da ASCCA Instrucé@o 40
Autuacéo e registro de processos administrativos nos sistemas corporativos Processo 10
Auxilio ao Setor de Gestéo de Pessoas sempre que necessario Participacdo 5
Auxilio & COGEP na elaboragdo e acompanhamento das Trilhas de Conhecimento Participacéo 10
Auxilio a COLIC na gestdo de contratos vigentes e processos licitatdrios, sempre que necessario Participacdo 10
Auxilio a Secretaria Municipal de Administracdo no que for necessario para a emissdo de respostas aos Entrega

pedidos de esclarecimentos, impugnacdes e recursos administrativos advindos dos certames licitatérios, 50
salvo aqueles de ordem técnica

Auxilio ao Subsecretario nas agdes pertinentes a SUGEF contidas no Plano Previne da SMF Entrega 20
Auxilio em andlises de Insconsisténcias das Unidadades gestoras sob orientagdo da CORCON Andlise 250
Auxilio em analises de relatdérios sob sob orientacdo da CORCON Andlise 210
Auxilio em andlises de relatérios sob sob orientacdo da CORINFO Andlise 200
Auxilio para preenchimento processos de ajuda de custo e adiantamento Andlise 140
Auxilio para preenchimento processos Processo de Arrestos Judiciais FMS Andlise 80
Avaliacdo da eficcia de controle interno existente, com proposicdo de melhoria em sistema ou Andlise 30
procedimento

Avaliagdo de aderéncia de solugdo digital & LGPD, seguranca da informag&o, sigilo fiscal e governanca Analise 100
institucional

Busca e envio de relagdo de processo fisicos arquivados no setor Processo 200
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Busca de parcerias para oferta de cursos e pés-graduacdes em Gestdo Publica Fazendaria, Tributos e Entrega

Contabilidade. 50
Cadastro, no Sistema de Georreferenciamento, dos iméveis publicos municipais, estaduais e federais em Imével 80
Niterdi

Cadastros / Vinculagéo - Registros e Cadastros no sistema do CORINFO Instrugéo 24
Cadastros / Vinculacéo - Registros e Cadastros no sistema do CORCON Instrucéo 10
Cadastros / Vinculagéo - Registros e Cadastros no sistema do CORCAC Instrugéo 11
Cadastros / Vinculacéo - Registros e Cadastros no sistema do DESCON Atendimento 15
Capacitacdo - Treinamentos e desenvolvimento do CORINFO Estudo 24
Capacitacédo - Treinamentos e desenvolvimento do CORCON Estudo 20
Capacitacédo - Treinamentos e desenvolvimento do CORCAC Estudo 22
Cobertura fotogréfica de eventos, reunides e audiéncias Entrega 30
Cobranga Administrativa em lote(e-cartas, sms, e-mail) da COCAD Langamento 30
Cobranga Administrativa em lote(e-cartas, sms, e-mail) da ASCCA Langamento 60
Cobranca Administrativa especial (Ligacéo, in loco, por e-mail personalizado, etc) da COCAD Atendimento 30
Cobranga Administrativa especial (Ligag&o, in loco, por e-mail personalizado, etc) da ASCCA Atendimento 60
Cobranca Administrativa individual da COCAD Processo 10
Cobranga Administrativa individual da ASCCA Processo 20
Cobranga e acompanhamento de devolutivas pendentes dos setores em relagdo a demandas do Secretdrio Notificacdo 10
Cobrangca através de e-mail as folhas de ponto dos servidores que ndo enviaram no prazo estabelecido Notificagdo 10
Coleta e andlise de evidéncias no ambito de "Investigacéo Interna”, com registro de documentos, entrevistas Relatério 50
ou informagdes obtidas

Coleta e anélise de indicadores de desempenho do Sistema de Gestéo da Qualidade — SGQ. Andlise 60
Coletar e organizar dados j& disponiveis para responder solicitagdo extraordinéria da SUREM. Entrega 40
Comparecimento a delegacia, férum ou outro 6rgéo publico para prestar depoimento sobre a constatacéo de Hora 10
indicios de crime contra a ordem tributaria apurados em procedimento fiscal

Compartilhamento interno de conhecimento adquirido em treinamento, com apresentacéo, orientagdo a Estudo 25
equipe ou registro em base de conhecimento - NIVEL 1

Compartilhamento interno de conhecimento adquirido em treinamento, com apresentagéo, orientacdo a Estudo 35
equipe ou registro em base de conhecimento - NIVEL 2

Compartilhamento interno de conhecimento adquirido em treinamento, com apresentacéo, orientagdo a Estudo 50
equipe ou registro em base de conhecimento - NIVEL 3

Compilacéo e tratamento mensal de noticias sobre integridade e controle Entrega 30
Comunicagéo as unidades administrativas sobre o andamento de processos e atividades de interesse do Entrega 5
Gabinete

Comunicagao e repasse de decisdes, orientagdes e deliberagdes do Secretario aos setores da SMF Instrugéo 5
Comunicac&o interna (email e grupos da equipe) Entrega 10
Comunicagdo a unidade responsavel de ocorréncia fiscal, cadastral ou econdmica identificada no Notificagdo 40
acompanhamento, com os fatos, as evidéncias e a providéncia sugerida.

Conciliagdo entre extratos bancarios e registros contabeis Andlise 150
Conclusdo de processos administrativos para regularizacdo de débitos e créditos fiscais Processo 90
(acima de 51 débitos)

Conclusdo de processos administrativos para regularizacdo de débitos e créditos fiscais Processo 20
(até 5 débitos)

Concluséo de processos administrativos para regularizacdo de débitos e créditos fiscais Processo 65
(de 21 até 50 débitos)

Conclusdo de processos administrativos para regularizagdo de débitos e créditos fiscais Processo 40
(de 6 até 20 débitos)

Conclusdo de processos de troca de titularidade de imével no cadastro municipal, compreendendo andlise Processo 10
documental, atualizagéo cadastral e encerramento do processo, inclusive os pedidos realizados através dos

sistemas Portal de Servigo e Colab

Conducéo de prova de conceito, piloto tecnoldgico ou validagéo de solugéo inovadora para a SMF Anélise 120
Conferéncia da consisténcia das listagens emitidas pelo processamento de dados dos mapas e demais Entrega 15
documentos relacionados com a arrecadag&o municipal

Conferé(\cia Documental: .(anferéyqia de documentacé}o apresentada pelos contribuintes, verificando sua Processo 18
conformidade com os requisitos exigidos para cada servigo

Conferéncia dos dados inseridos no e-Cidade para a PLOA Relatério 10
Conferéncia dos dados inseridos no POWER APPS para a PLOA Relatério 10
Cﬁr&/ﬁglﬂri\géo, revisdo ou ajuste de regra de firewall, NAT, VPN, proxy, roteamento ou segmentacgdo de rede Configurado 30
Cﬁ}{/ﬁglﬂrggéo, revis&o ou ajuste de regra de firewall, NAT, VPN, proxy, roteamento ou segmentacéo de rede Configurado 50
C:lRf/iEErggéo, revisdo ou ajuste de regra de firewall, NAT, VPN, proxy, roteamento ou segmentacéo de rede Configurado 80
Confirmacéo da entrada em receita de pagamentos relacionados a débitos langados pelo setor. Processo 10
Consolidagéo de Informagées Gerenciais: Consolidagéo de informagdes e dados estatisticos relativos aos Relatério

canais remotos de atendimento, subsidiando a elaborac&o de relatérios gerenciais, anélises de desempenho 14
e acdes de melhoria continua.

Consolidacéo em planilha de excel dos dados fornecidos para a PLOA Entrega 15
Construgéo ou atualizagéo de painel, dashboard ou relatério gerencial com dados de sistemas da SMF Entrega 90
Consulta aos Sistemas Institucionais: Realizagdo de consultas aos sistemas corporativos utilizados pela Atendimento

Secretaria Municipal de Fazenda para subsidiar a andlise das demandas e a correta prestacdo do 14
atendimento

Contato com o contribuinte para a realizagéo da pesquisa de satisfacéo e convite para sustentagéo oral. Entrega 15

Continuidade da Operagdo da Recepg¢do: Adogdo de medidas necessérias para assegurar a continuidade Atendimento
das atividades da Recepcdo, inclusive mediante substituicdo eventual das recepcionistas quando 18
necessario, evitando interrupgdes no atendimento ao publico

Controle da frequéncia de todos os servidores da SMF, cumprindo o prazo legal estabelecido pela SMA Entrega 40
Controle da distribuicdo de materiais de consumo e permanentes as unidades da SMF Relatdrio 10
Controle da frequéncia, férias, registro e a documentagéo dos estagiarios Langamento 10
Controle e acompanhamento da tramitacdo de processos administrativos por meio dos sistemas corporativos Processo 10
utilizados pela Administragdo Municipal, incluindo e-CIGA, SEI, ProcNit e e-Cidade.

Controle e organizacéo das guias de transferéncias processual Relatdrio 5
Controle do consumo de combustivel dos veiculos da SMF Relatério 10
Controle da Capacidade Operacional: Monitoramento da emisséo e a utilizag&o das senhas de atendimento, Relatério

verificando o cumprimento dos quantitativos estabelecidos para cada servico e comunicando a Coordenacéo 22
eventuais necessidades de ajustes operacionais.

Controle da Emissdo de Senhas: Controle da emissdo das senhas de atendimento, observando os critérios Relatério 2
operacionais e as orientacdes estabelecidas pela Coordenacéo

Controle da produtividade dos Agentes Fazendarios, Fiscais de Posturas e Auditores Fiscais da Receitas Processo 50
Controle da Qualidade do Atendimento Remoto: Identificagdo de ocorréncias que possam comprometer a Nota

qualidade, a continuidade ou o desempenho dos canais remotos, comunicando a Coordenacéo e adotando 19
as providéncias operacionais cabiveis para sua regularizagdo.

Controle da Qualidade do Atendimento: Atuacdo para assegurar a qualidade, a eficiéncia, a padronizacdo e Nota 18

a cordialidade dos atendimentos prestados aos contribuintes, observando as diretrizes estabelecidas pelo
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Controle de pagamento de parcelamentos administrativos de Autos e Notificacdes (Checagem Individual Processo 10
Manual) da COCAD

Controle de pagamento de parcelamentos administrativos de Autos e Notificagdes (Checagem Individual Processo 20
Manual)da ASCCA

Controle de pagamento dos projetos sociais da PMN (Mulheres Vitimas de Violéncia, Bolsa Universitario, Langamento 80
Poupanca Escola, NitNota e outros)

Controle de prazos de processos e atividades sob responsabilidade do Gabinete Processo 5
Controle de prazos processuais, comunicando, por escrito, ao Presidente, seu descumprimento. Entrega 15
Controle e rastreamento de correspondéncias enviadas pelos setores da SMF Relatdrio 10
Controle Operacional da Infraestrutura: Verificagdo periédica das condi¢des de funcionamento da Atendimento

infraestrutura tecnolégica da unidade, comunicando & Coordenagéo situagdes que possam comprometer a 19
continuidade dos servicos e propondo medidas preventivas para minimizar impactos operacionais

Corregao, ajuste ou evolucdo complexa em aplicacéo, integracéo, banco de dados, API ou rotina critica Entrega 110
Corregé&o, ajuste ou evolugdo simples em aplicag&o, script, relatério ou rotina de sistema Anédlise 80
Criagéo de inscricdo municipal de pessoa fisica Processo 2
Criacéo de inscricdo municipal de pessoa juridica Processo 2
Criag&o de itens graficos institucionais (para os servidores - brindes, tv, plano de fundo, pdsters) Entrega 30
Criacéo de Plano de Gestéo Interno Estudo 200
Criacéo de POP Estudo 300
Criacéo de relatérios das atividades desenvolvidas no setor Relatério 100
Criacéo do Plano Previne Entrega 300
Criacéo e manutencéo da GRM (Guia de Recolhimento Municipal); Entrega 15
Criagéo ou alteragdo de CGM Inscricédo 5
Criacdo ou edicdo de vetorizacdo de areas construidas, chaveamento dos lotes e quadras na base Imével 50
cartogréfica - 1a 10

Criacdo ou edicdo de vetorizagdo de areas construidas, chaveamento dos lotes e quadras na base Imével 100
cartogréfica - 11 a 20

Criacdo ou edicdo de vetorizagdo de areas construidas, chaveamento dos lotes e quadras na base Imével 150
cartogréfica - acima de 20

Criagéo, alterggéo_. bloqueio ou remogéo de acesso de usuario a sistemas corporativos, rede, e-mail ou Atendimento 15
ferramentas digitais - NIVEL 1

Criacéo, alterggéo_. bloqueio ou remogéo de acesso de usudrio a sistemas corporativos, rede, e-mail ou Atendimento 25
ferramentas digitais - NIVEL 2

Criacéo, alterggéq. blogueio ou remogéo de acesso de usudrio a sistemas corporativos, rede, e-mail ou Atendimento 20
ferramentas digitais - NIVEL 3

Criqqép, magutengéo ou validagdo de consulta SQL, relatério operacional, extracdo de dados ou base de Relatério 50
apoio & gestdo

Criacdo ou alteracdo de painel usado para acompanhar contribuintes, riscos, encaminhamentos ou agdes do Entrega 120
Programa.

Cumprimento do fluxo estabelecido no POP referente a Licenca Médica Processo 30
Suporte ao Subsecretéario da SUGEF na tramitagéo didria de processos administrativos e documentos afins  Entrega 5
Desenvolvimento de estudos e relatérios sobre dinamica econdmica e dados do mercado imobiliario Estudo 100
Desenvolvimento de Treinamentos e Capacitacdes da COCAD Entrega 60
Desenvolvimento de Treinamentos e Capacitagdes da ASCCA Entrega 60
Desenvolvimento e gestdo de instrumentos de apoio ao Planejamento Estratégico, contemplando a Entrega 50

elaboragdo de formularios e demais ferramentas de planejamento, bem como a organizacdo dos
agendamentos e a gestdo do calendario de reunides com as unidades gestoras.

Desenvolvimento e implementacdo de ferramentas e metodologias para fortalecimento da Gestdo Entrega 80
Estratégica, contemplando a elaboragéo de instrumentos de divulgagédo e compartilhamento das informagdes

(como SharePoints), bem como a proposi¢do de ferramentas, metodologias e boas praticas alinhadas as

necessidades da administracéo publica.

Desenvolvimento ou aplicacdo de metodologia de avaliagéo de riscos de integridade Entrega 50
Desenvolvimento ou implantacdo de automag&o de processo, script, formulério, fluxo digital ou integragéo de Automagéo

baixa/média complexidade 80
Pesenvqlvimento ou implantacdo de automag&o, integracdo ou solucéo digital de alta complexidade com Automagéo 120
impacto intersetorial

Designacéo para substituicdo eventual de cargo em comissédo ou funcéo gratificada Participacéo 60
Despacho a consultas efetuadas ao setor sobre iméveis abandonados Despacho 40
Despacho a consultas efetuadas ao setor sobre imdveis vacantes Despacho 40
Despacho com o Secretario, com consolidacéo dos assuntos pendentes e propostas de encaminhamento Despacho 10
Diagnéstico e correcéo de falha de impresséo, digitalizagéo, periférico, ramal ou conex&o local - NIVEL 1 Atendimento 10
Diagnostico e correcdo de falha de impressdo, digitalizagdo, periférico, ramal ou conex&o local - NIVEL 2 Atendimento 20
Diagnéstico e correcéo de falha de impresséo, digitalizago, periférico, ramal ou conex&o local - NIVEL 3 Atendimento 30
Diagramagcéo de documentos oficiais Entrega 100
Digitalizag&o das folhas de ponto Lancamento 50
Digitalizag&o de outros documentos Tarefa 10
Digitalizac&o de planta Tarefa 20
Digitalizagao de processo Processo 20
Diligéncias para consultas processuais no Judiciério e cartdrios Diligéncia 40
Direcionamento de Demandas Administrativ_a_s: Encaminhar contri_buintes a Coordenagéo, a Direcdo ou aos Atendimento 15
setores competentes quando a demanda exigir tratamento especifico.

Distribui¢do e acompanhamento de demandas internas do Gabinete entre os servidores e assessores Processo 2
Distribui¢&o e controle de carga processual para as equipes de campo Processo 4
Dupla verificagdo (2° analista) em processos e documentos diversos produzidos pela UCIS/SMF, com Andlise 50
registro do documento analisado, do revisor responséavel e do resultado

Edicao de video Entrega 20
Elaboracédo de apresentacdes dos resultados dos indicadores, utilizando ferramentas como PowerPoint, Entrega 15
Canva e Excel.

Elaboracéo de atas de reunides Entrega 15
Elaboracdo de comunicagéo interna (exceto as comunicagdes relativas a questdes pessoais do servidor) Minuta 30
Elaboracéo de croqui de situagéo e de area construida resultante de diligéncia técnica Imével 15
Elaboragéo de despacho para processos administrativos Despacho 40
Elaboracéo de despachos para instauracéo de processos afetos as rotinas administrativas e operacionais da Despacho 10
JRF.

Elaboracéo de documento para publicacéo dos acérdaos. Entrega 15
Elaboracdo de Documentos Administrativos: Auxilio na elaborag&o, reviséo e organizagdo de documentos Relatério

administrativos, relatérios, oficios, comunica¢des internas e demais expedientes necessarios ao 19
funcionamento do Departamento.

Elaboracéo de documentos do Sistema de Gestéo de Qualidade. Andlise 40
Elaboracdo de documentos relacionados a isengdes e imunidades tributarias Entrega 30
Elaboracéo de edital para comunicagédo ao contribuinte Entrega 15
Elaboracéo de especificagdo técnica, DFD-TI, termo de demanda ou documentacéo de solucéo sistémica Andlise 80
Elaboracéo de Estudo Entrega 300
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Elaboracéo de estudo, parecer, nota técnica, relatério e apresenta¢cdes do COIPTU Entrega 20
Elaboracéo de estudo, parecer, nota técnica, relatério e apresentagdes do COCAD Entrega 20
Elaboracéo de estudo, parecer, nota técnica, relatério e apresentacdes da ASCCA Entrega 40
Elaboracéo de materiais informativos da COCAD Participacdo 30
Elaboracéo de materiais informativos da ASCCA Participacdo 60
Elaboracdo de material de apoio para reunido estratégica, incluindo sinteses, apresentagdes, notas técnicas Entrega 50
ou painéis de resultados

Elaboracdo de material de conscientizagdo sobre conduta ética ou conformidade Entrega 30
Elaboracéo de minuta de despacho de saneamento e/ou orientagdes a instrucéo processual Minuta 50
Elaboracéo de minuta de guias Entrega 200
Elaboracgdo de minuta de informacdes em mandado de seguranca (resposta da autoridade fazendaria) com Minuta 200
inovag&o substancial em relagéo as pecas anteriores e ao subsidio apresentado pela autoridade fazendaria

Elaboracéo de minuta de informagdes em mandado de seguranca (resposta da autoridade fazendaria) sem Minuta 100
inovag&o substancial em relagéo as pecas anteriores e ao subsidio apresentado pela autoridade fazendaria

Elaboracéo de minuta de manifestagéo juridica Minuta 140
Elaboracdo de minuta de manifestacéo juridica de alta complexidade Minuta 240
Elaboracdo de minuta de manifestac&o juridica de baixa complexidade Minuta 50
Elaboracéo de minuta de manuais Entrega 300
Elaboragdo de minuta de manuais e materiais voltados & SJUR Entrega 150
Elaboracéo de minuta de manuais e materiais voltados & SMF ou ao publico externo Entrega 280
Elaboracdo de minuta de pega judicial (informacdes ao juizo simples) Minuta 30
Elaboracdo de minuta de peca judicial (peticdo inicial, recursos, defesas, exceto informagées em MS e Minuta 140
informacdes simples ao juizo)

Elaboracdo de minutas de atos normativos de média complexidade ou reelaboragcdo com alteragcdo Minuta 100
substancial

Elaboracéo de minutas de atos normativos simples ou reelaboragéo sem alteragdo substancial Minuta 50
Elaboracdo de minutas de despachos em processos administrativos, compreendendo a anélise de Entrega 10
documentos e demais providéncias adotadas ao longo do processo administrativo.

Elaboracdo de minutas de termos contratuais, aditivos, convénios, termos de cooperacdo, Termos de Minuta 40
Ajustes de Contas e instrumentos congéneres com modelo

Elaboragdo de minutas de termos contratuais, aditivos, convénios, termos de cooperacdo, Termos de Minuta 80

Ajustes de Contas e instrumentos congéneres sem modelo
Elaboracdo de nota técnica, parecer, informagédo ou manifestagdo especializada para subsidiar decisdo da Parecer

gestdo - NIVEL 1 40
Elaboraggo de nota técnica, parecer, informagéo ou manifestacéo especializada para subsidiar deciséo da Parecer 70
gestédo - NIVEL 2

Elabgracég de nota técnica, parecer, informagdo ou manifestacéo especializada para subsidiar decisdo da Parecer 100
gestéo - NIVEL 3

Elaboracdo de notas técnicas, despachos e subsidios informativos para o Secretario em assuntos Entrega 10
demandados

Elaboracéo de oficio (simples de informag&o de cumprimento de liminar, de juntada, de desarquivamento, Minuta 30
entre outros)

Elaboracéo de oficio contendo relatério e/ou pedido de informagdes ou providéncias junto a 6rgdos e Minuta 50
entidades publicas

Elaboracéo de oficios, comunicacées internas e mapas de frequéncia Entrega 15
Elaboracédo de orientagéo, guia, tutorial ou material de capacitagdo sobre solucéo digital, IA, automagéo ou Estudo 50
ferramenta corporativa

Elaboracéo de parecer técnico e relatérios a outros érgéos da prefeitura sobre a base cartogréfica Parecer 30
Elaboracéo de parecer, por escrito, em matéria tributaria em processos administrativos ou em outros meios Parecer 50
de comunicacdo

Elaboracéo de pareceres, estudos e relatérios Parecer 80
Elaboracéo de pautas de reunides. Entrega 20
Elaboracéo de pesquisa jurisprudencial e/ou doutrinéria para subsidiar manifestagées juridicas de média Relatério 100
complexidade

Elaboracédo de pesquisa jurisprudencial e/ou doutrinaria para subsidiar manifestacées juridicas de alta Relatério 200
complexidade

Elaboracéo de pesquisa jurisprudencial e/ou doutrinaria para subsidiar manifestacbes juridicas de baixa Relatério 40
complexidade

Elaboracéo de pesquisa jurisprudencial e/ou doutrinéria para subsidiar manifestacdes regulatérias de média Relatério 30
complexidade

Elaboracéo de pesquisa jurisprudencial e/ou doutrinaria para subsidiar manifestagdes regulatérias de alta Relatério 50
complexidade

Elaboracéo de pesquisa jurisprudencial e/ou doutrinéria para subsidiar manifestacées regulatérias de baixa Relatério 20
complexidade

Elaboracéo de planilha e andlise de dados Andlise 30
Elaboracéo de planilhas Entrega 5
Elaboracéo de plano de comunicacéo institucional da area de integridade Entrega 200
Elaboracédo de Planos de Comunicag&o para Projetos Internos e Externos Relatério 40
Elaboracéo de quadro de &reas para subsidiar revisées no Cadastro Imobiliario Fiscal Imével 30
Elaboracédo de recomendacéo/orientacéo de controle Parecer 50
Elaboracdo de relatério conclusivo de “Investigagdo Interna”, com descricdo dos fatos apurados, Relatério 50
fundamentag&o e proposta de encaminhamento as instancias competentes

Elaboracéo de relatério minucioso contendo o resumo de processo administrativo ou judicial de grande Minuta 50
complexidade

Elaboracéo de relatério periédico de controle interno com resultados de auditoria ou fiscalizagdo realizada  Relatério 50
Elaboracado de Relatério periddico sobre as atividades e resultados da area de integridade e/ou controle Relatdrio 50
Elaboragéo de relatorio técnico de acompanhamento de contrato, com riscos, pendéncias, providéncias e Relatorio 40
recomendagdes a gestdo - NIVEL 1

Elaboragéo de relatorio técnico de acompanhamento de contrato, com riscos, pendéncias, providéncias e Relatorio 70
recomendagdes a gestdo - NIVEL 2

Elaboragéo de relatorio técnico de acompanhamento de contrato, com riscos, pendéncias, providéncias e Relatorio 100
recomendagdes a gestdo - NIVEL 3

Elaboracao de relatdrio, por escrito, em matéria tributaria em processos administrativos ou em outros meios Relatério 30
de comunicagéo

Elaboracéo de relatérios de acompanhamento das atividades administrativas do Gabinete Relatério 15
Elaboragéo de respostas, oficios e comunicagdes institucionais do Gabinete a 6rgéos e entidades externas  Entrega 10
Elaboragé_o de resumo técnico, relatorio de aprendizado ou proposta de aplicagéo pratica apés participagdo Parecer 20
em capacitagdo - NIVEL 1

Elaboragéo de resumo técnico, relatorio de aprendizado ou proposta de aplicagéo pratica apos participagao Parecer 30
em capacitagdo - NIVEL 2

Elaboragé_o de resumo técnico, relatério de aprendizado ou proposta de aplicag&o pratica apés participagéo Parecer 40
em capacitagédo - NIVEL 3

Elaboracéo de textos (legendas, releases, noticias, notas oficiais, comunicados externos) Entrega 15
Elaboragéo e consolidagdo de instrumentos de planejamento, monitoramento e prestagdo de contas da Relatério 240

gestdo institucional (Plano Institucional Participativo, Relatério Anual de Atividades, Relatdrio de Percepgéo
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Elaboracéo ou atualizagdo de documentagéo técnica de rede, servidores, acessos, fluxos, topologia ou Documentado 30
procedimentos operacionais - NIVEL 1

Elaboragdo ou atualizacdo de documentagdo técnica de rede, servidores, acessos, fluxos, topologia ou Documentado

procedimentos operacionais - NIVEL 2 55
Elabor§g50 ou atualiz_acéq de documentagéo técnica de rede, servidores, acessos, fluxos, topologia ou Documentado 70
procedimentos operacionais - NIVEL 3

Elaboracdo ou atualizagdo de matriz de risco de unidade ou processo da SMF, com identificacdo de Anélise 50
vulnerabilidades e controles existentes

Elaboracéo ou reelaboracdo minutas de atos normativos complexos Minuta 180
E:\Til\)/oErigléo ou revisdo de especificagdo técnica de equipamento, servigo, licenga, sistema ou solugéo de TIC Estudo 30
E:\Til\)/oErigzéo ou revisdo de especificagdo técnica de equipamento, servigo, licenca, sistema ou solucéo de TIC Estudo 50
E:\Ti?/oéig??o ou revisdo de especificagdo técnica de equipamento, servigo, licenca, sistema ou solucéo de TIC Estudo 70
Elaborac&o, envio e controle de correspondéncias ao contribuinte para identificagéo do imével Notificacdo 20
Elaboracéo/reviséo dos indicadores setoriais e individuais Entrega 30
Elaboracdo da pesquisa de mercado e definicdo dos valores de referéncia para fins de analise e Entrega 50
comprovacéo da vantajosidade econdmica da prorrogagéo do prazo de vigéncia dos contratos

Elaboracéo de apresentacdo Encontro de Gestores; Apresentacao 40
Elaboracéo de apresentacdes para o Comité e Conselho do FER Relatério 60
Elaboracdo das estimativas de receita e os demonstrativos do Anexo de Metas Fiscais para as pecas Entrega

orcamentérias (PLDO e PLOA); 200
Elaboracéo de célculos financeiros de cobranga de juros, mora, multa e atualizag&o anual de contrato Andlise 80
Elaboracéo de despacho relacionados as demandas do Arquivo Despacho 5
Elaboracéo de despachos de encaminhamento processual Despacho 7
Elaboracéo de despachos simples em processos administrativos Despacho 5
Elabora.gﬁo e envio de oficios as Institui¢des Financeiras prestadoras dos servigos bancéarios de arrecadagéo Entrega 10
ao Municipio;

Elaboracéo e gerenciamento de trilhas de formacéo e conhecimento em parceria com Escola de Governo, Estudo 50
com foco em objetivos pedagégicos e de desenvolvimento

Elaboracéo e revisdo de minutas de oficios submetidos a assinatura do Secretério. Despacho 10
Elaboracéo de estudos fiscais sobre receita, despesa e gestéo fiscal; Relatério 200
Elaboracdo de minutas de convénios e instrumentos congéneres referentes as aquisicbes de bens ou Processo 50
contratacdes de servicos

Elaboracéo de minutas de termos aditivos referentes as aquisicdes de bens ou contratacdes de servicos Processo 20
Elaboracéo de minutas de contratos Entrega 50
Elaboracéo do relatério mensal de execucgdo do Programa de Acompanhamento de Grandes Contribuintes, Relatério 80
indicando o que foi concluido, o que estd em andamento e o que permanece pendente.

Elaboracéo dos editais de licitagBes, avisos de contratacdo direta como dispensa, inclusive editais de Entrega 50
credenciamento da SMF

Elaboracdo dos Termos de Referéncia, Editais, Notas Técnicas, Relatérios e demais documentos Entrega

pertinentes as suas atividades finalisticas e de acordo com as exigéncias legais vigentes referente a cada 100
modalidade de licitagéo

Elaboragcéo de parecer circunstanciado de nao-cumprimento da notificagdo de cobranca Parecer 80
Elaboragéo de parecer, por escrito, em matéria tributaria em processos administrativos ou em outros meios Parecer 50
de comunicacéo

Elaboragéo de planilha de acompanhamento de receitas Relatério 40
Elaboracéo de planilha de previsdo de receitas patrimoniais Relatdrio 40
Elaboracéo de relatério de acompanhamento fiscal e financeiro na reunido do CPFGF; Apresentacéo 40
Elaboracéo de relatérios mensais e estatisticos das atividades desenvolvidas na coordenagéo; Relatério 30
Elaboracéo de solicitagdes e proposta de pequenas reformas e adequacéo prediais Relatério 10
Elaboracdo, revisdo e instrucdo de despachos, portarias, resolucdes, comunicagdes oficiais e demais atos Despacho 10
administrativos submetidos & assinatura do Secretario.

Emisséo de autorizagdes de empenhos Nota 10
Emisséo de cartas ou elaboracédo de edital para comunicagéo ao contribuinte Entrega 15
Emiss&o de certiddes do COITBI Entrega 15
Emisséo de certidoes Entrega 15
Emisséo de declaragdo de adequagéo a Lei de Responsabilidade Fiscal Processo 5
Emissédo de Despacho Circunstanciado a Declaracéo da LRF Processo 10
Emissdo de Documentos Administrativos: Proceder a emissdo de documentos, certiddes, guias, Atendimento

comprovantes e demais expedientes administrativos disponibilizados pela Central de Atendimento ao 15
Cidadao (CAC), quando aplicavel

Emisséo de guias de pagamento de tributos Nota 4
Emiss&do de notas de empenho Nota 10
Emissdo dg relatério de disponibilidade, riscos, obsolescéncia, incidentes ou conformidade da infraestrutura Relatério 20
de TIC - NIVEL 1

Emissdo dg relatério de disponibilidade, riscos, obsolescéncia, incidentes ou conformidade da infraestrutura Relatério 20
de TIC - NIVEL 2

Emisséo de relatério de disponibilidade, riscos, obsolescéncia, incidentes ou conformidade da infraestrutura Relatério

de TIC - NIVEL 3 80
Emisséo de Situacdo de Cota Mensal de empenho Nota 10
Emiss&o de solicitagdo de compras Nota 10
Emisséo de certiddes Certiddo 25
Emiss&o de lista de cobranca de contribuintes que ndo pagaram a cota do més Atendimento 60
Encaminhamento de Auto de Infragdo que ndo recebeu impugnacéo ao setor de cobranca; Entrega 10
Encaminhamento para a SSCONT de informagdes sobre iméveis desapropriados, conforme Decreto n° Despacho 10
14.621/22

Encaminhamento de processos as unidades competentes para atendimento da demanda Processo 3
Envio das folhas de ponto & SMA, através de processo Entrega 100
Envio das folhas de ponto dos estagiarios a SMA Entrega 30
Envio de e-mail ao responsavel pelo Setor, solicitando retificac&o das folhas de ponto, quando necessario  Notificagdo 10
Envio de email, conforme demanda do setor Entrega 10
Envio de comunicacdes para os servidores via e-mail (avisos, informes, comunicados, aniversarios) Entrega 15
Envio de correspondéncias postais com as exigéncias feitas pelos Julgadores Relatores das Turmas da JRF. Resposta 5
Envio e recepgdo de comunicacdes referentes a solicitagdes de dados e informacdes fazendarias destinadas Atendimento 5
ao Planejamento da Prefeitura.

Estimativa de area construida com utilizagdo de ferramentas de georreferenciamento Imével 15
Estruturagdo, monitoramento e prestacdo de informacdes do Planejamento Estratégico, contemplando a Entrega 80
estruturacéo, atualizac&o, acompanhamento e elaboragéo de relatérios para unidades da Prefeitura.

Exame das provas e elaboracéo de Relatério da "Investigagéo Interna” com o cotejo analitico das evidéncias Relatério 50
Exame de irregularidade reportada, com coleta de informagdes iniciais e definicdo de encaminhamento Relatdrio 50
Execucéo de acgéo prevista em estratégia de comunicacao ja definida Entrega 30
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Execucdo de Atividades Correlatas: Executar outras atividades compativeis com a natureza das atribui¢des Relatério

da funcéo, quando determinadas pela Coordenagédo de Atendimento ao Cidadédo (COCID) ou pela Diretoria 12

do Departamento de Relacionamento com o Cidaddo (DEREC)

Execucdo de outros encargos conferidos pelo Presidente. Entrega 20

Execucdo de teste funcional, teste de regressao, teste de integragéo ou teste de desempenho de sistema  Anélise 50

Execucéo dos Servicos da Central de Atendimento ao Cidad&o: Executar os atendimentos referentes aos Atendimento

servicos disponibilizados pela Central de Atendimento ao Cidaddo (CAC), observando a legislacéo vigente, 22

os procedimentos operacionais padronizados e as orientacdes institucionais

Execucdo e desenvolvimento de atividades inerentes a gestédo de pessoas Tarefa 10

Ex_ecu_géio, sob demanda da chefia, de atividade extraordinaria de alta complexidade relacionada as Entrega 350

atribuicbes de gestéo de pessoas.

Ex_ecu_géio, sob demanda da chefia, de atividade extraordinéria de baixa complexidade relacionada as Entrega 100

atribuicées de gestdo de pessoas.

Ex_ecu_géio, sob demanda da chefia, de atividade extraordindria de média complexidade relacionada as Entrega 200

atribuicées de gestdo de pessoas.

Execugdo, validagéo ou corregdo de rotina de backup, replicacéo, restauragéo ou continuidade operacional - Analise 20

NIVEL 1

ﬁ)i(sélu_gzio, validagédo ou correcéo de rotina de backup, replicacéo, restauragdo ou continuidade operacional - Anélise 50

ﬁ?\?éllj_ggo, validagdo ou corregéo de rotina de backup, replicacdo, restauracéo ou continuidade operacional - Andlise 70

Execucdo de outras atividades correlatas, extraordindrias ou estratégicas determinadas pelo Secretario Entrega 5

Municipal de Fazenda, compativeis com as atribui¢des do Gabinete.

Execucéo de procedimentos de avaliag&o e eliminac&o documental conforme tabela de temporalidade Processo 30

Exercicio de outras atribui¢des correlatas que lhe forem cometidas pelo (a) diretor do departamento; Entrega 15

Exercicio de outras atribui¢des correlatas que Ihe forem designadas pelo(a) Chefe de Gabinete. Entrega 15

Exercicio de outras atribui¢des correlatas que lhe forem designadas pelo(a) Diretor (a) da ASPLAN. Entrega 10

Exercicio de outras atribuicdes correlatas que lhe forem designadas pelo(a) Secretéario(a) Municipal de Entrega 15

Fazenda.

Expedicdo de despachos internos, quando da movimentacdo dos processos da JRF que baixam em Despacho 10

diligéncia para outros 6rgéos da SMF.

Extracéo e tratamento de dados sobre indicadores Andlise 50

Elaboracdo de minuta de Termo de Referéncia de edital de licitagdo para nova concesséo ou alienagdo Dossié 80

Reallizacéo do primeiro lancamento das despesas orcamentéarias para a PLOA no POWER APPS Langamento 20

Realizagéo do segundo lancamento das despesas orgcamentarias para a PLOA no sintema e-Cidade Langcamento 20

Fiscalizacdo técnica de contrato de infraestrutura, conectividade, seguranga, nuvem, licenciamento ou Parecer 30

equipamentos de TIC - NIVEL 1

Fiscalizagdo técnica de _contrato de infraestrutura, conectividade, seguranga, nuvem, licenciamento ou Parecer 65

equipamentos de TIC - NIVEL 2

Fisgalizagéo técnica de _contrato de infraestrutura, conectividade, seguranca, nuvem, licenciamento ou Parecer 100

equipamentos de TIC - NIVEL 3

glislr;a:izagéo técnica de contrato de sistema, sustentacdo, desenvolvimento, integracéo, portal ou solugéo Relatério 100
igital

Fiscalizacdo da execucéo de servicos de manutencéo corretiva da infraestrutura predial da SMF Relatério 10

Fiscalizacéo da execugéo de servicos de manutencéo preventiva da infraestrutura predial da SMF Relatdrio 10

Fornecimento ao Subsecretéario informagdes sobre o status dos pagamentos de todos os contratos e Processo 10

convénios celebrados pela SMF

Fornecimento de documento solicitado Entrega 10

Fornecimento das informacdes necessérias para realizagdo e atualizacdo da planta geral e da planta de Andlise 15

quadra

Eﬁrgﬁcimento de dados para SEPLAG da proposta orgamentaria da divida pUblica e precatérios, referente a Entrega 15

Fornecimento de informacéo, por escrito, inclusive mediante a emissdo de certiddes e atestados sobre Instrugéo 5

matéria relativa a fiscalizagdo, a tributacdo, a administracdo tributaria ou aos sistemas informatizados

utilizados na Secretaria de Fazenda, ao publico em geral, quando ndo compreendida em outros itens

Fornecimento de informagéo, por escrito, sobre matéria relativa a fiscalizagdo, a tributagdo, a administragéo Instrugéo 15
tributaria ou aos sistemas informatizados utilizados na Secretaria de Fazenda aos 6rgéos publicos, quando

nado compreendida em outros itens

Fornecimento de informacdes aos 6rgéos e setores da Secretaria Municipal de Fazenda, aos demais 6rgéos Manifestacdo 10
da Administracdo Direta ou Indireta, aos cidadaos, aos prestadores de servigos e demais interessados do

CoITBI

Fornecimento de informacdes aos orgéos e setores da Secretaria Municipal de Fazenda, aos demais 6érgdos Entrega 10
da Administracdo Direta ou Indireta, aos cidadaos, aos prestadores de servicos e demais interessados

Fornecimento de informacdes aos 6rgéos e setores da Secretaria Municipal de Fazenda, aos demais 6rgédos Processo 10
da Administragdo Direta ou Indireta, aos cidadaos, aos prestadores de servicos e demais interessados do

COCIM

Georreferenciamento de plantas Entrega 20
Geracéo de inscri¢do de canteiro de obras Inscricédo 10
Gerenciamento de banco de talentos e propor programas de retengéo. Relatdrio 50
Gerenciamento do controle de gestores e fiscais de contrato bem como providenciar a publicacdo no Diario Entrega

Oficial do Municipio da designagédo formal dos gestores e fiscais técnicos e administrativo, conforme a 20
natureza e a complexidade de cada objeto, de acordo com o Art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021

Gerenciamento de recebimento, elaboragdo, andlise e resposta de correspondéncias eletrénicas Despacho 10
institucionais do Gabinete.

Gestéo da comunicagdo do Programa NitNota Cidada Entrega 40
Gestdo da Formalizagdo Processual: Realizar a abertura, conferéncia documental e formalizagdo dos Processo

processos administrativos de competéncia da Central de Atendimento ao Cidaddo (CAC), observando os 18

requisitos legais e os procedimentos institucionais

Gestdo da Infraestrutura das AcOes Externas: Realizar a instalagdo, configuragdo, monitoramento e Atendimento
desmobilizacédo dos equipamentos, sistemas e demais recursos utilizados nas ac¢@es institucionais, zelando 16
pela sua guarda, conservagéo e adequado funcionamento.

Gestéo da Tramitacdo Processual: Controlar a tramitacdo, o encaminhamento e o acompanhamento dos Processo

processos administrativos, observando os fluxos estabelecidos e as competéncias das unidades 16
responsaveis pela anélise

Gestdo da Triagem Inicial: Acompanhar e orientar o processo de triagem dos contribuintes, assegurando seu Relatério

correto direcionamento conforme o servico solicitado 18
Gestdo das Exigéncias Processuais: Acompanhar os retornos dos processos administrativos, identificar Processo

exigéncias e pendéncias apontadas pelos setores técnicos, orientar as atendentes quanto as providéncias 19
necessarias e realizar contato com os contribuintes para comunicacgéo das exigéncias, quando necessario

Gestéo das ferramentas de monitoramento (Planner, Project, etc.) Entrega 15
Gestdo de Intercorréncias Operacionais: Identificar falhas nos equipamentos e sistemas da Recepgéo, Atendimento

realizando procedimentos operacionais de primeiro nivel e promovendo a abertura e o acompanhamento dos 19
chamados técnicos junto as areas competentes

Gestdo de Intercorréncias Tecnoldgicas: Identificar falhas operacionais, promover a abertura e o Atendimento

acompanhamento de chamados técnicos junto a equipe de Tecnologia da Informacéo (TI), empresas 19
contratadas e fornecedores, monitorando sua resolucéo até o restabelecimento dos servicos

Gestéo de redes sociais (agendamento de publicagdes, resposta aos comentarios) Entrega 10
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Gestdo de visitas ao Centro de Meméria Entrega
Gestéo do Encerramento Processual: Controlar a regularizag&o, substituicdo, arquivamento e encerramento Processo
dos processos administrativos, assegurando a organizacdo documental, a rastreabilidade das informacoes e

0 cumprimento dos procedimentos internos

Gestéo do Programa EducaFisco Aventura Fiscal Entrega
Gestdo dos Equipamentos da Recepcdo: Acompanhar o funcionamento do computador, impressora, Atendimento
televisdo e demais equipamentos utilizados na Recepgdo, adotando as providéncias necesséarias para

garantir sua disponibilidade

Gestdo dos Sistemas da Recepcéo: Operar, monitorar e prestar suporte aos sistemas utilizados pela Atendimento
Recepcao, incluindo os sistemas de triagem, gerenciamento de filas e agendamento

Gestéo e atualizagao do portfélio de indicadores no sistema Entrega
Gestdo Operacional dos Canais Remotos: Monitorar as atividades realizadas por meio do canal oficial de Relatério
atendimento via WhatsApp e dos correios eletrdnicos institucionais (parcelamento@fazenda.niteroi.ri.gov.br,
protocolo@fazenda.niteroi.ri.gov.br e cac@fazenda.niteroi.rj.gov.br — Fale Conosco), acompanhando o fluxo

das demandas e a regularidade da prestagéo dos servicos.

Gestéo ou acompanhamento da execugdo contratual de servicos de TIC, com controle de prazos, entregas, Participagéo
ocorréncias e conformidade - NIVEL 1

Gestéo ou acompanhamento da execugdo contratual de servicos de TIC, com controle de prazos, entregas, Participagéo
ocorréncias e conformidade - NIVEL 2

Gestéo ou acompanhamento da execugdo contratual de servicos de TIC, com controle de prazos, entregas, Participagéo
ocorréncias e conformidade - NIVEL 3

Gestéo Processual - Instrucédo e tramitacdo do CORINFO Processo
Gestéo Processual - Instrucéo e tramitacdo do CORCON Processo
Gestéo Processual - Instrucdo e tramitacdo do CORCAR Processo
Gestéo Processual - Instrucéo e tramitacdo do DESCON Processo
Gestéo, elaboracéo e controle do fluxo de pagamento dos precatérios judiciais Processo

Gestdo, manutengdo e melhoria continua do Sistema de Gestdo da Qualidade (SGQ) da SMF, Entrega
contemplando o apoio a governanca do sistema, a elaboracdo e atualizacdo da documentagdo, o
monitoramento de indicadores e demais elementos do SGQ, bem como a articulagdo institucional necessaria

para a realizagéo das auditorias e o funcionamento do sistema.

Hora Técnica Especializada (circunstancias técnicas especificas: jurista, contador, jornalista, assistente Anélise
social, outros)

Hora Técnica Extraordinaria (circunstancias excepcionais: alto valor, alta repercussao) Andlise
Implantac&o ou atualizagéo de painel de monitoramento operacional ou gerencial de infraestrutura - NiVEL 1 Instalado
Implantagéo ou atualizac&o de painel de monitoramento operacional ou gerencial de infraestrutura - NIVEL 2 Instalado
Implantag&o ou atualizagdo de painel de monitoramento operacional ou gerencial de infraestrutura - NiVEL 3 Instalado

Implantagéo, alteracéo ou desativacdo de cédigos de receita junto a SEPLAG e a Contabilidade; Participacdo
Implantagéo/configuracéo de indicadores em ferramentas corporativas Entrega
Informacéo fiscal de Comunicacdo de Atualizagdo Cadastral (CAC) Informagéo
Informacéo fiscal de Ficha de Campo Informag&o
Informacéo fiscal em Comunicagéo de Irregularidades (ClI) ou Ordem de Servigos (OS) Informagéo
Informagaéo fiscal em Consulta ou Consulta Prévia Consulta
Informacéo fiscal em Processo Administrativo Processo

Fornecimento de informacgdes ao DETEC sobre quaisquer movimentagdes de servidores entre setores, bem Entrega
como desligamento e remogdes, visando a supressédo ou alteragdo dos perfis de acesso aos sistemas
corporativos da Secretaria

Fornecimento de informages em processos sobre revisdo de lancamento, aplicagdo de penalidades e Tarefa
quaisquer outros que exijam informacdes cadastrais

Fornecimento de informagdes em processos sobre revisdo de lancamentos, aplicagdo de penalidades e Entrega
quaisquer outros que exijam informacdes cadastrais

Informes mensais - Envio e andlise dos arquivos do SIGFIS, MSC, EFD-Reinf, PASEP e outros do DESCON Entrega

Inser¢édo das Notas de Liquidacéo no sistema (criacao do arquivo de pagamento CNAB240) Langamento
Insergédo de documentos em processos administrativos Processo
Inser¢édo de documento de apoio & instrugéo no processo Tarefa
Inserséo dos documentos comprobatérios de pagamento e despacho Langamento
Insers&o dos processos na Agenda de Pagamento Langamento
Instrucdo e encaminhamento de processos administrativos relativos ao recadastramento imobiliario - 1 a 3 Processo
inscricdes

Instrugdo e encaminhamento de processos administrativos relativos ao recadastramento imobiliario - 4 a 8 Processo
inscricdes

Instrugdo e encaminhamento de processos administrativos relativos ao recadastramento imobiliario - acima Processo
de 8 inscricdes

Instrugéo e encaminhamento dos processos administrativos relativos ao setor do COCIM Processo
Instrucéo e encaminhamento dos processos administrativos relativos ao setor do SEDIL Instrugédo
Instrugéo e encaminhamento dos processos administrativos relativos ao setor da COCAD Processo
Instrucéo e encaminhamento dos processos administrativos relativos ao setor do ASCCA Processo
Instrucéo e encaminhamento dos processos administrativos relativos ao setor Processo
Instrucdo Processual referente disponibilidade orgamentaria e classificagéo Processo
Instrucéo e encaminhamento de processos administrativos relativos ao setor Processo

Integracéo e Orientagdo de Colaboradores: Orientar novos colaboradores quanto aos procedimentos Relatério
operacionais, utilizacdo dos sistemas institucionais, fluxos de atendimento e normas internas da unidade,
contribuindo para sua integracédo e desenvolvimento.

Investigacdo e resposta inicial a incidente de seguranca da informagéo, incluindo coleta de evidéncias, Andlise
contencdo e encaminhamento - NIVEL 1

Investigacdo e resposta inicial a incidente de seguranca da informagdo, incluindo coleta de evidéncias, Andlise
conten¢do e encaminhamento - NIVEL 2

Investigacdo e resposta inicial a incidente de seguranca da informag&o, incluindo coleta de evidéncias, Andlise
contengdo e encaminhamento - NIVEL 3

Juntada de documentos aos autos dos processos submetidos a JRF. Processo
Lancamento das movimentagdes constantes nos extratos bancarios Langamento
Langamento de dados pertinentes ao setor em plataformas digitais da Prefeitura (Geoportal, eCIGA, SEI) Imével
Lancamento de taxas Langamento
Lancamento no sistema do RH as comunicacdes de férias dos servidores Langamento
Lancamento no sistema do RH as Licencas Médicas dos servidores Langamento
Lancamento de taxas, outorgas e demais receitas oriundas da SMF Langamento
Langamento de taxas, outorgas e demais receitas oriundas de outras secretarias Langamento

Levantamento de dados para subsidiar Parecer e Nota técnica relacionado assuntos de contabilidade geral Anélise
Levantamento de requisitos funcionais e n&o funcionais para nova demanda, melhoria ou corregéo sistémica Estudo
Levantamento técnico de necessidade para contratagdo ou aquisicdo de solucéo, equipamento, licenga ou Estudo
servico de TIC - NIVEL 1
Levantamento técnico de necessidade para contratagdo ou aquisicdo de solucéo, equipamento, licenga ou Estudo
servico de TIC - NIVEL 2
Levantamento técnico de necessidade para contratagdo ou aquisicdo de solucéo, equipamento, licenga ou Estudo
servico de TIC - NIVEL 3
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Levantamento de documentacéo pertinente a iméveis publicos Processo 40
Transporte de documentos ou processos em outras secretarias ou reparticdes Notificacdo 20
Listagem dos prazos especificos do TCE-RJ Notificagdo 30
Localizacéo, disponibilizag&o e controle do acesso a processos e documentos arquivados, e a preservacido Manifestacédo 15
do acervo

Manifestacéo técnica em processo de contratagéo, renovacéo, prorrogacéo, substituigdo ou descontinuidade Manifestacéo

de solugéo de TIC - NiVEL 1 30
Manifestacéo técnica em processo de contratagao, renovacéo, prorrogagéo, substitui¢do ou descontinuidade Manifestacéo 50

de solugéo de TIC - NiVEL 2
Manifestagao técnica em processo de contratacéo, renovacao, prorrogacéo, substituicéo ou descontinuidade Manifestacéo
de solucéo de TIC - NIVEL 3
Manutencdo da organizagéo das guias de transferéncia organizadas por ano, sob responsabilidade do setor Langcamento 5
Manutencdo da planilha de pendérncias atualizada com os registros que n&o foram contabilziados dentro do Langamento

100

exercicio financeiro. 50
Manutencéo de controle local da vida funcional do servidor em sincronia com os registros administrados pela Langamento 20
Secretaria Municipal de Administracéo.

Manutenc&o de relatérios das atividades desenvolvidas no setor Entrega 10
Manutencéo do ementario do sumario das decisdes. Entrega 20
Mapeamento de oportunidade de inovacéo, melhoria de processo, uso de dados ou automag&o, com registro Anélise 80
de proposta técnica

Mapeamento e liquidagéo das Tarifas Bancarias, Tarifas de Arrecadagéo e Pasep. Anélise 100
Mapeamento e apuragéo dos valores recolhidos por meio da GRM, com destinagéo aos Fundos Municipais; Treinamento 15
Mentoria, acompanhamgnto ou orientacdo técnica estruturada a servidor, estagiario, terceirizado ou novo Treinamento 20
integrante da equipe - NIVEL 1

Mentoria, acompanhamgnto ou orientacdo técnica estruturada a servidor, estagiario, terceirizado ou novo Treinamento 35
integrante da equipe - NIVEL 2

Mentoria, acompanhamgnto ou orientacdo técnica estruturada a servidor, estagirio, terceirizado ou novo Treinamento 50
integrante da equipe - NIVEL 3

Migragéo de débito em lote Langamento 30
Migragéo de débito em lote Lancamento 60
Migracéo de débito individual da COCAD Processo 10
Migragé&o de débito individual da ASCCA Processo 20
Minuta ou revisdo de comunicacéo formal (p.ex: notificacao) Relatério 40
Monitoramento da execucédo das entregas estratégicas (Entregas Estratégicas) Anélise 15
Monitoramento da execugéo orcamentaria e financeira, com identificacéo de eventuais irregularidades Andlise 30
Monitoramento da Infraestrutura Tecnol6gica: Acompanhar o funcionamento dos computadores, Relatério

impressoras, totens de autoatendimento, sistemas institucionais e demais recursos tecnolégicos utilizados 20
pela Central de Atendimento ao Cidad&o (CAC), verificando sua disponibilidade e operacionalidade

Monitoramento das atividades e entregas dos setores da ASPI Relatério 40
Monitoramento de acédo do Programa de Integridade da SMF (PREVINE Niteréi), com registro da acéo Andlise 50
acompanhada e do resultado apurado

Monitoramento de contratacdes estratégicas vinculadas ao Planejamento Andlise 10
Monitoramento Diario Oficial Tarefa 10
Monitoramento do cumprimento das normas de transparéncia ativa e passiva da SMF Anélise 50
Monitoramento do Fluxo de Atendimento: Acompanhar o fluxo dos atendimentos presenciais, observando a Anélise 20
distribuicdo da demanda entre os servicos e a capacidade operacional da unidade

Monitoramento do fluxo de processos internos da SMF, identificando gargalos, atrasos e pendéncias Relatério 10
Monitoramento dos Indicadores de Desempenho: Acompanhar os indicadores operacionais vinculados aos Anélise

canais remotos de atendimento, monitorando o volume de demandas, os prazos de resposta, a 21

produtividade da equipe, os indices de satisfagdo e demais métricas utilizadas pelo Departamento de
Relacionamento com o Cidad&o (DEREC).

Monitoramento dos saldos dos empenhos relacionados as despesas bancarias Tratado 50
Monitoramento e tratamento de alerta critico de infraestrutura, rede, servidor, firewall, backup, antivirus ou Tratado

servico em nuvem - NIVEL 1 20
Monitoramento e tratamento de alerta critico de infraestrutura, rede, servidor, firewall, backup, antivirus ou Tratado 45
servico em nuvem - NIVEL 2

Mon_itoramento e tratamento de alerta critico de infraestrutura, rede, servidor, firewall, backup, antivirus ou Anélise 50
servico em nuvem - NiVEL 3

Monitoramento mensal e andlise das redes sociais Anélise 70
Monitoramento mensal e andlise de clipping Notificagdo 70
Monitoramento preventivo de prazos da Ouvidoria Notificacdo 20
Monitoramento preventivo de prazos de expedientes do TCE junto as subsecretarias/setores da SMF Notificacdo 30
Monitoramento, revisdo e aprimoramento do Planejamento Estratégico, contemplando a execucdo das Entrega 120
revisdes periddicas, a elaboracgdo de relatdrios técnicos de acompanhamento e o desenvolvimento/revis&o

de guias e orientagdes técnicas.

Monitoramento e atualizag&o dos indicadores individuais referentes ao seu Setor Langamento 5
Monitoramento e atualizag&o dos indicadores individuaisreferentes ao seu Setor Lancamento 5
Monitoramento da integracéo sistémica dos bancos junto a equipe de Tecnologia da Fazenda e DBSELLER; Processo 15
Monitoramento das entregas estratégicas, cobrando das areas suboridnadas a SUGEF suas atualizagdes Estudo 10
Monitor_amento das necessidades de formacgéo e capacitagédo dos servidores da SMF para definir trilhas de Relatério 50
conhecimento.

Monitoramento do atendimento das ordens de servigos de manutencéo predial Langamento 10
Monitoramento dos indicadores setoriais, cobrando das &reas subordinadas & SUGEF suas atualizagdes  Anélise 20
Normativos - Emiss&o de Normativos do DESCON Notificacdo 45
Notificacdo de contribuinte acompanhado para apresentar esclarecimentos, fornecer documentos ou corrigir Relatério 40
situacéo identificada.

Organizagéo da Estrutura Operacional da Recepcéo: Preparar e organizar a estrutura fisica, tecnolégica e Entrega 18
operacional da Recepcao para o inicio das atividades diarias

Organizacéo de escala de férias dos servidores do Conselho de Contribuintes. Entrega 15
Organizacg&o de processos e-ciga Andlise 70
Organizacéo de processos SEI Relatério 100
Organizagao e elaboragéo de relatério de fiscal de contrato. Tarefa 20
Organizacéo e elaboragéo de relatérios de fiscal/gestéo de contrato da COCAD Instrugédo 30
Organizacao e elaboragéo de relatérios de fiscal/gestdo de contrato da ASCCA Instrucé@o 60
Organizagdo e manutencao do arquivo de relatdrios técnicos e documentos do setor Entrega 5
Organizagéo e participacdo de reunides dos Conselhos, Comités da SMF ou de outros 6rgéos Sessédo 20
Organizagao e/ou participacéo de reunides dos Conselhos, Comités da SMF ou de outros érgdos da COCAD Participacdo 30
Organizacéo e/ou participagéo de reunides dos Conselhos, Comités da SMF ou de outros érgdos da ASCCA Participacdo 30
Organizagéo, a;ualizacao ou saneamento de base de conhecimento, procedimento operacional, checklist ou Entrega 20
documentacéo interna - NIVEL 1

Organizagéo, a;ualizagao ou saneamento de base de conhecimento, procedimento operacional, checklist ou Entrega 35
documentacéo interna - NIVEL 2

Organizacdo, atualizagdo ou saneamento de base de conhecimento, procedimento operacional, checklist ou Entrega 50

documentacéo interna - NIVEL 3
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Organizagdo da agenda diaria, semanal e institucional do Secretério, consolidando informagdes, Entrega 5
documentos e subsidios necessarios para cada compromisso

Orientacdo aos setores sobre diretrizes, prazos e encaminhamentos definidos pela alta gestédo Entrega 10
Orientacéo de Sistema - Orientacé&o sobre rotinas do sistema SIAFIC da CORCON Atendimento 10
Orientacdo de Sistema - Orientag&o sobre rotinas do sistema SIAFIC da DESCON Atendimento 30
Orientacdo individual ao usuario sobre uso seguro e eficiente de ferramentas digitais, sistemas, M365, Atendimento 20

OneDrive ou Teams - NiVEL 1
Orientacdo individual ao usuario sobre uso seguro e eficiente de ferramentas digitais, sistemas, M365, Atendimento

OneDrive ou Teams - NiVEL 2 35
Orienta_géo individual ao usuario sobre uso seguro e eficiente de ferramentas digitais, sistemas, M365, Manifestacao 50
OneDrive ou Teams - NIVEL 3

Orientagdes e revisdo de intrumentos contratuais (encaminhados por e-mail e/ou desacompanhados de Atendimento 30
processos administrativos), exceto quando impliquem em elaboragdo de nova minuta ou inovacéo

substancial

Orientacdo das demais subsecretarias sobre os procedimentos licitatdrios, atualizagdo de legislagbes e Atendimento 50
interpretagdes da Lei Federal n° 14.133/2021 e diretrizes legais que norteiam as contratagdes publicas

Outras atividades especiais com designag&o exclusiva Sessédo 30
Outras atividades especiais com designagéo exclusiva do DEINF Sessédo 40
Outras atividades especiais sem designacg&o exclusiva Sessédo 10
Outras atividades especiais sem designagéo exclusiva do DEINF Sessédo 40
Outras atividades especiais sem designag&o exclusiva Relatério 30
Padronizagdo dos Procedimentos Operacionais: Apoio a atualizagdo, padronizacédo e disseminagdo dos Relatério

procedimentos operacionais, orientacdes técnicas e boas praticas adotadas pela Central de Atendimento ao 18
Cidadao (CAC), promovendo a uniformidade na execugéo das atividades.

Parecer Técnico - Emisséo de pareceres e/ou notas técnicas do DESCON Sessédo 45
Participacéo das sessdes do Conselho de Contribuintes, secretariando-as. Sessédo 20
Participacdo de atividades de aperfeicoamento, como cursos, palestras, treinamentos, congressos, etc. Participagdo 30
Relacionados direta ou indiretamente com o trabalho realizado no setor e/ou na Secretaria Municipal de

Fazenda da COCAD

Participacdo de atividades de aperfeicoamento, como cursos, palestras, treinamentos, congressos, etc. Participagdo 30
Relacionados direta ou indiretamente com o trabalho realizado no setor e/ou na Secretaria Municipal de

Fazenda da ASCCA

Participacdo de cursos, treinamentos, programas, seminérios, palestras, congressos ou simp6sios sobre Participagdo 30

tributac&o, legislacdo, procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta

ou indiretamente com ao trabalho realizado no setor e/ou a Secretaria Municipal de Fazenda

Participacdo de cursos, treinamentos, programas, seminarios, palestras, congressos ou simpdsios Participagdo 30
sobre tributagdo, legislacdo, procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas

relacionados direta ou indiretamente com ao trabalho realizado no setor e/ou na Secretaria

Municipal de Fazenda;

Participacédo de reunides setoriais Participagéo 10
Participacdo em acédo de capacitacao técnica da prépria area de controle interno Participacéo 30
Participacdo em acdo de capacitacdo técnica em instancias de planejamento da prefeitura (SEPLAG e NGE) Participagdo 5

Participacdo em capacitacdo de alta especializacdo técnica com aplicacdo direta em infraestrutura, Participagido

seguranca, desenvolvimento, dados, nuvem ou contratagdes de TIC 30
Participagcdo em comissdes, grupos de trabalho e comités voltados a realizacdo de andlises técnicas e a Participagdo 40
proposicdo de medidas nas &reas tributaria e fiscal.

Participacdo em conselhos - Participacdo em conselhos da CORINFO Participacéo 24
Participacdo em conselhos - Participacdo em conselhos da CORCON Participacdo 10
Participacdo em conselhos - Participacdo em conselhos da CORCAC Entrega 11
Participacdo em cursos para aprimoramento e aprendizado Participacdo 20
Participacdo em eventos da PGM ou SMF Participacdo 30
Participacdo em eventos e treinamentos Participacéo 39
Participacdo em eventos externos (palestras, premiacdes, congressos) Participacdo 20
Participacdo em grupo de trabalho e comissdo Sessédo 100
Participacdo em grupos de trabalho intersecretariais sobre assuntos pertinentes ao setor Sessédo 20
Participacdo em grupos de trabalho voltados ao desenvolvimento normativo. Estudo 30
Participacdo em operagdes de varredura urbana para deteccdo de ampliacdes de iméveis ndo declaradas. Hora 50
Participacdo em reunido administrativa sobre matéria referente aos tributos administrados pelo Municipio, Participacdo 20
especialmente quando se tratar de contribuintes de maior potencial tributario.

Participacdo em reunido de alinhamento interno da UCIS ou de articulagido com outras areas da SMF Participacéo 30
Participacdo em reunido de suporte sobre Integridade e Controle Interno Participacdo 20
participacéo em reunido interna Participacéo 20
Participagdo em reuniéo intersetorial ou institucional para alinhamento de demandas, projetos, riscos ou Participagéo 20
solucdes de TIC - NIVEL 1

Participagdo em reunigo intersetorial ou institucional para alinhamento de demandas, projetos, riscos ou Participagéo 20
solucdes de TIC - NIVEL 2

Participagdo em reunigo intersetorial ou institucional para alinhamento de demandas, projetos, riscos ou Participagéo 60
solugdes de TIC - NIVEL 3

Participagdo em reuni&o ou trabalho de comisséo tematica de Integridade, Etica ou Ouvidoria Participacéo 30
Participagdo em reunido ou trabalho de comissdo tematica de Integridade, Etica, Ouvidoria ou Transparéncia Participagéo 20
Participacdo em reunides Participagéo 10
Participacdo em reunides de trabalho do Sistema de Gestdo da Qualidade — SGQ. Participacéo 20
participacdo em Reunides externas (da secretaria ou com outros 6rgéos) Participacéo 60
Participacdo em reunides interinstitucionais representando o Gabinete ou acompanhando o Secretario Participacdo 10
Participacdo em _treinamento externo (_Jn-line relacionado a infraestrutura, seguranga, sistemas, governanca, Participagcdo 30
contratacéo publica, LGPD, dados ou inovagéo

Panici_pqgéo em t_reinamento externo presencial, seminario, oficina, evento técnico ou capacitagdo Participacdo 30
especializada relacionada as atribuigdes do DETEC

Participagdo em treinamento interno presencial ou remoto promovido pela SMF, Prefeitura ou unidade Participagéo 20
parceira, relacionado as atribui¢des do setor

Participacdo técnica em rel_miéo de plan_ejamento, alinhamento, fiscalizagdo, aceite ou saneamento de Participagdo 20
contratacéo de TIC, com registro de encaminhamentos - NIVEL 1

Participacdo técnica em rel_miéo de plan_ejamento, alinhamento, fiscalizagdo, aceite ou saneamento de Participagdo 30
contratacéo de TIC, com registro de encaminhamentos - NIVEL 2

Participacdo técnica em rel_miéo de plan_ejamento, alinhamento, fiscalizacdo, aceite ou saneamento de Participagdo 40
contratacéo de TIC, com registro de encaminhamentos - NIVEL 3

Participacdo, como ouvinte, de cursos, treinamentos, programas, seminarios, palestras, congressos ou Participagdo 30
simp6sios sobre tributagdo, legislagdo, procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas

relacionados direta ou indiretamente com ao trabalho realizado no setor e/ou na Secretaria Municipal de

Fazenda.

Participacdo como discente em cursos de treinamento, palestras, seminarios sobre tributagdo, legislagdo, Sesséo 40

procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com

a fiscalizagéo, a tributacédo e as atividades correlatas do DEINF

Participacdo como discente em cursos de treinamento, palestras, seminarios sobre tributagdo, legislagdo, Sessdo 30
procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com
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a fiscalizacéo, a tributacdo e as atividades correlatas do COITBI

Participacéo de cursos e treinamento Participacdo 30
Participacdo de eventos externos ao municipio representando a Secretaria de Fazenda ou o Poder Pulblico Hora 5
Municipal

Participacdo de eventos externos ao municipio representando a Secretaria de Fazenda ou o Poder Publico Hora 10
Municipal, proferindo palestras, apresentacdes ou atuando como mediador em congressos e eventos

congéneres

Participacéo de grupos de trabalho; Participacéo 30
Participacdo de reunides pertinentes a assuntos relacionados & SUGEF Participacdo 5
Participacédo de reuniées relacionadas ao SELIC Participacdo 10
Participar de reunides relacionados ao SECON Participacdo 10
Participar de reunides de trabalho Participacdo 20
Participar de reunides ou atividades relacionadas a comités ou grupos de trabalho da COTRD Participacdo 5
Participar de reunides ou atividades relacionadas a comités ou grupos de trabalho da COCIM Inscricdo 5
Pesquisa de identificagdo e sinalizacdo de inconsisténcias entre a base cartogréfica e o cadastro imobiliario Estudo 50
fiscal

Pesquisa e consolidacdo de informagdes solicitadas pelo Secretario ou pela alta gestdo para tomada de Participagdo 15
decisédo

Planejamento de ag&o de capacitagdo sobre ética, integridade ou compliance para servidores Participacéo 50
Planejamento - Reunido de alinhamento e planejamento de equipe com elaborag&o de plano de acéo do Participagdo 24
CORINFO

Planejamento - Reunido de alinhamento e planejamento de equipe com elaboracdo de plano de ag&o do Participagdo 20
CORCON

Planejamento - Reunido de alinhamento e planejamento de equipe com elaborac&o de plano de acéo do Participagédo 2
CORCAC

Planejamento - Reunido de alinhamento e planejamento de equipe com elaboracdo de plano de acdo do Relatério 15
DESCON

Planejamento da "Investigacdo Interna”, definicio da equipe Relatério 50
Planejamento de acdes e eventos internos Relatério 60
Planejamento de contelido para meios digitais Relatério 60
Planejamento de eventos externos Relatério 60
Planejamento e Execucdo de Capacitacdes: Planejar, organizar e ministrar treinamentos periédicos Relatério

destinados aos colaboradores da Central de Atendimento ao Cidaddo (CAC), de acordo com as diretrizes 17

estabelecidas pela Coordenagéo.
Planejamento Operacional das Acgbes Externas: Auxiliar na organizacdo e preparacdo das acgdes Anélise

institucionais externas, providenciando os recursos materiais, tecnolégicos e logisticos necessarios a 18
execucdo dos atendimentos.

Planejamento ou execugdo de auditoria em processo administrativo, financeiro, contabil ou patrimonial da Anélise 50
SMF

Planejar a estimativa orgamentaria com outros setores visando subsidiar a consolidagéo dos dados para a Relatério 15
PLOA

Planejar e coordenar a utilizagéo dos veiculos oficiais da SMF Relatério 10

Planejar, controlar e acompanhar o fornecimento de insumos de copa as unidades da SMF, garantindo a Langamento

disponibilidade dos materiais necesséarios ao atendimento interno 10
Planejar, organizar, agendar e confirmar reunides, audiéncias, eventos e demais compromissos Dia 2
institucionais do Secretario Municipal de Fazenda.

Plantdo de atendimento, presencial ou virtual, as demandas por orientacdo relativa a legislagéo tributaria, Sesséo 30
aos procedimentos administrativos ou aos sistemas informatizados, apresentadas pelos sujeitos passivos

das obrigagdes tributarias ou seus representantes legais, inclusive instituicdes e érgdos publicos, sob a

forma de plantéo fiscal ou ndo em dias Uteis

Preenchimento e conferéncia de indicador Entrega 50
Preenchimento e envio de formulérios elaborados pela SEPLAG pertinentes ao orgamento Entrega 5
Preparacao de lista de distribuicdo de processos. Documentado 15
Preparggéo de material didatico, tutorial, guia rapido ou procedimento interno para capacitacdo de usuarios Entrega 25
ou equipe técnica - NIVEL 1

Preparggéo'de_ material didatico, tutorial, guia rapido ou procedimento interno para capacitacdo de usuarios Entrega 35
ou equipe técnica - NIVEL 2

Preparacdo de material didatico, tutorial, guia rapido ou procedimento interno para capacitacdo de usuarios Entrega 50

ou equipe técnica - NIVEL 3
Preparacdo do expediente das sessdes. Entrega 15
Preparacdo, configuracdo e disponibilizacdo de estagdo de trabalho para novo usuério, substituicdo ou Atendimento

remanejamento setorial - NIVEL 1 20
Preparacéo, configuracdo e disponibilizagdo de estagéo de trabalho para novo usuario, substituicdo ou Atendimento 20
remanejamento setorial - NIVEL 2

Preparacgo, configuragdo e disponibilizagédo de estacdo de trabalho para novo usuario, substituicdo ou Relatorio 55
remanejamento setorial - NIVEL 3

Preparo e organizag&o de listagens de iméveis para subsidiar equipes de campo ou diligéncia Tarefa 30
Preparo, conferéncia e envio das notificacdes de langamento, de acordo com orientagéo do COITBI Tarefa 15
Prestacdo de consulta orientativa a unidades administrativas da SMF, com registro do questionamento e do Anélise 10
encaminhamento dado da ASPLAN

Prestacdo de consulta orientativa a unidades administrativas da SMF, com registro do questionamento e do Anélise 50
encaminhamento dado

Prestacédo de Contas do Tesoureiro (anual - Modelo TCE-RJ Deliberagéo 277) Notificacdo 300
Prestacdo de informagdes e atualizagéo das planilhas de acompanhamento dos Projetos e Indicadores da Entrega 15
Prefeitura

Prestacéo de informagdes sobre o andamento dos processos. Entrega 20
Prestar apoio direto ao (&) Subsecretério (a) no planejamento, articulacéo e consolidacéo das informacdes Relatério

referentes as entregas estratégicas da Subsecretaria, assegurando o alinhamento com os prazos e 20
orientacdes da Assessoria de Planejamento e Gestéo Estratégica

Prestar apoio logistico a eventos, reunides treinamento promovidos pela SMF e externo Despacho 10
Prestar informagdes aos Orgdos Municipais dentro de sua area de competéncia, através de despacho Despacho 40
Proceder a atualizagé@o da base de dados das receitas utilizadas pelo sistema de arrecadagéo ; Entrega 15
Proceder, diariamente, & conciliagdo dos valores arrecadados, informados e repassados para as contas de Dia 30
arrecadacéo;

Processamentos - Processamentos no sistema SIAFIC do CORINFO Atendimento 24
Processamentos - Processamentos no sistema SIAFIC do CORCON Atendimento 10
Processamentos - Processamentos no sistema SIAFIC da CORCAC Atendimento 11
Processamentos - Processamentos no sistema SIAFIC do DESCON Entrega 15
Producéo de contetido para meios digitais Entrega 15
Producao de informes e comunicagdes da estratégia institucional Entrega 10
Producéo de materiais graficos para o CAC (para os contribuintes) Relatério 30
_F'ro_du_géu de relatt_’)rio técnico de acompanhamento de projetos, entregas digitais, evolucdo de sistemas ou Entrega 70
iniciativas estratégicas

Producéo e entrega do kit de boas-vindas dos servidores Entrega 25
Promogéao ou realizagéo de diligéncias autorizadas pelo Presidente, bem como manutencéo de registro de Entrega 20
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atos e despachos.

Promover a articulagdo com a Assessoria de Comunicacdo para divulgagdo de matérias, campanhas e Processo 15
informacdes institucionais de interesse da Secretaria.

Promover abertura de processos do Projeto de Patrimonializacdo de Iméveis Publicos Processo 40
Promover e gerenciar preparacdo de gestores e programas de lideranga institucional Andlise 50
Prqposi(;éo, desenhp ou redesenho de processo digital com foco em simplificag&o, automag&o ou melhoria Entrega 20
da jornada do usuério

Providenciar a publicacédo do contrato e seus aditivos no Portal da Transparéncia dentro dos prazos legais Entrega 20

bem como realizar o cadastramento dos contratos e seus aditivos no Sistema de Gestéo Publica Municipal;
Providenciar a publicacdo do contrato e seus aditivos no Portal Nacional de Contratagdes PUblicas (PNCP) Entrega

dentro dos prazos legais bem como realizar o cadastramento dos contratos e seus aditivos no Tribunal de 50
Contas do Estado do Rio de Janeiro;

Providenciar a publicagdo dos extratos contratuais e seus aditamentos no Diario Oficial do Municipio Entrega 10
Providenciar as publicag&o no Diario Oficial do Municipio da designacédo formal da equipe de planejamento Entrega 10
da contratacao

Providenciar o encaminhamento e acompanhar a publicagdo de atos administrativos no Diario Oficial do Entrega 5
Municipio.

Publicacdo na p&gina eletronica da JRF, das Atas de Distribuicdo de Processos, dos Enunciados Entrega 10
Administrativos, das Orienta¢des Procedimentais e das Legislacdes correlatas.

Publicar a contratacédo no PNCP Entrega 50
Publicar e realizar a fase externa da dispensa de licitagcao na plataforma do governo federal Entrega 50
Realizagdo de abertura de chamados diversos Entrega 10
Realizacdo de auditorias internas do Sistema de Gest&o da Qualidade - SGQ. Estudo 60
Realizacdo de capacitagdo, oficina ou orientagéo coletiva sobre uso de sistemas, 1A, M365, automacdes ou Despacho 50
boas préticas digitais

Realizacdo de despacho com o Secretario para deliberagdo sobre processos, demandas e atividades Diligéncia 10
setoriais

Realizagdo de diligéncias, vistorias, pericias e outros atos para a obtengdo de informagdes necessarias a Atendimento 30
instrucéo de processos tributarios

Realizagdo de duediligence ou background check em processo decisério, investigagdo interna, pagamento Anélise 50
ou Desenvolvimento ou aplicacédo de metodologia de avaliacéo de riscos de integridade

Realizagdo de oficinas e reunies setoriais de planejamento com as unidades administrativas para definicdo Entrega 15
dos planejamentos setoriais, bem como com areas-meio, como Comunicag&o, Tecnologia da Informagé&o,

Controle Interno, Orcamento, Contratos e Licitag6es, visando ao alinhamento de prioridades, agendas e

demandas da administragéo, como LOA, LDO e PCA.

Realizacdo de pesquisa e organizacdo de doutrina, jurisprudéncia e legislacio referentes ao trabalho Entrega 20
realizado no setor

Reallizacdo de pesquisas de legislacdo e normas técnicas para fundamentacédo de pareceres e relatérios do Entrega 20
setor

Realizagao de registros no livro Auto de Infragéo e Notificacdes; Participacdo 30
Realizagdo de reunides de alinhamento com Subsecretarios, Diretores e Coordenadores para repasse de Treinamento 10
diretrizes da alta gestéo

Realizaggo de treinamento intemo para usuarios da SMF sobre sistemas, ferramentas digitais, seguranca, Treinamento 20
M365, OneDrive, IA ou boas préticas de TIC - NIVEL 1

Realizagéo de treinamento intemo para usuarios da SMF sobre sistemas, ferramentas digitais, seguranca, Treinamento 20
M365, OneDrive, IA ou boas praticas de TIC - NIVEL 2

Realizaggo de treinamento intemo para usuarios da SMF sobre sistemas, ferramentas digitais, seguranca, Treinamento 50
M365, OneDrive, IA ou boas préticas de TIC - NIVEL 3

Realizagdo de treinamento técnico interno para equipe do DETEC sobre infraestrutura, sistemas, seguranca, Treinamento 20
automacao, dados ou procedimentos operacionais - NIVEL 1

Reallizagdo de treinamento té_cnico interno para e_quipe: do DETEC sobre infraestrutura, sistemas, seguranga, Treinamento 35
automac&o, dados ou procedimentos operacionais - NIVEL 2

Reallizagdo de treinamento té_cnico interno para e_quipe: do DETEC sobre infraestrutura, sistemas, seguranga, Treinamento 70
automac&o, dados ou procedimentos operacionais - NIVEL 3

Realizacdo de visita a unidade da Secretaria, com verificagdo de conformidade dos atos a legislacdo Andlise 50
Reallizacdo de vistoria in loco para atendimento de pedidos de isencéo ou imunidade tributaria Imével 5
Reallizacdo de vistoria in loco para efeito de instrucéo, revisdo ou atualizacdo de dados cadastrais Processo 15
Realizar a andlise, saneamento e conferéncia de toda a documentagdo encaminhada pelos gestores e Entrega 50
fiscais dos contratos para que setor competente proceda a liquidacdo da despesa (Pagamento).

Realizar a pesquisa de mercado e definicdo dos valores de referéncia para as contragdes expressando a Entrega 50
variagdo positiva custo/beneficio através da elaboragdo de planilha de formacao de precos

Reallizar andlises processuais; Andlise 15
Realizar atendimento institucional a contribuintes, representantes legais e demais interessados, prestando Relatério 10
orientacdes e promovendo os encaminhamentos necessarios.

Realizar atendimento telefénico institucional, prestando informagdes gerais e promovendo o Andlise 35
encaminhamento de cidad&os e servidores as unidades competentes para atendimento de suas demandas

Realizar conferéncia da localizagao fisica Relatdrio 15
Reallizar conferéncia e atualizacdo do inventario patrimonial da SMF Atendimento 5
Realizar distribuicao interna de documentos e correspondéncias oficiais da SMF Entrega 30
Reallizar o acompanhamento centralizado dos prazos de vigéncia , de execugéo e de garantia dos contratos, Anélise

devendo alertar oficialmente ao setor demandante, gestores e fiscais sobre seu respectivo término. Manter o 20
registro e controle de todos os termos celebrados

Realizar o recebimento e o processamento diario dos arquivos de pagamentos recebidos das instituicdes Entrega 30
financeiras relativos a arrecadagéo;

Realizar o registro contabil de todas as receitas transferidas recebidas pelo Municipio; Processo 30
Receber e registrar processos oriundos de 6rgéos externos Processo 10
Receber e verificar processos administrativos aptos para arquivamento Relatdrio 5
Receber, analisar e encaminhar oficios, comunicacdes oficiais e demandas provenientes de 6rgdos da Andlise 10
Administracdo Publica, érgéos de controle, Poder Judiciario, Ministério Publico, Tribunais, entidades pulblicas

e privadas.

Receber, distribuir e acompanhar as njani[estacﬁes de ouvidoria, promovendo a interlocucdo entre o Processo 30
Controle Interno e os setores responsaveis até o retorno da resposta

Receber, protocolar, realizar a triagem, analisar e encaminhar documentos, expedientes e processos Relatério 5
administrativos destinados ao Gabinete

Recebimento e consolidagédo de demandas dos setores da SMF para encaminhamento ao Secretario Processo 20
Recebimento e distribuicdo de processos e documentos Processo 10
Recebimento e distribuicdo de processos e documentos, compreendendo a andlise inicial para identificacdo Tarefa 10
da demanda e verificagédo dos requisitos e encaminhamentos adequados.

Recebimento, classificagdo, fichamento, guarda e conservagéo de processos, livros e demais documentos, Tarefa 15
segundo normas e cédigos preestabelecidos do COISS

Recebimento, registro e triagem de reclamagdes, elogios, solicitagdes e denlncia recebida por canal de Manifestacédo 30
Transparéncia/SIC, com classificagéo por tipo e encaminhamento inicial

Recebimento, registro e triagem de dentncia recebida por canal de Ouvidoria, com classificagdo por tipo e Manifestacédo 50
encaminhamento inicial

Recebimento, registro e triagem de reclamacdes, elogios, solicitagcdes recebida por canal de Ouvidoria, com Manifestacédo 30

classificag&o por tipo e encaminhamento inicial
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Recepcionar e conferir documentagéo para abertura ou instrug&o processual
Recolher, verificar a corregdo do preenchimento e encaminhar a folha de ponto
Recomendacédo de medida corretiva ou preventiva para mitigacéo de risco

Entrega
Andlise
Anélise
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Registrar as deliberagdes e o0s encaminhamentos do Secretdrio de Fazenda nas reunides de Entrega 10
administradores, referentes aos indicadores e as entregas estratégicas, para subsidiar a priorizagdo e a

articulacdo junto as unidades administrativas, por meio de e-mails e reunides setoriais, quando necessario.

Registrar as deliberagdes e os encaminhamentos do Secretario de Fazenda nas reunides de Processo 15
administradores, referentes aos indicadores e as entregas estratégicas, para subsidiar a priorizagéo e a

articulagdo junto as unidades administrativas, por meio de e-mails ou reunides setoriais, caso necessario

Registrar e controlar a entrada e saida de documentos do arquivo Relatério 10
Registrar movimentagédo de entrada de materiais de consumo e de materiais permanentes do almoxarifado  Relatério 5

Registrar movimentacdo patrimoniais dos bens méveis da SMF Relatério 10
Registrar solicitagdes de manutengéo predial no sistema Entrega 10
Registro de memoria institucional do portfélio de projetos Nota 10

Registro e encaminhamento das deliberagbes do Secretario aos setores responsaveis, com Atendimento 10
acompanhamento da execucéo
Registro qualificado de chamado no GLPI, com categorizago, descri¢do técnica, evidéncias e encerramento Atendimento

documentado - NIVEL 1 10
Registro qualificado de chamado no GLPI, com categorizago, descri¢do técnica, evidéncias e encerramento Atendimento 20
documentado - NIVEL 2

Registro qualificado de chamado no GLPI, com categorizag&o, descri¢ao técnica, evidéncias e encerramento Entrega 30
documentado - NIVEL 3

Relacionamento com a imprensa (Contato direto e apoio em pautas) Entrega 70
Responder aos questionamentos dos servidores e estagiarios Atendimento 10
Responder processos administrativos de solicitacéo de iméveis vagos para a administracdo municipal Processo 40
Responder processos administrativos referentes a usucapiao Processo 40
Resposta a consultas internas e externas encaminhadas ao Gabinete Colab 10
Reunido com outras entidades pulblicas para benchmarking de solucdes, boas préaticas e iniciativas de Participagdo 15
inovacéo

Reunibes de alinhamento e despachos com o Secretario de Fazenda e/ou Chefe de Gabinete para Entrega 15
alinhamento da estratégia institucional.

Reunides internas e externas Sessdo 10
Reunides para assuntos pertinentes ao setor Sesséo 20
Revisdo de elementos cadastrais de iméveis - 1 a 3 inscricdes Processo 50
Revisdo de mapeamento de processo para incorporagéo de mudanga em fluxo de trabalho Andlise 50
Revisdo de minutas de atos normativos e documentos técnicos de contetdo tributario Relatério 20
revisdo de minutas de termos contratuais, aditivos, convénios, termos de cooperagdo, Termos de Ajustes de Processo 40
Contas e instrumentos congéneres sem modelo

Revisdo dos processos analisados Processo 2
Reviséo e validacdo humana de respostas da IA Andlise 20
Saneamento de sobreposi¢des de poligonos e erros de topologia no Sistema de Informagdes Geogréficas Selegdo 10
(SIG).

Selecdo Interna de analistas de controle Andlise 50
Simulag&o de riscos e teste de argumentos em 1A Andlise 20
Solicitagdo de plantas, organizagdo e manutencdo do arquivo digital e fisico de plantas e documentos Entrega 20
técnicos do setor

Solicitagdo e recebimento de materiais do almoxarifado, conferéncia das mercadorias, assinatura dos Entrega 20
recibos, registro de entrada e saida, transporte e arrumacéo do material do SEGEO

Solicitagdo e recebimento de materiais do almoxarifado, conferéncia das mercadorias, assinatura dos Tarefa 10
recibos, registro de entrada e saida, transporte e arrumacéao do material

Solicitagdo e recebimento de materiais do almoxarifado, conferéncia das mercadorias, assinatura dos Entrega 20
recibos, registro de entrada e saida, transporte e arrumacéo do material - SEGEO

Solucionar e responder os questionamentos da SEPLAG com relag&o aos envios dos formularios Entrega 5
_Substi!u_igﬁo, recolhimento, movimentagéo ou redistribuicdo de equipamento de TIC com atualizagéo de Atendimento 10
inventario - NIVEL 1

_Substi!u_igéo, recolhimento, movimentag&o ou redistribuicdo de equipamento de TIC com atualizagdo de Atendimento 20
inventario - NIVEL 2

Substitui¢do, recolhimento, movimentagdo ou redistribuigdo de equipamento de TIC com atualizacdo de Andlise 30

inventario - NIVEL 3
Suporte aos setores na andlise e interpretacdo dos indicadores de desempenho de cada unidade Atendimento 15
administrativa

Suporte Operacional aos Equipamentos e Sistemas: Realizar procedimentos operacionais de primeiro nivel Atendimento

para restabelecimento do funcionamento dos equipamentos e sistemas, bem como prestar suporte aos 18
colaboradores quanto & utilizagéo dos recursos tecnolégicos empregados na rotina de trabalho.

Suporte operacional as demandas formuladas pelos Secretarios das Turmas da JRF. Atendimento 15
Suporte Operacional as Equipes de Atendimento: Prestar suporte as equipes durante a realizacéo das ac¢des Atendimento

externas, acompanhando o funcionamento da estrutura operacional e adotando as providéncias necessarias 14
para assegurar a continuidade dos servigos.

Suporte Técnico - Atendimento e orientacdo da CORCON Atendimento 20
Suporte Técnico - Atendimento e orientacdo do DESCON Entrega 30
Suporte técnico de controle interno e/ou integridade a outras unidades administrativas da SMF, com registro Entrega 50
do tema, da unidade atendida e do encaminhamento dado

_Sustentagéo técnica_de sistemas como e-Cidade, portal de servicos, Gov.br, GLPI, sistemas internos ou Processo 70
integracdes fazendarias

Tratamento de comunicagdo sobre determinacdo ou recomendagdo do TCE-RJ, com registro, Despacho 50
encaminhamento a unidade competente, controle do prazo de atendimento e elaboragéo da resposta final

Tratarn_ento d_e Qemanda de telefonia, ramal, headset, equipamento de reunido ou dispositivo de Tratado 15
comunicag&o institucional

Trat{:lmento_ de incidente de indisponibilidade ou degradacdo de rede, internet, VPN, firewall, servidor ou Tratado 30
servico critico - NIVEL 1

Tratamento de in‘cidente de indisponibilidade ou degradacdo de rede, internet, VPN, firewall, servidor ou Tratado 50
servico critico - NIVEL 2

Tratamento de in‘cidente de indisponibilidade ou degradacédo de rede, internet, VPN, firewall, servidor ou Andlise 80
servico critico - NIVEL 3

Tratamento de inconsisténcia de dados em sistema corporativo, com andlise de causa, corregéo e registro Processo 80
da solugéo

Triagem e distribuicdo de processos administrativos Processo 10
Upload de fontes para diferentes rotinas em IA Relatdrio 30
Validag&o técnica de entrega de fornecedor, incluindo aderéncia aos requisitos, evidéncias e aceite técnico  Andlise 80
Verificagdo da aplicagéo da legislagdo anticorrupcdo no ambito da Secretaria (interrupcéo de irregularidades) Andlise 50
Verificagdo da correta aplicagdo de recursos publicos ou da guarda de bens patrimoniais Andlise 50
Verificagdo de publicagdo de informagao obrigatéria nos canais de transparéncia da SMF Participacdo 30
_Verificacéo de SLA, disponibilidade, niveis de servico, chamados ou entregas contratuais de fornecedor de Analise 30
infraestrutura - NIVEL 1

Verificagdo de SLA, disponibilidade, niveis de servi¢o, chamados ou entregas contratuais de fornecedor de Andlise 50
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infraestrutura - NIVEL 2

Verificagdo de SLA, disponibilidade, niveis de servico, chamados ou entregas contratuais de fornecedor de Andlise
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infraestrutura - NIVEL 3 80
Verificagdo do cumprimento das normas da LGPD no ambito da SMF, com registro de eventuais Andlise 50
inconformidades identificadas

Verificar os dados recentes de um contribuinte ou grupo econdmico acompanhado e registrar a concluséo e Dia 40
a providéncia adotada.

Viagens de servigo no pais ou no exterior (por dia) Participacéo 100
Conferéncia da localizagéo fisica dos documentos e processos Documento 15
Conferéncia das folhas de ponto. Andlise 40
Emisséo de cartas ou elaboragdo de edital Tarefa 15
Emisséo de cartas para comunicag&o ao contribuinte Carta 15
Execucdo e desenvolvimento de outras atividades inerentes & gestdo orcamentaria Municipio Tarefa 10
Publicac&o das contratacdes no PNCP. Entrega 50
Realizagdo de pesquisa de mercado e definicdo dos valores de referéncia para as contratagdes, com Processo

demonstracdo da relacéo custo-beneficio por meio da elaboracéo de planilha de formacéo de pregos. 50
Transporte e encaminhamento de documentos ou processos em outras secretarias ou reparticdes Entrega 20
Atividades extraordinérias solicitadas pelo DEFIS / COISS Andlise 30
Atividades extraordinarias solicitadas pelo DEFIS / COISS Andlise 15
Atividades extraordinérias solicitadas pelo DEFIS / COISS Atendimento 20
Atividades relacionadas ao acompanhamento, controle e monitoramento das entregas e metas do DEFIS / Tarefa

ColIss 15
Execucdo e desenvolvimento de atividades inerentes a gestéo de pessoal do DEFIS / COISS Tarefa 10
Emisséo de cartas ou elaboragéo de edital referente a atos do DEFIS / COISS Tarefa 15
Instrucéo ou encaminhamento de processos administrativos relativos ao DEFIS / COISS Processo 10
Participar de cursos e treinamentos Participacdo 30
Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de Atendimento, via e-mail, presencial ou telefone Tarefa 20
Recebimento, classificagdo, fichamento, guarda e conservagéo de processos, livros e demais documentos, Tarefa

segundo normas e cédigos preestabelecidos 10
Transporte e encaminhamento de documentos ou processos para outras secretarias ou reparticdes Processo 15
Digitalizacéo de plantas Tarefa 20
Digitalizag&o de processos Processo 20
Digitalizag&o de outros documentos Tarefa 10
Abertura de processo de oficio, conforme instrucdo do DEFIS / COISS Processo 20
Fornecimento de documento solicitado Tarefa 10
Recolhimento, verificacéo da correcéo do preenchimento e encaminhamento das folhas de ponto do DEFIS / Tarefa

COISss 30
Elaboracéo de despachos simples em processos administrativos do DEFIS / COISS Tarefa 5
Controle e acompanhamento da tramitagdo de processos administrativos do DEFIS / COISS por meio dos Processo

sistemas corporativos utilizados pela Administracdo Municipal, incluindo e-CIGA, SEI, ProcNit e e-Cidade 10
Solicitagdo e recebimento de materiais do almoxarifado, conferéncia das mercadorias, assinatura dos Tarefa

recibos, registros de entrada e saida, transporte e arrumagéo de material 10
Apoio, acompanhamento e atualizacbes referentes aos plantdes virtuais ou presenciais dos Auditores Tarefa

Fiscais, seja na parte de pessoal ou na movimentag&o dos processos 5
Fornecimento de informagdes aos 6rgéos e setores da SMF, aos demais 6rgéos da Administracéo Direta ou Tarefa

Indireta, aos cidadéos, aos prestadores de servico e demais interessados 10
Atualizacédo de planilhas do DEFIS / COISS: acéo fiscal, férias, cancelamento de nota fiscal Anélise 20
Apoio a atividades de modernizagéo e aperfeicoamento da Administragéo referente ao DEFIS / COISS Tarefa 10
Confecgéo de Cl de férias dos servidores do DEFIS / COISS Tarefa 10
Participacdo em reunido interna do DEFIS / COISS Tarefa 20
Monitoramento Diério Oficial para verificacdo de atos pertinentes ao DEFIS e & COISS Tarefa 10
Andlise em carater de instrucdo processual, quando ndo compreendido em outros itens Andlise 5
Fornecimento de informagéo, por escrito, inclusive mediante a emissdo de certiddes e atestados sobre Atendimento

matéria relativa a fiscalizagdo, a tributacdo, a administracdo tributaria ou aos sistemas informatizados

utilizados na Secretaria de Fazenda, ao publico em geral, quando ndo compreendida em outros itens 5
Informar processos sobre revisdo de lancamentos, aplicagédo de penalidades e quaisquer outros que exijam Despacho

informag6es cadastrais 5
Fornecimento de informagdes aos 6rgéos e setores da Secretaria Municipal de Fazenda, aos demais 6rgéos Atendimento

da Administracéo Direta ou Indireta, aos cidad&os, aos prestadores de servicos e demais interessados 10
Outras atividades especiais sem designagéo exclusiva Participacdo 10
Conferéncia da consisténcia das listagens emitidas pelo processamento de dados dos mapas e demais Anélise

documentos relacionados com a arrecadagéo municipal 15
Elaboragéo de atas de reunides Relatério 15
Emisséo de cartas ou elaboracéo de edital para comunicagéo ao contribuinte Notificacédo 15
Emisséo de certides Peca Fiscal 15
Fornecimento de informagéo, por escrito, sobre matéria relativa a fiscalizagéo, a tributagdo, a administragéo Atendimento

tributaria ou aos sistemas informatizados utilizados na Secretaria de Fazenda aos érgdos publicos, quando

nédo compreendida em outros itens 15
Preparo, conferéncia e envio das notificacdes de langamento, de acordo com orientagdo Notificacdo 15
Atendimento aos contribuintes ou auxilio a Central de Atendimento, via e-mail, presencial ou telefone Atendimento 20
Atualizag&o das bases de dados Andlise 20
Atuagdo junto aos cartérios de registro de imdveis nas atividades relacionadas ao Imposto sobre a Participagdo

Transmisséo de Bens Imdveis (ITBI) de competéncia do Municipio 20
Elaboracao de estudo, parecer, nota técnica, relatério e apresentacdes Estudo 20
Instrucéo e encaminhamento dos processos administrativos relativos ao setor Processo 20
Organizagao e participagdo de reunides dos Conselhos, Comités da SMF ou de outros 6rgaos Participacdo 20
Realizagdo de pesquisa e organizacdo de doutrina, jurisprudéncia e legislacdo referentes ao trabalho Estudo

realizado no setor 20
Reviséo de minutas de atos normativos e documentos técnicos de contetdo tributério Parecer 20
Atualizacdo de planilha de Auto de Infracdo e Notificagdo de Lancamento para realizacéo da ficha virtual, Notificagdo

acompanhamento de prazo de impugnagé&o e recurso 30
Atuar no apoio a aquisi¢do, ao desenvolvimento e a manutencdo de sistemas informatizados utilizados como Andlise

instrumentos de auxilio e controle & fiscalizagéo e a tributagdo com vistas ao seu aperfeicoamento, dando

sugestdes para sua melhoria e maior adequacao e funcionalidade. 30
Atuacdo em comissdo técnica, grupo de trabalho ou comité designado especificamente para estudar Participacdo

solugdes que resolvam problemas, ou tragam melhoria e aperfeicoamento a procedimentos ou na aplicagdo

de critérios de referéncia, relativos a fiscalizacdo, a tributacdo, a administracéo tributaria ou aos sistemas

informatizados utilizados na Secretaria Municipal de Fazenda 30
Elaboracdo de documentos relacionados a isen¢des e imunidades tributarias Parecer 30
Elaboracéo de relatério, por escrito, em matéria tributaria em processos administrativos ou em outros meios Relatério

de comunicagéo 30
Outras atividades especiais com designagéo exclusiva Participacdo 30
Participar como discente em cursos de treinamento, palestras, seminarios sobre tributacdo, legislacdo, Participagdo

procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com 30
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a fiscalizagéo, a tributacdo e as atividades correlatas

Participacdo de cursos, treinamentos, programas, seminarios, palestras, congressos ou simpésios sobre Participagdo

tributagéo, legislagdo, procedimentos administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta

ou indiretamente com ao trabalho realizado no setor e/ou na Secretaria Municipal de Fazenda; 30
Plantdo de atendimento, presencial ou virtual, as demandas por orientacdo relativa a legislagéo tributaria, Atendimento

aos procedimentos administrativos ou aos sistemas informatizados, apresentadas pelos sujeitos passivos

das obrigacoes tributarias ou seus representantes legais, inclusive instituicdes e drgdos publicos, sob a

forma de plantéo fiscal ou ndo em dias Uteis 30
Realizacdo de diligéncias, vistorias, pericias e outros atos para a obtencédo de informagdes necessarias a Instrugédo
instrucdo de processos tributarios 30

Atuar como organizador, coordenador, instrutor, orientador ou palestrante em cursos, treinamentos, Participacdo
programas, seminarios, palestras, congressos ou simpdésios sobre tributagdo, legislacdo, procedimentos
administrativos, sistemas informatizados ou temas relacionados direta ou indiretamente com a fiscalizagéo, a

tributacéo e as atividades correlatas 50

Desenvolvimento de estudos e relatérios sobre dinamica econdmica e dados do mercado imobiliario Estudo 100
Fiscalizag&o de contratos - Até R$ 100 mil Mensal 100
Fiscalizagdo de contratos - > R$ 100 mil até R$ 500 mil Mensal 150
Fiscalizacéo de contratos - > R$ 500 mil Mensal 200
Gestéo de contratos de menor complexidade e/ou valor de até R$ 100 mil Mensal 50

Gestao de contratos de média complexidade e/ou valor superior a R$ 100 mil até R$ 500 mil Mensal 100
Gestéo de contratos de alta complexidade e/ou valor superior a R$ 500 mil Mensal 150

Participacdo em reunido administrativa sobre matéria referente a aplicagdo, ao aperfeicoamento ou & andlise Participagdo
da legislagdo tributaria e dos demais atos normativos e assuntos relativos & Secretaria Municipal de

Fazenda,

mediante comprovacgéo em ata e limitada a 40 pontos mensais 5
Elaboracéo de parecer ou voto, por escrito, por membro, julgador ou representante fazendario atuante no Parecer

Conselho de Contribuintes ou na Junta de Revisdo Fiscal, em matéria tributaria, em processo administrativo 60
Comparecimento do Presidente, Conselheiro ou Representante da Fazenda a sessdo do Conselho de Sessdo

Contribuintes, ou do Presidente ou julgador a sessé&o de turma da Junta de Revis&o Fiscal 30
Atuacdo em comissdo composta por outros 6rgdos municipais ou por entidades externas ao Municipio, Representacdo

representando a Secretaria Municipal de Fazenda ou o Poder Executivo Municipal 30
Participacdo em evento externo ao Municipio, representando a Secretaria Municipal de Fazenda ou o Poder Representacdo

Executivo Municipal, inclusive por meio de palestra, comunicag&do, apresentacéo ou atuacdo como mediador 50

Atuacdo junto a Camara Municipal de Niteréi para apresentagédo de projeto de lei de iniciativa do Poder Representacéo
Executivo ou prestacéo de esclarecimentos de natureza tributaria ou sobre outros assuntos relacionados a
Secretaria Municipal de Fazenda 50

RESOLUGAO CDFMAF N° 002/2026
Aprova e publica as metas setoriais da Secretaria Municipal de Fazenda para fins de apuragdo da Prestagdo Pecuniaria Eventual (PPE) no
segundo semestre de 2026.
O COMITE DELIBERATIVO DO FUNDO DE MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAO FAZENDARIA - CDFMAF, no uso das atribuigdes
conferidas pela Lei Municipal n° 4.134, de 8 de junho de 2026, e pelo art. 3°, incisos IV e V, e pelo art. 38 do Regimento Interno do FMAF,
aprovado pela Resolugdo SMF n° 016/2026,
CONSIDERANDO que, nos termos do art. 51, inciso |, do Regimento Interno do FMAF, o acordo de resultados relativo ao segundo semestre de
2026 devera ser elaborado pelo Comité Deliberativo até o Ultimo dia Util do més de agosto de 2026, em carater excepcional e transitorio;
RESOLVE:
CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 1°- Ficam aprovadas e publicadas, na forma do Anexo Unico desta Resolugdo, as metas setoriais da Secretaria Municipal de Fazenda para o
segundo semestre de 2026, destinadas a apuracdo do desempenho das areas de lotagéo para fins de célculo da Prestagéo Pecuniaria Eventual
(PPE).
§ 1° Esta Resolugéo, em conjunto com a Resolugéo do Comité Deliberativo do FMAF que dispde sobre as metas individuais dos agentes publicos
da Secretaria Municipal de Fazenda, constitui o acordo de resultados do segundo semestre de 2026, nos termos do art. 6°, inciso 1V, da Lei
Municipal n°® 4.134/2026 e do art. 38 do Regimento Interno do FMAF.
§ 2° As metas setoriais abrangem os niveis estratégico e operacional e vinculam as unidades administrativas indicadas no Anexo Unico.
Art. 2°- Para os fins desta Resolugéo, considera-se:
| - meta setorial: o resultado, produto, indice, prazo ou entrega atribuido a determinada unidade administrativa;
Il - unidade responsavel: a area, o departamento, a coordenagéo ou o setor identificado no Anexo Unico como responsével pelo cumprimento da
meta;
Il - meta estratégica: a meta associada a resultado institucional de maior abrangéncia, aplicavel a area ou unidade indicada; e
IV - meta operacional: a meta vinculada as entregas, aos processos de trabalho ou ao desempenho especifico da unidade responséavel.
Art. 3°- As metas gerais de arrecadagao aplicaveis & Prestacdo Pecuniaria Eventual (PPE) serdo aquelas estabelecidas no art. 11, inciso VI, da Lei
Municipal n° 4.134, de 8 de junho de 2026.
Art. 4°- As metas setoriais definidas nesta Resolugdo constituem a base para apuracdo das metas individuais dos agentes publicos, na forma
estabelecida pela Resolugdo do Comité Deliberativo do FMAF que dispde sobre a metodologia de mensuragdo do atingimento das metas
individuais para fins de célculo da Prestag&o Pecuniaria Eventual.
Paréagrafo Unico- O indice de Cumprimento das Metas Setoriais — ICMS apurado nos termos desta Resolugo sera utilizado como parametro de
desempenho setorial para o calculo do fator aplicavel a cada agente publico, conforme os arts. 11 e 12 da Lei Municipal n® 4.134/2026.
CAPITULO Il - DO ACOMPANHAMENTO E DA AFERIGAO
Art. 5°- O acompanhamento das metas setoriais sera realizado durante o semestre de apuragdo pelas respectivas unidades responsaveis,
mediante indicadores e evidéncias objetivas, verificaveis e compativeis com a natureza de cada meta.
Paréagrafo Gnico- A unidade responsavel devera manter os documentos, relatérios, bases de dados, registros de sistema, painéis, atas, processos
administrativos ou outros elementos aptos a comprovar o resultado alcangado.
Art. 6°- O percentual de cumprimento de cada meta ser& aferido de acordo com sua natureza:
| - nas metas quantitativas, pela relagéo entre o resultado efetivamente alcancado e o resultado estabelecido;
Il - nas metas percentuais ou de indice, pela comparagéo entre o resultado apurado e o parametro definido no Anexo Unico;
Il - nas metas de prazo, pelo cumprimento da entrega ou atividade dentro do prazo estabelecido; e
IV - nas metas de produto ou entrega, pela concluséo e validacdo do produto previsto.
Paréagrafo Ginico- Os percentuais de cumprimento das metas seréo considerados integralmente para fins de célculo do indice de Cumprimento das
Metas Setoriais, aplicando-se o limite de 100% (cem por cento) somente ao resultado final do indice, nos termos do art. 7°.
Art. 7°- O indice de Cumprimento das Metas Setoriais - ICMS de cada unidade seré obtido pela média aritmética dos percentuais de cumprimento
das metas que lIhe forem diretamente atribuidas no Anexo Unico, considerados integralmente os resultados de cada meta, ainda que superiores a
100% (cem por cento), aplicando-se ao resultado final o limite maximo de 100% (cem por cento).
§ 1° A repartigdo criada ou que tenha entrado em funcionamento no curso do periodo de apuragio e que, em razdo dessa circunstancia, ndo
possua meta diretamente atribuida no Anexo Unico, sera aplicado o indice apurado para a unidade imediatamente superior a qual estiver
vinculada.
§ 2° O Comité Deliberativo poderd, mediante deliberagéo expressa e anterior ao encerramento do periodo de apuragéo, estabelecer ponderagéo
especifica para determinada meta, desde que preservados a objetividade, a publicidade e o tratamento uniforme das unidades alcangadas.
CAPITULO Il - DA CONSOLIDAGAO E DA VALIDAGCAO
Art. 8°- Os gestores das unidades responsaveis deverdo registrar, em ambiente de dados especifico disponibilizado para essa finalidade, os
resultados apurados de cada meta setorial e as respectivas evidéncias comprobatérias, nos prazos e formatos estabelecidos desta Resolugao.
§ 1° O registro devera conter, no minimo:
| - aidentificagdo da unidade responséavel;
Il - a meta setorial avaliada;
Il - o resultado previsto para o periodo;
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IV - o resultado efetivamente alcancado;
V - o percentual de cumprimento apurado;
VI - a memoéria de célculo, quando aplicavel; e
VII - a indicacéo ou insergéo das evidéncias comprobatérias correspondentes.
§ 2° Consideram-se evidéncias comprobatérias, conforme a natureza da meta, os documentos, relatérios, bases de dados, registros de sistemas,
painéis, atas, processos administrativos, produtos entregues ou outros elementos objetivos que permitam verificar o resultado informado.
§ 3° O gestor da unidade sera responsavel pela integridade, exatiddo e suficiéncia das informagdes e evidéncias registradas no ambiente de
dados.
Art. 9°- Compete ao Comité de Gestdo administrar o processo de coleta e consolidar os resultados das metas setoriais registrados no ambiente de
dados, mediante assessoria técnica da ASPLAN.
Art. 10. Compete ao Comité Deliberativo do FMAF deliberar sobre os percentuais finais de cumprimento das metas setoriais, para fins de sua
aplicacdo no calculo da PPE.

CAPITULO IV - DAS SITUA(;CES EXCEPCIONAIS
Art. 11. A alteragdo superveniente da estrutura organizacional, a transferéncia formal de competéncia, a extingdo de unidade ou a ocorréncia de
fato alheio a atuacéo da unidade responsavel que inviabilize total ou parcialmente determinada meta sera submetida ao Comité Deliberativo do
FMAF.
§ 1° O Comité Deliberativo podera, mediante decis&o motivada:
| - atribuir a meta & unidade que tenha sucedido a competéncia;
Il - ajustar a forma de aferi¢do ao periodo de efetiva responsabilidade da unidade;
1 - substituir a meta por outra de resultado equivalente, quando ainda houver tempo héabil para sua execucao.
§ 2° O ajuste previsto neste artigo ndo poderd reduzir retroativamente resultado j& comprovadamente alcangado nem criar obrigacio
materialmente inexequivel no periodo remanescente.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. O Comité de Gestdo poderé expedir orientagdes técnicas padronizadas sobre a forma de acompanhamento, apresentagéo das evidéncias
e consolidacéo dos resultados, observadas esta Resolugéo e as deliberagdes do Comité Deliberativo.
Art. 13. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas nesta Resolugdo serdo submetidos a deliberagdo do Comité Deliberativo do FMAF,
observada a legislacéo vigente.
Art. 14. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos para a apuragédo das metas setoriais do segundo semestre

de 2026.
ANEXO UNICO
METAS SETORIAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEGUNDO SEMESTRE DE 2026
SUREM - - - Aumentar a arrecadacao em 10% em relacdo ao previsto na LOA Estratégico
SUREM DEFIS - - Cumprir 100% do plano anual/bianual de fiscalizacédo 2025-2026 Estratégico
SUREM DEPAT - - Alcangar o indice de desempenho integrado do departamento de 90% Estratégico
SUREM DEREC - - Entregar Atualizacdo da Carta de Servigos Estratégico
SUREM DEREC - - Entregar Certificagéo da ISO 9001 Estratégico
SUREM DECAF - - Alcangar o indice de desempenho integrado do departamento de 90% Estratégico
SUREM DEINF - - Alcangar a efetividade de 65% dos dossiés de fiscalizagdo Estratégico
Elaborar estudo sobre os impactos economicos, financeiros e tributarios dos projetos

SUREM DEPOT - - municipais Arena Niter6i e Porto Pesqueiro, em alinhamento ao Plano Estratégico Niteréi Que | Estratégico

Queremos (NQQ)

Cumprir o prazo de 4 dias Uteis para elaboragdo de minuta de decisdo administrativa para o
SUREM - - ASSRE Subsecretario de Receita ou Secretario de Fazenda, a contar da chegada do processo na | Operacional
SUREM, e sua entrega ao responsavel

Elaborar DFD, ETP e Mapa de Risco para a aquisigéo de software para o Domicilio Tributario

SUREM - - ASSRE Eletronico Operacional
SUREM - - ALEFI Reduzir prazo de concluséo de pareceres, minutas e decisdes de consulta em 30% Operacional
SUREM - - ARET Atualizar 100% da Planta Genérica de Valores Operacional
SUREM DEREC cocip CAC :;Efg;?é;gﬂcgs‘g/i Efetividade do Atendimento ao Cidadéo - elevacdo da meta do indicador Operacional
SUREM DEFIS COIPTU - Concluir 23 agdes fiscais oriundas dos dossiés elaborados pela CPROG Operacional
SUREM DEFIS colss - Concluir 25 agdes fiscais oriunda dos dossiés elaborados pela CPROG Operacional
SUREM DEFIS COITBI - Concluir a avaliagéo de 900 iméveis Operacional
SUREM DEFIS COITBI - Concluir 4 agdes fiscais oriundas dos dossiés elaborados pela CPROG Operacional
SUREM DECAF COoCIM - Concluir, por semestre, a emissao de 240 certiddes de cadastro imobiliario Operacional

Concluir o atendimento de 150 solicitagbes de informagdes cadastrais imobilidrias .
SUREM DECAF cocim : encaminhadas por outras secretarias ou 6rgaos da Administragdo Municipal. Operacional

SUREM DECAF COoCIM - Concluir 1.200 processos/pedidos de troca de titularidade Operacional

SUREM DECAF cociM . gsn:ﬂ;llircgdia;neamemo de 600 registros cadastrais imobiliarios inconsistentes, desatualizados Operacional

Manter o indice de erros de topologia ou sobreposicdo de poligonos na base cartografica

SUREM DECAF COCIM SEREC abaixo de 15% . Operacional
SUREM DECAF cociM SEREC ?e?:ﬁ)rilﬁ:e?#g. 100% dos processos sejam instruidos e encaminhados em até 7 dias lteis apés o Operacional
SUREM DECAF COCIM SEREC Identificar e sinalizar 30 inconsisténcias entre a base cartogréfica e o cadastro imobiliario fiscal | Operacional
SUREM DECAF COCIM SEREC Aumentar em 1% a porcentagem de chaveamento das matriculas do e-cidade Operacional
SUREM DECAF COCIM SEDIL Efetuar 300 diligéncias por semestre Operacional
SUREM DECAF COoCIM SEDIL Concluir 100% dos processos de fiscalizagdo de IPTU oriundos da CPROG Operacional
SUREM DECAF COCAM - Realizar 120 agdes fiscais por semestre Operacional
SUREM DEINF - - Enviar 30 dossiés fiscais por fiscal lotado na DEINF Operacional
SUREM DEPOT - - Elaborar estudo sobre os impactos econdmicos, financeiros e tributarios dos projetos | Operacional
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municipais Arena Niter6i e Porto Pesqueiro, em alinhamento ao Plano Estratégico Niteréi Que
Queremos (NQQ)

B . Manter o percentual de decisdes proferidas pelo DEPAT reformadas pelas instancias recursais q
SUREM DEPAT abaixo de 20% Operacional

Cumprir 100% das iniciativas de cobranca previstas para o semestre, conforme Cronograma .
SUREM DEPAT COCAD - Anual de Cobranga Administrativa Operacional

Cumprir 100% das iniciativas de cobranca previstas para o semestre, conforme Cronograma

SUREM DEPAT COCAD ASCCA Anual de Cobranga Administrativa Operacional
SUREM DEPAT COTRD - Manter o tempo médio de lancamento das taxas em 5 dias Operacional
SUREM DEPAT COCTR - Manter a média de tempo do envio da deciséo por e-mail em até 4 dias Operacional
SUREM DEPAT CORBT - Manter a média de tempo para anélise de processos em até 4 dias Operacional
B . Desenvolver um plano de agéo fiscal tendo como base o atingimento de 100% das metas q
SUREM DEFIPO operacionais Estratégico
SUREM DEFIPO Administrativo . Reduzir o tempo médio de distribuicdo de processos administrativos para no maximo 15 dias Operacional

corridos

Reduzir para 50 dias corridos o tempo médio de remessa dos processos de cobranca de autos
SUREM DEFIPO Cartério - de infracdo, contados a partir do encerramento do prazo de defesa, ou do término do processo | Operacional
recursal, caso apresentado recurso.

Inteligéncia Fiscal Reduzir o tempo médio de resposta dos e-mails recebidos no canal oficial da FIPO para 7 dias
SUREM DEFIPO e Canais de | - corridos e fornecer relatérios mensais as coordenacdes que possibilitem a andlise do | Operacional
Atendimento desempenho mensal das equipes

Permissdes de " S q N
el Realizar 192 ac6es fiscais no semestre destinadas ao controle, fiscalizacdo e ordenamento do q
SUREM DEFIPO Uso e Ocupagéo Uso de mesas 6 cadeiras Operacional

de Solo
SUREM | DEFIPO Geanciamento | feenciamento de esabelecmentos comercias, e & dé préctagae de somgos. | Cperaciona
SUREM DEFIPO Publicidade . gﬁggﬁﬁgslsfbﬁgfgjogSecg{ftd’;‘grs (72 (SR, [ERTErD @ EEIEEERD O | gpmmmy

Operagdes
SUREM DEFIPO Noturnas/fim de | - Realizar 112 agdes fiscais noturnas no semestre Operacional

semana e feriados
SSCONT - - - Aumentar os tipos de analise contabil em 100% no semestre Estratégico
SSCONT Reduzir para 5% os erros da MSC que impactam o ranking do SICONF Estratégico
SSCONT DESCON - - D izar 100% das atividades c ionais no sistema e-Cidade Estratégico
SSCONT DECONT - - Elevar o conhecimento técnico da equipe em 4 novos temas contabeis Estratégico
SSCONT DECONT CORINFO - Elaborar um manual de procedimentos de prestacéo contas da Delib. 285. Operacional
SSCONT DECONT CORINFO - Capacitar 2 servidores a nivel de notério conhecimento em Prestacdo de Contas da Delib. 285 | Operacional
SSCONT DECONT CORINFO - Elaborar um manual de validacées das dimensdes do Ranking do Siconfi Operacional
SSCONT DECONT CORINFO - Capacitar 3 servidores quanto a elaboragdo e composicdo da MSC e importagdo no SICONFI Operacional
SSCONT DECONT CORCAC - Atualizar 100% do vinculo PCASP, no grupo VPD, com as despesas orcamentarias. Operacional
SSCONT DECONT CORCAC - Reestruturar 100% do PCASP, grupo de consignacéo, conforme PCASP da Uni&o. Operacional
SSCONT DECONT CORCAC ~ ssxgasiiscajustar, conforme MCASP, 100% dos lancamentos de liquidag&o envolvendo registro Operacional
SSCONT DECONT CORCON - Elaborar e publicar 2 notas técnicas normatizando procedimentos contabeis ao municipio Operacional
SSCONT DECONT CORCON - Cancelar 100% dos RPNP n&o justificados em periodo determinado. Operacional
SSCONT DECONT CORCON - Incluir 6 novos procedimentos de validag&o contébil na rotina mensal da contabilidade Operacional
SSCONT DECONT CORCON - Capacitar 1 servidor a nivel de notdrio conhecimento em DCASP Operacional
SSCONT DESCON - - Capacitar 2 servidores em rotinas de cadastro de contas contabeis no sistema e-Cidade Operacional
SSCONT DESCON - - Capacitar 2 servidores em rotinas de grade de transagéo no sistema e-Cidade Operacional
SSCONT DESCON R . giz:j[;adc;tar 2 servidores em configuragdo de parametros de relatérios legais no sistema e- Operacional
SSCONT DESCON - - Capacitar 2 servidores em mapeamento de contas de/para no sistema e-Cidade Operacional
SSCONT DESCON - - Criar 4 manuais de procedimentos do sistema e-Cidade Operacional

Implantar e consolidar o Modelo ) de Monif ) da Gestéo Fil ira Municipal,

SUBFIN - - - contemplando 3 dos 9 eixos estratégicos da SUBFIN (restos a pagar, divida publica e | Estratégico

operagoes de crédito), com 33% dos eixos incorporados até dezembro de 2026

Institucionalizar, até dezembro de 2026, o Calendario Oficial de Receitas Transferidas,
SUBFIN DEAR - - abrangendo 100% das receitas recorrentes acompanhadas pelo DEAR, com atualizagdo | Estratégico
mensal e monitoramento trimestral dos valores previstos e realizados.

Aprimorar, até dezembro de 2026, o p de ) e consolidagéo dos arquivos da
folha de pagamentos encaminhados pela Secretaria Municipal de Administragéo, assegurando
SUBFIN DEFIN - - que 100% das competéncias mensais sejam processadas por fluxo padronizado, com redugéo | Estratégico
minima, em cada semestre, de 20% no tempo médio de processamento, em relagéo a linha de
base apurada entre janeiro e novembro de 2026

Alcangar, em cada semestre, indice de Rentabilidade do Caixa — IRC acumulado igual ou
SUBFIN DETES - - superior a 5,8%, preservadas a seguranga, a liquidez e a disponibilidade dos recursos | Estratégico
necessarios ao cumprimento das obrigagdes financeiras do Municipio.

Consolidar, até dezembro de 2026, modelo i o de moni 0 e j fiscal do .
SUEHAN REE - : Municipio, com atualizagéo tempestiva de 100% dos painéis fiscais e elaborragéo, nos prazos e
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institucionais, de 100% dos demonstrativos e anélises sob responsabilidade do DEEF
relacionados ao Relatério Resumido da Execucdo Orgamentaria — RREO e ao Relatério de
Gestéo Fiscal — RGF.
SUBFIN DEAR COMPROR . Alcancar 20% da arrecadacéo através do meios digitais disponiveis para realizagdo dos Operacional
pagamentos
. Alcangar 35% de reducgdo das despesas bancarias com o uso da ferramenta de pagamento q
SUBFIN DEAR COMPROR PIX / PIX Automatico. Operacional
SUBFIN DEAR COCAC - Alcangar 95% de cumprimento do calendario oficial de registro das receitas transferidas Operacional
SUBFIN DEAR COCAC - Alcancar 95% de conformidade nos relatérios diarios das receitas orcamentarias aferidas. Operacional
SUBFIN DEFIN COLIRF . Manter a taxa média de devolugdo de processos pelo DETES inferior a 5% ao longo do Operacional
semestre.
SUBFIN DEFIN COEFGO - Planejar, consolidar e langar 100% da PLOA 2027 Operacional
Indicador de Desempenho Individual que confronta o Volume produzido (em média 10 mil) X
SUBFIN DETES COPMF - Pendéncias de Pagamento (IDI-PAG) | Operacional
Indicador de Desempenho Individual que confronta o Volume produzido (em média 10 mil) X
SUBFIN DETES COPMF - Inconsisténcias Relatério (IDI-CI) | Operacional
Indicador de Desempenho Individual que confronta o Volume Autenticado (em média 10 mil) X .
SUBFIN DETES COBAN - Pendéncias (IDI-COBAN) Operacional
R . Realizar 100% das apresentagdes semanais de acompanhamento fiscal e financeiro na reunido q
SUHAN == do CPFGF previstas no (aproxi te 24 ap des) OfpartEnE
R . Realizar 100% das apresentagdes mensais do Encontro de Gestores previstas no ano (4 .
SUBFIN DEEF apresentacoes) Operacional
SUBFIN DEEF R . Realizar 12 atualizagdes do modelo de Royalties e fluxo de caixa da Administracdo Direta no Operacional
semestre
R . Atualizar 100% dos painéis gerenciais de monitoramento fiscal (RREO/RGF e Receitas) apés :
SUBFIN DEEF cada s e quadri do exercicio Operacional
SUBFIN DEEF R . _Elal_)ora_tr 0s demonstrativos das pegas orcamentarias (AMF/PLDO e PLOA) dentro dos prazos Operacional
institucionais
SUBFIN DEEF - - Elaborar 50% das Apresentagdes para o Comité e Conselho do FER Operacional
R R . Estruturar a area de Coordenacéo de Gestdo de Pessoas com 3 POPs implantados e politica -
SeiEr de solicitagdo de férias publicada. [ESTEIEEIED
R R . Estruturar 3 planos de acdo para cada uma das 3 coordenacdes (ASSIL, ASSGP e ASSCL) em P
SUGEF canais por equipes no Teams. Estratégico
R R . Aplicar ao menos 2 indicadores setoriais para os setores da SUGEF (CDP, ASSIL, ASSCL, -
SeiEr ASSGP, COINT e CODES) [ESTEIEEIED
SUGEF DEGDI - - Publicar Resolucdo de Governanga Documental e Processual da SMF Estratégico
Assegurar a continuidade operacional da infraestrutura e dos servicos de apoio da SMF,
SUGEF DEGDI - - mantendo indice minimo de 90% de atendimento das demandas logisticas, patrimoniais e de | Estratégico
manutencéo dentro dos prazos estabelecidos
Garantir a continuidade das contratagdes e instrumentos contratuais da SMF, mantendo 95% P
SUGEF DEGDI ° : de tempestividade nos processos de contratag&o, renovagéo e gestao contratual Estratégico
Assegurar a continuidade dos servigos essenciais de TIC da SMF sob gestéo direta da DTEC,
B . incluindo rede interna, acesso a internet, Portal de Servicos préprio e agendamento de -
SUeE? REIEC atendimentos ao CAC, mantendo indice global minimo de 95% de disponibilidade dos servigos [ESEEED
criticos monitorados, aferido por ferramentas e registros de monitoramento.
Executar, no minimo, 70% das agdes previstas na carteira anual de modernizag&o,
regulamentacdo, aquisicdo, implantagdo e evolucdo de infraestrutura e solugdes de TIC da
R . DTEC, contemplando iniciativas como aquisicdo de materiais e equipamentos, adogdo de P
SUGEF DETEC solugdes em nuvem e inteligéncia artificial, desenvolvimento de novas solugdes ou servigos Estratégico
digitais ao cidadao, aferidas por meio do Planner, processos administrativos e registros de
execugéo, recebimento ou implantagéo.
Elaborar, revisar e formalizar, no minimo, 10 Procedimentos Operacionais Padrdo — POPs por
SUGEF DETEC - - semestre relacionados as atividades laborais, servigos e rotinas da DTEC, comprovados por | Estratégico
registro em repositorio institucional (OneDrive).
Garantir que, no minimo, 75% dos servidores e colaboradores da DTEC concluam ao menos
~ . uma capacitacéo relacionada as suas atividades a cada semestre, comprovada por certificado, P
SUGEF DETEC declaragdo ou registro de conclusdo, a serem armazenados em repositério institucional Estratégico
(OneDrive).
Manter  100% monitoradas, todas as demandas da SUMOG, com retorno do Status ao .
Sl PEREr : Setor requisitante, semanalmente g
SUGEF ASSGF - - Manter 100% monitoradas a atualizagéo e acompanhamento dos indicadores setoriais. Operacional
Tramitar, protocolar e encaminhar 95% das demandas administrativas as unidades
SUGEF DEGDI CODOC SEPROT competentes em até 1 dia (til, assegurando o registro de 100% dos processos recebidos. | Operacional
(prazo)
Assegurar 95% de conformidade na tramitagdo dos processos administrativos, encaminhando .
SUGEF DEGDI copoc SEPROT as demandas em até 1 dia (til, com inconsisténcias inferiores a 2%. (Qualidade) Operacional
Localizar e disponibilizar 95% dos processos e documentos solicitados pelas unidades q
SUGEF DEGDI CcobocC SEARQ administrativas em até 5 dias Gteis. Operacional
Garantir que 100% dos processos administrativos recebidos sejam arquivados corretamente e :
SUGEF DEGDI cobocC SEARQ dentro dos prazos estabelecidos. Operacional
SUGEF DEGDI COLOG SESEG g’ar?ntlr o atendimento de 100% das demandas operacionais, logisticas e administrativas da Operacional
SUGEF DEGDI COLOG SEMAP A:/Is:gurar 0 registro e a atualizacdo de 100% das movimentagdes patrimoniais realizadas pela Operacional
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SUGEF DEGDI COLOG SEMAP Garantir o atendimento de100% das demandas de manutencéo e conservagéo predial. Operacional
SUGEF DEGDI coLIC SECON Gerenciar 100% o controle da vigéncia dos contratos Operacional
SUGEF DEGDI coLIC SECON Executar 100% as renovagoes dos contratos celebrados Operacional
SUGEF DEGDI coLIC SECON Executar mensalmente 100% as analises de pagamento de contratos Operacional
SUGEF DEGDI coLIC SELIC Planejar e executar 100% de todas as etapas da fase de planejamento da contratacdo Operacional
SUGEF DEGDI coLIC SELIC Gerenciar 100% o controle das contratagdes Operacional
SUGEF - COGEP SEADP Cumprir o prazo legal estabelecido pela SMA de entrega das folhas de ponto (Prazo 5° dia (til) | Operacional
SUGEF R COGEP SEADP EIabprar e publicar os 3 POPs referentes a férias, licencas médicas e transferéncia interna de Operacional
servidores
B Processar 100% das solicitagdes de férias dentro do prazo regulamentar (Prazo para entrega q
SlueEF CoEE SRR do 1° semestre 30/11/2026 e 20 semestre 31/03/2027) CpparamiE
SUGEF - COGEP SEDEP Entregar a Trilha de Capacitagdo da SMF Operacional
SUGEF - COGEP SEDEP Entregar o Banco de Talentos atualizado e consultavel até o final de 2026 Operacional
SUGEF R COGEP SEDEP Realizar o levantamento anual de necessidades de capacitacdo (LNC) junto a 100% dos Operacional

setores da SMF

. Manter 96% a disponibilidade operacional da infraestrutura critica de TIC da SMF (Rede, q
Slei== piEwEC (ciethl Servidores, Firewall, Internet, Backup, Nuvem e servicos tecnolégicos essenciais). Operacional

Assegurar e fortalecer em 95% a seguranca e a continuidade operacional da infraestrutura de
SUGEF DETEC COINTI - TIC (Tratamento de alertas, anélise de logs, revisdo de acessos, validacédo de backup e | Operacional
mitigagao de riscos tecnolégicos).

SUGEF DETEC COINTI - Aumentar para 90% a taxa de resolugéo dos chamados. Operacional

SUGEF DETEC COINTI - Assegurar o registro de 95% das solicitagdes feitas por E-mail, Telefone, Whatsapp. Operacional

No ambito de sua governabilidade, manter 96% da disponibilidade operacional e da
sustentagéo técnica dos sistemas corporativos sob atuacdo da CODES, especialmente e-
SUGEF DETEC CODES - Cidade, GLPI, Portal de Servicos, integracdes e sistemas internos, desconsideradas as | Operacional
indisponibilidades decorrentes de infraestrutura, fornecedores, 6rgdos externos ou
componentes fora de sua gestéo direta.

Aprimorar em 80% o atendimento das demandas de sistemas, integragdes, banco de dados,
SUGEF DETEC CODES - regras de negdcio, relatérios e sustentacdo, assegurando rastreabilidade e qualidade técnica | Operacional
das entregas.

_ _ . Mapear e monitorar dos setores e dos temas objetos de reclamagdes da Ouvidoria (FalaBr) q
vers relativo ao semestre Estratégico

ucis - - - Atualizar 60% do estoque total das Determinagdes do TCE de 2025 com situagdo Estratégico
ucis - - - Publicar no site da SMF o Manual Operacional da UCIS/SMF Estratégico
ucls - - - Mapear os setores e as tematicas com maiores reclamacdes Estratégico
ucis - - - Criar 0 Cédigo de Etica da SMF Estratégico
R . Aumentar em 30% o percentual de impl itacdo de D inacdes e Recomend do .
ueis COCIN TCE-RJ em relaggio ao resultado de 2025 (Meta: atingir = 18% ao final do semestre) Operacional
ucls B COINT ~ é:lr:esr:tar em 4% a Resolucéo das demandas da Ouvidoria (UCIS-SMF) recebidas por meio do Operacional
ucls Aumentar em 5% a resolutividade dos processos auditados relativamente a média semestral. Operacional
GAB Monitorar 100% o alcance das metas das assessorias vinculadas ao Gabinete Estratégica

GAB _ _ . Garantir que pelo menos 100% dos processos, expedientes e demandas sob responsabilidade Operacional
do Gabinete sejam analisados ou encaminhados dentro do prazo estabelecido. P

Monitorar 100% das deliberacdes e encaminhamentos definidos pelo Secretario até sua 0
Coe - - : conclus&o ou transferéncia formal de responsabilidade. ClpaEmiE

Reduzir para no maximo 5% o quantitativo de processos com atraso superior a 15 dias na

GAB ) ) ° i > sob > do Gabinete. Operacional
SJUR - - - Manter em 75% o percentual de conclus&o de processos dentro do prazo de manifestagdo Estratégico
SJUR - - - Zerar o estoque de processos no PROCNIT do Conselho de Contribuintes Estratégico
ASPI - - - Incluir no patriménio 10 novos imdveis avaliados, cadastrados e contabilizados. Estratégico

Mapear os condominios na Regi&o Oceénica, incluindo a identificagéo de 5 lotes com potencial .
ASPI para integrar futuras outorgas/alienagdes. Estratégico

ASPI - - - Realizar a cobranga da outorga e renovagéo da concesséo do imével para antena de telefonia Operacional

ASPI - - - Alienar 2 iméveis até o final de 2026 Operacional

ASPI B B . Elaborar listagem de informacdes de cerca de 50 processos de Usucapido a partir de 2026 Operacional
para futuro projeto de aumento de receita de IPTU a partir de 2027 P

ASPLAN - - - Entregar Planejamento Estratégico de 2027 Estratégico

Aumentar em 15% o IPGD dos setores da SMF no semestre e entregar o dashboard de -
PETFLAN B B : indicadores setoriais para a alta gestao SRS

ASPLAN - - - Realizar no minimo 10 oficinas/reunides setoriais de planejamento no semestre Operacional
ASPLAN - - - Implementar a metodologia de indicadores individuais em 100% dos setores da SMF Operacional
ASCOM - - - Implementar o Plano de Comunicacéo do IPTU Digital 2027 Estratégico
ASCOM - - - Publicar 12 videos com conteudo de Educagéo Fiscal até dezembro de 2026 Operacional
ASCOM - - - Disparar 20 informes/comunicados/convites internos para todos os servidores até dezembro de | Operacional
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2026

Reduzir em 3% (trés por cento) do prazo processual médio apurado no primeiro semestre de
JRF - - - 2025, reduzido de 5% (cinco por cento) em razéo da meta definida para o periodo de jul/2025 a | Operacional
jun/2026. (parametro: média de 84,55 dias de instrugdo processual)

Entregar aos relatores 60% dos processos aptos a julgamento recebidos pelo Conselho no q
ce semestre anterior Operacional

SECRETARIA MUNICIPAL ORDEM PUBLICA
Departamento de Fiscalizag&o de Posturas
- INTIMAGAO N° 032856 de 05/08/2026 — ESPOLIO DE AIZA BEUTENMULLER MEDEIROS — RUA GAVIAO PEIXOTO, 318 — ICARAI.
- INTIMAGAO N° 02861 de 24/08/2026 — PADARIA SOBERANA — ESTRADA WASHINGTON LUIZ, 383.
Nos termos do artigo 492, inciso Ill e paragrafo 1°, Ill da lei 2624/08, em virtude do contribuinte ndo ter sido localizado no endereco alvo da
diligéncia fiscal ou por recusar-se a recebé-la.

Processo: 9900095388/2026- Nome do Requerente: ASSOCIAGAO SOCIEDADE BRASILEIRA DEINSTRUGAO- Julgo IMPROCEDENTE o
pedido de Impugnagdo mantendo o Auto de Infragdo8683. Dispondo o Requerente de 30 (trinta) dias para interpor Recurso emSegunda Instancia.

Processo: 9900026290/2026- Nome do Requerente: RESIDENCIAL VILLAGE PENDOTIBA- Julgo IMPROCEDENTE o pedido de Impugnagéo,
mantendo a Intimagéo N°2849.

Processo: 9900015709/2026- Nome do Requerente: CONDOMINIO DO EDIFICIO TRAJANO REBELLO- Julgo PROCEDENTE o pedido de
Impugnacéo, cancelando a Intimag&o n°2610.

Processo: 9900095377/2026- Nome do Requerente: ASSOCIAGAO SOCIEDADE BRASILEIRA DEINSTRUGAO- Julgo IMPROCEDENTE o
pedido de Impugnagéo mantendo o Auto de Infragd08823. Dispondo o Requerente de 30 (trinta) dias para interpor Recurso emSegunda Instancia.

Processo: 9900095392/2026- Nome do Requerente: ASSOCIAGAO SOCIEDADE BRASILEIRA DEINSTRUGAO- Julgo IMPROCEDENTE o
pedido de Impugnagéo mantendo o Auto de Infragdo8684. Dispondo o Requerente de 30 (trinta) dias para interpor Recurso emSegunda Instancia.

Processo: 9900095344/2026- Nome do Requerente: ASSOCIAQAO SOCIEDADE BRASILEIRA DEINSTRUQAO- Julgo IMPROCEDENTE o
pedido de Impugnacéo mantendo o Auto de Infracdo8812. Dispondo o Requerente de 30 (trinta) dias para interpor Recurso emSegunda Instancia.

Processo: 9900098302/2026- Nome do Requerente: SAO FRANCISCO DELIVERY LTDA- Julgo IMPROCEDENTE o pedido de Impugnagéo,
mantendo a Intimagdo N°4353.

Processo: 9900098302/2026- Nome do Requerente: SAO FRANCISCO DELIVERY LTDA- Julgo IMPROCEDENTE o pedido de Impugnagao,
mantendo a Intimagdo N°4355.

Processo: 9900095383/2026- Nome do Requerente: ASSOCIAQAO SOCIEDADE BRASILEIRA DEINSTRUCAO- Julgo IMPROCEDENTE o
pedido de Impugnacéo mantendo o Auto de Infracdo8824. Dispondo o Requerente de 30 (trinta) dias para interpor Recurso emSegunda Instancia.

Processo: 9900095325/2026- Nome do Requerente: ASSOCIAGAO SOCIEDADE BRASILEIRA DEINSTRUGAO- Julgo IMPROCEDENTE o
pedido de Impugnagéo mantendo o Auto de Infragdo8811. Dispondo o Requerente de 30 (trinta) dias para interpor Recurso emSegunda Instancia.
Coordenadoria Niteréi de Bicicleta
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA SEM DISPUTA N° 224/2026
CONB/SEMOBI N° 06/2026
A COORDENADORIA NITEROI DE BICICLETA, no ambito da Secretaria Municipal de Mobilidade e Infraestrutura, em conformidade com o art. 75,
inciso II, da Lei Federal n° 14.133/2021, e no art. 92, caput, do Decreto Municipal n° 14.730/2023, torna-se publico aos interessados que o 6rgéo
pretende realizar a Aquisi¢cdo de Material de TIC, no valor estimado de R$ 63.000,00 (sessenta e trés mil reais). Poderdo os interessados
apresentarem propostas de precos, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da publicagcdo deste aviso, ocasido em que a administragdo

selecionard a proposta mais vantajosa.
A proposta devera ser encaminhada para o e-mail: adm.niteroidebicicleta@gmail.com, até a data limite.
Data de inicio de recebimento das propostas: 21/09/2026 as 09:00h
Data fim de recebimento de propostas: 24/09/2026 as 09:00h.
A proposta devera ser apresentada em observancias as especificagdes contidas no termo de referéncia, disponivel através do link:
https://niteroi.rj.gov.br/interesses-de-contratacao-direta-coordenadoria-niteroi-de-bicicleta/

AVISO DE DISPENSA DE LICITAQAO ELETRONICA SEM DISPUTA N° 985865-229/2026

CONB/SEMOBI N° 08/2026

A COORDENADORIA NITEROI DE BICICLETA, no ambito da Secretaria Municipal de Mobilidade e Infraestrutura, em conformidade com o art. 75,
inciso II, da Lei Federal n° 14.133/2021, e no art. 92, caput, do Decreto Municipal n° 14.730/2023, torna-se publico aos interessados que o 6rgdo
pretende realizar a Contratacdo de empresa especializada para a prestacédo, sob demanda, de servicos comuns de engenharia destinados a
manutengao predial preventiva e corretiva da edificagdo histérica denominada Castelinho do Gragoatd, sede da Coordenadoria Niter6i de Bicicleta
— CONB, com fornecimento integral de materiais, equipamentos, ferramentas e mé&o de obra, observadas as caracteristicas arquitetdnicas,
construtivas e os elementos especificos da edificagéo, no valor estimado de R$ 128.800,00 (cento e vinte e oito mil, e oitocentos reais). Poderédo
os interessados apresentarem propostas de precos, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da publicagdo deste aviso, ocasido em que a
administracdo selecionara a proposta mais vantajosa.

A proposta devera ser encaminhada para o e-mail: adm.niteroidebicicleta@gmail.com, até a data limite.
Data de inicio de recebimento das propostas: 15/09/2026 as 09:00h
Data fim de recebimento de propostas: 18/09/2026 as 09:00h.
A proposta devera ser apresentada em observancias as especificagdes contidas no termo de referéncia, disponivel através do link:
https://niteroi.rj.gov.br/interesses-de-contratacao-direta-coordenadoria-niteroi-de-bicicleta/
Corrigenda
Torna-se insubsistente 0o AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA SEM DISPUTA N° 224/2026 CONB/SEMOBI N° 06/2026,
publicado em 09 de setembro de 2026.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E ECONOMIA SOLIDARIA
Atos do Secretario
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Deliberagdo N° 460/26

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE NITEROI, com base nos termos do artigo 204, inciso Il, e
artigo 227, paragrafo 7° da Constituicdo Federal; do artigo 88, inciso Il da Lei Federal n.° 8.069/90, dos artigos 5° e 6° da Lei Municipal n.°
3361/2018, nos artigos 12, 15, 84, 149 e 194 da Lei Organica Municipal e nas Resolug¢des 105, 106, 116 e 276 do CONANDA (Conselho Nacional
dos direitos da Crianca e do Adolescente) deliberou:

Deliberagéo N° 460 /2026

Em Reunido Ordinéria do dia 03 de setembro de 2026, no auditério da Defesa Civil localizado na rua Coronel Gomes Machado, 258 - Centro -
Niteréi, a plenaria do CMDCA-NITEROI, aprovou o Plano de Monitoramento da PNAISARI - Politica Nacional de Atengdo Integral & Sadde de
Adolescentes em conflito com a Lei,em Regime de Internagéo Proviséria e Semiliberdade de 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, RECURSOS HIDRICOS E SUSTENTABILIDADE
] ATO DO SECRETARIO )
PORTARIA SMMRHS N° 24/2026- AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA POR DISPENSA DE LICITAGAO
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O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, RECURSOS HIDRICOS E SUSTENTABILIDADE, no uso de suas atribui¢des legais que lhe
foram conferidas, com fundamento no art. 75, inciso |, da Lei Federal n°® 14.133/2021, e em conformidade com o Processo Administrativo n°
9900097239/2026, RESOLVE:
AUTORIZAR a contratagdo direta, por dispensa de licitagdo, de BR CONSTRUGOES E MANUTENGOES LTDA, inscrito no CNPJ sob o n®
20.725.899/0001-17, para contratacdo de servicos de empresa especializada para execucéo de servicos de engenharia visando a restauragio
ecolégica no ambito do Projeto de Restauracéo Ecoldgica e Incluséo Social, no Municipio de Niter6i/RJ.
A despesa decorrente da presente contratacdo devera ser devidamente empenhada, observadas as formalidades legais.
Unidade Gestora: Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Recursos Hidricos e Sustentabilidade.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

EXTRATO
INSTRUMENTO: Contrato de prestacdo de servicos. Partes: Municipio De Niter6i e BR CONSTRUCOES & MANUTENCOES LTDA, inscrito no
CNPJ sob o n° 20.725.899/0001-17; OBJETO: Contratacdo de servicos de empresa especializada para execucdo de servicos de engenharia
visando a restauragdo ecoldgica no ambito do Projeto de Restauracdo Ecolégica e Inclusdo Social, no Municipio de Niteréi/RJ; Valor total R$
127.720,00 (cento e vinte e sete mil e setecentos e vinte reais); Dotagdo Orgcamentaria: correrdo a conta da Fonte de Recursos: 2.700.00;
Programa de Trabalho: 420118.541.0147.6371. Natureza da Despesa: 33.90.39; Nota de Empenho: 002381; Prazo: 30 dias, a contar da data
da publicacéo. Processo Administrativo n°® 9900097239/2026; Data da assinatura: 10 de setembro de 2026. Fundamento: art. 75, inciso |, da
Lei Federal n® 14.133/2021.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSERVAGAO E SERVICOS PUBLICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA
RESOLUGAO CONJUNTA SECONSER/ SEOP N° 001, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026.
DispGe sobre o cadastramento de executores (CADEX), a identificacéo de equipes e veiculos e os protocolos de intervengéo em vias publicas, no
subsolo e no espago aéreo do Municipio de Niteroi.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSERVAGAO E SERVIGCOS PUBLICOS e o SECRETARIO MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA, no uso das
atribui¢bes que Ihes conferem o art. 76, inciso I, da Lei Organica do Municipio de Niter6i, e com fundamento na Lei Municipal n°® 3.988, de 9 de
abril de 2025,
CONSIDERANDO a necessidade de ordenar a ocupagao e garantir a seguranca do espago publico, coibindo a atuagéo de prestadores irregulares
e a exploragéo clandestina da infraestrutura urbana por grupos faccionados;
CONSIDERANDO o crescimento desordenado e a ocupagéo irregular de postes por empresas néo autorizadas;
CONSIDERANDO que o art. 4°, paragrafo Gnico, da Lei Municipal n° 3.988/2025 atribui a Secretaria Municipal de Conservacéo e Servigos Publicos
(SECONSER) a gestéo, a regulamentacéo e a fiscalizacéo das diretrizes de utilizagdo das vias publicas, do subsolo e do espago aéreo.
RESOLVEM:
CAPITULO | — DA FINALIDADE E DAS DEFINICOES
Art. 1° Esta Resolugéo estabelece os requisitos de inscricdo no Cadastro de Executores (CADEX), as obrigacdes de identificacédo de equipes e
veiculos e os ritos de comunicagéo e licenciamento das obras e dos servigos executados em vias publicas, no subsolo e no espaco aéreo do
Municipio de Nitero6i.
Art. 2° Para os fins desta Resolugéo, considera-se:
| — empresa cadastrada: a pessoa juridica inscrita no CADEX, apta a requerer licencas e a registrar autodeclaragdes no Municipio;
Il — empresa executora: a empresa cadastrada que executa a obra ou o servico, detentora da responsabilidade técnica e operacional em campo;
Ill — concessionéaria contratante: a concessionaria, permissionaria, operadora ou entidade autorizada, titular da rede ou do servigo, que contrata a
empresa executora e responde solidariamente pela intervencéo;
IV — CADEX: o Cadastro de Executores de Intervencdes em Espaco Publico, mantido pela SECONSER, instrumento obrigatério de habilitagdo
operacional no Municipio;
V — sistema eletronico: a plataforma digital oficial do Municipio destinada ao registro de autodeclaragdes prévias e ao histérico de intervencdes;
VI — CISP: o Centro Integrado de Seguranga Publica de Niter6i, integrante da estrutura da SEOP, cujo canal telefonico 153 é o meio oficial de
comunicacéo e de geragdo de protocolo de ocorréncias emergenciais;
VIl — trecho: a extensdo continua de via, logradouro ou faixa de serviddo objeto de uma Unica licenga, delimitada por coordenadas geogréficas de
inicio e de fim.
VIII — empresa subcontratada: a pessoa juridica contratada, em qualquer grau, pela empresa executora para executar, no todo ou em parte, a
intervencgao objeto de licenga ou de autodeclaragao.
CAPITULO Il - DO CADASTRO DE EXECUTORES (CADEX)
Secéo | — Da obrigatoriedade
Art. 3° A inscricéo prévia e ativa no CADEX é condicéo indispensavel para a atuacéo de pessoa juridica nas vias publicas, no subsolo e no espaco
aéreo do Municipio.
§ 1° A exigéncia do caput alcanca a empresa subcontratada em qualquer grau, vedada a execucdo de qualquer parcela da intervengéo, ainda que
acessoria, por pessoa juridica sem inscricéo ativa no CADEX.
§ 2° A atuacdo sem inscrigéo ativa no CADEX equipara-se a execucéo de obra ou servico sem autorizagdo da SECONSER, sujeitando o infrator
ao inciso XXI do Anexo Unico da Lei Municipal n° 3.988, de 9 de abril de 2025.
Art. 4° Somente a empresa cadastrada tem legitimidade para requerer licenga de execucéo e para registrar autodeclarages de manutengéo e de
emergéncia.
Art. 5° A inscrigdo no CADEX constitui, para a pessoa juridica que ndo detenha concessdo, permisséo ou delegacédo de servico publico, a
autorizagdo especifica de que trata o art. 2°, VI, da Lei Municipal n°® 3.988, de 9 de abril de 2025, e ndo dispensa a obtencéo das licengas e
autodeclaragdes previstas no Capitulo Ill, nem autoriza, por si s6, o inicio de perfuragdes, escavacdes, abertura de valas ou passagem de cabos.
Secéo Il — Das exigéncias documentais
Art. 6° A pessoa juridica interessada dirige 8 SECONSER requerimento de inscricdo no CADEX, instruido com:
| — documentagéo juridica e fiscal:
a) cartdo CNPJ ativo;
b) contrato social ou estatuto consolidado, com as alteragdes vigentes registradas na Junta Comercial;
c¢) documento de identidade e CPF dos s6cios administradores ou dos procuradores, acompanhados do respectivo instrumento de mandato;
d) certid@o conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais e a divida ativa da Uni&o;
e) certiddo negativa de débitos estaduais;
f) certiddo negativa de débitos municipais;
g) certificado de regularidade do FGTS — CRF;
h) certiddo negativa de débitos trabalhistas — CNDT;
Il — documentagéo técnica:
a) registro do responsavel técnico vinculado a empresa no conselho profissional competente;
b) anotagéo de responsabilidade técnica — ART — ou registro de responsabilidade técnica — RRT — de cargo ou fungéo em vigor;
c) relagéo descritiva de equipamentos e do contingente de pessoal técnico;
Il — declaragdo de regularidade da atuagdo perante os 6rgédos reguladores federais ou estaduais competentes, de carater estritamente
declaratério, sem delegacédo de competéncia regulatéria ao Municipio;
IV — mapa da infraestrutura prépria existente no Municipio, em arquivo digital vetorial georreferenciado, limitado a infraestrutura instalada em bem
publico e resguardado o sigilo legal, quando aplicavel;
V — contrato de compartilhamento de infraestrutura vigente, firmado com a pessoa juridica detentora da infraestrutura de suporte utilizada no
Municipio, acompanhado de comprovante de adimpléncia relativo exclusivamente as instalagdes localizadas em Niterdi.
Secdo Il — Da andlise, da validade e da inaptiddo

Art. 7° A SECONSER decide sobre o requerimento de inscrigdo no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.
§ 1° A inscricdo deferida tem validade de 12 (doze) meses, renovavel mediante atualizacdo documental.
§ 2° A relagdo das empresas com CADEX ativo é publicada e mantida atualizada em sitio eletronico da Prefeitura, para consulta pablica e para o
exercicio do poder de policia pelos Fiscais do Sistema Viario e da Guarda Civil Municipal, nos termos do art. 17, paragrafo tnico, da Lei Municipal
n° 3.988, de 9 de abril de 2025.
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Art. 8° Verificada a expiragdo, a perda de validade ou a ndo renovacédo de qualquer documento exigido no art. 6°, a SECONSER notifica a
empresa cadastrada para saneamento no prazo de 30 (trinta) dias.
§ 1° Transcorrido o prazo sem saneamento, a inscrigdo passa ao status de inapta.
§ 2° A empresa inapta fica impedida de requerer licencas e de registrar autodeclaragoes.
§ 3° A habilitagéo é restabelecida ap6s o saneamento das pendéncias.
CAPITULO Ill - DA CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS E DE SEUS PROTOCOLOS
Art. 9° As intervengdes executadas por empresa cadastrada classificam-se em trés categorias, submetidas a protocolos distintos de liberag&o:
| — obras de infraestrutura, sob regime de licenciamento prévio;
Il — servigos de manutencéo rotineira, sob regime de autodeclaragéo prévia;
IIl — atendimentos de emergéncia, sob rito de acionamento expresso do CISP.
Secéo | — Das obras de infraestrutura
Art. 10. Consideram-se obras de infraestrutura a abertura de valas, a escavagdo a céu aberto, a perfuragdo subterranea por métodos ndo
destrutivos, a implantacéo de postes e a instalagéo ou expanséo estrutural de redes.
Art. 11. E vedado o inicio da obra de infraestrutura sem a prévia obtengéo de licenga para execugéo, expedida individualmente por trecho ou
projeto.
Art. 12. O pedido de licenga é instruido com a planta de locagdo da intervengdo na via, o cronograma fisico e a ART ou o RRT especificos da
intervengéo.
Art. 13. A SECONSER decide sobre o pedido de licenca no prazo de 20 (vinte) dias Uteis.
Paréagrafo Gnico. A validade da licenga deferida corresponde ao prazo do cronograma aprovado.
Art. 14. O canteiro de obra de infraestrutura deve exibir placa ou QR Code em local visivel, com a razéo social da empresa executora, 0 nimero
da licenga, o escopo da atividade e a data prevista de encerramento.
Secéo Il — Dos servigos de manutengao rotineira
Art. 15. Consideram-se servicos de manutencéo rotineira as atividades que ndo modificam a estrutura da via, tais como o ajuste e a substituicéo
de componentes, a emenda de fios, a passagem de cabos em dutos ou caixas subterrdneas existentes e a manutengdo preventiva em redes
aéreas.
Art. 16. Os servigos de manuteng&o rotineira independem de licenca prévia.
Art. 17. A empresa executora deve registrar no sistema eletrénico o cronograma georreferenciado e o roteiro do servico antes do deslocamento
das equipes.
Paragrafo Unico.A auséncia de registro prévio sujeita a empresa executora as sangdes previstas no inciso IV do Anexo Unico da Lei Municipal n°
3.988, de 9 de abril de 2025.
Secéo Il — Do atendimento de emergéncia
Art. 18. Considera-se emergéncia a intervengéo ndo programada e imediata, destinada a:
| — mitigar risco iminente & vida, & satde, a seguranga ou ao patriménio; ou
Il — restabelecer servigo essencial cuja interrupgéo atinja a coletividade de usuarios.
Art. 19. O atendimento de emergéncia independe de licenca prévia e de autodeclaracdo no sistema eletronico, sendo obrigatério o acionamento
telefénico do nimero 153 (CISP) no momento do deslocamento da equipe.
§ 1° A comunicagdo deve informar o nimero do CADEX da empresa, o enderego da ocorréncia, a natureza do risco, o tipo e placa do veiculo
utilizado, o nome, identidade e telefone de contato do responséavel presente no local.
§ 2° O CISP gera nimero de protocolo, que a equipe em campo deve portar e exibir de imediato quando solicitado por agente municipal.
Art. 20. Concluido o atendimento, a empresa executora dispde do prazo de 24 (vinte e quatro) horas para registrar no sistema eletronico o nimero
do protocolo do CISP, as imagens e o escopo do servigo executado.
Paréagrafo Gnico. A auséncia de registro no prazo do caput, ou a verificagéo, a partir dele, de que a intervengéo ndo se enquadra nas hipéteses do
art. 18, sujeita a empresa executora as sangdes previstas no inciso Ill do Anexo Unico da Lei Municipal n° 3.988, de 9 de abril de 2025.
CAPITULO IV — DAS OBRIGAGOES DE IDENTIFICAGAO E CONTROLE
Art. 21. O veiculo ou o maquinario empregado em via publica pela empresa executora ou por empresa subcontratada deve portar identificacdo
visual permanente.
Paréagrafo Unico. A identificacdo consiste em pintura ou adesivacéo afixada em ambas as laterais com o nome da empresa e na traseira 0 nome
da concessionéria contratante.
Art. 22. E vedada a interveng&o no subsolo ou no espago aéreo municipal por profissional desprovido de identificag&o civil e corporativa.
Art. 23. O técnico ou operario em campo deve utilizar, de modo visivel, cracha funcional com:
| — fotografia atualizada do portador;
Il — nome completo e nimero de documento oficial de identificagéo;
Il — funcéio ou cargo exercido;
IV — raz&o social da empresa empregadora;
V — prazo de validade do cracha.
Art. 24. O técnico ou operario em campo deve utilizar uniforme com identificagdo da empresa empregadora, aplicada de forma visivel, e os
equipamentos de protecdo individual exigidos pela natureza da atividade executada.
§ 1° O uniforme devera conter a razdo social ou a marca da empresa empregadora em dimensdo que permita a leitura a distancia compativel com
a fiscalizagéo em via publica.
§ 2° Nas intervencgdes em altura, em vias de trafego ou em espaco confinado, o uniforme deve incorporar faixas retrorrefletivas.
Art. 25. A equipe em campo deve portar ordem de servigo subscrita por seu responsavel técnico ou por preposto por ele designado, exibindo-a de
imediato quando solicitada por agente municipal.
§ 1° A ordem de servigo deve indicar a empresa executora, a empresa subcontratada, quando houver, com o respectivo nimero de CADEX, a
concessionéria contratante e o enderego ou o trecho de atuacgéo, a descri¢éo do servico, a data de execugao e a identificacdo do responsavel pela
equipe.
§ 2° No atendimento de emergéncia, a ordem de servico pode ser apresentada em formato digital, dispensada a indicagdo prévia do endereco
guando a designagéo ocorrer com a equipe ja em deslocamento.
CAPITULO V - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
Art. 26. Concluida a obra de infraestrutura, a empresa executora deve protocolar na SECONSER o projeto como efetivamente construido (As
Built), em formato digital vetorial georreferenciado, com indicacio da profundidade ou da altura da infraestrutura instalada.
Art. 27. Até a disponibilizagéo publica do sistema eletronico, os pedidos de inscricdo no CADEX, os requerimentos de licenca, as autodeclaracdes
e os registros de que trata o art. 20 sdo recebidos mediante protocolo de processo administrativo ou por enderego eletronico institucional criado
para esse fim.
Art. 28. O cadastramento no CADEX ndo exime as empresas da obrigatoriedade de disponibilizar agentes de apoio ao trafego durante a realizagéo
de obras e servigos que gerem impacto na circulagao viaria, nos termos da Lei Municipal n°® 4.038, de 2025.
Art. 29. A concessiondria contratante, a empresa executora e a empresa subcontratada que ja atuam no Municipio na data de publicagdo desta
Resolugéao dispdem do prazo de 60 (sessenta) dias para protocolar o pedido de inscrigdo no CADEX.
Paragrafo Unico. As obrigagdes de acionamento do CISP e de identificacdo de veiculos e de pessoal, previstas no Capitulo IV, sdo de
cumprimento imediato, independentemente do prazo de que trata o caput.
Art. 30. Os casos omissos séo resolvidos conjuntamente pelos titulares da SECONSER e da SEOP.
Art. 31. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS
Atos da Secretéria

PORTARIA SMDH N° 34/2026 - A Secretaria Municipal de Direitos Humanos de Niter6i, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:
Art. 1° Designar as servidoras abaixo identificada para compor a Comiss&o de Etica e Integridade Mulher — CEIM, no ambito da Secretaria
Municipal de Direitos Humanos, considerando sua experiéncia profissional e conhecimento técnico compativeis com as atribuicdes do referido
colegiado.
Titular: Mirian Machado Martins (Mat.: 2080-0)
Suplente:Shaiene Santos Balbino (Mat.: 500000444)
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Art. 2° A designacéo de que trata esta Portaria visa contribuir para o adequado funcionamento da Comisséo de Etica e Integridade Mulher — CEIM,
fortalecendo as acdes institucionais de ética, integridade e promogéo dos direitos das mulheres.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA SMDH N° 35/2026- Designa agentes puUblicos para o desempenho das fungdes essenciais a contratagdo no ambito do Processo
Administrativo n® NIT-050127/000081/2026 — Programa Niter6i Protege.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS DE NITEROI, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, considerando o disposto
no art. 7° da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto Municipal n® 14.730/2023, especialmente em seus arts. 2°, 9°, 10 e 17 e
seguintes, e tendo em vista o Processo Administrativo n® NIT-050127/000081/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Equipe de Planejamento da Contratacdo — EPC destinada a instrugdo da contratagdo direta de solugdo académico-formativa e
extensionista para execucéo do Programa Niterdi Protege — Programa de Extensdo, Formagao, Integracédo e Fortalecimento da Rede de Garantia
dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 2° Designar os seguintes servidores para compor a Equipe de Planejamento da Contratagéo:

NOME MATRICULA [ FUNCAO NA EPC LOTACAO
Raquel Siqueira da Silva 1248660-0 Integrante / Planejamento SMDH
Matheus de Matos Vieira | 1248205-0 Integrante / Apoio ao | SMDH
Gomes Planejamento

Art. 3° Compete a Equipe de Planejamento da Contratacéo realizar as atividades da fase de planejamento, inclusive elaboracgéo, revisdo e
consolidacéo dos artefatos técnicos, apoio as pesquisas e a formagdo de precos, andlise das condigdes da contratagdo direta, atendimento a
diligéncias e apoio a fase de sele¢édo/contratagédo quando solicitado pelas areas responsaveis.

Paragrafo Unico. A Equipe de Planejamento podera ser requisitada para prestar esclarecimentos e promover ajustes técnicos até a concluséo da
contratacéo, compreendida, para a contratacdo direta, como a autorizagao/ratificacéo e a formalizacéo do instrumento contratual ou equivalente.
Art. 4° A Equipe de Planejamento da Contratacdo serd automaticamente destituida apds a assinatura do contrato ou a emisséo de instrumento
equivalente, sem prejuizo do dever de prestar esclarecimentos sobre os atos praticados na fase preparatéria, quando formalmente solicitado.

Art. 5° Os atos da fase de contratacéo direta que, nos termos da legislagdo e da regulamentagdo municipal, dependam de agente de contratagéo
seréo conduzidos pelo agente publico formalmente designado no ambito do Municipio ou da SMDH, devendo o respectivo ato de designagéo
vigente ser juntado ao Processo Administrativo n°® NIT-050127/000081/2026.

Paragrafo Unico. Caso inexista designacédo geral vigente aplicavel & SMDH, devera ser editado ato especifico antes da pratica dos atos que
dependam do agente de contratagéo.

Art. 6° Para a fase de execucédo contratual, ficam designados os seguintes agentes publicos, observada a efetiva celebragdo do contrato:

FUNCAO NOME MATRICULA | LOTACAO

Gestor do Contrato Carlos Henrique Rios Rodrigues | 12479590 SMDH
Aveiro

Fiscal Técnico Eliane Cordeiro do Couto 12484630 SMDH

Fiscal Administrativo | Gilmar Conceicdo Machado 12150365 SMDH

Fiscal Substituto Paola de Oliveira Pestana 12478840 SMDH

Art. 7° Compete ao Gestor do Contrato administrar a contratagdo até sua concluséo, coordenando os atos de gestdo, controle, registros,
comunicagdes, recebimentos, providéncias administrativas e demais atribuicdes previstas no art. 18 do Decreto Municipal n°® 14.730/2023.

Art. 8° Compete ao Fiscal Técnico acompanhar a execucdo sob os aspectos técnicos e académico-formativos, aferindo a conformidade dos
produtos, carga horéria, programagéo, acessibilidade, certificacdo, materiais e demais entregas previstas no Termo de Referéncia e no Plano de
Execugéo, observadas as atribuicdes dos arts. 20 e 21 do Decreto Municipal n® 14.730/2023.

Art. 9° Compete ao Fiscal Administrativo acompanhar os aspectos administrativos da execugdo, inclusive regularidade documental, ocorréncias,
medicdes, faturamento, liquidagdo, prazos e demais controles pertinentes, observadas as atribuicdes dos arts. 20 e 22 do Decreto Municipal n®
14.730/2023.

Art. 10. A Equipe de Gestéo e Fiscalizagéo devera atuar de forma preventiva, rotineira e sistematica, mantendo registros préprios das ocorréncias
e adotando ou propondo as providéncias necessarias a regular execugéo contratual.

Art. 11. As designacgdes de que trata esta Portaria deverdo observar os requisitos do art. 7° da Lei n°® 14.133/2021, inclusive a compatibilidade das
atribui¢bes e/ou qualificagéo dos agentes com as fungGes exercidas, bem como a inexisténcia de conflito de interesses ou vinculo vedado com a
futura contratada.

§ 1° Devera ser observado o principio da segregacédo de fungdes, evitando-se a concentragdo, no mesmo agente, de atribuicdes simultaneas
suscetiveis a risco relevante de ocultagéo de erro ou fraude.

§ 2° A autoridade competente poderd promover substituicdes ou designacdes complementares mediante novo ato, sempre que necessarias a
continuidade, especializagdo ou adequada segregacéo das fungoes.

Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL
Ato do Secretéario

PORTARIA SMPDC N° 28/2026- O Secretario, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto no art. 9° do Decreto Municipal n°®
14.730/2023 e em conformidade com o Processo NIT-050125/000082/2026, RESOLVE:
Art. 1°- Instituir a Equipe de Planejamento da contratagdo destinada & contratacdo de empresa especializada para confeccédo e instalagao de
divisérias, portas e janelas visando a adequacéo e reorganizagédo dos espagos fisicos da Secretaria Municipal de Protegdo e Defesa Civil.
Art. 2°- Designar os servidores abaixo relacionados para constituirem a referida Equipe de Planejamento:
- Gestora do Contrato: Renata da Silva Teixeira — Matricula n° 1.247.761-0
- Equipe de Planejamento: José Matheus Pires da Silva — Matricula n® 1.247.580-0
- Equipe de Planejamento: Heros Lima Siqueira — Matricula n° 1.248.298-0
Art. 3°-A Equipe de Planejamento da Contratagdo serd automaticamente destituida com a assinatura do contrato ou a emissédo da Nota de
Empenho, quando esta substituir o respectivo instrumento.
Art. 4°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DAS CULTURAS
Atos da Secretaria
PORTARIA SMC N° 157/2026 - A Secretaria Municipal das Culturas em exercicio, no uso de suas atribuicdes legais e considerando a previséo do
art. 9° do Decreto Municipal n® 14.730/2023, RESOLVE: Art.1° Instituir a Equipe de Planejamento de contratagédo de prestagdo de servicos e
aquisicdes da Secretaria Municipal das Culturas para o P.A. n° NIT-050118/000028/2026 de Concessdo de patrocinio para o projeto cultural
“ID:Rio 2026".
Art. 2° Designar os servidores relacionados, pertencentes ao quadro de servidores desta Secretaria, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem a Equipe especificada no artigo precedente: Presidente: Cristina Santos Ferreira — Matricula 1243741-0, Integrante Requisitante:
Matheus Lima Cavalcanti — Matricula: 12475850, Integrante Administrativo: Sergio da Silva Benedito — Matricula:12427720.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
EXTRATO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SMC N° 01/2026
EDITAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB NITEROI
Processo Administrativo 9900072523/2026
A Prefeitura do Municipio de Niteréi (PMN), por meio da Secretaria Municipal das Culturas (SMC), torna publico o conjunto de normas que
regulamentam o processo de inscrigéo e selegdo da EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SMC N° 01/2026
EDITAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB NITEROI
As inscricdes sdo gratuitas e devem ser enviadas por intermédio de Formulario Eletronico, encontrado no portal https://smc.niteroi.rj.gov.br/. O
periodo de inscricéo estard aberto das 10 horas do dia 11 de setembro de 2026 até as 18 horas do dia 26 de outubro de 2026.
O edital e seus anexos estardo disponibilizados no endereco https:/smc.niteroi.rj.gov.br/. Informacdes podem ser obtidas pelo e-mail:
editais.pnabniteroi@gmail.com.
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FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
Atos da Presidente
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PROCESSO: 9900158587/2025
ADJUDICO e HOMOLOGO o resultado da Dispensa eletronica N° 26/2026, que visaa aquisi¢do, por dispensa de licitacdo, de Equipamentos e
Insumos para Suporte Técnico de Tecnologia da Informacéo e Comunicacéo (TIC), conforme Termo de Referéncia a pega n°® 49, para a empresa:
1. MEGA PRODUTOS, LOCA(;OES E SERVICOS EIRELI - CNPJ: 29.562.351/0001-78, vencedora do Lote 01, com valor total de R$ 32.089,25
(TRINTA E DOIS MIL, E OITENTA E NOVE REAIS, E VINTE E CINCO CENTAVOS), de acordo com condi¢cdes de entrega, validade e
pagamento, conforme disposto no edital.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE ADJUDICA(;AO E HOMOLOGAQAO
PROCESSO N° 9900002040/2024
ADJUDICO e HOMOLOGO o resultado do Pregéo eletronico N° 90013/2026, que visaaaquisi¢do de Equipamentos de Protecdo Individual
(EPIs), destinados ao uso pelos Agentes de Controle de Zoonoses e Agentes de Combate a Endemias da Fundag&o Municipal de Satde
de Nitero6i, para a empresa:
1- PLACIDOS COMERCIAL LTDA- CNPJ 03.132.196/0001-66, vencedora dos Itens 01 e 02, com um valor de R$ 15.080,00 (quinze mil e oitenta
reais);
2-NOVA DMX COMERCIO DE FERRAMENTAS LTDA- CNPJ 27.493.779/0001-80, vencedora do Item 03, com um valor de R$ 164,00 (cento e
sessenta e quatro reais);
3- PROSAFE INDUSTRIA E COMERCIO DE ROUPAS PROFISSIONAIS LTDA- CNPJ 12.483.493/0001-47, vencedora dos Itens 04 e 05, com
um valor de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais);
Totalizando o valor de R$ R$ 17.444,00 (dezessete mil e quatrocentos e quarenta e quatro reais).
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO EM SAUDE- SUGETE
Processo Eletronico n° 9900035159/2023 - Averbacéo de Tempo de Contribuigdo - Marialice Martins da Silva - Deferido
Abono Permanéncia — Deferido 9900098317/2026/2026 — JAIR DA CONCEIQ/T\O GOMES

FUNDAGAO DE ARTE DE NITEROI - FAN
Atos da Presidente
PORTARIA N° 071/2026- A PRESIDENTA DA FUNDAGAO DE ARTE DE NITEROI — FAN, no uso de suas atribui¢des legais e no cumprimento do
Decreto Municipal n® 14.730/2023 e do Decreto Municipal n® 11.950/2015, no que couber,RESOLVE:
Art. 1°. Designar para a funcéo de fiscalizar o cumprimento do objeto do ato de inexigibilidade n°® 035/2026 a comissédo constituida por 02 (dois)
servidores:
DIEGO DE CARVALHO PEREIRA DA SILVA — cargo: Diretor de Produgédo Cultural- matricula funcional n® 17.106-3 — lotado na Sede desta
Fundacdo e TALI IFE PEREIRA DE OLIVEIRA — cargo: Assessor Técnico | — matricula funcional n® 17.119-8 — lotado na Sede desta Fundagéo
para o acompanhamento e fiscalizagio do objeto do ato de inexigibilidade resumido: contratagio do espetaculo “SUPER ELA”, apresentado pela
artista “FLAVIA REIS”, consagrada pela critica especializada e pela opinido publica, para 01 (uma) apresentagéo cénica, no evento “Festival S6
Riso” , que acontecera no dia 11 de setembro de 2026, as 20:00 horas, na Sala Nelson Pereira dos Santos, Sdo Domingos, Niter6i - RJ, sob o
processo Administrativo FAN n° 050117/000743/2026.
Paragrafo Unico: E no caso da auséncia dos referidos fiscais de contrato, indico a servidora: ALESSANDRA NICTHEROY OLIVEIRA- cargo:
Assessora Executiva da Presidéncia — matricula funcional n® 17.120-8 — lotada na Sede desta Fundag&o, nos termos do art. 3° Decreto Municipal
n° 11.950/2015.
TERMO DE AUTORIZAGAO E RATIFICAGAO DA PRESIDENTA
EXTRATO DE RATIFICAGAO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 035/2026
ATO DE INEXIGIBILIDADE LICITAGAO SOB O N° 035/2026
Autorizo e Ratifico a contratagdo artistica do espetaculo “SUPER ELA”, apresentado pela artista “FLAVIA REIS”, consagrada pela critica
especializada e pela opinido publica, pelo valor total de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) para 01 (uma) apresentacéo cénica, referente ao
evento "Festival S6 Riso”, que acontecera no dia 11 de setembro de 2026, as 20:00 horas, na Sala Nelson Pereira dos Santos, Sdo Domingos,
Niter6i - RJ, por meio do empresério exclusivo RAINHA PRODUGOES ARTISTICAS LTDA., inscrito no CNPJ sob o n® 12.020.353/0001-
32.Processo Administrativo/FAN n° 050117/000743/2026; Dotagdo Orgamentaria: PT: 41.41.13.392.0136.6393, CD: 33.90.39, Fonte/Recurso:
1.704.00; Fundamentac&o Legal: Artigo 74, Inciso |l da Lei Federal n® 14.133 e suas alteragdes posteriores e Decreto Municipal n® 14.730/2023.

PORTARIA N° 070/2026- A PRESIDENTA DA FUNDAGAO DE ARTE DE NITEROI — FAN, no uso de suas atribui¢des legais e no cumprimento do
Decreto Municipal n® 14.730/2023 e do Decreto Municipal n® 11.950/2015, no que couber,RESOLVE:
Art. 1°. Designar para a funcéo de fiscalizar o cumprimento do objeto do ato de inexigibilidade n°® 034/2026 a comissdo constituida por 02 (dois)
servidores:
DIEGO DE CARVALHO PEREIRA DA SILVA — cargo: Diretor de Producéo Cultural — matricula funcional n® 17.106-3 — lotado na Sede desta
Fundacdo e TALI IFE PEREIRA DE OLIVEIRA — cargo: Assessor Técnico | — matricula funcional n® 17.119-8 — lotado na Sede desta Fundagdo
para o acompanhamento e fiscalizagdo do objeto do ato de inexigibilidade resumido: contratagdo do espetaculo "NOTICIAS POPULARES",
apresentado pela Companhia "Os Melhores do Mundo", consagrado pela critica especializada e pela opinido publica, para 01 (uma)
apresentacgdo cénica, no evento “Festival Sé Riso” , que acontecera no dia 13 de setembro de 2026, as 18:00 horas, na Sala Nelson Pereira dos
Santos, S&o Domingos, Niter6i - RJ, sob o processo Administrativo FAN n° 050117/000560/2026.
Paragrafo Unico: E no caso da auséncia dos referidos fiscais de contrato, indico a servidora: ALESSANDRA NICTHEROY OLIVEIRA- cargo:
Assessora Executiva da Presidéncia — matricula funcional n® 17.120-8 — lotada na Sede desta Fundagéo, nos termos do art. 3° Decreto Municipal
n° 11.950/2015.
TERMO DE AUTORIZAGAO E RATIFICAGAO DA PRESIDENTA
EXTRATO DE RATIFICACAO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 034/2026
ATO DE INEXIGIBILIDADE LICITA(;AO SOB O N° 034/2026
Autorizo e Ratifico a contratago artistica do espetaculo "NOTICIAS POPULARES", apresentado pela Companhia “Os Melhores do Mundo”,
consagrado pela critica especializada e pela opinido publica, pelo valor total de R$ 70.000,00 (setenta mil reais) para 01 (uma) apresentagio
cénica, referente ao evento "Festival S6 Riso”, que acontecerd no dia 13 de setembro de 2026, as 18:00 horas, na Sala Nelson Pereira dos
Santos, S&o Domingos, Niterdi - RJ, por meio do empresério exclusivo OS MELHORES DO MUNDO PRODUGOES ARTISTICAS LTDA., inscrito
no CNPJ sob o n° 01.926.109/0001-17.Processo Administrativo/FAN  n°050117/000560/2026; Dotagdo Orgcamentaria: PT:
41.41.13.392.0136.6393, CD: 33.90.39, Fonte/Recurso: 1.704.00; Fundamentagéo Legal: Artigo 74, Inciso Il da Lei Federal n° 14.133 e suas
alteragdes posteriores e Decreto Municipal n® 14.730/2023.

NITEROI PREV.
Atos do Presidente

PORTARIAN® 309/NITPREV/2026 - O PRESIDENTE DA NITEROI PREV, no uso de suas atribuigdes, considerando a Lei 2.288 de 29/12/2005,
que reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Niter6i,RESOLVE:
CONCEDER, a contar de 24/06/2026, pensdo a SELMA DE ALMEIDA, na condicdo de conjugedoex-servidor NELSONROCHADEALMEIDA,
aposentadono cargode Procurador, Nivel P-1, do Quadro Permanente da Administracdo Direta, matricula n° 221.750-
3,falecidoem24/06/2026,deacordocomoartigo6°,incisol,artigo7°,inciso Ill, alinea “b”, item 6, artigo 13, inciso Il, alinea “a”, todos da Lei Municipal n°
2.288/2005, com nova redacgao dada pela Lei Municipal n°® 3.248/2016, c/c artigo 40,
§7°,incisole§8°,daCRFB/88,comredagdoconferidapelaECn®41/2003 eoartigo
24,881°,incisol,e2°daE.C.n°103/2019,conformeprocesson®9900077285/2026.

APOSTILADEFIXAGAODE PENSAO
Fica fixada, a contarde 24/06/2026, em R$ 66.218,91 (sessenta e seis mil duzentos e dezoito reais e noventa e um centavos) a penséo de
SELMA DE ALMEIDA, na condi¢dodeconjugedoex-servidorNELSONROCHADEALMEIDA aposentadono cargo de Procurador, Nivel P-1, do
Quadro Permanente da Administracéo Direta, matricula n® 221.750-3, falecido em 24/06/2026, conforme parcela abaixo:
|Composicaoda [FundamentoLegal | valorR$ |
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Remuneracdo

Lei Municipal n° 4.141/2026,
ITotaldosProventos publicadaem?26/06/2025¢/c,o0artigo40°,§8§7°e8°, inciso 1| 90.966,06)
[da CRFB/88, com redacdo dada pela EC n° 41/2003

TOTAL BRUTO: 90.966,06)
MEMORIADE CALCULO
IAplicacaodotetodo R$ 90.966,06 (Total da remuneragéo do ex-servidor) -|
RGPS (2026) R$ 8.475,55 (Teto do RGPS)=R$82.490,51x70%=R$ 66.218,91
57.743,36+R$8.475,55=R$66.218,91
TOTALDOSPROVENTOS 66.218,91]
PORTARIA Ne 310/NITPREV/2026 - OPRESIDENTEDANITEROIPREV, nousodesuasatribuigdes,considerandoalei

Municipaln©®2.288de29dedezembrode2005,quereestruturaoRegimeProépriode Previdéncia Social do Municipio de Niter6i, RESOLVE:
Conceder Aposentadoria Voluntéria por Idade e Tempo de Contribuigéo ao servidor Antonio Floréncio Braga Monteiro, ocupante do cargo
de Professor IIE ESP VI, matricula n® 11224991-0, do Quadro Permanente de Pessoal da Fundagdo Municipal de Educagéo, com base noartigo3°
da Emenda Constitucional n® 47/2005 c/c o artigo 89, inciso IX, da Lei Municipal n°® 531/1985, com os proventos fixados conforme o artigo 7° da EC
n° 41/2003, nos termos do apurado no processo n° 9900048007/2026.

APOSTILADEFIXAGAODE PROVENTOS
Ficam fixados, em R$ 11.507,37 (onze mil quinhentos e sete reais e trinta e sete centavos), os proventos mensais do servidor Antonio
Floréncio Braga Monteiro, ocupante do cargo de Professor IIE ESP VI, matricula n° 11224991-0, do Quadro Permanente de Pessoal da
Fundacéo Municipal de Educacdo, com os proventos fixados nos termos do artigo 7° da EC n° 41/2003, conforme parcelas discriminadas abaixo:

IComposicdoda [FundamentolLegal alor R$
Remuneracédo

IVencimento- LeiMunicipaln®4.141/2026c/cLei Municipal n® 3.067/2013 8.523,98]
basedocargo

efetivo

IAdicionalporTemp |Artigos98,incisol,e145,ambosdalei Municipal n° 531/85, 2.983,39
lode Servico - 35% |calculadosobre o vencimento-base do cargo efetivo

ValorTotaldosProventos 11.507,37

PORTARIAN® 311/NITPREV/2026 - OPRESIDENTEDANITEROIPREV,nousode suasatribuicdes,considerandoalei
Municipaln®2.288de29dedezembrode 2005,quereestrutura o RegimeProprio de Previdéncia Social do Municipio de Niter6i, RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntéria por Idade e Tempo de Contribuicdo & servidora Jacqueline Rocha de Oliveira, ocupante do cargo de
Auxiliar em Enfermagem, Classe A, Referéncia 17, Nivel Fundamental,matricula n® 434.678-9, do Quadro PermanentedePessoal da
Fundagé@oMunicipalde Saude,com base no artigo3°daEmendaConstitucionaln®47/2005c/coartigo89,incisol,daLeiMunicipal n°531/1985, com os
proventos fixadosconforme o artigo 7° da EC n°41/2003, nos termos do apurado no processo n°® 9900000927/2025.

APOSTILADEFIXACAODE PROVENTOS
Ficamfixados,emR$6.871,14(seismiloitocentosesetentaeumreaisecatorze centavos), os proventos mensais da servidora Jacqueline Rocha de
Oliveira, ocupante do cargo de Auxiliar em Enfermagem, Classe A, Referéncia 17, Nivel Fundamental, matricula n°® 434.678-9, do Quadro
Permanente de Pessoal da FundagdoMunicipaldeSaude,com os proventos fixados nos termosdo artigo 7° da EC n°® 41/2003, conforme parcelas
discriminadas abaixo:

Composicdoda FundamentoLegal [ValorR$
Remuneracao
encimento-basedo LeiMunicipaln®4.141/2026c/calein®4.096/2025 5.089,73]
cargoefetivo
IAdicionalporTempode  |Artigos98,incisol,e145,ambosdaLei Municipal n° 531/85,
Servico - 35% calculadosobreo vencimentodocargoefetivo 1.781,41]
alorTotaldosProventos 6.871,14]
PORTARIA Ne 312/NITPREV/2026 - OPRESIDENTEDANITEROIPREV,nousodesuasatribuigdes,considerandoal ei

Municipaln®2.288de29dedezembrode2005,quereestruturaoRegimePrépriode Previdéncia Social do Municipio de Niteréi, RESOLVE:

Conceder, a contar de 22/11/2025, Aposentadoria Voluntaria por Idade a servidora Vanda LedoBarbosa, ocupante do cargo de Merendeira
NM IV, matricula n® 11234.943-9, do Quadro Permanente de Pessoal da Fundagdo Municipal de Educacéo, com base no artigo 40, §1°, inciso I,
alinea “b”, da CRFB/88 (redagao dada pela EC n° 41/2003), com os proventos fixados conforme artigo 40, §§ 3°, 8° e 17, da CRFB/88 (redagdo
dada pela EC n° 41/2003) c/c artigo 1° da Lei Federal n® 10.887/2004, nos termos do apurado no processo n® 9900169626/2025.

APOSTILADEFIXAGAODE PROVENTOS

Ficamfixados,acontarde22/11/2025,emR$1.580,45(milquinhentoseoitentareais e quarenta e cinco centavos), 0s proventos mensais da
servidora Vanda Ledo Barbosa, ocupante do cargo de Merendeira NM IV, matricula n® 11234.943-9, do Quadro Permanente de Pessoal da

Fundagéo Municipal de Educagéo, com os proventosfixadosconformeartigo40,§§3°,8°e17,daCRFB/88(redacédodadapela
ECn°41/2003)c/cartigol°daleiFederaln®10.887/2004,conformeparcelaabaixo:
IComposigdoda [FundamentoLegal \Valor R$
Remuneracéo
IVencimento- LeiMunicipaln®4027/2025,publicadaem ~ 26/06/2025 c/c  Lei
basedo cargo  [Municipal n° 3.067/2013 2.921,42]
efetivo
|AdicionalporTe |Artigos 98, inciso |, e 145, ambos da Lei Municipal n® 531/85,
mpode Servigo -(calculadosobre o vencimento-base do cargo efetivo 438,21
15%
TOTAL 3.359,63]
IValorTotaldaMé |Artigo 40, §§ 3°, 8° e 17, da CRFB/88 (redacéodadapelaEC n°
diaAritméticaAp [41/2003) c/c artigol°daleiFederaln® 10.887/2004 2.553,62]
urada
ValorBaseparaCélculodoBeneficio 2.553,62)
Na fragdo de 6.777/10.950]
multiplicadapelovalorbaseparacélculodobeneficio, nostermos do
ProventosPropor fartigo 40 da Constituicdo Federal(redagdodadapela ECn°41/03)| 1.580,45|
cionais c/c §4° do artigo 10 do Anexo Il da Portaria MTP n° 1467/2022
ValorTotaldosProventos 1.580,45|

NITEROI EMPRESA DE LAZER E TURISMO- NELTUR
ATO DO DIRETOR PRESIDENTE
EXTRATO SEGUNDO TERMO ADITIVO
INSTRUMENTO: TERMO DE CONVENIO N° 01/2025 PARTES: NITEROI EMPRESA DE LAZER E TURISMO S/A — NELTUR E O CENTRO DE
INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — CIEE/RJ.OBJETO: O presente Convénio tem por objetivo estabelecer
uma Cooperagéo Reciproca entre as partes, através de até 45 estagiarios, com cargas horérias de 4 a 5 horas diarias com funcionamento em
escalas que contemplem toda a semana, para a atuagéo nos Centros de Atendimento ao Turista — CATs localizados na cidade de Niter6i. VALOR
GLOBAL: R$19.904,40 (Dezenove mil e novecentos e quatro reais e quarenta centavos) DOTAGAO ORGAMENTARIA:
P.T.10.52.23.122.0145.6274, N.D.3.3.3.9.0.39.00.00.00 FT:1.704.00; PRAZO: O prazo de vigéncia do convénio sera 12 (doze) meses, contados a
partir da data de assinatura deste instrumento e com término em 21 de setembro de 2027, podendo ser prorrogado até o limite de (60) sessenta
meses, mediante manifestagéo escrita de qualquer uma das partes. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Celebram o presente Convénio, nos moldes do
art.29, da Lei Federal 13.303/2016, em especial pelo art.29, inciso VIl da Lei Federal 13.303/2016, e subsidiariamente, pela Lei n°14.133/2021 e no
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processo administrativo n° 9900166602/2025, assim como pelas clausulas e condi¢des incluidas.PROCESSO N° 9900166602/2025. DATA DA
ASSINATURA: 04 de Setembro de 2026.

NITEROI TRANSITO S/A- NITTRANS
Atos do Presidente

PORTARIA NITTRANS n° 576/2026- O Presidente da Niteréi Transito S.A. - NITTRANS, no uso de suas atribui¢es legais previstas nas Leis
Municipais n° 2.283, de 28 de dezembro de 2005 e 3.852, de 12 de dezembro de 2023 e no cumprimento do art. 24, da Lei n® 9.503, de 23 de
setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro (CTB), e
Considerando o processo administrativo n® 9900197425/2025.
RESOLVE:
Art. 1° - Instituir 02 (duas) vagas para veiculos oficiais na Rua Consul Francisco da Cruz, n° 53;
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

PORTARIA NITTRANS n° 577/2026-O Presidente da Niter6i Transito S.A. - NITTRANS, no uso de suas atribuicdes legais previstas nas Leis
Municipais n° 2.283, de 28 de dezembro de 2005 e 3.852, de 12 de dezembro de 2023 e no cumprimento do art. 24, da Lei n°® 9.503, de 23 de
setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro (CTB), e

Considerando o processo administrativo n° 9900070158/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir 03 (trés) vagas para ambulancia na Rua Princesa Isabel, oposto ao n° 23, na baia de reentrancia em 90°, logo ap6s vaga de
pessoa com deficiéncia;

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

PORTARIA NITTRANS n° 578/2026- O Presidente da Niteréi Transito S.A. - NITTRANS, no uso de suas atribuicGes legais previstas nas Leis
Municipais n° 2.283, de 28 de dezembro de 2005 e 3.852, de 12 de dezembro de 2023 e no cumprimento do art. 24, da Lei n® 9.503, de 23 de
setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro (CTB), e

Considerando o processo administrativo n° 9900091339/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir 02 (duas) vagas para embarque e desembarque na Av. Aimirante Tamandaré, n° 288,bairro Piratininga, em frente ao restaurante
Chalé Canoa;

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA NITTRANS n° 579/2026- O Presidente da Niteréi Transito S.A. - NITTRANS, no uso de suas atribui¢es legais previstas nas Leis
Municipais n° 2.283, de 28 de dezembro de 2005 e 3.852, de 12 de dezembro de 2023 e no cumprimento do art. 24, da Lei n°® 9.503, de 23 de
setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro (CTB), e

Considerando o processo administrativo n® 9900192492/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir 01 (uma) vaga de idoso na Avenida Carlos Ermelindo Marins, Jurujuba, em frente ao Campo do Flamenguinho, na baia de
reentrancia;

Art. 2° - Instituir 01 (uma) vaga de pessoa com deficiéncia na Avenida Carlos Ermelindo Marins, Jurujuba, em frente ao Campo do Flamenguinho,
na baia de reentrancia;

Art. 3° - Os veiculos estacionados na vaga regulamentada nesta portaria deverdo exibir o cartdo de estacionamento de vaga especial (CEVE)
sobre o painel do veiculo ou em local visivel para efeito de fiscalizagéo;

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

COMPANHIAMUNICIPAL DELIMPEZAURBANADENITEROI - CLIN
DESPACHODOPRESIDENTE
PORTARIA N° 400/2026 - O Diretor-Presidente da Companhia Municipal de Limpeza Urbana de Niter6i — CLIN, no uso de suas atribui¢cdes
estatutarias,
RESOLVE:
Art. 1°- Designar para fazer parte da Comissdo Permanente de Residuos Sélidos - A3P, a funcionaria SIMONE FONSECA VILAS BOAS, matricula
1870093
Art. 2°- A presente portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.
Despacho do Presidente
Comunico que os relacionados abaixo recusaram-se a receber, assinar e/ou ndo foram encontrados no ato da notificacdo, ficando desde ja
obrigados a cumprir a exigéncia de limpar e manter limpo, murar ou cercar terreno edificado ou ndo no prazo de 15 (quinze) dias, conforme artigo
17 do Cédigo de Limpeza Urbana, sob pena de ser lavrado auto de infragéo.
NOTIFICAGOES:
1 - ANTONIO DE CASTRO REIS - NOT. 12501 — Av. Irene Lopes Sodré Qd. 130 ,lote 07— Itaipu — Insc. 878504 — CPF/CNPJ: ***
2 — SIMONE COUTINHO WANGUESTEL - NOT. 12509 — Rua Sérgio Augusto Figueira deSeixas Qd. Y ,lote 06 — A 1 — Eng do Mato — Insc..
2656262 — CPF/CNPJ: ***
3 — CONDOMINIO DO EDIFICIO TEREZA CRISTINA — NOT. 12608 — Rua Marques de Caxias, n° 233 — Centro — Insc. CPF/CNPJ:
03141818/0001-12
4 — THOR EMPREENDIMENTOS DE ALOJAMENTOS LTDA - NOT. 12610 — Rua General Andrade Neves, n° 143- S&oDomingos — Insc. *** -
CPF/CNPJ: 51167547/0001-17
5 - THOR EMPREENDIMENTOS DE ALOJAMENTOS LTDA - NOT. 12611 -Rua General Andrade Neves, n°® 143 - S&o Domingos - Insc.
** . CPF/CNPJ: 51167547/0001-17
6 — KATIA NASCIMENTO MENDES - NOT. 12618 — Rua 3 ( Sitio Boa Esperanga) S/N° lote 16- Santo Antdnio - Insc.818120 - CPF/CNPJ:
983004407-63
7 - RUI MARQUES DE GOURCIA — NOT. 12619 - Rua 62 (Maravista) S/N° quadra 148, lote 006 - Itaipu — Insc. 740829 - CPF/CNPJ:
006800447-87
8 — ESPOLIO DE FILICIO FRANCISCO — NOT. 12623 — Estrada Francisco da Cruz Nunes, quadra 002, lote 001 - Itaipu - Insc. 969568 -
CPF/CNPJ: 102076517-87
9 — ESPOLIO DE FILICIO FRANCISCO — NOT. 12624 — Estrada Francisco da Cruz Nunes, quadra 002 ,lote 002 - Itaipu — Insc. 969576
CPF/CNPJ: 102076517-87
10 — APOIO EMPREENDIMENTOS LTDA-ME — NOT. 12625 - Av. Irene Lopes Sodré, S/N, quadra 082, lote 06A - Itaipu — Insc. 879718 —
CPF/CNPJ: 02621075/0001-15
11 - MATTHEUS PINTO DE SIQUEIRA - NOT. 12626 - Rua Professor José Vieira de Souza, quadra 003 ,lote 15 - Maravista — Insc. 766881 -
CPF/CNPJ: 125408087-07
12 — MILTON MACHADO - NOT. 12627 — Rua Lino Passos, S/N ,quadra O, lote 1 — S&8o Lourenco - Insc. 303974 — CPF/CNPJ: ***
INTIMAGOES:
1 - IRENE LOPES SODRE - INT. 12300 — Rua Cedro Rosa, Qd112, lote 18 — Engenho do Mato — Insc. 911768 — CPF/CNPJ: ***
2 - ESPOLIO DE JOSE FRANCISCO DA CRUZ NUNES - INT. 12508 — Rua Comissério Jodo Luiz de Souza, Qd. 2 lotes 06 e 07 - Piratininga
- Insc. 650721 e 650739 - CPF/CNPJ: ***
3 — ENEIDA RITA FIAUX PONTES - INT.12617 - Av. Raul de Oliveira Rodrigues, n° 2453 — Piratininga — Insc. 627489 - CPF/CNPJ:
479178817-68
4 — BRUNO GOMES MONTECHIARI TEIXEIRA -INT. 12622 — Rua 62 (Maravista) quadra 148, lote 08 - Itaipu — Insc. 740845 — CPF/CNPJ:
151845537-97
5—-BENTILHO GOMES RANGEL - INT. 12748 — Rua Ignez Peixoto Qd. 59 It. 13 -ltaipu — Insc. 621425 - CPF/CNPJ: 366...617-68

Comunico que os relacionados abaixo recusaram-se a receber, assinar e/ou ndo foram encontrados no ato da notificagéo, ficando desde ja
obrigados a cumprir a exigéncia de limpar e manter limpo, murar ou cercar terreno edificado ou ndo no prazo de 15 (quinze) dias, conforme artigo
17 do Cédigo de Limpeza Urbana, sob pena de ser lavrado auto de infragéo.

AUTOS DE INFRAGAO:
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1 — UND UNIDADE DE NEFROLOGIA E DIALISE LTDA - AUTO: 12506 -AlamedaBarcelos 2— Icarai- Insc. 59949 - CPF/CNPJ:
30595540/0001-26

2 — UND UNIDADE DE NEFROLOGIA E DIALISE LTDA — AUTO: 12507 — AlamedaBarcelos, 2 Sobrado— Icarai — Insc. 567016 CPF/CNPJ:
30595540/0001-26

3 - EDGARD TORRES WERNECK — AUTO: 12551 - Av. Boa Vista Qd. 42 1t 24 - ltaipu — Insc. 618660 — CPF/CNPJ: 019...327-04

4 — MARIA TEREZINHA RAVIZZINI — AUTO: 12552 —Rua AntonioLuiz SaidoQd. 37 It 06 - ltaipu - Insc.  617100- CPF/CNPJ:
829...517-49

5-RAYMUNDO LUIZ DE SA — AUTO: 12553 — Av. Boa Vista Qd.09 It01 - Itaipu - Insc. 762997 CPF/CNPJ: 486...487-68

6 — RAYMUNDO LUIZ DE SA - AUTO: 12554 — Rua Ernesto Benicio Maia Qd 09It02 -ltaipu - Insc. 756825 - CPF/CNPJ: 486...487-68
7 — FERNANDO GOUVEA TRUGILHO - AUTO: 12557 — Rua Adalgisa Monteiro Qd. 40 It 9A - Maravista - Insc.2219715 - CPF/CNPJ:

112...817-29

8 - CARLOS EDUARDO LASSANCE CABRAL - AUTO: 12747 — Rua Alagoas It42 - Vila Progresso - Insc. 399584 - CPF/CNPJ: 306...407-
45

9 — PEDRO DO AMARAL - AUTO: 12749 - Est. Francisco da Cruz Nunes Qd 38 Itl7 -ltaipu - Insc. 617506 CPF/CNPJ:
566....677-72

10 - MARCUS VINICIUS MONTECHIARI TEIXEIRA — AUTO: 12750 — Av. Boa Vista Qd 42lt 23 - ltaipu - Insc. 618652 CPF/CNPJ:
000...507-92

11 - ESPOLIO DE JOSE MOREIRA PEIXOTO - AUTO: 12512 — Rua Mariz e Barros, 447 - Icarai - Insc. 74658 - CPF/CNPJ: **

EMPRESA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS DE NITEROI — ION.
ATOS DO PRESIDENTE

PORTARIA N°. 119/2026- Designar Leila Ferreira Figueiredo (Mat. 2493), como Gestora e Designar os Fiscais, Marcelo Ferreira Pinheiro
(Mat.1460) Gabriel Lima Leal (Mat.4002) e como Fiscal suplente Diogo Nogueira Guimardes (Mat.42522), para exercerem em nome da ION.
Fiscalizagdo dos seguintes servicos, “CONSTRUGAO DE PISTA DE SKATE DO CAMBOATA, BAIRRO PIRATININGA — NITEROI / RJ”.
Contrato n°.068/2026, Processo n°.9900089645/2024.
PORTARIA N°. 120/2026
O PRESIDENTE DA EMPRESA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS DE NITEROI - ION, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:
Designar Priscila Freitas Sepulveda(Mat.1735), como Gestora e Designar os Fiscais, Isabel Cristina Cantuaria(Mat.2344), Lucas da Cruz
Porto (Mat.3410) e como Fiscal suplente Amanda Cardoso de Oliveira Fritdch(Mat.2924), para exercerem em nome da ION. Fiscalizagio dos
seguintes servigos, “contratagdo de empresa, para a execugdo das obras do Centro de Formagao e Qualificagdo da Guarda Municipal de
Niter6i/RJ”, nesta cidade. Contrato n°.72/2026, Processo n°.9900012858/2026.

ORDEM DE INiCIO
Estamos concedendo Ordem de Inicio ao Contrato n°. 068/2026, firmado, com o0 CONSORCIO PISTA DE SKATE CAMBOATA 2026, objetivando
4 “CONSTRUGAO DE PISTA DE SKATE DO CAMBOATA, BAIRRO PIRATININGA -NITEROI / RJ”, nesta cidade, & partir do dia 10/09/2026
com término previsto para 09/03/2027. Proc. n°. 9900089645/2024.

HOMOLOGAGAO
Homologo o resultado do Procedimento Licitatério na Modalidade de PREGAO ELETRONICO n° 11/2026 COMPRASNET — Processo
Administrativo n°. 9900025879/2024, que visa a execugao das obras e/ou servigos de “Contratacdo de empresa para elaboracéo de revisdo do
Projeto Basico de Urbanizagdo, Drenagem e Pavimentagdo na Estrada Cova da Onga no Municipio de Niter6i/RJ”, conforme EDITAL, a
execugdo dos servicos a ENGEMAR PROJETOS E CONSTRUGOES LTDA, CNPJ 29.533.874/0001-96, pelo valor total de R$ 244.625,31
(duzentos e quarenta e quatro mil, seiscentos e vinte e cinco reais e trinta e um centavos) com redugdo 30,1500% (R$ 105.589,88), do valor
estimado, com prazo de execugdo de 03 (trés) meses. Validade da proposta e pagamento, conforme edital. AUTORIZO a DESPESA e a
EMISSAO de NOTA de EMPENHO.

HOMOLOGAGAO
Homologo o resultado do Procedimento Licitatério na Modalidade de PREGAO ELETRONICO n° 10/2026 COMPRASNET - Processo
Administrativo n°. 9900103958/2024, que visa a execugdo das obras e/ou servigos de “Elaboracdo de projeto basico de urbanizagéo,
drenagem e pavimentagdo na localidade do bairro Baldeador, Ruas Rio das Pedras e Melquiades Peixoto, no Municipio de Niter6i/RJ”,
conforme EDITAL, a execugéo dos servigos a ENGEMAR PROJETOS E CONSTRUGOES LTDA, CNPJ 29.533.874/0001-96, pelo valor total de
R$ 252.098,9200 (duzentos e cinquenta e dois mil, noventa e oito reais e noventa e dois centavos) com redugdo 30,2000% (R$ 109.074,33), do
valor estimado, com prazo de execugdo de 03 (trés) meses. Validade da proposta e pagamento, conforme edital. AUTORIZO a DESPESA e a
EMISSAO de NOTA de EMPENHO.

ORDEM DE INICIO
Estamos concedendo Ordem de Inicio ao Contrato n°. 72/2026, firmado, com a sociedade empresaria CONSORCIO NOVA GUARDA, objetivando
a “contratagdo de empresa, para a execugio das obras do Centro de Formacgéo e Qualificagdo da Guarda Municipal de Niter6i/RJ”, nesta
cidade, a partir do dia 10/09/2026 com término previsto para 09/09/2027. Proc. n°. 9900012858/2026.

ATO DO PRESIDENTE DA CPL
Deferimento do Pedido de Contrarrazdes Interposta — PL 018/2026

Informamos que, com base na ORIENTAGCAO JURIDICA, constante dos autos do processo, tornamos publico o Deferimento do Pedido de
Contrarrazées, pela Pessoa Juridica: GEOMECANICA S.A TECNOLOGIA DE SOLOS ROCHAS E MATERIAIS — CNPJ: 42.163.162/0001-90 -
Processo n°. NIT050133/000489/2026, referente ao Procedimento Licitatério n°. 018/2026 — Disputa Fechado — Processo n°. 9900240311/2025,
tendo como objeto: “Execugdo das Obras e/ou Servigos de Urbanizagdo da Comunidade do Preventdrio no Bairro de Charitas - Niter6i/RJ".
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