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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO - SRP - N° 040/2026

Processo Administrativo n° 1448/2026

A Pregoeira do Municipio de Quissama-RJ torna publico que
realizara no dia 18 de novembro de 2026, as 09:30h (horario de
Brasilia), o PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE
PRECOS n° 040/2026, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, com
ampla concorréncia, cujo objeto é Registro de Pregos para futura e
eventual aquisicdo de recargas de Gas Liquefeito de Petréleo —
GLP, envasado em recipientes P-13, com capacidade nominal de
13 kg, de uso domiciliar, destinadas ao atendimento das
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do
Fundo Municipal de Assisténcia Social de Quissama/RJ. O Edital,
seus anexos e demais informagbes estardo disponiveis para
download nos sites: https://quissama.rj.gov.br/,
https://www.portaldecompraspublicas.com.br e https://pncp.gov.br.
Tel. contato (22) 27689300, Ramal 9323.

Quissama-RJ, 04 de novembro de 2026.

Denise Pessanha
Pregoeira
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

DECRETO N° 4.621 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE
QUISSAMA, no uso de suas
atribuicdes legais e com base na Lei
Municipal n® 2.587/2025 de 22 de
dezembro de 2025.

DECRETA:

Artigo 1° — Fica aberto Crédito Suplementar na importancia de R$
2.626,34 (dois mil, seiscentos e vinte e seis reais e trinta e quatro
centavos), para reforco da Dotagdo Orgamentaria constante no
ANEXO I.

Artigo 2° — O recurso para atender o art. 1° sera proveniente do
EXCESSO DE ARRECADACAO até o més de setembro/2026
(fonte: 1.719), nos termos do art. 42, combinado com o art. 43, § 1°,

Iltem 11, da Lei 4.320 de 17 de margo de 1964.

Artigo 3° — Este DECRETO entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢gbes em contrario.

Quissama, 04 de novembro de 2026.

Marcelo de Souza Batista

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ERRATA

PORTARIA N° 27.647/2026, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL
DO MUNICIPIO DE QUISSAMA, EM 20/10/2026, EDIGAO N°
3530.

Onde se lé:

| 442 ‘JORGE FREITAS DE SOUZA | ADMﬁ\lGl;F‘gETWO ‘ SEMSA ‘ 16/09/26 | 15/09/26 ‘
Leia-se:

‘ 442 |JORGE FREITAS DE SOUZA ‘ OV VO | SEMSA | 16109126 ’ 1511026 ‘

Prefeito
ANEXO |
PREVISAQ (ATE SETEMBRO/2026) Fonte 1.719 1.125,00
ARRECADACAQ [ATE SETEMERO/2026) Fonte 1.719 191.093,99
EXCESSO APURADO (ATE SETEMBRO/2026) Fonte 1.719 189.966,99
UTILIZADO NO DECRETO N® 4.507/2026 6.000,00
UTILIZADO NO DECRETO N° 4.509/2026 10.000,00
UTILIZADO NO DECRETO N° 452212026 56.000,00
UTILIZADO NO DECRETO N° 4.537/2026 110.423,06
UTILIZADO NO DECRETO N* 4.608/2026 491959
UTILIZADO NO DECRETO N° 4621/2026
SALDO DISPONIVEL: 0,00
FONTE: 1.719
ARRECADACAQ ULTIMOS 12 MESES

OUTUBRO/2025 A DEZEMBRO/2025 (ajustado pelo IPCA) R$ 703,95
JANEIRO A SETEMBRO/2026 R$ 191.093,99

TOTAL: RS 191.797,94)
MEDIA DO PERIODO (OUTUBRO/2025 A SETEMBRO/2026) R$ 15.983,16
TENDENCIA OUTUBRO/2026 R$ 15.983,16

CODIGOS VALOR
PROGRAMA DE TRABALHO FICHA DESPESA FONTE REFORCO
PREFEITURA MUNICIPAL
20.01-13.392.0134.2.214 191 3390.48 1.719 262634
TOTAL 262634
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

DECRETO N° 4.620 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE

QUISSAMA, no uso de suas
atribuicdes legais e com base na Lei
Municipal n® 2.660/2026 de 04 de
novembro de 2026.

DECRETA:

Artigo 1° — Fica aberto Crédito Suplementar na importancia de R$
194.742,00 (cento e noventa e quatro mil setecentos e quarenta e
dois reais), para reforco das Dotagbes Orgamentarias constantes
no ANEXO I.

Artigo 2° — Os recursos para atender o art. 1° serdo provenientes
das ANULACOES PARCIAIS EM IGUAL IMPORTANCIA, nas
Dotagdes Orgamentarias constantes no ANEXO |, nos termos do
art. 42, combinados com o art. 43, §1°, Item I, da Lei 4.320 de 17
de margo de 1964.

Artigo 3° — Este DECRETO entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Quissama, 04 de novembro de 2026.

Marcelo de Souza Batista

Prefeito
ANEXO |

F CODIGOS VALORES
PROGRAMA DE TRABALHO FICHA DESPESA FONTE REFORGO ANULACAO
FMAS
35.01-08.123.0079.2.003 1068 3190.96 1500 105.742,00
35.01-08.122.0079.2.288 1074 3390.39 170401 89.00000
35.01-08.122.0079.2.268 1065 319092 1500 105.742,00
35.01-08.244.0088.2.285 144 3390.30 170401 5000000
35.01-08.244.0094.2.298 174 339030 170401 39.000,00

TOTAL 194742,00 19474200
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA

DO RO RIGCRESERERG PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

DECRETO N° 4.619 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026. ERRATA

PORTARIA N° 27.667/2026, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL
DO MUNICIPIO DE QUISSAMA, EM 28/10/2026, EDICAO N°
3537.

O PREFEITO MUNICIPAL DE
QUISSAMA, no uso de suas
atribuicdes legais e com base na Lei
Municipal n® 2.587/2025 de 22 de Onde se Ié:
dezembro de 2025.
RESOLVE: ..., referente a Chamada Publica n° 001/2026, ...

DECRETA:
Leia-se:
Artigo 1° — Fica aberto Crédito Suplementar na importancia de R$
941.174,51 (novecentos e quarenta e um mil, cento e setenta e
quatro reais e cinquenta e um centavos), para reforco das
Dotagbes Orgamentarias constantes no ANEXO |.

RESOLVE: ..., referente a Chamada Publica n° 002/2026, ...

Artigo 2° — Os recursos para atender o art. 1° serdo provenientes
das ANULACOES PARCIAIS DE IGUAL IMPORTANCIA, nas
Dotagdes Orgamentarias constantes no ANEXO |, nos termos do

e
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art. 42, combinados com o art. 43, §1°, Item Ill, da Lei 4.320 de 17 T Lam.epap—
de margo de 1964. ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Artigo 3° — Este DECRETO entrard em vigor na data de sua LEI N° 2.660 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026

publicagéo, revogadas as disposigbes em contrario.
Autoriza a abertura de Crédito

Suplementar na importancia de R$
Quissama, 04 de novembro de 2026. 194.742,00.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUISSAMA, fago saber que a

Marcelo de Souza Batista A . . .
Camara delibera e eu sanciono a seguinte LEI:

Prefeito
Artigo 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir
ANEXO | Crédito Suplementar na importancia de R$ 194.742,00 (cento e
noventa e quatro mil, setecentos e quarenta e dois reais), para
CODIGOS VALORES = -
PROGRAWA DE TRABALHO FICHA DESPESA FONTE REFORCO ANULACAO reforgo das DotagGes Orgamentarias constantes no ANEXO I.
PREFEITURA MUNICIPAL
20.01-13.122.0079.2.343 169 33903 170401 950,00 ; o _ o = ;
reerelbra b e ko 43 0561 Artigo 2 Os~recursos para atender o art. 1° serdo pArovenlentes
33.01-12.364.00802 126 689 338082 1.704-03 213,00 das ANULACOES PARCIAIS EM IGUAL IMPORTANCIA, nas
20,0113 1220079 2.343 167 3390.14 170401 12.170,00 - o
20.01-13.122.0079.2.343 168 339030 1.704-01 2755629 Dotagdes Orgamentarias constantes no ANEXO |, nos termos do
20.01-13.122.0079.2.343 170 3300.39 170401 20.000,00) ’ )
20.01-13 12800792 035 174 3390 14 170401 1.000,00 art. 42, combinado com o art. 43, §1°, Item lll, da Lei 4.320 de 17
20.01-13 12800792035 175 3390.30 170403 1100,00
20 01-13 1280079 2035 176 339039 170403 950000 de marco de 1964.
20.01-13.392.0079.1.126 177 449040 170403 1.000,00
20.01-13.302.0130.2.103 182 3390.39 170401 3396632
20.01-13.39201312.224 187 3390.29 170401 592000 . i . N
20.01-13.392.0131.2.345 189 3390.39 170401 10.000,00) Artlgo 3° - Esta LEI entrara em vigor na data de sua publlcagao,
20.01-13.392 0079 1 126 178 49052 170403 650,00 . L. .
20.01-133820130.1.013 179 449051 170401 100,00 revogadas as disposigbes em contrario.
20.01-13.302.0131.1.127 183 49052 170401 100,00
20.01-13.392.01312 160 185 33903 170401 100,00 . ~
33.01-12.364.0080.2.126 864 3390.18 170401 273,00 Quissama, 04 de novembro de 2026.
FMAS
35.01-08.244.0088.2.285 2503 33903 2660-07 14.700,00
135 0108 244 0088 2 285 2504 3390.29 2660-07 1130000 .
35 01.08.244 0088 2 285 2592 339030 266007 26.000,00 Marcelo de Souza Batista
- Prefeito
36.01-10.302.0120.2.095 2048 339030 260003 65.00000
% 01-10. 1220118 2095 1209 3390.29 1.500-1002 214590
5 .01-10.301 0119 2,095 1318 3190.11 1.500-1002 214590
5.01-10.302.0120 2.328 2908 3390.39 260003 65.000,00) ANEXO |
FMDE
41,0104 12301132003 1666 339039 170403 300000
41,0104 69501131071 1669 4490 52 170403 300000) CODIGOS VALORES
e PROGRAMA DE TRABALHO FICHA DESPESA FONTE REFORCO ANULACAO
45.01-13.122.0142.1.018 1757 449051 170401 100,00 eMAS
cromonss ||| a0t || Bowammam | w | e | e | wen
45.01-13.3920134.2 142 1764 336045 170403 1282671 35.01-08.122.0079.2.288 1074 339039 170401 89.000,00
45.01-13.392.0134 2214 1767 3390.30 170401 20.000,00) 135.01-08.122.0079.2.288 1065 319062 1500 105.742,00
45.01-13.302.0142.2.103 1771 3300.30 170403 573.686,22 135.01-08.244.0088.2.285 1144 3390.30 170401 50.000,00
135.01-08.244.0004.2.298 1174 339030 170401 39.000,00
TOTAL 117451 T 17451
TOTAL 194.742,00 194.742,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PORTARIA N°27.695/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUISSAMA, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de apurar a existéncia de
eventuais irregularidades e a autoria de fatos narrados no
Processo Administrativo n® 11.652/2026;

CONSIDERANDO o dever da Administragdo Publica de zelar pela
legalidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia de seus atos,
bem como o poder-dever de autotutela;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Sindicancia Administrativa Investigatéria com o
objetivo de apurar os fatos, circunstancias e eventuais
responsabilidades administrativas relacionadas aos fatos
narrados.

Art. 2° Designar o servidor George Francisco Cintron - mat.: 8412
como Sindicante.

Paragrafo unico. O sindicante exercera suas atividades sem
prejuizo das atribuicdes normais de seu respectivo cargo.

Art. 3° Fixar o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de
publicagdo desta Portaria, para a conclusdao dos trabalhos e
apresentacao do relatério final a autoridade instauradora, admitida
a prorrogagdo por igual periodo mediante justificativa
fundamentada.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito, 03 de novembro de 2026.

MARCELO DE SOUZA BATISTA
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PORTARIA N°27.699/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUISSAMA, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE: Designar a servidora publica ANA BEATRIZ DOS
SANTOS ROCHA, mat. n® 9818, para responder pelas atribuigdes
do Secretario Adjunto de Defesa Civil, Sr. MARCOS AUGUSTO
ALVES FERREIRA, mat. n® 9403, lotados no Gabinete do Prefeito,
no periodo de 03 de novembro de 2026 a 02 de dezembro de 2026,
por motivo de férias.

Gabinete do Prefeito, 04 de novembro de 2026.

MARCELO DE SOUZA BATISTA
Prefeito




PREFEITURA MUNICIPAL DE QUISSAMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Resolugdo SEMED n° 012, de 04 de novembro de 2026.

Estabelece normas para pré-matricula, renovagao
de matricula e matricula nas Unidades Escolares da
Rede Municipal de Ensino de Quissaméa, para os
alunos da Educagdo Basica, nas etapas Educagédo
Infantil, Ensino Fundamental, e na modalidade de
Educagdo de Jovens e Adultos - EJA, em nivel de
Ensino Fundamental, para o ano letivo de 2027.

O Secretario Municipal de Educagao de Quissama, no uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica estabelecida a PRE-MATRICULA para ingresso nas Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino, destinada as criangas do Maternal |l, com 03 (trés) anos completos até 31 de
margo de 2027, aos alunos do 1° ao 9° ano de escolaridade e aos alunos da | a IX Fase da
Educacédo de Jovens e Adultos — EJA, nas seguintes situagdes:

I. alunos novos, que pretendam ingressar na Rede Municipal de Ensino; e

Il. alunos que desejarem realizar transferéncia entre Unidades Escolares da Rede Municipal de
Ensino.

§ 1°. As Equipes Gestoras das Unidades Escolares enviardo a SEMED o quantitativo de vagas
que sera disponibilizada no sistema online.

§ 2° O numero de matriculas efetuadas no sistema online ndo podera ultrapassar o quantitativo
de vagas informado no referido sistema, no periodo previsto para a realizagdo da pré-matricula.

§ 3° A pré-matricula para Maternal |l ao 9° ano de escolaridade e EJA, sera realizada de forma
on-line, por meio do site oficial da Prefeitura Municipal de Quissama, durante o periodo de
10/11/2026 a 04/12/2026.

§ 4°. Para os responsaveis ou alunos que necessitarem de apoio para a realizacdo da
pré-matricula on-line, sera disponibilizado polo de atendimento na Secretaria Municipal de
Educacdo, na Sala da Supervisdo Educacional, localizada no prédio da Prefeitura Municipal de
Quissama, no seguinte horario:

l. de segunda a quinta-feira, das 8h30 as 11h e das 14h as 16h30;

Il. as sextas-feiras, das 8h30 as 11h30.

§ 5°. A realizacdo da pré-matricula ndo assegura, por si s6, a efetivagdo da matricula, ficando sua
confirmacado condicionada a existéncia de vaga e ao cumprimento dos procedimentos e critérios
estabelecidos nesta Resolucao.

Art. 2°. Estabelecer que a PRE-MATRICULA para a Creche Municipal Rachel Francisca Carneiro
da Silva, o CMEI Manoel Ribeiro, o CMEI Raquel Maria de Queirés Mattoso e a Creche Municipal
Julia Pessanha de Souza sera realizada mediante o preenchimento de formulario préprio,
disponibilizado em todas as Unidades Escolares, no horario das 8h as 15h30, de segunda a
sexta-feira, na Secretaria Municipal de Educacado, na Sala da Supervisdo Educacional, das 8h30
as 11h e das 14h as 16h30, de segunda a quinta-feira; e das 8h30 as 11h30, as sextas-feiras, bem
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como por meio do site oficial da Prefeitura Municipal de Quissama, no periodo de 10/11/2026 a
04/12/2026.

§ 1° Os formularios devidamente preenchidos deverdo ser entregues no periodo de 10/11/2026 a
04/12/2026, na Sala da Supervisdo Educacional, localizada no prédio da Prefeitura Municipal de
Quissama, observando-se os seguintes horarios: das 8h30 as 11h e das 14h as 16h30, de
segunda a quinta-feira; e das 8h30 as 11h30, as sextas-feiras.

§ 2°. A relagdo contendo o resultado da Pré-Matricula sera divulgada a partir de 15/12/2026, no
site oficial da Prefeitura Municipal de Quissama e nas Unidades Escolares.

Art. 3°. Estabelecer que a Renovagdo de Matricula dos alunos que frequentaram, no corrente ano
letivo, as Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino sera realizada no periodo de
23/12/2026 a 20/01/2027, nas Unidades Escolares em que os alunos estdo matriculados, no
horario das 8h as 15h30, de segunda a sexta-feira.

Art. 4°. Estabelecer que a matricula dos alunos novos nas Unidades Escolares de Educacao
Infantil - Creche e Pré-Escola e de Ensino Fundamental — 1° ano de escolaridade sera realizada
das 8h as 15h30, de segunda a sexta-feira, no periodo de 17/12/2026 a 30/12/2026. Para os
alunos novos nas Unidades Escolares de Ensino Fundamental — do 2° ao 9° ano de escolaridade
— e na Educagéo de Jovens e Adultos — EJA, da | a IX fase —, a matricula sera realizada das 8h as
12h, de segunda a sexta-feira, no periodo de 05/01/2027 a 28/01/2027.

§ 1°. No ato da matricula na Educagéo Infantil — Creche, o interessado devera apresentar os
seguintes documentos:

a) copia da certiddo de nascimento;

b) copia da carteira de vacinagao atualizada ou de documento comprobatério;

¢) copia do “Teste do Pezinho”;

d) 01 (uma) foto 3x4;

e) copia do comprovante de residéncia;

f) cépia do comprovante de tipo sanguineo;

g) copia do CPF do aluno;

h) cépia do CPF dos pais e/ou do responsavel legal que efetivou a matricula ou a

renovacgao;

i) cépia do Cartao do SUS;

j) atestado ou declaragdo médica que comprove que a crianga esta apta a frequentar a Creche

ou CMEL.

§ 2° No ato da matricula na Educagédo Infantii — Pré-Escola, no Ensino Fundamental e na
Educagédo de Jovens e Adultos — EJA, o interessado devera apresentar os seguintes documentos:

a) copia da certiddo de nascimento;

b) original do histérico escolar que comprove a vida escolar anterior do aluno, no caso de
matricula no Ensino Fundamental e na Educacao de Jovens e Adultos — EJA;

) copia da Carteira de Identidade, para alunos maiores de 16 (dezesseis) anos;

d) copia da carteira de vacinagao atualizada ou de documento comprobatorio;

e) 01 (uma) foto 3x4;

f) cépia do comprovante de residéncia;

g) copia do comprovante de tipo sanguineo;

h) coépia do certificado de alistamento militar, quando aplicavel;

i) copia do CPF do aluno;

j) copia do CPF dos pais e/ou do responsavel legal que efetivou a matricula ou a
renovacgao;

k) cépia do Cartao do SUS.
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Art. 5°. A matricula ou renovagéo de matricula de alunos na Educacéo de Jovens e Adultos (EJA),
em nivel de Ensino Fundamental, podera ocorrer a qualquer tempo durante o periodo letivo,
assegurada a oferta de apoio pedagdgico aos alunos que ingressarem apos o inicio do semestre,
de modo a promover a equidade no acesso ao ensino, favorecer sua integracao a turma e garantir
condi¢cdes adequadas para o acompanhamento do processo de ensino e aprendizagem.

Art. 6°. Sera constituida, no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo, Comissdo de
Pré-Matricula, para verificacdo de ingresso nas Creches e CMEIS no Bergario | — B |, Bergario Il —
B Il e Maternal | - M | composta pelos seguintes membros:

I. Coordenador de Gestao Pedagdgica;

Il. Diretor do Departamento de Supervisdo Educacional,

lll. Supervisor Educacional,

IV. Coordenador da Educacéo Basica.

Art. 7°. As matriculas serdo efetivadas de acordo com as faixas etarias e os critérios estabelecidos
neste artigo.
I- Creche:

a) Bergario | - 0 (zero) a 11 (onze) meses, completos até 31/03/2027;

b) Bergario Il - de 01 (um) ano a 01 (um) ano e 11 (onze) meses, completos até
31/03/2027;

c) Maternal | - de 02 (dois) anos a 02 (dois) anos e 11 (onze) meses, completos até
31/03/2027,;

d) Maternal Il - de 03 (trés) anos a 03 (trés) anos e 11 (onze) meses, completos até
31/03/2027.

Il. Pré-Escola:
a) Pré | - de 04 (quatro) anos a 04 (quatro) anos e 11 (onze) meses, completos até
31/03/2027;

b) Pré Il - de 05 (cinco) anos a 05 (cinco) anos e 11 (onze) meses, completos até
31/03/2027.

lll. O atendimento para a Educacao Infantil - Creche compreendendo B I, B Il e M I, em tempo
integral, observara, na ordem de prioridade, os seguintes critérios:

1) disponibilidade fisica da Unidade Escolar;

2) criangas com deficiéncia, nos termos do art. 85 do Regimento Escolar;

3) idade, priorizando-se a crianga de maior idade, considerada a data de nascimento;

4) crianga que se encontre em situagdo de risco social e pessoal, mediante parecer ou
documento que comprove a situacéo de vulnerabilidade social,

5) crianga cuja ma3e se encontre em situacdo de violéncia doméstica, mediante
apresentacado de documentagao comprobatoria;

6) crianca cuja mae frequente, no periodo diurno, Unidade Escolar de Ensino
Fundamental, Ensino Médio, Curso Técnico Profissionalizante ou Instituicdo de Ensino Superior e
que tenha permanecido em fila de espera em 2026;

7) crianga cuja mae exerga atividade laboral, formal ou informalmente, mediante
comprovagao por meio de copia atualizada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
declaragao do empregador ou declaragao de proprio punho, e que tenha permanecido em fila de
espera em 2026;

8) crianca cuja mae frequente, no periodo diurno, Unidade Escolar de Ensino
Fundamental, Ensino Médio, Curso Técnico Profissionalizante ou Instituicdo de Ensino Superior;

9) crianga cuja mae exerga atividade laboral, formal ou informalmente, mediante
comprovagao por meio de copia atualizada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
declaragcao do empregador ou declaragao de préprio punho.
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IV. O atendimento da Educagdo Infantii - Maternal Il (3 anos completos até 31/03/2027),
Pré-Escola (4 e 5 anos completos até 31/03/2027), Ensino Fundamental e EJA em periodo
integral ou parcial, observara, na ordem de prioridade, os seguintes critérios:

1) disponibilidade fisica da Unidade Escolar;

2) alunos com deficiéncia, nos termos do art. 85 do Regimento Escolar;

3) proximidade da residéncia do interessado;

4) alunos oriundos de outras Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino;

5) alunos oriundos da Rede Municipal de Ensino que tenham retornado aos estudos;

6) alunos oriundos de Unidades Escolares pertencentes a outras redes de ensino.

V. As vagas destinadas do Maternal Il ao 9° (nono) ano de escolaridade e da | a IX fase da EJA
serdo preenchidas por ordem de acesso ao sistema e de concluséo do processo de pré-matricula
no site disponibilizado para esse fim, observada a disponibilidade de vagas da Unidade Escolar.

VL. No caso de irmaos gémeos, a contemplagédo de uma das criangas garantira, automaticamente,
a vaga para a outra, na mesma Unidade Escolar, observado o atendimento a etapa de ensino
correspondente e a disponibilidade de vaga.

VII. O ingresso no Ensino Fundamental — 1° ano de escolaridade — sera destinado as criangas
com 6 (seis) anos de idade completos até 31 de margo de 2027.

VIIl. O atendimento na Educacao de Jovens e Adultos — EJA, em nivel de Ensino Fundamental,
sera destinado aos interessados com idade minima de 15 (quinze) anos completos até o primeiro
dia letivo de cada semestre do ano em que ocorrer a matricula.

IX. A Secretaria Municipal de Educacao buscara atender a solicitagdo de matricula de todos os
alunos, preferencialmente na Unidade Escolar mais préxima de sua residéncia, observada a
disponibilidade de vagas. A opcdo da familia por outra Unidade Escolar ndo garantira o
fornecimento de Transporte Escolar, caso exista vaga em Unidade Escolar mais préxima da
residéncia.

X. No ato da matricula de aluno menor de idade, o requerente devera apresentar documento que
comprove sua condi¢gado de pai, mae ou responsavel legal.

Xl. O responsavel que declarar, no ato da matricula, que o candidato apresenta necessidades
educacionais especiais devera apresentar laudo médico ou autodeclaragcido, conforme o caso,
para fins de comprovacao da informacéao prestada.

§ 1°. A matricula na Educacéao Infantil, prevista nos incisos | e Il deste artigo, observara, ainda, as
especificidades de estrutura e funcionamento das Creches e dos Centros Municipais de Educacao
Infantil — CMElIs, destinados ao atendimento de criangas de até 2 (dois) anos e 11 (onze) meses
de idade, e das demais Unidades Escolares que ofertem Educacgado Infantii — Maternal Il e
Pré-Escola, destinadas ao atendimento de criangas de 3 (trés) a 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses
de idade.

§ 2°. Para fins de matricula na Educacéo Infantil — Creche, em periodo integral ou parcial, prevista
no inciso lll deste artigo, o candidato sera classificado de acordo com os critérios estabelecidos
neste artigo, observada a ordem de prioridade neles prevista.

Art. 8°. No polo de matricula e no site oficial da Prefeitura Municipal de Quissama, sera divulgado
aos pais ou responsaveis o quadro de vagas, por faixa etaria, disponibilizadas nas Unidades
Escolares para o ano letivo de 2027, conforme Anexo | desta Resolucgao.
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Art. 9°. No caso de ndo comparecimento da familia para a efetivagdo da matricula dos alunos
novos, a vaga sera destinada a préxima crianga da lista de espera que atenda aos critérios de
selecao e tenha participado das etapas previstas nesta Resolucéo.

Art. 10. A matricula de crianga na turma de Bercgario | independe do cumprimento de idade minima
até 31 de margo.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no caput deste artigo, ndo sera considerada a data de
nascimento da crianga como impedimento para a matricula, que podera ser efetivada em qualquer
periodo do ano letivo, desde que haja vaga remanescente, observada a ordem da lista de espera.

Art. 11. Encerrado o periodo de matricula para Creche: Bl, Bll e MI, sera constituida, a partir do
més de fevereiro de 2027, na Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED, Sala da Supervisao
Educacional, lista de espera para os interessados que n&o tenham participado do processo de
pré-matricula, observados os termos do art. 7°, inciso |, desta Resolucgao.

Art. 12. O desligamento da crianga por infrequéncia nas Creches e nos Centros Municipais de
Educacao Infantil - CMEls ocorrera nas hipéteses previstas neste artigo.

§ 1° Nos casos de ndo comparecimento da crianca, as Equipes Gestora e de Suporte
Técnico-Pedagogico deverao:

I. comunicar, por escrito, no ato da matricula, ao responsavel legal pela crianga, que as auséncias
superiores a 5 (cinco) dias consecutivos deverao ser justificadas;

Il. entrar em contato com o responsavel legal pela crianga, apds 5 (cinco) dias consecutivos de
auséncia injustificada, para solicitar esclarecimentos acerca do nao comparecimento;

lll. cancelar a matricula da crianga, apds esgotadas as tentativas de contato com a familia,
quando forem completados 15 (quinze) dias consecutivos de auséncia injustificada, comunicando
o fato a Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED.

§ 2°. Nos casos de afastamento da crianca:

I. o afastamento motivado por situacdes particulares podera ser autorizado pela Equipe Gestora
das Creches e dos CMEls, pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias, mediante solicitacdo da familia,
apresentada previamente e por escrito;

Il. no caso de afastamento para tratamento de salde, sera assegurada a manutencao da vaga,
desde que o respectivo atestado médico seja apresentado a Equipe Gestora da Unidade Escolar
até o 5° (quinto) dia de auséncia da crianca.

§ 3° Nos casos de cancelamento da matricula:

I. o desligamento definitivo da crianga da Creche ou do CMEI em que estiver matriculada ocorrera
por iniciativa da familia, representada pelo pai, pela mae ou pelo responsavel legal, mediante
preenchimento de solicitagdo de cancelamento de matricula junto a Secretaria da Unidade
Escolar.

§ 4°. Nos casos de abandono de vaga:

. sera caracterizado abandono de vaga quando a crianga apresentar 15 (quinze) dias
consecutivos de auséncia injustificada, sem que a familia comunique a Creche ou ao CMEI o
motivo do ndo comparecimento, apds esgotadas, pela Equipe Gestora e pela Equipe de Suporte
Técnico-Pedagodgico, todas as tentativas de localizagdo e de reintegragcdo da crianga,
devidamente registradas, com indicagcdo da data e do horario de cada contato realizado, devendo
o fato ser comunicado a SEMED.
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Art. 13. Compete a Secretaria Municipal de Educagdo e as Unidades Escolares a divulgagéo das
campanhas de Pré-Matricula, Renovagao de Matricula e Matricula, devendo ser utilizados todos
0s meios de comunicagao disponiveis no Municipio.

Art. 14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 15. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Quissama, 04 de novembro de 2026.

José Henrique dos Santos Abreu
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Anexo I da Resolucdo n° 012/2026

Quadro de vagas para 2027 — Educacao Infantil e Ensino Fundamental

Modalidades
. Educacéo Infantil Ensino Fundamental
N Unidade Escolar Creche Pré-escola Anos Iniciais Anos Finais
BI|BU|MI M1l Prél Pré I 1 2 3 Y 5° 6 77 8 9
v | o | e e L T e T T e | e T e | (]
1 | Creche M. Rachel Francisca C. da Silva b 1% ST 1< 7 S (S (R Ry R R, R RN RN RO DU SN (N (U NI U (U IV U [ () O QN U U [ U [ [ [ U R [ -
2 | CMEI Manoel Ribeiro 1718 1 5 /) [P [ ) B BRI S U VR R (N U U N (U U U (U U DU [ (U U [ U ) [ (U [ DO [ U U Qi I -
3 | CMEI Raquel Maria de Queirés Mattoso 771 [ ) (PSS Ry R [ B UV U (N NN N (U U QNN U (U QIR U (U IR U [ (R N [ N U [N U [, QIS [ U U QU | I -
4 | Creche M. Jilia Pessanha de Souza 220 ) I 10 [ 122 [ (P R [ U U R R R RN B (U (U P (U (U PSR [ U [ NP [ U (U [, [ P [, U U, P U P, R -
5 | E. M. Prof* Regina Celi Passos | = | - |54]72]| - [18[16] == (18| 4 | = | = | == | = | = | = | = | = | =] = == = == === == == -] - -] -
6 | E. M. Sementes do Futuro | = | - 1818 - [14] 12| = [ L | 4 [ = | - | == = = = - -] -
7 | Escola M. Felizarda Maria C° de Azevedo = = — | = 6 NI - | 4 - | - - -2 -] -~ -[-|2] -] -] -] -]
8 | Escola M. Igndcio Hugo de Souza IS QU N (i () IR R [ (S (U (U ey R R [RUSS ( iy U [ o0 (RS [ [ (R N (5 ) (S (R G [ Uy [ R UG QN U QU
9 | Escola M. Carlos Roberto Cruz Filippino RSN (RPN U [ [ R [ S R R [ D 1 - R i I 0 S I 0 (S (S S R [ R [ (PSS (VIR I P U TSI (S i S S e
10 | Escola M. Délfica de Carvalho Wagner —| -] - (SIS 1 | - | — [ 4 || [ 2| === =2 e S I
11 | Escola M. Nelita Barcellos dos Santos | e= | - == [[12'| — | . | __ [ - | - [ - [ o= [ 2 [ == [ == | 7 [ == | = [ 2 | -~ | -~ |§ A I
12 | E. M. Prof* Maria de Lourdes de Castro Ribeiro R (U U [ U (U (DU U (DU U (U (V0% 1) AP U (A N [ U [ (U I (U ) U S [ U [ VU SN U VU [
13 | E. M. Prof Miguel Angelo da Silva Santos o | | = = - - - 40|40 | 6 |10] - [12]12] | | 3| =] 9|8 ||| ||| -] -] -] -
14 | E. M. Prof Tania Regina Paula S (U S U (N O S U (O 133 1770 ) AR ([ | (S (O (o (O S O (N PO S O (R
15 | Escola M. Maria Ilka de Queirés e Almeida U (S [0 [ ey Uy [ [ U 1 [ (e (e U RS (U [ Uiy (S (U (U (U i (U R I (R D 1) R O R R [ ) e
16 | CIEP B. Dr. Amilcar Pereira da Silva e e e = - - 5200 o - (20 -] --[20] - | -- [20] --
17 | Escola Municipalizada Engenho Central de Quissama R S U S UV N R (RN U (U (VR U (U (U U RN U U NN (U OO R (S U NN N UV ST () ) N )
TOTAL 6367|2987 102|119 (34 (28| 9 (29| 8 | 2 (118(105| 5 21|17 | - 33|20 4 |7 |3 |23[13| 8 |21 (5 (23|90 - (22| 5 |- [22]10| — [23]| -
TOTAL GERAL 477 398 430
Quadro de vagas para 2027 - EJA
3° turno - Noite
Modalidade
Educacdo de Jovens e Adultos
N° Unidade Escolar Fases
I II 111 v v VI VII VIII IX
01 |CIEP B. Dr. Amilcar Pereira da Silva 15 15 15 15 15 25 25 25 25
TOTAL 15 15 15 15 15 25 25 25 25
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DIRETORIA EXECUTIVA
Fabiano Barreto Gomes
Presidente

Gilson Azeredo Barcelos
Diretor de Previdéncia

Carmen Lucia do Espirito Santo Gomes
Diretor Administrativo e Financeiro

EDITAL DE CONVOCAGCAO - N° 029/2026

Art. 1° O Presidente do Conselho Deliberativo do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Quissama-RJ, no uso de suas atribuigbes legais, CONVOCA os
membros do colegiado, para reunido extraordinaria no dia 05 de
novembro de 2026, quinta-feira, as 14:00 h, na sede do Instituto
de Previdéncia Municipal de Quissama, situada a rua Bardo de
Vila Franca n°® 413, Centro, Quissama, para tratar da seguinte
ordem do dia:

|. Andlise: Relatorio Mensal CONFIS - Jan.2026.
Quissama, 04 de novembro de 2026

William de Oliveira Carvalho
Presidente

% IPMQ

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
o Municipio de Quissama

EXTRATO DE CONTRATO

1 - CONTRATO N° 004/2026.

2 - Fato gerador: Processo n° 006/2026, Pregao Eletrdnico n°
028/2026.

3 - Celebrado entre o Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Quissama e MAIS VALIA CONSULTORIA
E INVESTIMENTO.

4 - O objeto do presente instrumento é a contratagdo de empresa
especializada em consultoria e assessoria em investimentos
para Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS, pelo periodo
de 12 (doze) meses, incluindo a elaboragdo anual do estudo de
Asset Liability Management — ALM, destinada a atender as
necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Quissama— IPMQ.

5 - Fundamentagéo: Art. 71, da Lei Federal n° 14.133/2021.

6 - Prazo do contrato: 12 (doze) meses.

7 - Valor total: R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

Quissama (RJ), 04 de novembro de 2026.

Fabiano Barreto Gomes
Presidente
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IPMOQ

Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos
do Municipio de Quissama

A COMISSAO ELEITORAL PARA FINS DE
ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO
DELIBERATIVO E DO CONSELHO FISCAL
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE QUISSAMA, TORNA
PUBLICO A RELAGAO DEFINITIVA DOS
CANDIDATOS INSCRITOS NOS TERMOS
DO EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2026
- IPMQ.

A Comissao Eleitoral para fins de escolha dos membros do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Quissama — IPMQ, torna publico
para o conhecimento dos interessados, a relagdo definitiva dos
candidatos inscritos para o processo de eleicdo dos membros
titulares e suplentes do Conselho Deliberativo, 6rgéo superior de
deliberagdo colegiada do IPMQ, e do Conselho Fiscal, érgdo de
fiscalizagédo colegiada do IPMQ, nos termos da Lei Municipal n°®
1.880, de 04 de outubro de 2019, da Lei Federal n°® 9.717 de 27 de
novembro de 1998 e da Portaria n° 1.467, de 2 de junho de 2022.

1. CANDIDATOS REPRESENTANTES DOS SERVIDORES
ATIVOS

1.1 Dos Inscritos para o Conselho Deliberativo

NOME N2 DOS CANDIDATOS
Alfredo Félix Neto 11
Bruno Albuquerque das Neves 12
Carlos Magno Silva dos Santos 13
Marcelo Reis de Azevedo 14
Marcia Cristina Gomes Verol Steiner 15
Pryscilla Padilha Gomes Bastos 16
Robson Roberto de Souza Pereira 17
William de Oliveira Carvalho 18

1.2 Dos Inscritos para o Conselho Fiscal

NOME N2 DOS CANDIDATOS
Cristiane de Freitas Alexandre 31
Cristiane dos Santos do Rosdrio 32
Edimar Gomes da Silva 33
Fabio da silva Bento 34
Rodrigo Siqueira Rodrigues 35

2. CANDIDATOS REPRESENTANTES DOS APOSENTADOS E
PENSIONISTAS

2.1 Dos Inscritos para o Conselho Deliberativo

NOME N2 DA CANDIDATA

Regina Célia Barcelos Magno 21

2.2 Dos Inscritos para o Conselho Fiscal.

NOME N2 DO CANDIDATO

Oscar Luiz Chagas Souza 41

Quissama, 04 de novembro de 2026.

Carmen Licia do E. S. Gomes Flavio Silva Chagas Hugo Luiz P. Salles Ana Maria M. N. Conceigio

Presidente da Comissdo Membro Membro Membro
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DE QUISSAMA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

o Ao
QuIssAMA
o~

VEREADORES DE QUISSAMA
Jocemar de Souza Batista
Presidente

Cassio Marins Reis
Vice presidente

Italo Pacheco das Chagas
1° secretério

Paulo André Gomes dos Santos
2° secretario

Alexandra Moreira de Carvalho Gomes
Vereadora

Alexandre de Souza Santos
Vereador

Ailson Belarmino Barreto
Vereador

Jorge Luiz das Chagas
Vereador

Kitiely Paula Nunes de Freitas
Vereadora

Luciano Pessanha
Vereador

Marcos da Silva Moreira
Vereador
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Portaria n° 087/2026

O Presidente da Camara Municipal de
Quissama, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder Licenga Prémio & servidora publica Alexandra
Moreira Carvalho Gomes, mat. 038, Analista Legislativo, lotada na
Camara Municipal de Quissama, nos periodos de 03 de novembro
de 2026 a 31 de dezembro de 2026 e 20 de janeiro de 2027 a 19
de fevereiro de 2027, nos termos do art. 112 da Lei Complementar
n°® 006/2019 e de acordo com o processo n° 566/2026.

Art. 2°- A Licenga Prémio concedida refere-se ao periodo aquisitivo
de 05 de outubro de 2019 a 04 de outubro de 2024.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
tornando sem efeito a Portaria n® 035/2026.

Gabinete da Presidéncia, 04 de novembro de 2026.

Jocemar de Souza Batista
Presidente
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