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ATOS DO PREFEITO

N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MARCIO 
RIBEIRO FONTENELE - Matrícula nº 19716, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, 
Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2172/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RICARDO 
STEINER DE CARVALHO - Matrícula nº 17672, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, 
Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2173/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ISIS NIDDAN 
MACHADO - Matrícula nº 19717, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, Símbolo 
CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2174/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RUY CARLOS 
GAMA SILVA JUNIOR - Matrícula nº 19718, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, 
Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2175/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, FELIPE 
FIGUEIREDO PIRES DEL NEGRO - Matrícula nº 19719, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão e 
Programas, Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2176/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, LUIZ PAULO 
RUA - Matrícula nº 77083, para exercer o Cargo em Comissão 
de Assessor Médico de Plantão e Programas, Símbolo CCS V, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2177/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RODRIGO 
CASSERES RIBEIRO - Matrícula nº 18424, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, 
Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.
P O R T A R I A Nº 2178/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, LETICIA 
RIGUEIRA DE CASTRO - Matrícula nº 19720, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, 
Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2180/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, CAROLINA 
FURTADO CAMPOS - Matrícula nº 19721, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, 
Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2181/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, PAULA 
AMANDA SÁ DA CUNHA - Matrícula nº 19722, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, 
Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2182/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, DANIELLA 
COUTINHO DE BARROS - Matrícula nº 19005, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, 
Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2183/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, GUILHERME 
THADEU DE ALMEIDA MENDES - Matrícula nº 78941, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão e 
Programas, Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2184/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, CAIO TAVORA 
RAUNHEITTI - Matrícula nº 19724, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2185/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ELAINE DA 
CONCEIÇAO SANTOS - Matrícula nº 12426 para exercer o 
Cargo em Comissão de Chefe de Divisão de Controle de Pessoal, 
Símbolo CCATS, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2159/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, HANNE 
CAROLINE ALVES SILVA FERREIRA - Matrícula nº 79338, 
para exercer o Cargo em Comissão de Assessor Especialista em 
Saúde, Símbolo CCS III, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2160/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, NATALIA DOS 
SANTOS - Matrícula nº 92855, para exercer o Cargo em Comissão 
de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, Símbolo CCS I, 
da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2161/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MARIA DA 
GLORIA SANTOS VIEIRA - Matrícula nº 12011, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2162/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MARIA DE 
FATIMA SANTOS VIEIRA - Matrícula nº 12012, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2163/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JOANA D’ARC 
PEREIRA DE FRANÇA - Matrícula nº 17061, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2164/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, CENIR DOS 
SANTOS - Matrícula nº 80240, para exercer o Cargo em Comissão 
de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, Símbolo CCS I, 
da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2165/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JANE VIEIRA 
DA SILVA - Matrícula nº 80175, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2166/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, DAYANA 
MACHADO FERNANDES - Matrícula nº 16528, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde

P O R T A R I A Nº 2167/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, SUELLEN 
OLIVEIRA SALLES DO NASCIMENTO - Matrícula nº 79229, 
para exercer o Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento 
das Unidades da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal 
de Saúde

P O R T A R I A Nº 2168/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, VALERIA 
MARQUES DA SILVA- Matrícula nº 78983, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS II, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2169/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, DANUBIA 
SOUZA DOS SANTOS BORDELO - Matrícula nº 16529, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das 
Unidades da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de 
Saúde

P O R T A R I A Nº 2170/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JULIANA 
FURTADO MAIA - Matrícula nº 19715, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, Símbolo 
CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2171/2021-SEMAD

O Prefeito da Cidade, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por L E I, 

R E S O L V E: 

P O R T A R I A Nº 2155/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RODRIGO 
MARTINS REGIS - Matrícula nº 16522, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2156/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, BIANCA LEITE 
VILLAR SANTOS - Matrícula nº 18877, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2157/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, VALERIA 
VASCONCELOS MENDES - Matrícula nº 18347, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades 
da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2158/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JOYCE 
FERNANDA BRITO SOARES - Matrícula nº 18029, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo 
CCS II, da Secretaria Municipal de Saúde.
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DECRETO Nº 6823 DE 01 DE NOVEMBRO DE 2022 
 

“Abre Crédito Adicional Suplementar às dotações 
do Orçamento Vigente e dá  providências 
Correlatas”  
 

O PREFEITO DA CIDADE DE SÃO JOÃO DE MERITI:  no uso de suas atribuições 
constitucionais e com base no Art. 8° da Lei Municipal nº 2293 de 06 dezembro de 2021.  

D  E  C  R  E  T  A: 
Art. 1º - Fica Aberto um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$8.672.263,96       

(Oito milhões, seiscentos e setenta e dois mil, duzentos e sessenta e três reais e noventa e seis 
centavos ), no Orçamento Geral do Município, para atender as dotações do orçamento vigente 
conforme relacionados abaixo: 
 

Art. 2º - Os recursos para o Crédito Adicional Suplementar advêm  da anulação parcial de 
acordo com o inciso III, § 1º, artigo 43 da Lei Federal nº 4.320 de 17 março de 1964, na forma 
demonstrada abaixo:       
 

P.T. ND FICHA FONTE REFORÇO ANULAÇÃO 
04.01.00.10.302.047.1.020 33.90.39.00 1149 1898 8.672.263,96  
01.03.01.04.122.008.2.001 33.90.39.00 1185 1898  1.100.000,00 
01.25.01.04.122.008.2.060 33.90.92.00 1131 1898  946,77 
01.29.01.15.452.124.1.011 33.9039.00 1134 1898  630,66 
01.29.01.15.452.124.1.011 44.90.51.00 1135 1898  19.000,00 
01.29.01.15.452.122.1.014 44.90.51.00 1136 1898  851,89 
01.29.01.15.452.188.2.077 33.90.39.00 1139 1898  1.041.107.84 
01.19.01.15.451.092.1.017 33.90.39.00 458 1898  1.039.795,27 
01.19.01.17.512.291.1.018 33.90.39.00 477 1898  3.540,00 
01.19.01.17.512.291.1.018 44.90.51.00 480 1898  1.137.108,19 
01.19.01.15.452.089.2.081 33.90.39.00 1186 1898  147.726,99 
01.19.01.15.452.089.2.081 33.90.92.00 1127 1898  746,45 
01.19.01.15.452.091.2.083 33.90.92.00 1128 1898  809,90 
01.19.01.15.452.291.2.084 33.90.30.00 471 1898  4.160.000,00 
01.19.01.15.452.291.2.084 33.90.39.00 474 1898  20.000,00 
TOTAL 8.672.263,96 8.672.263,96 

 
Art. 3º Em decorrência deste Decreto fica alterado o Quadro de Detalhamento das 

Despesas da respectiva Unidade. 
                             
            Art. 4º -  Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. 
 

JOÃO FERREIRA NETO 
PREFEITO 
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P O R T A R I A Nº 2213/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, GLINGER 
FREITAS DE ASSIS MELO - Matrícula nº 99861, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS 
II, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2214/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, DARLON 
DOS SANTOS - Matrícula nº 13305, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS II, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2215/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ELISANGELA 
DOS SANTOS COUTO DA COSTA - Matrícula nº 16370, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, 
Símbolo CCS II, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2216/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, CRISTIANE DE 
ARAUJO BASTOS - Matrícula nº 15071, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS II, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2217/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, VANIA 
ALMEIDA ROSA - Matrícula nº 80430, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2218/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JAIR DO 
CARMO - Matrícula nº 91896, para exercer o Cargo em Comissão 
de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, Símbolo CCS I, 
da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2219/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, GABRIEL 
ARCANJO MACARIO - Matrícula nº 14625, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2220/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MARCIO 
DE BARROS - Matrícula nº 13252, para exercer o Cargo em 
Comissão em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2221/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, LEANDRO 
NUNES DOS SANTOS RIBEIRO - Matrícula nº 16644, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor Operacional das 
Unidades da Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de 
Saúde.

P O R T A R I A Nº 2222/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, WALLACE 
GONÇALVES MENDONÇA - Matrícula nº 13346, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2223/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, DANIEL 
DOUGLAS DOS SANTOS - Matrícula nº 79693, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2224/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RODRIGO 
SILVA DE BRITO - Matrícula nº 16491, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2225/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MARDEN 
VILLA CAMPOS - Matrícula nº 18632, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2226/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RAPHAEL 

PEREIRA DA SILVA - Matrícula nº 18744, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2200/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, LINDENALVA 
ROSA DA SILVA - Matrícula nº 77640, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor Especialista em Saúde, Símbolo CCS III, 
da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2201/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ARIANE 
CRISTINA SANTANA RIBEIRO - Matrícula nº 19727, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor Técnico Operacional, 
Símbolo CCAT, da Casa Civil.

P O R T A R I A Nº 2202/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, FELIPE 
SANDER DIAS DE MACEDO - Matrícula nº 19728, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor Técnico Operacional, Símbolo 
CCAT, da Casa Civil.

P O R T A R I A Nº 2203/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, GLORIA DE 
OLIVEIRA ALMEIDA - Matrícula nº 19729, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Técnico Operacional, Símbolo 
CCAT, da Casa Civil.

P O R T A R I A Nº 2204/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JOYCE DA 
SILVA MENDONÇA - Matrícula nº 19730, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Técnico Operacional, Símbolo CCAT, 
da Casa Civil.

P O R T A R I A Nº 2205/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MAYARA DA 
SILVA MARTINS - Matrícula nº 19731, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor Técnico Operacional, Símbolo CCAT, da 
Casa Civil.
P O R T A R I A Nº 2206/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RENATA 
FERREIRA DA SILVA - Matrícula nº 19732, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Técnico Operacional, Símbolo CCAT, 
da Casa Civil.

P O R T A R I A Nº 2207/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RODRIGO 
MACEDO DE JESUS - Matrícula nº 19733, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Técnico Operacional, Símbolo CCAT, 
da Casa Civil.

P O R T A R I A Nº 2208/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, SILVANA DOS 
SANTOS CAVALCANTI - Matrícula nº 19734, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Técnico Operacional, Símbolo 
CCAT, da Casa Civil.

P O R T A R I A Nº 2209/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ALEX DA 
SILVA SANTANA - Matrícula nº 12976, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS II, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2210/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JESSICA 
PITON DA SILVA - Matrícula nº 12021, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS II, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2211/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, FERNANDO 
FREITAS BRAGA - Matrícula nº 18448, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS II, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2212/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, REINALDO 
RAMOS DA SILVA - Matrícula nº 16420, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS II, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2186/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, NAMIBIA 
PIMENTA GUEVARA - Matrícula nº 16759, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, 
Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2187/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ALEXANDRE 
DE PAULA SOUZA - Matrícula nº 79277, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS II, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2188/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, FABIANO 
CAMPELO MACHADO - Matrícula nº 17693, para exercer o 
Cargo em Comissão de Chefe de Divisão de Bens Patrimoniais, 
Símbolo CCATS, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2189/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, NIVALDO 
FERREIRA CUSTODIO - Matrícula nº 80564, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2190/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ADRIANA 
CAVALCANTI DO NASCIMENTO - Matrícula nº 79136, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor Especialista em Saúde, 
Símbolo CCS III, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2191/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JULIANA 
MACEDO DA ANUNCIAÇAO - Matrícula nº 79186, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das 
Unidades da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de 
Saúde.

P O R T A R I A Nº 2192/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, PAULA 
CAROLINA MAYRINK RODRIGUES - Matrícula nº 15618, 
para exercer o Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão 
e Programas, Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2193/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, PAULA 
CAROLINE DAS VIRGENS NUNES - Matrícula nº 19714, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão e 
Programas, Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2194/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, DIANA SANTOS 
DE FARIAS - Matrícula nº 19723, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, Símbolo 
CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2195/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ESMERINDA 
BATISTA SANTOS - Matrícula nº 74140, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2196/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, CATIA RANGEL 
DOS SANTOS - Matrícula nº 15728, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2197/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JOSIMAR 
AMARO DE SOUZA - Matrícula nº 12450, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde..

P O R T A R I A Nº 2198/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, CARLOS 
ALDO VIEIRA SÁ - Matrícula nº 13255, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2199/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, SANDRA 
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Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2255/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ALEXANDRE 
DUARTE GOMES - Matrícula nº 19738, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2256/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RAFAEL 
ANDRADE PONTES - Matrícula nº 18126, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2257/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, DOUGLAS 
DOS SANTOS RIBEIRO - Matrícula nº 17694, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2258/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JOAO VICENTE 
ADRIANO DE PAULA - Matrícula nº 80041, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.
P O R T A R I A Nº 2259/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, DIOGO ALVES 
FERREIRA - Matrícula nº 79916, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2260/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RAFAEL ALVES 
LIMA - Matrícula nº 12512, para exercer o Cargo em Comissão de 
Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, Símbolo CCS 
VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2261/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ALESSANDRO 
MOURA DOS PRAZERES - Matrícula nº 18127, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2262/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, CRISTIANO 
MAURO MATOS GOMES - Matrícula nº 16135, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2263/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JUSSARA 
SILVA SANTANA CABRAL - Matrícula nº 12090, para exercer 
o Cargo em Comissão de Subdiretor de Serviços Sociais, Símbolo 
CCS IV, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2264/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ROBSON 
PAX DA COSTA - Matrícula nº 17511, para exercer o Cargo em 
comissão em de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2265/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, LEONILSON 
DE SOUZA VALENÇA - Matrícula nº 12185, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2266/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MARLUCIO DE 
SOUZA PESSANHA - Matrícula nº 19741, para exercer o Cargo 
em comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2267/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, GENILSON 
RESENDE DA SILVA - Matrícula nº 17690, para exercer o Cargo 
em comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2268/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ROGERIA 

GUERRA DE ANDRADE - Matrícula nº 78164, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS 
II, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2242/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MARCIA 
VALERIA GOMES BARROS - Matrícula nº 74110, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo 
CCS II, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2243/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, GEISA 
APARECIDA DOS SANTOS DO CARMO DO NASCIMENTO 
- Matrícula nº 80580, para exercer o Cargo em Comissão de 
Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS II, da Secretaria 
Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2244/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, LARISSA 
BERNARDO PINTO DA SILVA - Matrícula nº 12043, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, 
Símbolo CCS II, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2245/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ANDRE LUIZ 
BARBOSA DA SILVA - Matrícula nº 18931, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS II, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2246/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RENTO LUCAS 
ODON DE MELLO ROSA - Matrícula nº 80368, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2247/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ADILA 
CRISTINA CARDOSO - Matrícula nº 79955, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, 
Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2248/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, LIEGE VIDAL 
ARAUJO - Matrícula nº 16134, para exercer o Cargo em Comissão 
de Assessor Médico de Plantão e Programas, Símbolo CCS V, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2249/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, LARISSA 
BARBOZA DINIZ DE BARROS - Matrícula nº 16561, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão e 
Programas, Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2250/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, NILMAR DE 
SOUZA LEITE - Matrícula nº 17011, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2251/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MATHEUS 
ALVES BRITO - Matrícula nº 15259, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2252/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RODRIGO 
DA SILVEIRA CONSOLI - Matrícula nº 80066, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2253/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JORGE 
PIMENTA DE ARAUJO - Matrícula nº 90033, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2254/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RAIMUNDO 
DE OLIVEIRA SOUZA - Matrícula nº 99759, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 

FERREIRA DE OLIVEIRA RAIMUNDO - Matrícula nº 16914, 
para exercer o Cargo em Comissão de Assessor Operacional das 
Unidades da Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de 
Saúde.

P O R T A R I A Nº 2227/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MATHEUS DOS 
SANTOS MACEDO SILVA - Matrícula nº 16556, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2228/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, GUSTAVO 
DUTRA CAVALCANTI - Matrícula nº 17519, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2229/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RODRIGO 
DA SILVA VIEIRA - Matrícula nº 16676, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2232/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ROBERTA 
MELLO VERAS RODRIGUES - Matrícula nº 16527, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, 
Símbolo CCS II, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2233/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, VANESSA 
MARTINS DA SILVA - Matrícula nº 79343, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS II, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2234/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, PATRICIA 
ARCOVERDE DE ALBUQUERQUE CAVALCANTI - Matrícula 
nº 19735, para exercer o Cargo em Comissão de Assessor Médico 
de Plantão e Programas, Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal 
de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2235/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ALEXANDRE 
DE SÁ RODRIGUES - Matrícula nº 18427, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2236/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JULIANA 
STEPHANIE CALIXTO DO NASCIMENTO - Matrícula 
nº 18625, para exercer o Cargo em Comissão de Assessor 
Operacional das Unidades da Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria 
Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2237/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, NATASHA 
SILVA DO ESPIRITO SANTO - Matrícula nº 17235, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2238/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, AGOSTINA 
MACIAL - Matrícula nº 16138, para exercer o Cargo em Comissão 
de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, Símbolo CCS I, 
da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2239/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JOSE DA 
SILVA - Matrícula nº 15458, para exercer o Cargo em Comissão 
de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, Símbolo CCS I, 
da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2240/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RONALDO 
ALVES ELIAS - Matrícula nº 13182, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2241/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, REGINA DODDS 
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P O R T A R I A Nº 2306/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, - MARIA DE 
FATIMA FORTALEZA GOMES - Matrícula nº 78994, para 
exercer o Cargo em comissão de Assessor de Atendimento das 
Unidades da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de 
Saúde.

P O R T A R I A Nº 2307/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, SANDRA 
ANDREA DOS ANJOS - Matrícula nº 18360, para exercer o 
Cargo em comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2308/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, SIMONE 
OLIVEIRA DOS SANTOS - Matrícula nº 78251, para exercer o 
Cargo em comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2309/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, EDNA GOMES 
DOS SANTOS - Matrícula nº 79123, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2310/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JOSE GENTIL 
DE LIMA JUNIOR - Matrícula nº 79050, para exercer o Cargo 
em comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2311/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, WAGNER DA 
SILVA BERALDO - Matrícula nº 79037, para exercer o Cargo 
em comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS II, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2312/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, SUSIE 
BARBIERI LIMA - Matrícula nº 18381, para exercer o Cargo 
em comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS II, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2313/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, GLAUCIANE 
DE SOUZA VAZ SILVA - Matrícula nº 79096, para exercer o 
Cargo em comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS 
II, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2314/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, THAILANE 
PEREIRA PRADO RODRIGUES - Matrícula nº 19086, para 
exercer o Cargo em comissão de Assessor Técnico da Saúde, 
Símbolo CCS II, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2315/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, CLEBER 
AUGUSTO DE OLIVEIRA - Matrícula nº 18386, para exercer o 
Cargo em comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS 
II, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2316/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, PAULO CESAR 
MUNIZ DE AMORIM - Matrícula nº 79106, para exercer o Cargo 
em comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS II, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2317/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RACHELLY 
SILVIA DE BARROS GALDINO - Matrícula nº 18038, para 
exercer o Cargo em comissão de Assessor Técnico da Saúde, 
Símbolo CCS II, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2318/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, NAYARA 
SERQUEIRA CASTRO DE JESUS - Matrícula nº 18026, para 
exercer o Cargo em comissão de Assessor Técnico da Saúde, 
Símbolo CCS II, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2319/2021 - SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, GLAUCIA 

em comissão de Diretor Administrativo, Símbolo CCAUS, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2282/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, NATANE 
KAREN LEITE DE MELO - Matrícula nº 79331, para exercer 
o Cargo em comissão de Assessor de Técnico da Saúde, Símbolo 
CCS II, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2283/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ALBERTO DE 
JESUS GOUDART - Matrícula nº 17478, para exercer o Cargo em 
comissão de Assessor de Técnico da Saúde, Símbolo CCS II, da 
Secretaria Municipal de Saúde

P O R T A R I A Nº 2286/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ELIANE SILVA 
VERISSIMO - Matrícula nº 12501, para exercer o Cargo em 
comissão de Assessor Especialista em Saúde, Símbolo CCS III, 
da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2287/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, AMANDA 
COUTINHO DE MESQUITA ALVES - Matrícula nº 19737, para 
exercer o Cargo em comissão de Assessor de Atendimento das 
Unidades da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de 
Saúde.

P O R T A R I A Nº 2295/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, CAROLINE 
AZEVO BRUM - Matrícula nº 18857, para exercer o Cargo em 
comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, Símbolo 
CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2298/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, SORAYA 
CORREIA CARDOSO DA MATTA - Matrícula nº 14851, para 
exercer o Cargo em comissão de Assessor Médico de Plantão e 
Programas, Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.
P O R T A R I A Nº 2299/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, LUCIENE 
GOMES DE OLIVEIRA - Matrícula nº 19736, para exercer o 
Cargo em comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2300/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, LUCIANA 
GONÇALVES - Matrícula nº 79144, para exercer o Cargo em 
comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2301/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RITA DE 
CASSIA DO CABO RIBEIRO - Matrícula nº 79074, para exercer 
o Cargo em comissão de Assessor de Atendimento das Unidades 
da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2302/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, LIGIA MARIA 
NERI DE LIMA - Matrícula nº 79042, para exercer o Cargo em 
Comissão Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2303/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ELAINE 
BARCELLOS MARINHO - Matrícula nº 17239, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2304/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JULIANA MELO 
CAVALCANTE - Matrícula nº 78992, para exercer o Cargo em 
comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2305/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MAX ROLDNEY 
CINDRA BRAGA - Matrícula nº 78967, para exercer o Cargo em 
comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

MARIA SILVA DE LIRA - Matrícula nº 78739, para exercer o 
Cargo em comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2269/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RICARDO 
ALEXANDRE DE FIGUEIREDO FAGUNDES - Matrícula 
nº 79501, para exercer o Cargo em comissão de Assessor de 
Atendimento das Unidades da Saúde, Símbolo CCS VI, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2270/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RENATA 
BARBOSA DE ARAUJO DUTRA DA SILVA - Matrícula 
nº 18361, para exercer o Cargo em Comissão de Assessor de 
Atendimento das Unidades da Saúde, Símbolo CCS VI, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2271/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, WILTON 
ROCHA GONÇALVES - Matrícula nº 18352, para exercer o 
Cargo em comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2272/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, CHRISTIANI 
RANGEL DE SALES - Matrícula nº 18350, para exercer o Cargo 
em comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 22273/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, KAIZA 
MARCIA DA SILVA - Matrícula nº 79049, para exercer o Cargo 
em comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2274/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, EDILSON 
ELIAS - Matrícula nº 78970, para exercer o Cargo em comissão 
de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, Símbolo 
CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2275/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ESNAEL DOS 
SANTOS - Matrícula nº 13254, para exercer o Cargo em comissão 
de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS II, da Secretaria 
Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2276/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, EDILSON DIAS 
DA COSTA NETO - Matrícula nº 16301, para exercer o Cargo 
em comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS II, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2277/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, EUNICE PAOLA 
VIEIRA ALMEIDA - Matrícula nº 12546, para exercer o Cargo de 
Assessor Técnico De Regulação, Símbolo CCAES, da Secretaria 
Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2278/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ROSANA ALVES 
DO AMARAL GOMES - Matrícula nº 80463, para exercer o 
Cargo em comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2279/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JORGE 
MARIANO NOGUEIRA - Matrícula nº 99713, para exercer o 
Cargo em comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2280/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ANDREZA 
GONÇALVES ROCHA - Matrícula nº 17673, para exercer o 
Cargo em comissão de Assessor Operacional das Unidades, 
Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2281/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JOZIENE 
NUNES PESSOA - Matrícula nº 78934, para exercer o Cargo 
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da Cidade de São João de Meriti
PEREIRA LUCAS - Matrícula nº 79129, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2347/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RACHEL LIMA 
RODRIGUES FONSECA - Matrícula nº 15089, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2348/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ALINE DE 
SOUZA BARBOZA - Matrícula nº 12540, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2349/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, LUCIENE DE 
ARAUJO SANTOS - Matrícula nº 80492, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2350/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, LEANDRO 
DE LIMA LEAL - Matrícula nº 77389, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2351/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, FERNANDA 
MARIA DA CRUZ PEDROSO- Matrícula nº 80567, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2352/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JUÇARI 
RIBEIRO PIMENTA - Matrícula nº 75198, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2353/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JOICE BARBOSA 
DE MELO GOMES - Matrícula nº 16432, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2354/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, BEATRIZ 
SALVADOR GONÇALVES - Matrícula nº 15076, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2355/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, DANILO DE 
ALMEIDA FIGUEIREDO - Matrícula nº 16313, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2356/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ROGERIO 
DA COSTA DE SANTANA - Matrícula nº 16118, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2357/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, TAYNA DOS 
SANTOS PATRICIO - Matrícula nº 19869, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, 
Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2358/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MAXWEL 
CARLOS DA SILVA - Matrícula nº 79907, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2359/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ROBSON 
SANTA ROSA DE MEDEIROS - Matrícula nº 80501, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das 
Unidades da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de 

P O R T A R I A Nº 2333/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RAPHAEL 
CAMILO BAPTISTA - Matrícula nº 16143, para exercer o Cargo 
em Comissão de Chefe da Divisão de Patrimônio, Símbolo 
CCATS, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2334/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RICARDO 
BARBOSA NOGUEIROL - Matrícula nº 79180, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, 
Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2335/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ROMULO 
MERLIN RIBEIRO - Matrícula nº 80701, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, 
Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2336/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, LORENA 
RIBEIRO TEIXEIRA GOUVEIA - Matrícula nº 18334, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão e 
Programas, Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2337/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, FELIPE DE 
CARVALHO FRAZAO MATOS - Matrícula nº 14765, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão e 
Programas, Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2338/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, LUIS HENRIQUE 
SILVA BERG - Matrícula nº 18283, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, Símbolo 
CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2339/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, GUSTAVO 
NOBRE DA SILVA RAMOS- Matrícula nº 78598, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, 
Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2340/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, SAULO LUIZ 
MELO DE FARIA - Matrícula nº 78971, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2341/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MILENA REIS 
ROCHA - Matrícula nº 79371, para exercer o Cargo em Comissão 
de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, Símbolo 
CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2342/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ALESSANDRA 
GONÇALVES MONTEIRO - Matrícula nº 79090 para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2343/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, WALACE 
FALEIROS DA SILVA - Matrícula nº 79173, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2344/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RAPHAELLA 
AGFA PORTELA DOS SANTOS - Matrícula nº 16398, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das 
Unidades da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de 
Saúde.

P O R T A R I A Nº 2345/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, CARLA DOS 
SANTOS MOLINA - Matrícula nº 79177, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2346/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, - VIVIANE 

MARQUES DE OLIVEIRA - Matrícula nº 18391, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS 
II, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2320/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JOYCE DE 
SOUZA TEIXEIRA- Matrícula nº 80508, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS II, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2321/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ALEXANDRE 
SILVA DE CARVALHO- Matrícula nº 79110, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS 
II, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2322/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JUNDIARA 
SILVA - Matrícula nº 79684, para exercer o Cargo em Comissão 
de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS II, da Secretaria 
Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2323/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ELIZABETE 
DOS ANJOS GOMES - Matrícula nº 18393, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS II, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2324/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ROSILEA DE 
BARROS MOREIRA DA SILVA - Matrícula nº 77497, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, 
Símbolo CCS II, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2325/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ROSECELMA 
SERQUEIRA CASTRO DE JESUS - Matrícula nº 19107, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, 
Símbolo CCS II, da Secretaria Municipal de Saúde.
P O R T A R I A Nº 2326/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, BIANCA 
GARCIA TEIXEIRA - Matrícula nº 17933, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2327/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, GLORIA 
CRISTINA MENEZES BRITO - Matrícula nº 78653, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2328/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ALLYSON 
CARDOSO VIDAL OLIVEIRA - Matrícula nº 77787, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2329/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ILMA DE 
JESUS CLEMENTE - Matrícula nº 79061, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2330/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MELISSA 
CORREA RODRIGUES - Matrícula nº 18422, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2331/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ANA KEROLEM 
LOPES TELES - Matrícula nº 18377, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2332/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JULIANA DE 
OLIVEIRA DIAS - Matrícula nº 78966, para exercer o Cargo 
em Comissão de Supervisor Técnico da Enfermagem/SAMU/
EDEN/HMSJM/ANIBAL/SUMARE/VLSÃOJOÃO/VLUNIÃO, 
Símbolo CCS III, da Secretaria Municipal de Saúde.
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N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MARIANE 
FERREIRA MARTINS PIRES - Matrícula nº 18337, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades 
da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2390/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JEANE DA 
SILVA SIMPLICIO - Matrícula nº 19013, para exercer o Cargo 
em comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2391/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JAVIER 
GUALTER BARBOSA MACARIO - Matrícula nº 19017, para 
exercer o Cargo em comissão de Assessor Técnico da Saúde, 
Símbolo CCS II, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2392/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, DANIELE 
DOS SANTOS DE ALMEIDA - Matrícula nº 18997, para exercer 
o Cargo em comissão de Assessor de Atendimento das Unidades 
da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2393/2021 - SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, PAOLA DAFH 
PEREIRA TORRES - Matrícula nº 18994, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Técnico da Saúde, Símbolo CCS II, da 
Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2394/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ADRIANA DE 
LIMA SILVA CAVALCANTI - Matrícula nº 18996, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades 
da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2395/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ANGELICA 
SILVA GUIMARAES DE ARAUJO - Matrícula nº 14444, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor Técnico Administrativo, 
Símbolo CCAES, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2396/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, CINTIA DA 
SILVA MALLET - Matrícula nº 14437, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2397/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ISRAEL 
PEREIRA LOPES - Matrícula nº 17475, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2398/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, SERGIO 
PAULO DE FARIA - Matrícula nº 19008, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor Técnico Administrativo, Símbolo CCAES, 
da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2399/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, TAMIRES LOPES 
ALEXANDRINO SANTOS - Matrícula nº 19100, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Técnico Administrativo, Símbolo 
CCAES, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2400/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ABRAAO 
CASTOR CASCARDI - Matrícula nº 14450, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2401/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, GABRIELLE 
SANTOS MAIA - Matrícula nº 19145, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2402/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, LARISSA 
PINTO BERNARDO - Matrícula nº 19756, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 

N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, LAZARO 
SANTANA VASCONCELOS- Matrícula nº 96800, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2376/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, IVANEIDE 
PEREIRA DA SILVA - Matrícula nº 99869, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2377/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JENNIFER 
DO NASCIMENTO PEREIRA- Matrícula nº 18379, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2378/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, PATRICK 
LOPES CAMPOS BENEDICTO- Matrícula nº 19766, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor Técnico Operacional, 
Símbolo CCAT, da Casa Civil.

P O R T A R I A Nº 2379/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, LARISSA 
GABRIELLE DA SILVA - Matrícula nº 18876, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2380/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MAYARA 
CHRISTINE DE SOUZA MOTA- Matrícula nº 18364, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor Operacional das 
Unidades da Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de 
Saúde.

P O R T A R I A Nº 2381/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RITA DE 
CASSIA BASTOS BARRETO - Matrícula nº 79100, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2382/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ROSANGELA 
PEREIRA VELLOSO GONÇALVES- Matrícula nº 79366, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor Operacional das 
Unidades da Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de 
Saúde.

P O R T A R I A Nº 2384/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, WILSON 
MAGNO RIBEIRO DA SILVA - Matrícula nº 18365, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor Operacional das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS I, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2385/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, DAIANE 
CASTILHO DE SOUZA VICTORIA - Matrícula nº 14441, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das 
Unidades da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de 
Saúde.

P O R T A R I A Nº 2386/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ALINE DE 
OLIVEIRA VIANA GOMES - Matrícula nº 16841, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades 
da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2387/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MICHELE DA 
SILVA COSTA - Matrícula nº 16754, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2388/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MARIANA DE 
LIMA AGUILAR CUNHA - Matrícula nº 14448, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2389/2021-SEMAD

Saúde.

P O R T A R I A Nº 2360/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MARCUS 
VINICIUS DE OLIVEIRA LIMA- Matrícula nº 15751, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das 
Unidades da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de 
Saúde.

P O R T A R I A Nº 2361/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MARCELO 
DAMIAO LUIZ DE SOUZA - Matrícula nº 79337, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades 
da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2363/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JORGE LUIZ 
SILVA REIS - Matrícula nº 14680, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2364/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, KLEBER DE 
ALMEIDA ARAUJO - Matrícula nº 99987, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2365/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, SANDRO 
DOS SANTOS - Matrícula nº 17905, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2366/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, LUCIANO 
THEOTONIO GUIMARAES - Matrícula nº 91092, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades 
da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.
P O R T A R I A Nº 2367/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, WALTER 
TOLENTINO FILHO - Matrícula nº 79922, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2368/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ANDERSON 
TEIXEIRA DA SILVA - Matrícula nº 79931, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2369/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, SIMONE 
FERREIRA SALLES - Matrícula nº 79967, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2370/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RANGEL PAIVA 
DE SANTANA- Matrícula nº 15165, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2371/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, CLEBIO 
CASTHORINA - Matrícula nº 19074, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2373/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, LUIZ CARLOS 
DE AZEVEDO - Matrícula nº 13318, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2374/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, NEURACI 
ROSA SIDRONIO - Matrícula nº 12448, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2375/2021-SEMAD



São João de Meriti
Quinta-feira, 03 de novembro de 2022
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da Cidade de São João de Meriti
DECISÃO – PROCESSO 13475/2022

1 – Considerando o requerimento de fl.02, AUTORIZO o 
empenhamento, liquidação e pagamento das contas de consumo 
de energia relativas aos imóveis públicos, no valor de R$ 
3.999,14(três mil, novecentos e noventa e nove reais e quatorze 
centavos), visando atender as necessidades da Prefeitura 
Municipal de São João de Meriti.

2 - À SEMPLAN, para Empenhamento;
3 – À SEMFA, para Liquidação e pagamento;

São João de Meriti, 31 de outubro de 2022

JOÃO FERREIRA NETO, Prefeito Municipal

ATA DO PROCESSO ELEITORAL  DO EDITAL COMIRA 2022
	
ATA do processo eleitoral do edital publicado do COMIRA 
(CONSELHO MUNICIPAL DA IGUALDADE RACIAL), para o 
mandato 2022-2025,  realizada no dia 19 de outubro de 2022, 
iniciada às 15hr e 10min e finalizada às 16hrs e 20min, no 
endereço: Avenida Automóvel Clube, 2384- Vilar dos Teles, São 
João de Meriti, RJ, CEP: 26196030, no auditório da Universidade 
Estácio de Sá, com os seguintes participantes: ANDERSON 
CARVALHO CHAVES (SEMDHIR/PMSJM), MARIA DA FÉ S. 
VIANA( FÓRUM PERMANENTE DE MULHERES NEGRAS 
CRISTÂS); ERCÍLIA COELHO DE OLIVEIRA(ASSOCIAÇÃO 
DE PROFESSORES E PESQUISADORES DE HISTÓRIA-
APPH); LUCIA MELO DE CARVALHO (ENTIDADE SOC. 
CIVIL: ASPAS-AÇÃO SOCIAL VI); NÍVIA GONÇALVES 
MIRANDA(SEMAS); GERSON LOURENÇO PEREIRA 
(SEME); BRUNO LUIZ DA SILVA NASCIMENTO( 
LABORAFRO); ATHAYLTON JORGE MONTEIRO BELO 
(SEPPIR); DENISE AZEVEDO TEIXEIRA (MOVIMENTO 
NEGRO EVANGÉLICO); JORGE EMANUEL MARTINS DE 
SOUZA (ESPAÇO NOSSO LUGAR); SIMONE APARECIDA 
DA P. SILVA (ESPAÇO NOSSO LUGAR); DR ELISABETE 
NASCIMENTO (LABORAFRO); RIVA MARIA 
NEPOMUCENO (ATIVISTA SOCIAL:RIVA MARIA 
NEPOMUCENO); LETICIA DOS SANTOS CABRAL 
(ESTAGIÁRIA DE SERVIÇO SOCIAL SEMDHIR); ROSELEA 
DE OLIVEIRA BAUIS (ESTAGIÁRIA DE SERVIÇO SOCIAL 
SEMDHIR). O processo eleitoral de votação do edital 003/2022, 
publicado DOM 18/08/2022  do COMIRA foi iniciada por Maria 
da Fé S. Viana efetuando os devidos cumprimentos e relatando a 
parceria do MOVIMENTO NEGRO MERITIENSE com o 
GOVERNO, respaldado pela criação da Lei Municipal : Nº 1.335 
/ 2005 Maria da Fé S. Viana também colocou em pauta que o 
Conselho Municipal de Igualdade Racial (COMIRA) com a ajuda 
da secretaria de Direitos Humanos e Igualdade Racial oferece 
suporte para toda essa construção, relatando a conpetencia do 
COMIRA: É um órgão de carater consultivo, deliberativo, 
paritário e integrante da Secretaria de Direitos Humanos e 
Igualdade Racial, tendo paridade com outras secretarias para 
desenvolver projetos que combatam o racismo, valorizem a 
população negra em todos os aspectos e denunciem casos de 
intolerância religiosa sempre observando como a população tem 
sido cuidada pelo municipio em suas necessidades básicas. No 
mais as reuniões, os projetos iniciados e a SUPPIR nosso órgão de 
frente deve ser sempre parceiro deste conselho. Anderson 
Carvalho Chaves obtem a palavra efetuando a citação do edital 
COMIRA 003/2022 contendo os seguintes artigos:  ‘Artigo 3º -O 
Conselho Municipal da Igualdade Racial – COMIRA , por meio 
deste Edital, promulga as Regras necessárias para inscrição das 
Entidades e Movimentos Sociais da Sociedade Civil que 
desenvolvam trabalhos direcionados à Defesa da Igualdade Racial 
no município. As regras e condicionalidades para Inscrição no 
processo eleitoral da Sociedade Civil e para participar do processo 
eleitoral do Conselho Municipal da Igualdade Racial são: I – As 
Instituições da Sociedade Civil devem trabalhar com temas 
relacionados à Política da Igualdade Racial que tenham 
representação no município de São João de Meriti, no mínimo a 2 

exercer o Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão e 
Programas, Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2416/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JULIA DA 
SILVA MEDEIROS - Matrícula nº 18058 para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, Símbolo 
CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2417/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ANDRE DE 
QUEIROZ AROEIRA - Matrícula nº 19750, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, 
Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2418/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, PAULO 
ROBERTO DA SILVA - Matrícula nº 19747, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Médico de Plantão e Programas, 
Símbolo CCS V, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2432/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RODRIGO 
MARREIRO DE ARAUJO - Matrícula nº 80565, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2476/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, EDUARDO 
GOMES RODRIGUES - Matrícula nº 19774, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor Técnico Administrativo, Símbolo 
CCAES, da Secretaria Municipal de Saúde.

PREFEITURA DA CIDADE DE SÃO JOÃO DE MERITI, em 04 
de março de 2021.

JOÃO FERREIRA NETO

DECISÃO – PROCESSO 13528/2022

1 - À luz dos pareceres da Douta PGM e da Secretaria de Controle 
Interno, AUTORIZO a homologação por inexigibilidade em favor 
da empresa VIANNA DE CARVALHO CURSOS E AULAS 
LTDA, cujo objeto é a contratação de inscrição em curso on line, 
denominado Projeto Especialista Reconhecido, para formação 
de especialistas em Licitações e Contratos, referente a nova lei 
de Licitações e Contratos visando  atender as necessidades da 
Secretaria Adjunta de Licitações e Contratos Município de São 
João de Meriti;

2 - À SEMPLAN, para providências de empenho;
3 - À PGM para lavratura do termo de contrato;
4 – Publique-se.

São João de Meriti, 31 de outubro de 2022

JOÃO FERREIRA NETO, Prefeito Municipal

DECISÃO – PROCESSO 13750/2022

1 – Considerando o requerimento de fl.02, AUTORIZO 
o empenhamento, liquidação e pagamento dos “Jetons” 
correspondentes as sessões realizadas pela junta de julgamento 
fiscal no mês de outubro de 2022.

2 – A SEMPLAN, para empenhamento;
3 – A SEMFA, para providência de liquidação;
4 – À tesouraria;

São João de Meriti, 31 de outubro de 2022

JOÃO FERREIRA NETO, Prefeito Municipal

Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde..

P O R T A R I A Nº 2403/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RAISSA 
CASTOR LEITAO - Matrícula nº 19757, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2404/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MATHEUS DE 
SOUZA AMARO - Matrícula nº 19758, para exercer o Cargo em 
Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2405/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, KETLY 
KRISTINY SILVA DE LIMA SANTOS - Matrícula nº 19753, 
para exercer o Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento 
das Unidades da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal 
de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2406/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, MARINA 
GOMES DE CASTRO - Matrícula nº 19755, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da 
Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2407/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RAISSA 
MARTINS DA SILVA - Matrícula nº 19094, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2408/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ROSANA 
DA CONCEIÇAO FIDELIS LOPES - Matrícula nº 18873, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das 
Unidades da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de 
Saúde.

P O R T A R I A Nº 2409/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, KAROLINA 
MENDES DA SILVA - Matrícula nº 19759, para exercer o Cargo 
em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, 
Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2410/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, KETHELEN 
LORRANA DA SILVA FERREIRA - Matrícula nº 19096, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das 
Unidades da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de 
Saúde.

P O R T A R I A Nº 2411/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, TAIS DA 
CONCEIÇAO GOMES - Matrícula nº 19144, para exercer o 
Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das Unidades 
da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.. 

P O R T A R I A Nº 2412/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, RAYANE 
BARRETO GUITZ MIRANDA - Matrícula nº 19006, para 
exercer o Cargo em Comissão de Assessor de Atendimento das 
Unidades da Saúde, Símbolo CCS VI, da Secretaria Municipal de 
Saúde.

P O R T A R I A Nº 2413/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ADHEMAR 
NUNES - Matrícula nº 16820, para exercer o Cargo em Comissão 
de Assessor de Atendimento das Unidades da Saúde, Símbolo 
CCS VI, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2414/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, ANDRE LUIZ 
TAVARES SEGHETTO - Matrícula nº 19122, para exercer 
o Cargo em Comissão de Assessor de Subdiretor Técnico de 
Laboratório, Símbolo CCS IV, da Secretaria Municipal de Saúde.

P O R T A R I A Nº 2415/2021-SEMAD
N O M E A R, a contar de 01 de Janeiro de 2021, JOSE 
RAIMUNDO MENDES JUNIOR - Matrícula nº 19746, para 

SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS 
HUMANOS E IGUALDADE RACIAL



São João de Meriti
Quinta-feira, 03 de novembro de 2022

Ano XX   N° 5956 9DIÁRIO OFICIAL 
da Cidade de São João de Meriti

pauta: Benefício Eventual; Emenda do Centro Pop; Pagamento 
dos Abrigos; Vice - Presidência do COMAS; Informes Gerais. 
Através da Secretária executiva Dilsa Luciene foi informado que 
o documento referente ao beneficio eventual foi encaminhado 
para o email dos conselheiros, na última reunião do COMAS 
os conselheiros solicitaram uma análise do documento para que 
posteriormente possa fazer a aprovação ou não. No entanto os 
conselheiros levantaram algumas questões, dentre outras , sobre 
a regulamentação da Lei, tendo em vista que o texto da Lei já 
foi publicado e precisa da aprovação deste conselho. Diante dos 
questionamentos a Sra. Ana Cristina informou novamente sobre a 
questão da publicação sem a aprovação do Conselho e que para a 
execução será necessário um plano de ação. Após os conselheiros 
fizeram algumas sugestões e o conselheiro Sr. Marcos Paulo 
sugeriu a construção de uma regulamentação e que a mesma fosse 
construída pelos técnicos da secretaria e por todos os conselheiros, 
pois desta forma, com a regulamentação será possível fazer 
algumas modificações na Lei de acordo com a realidade. A Sra. 
Ana Cristina também sugeriu que fosse feito uma Resolução 
informando sobre a construção da regulamentação elaborada 
e assinada por todos os conselheiros. Ao final os conselheiros 
em comum acordo deliberaram por aprovar a Lei Nº 2.335 de 
14 de Junho de 2022, Lei de Benefícios Eventuais, mas com a 
seguinte ressalva, que será elaborado uma regulamentação com 
a participação de todos os conselheiros e técnicos da secretaria 
municipal de assistência social. Prosseguindo com a pauta foi 
informado aos conselheiros sobre o Convênio nº888269/2019 
no valor de R$600.000,00 (seiscentos mil reais) destinado 
para o Centro de Referência Especializado para População em 
Situação de Rua – Centro Pop. A Sra. Ana Cristina lembrou 
aos conselheiros que esse convênio já havia sido aprovado pelo 
conselho, foi elaborado processo de licitação e desse recurso não 
foi utilizado todo o valor, os materiais solicitados foram para 
prevenção da COVID19, dentre os materiais solicitados foram: 
limpeza, descartável, alimento, expediente e espaço para abrigo. 
Cabe ressaltar que apenas os materiais de EP’I s como máscara, 
luvas e álcool em gel foram utilizados. No entanto para não 
perder o recurso será necessário a abertura de um novo processo 
licitatório com a aprovação do Conselho. Os conselheiros fizeram 
seus questionamentos, quanto aos atendimentos à população em 
situação de rua no município, principais demandas e existência de 
um local como abrigo temporário no município. Neste sentido a 
superintendente da Proteção Social Especial Sra. Luciene Frera, 
informou que no município não existe abrigos próprio e quando 
necessário faz contato com as parcerias. Algumas sugestões foram 
propostas pelos conselheiros para uma nova licitação como: kit’s 
de higiene pessoal, fraldas, cesta básica, alimento, roupas de cama 
e material de limpeza. Foi citado também sobre a importância de 
novas instituições inscritas no Conselho de forma que atenda as 
necessidades do município. Ao final os conselheiros aprovaram a 
reprogramação dos materiais referente ao Convênio nº888269/2019 
destinado para o Centro de Referência Especializado para 
População em Situação de Rua – Centro Pop e se possível incluir 
os itens de sugestões por eles indicados. Seguindo com a pauta 
foi informado sobre os pagamentos dos abrigos, tendo em vista 
que os abrigos estão formalmente sem convênio e os mesmos 
estão solicitando documento referente ao termo de colaboração. 
A Sra. Ana Cristina informou que no momento não existe 
nenhum documento legal para fazer os pagamentos, a não ser por 
reconhecimento de divida posteriormente a execução, ou seja, até 
o final do atual convênio e o início do novo termo de colaboração 
com proposta sendo executada. A Secretaria estará recebendo o 
material do que foi executado no período para posteriormente está 
fazendo reconhecimento de dívida desse período sem cobertura. 
O reconhecimento de divida só será feito depois que terminar a 
homologação do novo termo de colaboração para assim pagar o 
que vai ser descoberto. Os Conselheiros fizeram algumas objeções 
com relação aos gastos que os abrigos terão e também colocaram 
algumas sugestões para que os abrigos não tenham problemas 
posteriores com dividas. As sugestões postas pelos conselheiros 
serão levadas para o executivo e posteriormente informadas 
quanto aos resultados. Seguindo com a pauta a Sra. Dilsa informou 
que o COMAS, após o Fórum de Eleição em 2021elegeu a Sra. 
Leideméa Silva como vice presidente do Conselho representando 
a sociedade civil, no entanto com o falecimento da mesma, houve 
a necessidade de fazer uma nova eleição para a vice presidência. 
Os Conselheiros fizeram suas manifestações, informando sobre 
outros conselhos que já fazem parte. Tendo em vista que a vice 
presidência terá que ser ocupado por um membro da sociedade 
civil de acordo com regimento interno do COMAS, ao final 
a Sra. Vânia Azevedo Pinto Silva representante da entidade 

29164779-9 / CPF: 446.040.767-15.(   2  ) VOTOS. 02 - ATIVISTA 
SOCIAL : RIVA MARIA NEPOMUCENO. ( Documentos Ok) 
Titular: Riva Maria Nepomuceno - RG 065640088 DETRAN(  3   
)VOTOS. 03 - - Laborafro – Laboratório de afrobrasilidades - 
MOV. SOCIAIS – documentos ok. Rua Santiago, lote 10, quadra 
106 ( esquina com Rua Comendados Teles) – Vilar dos Teles – 
SJM. Titular: Dra. Elisabete Nascimento ( 2  )VOTOS. 04 – 
Associação de Professores e Pesquisadores de História – APPH. 
Mov. Social – documento ok. COLETIVO Rua Capitão Salustiano, 
120 – São Mateus – SJM. Titular: Ercília Coelho de Oliveira - RG: 
02815789-9 ( 2    )VOTOS. 05 -CASA DA CULTURA DA 
BAIXADA FLUMINENSE – Entidade Social - documento ok. 
INSTITUIÇÃO Endereço: Rua Machado de Assis, Lt 12, Quadra 
84 – Praça da Bandeira – SJM Tel: 2751-8112 / 2751-5826 Titular: 
Leila Regina Silva Soares (  3   )VOTOS. 06 - Fórum Permanente 
de Mulheres Negras Cristãs- documento ok – COLETIVOS – 
MOV SOCIAIS. Titular: Maria da Fé da Silva Vianna (  2  )
VOTOS. 07 - Movimento Negro Evangélico – MNE / RJ – - 
COLETIVOS Mov. Social / Coletivos. Titular: Denise Azevedo 
Teixeira (   1  )VOTOS. 08- ESPAÇO NOSSO LUGAR ( 
COLETIVO) Apresentado Ficha de inscrição + Portfólio com 
fotos. Titular: Jorge Manoel Matias de Souza – ( pai jorge)( 1    )
VOTOS. Anderson Chaves então salienta que a instituição 09 - 
ONG MÃO AMIGA LUTANDO PELA VIDA (INSTITUIÇÃO) 
Entidade Social Titular:Luiz dos Santos – Rg: 05.679.526-3 / 
CPF: 696.323.247-49 Suplente: Matheus da Silva Pereira Barbosa 
– RG: 28.655.426-6 / CPF: 168.055.567-75 foi desclassificada 
,pois nenhum representante esteve presente no dia da votação. Os 
Representantes eleitos da Sociedade Civil  por votação foram:  

I – CASA DA CULTURA DA BAIXADA FLUMINENSE – 
Entidade Social – 03 votos; Titular: Leila Regina Silva Soares ; 
Suplente: Marcos Paulo da silva Goés . 

II - ATIVISTA SOCIAL : RIVA MARIA NEPOMUCENO – 03 
votos;  

III - Fórum Permanente de Mulheres Negras Cristãs.- 02 votos - 
Titular: Maria da Fé da Silva Vianna. 
IV – ASPAS – Pastoral Afro Católica - Entidade Soc. Civil: 02 
votos - Titular: Lucia Melo de Carvalho
V - Associação de Professores e Pesquisadores de História – 
APPH. Mov. Social – 02 votos  - Titular: Ercília Coelho de Oliveira  
VI -   LABORAFRO -  Laboratório de afrobrasilidades - Dra. 
Elisabete Nascimento.  MOV. SOCIAIS – 02  votos .  

 E ficando na suplencia as instituições: - Movimento Negro 
Evangélico – MNE / RJ – - COLETIVOS Mov. Social – 01 
Voto  e - ESPAÇO NOSSO LUGAR ( COLETIVO) – 01 voto. 
Sendo assim,  Anderson Carvalho Chaves portanto finaliza o 
processo seletivo de votação do edital 003/2022 do COMIRA 
fazendo os devidos agradecimentos pela presença de todos que 
compareceram. Eu, Anderson Carvalho Chaves, lavrei a presente 
ata terminada as 17 horas. 

ATA 233ª - DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO 
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DA CIDADE DE 

SÃO JOÃO DE MERITI

Aos dezoito dias do mês de outubro de dois mil e vinte e dois, 
iniciou-se a Reunião Ordinária do Conselho Municipal de 
Assistência Social - COMAS, no formato virtual pela plataforma 
do Google Meet através dos Links: meet.google.com/xgi-
dnud-viq e meet.google.com/jmp-mjuw-quo e contou com a 
participação dos seguintes Conselheiros: Cristiana da Conceição 
Castor da Silva (Presidente); Fábio André dos Santos Maia 
(Projeto Criança Feliz), Francisca Nubiana da Silva (AEFNS); 
Ana Cristina de Oliveira Silva (SEMUAS); Marcos Paulo da Silva 
Góes (Casa da Cultura); Vera Lúcia de Menezes Moura (APAE-
Meriti; Vânia Azevedo Pinto Silva (Novo Amanhecer); Luciene 
Frera Fontes (SEMUAS), Liliana Castro da Conceição dos 
Santos (SECULDHIR). Após a confirmação do quórum legal, a 
presidente Sra. Cristiana deu início à reunião contendo a seguinte 

anos comprovado mediante documentação: a) Sociedade Civil 
Organizada : cópia de ata da eleição da diretoria da entidade e 
cópia do estatuto jurídico das entidades da sociedade civil 
organizada vigente e um relatório de atividades das entidades que 
possuem CNPJ; b) Movimentos Sociais diversos e / ou ativistas de 
notório saber, com atuação na Politica de igualdade racial no 
território: Portfólio e relatório com registros fotográficos 
comprobatórios das ações empreendidas nos ultimos 02 anos. c) 
As instituições da Sociedade Civil e os Movimentos Sociais das 
Entidades que trabalham em defesa da Politica da Igualdade 
Racial, deverão trazer um OFICIO TIMBRADO, indicando 
Titular e Suplente, com número do CPF e contato telefônico e 
email se possivel Institucional, dos respectivos, juntamente com a 
FICHA DE INSCRIÇÃO devidamente preenchida no ANEXO 01 
desse Edital, para participar do Processo Eleitoral do COMIRA, 
indicando a sua representação da Sociedade Civil; Parágrafo 1. 
Em caso de vacância de algum segmento da sociedade civil, 
poderá ocorrer uma assembléia de votação no momento do 
Processo Eleitoral, sendo fixada uma data para entrega de 
documentação em até 10 dias corridos.  Artigo 5º - A inscrição 
para participar do Processo Eleitoral da Sociedade Civil do 
COMIRA será realizada presencialmente 3º, 4º e 5º feiras, de 10 às 
16 horas, sede da SEMDHIR / PMSJM na sala dos Conselhos na 
Av. Presidente Lincoln, 911 – Edifício Antares, sala 307, 
EXCLUSIVAMENTE, com membros da Comissão Organizadora 
, no período de 21 / 07 / 2022 até 14/10/2022, conforme escala da 
Comissão Eleitoral para recebimento e arquivamento das 
inscrições.  Artigo 8º- Serão eleitos no dia 19 de outubro de 2022, 
a partir das 14 horas, um total de 06 conselheiros titulares e 06 
suplentes representantes da sociedade civil do COMIRA SJM, 
tirados por meio da assembléia;  Artigo 9º - Sobre os participantes 
eleitores, precisam ser maiores de 18 anos e terem uma atuação 
comprovada em prol da igualdade racial, dentro do Município. § 
1º - Poderão votar e ser votados, todas as instituições e ativistas 
que se inscreverem pessoalmente na sede da SEMDHIR PMSJM 
na Av. Presidente Lincoln, 911 – Edifício Antares, entre os dias de 
Inscrição previstos no Artigo 5º deste Edital.  Artigo 13 - A votação 
será feita por indicação de votos, com cédulas devidamente 
rubricadas pela Comissão Eleitoral do COMIRA podendo ser 
votados em até no máximo 02 candidatos da sociedade civil, 
diante da listagem dos nomes, afixado em lugar visível. § 1º - Os 
nomes das instituições pleiteantes cadastradas, estarão disponíveis 
para votação, em quadro para preenchimento dos votos. § 2º - A 
Suplência das instituições eleitas, serão outras instituições que 
conseguirem maior quantidade de votos, a partir da sexta colocada 
na votação total; § 3º - Cada Instituição poderá votar em até 02 
instituições distintas, que acumularão os votos para a eleição das 
06 (seis) primeiras instituições, que serão as Titulares. As demais 
seguirão uma ordem de Suplentes das organizações titulares. 
Artigo 14 - A cédula eleitoral que constar mais de dois votos será 
anulada. DA APURAÇÃO Artigo 15º - Ao final da votação, 
seguirá a contagem de votos e o resultado estará visível e será 
ratificado pela Comissão Eleitoral, constando obrigatoriamente na 
Ata do Processo Eleitoral do COMIRA que deverá ser redigida 
por algum membro da Comissão Eleitoral, no mesmo dia do 
Processo Eleitoral de preferência. Artigo 16 º - Será publicada 
posteriormente uma Resolução do COMIRA nomeando os novos 
conselheiros governamentais e da sociedade civil titulares e 
suplentes para mandato 2022-2025 e após essa publicação será 
nomeada a Nova Mesa Diretora do Conselho Municipal de 
Igualdade Racial. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS - Artigo 17 º - A 
Posse dos Conselheiros eleitos representantes da Sociedade Civil 
titulares e suplentes ocorrerá no dia 16 de novembro de 2022 as 14 
horas, na reunião Extraordinária do COMIRA SJM ( a data foi 
mudada a pedido do COMIRA) a ser realizada na sala 326 as 14 
horas, sito à Avenida Presidente Lincoln, 911, Ed. Antares, Vilar 
dos Teles, São João de Meriti.  Artigo 18 º - Na primeira reunião 
Ordinária da nova gestão do COMIRA 2022-2025, dia 09 de 
novembro de 2022, ( 2 º quarta feira do Mês) as 14 horas, eleger-
se-à a eleição da nova mesa diretora do COMIRA SJM no qual é 
composta por: Presidência – Governo; Vice Presidência – 
Sociedade Civil e 1 secretário: governo e 2 secretário: sociedade 
civil’.  Anderson Carvalho Chaves em seguida faz o direcionamento 
das cedulas para dar inicio á votação, assim que todos preencheram 
seus votos corretamente, Anderson Carvalho Chaves deu inicia à 
apuração dos votos, efetuando a contagem com as testemunhas: 
Leticia dos Santos Cabral, Maria Da Fé S. Viana, Roselea De 
Oliveira Bauis. O Processo Eleitoral ao seu final obteve o seguinte 
resultado: 01 – Entidade Soc. Civil: ASPAS – Ação Social Paulo 
VI – CNPJ: 28.756.146/0001-80 – (documentos ok) – 
INSTITUIÇÃO SOCIAL Titular: Lucia Melo de Carvalho – RG: 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL
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da Cidade de São João de Meriti
Ana Cristina Silva de Oliveira         

SEMUAS     

Vânia Azevedo Pinto Silva
Novo Amanhecer

Fábio André dos Santos Maia 
Projeto Criança Feliz

Francisca Nubiana da Silva
AEFNS

Vera Lucia de Menezes Moura
APAE- Meriti

Luciene Frera Fontes
SEMUAS

Marcos Pulo da Silva Góes
Casa da Cultura

Liliana Castro da Conceição dos Santos
(SECULDHIR)

 

R E S O L U Ç Ã O n.° 010, de 18 de Agosto de 2022.

Dispõe sobre a aprovação da reprogramação dos materiais 
referente ao Convênio nº888269/2019 destinado para o Centro de 
Referência Especializado para População em Situação de Rua – 
Centro Pop. 

A plenária do Conselho Municipal de Assistência Social de São 
João de Meriti, em Reunião Ordinária realizada no dia 18 de 
Outubro de 2022, no uso de suas atribuições legais, em face do 
disposto na Lei n.º 918 de 16 de janeiro de 1997, com as alterações 
introduzidas pela Lei n.° 1092, de 28 de novembro de 2000.

RESOLVE:

Art. 1º - Aprovar a reprogramação dos materiais referente ao 
Convênio nº888269/2019 destinado para o Centro de Referência 
Especializado para População em Situação de Rua – Centro Pop, 
equipamento vinculado a Secretaria Municipal de Assistência 
Social do Município de São João de Meriti.

Art. 2º - Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação 
no Diário Oficial de São João de Meriti, ficando revogadas as 
disposições em contrário.

São João de Meriti, 18 de Outubro de 2022.

CRISTIANA DA CONCEIÇÃO CASTOR DA SILVA 
Presidente do Conselho Municipal 

de Assistência Social de São João de Meriti

R E S O L U Ç Ã O n.° 011, de 18 de Agosto de 2022.

Dispõe sobre a aprovação da Lei Nº 2.335 de 14 de Junho de 2022, 
Lei de Benefícios Eventuais.

A plenária do Conselho Municipal de Assistência Social de São 
João de Meriti, em Reunião Ordinária realizada no dia 18 de 
Outubro de 2022, no uso de suas atribuições legais, em face do 
disposto na Lei n.º 918 de 16 de janeiro de 1997, com as alterações 
introduzidas pela Lei n.° 1092, de 28 de novembro de 2000.

RESOLVE:

Art. 1º - Aprovar a Lei Nº 2.335 de 14 de Junho de 2022, Lei de 
Benefícios Eventuais para o Município de São João de Meriti/RJ.

Art. 2º - Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação 
no Diário Oficial de São João de Meriti, ficando revogadas as 
disposições em contrário.

Vera Lucia de Menezes Moura
APAE- Meriti

Luciene Frera Fontes
SEMUAS

Marcos Pulo da Silva Góes
Casa da Cultura

Liliana Castro da Conceição dos Santos
(SECULDHIR)

 

DELIBERAÇÃO – 016/2022

Considerando a Tipificação Nacional de serviços 
Socioassistenciais/2009 e a Política Nacional de Assistência 
Social- PNAS/2004.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
DE SÃO JOÃO DE MERITI, no uso de suas atribuições e 
competências legais conferidas pela Lei n° 8742, de 07 de outubro 
de 1993, pela Norma Operacional Básica de Assistência Social e 
pela Lei Municipal 918, de 16 de janeiro de 1997, que institui este 
Conselho, DELIBERA, conforme a Reunião Ordinária realizada 
em 18 de Outubro de 2022, a aprovação da Lei Nº 2.335 de 14 de 
Junho de 2022, Lei de Benefícios Eventuais.  

Cristiana da Conceição Castor
Presidente /SEMUAS

Ana Cristina Silva de Oliveira                            
SEMUAS     

Vânia Azevedo Pinto Silva
Novo Amanhecer

Fábio André dos Santos Maia 
Projeto Criança Feliz

Francisca Nubiana da Silva
AEFNS

Vera Lucia de Menezes Moura
APAE- Meriti

Luciene Frera Fontes
SEMUAS

Marcos Pulo da Silva Góes
Casa da Cultura

Liliana Castro da Conceição dos Santos
(SECULDHIR)

 

DELIBERAÇÃO – 017/2022

Considerando a Tipificação Nacional de serviços 
Socioassistenciais/2009 e a Política Nacional de Assistência 
Social- PNAS/2004.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
DE SÃO JOÃO DE MERITI, no uso de suas atribuições e 
competências legais conferidas pela Lei n° 8742, de 07 de outubro 
de 1993, pela Norma Operacional Básica de Assistência Social e 
pela Lei Municipal 918, de 16 de janeiro de 1997, que institui este 
Conselho, DELIBERA, conforme a Reunião Ordinária realizada 
em 18 de Outubro de 2022, a construção de uma regulamentação 
sendo elaborada por todos os conselheiros e técnicos da secretaria 
municipal de assistência social, com o objetivo de rever os 
critérios da Lei Nº 2.335 de 14 de Junho de 2022, Lei de Benefícios 
Eventuais.  

Cristiana da Conceição Castor
Presidente /SEMUAS

Novo Amanhecer Obras Sociais, foi eleita a Vice Presidência 
do  Conselho Municipal de Assistência Social – COMAS. 
Informes Gerais: foi informado que entidade ONG Assistencial 
Mão Amiga Lutando pela vida Carência Zero Social, comunicou 
formalmente os nomes dos representantes no Conselho Municipal 
de Assistência Social – COMAS, os nomes serão publicados com 
os demais representantes deste conselho atualizado em planilha. 
Foi informado sobre o Plano de Ação 2022, que estará sendo 
encaminhado por e-mail, o mesmo deverá ser analisado pelos 
conselheiros e na próxima reunião será colocado para votação. 
Cabe informar que a próxima reunião está prevista para o dia 08 
de Novembro de 2022 e será realizada no formato Online. Sem 
mais nada a tratar, a Presidente Cristiana Conceição Castor da 
Silva deu por encerrada a reunião e eu, Dilsa Luciene Campos, 
Secretária Executiva, lavrei e transcrevi a presente ata, que segue 
assinada por mim e por todos os conselheiros participantes. 

Cristiana da Conceição Castor
Presidente /SEMUAS 

Ana Cristina Silva de OliveiraSEMUAS                                                                       

Vânia Azevedo Pinto Silva
Novo Amanhecer

Fábio André dos Santos Maia 
Projeto Criança Feliz

Francisca Nubiana da Silva
AEFNS     

                                                               	
Vera Lucia de Menezes Moura

APAE- Meriti

Luciene Frera Fontes
SEMUAS

Marcos Pulo da Silva Góes
Casa da Cultura

Dilsa Luciene Campos
Secretária Executiva do COMAS

Liliana Castro da Conceição dos Santos     
(SECULDHIR)

DELIBERAÇÃO – 015/2022

Considerando a Tipificação Nacional de serviços 
Socioassistenciais/2009 e a Política Nacional de Assistência 
Social- PNAS/2004.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
DE SÃO JOÃO DE MERITI, no uso de suas atribuições e 
competências legais conferidas pela Lei n° 8742, de 07 de outubro 
de 1993, pela Norma Operacional Básica de Assistência Social e 
pela Lei Municipal 918, de 16 de janeiro de 1997, que institui este 
Conselho, DELIBERA, conforme a Reunião Ordinária realizada 
em 18 de Outubro de 2022, a aprovação da reprogramação dos 
materiais referente ao Convênio nº888269/2019 destinado para o 
Centro de Referência Especializado para População em Situação 
de Rua – Centro Pop, equipamento vinculado a Secretaria 
Municipal de Assistência Social do Município de São João de 
Meriti. 

Cristiana da Conceição Castor
Presidente /SEMUAS

Ana Cristina Silva de Oliveira                                             
SEMUAS     

Vânia Azevedo Pinto Silva
Novo Amanhecer

Fábio André dos Santos Maia 
Projeto Criança Feliz

Francisca Nubiana da Silva
AEFNS
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Associação De Moradores Do Jardim Metrópole - 52 votos

Instituições suplentes: 
Ass. B. C. E Religiosa Ilê D’yemonja e Óssóòsí - 48 votos 
GRES Independente da Praça da Bandeira - 45 votos

Artistas titulares eleitos :
Sergio Sabino Soares – 85 votos 
Julio César Vianna - 71 votos

Artistas suplentes:
Antônia De Pádua Amorim De Souza - 61 votos
Jorginete Costa - 36 votos
Bárbara Cristina De Souza Nogueira - 18 votos

O mandato do CMPC inicia-se na data da publicação do Decreto 
de posse dos novos Conselheiros com duração de 24 meses, sendo 
os primeiros 12 meses, presididos pelo representante do poder 
público com secretaria executiva da sociedade civil eleita entre 
seus pares. Após esse período a presidência será da sociedade civil 
e o poder público assume a secretaria executiva.
Comissão de Organização: 
Sociedade Civil: Marcos Paulo da Silva Góes e Francisca Nubiana 
da Silva; 
Representação Governamental: Mírian Rodrigues dos Santos e 
Nilma Gomes dos Reis.

PROPOSTAS DA V CONFERÊNCIA DE CULTURA – 
27/08/2022

Local: COLÉGIO  MUNICIPAL GRAÇA GRIJÓ
Horário: das 9 às 18h

EIXO I – Institucionalização e Marcos Legais da Cultura

1.	 Reformular, Revisar e Atualizar o Plano Municipal de 
Cultura, que deverá ser Plurianual (de 4 em 4 anos)
2.	 Reformular, Revisar e Atualizar a Lei 2009/2015
3.	 Promover maior intercâmbio e formação dos Gestores 
culturais, sociedade civil e entidades não governamentais sobre 
elaboração de projetos para  captação de recursos.
4.	 Garantir a execução dos recursos oriundos do Governo 
Federal para os diversos segmentos e linguagens culturais.
5.	 Atualizar, mapear, catalogar e divulgar as diversas 
manifestações culturais materiais e imateriais, com seus grupos, 
coletivos, espaços, para salvaguardar, fortalecer, difundir através 
de um Inventário Cultural.
6.	 Criação de Lei de Incentivos Fiscais para a Cultura;
7.	 Abertura de Concurso Público para cargos efetivos na 
estrutura administrativa responsável pela política de Cultura de S. 
João de Meriti;
8.	 Promover após identificação via Mapeamento Cultural, 
simplificação e desburocratização o processo de formalização das 
instituições e espaços culturais, com isenção de taxas e outras 
cobranças municipais.

Eixo II -Diversidade Cultural
1.	 Elaborar e implementar uma política de conservação do 
patrimônio material e imaterial (de valor histórico) existentes na 
cidade.
2.	 Identificar novos espaços para parcerias e difusão da 
cultura.
3.	 Promover e fortalecer parcerias com demais secretarias 
para inclusão das atividades culturais, produzidas pelos artistas 
locais nos eventos e calendários permanentes.
4.	  Garantir a utilização de praças públicas e outros espaços 
existentes nos bairros para ensaios, treinamentos e apresentações 
culturais diversas, descentralizando as atividades culturais.
5.	 Inserir em todas as programações e eventos a participação 
de PCDs, idosos e outros públicos em situação de vulnerabilidade 
social garantindo o direito a cultura indistintamente.
6.	 Propor verba específica para a Cultura, independente 
dos Editais, tratando a política como prioridade e estruturante, 
articulando com outras políticas intersetoriais e transversais;
7.	 Reconhecer a Feira de Artesanato como Patrimônio 
Cultural, Histórico e Turístico;
8.	 Construção de novas estruturas nos distritos e bairros, 
proporcionando assim descentralizando as atividades culturais e 
oferecendo novas experiências à população;
9.	 Produção de eventos, garantindo acessibilidade para 
PCDs e artistas locais;
10.	 Firmar parcerias com os entes estaduais e federais para 

A V CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE CULTURA DE SÃO 
JOÃO DE MERITI foi realizada após publicação do “EDITAL 
DA V CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE CULTURA DO 
MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DE MERITI – 2022”, que tratava 
das regras de participação da sociedade civil, da temática escolhida 
e do processo eleitoral para o mandato do Conselho Municipal de 
Política Cultural –CMPC,  para o período 2022-2024.

A Comissão organizadora, eleita em reunião do CMPC, realizada 
em formato virtual, criou e  disponibilizou o formulário de 
cadastramento para candidatos ao CMPC como para eleitores, 
tanto de instituições como de artistas e fazedores de cultura da 
cidade.
Foram realizadas  3 (três) pré-conferências em locais previamente 
escolhidos pelo CMPC a fim de oportunizar aos moradores 
daqueles bairros apresentarem suas críticas e propostas para 
atualização do Plano Municipal de Cultura, que foi disponibilizado 
à todos, bem como para a Lei Municipal 2009 de 2015, que trata 
do Sistema Municipal de Cultura e por fim, foram realizadas nos 
dias 26 e 27 de agosto de 2022, no Colégio Municipal Graça 
Grijó a Conferência propriamente dita, tendo em sua abertura a 
presença de diversas autoridades,  artistas, instituições e fazedores 
de cultura do município, e ainda apresentações culturais de 
diversas linguagens, de artistas locais e, no segundo dia, iniciados 
os procedimentos de credenciamentos, passou-se à leitura do 
Regimento Interno da V Conferência Municipal de Cultura, 
igualmente disponibilizado, bem como materiais de apoio para as 
discussões dos Eixos Temáticos.
As propostas foram recepcionadas pela Comissão Organizadora.
Passou-se então para o processo de eleição dos membros da 
sociedade civil que comporão o CMPC para o mandato de 2022-
2024, como segue abaixo o relatório.

Relatório do processo eleitoral

O Processo eleitoral para a escolha de Instituições e artistas da 
sociedade civil representantes das linguagens artísticas de São 
João de Meriti, teve inicio na aprovação do ComArte - Conselho 
Municipal de Políticas Publicas de Cultura, que após reconhecer a 
necessidade técnica de realizar a eleição, já com 2 anos em atraso, 
refletiu , debateu e aprovou o documento de regulamentação da 
V Conferencia de Cultura de São João de Meriti que tinha por 
finalidade atualizar o Plano Municipal de Cultura e Eleger as 
novas representações da sociedade civil ao CMPC.
No Edital de convocação da V Conferência de Cultura estavam 
previstos as inscrições previas de eleitores e candidatos com 
prazos definidos e bem divulgados, entre o inicio das inscrições 
e o termino com prorrogação, foram mais de 30 dias entre 28/06 
e 31/07.
Para assegurar a democracia, as inscrições foram por formulários 
digitais para eleitores e candidatos, onde somente os candidatos 
foram convocados para entregar documentos complementares 
impressos.
Após conferirmos as inscrições validas, tivemos 295 eleitores e 19 
candidatos a 8 vagas de conselheiros, sendo 10 artistas candidatos 
a 2 vagas de artistas representantes e 9 Instituições candidatas a 
6 vagas.
Após conferir as documentações dos candidatos, foram habilitados 
8 instituições e 5 artistas. Os mesmos se organizaram para 
participar da V Conferência de Cultura e no dia 27/08 puderam se 
apresentar na plenária geral e pedir votos aos eleitores.

Entre eleitores, convidados e equipe de organização estiveram 
presentes 89 pessoas durante os eventos, aonde foi registrado mais 
105 participantes online. Em um total de 194 participações diretas.
Foram 45 votos presenciais e 105 pela internet após acompanharem 
a Conferência pelo facebook.
Cada eleitor poderia escolher até o número total de assentos do 
conselho, indicando entre os candidatos os seus favoritos.
Após a votação, o resultado seguiu a seguinte ordem.

Instituições titulares eleitas:

Ong Mão Amiga Lutando Pela Vida - 121 votos
Associação Educacional Francisca Nubiana Da Silva - 113 votos
Casa Da Cultura – Centro de Form. Art. Cul. Baixada Fluminense 
- 84 votos Espaço De Cultura E Direitos Humanos João Candido 
Marinheiro - 121 votos 
Projeto Excelência Música E Artes Da Baixada Fluminense - 72 
votos

São João de Meriti, 18 de Outubro de 2022.

CRISTIANA DA CONCEIÇÃO CASTOR DA SILVA 
Presidente do Conselho Municipal 

de Assistência Social de São João de Meriti

R E S O L U Ç Ã O n.° 012, de 18 de Agosto de 2022.

Dispõe sobre a construção de uma regulamentação elaborada 
por todos os conselheiros e técnicos da secretaria municipal de 
assistência social. 

A plenária do Conselho Municipal de Assistência Social de São 
João de Meriti, em Reunião Ordinária realizada no dia 18 de 
Outubro de 2022, no uso de suas atribuições legais, em face do 
disposto na Lei n.º 918 de 16 de janeiro de 1997, com as alterações 
introduzidas pela Lei n.° 1092, de 28 de novembro de 2000.

RESOLVE:

Art. 1º - Aprovar a construção de uma regulamentação sendo 
elaborada por todos os conselheiros e técnicos da secretaria 
municipal de assistência social, com o objetivo de rever os 
critérios da Lei Nº 2.335 de 14 de Junho de 2022, Lei de Benefícios 
Eventuais. 
Art. 2º - Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação 
no Diário Oficial de São João de Meriti, ficando revogadas as 
disposições em contrário.

São João de Meriti, 18 de Outubro de 2022.

CRISTIANA DA CONCEIÇÃO CASTOR DA SILVA 
Presidente do Conselho Municipal 

de Assistência Social de São João de Meriti

R E S O L U Ç Ã O n.° 013, de 18 de Agosto de 2022.

Dispõe sobre a Vice Presidência do Conselho representando a 
sociedade civil do Conselho Municipal de Assistência Social - 
COMAS 

A plenária do Conselho Municipal de Assistência Social de São 
João de Meriti, em Reunião Ordinária realizada no dia 18 de 
Outubro de 2022, no uso de suas atribuições legais, em face do 
disposto na Lei n.º 918 de 16 de janeiro de 1997, com as alterações 
introduzidas pela Lei n.° 1092, de 28 de novembro de 2000.
							     

RESOLVE:

Art. 1º - Declarar a Sra. Vânia Azevedo Pinto Silva da entidade 
Novo Amanhecer Obras Sociais eleita a Vice Presidência 
do Conselho Municipal de Assistência Social – COMAS, 
representando a Sociedade Civil de acordo com os critérios 
estabelecidos no regimento interno.
    
Art. 2º - Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação 
no Diário Oficial de São João de Meriti, ficando revogadas as 
disposições em contrário.

São João de Meriti, 18 de Outubro de 2022.

CRISTIANA DA CONCEIÇÃO CASTOR DA SILVA 
Presidente do Conselho Municipal 

de Assistência Social de São João de Meriti

Relatório da V Conferência de Cultura de São João de Meriti

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, 
TURISMO



São João de Meriti
Quinta-feira, 03 de novembro de 2022
Ano XX   N° 595612 DIÁRIO OFICIAL 

da Cidade de São João de Meriti
TERMO DE APOSTILAMENTO ao CONTRATO  Nº 054/2022 
, objetivando a correção do nome do LOCADOR grafado de 
maneira incorreta no contrato em epígrafe para constar o nome 
ELIECI PEDRO DA SILVA .
 
São João de Meriti, 26 de Outubro de 2022. 

Dr. João Ferreira Neto, Contratante

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Instrumento: Extrato de Termo Aditivo n.º 01 ao Contrato n.º 
058/2021.

PARTES:  MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DE MERITI, inscrita no 
CNPJ sob o nº 29.138.336/0001-05, representado por seu Prefeito 
em exercício, Dr. João Ferreira Neto, brasileiro, casado, médico, 
inscrito no CPF sob o nº 261.447.357-04 e RG 52.26555-8 CRM/
RJ e o PAVIPREMO ENGENHARIA EIRELI, inscrita no CNPJ 
07.269.047/0001-02, localizada à Rua Domingos Lemos, nº 12 – 
Coelho da Rocha – São João de Meriti, CEP: 25555-721, neste 
ato representada por seu representante legal Sr. Edmar Evangelista 
do Nascimento, brasileiro, solteira, empresário, portador da 
carteira de identidade nº 00414392867 DETRAN RJ, e do CPF: 
862.616.496-34;
Objeto: locação de equipamentos destinado a coleta seletiva de 
lixo e destinação final
Prazo: Fica modificada a Cláusula Quarta do Contrato n° 
058/2021, lavrado em 01/12/2021,que passa a ser acrescido de 
mais 12 (doze) meses, a partir do dia imediato ao vencimento,  
passando a vencer no dia 01 de dezembro de 2023 , certo, ainda, 
de que não há  acréscimo ao valor inicial , na forma da autorização 
contida no processo administrativo nº 9289/2021.
Ficam mantidas as demais cláusulas.
Fundamento: Processo Administrativo n.º9289/2021.

Data da assinatura: 06/10/2021. 

Dr. João Ferreira Neto, Prefeito

CADERNO ADMINISTRATIVO Nº 13556/ 2022
DESPACHO

Diante do contido nos autos, bem como atento a manifestação da 
D. PGM, AUTORIZO a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer 
à realizar Chamamento Público para a seleção de pessoa física 
ou jurídica para PERMISSA0 DE USO DE ESPAÇO PÚBLICO 
PARA INSTALAÇÃO DE BARRACAS, na VILA FAN FEST 
2022 ,  que será realizada nos dias de jogos da seleção brasileira 
na copa do Mundo 2022 , nos termos do processo administrativo 
13556/202.

São João de Meriti, 25 de outubro de 2022. 

João Ferreira Neto, Prefeito 

1.	 Alterar o art. 41 da Lei nº 2009/2015 (sobre a composição 
do CMPC);
2.	 Reformular o Plano Municipal e incluir Música Gospel;
3.	 CERTIFICAÇÃO DOS ARTISTAS, INSTITUIÇÕES, 
ESPAÇOS CULTURAIS com visitas nos endereços, para 
comprovação da realização das atividades,  através de uma 
Comissão criada à partir do CMPC, baseando-se nas informações 
obtidas através dos Mapeamentos, Chamamentos Culturais e 
Consultas Públicas;
4.	 Escola Técnica de Artes e Cultura com aulas teóricas e 
práticas, com professores e oficineiros qualificados para tal;
5.	 Incluir no Calendário de Eventos apresentações de 
teatro, dança, cantatas na Páscoa, Natal e outras datas festivas;
6.	 Promover e realizar Carnaval e Festa Junina fora de 
época com apresentações dos blocos, escolas de samba, quadrilhas 
juninas de São João de Meriti; 
7.	 Firmar parcerias com as Secretarias de Educação, 
Esportes, Melhor Idade, Promoção Social, Direitos Humanos e 
Igualdade Racial para promover cultura entre o público alvo de 
cada uma delas, numa grande interação e integração;
8.	 Promover exposições, mostras dos trabalhos realizados 
em Meriti (audiovisual, artes plásticas, artesanatos, dança, música, 
teatro, entre outras);
9.	 Promover maior divulgação dos trabalhos realizados 
pelos parceiros da Cultura Meritiense.

Comissão de Organização: 
Sociedade Civil: Marcos Paulo da Silva Góes e Francisca Nubiana 
da Silva; 
Representação Governamental: Mírian Rodrigues dos Santos e 
Nilma Gomes dos Reis.

CADERNO ADMINISTRATIVO Nº 12059/ 2022
DESPACHO

Diante do contido nos autos, bem como atento a manifestação da 
D. PGM, AUTORIZO a Secretaria Municipal de Administração  à 
realizar Chamamento Público para credenciamento de instituições 
financeiras  para oferecimento de empréstimo consignado em 
folha de pagamento, nos termos do processo administrativo 
12059/2022.

São João de Meriti, 26 de outubro de 2022. 

João Ferreira Neto, Prefeito 

TERMO DE APOSTILAMENTO 
CONTRATO 054/2022

TERMO DE APOSTILAMENTO  ao Contrato de n° 054/2022, 
Locatário  MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DE MERITI, inscrita no 
CNPJ sob o nº 29.138.336/0001-05, Locador  ELIECI PEDRO 
DA SILVA.
Ao 26º dia do mês de outubro de 2022, foi lavrado o presente 

oferecer cursos técnicos, graduação e aperfeiçoamento na área da 
arte e cultura;
Eixo  III - Acessibilidade Cultural

1.	 Criar um site, portal, canal, página para divulgação 
das diversas produções culturais que acontecem no município 
e o Circuito de Artes e Cultura Meritiense, com atualização 
permanente das informações, afim de fortalecer as diversas 
produções e atividades realizadas.
2.	 Garantir a aplicação do Plano Diretor Cultural (Lei 
2.312/2022- Regulamenta a proteção do patrimônio histórico, 
arquitetônico e paisagístico. 
3.	 Construir no Corredor Cultural de Meriti (Rua da 
Matriz e Pça. Da Matriz) uma concha acústica, onde os fazedores 
de cultura poderão ensaiar, se apresentar, usufruir do espaço para 
elaboração de seus projetos, ocupando com Cultura o principal 
Centro de Bairro de nosso município, com eventos multiculturais.
4	 - Cumprir o Calendário de Eventos, inserindo neles 
a participação efetiva e se possível remunerada dos artistas 
dos diversos segmentos e linguagens culturais, fortalecendo a 
cidadania, as influências étnico-raciais que forjaram a população 
local e regional.
5	 - Fortalecer o Programa do Artesanato e Artes 
Meritiense com a Feira de Artesanato,  literárias, festivais de artes, 
gastronomia, de áudio visual, de empreendedorismo entre outras, 
garantindo assim espaço para artistas e outros que são moradores 
de Meriti, na Praça da Matriz e nos principais centros de bairros 
meritienses.
6	 – Construir e manter a Casa do Artesão e das Artes, 
local físico, fixo, que ofereça ao público artesão, cliente e 
visitante condições de segurança, higiene e conforto, em caráter 
permanente, na Praça da Matriz (ponto central da cidade); 
7-    Garantir a aplicação do Plano Diretor Cultural (Lei 2312/2022 
– Regulamenta a proteção do Patrimônio Histórico, Arquitetônico 
e Paisagístico);
8-    Elaborar e Executar para cumprir o Calendário de Eventos, 
inserindo neles a participação efetiva e remunerada dos artistas 
dos diversos segmentos e linguagens culturais, fortalecendo a 
cidadania, as influências étnicos-raciais que forjaram a população 
local, regional e nacional.
9-   Construir no Corredor Cultural de São João de Meriti (Rua da 
Matriz/Praça da Matriz) uma Concha Acústica como espaço de 
ensaios, apresentações culturais, eventos multiculturais;
10-    Criar um site, portal, canal, página para divulgação das 
diversas produções culturais que acontecem no município e o 
Circuito de Artes e Cultura Meritiense, afim de fortalecer as 
diversas produções e atividades realizadas.

 EIXO IV - Sustentabilidade: dimensão social, econômica, 
ambiental e cultural
1-	 Construção do Ponto de Apoio à Cultura e ao Turismo, 
como local de informações turísticas, comercialização de 
produtos culturais locais, como artesanatos, livros, convites, com 
equipamento de audiovisual para transmissão de lives, vídeos, 
filmes institucionais e comerciais dos artistas locais e regionais, 
podendo também ser utilizado para realização de oficinas diversas;
2-	 Fomentar a Economia Criativa, Economia Solidária, 
com espaços físicos, fixos e itinerantes para criação e manutenção 
de instrumentos musicais, restaurações, oficinas diversas, 
oportunizando o escoamento das produções e prestação de 
serviços oferecidos por artistas meritienses;
3-	 Garantir que a dotação orçamentária para a cultura 
seja de no mínimo 1% do valor arrecadado em IPTU e ISS, para 
compor o Fundo Municipal de Cultura;
4-	 Observar em todas as propostas os Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável: Erradicação da pobreza (ODS 1 
); Saúde e bem-estar (ODS 3 ); Educação de qualidade (ODS 4 
); Igualdade de gênero (ODS 5 ); Trabalho digno e crescimento 
econômico(ODS 8); Redução das desigualdades (ODS 10); 
Cidades e comunidades sustentáveis (ODS 11); Paz, Justiça e 
Instituições fortes (ODS 16)
5-	 Inserir nos meios digitais ligados à administração 
pública os conteúdos produzidos pelos artistas locais, com a 
finalidade de comercialização;
6-	 Criação da Companhia de Artes Meritiense (teatro, 
dança, música, artes plásticas, etc.);
7-	 Garantir o cumprimento o art. 3,º do Decreto nº 
6404/2020 – Fundo Municipal de Cultura;

PROPOSTAS GERAIS SUGERIDAS NAS PRÉ-
CONFERÊNCIAS

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO


