
O Teatro Municipal Má-
rio Lago, em Saquarema, 
terá uma programação di-
versificada nos dias 30 e 
31 de outubro e 1º de no-
vembro, com espetácu-
los, oficina teatral e apre-
sentações performáticas. 
 
Na sexta-feira (30), às 10h, 
será apresentado o espe-
táculo “Um Ato de Amor”, 
que aborda o nascimento 
com humor, amor e leve-
za. Após a apresentação, 
haverá uma roda de con-
versa com Lara Persona. 
O evento tem classifica-
ção livre e entrada gratuita. 
 
Ainda na sexta-feira, às 14h, 
acontece a aula inaugural da 
Oficina de Teatro Entrando 
em Cena 2, que propõe uma 
experiência de teatro, litera-
tura, imaginação e criação 
coletiva. Inspirada na obra 
A Chapeleira Maluca, da es-
critora Roseana Murray, a 
oficina trabalhará interpre-
tação, expressão corporal, 
voz, criação de persona-
gens e construção de cenas, 
com o objetivo de mon-
tar um espetáculo teatral. 
 
A partir da aula inaugural, as 
atividades serão realizadas 
no Espaço Cultural Luz em 
Cena, localizado na Estrada 
da Caixa d’Água, 1.380, no 
bairro Caixa d’Água. As ins-
crições são gratuitas e po-
dem ser feitas pelo telefone 
(22) 99720-9726. 

 
No sábado (31), das 16h às 
20h, o público poderá parti-
cipar da experiência teatral 
PARÔ – Palhaços Amigos 
da Região Oceânica, que 
combina palhaçaria, técni-
cas circenses e temas li-
gados ao mar e à susten-
tabilidade. A atividade é 
destinada a maiores de 15 
anos, com inscrição no va-
lor de R$ 25 pelo Sympla. 
 
No domingo (1º), às 16h, 
serão apresentadas as cria-
ções coletivas desenvolvidas

durante a oficina. Os ingres-
sos custam R$ 44 (inteira), 
R$ 22 (meia-entrada) e R$20
(promocional), disponíveis 
pelo mesmo link. Informa-
ções adicionais pelo te-
lefone (22) 98164-9893. 
 
O Teatro Municipal Mário 
Lago fica na Rua Coronel 
Madureira, 77, térreo, no 
prédio da Prefeitura de Sa-
quarema, e conta com 160 
lugares.
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PORTARIA Nº 623, 
DE 27 DE OUTUBRO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso 
de suas atribuições legais, especialmente 
as conferidas pelos arts. 67 e 68, VI, da 
Lei Orgânica do Município;
Considerando o que dispõe os §§ 1º e 
2º do artigo 8º da Lei nº 14.133, de 1º de 
abril de 2021, bem como o artigo 2º em 
seus incisos I e II do Decreto Municipal nº 
2.722, de 10 de janeiro de 2024;
RESOLVE
Art. 1º Designar os servidores abaixo re-
lacionados para as funções respectivas 
de Agente de Contratação e Equipe de 
Apoio:

Art. 2° Fica ainda, designada a servidora 
Jaqueline Gouvea da Silva, para respon-
der como Presidente Substituta.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na 
data de sua publicação, revogando-se as 
disposições em contrário.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 27 de outubro de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita

PORTARIA Nº 624,
DE 27 DE OUTUBRO DE 2026

Altera a Comissão de Seleção de Organi-
zações Sociais.
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso 
de suas atribuições legais, e de acordo 
com a Lei Municipal nº 1.746, de 9 de no-
vembro de 2018 e Decreto Municipal nº 
1.846, de 14 de dezembro de 2018;
RESOLVE
Art. 1º Alterar a Comissão de Seleção de 
Organizações Sociais de que trata a Por-
taria n° 1.428, de 31 de outubro de 2024, 
passando a ter a seguinte composição:

Art. 2° Fica ainda, designada a servidora 
Jaqueline Gouvea da Silva, para respon-
der como Presidente Substituta.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na 
data de sua publicação, revogando-se as 
disposições em contrário.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 27 de outubro de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
PROVA DE APTIDÃO FÍSICA

Nos termos do item 5.3 do Edital do Con-
curso Público nº 002/2026, a Prefeita de 
Saquarema, Estado do Rio de Janeiro, 
torna público as datas, horários, local e 
demais disposições para a realização da 
Prova de Aptidão Física para as pessoas 
candidatas ao cargo de Guarda-Vidas 
aprovadas na prova objetiva e classifica-
das nas proporções definidas nos itens 
5.3.1 e 5.3.1.1 do Edital nº 002/2026.
A convocação para a Prova de Aptidão 
Física está em conformidade com as Lis-
tagens de Classificação Parcial (Geral e 
PcD) divulgadas, no dia 14 de outubro de 
2026, no site www.ibam-concursos.org.br.
1. Local
1.1. Local de comparecimento para rea-
lização da prova: Quiosque Yemanjá 04, 
situado na Avenida Ministro Salgado Filho 
- nº 556, Vila - Saquarema/ RJ.
2. Informações Gerais
2.1. As pessoas candidatas deverão 
apresentar-se no local de compareci-
mento para realização da prova nos dias 
31/10/26, 01/11/26 e 02/11/26, de acordo 
com a ordem definida no item 4 deste 
Edital, observado o horário de compare-
cimento por grupo a seguir:

2.1.1. A pessoa candidata tem a obriga-
ção de saber a qual grupo pertence, de 
acordo com a tabela disposta no item 2.1. 
Caberá ainda à pessoa candidata saber 
qual é a sua colocação no concurso, de 
acordo com as listagens de classificação 
parcial (Geral e PcD) publicadas, no dia 
14 de outubro de 2026, no site www.ibam-
-concursos.org.br.
2.1.2. A pessoa candidata que chegar ao 
local de comparecimento para realização 
da prova após o horário definido por gru-
po não fará a prova e será eliminada do 
concurso público.
2.1.3. A pessoa candidata que faltar a 
qualquer um dos dias de realização da 
prova será eliminada do certame.
2.2. Para a realização da prova de apti-
dão física, a pessoa candidata deverá 
comparecer nos dias, horários e local pre-
viamente designados, portando o original 
do documento de identidade, o termo de 
responsabilidade e o atestado médico de, 
no máximo, 20 (vinte) dias de antecedên-
cia à data da prova de aptidão física e que 
certifique estar APTO PARA ESFORÇO 
FÍSICO, mais especificamente, realizar 
testes de natação em mar aberto, corrida, 
abdominal e flexão de braço. No atestado 
médico deverá constar assinatura e ca-
rimbo com o CRM do signatário. O termo 
de responsabilidade e o atestado médico 
ficarão retidos pela Banca organizadora 
e fará parte da documentação da pessoa 
candidata.
2.3. Nenhuma pessoa candidata fará a 
prova de aptidão física sem os originais 
dos documentos exigidos.
2.3.1. Serão considerados documentos 
de identidade: Cédula Oficial de Identi-
dade (RG); Carteira expedida por Órgão 
ou Conselho de Classe (CRM, COREN, 
CREA, CRA e outros); Carteira de Traba-
lho e Previdência Social; Certificado de 
Reservista; Carteira de Motorista com foto 
ou Passaporte.
2.3.2. Os documentos especificados no 
item anterior deverão estar dentro do pra-
zo de validade, com exceção da CNH.
2.3.3. Não serão aceitos como documen-
tos de identidade outros documentos que 
não os especificados no item 2.3.1, nem 
mesmo via digital desses documentos, 
com exceção da CNH Digital com QR 
CODE, após validação dos dados pela 

 ATOS DA PREFEITA
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Coordenação do Local.
2.3.4. A organização do concurso não se 
responsabilizará pelas falhas técnicas dos 
sistemas e redes que envolvem a valida-
ção de documentos digitais apresentados 
pela pessoa candidata para fins de identi-
ficação, sendo certo que as pessoas can-
didatas que não lograrem êxito na apre-
sentação da documentação no momento 
em que exigido serão automaticamente 
excluídas do certame.
2.3.5. Não serão aceitos como docu-
mento de identidade: Certidões de nas-
cimento; Títulos eleitorais; Carteiras de 
Motorista (modelo sem foto); Carteiras 
de Estudante; Carteiras Funcionais sem 
valor de identidade; Documentos ilegí-
veis, não identificáveis e/ou danificados, 
Cópias autenticadas de documentos de 
identidade. O documento deverá estar em 
perfeitas condições, de forma a permitir, 
com clareza, a identificação da pessoa 
candidata (foto e assinatura).
2.3.6. A não apresentação do Documen-
to de Identidade oficial com foto impede 
que a pessoa candidata realize os testes 
físicos.
2.4. Serão coletadas impressões digitais 
de todas as pessoas convocadas presen-
tes. Caso haja recusa em cumprir este 
procedimento, a pessoa candidata será 
eliminada. 
2.5. As pessoas candidatas deverão se 
apresentar com roupa apropriada para 
prática das atividades, trajando short, ca-
miseta, sunga de praia (para homens) e 
maiô em peça única (para mulheres), é 
permitido a utilização de touca de nata-
ção. A pessoa candidata que não estiver 
trajado conforme especificação acima 
não poderá participar da prova de aptidão 
física, sendo consequentemente elimina-
da.
2.5.1. Não será permitido o uso de equi-
pamentos que possam auxiliar ou dar su-
porte a realização dos testes, tais como 
nadadeiras, boias, lifebelt, pranchas, co-
lete, roupa térmica, óculos de natação, 
snorkel, entre outros, sob pena de elimi-
nação.
2.5.2. O IBAM não se responsabilizará 
pela guarda, perda, extravio ou danos 
causados a documentos, bens e perten-
ces das pessoas convocadas, cabendo 
à pessoa candidata comparecer ao local 

de realização da prova com a vestimenta 
adequada, portando apenas o seu docu-
mento de identidade original, oficial e com 
foto; o atestado médico e o termo de res-
ponsabilidade.
2.6. A prova de aptidão física constitui-se 
na realização de um conjunto de testes, 
compostos de exercícios físicos que ava-
liam valências físicas, permitindo clas-
sificar o estado físico no momento da 
execução dos testes, devendo a pessoa 
candidata cumprir rigorosamente o que 
lhe é proposto.
2.6.1. Os testes aplicados na prova de ap-
tidão física poderão ser filmados e grava-
dos pela organização do concurso.
2.6.2. É expressamente proibida a filma-
gem, gravação ou registro fotográfico de 
qualquer etapa dos Testes de Aptidão Fí-
sica por outros meios que não aquele in-
dicado e autorizado pela organização do 
concurso.
2.7. A prova de aptidão física terá caráter 
exclusivamente eliminatório, excluindo a 
pessoa candidata que não atingir os ín-
dices mínimos estabelecidos no item 3 
deste Edital. 
2.8. A pessoa candidata que não alcan-
çar o índice mínimo exigido em qualquer 
um dos testes de acordo com as especi-
ficações contidas no item 3 ou deixar de 
realizar qualquer etapa, no prazo determi-
nado ou modo previsto neste Edital será 
considerado inapta e consequentemente 
eliminada do certame. 
2.9. Caberá à pessoa candidata conhecer 
e executar todos os testes relacionados 
neste Edital, não sendo aceitas quaisquer 
alegações de desconhecimento dos as-
pectos exigidos.
2.10. Não caberá ao IBAM e nem ao Muni-
cípio de Saquarema, nenhuma responsa-
bilidade no tocante a eventuais enfermi-
dades e/ou lesões que possam acometer 
a pessoa candidata antes ou no decorrer 
da prova de aptidão física.
2.11. A prova de aptidão física poderá 
ser interrompida, a qualquer tempo, pela 
Banca Examinadora ou pelo Médico ha-
bilitado, se for constatada, durante a reali-
zação dos testes, situações e/ou compor-
tamentos que caracterizem risco à vida 
da pessoa candidata. Nessa situação, a 
pessoa candidata será eliminada do con-
curso.

2.11.1. As provas serão acompanhadas 
por médico habilitado, a quem competirá 
avaliar as condições de saúde da pes-
soa candidata durante sua realização. 
Verificada, a seu exclusivo juízo técnico, 
qualquer intercorrência ou condição que 
possa representar risco à vida ou à inte-
gridade física da pessoa candidata, cabe-
rá ao médico responsável determinar sua 
permanência ou sua imediata retirada da 
prova. A decisão médica será definitiva 
para fins de continuidade da avaliação, 
não assegurando à pessoa candidata o 
direito à remarcação, repetição da prova, 
tratamento diferenciado ou qualquer outra 
vantagem em decorrência da interrupção 
da avaliação por motivo de saúde.
2.12. A ordem de execução dos testes 
será definida pela Banca Examinadora 
de acordo com as condições climáticas e 
com a finalidade de preservar o bom an-
damento da avaliação.
2.13. A pessoa candidata que não realizar 
ou não completar qualquer um dos testes 
nos parâmetros definidos nos itens 3.1 
e 3.4, deverá realizar todos os seis tes-
tes, salvo se assinar termo declarando 
expressamente que está desistindo es-
pontaneamente do concurso e de interpor 
recurso.
2.13.1. A pessoa candidata que se recu-
sar a realizar qualquer um dos testes ou 
de assinar o termo referido no item 2.13 
será considerado inapto e eliminado. 
2.14. Fica proibido qualquer tipo de regis-
tro, por parte das pessoas candidatas ou 
terceiros, durante a execução das ativida-
des, sob pena de eliminação.
2.15. Não será permitida a permanência 
de pessoas estranhas aos trabalhos no 
local de realização da prova.
2.16. Considerando que a prova de apti-
dão física do cargo de Guarda-Vidas será 
realizada no sábado, domingo e segunda, 
e respeitando os incisos VI e VIII do Art. 
5º da Constituição Federal de 1988 e, por 
motivo de convicção pessoal e religiosa 
de não poder exercer quaisquer ativida-
des profissionais no período compreen-
dido entre o pôr do sol de sexta-feira ao 
pôr do sol de sábado, a pessoa candidata 
sabatista (pessoa que, por convicção reli-
giosa, guarda o sábado), que está convo-
cado para realizar a prova no sábado dia 
31 de outubro de 2026, deverá requerer a 
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realização da mesma, para os dias 01/11 
e 02/11/26, pelo e-mail concurso@ibam.
org.br, até o dia 28 de outubro de 2026, 
utilizando o formulário constante do Ane-
xo II - colocando no assunto da mensa-
gem SABATISTA – TAF SAQUAREMA 
002/2026.
2.16.1. A pessoa candidata que tiver a 
solicitação de atendimento especial por 
motivos religiosos deferida deverá com-
parecer ao local de prova designado nes-
te Edital nos dias 01/11 e 02/11/26, no ho-
rário informado por e-mail pelo Núcleo de 
Concursos do IBAM e seguirá as orienta-
ções da Banca Examinadora nos dias de 
aplicação dos testes. A pessoa candidata 
manifesta ciência de que deverá cumprir 
as regras constantes do item 5.3 do Edital 
nº 002/2026.
2.16.2. Aplicam-se a essa pessoa candi-
data todas as demais cláusulas de reali-
zação do concurso previstas nos editais 
de abertura e de convocação para as pro-
vas. 
2.16.3. A não observância do disposto 
nos itens anteriores acarretará a perda 
do direito ao pleito ao horário especial de 
aplicação da prova por motivos religiosos.
2.17. Nas horas que antecedem a prova 
de aptidão física, orientamos que as pes-
soas candidatas observem os seguintes 
cuidados: dormir bem na noite anterior, 
sendo desejável pelo menos oito horas 
de sono; alimentar-se adequadamente no 
café da manhã e almoço, se for o caso, 
com uma refeição leve e saudável; evitar 
a ingestão de bebidas alcoólicas e ener-
géticos.
2.18. Aplicam-se a esta etapa do concurso 
as regras dispostas no Edital nº 02/2026.
3. Conteúdo da prova de aptidão física 
e índices para aprovação
3.1. A tabela a seguir informa os testes e 
os índices para aprovação que serão con-
siderados na prova de aptidão física:

3.2. A pessoa candidata deverá executar 
cada um dos testes em apenas uma ten-
tativa.
3.3. A pessoa candidata terá que obter 0 
mínimo exigido em cada um dos testes 
físicos e será considerado apto ou inapto
3.4. As descrições dos testes são as dis-
postas a seguir.

4. Relação de pessoas candidatas, por 
data e grupo, para realização da Prova 
de Aptidão Física
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Saquarema, 26 de outubro de 2026
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita.
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AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO 

Nº 058/2026 – UASG 985909
Objeto: Contratação de empresa especia-
lizada na prestação de serviços de apoio 
operacional, de natureza continuada, com 
dedicação de mão de obra exclusiva, para 
desempenho regular de atividades mate-
riais, acessórias e complementares, para 
atender as unidades da Secretaria Muni-
cipal de Educação, Cultura, Inclusão, Ci-
ência e Tecnologia e Secretaria Municipal 
de Saúde, conforme processo administra-
tivo nº 12.493/2026.
Tipo de Licitação: Pregão Eletrônico.
Data da Licitação: 13/11/2026.
Horário: Às 10 h.
Obs: O edital detalhado encontra-se a 
disposição na sala do Departamento de 
Licitações e Contratos para consulta ou 
retirada, das 09h30 às 16h30, ou no Por-
tal de Compras e Licitações da Prefeitura 
Municipal de Saquarema: https://licitaco-
es.saquarema.rj.gov.br e Portal Licitanet: 
https://licitanet.com.br
Local: Rua Coronel Madureira, nº 77, 
Centro, Saquarema/RJ, CEP: 28990-756.
Saquarema, 26 de outubro de 2026.
Ingrid Strino da Conceição
Pregoeira.

EXTRATO DA ERRATA DO TERMO 
DE INEXIGIBILIDADE DE
 LICITAÇÃO Nº 073/2026

No Diário Oficial Eletrônico do Município 
de Saquarema, Edição n° 2019, de 22 de 
outubro de 2026.
Processo Administrativo nº 16.597/2026
Onde se lê: Extrato do Termo de Inexigi-
bilidade de Licitação nº 001/2026.
Leia-se: Extrato do Termo de Inexigibili-
dade de Licitação nº 073/2026.
Saquarema, 26 de outubro de 2026.
Águido Henrique Almeida da Costa 
Secretário Municipal de Finanças.

EXTRATO DO TERMO DE 
INEXIGIBILIDADE DE

LICITAÇÃO N° 070/2026
Processo Administrativo nº 1.898/2026.
Ratifico a Inexigibilidade de Licitação para 
a contratação da Empresa Brasileira de 
Correios e Telégrafos (ECT), inscrita no 
CNPJ sob o nº 34.028.316/0001-03, refe-
rente à prestação continuada do serviço 
postal e-Carta para suporte às rotinas de 
cobrança administrativa e demais comu-
nicações oficiais do Município de Saqua-
rema, em atendimento às demandas da 
Secretaria Municipal de Administração, 
Receita e Tributação, na modalidade de 
inexigibilidade de licitação fundamenta-
da pelo art. 74, inciso I, da Lei Federal nº 
14.133/2021, com vigência pelo prazo de 
60 meses, nos termos do art. 106 da refe-
rida Lei, perfazendo o valor global de R$ 
7.037.400,00.
Saquarema, 22 de outubro de 2026.
Hailson Alves Ramalho
Secretário Municipal de Administração, 
Receita e Tributação.

EXTRATO DO 3º TERMO ADITIVO 
DE PRORROGAÇÃO E SUPRES-
SÃO DO CONTRATO N° 179/2023

Processo Administrativo nº 13.477/2023
Contratante: Município de Saquarema. 
Contratada: Sociedade de Ensino Su-
perior Estácio de Sá LTDA, CNPJ nº 
34.075.739/0001-84.
Objeto: Prorrogação do prazo da vigên-
cia e supressão do contrato nº 179/2023, 
firmado entre as partes em 11/8/2023.
Prorrogação: 12 meses.
Valor da Supressão: R$ 705.320,38.
Valor do Termo Aditivo: R$ 9.491.100,14.
Dotação Orçamentária:
PT 12.364.0008.2.244;
ND 3.3.90.39.15.00; 
Fonte 1573.
Saquarema, 4 de agosto de 2026.
Patrícia da Silva Oliveira
Secretária Municipal de Educação, Cultu-
ra, Inclusão, Ciência e Tecnologia.
*Omitido do Diário Oficial de Saquarema, 
Edição nº 1965, de 5 de agosto de 2026.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO 
DE PREÇOS Nº 088/2026

Processo Administrativo nº 12.503/2026
Pregão Eletrônico nº 047/2026.

Objeto: Aquisição de brinquedos infan-
tis comunitários, equipamentos para pet 
places, lixeiras e bancos, visando à revi-
talização das praças públicas e ao atendi-
mento das necessidades de lazer, convi-
vência e urbanização.

Valor Total: R$ 1.243.000,00.
Saquarema, 23 de outubro de 2026.
Lindonor Ferreira Rezende da Rosa
Secretário Municipal de Transporte e Ser-
viços Públicos.
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EXTRATO DO TERMO DE DESIG-
NAÇÃO DE GESTOR DA ATA DE 

REGISTRO DE PREÇOS
Processo Administrativo nº 12.503/2026
Ata de Registro de Preços nº 088/2026.
Fica designado o servidor Marcelo Amo-
rim de Oliveira, matrícula nº 972733, para 
exercer a função de gestor da referida Ata 
de Registro de Preços.
Saquarema, 23 de outubro de 2026.
Lindonor Ferreira Rezende da Rosa
Secretário Municipal de Transporte e Ser-
viços Públicos.

EXTRATO DO TERMO DE HOMO-
LOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE 

LICITAÇÃO 
Processo Administrativo nº 046/2025.
Modalidade: Credenciamento nº 
002/2026.
Objeto: Credenciamento de pessoas ju-
rídicas para prestação de serviços espe-
cializados de agenciamento de viagens, 
compreendendo cotação, reserva, emis-
são, marcação, remarcação, alteração, 
cancelamento, endosso e reembolso de 
bilhetes de passagens aéreas nacionais, 
a fim de atender às necessidades de des-
locamento de vereadores e servidores da 
Câmara Municipal de Saquarema.
O Presidente da Câmara Municipal de 
Saquarema, no uso de suas atribuições 
legais e em conformidade com o dispos-
to no art. 71, inciso IV, da Lei Federal nº 
14.133/2021, e demais normas legais 
aplicáveis, bem como com base no re-
latório final apresentado pela Comissão 
de Contratação encarregada do certame, 
Resolve
Adjudicar o objeto do Chamamento Públi-
co nº 002/2026, que visa credenciamento 
de pessoas jurídicas para prestação de 
serviços especializados de agenciamen-
to de viagens, compreendendo cotação, 
reserva, emissão, marcação, remarca-
ção, alteração, cancelamento, endosso 
e reembolso de bilhetes de passagens 
aéreas nacionais, a fim de atender às ne-
cessidades de deslocamento de vereado-

res e servidores da Câmara Municipal de 
Saquarema, às empresas consideradas 
habilitadas e aptas no certame:
01) Empresa: MK Passagens Aéreas 
LTDA, CNPJ nº 36.382.988/0001-48.
02) Empresa: Hotel a Jato Operadora Tu-
rística LTDA, CNPJ nº 17.124.851/0001-
49.
Homologar o presente procedimento lici-
tatório na modalidade de Credenciamento 
por Chamamento Público, por reconhecer 
a sua regularidade legal e formal, ates-
tando que todas as fases do processo 
foram cumpridas em estrita observância 
aos princípios que regem a Administração 
Pública.
Autorizar a convocação das empresas 
credenciadas acima relacionadas para, 
no prazo legal, assinarem o respectivo 
Termo de Credenciamento e darem início 
à execução dos serviços conforme as de-
mandas da Câmara Municipal de Saqua-
rema. 
Saquarema, 27 de outubro de 2026.
Odinei Garcia Ramos
Presidente.

 CÂMARA MUNICIPAL 
 DE SAQUAREMA
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