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SAQUAREMA AMPLIA ACESSO AO DIAGNOSTI-
CO E TRATAMENTO DO CANCER DE PROSTATA

A rede municipal de saude
de Saquarema oferece aten-
dimento especializado para o
diagnostico e tratamento do
cancer de prostata e de ou-
tras doencgas uroldgicas. Na
Clinica do Homem e do Ido-
S0, 0s pacientes tém acesso
a consultas, exames e pro-
cedimentos que contribuem
para a identificagcdo preco-
ce de doencas e reduzem o
tempo de espera. O servico
€ um dos destaques da cam-
panha Novembro Azul.

A importancia da prevencéao
é reforcada pela histéria de
um morador que descobriu
o cancer de proéstata aos 39
anos, apos realizar o exame
de PSA por orientacido da
esposa. Depois dos exames
complementares, passou por
uma cirurgia e hoje esta livre
da doencga, mantendo ape-

nas o acompanhamento meé-
dico regular.

Em Saquarema, o atendi-
mento comeca nas Estra-
tégias de Saude da Familia
(ESF), que encaminham os
pacientes com suspeita de
alteracdes para a Clinica do
Homem e do Idoso. Em fun-
cionamento desde 2025, a
unidade realiza cerca de mil
atendimentos por més e ja
contabilizou mais de mil exa-
mes e aproximadamente 60
procedimentos até setembro
deste ano.

Além de ampliar o acesso ao
atendimento especializado,
a clinica reduziu o tempo de
espera por exames. Biopsias
que antes podiam levar até
seis meses agora sao reali-
zadas em cerca de duas se-
manas.

Prevencdao e diagnéstico
precoce

A recomendacédo € que ho-
mens com historico familiar
de cancer de prostata pro-
curem avaliagdo médica a
partir dos 45 anos. Para os
demais, a orientacao € iniciar
aos 50. O exame de PSA,
feito por coleta de sangue,
pode indicar alteracdes e
levar a solicitacdo de outros
exames, conforme avaliagao
meédica.

Acao do Novembro Azul

No dia 12, a Clinica do Ho-
mem e do ldoso realizara
uma acao de conscientiza-
cao sobre a saude masculi-
na, com a participacdo dos
programas municipais de
saude bucal e combate ao
tabagismo. A iniciativa bus-
ca incentivar a prevencao
e mostrar a importancia do
diagnaostico precoce.
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DECRETO N° 3.315,

DE 26 DE OUTUBRO DE 2026
Abre Crédito Adicional Suplementar, por
Tendéncia de Excesso de Arrecadagéo,
no valor de R$ 15.000.000,00 (quinze mi-
Ihdes de reais), para Reforgo de Dotagdes
Consignadas no Orgcamento Geral do Mu-
nicipio.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuicbes legais e de acordo
com a Lei Municipal n°® 2.825, de 22 de
dezembro de 2025;

DECRETA

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Su-
plementar, por Tendéncia de Excesso de
Arrecadacéo, no Orgamento Geral do Mu-
nicipio, na Secretaria Municipal de Edu-
cacgao, Cultura, Inclusdo, Ciéncia e Tecno-
logia, no montante de R$ 15.000.000,00
(quinze milhdes de reais), para reforgo
orcamentario conforme Anexo |, apurado
na forma do Anexo Il.

Art. 2° O crédito de que trata este Decreto
sera compensado na forma do inciso Il do
§ 1°do art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64,
proveniente de excesso de arrecadagao.
Art. 3° Em decorréncia deste Decreto, fica
alterado o Quadro de Detalhamento das
Despesas da referida Unidade.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a partir de 26 de outubro de 2026.
Saquarema, 26 de outubro de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita
Ne Programa e Trabalho Dmnn;d;l“r:grima 2 NaturezadaDespesa  Ficka ~ Fonte/Detalhamento  Reforgo
rabelho

(8.00.12.361.0008.2.000 | Fducagio em Primeiro lugar | 319011010000 | 58 15001001 150000000

(3002.12361L00082020 | Educagzoem Primeiro lugar | 319004010000 | %1 1500.1001 440000000

(3002.12361.00082.00 | Educaggoem Primeiro lugar | 315011020000 | 5% 1501001 150000000

(300212 36100082000 | EducagioemPrimeiroLugar | 339034010000 | 16 15001001 450000000

(8001308208 | HucagioemPrimeiro lugar | 339034000000 | 747 | 15001001 100000000

(B00.12122.00082.012 | Educaggoem Primeiro lugar | 339034010000 | 507 1501001 ST

(3002.1236100082020 | Educaggoem Primeiro lugar | 33803020000 | 1748 150,101 141805507
Total: 1500000000

METODOLOGIA € MEMORIA DE CALCULO DE APURAGAO P/ TENDENCIA DE ARRECADAGAO
RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS. ORGAMENTO 2026

Fundamentagho legal: Lo Federal n 432064

Recelta - Fecelts Realizads
(PTU PRNCIPAL 50 HITITRRHT T

IPTU MULTAE JURGS. 50 2077368 14135042 9771, 10563
(PTU DVIDA ATIVA 50 1130723635 BATIGOSS  B20247T180  A7M20701
(PTU DIVIDA ATIVA - MULTAUUROS 0 28504784 237342308 210086850 96266
Ta1 PRINGIPAL 50 TALII2N 4B0IDBM  SI317095 288548,
TBi MULTAE JUROS. 0 701645 316975 721261

TBi DIVIDA ATIV 0 1 0% 000

Tai DIVIDA ATIVA - MULTAGUROS 50 000 00 090

[RRF TRABALHO PRINCIPAL 50 SO0ITEI05 2592450297 2726880428 1775666380
IRRF TRABALHOMULTAE JUROS 50 000 000 000

(RRF TRABALHO DIVIDA ATIVA 50 000 000 000

(RRF TRAB DIV ATIVA - MULTAGUROS 50 090 000 000

IRRF OUT RENDTOS PRNGIPAL 50 WEINNTY 2177596795  1SI46NGT 93692371

IRRF OUT RENDTOS MULTAE JURDS 50 000 080 000 0
IRRF OUT RENDTOS DIVIDA ATIVA 50 000 000 000 0!
R OUT RENDTOS DIVATVA-MULTAWUROS 500 00 000 000 0
1SSON PRINGIPAL 500 6276584045 4270140016 366077802 18104528
SSON MULTAE JUROS 50 10005 85220 BN 820
1SSN DVIDA ATVA 0 WINS10  2M0REEE 2100401 16975
ISSON DIVIDA ATIVA - MULTAUUROS 500 9546720 5854550 6187139 22550,
REMUNERAGAO DEP BANG IMPTRANSF. 50 QUBRBT  TEBABH  RIAINA 231040
FPM COTAPARTE 0 GIWAN  SBASEUTI  5ITAZXIZ 2502800,
FPM COTAEXTRACRDINARIAJULSETIDEZ) 50 91320516 356378 I8N GIETSIE
TR COTAPARTE 0 1775791 09097 10888171 228,17
|CMS DESONERAGAOLC 87 50 000 080 000 0
(CMS COTAPARTE 50 66312500000 G73BORG1ITE 40040664350 23196161151
PYA COTA-PARTE 0 TGATIAGIZ 1425106208 1281926930 1993106/
[PICOTA-PARTE 50 1587780210 1978548581 1240410211 7831%9;

103197010506 M4B21TH0611  GIOTTISNEY  BM0.474.827,08
1.000646.358.95

RESULTADO => APURACAD TAXA DE INCREMENTO

Caleulo da Taxa de Incremento

Saquarema, 27 de outubro de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita

ANEXO |
DeseiciodoProgramade

Takelho
Gesinda e

NE Programade Trbaho

NatwezadaDespess  Ficha FonteDetahamento  Reforgo

BO003NNELE0 JSBI00 D 1w B0

T B0
ANEXO Il

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DE APURAGAO P/ TENDENCIA DE ARRECADAGAD

ORCAMENTO 2026
795.386.740.46 nf 432064
A=A/B, loge: %100 Foceta Provsio Fecel Realzady
563.456.501.87 R
Catogeria Econdmica Aecadacio 2026 [ 015 0m2026 (k) | 01 2 092025 (B) | 092 122008 (C)
. PTUPRNGIPAL 500 WIITRST  BABIZE  BEAINS 4TSS
TAXADE INCRENENTO (%) 4 = % PTUMULTA E JURGS. 0 WS ML BT 10563,
PTUDIVIDA ATIVA 0 N3N0 BATIGIES  B:ETIS0 27RO,
" PTU DIVIDA ATIVA- MULTAWUROS 0 205049784 237342306 218056869 962687,
Arecadagdo Periodo 09 a 1212025 (C) 296.507.587,12 X T8I PRCIPAL 510 T4IBEI2  ABOIGB SIS 24854
(TBIMULTAE JUROS 0 701645 16975 721281 )
(TBIDIVIDAATIVA 0 0% [ 000 )
Arrecadago Projetada = 129.603.466,33 T8I DIVIDA ATIVA - MULTAYUROS 500 000 000 0 o,
ARF TRABALHO PRINGIPAL 50 SOIT6105  ZG2S2GT  2120BMZ 1175668361
IARF TRABALHO MULTAE JURCS 500 0 [ 000 0
Total 426,111,053 45 IRRF TRABALHO DIVIDA ATIVA %0 0% 000 000 0
RRF TRAB DIV ATIVA - MULTAUUROS 0 00 o 000 0
N RRF OUT RENDTS PRINCIPAL 0 BEWIETY  2TEHTIGS  ISIMGNE  BI402T
do Excesso / Perda_de Cileulo IRRF OUT RENDTCS MULTA E JUROS 00 000 [} 000 0
R OUT ATVA 50 0% o0 000 )
Receita Realizada 01 a 08/2026 (4) 795.386.740 46 FFF UTRENDTOSON ATHA-MLTAWLRGS 640 o by h o
SSON PANGIPAL 50 RISHSAS  AZTOLAONG  OSKUTHZR 11049288
Resultado apicada Tx ncremento 426.111.08345 . £3 el CapdD GoRE WILK
SOMA 122149779391 SSON DVIDAATIVA 50 W05 29EB6 2100401 71697,
) ) 1SSV DIVIDA ATIVA - MULTAUROS 50 546720 5550 6187139 22550,
Previsio de Receita 2026 875.115.827,78 REMUNERAGAO DEP BANC IMP/TRANSF. 500 QME20T  TEAIBH  RIEI24 20310402
. . FPM COTA PARTE 0 B2TAIIN  SE215EMTT  SITE26I28 260280601
Excesso provavel de arrecadagio (Tendéncia) 346.381.966,13 FPM COTA-EXTRAORDINARIALJULSETIDEZ) 50 013620516 356074392 327823000 618751888
TRCOTAPARTE 0 1773791 %057 10888171 2028317
Nota Explcaiva S DESONERAGAOLC 87 0 [ 2 0
Ne apuracho da Taxa de Incremenio foram consideradas as recslas de FPM, ITR, ICMS-DESONERAGAD, ICMS, IPVA, IPH o c%ﬂ‘;‘;)‘: 0 SUBHLSIAREIT S Rekcan N s
EXPORTAGAQ & COMPENSAGAO PERDA ICMS pelos seus vabres iuidos, J4 Geduzida a parced de 20% ce contibuigdo para B COTAPARTE o e T e I aa
formagéo o FUNDEB, exceuando-se, em relagdo a0 FP as cotas exraordindrias,referentes a5 Percelas canespondentes as alleas

*d", 6" @ *f", Inciso I, do arl. 159, da CF/88, em face da sua néo Incidéncia para a formago do FUNDEB (MOF Parte Il RREO -14%

DECRETO N° 3.316,

DE 27 DE OUTUBRO DE 2026
Abre Crédito Adicional Suplementar, por
Tendéncia de Excesso de Arrecadagéo,
no valor de R$ 35.000.000,00 (trinta e cin-
co milhdes de reais), para Refor¢o de Do-
tagbes Consignadas no Orgamento Geral
do Municipio.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuicbes legais e de acordo
com a Lei Municipal n® 2.825, de 22 de
dezembro de 2025;

DECRETA

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Su-
plementar, por Tendéncia de Excesso de
Arrecadacgéo, no Orgamento Geral do Mu-
nicipio, na Secretaria Municipal de Saude
(Fundo Municipal de Saude), no montante
de R$ 35.000.000,00 (trinta e cinco mi-
Ihdes de reais), para reforco orcamentario
conforme Anexo |, apurado na forma do
Anexo Il

Art. 2° O crédito de que trata este Decreto
sera compensado na forma do inciso Il do
§ 1° do art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64,
proveniente de excesso de arrecadagao.

Art. 3° Em decorréncia deste Decreto, fica
alterado o Quadro de Detalhamento das
Despesas da referida Unidade.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a partir de 27 de outubro de 2026.

103197010506 94821749611 65

RESULTADO => APURACAO TAXA DE INCREMENTO

Calleulo da Taxa de Incremento
795.386.740.46

AshAl , logo. —_—
A= A/B, oo sy
TAXADE INCREMENTO (%) A= 8%
Arecadagdo Periodo 09 a 12/2025 (C) 296507.587,12 H
Arrecadagdo Projetada = 129.603.466,33
Total 42611105345
D cdo do Excesso / Perda de Caleulo
Receita Realizada 01 a 08/2026 (A) 795.386.740 46
Resultado aplicada Tx Incremento 426.111.053 45
SOMA 1.221.497.79391
Previsio de Recota 2026 875.115.627 76
Excesso provével de arrecadacdo (Tendéncia) 346.381.966,13

Nota Exphcativi:

Na apuracho da Taxa de Incremento loram consideradas as. recetas de FPH, TR, ICHS-DESONERAGAO, ICAIS, IBVA, 1P}
EXPORTAGAD o COMPENSACAO PERDA ICMS pebos seus valores lquidos, [& deduzida a parcela de 20% de coniribuicdo para a
formagho 80 FUNDEB, excetuando-se, em relagdo a0 FPM. as colas extiaordindrias, referentes as Parcelas comespondentes as alineas
°f', " @ T, Inciso |, do art 159, da CF/BS, em face da sua ndo incidéncia para a formagdo do FUNDEB (MDF Parte Il RREQ 14!
Edntal

DECRETO N° 3.320,

DE 3 DE NOVEMBRO DE 2026
Abre Crédito Adicional Suplementar,
por anulagdo parcial, no valor de R$
2.350.000,00 (dois milhdes e trezentos e
cinquenta mil reais), para Refor¢o de Do-
tagbes Consignadas no Orgcamento Geral
do Municipio.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais e de acordo
com a Lei Municipal n° 2.825, de 22 de
dezembro de 2025;

DECRETA

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Su-
plementar, por anulagdo parcial, no Or-
camento Geral do Municipio, nas Secre-
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tarias Municipais de Educagdo, Cultura,
Inclusédo, Ciéncia e Tecnologia, de Trans-
porte e Servigcos Publicos, de Agricultura,
Abastecimento e Pesca e nos Fundos
Municipais de Assisténcia Social, e de
Direitos do Idoso, no valor total de R$
2.350.000,00 (dois milhdes e trezentos
e cinquenta mil reais), para reforgco orga-
mentario conforme Anexo Unico.

Art. 2° O crédito de que trata o artigo
anterior sera compensado na forma do
inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei Fede-
ral n° 4.320/64, proveniente de anulagédo
parcial.

Art. 3° Em decorréncia deste Decreto, fica
alterado o Quadro de Detalhamento das
Despesas das referidas Unidades.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagao, produzindo seus
efeitos a partir de 3 de novembro de 2026.
Saquarema, 3 de novembro de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita
ANEXO UNICO
QUADRODE MOVINENTAGOES ORGAVENTARIAS

7| wmmnBiE | Lmsenn | o | moni .
@ | BB | L0 | 1o | 2w

o | wonsmumam | anenn | vwow | s .
15 | Bopmonm | a3unmnn | 15 B
] sopmonas | ssameonn | s 500000
it | e | casmnn | 1o 20000
e | oo | mauon | 1w Q000
folt | TRt | 3MM00 | (o [
e | ooose ot | smadon | 1w 0

L3000 235000000

DECRETO N° 3.324,

DE 5 DE NOVEMBRO DE 2026
Dispde sobre a extingdo da Casa Creche
Elizabete Alves da Silva.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais,
Considerando a construgdo da Esco-
la Municipal Elizabete Alves da Silva, no
bairro de Bacaxa, 2° Distrito de Saquare-
ma, com estrutura para atender a deman-
da de educagao infantil na localidade;
DECRETA

Art. 1° Fica extinta a Casa Creche Eli-
zabete Alves da Silva, localizada na Rua
Ana Nery Vignoly, n® 56, Bacaxa, 2° Dis-
trito, Saquarema/RJ, ficando remanejado
o atendimento de educacgado infantil da
unidade extinta para a Escola Municipal
Elizabete Alves da Silva.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagao.

Saquarema, 5 de novembro de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita

PORTARIA N° 642,

DE 6 DE NOVEMBRO DE 2026
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigdes legais, especialmente
as conferidas pelos arts. 67 e 68, VI, da
Lei Orgénica do Municipio;
RESOLVE
Designar a Servidora Larissa da Silva
Azeredo, Assessor de Projetos Estraté-
gicos, matricula n® 967818, para exercer
suas atividades na Secretaria Municipal
de Gabinete, sem prejuizo das suas fun-
¢bes, a partir desta data.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 6 de novembro de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita

PORTARIA N° 643,

DE 6 DE NOVEMBRO DE 2026
A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigbes legais, especialmente
as conferidas pelos arts. 67 e 68, VI, da
Lei Orgénica do Municipio;
RESOLVE
Designar o Servidor Guilherme Almeida
da Paz, Assessor de Procedimentos Ad-
ministrativos, matricula n°® 972238, para
exercer suas atividades na Secretaria
Municipal de Gabinete, sem prejuizo das
suas fungdes, a partir desta data.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 6 de novembro de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa
Prefeita

PORTARIA N° 644,
DE 6 DE NOVEMBRO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAQUA-
REMA, Estado do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigcbes legais, especialmente
as conferidas pelos arts. 67 e 68, VI, da
Lei Orgénica do Municipio;

RESOLVE

Designar a Servidora Samanta Yamato de
Carvalho Gomes, Assessor de Monitora-
mento, Avaliacdo e Participagdo Social,

matricula n°® 967502, para exercer suas
atividades na Secretaria Municipal de
Transparéncia e Integridade, sem prejui-
zo das suas fungdes, a partir desta data.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 6 de novembro de 2026.
Lucimar Pereira Vidal da Costa

Prefeita

AVISOS, ATAS, EXTRATOS
E TERMOS DE CONTRATO

EXTRATO DO 1° TERMO DE
APOSTILAMENTO PARA REAJUS-
TE DO VALOR DO CONTRATO
N° 017/2022
Processo Administrativon®16.771/2022
Contratante: Municipio de Saquarema/
Fundo Municipal da Crianca e do Adoles-

cente.

Contratada: LOC Bem Locado-
ra de Veiculos LTDA ME, CNPJ n°
19.406.532/0001-51.

Objeto: Concessao de reajuste do valor
contratual, mediante aplicagdo do indice
IPCA, referente ao periodo de outubro de
2024 a setembro de 2025, nos termos do
art. 136 da Lei Federal n° 14.133/2021
e da clausula quarta do contrato n°
017/2022, com vigéncia de 19/10/2025 a
18/10/2026.

Valor do Reajuste do Contrato: R$
12.575,16.

Dotagdo Orgamentaria:

PT 08.244.0014.2.123,

ND 3.3.90.39.11.00;

Fonte 1704.

Saquarema, 27 de outubro de 2026.
Joice Mattos Terra

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO
A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 140/2025
Processo Administrativo n°® 8.926/2025.

Contratante: Municipio de Saquarema.
Contratada: Mercado S&o Lucas de Porto
daRoga LTDA, CNPJn°21.127.646/0001-
04.

Objeto: Prorrogagédo do prazo de vi-
géncia da Ata de Registro de Pregos n°
140/2025, por mais 1 ano.
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Prorrogacao: do dia 3/12/2026 até o dia
2/12/2027.

Saquarema, 28 de outubro de 2026.
Joice Mattos Terra

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social.

EXTRATO DO 1° TERMO DE RER-
RATIFICA(}AO DO 3° TERMO DE
APOSTILAMENTO PARA REAJUS-
TE DO CONTRATO N° 015/2021
No Diario Oficial Eletrébnico do Municipio
de Saquarema, Edigao n° 2021, de 26 de

outubro de 2026.

Processo Administrativo n® 11.220/2021
Onde se lé:

1° Termo de Apostilamento para reajuste
do valor do contrato n°® 015/2021.
Leia-se:

3° Termo de Apostilamento para reajuste
do valor do contrato n°® 015/2021.
Saquarema, 3 de novembro de 2026.
Joice Mattos Terra

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social.

EXTRATO DO 2° TERMO DE RER-
RATIFICA(}AO DO 4° TERMO DE
APOSTILAMENTO PARA REAJUS-
TE DO CONTRATO N° 015/2021
No Diario Oficial Eletrébnico do Municipio
de Saquarema, Edigao n° 2021, de 26 de

outubro de 2026.

Processo Administrativo n°® 11.220/2021
Onde se lé:

2° Termo de Apostilamento para reajuste
do valor do contrato n°® 015/2021.
Leia-se:

4° Termo de Apostilamento para reajuste
do valor do contrato n°® 015/2021.
Saquarema, 3 de novembro de 2026.
Joice Mattos Terra

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social.

EXTRATO DO 1° TERMO DE RER-
RATIFICA(}AO DO 3° TERMO DE
APOSTILAMENTO PARA REAJUS-
TE DO CONTRATO N° 009/2021
No Diario Oficial Eletrébnico do Municipio
de Saquarema, Edigao n° 2021, de 26 de

outubro de 2026.

Processo Administrativo n® 11.220/2021
Onde se lé:

1° Termo de Apostilamento para reajuste

do valor do contrato n°® 009/2021.
Leia-se:

3° Termo de Apostilamento para reajuste
do valor do contrato n°® 0092021.
Saquarema, 3 de novembro de 2026.
Joice Mattos Terra

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social.

EXTRATO DO 2° TERMO DE RER-
RATIFICAQAO DO 4° TERMO DE
APOSTILAMENTO PARA REAJUS-
TE DO CONTRATO N° 009/2021
No Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Saquarema, Edi¢do n° 2021, de 26 de

outubro de 2026.

Processo Administrativo n® 11.220/2021
Onde se lé:

2° Termo de Apostilamento para reajuste
do valor do contrato n°® 009/2021.
Leia-se:

4° Termo de Apostilamento para reajuste
do valor do contrato n°® 009/2021.
Saquarema, 3 de novembro de 2026.
Joice Mattos Terra

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social.

EXTRATO DO 1° TERMO DE RER-
RATIFICAQAO DO 3° TERMO DE
APOSTILAMENTO PARA REAJUS-
TE DO CONTRATO N° 009/2021
No Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Saquarema, Edi¢do n°® 2021, de 26 de

outubro de 2026.

Processo Administrativo n® 11.220/2021
Onde se lé:

1° Termo de Apostilamento para reajuste
do valor do contrato n°® 009/2021.
Leia-se:

3° Termo de Apostilamento para reajuste
do valor do contrato n°® 009/2021.
Saquarema, 3 de novembro de 2026.
Joice Mattos Terra

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social.

EXTRATO DO 2° TERMO DE RER-
RATIFICAQAO DO 4° TERMO DE
APOSTILAMENTO PARA REAJUS-
TE DO CONTRATO N° 009/2021
No Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Saquarema, Edi¢do n°® 2021, de 26 de

outubro de 2026.
Processo Administrativo n® 11.220/2021

Onde se lé:

2° Termo de Apostilamento para reajuste
do valor do contrato n°® 009/2021.
Leia-se:

4° Termo de Apostilamento para reajuste
do valor do contrato n°® 009/2021.
Saquarema, 3 de novembro de 2026.
Joice Mattos Terra

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social.

EXTRATO DO 3° TERMO DE
APOSTILAMENTO PARA
REAJUSTE DO CONTRATO
N° 054/2023
Processo Administrativo n® 11.031/2023
Contratante: Municipio de Saquarema/

Fundo Municipal de Saude.

Contratada: Prontomar Bazar e Refrigera-
¢éo LTDA ME, CNPJ n° 02.853.169/0001-
10.

Objeto: Reajuste contratual previsto no
instrumento processual, mediante aplica-
¢ao do indice IPCA.

Valor do Reajuste: R$ 45.968,92.
Dotagao Orgcamentaria:

PT 10.122.0010.2.165;

ND 3.3.90.39.06.00;

Fonte 1635.

Saquarema, 4 de novembro de 2026.
Jodo Alberto Teixeira Oliveira

Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DO TERMO DE INEXIGI-
BILIDADE DE LICITAC}AO
Processo Administrativo n® 16.748/2026
Fica inexigivel de licitagdo a despesa cujo
objeto é cota de patrocinio para a reali-
zagao do evento “Campeonato Brasileiro
de Futevélei — Etapa Open Nacional — Sa-
quarema 2026”, a ser realizado entre os
dias 6 a 8 de novembro de 2026, no Muni-
cipio de Saquarema/RJ, em favor da Con-
federacgédo Brasileira de Futevolei — CBFV,
CNPJ n° 02.879.287/0001-05, localizada
na Av. Paranaiba, s/n, Goiania/GO, CEP:
74000-0000, no valor de R$ 100.000,00,
em observancia ao art. 74, da Lei Fede-
ral n° 14.133/2021, na Lei Municipal n°
2.467/2023 e em consonancia com o Pa-

recer Juridico.

Saquarema, 5 de novembro 2026.

Rafael da Costa Castro

Secretario Municipal de Turismo e Even-
tos.
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EXTRATO DO CONTRATO

N° 174/2026
Processo Administrativo n® 16.748/2026
Modalidade: Inexigibilidade de Licitagcdo
- Art. 74, da Lei Federal n® 14.133/2021 e
Lei Municipal n°® 2.467/2023.
Contratante: Municipio de Saquarema.
Contratada: Confederagao Brasi-
leira de Futevdlei — CBFV, CNPJ n°
02.879.287/0001-05.
Objeto: Cota de patrocinio do even-
to “Campeonato Brasileiro De Futevo-
lei — Etapa Open Nacional — Saquarema
2026”, a ser realizado no periodode 6 a 8
de novembro de 2026, na praia da Barri-
nha, ltalna, Saquarema/RJ.
Prazo de Vigéncia: 6 meses.
Valor Total do Contrato: R$ 100.000,00.
Dotagao Orgcamentaria:
PT 27.811.0032.2.068;
ND 3.3.60.39.01.00.00;
Fonte 170401.
Saquarema, 5 de novembro de 2026.
Rafael da Costa Castro
Secretario Municipal de Turismo e Even-
tos.

EXTRATO DO TERMO DE DESIG-
NAC}AO DE GESTOR E FISCAIS
DO CONTRATO
Processo Administrativo n® 16.748/2026

Contrato n° 174/2026.

Ficam designados os servidores Carolina
de Franca Pereira, matricula n°® 970597,
para exercer a fungcdo de gestora, Caio
Andrade Silva, matricula n°® 10188, para
exercer a funcao de fiscal técnico e Ro-
berta Ferreira Rosa da Silva, matricula n°®
956402, para exercer a fungéo de fiscal
administrativo do referido contrato.
Saquarema, 5 de novembro 2026.

Rafael da Costa Castro

Secretario Municipal de Turismo e Even-
tos.

CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE

ATO DA PRESIDENTE
DELIBERAC}AO CMS,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2026
A Deliberagdo que implementa a Comis-
sao Intersetorial de Saude Bucal do Con-

selho Municipal de Saude de Saquarema.
A Presidente do Conselho Municipal
de Saude de Saquarema, regido pela
Constituicdo Federal de 1988, pelas Leis
Federais n°® 8.080/1990 e n° 8.142/1990,
pela Resolucdo CNS n° 453/2012, pela
Lei Municipal de criagdo n° 49/1991, re-
gulamentada pelas Leis Municipais n°
1.885/2019 e n° 1.918/2020, bem como
pelo seu Regimento Interno, aprovado
pela Resolugdo CMSS n° 02/2023;
Considerando a Deliberagdo CMSS de
Ata n° 12 em Reunido Ordinaria realiza-
da em 15 de setembro de 2026 e decisao
unanime do colegiado do Pleno, em que
foi homologada a Criagdo e a Composi-
¢éo da Comisséo Intersetorial de Saude
(CISB):

DELIBERA

Art. 1° A Deliberagao CMS sobre a imple-
mentacdo da Comissdo Intersetorial do
Conselho Municipal de Saude de Saqua-
rema (CMSS), no Triénio 2025-2027, tor-
nando publica a nova comissao, na forma
do anexo Unico da presente deliberagao.
Art. 2° Esta Deliberagdo entra em vigor
na data de sua publicacéo, revogando-se
todas as disposigdes em contrario, produ-
zindo efeitos a contar de 15 de setembro

de 2026.
COMISSAO INTERSETORIAL DE SAUDE DE SAUDE BUCAL (CISE)

Considerando o cumprimento do perio-
do de 03 (trés) anos de estagio probatdrio
como estabelece o artigo 41 da Consti-
tuicdo Federal, com redagdo dada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 4 de ju-
nho de 1998, combinado com o Estatuto
do Servidor Municipal;

Considerando o parecer de homologa-
c¢do expedido pela Comissdo de Avalia-
¢ao de Estagio Probatério dos integrantes
do Quadro Permanente de Servidores do
Municipio de Saquarema, em razido da
aprovacgao na Avaliacdo Especial de De-
sempenho;

RESOLVE

Declarar que foram aprovados no Estagio
Probatério, e consequentemente estabili-
za o vinculo publico, os seguintes servi-
dores admitidos e empossados através
do Concurso Publico regido pelo Edital n®
001/2022, lotados na Secretaria Municipal
de Educagao, Cultura, Incluséo, Ciéncia e
Tecnologia:

DATAFINAL | MEDIA GERAL

SERVIDOR MATRICULA CARGO ADDI;A'QSDAEB PDRODE;I[AO%K\% DEDSAEG\;EE’I;D
Adiana de Azevedo 964171 | Pofessor Docenle-1 | 0110812023 | 31072026 | 100
Adriele Cameiro ca Siva 963100 | Professor Docenle-1 | 0110812023 | 310712026 | 100
Nessandra Calazans Simao 96342 | Professor Docerle-1 | 0110812023 | 310712026 | 100
Afeane Barboza da Conceiczo 969719 | Professor Docente-1 | 011082023 | 311072026 | o4
Ale de Souza ca Sita 964085 | Prolessor Docente-1 | 0110812023 | 31072026 | 100
Alne Gomes Marques 964098 | Professor Docenle-1 | 0110812023 | 311072026 | 100
Aline Ao Moreia 963024 | Aularde Discilina 030712023 | 020712026 | 91
Amanda Thayla Rieito Fereira gpdogp | Aularde Educagio 071082023 | 061082026 | 100

Infanil

Ana Carolina da Silva Rocha Tavares 962621 | Auxiliar de Disciplina 05/06/2023 | 04/06/2026 100

‘Auxiir de Educagao
Infantl
‘Auxiiarde Educagao

Ana Carolina Vasco Souza 964828 04/09/2023 | 03/09/2026 100

o Srofrestonal Usuirio Ana Paula Mot Corea sy | hode 03072023 | 02072026 | 9
Ama Vicora Bongard e Souza seougy | AilarceEducaggo | (ol sneome | 10

Coelho fan §
Ana Cléuda Travassos Antony da Cruz Romarhol ogagyy | AudlardeEducagio | ognps | ogiogoozs | 100

Infantl
‘Auxiiar de Educagao

Mércia Cristina Pereira de Souza da Costa |  Amanda Doo Bittencourt Luciana Ferreira

Rita Maria Cristina Daumas Pereira Lopes

Beatri de Matos. 8208 05/05/2023 | 04/05/2026 100

Infentl
‘Auxiiarde Educagao
Infantl
‘Auxiiar de Educagao
Infent

Bruna Faria Boratio 964065 07/08/2023 | (06/08/2026 95

Bruna Oliveira Telles da Silva 964831 04/09/2023 | 03/09/2026 100

Monica Vieka Gongalves Eleine de Oliveira Bastos Torezinha Ruade Carine d Aratjo Carias da Siva 960625 | Auilarde Discigina | 0510812023 | 041062026 | 100
Carla Matos da Siva 962640 | Awilarde Discigina | 0510812023 | 041062026 | 100
Daniel Lopes de Souza 962643 | Awilarde Discipina | 0510612023 | 041062026 | 8
Saquarema, 15 de setembro de 2026.
Dariela Emesto Aves dé Josis 6 p
. 962646 | Auiarde Discipina | 051062023 | 04082026 | %
a Siva Femande
Dr2 Amanda Doo Bittencourt i Ferardes i s Bl
Eduarda da Concecao saars | poo 040712023 | 030772026 | 100
Presidente do CMSS. el da Costa conceica 965012 | Aular de Discipina 0410912023 | 0310912026 )

CAEP

PORTARIA N° 02,

DE 5 DE NOVEMBRO DE 2026
O PRESIDENTE DA COMISSAO DE
AVALIACAO DE ESTAGIO PROBA-
TORIO dos integrantes do Quadro Per-
manente de Servidores do Municipio de
Saquarema, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuigdes legais conferidas
pelo art. 8 do Decreto Municipal n® 491, de
13 de julho de 2005;

Auiar de Educagio

Infantl

Felipe Siiva Rodrigues 962762 | Auxifar de Discpina
Auxir de Educagio

Infantil

Auxiar de Educagzo

Infantil

Gabriel Franklin de Souza 962660 | Auxiliar de Disciplina

Elizangela Vieira Batista Goncalves 962858 03/07/2023 | 02107/2026 100

05/06/2023 | 04/06/2026 9

Franceli de Souza Costa 964845 04109/2023 | 03/09/2026 100

Francisca Leuda de Freitas da Silva 963645 01/08/2023 | 31/07/2026 2

05/06/2023 | 04/06/2026 85

Auiar de Educagio

Infanti 03/07/2023 | 02107/2026 100

Giozane tinoco bastos dos santos 962866

Helenice de Lima Barbosa de Abreu 962867 | Auxiliar de Disciplina 05/06/2023 | 04/06/2026 100

Hugoda Siva Viente 962675 | Audlrce Discplina | 050062023 | 04062026 | 100
Jeane Pereia de Soua de Olvea | 965103 | Audlrce Discplina | 18092023 | 17092026 | 100
Jossca Cristna Mianda de Souza | 9ggegd | AUIBr e EQUGaGEO ) o7ipnps | ogogans | 0

Infantl
Auxiar de Educagio
Infantil
‘Audiar de Educagéo
Infantl
‘Auxiliar de Educago
Infantl

Jessica Ribeiro Sales. 962865 03/07/2023 | 02107/2026 100

Jocelma Honorio de Macedo Vieira 962524 0110612023 | 31/05/2026 100

Juliana Marcia Fabiano Dias Aimeida 963977 07/08/2023 | 06/08/2026 9%

Juliane de S4 Hygino Oliveira 962837 | Auxiliar de Disciplina 03/07/2023 | 02107/2026 90

Auxiar de Educagio
963648 Infantil i
Auxiar de Educagio
Infantl

Auier e Educagao

Keli Cristina Silvestre Borges de Sousa 01/08/2023 | 31/07/2026 100

Lahis Adlai Lopes Ribeiro Theodoro 962657 05/06/2023 | 04/06/2026 100

Liva da Concsicao arins w0 [Pt 051062023 | 04082026 | 100
Louse Lessa Morass Siva S6%24 | Audarce Discpina | 01082023 | 31072026 | 9%
Lucel Paiva da Sva 962721 | Audlrde Discpina | 05062023 | 04062026 | 100
Lucane Teles Arado 963006 | Audlrde Discpina | 04072023 | 03072026 | 100
Lucymara de Lina G672 | AudlrdeDiscpina | 050062023 | 04062026 | 79
Weisa da Rocha Olvira geopay | AUdardREACRGR0 | o50e0zs | oaoez0zs | 100

Infanti
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Wercio Campos de Casiro 962745 | Auilar deDiscipina | 051062023 | 04062026 | 99
Mariana Lima Santos Nogueira soao0g [P0 RENAR | pyngy | ogomas | 100
Miton Goncalves de Oliveira 963998 ‘A"“r;;“‘ﬁ’“m““‘é” 0710812023 | 061082026 | 95
i Soares Fereira 962650 | Auiiar e Discipina | 0510612023 | 04062026 | 98
Monica Siva de Nazarelh 962839 | Audirde Disopina | 030712023 | 02072026 | 100
Monique dos Santos da Sika 962684 m“ﬁ’“m“mé” 051062023 | 0410612026 %
NatliaFerea Pinto da Svera apgg | AUlarceBoagio | grogongs | ogoenezs | 92

Infantil

Declarar que foram aprovados no Estagio
Probatério, e consequentemente estabili-
za o vinculo publico, os seguintes servi-
dores admitidos e empossados através
do Concurso Publico regido pelo Edital n®

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 5 de novembro de 2026.
Willy de Barros Coutinho

Presidente da Comissao de Avaliagéo de
Estagio Probatério - CAEP

Portaria n° 396 de 24 de julho de 2026

PORTARIA N° 03,

DE 5 DE NOVEMBRO DE 2026
O PRESIDENTE DA COMISSAO DE
AVALIACAO DE ESTAGIO PROBA-
TORIO dos integrantes do Quadro Per-
manente de Servidores do Municipio de
Saquarema, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuigbes legais conferidas
pelo art. 8 do Decreto Municipal n°® 491, de
13 de julho de 2005;
Considerando o cumprimento do perio-
do de 03 (trés) anos de estagio probatério
como estabelece o artigo 41 da Consti-
tuicdo Federal, com redagdo dada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 4 de ju-
nho de 1998, combinado com o Estatuto
do Servidor Municipal;
Considerando o parecer de homologa-
c¢ao expedido pela Comissdo de Avalia-
¢ao de Estagio Probatério dos integrantes
do Quadro Permanente de Servidores do
Municipio de Saquarema, em razado da
aprovagéo na Avaliagdo Especial de De-
sempenho;
RESOLVE

Nizete Freias de Oliveira 962718 | Auxilarde Discipina 0510612023 | 0410612026 | 100 002/2022, lotados na Secretaria Municipa|
Auliar ge Educagao » )
Paula Gormes de Paula %2872 030712023 | 020712026 | 100 L. . .
Infanil 5 =~
Piscla de Vasconcelos Medeios 962900 | Auir de Discipina | 0400712023 | 03072026 | 100 de Administracao. Receita e Trlbnggﬁcmamggm
Refaela Pinheiro de Oliveira Sila 964020 mm“ﬁ“m” 0710812023 | 061082026 | 100 SERVIDOR NATRICULA CARGO Anumsnfn DOESTAGIO  DAAV.IE
Ramon Res Tavares 962738 | Auifar e Discipina | 0510612023 | 04062026 | 100 PROBATCRIO DESEAPEAHD
A ke j: 202 B
Raque Coreiade Cavalo . f:::;lﬁmeEduCacaﬂ 05052023 | 00512026 P Ancre Hicebrendo Pereira da Siva 92770 | Assistente Adminishativo 0508203 04080006 80
- o A . —
Rosangela Daumas Rosa s |MUEERE | oy sonums | 10 Canine A G GHQ | AssmbAmnsrio | D23 @V W
Rose Lucia Corea Aguire daSiva | 962984 | Auxiar de Disciplina 040712023 | 030712026 | 100 Ceser Mexand's dos Sants Goncelizs 995151 | Assisent ATt 102 1y 10
Rosida Mara Ciarndo Santana 962847 | Awirde Discipina | 0310712023 | 020772026 | 100 et VuzdaSha [ J—— R mE 8
Rut Natis deLina Carkso ozsay | PO RN otz | sz |10 Ot v e O i | el WeE mE %
AuiarGe Educagao "
Samara Sika de Souza 962553 e ’ 01082023 | 311052026 | 100 i Hugenn ds Banos GNG |AsEeRARNEEl0 | M0 VO W
Auiarde Educagao p -
Sheila Rodrigues de Ofvera 964343 \,::anm i 0810812023 | 0710812026 % Diego Laonerdc da v Sarlos 54789 | Assisente Advinistaino 093 3% 10
Auiarde Educagao
Stifene Svade Ohva Quitlaro | 65157 | gy 092023 | 0308026 | 96 Dougs Btz S [hsiplAnmshio | BBNB WBDE W0
Auxiiar de Educagao "
Siana Siquerade Moraes SB4005 | OTIBR025 | 061082026 | 100 et B Do BB | Al Adniisiao | 0503 0B 100
Tainarada Siva P 96263 | Auiarde Displ 0500612023 | 04062026 | 100
e o Enenly i " W [hielAniaio | MUHD WUOE W
Tamara SousaVon Ron Don Brandao | 963654 | 1 ¢ 0110812023 | 310712026 | 90
“Audiar de Educagio Fabio Ximenes Chaves V dal G32678 | Assistenle Adninisiraivo 03082023 046020 100
Tamyis dos Sanos Quinana Emica | 962726 | g 0110612023 | 311052026 | 100
GeDiil Siquel: ta Ccsta g2 Biko 952569 | Assistants Adminishati 5052023 DAMGNRE %
Taliana Aguiar de Olveira 962086 | Auiiarde Discplna | 030712023 | 020712026 | 78
Tl s AniaGoratos dsa | 8215 |0 #E | | o | 10 i i e ek G | AeARNSD | BGND WBNE
Thiago Vidalda Costa %3918 m{::;gwemﬂ 01082023 | 310712026 | 100 Blydscn Coulimo Tacuii G | AsssreAdvinsiali | DM QTDE 1
Valeria Cassia dos Sanlos 962881 ":\::mdeiducacéﬂ 0300712023 | 0210712026 % Lucas Figuerede Fintoda Siva 94780 | Assistere Advinishaivo 01092023 340812006 100
Auxiliar de Educagdo 108!
Vanderson Gomes da Siva 964032 oTio82023 | 06082026 | 98 . .
i Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Vivian Figueiedo Mozer de Lina 962725 | Awilar e Discplna | 050612023 | 04062026 | 99
Wagner de Oliveira Fontoura 962864 | Auillr de Discipina 0300712023 | 0210712026 100 Saquarema, 5 de nOVGmbI’O de 2026

Willy de Barros Coutinho

Presidente da Comissao de Avaliagédo de
Estagio Probatdrio - CAEP

Portaria n° 396 de 24 de julho de 2026

PORTARIA N° 04,

DE 5 DE NOVEMBRO DE 2026
O PRESIDENTE DA COMISSAO DE
AVALIACAO DE ESTAGIO PROBA-
TORIO dos integrantes do Quadro Per-
manente de Servidores do Municipio de
Saquarema, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuigbes legais conferidas
pelo art. 8 do Decreto Municipal n® 491, de
13 de julho de 2005;
Considerando o cumprimento do perio-
do de 03 (trés) anos de estagio probatorio
como estabelece o artigo 41 da Consti-
tuicdo Federal, com redagdo dada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 4 de ju-
nho de 1998, combinado com o Estatuto
do Servidor Municipal;
Considerando o parecer de homologa-
¢do expedido pela Comissdo de Avalia-
¢éo de Estagio Probatério dos integrantes
do Quadro Permanente de Servidores do
Municipio de Saquarema, em razédo da
aprovacdo na Avaliacdo Especial de De-
sempenho;
RESOLVE
Declarar aprovada no Estagio Probatdrio,
e consequentemente estabiliza o vinculo

publico, a seguinte servidora admitida e
empossada através do Concurso Publico
regido pelo Edital n° 002/2022, lotada na
Procuradoria Geral do Municipio:

) DATADE DATAFINAL | MEDIA GERAL
SERVIDOR MATRICULA CARGO ADMISSO DOESTAGIO | DAAV.DE
PROBATORIO | DESEMPENHO
Priscila Valerio de Ameida 065010 Assisterte Administiavo 16082023 17/00/2026 100

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 5 de novembro de 2026.
Willy de Barros Coutinho

Presidente da Comissdo de Avaliagdo de
Estagio Probatério - CAEP

Portaria n° 396 de 24 de julho de 2026

PORTARIA N° 05,

DE 5 DE NOVEMBRO DE 2026
O PRESIDENTE DA COMISSAO DE
AVALIACAO DE ESTAGIO PROBA-
TORIO dos integrantes do Quadro Per-
manente de Servidores do Municipio de
Saquarema, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuigbes legais conferidas
pelo art. 8 do Decreto Municipal n°® 491, de
13 de julho de 2005;
Considerando o cumprimento do perio-
do de 03 (trés) anos de estagio probatdrio
como estabelece o artigo 41 da Consti-
tuicdo Federal, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 4 de ju-
nho de 1998, combinado com o Estatuto
do Servidor Municipal;
Considerando o parecer de homologa-
c¢do expedido pela Comissdo de Avalia-
¢ao de Estagio Probatério dos integrantes
do Quadro Permanente de Servidores do
Municipio de Saquarema, em razédo da
aprovacgéo na Avaliacdo Especial de De-
sempenho;
RESOLVE
Declarar que foram aprovados no Estagio
Probatério, e consequentemente estabili-
za o vinculo publico, os seguintes servi-
dores admitidos e empossados através
do Concurso Publico regido pelo Edital n®
002/2022, lotados na Secretaria Municipal
de Agricultura, Abastecimento e Pesca:

DATA FINAL | MEDIA GERAL
DOESTAGIO |  DAAV.DE
PROBATORIO | DESENPENHO

01092023 | 30082006 | 100
Q4072023 | (3072026 | 100

DATADE

SERVIDOR ADMISSA0

IATRICULA CARGO

Dego Leorardo da Siva Sarios 954705 | Assisiznte dminitrai

Emantelly Rodrques Nevas de Aguiar | 953010 | Assistente Administrativa

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 5 de novembro de 2026.
Willy de Barros Coutinho

Presidente da Comissao de Avaliagédo de
Estagio Probatério - CAEP

Portaria n°® 396 de 24 de julho de 2026
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Ano IX e N° 2028
Sexta-feira, 6 de novembro de 2026

PORTARIA N° 06,

DE 5 DE NOVEMBRO DE 2026
O PRESIDENTE DA COMISSAO DE
AVALIACAO DE ESTAGIO PROBA-
TORIO dos integrantes do Quadro Per-
manente de Servidores do Municipio de
Saquarema, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuigbes legais conferidas
pelo art. 8 do Decreto Municipal n°® 491, de
13 de julho de 2005;
Considerando o cumprimento do perio-
do de 03 (trés) anos de estagio probatoério
como estabelece o artigo 41 da Consti-
tuicdo Federal, com redagdo dada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 4 de ju-
nho de 1998, combinado com o Estatuto
do Servidor Municipal;
Considerando o parecer de homologa-
c¢ao expedido pela Comissdo de Avalia-
¢ao de Estagio Probatério dos integrantes
do Quadro Permanente de Servidores do
Municipio de Saquarema, em razado da
aprovagéo na Avaliagdo Especial de De-
sempenho;
RESOLVE
Declarar aprovada no Estagio Probatdrio,
e consequentemente estabiliza o vinculo
publico, a seguinte servidora admitida e
empossada através do Concurso Publi-
co regido pelo Edital n°® 002/2022, lotada
na Secretaria Municipal de Comunicacao
Social:

DATA FINAL | NEDIA GERAL
1o DOESTAGIO | DAAV.DE
PROBATORIO | DESEMPENHO

(10203 0102028 |00

SERVIDOR NATRICULA (ARGO

Monique Samos de Moura 363447 | Assislente Adminishatvo

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 5 de novembro de 2026.
Willy de Barros Coutinho

Presidente da Comissado de Avaliagdo de
Estagio Probatério - CAEP

Portaria n° 396 de 24 de julho de 2026

PORTARIA N° 07,
DE 5 DE NOVEMBRO DE 2026

O PRESIDENTE DA COMISSAO DE
AVALIAGAO DE ESTAGIO PROBA-
TORIO dos integrantes do Quadro Per-
manente de Servidores do Municipio de
Saquarema, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuigbes legais conferidas
pelo art. 8 do Decreto Municipal n°® 491, de
13 de julho de 2005;

Considerando o cumprimento do perio-
do de 03 (trés) anos de estagio probatoério
como estabelece o artigo 41 da Consti-

tuicdo Federal, com redagdo dada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 4 de ju-
nho de 1998, combinado com o Estatuto
do Servidor Municipal;

Considerando o parecer de homologa-
¢do expedido pela Comissdo de Avalia-
¢ao de Estagio Probatério dos integrantes
do Quadro Permanente de Servidores do
Municipio de Saquarema, em razédo da
aprovacdo na Avaliacdo Especial de De-
sempenho;

RESOLVE

Declarar aprovada no Estagio Probatdrio,
e consequentemente estabiliza o vinculo
publico, a seguinte servidora admitida e
empossada através do Concurso Publico
regido pelo Edital n°® 002/2022, lotada na
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:

DATAFIAL | NEDI GERAL
IOESTAGI | DARVDE
PROBATORID  DESENFENHO

Rosilente Adminctielvo | O307R0ES (T8 | 0

DATALE

NATRICULA (ARG0 00

SERVDOR

Mera Heene de Souza Furado age | %6256

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 5 de novembro de 2026.
Willy de Barros Coutinho

Presidente da Comissao de Avaliagédo de
Estagio Probatdrio - CAEP

Portaria n° 396 de 24 de julho de 2026

PORTARIA N° 08,

DE 5 DE NOVEMBRO DE 2026
O PRESIDENTE DA COMISSAO DE
AVALIACAO DE ESTAGIO PROBA-
TORIO dos integrantes do Quadro Per-
manente de Servidores do Municipio de
Saquarema, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas
pelo art. 8 do Decreto Municipal n® 491, de
13 de julho de 2005;
Considerando o cumprimento do perio-
do de 03 (trés) anos de estagio probatorio
como estabelece o artigo 41 da Consti-
tuicdo Federal, com redagdo dada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 4 de ju-
nho de 1998, combinado com o Estatuto
do Servidor Municipal;
Considerando o parecer de homologa-
¢do expedido pela Comissdo de Avalia-
¢éo de Estagio Probatério dos integrantes
do Quadro Permanente de Servidores do
Municipio de Saquarema, em razédo da
aprovacdo na Avaliacdo Especial de De-
sempenho;
RESOLVE
Declarar aprovado no Estagio Probatdrio,

e consequentemente estabiliza o vinculo
publico, o seguinte servidor admitido e
empossado através do Concurso Publico
regido pelo Edital n° 002/2022, lotado na

Secretaria Municipal de Meio Ambiente:

DATAFINAL | WEDIA GERAL
DOESTAGIO | DAAV.DE
PROBATORIO | DESENPENHO

o0z e | 10

DATADE

MATRICULA CARGO DS

SERVIDOR

Fatlo Nenc Fiade Canaha 065009 | Asslente Acrinstlo

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 5 de novembro de 2026.
Willy de Barros Coutinho

Presidente da Comissdo de Avaliagdo de
Estagio Probatério - CAEP

Portaria n° 396 de 24 de julho de 2026

PORTARIA N° 09,

DE 5 DE NOVEMBRO DE 2026
O PRESIDENTE DA COMISSAO DE
AVALIACAO DE ESTAGIO PROBA-
TORIO dos integrantes do Quadro Per-
manente de Servidores do Municipio de
Saquarema, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuigbes legais conferidas
pelo art. 8 do Decreto Municipal n°® 491, de
13 de julho de 2005;
Considerando o cumprimento do perio-
do de 03 (trés) anos de estagio probatdrio
como estabelece o artigo 41 da Consti-
tuicdo Federal, com redagédo dada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 4 de ju-
nho de 1998, combinado com o Estatuto
do Servidor Municipal;
Considerando o parecer de homologa-
c¢do expedido pela Comissdo de Avalia-
¢ao de Estagio Probatério dos integrantes
do Quadro Permanente de Servidores do
Municipio de Saquarema, em razédo da
aprovacgéo na Avaliacdo Especial de De-
sempenho;
RESOLVE
Declarar aprovado no Estagio Probatodrio,
e consequentemente estabiliza o vinculo
publico, o seguinte servidor admitido e
empossado através do Concurso Publico
regido pelo Edital n° 002/2022, lotado na

Secretaria Municipal de Planejamento:

DATAFINAL | NEDIA GERAL
DOESTAGIO |  DAAV.DE
PROBATORIO | DESENPENHO

01052023 | 31052026 | 00

DATADE

MATRICULA CARGO ADMSSEQ

SERVIDOR

Ricardo Fele e Lim Junior 862761 | Assslente Adnministativo

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 5 de novembro de 2026.
Willy de Barros Coutinho

Presidente da Comissao de Avaliagédo de
Estagio Probatério - CAEP

Portaria n°® 396 de 24 de julho de 2026
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PORTARIA N° 10,

DE 5 DE NOVEMBRO DE 2026
O PRESIDENTE DA COMISSAO DE
AVALIACAO DE ESTAGIO PROBA-
TORIO dos integrantes do Quadro Per-
manente de Servidores do Municipio de
Saquarema, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuigbes legais conferidas
pelo art. 8 do Decreto Municipal n°® 491, de
13 de julho de 2005;
Considerando o cumprimento do perio-
do de 03 (trés) anos de estagio probatoério
como estabelece o artigo 41 da Consti-
tuicdo Federal, com redagdo dada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 4 de ju-
nho de 1998, combinado com o Estatuto
do Servidor Municipal;
Considerando o parecer de homologa-
c¢ao expedido pela Comissdo de Avalia-
¢ao de Estagio Probatério dos integrantes
do Quadro Permanente de Servidores do
Municipio de Saquarema, em razado da
aprovagéo na Avaliagdo Especial de De-
sempenho;
RESOLVE
Declarar aprovado no Estagio Probatorio,
e consequentemente estabiliza o vinculo
publico, o seguinte servidor admitido e
empossado através do Concurso Publico
regido pelo Edital n° 002/2022, lotado na
Secretaria Municipal de Transporte e Ser-
vigos Publicos:

DATAFINAL - MEDIA GERAL
DOESTAGIO  DAAV.DE
PROBATORIO DESENPENHO

0082023 3082006 100

DATADE

HATRICULA CARGO ASSio

SERVIDOR

Lucas Figuedo Pt da S SB4T00 - Assiterte Admiisfiatvo

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 5 de novembro de 2026.
Willy de Barros Coutinho

Presidente da Comissado de Avaliagdo de
Estagio Probatério - CAEP

Portaria n° 396 de 24 de julho de 2026

PORTARIA N° 11,
DE 5 DE NOVEMBRO DE 2026

O PRESIDENTE DA COMISSAO DE
AVALIAGAO DE ESTAGIO PROBA-
TORIO dos integrantes do Quadro Per-
manente de Servidores do Municipio de
Saquarema, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuigbes legais conferidas
pelo art. 8 do Decreto Municipal n°® 491, de
13 de julho de 2005;

Considerando o cumprimento do perio-
do de 03 (trés) anos de estagio probatoério
como estabelece o artigo 41 da Consti-

tuicdo Federal, com redagdo dada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 4 de ju-
nho de 1998, combinado com o Estatuto
do Servidor Municipal;

Considerando o parecer de homologa-
¢do expedido pela Comissdo de Avalia-
¢ao de Estagio Probatério dos integrantes
do Quadro Permanente de Servidores do
Municipio de Saquarema, em razédo da
aprovacdo na Avaliacdo Especial de De-
sempenho;

RESOLVE

Declarar aprovado no Estagio Probatdrio,
e consequentemente estabiliza o vinculo
publico, o seguinte servidor admitido e
empossado através do Concurso Publico
regido pelo Edital n° 002/2022, lotado na

Secretaria Municipal de Urbanismo:

FRFIL [ VERGEAL
N || BAE
FROBAERD| ESBREO

3 ns | 0

SERVIDOR HATRCLLA (ARGO

0T

Gleydson Coutinho Taquini Q62908 | Assitele Adnmiistey |

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 5 de novembro de 2026.
Willy de Barros Coutinho

Presidente da Comissao de Avaliagédo de
Estagio Probatdrio - CAEP

Portaria n° 396 de 24 de julho de 2026

PORTARIA N° 12,

DE 5 DE NOVEMBRO DE 2026
O PRESIDENTE DA COMISSAO DE
AVALIACAO DE ESTAGIO PROBA-
TORIO dos integrantes do Quadro Per-
manente de Servidores do Municipio de
Saquarema, Estado do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribuigbes legais conferidas
pelo art. 8 do Decreto Municipal n® 491, de
13 de julho de 2005;
Considerando o cumprimento do perio-
do de 03 (trés) anos de estagio probatorio
como estabelece o artigo 41 da Consti-
tuicdo Federal, com redagdo dada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 4 de ju-
nho de 1998, combinado com o Estatuto
do Servidor Municipal;
Considerando o parecer de homologa-
¢do expedido pela Comissdo de Avalia-
¢éo de Estagio Probatério dos integrantes
do Quadro Permanente de Servidores do
Municipio de Saquarema, em razédo da
aprovacdo na Avaliacdo Especial de De-
sempenho;
RESOLVE
Declarar aprovado no Estagio Probatdrio,
e consequentemente estabiliza o vinculo

publico, o seguinte servidor admitido e
empossado através do Concurso Publico
regido pelo Edital n° 001/2015, lotado na

Secretaria Municipal de Urbanismo:

DATAFIAL * NEDIA GERAL
DOESTAGIO  DAAV.DE
FROBATORIO DESENFENHO

o0yt 310620 100

SERVIDOR IATRCULA CARGO

ADMISHO

WatioLuz dos Senlos Honteio

1001 Aruielo

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Saquarema, 5 de novembro de 2026.
Willy de Barros Coutinho

Presidente da Comissdo de Avaliagdo de
Estagio Probatério - CAEP

Portaria n° 396 de 24 de julho de 2026

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO, CULTURA,
INCLUSAO, CIENCIA

E TECNOLOGIA

PORTARIA N° 08,

DE 6 DE NOVEMBRO DE 2026.
Estabelece normas e procedimentos para
a permanéncia e o ingresso de educan-
dos na Rede Publica Municipal de Ensino,
abrangendo a renovagao de matricula, a
pré-matricula, a matricula e a transferén-
cia nas unidades escolares que ofertam
Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e
Educacéo de Jovens e Adultos (EJA).

A Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Incluséao, Ciéncia e Tecnologia
de Saquarema, no uso de suas atribui-
coes legais,

Considerando o disposto na Constitui-
¢ao da Republica Federativa do Brasil de
1988, especialmente nos arts. 205, 206,
208 e 214, que tratam do direito a educa-
¢ao, do dever do Estado e da organizagao
do planejamento educacional;
Considerando a Lei Federal n° 8.069, de
13 de julho de 1990, que institui o Estatuto
da Crianca e do Adolescente (ECA), es-
pecialmente quanto ao direito a educacao
€ a0 acesso a escola publica e gratuita;
Considerando a Lei Federal n°® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que estabelece
as Diretrizes e Bases da Educagao Nacio-
nal (LDB);

Considerando a Lei Federal n® 11.114,
de 16 de maio de 2005, que altera dispo-
sitivos da Lei n° 9.394/1996 para tornar
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obrigatério o inicio do Ensino Fundamen-
tal aos seis anos de idade;
Considerando a Lei Federal n® 13.845,
de 18 de junho de 2019, que altera o art.
53 do Estatuto da Crianga e do Adoles-
cente para garantir vagas no mesmo es-
tabelecimento a irmaos que frequentem a
mesma etapa ou ciclo da Educacao Ba-
sica;

Considerandoa Lei Federal n°® 14.685, de
20 de setembro de 2023, que acrescenta
dispositivo a Lei n°® 9.394/1996 e determi-
na a divulgacgéo da lista de espera por va-
gas nos estabelecimentos de Educacao
Basica da rede publica;

Considerando a Lei Federal n°® 14.886, de
11 de junho de 2024, que institui o Pro-
grama Nacional de Vacinagado em Escolas
Publicas;

Considerando a Lei Federal n® 15.001,
de 16 de outubro de 2024, que altera as
Leis n® 9.394/1996 e n° 10.973/2004 para
estabelecer requisitos minimos de trans-
paréncia publica e controle social em ma-
téria educacional;

Considerandoa Lei Federal n® 15.388, de
14 de abril de 2026, que aprova o Plano
Nacional de Educacao (PNE);
Considerando a Lei Estadual n°® 10.469,
de 18 de julho de 2024, que altera a Lei
Estadual n° 1.941, de 30 de dezembro
de 1991, para assegurar ao educando
com deficiéncia fisica, mental ou senso-
rial prioridade de vaga em escola publica
mais préxima de sua residéncia;
Considerando a Lei Municipal n° 1.511,
de 10 de outubro de 2016, que dispde so-
bre os critérios de inscricdo no Cadastro
Unificado, classificacdo, reclassificagao,
documentagdo para matricula e transfe-
réncia nas instituicbes educacionais mu-
nicipais que atendem a etapa da Educa-
¢ao Infantil — Creche;

Considerando a Resolu¢cdo CNE/CEB n°
2, de 9 de outubro de 2018, que define
diretrizes operacionais complementares
para a matricula inicial de criangas na
Educacéo Infantil e no Ensino Fundamen-
tal, respectivamente, aos quatro e aos
seis anos de idade;

Considerando a Resolugdo CNE/CEB n°
1, de 13 de novembro de 2020, que dispde
sobre o direito de matricula de criangas e
adolescentes migrantes, refugiados, apa-
tridas e solicitantes de refugio no sistema

publico de ensino brasileiro;
Considerando a Deliberagdo CME n°
8/2023, do Conselho Municipal de Educa-
¢do de Saquarema, que estabelece para-
metros para a organizagdo das turmas da
Educacéo Infantil;

RESOLVE

Art. 1° Ficam estabelecidas as normas e
os procedimentos relativos a permanén-
cia e ao ingresso de educandos nas uni-
dades escolares da Rede Publica Munici-
pal de Ensino, para o ano letivo de 2027.
§ 1° As etapas e os respectivos periodos
para a permanéncia e o ingresso de edu-
candos na Rede Municipal de Ensino sédo
aqueles estabelecidos nos Anexos | a V
desta Portaria:

a) renovagado de matricula: realizada na
unidade escolar em que o educando esta
matriculado;

b) transferéncia interna: solicitada pelo
responsavel legal, preferencialmente ao
término do ano letivo. Excepcionalmen-
te, podera ser solicitada durante os dois
ultimos meses do ano letivo (novembro
e dezembro), desde que fundamentada
em motivo relevante, como mudanga de
endereco, conflitos sociais ou situagéo de
vulnerabilidade;

c) pré-matricula: realizada pelo responsa-
vel legal no Sistema SISEDUC, por meio
do endereco eletrénico http://matricula.
siseducsaquarema.org.br/. Apds a aloca-
¢ao, o responsavel recebera mensagem
SMS com a indicag&o da unidade escolar
em que devera efetivar a matricula;

d) matricula: efetivada na unidade escolar
para a qual o educando tiver sido alocado.
§ 2° Ao educando matriculado em unidade
escolar que nao oferega o ano de escola-
ridade subsequente, sera assegurada a
continuidade dos estudos em outra unida-
de da Rede Municipal de Ensino, median-
te procedimento préprio de transferéncia
interna, conforme o periodo previsto no
Anexo Il e a nucleagao indicada no Anexo
VI desta Portaria.

Art. 2° Os diretores das unidades escola-
res deverdo preparar suas equipes para
acolher, informar e orientar as familias,
com clareza e precisdo, sobre os proce-
dimentos relacionados ao direito a matri-
cula dos educandos, observando os prin-
cipios da eficiéncia, da transparéncia e do
adequado atendimento aos usuarios dos

servigos publicos municipais.

Art. 3° Compete as unidades escolares:
a) a) orientar os pais ou responsaveis
legais quanto aos procedimentos neces-
sarios a efetivagdo das renovacdes de
matricula, pré-matriculas, matriculas e
transferéncias;

b) b) zelar pela fidedignidade, legibilidade
e correta coleta e pelo registro dos docu-
mentos e dados necessarios ao cadastra-
mento e a efetivagdo da matricula.

Art. 4° As renovagbes de matricula, ma-
triculas e transferéncias deverao ser rea-
lizadas pelos pais ou responsaveis legais,
mediante apresentacdo de documento de
identificagdo e, quando cabivel, de docu-
mento que comprove a guarda ou a repre-
sentacao legal do educando.

Paragrafo unico. A auséncia de docu-
mento judicial de guarda n&o devera im-
pedir, por si s6, o acesso da crianga ou
do adolescente a educagdo. A unidade
escolar devera efetuar o procedimento de
matricula e, quando necessario, encami-
nhar a situagdo ao Conselho Tutelar para
as providéncias cabiveis.

Art. 5° Sera assegurado o direito a matri-
cula de criangas e adolescentes migran-
tes, refugiados, apatridas e solicitantes de
refugio nas escolas municipais.

Art. 6° As informacgdes prestadas nos pro-
cedimentos de renovacado de matricula,
pré-matricula, matricula e transferéncia
sdo de responsabilidade do declarante.
Paragrafo unico. A omisséo de informa-
¢des relevantes ou a apresentacao de in-
formagdes ou documentos falsos podera
ensejar a adogado das medidas adminis-
trativas e legais cabiveis, observada a le-
gislagao aplicavel.

Art. 7° E vedado condicionar a realizagdo
de renovagoes, inscricdes de matriculas e
transferéncias a:

a) pagamento de taxas de qualquer na-
tureza;

b) aquisicao de uniforme e material esco-
lar;

c) outra exigéncia de ordem financeira e
material.

Art. 8° Para efetivar a renovacgéo da matri-
cula na Rede Publica Municipal de Ensino,
o responsavel legal devera comparecer a
unidade escolar, no prazo estabelecido no
calendario constante do Anexo V.

§ 1° Os responsaveis pelos educandos
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cujas matriculas n&o forem renovadas no
periodo estabelecido deverdo realizar o
procedimento de pré-matricula pelo ende-
rego eletrénico http://matricula.siseducsa-
quarema.org.br/.http://matricula.siseduc-
saquarema.org.br/

§ 2° Nado havendo vaga disponivel na
escola-polo indicada, o educando sera
alocado conforme o quadro de vagas di-
vulgado no sitio eletrénico oficial da Pre-
feitura Municipal de Saquarema (http://
www.saquarema.rj.gov.br).http://www.sa-
quarema.rj.gov.br

§ 3° E assegurada ao educando com de-
ficiéncia fisica, mental ou sensorial a prio-
ridade de vaga em escola publica mais
proxima de sua residéncia, observada a
disponibilidade de vaga e o disposto na
Lei Estadual n® 10.469, de 18 de julho de
2024.

Art. 9° Nas renovagdes de matriculas
para a mesma unidade escolar, os res-
ponsaveis legais deverao:

a) apresentar documento de identificagéo
com foto;

b)assinar o requerimento de matricula;
c)atualizar os dados e documentos do
educando na unidade escolar.

§ 1° O servidor responsavel pela secre-
taria escolar devera preencher o campo
destinado a renovacgdo no requerimento
de matricula e verificar a existéncia de
documentos pendentes, conforme o Re-
gimento Escolar Basico da Rede Publica
Municipal de Ensino.

§ 2° Apds a verificagdo do cumprimento
dos requisitos previstos nas alineas deste
artigo, o diretor devera deferir a renova-
¢ao no requerimento de matricula e regis-
tra-la no SisEdu, no prazo maximo de 15
(quinze) dias.

Art. 10. Aos educandos que concluirem a
Creche |V, o Pré-Escolar Il ou o 5° ano do
Ensino Fundamental na Rede Municipal
de Ensino, bem como aqueles matricula-
dos em unidades que nao ofertem a etapa
ou o0 ano de escolaridade subsequente,
sera assegurada a continuidade dos estu-
dos em outra unidade da Rede Municipal,
conforme a nucleagéo prevista no Anexo
VI desta Portaria.

Paragrafo unico. Para garantir a vaga na
escola-polo indicada no Anexo VI desta
Portaria, os educandos abrangidos pelo
caput deverédo ter a transferéncia interna
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efetivada no periodo de 14 a 17 de de-
zembro de 2026.

Art. 11. A relagcdo de vagas novas para
a Pré-Escola, o Ensino Fundamental e a
Educacéo de Jovens e Adultos (EJA) de-
vera ser divulgada e afixada nas unidades
escolares, em local visivel e de facil aces-
so0 a comunidade.

§ 1° A efetivacdo das novas matriculas
para a Pré-Escola, o Ensino Fundamental
e a EJA dos educandos oriundos da Rede
Municipal de Ensino ocorrera de 18 a 29
de janeiro de 2027, conforme o Anexo .
§ 2° As novas matriculas nas creches ob-
servarao as disposi¢des da Lei Municipal
n°® 1.511, de 10 de outubro de 2016, e o
calendario constante do Anexo |.

§ 3° O levantamento do numero de vagas
a ser oferecido pela unidade escolar obe-
decera o numero de educandos por tur-
ma, com observancia a capacidade fisica
da sala de aula, na relagao de 1 m? (um
metro quadrado) por educando, sendo
permitida ocupagdo maxima correspon-
dente a 80% (oitenta por cento) da area
fisica e os limites abaixo especificados:

| - Educacao Infantil (de acordo com a De-
liberagédo n° 08/2023, do Conselho Muni-
cipal de Educacao - CME):

a) Creche | - até 08 educandos;

b) Creche Il - até 15 educandos;

c) Creche Il - até 20 educandos;

d) Creche IV - até 20 educandos;

e) Pré | - até 25 educandos;

f) Pré 1l - até 25 educandos.

Il - Ensino Fundamental:

a) 1° ao 3° - até 25 educandos;

b) 4° ao 5° - até 35 educandos;

c) 6° ao 9° - até 40 educandos.

Art. 12. A distribuicdo de vagas nas cre-
ches observara os critérios estabelecidos
na Lei Municipal n°® 1.511, de 10 de outu-
bro de 2016, incluindo:

a) criangas com deficiéncia, conforme es-
tabelecido no Art. 54, Inciso lll, do Estatu-
to da Crianca e do Adolescente e Lei Es-
tadual n® 10.469, de 18 de julho de 2024;
b) criancas em situagdo de extrema vul-
nerabilidade social;

c) pais menores de dezoito anos, regular-
mente matriculados no ensino obrigatério
no periodo diurno;

d) garantir vaga no mesmo estabeleci-
mento a irmaos que frequentem a mes-
ma etapa da educagdo basica, conforme

_ — — —

a Lei Federal n° 13.845, de 18 de junho
de 2024.

Art. 13. Em caso de empate na classifi-
cagéo para vagas na Educacéo Infantil —
Creche, serdo aplicados, sucessivamen-
te, os seguintes critérios de desempate:
a) responsaveis legais com maior numero
de filhos de até 6 anos de idade, devida-
mente comprovado, por meio de certidao
de nascimento;

b) responsaveis legais com maior nime-
ro de filhos de 7 a 18 anos incompletos,
devidamente comprovado, por meio de
certiddo de nascimento.

Art. 14. A nao efetivagdo da matricula na
unidade escolar, no periodo previsto no
Anexo lll, implicara a perda da vaga e a
exclusdo do cadastro de pré-matricula.
Art. 15. No ato da inscricdo para a pré-
-matricula no SisEdu ou no Cadastro Uni-
ficado de Creches, os interessados deve-
rdo fornecer, com base na documentacao
original, as seguintes informagdes:

a) nome completo do responsavel;

b) data de nascimento do responsavel;

c) declarar se o responsavel é menor de
18 anos;

d) RG e CPF do responsavel e do can-
didato;

e) celular do responsavel;

f) e-mail do responsavel;

g) nacionalidade do responsavel;

h) nome completo do candidato;

i) data de nascimento do candidato;

j) certiddo de nascimento do candidato;
k) sexo do candidato;

1) cor/raca do candidato;

m) estado civil do candidato;

n) nacionalidade e naturalidade do candi-
dato;

0) UF do candidato;

p) declarar se possui restricdo alimentar;
q) endereco completo, inclusive o CEP do
municipio de Saquarema;

r) declarar se é pessoa com deficiéncia e
se possui laudo médico;

s) rede escolar de origem;

t) em caso de estar afastado da escola,
informar ano/fase pretendida;

u) segmento e etapa escolar;

V) programas sociais;

w) nome dos residentes do domicilio e
data de nascimento;

x) declarar se o responsavel trabalha e a
profisséo.
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§ 1° A Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia,
por meio do SisEdu, enviara mensagem
SMS aos responsaveis que realizarem o
cadastro.

§ 2° As informacgdes prestadas deverao
ser comprovadas no ato da confirmagéo
da matricula na unidade escolar, sob pena
de perda da vaga, assegurados o contra-
ditério e a ampla defesa quando cabiveis.
§ 3° E de inteira responsabilidade do re-
querente acompanhar a solicitacdo e
cumprir os prazos estabelecidos nesta
Portaria.

Art. 16. Para ingresso nos periodos ou
anos de escolaridade, sera observada a
idade minima do educando na data de
corte de 31 de margo de 2027, conforme
a seguinte organizagao:

| - Educacgao Infantil:

a) Creche | - 6 meses até 31/03/2027;

b) Creche Il - 1 ano até 31/03/2027;

c) Creche Il - 2 anos até 31/03/2027;

d) Creche IV - 3 anos até 31/03/2027;

e) Pré | - 4 anos até 31/03/2027;

f) Pré Il - 5 anos até 31/03/2027.

Il - Ensino Fundamental — 1° ano de esco-
laridade - 6 anos até 31/03/2027.

Il - Ensino Fundamental Regular Noturno
e EJA — a partir de 15 anos, no inicio do
periodo letivo da EJA.

Art. 17. No ato da efetivagdo da matricula
na unidade escolar, o responsavel legal
devera apresentar os seguintes docu-
mentos:

|- historico Escolar ou declaragao de
transferéncia da escola de origem (obser-
vando que o prazo de validade da decla-
ragéo é de 30 (trinta dias);

Il - documento atualizado que comprove a
necessidade de Atendimento Educacional
Especializado - AEE;

lll- cépia da Certiddo de Nascimento ou
Casamento (original e cépia);

V- copia da Carteira de Identidade do res-
ponsavel ou do aluno se for maior (origi-
nal e copia);

V- copia do Titulo de Eleitor (para maiores
de 18 anos);

VI- 1 (uma) fotografia recente, no formato
3x4;

VII- cépia do Certificado do Servigo Militar
(para maiores de 18 anos);

VIII- cépia do comprovante de residéncia
atualizado (conta de agua, luz, telefone, tv

por assinatura, declaragédo de associagao
de moradores);

IX- Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
aluno (original e copia), se possuir;

X- documento judicial de guarda de me-
nor se for o caso (cépia);

Xl- atestado de restrigao alimentar, se ne-
cessario;

XlI- copia da carteira de vacinagao atu-
alizada para os educandos da educacgao
infantil e/ou ensino fundamental;

XllI- nimero do protocolo da pré-matricu-
la.

§ 1° A matricula s6 sera efetivada com a
apresentagao do Histérico Escolar origi-
nal, no prazo de 30 (trinta) dias uteis e,
apos este periodo, fica a escola respon-
savel pela regularizagdo da vida escolar
do educando, por classificagéo.

§ 2° Os documentos apresentados deve-
réo ser conferidos pelo secretario escolar,
que devera inserir as informagdes no sis-
tema SisEdu, no ato da confirmacgéo, e ar-
quivando-os na pasta do educando.

Art. 18. Os casos omissos serado resolvi-
dos pela Secretaria Municipal de Educa-
¢ao, Cultura, Inclusdo, Ciéncia e Tecnolo-
gia, observada a legislagéo vigente.

Art. 19. Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacao, revogadas as dis-
posi¢cdes em contrario.

Saquarema, 6 de novembro de 2026.
Patricia de Oliveira da Silva

Secretaria Municipal de Educagéo, Cultu-
ra, Incluséo, Ciéncia e Tecnologia
Matricula 46108-1

ANEXO |
12 ETAPA -
CADASTRO UNIFICADO DE CRECHE

Periodo de
divulgacdo para o
Cadastro Unificado

Site da Prefeitura Municipal
de Saguarema. Didrio Oficial
de Saquarema e midias
sodiais.

06/11/2026 a 10/11/2026

Mo enderego eletronico
hitp:/imatricula_siseducsaquare
ma_org bri
No endereco eletrnico
hitp://matricula_siseducsaquare|
ma.org br/

Pré-matricula

Cadastro Unificade | 11/11/2026 a 08/12/2026

No endereco eletranico
http:/imatricula.siseducsaquare
ma.org br/

Resultado do
Cadastro Unificado 1411212026
No enderego eletronico
http://matricula siseducsaguare|
ma.org br/

18/01/2027 a 29/01/2027 Nas unidades escolares dos
educandos classificados no

Cadastro Unificado

Matriculas

ANEXO I
22 ETAPA - TRANSFERENCIA
INTERNA
Educagéo Infantl Nas unidades escolares,
(Creche & conforme
Pré-Escola)Ensino | 14/12/2026 a 17/12/2026 nucleacdo ANEXO VI
Fundamental
ANEXO Il
32 ETAPA - PRE-MATRICULA
Pré-matricula
Educacdo Infantil No endereco eletrdnico:
(Pré-Escola) / http: i ised!
Ensine Fundamental | 21/12/2026 a 11/01/2027 org.br

TEJA (1" 5emi2027) No endereco eletronico:
hitp:/imatricula.siseducsaquarem
a.org.brl

No endereco eletrénico:

Relacio de todos os
educandos alocados http.
15/01/2027 org.br/
No endereco eletronico:
hitp:/imatricula siseducsaquarem
a.org.br!

e
divulgacio da
alocaco

Matricula 18101/2027 a 29/01/2027 Na unidade escolar onde o

educando foi selecionado

Observaco: o periodo de matricula para a EJA na unidade escolar ocorrera de 18 a 29
de janeiro de 2027.

ANEXO IV
42 ETAPA - MATRICULA PARA
EDUCANDOS NAO ALOCADOS NA

32 ETAPA
Matriculas para
educandos NAQ
alocados na 3°
etapa da A partir de
Educacéo Infantil 03/022027 Nas unidades escolares
(Pré-Escola),
Ensino
Fundamental e EJA
(1° semi2027)
EJA - 2° SEMESTRE
Renovacio de 07/0672027 2 Na unidade escolar
matricuta 260672027
(2° Sem/EJA)
No endereco eletranico
Pré-matricula 28/06/2027 2 09/07/2027 | Mtp:imatricula siseducsaquarem
a.org br/
No endereco eletrdnico:
Alocacdo http:imatricula.siseducsaquarem
16/07/2027 a.org.br/
Watiicla | 19072027 a 230772027 | 45 Unidade escolar onde o

ANEXO V
52 ETAPA — RENOVAGAO 2027/2028 —
EDUCAGAO INFANTIL
(CRECHE E PRE-ESCOLA), ENSINO
FUNDAMENTAL E EJA

RENOVAGAO DE
MATRICULA
Educacéo Infanti
(Creche e
Pré-Escolar) Ensino
Fundamental e EJA
(1°Sem/2028)

0411072027 a 051172027 Na unidade escolar

ANEXO VI
ESCOLAS-POLO
|- CASA CRECHE ADRIANA ROCHA DE
OLIVEIRA DA SILVA (BAIRRO: RIO DE
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AREIA) POLO

Creche Municipal Melchiades Carlos do
Nascimento - Pré |
Creche Municipal
Moreira — Pré |

ll- CASA CRECHE VALDEMIRA MACE-
DO (BAIRRO: JARDIM IPITANGAS) -
POLO

Creche Municipal Amarilis Menezes Vig-
noli - Pré |

Casa Creche Enedina Campos Macedo -
Pré |

lll- CENTRO MUNICIPAL DE EDUCA-
GAO MARIA LUCIA RAMOS DOS SAN-
TOS (BAIRRO: BACAXA) - POLO
Creche Municipal Clementina Melo - Pré |
Casa Creche Odete Guimarades Santana
Pré |

Casa Creche Erotides de Abreu Souza -
Pré |

IV - CENTRO MUNICIPAL DE EDU-
CAGAO JURANDIR DA SILVA MELO
(BAIRRO: SAMPAIO CORREA) - POLO
E.M. Joéo Lauriano da Silva - 6° ano

E.M. Maria Luiza de Amorim Mendonga -
6° ano

Creche Municipal Maria Catharino Gonza-
ga-Prél

Casa Creche Elizabeth Siqueira Cadena
da Silva —Pré |

V- CENTRO MUNICIPAL DE EDUCA-
GCAO MENALDO CARLOS DE MAGA-
LHAES (BAIRRO: CAIXA D’AGUA) -
POLO

E.M. Margarida Rosa de Amorim - 6° ano
Creche Municipal Professora Elda Amo-
rim da Silva - Pré |

Casa Creche Erotides de Abreu Souza -
Pré |

Centro Municipal de Educagéo Maria Lu-
cia Ramos dos Santos— 2° ano e 3° ano
VI- CENTRO MUNICIPAL DE EDUCA-
GCAO PADRE MANUEL (BAIRRO: POR-
TO DA ROCA) - POLO

Escola Municipal Lucio Nunes - 6° ano
Escola Municipal Edilénio Silva de Souza
—6°ano

Escola Municipal Anizia Rosa de Oliveira
Coutinho - 6° ano
Escola Municipal
Amorim — 6° ano
Complexo Municipal de Educacgéo Integral
José Pereira dos Santos Filho — 6° ano
VIl- COLEGIO MUNICIPAL GUSTAVO
CAMPOS DA SILVEIRA (BAIRRO: SA-

Nazareth Rodrigues

Margarida Rosa de

QUAREMA) - POLO

Creche Municipal Nair Aguiar da Silva -
Pré |

E.M. Belino Catharino de Souza - 6° ano
E.M. Professora Maria de Lourdes Melo
Paes Barreto - 6° ano
VIII-CRECHE MUNICIPAL
(POLO)

Creche Municipal Célia Pereira Coutinho
— Creche lll

IX — CRECHE MUNICIPAL JURACY DE
FREITAS ALVES (POLO)

Creche Municipal Maria Rosa dos Santos
— Creche lll

X-CRECHE MUNICIPAL MERICE RIBEI-
RO DE OLIVEIRA (BAIRRO: PARQUE
MARINA) - POLO

Casa Creche Nilton Souza dos Santos —
Creche IV

XI-CRECHE MUNICIPAL VICTORIA
AZEREDO DA SILVA (BAIRRO: JACO-
NE) - POLO

Creche Municipal Orminda da Rosa Nu-
nes — Creche lll

XII-ESCOLA MUNICIPAL ALMERINDA
ROCHA DE MAGALHAES (BAIRRO:
BACAXA) - POLO

Creche Municipal Merice Ribeiro de Oli-
veira - Pré |

Casa Creche Odete Guimardes Santana
—Prél

Casa Creche Nilton Souza dos Santos -
Pré |

Centro Municipal de Educagédo Maria Lu-
cia Ramos dos Santos— 2° ano
XIII-ESCOLA MUNICIPAL ANi-
ZIA ROSA DE OLIVEIRA
COUTINHO (BAIRRO: RETIRO) - POLO
Casa Creche So6nia Mendonga de Olivei-
ra-Prél

XIV-ESCOLA MUNICIPAL BELINO CA-
THARINO DE SOUZA (BAIRRO: MOM-
BACA) - POLO

Casa Creche Ercy Gomes de Oliveira -
Pré |

XV-ESCOLA MUNICIPAL CARLOS
VANDERSON GONGCALVES PEREIRA
(BAIRRO: JACONE) — POLO

Creche Municipal Victéria Azeredo da Sil-
va - Pré |

Creche Municipal Padre Rodrigo Marques
Gomes — Pré |

Escola Municipalizada Tia lone Pereira
Roiz — 1° ano

XVI-ESCOLA MUNICIPAL CARMEM RE-

BICUIBA

GINA FERREIRA DE OLIVEIRA (BAIR-
RO: BOQUEIRAO) - POLO

Creche Municipal Domiciana Monteiro
dos Santos - Pré |

XVII-ESCOLA MUNICIPAL EDILENIO
SILVA DE SOUZA (BAIRRO: ALVORA-
DA) - POLO

Casa Creche Ygor Ferreira de Oliveira -
Pré |

XVIII-ESCOLA MUNICIPAL EDILSON
VIGNOLI MARINS (BAIRRO: RIO DE
AREIA) - POLO
Escola Municipal
Cunha - 6° ano
Escola Municipalizada Beatriz Amaral - 6°
ano

Creche Municipal Melchiades Carlos do
Nascimento - Pré |
Creche Municipal
Moreira — Pré |
Casa Creche Adriana Rocha de Oliveira
da Silva - 1° ano

Creche Municipal Prof? Maria Regina Mar-
tins Santos — Pré |

XIX-ESCOLA MUNICIPAL ELISABETE
ALVES DA SILVA (BAIRRO: SAO GE-
RALDO) - POLO

Creche Municipal Tia Merice Ribeiro de
Oliveira - Pré |

Casa Creche Nilton Souza dos Santos -
Pré |

Casa Creche Carmo Gongalves — Creche
\

XX-ESCOLA MUNICIPAL ISMENIA DE
BARROS BARROSO (BAIRRO: JACO-
NE) - POLO

Escola Municipal Carlos Vanderson Gon-
calves Pereira - 2° ano

Escola Municipalizada Tia lone Pereira
Roiz — 2° ano

XXI-ESCOLA MUNICIPAL JARDIM IPI-
TANGAS (BAIRRO: JARDIM IPITAN-
GAS) - POLO

Escola Municipal Valtemir José da Costa
- 6° ano

Casa Creche Valdemira Macedo - 1° ano
XXII-ESCOLA MUNICIPAL JOAO LAU-
REANO DA SILVA- (BAIRRO: SERRA
DO MATO GROSSO) POLO

Creche Municipal Leopoldina Gongalves
Lima—Pré |

XXIll- ESCOLA MUNICIPAL JOAO MA-
CHADO DA CUNHA - (BAIRRO: PALMI-
TAL) - POLO

Creche Municipal Lucia Maria Pereira Vi-

Jodo Machado da

Nazareth Rodrigues
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dal - Pré |

XXIV-ESCOLA MUNICIPAL JOSE BAN-
DEIRA (BAIRRO: BOQUEIRAO) - POLO
Escola Municipal Professora Osiris Pal-
mier da Veiga - 6° ano

Escola Municipal Carmem Regina Ferrei-
ra de Oliveira - 3° ano

XXV-ESCOLA MUNICIPAL LUCIANA
SANTANA COUTINHO (BAIRRO: POR-
TO DA ROCA) - POLO

Escola Municipal Margarida Rosa de
Amorim - 6° ano

Escola Municipal Theéfilo D’Avila - 6° ano
Casa Creche Daliataria Gomes dos Reis
Nascimento - Pré |

XXVI-ESCOLA MUNICIPAL LUCIO NU-
NES (BAIRRO: BELA VISTA) - POLO
Escola Municipal Almerinda Rocha de
Magalhées - 3° ano

XXVII-ESCOLA MUNICIPAL MANOEL
MUNIZ DA SILVA (BAIRRO: SAO GE-
RALDO) - POLO

Escola Municipal Anizia Rosa de Oliveira
Coutinho — 6° ano
Escola Municipal
Amorim — 6° ano
Escola Municipal Lucio Nunes — 6° ano
Escola Municipal Edilénio Silva de Souza
—6°ano

Complexo Municipal de Educacgéo Integral
José Pereira dos Santos Filho — 6° ano
XXVIII-ESCOLA MUNICIPAL MARIA LU-
iZA DE AMORIM MENDONGA (BAIRRO:
RIO MOLE) - POLO

Escola Municipalizada Alzira Moraes de
Matos - 1° ano

XXIX — ESCOLA MUNICIPAL ORGE
FERREIRA DOS SANTOS (BAIRRO:
ITAUNA) - POLO

Escola Municipal Theéfilo D’Avila - 6° ano
Creche Municipal Juracy de Freitas Alves
—Pré|l

XXX-ESCOLA MUNICIPAL PREFEITO
WALQUIDES SOUZA LIMA (BAIRRO:
VILATUR) - POLO

Casa Creche Zilda Baptista Correa - Pré |
Casa Creche Benta de Souza Quintes -
Pré |

XXXI-ESCOLA MUNICIPAL PROFES-
SOR FRANCISCO VIGNOLI

(BAIRRO: BONSUCESSO) — POLO
Creche Municipal Osvaldo da Silva Lima
-Prél

XXXII-ESCOLA MUNICIPAL PROFES-
SORA OSIRIS PALMIER DA VEIGA

Margarida Rosa de

(BAIRRO: BARRA NOVA) - POLO
Creche Municipal Dolores Nunes das Flo-
res — Pré |

XXXIII-ESCOLA MUNICIPAL RUBENS
DE LIMA CAMPOS (BAIRRO: BONSU-
CESSO) - POLO

Creche Municipal Osvaldo da Silva Lima
-Pré|

XXXIV-ESCOLA MUNICIPAL SEBAS-
TIANA DE OLIVEIRA BRAVO (BAIRRO:
BARREIRA) - POLO

Casa Creche Carmo Gongalves - Pré |
Creche Municipal Maria Eduarda Gongal-
ves dos Reis — Pré |

Casa Creche Daliataria Gomes dos Reis
Nascimento — Pré |

Creche Municipal Célia Regina de Carva-
Iho Oliveira — Creche Il

XXXV-ESCOLA MUNICIPAL SEBAS-
TIAO MANOEL DOS REIS (BAIRRO:
RIO SECO) - POLO

Casa Creche Ygor Ferreira de Oliveira —
Pré |

XXXVI-ESCOLA MUNICIPAL THEOFILO
D’AVILA (BAIRRO: PORTO DA ROGA)
-POLO

Creche Municipal Edilena Nunes da Cos-
ta-Prél

Creche Municipal Juracy de Freitas Alves
—Prél

XXXVII-ESCOLA MUNICIPAL VALTE-
MIR JOSE DA COSTA (BAIRRO: BICUI-
BA) - POLO

Creche Municipal Bicuiba - Pré |
XXXVIII-ESCOLA MUNICIPAL VILATUR
(POLO)

Creche Municipal Iracema Friguis de Sou-
za—Prél

XXXIX-ESCOLA MUNICIPALIZADA AL-
ZIRA MORAES DE MATOS (BAIRRO:
RIO MOLE) - POLO

Escola Municipal Maria Luiza de Amorim
Mendonga - Pré |

XL-ESCOLA MUNICIPALIZADA BEA-
TRIZ AMARAL (POLO)

Creche Municipal Lucia Maria Pereira Vi-
dal —Pré |

XLI-ESCOLA MUNICIPALIZADA ELCI-
RA DE OLIVEIRA COUTINHO (BAIRRO:
AGUA BRANCA) - POLO

Escola Municipal Prefeito Walquides de
Souza Lima - 6° ano

XLII-ESCOLA MUNICIPALIZADA PAU-
LO LUIZ BARROSO OLIVEIRA (BAIR-
RO: BONSUCESSO) - POLO

Escola Municipal Valtemir José da Costa
- 6° ano

Escola Municipal Rubens de Lima Cam-
pos - 6° ano

Escola Municipal Professor Francisco Vig-
noli - 6° ano

Creche Municipal Osvaldo da Silva Lima
-Prél

XLIl- ESCOLA MUNICIPALIZADA VE-

READOR IVAN DA SILVA MELO (BAIR-
RO: MADRESSILVA) - POLO

Escola Municipal Sebastido Manoel dos
Reis - 6° ano

Casa Creche Ygor Ferreira de Oliveira —
Pré |

VERAO CHEGANDO.
0 MOSQUITO TAMBEM.

DIA ‘D’ DE COMBATE A0 I
AEDES AEGYPTI »
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0 preconceito
pedamal!

Neste Novembro Azul, deixe

0 preconceito de lado e coloque sua
saude em primeiro lugar. Procure

a unidade de salde mais proxima.

Se cuidar nao pega mal.

#Novembrodzul R
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