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PODER LEGISLATIVO

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

PORTARIA LEGISLATIVA N° 14, DE 25 DE JUNHO 2026

weee.  Camara de Vereadores de Aguas de Séo Pedro

m ) Estado de Sao Paulo

Gabinete da Presidéncia
PORTARIA LEGISLATIVA N° 14, DE 25 DE JUNHO 2026

ALTERA  DISPOSITIVO DA  PORTARIA
LEGISLATIVA N° 08, DE 07 DE ABRIL DE 2025,
QUE NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR A
COMISSAO DE REAVALIACAO E INVENTARIO
FISICO DOS BENS MOVEIS PATRIMONIAIS DA
CAMARA DE VEREADORES DE AGUAS DE SAO
PEDRO/SP.

RUBENS APARECIDO ANTUNES, Presidente da Cimara de Vereadores de Aguas
de Sdo Pedro, no uso de suas atribuigdes legais, € em consondncia com o Art. 16, §1°, II “h”,
da Resolugdo n° 04 de 29 de novembro de 2024 (Regimento Interno),

RESOLVE:

Art. 1° O art. 2° da Portaria Legislativa n® 08, de 07 de abril de 2025, passa a vigorar
com a seguinte redacdo:

“Art. 2° A referida Comissdo sera composta pelos servidores abaixo descritos, sob a
presidéncia do primeiro, a saber:

Izildinha Maria Barboza de Lima, Analista Contébil;

Daiane Rita Cunha Assung¢do, Assistente Administrativo Legislativo;

Rodrigo Storani Borges, Assessor da Presidéncia.”

Art. 2° Ficam inalterados os demais artigos da Portaria Legislativa n® 08, de 07 de abril
de 2025.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Camara de Vereadores de Aguas de Sdo Pedro, ao vigésimo quinto dia do més de junho do ano
de dois mil e vinte e seis.

Assinado de forma digital por

RUBENS APARECIDO rusens APARECIDO
ANTUNES:85053880891 ANTUNES:85053880891

Dados: 2026.06.25 13:53:35 -03'00"

RUBENS APARECIDO ANTUNES
PRESIDENTE DA CAMARA

. Publicado por afixacdo no Quadro de Avisos e no site da Camara de Vereadores
de Aguas de Sdo Pedro, na mesma data.

Documento assinado digitalmente

do de forma digital PAULO HENRIQUE CUNHA ASSUNCAO
ZLONHAMARIA  ( sckuiodeimecen goubr B
LIMA05027575823 Verifique em https://validar.iti.gov.br
LIMA:05027575823 Dados: 2026.06.25 13:53:46 -03'00"
Izildinha Maria Barboza de Lima Paulo Henrique Cunha Assuncao
Analista Contabil Assistente Adm Legislativo
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ATO DA PRESIDENCIA N° 07, DE 25 DE JUNHO DE 2026

1S,

==, Camara de Vereadores de Aguas de Sio Pedro
Estado de Sao Paulo

Gabinete da Presidéncia
ATO DA PRESIDENCIA N° 07, DE 25 DE JUNHO DE 2026

DISPOE SOBRE O EXPEDIENTE DA CAMARA DE
VEREADORES DE AGUAS DE SAO PEDRO NO DIA
29 DE JUNHO DE 2026 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

RUBENS APARECIDO ANTUNES, Presidente da Camara de Vereadores de Aguas de
Sdo Pedro, no uso de suas atribui¢des legais e em consonancia com o Art.16, §1°, II, “h” da
Resolugdo n° 04 de 29 de novembro de 2024 (Regimento Interno);

CONSIDERANDO a realizagdo da partida futebolistica da Sele¢do Brasileira na Copa
do Mundo 2026, 16 avos de final, a ser disputada no dia 29 de junho de 2026, as 14h do horario
de Brasilia;

CONSIDERANDO o notério interesse geral no evento;

RESOLVE:

Art.1° O expediente da Camara de Vereadores de Aguas de Sdo Pedro, no dia 29 de
junho de 2026, segunda-feira, sera realizado em horario especial, das 08h as 12h.

Art.2° Este Ato entra em vigor na data da sua publicagdo.

Camara de Vereadores de Aguas de Sdo Pedro, aos vinte e cinco dias do més de junho
do ano de dois mil e vinte e seis.

Assinado de forma digital por

RUBENS APARECIDO  RuBENS APARECIDO
ANTUNES:85053880891 ANTUNES:85053880891

Dados: 2026.06.25 13:51:31 -03'00"

RUBENS APARECIDO ANTUNES
PRESIDENTE DA CAMARA

Publicado por afixagéo no Quadro de Avisos e no site da Camara de Vereadores
de Aguas de Sdo Pedro, na mesma data.

Documento assinado digitalmente

IZILDINHA MARIA  Assinado de forma diital por g vb e raancho
BARBOZA DE N DARBOZA DE Verifique em https://validar.it.gov.br
LIMA:05027575823 Dados: 2026.06.25 13:51:43 -03'00'
Izildinha Maria Barboza de Lima Paulo Henrique Cunha Assungio
Analista Contabil Assistente Adm Legislativo
Pagina 1
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PODER EXECUTIVO

SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

RELATORIO ANUAL DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO — PME AGUAS DE SAO PEDRO

PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DE SAO PEDRO
X PREFEITURA

BVAgUAS e sttt
@lsi0 Pedro it

Aguas de Sio Pedro - SP

Relatorio Anual de Monitoramento do Plano Municipal de Educagdo —
PME Aguas de Sdo Pedro

Lei Municipal n® 1760/2015
Periodo

2025

Aguas de Sio Pedro, Junho de 2026

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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2 PREFEITURA PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DE SAO PEDRO
‘ Aguas de Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura 3
4 Ruz Aaténio Aparecido Barboza, 210 - Jardin Jerubiagaba )
‘ sao Pedro Tel (1.9) 34821710 - CEP 13528-176 E

Aguas de S3o Pedro - SP

Q>

1. RESPONSAVEIS PELA ELABORAGCAO DO RELATORIO ANUAL DE
MONITORAMENTO:

EQUIPE TECNICA DO PME: (Instrugdo Normativa SE 01/2018)

Eliana Aparecida Galante- Secretaria de Educagdo e Cultura
Jodo Paulo Pontes Ferreira- Secretaria de Educagdo e Cultura
Dalva Aparecida da Silva- Secretaria de Educagdo e Cultura

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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& PREFEITURA

AWAguas«
QSS? Pedro

Tel. (19) 3482-1710 - CEP 13528-176
Aguas de S3o Pedro - SP

PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DE SAQ PEDRO

Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
Rua Aatonio Aparecido Barboza, 210 - Jardim Jerubiagaba

LRN IV
Q>
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Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DE SAQ PEDRO
& PREFEITURA

Q AQUAS de  Seortaia Municpalde Edueago e Cutua
¢

Rua Aatonio Aparecido Barboza, 210 - Jardim Jerubiagaba

~
sao Ped ro Tel. (19) 3482-1710 - CEP 13528-176

Aguas de S3o Pedro - SP

1- APRESENTACAO

Este documento tem como objetivo apresentar o monitoramento das metas do
Plano Municipal de Aguas de S3o Pedro/SP, para o ano de 2025, com vistas a
atender as demandas do municipio, sob o atendimento da Rede de Monitoramento
SASE/MEC e também subsidiar o Relatério de Avaliagdo a ser publicado

futuramente.

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DE SAQ PEDRO
& PREFEITURA

PYAGUAS de s
Qlsi0 Pedro ik msionn

Aguas de S3o Pedro - SP

2- ORGANIZAGCAO E METODOLOGIA DO MONITORAMENTO:

A metodologia de monitoramento realizada pelo municipio foi a realizagdo
de um Minicenso realizado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura, com coleta de informagdes dos diferentes entes, bem como dados
obtidos das bases dos érgdos gestores nos ambitos federal e estadual.

sSo Pedro DIARIO OFICIAL

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DE SAO PEDRO
& PREFEITURA

Q AQUaSde  Seoetaria Nunicipl de Edneagio e Clta
= Rua Anténio A do Barboza, 210 - Jardim Jerubiagaby
@530 Pedro ™yt st

Aguas de S3o Pedro - SP

3- METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO OBSERVADAS
NO PERIODO

I- Meta sobre Educacio Infantil

Meta 1 : Universalizar, até 2025, a educagdo infantil na pré-escola para as criangas
de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagao infantil em
creches, de forma a atender, no minimo, cinquenta por cento das criangas de até 3
(trés) anos e onze meses até o final da vigéncia deste PME.

Descri¢do do indicador
Indicador (n®)

1A Percentual da populacdo de 4 e 5 anos que frequenta a escola.
META PREVISTA PARA O
PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Censo Demografico 2022 - IBGE
DADO OFICIAL* 91,02% PNAD 2013 e INEP
100,00% DADO MUNICIPAL
e
Dados do
territorio:
o -
Particular, 100% Minicenso 2025
conveniadas,
estado e
municipio)
ESTRATEGIA
| B ) PREVISBES REALIZADA/NAO )
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM ALCANGOU ESTRATEGIA
ANDAMENTO
11 Conservar o atual indice de | 2024 LDO - Lei Sim
atendimento, ou seja, 100% de 2189/2024
criangas, na faixa de Creche e
Educacdo Infantil, atendidas;
1.2 Manter, anualmente, | 2026 N3o se aplica Sim
levantamento da demanda por

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DE SAO PEDRO
& PREFEITURA

Q AQUaSde  Seoetaria Nunicipl de Edneagio e Clta
= Rua Anténio A do Barboza, 210 - Jardim Jerubiagaby
@530 Pedro ™yt st

Aguas de S3o Pedro - SP

faixa etaria, como forma de
planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda
manifesta;

13 Estabelecer, a curto prazo, | 2025 N3o se aplica Sim
normas, procedimentos e
prazos para definigdo de
mecanismos  de  consulta
publica da demanda das
familias;

1.4 Implantar, a curto prazo, | 2025 N3o se aplica Sim
avaliagdo da educagdo infantil,
a ser realizada anualmente,
com base em parametros
nacionais de qualidade, a fim
de aferir a infraestrutura fisica,
o quadro de pessoal, as
condigbes de gestdo, os
recursos pedagdgicos, a
situagdo de acessibilidade,
entre  outros indicadores

relevantes;
1,5 Promover a formacdo inicial e | 2026 LDO - Lei Sim
continuada dos (as) 2189/2024
profissionais da  educagdo
infantil, garantindo,
progressivamente, todo

atendimento por profissionais
com formacédo superior;

1.6 Elaborar  curriculos e | 2026 N3o se aplica Sim
propostas pedagdgicas que
incorporem os avangos de
pesquisas ligadas ao processo
de ensino-aprendizagem e as
teorias educacionais no
atendimento da populagdo de
0 (zero) a 5 (cinco) anos.

1.7 Manter o acesso a educagdo | 2025 N&o ha previsdo Sim
infantii e ao atendimento especifica no
educacional especializado -

AEE nessa etapa da educagdo orgamento
basica;
1.8 Manter parceria com as areas | 2025 N3o ha previsdo Sim
de Saude e Assisténcia Social especifica no
em apoio as familias, com foco
no desenvolvimento integral orcamento
das criangas de até 3 (trés)
anos e 11 meses de idade;
1.9 Preservar as especificidades | 2026 N3o se aplica Sim

da educagdo infantil,
garantindo o atendimento da

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DE SAQ PEDRO

& PREFEITURA

& Aguas de

Sao Pedro

Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
Ruz Antdnio Aparecido Barboza, 210 - Jardim Jerubiagaba

Tel. (19) 3482-1710 - CEP 13528-176
Aguas de S3o Pedro - SP

LRN IV
Q>

crianga de O (zero) a 5 (cinco)
anos atendendo aos
pardmetros  nacionais de
qualidade, e a articulagdo com
a etapa escolar seguinte,
visando ao ingresso dos alunos
de 6 (seis) anos de idade no
ensino fundamental;

1.10

Fortalecer o acompanhamento
e o monitoramento do acesso
e da permanéncia das criangas
na educagdo infantil, em
especial dos beneficidrios de
programas de transferéncia de
renda, em colaboragdo com as
familias e com os orgdos
publicos de assisténcia social,
saude e protecdo a infincia;

2026

N3do se aplica Sim

111

Estimular o acesso a educagdo
infantil em tempo integral,
para todas as criangas de 0
(zero) a 5 (cinco) anos,
conforme estabelecido nas
Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo
Infantil.

2025

N3do se aplica Sim

Indicador (n?¥)

1B

Percentual da populagdo de 0 a 3 anos e 11 meses
que frequenta a escola /creche.

Descrigdo do indicador

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANGCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

100,00%

DADO Censo Demografico 2010 —
OFICIAL 64,00% IBGE
DADO o -
MUNICIPAL 100 % Minicenso 2025

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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g Aguas de
b Sao Pedro

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DE SAQ PEDRO
2 PREFEITURA

.\ AQUAS de  Seortaia Municpalde Edueago e Cutua
a Rua Auténio Apasecido Barboza, 210 - Jadim Jrubiagab
Sao Pedro  MUTiein G

Aguas de S3o Pedro - SP

1l- Meta sobre Ensino Fundamental

DIARIO OFICIAL
ELETRONICO

Meta 02- Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a popula¢do

de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por
cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de

vigéncia deste PNE.

. Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que
Indicador 2A > p N -
ja concluiram o ensino fundamental (taxa de escolarizagdo
liquida ajustada)
META PREVISTA
PARA O META Apléi?gggDA NO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO o e
OFICIAL 98,4% Censo Demografico 2010 — IBGE
100,00%
DADO
o -
MUNICIPAL 100 % Minicenso 2025
" ESTRATEGIA
PREVISOES ~
. ~ . REALIZADA/NAO ALCANGOU
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORzﬁ:\ngT INICIADA/EM ESTRATEGIA
ANDAMENTO
2.1 Ofertar vagas a 100% das 2026 LDO - Lei Sim
criangas residentes no 2189/2024
municipio;
2.2 Fazer o levantamento das 2026 N3o se aplica Sim
dificuldades reais dos alunos,
a fim de possibilitar
aprendizagem adequada ao
seu desenvolvimento;
23 Criar mecanismos para o 2026 N&o se aplica Sim
acompanhamento
individualizado dos alunos;
24 Fortalecer o 2026 N&o se aplica Sim
acompanhamento dos
alunos do ensino
fundamental;
2.5 Fortalecer o 2026 N3o se aplica Sim
acompanhamento eo
monitoramento do acesso,

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DE SAO PEDRO
& PREFEITURA

Q AQUaSde  Seoetaria Nunicipl de Edneagio e Clta
= Rua Anténio A do Barboza, 210 - Jardim Jerubiagaby
@530 Pedro ™yt st

Aguas de S3o Pedro - SP

permanéncia e
aproveitamento escolar dos
beneficidrios de programas
de transferéncia de renda,
bem como das situagdes de
discriminagdo, preconceitos
e violéncias na escola,
visando ao estabelecimento
de condigdes adequadas
para o sucesso escolar;
2.6 Desenvolver tecnologias 2026 N3o se aplica Sim
pedagodgicas que combinem,
de maneira articulada, a
organizagdo do tempo e das
atividades didaticas entre a
escola e 0o ambiente
comunitario;
2.7 Incentivar a participagdo dos | 2026 N3o se aplica Parcial
pais e/ou responsaveis no
acompanhamento das
atividades escolares dos
filhos, por meio do
estreitamento das relagbes
entre a escola e familia;
2.8 Oferecer atividades 2026 N3o ha previsdo | Sim
extracurriculares de especifica no
incentivo aos estudantes e
de estimulo a habilidades, or¢amento
inclusive mediante certames
€ concursos nacionais;
29 Garantir atividades de 2025 N3o ha previsdo | Sim
desenvolvimento e estimulo especifica no
a habilidades esportivas na

orgamento
escola ou fora dela.

Indicador 28 Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino
Fundamental concluido.

META PREVISTA R
PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o
OFICIAL 97,01% Censo Demogréfico 2010 - IBGE
95,00%
DADO
MUNICIPAL 99,00% Censo IBGE 2022

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DE SAQ PEDRO
2 PREFEITURA

& Aguas de Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

a Ruz Autio Apasecido Barbozs, 210 - i Jeubigad
S30o Pedro il

Aguas de S3o Pedro - SP

- Meta sobre Ensino Médio

Meta 03- Universalizar, até 2024, o atendimento escolar para toda a populagio de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a
taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Indicador 3A Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta a
escola ou ja concluiu a educagdo basica

META PREVISTA . FONTE DO
PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO INDICADOR
DADO Censo Demografico
OFICIAL 94,01% 2010 - IBGE
100,00%
DADO
MUNICIPAL 95,27% Censo IBGE 2022
ESTRATEGIA
: DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO ALCANCOU
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORGAMENTARIAS INICIADA/EM ESTRATEGIA
ANDAMENTO
31 Promover campanha 2025 N&o se aplica N3o
de divulgagdo das
vagas ofertadas;
3.2 Garantir o acesso as 2025 N3o se aplica Sim
vagas oferecidas.

Indicador 3B | Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta o
ensino médio ou possui educagdo basica completa

META PREVISTA

PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR

Censo Demografico 2010 —
IBGE

DADO

OFICIAL 67,1%

Qr ono/
03,0076

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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DADO
MUNICIPAL

74,63% Cen

so IBGE 2022

V- Meta sobre Educagdo Especial/Inclusiva

Meta 04- Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o acesso a educagdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas
ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

Indicador 4A Percentual da populagdo de 4 a 17 anos de idade
com deficiéncia que frequenta a escola

escolas ou servigos
especializados, publicos
ou conveniados;

META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO Censo Demogréfico 2010 —
OFICIAL 100,00% IBGE
100,00%
DADO
o .
MUNICIPAL 100% Minicenso 2025
ESTRATEGIA ALCANGOU
< DESCRIGAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO ESTRATEGIA
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
4.1 Garantir atendimento 2025 N3o ha Sim
educacional especializado previsdo
em salas de recursos .
PR especifica no
multifuncionais, classes,
orgamento

4.2 Estimular a parceria de
centros multidisciplinares
de apoio, pesquisa e
assessoria, articulados
com instituigées
académicas e integrados

2025

N&o se aplica Parcial

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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por profissionais das
areas de salde, assistente
social, pedagogia e
psicologia, para apoiar o
trabalho dos professores;
43 Implantar infraestrutura 2025 N3o ha Parcial
de acessibilidade, previsdo
garantindo o acesso e -

- especifica no
permanéncia dos alunos
AEE; orcamento
4.4 Garantir a oferta de 2025 N3o ha Sim
educagdo bilingtie, em previsdo
lingua brasileira de .
sinais/LIBRAS, como especifica no
primeira lingua e na orgamento
modalidade escrita da
lingua portuguesa como
segunda lingua aos alunos
surdos e com deficiéncia

auditiva;
4.5 Garantir a oferta do 2025 Nio ha Sim
ensino regular, paralelo previsdo

ao atendimento AEE; P
especifica no

orcamento
4.6 Fortalecer o 2025 N&o se aplica | Sim
acompanhamento e o
monitoramento do acesso
a escola e ao a AEE;

4.7 Utilizar de metodologias, | 2025 N3o ha Sim
materiais didaticos, previsdo
equipamentos e recursos P

de tecnologia assistiva, especifica no

com vistas & promogao do orcamento
ensino e da
aprendizagem;
4.8 Apoiar a ampliagdo de 2025 N3o ha Sim
equipe de profissionais da previsdo

educagdo para atender a .
demanda dos estudantes especifica no
que necessitam do AEE; orcamento
4.9 Utilizar os indicadores de | 2025 N3o se aplica Sim
qualidade disponiveis e
politica de avaliagdo e
supervisdo para o
funcionamento de
institui¢des publicas e
privadas que prestam
atendimento AEE;

4.10 Promover parcerias com 2025 N3o ha Sim
instituigdes comunitarias, previsio

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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confessionais ou especifica no
filantropicas, conveniadas orcamento
com o poder publico,
visando a ampliagdo das
condigBes de apoio ao
atendimento escolar
integral desses alunos;
4.11 Viabilizar a comunicagdo 2025 N3o se aplica Sim
entre professores e
equipe AEE, para
acompanhamento
profissional e a
aprendizagem do aluno;

4.12 Promover palestras, 2025 N3o ha Sim

cursos e treinamentos previsdo
abordando esta demanda e
. L especifica no
educacional especial;
orcamento
4.13 Fortalecer o Programa de | 2025 N3o se aplica Sim
Atendimento Individual
Especializado — PAIE,
como garantia de
atendimento no
acompanhamento
pedagdgico;
4.14 Fortalecer parcerias com 2025 Néo se aplica Sim

as secretarias municipais
de Salde e Promogdo
Social como garantia dos
atendimentos oferecidos;
4.15 Propiciar materiais 2025 N3o ha Sim
apropriados de acordo previsdo
com as necessidades .

S . especifica no
educacionais especiais

bem como adaptagdo de orcamento
mobilidrio e objetos;
4.16 Alocar recursos para 2025 N3o ha Sim
atender as necessidades previsdo
da demanda AEE. e
especifica no
orcamento

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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Percentual de matriculas de alunos de 4 a 17 anos de

Indicador 48 idade com deficiéncia, TGD e altas habilidades ou
superdotagdo que estudam em classes comuns da
educagdo basica

META PREVISTA META ALCANCADA NO

PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o, Censo Demografico 2010 —
OFICIAL 100,00% IBGE
100,00%
DADO o -
MUNICIPAL 100,00 % Minicenso 2025
Meta sobre Alfabetizacdo

Meta 05 — Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 32 (terceiro) ano

do ensino fundamental.

Indicador 5A

Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura (nivel
1 da escala de proficiéncia)

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANGADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

DADO Avaliagdo Nacional da
OFICIAL 05,00% Alfabetizagdo - ANA 2014
00,00%
DADO - .
MUNICIPAL 01,08% Fluéncia Leitora 2025
ESTRATEGIA ALCANGOU
- DESCRIGAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO ESTRATEGIA
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORGAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
5.1 Estruturar os 2025 N3o se aplica Sim
processos
pedagdgicos de
alfabetizagdo , nos

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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anos iniciais do
ensino fundamental,
articulando-os com
as estratégias
desenvolvidas na
pré-escola;

5.2

Aplicar
instrumentos de
avaliagdo periddicos
e especificos para
aferira
alfabetizagdo das
criangas, aplicados a
cada ano;

2026 N3do se aplica Sim

53

Criar instrumentos
de avaliagdo e
monitoramento,
implementando
medidas
pedagdgicas para
alfabetizar todos os
alunos até o final do
39 (terceiro) ano do
ensino fundamental;

2026 N&o se aplica Sim

5.4

Utilizar de
tecnologias
educacionais para a
alfabetizagdo de
criangas, assegurada
a diversidade de
métodos e
propostas
pedagdgicas;

2026 N3o ha previsdo | Sim
especifica no
orgamento

5.5

Aplicar préticas
pedagdgicas
inovadoras que
assegurem a
alfabetizagdo e
favoregam a
melhoria do fluxo
escolarea
aprendizagem dos
alunos,
consideradas as
diversas abordagens
metodoldgicas e sua
afetividade;

2026 N&o se aplica Sim

5.6

Promover e
estimular a
formagdo inicial e
continuada de

2026 LDO- Lei LDO - | Sim
Lei 2189/2024

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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formagdo

professoras para a
alfabetizagdo de
criangas, com o
conhecimento de
novas tecnologias
educacionais e
praticas pedagdgicas
inovadoras,
estimulando a

continuada de
professores
alfabetizadores;

5.7 Apoiar a

suas

alfabetizagdo de
pessoas com
deficiéncia,
considerando as

especificidades.

2026 N&o ha previsdo | Sim
especifica no

orgamento

Indicador 5B

Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita
(niveis 1, 2 e 3 da escala de proficiéncia)

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANGADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR

00,00%

DADO o Avaliagdo Nacional da
OFICIAL 02,50% Alfabetizagdo - ANA 2014

DADO Avaliagdo Nacional da
MUNICIPAL 04,88% Alfabetizagdo - ANA 2016

Indicador 5C

Estudantes com proficiéncia insuficiente em Matematica
(niveis 1 e 2 da escala de proficiéncia)

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANGADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR

00,00%

DADO Avaliagdo Nacional da
OFICIAL 25,00% Alfabetizagdo - ANA 2014

DADO Avaliagdo Nacional da
MUNICIPAL 30,95% Alfabetizagdo - ANA 2016

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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VI-  Meta sobre Educagdo Integral

Meta 06 — Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por
cento) dos(as) alunos(as) da educagdo basica.

Indicador 6A Percentual de alunos da educagdo basica publica em
tempo integral

META PREVISTA -
PARA O PERIODO | METAALCANGADA NO PERIODO | FONTE DO INDICADOR
DADO Censo da Educagdo Bésica
OFICIAL 00,00% 2015
25,00%
DADO -
MUNICIPAL 100% Minicenso 2025

e InformagdGes relevantes (facilidades, dificuldades, agGes executadas, programas
em execugdo) sobre a execugdo da meta no periodo

ESTRATEGIA ALCANCOU

. DESCRIGAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO ESTRATEGIA
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORGCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO

6.1 Estudar terreno 2026 N&o se aplica Sim
para aquisicdo e
construgdo do
nucleo escolar;

6.2 Disponibilizar area | 2026 N3&o se aplica Sim
publica para
construgdo do
nucleo escolar;

6.3 Alocar recursos 2026 N&o ha previsdo | Sim
juntoa especifica no
administragdo

- orgamento
publica em
parceria com a
Unido;

6.4 Destinar verba 2026 N&o ha previsdo | Nao
orgamentaria para especifica no
a construgdo do

, orgcamento
nucleo escolar.

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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O municipio conseguiu junto ao Governo Estadual recursos para construgdo de uma
Creche-Escola (0 a 5 anos)

Percentual de escolas publicas com ao menos um
Indicador 68 | 3luno que permanece no minimo 7 horas diarias em

atividades escolares r

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANGADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR

DADO Censo da Educagdo Basica
OFICIAL 00,00% 2015
50,00% DADO
o, -
MUNICIPAL 100% Minicenso 2025

VIl-  Meta sobre Aprendizado Adequado na Idade Certa

Meta 07 Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as
seguintes médias nacionais para o Ideb: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental;
5,5 nos anos finais do ensino fundamental; 5,2 no ensino médio.

Indicador 7A - . o
Média do Ideb nos anos iniciais do ensino fundamental
META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO 06,70 Censo da Educagdo Basica e
OFICIAL ’ Prova Brasil - 2005-2013
06,80
DADO
MUNICIPAL 07,10 INEP 2023

e Informagdes relevantes (facilidades, dificuldades, ages executadas, programas
em execugdo) sobre a execugdo da meta no periodo

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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ESTRATEGIA ALCANGOU
DESCRIGAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO ESTRATEGIA
ESTRATEGIA ORGAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
7.1 Implementar 2026 N&o se aplica Sim
agdes que
contribuam com a
aprendizagem
dentro da
proficiéncia
estabelecida na
Prova Brasil;
7.2 Formalizar e 2026 N&o se aplica Sim
executar os planos
de agdo
articuladas dando
cumprimento as
metas de
qualidade
estabelecidas para
a educagdo basica
publica;
7.3 Incentivar e 2026 N&o se aplica Sim
implementar o
uso de tecnologias
educacionais com
praticas
tecnoldgicas
inovadoras;
7.4 Criar mecanismos | 2026 N&o se aplica Parcial
de auto avaliagdo,
por meio de
instrumentos que
orientem as
dimensdes a
serem
fortalecidas,
dentro do
planejamento
estratégico;
7.5 Participar das 2025 N3o se aplica Sim
Olimpiadas e
outros eventos
educativos;
7.6 Integrar o 2026 N3o se aplica Sim
curriculo nos
moldes da
educagdo em
tempo integral;
7.7 Formentar a 2026 N3o se aplica Sim
capacitacdo

ESTRATEGIAS

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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profissional
continuada;
7.8 Alocar recursos no | 2026 LDO - Lei Sim
orgamento. 2189/2024
Indicador 7B s — .
Média do Ideb nos anos finais do ensino fundamental
META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO 05,70 Censo da Educagdo Basica e
OFICIAL ’ Prova Brasil - 2005-2013
06,40
DADO
MUNICIPAL 06,50 INEP 2023
Indicador 7C - . 2
Média do Ideb no ensino médio.
META PREVISTA META ALCANGADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO 04.10 Censo da Educagdo Basica e
OFICIAL 4 Prova Brasil - 2005-2013
05,40
DADO
MUNICIPAL 04,90 INEP 2023
VIll- Meta sobre a Escolaridade Média

Meta 08 — Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano
de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Indicador 8A Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos de
idade

META PREVISTA B

PARA O PERIODO META ALCANGCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO Censo Demografico 2010 —

OFICIAL 00,00% IBGE
12 anos
DADO
MUNICIPAL 12,46 Censo IBGE 2022

o Informagdes relevantes (facilidades, dificuldade, agBes executadas, programas
em execugdo) sobre a execugdo da meta no periodo

ESTRATEGIA ALCANGOU
- DESCRIGAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO ESTRATEGIA
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORGAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
8.1 Implantar o 2026 N&o hd previsdo | Ndo
ensino especifica no
modalidade EJA t
— Ensino Médio, orgamento
quando
necessario;
8.2 Proporcionar 2026 N&o se aplica Nédo
educagdo de
qualidade para
esta demanda.
Indicador 88 Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos

residente na area rural

META PREVISTA

PARA O PERIODO META ALCANGADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR

DADO Censo Demogréfico 2010 —
OFICIAL 00,00% IBGE
00,00%
! DADO .
MUNICIPAL 00,00 Minicenso 2025

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.



DIARIO OFICIAL

ELETRONICO

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

Aguas de S&o Pedro / SP, Sexta-feira, 26 de Junho de 2026 - Edi¢&o 1387 - Pagina 25

PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DE SAO PEDRO
& PREFEITURA

Q AQUaSde  Seoetaria Nunicipl de Edneagio e Clta
= Rua Anténio A do Barboza, 210 - Jardim Jerubiagaby
@530 Pedro ™yt st

Aguas de S3o Pedro - SP

. Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos
Indicador 8c X L
pertencente aos 25% mais pobres (renda domiciliar per
capita)
META PREVISTA B
PARA O PERIODO | META ALCANGADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO Censo Demografico 2010 —
10,
OFICIAL 00,00% IBGE
00,00%
DADO .
MUNICIPAL Minicenso 2025

Indicador 8D | Razdo entre a escolaridade média de negros e ndo negros
na faixa etdria de 18 a 29 anos

META PREVISTA

PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR

DADO Censo Demografico 2010 —
OFICIAL 00,00% IBGE
00,00%
DADO
MUNICIPAL 96,66% Censo IBGE 2022

Indicador 8E Percentual da Populagdo de 18 e 29 anos com menos de
12 anos de escolaridade.

META PREVISTA B
PARA O PERIODO META ALCANGCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO Censo Demografico 2010 —
OFICIAL 00,00% IBGE
00,00%
DADO .
MUNICIPAL Minicenso 2025
Percentual da Populagdo de 18 e 29 anos residente no
Indicador 8F campo com menos de 12 anos de escolaridade.

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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META PREVISTA

PARA O PERIODO META ALCANGADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR

DADO o Censo Demografico 2010 —
OFICIAL 00,00% IBGE
00,00%
DADO .
MUNICIPAL Minicenso 2025

Indicador 8G Percentual da Populagdo de 18 e 29 anos entre os 25%
mais pobres com menos de 12 anos de escolaridade.

META PREVISTA

PARA O PERIODO META ALCANGADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR

DADO Censo Demogréfico 2010 —
OFICIAL 00,00% IBGE
00,00%
DADO .
MUNICIPAL Minicenso 2025

Indicador 8H Percentual da Populagdo negra entre 18 e 29 anos com
menos de 12 anos de escolaridade.

META PREVISTA

PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR

DADO o Censo Demografico 2010 -
OFICIAL 00,00% IBGE
00,00%
) DADO 10,42% Censo IBGE 2022
MUNICIPAL sk enso

o N3o foi possivel a aferi¢do dos indicadores 8C, 8E, 8F e 8G
IX- Meta sobre a Alfabetizagdo e Alfabetismo Funcional de

Jovens e Adultos

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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Meta 09— Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2024 e, até o final
da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Indicador 9A Taxa de alfabetiza¢do da populagdo de 15 anos ou mais

de idade
META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO Censo Demografico 2010 —
OFICIAL 98,50% IBGE
100,00%
DADO .
MUNICIPAL 99,00 Minicenso 2025

e InformagdGes relevantes (facilidades, dificuldades, agGes executadas, programas
em execugdo) sobre a execugdo da meta no periodo

ESTRATEGIA ALCANGCOU
: DESCRIGAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO ESTRATEGIAS
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA | ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
9.1 Implantar o 2025 N&o ha previsdo | Parcial
ensino especifica no
modalidade EJA— orcamento
Ensino Médio, ¢
quando
necessario;
9.2 Proporcionar 2026 N3do se aplica Néo
educagdo de
qualidade para
esta demanda.

e Informagdes relevantes (facilidades, dificuldades, agbes executadas, programas
em execugdo) sobre a execugdo da estratégia no periodo

Indicador 98 Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos
ou mais de idade

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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META PREVISTA META ALCANGADA NO
| PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o Censo Demografico 2010 —
OFICIAL 08,90% IBGE
00,00%
DADO
MUNICIPAL 01,29% Censo IBGE 2023
X- Meta sobre EJA Integrada a Educacgdo Profissional

Meta 10— Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educagdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada
a educagdo profissional

Indicador 10A Percentual de matriculas da educagdo de jovens e
adultos na forma integrada a educagdo profissional

META PREVISTA META ALCANGADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o
OFICIAL 00,00%
00,00%
DADO o
MUNICIPAL 00,00% Minicenso 2025

® Ndo ha oferta dessa modalidade de Ensino pois ndo existem instituigGes de
ensino habilitadas, porém na Estrategia 10.2 estd contemplada parceria com
entidades do setor.

ESTRATEGIA ALCANGOU
: DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO ESTRATEGIA
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORGAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
10.1 Firmar parcerias | 2026 N&o se aplica Sim
com SENAC /
SENAI / SEBRAE
e demais
iniciativas do

terceiro setor.

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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XI-  Meta sobre Educagdo Profissional

Meta 11 - Triplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da
expansao no segmento publico.

Indicador 11A 11A-Numero absoluto de matriculas em EPT de nivel
médio
META PREVISTA .
PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO .
OFICIAL 00,00%
00,00%
DADO
MUNICIPAL 114 Censo IBGE 2022

E ALCANGOU
s ESTRATEGIA
T
R PREVIS
A OEs ESTRATEGIA REALIZADA/NAO INICIADA/EM
T DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORCA
, ANDAMENTO
E MENT
G ARIAS
|
A
S
1| Manter a oferta do ensino profissional 2026 | N3o se aplica Parcial
1| integrado aos programas Pronatec e Vence.
1

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.




DIARIO OFICIAL
ELETRONICO

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

Aguas de S&o Pedro / SP, Sexta-feira, 26 de Junho de 2026 - Edi¢&o 1387 - Pagina 30

PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DE SAQ PEDRO

2 PREFEITURA

Q AQUAS de  Seortaia Municpalde Edueago e Cutua )
= Rua Antonio A do Barboza, 210 - Jardim Jerubiagab

@530 Pedro s irie g

Aguas de S3o Pedro - SP

Q>

Indicador 118 11B-Ndmero absoluto de matriculas em EPT de nivel
médio na rede publica.

. . FONTE DO
META PREVISTA PARA O PERIODO META ALCANGADA NO PERIODO INDICADOR
DADO OFICIAL 00,00%
00,00%
. Censo IBGE
DADO MUNICIPAL 51 2022

o Idem Acima

Xll-  Meta sobre a Educagdo Superior

Meta 12 - Elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50% (cinquenta
por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo
para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento

publico.

Indicador 12A . =
Taxa bruta de matriculas na graduagéo (TBM)

META PREVISTA -
PARA © PERIODO | METAALCANGADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO R -
OFICIAL 47,10% Censo Demogréfico 2010 - IBGE
50,00%
DADO
MUNICIPAL 52,00 Censo IBGE 2023

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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ESTRATEGIA ALCANGCOU
A DESCRIGAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO ESTRATEGIAS
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORGAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
12.1 AgBes de 2026 N&o ha previsdo | Sim
relacionamento e especifica no
comunicagdo visando a orcamento
divulgacdo dos titulos: ¢
12.12 Contato com as escolas | 2026 N&o ha previsdo | Sim
de segundo grau da especifica no
regido;
gl orcamento
12.1b Casa aberto 2026 N&o ha previsdo | Sim
customizado (visitas de especifica no
escolas no Campus);
orgamento
12.1c Envio de folheteria 2026 N&o ha previsdo | Sim
para as escolas; especifica no
orgamento
12.1d Casa Aberta — evento 2026 N&o ha previsdo | Sim
que traz para o Campus especifica no
700 alunos de Ensino orcamento
Médio; ¢
12.1e Participagdo em feiras. | 2026 N&o ha previsdo | Sim
especifica no
orgamento

Indicador 128

Taxa liquida de escolariza¢do na graduagao (TLE)

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANGCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

33,00%

DADO Censo Demografico 2010 —
OFICIAL 36,90% IBGE
DADO Censo Educacgdo Superior
MUNICIPAL 42,30 2023

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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Xlll- Meta sobre a Titulagdo de Professores da Educagdo Superior

Meta 13 - Elevar a qualidade da educagdo superior e ampliar a propor¢do de mestres
e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de
educagdo superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo,
35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Indicador 13A Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na educagdo

superior

META PREVISTA

PARA O PERIODO META ALCANGADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

DADO o -
OFICIAL 00,00% Censo Demografico 2010 — IBGE
75,00%
DADO .
MUNIGIPAL 62,00 Minicenso 2025
ESTRATEGIA ALCANCOU
- DESCRIGAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO ESTRATEGIA
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORGAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
13.1 Investimento em | 2026 N&o ha previsdo | Sim
formagéo especifica no
continuada de
orgamento
professores.

Indicador 138 Percentual de docentes com doutorado na educag¢do

superior

META PREVISTA

PARA O PERIODO META ALCANGADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

DADO Censo Demogréfico 2010 —
OFICIAL 00,00% IBGE
35,00%
DADO L
MUNICIPAL 11,1% Minicenso 2025

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.



Erefeitura

b Agunsde DIARIO OFICIAL

ELETRONICO

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

Aguas de S&o Pedro / SP, Sexta-feira, 26 de Junho de 2026 - Edi¢&o 1387 - Pagina 33

» PREFEITURA PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DE SAO PEDRO
\ Aguas de Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura 3
= Ruz Antdnio Aparecido Barboza, 210 - Jardin Jerubiagaba 3
‘ SaO PEdl‘O Tel. (19) 3482-1710 - CEP 13528-176 2

Aguas de S3o Pedro - SP

Q>

XIV-  Meta sobre P6s-Graduagao

Meta 14 — Elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-graduagdo stricto
sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000
(vinte e cinco mil) doutores.

Indicador 14A . .
Numero de titulos de mestrado concedidos por ano.

META PREVISTA i
PARA O PERIODG | META ALCANGADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o
OFICIAL 00,00%
00,00%
DADO
MUNICIPAL

e O municipio ndo contempla essa meta pois ndo possui Instituicdes habilitadas
para emitir titulos de Mestre e Doutor.

Indicador 148 . . .
Numero de titulos de doutorado concedidos por ano.

META PREVISTA .
PARA O PERIODG | META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
10/
OFICIAL 00,00%
00,00%
DADO
MUNICIPAL

e O municipio ndo contempla essa meta pois ndo possui Instituicdes habilitadas
para emitir titulos de Mestre e Doutor.

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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ESTRATEGIA ALCANCOU
. DESCRIGAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO ESTRATEGIA
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
14.1 Agbes de 2026 N&o hd previsdo | Sim
relacionamento e especifica no
comunicagdo
) orcamento
visando a
divulgagdo dos
titulos:
14.1a Contato com 2026 N&o ha previsdo | Sim
empresas da especifica no
reglao; orcamento
14.1b Visitas de escolas e | 2026 Ndo ha previsdo | Sim
Unidades Senac no especifica no
Campus;
orcamento
14.1c Envio de folheteria | 2026 N&o se aplica Sim
para mailing.

XV-  Meta sobre a Formagdo de Professores

Meta 15 — Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica
nacional de formagdo dos profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, Il e 11l
do caput do art. 61 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que
todos os professores e as professoras da educagdo basica possuam formagdo
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento
em que atuam.

Proporgdo de docéncias com professores que possuem
formacdo superior compativel com a area de
conhecimento em que lecionam na educagdo basica

Indicador 15A

META PREVISTA

PARA O PERIODO META ALCANGCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR

DADO o Censo da Educagéo Bésica
OFICIAL 100,00% 2015

100 ang
100,007

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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DADO

MUNICIPAL 100,00%

Minicenso 2025

e Devido as proprias exigéncias de Concurso Publico, todos os professores da
Rede possuem a formagdo adequada.

ESTRATEGIA ALCANGOU
. DESCRIGAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO ESTRATEGIA
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORGAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
15.1 Exigir a formagdo | 2026 N3o se aplica Sim
adequada no ato
da nomeagdo.
XVI- Meta sobre a Formagdo Continuada e Pés-Graduagao de Professores

Meta 16 — Formar, em nivel de pés-graduagdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educagdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a
todos(as) os(as) profissionais da educagdo basica formagdo continuada em sua area
de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizacbes dos
sistemas de ensino.

Indicador 16A Percentual de professores da educagdo basica com

pos-graduagdo lato sensu ou stricto sensu.

META PREVISTA .
PARA O PERIODO | META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO Censo da Educagdo Basica
OFICIAL 40,30% 2015
50,00%
DADO -
MUNICIPAL 50% Minicenso 2025
ESTRATEGIA ALCANGOU
: DESCRIGAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO ESTRATEGIA
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORGCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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16.1

Alocar recursos
dentro do
FUNDEB, para
garantir a todos
os professores o
acesso a esta
formacdo.

2026

LDO - Lei
2189/2024

Sim

XVIl- Meta sobre a Valorizagdo do Professor

Meta 17 — Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de educacdo
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais profissionais

com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

Indicador (n%)

Razdo entre o salario médio de professores da educagdo
basica da rede publica (ndo federal) e o salario médio de
nao professores com escolaridade equivalente.

META PREVISTA .
PARA O PERIODO | METAALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
OFICIAL 00,00%
00,00%
DADO
MUNICIPAL
ESTRATEGIA ALCANGOU
. DESCRIGAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO ESTRATEGIA
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
17.1 Criar lei especifica | 2026 N&o hd previsdo | Sim

de reajuste salarial,
de RS 205,35
(duzentos e cinco
reais e trinta e
cinco centavos),
corrigindo pelo
IGP-M, durante o
periodo de 6 (seis)
anos para
equiparar ao
saldrio dos demais
profissionais
graduados,

especifica no
orgamento

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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conforme dados do
IBGE-2011, ou
ainda, reajuste do
piso salarial
nacional do
magistério,
prevalecendo o
maior.

XVIII- Meta sobre o Plano de Carreira Docente

Meta 18 — Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira
para os(as) profissionais da educagdo basica e superior publica de todos os sistemas
de ensino e, para o plano de Carreira dos(as) profissionais da educagdo basica publica,
tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal,
nos termos do inciso VIIl do art. 206 da Constitui¢do Federal.

Indicador 18A Possuir Plano de Carreira Vigente

META PREVISTA .
PARA O PERIODO | META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
OFICIAL
DADO
MUNICIPAL
ESTRATEGIA ALCANGOU
: DESCRIGAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO ESTRATEGIA
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORGAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO |
18.1 Formar grupos 2026 N&o se aplica Néo
de estudos para
revisdo do Plano
de Carreira;

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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18.2 Elaborar o 2026 N3o se aplica N3o
Projeto de Lei.
XIX- Meta sobre a Gestdao Democratica
Meta 19 — Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da
gestdo democratica da educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.
Indicador 19A
META PREVISTA .
PARA O PERIODO META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
OFICIAL
DADO
MUNICIPAL
ESTRATEGIA ALCANGOU
- DESCRIGAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO ESTRATEGIA
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORGAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
19.1 Promover 2026 N3o se aplica Sim
reunides
participativas
abertas a
comunidade;
19.2 Incentivar a 2026 N3o se aplica Sim
comunidade a
participar de
formagdes
especificas;
193 Fomentar o 2026 N3o se aplica Sim
exercicio da
cidadania junto
aos alunos da
rede;
19.4 Estimular a 2026 N3o se aplica Sim
participagdo das

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DE SAQ PEDRO
& PREFEITURA
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= Rua Anténio A do Barboza, 210 - Jardim Jerubiagaby
@530 Pedro ™yt st

Aguas de S3o Pedro - SP

LRN IV
Q>

familias nos
colegiados.

XX-  Meta sobre o Financiamento da Educacdo

Meta 20 — Ampliar o investimento publico em educagdo publica de forma a atingir,
no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais
no 52 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por
cento) do PIB ao final do decénio.

Indicador 20A

META PREVISTA .
PARA O PERIODO | META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
OFICIAL
DADO
MUNICIPAL
ESTRATEGIA ALCANGOU
P DESCRIGAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO ESTRATEGIAS
ESTRATEGIAS ESTRATEGIA ORGAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
20.1 Avaliar, a curto e 2026 Ndo se aplica Sim

médio prazo, as
necessidades
referentes a
infraestrutura fisica,
recursos humanos e
pedagdgicos para
atender a educagdo
no municipio;

20.2 Fortalecer os 2026 N3o se aplica Sim
mecanismos e
instrumentos que
assegurem a

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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PREFEITURA DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DE SAQ PEDRO
& PREFEITURA

PYAGUAS de s
Qlsi0 Pedro ik msionn

Aguas de S3o Pedro - SP

LRN IV
Q>

transparéncia e o
controle social na
utilizagdo dos
recursos publicos
aplicados em
educacdo;

203 Definir critérios para | 2026 N3o se aplica N3o
distribuicdo dos
recursos adicionais
dirigidos a educagdo
ao longo do decénio,
que considerem a
equalizagdo das
oportunidades
educacionais, a
vulnerabilidade
socioecondmica e o
compromisso técnico
e de gestdo do
sistema de ensino, a
serem pactuados na
instancia prevista no
§ 52 do artigo 72 da
Lei 13.005 - Plano
Nacional de
Educagdo.

4- CONSIDERAGOES FINAIS

A Equipe responsavel pelo processo de Monitoramento trabalhou juntamente
com a Secretaria Municipal de Educagdo para realizagdo um Minicenso para
colher os dados necessarios. No ano de 2026 existe a necessidade de
elabora¢do de um novo Plano Municipal de Educagdo conforme a legislagdo
vigente.

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO N° 001/2025

s

FOLHA DE INFORMAGAO

(Departamento de Recursos Humanos)

CONCURSO PUBLICO N° 001/2025

A Prefeitura Municipal de Aguas de Sao Pedro, inscrita no CNPJ n° 45.739.174/0001-09,
por meio de seu Departamento de Recursos Humanos, comunica a convocagao dos
candidatos classificados no Concurso Publico n° 001/2025 para o cargo de:

MONITOR

29° classificado GISELE SILVA VIANA

Os documentos exigidos e o horario de atendimento, ser&o discriminados no telegrama de
convocacao.

A partir do recebimento do telegrama, o convocado tera o prazo de 72 horas (dias uteis)
para se apresentar, munido da documentacao solicitada.

O ndo comparecimento sera considerado como renlincia expressa a vaga, ficando
esta municipalidade isenta de quaisquer futuras reclamacgoes.

Aguas de S&o Pedro — SP, 25 de junho de 2026.

oA
W ool

ALESSANDRA/PINTO PEREIRA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
1
& PREFEITURA

&k ﬁ%%ﬁ&% . {!;‘”L‘[i?é?m I?raga Prefelto~GeraIdo Azevedo, 115, Centro -CEP 13.528-007 —
Aguas de Sio Pedro/SP - Telefone: (19) 3482-7100 -

ﬁ A Sao Pedro http://www.aguasdesaopedro.sp.gov.br

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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LEIS ORDINARIAS

LEI ORDINARIA N° 2362 - DE 25 DE JUNHO DE 2026.

Revoga a Lei n°® 863, de 8 de novembro de 1991, que autorizava aos
municipes o uso das piscinas publicas municipais de forma gratuita por
dois dias da semana, e da outras providéncias.

JOAO VICTOR BARBOZA, Prefeito do Municipio da Estancia Hidromineral de
Aguas de Sdo Pedro, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art. 58, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, FAZ SABER
que a CAMARA DE VEREADORES DE AGUAS DE SAO PEDRO, DECRETA

e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei,
Art. 1° Fica revogada a Lei n° 863, de 8 de novembro de 1991.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S&o Pedro, aos
vinte e cinco dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis.
JOAO VICTOR BARBOZA
Prefeito Municipal

LEI ORDINARIA N° 2363 - DE 25 DE JUNHO DE 2026.

Altera e consolida dispositivos da Lei Municipal n°® 1.794, de 26 de abril
de 2016, que instituiu o Programa Escola de Tempo Integral no Sistema
Municipal de Ensino de Aguas de S&o Pedro, e d& outras providéncias.
JOAO VICTOR BARBOZA, Prefeito do Municipio da Estancia Hidromineral de
Aguas de Sdo Pedro, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art. 58, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, FAZ SABER
que a CAMARA DE VEREADORES DE AGUAS DE SAO PEDRO, DECRETA
e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei,
Art. 1° O art. 1° da Lei Municipal n® 1.794, de 26 de abril de 2016, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:
“Art. 1° Fica instituido, no Sistema Municipal de Ensino de Aguas de Séao
Pedro, o Programa Escola de Educacdo em Tempo Integral, como politica
publica permanente destinada & garantia do direito & educagdo em tempo
integral, por meio da ampliagdo qualificada da jornada escolar e da
organizagdo curricular integrada, visando ao desenvolvimento pleno dos
educandos em suas dimensdes cognitiva, fisica, emocional, social, ética,
cultural, ambiental e digital.”
§ 1° A politica publica observara os principios constitucionais da educagéo,
especialmente:
| — A igualdade das condi¢Bes para acesso e permanéncia;
Il — Gestdo democratica;
IIl — Valorizagao dos profissionais da educagéo;
IV — Garantia do padréo de qualidade;
V — Incluséo e néo discriminagao.
Art. 2° Fica acrescido & Lei n°® 1.794, de 2016, o art. 1°-A, com a seguinte
redacéo:
“Art. 1°-A O Programa Escola de Educacéo Integral em Tempo Integral sera
orientado pelos seguintes principios:”
| — Equidade educacional e justica curricular;
Il — Garantia dos direitos humanos e do direito a aprendizagem e ao
desenvolvimento integral;
Il — Inclusao, diversidade e valorizacdo das diferengas;

IV — Articulacéo intersetorial com politicas publicas de saude, assisténcia
social, cultura, esporte, meio ambiente e direitos da crian¢a e do adolescente;
V — Gestdo democratica e participacéo da comunidade escolar;

VI — Respeito as especificidades das etapas e modalidades da Educagdo
Basica; e

VIl — Sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° O art. 8° da Lei n° 1.794, de 2016, passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

“Art. 8° A jornada escolar da Educagdo em Tempo Integral terd duragdo
minima de 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais,
assegurando oferta regular e permanente aos educando e dependera de
diagnéstico técnico prévio, elaborado pela Secretaria Municipal de Educacéo,
contendo:”

| — Andlise da infraestrutura fisica e pedagégica da rede municipal de ensino;
Il — A disponibilidade de recursos humanos;

1l — Condicdes de alimentacéo escolar e possivel aumento da quantidade de
refeicdes diarias ofertadas aos alunos da Educagéo em Tempo Integral;

IV — Adequacéo do transporte escolar compativel com a jornada ampliada; e
V — Andlise de indicadores de desigualdade educacional e social.

§ 1° Integram a jornada escolar os tempos destinados as atividades
pedagdgicas, alimentacéo, higiene, socializagéo, acolhimento, descanso,
convivéncia, atividades culturais, esportivas e formativas todos com
intencionalidade educativa.

§ 2° A organizagao curricular dos tempos e espacos devera superar a l6gica
de turno e contraturno, garantindo a integracéo curricular ao longo de toda a
jornada pedagdégica ofertada aos educandos.

Art. 4° Fica acrescido a Lei n°® 1.794, de 2016, o art. 10-A, com a seguinte
redagéo:

“Art. 10-A O acesso e a permanéncia dos estudantes na Educacéo em Tempo
Integral observaréo critérios de equidade, sendo vedada qualquer forma de
selegdo ou restricdo que possa caracterizar discriminagdo ou violagdo do
direito a educagéo.”

§ 1° A expansdo das matriculas priorizara unidades escolares e territorios
com maior vulnerabilidade social.

§ 2° O Sistema Municipal de Ensino devera adotar estratégias de prevencéo a
infrequéncia, ao abandono e a evasdo escolar, inclusive por meio de agdes
de busca ativa e articulacéo intersetorial.

Art. 5° O art. 7° da Lei n° 1.794, de 2016, passa a vigorar acrescido do
seguinte paragrafo Unico:

“Paragrafo Unico. O Projeto Politico-Pedagégico das unidades escolares
deverd ser revisado periodicamente, com participacdo da comunidade
escolar.”

Art. 6° Fica acrescido a Lei n° 1.794, de 2016, o art. 12-A, com a seguinte
redagéo:

“Art. 12-A O Sistema Municipal de Ensino assegurard a valorizacdo e a
formacg&o continuada dos profissionais da educagdo que atuam na Educacgio
em Tempo Integral.”

§ 1° A formagdo continuada devera ocorrer de forma permanente e articulada
ao Projeto Politico-Pedagégico.

§ 2° O Municipio podera estabelecer parcerias com Instituicdes de Educacéo
Superior.

Art. 7° Fica acrescido a Lei n°® 1.794, de 2016, o art. 13-A, com a seguinte
redacéo:

“Art. 13-A A implementagdo do Programa sera objeto de monitoramento e
avaliagdo continuos.”

§ 1° A Secretaria Municipal de Educacéo elaborara relatério anual a ser
apresentado ao Conselho Municipal de Educacéo, a fim de que esse possa

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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monitorar a implementag¢édo da Educacdo em tempo integral no municipio;
propor melhorias, acompanhar indicadores e assegurar transparéncia na
politica publica da educagéo integral mediante a elaboracéo de relatério anual
para divulgagédo publica dos respectivos resultados alcangados com referido
programa.
§ 2° O monitoramento considerara indicadores de acesso, permanéncia,
equidade, aprendizagem e infraestrutura.
Art. 8° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo méaximo de 180
(cento e oitenta) dias.
Art. 9° As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de
dotacGes orgamentarias proprias.
Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S&o Pedro, aos
vinte e cinco dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis.
JOAO VICTOR BARBOZA
Prefeito Municipal
JOAO PAULO PONTES FERREIRA
Secretario de Educacgéo e Cultura

LEIS COMPLEMENTARES

LEI COMPLEMENTAR N° 193 - DE 25 DE JUNHO DE 2026.

Altera a Lei Complementar n° 068, de 10 de agosto de 2006 (Estatuto do
Magistério Pablico de Aguas de S&o Pedro), a fim de estender o direito
ao recesso escolar anual aos integrantes das classes e fungdes
gratificadas de Suporte Pedagdgico, e da outras providéncias.
JOAO VICTOR BARBOZA, Prefeito do Municipio da Estancia Hidromineral de
Aguas de Sdo Pedro, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas pelo art. 58, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio, FAZ SABER
que a CAMARA DE VEREADORES DE AGUAS DE SAO PEDRO, DECRETA

e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O artigo 47 da Lei Complementar n° 068, de 10 de agosto de 2006,
passa a vigorar acrescido de paragrafo Gnico, com a seguinte redagéo:

"Art. 47. O integrante do quadro de Suporte Pedagdgico, no desempenho de
suas atividades especificas, fara jus a 30 (trinta) dias de férias anuais.
Paragrafo Unico. Fica estendido aos integrantes das classes e fungdes
gratificadas de Suporte Pedagégico em efetivo exercicio nas Unidades
Escolares o direito ao recesso escolar de 15 (quinze) dias, a ser usufruido de
forma escalonada ou conjunta, em estrita conformidade com o calendario
escolar homologado pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura,
garantida a manutencdo do atendimento administrativo basico se houver
necessidade técnica."

Art. 2° O artigo 48 da Lei Complementar n° 068, de 10 de agosto de 2006,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 48. Os integrantes do quadro de Suporte Pedagdgico gozardo as férias
anuais e o recesso escolar preferencialmente durante os periodos de férias e
recessos letivos, organizados em escala previamente estabelecida pela
Equipe Gestora e homologada pela Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura, segundo as necessidades especificas do processo educacional.”

Art. 3° O inciso XII do artigo 23 da Lei Complementar n° 068, de 10 de agosto
de 2006, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

"Art. 23. (...)

(...) XIl - Recesso escolar, de até 15 (quinze) dias; (...)"

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar
correrdo por conta de dota¢des orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.
Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de S&o Pedro, aos
vinte e cinco dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis.
JOAOQ VICTOR BARBOZA
Prefeito Municipal
JOAO PAULO PONTES FERREIRA
Secretério de Educagéo e Cultura

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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DECRETOS

DECRETO N° 6724 , DE 25 DE JUNHO DE 2026

PREFEITURA MUN. AGUAS DE SAO PEDRO

PRACA PREFEITO GERALDO AZEVEDO
45739174/0001-09 Exercicio: 2026

DECRETO N° 6724 , DE 25 DE JUNHO DE 2026 - LEI N.2323

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

Resolve:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional na importéncia de

R$2.000,00 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementagéo ( +)

2.000,00
02 02 01 GABINETE DO PREFEITO
35 04.122.0002.2091.0000 GESTAO E ARTICULACAO GOVERNAMENTAL PARTICIPATI 2.000,00
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO FR: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos

provenientes de:
Anulagao:

02 02 01 GABINETE DO PREFEITO

16 04.122.0002.2002.0000  GESTAO E ARTICULAGAO GOVERNAMENTAL PARTICIPATIVA -2.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO
110 000 GERAL
-2.000,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacédo.

JOAO VICTOR
BARBOZA:
39896275890

JOAO VICTOR BARBOZA
PREFEITO MUNICIPAL

LEILANE CRISTIE
GOUVEIA

TROVATTO:
33675342859

LEILANE C. G. TROVATTO
SECRETARIA DE FINANGAS

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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DECRETO N° 6725, DE 25 DE JUNHO DE 2026

Prefeitura Do Municipio Da Estancia Hidromineral De Aguas De Sao Pedro
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 6725, DE 25 DE JUNHO DE 2026.

Dispoe sobre o horario especial de expediente dos 6rgaos da
Administragao Publica Municipal no dia 29 de junho de 2026, em
razao da realizagao da partida da Selecao Brasileira de Futebol pela
fase eliminatéria da Copa do Mundo FIFA de 2026.

JOAO VICTOR BARBOZA, Prefeito do Municipio da Estancia Hidromineral de Aguas de S&o
Pedro, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sédo conferidas por lei e,

Considerando a classificagado do Brasil para a segunda fase — dezesseis avos de final,
DECRETA:

Art. 1° Em razao da classificacdo da Selegado Brasileira de Futebol para a fase eliminatéria da
Copa do Mundo FIFA de 2026, o expediente dos érgdos da Administragdo Publica Municipal direta
sera excepcionalmente alterado no dia 29 de junho de 2026.

§ 1° O expediente dos 6rgdos municipais encerrar-se-a as 12h.

§ 2° O horério especial de expediente de que trata este artigo aplica-se a Secretaria de
Educagéao e Cultura, a Secretaria de Promogao Social, a Unidade Basica de Saude e ao Spa Thermal.

§ 3° No Paco Municipal, na Procuradoria-Geral do Municipio, na Secretaria de Finangas, na
Secretaria de Obras, e na Secretaria de Turismo, Esportes e Termalismo o expediente sera cumprido
das 8 horas as 12 horas.

§ 4° O disposto neste artigo ndo se aplica as unidades e aos servigos considerados essenciais
ou que, por sua natureza, ndo possam sofrer interrupgdo, especialmente os relativos ao Pronto

Atendimento Municipal e @ Guarda Civil Municipal.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos

exclusivamente no dia 29 de junho de 2026.

Prefeitura do Municipio da Estancia Hidromineral de Aguas de Sao Pedro, aos vinte e cinco

dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis.

Documento assinado digitalmente

JOBASR\B”(();;—AOR gfzg’gg;mmwm”:“m g ‘Lb ‘3’;‘;?‘2‘5/2572“;'2"6'?3:30:27—0300

- e Verifique em hitps://validar.iti.gov.br
39896275890 B B 0s25 54050

JOAO VICTOR BARBOZA WALMIR HERMINIO

Prefeito Municipal Secretario de Administragao

2 PREFEITURA

‘ Ag uas. |:;(‘:’AE§ISESNADM Praca Prefeito Geraldo Azevedo, 115, Centro - CEP 13.528-007
€ Aguas de Sdo Pedro/SP - Telefone: (19) 3482-7100

~
' sao Pedro http://www.aguasdesaopedro.sp.gov.br

Conforme Lei Municipal n°. 1.971, de 15 de margo de 2021.
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