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PODER EXECUTIVO DE ALTO ALEGRE
PORTARIAS

PORTARIA N°5.119, DE 10 DE JUNHO DE
2026.

“Dispde sobr e a constituicdo e nomeacao dos
membr os da Comissdo de Avaliacéo e
Homologacéo do Servico Voluntério no ambito
do Municipio de Alto Alegre, nostermosda L el
n° 2.494/2021, e da outras providéncias.”

CARLOS SUSSUMI IVAMA, Prefeito do
Municipio de Alto Alegre, Comarca de Pendpolis,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicOes
legais, e em conformidade com a legislacéo
vigente, e, considerando:

a. as disposi¢cdes da Lei Municipal n° 2.494, de 27
de abril de 2021, que dispbe sobre o servico
voluntério no &mbito do municipio;

b. a necessidade de instituir a comissdo responsavel
por atestar a regularidade documental, a conduta
ilibada, a idoneidade mora e a compatibilidade
funcional dos candidatos prestadores de servico
voluntario, conforme determina o § 2° do Art. 4° da
referidaLei;

RESOLVE:

Art. 1° — Fica constituida a Comisséo de Avaliagcdo
e Homologagdo do Servico Volunt&io do
Municipio de Alto Alegre, com o objetivo de
analisar e atestar os requisitos legais dos candidatos

ao servico voluntario regulamentado pela Lei n°
2.494, de 27 de abril de 2021.

Art. 2° — Nomear os seguintes cidadéos de ilibada
conduta publica e privada e reconhecida idoneidade
moral para compor a referida Comisséo:

Presidente
Nome: Adriano Esperancin Lopes
CPF: 293.508.498-52

Membro
Nome: LuciaHelena Octaviano Rossi
CPF: 120.539.338-28

Membro
Nome: Maria Dolores Sanches Arroyo
CPF: 057.707.948.44

Art. 3° — Compete a Comissdo instituida por esta
Portaria:

|. Verificar e aestar a regularidade da
documentagdo civil apresentada pelos candidatos
(documentos pessoais, comprovante de residéncia e
de formagao técnica/especializada quando couber);

I1. Avaliar aidoneidade moral e a conduta publicae
privada dos candidatos;

I1l. Analisar a compatibilidade funcional do
candidato em relacdo a atividade voluntéria
pretendida;

V. Conferir o atestado médico de salde fisica e
mental apresentado para a formalizagdo do Termo
de Adesdo.

Art. 4° — Os trabahos e a participagdo dos
membros desta comissao serdo considerados como
de relevante interesse publico e ndo serdo
remunerados de nenhuma forma.
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Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeiturado Municipio de Alto Alegre,

Em 10 de junho de 2026.

96 anos de Fundacdo e 72 anos de Emancipacao
Politica.

CARLOS SUSSUMI IVAMA
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria, publicada no Di&io
Oficial Eletrénico do Municipio de Alto Alegre, e
por afixagdo em mural na Sede desta Prefeitura
Municipal, nos termos do disposto no Artigo 87, da
Lei Orgéanica do Municipio de Alto Alegre, na data
supra.

Jodo Carlos Carminati Gomes — Secretario

PORTARIA N°5.120, DE 10 DE JUNHO DE
2026.

“Dispde sobr e a nomeacao de Gestor e
Responsavel para acompanhamento do
Contrato n° 72/2026, Processo n° 26/2026 e
Dispensa n° 10/2026.”

CARLOS SUSSUMI IVAMA, Prefeito do
Municipio de Alto Alegre, Comarca de Penapolis,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuictes

legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar, o servidor municipal LUCAS
ANDRADE DA SILVA E LIMA, portador do RG:
35.639.438-9 (SSP-SP), CPF. 441.634.408-28,
ocupante do cargo em comissdo de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TURISMO
E CULTURA, devidamente habilitado nesta
Prefeitura, para exercer a funcdo de gestor e
responsavel pelo acompanhamento da execucdo do
Contrato n°® 72/2026, Processo n° 26/2026 e
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Dispensa n° 10/2026, firmado pela Municipalidade
de Alto Alegre com a empresa ADRIANO
JUNIOR MONTEFUSCO - ME, devidamente
inscrita no CNPJ. 16.987.904/0001-92 com sede na
Praca Jodo Batista C. Jobin, n® 45 — Sala 2, Vila
Silvares, na cidade de Birigui/SP, CEP:
16.201-023, cujo objeto: “prestacéo de servicos de
locac&o de palco e estruturas correlatas destinadas a
realizacdo das festividades comemorativas de
aniversario do Municipio de Alto Alegre/SP, a
serem realizadas nos dias 19 e 20 de junho de 2026,
conforme especificagdes descritas no Termo de
Referéncia, através de dispensa de licitagdo, com
fulcro no artigo 75, 11, da Lel Federa 14.133/21 e
Decreto Municipal n° 4.146 de 26 de julho de
2022

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura do Municipio de Alto Alegre,

Em 10 de junho de 2026.

96 anos de Fundagdo e 72 anos de Emancipagao
Politica.

CARLOS SUSSUMI IVAMA
Prefeito Municipal

CIENTE:

LUCASANDRADE DA SILVA ELIMA

Registrada na Secretaria, publicada no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio de Alto Alegre, e
por afixagdo em mural na Sede desta Prefeitura
Municipal, nos termos do disposto no Artigo 87, da
Lei Orgénica do Municipio de Alto Alegre, na data
supra.
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Jodo Carlos Carminati Gomes - Secretario

PORTARIA N°5.121, DE 10 DE JUNHO DE
2026.

“Dispde sobr e a nomeacao de Gestor e
Responsavel para acompanhamento do
Contrato n° 73/2026, Processo n° 27/2026 e
Dispensa n° 11/2026.”

CARLOS SUSSUMI IVAMA, Prefeito do
Municipio de Alto Alegre, Comarca de Penapoalis,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuictes

legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar, o servidor municipal LUCAS
ANDRADE DA SILVA E LIMA, portador do RG:
35.639.438-9 (SSP-SP), CPF. 441.634.408-28,
ocupante do cargo em comissdo de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TURISMO
E CULTURA, devidamente habilitado nesta
Prefeitura, para exercer a funcdo de gestor e
responsavel pelo acompanhamento da execucdo do
Contrato n° 73/2026, Processo n° 27/2026 e
Dispensa n°® 11/2026, firmado pela Municipalidade
de Alto Alegre com a empresa ADRIANO
JUNIOR MONTEFUSCO - ME, devidamente
inscrita no CNPJ. 16.987.904/0001-92 com sede na
Praca Jodo Batista C. Jobin, n® 45 — Sala 2, Vila
Silvares, na cidade de Birigui/SP, CEP:
16.201-023, cujo objeto: “prestacéo de servicos de
locacdo de sistema de som, iluminagdo, painéis de
LED e carregadores destinados a realizagdo das
festividades comemorativas de aniversario do
Municipio de Alto Alegre/SP, a serem realizadas
nos dias 19 e 20 de junho de 2026, conforme
especificacOes descritas no Termo de Referéncia,
através de dispensa de licitagdo, com fulcro no
artigo 75, 11, da Lel Federal 14.133/21 e Decreto
Municipal n°4.146 de 26 de julho de 2022.”

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢bes em contrario.
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Prefeitura do Municipio de Alto Alegre,

Em 10 de junho de 2026.

96 anos de Fundagdo e 72 anos de Emancipagao
Politica.

CARLOS SUSSUMI IVAMA
Prefeito Municipal

CIENTE:
LUCASANDRADE DA SILVA ELIMA

Registrada na Secretaria, publicada no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio de Alto Alegre, e
por afixacdo em mural na Sede desta Prefeitura
Municipal, nos termos do disposto no Artigo 87, da
Lei Organica do Municipio de Alto Alegre, na data
supra.

Jodo Carlos Carminati Gomes - Secretario

SETOR DE LICITAGOESE CONTRATOS
EXTRATOSDE CONTRATOS

CONTRATO 72/2026
DISPENSA N © 10/2026

CONTRATANTE: Prefeiturado Municipio de Alto
Alegre

Contratada -
MONTEFUSCO - ME.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de locacdo de palco e
estruturas correlatas destinadas a realizagcdo das
festividades comemorativas de aniversario do
Municipio de Alto Alegre/SP, a serem realizadas
nos dias 19 e 20 de junho de 2026, conforme
especificacles descritas no Termo de Referéncia.
Vaor R$ 16.500,00 (dezesseis mil e quinhentos

ADRIANO JUNIOR
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reais) - Assinatura: 10/06/2026 - Vigéncia
09/08/2026 — Carlos Sussumi Ivama, Prefeito
Municipal.

CONTRATO 73/2026
DISPENSA N ©11/2026

CONTRATANTE: Prefeiturado Municipio de Alto
Alegre

Contratada - ADRIANO JUNIOR
MONTEFUSCO - ME.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de locagcdo de sistema de
som, iluminacdo, painéis de LED e carregadores
destinados a redizacdo das festividades
comemorativas de aniversario do Municipio de
Alto Alegre/SP, a serem realizadas nos dias 19 e 20
de junho de 2026, conforme especificacOes
descritas no Termo de Referéncia

Vaor R$ 15.000,00 (quinhentos reais) - Assinatura:
10/06/2026 - Vigénciaz 09/08/2026 — Carlos
Sussumi Ivama, Prefeito Municipal.

EXPEDIENTE

O Diario Oficial Eletrénico é uma publicagdo centralizada e
coordenada pela Prefeitura Municipal de Alto Alegre - SP.

Contato: gabinete@altoalegre.sp.gov.br
Telefone: (18) 3657-9000

As edigbes do Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Alto Alegre
podem ser consultadas pelo enderego eletronico
www.altoalegre.sp.gov.br

Prefeitura Municipal de Alto Alegre

CNPJ: 44.440.121/0001-20
Praca: Manuel Gomes da Pena, n° 42 — Centro

MUNICIPIO DE Assinado de forma digital

ALTO por MUNICIPIO DE ALTO
ALEGRE:44440121000120

ALEGRE:44440121 pados: 2026.06.10

000120 15:55:13 -03'00'
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MUNICIPIO DE ALTO ALEGRE

ESTADO DE SAO PAULO CONSESP

CNP.J/MF 44.440.121/0001-20

EDITAL N° 01 DE ABERTURA DAS INSCRIGOES
CONCURSO PUBLICO n° 001/2026
EDITAL RESUMIDO

A Prefeitura Municipal de Alto Alegre, Estado de Sé&o Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista no
artigo 37 da Constituicéo Federal, a abertura de inscrigoes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS para o
preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providos pelo Regime Celetista. O Concurso Publico sera regido
pelas instrugdes especiais constantes do presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Legislacéo
Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- A organizagéo, aplicagéo e corregéo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda.

1.2- E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes de TODOS os atos, editais,
resultados, convocacgdes e comunicados referentes a este concurso publico. Até o resultado final o candidato deve
acompanhar as publicagdes nos sites www.altoalegre.sp.gov.br e www.consesp.com.br e a partir de entdo, as
publicagdes serao feitas exclusivamente pelo drgao realizador em seus orgaos oficiais de publicacdo, além de
afixagéo em seus atrios.

"RECOMENDAMOS A0S CANDIDATOS QUE NAO LEVEM AO L OCAL DE REALIZAGAO DAS PROVAS APARELHOS ELETRONICOS, TAIS COMO
TELEFONES CELULARES, SMARTPHONES, TABLETS OU DISPOSITIVOS SIMILARES™

1.3- Os cargos, ototal de vagas ofertadas (vagas), vagas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas reservadas para Pessoas
com Deficiéncia (PcD), a carga horéria semanal, o vencimento mensal, os requisitos e a escolaridade exigidos séo
os estabelecidos na tabela abaixo:

CR = Cadastro Reserva

NIVEL DE ESCOLARIDADE - SUPERIOR

Vagas Carga
Cargos Horaria | Referéncia | Vencimentos Requisitos
Total | AC | PcD | Semanal

Graduagdo Superior Completa,
aptiddo fisica e comprovagdo da
Enfermeiro CR | CR - 40h 10 R$ 3.493,59 | efetiva pratica profissional pelo
prazo minimo de 02 dois anos, no
ato da posse.
Formagdo em Curso de Nivel
Superior em Medicina, com
Médico Ginecologista | 01 | 01 | - 10h 13 |Rs 6.487,02 |registro  profissional ativo - no
respectivo conselho, titulo de
Especializagéo ou Residéncia em
Ginecologia.

NIVEL DE ESCOLARIDADE - FUNDAMENTAL

Vagas Carga
Cargos Horéria | Referéncia | Vencimentos Requisitos
Total | AC PcD | semanal

ldade minima de 18 anos,
Escolaridade de Nivel

Coveiro CR | CR - 40h 5 R$ 2.103,86
Fundamental, comprovados no
ato da posse.
Merendeira CR|cr| - 40h 3 |Rs 16817g |Escolaridade de v
Fundamental
*30h
com
" jornada Escolaridade de Nivel
'I‘E"s"c"‘;‘lg[d”'a"s”"’te CR| CcR | - |desconti| MTE-01 |R$ 1.150,00 | Fundamental (Idade minima de 18
nuada anos)
(fragmen
tada)
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Salva Vidas Nivel Fundamental Completo e
01 01 - 40h 3 R$ 1.681,78 | aptidéo fisica, comprovados no
ato da posse.
Senvigos Gerais crR|cr| - 40h 3 |R$ 1.681,78 | Escolaridade de Nivel
Fundamental
) ) Escolaridade de Nivel
Senl!g_os Gerais - cr | cr B 40h 3 RS 168178 Fundamental Com;l:nlxleto para
Feminino pessoas do sexo feminino ou que
assim o declare

*LC 012, de 22/04/2026 (Monitor de Transporte Escolar)
Art. 1°......

§ 1°- A jornada de trabalho podera ser organizada de forma descontinua ou fragmentada, em até trés periodos diarios,
de acordo com os horarios de funcionamento das unidades escolares e das rotas de transporte escolar.

§2° - A distribuicio da jornada sera fixada por ato do Chefe do Poder Executivo ou da autoridade competente, observadas
as necessidades do servico publico.

§3° - Os intervalos entre os periodos de trabalho ndo serdo computados como tempo a disposi¢ao do empregador, salvo
se houver convocagdo expressa para prestagéo de servigo.

1.4- Os vencimentos constantes na tabela anterior estéo atualizados até a data de publicacdo deste Edital.
1.5-  As atribuigdes dos cargos séo as constantes do Anexo | do presente Edital.

1.6- Todos os cargos publicos fazem jus ac Vale Alimentagio no valor mensal de R$ 800,00 (oitocentos reais).

[ CAPITULO 2 - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS |

I CAPITULO 3 - REGISTRO DE IMAGEM, SOM E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS I

| CAPITULO 4 - DAS INSCRIGOES |

4.1- Alinscricéo implica na aceitacéo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condigdes do Concurso
Publico estabelecidos no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

4.1.1- O candidato sera responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigéio, bem como por qualquer erro e
omisséo, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos r arios para posse, ificados neste Edital.

p

4.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢des para provimento do cargo e entregar em data a ser
fixada em publicacéo oficial, quando da posse, a comprovagéo de:
|. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal;
Il. ter até a data da posse, idade minima de 18 anos;
Ill. estar quite com as obrigagdes eleitorais;
IV. estar quite com as obrigagdes militares (quando do sexo masculino);
V. gozar de boa salde fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovada por avaliagéo
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;
VI. nao registrar antecedentes criminais nos ultimos 05 anos, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e paliticos;
VII. néo ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia
de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico) nos Ultimos 05 anos;
VIIl. né&o ocupar emprego ou cargo publico, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituigdo Federal;
IX. possuir os requisitos minimos exigidos para o cargo, constantes do presente edital.

4.2-  As inscrigdes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 10 de junho
a 05 de julho de 2026, (horario de Brasilia), devendo, para tanto, o interessado proceder da seguinte forma:

a) acesse o site www.consesp.com.br e clique em Concursos, inscricBes abertas, sobre a cidade que
deseja se inscrever.

b) em seguida, cligue em INSCREVA-SE, digite o nimero de seu CPF, leia e aceite os termos e condigdes
e cliqgue em continuar;

c) digite corretamente o CEP de seu enderego, escolha o cargo para o qual deseja se inscrever, clique
em continuar;

d) napréxima pagina preencha corretamente os dados de inscricdo, leia e aceite os termos e condigdes
e, cligue em FINALIZAR INSCRICAO;

2
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e) em seguida confira seus dados, o cargo escolhide, crie sua SENHA DE ACESSO e clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO;

f) nasequéncia, GERE E IMPRIMA O BOLETO, efetue o pagamento da taxa de inscrigao, respeitando a
data de vencimento e horario de Brasilia.

4.2.1- Caso o candidato seja pessoa com deficiéncia, DEVERA no momento da inscricéo solicitar o atendimento
especializado, se necessério e, cbservar as regras do Capitulo 5 deste Edital. (A ndo solicitagdo deste
atendimento eximira a empresa de qualquer providéncia).

4.2.2- Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente ao nivel de escolaridade do cargo/
escolhido, conforme tabela abaixo:

| Ensino Superior | R$ 100,00 |
| Ensino Fundamental Completo | R$ 40,00 |

4.2.3- O pagamento com BOLETO (cédigo de barras/linha digitéavel ou QR CODE) devera ser feito em qualquer agéncia
bancéria até a data de vencimento (06/07/2026), que corresponde ao primeiro dia util apés a data do
encerramento das inscrigdes, entendendo-se como “n&o Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais
e respeitando-se, para tanto, o horério da rede bancéria, considerando-se para tal o horério de Brasilia, sob pena

h i da d

de a inscrigdo ndo ser pr da,r ida e v

4.2.4- Nio sera aceito pagamento da taxa de inscricdo gue néo seja através da quitacdo do boleto emitido no
momento da inscricdo. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagéo
dentro do periodo de inscrigéo e até a data de seu vencimento.

4.2.5- Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrigéo efetuada
pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “inscrigdo confirmada” Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 5093-1314 ou e-mail
suporte@consesp.com.br , para verificar o ocorrido.

4.2.6- Para gerar o comprovante de inscricio (apés o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida selecionar o Concurso correspondente a inscrigdo desejada, e imprimir comprovante de inscrigdo.

4.2.7- A CONSESP n#o se responsabiliza por solicitagio de inscrigéo via internet n&o recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo via internet implicara na néo efetivagdo da mesma.

4.3- Efetivada a inscric8o, ndo seréo aceitos pedidos para a alteracéo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

4.3.1- Todas as provas estdo previstas para serem realizadas no mesmo dia e horario, devendo os candidatos se
inscrever para apenas um cargo. Se, eventualmente, o candidato se inscrever para mais de um cargo sera
homologada apenas a tltima opcéo, identificada pelo maior numero de inscric8o, correspondendo a sua ultima
vontade, sendo as demais inscrigdes indeferidas, ndo havendo devolugéo da taxa de inscrigao.

4.4-  Apds encerramento das inscricdes, os eventuais erros de digitagdo no nome, CPF e data de nascimento deverdo
ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitagdo ao Fiscal de Sala.

4.5-  Ataxa de inscrigdo somente sera devolvida ao candidato nas hipoteses de cancelamento do certame pela propria
Administragéo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

I CAPITULO 5 — DA RESERVA DE VAGAS (PESSOAS COM DEFICIENCIA) I

| CAPITULO 6 — DA COMPOSIGAO DA PROVA E ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO I

| CAPITULO 7 — DAS NORMAS |

7.1- LOCAL -DIA - As provas objetivas (escritas) seréo realizadas na cidade de Alto Alegre na data provavel de 02 de
agosto de 2026, nos horarios descritos abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital proprio que sera
afixado no local de costume da Prefeitura, por meio de jornal com circulagdo no municipio e dos sites
www.altoalegre.sp.gov.br e www.consesp.com.br
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7.1.1- HORARIOS (Pontualmente)
Abertura dos portdes — 7:15 horas
Fech to dos portoes — 7:45 horas

Inicio das Provas —8:00 horas

O Edital completo, inclusive o CONTEUDO PROGRAMATICO e CRONOGRAMA, se encontra disponivel nos sites
www.altoalegre.sp.gov.br e www.consesp.com.br, onde podera ser consultado por qualquer interessado.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Alto Alegre/SP, 10 de junho de 2026
Carlos Sussumi lvama
Prefeito
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