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PODER EXECUTIVO
DIVERSOS

IMSS - EDITAL DE AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 008/2026

INSTITUTO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL - IMSS
ARACARIGUAMA - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 02.785.633/0001-88

EDITAL DE AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 008/2026

A presente Dispensa encontra respaldo legal no art. 75, inciso Il, da Lei n° 14.133/2021,
em razao de tratar-se de contratacdo de pequeno valor.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 063/2026

Com base na Lei Federal n° 14.133/2021, o INSTITUTO MUNICIPAL DE SEGURIDADE
SOCIAL DE ARACARIGUAMA (IMSS), CNPJ 02.785.633/0001-88, com enderego na Rua
Santa Cruz, 180/03, Centro, Aracariguama/SP, CEP 18147-003, representado neste ato pela
Superintendente Renata Martins de Farias, torna publico aos que se fizerem interessados a
abertura de processo de dispensa de licitag&o.

OBJETO DA AQUISICAO: Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento
de 03 (trés) computadores portateis do tipo notebook, novos e de primeiro uso, com
sistema operacional instalado e garantia minima de 12 (doze) meses, destinados aos
setores administrativos da sede do Instituto Municipal de Seguridade Social de
Aracariguama (IMSS).

FORMAS DE ENVIO DA PROPOSTA:

As propostas comerciais ou duavidas deverdo ser enviadas por e-mail para
setor.compras@imss.sp.gov.br ou entregues presencialmente na sede do IMSS no horario
das 08:00 as 16:00, em dias Uteis, até a data limite.

PRAZO DE ENVIO DAS PROPOSTAS:

O presente aviso permanecera divulgado pelo prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da
data de sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio, na forma do art. 183 da Lei n°
14.133/2021, prazo superior ao minimo de 3 (trés) dias Uteis previsto no § 3° do art. 75 do
mesmo diploma, encerrando-se o prazo para envio das propostas as 16:00 horas do 5°
(quinto) dia util contado da publicacédo.

RECEBIMENTO DE PROPOSTAS ADICIONAIS:

Nos termos do art. 75, § 3° da Lei n° 14.133/2021, o INSTITUTO MUNICIPAL DE
SEGURIDADE SOCIAL DE ARACARIGUAMA (IMSS) manifesta expressamente o interesse
em obter propostas adicionais de eventuais interessados, podendo qualquer empresa do
ramo pertinente ao objeto apresentar proposta dentro do prazo acima fixado, ainda que nédo
tenha sido previamente consultada na fase de pesquisa de pregos.

A proposta deverd observar o modelo constante do Anexo | do Termo de Referéncia,
contemplar a integralidade do item, indicar a marca e o modelo do equipamento ofertado e vir
acompanhada de catalogo, manual ou ficha técnica do fabricante. Nesta fase ndo sera exigida
a apresentacdo dos documentos de habilitacdo.

Encerrado o prazo, sera selecionada a proposta que, atendendo integralmente as
especifica¢cdes minimas do objeto, apresentar o menor preco.

Apds o julgamento das propostas, a empresa detentora da proposta vencedora sera
notificada para, no prazo de 02 (dois) dias (teis contados do recebimento da notificacéo,
apresentar a documentacgédo de habilitacdo relacionada no item 16 do Termo de Referéncia,
nos termos do art. 63, inciso I, da Lei n® 14.133/2021.
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Caso a empresa notificada ndo apresente a documentacao no prazo fixado ou ndo atenda as
exigéncias de habilitagdo, serd convocada a proponente seguinte, observada a ordem de
classificagéo, e assim sucessivamente.

Para fins de divulgacdo apresenta-se em anexo o Termo de Referéncia da futura contratagao.
Aragariguama/SP, 16 de outubro de 2026.

Atenciosamente,

RENATA MARTINS DE FARIAS
SUPERINTENDENTE
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TERMO DE REFERENCIA

1.0. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de 03 (trés) computadores
portateis do tipo notebook, novos e de primeiro uso, com sistema operacional instalado e
garantia minima de 12 (doze) meses, destinados aos setores administrativos da sede do
Instituto Municipal de Seguridade Social de Aragariguama (IMSS).

1.2. O fornecimento compreende a entrega dos bens novos, de primeiro uso, em embalagem
original do fabricante, com todos os acessorios, cabos e fontes necessarios ao seu pleno
funcionamento, com frete incluso até a sede do IMSS.

DETALHAMENTO DO OBJETO

Os bens deveréo atender, no minimo, as especifica¢des técnicas a seguir descritas, admitida
a oferta de produto de qualidade e desempenho equivalentes ou superiores:

ITEM 01: COMPUTADOR PORTATIL (NOTEBOOK)

Quantidade 03 (trés) unidades
Unidade Unid.

Arquitetura x86 de 64 bits, com no minimo 10 (dez) nicleos e 12 (doze)
Processador threads, com desempenho minimo de 12.000 (doze mil) pontos no indice

PassMark CPU Mark (www.cpubenchmark.net).

Minimo de 16 GB, padrdo DDR5 ou LPDDR5 com frequéncia minima de

Memoria RAM 4.800 MT/s.
Unidade de estado sélido (SSD) M.2 NVMe, interface PCle Gen4 ou
Armazenamento - . o
superior, com capacidade minima de 512 GB.
T Minimo de 15 (quinze) polegadas, resolugéo Full HD (1920 x 1080 pixels)
ela - - ; o .
ou superior, acabamento antirreflexo, brilho minimo de 250 nits.
Video Controladora gréafica integrada ao processador.

Webcam integrada com resolu¢éo minima HD 720p, microfone integrado
e obturador de privacidade; alto-falantes integrados.

Rede sem fio Wi-Fi 6 (IEEE 802.11ax) ou superior e Bluetooth 5.1 ou
superior, integrados.

Camera e audio

Conectividade

Bateria de ion de litio recarregavel com capacidade minima de 47 Wh;
Bateria e fonte fonte de alimentagdo original do fabricante, minimo de 65 W, bivolt
automatico (100 a 240 V).

Teclado em portugués do Brasil, padrdo ABNT2, integrado; touchpad
integrado.

Teclado e apontador

Windows 11, 64 bits, em portugués do Brasil, com licenga original

Sistema operacional instalada de fabrica.

Equipamento novo, de primeiro uso, em embalagem original lacrada do

Condigdes fabricante, acompanhado de fonte, cabos e manuais.
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ITEM 01: COMPUTADOR PORTATIL (NOTEBOOK)

Minima de 12 (doze) meses, contados do recebimento definitivo, com
assisténcia técnica do fabricante ou de rede por ele autorizada. Caso a
Garantia garantia do fabricante seja contada da data de faturamento, a Contratada
respondera pela cobertura do periodo remanescente até completar 12
(doze) meses do recebimento definitivo.

Prover aos servidores do IMSS equipamentos portateis com desempenho
adequado & operacao simultanea dos sistemas previdenciarios, de folha
Finalidade de beneficios, de gestdo documental e de comunicagdo institucional,
permitindo o uso tanto na sede quanto em atividades externas do
Instituto.

QUADRO RESUMO DO ITEM

UND. DESCRICAO
Computador portatil (notebook), 16 GB DDR5, SSD 512 GB
01 Unid. 03 NVMe, tela de 15" ou superior Full HD, Windows 11, garantia de
12 meses

CONSIDERAGOES INICIAIS

O Termo de Referéncia e as especificacBes tém por finalidade estabelecer as diretrizes
minimas e fixar as caracteristicas técnicas a serem observadas na apresentacdo das
propostas para a entrega do objeto em questéo.

2.0. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1. A contratacdo decorre da necessidade de dotar os setores administrativos do Instituto
Municipal de Seguridade Social de Aragariguama (IMSS) de equipamentos de informatica
portateis aptos ao desempenho regular das atividades da autarquia previdenciéria.

2.2. O IMSS, na condicéo de unidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio, depende integralmente de sistemas informatizados para o desempenho de suas
competéncias, entre as quais o processamento da folha de beneficios, a concesséo e a
revisdo de aposentadorias e pensdes, a manutengao do cadastro de segurados, a realizagdo
de recadastramento e prova de vida, a alimentacdo dos sistemas do 6rgdo federal
responsavel pela supervisdo dos regimes proprios de previdéncia social e a prestacédo de
contas ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

2.3. A opgao por equipamentos portateis justifica-se pela possibilidade de utilizagdo tanto nas
estacOes de trabalho da sede quanto em atividades realizadas fora dela, como atendimentos,
reunibes dos 6rgdos colegiados, capacitacdes e acdes de recadastramento, sem
necessidade de aquisicdo de equipamentos distintos para cada finalidade.

2.4. A configuracdo minima especificada (16 GB de memodria, armazenamento em estado
sélido de 512 GB e processador com desempenho minimo aferido por indice publico)
corresponde ao padrdo corporativo usual de mercado e é compativel com a execugdo
simultanea dos sistemas previdenciarios, de navegadores e de aplicativos de escritério,
assegurando vida Util adequada ao investimento.

Rua Santa Cruz, 180/03 - Centro - Aragariguama/SP CEP: 18147-003 Fone: (11) 4136-3633
Site: https://imss.sp.gov.br/ - E-mail: aracariguama@imss.sp.gov

Edicdo: 1239 | Pagina4 | https://www.aracariguama.sp.gov.br/diario-oficial/1320/



. ARAGCARIGUAMA IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE ARACARIGUAMA ' o M A

Aracariguama/SP, Sexta-feira, 16 de Outubro de 2026 - Edi¢do 1239

INSTITUTO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL - IMSS
ARAGARIGUAMA - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 02.785.633/0001-88

2.5. A exigéncia de sistema operacional em versao profissional, com licenga original, atende
as necessidades de ingresso em dominio de rede, de criptografia de disco e de gestao
centralizada de politicas de seguranca, medidas necesséarias ao tratamento de dados
pessoais e de dados pessoais sensiveis de servidores, segurados e dependentes, nos termos
dos arts. 6°, inciso VII, e 46 da Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais).

2.6. O quantitativo de 03 (trés) unidades foi dimensionado de acordo com a demanda atual
dos setores administrativos do Instituto.

2.7. A demanda é comprovada e a contratacdo é vantajosa para a Administracdo, atendendo
ao disposto no art. 18 da Lei n° 14.133/2021, sendo o objeto compativel com as necessidades
de continuidade dos servigos previdenciarios prestados aos segurados do Instituto.

3.0. CLASSIFICAGAO DOS BENS COMUNS

3.1. Consideram-se bens comuns, para os fins e efeitos do art. 6°, inciso XIIl, da Lei n°® 14.133,
de 1° de abril de 2021, aqueles cujos padrbes de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado, hipotese
em gue se enquadra o objeto do presente Termo de Referéncia.

4.0. DAS ESPECIFICACOES E DA COMPROVAGAO DE ATENDIMENTO

4.1. As especificagOes técnicas foram definidas com base em configuragbes usuais de
mercado, sem indicacdo de marca ou modelo, de modo a ampliar a competitividade, em
observancia ao art. 9°, inciso |, alinea a, e ao art. 40, § 1°, inciso |, da Lei n° 14.133/2021.

4.2. Sera admitida a oferta de equipamento de qualquer marca ou modelo, desde que atenda
integralmente aos requisitos minimos descritos, com desempenho e caracteristicas
equivalentes ou superiores, cabendo ao proponente indicar expressamente na proposta a
marca e o modelo ofertados e comprovar o atendimento por meio de catalogo, manual ou
ficha técnica do fabricante.

4.3. O desempenho minimo do processador serd verificado mediante consulta ao indice
PassMark CPU Mark, disponivel em www.cpubenchmark.net, na data da analise da proposta.

5.0. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO

5.1. Os bens deverdo ser entregues na sede do IMSS, situada na Rua Santa Cruz, 180/03,
Centro, Aracariguama/SP, CEP 18147-003, no horario das 08h00 as 16h00, em dias Uteis, no
prazo de até 15 (quinze) dias corridos contados da assinatura do contrato, com frete incluso.

5.2. Os bens serdo recebidos provisoriamente para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificagdes constantes deste Termo de Referéncia e da proposta, e
definitivamente apés a conferéncia da qualidade, da quantidade e do funcionamento, nos
termos do art. 140 da Lei n° 14.133/2021.

5.3. Serdo rejeitados, no todo ou em parte, os bens entregues em desacordo com as
especificagBes, com avarias, sem embalagem original, com indicios de uso anterior ou com
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prazo de garantia inferior ao exigido, devendo a Contratada substitui-los no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, contados da notificagdo, sem dnus para a Administragdo.

5.4. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do fornecimento.

6.0. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1. S&o obrigagdes da Contratante:

6.1.1. receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e seus
anexos;

6.1.2. verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Termo de Referéncia e da proposta,
para fins de aceitacédo e recebimento definitivo;

6.1.3. comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

6.1.4. acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de
comissao ou servidor especialmente designado;

6.1.5. efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo e forma estabelecidos no Termo de Referéncia e seus anexos.

6.2. A Administragdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados & execugdo do presente Termo de
Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da

Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7.0. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1. Séo obrigagdes da Contratada:

7.1.1. cumprir todas as obrigacdes constantes no Termo de Referéncia, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execugdo do objeto;

7.1.2. entregar os bens novos, de primeiro uso, em embalagem original do fabricante,
lacrados, acompanhados de todos os acessoérios, fontes e cabos necessarios ao
funcionamento;

7.1.3. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27 do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

7.1.4. substituir, as suas expensas, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis contados da
notificagdo, os bens recusados por ndo atenderem as especificagdes ou por apresentarem
defeito;

7.1.5. manter, durante toda a execucdo do fornecimento, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condi¢cbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
contratacao;
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7.1.6. indicar preposto para representa-la durante a execugao do fornecimento;

7.1.7. fornecer garantia dos bens pelo prazo minimo de 12 (doze) meses, contado do
recebimento definitivo, respondendo pela cobertura de eventual periodo néo abrangido pela
garantia do fabricante, e indicar na proposta os canais de acionamento da assisténcia técnica;

7.1.8. arcar com todas as despesas de frete, embalagem, seguro, tributos, encargos e demais
custos necessarios a entrega do objeto no local indicado.

] 8.0. DA SUBCONTRATACAO \

8.1. Nado sera admitida a subcontratacéo do objeto.

| 9.0. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO |

9.1. Nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021, serad designado representante para
acompanhar e fiscalizar a execugdo do fornecimento, anotando em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for necessario a
regularizacéo de falhas ou defeitos observados.

9.2. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a
terceiros em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluira nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante, de conformidade
com o art. 120 da Lei n° 14.133/2021.

] 10.0. DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA E VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO \

10.1. As despesas correrdo por conta da seguinte dotacéo orgamentéria do exercicio de 2026
e, posteriormente, das que vierem a ser firmadas:

CLASSIFICAGAO ESPECIFICAGAO

Ficha n° 15
Unidade Orcamentaria 03.01.01: IMSS, INSTITUTO MUNICIPAL SEGURIDADE
SOCIAL
Fung&o/Subfuncgéo 09.272: PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
Programa 0004: GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL
Projeto/Atividade 2020: MANUTENCAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL
Natureza da Despesa 4.4.90.52.00: EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Destinacé@o de Recurso 04.690.0000: TAXA DE ADMINISTRACAO
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10.2. O custo estimado total da contratacéo é de R$ 15.836,37 (quinze mil, oitocentos e trinta
e seis reais e trinta e sete centavos), correspondente a 03 (trés) unidades ao valor unitario de
R$ 5.278,79, obtido mediante média aritmética dos pregos colhidos na pesquisa de mercado
efetuada pelo IMSS, com a adocado combinada dos parametros previstos no art. 23, § 1°,
incisos Il e 1V, da Lei n° 14.133/2021, conforme Relatério de Pesquisa de Precos constante

dos autos:
N° FONTE VALOR UNITARIO (R$)
01 | Lenovo, cotacdo n°® 4651416356, de 05/08/2026 R$ 5.415,16
Positivo Tecnologia S.A., CNPJ 81.243.735/0001-48,
02 | hroposta de 05/08/2026 R$7.426,20
Camara Municipal de Illha Comprida, Contrato n° 29/2025
03 | (Dispensa n° 31/2025), item 0001 R$2.995,00
MEDIA ARITMETICA (VALOR UNITARIO ESTIMADO) R$ 5.278,79
VALOR TOTAL ESTIMADO (03 UNIDADES) R$ 15.836,37

11.0. DO PAGAMENTO

11.1. A liguidacéo da despesa ocorrera no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracéo, e o
pagamento serd efetuado no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis contados da finalizagdo da
liguidag&o, mediante ordem bancéria ou transferéncia eletrénica para conta corrente indicada
pela contratada.

11.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgdo contratante
atestar a execucao do objeto.

11.3. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impec¢a a liquidagdo da despesa, o pagamento
ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.

11.4. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

11.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacéo
aplicavel.

11.5.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerda a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribui¢des abrangidos por aquele regime.

12.0. DA FORMALIZAGAO DA CONTRATAGAO

12.1. A contratagdo sera formalizada mediante termo de contrato, nos termos dos arts. 89 a
92 da Lei n° 14.133/2021, que conterd as condigdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia e na proposta vencedora.
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12.2. Ap6s a habilitagdo e a homologagdo, a empresa vencedora sera convocada para
assinar o termo de contrato no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da
convocagao, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, mediante solicitagéo justificada e
aceita pela Administracéo, nos termos do art. 90, caput e § 1°, da Lei n° 14.133/2021.

12.3. A recusa injustificada em assinar o contrato no prazo estabelecido caracteriza o
descumprimento total da obrigacéo assumida, sujeitando a empresa as sangdes previstas no
item 13 deste Termo de Referéncia, facultando & Administragdo convocar as proponentes
remanescentes, na ordem de classificagdo, nos termos do art. 90, 88 2° e 5°, da Lei n°
14.133/2021.

12.4. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, sem
prejuizo das obrigacdes de garantia dos bens, que subsistirdo pelo prazo previsto neste
Termo de Referéncia.

13.0. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n°® 14.133/2021, a
Contratada que der causa a inexecucdo parcial ou total do contrato, deixar de entregar
documentacdo exigida, ndo mantiver a proposta, ndo celebrar o contrato, apresentar
documentacéo falsa, fraudar a licitagédo ou praticar atos ilicitos ou inidéneos.

13.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes san¢des, nos termos do art. 156 da Lei n° 14.133/2021:
adverténcia; multa; impedimento de licitar e contratar; declaracéo de inidoneidade para licitar
ou contratar.

14.0. FUNDAMENTO LEGAL

14.1. A presente Dispensa encontra respaldo legal no art. 75, inciso Il, da Lei n° 14.133/2021,
em raz&o de tratar-se de contratacdo de pequeno valor, observado o limite legal vigente,
atualizado na forma do art. 182 do mesmo diploma.

15.0. REGIME DA CONTRATAGAO E CRITERIO DE JULGAMENTO

15.1. A contratacdo compreende item Unico, adotado o critério de julgamento de menor prego,
na forma do art. 33, inciso |, da Lei n® 14.133/2021.

16.0. REQUISITOS MINIMOS PARA EXECUGAO

16.1. Os documentos necessarios a habilitagdo deverdo estar com prazo vigente, a excegao
daqueles que por sua natureza ndo contenham validade.

16.2. A documentagdo de habilitacdo sera exigida somente da empresa detentora da
proposta vencedora, que sera notificada para apresenta-la no prazo de 02 (dois) dias Uteis,
contados do recebimento da notificagdo, compreendendo:
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a) Habilitagao juridica: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado ou inscrito;

b) Em se tratando de Microempreendedor Individual (MEI): Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual (CCMEI);

¢) Documento de identificagdo com foto do proprietario ou dos sécios;
d) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

e) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional (Certiddo Conjunta
RFB/PGFN), dentro do periodo de validade;

f) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal, dentro de seu periodo
de validade;

g) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS),
emitida pela Caixa Econdmica Federal, dentro de seu periodo de validade;

h) Certiddo de regularidade relativa a débitos inadimplidos perante a Justi¢ca do Trabalho
(CNDT), em plena validade;

i) Declaracao de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo
Federal, conforme Anexo II.

16.3. Caso a empresa notificada ndo apresente a documentacdo no prazo fixado ou nao
atenda as exigéncias de habilitagdo, serd convocada a proponente seguinte, observada a
ordem de classificacéo, e assim sucessivamente.

17.0. PARA TODOS OS EFEITOS LEGAIS, INTEGRAM ESTE TERMO DE
REFERENCIA

17.1. Anexo I: MODELO DE PROPOSTA,

17.2. Anexo Il: DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO
ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL.

18.0. ASSINATURA DOS RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO

Aracariguama/SP, 16 de outubro de 2026.

RENATA MARTINS DE FARIAS PEDRO PEREIRA DE LIMA
SUPERINTENDENTE AGENTE DE CONTRATAGCAO
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ANEXO I: MODELO DE PROPOSTA

DISPENSA DE LICITAGAO N° 008/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 063/2026
TIPO: MENOR PRECO

PREZADOS SENHORES,

Apo6s analisarmos o Termo de Referéncia e demais anexos, temos pleno conhecimento de
seus contetidos e propomos executar, sob nossa responsabilidade, o fornecimento do item
abaixo relacionado:

MARCA | VALOR VALOR
MODELO UNIT. (R$) TOTAL (R$)

ITEM QTD. UNID. DESCRICAO

Computador portatil (notebook),

01 03 Unid. conforme Item 01 do TR

VALOR GLOBAL TOTAL (R$):

VALOR TOTAL POR EXTENSO:

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.
Prazo de entrega: até 15 (quinze) dias corridos contados da assinatura do contrato.
Garantia minima dos bens: 12 (doze) meses contados do recebimento definitivo.

Os pregos contidos nesta proposta incluem todos os custos e despesas, tais como: custos
diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administracdo, materiais, servi¢os, encargos
sociais, trabalhistas, seguros, despesas com envio ou frete até a sede do IMSS, embalagens,
lucro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto.

DADOS DA EMPRESA

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO:
TELEFONE:
E-MAIL:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

NOME:
CPF:
ENDERECO:
ESTADO CIVIL:
NACIONALIDADE:
PROFISSAO:

Assinatura do Representante
Carimbo / Nimero do CNPJ
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ANEXO Il
DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl DO ART. 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL
Dispensa de Licitagédo

A empresa , inscrita no CNPJ n°

, com sede na ,
representada neste ato por , CPF
, DECLARA, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de aprendiz ().

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaracéo.

, de de 2026.

REPRESENTANTE LEGAL
Nome completo / Cargo / CNPJ da empresa
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PORTARIAS

PORTARIA N° 696/2026

PORTARIA N° 696/2026

Dispde sobre: nomeagéo de aprovada no Concurso Publico n° 01/2023, para o cargo de Auxiliar Administrativo, e da outras providéncias.
RODRIGO DE ANDRADE Prefeito do Municipio de Aragariguama, usando de suas atribui¢8es legais, resolve:

Art. 1 ° NOMEAR Alice Mendes, classificada em 58° lugar para exercer o cargo de Auxiliar Administrativo, por meio de Concurso Publico,

homologado em 21 de agosto de 2023, conforme convocagao feita no diario oficial do Municipio de Aragariguama, edigdo n° 1238, de 15 de

outubro de 2026.

Art. 2 ° A posse no cargo so sera deferida no caso da classificada apresentar todos os documentos previstos no item 13.5 do edital de abertura
em conformidade com a Lei Complementar n® 02/1993, Estatuto dos Servidores Publicos.

Art. 3 ° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigées em contrario.
Aracariguama, 16 de outubro de 2026

RODRIGO DE ANDRADE
Prefeito Municipal de Aracariguama

PORTARIA N° 699/2026

PORTARIA N° 699/2026

Disp6e sobre: nomeagéo de aprovada no Concurso Publico n® 01/2026, para o cargo de Assistente Administrativo, e da outras providéncias.

RODRIGO DE ANDRADE Prefeito do Municipio de Aragariguama, usando de suas atribui¢ées legais, resolve:

Art. 1 ° NOMEAR Janice Aparecida de Sena Silva, classificada em 5° lugar para exercer o cargo de Assistente Administrativo, por meio de
Concurso Publico, homologado em 30 de setembro de 2026, conforme convocagao feita no diario oficial do Municipio de Aragariguama, edi¢do n°®
1238, de 15 de outubro de 2026.

Art. 2 ° A posse no cargo s6 sera deferida no caso da classificada apresentar todos os documentos previstos no item 13.5 do edital de abertura
em conformidade com a Lei Complementar n® 02/1993, Estatuto dos Servidores Publicos.

Art. 3 ° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigées em contrario.

Aragariguama, 16 de outubro de 2026

RODRIGO DE ANDRADE
Prefeito Municipal de Aracariguama

PORTARIA N° 701/2026
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PORTARIA N° 701/2026

Dispde sobre: nomeagédo de aprovado no Concurso Publico n® 01/2026, para o cargo de Assistente Administrativo, e da outras providéncias.
RODRIGO DE ANDRADE Prefeito do Municipio de Aracariguama, usando de suas atribui¢8es legais, resolve:

Art. 1 ° NOMEAR Murillo Paulino Zuffo, classificado em 7° lugar para exercer o cargo de Assistente Administrativo, por meio de Concurso

Publico, homologado em 30 de setembro de 2026, conforme convocagao feita no diario oficial do Municipio de Aragariguama, edigdo n° 1238, de

15 de outubro de 2026.

Art. 2 ° A posse no cargo so sera deferida no caso do classificado apresentar todos os documentos previstos no item 13.5 do edital de abertura
em conformidade com a Lei Complementar n® 02/1993, Estatuto dos Servidores Publicos.

Art. 3 © Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposigées em contrario.

Aracariguama, 16 de outubro de 2026

RODRIGO DE ANDRADE
Prefeito Municipal de Aracariguama

PORTARIA N° 698/2026

PORTARIA N° 698/2026

Dispde sobre: nomeagéo de aprovado no Concurso Publico n® 01/2023, para o cargo de Agente Municipal de Fiscalizagdo de Transito, e da outras
providéncias.

RODRIGO DE ANDRADE Prefeito do Municipio de Aragariguama, usando de suas atribui¢8es legais, resolve:
Art. 1 ° NOMEAR Geanderson Lopes Fernandes, classificado em 15° lugar para exercer o cargo de Agente Municipal de Fiscalizag¢éo de
Transito, por meio de Concurso Publico, homologado em 21 de agosto de 2023, conforme convocacéo feita no diario oficial do Municipio de

Aracariguama, edi¢@o n°® 1238, de 15 de outubro de 2026.
Art. 2 ° A posse no cargo so seré deferida no caso do classificado apresentar todos os documentos previstos no item 13.5 do edital de abertura
em conformidade com a Lei Complementar n® 02/1993, Estatuto dos Servidores Publicos.
Art. 3 ° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposigées em contrario.
Aracariguama, 16 de outubro de 2026
RODRIGO DE ANDRADE

Prefeito Municipal de Aracariguama

PORTARIA N° 697/2026

PORTARIA N° 697/2026

Dispde sobre: nomeagédo de aprovada no Concurso Publico n® 01/2023, para o cargo de Assistente Social, e da outras providéncias.
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RODRIGO DE ANDRADE Prefeito do Municipio de Aragariguama, usando de suas atribui¢8es legais, resolve:

Art. 1 ° NOMEAR Luzia Marleine da Silva Carvalho, classificada em 11° lugar para exercer o cargo de Assistente Social, por meio de Concurso
Publico, homologado em 21 de agosto de 2023, conforme convocagéo feita no diario oficial do Municipio de Aracariguama, edi¢éo n° 1238, de 15
de outubro de 2026.

Art. 2 ° A posse no cargo so sera deferida no caso da classificada apresentar todos os documentos previstos no item 13.5 do edital de abertura
em conformidade com a Lei Complementar n® 02/1993, Estatuto dos Servidores Publicos.

Art. 3 ° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigées em contrario.

Aracariguama, 16 de outubro de 2026

RODRIGO DE ANDRADE
Prefeito Municipal de Aracariguama

PORTARIA N° 700/2026

PORTARIA N° 700/2026

Dispde sobre: nomeagéo de aprovada no Concurso Publico n® 01/2026, para o cargo de Assistente Administrativo, e da outras providéncias.
RODRIGO DE ANDRADE Prefeito do Municipio de Aracariguama, usando de suas atribui¢Ges legais, resolve:

Art. 1 ° NOMEAR Aline Cristina Nicolato Rezende Freitas, classificada em 6° lugar para exercer o cargo de Assistente Administrativo, por meio

de Concurso Publico, homologado em 30 de setembro de 2026, conforme convocagéo feita no diario oficial do Municipio de Aracariguama, edi¢cdo

n° 1238, de 15 de outubro de 2026.

Art. 2 ° A posse no cargo so sera deferida no caso da classificada apresentar todos os documentos previstos no item 13.5 do edital de abertura
em conformidade com a Lei Complementar n® 02/1993, Estatuto dos Servidores Publicos.

Art. 3 ° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposigées em contrario.

Aracariguama, 16 de outubro de 2026

RODRIGO DE ANDRADE
Prefeito Municipal de Aracariguama

CONCURSOS

CONVOCAGAO CONCURSO PUBLICO

CONVOCACAO CONCURSO PUBLICO
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A Prefeitura Municipal de Aracariguama convoca ELOARA DA SILVA OLIVEIRA, RG. n® RG 66.*** **+*.2 SSP/SP, classificado em 1° lugar no
Concurso Publico n® 01/2026 para cargo de Fonoaudidlogo, para se apresentar no Departamento de Gestao de Pessoas, a Rua Séo Joédo, 228 —
Centro, das 10:00 as 12:00 e das 14:00 as 16:00 horas, no prazo de 07 (sete) dias, a contar da data desta publicagado, para fins de comprovagéo
dos requisitos exigidos no referido Edital.

Copias e originais

a) Numero e série da Carteira Profissional;

b) Titulo de eleitor e comprovante de votagao da Ultima elei¢éo;

c) Cédula de Identidade (ndo apresentar CNH);

d) CPF;

e) Certificado de Reservista;

f) Certiddo casamento;

g) Certidao nascimento (filhos menores de 18 anos);

h) Carteira de vacinagéo (filhos menores de 07 anos);

i) Nimero do PIS ou PASEP;

j) 01 foto 3 X 4 recente;

k) Ensino Superior Completo na Area de Atuagéo + Registro no respectivo Conselho de Classe

1) Resultado de antecedentes criminais (Estadual e Federal);

m) Comprovante de residéncia (conta luz, telefone ou contrato de locac¢éo) recente, em nome do candidato (pais ou conjuge)
n) Declaracéo de acumulo de cargo

0) Declaracédo que nao esta respondendo a processo administrativo disciplinar

p) Nao ter sido demitido a bem do servigo publico nos ambitos federal, estadual e municipal,

O ndo comparecimento no prazo estipulado acima implicara na eliminagéo automatica do Concurso Publico.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CONVOCAGCAO CONCURSO PUBLICO

A Prefeitura Municipal de Aragariguama convoca THAIS HELENA AGUIAR CALDEIRA, RG. n°® RG 33.*** ***.8 SSP/SP, classificado em 2° lugar
no Concurso Publico n® 01/2026 para cargo de Fonoaudiélogo, para se apresentar no Departamento de Gestédo de Pessoas, a Rua S&do Joao,
228 — Centro, das 10:00 as 12:00 e das 14:00 as 16:00 horas, no prazo de 07 (sete) dias, a contar da data desta publicagao, para fins de
comprovacao dos requisitos exigidos no referido Edital.

Copias e originais

a) Numero e série da Carteira Profissional;

b) Titulo de eleitor e comprovante de votagao da Ultima elei¢éo;

c) Cédula de Identidade (ndo apresentar CNH);

d) CPF;

e) Certificado de Reservista;

f) Certiddo casamento;

g) Certidao nascimento (filhos menores de 18 anos);

h) Carteira de vacinagéo (filhos menores de 07 anos);

i) Namero do PIS ou PASEP;

j) 01 foto 3 X 4 recente;

k) Ensino Superior Completo na Area de Atuagéo + Registro no respectivo Conselho de Classe

I) Resultado de antecedentes criminais (Estadual e Federal);

m) Comprovante de residéncia (conta luz, telefone ou contrato de locac¢éo) recente, em nome do candidato (pais ou conjuge)
n) Declaracdo de acumulo de cargo

0) Declaracédo que nao esta respondendo a processo administrativo disciplinar

p) Nao ter sido demitido a bem do servigo publico nos ambitos federal, estadual e municipal,

O néo comparecimento no prazo estipulado acima implicara na eliminacéo automética do Concurso Publico.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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