nE"

ha

L]
M

2
s
-

SUMARIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

ARACATUBA

Quarta-feira, 04 de novembro de 2026Ano VIl | Edicao 1616

o Lo [T gl o =T o UL 4 ) o TSP TSP PP PPRTOP 2
/Y058 (@IE@ENS  sooccsssnooonnosasssscsoonnooaaosanoooosd BEec i E IR TR 00000 0oooo0 PRI oo OO E LR E e EC e PAPPPPII .00 000036600000000080B6600000000330B6660000000: 2
L& covasoooodBaoocasasnanascanonascanooascoagpagaaoo st POYRTEPPPIOON c. - 00005000005600000B3E0000ARE0000AEABB0ONAE00a0AARAoRAARAO0AAR00RCABO00RCAE0OCO D 2
DEERAITS  noososssssooooaooosossosadihooososdBBBEEoosaooss0000000ataoasno0anoooedicboooad Rl AN o oooooooooo0oEAARHH0000000oEEAERC0000000AAREEECO T TR 4
Secretaria MunicCipal de EAUCAGAO ...........ccooiiuiiiiiiiiiiiiiii ittt a bt e ettt e e et e e et bt e e et bt e e et b e e e e bbr e e e tbeeeennees 6
(Y303 @UIEENS  oooasssooocsssonaassanosscdonasaeoateossoanassonaneasonanoesononocoonod ST cooc oo T R T TP E O EL LT TEc IS E T oot ST SRR 6
POMETES  cosooanassssanossssanocssonocasoag it oo AR O 00005t 0000gauoadgouaab oo PP cooooo e R PP LT T T Lt P P PR 6
Secretaria Municipal de AdMINISErACA0 ..ottt e e e s e e e sbre e e s b e e e e sabe e e e aareeeenarees 28
(X528 OHIEEYS  sonooosoo0ogaengas ®Bbooosssoonmusionoudiiboaiononabo0aoosBoo ot R 000ooe B SO SO T L L T L L T TTF P A S 28
[DEOMAESH cooo0008b000000000000090003000000000080000000900EREEEH R HoEoaac A A Lo N R 28
LiCitacoes e CoNT Lot 0s o st et s N e - e i e B T e R e e 28

A SO e a0 e T R, o et T | el - T I e R et s ML o 28

Poder Eegislafivo =" = taise ot MR S o RS N e L S ) e Y . S e 29
Wtos Legislativoses. il acae! o omr o 8 Soen s ATl BTt BT TR e e L e 29
iidaler - BERTRElgoE e = e A o g2 SO CIEE T, e i e i SR e S i 29
BecratD:egiSIativag m ot T oL T I R e e e B et oo e, RO o 29

LA COPS-C GDILraAES sl v -+ il it o B o SO o L L e e 30
AT ™ o SR, rrert iR L e B [l SRS NS S A £ S e . 30

I |I 3 = N
Diario Oficial assmado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantlndo autent|C|dade valldadeJurldlca e |ntegrldade
Publicacdo Oficial do Municipio de Aragatuba, conforme Lei Municipal

wwwy ol vilinl e 5

L

-
Y

2N

o




@ IMPRENSA OFICIAL - MUNICIiPIO DE ARACATUBA Quarta-feira, 04 de novembro de 2026 Ano VII | Edicdo 1616 | Pagina 2 de 30

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Prefeitura Municipal de Aracatuba

Estado de Sao Paulo
Gabinete do Prefeito

LEI N.° 9.153 - DE 3 DE NOVEMBRO DE 2026
“Dda nova redagdo ao art. 3.2 da Lei Municipal n.2 6.046, de 26 de novembro
de 2001, que institui no Municipio o més de janeiro como ‘Més da limpeza da
Caixa D’Agua’”

(Substitutivo n.2 1/2026 ao Projeto de Lei n.2 107/2026, Vereador Gilberto
Batata Mantovani - PSD)

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACATUBA,

FACO SABER que a Camara Municipal de Aragatuba aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.2 O art. 3.2 da Lei Municipal n.2 6.046, de 26 de novembro de 2001, que
institui no Municipio o més de janeiro como “Més da limpeza da Caixa D’Agua” e da outras
providéncias, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 3.2 O Executivo Municipal promovera, durante o més de janeiro de
cada ano, campanha de orientagdo e esclarecimentos a populag¢ado, voltada para a limpeza
das caixas d’agua de todos os iméveis do Municipio que possuam esse reservatorio. (NR)”

Art. 2.2 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGCATUBA, 3 de novembro de 2026, 117 anos
da Fundacdo de Aracatuba e 104 anos de Sua Emancipagdo Politica.

LUCAS PAVAN ZANATTA
Prefeito Municipal

NELSON JOSE DA SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

MARCELO HENRIQUE TEIXEIRA PINTO
Secretario Municipal de Governo

LUCILA BISTAFFA DE PAULA
Secretdria Municipal de Saude

CONSTANTINO ALEXANDRE VOURLIS
Secretdrio Municipal de Obras e Servigos Publicos

LEIN.°9.153/26
Pag. 1
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Prefeitura Municipal de Aracatuba

Estado de Séo Paulo
Gabinete do Prefeito

Publicada e arquivada pela Assessoria de Apoio, Controle e Elaboracdo dos Atos Oficiais do
Gabinete do Prefeito, nesta data.

FABIO SATO DE OLIVEIRA
Assessor de Apoio, Controle e Elaboracdo dos Atos Oficiais

LEI N.° 9.153/26
Pag.2
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Prefeitura Municipal de Aracatuba

Estado de Siao Paulo
Gabinete do Prefeito

DECRETO N.2 24796 - DE 3 DE NOVEMBRO DE 2026
“Exonera EDER LUiS PARLADORE do cargo de Diretor do Departamento de
Comunicacgao Social, da Secretaria Municipal de Comunicagdo Social"

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACATUBA,

No uso de suas atribuices legais e com fundamento no art. 62, |, da Lei
Organica do Municipio de Aragatuba, art. 107, Il, da Lei Municipal n.2 3.774, de 28 de
setembro de 1992, e nas disposi¢cdes da Lei Complementar n.2 206, de 30 de junho de
2010,

DECRETA:

Art. 1.2 Fica exonerado EDER LUiS PARLADORE, R.G. n.2 26.727.609-6, do
cargo de Diretor do Departamento de Comunicacdo Social, da Secretaria Municipal de
Comunicacgdo Social, de provimento em comissdo, simbolo CD, a partir de 3 de novembro
de 2026, apds o encerramento do expediente.

Art. 2.2 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA, 3 de novembro de 2026, 117 anos
da Fundacdo de Aracatuba e 104 anos de Sua Emancipacdo Politica.

LUCAS PAVAN ZANATTA
Prefeito Municipal

NELSON JOSE DA SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito
Publicado e arquivado pela Assessoria de Apoio, Controle e Elaboragdo dos Atos Oficiais do

Gabinete do Prefeito, nesta data.

FABIO SATO DE OLIVEIRA
Assessor de Apoio, Controle e Elaboragdo dos Atos Oficiais
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Prefeitura Municipal de Aracatuba

Estado de Siao Paulo
Gabinete do Prefeito

DECRETO N.2 24797 - DE 3 DE NOVEMBRO DE 2026
“Dispde sobre nomeagdo de pessoal para exercicio de cargo de provimento
em comissdo, conforme especifica"

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACATUBA,

No uso de suas atribui¢des legais e com fundamento no art. 62, |, da Lei
Organica do Municipio de Aragatuba e art. 19, |, da Lei Municipal n.2 3.774, de 28 de
setembro de 1992, e nas disposicdes da Lei Complementar n.2 206, de 30 de junho de
2010,

DECRETA:

Art. 1.2 Fica o pessoal abaixo relacionado nomeado para exercer cargo de
provimento em comissdo, a partir de 4 de novembro de 2026, conforme segue:

| - EDER LUIS PARLADORE, R.G. n.2 26.727.609-6, para o cargo de Chefe de
Gabinete da Secretaria Municipal de Comunica¢do Social, de provimento em comissao,
simbolo CD;

Il - THALES ROBERTO DE SOUZA, R.G. n.° 45.411.162-9, para o cargo de
Diretor do Departamento de Comunicagao Social, da Secretaria Municipal de Comunicagao
Social, de provimento em comissao, simbolo CD.

Art. 2.2 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA, 3 de novembro de 2026, 117 anos

da Fundagdo de Aragatuba e 104 anos de Sua Emancipagao Politica.

LUCAS PAVAN ZANATTA
Prefeito Municipal

NELSON JOSE DA SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

Publicado e arquivado pela Assessoria de Apoio, Controle e Elaboragdo dos Atos Oficiais do
Gabinete do Prefeito, nesta data.

FABIO SATO DE OLIVEIRA
Assessor de Apoio, Controle e Elaboragdo dos Atos Oficiais
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Atos Oficiais

Portarias

PREFEITURA DE

ARACATUBA

Secrotaria de Educacao

PORTARIA N° 92/2026, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026

Institui a Estrutura Administrativa e Pedagogica Especifica da Politica Municipal
de Alfabetizagdo, organizada como Equipe Técnico-Pedagdgica, aprova o
respectivo Relatério Técnico e da outras providéncias.

DUARTE HEITOR DE FREITAS FILHO, Secretario Municipal de Educacédo de
Aracatuba, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO os artigos 205, 208 e 211 da Constituicdo Federal e a Lei
Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que asseguram o direito a
educacdo e disciplinam a atuagdo municipal na Educacao Infantil e no Ensino
Fundamental;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n°® 206 de 30 de junho de 2010 que
disp&e sobre a Estrutura Administrativa e dos Cargos de Comando da Prefeitura
Municipal de Aragatuba, em especial, a Segdo XllI - da Secretaria Municipal de
Educacdo.

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de 2023, a Lei
Federal n°® 15.247, de 31 de outubro de 2025, e o Decreto Federal n°® 12.191, de
20 de setembro de 2024, relativos ao Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada e ao Selo Nacional Compromisso com a Alfabetizacao;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n°® 68.335, de 20 de fevereiro de 2024 que
institui o Programa Alfabetiza Juntos SP; a resolucdo SME N 11 de 07 de
outubro de 2026 que institui a Politica Municipal de Alfabetizacdo de Aracgatuba
(PMALF).

CONSIDERANDO o Edital MEC n° 7/2026 e a necessidade de assegurar
estrutura especifica para a implementacdo das ac¢bes municipais de
alfabetizacao,

R, 18 3636-1200 @ Unidade 1: R. Oscar Rodrigues Alves, 55 - Centro - Aragatuba/SP - 16010-330
@ aracatuba.sp.gov.br @ Unidade 2: R. Sdo Paulo, 728 - Vila Mendonca - Aracatuba/SP - 16015-130
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PREFEITURA DE

ARACATUBA

Secretaria de Educacao

CONSIDERANDO a Portaria SME n°® 91/2026 que institui o Comité Estratégico
Municipal da Politica de Alfabetizacdo de Aracatuba - CEMPA, como instancia
colegiada consultiva de apoio técnico a Secretaria Municipal de Educacgao,
disciplina sua composicao e funcionamento

RESOLVE:

CAPITULOI
DA INSTITUICAO E DA ORGANIZACAO

Art. 1° - Fica instituida, no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo de
Aragatuba, a Estrutura Administrativa e Pedagdgica Especifica da PMALF,
organizada como Equipe Técnico-Pedagogica.

Paragrafo unico. A estrutura possui carater permanente, técnico,
administrativo, pedagdgico e executivo e tem por finalidade planejar,
implementar, acompanhar, monitorar e avaliar as ac¢des municipais de
alfabetizacao.

Art. 2° - A Equipe Técnico-Pedagodgica constitui a instancia operacional da
Politica Municipal de Alfabetizacdo e atuaré de forma articulada com o Comité
Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizacdo de Aracatuba - CEMPA, sem
se confundir com ele.

Art. 3° - A estrutura sera organizada em dois niveis integrados de atuagao:

I - nivel central, composto pela Secretaria Municipal de Educagdo, por
profissionais da Equipe Técnico-Pedagdgica da Educacdo Infantil, do Ensino
Fundamental - Anos Iniciais (Escola do Campo; Educagdo de Jovens, Adultos e
Idosos - EJAI e Educagdo Especial na perspectiva da educacdo inclusiva),
Cemficas, Escolas Conveniadas, incluida a Articulagio Municipal da
Renalfa/CNCA; e

II - nivel escolar, composto por profissionais da Equipe Gestora e docentes
(PEB-I e PEB-II) das EMEBs de Educacao Infantil e do Ensino Fundamental - Anos
Iniciais (Escola do Campo; Educacao de Jovens, Adultos e Idosos - EJAIL e

}, 18 3636-1200 @ Unidade 1: R. Oscar Rodrigues Alves, 55 - Centro - Aracatuba/SP - 16010-330
@ aracatuba.sp.gov.br @ Unidade 2: R. Sdo Paulo, 728 - Vila Mendonca - Aracatuba/SP - 16015-130
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PREFEITURA DE

ARACATUBA

Secretaria de Educacao

Educacdo Especial na perspectiva da educacdo inclusiva), Cemficas abrangidas
pela PMALF.

Paragrafo unico. A identificagdo das escolas, da equipe gestora e equipe
docente, o regime de trabalho e o tempo semanal dedicado as atividades da
alfabetizacdo constardo do Relatério Técnico previsto no art. 4° e Anexo Unico.

Art. 4° - Fica aprovado o Relatério Técnico da Estrutura Administrativa e
Pedagdgica Especifica da PMALF, constante do Anexo Unico, parte integrante
desta Portaria.

Paragrafo unico. O Relatério Técnico contera, no minimo, a descricdo e o
organograma da estrutura, sua composicdo, o numero total de cargos, a carga
horaria de trabalho semanal e o tempo dedicado as atividades de alfabetizagao.

CAPITULOIT
DAS ATRIBUICOES E DO FUNCIONAMENTO

Art. 5° - Compete a Equipe Técnico-Pedagogica do nivel central:

I - planejar, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal de Alfabetizacdo
e seu Plano de Trabalho Anual;

I - orientar as unidades escolares, promover formagdo, monitoramento e
acompanhamento pedagdgico e, apoio aos profissionais da educacao;

III - acompanhar e monitorar as aprendizagens e os resultados das avaliacdes,
propondo intervengdes, projetos educacionais, reforco e recomposicao de
aprendizagem quando necessarios;

IV - Acompanhar e avaliar o uso pedagodgico de materiais e livros didaticos e
literarios, jogos, tecnologias e recursos de acessibilidade, assegurando sua
adequacdo aos objetivos de alfabetizacdo, aos principios da equidade e da
educacdo inclusiva e a Educacdo para as Relacdes Etnico-Raciais, com
valorizacdo das historias, culturas e contribuices dos povos africanos, afro-

}, 18 3636-1200 @ Unidade 1: R. Oscar Rodrigues Alves, 55 - Centro - Aracatuba/SP - 16010-330
@ aracatuba.sp.gov.br @ Unidade 2: R. Sdo Paulo, 728 - Vila Mendonca - Aracatuba/SP - 16015-130
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PREFEITURA DE

ARACATUBA

Secretaria de Educacao

brasileiros e indigenas, de modo a promover praticas pedagdgicas antirracistas
e garantir condicbes equitativas de acesso, participacao e aprendizagem a todos
os estudantes.

V - Promover a continuidade pedagdgica, assegurar a equidade, a inclusdo e a
Educacdo para as Relacdes Etnico-Raciais, garantindo atencdo as diferentes
trajetorias escolares e as necessidades especificas dos estudantes que
demandem maior apoio educacional, com vistas a superacao das desigualdades,
a prevencao de praticas discriminatérias e a garantia do direito a alfabetizacdo e
a aprendizagem de todos.

VI - manter atualizados e organizados os registros, dados, relatorios e demais
evidéncias das acOes realizadas; e

VII - produzir informacdes e subsidios técnicos para apoiar a Secretaria
Municipal de Educacago e o CEMPA na tomada de decisbes e no
desenvolvimento e acompanhamento das acbes previstas.

Art. 6° - Cabe ao nivel central coordenar a execucao da Politica Municipal de
Alfabetizacdo, estabelecer prioridades, fluxos e instrumentos, orientar as
unidades escolares, articular programas e a¢des em regime de colaboracao,
bem como consolidar os dados e relatérios da rede, assegurando o
acompanhamento e o monitoramento das a¢des pela Secretaria Municipal de
Educacao e CEMPA.

Art. 7° - Cabe as unidades escolares acompanhar a implementagéo cotidiana da
Politica Municipal de Alfabetizacdo, apoiar o planejamento e as praticas
pedagdgicas dos professores, monitorar as aprendizagens dos estudantes,
organizar intervengdes pedagogicas conforme as necessidades identificadas e
manter atualizados os registros das acbes desenvolvidas e dos resultados
alcancados.

Art. 8° - A atuagdo pedagdgica respeitara as especificidades de cada etapa e
modalidade, observadas as seguintes diretrizes:

}, 18 3636-1200 @ Unidade 1: R. Oscar Rodrigues Alves, 55 - Centro - Aracatuba/SP - 16010-330
@ aracatuba.sp.gov.br @ Unidade 2: R. Sdo Paulo, 728 - Vila Mendonca - Aracatuba/SP - 16015-130
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PREFEITURA DE

ARACATUBA

Secretaria de Educacao

I - Na Educagdo Infantil, a garantia de experiéncias contextualizadas,
significativas, intencionais e diversificadas de participacdo em praticas sociais de
oralidade, leitura e escrita, respeitadas as especificidades da etapa e sem
antecipacao das praticas formais de alfabetizacao;

II - no 1° e no 2° ano do Ensino Fundamental, a garantia da aprendizagem por
meio de processo sistematico, continuo, intencional e multidimensional de
apropriacao do Sistema de Escrita Alfabética (SEA) e de participagdo progressiva
nas praticas sociais de oralidade, leitura e escrita, envolvendo as relagdes entre
linguagem oral e escrita, consciéncia fonolégica, conhecimentos linguisticos,
leitura, compreensao, produgao escrita, construgdo de sentidos e aprendizagem
da Matematica.

III - do 3° ao 5° ano do Ensino Fundamental, consolidagdo das aprendizagens,
recomposicao das aprendizagens ndo consolidadas e ampliacdo das
competéncias e habilidades previstas para o periodo, assegurando a
continuidade do percurso escolar;

IV - na Educacdo do Campo, respeito as especificidades socioculturais dos
territorios, valorizando as identidades, os saberes tradicionais, as praticas
culturais e as relacbes com a terra e a comunidade, em consonancia com os
principios da Educagdo do Campo e os objetivos da Politica Municipal de
Alfabetizacao.

IV - na Educagdo Especial, garantia de acessibilidade, disponibilizacao de
recursos e estratégias pedagdgicas adequadas e promocdo de condi¢des que
assegurem a participagao, a aprendizagem e o desenvolvimento dos estudantes,
em articulaggo com as praticas comuns de ensino, respeitadas suas
especificidades;

V - nas disciplinas do curriculo diversificado, desenvolvidas no contraturno das
Escolas de Tempo Integral e de Complementagdo Educacional, bem como nos
Cemficas, deverdo ampliar e aprofundar as aprendizagens, com
intencionalidade educativa e articulacdo aos objetivos de aprendizagem, as
habilidades curriculares e as necessidades dos estudantes, enriquecendo as

}, 18 3636-1200 @ Unidade 1: R. Oscar Rodrigues Alves, 55 - Centro - Aracatuba/SP - 16010-330
@ aracatuba.sp.gov.br @ Unidade 2: R. Sdo Paulo, 728 - Vila Mendonca - Aracatuba/SP - 16015-130
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PREFEITURA DE

ARACATUBA

Secretaria de Educacao

experiéncias educativas e promovendo o desenvolvimento de conhecimentos,
habilidades, atitudes e valores;

VI - na Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos (EJAI), serdo desenvolvidas
praticas pedagogicas contextualizadas, pautadas na formacdo humana integral,
na inclusdo social e produtiva e no respeito as trajetorias de vida, aos
conhecimentos prévios e aos diferentes ritmos de aprendizagem, promovendo
a alfabetizacdo contextualizada, o conhecimento matematico e a continuidade
dos estudos;

Art. 9° - A Equipe Técnico-Pedagdgica desenvolvera suas atribui¢des de forma
continua, integrada e sistematica, com base em planejamento anual, reunides
de trabalho, a¢des formativas, visitas técnicas, acompanhamento pedagdgico,
analise de dados educacionais e elaboragao de registros e relatorios, visando ao
monitoramento das agdes e ao aprimoramento das praticas pedagdgicas.

Paragrafo unico. Os documentos e as evidéncias produzidos serdo mantidos
em arquivo institucional, fisico ou digital, observadas a legislacdo de protecdo
de dados pessoais e o dever de sigilo funcional.

CAPITULO Il
DO REGIME DE TRABALHO E DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10 - Os integrantes da estrutura do Nivel Central possuem regime
funcional de 40 (quarenta) horas semanais, sendo o tempo especificamente
destinado as atividades da Politica Municipal de Alfabetizacdo definido no
Relatorio Técnico, dentro da jornada regular de trabalho.

Paragrafo Unico. A participacdo na Equipe Técnico-Pedagdgica ndo implica,
por si s6, criacdo de cargo, funcdo gratificada, vantagem remuneratoria ou
pagamento adicional.

Art. 11 - A Secretaria Municipal de Educacdo assegurara, observadas a
disponibilidade orcamentaria e a legislagdo vigente, o suporte necessario ao
funcionamento da estrutura.

}, 18 3636-1200 @ Unidade 1: R. Oscar Rodrigues Alves, 55 - Centro - Aracatuba/SP - 16010-330
@ aracatuba.sp.gov.br @ Unidade 2: R. Sdo Paulo, 728 - Vila Mendonca - Aracatuba/SP - 16015-130
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PREFEITURA DE

ARACATUBA

Secretaria de Educacao

Art. 12 - O Relatdrio Técnico sera atualizado sempre que houver alteracao na
composi¢ao, no organograma, no regime de trabalho ou no tempo dedicado
pelos integrantes.

Art. 13 - O Secretario Municipal de Educagado podera expedir atos e orientacoes
complementares para a execucao desta Portaria.

Art. 14 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Aracatuba, 29 de outubro de 2026.

Duarte Heitor de Freitas Filho
Secretario Municipal de Educacdo

}, 18 3636-1200 @ Unidade 1: R. Oscar Rodrigues Alves, 55 - Centro - Aracatuba/SP - 16010-330
@ aracatuba.sp.gov.br @ Unidade 2: R. Sdo Paulo, 728 - Vila Mendonca - Aracatuba/SP - 16015-130
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ARAGATUBA

Secretaria de Educacao

ANEXO UNICO

Estrutura Administrativa e Pedagégica Especifica da Politica Municipal de
Alfabetizacao:

Identificacao do documento

Campo Informacao

Orgao responsavel [Secretaria Municipal de Educacdo de Aracatuba.

Lei Complementar n® 206 de 30 de junho de 2010; Resolugdo SME n°
11/2026, de 7 de outubro de 2026 e Portaria SME n° 92 de 27 de
outubro de 2026.

Administracao: Nivel Central e Nivel Escolar, EMEBs, Cemficas, Escolas

Fundamento
municipal

/Abrangéncia
g Conveniadas, abrangidos pela Politica Municipal de Alfabetizacao.

Responsavel o . .
L Secretario Municipal de Educagéao.
institucional
o A partir da publicagdo da Portaria, com atualizagdo quando houver
\Vigéncia

alteracdo na estrutura.

1 - Finalidade e fundamento

Este Relatorio Técnico tem por finalidade descrever a organizagédo e a
implementacdo da Estrutura Administrativa e Pedagdgica Especifica da Politica
Municipal de Alfabetizagdo (PMALF) de Aracatuba, constituida por meio de uma
Equipe Técnico-Pedagogica. O documento integra a Portaria Municipal que
institui essa estrutura e apresenta sua composi¢do, seu organograma, suas
atribui¢des, o quantitativo de cargos e a carga horaria semanal destinada as
acoes relacionadas a alfabetizacao.

A estrutura fundamenta-se na Lei Complementar n° 206, de 30 de junho
de 2010, na Resolugdo SME n° 11, de 7 de outubro de 2026, e na Portaria SME
n° 92, de 27 de outubro de 2026, constituindo um mecanismo institucional para
assegurar o planejamento, a orientacao, a implementagdo, o acompanhamento
e a avaliacdo das agdes de alfabetizacdo no ambito da Rede Municipal de
Ensino.

Sua organizacao também se relaciona ao critério de implementacao de
estrutura administrativa e pedagdgica especifica prevista no Edital MEC n°
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7/2026, referente a 32 edicdo do Selo Nacional Compromisso com a
Alfabetizacdo, contribuindo para evidenciar a organizacdo institucional e a
capacidade técnico-pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagdo na
execucao da politica.

2 - Caracterizacao da estrutura

A Equipe Técnico-Pedagdgica constitui uma estrutura de carater técnico,
administrativo, pedagodgico e executivo, responsavel por apoiar a
implementacado da Politica Municipal de Alfabetizacdo, articulando as acdes da
administracdo central com o trabalho desenvolvido nas unidades escolares.

Sua atuacao abrange a Educacao Infantil, o Ensino Fundamental — Anos

Iniciais (Educagdo do Campo, Cemficas, Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos —
EJA] Educacao Especial), a consolidacdo e a recomposicao das aprendizagens, a
acessibilidade e a inclusao dos estudantes, respeitadas as caracteristicas de cada
etapa e modalidade de ensino.
A estrutura possui natureza operacional e executiva e distingue-se do Comité
Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizacdo (CEMPA). Enquanto a Equipe
Técnico-Pedagdgica atua no planejamento, na orientacdo, na execucdo e no
acompanhamento técnico-pedagodgico das agdes, o CEMPA, como instancia
colegiada consultiva e de assessoramento técnico da Secretaria Municipal de
Educacdo exerce funcbes de promover a articulacgdo técnica, o
acompanhamento, monitoramento e a proposicdo de acles relacionadas a
implementacdo da Politica Municipal de Alfabetizacdo, sem substituir as
competéncias executivas da Secretaria Municipal de Educagao.

3 - Organizagao e organograma

A estrutura organiza-se em dois niveis de atuagdo complementares e
articulados:

I - Nivel Central: composto pela Secretaria Municipal de Educagao, por meio
dos profissionais da Equipe Técnico-Pedagdgica responsaveis pela Educacdo
Infantil, pelo Ensino Fundamental — Anos Iniciais, incluindo a Educagdo do
Campo, a Educagdo de Jovens, Adultos e Idosos (EJAI) e a Educagao Especial na
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perspectiva inclusiva, bem como pelos CEMFICAs, pelas Escolas Conveniadas e
pela Articulagdgo Municipal da Rede Nacional de Articulacio de Gestao,
Formacao e Mobilizacao (Renalfa), no ambito do Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada (CNCA).

II - Nivel Escolar: composto pelas equipes gestoras e pelos docentes (PEB I e
PEB II) das Escolas Municipais de Educacdo Basica (EMEBs) de Educagao Infantil
e de Ensino Fundamental — Anos Iniciais, incluindo as unidades que atendem
estudantes da Educacao do Campo, da Educagdo de Jovens, Adultos e Idosos
(EJAI) e da Educacao Especial na perspectiva inclusiva, bem como pelos
profissionais dos CEMFICAs e das Escolas Conveniadas abrangidos pela Politica
Municipal de Alfabetizagdo (PMALF). Compete a esse nivel implementar
cotidianamente as ag¢des da Politica, planejar e desenvolver praticas
pedagdgicas, acompanhar as aprendizagens, organizar interven¢des
pedagdgicas e manter atualizados os registros das ac¢des realizadas e dos
resultados alcancados.

A articulagdo entre os dois niveis devera assegurar a continuidade e a
integracdo das agdes, a circulagdo de informagdes, o acompanhamento
sistematico das aprendizagens e o alinhamento das praticas pedagdgicas aos
objetivos e as diretrizes da Politica Municipal de Alfabetizacao.
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3. 1 Organograma da Equipe Técnico-Pedagodgica

3.2 Nivel I - Nivel Central:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
——— DE ARACATUBA

ORGANOGRAMA
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3.3 Nivel II - Nivel Escolar

NO

EMEBs Educacao Infantil

Nivel Escolar

01

Alice Couto de Moraes

02

Prof° Alvino Barbosa

03

Prof2 Ana Maria Neri Landre

04

Prof. Antonio José Cazerta

05

Prof® Apparecida Garcia Carvalho Rico

06

CAIC Prof? Ramona Martin Coelho

07

Camila Tomashinsky

08

Claudio Evangelista Teixeira

09

Deodato Isique

10

Elza Vieira de Brito Zonetti

11

Prof? Enoy Chaves da Costa Leone

12

Prof2 Esther Gazoni

13

Faustina Maximiano do Amaral

14

Prof? Helen Margot de Assis

15

Prof? Ibis Pereira Paiva

16

Jacinto Guilherme de Moura

17

Joanita Galvdo Sampaio

18

Prof. Joaquim Fernandes

19

Prof® Julieta Arruda Campos

20

Prof? Leila Cristina de Freitas Machado

21

Prof® Lourdes Regina de Sousa

22

Lucilene do Nascimento

23

Prof. Luiz Aparecido Bertolucci

24

Prof® Maria Aparecida Pimentel Ferraz

25

Prof2 Maria Helena de Freitas Carli

26

Prof? Mariana Guedes Tibagy

27

Prof? Mariana Zancheta Venturolli

28

Prof2 Mariazinha S. de Oliveira Miloch

29

Prof? Neyde Sim&o da Matta

30

Prof2 Norma Gazoni Martins

31

Prof2 Odete Costa Bodstein

32

Roseli de Oliveira

33

Sérgio Esgalha

34

Prof2. Silene Maria Barreto

35

Profe. Sonia Maria Corréa

36

Prof. Suzana Echelon Ortiz

Estrutura Administrativa e Pedagégica

Diretor de Escola
Coordenador Pedagdgico
Docentes (PEB I e PEBII Educagao Especial)
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N° EMEBs Ensino Fundamental - .
.. Nivel Escolar
Anos Iniciais
01 | Prof2. Anna dos Santos Barros
02 | Prof. Antbnio Rodrigues Martins Neto
03 |Prof? Carmélia Mello Fonseca
04 | Cristiano Olsen
05 | Prof. Darcy Fontanelli
06 | Prof?. Egles Gabas de Carvalho
07 | Prof® Ermelinda Geralda da Silva Soga
08 | Prof2. Euza Neuza Marcondes Larios
09 | Prof. Fausto Perri
10 | Prof. Floriano Camargo de A. Brasil
11 | Profe. Francisca de Arruda Fernandes Estrutura Administrativa e Pedagégica
12 | Profé. Hélia Pinholi Mungo
13 | Profe. Henny Ferraz Homem Diretor de Escola
14 |indio Poti Coordenador Pedagdgico
15 | Jardim TV Docentes
16 | Prof. Joaquim Dibo (PEB I, PEB II de Arte, Educacao Fisica e Educacédo
17 | Prof. José Machado Neto Especial)
20 | Prof. José Herculano de Araujo Ordine
21| Prof. Lauro Bittencourt
22 | Prof. Ledo Nogueira Filho
23 | Prof®. Leda Aparecida Lima Martins
24 | Leonisia de Castro
25 | Profe. Maria Adelaide C. Cardoso
26 | Profe. Maria de Freitas Souza
27 | Prof. Maria Mercedes
28 | Prof. Mario de Moura
29 | Monsenhor Victor Ribeiro Mazzei
N° Escolas do Campo Nivel Escolar
Estrutura Administrativa e Pedagoégica
Diretor de Escola
01 | Profe. Selma Maria Trevelim de Jesus Coordenador Pedagogico
Docentes
(PEB I, PEB II de Arte, Educacéo Fisica e Educagdo
Especial)
02 | Prof. Fernando Gomes de Castro Estrutura Administrativa e Pedagdgica
03 | Adriano Goulart Arrue Diretor de Escola
04 | Dr2 Zilda Arns Neumann Docentes
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(PEBI; PEB II de Arte, Educacao Fisica e Educagdo

Especial)

02

Creche Santa Clara de Assis

03

Instituicdo Nosso Lar- Creche Jodo Luis

N° CEMFICAs Nivel Escolar
CEMFICA Aryzmho Estrutura Administrativa e Pedagoégica
01 | Curso Supletivo Aracatuba — CSA Dirigente Administrativo
Aryzinho Coordenador Pedagdgico
02 | CEMFICA Solar Dr. Bezerra de Menezes Docentes (PEB I)
N° Escolas Conveniadas Nivel Escolar
01 | Creche Casa da Crianga Estrutura Administrativa e Pedagdgica

Diretor de Escola
Coordenador Pedagdgico
Docentes (PEB I)

4 - Composicao dos cargos

A composicdo identifica as atribuicdes desempenhadas no ambito da Politica

Municipal de Alfabetizagdo, exercidas pelos profissionais em seus respectivos

cargos e vinculos funcionais ja existentes no Municipio, sem implicar alteracdo

do cargo de origem.

4.1 - Dimensionamento

Ambito Integrantes | Soma dos regimes/més | Dedicacao a Politica
Nivel I - Central 57 11.400h 4.560h
Nivel II - Escolar 40horas 274 (40h) 10.960h 4.384h
Nivel II - Escolar 30horas 872 (30h) 26.160h 10.464h
Total 1.203 48.520h 19.408h

4.2 A estrutura compreende:
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N&o ha criagdo de novo cargo publico. Os profissionais que integram os
Niveis I e II possuem regime funcional de 30 e 40 horas semanais, totalizando
48.520 horas de jornada funcional, das quais 19.408 horas semanais sao
destinadas as atividades da Politica Municipal de Alfabetizagao.

5. Compete a Equipe Técnico-Pedagogica do Nivel Central, de forma
integrada e articulada:

a) elaborar, executar, acompanhar e revisar o Plano de Trabalho Anual da
Politica Municipal de Alfabetizagdo, em consonancia com suas diretrizes e seus
objetivos;

b) articular as diretrizes nacionais, estaduais e municipais as a¢des da rede,
considerando as especificidades da Educacdo Infantil, do Ensino Fundamental —
Anos Iniciais, da Educagdo do Campo, da Educacao Especial na perspectiva
inclusiva, da Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos (EJAI), dos CEMFICAs, das
Oficinas Pedagdgicas e das Escolas Conveniadas abrangidas pela Politica;

c) orientar e apoiar as unidades escolares e os demais espacos educativos na
elaboracdo dos planejamentos, no desenvolvimento das praticas pedagdgicas,
no acompanhamento das aprendizagens e no replanejamento das agdes;

d) planejar e promover a¢des de formagdo continuada e momentos de estudo,
considerando as necessidades formativas dos profissionais e as especificidades
das etapas, modalidades e contextos educacionais;

e) acompanhar os processos de avaliagdo diagnodstica, formativa e de larga
escala, nos ambitos municipal, estadual e nacional, orientando a analise e o uso
pedagdgico dos resultados para o planejamento das intervengdes;

f) orientar a identificacdo dos estudantes e grupos que necessitem de apoio
pedagogico, bem como a organizagdo de estratégias de intervencao, reforco e
recomposicao das aprendizagens, respeitando os diferentes ritmos,
necessidades e percursos escolares;

g) Acompanhar e avaliar o uso pedagogico de materiais e livros didaticos e
literarios, jogos, tecnologias e recursos de acessibilidade, assegurando sua
adequacdo aos objetivos de alfabetizacdo, aos principios da equidade e da
educacdo inclusiva e a Educacdo para as Relacdes Etnico-Raciais, com
valorizacdo das historias, culturas e contribuices dos povos africanos, afro-
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brasileiros e indigenas, de modo a promover praticas pedagdgicas antirracistas
e garantir condicbes equitativas de acesso, participacao e aprendizagem a todos
os estudantes.

h) promover a continuidade e a articulacdo dos processos pedagdgicos entre a
Educacdo Infantil e o Ensino Fundamental, respeitando as especificidades de
cada etapa e assegurando a progressao das aprendizagens;

i) orientar e acompanhar o desenvolvimento de praticas pedagogicas inclusivas
e equitativas, com acessibilidade e recursos adequados aos estudantes publico
da Educacdao Especial, bem como agbes contextualizadas que valorizem os
saberes, as identidades e as experiéncias dos estudantes da Educacdo do
Campo e da EJAL;

j) orientar a articulagdo das atividades desenvolvidas nos CEMFICAs e nas
Oficinas Pedagogicas com os objetivos de aprendizagem e as diretrizes da
Politica Municipal de Alfabetizacdo, de modo a ampliar e enriquecer as
experiéncias educativas e fortalecer a alfabetizagdo e o letramento;

k) promover a articulacdo entre os profissionais da Secretaria Municipal de
Educagdo, as equipes gestoras, os docentes, os profissionais dos CEMFICAs e
das Escolas Conveniadas, favorecendo a integracdo das a¢des e a continuidade
do trabalho pedagdgico;

[) organizar e manter atualizados os registros, os dados, os relatérios e as
demais evidéncias das acdes desenvolvidas e dos resultados alcancados; e

m) elaborar informacgdes, analises e relatorios técnicos para subsidiar a
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura na coordenagdo e no
aprimoramento da Politica Municipal de Alfabetizagdo, bem como fornecer
subsidios ao Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizacdo (CEMPA)
para o acompanhamento de sua implementagao.

6. Funcionamento e fluxo de trabalho:

A Equipe Técnico-Pedagdgica desenvolvera suas atividades de forma
continua, planejada, integrada e sistematica, observando as diretrizes da Politica
Municipal de Alfabetizagdo, as necessidades identificadas na Rede Municipal de
Ensino e as especificidades de cada etapa, modalidade e contexto educativo,
mediante as seguintes etapas:

}, 18 3636-1200 @ Unidade 1: R. Oscar Rodrigues Alves, 55 - Centro - Aracatuba/SP - 16010-330
@ aracatuba.sp.gov.br @ Unidade 2: R. Sdo Paulo, 728 - Vila Mendonca - Aracatuba/SP - 16015-130



"‘3 IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE ARACATUBA Quarta-feira, 04 de novembro de 2026 Ano VIl | Edigdo 1616 | Pagina 22 de 30

PREFEITURA DE

ARACATUBA

Secretaria de Educacao

I - Planejamento: elaboracdo do Plano de Trabalho Anual, com definicdo de
objetivos, metas, prioridades, acdes, responsaveis, prazos, indicadores e
evidéncias de acompanhamento;

II - Orientacao e formacao: elaboracdo e disseminacao de orientagdes técnico-
pedagdgicas, promogdo de acoes de formagdo continuada e apoio as equipes
gestoras e aos docentes, considerando as necessidades formativas e as
especificidades da Educagdo Infantil, do Ensino Fundamental — Anos Iniciais, da
Educagdo do Campo, da Educacdo Especial na perspectiva inclusiva, da
Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos (EJAI), dos CEMFICAs, das Oficinas
Pedagogicas e das Escolas Conveniadas abrangidas pela PMALF;

III - Acompanhamento e monitoramento pedagodgico: realizacdo de visitas
técnicas, reunides, analise de planejamentos e registros, acompanhamento das
aprendizagens e verificagdo das estratégias e intervengdes pedagdgicas
desenvolvidas nas unidades escolares e nos demais espagos educativos
abrangidos pela Politica;

IV - Replanejamento: revisao e adequacgdo das acles, a partir da analise dos
dados, dos resultados, do monitoramento e das necessidades identificadas nas
unidades escolares, nas turmas e entre os estudantes, visando ao
aprimoramento das praticas pedagdgicas e a continuidade das aprendizagens;
V - Sistematizacdao e monitoramento: organizacdo e consolidagdo de dados,
registros, resultados, praticas desenvolvidas, desafios identificados e
encaminhamentos necessarios, de modo a subsidiar o acompanhamento da
implementagao da Politica Municipal de Alfabetizacao; e

VI - Produc¢ao e encaminhamento de informacgoes: elaboracdo de relatorios
técnicos e organizacdo de evidéncias para subsidiar a Secretaria Municipal de
Educacdo, fornecer informacdes ao Comité Estratégico Municipal da Politica de
Alfabetizacdo (CEMPA) para o acompanhamento estratégico e atender as
demandas dos programas educacionais e dos 6rgaos competentes, observadas
as respectivas atribui¢des institucionais.

O fluxo de trabalho deverd assegurar a articulagdo entre o Nivel Central e
o Nivel Escolar, favorecendo a circulagdo de informacdes, a continuidade das
a¢des, o acompanhamento sistematico das aprendizagens e o alinhamento das
praticas pedagdgicas aos objetivos e as diretrizes da PMALF.
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7. Registros e evidéncias

A Equipe Técnico-Pedagogica (Nivel Central) mantera registros
institucionais organizados e atualizados, em meio fisico e/ou digital, conforme a
natureza das atividades desenvolvidas, com a finalidade de documentar a
execugdo das agdes, subsidiar o monitoramento da Politica Municipal de
Alfabetizacdo e demonstrar os resultados alcangados.

Os registros e as evidéncias poderao compreender:

I - Plano de Trabalho Anual, cronogramas, orientacdes técnicas e instrumentos
de planejamento;

II - pautas, listas de presenca, atas e demais registros de reunides, estudos e
acOes de formacdo continuada;

IIl - instrumentos, sinteses e relatérios de acompanhamento das aprendizagens
e dos resultados das avaliagdes educacionais;

IV — registros de visitas técnicas, orientacOes e acoes de apoio as unidades
escolares e aos demais espacos educativos abrangidos pela PMALF;

V - planos, estratégias, projetos e registros de intervengdes pedagdgicas,
reforco e recomposicao das aprendizagens;

VI — materiais e livros didaticos, pedagdgicos e formativos produzidos, bem
como registros de sua utilizagdo e adequagdo aos objetivos de aprendizagem;
VII - relatérios de acompanhamento, consolidagdes de dados e informacdes
referentes a implementacdo da Politica no ambito municipal; e

VII - evidéncias de praticas pedagogicas e de gestdo relacionadas a
alfabetizagdo, a inclusdo, a acessibilidade, a equidade e a continuidade das
aprendizagens, respeitadas as especificidades das etapas e modalidades de
ensino.

A organizagdo, o armazenamento, o acesso e o compartilhamento dos
registros deverdo observar a legislacdo vigente relativa a protecdo de dados
pessoais, o sigilo funcional e o principio do melhor interesse de criancas,
adolescentes, jovens, adultos e idosos, assegurando a utilizacdo das
informacdes exclusivamente para finalidades institucionais legitimas.

}, 18 3636-1200 @ Unidade 1: R. Oscar Rodrigues Alves, 55 - Centro - Aracatuba/SP - 16010-330
@ aracatuba.sp.gov.br @ Unidade 2: R. Sdo Paulo, 728 - Vila Mendonca - Aracatuba/SP - 16015-130



"3 IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE ARACATUBA Quarta-feira, 04 de novembro de 2026 Ano VIl | Edigdo 1616 | Pagina 24 de 30

PREFEITURA DE

ARACATUBA

Secretaria de Educacao

A divulgacao externa de informagdes devera priorizar dados agregados e
contextualizados, resguardando a identificagdo dos estudantes e de outras
pessoas quando necessaria a protecdo de seus direitos, sem prejuizo do
atendimento as solicitagdes oficiais dos 6rgaos competentes, nos termos da
legislagdo aplicavel.

8. Monitoramento da estrutura

O acompanhamento do funcionamento da estrutura considerara, entre
outros, os seguintes elementos:

Dimensao Elemento de acompanhamento
Execucao IAcOes realizadas em relacdo ao Plano de Trabalho Anual.
Participagdo Presenca em formacdes, reunides e atividades programadas.
Acompanhamento Unidades, turmas e estudantes acompanhados e intervencoes
pedagdgico registradas.

. Evolugdo observada nos instrumentos diagndsticos, processuais e
Aprendizagem
externos.

) ) . Necessidades identificadas, apoios assegurados e barreiras
Equidade e inclusao
enfrentadas.

Disponibilidade e uso pedagodgico de materiais e recursos de
Recursos I
acessibilidade.

Registros Atualizacdo e consisténcia das evidéncias institucionais.

9. Articulacdo com o CEMPA

A Equipe Técnico-Pedagdgica fornecerda ao CEMPA dados, relatorios,
analises e informagdes sobre a execugao da Politica Municipal de Alfabetizacdo.
O Comité podera apreciar esses documentos, acompanhar metas e apresentar
recomendagdes. Essa relagdo preserva a distincdo entre a execucdo técnico-
pedagdgica, atribuida a estrutura instituida por esta Portaria, e a governanca e o
acompanhamento estratégico, atribuidos ao CEMPA.

}, 18 3636-1200 @ Unidade 1: R. Oscar Rodrigues Alves, 55 - Centro - Aracatuba/SP - 16010-330
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10. Consideracgdes técnicas

A composicdo apresentada neste Relatério evidencia a organizagdo da
Estrutura Administrativa e Pedagodgica Especifica da Politica Municipal de
Alfabetizacdo (PMALF), contemplando os Niveis Central e Escolar e as
responsabilidades relacionadas as diferentes etapas e modalidades de ensino
abrangidas pela Politica, com destaque para a Educacdo Infantil, o Ensino
Fundamental — Anos Iniciais, a Educagdo Especial na perspectiva inclusiva, a
Educacao do Campo e a Educagdo de Jovens, Adultos e Idosos (EJAI) e Escolas
Conveniadas, além dos demais espagos e contextos educacionais contemplados.

O dimensionamento dos profissionais que integram os Niveis I e II,
considerando os respectivos regimes funcionais de 30 e 40 horas semanais,
corresponde a um total de 48.520 horas semanais de jornada funcional, das
quais 19.408 horas semanais sdao destinadas as atividades relacionadas a Politica
Municipal de Alfabetizagdo. Essa organizacdo permite estruturar o
planejamento, a orientacdo técnico-pedagdgica, a formagdo continuada, o
acompanhamento das aprendizagens, a analise de dados educacionais, o
direcionamento de interven¢des pedagdgicas e a sistematizagcdo de registros e
evidéncias referentes a implementagdo da PMALF.

A estrutura proposta estabelece a articulacdo entre as instancias central e
escolar, contribuindo para a continuidade das agdes, o acompanhamento
sistematico e o alinhamento das praticas pedagdgicas aos objetivos da Politica
Municipal de Alfabetizacdo, respeitadas as atribuicdes institucionais da
Secretaria Municipal de Educacdo e o papel estratégico de acompanhamento,
analise e articulacdo institucional do Comité Estratégico Municipal da Politica de
Alfabetizacao (CEMPA).

Com a entrada em vigor da Portaria a qual este Relatério esta vinculado,
considera-se formalizada a Estrutura Administrativa e Pedagdgica Especifica da
Politica Municipal de Alfabetizacdo no ambito da Secretaria Municipal de
Educagdo de Aracatuba, conforme a organizagdo, a composicao e as atribuigdes
nele descritas.

Eventuais alteragdes na composicdo da equipe, no organograma, na
carga horaria destinada as atividades da PMALF deverdo ser devidamente
registradas e justificadas, mediante atualizacdao deste Relatorio, observadas as
disposicoes da Portaria e os atos normativos aplicaveis.

Aracatuba, 29 de outubro de 2026.
Duarte Heitor de Freitas Filho
Secretario Municipal de Educacao
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PORTARIA SME N2 90, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026.

Apresenta datas e objetivos das
Audiéncias Publicas das Cdmaras
Técnicas para elaboracdo do Plano
Municipal de Educac¢ao (PME) de
Aracatuba/SP, em conformidade com
a Lei n? 15.388/2026 e d& outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO DE Aracatuba,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO a necessidade de elaboracao do novo
Plano Municipal de Educacdo decenal, em consonancia com as
diretrizes, objetivos, metas e estratégias da Lei Federal n®
15.388/2026, que institui o novo Plano Nacional de Educacao -
PNE;

CONSIDERANDO o disposto na Constituicao Federal, na Lei
Federal n? 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional - LDB, e na Lei Complementar n? 220, que institui o
Sistema Nacional de Educacao - SNE;

CONSIDERANDO o Guia Metodolégico SASE/MEC 2025, que
orienta a gestdo democratica e o regime de colaboracdo como
pilares da construcao dos Planos Decenais;

CONSIDERANDO os principios da gestdo democratica, da
participacao social, da transparéncia e do planejamento
educacional permanente;

CONSIDERANDO a necessidade de divulgacao das datas e
temas de didlogo para toda a populacdo aracatubense
destinados a elaboragdo do novo Plano Municipal de Educacao.

RESOLVE:

Art. 12 Fica determinada a realizacdo de Audiéncia
Publica a ser realizada por cada Camara Técnica constituida
conforme Portaria SME N2 89, de 27 de outubro de 2026, com o
objetivo de apresentar e discutir o diagndstico técnico do tema
da referida Camara no ambito da construcao do Plano
Municipal de Educacao (PME) de Aracatuba, esclarecer ddvidas
e registrar necessidades e propostas da populacao a fim
de contribuir para definir metas e politicas publicas que
orientem o desenvolvimento educacional do municipio
na préxima década.

§ 12 O encontro serda um espaco democratico de
didlogo, escuta e participacdo social, voltado a reflexao
sobre desafios, necessidades e oportunidades
relacionados ao tema.

§ 22 A participacdo é aberta a toda a populacdo:
representantes das diferentes politicas publicas,
profissionais da educacao de todas as redes de ensino,
estudantes, educadores, representantes de instituicoes
e movimentos sociais e toda a comunidade de
Aracatuba.

Art. 22 As Audiéncias Publicas ocorrerdao na Camara
Municipal de Aracatuba (Camara de Vereadores), situada a
Rua: Praga Nove de Julho, n.26, das 19h as 21h.

Paragrafo Unico. A Audiéncia Piblica da Camara Técnica
Ne 4 - Qualidade no Ensino Fundamental, acontecerd no
Auditério da Sede 1 da Secretaria Municipal de Educacdo, sito
a rua Conselheiro Oscar Rodrigues Alves, N2 55.

Art. 32 As Audiéncias Publicas das Camaras
Técnicas ocorrerao nas datas:

I - 11 de novembro de 2026 - Camara 6 - Educacao
Digital e Conectividade;

Il - 12 de novembro de 2026 - Camara 16 -
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Financiamento e Infraestrutura;

Il - 24 de novembro de 2026 - Camara 18 - Acesso,
Permanéncia, Qualidade e Conclusdo na Graduacao;

IV - 25 de novembro de 2026 - Camara 10 -
Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos (EJAl);

V - 03 de dezembro de 2026 - Camara 13 -
Formacao dos Profissionais da Educacao;

VI - 08 de dezembro de 2026 - Camara 17 -
Articulacdo intersetorial;

VIl - 09 de dezembro de 2026 - Camara 14 -
Valorizacao dos Profissionais da Educacao;

VIIl - 10 de dezembro de 2026 - Camara 4
Qualidade no Ensino Fundamental;

IX - 11 de dezembro de 2026 - Camara 5 - Educacao
Integral em Tempo Integral;

X - 15 de dezembro de 2026 - Camara 15 -
Participacao e Controle Social e Gestao Democratica;

Xl - 13 de janeiro de 2027 - Camara 12 - Educacao
das Relacdes Etnico-Raciais (ERER);

XIl - 14 de janeiro de 2027 - Camara 9 - Educacdo
Especial e Bilingue de Surdos;

XIll - 15 de janeiro de 2027 - Camaras 1 e 2 - Acesso
e Qualidade na Educacao Infantil;

XIV - 20 de janeiro de 2027 - Camara 11 - Educacdo
Técnica e Profissional;

XV - 21 de janeiro de 2027 - Camara 8 - Educacao
Escolar Indigena, do Campo e Quilombola;

XVI - 27 de janeiro de 2027 - Camara 3 - Acesso,
Trajetdria e Conclusao no Ensino Fundamental;

XVIlI - 28 de janeiro de 2027 - Camara 7 -
Sustentabilidade Socioambiental na Educacao;

Art. 42 Conforme a Camara Técnica, o tema discorrerd
sobre 0 assunto correspondente:

| - Camaras 1 e 2: Objetiva ampliar o acesso e garantir
Educacdo Infantil publica, inclusiva, equitativa e de qualidade
para todas as criancas. Busca identificar os desafios da rede
municipal, avaliar as condi¢des de atendimento e promover
politicas publicas que assegurem os direitos, o
desenvolvimento integral e o bem-estar das criancas de 0 a 5
anos;

Il - Camara 3: Objetiva identificar desafios regionais e
reunir contribuicdes sobre como garantir que todos os
estudantes ingressem, permanecam e concluam o Ensino
Fundamental com qualidade e na idade recomendada,
superando a retencao, a distorcdo idade-série e o abandono
escolar; onde estao 0s maiores gargalos do fluxo e da
permanéncia dos estudantes na escola; como fortalecer a
busca ativa, os alertas precoces de infrequéncia e garantir
transicOes protegidas entre as etapas de ensino; de que forma
assegurar que desigualdades territoriais e socioeconémicas
nao se transformem em barreiras para a aprendizagem.

[Il - Camara 4: A qualidade no Ensino Fundamental estd
diretamente relacionada a garantia do direito de aprender, a
progressao e a continuidade das aprendizagens ao longo da
trajetdria escolar. Envolve a consolidacdo da alfabetizacao,
desenvolvimento da leitura, da escrita e dos conhecimentos
matematicos, organizacao curricular, praticas pedagdgicas,
avaliacdo e acompanhamento sistematico da aprendizagem
dos estudantes. A discussao objetiva compreender em que
medida os estudantes estdo consolidando as aprendizagens
essenciais ao longo de sua trajetéria escolar e quais
prioridades precisam ser consideradas para o fortalecimento
da qualidade do ensino.
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IV - Camara 5: Educacdo Integral nado significa apenas
passar mais horas na escola, mas ampliar oportunidades de
aprender, criar, conviver, praticar esportes, acessar a cultura e
desenvolver talentos. E aqui que equidade, reparacdo e justica
curricular ganham sentido: investir mais onde as
desigualdades sociais, raciais e territoriais sao maiores;
eliminar barreiras para estudantes com deficiéncia; e valorizar,
no curriculo, as histérias, culturas e saberes de cada
comunidade. Onde moram as crian¢as que mais precisam de
oportunidades? Quais bairros carecem de oferta préxima? Que
rotas os estudantes percorrem diariamente? Quando o
transporte os leva para longe de sua comunidade, o
deslocamento pode enfraquecer vinculos e o sentimento de
pertencimento. Planejar a partir do territério é fazer com que
os direitos cheguem mais perto de onde a vida acontece.
Dialogar sobre Educacdo Integral em Tempo Integral objetivard
definir diretrizes para os préximos 10 anos: criacdao de vagas
em tempo integral, qualidade, equidade, inclusdo, curriculo,
gestdo democratica e valorizacao dos territérios.

V - Camara 6: Conectividade e cidadania digital sdo
caminhos para ampliar oportunidades de aprendizagem,
participacdo e equidade. Como garantir que todos os
estudantes tenham oportunidade de aprender, criar e
participar em uma sociedade cada vez mais digital? Quais sao
os principais desafios de acesso a internet e aos dispositivos?
Os recursos disponiveis atendem as necessidades de
estudantes e profissionais? Como assegurar que as diferencas
entre territérios, condicdes socioecondmicas e necessidades
especificas nao se transformem em novas barreiras a
aprendizagem? Objetiva levantar informacdes sobre as
necessidades de apoio dos profissionais da Educacdao, como
integrar as tecnologias ao curriculo e as praticas pedagdgicas e
como desenvolver, com os estudantes, competéncias para
utilizar os ambientes digitais de forma critica, criativa, ética,
responsavel e segura.

VI - Camara 7: Objetiva debater propostas e necessidades
relacionadas a Sustentabilidade, diretrizes, metas e estratégias
para fortalecer a Sustentabilidade Socioambiental e a
Educacdo Ambiental no municipio de Aracatuba. O trabalho
considerara os avancos e desafios da realidade educacional do
municipio, pretendendo integrar a sustentabilidade a gestao
escolar, ao curriculo e as praticas pedagégicas. As agdes
priorizardo o uso consciente dos recursos naturais, reducao de
residuos e preservacao ambiental.

VIl - Camara 8: Aracatuba tem escolas do campo e precisa
desenvolver uma politica publica voltada a melhoria da
Educacao nas areas rurais, implementando acdes que ampliem
0 acesso, a permanéncia e a qualidade da educacdo para
povos do campo, qualificando a oferta de Educacdo Basica,
garantindo acesso e permanéncia de estudantes rurais na
escola, valorizando a «cultura e as especificidades das
populacdes do campo, fortalecendo politicas educacionais
democrdaticas voltadas ao campo, formando profissionais para
atuar nessas comunidades, fomentando tecnologias sociais e
infraestrutura sustentavel, além de monitorar e avaliar a
Educacdo do campo. Objetiva ouvir a popula¢ao vinculada ao
campo, entender a real situacao das escolas do campo de
Aracgatuba e criar metas e prazos para o PME que possibilite
uma Educacdo adequada para as criancas que vivem no
campo.

VIII - Camara 9: Em consonancia com os principios da
Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da
Educacdo Inclusiva, o encontro objetiva fortalecer o direito de
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todas as pessoas a Educacdo, com respeito as diferencas, a
dignidade e a igualdade de oportunidades. Durante a
Audiéncia Pulblica, serdo debatidas propostas e necessidades
relacionadas a Educacdo Especial Inclusiva e a Educacao
Bilingue de Surdos, considerando o acesso, permanéncia,
aprendizagem e participacao dos estudantes, no intuito de
identificar desafios e construir politicas e acdes adequadas a
realidade do municipio.

IX - Camara 10: A EJAl assegura oportunidades de
escolarizacdo as pessoas que nao tiveram acesso a escola ou
nao puderam concluir seus estudos. Objetiva discutir os
desafios da alfabetizacdo, acesso, permanéncia e continuidade
dos estudos: identificacdo das pessoas que estdo fora da
escola, acolhimento dos estudantes e organizagao de uma
oferta acessivel e adequada as necessidades dos estudantes.

X - Camara 11- Objetiva ouvir quem faz parte da Educacao
Profissional no municipio de Aracatuba: estudantes,
professores, gestores, instituicbes de ensino, empresas,
profissionais e toda a comunidade. Queremos conhecer
diferentes experiéncias, identificar desafios e oportunidades e
construir, juntos, propostas para fortalecer a Educacgao
Profissional e Técnica em Aracatuba nos préximos dez anos.
Neste encontro, vamos discutir quatro temas fundamentais
para o futuro da formacdo técnica em nosso municipio: 1.
Acesso e oportunidades de formagao: Como ampliar 0 acesso
aos cursos técnicos, divulgar as oportunidades existentes e
garantir condi¢des para que mais jovens e adultos possam
ingressar e concluir sua formagao? 2. Educacao e mundo do
trabalho: Como aproximar a formacao técnica das
necessidades das empresas, das transformacdes tecnoldgicas
e das oportunidades de desenvolvimento econémico e social
de Aracatuba? 3. Qualidade da formacao e valorizacao dos
profissionais: Como fortalecer a qualidade do ensino técnico, a
formacao dos educadores, a infraestrutura e as praticas
pedagdgicas que preparam os estudantes para os desafios
profissionais? 4. Integracdo e planejamento para o futuro:
Como aproximar instituicdes de ensino, poder publico,
empresas e comunidade para construir uma Educacao
Profissional e Técnica mais articulada, inclusiva e conectada as
necessidades do municipio?

XI - Camara 12: As Leis Federais n® 10.639/2003 e n®
11.645/2008 tornaram obrigatério o ensino da histéria e da
cultura afro-brasileira, africana e indigena nas escolas. O novo
Plano Nacional de Educacao (Lei n® 15.388/2026) trata da
igualdade racial em 17 dos seus 19 objetivos e serve de base
para os planos municipais. Por isso, o PME de Aracatuba
precisa trazer esse compromisso com a perspectiva étnico-
racial para a realidade do municipio, com metas e estratégias
que valerao pelos préximos 10 anos. A audiéncia serd um
espaco de didlogo e escuta. A Camara apresentard suas
propostas para que a ERER faca parte de todo o curriculo, da
Educacao Infantil a Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos (EJAl).
As propostas incluem a formagao de professores sobre o tema
e 0 acompanhamento da aprendizagem de alunos negros,
brancos e indigenas. Também sera discutido como reduzir as
desigualdades raciais na educacao do municipio.

Xl - Camara 13: Objetiva refletir sobre os desafios,
necessidades e oportunidades relacionadas a formacdo dos
profissionais da Educacdo, identificando prioridades para
definicdo de metas e politicas publicas que orientem o
desenvolvimento educacional do municipio na préxima década,
numa construgao coletiva de propostas que reconhegam a
formagao como um processo permanente de desenvolvimento
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profissional e institucional, com reflexos na qualidade dos
servicos educacionais oferecidos a populacao.

Xl - Camara 14: A valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo é um pilar fundamental para a garantia de uma
escola publica, democratica e de qualidade. Envolve aspectos
essenciais como estruturacao e aprimoramento das carreiras,
garantia de condicdes adequadas de trabalho, remuneracao
justa e reconhecimento social e institucional do papel
desempenhado por todos os trabalhadores da Educagao.
Objetiva refletir sobre as condicles atuais, os desafios e as
prioridades do municipio, contribuindo para a definicdo de
metas e politicas publicas que orientem o desenvolvimento e a
valorizacdo da categoria na préxima década.

XIV - Camara 15: Objetiva promover reflexdes e
discussdes sobre a importancia da participacdo da comunidade
escolar e da sociedade civil na construgao, acompanhamento e
avaliacdo das politicas puUblicas educacionais. Participacdo
social e controle democratico constituem principios
fundamentais para o planejamento e aprimoramento das acdes
educacionais, favorecendo a corresponsabilidade na tomada
de decisbes e 0 acompanhamento das metas e estratégias
estabelecidas no Plano Municipal de Educacao.

XV - Camara 16: Financiamento adequado e infraestrutura
escolar de qualidade constituem elementos essenciais para a
garantia do direito a Educacao, a sustentabilidade das politicas
educacionais e ao funcionamento pleno das instituicées de
ensino. Isso compreende alocacao e gestdao eficiente de
recursos, expansao e manutencao da rede fisica, bem como
oferta de espacos pedagdgicos seguros, acessiveis e
adequados as necessidades de aprendizagem dos estudantes.
Objetiva refletir sobre os desafios, necessidades e
oportunidades relacionados a investimentos, manutencao e
infraestrutura da rede municipal de ensino, identificando
prioridades e contribuindo para definicdo de metas e politicas
pUblicas que orientem o desenvolvimento educacional do
municipio na préxima década.

XVI - Camara 17: O PME requer definicdo de objetivos,
metas e estratégias que superem a visao setorial,
compartimentada e fragmentada das politicas publicas. Para
tanto, é fundamental compreender as interconexdes entre
esses elementos, considerando seus impactos no Sistema
Educacional, sua articulacdo com as demais politicas publicas e
os diferentes setores do desenvolvimento, de modo a
promover acdes intersetoriais e efetivas. A complexidade dos
desafios que afetam a Educagao evidencia a necessidade de
uma atuacao integrada entre diferentes setores, fortalecendo o
didlogo, a cooperacao e a construcao de solucdes conjuntas.
Nesse contexto, a intersetorialidade se apresenta como diretriz
e estratégia fundamental para a elaboracdo e implementacdo
dos novos Planos Decenais de Educagao, promovendo politicas
publicas mais articuladas, efetivas e comprometidas com a
garantia do direito a Educacao de qualidade.

XVII - Camara 18: Objetiva ouvir quem faz parte da
Educacdo Superior no municipio de Aracatuba: estudantes,
professores, gestores, instituicdes de ensino, empresas,
profissionais e toda a comunidade. Queremos conhecer
diferentes experiéncias, identificar desafios e oportunidades e
construir, juntos, propostas para fortalecer a Educacao
Superior em Aracatuba nos préximos dez anos. Neste
encontro, vamos discutir temas fundamentais: 1. Acesso e
oportunidades de formacao: Como ampliar 0 acesso aos Cursos
Superiores, divulgar as oportunidades existentes e garantir
condicOes para que mais jovens e adultos possam ingressar e
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concluir sua formacao? 2. Qualidade da formacao e valorizacao
dos profissionais: Como fortalecer a qualidade do Ensino
Superior, a formacao dos educadores, a infraestrutura e as
praticas pedagdgicas que preparam os estudantes para os
desafios? 3. Integracdo e planejamento para o futuro: Como
aproximar instituicées de ensino, poder publico, empresas e
comunidade para construir uma Educacao Superior mais
articulada, inclusiva e conectada as necessidades do
municipio?
Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
Aracatuba, 29 de outubro de 2026.
Duarte Heitor de Freitas Filho
Secretdrio Municipal de Educacao

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

Atos Oficiais

Decretos

Prefeitura Municipal de Aragatuba
Atos Do Executivo Municipal - (Extrato)

01-DECRETO n? 24.802, de 03/11/2026 - Fica o(a) Sr(a).
FRANCISLENE APARECIDA ALVES, R.G.N? 6.559.689,
exonerado(a) a partir de 03/11/2026, do cargo de "AGENTE DE
DESENVOLVIMENTO INFANTIL", Padrao "227", de provimento
efetivo, lotado(a) junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, em virtude de n&o ter sido aprovado(a) para o
servico publico durante o periodo de avaliacdao do Estagio
Probatério .

02-DECRETO n? 24.803, de 03/11/2026 - Fica o(a) Sr(a).
THIAGO MATHEUS ROCINI ARAUJO, R.G.N? 48.804.171-5,
exonerado(a) a partir de 03/11/2026, do cargo de "OFICIAL
ADMINISTRATIVO ESCOLAR", Padrdo "273", de provimento
efetivo, lotado(a) junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, A PEDIDO.

Aracatuba, em 03 de novembro de 2026
ANDRE LUIS DE OLIVEIRA SANTOS
Diretor do Departamento de Recursos Humanos

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA
AVISO DE LICITAGCAO

O Municipio de Aracatuba, por intermédio da Secretaria
Municipal de Administragao, Divisao de Licitagcao e Contratos,
torna publico, por determinacdo do Senhor Prefeito, o Sr.
LUCAS PAVAN ZANATTA, para conhecimento das empresas
interessadas, observada a necessaria qualificacdo, que estd
promovendo, a seguinte licitacdo de MENOR PRECO POR ITEM
na modalidade PREGAO ELETRONICO:
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PREGAO ELETRONICO N.2 090/2026 REGISTRO DE PRECOS N.2
068/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 1.097/2026 PROCESSO
DIGITAL N¢ 21.560/2026

OBJETO: REGISTRO FORMAL DE PRECOS PARA EVENTUAIS
E FUTURAS AQUISICOES DE DIETAS ITENS DESERTOS E
FRACASSADOS.

DATAS, LOCAL E HORARIOS PARA A APRESENTACAO

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Do dia 04/11/2026 até as
08h30 do dia 23/11/2026.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 08h31 do dia 23/11/2026.

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA POR LANCES: As 09h00 do
dia 23/11/2026.

MODO DE DISPUTA: ABERTO

LOCAL: www.bll.org.br/ "Acesso Identificado no link -
licitagbes".

Para todas as referéncias de tempo serd observado o
horario de Brasilia (DF).

O Edital serd disponibilizado gratuitamente através dos
sites: www.aracatuba.sp.gov.br e www.bll.org.br.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DLC, Aracatuba,

03 de novembro de 2026.
OSIEL ARCANGELO - DIVISAO DE LICITACAO E CONTRATOS

PODER LEGISLATIVO

Atos Legislativos

Emenda a Lei Organica

EMENDA A LEI ORGANICA N.2 93, DE 26 DE OUTUBRO DE
2026

“Cria 0 § 4.2 no art. 120-C da Lei
Orgénica do Municipio de Aracatuba”

(Proposta de Emenda a Lei Organica do Municipio
n.2 5/2026, da Vereadora Edna Flor - PODEMOS)

A CAMARA MUNICIPAL DE ARACATUBA DECRETA:

Art. 1.2 Fica criado 0 § 4.2 no art. 120-C da Lei Organica
do Municipio de Aracatuba, com a seguinte redacao:

“Art. 120-C. .oovisseeennnmmmmsssssssssnnnssmmsssssssssnnnnnssssssnsnn

§ 4.2 As despesas com pessoal a que se refere este
artigo ndo abrangem servicos prestados por pessoa
juridica, bem como por MEI - Microempreendedor
Individual.”

Art. 2.2 Esta Emenda a Lei Organica entra em vigor na
data de sua publicagao.

CAMARA MUNICIPAL DE ARACATUBA, 26 DE OUTUBRO

DE 2026
Assinado eletronicamente
Edna Flor
Presidente

Assinado eletronicamente
Fernando Fabris
Vice-Presidente

Assinado eletronicamente
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icaro Morales

1.2 Secretério

Assinado eletronicamente
Jodo Pedro Pugina

2.2 Secretario

Assinado eletronicamente
Edison Eduardo Gomes
Secretario-Diretor Geral

Decreto Legislativo

DECRETO LEGISLATIVO N.2 3, DE 26 DE OUTUBRO DE
2026

“Concede a Medalha 9 de Julho ao
Doutor Hélio Pogo Ferreira, pelos
relevantes servicos prestados na
drea da satide em nosso Municipio”

(Projeto de Decreto Legislativo n.2 1/2026, do
Vereador Denilson Pichitelli - REPUBLICANOS)

A CAMARA MUNICIPAL DE ARAGATUBA DECRETA:

Art. 1.2 Fica concedida a Medalha 9 de Julho ao Doutor
Hélio Poco Ferreira, pelos relevantes servicos prestados na
area da saude em nosso Municipio.

Art. 2.2 A honraria a que se refere o artigo anterior sera
entregue em sessdo solene, especialmente convocada apds
entendimentos entre o homenageado e a Mesa Diretora.

Art. 3.2 As despesas decorrentes da execucdo deste
Decreto Legislativo correrdao por conta de verbas
orcamentdrias proprias.

Art. 4.2 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data
de sua publicagao.

CAMARA MUNICIPAL DE ARACATUBA, 26 DE OUTUBRO

DE 2026
Assinado eletronicamente
Edna Flor
Presidente

Assinado eletronicamente
Edison Eduardo Gomes
Secretéario-Diretor Geral

DECRETO LEGISLATIVO N.¢ 4, DE 26 DE OUTUBRO DE
2026

“Concede o Titulo de Cidadédo
Aracatubense ao Senhor Reinaldo de
Souza Alguz, pelos relevantes
servicos prestados ao Municipio”

(Projeto de Decreto Legislativo n.2? 2/2026, do
Vereador Rodrigo Atayde - PRTB)

A CAMARA MUNICIPAL DE ARACATUBA DECRETA:

Art. 1.2 Fica concedido o Titulo de Cidadao Aracatubense
ao Senhor Reinaldo de Souza Alguz, pelos relevantes servicos
prestados ao Municipio.

Art. 2.2 A honraria a que se refere o artigo anterior sera
entregue em sessdo solene, especialmente convocada apés
entendimento entre 0 homenageado e a Mesa Diretora.

Art. 3.2 As despesas decorrentes da execucdo deste
Decreto Legislativo correrao por conta de verbas
orcamentarias proprias.

Art. 4.2 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data
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de sua publicagao.
CAMARA MUNICIPAL DE ARACATUBA, 26 DE OUTUBRO

DE 2026
Assinado eletronicamente
Edna Flor
Presidente

Assinado eletronicamente
Edison Eduardo Gomes
Secretério-Diretor Geral
DECRETO LEGISLATIVO N.2 5, DE 26 DE OUTUBRO DE
2026

“Concede a Medalha 9 de Julho ao
Senhor Marcos Rogério Lemes,
Coronel da Policia Militar do Estado
de Sdo Paulo, pelos relevantes
servicos prestados ao Municipio”

(Projeto de Decreto Legislativo n.2 3/2026, da
Vereadora Sol do Autismo - PL)

A CAMARA MUNICIPAL DE ARACATUBA DECRETA:

Art. 1.2 Fica concedida a Medalha 9 de Julho ao Senhor
Marcos Rogério Lemes, Coronel da Policia Militar do Estado de
Sao Paulo, pelos relevantes servicos prestados ao Municipio.

Art. 2.2 A honraria a que se refere o artigo anterior serd
entregue em Sessdo Solene, especialmente convocada apds
entendimentos entre o homenageado e a Mesa Diretora.

Art. 3.2 As despesas decorrentes da execucao deste
Decreto Legislativo correrdo por conta de verbas
orgamentarias proprias.

Art. 4.2 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data
de sua publicagao.

CAMARA MUNICIPAL DE ARACATUBA, 26 DE OUTUBRO

DE 2026
Assinado eletronicamente
Edna Flor
Presidente

Assinado eletronicamente
Edison Eduardo Gomes
Secretéario-Diretor Geral

Licitacoes e Contratos

Extrato de Contratacdo

Camara Municipal de Aracatuba

Processo de Contratacdo n2007/2026

Dispensa n2005/2026

Contrato n2004/2026

Contratada: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAI, DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAO
PAULO

Amparo Legal: Art.75, XV, da Lei Federaln.?14.133/2021.

Objeto: Contratacao da Escola Senai "Duque de Caxias",
para realizacdo presencial do curso “Técnicas para Mediagao
de Conflitos”, com carga hordria total de 14 (quatorze) horas,
destinado a turma de até 30 (trinta) participantes, composta
por servidores da Camara Municipal de Aracatuba.

Valor: R$ 4.200,00

Quarta-feira, 04 de novembro de 2026
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Prazo de Vigéncia: 12 meses, contados da data de sua
assinatura.
Data da Assinatura: 24 de setembro de 2026
Aracatuba, 24 de setembro de 2026.
Edna Flor
Presidente
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