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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

Prefeitura Municipal de Aracatuba

Estado de Sao Paulo
Gabinete do Prefeito

DECRETO N.2 24.805 - DE 6 DE NOVEMBRO DE 2026
“Abre crédito adicional suplementar no valor de RS$ 2.162.500,00 (dois
milhdes, cento e sessenta e dois mil e quinhentos reais)"

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACATUBA,

No uso de suas atribuigdes legais e devidamente autorizado pelo art. 43, inciso
I, da Lei Federal n.2 4.320/64, art. 5.2 da Lei Municipal n.2 8.974/25 e art. 9.9, inciso Ill, da
Lei Municipal n.2 8.930/25,

DECRETA:

Art. 1.2 Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de RS
2.162.500,00 (dois milhdes, cento e sessenta e dois mil e quinhentos reais) destinado a
atender insuficiéncia das seguintes dotacdes orgamentdrias:

Dotagdo: 912 -02.21.01 12 122 0027 2.107 01 3.3.90.39.00

02.21.01 - GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

12 - Educagado

122 - Administragdo Geral

0027 - Administracdo da Educacdo

2.107 - Atividades da Secretaria Municipal de Educagdo

01 - Tesouro

3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA RS 167.500,00
Total da Unidade RS 167.500,00

Dotagdo: 932 -02.21.02 12 365 0028 2.109 01 3.3.90.39.00
02.21.02 - DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E ENSINO

12 - Educagao

365 - Ensino Infantil

0028 - Educagdo Basica

2.109 - Educacdo Infantil Creche

01 - Tesouro

3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA RS 536.500,00
Dotagdo: 949 - 02.21.02 12 365 0028 2.110 01 3.3.90.39.00
02.21.02 - DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E ENSINO

12 - Educagado

365 - Ensino Infantil

0028 - Educacgdo Basica

2.110 - Educagéo Infantil Pré-escola

01 - Tesouro

3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA RS 405.000,00
Dotagdo: 967 - 02.21.02 12 361 0028 2.111 01 3.3.90.39.00
02.21.02 - DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E ENSINO

12 - Educacgao

361 - Ensino Fundamental

0028 - Educagado Basica

2.111 - Ensino Fundamental

DECRETO N.° 24.805/26
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Prefeitura Municipal de Aracatuba

Estado de Sao Paulo

Gabinete do Prefeito
01 - Tesouro
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA RS 1.053.500,00
Total da Unidade RS 1.995.000,00
Total da Suplementacdo R$ 2.162.500,00

Art. 2.2 Os recursos necessarios para a abertura do presente crédito adicional
suplementar decorrem de superavit financeiro do exercicio anterior apurado na Fonte de
Recurso 01 - Tesouro no valor de RS 2.162.500,00 (dois milhdes, cento e sessenta e dois
mil e quinhentos reais).

Art. 3.2 A Secretaria Municipal da Fazenda procederd a compatibilizacdo das

pegas orcamentarias em atendimento ao Projeto Audesp do Tribunal de Contas do Estado
de S3o Paulo.

Art. 4.2 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGCATUBA, 6 de novembro de 2026, 117 anos

da Fundacdo de Aragatuba e 104 anos de Sua Emancipacdo Politica.

LUCAS PAVAN ZANATTA
Prefeito Municipal

NELSON JOSE DA SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

CLAUDIA APARECIDA SATO DE OLIVEIRA
Secretdria Municipal da Fazenda
Publicado e arquivado pela Assessoria de Apoio, Controle e Elaboragdo dos Atos Oficiais do

Gabinete do Prefeito, nesta data.

FABIO SATO DE OLIVEIRA
Assessor de Apoio, Controle e Elaboragdo dos Atos Oficiais

DECRETO N.° 24.805/26
Pag. 2
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Prefeitura Municipal de Aracatuba

Estado de Siao Paulo
Gabinete do Prefeito

DECRETO N.° 24806 - DE 6 DE NOVEMBRO DE 2026
“Abre crédito adicional suplementar no valor de R$ 1.705,30 (um mil, setecentos e
cinco reais e trinta centavos), por remanejamento de verba "

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACATUBA,

No uso de suas atribui¢des legais e devidamente autorizado pelo art. 43, inciso III,
da Lei Federal n.° 4.320/64 ¢ art. 9.°, inciso III, da Lei Municipal n.® 8.930/25,

DECRETA:

Art. 1.° Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor R$ 1.705,30 (um
mil, setecentos e cinco reais e trinta centavos) destinado a atender insufici€éncia da seguinte
dotagdo or¢amentaria:

Dotagdo: 433 - 02.16.01 06 181 0020 2.064 01 3.3.90.30.00
02.16.01 - GESTAO DA SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL
06 - Seguranga Publica

181 - Policiamento

0020 - Gestao da Seguranga Publica Municipal

2.064 - Manutengao de Seguranca Publica Municipal

01 - Tesouro

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO R$ 1.705,00
Total da Unidade R$ 1.705,00
Total da Suplementagdo R$ 1.705,00

Art. 2.° As despesas decorrentes do presente crédito adicional suplementar
correrao por conta da anulagio parcial da seguinte dotagdo orgamentaria:

Dotagdo: 436 - 02.16.01 06 181 0020 2.064 01 3.3.90.36.00
02.16.01 - GESTAO DA SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL
06 - Seguranca Publica

181 - Policiamento

0020 - Gestao da Seguranga Publica Municipal

2.064 - Manutengao de Seguranca Publica Municipal

01 - Tesouro

3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA R$ 1.705,30
Total da Unidade R$ 1.705,30
Total da Anulagéo R$ 1.705,30

Art. 3.° A Secretaria Municipal da Fazenda procedera a compatibilizagdo das pegas
orcamentarias em atendimento ao Projeto Audesp do Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo.

Art. 4.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA, 6 de novembro de 2026, 117
anos da Fundagdo de Aracatuba e 104 anos de Sua Emancipagao Politica.

LUCAS PAVAN ZANATTA
Prefeito Municipal

DECRETO N.° 24.806/26
Pag. 1
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Prefeitura Municipal de Aracatuba

Estado de Siao Paulo
Gabinete do Prefeito

NELSON JOSE DA SILVA
Chefe do Gabinete do Prefeito

CLAUDIA APARECIDA SATO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal da Fazenda
Publicado e arquivado pela Assessoria de Apoio, Controle e Elaboragdo dos Atos Oficiais do

Gabinete do Prefeito, nesta data.

FABIO SATO DE OLIVEIRA
Assessor de Apoio, Controle e Elaboragio dos Atos Oficiais

DECRETO N.° 24.806/26
Pag. 2
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Atos Oficiais

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PREFEITURA DE

ARACATUBA

Secretaria de Educacéao

PORTARIA SME N° 95, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2026
Dispde sobre a instrugdo documental e o procedimento administrativo para o enquadramento funcional dos
ocupantes do cargo efetivo de Agente de Desenvolvimento Infantil — ADI no cargo de Professor de Educagéo
Infantil — PEI, no ambito do Municipio de Aragatuba.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ARACATUBA, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela legislagdo vigente,

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 15.326, de 6 de janeiro de 2026;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal n® 288, de 12 de dezembro de 2022, com as alteragdes
promovidas pela Lei Complementar Municipal n® 316, de 5 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO especialmente o disposto nos arts. 8°, 9°, 10, 11 e 12 da Lei Complementar Municipal n°
316, de 5 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 24.798, de 3 de novembro de 2026;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer procedimentos administrativos uniformes para apresentagao,
instrucéo, analise e validagdo dos documentos relativos ao enquadramento funcional;

CONSIDERANDO que o enquadramento depende de procedimento administrativo individualizado, com
comprovagado cumulativa dos requisitos legais, observados o contraditério, a ampla defesa, a motivagdo dos
atos administrativos e a seguranca juridica;

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A instrugdo documental e o procedimento administrativo para o enquadramento funcional dos ocupantes
do cargo efetivo de Agente de Desenvolvimento Infantil — ADI no cargo de Professor de Educacédo Infantil —
PEI, previsto na Lei Complementar Municipal n° 316, de 5 de outubro de 2026, observardo as disposi¢coes
desta Portaria, da legislagao municipal aplicavel e do Decreto Municipal n® 24.798, de 3 de novembro de 2026.

Art. 2° O enquadramento funcional no cargo de Professor de Educacgéo Infantil — PEI constitui procedimento
administrativo individual, de natureza declaratéria e corretiva, condicionado a comprovagao cumulativa dos
requisitos estabelecidos na Lei Federal n°® 15.326/2026, na Lei Complementar Municipal n°® 316/2026 e no
Decreto Municipal n° 24.798/2026.

§ 1° E vedado o enquadramento automético ou coletivo, devendo a situagéo funcional de cada servidor ser
examinada individualmente, mediante analise dos documentos, registros funcionais e demais elementos de
prova pertinentes.

§ 2° O quantitativo de cargos de Professor de Educacado Infantii — PEI previsto na legislagdo municipal
corresponde ao quantitativo estabelecido para a reorganizagédo do quadro de pessoal, ndo dispensando a
analise individualizada nem a comprovagao cumulativa dos requisitos legais por cada servidor interessado.

Art. 3° O procedimento administrativo individual sera instruido e submetido a analise técnica por Comissao
Especial de Analise e Enquadramento, instituida pelo Poder Executivo Municipal.

§ 1° Compete a Comissao:

| — receber e examinar a documentagao apresentada pelos servidores interessados;

Il — consultar os assentamentos funcionais, registros administrativos e demais informagdes disponiveis nos
orgéos e setores da Administracédo Municipal;

Il — verificar o atendimento dos requisitos legais para o enquadramento;

IV — solicitar informagdes e documentos complementares, quando necessarios a adequada instrucéo
processual;

V — assegurar ao interessado a possibilidade de prestar esclarecimentos e apresentar documentos;

R, 18 3636-1200 @ Unidade 1: R. Oscar Rodrigues Alves, 55 - Centro - Aracatuba/SP - 16010-330
@ aracatuba.sp.gov.br @ Unidade 2: R. Sdo Paulo, 728 - Vila Mendonga - Aracatuba/SP - 16015-130
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PREFEITURA DE

ARACATUBA

Secretaria de Educacao

VI — elaborar parecer técnico individualizado, fundamentado e conclusivo, indicando o atendimento ou néo dos
requisitos legais;

VIl — encaminhar o processo a autoridade competente para deciséo.

§ 2° A atuagdo da Comissédo possui natureza instrutéria e técnico-opinativa, ndo Ilhe competindo proferir a
decisdo administrativa definitiva sobre o enquadramento.

§ 3° A decisdao administrativa sera proferida pela autoridade competente, observadas as atribuigdes
estabelecidas na legislagéo e no Decreto Municipal n°® 24.798/2026.

§ 4° A Comissao observara, na condugéo dos trabalhos, as disposi¢bes do Roteiro Operacional constante do
Anexo |l do Decreto Municipal n® 24.798, de 3 de novembro de 2026, sem prejuizo das disposi¢bes desta
Portaria.

CAPITULO Il
DA INSCRICAO, DA APRESENTAGCAO DOS DOCUMENTOS E DO CRONOGRAMA

Art. 4° Os servidores interessados deverao formalizar requerimento individual de enquadramento, mediante
preenchimento do formulario préprio no Sistema DemandaNet, com a digitalizagdo e anexagdo dos
documentos comprobatérios em formato PDF, no periodo compreendido entre as 8 horas do dia 10 de
novembro de 2026 e as 16 horas do dia 9 de dezembro de 2026.

§ 1° Deverao ser apresentados, conforme a situagao funcional de cada interessado:

| — documento oficial de identificagdo e Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

Il — termo de posse, ato de nomeagdo ou documentos funcionais equivalentes;

Il — comprovante de formagdo em Nivel Médio na modalidade Normal (Magistério), ou em nivel superior em
Licenciatura Plena em Pedagogia ou formagao equivalente admitida pela legislagao;

IV — declaragdo da chefia imediata acerca das atribuicbes efetivamente desempenhadas pelo servidor,
preferencialmente abrangendo os 24 (vinte e quatro) meses anteriores ao requerimento, conforme o Anexo |;

V — atos de atribuigdo, registros funcionais, registros de frequéncia e outros documentos oficiais aptos a
demonstrar as fungdes efetivamente exercidas;

VI — documentos pedagdgicos que o servidor considere pertinentes a comprovacdo das atividades
desempenhadas e do exercicio da fungédo docente;

VIl — informagdes e documentos relativos a eventual readaptagdo, afastamento, licenga, cessdo, designagao,
exercicio de cargo em comissao ou fungao gratificada, durante o periodo objeto de analise;

VIII — holerite ou demonstrativo de pagamento, cuja apresentagao possui carater facultativo e complementar;

IX — outros documentos que possam contribuir para a comprovagéo dos requisitos legais.

§ 2° O cronograma operacional do procedimento observara as seguintes etapas e datas para o ciclo geral:

| — Inscricao e apresentacao dos documentos pelo interessado: das 8 horas do dia 10 de novembro de 2026 as
16 horas do dia 9 de dezembro de 2026, exclusivamente pelo Sistema DemandaNet;

Il — Andlise técnica, validagdo documental e realizagao de diligéncias pela Comissao: de 10 de novembro de
2026 a 9 de margo de 2027, observando-se o prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos, contado
individualmente a partir da data do protocolo de cada requerimento, nos termos do art. 12, § 1°, do Decreto
Municipal n°® 24.798/2026, ressalvadas as hipéteses de prorrogagao excepcional legalmente admitidas;

Il — Conclusao dos pareceres técnicos e encaminhamento a autoridade competente: até 9 de margo de 2027,
como data-limite de referéncia para os requerimentos protocolados no ultimo dia do periodo geral de inscrigéo,
respeitada a contagem individual do prazo de analise;

IV — Divulgagao das decisbes de primeira instancia: a partir de 10 de margo de 2027, individualmente, pelo
Sistema DemandaNet, apos a conclusdo da instrugédo e a decisdo da autoridade competente;

], 18 3636-1200 @ Unidade 1: R. Oscar Rodrigues Alves, 55 - Centro - Aragatuba/SP - 16010-330
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PREFEITURA DE

ARACATUBA

Secretaria de Educacao

V — Interposicdo de recurso administrativo: pelo prazo individual de 10 (dez) dias uteis, contado da ciéncia
valida do inteiro teor da decisdo e de sua fundamentagéo, com previsédo de inicio do periodo recursal do ciclo
geral em 11 de margo de 2027, sem prejuizo da contagem individual e da extensdo necessaria para assegurar
integralmente o prazo legal;

VI — Anadlise e decisédo dos recursos administrativos: apés o encerramento do respectivo prazo recursal,
observadas as competéncias e o fluxo decisério estabelecidos nesta Portaria e no Decreto Municipal n°®
24.798/2026;

VIl — Divulgagao dos resultados finais: com previsao de inicio em 25 de margo de 2027, apos o julgamento dos
recursos ou o encerramento dos respectivos prazos sem interposicdo, ressalvados 0s processos que
demandem providéncias complementares ou cujo prazo individual ainda esteja em curso;

VIl — Entrega fisica da documentacdo pelos servidores com enquadramento deferido: com previsdao de
atendimento inicial nos dias 29 e 30 de margo de 2027, no SGRH/DRH, mediante convocagéo e orientagdes
administrativas, sem prejuizo de datas posteriores para os processos cuja deciséo final ocorra em momento
diverso; e

IX — Formalizagao, publicagdo e encaminhamento dos atos administrativos individuais de enquadramento: apés
a decisdo administrativa, observado o fluxo de competéncias previsto nesta Portaria, na legislagdo e no
Decreto Municipal n°® 24.798/2026, sem condicionamento da publicagdo a entrega fisica quando ja reconhecido
o deferimento.

§ 3° As datas indicadas nos incisos IV, VIl e VIIl do § 2° constituem referéncias de organizagdo administrativa
do ciclo geral, devendo a Administracdo assegurar a conclusao individual dos processos e o cumprimento dos
prazos aplicaveis a cada interessado.

§ 4° O prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos previsto no inciso Il do § 2° sera contado individualmente a
partir do protocolo de cada requerimento, ndo podendo a data de encerramento do periodo geral de inscri¢gdes
ser utilizada para antecipar ou reduzir o prazo assegurado aos requerimentos protocolados posteriormente.

§ 5° A Comissao podera solicitar documentos ou esclarecimentos complementares durante o periodo de
analise e validagdo documental, mediante diligéncia realizada pelo Sistema DemandaNet, no médulo préprio do
procedimento de enquadramento, com indicagéo objetiva da pendéncia e do prazo para atendimento, sem
criagao de requisito material novo.

§ 5°A. O interessado devera inserir os documentos ou esclarecimentos solicitados no campo especifico
disponibilizado pelo Sistema DemandaNet, observado o prazo de 5 (cinco) dias uteis previsto no art. 14 do
Decreto Municipal n° 24.798/2026, ressalvada a prorrogagcéo excepcional admitida pelo § 1° do mesmo artigo.
Apos a insercédo, os documentos serdo juntados ao respectivo processo administrativo e considerados na
analise pela Comissao, desde que apresentados dentro do prazo estabelecido na comunicagdo ou de eventual
prorrogacao regularmente concedida.

§ 6° A realizagcdo de diligéncia néo reiniciara, suspenderd ou ampliard o prazo maximo legal de analise,
ressalvada exclusivamente a prorrogagédo excepcional prevista no art. 14, § 1°, do Decreto Municipal n°
24.798/2026, quando necessaria ao efetivo exercicio do contraditério e compativel com o prazo legal.

§ 7° A indisponibilidade comprovada do Sistema DemandaNet que impega a pratica do ato no prazo sera
registrada pela Administragdo e ensejara a adogdo de meio administrativo oficial alternativo, com a
correspondente preservagao da data em que o interessado comprovadamente tentou realizar o protocolo,
quando cabivel.

§ 8° O Sistema DemandaNet devera permitir ao interessado acompanhar, sempre que tecnicamente disponivel,
a situagéo de seu requerimento.

§ 9° As etapas e datas previstas no cronograma constituem referéncia obrigatéria para a organizagéo e
execucgao dos trabalhos pela Comissao e pelos setores administrativos envolvidos, devendo eventual alteragéo
ser devidamente justificada e comunicada aos interessados pelo Sistema DemandaNet ou por outro meio
oficial.

], 18 3636-1200 @ Unidade 1: R. Oscar Rodrigues Alves, 55 - Centro - Aragatuba/SP - 16010-330
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PREFEITURA DE

ARACATUBA

Secretaria de Educacao

§ 10. O cronograma operacional ndo podera reduzir, antecipar ou restringir prazo legal assegurado ao
interessado, nem afastar a contagem individual dos prazos estabelecidos na legislagdo e no Decreto Municipal
n® 24.798/2026.

§ 11. O Servico de Gestdo de Recursos Humanos — SGRH mantera controle individual dos prazos de
requerimento, analise, diligéncia, decisdo, recurso e publicagdo, comunicando tempestivamente a autoridade
competente eventual risco de descumprimento e registrando as providéncias adotadas.

CAPITULO Il
DA ANALISE TECNICA E DA INSTRUCAO PROCESSUAL

Art. 5° A Comissao Especial de Analise e Enquadramento realizara a analise individualizada dos
requerimentos, observando os requisitos previstos na legislagdo municipal e no Decreto Municipal n°
24.798/2026.

§ 1° A andlise devera considerar, especialmente:

| — a forma de ingresso do servidor no servigo publico municipal;

Il — a aprovagéo em concurso publico especifico para o cargo efetivo de Agente de Desenvolvimento Infantil —
ADI;

Il — a formagéo profissional exigida para o cargo de Professor de Educagéo Infantil — PEI;

IV — as atribui¢des legais do cargo de origem;

V — as atribui¢des efetivamente desempenhadas pelo servidor;

VI — o exercicio da fungédo docente na Educacgéao Infantil no ano vigente, conforme os critérios legais;

VIl — a atuagao direta com as criancgas;

VIl — a habitualidade, continuidade e permanéncia do exercicio das atribuicbes docentes, nos termos da
legislacgéo;

IX — a trajetdria funcional do servidor e os periodos considerados relevantes para a analise;

X — a existéncia de periodos de readaptagao, afastamento, licenga ou exercicio de outras fungdes;

XI — a correspondéncia entre as atividades efetivamente exercidas e as atribuicdes proprias do cargo de
Professor de Educacéo Infantil — PEI;

XII — a existéncia de eventual impedimento constitucional, legal ou judicial;

Xl — os demais requisitos estabelecidos na legislagao aplicavel.

§ 2° A declaragao prevista no art. 4°, § 1°, inciso IV, ndo constitui meio exclusivo de prova, devendo a
Comisséao considerar o conjunto dos documentos apresentados, os registros oficiais e as informagbes obtidas
diretamente junto aos setores da Administragdo Municipal.

§ 3° A auséncia de documento que esteja sob guarda ou responsabilidade da prépria Administragdo Municipal
nao podera, isoladamente, prejudicar o interessado, cabendo a Comissao promover, sempre que possivel, sua
obtencdo mediante consulta aos assentamentos e sistemas oficiais.

§ 4° O periodo de 24 (vinte e quatro) meses mencionado no art. 4°, § 1°, inciso IV, constitui referéncia
preferencial para organizagdo das informagdes funcionais, ndo estabelecendo prazo minimo auténomo de
exercicio nem requisito adicional de elegibilidade, observados os critérios temporais previstos na legislacdo
aplicavel.

§ 5° O servidor devera conferir os dados e documentos antes da confirmagéo do requerimento, sem prejuizo da
possibilidade de corregao de erro material, complementagdo documental ou apresentagdo de esclarecimentos,
quando admitidas pela Administragao durante a instru¢gdo do processo.

§ 6° A documentacao apresentada pelo servidor ndo impede a Administragéo de consultar registros proprios,
solicitar informacgdes a outros setores ou realizar diligéncias necessarias a apuragéo dos fatos.

§ 7° O parecer devera indicar expressamente:
| — os requisitos legais examinados;
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Il — a situagéo de cada requisito, com indicagédo de seu atendimento ou ndo atendimento;

Il — os documentos e demais elementos de prova considerados;

IV — as diligéncias realizadas e seus resultados;

V — eventuais inconsisténcias identificadas;

VI — a fundamentacgao técnica individualizada;

VIl — a conclusao pelo deferimento ou indeferimento do requerimento, em carater opinativo.

§ 8° Nao podera haver manifestacao técnica desfavoravel fundamentada em informagdo, documento ou
circunstancia ndo previamente submetida ao conhecimento do interessado sem que lhe seja assegurada
oportunidade de manifestagéo.

§ 9° Na hipotese prevista no § 8°, o servidor sera cientificado para apresentar esclarecimentos ou documentos
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado da ciéncia da comunicagdo, sem prejuizo de prazo legal mais
favoravel.

§ 10. O parecer técnico ndo podera fundamentar manifestagao desfavoravel exclusivamente na denominagao
do cargo efetivo de origem do servidor, devendo considerar as atribuigdes efetivamente desempenhadas e o
conjunto dos elementos de prova, observados os requisitos estabelecidos na legislagéo.

Art. 6° Concluida a instrugdo e emitido o parecer técnico individualizado, o processo sera encaminhado ao

Secretario Municipal de Educacao para apreciagao e decisdo de primeira instancia administrativa, observadas
as competéncias estabelecidas no Decreto Municipal n° 24.798/2026.

§ 1° A decisao devera ser individualizada e fundamentada, com indicagéo dos requisitos legais examinados e
dos elementos que sustentam o deferimento ou indeferimento.

§ 2° A decisdao sera comunicada individualmente ao interessado, por meio do Sistema DemandaNet,
assegurando-se 0 acesso ao inteiro teor da deciséo e a respectiva fundamentagao.

§ 3° A divulgacao de informacgdes gerais sobre o andamento do procedimento devera observar a legislagéo de
protecdo de dados pessoais, sem prejuizo da publicidade dos atos administrativos na forma legalmente exigida.
§ 4° O ato decisodrio individual sera publicado oficialmente, na forma exigida pela Lei Complementar Municipal
n°® 316/2026 e pelo Decreto Municipal n® 24.798/2026, sem prejuizo da comunicagéo individual ao interessado.
CAPITULO IV

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 7° Da deciséo de primeira instancia cabera recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado
da ciéncia vélida do interessado acerca do inteiro teor da deciséo e de sua fundamentagao.

§ 1° O recurso devera ser individual, fundamentado e protocolado pelo Sistema DemandaNet, com indicagéo
dos pontos da decisao questionados e, quando pertinente, apresentagao de documentos ou esclarecimentos
complementares.

§ 2° Caso o Sistema DemandaNet esteja indisponivel ou apresente falha técnica que impega o protocolo, sera
admitida a apresentagéo do recurso por meio de protocolo administrativo oficial disponibilizado pela Prefeitura
Municipal, desde que comprovada a impossibilidade de utilizagdo do sistema.

§ 3° A Comissdo podera ser consultada para prestar informagdes técnicas complementares, mas néo |he
competira julgar o recurso ou substituir a autoridade decisoria.

§ 4° O recurso sera submetido inicialmente a autoridade que proferiu a decisdo, para eventual reconsideragéo.
§ 5° Mantida a deciséo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal, para apreciacao e decisao final na
esfera administrativa, conforme as competéncias previstas no Decreto Municipal n°® 24.798/2026.

§ 6° A deciséo recursal devera ser fundamentada e comunicada individualmente ao interessado, com indicagao
dos motivos de acolhimento ou rejeicéo das razbes apresentadas.

CAPITULO V

DA ENTREGA FISICA, DA VALIDACAO DOCUMENTAL E DA FORMALIZACAO
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Art. 8° Encerrada a fase recursal, ou transcorrido o prazo sem interposicdo de recurso, sera consolidado o
resultado administrativo individual de cada requerimento.

§ 1° O resultado sera disponibilizado ao interessado por meio do Sistema DemandaNet, observadas as regras
de protegao de dados pessoais.

§ 2° A conclusdo do procedimento de cada servidor ocorrera individualmente, ndo ficando condicionada a
conclusao simultanea dos demais requerimentos.

Art. 9° O servidor cujo enquadramento tenha sido deferido devera realizar a entrega fisica da documentagao ao
Servigo de Gestdo de Recursos Humanos — SGRH/DRH, conforme convocagao e orientagdes administrativas
expedidas pela Secretaria Municipal de Educacgéo.

§ 1° A entrega fisica devera compreender:
| — impresséao do protocolo individual do requerimento, atualizado com o resultado de deferimento;

Il — cépias dos documentos apresentados no Sistema DemandaNet, correspondentes aos arquivos digitais que
instruiram o processo;

Il — outros documentos de conferéncia, identificagdo ou autenticagdo formalmente solicitados pelo SGRH/DRH,
desde que pertinentes e necessarios a validagdo documental ou a formagéo do arquivo funcional, vedada a
exigéncia de documentos destinados a criagéo de requisito material adicional de elegibilidade.

§ 2° A documentagao devera ser apresentada em 2 (duas) vias, para fins de conferéncia, validagao, registro e
arquivamento, conforme orientagdo do SGRH/DRH.

§ 3° A entrega fisica constitui etapa procedimental obrigatédria de validagao documental e formagao do arquivo
funcional individual, destinada a conferir a correspondéncia entre documentos fisicos e arquivos digitais,
verificar integridade, legibilidade e identificagéo, formar o prontuario funcional, preservar os elementos de prova
e subsidiar o controle administrativo e eventual defesa do Municipio.

§ 4° O SGRH/DRH devera registrar o recebimento, identificando servidor, processo, data, quantidade de
documentos ou paginas e agente responsavel, fornecendo comprovante ao interessado.

§ 5° Identificada auséncia de documento, divergéncia entre arquivos digitais e copias fisicas, ilegibilidade ou
outra irregularidade relevante, o servidor sera notificado para regularizagao em 5 (cinco) dias uteis, prorrogavel
mediante justificativa aceita pela Administragao.

§ 6° Nao regularizada a pendéncia, o SGRH/DRH certificara a ocorréncia e encaminhara o processo a
autoridade competente para deliberagcdao fundamentada, assegurada ao interessado a possibilidade de justificar
a impossibilidade de cumprimento.

§ 7° A pendéncia exclusivamente documental ndo sera tratada automaticamente como auséncia de requisito
material ja reconhecido, sem prévia oportunidade de regularizagéo e apreciagao pela autoridade competente.

§ 8° A validacdo documental observara os prazos e efeitos funcionais e financeiros previstos na Lei
Complementar Municipal n® 316/2026 e no Decreto Municipal n°® 24.798/2026. A entrega fisica, a conferéncia
ou o arquivamento néo alterardo a data de publicagéo do ato formal, o inicio dos efeitos funcionais ou os efeitos
financeiros legalmente previstos, nem criardo marco temporal diverso.

§ 9° Os arquivos digitais originais, registros de protocolo, datas e horarios de envio, comunica¢des e demais
elementos eletronicos deverao ser preservados de modo complementar ao arquivo fisico.

§ 10. A entrega fisica constitui obrigacdo administrativa posterior de conferéncia, guarda e formagéo do arquivo
funcional, ndo requisito material de elegibilidade. Sua auséncia, insuficiéncia ou atraso nao convertera, por si
s0, decisao de deferimento em indeferimento, nao invalidara o ato formal publicado nem acarretara perda do
direito reconhecido, devendo a Administragdo promover a regularizagao cabivel, assegurados o contraditorio e
a ampla defesa quando houver alegagdo de fraude, falsidade ou impossibilidade de identificagdo ou
autenticagcdo dos documentos.

CAPITULO VI
DOS EFEITOS FUNCIONAIS E FINANCEIROS
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Art. 10. Deferido expressamente o enquadramento por ato formal individual, o servidor passara a integrar a
Classe Docente no cargo de Professor de Educagao Infantil — PEI, observados o posicionamento funcional nas
tabelas de vencimento do Magistério e o cumprimento da jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais.

§ 1° O exercicio das atribuigcbes privativas do cargo de PEIl e a alteragdo da jornada para 30 (trinta) horas
semanais terdo inicio a partir do primeiro dia do més subsequente a publicagdo do ato formal de deferimento,
observado o art. 11, § 1°, da Lei Complementar Municipal n® 316/2026.

§ 2° E vedado o exercicio informal ou antecipado de atribuicdes privativas do Magistério sem prévia concluséo
do processo e formalizagdo do enquadramento.

§ 3° Os efeitos financeiros do enquadramento observarao o disposto no art. 12 da Lei Complementar Municipal
n° 316, de 5 de outubro de 2026, inclusive quanto ao marco inicial de 1° de janeiro de 2027 e, nos
requerimentos deferidos posteriormente, a retroagdo a data do efetivo deferimento publicado, ressalvadas as
hipéteses de atraso imputavel exclusivamente a Administragéo Publica.

§ 4° O indeferimento n&o implicara perda do cargo efetivo de ADI, da estabilidade, do regime estatutario, da
remuneragao ou de qualquer direito adquirido, observadas as disposi¢cbes legais aplicaveis.

CAPITULO VII
DOS SERVIDORES EM SITUACAO FUNCIONAL ESPECIAL

Art. 11. O servidor ocupante do cargo de Agente de Desenvolvimento Infantil — ADI que, na data da publicagéo
da Lei Complementar Municipal n°® 316, de 5 de outubro de 2026, estiver afastado do exercicio do cargo efetivo
para exercer cargo em comissao ou fungéo gratificada, ou cedido ou designado no interesse da Administragao
Publica, podera requerer o enquadramento apds o retorno ao exercicio do cargo efetivo, até o término do ano
letivo subsequente ao do retorno, desde que comprove, no ano do requerimento, o preenchimento dos
requisitos previstos nos incisos Il e lll do art. 9° da referida Lei Complementar, além dos demais requisitos
legais.

§ 1° Para fins de comprovagao dos requisitos relativos ao exercicio e a atuacédo direta com as criangas, os
periodos de licenga para tratamento de saude, licenga a gestante, licenga-paternidade, licenca-adogéo,
acidente em servigo ou doenga profissional serao considerados como de efetivo exercicio nas atribuigdes
desempenhadas imediatamente antes do afastamento, na forma do art. 9°, § 4° da Lei Complementar
Municipal n°® 316/2026.

§ 2° O servidor que, durante o prazo para requerimento, estiver afastado por qualquer dos motivos previstos no
§ 1° podera apresentar o requerimento em até 30 (trinta) dias contados do retorno ao exercicio, na forma do art.
9°, § 5°, da Lei Complementar Municipal n°® 316/2026.

§ 3° O requerimento sera protocolado por canal administrativo oficial dirigido ao Servi¢co de Gestao de Recursos
Humanos — SGRH, que verificara os assentamentos funcionais, identificara a hipétese legal aplicavel e
encaminhara o pedido para inscrigdo no Sistema DemandaNet ou meio administrativo equivalente.

§ 4° A inscrigdo e a apresentagdo dos documentos observarao os prazos previstos na Lei Complementar
Municipal n° 316/2026, ndo podendo os procedimentos operacionais reduzir, restringir ou inviabilizar o prazo
especial assegurado ao servidor.

§ 5° Ao servidor de que trata o caput ndo se aplicardo as vedagdes previstas no § 2° do art. 11 e no art. 14 da
Lei Complementar Municipal n° 316/2026 até a decisao final, na esfera administrativa, sobre o requerimento,
observado o procedimento previsto nesta Portaria.

§ 6° A Comissdo realizara a andlise individualizada, observando os mesmos critérios de mérito, instrugao,
fundamentacéo e recurso previstos nesta Portaria. A entrega fisica da documentagao sera exigida também no
procedimento especial, aplicando-se as regras de validagao, regularizagdo e arquivamento previstas no art. 9°,
sem alteragdo dos prazos, marcos e efeitos funcionais e financeiros estabelecidos na legislagdo e sem
constituicdo de requisito material adicional de elegibilidade.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGCOES FINAIS
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Art. 12. Os casos omissos de natureza estritamente procedimental e instrutéria serdo submetidos ao Secretario
Municipal de Educacgao, ouvida a Comissdo, quando necessario.

§ 1° Questdes que envolvam interpretacéo juridica, criagao de critérios de elegibilidade, restricao de direitos,
alteracao de prazos legais ou definicao de efeitos funcionais e financeiros serdo submetidas a Procuradoria-
Geral do Municipio, quando necessario.

§ 2° A Comissao nao podera, sob fundamento de sanar omissao, criar requisito de enquadramento, restringir
direito assegurado em lei ou afastar condigao legalmente estabelecida.

Art. 13. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Aracatuba, 5 de novembro de 2026.

DUARTE HEITOR DE FREITAS FILHO
Secretario Municipal de Educagao
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ANEXO1

DECLARAGAO DE ATRIBUIGOES EFETIVAMENTE DESEMPENHADAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE ENQUADRAMENTO - LC MUNICIPAL N° 316/2026

Servidor(a):

Matricula: Cargo: Agente de Desenvolvimento Infantil — ADI

Unidade(s) de exercicio:

Chefia que presta a declaragao:

Periodo efetivamente conhecido pela chefia: de / / a / /

Esta declaragéo destina-se a registrar fatos funcionais conhecidos pela chefia. A concluséo juridica sobre o
preenchimento dos requisitos legais compete a Comissdo Especial e a autoridade deciséria, apés analise do
conjunto probatario.

1. HISTORICO FUNCIONAL

Turmalclasse e

Periodo Unidade Situagao funcional Atribuicoes exercidas observacdes

2. SITUAGOES FUNCIONAIS RELEVANTES
Houve readaptagéo funcional no periodo informado? () Nao () Sim
Periodo e ato(s):

Data de cessacéo, se aplicavel: Data de retorno:

Houve licenga ou afastamento durante o periodo? () Ndo () Sim
Tipo, periodo e fundamento, se conhecido:

Houve exercicio de cargo em comissao, fungao gratificada, cessdo ou designagao no interesse da
Administragdo? () Nao () Sim

Descricao, ato e datas de retorno, se aplicavel:
3. ATIVIDADES EFETIVAMENTE DESEMPENHADAS

Descrever, no periodo conhecido, as atribuigdes realizadas, a atuagdo direta com as criangas, eventual

responsabilidade pedagdgica e a relagdo das atividades de cuidado com o processo educativo. Nao é
necessario emitir conclusao juridica sobre o enquadramento.

4. ELEMENTOS DOCUMENTAIS CONSIDERADOS
Atos de atribuigao, registros funcionais ou de frequéncia:

Registros pedagdgicos ou outros documentos consultados:
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Limitagdes de conhecimento da chefia ou informagbes n&o disponiveis:
5. DECLARAGAO

Declaro que as informagdes prestadas correspondem aos fatos funcionais de que tenho conhecimento e ao
periodo acima indicado. A declaragdo ndo substitui os assentamentos funcionais nem vincula a conclusédo da
Comisséao Especial.

Aracatuba, de de

Assinatura e identificagdo da chefia
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ANEXO Il
QUADRO DE VERIFICAGAO DA COMISSAO ESPECIAL
Servidor(a):
Matricula: Processo n°:
Data do requerimento: / /

A Comisséo devera marcar o resultado de cada requisito e identificar os elementos probatérios. A auséncia de
documento sob guarda da Administragdo devera ser suprida, sempre que possivel, por consulta aos sistemas e

assentamentos oficiais.

Requisito / questao

Resultado

Documentos /
diligéncias

Fundamentagao

Ingresso por concurso publico
especifico para o cargo de ADI

o Comprovado
o N&ao comprovado
o Diligéncia

Formag&o Normal/Magistério,
Pedagogia ou formagéao equivalente
legalmente admitida

o Comprovada
o Nao comprovada
o Diligéncia

Exercicio habitual, continuo e

ano vigente

permanente de atribuicdes docentes no

o Comprovado
o N&ao comprovado
o Diligéncia

Atuacao direta com as criangas

o Comprovada
o N&o comprovada
o Diligéncia

Atribuicdes efetivamente
desempenhadas e contexto

educar

pedagdgico, inclusive cuidar, brincar e

o Comprovado
o N&ao comprovado
o Diligéncia

Trajetdria funcional analisada

adicional

sem exigéncia de prazo minimo

o Considerado
o Diligéncia

Afastamentos computaveis como

o Considerados

adicional

efetivo exercicio considerados nos o Diligéncia
termos da LC o Nao aplicavel
Readaptagéo ou exercicio de outras o Analisado
fungdes analisados sem caréncia o Diligéncia

o Nao aplicavel

Cargo em comissao/fungédo

o Considerado

gratificada/cessao/designacéo e o Diligéncia

retorno, se aplicavel o Nao aplicavel
o Aplicavel e

Prazo especial de requerimento, se observado

aplicavel o Nao aplicavel
o Diligéncia

Inexisténcia de impedimento
constitucional ou legal ou decisdo

o Comprovada
o Nao comprovada

assegurados, se aplicavel

judicial relevante o Diligéncia
Diligéncia potencialmente desfavoravel: | o Sim
ciéncia e prazo de manifestacao o Nao

o Nao aplicavel

CONCLUSAO FUNDAMENTADA DA COMISSAO

() Requisitos legais comprovados
complementar

() Requisitos legais nao comprovados

() Necessaria diligéncia
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Fundamentagao individualizada, com indicagdo dos requisitos atendidos ou ndo atendidos e dos elementos
considerados:

Aragatuba, de de

Presidente da Comisséao

Membro

Membro

Membro

Membro
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Ratificacao

Prefeitura Municipal de Aracatuba

CNPJ: 45.511.847/0001-79

Telefone: (18)3607-6500
Enderego: Rua Coelho Neto, 73, Vila Sdo Paulo, Aracatuba - SP, 16.015-920

TERMO DE RATI FI CACAO

Mbdal i dade: 106/ 2026 - |nexigibilidade de Licitagéao

Processo: 1150/ 2026 Data da Fornmalizagédo: 03/11/2026

Protocolo Digital: 22.402/2026

Obj eto: Contratacéo de Enpresa para realizagdo de evento denoni nado Siran

Fundanento Legal : Art. 74, caput, Lei 14.133/2021

Sunmit  Agronegéci o

FORNECEDOR: ZRN VIAGENS E TURISMO LTDA Data da Ratificacgdo: 06/11/2026

Em curT"pri nento ao disposto Inciso VIII do Art. 72 da Lei 14.133/2021 e em consonancia Paragrafo Unico do Art. 72
da Lei nencionada anteriornente, DETERM NAR a publicacédo da presente ratificacédo, para

| egai s.

Ar acat uba -

que produza os efeitos

SP, 6 de Novenbro de 2026.

Grupo Assessor®  06/11/2026 16:05: 31 Usuario: ERIVALDO VI El RA DA COSTA Ver séo:

1.10. 26. 26

Pagina 1 de 1
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Prefeitura Municipal de Aracatuba

CNPJ: 45.511.847/0001-79

Telefone: (18)3607-6500
Enderecgo: Rua Coelho Neto, 73, Vila Sdo Paulo, Aracatuba - SP, 16.015-920

Ato que Autoriza a Contratacdo Direta

Di spensa de Licitacdo - 864/2026
El etr6ni ca: Nao

Processo: 1175/ 2026 Pref erénci as ME/ EPP/ Equi paradas: Sim
Protocolo Digital: 22.586/2026
Fundanento Legal: Art. 75, Il, Lei 14.133/2021
Critério de Jul ganmento: Menor Prego por |tem Cot agdo de Preco: 1147/2026

(bj eto: AQUI SIGAO DE SACO PARA EXUMAGAO  DE esle ] COM  ZIPER, 30 M CRAS,
Justificativa: Considerando que a seguranga e preservagdo dos restos nortais sdo prioridades no
processo de exunmagdo, a aquisic¢ao de sacos pl asticos cometiqueta de identificacédo e
ziper para fechamento oferece unmm solucdo eficaz para garantir a integridade
dos 0SS0S durante 0 transporte e arnmazenamento.
Val or Estimado: R$ 1.050,00 (um mil e cinquenta reais)
Site da Contratagdo: www. ar acat uba. sp. gov. br/ conpra-direta
Recebi nent o das Propostas: 09/11/2026 - 08:00 até 12/11/2026 - 09: 00
Uni dades Solicitantes
Pedido de Conpra: 2421/2026 - 28/10/2026 - 02.06.03 - DEPARTAMENTO DE ATI VI DADES COVPLEMENTARES - SERVI CO DE
ADM NI ST DE CEM TERI CS

A contratacdo ocorrera conforne tabel a abai xo:
Item Lote |Descricao Quant i dade | Uni dade | Sust ent avel
1 32492 - SACO PARA EXUMAGAO DE OSSOS COM Zi PER, 30 M CRAS, 100, 0000 Un Nao
Condi cdo de Entrega: DETERM NADO PELA SECRETARIA REQU SI TANTE
Condi ¢do de Pagamento: ATE 30 DIAS

Aracatuba - SP, 6 de Novenbro de 2026.

Grupo Assessor®  06/11/2026 13:58:51 Usuério: Eliana Cristina Pereira Barbosa Versdo: 1.10.26. Pagina 1 de 1



ﬁ@ == IMPRENSA OFICIAL - MUNICIPIO DE ARACATUBA Sabado, 07 de novembro de 2026 Ano VI | Edicéo 1619 | Pagina 20 de 26

Prefeitura Municipal de Aracatuba

CNPJ: 45.511.847/0001-79

Telefone: (18)3607-6500
Endereco: Rua Coelho Neto, 73, Vila Sédo Paulo, Aracatuba - SP, 16.015-920

Ato que Autoriza a Contratacéo Direta

Di spensa de Licitacdo - 867/ 2026
El etréni ca: Nao

Processo: 1178/ 2026 Pref erénci as ME/ EPP/ Equi par adas: Sim
Protocolo Digital: 22.297/2026
Fundamento Legal: Art. 75, Il, Lei 14.133/2021
Critério de Jul ganmento: Menor Prego por Item Cot acdo de Preco: 1150/ 2026

(bj et 0: CONTRATAGAO DE PRESTACAO DE SERVICO DE DECORACAO PARA EVENTO
Justificativa: Contratagdo de enpresa especializada em decoracdo e anbientacdo de eventos,
destinada a estruturacdo do espago fisico da 22 Conferéncia Regional de Uma S6
Salde - tema "Salude se faz no territério", a ser realizada no dia 27 de
novenbr o de 2026, no Teatro da UNI P, em Ar acat uba/ SP.
Val or Estimado: R$ 4.200,00 (quatro mil duzentos reais)
Site da Contratagdo: www. aracat uba. sp. gov. br/ conpra-direta
Recebi nento das Propostas: 09/11/2026 - 08:00 até 12/11/2026 - 09: 00
Uni dades Solicitantes
Pedido de Conpra: 2419/2026 - 28/10/2026 - 02.20.05 - DEPARTAMENTO DE VI Gl LANCI A EPI DEM OLOG CA E SANI TARI A

A contratacdo ocorrera conforne tabel a abai xo:

Item Lote |Descricdao Quant i dade | Uni dade | Sust ent avel
1 42448 - CONTRATACAO DE PRESTAGAO DE SERVI GO DE DECORAGAO 1, 0000 Y N&o
PARA  EVENTO

Condi cdo de Entrega: DETERM NADO PELA SECRETARIA REQU SI TANTE
Condi ¢do de Pagamento: ATE 30 DI AS

Aracatuba - SP, 6 de Novenbro de 2026.

G upo Assessor® 06/11/2026 15:01:42 Usuario: Eliana Cristina Pereira Barbosa Versdo: 1.10.26. Pagina 1 de 1
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Prefeitura Municipal de Aracatuba

CNPJ: 45.511.847/0001-79

Telefone: (18)3607-6500
Endereco: Rua Coelho Neto, 73, Vila Sédo Paulo, Aracatuba - SP, 16.015-920

Aviso de Contratacéo Direta

Di spensa de Licitacdo - 862/ 2026
Eletrénica: Sim

Processo: 1173/ 2026 Pref erénci as ME/ EPP/ Equi par adas: Sim
Protocolo Digital: 22.637/2026
Fundamento Legal: Art. 75, Il, Lei 14.133/2021
Critério de Jul ganmento: Menor Prego por Item Cotacdo de Preco: 1146/2026

Obj et o: Equi pamento el etronecanico de nobilidade vertical para transposic¢édo de barreiras
arquitetonicas Plataforma PNE
Justificativa: Promover a acessibilidade de pessoas com deficiéncia ou nobilidade reduzida a
edificagdo histoérica denom nada Casa do Engenheiro-Chefe, para atendi mento da NBR
9050 e demmis correlatas de acessibilidade, fornecida e instalada por enpresa
especi al i zada.
Val or Estinmado: R 58.100,00 (cinquenta e oito nil cem reais)
Site da Contratagdo: www. aracat uba. sp. gov. br/conpra-direta
Recebi nent o das Propostas: 09/11/2026 - 08:00 até 12/11/2026 - 08: 30
Pl at af orma El etroni ca: https://ww. aracatuba. sp. gov. br/conpra-direta
Uni dades Solicitantes
Pedido de Conpra: 2426/2026 - 28/10/2026 - 02.17.02 - DEPARTAMENTO DE PRESERVAGAO DO PATRI MONI O HI STORI CO,
ARTI STICO E CULTURAL

A contratacdo ocorrera conforne tabel a abai xo:

Item Lote |Descricéo Quant i dade | Uni dade | Sust ent avel

1 78017 - Equipanento eletronecanico de nobilidade vertical 1, 0000 Un Nao

para transposi ¢cdo de barreiras arquitetonicas Plataform PNE
Condi cdo de Entrega: DETERM NADO PELA SECRETARIA REQU SI TANTE

Condi cdo de Paganento: até 30 dias

Aracatuba - SP, 6 de Novenbro de 2026.

G upo Assessor® 06/11/2026 13:56:04  Usuario: ERIVALDO VI El RA DA COSTA Versdo: 1.10.26.26 Pagina 1 de 1
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Prefeitura Municipal de Aracatuba

CNPJ: 45.511.847/0001-79

Telefone: (18)3607-6500
Endereco: Rua Coelho Neto, 73, Vila Sédo Paulo, Aracatuba - SP, 16.015-920

Aviso de Contratacéo Direta

Di spensa de Licitacdo - 863/ 2026
Eletrénica: Sim

Processo: 1174/ 2026 Pref erénci as ME/ EPP/ Equi par adas: Sim
Fundanento Legal : Art. 75, Il, Lei 14.133/2021
Critério de Jul gamento: Menor Prego por |tem Cot agdo de Preco: 1148/2026

Cbj eto: Enclausuranento em estrutura metalica para protecdo de plataforma PNE
Justificativa: Promover a acessibilidade de pessoas com deficiéncia ou nobilidade reduzida a
edificagdo histoérica denonminada Casa do Engenheiro-Chefe, para atendi mento da NBR
9050 e demmis correlatas de acessibilidade, fornecida e instalada por enpresa
especi al i zada.
Val or Estinmado: R$ 40.556,25 (quarenta m | quinhentos e cinquenta e seis reais e vinte e cinco
cent avos)
Site da Contratagdo: www. aracat uba. sp. gov. br/ conpra-direta
Recebi nento das Propostas: 09/11/2026 - 08:00 até 09/11/2026 - 08: 30
Pl at af orma El etroni ca: https://ww. aracat uba. sp. gov. br/ conpra-direta
Uni dades Solicitantes
Pedido de Conpra: 2427/2026 - 28/10/2026 - 02.17.02 - DEPARTAMENTO DE PRESERVAGCAO DO PATRI MONI O HI STORI CO,
ARTI STICO E CULTURAL

A contratacdo ocorrera conforne tabel a abai xo:
Item Lote |Descricéao Quant i dade | Uni dade | Sust ent avel
1 78018 - Encl ausuranento emestrutura netalica para protecao 1, 0000 Un Néo
de plataforma PNE

Condi cdo de Entrega: DETERM NADO PELA SECRETARIA REQU SI TANTE
Condi ¢do de Paganento: ATE 30 DIAS

Aracatuba - SP, 6 de Novenbro de 2026.

G upo Assessor® 06/11/2026 13:56:25  Usuario: ERIVALDO VI El RA DA COSTA Versdo: 1.10.26.26 Pagina 1 de 1
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Aviso de Licitacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA
AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Aracatuba, por intermédio da Secretaria
Municipal de Administracao, Divisao de Licitacao e Contratos,
torna publico, por determinacao do Senhor Prefeito, o Sr.
LUCAS PAVAN ZANATTA, para conhecimento das empresas
interessadas, observada a necessaria qualificacdo, que estd
promovendo, a seguinte licitacao de MENOR PRECO GLOBAL na
modalidade CONCORRENCIA ELETRONICA:

CONCORRENCIA ELETRONICA N.2 020/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 1.115/2026 PROCESSO
DIGITAL N.2 21.917/2026

OBJETO: EXECUCAO DE OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA REFORMA DO TERMINAL RODOVIARIO
URBANO “NELSON REIS ALVES”, RUA TUPI, N2 02, CENTRO,
ARACATUBA/SP.

Valor estimado: R$ 1.148.818,80 (um milhdo cento e
quarenta e oito mil oitocentos e dezoito reais e oitenta
centavos).

Fonte de Recursos: R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais)
serao oriundos do Governo do Estado de Sao Paulo, por meio
do Convénio n? 103901/2026, e R$ 548.818,80 (quinhentos e
quarenta e oito mil, oitocentos e dezoito reais e oitenta
centavos) serao oriundos do Tesouro Municipal.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Do dia 09/11/2026 até as
08h30min do dia 26/11/2026.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 08h31min do dia
26/11/2026.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA POR LANCES: As 09h00min
do dia 26/11/2026.

MODO DE DISPUTA: ABERTO

LOCAL: www.bll.org.br/ "Acesso Identificado no link -
licitagcbes".

Para todas as referéncias de tempo serd observado o
horério de Brasilia (DF).

O Edital serd disponibilizado gratuitamente através dos
sites: www.aracatuba.sp.gov.br e www.bll.org.br.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DLC, Aracatuba,
06 de novembro de 2026.
OSIEL ARCANGELO - DIVISAO DE LICITACAO E CONTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA
PREGAO ELETRONICO N2 071/2026 PROCESSO
LICITATORIO 874/2026
TERMO DE HOMOLOGAGCAO

Apoés constatada a regularidade dos atos procedimentais,
o(a) PREFEITO MUNICIPAL, HOMOLOGA nos termos do Inciso IV
do Art. 71 da Lei n? 14.133/2021, o resultado do procedimento
licitatério em epigrafe, cujo objeto é: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA GERENCIAMENTO DE
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS EM EDUCACAO FiSICA E
FISIOTERAPIA - PROGRAMA CENTRO DE FORMACAO ESPORTIVA
VOLEIBOL ARACATUBA.

Empresas vencedoras valor total: R$ 114.798,96. DIEGO
ANDRE COUTINHO DOURADO LTDA 60.905.202/0001-04 com
os Lotes: 1 no valor total de R$ 114.798,96.

Aracatuba-SP, 04 de novembro de 2026
LUCAS PAVAN ZANATTA - PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA

Sabado, 07 de novembro de 2026
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PREGAO ELETRONICO N2 076/2026 PROCESSO
LICITATORIO 963/2026
TERMO DE HOMOLOGAGAO

Apos constatada a regularidade dos atos procedimentais,
o(a) PREFEITO MUNICIPAL, HOMOLOGA nos termos do Inciso IV
do Art. 71 da Lei n? 14.133/2021, o resultado do procedimento
licitatério em epigrafe, cujo objeto é: REGISTRO FORMAL DE
PRECOS PARA EVENTUAIS E FUTURAS AQUISICOES DE
HORTIFRUTIGRANJEIROS.

Empresas vencedoras valor total: R$ 1.251.662,69.
SIRLENE ANTONIA GRAVATA CANOLA 33.007.041/0001-69 com
osltens: 1, 4,5, 6, 8, 10, 12, 14, 15, 16, 20, 21, 22, 24, 26, 29,
30, 33, 37, 46, 50, 57, 59, 60 no valor total de R$ 536.367,04.
ROSANGELA APARECIDA TOLENTINO PRETTE -
42.434.883/0001 98 com os ltens: 2, 3, 7, 17, 25, 27, 34, 42,
43, 45, 47, 48, 51, 52, 55, 58, 67, 68, 69, 70 no valor total de
R$ 143.454,50. SAGRADO & VIDOTO ARACATUBA LTDA -
02.183.748/0001-00 com os Itens: 9, 11, 13, 19, 32, 38, 41, 44,
49, 53, 54, 56, 61, 62, 63, 64, 65 no valor total de R$
374.937,30. NATURAL FRUTO ALIMENTOS LTDA -
18.426.259/0001-64 com os ltens: 18, 23, 28, 31, 35, 36, 39,
40, 71 no valor total de R$ 196.903,85.

Aracatuba-SP, 05 de novembro de 2026
LUCAS PAVAN ZANATTA - PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Vigilancia Sanitdria

Comunicados

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA EM SAUDE
0 SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA DE SEVICOS
RELACIONADOS A SAUDE comunica:

PROTOCOLO:37.367/2026

INTERESSADO: CRIVEL KOIKE DROGARIA LTDA
CNPJ/CPF: 05.496.778/0001-57

ASSUNTO: Renovacao da Licenca Sanitaria - VISAM
DECISAO: DEFERIDO

PROTOCOLO:41.474/2026
INTERESSADO: ULISSES

ODONTOLOGIA LTDA
CNPJ/CPF: 46.924.038/0001-51
ASSUNTO: Renovacao da Licenca Sanitdria - VISAM
DECISAO: DEFERIDO

FRITSCHY REZENDE

PROTOCOLO:44.865/2026

INTERESSADO: RAIA DROGASIL S/A

CNPJ/CPF: 61.585.865/4174-94

ASSUNTO: Licenca Sanitéria Inicial PESSOA JURIDICA -
VISAM

DECISAO: DEFERIDO

PROTOCOLO:49.575/2026

INTERESSADO: NILMAR COMERCIO DE MATERIAIS
MEDICOS

CNPJ/CPF: 19.562.972/0001-06

ASSUNTO: Renovacao da Licenca Sanitaria - VISAM


http://www.bll.org.br
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DECISAO: DEFERIDO

PROTOCOLO:49.576/2026

INTERESSADO: NILMAR COMERCIO DE MATERIAIS
MEDICOS

CNPJ/CPF: 19.562.972/0001-06

ASSUNTO: Renovacao da Licenca Sanitaria - VISAM

DECISAO: DEFERIDO

PROTOCOLO:31.054/2026

INTERESSADO: FARMACIA PRINCESA DO FICO LTDA ME
CNPJ/CPF: 18.408.950/0001-15

ASSUNTO: Renovacao da Licenca Sanitdria - VISAM
DECISAO: DEFERIDO

PROTOCOLO:31.057/2026

INTERESSADO: FARMACIA PRINCESA DO FICO LTDA ME

CNPJ/CPF: 18.408.950/0001-15

ASSUNTO: Alteracao de dados cadastrais - Assuncao de
responsabilidade técnica - VISAM

DECISAO: DEFERIDO

PROTOCOLO:30.844/2026

INTERESSADO: FARMACIA PRINCESA DO FICO LTDA ME

CNPJ/CPF: 18.408.950/0001-15

ASSUNTO: Alteracdo de dados cadastrais - Baixa de
responsabilidade técnica - VISAM

DECISAO: DEFERIDO

PROTOCOLO: 50.160/2026

INTERESSADO: ADALBERTO BENEVIDES DE FREITAS
SANTIAGO

CNPJ/CPF: 038.647.468-09

ASSUNTO: Renovacao da Licenga Sanitdria - VISAM

DECISAO: DEFERIDO

PROTOCOLO: 31.042/2026

INTERESSADO: DROGARIA ATAFARMA LTDA
CNPJ/CPF: 32.844.150/0001-78

ASSUNTO: Renovacao da Licenca Sanitaria - VISAM
DECISAO: DEFERIDO

PROTOCOLO: 48.175/2026

INTERESSADO: DANIELA AKEMI HASSUMI

CNPJ/CPF: 358.328.618-92

ASSUNTO: Alteracao de dados cadastrais - Endereco -
VISAM

DECISAO: DEFERIDO

PROTOCOLO: 50.207/2026

INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA

CNPJ/CPF: 45.511.847/0001-79

ASSUNTO: Alteracao de dados cadastrais -
Responsabilidade legal - VISAM

DECISAO: DEFERIDO

PROTOCOLO: 48.960/2026

INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACATUBA
CNPJ/CPF: 45.511.847/0001-79

ASSUNTO: Renovacao da Licenca Sanitaria - VISAM
DECISAO: DEFERIDO

PROTOCOLO:49.155/2026

Sabado, 07 de novembro de 2026
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INTERESSADO: UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA JULIO
DE MESQUITA FILHO

CNPJ/CPF: 48.031.918/0039-05

ASSUNTO: Defesas de Auto de Infragao, Auto de Imposicao
de Penalidade e de TCA - Termo de Coleta de Amostra

DECISAO: INDEFERIDO

PROTOCOLO:24.357/2026

INTERESSADO:AJMM ADMINISTRADORA DE SERVICOS
LTDA

CNPJ/CPF:46.837.827/0001-55

ASSUNTO: Alteracdao de dados cadastrais - Assuncao de
responsabilidade técnica - VISAM

DECISAO: DEFERIDO

PROTOCOLO:24.358/2026

INTERESSADO: AJMM ADMINISTRADORA DE SERVICOS
LTDA

CNP)/CPF: 46.837.827/0001-55

ASSUNTO: Alteracao de dados cadastrais - Baixa de
responsabilidade técnica - VISAM

DECISAO: DEFERIDO

PROTOCOLO: 15.691/2026

INTERESSADO: AJMM ADMINISTRADORA DE SERVICOS
LTDA

CNP)/CPF: 46.837.827/0001-55

ASSUNTO: Renovacao da Licenca Sanitdria - VISAM

DECISAO: DEFERIDO

PROTOCOLO: 49.146/2026

INTERESSADO: WMS SUPERMERCADOQS DO BRASIL LTDA

CNP)/CPF: 46.837.827/0001-55

ASSUNTO: Defesa do Auto de Imposicao de Penalidade
(AIF n2 4908/AIP n© 002926)

DECISAO: INDEFERIDO

PROTOCOLO:50.836/2026

INTERESSADO: ASSOCIACAO POLICIAL DE ASSISTENCIA A
SAUDE DE ARACATUBA

CNPJ/CPF: 93.209.765/0648-67

ASSUNTO: Licenca Sanitéria Inicial PESSOA JURIDICA -
VISAM

DECISAO: INDEFERIDO

PROTOCOLO: 50.791/2026
INTERESSADO: DROGAMAX

PRODUTOSFARMACEUTICOS LTDA
CNPJ/CPF: 34.119.638/0004-00
ASSUNTO: Renovacao da Licenca Sanitdria - VISAM
DECISAO: INDEFERIDO

HIPERFARMA

PROTOCOLO: 44.024/2026

INTERESSADO: YASMIN CAMILLY BATISTA PEREIRA LTDA.

CNPJ/CPF: 68.747.712/0001-02

ASSUNTO: Licenca Sanitaria Inicial PESSOA JURIDICA -
VISAM

DECISAO: DEFERIDO

PROTOCOLO: 43.967/2026

INTERESSADO: DRA.
HARMONIZAGCAO FACIAL

CNPJ/CPF: 50.378.549/0001-92

LINDIANE MAXIMIANO
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ASSUNTO: Alteracdo de dados cadastrais - Endereco -
VISAM
DECISAO: DEFERIDO

PROTOCOLO0:10.539/2026

INTERESSADO: SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
ARACATUBA

CNPJ/CPF: 43.751.502/0001-67

ASSUNTO: Licenca Sanitéria Inicial PESSOA JURIDICA -
VISAM

DECISAO: INDEFERIDO

PROTOCOLO: 43.369/2026

INTERESSADO: 41.556.831/0001-21 FERNANDA FERRAZ
VIANA

CNPJ/CPF: 41.556.831/0001-21

ASSUNTO: Renovacao da Licenca Sanitaria - VISAM

DECISAO: DEFERIDO

PROCESSO0:1.566/2026

INTERESSADO: ANDREA LOPES CARDOSO - COMUNIDADE
TERAPEUTICA VIVER FEMININA - ME

CNPJ/CPF: 50.230.948/0001-01

ASSUNTO: Auto de infracao n® 1546

DECISAO: MULTA

PROCESSO0:12.196/2026

INTERESSADO: WMS SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA.
CNPJ/CPF: 93.209.765/0698-67

ASSUNTO: Auto de infragdo n® 4908

DECISAO: MULTA

PROCESSO0:14.346/2025
INTERESSADO: RAIA DROGASIL S/A
CNPJ/CPF: 61.585.865/3597-88
ASSUNTO: Auto de infracao n® 2520
DECISAO: MULTA

PROCESSO: 5.369/2026

INTERESSADO: TATIANA BRAGA

CNPJ/CPF: 325.197.288-09

ASSUNTO: Auto de infracdo n? 190

DECISAO: MULTA

ARACATUBA, 06 DE NOVEMBRO DE 2026
PRISCILA NOGUEIRA DE MORAES CESTARO
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA

EPIDEMIOLOGICA E SANITARIA DE ARACATUBA/SP

PODER LEGISLATIVO

Atos Legislativos

Atos de Mesa

ATO N.2 27, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2026

( Da Mesa )

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
ARACATUBA, Estado de Sao Paulo, usando de suas
atribuicoes conferidas por Lei, em conformidade com os

Sabado, 07 de novembro de 2026
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§8 7.2 e 8.2 do art. 84 do Regimento Interno, faz baixar o
seguinte ATO:

Art. 1.2 Fica prorrogado, por mais 180 (cento e oitenta)
dias, a partir de seu vencimento, conforme aprovacdo em
Plendrio do Oficio protocolizado sob o n.2 3.035/2026 durante a
36.2 Sessao Ordinaria, de 03/11/2026, o prazo de vigéncia da
Comissdo Especial constituida pela Resolucdo n.2 2.086, de 24
de margo 2025, para, junto aos Governos Municipal, Estadual e
Federal, viabilizar a duplicacdao e a complementacao da
iluminacao puUblica da Estrada Vicinal Caram Rezek (ART-070),
entre a Rodovia Elyeser Montenegro Magalhaes (SP-463) e o
Bairro Engenheiro Taveira.

Art. 2.2 Este ATO entra em vigor nesta data.

Art. 3.2 Publique-se.

CAMARA MUNICIPAL DE ARACATUBA, 5 DE NOVEMBRO

DE 2026
Assinado eletronicamente
EDNA FLOR
Presidente

Assinado eletronicamente
iCARO MORALES

1.2 Secretério

Assinado eletronicamente
JOAO PEDRO PUGINA

2.2 Secretério

Assinado eletronicamente
EDISON EDUARDO GOMES
Secretéario-Diretor Geral

ATO N.2 28, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2026

( Da Mesa )

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
ARACATUBA, Estado de Sao Paulo, usando de suas
atribuicoes conferidas por Lei, em conformidade com os
§8 7.2 e 8.2 do art. 84 do Regimento Interno, faz baixar o
seguinte ATO:

Art. 1.2 Fica prorrogado, por mais 180 (cento e oitenta)
dias, a partir de seu vencimento, conforme aprovagao em
Plenario do Oficio protocolizado sob o n.2 3.037/2026 durante a
36.2 Sessao Ordinaria, de 03/11/2026, o prazo de vigéncia da
Comissdo Especial constituida pela Resolucao n.2 2.090, de 31
de marco 2025, com o objetivo de elaborar estudos para
implantagcao de um novo plano de carreiras dos cargos e
saldrios dos servidores publicos municipais de Aracatuba.

Art. 2.2 Este ATO entra em vigor nesta data.

Art. 3.2 Publique-se.

CAMARA MUNICIPAL DE ARACATUBA, 5 DE NOVEMBRO

DE 2026
Assinado eletronicamente
EDNA FLOR
Presidente

Assinado eletronicamente
iCARO MORALES

1.2 Secretério

Assinado eletronicamente
JOAO PEDRO PUGINA

2.2 Secretario

Assinado eletronicamente
EDISON EDUARDO GOMES
Secretario-Diretor Geral

ATO N.2 29, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2026
( Da Mesa )



A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
ARACATUBA, Estado de Sao Paulo, usando de suas
atribuicoes conferidas por Lei, em conformidade com os
§§ 7.2 e 8.2 do art. 84 do Regimento Interno, faz baixar o
seguinte ATO:

Art. 1.2 Fica prorrogado, por mais 180 (cento e oitenta)
dias, a partir de seu vencimento, conforme aprovacao em
Plendrio do Oficio protocolizado sob o n.2 3.038/2026 durante a
36.2 Sessao Ordinaria, de 03/11/2026, o prazo de vigéncia da
Comissdo Especial constituida pela Resolucdo n.2 2.087, de 24
de marco 2025, para viabilizar estudos e agfes com a
finalidade de promover melhorias no tratamento oferecido ao
paciente oncolégico pela rede municipal de saude.

Art. 2.2 Este ATO entra em vigor nesta data.

Art. 3.2 Publique-se.

CAMARA MUNICIPAL DE ARACATUBA, 5 DE NOVEMBRO

DE 2026
Assinado eletronicamente
EDNA FLOR
Presidente

Assinado eletronicamente
iCARO MORALES

1.2 Secretério

Assinado eletronicamente
JOAO PEDRO PUGINA

2.2 Secretario

Assinado eletronicamente
EDISON EDUARDO GOMES
Secretéario-Diretor Geral
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