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Prefeitura Municipal de Campinas

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 24.600, DE 27 DE AGOSTO DE 2026
Institui, no dmbito do Municipio de Campinas, o programa “Passos Para
Uma Vida Melhor”, como politica publica intersetorial de promogdo da
saude, prevengdo de doengas cronicas ndo transmissiveis e fortalecimento
da qualidade de vida, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Campinas, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido, como politica publica municipal permanente, o programa
“Passos Para Uma Vida Melhor”, com o objetivo de promover a saiide, prevenir do-
engas cronicas ndo transmissiveis - DCNTs ¢ fomentar a articulagdo intersetorial na
oferta de agdes de promogao de habitos saudaveis, alimentagao adequada e pratica de
atividade fisica no territorio do municipio de Campinas.

Art. 2° O programa “Passos Para Uma Vida Melhor” constitui instrumento estratégico
de gestdo publica intersetorial e comunitaria, devendo ser incorporado as rotinas
institucionais dos orgdos e entidades municipais, com prioridade de execugdo nas
regides com maiores indices de vulnerabilidade socioeconémica.

Art. 3° Sdo objetivos especificos do programa:

I - implementar, expandir e qualificar a¢des intersetoriais de prevengdo as DCNTs,
com foco em alimentagdo saudavel e atividade fisica;

II - fortalecer a atuagdo das equipes de servidores municipais na indugdo de praticas
saudaveis no territorio;

III - promover a integragdo entre as secretarias municipais e demais 6rgos e entida-
des da administrag@o publica direta e indireta, mediante planejamento e execugido
conjunta de agdes;

IV - qualificar a governanca intersetorial do Municipio, por meio de grupos de traba-
lho em niveis central, regional e local,

V - ampliar a participagdo da populagdo, especialmente de grupos vulneraveis, na
construgdo de solugdes para a saude coletiva;

VI - fomentar a produg@o e a sistematizagao de evidéncias para subsidiar a formulagido
e a avaliac@o de politicas publicas de prevencao e promogao da qualidade de vida;
VII - articular o programa aos planejamentos estratégicos das secretarias envolvidas,
visando a institucionalizagdo das a¢cdes em normas, rotinas e planos setoriais;

VIII - fomentar o autocuidado e a corresponsabilidade da populagido na promogao da
qualidade de vida, incentivando praticas cotidianas que contribuam para a melhoria
da qualidade de vida, com foco na autonomia, no bem-estar e na prevengdo de agra-
vos, especialmente entre os grupos em situacdo de vulnerabilidade.

Art. 4° O Programa sera coordenado por uma instancia de governanca intersetorial,
composta por representantes da administragdo publica municipal e de instituigdes
parceiras, estruturada nos seguintes niveis:

I - Grupo de Trabalho Central - GTC, com funcdo de coordenagdo estratégica, acom-
panhamento e monitoramento da politica publica;

II - Grupos de Trabalho Regionais - GTR, com fung¢do de articulagdo territorial e
apoio a implementacdo das agdes nos territorios;

IIT - Grupos de Trabalho Locais - GTL, responsaveis pelo planejamento e execugdo
das agdes nos servigos e equipamentos publicos.

Paragrafo tinico. A composicdo, as atribui¢des e o funcionamento dos grupos referi-
dos neste artigo serdo regulamentados em ato especifico do GTC, em articulagdo com
as demais secretarias envolvidas.

Art. 5° A implementag@o do programa “Passos Para Uma Vida Melhor” sera realizada
de forma intersetorial, com a participagdo articulada dos seguintes 6rgdos e entidades:
I - Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais - Gabinete do Prefeito, por meio da
Coordenagéo do Plano Municipal pela Primeira Infancia Campineira - PIC;

II - Secretaria Municipal de Educag@o - SME;

IIT - Secretaria Municipal de Esportes ¢ Lazer - SMEL;

IV - Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social - SMDAS;

V - Centrais de Abastecimento de Campinas - CEASA;

VI - Secretaria Municipal de Satde - SMS.

§ 1° Outros 6rgdos da Administragdo Municipal poderdo ser convidados a compor a
estrutura do programa conforme a pertinéncia tematica e territorial das agdes a serem
desenvolvidas.

§ 2° Poderdo participar da execugdo do programa, como parceiros implementadores,
entidades da sociedade civil, centros de pesquisa, organizagdes do setor privado e
organismos internacionais, mediante celebragdo de instrumentos formais de coope-
ragdo, desde que em conformidade com as diretrizes do programa e com plano de
trabalho que colabore diretamente com os objetivos, agdes e projetos ja previstos no
escopo do “Passos Para Uma Vida Melhor”.

Art. 6° A coordenagdo do programa “Passos Para Uma Vida Melhor”, no ambito da
Administragdo Publica Municipal, cabera a Coordenagdo Executiva Intersetorial, a
ser designada pelo Prefeito Municipal.

§ 1° Compete a Coordenagdo Executiva Intersetorial:

I - promover e garantir a articulagdo politica e institucional necesséria a implementa-
¢do, consolidacdo e expansdo do programa;

II - promover e garantir a integragdo das agdes intersetoriais entre os 6rgdos e entida-
des da Administragdo Municipal envolvidos;

III - assegurar a execugdo do plano de sustentabilidade e institucionalizagido do pro-
grama, com vistas a sua pereniza¢do como politica publica;

IV - apoiar técnica e administrativamente os trabalhos dos Grupos de Governanga
referidos no art. 4° deste Decreto;

V - acompanhar e supervisionar o planejamento, a execugao ¢ a avaliagdo das agdes
do programa, em consonancia com as diretrizes estabelecidas pelo Grupo de Traba-
lho Central - GTC;

VI - articular junto aos grupos de trabalho, para melhor eficicia do programa, a inte-
gragdo aos planos setoriais, plurianuais e demais instrumentos de planejamento e ges-
tdo do Municipio, com vistas a sua consolidagdo como politica publica permanente.
§ 2° A atuag@o da Coordenacdo Executiva Intersetorial devera ser orientada pelas
deliberagdes e recomendagdes do Grupo de Trabalho Central - GTC, instancia co-
legiada de governanca estratégica do programa, cuja composi¢do e funcionamento
serdo detalhados em regulamento proprio.

§ 3° A Coordenacdo Executiva Intersetorial devera apresentar relatorios periddicos
de atividades e de resultados a Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais e ao
GTC, com vistas a transparéncia, ao controle social e a melhoria continua da politica
publica.

Art. 7° O ciclo de agdo do programa “Passos Para Uma Vida Melhor” sera estruturado
em4 (quatro) etapas fundamentais e complementares, que deverdo orientar a atuagio
dos orgdos e entidades envolvidos em sua execugio:

I - formagado de atores, com foco na qualificagdo técnica e institucional para a promo-
¢do da qualidade de vida, prevengdo de doencas cronicas e fortalecimento da atuagio
intersetorial;

II - planejamento e execugdo de a¢des intersetoriais, com base nos territorios e con-
textos locais, integrando esforcos das diferentes secretarias e promovendo solugdes
adaptadas as realidades da populagio;

III - monitoramento ¢ avaliagdo continua, com o uso de indicadores qualitativos e
quantitativos que permitam aferir a efetividade das a¢des, a melhoria dos processos e
a tomada de decisdes baseadas em evidéncias;

IV - disseminagdo de boas praticas e inovagao, mediante a sistematizagao das experi-
éncias exitosas, a valorizagdo das solu¢des produzidas nos territorios e o estimulo a
aprendizagem institucional continua.

Paragrafo tnico. As diretrizes operacionais de cada uma das etapas do ciclo de agdo
serdo definidas em regulamento proprio, elaborado pela Coordenagdo Executiva In-
tersetorial em articulagdo com o Grupo de Trabalho Central - GTC, devendo a Escola
de Saude Publica de Campinas - ESPC assegurar, de forma continua, a formagao dos
profissionais envolvidos no programa, em conformidade com os contetidos, metodo-
logias e objetivos pactuados no ambito da governanga intersetorial.

Art. 8° O programa “Passos Para Uma Vida Melhor” tera como publico-alvo a po-
pulag@o do municipio de Campinas, com foco prioritario em territorios e grupos em
situagdo de vulnerabilidade socioecondmica, considerando os determinantes sociais
da satde e a equidade no acesso as politicas publicas.

§ 1° O programa reger-se-a pelas seguintes diretrizes orientadoras:

I - promogao do autocuidado, da alimentagdo saudavel e adequada, com base nos
principios da seguranga alimentar e nutricional;

II - incentivo a pratica regular de atividade fisica como instrumento de satide, bem-
-estar e integragdo social;

III - fortalecimento da integragdo intersetorial entre 6rgaos publicos e atores comuni-
tarios, visando a construgdo de solugdes compartilhadas e sustentaveis.

§ 2° Para a efetivagdo de suas diretrizes, o programa sera estruturado em 4 (quatro)
eixos estratégicos:

I - educagdo para habitos saudaveis, por meio de agdes formativas, campanhas e ati-
vidades educativas voltadas a populago e aos atores envolvidos;

II - agdes territoriais intersetoriais, que mobilizem os diferentes equipamentos e ser-
vigos publicos de forma articulada, respeitando as especificidades de cada territorio;
III - fortalecimento da governanga intersetorial, mediante a institucionalizagdo de
instancias participativas ¢ o alinhamento aos planejamentos estratégicos das secre-
tarias;

IV - avaliagdo e monitoramento de resultados, com base em indicadores de desem-
penho, impacto e sustentabilidade, assegurando o acompanhamento continuo da po-
litica publica.

Art. 9° Fica instituida a obrigatoriedade do monitoramento e da avaliagdo continua
do programa “Passos Para Uma Vida Melhor”, com base em indicadores e parame-
tros técnicos definidos em instrumento especifico aprovado pelo Grupo de Trabalho
Central - GTC, validados pelas secretarias e demais atores envolvidos na governanga
intersetorial, de forma a assegurar coeréncia com os objetivos estratégicos do progra-
ma e subsidiar sua qualificagdo permanente.

§ 1° O monitoramento compreendera a coleta, sistematizagdo e analise dos dados
relacionados a execugdo das agdes e ao alcance dos objetivos do programa, conforme
a seguinte periodicidade:

I - semestralmente, para aferi¢do de dados operacionais, execugdo de agdes, cobertura
territorial e adesdo da populagdo e dos servidores;

II - anualmente, para analise dos indicadores de impacto de médio e longo prazo,
aferindo a efetividade e sustentabilidade das agdes implementadas.

§ 2° A Coordenacdo Executiva Intersetorial sera responsavel por articular a produgéo
dos relatorios de monitoramento, em articulagdo com o GTC e as secretarias envolvi-
das, assegurando a transparéncia e a ampla divulgacao dos resultados.

Art. 10. A Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais, em articulagdo com o
Grupo de Trabalho Central - GTC, expedira os atos normativos complementares as
disposi¢des deste Decreto, incluindo, entre outros, a defini¢ao:

I - do funcionamento da Coordenagdo Executiva Intersetorial,

II - das atribui¢des especificas dos Grupos de Trabalho Central, Regionais e Locais;
111 - dos fluxos operacionais do ciclo de agdo do programa;

IV - dos indicadores e instrumentos de monitoramento e avaliagao;

V - dos critérios técnicos para identificagdo de territorios prioritarios e do publico-
-alvo.

Paragrafo unico. Os atos normativos mencionados neste artigo deverdo observar os
principios da administragdo publica, a legislagdo municipal vigente, bem como res-
peitar as diretrizes intersetoriais.

Art. 11. As despesas decorrentes da execug@o do programa “Passos Para Uma Vida
Melhor” correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias dos orgdos e entida-
des da Administragao Ptiblica Municipal envolvidos, podendo ser suplementadas, se
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necessario, mediante créditos adicionais autorizados na forma da legislagdo vigente.
§ 1° A alocagdo de recursos sera realizada de forma compartilhada entre as secretarias
participantes, conforme a natureza das a¢des ¢ as respectivas competéncias setoriais.
§ 2° O programa poderd contar com aportes financeiros, materiais e técnicos prove-
nientes de parcerias com institui¢cdes publicas ou privadas, nacionais ou internacio-
nais, mediante celebragdo de instrumentos juridicos compativeis com a legislagdo
municipal.

§ 3° A captagdo e gestdo de recursos externos para o programa serdo coordenadas
pela Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais, em articulagdo com a Secretaria
Municipal de Finangas e os demais 6rgdos competentes.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

ANEXO 1

REGIMENTO INTERNO DA GOVERNANCA DO PROGRAMA “PASSOS PARA
UMA VIDA MELHOR”

CAPfTULOT
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O presente Regimento Interno estabelece as normas de funcionamento da
estrutura de governanga do programa “Passos Para Uma Vida Melhor”, no ambito do
Municipio de Campinas.

Art. 2° A governancga do programa sera composta por trés instancias complementares
e interdependentes:

I - Grupo de Trabalho Central - GTC;

II - Grupos de Trabalho Regionais - GTR;

III - Grupos de Trabalho Locais - GTL.

CAPITULO Tl _ B
DA COMPOSICAO E ATRIBUICOES

Art. 3° O Grupo de Trabalho Central - GTC tera composigdo intersetorial e sera res-
ponsavel pela coordenacdo estratégica do programa, com as seguintes atribuigdes:

I - propor diretrizes gerais, estratégias de expansdo e aperfeicoamento do programa;
II - acompanhar a execugdo e promover ajustes no plano de a¢ao anual;

III - validar instrumentos de monitoramento, avaliag@o e relatorios periddicos;

IV - apoiar tecnicamente a atuagdo dos GTR e GTL;

V - articular o programa com os planejamentos setoriais das secretarias municipais.
Art. 4° Os Grupos de Trabalho Regionais - GTR atuardo como instancia intermedidria
de coordenagdo, com as seguintes atribuigdes:

I - promover a articulagdo entre os territorios e os 0rgdos centrais do programa;

11 - orientar tecnicamente os GTL e apoiar o planejamento das a¢des nos territorios;
III - acompanhar a execugdo das atividades e relatar ao GTC desafios, avangos e boas
praticas;

IV - colaborar na organizacdo das formacdes e atividades intersetoriais regionais.
Art. 5° Os Grupos de Trabalho Locais - GTL serdo compostos por representantes dos
equipamentos publicos situados nos territorios de intervengdo do programa, com as
seguintes atribuigdes:

I - planejar e executar as agdes locais do programa, com base nas diretrizes do GTC
e orientagao do GTR;

II - articular a comunidade local e os usudrios dos servicos para a participagdo nas
agdes;

III - registrar e compartilhar os resultados alcangados e dificuldades enfrentadas;

IV - zelar pela continuidade das a¢des e pelo uso articulado dos equipamentos publi-
Cos.

CAPITULO IIL
DA INDICACAO DOS REPRESENTANTES

Art. 6° Os membros do GTC, GTR e GTL serfo indicados pelas respectivas secreta-
rias e entidades que integram o Programa, por meio de oficio ou instrumento equiva-
lente, dirigido a Coordenagao Executiva Intersetorial.

§ 1° A indicagdo sera formalizada pelo titular do 6rgao ou entidade, com base em
critérios de disponibilidade, capacidade de articulagdo institucional e atuagdo em po-
liticas relacionadas aos eixos do Programa.

§ 2° Devera ser indicado, sempre que possivel, um titular e um suplente para cada
vaga, garantindo a continuidade da representagao.

§ 3° A Coordenagdo Executiva Intersetorial mantera registro atualizado das indica-
¢oes e divulgara a composi¢ao dos grupos em relatorio publico anual.

CAPITULOIV
DA PARTICIPACAO NAS ATIVIDADES DO PROGRAMA “PASSOS PARA UMA
VIDA MELHOR”

Art. 7° Para a participagdo dos representantes indicados para compor os grupos GTC,
GTR e GTL nas atividades relacionadas ao programa “Passos Para Uma Vida Me-
lhor”, ficam as chefias imediatas das areas pertencentes a estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal de Campinas autorizadas a dispensar o servidor sem prejuizo da
frequéncia e do vencimento correspondente. § 1° As chefias imediatas deverdo asse-

gurar as condi¢des para que os servidores possam exercer suas fun¢des no Programa,
incluindo liberag@o para reunides, formagdes e execugdo de agdes previstas.

§ 2° As fungdes de membro dos grupos GTC, GTR e GTL nao serdo remuneradas,
mas serdo consideradas como servigo publico relevante.

CAPITULO V
DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS

Art. 8° A estrutura de governanga do programa “Passos Para Uma Vida Melhor” tem
como finalidade assegurar sua execugdo coordenada, eficiente e sustentavel no ambi-
to do Municipio de Campinas.

Art. 9° Sdo objetivos da estrutura de governanga:

I - garantir a implementagdo e a expansdo qualificada do Programa nos territérios do
municipio;

II - promover a intersetorialidade e a colaborag@o continua entre as secretarias mu-
nicipais, entidades da administrago indireta, sociedade civil organizada e parceiros
institucionais;

IIT - monitorar ¢ avaliar de forma sistematica as agdes desenvolvidas, com base em
indicadores previamente definidos;

IV - fomentar a sustentabilidade institucional, técnica e financeira do Programa, com
vistas a sua consolidagdo como politica piblica permanente.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES E DO FUNCIONAMENTO

Art. 10. As instancias de governanca do programa “Passos Para Uma Vida Melhor”
realizardo reunides conforme a seguinte periodicidade:

I - 0 Grupo de Trabalho Central - GTC realizara reunides ordinarias mensais e extra-
ordinérias, sempre que necessario, por convocagdo da Coordenagdo Executiva Inter-
setorial, ou por requerimento de pelo menos um terco de seus membros;

I - os Grupos de Trabalho Regionais - GTR realizardo reunides ordinarias mensais,
podendo convocar reunides extraordinarias conforme a demanda das agdes territo-
riais;

III - os Grupos de Trabalho Locais - GTL realizardo reunides periodicas nos respec-
tivos territorios, articulando os profissionais dos equipamentos publicos envolvidos.
Art. 11. O quérum minimo para deliberag@o em qualquer instancia de governanga sera
de metade mais um dos membros ativos devidamente indicados.

Paragrafo tnico. Consideram-se membros ativos aqueles com indicagdo formal em
vigor e participagdo regular nas reunides, conforme controle de presenga mantido
pela Coordenagdo Executiva Intersetorial ou secretaria designada.

Art. 12. As decisdes deverdo ser tomadas, sempre que possivel, por consenso entre 0s
presentes e, na impossibilidade de consenso, as deliberagdes ocorrerdo por maioria
simples dos votos dos membros presentes com direito a voto.

CAPITULO VII _
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Coordenagdo Exe-
cutiva Intersetorial, em conjunto com o Grupo de Trabalho Central.

Art. 14. Este Regimento podera ser alterado mediante proposta do GTC, aprovada
por maioria simples de seus membros e homologada pela Secretaria Municipal de
Relagdes Institucionais.

ANEXO IT

MAPA DOS TERRITORIOS DE ATUACAO DO PROGRAMA “PASSOS PARA
UMA VIDA MELHOR”

Art. 1° O programa “Passos Para Uma Vida Melhor” sera implementado de forma ter-
ritorializada, conforme a divisdo geografica da rede municipal de saude, abrangendo
os 69 (sessenta e nove) territorios vinculados aos Centros de Saude, agrupados em 5
(cinco) polos regionais de atuagio:

1 - Polo Norte;

1I - Polo Noroeste;

III - Polo Leste;

IV - Polo Sudoeste;

V - Polo Sul.

Art. 2° A atuagdo em cada territorio dar-se-4 por meio da articulagdo entre equipa-
mentos publicos municipais vinculados as Secretarias Municipais de Satude - SMS,
Educagao - SME, Esportes e Lazer - SMEL e Desenvolvimento e Assisténcia Social
- SMDAS, bem como institui¢des parceiras, conforme as caracteristicas e recursos
disponiveis em cada regido.

Art. 3° Arelagdo completa dos territorios abrangidos e seus respectivos equipamentos
publicos participantes encontra-se descrita em planilha técnica propria, atualizada
pela Coordenagao Executiva Intersetorial e disponivel para consulta piblica no ende-
reco eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Campinas.

Paragrafo unico. A ampliagdo ou reconfiguragdo dos territérios podera ocorrer me-
diante deliberagdo do Grupo de Trabalho Central - GTC, com base em critérios técni-
cos de vulnerabilidade, cobertura de servigos e capacidade de execugdo local, deven-
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do ser registrada em instrumento complementar especifico.

Art. 4° O mapa interativo com a geolocalizagdo dos territdrios e equipamen-
tos integrantes do Programa encontra-se disponivel em: https://www.google.
com/maps/d/u/0/viewer?mid=1_rLKhXDiuEJInGfXJ6nq2BMmsXBtaoU&ll=-
-22.889218876282573%2C-47.109362133639124&27=10

ANEXO III

CARDAPIO REFERENCIAL DE ACOES DO PROGRAMA “PASSOS PARA UMA
VIDA MELHOR”

Art. 1° Fica instituido, no ambito do programa “Passos Para Uma Vida Melhor”, o
Cardapio Referencial de A¢des, com o objetivo de orientar os Grupos de Trabalho
Locais - GTL, Regionais - GTR e Central - GTC quanto ao planejamento, execugao
e replicagdo de praticas de promogdo da saude e prevengdo de doengas cronicas ndo
transmissiveis.

Art. 2° O Cardapio é composto por agdes exemplares ja realizadas no territério muni-
cipal, classificadas segundo os seguintes eixos principais de escopo:

1 - autocuidado;

II - alimentagdo saudavel,

1T - atividade fisica;

IV - prevengao de doengas cronicas ndo transmissiveis - DCNTs.

Art. 3° As agdes estdo organizadas por publico prioritario:

I - criangas (0 a 13 anos);

1I - familias;

IIT - adultos e pessoas idosas.

Art. 4° Cada agdo referencial contempla os seguintes elementos técnicos:

1 - objetivo geral da acao;

II - publico prioritario;

IIT - desafios locais relacionados;

IV - escopo temético e intersetorialidade envolvida;

V - necessidades logisticas e de insumos;

VI - local de realizagdo recomendado;

VII - porte e frequéncia indicados da agao;

VIII - justificativa técnica e exemplos de agdes ja realizadas no municipio.

Art. 5° O uso do Cardapio ¢ recomendado para orientar os planos de agéo territoriais
do Programa, devendo ser adaptado a realidade de cada territorio, respeitando os
principios de autonomia local, intersetorialidade e sustentabilidade.

Paragrafo tnico. Novas agdes poderdo ser incorporadas ao Cardapio mediante registro
formal junto a Coordenagdo Executiva Intersetorial e validagdo técnica do GTC, com
base nos critérios de exequibilidade, potencial de replicagdo ¢ impacto comunitario.
Art. 6° A versdo atualizada do Cardapio de Agdes estara disponivel para consulta pi-
blica no site oficial do Programa e sera utilizada como base técnica para formagdes,
avaliagdes e processos de planejamento estratégico.

ANEXO IV

MODELO DE TERMO DE INDICAGAO DE REPRESENTANTES PARA OS
GRUPOS DE GOVERNANCA DO PROGRAMA “PASSOS PARA UMA VIDA
MELHOR”

TERMO DE INDICACAO DE REPRESENTANTE
(GTC | GTR | GTL)

A

Coordenagdo Executiva Intersetorial

Programa “Passos Para Uma Vida Melhor”

Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais
Ref.: Indicagdo de Representantes para o Grupo de Trabalho [GTC | GTR | GTL]

Nos termos do Decreto n°  / , que institui o programa “Passos Para Uma Vida
Melhor” como politica publica municipal, e conforme disposto no Regimento Inter-
no da Governanga, indicamos formalmente os representantes abaixo para compor o
[Grupo de Trabalho Central / Regional / Local] deste Programa:

I- REPRESENTANTE TITULAR

Nome completo:
Matricula:

Cargo: i
Secretaria/Orgao:
Unidade/Departamento:
Telefone institucional:
E-mail institucional:

II - REPRESENTANTE SUPLENTE (opcional)

Nome completo:
Matricula:

Cargo: i
Secretaria/Orgéo:
Unidade/Departamento:
Telefone institucional:
E-mail institucional:

III - da participagdo nas atividades do programa “Passos Para Uma Vida Melhor”

Declaro, para os devidos fins, que serdo asseguradas as condi¢des necessarias para
que o servidor indicado possa participar das atividades do programa “Passos Para
Uma Vida Melhor”, conforme previsto no art. 7° do Regimento Interno da Governan-
¢a do Programa.

Campinas, [data]

Assinatura do(a) Secretario(a) / Dirigente Maximo
[Nome completo]

[Cargo]

[Secretaria / Orgéo]

ANEXO V

DOS EIXOS ESTRATEGICOS E DAS TEMATICAS PRIORITARIAS DO PRO-
GRAMA “PASSOS PARA UMA VIDA MELHOR”

Art. 1° Este Anexo dispde sobre os eixos estratégicos estruturantes e respectivas tema-
ticas prioritarias que deverdo orientar, de forma integrada e coerente, a formulagéo, a
execu¢do, 0 monitoramento ¢ a avaliagdo das agdes intersetoriais realizadas no ambito
do programa “Passos Para Uma Vida Melhor”.

Art. 2° As iniciativas desenvolvidas pelos Grupos de Trabalho Central - GTC, Regio-
nais - GTR e Locais - GTL deverdo observar, preferencialmente de forma articulada,
0s seguintes eixos estratégicos:

I - educagdo alimentar e nutricional:

a) finalidade: promover o desenvolvimento de praticas alimentares saudaveis, cons-
cientes e culturalmente adequadas, fortalecendo a autonomia da populagdo e contri-
buindo para a prevencao de doengas cronicas e a redugio das desigualdades alimen-
tares;

b) tematicas prioritarias:

. estimulo ao consumo de alimentos in natura e minimamente processados;

. prevengdo da obesidade infantil e de doengas cronicas néo transmissiveis - DCNTs;
. aproveitamento integral dos alimentos e combate ao desperdicio;

. educag@o alimentar nas escolas e nas familias;

. praticas culinarias acessiveis e sustentaveis;

. leitura e compreensao de rotulos nutricionais;

. implantagao e cuidado de hortas escolares e comunitarias;

. aleitamento materno e introdugéo alimentar;
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II - promogao da atividade fisica:

a) finalidade: incentivar a adog@o de habitos ativos pela populagdo, com foco na valo-
rizagdo dos espagos publicos e no fortalecimento de redes de convivéncia e bem-estar;
b) tematicas prioritarias:

1. utilizagdo qualificada de pragas, parques, escolas e centros esportivos;

2. atividades fisicas regulares, adaptadas a diferentes faixas etarias e condigdes de
saude;

3. criagdo e fortalecimento de grupos comunitérios de atividade fisica;

4. promogao da mobilidade ativa e combate ao sedentarismo;

5. integracdo entre saude, esporte, lazer e cultura;

6. redugdo de barreiras para a pratica de atividades fisicas em territorios vulneraveis;

IIT - satide na infancia e envelhecimento saudavel:

a) finalidade: priorizar a¢des voltadas a primeira infancia e a populagdo idosa, reco-
nhecendo essas fases como estratégicas para a prevengdo, o cuidado € a promogao
da saude integral;

b) tematicas prioritarias:

. estimulo ao desenvolvimento infantil e ao brincar ativo;

. prevengao da obesidade e promogao da saiide nas escolas;

. fortalecimento dos vinculos familiares ¢ comunitarios;

. ateng@o integral a pessoa idosa com foco em autonomia e qualidade de vida;

. prevengao de quedas, estimulo ao autocuidado e fortalecimento da funcionalidade;
. valorizac¢do da convivéncia intergeracional e da rede de apoio as familias;
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IV - cultura e saude:

a) finalidade: fomentar a articulag@o entre praticas culturais e promogao da satde,
valorizando saberes populares, identidades territoriais e experiéncias coletivas de cui-
dado e bem-estar;

b) tematicas prioritarias:

. acdes educativas com uso de expressoes artisticas, ludicas e culturais;

. promogdo de eventos comunitarios com foco em satde, cultura e pertencimento;

. valorizagao de praticas populares de cuidado e uso de plantas medicinais;

. atividades que integrem memoria, identidade cultural e bem-estar coletivo;

. estimulo a cultura alimentar local e a seguranca alimentar e nutricional;

. requalificagdo simbolica e afetiva de espagos publicos como territorios de saude;
V - autocuidado e autocuidado apoiado:

a) finalidade: fortalecer a capacidade das pessoas de cuidarem de si mesmas e de sua
saude de forma continua, com apoio das redes comunitarias, familiares e dos servigos
publicos, promovendo autonomia, bem-estar fisico e mental, e prevengdo de doengas
cronicas ndo transmissiveis;

b) tematicas prioritarias:

1. educagdo em satde com foco no desenvolvimento de habilidades para o manejo de
condigodes cronicas e promogdo do bem-estar;

2. agdes de prevencdo e controle de doengas cronicas, com incentivo a adogdo de
habitos de vida saudaveis;

3. promogdo da saude mental e emocional, integrando praticas de autocuidado ao co-
tidiano;

4. estimulo ao uso de recursos comunitarios e institucionais para apoiar o autocuida-
do, como grupos de apoio, espagos de convivéncia e redes de vizinhanga;

S. valorizagdo da corresponsabilidade entre individuos, familias, comunidade e servi-
¢os de saude no processo de cuidado.

Art. 3° A selegdo das tematicas prioritarias em cada territorio devera observar os da-
dos epidemiologicos e sociais locais, os recursos institucionais disponiveis, a escuta
das comunidades envolvidas e a viabilidade de execugdo no contexto intersetorial.
Paragrafo unico. A Coordenagdo Executiva Intersetorial podera, em conjunto com o
Grupo de Trabalho Central - GTC, propor a atualizagdo deste Anexo, com a inclusdo
ou redefini¢@o de eixos e tematicas, conforme a evolugdo do Programa e das evidén-
cias de impacto.

ANEXO VI

FLUXOGRAMA DA GOVERNANCA DO PROGRAMA “PASSOS PARA UMA
VIDA MELHOR”
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Art. 1° Este Anexo apresenta, em forma grafica, a estrutura de governancga do progra-
ma “Passos Para Uma Vida Melhor”, com o objetivo de ilustrar os fluxos de articu-
lagdo, deliberagdo, coordenagdo e execucdo entre os diferentes niveis institucionais
envolvidos, de acordo com as diretrizes do Regimento Interno da Governanga.

Art. 2° A governanga do Programa ¢ organizada de maneira integrada e colaborativa,
estruturada em cinco niveis que se conectam em rede, permitindo o didlogo continuo
¢ a proposicgdo de agdes por todos os integrantes:

I - Gabinete do Prefeito e Secretarias Municipais (nivel politico-institucional);

II - Coordenagdo Executiva Intersetorial (nivel técnico-estratégico);

III - Grupo de Trabalho Central - GTC (nivel deliberativo);

IV - Grupos de Trabalho Regionais - GTR (nivel tatico-operacional);

V - Grupos de Trabalho Locais - GTL (nivel territorial-executivo).
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§ 1° O formato em rede, representado no fluxograma, busca reforcar a natureza co-
laborativa da governanga, reconhecendo a autonomia de seus membros para propor,
aprimorar e adaptar agdes de acordo com as demandas e realidades dos territorios,
sempre em consonancia com as diretrizes e objetivos do Programa.

§ 2° A estrutura ndo estabelece relagdes hierarquicas rigidas, mas sim canais perma-
nentes de comunicagdo, articulagdo e constru¢ao conjunta, valorizando o protagonis-
mo dos atores locais e garantindo que ideias possam circular em todos os sentidos.
Art. 3° O fluxograma a seguir integra este Decreto e devera ser utilizado como refe-
réncia organizacional e comunicacional pelos 6rgaos e entidades envolvidos no Pro-
grama, preservando o carater dindmico, participativo e adaptavel da sua governanga.

N

GTL ( )

\;/'
GTRs %

e
FYREY D .0
AR ! 1 ‘ ) — O o
. 4 : y s N / -

G GTRs “3— - - =
e 4 4 b \ 6TRs

i ' -. | o

1 ¥

‘\‘ L/' - 2 7_/"'\\ /. 3 ’/;\
Wi s Loordr-m;'su ( ) e | e
( \\] — . Executiva '\- g \ 4

_/" o Intersetorial e GTC
= N 4 A, GTRs
ant GTR el .
S
'/“\'/' te do \' [ ] |
( Gabinete d
oo O
A 4 Secretarias \\ =
= Municipais

Campinas, 27 de agosto de 2026
DARIO SAADI
Prefeito Municipal
DR. PETER PANUTTO PANONT
Secretdrio Municipal de Justiga
MARCOS JOSE LENA
Secretdrio Municipal de Relagdes Institucionais
PATRICIA ADOLF LUTZ
Secretaria Municipal de Educagao
FERNANDO LOURENCO VANIN
Secretario Municipal de Esportes e Lazer
VANDECLEYA ELVIRA DO CARMO SILVA MORO
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social
AURILIO SERGIO COSTA CAIADO
Secretario Municipal de Finangas
LAIR ZAMBON
Secretario Municipal de Satde
Redigido em conformidade com os elementos do processo SEI PMC.2025.00170412-63.
ADERVAL FERNANDES JUNIOR

Secretario Municipal Chefe de Gabinete do Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DE CHEFIA DE GABINETE DO PREFEITO

EXPEDIENTE DESPACHADO PELO ILMO. SR.
SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DE GABINETE DO
N PREFEITO _
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO E DE DESPESA
PROCESSO ADMINISTRATIVO: PMC.2026.00092988-54
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Chefia de Gabinete do Prefeito
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servicos con-
tinuados de computagdo em nuvem com infraestrutura virtualizada dedicada ou se-
gregada logicamente, admitindo-se sua implementag@o sobre infraestrutura comparti-
lhada (hiperescalador), desde que assegurados o isolamento, a segregacdo e a reserva
de recursos
Em face dos elementos constantes no presente protocolado, em especial das manifes-
tagdes da Secretaria Municipal de Justica que indicam a possibilidade e a inexisténcia
de oObices legais a contratagdo pretendida, e conforme ao disposto no Decreto Muni-
cipal n® 23.207/2024, AUTORIZO:
1. A contratagdo dlreta da INFORMATICA DE MUNICIPIOS ASSOCIADOS S.A.,
inscrita no CNPJ sob n° 48.197.859/0001-69, para prestagdo de servigos contmua-
dos de computagdo em nuvem com infraestrutura virtualizada dedicada ou segregada
logicamente, admitindo-se sua implementag¢@o sobre infraestrutura compartilhada
(hiperescalador), desde que assegurados o isolamento, a segregacdo ¢ a reserva de
recursos, pelo prazo de 36 (trinta e seis) meses, com fulcro no inciso IX, do artigo 75,
da Lei Federal n® 14.133/2021; ¢
2. A despesa decorrente no valor total de R$ 58.960.463,76 (cinquenta e oito mi-
lhdes, novecentos e sessenta mil quatrocentos e sessenta e trés reais e setenta e seis
centavos), consoante aprovagdo do Comité Gestor sob documento SEI n°19909769¢
autorizagdes das Pastas sob documento SEI n° 20080525, devendo o valor estimado
de R$ 8.188.953,30 (oito milhdes, cento e oitenta e oito mil novecentos e cinquenta
e trés reais e trinta centavos) onerar o exercicio financeiro de 2026 e o restante os
exercicios subsequentes.
Publique-se na forma da lei. Encaminhe-se:
1. 2 SMA/DL, para a numeragao da contratagdo em livro proprio;
2. a SMJ/PGM/PLC/NFA, para as providéncias de formalizagdo do instrumento con-
tratual pertinente; e
3. a SMCGP/DEINFO, para as demais providéncias e acompanhamento.
Campinas, 27 de agosto de 2026
ADERVAL FERNANDES JUNIOR
Secretario Municipal Chefe de Gabinete do Prefeito

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SENHORA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Decisdo de Recurso, Adjudica¢do e Homologagdo

Processo Administrativo: PMC.2026.00114328-13

Interessado: Secretaria Municipal de Servigos Publicos

Assunto: Pregdo n° 140/2026 - Eletronico

Objeto: Registro de Precos de pedras britadas.

Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, em especial
do parecer juridico - documento SEI n° 19968502, e do relatorio da Pregoeira - do-
cumento SEI n° 20072360, acolhidos pelo Diretor do Departamento de Licitagdes
- documento SEI n° 20072364, e do disposto no art. 165, § 2° da Lei Federal n°
14.133/2021 c/c o art. 7°, inciso II, do Decreto Municipal n°® 23.207/24, resolvo:
1.CONHECER dos recursos 1nterpostos pelas empresas JL SERVICOS E CO-
MERCIO LTDA., quanto aos itens 01, 03, 05, 07, 09, 11, 13 e 15 e ATLAS SO-
LUCOES INTEGRADAS LTDA. quanto a0s itens 02 ¢ 08 e, no mérito, NEGAR-
-LHES PROVIMENTO, mantendo-se incolume a decisdo de Julgamento de proposta
e de habilitagdo proferida pela Pregoeira.

2.ADJUDICAR o objeto as empresas abaixo relacionadas, com os respectivos valo-
res unitarios entre parénteses para os itens que indicados, conforme segue:

- MONTEBELLUNA COMERCIAL LTDA., itens O01(R$ 99,99),04(R$
79,99),07(RS 103,00) e14(R$ 79,96);

- ERICA MARIA AZANHA LTDA., itens 02(R$ 76,99),03(R$ 100,10),05(R$
99,90),08(RS$ 78,99),09(R$ 71,50) e 11(R$ 109,90);

- TRANSPORTADORA ODAN LTDA.,itens 06(R$ 79,98),10(R$ 77,90),12(R$
77,84),13(R$ 99,00) e 15(RS$ 98,97); ¢

- VCUNHA SETE SERVICOS E LOCACOES LTDA., item 16(R$ 77,90).

3. HOMOLOGAR o Pregao n° 140/2026, referente ao objeto em epigrafe.
Publique-se na forma da lei. Encaminhe-se:

1. a Equipe de Pregao, para registro da homologag@o no Sistema de Informacao Mu-
nicipal - SIM;

2. a Procuradoria-Geral do Municipio - Nucleo de Formalizagdo de Ajustes, para la-
vratura das Atas de Registro de Pregos, com inclusdo das licitantes que deverdao com-
por o cadastro reserva conforme documento SEI n° 20072349; e

3. a Secretaria Municipal de Servigos Publicos, para as demais providéncias, em espe-
cial a reserva orgamentaria eletronica no SIM, o cumprimento do disposto nos artigos
7° e 10 do Decreto Municipal n° 24.239/2026 e a autorizagao das respectivas despesas,
previamente a emissdo das Ordens de Fornecimento as detentoras das Atas.

Campinas, 27 de agosto de 2026
MARIA EMILIA DE ARRUDA FACCIONI

Secretaria Municipal de Administragdo

EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SENHORA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Adjudicagdo e Homologagdo

Processo Administrativo:PMC.2025.00134023-00

Interessado:Secretaria Municipal de Educagao

Assunto:Pregdo n° 051/2026 - Eletronico

Objeto:Fornecimento continuo de géneros alimenticios (leite em po integral).

Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, em especial
do relatorio da Pregoeira - documento SEI n® 20000583, acolhido pelo Diretor do
Departamento de Licitagdes - documento SEI n°® 20000594, e do disposto no art. 7°,
inciso II, do Decreto Mumclpal n° 23.207/2024, resolvo:

1.ADJUDICAR o objeto & empresa MILK VITTA - COMERCIO E INDUSTRIA
LTDA., para o item01, no valor unitario de R$ 23,39 (vinte e trés reais e trinta e nove
centavos) e valor total de R$ 9.356.000,00 (nove milhf)es, trezentos e cinquenta e seis
mil reais).

2.HOMOLOGAR o Pregio n° 051/2026, referente ao objeto em epigrafe.
Publique-se na forma da lei. Encaminhe-se:

1. a Secretaria Municipal de Educagdo, para autoriza¢do da despesa nos termos do
Decreto Municipal n° 23.207/2024;

2. a Equipe de Pregdo, para registro da homologagdo no Sistema de Informagdo Mu-
nicipal - SIM; e

3. a Secretaria Municipal de Educag@o, para as demais providéncias.

Campinas, 27 de agosto de 2026
MARIA EMILIA DE ARRUDA FACCIONI

Secretaria Municipal de Administragao

AVISO DE LICITACAO
(COM ITEM DE AMPLA PARTICIPACAO E ITEM EXCLUSIVO PARA
ME/EPP/COOP)

Pregio n° 202/2026-Eletronico-Processo Administrative: PMC.2026.00138505-66
-Interessado: Secretaria Municipal de Servigos Publicos -Objeto:Registro de Pregos
de asfalto usinado a quente para aplicagdo a frio -Disponibilidade do Edital: a par-
tir de 01/09/2026, no portal eletrénico www.gov.br/compras -Contratacdo: 986291-
594/2026 -Inicio do recebimento das propostas para os itens 01 e 02: a partir de
02/09/2026 -Fim do recebimento das propostas e abertura da sessdo publica:
15/09/2026 as 09h30 - Esclarecimentos adicionais com a Pregoeira Rosélia Mesquita
pelo telefone (19) 2116-0656.

Campinas, 27 de agosto de 2026
RAPHAEL BERNARDES PEIXOTO DOS SANTOS

Diretor de Departamento

DEPARTAMENTO DE LICITACOES

EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SENHORA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Homologagdo

Processo Administrativo:PMC.2024.00150028-72

Interessado:Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social
Assunto:Pregdo n° 060/2026 - Eletronico

Objeto:Registro de Pregos de refeigdes, "sistema self- service".

Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, em especial
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do relatério da Pregoeira - documento SEI n® 20078684e do despacho do Diretor do
Departamento de Licitagdes - documento SEI n° 20078688, e com fundamento no art.
7°, inciso II, do Decreto Municipal n® 23.207/2024, resolvo:
1.INFORMAR que a Pregoeira declarou FRACASSADA a licitagdo, por ndo haver
propostas validas.
2.HOMOLOGAR o Pregao n° 060/2026, referente ao objeto em epigrafe.
Publique-se na forma da lei. Encaminhe-se a Equipe de Pregéo, para ciéncia e demais
providéncias.
Campinas, 27 de agosto de 2026
MARIA EMILIA DE ARRUDA FACCIONI

Secretaria Municipal de Administragdo

SECRETARIA MUNICIPAL DO CLIMA, MEIO AMBIENTE
E SUSTENTABILIDADE SECLIMAS

SECRETARIA MUNICIPAL DO CLIMA, MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

CONSELHO GESTOR DA AREA DE PROTECAO
AMBIENTAL DO CAMPO GRANDE
CONVOCACAO 48¢REUNIAO ORDINARIA DE 02 DE SETEMBRO DE
2026 (por videochamada)

O Conselho Gestor da Area de Protegio Ambiental do Campo Grande, criado por
meio da Lei Municipal n® 16.185, de 29 de dezembro de 2021, no uso de suas atribui-
¢des legais, CONVOCA todos (as) conselheiros (as) titulares e convida as supléncias a
participarem da 48" Reunido Ordinaria a ser realizada no dia 02 de setembro de 2026,
as 14h30min, por videochamada, cujo link de acesso sera encaminhado oportunamen-

te por e-mail.

ORDEM DO DIA

1. Fala da Presidéncia;2. Posse das entidades eleitas através do processo eleitoral Bi-
énio 2026-2028 e representantes das institui¢des publicas PMC.2026.00113272-71;
3.Fala dos Conselheiros;
4. Formagao das Camaras Técnicas:

CT - Licenciamento Ambiental;

CT - Planejamento Ambiental;

Comissao Eleitoral;
5. Edital Convocacao Vagas Remanescentes;

Campinas, 27 de agosto de 2026
BRAZ DOS SANTOS ADEGAS JUNIOR

Presidente do Conselho Gestor da Area de Protegdo Ambiental do Campo Grande

DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL
COMUNIQUE-SE

Protocolo LAO:2026001001
Interessado:Associagdo dos Moradores do Acqua Galleria Condominio Resort - Con-
dominio 1 - Condominio 2 - Condominio 3

Para prosseguimento da analise do processo supracitado deverdo ser atendidos os itens
abaixo, junto ao Sistema LAO, no prazo de 20 dias, a partir da data desta publicagao,
nos termos do Decreto Municipal 18.705/15:

1. instruir o processo com o esclarecimento sobre o IPTU néo corresponder ao codigo
cartografico do local;

2. instruir o processo com o esclarecimento da anexagao de matricula de unidade ha-
bitacional.

Eventuais duvidas, entrar em contato pelo email: maria.siviero@campinas.sp.gov.br
Campinas, 27 de agosto de 2026
MARIA CAROLINA B. SIVIERO
Bidloga

DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL

COMUNIQUE-SE
Solicitacio LAO: 2026000405.
INTERESSADO: J.R.T SAHIUM LTDA
Assunto:Solicitacido de Renovagao de Licenca de Operaciio (RLO).

A continuidade da andlise para o licenciamento ambiental desta solicitagdo requer
os seguintes documentos, a serem anexados no sistemaon/ine, no prazo de 20 (vinte)
dias:

- Incluir no sistema LAO os residuos de produtos devolutos e embalagens vazias de
produtos quimicos. Apresentar documentagdo comprobatoria da destinagao final am-
bientalmente adequada a todos os residuos solidos gerados no processo produtivo da
empresa;

- Atualizar o sistema LAO incluindo os equipamentos utilizados na area de manuten-
cio;

- Registros das manutengdes preventivas/corretivas nas camaras frias utilizadas pela
empresa.

Obs.: Para esclarecimentos ou eventuais duvidas, favor agendar anteriormente com o
técnico. Fone 2116-0573.

Campinas, 27 de agosto de 2026
MARIO JORGE BONFANTE LANCONE

Engenheiro Ambiental

DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL
COMUNIQUE-SE
Solicitagdo LAO: 2026000511 - Renovagdo de Licenga de Operagado
Interessado: NOJA POWER SWITCHGEAR DO BRASILEQ DECDEBEMT
LTDA

Para prosseguimento da analise do processo deverdo ser apresentados/adequados no
prazo de 20 (vinte) dias os seguintes documentos/informag¢des no Sistema de Licen-
ciamento Ambiental Online (LAO), nos termos do Decreto Municipal 18.705/2015:

- Apresentar documentagéo atualizada sobre sistema de coleta e tratamento de efluen-
tes do Condominio;

- Esclarecer sobre destino de efluente sanitario e medig¢do de consumo de agua;

- Indicar no layout os equipamentos;

- Apresentar croqui do empreendimento indicando os usos nos lotes do entorno
(100m);

- Nao foi possivel abrir os arquivos “fluxograma” e “Registro Fotografico do local de
armazenamento de”’;

- Esclarecer sobre geracao de outros residuos além de rejeitos;

- Demais arquivos nao se referem a documentagao especifica da empresa;

- Apresentar planta da edificag@o aprovada pela SEMURB ou respectivo CCO.

Duvidas, entrar em contato com a Secretaria Municipal do Clima, Meio Ambiente e
Sustentabilidade através do e-mail mariana.druszcz@campinas.sp.gov.br

Campinas, 27 de agosto de 2026

MARIANA B. DRUSZCZ

Engenheira Ambiental
COMDEMA / CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE

CAMPINAS
Oficio N° 27

A

Ex.ma Luciana Ribeiro Guimarées Viegas de Carvalho

12* Promotora de Justi¢a de Campinas

e/ou

Ex.mo Dr. Arthur Antonio Tavares Moreira Barbosa

Promotor de Justi¢a designado

Em resposta ao andamento do Processo a NOTICIA DE FATO N°
2447.0000565/2026, proposta a partir de uma solicitagdo da presidéncia do COM-
DEMA CPs, feita através do Despacho n® 03/2026, encaminhado ao Prefeito Mu-
nicipal de Campinas, Sr. Dario Saadi, com copia ao MP do Estado de Sdo Paulo,
denunciando auséncia de transparéncia em relagdo a réplica formal a Manifestagédo
CPGA n° 22/26 através do Oficio COMDEMA N° 03/2026, relativo as planicies de
inundagao (Resolugdo Conjunta n® 01/2023), e em atengao ao oficio encaminhado por
essa Promotoria ao COMDEMA, em 22 de julho de 2026 para que, no prazo de 15
(quinze) dias, informasse se o conselho recebera a documentagdo encaminhada pela
Municipalidade no ambito do processo administrativo PMC.2026.00058131-51, e se
a referida documentagdo atendia a solicitagdo feita através do Oficio COMDEMA N°
03/2026, especialmente a listagem das glebas identificando os respectivos mapas e
demais dados técnicos solicitados.

CONSIDERANDO novo e-mail recebido em 19/08/26, enviado a Presidéncia do
Comdema de 14 de agosto de 2026, no qual o MP, em ateng@o a certiddo de fls.81,
informando estar aguardando resposta de oficio expedido ao COMDEMA (oficio
n°1279/2026)

Esclarecimentos e Solicitagdo:

A Presidéncia do Comdema CPs informa que por algum problema técnico nio havia
acusado o recebimento da referida documentagao, razao pela qual até entdo

ndo foi respondida as solicitagdes do MP.

Em decorréncia dos acontecimentos expostos a atual Presidéncia do Conselho
Municipal de Campinas, COMDEMA, solicita a essa promotoria que estenda por
mais 30 dias, o prazo para as devidas analises e respostas aos questionamentos recebi-
dos por E-mail em 19/08/26 possam ser devidamente respondidos ao MP.

Atenciosamente, nossos agradecimentos
Campinas, 19 de agosto de 2026
JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA
Presidente do COMDEMA

CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE

~ CAMPINAS
OFICIO COMDEMA n°21/2026

1

Conselho Municipal de Meio Ambiente de Campinas
Lei Municipal n® 10.841 e 24.05.2001

Decreto n° 13.874 de 04.03.2002

Soberania Popular e Justica Ambiental

OFiCIO COMDEMA n°21/2026

Ao Senhor Secretario Municipal do Clima, Meio Ambiente e Sustentabilidade.

ASSUNTO: Informagdes sobre Parcelamento Anormal de Area de APP com nascentes no Parque
Prado.

Prezado Secretério

O Conselho Municipal do Meio Ambiente de Campinas (COMDEMA), atendendo a solicitagdo da
Conselheira Eloiza Lutero A. Rodrigues, Conselheira representante da Associagao de educagéo do
Homem do Amanbha AEDHA, por meio de seu presidente, solicita mui respeitosamente a Vossa
Senhoria, sobre o p: da Area de Preservagdo Permanente (APP)
localizada na Av. Maria Emilia Alves dos Santos de Angelis, em frente do nimero 324, no
Parque Prado. Nesta APP esta a nascente conhecida como Bica de Ouro.

A mata da APP foi subdividida em 8 (oito) parcelas com formatos assimétricos (conforme imagem
abaixo), sendo que cada parcela sera um empreendimento imobiliario com proprietarios diferentes.
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Membros da sociedade civil que residem na regido, através da referida conselheira, apresentaram
ao COMDEMA os questionamentos conforme listados abaixo e solicitam esclarecimentos:

1. Qual é a real situagéo do parcelamento da APP em referéncia? A imagem acima apresenta
o parcelamento real aprovado pela prefeitura? E esta registrado em cartério dessa forma?

2. A area minima obrigatéria de permeabilidade de lotes exigido para o zoneamento (ZC2)
esta fora da area da area de APP ou a APP esta sendo usada para “cobrir” a area minima
permeavel do terreno?

3. Qual a justificativa para fazer tal parcelamento na APP, uma vez que vai dificultar a
manutengdo da area pelos proprietarios. Caso inicie um processo erosivo ou caso uma
arvore apresente risco de queda, ou caso ocorra uma fiscalizagao para verificagéo do local,
qual dos proprietarios tomara a iniciativa para regularizagdo do problema? Esse
parcelamento também da margem para que a area ocupada dos lotes, fora da APP, tenha
area permeavel menor que o zoneamento?

Obs: a area minima permeavel nos lotes no entorno da APP é fundamental para minimizar
o impacto no nivel do lengol freatico que alimenta a mina Bica de Ouro, pois a mata (APP)
existe apenas para evitar erosdo e destruigdo da mina. E necessario solos permeaveis a
montante.

4. Como se pretende manter ou, pelo menos, minimizar o impacto da ocupagéo no nivel de
agua do lencgol fredtico que brota na Bica de Ouro? Pavimentos subterraneos serdo
evitados (evitar drenagem ou desvio do fluxo de agua subterranea).

5. Como sera feito o cercamento fisico de cada propriedade dentro da APP, uma vez que o
cercamento inadequado ird gerar danos a fauna local ou impedir a movimentagéo entre as 8
(oito) propriedades.

6. Como sera regrada e partilhada a responsabilidade pela gestdao da APP, ja que havera
varios proprietarios? Foi definido um processo de gestdo compartilhada?

7. Em relagéo a drenagem pluvial, os projetos de edificagéo ja aprovados para os lotes dessa
area ja consideram bacias de detengéo e regularizagdo de vazao suficientes para evitar
vazao em excesso na area da APP?

Respeitosamente, desde ja agradecemos

Campinas, 20 de Julho de 2026

Documento assinado digitalmentz

V.b JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA

Verifique em https/validar t.gov br

José Anténio de Oliveira
Presidente do COMDEMA CPs

Campinas, 20 de julho de 2026
JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA
Presidente do COMDEMA

CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE

_ CAMPINAS
OFICIO COMDEMA n°22/2026

Conselho Municipal de Meio Ambiente de Campinas

Lei Municipal n° 10.841 e 24.05.2001
Decreto n°® 13.874 de 04.03.2002
Soberania Popular e Justica Ambiental

OFiCIO COMDEMA n°22/2026

Ao(s)

Exmo(s).

Braz dos Santos Adegas Junior

Secretario Municipal do Clima, Meio Ambiente e Sustentabilidade de Campinas, SP.

Ernesto Dimas Paulella
Secretario de Servigos Publicos de Campinas, SP.

ASSUNTO: Priorizar a implantagédo de Microflorestas nas nascentes e margens de corregos.

Prezados Secretérios

O Conselho Municipal do Meio Ambiente de Campinas (COMDEMA), por meio de seu presidente,
e atendendo solicitagdo da Conselheira Luiza Lutero A. Rodrigues- Representante da
Associagdo de Educagado do Homem do Amanha- AEDHA, vém a V.S.%(s) solicitar que priorize a

de micr nas APPs de nascentes urbanas e nas margens de corregos nas
areas urbanas do municipio, bem como nos canteiros centrais e nos “balées” de vias publicas da

cidade.

Tal solicitagdo atende a reivindicagdes de moradores, em especial, membros de Organizagdes da
sociedade civil do Jd Nova Europa e Regido, que defendem a implantagdo de microfloresta na
nascente do Cérrego Sete Quedas (foto abaixo), no Parque da Figueira, que consiste nas areas
originais da nascente (Praga Augusto Silvestrino ), area na praga sem nome, situada entre a rua
Tremembé e Av. Joaquim Payolla. Nesta praga sem nome, a nascente foi canalizada por
tubulagbes até uma area mais a jusante. A area tem vegetacao a jusante da nascente, apenas, e

falta a vegetag@o a montante.

Membros da sociedade civil local ndo compreendem o motivo de reflorestar o Baldo da Av.
Baden Powell, sem antes reflorestar as APPs de nascentes. Se existe o recurso disponivel, ndo
deveria priorizar aplicagdo no cumprimento da lei e na real protegdo do ambiente urbano?
Referéncias: mapas do Google maps e Geoambiental, respectivamente)

1- Baldo da Baden Powell onde foi implantada Microfloresta;

2- Praga Augusto Silvestrino;

3- Praga sem nome por onde passa os tubulagdes com a dgua da nascente.

Respeitosamente, desde ja agradecemos.

Campinas. 20 de Julho de 2026.
o

Vb JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA

Verifique em htps://valdar.it. govbr

José Antonio de Oliveira
Presidente do COMDEMA CPs

Campinas, 20 de julho de 2026
JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA
Presidente do COMDEMA
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CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
_ CAMPINAS
OFICIO COMDEMA n°23/2026

CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
CAMPINAS
OFICIO COMDEMA CPS N°26
A Presidéncia do COMDEMA Campinas, criado pela Lei Municipal n° 10.841, de
24 de maio de 2001, atendendo a manifestagio da APAVIVA, entidade membro
desse conselho, acata integralmente as solicitagdes manifestas através do Oficio n°
1 10/2026, bem como reafirma a solicitagdo do Protocolo de Inteiro Teor processo
PMC.2026.00034323-62, para vistas na CT de Licenciamento Ambiental, conforme

c icipal de Meio Ambiente de C. solicitag@o da referida entidade, através do oficio recebido e destacado integralmente
Lei Municipal n° 10.841 e 24.05.2001 na sequéncia.

Decreto n° 13.874 de 04.03.2002

Soberania Popular e Justica Ambiental

Campinas, 10 de agosto de 2026.

um COMDEMA |

OFiCIO COMDEMA n°23/2026

Exmo.

Braz dos Santos Adegas Junior
Secretéario Municipal do Clima, Meio Ambiente e Sustentabilidade de Campinas, SP.

ASSUNTO: Solicita a SECLIMAS, Intensificagéo de fiscalizagdo de empreendimentos na fase
de movimentagé&o de terra conforme descrigéo a seguir: .

O Conselho Municipal do Meio Ambiente de Campinas (COMDEMA), por meio de seu
presidente, solicita mui respeitosamente a Vossa Senhoria, que revise os processos internos
desta Secretaria de forma a padronizar a intensificagdo da fiscalizagdo de
empreendimentos na fase de movimentagédo de terra, considerando que nessa fase ocorrem
os danos mais significativos ao meio ambiente como: erosdo e assoreamento de
nascentes e corpos d'agua, r ao de a0, danos a i da fauna: aves,
abelhas nativas, tatus.

Membros da sociedade civil do bairro Nova Europa e Regido, incluindo o Parque Prado,
solicitam especial atencdo na fiscalizagdo no controle do solo movimentado nas obras do
Supermercado S&o Vicente localizado na esquina das vias: Sdo Miguel Arcanjo com a Rua Lux
Aeterna (Av. Washington Luis), que nao adotou medida suficiente para protecdo da galeria
de drenagem de agua pluvial (ponto 4 da imagem abaixo). Esse sistema de drenagem
desemboca na APP préxima a Bica de Ouro, podendo causar assoreamento da area.

Também ¢é solicitada fiscalizagao na obra do empreendimento vertical Casa Prado (ponto 3
da imagem abaixo), localizado no terreno da Mina Bica de Ouro, entrada pela Rua S&o Miguel
Arcanjo, s/n. Foi observado que as mantas de bidim para conter material particulado arrastado
pela chuva néo estdo sendo mantidas adequadamente e nem na extensao necessaria (ponto 5
na imagem abaixo), o que pode carrear material para a APP da nascente Bica de Ouro.

Foi observado também, na fase atual de fundagéo, [ sendo no
limite da area do empreendimento (Ponto 5 na imagem abaixo), sendo que é proibido lavar
caminhdes betoneiras fora de locais com tanques de sedimentagéo eficientes, mesmo que
provisorios.

Assim, solicitamos que verifiquem as evidéncias na area informada (ponto 5 na imagem
abaixo), bem como verifiquem se existe local adequado para limpeza dos caminhdes
betoneira.

Outras fotos ilu:
0 -

strativas estdo neste oficio para ajudar a ilustrar os fatos mencionados.

Respeitosamente, desde ja agradecemos.

Campinas, 20 de Julho de 2026.
Documento sssinado igtaimente
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José Anténio de Oliveira
Presidente do COMDEMA CPs

Campinas, 20 de julho de 2026
JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA
Presidente do COMDEMA

A SECRETARIA MUNICIPAL DO CLIMA, MEIO AMBIENTE E SUSTENTABI-
LIDADE - SECLIMAS

A/C do Senhor Secretario Municipal

Assunto: Manifestagdo de protesto e pedido de revisdo do Parecer Técnico Ambiental
n°019/2026 - CSV - Reabertura da CAM-355 (antiga CAM-59), na APA de Campinas.

Prezado Senhor Secretario,

A APAVIVA - Associagdo Amigos da APA de Campinas, na qualidade de entidade
titular do Conselho Municipal de Meio Ambiente - COMDEMA e do Conselho Gestor
da Area de Protecdo Ambiental de Campinas - CONGEAPA, vem manifestar for-
malmente seu protesto e sua profunda preocupagdo com o teor do Parecer Técnico
Ambiental n® 019/2026 - CSV, de 31 de julho de 2026, relativo a possibilidade de
reabertura da CAM-355 (antiga CAM-59), no interior da APA de Campinas.

Causa especial preocupagdo a divergéncia entre esse parecer ¢ a Manifestagdo n°
26/2026 - UC, de 11 de maio de 2026, anteriormente elaborada pela area técnica de
Unidades de Conservagao da propria SECLIMAS.

A referida Manifestagdo reconheceu como ponto de maior gravidade a incidéncia da
CAM-355 sobre remanescente de vegetagdo nativa da Fazenda Iracema considerado
um dos 15 fragmentos estruturadores da APA de Campinas, definidos pelo Plano de
Manejo, aprovado pela Portaria SECLIMAS n° 01/2019, como elementos fundamen-
tais para a conservagao da biodiversidade e para a conectividade ecologica da Unidade
de Conservagdo.O documento técnico também registrou os impactos decorrentes da
fragmentagdo de remanescentes por estradas, entre eles perda de habitat, efeito de
barreira, atropelamento de fauna, polui¢do difusa, favorecimento de espécies exoticas
invasoras e aumento do risco de incéndios.

Importa igualmente recordar que a Lei Municipal n° 10.850/2001, que criou a APA de
Campinas, confere prote¢do especial aos remanescentes de mata nativa nela identifi-
cados. Seu artigo 18 condiciona eventual supressdo por utilidade publica, entre outros
requisitos, a inexisténcia de alternativa técnica e locacional, a observancia do Plano de
Manejo e a prévia deliberagao do Conselho Gestor da APA.

Nesse caso, a questdo da alternativa locacional assume relevancia ainda maior. A
propria Manifestagdo n® 26/2026 registra que, em reunido com o corpo técnico da SP
Aguas, foi informado que um novo tragado para acesso as propriedades atingidas pela
Barragem de Pedreira havia sido definido sem sobreposi¢do a CAM-355, havendo
inclusive informagdo de que a desapropriagdo correspondente ja teria sido realizada.
Com base nesses elementos, a area técnica da SECLIMAS recomendou expressamen-
te que o tragado da CAM-355 fosse alterado, de forma a ndo fragmentar o remanescen-
te florestal e ndo atingir o bem em estudo de tombamento.

Surpreende, portanto, que poucos meses depois o Parecer Técnico Ambiental n°

019/2026 - CSV conclua que "ndo se vislumbra dbice ambiental a reabertura da CAM-
355", apoiando-se especialmente no fato de se tratar de caminho rural preexistente.
A APAVIVA entende que a existéncia historica de um tragado néo pode, por si so, se
sobrepor as condi¢des ambientais atuais, as normas de proteg¢do posteriormente esta-
belecidas e, principalmente, as diretrizes do Plano de Manejo da APA de Campinas. A
questdo nao se limita a existéncia pretérita de uma estrada, mas a intervengao necessa-
ria, na atualidade, para restabelecé-la através de area que hoje constitui remanescente
florestal protegido e estratégico para a conectividade da APA.
Além disso, o parecer posterior nio esclarece adequadamente por que o entendimento
técnico anteriormente adotado pela propria SECLIMAS foi alterado, tampouco de-
monstra o que teria ocorrido com a alternativa locacional ja identificada junto a SP
Aguas.

Importa destacar, ainda, que o Fragmento da Fazenda Iracema possui protecao legal
especifica.

A Lei Complementar n° 296/2020 relaciona, em seu art. 17, os remanescentes de ma-
tas nativas considerados de preserva¢do permanente na APA de Campinas, incluindo
expressamente os fragmentos da Fazenda Iracema. Nos termos do art. 18, o corte ou
a supressdo desses remanescentes somente podera ocorrer em hipotese de utilidade
publica, quando inexistente alternativa técnica e locacional, observadas as disposi¢des
do Plano de Manejo e mediante prévia deliberagdo do Conselho Gestor da APA. A
propria Manifestagdo n® 26/2026 - UC concluiu, nesse sentido, que a CAM-355 ndo
deveria ser refeita no mesmo tragado, por implicar supressdo de vegetagdo no Frag-
mento da Fazenda Iracema.

Diante da relevancia ambiental da area e da necessidade de assegurar a efetividade
dos

instrumentos de gestdo da APA de Campinas,

REQUER-SE

Diante do exposto, a APAVIVA requer:

1. que ndo seja autorizada qualquer intervengdo destinada a reabertura da CAM-355
no trecho incidente sobre o Fragmento da Fazenda Iracema, até a manifestagdo do
CONGEAPA ¢ a devida andlise das alternativas técnicas e locacionais;

2. a revisdo do Parecer Técnico Ambiental n° 019/2026 - CSV, com esclarecimento
das razdes que levaram a alteragdo do entendimento anteriormente expresso na Ma-
nifestagdo n°® 26/2026 - UC, bem como informagao sobre a situa¢do atual do tragado
alternativo indicado pela SP Aguas;

3. a realizagdo, com a maior brevidade possivel, de reunido entre o atual gestor da
APA de Campinas, a Camara Técnica de Matas e Unidades de Conservagdo do COM-
DEMA, o CONGEAPA ¢ as técnicas Alethea Borsari Peraro e Sueli Tomaselli, que
participaram da construgdo do Plano de Manejo da APA de Campinas, para analise
conjunta da questao.

Atenciosamente,

APAVIVA - Associagdo Amigos da APA de Campinas Entidade titular do COMDEMA
edo
CONGEAPA da APA Campinas e Presidéncia do COMDEMA CPs.

Campinas, 10 de agosto de 2026
JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA
Presidente do COMDEMA
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CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
CAMPINAS
Oficio COMDEMA n° 20/2026

Ci 1h icipal de Meio i de C:
Lei Municipal n° 10.841 e 24.05.2001

C O M D[ M H Decreto n° 13.874 de 04.03.2002
Soberania Popular e Justica Ambiental

Campinas, 14 de Julho de 2026

Oficio COMDEMA n° 20/2026

Ref.: icitagdo de i agoes sobre a si 30 do Parque Natural Municipal da Mata e
Prop: de

Ao Sr.

Braz dos Santos Adegas Junior
Dignissimo Secretario do Clima, Meio Ambiente e Sustentabilidade de Campinas

Senhor Secretério

Observando as prerrogativas da Lei Municipal n° 10.841, de 24 de maio de 2001, bem como do
Decreto Municipal n° 19.176, de 13 de junho de 2016, que dispde sobre o Regimento Interno do
Conselho Municipal do Meio Ambiente (COMDEMA) de Campinas — especialmente o seu Art. 3°,
que trata das competéncias deste Conselho (itens | a IX) —, e considerando:

Tratar-se de uma demanda da Camara Técnica de Matas e Unidades de Conservagéo do
COMDEMA, cujos integrantes representam este Conselho na qualidade de Representantes do
Conselho gestores dos demais Parques Naturais do Municipio;

Que, no dia 08/07/2026, com o apoio do Sr. Luiz Vogel, do Departamento de Unidades de
Conservagao da SECLIMAS, os integrantes da referida Camara e a Presidéncia do COMDEMA,
juntamente com representantes da comunidade local, realizaram uma Visita Técnica ao Parque
Natural Municipal da Mata (PNM da Mata) — Observar fotos em anexo- Unidade de Conservagao

de Protegéo Integral instituida origil ite pela Lei C itar n° 76 de 2014, cujas diretrizes
especificas de manejo foram i pelo Decreto icipal n° 22.069, de 29 de margo de
2022;

O que estabelece o Art. 1° do Decreto Municipal n° 22.069/2022, em seus itens | a V, em relagdo
aos objetivos e diretrizes ambientais especificas, do referido PNM;

O Art. 2° do mesmo decreto, o qual estabelece as regras para a transferéncia da posse da
propriedade privada para a Municipalidade (itens | a IV);

O Art. 3° do Decreto Municipal n® 22.069/2022, que determina que o Municipio podera utilizar
recursos oriundos de compensagao ambiental — advindos de processos de licenciamento

ambiental de obras no Municipio ou na regio e de Termos de Ajustamento de Conduta (TAC) —, a
serem destinados conforme a delimitagdo de seus itens | a lll;

O Art. 4° do mesmo dispositivo, que afirma que o Parque Natural Municipal da Mata dispora de um
Conselho Consultivo, a ser instituido por decreto, nos termos do art. 29 da Lei Federal n° 9.985, de
18 de julho de 2000;

Por fim, o Art. 5° da mesma norma, o qual determina que, até a elaboragéo do Plano de Manejo do
PNM da Mata, todas as atividades e obras desenvolvidas no Parque deverdo limitar-se aquelas
destinadas a garantir a integridade dos recursos naturais que a criagéo da referida Unidade de
Conservagao objetiva proteger;

Atendendo a demanda da Camara Técnica de Matas e UCs, a Presidéncia do COMDEMA
C; i vem a V. Sa. apl os i i

1- A Secretaria do Clima, Meio Ambiente e Sustentabilidade, por meio do Departamento de
Unidades de Conservagao, possui alguma iniciativa ou trabalhos em andamentos visando
orientar os proprietarios das glebas onde esta inserido o PNM sobre a importancia e os
objetivos que fundamentaram a criagéo do referido Parque Natural?

2- Os proprietarios da referida area tém ciéncia da existéncia e criagao do Parque, bem como
das finalidades de sua institui¢éo e do interesse da Municipalidade em adquirir legalmente a
area, conforme o Art. 2° do Decreto Municipal n® 22.069/2022, que estabelece as regras
para a transferéncia da posse da propriedade privada para o Municipio?

3- Segundo o Art. 3° do referido decreto, o Municipio podera utilizar recursos oriundos de
compensagao ambiental e de termos de ajustamento de conduta para a elaboragéo do
Plano de Manejo, projetos especificos da unidade, bem como para implementar projetos de
recuperag@o e conservagao das areas da UC, independentemente da existéncia de trechos
ainda sob o dominio privado. Diante disso, a Municipalidade possui informagées se os
proprietarios da referida area teriam interesse em colaborar com projetos de recuperagao
ambiental, mesmo com a manuteng&o de atividades privadas?

4- Considerando o Art. 3° do Decreto Municipal n® 19.176/2016, que rege as competéncias do
COMDEMA Campinas (especialmente os incisos lI, IV, VI e VII), a Secretaria se disporia a
criar uma comiss&o de trabalho integrada por técnicos da pasta e representantes da
sociedade civil, visando a proposigéo de projetos junto aos proprietarios e moradores de
bairros lindeiros/préximos ao PNM?

5- Considerando que a Lei Complementar n° 76/2014 (Plano Local de Gestao da Macrozona 9
- Area de Integragao Noroeste) previu originalmente a necessidade de criar e organizar
espagos de preservagao ecoldgica na regido do Campo Grande. Quais as medidas efetivas
de conservag@o e restauragdo tem sido tomadas para a preservagao da vegetagao original
do parque?

6-

Considerando a Lei do SNUC (Lei Federal n® 9.985/2000), a categoria de Parque
Nacional/Municipal é uma Unidade de Conservagao de Protegéo Integral e Decreto
Municipal n® 22.069/2022 de Campinas estabelece regras de transigao até a feitura do
Plano de Manejo. Qual as medidas e prazo para a conclus&o do Plano de Manejo?

Consi aFasedeT i¢do, enquanto o parque nao possui um Plano de Manejo
aprovado, nenhuma atividade exploratéria ou obra de grande impacto pode ser feita, as
Unicas obras permitidas no local sdo aquelas voltadas exclusivamente para proteger e
recuperar a propria natureza como cercamento, vigilancia e contengéo de erosdes. O aterro
observado no local tem critérios técnicos para ser executado? Afeta as nascentes a
juzante?

A partir dos questior anteriores, a Presidéncia do COMDEMA CPs, atendendo a uma
solicitagdo da Camara Técnica de Matas e UCs REQUER:

1. Que a SECLIMAS apresente o cronograma para desenvolvimento do Plano de
Manejo do PNM Campo Grande.

2. Que os proprietarios do local sejam informados oficialmente das restrigées e
incentivos de uso e ocupagao do solo do parque.

3. Que as APPs — areas de protegao permanente do parque, especialmente as
nascentes sejam mapeadas e restauradas conforme as normas do cédigo florestal.

4. Que até a criagdo do conselho consultivo do PNM CG, a CT de Matas e UCs seja
indicada como conselho de acompanhamento do Plano de Manejo.

Sem mais para 0 momento, renovamos nossos p de estima e consit .

Campinas, 14 de julho de 2026.

Atenciosamente,
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Presidéncia do COMDEMA
Campinas — SP
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Campinas, 14 de julho de 2026
JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA
Presidente do COMDEMA
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Dr. Luciana Ribeiro Guimaries Viegas de Carvalho
12* Promotoria de Justi¢a do Meio Ambiente de Campinas-MPE

cic

Exmo.

Sr. Dario Saadi
Prefeito da Cidade de Campinas

ASSUNTO: Denuncia formal e pedido urgente de providéncias, instauragédo de Inquérito
Civil e medida cautelar para suspensdo imediata de obras irregulares, com supressédo e
impermeabilizagdo de solo no interior do Parque Natural Municipal do Campo Grande
(PNMCG - Unidade de Conservagao de Protegdo Integral criada pelo Decreto Municipal n®
17.356/2011).

Pr de Justiga,

O CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE CAMPINAS (COMDEMA), criado pela Lei
Municipal n° 10.841, de 24 de maio de 2001, no uso de suas atribuicdes legais, institucionais e
estatutarias — em especial a fiscalizagao dos atos do Poder Publico e a defesa do meio ambiente

2
natural e construido (Art. 3° incisos I, II, lll, IV e VIII da referida lei, c/c o Decreto Municipal n°
19.176/2016) —, vem, respeitosa e formalmente, a presenca de Vossa Exceléncia formular a

presente

DENUNCIA COM PEDIDO DE TUTELA CAUTELAR AMBIENTAL

em face da PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS (PMC), em decorréncia de intervengao
construtiva ilegal i nai 40 de uma quadra esportiva com pavimentagdo

asfaltica/concreto e impermeabilizagdo em area de preservagao integral, localizada no interior do
Parque Natural Municipal do Campo Grande (PNMCG). A referida obra em flagrante e intoleravel
afronta & Constituicdo Federal, a Lei Federal n° 9.605/98 (Lei de Crimes Ambientais), ao Sistema
Nacional de Unidades de Conservagao (SNUC - Lei n° 9.985/2000), ao Coddigo Ambiental
Municipal, ao Plano Diretor e aos Decretos Municipais de regéncia, consubstanciando os fatos e
fundamentos a seguir expostos:

1. DOS FATOS E DA CONSTATAGAO TECNICA IN LOCO

1. Diligéncia Presencial: Na data de 23 de Agosto de 2026, o Presidente do COMDEMA, Sr. José
Anténio de Oliveira, juntamente com o conselheiro deste colegiado, Sr. Erlan Batista de Sousa,
morador do territério, membro da Diretoria da ACAEMUC-ASSOCIAGCAO DE PROTEGAO DA
MINAS E UCs DO CAMPO GRANDE E REGIAO, realizaram diligéncia técnica presencial e in
loco no Parque Natural Municipal do Campo Grande (PNMCG), especificamente na area situada
na Avenida Domiciano Perine Neto, n° 810, loteamento Cidade Satélite Iris 11, Campinas/SP.

2. C do de Sup do e Pavi a Durante a inspegdo técnica, constatou-se de
forma irrefutdvel a execugdo avangada de obras civis pela Prefeitura Municipal de Campinas
consistindo na construgdo e pavimentagdo de uma ampla quadra esportiva (piso
asfaltico/concreto com guias de alvenaria, conforme fotos em anexo), assentada diretamente
sobre solo natural no interior do Parque Natural do Campo Grande, onde j& existiu cobertura
vegetal nativa da Unidade de Conservagéo.

Mesmo que se observe na area a presencga de ocupagdes irregulares, consequentemente danos
ambientais, destaca-se estar em fase de concluséo, estudos necessarios ao inicio da elaboragao
do Plano de Manejo do Parque Natural Municipal do Campo Grande (PNMCG), um processo
que vém contando com participagdo da comunidade, Movimentos Sociais Locais, como também do
préprio Poder Publico que contratou a Empresa Geobrasilis para realizagdo dos Estudos Sécios
Econémicos, um das condigdes para inicio da elaboragdo do Plano de Manejo, providéncia
necessaria cessagdo da continuidade do processo de degradagao do referido Parque Natural
Municipal do Campo Grande ( PNMCG).
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3. Possivel Fi ] via Par : Conforme informagdes colhidas a
partir de manifestagcdes espontaneas de moradores presentes no local, a referida obra & financiada

por meio de uma emenda parlamentar Federal.
Observe-se que nao foi localizada qualquer placa com indicagdes oficiais sobre a obra.

Confirmada a hipétese acima e absolutamente inadmissivel e juridicamente escandaloso que o
proprio Poder Executivo Municipal utilize recursos publicos para financiar a destruicao e qualquer
edificagdo em uma Unidade de Conservagao de Protegéo Integral, especialmente mediante dados
da propria Prefeitura Municipal de Campinas, de que o referido territério, conta com indices
baixissimos de areas verdes, o que agrava ainda mais os fatos aqui relatados.

4. Dano i Irr ivel e C; izagdo da UC: A obra em andamento contribui para
continuidade da supressd@o da vegetagdo rasteira e arbustiva, a drastica compactagéo do solo por
magquinario pesado e a impermeabilizagéo irreversivel de centenas de metros quadrados de solo
em uma zona que deveria ser de maxima protecdo ambiental. O local da intervengéo situa-se
inequivocamente no perimetro do Parque Natural Municipal do Campo Grande (PNMCG),
criado pelo Decreto Municipal n® 17.356/2011. Mesmo que uma parcela da vegetagao natural ja
tenha sido suprimida para abrigar ocupagoes irregulares, o referido parque ainda abriga
importantes fitofisionomias de floresta estacional semidecidual e campo, sendo vedada a
continuidade de qualquer atividade que altere as caracteristicas naturais do ecossistema. Nesse
caso, uma das expectativas da comunidade e apoiada pelo COMDEMA, é que, uma vez elaborado
o Plano de Manejo, as degradagdes sofridas pela vegetagéo nativa do interior do parquet possam
ser recompostas, motivo pelo qual ser imprescindivel impedir a continuidade da degradagéao ora
relatada.

1. DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA E DO ENQUADRAMENTO LEGAL

A conduta da Prefeitura Municipal de Campinas ao autorizar, licenciar e executar obras civis e de
impermeabilizagdo no interior de um Parque Natural Municipal (Unidade de Conservagdo de

Protecgéo Integral) viola frontalmente o ordenamento juridico patrio em muiltiplas esferas:

A. Esfera Federal (Constituicdo Federal e Lei do SNUC): A Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 estabelece expressamente em seu art. 225, caput, que todo cidaddo
tem direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial
a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e
preserva-lo para as presentes e futuras geragdes. Para assegurar a efetividade desse direito,
incumbe ao Poder Publico definir, em todas as unidades da Federagéo, espagos territoriais e seus
componentes a serem especialmente protegidos, sendo vedada qualquer utilizagdo que
comprometa a integridade dos atributos que justifiquem sua protegéo (art. 225, § 1°, inciso IlI).

B. Lei do SNUC (Lei n° 9.985/2000): A Lei Federal n° 9.985/2000 (Sistema Nacional de Unidades
de Conservagao - SNUC) define em seu art. 11 que o Parque Nacional (aplicando-se
subsidiariamente aos Parques Naturais Municipais por forca de simetria e do art. 41) tem
como objetivo basico a preservagao de ecossistemas naturais de grande relevancia ecolégica e
beleza cénica (Caso do PNMCG) sendo vedada a realizagdo de obras de infraestrutura urbana,
edificagdes recreativas de grande impacto ou pavimentagdo que descaracterizem o ambiente

natural. Qualquer alteragdo ou construgdo em com os objeti da

configura ilicito administrativo e civil.

C. Lei de Crimes Ambientais (Lei Federal n° 9.605/1998): A Lei dos Crimes Ambientais (Lei
Federal n® 9.605/1998) tipifica severamente as condutas lesivas ao meio ambiente. O artigo 40 da
referida lei estabelece como crime grave: Causar dano direto ou indireto as Unidades de
Conservagao e as areas de sua zona de amortecimento. A pena prevista é de reclusdo de um a
cinco anos, sem prejuizo da responsabilizagao civil por reparagdo integral dos danos e da

responsabilizagdo por ato de improbidade administrativa (Lei n® 8.429/92).

D. Esfera Municipal (Plano Diretor e Decretos de Criagdo): O Decreto Municipal n® 17.356/2011,
que criou o Parque Natural Municipal do Campo Grande (PNMCG), fixou rigorosamente seu
regime juridico de Protegao Integral sobre 136,36 hectares de floresta estacional semidecidual e
campo. Ademais, a Lei Complementar Municipal n°® 208/2018 (Plano Diretor de Campinas), o
o i do COMDEMA (tais como a
Resolugdo Normativa COMDEMA n° 01/2025) vedam expressamente a execugdo de

Codigo i ici e as

empreendimentos imobilidrios, urbanisticos ou de pavimentagdo em areas de preservagao
permanente e UCs de protegao integral.

lll. DOS PEDIDOS E REQUERIMENTOS

Diante da patente materialidade do dano ambiental constatada in loco pela comitiva do COMDEMA,
da flagrante ilegalidade da obra financiada supostamente via emenda parlamentar no interior do
Parque Natural Municipal do Campo Grande (PNMCG), e da urgéncia que o caso requer para
impedir a consolidagao de dano irreversivel, o COMDEMA requer a Vossa Exceléncia:

1. Instauragado de Inquérito Civil: A imediata instauragéo de Inquérito Civil Publico para apurar
integralmente a responsabilidade civil, administrativa e criminal decorrente da execugéo da obra de
pavimentagao e construgao de quadra no interior do Parque Natural Municipal do Campo Grande
(Av. Domiciano Perine Neto, n° 810, Satélite iris IIl).

2. Tutela Cautelar de Urgéncia (Paralisagao Imediata): A propositura de Agéo Civil Publica,

com pedido liminar de tutela de urgéncia cautelar, determi aF i ici| de
Campinas a SUSPENSAO IMEDIATA E IRREVOGAVEL de todas as obras, movimentagdes de

solo, compactagao e pavimentagado no local, sob pena de multa diaria pessoal e arcabougo de
crime de desobediéncia.

3. Requisigdo de Autos e Processo SEl: A expedicdo de oficio requisitorio a SECLIMAS
Secretaria Municipal do Clima e Desenvolvimento Sustentavel, identificando os agentes publicos
responsaveis pela aprovagao, liberagdo de recursos e fiscalizagdo omissa da obra em area de

preservagao integral.

4. Reparagdo e PRAD: A condenagdo da Prefeitura Municipal de Campinas & elaboragéo e
execugdo imediata de Projeto de Recuperagido de Area Degradada (PRAD), visando a
despavimentagao, descompactagao do solo e a revegetagao integral da area afetada com espécies
nativas do bioma local.

Campinas, 24 de Agosto de 2026.
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José Antonio de Oliveira

Presidente do COMDEMA CPS

Anexo

Acervo Fotografico da Diligéncia In Loco: Abaixo, apresentam-se os registros fotograficos
oficiais colhidos in loco pela comitiva do COMDEMA na data de 23/08/2026 na Av. Domiciano
Perine Neto, n° 810 - Cidade Satélite iris Ill, comprovando a materialidade da infragao e o impacto
da pavimentagao na area do PNMCG:

Campinas, 24 de agosto de 2026
JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA
Presidente do COMDEMA
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CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
CAMPINAS
Oficio N° 24

Ao Sr.

Theophilo Olyntho de Arruda NetoPresidente do Conselho Municipal do Meio Am-
biente (CMMA) de Valinhos, SP.

Assunto: Convite para indicagdo de representantes do CMMA de Valinhos para com-
posi¢do daComissao de Trabalho do Forum Ambiental Metropolitano (FAM).

Prezado Senhor Presidente,

O Conselho Municipal do Meio Ambiente de Campinas (COMDEMA), por intermé-

dio de sua Presidéncia, no exercicio das atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n°
10.841, de 24 de maio de 2001, especialmente pelo art. 8°, inciso XII, que estabelece
como competéncia da Presidéncia:

"Articular estratégias de atuagdo conjunta para a qualidade do meio ambiente e da
gestao ambiental com outros conselhos ou 6rgdos publicos e privados, bem como com
orgaos ambientais da Regido Metropolitana de Campinas, do Estado ou da Unido."

Considerando a Resolugdo COMDEMA Campinas n° 01, de 27 de setembro de 2018,
que instituiu, no d&mbito das Comissdes Permanentes (CPs), o Forum Ambiental Me-
tropolitano (FAM); Considerando que o art. 2° da referida Resolugao estabelece, entre
seus objetivos:

- identificar e articular os conselhos municipais de meio ambiente da Regido Metro-
politana de Campinas;

- promover a cooperac¢do técnica e institucional entre esses colegiados; - identificar
desafios comuns e propor solug¢des conjuntas;

- fomentar a construgdo de diretrizes regionais para temas ambientais de interesse
metropolitano; - fortalecer a participagéo da sociedade civil;

- promover agdes de capacitagdo para conselheiros, institui¢des da sociedade civil e
orgaos publicos ambientais; e

- ampliar a representacdo institucional da RMC em instancias ambientais estaduais e
nacionais;

Considerando, ainda, os desafios da governanga ambiental na Regido Metropolitana
de Campinas, que demandam atuagdo integrada para assegurar o direito constitucional
ao meio ambiente ecologicamente equilibrado e fortalecer a prote¢ao da biodiversida-
de, dos recursos hidricos e dos demais bens ambientais;

Convidamos esse Conselho Municipal do Meio Ambiente de Valinhos (CMMA) a
indicar dois representantes para compor a Comissdo de Trabalho responsavel pela
implementagdo e fortalecimento do Forum Ambiental Metropolitano (FAM), contri-
buindo para o desenvolvimento das a¢des previstas na Resoluggo COMDEMA Cam-
pinas n° 01/2018.

Certos de podermos contar com a valiosa colaboragido desse Conselho, agradecemos
antecipadamente a atengdo dispensada e renovamos nossos votos de estima e consi-
deragéo.

Campinas, 06 de agosto de 2026
JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA
Presidente do COMDEMA
CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
CAMPINAS
Oficio N° 25

Ao Exmo.
Dr. Arthur Antonio Tavares Moreira Barbosa
Promotor de Justi¢a designado

Em resposta ao andamento do processo NOTICIA DE FATO N° 2447.0000565/2026,
e ao oficio encaminhado por essa Promotoria a0 COMDEMA, em 22 de julho de
2026, para que, no prazo de 15 (quinze) dias, informasse se o conselho recebera a
documentagdo encaminhada pela Municipalidade no ambito do processo adminis-
trativo PMC.2026.00058131-51, especialmente a listagem das glebas identificando
os respectivos mapas e demais dados técnicos enviados em atendimento ao Oficio
COMDEMA N° 03/2026, a Presidéncia do Comdema CPs informa que por algum
problema técnico ndo haviamos acusado o recebimento da referida documentagéo,
razao pela qual solicito a essa promotoria que estenda por mais 40 dias, o prazo para
as devidas analises e respostas, dada a importancia de analise pormenorizada dos da-
dos fornecidos ao Comdema CPS, pelo Poder Publico do Municipio de Campinas, s6
agora identificado.
Campinas, 11 de agosto de 2026
JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA
Presidente do COMDEMA

CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -
COMDEMA ,
ATA DA 284 REUNIAO ORDINARIA
Aos vinte e nove dias do més de julho de dois mil e vinte e seis, as 14h, reuniu-se
o plenario do Conselho Municipal de Meio Ambiente de Campinas - COMDE-
MA, para a realizaciio de sua 284" Reunido Ordinaria. Estiveram presentes os
seguintes representantes: Secretaria Municipal do Clima, Meio Ambiente e Sus-
tentabilidade / Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Urba-
no/ - Luiz Gustavo Merlo e Joio Paulo Donadon; Secretaria Municipal de Saide
- Christiane Sartori; Secretaria Municipal de Justi¢ca - Raphael Silveira; Secreta-
ria Municipal de Servicos Piblicos - Fernando Iério Carbonari; Centrais de
Abastecimento de Campinas S.A. (CEASA) - Fabio Pascuini Frainer; Sociedade
de Abastecimento de Agua e Saneamento (SANASA) - Marcio Tonelotti; Funda-
¢a0 José Pedro de Oliveira (FJPO) - Thomaz Barrella; Instituto Agronémico de
Campinas (IAC) - Charleston Gongalves; Coordenadoria de Assisténcia Técnica
Integral (CATI) - José Augusto Maiorano; Nucleo de Monitoramento Ambiental
da EMBRAPA - Janice Freitas Leivas e André Luiz dos Santos Furtado; Univer-
sidade Estadual de Campinas (UNICAMP) - Emilia Wanda Rutkowski e Raquel
Gongalves; Pontificia Universidade Catélica de Campinas (PUC-Campinas) -
Vera Luz e Lais Almeida; Associacio de Docentes da Universidade Estadual de
Campinas (ADUNICAMP) - Maria Silvia Viccari; Sindicato dos Trabalhadores
em Pesquisa, Ciéncia e Tecnologia - SINTpq - Fabiana Ramos; Sociedade Prote-
tora da Diversidade das Espécies (PROESP) - Tiago Fernandes de Lira; Associa-
¢a0 de Educacio do Homem de Amanhia (AEDHA) - Eloiza Lutero Alves Rodri-

gues e Maria Helena Novaes Rodriguez; Associa¢io Resgate 0 Cambui - Teresa
Cristina Moura e Maria Rodrigues Cabral; Associacdo de Moradores do Jardim
Miranda do Parque Beatriz - José Antonio de Oliveira; Sociedade Ecologica Rio
das Pedras (SERP) - Denise Alemar Gaspar; Associaciio de Socios Proprietarios
e Condominos do Clube de Campo Santa Clara do Lago - Claudinei Pereira dos
Santos; Sindicato Rural de Campinas - Marcia Rosane Marques; Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB - Pia Gerda Passeto e Jodo Augusto Aquino Arijo. A
reunido teve inicio com a verificacio de quérum, conduzida pela representante
da secretaria executiva, Mariela Jaconi e seguinte pauta: Expediente: Fala da
Presidéncia; Justificativas de auséncia; Fala dos Conselheiros; Deliberacio so-
bre: Ata da 283" Reunido de 23 de junho de 2026. Ordem do dia: 1. Representa-
¢oes do Comdema em demais 6rgios e Conselhos Municipais; 2. Convite ao Con-
selheiro Sr. Fernando Ioério Carbonari, representante da SSP: Debate sobre o
funcionamento e projeto da URM - Usina Recicladora de Materiais de Campinas,
monitoramentos do Antigo Aterro Sanitirio Santa Barbara, antigo "Lixdo da
Pirelli" e relacdes com outros projetos em andamentos. 3. Discussdo e votacio
dos oficios da presidéncia e dos conselheiros. 4 Discussio e votagiio dos pareceres
e oficios das camaras técnicas e comissdes. 5. Propostas de Integragio entre Con-
selhos de Meio Ambiente da Regido Metropolitana de Campinas. Debate, avalia-
¢iio e encaminhamentos. Fala da presidéncia: O presidente José Antonio de Oli-
veira iniciou a reuniio cumprimentando a todos e destacou a importincia
historica do COMDEMA, lembrando que o Conselho completava aproximada-
mente trinta e cinco anos de existéncia. Cumprimentou especialmente a professo-
ra Emilia Rutkowski, uma das fundadoras do Conselho, registrando sua satisfa-
¢iio em vé-la novamente participando das reunides. O Presidente observou que a
pauta daquela reunifio estava especialmente extensa, composta por diversos ofi-
cios e assuntos encaminhados pelas Camaras Técnicas, ressaltando que esse volu-
me de documentos demonstrava o intenso trabalho desenvolvido pelos conselhei-
ros entre uma reunifo e outra. Enfatizou que 0o COMDEMA representa um dos
principais espacos de participacio da sociedade civil na formulac¢iio das politicas
publicas ambientais do Municipio, agradecendo o comprometimento de todos e
conclamando os presentes a conduzirem uma reunifio produtiva diante da quan-
tidade de matérias a serem apreciadas. Justificativa de Auséncia: Informada a
justificativa da professora Carolina Fernanda, representante da PUC-Campinas,
havia apresentado justificativa de auséncia, registrando, entretanto, que sua su-
plente, professora Vera Santana Luz, encontrava-se presente na reunido. Fala
dos Conselheiros: O conselheiro Luiz Gustavo Merlo iniciou as manifestacoes
dando as boas-vindas ao representante da Secretaria Municipal de Planejamento
e Desenvolvimento Urbano, Jodo Paulo Donadon, destacando que a Secretaria
passaria a dividir a representa¢io com a Secretaria do Clima no COMDEMA.
Desejou éxito ao novo conselheiro e ressaltou a importancia da participacio da
pasta nos trabalhos do Conselho. Em seguida, a conselheira Eloiza Lutero trouxe
informes acerca da area da antiga Fazenda Remonta. Comunicou que o processo
de leildo estava previsto para ocorrer no dia 31 de julho, em Brasilia, caso nao
houvesse qualquer suspensio do procedimento. Solicitou o apoio dos conselheiros
na divulgacdo do abaixo-assinado que buscava fortalecer a mobilizacio social
pela preservacio da irea, defendendo que o espaco permanecesse destinado ao
uso publico e ambiental, possibilitando futuramente a implantagio de parque ou
outra destinacio voltada a conservacio. Informou ainda que o assunto seria dis-
cutido posteriormente na pauta e pediu celeridade na conducio dos trabalhos
para garantir que o tema fosse apreciado. A professora Emilia Rutkowski infor-
mou aos conselheiros sobre o Dia Internacional da Limpeza, promovido pela Or-
ganiza¢do das Nacdes Unidas e realizado anualmente em 20 de setembro. Expli-
cou que diversas atividades de limpeza ambiental sdo organizadas
simultaneamente em diversos paises e que existe um sistema internacional de
cadastramento dessas acdes, permitindo seu registro em um mapa mundial de
mobilizacio ambiental. Incentivou todas as entidades representadas no Conselho
a promoverem a¢des em Campinas e realizarem o devido cadastramento, obser-
vando que o municipio ainda apresenta baixa participacio nessa iniciativa. Des-
tacou que qualquer grupo poderia organizar atividades de limpeza em areas pu-
blicas, cursos d'agua ou outros espacos ambientais, contribuindo para ampliar a
participacdo do municipio no movimento internacional. O Presidente agradeceu
a informagdo e comentou ter participado recentemente de uma atividade de lim-
peza em area de preservacio permanente, ressaltando a relevancia de iniciativas
que demonstram a mobiliza¢io da sociedade em prol da conserva¢io ambiental.
Na sequéncia, a conselheira Teresa informou que pretendia apresentar, oportu-
namente, relato sobre uma arvore preservada no bairro Cambui, entendendo,
entretanto, que o assunto seria mais adequado quando fossem discutidos os pare-
ceres das Camaras Técnicas. Fabiana enfrentava dificuldades com seu equipa-
mento de dudio, e manifestou pelo chat que 0 COMDEMA encaminhasse oficio
ao Departamento de Parques e Jardins da Secretaria Municipal de Servigos Pi-
blicos requerendo informacdes sobre a populacio de gatos existente no Parque
Portugal (Taquaral), questionando se havia controle desses animais, consideran-
do os impactos causados a fauna e a flora do parque. Em resposta, o Presidente
esclareceu que demandas dessa natureza poderiam ser formalizadas diretamente
pelos conselheiros mediante requerimento dirigido a Presidéncia ou encaminha-
das por intermédio das respectivas Camaras Técnicas, comprometendo-se a ex-
pedir os oficios necessarios sempre que solicitado. Jodo Paulo Donadon, apresen-
tou-se oficialmente ao Plenario. Informou exercer o cargo de Secretario Adjunto
da Pasta, agradeceu a recep¢ao dos conselheiros e manifestou satisfacdo em inte-
grar o COMDEMA. Colocou-se a disposi¢cio do Conselho para colaborar com as
demandas relacionadas a Secretaria de Planejamento, destacando seu interesse
em contribuir para o fortalecimento das politicas publicas ambientais do Muni-
cipio. Deliberacio sobre Atas: Ata da Assembleia 283" a ata foi aprovada com as
abstencdes da conselheira Emilia Rutkowski. o Presidente destacou a qualidade
da ata elaborada pela Secretaria Executiva, parabenizando o trabalho desenvol-
vido e ressaltando que esse documento constitui importante registro oficial das
atividades do Conselho, posteriormente publicado no Diario Oficial do Munici-
pio. Ainda nesse contexto, recordou que permaneciam pendentes trés encami-
nhamentos deliberados na reuniiio anterior, dentre eles o envio de oficio solicitan-
do esclarecimentos da Prefeitura Municipal e do Ministério Publico acerca da
intervenciio realizada na Area de Preservacio Permanente da Horta do Itajai,
bem como pedido de informacdes a Secretaria Municipal do Clima sobre o fun-
cionamento da Cimara Técnica de Compensacio Ambiental das Unidades de
Conservacio, ressaltando a importancia desse mecanismo previsto na legislacio
ambiental. Considerando o elevado nimero de oficios provenientes das Camaras
Técnicas e a necessidade de garantir sua apreciaciio, o Presidente propos inver-
siao da ordem da pauta, antecipando a apresentac¢iio dos oficios para o inicio da
Ordem do Dia. A proposta foi submetida ao Plenario e aprovada por consenso. 1.
Na sequéncia, iniciou-se o item referente a recomposi¢io das representacdes do
COMDEMA em outros conselhos e 6rgaos municipais: a Secretiria Executiva,
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informou que havia encaminhado previamente aos conselheiros uma planilha
para manifestaciio de interesse quanto as representacdes, possibilitando que os
interessados registrassem previamente sua intencfio de permanecer ou assumir
novas indicacdes. Esclareceu, entretanto, que poucas manifesta¢oes haviam sido
recebidas por e-mail, raziio pela qual seria realizada a conferéncia das represen-
tacdes diretamente durante a reunido, permitindo aos conselheiros manifesta-
rem-se verbalmente. Antes do inicio da apreciaciio das representacdes, a conse-
lheira Eloiza Lutero solicitou questdo de ordem. Observou que o Plenirio havia
aprovado a inversdo da pauta para antecipar determinados assuntos, porém a
nova sequéncia dos itens ainda niio havia sido esclarecida aos participantes. Res-
saltou a importincia de definir a ordem dos trabalhos para que todos acompa-
nhassem corretamente a conducio da reunido. O Presidente esclareceu que a in-
tenciio era antecipar a apreciacio dos oficios das Camaras Técnicas, deslocando
esse tema para antes dos demais assuntos previstos originalmente. Na sequéncia,
a professora Emilia Rutkowski apresentou nova sugestio de reorganizacio da
pauta, lembrando que o processo de leildo da antiga Fazenda Remonta ocorreria
em menos de quarenta e oito horas. Considerando a urgéncia da matéria, propos
que esse assunto fosse discutido imediatamente apoés a apreciacio dos oficios das
Camaras Técnicas, evitando que eventual atraso impedisse o Conselho de delibe-
rar antes da realizagio do leildo. O Presidente acolheu integralmente a sugestio,
entendendo que a urgéncia justificava a altera¢io, determinando que o tema re-
ferente a Fazenda Remonta passasse a ser apreciado logo apos os pareceres das
Camaras Técnicas. Solicitou ainda compreensio do senhor Fernando Carbonari,
convidado para tratar de outro assunto constante da pauta, esclarecendo que sua
participacio ocorreria logo apés a apreciacio dos temas considerados mais ur-
gentes. Retomada as inscri¢des: Inicialmente foram analisadas as representac¢des
junto a Junta Administrativa de Recursos. O Presidente verificou que os atuais
representantes, Teresa e Tiago, permaneciam aptos a continuar exercendo suas
fungdes. A conselheira Tereza manifestou expressamente interesse em permane-
cer na representacgio, salientando que continuaria exercendo as atividades caso
néo houvesse outro interessado. Nao havendo obje¢cdes ou novas candidaturas, a
composiciio foi mantida. Conselho Municipal de Prote¢do e Defesa dos Animais
- CMPDA. O Presidente acreditava haver necessidade de substituiciio da repre-
sentante Dra. Pia Passeto, imaginando que ela nio integrasse mais o COMDE-
MA. A Secretiaria Executiva esclareceu que a conselheira permanecia regular-
mente vinculada ao Conselho e participava ativamente das reuniées do CMPDA.
A prépria Dra. Pia confirmou que continuava integrando ambos os colegiados.
Esclarecida a situagdo, verificou-se apenas a necessidade de preenchimento da
supléncia dessa representacio. A conselheira Eloiza Lutero sugeriu que a conse-
lheira Fabiana Ramos, que anteriormente havia apresentado preocupac¢io quan-
to ao controle populacional de gatos no Parque Portugal, pudesse assumir essa
representacio em razio do interesse demonstrado pelo tema. Fabiana manifes-
tou-se pelo chat concordando com a indicagfdo. Diante disso, o Presidente acolheu
sua candidatura, registrando-a como suplente da representacio do COMDEMA
junto ao Conselho Municipal de Protecio e Defesa dos Animais. CONDEPACC
- Conselho de Defesa do Patriménio Cultural de Campinas. O Presidente desta-
cou a importincia da continuidade da conselheira Teresa nessa representacio,
ressaltando que suas participagoes tém permitido ao COMDEMA acompanhar
de forma permanente os temas relativos ao patriménio ambiental e cultural do
Municipio. A conselheira Teresa manifestou interesse em permanecer como re-
presentante e aproveitou a oportunidade para relatar os resultados obtidos por
meio de atuacdo junto ao Ministério Publico, especialmente no que se refere a
transparéncia das atividades do CONDEPACC. Informou que havia sido instau-
rada noticia de fato questionando a falta de publicidade das informacdes produ-
zidas pelo Conselho. Explicou que, em decorréncia dessa atuacio, passaram a ser
publicados no Diario Oficial dados minimos dos processos apreciados, como ni-
mero do protocolo e assunto tratado, permitindo maior acesso da sociedade as
atividades desenvolvidas. Embora reconhecesse que ainda havia avanc¢os a serem
conquistados, avaliou que ja se observavam melhorias significativas na transpa-
réncia dos procedimentos. Ressaltou que anteriormente os conselheiros compare-
ciam as reunides sem qualquer informacéo prévia sobre os processos que seriam
apreciados, situacdo que dificultava o acompanhamento das discussdes. Teresa
informou ainda que também participava de outra atuacio relacionada ao bairro
Cambui, envolvendo alteracdes promovidas no sistema cartografico utilizado
pelo CONDEPACC para delimitaciio de dreas protegidas. Segundo relatou, tais
modificagdes vinham reduzindo areas de vegetaciio protegida, situacio que pas-
sou a ser objeto de questionamentos junto aos érgios competentes. Comprome-
teu-se a compartilhar posteriormente toda a documentagio com os demais conse-
lheiros. O Presidente agradeceu as informacdes apresentadas, destacando que a
representacio do COMDEMA no CONDEPACC possui papel estratégico, uma
vez que diversos patriménios naturais protegidos também integram a esfera de
atuaciio daquele Conselho. Enalteceu o trabalho desenvolvido por Tereza e mani-
festou apoio a continuidade de sua atuacio. A conselheira Maria Helena também
confirmou sua disponibilidade para permanecer como representante, ressaltan-
do que, caso outro conselheiro demonstrasse interesse, estaria aberta a constru-
¢do da solucido que melhor atendesse ao Conselho. Nao havendo novas manifesta-
¢Oes, ambos os nomes permaneceram na representagio. PROAMB , em razio do
desligamento da antiga representante Claudia Esmeriz, tornou-se necessaria a
recomposicio da vaga. A professora Vera Santana Luz colocou-se a disposi¢io
para assumir a titularidade da representacio. Na sequéncia, o conselheiro Tiago
Lira manifestou interesse em participar, porém, logo depois, retirou espontanea-
mente sua candidatura ao perceber que a professora Emilia Rutkowski também
havia demonstrado interesse em colaborar. A professora Emilia confirmou sua
candidatura a supléncia da representacio, sendo acolhida pelo Presidente. Dian-
te da desisténcia de Tiago e da inexisténcia de novas candidaturas, ficou encami-
nhada a composi¢do com Vera Santana Luz como titular e Emilia Rutkowski
como suplente. CDPSA - Conselho Diretor do Programa de Pagamento por Ser-
vicos Ambientais, Em razio do desligamento de Claudia Esmeriz, tornou-se ne-
cessaria nova indicagdo para a vaga de titular, a conselheira Eloiza Lutero apre-
sentou candidatura para representar o COMDEMA naquele colegiado. O
Presidente destacou a relevancia estratégica do CDPSA, lembrando que o Conse-
lho ja havia debatido anteriormente critérios relativos a aplicaciio dos recursos
destinados aos programas de pagamento por servicos ambientais, tratando-se,
portanto, de representaciio de elevada importancia para a politica ambiental mu-
nicipal. Em relaciio a supléncia, verificou-se que o conselheiro Carlos Alexandre
figurava como representante anteriormente indicado. Como ele nao se encontra-
va em condi¢des de confirmar sua permanéncia naquele momento, deliberou-se
por manter provisoriamente seu nome. FUNDIF, oportunidade em que o conse-
lheiro Tiago Lira apresentou sua candidatura para ocupar a vaga de titular, dan-
do continuidade ao processo de recomposicio das representagoes do COMDE-
MA. Na sequéncia, a conselheira Pia Passeto também manifestou interesse em

integrar a representacio. Diante da existéncia de duas candidaturas, o Presidente
propds que ambos os conselheiros compusessem a representagio, cabendo a eles
definir, de comum acordo, quem exerceria a titularidade e quem permaneceria
como suplente. Dessa forma, ficou deliberado que Tiago Lira e Pia Passeto passa-
riam a compor a representacio do COMDEMA junto ao FUNDIF, ficando a de-
finicdo da titularidade e da supléncia a ser ajustada consensualmente entre am-
bos. Representa¢do no ConCidade, o Presidente informou que constava como
representante a conselheira Ernestina, oportunidade em que a conselheira Vera
Santana Luz esclareceu que ja participava das reunides do Conselho e questio-
nou a auséncia de seu nome na relacio apresentada. Diante da manifestagio, o
Presidente propds a substituiciio de seu préprio nome pela conselheira Vera San-
tana Luz, considerando sua participacio efetiva nas atividades do ConCidade.
Vera informou que tanto ela quanto a conselheira Ernestina participavam regu-
larmente das reunides, colocando-se a disposi¢cio para permanecer na represen-
taciio. Nio havendo outras manifestacdes de interesse, ficou deliberado que a
representacio do COMDEMA no ConCidade seria composta por Ernestina e
Vera Santana Luz. Plano de Trabalho dos Parques Naturais Municipais do Cam-
po Grande e dos Jatobas, o Presidente informou que os representantes eram ele
proprio e a conselheira Angela, sugerindo inicialmente a permanéncia da conse-
lheira na representaciio. Na sequéncia, a conselheira Denise Gaspar manifestou
interesse em integrar os trabalhos. Questionada se havia conversado previamen-
te com a conselheira Angela, respondeu que ainda ndo. A conselheira Vera Santa-
na Luz questionou a possibilidade de existéncia de supléncia para a representa-
¢do0, permitindo a participacio de mais conselheiros. O Presidente informou que
essa possibilidade dependera da regulamentacio especifica da comissio, compro-
metendo-se a verificar a informacao. Considerando a importancia de ampliar a
participacdo de novos conselheiros nas representacdes externas do COMDEMA,
o Presidente propds retirar seu nome da composi¢io, indicando a conselheira
Denise Gaspar para ocupar a vaga. Denise agradeceu a indicaciio e confirmou
seu interesse em participar dos trabalhos. Na sequéncia iniciou-se a organizacao
das reunides das Camaras Técnicas, esclarecendo-se que a escolha dos respecti-
vos coordenadores e relatores ocorreria na primeira reuniio de cada Camara. 4.
Camara Técnica de Licenciamento Ambiental: Parecer n° 05 - Empreendimento:
Fazenda Guariroba Protocolo: 2025000695. Apés analise do processo, a Camara
Técnica deliberou pelo ndo provimento da Licenca Prévia (LP) até que sejam
apresentados: Parecer técnico conclusivo do 6rgio gestor da APA Campinas; Ma-
nifestacio e anuéncia do Conselho Gestor da APA. O parecer foi submetido ao
Plenéario e aprovado pelos conselheiros. Parecer n° 06 - Empreendimento: Lotea-
mento Santa Maria Protocolo: 2025001782, A Camara Técnica manifestou-se
pelo niio provimento do Exame Técnico Municipal (ETM) até que sejam esclare-
cidos os apontamentos constantes do parecer, especialmente relacionados a: In-
fraestrutura urbana; Zoneamento; Regularidade documental; Corre¢io de ma-
pas e localizagiio; Aspectos de relevincia ambiental; Regularizagio das alteragoes
de uso do solo e comprovagio das obrigacdes urbanisticas. O parecer foi colocado
em votagdo e aprovado pelo Plenario. Parecer n° 07 - AO 2025000146 CPS 160
VITTA residencial SPE/ LAO 2026000179-processo complementar (supressio de
arvores), Local: Parque Rural Fazenda Santa Candida, A Cimara Técnica apre-
sentou parecer contrario ao empreendimento, destacando: Supressio prevista de
56 arvores; Auséncia de infraestrutura compativel; Compensacio ambiental con-
siderada insuficiente; Necessidade de ado¢io de solugdes baseadas na natureza
para drenagem; Necessidade de novo estudo de impacto ambiental. Apés discus-
si0, o parecer foi aprovado pelo Conselho. Parecer n° 08 - LAO 2025001052
AIRE Gastronomia Ltda. Local: Antiga Pedreira da Fazenda Santana da Lapa 2.
Foi discutida a solicitacio de movimentagio de terra em area considerada tecni-
camente sensivel. A Cimara Técnica manifestou preocupacio com: Instabilidade
geoldgica; Seguranca dos taludes; Divergéncia entre parecer técnico especializa-
do e decisio administrativa favoravel. O tema foi amplamente debatido, regis-
trando-se votos favoraveis, contrarios da Seclimas e absten¢des da Secretaria de
saude, Servicos Publicos e Secretaria de Justica, ficando consignadas as preocu-
pacdes técnicas levantadas. Os conselheiros debateram a efetividade das delibe-
ragoes do Conselho nos processos de licenciamento ambiental do municipio. Eloi-
za Lutero manifestou preocupacio com a estrutura de apoio as CaAmaras
Técnicas, especialmente 2 Camara de Licenciamento Ambiental. Observou que o
PROAMB dispée de recursos e sugeriu que parte desses recursos pudesse ser
destinada ao COMDEMA, possibilitando a contratagio ou consulta a profissio-
nais especializados para auxiliar tecnicamente os conselheiros na analise dos pro-
cessos. Destacou que a Cimara Técnica ¢ composta por voluntarios e que a quan-
tidade de PTAs a serem analisados é muito elevada, tornando dificil a realizaciao
de anilises aprofundadas de todos os processos. Informou, ainda, que pretendia
formalizar a sugestiio por meio de oficio. Foi aprovada a inclusio, nos pareceres
emitidos, da seguinte manifestagio: Caso ndo sejamos respeitados nos nossos pa-
receres, que seja suspenso o licenciamento em Campinas. Foi destacado a neces-
sidade de respeito as deliberacoes do COMDEMA pelos érgaos licenciadores,
bem como a necessidade de esclarecimentos juridicos acerca do carater delibera-
tivo do Conselho. Também foi aprovada a realizacido de articulacdes institucio-
nais junto ao Ministério Publico e aos 6rgios competentes para esclarecimento
das competéncias e do alcance das decisdes do COMDEMA. A Camara Técnica
de Arboriza¢do Urbana registrou o trabalho realizado para preservacio de
exemplar arbéreo (flamboyant) localizado no Cambui. A Cimara informou que
exames especializados comprovaram as boas condicdes fitossanitirias da arvore,
possibilitando sua manutenc¢iio mediante manejo adequado. O Plenério reconhe-
ceu a importéncia da atuacio da Camara e registrou apoio as medidas adotadas.
Em seguida, Vera Santana Luz informou que a Cimara Técnica de Recursos
Hidricos havia realizado duas reunides e estava trabalhando na identificacio dos
temas e areas de atuacio mais importantes e urgentes, além de buscar um enten-
dimento comum sobre conceitos e questdes técnicas. Ressaltou que a Camara es-
tava funcionando de forma harmonica e que, em breve, poderia apresentar con-
tribuicdes mais efetivas ao Conselho. Eloiza Lutero complementou que os
integrantes da Camara Técnica de Recursos Hidricos poderiam realizar uma
analise prévia dos PTAs para identificar aqueles que apresentassem questdes re-
lacionadas a sua area de competéncia, como drenagem, preservacio de nascentes
e movimentaciio de terras. A proposta seria que cada Camara Técnica pudesse
identificar, dentro dos PTAs, os temas relacionados a sua especialidade e oferecer
apoio a Cimara de Licenciamento Ambiental. O Presidente destacou que a inte-
graciio dos conhecimentos técnicos das diferentes Cimaras fortaleceria as mani-
festacdes do Conselho. A Camara Técnica de Matas e Unidades de Conservacio
apresentou o relato da visita técnica ao Cerrado de Viracopos, destacando o lan-
c¢amento das dguas pluviais provenientes do aeroporto em drea préxima a uma
nascente, situagdo que teria provocado forte processo erosivo, caracterizado
como voc¢oroca. Tiago informou que seria necessario adotar providéncias e estu-
dar, no Ambito da CiAmara Técnica, os encaminhamentos cabiveis. Também in-
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formou que estavam sendo discutidos com a Secretaria do Clima os encaminha-
mentos para a realizacio de audiéncias publicas visando a criagiio de unidades de
conservacio envolvendo o Cerradinho de Viracopos e o Ribeirdao Cachoeira. Res-
saltou a urgéncia da preservaciio do bioma Cerrado no municipio. Acrescentou
que 0o COMDEMA ja havia aprovado resoluciio determinando a retirada do lan-
c¢amento das aguas pluviais do aeroporto sobre o corrego da regido, destacando a
gravidade do impacto sobre o Cerrado e suas nascentes. Ressaltou que a area
possui aproximadamente 50 nascentes e que o Conselho ja havia se manifestado
anteriormente pela sua prote¢do. Também destacou o tombamento da mata do
Cerrado como patriménio de valor ambiental para o municipio e a necessidade
de fazer cumprir as normas e deliberacdes ja existentes. A professora Emilia
acrescentou que seria importante analisar os estudos de impacto ambiental e as
solucdes previstas na resolucio da CETESB relacionada a amplia¢io do Aero-
porto de Viracopos. Ressaltou a necessidade de verificar as medidas compensato-
rias e mitigadoras previstas para o empreendimento e solicitou que o COMDE-
MA buscasse obter a documentacgio completa junto ao CONSEMA ou 2a CETESB.
Emilia explicou que parte das medidas compensatérias relacionadas a ampliacio
do aeroporto teriam relagdo com a criagdo do Parque dos Jatobas e que seria
importante verificar o que estava previsto e o que efetivamente havia sido execu-
tado. Ficou deliberado o aprofundamento dos estudos técnicos e a elaboracio de
documentac¢iio complementar para subsidiar futuras manifestacées do Conselho.
3. O Presidente passou a apreciaciio dos oficios da Presidéncia, iniciando pela
moc¢io de repudio ao asfaltamento das margens do Rio Capivari, no Parque Li-
near da Lagoa do Mingone. O Presidente explicou que a moc¢éio havia sido elabo-
rada durante a gestio anterior, sob a presidéncia de Tiago Lira, e encaminhada,
mas ainda niio havia sido submetida a vota¢iio do Plenario. Relatou a preocupa-
¢d0 do Conselho com a realizacio de obras de asfaltamento nas vias do parque,
destacando a possibilidade de aumento da impermeabiliza¢do do solo, impactos
sobre a drenagem, enchentes, erosio e a mata ciliar. Defendeu que, em vez da
utilizaciio de pavimentaciio impermedavel, deveriam ser avaliadas solucdes basea-
das na natureza e alternativas que permitissem a infiltracdo da agua. Apoés a
apresenta¢io, a mocdo foi colocada em votacdo aprovada com registro de yotos
contrarios de Fernando Carbonari e a abstenc¢io de Rafael e Christiane. OFICIO
N° 19 - UNIDADE RECICLADORA MUNICIPAL, na sequéncia, passou-se a
discussdo do Oficio n° 19, referente 2 Unidade Recicladora Municipal - URM. Em
votacio o oficio foi aprovado e o Presidente agradeceu a presenca e a disponibili-
dade de Fernando Carbonari, convidado a prestar esclarecimentos ao Conselho.
Fernando Carbonari informou que havia recebido o oficio por meio do SEI e que
ja havia respondido as questdes. Ressaltou que o assunto apresentava elevada
complexidade técnica e que algumas questdes seriam melhor esclarecidas direta-
mente em dialogo com o Conselho. Fez suas consideragdes https:/www.youtube.
com/watch?v=pXk7d7pQ_uM tempo 2:37. Na sequéncia Eloiza Lutero questionou
a inversio da pauta realizada no inicio da reunido, observando que havia outros
assuntos urgentes que deveriam ter sido apreciados, especialmente a questio re-
lacionada a antiga Coudelaria/Fazenda Remonta, cujo leildo estava previsto para
o dia 31 de julho. O Presidente reconheceu que, diante do tempo disponivel, nao
seria possivel concluir todos os assuntos e informou que seria necessaria a reali-
zagio de reunido extraordinaria para tratar dos temas que niio haviam sido apre-
ciados. Eloiza ressaltou que a questio da Coudelaria/Fazenda Remonta era ur-
gente em raziio da proximidade do leildo e que o assunto havia sido incluido na
pauta justamente pela necessidade de manifestacdo do Conselho. O Presidente
concordou que o tema deveria ser retomado, deixando encaminhada a realiza¢io
de reunido extraordinaria. Na parte final da reunido, o Presidente informou que
seria necessario retomar o item relativo a integracio entre os Conselhos Munici-
pais, especialmente a proposta de criacio de uma comissdo de representacio dos
Conselhos Municipais da Regido Metropolitana. Eloiza Lutero explicou que exis-
te uma resolucio do CONAMA, de 2018, relacionada a realizacio de um Forum
Ambiental Metropolitano, e que a inten¢do era buscar o cumprimento dessa pre-
visdo. Informou que 0 Conselho Municipal de Meio Ambiente de Valinhos havia
demonstrado interesse em trabalhar conjuntamente com 0o COMDEMA de Cam-
pinas.

Como primeiro encaminhamento, propos-se o envio de oficio ao Conselho Muni-
cipal de Meio Ambiente de Valinhos, convidando-o a participar da formacao da
comissio. O Presidente concordou e destacou que a comissdo possui caracteristi-
ca singular e relevante dentro da estrutura do COMDEMA, devendo sua compo-
si¢do ser discutida posteriormente pelo Conselho. O Presidente José Antonio de
Oliveira informou que os assuntos nio apreciados, incluindo os oficios que nio
haviam sido discutidos, seriam retomados em reunifio posterior, podendo ser con-
vocada reunifo extraordinaria para tratar dos temas considerados prioritarios. e
deu por encerrada a reuniio e eu, Mariela Adair Jaconi, secretaria executiva do
Comdema, lavrei a presente ata.

Campinas, 29 de julho de 2026
JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA
Presidente do COMDEMA

CONSELHO GESTOR DA AREA DE PROTECAO AMBIENTAL DE
CAMPINAS - CONGEAPA

CONSELHO GESTOR DA AREA DE PROTECAO
AMBIENTAL DE CAMPINAS - CONGEAPA
Ata da Reunido Ordinaria de 28 de julho de 2026
Aos vinte e oito dias do més de julho de dois mil e vinte e seis, as dezoito horas e
trinta minutos, em reunido realizada por meio virtual, conforme convocacio pu-
blicada no Diario Oficial do Municipio, encaminhada aos conselheiros por cor-
reio eletronico, reuniu-se o Pleno do Conselho Gestor da Area de Protecio Am-
biental de Campinas - CONGEAPA. A Secretaria Executiva procedeu a
verificagio do quérum regimental, registrando a presenca dos seguinte Conse-
lheiros (as) Titulares e/ou Suplentes: Braz dos Santos Adegas Junior, Andrea
Struchel e Luiz Vogel - Secretaria Municipal do Clima, Meio Ambiente e Susten-
tabilidade - SECLIMAS; Mirian Lizandra Beltrame - Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdomico, Tecnologia e Informacio; Amarildo Galdino de
Souza, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Tecnologia e Infor-
macio; Giuliano Leone Mingato - Subprefeitura de Sousas; Mauricio Lopes -
Subprefeitura de Joaquim Egidio; Jodo Pedro Serrano - Administragio Regional
- AR 14; Marcio Tonelotti - SANASA; Renata Santos Camargo - Associa¢io Mo-
radores Carlos Gomes; Maria Cabral e Teresa Penteado - Associaciio Resgate o
Cambui; Denise Soares Polydoro - Associaciao dos Proprietarios e Moradores do
Jardim Botéanico de Sousas; Flavia Ferreira Megda - Sociedade Civil dos Amigos
de Caminhos de San Conrado; Daniel Basso Redaelli - Associa¢do e Loteamento
Morada das Nascentes; Luiz Daniel Couto de Barros Lapolla - Associa¢iio dos
Proprietarios Rurais da APA de Campinas (APROAPA); Rafael Marques Ribei-

ro -Sociedade Loteamento Colinas do Atibaia; Daniel Coudry - Sociedade Civil
Condominio Fazenda Riqueza; Dulcinéa Lopes da Silva, pela Associacio Prote-
tora da Diversidade das Espécies - PROESP; Cassio de Oliveira Gonzales - Sin-
dicato Rural de Campinas; Regina Longo - PUCCAMP; Mario Cardoso e André
Nogueira Bozza - Associa¢do de Protecio Ambiental Jaguatibaia; Raquel Betti -
Ordem dosAdvogados do Brasil; Claudia M. Resende Esmeriz Gusméo e Sandra
Marcia Marques - Associacdo para Sustentabilidade e Meio Ambiente - ASSU-
MA. Apés a verificacido do quérum pela Secretaria Executiva, o Presidente, Ade-
gas Junior, deu inicio aos trabalhos, submetendo a seguinte pauta a apreciagio do
Conselho: 1. Fala da Presidéncia / Vice-Presidéncia; 2. Fala dos Conselheiros; 3
- Votagio das Atas : Reunido Ordindria de 30 de junho de 2026; Reunifio Extra-
ordinaria de 07 de julho de 2026. 4 - Apresentaciio dos avancos CT Comunicacio
e Educaciio Ambiental; 5 - Atualizacdo Camaras Técnicas; - 6 - Analise de proto-
colos: LAO2025001052; 7 - Demais assuntos de interesse do Conselho. 1. O Pre-
sidente Adegas Junior iniciou a reunifio cumprimentando os presentes e destacou
que permanece presidindo os trabalhos enquanto se conclui o processo de nome-
acdo do novo gestor da APA de Campinas, Luiz Fernando Vogel. A vice-presiden-
te, Claudia Esmeriz, manifestou agradecimento ao presidente em exercicio pela
atuaciio junto ao Conselho, destacando a parceria entre a gestio publica e a so-
ciedade civil. Registrou o bom atendimento as demandas do Conselho pela Sub-
prefeitura de Sousas, Subprefeitura de Joaquim Egidio e Secretaria Municipal de
Servicos Publicos, especialmente em situagdes relacionadas a conservacio am-
biental e manutenciio de areas da APA.Também destacou a auséncia de ocorrén-
cias significativas de incéndios no periodo, atribuindo o cenario as condigdes cli-
maticas mais favoraveis. 2. A Conselheira Renata agradeceu a visita técnica
realizada por Adegas e Luiz Fernando Vogel a regido representada por sua asso-
ciacfio. Solicitou orientacdes quanto a formalizacido dos encaminhamentos decor-
rentes da visita e colocou sua associaciio a disposi¢do para futuras solicitacdes.
Mario Aratjo questionou a situagdo da obra de compensacio ambiental referen-
te ao empreendimento Saint Anne em Sousas, especificamente a passagem sub-
terrinea prevista como contrapartida ambiental. Manifestou preocupacio com a
paralisacio das obras e os riscos de acidentes no local. Ficou encaminhado que o
Conselho solicitara informacdes formais aos 6rgiaos competentes sobre o crono-
grama e andamento da intervencdo. Tereza Penteado solicitou que toda a docu-
mentacio referente ao empreendimento e a obra de compensacio ambiental seja
encaminhada ao Conselho para anilise e acompanhamento. 3. A ata da reunido
ordinaria de 30 de junho de 2026 foi colocada em votagio e aprovada, com as
absten¢oes de Mario Aratdjo e Sandra Marques. Ata da Reunido Extraordinaria
de 07/07/2026 foi colocada em votacdo e a conselheira Teresa informou que havia
deixado a reunido antes da vota¢do ocorrida naquela data e solicitou o registro
dessa informacgdo, foi registrada a ressalva de Teresa Penteado, que se retirou
antes da sessdo de votos mas quis consignar sua oposicio a indicaciio do gestor,
sendo a ata aprovada com as absten¢ées de Mario Araijo e Sandra Marques e a
observacio de Teresa registrada na ata da atual reunifio, ja4 que nio houve a de-
claraciio de voto na anterior. 4. Luiz Fernando Vogel informou que o principal
avanc¢o da Caimara Técnica refere-se a implantacgio de dois portais de sinalizacio
da APA, cujos projetos ja receberam aprovacio técnica, restando apenas a defi-
niciio da data para inicio da instalagdo. 5.Claudia Esmeriz comunicou a reativa-
¢do da Cimara Técnica de Desenvolvimento Sustentavel, informando a criacio
de grupo de trabalho e inicio da organizacio das atividades. A Secretaria Execu-
tiva apresentou as inscricdes recebidas para participaciio nas diversas Camaras
Técnicas e Representacdes externas do Conselho, registrando os nomes encami-
nhados pelos conselheiros. 6. LAO 2025/001052 - AIRE Gastronomia Ltda. A
coordenadora da Camara Técnica de Analise de Protocolos, Claudia Esmeriz,
apresentou parecer técnico referente ao pedido de licenca ambiental para movi-
mentacgio de terra, supressio de arvores isoladas e implantacio de empreendi-
mento recreativo e de hospedagem na area da antiga Pedreira Fazenda Santana
do Lapa II. O parecer destacou: localizacio em Zona de Protecio de Manancial
da APA; existéncia de pareceres geologicos apontando instabilidade dos taludes e
riscos geotécnicos; incompatibilidade do empreendimento com os objetivos do
Plano de Manejo da APA; histérico de recuperacio ambiental da drea mediante
PRAD decorrente de acgiio civil piblica; aplicagdo dos principios da prevencio e
da precauc¢ido ambiental. A Camara Técnica concluiu pela recomendacio de inde-
ferimento do pedido. Durante os debates: Tereza Penteado questionou a diver-
géncia entre pareceres técnicos ambientais e manifestacoes administrativas favo-
raveis ao prosseguimento do processo; Daniel Coudry manifestou preocupacio
com possivel retomada de projetos anteriormente rejeitados para implantacéio de
espaco de eventos no local; Dulcineia Lopes da Silva destacou impactos causados
por empreendimentos semelhantes sobre a fauna regional; Mirian Lizandra Bel-
trame questionou a existéncia de certidao de uso do solo para o empreendimento,
sendo informado que tal documento ainda niio havia sido submetido ao Conse-
lho. O parecer da Camara Técnica de Analise de Protocolos foi aprovado pela
maioria dos conselheiros presentes com votos contrarios ao parecer por represen-
tantes da: SECLIMAS; Subprefeitura de Sousas; Subprefeitura de Joaquim Egi-
dio; Administracio Regional 14; e Desenvolvimento Econdmico. Adegas faz de-
fende sua postura como gestor e do voto proferido: " A votacio cada pessoa tem o
seu ideal diferente a sua posiciio diferente e isso faz parte da democracia e eu
como presidente tenho que respeitar e como secretiario tenho que respeitar, mas
também tenho que fazer o meu papel como gestor publico dentro da legalidade
noés estamos falando ai simplesmente do que foi votado hoje de uma movimenta-
¢do de terra e ndo de estabelecimento do Talude e nem de autoriza¢io para que
se autorize o licenciamento para a atividade é simplesmente a movimentacio de
terra cumprindo o nosso papel dentro da secretaria" . 7. Dulcineia Lopes da Silva
solicitou informacées sobre as acdes para recuperaciio da ravina existente na
Mata Ribeirido Cachoeira. Luiz Fernando Vogel informou que os estudos e o pla-
no de a¢do estio em elaboraciio em conjunto com técnicos especializados, ressal-
tando que a drea vem sendo monitorada e que novas medidas de recuperacio
deverio ser apresentadas ao Conselho nas proximas reuniges. Nada mais haven-
do a tratar, o presidente em exercicio agradeceu a participacio de todos, destacou
a importancia do processo democratico nas deliberagdes do Conselho e encerrou
a reuniio, desejando a todos uma boa semana e reforcando a necessidade de
aten¢do aos riscos ambientais decorrentes do periodo de estiagem e altas tempe-
raturas. Eu Mariela Adair Jaconi, secretaria executiva, lavrei a presente ata.
Campinas, 28 de julho de 2026 |
BRAZ DOS SANTOS ADEGAS JUNIOR
Presidente
CLAUDIA ESMERIZ
Vice Presidente
MARIELA ADAIR JACONI

Secretaria Executiva
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SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURAE TURISMO

CHAMADA PUBLICA N° 002/2026 - EDITAL DE _
CONVOCACAO PARAA REALIZACAO DA ELEICAO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE HIP HOP DO
MUNICIPIO DE CAMPINAS - BIENIO 2027/2028
RESULTADO DE CADASTRO DE CANDIDATURAS DE
CONSELHEIRAS(OS) E DE ELEITORAS(ES)

Processo Administrativo SEI: PMC.2025.00079086-04

Interessado: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo Fundamento

Legal: Lei Municipal n° 16.675, de 06 de dezembro de 2024.

Objeto: O presente edital tem por objetivo a convocagdo para realizago da elei¢do do
Conselho Municipal de Hip-Hop do Municipio de Campinas para o Biénio 2027/2028,
nos termos do que dispde o Capitulo VI da Lei n® 16.675, de 6 de dezembro de 2024.
A Comissao Eleitoral doEdital de Convocagao para realizagio da elei¢do do Conselho
Municipal de Hip-Hop do Municipio de Campinas para o Biénio 2027/2028, com base
no subitem 11.2 de seu edital e tendo transcorrido o prazo de 5 (cinco) dias uteis para
o saneamento de falhas na documentagao apresentada no ato da inscrigéo, decide por:

1) Candidatas(os) do movimento cultural hip-hop para vagas de conselheiros(as)
titulares e suplentes:

a) DEFERIDAS(OS):

Nome: Angelo Bueno Borgonovi - inscri¢@o n® 03
Elemento: Graffiti

Nome: Cassio Henrique Vasconcelos - inscri¢ao n°® 05
Elemento: Breaking

Nome: Queizi Roberto de Paula Carlos - inscrigdo n°® 06
Elemento: Mestre de cerimonia - (MC)

Nome: Gabriel Rodrigues Inocencio Felipe - inscri¢ao n® 07
Elemento: Disc jockey - (DJ)

Nome: Cleber Geraldo da Silva - inscri¢dao n° 08
Elemento: Disc jockey - (DJ)

Nome: Pedro Agostinis Furtado - inscri¢ao n° 09
Elemento: Mestre de cerimonia - (MC)

Nome: Isabella Leticia Bom Soares - inscri¢ao n® 10
Elemento: Mestre de cerimonia - (MC)

Nome: Jeferson Fernandes Mosquera - inscri¢ao n°® 11
Elemento: Disc jockey - (DJ)

Nome: Sueyla Nascimento de Morais - inscri¢do n® 12
Elemento: Disc jockey - (DJ)

Nome: José Michel Leite da Silva - inscrigao n°® 13
Elemento: Graffiti

Nome: Lucimar dos Santos - inscri¢do n° 15

Elemento: Breaking

Nome: Robson de Lima Gomes - inscri¢do n® 16
Elemento: Breaking

Nome: Beatriz Luizari Matias de Oliveira - inscrigdo n° 18
Elemento: Graffiti

b) INDEFERIDAS(OS):

Nome: Wagner Aparecido Paiva - inscrigdo n® 01
Elemento: Mestre de cerimonia - (MC)

Por nio sanear:

2.4. Comprovante de residéncia antigo, podendo ser contas de IPTU, de fornecimento
de agua, energia elétrica, telefonia e internet, boleto de condominio, correspondéncia
originaria de institui¢des financeiras publicas ou privadas e contratos de locagdo em
vigor, em nome da agente cultural, referente a, no minimo, 24 (vinte e quatro) meses
anteriores a publica¢do deste edital. Caso seja em nome de terceiros, enviar junto
documento que comprovem vinculo (RG, Certiddo de casamento e outros), candidato
enviou o comprovante sem data.

¢) INSCRICOES TESTES: n°s 02, 04, 19 e 20.
d) INSCRICOES DESISTENCIAS: n° 14 ¢ 17.
2) Eleitoras(es) do movimento cultural hip-hop:

a) DEFERIDAS(OS):

Nome: José Ricardo Cardoso - inscri¢do n° 02

Elemento: Breaking

Nome: Caio Victor Olegario Pontes - inscri¢do n° 05
Elemento: Mestre de cerimonia - (MC)

Nome: Welligton Silva dos Santos - inscri¢do n° 08
Elemento: Mestre de cerimonia - (MC)

Nome: Henrique Tavares de Almeida - inscrigdo n° 09
Elemento: Mestre de cerimonia - (MC)

Nome: Vitor Barbosa Martins de Andrade - inscri¢do n°® 12
Elemento: Disc jockey - (DJ)

Nome: Thayrine Pereira da Silva - inscri¢do n® 13
Elemento: Disc jockey - (DJ)

Nome: Cristopher Henrique da Silva Palim - inscri¢ao n°® 14
Elemento: Disc jockey - (DJ)

Nome: Yuri Diogo Miranda Cavalheiri - inscri¢ao n°® 15
Elemento: Disc jockey - (DJ)

Nome: Marcelo Eduas Bomfim Maia de Oliveira - inscrigdo n° 16
Elemento: Mestre de cerimonia - (MC)

Nome: Carlos Eduardo Rodrigues Almeida - inscri¢ao n® 17
Elemento: Graffiti, Breaking

Nome: Tomaz Martins da Silva - inscri¢do n° 18
Elemento: Graffiti

Nome: William Alves Ferreira - inscrigdo n°® 19

Elemento: Disc jockey - (DJ)

Nome: Miguel Euzébio Aratijo - inscri¢do n® 20

Elemento: Mestre de cerimonia - (MC)

Nome: Marta Christine Henriksen Oliveira - inscri¢ao n°® 21
Elemento: Graffiti

Nome: Almir da Silva Pinheiro - inscri¢do n°® 22
Elemento: Graffiti

Nome: Isabella Leticia Bom Soares - inscri¢do n°® 23
Elemento: Mestre de ceriménia - (MC), Graffiti

Nome: Angélica Rodrigues da Silva - inscri¢@o n° 24
Elemento: Mestre de cerimonia - (MC), Breaking

Nome: Mellissa Wilis Delfino - inscri¢do n® 25

Elemento: Mestre de cerimonia - (MC)

Nome: Gislaine Beatriz Martins Mendonga - inscri¢ao n°® 27
Elemento: Graffiti

Nome: Vanderlei de Campos Ferreira - inscri¢do n° 28
Elemento: Graffiti

Nome: Ana Sthel Geribello - inscrigdo n° 29

Elemento: Disc jockey - (DJ)

Nome: Osmir da Aparecido Silva Pinheiro - inscri¢ao n°® 33
Elemento: Graffiti

Nome: Silvio Carlos Nista Janior - inscri¢do n°® 39
Elemento: Graffiti

Nome: José Arimate de Sousa - inscrigdo n° 41
Elemento:Mestre de cerimonia - (MC), Disc jockey - (DJ), Breaking
Nome: Ana Cristina Ribeiro Silva - inscrigdo n® 42
Elemento: Breaking

Nome: Hanna de Oliveira Reis - inscrigdo n° 44

Elemento: Mestre de cerimonia - (MC), Breaking

Nome: Lucimar dos Santos - inscri¢do n® 45

Elemento: Breaking

b) INDEFERIDAS(OS):

Nome: Marina Vieira Farias Amadeu - inscri¢do n® 04
Elemento: Breaking

Por nio sanear:

4.2. Comprovante de residéncia, podendo ser contas de IPTU, de fornecimento de
agua, energia elétrica, telefonia e internet, boleto de condominio, correspondéncia
originaria de institui¢des financeiras piblicas ou privadas e contratos de locagdo em
vigor, em nome da(o) candidata(o), referente a, no minimo, 03 (trés) meses anteriores
a publicagdo deste edital. Caso seja em nome de terceiros, enviar junto documento que
comprovem vinculo (RG, Certidao de casamento e outros), candidata enviou compro-
vante em nome de outra pessoa.

Nome: Caio Victor Olegario Pontes - inscri¢do n° 05
Elemento:Mestre de ceriménia - (MC) e Graffiti
Por nio sanear:

4.3. comprovagdo de atuagdo no movimento cultural hip-hop em 1 (um) ou até 4
(quatro) elementos, que podera ser feita por qualquer dos seguintes meios, isolada ou
conjuntamente: a) portfolio atualizado contendo descrigdo das atividades e respectivas
datas; b) imagens, flyers, links, publica¢des, relatos, contratos, declaragdes ou certi-
ficados; ¢) perfil em rede social com publicagdes relacionadas a atuagdo no hip-hop,
solicitamos complementagéo na comprovagao, candidato enviou comprovagao apenas
com atuago no elemento Mestre de Ceremonia, ndo comprou no Graffiti.

Nome: Cibele Cristiane Rodrigues - inscri¢do n° 06
Elemento: Graffiti
Por ndo sanear:

4.2. Comprovante de residéncia, podendo ser contas de IPTU, de fornecimento de
agua, energia elétrica, telefonia e internet, boleto de condominio, correspondéncia
originaria de institui¢des financeiras piblicas ou privadas e contratos de locagdo em
vigor, em nome da(o) candidata(o), referente a, no minimo, 03 (trés) meses anteriores
a publicagdo deste edital. Caso seja em nome de terceiros, enviar junto documento
que comprovem vinculo (RG, Certiddo de casamento e outros), candidata enviou o
comprovante com senha.

Nome: Yohanna Karoline da Silva - inscrigdo n® 11
Elemento: Mestre de cerimonia - (MC), Disc jockey - (DJ), Graffiti, Breaking
Por nio sanear:

4.3. comprovagdo de atuagdo no movimento cultural hip-hop em 1 (um) ou até 4
(quatro) elementos, que podera ser feita por qualquer dos seguintes meios, isolada ou
conjuntamente: a) portfolio atualizado contendo descrigdo das atividades e respectivas
datas; b) imagens, flyers, links, publicacdes, relatos, contratos, declaragdes ou certi-
ficados; c) perfil em rede social com publicagdes relacionadas a atuagdo no hip-hop,
candidata envio a frente do RG e ndo enviou a comprovagao solicitada.

Nome: Paulo Eduardo da Silva Ruas - inscri¢do n° 26
Elemento: Graffiti
Por nio sanear:

4.2. Comprovante de residéncia, podendo ser contas de IPTU, de fornecimento de
agua, energia elétrica, telefonia e internet, boleto de condominio, correspondéncia
originaria de institui¢des financeiras piblicas ou privadas e contratos de locagdo em
vigor, em nome da(o) candidata(o), referente a, no minimo, 03 (trés) meses anteriores
a publicagdo deste edital. Caso seja em nome de terceiros, enviar junto documento
que comprovem vinculo (RG, Certidao de casamento e outros), candidatao enviou
comprovante sem data;4.3. comprovagdo de atuagdo no movimento cultural hip-hop
em 1 (um) ou até 4 (quatro) elementos, que podera ser feita por qualquer dos seguintes
meios, isolada ou conjuntamente: a) portfolio atualizado contendo descri¢do das ati-
vidades e respectivas datas; b) imagens, flyers, links, publicagdes, relatos, contratos,
declaragdes ou certificados; ¢) perfil em rede social com publica¢des relacionadas a
atuac@o no hip-hop, solicitamos complementag@o na comprovagio, candidato enviou
apenas uma foto sem descrigao.

Nome: Vinicius Henrique de Souza Real - inscri¢do n® 30
Elemento: Graffiti
Por nio sanear:

4.2. Comprovante de residéncia, podendo ser contas de IPTU, de fornecimento de
agua, energia elétrica, telefonia e internet, boleto de condominio, correspondéncia
originaria de institui¢des financeiras publicas ou privadas e contratos de locagdo em
vigor, em nome da(o) candidata(o), referente a, no minimo, 03 (trés) meses anteriores
a publicagdo deste edital. Caso seja em nome de terceiros, enviar junto documento
que comprovem vinculo (RG, Certiddo de casamento e outros), candidatao enviou
comprovante sem data;4.3. comprovagdo de atuacdo no movimento cultural hip-hop
em 1 (um) ou até 4 (quatro) elementos, que podera ser feita por qualquer dos seguintes
meios, isolada ou conjuntamente: a) portfolio atualizado contendo descri¢do das ati-
vidades e respectivas datas; b) imagens, flyers, links, publicagdes, relatos, contratos,
declaragdes ou certificados; ¢) perfil em rede social com publicagdes relacionadas a
atuagdo no hip-hop, solicitamos complementagdo na comprovagao, candidato enviou
apenas fotos sem descrigdes.

Nome: Gustavo Becker Alves - inscrigdo n° 31
Elemento: Graffiti
Por nio sanear:
4.3. comprovagdo de atuagdo no movimento cultural hip-hop em 1 (um) ou até 4
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(quatro) elementos, que podera ser feita por qualquer dos seguintes meios, isolada ou
conjuntamente: a) portfolio atualizado contendo descrigdo das atividades e respectivas
datas; b) imagens, flyers, links, publicagdes, relatos, contratos, declaragdes ou certi-
ficados; ¢) perfil em rede social com publicagdes relacionadas a atuagdo no hip-hop,
solicitamos complementagéo na comprovagao, candidato enviou apenas uma foto sem
descri¢@o e um link.

Nome: Fabio Henrique Moreira Padovani - inscri¢do n° 32

Elemento: Graffiti

Por ndo sanear:

4.2. Comprovante de residéncia, podendo ser contas de IPTU, de fornecimento de
agua, energia elétrica, telefonia e internet, boleto de condominio, correspondéncia
originaria de institui¢des financeiras publicas ou privadas e contratos de locagdo em
vigor, em nome da(o) candidata(o), referente a, no minimo, 03 (trés) meses anteriores
a publicagdo deste edital. Caso seja em nome de terceiros, enviar junto documento
que comprovem vinculo (RG, Certiddo de casamento e outros), candidatao enviou
comprovante sem data.

Nome: Cristhiano de Jesus Pereira Barbosa - inscri¢do n® 35
Elemento: Graffiti
Por nio sanear:

4.2. Comprovante de residéncia, podendo ser contas de IPTU, de fornecimento de
agua, energia elétrica, telefonia e internet, boleto de condominio, correspondéncia
origindria de institui¢cdes financeiras publicas ou privadas e contratos de locagdo em
vigor, em nome da(o) candidata(o), referente a, no minimo, 03 (trés) meses anteriores
a publicagdo deste edital. Caso seja em nome de terceiros, enviar junto documento que
comprovem vinculo (RG, Certidao de casamento e outros), candidato enviou compro-
vante sem data.

Nome: Thiago Manoel dos Reis - inscri¢do n° 36
Elemento: Graffiti
Por ndo sanear:

4.1. Documento oficial de identificagdo, em frente e verso, com fotografia, valido
de acordo com a legislagdo brasileira, candidato enviou apenas a frente da CNH;4.3.
comprovagao de atuacdo no movimento cultural hip-hop em 1 (um) ou até 4 (quatro)
elementos, que podera ser feita por qualquer dos seguintes meios, isolada ou conjun-
tamente: a) portfolio atualizado contendo descri¢@o das atividades e respectivas datas;
b) imagens, flyers, links, publicagdes, relatos, contratos, declaragdes ou certificados;
c) perfil em rede social com publicagdes relacionadas a atuag@o no hip-hop, solicita-
mos complementacdo na comprovagdo, candidato enviou apenas foto sem descrigao
e um QR code.

Nome: Tiago Alves da Silva Ribeiro - inscrigdo n® 38
Elemento: Graffiti
Por ndo sanear:

4.2. Comprovante de residéncia, podendo ser contas de IPTU, de fornecimento de
agua, energia elétrica, telefonia e internet, boleto de condominio, correspondéncia
originaria de institui¢des financeiras publicas ou privadas e contratos de locagdo em
vigor, em nome da(o) candidata(o), referente a, no minimo, 03 (trés) meses anteriores
a publicagdo deste edital. Caso seja em nome de terceiros, enviar junto documento que
comprovem vinculo (RG, Certidao de casamento e outros), candidato enviou compro-
vante com data desatualizada de 14/07/2025.
¢) INSCRICOES TESTES: n% 01, 03 ¢ 10.

d) INSCRICOES REPETIDAS: n°s 07, 34, 37, 40 ¢ 43.

3) PROXIMA ETAPA:
Conforme cronograma publicado no adendo III - subitem 16.1.5 do edital, a eleicao
acontecera no periodo de 02/09/2026 até 10/09/2026.

Campinas, 27 de agosto de 2026
COMISSAO ELEITORAL

REPRESENTANTES DA COMUNIDADE CULTURAL DO HIP HOP DE
CAMPINAS:

JUSCELINO DOS SANTOS AUGUSTO
ANGELICA RODRIGUES DA SILVA

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E
TURISMO:

SANDRA REGINA PERES
RODRIGO DO NASCIMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E
ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE
ATOS DO CONSELHO
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente / CMDCA - Cam-
pinas, criado pela Lei Municipal n° 6574 de 19 de julho de 1991 e alterada pela Lei
Municipal n° 14.697 de 07 de outubro de 2013, no ambito de sua competéncia legal,
CONVOCA os seus conselheiros titulares e convida os suplentes para a Reunido Ex-
traordinaria do CMDCA, a realizar-se de forma virtual.
Data: 31/08/2026
Horario: 14h00
PAUTA:
1) Pedidos de concessdo inicial de registro das seguintes entidades:
a) Associacdo Beneficente Salém
b) Centro de Referéncia PAICA - Programa de Atengdo Integral a Crianga e ao Ado-
lescente
c) Centro Educacional Integrado Padre Santi Capriotti - CEI
d) Grupo das Servidoras Léa Duchovni
e) Instituto Educacional Sementes do Amanha
2) Pedido de concessdo de registro definitivo da "Associagdo de Assisténcia Social,
Cultural e Esportes - Projeto Vida em Agao"
3) Pedidos de revalidagao de registro das seguintes entidades:
a) Associagdo Douglas Andreani

b) Centro Cultural Louis Braille
c) Instituto Assistencial Dias da Cruz
d) Sociedade Trabalhos Comunitarios

Campinas, 27 de agosto de 2026
PAULA KARINY DE SOUZA
Presidente do CMDCA

SECRETARIA DE EDUCAGAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EXPEDIENTE DESPACHADO PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO
DESPACHO AUTORIZATIVO
Processo Administrativo:PMC.2024.00152808-48
Interessado:Secretaria Municipal de Educagio
Objeto:Prorrogagdo da Ata de Registro de Precos n°® 447/2025 - com reajuste.

Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo e ao dis-
posto no artigo 6°, inciso II do Decreto Municipal n® 23.207/2024 e suas alteragdes,
bem como ao atendimento dos apontamentos realizados pela nobre procuradora em
parecer doc. n° 20024071, AUTORIZO A PRORROGACAO COM REAJUSTE DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°447/2025, no tocante as prestagdes de géneros
alimenticios (6leo de girassol refinado), pelo perlodo de mais 12 (doze) meses, a partir
de 28/08/2026, em favor da empresa T. SALE - COMERCIO E DISTRIBUICAO DE
PRODUTOS LTDA inscrita sob o CNPJ n° 38.049.546/0001-00, no valor total de R$
R$ 825.600,00.

Publique-se na forma da lei.
Campinas, 26 de agosto de 2026
PATRICIA ADOLF LUTZ

Secretaria Municipal de Educagao

EDITAL SME N°01/2026 - CHAMAMENTO PUBLICO
Dispoe sobre o chamamento publico visando a sele¢do de propostas de
organizagdes da sociedade civil para a celebragdo de parcerias em regime
de mutua cooperagdo para execugdo de Servigo de Atendimento Educacio-
nal a criangas de 0 (zero) a 05 (cinco) anos de idade, primeira etapa da
Educacdo Basica, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes legais
previstas no artigo 81, inciso VI da Lei Organica do Municipio de Campinas e no

Decreto o Decreto Municipal n°®23.207 de 16 de fevereiro de 2024, e

CONSIDERANDO a Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, de 05 de ou-
tubro de 1988;

CONSIDERANDO a Lei Federal N° 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre
o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992, que dispde sobre
as sangodes aplicaveis em virtude da pratica de atos de improbidade administrativa, de
que trata o § 4° do art. 37 da Constitui¢do Federal; e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Federal N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabe-
lece as diretrizes e bases da educacdo nacional;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002, que institui
o Caodigo Civil;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, que regula
0 acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do art. 5°, no inciso II do § 3° do
art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicao Federal; altera a Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990; revoga a Lein® 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei
n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece
o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as organizagdes da
sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades
de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragao,
em termos de fomento ou em acordos de cooperagdo; define diretrizes para a politica
de fomento, de colaboragdo e de cooperagdo com organizagdes da sociedade civil;
e altera as Leis n° 8.429, de 2 de junho de 1992, ¢ 9.790, de 23 de margo de 1999;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015, que Institui a
Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Defi-
ciéncia);

CONSIDERANDO a Lei n° 14.811 de 12 e janeiro de 2024, que Institui medidas de
protegdo a crianga e ao adolescente contra a violéncia nos estabelecimentos educacio-
nais ou similares;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regula-
menta o Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valoriza-
¢do dos Profissionais da Educagdo (Fundeb), de que trata o art. 212-A da Constituicdo
Federal; revoga dispositivos da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007; e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, que pro-
mulga a Convengao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de margo de 2007,

CONSIDERANDO a Lei Orgéanica do Municipio de Campinas, de 30 de margo de
1990;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 9.630, de 07 de janeiro de 1998, que discipli-
na o uso de uniformes nas escolas municipais de Campinas;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 11.600, de 7 de julho de 2003, que dispde
sobre a obrigatoriedade do cadastro de alunos(as) de 0 a 6 anos ao longo de todo ano
letivo, nas unidades municipais de Educaco Infantil;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 12.501, de 13 de margo de 2006, que institui
o Sistema Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO a Lei n° 14.301, de 26 de junho de 2012, que dispde sobre a
Politica Municipal de Alimentacdo Escolar;

CONSIDERANDO a Lein® 15.595, de 2 de maio de 2018, que institui a denominada
"Lei Lucas", que dispde sobre a obrigatoriedade da realizagao de cursos de primeiros
socorros aos funcionarios que possuem contato direto com os alunos e professores de
creches e escolas da Rede Publica Municipal e particulares instaladas no municipio
de Campinas, e institui o selo "Lucas Begalli Zamora de Souza" de capacitagdo em
primeiros socorros execugdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos
em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragéo, em termos de fomento ou
em acordos de cooperacéo;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 15.963, de 08 de setembro de 2020, que
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estabelece normas gerais sobre o procedimento administrativo no &mbito da Adminis-
tragao direta e indireta do Municipio de Campinas e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 16.301, de 13 de outubro de 2022, que dispoe
sobre a gestdo democratica no Sistema Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 17.437, de 18 de novembro de 2011,
que dispde sobre a vedacdo do Nepotismo no Ambito da Administragdo Publica Mu-
nicipal;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n° 2, de 11 de setembro de 2001, que
Institui Diretrizes Nacionais para a Educagio Especial na Educagio Basica;

CONSIDERANDO a Resolugao CNE/CEB n° 4, de 2 de outubro de 2009, que insti-
tui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educa-
¢do Basica, modalidade Educagao Especial;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro de 2009, que
fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil;

CONSIDERANDO a. Resolugdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017, que
institui e orienta a implantagdo da Base Nacional Comum Curricular, a ser respeitada
obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas modalidades no ambito da Educa-
¢éo Basica;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n° 2, de 9 de outubro de 2018, que defi-
ne Diretrizes Operacionais complementares para a matricula inicial de alunos(as) na
Educagdo Infantil e no Ensino Fundamental, respectivamente, aos 4 (quatro) e aos 6
(seis) anos;

CONSIDERANDO a Resolugdo FNDE n° 38, de 16 de julho de 2009, que dispde so-
bre o atendimento da alimentagdo escolar aos alunos da Educagao Basica no Programa
Nacional de Alimentag@o Escolar - PNAE;

CONSIDERANDO a Resolugdao CME n° 01, de 11 de junho de 2010, que fixa normas
para a elaboragdo do Regimento Escolar das unidades educacionais que integram o
Sistema Municipal de Ensino de Campinas;

CONSIDERANDO a Resolugdo CME n° 01, de 11 de agosto de 2016, que dispde
sobre a avaliagdo, frequéncia e expedigdo de documentagao na educagio infantil, para
as unidades educacionais que integram o Sistema Municipal de Ensino de Campinas;

CONSIDERANDO a Resolugdo CME n° 01, de 07 de novembro de 2019, que dispde
sobre o corte etario para matricula inicial de criangas na Educagao Infantil e no Ensino
Fundamental, respectivamente, aos quatro e aos seis anos, no Sistema Municipal de
Ensino de Campinas e da providéncias correlatas;

CONSIDERANDO a Resolugdo CME n° 01, de 12 de setembro de 2024, que institui
as Diretrizes Curriculares da Educacdo Bésica no ambito do Sistema Municipal de
Ensino de Campinas, da forma que especifica;

CONSIDERANDO a Resolugao CME n° 02, de 05 de dezembro de 2024, que fixa
normas para criagdo, credenciamento e autorizagdo de funcionamento de Escolas de
Educagao Basica e autorizag@o de cursos no ambito do Sistema Municipal de Ensino
de Campinas, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolugdo SME n° 10, de 30 de agosto de 2016, que estabe-
lece principios e normas complementares para a avaliagdo, o acompanhamento de
frequéncia e a expedicdo de documentagdo na educacdo infantil, para as unidades
educacionais da rede municipal de ensino de Campinas e das escolas privadas de edu-
ca¢do infantil de instituigdes conveniadas com a Secretaria Municipal de Educagao,
nas condigdes que especifica;

CONSIDERANDO a Resolugao SME n° 04, de 03 de julho de 2018, que estabelece
procedimentos para a homologag¢do do Regimento Escolar e de adendos/alteragdes
regimentais, das unidades educacionais que integram o Sistema Municipal de Ensino
de Campinas;

CONSIDERANDO a Resolugdo SME n° 08, de 19 de setembro de 2018, que define
parametros para o planejamento do atendimento a demanda da Educagao Infantil no
ambito da Secretaria Municipal de Educagdo, SME, e dé4 providéncias correlatas;

CONSIDERANDO a Resolugdo SME n° 17, de 18 de outubro de 2022, que define
critérios e procedimentos para a utilizagdo do transporte escolar pelo(a)s aluno(a)s
residente(s) no municipio de Campinas e matriculado(a)s nas escolas de Educagao
Basica, das redes publicas municipal e estadual, e nas escolas privadas de Educagio
Infantil de institui¢des colaboradoras com a SME e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolugao SME N° 14, de 23 de outubro de 2014, que estabe-
lece as diretrizes para a implementagao da avaliagdo institucional da educagio infantil
e para a constitui¢do da Comiss@o Propria de Avaliagdo (CPA) na Rede Municipal de
Ensino de Campinas;

CONSIDERANDO a Resolugdo SME anual, que dispde sobre o Calendario Escolar;

CONSIDERANDO a Resolugdo SME que estabelece diretrizes e normas para o pla-
nejamento, a elaboragéo e a avaliagdo do Projeto Pedagdgico das escolas que integram
o Sistema Municipal de Ensino de Campinas;

CONSIDERANDO a Portaria SME n° 249, de 18 de novembro de 2025, que institui a
Politica de Formagao Continuada da Secretaria Municipal de Educag¢ao de Campinas,
e sua(s) regulamentacao(des);

CONSIDERANDO a Resolucdo SME, anual, que dispde sobre as diretrizes e as nor-
mas para a politica de atendimento a demanda de Educagdo Infantil, a realizagdo do
planejamento anual para a organizagdo dos agrupamentos e das turmas, do cadastro de
demanda, da matricula e da frequéncia nos Centros de Educagdo Infantil, CEls, e nas
escolas privadas de Educagdo Infantil de OSCs colaboradoras com a SME;

CONSIDERANDO a Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo n°
01/2020, relativas a Prestagdo Anual de Contas e a Gestdo Fiscal dos orgdos fisca-
lizados; ao Controle Interno; aos Atos de Pessoal; as Licitagdes e Contratos e aos
Repasses Publicos

CAPITULO I - DO OBJETO

Art. 1° O presente Chamamento Publico tem por objeto a sele¢do de Organizagdes
da Sociedade Civil para a celebragdo de parceria com o Municipio de Campinas, por
intermédio da Secretaria Municipal de Educagao, por meio de Termo de Colaboragao,
para execugdo de atendimento educacional a criangas de 0 (zero) a 05 (cinco) anos de
idade, primeira etapa da Educagdo Basica..

Art. 2° Poderao participar deste Chamamento Publico as organizagdes da sociedade
civil que cumprirem os dispositivos do inc. I, artigo 2° da Lei Federal n° 13.019/2014
Art. 3° A execugdo do servigo continuado tipificado, objeto do presente Edital, no
periodo compreendido no caput do artigo 1°, devera, obrigatoriamente, estar de acor-
do com o estabelecido na legislagdo educacional vigente e conforme especificagdes
constantes no Termo de Referéncia Técnica, Anexo I deste Edital.

Art. 4° Nao ¢ permitida a atuagdo em rede por duas ou mais organizagdes da sociedade
civil, nos termos do artigo 35-A da Lei Federal n° 13.019/2014.

CAPITULO II - DAS DIRETRIZES DA POLITICA MUNICIPAL DE EDUCA-
CAO

Art. 5° As diretrizes da Politica Municipal de Educagéo estdo especificadas no Anexo

I - Termo de Referéncia Técnica.

CAPITULO III - DO ATENDIMENTO E LOCAIS DE EXECUCAO DAS ATI-
VIDADES EDUCACIONAIS

Art. 6° As atividades educacionais previstas no art. 1°, serdo executadas em prédio
municipal de Centro de Educagio Infantil CEI, em conformidade com as Diretrizes
Pedagogicas do Municipio de Campinas e o Plano de Trabalho.

Art. 7° Estdo disponiveis para formalizagdo de Termo de Colaboragao as CEI's desti-
nados a implantag@o de escolas de Educag@o Infantil, assim discriminados, mediante
permissao de uso:

Quadro I - estimativa de atendimento para 2027

QTD. TURMAS
ITEM UNIDADE ESTIMADO T ENDERECO
PARA 2027
RUA DONA
CEIFLORDELIS | AGL-2 TURMAS |y 56 ALuNOS AUGUSTA
AG2-2 TURMAS PARREIRA
01 APARECIDA AG2-72 ALUNOS
GREGOLIN AG3-4 TURMAS | 43120 ALUNOS | BELINTENE
INTEGRAL 329- JARDIM
LONDRES
R REPUBLICA
CEIMARIADE | AGL-3 TURMAS | 51 75 ALUNOS | DOMINICANA
LOURDES AG2-4 TURMAS
02 VIEIRA DA AG3-4 TURMAS | AG2-120 ALUNOS St
SILuA ARCIAL AG3-120 ALUNOS | JARDIM NOVA
EUROPA
AV ELZA TE-
0 Cf,l'[‘[))'})?g’* AG1-3 TURMAS | AGI-72 ALUNOS ROSSO
HAVATSTO AG2-5 TURMAS | AG2- 140 ALUNOS | ALITA29- VILA
ABAETE
R CYNIRA APA-
CEI BERNHARD RECIDA TANGE
04 JOHNSON AG3 ; AgcTIL/iEMAS AG3-250 ALUNOS |  MATTOS 51 -
R PARQUE
ELDORADO
RUA MARIA
CEI IVANILDE AG! - 1 TURMA JOSE
05 APARECIDA AG2-1TURMA | 20132 ALUNOS | DE CAMPOS 245
ANACLETO AG3-4 TURMAS | AS9Z736 ALURDS | RESIDENCIAL
RONDON INTEGRAL - SAO
LUis
CEI PROF. DR. AG1-1TURMA RUA ORLANDO
AG1-32 ALUNOS | CORREIA 145-
06 ZACARIAS AG2-1 TURMA )
PEREIRA BOR- AG3-1TURMA | AG2-36 ALUNOS CONJUNTO
R R AG3-30 ALUNOS | HABITACIONAL
PARQUE ITAJAI
RUA ISILDA
CEIPROFA, AGI-TTURMA |51 54 ALUNOS | LOURENCO
CLELIA PIRES AG2- 1 TURMA
07 A Be. | AGE 2 TURMAS | AG2-28 ALUNOS |  SANTOS 721 -
A NTEGRAL AG3-60 ALUNOS | BOSQUE DAS
PALMEIRAS
CEI DOM RDOUIDR
EDWARD AG1-3 TURMAS | AGl-96 ALUNOS ERROLATO
08 ROBINSONDE | AG2-6 TURMAS | AG2-216 ALUNOS | | LRBOLATO
BARROS AG3 -8 TURMAS AG3-240 ALUNOS SA-TELITE
CAVALCANTI ‘Ris

Art. 8° Ainda que atualmente ndo haja a previsdo de atendimento de AG3 em algumas
unidades, caso surja, no decorrer da parceria, demanda por vagas que ndo possa ser
suprida pelas unidades proprias da rede municipal de ensino, o atendimento de AG
III podera ser realizado nas unidades previstas neste edital, respeitada a capacidade
fisica da unidade.

Art. 9° O atendimento sera realizado a critério do municipio conforme conveniéncia e
oportunidade, sendo a demanda levantada anualmente pela SME.

Art. 10 A Organizagao da Sociedade Civil - OSC devera se comprometer a executar o
servi¢o de atendimento educacional das criangas que vierem a ser matriculadas, bem
como o cumprimento das Diretrizes Curriculares Municipais e Legislacao Educacio-
nal vigente.

CAPITULO IV - DOS VALORES DE REPASSE

Art. 11 Para execugdo dos atendimentos os valores totais a serem repassados sdo de-
finidos para cada unidade, conforme tabela abaixo:

) VALOR MAXIMO
ITEM UNIDADE VALOR MAXIMO ANUAL
MESES
01 CEI FLORDELIS APARECIDA
GREGOLIN RS 4.084.986,60 RS 8.169.973,19
0% CEI MARIA DE
LOURDES VIEIRA DA RS 5.189.618,89 RS 10.379.237,78
SILVA
03 CEI PROFA. MIDORI
HAMAMOTO RS 4.546.907,61 RS 9.093.815,22
CEI BERNHARD
04 JOHNSON IR RS 3.656.540,90 RS 7.313.081,79
CEI IVANILDE
05 APARECIDA ANACLETO RS 2.677.381,37 RS 5.354.762,74
RONDON
CEI PROF. DR.
06 ZACARIAS PEREIRA RS 2.228.321,77 RS 4.456.643,54
BORGES
CEI PROFA. CLELIA
07 PIRES BARBOSA RS 2.450.988,28 R$ 4.901.976,56
BOSELLI
CEI DOM EDWARD
08 ROBINSON DE RS 6.758.835,32 RS 13.517.670,64
BARROS CAVALCANTI

§1° O calculo dos repasses considerou estimativas de despesas conforme anexo X.
§2° O valor a ser repassado mensalmente,considerara o valor por turma ativa, de acor-
do com o niimero de turmas estimadas no art. 7°, para cada unidade.

§3° Trimestralmente, a SME verificard o niimero de turmas atendidas na unidade,
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conforme quadro abaixo:

MESES COMPREENDIDOS ;
TRIMESTRE EM CADA TRIMESTRE CALCULO PARA O VALOR DO TRIMESTRE
PARCELAS MENSAIS, CONSIDERANDO O
10 FEVEREIRO, MARCO E VALOR INTEGRAL DO AJUSTE, DIVIDIDO
RIL PELO NUMERO DE MESES DE VIGENCIA DO
AJUSTE
o CALCULO BASEADO NO NUMERO DE TUR-
2 MAIO, JUNHO E JULHO MAS ATENDIDAS NO MES DE FEVEREIRO
0 AGOSTO, SETEMBRO E CALCULO BASEADO NO NUMERO DE TUR-
OUTUBRO MAS ATENDIDAS NO MES DE MAIO
& NOVEMBRO, DEZEMBRO E | CALCULO BASEADO NO NUMERO DE TUR-
JANEIRO MAS ATENDIDAS NO MES DE AGOSTO

§4°0 Departamento Financeiro da SME, podera, ap6s devido estudo técnico financei-
ro-orgamentario, alterar o valor de repasse, em caso de ocorréncia de fato imprevisivel
ou em situagdes devidamente justificadas que impegam o adequado funcionamento
pedagodgico da unidade escolar.

Art. 12 Os repasses ocorredo no 5° dia 1til de cada um dos meses subsequentes, na
forma do cronograma de desembolso devidamente aprovado.

CAPITULO VI- DA FORMA E APRESENTACAO DA PROPOSTA
SECAO I - DA FORMA

Art. 13 - As Organizagdes da Sociedade Civil interessadas na execug@o, em regime de
mutua cooperagdo para o Servigo de Atendimento Educacional a criangas de 0 (zero)
a 05 (cinco) anos de idade, primeira etapa da Educacdo Basica, objeto do presente
Edital, poderdo apresentar proposta(s) para qualquer ou todas as unidades previstas
no art. 7°. do presente edital, independente de possuirem ou ndo sede ou unidade de
atendimento no municipio. A proposta devera seguir a formatag¢do indicada no Anexo
III deste Edital, devendo conter:

a) Identificacdo da proponente e do objeto a ser executado;

b) atividades a serem executadas e sua metodologia;

¢) metas quantitativas e qualitativas mensuraveis a serem atingidas diretamente rela-
cionadas as atividades de que trata o item anterior, contendo:

1. Defini¢do dos parametros a serem utilizados para a aferi¢do do cumprimento das
metas;
2. Periodicidade da avaliagdo das metas, conforme o objeto do ajuste.

d) a defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios de verificagdo a serem
utilizados para a aferi¢do do cumprimento das metas;

e) a descri¢@o da realidade objeto do ajuste, devendo ser demonstrado o nexo entre as

atividades a serem executadas ou o projeto com as metas a serem atingidas;

f) etapas ou fases de execugao;

g) previsdo de inicio e fim da execugdo do objeto, assim como da conclusdo das
etapas ou fases programadas;

h) medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e

idosas, de acordo com as caracteristicas do objeto;

i) objetivos gerais e especificos;

j) especificagdo do local destinado a execugdo do ajuste;

k) indicagdo do volume de servigos a serem pactuados, associando-os com a respec-
tiva demanda;

1) recursos humanos, indicando:

1. cargos;

2. quantidade de profissionais;

3. nivel de escolaridade;

4. jornada de trabalho mensal e semanal;

5. horarios de inicio e fim da jornada diaria de trabalho;

6. forma de contratagdo admitida.

m) recursos materiais necessarios para a consecugio do objeto.

n) Ainda devero constar os documentos referentes a comprovagio de experiéncia
pré-via e outros documentos para fins de pontuagao, descritos nos proximos itens deste
edital.

0) A proposta de trabalho devera ser encabegado por indice, relacionando todos os
documentos e as folhas em que se encontram, em vias numeradas, para fins de apre-
cia¢d0 quanto aos pardmetros para pontuagdes previstas neste edital e seus anexos.

p) A proposta de trabalho devera, ainda, conter em seu projeto técnico o desenvolvi-
mento das agdes indispensaveis.

q) Sera desclassificada a entidade cuja proposta de trabalho ndo atenda as especifica-
¢Oes técnicas constantes neste edital e respectivos anexos.

Paragrafo tinico. As entidades interessadas poderdo agendar visitas as unidades, com
até 02 (dois) dias uteis de antecedéncia, junto a Comissao de Selegdo, através do e-
-mail sme.chamamentopublico@educa.campinas.sp.gov.br.

Art. 14 - A proposta de preco de trabalho da proponente sera entregue no mesmo pro-
cesso da proposta técnica, conforme Anexo III, e devera conter os seguintes requisitos:

a) identificagdo da proponente e do objeto a ser executado;

b) valor da proposta;

¢) plano de aplicag@o dos recursos financeiros com detalhamento individual de cada

item que compde as despesas, contendo valores unitarios e as respectivas quantida-
des;

d) cronograma de desembolso;

e) a previsdo de receitas ¢ a estimativa de despesas a serem realizadas na execugao

das agdes devera incluir os encargos sociais e trabalhistas, as provisdes para rescisdes

ao final do ajuste e a discriminagdo dos custos diretos e indiretos necessarios a exe-
cugdo do objeto.

Art. 15 As propostas deverdo atender ao presente edital, bem como aos anexos que o
compdem, verificando-se ainda que:

§1° Nenhum funcionario da Organizagdo da Sociedade Civil, atuante no presente
termo de colaboragdo e remunerados com a verba oriunda deste, podera perceber re-
muneragdo superior a0 dos membros da equipe gestora;

§2° Todos os profissionais contratados (professores, agentes de educagio infantil, e
outros) deverdo receber, no minimo, o piso salarial previsto na convengao ou acordo
Coletivo de Trabalho da categoria e respectivos beneficios;

§3° Todos os membros da equipe gestora e demais profissionais deverdo possuir a
formagdo minima exigida no Anexo I - Termo de Referéncia Técnica.

§4° Os valores dos salarios da equipe gestora da unidade escolar deverdo ser compa-
tiveis com o valor de mercado da regido onde atua.

§5° A proponente podera considerar, dentre outras despesas, o pagamento de custos
indiretos necessarios a execugdo do objeto, em qualquer propor¢do em relagdo ao
valor total da parceria, desde que tais custos sejam decorrentes exclusivamente de sua
realizag@o.

Art. 16 O(s) arquivo(s) digital(is) da(s) proposta(a), nos moldes do Anexo III, em
formato PDF, devera(do) ser assinado(s) eletronicamente pelo(s) representante(s)
legal(is) da organizagdo da sociedade civil, com assinatura eletronica realizada por
meio da Plataforma gov.br, que pode ser acessada via rede mundial de computadores,
no enderego eletronico https://sso.acesso.gov.br, ou outra através de certificado digi-
tal emitido por uma Autoridade Certificadora (AC) credenciada na Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), na forma da legislagdo vigente. assinado(s)
Art. 17 Havendo previsdo estatutaria, o(s) arquivo(s) digital(is) da(s) proposta(a)
podera(do) ser eletronicamente por procurador(es) designado(s) pelo(s)
representante(s) legal(is), desde que a procuragdo e o estatuto sejam apresentados em
conjunto com a(s) proposta(s), no prazo e nos termos do artigo 18.

SECAO II - DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

Art. 18. A(s) proposta(s) objeto do presente Edital devera(ao) ser apresentada(s) por
unidade no periodo de 28/08/2026 a 30/09/2026, preferencialmente através de um
unico processo administrativo eletronico, por meio do peticionamento no Sistema Ele-
tronico de Informagdes - SEI, que podera ser acessado via rede mundial de computa-
dores, no enderego eletronico https://sei.campinas.sp.gov.br/externo.

§ 1° O peticionamento da(s) proposta(s) no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI

devera ser feito por meio de processo novo, devendo a organizagao da sociedade civil
escolher o tipo de processo "SME-Edital de Chamamento - Propostas".
Art. 19 Para acesso ao peticionamento no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI,
o(s) representante(s) legal(is) da organizagdo da sociedade civil devera(ao) cadastrar-
-se como usudrio(s) externo(s) no SEI, mediante preenchimento de formuléario dis-
ponivel no enderego eletronico https://sei.campinas.sp.gov.br/externo e cumprimento
das instrugdes enviadas por e-mail para a liberagdo do cadastro, em data anterior ao
término do periodo previsto no artigo antecedente.

§ 1° Havendo previsdo estatutaria, o(s) representante(s) legal(is) podera(do) designar
procurador(es) para efetuar o peticionamento eletronico e este(s) devera(ao) cadastrar-
-se como usuario(s) externo(s) no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, mediante
preenchimento de formuléario disponivel no enderego eletrénico indicado no caput,
apresentacdo de documentos pessoais e procuragao.

§ 2° O cadastro como usuério externo ¢ ato pessoal, intransferivel e indelegavel e
importara na aceitagao de todos os termos e condigdes que regem o processo eletroni-
co na Administragdo Publica, na forma da Lei Municipal n° 15.963, de 8 de setembro
de 2020.

§ 3° O teor e a integridade dos documentos digitalizados sao de responsabilidade do
usuario do sistema, que respondera nos termos da legislagao civil, penal e administra-
tiva pelo uso indevido.

Art. 20 Os atos processuais em meio digital consideram-se realizados no dia e na hora
do recebimento pelo Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, o qual fornecera recibo
de protocolo.

Paragrafo unico. Serdo considerados tempestivos os atos processuais em meio digital

praticados até as 23h59m (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do ltimo
dia do prazo, no horario oficial de Brasilia. Os atos processuais ap0s este prazo serao
desconsiderados.
Art. 21 As organizagdes da sociedade civil que vierem a ser selecionadas deverdo
manter a guarda dos documentos originais digitalizados pelo prazo de 10 (dez) anos,
a contar do dia util subsequente ao da prestagdo de contas final da parceria a adminis-
tragdo publica, e as ndo selecionadas deverdo conservar os originais pelo prazo de 5
(cinco) anos.

§ 1° A Administragdo Publica podera exigir a organizagdo da sociedade civil, a seu
critério, para qualquer tipo de conferéncia, a exibi¢ao do original do documento digi-
talizado, a qualquer tempo, durante os prazos previstos no caput.

§ 2° A impugnagdo a autenticidade do documento digital, mediante alegacao de adul-
teragdo ou fraude, dara inicio a diligéncia para a verificagdo do documento objeto da
controvérsia.

CAPITULO VII - DA COMISSAO DE SELECAO

Art. 22 As propostas serdo analisadas, julgadas e classificadas por comissio de sele-
¢do, compostas por servidores representantes das areas técnicas da Secretaria Munici-
pal Educagdo, a serem designados por ato publicado em Didrio Oficial do Municipio,
antes do periodo de analise e classificagdo das propostas.

§ 1° Seré assegurada a participacdo de pelo menos um servidor ocupante de cargo
efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragdo publica.

§ 2° Sera impedida de participar da comissao de sele¢do pessoa que, nos ultimos 5
(cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, tenha mantido relag@o ju-
ridica com, ao menos, uma das organizagdes da sociedade civil participantes deste
chamamento publico.

§ 3° Devera se declarar impedido o membro da Comissdo de Selecdo que incida na
vedagdo descrita no paragrafo antecedente.

§ 4° Na hipétese de ser caracterizado o impedimento de que trata o § 2° desse artigo,
deve o membro da Comissdo de Selegdo ser imediatamente afastado, sendo substitui-
do por outro que possua qualificagdo técnica equivalente.

CAPITULO VIII - DOS CRITERIOS DE PONTUACAO PARA SELECAO E
CLASSIFICACAO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS

Art. 23 As propostas concorrerdo por unidade (CEI) e serdo classificadas em ordem
decrescente de pontuagdo, nos termos do que prevé este Capitulo.
Art. 24 Constituirdo pré-requisitos para a analise da proposta:

I - apresentacdo da proposta separadamente por unidade (CEI), preferencialmente em
papel timbrado, nos moldes do Anexo III, em consonancia com o Termo de Referéncia
Técnica (Anexo I), e de acordo com as disposi¢des do artigo 13 deste Edital;

II - apresentagdo da proposta em arquivo digital, em formato PDF, assinado eletroni-
camente pelo(s) representante(s) legal(is), nos termos do artigo 16 deste Edital;

IIT - apresentagdo da proposta em processo administrativo eletrénico por meio do
peticionamento no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, no prazo determinado
pelo artigo 18 deste Edital.

Art. 25 Estando cumpridos os pré-requisitos do artigo antecedente, as propostas serao
analisadas pela Comissdo de Selegdo, julgadas e pontuadas de acordo com os seguin-
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tes critérios:

. PONTUACAO
ITEM CRITERIO NOTA MAXIMA
ADEQUACAO DA PRO- 0-NAO ATENDE
01 POSTA AO OBJETO DA 7 - ATENDE PARCIALMENTE 15 PONTOS
PARCERIA 15 - ATENDE PLENAMENTE
EXPERIENCIA ANTERIOR EM GES-
TAO OU EXECUCAO DE SERVICOS
. DA AREA DA EDUCACAO: 01 PON-
02 EXPERIENCIA TO POR ANO DE EXPERIENCIA, 10 PONTOS
LIMITADO A 10 PONTOS
EXPERIENCIA ANTERIOR NA GES-
TAO OU EXECUCAO DE PROJETOS
DE ATENDIMENTOS NA AREA DE
03 CAPACIDADE TECNICA | EDUCACAO INFANTIL ( CRIANCAS 10 PONTOS
E QUALIFICAGOES DE 0 A 05 ANOS): 01 PONTO POR
ANO DE EXPERIENCIA,
LIMITADO A 10 PONTOS
ATIVIDADES A SEREM
EXECUTADAS E METO-
DOLOGIAS (SERA OB-
SERVADA A CLAREZA,
DETALHAMENTO E 0-NAO ATENDE
04 COERENCIA COM O 5 - ATENDE PARCIALMENTE 10 PONTOS
OBJETO DA PARCERIA, 10 - ATENDE PLENAMENTE
DE ACORDO COM O
PREVISTO EM EDITAL E
TERMO DE REFERENCIA
TECNICA)
DESCRICAO DA REA-
LIDADE DO OBJETO
DA PARCERIA (SERA
OBSERVADA A CLAREZA
NA x
N 0-NAO ATENDE
05 DESCRICAO E CONSIS- 5 - ATENDE PARCIALMENTE 10 PONTOS
TENCIA NA ANALISE 10 - ATENDE PLENAMENTE
DA REALIDADE DA
SITUAGAO DA REGIAO
DE LOCALIZAGCAO DA
UNIDADE FOCO DA
PROPOSTA)
CONHECIMENTO DA RE-
ALIDADE LOCAL, ATRA- .
VES DE COMPROVAGCAO 0-NAO ATENDE
06 DA REALIZAGAO DE 5- ATENDE PLENAMENTE 05 PONTOS
PROJETOS NO MUNICI-
PIO DE CAMPINAS/SP.
METAS A SEREM ATINGI-
D SIRAOPSERYADA
07 7 - ATENDE PARCIALMENTE 15 PONTOS
AS METAS ESTABELECI- 15 - ATENDE PLENAMENTE
DAS E AS ATIVIDADES
DESCRITAS)
APRESENTACAO DE
PLANILHA ORCAMEN-
TARIA COERENTE
COM AS DESPESAS 0-NAO ATENDE
08 PREVISTAS NO MODELO 5 - ATENDE PARCIALMENTE 10 PONTOS
ANEXO AO EDITAL. A 10 - ATENDE PLENAMENTE
PLANILHA DEVE PRE-
VER E ORCAR TODAS AS
RUBRICAS DE RH.
0-0 VALOR E SUPERIOR AO VALOR
ADEQUACAO DA DE REFERENCIA )
PROPOSTA AO VALOR 10 - O VALOR DA PROPOSTA E
09 . IGUAL AO VALOR DE REFERENCIA | 15 PONTOS
DE REFERENCIA DA :
UNIDADE NO EDITAL 15 -0 VALOR DA PROPOSTA E
MENOR DO QUE O VALOR DE RE-
FERENCIA EM, PELO MENOS, 5%
PONTUACAO MAXIMA 100 PONTOS

§ 1° Para aferi¢do da pontuagdo da proposta,sera atribuida nota para cada item, con-

forme o atendimento ao contetido previsto neste artigo:

I- Critério 1 - Adequaciio da proposta ao objeto da parceria

Os objetivos especificos da proposta sdo coerentes com o objeto da parceria?
Ha coeréncia entre as atividades propostas e as metas especificas?

O publico-alvo definido na proposta ¢ o0 mesmo com o publico-alvo previsto no

Edital e anexos?

03 respostas "SIM" - Atende plenamente - nota 15.
02 ou 01 respostas "SIM" - Atende parcialmente - nota 07
Nenhuma resposta "SIM" - Nao atende - nota 0.

II - Critério 2 - Experiéncia

Experiéncia anterior em gestdo ou execucdo de servigos da area da educagdo: 01
ponto por ano de experiéncia, limitado a 10 pontos. Contagem através de tempo de

existéncia da OSC.

III - Critério 3 - Capacidade Técnica e qualificacdes

Experiéncia anterior em gestdo ou execucao de projetos de atendimentos na area de
Educag@o Infantil (criangas de 0 a 05 anos): 01 ponto por ano de experiéncia, limita-
do a 10 pontos. Comprovados com apresentagdo de documentagdo comprobatoria da

realizagao dos projetos.

IV - Critério 4 - Atividades a serem executadas e metodologias

As atividades a serem executadas estdo em consonancia com o objeto da parceria?

A metodologia a ser aplicada esta descrita com clareza e em consonancia com o objeto

da parceria?

As atividades a serem executadas tem nexo com a metodologia de trabalho a ser apli-

cada?

Considerando a soma de respostas iguais a ""sim" as perguntas acima:

03 respostas "SIM" - Atende plenamente - nota 10.
02 ou 01 respostas "SIM" - Atende parcialmente - nota 05
Nenhuma resposta "SIM" - Néo atende - nota 0.

V - Critério 5 - Descri¢iio da realidade do objeto da parceria

A descrigdo da realidade reflete a vivéncia dos bairros, locais em que serdo realizados
0s servigos?

Séo citadas fontes, referéncias bibliograficas?

Existe nexo entre a descri¢ao da realidade e as atividades a serem executadas, ou seja,
as atividades propostas visam interagir com a realidade diagnostica no item. a)?

Considerando a soma de respostas iguais a '"sim" as perguntas acima:

03 respostas "SIM" - Atende plenamente - nota 10.
02 ou 01 respostas "SIM" - Atende parcialmente - nota 05
Nenhuma resposta "SIM" - Néo atende - nota 0.

VI - Critério 6 - Conhecimento da realidade local através de comprovacio da
realizacdo de projetos no municipio de Campinas/SP.

Apresentou documentagdo comprobatoria da realizagdo de projetos no municipio de
Campinas/SP - 05 pontos

Nao apresentou documentagdo comprobatoria da realizagdo de projetos no municipio
de Campinas/SP - 00 pontos

VII - Critério 7 - Coeréncia entre metas a serem alcan¢adas e as atividades/acdes
a serem desenvolvidas:

Constam todas as Metas Quantitativas e Qualitativas essenciais ao objeto conforme
edital?

As metas estdo descritas de forma objetivas?

Existem indicadores de verificagdo das metas?

Existe periodicidade de avaliagdo das metas?

Ha coeréncia entre as metas, parametros, indicadores e sua periodicidade de avalia-
¢do?

Considerando a soma de respostas iguais a "'sim" as perguntas acima:

05 ou 04 respostas "SIM" - Atende plenamente - nota 15.
03 ou 02 respostas "SIM" - Atende parcialmente - nota 07
01 ou nenhuma resposta "SIM" - Nao atende - nota 0.

VIII - Critério 8 - Apresentacgio de planilha orcamentaria coerente

Contempla os itens necessarios para execucdo o objeto e atendimento do plano de
trabalho e metas?

Os valores planejados estdo compativeis com os valores praticados no mercado e com
a legislacdo trabalhista vigente?

Detalha adequadamente as despesas e as estimativas de encargos

Considerando a soma de respostas iguais a "'sim" as perguntas acima:

03 respostas "SIM" - Atende plenamente - nota 10.
02 ou 01 respostas "SIM" - Atende parcialmente - nota 05
Nenhuma resposta "SIM" - Néo atende - nota 0.

IX - Critério 9 - Adequaciio da proposta ao valor de referéncia da unidade no
Edital

o valor da proposta ¢ menor do que o valor de referéncia em, pelo menos, 5% - 15
pontos

o valor da proposta ¢ igual ao valor de referéncia, constante no Edital - 10 pontos

o valorda proposta ¢ superior ao valor de referéncia constante no Edital - 0 pontos

Art. 26 Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios abaixo, pro-
cedendo-se ao desempate, na seguinte ordem:

I - maior nota no quesito "Adequagio da proposta ao objeto da parceria", nos termos
do artigo 25, inc. I;

II - maior nota no quesito " Adequagédo da proposta ao valor de referéncia da unidade
no Edital", nos termos do art. 25. Inc. IX;

III - maior nota no quesito "Capacidade Técnica e qualificagdes", nos termos do
artigo 25, inciso III;

IV - maior nota no quesito "Experiéncia", nos termos do artigo 25, inciso 1I;

V - maior nota no quesito "Atividades a serem executadas e metodologias",

nos termos do artigo 25, inciso IV;

Art. 27 A comissdo de selegdo fara a analise e pontuac@o das propostas, e as classifi-
card em ordem decrescente.
Art. 28 A Secretaria Municipal de Educagdo homologara o resultado preliminar e
divulgara a pontuacdo e a classificagdo das propostas no Diario Oficial do Municipio
em data prevista no art. 36.

CAPITULO IX - DOS PRAZOS E CONDICOES PARA APRESENTACAO DE
RECURSOS DO RESULTADO PRELIMINAR DE CLASSIFICACAO

Art. 29 As organizagdes da sociedade civil participantes do chamamento publico po-
derdo interpor recurso ao resultado preliminar da pontuagdo e classificagdo das pro-
postas, enderegando suas razdes de inconformidade a Secretaria Municipal de Educa-
¢do, por meio de e-mail enderegado & Comissao de Selegao, através do endereco sme.
chamamentopublico@educa.campinas.sp.gov.br, em até 3 (trés) dias uteis contados
do primeiro dia til ap6s a publicag@o do referido resultado no Diario Oficial.

§ 1° O recurso sera interposto por meio de oficio da organizacdo da sociedade civil,
enderegado a Secretaria Municipal de Educagao, assinado(s) pelo(s) representante(s)
legal(is) da organizagdo da sociedade civil, com assinatura eletronica realizada por
meio da Plataforma gov.br, que pode ser acessada via rede mundial de computado-
res, no enderego eletronico https://sso.acesso.gov.br, ou outra através de certificado
digital emitido por uma Autoridade Certificadora (AC) credenciada na Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), na forma da legislagdo vigente, no qual a
recorrente devera fazer constar a exposi¢do das razdes e dos fundamentos da incon-
formidade da decisdo administrativa recorrida, a saber, os motivos para revisao da
desclassificacéio ou da pontuag@o da proposta.

§ 2° Em sede de recurso, ndo serdo aceitas e analisadas informagdes, novos docu-
mentos ou complementagdes que ndo estejam contidos na proposta originalmente
apresentada.
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Art. 30 Havendo interposi¢ao de recurso, a Secretaria Municipal de Educagao dara
ciéncia aos demais interessados, por meio de publicagdo no Didrio Oficial do Muni-
cipio de Campinas.

Paragrafo tinico. Os demais interessados, que possam ser prejudicados por eventual
reclassificac@o das propostas, poderdo apresentar alega¢des que entenderem pertinen-
tes, no prazo de 2 (dois) dias uteis contados do primeiro dia util apos a publicagido
prevista no caput, que serdo analisadas em conjunto com 0s recursos.

Art. 31 A comissdo de selegdo analisara os recursos no prazo de 3 (trés) dias uteis,
podendo, fundamentadamente, reconsiderar:

I - a desclassificagio;

II - a pontuacdo.

§ 1° Em caso de reconsideragdo, a Comissao procedera nova analise e pontuagao da
proposta e fara nova classificagdo.

§ 2° A comissao de sele¢do podera solicitar manifestagdo das areas técnicas, financei-
ra e/ou juridica da Secretaria Municipal de Educacédo e eventualmente da Procuradoria
Geral do Municipio, visando subsidiar a analise dos recursos.

Art. 32 Serdo concedidas vistas dos autos as organiza¢des da sociedade civil no mes-
mo prazo de apresentagdo dos recursos.

Art. 33 Apos a analise e manifestagdo da comissio de selegdo, a Secretaria Municipal
de Educagéo proferira decisdo final sobre os recursos.

Art. 34 Da decisdo final ndo cabera novo recurso.

Art. 35 Sera liminarmente indeferido o recurso apresentado fora do prazo ou que nao
esteja de acordo com o estipulado neste Edital.

CAPLTULO X -DA DIVULG~ACAO DO RESULTADO FINAL DE CLASSIFI-
CACAO DA HOMOLOGACAO

Art. 36 Apos o julgamento dos recursos nos termos do artigo 33 deste Edital ou o
transcurso do prazo sem interposigdo, a Secretaria Municipal de Educagdo homolo-
gara o resultado final da selegéo e classificacdo das organizagdes da sociedade civil,
que devera ser publicado no Diario Oficial do Municipio e no sitio oficial na internet,
conforme o seguinte cronograma:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS

PUBLICACAO DO EDITAL DE CHAMA-
MENTO PUBLICO

ENVIO DA PROPOSTA DE TECNICA, DE
02 PRECO E OS DOCUMENTOS DE HABILI-
TACAO ATRAVES DO SISTEMA SEI

AVALIACAO DA PROPOSTA DE TECNICA
03 E DOCUMENTAGAO PELA COMISSAO DE
SELECAO

DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO
04 PRELIMINAR DAS PROPOSTAS DE
TRABALHO

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE
05 RECURSO CONTRA A CLASSIFICACAO
PRELIMINAR

DIVULGAGCAO DE EVENTUAIS RE-
06 CURSOS CONTRA CLASSIFICACAO
PRELIMINAR

PRAZO PARA CONTRARRAZOES CON-
TRA RECURSOS

PUBLICACAO DO RESULTADO DEFI-
NITIVO DA SELECAO DE PROPOSTAS
DE TRABALHO E DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

01 28/08/2026

DATA LIMITE 30/09/2026

08/10/2026

09/10/2026

15/10/2026

19/10/2026

07 21/10/2026

08 04/11/2026

09 HOMOLOGACAO 04/11/2026

CONVOCAGAO PARA ENTREGA DE
DOCUMENTACAO

PRAZO PARA ENTREGA DE DOCUMEN-
TACAO

10 04/11/2026

09 DE 05/11 A 12/11/26

Art. 37 Na mesma publica¢do a que se refere o artigo antecedente, as organizagdes
da sociedade civil serdo convocadas para, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, a contar do
primeiro dia util ap6s a publicagdo da homologagdo, apresentar o(s) plano(s) de traba-
lho, plano(s) de aplicagdo de recursos, cronograma(s) de desembolso, a documentagéo
exigida para comprovar o preenchimento dos requisitos para a celebragdo da parceria,
eventual pedido de prorrogacdo para inicio das atividades, bem como as declaragdes
relativas a ndo incidéncia nos impedimentos legais, nos termos do Capitulo XII deste
Edital.

Art. 38 A homologacao ndo gera direito para a organizagdo da sociedade civil a cele-
bragdo da parceria.

CAPjTULO XI - DOS REQUISITOS PARA A CELEBRACAO DA PARCERIA
E NAO INCIDENCIA NAS VEDACOES

SECAO I - DO PLANO DE TRABALHO

Art. 39 Para celebragdo do termo de colaboragdo, a organizagdo da sociedade civil
devera apresentar o(s) plano(s) de trabalho, em papel timbrado, nos moldes do Anexo
1V, contendo o detalhamento da(s) proposta(s) submetida(s) e aprovada(s) no processo
de selecdo, bem como a previsdo de receitas e despesas a serem realizadas na execugao
das atividades abrangidas pela parceria.

§ 1° Caso a organizagdo da sociedade civil venha a prever o rateio de despesas admi-
nistrativas, o plano de trabalho devera conter o detalhamento e devem ser proporcio-
nais ao valor do repasse e pertinentes ao objeto da parceria.

§ 2° Os itens do(s) plano(s) de trabalho cujo teor foi objeto de pontuagao e classifica-
¢do na etapa de selegdo deverdo corresponder exatamente aos termos da(s) proposta(s).

§ 3°O(s) arquivo(s) digital(is) do(s) plano(s) de trabalho, em formato PDF, devera(ao)
ser assinado(s) eletronicamente pelo(s) representante(s) legal(is) da organizagdo da
sociedade civil, com assinatura eletronica realizada por meio da Plataforma gov.br,
que pode ser acessada via rede mundial de computadores, no endereco eletronico ht-
tps://sso.acesso.gov.br, ou outra através de certificado digital emitido por uma Autori-
dade Certificadora (AC) credenciada na Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira
(ICP-Brasil), na forma da legislagdo vigente.

§ 4° Havendo previsdo estatutéria, o(s) arquivo(s) digital(is) do(s) plano(s) de tra-
balho podera(do) ser assinado(s) eletronicamente por procurador(es) designado(s)
pelo(s) representante(s) legal(is), desde que a procuragao seja apresentada em conjun-
to com os documentos para formalizag@o da parceria previstos no artigo 44.

Art. 40 As receitas e despesas a serem realizadas na execugdo do objeto da parceria,
previstas no(s) plano(s) de trabalho, deverdo ser detalhados em plano(s) de aplicagdo
de recursos e cronograma(s) de desembolso, a serem cadastrados pela organizagao da
sociedade civil no Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas, cujo acesso sera
disponibilizado pela Secretaria Municipal de Educagao.

§ 1°O(s) plano(s) de aplicagao de recursos e o(s) cronograma(s) de desembolso deve-
rdo ser gerados em formato PDF, diretamente do Sistema Informatizado de Prestagdo
de Contas, por unidade executora, e inseridos no processo administrativo eletronico
da parceria, em conjunto com os documentos para formalizagdo da parceria previstos
no artigo 44.

Art. 41 Para fins de elaboragdo do(s) plano(s) de aplicagdo de recursos vinculados a
parceria, deve-se considerar que poderdo ser pagas, dentre outras despesas:

I - a remuneragdo da equipe encarregada da execug@o do(s) plano(s) de trabalho,
inclusive de pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia
da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro sala-
rio, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

II - o pagamento de custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, em qualquer
propor¢ao em relagdo ao valor total da parceria, desde que tais custos sejam decorren-
tes exclusivamente de sua realizagdo.

Paragrafo Gnico. E permitida a aquisi¢do de material permanente com o0s recursos
repassados na parceria, mediante controle patrimonial feito pela OSC, sendo gravados
com clausula de inalienabilidade e impenhorabilidade, nos termos do artigo 35, §5°
da Lei Federal n.° 13.019/2014, devendo a organizagdo da sociedade civil parceira
apresentar, a cada aquisi¢do, em conjunto com a prestagdo de contas, a descrigao deta-
lhadas dos bens adquiridos e o documento previsto no Anexo V, Modelo F do presente
Edital, visando a doa¢@o dos mesmos ao Municipio.

Art. 42 O(s) plano(s) de trabalho, o(s) plano(s) de aplicagdo de recursos, o(s) cro-
nograma de desembolso e demais documentos e comprovagdes para a celebragdo da
parceria, bem como eventual pedido de prorrogacdo de prazo para inicio do servigo,
deverdo ser apresentados através de processo administrativo eletronico, no Sistema
Eletronico de Informagdes - SEI, por meio de peticionamento de processo novo, "For-
malizag@o de Termo de Colaboracdo - SME" , anexando a documentagao exigida nos
termos do artigo 44.

Paragrafo unico. Os demais documentos e certidoes para formalizagdo da parceria
deverdo ser apresentados nos termos do artigo 44, por meio de peticionamento de
processo intercorrente, utilizando o mesmo processo de encaminhamento do plano de
trabalho e de aplicagdo de recursos.

SECAO II - DAS COMPROVACOES E DOCUMENTOS

Art. 43 Para celebragdo da parceria, a organizagdo da sociedade civil também devera
comprovar o preenchimento dos seguintes requisitos:

I - possuir objetivos estatutdrios voltados a promogao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, em consonancia com o objeto da parceria a ser celebrada,
nos termos deste Edital;

II - ter previsdo em seu Estatuto Social de que, em caso de dissoluc@o da entidade, o
respectivo patrimoénio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza
que preencha os requisitos para celebragio de parcerias com a administragdo publica,
nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente,
o mesmo da organizagao da sociedade civil extinta;

III - ter previsao em seu Estatuto Social, ou eventualmente em normas de organizagédo
interna, de escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV - possuir no minimo 1 (um) ano de existéncia com cadastro ativo, até a data de
publicagdo deste Edital, comprovado por meio de documentagdo emitida pela Secre-
taria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
- CNPJ;

V - possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de objeto de natureza semelhante, sendo aceitos, para essa finalidade, os seguintes
documentos:

a) instrumento de parceria para a execugao do(s) servigos educacionais e seu respec-
tivo relatério de cumprimento do objeto junto a Secretaria Municipal de Educacdo,
através de declaragdo emitida pela CSAGC;

b) instrumento de parceria e relatorio de cumprimento do objeto firmados com outros
orgaos e entidades da administragdo publica, organismos internacionais, empresas ou
outras organizagdes da sociedade civil; declaragdes de experiéncia prévia e de capa-
cidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto
da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgdos publicos, institui¢des de
ensino, redes, organiza¢des da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas, para organizagdes
da sociedade civil que ndo tiveram parceria com a Secretaria Municipal de Educa-
¢do em anos anteriores para a execucao do(s) servigo(s) educacionais pleiteado(s) ou
servigo(s) de natureza semelhante;

VI - possuir instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para
o desenvolvimento das atividades previstas na parceria e para o cumprimento das
metas estabelecidas;

VII - obter, junto a Prefeitura Municipal de Campinas, Cadastro de Fornecedores,
conforme instrugdes gerais para cadastramento disponiveis no endereco eletronico:

https://portal.campinas.sp.gov.br/secretaria/administracao/pagina/cadastro-deforne-
cedores;

§ 1° Caso a proposta tenha sido apresentada com CNPJ de filial, consoante disposto
no inciso IV e o cadastro ativo da filial ndo comprovar no minimo de 1 (um) ano de
existéncia, a organizagdo da sociedade civil poderd comprovar a referida existéncia
com a apresentagdo também do CNPJ da matriz, devendo, portanto, serem apresenta-
das ambas ou todas as comprovagdes (CNPJ matriz e filial ou filiais).

§ 2° A comprovagao de que trata o paragrafo anterior aplica-se exclusivamente para
atestar o tempo minimo de existéncia da organizagdo da sociedade civil, ndo tendo
relagdo com a autorizagdo para realizacdio das despesas, sendo que estas deverdo estar
em conformidade com o(s) CNPJ(s) autorizado(s) no termo de colaboragdo, nem com
a abertura de conta bancaria, que deve se dar no CNPJ principal constante do termo.
Art. 44 Para a celebragdo da parceria, as organizagdes da sociedade civil deverdo
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comprovar o preenchimento dos requisitos ¢ a ndo incidéncia nos impedimentos le-
gais, por meio da apresentagdo dos seguintes documentos e declara¢des, em processo
administrativo eletronico de tipo "Requisitos para Celebragdo de Termo de Colabora-
¢do ou Termo de Fomento", no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI:

I - Copia do estatuto social e suas alteragdes registradas em cartdrio e normas de or-
ganizagdo interna, se for o caso, que devem estar em conformidade com as exigéncias
previstas no artigo 33 da Lei Federal n® 13.019/2014, bem como o respectivo regimen-
to interno e/ou outras normas internas de funcionamento e organizagao, se houver;

1T - Comprovante de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, tanto
da matriz, quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da organizacdo da sociedade
civil a ser obtido no enderego eletronico: http://www.receita.fazenda.gov.br/pessoaju-
ridica/cnpj/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp ;

III - Certificado de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo -
CRF-FGTS, tanto da matriz, quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da organiza-
¢do da sociedade civil, a ser(em) obtida(s) no enderego eletronico: https://consultacrf.
caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf;

IV - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, tanto da matriz, quanto de
eventual(is) filial(is) executora(s) da organizagdo da sociedade civil, a ser obtida no
endereco eletronico: http://www.tst.jus.br/certidao;

V - Certidao Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Sao
Paulo, a ser obtida no enderego eletronico: http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/da-
-icweb/inicio.do;

VI - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido, ser obtida no endereco eletronico: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/
Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir;

VII - Certidao Negativa de Débito de Qualquer Origem (CND Municipal), tanto da
matriz, quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da organizagao da sociedade civil,
a ser obtida no endereco eletronico: http:/certidaoqualquerorigem.campinas.sp.gov.
br;

VIII - Copia do Certificado de Registro Cadastral - CRC, tanto da matriz, quanto
de eventual(is) filial(is) executora(s) da organizagdo da sociedade civil, a ser obtido
na Prefeitura Municipal de Campinas, conforme orientagdes no endereco eletronico:
https://campinas.sp.gov.br/secretaria/administracao/pagina/cadastro-de-fornecedores;

IX - Certidao Negativa de Contas Julgadas Irregulares da organizagdo da sociedade
civil e do(s) dirigente(s), em atendimento ao artigo 39, VI e VII "a" da Lei Federal
13.019/2014, a ser obtida no endereco eletronico https:/www.tce.sp.gov.br/certidoes;

X - Certiddo de Apenados de Impedimentos de Licitagdo / Contrato / Chamamento
Publico / Celebragdo de Parceria da organizagdo da sociedade civil, em atendimento
ao artigo 39 V "a" "b" da Lei Federal 13.019/2014, a ser obtida no enderego eletronico
https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacaoapenados?destination=publicas/certifica-
do/add;

XI - Copia da tltima ata de eleigdo que conste a diregdo atual da organizacdo da
sociedade civil registrada em cartorio, que comprove sua representagao;

XII - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade (Anexo V - Modelo G),
que contenha:

a) Corpo Diretivo: nome completo dos dirigentes da entidade, com cargo, enderego
residencial, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade, niimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB,
data de nascimento e e-mail institucional de cada um deles;

b) Membros do Conselho: nome completo dos membros dos conselhos da entidade,
com cargo, niimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB, data de nascimento ¢ e-mail institucional de cada
um deles.

XIII - Copia de documento pessoal do(s) representante(s) legal(is) da organizagao da
sociedade civil com poderes para assinatura do termo de colaboragao;

§ 1° Serdo consideradas regulares, para fins do disposto nos incisos III a VII, as cer-
tiddes positivas com efeito de negativas.

XIV - declaragdo de que a entidade ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo
publica municipal nos ultimos cinco anos, que ndo tenham sido sanadas e/ou quitados
os débitos, reconsiderada ou revista a decisdo de rejei¢do, ou ainda a referida decisdo
esteja pendente de recurso com efeito suspensivo, ndo teve contas de ajustes julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel;

XV - declaragdo de que ndo estd em cumprimento de pena de suspensdo de celebra-
¢do de ajuste com o Municipio

XVI - declaragdo de que ndo estd em cumprimento de pena de impedimento de
celebrag@o de ajuste com a administracdo publica em virtude de ter sido declarada
inidonea;

XVII - declarag@o de que ndo tem pendéncias na prestagao de contas final e/ou par-
cial de recursos recebidos em exercicios anteriores junto ao Municipio de Campinas;

XVIII - declaragdo, assinada pelo representante legal, de que ndo emprega menores
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz a partir de 14
(quatorze) anos;

XIX - declaragdo de que ndo existe no quadro diretivo da entidade membro de Poder
ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
Direta e Indireta Municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

XX - declaracdo de que a documentagdo apresentada encontra-se a disposicdo do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

XXI - declaragao de que ndo havera contratagdo ou remuneragio a qualquer titulo,
pela Organizagdo da Sociedade Civil, de servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianga de 6rgéo ou entidade da
Administragdo Publica Direta e Indireta Municipal;

XXII - certiddo negativa de improbidade administrativa emitida pelo Conselho Na-
cional de Justica referente a entidade e seu representante legal;

XXIII - declarag@o de que a entidade ndo esta impedida de celebrar qualquer moda-
lidade de parceria com 6rgaos publicos;

XXIV - Apresentagdo, se houver, da Certificagdo/Portaria de Entidades Beneficentes
de Assisténcia Social na Area de Educagido - CEBAS/MEC;

XXV - Declaragao, datada e assinada, de que a OSC cumpriré os dispositivos da Lei
Federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, relativos ao direito de acesso a infor-
macao, em atengao ao disposto no artigo 201 da Instru¢do n° 01/2020 do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo;

XXVI - Declaragio, datada e assinada,de que nio ha, dentre os dirigentes da OSC,
pessoas:

- Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecor-
rivel, nos ultimos 8 (0ito) anos;

- Julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para o exercicio de cargo em

comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilita¢ao;

- Consideradas responsaveis por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos Incisos I, II e III, do artigo 12, da Lei Federal n°® 8.429, de 02 de
junho de 1992.

XXVII - Declaragdo, datada e assinada, informando niimero da agéncia e conta cor-
rente, no Banco do Brasil, ou Caixa Economica Federal, especifica para a movimenta-
¢do dos recursos publicos oriundos da presente parceria;

XXVIII - Termo de responsabilidade, datado e assinado, pelo uso de senha do sistema
de acompanhamento financeiro;

XXIX - Declaragdo, datada e assinada, informando os responsaveis administrativo
financeiros e técnico-pedagdgicos pela parceria.

XXX - Comprovagao de que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego
por ela declarado.

Paragrafo unico. Todas as declaragdes de que trata o presente artigo e o artigo antece-
dente deverdo ser apresentadas em papel timbrado e subscritas pelo(s) representante(s)
legal(is) da organizacdo da sociedade civil, sob as penas da lei, com assinatura eletro-
nica realizada por meio da Plataforma gov.br, que pode ser acessada via rede mundial
de computadores, no endereco eletronico https://sso.acesso.gov.br, ou outra através
de certificado digital emitido por uma Autoridade Certificadora (AC) credenciada na
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), na forma da legislacao vi-
gente.

Art. 45 Caso verificada inconformidade nos documentos apresentados como requi-
sitos para a celebragdo da parceria, previstos neste capitulo, a Secretaria Municipal
de Educagdo podera notificar a organizagdo da sociedade civil para que providencie
a regularizagdo, no prazo de 3 (trés) dias uteis, sob pena de ndo celebragdo do termo
de colaboragao.

Paragrafo unico. Ndo havendo outras organizagdes da sociedade civil classificadas
para a execugdo do objeto da parceria, 0 prazo previsto no caput podera ser prorroga-
do, em decis@o fundamentada, a critério da administragdo publica.

Art. 46 Em caso de ndo preenchimento dos requisitos previstos nos artigos 43 e 44
deste Edital, para a celebragdo da parceria ou de incidéncia nos impedimentos elenca-
dos no Capitulo XI, a organizagdo da sociedade civil imediatamente mais bem classi-
ficada podera ser convidada a aceitar a celebrag@o da parceria, nos termos da proposta
por ela apresentada, sendo-lhe assinalado prazo ndo inferior a 3 (trés) dias uteis para
apresentacdo do(s) plano(s) de trabalho, documentos e declaragdes previstos neste
Capitulo.

Art. 47 Para a celebracdo do termo de colaboragdo a organizacdo da sociedade civil
devera, ainda:

I - manter atualizados, até a celebragdo, bem como durante toda a vigéncia da parce-
ria, as comprovagdes e os documentos previstos nos artigos antecedentes;

II - estar em dia com a prestacao de contas de recursos publicos recebidos anterior-
mente;

III - ndo constar em cadastro municipal, estadual e federal de apenadas e ou inadim-
plentes.

Art. 48 A celebragdo dos termos de colaboragao depende, ainda:

1 - da aprovacdo do(s) plano(s) de trabalho pelas Coordenadorias Técnicas da Secre-
taria Municipal de Educagio;

II - da emissdo de parecer de 6rgdo técnico da administragéo publica, nos termos do
artigo 35, inciso V, da Lei Federal n® 13.019/2014;

III - da emissdo de parecer juridico pela Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 49 Os termos de colaboragao serdo formalizados na forma da minuta que integra
o presente Edital de Chamamento (Anexo VI).

Art. 50 O termo de colaboracdo somente produzira efeitos juridicos, inclusive para a
execugdo de despesas, apds a publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do
Municipio.

Art. 51 Apos aprovada a documentagdo e a celebrag@o do respectivo Termo de Cola-
boragdo, a OSC parceira devera apresentar, antes do inicio da execugdo da parceria, a
seguinte documentacao:

§ 1° Documentag@o da qualificagdo dos profissionais:

I - Documentagdo que comprove, efetivamente, o atendimento dos critérios minimos
de formagdo académica e experiéncia anterior, para as fun¢des que a exigem, dos(as)
profissionais que compdem o quadro de recursos humanos vinculado a parceria;

II - Digitalizagao legivel dos diplomas e historicos dos(as) profissionais a partir dos
documentos originais;

III - Comprovacdo documental de experiéncia na area de educagdo, para as fungdes
que a exigem, conforme descrito no Anexo I - Referencial Técnico:

a) - se comprovagdo de experiéncia em institui¢do publica: declaragdo ou atestado de
tempo de servigo emitidos pelo setor de recursos humanos da institui¢ao em papel tim-
brado do 6rgéo, que contenha designagdo do 6rgao/entidade da administragao publica
direta, autarquica ou fundacional, identificagdo completa do profissional, local e peri-
odo de inicio e fim da realizagdo das atividades, assinatura e identificagdo do emitente;

b) Se comprovagao de experiéncia profissional em empresa privada: Carteira de Tra-
balho e Previdéncia Social (CTPS), constando obrigatoriamente: a folha de identifica-
¢do com niimero, série e foto do portador e a folha de rosto, a folha com a qualificagdo
civil (verso da folha de rosto), a folha de contrato/registro de trabalho e as folhas de
alteragdes de salario com as eventuais mudangas de fun¢@o. Em caso de Carteira de
Trabalho Digital: as paginas referentes a qualificagdo civil completa, além das que sdo
relativas aos registros de empregadores, contendo o nome do empregador, contrato/
registro de trabalho e as paginas de alteragdes de cargo e/ou salério;

c) Na avaliagdo da experiéncia profissional somente serdo considerados os periodos
trabalhados apos a data constante da certificacdo académica exigida;

d) Outras comprovagdes de experiéncias profissionais que ndo as previstas neste
item, somente serdo aceitas em situagdes em que houver a continuidade do(a) profis-
sional no quadro de Recursos Humanos da escola para a celebragdo do novo Termo
de Colaboragdo. Todas as novas contratagdes deverdo seguir o regulamentado neste
Termo de Referéncia;

§2° Se comprovada, em qualquer tempo, a ilegalidade dos documentos apresentados,
a OSC sera notificada pela gestao de parcerias e o(a) profissional deve ser desligado(a)
imediatamente da parceria.

CAPITULO XII - DOS IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DA PAR-
CERIA
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http://www.receita.fazenda.gov.br/pessoajuridica/cnpj/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp
https://consultacrf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
https://consultacrf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
http://www.tst.jus.br/certidao
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/da-icweb/inicio.do
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/da-icweb/inicio.do
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir
http://certidaoqualquerorigem.campinas.sp.gov.br
http://certidaoqualquerorigem.campinas.sp.gov.br
https://campinas.sp.gov.br/secretaria/administracao/pagina/cadastro-de-fornecedores
https://www.tce.sp.gov.br/certidoes
https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacaoapenados?destination=publicas/certificado/add
https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacaoapenados?destination=publicas/certificado/add
http://gov.br
https://sso.acesso.gov.br
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Art. 52 Fica impedida de participar do presente Edital a organizagdo da sociedade
civil que, nos termos do artigo 39 da Lei Federal n° 13.019/2014:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territorio nacional;

II - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

111 - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgdo ou entidade da administragdo publica direta ou indireta do municipio de Cam-
pinas, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral e por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, salvo se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos eventu-
almente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao de rejeigao;

c) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo.

V - tenha sido punida com uma das sang¢des estabelecidas no artigo 39, inciso V, da
Lei Federal n° 13.019/2014, pelo periodo que durar a penalidade;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federag@o, em decis@o irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos.

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilitagdo.

¢) considerada responsavel por ato de improbidade administrativa, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nos incisos I, IT e I1I do artigo 12 da Lei Federal n® 8.429/1992.

VIII - tenha como representantes legais membros dos Poderes Executivo, Legislati-
vo, Judiciario, do Ministério Publico e do Tribunal de Contas, nem tampouco servi-
dores publicos vinculados a0 Municipio de Campinas, conforme vedag@o prevista no
artigo 2°, inciso I, alineas "a" e "b", do Decreto Municipal n° 16.215/2008.

§ 1° Em qualquer das hip6teses previstas nesse artigo persiste o impedimento para a
celebrag@o de parcerias enquanto nao houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo
qual seja responsavel a organizagdo da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 2° Para fins do disposto na alinea "a" do inciso IV e no § 2° desse artigo, ndo serdo
considerados débitos que decorram de atrasos na liberagao de repasses pela admi-
nistragdo publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizagdo da
sociedade civil estiver em situag@o regular de parcelamento.

§ 3° Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos
e de politicas publicas.

§ 4° A ndo incidéncia nos impedimentos elencados nesse artigo sera comprovada por
meio de declaragdes, em papel timbrado e subscritas pelo(s) representante(s) legal(is)
da organizacado da sociedade civil, sob as penas da lei e pelas certiddes emitidas pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, deverdo ser apresentadas na fase de cele-
bragdo do termo de colaboragdo, nos termos do artigo 44 deste Edital.

CAPITULO XIII - DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 53 A gestdo das parcerias sera realizada por agente publico com poderes de con-
trole e fiscalizagdo, designado por ato publicado no Diario Oficial do Municipio, em
data anterior a celebragdo dos termos de colaboragdo, cujas obrigagdes serdo aquelas
determinadas pelo artigo 61 da Lei Federal n° 13.019/2014.

Art. 54 A Administragdo Publica designara, em ato a ser publicado no Diario Oficial
do Municipio em data anterior a celebragdo do termo de colaboragdo, Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, 6rgao colegiado destinado a monitorar e avaliar as par-
cerias celebradas, assegurada a participa¢do de pelo menos um servidor ocupante de
cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragio publica,
que tera, dentre suas atribui¢des, a homologagao do relatorio técnico de monitoramen-
to e avaliagdo emitido pela Administragdo, independentemente da apresentagdo da
prestacdo de contas devida pela organizacdo da sociedade civil.

CAPITULO XIV - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 55 As ag¢des de monitoramento e avaliagdo do 6rgdo técnico da administragdo
publica serdo realizadas pela Coordenadoria Setorial de Administracdo e Gestdo de
Convénios (CSAGC) em conjunto com as NAED's,, compreendendo a verificagdo
da execugdo das agdes do(s) plano(s) de trabalho aprovado(s), incluindo suas metas
e a permanéncia da equipe de referéncia, nos termos previstos no presente Edital e
ocorrerdo por meio de:

I - analise de dados, coletados por instrumentos especificos, da execugdo das agdes

desenvolvidas em cada servigo;

11 - visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou ndo;

III - reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

IV - estratégias de avaliagdo dos servigos junto aos usuarios

§ 1° A execugido dos servigos objeto deste Edital sera monitorada e avaliada a partir
dos indicadores constantes do Anexo I- Termo de Referéncia Técnica e do Anexo IX -
Quadro de Metas e Indicadores de Qualidade e do Termo de Colaboragao formalizado.

Art. 56 Sem prejuizo do monitoramento e avaliagdo discriminados no artigo antece-
dente, a execugdo da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelo Sistema de
Controle Interno do Municipio, previsto na Lei Complementar Municipal n° 202 de
25 de junho de 2018, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 20.121 de 20 de de-
zembro de 2018, pelos conselhos de politicas ptiblicas das areas relacionadas ao objeto
contido no termo de colaboragdo, bem como também estara sujeita aos mecanismos de
controle social previstos na legislagao.

Art. 57 E dever das organizagdes da sociedade civil selecionadas, durante toda a exe-
cugdo da parceria:

I - executar as agdes em estrita consondncia com a legislagdo pertinente, bem como
com as diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodologicas especificas
para cada servigo, nos termos deste Edital ou qualquer outro que vier a altera-lo ou
complementa-lo;

II - desenvolver as a¢des seguindo as diretrizes da administra¢do publica, submeten-
do-se a gestdo publica operacional do(s) servigo(s).

III - prestar a administragdo publica, por meio da CSAGC, todas as informagdes
e esclarecimentos necessarios durante o processo de monitoramento e avaliagdo do
atendimento ao objeto do presente;

IV - promover, no prazo estipulado pela administragdo publica, quaisquer adequa-
¢Oes apontadas no processo de monitoramento, avaliagdo e gestdo operacional;

V - participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagdo, gestao
operacional e capacitagdes;

VI - participar de reunides dos Conselhos Municipais, foruns e grupos de trabalho,
quando convocados;

VII - manter atualizados os registros e prontuarios dos alunos, por meio dos sistemas
informatizados disponibilizados pelo municipio;

VIII - apresentar a administragdo publica, por intermédio da CSAGC, nos prazos
e nos moldes por ela estabelecidos, os relatorios mensais e anual do(s) servigo(s)
executado(s).

CAPITULO XV - DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS DU-
RANTE A EXECUCAO DA PARCERIA E DA PRESTACAO DE CONTAS

SECAO I - DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 58 Os recursos da parceria geridos pela organizacdo da sociedade civil estdo
vinculados ao(s) plano(s) de trabalho e ndo caracterizam receita propria, mantendo a
natureza de verbas publicas.

Art. 59 As contratagdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil,
feitas com o uso de recursos transferidos pela administragéo publica, deverdo observar
os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia,
publicidade, transparéncia na aplica¢do dos recursos e da busca permanente de quali-
dade, bem como a perfeita contabilizagdo das referidas despesas.

Art. 60 Caso o plano de trabalho preveja rateio de despesas administrativas, devera
a organizacgdo da sociedade civil apresentar a relagdo de todas as despesas rateadas,
critério utilizado e memoria de calculo correspondente, contendo a finalidade da des-
pesa, credor (empresa, orgdo, dirigente, empregado ou outro), CPF/CNPJ, fungdo/
cargo (se cabivel), nota fiscal, folha de pagamento mensal ou outro documento habil
comprobatorio, valor total pago, data de pagamento, banco, agéncia e conta de débito
da sede, percentual de rateio, valor e data de ressarcimento com recursos oriundos do
termo de colaboragao.

Art. 61 Durante a execug@o dos termos de colaborag@o as Organizagdes da Sociedade
Civil deverao:

I - aplicar integralmente os valores recebidos em virtude da parceria estabelecida, as-
sim como eventuais rendimentos, no atendimento do objeto do Termo de Colaboragéo
firmado, em estrita consonancia com o(s) plano(s) de trabalho, previsdo de receitas e
despesas (plano(s) de aplicagdo dos recursos) e cronograma de desembolso apresen-
tados e aprovados;

II - efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, apds a publicacdo
do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial do Municipio e dentro da vi-
géncia do termo de colaboragdo, indicando no corpo dos documentos originais das
despesas - inclusive a nota fiscal eletronica - o nimero do Termo, fonte de recurso e
o0 6rgdo publico a que se referem, mantendo-os na posse para eventuais fiscalizagdes
e/ou conferéncias;

III - incluir no Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas os arquivos digitaliza-
dos e manter os documentos originais dos comprovantes de despesas na sua posse para
eventuais fiscalizagdes e/ou conferéncias;

IV - realizar toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria, mediante trans-
feréncia eletronica, sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servi-
¢os, sendo proibido o saque de recursos da conta corrente especifica do ajuste para
pagamento de despesas de quaisquer naturezas em espécie, ressalvadas as excegodes
previstas no § 2° do artigo 53 da Lei Federal n° 13.019/2014, com altera¢des incluidas
pela Lei n° 13.204/2015;

V - aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da parce-
ria, sugerindo-se cadernetas de poupanga, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo
ou operagdes de mercado aberto lastreados em titulos da divida publica, sendo que a
conta de aplicagdo financeira dos recursos devera ser vinculada a conta do ajuste, ndo
podendo ser realizada em contas estranhas a0 mesmo;

VI - ndo repassar ou distribuir a outra organizagéo da sociedade civil, ainda que de
Educagdo, bem como a qualquer outra pessoa juridica, recursos oriundos da parceria
celebrada;

VII - devolver a Administra¢do eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive
os obtidos de aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, em caso de conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, devendo com-
provar tal devolugdo, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial
do responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administragdo Publica;

§ 1° Em caso de necessidade de alteragdo na aplicagdo de recursos financeiros apro-
vada, as organizagdes da sociedade civil poderdo solicitar, no menu "Solicitar Altera-
¢do de Plano", na funcionalidade "Solicitar Alteragdo de Despesas" do Sistema Infor-
matizado de Prestacdo de Contas a pretendida alteragdo, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias do periodo que se pretende alterar, que sera analisada tecnicamente
pela CSAGC.

§ 2° Uma vez aprovada pela CSAGC, a solicitagdo a que se refere o paragrafo ante-
cedente devera ser gerada em formato PDF, diretamente do Sistema Informatizado de
Prestagdo de Contas, e inserida por meio de peticionamento intercorrente em processo
administrativo eletrénico no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, juntamente
com um oficio digitalizado, assinado pelo(s) representante(s) legal(is) da organizagdo
da sociedade civil, direcionado a CSAGC.

§ 3° As pretendidas alteragdes poderdo ser efetivadas apds aprovagdo no Sistema
Informatizado de Prestagdo de Contas pela CSAGC, desde que seja efetuado o peti-
cionamento previsto no paragrafo anterior, como condigéo de eficacia da autorizagao.

§ 4° Estao dispensados da prévia autorizagdo da CSAGC as alteragdes de valores
de itens de despesa, dentro do limite de 20% (vinte por cento) do valor total daquela
natureza de despesa, podendo esse valor ser realocado em itens da mesma natureza ou
em itens de natureza diferente.

§ 5° As organizagdes da sociedade civil deverdo manter e movimentar os recursos em

uma conta bancaria, junto ao Banco do Brasil ou Caixa Econoémica Federal, espe-
cifica

da parceria a ser celebrada na forma deste Edital.

Art. 62 Eventuais saldos remanescentes que tenham sido provisionados para paga-
mento de encargos sociais e trabalhistas e ndo aplicados, referente ao pessoal efetiva-
mente utilizado no Servi¢o de atendimento educacional de criangas de 0 (zero) a 05
(cinco) anos de idade, primeira etapa da Educagdo Basica, deverdo ser retidos pela
OSC na conta especifica da parceria, na hipotese de o vinculo trabalhista perdurar apos
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a prestac@o de contas final.

Paragrafo unico. A prestacdo de contas relativa ao saldo remanescente sera apresen-
tada em apartado, consoante orientagdes da Secretaria Municipal de Educagéo.

SECAO II - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 63 As Organizagdes da Sociedade Civil deverdo prestar contas dos recursos re-
cebidos por meio do langamento e digitalizagdo de documentos comprovantes das
despesas no Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas.

§ 1° A prestagdo de contas de que trata o caput obedecera aos prazos e condi¢des assi-
nalados pelas normas expedidas pelo 6rgéo gestor e pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo em vigéncia a época da presta¢ao, sob pena de suspensdo dos repasses.

§ 2° As comprovagdes bimestrais devem ser encaminhadas por meio eletronico,
em ordem cronoldgica, em estrita consonancia com previsdo de receitas e despesas
(plano(s) de aplicag@o) aprovada anteriormente pelo 6rgdo competente.

Art. 64 Deverdo ser apresentados em conjunto com a prestagdo de contas de que trata
o artigo anterior, no Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas:

I - extrato bancério da conta corrente especifica utilizada exclusivamente para o re-
cebimento das verbas oriundas do presente Edital e respectivo termo de colaboragao,
onde devera ser realizada toda a movimentagdo financeira dos recursos;

1I - extrato da(s) aplicagdo(des) financeira(s) realizada(s), acompanhado de demons-
trativo dos valores aplicados a titulo de provisao;

III - comprovantes de recolhimentos dos encargos trabalhistas e previdenciarios
oriundos da presente parceria;

IV - certiddes comprobatodrias de sua regularidade fiscal, quais sejam:

a) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - CRF/
FGTS;

b) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

c) Certidao Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Sao Paulo;

d) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais ¢ a Divida Ativa da

Unido;

e) Certidao Negativa de Débitos de Qualquer Origem - CND Municipal;

f) Certificado de Registro Cadastral - CRC.

V - Folha de pagamento analitica

SECAO III - DA PERIODICIDADE E DOS PRAZOS DE ANALISE DA PRES-
TACAO
DE CONTAS

Art. 65 A entrega da prestagdo de contas devera ocorrer mensalmente até o dia 15
(quinze) do més subsequente ao desembolso das despesas, por meio do Sistema Infor-
matizado de Prestagdo de Contas.

Art. 66 Cabera a administragdo publica, por meio da CSAGC da Secretaria Muni-
cipal de Educagdo, a analise da prestacdo de contas encaminhada pela organizagio
da sociedade civil, visando o acompanhamento da execug¢do financeira do termo de
colaboragao.

Art. 67 Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd concedido
prazo, a ser determinado pelo Municipio, para a organizagdo da sociedade civil sanar
a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, nos termos do disposto no artigo 70 e seus
paragrafos, da Lei Federal n® 13.019/2014.

Art. 68 A prestacdo de contas anual devera obedecer as normas do Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo, com prazo limite de entrega até 31 de marco do exercicio
subsequente ao do recebimento dos recursos publicos oriundos do presente Edital, por
meio peticionamento de processo novo no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI,
devendo a organizagdo da sociedade civil escolher o tipo de processo "Prestagdo de
Contas Anual Termo de Colaboragdo/Fomento".

Art. 69 Para o acompanhamento da prestac@o de contas anual dos ajustes deverdo ser
entregues também os seguintes documentos:

a) declaragdo atualizada da ocorréncia ou ndo de contratagdo ou remuneragao a qual-
quer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico,
ainda que previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

b) relagdo dos pagamentos de indenizac¢des judiciais realizados no exercicio fiscali-
zado, com indicag¢@o do nome do requerente, nimero do processo, data de pagamento,
valor pago, objeto da agdo, periodo de referéncia e data da sentenga judicial.

Paragrafo unico. Quando do término da vigéncia do ajuste, a informacdo e com-
provagdo da destinagdo de eventuais bens remanescentes adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos recebidos a conta do termo de colaboragao.

Art. 70 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da pres-
tagdo de contas, a organizagdo da sociedade civil devera manter em seu arquivo os
documentos originais que a compuseram.

CAPITULO XVI - DOS BENS REMANESCENTES

Art. 71 Cabera a organizagdo da sociedade civil, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias da conclusdo ou extingdo da parceria, providenciar a documentagdo necessaria a
doagdo e patrimonializacdo dos bens remanescentes adquiridos com os recursos da
parceria, na forma do regulamento municipal, formalizando a entrega do(s) bem(ns),
sob pena de indeniza¢ao ao municipio.

Art. 72 Os bens de natureza permanente que vierem a ser adquiridos com os recursos
oriundos da parceria terdo tratamento analogo ao previsto no Decreto Municipal n.°
18.615 de 29 de dezembro de 2014, alterado pelo Decreto n.° 22.603 de 12 de janeiro
de 2023 e ndo serdo objeto de doagdo, os que:

I - por sua natureza em uso normal perdem ou tem reduzidas as suas condigdes de
funcionamento, no prazo maximo de dois anos;

II - cuja estrutura esteja sujeita a modificagdo, por ser quebradi¢o ou deformavel,
caracterizando-se pela irrecuperabilidade ou perda de sua identidade;

III - que quando sujeito a modificagdes quimicas ou fisicas, em virtude dos fluidos
ou do proprio uso excessivo, se deteriora ou perde sua caracteristica normal de uso;

IV - destinados a incorporagdo a outro bem, e que ndo podem ser retirados sem pre-
juizo das suas caracteristicas principais;

V - adquiridos para fins de transformagéo para integrar outro bem ou servir de parte
deste;

VI - adquiridos, que possuirem caracteristicas de material permanente, mas que apre-
sentarem valor individual de até¢ 400 UFIC - Unidade Fiscal de Campinas.

CAPITULO XVII - DA PREVISAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Art. 73 Os recursos destinados a(s) parceria(s) advirdo das seguintes dotacdes
or¢amentarias

71000.07160.12.365.1010.4075.335039.01.212000
71000.07160.12.365.1010.4082.335039.01.213000

Paragrafo unico - Como os Termos de Colaboragdo contardo com vigéncia plurianual
em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, a previsdo dos créditos necessarios
para garantir a execugdo da parceria sera indicada no orgamento do exercicio seguinte.

CAPITULO XVIII - DA VIGENCIA

Art. 74As parcerias a serem celebradas terdo vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a
contar da data de publicagdo do seu extrato no Didrio Oficial do Municipio, podendo
ser prorrogado, desde que ndo exceda a 10 (dez) anos.

§ 1° Excepcionalmente, em virtude de eventuais atrasos que possam ocorrer na trami-
tagdo do processo administrativo, resguardadas as previsoes do artigo 45 deste Edital,
a parceria podera ter o prazo de inicio posterior a data prevista no caput deste artigo,
sendo os repasses diminuidos proporcionalmente (pro rata die) na primeira parcela do
ajuste, mantendo-se, todavia, obrigatoriamente, o prazo de término.

§ 2° A vigéncia prevista no caput podera ser prorrogada de oficio, no caso de atraso
na liberagao de recursos por parte do Municipio, por periodo equivalente ao atraso.

§ 3° As parcerias previstas no caput poderao ser denunciadas pelos participes, a qual-
quer tempo, com as respectivas sangdes ¢ delimitagdes claras de responsabilidades,
desde que comunicado por escrito, com no minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia.

Art. 75 O(s) plano(s) de trabalho da parceria podera(ao) ser revisto(s) para alteragao
de valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao(s) plano(s) de tra-
balho original(is).

CAPITULO XIX - DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

Art. 76 A Administragdo Publica devera manter, em seu sitio oficial na internet, a
relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e
oitenta) dias apds o respectivo encerramento.

Art. 77 A organizagdo da sociedade civil devera divulgar na internet e em locais vi-
siveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as
parcerias celebradas com a administragdo publica.

Paragrafo unico. As informagdes de que tratam este artigo e o artigo antecedente
deverdo incluir, no minimo:

I - data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da admi-
nistragao publica responsavel;

II - nome da organizagdo da sociedade civil e seu numero de inscri¢do no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

III - descrigdo do objeto da parceria;

IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V - situacdo da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista
para a sua apresentagdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise € 0
resultado conclusivo;

VI - quando vinculados a execug@o do objeto e pagos com recursos da parceria, o
valor total da remuneragdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes
desempenham e a remuneragdo prevista para o respectivo exercicio.

Art. 78 A organizagdo da sociedade civil devera cumprir os dispositivos legais rela-
tivos a transparéncia de seus atos, consistentes na divulgagdo pela via eletronica de
todas as informagdes sobre suas atividades e resultados, nos termos da Lei Federal n.°
12.527/2011 e dos artigos 204 e 206 das Instru¢des n° 01/2024 do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo.

Art. 79 Serdo disponibilizados os seguintes meios de representagdo sobre a aplicagdo
irregular dos recursos envolvidos na parceria:

a) Servico 156 de atendimento ao cidaddo, que pode ser acessado por telefone das
8:00 as 18:00 ou pessoalmente no Espago Cidadao localizado na Av. Anchieta, 200
Térreo - Centro das 8:00 as 17:00;

b) Ouvidoria, que pode ser acessada pelo nimero de telefone 0800-772-7456 (Gratui-
to para ligagdes da regido Metropolitana de Campinas), pelo niimero de telefone 162

(Servigo Gratuito para ligagdes originadas dentro do Municipio de Campinas), pelo
numero de telefone 162 3790-1005 (demais regides), pelo link https://ouvidoria.cam-
pinas.sp.gov.br/ ou pessoalmente na Rua José Paulino, 1399 - 3° Andar (Sala 302),
Campinas/SP.

Art. 80 A organizagdo da sociedade civil devera manter afixada placa de identificagdo
do servigo executado, em local visivel da fachada do estabelecimento onde serdo rea-
lizadas as ag0es relativas ao objeto da parceria, desde que ndo haja impedimento legal.

Paragrafo nico. A placa de identificagdo do servigo a que se refere o caput deve
obedecer as seguintes especificagdes técnicas:

I - confeccionada em material impermeavel, resistente as intempéries;

II - conter nome do(s) servigo(s), conforme identificado no artigo 1° deste Edital,
grafado

em maiuscula e mintscula

111 - conter brasdo da Prefeitura Municipal de Campinas (disponivel em http:/www.
campinas.sp.gov.br/governo/cultura/simbolos_municipais/brasao.php).

CAPITULO XX - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS AS ORGANIZACOES
DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 81 Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho apresenta-
do, da Lei Federal n° 13.019/2014 e demais legislagdes que regulamentem a matéria,
a administragdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagao da
sociedade civil as seguintes sangdes:

I - adverténcia;

II - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com o6rgaos e entidades municipais, por prazo nao
superior a dois anos;

IIT - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
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parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabili-
tagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sem-
pre que a organizacgdo da sociedade civil ressarcir a administrag@o publica pelos pre-
juizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso II;

§ 1° As sangdes estabelecidas nos incisos I, II e III sdo de competéncia exclusiva da
Secretaria Municipal de Educagao, conforme o caso, facultada a defesa do interessado
no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilita-
¢do ser requerida apds 2 (dois) anos de aplicagdo da penalidade.

§ 2° Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentacdo da pres-
tagdo de contas, a aplicag@o de penalidade decorrente de infragdo relacionada a exe-
cucdo da parceria.

§ 3° A prescrig@o serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a
apuracao da infragao.

CAPITULO XXI - DOS ANEXOS:
Art. 82 Integram o presente edital, como partes indissociaveis, 0s seguintes anexos:

ANEXO I - Termo de Referéncia Técnica

ANEXO 1II - Diretrizes Administrativas e Financeiras

ANEXO III - Modelo de Proposta

ANEXO IV - Modelo de Plano de Trabalho

ANEXO V - Modelo de Declaragdes;

ANEXO VI - Minuta de Termo de Colaboragao

ANEXO VII - Minuta de Termo de Permissdo de Uso de imovel
ANEXO VIII - Minuta de Termo de Permissdo de Uso de bens moveis
ANEXO IX - Quadro de Metas e Indicadores de Qualidade

ANEXO X - Estimativa de Custo do Servigo

CAPITULO XXII - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 83 O presente Edital podera ser impugnado no prazo de 03 (trés) dias uteis con-
tados do primeiro dia util apos a sua publica¢do, por meio de manifestagdo escrita
enderegada a comissao de selegdo, por meio do e-mail:: sme.chamamentopublico@
educa.campinas.sp.gov.br .

§ 1° A analise das eventuais impugnacdes cabera a Secretaria Municipal de Educagao
no periodo de 3 (trés) dias uteis subsequentes ao término do prazo assinalado no caput.

§ 2° A decisdo podera ser precedida de manifestacdo técnica, a critério da autoridade
julgadora.

§ 3° As impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos, bem como as decisdes e escla-
recimentos prestados, serdo juntados aos autos do processo do Edital de Chamamento
Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

§ 4° As impugnagdes e pedidos de esclarecimento nao suspendem os prazos previstos
neste Edital.

§ 5° As possiveis alteragdes do Edital, por iniciativa oficial ou decorrentes de even-
tuais impugnagdes, serdo divulgadas pela mesma forma que se deu publicidade ao
presente Edital, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a al-
teragdo afetar a formulag@o das propostas ou o principio da isonomia.

§ 6° A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizacdo ou reclamagao de qualquer natureza.

Art. 84 Os pedidos de esclarecimentos decorrentes de duvidas na interpretagdo deste
edital e de seus anexos, bem como das informagdes adicionais eventualmente neces-
sarias, devero ser encaminhadas em até 5 (cinco) dias uteis anteriores a data limite
de envio da proposta, exclusivamente para o e-mail: sme.chamamentopublico@educa.

campinas.sp.gov.br .
Paragrafo unico. A divulgaco das respostas as duvidas mencionadas no caput esta-

rao disponiveis para consulta, pelo endereco eletronico: http://educa.campinas.sp.gov.
br/

Art. 85 As organizagdes da sociedade civil deverao garantir medidas de acessibilidade
para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, de acordo com as caracteristicas
do objeto da parceria, nos termos do Anexo I (Termo de Referéncia Técnica).

Art. 86 A administracdo publica realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo
com os beneficiarios do(s) plano(s) de trabalho e utilizara os resultados como subsidio
na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definida.

Art. 87 Este Edital, bem como seus anexos, estardo disponiveis pelo endereco
eletronico:https://educa.campinas.sp.gov.br/chamadas-publicas-0

Art. 88 A Secretaria Municipal da Educagio resolvera os casos omissos e as situagdes
ndo previstas no presente Edital, observadas as disposigdes legais e s principios que
regem a administragdo publica;

Art. 89 Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsa-
bilidade das participantes, ndo cabendo nenhuma remuneragao, apoio ou indenizagao
por parte da administragdo publica.

Campinas, 27 de agosto de 2026
PATRICIA ADOLF LUTZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA TECNICA
REFERENCIAL DE ATENDIMENTO

2027

1. DOS OBJETIVOS DO TERMO DE REFERENCIA TECNICA PEDAGOGI-
CcO

1.1. O presente referencial tem o propoésito de orientar a elaboragdo do Plano de
Trabalho e a execug@o dos Termos de Colaboragdo a serem firmados entre a Secretaria
Municipal de Educagdo (SME) de Campinas e as Organizagdes da Sociedade Civil
(OSCs), bem como orientar sobre a estrutura e funcionamento das instituigdes, no que
se refere aos aspectos pedagogicos.

2. DA LEGISLACAO BASICA

2.1. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988;

2.2. Lei Federal N° 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da
Crianga e do Adolescente e da outras providéncias;

2.3. Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992, que dispde sobre as san¢des apli-
caveis em virtude da pratica de atos de improbidade administrativa, de que trata o § 4°
do art. 37 da Constituigdo Federal; e da outras providéncias;

2.4. Lei Federal N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes
e bases da educagdo nacional;

2.5. Lei Federal n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002, que institui o Cédigo Civil;

2.6. Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, que regula o acesso a infor-
magdes previsto no inciso XXXIII do art. 5°, no inciso II do § 3° do art. 37 e no § 2°
do art. 216 da Constitui¢do Federal; altera a Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990;
revoga a Lei n® 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n° 8.159, de 8 de
janeiro de 1991; e da outras providéncias;

2.7. Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico
das parcerias entre a administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil, em
regime de mutua cooperagao, para a consecucdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execugao de atividades ou de projetos previamente estabeleci-
dos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragéo, em termos de fomento
ou em acordos de cooperagdo; define diretrizes para a politica de fomento, de colabo-
ragdo e de cooperagdo com organizagdes da sociedade civil; e altera as Leis n°s 8.429,
de 2 de junho de 1992, € 9.790, de 23 de marco de 1999;

2.8. Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015, que Institui a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

2.9. Lein® 14.811 de 12 e janeiro de 2024, que Institui medidas de protegdo a crianca
¢ ao adolescente contra a violéncia nos estabelecimentos educacionais ou similares;

2.10. Lei Federal n°® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta o Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagéo Baésica e de Valorizagdo dos Profissio-
nais da Educagdo (Fundeb), de que trata o art. 212-A da Constituicdo Federal; revoga
dispositivos da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007; e da outras providéncias;

2.11. Decreto Federal n® 6.949, de 25 de agosto de 2009, que promulga a Convengao
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Faculta-
tivo, assinados em Nova York, em 30 de margo de 2007;

2.12. Lei Orgéanica do Municipio de Campinas, de 30 de marco de 1990;

2.13. Lei Municipal n° 9.630, de 07 de janeiro de 1998, que disciplina o uso de uni-
formes nas escolas municipais de Campinas;

2.14. Lei Municipal n° 10.869, de 29 de junho de 2001, que dispde sobre o repasse de
recursos or¢amentarios da Secretaria Municipal de Educag?o as entidades, instituigdes
e grupos comunitarios legalmente constituidos;

2.15. Lei Municipal n° 11.600, de 7 de julho de 2003, que dispde sobre a obrigatorie-
dade do cadastro de alunos(as) de 0 a 6 anos ao longo de todo ano letivo, nas unidades
municipais de Educagao Infantil;

2.16. Lei Municipal n® 12.501, de 13 de margo de 2006, que institui o Sistema Mu-
nicipal de Ensino;

2.17. Lein® 14.301, de 26 de junho de 2012, que dispde sobre a Politica Municipal
de Alimentagdo Escolar;

2.18. Lein® 15.595, de 2 de maio de 2018, que institui a denominada "Lei Lucas",
que dispde sobre a obrigatoriedade da realizagdo de cursos de primeiros socorros aos
funcionarios que possuem contato direto com os alunos e professores de creches e
escolas da Rede Publica Municipal e particulares instaladas no municipio de Campi-
nas, e institui o selo "Lucas Begalli Zamora de Souza" de capacitagdo em primeiros
SOCOITOS;

2.19. Lei Municipal n° 15.963, de 08 de setembro de 2020, que estabelece normas
gerais sobre o procedimento administrativo no ambito da Administragdo direta e indi-
reta do Municipio de Campinas e da outras providéncias;

2.20. Lei Municipal n® 16.301, de 13 de outubro de 2022, que dispde sobre a gestdo
democratica no Sistema Municipal de Ensino;

2.21. Decreto Municipal n® 13.673, de 26 de julho de 2001, que regulamenta a
Lei n° 10.869, de 29 de junho de 2001, que "dispde sobre o repasse de recursos or-
camentarios da Secretaria Municipal de Educagao as entidades, instituigdes e grupos
comunitarios legalmente instituidos";

2.22. Decreto Municipal n° 16.215 de 12 de maio 2008, que dispde sobre normas
relativas a celebragdo de convénios, termos de cooperacdo, ajustes e outras avengas,
no ambito da Administragdo Municipal e da outras providéncias;

2.23. Decreto Municipal n° 17.437, de 18 de novembro de 2011, que dispde sobre a
vedagdo do Nepotismo no Ambito da Administragdo Publica Municipal;

2.24. Resolugdo CNE/CEB n° 2, de 11 de setembro de 2001, que Institui Diretrizes
Nacionais para a Educag@o Especial na Educacdo Basica;

2.25. Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 2 de outubro de 2009, que institui Diretrizes
Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educacdo Basica,
modalidade Educagdo Especial;

2.26. Resolugdo CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro de 2009, que fixa as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil;

2.27. Resolugdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017, que institui e orienta a
implantacdo da Base Nacional Comum Curricular, a ser respeitada obrigatoriamente
ao longo das etapas e respectivas modalidades no ambito da Educacédo Basica;

2.28. Resolugdo CNE/CEB n°2, de 9 de outubro de 2018, que define Diretrizes Ope-
racionais complementares para a matricula inicial de alunos(as) na Educagao Infantil e
no Ensino Fundamental, respectivamente, aos 4 (quatro) e aos 6 (seis) anos;

2.29. Resolugdo FNDE n° 38, de 16 de julho de 2009, que dispde sobre o atendimen-
to da alimentag@o escolar aos alunos da Educagio Basica no Programa Nacional de

Alimentagdo Escolar - PNAE;

2.30. Resolugdo CME n° 01, de 11 de junho de 2010, que fixa normas para a ela-
boragdo do Regimento Escolar das unidades educacionais que integram o Sistema
Municipal de Ensino de Campinas;

2.31. Resolugdo CME n° 01, de 11 de agosto de 2016, que dispde sobre a avaliagdo,
frequéncia e expedi¢do de documentagdo na educagdo infantil, para as unidades edu-
cacionais que integram o Sistema Municipal de Ensino de Campinas;

2.32. Resolugdo CME n° 01, de 07 de novembro de 2019, que dispde sobre o corte
etario para matricula inicial de criangas na Educagdo Infantil e no Ensino Fundamen-
tal, respectivamente, aos quatro e aos seis anos, no Sistema Municipal de Ensino de
Campinas e d4 providéncias correlatas;

2.33. Resolugdo CME n° 01, de 12 de setembro de 2024, que institui as Diretrizes
Curriculares da Educacdo Basica no ambito do Sistema Municipal de Ensino de Cam-
pinas, da forma que especifica;

2.34. Resolugao CME n° 02, de 05 de dezembro de 2024, que fixa normas para cria-
¢do, credenciamento e autorizagdo de funcionamento de Escolas de Educagio Basica
e autorizagdo de cursos no ambito do Sistema Municipal de Ensino de Campinas, e da
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outras providéncias;

2.35. Resolugdo SME n° 10, de 30 de agosto de 2016, que estabelece principios
e normas complementares para a avaliagdo, o acompanhamento de frequéncia e a
expedi¢do de documentagdio na educagdo infantil, para as unidades educacionais da
rede municipal de ensino de Campinas e das escolas privadas de educagao infantil de
instituigdes conveniadas com a Secretaria Municipal de Educagao, nas condi¢des que
especifica;

2.36. Resolugdo SME n° 04, de 03 de julho de 2018, que estabelece procedimentos
para a homologac@o do Regimento Escolar e de adendos/alteragdes regimentais, das
unidades educacionais que integram o Sistema Municipal de Ensino de Campinas;

2.37. Resolugdo SME n° 08, de 19 de setembro de 2018, que define parametros
para o

planejamento do atendimento a demanda da Educac@o Infantil no ambito da Secre-
taria

Municipal de Educagdo, SME, e da providéncias correlatas;

2.38. Resolugdo SME n° 17, de 18 de outubro de 2022, que define critérios e pro-
cedimentos para a utilizagdo do transporte escolar pelo(a)s aluno(a)s residente(s) no
municipio de Campinas e matriculado(a)s nas escolas de Educagio Basica, das redes
publicas municipal e estadual, e nas escolas privadas de Educacéo Infantil de institui-
¢Oes colaboradoras com a SME e da outras providéncias;

2.39. Resolugdo SME N° 14, de 23 de outubro de 2014, que estabelece as diretrizes
para a implementacdo da avaliagdo institucional da educac@o infantil e para a cons-
tituicdo da Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) na Rede Municipal de Ensino de
Campinas;

2.40. Resolucdo SME anual, que dispde sobre o Calendario Escolar;

2.41. Resolugdo SME que estabelece diretrizes e normas para o planejamento, a
elaboragdo e a avaliagdo do Projeto Pedagogico das escolas que integram o Sistema
Municipal de Ensino de Campinas;

2.42. Portaria SME n° 249, de 18 de novembro de 2025, que institui a Politica de
Formagdo Continuada da Secretaria Municipal de Educagdo de Campinas, e sua(s)
regulamentagao(des);

2.43. Resolugdo SME, anual, que dispde sobre as diretrizes e as normas para a po-
litica de atendimento a demanda de Educacdo Infantil, a realizagdo do planejamento
anual para a organizagdo dos agrupamentos e das turmas, do cadastro de demanda,
da matricula e da frequéncia nos Centros de Educacdo Infantil, CEIs, e nas escolas
privadas de Educagao Infantil de OSCs colaboradoras com a SME;

2.44. Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo n° 01/2020, relativas
a Prestacdo Anual de Contas e a Gestdo Fiscal dos orgdos fiscalizados; ao Controle
Interno; aos Atos de Pessoal; as Licitagdes e Contratos e aos Repasses Publicos.

3. DAAPRESENTACAO E DIRETRIZES DA POLITICA PUBLICA

3.1. No ambito do Sistema Municipal de Ensino, a SME mantém parceria com
OSCs, sem fins lucrativos, com o propoésito de atender a demanda de Educagao Infantil
a alunos(as) de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

3.2. O trabalho realizado na escola objetiva a qualidade socialmente referenciada da
educacdo ofertada aos(as) alunos(as), alinhado as diretrizes da SME para a promogéo
da educagdo integral e inclusiva, aprendizagem efetiva, garantia da infancia, acesso e
permanéncia na escola;

3.3. Séo diretrizes da Politica Municipal da Educagéo que devem ser observadas na
execucdo do objeto da parceria:

3.3.1. A formagdo integral dos(as) alunos(as);

3.3.2. A aprendizagem efetiva;

3.3.3. O acesso a educagdo com qualidade, tendo como principios:

3.3.3.1. aexceléncia das praticas de ensino e de aprendizagem e a integragao

destas aos principios de uma educagéo formativa, democratica e emancipadora;

3.3.3.2. um plano curricular que considere as diferentes faixas etarias dos(as)
alunos(as) e o tempo de aprendizagem individual;

3.3.3.3. as ag0es e os indicadores que evidenciem a forma pela qual a escola

planeja, organiza, realiza e avalia os trabalhos individuais e coletivos que visam ao
ensino e a aprendizagem dos(as) alunos(as);

3.3.3.4. aanalise da realidade da escola e de seu entorno, na proposta pedagogica;

3.3.3.5. o cuidar e o educar como ag¢des indissociaveis e intencionais na educagdo

escolar, como responsabilidade de todos(as) que se relacionam com o(a) aluno(a);
3.3.3.6. a formagao continuada dos(as) profissionais da escola, de acordo com as
necessidades formativas destes;

3.3.3.7. aeducagdo inclusiva para a diversidade.

4.DO OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

4.1. Atendimento educacional a alunos(as) de 0 (zero) a 05 (cinco) anos,
matriculados(as) na Educagédo Infantil, primeira etapa da Educacdo Basica, em com-
plementacdo a Rede Municipal de Ensino de Campinas.

5. DO ATENDIMENTO E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA
5.1. O atendimento sera organizado de acordo com a legislag¢do educacional vigente,
tendo como regras comuns:

5.1.1. carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuida por um
minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar;

5.1.2. controle de frequéncia pela escola;

5.1.3. elaboragédo de relatdrios que permitam acompanhar os processos de

desenvolvimento e aprendizagem do(a) aluno(a);

5.2. O horario de funcionamento do CEI deve ser das 7h as 18h em todos os dias
de efetivo trabalho escolar, conforme definido no calendario escolar homologado pela
SME;

5.3. A organizagdo das turmas de alunos(as) nas escolas de Educagdo Infantil segue
o critério de Agrupamento (AG):

5.3.1. Os AG I eIl sao constituidos por alunos(as) atendidos(as), obrigatoriamente,
em periodo integral;

5.3.2. A critério da SME, de acordo com seu planejamento de atendimento a de-
manda,

o AG III pode ser constituido por alunos(as) atendidos(as) em periodo parcial ou
integral.

5.4. A organizagdo das turmas devera considerar os seguintes limites:

- 32 (trinta e dois) alunos(as) nas turmas de Agrupamentos I; - 36 (trinta e seis)
alunos(as) nas turmas de Agrupamentos II; e
- 30 (trinta) alunos(as) nas turmas de Agrupamentos III.

5.5. Serao executadas pela escola, durante toda a vigéncia da parceria, as agdes
previstas no Plano de Trabalho relativas ao atendimento educacional a alunos(as) de
0 (zero) a 05 (cinco) anos;

5.6. O cadastro para requisi¢do de vaga, a matricula e a rematricula de alunos(as)
nas escolas de educagdo infantil parceiras devem atender ao disposto em resolugdo

especifica da SME, publicada anualmente;

5.7. Os agrupamentos I, II e III sao constituidos por alunos(as) a serem atendidas(os)
em:

5.7.1. periodo integral de 11h (onze horas) por dia com atendimento de professor e

agentes de educagao infantil; ou

5.7.2. periodo parcial de 4h (quatro horas) por dia para o Agrupamento III, conforme

demanda da SME;

5.8. A organizagdo inicial das turmas/agrupamentos esta apresentada no item 2.2 do
Edital de Chamamento. Anualmente o atendimento sera planejado conforme politica
de atendimento a demanda nas escolas de Educagdo Infantil que integram o Sistema
Municipal de Ensino, sendo a OSCs obrigadas a adequar o atendimento na unidade;
5.9. Para definigdo da quantidade de alunos(as) por sala de referéncia, deve-se levar
em conta as normativas do Ministério da Educagdo (MEC), 6rgdos de vigilancia sani-
taria e legislagdes vigentes.

6. DAALIMENTACAO ESCOLAR DOS (AS) ALUNOS(AS)

6.1. A escola participa do Programa de Alimentagdo Escolar destinado, exclusiva-
mente, aos(as) alunos(as) regularmente matriculadas, por meio do ajuste celebrado
entre a Prefeitura Municipal de Campinas e a Centrais de Abastecimento de Campinas
S/A, Ceasa, em conformidade com o Programa Municipal de Alimentagdo Escolar,
como disposto na Resolug¢do no 06 do FNDE de 2020;

6.2. O cardapio semanal, elaborado pela Coordenadoria de Nutri¢do Escolar (Conu-

tri) - SME, deve ser rigorosamente seguido na escola e os casos excepcionais devi-
damente comunicados e documentados segundo as regras estabelecidas pela nutricio-
nista responsavel;
6.3. A SME, por meio da Conutri, executa o acompanhamento das agdes especificas e
orientagdes sobre o cardapio e preparo de alimentos, bem como quanto a qualidade do
atendimento, dos géneros alimenticios, condi¢des sanitarias das cozinhas e acompa-
nhamento da capacita¢do de pessoal operacional.

7. DO TRANSPORTE ESCOLAR DE USO DOS(AS) ALUNOS(AS)

7.1. O transporte escolar oferecido pela SME integra o "Programa de Transporte
Escolar Municipal Gratuito", criado pela Lei n® 11.467 de 2003, e visa garantir o di-
reito de acesso a escola para os(as) alunos(as) matriculados(as) e comprovadamente
frequentes;

7.2. O transporte escolar ¢ ofertado de acordo com a Resolugdo especifica vigente,
que define critérios e procedimentos para sua utilizagdo.

8. DO UNIFORME ESCOLAR DE USO DOS(AS) ALUNOS(AS)

8.1. O uniforme escolar entregue anualmente pela SME para os(as) alunos(as)
matriculados(as) nos Agrupamentos II e III, ¢ fornecido em cumprimento ao disposto
pela Lei Municipal n® 9.630 de 1998, sendo vedada sua comercializagdo pelas OSCs.

9. DO PROJETO PEDAGOGICO E DO CALENDARIO ESCOLAR

9.1. O planejamento e a elaboragdo do Calendario Escolar e do Projeto Pedagogico
devem obedecer ao disposto em resolugdes especificas da SME;

9.2. A execugdo do calendério escolar deve assegurar os atendimentos dos(as)
alunos(as) matriculados(as) nos AGI e AGII nos periodos de férias dos(as)
professores(as);

9.3. A construgdo de ambos os documentos ¢ realizada mediante orientagdes da SME,
por meio da Supervisdo Educacional.

10. DAS ORIENTACOES DA SME A EQUIPE GESTORA

10.1. E obrigatéria a participagio dos membros da Equipe Gestora dos CEIs nas
reunides periddicas de trabalho da Coordenacdo Pedagogica da SME e do Naed ao
qual o CEI esta vinculado;

10.2. As reunides tém como finalidade o acompanhamento da implementacéo do Pro-
jeto Pedagogico do CEls, a orientago e o apoio referente a Legislagdo Educacional e
as Diretrizes da SME e/ou formagao em servico;

10.2.1 Nos dias de semana destinados a estas reunides ndo deverdo ser agendados
outros eventos nas unidades educacionais.

11. DA FORMACAO CONTINUADA DOS(AS) PROFISSIONAIS

11.1. A SME incentiva a formagdo continuada dos(as) profissionais de educagao,
possibilitando a

participagdo em cursos oferecidos pela Coordenadoria Setorial de Formagéao. A par-
ticipagdo nos cursos ¢ regulamentada por resolugdo especifica, publicada anualmente
pela SME e aberta a participac@o de profissionais vinculados a escola, de acordo com
o publico a que se destina;

11.2. Os tempos pedagdgicos devem ter a participa¢@o da equipe gestora e ser coor-
denados, preferencialmente, pelo(a) orientador(a) pedagogico(a);

11.3. A Equipe Gestora da escola deve organizar o horério de trabalho dos profis-
sionais de acordo com o previsto em legislagdo vigente e nos termos deste Edital, de
modo a possibilitar que os professores reinam-se, semanalmente, objetivando além
da formagao tedrica e pratica, o planejamento, a reflexdo e avaliagdo das praticas pe-
dagodgicas desenvolvidas.;

11.4. As reunides de formagdo semanal devem, preferencialmente, ocorrer no mes-
mo dia da semana e horario para professores(as) e agentes de Educagio Infantil, de
forma a fortalecélos como equipe educativa e garantir a construgdo coletiva das pro-
postas;

11.5. Considerando a importancia da formagdo continuada dos(as) profissionais
para atendimento na Educacdo Infantil, indica-se a participacdo dos(as) profissionais
de apoio escolar nas reunides semanais de trabalho pedagdgico com os(as) agentes de
Educag@o Infantil;

11.6. Para os(as) Agentes de Educago Infantil, as horas de formagdo devem ser
realizadas sem prejuizo a proporcionalidade de profissionais nas turmas;

11.7. A politica de formagao continuada da SME, a resolucéo especifica que a re-
gulamenta e demais legislagdes vigentes devem ser referéncia para a organizagao do
processo formativo da escola;

11.8. As duas horas de TPEP que compdem a jornada semanal do Professor e do
Agente de Educagao Infantil devem ser organizadas de forma que assegurem encon-
tros coletivos, preferencialmente, sem fracionamentos;

11.9. Em situagdes excepcionais e devidamente justificadas, quando necessario, as
duas horas semanais de TPEP podem ser fracionadas em dois encontros, desde que
assegurados a duragdo minima de uma hora para cada encontro;

11.10. As duas horas de atividade semanal entre os periodos, que compdem a jornada
do professor contratado por 44 horas semanais, devem ser organizadas, garantindo
uma hora por dia, para atendimentos as familias, registros, estudos complementares,
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(re)planejamento e confecgdo de materiais, além de outras a¢des pertinentes a atuagao.

12. DOS COLEGIADOS
12.1. Comissao Propria de Avaliagdo (CPA):

12.1.1. Cada escola deve constituir a Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA), de
acordo com atos normativos especificos da SME;

12.1.2. O processo de avaliagdo institucional participativa devera ser coordenado
pela CPA e tera um membro da equipe gestora como articulador deste processo.

12.1.3. A CPA devera ser composta por, no minimo:
1. um(a) representante docente;
3.2. um(a) representante de agente de Educagao Infantil;
.3.3. um(a) representante das demais equipes de apoio escolar;
3.4. um(a) representante das familias;
.3.5. um(a) representante da equipe gestora.
12.14. A avaliacdo institucional participativa € o processo pelo qual a escola cons-
troi

conhecimento sobre sua propria realidade, com a finalidade de planejar as agdes
destinadas ao aprimoramento institucional e a superagao das dificuldades identifica-
das nas dimensdes politica, pedagdgica e administrativa, como uma tarefa de toda a
comunidade escolar;

12.1.5. O prazo para a constituigdo da CPA encerra-se até 180 (cento e oitenta)
dias apos o inicio do ano letivo e sua composi¢do deve ser encaminhada a equipe de
Supervisdo educacional.

12.2. Comissdo Antirracista:
12.2.1. As Unidades Educacionais deverdo criar Comissdo Antirracista em conformi-
dade com o Protocolo Antirracista da Secretaria Municipal de Educagdo (PORTARIA
SME N°128, DE 12 DE JUNHO DE 2025);

12.2.2. Todos(as) os(as) integrantes designados(as) para membro da Comissdo An-
tirracista e

como profissional de referéncia devem ter concordancia com suas indicagdes, terem
os nomes divulgados no local de trabalho para amplo conhecimento dos(as) demais
profissionais e devem constar no Projeto Pedagdgico da escola;

12.2.3. Todos(as) os(as) integrantes da Comissdo Antirracista e os(as) profissionais
de

referéncia que serdo designados(as) deverdo participar de formagao anual especifica
ofertada pela SME;

12.2.4. Nas Unidades Educacionais a Comissao Antirracista sera composta por, no
minimo:

I - um(a) articulador(a), sendo obrigatoriamente, um(a) integrante da equipe gestora;

II - um(a) profissional de referéncia por periodo de trabalho, que deve ter vinculo

efetivo com a SME, preferencialmente, autodeclarado(a) negro(a), indigena, quilom-
bola, ribeirinho(a), cigano(a) ou migrante;

III - um(a) servidor(a) efetivo(a) ou terceirizado(a) por periodo de trabalho; e

IV - um(a) representante de familia (responsavel legal por aluno(a)), preferencial-
mente, integrante do Conselho Escolar.

12.2.5. A Comissao Antirracista tem como finalidade articular agdes de prevengao
e formag@o continuada, orientar fluxos de acolhimento seguro a vitimas e assegurar
os encaminhamentos adequados frente a suspeitas ou praticas de racismo e discri-
minagdo, integrando suas diretrizes ao Projeto Pedagogico da escola e ao Protocolo
Antirracista da SME.

12.3. Conselho de Escola (CE):

12.3.1. Cada escola deve constituir o Conselho de Escola de acordo com atos norma-
tivos especificos da SME;

12.3.2. Ao Conselho de Escola cabera estabelecer, para o ambito da escola, diretrizes
e critérios gerais relativos a sua agdo, organiza¢do, funcionamento, relacionamento
com a comunidade compativeis com as orientagdes e diretrizes tragadas pela SME, por
meio de seus diversos 0rgdos centrais ou intermediarios, participando efetivamente na
implementagao de suas deliberagdes;

12.3.3. O Conselho de Escola serd um centro permanente de debates de articulagdo
entre os varios setores da escola, tendo em vista o atendimento das necessidades co-
muns e a solugdo dos conflitos que possam interferir no funcionamento da escola e dos
problemas administrativos e pedagogicos que esta enfrenta;

12.3.4. O prazo para a constitui¢do do Conselho de Escola encerra-se até 30 (trinta)
dias ap6s o inicio do ano letivo e sua composigao deve ser encaminhada a Supervisao
educacional;

12.3.5. O CEI devera eleger o Conselho de Escola anualmente, de acordo com o
disposto em resolugéo especifica da SME para elaboragio do calendario escolar;

12.3.6. A composi¢ao do Conselho de Escola obedecera a seguinte proporciona-
lidade: 15% de docentes e/ou especialistas, 35% dos demais funcionarios e 50% de
pais de alunos;

12.3.7. O ntimero de conselheiros vinculados aos CEls sera determinado pelo ni-
mero de turmas existentes;

12.3.8. Os conselheiros deverao ser eleitos entre seus pares, em elei¢do de escrutinio
secreto, com excegdo do Diretor Educacional, que ¢ membro nato;

12.3.9. Cada segmento representado no Conselho de Escola elegerd, sempre,
concomitantemente com os conselheiros efetivos, igual nimero de suplentes, que
substituirdo os primeiros, automaticamente, em suas auséncias e impedimentos.

13. DOS(AS) PROFISSIONAIS, DA CARGA HORARIA, DA HABILITACAO
NECESSARIA PARA A ATUACAO E DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES
13.1. Previamente ao processo de contratacdo de um(a) profissional ¢ necessario re-
alizar a analise das atribuig¢des do cargo, assegurando que suas qualificagdes alinham-
-se as especificagdes técnicas e responsabilidades descritas neste documento.
Quadro 1 - Descrigdo das atribuigdes das fungdes

—_
NS}
._‘._u_a

DIRETOR(A) EDUCACIONAL:

COMPETE AO(A) DIRETOR(A) ESCOLAR RESPONDER PELA GESTAO ADMINISTRATIVA, PEDA-
GOGICA E INSTITUCIONAL DA ESCOLA, ASSEGURANDO O CUMPRIMENTO DA LEGISLACAO
EDUCACIONAL VIGENTE, DAS DIRETRIZES DA SME E DAS DISPOSICOES ESTABELECIDAS
NO TERMO DE COLABORACAO; COORDENAR A ELABORACAO COLETIVA, SISTEMATIZA-
CAO, IMPLEMENTACAO, DIVULGACAO, ACOMPANHAMENTO E AVALIAGCAO DO PROJETO
PEDAGOGICO (PP), BEM COMO A ELABORACAO DO CALENDARIO ESCOLAR, EM CONFORMI-
DADE COM AS NORMAS DA SME; ORGANIZAR, COORDENAR E ACOMPANHAR O TRABALHO
DA EQUIPE GESTORA E DOS DEMAIS PROFISSIONAIS DA UNIDADE, DEFININDO HORARIOS,
ESCALAS DE TRABALHO E ATRIBUICOES, PROMOVENDO REUNIOES DE PLANEJAMENTO E
ACOMPANHAMENTO E ASSEGURANDO A INTEGRACAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS E
PEDAGOGICAS; CONDUZIR E ACOMPANHAR OS PROCESSOS DE ATRIBUICAO DE TURMAS,
MATRICULAS, ORGANIZACAO DO ATENDIMENTO A DEMANDA ESCOLAR E ALTERACOES
NO QUADRO DE RECURSOS HUMANOS; ACOMPANHAR, VALIDAR E GARANTIR A REGULARI-
DADE DOS REGISTROS ADMINISTRATIVOS E PEDAGOGICOS, INCLUINDO LIVROS OFICIAIS,
DIARIOS, PRONTUARIOS, DOCUMENTACAQ ESCOLAR E SISTEMAS INFORMATIZADOS,
RESPONSABILIZANDO-SE PELA ATUALIZAGAO DAS INFORMACOES RELATIVAS A GESTAO,

A VIDA ESCOLAR DOS(AS) ALUNOS(AS) E A VIDA FUNCIONAL DOS PROFISSIONAIS, BEM
COMO PELA EFETIVAGAO DOS PROCEDIMENTOS REFERENTES A VIDA ESCOLAR DOS(AS)
ALUNOS(AS), EM CONFORMIDADE COM A LEGISLAGAO VIGENTE; ACOMPANHAR A FRE-
QUENCIA DOS(AS) ALUNOS(AS) NO SISTEMA INFORMATIZADO DA SME, PROMOVENDO OS
ENCAMINHAMENTOS PREVISTOS NAS NORMAS DA SME, INCLUINDO A CONVOCAGCAO DAS
FAMILIAS, A COMUNICACAO AOS ORGAOS COMPETENTES NOS CASOS DE INFREQUENCIA
OU DE VIOLAGCAO DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE E A ADOCAO DAS PRO-
VIDENCIAS CABIVEIS PARA ASSEGURAR O DIREITO A EDUCACAO; GARANTIR A EDUCACAO
ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCACAO INCLUSIVA, ASSEGURANDO CONDICOES DE
ACESSIBILIDADE, ATENDIMENTO ADEQUADO AOS DOS(AS) ALUNOS(AS) DA EDUCAGCAO
ESPECIAL E A ARTICULAGCAO COM OS SERVICOS NECESSARIOS; ACOMPANHAR A ELABO-
RACAO DOS PLANOS INDIVIDUAIS DE ENSINO/TRABALHO E DEMAIS INSTRUMENTOS DE
PLANEJAMENTO PEDAGOGICO, PROMOVER A IMPLEMENTAGCAO E O ACOMPANHAMENTO
DA AVALIACAO INSTITUCIONAL COM BASE NA GESTAO DE INFORMACOES E INDICADORES
EDUCACIONALIS E ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DOS PROGRAMAS, PROJETOS E POLITICAS
PUBLICAS EDUCACIONAIS DESENVOLVIDOS PELO MINISTERIO DA EDUCAGAO, PELA SME E
DEMAIS ORGAOS COMPETENTES; GARANTIR O FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS COLEGIA-
DOS DA ESCOLA, FORTALECENDO OS PROCESSOS DE GESTAO DEMOCRATICA, PROMOVER
A INTEGRAGCAO ENTRE ESCOLA, FAMILIAS, COMUNIDADE E REDE INTERSETORIAL, INCEN-
TIVAR A PARTICIPACAO DA COMUNIDADE ESCOLAR E ASSEGURAR O ADEQUADO FLUXO
DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL; ZELAR PELO ADEQUADO ATENDIMENTO DA ALIMEN-
TACAO ESCOLAR, OBSERVANDO AS ORIENTACOES TECNICAS DOS ORGAOS COMPETENTES;
INFORMAR, ANTECIPADAMENTE, AO DEPARTAMENTO DE ALIMENTACAO ESCOLAR DA CE-
ASA/CAMPINAS, TODA E QUALQUER NECESSIDADE DE ALTERACAO DO CARDAPIO, REPRO-
GRAMACAO OU SUSPENSAO DA ENTREGA DE GENEROS ALIMENTICIOS; ACOMPANHAR AS
CONDICOES DE INFRAESTRUTURA DA ESCOLA, PROMOVENDO AS MEDIDAS NECESSARIAS
PARA GARANTIR SEU ADEQUADO FUNCIONAMENTO E A SEGURANGA DOS(AS) ALUNOS(AS)
E PROFISSIONAIS; PARTICIPAR DA ELABORACAO E ACOMPANHAMENTO DA APLICACAO
DOS RECURSOS FINANCEIROS DESTINADOS A MANUTENGAO E AO DESENVOLVIMENTO DO
ENSINO, BEM COMO FORNECER, NOS PRAZOS ESTABELECIDOS, DADOS, INFORMACOES, DO-
CUMENTOS, INDICADORES E RELATORIOS, INCLUSIVE AQUELES REFERENTES AO ACOMPA-
NHAMENTO DA PARCERIA; PARTICIPAR DAS REUNIOES CONVOCADAS PELA SME, ATENDER
AS ORIENTACOES DA SUPERVISAO EDUCACIONAL; VALIDAR PROCESSOS E INFORMACOES
E EXERCER OUTRAS ATRIBUICOES CORRELATAS INERENTES A FUNCAO, OBSERVADAS A
LEGISLACAO EDUCACIONAL VIGENTE, OS ATOS NORMATIVOS DA SME E AS DISPOSICOES
ESTABELECIDAS NESTE TERMO DE REFERENCIA TECNICA.

VICE-DIRETOR(A) EDUCACIONAL:

COMPETE AO(A) VICE-DIRETOR(A) ESCOLAR CORRESPONSABILIZAR-SE PELA GESTAO
ADMINISTRATIVA, PEDAGOGICA E INSTITUCIONAL DA ESCOLA, ASSEGURANDO O CUM-
PRIMENTO DA LEGISLAGAO EDUCACIONAL VIGENTE, DAS DIRETRIZES DA SME E DAS DIS-
POSICOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE COLABORAGAO; SUBSTITUIR O(A) DIRETOR(A)
ESCOLAR EM SUAS AUSENCIAS E IMPEDIMENTOS LEGAIS, ASSUMINDO INTEGRALMENTE
SUAS ATRIBUIGOES; PARTICIPAR DA ELABORAGAO COLETIVA, IMPLEMENTAGAO, ACOMPA-
NHAMENTO E AVALIAGAO DO PROJETO PEDAGOGICO (PP), BEM COMO DA ORGANIZAGCAO
DO CALENDARIO ESCOLAR, DOS PROCESSOS DE ATRIBUICAO DE TURMAS, DA ORGANIZA-
CAO DO ATENDIMENTO A DEMANDA ESCOLAR E DA DEFINICAO DE HORARIOS E ESCALAS
DE TRABALHO; ACOMPANHAR E ZELAR PELO DESENVOLVIMENTO DAS ACOES PEDAGOGI-
CAS E ADMINISTRATIVAS DA ESCOLA, GARANTINDO O CUMPRIMENTO DAS ORIENTACOES
TECNICAS DA VIGILANCIA SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA; ACOMPANHAR AS CONDICOES
DE INFRAESTRUTURA DA ESCOLA, PROMOVENDO AS MEDIDAS NECESSARIAS PARA GA-
RANTIR SEU ADEQUADO FUNCIONAMENTO E A SEGURANGA DOS(AS) ALUNOS(AS) E PRO-
FISSIONAIS; GARANTIR A EDUCACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCACAO INCLU-
SIVA, ASSEGURANDO CONDICOES ADEQUADAS DE ATENDIMENTO AOS(AS) ALUNOS(AS)
PUBLICO-ALVO DA EDUCACAO ESPECIAL E A ARTICULACAO COM OS SERVICOS NECESSA-
RIOS; ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DOS PROGRAMAS, PROJETOS E POLITICAS PUBLICAS
EDUCACIONAIS DESENVOLVIDOS PELO MINISTERIO DA EDUCACAO, PELA SME E DEMAIS
ORGAOS COMPETENTES; GARANTIR O FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS COLEGIADOS DA ES-
COLA, FORTALECENDO OS PROCESSOS DE GESTAO DEMOCRATICA; RESPONSABILIZAR-SE
PELO REGISTRO, ATUALIZAGCAO E FIDEDIGNIDADE DAS INFORMACOES RELATIVAS A GES-
TAO DA ESCOLA, A VIDA ESCOLAR DOS(AS) ALUNOS(AS) E A VIDA FUNCIONAL DOS PROFIS-
SIONAIS, BEM COMO ZELAR PELO ADEQUADO ATENDIMENTO DA ALIMENTACAO ESCOLAR,
OBSERVANDO AS ORIENTACOES DOS ORGAOS COMPETENTES; APLICAR AS ACOES DISCIPLI-
NARES PREVISTAS NO REGIMENTO ESCOLAR COMUM DAS UNIDADES EDUCACIONAIS DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO; EXERCER OUTRAS ATRIBUICOES CORRELATAS INERENTES A
FUNCAO, OBSERVADAS A LEGISLACAO EDUCACIONAL VIGENTE, OS ATOS NORMATIVOS DA
SME E AS DISPOSICOES ESTABELECIDAS NESTE TERMO DE REFERENCIA TECNICA.

ORIENTADOR(A) PEDAGOGICO(A):

COORDENAR A ELABORACAO COLETIVA, SISTEMATIZACAO, IMPLEMENTACAO, ACOMPA-
NHAMENTO E AVALIACAO DO PROJETO PEDAGOGICO (PP); COORDENAR A CONSTRUCAO
E SUBSIDIAR A IMPLEMENTACAO DA PROPOSTA CURRICULAR E DAS ACOES PEDAGOGI-
CAS DA ESCOLA, EM CONSONANCIA COM AS DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS, AS
DIRETRIZES CURRICULARES DO MUNICIPIO, AS POLITICAS EDUCACIONAIS DA SME E AS
DISPOSICOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE COLABORACAO; PARTICIPAR DAS REUNIOES
DE EQUIPE GESTORA E DAS DEMAIS REUNIOES CONVOCADAS PELA SME; IDENTIFICAR,
PROPOR, PLANEJAR, COORDENAR E ACOMPANHAR ACOES FORMATIVAS NECESSARIAS A
IMPLEMENTACAO DO PP E ARTICULADAS COM A POLITICA DE FORMAGAO DA SME; ORIEN-
TAR, ACOMPANHAR E AVALIAR O PLANEJAMENTO, A EXECUCAO E OS REGISTROS DA PRA-
TICA PEDAGOGICA DAS EQUIPES DOCENTE E DE APOIO DIRETO AOS(AS) ALUNOS(AS), IN-
CLUINDO A ELABORACAO DOS PLANOS DE ENSINO, DOS PLANOS INDIVIDUAIS DE ENSINO/
TRABALHO E DEMAIS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO PEDAGOGICO; COORDENAR E
ACOMPANHAR OS PROCESSOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM; PLANEJAR, COORDE-
NAR E ACOMPANHAR, AS REUNIOES DE TRABALHO PEDAGOGICO ENTRE PARES, AS REU-
NIOES RELATIVAS A AVALIACAO INSTITUCIONAL (CPA) E AS DEMAIS REUNIOES PEDAGO-
GICAS NECESSARIAS A IMPLEMENTACAO DAS POLITICAS EDUCACIONAIS; COORDENAR OS
PROCESSOS DE ESCOLHA DE LIVROS, MATERIAIS PEDAGOGICOS E BRINQUEDOS, EM CON-
JUNTO COM A EQUIPE EDUCACIONAL; PROMOVER ACOES E PROJETOS DE INCENTIVO A LEI-
TURA, AS ARTES, AS DIFERENTES LINGUAGENS, AO USO DE TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS
E AO DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES NOS DIVERSOS AMBIENTES DE APRENDIZAGEM;
CONSTRUIR, EM CONJUNTO COM A EQUIPE EDUCACIONAL, ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS
VOLTADAS A PROMOCAO DA EQUIDADE E A SUPERACAO DE TODAS AS FORMAS DE DISCRI-
MINACAO, PRECONCEITO E EXCLUSAO SOCIAL; COLABORAR PARA A GARANTIA DA EDU-
CACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCACAO INCLUSIVA, ORIENTANDO AS PRATICAS
PEDAGOGICAS, FAVORECENDO A ACESSIBILIDADE, A PARTICIPACAO E A APRENDIZAGEM
DOS(AS) ALUNOS(AS) DA EDUCACAO ESPECIAL; CORRESPONSABILIZAR-SE PELA IMPLE-
MENTACAO, ARTICULACAO E ACOMPANHAMENTO DA AVALIACAO INSTITUCIONAL, UTILI-
ZANDO INFORMACOES E INDICADORES PARA SUBSIDIAR O PLANEJAMENTO E A MELHORIA
CONTINUA DA QUALIDADE DA EDUCACAO; PARTICIPAR DA ELABORACAO DO PLANO DE
APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS DESTINADOS A MANUTENCAO E AO DESENVOL-
VIMENTO DO ENSINO, NO QUE SE REFERE AS NECESSIDADES PEDAGOGICAS DA ESCOLA;
PROMOVER E FORTALECER A INTEGRACAO ENTRE ESCOLA, FAMILIAS, COMUNIDADE E
REDE INTERSETORIAL, FAVORECENDO O$ PROCESSOS DE COMUNICACAO E PARTICIPACAO
DA COMUNIDADE ESCOLAR; E EXERCER OUTRAS ATRIBUICOES CORRELATAS INERENTES A
FUNGAO, OBSERVADAS A LEGISLACAO EDUCACIONAL VIGENTE, OS ATOS NORMATIVOS DA
SME E AS DISPOSICOES ESTABELECIDAS NESTE TERMO DE REFERENCIA TECNICA.

PROFESSOR(A) DE EDUCACAO INFANTIL:

PROMOVER A EDUCAGCAO EM SUA INTEGRALIDADE, ENTENDENDO O CUIDADO ~ COMO
ALGO INDISSOCIAVEL AO PROCESSO EDUCATIVO; CORRESPONSABILIZAR-SE PELA QUA-
LIDADE DO ENSINO; PARTICIPAR DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS LIVROS, MATERIAIS PE-
DAGOGICOS E BRINQUEDOS, EM CONJUNTO COM O(A) ORIENTADOR(A) PEDAGOGICO(A) E
EQUIPE DE APOIO DIRETO AO(A) ALUNO(A); REGISTAR NO SISTEMA INFORMATIZADO DA
SME A FREQUENCIA DIARIA DO(A) ALUNO(A); MONITORAR A FREQUENCIA E A PERMA-
NENCIA DO(A) ALUNO(A) NA ESCOLA, ENCAMINHANDO OS CASOS A EQUIPE GESTORA
QUANDO NECESSARIO; PARTICIPAR DE ESTUDOS E IMPLEMENTAGCAO DAS DIRETRIZES
CURRICULARES NACIONAIS E DA SME; PLANEJAR, IMPLEMENTAR, AVALIAR E REPLANE-
JAR AS ACOES EDUCACIONAIS, EM CONSONANCIA COM O PP DA ESCOLA, ORGANIZANDO
ESPACOS E TEMPOS DE VIVENCIAS ENTRE OS(AS) ALUNOS(AS) E COM OS ADULTOS, NO
MOVIMENTO DE CONSTRUGOES E (RE)CRIACOES DOS CONHECIMENTOS QUE MOBILIZAM
0S SABERES DOS(AS) ALUNOS(AS); DESENVOLVER PROJETOS EDUCATIVOS VINCULADOS
AO PP; ELABORAR REGISTRO DO VIVIDO E RELATORIOS QUE EVIDENCIEM A TRAJETORIA
DO(A) ALUNO(A) EM SUA SINGULARIDADE; AVALIAR E REORGANIZAR PERIODICAMENTE O
TRABALHO PEDAGOGICO; PLANEJAR E COORDENAR AS REUNIOES COM AS FAMILIAS; PRO-
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MOVER ATIVIDADES QUE FAVOREGCAM A INTEGRAGCAO ESCOLA - FAMILIA - COMUNIDADE,
INCENTIVANDO PARCERIAS E ENCONTROS; INSERIR NO SISTEMA INFORMATIZADO DA SME,
DENTRO DOS PRAZOS PREVISTOS, O RELATORIO INDIVIDUAL DA TRAJETORIA EDUCACIO-
NAL DO(A) ALUNO(A); PARTICIPAR DA REUNIAO SEMANAL DE FORMACAO PREVISTA NA
CARGA HORARIA; E EXERCER OUTRAS ATRIBUICOES CORRELATAS INERENTES A FUNGAO,
OBSERVADAS A LEGISLACAO EDUCACIONAL VIGENTE, OS ATOS NORMATIVOS DA SME E AS
DISPOSICOES ESTABELECIDAS NESTE TERMO DE REFERENCIA TECNICA.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL:

ATUAR NA EDUCAGAO INFANTIL, NA PERSPECTIVA DA EDUCAGAO INCLUSIVA, EM CON-
FORMIDADE COM A LEGISLAGCAO EDUCACIONAL VIGENTE, AS DIRETRIZES DA SME E AS
DISPOSICOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE COLABORAGAO; PARTICIPAR DA ELABORA-
GCAO, SISTEMATIZAGCAO, IMPLEMENTACAO, EXECUCAO E AVALIAGAO DO PROJETO PEDA-
GOGICO (PP) E DAS ACOES PEDAGOGICAS DA ESCOLA; EXERCER A DOCENCIA DE FORMA
COLABORATIVA, ACOMPANHANDO OS(AS) ALUNOS(AS) DA EDUCACAO ESPECIAL NOS DI-
FERENTES CONTEXTOS E ESPACOS ESCOLARES, APOIANDO OS(AS) PROFESSORES(AS) E
DEMAIS PROFISSIONAIS NA ELIMINACAO DAS BARREIRAS A APRENDIZAGEM, A PARTICI-
PACAO E AO DESENVOLVIMENTO DOS(AS) ALUNOS(AS); PLANEJAR, DESENVOLVER, ACOM-
PANHAR E AVALIAR, EM CONJUNTO COM OS(AS) PROFESSORES(AS) DA TURMA E A EQUIPE
EDUCACIONAL, ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS QUE GARANTAM A PARTICIPACAO EFETIVA
DOS(AS) ALUNOS(AS) DA EDUCACAO ESPECIAL EM TODAS AS ATIVIDADES ESCOLARES;
ACOMPANHAR OS(AS) ALUNOS(AS) NA SALA DE REFERENCIA E NOS DEMAIS ESPACOS EDU-
CACIONAIS, CONFORME ORGANIZACAO DEFINIDA PELA EQUIPE GESTORA, REALIZANDO,
QUANDO NECESSARIO, OS ENCAMINHAMENTOS PARA O ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO (AEE) E/OU DEMAIS SERVICOS ESPECIALIZADOS E COMPLEMENTARES;
ELABORAR, EM CONJUNTO COM A EQUIPE EDUCACIONAL, OS DOCUMENTOS ESPECIFICOS
DOS(AS) ALUNOS(AS) DA EDUCAGAO ESPECIAL, OS PLANOS INDIVIDUAIS DE ENSINO/TRA-
BALHO, OS REGISTROS PEDAGOGICOS, RELATORIOS PERIODICOS E DEMAIS DOCUMENTOS
NECESSARIOS AO ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO EDUCATIVO; PLANEJAR, EXECUTAR,
AVALIAR E REORGANIZAR CONTINUAMENTE O TRABALHO PEDAGOGICO, UTILIZANDO
METODOLOGIAS, ESTRATEGIAS, RECURSOS PEDAGOGICOS E MATERIAIS ACESSIVEIS QUE
FAVORECAM A APRENDIZAGEM, AAUTONOMIA, A PARTICIPACAO E AFORMACAO INTEGRAL
DOS(AS) ALUNOS(AS), COMPARTILHANDO E SOCIALIZANDO TAIS RECURSOS COM OS DE-
MAIS PROFISSIONAIS DA ESCOLA; PARTICIPAR, EM CONJUNTO COM O(A) ORIENTADOR(A)
PEDAGOGICO(A) E A EQUIPE EDUCACIONAL, DOS PROCESSOS DE ESCOLHA DE LIVROS, MA-
TERIAIS PEDAGOGICOS E BRINQUEDOS; COLABORAR COM A FORMACAO CONTINUADA DA
EQUIPE EDUCACIONAL, PARTICIPANDO DAS ACOES FORMATIVAS PROMOVIDAS PELA SME,
DAS REUNIOES PEDAGOGICAS, DAS REUNIOES DE FORMAGAO PREVISTAS NA JORNADA
DE TRABALHO E DAS REUNIOES COM OS PROFISSIONAIS QUE ATUAM NO ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE), E EM OUTROS SERVICOS ESPECIALIZADOS; PARTI-
CIPAR DAS ACOES DE ARTICULACAO ENTRE ESCOLA, FAMILIAS, COMUNIDADE E REDE IN-
TERSETORIAL, FORTALECENDO AS PARCERIAS NECESSARIAS AO ATENDIMENTO INTEGRAL
DOS(AS) ALUNOS(AS); PARTICIPAR DA AVALIACAO INSTITUCIONAL, CONTRIBUINDO PARA
A ANALISE DOS INDICADORES EDUCACIONAIS E PARA O REPLANEJAMENTO DAS ACOES
PEDAGOGICAS DA ESCOLA; E EXERCER OUTRAS ATRIBUICOES CORRELATAS INERENTES A
FUNCAO, OBSERVADAS A LEGISLACAO EDUCACIONAL VIGENTE, OS ATOS NORMATIVOS DA
SME E AS DISPOSICOES ESTABELECIDAS NESTE TERMO DE REFERENCIA TECNICA.

AGENTE DE EDUCACAO INFANTIL:

ATUAR NA EDUCAGAO INFANTIL, PROMOVENDO A EDUCACAO EM SUA INTEGRALIDADE,
COMPREENDENDO O CUIDADO COMO INDISSOCIAVEL DO PROCESSO EDUCATIVO, EM
CONFORMIDADE COM A LEGISLACAO EDUCACIONAL VIGENTE, AS DIRETRIZES DA SME
E AS DISPOSICOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE COLABORAGAO; ACOLHER, CUIDAR,
ACOMPANHAR E ORIENTAR OS(AS) ALUNOS(AS), PROMOVENDO RELACOES AFETIVAS, RES-
PEITOSAS E SEGURAS, OBSERVANDO SEU DESENVOLVIMENTO INTEGRAL, SUAS POTENCIA-
LIDADES, NECESSIDADES, PROGRESSOS E DIFICULDADES; PARTICIPAR DO PLANEJAMENTO,
DESENVOLVIMENTO, REGISTRO E AVALIACAO DAS ACOES PEDAGOGICAS, EM CONJUNTO
COM A EQUIPE DOCENTE, DE ACORDO COM O PROJETO PEDAGOGICO (PP), CONTRIBUINDO
PARA O PROCESSO DE AVALIACAO CONTINUA DOS(AS) ALUNOS(AS) E PARA A ORGANIZA-
CAO DAS PRATICAS EDUCATIVAS; COLABORAR COM O DESENVOLVIMENTO DAS ATIVI-
DADES QUE FAVORECAM A APRENDIZAGEM, AS INTERACOES, AS BRINCADEIRAS, A CONS-
TRUCAO DE CONHECIMENTOS E A PARTICIPACAO DOS(AS) ALUNOS(AS) NOS DIFERENTES
AMBIENTES EDUCATIVOS, ORGANIZANDO ESPAGCOS, TEMPOS, MATERIAIS E EXPERIENCIAS
DE APRENDIZAGEM; ACOMPANHAR, ORIENTAR E AUXILIAR OS(AS) ALUNOS(AS) NAS ATI-
VIDADES DE ALIMENTAGCAO, REPOUSO, HIGIENE, TROCA DE FRALDAS, BANHO, ESCOVA-
GAO DOS DENTES E DEMAIS CUIDADOS PESSOAIS, RESPEITANDO SUAS NECESSIDADES,
FAIXA ETARIA E PROMOVENDO PROGRESSIVAMENTE SUA AUTONOMIA E A AQUISICAO DE
HABITOS DE SAUDE E HIGIENE; ACOMPANHAR E MEDIAR AS INTERACOES ENTRE OS(AS)
ALUNOS(AS), CONTRIBUINDO PARA A PREVENCAO E RESOLUGAO DE CONFLITOS E PARA
A PRESERVACAO DE SUA INTEGRIDADE FISICA, EMOCIONAL E SOCIAL; PARTICIPAR, EM
CONJUNTO COM O(A) ORIENTADOR(A) PEDAGOGICO(A), PROFESSORES(AS) E EQUIPE EDU-
CACIONAL, DOS PROCESSOS DE ESCOLHA DE LIVROS, MATERIAIS PEDAGOGICOS E BRIN-
QUEDOS; ZELAR PELA ORGANIZAGAO, CONSERVACAO E HIGIENIZACAO DOS ESPACOS, MO-
BILIARIOS, BRINQUEDOS, MATERIAIS PEDAGOGICOS E DEMAIS MATERIAIS DE USO DOS(AS)
ALUNOS(AS); COMUNICAR A EQUIPE GESTORA AS OCORRENCIAS RELACIONADAS AOS (AS)
ALUNOS(AS) E RESPONSABILIZAR-SE PELOS REGISTROS DOS FATOS OCORRIDOS DURANTE
SUA JORNADA DE TRABALHO; PARTICIPAR DAS REUNIOES PEDAGOGICAS, DAS REUNIOES
COM AS FAMILIAS, DAS ACOES DE INTEGRAGCAO ENTRE ESCOLA, FAMILIAS E COMUNIDADE
E DAS REUNIOES DE FORMAGAO PREVISTAS EM SUA JORNADA DE TRABALHO; E EXERCER
OUTRAS ATRIBUICOES CORRELATAS INERENTES A FUNCAO, OBSERVADAS A LEGISLACAO
EDUCACIONAL VIGENTE, OS ATOS NORMATIVOS DA SME E AS DISPOSICOES ESTABELECI-
DAS NESTE TERMO DE REFERENCIA TECNICA.

PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR PARA ALUNOS(AS)

PUBLICO DA EDUCACAO ESPECIAL

ACOMPANHAR E AUXILIAR AS ATIVIDADES DE COMUNICACAO, INTERAGAO SOCIAL, LOCO-
MOGAO, ALIMENTACAO, CUIDADOS PESSOAIS E DE HIGIENE, DE UM OU MAIS ALUNOS(AS)
NO DESENVOLVIMENTO DAS SUAS ATIVIDADES ROTINEIRAS, CUIDANDO PARA QUE ELE
TENHA SUAS NECESSIDADES BASICAS (FISIOLOGICAS, AFETIVAS E EDUCACIONAIS) GA-
RANTIDAS, FAZENDO POR ELE SOMENTE AS ATIVIDADES QUE ELE NAO CONSIGA REALIZAR
DE FORMA AUTONOMA; ESTIMULAR E AJUDAR NA ALIMENTACAO E NA CONSTITUIGAO DE
HABITOS ALIMENTARES; GARANTIR OS CUIDADOS NECESSARIOS E O ACOMPANHAMENTO
DO(A) ALUNO(A) NA LOCOMOCAO PELAS DEPENDENCIAS DA ESCOLA, EM TODOS OS ES-
PACOS UTILIZADOS PARA AS APRENDIZAGENS, REALIZANDO, QUANDO NECESSARIO, ADE-
QUACOES PARA SEU MELHOR APROVEITAMENTO PEDAGOGICO; ACOMPANHAR OUTRAS
SITUACOES QUE SE FIZEREM NECESSARIAS PARA A REALIZACAO DAS ATIVIDADES COTI-
DIANAS DO(A) ALUNO(A) DURANTE A PERMANENCIA NA ESCOLA; COMUNICAR A EQUIPE
DA ESCOLA SOBRE QUAISQUER ALTERACOES DE COMPORTAMENTO QUE SEJA OBSERVADO;
CONTRIBUIR PARA A MELHOR ACESSIBILIDADE DO(A) ALUNO(A) AS SITUACOES DE APREN-
DIZAGEM, OTIMIZANDO AS CONDICOES MATERIAIS, TECNICAS E HUMANAS; AUXILIAR
NA REALIZACAO DAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS PLANEJADAS E DESENVOLVIDAS PELO
PROFESSOR DE REFERENCIA DA TURMA; INCENTIVAR O(A) ALUNO(A) A ESTAR EM SALA
DE AULA E OUTROS AMBIENTES EDUCACIONAIS DENTRO DA ESCOLA; APOIAR A COMUNI-
CAGAO, INTERACAO SOCIAL E PARTICIPACAO DO(A) ALUNO(A) NO CONTEXTO ESCOLAR;
AUXILIAR O(A) ALUNO(A) NA UTILIZACAO DE TECNOLOGIAS E RECURSOS DO ATENDIMEN-
TO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE), TECNOLOGIAS ASSISTIVAS, COMO SISTEMAS DE
COMUNICACAO ACESSIVEL (COMUNICACAO AUMENTATIVA E ALTERNATIVA - CAA, BRAIL-
LE E LIBRAS) E OUTROS RECURSOS PEDAGOGICOS PLANEJADOS PELA EQUIPE ESCOLAR;
ATUAR EM ACOES DE MEDIAGAO VOLTADAS A POTENCIALIZAR A INTERACAO SOCIAL E A
COMUNICAGAO ENTRE O(A) ALUNO(A) E SEUS PARES, DAR SUPORTE AS ACOES QUE FAVO-
RECAM O DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ACADEMICO E A AUTONOMIA O(A) ALUNO(A) NOS
PROCESSOS EDUCACIONAIS; APOIAR O(A) ALUNO(A) NA ORGANIZACAO DE SEUS MATE-
RIAIS ESCOLARES E NA UTILIZACAO DOS ESPACOS DA ESCOLA; ATUAR EM TODOS OS ES-
PACOS DA ESCOLA, QUANDO NECESSARIO, OBSERVANDO AS ORIENTACOES PEDAGOGICAS
DA EQUIPE ESCOLAR; ATUAR NO APOIO AO MANEJO DE SITUAGCOES COMPORTAMENTAIS
QUE POSSAM INTERFERIR NA PARTICIPACAO O(A) ALUNO(A), ADOTANDO ESTRATEGIAS DE
MEDIACAO, ORGANIZACAO DO AMBIENTE, ANTECIPACAO DE ROTINAS E APOIO A REGULA-
CAO EMOCIONAL, SEMPRE CONFORME ORIENTACOES DA EQUIPE PEDAGOGICA, VEDADA
QUALQUER FORMA DE CONTENCAO FiSICA OU INTERVENCAO NAO ORIENTADA; UTILIZAR,
QUANDO NECESSARIO, RECURSOS BASICOS DE COMUNICACAO ACESSIVEL, INCLUINDO
NOCOES DE LIBRAS (LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS), ESPECIALMENTE NO ATENDIMENTO
A ALUNOS(AS) SURDOS(AS), CONFORME ORIENTACOES DA EQUIPE PEDAGOGICA E RECUR-
SOS DISPONIVEIS NA ESCOLA; POSSIBILITAR QUE AS ATIVIDADES OCORRAM NO CONTEXTO
DAS PRATICAS PEDAGOGICAS DA TURMA, SENDO VEDADA A REALIZACAO DE ATIVIDADES

PARALELAS, A SUBSTITUICAO DO TRABALHO DOCENTE OU A ASSUNGCAO DE FUNCOES
PEDAGOGICAS PROPRIAS DO MAGISTERIO, LIMITANDO-SE A ATUAGAO DE APOIO A ACES-
SIBILIDADE E A PARTICIPACAO O(A) ALUNO(A); COMUNICAR A EQUIPE GESTORA E AOS
PROFESSORES QUAISQUER OCORRENCIAS RELEVANTES RELACIONADAS AO(A) ALUNO(A);
PARTICIPAR DE REUNIOES DE ORIENTACAO, PLANEJAMENTO E ACOMPANHAMENTO OR-
GANIZADAS PELA EQUIPE GESTORA; DESENVOLVER SUAS ATIVIDADES EM CONSONANCIA
COM O PROJETO PEDAGOGICO DA ESCOLA E COM AS ORIENTACOES DA EQUIPE GESTORA,
DO(S) PROFESSOR(ES) DA TURMA E DO PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL.

COZINHEIRO(A)

ORGANIZAR E SUPERVISIONAR SERVICOS DE COZINHA: ELABORAR O PRE PREPARO, O PRE-
PARO E A FINALIZACAO DE ALIMENTOS, OBSERVANDO METODOS DE COCGAO E PADROES
DE QUALIDADE DOS ALIMENTOS, SEGUINDO O LIVRO DE RECEITAS, ATENDENDO AO PRO-
GRAMA DE ALIMENTACAO ESCOLAR; SEGUIR O CARDAPIO SEMANAL ELABORADO PELO(A)
S NUTRICIONISTAS DA CEASA E INFORMAR A EQUIPE GESTORA QUANDO HOUVER NECES-
SIDADE DE QUALQUER ALTERACAO EM FUNCAO DE SITUACOES EMERGENCIAIS; TRABA-
LHAR EM CONFORMIDADE A NORMAS E PROCEDIMENTOS TECNICOS E DE QUALIDADE, SE-
GURANCA, HIGIENE E SAUDE; RESPONSABILIZARSE PELO PREENCHIMENTO DE PLANILHAS
E DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CONTROLE DE ESTOQUE E DAS ROTINAS DE ORGANIZA-
CAO DO TRABALHO NA COZINHA, LEITURA E REGISTRO DOS LIVROS ATA.

AJUDANTE DE COZINHA OU AUXILIAR DE COZINHA: N
AUXILIAR EM TODAS AS ATRIBUICOES DESCRITAS PARA AFUNCAO DE COZINHEIRO(A).

VIGIA OU ZELADOR(A):

FISCALIZAR A GUARDA DO PATRIMONIO E OBSERVAR AS INSTALAGOES, PERCORRENDO
TODO O ESPACO DA ESCOLA SISTEMATICAMENTE E INSPECIONANDO SUAS DEPENDENCIAS,
PARA EVITAR INCENDIOS, ENTRADA DE PESSOAS ESTRANHAS E OUTRAS ANORMALIDA-
DES; CONTROLAR FLUXO DE PESSOAS PARA IDENTIFICAR, ORIENTAR E ENCAMINHAR AOS
LUGARES DESEJADOS, ASSIM COMO ACOMPANHAR PESSOAS E MERCADORIAS; REALIZAR
PEQUENOS REPAROS.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO OU AUXILIAR ADMINISTRATIVO: R

PRESTAR ATENDIMENTO PRESENCIAL, TELEFONICO OU POR CANAIS ELETRONICOS (E-
-MAIL, CHAT E APLICATIVOS OFICIAIS) AS FAMILIAS, COMUNIDADE E ALUNOS, FORNECEN-
DO ORIENTACOES E REALIZANDO OS DEVIDOS ENCAMINHAMENTOS; RECEPCIONAR E DAR
SUPORTE COTIDIANO AOS PAIS, RESPONSAVEIS E VISITANTES, GARANTINDO UM CANAL DE
COMUNICACAO AGIL, CLARO E ACOLHEDOR ENTRE A ESCOLA E O PUBLICO EXTERNO; OR-
GANIZAR, ELABORAR E GERENCIAR A DOCUMENTACAO REFERENTE A VIDA ESCOLAR DOS
ALUNOS, INCLUINDO HISTORICOS ESCOLARES, DECLARACOES, CERTIFICADOS E DEMAIS
CERTIDOES PERTINENTES; MANTER OS PRONTUARIOS E PASTAS DOS ALUNOS ATUALIZA-
DOS, GARANTINDO A GUARDA SEGURA DE DOCUMENTOS PESSOAIS, FICHAS DE MATRI-
CULA, COMPROVANTES DE VACINACAO E AUTORIZACOES; RECEBER, CONFERIR, MOVI-
MENTAR, ACOMPANHAR E ENCAMINHAR PROCESSOS FiSICOS E/OU DIGITAIS RELATIVOS
A ROTINA ESCOLAR, SOB ORIENTACAO DA GESTAO ESCOLAR; OPERAR SOFTWARES, PLA-
TAFORMAS DIGITAIS E SISTEMAS INTEGRADOS OFICIAIS (DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO — SME) PARA O ANDAMENTO DOS FLUXOS DE TRABALHO ADMINISTRATIVOS
E PEDAGOGICOS; EFETUAR CADASTROS E MOVIMENTAGCOES DE ALUNOS NOS SISTEMAS
INFORMATIZADOS DA SME SOB ORIENTACAO DA GESTAO ESCOLAR; AUXILIAR A EQUIPE
GESTORA NA EXECUGCAO DE ATIVIDADES BUROCRATICAS E ADMINISTRATIVAS GERAIS DA
ESCOLA.

ANALISTA ADMINISTRATIVO OU FINANCEIRO:

EXECUTAR SERVICOS DE CONFERENCIA, ORGANIZACAO E ENVIO DE DOCUMENTACAO (NO-
TAS FISCAIS, RECIBOS, CONTRATOS, COMPROVANTES DE PAGAMENTO, ETC), CLASSIFICAR
DESPESAS CONFORME PLANO DE TRABALHO, CONCILIACAO BANCARIA, ELABORACAO DE
RELATORIOS E PLANILHAS, ATENDIMENTO A FISCALIZACAO E EQUIPE DE MONITORAMEN-
TO E DE PRESTACAO DE CONTAS, ACOMPANHAMENTO DA PRESTACAO DE CONTAS, ACOM-
PANHAMENTO DO PORTAL DE TRANSPARENCIA DA UNIDADE, UTILIZAR SISTEMA ELETRO-
NICO DISPONIBILIZADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO PARA O ENVIO DA
PRESTACAO DE CONTAS, REALIZAGCAO DE OUTROS SERVICOS RELACIONADOS.

SERVENTE DE LIMPEZA OU AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:
EXECUGAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, VARRICAO, LAVAGEM E HIGIENIZAGAO DE RECIN-
TOS INTERNOS E EXTERNOS, TAIS COMO SALAS DE AULA, CORREDORES, PATIOS, SECRE-
TARIA, SALA DOS PROFESSORES, REFEITORIOS, BANHEIROS E VESTIARIOS; CONSERVACAO
E LIMPEZA DE VIDROS, ESQUADRIAS, FACHADAS, PAREDES, PORTAS, RODAPES E ACESSO-
RIOS DAS INSTALACOES ESCOLARES, ASSEGURANDO A MANUTENGCAO CONSTANTE DA HI-
GIENE E SALUBRIDADE DOS ESPACOS, GARANTINDO UM AMBIENTE SAUDAVEL PARA OS
ALUNOS E FUNCIONARIOS; RECOLHER, ACONDICIONAR E DESCARTAR ADEQUADAMENTE
O LIXO E OS RESIDUOS SOLIDOS PRODUZIDOS NAS DEPENDENCIAS DA ESCOLA, OBSER-
VANDO AS NORMAS DE COLETA SELETIVA E PROTECAO AMBIENTAL VIGENTES, ALEM DE
CONTRIBUIR PARA AS PRATICAS DE USO RACIONAL DE RECURSOS NATURAIS, COMO AGUA
E ENERGIA ELETRICA, EVITANDO DESPERDICIOS NA EXECUCAO DAS TAREFAS DE LIMPE-
ZA E MANUTENCAO DIARIA; REPOR REGULARMENTE OS MATERIAIS DE HIGIENE NOS BA-
NHEIROS E LAVATORIOS, A EXEMPLO DE PAPEL HIGIENICO, SABONETE LiQUIDO E PAPEL
TOALHA, BEM COMO ORGANIZAR OS ESPACOS APOS O TERMINO DE ATIVIDADES, EVENTOS
OU REFEICOES, GARANTINDO A PRONTIDAO DOS LOCAIS PARA O USO SUBSEQUENTE PELA
COMUNIDADE ESCOLAR, EXECUTAR O TRABALHO EM CONFORMIDADE COM AS NORMAS
DE SEGURANGCA, HIGIENE, QUALIDADE E USO OBRIGATORIO DE EQUIPAMENTOS DE PRO-
TEGCAO INDIVIDUAL (EPIS), ZELANDO PELA GUARDA, MANUTENCAO E CONSERVACAO ADE-
QUADA DOS MATERIAIS, FERRAMENTAS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS DE TRABALHO SOB
SUA RESPONSABILIDADE; COMUNICAR IMEDIATAMENTE A GESTAO ESCOLAR QUAISQUER
AVARIAS, VAZAMENTOS, LAMPADAS QUEIMADAS OU PROBLEMAS ESTRUTURAIS IDENTIFI-
CADOS DURANTE A EXECUCAO DE SUAS TAREFAS.

JOVEM APRENDIZ: .
DE ACORDO COM O PROGRAMA JOVEM APRENDIZ, SENDO VETADA SUA ATUACAO DIRETA
COM OS(AS) ALUNOS(AS).

13.2. O quadro de profissionais da escola deve ser constituido pelas equipes abaixo
€ contar
com, no minimo, a seguinte proporcionalidade:
13.2.1. Equipe Gestora:
Quadro 2 - Equipe Gestora - carga horaria

. CARGA HORARIA REUNIAO SEMANAL DE
FUNGAO SEMANAL EQUIPE
GESTORA
DIRETOR(A) EDUCACIONAL A0H A 44H 2H/SEMANAIS CONSECU-
CBO 131305 TIVAS
ORIENTADOR(A)
PEDAGOGICO(A) 40H A 44H 2H/ SEMAI‘}’I\\I,IS\SCONSECU'
CBO 239410
VICE-DIRETOR(A) EDUCACIONAL 40H A 441 2H/SEMANAIS CONSECU-
CBO 131305 TIVAS
Quadro 3 - Equipe Gestora - requisitos para o cargo
FUNGAO HABILITACAO PROFISSIONAL EXPERIENCIA PROFISSIONAL
CURSO DE LICENCIATURA PLENA
DIRETOR(A) PEDAGOGIA COM HABILITACAO | gﬁpggfgg;%gkﬁgﬁc?go
EDUCACIONAL ESPECIFICA (OBSERVADAS AS | X5 CAX s N A EDUCACAD
CBO 131305 NORMAS ESTABELECIDAS NAS BASICA OU
DIRETRIZES CURRICULARES
NACIONAIS)
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OU MESTRADO OU DOUTORADO

EDUCACAO COM

QUATRO ANOS DE EXERCICIO
DA DOCENCIA NA EDUCACAO
BASICA + UM ANO DE EXERCI-
CIO NA FUNCAO DE GESTAO
. ESCOLAR OU |
TRES ANOS DE EXERCICIO DA
DOCENCIA NA EDUCACAO BASI-
CA + DOIS ANOS DE EXERCICIO
NA FUNGAO DE GESTAO
ESCOLAR OU
DOIS ANOS DE EXERCICIO DA
DOCENCIA NA EDUCAGCAO BASI-
CA +TRES ANOS DE EXERCICIO
NA FUNGCAO DE GESTAO
ESCOLAR

ORIENTADOR(A)
PEDAGOGICO(A)
CBO 239410

CURSO DE LICENCIATURA PLENA
EM
PEDAGOGIA COM HABILITACAO
ESPECIFICA (OBSERVADAS AS
NORMAS ESTABELECIDAS NAS
DIRETRIZES CURRICULARES
NACIONAIS) OU MESTRADO OU
DOUTORADO EM

EXPERIENCIA MINIMA DE:
TRES ANOS DE EXERCICIO
DA DOCENCIA NA EDUCACAO
BASICA OU
DOIS ANOS DE EXERCICIO DA
DOCENCIA NA EDUCAGAO BASI-
CA + UM ANO DE EXERCICIO NA
FUNGAO DE GESTAO

VICE-DIRETOR(A)
EDUCACIONAL
CBO 131305

EDUCACAO COM ESCOLAR
CURSO DE LICENCIATURA PLENA . 3
EM EXPERIENCIA MINIMA DE:

PEDAGOGIA COM HABILITACAO
ESPECIFICA (OBSERVADAS AS
NORMAS ESTABELECIDAS NAS
DIRETRIZES CURRICULARES
NACIONAIS) OU MESTRADO OU
DOUTORADO EM

TRES ANOS DE EXERCICIO
DA DOCENCIA NA EDUCAGAO
BASICA OU
DOIS ANOS DE EXERCICIO DA
DOCENCIA NA EDUCAGCAO BASI-
CA+ UM ANO DE

EDUCAGAO COM

EXERCICIO NA FUNCAO DE
GESTAO
ESCOLAR

13.2.1.1. O horario de trabalho dos membros da Equipe Gestora deve ser validado pela supervisdo educacional e homologado pelo(a) representante regional do NAED

através de formulario proprio e estar visivel a comunidade escolar durante todo o ano letivo;

13.2.1.2. Sempre que houver alteragdes de profissionais e/ou de horario de trabalho, este processo deve ser cumprido;

13.2.1.3. Na auséncia de um dos membros, a Equipe Gestora deve se organizar para garantir o atendimento as demandas e encaminhamentos, inclusive em periodo de férias
dos(as) alunos(as);

13.2.1.4. Durante todo o horario de funcionamento a escola deve contar com a presenca de pelo menos um dos membros da equipe gestora, garantindo o acompanhamento dos
horarios de entrada e saida dos(as) alunos(as);

13.2.1.5. A fungéo de Diretor(a) Educacional ndo substitui, exime ou reduz a responsabilidade do Representante Legal da OSC.

13.2.2. Equipe Docente:

Quadro 4 - Requisitos e quantitativos minimos

TEMPO DE TRABA-
. LHO -
FUNCAO QUANTIDADE DE RN v SEMANAL ATIVIDADE SEMANAL|  CARGA HORARIA ey
PROFISSIONAIS A PEDAGOGICO ENTRE OS PERIODOS |  SEMANAL TOTAL FISSION
ENTRE PARES,
TPEP
AGL AGIL: 01 02 HORAS QUANDO
PROF i?SOR( (UM) PROFESSOR(A) POR 20 OU 40 HORAS 02 HORAS A JORNADA COM 220U 44 HORAS CURS?HI%%%“C’[&'%%ZEE{&OR ou
TURMA ALUNOS(AS) FOR
(MANHA OU TARDE)
AGIII PARCIAL: 01
(UM) PROFESSOR(A)
POR TURMA (MANHA HABILI;EADAgggIS?’ECC?FI\;[CA EM
CBO OU TARDE) ECDUCA o
231105 AGII INTEGRAL: 01 DE 40 HORAS SEMA e
(4A 6 ANOS) (UM) PROFESSOR(A) - :
VoA i NAIS OBSERVADO O DISPOSTO PELA
RESOLUCAO
(0A3ANOS) (I(JIE)TE]?S?ELS)SOOUR?A) CNE/CP N° 01 DE 2006, QUANDO FOR
POR TURMA MANHA + 0 CASO.
01 (UM) PROFESSOR(A)
POR TURMA TARDE
] CURSO NORMAL SUPERIOR OU
PROFESSOR(A) DE NO MINIMO 01 02 HORAS QUANDO LICENCIATURA EM
EDUCACAO (UM) PROFESSOR(A) A JORNADA COM PEDAGOGIA, COM
ESPECIAL POR ESCOLA EM TEM- 200U 40 HORAS 02 HORAS ALUNOS(AS) FOR DE 4] ~ 22 OU44HORAS HABILITACAO ESPECIFICA EM
(CBO 2392) PO INTEGRAL HORAS SEMANAIS EDUCACAO
INFANTIL,
OBSERVADO O DISPOSTO PELA
RESOLUCAO
CNE/CP N° 01 DE 2006, QUANDO FOR
0 CASO.
CURSO NORMAL SUPERIOR OU
PROFESSOR(A) LICENCIATURA EM
OEESSOR , PEDAGOGIA, COM
FaTin MINIMO DE 01 HABILITAGAO ESPECIFICA EM
PROFESSOR(A) VO- EDUCACAO
“ :2111%505) Biteeireec oo 40 HORAS 02 HORAS 02 HORAS 44 HORAS INPARTIL.
R EM TEMPO INTEGRAL OBSERVADO O DISPOSTO PELA
O ATANOS) RESOLUCAO
CNE/CP N° 01 DE 2006, QUANDO FOR
CASO.

13.2.3. Equipe de Apoio direto ao(a) aluno(a):
13.2.3.1. Cada turma dos agrupamentos I e II, devera contar, obrigatoriamente, com, no minimo 01 (um(a)) professor(a) habilitado(a) e com agentes de Educagao Infantil,
durante todo o periodo de atendimento, organizados de acordo com a proporcionalidade de profissionais, conforme subitens abaixo:
13.2.3.1.1. 01 (um) agente de Educagdo Infantil para cada grupo de até 08 (oito)
alunos(as) de AGI;
13.2.3.1.2. 01 (um) agente de Educacao Infantil para cada grupo de até 12 (quatorze) alunos(as) de AG II;
13.2.3.1.3. 01 (um) agente de Educagéo Infantil volante para apoio as turmas de
AG III integral.
13.2.3.2. As altera¢des no quantitativo de profissionais docentes e de apoio direto ao(a) aluno(a), por conta de eventual mudanga na demanda especifica por vagas de cada
escola, deve ser avaliada pela supervisdo educacional, que emitira parecer e dara ciéncia a Gestao da Parceria, que dara providéncias visando o atendimento.
13.2.3.3. A contratagdo de profissionais de apoio escolar destina-se ao atendimento dos(as) alunos(as) da Educag@o Especial que apresentem comprometimentos motores,
sensoriais e/ou outras condi¢des que acarretem limitagdes significativas em sua autonomia no cotidiano escolar, especialmente quando necessitem de auxilio frequente ou
continuo para locomogao, alimentagdo, higiene e autocuidado, e tais necessidades ndo possam ser adequadamente atendidas pelos(as) Agentes de Educacéo Infantil ou pelo(a)
professor(a);
13.2.3.3.1. A necessidade do Profissional de Apoio Escolar sera definida apos analise
conjunta da equipe escolar, professor(a) referéncia em Educacao Especial do NAED e supervisdo educacional, considerando as necessidades especificas de cada aluno(a) e a
organizagdo pedagogica das escolas;
13.2.3.3.2. Como parametro geral de organizacdo do atendimento, um mesmo
profissional de apoio escolar podera atender mais de um(a) aluno(a) de forma compartilhada, desde que essa configura¢do ndo comprometa o apoio necessario a participagio,
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a autonomia e a seguranca dos(as) alunos(as).
13.2.3.3.3. A OSC devera estimar pelo menos 01 (um) profissional de apoio escolar

na proposta inicial.

Quadro 5 - Quantitativos minimos

FUNCAO QUANTIDADE MINIMA DE | CARGA HORARIA SEMA- | TE0IPO DF IRABALHD SEMARAL | cARGA HORARIA SEMA- DABILIACSS
PROFISSIONAIS NAL COM ALUNO(A) oA . NAL TOTAL VIR
AGENTE DE
EDUCACAO ,
INFANTIL QUANTIDADES DEFINIDAS ENSINO MEDIO COM-
B0 NPT S 30 HORAS 02 HORAS 32 HORAS BT
331110-AUXILI
AR DE
DESENVOLVI
MENTO
INFANTIL)
AGENTE DE
EDUCACAO
INFANT(I(LH;’(?LANTE 01 AGENTE DE EDUCACAO INFANTIL
VOLANTE i
® 3I10-AUXILL PARA AN PERIODO DE 30 HORAS 02 HORAS 32 HORAS ENSINO MEDIO COMPLETO
DESENVOLUL FUNCIONAMENTO DA ESCOLA
MENTO
INFANTIL)
ENSINO MEDIO COMPLETO + CURSO COM
CARGA HORARIA MINIMA DE 180 (CENTO E
OITENTA) HORAS, EM CONSONANCIA COM AS
DE ACORDO COM O DIRETRIZES DA POLITICA
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR Do Ol 200U 40 HORAS | 02HORAS |22 OU 42 HORAS A Tonal DE
EDUCACAO -
ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCACAO
INCLUSIVA, E COM O
DISPOSTO NO DECRETO
FEDERAL NO
12.686/2025, ALTERADO PELO DECRETO NO
12.773/2025, CONTEMPLANDO FORMACAO
i INICIAL E
FORMACAO CONTINUADA AO LONGO DA
EXECUCAO CONTRATUAL.

13.2.3.4. A proporcionalidade de profissional e aluno(a) deve ser mantida durante todo o horario de atendimento das escolas.

13.2.4. Equipe de Apoio

13.2.4.1. A escola devera, em seu quadro de recursos humanos, prever a existéncia de

pessoal de apoio técnico e administrativo que assegure o bom funcionamento da escola, como a preparagao da alimentagdo dos(as) alunos(as), organizagao e limpeza predial,
setor de secretaria da escola, além de outros que se fizerem necessarios em quantitativos suficientes para o bom atendimento na unidade.

13.2.4.2. No quadro 6, consta a quantidade minima da equipe de apoio:

Quadro 6 -Equipe minima de apoio:

FUNCAO

CARGA HORARIA SEMANAL

QUANTIDADE

ATE 150 ALUNOS:
01 COZINHEIRO(A) + 01 AUXILIAR OU
02 COZINHEIROS(AS)
DE 151 ALUNOS A 250 ALUNOS:

COZINHEIRO(A) (CBO 513205) E/OU AUXILIAR DE
COZINHA
(CBO 5135-05)

44H

01 COZINHEIRO(A) + 02 AUXILIARES OU
02 COZINHEIROS(AS) + 01 AUXILIAR OU
03 COZINHEIROS(AS)

DE 251 ALUNOS A 350 ALUNOS:

01 COZINHEIRO(A) + 03 AUXILIARES OU
02 COZINHEIROS(AS) + 02 AUXILIARES OU
03 COZINHEIROS(AS) + 01 AUXILIAR OU
04 COZINHEIROS(AS)

DE 351 ALUNOS A 450 ALUNOS:

01 COZINHEIRO(A) + 04 AUXILIARES OU
02 COZINHEIROS(AS) + 03 AUXILIARES OU
03 COZINHEIROS(AS) + 02 AUXILIARES OU

04 COZINHEIROS(AS) + 01 AUXILIAR OU

05 COZINHEIROS(AS)
A PARTIR DE 451 ALUNOS:

01 COZINHEIRO(A) + 05 AUXILIARES OU
02 COZINHEIROS(AS) + 04 AUXILIARES OU
03 COZINHEIROS(AS) + 03 AUXILIARES OU
04 COZINHEIROS(AS) + 02 AUXILIARES OU

05 COZINHEIROS(AS) + 01 AUXILIAR OU

06 COZINHEIROS(AS)

PORTEIRO (CBO
5174-10) OU VIGIA (CBO 5174-20) OU ZELADOR(A)
(CBO 5141-20) OU
MANUTENTOR (CBO
5143-25)

40H A 44H

NO MINIMO 01 PROFISSIONAL

Quadro 7 - Quadro minimo de apoio administrativo e requisitos

FUNCAO

QUANTIDADE MINIMA DE PROFIS-

SIONAIS

HABILITACAO PROFISSIONAL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO OU
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
(CBO 4110-05)

NO MINIMO 01

FORMACAO MINIMA EM ENSINO MEDIO

COMPLETO

ANALISTA/ASSISTENTE ADMINISTRA-
TIVO FINANCEI RO (CBO 2521-05)

NO MINIMO 01

FORMAGAO MINIMA: TECNICO OU GRADUA-
CAO EM ADMINISTRACAO/CO NTABILIDADE

OU AREAS AFINS

13.3. Os quadros referem-se a quantidade de profissionais recomendada para cada escola de acordo com as necessidades e a quantidade de alunos(as);

13.4. Ajornada de trabalho, bem como os horarios de todos(as) os(as) profissionais devem ser condizentes com o horario de funcionamento da escola e deverao ser definidos,

conforme a demanda de suas atividades, de forma a garantir a realizagdo de todas as atividades educacionais e suas necessidades;

13.5. Outras nomenclaturas correlatas as fungdes descritas sdo aceitas, desde que devidamente indicadas no Plano de Trabalho e analisadas pela supervisdo educacional e pela

Coordenadoria Setorial de Administragdo e Gerenciamento de Convénios;
13.6. O quadro de profissionais devera respeitar o constante no Plano de Trabalho;

13.7. Eventuais alteragdes deverdo ser devidamente justificadas e analisadas pela supervisdo educacional e pela Coordenadoria Setorial de Administragdo e Gerenciamento

de Convénios;

CARGA HORARIA SEMANAL

44 HRS SEMANAIS. EM TEMPO INTEGRAL NA ESCOLA.

44 HRS SEMANAIS. EM TEMPO INTEGRAL NA ESCOLA
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13.8. A OSC podera contratar jovem aprendiz, que exercera suas fungdes de acordo
com a Lei n° 10.097, de 19 de dezembro de 2000 e Decreto n° 11.479, de 6 de abril
de 2023, ficando este impedido de exercer atendimento direto aos(as) alunos(as), bem
como, de ser o responsavel pela prestagdo de contas;

13.9. A contratacdo de outros profissionais devera constar no Plano de Trabalho e
devidamente justificado, para analise e aprovagao.

14. DA DOCUMENTACAO ESCOLAR

14.1. Os documentos administrativos e pedagdgicos ndo devem conter emendas ou
rasuras e devem ser arquivados exclusivamente na escola a qual pertencem, indepen-
dentemente de a OSC ser responséavel por mais de uma unidade;

14.2. Os documentos relativos a administragdo escolar, incluindo a prestagdo de
contas, o cadastro, a matricula, a frequéncia, o relatério individual da trajetéria educa-
cional do(a) aluno(a), os dados sobre a alimentagdo e transporte escolar, Projeto Peda-
gogico, entre outros, devem ser inseridos regularmente no Sistema Informatizado, de
acordo com cronogramas definidos pela SME;

14.3. A expedigdo de documentos relacionados a vida escolar dos(as) alunos(as)
deve ocorrer em consonancia com a legislagdo educacional e os indicativos do CME
¢ SME;

14.4. Os dados referentes as matriculas dos(as) alunos(as) devem ser também inse-
ridos no sistema informatizado da Secretaria Estadual de Educagio;

14.5. A equipe gestora da escola deve organizar, juntamente com o Assistente Admi-
nistrativo, os prontuarios dos(as) alunos(as) e dos(as) profissionais:

14.5.1. Prontuério dos(as) alunos(as) com, no minimo:

14.5.1.1. Ficha de matricula do sistema informatizado da SME devidamente preen-
chida e assinada anualmente pelo(a) responsavel legal e pelo(a) diretor(a) educacional;

14.5.1.2. Céopia da Certiddo de Nascimento do(a) aluno(a), na qual conste o niimero
do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou documento equivalente no caso de alunos(as)
ndo brasileiras;

14.5.1.3. Cépia do comprovante de endereco residéncia no Municipio de Campinas,

preferencialmente, conta de agua da SANASA;

14.5.1.4. Copia da carteira de vacinagao atualizada;

14.5.1.5. Copia do documento de identificagdo do(a) responsavel legal: Carteira de
Identidade Nacional (CIN), Cédula de identidade (RG), Carteira de Identificacao

Profissional ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);

14.5.1.6. Comprovante de guarda ou de tutela, quando for o caso;

14.5.1.7. Documento comprobatdrio que garanta o atendimento prioritario ao(a)
aluno(a), de acordo com o regulamentado na Resolug@o anual de atendimento a de-
manda de Educagéo Infantil.

14.5.2. Prontuario dos(as) profissionais contendo:

14.5.2.1. Ficha cadastral contendo os dados pessoais;

14.5.2.2. Endereco domiciliar, telefones e e-mail para contato;

14.5.2.3. Coépia de documento pessoal;

14.5.2.4. Foto 3x4 recente;

14.5.2.5. Copia, frente e verso, do documento comprobatorio de formagdo emitido
por

institui¢@o reconhecida pelos 6rgaos competentes;

14.5.2.6. Copia, frente e verso, do histdrico escolar, quando for o caso;

14.5.2.7. Copia, frente e verso, do contrato de trabalho;

14.5.2.8. Copia, integral, da carteira de trabalho ou a impressao completa da carteira
em formato digital.

15. DOS REGISTROS

15.1. Documentos que devem existir na escola a fim de registrar ocorréncias e fatos
importantes:

15.1.1. Livros de registro de:

15.1.1.1. Reunides semanais de formacao de professores(as);

15.1.1.2. Reunides semanais de formagao de agentes de Educagéo Infantil;

15.1.1.3. Reunides com familias e/ou responsaveis legais;

15.1.1.4. Reunides entre familias e educadores (RFE);

15.1.1.5. Registros de contatos e/ou tentativas de contato com as familias e/ou
responsaveis legais;

15.1.1.6. Reunides de Planejamento e de Avaliagdo Institucional (RPAI);

15.1.1.7. Reunides da Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA);

15.1.1.8. Reunides do Conselho de Escola (CE);

15.1.1.9. Reunides de Equipe Gestora;

15.1.1.10. Reunides intersetoriais;

15.1.1.11. Termos de visita/registro do acompanhamento do(a) supervisor(a) edu-
cacional,

15.1.1.12. Comunicados internos;

15.1.1.13. Ocorréncias com alunos(as);

15.1.1.14. Ocorréncias com profissionais;

15.1.1.15. Ocorréncias gerais na escola;

15.1.1.16. Eliminagdo de documentos (ap6s o cumprimento da temporalidade de
guarda de documentos previsto em legislagdo);

15.2. Livro-ponto de profissionais;

15.3. Os livros de escrituragdo devem conter termos de abertura e de encerramento
preenchidos

no ato da abertura, numeragdo e rubrica do(a) Diretor(a) Educacional em todas as
paginas.

16. DAS DIRETRIZES E DAS ORIEN TACOES BASICAS PARA A ELABORA-
CAO DO PLANO DE TRABALHO

16.1. A elaboragdo do Plano de Trabalho devera ser realizada em consonancia com
0s
documentos oficiais municipais e nacionais garantindo os principios de uma educa-
¢do inclusiva, antirracista, democratica, laica e emancipatoria, zelando por uma quali-
dade social referenciada e concebendo o(a) aluno(a) na sua integralidade, reconhecen-
do-o(a) como sujeito historico e de direitos, tendo por finalidades:
16.1.1. agdes educacionais na relagdo com as praticas sociais e culturais, integradas
aos principios de uma educagado formativa, democratica e emancipadora;
16.1.2. garantia de um plano curricular que considere, nos agrupamentos, as especi-
ficidades etarias, as individuais, e as coletivas e o tempo de aprendizagem individual,
16.1.3. cuidar e o educar como agdes indissociaveis e intencionais na Educagio
Infantil como responsabilidade de todos que se relacionam com o(a) aluno(a);
16.1.4. assegurar a Educacdo Especial na perspectiva da educagdo inclusiva, de
acordo com as legislagdes vigentes e os principios da SME;

16.1.5. assegurar uma proposta curricular que garanta o cumprimento do calen-
dario escolar e que considere a organizagdo didatico-pedagdgica em agrupamentos
multietarios;

16.1.6. considerar a Avaliacdo Institucional Participativa (AIP) como etapa funda-
mental dos processos de elaboragdo, desenvolvimento e avaliagdo do PP;

16.1.7. contemplar a analise da realidade da escola e de seu entorno na elaboragédo
e execugdo das atividades pedagogicas;

16.1.8. estabelecer agdes intersetoriais com as familias e a comunidade, envolvendo

equipamentos publicos e privados, que favoregam o trabalho integral e integrado, no
fortalecimento do PP e na garantia dos direitos dos(as) alunos(as), em especial dos(as)
alunos(as) e familias em situa¢do de vulnerabilidade;

16.1.9. zelar pela qualidade das agdes dimensdo administrativas e pedagogicas no
tocante a produc@o e comunicagdo das informagdes requeridas pela SME, e pela di-
mensdo vivencial, traduzida nos registros das atividades de interesse da propria escola,
como expressdo da sua vida e memoria;

16.1.10. apresentar uma proposta quantitativa do(a)s profissionais da escola e tem-
pos

pedagogicos de trabalho entre os pares;

16.1.11. visar a qualidade social das relagdes educativas e das praticas pedagogicas;

16.1.12. apontar a demanda de formagdo continuada para o(a)s profissionais da
escola

respeitando as legislagdes vigentes;

16.1.13. Apresentar a proposta dos diversos colegiados que atuam na escola, de
acordo com a legislagdo e normas educacionais vigentes;

16.1.14. E vedado o plagio no texto (ou em parte dele). Detectado o ato, a OSC sera
notificada para corregao.

16.2. Plano de Trabalho devera ser constituido pelos seguintes eixos:

16.2.1. Plano Pedagdgico;

16.2.2. Objeto da Parceria;

16.2.3. Etapas ou fases de execugdo do objeto:

16.2.3.1. niimero de turmas de cada agrupamento, nimero de alunos(as) atendidos(as)
por turma e total de alunos(as) atendidos(as) na escola;

16.2.3.2. Periodo de atendimento (parcial ou integral);

16.2.3.3. Previsdo de inicio e fim da execugao;

16.2.3.4. Caracterizagdo da escola, da comunidade atendida e de seu entorno, que
sejam base para o planejamento das agdes e propostas da escola. Compdem este item:
identificag@o da escola; e caracteristicas socioecondmicas e culturais da comunidade
e do entorno.

16.2.3.5. Concepgao de crianga, infancia e Educacdo Infantil, especificando as teo-
rias e praticas com as quais a escola se relaciona e como se dao essas relagoes;

16.2.3.6. Educacdo Especial na perspectiva da Educagdo Inclusiva, especificando
as teorias e praticas com as quais a escola se relaciona e como se dao essas relagoes;

16.2.3.7. Objetivos da Educagdo Infantil e da Educac@o Especial na perspectiva da
Educagao Inclusiva, com os quais a escola se relaciona e como se dio essas relagdes,
tendo por base a organizagdo multietaria dos agrupamentos. 16.2.3.8. Organizagao e
utilizagdo dos espagos educativos;

16.2.3.9. Plano da formagdo em servigo:

16.2.3.9.1. Dos(as) professores(as), nas reunides de trabalho pedagogico entre pares,

contemplando a organizagdo dos horérios e tematicas, em consonancia com as Dire-
trizes Curriculares Nacionais e Municipais, sob coordenagdo de um membro da equipe
gestora, preferencialmente, o orientador pedagogico;

16.2.3.9.2. Dos(as) agentes de educagdo infantil, nas reunides de trabalho pedago-
gico

entre pares, contemplando a organizagdo dos horarios e tematicas, em consonancia
com as Diretrizes Curriculares Nacionais ¢ Municipais, sob coordenacdo de um mem-
bro da equipe gestora, preferencialmente, o orientador pedagogico.

16.2.3.10. Gestdo democratica:

16.2.3.10.1. Concepgao, especificando as teorias com as quais a escola se relaciona e

como se dao essas relagdes;

16.2.3.10.2. Plano de Agdo da Gestdo Educacional, apresentando as a¢des da gestao

para o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho da escola, conten-
do o plano da equipe gestora e o de cada gestor individualmente. Descrever a forma
de avalia¢do do plano;

16.2.3.11. Avaliacdo Institucional Participativa:

16.2.3.11.1. Proposta de participagdo da Comissao Propria de Avaliagdo (CPA);

16.2.3.11.2. Proposta de participagdo da equipe educacional (todos(as) os(as)

profissionais da escola), familias e alunos(as) nos processos de elaboragdo, imple-
mentagdo e avaliagdo do PP;

16.2.3.11.3. Proposta de avaliagdo do desenvolvimento do Plano de Trabalho pela

equipe educacional, alunos(as) e familias.

16.2.3.12. Intersetorialidade:

16.2.3.12.1. Concepgao de intersetorialidade;

16.2.3.12.2. Agdes intersetoriais em que a escola pode ser envolvida, objetivando o

fortalecimento do PP e a garantia dos direitos dos(as) alunos(as), em especial dos(as)
alunos(as) e familias em situa¢do de vulnerabilidade.

16.2.3.13. Estrutura organizacional:

16.2.3.13.1. Quadro quantitativo de profissionais a serem contratados na

proporcionalidade normatizada neste Termo de Referéncia Técnica, garantindo que o
modulo de profissionais seja cumprido durante todo o horario de atendimento dos(as)
alunos(as), contendo nimero de profissionais que atuardo na escola, explicitando jor-
nada e horarios, inclusive de formagdo. 16.2.3.14. Quadro de Metas e Indicadores de
Qualidade:

16.2.3.14.1. Apresenta as metas operacionais mensuraveis e quantitativas, indica-
tivas de melhoria da eficiéncia e qualidade do servico, no tocante aos aspectos eco-
ndmico, operacional e administrativo, bem como os respectivos prazos e cronograma
de execugdo;

16.2.3.14.2. Apresenta os indicadores de avaliagdo de desempenho e de qualidade na

prestacdo dos servicos;

16.2.3.14.3. Os relatérios trimestrais e anual da escola servirdo como Documento de

verificagdo (unidade de medida) para todas as metas e indicadores tendo em vista
que trazem informagdes sobre as agdes desenvolvidas para o cumprimento das metas.
Outros documentos também podem ser utilizados/solicitados.

16.2.3.15. Bibliografia:

16.2.3.15.1. Informar a referéncia bibliografica utilizada na construcdo do Plano
de Trabalho composto pelos subitens do item 22, guardando coeréncia com as Dire-
trizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil, as Diretrizes Curriculares da
Educacdo Basica para a Educagdo Infantil do Municipio de Campinas e a proposta
pedagogica, sendo:

16.2.3.15.2. 08 (oito) a 12 (doze) obras de autores(as) reconhecidos(as) na area

educacional e da pedagogia da infancia;
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16.2.3.15.3. Apresentagdo da legislacdo abordada no texto;
16.2.3.15.4. Este Termo de Referéncia Técnica ndo sera considerado como indicagio
bibliografica valida.

17. DA FORMA DE APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO E DO PLANO
DE TRABALHO

17.1. As OSCs interessadas na execugdo da parceria objeto deste Termo de Referén-
cia serdo comunicadas da forma de apresentacdo da documentacdo elencada no item
8 deste termo;

17.2. Os documentos deverao ser natos digitais ou digitalizados a partir dos originais,
no formato PDF 300 dpi (dots per inch - pontos por polegada).

ANEXO II - DIRETRIZES ADMINISTRATIVAS E FINANCEIRAS

1. EXECUCAO DO TERMO DE COLABORACAO

1.1. UTILIZACAO DOS RECURSOS RECEBIDOS E PRESTACAO DE
CONTAS

1.1.1 . Os recursos financeiros deverdo ser movimentados

exclusivamente por meio de conta bancéria de banco oficial, incluindo os seguintes
procedimentos:

1. a Organizagdo da Sociedade Civil deve possuir uma conta bancaria

especifica para cada termo de colaboragéo firmado, aberta em banco oficial;

1I. os recursos financeiros, oriundos do TERMO DE COLABORACAO

firmado com a Secretaria Municipal da Educagdo, devem ter sua movimentagao,
unica e exclusivamente , em conta corrente especifica informada pela Organizagio
da Sociedade Civil em documento assinado pelo seu representante, que devera ser
encaminhado em até 10 (dez) dias ap6s a assinatura do Termo de Colaboragao;

II1. a conta devera ser isenta da cobranca de qualquer tipo de tarifa

bancaria, nos termos do artigo 51 da Lei Federal n° 13.019/2014;

V. todos os langamentos a débito na conta corrente devem,

necessariamente, corresponder a um comprovante de despesa (p.e. nota fiscal, folha
de pagamento) emitido pelo beneficiario/fornecedor;

1.1.2. A prestagdo de contas ¢ um procedimento de acompanhamento

sistematico das parcerias, instaurado para demonstragdo e verificagdo do cumprimen-
to de metas e resultados.

1.1.3. As Organizagdes da Sociedade Civil deverdo manter a guarda dos

documentos originais relativos a execugdo das parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos,
contado do dia 1til subsequente ao da apresentagdo da prestagdo de contas.

2. UTILIZACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1 . A execugdo das despesas relacionadas a parceria observard, nos

termos de que trata o art. 45 da Lei n® 13.019, de 2014:

2.1.1 . a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade

civil pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusi-
ve no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal; e

2.1.2 . aresponsabilidade exclusiva da organizagao da sociedade

civil pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
e de eventuais taxas, relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de colabo-
ragdo, o que ndo implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao
publica quanto a inadimpléncia da organizac¢do da sociedade civil em relagéo ao referi-
do pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes
de restrigdo a sua execugao.

2.2 A organizagdo da sociedade civil devera verificar a compatibilidade

entre o valor previsto para realizacdo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e

o valor efetivo da compra ou contratagdo.

2.3. Se o valor efetivo da compra ou da contratagio for superior ao

previsto no plano de trabalho, a organizagdo da sociedade civil devera assegurar a
compatibilidade do valor efetivo com os novos pregos praticados no mercado, inclusi-
ve para fins de prestagdo de contas.

2.4. As organizagdes da sociedade civil deverdo obter de seus

fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com
data, valor, nome e numero de inscricdo no CNPJ da organizagdo da sociedade civil
e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servigo, para fins de comprovagao
das despesas.

2.5. As organizagdes da sociedade civil poderdo realizar quaisquer

despesas necessarias a execugao do objeto previstas no plano de trabalho, incluidos:

2.5.1. aquisi¢do de materiais de higiene, limpeza, papelaria,

pedagobgicos, etc.

2.5.2. a aquisi¢do de bens permanentes, essenciais a concepgao

do objeto;

2.5.3 . servigos de manutencdo predial do imovel;

2.5.4 . servigos de manutengdo de equipamentos e mobiliarios;

2.5.5 . outros servigos e materiais necessarios para execuc¢ao do

objeto;

2.5.6 . os custos indiretos de que trata o inciso III do caput do art. 46 da Lei n°
13.019, de 2014, como despesas com internet, transporte, combustivel, aluguel, te-
lefone, consumo de agua, energia e gas, obtengdo de licengas e despesas de cartorio,
remuneragdo de servigos contabeis, assessoria juridica, assessoria de comunicaggo e
servigos graficos.

2.6. As multas, os juros ou as corregdes monetarias referentes a pagamentos ou a
recolhimentos realizados fora dos prazos pela organizacdo da sociedade civil poderdo
ser pagos com recursos da parceria, desde que decorrentes de atraso da administragédo
publica na liberagdo de parcelas de recursos financeiro

2.7. E vedado o pagamento de despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data
anterior a vigéncia estabelecida pelo termo de fomento ou pelo termo de colaboragao

2.8. A organizago da sociedade civil somente podera pagar despesa em data pos-
terior ao término da execugdo do termo de fomento ou de colaboragdo quando o fato
gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

2.9. Para os fins deste Decreto, considera-se equipe de trabalho o

pessoal necessario a execugdo do objeto da parceria, que podera incluir pessoas
pertencentes ao quadro da organizagdo da sociedade civil ou que vierem a ser contra-
tadas, inclusive os dirigentes, desde que exer¢am acdo prevista no plano de trabalho
aprovado, nos termos da legislagdo civel e trabalhista.

2.9.1. E vedado a administragdo publica praticar atos de ingeréncia

na selegdo e na contratagdo de pessoal pela organizagdo da sociedade civil ou que
direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida
organizagao.

2.10 . Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria as despesas com re-

muneragdo da equipe de trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizac¢do da so-
ciedade civil, durante a vigéncia da parceria, podendo contemplar as despesas com
pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Ser-
vigo - FGTS, férias, décimo-terceiro salério, salarios proporcionais, verbas rescisorias
e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais valores:

2.10.1 . estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo
efetivamente dedicado a parceria; e

2.10.2 . sejam compativeis com o valor de mercado na regido correspondente a sua
area de atuagdo e observem os acordos e as convengdes coletivas de trabalho e, em
seu valor bruto e individual, o teto da remunerag¢@o do Poder Executivo Municipal.

2.11. Nos casos em que a remuneragdo for paga proporcionalmente com recursos
da parceria, a organizagdo da sociedade civil devera inserir na prestagdo de contas a
memoria de célculo do rateio da despesa para fins de prestacdo de contas, vedada a
duplicidade ou a sobreposi¢ao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela
da despesa.

2.12. Poderio ser pagas didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimenta-
¢d0, nos casos em que a execugdo do objeto da parceria assim o exigir, para a equipe
de trabalho.

2.13. O pagamento das verbas rescisorias de que trata o caput , ainda que apds o tér-
mino da execugdo da parceria, sera proporcional ao periodo de atuagdo do profissional
na execugdo das metas previstas no plano de trabalho.

2.14. A organizagdo da sociedade civil poderd manter retido ou provisionado o valor
referente as verbas rescisorias de que trata o caput, na hipdtese de o vinculo trabalhista
perdurar apos a prestagdo de contas final.

2.15 . A organizagdo da sociedade civil devera dar ampla transparéncia, em seu site,
os valores pagos, de maneira individualizada, a titulo de remunerac@o de sua equipe
de trabalho vinculada a execugéo do objeto e com recursos da parceria, juntamente a
divulgacdo dos cargos e valores.

2.1.3 Da Seguranga:

2.1.3.1. A OSC ¢ responsavel por atender as orientagdes legais para o adequado
funcionamento da edificagdo onde as atividades objeto da parceria serdo realizadas;

2.1.3.2 Com vistas ao atendimento da Norma Regulamentadora 23, NR 23, o Decreto
Estadual n° 56.819 de 2011, ¢ a Instrugdo Técnica n® 17 de 2014 do Corpo de Bombei-
ros da Policia Militar do Estado de Sao Paulo, a OSC devera providenciar, conforme
pertinéncia, a criagdo da Brigada de Incéndio da unidade;;

2.1.3.3. Devem ser implantados o Programa de Gerenciamento de Riscos, PGR, e
o Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional, PCMSO, de acordo com a

NR-1, por empresa especializada;

2.1.3.4. Os Equipamentos de Protegdo Individual, EPIs, indicados no PGR deverao
ser regularmente adquiridos e entregues aos funcionarios, mantendo o devido registro
do recebimento pelos funcionarios;

2.1.3.4 Uma copia do PGR e PCMSO devem estar disponiveis para acesso na uni-
dade.
2.1.3.5 A OSC parceira deverd atuar em conjunto com a Administragdo para a emis-
sdo/renovagdo do AVCB da unidade.

3. DAS CONTRATACOES

3.1. DA PESQUISA PREVIA DE PRECOS
3.1.1 . As aquisi¢des/servigos deverdo observar os principios da

isonomia, legalidade, impessoalidade, moralidade, economicidade, probidade e efi-
ciéncia a fim de garantir produtos e servigos de boa qualidade, sem qualquer espécie
de favorecimento e mediante a escolha da proposta mais vantajosa para o Termo de
Colaboragdo, RECOMENDAMOS, para esse fim, sistema de pesquisa de pregos (mi-
nimo 03 pesquisas) que devera abranger o maior numero possivel de fornecedores e
prestadores de servicos que atuem nos ramos correspondentes ao objeto a ser adqui-
rido e/ou contratado.

4 .DAS NOTAS FISCAIS DAS EMPRESAS CONTRATADAS PELA ORGANI-
ZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

4.1 . Poderio ser apresentadas nas Prestagdes de Contas de verbas

repassadas pelo TERMO DE COLABORACAO as seguintes modalidades de Notas:
1. Nota Fiscal Eletronica (NF-¢) de aquisi¢do de mercadorias:

a) empresas credenciadas pela Secretaria da Fazenda poderdo emitir Notas Fiscais
Eletronicas (NF-e), cujo arquivo digital obrigatoriamente terd que ser enviado pela
empresa a Organizagdo da Sociedade Civil. Para acompanhar a mercadoria em tran-
sito, a empresa devera fornecer o DANFE - Documento Auxiliar da Nota Fiscal Ele-
tronica;

b) a Organizagdo da Sociedade Civil devera verificar a validade e a

autenticidade do DANFE, mediante consulta ao site www.nfe.fazenda.gov.br ;

¢) o DANFE - Documento Auxiliar da Nota Fiscal Eletronica sera o

documento que a Organizagdo da Sociedade Civil devera apresentar em suas

Prestagdes de Contas como comprovante da despesa;

d) a Nota Fiscal eletrénica e 0 DANFE deverao ser emitidos em nome e

com o CNPJ da Organizagdo da Sociedade Civil detalhando a mercadoria adquirida;

II. Nota Fiscal Eletronica (NF-e) de prestagdo de servigos:

a) empresas prestadoras de servigos deverdo emitir Nota Fiscal

Eletronica (NF-e) a Organizagdo da Sociedade Civil detalhando os servigos presta-
dos;

III. Recibo de Pagamento a Autdnomo (RPA):

a) podera ser apresentado Recibo de Pagamento a Auténomo (RPA),

somente em casos pontuais e com os respectivos comprovantes dos recolhimentos
dos impostos devidos retidos: ISSQN (Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza)
INSS/GPS e IRRF/DAREF, quando houver. Neste caso, no corpo do documento devem
constar especificados os servigos que foram prestados, o nome completo, documento
de identificagdo (CPF e Cédula de Identidade - RG) e enderego do prestador;

IV. Nota Fiscal Avulsa:

4.2 . Quando se tratar de notas fiscais de produtos e servigos, essas

deverdo trazer como detalhamento obrigatorio no campo "Discriminagdo" as seguin-
tes informagdes:

I - especificacdo detalhada do servigo prestado ou do produto;

II- local onde o servigo foi prestado, se referente a servigo; III - identificagdo do

numero da parceria.
4.3. Todo documento original referente a despesa efetuada com recurso do TERMO
DE COLABORACAO e apresentada na Prestagdo de Contas devera conter as infor-
magoes do n® do Termo de Colaboragao da Secretaria Municipal de Educagdo de Cam-
pinas.

5. DO ATESTE DE RECEBIMENTO DOS PRODUTOS E/OU SERVICOS

5.1. Em todas as notas fiscais deverdo constar atestado de
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recebimento por um responsavel da Instituicdo, para dar fé de que os produtos/servi-
¢os foram recebidos/realizados em conformidade com o descrito.

5.2. No caso da nota fiscal ser disponibilizada de forma eletronica, fica dispensado o
ateste, devendo o responsavel emitir uma declaragio atestando o recebimento do bem/
servico e anexado juntamente a nota fiscal.

6. DA RETENCAO E RECOLHIMENTO DE IMPOSTOS

6.1 . A OSC ¢ responsavel pelo devido calculo, retencdo e recolhimento
dos impostos dos servigos contratados ou dos produtos adquiridos.

7. DA FOLHA DE PAGAMENTO:

7.1. A Instituicdo que possui mais de 1 (uma) folha de pagamento,
devera apresentar relatorios e arquivos correspondentes somente aos funcionarios que
atuam na unidade.

8. DA COMPROVACAO DA UTILIZACAO DOS RECURSOS RECEBIDOS
8.1. A comprovagdo de pagamento dos documentos apresentados para

compor as despesas devera ser feita necessariamente por meio de comprovante ban-
cario, ou crédito na conta bancaria de titularidade do fornecedor, prestador de servigo
ou funcionarios, para posterior confronto junto ao extrato bancario da conta especifica
para a movimentagao dos recursos publicos.

8.2. A Institui¢do deve realizar a Prestagdo de Contas no sistema de Prestagdo de Con-
tas - fornecido pela Administragdo ou outro que venha substitui-lo, até 15 dias do més
subsequente da realizagdo da despesa, sendo que os documentos langados deverdo ser
devidamente preenchidos nos campos apropriados.

8.3. A Instituicdo devera apresentar, mensalmente, os documentos das
prestagdes de contas de forma digital, devendo o cronograma ser cumprido, sob pena
de suspensdo dos repasses de recursos financeiros.

9. DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS NA ENTREGA DA PRESTACAQO
DE CONTAS:

9.1. A Institui¢do deverd encaminhar digitalmente e mensalmente para conferéncia
das prestagdes de contas:

1. documentos referentes as despesas inseridas no sistema de Prestacdo

de Contas ;

1I. relatorio de Prestagao de Contas, do sistema de Prestagdo de Contas ,

devidamente assinado de forma digital pelo presidente da Institui¢do ou representan-
te legal de acordo com o estatuto social;

II1. certiddes de regularidade fiscal vigente da Instituigdo junto aos orgdos: Secretaria
da Receita Federal, Caixa Econdmica Federal (FGTS), Secretaria da

Fazenda do Estado, Ministério do Trabalho e Prefeitura Municipal de Campinas;

IV. extrato Mensal da conta corrente especifica para movimentagao dos

recursos;

V. extrato mensal da Conta de Aplicagdo Financeira;

VI. Conciliagdo Bancaria devidamente assinada, de forma digital, pelo

presidente da Institui¢do ou representante legal de acordo com o estatuto social;

VII. Folha de Pagamento e resumo geral;

VIII. Folha de adiantamento de salario se houver;

IX. Folha de rescisdo de contrato e férias se houver;

X. comprovante de Recolhimento de INSS sobre a folha de Pagamento;

XI. comprovante de Recolhimento do FGTS/GRF acompanhado da

SEFIP/relatério do E-Social;

XII. comprovante de Recolhimento do Imposto de Renda Retido na

fonte sobre a Folha de Pagamento;

XIII. comprovante de recolhimento do PIS sobre a Folha de Pagamento;

XIV. demais Recolhimentos de Encargos retidos na folha de Pagamento;

XV. relatorio de frequéncia de todos os funcionarios pagos no més de

referéncia;

XVI. notas fiscais de aquisi¢do de produtos e ou servigos acompanhadas

de:

a) justificativa formal para esclarecimento de eventuais situagdes

contrarias ao exposto no TERMO DE COLABORACAO que venham a ocorrer ¢
possam gerar duvidas na analise das contas devidamente assinada pelo presidente da
Instituigao ou representante legal de acordo com o estatuto social;

b) cc’)pia de todos os contratos firmados e/ou aditivos com fornecedores

no més da sua formalizagdo;

¢) comprovante de depos1to aos cofres publicos de eventual saldo

devolvido durante a vigéncia do TERMO DE COLABORACAO, ou, em caso de
saldos nao utilizados, ao final do contrato.

d) relagdo de todos os contratos de prestagdo continuada que tenha

firmado com recursos da parceria, contendo no minimo: CNPJ, razdo social e nome
fantasia (se houver) do fornecedor, quantidade de parcelas, valor de cada parcela, va-
lor anual contratado atualizado, vencimento do contrato e objeto da contratagdo.

) os orcamentos prévios efetuados para a aquisi¢do/contratagao,

acompanhado de tabela comparativa de precos, individualizados por item e, no caso
de orgamentos obtidos por e-mail, que ndo contenham assinatura, a mensagem de e-
-mail em que foi encaminhado.

f) as declaragdes de ndo impedimentos de fornecedor devidamente
assinadas pelos contratados.

10. DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL AO TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

10.1. A Organizagao da Sociedade Civil deve elaborar os documentos

para a prestagdo de contas anual junto ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

10.2. Para a prestacao de contas anual ao Tribunal de Contas do Estado

de Séo Paulo as Organizagdes da Sociedade Civil devem apresentar até o dia 31 de
janeiro de cada ano, a documentagio referente as despesas executadas do ano anterior,
contendo:

I. certidao contendo a composigdo ( nomes completos dos membros, a Organizagdo
da Sociedade Civil que representam, a forma de suas remuneragdes € os respectivos
periodos de atuagdo) da Diretoria, Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal,
se houver, da Organizacdo da Sociedade Civil;

II. certidao contendo nomes e CPFs dos dirigentes e dos conselheiros da Organizacio
da Sociedade Civil publica gerenciada e respectivos periodos de atuagdo, o tipo de
vinculo trabalhista, os valores nominais anuais de remuneracao e

os atos ¢ datas de fixagdo ou alterag@o da remuneragéo;

II1. Relatorio anual da Organizagao da Sociedade Civil sobre a execugao

técnica e orcamentaria do TERMO DE COLABORACAO, apresentando:

a) comparativo especifico das metas propostas com os resultados

quantitativos e qualitativos alcangados, com justificativas para as metas ndo atingidas
ou excessivamente superadas;

b) exposigdo sobre a execucdo orgamentaria e seus resultados;

¢) relagdo dos contratos e respectivos aditamentos, firmados com a

utilizag@o de recursos publicos administrados pela Organizagdo da Sociedade Civil

d) para os fins estabelecidos no TERMO DE COLABORACAO contendo

tipo e numero do ajuste, identificag@o das partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no
exercicio, condi¢gdes de pagamento e informacdes sobre multas, atrasos, pendéncias
ou irregularidades, se houver;

e) relagdo dos bens moveis e imoveis mantidos pelo Poder Publico no

periodo, com permissdo de uso para as finalidades do TERMO DE COLABORA-
CAO, especificando forma e razao, inclusive das eventuais substitui¢des dos respec-
tivos bens;

f) relagdo nominal dos empregados admitidos ou mantidos com recursos

do TERMO DE COLABORACAO, indicando as fungdes, as datas de admissdo, as
datas de demissdo (quando for o caso) e os valores globais despendidos no periodo;

g) conciliagdo bancaria do més de dezembro da conta corrente

especifica, aberta em institui¢do financeira oficial indicada pelo MUNICIPIO para
movimentagio dos recursos do TERMO DE COLABORACAOQ, acompanhada dos
respectivos extratos de conta corrente e de aplicagdes financeiras;

h) demonstrativo integral das receitas ¢ despesas computadas por fontes

de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do

TERMO DE COLABORACAO

i) balangos dos exercicios, encerrado e, anterior, demais demonstragdes

contabeis e financeiras, acompanhados do balancete analitico acumulado do exerci-
cio, da Organizagdo da Sociedade Civil piblica gerenciada;

j) certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC,

comprovando a habilitagdo profissional dos responsaveis por balangos e demonstra-
¢Oes contabeis;

k) parecer, ou ata de reunido de aprovagdo, sobre o relatorio anual de

execucdo técnica e orgamentaria e sobre as contas e demonstragdes financeiras e
contédbeis da institui¢do, emitido pela Diretoria Executiva da Organizagdo da

Sociedade Civil;

1) parecer da auditoria independente, se houver;

m) declaragdo atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo

da OSC e no quadro administrativo da Organizac@o da Sociedade Civil gerenciada
de agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de
orgdo ou Organizacgdo da Sociedade Civil da Administragdo Publica celebrante, bem
como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o terceiro grau, em
linha reta, colateral ou por afinidade;

n) declaragdo atualizada acerca da contratagdo ou ndo de empresa(s)

pertencente(s) a dirigentes da Organizac¢do da Sociedade Civil ou da Organizagdo da
Sociedade Civil gerenciada, agentes politicos de Poder, membros do Ministério

Publico ou dirigentes de 6rgao ou Organizagdo da Sociedade Civil da Administragdo
Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes,
até o terceiro grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

0) declarag@o atualizada de que as contratagdes e aquisi¢cdes/compras da Organizagdo
da Sociedade Civil com terceiros, fazendo uso de verbas publicas, foram realizadas
com critérios impessoais e objetivos e em observancia aos demais principios do artigo
37 da Constituigdo Federal;

p) comprovante de dep0s1t0 aos cofres publicos de eventual saldo ndo

utilizado, no final da vigéncia do TERMO DE COLABORACAO.

q) Os documentos originais de receitas e despesas, vinculados a0 TERMO DE CO-
LABORACAO selecionado, referentes a comprovacdo da aplicagao dos recursos pro-
prios e/ou de origem publica, depois de contabilizados, ficardo arquivados na Organi-
zacdo da Sociedade Civil por 10 (dez) anos ap6s o transito em julgado da matéria, a
disposic¢do do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

10.3. Outros documentos poderao ser solicitados pela Coordenadoria

Setorial de Administragdo e Gestdo de Convénios da Secretaria Municipal da Edu-
cagdo, para compor a prestagdo de contas anual ao Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo.

10.4 . As atualizacGes das Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo - TCE/SP podem alterar os documentos contidos neste item.

11. DA DIVULGACAO E TRANSPARENCIA

11.1. AINSTITUICAO devera divulgar, em site proprio, suas atividades e

resultados, incluindo-se o estatuto social atualizado; termos de ajustes; planos de
trabalho; relacdo nominal dos dirigentes, valores repassados; lista de prestadores
de servigos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores pagos; remunera-
¢do individualizada dos dirigentes e empregados com o0s respectivos nomes, cargos
ou fungdes; balangos e demonstragdes contabeis e os relatorios fisico-financeiros de
acompanhamentos, regulamento de compras e de contratagdo de pessoal, conforme
Comunicado SDG n° 016/2018 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;

11.2 . Manter, em local visivel ao publico em geral, placa indicativa do

enderego e telefone da Secretaria Municipal da Educag@o e respectivos orgaos de
controle, incluindo ouvidoria, a fim de que os usuarios possam apresentar as reclama-
¢Oes e elogios relativos aos servicos e placa com informagdes do termo de colaboragéo
que conste no minimo as seguintes informagdes:

1 . Razdo Social e CNPJ da Organizagdo da Sociedade Civil mantenedora;

2 . Enderego da Organizacao da Sociedade Civil mantenedora;

3. Numero do Termo de Colaboragao;
4 . Objeto do Termo de Colaboragao; 5 . Valor anual do Termo de Colaboragéo; 6 .
Previsao de despesas anuais por categoria.

12. DAS ALTERACOES DA PARCERIA

12.1. O Municipio de Campinas podera autorizar ou propor a alteragdo do termo de
colaboragdo ou do plano de trabalho, ap6s, respectivamente, solicitacdo fundamentada
da organizagdo da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que néo haja alteracdo de seu
objeto, da seguinte forma:

12.1.1 . por termo aditivo a parceria para:

12.1.1.1. ampliagdo de até cinquenta por cento do valor global;

12.1.1.2. redugdo do valor global, sem limitagdo de montante;

12.1.1.3. prorrogagéo da vigéncia, até o limite constante no Termo de Colaboragao;

12.1.2 por certiddo de apostilamento, nas demais hipdteses de alteragdo, tais como:

12.1.2.1. utilizago de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura
existentes antes do término da execugdo da parceria;

12.1.2.2. . ajustes da execugdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou
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12.1.2.3. remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global.
13. DA COMUNICACAO

13.1.. Os meios de comunicagao oficiais entre a OSC e os setores da SME sio:
13.1.1 . E-mail institucional;
13.1
13.1

1
.2 . Software de comunicagdo institucional, pela internet, que utiliza textos, voz e/ou video;
.1.3 . Telefone institucional;

13.1.4 . Oficios em papel timbrado da OSC direcionados ao setor de interesse;

13.2. Solicitagdes por e-mail, deverdo ser enviadas a respectiva NAED responsavel para encaminhamentos. Caso haja necessidade de envio a outros 6rgaos ou setores, devera
ser enviada uma copia para a NAED responsavel.

13.3.. Oficios deverdo ser encaminhados ao Representante Regional do Naed, que, de acordo com a necessidade, encaminhara para o setor competente ja com suas conside-
ragoes;
13.4. A OSC deve manter a comunicagdo com as coordenadorias setoriais € o0 Naed por meio de seu representante legal ou seus prepostos;

Campinas, 19 de agosto de 2026
DEPARTAMENTO FINANCEIRO SME
ANEXO IIT - MODELO DE PROPOSTA
1- IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PROPONENTE

RAZAO SOCIAL: CNPJ:

ENDERECO: E-MAIL: SITE:

CIDADE: UF: CEP: DDD/TELEFONE:
CONTA CORRENTE[1]: BANCO: AGENCIA:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:

IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR: CPF: DDD/TELEFONE:

ENDERECO: E-MAIL:

2- APRESENTACAO E HISTORICO DA PROPONENTE
Breve resumo da sua atuagdo, contendo, dentre outras, as informagdes abaixo.

2.1 - ANO DE FUNDACAO:

2.2-FOCO DE ATUACAO:

2.3 - EXPERIENCIA DA OSC QUE A TORNA APTA A REALIZAR AS ATIVIDADES OU PROJETOS OBJETO DESTE PLANO DE TRABALHO (*JUNTAR DOCUMENTACAO COMPROBATORIA):

2.4 - EXPERIENCIA DA OSC EM PROJETOS NO MUNICIPIO DE CAMPINAS/SP (JUNTAR DOCUMENTACAO COMPROBATORIA):

2.5 - QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS VINCULADOS A OSC:

3 - DESCRICAO DO OBJETO

. 3.1 - IDENTIFICACAO DO OBJETO o
EXECUCAO DE SERVICO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL A CRIANCAS DE 0 (ZERO) A 05 (CINCO) ANOS DE IDADE, PRIMEIRA ETAPA DA EDUCAGAO BASICA.

3.2 - IDENTIFICAGAO DA UNIDADE DA PROPOSTA : ESCREVER O NOME E NUMERO DA UNIDADE PARA ONDE SERA DESTINADA A PROPOSTA DE PARCERIA.

3.3 - PERIODO DE EXECUCAO:
A) INICIO:
B) TERMINO:

3.4 - JUSTIFICATIVA:
DESCREVER COM CLAREZA E SUCINTAMENTE AS RAZOES QUE LEVARAM A PROPOSICAO, EVIDENCIANDO OS BENEFICIOS ECONOMICOS E SOCIAIS A SEREM ALCANCADOS PELA CO-
MUNIDADE, A LOCALIZACAO GEOGRAFICA A SER ATENDIDA, BEM COMO OS RESULTADOS E O IMPACTO SOCIAL QUE SE PRETENDE ALCANCAR COM A REALIZACAO DO PROJETO.

3.5- DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA E DEMONSTRAGCAO DO NEXO ENTRE A REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS:

3.6 - FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS:

3.7- INFORMAR A METODOLOGIA QUE SERA UTILIZADA PARA A REALIZACAO DAS ATIVIDADES E ATINGIMENTO DAS METAS:

3.8 - ESPACO FISICO ONDE SERA REALIZADO O OBJETO DA PARCERIA:
CARACTERIZACAO DO ESPACO FiSICO

4 - METAS A SEREM ATINGIDAS
Descrever as metas a serem atingidas e as etapas e fases de execug@o, com o estabelecimento de critérios e indicadores que permitam um acompanhamento, controle e avaliagao
de desempenho da execugdo do plano (meios de verificagdo).

METAS A SEREM ATINGIDAS: ACOES A SEREM REALIZADAS INDICADORES/PARAMETROS RESULTADOS ESPERADOS

VERIFICAR O ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
TECNICA E ANEXO IX - QUADRO METAS

5- CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROJETO

Fazer um planejamento, com as datas, etapas determinadas e especificagdo de todas as atividades do projeto.

DESCRICAO DA

ATIV. ATIVIDADE

MES 01 MES 02 MES 03 MES 04 MES 05 | MES 06 MES 07 MES 08 MES 09 MES 10 MES 11 MES 12
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6 - PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAO DAS ATIVIDADES

6.1 - RECEITAS

6.2 - DESPESAS

6.3 - PREVISAO DE RATEIO DE DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Obs. Se nio houver rateio, o quadro deve ser substituido pela informacao '"Nao havera rateio de despesas administrativas'’;

7 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Preencher os valores em Reais

RECEITAS VALOR
(1. REPASSE DO MUNICIPIO) (RS)
TOTAL: RS (..)
NATUREZA DA DESPESA DETALHAMENTO VALOR
- (PROFESSORES) (RS$)
-(AGENTES DE EDUCA- (RS)
1. PAGAMENTO DE PESSOAL CAO INFANTIL) 0
() SUBTOTAL:
()
2. SERVICOS DE TERCEIROS -(.) SUBTOTAL:
()
3. MATERIAL DE CONSUMO -(.) SUBTOTAL:
()
4. MATERIAL PERMANENTE -(.) SUBTOTAL:
) ()
OUTROS (DESCREVER) SUBTOTAL:
TOTAL: RS (..)
NATUREZA DA DESPESA VALOR A SER % EM RELACAO AO
(ESPECIFICACAO) RATEADO(RS) TOTAL DA DESPESA

ESPECIFICACAO

MES 1

MES 2

MES 3 MES 4

MES 5

MES 6

1. PAGAMENTO DE PESSOAL

2. SERVICOS DE TERCEIROS

3. MATERIAL DE CONSUMO

4. MATERIAL PERMANENTE

OUTROS (DESCREVER)

ESPECIFICACAO

MES 7

MES 8

MES 9 MES 10

MES 11

MES 12

1. PAGAMENTO DE PESSOAL

2. SERVICOS DE TERCEIROS

3. MATERIAL DE CONSUMO

4. MATERIAL PERMANENTE

OUTROS (DESCREVER)

TOTAL:

RS (.)

Local e data

Assinatura e identificacdo do titular do 6rgdo competente

[1] A conta corrente deve ser especifica a parceria, nos termos do art. 51 da Lei 13.019/14.

ANEXO IV - MODELO DE PLANO DE TRABALHO

OBJETO: Execugao de Servico de Atendimento Educacional a

1.1 IDENTIFICACAO DA UNIDADE DA PROPOSTA :
2 - IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PROPONENTE

criangas de 0 (zero) a 05 (cinco) anos de idade, primeira etapa da

Educagio Basica.

RAZAO SOCIAL:

CNPI:

ENDERECO:

E-MAIL:
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CIDADE: UF: CEP: DDD/TELEFONE:
CONTA CORRENTE[1]: BANCO: AGENCIA:
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:

IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR: CPF: DDD/TELEFONE:
ENDERECO: E-MAIL:

3 - APRESENTACAO E HISTORICO DA PROPONENTE
Breve resumo da sua atuagdo, contendo, dentre outras, as informagdes abaixo.

3.1 - ANO DE FUNDACAO:

3.2-FOCO DE ATUACAO:

3.3 - EXPERIENCIA DA OSC QUE A TORNA APTA A REALIZAR AS ATIVIDADES OU PROJE-
TOS OBJETO DESTE PLANO DE TRABALHO (*JUNTAR DOCUMENTACAO COMPROBATO-
RIA):

3.4 - EXPERIENCIA DA OSC EM PROJETOS NO MUNICTPIQ DE CAMPINAS/SP (JUNTAR
DOCUMENTACAO COMPROBATORIA):

3.5 - QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS VINCULADOS A OSC:

4 - ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS E SUA METODOLOGIA

4.1- PERIODO DE EXECUCAO:
A) INICIO:
B) TERMINO:

4.2 - JUSTIFICATIVA:

DESCREVER COM CLAREZA E SUCINTAMENTE AS RAZOES QUE LEVARAM A PROPOSI-
GAO, EVIDENCIANDO OS BENEFICIOS ECONOMICOS E SOCIAIS A SEREM ALCANGCADOS
PELA COMUNIDADE, A LOCALIZACAO GEOGRAFICA A SER ATENDIDA, BEM COMO OS
RESULTADOS E O IMPACTO SOCIAL QUE SE PRETENDE ALCANGCAR COM A REALIZACAO
DO PROJETO.

4.3 INDICAGAO DOS ATENDIMENTOS PACTUADOS (QUANTIDADE DE SALAS/TURMAS,
NUMERO DE ALUNOS)

4.4 - DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA E DEMONSTRACAO
DO NEXO ENTRE A REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM
ATINGIDAS:

4.5 - DESCRICAO DAS ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS NO DECORRER DA PARCERIA

E AS FORMAS DE EXECUGAO. O QUE PRETENDE REALIZAR? DE QUE FORMA? AS ATIVI-

DADES A SEREM DESENVOLVIDAS DEVERAO ESTAR EM CONSONANCIA COM AS METAS
QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS.

4.6 - INFORMAR A METODOLOGIA QUE SERA UTILIZADA PARA A REALIZACAO DAS ATI-
VIDADES E ATINGIMENTO DAS METAS:

5 - METAS A SEREM ATINGIDAS

Descrever as metas a serem atingidas e as etapas e fases de execugdo, com o estabelecimento de critérios e indicadores que permitam um acompanhamento, controle e avaliacao
de desempenho da execugio do plano (meios de verificagdo).

METAS A SEREM ATIN-
GIDAS:

VERIFICAR O ANEXO I -
TERMO DE REFERENCIA
TECNICA E ANEXO IX -
QUADRO METAS

AGCOES A SEREM REALI-
ZADAS

INDICADORES/
PARAMETROS

RESULTADOS
ESPERADOS

6 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROJETO

Fazer um planejamento, com as datas, etapas determinadas e especificagdo de todas as atividades do projeto.

ATIV.

DESCRICAO DA ATIVIDADE MES 01 MES 02 MES 03 MES 04 MES 05 MES 06 MES 07 MES 08 MES 09 MES 10 MES 11 MES 12

1
2

3

7 - PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAO DAS ATIVIDADES
7.1 - RECEITAS

RECEITAS VALOR
(1. REPASSE DO MUNICIPIO) (RS)
TOTAL: RS (.)
7.2 - DESPESAS
NATUREZA DA DESPESA DETALHAMENTO VALOR
- (PROFESSORES) (R$)
-(AGENTES DE EDUCA- (R$)
1. PAGAMENTO DE PESSOAL CAO INFANTIL) )
() SUBTOTAL:
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(..)
2. SERVICOS DE TERCEIROS - () SUBTOTAL:
()
3. MATERIAL DE CONSUMO - () SUBTOTAL:
()
4. MATERIAL PERMANENTE - () SUBTOTAL:
() ()
OUTROS (DESCREVER) SUBTOTAL:
TOTAL: RS (...)
7.3 - PREVISAO DE RATEIO DE DESPESAS ADMINISTRATIVAS
NATUREZA DA DESPESA VALOR A SER % EM RELAGAO AO
(ESPECIFICAGAO) RATEADO(RS) TOTAL DA DESPESA

Obs. Se niio houver rateio, o quadro deve ser substituido pela informacgao ""Nao havera rateio de despesas administrativas'’;

8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Preencher os valores em Reais

ESPECIFICAGCAO MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6

1. PAGAMENTO DE PESSOAL

2. SERVICOS DE TERCEIROS

3. MATERIAL DE CONSUMO

4. MATERIAL PERMANENTE

OUTROS (DESCREVER)

ESPECIFICACAO MES 7 MES 8 MES 9 MES 10 MES 11 MES 12

1. PAGAMENTO DE PESSOAL

2. SERVICOS DE TERCEIROS

3. MATERIAL DE CONSUMO

4. MATERIAL PERMANENTE

OUTROS (DESCREVER)

TOTAL: RS (...)

9 - RECURSOS HUMANOS:

NIVEL DE ESCOLARIDADE E JORNADA DE TRABALHO HORARIO DE IN{CIO E FIM

EXPERIENCIA SEMANAL DE JORNADA FORMA DE CONTRATACAO

CARGO QTD.

Obs. antes do inicio da execugao da parceria, a OSC devera encaminhar listagem com nomes e documentagido comprobatoria da escolaridade e experiéncia de cada pro-
fissional.

10 - RECURSOS MATERIAIS NECESSARIOS PARA CONSECUCAO DO OBJETO:

11 - OUTRAS OBSERVACOES NECESSARIAS PARA A CONSECUCAO DO OBJETO:
Anexos: (documentos comprobatorios)

Data:

Assinatura do responsavel legal
ANEXO V - MODELOS DE DOCUMENTOS

Todos os documentos a que se referem os modelos abaixo, deverdo ser impressos em papel timbrado da organizagdo da sociedade civil e subscritos pelo(s) seu(s) representante(s)
legal(is) com assinatura eletronica realizada por meio da Plataforma gov.br, que pode ser acessada via rede mundial de computadores, no enderego eletronico https://sso.acesso.
gov.br ou outra através de certificado digital emitido por uma Autoridade Certificadora (AC) credenciada na Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), na forma
da legislagdo vigente.

MODELO A
(esse modelo sera preenchido diretamente no SEI)

OFICIO OSCN°
A Comissdo de Selegdo
Prezados componente da comissdo

A (organizagdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (numero do CNPJ) por seu representante(s) legal(is) (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da orga-
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nizagdo da sociedade civil), CPF n° (nimero do CPF), em atendimento ao Edital de
Chamamento n° / , vem apresentar proposta para a celebragdo de parcerias
em regime de muiitua cooperagao para Administragdo, gestao e execugao das atividades
e servicos de Educagdo para atendimento de criangas na Educagdo Infantil, em prédio
municipal de Centro de Educagao Infantil, em conformidade com as Diretrizes Peda-
gogicas do Municipio de Campinas e o Plano de Trabalho.

Campinas, de de

(assinatura eletronica do(a)(s) representante(s) legal(is))

MODELO B
(em papel timbrado da organizacio da sociedade civil)

DECLARACAO DE NAO INCIDENCIA NAS VEDACOES DO ART. 39 DA LEI
FEDERAL N° 13.019/2014

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organizagdo da sociedade
civil), abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n° (nimero do RG) e do CPF
n°® (nimero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da orga-
nizagdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (nimero do CNPJ), DECLARO,
sob as penas da lei, e para fins do Edital de Chamamento n® /2026, para a Adminis-
tragdo, gestdo e execugdo das atividades e servigos de Educacdo para atendimento de
criangas na Educagdo Infantil, em prédio municipal de Centro de Educagio Infantil,
em conformidade com as Diretrizes Pedagogicas do Municipio de Campinas e o Plano
de Trabalho.

, que a OSC nio incide nas vedagdes do art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014:

Campinas, de de

(assinatura eletronica do(a)(s) representante(s) legal(is))

MODELO C
(em papel timbrado da organizacio da sociedade civil)

TERMO DE RESPONSABILIDADE PELO USO DO SISTEMA DE PRESTAGCAO
DE CONTAS ELETRONICO

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organiza¢do da sociedade
civil), abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n° (numero do RG) e do CPF
n° (numero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da orga-
nizagdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n°® (nimero do CNPJ), me respon-
sabilizo civil e criminalmente pelo conteudo e registro das informagdes prestadas no
Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas, através do usuario, login e senha a
mim concedidos, bem como pela veracidade dos documentos apresentados nas despe-
sas realizadas com recursos publicos.

Campinas, de de

(assinatura eletronica do(a)(s) representante(s) legal(is))

MODELO D - Declaracdo de cumprimento de condicionantes legais
(em papel timbrado da organizacao da sociedade civil)

DECLARACAO DE NAO INCIDENCIA NAS VEDACOES DO ART. 2° DO DE-
CRETO
MUNICIPAL N° 16.215/2008

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organizagdo da sociedade
civil),abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n°® (nimero do RG) e do CPF
n°(niimero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da orga-
nizagdoda sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (nimero do CNPJ), DECLARO,
sob as penasda lei, e para fins do Edital de Chamamento n°® 01/2026, para a execugéo
do Servico deAcolhimento Institucional para Pessoas Idosas - Abrigo Institucional
no Municipio de Campinas, com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS) e do FundoMunicipal da Pessoa Idosa de Campinas (FMPIC), a inexisténcia
de dirigentes que sejammembros dos Poderes Executivo Legislativo, Judiciario, Mi-
nistério Publico e Tribunal deContas, nem tampouco servidores publicos vinculados
ao Municipio de Campinas, nos

termos do artigo 2°, incisos I e II, alineas "a" e "b", do Decreto Municipal n°
16.215/2008.

Campinas, de de

(assinatura eletronica do(a)(s) representante(s) legal(is))

MODELO E - Declaraciio de cumprimento de condicionantes legais
(em papel timbrado da organizacio da sociedade civil)

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AS NORMAS DO TCE-SP

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organizagdo da sociedade
civil),abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n°® (nimero do RG) e do CPF
n°(numero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da orga-
nizagdoda sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (niimero do CNPJ), DECLARO,
sob as penas da lei, e para fins do Edital de Chamamento n°® 01/2026, para a execugao
do Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas - Abrigo Institucional
no Municipio de

Campinas, com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) e do
Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas (FMPIC):

1) que sera informado, junto com a Prestagdo de Contas Anual, a ocorréncia ou nao
de

contratagdo ou remuneragao a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados,

de servidor ou empregado publico, nos termos do artigo 184, inciso XX, das Instru-
¢oes n° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

2) que a organizacdo da sociedade civil cumprira os dispositivos da Lei Federal n°

12.527, de 18 de novembro de 2011, relativos ao direito de acesso a informagdo, em

atencdo ao disposto no artigo 204 e 206 das Instrugdes n® 01/2024 do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

Campinas, de de

(assinatura eletronica do(a)(s) representante(s) legal(is))

MODELO F
(em papel timbrado da organizacio da sociedade civil)

TERMO DE COMPROMISSO DE CONTROLE PATRIMONIAL, CUIDADO,
MANUTENCAO E DOACAO

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organiza¢do da sociedade
civil), abaixo assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n° (nimero do RG) e do CPF
n° (numero do CPF), na qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da orga-
nizagdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (nimero do CNPJ), me compro-
meto a:

1) realizar o controle patrimonial dos equipamentos e materiais de natureza perma-
nente, cedidos pela Administragao Publica, por motivo da parceria e dos bens adquiri-
dos com recursos da parceria, observando as normas contabeis pertinentes, gravando-
-os com clausula de inalienabilidade e impenhorabilidade, nos termos do Art. 35 §5°
da Lei Federal n.° 13.019/2014, bem como da obrigacdo de doagdo ao Municipio,
quando da conclusdo ou extingdo da parceria.

2) manter nos documentos e registros da entidade, a obrigac¢do de cuidado e manuten-
¢do dos referidos bens, obedecendo as normas contabeis pertinentes.

Campinas, de de

(assinatura eletronica do(a)(s) representante(s) legal(is))

MODELO G
(em papel timbrado da organizagédo da sociedade civil)

RELACAO NOMINAL DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS DA OSC
Periodo domandato: _ / / a_/ /

CORPO DIRETIVO
Nome Completo:
Cargo: (ex. Presidente)
CPF: RG:
Data de nascimento:_ / /
Enderego Residencial:
E-mail institucional:

Orgdo Expedidor:

Nome Completo:

Cargo (ex. Vice-Presidente):
CPF: RG:
Data de nascimento:_ / /

Enderego Residencial:
E-mail institucional:

Orgdo Expedidor:

Nome Completo:

Cargo: (ex. Tesoureiro) CPF: RG:
Expedidor:

Data de nascimento:_ / /

Enderego Residencial:

E-mail institucional:

(incluir todos os cargos que compdem a Diretoria da OSC)

MEMBROS DO CONSELHO
(nome do Conselho)
Nome Completo:
Cargo: (ex. Conselheiro)
CPF:
Data de nascimento:_ / /

E-mail institucional:

Orgﬁo

Nome Completo:

Cargo: (ex. Suplente)

CPF:

Data de nascimento: / /

E-mail institucional:

(incluir todos os cargos que compdem todos os Conselhos da OSC)
Campinas, de de

(assinatura eletronica do(a)(s) representante(s) legal(is))
ANEXO VI - MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO
MINUTA TERMO E COLABORACAO N° /2026

Processo Eletronico SEI PMC.ano.niimero
Interessado: (OSC)

Pelo presente Termo de Colaboragdo, de um lado, o MUNICIPIO DE CAMPINAS,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.® 51.885.242/0001-
40, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, representado pela Secretaria
Municipal de Educagdo, Patricia Adolf Lutz, portadora do RG e do CPF/MF n.°

em razao da delegagdo de competéncia atribuida pelo Decreto Municipal n.°
21.874/21 e de outro a(o) (OSC) doravante denominada simplesmente ORGANIZA-
CAO DA SOCIEDADE CIVIL,inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
CNPJ sob n.° (N° CNPJ DA OSC), com sede na (enderego) representada por (nomes)
seu(s) (nome do cargo), portador do RG n.° e do CPF/MF n.° , celebram
a presente parceria com fundamento na Lei Federal n.° 13.019/2014, alterada pela Lei
Federal n® 13.204/2015, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LD-
BEM n° 9.394/96, Lei n° 8.069/90, Plano Municipal de Educag@o Lei n° 15.029/15,
instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, bem como demais normas
juridicas pertinentes e Edital de Chamamento Publico 01/2026.

PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS METAS

1.1 1.1. A presente parceria tem por objeto o atendimento educacional a criangas de 0
(zero) a 05 (cinco) anos de idade, primeira Etapa da Educagao Baésica.

1.1.1 Os atendimentos planejados, nos Termos do Plano de Trabalho aprovado, sdo:

a) Agrupamento I - Integral - AGI: XX turmas;

b) Agrupamento II - Integral - AGII: XX turmas;

¢) Agrupamento III - Parcial ou Integral - AGIII: XX turmas.

1.1.2 O atendimento planejado conforme item 1.1.1 podera sofrer alteragdes de acor-
do com a demanda de alunos apresentada, que deverdo ser formalizadas mediante
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apostilamento ou aditamento do Plano de Trabalho, apds anélise e manifestacdo da
area técnica.

1.2 Serdo executadas pela Organizagdo da Sociedade Civil, durante toda a vigéncia
da parceria, as agdes previstas no Plano de Trabalho aprovado pela Secretaria Muni-
cipal de Educag@o.

1.2.1. Para a execug@o das a¢des deverdo ser obrigatoriamente observadas a descri-
¢do do servigo com a respectiva equipe de referéncia, constantes do Anexo I - TERMO
DE REFERENCIA do Edital de Chamamento n.® 01/2026.

§ 1° As atividades educacionais objeto desta parceria deverdo observar:

a) as especificidades do publico atendido nos seus aspectos fisico, emocional, afetivo,
cognitivo, linguistico e social, de acordo com a legislagdo pertinente, em especial a
LDBEN.

b) a demanda identificada durante a execugdo da parceria, observando as legislagdes
pertinentes.

1.3. Séo partes integrantes e indissociaveis deste Termo de Colaboragéo:

1.3.1. Plano de Trabalho aprovado;

1.3.2. Termo de Referéncia Técnica - Anexo I do Edital de Chamamento Publico
01/2026;

1.3.2. Diretrizes Administrativas e Financeiras - Anexo II do Edital de Chamamento
Pablico 01/2026

1.3.5. Relagdo dos bens publicos moveis;

1.3.6 Termo de Permissao de Uso do bem moéveis e imdvel;

1.3.7 Regimento Escolar;

1.3.8 Portaria de Autoriza¢do de Funcionamento.

SEGUNDA - DAAUTORIZACAO DE USO DO IMOVEL E DE BENS MOVEIS
2.1 O objeto desta parceria sera executado em imével de propriedade do Municipio
- Centro de Educagdo Infantil
2.2 Nos termos do Edital de Chamamento n.° 01/2026, fica a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL autorizada a usar durante a execugdo do atendimento educacio-
nal previsto na clausula primeira, o imével localizado na (enderego) - CEI (nome do
CEl), assim como os bens méveis que o guarnecem.

2.3 O uso do imovel e seus bens sera formalizado através do Termo de Permisao,
conforme Anexos VII e VIII.

2.4 A organizagio da sociedade civil fica imitida na posse direta do imovel, a partir do
recebimento das chaves e devera exercer os direitos decorrentes da mesma, inclusive
em virtude de turbagio ou esbulho, na forma da legislagdo civil, devendo zelar pela
conservacdo do mesmo no estado em que o recebeu, inclusive executando manuten-
¢Oes preventivas.

2.5 Ao iniciar as atividades nos CEls, a OSC com acompanhamento de representantes
da SME devera elaborar relatorio, contendo os seguintes levantamentos:

2.5.1 Listagem dos materiais, bens e equipamentos existentes, indicando sua locali-
zagdo e o estado de conservagdo destes em: A - OTIMO; B - BOM; C - Regular; ou
Necessitando de manutengao;

2.5.2. Avaliagdo do estado da estrutura predial, indicando, para cada ambiente, o es-
tado de conservagao destes em: : A - OTIMO; B - BOM; C - Regular; ou Necessitando
de manuteng@o.

TERCEIRA - DOS REPASSES

3.1 Para a integral execugdo das agdes previstas no Plano de Trabalho o Municipio
repassara 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o total de R$ (), em 23 (vinte
e trés) parcelas iguais, mensais e consecutivas, no valor de R$ (), a serem pagas no 5°
dia util de cada um dos meses subsequentes, na forma do cronograma de desembolso
devidamente aprovado.

3.2 Durante a vigéncia deste Termo de Colaboragdo, eventuais saldos de recursos
poderio ser acumulados a(s) parcela(s) subsequente(s) para a execugdo do objeto, até
sua conclusao.

3.3. Os valores a serem repassados poderao ser revistos e alterados, mediante a apre-
sentagdo de novo estudo pela Secretaria Municipal de Educagéo.

3.4 Trimestralmente, a Secretaria Municipal de Educagao, verificard o nimero de tur-
mas atendidas. A redugdo do atendimento de turmas previamente estimadas no Edital,
implicara na reducdo dos valores dos proximos repasses.

QUARTA - DA VIGENCIA

4.1. O presente termo vigorara pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da
data de publicagéo do seu extrato no Diario Oficial do Municipio, podendo ser prorro-
gado, desde que nao exceda a 10 (dez) anos.

Paragrafo unico. A vigéncia prevista no caput poderé ser prorrogada de oficio, no
caso de atraso na liberagdo de recursos por parte do MUNICIPIO, por periodo equi-
valente ao atraso.

4.2 O presente termo, podera ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com
as respectivas sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, desde que comuni-
cado por escrito, com no minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia.

QUINTA - DAS OBRIGAC()ES DAS PARTES
5.1 Sao obrigagdes do MUNICIPIO:

5.1.1 proceder, por intermédio de equipes da SME (Gestor(es) de parceria, De-
partamento Financeiro,NAED's, Coordenadorias, supervisores), 0 monitoramento e
a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria e do atendimento realizado pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, inclusive com a realizagdo de visita(s)
in loco, e eventualmente procedimentos ﬁscahzatorlos em conjunto com a Coordena-
doria Setorial de Administragdo e Gestdo de Convénios (CSAGC);

5.1.2 analisar, através da Coordenadoria Setorial de Administracdo e Gestdo de Con-
vénios (CSAGC) da SME, a prestagao de contas da ORGANIZACAO DA SOCIEDA-
DE CIVIL nos moldes previstos na Lei Federal n® 13.019/2014 e demais alteragdes,
nas Instrug¢des n® 01/2024 do TCE-SP e comunicados, bem como as demais condigdes
expressas no Edital de Chamamento n.° 01/2026, aceitando-as, questionando-as ou
rejeitando-as;

5.1.3 realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizard os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagio e no
ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros
e delegar competéncia.

5.1.4 emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacao das agdes objeto do pre-
sente Termo de Colaboragdo, submetendo-o a comissdo de monitoramento e avaliagdao
designada, nos termos do artigo 59 da Lei Federal n.° 13.019/2014, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida
pela organizacdo da sociedade civil.

5.1.5 disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades
de monitoramento e avaliagdo.

5.1.6 reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicagdo de parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade
na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da organizagdo da sociedade civil em
relagdo as obrigagdes deste Termo de Colaboragdo ou em caso de a organizagdo da
sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras
apontadas pelo Municipio ou pelos 6rgdos de controle interno e externo, até a efetiva
regularizagio;

5.1.6.1 Em caso de retengiio das parcelas subsequentes, o MUNICIPIO, através da
SME, cientificara a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para, querendo apre-
sentar justificativa que entender necessaria no prazo de 10 (dez) dias;

5.1.6.2 em caso de apresentagdo de justificativa pela ORGANIZACAO DA SOCIE-
DADE CIVIL, a SME analisara os argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada
ou nao dos repasses, bem como quanto ao pagamento ou nao das parcelas retidas, que
50 poderdo ser liberadas em caso de manutenc¢do do atendimento;

5.1.6.3 em caso de descumprimento das notifica¢cdes e prazos apontados para sane-
amento de irregularidades ou impropriedades da prestagdo de contas e da execugdo
do objeto, serdo tomadas as providéncias previstas no Capitulo XX do Edital de Cha-
mamento n.° 01/2026, com a imposi¢do das penalidades previstas na cldusula sétima
deste Termo de Colaboragdo.

5.1.7 A gestdo das parcerias serd realizada por agente(s) publico(s), denominado(s)
Gestor(es) da Parceria, com poderes de controle e ﬁscahzagao designado por ato pu-
blicado no Diario Oficial do Municipio, em data anterior a celebragao dos Termos de
Parceria, cujas obrigagdes serdo aquelas determinadas pelo Art. 61 da Lei Federal n°®
13.019 de 2014;

5.1.8. A SME designara, em ato a ser publicado no Diario Oficial do Municipio, em
data anterior a celebrag@o do Termo de Colaboragdo, a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo, que tera como atribuigdo monitorar e avaliar a parceria independentemente
da apresentagdo da prestagdo de contas devida pela OSC;

5.1.9 A execugdo, o monitoramento e a avaliagdo da parceria serdo realizados por
meio de analise de documentos e diligéncias presenciais nos CEls, sempre que ne-
cessario:

5.1.9.1. Pela CSAGC, do Departamento Financeiro;

9.2. Pela CEB e CSF, do Departamento Pedagdgico;

9.3 Pela Conutri, e pela CAE, do Departamento de Apoio a Escola;

9.4. Pela Supervisao Educacional do Sistema Municipal de Ensino;

9.5. Pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo;

9.6. Pelo(s) Gestor(es) de Parcerias;

10. As Coordenadorias Setoriais da SME e a Supervisdo Educacional do Sistema
Municipal de Ensino subsidiar@o o processo de monitoramento e avaliagdo das parce-
rias com relatorios especificos, obedecendo ao seguinte cronograma anual:

5.1.10.1. 1° trimestre (referente aos meses de janeiro, fevereiro e margo) - entrega
até 30 de abril;

5.1.10.2. 2° trimestre ( referente aos meses de abril, maio e junho) - entrega até 30
de julho;

5.1.10.3. 3° trimestre (referente aos meses de julho, agosto, setembro)- entrega até
30 de outubro;

5.1.10.4. 4° trimestre (referente aos meses de outubro, novembro e dezembro) - en-
trega até 30 de janeiro do ano subsequente.

5.1.11. O relatorio anual devera apresentar dados dos quatro trimestres e consistira na
média das notas dos relatorios anteriores, sendo entregue até 28 de fevereiro.

5.1.12. Os resultados atingidos pela execugdo da parceria serdo analisados pela Co-
missdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo, da SME;

5.1.13. Cabera a Comissdo de Monitoramento e Avalia¢cdo manifestar-se pela conti-
nuidade ou ndo da parceria, mediante analise dos relatorios anuais e informar o teor da
sua manifestagdo ao Gestor da parceria;

5.1.14. Compete a CEB, além de realizar diligéncias presenciais:

5.1.14.1. Executar as agdes centralizadas que envolvem os sistemas informatizados
de acompanhamento e registro (novas funcionalidades, orientagdes de uso e imple-
mentagdo, parametrizacdo, planejamento, calendario, lista de espera, entre outros);

5.1.14.2. Trabalhar em parceria com os Naeds, a CSF, a CSAGC, a Conutri, a Coor-
denadoria de Suprimentos e a CAE, para todas as agdes de acompanhamento, orienta-
¢des e encaminhamentos relativos ao cumprimento do Termo de Colaboragao;

5.1.14.3. Realizar o planejamento anual das turmas em parceria com o Naed, CSAGC,
Coordenadoria Setorial de Suprimentos e Equipes Gestoras dos CEls;

5.1.14.4. Organizar e coordenar reunides de trabalho com Orientadores Pedagogicos,
em conjunto com a CSF, conforme diretrizes do Departamento Pedagogico;

5.1.15. Compete a CSF, além de realizar diligéncias presenciais:

5.1.15.1. Realizar agdes de formagdo continuada, em conjunto com a CEB, consi-
derando as Politicas Educacionais da SME e os principios indicados pelas Diretrizes
Curriculares Municipais e os Projetos Pedagogicos dos CEls;

5.1.15.2. Fortalecer a politica de AIP no CEIs promovendo a qualidade da escola
publica por meio de a¢des de regulagio, orientadas pelo principio de qualidade nego-
ciada com os diferentes atores institucionais;

5.1.15.3. Organizar e coordenar reunides de trabalho, em conjunto com a CEB, com
Orientadores Pedagdgicos conforme diretrizes do Departamento Pedagogico;

5.1.16. Compete a Conutri, além de realizar diligéncias presenciais:

5.1.16.1. Planejar os cardapios, tanto no aspecto quantitativo quanto qualitativo, obe-
decendo as diretrizes estabelecidas pelo PNAE, e o cardapio padrao anual;

5.1.16.2. Licitar, receber, armazenar e distribuir os alimentos pereciveis e ndo pe-
reciveis com énfase em alimentos in natura, respeitando a cultura alimentar regional
e especificidades do calendario escolar e atendendo as necessidades de cada catego-
ria de acordo com a fase de desenvolvimento da crianga, tempo de permanéncia no
CEI, as condi¢des sociais da regido e o calendario escolar, zelando pela qualidade dos
produtos a serem adquiridos, bem como pelos cronogramas de entrega e periodo de
utilizagdo dos mesmos;

5.1.16.3. Providenciar andlises laboratoriais previstas em legislagdo pertinente ao
tipo de alimento, sempre que necessario;

5.1.16.4. Assegurar que as normas de seguranca alimentar, assim como as normas
de operacionalizagdo geral do Programa Municipal de Alimenta¢do Escolar, estejam
sendo aplicadas nas cozinhas escolares, através de supervisdo técnica por nutricionista
habilitado;

5.1.16.5. Assegurar supervisdo técnica por nutricionista habilitado, com orientagdo
aos educadores quanto a padronizag@o do cardapio normal e especial, introdugdo de
novos alimentos e higiene;

5.1.16.6. Suprir o abastecimento de combustivel e gas liquefeito de petroleo (GLP),
visando o preparo de refeigdoes nos CEIs, de modo a garantir o fornecimento das re-
feigdes;

5.1.16.7. Adequar a quantidade de alimentos e o suprimento de GLP na medida em

5.1.
5.1.
5.1
5.1.
5.1.
5.1
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que ocorrer o aumento de demanda sem prejudicar a qualidade da alimentagdo escolar;
5.1.16.8. Disponibilizar a infraestrutura técnica e sanitaria de acordo com a legislacao
vigente, bem como equipamentos e utensilios essenciais a0 cumprimento dos traba-
lhos operacionais previstos no Edital e anexos;
5.1.16.9. Orientar e supervisionar o adequado uso de Equipamentos de Protegdo In-
dividual, EPI e de Equipamentos de Protegdo Coletiva, EPC, no processo de preparo
e distribuicdo de alimentos;
5.1.16.10. Notificar eventuais inadequagdes observadas na utilizagdo de EPI e EPC,
quando necessario;
5.1.17. Compete a CAE, além de realizar diligéncias presenciais:
5.1.17.1. Orientar e autorizar servigos técnicos nas areas de engenharia e arquitetura
que se pretenda realizar nas dependéncias dos CElIs;
5.1.17.2. Realizar servigos de manutengao predial de médio e grande porte, compre-
endendo servigos de telhados, estrutura, alvenaria, entre outros.
5.1.17.3. Intermediar contato com os Orgaos responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo
da construgdo dos CEls, para execugdo de eventuais obras nos prédios em que a ga-
rantia da construtora esteja em periodo de vigéncia;
5.1.18. Compete ao Representante Regional, além de realizar ou determinar diligén-
cias presenciais:
5.1.18.1. Encaminhar & CSAGC, apds anuéncia, os relatorios trimestrais e final de
acompanhamento do CEI, elaborados pela Supervisdo Educacional do Sistema Mu-
nicipal de Ensino;
5.1.18.2. Analisar as demandas apresentadas pelos CEls e encaminha-las aos setores
competentes para as providéncias necessarias;
5.1.18.3. Validar a autorizag@o para pagamento de horas extras, apds emissdo de
parecer da supervisdo educacional.
5.1.19 Compete ao Supervisor Educacional, além de diligéncias presenciais:
5.1.19.1 Participar da elaboragdo, implementagdo e avaliagdo da politica publica
educacional municipal;
5.1.19.2 Orientar e dirimir duvidas da Equipe Gestora do CEI, atuando na implemen-
tagdo e no cumprimento da legislagao educacional e atos normativos da SME;
5.1.19.3 Supervisionar as escolas sob sua responsabilidade, orientando, analisando
documentos e indicando adendos e/ou corregdes, quando necessarios;
5.1.19.4 Lavrar em termo de visita o registro do observado e as orientagdes supervi-
soras e garantir a ciéncia da equipe gestora;
5.1.19.5 Acompanhar a elaboragao, implementacao e avaliagdo do Projeto Pedago-
gico nos termos previstos em resolugdo especifica da SME e Comunicados anuais;
5.1.19.6 Assessorar, orientar, acompanhar e participar da implementac@o do processo
de avaliagao institucional participativa nas escolas;
5.1.19.7 Acompanhar a gestdo das vagas nos CEIs, cumprindo as determinagdes de
matricula e propor replanejamento, quando necessario;
5.1.19.8 Acompanhar, conferir, orientar e verificar a execugdo dos processos de pla-
nejamento para o atendimento da demanda e matriculas nos termos de Resolugdo es-
pecifica da SME;
5.1.19.9 Validar o calendario escolar e o planejamento anual do atendimento a de-
manda;
5.1.19.10 Emitir parecer sobre alteragdes nos quadros: da Equipe Gestora e da Equipe
Docente e de Apoio Direto a crianga, sempre que necessario, visando atender ao dis-
posto neste Termo de Referéncia Técnica;
5.1.19.11 Realizar a conferéncia e validagdo dos documentos comprobatoérios da
habilitagdo dos membros da equipe gestora e docente, bem como dos requisitos de
experiéncia, quando houver;
5.1.19.12 Enviar ao Representante Regional, de acordo com o cronograma estabele-
cido pela SME, os relatorios trimestrais e anuais de que trata o Termo de Colaboragao;
5.1.19.13 Analisar e emitir parecer sobre o pagamento de horas extras em razdo de
eventuais necessidades de replanejamento do calendario escolar.
5.1.20 Compete ao Gestor de Parcerias:

5.1.20.1 acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

5.1.20.2 informar a Secretaria Municipal de Educagao a existéncia de fatos que pos-
sam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades
na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas
para sanar os problemas detectados;

5.1.20.3 emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, le-
vando em considerag@o o contetudo do relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo
de que trata o artigo 59 da Lei Federal 13.019/2014 e a clausula antecedente;
5.1.21 A Administragdo devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das
parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até¢ 180 (cento e oitenta)
dias apds o respectivo encerramento e os meios de representagdo sobre a aplicagdo
irregular dos recursos envolvidos na parceria oriunda do presente Termo de Colabo-
ragdo, em integral atendimento as disposi¢des do Edital de Chamamento n.° 01/2026.

5.2 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:
5.2.1 Com relagdo a execugao técnica do objeto e suas peculiaridades:

a) executar as agdes em estrita consonancia com o Termo de Referéncia do Edital de
Chamamento n° 01/2026 e Plano(s) de Trabalho aprovado(s) pela area técnica compe-
tente e legislag@o pertinente;

b) desenvolver as agdes seguindo as diretrizes da Secretaria Municipal de Educacao,
submetendo-se a gestdo publica operacional do servigo e disponibilizando o atendi-
mento aos usudrios referenciados pelo Municipio, nos prazos previstos nos § 2° e § 3°
do Art. 6° do Edital de Chamamento n.® 01/2026.

¢) prestar ao MUNICIPIO, através da Coordenadoria Setorial de Administragdo e
Gestao de Convénios (CSAGC) da SME, todas as informagdes e esclarecimentos ne-
cessarios durante o processo de monitoramento e avaliagdo da parceria;

d) promover, no prazo a ser estipulado pela Administragdo Publica, quaisquer ade-
quagdes apontadas no processo de monitoramento, avaliagdo e gestdo operacional;

e) participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagdo, gestdo
operacional e capacitagdes;

f) participar de reunides convocadas pela SME, através de suas equipes gestoras,
equipes das unidades e outros, conforme convocagao;

g) manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento dos alunos, através
dos sistemas informatizados disponibilizados pelo Municipio;

h) apresentar ao MUNICIPIO, por intermédio da Coordenadoria Setorial de Admi-
nistragdo e Gestdo de Convénios (CSAGC) da SME, nos prazos e nos moldes por ela
estabelecidos, os relatorios mensais e anual do servigo executado;

1) comunicar por escrito ¢ imediatamente a8 SME, através da Coordenadoria Setorial
de Administragdo e Gestdo de Convénios (CSAGC), todo fato relevante, bem como
eventuais alteragdes estatutarias e constitui¢do da diretoria;

j) manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢des iniciais de habilitagao,

bem como sua regularidade fiscal;

k) comunicar por escrito, com prazo de no minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia,
eventual pretensdo de alteragdes na forma de execugao.

1) A OSC devera enviar ao Naed relatorios trimestrais parciais, para acompanhamento
e encaminhamentos, pertinentes a execugdo da parceria, ou a qualquer momento, se
solicitado, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcangados.

m) Ao final de cada exercicio, a OSC encaminhara a CSAGC, Relatério Final de
Execugdo do Termo de Colaboragdo, nos termos do Art. 66, incisos I e II e, Art. 67,
§ 2° da Lei Federal n° 13.019 de 2014, e observadas as normatiza¢des do TCE- SP;

5.2.2 Com relag@o a aplicag@o dos recursos financeiros nas a¢des a serem executadas:

a) as contratagdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas
com o uso de recursos transferidos pela administragdo publica, deverdo observar os
principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, eficiéncia, publi-
cidade e transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de qualidade,
bem como a perfeita contabilizagdo das referidas despesas;

b) aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais
rendimentos, no atendimento do objeto constante da clausula PRIMEIRA em estrita
consonancia com o(s) Plano(s) de Trabalho, previsao de receitas e despesas detalhadas
no plano de aplicag@o dos recursos e cronograma de desembolso aprovados;

c) efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, apos a publicagdo do
extrato do Termo de Colaboragdo e dentro da vigéncia do mesmo, indicando no con-
teudo original dos documentos - inclusive a nota fiscal eletronica - da identificagdo do
orgdo publico concessor e os demais elementos identificadores do repasse, nao sen-
do admitida a inser¢@o dessas informagdes ap6s a emissao do respectivo documento,
mantendo-os na posse para eventuais fiscaliza¢des e/ou conferéncias;

d) manter conta corrente junto ao Banco do Brasil ou Caixa Econdémica Federal,
especifica para a movimentagao dos recursos oriundos deste Termo de Colaboragao,
informando a SME os dados da conta corrente;

e) realizar toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria mediante trans-
feréncia eletronica, sujeita a identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de
deposito em conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servi-
¢os, sendo proibido o saque de recursos da conta corrente especifica do ajuste para
pagamento de despesas de quaisquer naturezas em espécie, ressalvadas as excegdes
previstas no § 2° do artigo 53 da Lei Federal n° 13.019/2014, com altera¢des incluidas
pela Lei n® 13.204/2015;

f) aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo desta parce-
ria, sugerindo-se cadernetas de poupanca, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo
ou operagdes de mercado aberto lastreados em titulos da divida publica, sendo que a
conta de aplicagao financeira dos recursos devera ser vinculada a conta do ajuste, ndo
podendo ser realizada em contas estranhas a0 mesmo;

g) ndo repassar nem redistribuir a outras Organizagdes da Sociedade Civil, bem como
a qualquer outra pessoa juridica, os recursos oriundos da presente parceria;

h) prestar contas dos recursos recebidos, mensalmente, até o dia 15 (quinze) do més
subsequente ao desembolso das despesas, por meio do langamento em ordem crono-
logica e da digitalizagdo dos documentos comprobatérios das despesas, por meio do
Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas, obedecendo as disposi¢des do Edital
de Chamamento n.° 01/2026, sob pena de suspensao dos repasses;

1) apresentar, em conjunto com as prestagdes de contas previstas na alinea "h", todos
os documentos previstos no Edital de Chamamento n.° 01/2026 e outros que vierem a
ser eventualmente disciplinados;

j) entregar bimestralmente, na mesma data das prestagdes de contas mensais, a folha
de pagamento analitica do periodo, bem como aqueles documentos eventualmente
exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo ou do érgdo de controle
do Municipio, por meio de peticionamento intercorrente no processo administrativo
eletronico da parceria, no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI;

k) apresentar as prestagdes de contas anuais, até 31 de margo do exercicio subsequen-
te ao do recebimento dos recursos publicos oriundos da presente parceria, por meio
de peticionamento de processo novo no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI,
observando, também, as regras estabelecidas pelas Instrugdes n° 01/2024 do TCE-SP;

1) devolver a Administragdo, eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive
os obtidos de aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogéavel de 30 (trinta)
dias, em caso de conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo do Termo de Colabora-
¢do, devendo comprovar tal devolug@o nos moldes da prestacdo de contas no Sistema
Informatizado de Prestagdo de Contas , sob pena de imediata instauracdo de tomada
de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da ad-
ministragdo publica;

m) ndo remunerar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de dire-
trizes or¢amentarias;

n) manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestagao
de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia 1til subsequente ao da
prestagdo das mesmas. ~

5.3 Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos em virtude
da presente parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;

5.4 Constitui, também, responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SO-
CIEDADE CIVIL o pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execuc@o do objeto previsto neste Termo de Colaboragao,
ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica
sua inadimpléncia em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o obje-
to da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugao.

5.5 AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

5.5.1 permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do Sistema de
Controle Interno da Administragao Publica Municipal e do Tribunal de Contas corres-
pondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas ao Termo de
Colaboragao, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

5.5.2 abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de
Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo
publica municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedag@o aos respectivos conju-
ges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau;

5.5.3 cumprir os dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos, consisten-
tes na divulgacdo pela via eletronica de todas as informagdes sobre suas atividades
e resultados, nos termos da Lei Federal n.° 12.527/2011 e dos artigos 204 ¢ 206 das
Instrugdes n.° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

5.6 Quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem, justificativa sufi-
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ciente, as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgaos
de controle interno ou externo, desviar a finalidade na aplicagdo dos recursos ou des-
cumprir as obrigagdes estabelecidas nas clausulas 5.2.1 ¢ 5.2.2, 0 MUNICIPIO podera
reter as parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria, até o saneamento
das impropriedades, conforme previsdo do artigo 48, incisos II e III, da Lei Federal
n° 13.019/2014

SEXTA - DA HIPOTESE DE RETOMADA

6.1 Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagao da sociedade ci-
vil, o MUNICIPIO podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizacdo judicial, a
fim de realizar ou manter a execug@o das metas ou atividades pactuadas:

I - assumir a responsabilidade pela execug@o do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisagéo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizagao da sociedade
civil até¢ o momento em que o MUNICIPIO assumir as responsabilidades;

II - retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizacdo da sociedade
civil parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos
de uso de tais bens.

6.1.1 As situagdes previstas na clausula 6.1 devem ser comunicadas pelo gestor da
parceria a Secretaria Municipal de Educagéo.

SETIMA - DAS SANCOES

7.1 Pela execugdo da parcerla em desacordo com o(s) plano(s) de trabalho e com
as normas da Lei Federal n.° 13.019/2014 ¢ da leglslaqao especifica, O MUNICIPIO
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagao da sociedade civil as seguintes
sancoes:

I - adverténcia;

II - suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do MUNICIPIO, por prazo
ndo superior a dois anos;

III - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabili-
tagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sem-
pre que a organizacgdo da sociedade civil ressarcir a administrag@o publica pelos pre-
juizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso II.

§ 1° As sangdes estabelecidas nos incisos I, II e III sdo de competéncia exclusiva da
Secretaria Municipal de Educagdo, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser reque-
rida apds dois anos de aplicacdo da penalidade.

§ 2° Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestagao
de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugio
da parceria.

§ 3° A prescrigao serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a
apuraco da infragao.

OITAVA - DOS BENS REMANESCENTES

8.1. Para os fins deste Termo de Colaboragdo, consideram-se bens remanescentes
os equipamentos e os materiais de natureza permanente, necessarios a consecugao
do objeto, que tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados pela administragdo piblica, mas que a ele ndo se incorporam, nos termos
do Art. 36 da Lei Federal n.° 13.019/2014.

8.2. Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenien-
tes da parceria deverdo ser objeto de controle patrimonial, gravados com clausula de
inalienabilidade e incorporados a0 Municipio ao término da parceria, dentincia ou em
caso de extingdo da Organizagdo da Sociedade Civil.

8.3 Nio se submeterdo a doag@o prevista na clausula 8.2, por aplicagdo analoga ao
previsto no Decreto Municipal n.° 18.615 de 29 de dezembro de 2014, alterado pelo
Decreto n.° 22.603 de 12 de janeiro de 2023 os equipamentos e materiais permanentes
que:

8.3.1 por sua natureza em uso normal perdem ou tem reduzidas as suas condi¢des de
funcionamento, no prazo maximo de dois anos;

8.3.2 cuja estrutura esteja sujeita a modificag@o, por ser quebradico ou deformavel,
caracterizando-se pela irrecuperabilidade ou perda de sua identidade;

8.3.3 que quando sujeito a modificagdes quimicas ou fisicas, em virtude dos fluidos
ou do proprio uso excessivo, se deteriora ou perde sua caracteristica normal de uso;

8.2.4 destinados a incorporagdo a outro bem, e que ndo podem ser retirados sem
prejuizo das suas caracteristicas principais;

8.3.5 adquiridos para fins de transformacdo para integrar outro bem ou servir de
parte deste;

8.3.6 adquiridos, que possuirem caracteristicas de material permanente, mas que

apresentarem valor individual de até 400 UFIC - Unidade Fiscal de Campinas.
8.4 Cabera a organizagio da sociedade civil, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias da
conclusdo ou extingdo da parceria, providenciar a documentagio necessaria a doagao
e patrimonializa¢do dos bens remanescentes adquiridos com os recursos da parceria,
na forma do regulamento municipal, formalizando a entrega do(s) bem(ns), sob pena
de indenizagdo ao municipio.

NONA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

9.1 Cabe ao Municipio, através da SME gerenciar os riscos relativos ao tratamento
de dados pessoais, visando adequagdo dos mesmos & LGPD, na forma prevista pelo
Decreto n.° 21.906, de 14 de janeiro de 2022 que dispos sobre o Programa de Protegao
de Dados no Poder Executivo Municipal.

DECIMA - DA CONVALIDACAO DE SALDO DE PROVISAO DE RECUR-
SOS

10.1 Fica convalidado para utilizagdo até o dia de de 202 _, o saldo rema-
nescente autorizado no Termo de Colaboragdo n.° , que tenha sido provisionado
para pagamento de encargos sociais e trabalhistas e ndo aplicado, referente ao pessoal
efetivamente utilizado no Servigo de atendimento educacional de criangas de 0 (zero)
a 05 (cinco) anos de idade, primeira etapa da Educagio Basica, no valor de R$ _ (),
devendo os valores serem mantidos na conta corrente especifica do presente ajuste.

10.1.1 A prestacao de contas relativa ao saldo remanescente sera apresentada em

apartado, consoante orientagdes da Secretaria Municipal de Educacéo.
DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas para dirimir quaisquer ques-
tdes oriundas deste Termo, com rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.,

11.2 E obrigatéria, nos termos do artigo 42, inciso XVII da Lei Federal n.°
13.019/2014, a prévia tentativa de solugdo administrativa de eventuais conflitos, com
a participagdo de drgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura
da administragdo publica.

E por estarem certas e ajustadas, firmam eletronicamente o presente Termo de Co-
laboragdo.

Campinas,
Patricia Adolf Lutz

Secretaria Municipal de Educagio

(0SC)
Representante(s) legal(is) RG n°

CPF n°
ANEXO VII

MINUTA - TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM IMOVEL
Especificagdo de Patrimonio Publico Permitido

Termo de Permissdo de Uso de Bem Imovel que entre si celebram o Municipio de
Campinas e a Organizacgdo da Sociedade Civil XXXXXXXXXXX com o objetivo de
autorizar o uso do imével localizado na Rua XXXXXXXXXXX, conforme Termo
de Colaboragao pactuado por meio do Processo SEI n° XXXX/XXXX, para os fins a
que se destina.

O MUNICIPIO DE CAMPINAS, inscrito no CNPJ n.° 51.885.242/0001-40,
neste ato representado pelo(a ) Secretario(a) Municipal da Educagdo, Sr(a).
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, portador(a) do RG n.° XXXXXXX e
inscrito(a) no CPF sob 0 n.° XXXXXXX , doravante denominado PERMITENTE,
e a Organizagdo da Sociedade Civil XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n.° XXXXXXXXXXXXXX e com sede na
XXX XXXXXXXXXXXX, XXXXXXXXXX, XXXXXXXXXXXXX, eneste ato re-
presentada pelo(a) seu(a) representante legal, X XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
Presidente, portador(a) do RG n.” XXXXXXXXXXXXXX e inscrito(a) no CPF sob o
n.° XXXXXXXXXXXXXX, neste ato denominado (a) PERMISSIONARIO.

Considerando o disposto na Clausula Primeira do Termo de Colaboragao firmado
entre este Municipio e a Institui¢do, cujo objeto ¢ a administrag@o, gestdo e execugao
das atividades e servigos de educacdo para atendimento de criangas na Educagao In-
fantil, em prédio municipal de Centro de Educagéo Infantil, em conformidade com as
Diretrizes Pedagogicas do Municipio de Campinas e o Plano de Trabalho, as partes
RESOLVEM firmar o presente TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM IMO-
VEL, nos termos das normas disciplinares previstas no ordenamento juridico vigente,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir expostas.

1. DO OBJETO
1. O presente instrumento tem por objeto a cessdo e permissdo de uso do
imovel, CEI NNNNNN situado na Rua XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
XXXXXXXXXXXX, Campinas - SP, CEP XXXXXXXXXX.
1.2. Este Termo de Permissdo de Uso de Bem Imovel ¢é parte integrante do Termo de
Colaboragdo pactuado por meio do Processo SEI n® XXXXXX/20XX.

2. DA DESTINACAO E USO DO IMOVEL

2.1. O PERMISSIONARIO se compromete a utilizar o imével exclusivamente para
uso de servigos de educagdo ora contratados.

2.2. O PERMISSIONARIO nio podera dar qualquer outra destinagio ao imével, que
ndo seja o funcionamento da unidade de educagdo infantil, sob pena de responder por
perdas e danos.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. O PERMITENTE se compromete a:

3.1.1. Por forca do presente instrumento, dar em cedéncia e permitir o uso, a titulo
gratuito, do imdvel descrito na Clausula Primeira.

3.2. O PERMISSIONARIO se compromete a:

3.2.1. Conservar e a zelar pelo perfeito estado do imovel objeto deste termo, utilizan-
do-o como se lhe pertencesse, conservando-o e fazendo com que seu uso e gozo sejam
pacificos e harmonicos, principalmente com vizinhos, e utiliza-lo de acordo com o
estabelecido na Clausula Segunda;

3.2.2. Assumir os encargos ¢ Oonus decorrentes da guarda e manuten¢do do imével
que se fizerem necessarias;

3.2.3. No caso de rescisdo ou extingdo do Termo de Colaboragao, restituir a area cedi-
da nas mesmas condi¢des em que recebeu, respeitada a depreciag@o natural do imovel;

3.2.5. Nao emprestar, ceder, locar ou de qualquer outra forma repassar a terceiros o
imovel objeto deste termo, no todo ou em parte, sem o prévio e expresso consentimen-
to do PERMITENTE.

4. DA VIGENCIA
4.1. O presente instrumento vigorara enquanto viger o Termo de Colaboragao.

5. DAS ALTERACOES

5.1. Esse instrumento podera ser alterado, nos casos previstos no ordenamento juridi-
co vigente, por meio de Termo Aditivo, desde que devidamente justificado, e anterior
ao término da vigéncia, devendo para tanto serem respeitados o interesse publico ¢ o
objeto do presente desta Permissao.

6. DA RESCISAO

6.1. Os interessados poderdo rescindir de comum acordo, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes, no prazo que tenha vigido, e creditando-lhes igual-
mente os beneficios adquiridos no mesmo periodo; necessitando porém de notificagao
prévia com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

6.2. Podera ser rescindido unilateralmente pelas partes, por descumprimento de
quaisquer clausulas ou condigdes, mediante notificagdo prévia de 60 (sessenta) dias,
ou pela superveniéncia de norma legal que o torne formal ou materialmente inexe-
quivel.
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7. DO FORO

7.1. Fica eleito o foro da Comarca de Campinas para dirimir quaisquer dividas oriundas da execug@o deste Termo de Permissdo de Uso de Bem Imovel, com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, sendo, contudo, obrigatoria a tentativa prévia de solugdo administrativa.

E, por estarem acordados com os termos do presente instrumento, as partes firmam-no em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Campinas, XX de XXXXXXXXX de 20XX.

KXXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XX XXX
Secretaria Municipal da Educagao

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Presidente da Organizagédo da Sociedade Civil

TESTEMUNHAS:

1.
Nome: 2.
Nome:

RG: RG:

ANEXO VIII : )
MINUTA - TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS
Especificagdo de Patrimonio Publico Permitido

Termo de Permissdo de Uso de Bens Moveis que entre si celebram o Municipio de Campinas e a Organizagdo da Sociedade Civil XXXXXXXXXXX com o objetivo de ad-
ministragdo, gestdo e execugdo de servigos de educagio, conforme Termo de Colaboragdo pactuado por meio do Processo SEI n° XXXX/XXXX, para os fins a que se destina.

O MUNICIPIO DE CAMPINAS, inscrito no CNPJ n.° 51.885.242/0001-40, neste ato representado pelo(a ) Secretirio(a) Municipal da Educagdo, Sr(a).
AXXXXX XXX XX XXX XXXXXXXXX, portador(a) do RG n.® XXXXXXXXXXX e inscrito(a) no CPF sob 0 n.® XXXXXXXXXXXXXX, doravante denominado PER-
MITENTE, e a Organizagao da Sociedade Civil XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n.® XXXXXXXXXXXXXXXX e com sede na
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, XXXXXXXXXXXXXXX, e neste ato

representada pelo(a) seu(a) representante legal, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, Presidente, portador(a) do RG n.® XXXXXXXXXXXXXX e inscrito(a)
no CPF sob 0 n.° XXXXXXXXXXXXXXX, neste ato denominado (a) PERMISSIONARIO.

Considerando o disposto na Clausula Primeira do Termo de Colaboracéo firmado entre este Municipio e a Institui¢do, cujo objeto ¢ a administragdo, gestdo e execugao das ativi-
dades e servigos de educagao para atendimento de criangas na Educagdo Infantil, em prédio municipal de Centro de Educagao Infantil, em conformidade com as Diretrizes Peda-
gogicas do Municipio de Campinas e o Plano de Trabalho no Centro de Educagao Infantil - CEI XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX localizada na RUA
as partes RESOLVEM firmar o presente TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS, nos termos das normas disciplinares previstas no ordenamento _]urldlCO
vigente, mediante as clausulas e condigdes a seguir expostas.

1. DO OBJETO
1.1. O presente instrumento tem por objeto ceder e permitir o uso, gratuito dos bens moveis, conforme relagio de bens anexo a este termo.
1.2. Este Termo de Permissdo de Uso de Bens Moveis ¢ parte integrante do Termo de Colaboragao pactuado por meio do Processo SEI n.® XXXXX/20XX.

2. DA DESTINACAO,E USO DOS BENS MOVEIS

2.1. O PERMISSIONARIO devera, em conjunto com servidor da Secretaria Municipal de Educagao, elaborar relatorio com relagao de todos os bens existentes no CEI, antes
do inicio da execugdo das atividades.

220 PERMISSIONARIO se compromete a utilizar os bens cedidos exclusivamente para os servigos de educagdo ora contratados.

2.2. O PERMISSIONARIO devera guardar/manter os bens no Centro de Educagio Infantil, somente podendo remanejé-los com a expressa autorizagio do PERMITENTE.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. O PERMITENTE se compromete a:

3.1.1. Por forga do presente instrumento, ceder e permitir o pleno uso de todos os bens moveis constantes em anexo.

3.2. 0 PERMISSIONARIO se compromete a:

3.2.1. Manter os bens cedidos em perfeito estado de higiene, conservagao e funcionamento, bem como a utiliza-los de acordo com o estabelecido neste instrumento e no Termo
de Colaboragio;

3.2.2. Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas dos bens cedidos, quer decorrentes de assisténcia técnica preventiva e ou corretiva de forma continua, quer decorrentes
da reparacdo por danos, bem como, pelo ressarcimento de qualquer prejuizo proveniente de uso inadequado;

3.2.3. Nao realizar quaisquer modifica¢des ou alteragdes nos bens cedidos, sem a prévia e expressa anuéncia do PERMITENTE;

3.2.4. Adquirir os insumos indispensaveis ao funcionamento ¢ manutengio dos bens cedidos;

3.2.5. Apresentar Boletim de Ocorréncia ao PERMITENTE, devidamente registrado em unidade policial, caso ocorra furto ou roubo dos bens dados em permissao de uso;

3.2.6. Em caso de avaria provocada por terceiros, culposa ou dolosamente, devera ser imediatamente comunicado ao PERMITENTE, com a descri¢ao pormenorizada do fato
¢ identificagdo do agente causador do dano. Para o caso de dano provocado intencionalmente devera ser registrado Boletim de Ocorréncia pelo crime de dano contra o autor
do fato delituoso.

4. DA VIGENCIA
4.1. O presente instrumento vigorara enquanto viger o Termo de Colaboragao.

5. DAS ALTERACOES

5.1. Esse instrumento podera ser alterado, nos casos previstos no ordenamento juridico vigente, inclusive para acréscimos ou supressdes, por meio de termo aditivo, desde que
devidamente justificado, e anterior ao término da vigéncia, devendo para tanto ser respeitados o interesse publico e o objeto do presente desta Permissao.

6. DAS AQUISICOES E DOACAO

6.1. O PERMISSIONARIO devera realizar o controle patrimonial dos equipamentos ¢ materiais de natureza permanente, cedidos pela Administragdo Pablica, por motivo da
parceria e dos bens adquiridos com recursos da parceria, observando as normas contabeis pertinentes, gravando-os com clausula de inalienabilidade e 1mpenh0rab111dade nos
termos do Art. 35 §5° da Lei Federal n.° 13.019/2014, bem como da obrigagdo de doagdo ao Municipio, quando da conclusio ou extingdo da parceria.

6.2. O PERMITENTE podera proceder & vistoria nos bens cedidos, a fim de constatar o cumprimento, pelo PERMISSIONARIO, das obrigagdes assumidas neste instrumento
independentemente de aviso prévio, consulta ou notificagao.

7. DO RESSARCIMENTO E DA PERMUTA

7.1. Ocorrendo avaria em qualquer dos bens cedidos e, sendo desaconselhdvel economicamente o seu conserto ou a hipotese de desaparecimento por furto, roubo ou extravio
dos mesmos, e verificado a responsabilidade do PERMISSIONARIO, o mesmo devera, mediante anuéncia do PERMITENTE:

7.1.1. Ressarcir no valor de mercado dos bens, em 30 (trinta) dias, contados da ocorréncia do fato;

7.1.2. Adquirir outro bem, de igual valor e forma para substituir o bem avariado, furtado ou roubado.

7.2. Os bens moveis permitidos em uso poderdo ser permutados por outros de igual ou maior valor, que passam a integrar o patrimonio do Municipio de Campinas, apos prévia
avaliagdo e expressa autorizagdo do PERMITENTE.

8. DA RESTITUICAO E DA DEVOLUCAO

8.1. O PERMISSIONARIO se compromete a restituir ao PERMITENTE todos os bens cedidos, no estado normal de uso, e considerando o desgaste pelo tempo e uso, caso
ocorra a rescisdo ou a extingdo deste instrumento.

8.2. O PERMISSIONARIO podera, a qualquer tempo e mediante justificativa, propor devolugio de bens cujo uso lhe fora permitido, e que ndo mais sejam necessarios ao
cumprimento das metas avengadas.

9. DA RESCISAO

9.1. Os interessados poderdo rescindir de comum acordo, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigagdes, no prazo que tenha vigido, e creditando-lhes igualmente
os beneficios adquiridos no mesmo periodo, necessitando porém de notificagdo prévia com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

9.2. Podera ser rescindido unilateralmente pelas partes, por descumprimento de quaisquer clausulas ou condigdes, mediante notificagdo prévia de 60 (sessenta) dias, ou pela
superveniéncia de norma legal que o torne formal ou materialmente inexequivel.

10. DO FORO
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10.1. Fica eleito o foro da Comarca de Campinas para dirimir quaisquer dividas oriundas da execug@o deste Termo de Permissdo de Uso de Bens Moveis, com exclusdo de

qualquer outro, por mais privilegiado que seja, sendo, contudo, obrigatoria a tentativa prévia de solu¢ao administrativa, com participagdo da Secretaria Juridica.

E, por estarem acordados com os termos do presente instrumento, as partes firmam-no em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.
Campinas, XX de XXXXXXXX de 20XX.

XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Secretaria Municipal da Educagio

XXXXXX XX XXX XX XXX XXXXX
Presidente da Organizagdo da Sociedade Civil

TESTEMUNHAS:

1.
Nome: RG: 2.

Nome: RG:
ANEXO IX

QUADRO DE METAS E INDICADORES DE QUALIDADE

NOME DA OSC

UNIDADE EDUCACIONAL CEI:

O acompanhamento das metas serd com periodicidade trimestral.

DOCUMENTOS PRINCIPAIS
DE VERIFICACAO | ACOESPARAO | RESULTADOS
METAS INDICADORES (UNIDADE DE ALCANCE DAS ESPERADOS
MEDIDA) METAS
1.1 DIAGNOSTICO SISTEMATIZADO COM AS CONTRIBUICOES DOS DIFERENTES SUJEITOS QUE COM-
META 1. ) POEM A COMUNIDADE ESCOLAR.
CONSTRUIR, ACOMPA- | 1.2 PROJETO PEDAGOGICO ELABORADO E PERIODICAMENTE ACOMPANHADO E AVALIADO COM A PAR-
NHAR E TICIPACAO DAS PROFESSORAS, DEMAIS PROFISSIONAIS E FAMILIAS, CONSIDERANDO A ESCUTA DAS ATAS DE REUNI
AVALIAR CRIANGAS, ASSIM COMO OS PROPOSITOS EDUCATIVOS. §

COLETIVAMENTE O

PROJETO PEDAGOGI-

CO - PP CONSIDERAN-
DO AS ESPECIFICI-

1.3 ENCONTROS COM A COMUNIDADE ESCOLAR PARA A ELABORACAO DO PROJETO PEDAGOGICO COM

PRESENCA REGISTRADA DOS PARTICIPANTES.

1.4 PUBLICACAO DA HOMOLOGAGCAO DO PROJETO PEDAGOGICO NO DIARIO OFICIAL DE CAMPINAS.
1.5 PLANO DE ACAO PEDAGOGICO DA UE EM CONSONANCIA COM OS PROPOSITOS EDUCATIVOS E AS

OES COM LISTA DE
PRESENGA.

PROJETO
PEDAGOGICO (PP)

DADES CARAQTER]’STICAS DOS GRUPOS DE CRIANCAS. 1.6 PLANOS COLETIVOS, POR AGRUPAMENTO, EM CON-
E DEMANDAS DA SONANCIA COM OS PROPOSITOS EDUCATIVOS E AS CARACTERISTICAS DOS GRUPOS DE CRIANCAS.
COMUNIDADE. 1.7 PLANO DE ENSINO INDIVIDUAL, POR TURMA, EM CONSONANCIA COM OS PROPOSITOS EDUCATI-
VOS E AS CARACTERISTICAS DOS GRUPOS DE CRIANCAS.
2.1 ATIVIDADES NA ROTINA ESCOLAR QUE GARANTAM MOMENTOS DE FALA E DE
ESCUTA DAS CRIANCAS.
2.2 ATIVIDADES NA ROTINA ESCOLAR QUE GARANTAM O DIALOGO COM AS IDENTIDA-
DES ETNICO—RACIAIS DAS CRIANCAS. PROJETO
META 2. - 2.3 ESPACOS E MATERIAIS ACESSIVEIS, DE MODO QUE TODAS AS CRIANCAS POSSAM PEDAGOGICO (PP)
PROMOVER UMA EDUCACAO PARTICIPAR COM AUTONOMIA.

INCLUSIVA, 2.4 ATIVIDADES NA ROTINA ESCOLAR QUE GARANTAM A MEDIAGAO RESPEITOSA

ANTIRRACISTA,
DEMOCRATICA, LAICA E
EMANCIPATORIA.

ENTRE OS PARES E DEMAIS ENVOLVIDOS.
COTIDIANO ESCOLAR.
VA E ANTIRRACISTA.

DE ETNICO RACIAL E CULTURAL.

2.5 ACOES FORMATIVAS QUE DIALOGUEM COM AS NECESSIDADES ADVINDAS DO
2.6 PLANOS DE ENSINO QUE DIALOGAM COM OS PRINCIPIOS DA EDUCAGCAO INCLUSI-

2.7 ACERVO PEDAGOGICO COM MATERIAIS E OBRAS QUE REPRESENTEM A DIVERSIDA-

REGISTROS E RELATORIOS
DA PROPRIA UNIDADE ES-
COLAR E NOS SISTEMAS
INFORMATIZADOS DA SME

META 3.
CONSTRUIR, IMPLEMEN-

AVALIAR UMA PROPOSTA
CURRICULAR
BASEADA NA

CONCEPCAO DE
CRIANCA, INFANCIA E EDU-
CACAO INFANTIL
REFERENDADA NOS DOCU-
MENTOS
MUNICIPAIS E FEDERAIS

3.1 PROJETO PEDAGOGICO, PLANOS DE ENSINO COLETIVOS E INDIVIDUAIS ESTRU-
TURADOS A PARTIR DO BRINCAR E DAS INTERACOES COMO EIXOS CENTRAIS DO
TRABALHO PEDAGOGICO, GARANTINDO A ACESSIBILIDADE A TODAS AS CRIAN-

CAS, BASEADOS NA CONCEPCAO DE CRIANCA,
INFANCIA E EDUCACAO INFANTIL REFERENDADA NOS DOCUMENTOS MUNICIPAIS
E FEDERAIS.
3.2 ROTINA ESCOLAR ESTRUTURADA A PARTIR DO BRINCAR E DAS INTERACOES
COMO EIXOS CENTRAIS DA ORGANIZAGAO DO TRABALHO PEDAGOGICO.

3.3 ESPACOS, TEMPOS E MATERTAIS ORGANIZADOS POTENCIALIZANDO O BRIN-
CAR, AS INTERACOES E A ACESSIBILIDADE A TODAS AS CRIANCAS. 3.4 ROTINA
ESCOLAR QUE GARANTA EXPERIENCIAS QUE PROMOVAM CONHECIMENTO DE SI E
DO MUNDO, POR MEIO DA AMPLIACAO DE VIVENCIAS SENSORIAIS, EXPRESSIVAS E
CORPORALIS. 3.5 ROTINA ESCOLAR QUE GARANTA EXPERIENCIAS QUE POSSIBILI-
TEM AS CRIANCAS VIVENCIAS DE NARRATIVAS, APRECIACAO E INTERACAO COM
A LINGUAGEM ORAL E ESCRITA.

3.6 ROTINA ESCOLAR QUE GARANTA EXPERIENCIAS, EM CONTEXTOS SIGNIFICA-
TIVOS, COM AS RELACOES QUANTITATIVAS, MEDIDAS, FORMAS E ORIENTACOES
ESPACOTEMPORALS.

3.7 ROTINA ESCOLAR QUE GARANTA EXPERIENCIAS QUE PROMOVAM AUTONOMIA
DAS CRIANCAS NAS ACOES DE CUIDADO PESSOAL, AUTO-ORGANIZACAO, SAUDE

E BEM ESTAR. )

3.8 ROTINA ESCOLAR QUE GARANTA EXPERIENCIAS ETICAS E ESTETICAS COM
OUTRAS CRIANCAS E GRUPOS CULTURAIS. 3.9 ROTINA ESCOLAR QUE GARANTA
EXPERIENCIAS COM RELACAO AO MUNDO
FISICO E SOCIAL, AO TEMPO E A NATUREZA.

REGISTROS E RELATORIOS

ESCOLAR E NOS SISTEMAS
INFORMATIZADOS DA SME

PROJETO
PEDAGOGICO (PP)

DA PROPRIA UNIDADE

3.10 ROTINA ESCOLAR QUE GARANTA EXPERIENCIAS COM DIVERSIFICADAS
MANIFESTACOES DE MUSICA, ARTES PLASTICAS E GRAFICAS, CINEMA, FOTO-
GRAFIA, DANCA, TEATRO, POESIA E LITERATURA ETC.

3.11 ROTINA ESCOLAR QUE GARANTA EXPERIENCIAS QUE PROMOVAM SITUA-
COES DE CUIDADO, PRESERVACAO, CONHECIMENTO DA BIODIVERSIDADE E DA
SUSTENTABILIDADE DA VIDA NA TERRA.

3.12 ROTINA ESCOLAR QUE GARANTA EXPERIENCIAS QUE PROPICIEM A INTE-
RACAO E O CONHECIMENTO DAS MANIFESTACOES CULTURAIS BRASILEIRAS.
3.12 ROTINA ESCOLAR QUE GARANTA EXPERIENCIAS COM USO DE RECURSOS
TECNOLOGICOS E MIDIATICOS ARTICULADOS A PRATICAS SOCIAIS QUE AM-
PLIEM AS VIVENCIAS DAS CRIANCAS COM O CONHECIMENTO E A CULTURA.,
3.11 DOCUMENTAGAO E REGISTROS QUE ACOMPANHEM O TRABALHO PEDAGO-
GICO E OS PROCESSOS DE APRENDIZAGEM DAS CRIANCAS.
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META4. _
IMPLEMENTAGAO DA
GESTAO DEMOCRATICA NO

4.1 FAMILIAS PARTICIPANDO DA CONSTRUCAO DO PROJETO
POLITICO-PEDAGOGICO (PP) POR MEIO DE CONSULTAS, REUNIOES TEMATICAS E
ESCUTA ATIVA NAS DECISOES PEDAGOGICAS.

4.2 PROFESSORES E FUNCIONARIOS COLABORANDO NA ELABORACAO E REVISAO
DO PP, EM ESPACOS FORMAIS DE ESCUTA, COM PROPOSTAS EFETIVAS INCORPORA-
DAS AO DOCUMENTO FINAL.

4.3 CONSELHO DE ESCOLA E COMISSAO
PROPRIA DE AVALIAGAO (CPA)

REALIZANDO REUNIOES PERIODICAS, COM
REGISTROS FORMAIS DAS DECISOES COLETIVAS E ENCAMINHAMENTOS DELIBE-
RADOS, BASEADOS NA ESCUTA DA COMUNIDADE E NAS PROPOSTAS DOS MEM-

ELEICAO DOS REPRE-
SENTANTES DE CADA
COLETIVO:

CPA; COMISSAO
ANTIRRACISTA;
CONSELHO DE ESCOLA;
COLEGIADOS ATIVOS COM
REUNIOES PERIODICAS.

ATAS DE REUNIOES COM
LISTA DE PRESENCA.

REALIZACAO DE
100%
DAS REUNIOES DE TRABA-

PEDAGOGICO ENTRE PARES

COTIDIANO DA ESCOLA BROS, REGISTRADAS EM ATA.
4.4 FERRAMENTAS DE ESCUTA ATIVA DA
COMUNIDADE ESCOLAR UTILIZADAS COM INSTRUMENTOS DE

FREQUENCIA, COM ATENGAO ESPECIAL A ESCUTA DAS CRIANGAS, VALORIZANDO REGISTROS UTILIZADOS
E REGISTRANDO SUAS PROPOSTAS. PARA ESCUTA ATIVA E PRO-

4.5 COMUNICACAO DOS PROCESSOS DECISORIOS REALIZADA DE FORMA TRANSPA- | POSTAS DA COMUNIDADE
RENTE, COM DEVOLUTIVAS ACESSIVEIS A COMUNIDADE SOBRE OS ENCAMINHA- | ESCOLAR, EM ESPECIAL AS

MENTOS RELATIVOS AO COTIDIANO ESCOLAR. CRIANCAS.
METASS.

5.1 REUNIC)ES ENTRE PARES
(PROFESSORES E AGENTES DE EDUCACAO INFANTIL) REALIZADAS CONFORME O

PLANEJAMENTO, COM 100% DAS PREVISTAS NO CALENDARIO EFETIVAMENTE OCOR-

RIDAS, DEVIDAMENTE REGISTRADAS E ACOMPANHADAS DE LISTA DE PRESENCA

LISTAS DE PRESENCA E
ATAS DAS REUNIOES.

RACIONALIDADE NO

DIRECIONAMENT O DOS
RECURSOS E INSUMOS
DISPONIBILIZAD OS AO

6.1 NUMERO REDUZIDO DE SOLICITAGOES DE ALTERACAO DE DESPESA NO
PLANO DE APLICACAO, VALORES ENVOLVIDOS E VALOR TOTAL DA PARCE-
RIA.

(2H/A) DOS ASSINADA.
PROFESSORES E DOS AGEN- | 5.2 PLANOS DE ENSINO OU PROJETOS DESENVOLVIDOS COM BASE NOS TEMAS DEBA-
TES DE TIDOS NAS REUNIOES ENTRE PARES.
EDUCACAO
INFANTIL
META 6. RELATORIOS DO SISTEMA

INFORMATIZADOS

INFORMACOES DA
COORDENADORIA

CUMPRIMENTO DAS DISPO-
SICOES LEGAIS E
ORIENTACOES DA

SME NOS PRAZOS ESTABE-

GCOES E EXIGENCIAS DEFINIDAS.

7.2 CUMPRIMENTO DAS ORIENTACOES DA SUPERVISAO EDU-
CACIONAL E MANUTENCAO DE COMUNICACAO CONTINUA
COM O NUCLEO DE AGAO EDUCATIVA DESCENTRALIZADO

(NAED), VISANDO O ESCLARECIMENTO DE DUVIDAS E A

SERVICO 6.2 PERCENTUAL DE ENTREGA DE PRESTACAO DE CONTAS NO SISTEMA SETORIAL DE
(GESTAO DE RECURSOS NA SUA INFORMATIZADO DE PRESTACAO DE CONTAS, DENTRO DOS PRAZOS ESTA- ADMINISTRACAO E
INTEGRALIDADE, CONSIDERANDO O BELECIDOS. GESTAO DE
OBIJETIVO) CONVENIOS
i INSERCOES NOS SISTEMAS DENTRO DOS PRAZOS
7.1 ENTREGA DE DOCUMENTOS, RELATORIOS E ACOES NO ESTABELECIDOS.
META 7. PRAZO ESTIPULADO PELA SME, CONFORME AS ORIENTA-

E-MAILS INSTITUCIONAIS, PROCESSOS NO SISTE-

~ ELETRONICO DE
INFORMACOES (SEI), TERMOS DE VISITA E OUTROS
REGISTROS COMPLEMENTARES, QUE EVIDENCIEM

MANUTENGAO DE
100% DO QUADRO DE RE-

FORMA CONTINUA, SEM LACUNAS RECORRENTES E EM
CONFORMIDADE COM O MODULO ADULTO/CRIANGA ESTA-

BELECIDO PELAS NORMATIVAS DA SME. TERMO DE VISITA E

LECIDOS RESOLUCAO DE QUESTOES PEDAGOGICAS OU ADMINISTRA- | A COMUNICACAO REGULAR COM A SUPERVISAO
TIVAS. EDUCACIONAL E O NAED, BEM COMO O ALINHA-
MENTO AS ORIENTACOES RECEBIDAS.
METAS. 8. OFERTAR A TOTALIDADE DE VAGAS NA UNIDADE, ,
QUANTIDADE DE ATENDI- | CONFORME ESTIMATIVA DE DEMANDA APONTADA NESTE RELATORIOS DO SISTEMA INTEGRE
MENTOS EDITAL.
9.1 QUADRO DE RECURSOS HUMANOS INTEGRALMENTE
CONTRATADO E EM EFETIVO EXERCICIO NAS FUNCOES DE- PLANO DE TRABAHO APROVADO
SIGNADAS, CONFORME PREVISTO NO PLANO DE TRABALHO | (114 1 ) 1 b (0 ISSTONALS QUE ATUAM NA
E ESTABELECIDO NO INICIO DO PERIODO LETIVO. A B S e e
META . 9.2 COMPOSICAO DO QUADRO DE PESSOAL MANTIDA DE PR

PARECER DA SUPERVISAO

VACAO, SEGURANCA E FUN-
CIONAMENT O DA UNIDADE
EDUCACIONAL

10.2 MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS EM CONDICOES ADE-
QUADAS DE CONSERVACAO, SEGURANCA E USO.

HoRes 93 EXISTENCIA DE PROCEDIMENTOS EFICAZES PARA REPO- EDUCACIONAL
SICAO DE PROFISSIONAIS EM CASOS DE AFASTAMENTOS, . _
Aplf&\ﬁgggo GARANTINDO A CONTINUIDADE DAS ATIVIDADES E A MA- | RELATORIOS DE RE(%%‘}&-?SSHUMANOS E SUBSTI
NUTENCAO DA PROPORCAO ADULTO/CRIANCA CONFORME : :
TRABALHO OFICIO ()
" NORMATIVA VIGENTE. ENCAMINTABO(S
9.4 MANUTENCAO DE BAIXO INDICE DE ROTATIVIDADE/
DEMISSAO ENTRE DOCENTES E FUNCIONARIOS DE APOIO /lf%’;g{‘:gg&sosgsf';}ggg:lfgé'gg(ﬁgggg%
DIRETO A CRIANCA, CONSIDERANDO O VINCULO PEDAGO- e
GICO ENTRE AS CRIANCAS E PROFISSIONAIS. :
META 10. .
GARANTIR CONDICOES 10.1 ESPACOS FIiSICOS ORGANIZADOS E EQUIPADOS CON-
N DLQUADAS Di FORME NORMAS DE SEGURANCA E ACESSIBILIDADE, EM
INFRA RS P NSER. | CONDICOES ADEQUADAS DE CONSERVACAO, SEGURANCA E TERMOS DE
. . FUNCIONAMENTO. VISITA

Campinas, 27 de agosto de 2026
PATRICIA ADOLF LUTZ

Secretaria Municipal de Educagao

COMUNICADO SME N°240, DE 27 DE AGOSTO DE 2026

A Secretaria Municipal de Educac¢@o no uso de suas competéncias, e

CONSIDERANDO a Lei Municipal 12.987, de 28/06/2007, que dispde sobre o Plano
de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Magistério Publico Municipal de Campinas e
da outras providéncias e suas alteragdes;

CONSIDERANDO a Resolugdo SME n°18, de 21 de outubro de 2025, que dispde
sobre o processo de atribui¢do, em regime de substituigdo, de Agrupamentos, Ciclos,
Aulas, Turmas e Blocos de Unidades Educacionais aos Professores da Rede Municipal
de Ensino de Campinas,

CONSIDERANDO a Resolugdo SME/SMRH 001/2009 publicada em DOM
26/11/2009 e que dispdes sobre a acumulagdo de cargos publicos no ambito da Secre-
taria Municipal de Educagao,

COMUNICA:

1. Ficam CONVOCADOS os professores Adjuntos I e II abaixo citados, para partici-
parem de sessdo de atribui¢do de aulas em regime de substitui¢do que se realizara em
ambiente virtual (Google Meet) conforme especificado:

Dia: 28/08/2026 - Sexta-Feira
Local: https://meet.google.com/toh-imfg-hdi
Horario: 14h

2. Ficam convidados os demais professores(as) Adjunto I, Adjunto 1I, ndo con-

vocados por este comunicado, que tenham interesse em serem atribuidos nas aulas/
turmas de acordo com a classificagdo e também ficam os demais professores PEB I,
PEB II, PEB III, PEB IV e Bilingues, interessados em assumir aulas/turmas como
Carga Suplementar de Trabalho Docente (CSTD), desde que devidamente habilitados,
a participar desta sessdo virtual de atribuigdo, conforme descrito no item 01.

3. Os professores convidados também deverdo acessar o link acima, na data e nos ho-
rarios indicados, para manifestarem interesse pela vaga pretendida. A vaga pretendida
deve ser em periodo contrario ao da atual atuagdo do professor e, uma vez atribuida,
sera remunerada na forma de carga suplementar de jornada.

4. A atribuigdo aos professores convidados seguird os critérios e procedimentos esta-
belecidos na Res. SME n° 18/2025.

5. Restando vagas sem professor atribuido, a Coordenadoria de Gestao de Pessoas da
SME podera realizar atribuigdes por ato de oficio.

6. Os professores convocados que ndo comparecerem e nao apresentarem justifica-
tivas poderdo ser atribuidos por oficio conforme Art. 28 da Resolugdo SME n°18, de
21 de outubro de 2025.

PERIODO TARDE: ATRIBUIGCAO AS 14H
COMPONENTE CURRICULAR: ANOS INICIATS
PERIODO: TARDE

UE TURMAS H/A

E0287 - EMEF/EJA ANGELA CURY ZAKIA 3°A 24
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CONVOCADOS
MATRICULA E NOME SEDE CLASS
1192744 - FABIANA DE SOUZA SENCI E0285 - EMEFEVEJA RAUL PILA 20
E0265 - CEI PRES ARTHUR BER- K
1192663 - LUCIANA PINTO TORRES S AR 64
1192949 - DULCE MIRIAN ZORZENON E0234 - EMEFEI ORLANDO 5
RODRIGUES CARPINO 6
1192469 - ANGELA APARECIDA DAMASCE- X
N St eI E0285 - EMEFE/EJA RAUL PILA 82
E0234 - EMEFEI ORLANDO )
1193244 - FERNANDA SANTOS VIEIRA Ao 105
E0261 - CEI PFTO LAFAYETTE |
1192710 - JULIANA CASANOVA e A a0 110
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Campinas, 27 de agosto de 2026
PATRICIA ADOLF LUTZ

Secretaria Municipal de Educagao

PORTARIA SME N°128, DE 27DE AGOSTO DE 2026

A Secretaria Municipal de Educagao, no uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 2°
da Resolugdo SME/FUMEC n° 4, de 18 de julho de 2007,

Considerando o disposto no art. 2° da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014,
quanto ao estabelecimento de comissio de sele¢do, como 6rgao colegiado destinado a
processar e julgar chamamentos publicos para selecdo de organizagdes da sociedade
civil, para celebragdo de parcerias com a Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear servidores para compor a Comissdo de Selecdo de Chamamento
Publico, para processar e julgar chamamentos publicos para sele¢do de organizagdes
da sociedade civil para celebragdo de parceria em regime de mutua cooperagao, para
o servi¢o de atendimento educacional de criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos e 11
(onze) meses de idade na Educagao Infantil, primeira etapa da Educag@o Basica, em
Centros de Educagao Infantil, por meio de Termo de Colaboragao a ser celebrado com
a Administra¢@o Publica Municipal.

Art. 2° A Comissao Técnica de Selecdo de Chamamento Publico de que trata o Art. 1°
sera composta pelos seguintes servidores:

I. Luiz Roberto Marighetti, mat. 119.675-8

II. Maria Fernanda Buarraj, mat. 144.514-6

III. Julio Katsuhiko Yoshino, mat. 145.660-1

1V. Aristides Miltom Cafe Neto, mat. 146.221-0

Art. 3° A comissao tera como atribuigdes:

I - Receber propostas;

I - Avaliar as propostas e dar publicidade a classificagdo;

III - Julgar recursos administrativos interpostos nos processos de selegao;

IV - Julgar pedidos de impugnagéo aos certames;

V - Prestar informagdes aos orgdos de controle e poder judiciario sempre que ne-
cessario;

VI - Demais a¢des necessarias ao cumprimento dos artigos 23 a 28 da Lei Federal
n° 13.019/2014.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Campinas, 27 de agosto de 2026
PATRICIA ADOLF LUTZ

Secretaria Municipal de Educagao

FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITARIA -
FUMEC

REVOGACAO
FUMEC-SUP/
PREGAO ELETRONICO n° 25/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI n° FUMEC.2026.00001967-65 i
INTERESSADA: FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITA-
RIA - FUMEC

Em face dos elementos administrativos, técnicos e juridicos constantes dos autos,
declaro a REVOGACAO do Pregio Eletronico n°® 25/2026, com fundamento no art.
71, inciso IT e § 2°, da Lei n° 14.133/2021, diante da superveniéncia de circunstancias
devidamente documentadas que alteraram as premissas da contrata¢do originalmente
planejada.

Fica concedido o prazo de 03 (trés) dias uteis para eventual interposi¢do de recurso,
nos termos do art. 165, inciso I, alinea "d", da Lei n° 14.133/2021.

Os autos permanecerdo disponiveis para vista dos interessados, de forma eletronica,
mediante requerimento de acesso externo ao SEI.

Publique-se.

EXTRATO
> FUMEC-DSC/
Campinas, 25 de agosto de 2026.
Processo Administrativo n. FUMEC.2026.00000546-26. Interessada: FUMEC.
Modalidade: Pregdo Eletronico n.° 10/2026. Contratada: Mundial Terceirizadora
Ltda. Termo de Contrato: 22/2026. Termo de Apostilamento n.® 08/2026. Objeto:

Reajuste referente a repactuacdo da contratagdo de empresa prestadora dos servigos
de carregador, almoxarife e operador de empilhadeira para atender as necessidades da
Fumec. Valor: R$ 13.116,38. Assinatura: 24/08/2026.

Patricia Adolf Lutz
Secretaria Municipal de Educacio e Presidente da FUMEC

AUTORIZACAO DE DESPESA
> FUMEC-DSC/
Campinas, 26 de agosto de 2026.
Processo Administrativo n.” FUMEC.2025.00003094-62
Interessado: Fundag¢do Municipal para Educagdo Comunitaria - FUMEC
Pregio Eletronico n.’ 05/2026

Objeto: Registro de pregos para contratagdo de transporte de passageiros fretado
eventual para atividades extracurriculares das unidades da FUMEC, através de ve-
iculos de transporte de alunos tipo 6nibus micro-onibus com combustivel, seguro e
motorista devidamente habilitado.

Diante dos elementos constantes no presente processo administrativo, AUTORIZO
a despesa em favor da empresa:
- VIACAO PRINCESA D'OESTE LTDA, com fulcro na Ata de Registro de Precos
n.° 09/2026, no valor de R$ 14.689,00 (quatorze mil seiscentos e oitenta e nove reais).

Ao Departamento Financeiro e de Projetos - FUMEC para emissdo dos empenhos
e para as demais providéncias.

PATRICIA ADOLF LUTZ
Secretaria Municipal de Educacio e Presidente da FUMEC

EXTRATO
> FUMEC-DSC/
Campinas, 26 de agosto de 2026.

Processo Administrativo n.” FUMEC.2025.00000936-05. Interessada;: FUMEC.
Modalidade: Pregio Eletrénico n® 12/2025. Contratada: TRIADE COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA. Termo de Contrato: 35/2025. Termo de Apostilamento de
Reajuste: 07/2026. Objeto: Reajuste referente a contratagdo de empresa para forne-
cimento de kits-lanche, transportados em veiculos refrigerados, destinados ao aten-
dimento dos alunos matriculados no Centro de Educagio Profissional de Campinas
- CEPROCAMP ¢ suas unidades situadas no Municipio de Campinas - SP. Valor: R$
536.458,26. Assinatura: 25/08/2026.

Patricia Adolf Lutz
Secretiria Municipal de Educagio e Presidente da FUMEC

_REVOGACAO
PREGAO ELETRONICO n° 25/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI n° FUMEC.2026.00001967-65
INTERESSADA: FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITA-
RIA - FUMEC

Em face dos elementos administrativos, técnicos e juridicos constantes dos autos,
declaro a REVOGACAO do Pregio Eletronico n° 25/2026, com fundamento no art.
71, inciso Il e § 2°, da Lei n° 14.133/2021, diante da superveniéncia de circunstincias
devidamente documentadas que alteraram as premissas da contratag@o originalmente
planejada.

Fica concedido o prazo de 03 (trés) dias uteis para eventual interposi¢do de recurso,
nos termos do art. 165, inciso I, alinea "d", da Lei n® 14.133/2021.

Os autos permanecerdo disponiveis para vista dos interessados, de forma eletronica,
mediante requerimento de acesso externo ao SEI.

Publique-se.

Campinas, 26 de agosto de 2026
PATRICIA ADOLF LUTZ
Secretaria Municipal de Educagéo e Presidente da FUMEC

SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

AUTORIZACAO DE DESPESA E DISPENSA DE
LICITACAO
ProcessoAdministrativo: PMC.2026.00143638-63
DispensadeLicitacdo-Audesp: 000342/2025
AMIL n°: 00225/2026
Interessado: Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
Objeto: Servicos de arbitragem para o Torneio Universitario de Campinas (TUC).

Diante do valor a ser onerado para a contratagdo de servigos de arbitragem para o
Torneio Universitario de Campinas, de acordo com o Artigo 8°, inciso V e VII do
Decreto Municipal 21.874/2021 e o inciso II do artigo 75 da Lei Federal n°® 14.133,
de 2.021, AUTORIZO a DISPENSA DE LICITACAO e a DESPESA no valor total
de R$47.260,00(quarenta e sete mil, duzentos e sessenta reais)a favor da empresa
GUSTAVO CARRERA DE JESUS ME, CNPJ - 21.261.556/0001-01.
Campinas, 27 de agosto de 2026
FERNANDO LOURENCO VANIN

Secretario Municipal de Esportes e Lazer

SECRETARIA DE FINANCAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

GABINETE DO SECRETARIO DE FINANCAS

XPEDIENTE DESPACHADO PELO SR. SECRETARIO
MUNICIPAL DE FINANCAS
CERTIDAO DE INTEIRO TEOR
Protocolo digital: SEI PMC.2026.00142226-15
Interessado: MRV PRIME LXIV INCORPORACAO LTDA
Assunto: Recurso administrativo - Pedido de certidio de inteiro teor - Legitimi-
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Campinas, sexta-feira, 28 de agosto de 2026

dade da requerente
DECISAO

Acolho a manifestagdo da Procuradoria Descentralizada desta Secretaria Municipal
de Finangas, por seus proprios fundamentos.

Conheco do recurso e, no mérito, nego-lhe provimento, mantendo o indeferimento
do pedido de certiddo de inteiro teor, diante da auséncia de comprovacao da legitimi-
dade da recorrente em relagdo ao Processo Administrativo n°® 2024/11/03704.

Torno sem efeito a publicaciio anterior, datada de 27 de agosto de 2026, em razao
de erro material, devendo prevalecer a presente decisao.

Publique-se.
Campinas, 27 de agosto de 2026
AURILIO SERGIO COSTA CAIADO
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS

JUNTA DE RECURSOS TRIBUTARIOS - JRT

DECISOES DA PRESIDENCIA, DA JUNTA DE
RECURSOS TRIBUTARIOS

PROTOCOLO 2020/03/00391

Interessada: MAC BARBOSA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA
Advogado: Danilo da Silva Crotti - OAB/SP 305.667

Assunto: Embargos de Declaracio (Protocolo 2026/03/00027, anexo ao Protocolo
Principal)

Por falta de amparo na legislagdo municipal, ndo conheco dos embargos de de-
claragdo apresentados ante a decisdo havida para o presente protocolado na Sessio
Ordinaria da 3* Camara Julgadora - JRT de 13/08/2026 (DOM de 14/08/2026); tal
decisdo concede a Interessada tdo somente a interposi¢do de Recurso de Revisdo,
como previsto no art. 77 da Lei Municipal 13.104/2007 alterado pela lei 448/2024,
cc Sumula 02/JRT.

LUIS FERNANDO GOMES TOJAL MATTOSO

Presidente da Junta de Recursos Tributarios

JUNTA DE RECURSOS TRIBUTARIOS DECISOES
-3* CAMARA JULGADORA - SESSAO DE 27/08/2026
(REALIZADA POR VIDEOCONFERENCIA - PORTARIA
MUNICIPAL SMF N° 01/2020)

01) PROCESSO 2014/03/01177

Interessado(a): CAEP CENTRO AVANCADO DE ESTUDOS E PESQUISA
LTDA

Advogado(a):Pedro Scudellari Filho - OAB/SP 194.574

Tributo: ISSQN

Assunto: AIIM Principal

AIIM N°: 002434/2014

Recurso Voluntirio: Processo 2016/03/21178

Relator(a): Leandro Lucon

Decisdo: Apos a leitura do relatorio, a sustentagdo oral prevista no art. 23 do Decreto
Municipal 11.992/1995 efetuada pelo representante da recorrente, Dr. Pedro Scudella-
ri Filho - OAB/SP 194.574, e o proferimento do voto do relator, seguidos de debates,
a Sra. Julgadora Yumi Mizuta efetuou PEDIDO DE VISTA deste processo, adiando
o seu julgamento, como previsto no art. 24, V, da Lei Municipal 8.129/1994 combi-
nado com o art. 28 do Decreto Municipal 11 992/1995. ESTE PROCESSO SERA
lNCLUIDO NOS TRABALHOS DA PROXIMA SESSAO DE JULGAMENTO
DESTA CAMARA, nos termos do art. 17, §2°, do Decreto Municipal 11.992/1995.
Ausente, justificadamente, o Sr. Julgador Ricieri Fornazari Filho, substituido pelo Sr.
Julgador Diego Luis Ferrari.

02) PROCESSO 2021/03/00109

Interessado(a): UBER DO BRASIL TECNOLOGIA LTDA

Advogado(a):Paulo Ayres Barreto - OAB/SP 080.600

Tributo: ISSQN

Assunto: AIIM Acessorio

AIIM N°: 000004/2021

Recurso Voluntario: Processo PMC.2022.00022655-43

Relator(a): Conrado Ledo Ceroni

Decisdo: Apos a leitura do relatorio e voto do Sr. Julgador Conrado Ledo Ceroni e o
proferimento do voto divergente da Sr. Julgador José Anténio Khattar, seguidos de
debates, o Sr. Julgador Leandro Lucon efetuou PEDIDO DE VISTA deste processo,
adiando o seu julgamento, como previsto no art. 24, V, da Lei Municipal 8.129/1994
combinado com o art. 28 do Decreto Municipal 11 .992/1995. ESTE PROCESSO
SERA INCLUIDO NOS TRABALHOS DA PROXIMA SESSAO DE JULGA-
MENTO DESTA CAMARA, nos termos do art. 17, §2°, do Decreto Municipal
11.992/1995. O julgamento foi acompanhado pelos representantes da recorrente, Dr.
Paulo Arthur Cavalcante Koury - OAB/SP 346.777 e Dr. Gabriel de Almeida Testai -
OAB/SPn° 526.182. Ausente, justificadamente, o Sr. Julgador Ricieri Fornazari Filho,
substituido pelo Sr. Julgador Diego Luis Ferrari.

03) PROCESSO PMC.2025.00022453-81

Interessado(a): JOSE EDUARDO NOGUEIRA PORTO

Advogado(a): Yara Siqueira Farias Mendes - OAB/SP 229.337

Tributo: IPTU e Taxa de Lixo

Assunto: Impugnagio do Langamento

Codigo Cartografico N°:3214.54.58.0281.00000

Recurso Voluntario: Processo PMC.2025.00062030-11

Relator(a): Diego Luis Ferrari

Ementa:RECURSO VOLUNTARIO - IPTU E TAXA DE COLETA, REMO-
CAQ E DESTINACAO DE LIXO - EXERCICIO 2025 - AJUIZAMENTO DE
ACAO JUDICIAL - DESISTENCIA DO REQUERIMENTO ADMINISTRATI-
VO - ARTIGOS 84 E 85 DA LEI MUNICIPAL 13.104/2007 - RECURSO NAO
CONHECIDO

Decisdo:Apos a leitura dos respectivos relatorio e voto, seguida de debates, por unani-
midade, O RECURSO NAO FOI CONHECIDO, tendo em vista que se verificou a
propositura superveniente de agdo anulatoria de deblto fiscal, com concessao de tutela
de urgéncia parcial na esfera judicial, que abrange o mesmo objeto da lide administra-

tiva (IPTU e Taxa de Coleta, Remogdo e Destinag@o de Lixo/2025). Tal fato importa
na desisténcia do recurso na esfera administrativa, conforme preceitua os artigos 84 e
85 da Lei Municipal 13.104/2007, restando prejudicada a analise do mérito por este
colegiado. Ausente, justificadamente, o Sr. Julgador Ricieri Fornazari Filho, substitu-
ido pelo Sr. Julgador Diego Luis Ferrari.

04) PROCESSO PM(C.2025.00022484-87

Interessado(a): JOSE EDUARDO NOGUEIRA PORTO

Advogado(a): Yara Siqueira Farias Mendes - OAB/SP 229.337

Tributo: IPTU e Taxa de Lixo

Assunto: Impugnagdo do Langamento

Codigo Cartografico N°:3214.54.58.0141.00000

Recurso Voluntario: Processo PMC.2025.00061902-89

Relator(a): Conrado Ledo Ceroni

Decisdo: O JULGAMENTO DESTE PROCESSO FOI SUSPENSO por solicita-
¢do do seu relator, para aprofundamento de analise da matéria e conclusdo do seu voto.
Nos termos do art. 17, §2°, do Decreto Munijcipal 11.992/1995, ESTE PROCES-
SO SERA INCLUIDO NA PAUTA DA PROXIMA SESSAO DESTA CAMARA
JULGADORA. Ausente, justificadamente, o Sr. Julgador Ricieri Fornazari Filho,
substituido pelo Sr. J ulgador Diego Luis Ferrari.

05) PROCESSO PMC.2025.00022668-92

Interessado(a): JOSE EDUARDO NOGUEIRA PORTO

Advogado(a): Yara Siqueira Farias Mendes - OAB/SP 229.337

Tributo: IPTU e Taxa de Lixo

Assunto: Impugnacdo do Langamento

Cédigo Cartografico N°: 3214.54.58.0111.00000

Recurso Voluntario: Processo PMC.2025.00061897-87

Relator(a): Alexandre Fantazzini Riginik

Decisdo: O JULGAMENTO DESTE PROCESSO FOI SUSPENSO por solicita-
¢do do seu relator, para aprofundamento de analise da matéria e conclusdo do seu voto.

Nos termos do art. 17, §2°, do Decreto Municipal 11.992/1995, ESTE PROCES-
SO SERA INCLUIDO NA PAUTA DA PROXIMA SESSAO DESTA CAMARA
JULGADORA . Ausente, justificadamente, o Sr. Julgador Ricieri Fornazari Filho,
substituido pelo Sr. Julgador Diego Luis Ferrari.

06) PROCESSO PMC.2025.00162855-17

Interessado(a): RESERVA DAS ARAUCARIAS EMPREENDIMENTOS IMO-
BILIARIOS LTDA

Advogado(a): Rafael Agostinelli Mendes - OAB/SP 209.974

Tributo: IPTU

Assunto: Impugnacdo do Langamento

Cédigo Cartografico N°: 4313.11.48.0622.00000

Recurso Voluntario: Processo PMC.2026.00082830-21

Relator(a): José Antonio Khattar

Decisdo: Apos a leitura do relatorio e voto do Sr. Julgador José Antonio Khattar e o
proferimento do voto divergente da Sra. Julgadora Yumi Mizuta, seguidos de debates,
o Sr. Julgador Leandro Lucon efetuouPEDIDO DE VISTAdeste processo, adiando
o seu julgamento, como previsto no art. 24, V, da Lei Municipal 8.129/1994 combi-
nado com o art. 28 do Decreto Municipal 11.992/1995. ESTE PROCESSO SERA
INCLUIDQ NOS TRABALHOS DA PROXIMA SESSAO DE JULGAMENTO
DESTA CAMARA, nos termos do art. 17, §2°, do Decreto Municipal 11.992/1995.
Ausente, justiﬁcadamente, o Sr. Julgador Ricieri Fornazari Filho, substituido pelo Sr.
Julgador Diego Luis Ferrari.

07) PROCESSO PMC.2026.00021448-78

Interessado(a): LOTEAMENTO JARDIM MADRID - CAMPINAS LTDA
Requerente:Rafael Fernando Pereira Silva

Tributo: IPTU e Taxa de Lixo

Assunto: Isengdo - Loteamento

Codigo Cartografico N°:3144.42.75.0001.00000

Recurso de Oficio: Departamento de Receitas Imobiliarias

Relator(a): Alexandre Fantazzini Riginik

Ementa: RECURSO DE OFiCIO - ISENCAO DE IPTU - AREA APROVADA
PARA LOTEAMENTO - INTELIGENCIA DO ARTIGO 1°, DA LEI COMPLE-
MENTAR 557/2025, E DECRETO MUNICIPAL 22. 185/2022 RECURSO CO-
NHECIDO E IMPROVIDO

Decisdo: Apds a leitura dos respectivos relatorio e voto, seguida de debates, por
unanimidade,0 RECURSO FOI CONHECIDO, vez que presentes 0s pressu-
postos para a sua admissibilidade; no mérito, TEVE NEGADO O SEU PROVI-
MENTO, mantendo-se na integra a decisdo de primeira instdncia administrativa
e seus fundamentos, publicada no DOM de 10/06/2026, que concedeu a isengdo
de IPTU para o exercicio de 2026, em favor do imdvel de codigo cartografico n®
3144.42.75.0001.00000,por se tratar de loteamento aprovado, nos termos do artigos
1°, da Lei Complementar 557/2025. Ausente, justificadamente, o Sr. Julgador Ricieri
Fornazari Filho, substituido pelo Sr. Julgador Diego Luis Ferrari.

JOSE ANTONIO KHATTAR

Presidente da 3* Camara Julgadora

DECISOES DA PRESIDI:ZNCIA, DA JUNTA DE
RECURSOS TRIBUTARIOS

Processo Principal 2010/03/16691
Recorrente: COOPERATIVA DE DEFESA DE USUARIOS DOS SERVICOS
DE SAUDE
Advogado: Gustavo Froner Minatel - OAB/SP 210.198
Tributo/Assunto: ISSQN - AIIM N° 001918/2010 - Impugnacio de Langamento
Recurso de Revisiao: Processo 2026/10/04382, juntado ao Principal

Amparados no art. 77, § 2°, da Lei Municipal 13.104/2007, com redagdo dada pela
Lei Complementar 448/2024, REJEITAMOS LIMINARMENTE o Recurso de Re-
visdo de Protocolo 2026/10/04382, juntado ao Processo Principal 2010/03/16691, por
auséncia dos pressupostos legais de admissibilidade previstos no § 1°, I, II e III, bem
como pela ndo demonstragdo da divergéncia jurisprudencial exigida pelo caput do
mencionado artigo.

Processo Principal 2011/03/01420

Recorrente: COOPERATIVA DE DEFESA DE USUARIOS DOS SERVICOS
DE SAUDE

Advogado: Gustavo Froner Minatel - OAB/SP 210.198

Tributo/Assunto: ISSQN - AIIM N° 000757/2011 - Impugnacéo de Lancamento
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Recurso de Revisiao: Processo 2026/10/04381, juntado ao Principal

Amparados no art. 77, § 2°, da Lei Municipal 13.104/2007, com redagdo dada pela
Lei Complementar 448/2024, REJEITAMOS LIMINARMENTE o Recurso de Re-
visdo de Protocolo 2026/10/04381, juntado ao Processo Principal 2011/03/01420, por
auséncia dos pressupostos legais de admissibilidade previstos no § 1°, I, II e III, bem
como pela ndo demonstragdo da divergéncia jurisprudencial exigida pelo caput do
mencionado artigo.

Processo Principal 2021/03/00133

Recorrente: COOPUS PLANOS DE SAUDE LTDA

Advogado: Gustavo Froner Minatel - OAB/SP 210.198

Tributo/Assunto: ISSQN - AIIM N° 003557/2021 - Impugnacio de Lan¢amento
Recurso de Revisio: Processo 2026/03/00014, juntado ao Principal

Amparados no art. 77, § 2°, da Lei Municipal 13.104/2007, com redagdo dada pela
Lei Complementar 448/2024, REJEITAMOS LIMINARMENTE o Recurso de Re-
visdo de Protocolo 2026/03/00014, juntado ao Processo Principal 2021/03/00133, por
auséncia dos pressupostos legais de admissibilidade previstos no § 1°, I, II e III, bem
como pela ndo demonstragdo da divergéncia jurisprudencial exigida pelo caput do
mencionado artigo.

Processo Principal 2021/03/00137
Recorrente: COOPERATIVA DE DEFESA DE USUARIOS DOS SERVICOS
DE SAUDE
Advogado: Gustavo Froner Minatel - OAB/SP 210.198
Tributo/Assunto: ISSQN - AIIM N° 007557/2021 - Impugnacio de Lan¢camento
Recurso de Revisio: Processo 2026/03/00019, juntado ao Principal

Amparados no art. 77, § 2°, da Lei Municipal 13.104/2007, com redagdo dada pela
Lei Complementar 448/2024, REJEITAMOS LIMINARMENTE o Recurso de Re-
visdo de Protocolo 2026/03/00019, juntado ao Processo Principal 2021/03/00137, por
auséncia dos pressupostos legais de admissibilidade previstos no § 1°, I, II e III, bem
como pela ndo demonstragdo da divergéncia jurisprudencial exigida pelo caput do
mencionado artigo.

Processo Principal 2021/03/00138
Recorrente: COOPUS PLANOS DE SAUDE LTDA
Advogado: Gustavo Froner Minatel - OAB/SP 210.198
Tributo/Assunto: ISSQN - AIIM N° 007551/2021 - Impugnacio de Lancamento
Recurso de Revisio: Processo 2026/03/00023, juntado ao Principal

Amparados no art. 77, § 2°, da Lei Municipal 13.104/2007, com redagdo dada pela
Lei Complementar 448/2024, REJEITAMOS LIMINARMENTE o Recurso de Re-
visdo de Protocolo 2026/03/00023, juntado ao Processo Principal 2021/03/00138, por
auséncia dos pressupostos legais de admissibilidade previstos no § 1°, I, II e III, bem
como pela ndo demonstragdo da divergéncia jurisprudencial exigida pelo caput do
mencionado artigo.

Processo Principal 2021/03/00146
Recorrente: COOPUS PLANOS DE SAUDE LTDA
Advogado: Gustavo Froner Minatel - OAB/SP 210.198
Tributo/Assunto: ISSQN - AIIM N° 003564/2021 - Impugnacio de Langamento
Recurso de Revisiao: Processo 2026/03/00022, juntado ao Principal

Amparados no art. 77, § 2°, da Lei Municipal 13.104/2007, com redagdo dada pela
Lei Complementar 448/2024, REJEITAMOS LIMINARMENTE o Recurso de Re-
visdo de Protocolo 2026/03/00022, juntado ao Processo Principal 2021/03/00146, por
auséncia dos pressupostos legais de admissibilidade previstos no § 1°, I, II e III, bem
como pela ndo demonstragdo da divergéncia jurisprudencial exigida pelo caput do
mencionado artigo.

Processo Principal 2021/03/00147

Recorrente: COOPUS PLANOS DE SAUDE LTDA

Advogado: Gustavo Froner Minatel - OAB/SP 210.198

Tributo/Assunto: ISSQN - AIIM N° 003565/2021 - Impugnacio de Lan¢amento

Recurso de Revisiao: Processo 2026/03/00020, juntado ao Principal

Amparados no art. 77, § 2°, da Lei Municipal 13.104/2007, com redagdo dada pela
Lei Complementar 448/2024, REJEITAMOS LIMINARMENTE o Recurso de Re-
visdo de Protocolo 2026/03/00020, juntado ao Processo Principal 2021/03/00147, por
auséncia dos pressupostos legais de admissibilidade previstos no § 1°, I, II e III, bem
como pela ndo demonstragdo da divergéncia jurisprudencial exigida pelo caput do
mencionado artigo.

Processo Principal 2021/03/00157
Recorrente: COOPERATIVA DE DEFESA DE USUARIOS DOS SERVICOS
DE SAUDE
Advogado: Gustavo Froner Minatel - OAB/SP 210.198
Tributo/Assunto: ISSQN - AIIM N° 003575/2021 - Impugnaciio de Lancamento
Recurso de Revisiao: Processo 2026/03/00016, juntado ao Principal

Amparados no art. 77, § 2°, da Lei Municipal 13.104/2007, com redagdo dada pela
Lei Complementar 448/2024, REJEITAMOS LIMINARMENTE o Recurso de Re-
visdo de Protocolo 2026/03/00016, juntado ao Processo Principal 2021/03/00157, por
auséncia dos pressupostos legais de admissibilidade previstos no § 1°, I, II e III, bem
como pela ndo demonstragdo da divergéncia jurisprudencial exigida pelo caput do
mencionado artigo.

Processo Principal 2021/03/00162
Recorrente: COOPERATIVA DE DEFESA DE USUARIOS DOS SERVICOS
DE SAUDE
Advogado: Gustavo Froner Minatel - OAB/SP 210.198
Tributo/Assunto: ISSQN - AIIM N° 007578/2021 - Impugnaciio de Lancamento
Recurso de Revisiao: Processo 2026/03/00018, juntado ao Principal

Amparados no art. 77, § 2°, da Lei Municipal 13.104/2007, com redagdo dada pela
Lei Complementar 448/2024, REJEITAMOS LIMINARMENTE o Recurso de Re-
visdo de Protocolo 2026/03/00018, juntado ao Processo Principal 2021/03/00162, por
auséncia dos pressupostos legais de admissibilidade previstos no § 1°, I, II e III, bem
como pela ndo demonstragdo da divergéncia jurisprudencial exigida pelo caput do
mencionado artigo.

Processo Principal 2021/03/00167
Recorrente: COOPERATIVA DE DEFESA DE USUARIOS DOS SERVICOS
DE SAUDE
Advogado: Gustavo Froner Minatel - OAB/SP 210.198
Tributo/Assunto: ISSQN - AIIM N° 003585/2021 - Impugnaciio de Lancamento
Recurso de Revisiao: Processo 2026/03/00015, juntado ao Principal

Amparados no art. 77, § 2°, da Lei Municipal 13.104/2007, com redagdo dada pela
Lei Complementar 448/2024, REJEITAMOS LIMINARMENTE o Recurso de Re-
visdo de Protocolo 2026/12/00015, juntado ao Processo Principal 2020/03/00167, por
auséncia dos pressupostos legais de admissibilidade previstos no § 1°, I, II e III, bem
como pela ndo demonstragdo da divergéncia jurisprudencial exigida pelo caput do
mencionado artigo.

Processo Principal 2021/03/00168
Recorrente: COOPERATIVA DE USUARIOS DO SISTEMA DE SAUDE DE
CAMPINAS
Advogado: Gustavo Froner Minatel - OAB/SP 210.198
Tributo/Assunto: ISSQN - AIIM N° 007599/2021 - Impugnaciio de Lancamento
Recurso de Revisiao: Processo 2026/03/00024, juntado ao Principal

Amparados no art. 77, § 2°, da Lei Municipal 13.104/2007, com redagdo dada pela
Lei Complementar 448/2024, REJEITAMOS LIMINARMENTE o Recurso de Re-
visdo de Protocolo 2026/03/00024, juntado ao Processo Principal 2021/03/00168, por
auséncia dos pressupostos legais de admissibilidade previstos no § 1°, I, II e III, bem
como pela ndo demonstragdo da divergéncia jurisprudencial exigida pelo caput do
mencionado artigo.

LUIS FERNANDO GOMES TOJAL MATTOSO

Presidente da Junta de Recursos Tributarios

DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS - DRI
DEPARTAMENTO DE RECEITAS IMOBILIARIAS

Processo: PMC.2026.00115279-54
Requerente: LUXX INVESTIMENTOS LTDA - CNPJ: 65.706.378/0001-50
Representante Legal: CARLA AZEVEDO ORTIZ - CPF/ OAB/SP: 252.712.078-46
Assunto: ITBI - Pedido de Reconhecimento da no incidéncia em transmissdo de bens ou direitos decorrentes de cisdo parcial

De acordo com a instrugdo dos autos, nos termos dos arts. 3°, 58, 66, 69 ¢ 70 da Lei Municipal n° 13.104/2007, ¢/c o art. 5°, caput e paragrafo unico, e o art. 1°, paragrafo unico,
incisos XIV e XV, da IN n° 08/2024-DRI/SMF, e considerando o Parecer Fiscal n° 19666158 que instrui o presente feito, o qual adoto integralmente como razdes de decidir,
passando seus fundamentos de fato e de direito a integrar a presente decisdo, reconhego a nio-incidéncia do ITBIsomente sobre o valor do imével necessario a integraliza-
¢ao da cota cindida parcialmente, pela lavratura do instrumento de transmissao do(s) imovel(eis) cadastrado(s) pelo(s) cartograﬁco(s) relacionados na Tabela abaixo, incor-
porados ao patriménio da sociedade empresarial denominada LUXX INVESTIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 65.706.378/0001-50, em decorréncia de CISAO
PARCIAL, conforme Ata da Assembleia Geral Extraordinria consta a CISAO PARCIAL da soc1edade denominada TCH PAY INCENTIVE SA, CNPJ 18.935.452/0001-20,
com versiao da parcela cindida paraLUXX INVESTIMENTOS LTDA, registrada na Junta Comercial competente em 14/05/2026, sob condlgao resolutoria de que nos
trés primeiros anos seguintes a data da aquisicao (14/05/2026) nao tenha a empresa adquirente dos iméveis atividade preponderante de compra, venda ou locagdo de bens
imoveis ou de direitos relativos a sua aquisi¢ao, ou arrendamento mercantil; ¢ determino a emissao da guia de recolhimento de ITBI em relagdo ao montante que excede a
cota-parte cindida parcialmente, conforme valores apurados pelo Departamento de Receitas Imobiliarias (Valor de Referéncia do ITBI), através da Comissdo Municipal de
Valores Imobilirios, estruturada pelo Decreto Municipal n® 19.431/2017, conforme demonstrado na Tabela abaixo, em conformidade com as disposi¢des do artigo 156, §2°, I,
da CF/1988 e artigos 37, §2°, 38, 116, Il e 117, 11, da Lei Federal n° 5.172/66 - CTN e Lei Municipal n° 12.391/05. Deixo de recorrer a Junta de Recursos Tributario, tendo em
vista que a presente decisdo ndo se enquadra na obrigatoriedade do recurso oficial estabelecido pelo artigo 74 da Lei 13.104/07, alterada pela Lei Complementar n°® 448/2024.

] VALOR DO MONTANTE QUE
R e . . FRACAO IDEAL | INSTRUMENTO | VALOR VENALDO | EXCEDE A COTA-
CODIGO CARTOGRAFICO ENDERECO DO IMOVEL MATRICULA CRI o DE INTEGRALIZA- 1B (Re) IV EraRRAoy
CAO (RS) (RS)
RUA DOS BANDEIRANTES, 284, .
3421.53.06.0142.01002 PTO 12 CAMBUL 152556 1 100,00% 1983497,55 1107758.47 0
RUA DOM FRANCISCO DE CAM-
3423.31.10.0099.01001 POS BARRETO, 256, ARRUAM. 21270 1° 100,00% 2067141,7 1212037,59 0
NOVA CAMPINAS
3421.53.17.0173.00000 RUA SAM?}'S;&FRAL 488, 57749 10 100,00% 562052,96 113567221 573619,25
3421.44.49.0020.00000 RUA DIOGO PRADO, 30, CAMBUI 63152 i 100,00% 1396014,81 1166077.4 0
RUA ALEXANDRE FLEMING, 388, K
3423.24.76.0277.01001 R N As 28234 1 100,00% 208693775 1703964,48 0
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RUA DR. JOSE DE CAMPOS NO-

VAES, 193, GUANABARA 77025

‘ 3421.41.64.0075.01001

2° 100,00% 488021,96 595463,21 107441,25

Campinas, 27 de agosto de 2026
RAFAEL ALEXANDRE GOMES TAKESAKO
Auditor Fiscal Tributario Municipal - Matricula n° 140.808-9 - Setor de ITBI-DRI/SMF

DEPARTAMENTO DE RECEITAS MOBILIARIAS - DRM

COORDENADORIA SETORIAL DE PROGRAMACAO
FISCAL E PROTOCOLOS

Processo SEI:PMC.2026.00044371-12
Sujeito Passivo:Renata Batista Trovato Soares
Inscricao Mobiliaria:283.191-0
Requerente / Procurador(es):Renata Batista Trovato Soares
Assunto:Solicitagdo de encerramento retroativo de inscrigdo mobiliaria/ISSQN
Nos termos do art. 66 da Lei Municipal n® 13.104/2007 e art. 3°, §1°, inciso III da
Instru¢do Normativa DRM/SMF n° 02/2024, DEFIRO o pedido de encerramento re-
troativo da Inscrigdo Municipal n°® 283.191-0, a partir de 10/01/2020, por apresentar
prova habil, com base no disposto no art. 1°, inciso IX c/c artigo 2°, paragrafo 4° da
Instru(;io Normativa DRM/SMF 02/2015 e art. 64, paragrafo 2° do Decreto Municipal
n° 15.356/2005, cancelando os langamentos do ISSQN Oficio de profissional auténo-
mo posteriores a data de encerramento da inscrigdo municipal.

MARCO ANTONIO KUAN OTTONI

AFTM/CSPFP/PROTOCOLOS/DRM

SECRETARIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

ESCOLA DE GOVERNO E DESENVOLVIMENTO DO
SERVIDOR

SERVIDOR EM CENA

BwIgio
SERVID@R EM CENA

Com Silvio Leme

Inscrigges:
24/8.210/9

Venha aprender a usar as técnicas ais como
ferramentas de desenvolvimento profissional e pessoal

Inscrigdes: de 24 de agosto a 10 de setembro de 2026
Horario das atividades: tergas-feiras, das 18h30 as 20h30
Local: Teatro Bento Quirino (Rua Luzitana, 1505 - Centro)

DEsENvoLwMENYo
PESSOAS

"Servidor em Cena'" abre novo prazo para inscri¢des

A Prefeitura de Campinas anuncia novas datas de inscrigdo para interessados(as) em
participar do "Servidor em Cena", projeto voltado aos servidores e servidoras que
utiliza técnicas teatrais como ferramenta de desenvolvimento profissional, fortaleci-
mento do clima organizacional e promogao da qualidade de vida no servigo publico.

A iniciativa é da Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
(SMGDP), por meio da Escola de Governo e Desenvolvimento do Servidor(EGDS).

As inscrigdes podem ser feitas entre os dias 24 de agosto e 10 de setembro de 2026.

As atividades acontecem as tergas-feiras, das 18h30 as 20h30 no Teatro Bento Quirino
(Rua Luzitana, 1576, Centro).

As inscricdes devem ser feitas até o dia 10/9/2026, através do link:
https://forms.cloud.microsoft/r/X6nY4fcnUU?origin=lprLink

Entre os objetivos do "Servidor em Cena" estdo aprimorar competéncias comunica-
tivas, estimular a escuta ativa, fortalecer vinculos entre equipes e contribuir para um
ambiente de trabalho mais colaborativo e saudavel.

A metodologia inclui aulas praticas e interativas com técnicas teatrais, dindmicas de
grupo, exercicios de respiragao e dicgdo, improvisagdo, expressdo corporal e reflexdes
sobre comunicag@o no servigo publico e na vida pessoal.

Além disso, o projeto auxilia a superar um problema que atinge trés em cada quatro
pessoas: o medo de falar em publico - um tipo de bloqueio que dificulta os processos
de comunicagao.

O "Servidor em Cena" serd conduzido por Silvio Leme, formado em Teatro pelo
Conservatorio Carlos Gomes de Campinas. Além de ator, ele ¢ mimico, malabarista,
palhago, diretor e produtor teatral, professor de Teatro, oficineiro cultural, cantor e
palestrante com mais de 30 anos de trajetdria artistica e experiéncia de varios cursos
realizados ao longo de sua carreira, que inclui também curso s de oratéria e projetos
de inclusido social.

A participagdo ¢ voluntaria e aberta a todos os servidores e servidoras da Administra-
¢ao Direta e Indireta, mas exige comprometimento com os encontros semanais.

Coral dos(as) Servidores(as) mantém inscri¢ées para novos(as) participantes

CORAL DOS(AS)
SERVIDORES(AS)

- 7 A \ X N\
Inscricoes continuam abertas para novos(as) participantes
Até 21 de setembro

Encontros todas as segundas e quartas-feiras,

Inscreva-se

. Informagées
das 18h as 20h 19 2515-7131
Teatro Bento Quirino 19 2515-7130

Rua Luzitana, 1576 - Centro

EGDS Pl ' 7 PREFEITURA DE

il W CAMPINAS

DE PESSOAS

Continuardo abertas até o dia 21 de setembro de 2026, as inscrigdes para os(as)
servidores(as) da ativa ou aposentados interessados(as) em participar do Coral dos(as)
Servidores(as) da Prefeitura de Campinas.

Promovido pela Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas atra-
vés da Escola de Governo e Desenvolvimento do Servidor, o Coral ¢ uma oportuni-
dade tanto de aprender a soltar a voz quanto formar novas conexdes e amizades, num
ambiente diverso e respeitoso.

A regéncia ¢ do maestro Leandro Cavini, com apoio da pianista Natalia Spostes.

Os encontros acontecem todas as segundas e quartas-feiras, sempre das 18h as 20h, no
Teatro Bento Quirino (Rua Luzitana, 1576, Centro), e sdo abertos a todos(as) os(as)
interessados(as), bastando fazer a inscri¢io prévia no link: https:/forms.cloud.
microsoft/r/c14uURFZ5z

SEMINARIO

SEMINARIO MUNICIPAL DA

PRIMEIRA INFANCIA 28 de Agadll
20264 aF T8

]
ﬁ Infancia, Natureza e Cidade: ) @ Centro de
Eventos da SME

Palestrantes Confirmadas

Ana Carol Thomé Ursula Troncoso SECLIMAS

Pedagoga, especialista em Al\wrlall uumams ta, Representante da Secretariade

educagao e natureza. infanci a Climas, Meio Ambiente o
il Sustontabilidds

)
e ermorios.
i

Maria Fernanda N\ Mariana Mickaela Souza

g Especialists am primira ntincia

|Coordenadora-Geral de Articulagio

Mestre & Doutora Fateraiiva & m Red, da Subsacrataria da
Educagdo e Gestora de Politica Nacional Integrada da

Gbservatonio doMIPID Infancia

»1

Realizagao:

Organizagao: | Apoio
v URBAN

Lab*

O SANASA LU
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A Prefeitura Municipal de Campinas, por meio da Coordenagdo Executiva da Primeira
Infancia Campineira (PIC), com apoio da Escola de Governo e Desenvolvimento do
Servidor (EGDS), realizara no dia 28 de agosto de 2026, das 8h as 12h, o V Semina-
rio Municipal da Primeira Infincia de Campinas, com o tema "Infancia, Natureza
e Cidade: os Impactos das Mudangas Climaticas", no Centro de Eventos da Secretaria
Municipal de Educago, localizado na Rua Antonio Nunes dos Santos, 121, Jardim do
Vovo Campinas/SP.

O semindrio contara com a participacdo das palestrantes:

- Ana Carol Thomé;

- Ursula Trancoso;

- Maria Fernanda Luiz Paulo;

- Integrantes da Secretaria de Climas, Meio Ambiente e Sustentabilidade;
- Mariana Mickaela Souza.

O evento tem como objetivo promover um espago de didlogo, formagdo e reflexdo
entre gestores, técnicos, especialistas e profissionais das diferentes areas da Admi-
nistragdo Publica, abordando os impactos das mudangas climaticas sobre a primeira
infancia e os desafios para a formulagdo e implementagdo de politicas publicas inter-
setoriais.

O seminario integra as agdes estratégicas do Plano Municipal pela Primeira Infancia
Campineira, PIC (Lei Municipal n® 16.436/2023), e refor¢a o compromisso da Admi-
nistragdo Municipal com a transversalidade das politicas publicas e com a qualificagdo
permanente dos profissionais que atuam na garantia dos direitos e na promogao do
desenvolvimento integral das criangas.

Havera certificagdo da EGDS para os(as) profissionais que estiverem presentes no
seminario,

As inscrigdes sdo gratuitas e limitadas, estando abertas até¢ o preenchimento das vagas.

V Seminario Municipal da Primeira Infancia de Campinas
Data: 28 de agosto de 2026
Horario: 8h as 12h

Local: Centro de Eventos da Secretaria Municipal de Educacéo, localizado na Rua
Antonio Nunes dos Santos, 121, Jardim do Vovd Campinas/SP

Inscricdes - Acesse:
https://www.sympla.com.br/evento/infancia-natureza-e-cidade-os-impactos-das-mu-

dancas-climaticas/3529329?utm_source=chatgpt.com

OFICINA

OFICINA DE RECEPGAO
INSTITUCIONAL

A Secretaria Municipal de Gestéo e
Desenvolvimento de Pessoas, por
meio da Escola de Governo e
Desenvolvimento do Servidor (EGDS),
anuncia a proxima Oficina de
Recepgao Institucional para
acolhimento e integracio dos(as)
profissionais ingressantes na
Administracio Direta da Prefeitura
Municipal de Campinas.

Data: 04 de Setembro de 2026
Horario: 14h as 17h

Local: Teatro Bento Quirino
R. Luzitana, 1576

Inscreva-se:

A Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas (SMGDP) re-
aliza mais uma edi¢do da Oficina de Recepgdo Institucional para servidores(as)
aprovados(as) em concurso que foram nomeados(as) nos tltimos meses.

O encontro, presencial, sera no Teatro Bento Quirino, dia 4 de setembro de 2026
(sexta-feira), das 14h as 17h.

Todos(as) os(as) novos(as) servidores que ainda ndo participaram das Oficinas
devem se inscrever para o encontro através do link:
https://forms.cloud.microsoft/r/4JEUpcGBpR

Caso o(a) servidor(a) ndo possa atender a convocagdo, devera enviar um e-mail para

egds.secretaria@campinas.sp.gov.br para ser redirecionado a proxima Oficina.

Todas as Oficinas acontecem dentro do horario de trabalho, ¢ a chefia imediata deve
ser informada da participagdo do servidor para que seja feita a organizagdo interna,
uma vez que ndo pode haver prejuizo para o(a) participante(a) ou para os servigos
prestados.

Caso o(a) servidor(a) opte por participar fora de seu horario de trabalho, ndo havera
pagamento de horas extras.

Oficina de Recepc¢io Institucional

Data: 4 de Setembro de 2026 (sexta-feira)

Horirio: das 14h as 17h

Local:Teatro Bento Quirino - R. Luzitana, 1576, Centro

Campanha Servidor/a consciente:

A Escola de Governo e Desenvolvimento do Servidor (EGDS), alinhada aos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030, promove praticas conscien-
tes para reduzir o impacto ambiental. Por isso, incentiva a diminuigao do uso de copos

plasticos e do desperdicio de papel. Junte-se a nds trazendo sua propria garrafa ou
COpo para consumir agua.

CURSO

PARENTALIDADE RESPONSAVEL <

Promovendo uma cultura de responsabilidade 4
e cuidado com a crianga

9 e 10 de setembro de 2026
(© 8h30 as16h00

Carga Horaria: 13 horas

@ LOCAL: EGDS
R.JOSE PAULINO, 1399, 1° ANDAR - CAMPINAS - SP

\Q'
INFANCIA

CAMPINEIRA e 2
Inscricdes aqui

DEPS &8

Tl w2 R £ FEITURA DE
e @ CAMPINAS
‘ o pessons

Curso Presencial de Parentalidade Responsavel

A Lei Complementar n° 314 de 29 de outubro de 2021 permitiu que a licenga-pater-
nidade seja prorrogada por mais 15 dias mediante a realizacdo de um curso sobre a
parentalidade.

Informamos que a Escola de Governo e Desenvolvimento do Servidor - EGDS, em
parceria com o Departamento de Ensino, Pesquisa e Satide Digital - DEPS e com o
Primeira Infancia Campineira - PIC, promovera o curso PRESENCIAL de "Parenta-
lidade Responsavel".

Para a obtenc¢do do certificado e a prorrogacdo da licenga-paternidade, a participagdo
no curso completo ¢ imprescindivel. Lembramos ainda que o certificado tem a vali-
dade de 2 (dois) anos de acordo com o § 2° do artigo 3° do Decreto n® 21.882, de 6 de
janeiro de 2022.

O curso sera realizado na sede da EGDS - Edificio Arcadas - Rua José Paulino, 1399
- 1° andar, sendo a 1* aula no dia 09/09/2026 de 8h30 as 12h00 e de 13h00 as 16h00 e
a 2* aula no dia 10/09/2026, de 8h30 as 12h00 e de 13h00 as 16h00.

Conteudo: O curso abordara questdes que envolvem o processo de gestagdo, acom-
panhamento do parto, os primeiros dias de vida e a primeira infancia. Para além das
questdes legais e praticas e cuidados médicos necessarios, o curso propde ainda uma
importante reflexdo sobre possiveis modos responsaveis, afetivos e participativos de
exercer a paternidade.

Instrutores(as) do Departamento de Ensino, Pesquisa e Saude Digital - DEPS e do
PIC - Primeira Infancia Campineira.

Publico-alve: Servidores publicos municipais que serdo pais (independentemente de
género)

Data: 9 ¢ 10 de setembro de 2026

Horario: 8130 as 12h00 e das 13h00 as 16h00

Carga horaria total: 13 h

Local: EGDS - Edificio Arcadas - Rua José Paulino, 1399, 1° andar, Centro.

Inscrigdes: https://cursos.campinas.sp.gov.br/course/view.php?id=433

A presenga da gestante/companheira(o) sera bem-vinda no curso! Para tanto, por
gentileza informe-nos por e-mail 0 nome completo da pessoa que o acompanhara.

CURSO EAD

CURSO:
SUPERANDO O ESTIGMA ~ _
E PROMOVENDO A REINSERGAO SOCIAL

A formacéo aborda estratégias praticas de acolhimento,
inclusédo social, reducdo do,estigma e construgéo de redes
de cuidado humanizadas e efetivas, contribuindo para o
fortalecimento das politicas publicas e do cuidado em rede.

INSCRICOES ABERTAS

E LIMITADAS
MODALIDADE: EAD (Assincrono)

{ |FREEMIND EAD
TRAINING

Curso: "Superando o Estigma e Promovendo a Reinsercio Social"
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Apresentacio:

O curso "Superando o Estigma e Promovendo a Reinser¢do Social" foi desenvolvido
com o objetivo de fortalecer a atuac@o de profissionais, gestores, voluntarios e inte-
grantes da rede de cuidado que atuam direta ou indiretamente com populagdes em
situagdo de vulnerabilidade social, especialmente relacionadas aos transtornos por uso
de substancias e dependéncias comportamentais.

A proposta formativa considera os desafios contemporaneos relacionados ao estigma,
a exclusdo social, as barreiras de acesso ao cuidado e a necessidade de fortalecimento
de estratégias humanizadas de acolhimento, prevengao, reinsergao social e articulagdo
intersetorial.

A formagdo sera ofertada em modalidade 100% EAD assincrona, permitindo flexibi-
lidade de acesso, democratizagdo do conhecimento e ampliagdo do alcance territorial
da capacitagdo, respeitando diferentes realidades profissionais e institucionais dos
participantes.

O modelo pedagogico foi estruturado a partir de um niticleo formativo principal aliado
a trilhas complementares de aprofundamento técnico, promovendo uma jornada de
aprendizagem progressiva, reflexiva e aplicada a realidade pratica dos participantes.

Objetivo Geral:

Capacitar profissionais, gestores, voluntarios e atores da rede de cuidado para atuagéo
qualificada na mitiga¢do do estigma, acolhimento, prevengdo e promogao da reinser-
¢do social de pessoas em situagao de vulnerabilidade social e/ou transtornos relacio-
nados ao uso de substancias e dependéncias comportamentais.

Metodologia:

A formagao sera realizada em ambiente virtual de aprendizagem, em modalidade EAD
assincrona, estruturada a partir de principios de educagdo permanente, aprendizagem
autoinstrucional, aprofundamento progressivo e aplicagéo pratica do conhecimento.

A proposta pedagogica busca integrar teoria e pratica por meio de:- videoaulas;

- painéis técnicos;

- estudos dirigidos;

- leituras orientadas;

- estudos de caso aplicados;

- atividades reflexivas;

- avaliagdes automatizadas;

- instrumentos de autoavaliagdo.

O percurso formativo permitira ao participante desenvolver autonomia de aprendiza-
gem, aprofundamento técnico e reflexdo critica sobre praticas profissionais e institu-
cionais relacionadas ao acolhimento, redugéo do estigma e reinser¢do social.

Carga Horidria:

Nucleo Formativo Principal: 20h

Trilhas Complementares de Aprofundamento: 290h
Carga Horaria Total: 310h

Inscrigdes: https:/freemind.com.br/curso-campinas-estigma-reinsercao/
Informacdes: (WhatsApp) (19) 2515-7131 ou (19) 2515-7130

PALESTRA

PALESTRA EGDS
EM PARCERIA COM A DEFESA CIVIL

Lidando com pessoas em situacdes extremas

Objetive: Apresentar conceitos sobre situagses
extremas, morte e luto e as formas de cuidado as
pessoas que as sofrem

Aberto a todos(as) os(as) servidores(as)
Apresentagao: Elaine Gomes dos Reis Alves
Data: 12 de novembro de 2026

Horario: das 14h as 16h

Local: Saldo Vermelho do Pago Municipal
Av. Anchieta, 200 - Centro

Inscriges:

Lidando com pessoas em situacdes extremas

Em parceria com a Defesa Civil de Campinas, a Escola de Governo e Desenvolvi-
mento do Servidor (EGDS) apresenta a palestra "Lidando com pessoas em situagdes
extremas".

O objetivo ¢ oferecer uma melhor compreensio sobre o comportamento de pessoas
durante e logo ap6s uma situagdo de perda ou luto, apresentando as formas de cuidado
a reagdes de desespero, medo, incompreensao, tristeza intensa e reagdes psicossoma-
ticas.

A apresentac¢io ¢ de Elaine Gomes dos Reis Alves, psicologa, docente e pesquisado-
ra na area com mais de 30 anos de experiéncia, doutora em Perdas e Luto no Desen-
volvimento Humano e pos-doutorado em Emergéncias e Desastres pelo Instituto de
Psicologia da USP. E também a idealizadora e coordenadora do Nucleo de Interven-
¢Oes Psicologicas em Emergéncias e Desastres e autora de livros e artigos.

Conteudo:
- O que sdo situagdes extremas;
- Porque ¢ tdo dificil falar sobre morte no século XXI;

- O que ¢ o luto e quanto tempo ele dura;

- Suicidio e autolesdo com uma das consequéncias do luto;

- Primeiros Cuidados Psicologicos;

- Quem precisa de cuidados de prevencdo de agravos a saude mental

A palestra ¢ aberta a todos(as) os(as) servidores(as).
Data: 12 de novembro de 2026

Horario: 14h as 16h
Local: Saldo Vermelho do Pago Municipal- Av. Anchieta, 200 - Centro

As inscrigdes podem ser feitas através do QR Code disponibilizado acima ou através

do link https://forms.cloud.microsoft/r/OkgnxagkzM?origin=lprLink

PROGRAMA DE FOMENTO E FORTALECIMENTO DE PROJETOS E
ACOES DE SOLIDARIEDADE

SERVIDOR, PRATIQUE SOLIDARIEDADE

SUA DOAGAO PODE SALVAR ATE 4 VIDAS

Inscreva-se

Data: 03/09/2026 (quinta-feira)
Local: Carreta do Hemocentro no Pago Municipal
Hordrio: Das 8h30 as 12h
Informagées: (19) 2515-7131

0 servidor piiblico néo perderd seu direito ao Abono Assiduidade devido & doagdo de sangue
(Lei n°8.299, de 24 de fevereiro de 1995 e Lei Complementar n° 453, de 14 de margo de 2024)

Outros postos de coleta
Unicamp - Hemocentro
Mério Gatti - Hospital Municipal Dr. Mario Gatti
Ambos atendem de segunda & sdbado, inclusive feriados,

das 7:30h Gs 15:00h
“ =7

HEMOCENTRO
UNIGAMP

DEPARTAMENTO DE
PROMOCAO A cesernpce [
SAUDE DO oesewvorymens ) 4 INA!

S ressons

SERVIDOR

O Hemocentro e a Prefeitura de Campinas, por meio da Secretaria Municipal
de Gestio e Desenvolvimento de Pessoas (SMGDP), Departamento de Promociao
a Satide do Servidor (DPSS) e SerSol (Programa de Fomento e Fortalecimento de
Projetos e Agodes de Solidariedade), promovem no proximo dia 3 de setembro mais
uma agdo de doagdo de sangue.

Os(as) servidores(as) que desejarem participar serdo atendidos por ordem de chegada,
sendo obrigatdria a inscri¢do prévia para controle de vagas. O agendamento nao
garante atendimento no horario exato, podendo haver variagdo conforme a demanda
das equipes.

Os(as) servidores(as) que se ausentarem do trabalho para doar sangue tém garantido
0 abono assiduidade, conforme a Lei n® 453/2024.

Para doar, é necessario ter entre 16 e 69 anos, nido estar em jejum, estar
descansado(a), ndo fumar até duas horas antes e duas horas depois da doacéio e
ter peso entre 50 kg e 150 kg.

Essas e outras informagdes estdo disponiveis no site do Hemocentro:

https://www.hemocentro.unicamp.br/perguntas-frequentes/criterios-para-doacao-de--
-sangue/

Data: 03/09/2026 (quinta-feira)

Horario: 8h30 as 12h

Local: Pago Municipal

Inscrigdes: https://forms.cloud.microsoft/r/nKvLpFXA4i?origin=IprLink

Saiba mais: (19) 25157131

PARCERIAS EGDS

Parcerias EGDS

Cursos ENAP

Diversos cursos virtuais de interesse dos(as)

servidores(as), que podem ser dos na pdgi
da Escola Virtual da ENAP, onde estéo as
informagdes, detalhes e acesso ao Gdo gratuito.

Modalidade Remota
Aberto a todos(as) os(as) servidores(as)
Dias e hordrios adaptdveis as id individ

Acesso aos cursos, informagdes e inscrigdes:

https://www.escolavirtual.gov.br ou QR Code

EGDS Mais informagges: scnevnor [ ———
e AR B03E con 19-2515-7130/71310u GESTAO E
: , - Oy CAMPINAS
egds.secretaria@campinas.sp.gov.br DE PESSOAS

Cursos Diversos - Escola Nacional de Administra¢ido Piblica (ENAP)
Abertos a todos(as) os(as) servidores(as)
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Objetivo: Acessar cursos, oficinas e palestras disponibilizados por entidades educa-
cionais, especialmente as Escolas de Governo parceiras da EGDS, como a ENAP,
abrindo diversas possibilidades de capacitagdes e aperfeicoamentos em varias areas
que poderdo ser aplicados no servigo publico municipal de Campinas.Sao aprendi-
zados que vao além do conhecimento técnico, englobando também agdes educativas,
fortalecimento de uma cultura de direitos humanos, de cidadania e de respeito a di-
versidade.

Acesso: https://www.escolavirtual.gov.br

Campinas, 24 de agosto de 2026
ANA CRISTINA G. L. RICCI
Coordenadora Departamental- CSICS (EGDS)
FABIO H. F. CUSTODIO
Diretor do DAGPI

CONVOCACAO

O Departamento Administrativo de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de
Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, CONVOCA o(a) Sr.(a) MARCELO DE
FREITAS DOS SANTOS a comparecer no prazo de até dez (10) dias, na Avenida
Anchieta, n° 200 - 7° andar - Sala 06 - Pago Municipal, Bairro Centro, Campinas - Sdo
Paulo, para ciéncia das informagdes contidas no processo PMC.2026.00122664-11.
Campinas, 24 de agosto de 2026
CLEBER NOGUEIRA RODRIGUES
Diretor do DAGP/SMGDP

CONVOCACAO

O Departamento Administrativo de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de
Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, CONVOCA o(a) Sr.(a) RAFAELA RIBEIRO

RODRIGUES a comparecer no prazo de até dez (10) dias, na Avenida Anchieta, n°
200 - 7° andar - Sala 06 - Pagco Municipal, Bairro Centro, Campinas - Sao Paulo, para
ciéncia das informagdes contidas no processo PMC.2026.00126949-86.
Campinas, 24 de agosto de 2026
CLEBER NOGUEIRA RODRIGUES
Diretor do DAGP/SMGDP

CONVOCACAO

O Departamento Administrativo de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de
Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, CONVOCA o(a) Sr.(a) VANESSA DOS SAN-
TOS SILVA a comparecer no prazo de até dez (10) dias, na Avenida Anchieta, n°
200 - 7° andar - Sala 06 - Pago Municipal, Bairro Centro, Campinas - Sdo Paulo, para
ciéncia das informagdes contidas no processo PMC.2026.00121905-97.
Campinas, 24 de agosto de 2026
CLEBER NOGUEIRA RODRIGUES
Diretor do DAGP/SMGDP

PROGRAMA GESTAO DE TALENTOS -

REMANEJAMENTO 009_2026
COMUNICADO - RESULTADO - AGENTE ADMINISTRATIVO
O Departamento de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, por meio do Setor de Ges-
tdo de Talentos, torna publico o resultado do Remanejamento de 1 (uma) vaga de
Agente Administrativo para ao Setor de Controle de Quadros do Departamento de
Gestdo e Desenvolvimento de Pessoasda Secretaria Municipal de Gestdo e Desen-
volvimento de Pessoas, cujo periodo de inscrigdes ocorreu de 17 a 23 de julho de
2026, tendo como selecionado o servidor FLAVIO ALMEIDA MARTINS, matri-
cula 138.415-5.

Campinas, 27 de agosto de 2026
KARINA LOCATELLI TAVARES DE DEUS

Diretora do Departamento de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

CONVOCACAO - CONCURSOS PUBLICOS
EDITAIS 01/2022 E 05/2022

A Secretaria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas da Prefeitura Municipal de Campinas convoca, por ordem de classifica¢do, os candidatos abaixo relacionados a compa-
recerem a0 TEATRO BENTO QUIRINO, localizado na Rua Luzitana, n° 1555 - Centro - Campinas/SP no dia 08/09/2026, as 09:30, CONFORME TABELA ABAIXO,
para a realiza¢do de reunido de preenchimento de vagas.

Naio sera permitido participar da reuniio em dia/horario/local diferente para o qual foi convocado, cabendo ao candidato consultar as informacdes constantes nesta
convocagio.

Os candidatos deverdo comparecer com documento oficial e original de identidade e/ou digital e oficial com QR Code.

A auséncia implicara na perda dos direitos legais decorrentes do certame.

Caso algum candidato nao possa comparecer a reunido, devera designar um procurador para representd-lo, devidamente documentado (procuragio simples assinada, copia do
documento do candidato e documento original do procurador), sob pena de exclusdo do certame.
Somente sera permitida a presenga dos convocados/procuradores na reunido, sendo proibida a presenga de acompanhantes nesta e em todas as etapas dos certames.

Informagées adicionais sobre as proximas etapas serdo enviadas aos candidatos por e-mail. O candidato que ndo receber o e-mail referente a convocagdo em até 2 dias uteis,
devera entrar em contato com rh.concursos@campinas.sp.gov.br.

A tabela com a(s) lotagdes(s) prevista(s) sera enviada também por e-mail, em até um dia util antes da reunido.

O candidato que necessitar de atendimento especial, acessibilidade, gestante, nome social, dentre outros, no dia da reunido, podera solicita-lo por e-mail ao rh.concursos@
campinas.sp.gov.br em até 2 dias Uteis antes da reunio.

Legendas:

LAC - Lista de Ampla Concorréncia;, PPP - Pessoa Preta ou Parda; PcD - Pessoa com Deficiéncia

(*) Origem da(s) vaga(s): Nova: vaga recém-autorizada para convoca¢do, cuja primeira chamada de candidatos estd sendo realizada neste documento, Remanescente: vaga
em que ndo houve o efetivo preenchimento, apos convocagdo ja realizada.

Observagdes: O numero de vagas novas autorizadas nao se confunde com o numero de candidatos convocados. Caso ndo ocorra o preenchimento de vaga nova em primeira
convocagdo, por motivos de desisténcia, auséncia ou eliminag¢do do candidato nesta ou em qualquer etapa até a posse, essa vaga retornara para convocagiao € passara a ser
denominada "vaga remanescente". A vaga remanescente ndo entra novamente nos calculos das cotas e, portanto, até que ocorra seu efetivo preenchimento, que se da com a
posse no cargo, pertencera a listagem definida em primeira convocagdo. A origem das vagas ndo esta vinculada aos locais de trabalho indicados na tabela de vagas (lotagdes).

EDITAL 01/2022 - AGENTE DE EDUCACAO INFANTIL
LISTA DE
CLASS. DATA DA . ORIGEM DA(S)
CARGO CLASS.LAC CLASS.PPP| LA COIé\/{\%CA- NOME DOCUMENTO | DATADA | HORARIO D

AGENTE DE EDUCACAO INFAN- CARLA GABRIELE COLOGNE-

L 1630 - ; LAC T8 389010625 08/09/26 9H30
AGENTE DE EDUCACAO INFAN- 1 ] ] LAC THAWANY WALESKA GULLI- 176711188 0810926 oH30
AGENTE DE EDUCACAO INFAN- GABRIELA SANTOS DO NAS-

hu¢ 1632 . ; LAC RGN 58434675-X 08/09/26 9H30
AGENIE D12 EIDUCACAD INFAN- 1633 . ; LAC PAULO AUGUSTO SANTANA 22743661-1 08/09/26 9H30
AGENTE DE EDUCACAO INFAN- 634 ] ] LAC BIANCA TORTORELLI BI- 12762976.9 08/09/26 o130

TIL ZARRO
e 1635 - : LAC ISABELA PORTO RENO 42.125.439-7 08/09/26 9H30
AGENTE DE EDUCACAO INFAN- L636 ] ] LAC JULIANA DELFINO DOS 48433 0810926 oH30

SANTOS 14 VAGAS REMANES-
CENTES LAC

AGENTE DE EDUCACAO INFAN- 637 ] ] LAC RAFAEL AUGUSTO LINO DA 267814651 0810926 o130

TIL SILVA
AGIENTIE DI EIDUCACAD INIFAR- 1638 : ; LAC ISABELLA MACIEL RIBEIRO 36855351-6 08/09/26 9H30
FEIRIEIDE HEIEEE DI 1639 . ; LAC ALINE TEIXEIRA 27628192-5 08/09/26 9H30
AGENTE DE EDUCACAO INFAN- EDNA CRISTINA ROCHA

oo 1640 . ; LAC TN 22785345-3 08/09/26 9H30
AGENTE DE EDUCACAO INFAN- 641 ] ] LAC MAIRA GABRIELLY BRITO 219785018 08/09/26 o130

DA SILVA

AGENTE DE EDUCACAO INFAN- SAMUEL MARTINS LAZARO

L 1642 . - LAC e 598257780-0 08/09/26 9H30
AGENTE DE EDUCACAO INFAN- 1643 . - LAC FADA LITAIFF 503804387 08/09/26 9H30
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EDITAL 05/2022 - TECNICO EM ENFERMAGEM
CARGO CLASS.LAC (CLASS. Ppp | CLASS: c%%{ﬁ))gi. NOME DOCUMENTO | DATARA | HORARIO OI\‘,;GGEA‘;‘S]))Q()S)
TECNICO EM ENFERMAGEM B 152 B pPPP LUCIANI‘:‘}Q%?OIA SILVA 52676756X 08/09/26 9H30
TECNICO EM ENFERMAGEM ; 153 . PPP CAMILLAANESIA PEREIRA 12.664.921 08/09/26 9H30 3 VACGI?I\IST%E%Q;I ES-
TECNICO EM ENFERMAGEM ; 154 . PPP ALDO DOS SANTOS VIEIRA 348089363 08/09/26 9H30
TECNICO EM ENFERMAGEM 753 ; . Lac  |LETICIACRISTINA BENEDITO 539663724 08/09/26 9H30
TECNICO EM ENFERMAGEM 755 (+%) ; : LAC DRIELLY CRISTINA RIBEIRO 416008628 08/09/26 9H30
TECNICO EM ENFERMAGEM 756 ; . LAC HELENE DE CASTRO LISBOA 375177474 08/09/26 9H30
TECNICO EM ENFERMAGEM 757 ; . LAC BIANCA MARTINS DE SOUZA 358645670 08/09/26 9H30
TECNICO EM ENFERMAGEM 759 () ; - LAC ALINE GOMES DE FREITAS 474699298 08/09/26 9H30
TECNICO EM ENFERMAGEM 760 ; . LAC ALESSANDRA REGINA DE 241934965 08/09/26 9H30
TECNICO EM ENFERMAGEM 761 ; . LAC JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA 289385428 08/09/26 9H30
TECNICO EM ENFERMAGEM 762 ; . LAC AR R UES MO 445758557 08/09/26 gH30 | 13 VAGAS REMANES-
TECNICO EM ENFERMAGEM 763 ; . LAC SANDRA PEQUENO 206737397 08/09/26 9H30
TECNICO EM ENFERMAGEM 764 : . LAC MARIA LI |y AVES DE 4305270 08/09/26 9H30
TECNICO EM ENFERMAGEM 765 . - LAC LEANDRO LILLI 270474821 08/09/26 9H30
TECNICO EM ENFERMAGEM 766 B - LAC A i JOMES 490278152 08/09/26 9H30
TECNICO EM ENFERMAGEM 768 (+*) B B LAC CELIS DE S’QECI*;VALCANTE 360698827 08/09/26 9H30
TECNICO EM ENFERMAGEM 769 . . LAC DA'ANEEQESISVA DOS 449747505 08/09/26 9H30
TECNICO EM ENFERMAGEM 770 . ; LAC ANA CAR O e LMEIDA 565451248 08/09/26 9H30
(**) 0S CANDIDATOS CLASSIFICADOS NAS POSICOES 754, 758 E 767 FORAM CONVOCADOS ANTERIORMENTE POR LISTAGEM ESPECIFICA PARA COTISTAS.

Campinas, 27 de agosto de 2026
MARIA IZABEL VASCO DE TOLEDO

Coordenadora de Concursos, Recrutamento e Selegdo

CONVOCACAO

A Junta Médica Oficial CONVOCA os(as) abaixo relacionados(as) a comparecer em
sua respectiva data e horario, para avaliagdo com documentos, relatorios e exames
médicos, a Rua José Paulino, n°. 1399, Espago Arcadas, 5° Andar:

Luciana Pimenta Jorge Nicolau dos Santos, matricula 64176-6, acompanhando
Luca Nicolau dos Santos, CPF 528.106.648-03
Data: 31/08/2026 as 9h00

Luzelene da S. Prado Oliveira, matricula 134185-5
Data: 31/08/2026 as 9h30

Campinas, 27 de agosto de 2026
JUNTA MEDICA OFICIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

CONVOCACAO

A Junta Médica Oficial CONVOCA os(as) abaixo relacionados(as) a comparecer em
sua respectiva data e horario, para avaliagdo com documentos, relatorios e exames
médicos, a Rua José Paulino, n°. 1399, Espago Arcadas, 5° Andar:

Simone Piva Rodrigues Novaes, matricula 130296-5
Data: 01/09/2026 as 9h00

Hildebrando de Souza, matricula 111984-2
Data: 01/09/2026 as 9h30
Campinas, 27 de agosto de 2026
JUNTA MEDICA OFICIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

COMUNICADO DE CONCURSO PUBLICO
(Edital 01/2024)
O Departamento de Promogao a Satide do Servidor da Secretaria Municipal de Ges-
tao e Desenvolvimento de Pessoas comunica os resultados dos exames médicos pré-
-admissionais dos candidatos relacionados abaixo:

Nome: Gabriella Alves Villatoro El Hajj
Cargo: Médico - Geral
Avaliagdo Médica: Apto

Nome: Vinicius Henrique de Camargo Silva
Cargo: Médico - Pediatria
Avaliagdo Médica: Apto
Campinas, 27 de agosto de 2026
GUSTAVO DE FREITAS CORREA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROMOCAO A SAUDE DO SERVIDOR

COMUNICADO DE CONCURSO PUBLICO
(Edital 05/2022)
O Departamento de Promogao a Satude do Servidor da Secretaria Municipal de Gestao
e Desenvolvimento de Pessoas comunica o resultado do exame médico pré-admis-
sional do candidato relacionado abaixo para o cargo de Técnico em Enfermagem:

Nome: Celia Lobato de Souza
Avaliagdo Médica: Apto
Campinas, 27 de agosto de 2026
GUSTAVO DE FREITAS CORREA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROMOCAO A SAUDE DO SERVIDOR

COMUNICADO DE CONCURSO PUBLICO
(Edital 03/2025)
O Departamento de Promogéo a Satide do Servidor da Secretaria Municipal de Ges-
tdo e Desenvolvimento de Pessoas comunica os resultados dos exames médicos pré-
-admissionais dos candidatos relacionados abaixo:

CARGO: AGENTE OPERACIONAL
NOME AVALIACAO MEDICA
CAROLINA MACIEL GARCIA REIS APTO
FLAVIA SANTANA DA SILVA APTO
MARCOS DE OLIVEIRA MARQUES APTO
SUELY SIMOES DE BRITO PATTARO APTO

Campinas, 27 de agosto de 2026
GUSTAVO DE FREITAS CORREA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PROMOCAO A SAUDE DO SERVIDOR
PORTARIAS ASSINADAS PELO EXCELENTiSSIMO
SENHOR PREFEITO

PORTARIA N° 107266/2026

O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Campinas, usando das atribui¢des de
seu cargo e de acordo com o SEI PMC.2026.00157939-00

RESOLVE

Exonerar a pedido, a partir de 27/08/2026, a servidora MARCIA EDUARDA GAR-
CIAS BASTOS, matricula 141017-2, do cargo de Agente de Educagao Infantil, junto
a Secretaria Municipal de Educagéo.

PORTARIA N° 107267/2026
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O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Campinas, usando das atribuigdes de
seu cargo e de acordo com o SEI PMC.2026.00154827-34

RESOLVE

Exonerar a pedido, a partir de 27/08/2026, o servidor PEDRO HENRIQUE DA SIL-
VA, matricula 140394-0, do cargo de Agente de Educacdo Infantil, junto a Secretaria
Municipal de Educago.

PORTARIA N° 107268/2026

O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Campinas, usando das atribuigdes de
seu cargo e de acordo com o SEI PMC.2026.00154033-71

RESOLVE

Exonerar a pedido, a partir de 27/08/2026, a servidora JULIA ESTEVES DOS SAN-
TOS MORAES, matricula 145681-4, do cargo de Psicologo, junto a Secretaria Mu-
nicipal de Saude.

PORTARIA N° 107269/2026

O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Campinas, usando das atribui¢des de
seu cargo e de acordo com o SEI PMC.2026.00152464-11

RESOLVE

Exonerar a pedido, a partir de 18/08/2026, o servidor ERICK JACKSON GUERRA
DA SILVA, matricula 143342-3, do cargo em comissdo de Coordenador Departamen-
tal, junto a Coordenadoria Departamental de Tecnologia, do Centro Integrado de Co-
mando e Controle de Campinas, da Secretaria Municipal de Cooperagao nos Assuntos
de Seguranga Publica.

PORTARIA N° 107270/2026

O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Campinas, usando das atribui¢des de
seu cargo e de acordo com o SEI PMC.2026.00153012-92

RESOLVE

Revogar, a partir de 18/08/2026, o item da Portaria n° 101262/2024, que nomeou o
servidor GABRIEL ALVES INVERNIZZI, matricula 139363-4, como representante
da Assessoria de Planejamento Estratégico, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Desenvolvimento Urbano (APE/DEPLAN/SMPDU), junto ao Grupo de Analise de
Loteamentos - GAL.

Revogar, a partir de 18/08/2026, o item da Portaria n® 96501/2021, que nomeou a ser-
vidora RAFAELLA RIBEIRO VIOLATO, matricula 126332-3, como representante
da Assessoria de Planejamento Estratégico da Secretaria Municipal de Planejamento
e Urbanismo (APE/DEPLAN/SEPLURB), junto ao Grupo de Analise de Loteamen-
tos - GAL.

Revogar, a partir de 18/08/2026, a Portaria n® 105851/2026, que nomeou a servidora

ERICA MORICONI PACHECO, matricula 28740-7, como representante da Asses-
soria de Planejamento Estratégico, da Secretaria Municipal de Planejamento e De-
senvolvimento Urbano (APE/SMPDU), junto ao Grupo de Anélise de Loteamentos
- GAL.

PORTARIA N° 107271/2026

O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Campinas, usando das atribuigdes de
seu cargo e de acordo com o SEI PMC.2026.00157953-50

RESOLVE

Nomear os servidores abaixo relacionados, para atuarem como Gestores de Parceria,

junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMD-
CA, para projetos, programas e servigos de Organizagdes da Sociedade Civil - OSCs,
custeados com recursos do Fundo Municipal para a Defesa dos Direitos da Crian-
¢a e do Adolescente - FMDCA, referentes a Resolu¢io CMDCA n° 022/2026 ¢
mediante assinatura de Termos de Fomento.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SO-
CIAL
Thalita Haber Faleiros, matricula 142606-0

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Maria Cristiane Bortotto de Faria, matricula 122158-2

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Ricardo Nemer Jalbut, matricula 103076-0

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Joaquim Nivaldo Rodrigues Zafalon, matricula 138232-2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
Sergio Luis Giacomello, matricula 38413-5

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Campinas, 27 de agosto de 2026
DARIO SAADI

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE HABITACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO

DEPARTAMENTO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA
COMUNIQUE-SE'

Protocolo Administrativo n.° 2020.10.8004
Assunto: Processo de Regularizagdo Fundiaria Urbana de Interesse Especifico -
REURB-E do Ntcleo Residencial Santa Izabel - Associagdo Maria do Carmo

Protocolo SEI PMC.2019.00048181-09
Assunto: Inquérito Civil n.° 05/2016 - Promotoria de Justica de Habitagdo e Urba-
nismo de Campinas

Fica a ASSOCIACAO MARIA DO CARMO, pessoa juridica de direito privado ins-
crita no CNPJ n.° 37.393.699/0001-07, representado por Andréa Bezerra de Holanda,
inscrito no CPF/MF n.° 210.465.6**-** devidamente CONVOCADA a comparecer,
dentro do prazo maximo de 15 (quinze) dias, & Secretaria Municipal de Habitagdo
- SEHAB, localizada a Rua Sao Carlos, n.° 677 - Parque Italia, Campinas/SP, para to-
mar ciéncia do COMUNICADON.® 05, expedido em 27 de agosto de 2026, no 4mbito
do Protocolo Administrativo em epigrafe, bem como NOTIFICADA de que dispde
do prazo maximo de25 (vinte cinco) dias para atendimento do referido Comunicado,
sob pena de arquivamento e adogdo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

. Campinas, 27 de agosto de 2026
LINA MARCIA C. DORNELAS DE CAMARGO
Coordenadora Urbanistica de Regularizagio Fundiaria
ROSANA S. F. KLINCK NOGUEIRA
Coordenadora Documental de Regularizagio Fundiéria
CHRISTIANO JOSE MARIA

Diretor do Departamento de Regularizagdo Fundiaria

GABINETE DO SECRETARIO
CERTIDAO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA

CERTIDAO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA

CRF n.° 01, expedida em 05 de janeiro de 2026.
Reeditada em 25 de agosto de 2026.

O MUNICIPIO DE CAMPINAS, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO -
SEHAB, no desempenho de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Complementar
n.° 435/2023, neste ato representada pelo Secretario de Municipal de Habitagdo, Eduardo
dos Reis Magoga, nomeado pela Portaria n.° 106354/2026, publicada no Diario Oficial do
Municipio em 07 de abril de 2026, publicada no Diario Oficial do Municipio em 08 de maio
de 2025, e pelo Diretor do Departamento de Regularizagdo Fundiaria, Christiano José
Maria, nomeado pela Portaria n.° 104261/2025, publicada no Diario Oficial do Municipio
em 07 de maio de 2025, CERTIFICA que o CONDOMINIO RESIDENCIAL CANADA foi
aprovado pelo Municipio de Campinas em 02 de dezembro de 1.992 com aprovagéo de
planta complementar em 05 de junho de 2009, nos termos do Protocolo Administrativo n.®
1991.0.66480 e Protocolo Administrativo n.° 2023.10.3609.

HISTORICO

O Condominio Residencial Canada, com base no cadastro fisico do Municipio,
corresponde ao Lote 09, oriundo da unificagdo dos lotes 09 e 10 da quadra E, do
Loteamento Mansdes Santo Antdnio, e possui as seguintes medidas e confrontagdes,
conforme Matricula n.° 104.020 do 2° Registro de Iméveis de Campinas: 22,00m mais
84,94m de frente para Avenida Nelson Alaite; do lado direito 123,00m onde confronta com
o lote 11; do lado esquerdo 86,60m pela Rua Hermantino Coelho; 8,36m em curva de
concordancia entre as citadas vias e fundo 94,00m, onde confronta com o citado lote 08-A,
encerrando a area de 11.710,00m?2.

O Condominio Residencial Canadd é composto por 03 (trés) torres, denominadas
“Edificio Toronto”, “Edificio Vancouver” e “Edificio Winnipeg”, contendo cada um deles
14 (quatorze) andares do “Tipo I”, com 06 (seis) apartamentos residenciais TIPO | por
andar, 04 (quatro) andares do “Tipo II”, com 02 (dois) apartamentos do “Tipo I” e mais 02
(dois) apartamentos do “Tipo II" por andar, e mais um subsolo e um pavimento Térreo,
que totalizam 300 (trezentos) apartamentos e 300 (trezentos) vagas de garagem e 03
(trés) vagas de estacionamento de visitantes, tendo seu memorial de incorporagdo de

condominio registrado conforme R.3 da Matricula n.°104.020 do 2° Registro de Iméveis de
Campinas.

Nao obstante a incorporagdo imobiliaria ter sido submetida a registro, a Instituicdo do
“Condominio Canada” foi efetivada de forma parcial, isto é, apenas em relagdo ao
“Edificio Toronto”, conforme se verifica na AV.26 e R.288 da referida matricula, em virtude
de alteragdo do projeto arquitetdnico chancelado em 05/06/2009 que impactou
especificamente as areas comuns e as fragdes ideais de terreno, a instituicdo do
condominio restou pendente de regularizagdo, de modo que, passou a ser constituido da

seguinte forma:
DESCRIGAO DO EMPREENDIMENTO

O empreendimento consiste em um condominio residencial vertical (apartamentos), o qual
recebeu a denominagdo de “Condominio Residencial Canada”, com frente para Rua
Hermantino Coelho n.° 501, no Municipio de Campinas/SP, de acordo com o projeto
aprovado pela Prefeitura Municipal de Campinas/SP, por meio do Protocolo Administrativo
n.° 66.480/1991, em 02/12/1992, com alvara de execugao n.°95/98 emitido em 15/01/1998,
com substituicdo do projeto chancelado pela Municipalidade de Campinas em 05/06/2009,
com a seguinte composig&o: circulagdo, piscina, sauna, vestiarios, filtro, escadas, lava-
pés, churrasqueira, jardins, guarita com W.C, caixa d"agua inferior, rampas, elevadores,
depdsito de lixo e de limpeza, 300 (trezentos) vagas de garagem para estacionamento de
veiculos e 03 (trés) vagas de estacionamento de visitantes e 03 (trés) blocos de
apartamentos, denominados “Edificio Toronto”, “Edificio Vancouver’ e “Edificio
Winnipeg”.

SUBSOLO DOS EDIFICIOS — Contendo em cada um dos blocos 29 (vinte e nove) vagas
para automoéveis, numeradas de 01-A a 29-A no Edificio Toronto; 01-B & 29-B no Edificio
Vancouver, e 01-C a 29-C no Edificio Winnipeg; caixa d"agua inferior, escadas, rampas,
elevadores, banheiro, depésito de lixo e limpeza e local para motos. No Edificio Toronto
contém vestiarios masculino e feminino, sauna e casa de maquinas.

PAVIMENTO TERREO: contém 03 (trés) vagas de visitantes na area externa, guarita,
halls, jardins, floreiras, piscina, churrasqueira, cabine transformadora, medidores, depdsito
de gas, recepgdo, sanitario, terragos, saldo de festas, saldo de jogos, 02 (dois) elevadores,
caixa de escadas, e ainda:
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- Edificio Toronto: garagens externas com 71 (setenta e um) boxes nimeros de:
30,32 a44,54,77 a92, 150 a 161, 163, 186 a 199, 222 a 233 e 238;

- Edificio Vancouver: garagens externas com 71 (setenta e um) boxes nimeros
de: 31, 45 a 53, 55 a 59, 93 a 107, 124 a 127, 137 a 140, 162, 164 a 175, 200 a 211, 234
a 237,239 a242.

- Edificio Winnipeg: garagens externas com 71 (setenta e um) boxes nimeros de:
60 a 76, 108 a 123, 128 a 136, 141 a 149, 176 a 185, 212 a 221.

1° PAVIMENTO DOS EDIFICIOS: o 1° andar de cada um dos edificios possui além de 02
(dois) elevadores, caixa de escadas, hall, duto de fumagca e laje impermeabilizada, mais
06 (seis) apartamentos “TIPO I” de n.° 11, 12, 13, 14, 15 e 16.

2° a0 14° PAVIMENTO DOS EDIFICIOS: cada pavimento de cada um dos edificios possui
além de 02 (dois) elevadores, caixa de escadas, hall e duto de fumaga, mais 06 (seis)
apartamentos “TIPO I", a saber:

2° Andar: apartamentos n.° s 21, 22, 23, 24, 25 e 26;

3° Andar: apartamentos n.° s 31, 32, 33, 34, 35 e 36;

4° Andar: apartamentos n.° s 41, 42, 43, 44, 45 e 46;

5° Andar: apartamentos n.° s 51, 52, 53, 54, 55 e 56;

6° Andar: apartamentos n.° s 61, 62, 63, 64, 65 e 66;

7° Andar: apartamentos n.°s 71, 72, 73, 74, 75 e 76;

8° Andar: apartamentos n.° s 81, 82, 83, 84, 85 e 86;

9° Andar: apartamentos n.° s 91, 92, 93, 94, 95 e 96;

10° Andar: apartamentos n.° s 101, 102, 103,104, 105 e 106;

11° Andar: apartamentos n.° s 111, 112, 113, 114, 115 e 116;

12° Andar: apartamentos n.° s 121, 122, 123, 124, 125 e 126;

13° Andar: apartamentos n.° s 131, 132, 133,134, 135 e 136;

14° Andar: apartamentos n.° s 141, 142, 143,144, 145 e 146

15° PAVIMENTO DOS EDIFICIOS: o 15° andar de cada um dos edificios possui além de
02 (dois) elevadores, caixa de escadas, hall, duto de fumaga e laje impermeabilizada,
mais 02 (dois) apartamentos “TIPO I” de n.° 153 e 156 e 02 (dois) apartamentos “TIPO II”
den.151e 154.

16° ao 18° PAVIMENTO DOS EDIFICIOS: cada pavimento de cada um dos edificios
possui além de 02 (dois) elevadores, caixa de escadas, hall e duto de fumaga, mais 02
(dois) apartamentos “TIPO I" e 02 (dois) apartamentos “TIPO II", a saber:

16° Andar: apartamentos n.° s 163 e 166 — “TIPO |” e apartamentos n.° s 161 e 164 —
“TIPO II;

17° Andar: apartamentos n.° s 173 e 176 — “TIPO |” e apartamentos n.° s 171 e 174 —
“TIPO II;

18° Andar: apartamentos n.° s 183 e 186 — “TIPO I” e apartamentos n.° s 181 e 184 —
“TIPO II;

COBERTURA DE SERVIGO: contendo a caixa de escadas, casa de maquinas, barrilete,
caixa d"agua, depésito, hall, duto de fumaca e lajes impermeabilizadas.

1. DAS UNIDADES AUTONOMAS DO EMPREENDIMENTO:

As unidades auténomas do CONDOMINIO RESIDENCIAL CANADA s&o os 300

(trezentos) apartamentos e 300 (trezentos) box de garagem, assim distribuidos:

EDIFiCIO TORONTO

Sao representadas pelas seguintes unidades auténomas, a saber:
1° Andar: apartamentos n.°s 11, 12, 13, 14, 15 e 16;

2° Andar: apartamentos n.° s 21, 22, 23, 24, 25 e 26;

3° Andar: apartamentos n.° s 31, 32, 33, 34, 35 e 36;

4° Andar: apartamentos n.° s 41, 42, 43, 44, 45 e 46;

5° Andar: apartamentos n.° s 51, 52, 53, 54, 55 e 56;

6° Andar: apartamentos n.° s 61, 62, 63, 64, 65 e 66;

7° Andar: apartamentos n.° s 71, 72, 73, 74, 75 e 76;

8° Andar: apartamentos n.° s 81, 82, 83, 84, 85 e 86;

9° Andar: apartamentos n.° s 91, 92, 93, 94, 95 e 96;

10° Andar: apartamentos n.° s 101, 102, 103, 104, 105 e 106;
11° Andar: apartamentos n.° s 111, 112, 113, 114, 115 e 116;
12° Andar: apartamentos n.° s 121, 122, 123, 124, 125 e 126;
13° Andar: apartamentos n.° s 131, 132, 133, 134, 135 e 136;
14° Andar: apartamentos n.° s 141, 142, 143, 144, 145 e 146;
15° Andar: apartamentos n.°s 151, 153, 154 e 156;

16° Andar: apartamentos n.° s 161, 163, 164 e 166;
17° Andar: apartamentos n.°s 171, 173, 174 e 176;
18° Andar: apartamentos n.° s 181, 183, 184 e 186.

EDIFICIO VANCOUVER

S&o representadas pelas seguintes unidades autbnomas, a saber:
1° Andar: apartamentos n.° s 11, 12, 13, 14, 15 e 16;

2° Andar: apartamentos n.° s 21, 22, 23, 24, 25 e 26;

3° Andar: apartamentos n.° s 31, 32, 33, 34, 35 e 36;

4° Andar: apartamentos n.° s 41, 42, 43, 44, 45 e 46;

5° Andar: apartamentos n.° s 51, 52, 53, 54, 55 e 56;

6° Andar: apartamentos n.° s 61, 62, 63, 64, 65 e 66;

7° Andar: apartamentos n.°s 71, 72, 73, 74, 75 e 76;

8° Andar: apartamentos n.° s 81, 82, 83, 84, 85 e 86;

9° Andar: apartamentos n.° s 91, 92, 93, 94, 95 e 96;

10° Andar: apartamentos n.° s 101, 102, 103, 104, 105 e 106;
11° Andar: apartamentos n.° s 111, 112, 113, 114, 115 e 116;
12° Andar: apartamentos n.° s 121, 122, 123, 124, 125 e 126;
13° Andar: apartamentos n.° s 131, 132, 133, 134, 135 e 136;
14° Andar: apartamentos n.° s 141, 142, 143, 144, 145 e 146;
15° Andar: apartamentos n.° s 151, 153, 154 e 156;

16° Andar: apartamentos n.° s 161, 163, 164 e 166;

17° Andar: apartamentos n.°s 171, 173, 174 e 176;

18° Andar: apartamentos n.° s 181, 183, 184 e 186.

EDIFICIO WINNIPEG

Sao representadas pelas seguintes unidades autdnomas, a saber:
1° Andar: apartamentos n.° s 11, 12, 13, 14, 15 e 16;

2° Andar: apartamentos n.° s 21, 22, 23, 24, 25 e 26;

3° Andar: apartamentos n.° s 31, 32, 33, 34, 35 e 36;

4° Andar: apartamentos n.° s 41, 42, 43, 44, 45 e 46;

5° Andar: apartamentos n.° s 51, 52, 53, 54, 55 e 56;

6° Andar: apartamentos n.° s 61, 62, 63, 64, 65 e 66;

7° Andar: apartamentos n.°s 71, 72, 73, 74, 75 e 76;

8° Andar: apartamentos n.° s 81, 82, 83, 84, 85 e 86;

9° Andar: apartamentos n.° s 91, 92, 93, 94, 95 e 96;

10° Andar: apartamentos n.° s 101, 102, 103, 104, 105 e 106;
11° Andar: apartamentos n.° s 111, 112, 113, 114, 115 e 116;
12° Andar: apartamentos n.° s 121, 122, 123, 124, 125 e 126;
13° Andar: apartamentos n.° s 131, 132, 133, 134, 135 e 136;
14° Andar: apartamentos n.° s 141, 142, 143, 144, 145 e 146;
15° Andar: apartamentos n.° s 151, 153, 154 e 156;

16° Andar: apartamentos n.° s 161, 163, 164 e 166;

17° Andar: apartamentos n.°s 171, 173, 174 e 176;

18° Andar: apartamentos n.° s 181, 183, 184 e 186.

SUBSOLO DOS EDIFICIOS: total de 87 (oitenta e sete) boxes de garagem contendo em
cada um deles 29 (vinte e nove) vagas para automoveis, numeradas de 01-A a 29-A no
Edificio Toronto; 01-B & 29-B no Edificio Vancouver, e 01-C a 29-C no Edificio Winnipeg.

PAVIMENTO TERREO DOS EDIFICIOS: total de 213 (duzentos e treze) boxes de
garagem sendo:

- Edificio Toronto: garagens externas com 71 (setenta e um) boxes nimeros de:
30,32a44,54,77 292,150 a 161, 163, 186 a 199, 22 a 233 e 238;

- Edificio Vancouver: garagens externas com 71 (setenta e um) boxes nimeros
de: 31, 45 a 53, 55 a 59, 93 a 107, 124 a 127, 137 a 140, 162, 164 a 175, 200 a 211, 234
a 237,239 a 242.

- Edificio Winnipeg: garagens externas com 71 (setenta e um) boxes nimeros de:
60 a 76, 108 a 123, 128 a 136, 141 a 149, 176 a 185, 212 a 221.

2. DAS PARTES DE USO COMUM:
A composigao dos edificios:
SUBSOLO DOS EDIFICIOS — O subsolo de cada um dos edificios sera constituido por:

caixa d"agua, escadas, rampas, elevadores, depésito de lixo e limpeza e local para motos
e banheiro. No Edificio Toronto contém vestiarios masculino e feminino.




Campinas, sexta-feira, 28 de agosto de 2026

Diatio Oficial do Municipio de Campinas

53

PAVIMENTO TERREO: contém 03 (trés) vagas de visitantes na area externa, guarita,
halls, jardins, floreiras, piscina, churrasqueira, cabine transformadora, medidores, depésito
de gas, recepgdo, sanitario, terragos, saldo de festas, saldo de jogos, 02 (dois) elevadores,
caixa de escadas.

1° PAVIMENTO DOS EDIFICIOS: o 1° andar de cada um dos edificios possui além de 02

(dois) elevadores, caixa de escadas, hall, duto de fumaca e laje impermeabilizada.

2° ao 14° PAVIMENTO DOS EDIFICIOS: cada pavimento de cada um dos edificios possui

além de 02 (dois) elevadores, caixa de escadas, hall e duto de fumaca.

15° PAVIMENTO DOS EDIFICIOS: o 15° andar de cada um dos edificios possui além de
02 (dois) elevadores, caixa de escadas, hall, duto de fumaga e laje impermeabilizada.

16° ao 18° PAVIMENTO DOS EDIFICIOS: cada pavimento de cada um dos edificios
possui além de 02 (dois) elevadores, caixa de escadas, hall e duto de fumaga.

COBERTURA DE SERVIGO: contendo a caixa de escadas, casa de maquinas, barrilete,

caixa d"agua, depdsito, hall, duto de fumaga e lajes impermeabilizadas.
3. PARTES DE PROPRIEDADE EXCLUSIVA

O Condominio Residencial Canadéa possui o total de 300 (trezentos) unidades auténomas,
assim distribuidas e caracterizadas:

A composigéo dos Edificios Toronto, Vancouver e Winnipeg ¢ idéntica, a saber:

1° ao 14° PAVIMENTO - APARTAMENTOS “TIPO I”: os apartamentos finais
01,02,03,04,05 e 06 dos edificios sdo idénticos, com as seguintes pegas e areas: sala de
estar-jantar, dois dormitérios, um banheiro social, cozinha, terrago e area de servico e WC
de empregada, com &rea privativa principal de 67,745m?; area privativa acesséria de
2,990m?; area privativa total de 70,735m?; area comum total de 20,102m?; area total real
de 90,837m? e fragdo ideal de 0,312565% do terreno e das coisas e areas comuns;

15° ao 18° PAVIMENTO — APARTAMENTOS “TIPO I”: os apartamentos finais 03 e 06
dos edificios s&o idénticos, com as seguintes pegas e areas: sala de estar-jantar, dois
dormitorios, um banheiro social, cozinha, terrago e area de servico e WC de empregada,
com éarea privativa principal de 67,745m?; area privativa acessoéria de 7,440m? area
privativa total de 75,185m?, area comum total de 20,999m?; area total real de 96,184m* e

fragéo ideal de 0,326507% do terreno e das coisas e areas comuns;

15° ao 18° PAVIMENTO — APARTAMENTOS “TIPO II”: os apartamentos finais 01 e 04
dos edificios s&o idénticos, com as seguintes pegas e areas: sala de estar-jantar, dois
dormitérios, um banheiro social, cozinha, terrago e area de servico e WC de empregada,
porém o terrago € maior (formato de L), com area privativa principal de 79,525m?; area
privativa acessoria de 7,440m?; area privativa total de 86,965m? area comum total de
24,390m?; area total real de 111,355m? e fragdo ideal de 0,379229% do terreno e das
coisas e areas comuns;

VAGAS COBERTAS SUBSOLO (BOXES DE GARAGEM): Todos os boxes de garagem
cobertos, localizados no subsolo, sendo 29 (vinte e nove) em cada edificio (totalizando 87
unidades), sdo idénticos, possuindo cada um as seguintes areas: area privativa acessoria
de 10,125m?; area privativa total de 10,125m?, drea comum total de 1,749m; area total

real de 11,874m? e fragéo ideal de 0,027189% do terreno e das coisas e areas comuns;

VAGAS DESCOBERTAS TERREO (BOXES DE GARAGEM): Todos os boxes de
garagem descobertos, localizados no térreo, sendo 71 (setenta e um) em cada edificio
(totalizando 213 unidades), sao idénticos, possuindo cada um as seguintes areas: area
privativa acessodria de 10,125m?; area privativa total de 10,125m?, area comum total de
0,583m,; area total real de 10,708m? e fragdo ideal de 0,009063% do terreno e das coisas

e areas comuns.

TABELA DE VINCULAGAQ APTO. 81 - BOX51 APTO.81 - BOX135
APTO. 82 - BOX 166 APTO. 82 - BOX149
. . APTO. 83 - BOX 164 APTO. 83 - BOX71
| EDIFICIOVANCOUVER | EDIFICIOWINNIPEG | |4p70, 54 - BOX 168 APTO.84 - BOX70
APTO. 85 - BOX 200 APTO. 85 - BOX111
APTO. 86 - BOX 162 APTO. 86 - BOX01-C
APTO. 91 - BOX1-B APTO.91 - BOX143
APTO. 11-BOX210 APTO.11 - BOX212 AFTO.92 —BOX31 APTO.92 —BOX05.C
APTO.12 - BOX 236 APTO.12 - BOX216 APTO. 93 - BOX3-B APTO.93 - BOX03-C
APTO.13 - BOX241 APTO.13 - BOX217 APTO.94 - BOX 4B APTO. 84 - BOX04-C
APTO. 14 - BOX 167 APTO.14 - BOX218 APTO. 95 - BOX5B APTO. 95 - BOX183
APTO.15 - BOX 242 APTO.15 - BOX 136 APTO. 96 - BOX6-B APTO. 96 - BOX06-C
APTO. 16 - BOX 211 APTO. 16 - BOX 221 APTO.101 - BOX11-B___| APTO. 101 - BOX11-C
APTO. 21 - BOX47 APTO.21 - BOX 146 APTO. 102 - BOX12B___| APTO. 102 - BOX 12-C
APTO.22 - BOX 235 APTO.22 - BOX 213 APTO.103 - BOX13-B___| APTO.103 - BOX13-C
APTO.23 - BOX237 APTO.23 - BOX 184 APTO.104 - BOX14-B___| APTO. 104 - BOX 14-C
APTO. 24 - BOX 185 APTO.24 - BOX219 APTO. 105 - BOX15-B | APTO. 105 - BOX 15-C
APTO. 25 - BOX 234 APTO.25 - BOX27-C APTO.106 - BOX16B | APTO. 106 - BOX16-C
APTO. 26 - BOX02-8 APT0.26 - BOX73 APTO.111 - BOX23B___| APTO. 111 - BOX 128
APTO. 31 - BOX58 APT0.31 - BOX75, APTO. 112 - BOX56 APTO. 112 - BOX 62
APTO.32 - BOX 172 APTO.32 - BOX 120 APTO. 113 - BOX57 APTO. 113 - BOX 118
APT0.33 - BOX173 APT0.33 - BOX 123 APTO. 114 - BOX 103 APTO. 114 - BOX 176
APTO. 34 - BOX 126 APTO.34 - BOX25-C APTO. 115 - BOX 205 APTO. 115 - BOX 109
APTO. 35 - BOX207 APTO.35 - BOX 162 APTO. 116 - BOX96 APTO. 116 - BOX 63
APTO.36 - BOX106 APT0.36 - BOX74 APTO. 121 - BOX52 APTO. 121 - BOX 133
APTO. 41 - BOXO5 APTO.41 - BOX 108 APTO. 122 - BOX 165 APTO, 122 - BOX 148
APTO. 42 - BOX 124 APTO.42 - BOX02-C APTO.123 - BOX 175 APTO.123 - BOX 214
APTO. 43 - BOX 139 APTO. 43 - BOX215 APTO. 124 - BOX104 APTO. 124 - BOX 116
APTO. 44 - BOX107 APTO. 44 - BOX 179 APTO. 125 - BOX174 APTO, 125 - BOX72
APTO. 25 - BOX208 APTO.45 - BOX69 APTO. 126 - BOX 100 APTO. 126 - BOX26-C
AFTO. 85 - BOXSS APTO.45 - BOX 145 APTO.131 - BOX25-8 | APTO. 131 - BOX 131
APTO.51 - BOXZ5E APTO.51 - BOX25-C APTO. 132 - BOX 102 APTO, 132 - BOX132
APTO.52 - BOX 078 APTO.52 ~BOX75 APTO. 133 - BOX202 APTO. 133 - BOX 117
APTO.53 - BOX 140 APTO.53 - BOX178 APTO. 134 - OX 105 APTO. 134 - BOX 64
AFTO.54-BOX5D APTD.54—BOKZ30 APTO. 135 - BOX 127 APTO. 135 - BOX 119
AFTO 55— 80X 48 APTO 55— BOXE1 APTO. 136 - BOX99 APTO, 136 - BOX29C
APTO 56 - BOX4D APTO 55~ BOX110 APTO.141 - BOX21-B___| APTO. 141 - BOX21-C
AFTO.61 - BOXZIE APTO. 61 - BOX130 APTO. 142 - BOX 170 APTO. 142 - BOX 147
APTO. 62 - BOX171 APTO.62 - BOX122 APTO. 143 - BOX203 APTO. 143 - BOX 112
APTO. 63 - BOX 209 APTO.63 - BOX 239 ::;g:::; - :g; ;:‘: :::z: :z - :z: 2:
APTO. 64 - BOX 137 APTO. 64 - BOX67 APTO. 146 - BOX 98 APTO. 146 - BOX 142
:::g' E: - :gif:f :::g' :z - :g: f:’ i APTO. 161 - BOX17-8___| APTO. 151 - BOX07-C
- - APTO.153 - BOX18-B___| APTO. 153 - BOX 16-C
APT0.71 - BOX53 APTO.71 - BOX 129 APTO. 154 - BOX9B APTO. 156 ~BOX15.G
APTO.72 - BOX 125 APTO.72 - BOX60 APTO.156 - BOX10-8___| APTO. 156 - BOX 10-C
APTO.73 - BOX204 APTO.73 - BOX 180 APTO.- 161 - BOXES APTO. 161 —BOK 132
APTO.74 - BOX 138 APTO.74 - BOX 113 AFTO. 163 - BOX93 APTD. 163 “BOX121
APTO. 75 - BOX 240 APTO.75 - BOX 181 AFTO. 164 - BOX45 APTD.164 —BOKZAG
APTO.76 - BOX20-B APTO.76 - BOX 141 APTO. 166 - BOX 26-B APTO. 166 - BOX 22-C
APTO.171 - BOX24-B APTO.171 - BOX177
APTO.173 - BOX8-B APTO.173 - BOX 08-C
APTO. 174 - BOX19-B APT0.174 - BOX17-C
APTO. 176 - BOX20B APT0.176 - BOX20-C
APTO.181 - BOX22-B APTO.181 - BOX 09-C
APTO. 183 - BOX94 APTO. 183 - BOX 115
APTO. 184 - BOX45 APTO. 184 - BOX 220
APTO. 186 - BOX97 APTO. 186 - BOX 144

4. DO CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE OBRAS

Apbs a conclus&o das obras dos Edificios Toronto, Vancouver e Winnipeg do Condominio
Residencial Canada, o Municipio de Campinas expediu o Certificado de Concluséo de
Obras n.°1713, em 23 de dezembro de 2009, de acordo com o projeto substitutivo
aprovado em 05 de junho de 2009.

5. DA ESPECIFICACAO DOS EDIFiCIOS TORONTO, VANCOUVER E WINNIPEG
O Condominio Residencial Canada é composto por um total de 300 (trezentos)

apartamentos e possui o seguinte quadro de areas, conforme elementos apresentados

pelo responsavel técnico do empreendimento:

ESPECIFICAGAO m?
Terreno 11.710,00
Aprovado com retificagao de areas
Subsolo (900,00 x 3) 2.700,00
Térreo (496,51 x 3) 1.489,53
Pavimento Tipo | (448,88 x 14) x 3 18.852,96
Terragos Tipo | (17,94 x 14) x 3 753,48
Pavimento Tipo Il (321,67 x4) x 3 3.860,04
Terragos Tipo I1 (29,76 x 4) x 3 357,12
Casa de Maquinas (53,50 x 3) 160,50
Caixa d’agua (53,50 x 3) 160,50
Barrilete (53,50 x 3) 160,50
Churrasqueira 82,01
Vestiarios 98,40
Guarita 72,00
Depésito G.LP. 17,52
Pavimento Cobertura (40,73x3) 122,19
Total geral construido 28.886,75
Ocupada 1.661,06
Livre 10.048,94
Piscina 112,00
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O Edificio Toronto encontra-se instituido e especificado pelo registro n.°288 da Matricula
n.°104.020 do 2° Oficial de Registro de Iméveis de Campinas. No entanto, em razéo de
divergéncias de areas verificadas, por ocasido da elaboragdo dos novos quadros da NBR
apresentados o memorial de instituicdo e especificagdo do Condominio Residencial
Canada retifica as areas de todos os apartamentos do Edificio Toronto.

Em razdo disso, a presente instituicdo e especificagéo parcial refere-se aos Edificios

Vancouver e Winnipeg, as disposi¢des dos artigos n.°1.332 e seguintes do Cédigo Civil.
5.1. DA TITULAGAO

O promovente da Regularizagdo Fundiaria Urbana de Interesse Especifico - REURB-E do
CONDOMINIO RESIDENCIAL CANADA elaborou a listagem dos proprietarios titulares de
dominio de cada unidade auténoma regularizada para a devida averbagédo do direito real
ora indicado nas matriculas individualizadas, em atengéo ao disposto no artigo 44, §1°,

inciso Il da Lei Federal n.° 13.465/2017, a qual integra a presente Certid&o.
5.2. DAANUENCIA

O Municipio de Campinas, através da Secretaria Municipal de Habitagédo, notificou os
proprietarios das areas atingidas e confrontantes do perimetro do Condominio Residencial
Canadé4, sem que houvesse qualquer impugnagéo quanto ao processo de regularizagéo

fundiaria de interesse especifico do Condominio Residencial Canada.

Sendo assim, CERTIFICAMOS que o CONDOMINIO RESIDENCIAL CANADA cumpriu
todos os atos de aprovagéo, urbanistica e ambiental, perante o Municipio de Campinas,
motivo pelo qual atestamos a sua regularidade, nos termos do Protocolo Administrativo n.°
2023.10.3609.

O presente documento, composto por 12 (doze) laudas, é expedido em duas vias de igual

teor e forma, sendo integrado por:

a) Planta de substituigdo de projeto aprovada em 05/06/2009, nos termos do Protocolo
Administrativo n.° 66.480/1991;
b) Certificado de Conclusdo de Obra — CCO n.° 1713, expedido em 23/12/2009;

c) Memorial de Instituicio e Especificagdo do Condominio Residencial Canada;

d) Quadros da NBR 12721;

e) Listagem dos beneficiarios da REURB-E, elaborada pelo promovente da regularizagéo;
Nesse diapasdo, para efeitos de instituicdo e especificagdo, fica instituido o
CONDOMINIO RESIDENCIAL CANADA, por meio da presente Certidio de Regularizagéo
Fundiaria, para que a mesma alcance o competente registro junto a Matricula n.° 104.020
do 2° Registro de Iméveis de Campinas, ficando estabelecida e ratificada como
convengdo condominial a minuta arquivada por ocasido do registro do memorial de

incorporagéo.

Pela presente, autoriza o 2° Oficial de Registro de Iméveis de Campinas, em praticar os
atos que se fizerem necessarios na referida matricula, para fins de viabilizar a presente

Regularizagéo Fundiaria.

25 de agosto de 2026
CHRISTIANO JOSE MARIA
Diretor do Departamento de Regularizagdo Fundiaria
EDUARDO DOS REIS MAGOGA

Secretario de Habitagdo

SECRETARIA DE JUSTICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE JUSTICA

DEPARTAMENTO DE PROTECAO AO CONSUMIDOR - PROCON

NOTIFICACAO
Despacho

Nos termos do artigo 55 do Decreto Municipal n® 18.922/2015, fica a autuada NOTI-
FICADA para, no prazo de 20 (vinte) dias, tomar ciéncia do processo administrativo
abaixo relacionado e, no mesmo prazo, apresentar impugnagio e provas em face da
autuagdo. A defesa devera ser apresentada no PROCON Digital em formato PDF,
acompanhada do faturamento bruto referente aos 06 (seis) meses anteriores a autu-
agdo:

NUMERO DO AUTO EMPRESA RAZAO SOCIAL
COVABRA SUPERMERCADOS COVABRA SUPER-
01798/2024/ADC VILA NOVA MERCADOS LTDA

Campinas, 27 de agosto de 2026
PAULO BOJIKIAN GIGLIO

Diretor do Departamento de Protegao Ao Consumidor

NOTIFICACAO DE DECISAO DE 1* INSTANCIA

Despacho de Decisdo

Nos termos dos artigos 55, 62 e 63 do Decreto Municipal 18.922/2015, fica a empre-
sa autuada NOTIFICADA para tomar ciéncia da r. decisdo administrativa de 1“ins-
tdncia, efetuar o pagamento da multa ou apresentar recurso no prazo de 10 (dez) dias:

NUMERO DO AUTO EMPRESA RAZAO SOCIAL
RESTAURANTE PANELA DE
01571/2025/ADC CANTINA PANELA DE BARRO S L
NUTRI CAES COMERCIO DE ALI-
01269/2025/ADC NUTRI CAES e O s
01258/2025/ADC VAREJAO TODO DIA NATAN DIAS DOS SANTOS
J ANTONIO DA SILVA MINIMER-
01198/2025/ADC MERCADO SOL NASCENTE At
00908/2025/ADC TEM TUDO LCFARRUDA MINIMERCADO
SUPERMERCADO GABRIEL SUPERMERCADO GABRIEL
00898/2025/ADC PARQUE FAZENDINHA ALIMENTOS LTDA
TRAFANE COM DE MATERIAIS
00893/2025/ADC CONSTRUVIP TRAFANE M DEMATERIA
PANIERE PADARIA PIZZARIA SILVIA CRISTINA DE ALMEIDA
00886/2025/ADC VILA REGGIO GEBRA
ATACADAO UNIDADE DOM WMS SUPERMERCADOS DO
00884/2025/ADC PEDRO BRASIL LTDA
00833/2026/ADC F DA SILVA MOTOS F DA SILVA MOTOS LTDA
RGSANTOS COMERCIO DE VEI-
00812/2026/ADC AUTHENTIC MOTORS o COMERCK
NAVALL TINTAS JD NOVO CAM-| NAVALL COMERCIO DE TINTAS
00758/2025/ADC NN
HELIO CARLOS PAES MATERIAL
00703/2025/ADC RENOVA TINTAS PR/
CLINICA DE VACINAS SANTA | CLINICA DE VACINAS SANTA
00690/2026/ADC CLARA MATRIZ CLARA CAMPINAS LTDA
LABORATORIO SABIN DE ANA-
SABIN DIAGNOSTICO E SAUDE
00664/2026/ADC JARDIM CAMPOS PLISFOS | LISES CLINICAS EMCAMPINAS
00651/2026/ADC ENVIA PECAS VILARICA  |PTD COMERCIO DE PECAS LTDA
CASA DO MOTOQUEIRO COMER-
00643/2026/ADC CASA DO MOTOQUEIRO DO MOToRVEROCS
AMOR MAIOR STORE COMERCIO|
00453/2026/ADC AMOR MAIOR STORE DE VESTUARIO ACESSORIOS
EIRELI
STUDIO PILATES RENATA | RENATA MENUGINI SANTOS DE
00422/2026/ADC TRTRS PREITAS
CROISSANT INDUSTRIA E CO-
00384/2026/ADC CROISSANT E CIAVILANOVA | (ROISSANTINDUSTRIAE Co
DROGA RAIA E DROGASIL JAR-
00366/2026/ADC R R A s ros RAIA DROGASIL SA
00346/2026/ADC POSTO ESTADOS UNIDOs | AUTO POSTO ESTADOS UNIDOS
00341/2026/ADC PADARIA LIMA PADARIA LIMA LTDA
DROGA RAIA E DROGASIL VILA
00335/2026/ADC R DROS RAIA DROGASIL SA
ECT EMPRESA BRASILEIRA DE
00315/2026/ADC CORREIOS CDD DUNLOP O R AR
00312/2026/ADC DROGARIA SAO PAULO SOUSAS|  DROGARIA SAO PAULO SA

Campinas, 27 de agosto de 2026
PAULO BOJIKIAN GIGLIO

Diretor do Departamento de Protegdo Ao Consumidor

NOTIFICACAO DE DECISAO DE 1* INSTANCIA

Despacho de Decisdo

Nos termos dos artigos 55, 62 e 63 do Decreto Municipal 18.922/2015, fica a empre-
sa autuada, assim como seu advogado, regularmente constituido nos autos, NOTIFI-
CADOS para tomarem ciéncia da r. decisdo administrativa de 1°Instancia, efetniarem
o pagamento da multa ou apresentarem recurso no prazo de 10 (dez) dias:

. x ADVOGADO(S) DA

NUMERO DO AUTO EMPRESA RAZAO SOCIAL EMPRESA
POSTO VILANOVA SUSETE GOMES -

00616/2026/ADC POSTO VILANOVA LTDA 163760SP
AUTO POSTO FU- AUTO POSTO FUTU- | SUSETE GOMES -

00548/2026/ADC TURO RO LTDA 163760SP

Campinas, 27 de agosto de 2026
PAULO BOJIKIAN GIGLIO

Diretor do Departamento de Protegdo Ao Consumidor

NOTIFICACAO

Despacho de Decisdo

Nos termos do artigo 55 do Decreto Municipal 18.922/2015, fica a empresa autuada
NOTIFICADA para, no prazo de 10 (dez) dias, tomar ciéncia da r. decisdo adminis-
trativa de arquivamento:

NUMERO DO AUTO

EMPRESA

RAZAO SOCIAL

00208/2026/ADC

PAO DE ACUCAR GUANA-

COMPANHIA BRASILEIRA DE DIS-

BARA TRIBUICAO
LABORATORIO FRANCESCHI LABORATORIO DE PATOLOGIA
00273/2026/ADC MATRIZ CLINICA DR FRANCESCHI LTDA
NSB BONINI COMERCIO DE ALI-
00376/2026/ADC SHOWCOLATE MENTOS
00501/2026/ADC MRP RACING MRP RACING LTDA EPP

00563/2026/ADC

ALE VIE MERCADO

SAULO AZEVEDO

00619/2026/ADC

GH MOTOS COMERCIO DE

IPECAS PARAMOTOCICLETAS

GH MOTOS COMERCIO DE PECAS

PARA MOTOCICLETAS LTDA
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01013/2026/ADC

PONTE PRETA

CAMPINAS LTDA

01024/2026/ADC

BRASIL PARK

ROTARE ESTACIONAMENTOS LTDA

01036/2026/ADC

STUDIO CASA ESPACO DE
BELEZA ROSELI GERLACH

ROSELI DE FATIMA SEIXAS GER-
LACH

01045/2026/ADC

DMAIS SUPERMERCADO

ANDREI APARECIDO DA CRUZ

01060/2026/ADC

MITSUBISHI VIRAGE

VIRAGE CAMPINAS COMERCIO DE
VEICULOS LTDA

01061/2026/ADC

DAVID PROTESE CAPILAR

DEIVID WILLIAN SOUZA RAMOS
CABELEIREIRO

01069/2026/ADC

ALUMINOVO MATRIZ

ALUMINOVO PERFIS DE ALUMINIO
LTDA

01072/2026/ADC

GARAGE HENN

GARAGE HENN LTDA

01083/2026/ADC

STUDIO LUDI

STUDIO LUDI CABELEIREIROS

01101/2026/ADC

MINAS CAR VEICULOS

MARCOS DUTRA GARCIA

01107/2026/ADC

KM MULTIMARCAS

IDAKAR IMPORTACAO E COMERCIO
DE VEICULOS LTDA

01117/2026/ADC

ROSA FASHION HAIR

ROSA CHISEKO ONO

01119/2026/ADC

BELEZA RARA

MARIA ALEXANDRINA FERRAZ
ABOU CHAMI

01123/2026/ADC

REI PARK ESTACIONAMEN-

RANK PARK ESTACIONAMENTOS
TDA

01135/2026/ADC

SIGNUS BIKES

MATHEUS BOCCI RAMPIN

01140/2026/ADC

ALGIS MOTORS MULTI-

ALGIS MOTORS COMERCIO DE

MARCAS VEICULOS EIRELI
COMERCIAL DE PECAS COMERCIAL DE PECAS ALEIXO
01185/2026/ADC ALEIXO EIRELI

01202/2026/ADC

AUTO QUATRO VEICULOS

AUTO QUATRO COMERCIO DE
VEICULOS LTDA

00620/2026/ADC AUTO PEC’ESV'?:‘SCESSOR'OS JR LEME E FILHOS LTDA 01110/2026/ADC MR JONES MATRIZ GLAUBER JS DC*;‘)ESSTA CONFEC-
RF DE OLIVEIRA FILHO COMERCIO GODFAL COMERCIO DE ALIMEN-
00631/2026/ADC MINEIROS EMBALAGENS R RICOS 1D 00957/2026/ADC CADIQUE CAFE E EMPORIO s oA
00663/2026/ADC BARBARELLA. JHULY PRESENTES LTDA 00846/2026/ADC SUPERMERCADO DO LAGO | MARIANA COLOMBINIMERCADO
00688/2026/ADC VIZZENT CALCADOS SAPATARIA SAO VICENTE LTDA )
Campinas, 27 de agosto de 2026
00720/2026/ADC COSTURE MCS STAREK BOUTIQUE ) PAULO BOJIKIAN GIGLIO
Diretor do Departamento de Protegdo Ao Consumidor
00933/2026/ADC JG ESTACIONAMENTO | JOSE GILDASIO DO NASCIMENTO NOTIFICACAO - AUTUADA
SUPERMERCADO FENIX ~ Despacho Decisdrio
00952/2026/ADC VILA PARAISO MATAO MERCADO EXPRESSLTDA | - | DA NOTIFICAGAO PARA APRESENTAR DEFESA
ESTACENTER CAMPINAS ESTACIONAMENTO ESTACENTER Fica a empresa notificada para SE MANIFESTAR nos autos acerca dos fatos rela-

tados no processo administrativo, apresentando DEFESA, no prazo de 20 dias, nos
termos do Decreto Federal 2.181/1997 e do Decreto Municipal 18.922/2015.

2. DA PROPOSTA DE ACORDO DIRETAMENTE AO CONSUMIDOR

Caso a empresa opte por realizar acordo diretamente com o consumidor, devera noti-
ciar nos autos os termos da autocomposi¢do. -

3. DA DESIGNACAO DE AUDIENCIA DE CONCILIACAO

Sem prejuizo do prazo de defesa previsto nesta notificagdo, a empresa autuada podera
ser notificada, de forma apartada, a comparecer em audiéncia conciliatoria virtual ou
presencial, de acordo com a disponibilidade de pauta.

Fica a empresa advertida que o siléncio sobre a proposta de acordo podera acarretar
no prosseguimento do processo administrativo para analise da aplicacdo de penalida-
des, caso constatadas infracdes ao Cédigo de Defesa do Consumidor.

4. DA APRESENTACAO DE FATURAMENTO E DOCUMENTOS CONSTITU-
TIVOS

Compete a empresa também apresentar declaracdo de faturamento bruto dos 6 (seis)
meses que antecederam a notificagdo do processo administrativo, na conformidade do
Decreto de Dosimetria, 19.868/2018. Fica a autuada DISPENSADA de acostar aos
autos os DOCUMENTOS DE CONSTITUICAO ( ultimo ato constitutivo / contrato
social / declaragdo de empresario/estatuto), desde que mantenha seu cadastro digital
devidamente atualizado.

5. DO ACESSO AO PROCESSO ADMINISTRATIVO

O CADASTRO DIGITAL prévio da empresa constitui-se condi¢do obrigatoria e in-
dispensavel a comunicagdo dos atos processuais com vistas a acessar o contetido
integral do Processo Administrativo, bem como anexar documentos, mediante login e
senha que podem ser obtidos através do site oficial do PROCON de Campinas, no en-
dereco www.procon.campinas.sp.gov.br. Nao serdo recebidos protocolos fisicos nem
serdo aceitos documentos encaminhados via postal ou por e-mail.

PROCESSO INTERESSADO INTERESSADO AUTUADA(S)

01952/2026/ADM SMJ/PROCON NATAN CIPRIANO LOCALIZA RENT A CAR

MICHELE HELENA DO
PRADO SOUZA

MARCELLA RUFATO

01954/2026/ADM SMJ/PROCON BANCO BRADESCO

01962/2026/ADM SMJ/PROCON DIESEL

01242/2026/ADC METROPOLITAN CALCADOS |METROPOLITAN CALCADOS LTDA OLIVEIRA
QI SOCIEDADE DE CRE-
01270/2026/ADC OTICAS DI FIORI FLM OTICA LTDA . BENEDITO DA SILVA DITO DIRETO / QUALL
01963/2026/ADM SMJ/PROCON
MAIS ESCRITORIOS COMERCIO DE RODRIGUES BANKING PROMOTORA DE
01496/2025/ADC MAIS CASA E ESCRITORIOS MOVEIS SLU LTDA VENDAS
BANCO PSA FINANCE
01504/2025/ADC BABY ENXOVAL BABY ENXOVAL LTDA BRASIL / FIASA FCA FIAT
019692026/ ADM | SMIPROCON | WAGHER GONZAGA DA | CHRYSLER AUTOMOVEIS
01622/2025/ADC COMPANHIA BRASILEIRA DE | COMPANHIA BRASILEIRA DE DIS- BRASIL JEEP / EUROPA-
DISTRIBUICAO TRIBUICAO MOTORS
STANLEY SHOPPING DOM ANTONIO ALBERTO DE | AZUL LINHAS AEREAS
01644/2025/ADC PEDRO TOPS SERVICOS E NEGOCIOS LTDA 019702026/ ADM | SMI/PROCON | ‘e o R REIRA BRASILEIRAS
PROGRAM PLUS SIZE DOM | ANFA INDUSTRIA E COMERCIO DE ROBERTO RIBEIRO DA TRIPLE TRIUMPH CAM-
01658/2025/ADC PEDRO CONFECCOES LTDA 01971/2026/ADM | SMJ/PROCON SILVA JUNIOR. PINAS
01675/2025/ADC FLORICULTURA BADEN ARLETE MELIN DOS SANTOS ROSIANI DE FRANCA | MAGAZINE LUIZA/ ELEC-
01972/2026/ADM | SMI/PROCON BARBOSA TROLUX
Campinas, 27 de agosto de 2026 REGINALDO JOSE CLARO NEXTEL NET
PAULO BOJIKIAN GIGLIO 01973/2026/ADM | SMIJ/PROCON NOGUEIRA CAMPINAS E EMBRATEL
Diretor do Departamento de Protegdo Ao Consumidor OPERADORA
A A a A 01974/2026/ADM | SMI/PROCON WILLIAM WAGNER COMGAS
NOTIFICACAO DE DECISAO DE 1" INSTANCIA ALVARENGA
Despacho de Decisdo
P 01975/2026/ADM | SMJ/PROCON V'NICIUSSSSESR COSTA LG ELECTRONICS
Nos termos dos artigos 55, 62 e 63 do Decreto Municipal 18.922/20135, fica a empre-
CONTCAMP OUTSOUR-

sa autuada, assim como seu advogado, regularmente constituido nos autos, NOTIFI-
CADOS para tomarem ciéncia da r. decisdo administrativa de 1°Instancia, efetuarem
o pagamento da multa ou apresentarem recurso no prazo de 10 (dez) dias:

NUMERO DO ~ ADVOGADO(S) DA
AUTO EMPRESA RAZAO SOCIAL EMPRESA.
MED ANCHIETA MED ANCHIETA CEN- JOSEMAR ESTIGARIBIA
00589/2026/ADC MATRIZ TRO MEDICO LTDA 096217SP

Campinas, 27 de agosto de 2026
PAULO BOJIKIAN GIGLIO

Diretor do Departamento de Protegdo Ao Consumidor

NOTIFICACAO

Despacho

Fica a empresa autuada notificada para tomar ciéncia do despacho proferido pela
diretoria nos autos e para cumprir a determinagdo no prazo definido no processo
administrativo abaixo relacionado:

NUMERO DO AUTO

EMPRESA

RAZAO SOCIAL

01398/2026/ADC

SALAO DE BELEZA SILVA-

SALAO DE BELEZA SILVANA

NA AZEVEDO AZEVEDO
01138/2026/ADC CIADO TERNO MATRIZ | TURQUEZA T('?S'SDS(? EVESTUA-

01976/2026/ADM SMIJ/PROCON  |CING SERVICOS CONTA- | VIVO GVT TELEFONICA
BEIS SS LTDA

HELENICE DE FATIMA
SOUZA ALMEIDA

01977/2026/ADM SMIJ/PROCON BANCO DAYCOVAL

AMAZON COM BR/ SAN-

01978/2026/ADM SMIJ/PROCON DJANE NINA FRANCA TANDER

LOURINALDO XAVIER

01979/2026/ADM SMIJ/PROCON DE OLIVEIRA

MOVIDA RENT A CAR

01980/2026/ADM SMJ/PROCON ANGELO JOSE DA SILVA BANCO BRADESCO

LUZINETE ALVES DA

01981/2026/ADM SMJ/PROCON FRANCA

RARO VEICULOS/ OMNI

BANCO BRADESCO /
PICPAY / MERCADO LIVRE

GISELLE GORETTIAL- |15 cA DO PAGO SITE EBA-

01982/2026/ADM SMJ/PROCON

MEIDAVALONGO |7 AR ENVIOS CORRETORA
SEGUROS
AURELIANA PEDROSA
01983/2026/ADM | SMJ/PROCON AN P SORRISO MANIA
01984/2026/ADM | SMJ/PROCON APARECIDA ALVES VIVO GVT TELEFONICA
JACOMO
JOAO PAULO RODRI- |MAIS PET PLANOS VETERI-
01985/2026/ADM | SMJ/PROCON periran RETe
FRANCIENE FERNAN-

01986/2026/ADM SMIJ/PROCON LATAM AIRLINES BRASIL

DES PINHEIRO
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SERGIO BENEDITO

01987/2026/ADM SMIJ/PROCON FERRARA

DROGARIA SAO PAULO

01988/2026/ADM SMJ/PROCON GUSTAVO PISTER SILVA GARAGE 4 MOTORS

LAERCIO MIGUEL DA BANCO BMG SCHAHIN BCV

01989/2026/ADM | SMJ/PROCON SILVA CIFRA

GRUPO FAC ANHAN-
02147/2024/ADM SMJ/PROCON TALITA RIBEIRO DE MELO | GUERA EDUCACIONAL
PARTICIPACOES

Campinas, 27 de agosto de 2026
PAULO BOJIKIAN GIGLIO

Diretor do Departamento de Prote¢do Ao Consumidor

JANAINA REGIANE OLI-
VEIRA DOS SANTOS

CLEONICE PEREIRA
FERREIRA

01990/2026/ADM SMIJ/PROCON EMPORIUM DA BELEZA

01991/2026/ADM SMIJ/PROCON MAVSA ODONTOLOGIA

01992/2026/ADM SMIJ/PROCON MARIO DE ABREU SANASA CAMPINAS

CELSO COSLOP BAR-

01993/2026/ADM SMIJ/PROCON RACING SPORTS

BANTE
TANIA VITORINO DOS |BANCO BRADESCO / ESCRI-
01994/2026/ADM | SMI/PROCON AR S o
MARINA ROSANA DE
01995/2026/ADM | SMJ/PROCON O EMEXLAB
DOUGLAS ABIMAEL DA
01996/2026/ADM | SMJ/PROCON RO ATUAL SEMINOVOS
DIRCE OLIVEIRA DA ITAU LUIZACRED REDE-
01997/2026/ADM | SMI/PROCON coHTER R
DIRCE OLIVEIRA DA
01998/2026/ADM | SMIJ/PROCON e CAPITAL CONSIG
019992026 ADM | SMIPROCON | MARIAOLIVIAPUG- | xoya BRASIL NEGOCIOS
020002026/ ADM | SMI/PROCON MARIAOLIVIAPUG: | NEXPRIME ASSESSORIA
MARCIA VALERIA RA- | OTICA GOLDEN MIX JOSE
02001/2026/ADM | SMJ/PROCON TGy NG,
CLARO NEXTEL NET
02002/2026/ADM | SMJ/PROCON JURA&K]\?SUOSSON CAMPINAS E EMBRATEL
OPERADORA
AZUL LINHAS AEREAS
02003/2026/ADM | SMJ/PROCON | ELISANGELARIBEIRO | gp AqII EIRAS / DECOLAR
DA SILVA DIELE
VIAJANET
02004/2026/ADM | SMI/PROCON MARIAMADALENA | 1y GyT TELEFONICA
BATISTA
AURICELIO MARQUES
02007/2026/ADM | SMJ/PROCON O A PICPAY

02013/2026/ADM SMJ/PROCON ERALDO JOSE DA SILVA BANCO MERCANTIL

. CLARO NEXTEL NET
02014/2026/ADM | SMJ/PROCON UDIQA%/?Q;RSES E CAMPINAS E EMBRATEL
OPERADORA

ROGER GABRIEL DO-

02015/2026/ADM SMJ/PROCON MINGUES FERRARI

AMAZON COM BR

CARREFOUR /BLESS
IVANI APARECIDA AL- | MADEIRAS E FERRAGENS
VES DE OLIVEIRA / MADEL COMERCIO DE
MADEIRAS E FERRAGENS

APARECIDA BRUSAFER- BANCO BMG SCHAHIN BCV

02016/2026/ADM SMIJ/PROCON

02022/2026/ADM SMJ/PROCON

RO CRIVELARI CIFRA
MARCOS ANTONIO
02024/2026/ADM SMJ/PROCON SANCHES BANCO INTER
WELITON CARLOS DE | BANCO PAN GRUPO PAN /
02025/2026/ADM SMIJ/PROCON SOUZA ALPINI VEICULOS
LUCAS GABRIEL
02030/2026/ADM SMIJ/PROCON FERNANDES DA SILVA UP SCHOOL
GAVIAO
02031/2026/ADM SMJ/PROCON JOAO RIBEIRO RAMOS LV SAUDE

02033/2026/ADM SMJ/PROCON VANILDE APARECIDA | TON PAGAMENTOS PAGAR

VICENTIN ME PAGAMENTOS
020382026/ADM | SMIPROCON ~ |CFOPOALDO FERREIRA SHARK PHONE

Campinas, 27 de agosto de 2026
PAULO BOJIKIAN GIGLIO
Diretor do Departamento de Protegdo Ao Consumidor
NOTIFICACAO DE DECISAO DE 1* INSTANCIA

Despacho de Decisdo

Ficam as partes notificadas para, no prazo de 10 dias, tomar ciéncia da decisdo de
1* Instancia dos processos encerrados por acordo entre as partes e/ou inércia do con-
sumidor, com fulcro nos artigos 55, 60 caput, 61, incisos I, 1L, III, IV, V e paragrafo
unico, do Decreto Municipal 18.922/2015.

PROCESSO INTERESSADO INTERESSADO AUTUADA(S)

VIEIRA SERVICOS AD-
MINISTRATIVOS /
RARO VEICULOS/

SANTANDER

ZURICH MINAS BRASIL

01431/2026/ADM SMIJ/PROCON UELDES ROCHA SOUSA

01616/2026/ADM | SMJ/PROCON EDVALDO ANTUNES /HAVAN /ELECTRO-
CARVALHO Il
016432026/ADM | SMI/PROCON | VALTENCIR PADUANELLO | T34 OFERADORA DE
016582026/ADM | SMI/PROCON | HELOISATIELENS VIEIRA | LIRIUS SUPLEMENTOS /
01871/2026/ADM | SMIJ/PROCON CARLOI\S,ISREFSRTO DE CPFL

CLARO NEXTEL NET
CAMPINAS E EMBRA-
TEL OPERADORA

GILMAR MELO DAMAS-

01892/2026/ADM SMJ/PROCON CENO

NOTIFICACAO DE DECISAO DE 1* INSTANCIA

Despacho de Decisdo

Nos termos dos artigos 55, 59, § 2°, 62 e 63 do Decreto Municipal n® 18.922/2015,
ficam as partes interessadas devidamente notificadas a tomar ciéncia da decisdo ad-
ministrativa proferida em 1* Instancia, efetuar o pagamento da multa ou apresentar
recurso no prazo legal de dez dias.

INTERES- ADVOGADO AU-
PROCESSO SERE INTERESSADO AUTUADA(S) OGADe
C B ROSA PINTO
01170/2024/ WILSON GOMES ANDRE MUNHOZ
ADM SMIPROCON | i 1 1vEIRA ME | INFASSTEC SISTE- | ppREiRA - 364920SP
MAS SC
BANCO AGIBANK
/ UOL UNIVERSO
ONLINE PAGSE- ANTONIO DE
GURO NET PHONE | MORAES DOURADO
11742004/ ARMANDO GON- | CIATECH EDTECH |  NETO - 023255PE
Fesy SMJ/PROCON | CALVES BAIA UOL CURSOS DENNER DE BAR-
FILHO PAGINVEST ROS E MASCARE-
BANCO SEGURO | NHAS BARBOSA
PASSEI DIRETO - 403594SP
INGRESSO COM
PAG PART
IVAN JUNQUEIRA
01338/2024/ ALMIR DE SOU- | LOCALIZARENT | RIBEIRO - 069461MG
e smiproCoN | ALVIR DESOU ot LAURO BRACA-
RENSE FILHO -
069508MG
IVAN JUNQUEIRA
RIBEIRO - 069461 MG
0172‘;)/12\224/ SMIPROCON | MARCOS CA~ | [ 0CALIZA FLEET | LAURO BRACA-
RENSE FILHO -
069508MG
IVAN JUNQUEIRA
02220/2024/ JOEL BISPO DOS | LOCALIZARENT | RIBEIRO - 06946IMG
200 SMJ/PROCON s et LAURO BRACA-
RENSE FILHO -
069508MG
IVAN JUNQUEIRA
RICHARD GO- RIBEIRO - 069461 MG
022472024/ | SMIPROCON | MES PEREIRA DA | FOCALZERENT | 4 s R0 BRACA-
SILVA RENSE FILHO -
069508MG
IVAN JUNQUEIRA
. RIBEIRO - 069461MG
023192024/ 1 SMIPROCON LU(A“S*Q[(S) DE | L OCALIZAFLEET | LAURO BRACA-
RENSE FILHO -
069508MG
IVAN JUNQUEIRA
RIBEIRO - 069461 MG
023;‘312\224/ sMIPROCON | HAVILTON | LOCALIZA FLEET | LAURO BRACA-
RENSE FILHO -
069508MG

Campinas, 27 de agosto de 2026
PAULO BOJIKIAN GIGLIO

Diretor do Departamento de Protegdo Ao Consumidor

NOTIFICACAO DE DECISAO DE 1* INSTANCIA

Despacho de Decisdo

Nos termos dos artigos 55, 59, § 2°, 62 ¢ 63 do Decreto Municipal n® 18.922/2015,
ficam as partes interessadas devidamente notificadas a tomar ciéncia da decisdo ad-
ministrativa proferida em 1* Instancia, efetuar o pagamento da multa ou apresentar
recurso no prazo legal de dez dias.

INTERES-

PROCESSO SADO INTERESSADO AUTUADAC(S)
00533/2026/ CLARICE FONTES DA

ADM SMJ/PROCON SILVA CAPITAL CONSIG
01148/2024/ MARCIO ALEXANDRE

ADM SMIJ/PROCON CARDOSO VIVO GVT TELEFONICA

INA CUSTODIO QUAIOTTI
NUBANK MATRIZ

01177/2024/ UOL UNIVERSO ONLINE PAG-

ADM SMIJ/PROCON | JOSE EDUARDO VANNI SEGURO NET PHONE CIATECH

EDTECH UOL CURSOS PAGIN-
VEST BANCO SEGURO PASSEI DI-
RETO INGRESSO COM PAG PART

01284/2024/

ADM SMJ/PROCON KIM OTAVIO NEVES MOVIDA RENT A CAR
02641/2024/ PEDRO ALEXANDRE

ADM SMIJ/PROCON LOPES MOVIDA RENT A CAR
027:;)/%\224/ SMIJ/PROCON RODRIGO RELVAS MOVIDA RENT A CAR
02782/2024/ JEAN MICHAEL <

ADM SMIJ/PROCON MULLER MOVIDA RENT A CAR

Campinas, 27 de agosto de 2026
PAULO BOJIKIAN GIGLIO

Diretor do Departamento de Protegdo Ao Consumidor
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO

DEPARTAMENTO DE INFORMACAO, DOCUMENTACAO E
CADASTRO

SOLICITACAO DE COMPARECIMENTO

Solicitamos o comparecimento dos interessados dos protocolos abaixo relacionados,
para tratar de assunto dos mesmos, sob pena de arquivamento, conforme estabelece a
Ordem de Servigo n° 05 de 11 de junho de 2013.

Prazo de 30 (trinta) dias:

Pelo Setor de Manutencio e Base Cartografica (agendar pelo telefone 19 2116-
0650):

Prot. 2026/10/4161 - Aline Peronica de Moraes

Prot. 2025/10/4258 - Arquidiocese de Campinas

Prot. 2026/10/1625 - Maria Zelina de Araujo Santos.

Prot. 2018/11/9763 - Good Bom Supermercados

Prot. 2026/10/4232 - Edemilson Jose da Silva

Prot. 2025/10/117 - Raissa Poliana dos Santos

Pelo Setor de Conversio de Banco de Dados

Prot. 2025/10/1359 - Grant Nelson Vaz

Prot. 2026/10/4169 - Yupar Participagdes Ltda

Prot. 2020/11/6569 - José Otavio Rosolen

LORENA HIROMI SASAKI NACAZATO _
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE INFORMACAO DOCUMENTACAO E CADASTRO

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
URBANO

SOLICITACAO DE COMPARECIMENTO

Solicitamos o comparecimento dos interessados dos protocolos abaixo relacionados,
para tratar de assunto dos mesmos, sob pena de arquivamento, conforme estabelece a
Ordem de Servigo n° 05 de 11 de junho de 2013.
Prazo de 30 (trinta) dias:PELA CDPS/DEPLAN (agendar pelo telefone 19 2116-
0227), seguindo o decreto
19226/16:
Prot. 1991/0/59367 - Empresa Jornalistica ¢ Regional.
Prot. 2001/0/40263 - Tatsuo Kushi
[Prot. 2024/10/3103 - Carlos Alberto Antunes
PELA CDPFT/DEPLAN (agendar pelo telefone 19 2116-0108):
Prot. 2003/10/46740 - Edson Pereira da Silva Couto
Prot. 2024/10/3106 - Carlos Eduardo Bernardes.
2022/11/13450 - Secretaria Municipal de Educagio
PROTOCOLOS DEFERIDOS PELA CDPS/DEPLAN:
Prot. 2026/10/69 - Caires Ogera Holding e Participagdes Ltda
Prot. 1983/0/5025 - Salim Jorge Filho.
Prot. 2026/10/1630 - Ivaldo Adolfo de Oliveira
Prot. 2020/11/13741 - Jessica Amanda Marques Massoneto
PROTOCOLOS INDEFERIDOS PELA CDPS/DEPLAN:
Prot.2026/10/4426 (anexado ao 2025/10/1410) S-01 Empreendimentos Imobiliarios
Ltda -
PROTOCOLOS DEFERIDOS PELA CDPFT/DEPLAN:
Prot.2023/19/107 - Sandra Regina M. Tomieux -
PROTOCOLO COM PRAZO DEFERIDO PELA CDPS/DEPLAN:
Prot.2026/10/4230 (anexado ao 2022/11/15978 - Contopo Construgdo e Topografia
Ltda -
RENATO DA SILVA SHISHIDO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBA-
NO

PROCURADORIA-GERAL
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO DE CAMPINAS

CORREGEDORIA-GERAL DO MUNICiPIO
PORTARIA N° 354/26

O Ilmo. Sr. Secretario Municipal de Justiga, no uso das atribui¢des previstas no Decre-
to n° 14.070, de 10 de setembro de 2002,

Resolve determinar a Instauragdo dePROCESSO ADMINISTRATIVO DIS-
CIPLINAR para a regular apuracdo dos fatos narrados, no protocolado
n°’PMC.2026.00026364-01,0onde figura como interessado oONAED - Nucleo de Agao
Educativa Descentralizada Sul da Secretaria Municipal de Educagao, referente a ser-
vidora de matricula funcional n°108.251-5.

Em observancia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do Contraditério bem
como ao disposto no artigo 149 da Lei Orgéanica do Municipio de Campinas, apds a
expedicdo do oficio citatorio, o servidor publico devera comparecer a Corregedoria
Geral do Municipio para subscri¢do e ciéncia dos fatos que lhe sao imputados.

Campinas, 26 de agosto de 2026
PETER PANUTO

Secretario Municipal de Justica

PORTARIA N° 353/26

O Ilmo. Sr. Secretario Municipal de Justica, no uso das atribuigdes previstas no Decre-
to n° 14.070, de 10 de setembro de 2002,

Resolve determinar a Instauragio dePROCESSO ADMINISTRATIVO DIS-
CIPLINAR para a regular apuragdo dos fatos narrados, no protocolado
n°PMC.2025.00161507-78,onde figura como interessado aEMEFEI/EJA Prof® Zefe-
rino Vaz CAIC da Secretaria Municipal de Educagao, referente a servidora de matri-
cula funcional n°130.563-8.

Em observancia ao Principio Constitucional da Ampla Defesa e do Contraditério bem

como ao disposto no artigo 149 da Lei Orgénica do Municipio de Campinas, apds a
expedi¢do do oficio citatorio, o servidor publico devera comparecer a Corregedoria
Geral do Municipio para subscrigdo e ciéncia dos fatos que lhe sdo imputados.

Campinas, 26 de agosto de 2026
PETER PANUTO

Secretario Municipal de Justiga

PORTARIA N° 351/26

O Ilmo. Sr. Secretario Municipal deJustica, no uso das atribuigdes previstas no Decre-
to n° 14.070, de 10 de setembro de 2002,

Resolve determinar a instauragao deSindicancia Administrativa Investigatéria,para
aregular apuragdo dos fatos narrados no protocolado n°PMC.2026.00157308-19,onde
figura como interessado aOuvidoria Geral do Municipio.

Campinas, 26 de agosto de 2026
PETER PANUTO

Secretario Municipal de Justiga

PORTARIA N° 352/26

O Ilmo. Sr. Secretario Municipal deJustica, no uso das atribuigdes previstas no Decre-
to n° 14.070, de 10 de setembro de 2002,

Resolve determinar a instauragao deSindicancia Administrativa Investigatéria,para
aregular apuragdo dos fatos narrados no protocolado n°PMC.2026.00157979-99,onde
figura como interessado aOuvidoria Geral do Municipio.

Campinas, 26 de agosto de 2026
PETER PANUTO

Secretario Municipal de Justiga

PROCURADORIA DE LICITAC()ES E CONTRATOS
NOTIFICACAO

Decisdo
Processo Administrativo PMC.2021.00060607-17 .
R&C DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS EIRELI - ME

O Municipio de Campinas, por intermédio da Secretaria Municipal de
Justica NOTIFICAa empresaR&C DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FAR-
MACEUTICOS EIRELI - ME,inscrita no CNPJ sob o n° 25.101.524.0001/08, dos
termos do despacho do Ilmo. Sr. Secretario Municipal de Justi¢a (doc.20022589), pu-
blicado no Diario Oficial do Municipio em 25 de agosto de 2026, que, considerando
a infragdo no item 8.1 do Anexo I do edital do Pregéo Eletronico n® 120/21, aplicou a
penalidade de multa no equivalente a R$ 71.790,00 (setenta e um mil, setecentos e no-
venta reais), com fundamento nos itens 18.3.2 ¢ 18.3.2.3 do Edital do Pregéo Eletroni-
con®120/21, no artigo 87, inciso II da lei n° 8.666/93, no artigo 7° da lei n°® 10.520/02.

Esta facultada a empresa a apresentagdo de Recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
a contar da presente publicagdo e/ou do recebimento da presente.

Copias dos autos podem ser obtidas através do enderego eletronicople.da@campinas.
sp.gov.br.

O Recurso devera ser protocolado no Protocolo Geral - Pago Municipal, da Prefeitura
de Campinas, de 9h a 17h, de segunda a sexta-feira ou por meio do enderego eletroni-
coplc.da@campinas.sp.gov.br.
Campinas, 26 de agosto de 2026
GUSTAVO ALBUQUERQUE ZALOCHI
PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

NOTIFICACAO
Decisdo
Processo Administrativo PMC.2022.00070464-24
ANBIOTON IMPORTADORA LTDA

O Municipio de Campinas, por intermédio da Secretaria Municipal de
Justica, NOTIFICAa empresaANBIOTON IMPORTADORA LTDA,inscrita no
CNPJ sob o n° 11.260.846/0001-87, dos termos do despacho do Ilmo. Sr. Secretario
Municipal de Justi¢a (doc.20022453), publicado no Diario Oficial do Municipio em
25de agosto de 2026, que, considerando a infra¢do no item 8.1 do Anexo I do Edital
do Pregdo Eletronico n® 035/22, aplicou a penalidade de multa no equivalente a R$
14.280,00 (catorze mil, duzentos e oitenta reais), com fundamento nos itens 18.3.2
e 18.3.2.3 do Edital do Pregdo Eletronico n® 035/22, no artigo 87, inciso Il da lei n°
8.666/93, no artigo 7° da lei n° 10.520/02.

Esta facultada a empresa a apresentagdo de Recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
a contar da presente publicagdo e/ou do recebimento da presente.

Copias dos autos podem ser obtidas através do enderego eletronicople.da@campinas.
sp.gov.br.

O Recurso devera ser protocolado no Protocolo Geral - Pago Municipal, da Prefeitura
de Campinas, de 9h a 17h, de segunda a sexta-feira ou por meio do enderego eletroni-
cople.da@campinas.sp.gov.br.
Campinas, 26 de agosto de 2026
GUSTAVO ALBUQUERQUE ZALOCHI
PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

NOTIFICACAO
Decisao
Processo Administrativo PMC.2021.00063353-17
CIMED INDUSTRIA DE MEDICAMENTOS LTDA

O Municipio de Campinas, por intermédio da Secretaria Municipal de
Justica, NOTIFICAa empresaCIMED INDUSTRIA DE MEDICAMENTOS
LTDA,inscrita no CNPJ sob o n° 02.814.497/0007-00, dos termos do despacho do
Ilmo. Sr. Secretario Municipal de Justica (doc.20022297), publicado no Diario Oficial
do Municipio em de 25 agosto de 2026, que, considerando a infra¢ao no item 8.1 do
Anexo I do Edital do Pregdo Eletronico n® 120/21, aplicou a penalidade de multa no
equivalente a R$ 42.570,00 (quarenta e dois mil, quinhentos e setenta reais), com
fundamento nos itens 18.3.2 e 18.3.2.3 do Edital do Pregao Eletr6nico n° 120/21, no
artigo 87, inciso II da lei n® 8.666/93, no artigo 7° da lei n°® 10.520/02.

Esta facultada a empresa a apresentagdo de Recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
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a contar da presente publicag@o e/ou do recebimento da presente.

Copias dos autos podem ser obtidas através do enderego eletronicople.da@campinas.
sp.gov.br.

O Recurso devera ser protocolado no Protocolo Geral - Pago Municipal, da Prefeitura
de Campinas, de 9h a 17h, de segunda a sexta-feira ou por meio do enderego eletroni-
cople.da@campinas.sp.gov.br.
Campinas, 26 de agosto de 2026
GUSTAVO ALBUQUERQUE ZALOCHI
PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

NOTIFICAC AO
Decisdo
Processo Administrativo PMC.2021.00056111-59
PRO REMEDIOS DISTR DE PROD FARMACEUTICOS E COSMETICOS
EIRELI

O Municipio de Campinas, por intermédio da Secretaria Municipal de
Justica, NOTIFICAa empresaPRO REMEDIOS DISTR DE PROD FARMACEU-
TICOS E COSMETICOS EIRELI,inscrita no CNPJ sob o n°® 05.159.591/0001-68,
dos termos do despacho do Ilmo. Sr. Secretario Municipal de Justiga (doc.20022032),
publicado no Diario Oficial do Municipio em 25 de agosto de 2026, que, considerando
a infra¢do no item 6.1 do Anexo I do Edital do Prego Eletronico n® 127/21, aplicou a
penalidade de multa no equivalente a R$ 1.275,00 (um mil, duzentos e setenta e cinco
reais), com fundamento nos itens 17.3.2 e 17.3.2.2 do Edital do Pregdo Eletronico
n® 127/21, no artigo 87, inciso 1I da lei n°® 8.666/93, no artigo 7° da lei n° 10.520/02.

Esta facultada a empresa a apresentagdo de Recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
a contar da presente publicagdo ¢/ou do recebimento da presente.

Copias dos autos podem ser obtidas através do enderego eletronicople.da@campinas.
sp.gov.br.

O Recurso devera ser protocolado no Protocolo Geral - Pago Municipal, da Prefeitura
de Campinas, de 9h a 17h, de segunda a sexta-feira ou por meio do enderego eletroni-
coplc.da@campinas.sp.gov.br.
Campinas, 26 de agosto de 2026
GUSTAVO ALBUQUERQUE ZALOCHI
PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

NO TIFICACAO
Decisao
Processo Administrativo PMC.2022.00073824-59
MAXIMA DENTAL IMPO EXP COM DE PROD ODONT EIRELI

O Municipio de Campinas, por intermédio da Secretaria Municipal de Justi¢a, NO-
TIFICAa empresa MAXIMA DENTAL IMPO EXP COM DE PROD ODONT
EIRELILinscrita no CNPJ sob o n° 28.857.335/0001-40, dos termos do despacho do
Ilmo. Sr. Secretario Municipal de Justiga (doc.20021800), publicado no Diario Oficial
do Municipio em 25de agosto de 2026, que, considerando a infragéo no item 7.1 do
Anexo I do Edital do Pregdo Eletronico n® 86/21, aplicou a penalidade de multa no
equivalente a R$ 5.833,96 (cinco mil, oitocentos e trinta e trés reais e noventa e seis
centavos), com fundamento nos itens 18.3.2 e 18.3.2.3 do Edital do Pregéo Eletronico
n°® 86/21, no artigo 87, inciso II da lei n°® 8.666/93, no artigo 7° da lei n° 10.520/02.

Esta facultada a empresa a apresentagdo de Recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
a contar da presente publicagdo e/ou do recebimento da presente.

Copias dos autos podem ser obtidas através do enderego eletronicople.da@campinas.
sp.gov.br.

O Recurso devera ser protocolado no Protocolo Geral - Pago Municipal, da Prefeitura
de Campinas, de 9h a 17h, de segunda a sexta-feira ou por meio do enderego eletroni-
coplc.da@campinas.sp.gov.br.
Campinas, 26 de agosto de 2026
GUSTAVO ALBUQUERQUE ZALOCHI
PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

NOTIFICAC AO
Decisdo
Processo Administrativo PMC.2022.00073839-35
ALG RIO COMERCIO DE PRODUTOS LTDA-EPP

O Municipio de Campinas, por intermédio da Secretaria Municipal de
Justica, NOTIFICAa empresaALG RIO COMERCIO DE PRODUTOS LTDA-
-EPP,inscrita no CNPJ sob o n° 05.763.509/0001-00, dos termos do despacho do
Ilmo. Sr. Secretario Municipal de Justica (doc.20021489), publicado no Diario Oficial
do Municipio em de 25 agosto de 2026, que, considerando a infragdo no item 7.1 do
Anexo I do Edital do Pregdo Eletronico n°® 86/21, aplicou a penalidade de multa no
equivalente a R$ 765,60 (setecentos e sessenta e cinco reais e sessenta centavos), com
fundamento nos itens 18.3.2 e 18.3.2.3 do Edital do Pregéo Eletronico n° 86/21, no
artigo 87, inciso II da lei n® 8.666/93, no artigo 7° da lei n° 10.520/02.

Esta facultada a empresa a apresentac@o de Recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
a contar da presente publicag@o e/ou do recebimento da presente.

Copias dos autos podem ser obtidas através do enderego eletronicople.da@campinas.
sp.gov.br.

O Recurso devera ser protocolado no Protocolo Geral - Pago Municipal, da Prefeitura
de Campinas, de 9h a 17h, de segunda a sexta-feira ou por meio do enderego eletroni-
cople.da@campinas.sp.gov.br.
Campinas, 27 de agosto de 2026
GUSTAVO ALBUQUERQUE ZALOCHI
PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

NOTIFICAC AO
Decisdo
Processo Administrativo PMC.2022.00073773-74
R&C DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS EIRELI - ME

O Municipio de Campinas, por intermédio da Secretaria Municipal de Justica, NOTI-
FICAa empresaR&C DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS
EIRELI - ME,inscrita no CNPJ sob o n° 25.101.524/0001-08, dos termos do despa-
cho do Ilmo. Sr. Secretario Municipal de Justiga (doc.20021125), publicado no Diario

Oficial do Municipio em 25 de agosto de 2026, que, considerando a infragdo no item
8.1 do Anexo I do Edital do Pregdo Eletronico n® 35/22, aplicou a penalidade de multa
no equivalente a R$ 13.668,00 (treze mil, seiscentos e sessenta e oito reais), com fun-
damento nos itens 18.3.2 e 18.3.2.3 do Edital do Pregédo Eletronico n® 35/22, no artigo
87, inciso II da lei n® 8.666/93, no artigo 7° da lei n° 10.520/02.

Esta facultada a empresa a apresentagdo de Recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
a contar da presente publica¢do e/ou do recebimento da presente.

Copias dos autos podem ser obtidas através do enderego eletronicople.da@campinas.
sp.gov.br.

O Recurso devera ser protocolado no Protocolo Geral - Pago Municipal, da Prefeitura
de Campinas, de 9h a 17h, de segunda a sexta-feira ou por meio do enderego eletroni-
cople.da@campinas.sp.gov.br.
Campinas, 26 de agosto de 2026
GUSTAVO ALBUQUERQUE ZALOCHI
PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

NOTIFICACAO
Decisdo
Processo Administrativo PMC.2021.00050934-25
INDMED HOSPITALAR EIRELI

O Municipio de Campinas, por intermédio da Secretaria Municipal de
Justica, NOTIFICAa empresaINDMED HOSPITALAR EIRELI,inscrita no CNPJ
sob 0 n° 24.614.797/0001-85, dos termos do despacho do Ilmo. Sr. Secretario Mu-
nicipal de Justi¢a (doc.20020143), publicado no Diario Oficial do Municipio em 25
de agosto de 2026, que, considerando a infragdo no item 7.1 do Anexo I do Edital
do Pregdo Eletronico n® 99/20, aplicou a penalidade de multa no equivalente a R$
777,60 (setecentos e setenta e sete reais e sessenta centavos), com fundamento nos
itens 18.3.2 e 18.3.2.3 do Edital do Pregdo Eletronico n° 99/20, no artigo 87, inciso II
da lei n°® 8.666/93, no artigo 7° da lei n° 10.520/02.

Esta facultada a empresa a apresentagéo de Recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
a contar da presente publica¢@o e/ou do recebimento da presente.

Copias dos autos podem ser obtidas através do enderego eletronicoplc.da@campinas.
sp.gov.br.

O Recurso devera ser protocolado no Protocolo Geral - Pago Municipal, da Prefeitura
de Campinas, de 9h a 17h, de segunda a sexta-feira ou por meio do enderego eletroni-
cople.da@campinas.sp.gov.br.
Campinas, 26 de agosto de 2026
GUSTAVO ALBUQUERQUE ZALOCHI
PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATOS
Processo Administrativo n. PMC.2025.00178556-86 Interessado: Secretaria
Municipal de Saude Modalidade: Contratagio Direta Contratada: NOVA NA-
TURAL FARMACIA DE MANIPULACAO E HOMEOPATIA LTDA CNPJ n°
01.496.779/0001-40 Termo de Aditamento n.° 164/26 Objeto do Aditamento: Su-
pressdo de 10,35% Valor: R$ 1.600,20 Assinatura: 25/08/2026

Processo Administrativo n.* PMC.2025.00052904-50 Interessado: Secretaria Mu-
nicipal de Saude Entidade: ASSOCIACAO DOS ARQUEIROS DE CAMPINAS
CNPJ n° 27.122.162/0001-59 Termo de Aditamento n.° 221/26 Objeto: Prorroga-
¢do e acréscimo Valor: R$ 170.875,20 Prazo: 12 meses Assinatura: 25/08/2026

Processo Administrativo n.® PMC.2026.00024857-81 Interessado: Secretaria
Municipal de Recursos Humanos Conveniada: FUNDACAO MUNICIPAL PARA
EDUCACAO COMUNITARIA-FUMEC CNPJ n° 57.500.902/0001-04 Termo de
Convénio n.’ 005/26 Objeto: Cessdo de servidores municipais dos seus Quadros de
Pessoal para prestarem servigos junto a entidlade CONVENENTE e CONVENIADA
Prazo: 60 meses Assinatura: 25/08/2026

Processo Administrativo n.” PMC.2020.00035423-20 Interessado: Secretaria Mu-
nicipal de Saide Modalidade: Pregdo Eletrénico n.° 067/21 Contratada: NL CO-
MERCIO EXTERIOR LTDA. CNPJ n® 52.541.273/0001-47 Termo de Contrato
n.’ 069/21 Termo de Aditamento n.’ 167/26 Objeto do Aditamento: Prorrogagao.
Prazo: 12 meses Valor: R$ 225.955,68 Assinatura: 27/08/2026

Processo Administrativo n.” PMC.2026.00147360-58 Interessado: Secretaria Mu-
nicipal de Esportes e Lazer Modalidade: Contratagdo Direta Contratada: ELIANA
MARIA GERUMIN OLIVEIRA. CNPJ n° 05.104.855/0001-86 Termo de Contrato
n.° 282/2024 Termo de Aditamento n.° 168/2026 Objeto do Aditamento: Prorroga-
¢éo. Prazo: 12 meses Valor: R$ 30.240,00 Assinatura: 21/08/2026

SECRETARIA DE SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE

O SETOR DE VIGILAN CIA SANIT. "ARIA DE SERVICOS RELACIONADOS
A SAUDE, comunica:

ERRATA do dia 27/08/2026

ONDE LE-SE:

PROTOCOLO: PMC.2026.00138526-91
INTERESSADO: Amor Saude Campinas Centro LTDA
CNPJ/CPF: 40.760.991/0001-25

ASSUNTO: Laudo Técnico de Avaliagdo
INDEFERIDO

LEIA- SE:

PROTOCOLO: PMC.2026.00138526-91
INTERESSADO: Amor Saude Campinas Centro LTDA
CNPJ/CPF: 40.760.991/0001-25
ASSUNTO: Laudo Técnico de Avaliagdo
INDEFERIDO por duplicidade de solicitagao.
27 de agosto de 2026
REGIANE FREITAS ALVES DE CARVALHO
Chefe de Setor
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EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SR. SECRETARIO

MUNICIPAL DE SAUDE

AUTORIZAGCAO DE DESPESA
Processo Administrativo: PMC.2025.00043375-76Interessado: Secretaria Munici-
pal de Saude Modalidade: Pregdo n° 195/2025 - Eletronico Objeto: Registro de Pre-
¢os de tubos, potes e frascos para coleta. Diante dos elementos constantes no presente
processo administrativo, homologado conforme documento n° 17265557, do disposto
no art. 6°, inciso II, do Decreto Municipal n° 23.207/2024,e em conformidade com
o DEFERIMENTO do Comité Gestor doc. 20009069, AUTORIZO a despesa total
de RS 85.861,00 (oitenta e cinco mil oitocentos ¢ sessenta e um reais) em favor das
empresas abaixo relacionadas e nos valores indicados:
RMP DISTRIBUIDORA LTDA. no valor total de R$ 3.526,00 (trés mil quinhentos
e vinte e seis reais) para fornecimento do item 01, Ata Reglstro de Pregos n°® 032/2026;
GREINER BIO-ONE BRASIL PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES
LTDA.no valor total de R$ 59.200,00 (cinquenta e nove mil e duzentos reais) para
fornecimento do item 11, Ata ngistro de Pregos n® 033/2026;
BECTON DICKINSON INDUSTRIAS CIRURGICAS LTDA.,no valor total de
R$ 10.653,00 (dez mil seiscentos e cinquenta e trés reais) para fornecimento do item
13, Ata Reglstro de Precos n° 034/2026;
DK DIAGNOSTICA COMERCIO DE PRODUTOS CIENTIFICOS LTDA.no
valor total de R$ 12.480,00 para fornecimento do item 18, Ata Registro de Pregos n°
035/2026.

Campinas, 27 de agosto de 2026
LAIR ZAMBON i
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SR. SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE
AUTORIZAGCAO DE DESPESA
Processo Administrativo: PMC.2024.00141196-95 Interessado: Secretaria Muni-
cipal de Satide Modalidade: Pregdo n°® 094/2025 - Eletronico Objeto: Registro de
Pregos de medicamentos cardiologicos. Diante dos elementos constantes no presente
processo administrativo, homologado conforme documento n® 16289204, do disposto
no art. 6°, inciso II, do Decreto Municipal n°® 23.207/2024,e em conformidade com o
DEFERIMENTO do Comité Gestor doc.20009027, AUTORIZO a despesa total de
RS 147.201,10 (cento e quarenta e sete mil duzentos e um reais e dez centavos) em
favor das empresas abaixo relacionadas e nos valores indicados:
CIMED INDUSTRIA S.A,no valor total de R$ 57.539,70 (cinquenta e sete mil qui-
nhentos e trinta e nove reais e setenta centavos) para fornec1ment0 dos itens 16, 30, 32
e 36, Ata Registro de Pregos n° 569/2025;
PRATI, DONADUZZI & CIA LTDA., no valor total de R$ 17.410,20 (dezessete
mil quatrocentos e dez reais e vinte centavos) para fornecimento dos itens 08 e 34, Ata
Registro de Pregos n° 570/2025;
SP HOSPITALAR LTDA., no valor total de R$ 32.353,20 (trinta e dois mil trezentos
e cinquenta e trés reais e vinte centavos) para fornecimento do item 26, Ata Registro
de Pregos n° 573/2025;
TOP NORTE COMERCIO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA.,
no valor total de R$ 1.840,75 (um mil oitocentos ¢ quarenta reais e setenta e cinco
centavos) para fome01mento do item 14, Ata Registro de Precos n°® 575/2025;
FUTURA COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES
LTDA., no valor total de R$ 3.542,00 (trés mil qulnhentos e quarenta e dois reais)para
fornemmento do item 18, Ata Registro de Precos n° 576/2025;
PONTAMED FARMACEUTICA LTDA., no valor total de R$4 632,00 (quatro mil
seiscentos e trinta e dois reais)para fornemmento do item 24, Ata Reglstro de Pregos
n° 577/2026;
PORTAL LTDA., no valor total de R$10.350,00 (dez mil trezentos e cinquenta reais)
para fornecimento do item 06, Ata Registro de Pregos n® 578/2026;
INDMED HOSPITALAR LTDA., no valor total de R$3.010,00 (trés mil dez reais)
para fornecimento do item 20, Ata Registro de Pregos n° 579/2026;
ILG COMERCIAL LTDA., no valor total de R$8.901,50 (oito mil novecentos e um
reais e cinquenta centavos) para fornecimento do item 42, Ata Registro de Pregos n°
580/2026;
FERRARI MED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA., no valor to-
tal de R$7.621,75 (sete mil seiscentos e vinte ¢ um reais e setenta e cinco centavos)
para fornecimento do item 40, Ata Registro de Pregos n° 583/2026.
Campinas, 27 de agosto de 2026
LAIR ZAMBON
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SENHOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE EM 27 DE

AGOSTO DE 2026
DESPACHO

SEI: 2026.00158313-30
A vista da manifestagdo langada neste processo (Despacho 20069988), a qual aco-
lho como fundamento para decidir, INDEFIRO o pedido de cancelamento fei-
to pela empresa VERTICE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
60.146.737/0001-49 (20055962), referente ao item 06 (Codlgo 7758): metocloprami-
da 10mg cpr, da Ata de Registro de Preco n°® 330/2026, documento SEI n° 20064005.
Publique-se.

Campinas, 27 de agosto de 2026

DR. LAIR ZAMBON
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

AVISO DE INTENCAO DE REGISTRO DE PRECOS
Exclusiva para Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional do Muni-
cipio de Campinas.

A Secretaria Municipal de Saude (SMS), em cumprimento ao disposto no artigo 7° do
Decreto Municipal n® 22.734/2023, informa que realizara procedimento para Registro
de Pregos com validade de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo, tendo
como objeto Aquisigdo de lixeira, dispenser, caixas, bins e outros utensilios plasticos

para uso da Rede Municipal de Satde., conforme especificado na lista abaixo:

- UNIDADE

ITEM | CODIGO DESCRITIVO COMPRA
1 2674 DISPENSER DE PAPEL TOALHA INTERFOLHA PC
2 10779 JARRA EM POLIPROPILENO 1 LITRO PC

3 18021 MALETA PARA MEDICAMENTOS PC

4 26100 SUPORTE PLASTICO P/ COPO DESCARTAVEL AGUA 200 ML PC

5 30819 DISPENSER PARA PAPEL HIGIENICO DE 300M PC

6 31776 SUPORTE DE PLASTICO P/ COPOS DE CAFE P/FIXACAO EM PC

PAREDE

7 38974 CESTO LIXO CONFECCIONADA EM MATERIAL PLASTICO PC
DE ALTA RESISTENCIA 50 A 60 L C/PEDAL

3 38975 CESTO LIXO CONFECCIONADA EM MATERIAL PLASTICO PC
DE ALTA RESISTENCIA 20 A 30 L C/PEDAL

9 58276 DISPENSER PARA SABONETE LIQUIDO RESERVATORIO PC

REMOVIVEL MIN. 500 ML MAX. 1.000 ML.
10 58565 PALLET PLASTICO EM POLIETILENO OU POLIPROPILENO PC
COR ESCURA VAZADO - CAP.CARGA MINIMA 500 KG

1 60374 ESTRADO DE POL[ETILEN7Oél'8[A S0CMX40AS50CMXSA PC

12 60375 CAIXA PLASTICA TIPO BIN PEQUENA PC

13 60376 CAIXA PLASTICA TIPO BIN MEDIA PC

14 60377 CAIXA PLASTICA TIPO BIN GRANDE PC

15 60401 BALDE 20 LITROS COM TAMPA PC

16 109119 BORRIFADOR DE AGUA E SOLUCOES - CAPACIDADE PARA PC

500 ML

17 167129 CAIXA PLASTICA ORGANIZADORA EM POLIETILENO PC
BRANCA/LEITOSA/OPACA - 15 A 18 LITROS

18 167130 CAIXA PLASTICA ORGANIZADORA EM MATERIAL PLASTI- PC

CO - BRANCA/LEITOSA/OPACA - 23 A28 LITROS

19 167131 | CAIXA PLASTICA RETANGULAR BRANCA - 3,5 A 4,5 LITROS PC

20 167132 | CAIXA PLASTICA RETANGULAR BRANCA - 6,5 A 7,5 LITROS PC

21 167133 ICAIXA PLASTICA ORGANIZADORA EM POLIETILENO PRETA| PC

-15A 18 LITROS .

2 167134 CAIXA PLASTICA ORGANIZADORA EM MATERIAL PLASTI- PC

CO - PRETA OU CINZA - 23 A28 LITROS
23 167135 CAIXA PLASTICA ORGANIZADORA EM MATERIAL PLASTI- PC
N CO - PRETA - 30 A40 LITROS
CAIXA PLASTICA ORGANIZADORA EM POLIETILENO - 25 A
24 168638 38 LITROS PC
25 171808 BANDEJA POLIETILENO OU POLIPROPILENO 7 LITROS PC

Os orgaos da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Cam-
pinas que tiverem interesse em participar deste Registro de Precos deverdo encami-
nhar o pedido de adesdo por meio do e-mail:sms-da-spet@campinas.sp.gov.brno pra-
zo de 08 (oito) dias uteis contados a partir da publicagdo deste aviso.

Para esclarecimentos adicionais, o Departamento Administrativo da Secretaria Muni-
cipal de Satde esta a disposigao pelo telefone (19) 2116-0169.

Campinas, 27 de agosto de 2026
AMANDA PATRICIA FAVARON PORTELLA
DIRETORA ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
O SETOR DE VIGILANCIA SANIT. "ARIA DE SERVICOS RELACIONADOS
A SAUDE comunica:

PROTOCOLO: PMC.2026.00159159-41

A INTERDICAO TOTAL do estabelecimento de razdo social Julia de Freitas Ferreira
Basaglia, CNPJ 61.724.996/0001-72, estabelecido na Avenida José Fonseca Arruda,
756, Jardim dos Oliveiras, com atividade de servigos de tatuagem e colocagdo de
piercing (CNAE 9609-2/06), cabeleireiro, manicure e pedicure (CNAE 9602-5/01) e
atividade de estética e outros servigos de cuidados com a beleza (CNAE 9602-5/02),
pelo Auto de Imposicao de Penalidade AIP N° 05956, verificado pelo Auto de Infragdo
AI N° 06190, por auséncia de licenga sanitaria perante os 6rgdos competentes; por
apresentar condigdes estruturais e higiénico sanitarias incompativeis com o desenvol-
vimento das atividades exercidas e por apresentar estrutura inadequada para o proces-
samento de esterilizagdo de materiais criticos.

O infrator podera apresentar recurso do auto de imposi¢ao de penalidade no prazo de
10 (dez dias).

27 de agosto de 2026
REGIANE FREITAS ALVES DE CARVALHO
Chefe de Setor

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
O SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA DE SERVICOS RELACIONADOS
A SAUDE comunica:

PROTOCOLO: PMC.2026.00159269-85

A INTERDICAO do equipamento de bronzeamento artificial vertical "Sereia Bron-
ze" do estabelecimento de razdo social Julia de Freitas Ferreira Basaglia, CNPJ
61.724.996/0001-72, estabelecido na Avenida José Fonseca Arruda, 756, Jardim dos
Oliveiras, com atividades de servigos de tatuagem e colocagdo de piercing (CNAE
9609-2/06), cabeleireiro, manicure e pedicure (CNAE 9602-5/01) e servigos de estéti-
ca e outros servigos de cuidados com a beleza (CNAE 9602-5/02), pelo Auto de Impo-
si¢do de Penalidade AIP N° 05909, verificado pelo Auto de Infragao AI N° 15130, por
nao apresentar registro na ANVISA.

O infrator podera apresentar recurso do auto de imposi¢ao de penalidade no prazo de
10 (dez dias).

27 de agosto de 2026
REGIANE FREITAS ALVES DE CARVALHO
Chefe de Setor
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Campinas, sexta-feira, 28 de agosto de 2026

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
O CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR, comu-
nica:

PROCESSO: PMC.2026.00115287-64
INTERESSA: INTERCUF INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
CNPJ: 43.736.099/0001-05
ASSUNTO: Defesa Administrativa apresentada por e-mail referente ao Auto de In-
fracdo n° 19128234
DEFESA INDEFERIDA
Campinas, 27 de agosto de 2026
FERNANDA DRUMOND RIBEIRO
Chefe de Setor

EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SENHOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE EM 27 DE

AGOSTO DE 2026
AUTORIZACAO

SEI: 2021.00015258-43

A vista das informagdes langadas neste processo, dos pareceres do Senhor Procura-
dor Municipal Descentralizado atuante junto a essa Pasta (doc.19948522), do senhor
Procurador-Chefe da Procuradoria de Licitagdes e Contratos (doc.19984222), do se-
nhor Procurador-Geral Adjunto do Municipio (doc.19992014) e da manifestagdo do
Sr. Secretario Municipal de Justi¢a Adjunto (19996337), que indicam a inexisténcia de
obices legais, bem como as providéncias adotadas pelo DA (20025444), AUTORIZO:
1 - A prorrogacdo do contrato celebrado entre o Municipio e a empresa CASA DE
FREIOS PENACHIM LTDA - EPP, CNPJ 67.052.076/0001-31 - Termo de Contra-
ton® 129/21 (4382562), que tem por objeto a "Contratagdo de empresa para manuten-
¢do preventiva e corretiva de veiculos que compdem a frota da Secretaria Municipal
de Saude do Municipio de Campinas, com fornecimento de pegas de reposi¢do e aces-
s6rios novos, originais ou similares de primeira linha, incluindo servigos de borracha-
ria", pelo periodo del2 (doze) meses, com clausula resolutiva,a partir de13/09/2026,
sem aplicagdo de reajuste, sendo que o valor global da prorrogagao para o periodo sera
de R$ 379.000,00 (trezentos e setenta e nove mil reais), conforme documentos SEI n®
19639227 e 19688521, com fundamento no art. 57, inciso II, § 4° da Lei Federal n°
8.666/93;

2 - A prorrogagdo do contrato celebrado entre 0 Municipio e a empresa REIZINHO
VEICULOS E EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ 53.341.061/0001-89 - Termo de
Contrato n°® 130/21 (4382574), que tem por objeto a "Contratacdo de empresa para
manutengdo preventiva e corretiva de veiculos que compdem a frota da Secretaria
Municipal de Satde do Municipio de Campinas, com fornecimento de pecas de repo-
sigdo e acessOrios novos, originais ou similares de primeira linha, incluindo servigos
de borracharia", pelo periodo de 12 (doze) meses, com clausula resolutiva, a partir de
13/09/2026, sem aplicacdo de reajuste, sendo que o valor global da prorrogacao para o
periodo sera de RS 390.000,00 (trezentos e noventa mil reais), conforme documentos
SEIn® 19639318 ¢ 19688521, com fundamento no art. 57, inciso I, § 4° da Lei Federal
n° 8.666/93;

3 - A prorrogagdo do contrato celebrado entre 0 Municipio e a empresa SERVICEN-
TRO AUTOMOTIVO E PECAS LTDA, CNPJ 07.108.136/0001-69, Termo de
Contrato n° 131/21 (4382585), que tem por objeto a "Contratagdo de empresa para
manutenc¢do preventiva e corretiva de veiculos que compdem a frota da Secretaria
Municipal de Saide do Municipio de Campinas, com fornecimento de pegas de repo-
sicd0 e acessorios novos, originais ou similares de primeira linha, incluindo servigos
de borracharia", pelo periodo de 12 (doze) meses, com clausula resolutiva,a partir de
13/09/2026, sem aplicacdo de reajuste, sendo que o valor global da prorrogacao para o
periodo sera de R$ 419.500,00 (quatrocentos e dezenove mil e quinhentos reais), con-
forme documentos SEI n° 19639341 e 19688521, com fundamento no art. 57, inciso
11, § 4° da Lei Federal n° 8.666/93;

4 - A despesa decorrente, no valor total de R$ 1.188.500,00 (um milhao, cento e oi-
tenta e oito mil e qulnhentos reais), conforme aprovado no Despacho PMC COMITE
GESTOR (19688521);

5 - Publique-se.

6 - A SMJ/PGM/PLC/NFA para a formalizagdo do termo contratual pertinente, ¢ na
sequéncia, devolvam-se os autos a esta Secretaria para as demais providéncias e acom-
panhamento.

Campinas, 27 de agosto de 2026
DR. LAIR ZAMBON |
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

i COMUNICADO ,
ELEICAO DE CONSELHOS LOCAIS e DISTRITAL DE SAUDE

1. Distrito de Saude Norte

Dia: 01 de Setembro de 2026

Horario: 14h00

Enderego: Rua Luiz Gama, 1400 - Botafogo

2.Unidade de Pronto Atendimento Pastor Agostinho Godinho de Souza - UPA
Anchieta Metropolitano

Dia:01 de Setembro de 2026

Horario:15h00

Enderego: Av. Papa Jodo Paulo II, 602 - Vila Padre Anchieta

3.Centro de Atencio Psicossocial - CAPS Ij Leste/Norte Carretel
Dia: 11 de Setembro de 2026

Horario: 09h00

Av. Dr. Heitor Penteado, 202 Jd Nossa Senhora Auxiliadora

4. Centro de Convivéncia Casa dos Sonhos

Dia: 15 de Setembro de 2026

Horario: 09h00

Endereco: Academia da Saude - Rua Padre Vieira, 954 Centro

Horario: 14h00

Enderego: Rua Professor René de Oliveira Barreto, 440 Jd Boa Esperanga

Campinas, 27 de agosto de 2026
MARIA IVONILDE LUCIO VITORINO
SECRETARIA EXECUTIVA

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
O SETOR DE VIGILANCIA SANI TARIA DE PRODUTOS DE INTERESSE
A SAUDE comunica:

PROTOCOLO: PMC.2026.00156344-29
RAZAO SOCIAL: FARMACIA SAO PAULO DE CAMPINAS LTDA
CNPJ: 62.955.018/0001-02 -
ASSUNTO:SOLICITACAO DE DESINTERDICAO
INDEFERIDO por apresentar solicitagdo em duplicidade.

26 de agosto de 2026

CATARINA SAVASTANO
Chefe de Setor

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
O SETOR DE VIGILANCIA SAN]TAR]A DE PRODUTOS DE INTERESSE
A SAUDE comunica:
PROTOCOLO: PMC.2026.00157441-01
INTERESSADO: RAIA DROGASIL S/A
CNPJ/CPF: 61.585.865/0577-73
ASSUNTO: baixa de responsabilidade técnica substituta de EDUARDO HENRIQUE
DOS SANTOS PENTEADO CRF n° 120665
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00156036-21

INTERESSADO: MAX MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E
HOSPITALARES LTDA

CNPJ/CPF: 07.295.038-0001-88

ASSUNTO: assung@o de responsabilidade técnica de ANA CRISTINA ALVES DE
OLIVEIRA, CRF n° 94.379

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00140460-35

INTERESSADO: Sociedade Campineira de Educagéo e Instrugio
CNPJ/CPF: 46.020.301/0004-20

ASSUNTO: Renovacio de Licenca Sanitaria

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00155997-63

INTERESSADO: MAX MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E
HOSPITALARES LTDA

CNPJ/CPF: 07.295.038/0001-88 .

ASSUNTO: baixa de responsabilidade técnica de FABIO LORENZO ASSENCO
NAVARRO, CRF n° 27.487

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00157558-11
INTERESSADO: RAIA DROGASIL S/A
CNPJ/CPF: 61.585.865/0782-66

ASSUNTO: Renovacio de Licenca Sanitaria
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00157452-55

INTERESSADO: RAIA DROGASIL S/A

CNPJ/CPF: 61.585.865/0577-73

ASSUNTO: baixa de responsabilidade técnica substituta de REBECA AMORIM
BELTRAMI, CRF n° 125822

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00141184-78

INTERESSADO: EBERT FARMACIA DE MANIPULACAO LTDA
CNPJ/CPF: 61.132.700/0003-96

ASSUNTO: Laudo Técnico de Avaliacio

INDEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00137822-00,

INTERESSADO: DROGAL FARMACEUTICA LTDA

CNPJ/CPF: 54.375.647/0414-00

ASSUNTO: Licenga Sanitaria Inicial com assung@o de responsabilidade técnica de
principal de Welida Cristina Lopes Francisco, CRE/SP: 113614 e de responsabilidade
técnica substituta de Julio Cesar Salvadori, CRF/SP: 61261

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00154368-99

INTERESSADO: EMPREENDIMENTOS PAGUE MENOS

CNPJ/CPF: 06.626.253/0989-68

ASSUNTO: assungao de responsabilidade técnica substituta de LEANDRO ROBER-
TO BERTACINI, CRF n° 111485

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00152731-41

INTERESSADO: DROGAN DROGARIAS LTDA.

CNPJ/CPF: 58.195.413/0021-00

ASSUNTO: assungdo de responsabilidade técnica de FREDERICO GUILHERME
CARVALHO MAGNUSSON, CRF n° 25920

INDEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00027839-60

INTERESSADO: DROGARIA CAMPEA POPULAR C. COSTA LTDA
CNPJ/CPF: 21.812.204/0033-84

ASSUNTO: Renovacio de Licenca Sanitaria

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00156201-26

INTERESSADO: MAX MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E
HOSPITALARES LTDA

CNPJ/CPF: 07.295.038/0001-88

ASSUNTO: assungio de responsabilidade técnica de ANA CRISTINA ALVES DE
OLIVEIRA, CRF n°94.379

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00108057-30
INTERESSADO: BRASILIENSE CARGO LTDA.
CNPJ/CPF: 01.853.408/0001-79

ASSUNTO: Renovacio de Licenca Sanitaria
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DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00155992-59

INTERESSADO: MAX MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E
HOSPITALARES LTDA

CNPJ/CPF: 07.295.038/0001-88 .

ASSUNTO: baixa de responsabilidade técnica principal de FABIO LORENZO AS-
SENCO DE NAVARRO, CRF n°27.487

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00156720-11

INTERESSADO: MAX MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E
HOSPITALARES LTDA

CNPJ/CPF: 07.295.038/0001-88 ’

ASSUNTO: assun¢io de responsabilidade técnica substituta de FABIO LORENZO
ASSENCO NAVARRO, CRF n° 27.487

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00034670-77

INTERESSADO: TRANSVILA TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA.
CNPJ/CPF: 19.101.641/0004-03

ASSUNTO: Renovagio de Licen¢a Sanitaria

INDEFERIDO pois o estabelecimento ndo possui condig¢des sanitarias satisfatorias
para exercer a atividade para qual foi licenciado.

PROTOCOLO: PMC.2026.00156013-34

INTERESSADO: MAX MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E
HOSPITALARES LTDA

CNPJ/CPF: 07.295.038/0001-88 ;

ASSUNTO: baixa de responsabilidade técnica de FABIO LORENZO ASSENCO
NAVARRO, CRF n° 27.487

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00147812-74 -
INTERESSADO: NOVA NATURAL FARMACIA DE MANIPULACAO E HOME-
OPATIA LTDA- ME

CNPJ/CPF: 01.496.779/0002-21

ASSUNTO: assungao de responsabilidade técnica substituta de ANGELA CRISTINA
CAVALINI DE MELO MARICONDI, CRF n° 11353

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00155744-26

INTERESSADO: CQC - TECNOLOGIA EM SISTEMAS DIAGNOSTICOS LTDA
CNPJ/CPF: 46.962.122/0001-60

ASSUNTO: baixa de responsabilidade técnica de José Luiz Marques Filho, CRF n°
24380

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00142300-49 -
INTERESSADO: NOVA NATURAL FARMACIA DE MANIPULACAO E HOME-
OPATIA LTDA- ME

CNPJ/CPF: 01.496.779/0002-21

ASSUNTO: Renovagio de Licen¢a Sanitaria

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00147711-21 ~
INTERESSADO: NOVA NATURAL FARMACIA DE MANIPULACAO E HOME-
OPATIA LTDA- ME

CNPJ/CPF: 01.496.779/0002-21

ASSUNTO: assungdo de responsabilidade técnica de CRISTIANE DE CASSIA SAL-
MAZI, CRF n° 50180

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00147131-98 N
INTERESSADO: NOVA NATURAL FARMACIA DE MANIPULACAO E HOME-
OPATIA LTDA- ME

CNPJ/CPF: 01.496.779/0002-21

ASSUNTO: baixa de responsabilidade técnica de CAROLINA LEMOS SILVEIRA
BORGES, CRF n° 23.258

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00156748-11

INTERESSADO: CQC - TECNOLOGIA EM SISTEMAS DIAGNOSTICOS LTDA
CNPJ/CPF: 46.962.122/0001-60

ASSUNTO: assungdo de responsabilidade técnica de JULIANA DE JESUS SILVA,
CRF n° 98844

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00134337-01
INTERESSADO: DROGARIA SAO PAULO S.A.
CNPJ/CPF: 61.412.110/1182-37

ASSUNTO: Renovacio de Licenca Sanitaria
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00156003-62

INTERESSADO: MAX MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E
HOSPITALARES LTDA

CNPJ/CPF: 07.295.038/0001-88 )

ASSUNTO: baixa de responsabilidade técnica principal de FABIO LORENZOAS-
SENCO NAVARRO, CRF n° 27.487

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00156185-71

INTERESSADO: MAX MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E
HOSPITALARES LTDA

CNPJ/CPF: 07.295.038/0001-88

ASSUNTO: assungdo de responsabilidade técnica de ANA CRISTINA ALVES DE
OLIVEIRA, CRF n° 94.379

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00156008-77

INTERESSADO: MAX MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E
HOSPITALARES LTDA

CNPJ/CPF: 07.295.038/0001-88

ASSUNTO: baixa de responsabilidade técnica de FABIO LORENZO ASSENCO
NAVARRO, CRF n° 27.487
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00155555-53

INTERESSADO: CARREFOUR COMERCIO E INDUSTRIA LTDA

CNPJ/CPF: 45.543.915/0775-67

ASSUNTO: alteragdo do Responsavel Legal, que passa a ser: PABLO HECTOR LO-
RENZO e CPF 00621803715 .

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00133355-21

INTERESSADO: EMPRESA DE TRANSPORTES PAJUCARA LTDA.
CNPJ/CPF: 53.237.962/0005-59

ASSUNTO: Renovagio de Licenca Sanitaria

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00156161-02

INTERESSADO: MAX MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E
HOSPITALARES

CNPJ/CPF: 07.295.038/0001-88

ASSUNTO: assungdo de responsabilidade técnica de ANA CRISTINA ALVES DE
OLIVEIRA, CRF n° 94.379

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00151243-15

INTERESSADO: LUMIAR HEALTH BUILDERS EQUIPAMENTOS HOSPITA-
LARES LTDA

CNPJ/CPF: 05.652.247/0014-20

ASSUNTO: baixa de responsabilidade substituta de DIEGO HENRIQUE SANTOS
NEGREIROS, CRF 69748

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00151226-14

INTERESSADO: LUMIAR HEALTH BUILDERS EQUIPAMENTOS HOSPITA-
LARES LTDA

CNPJ/CPF: 05.652.247/0014-20

ASSUNTO: baixa de responsabilidade técnica substituta de Diego Henrique Santos
Negreiros, CRF/SP n°® 69748

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00156173-38

INTERESSADO: MAX MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E
HOSPITALARES LTDA

CNPJ/CPF: 07.295.038/0001-88

ASSUNTO: assungdo de responsabilidade técnica de ANA CRISTINA ALVES DE
OLIVEIRA, CRF n° 94.379

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00148889-15

INTERESSADO: CISCRE IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS
MEDICOS LTDA

CNPJ/CPF: 07.014.318/0001-70

ASSUNTO: DEFESA/RECURSO

INDEFERIDO

27 de agosto de 2026
CATARINA SAVASTANO
Chefe de Setor
EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SENHOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE EM 27 DE
AGOSTO DE 2026
AUTORIZACAO

SEI: 2026.00130884-19

A vista das justificativas e informacdes langadas neste processo, das providén-
cias ja adotadas por esta Pasta indicadas no Despacho 20068415 e ainda, dos pa-
receres do Senhor Procurador Municipal Descentralizado atuante junto a essa Pasta
(doc.20033598), do senhor Procurador Chefe da Procuradoria de Licitagdes e Con-
tratos (20043015), bem como do Senhor Procurador-Geral Adjunto do Municipio
(doc.20048157) e da manifestagdo do Sr. Secretario Municipal de Justica Adjunto
(doc.20050126), que atestam a viabilidade juridica, AUTORIZO:

1 - A contratagio direta emergencial da empresa CENTERMEDI COMERIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA., inscrita sob CNPJ n°® 03.652.030/0006-85,
para aquisi¢do de agulha hipodérmica descartavel 30 x 0,8 mm, sem dispositivo de
seguranga, destinada ao atendimento das demandas da Rede Municipal de Satde,
com dispensa de licitagdo fundamentada no artigo 75, inciso VIII da Lei Federal n.°
14.133/2021;

2-A despesa decorrente, no valor total de R$ 11.850,00 (onze mil oitocentos e cinquen-
ta reais), consoante aprovagao no Despacho PMC- COMITE GESTOR (19848015).

3 - Publique-se.

4 - Apos, encaminhe-se a Secretaria Municipal de Administragdo/DL, para a numera-
¢do da contratag@o em livro proprio, sendo que em caso da entrega imediata e integral
do item em uma Unica parcela, podera o termo contratual ser substituido pela Nota
de Empenho, na forma prevista no artigo 95, da Lei de Licitagdes e Contratos n°
14.133/2021, e a seguir, devolva-se a Secretaria Municipal de Saude para as demais
providéncias e acompanhamento.

Campinas, 27 de agosto de 2026
DR. LAIR ZAMBON |
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
O SETOR DE V]GILANCIA SANI TARIA DE SERVICOS RELACIONADOS
A SAUDE, comunica:

PROTOCOLO: PMC.2026.00142821-97

A LIBERACAO do equipamento de mamografia SELENIA DIMENSIONS - HO-
LOGIC - NS 81410121836 - CEVS 350950225-864-002242-1-9 do estabelecimen-
to de razdo social DIAGMED - CENTRO INTEGRADO DE DIAGNOSE LTDA,
CNPJ67.167.387/0003-08, estabelecido na RUA GONCALVES CESAR, 222 - 29
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andar -JARDIM GUANABARA,com atividade de8640-2/05 - Servigos de diagnos-
tico por imagem com uso de radiagdo ionizante - exceto tomografia, pelo Termo n°®
20005143.
27 de agosto de 2026
REGIANE FREITAS ALVES DE CARVALHO
Chefe de Setor

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
O SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA DE SERVICOS RELACIONADOS
A SAUDE, comunica:

PROTOCOLO: PMC.2026.00154928-88

A LIBERACAO do estabelecimento de razdo social TARIFA E CIMAROLI ODON-
TOLOGIA LTDA, CNPJ:60.502.935/0001-06, estabelecido no endereco: AVENIDA
ARYMANA 1190 PARQUE DOM PEDRO II, com atividade de odontologia, pelo
TERMO TRM n° 20083717, apos realizadas as adequagdes sanitarias.
27 de agosto de 2026
REGIANE FREITAS ALVES DE CARVALHO
Chefe de Setor

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
O SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA DE SERVICOS RELACIONADOS
A SAUDE, comunica:
PROTOCOLO: PMC.2026.00144624-11
INTERESSADO: Heloisa Helena Rodrigues Leite
CNPJ/CPF: 120.698.978-50
ASSUNTO: Renovagdo de Licenga Sanitaria
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00158375-32

INTERESSADO: S.S. PROENCA ODONTOLOGIA LTDA

CNPJ/CPF: 65.464.613/0001-25

ASSUNTO: Licenga Sanitaria Inicial e Assungdo de responsabilidade técnica para
SILVIA FERREIRA SATRIUC, CPF:200.640.018-57, CRO: 70.256.

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00144797-30 )

INTERESSADO: ANARELLI ASSISTENCIA MEDICA LTDA

CNPJ/CPF: 09.238.294/0002-40 _

ASSUNTO: AUTO DE INFRACAO

INDEFERIDO por nio terem sido apresentados elementos que comprometam a lega-
lidade do ato administrativo.

PROTOCOLO: PMC.2026.00156729-41
INTERESSADO: IDF oral Clinic LTDA
CNPJ/CPF: 37.057.793/0001-95
ASSUNTO: Laudo Técnico de Avaliagdo
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC,2026.00145875-41

INTERESSADO: CLINICA ESTETICA COCCINELLE LTDA

CNPJ/CPF: 42.142.834/0001-81 _

ASSUNTO: AUTO DE INFRACAO

Mantenho o Auto de Infragdo AIN° 0853, lavrado e tomado ciéncia em 03/08/2026por-
CLINICA ESTETICA COCCINELLE LTDA, CNPJ 42.142.834/0001-81, apds esgo-
tado o prazo de defesa.

PROTOCOLO: PMC.2026.00154799-46

INTERESSADO: ORALFAM ODONTOLOGIA
CNPJ/CPF:05.085.208/0001-74 N

ASSUNTO: RECURSO AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE
INDEFERIDO. Penalidade Mantida.

PROTOCOLO: PMC.2026.00154265-83

INTERESSADO: PAULA ZANINI RIBEIRO DOS SANTOS

CNPJ/CPF: 435.532.718-33

ASSUNTO: Licenga Sanitaria Inicial e Assun¢do de responsabilidade técnica para
PAULA ZANINI RIBEIRO DOS SANTOS, CPF: 435.532.718-33, CROSP-132371.
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00154345-01

INTERESSADO: JOSE ALOISIO BERNARDI DE CARVALHO

CNPJ/CPF: 510.427.896-49

ASSUNTO: Licenga Sanitaria Inicial

INDEFERIDO por duplicidade, a solicitagdo foi acompanhada através do processo
PMC.2026.00154345-01.

PROTOCOLO: PMC.2026.00092829-31

INTERESSADO: IG BEAUTY STUDIO LTDA

CNPJ/CPF: 61.114.033/0001-57

ASSUNTO: Licenga Sanitaria Inicial e Assung@o da responsavel técnica JAINE RO-
DRIGUES LINO, CRBM n° 43164, CPF: 433.743.438-05.

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00115053-90

INTERESSADO: SEBASTIAO DOS REIS PEREIRA DOS SANTOS

CNPJ/CPF: 30.669.572/0001-29

ASSUNTO: Licenga Sanitaria inicial e assungdo do responsavel técnico Patricia de
Jesus Souza - COREN: 854176 - CPF: 087.680.985-96.

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00132378-64
INTERESSADO: FLEURY S.A.
CNPJ/CPF: 60.840.055/0490-68
ASSUNTO: Renovagdo de Licenga Sanitaria
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00143027-24
INTERESSADO: UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS - HOSPITAL
DE CLINICAS
CNPJ/CPF: 46.068.425/0001-33 _
ASSUNTO: AUTO DE INFRACAO
Mantenho o Auto de Infragdo n® 19718436, lavrado em 28/07/2026 para UNIVERSI-

DADE ESTADUAL DE CAMPINAS - HOSPITAL DE CLINICAS, inscrita no CNPJ
n°® 46.068.425/0001-33, em razdo do descumprimento do ato emanado da autoridade
sanitaria, por ndo apresentar manifestagéo e comprovagido do descarte de produto ndo
indicado para uso em seres humanos (Cola Instantdnea - Super Bonder), cuja utiliza-
¢do foi constatada em uso regular no Ambulatorio de Oftalmologia, apds esgotado o
prazo de defesa.

PROTOCOLO: PMC.2026.00140882-00

INTERESSADO: CENTRO DE CARDIOLOGIA E DIAGNOSTICO CAMPINAS
S/C LTDA.

CNPJ/CPF: 00.755.689/0001-64

ASSUNTO: DEFESA/RECURSO

INDEFERIDOpor nio terem sido apresentados elementos que comprometam a lega-
lidade do ato administrativo.

PROTOCOLO: PMC.2026.00149054-29 ’

INTERESSADO: CONSULTARE SERVICOS MEDICOS LTDA

CNPJ/CPF: 24.639.016/0002-98

ASSUNTO: DEFESA/RECURSO

INDEFERIDO por defesa ser INTEMPESTIVA. Defesa ja analisada em
PMC.2026.00142243-16.

PROTOCOLO: PMC.2026.00142243-16

INTERESSADO: CONSULTARE SERVICOS MEDICOS LTDA

CNPJ/CPF: 24.639.016/0002-98

ASSUNTO: DEFESA/RECURSO

INDEFERIDO por nio terem sido apresentados elementos que comprometam a lega-
lidade do ato administrativo.

PROTOCOLO: PMC.2026.00116032-19 . .
INTERESSADO: ROSEBUD SERVICOS ADMINISTRATIVOS E CLINICA ME-
DICA LTDA

CNPJ/CPF: 28.732.903/0008-52

ASSUNTO: Licenga sanitaria inicial e assungéo de responsabilidade técnica principal
MALGORZATA MADEJ MARQUES CRM n°181287.

DEFERIDO.

PROTOCOLO: PMC.2026.00149473-42

INTERESSADO: DEBORAH HONORATO SERVICOS MEDICOS LTDA
CNPJ/CPF: 56.083.464/0001-63

ASSUNTO: DEFESA/RECURSO

INDEFERIDO por ndo terem sido apresentados elementos que comprometam a lega-
lidade do ato administrativo.

PROTOCOLO: PMC.2026.00121767-64

INTERESSADO: CAMPINAS POLO DE ENSINO E SAUDE LTDA
CNPJ/CPF: 63.305.930/0001-73

ASSUNTO: Laudo Técnico de Avaliagdo

INDEFERIDO.

PROTOCOLO: PMC.2026.00156614-00

INTERESSADO: CLINICA ROXO ODONTOLOGIA LTDA
CNPJ/CPF: 43.179.679/0001-30

ASSUNTO:Laudo Técnico de Avaliagdo

DEFERIDO.

PROTOCOLO: PMC.2026.00154369-70

INTERESSADO: JOSE ALOISIO BERNARDI DE CARVALHO

CNPJ/CPF: 510.427.896-49

ASSUNTO:DEFESA/RECURSO

INDEFERIDO por nio terem sido apresentados elementos que comprometam a lega-
lidade do ato administrativo.

PROTOCOLO: PMC.2026.00157462-27
INTERESSADO: J.S ODONTOLOGIA LTDA
CNPJ/CPF: 33.226.498/0001-64
ASSUNTO:Laudo Técnico de Avaliagdo
DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00135939-03

INTERESSADO: KEYDLU ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL LTDA
CNPJ/CPF: 01.822.223/0001-05

ASSUNTO:Laudo Técnico de Avaliagdo

DEFERIDO

PROTOCOLO: PMC.2026.00152498-60

INTERESSADO: MTCS8 SERVICOS EM SAUDE LTDA

CNPJ/CPF: 47.575.146/0001-29

ASSUNTO:DEFESA/RECURSO

INDEFERIDO por nio terem sido apresentados elementos que comprometam a lega-
lidade do ato administrativo.

27 de agosto de 2026
REGIANE FREITAS ALVES DE CARVALHO
Chefe de Setor
EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SENHOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE EM 27 DE
AGOSTO DE 2026
AUTORIZAGCAO

SEI: 2025.00135397-80
A vista da solicitagdo formulada por meio do Despacho n° 19963705, dos elemen-
tos constantes dos autos e considerando o disposto na Lei Federal n° 14.133/2021,
bem como as disposi¢des do Decreto Municipal n® 23.207/2024, AUTORIZO a
rescisdo do Termo de Contrato n°® 499/2025, documento SEI n® 17357390, firmado
com a empresa MEDICAL CENTER DIAGNOSE LTDA., inscrita no CNPJ sob n°
66.070.491/0004-06, nos termos e condigdes previstos na Clausula Segunda, item 2.2,
do instrumento contratual.
A SMJ-PLC-NFA, para adogdo das providéncias necessarias a formalizagdo do res-
pectivo termo.
Publique-se.

Campinas, 27 de agosto de 2026

DR. LAIR ZAMBON
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE COOPERAGAO NOS ASSUNTOS DE SEGURANGA
PUBLICA

RESULTADO DE JULGAMENTO DA HABILITACAO/
PROPOSTA

Processo: PMC.2025.00090317-69

Interessado: SMCASP-7°GB

Objeto: Credenciamento de empresas especializadas na prestagdo de servigos de ad-
ministragdo, gerenciamento, emissdo e¢ fornecimento de vale-refei¢do, por meio de
cartéio eletronico com chip de seguranga (ou solugdo similar ou superior ao de chip),
que permita o servico de pagamento por celular, sem que haja contato fisico entre
dispositivos, com arranjo de pagamento do tipo aberto para os servidores do Corpo de
Bombeiros da PMESP em Campinas.

Considerando o encerramento do prazo estabelecido no item 9.1. do EDITAL DE
CREDENCIAMENTO SMCASP - 7° GB 001/2026 no dia 24/08/2026.

A Comissdo de Credenciamento, designada para condugéo do procedimento em epi-
grafe, procedeu analise da documentacgdio apresentada pelos interessados, em con-
formidade com as disposi¢des do Edital de Chamamento Publico, da Lei Federal n°
14.133/2021 e demais normas.

Considerando as manifestagdes favoraveis ao credenciamento emitidas pela Comissao
nos documentos: 19936023, 19937362, 19937863, 19938595, 20026613 e 20038339,
bem como os demais elementos e documentos que instruem o presente processo.
Declaro HABILITADAS/APROVADAS AO CREDENCIAMENTO as seguintes
empresas: -

- LE CARD ADMINISTRADORA DE CARTOES LTDA

CNPJ: 19.207.352/0001-40

- PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A.

CNPJ: 69.034.668/0001-56

- TICKET SERVICOS S.A.

CNPJ: 47.866.934/0001-74 N -

- UP BRASIL ADMINISTRACAO, SERVICOS E INSTITUICAO DE PAGA-
MENTO LTDA

CNPJ: 02.959.392/0001-46 _

- VEROCHEQUE REFEICOES LTDA

CNPJ: 06.344.497/0001-41 -

- VR BENEFICIOS E SERVICOS DE PROCESSAMENTO INSTITUICAO DE
PAGAMENTO S.A.

CNPJ: 02.535.864/0001-33

Nao houve empresas inabilitadas/reprovadas no presente julgamento.

Art. 15 do Decreto Municipal n°® 23.667/2024 "O credenciamento nao obriga a Admi-
nistracdo Publica Municipal a contratar o objeto."

Diante do exposto:

1. Publique-se a relagdo de empresas habilitadas nos termos do artigo 16 do DECRE-
TO N° 23.667, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2024.

2. Encaminhe-se as credenciadas para atendimento aos itens 6.2.10.9.2., 6.2.10.9.3 ¢
demais medidas necessarias.

Campinas, 25 de agosto de 2026
CHRISTIANO BIGGI DIAS

Secretario Municipal

SECRETARIA DE SERVIGOS PUBLICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SENHOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
CIENCIA DE PROTOCOLO
Fica o interessado ciente que o SEI-Sistema Eletronico de Informagdo esta acessi-
vel ao cidaddo para acompanhar, acessar ou peticionar processos eletronicos junto a
Prefeitura Municipal de Campinas com assuntos de seu interesse através da pagina
https://sei.campinas.sp.gov.br/externo. Para utilizar o SEI é necessario realizar o ca-
dastro de usudrio externo e manté-lo ativo. Apds esta publicagdo, tera o interessado
"15" dias Tteis para tomar ciéncia das informagdes e esclarecimentos contidos no
referido protocolo, apds este prazo, o Expediente enviara o processo ao respectivo

Departamento para "Concluir o Processo na unidade".

PROTOCOLO SEI INTERESSADO

PMC.2026.00153169-91 |ANDRE LUIS TOLOTTO

Campinas, 26 de agosto de 2026
ERNESTO DIMAS PAULELLA

Secretario Municipal de Servigos Publicos

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO E MULTA - EVITAR
ACOES PREJUDICIAIS AO CURSO DAS AGUAS
PLUVIAIS
AUTO DE INFRAGCAO E MULTA N°2227/2026

Fica o proprietario abaixo relacionado, autuado por ndo cumprimento a intimagao
para evitar agdes prejudiciais ao curso das aguas pluviais, de forma a permitir o livre
escoamento das aguas pluviais e ndo causar danos as propriedades vizinhas, para no
prazo de 15 (quinze) dias interpor defesa por escrito a contar da data da publicagéo,
conforme Lei n® 11468/03, art. 5°:

Proprietario: José Rosa de Oliveira - Protocolo: PMC.2025.00027868-96 - Rua Irma
Maria Basilia Margarinos, 152, Bairro Cidade Satélite Iris - Quarteirdo: 4455, Quadra:
30, Lote: 19.

Campinas, 27 de agosto de 2026
ERNESTO DIMAS PAULELLA

Secretario Municipal de Servigos Publicos

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO E MULTA REPARO
DO PASSEIO
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE VIELAS E TERRENOS -
COFIVT

A Secretaria Municipal de Servigos Publicos, no uso de suas atribui¢des, e tendo cons-
tatado que os proprietarios/possuidores de terrenos localizados neste municipio, nio
atenderam as notificagdes para a execugdo de REPARO DO PASSEIO nos respectivos
prazos legais. Sendo assim, viemos pelo presente Edital, notifica-los dos Autos de In-
fragdo e Multa lavrados conforme LEI COMPLEMENTAR N°09 de 2003 - ARTIGO
113 - PARAGRAFO UNICO. E facultada aos proprietarios a interposicao de defesa
por escrito. O prazo maximo ¢ de 15 (quinze) dias a contar da presente data, sob a pena
de langamento do valor ndo quitado em Divida Ativa e posterior cobranga judicial.

COMPROMIS- | CAD. CARTO-
SARTD xAmey MULTA BAIRRO LOTE | PROTOCOLO
JARDIM
JOVELINAMEN-| 5014 41 15,0810 48539 ANTONIO VON | 071- 2023/156/4559
DES PEREIRA
ZUBEN
SHOZO SATO | 3421.22.44.0440 48550 JARDIMBELA | 007 | 20181563472

Campinas, 27 de agosto de 2026
ERNESTO DIMAS PAULELLA

Secretario Municipal de Servigos Piblicos

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO E MULTA LIMPEZA
DO PASSEIO
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE VIELAS E TERRENOS -
COFIVT

A Secretaria Municipal de Servigos Publicos, no uso de suas atribui¢des, e tendo cons-
tatado que os proprietarios/possuidores de terrenos localizados neste municipio, nado
atenderam as notificagdes para a execu¢do de LIMPEZA DO PASSEIO nos respec-
tivos prazos legais. Sendo assim, viemos pelo presente Edital, notifica-los dos Autos
de Infragdo ¢ Multa lavrados conforme LEI COMPLEMENTAR N°09 de 2003 - AR-
TIGO 182. E facultada aos proprietarios a interposi¢ao de defesa por escrito. O prazo
maximo ¢ de 15 (quinze) dias a contar da presente data, sob a pena de lancamento do
valor ndo quitado em Divida Ativa e posterior cobranga judicial.

COMPROMIS- | CAD. CARTO-
SARIO GRAFICO MULTA BAIRRO LOTE PROTOCOLO
RESIDENCIAL
DLAINE LOPES | 3343.53.07.0063 48295 COLINADAS | 017- | 2023/156/1649
NASCENTES
PARQUE DAS
HALE AHMAD
HALEAIMAD | 3261.14.56.0343 48690 UNIVERSIDA- | 003- | 2019/156/5888
MMG CON-
SULTORIA &
ASSESSORIA | 3423.52.76.1721 48586 JARDINM SUA- T 025.UNI | 2019/156/1100
EMPRESARIAL
LTDA

Campinas, 27 de agosto de 2026
ERNESTO DIMAS PAULELLA

Secretario Municipal de Servigos Publicos

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO E MULTA LIMPEZA
TERRENOS
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE VIELAS E TERRENOS -
COFIVT

A Secretaria Municipal de Servigos Publicos, no uso de suas atribui¢des, e tendo cons-
tatado que os proprietarios/possuidores de terrenos localizados neste municipio, nio
atenderam as notificagdes para a execugdo de LIMPEZA TERRENOS nos respecti-
vos prazos legais. Sendo assim, viemos pelo presente Edital, notificd-los dos Autos de
Infracdo e Multa lavrados conforme LEI 11.455 de 2002 - ARTIGO 6° . E facultada
aos proprietarios a interposi¢do de defesa por escrito. O prazo maximo ¢ de 8 (oito)
dias uteis a contar da presente data, sob a pena de langamento do valor ndo quitado em
Divida Ativa e posterior cobranga judicial.

COMPROMIS- | CAD. CARTO-
SARIO A MULTA BAIRRO LOTE | PROTOCOLO
BENEDITO PARQUE
MACHADO DOS| 3461.21.83.0199 48381 JAMBEIRO- I* |  017- | 2023/156/4160
SANTOS PARTE
ESPOLIO DE .
JENIDE CA- | 4311.24.14.0320 47449 JARC'%'I"C’[ AC(?N' 008- 2019/156/66
MARGO SOUZA
MAURICIUS
MARTINS | 3423.62.22.0257 48256 JARDIM PARA-| )5 2019/156/3779
NN NAPANEMA

Campinas, 27 de agosto de 2026
ERNESTO DIMAS PAULELLA

Secretario Municipal de Servigos Piblicos

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO E MULTA
CONSTRUIR MURO OU ALAMBRADO NO TERRENO
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE VIELAS E TERRENOS -

COFIVT

A Secretaria Municipal de Servigos Publicos, no uso de suas atribui¢des, e tendo cons-
tatado que os proprietarios/possuidores de terrenos localizados neste municipio, nao
atenderam as notifica¢des para a execu¢do de CONSTRUIR MURO OU ALAMBRA-
DO NO TERRENO nos respectivos prazos legais. Sendo assim, viemos pelo presente
Edital, notifica-los dos Autos de Infragdo e Multa lavrados conforme LEI 11.455 de
2002 - artigo 6°. E facultada aos proprietarios a interposi¢@o de defesa por escrito. O
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prazo maximo ¢ de 8 (oito) dias uteis a contar da presente data, sob a pena de langa-

mento do valor ndo quitado em Divida Ativa e posterior cobranga judicial.

COMPROMIS- | CAD. CARTO-
SARIO GRAFICO MULTA BAIRRO LOTE PROTOCOLO
BAGNOLI RIC- PARQUE SANTA|
CILUCA EMPR .E| 3322.42.56.0382 48405 BARBARA - 1* 009- 2020/156/2017
CONST.LTDA PARTE

n°® 11468/03, art. 5%

Proprietario: Espolio de Oscar Martinusso - Protocolo: PMC.2022.00024669-56- Rua
Caio Gracco Prado, 0, Cidade Satélite Iris, Quarteirdo: 4470, Quadra: 45, Lote: 07-
SUB.

Campinas, 27 de agosto de 2026
ERNESTO DIMAS PAULELLA

Secretario Municipal de Servigos Publicos

Campinas, 27 de agosto de 2026
ERNESTO DIMAS PAULELLA

Secretario Municipal de Servigos Piblicos

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO E MULTA
PAVIMENTAR O PASSEIO
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE VIELAS E TERRENOS -
COFIVT

A Secretaria Municipal de Servigos Publicos, no uso de suas atribuigdes, e tendo cons-
tatado que os proprietarios/possuidores de terrenos localizados neste municipio, nao
atenderam as notificagdes para a execu¢do de PAVIMENTAR O PASSEIO nos respec-
tivos prazos legais. Sendo assim, viemos pelo presente Edital, notifica-los dos Autos
de Infragdo ¢ Multa lavrados conforme LEl COMPLEMENTAR N°09 de 2003 - AR-
TIGO 182. E facultada aos proprietarios a interposi¢ao de defesa por escrito. O prazo
maximo ¢é de 15 (quinze) dias a contar da presente data, sob a pena de langamento do
valor ndo quitado em Divida Ativa e posterior cobranga judicial.

COMPROMIS- | CAD. CARTO-
SARIO GRAFICO MULTA BAIRRO LOTE PROTOCOLO
FUNDACAO VILA SANTA
ANNA BOVE 3234.13.97.0001 48661 ISABEL 011- 2019/156/673

Campinas, 27 de agosto de 2026
ERNESTO DIMAS PAULELLA

Secretario Municipal de Servigos Piblicos

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO E MULTA LIMPEZA
TERRENOS
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE VIELAS E TERRENOS -
COFIVT

A Secretaria Municipal de Servigos Publicos, no uso de suas atribui¢des, e tendo cons-
tatado que os proprietarios/possuidores de terrenos localizados neste municipio, nio
atenderam as notificagdes para a execu¢do de LIMPEZA TERRENOS nos respecti-
vos prazos legais. Sendo assim, viemos pelo presente Edital, notifica-los dos Autos de
Infracdo e Multa lavrados conforme LEI 11.455 de 2002 - ARTIGO 6° . E facultada
aos proprietarios a interposicdo de defesa por escrito. O prazo maximo é de 8 (oito)
dias 1teis a contar da presente data, sob a pena de langcamento do valor ndo quitado em
Divida Ativa e posterior cobranga judicial.

COMPROMIS- | CAD. CARTO-
T sy MULTA BAIRRO LOTE | PROTOCOLO
CIDADE UNI-
VORBOLINE o | 323224500001 48483 VERSITARIA |  001- | 2021/156/11935
CAMPINEIRA
ESPOLIO DE
SUCENA ELIAS | 3421.63.51.1112 48733 T e o7 2019/156/9419
SERAFIM
FUNDACAO VILA SANTA
FONAAGAD | 3234.13.97.0001 48660 LAy o11- 2019/156/673
PARQUE DAS
HALE AHMAD | 5561 14 56 0343 48601 UNIVERSIDA- |  003- 2019/156/5888
ABOU ABBAS i
MARIA APPARE-
CIDA DE CAR- PARQUE DOS
D D AR | 324431520137 48337 e 007- | 2021/156/3210
CIMA

Campinas, 27 de agosto de 2026
ERNESTO DIMAS PAULELLA

Secretario Municipal de Servigos Piblicos

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO E MULTA -
CANALIZACAO DE AGUAS PLUVIAIS
AUTO DE INFRACAO E MULTA N°2231/2026

Fica o proprietario abaixo relacionado, autuado por ndo cumprimento a intimagao para
canalizar e direcionar o escoamento das dguas pluviais, por meio de canaletas abertas
impermeabilizadas ou tubulagdes, de forma a permitir o livre escoamento das aguas
pluviais, de modo a néo causar danos as propriedades vizinhas, para no prazo de 15
(quinze) dias interpor defesa por escrito a contar da data da publica¢do, conforme Lei
n°® 11468/03, art. 5°:

Proprietario: Espolio de Luciano Prestes Perrone - Protocolo: PMC.2021.00061015-
96 - Rua Visconde de Inhomerim, 0, Jardim Santa Genebra - 1* Gleba, Quarteirdo:
6929, Quadra: 63, Lote: 21.

Campinas, 27 de agosto de 2026
ERNESTO DIMAS PAULELLA

Secretario Municipal de Servigos Piblicos

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO E MULTA -
CANALIZACAO DE AGUAS PLUVIAIS
AUTO DE INFRACAO E MULTA N° 2249/2026

Fica o proprietario abaixo relacionado, autuado por ndo cumprimento a intimagao para
canalizar e direcionar o escoamento das dguas pluviais, por meio de canaletas abertas
impermeabilizadas ou tubulagdes, de forma a permitir o livre escoamento das aguas
pluviais, de modo a ndo causar danos as propriedades vizinhas, para no prazo de 15
(quinze) dias interpor defesa por escrito a contar da data da publicacdo, conforme Lei

EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SENHOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
- EM 27 DE AGOSTO DE 2.026
AUTORIZACAO DE DESPESA
Processo Administrativo n.” PMC.2026.00020589-55 - Interessado: SMSP - Pre-
gio Eletronico n.° 067/2026 - Objeto: Registro de Precos de servicos de plantio de
grama Esmeralda e Sdo Carlos, com fornecimento de materiais e insumos
Diante dos elementos constantes no presente processo administrativo, Decreto Mu-
nicipal n® Decreto Municipal n® 21.874/21 e suas alteragdes e Decreto Municipal
23.207/2023, AUTORIZO, a despesa no valor total de R$ 370.000,00 (trezentos e
setenta mil reals) a favor da empresa GRAMACON - COMERCIO DE GRAMA
E MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA.  para fornecimento dos materiais refe-
rentes ao item 01 da Ata de Registro de Pregos n® 000382/2026.

ERNESTO DIMAS PAULELLA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SENHOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
. EM 27 DE AGOSTO DE 2.026
AUTORIZACAO DE DESPESA
Processo Administrativo: n° PMC.2024.00091576-90 Interessado: Secretaria Mu-
nicipal de Servigos Publicos Referente: Pregio Eletronico n° 259/2024 Objeto:
Registro de Precos de CIMENTOS
Diante dos elementos constantes no presente processo administrativo, Decreto Mu-
nicipal n® Decreto Municipal n® 21.874/21 e suas alteragdes e Decreto Municipal
23.207/2023, AUTORIZO, a despesa no valor total de R$ 125.760,00(cento e vinte
e cinco mil setecentos e sessenta reais ), a favor da empresa MONTEBELLUNA
COMERCIAL LTDA., para fornecimento do material referente ao item 04 da Ata de
Registro de Pregos n® 646/2024;

ERNESTO DIMAS PAULELLA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

AVISO DE INTENCAO DE REGISTRO DE PRECOS
Exclusiva para Administrac¢do Direta, Autarquica e Fundacional do Muni-
cipio de Campinas.

Processo Administrativo: PMC.2026.00158359-12
Interessado: Secretaria Municipal de Servigos Publicos
Objeto: Registro de Precos de Pedras Mosaico.

A Secretaria Municipal de Servigos Publicos - SMSP em cumprimento ao disposto no
artigo 7°, do Decreto Municipal n® 22.734/2023, torna publico que realizara registro
de precos pelo prazo de 12 meses, prorrogavel por igual periodo, para aquisi¢do dos
seguintes servigos/materiais conforme lista abaixo:

ITEM cép1ico DESCRIGAO DETALHADA UNIDADE | QUANTIDADE
1 108101 |PEDRA MOSAICO EM GRANITO BRANCO M2 400
2 108102 |PEDRA MOSAICO EM GRANITO CINZA M2 400
3 108103 |PEDRA MOSAICO PORTUGUES, COR AMARELA M2 500
4 108105 |PEDRA MOSAICO PORTUGUES, COR PRETA M2 500

Conforme Decreto Municipal n® 22.734/2023 e, com base na capacidade de geren-
ciamento da unidade, fica limitada a participagdo de no maximo 02 (dois) 6rgios na
presente Intengdo. Ainda, o quantitativo do 6rgao participante fica limitado ao maximo
de 50% do quantitativo indicado.
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Os 6rgaos da Administrag@o Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Cam-
pinas interessados em participar do referido Registro de Pregos, deverdo encaminhar
o pedido de adesdo através do e-mail jose.geremias@campinas.sp.gov.br e elisangela.
reis@campinas.sp.gov.br, no prazo de 08 (oito) dias uteis contados da publicagao.
Esclarecimentos poderdo ser obtidos na Secretaria Municipal de Servigos Publicos,
Departamento Administrativo e Financeiro através do telefone (19) 3744-4655.

Campinas, 27 de agosto de 2026
ERNESTO DIMAS PAULLELA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

SECRETARIA DE TRABALHO E RENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E RENDA

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

Processo Administrativo:PMC.2026.00139501-96

Interessado:Secretaria Municipal de Trabalho e Renda

Assunto:Contratagdo de empresa especializada para a implantagdo da comunicagio
visual institucional no Palacio da Cidade, contemplando todos os materiais, os equipa-
mentos, a mao de obra e os demais insumos necessarios a perfeita execugio do objeto.

O MUNICIPIO DE CAMPINAS, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRABALHO E RENDA, com sede na Avenida Anchieta, n°® 200, Centro, Campinas/
SP, inscrito no CNPJ n°® 51.885.242/0001-40, torna publico, para conhecimento dos in-
teressados, a realizagdo de DISPENSA DE LICITACAO, com critério de julgamento
pelo MENOR PRECO GLOBAL, nos termos do artigo 75, inciso II, da Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, observadas as condigdes, os critérios € os procedimentos es-
tabelecidos no Termo de Referéncia, visando a obtengdo da proposta mais vantajosa
para a Administragao.
Poderao participar desta contratagdo pessoas juridicas regularmente constituidas e es-
tabelecidas no pais, que atendam as exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia
e que possuam atividade econdmica compativel com o objeto da contratagéo.
Os interessados deverdo, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da data da primeira
publicagdo deste aviso no sitio eletronico oficial do Municipio, solicitar acesso ao
Termo de Referéncia por meio do e-mail thais.modesto@campinas.sp.gov.br e com
coOpia para secretaria.trabalhoerenda@campinas.sp.gov.br.
Apos o recebimento do Termo de Referéncia e o conhecimento das condigdes de con-
tratagdo, os interessados terdo o prazo adicional de 3 (trés) dias uteis para encaminhar
proposta comercial e documentagdo de habilitagdo, em conformidade com o disposto
no artigo 8°, inciso II, do Decreto Municipal n® 22.241/2022.
A auséncia de manifestacdo dentro dos prazos estabelecidos seréd interpretada como
desinteresse da empresa em participar do procedimento de contratagao
Campinas, 25 de agosto de 2026
PAULO SERGIO DE ANDRADE
SECRETARIO MUNICIPAL

CHAMAMENTO PUBLICO SMTR 18/2026

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS interessadas em participar do
Evento "Feirdo de Emprego e Oportunidades", que acontecera:
17 Edicao
Data: 11/09/2026
Local: Faculdade Anhanguera Campinas - Unidade John Boyd Dunlop- Rua José Ro-
solém, 171 - Jardim Londres, Campinas-SP
Horario: das 09h as 16h.
1. O evento "Feirdo de Emprego e Oportunidades" tém como objetivo ofertar vagas
de emprego a populagdo de Campinas entre outras agdes voltadas a empregabilidade;
2. O presente chamamento tem por principal objetivo oferecer as empresas emprega-
doras, que tenham vagas de emprego cadastradas no Sistema Nacional de Empregos
(SINE), a realizagdo "in loco" do recrutamento e selecdo dos candidatos que preen-
cham os requisitos das vagas cadastradas.
3.Para oportunizar as agdes referidas no paragrafo anterior a Secretaria de Trabalho e
Renda, através do CPAT, (Centro Ptblico de Apoio ao Trabalhador) oferecera espago
e estrutura para até 02 recrutadores por empresa;
4- O cadastramento devera ser realizado até o dia 04/09/2026impreterivelmente, atra-
vés de propostas encaminhadas via internet, para o e-mail: secretaria.trabalhoerenda@
campinas.sp.gov.br, contendo:
4.1 Da instituicdo: Nome/CNPJ/Enderego/Telefone/Logomarca para material de di-
vulgagao;
4.2 Do Responsavel Legal: Nome/CPF/RG/Telefone/WhatsApp;
5. Aguardar retorno da equipe de atendimento, com formuldrio em anexo que devera
ser preenchido completamente com as informagdes da empresa, das vagas ofertadas,
quantidade de vagas ofertadas por fungdo e do local de trabalho, viabilizando a parti-
cipagdo no evento/feirdo;
6. As empresas serdo selecionadas seguindo o critério de inscri¢do e conforme a capa-
cidade de atendimento no espago onde ocorrera o evento/feirdo;
7. Os representantes das empresas selecionadas deverdo comparecer ao local do even-
to com antecedéncia de 30 (trinta) minutos, com equipe devidamente cadastrada e
deverdo permanecer durante todo o evento (das 9hs as 16hs)
Campinas, 27 de agosto de 2026
PAULO SERGIO DE ANDRADE
SECRETARIO MUNICIPAL

SECRETARIA DE TRANSPORTES
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

RESOLUCAO N° 265/2026
EDITAL DE NOTIFICACAO DE AUTUACAO PELO COMETIMENTO DE
INFRACAO DE TRANSITO
Considerando o disposto no artigo 24 e seus incisos, da Lei Federal n° 9.503 de 23 de
Setembro de 1997, que instituiu o Codigo de Transito Brasileiro;

Considerando que o 6rgdo executivo de transito neste municipio ¢ a Secretaria de
Transportes, por for¢a do disposto no artigo 22, inciso VII, da Lei Municipal n° 7.721,
de 15 de Dezembro de 1993;

O Secretario Municipal de Transportes, no uso de suas atribui¢des, com fulcro no
artigo 281 do Codigo de Transito Brasileiro, torna ptblico, nos termos da Resolugio
n°® 918/22 - CONTRAN, a relagdo de Auto de Infragdo de Transito (AIT) validados e
processados em 26/08/2026, nesta Secretaria e notifica os proprietarios dos veiculos

que, caso queiram, terdo o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de publicagdo,
para protocolar Defesa Prévia.

Instrugdes para protocolar Defesa Prévia, documentos necessarios:

Requerimento preenchido e assinado;

Copia do documento do veiculo (CRLV-e);

Copia da CNH do requerente ou documento de identificagao;

Procuragdo “ad negotia” com firma reconhecida e copia do RG do requerente (frente
e verso) ou do documento de classe (frente e verso), quando representado por terceiro;
Coépia do CNPJ e Contrato Social (para Pessoa Juridica);

Outros documentos que julgar necessério para melhor comprovagdo da sua defesa

PLACA AIT COD. INFR DATA INFR PLACA AIT COD. INFR DATA INFR
ABLII28 A076743410 55412 24/08/2026 ABM9628 U118089837 74550 21/08/2026
AFL2056 U117839587 74550 20/08/2026 AGF7398 U117921757 74550 21/08/2026
AIK5072 uU117781177 74550 18/08/2026 AIK5072 U117781287 74630 18/08/2026
AIN0A43 U118081917 74550 21/08/2026 AKB2H98 u117771167 74550 16/08/2026
AKH7720  U117695157 74550 19/08/2026 AKH7720 U117751037 74550 20/08/2026
AKITE91 U118073117 74550 20/08/2026 AKL7577 A070249120 65992 24/08/2026
AKL7577 A070249138 50450 24/08/2026 ALDOG11 A076613273 75870 25/08/2026
ALF8H96 U118076747 74550 20/08/2026 ALF8H96 U118076857 74550 20/08/2026
ALTOC18 U117930667 74550 21/08/2026 AMMS5338 U118035937 74550 20/08/2026
AMQI9GO5  U118100617 60503 21/08/2026 ANO4G74 A072769503 55500 25/08/2026
ANO4G74  A076444137 51851 25/08/2026 ANTID87 U118079507 74630 21/08/2026
ANYO0C32  A076792992 55412 25/08/2026 APC4239 U117747187 74550 19/08/2026
APO6853 U117728817 60503 19/08/2026 AQXO0B17 A076407223 75870 25/08/2026
ARNSJ61 A076881626 55412 25/08/2026 ASB6F61 U117725627 56732 19/08/2026
ASQIF16 U117744327 60503 19/08/2026 AUF4D40 U117796797 74550 20/08/2026
AUT3I58 A076097607 55500 24/08/2026 AUW3A35 U117799877 74550 20/08/2026
AUYSI38 U117732557 60503 19/08/2026 AUZ5D92 U117820557 74550 20/08/2026
AWUS037  U117775907 74550 17/08/2026 AWXTF46 U117776777 74550 17/08/2026
AXP6H10 U118076417 74550 20/08/2026 AXPIGO0O U117904607 74550 21/08/2026
AXV6F43 U118077517 74550 21/08/2026 AXZ6D47 U117735857 74550 19/08/2026
BAF2J51 A076791848 55412 24/08/2026 BAQGET1 U117816157 74550 20/08/2026
BAS2177 A076792801 55412 25/08/2026 BBE4A33 U117726947 56732 19/08/2026
BBN7H81  U117797907 74550 20/08/2026 BCA1B66 A076599580 57030 24/08/2026
BCLIHI11 U117706927 74550 19/08/2026 BCQ3D97 U117830017 74550 20/08/2026
BDB4C84  U118023407 56732 20/08/2026 BDS8DS81 U117865327 60503 21/08/2026
BDTI1100 A076846685 75870 24/08/2026 BDX2H06 U117859497 74550 21/08/2026
BDY3750 U117859607 74550 21/08/2026 BEB5G95 A076599521 57030 24/08/2026
BEE1G43 U118025817 74550 20/08/2026 BEGOD86 U117901407 74550 21/08/2026
BEQ8A94  A076527032 55411 24/08/2026 BES4A11 U117829137 74550 20/08/2026
BEWIDS3  A076613311 75870 25/08/2026 BEZIE76 U117733547 74550 19/08/2026
BFG7C30 U117787337 74630 20/08/2026 BFZ7928 U117840027 60503 20/08/2026
BGF9H07 ~ U117803407 74550 20/08/2026 BGT0609 A073087350 55500 25/08/2026
BHA3E23  U117853227 74550 20/08/2026 BHD7189 U117593187 74550 20/08/2026
BHJ6HS8 U118045397 60503 20/08/2026 BIH4035 U117778867 74550 18/08/2026
BI1J8C54 U117899317 74550 21/08/2026 BJO3579 U117914607 60503 21/08/2026
BKA4D61  U117814177 74550 20/08/2026 BKUOI17 A076792895 55412 25/08/2026
BLB0A69 U118041107 60503 20/08/2026 BLK9354 U117842337 74550 20/08/2026
BLZ1565 U117775677 74550 17/08/2026 BMN3F02 A073791375 55500 25/08/2026
BMU0022  A076599726 57030 24/08/2026 BMW9J79 U117806477 74550 20/08/2026
BMW9J79  U117807027 74630 20/08/2026 BNV9771 U117748617 74550 20/08/2026
BNY0619  A075398492 76332 25/08/2026 BOCg470 U117899867 74550 21/08/2026
BPO6E43 U117742897 74630 19/08/2026 BPQ2H41 U117838157 74550 20/08/2026
BPQ3C96 U118060467 74550 20/08/2026 BPQ6GI18 U117916587 74630 21/08/2026
BPUI1I61 U118095337 74550 21/08/2026 BQF8858 A076407134 75870 25/08/2026
BRG0J98 U117926927 74550 21/08/2026 BRQY759 U117882597 74550 21/08/2026
BRW8G46  U117787227 60503 20/08/2026 BRY3127 U117845207 74550 20/08/2026
BRY8H93  U118098307 60503 21/08/2026 BSG9H29 U117808907 74550 20/08/2026
BSISC18 U117708797 60503 19/08/2026 BSI8339 A076792356 55412 25/08/2026
BSQ9J09 U118033307 74550 20/08/2026 BSV0G02 U117856207 74550 21/08/2026
BSV0G02  U117856307 74550 21/08/2026 BSZ3B35 A076743452 55412 24/08/2026
BTF4G57 A076666784 75870 25/08/2026 BTG6870 U117474937 60503 18/08/2026
BTX4G17  U117741357 60503 19/08/2026 BTZ8D79 U117589227 74550 20/08/2026
BUDA4742 U117813187 74550 20/08/2026 BUNOA27 U117798447 60503 20/08/2026
BUQ4154 U117802957 74550 20/08/2026 BUW2405 U118065197 60503 20/08/2026
BVDI358 U117763467 74550 14/08/2026 BVL7G90 U118015367 60503 15/08/2026
BVM2637  A073131642 60412 25/08/2026 BVN9894 U117728707 74630 19/08/2026
BVOI1105 U117772487 74550 17/08/2026 BWB3501 U117811427 60503 20/08/2026
BWHS498  U118079387 74550 21/08/2026 BWI8I43 U117727827 60503 19/08/2026
BWMOI92  U117746747 74550 19/08/2026 BWVIA97 U118088297 56732 21/08/2026
BWV4J53  U118044847 74550 20/08/2026 BWW4F00 U118039677 74550 20/08/2026
BWWsC42  A076792151 55412 24/08/2026 BWW7773 U117846517 74550 20/08/2026
BXB8587 uU117709787 74550 19/08/2026 BX07776 U117827707 60503 20/08/2026
BXP5J00 U117819237 60503 20/08/2026 BXZ6G05 A076613184 55417 24/08/2026
BYD2I81 U117754007 74550 20/08/2026 BYJ0197 U117845637 74550 20/08/2026
BYL3H95  U118070037 74550 20/08/2026 BYL3H95 U117848607 74550 20/08/2026
BYR7573 U117725407 56732 19/08/2026 BYR8693 U117852457 74550 20/08/2026
BYWSAI9  U118101277 74550 21/08/2026 BYXO0F29 U118053977 60503 20/08/2026
BYYG6J57 U117740707 74550 19/08/2026 BZA4350 U117765887 74550 14/08/2026
BZASA60  A076792500 55412 25/08/2026 BZB7122 U117709907 56732 19/08/2026
BZB8H07  U118106227 74550 21/08/2026 BZC0685 U118060137 74550 20/08/2026
BZC0685 U118060357 74630 20/08/2026 BZK8I33 U117717817 60503 19/08/2026
BZL1J15 A076613206 57030 24/08/2026 BZL4J23 U117709567 74550 19/08/2026
BZROISO A076424683 51691 24/08/2026 BZW9749 U117827927 74550 20/08/2026
CACOG79  A076599912 55414 24/08/2026 CAC8G91 U117738607 60503 19/08/2026
CAC8G91  U117709347 60503 19/08/2026 CAX8315 U117776227 74630 17/08/2026
CBIOH42 U117855107 74550 20/08/2026 CCU5J94 U118021207 74550 20/08/2026
CCU9D38  U118036267 60503 20/08/2026 CCX4143 A076599947 55413 24/08/2026
CCZ7190 U117769627 74550 16/08/2026 CDC2667 U117875777 74550 21/08/2026
CDC4A77  UI117781727 74550 19/08/2026 CDROJ10 U117693397 74630 19/08/2026
CDVOF83  A076847045 75870 24/08/2026 CDVOH80 uU117753017 60503 20/08/2026
CEV9G04  A076791961 55412 24/08/2026 CEY1700 A076791945 55412 24/08/2026
CFGII41 U117835737 74550 20/08/2026 CFGI141 U117856967 74630 21/08/2026
CFP3434 U117841897 74550 20/08/2026 CFQO771 A076613427 75870 25/08/2026
CGNSI25 U117910867 74550 21/08/2026 CGP2659 A076847002 75870 24/08/2026
CGP4592 U118059917 74550 20/08/2026 CGT3F56 A076846618 60174 24/08/2026
CGT9204 A073176131 54526 24/08/2026 CHH3670 U117812967 74550 20/08/2026
CHM5993  U117453267 74630 18/08/2026 CHM5993 U117454477 74550 18/08/2026
CHNIC77  U117843547 74550 20/08/2026 CHZ3957 U117808897 74550 20/08/2026
CHZ3957 U118069597 74550 20/08/2026 CIC9E14 U118055297 74550 20/08/2026
CIH4462 U117877757 74550 21/08/2026 CIH4462 U117885017 74630 21/08/2026
CIL3F44 U117742907 74550 19/08/2026 CJD0495 U117868077 60503 21/08/2026
CID4646 U118063107 74630 20/08/2026 CJR2444 U117897667 74550 21/08/2026
CJUs743 A076793000 55412 25/08/2026 CIV8G98 U118062777 60503 20/08/2026
CJY3E19 U117596607 74550 20/08/2026 CIJYTB64 U117930337 74550 21/08/2026
CJY8683 U117593297 74630 20/08/2026 CJY8683 U117890077 74550 21/08/2026
CJY8683 U117906907 74630 21/08/2026 CIY9695 U117900307 74550 21/08/2026
CJZ6611 U117719467 74550 19/08/2026 CKC3713 U117723317 74550 19/08/2026
CKD1939 U118084007 74550 21/08/2026 CKD2E27 U118029557 60503 20/08/2026
CKD2910  A073694744 51851 25/08/2026 CKF5J08 A076846804 75870 24/08/2026
CKG8328 U117732447 60503 19/08/2026 CKL7E47 U117860607 74550 21/08/2026
CKV8IS8 A076791791 55412 24/08/2026 CKV8194 U117718697 60503 19/08/2026
CKY0778 U117910647 74550 21/08/2026 CKY5430 U117718367 74550 19/08/2026
CKY5430 U117712537 74550 19/08/2026 CLA3694 U117925937 74550 21/08/2026
CLH6D99  A076666725 75870 25/08/2026 CLI1089 U117846077 74550 20/08/2026
CLL5743 U117929127 74630 21/08/2026 CLY6910 U117930117 74550 21/08/2026
CMD6559  U118029227 74550 20/08/2026 CMG0084 U117596817 74550 20/08/2026
CMKSB30  U118018557 60503 18/08/2026 CMN2A04 A076792496 55412 25/08/2026
CNE9458 U118034407 74550 20/08/2026 CNF6542 U118016247 74630 15/08/2026
CNF6542 U117792067 74630 20/08/2026 CNISF28 A076846669 60412 24/08/2026
CNMI1AO8  A076791481 60501 24/08/2026 CNO2H40 U117765227 74550 14/08/2026
COAIA37  U118035057 60503 20/08/2026 COMOA39 U117909437 74550 21/08/2026
COQ3E87  A073356393 65992 24/08/2026 CPB5125 U117694277 74550 19/08/2026
CPG6H96  U117701867 60503 19/08/2026 CPR8G72 A076792852 55412 25/08/2026
CPU7551 U118092697 74550 21/08/2026 CQBY458 U118032527 74630 20/08/2026
CQUOD70  U117814287 74550 20/08/2026 cQzZ1CT77 U117725737 74550 19/08/2026
CQZICT77  U117725847 74550 19/08/2026 CRDO0776 A073176220 75870 25/08/2026
CRF0A04  U118090607 74550 21/08/2026 CRK2F81 U118076197 74630 20/08/2026
CRLOF92 U117739377 60503 19/08/2026 CRN5179 A076613435 55417 25/08/2026
CRP2C42 U117824307 74550 20/08/2026 CSD3B05 A076792194 55412 24/08/2026
CSD8158 U117747627 74630 19/08/2026 CSK1167 U117806257 60503 20/08/2026
CSK7A83 U117727607 74550 19/08/2026 CSL6DI12 A076743703 55412 24/08/2026
CSTsI52 U118100287 60503 21/08/2026 CTK2F18 U118034837 74550 20/08/2026
CTN9369 U117551717 74550 19/08/2026 CTO09982 U117765447 74550 14/08/2026
CT09982 U117827377 74550 20/08/2026 CTO9982 U118029667 74630 20/08/2026
CTP2131 U117846187 74550 20/08/2026 CTS7B74 A076599661 57030 24/08/2026
CUB4073 Ul117703627 56732 19/08/2026 CUD2757 U117894477 74550 21/08/2026
CUF6G57 A076743495 55412 24/08/2026 CUF9E22 U117714077 74550 19/08/2026
CUG5726 U118086867 60503 21/08/2026 CUI9AS8 A076847100 57030 25/08/2026
CUJ7D99 U117781407 74630 18/08/2026 CUJ8F29 U117863127 60503 21/08/2026
CUKO0505 u117704617 56732 19/08/2026 CUK2J21 U117746857 74550 19/08/2026
CUKA4F93  A076613389 75870 25/08/2026 CUK8H78 U117818807 74550 20/08/2026
CULBG80 A073176123 54526 24/08/2026 CUMOD06 U117794267 74630 20/08/2026
CUMODS6  U117737177 74630 19/08/2026 CUMSI00 U117908557 74550 21/08/2026
CUQ9J48 U117898437 74550 21/08/2026 CURIB69 U117823637 74550 20/08/2026
CURS8J79 U117804497 74550 20/08/2026 CUV7A20 U118016027 74550 15/08/2026
CVGS5A80  U117771507 56732 15/08/2026 CVL8H70 A076791864 54522 24/08/2026
CVO03567 U117705167 74550 19/08/2026 CVS4A87 U117859167 74550 21/08/2026
CVY4086 U117699667 74550 19/08/2026 CVY4086 U118026477 74550 20/08/2026
CVY4086 U118068387 74630 20/08/2026 CVY4086 U118069377 74550 20/08/2026
CVZ6182 U117770287 74630 16/08/2026 CVZ9130 U117778097 74550 18/08/2026
CWG3604  U117837057 74550 15/08/2026 CWG5248 A076407207 75870 25/08/2026
CWP4120  U117695267 74550 19/08/2026 CWP4120 U117696037 74550 19/08/2026
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CWS8668  U118020427 74550 18/08/2026 CWW6G37 U117879517 74630 21/08/2026 DVD7E77  U118084337 74550 21/08/2026 DVO6B25 U117860377 74550 21/08/2026
CXB6H46  U118082357 74550 21/08/2026 CXC4H91 U117745977 74550 19/08/2026 DVO7G72  U118079827 74550 21/08/2026 DVQIE78 U117763137 60503 12/08/2026
CXD7077 U117712107 74550 19/08/2026 CX09D% U118029887 74550 20/08/2026 DVQ6D75  U117789537 74550 20/08/2026 DVR6542 U117787887 74550 20/08/2026
CXTIE41 U117740477 74550 19/08/2026 CXT7576 A076743517 55412 24/08/2026 DVT0461 U117763577 74550 14/08/2026 DVX4D54 U117766217 74630 14/08/2026
CXX8205 U117722547 60503 19/08/2026 CYI7018 U118054087 74550 20/08/2026 DWC6F19  U117896127 74550 21/08/2026 DWC7353 U117848507 74550 20/08/2026
CYKO0622 U118015587 74630 15/08/2026 CYP1373 U118099307 74630 21/08/2026 DWI7G34  U117853337 74550 20/08/2026 DWIJ0D09 U117765667 74550 13/08/2026
CYX8530 U118040997 74550 20/08/2026 CYYIAIL U118045287 60503 20/08/2026 DWKS8B00  U117874567 74550 21/08/2026 DWN0049 U117809007 74550 20/08/2026
CZC6J57 U118087087 74550 21/08/2026 CZG7BS85 A073131650 60412 25/08/2026 DWQOD71  U118073447 74550 20/08/2026 DWS9950 U117897887 74550 21/08/2026
CZG7390 U117871927 74630 21/08/2026 CZH5D70 U117852017 74550 20/08/2026 DWT4J44  U117696367 60503 19/08/2026 DXA2375 U117921867 74550 21/08/2026
CZJ7G69 U117706047 60503 19/08/2026 CZ19J59 U118017567 60503 18/08/2026 DXCI1A90  U118019877 74550 18/08/2026 DXC1458 A073176263 54790 25/08/2026
CZQ2322 A075132581 76331 24/08/2026 CZT9542 U116859597 74550 14/08/2026 DXC4783 A076599602 57030 24/08/2026 DXC6427 A076793263 55412 25/08/2026
CZT9542 U118103477 74550 21/08/2026 CZX1306 U117857407 74550 21/08/2026 DXEOH69  U117779307 74550 18/08/2026 DXG4709 U117813847 74550 20/08/2026
DAH4129 U117821987 60503 20/08/2026 DATOES9 U118088517 74550 21/08/2026 DXG4709  U117917027 74550 21/08/2026 DXL2699 U117846627 74630 20/08/2026
DAT2D93  U118055407 74550 20/08/2026 DAX0064 U118025157 74550 20/08/2026 DX02568 U117731457 60503 19/08/2026 DX02621 U117763357 74630 13/08/2026
DAX0989 U117895577 74550 21/08/2026 DAX2G9%4 U118038247 74550 20/08/2026 DXU1984 U117880287 60503 21/08/2026 DXU2613 U117781067 74550 18/08/2026
DAXSE44  U117820007 74550 20/08/2026 DAY2C23 U117587797 74550 20/08/2026 DXUS5448  A076599920 55413 24/08/2026 DXU5518 U118051887 60503 20/08/2026
DBB4497 U117886227 60503 21/08/2026 DBCYD10 U117774687 74550 17/08/2026 DXU6447  A074085822 51851 24/08/2026 DXX2697 U117855207 74550 20/08/2026
DBG9C16  U118026707 74550 20/08/2026 DBI9%615 A076791937 55412 24/08/2026 DXZ5F97 U118057387 60503 20/08/2026 DYC5F24 U117809667 74550 20/08/2026
DBK7J42 U117827817 74550 20/08/2026 DBQ6001 U118055847 60503 20/08/2026 DYG3G60  U118053107 74550 20/08/2026 DYI6EI8 U117893047 74550 21/08/2026
DBR3914 U118079277 74710 21/08/2026 DBVOF54 U118040117 74550 20/08/2026 DYJSE76 U117699447 74550 19/08/2026 DYK4F77 A076846901 75870 24/08/2026
DBW4198  A076792739 55412 25/08/2026 DBW7360 U117594837 60503 20/08/2026 DYK4F88  A076599548 57030 24/08/2026 DYKSE02 U118100727 74630 21/08/2026
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TXV6I09  A076791686 55412 24082026 TXV7F47 UIIT7776667 74550 17/08/2026 URW4F23  U118059477 74550 20082026 URXSD34 UII7784147 74550 19/08/2026
TXWSD23  UI17713087 74550 19082026 TXZ5C88 UI17729697 56732 19/08/2026 URX5D34  U117819457 60503 20082026 URZ7I04 UI17776997 74550 18/08/2026
TYAOF7I  UII7807357 74550 200082026 TYB4B44 ULI9IS017 74550 21/08/2026 USAOF30  A072751078 55000 24/082026  USASBS4 UIIT896237 74550 211082026
TYB7137 U118079057 74550 21/08/2026 TYC1127 U117714187 60503 19/08/2026 USA9107 U117895027 74550 21/08/2026 USBI1D97 U117905037 56732 21/08/2026
TYC6CS7  UII7817697 74550 20082026 TYDIB6! ULIS047487 74550 201082026 USBSD40  U117895247 74550 210820266 USBSD40 ULI7927707 74550 21/0812026
TYE6C28  U118033077 74550 20082026 TYESH63 U117902397 74550 21/082026 UVIICT9  U117922087 74550 21/08/2026

TYI3A32  UII7766547 74550 14082026 TYJSG6O UI17746207 74550 19/08/2026

TYN4DOI  U118093137 74550 210082026 TYNSI3I UIIT775787 74550 17/08/2026

TYPSC23  UIIT877867 74550 200082026 TYP6II0 ULITS842557 74550 201082026 FERNANDO DE CAIRES BARBOSA

TYQ4F02 U117796577 74550 20/08/2026 TYQ6166 A076472181 55500 24/08/2026 ;o ..

TYUIF7S  ULI8071577 74550 20082026 TYW6G21 UII7922307 74550 211082026 Secretario Municipal de Transportes

TYY4J00  U1I7817707 74550 20082026 TZA4A08 ULIT823417 74550 201082026

TZBSB39  U117795477 74550 20082026 TZC7HSS UIIT724417 74550 19/08/2026

TZCOISO  A076444170 76331 250082026 TZE4A95 UI17898657 74550 21/082026 SECRETARIA DE URBANISMO

TZETF70 U117796357 74550 20/08/2026 TZF9G48 U117828147 74550 20/08/2026

TZG5I51 U117847407 74550 20/08/2026 TZG7J12 U117911857 74550 21/08/2026

TZHOFO7  U117592307 74550 20082026 TZI2135 ULI7S83697 74550 21/082026 SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

TZJ4BIO  ULI7914717 74550 210082026 TZI9G9S ULIT823747 74550 2010812026

TZK5B99  U117706157 60503 190082026 TZKICI2 UII7789317 74550 2000812026

TZK9G39  U117738497 60503 19/08/2026 TZLIGTS UL18052107 74550 20/08/2026 C OORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE

TZL3B24  UII7788327 60503 200082026 TZL7B20 UIIT702857 56732 19/08/2026

TZL8I02 118044407 74550 20/08/2026 TZM2189 UI17826507 74550 20/08/2026 APROVACAO DE PROJETOS

TZM2JS5  U117696147 74550 190082026 TZNOJG64 UII7809227 74550 2010812026

TZNIG60  A076792461 55412 25082026 TZNIHS2 UI17767097 74630 14/08/2026 APROVA FACIL - PRORROGA CA O DE PRAZO

TZO4C6S  U117918457 60503 210082026 TZP3D7I UII7905147 74550 2110812026 .

TZP6I32  ULI7716167 74550 190082026 TZQ2E9T ULI7802077 74550 2010812026 Requerimento: 6149/2025 - Prorrogacdo de Prazo 01

TZR4H61  U117826057 74550 20/08/2026 TZU3CI13 UL18098857 74550 21/08/2026 Proprietario da Obra: Jefferson Roberto da Silva

TZX2197 U117695927 74550 19/08/2026 TZX7A91 U117908337 74550 21/08/2026 TP ~ . . -~ . ~ .
TZX9CS8  U117800977 74550 20/08/2026 TZY3ES] UI7810327 74550 20/08/2026 Decisédo: Prorrogagdo de prazo no projeto de Edificagdo Nova de Habitagdo Unifa-
TZYSJSS  U117823527 74550 20082026 TZYGSI UIIT877317 74550 21/0812026 miliar

TZZSF28  U117905257 74550 21/082026  UABSIO4 ULI78STI8T 74550 2110812026 . . L, L . .

UAC6J44  UI17753127 60503 200082026 UADOEI3 ULIT8ISOT 74550 200812026 Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia util ap6s a publica¢@o no Diario Oficial do Mu-
UAEOAS)  UI18044187 74550 20082026 UAGIAI ULIT805707 74550 20/08/2026 P . ; o

UAGSBSS  U117890187 74550 21/082026 UAT1J93 UL17798997 74630 2010812026 nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003
UBAGESS Uil 7ass Io08a26  UBBTES  UNasls  7ass 21082026 GABRIELLA VALENTE CAMILLO

UBC2H68  U117870057 74550 21/082026  UBC6GTS UI17855537 74550 2110812026 COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

UBC6GT8  U118076967 74550 21/082026  UBE4FS0 ULI7888867 74550 21/08/2026 RDENAD RIA DEPARTAMENTAL DE

UBK7AS3  UI17777437 74550 18082026 UBLSA3S ULITT83377 74550 19/082026 M

UBMI1A06  U118058607 74550 20/08/2026 UBNSE20 U117904047 74550 21/08/2026 C O O A O g AO O gs

UBOGHII  A076792364 55412 25082026 UBOSBS7 UL18064207 60503 2010812026 C

UBP3123  UIIT811317 74550 20082026 UBQ3BSS UL17802407 74550 2010812026 PR V. DE PROJET

UBQ7GI4  UII7735197 74550 19/08/2026 UBR3BOI AO73131596 60412 25/08/2026 APROVA FAC]L INDEFERIMENTO DE PROJETO

UBSIC68  UI17785027 74550 19082026 UBTSIIT UIIT820777 74550 2000812026 .

UBU2D9S  U117843767 74550 20/08/2026 UBU4I61 UL17743887 74630 19/08/2026 Requerimento: 8157/2025

UBU7B47 U117847617 74550 20/08/2026 UBW8A74 U117822107 74630 20/’08 2026 Proprletarlo da Obra Natalla CrlStlna Verza FCrrClra

UBYO0D26  U118017897 60503 180082026 UBZSF34 ULIS072677 74550 201082026

UCBSGSS ~ U118056507 74550 20082026 UCBSGSS U118025927 74550 20/08/2026 Decisdo: Indefiro projeto de Edificagio Nova de Habitagdo Unifamiliar em Area de
UCDSI64  UI17858177 74550 21/082026  UCE4G06 UII7848167 74550 201082026 Protecio Ambiental

UCF7C46  A076599831 57030 24082026 UCFSE66 UI7937487 74550 21/08/2026 ¢ . L .

UCF8HS82  UI117819127 74630 20/08/2026 UCG6C63 UI17814727 74550 20/08/2026 Prazo recursal: 15 dias a contar da data de pubhcagao, nos termos da Lei Comp]emen_
UCG6D4T U117925497 74550 21/08/2026 UDAOB17 U117716937 74550 19/08/2026 o

UDASHO4  U117890407 74550 21082026 UDA8J40 ULI8081697 74550 21/08/2026 tar n® 09/2003, Art 37

UDBSET0  UllTSROl 740 jo0Reods  UDCoo  Uiens 7460 13082006 GABRIELLA VALENTE CAMILLO

UDD2G20  U117846407 74550 200082026 UDD2G20 UL18068497 74550 20/08/2026 COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

UDD2G20  U118068827 74550 20/08/2026 UDDYEI18 U117926267 74630 21/08/2026

UDE3CI3  U117843987 74550 20/08/2026 UDE4189 U117865437 74630 21/08/2026

UDE7F46  U118021087 74550 20,08/2023 UDE9H9%6 Ul 177;6957 74550 19;08/202(: C OORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
UDGY9B27  U117932537 74630 21/08/2026 UDH4108 U117763907 60503 20/08/2026

UDHSES9 U117729i77 60503 19/08/2026 UDI6G09 U117782607 74550 19/08/2026 APROVACAO DE PROJETOS

UDITF56  U118042977 60503 20/08/2026 UDI9HIS U117786787 60503 20/08/2026 APROVA FACIL - CUMPRIMENTO DE EX[GENC]AS
UDK2H28  U118035607 56732 20/08/2026 UDK7A22 A076846995 75870 24/08/2026 .
UDL4H89  U118055737 60503 201082026 UDLG6169 ULI8057277 74550 201082026 Requerimento: 8431/2025 - Cumprimento de Exigéncias 01
UDMOGI0  U117775897 74550 17/08/2026 UDN2H77 U118052767 60503 20/08/2026 A . B ; ;
UDPOA39  U117727387 74550 19082026 UDPGF46 UI17879627 60503 21/08/2026 Propr{etarlo da Qbra; LAU-CI,ana Batista da Sllva; N L o
UDQ3IZ3  UI17863897 74550 210082026 UDQSEGS UL18088627 60503 21/08/2026 Decisdo: Cumprir exigéncias no projeto de Edificagdo Nova de Habitagdo Unifamiliar
UDS2A84  UI17711657 74630 19/08/2026 UDTOHI2 UII7766437 74550 14/08/2026 ; di . co ia Gtil and licaca i4rio Oficial d
UDU2G88  U118099737 74550 21/08/2026 UDW4A15 UI17722987 74550 19/08/2026 Prazo: 30 diasa partir do primeiro dia uti apos a PUb ica¢do no Diério cial do Mu-
i G D AbE sy w8 B0BE icipio, com base noartigo 35 da Lei Complementarn® 09 de 23 de dezembro de 2003
UDYSG95  U117693067 74550 19/08/2026 UEB4CS3 UI17885677 60503 21/08/2026 GABRIELLA VALENTE CAMILLO
UECOF30  U117911197 60503 21/08/2026 UEDSAL U118028457 60503 20/08/2026 RA A
UEDSG32  U117697577 74550 19/08/2026 UEETF50 UII7921107 74550 21/08/2026 COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS
UEF2F39 U117934957 74550 21/08/2026 UEF4E66 U118065967 74550 20/08/2026
Tue amewn gm0 amam ommn iy o G COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
/
Gh Ui G DmEROUIS Ubme amo mm APROVACAQ DE PROJETOS
UEIOIIT U117695377 74550 19/08/2026 UEI2A08 UII7820227 74630 15/08/2026 APROVA FACIL - CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS
UEJ2G18 U118069607 74550 20/08/2026 UEJ8CS88 U118046057 60503 20/08/2026 :
UEK7AS2  U117809117 74550 20/08/2026 UELSAG0 UI17791627 74550 20/08/2026 Requ¢r1m¢nt0~ 12438/2026 - Cumprimento de Exigéncias 01
UELSEOS  U118038357 60503 20/08/2026 UEOOHS7 U117804167 74550 20/08/2026 Proprletarlo da Obra: RESIDENCIAL TURQUEZA VILLE
UEOSC88  U118037257 56732 20/08/2026 UEO9E17 ULI7888757 74630 21/08/2026 Decisio: C - PP icto de Ampliacio ¢ Reeularizacio - Obra Finali
UER0G22  U117816597 74550 2010812026 UERIB37 U117864227 74550 21/08/2026 ecisao: Cumprir exigencias no projeto de Ampliagao e Regularizagao - Obra Finali-
UET4H32  U118063437 60503 20/08/2026 UEU1109 A073017459 66020 25/08/2026 itaci i ili i
UEU1109 A073017467 75870 25/08/2026 UEU7C46 U117801857 60503 20/08/2026 Zada de Habltaqao MUItlfamlllar Ver.tlc,al , . ~ oy o o
UEX4H41  U117814407 74550 20082026 UEXSD4s A0T3176239 75870 25/08/2026 Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia util ap6s a publica¢do no Diario Oficial do Mu-
UEY4D09  U118064317 74550 20/08/2026 UEZ7A48 U118025597 60503 20/08/2026 s : : o
UEZ7A48  U117835627 74550 20/08/2026 UFA0B22 UII7729257 74630 19/08/2026 nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003
UFA4F57  U118057497 74550 20/08/2026 UFA8DI2 U117819567 60503 20/08/2026 GABRIELLA VALENTE CAMILLO
UFB3F07  U117909987 74550 21/08/2026 UFB4F69 UL18053647 74550 20/08/2026 x
UFBS5E84 U118090277 60503 21/08/2026 UFB8B03 U117861807 74550 21/08/2026 COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS
UFC3J77  U117745107 74550 19/08/2026 UFE4G96 U117739487 74550 19/08/2026
UFE4Ils  U117837827 74550 20/08/2026 UFI1C00 UL17893377 60503 21/08/2026 COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
UFI3ES0  U117779197 74550 18/08/2026 UFI7B79 A076846910 75870 24/08/2026
UFK4H70 ~ U117917907 74550 21/08/2026 UFK7G40 ULIT777327 74550 18/08/2026 APROVACAO DE PROJETOS
UFL4B31  U117802627 74550 20/08/2026 UFL6J48 A0T0127849 57380 24/08/2026
UFMIBSS  A074186190 52741 24/08/2026 UFMIBSS A074186203 70301 24/08/2026 APROVA FACIL - EMISSAO DE ALVARA
UFMIBSS  A074186211 70481 24/08/2026 UFP2B19 ULI8067067 74550 20/08/2026 R . - 13859/2026
UFQIB66  U117881607 74550 21/08/2026 UFQ1I80 A073791359 54521 25/08/2026 equerimento:
UFR6DS9  U118056837 74630 20/08/2026 UFTOE09 UI17906687 74630 21/08/2026 ietari .
UFUOF42  U118105347 74550 21/08/2026 UFU3170 A076846944 75870 24/08/2026 Propr1~etar10 da Obra: FA,BIO APAR~ECIP 0 BOFFE . . 5
UFVOD96  U118023067 74550 201082026 UFV2A28 UIIT826497 60503 201082026 Decisdo: Emitido Alvara de Execugéio N° 15432/2026 para projeto de Edificacdo Nova
UFV2A28 U118035277 60503 20/08/2026 UFV6D25 U117898767 74550 21/08/2026 1 3 1 i 1
UFXIGSS  U117922747 74710 21/08/2026 UFY6G37 ULIS078727 74550 21/08/2026 de Habitagdo Unifamiliar, nos termos da Lei Complementar 561 de 2025.
UFZ7G40  U118030767 74550 20/08/2026 UFZ9175 ULI8071807 74550 20/08/2026 GABRIELLA VALENTE CAMILLO
UGAOF60  U118073337 74710 20/08/2026 UGA1A40 A073868238 73662 25/08/2026 A
UGC4E26  U118016907 74550 15/08/2026 UGDSBT3 UI7725307 60503 19/08/2026 COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS
UGD6I08  U117847837 74630 2010812026 UGD6I08 UI18069817 74630 20/08/2026
UGDGI08  U118069927 74630 20/08/2026 UGD6108 UII7848057 74630 20/08/2026 CcO ORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
UGD6I0S  U117848387 74550 20/08/2026 UGD6108 ULIS070147 74630 20/08/2026
UGD6I08  U118070587 74550 20/08/2026 UGD6108 ULITB48717 74630 20/08/2026 APROVACAO DE PROJE TOS
UGD6108  U117848827 74710 20/08/2026 UGD6108 UI17848937 74710 20/08/2026
UGD6I0S  U118070917 74630 20/08/2026 UGD6I08 UII7851907 74630 20/08/2026 APROVA FACIL - PRORROGA CAO DE PRAZO
UGD6I0S  U117852677 74630 20/08/2026 UGD6I08 UII7853007 74550 20/08/2026 .
UGD6I0S  U117932647 74630 21/08/2026 UGESG49 U118095447 74550 21/08/2026 Requerimento: 7425/2025 - Prorrogagdo de Prazo 01
UGG6G99  U117936507 74550 15/08/2026 UGGTD78 U117936717 74550 21/08/2026 Proprietério da Obra: CRISTIANO MESSIAS DA SILVA
UGH3107 ~ U118078507 74550 21/08/2026 UGHT7B67 U118083237 60503 21/08/2026 - < . e S . .
UGI3A63  U117828707 74550 20082026 UGI3AG3 A076599530 57030 24/08/2026 Decisdo: Prorrogagdo de prazo no projeto de Regularizagdo de Habitagdo Unifamiliar
UGI6)T0  UL17765007 60503 14/08/2026 uGR2I61 UII7790637 74550 20/08/2026 ; 5
UGI6C31  U118019767 74550 18/08/2026 UGI6F48 UII7922417 74550 21/08/2026 do tipo A em Bardo Geraldo_ . L 3 L . .
UGK4128 076666628 75870 25/08/2026 UGM4A40 U117907897 60503 21/08/2026 Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia 1til ap6s a publica¢do no Diario Oficial do Mu-
UGMSJ40  A076846839 75870 24/08/2026 UGN3CI1 UII7853777 74550 20/08/2026 P . . o
UGN6J2S  UT18042317 74550 201082026 UGO4E49 U117824297 74550 20/08/2026 nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003
UGOIET  Ulimosiss  7asso  alomame  UGRAEM  Ulgss s 2nova026 GABRIELLA VALENTE CAMILLO
UGRTDSS  A076792615 55412 2508202 UGRSH4S UITS0737 74550 21/08/2026 COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS
UGS7172 A076444153 55500 25/08/2026 UGTOC68 U117811757 74630 20/08/2026
UGTOC6S  U117812197 60503 20/08/2026 UGUSD64 UL18055187 74550 20/08/2026
UGX1J49  U118099517 60503 21/08/2026 UIY3A43 UN17712427 74550 19/08/2026 COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
UJB9A22  U118023287 74630 20/08/2026 UIP4A6S U18039787 74550 20/08/2026
UOLIAIL  U117904597 74550 21/08/2026 U002G21 ULIT866757 74550 21/08/2026 APROVACAO DE PROJETOS
U007J61  U118025607 74550 20/08/2026 UOU3AT2 UL17782507 74550 19/08/2026 APROVA FA CIL - CUMPRIMENTO DE EX]GENC[AS
UOU3A72  A076743738 55412 24/08/2026 UOWO0B08 uUl117711217 74550 19/08/2026 . .
UOX6J65  U117928357 74550 21/082026  UOX6J6S ULI7T931437 74550 211082026 Requerimento: 7750/2025 - Cumprimento de Exigéncias 02
UPAGESS ~ U118027807 74550 20/08/2026 UPB8J98 UII7595717 74550 20/08/2026 Fatar . B ; bHei
UPCSA41  U117926487 74550 21/08/2026 UPC6C21 UL18066407 74550 20/08/2026 Proprietério da Obra: Felipe Vidal Ribeiro
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Diatio Oficial do Municipio de Campinas

Decisao: Cumprir exigéncias no projeto de Edificagdo Nova de Habitagdo Unifamiliar
Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia util apos a publica¢@o no Diario Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003
GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE REFORMA,
DEMOLICAO E CONCLUSAO DE OBRAS
APROVA FACIL - CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS

Requerimento: 11019/2026 - Cumprimento de Exigéncias 01

Proprietario da Obra: ANDRE LUIS DE CARVALHO

Decisao: Cumprir exigéncias no projeto de Demoli¢ao Total Nao Iniciada de Habita-
¢do Unifamiliar, nos termos da Lei Complementar 561 de 2025.

Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia util ap6s a publicagéo no Diario Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003

THALES MURAI E LEANDRINI
COORDENADOR DE REFORMA, DEMOLICAO E CONCLUSAO DE OBRAS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - PRORROGACAO DE PRAZO
Requerimento: 6452/2025 - Prorrogagdo de Prazo 02
Proprietario da Obra: GUSTAVO GOMES MORETTI
Decisdo: Prorrogagdo de prazo no projeto de Regularizagdo - Obra Nao Finalizada e
Ampliacdo de Habitagdo Unifamiliar em Area de Protecdo Ambiental
Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia util apos a publicagdo no Diario Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003
GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS
Requerimento: 6635/2025 - Cumprimento de Exigéncias 03
Proprietario da Obra: AMAR ADMINISTRADORA DE BENS PROPRIOS LTDA
EPP
Decisdo: Cumprir exigéncias no projeto de Regularizacdo de CSEIL
Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia util ap6s a publica¢@o no Diario Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003

GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE

APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS
Requerimento: 10363/2026 - Cumprimento de Exigéncias 01
Proprietario da Obra: Marcelo Bernardes Orlandi
Decisao: Cumprir exigéncias no projeto de Edificagdo Nova de CSEI
Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia 1til apos a publicagdo no Diario Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003

GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - DEFERIMENTO DE PROJETO
Requerimento: 4531/2024

Proprietério da Obra: claudio antonio nini
Decisdo: Defiro projeto de Regularizagdo de CSEI

GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
EXPEDIENTE E ARQUIVO - CDEA
SETOR DE EXPEDIENTE
CONCEDIDO PRAZO DE 30 DIAS CONFORME DECRETO 23.443/2024.
PROT. 26/11/2829 - RESERVA DAS ARAUCARIAS EMPR. IMOB. LTDA;
PROT. 26/11/2816 - FELIPE MARCAL FIDELIS.
Campinas, 27 de agosto de 2026
MICHELE RODRIGUES ARAUJO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL EXPEDIENTE E ARQUIVO

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
PREVENCAO CONTRA INCENDIO E PANICO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO
EDITAL DE NOTIFICACAO DE INTIMAGCAO - ARTIGO 164/182 - INDE-
FIRO - DEFIRO.

Secretaria Municipal de Urbanismo, no uso de suas atribuigdes, torna publica a pre-
sente intimagdo de seus proprietarios/possuidores/representantes legais de condomi-
nios residenciais neste municipio e abaixo relacionado(s), e vem a través do presente
Edital, intima-lo(s) da obrigagao constituida no Decreto 8890/86, Artigo 4 °, estabe-
lecendo-se que devam apresentar documentagdo técnica comprobatoria de prevengao
contra incéndio e panico no prazo de 30 (trinta) dias a contar desta publicagdo, para
o(s) local(is) abaixo relacionado(s). O ndo cumprimento da presente intimagdo ense-
jard a imposicdo de multa conforme determinada na Lei Complementar 09/03, Arti-

gos 164° e 182° e adogao de medidas previstas nos citados diplomas legais.

1) CONDOMINIO RESIDENCIAL CAMPO DAS HORTENCIAS - CNPJ
21.331.211/0001-87 - INTIMAGAO 20011786 - Processo SEI PMC.2026.00103569-
19 - Data: 26/08/2026.

Processo: PMC.2023.00110029-67. Interessado: Condominio Edificio Sao Paulo.
Decisdo: INDEFIRO a solicitagdo de prorrogacéo de prazo de 90 (noventa) dias para
atender a intimagdo n° 19605964, em razdo da interdi¢do administrativa da edificagdo
n°® 18466229 de 28/04/2026. Esta decisdo ¢ relativa ao peticionamento eletronico pro-
tocolado através do documento SEI n° 20068954, anexado ao processo do condomi-
nio. - Data: 27/08/2026.

Processo: PMC.2023.00110030-09. Interessado: Condominio Edificio Rio de Ja-
neiro.

Decisdo: INDEFIRO a solicitagdo de prorrogagao de prazo de 90 (noventa) dias para
atender a intimagdo n° 19606349, em razdo da interdi¢ao administrativa da edificagdo
n°® 18875064 de 29/05/2026. Esta decisdo ¢ relativa ao peticionamento eletronico pro-
tocolado através do documento SEI n° 20070664, anexado ao processo do condomi-
nio. - Data: 27/08/2026.

Processo: PMC.2018.00016629-81. Interessado: Edificio Sylvino de Godoy, Ales-
sandra Morais Bravo.

Decisdo: INDEFIRO a solicitagdo de prorrogagdo de prazo para atender a intima-
¢do n°® 19939025, em razdo da interdigdo administrativa da edificagdo n® 6907527 de
23/11/2022. Esta decisdo é relativa ao peticionamento eletronico PMC.2026.00159583-
21, anexado ao processo do condominio. - Data: 27/08/2026.

Processo: PMC.2024.00133839-17. Interessado: CONDOMINIO EDIFiCIO
BOULEVARD PROENCA
Decisdo: DEFIRO, como ultimo prazo antes da interdi¢do administrativa da edi-
ficagdo, a solicitacdo de prorrogagdo de prazo em 90 (noventa) dias para atender a
intimagdo n° 0969(documento SEI n° 12823220). Esta decisdo ¢ relativa ao peticio-
namento eletronico PMC.2026.00159749-55, anexado ao processo do condominio.
- Data: 27/08/2026.

Campinas, 27 de agosto de 2026

IVAIR NUNES PEREIRA . A
COORDENADOR DEPARTAMENTAL DE PREVENCAO CONTRA INCENDIO E PANICO

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS
Requerimento: 8675/2025 - Cumprimento de Exigéncias 03
Proprietario da Obra: CONDOMINIO CASAS D' ITALIA PARQUE DO LAGO
Decisdo: Cumprir exigéncias no projeto de Ampliagdo e Regularizagdo de Habitagdo
Multifamiliar Horizontal
Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia til apos a publica¢@o no Diario Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003
GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS
Requerimento: 5603/2024 - Cumprimento de Exigéncias 03
Proprietario da Obra: CARLOS ARMANDO MILANI
Decisdo: Cumprir exigéncias no projeto de Regularizagdo de Habitagdo Unifamiliar
em Area de Prote¢ao Ambiental
Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia ttil apds a publicagdo no Diario Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003

GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS

APROVA FACIL - CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS
Requerimento: 9561/2025 - Cumprimento de Exigéncias 02
Proprietario da Obra: SF DESENVOLVIMENTO IMOBILIARIO LTDA.
Decisdo: Cumprir exigéncias no projeto de Edificagdo Nova de Habitagdo Multifami-
liar Horizontal em Area de Protecdo Ambiental
Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia util apo6s a publica¢@o no Diario Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003

GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS
Requerimento: 2128/2023 - Cumprimento de Exigéncias 06
Proprietario da Obra: Ismael marcelo libanio
Decisao: Cumprir exigéncias no projeto de Regularizagdo de Habitagdo Unifamiliar
Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia util apos a publica¢@o no Diario Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003

GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE REFORMA,
DEMOLICAO E CONCLUSAO DE OBRAS
APROVA FACIL - PRORROGACAO DE PRAZO

Requerimento: 4347/2024 - Prorrogagio de Prazo 12

Proprietario da Obra: Loraine Giusti Mondini

Decisdo: Prorrogacdo de prazo no projeto de Aprovagao Responsavel Imediata, CSEI
Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia itil apds a publicagdo no Diario Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003

THALES MURAI E LEANDRINI
COORDENADOR DE REFORMA, DEMOLICAO E CONCLUSAO DE OBRAS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - DEFERIMENTO DE PROJETO
Requerimento: 10336/2026
Proprietario da Obra: Andressa Pereira Ramos Daud
Decisdo: Defiro projeto de Edificagdo Nova de Habitagdo Unifamiliar

GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS
Requerimento: 10234/2026 - Cumprimento de Exigéncias 02

Proprietario da Obra: PRISCILA RENATA COIMBRA VICTOR
Decisdo: Cumprir exigéncias no projeto de Regularizagdo de CSEI




72

Diirio Oficial do Municipio de Campinas

Campinas, sexta-feira, 28 de agosto de 2026

Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia ttil apds a publicagéo no Didrio Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003
GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS

Requerimento: 7962/2025 - Cumprimento de Exigéncias 01

Proprietario da Obra: Lilian Ferreira de Oliveira Mendes

Decisdo: Cumprir exigéncias no projeto de Edificagdo Nova de Habitagdo Unifamiliar
Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia Util apds a publicagdo no Diario Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003

GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - DEFERIMENTO DE PROJETO

Requerimento: 10477/2026

Proprietario da Obra: ALPES SERVICOS MEDICOS E REABILITACAO LTDA
Deciséo: Defiro projeto de Edificagdo Nova de CSEI

GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS
Requerimento: 6786/2025 - Cumprimento de Exigéncias 02
Proprietario da Obra: Valdirene de Oliveira Ribeiro Silva
Decisdo: Cumprir exigéncias no projeto de Ampliagdo, Regularizagdo - Obra Finaliza-
da e Demoligao Parcial N2o Iniciada de Habitagdo Unifamiliar
Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia util apds a publica¢do no Diario Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003

GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

GABINETE DA SECRETARIA

A Secretaria Municipal de Urbanismo (SEMURB) notifica o interessado a seguir
discriminado da r. decis@o administrativa de segunda instancia:

Protocolo n.: PMC.2026.00153450-79(PMC.2025.00196625-24)
Recorrente: OTRO COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA. .
Endereco: AVENIDA JOAO MENDES JUNIOR, N° 104, CAMBUI.

Assunto: Anulagdo do Auto de Infragdo e Multa N.° 0571.

Relatério:Conforme consta dos autos, o organizador do evento "SAMBA DE NA-
TAL OUTRO BAR" foi autuado em 23 de dezembro de 2025, com fundamento no art.
23, inciso II, alinea "b", da Lei Complementar n.° 356/2022, em razdo da realizagdo
de evento sem o respectivo Alvara de Evento.

O processo encontra-se devidamente instruido, constando, inclusive, a informagao
de que o socio da OTRO COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA. compareceu a esta
Secretaria Municipal de Urbanismo - SEMURB no dia 23 de dezembro de 2025, as
11h, ocasido em que foi expressamente informado acerca da auséncia de Alvara de
Evento para a realizagdo do evento previsto para aquela mesma data.

Na oportunidade, foi esclarecido ao interessado que a mera autorizagdo concedida
pela SETEC - Servigos Técnicos Gerais para utilizagdo do solo ptiblico ndo dispensa-
ria a obtengdo da autorizagdo especifica prevista na Lei Complementar n.° 356/2022.

O interessado foi, ainda, expressamente INTIMADO a ndo realizar o evento, sob
pena de aplicagdo de multa e adogdo das demais medidas administrativas cabiveis,
nos termos da referida legislago.

Nao obstante a orientag¢do e a intimag¢do realizadas, em vistoria efetuada no mesmo
dia, devidamente documentada nos autos, a Coordenadoria Departamental de Fiscali-
zacdo de Uso - CDFU constatou a efetiva realizagao do evento, conforme se verifica
do relatorio fotografico [17281840] e do video [17281821].

Resta, portanto, comprovada nos autos a realizag@o do evento sem o devido licencia-
mento, mesmo apos o responsavel ter sido previamente cientificado pela SEMURB
acerca da necessidade de obtengdo do respectivo Alvara de Evento e expressamente
intimado a ndo realizar a atividade.

O interessado, contudo, sustenta em sua defesa que estaria autorizado a realizar o
evento, anexando copia da Permissdo de Uso do Solo Publico - Titulo Precario, emiti-
da pela SETEC - Servigos Técnicos Gerais em 18 de dezembro de 2025, autorizando
a utilizagdo do espago publico para a realizagdo de evento no dia 23 de dezembro
de 2025.

A alegagdo, contudo, ndo merece prosperar. A Permissdo de Uso do Solo Publico
constitui ato administrativo destinado a autorizar a utilizagdo do espago publico, ndo
se confundindo com o Alvara de Evento exigido pela legislagdo municipal para a rea-
lizagdo da atividade. Trata-se, portanto, de autorizagdes de naturezas distintas, sendo
a permissdo de uso insuficiente, por si s0, para suprir a auséncia do licenciamento
especifico exigido pela Lei Complementar n.° 356/2022.

Assim, a documentag@o apresentada pelo interessado ndo afasta a irregularidade
constatada, sobretudo porque, além da auséncia do Alvara de Evento, o responsavel
foi previamente cientificado dessa exigéncia e intimado a ndo realizar o evento, tendo,
ainda assim, prosseguido com sua realizagao.

Dessa forma, considerando a comprovagdo da infragdo e a insuficiéncia dos argu-
mentos apresentados em defesa, ndo se vislumbra fundamento para o afastamento da
penalidade aplicada.

A Lei Complementar n.° 356/2022 estabelece:

Art. 6° Arealizagdo de eventos, salvo as excegoes previstas nesta Lei Complementar,
dependera de prévio licenciamento, obtido por meio do alvara de eventos.
Paragrafo unico. A necessidade de obtengdo do alvara de eventos previsto no caput

deste artigo aplica-se também:

I - aos eventos que forem realizados em local cuja atividade prevista no alvara de
uso ou no CLI emitido pelo sistema Redesim SP Via Rapida Empresa seja diversa da
realizagdo de eventos,

1I - quando o evento for realizado em local que ndo possua licenciamento perma-
nente.

Art. 13. O interessado em obter o alvarad de eventos em espagos publicos formaliza-
rd consulta prévia, que se limita a disponibilidade do uso do espago publico preten-
dido, através do Portal Evento Facil no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de
Campinas, por formulario proprio.

Art. 14. Na fase da consulta prévia prevista no art. 13 desta Lei Complementar,
serdo consultadas a Servigos Técnicos Gerais - Setec, para autorizagdo do uso do
espago publico, e a Secretaria Municipal de Servigos Publicos, em caso de pragas
e parques.

Art. 15. Apés concluida a consulta prévia, o interessado devera preencher o re-
querimento do pedido de alvara de eventos, a ser acompanhado das declaragies e
dos documentos exigidos e do comprovante de pagamento da taxa correspondente,
conforme estabelecido em decreto regulamentador.

§ 1° 4 solicitagdo devera ser realizada no prazo de trinta dias da realizagdo do
evento.

§ 2° Em caso de deferimento, o alvard sera expedido pela Secretaria Municipal de
Planejamento e Urbanismo.

$ 3°0 alvara tera validade de até trinta dias, podendo ser renovado por iguais peri-
odos, com duragdao maxima de até noventa dias.

§4°0 alvara devera ser mantido em local de facil acesso e em bom estado de con-
servagao.

$ 5% A Administragao Publica municipal poderad analisar a solicita¢do do interessa-
do em obter alvara com prazo superior a noventa dias, observado o interesse publico.
§ 6° O pagamento da taxa prevista no caput ndo dispensa o pagamento de eventual
prego publico.

Portanto, resta evidente que a legislagdo ¢ clara ao estabelecer o Alvara de Evento
como documento imprescindivel para a realizacio da atividade, independente-
mente de sua realizaciio em solo publico ou privado, ndo podendo sua auséncia ser
suprida por autorizagdo de natureza diversa.

A atuagdo da SETEC restringe-se a autorizagdo para utilizagdo do solo publico, ndo
lhe competindo, no ambito de suas atribuigdes, autorizar a realiza¢do do evento ou
dispensar o respectivo licenciamento perante a Secretaria Municipal de Urbanismo
- SEMURB.

Ademais, ainda que se desconsidere o fato de que o socio e responsavel pelo es-
tabelecimento foi previamente orientado por esta Secretaria acerca da insuficiéncia
da autorizagdo expedida pela SETEC, a propria leitura da Permissdo de Uso do Solo
Publico - Titulo Precario apresentada pelo interessado evidencia que referido docu-
mento se destina exclusivamente a autorizagdo de utilizagdo do espago publico, niio
substituindo o licenciamento especifico exigido para a realizacio do evento:

PROIBIDO PERFURACiO DO SOLO
© EVENTO SO PODERA SER REALIZADO COM O ALVARA DE EVENTOS DA SEMURB
REQUERENTE DEVERA SEGUIR RIGOROSAMENTE O PROTOCOLO SANITARIO MUNICIPAL
PROIBIDA A COMERCIALIZAGAO DE BEBIDAS DESTILADAS E QUALQUER TIPO DE BEBIDA EM EMBALAGEM DE VID!
ACATAR AS ORDENS DOS AGENTES DE FISCALIZAGAO DA SETEC E DOS GUARDAS MUNICIPAIS
PROIBIDA A VENDA DE BEBIDAS ALCOOLICAS A MENORES DE 18 ANOS
E OBRIGAGAO DO(A) REQUERENTE REALIZAR OS PAGAMENTOS DE DIREITOS AUTORAIS AO ECAD

E o relatério, decido:

Naio se verifica qualquer ilegalidade na aplicagdo das penalidades administrativas,
tampouco na decisdo que apreciou e deferiu o recurso anterior, uma vez que os atos
administrativos foram praticados em estrita observancia a legislacdo vigente a época
dos fatos.

No exame do mérito, cumpre destacar que a Administragdo Publica atuou no exerci-
cio de competéncia vinculada, inexistindo margem de discricionariedade para afastar
a incidéncia da penalidade legalmente prevista diante da constatagdo da infrag@o.
Assim, a alegacao de existéncia de autorizacdo expedida pela SETEC, 6rgao com-
petente para autorizar a utilizagdo do solo publico, mas que ndo detém competéncia
para o licenciamento de eventos, ndo afasta a obrigatoriedade de o interessado ter
obtido, mediante requerimento proprio, o Alvara de Evento exigido pela legislagdo
municipal.

Ressalte-se, ainda, que consta dos autos do processo fiscalizatorio material proba-
torio suficiente para demonstrar que o interessado tinha ciéncia inequivoca da neces-
sidade de obtencdo do Alvara de Evento para a realizagdo da atividade, ndo sendo
suficiente, para esse fim, a mera Permissdo de Uso do Solo Publico expedida pela
SETEC.

Com efeito, o responséavel foi previamente orientado por esta Secretaria acerca da
necessidade do licenciamento especifico e, mesmo apds ser expressamente intimado
ando realizar o evento sem o respectivo Alvara, optou por prosseguir com sua rea-
lizagdo.

Diante do exposto, com fundamento no art. 23, inciso II, alinea "b", da Lei Comple-
mentar n.° 356/2022, INDEFIRO o presente recurso administrativo, mantendo a de-
cisdo recorrida e, por conseguinte, a penalidade aplicada, diante da regularidade dos
atos administrativos praticados e da comprovagao da infragdo constatada nos autos.

Publique-se o inteiro teor dessa decisdo.
Campinas, 27 de agosto de 2026
CAROLINA BARACAT DO NASCIMENTO LAZINHO
SECRETARIA DE URBANISMO

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS
Requerimento: 6287/2025 - Cumprimento de Exigéncias 03
Proprietario da Obra: PERFORMA ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES SA
Decisao: Cumprir exigéncias no projeto de Regularizagao - Obra Nao Finalizada, Am-
pliagdo e Reforma Nao Iniciada de Habitagdo Unifamiliar
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Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia 1til apos a publica¢do no Didrio Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003
GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - INDEFERIMENTO DE PROJETO
Requerimento: 8254/2025
Proprietario da Obra: RAFAEL AGOSTINELLI MENDES
Decisdo: Indefiro projeto de Edificagio Nova de Habitagio Unifamiliar em Area de
Prote¢do Ambiental
Prazo recursal: 15 dias a contar da data de publicagao, nos termos da Lei Complemen-
tar n® 09/2003, Art 37
GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - SUSPENSAO DE PRAZO
Requerimento: 6731/2025 - Suspensao de Prazo 01
Proprietario da Obra: ELIZABETH CUNHA CANNELLINI CANIZELLI
Decisdo: Suspensdo de prazo no projeto de Regularizagdo de Habitagdo Unifamiliar
Prazo: 365 dias a partir do primeiro dia util apds a publicacdo no Didrio Oficial do

Municipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de
2003

GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVAGCAO DE PROJETOS
COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE USO DO
SOLO - CDUS

DEFERIDOS - VIA RAPIDA EMPRESA
PROT. 24/11/04796 SUPERMERCADO KUSHI LTDA;
PROT. 22/11/7524 AUTO POSTO LITHUANIA.

INDEFERIDOS

PROT. 25/11/02117 IRMAOS BIRCHAL CENTRO AUTOMOTIVO LTDA;
PROT. 25/11/00145 UPS DO BRASIL REMESSAS EXPRESSAS LTDA;
PROT. 23/11/02126 CRISTINA ALBA LALLIL

COMPARECAM OS INTERESSADOS
PROT. 23/11/03569 DEAMCA REPRESENTACOES E SERVICOS LTDA;
PROT. 23/156/1264 52.743.079 SUELI APARECIDA CARLOS DE CASTRO;
PROT. 18/11/20 P. L. C. COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA.
Campinas, 27 de agosto de 2026
MARKSON ELIANAI VIEIRA
COORDENADOR DEPARTAMENTAL DE USO DO SOLO

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE USO DO
SOLO - CDUS

DEFERIDOS VIA SEI

PMC.2025.00198376-93 (Requerimento Administrativo - SEMURB - VRE);
PMC.2025.00146953-43 (Vistoria - Fiscalizagdo SEMURB -VRE);
PMC.2026.00062819-26 (Alvara de Uso - Primeiro Alvara - VRE);
PMC.2026.00049103-14 (Alvara de Uso - Primeiro Alvara - VRE);
PMC.2025.00115196-84 (Alvara de Uso - Primeiro Alvara - VRE);
PMC.2025.00175345-37 (Alvara de Uso - Primeiro Alvara - VRE);
PMC.2024.00158995-46 (Alvara de Uso - Renovagédo - VRE);
PMC.2025.00100847-22 (Alvara de Uso - Renovagdo - VRE);
PMC.2026.00150758-53 (Alvara de Uso - Renovagdo - VRE);
PMC.2026.00104156-05 (Requerimento Padrao - VRE);

PMC.2025.00045084-86 (Requerimento Padrio - VRE);

PMC.2026.00064850-92 (Alvara de Uso - Primeiro Alvara);
PMC.2026.00112912-25 (Alvara de Uso - Renovagao);

PMC.2026.00129103-52 (Alvara de Eventos);

PMC.2026.00143931-85 (Alvara de Eventos);

PMC.2026.00107555-38 (Alvara de Instalagdo para Estagdo Transmissora de Radio-
comunicagdo - ETR).

PARA INCLUIR DOCUMENTOS FALTANTES VIA SEI
PMC.2026.00040484-77 (Alvara de Uso - Primeiro Alvara);
PMC.2026.00095617-33 (Alvara de Uso - Primeiro Alvard);
PMC.2025.00165963-51 (Alvara de Uso - Primeiro Alvara);
PMC.2026.00084938-58 (Alvara de Uso - Primeiro Alvara);
PMC.2026.00159057-16 (Alvara de Uso - Horario Especial);
PMC.2025.00185620-11 (Alvara de Uso - Renovagéo);
PMC.2025.00177757-39 (Alvara de Uso - Renovagéo);
PMC.2025.00115869-51 (Alvara de Uso - Renovagao);
PMC.2026.00129592-89 (Alvara de Uso - Renovagao);
PMC.2026.00158459-85 (Alvara de Uso - Renovagéo);
PMC.2026.00158286-22 (Alvara de Uso - Renovagido);
PMC.2025.00186467-11 (Alvara de Uso - Renovagao).

PMC.2026.00106735-66 (Alvara de Uso - Primeiro Alvara)

INDEFIRO o processo SEI PMC.2026.00106735-66(Requerimento de Alvara de Uso
- Primeiro Alvara18941632) em razao de a atividade ter sido classificada como de bai-
X0 risco na classificagdo municipal e, consequentemente, a Licenga Municipal de Uso
(Alvara de Uso) ter sido emitida automaticamente sob niumero SPP2630450248pelo
portal Facilita SP da Jucesp. E de responsabilidade do interessado a emissio do Cer-
tificado de Licenciamento Integrado (CLI), através do cadastro de todas as demais
licengas exigidas.

PMC.2025.00167563-15 (Alvara de Uso - Renovagio)
INDEFIRO o protocolo:19491217(Recurso) por falta de amparo legal, tendo em vista
ser questionamento para a vigilancia sanitaria.

PMC.2025.00001644-72 (Alvara de Uso - Horario Especial)
INDEFIRO o pedido de prorrogagéo de prazo formulado por meio do Requerimento
SEI n® 19932404, protocolizado no processo PMC.2026.00152476-54 ¢ anexado aos

presentes autos, tendo em vista o prazo especifico previsto no paragrafo tinico do art.
7° do Decreto n® 23.955/2025, bem como a permanéncia da obriga¢ao de cumprimento
das condicionantes assumidas no Termo de Compromisso, nos termos do § 1° do art.
27 da Lei Complementar n° 560/2025.

INDEFIRO o pedido de Autorizagido de Funcionamento em Horario Especial, objeto
do Requerimento SEI n° 19666879, protocolizado no processo PMC.2026.00140732-
-70e anexado aos presentes autos,em razao da ndo apresentagdo, no prazo concedido,
da documentagdo necessaria a comprovagdo do cumprimento das condicionantes es-
tabelecidas no Parecer Conclusivo n° 52/2024 e assumidas no respectivo Termo de
Compromisso, nos termos do paragrafo tinico do art. 7° do Decreto n® 23.955/2025.

PMC.2025.00091025-34 (Alvara de Uso - Primeiro Alvara)

INDEFIRO o requerimento por prazo adicional para a apresentacdo da documenta-
¢do referente a0 Requerimento de Alvard de Uso - Primeiro Alvaral5163145por nao
existir amparo legal para a concessdo de prazo, exceto no caso em que seja apresen-
tada a documentagao exigida e sejam necessarias correcdes (Artigo 8° da LC559/25).
Esta decis@o refere-se ao peticionamento protocolado através do documento SEI
20039647, anexado ao processo n° PMC.2025.00091025-34.

PMC.2026.00150760-78 (Requerimento Administrativo - SEMURB)

Para ciéncia ao interessado, com a informagao de que ndo hé previsao na Lei Comple-
mentar n° 493 de 17 de julho de 2024, para emissao de Habite-se/Certificado de Con-
clusdo, dispensando o fornecimento pela prefeitura Municipal de Campinas de qual-
quer documento que declare a conclus@o da obra quando solicitado pelo requerente.
A prefeitura Municipal de Campinas podera a qualquer momento e em qualquer situ-
acao, encaminhar a fiscalizagdo ao local da instalagao de ETR, apos a conclusdo das
obras, para constatar a veracidade e conformidade conforme o alvara de instalag@o,
expedido.

PMC.2026.00150753-49 (Requerimento Administrativo - SEMURB)
Para ciéncia ao interessado, com a informagao de que ndo hé previsao na Lei Comple-
mentar n° 493 de 17 de julho de 2024, para emissao de Habite-se/Certificado de Con-
clusdo, dispensando o fornecimento pela prefeitura Municipal de Campinas de qual-
quer documento que declare a conclus@o da obra quando solicitado pelo requerente.
A prefeitura Municipal de Campinas podera a qualquer momento e em qualquer si-
tuacdo, encaminhar a fiscalizagdo ao local da instalagao de ETR, apos a conclusio das
obras, para constatar a veracidade e conformidade conforme o alvara de instalag@o,
expedido.

PMC.2026.00150756-91 (Requerimento Administrativo - SEMURB)
Para ciéncia ao interessado, com a informagao de que ndo hé previsao na Lei Comple-
mentar n° 493 de 17 de julho de 2024, para emissao de Habite-se/Certificado de Con-
clusdo, dispensando o fornecimento pela prefeitura Municipal de Campinas de qual-
quer documento que declare a conclus@o da obra quando solicitado pelo requerente.
A prefeitura Municipal de Campinas podera a qualquer momento e em qualquer situ-
acao, encaminhar a fiscalizagdo ao local da instalagao de ETR, ap6s a conclusdo das
obras, para constatar a veracidade e conformidade conforme o alvard de instalag@o,
expedido.
Campinas, 27 de agosto de 2026
MARKSON ELIANAI VIEIRA
COORDENADOR DEPARTAMENTAL DE USO DO SOLO

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE

APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS
Requerimento: 6287/2025 - Cumprimento de Exigéncias 03
Proprietario da Obra: PERFORMA ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES SA
Decis@o: Cumprir exigéncias no projeto de Regularizagdo - Obra Nao Finalizada, Am-
pliagdo e Reforma Nao Iniciada de Habitagdo Unifamiliar
Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia Gtil apds a publicagdo no Diario Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003
GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - INDEFERIMENTO DE PROJETO
Requerimento: 8254/2025
Proprietario da Obra: RAFAEL AGOSTINELLI MENDES
Decisdo: Indefiro projeto de Edificagio Nova de Habitagio Unifamiliar em Area de
Prote¢ao Ambiental

Prazo recursal: 15 dias a contar da data de publicag@o, nos termos da Lei Complemen-
tar n® 09/2003, Art 37

GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - SUSPENSAO DE PRAZO
Requerimento: 6731/2025 - Suspensio de Prazo 01
Proprietario da Obra: ELIZABETH CUNHA CANNELLINI CANIZELLI
Deciséo: Suspensao de prazo no projeto de Regularizagdo de Habitagdo Unifamiliar
Prazo: 365 dias a partir do primeiro dia 1til apos a publicagdo no Diario Oficial do

Municipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de
2003

GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - SUSPENSAO DE PRAZO
Requerimento: 7924/2025 - Suspensio de Prazo 01
Proprietario da Obra: DIRCEU DA SILVA FIGUEIREDO
Decisdo: Suspensdo de prazo no projeto de Ampliagao de CSEI
Prazo: 365 dias a partir do primeiro dia 1til apos a publicagdo no Diario Oficial do

Municipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de
2003

GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS
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COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE

APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - SUSPENSAO DE PRAZO
Requerimento: 8630/2025 - Suspenséo de Prazo 01
Proprietario da Obra: GRUPO ADN S.A.
Decisdo: Suspensao de prazo no projeto de Edificacdo Nova de Habitagdo Multifa-
miliar Vertical
Prazo: 365 dias a partir do primeiro dia util apds a publicagdo no Diario Oficial do
Municipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de
2003
GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - DEFERIMENTO DE PROJETO
Requerimento: 5015/2024
Proprietario da Obra: DELTA 15 PARTICIPACOES ADMINISTRACAO EMPRE-
ENDIMENTOS LTDA
Decisdo: Defiro projeto de Regularizagdo de CSEIL
GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS
Requerimento: 5265/2024 - Cumprimento de Exigéncias 02
Proprietario da Obra: Claudia Cristina Rodrigues dos Reis
Decisdo: Cumprir exigéncias no projeto de Regularizagdo - Obra Finalizada de Habi-
tagdo Unifamiliar
Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia ttil apds a publica¢do no Diario Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003
GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS

Requerimento: 8446/2025 - Cumprimento de Exigéncias 01

Proprietario da Obra: huerdson de lima lucena

Decisdo: Cumprir exigéncias no projeto de Edificagdo Nova de Habitagdo Unifamiliar
Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia ttil apds a publicagdo no Diario Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003

GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

GABINETE DA SECRETARIA
AUTORIZACAO DE DESPESA

A vista das informagdes e justificativas langadas neste processo, dos pareceres do St.
Procurador Municipal 17267506 que indica a possibilidade juridica da celebragao de
Convénio, bem como as providéncias ja adotadas por esta pasta (17572381), AUTO-
RIZO:

1-) Diante da formalizagdo do Termo de Convénio n° 003/2026 (doc n° 17871992),
com a FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITARIA - FUMEC,
inscrita no CNPJ sob o n.° 57.500.902/0001-04, que tem por objeto a realizagdo de
obras e servigos de reforma, restauro e readequaqio do prédio histérico denomina-
do Palacio da Cidade, antigo Palacio da Justica, com énfase na modernizagdo dos
sistemas de seguranga e combate a incéndio, conforme projetos técnicos, memoriais
descritivos e or¢amentos anexos, observadas as normas do Corpo de Bombeiros
da Policia Militar do Estado de Sao Paulo e as Instrugdes Técnicas (IT) aplicaveis,
bem como, a documenta¢do do processo licitatorio realizado pela Conveniada, doc
n° 19445209; 19445243; 19445276; 19445371; 20048859; 20048973; 20049133 ¢
20049180, acostado aos autos;

2-) AUTORIZO a liberagdo do valor total, apurado no processo Licitatorio da Con-
veniada, de R$. 1.024.526,30 (um mllhao vinte e quatro mil quinhentos e vinte e
seis reais e trinta centavos) para a FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO
COMUNITARIA - FUMEC, inscrita no CNPJ sob o n.° 57.500.902/0001-04, com
objetivo de continuidade do processo licitatério, conforme documentagao acostada
aos presente autos;

3-) Encaminhe-se ao setor Financeiro, para transferéncia do referido valor, a Conve-
niada, conforme dados bancarios previsto na Nota de Empenho n° E06709/2026, doc
n° 18163040;

4-) Publique-se.

Campinas, 27 de agosto de 2026
CAROLINA BARACAT DO NASCIMENTO LAZINHO
SECRETARIA DE URBANISMO

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - EMISSAO DE ALVARA
Requerimento: 13933/2026
Proprietéario da Obra: André Astini Ribeiro
Decisdo: Emitido Alvara de Execugéo N° 15433/2026 para projeto de Edificacdo Nova
de Habitagdo Unifamiliar, nos termos da Lei Complementar 561 de 2025.

GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS
Requerimento: 7492/2025 - Cumprimento de Exigéncias 02
Proprietario da Obra: ALEX CRIVELARI
Decisdo: Cumprir exigéncias no projeto de Edificacdo Nova de CSEI
Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia ttil apds a publicagdo no Diario Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003
GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS
Requerimento: 5508/2024 - Cumprimento de Exigéncias 04
Proprietario da Obra: MARLENE MASCARENHAS PEDROSO
Decisdo: Cumprir exigéncias no projeto de Regularizagdo de CSEI
Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia ttil apds a publica¢do no Diario Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003
GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE REFORMA,
DEMOLICAO E CONCLUSAO DE OBRAS
APROVA FACIL - DEFERIMENTO DE PROJETO

Requerimento: 13421/2026
Proprietario da Obra: Lucas Grisolia Fratari
Deciséo: Defiro projeto de Reforma Nao Iniciada de Habitagdo Multifamiliar Vertical
THALES MURAI E LEANDRINI
COORDENADOR DE REFORMA, DEMOLICAO E CONCLUSAO DE OBRAS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS

Requerimento: 9331/2025 - Cumprimento de Exigéncias 03

Proprietario da Obra: VIAMETAL PARTICIPACOES LTDA

Decis@o: Cumprir exigéncias no projeto de Regularizagdo de CSEI

Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia itil apos a publicagdo no Diario Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003

GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE REFORMA,
DEMOLICAO E CONCLUSAO DE OBRAS
APROVA FACIL - PRORROGACAO DE PRAZO
Requerimento: 9543/2025 - Prorrogagio de Prazo 05
Proprietario da Obra: LEAL DE VASCONCELOS ADMINISTRACAO DE BENS
LTDA
Decisdo: Prorrogacdo de prazo no projeto de Demoli¢do Total Nao Iniciada de Habi-
tagdo Unifamiliar
Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia util apds a publicagéo no Diario Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003
THALES MURAI E LEANDRINI
COORDENADOR DE REFORMA, DEMOLICAO E CONCLUSAO DE OBRAS

COORDENADORIA DEPARTAMENTAL DE
APROVACAO DE PROJETOS
APROVA FACIL - CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS
Requerimento: 5980/2025 - Cumprimento de Exigéncias 03
Proprietario da Obra: SIMEI CONSCETTA
Decisao: Cumprir exigéncias no projeto de Edificagdo Nova de CSEI
Prazo: 30 dias a partir do primeiro dia util ap6s a publicag¢do no Diario Oficial do Mu-
nicipio, com base no artigo 35 da Lei Complementar n° 09 de 23 de dezembro de 2003

GABRIELLA VALENTE CAMILLO
COORDENADORA DEPARTAMENTAL DE APROVACAO DE PROJETOS

ESTUDO DE IMPACTO DE VIZINHANCA - EIV

GABINETE DA SECRETARIA
COMISSAO DE ANALISE EIV/RIV
O protocolo SET PMC.2025.00130310-51 foi analisado e ha pendéncias.
O interessado devera verificar e atender as exigéncias através do sistema Requerimen-
tos dentro do prazo informado.
PROT. SEI PMC.2025.00130310-51 - GRUPO ADN S.A.

Campinas, 27 de agosto de 2026
MARCIO RODRIGO BARBUTTI
COORDENACAO DA COMISSAO EIV-RIV GS/SEMURB

GABINETE DA SECRETARIA
COMISSAO DE ANALISE EIV/RIV
O protocolo SEI PMC.2026.00035179-45 foi analisado e ha pendéncias.
O interessado devera verificar e atender as exigéncias através do sistema Requerimen-
tos dentro do prazo informado.
PROT. SEI PMC.2026.00035179-45 - FEDERACAO DOS EMPREGADOS NO CO-
MERCIO DO ESTAD SAO PAULO

Campinas, 27 de agosto de 2026
MARCIO RODRIGO BARBUTTI
COORDENAGAO DA COMISSAO EIV-RIV GS/SEMURB

GABINETE DA SECRETARIA
COMISSAO DE ANALISE EIV/RIV
INDEFIRO o protocolo 2024/11/1902nos termos do art. 65 do Decreto 23.119/2023.
PROT.2024/11/1902 ROBERTO ESCHILETTI PEREIRA (CASTELFRANCO EM-
PREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTD)

INDEFIRO o protocolo 2021/11/12721 nos termos do art. 65 do Decreto 23.119/2023.
PROT.2021/11/12721 ATIBAIA HOLDING PARTICIPACOES LTDA

INDEFIRO o protocolo 2023/11/397 nos termos do art. 65 do Decreto 23.119/2023.
PROT.2023/11/00397 FERNANDA AMARAL N.A.P. ARRUDA

INDEFIRO o protocolo 2023/11/08330 nos termos do art. 65 do Decreto 23.119/2023.
PROT.2023/11/08330 DUINVEST EMPREENDIMENTOS LTDA

Campinas, 27 de agosto de 2026
CAROLINA BARACAT DO NASCIMENTO LAZINHO
PRESIDENTE DO EIV-RIV - GS/SEMURB
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GABINETE DA SECRETARIA

COMISSAO DE ANALISE EIV/RIV
DEFIRO parcialmente os protocolos 2026/11/1256 e 2026/11/2311, nos termos das
Manifestagdes Técnicas da Coordenadoria EIV.
PROT.2022/11/2773 BDI REALTY EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO 01
LTDA.

Campinas, 26 de agosto de 2026
CAROLINA BARACAT DO NASCIMENTO LAZINHO
PRESIDENTE DO EIV-RIV - GS/SEMURB

GABINETE DA SECRETARIA

COMISSAO DE ANALISE EIV/RIV
DEFIRO o pedido de prorrogagdo de prazo de vigéncia do Parecer Conclusivo
43/2024, com base no Art. 48 caput e §2°do decreto 20.633/2019.
PROT.2023/11/6431 PROTEGE S/A PROTECAO E TRANSPORTE DE VALORES

Campinas, 27 de agosto de 2026
MARCIO RODRIGO BARBUTTI
COORDENACAO DA COMISSAO DO EIV-RIV/SEMURB

SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA E
AUTARQUIAS

CEASA
CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DE CAMPINAS S/A

AVISO DE HOMOLOGACAO i
PROTOCOLO SEI N° CEASA.2026.00000493-80 - CHAMAMENTO PUBLICO
N°001/2023 - OBJETO: Credenciamento de pessoas juridicas de direito privado in-
teressadas na concessdo de descontos em servigos prestados ou fornecimento de bens,
beneficiando com descontos reais e diferenciados aos colaboradores da Ceasa Campi-
nas e seus dependentes. - COMUNICADO: Considerando os elementos constantes
nos autos do processo, a Diretora Presidente da CEASA no uso das atribuigdes que lhe
confere o Estatuto Social RESOLVE: HOMOLOGAR o credenciamento da empresa
INSTITUTO PRESBITERIANO MACKENZIE visando a concessao de condigdes
diferenciadas (descontos) aos colaboradores da CEASA Campinas ¢ aos seus depen-
dentes. - Publique na forma da lei e da resolugdo da Diretoria.
WALQUYRIA APARECIDA MAJEVESKI

Presidente

EMDEC
EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE CAMPINAS S/A

COMUNICADO

A Empresa Municipal de Desenvolvimento de Campinas S/A comunica que se encon-
tra publicado em seu site www.emdec.com.br o Esclarecimento n° 01, referente ao
Pregio Eletronico n° 018/2026, protocolo SEI EMDEC.2026.00002411-41. Contra-
tacao de instituiciio financeira para a prestacio de servigos bancarios de proces-
samento e gerenciamento de créditos provenientes da Folha de Pagamento dos
funciondrios e estagidrios ativos da Empresa Municipal de Desenvolvimento de
Campinas S/A (EMDEC), em carater de exclusividade, com a permissiio gratuita
de uso de espacos fisicos para a instalaciio de posto de atendimento eletronico.
Em: 27/08/2026

DIVISAO DE COMPRAS

Pregao Eletronico n° 018/2026, protocolo SEI EMDEC.2026.00002411-41 - Contra-
taciio de instituiciio financeira para a prestaciio de servicos bancarios de proces-
samento e gerenciamento de créditos provenientes da Folha de Pagamento dos
funcionarios e estagiarios ativos da Empresa Municipal de Desenvolvimento de
Campinas S/A (EMDEC), em carater de exclusividade, com a permissiio gratuita
de uso de espacos fisicos para a instalaciio de posto de atendimento eletronico.
Nao havendo apresentagao de propostas por quaisquer empresas, o Pregoeiro declarou
a licitagdo DESERTA. Em: 27/08/2026.
PREGOEIRO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°® 039/2026 - Protocolo SEI n® EMDEC.2026.00002354-18 - Pregdo Ele-
tronico n°® 017/2026 - Contratante: EMDEC S/A - Contratada: ARKLOK - EQUIPA-
MENTOS DE INFORMATICA S.A. - CNPJ: n° 10.489.713/0001-14. Objeto: contra-
tagdo de empresa especializada para fornecimento por locagédo de 2 (dois) servidores,
com sistema operacional Microsoft Windows Server, com servi¢o de migrago, supor-
te e manutengdo para hardware e software. Valor Total: R$ 546.000,00 (quinhentos e
quarenta e seis mil reais) - Prazo: 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data
da publicagdo do seu extrato no Diario Oficial do Municipio - Data de assinatura:
27/08/2026.

DIVISAO DE COMPRAS

COMUNICADO
A Empresa Municipal de Desenvolvimento de Campinas S/A comunica que se en-
contra publicado em seu site www.emdec.com.br o Esclarecimento n°® 03, referente
ao Credenciamento n° 004/2026 - Protocolo SEI. EMDEC.2026.00003939-19. Con-
tratacio de empresa facilitadora especializada na prestacdo de servicos de admi-
nistracio, gerenciamento, emissio e fornecimento de documentos de legitimacio
- Cartiao-Refei¢ao e Cartao-Alimentacio - na forma de cartio eletronico e/ou
magnético equipados com chip de seguranca, com opc¢io de pagamento por tec-
nologia de aproximac¢io (NFC) e/ou QR-Code ou similares, permitindo aos em-
pregados da EMDEC, a aquisi¢do de géneros alimenticios e refei¢des, nos termos
do Programa de Alimentac¢io do trabalhador - PAT. Em: 27/08/2026
DIVISAO DE COMPRAS

REDE MARIO GATTI
REDE MARIO GATTI

AVISO DE LICITACAO
Acham-se abertas no Departamento de Pregdo da Rede Mario Gatti, sito Av. Prefeito
Faria Lima, n° 340, Parque Italia, Campinas/SP, fone: (19) 3772-5815 e 3772-5708 as
licitagdes a seguir: 1) Pregdo Eletronico n° 90153/2026 - N° gov.br PE 46/2026 Prot.

n°® HMMG.2026.00002656-78. RP mat. hosp. (sondas de asp. e outros.); o acolhimen-
to das propostas dar-se-a as 08h00 do dia 28/08/2026 e o inicio da sessdo dar-se-a
as 09h00 do dia 14/09/2026. 2) Pregio Eletronico n° 90155/2026 - N° gov.br PE
48/2026 Prot. n° HMMG.2026.00002468-86. Aq. de Lav. Ultrassonica: o acolhimen-
to das propostas dar-se-a as 08h00 do dia 28/08/2026 e o inicio da sessdo dar-se-a
as 09h30 do dia 11/09/2026.3) Pregao Eletronico n° 90156/2026 - N° gov.br PE
49/2026 Prot. n°® HMMG.2026.00002985-09. RP de Etiq. e Puls. de Identif; o acolhi-
mento das propostas dar-se-a as 08h00 do dia 28/08/2026 e o inicio da sessdo dar-se-a
as 09h00 do dia 16/09/2026.4) Pregio Eletronico n° 90157/2026 - N° gov.br PE
52/2026 Prot. n®° HMMG.2026.00002776-84. RP mat. hosp. (agulha p/ peridural e
outros); o acolhimento das propostas dar-se-a as 08h00 do dia 28/08/2026 e o inicio
da sessdo dar-se-a as 09h30 do dia 18/09/2026. 5) Pregao Eletronico n° 90158/2026
- N° gov.br PE 53/2026 Prot. n® HMMG.2026.00000958-11. Aq. de EPI; o acolhi-
mento das propostas dar-se-a as 08h00 do dia 28/08/2026 e o inicio da sessdo dar-se-a
as 09h00 do dia 17/09/2026. 6) Pregio Eletronico n° 90159/2026 - N° gov.br PE
50/2026 Prot. n® HMMG.2026.00002600-13. RP de mat. hosp. (adesivo e outros); o
acolhimento das propostas dar-se-a as 08h00 do dia 28/08/2026 e o inicio da sessdo
dar-se-a as 09h00 do dia 10/09/2026. 7) Pregio Eletronico n° 90160/2026 - N° gov.
br PE 51/2026 Prot. n® HMMG.2026.00002827-69. RP de Dietas Ent., Mod. e Supl.
Nut; o acolhimento das propostas dar-se-a as 08h00 do dia 28/08/2026 ¢ o inicio da
sessdo dar-se-a as 09h00 do dia 14/09/2026. 8) Pregio Eletronico n° 90162/2026
- N° gov.br PE 55/2026 Prot. n® HMMG.2026.00002649-49. RP Pino de Schanz.; o
acolhimento das propostas dar-se-a as 08h00 do dia 28/08/2026 e o inicio da sessdo
dar-se-a as 09h00 do dia 10/09/2026. Os interessados poderdo retirar os Editais a par-
tir do dia 28/08/2026 no site https://redemariogatti.sp.gov.br/transparencia/licitacoes
ou pelo e-mail: pregao@redemariogatti.sp.gov.br.
Campinas, 27 de agosto de 2026
BRUNO FREITAS DA SILVA PEREIRA

Diretor Administrativo

PORTARIA N°.62/2026

O Senhor Diretor Presidente da Rede Municipal Dr. Mario Gatti de Urgén-
cia, Emergéncia e Hospitalar, no uso de suas atribui¢des legais, conforme SEI
HMMG.2026.00001347-35, DETERMINA:

Art. 1°.Tornar sem efeito a designacdo da servidora MARIA CLARA MARTINI
GONCALVES, matricula PMC n°. 124.997-5, constante do Art. 1° da Portaria n°
39/2026, publicada em 10/06/2026, para exercer a fungdo de Referéncia Técnica junto
a a especialidade multiprofissional

(Farmacia), indicada junto ao Hospital Municipal Dr. Mario Gatti.

Art. 2°.Tornar sem efeito o Art. 1° da Portaria n® 56/2026, que revogou a designa-
¢do da servidora MARIA CLARA MARTINI GONCALVES, matricula PMC n°
124.997-5, para exercer a fun¢do de Referéncia Técnica nos termos do artigo 30 da Lei
Complementar n°. 535 de 21 de julho de 2.025 e Resolugdo n°. 23, de 02 de dezembro
de 2.025, junto a especialidade multiprofissional (Farmacia), indicada junto ao Hospi-
tal Municipal Dr. Mario Gatti.
Art. 3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Campinas, 27 de agosto de 2026
DR. SERGIO BISOGNI

Diretor Presidente

AUTORIZACAO

HMMG.2026.00002889-61

A vista dos elementos contidos no presente processo de dispensa de licitagdo que
comprovam o atendimento aos requisitos artigo 72, I ao VII, em especial do pare-
cer juridico doc.20043323 e visando o cumprimento ao dlsposto no_artigo 72, VIII,
ambos da Lei Federal n° 14.133/21,AUTORIZO A CONTRATACAO DIRETAe a
despesa decorrente abaixo 1dent1ﬁcada,com fundamento no artigo art.74, 1, da Lei n.°
14.133/2021:

Objeto:Contratagao de empresa para manutengdo corretiva com fornecimento de pe-
¢as em mesa cirurgica;
Contratado:GAMA CAMP PRODUTOS HOSPITALARES LTDA,CNPI:
03.952.213/0001-01;
Documentag¢ao:Doc.19983999;
Valor total da despesa:RS$ 8.180,00 (oito mil cento e oitenta reais);
Dotacdo orcamentaria: Doc.19996501 e 19996541.
Campinas, 26 de agosto de 2026
SERGIO BISOGNI
DIRETOR PRESIDENTE

SANASA
SOCIEDADE DE ABASTECIMENTO DE AGUA E SANEAMENTO - SANASA

RESUMO DE ADITAMENTO

Contrato n. 2025/8601 - Aditamento 02; Contratada: FACIS PRE MOLDADOS
COMERCIO E SERVICOS LTDA EPP; CNPJ: 35.284.184/0001-43; PRE2027/77,
Objeto: Fornecimento de anéis pré-moldados; Vigéncia: prorrogacgao de 03 (trés) me-
ses, a partir de 26/08/2026.

Contrato n. 2025/8692 - Aditamento 01; Contratada: ROTHI CONSTRUCOES
LTDA EPP; CNPJ: 18.732.090/0001-70; LCE 2025/04; Objeto: Prestagdo de servi-
¢os para manutencdo de telhado metélico; Reajuste: 3,2%; Vigéncia: prorrogagdo de
12 (doze) meses a partir de 27/08/2026; Valor: R$ 2.451.000,00.

Contrato n. 2025/8698 - Aditamento 02; Contratada: LEGUN BIOTECNOLOGIA
LTDA ME; CNPJ: 20.882.271/0001-25;PRE2025/93; Objeto: Prestacao de servigos
de redugdo de lodo; Vigéncia: prorrogagao de 03 (trés) meses a partir de 27/08/2026;
Valor: R$ 1.438.350,00.

Contrato n. 2023/7826 - Aditamento 03; Contratadas: CONSORCIO HIDRELEC
& CONVERD; CNPJ: 49.274.133/0001-45 ¢ HIDRELEC SANEAMENTO AM-
BIENTAL LTDA; CNPJ: 03.050.266/0001-37; PRE 2022/330; Objeto: Prestagdo de
servigos de gerenciamento operacional de lodo; Acréscimo de25% do quantitativo
inicialmente previsto; Valor:R$ 3.697.267,50, a partir de 27/08/2026.

Contrato n. 2023/7942 - Aditamento 04; Contratada: X-TESTING - TECNOLOGIA
E SOLUCOES PARA TESTES DE SOFTWARE LTDA; CNPJ: 18.685.740/0001-
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74; PRE 2023/39; Objeto: Prestagdo de servigos técnicos de testes de software; Re-
ajuste nos preco dos servigos de 4,39%, a partir de 27/08/2026.

Contrato n. 2025/8691 - Aditamento 01; Contratada: RISCHBIETER ENGENHA-
RIA LTDA; CNPJ: 80.444.771/0001-07; PRE 2025/196; Objeto: Fornecimento de
retentor de particulas de PVC para protecdo de hidrometro; Vigéncia: prorrogacao de
06 (seis) meses, a partir de 27/08/2026.

Contrato n. 2024/8171 - Aditamento 04; Contratada: ENGSEP ENGENHARIA
LTDA; CNPJ: 24.044.743/0001-21; PRE 2023/343; Objeto: Prestagdo de servigos de
engenharia; Reajuste 4,26%; Valor: R$ 39.967,55, a partir de 27/08/2026.

Contrato n. 2025/8670 - Aditamento 01; Contratada: IGOR FERNANDO SIMI-
DAMORE VICIANA LTDA; CNPJ: 06.861.118/0001-90; PRE 2025/106; Objeto:
Fornecimento de medidor velocimetro; Vigéncia: prorrogacdo de 06 (seis) meses, a
partir de 01/08/2026.

AVISO DE LICITACAO

Pregio n.2026/226 - ELETRONICO. Objeto: AQUISICAO DE VALVULA ESFE-
RA COM CORPO EM POLIPROPILENO E INTERIOR EM TEFLON. Recebimen-
to das propostas até as 8h do dia 11/9/2026 e inicio da disputa de pregos dia 11/9/2026
as 9h. O acesso deve ser feito no  site www.licitacoes-e.com.br. Edital disponivel na
Internet (http://www.sanasa.com.br).

GERENCIA DE COMPRAS E LICITACOES.

AVISO DE LICITACAO

Pregio Eletronico n. 268/2026 - Objeto: aquisicido de discos rigidos. Prazo para
recebimento das propostas e inicio da disputa de precos: dia 11/09/2026, as Sh. O aces-
so deve ser feito no site https://licitacoes-¢2.bb.com.br. Edital disponivel na Internet
(https://www.sanasa.com.br). ~

GERENCIA DE COMPRAS E LICITACOES

AVISO DE LICITACAO

Pregao Eletronico n. 2026/241 - Objeto: AQUISICAO DE CHAVES PARA ABER-
TURA DE CAIXA DE HIDROMETRO. Prazo para recebimento das propostas ¢ ini-
cio da disputa de pregos: dia 10/09/2026, as Sh. -
Pregdo Eletronico n. 2026/250 - Objeto: AQUISICAO DE CAPECETES E CAR-
NEIRA (PART NUMBER). Prazo para recebimento das propostas e inicio da disputa
de pregos: dia 11/09/2026, as 9h. O acesso deve ser feito no site https://licitacoes-e2.
bb.com.br. Edital disponivel na Internet (https://www.sanasa.com.br).

GERENCIA DE COMPRAS E LICITACOES.

AVISO DE LICITACAO

Pregio n. 2026/243 - ELETRONICO. Objeto: AQUISICAO DE VALVULAS DE

RETENCAO EM BRONZE . Recebimento das propostas até as 8h do dia 11/9/2026

e inicio da disputa de pregos dia 11/9/2026 as 9h. O acesso deve ser feito no site

www.licitacoes-e.com.br. Edital disponivel na Internet (http:/www.sanasa.com.br).
GERENCIA DE COMPRAS E LICITACOES

SETEC
SERVIGOS TECNICOS GERAIS - SETEC

CONCURSO PUBLICO N° 01/2026
i EDITAL DE ABERTURA RESUMIDO
O Presidente daSETEC - SERVICOS TECNICOS GERALIS, no Municipio de Campinas/SP, faz saber que realizara, por meio do INDEPAC - Instituto de Cultura e De-
senvolvimento Educacional, Promoc¢io Humana e A¢do Comunitaria, em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico regido de acordo
com a Constitui¢ao Federal de outubro de 1988, Lei Organica do Municipio de Campinas/SP, Lei Municipal n°® 13.273/2008, Lei Municipal n® 1.399, de 08 de novembro de
1.955, Lei Municipal n° 8.219, de 23 de dezembro de 1.994, Lei Complementar n® 576, de 27 de fevereiro de 2026 e demais Leis Municipais em vigor, destinado ao provimento

de vagas existentes para os cargos descritos abaixo na Tabela I:

TABELA I - CARGOS, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE INSCRICAO

ENSINO FUNDAMENTAL
CARGO I/(ZE/ZLS?E VaanS | vaGAs ppp V“;‘,g‘?s S0 CARGA HORARIA REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS TAXA EE(IJNSCRI'
AGENTE DE RS 314263+ | 36 HORAS SEMANAIS OU ATE 180
APOIO OPERA- 06+CR . 2 Ve HORAS MENSAIS EM REGIME DE ENSINO FUNDAMENTAL. RS 48,00
CIONAL A ESCALA (*%)
AGENTE DE RS 314263+ | 36 HORAS SEMANAIS OU ATE 150
SUPORTE FUNE- 03+CR . 1 N HORAS MENSAIS EM REGIME DE ENSINO FUNDAMENTAL. RS 48,00
RARIO A ESCALA (*%)
36 HORAS SEMANALIS OU ATE 180
AGENTE FUNE- 04+CR . 1 R§3.142.63% | HORAS MENSAIS EM REGIME DE ENSINO FUNDAMENTAL. RS 48,00
RARIO VA-O) ESCALA (*%)
CONDUTOR DE RS428547+ | 36 HORAS SEMANAIS OUATE 180 | ENSINO FUNDAMENTAL E POSSUIR CAR-
VE{CULOS E 01+CR . : o HORAS MENSAIS EM REGIME DE | TEIRA NACIONAL DE HABILITACAO - CNH RS 48,00
MAQUINAS A0 ESCALA (**) NA CATEGORIA D
36 HORAS SEMANAIS OUATE 180 | ENSINO FUNDAMENTAL E POSSUIR CAR-
Nlﬁggloglsgﬁgg' 03+CR - 1 R$ {4]'3\85(;‘;7 * | HORAS MENSAIS EM REGIME DE | TEIRA NACIONAL DE HABILITACAO - CNH RS 48,00
A ESCALA (**) NA CATEGORIA D
36 HORAS SEMANAIS OU ATE 180
OFICI\’/‘[chg SER- 01+CR - - R$ \2/'17 '(;2)8 * | HORAS MENSAIS EM REGIME DE ENSINO FUNDAMENTAL. RS 48,00
A ESCALA (*%)
ENSINO MEDIO/TECNICO
CARGO I,gg‘?\lé?*'s) v?ggs VAGAS PPP V“;‘,g‘?s S{;‘;g&‘g CARGA HORARIA REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS TAXA ]é%g)NSCRI'
36 HORAS SEMANAIS OU ATE 180
AGENTE ADMI- 08+CR - 02 R$3.71409+ | HORAS MENSAIS EM REGIME DE ENSINO MEDIO. RS 55,00
NISTRATIVO VA. () RV
AGENTE DE FIS. RS 4.285.47 36 HORAS SEMANAIS OU ATE 180 ENSINO MEDIO E POSSUIR CARTEIRA
CALIZACAO 05+CR 1 +85% (1) + HORAS MENSAIS EM REGIME DE NACIONAL DE HABILITACAO - CNH NA RS 55,00
VA.() ESCALA (*%) CATEGORIA D OU E
36 HORAS SEMANAIS OU ATE 180
o 04+CR . 1 - RS 514201 F | HORAS MENSAIS EM REGIME DE ENSINO MEDIO. RS 55,00
A0 ESCALA (*%)
36 HORAS SEMANAIS OU ATE 180
ASSISST\I%TE DE 02+CR - 1 - R$ {4/'285;47 * | HORAS MENSAIS EM REGIME DE ENSINO MEDIO. RS 55,00
V0. A0 ESCALA (*)
TECNICO EM 36 HORAS SEMANAIS OU ATE 180 ENSINO MEDIO, CURSO TECNICO EM
SEGURANCA DO 01+CR - - - R$ 514261+ | HORAS MENSAIS EM REGIME DE | ,SPGURANCA DO TRABALHO E REGISTRO RS 55,00
NN VA. () Mo EN] PROFISSIONAL NO MINISTERIO DO TRABA- k
" LHO E EMPREGO (MTE)
ENSINO SUPERIOR
CARGO I,QE/ZLS]()*E) VEOhS | vaGAs ppP V/;(G)/I*S SATARP CARGA HORARIA REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS TAXA '();%gNSCRI'
ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM ANALI-
ANALISTA TEC- 36 HORAS SEMANAIS OU ATE 180 | ST DE SISTEMAS, CIENCIAS DA COMPU-
NICO (INFORMA- | 01+CR - - - R$ 828532+ | HORAS MENSAIS EM REGIMEDE | TACAQ, ENGENHARIA DA COMPUTACAO RS 78,00
N VA. () ESCALA () OU DE CURSO DE NIVEL SUPERIOR OU g
TECNOLOGO CORRELATO NA AREA DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO.
30 HORAS SEMANAIS OU ATE 150 | ENSINO SUPERIOR EM SERVICO SOCIAL
A L TE CR - - R$\8/.2ASS(,23)2 * | HORAS MENSAIS EM REGIME DE | COM REGISTRO ATIVO NO CONSELHO RE- RS 78,00
A ESCALA (*%) GIONAL DE SERVICO SOCIAL (CRESS)
36 HORAS SEMANAIS OU ATE 180 | ENSINO SUPERIOR EM ENGENHARIA CIVIL
ENGCEII‘\I]}IILEIRO CR - - R$ 1\?,;12?2,)05 * | HORAS MENSAIS EM REGIME DE | COM REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL RS 78,00
A ESCALA (*) DE ENGENHARIA E AGRONOMIA (CREA),

CR = Cadastro reserva
PCD = Pessoa com deficiéncia



http://www.licitacoes-e.com.br
http://www.sanasa.com.br
https://licitacoes-e2.bb.com.br
https://www.sanasa.com.br
https://licitacoes-e2.bb.com.br
https://licitacoes-e2.bb.com.br
https://www.sanasa.com.br
http://www.licitacoes-e.com.br
http://www.sanasa.com.br

Campinas, sexta-feira, 28 de agosto de 2026 Didrio Oficial do Municipio de Campinas /[

PPP = Pessoa preta ou parda

PQI = Pessoa quilombola ou indigena

(*) O total de vagas contempla as vagas de ampla concorréncia, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as vagas reservadas as pessoas pretas ou pardas,
quilombolas ou indigenas.

(**) O exercicio do cargo podera determinar o trabalho aos sibados, domingos, feriados e regime de escala.

(*) Prémio produtividade de até 85% sobre o salario base, conforme Lei Municipal n® 13.273/2008 e Resolug¢io n° 06/2024.

(?) Vale alimentacao/refeicio no valor de R$ 2.150,12.

O edital, na integra, e seus anexos serdo publicados nos enderegos eletronicos https://indepac.selecao.net.br/ e https://setec.sp.gov.br/ a partir desta data.

As inscri¢des serdo realizadas via Internet, no enderego eletronico https://indepac.selecao.net.br/, iniciando-se no dia 8 de setembro de 2026 e encerrando-se no dia 4 de
dezembro de 2026

Campinas, 27 de agosto de 2026

ENRIQUE JAVIER MISAILIDIS LERENA
PRESIDENTE DA SETEC

CONCURSO PUBLICO N° 02/2026
i EDITAL DE ABERTURA RESUMIDO
O Presidente daSETEC - SERVICOS TECNICOS GERALIS, no Municipio de Campinas/SP,faz saber que realizara, por meio do INDEPAC - Instituto de Cultura e De-
senvolvimento Educacional, Promog¢io Humana e A¢do Comunitaria, em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publicoregido de acordo
com a Constituigdo Federal de outubro de 1988, Lei Organica do Municipio de Campinas/SP, Lei Municipal n° 1.399, de 08 de novembro de 1.955, Lei Municipal n° 8.219, de
23 de dezembro de 1.994, Lei Complementar n® 576, de 27 de fevereiro de 2026 e demais Leis Municipais em vigor, destinado ao provimento de vagas existentes para o cargo
descrito abaixo na Tabela I:

TABELA I - CARGO, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE INSCRICAO

ENSINO SUPERIOR

CARGO I/XEIZLS[()*}:; VAGAS PCD | VAGAS PPP | VAGAS PQI S&%&‘,{s}{) CARGA HORARIA REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS TAXA DE INSCRICAO
RS 11.427.98 + 36 HORAS SEMANAIS ENSINO SUPERIOR EM DIREITO
PROCURADOR 01+CR -- -- - VA *’*) OU ATE 180 HORAS COM REGISTRO ATIVO NA ORDEM R$ 78,00
A MENSAIS DE ADVOGADOS DO BRASIL (OAB).

CR = Cadastro reserva

PCD = Pessoa com deficiéncia

PPP = Pessoa preta ou parda

PQI = Pessoa quilombola ou indigena

(*) O total de vagas contempla as vagas de ampla concorréncia, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as vagas reservadas as pessoas pretas ou pardas,
quilombolas ou indigenas.

(**) Vale alimentacao/refei¢iao no valor de RS 2.150,12.

O edital, na integra, e seus anexos serdo publicados nos enderegos eletronicos https://indepac.selecao.net.br/ e https://setec.sp.gov.br/ a partir desta data.

As inscrigdes serdo realizadas via Internet, no endereco eletronico https://indepac.selecao.net.br/, iniciando-se no dia 8 de setembro de 2026 e encerrando-se no dia 4 de
dezembro de 2026

Campinas, 27 de agosto de 2026
ENRIQUE JAVIER MISAILIDIS LERENA
PRESIDENTE DA SETEC

DIVERSOS

ENTIDADES ASSISTENCIAIS E ASSOCIACOES DE BAIRRO

IRMANDADE DE MISERICORDIA DE CAMPINAS - CNPJ: 46.045.290/0001-90 - C.C.: 3423.13.73.0228.01048,
3423.13.73.0228.01055, 3423.13.73.0228.01060, 3423.13.73.0228.01062, 3423.13.73.0228.01038, 3423.13.73.0228.01051,
3423.13.73.0228.01045, 3423.13.73.0228.01037, 3423.13.73.0228.01044, 3423.13.73.0228.01047, 3423.13.73.0228.01056,3423.11.50.0
328.01001, 3423.11.50.0001.01001, 3423.41.91.0085.01052, 3423.13.35.8163.01001, 3423.13.35.0163.01002, 3423.42.37.0447.01001,
3421.23.76.0281.01001, 3423.42.29.0099.01001, 3414.21.22.0062.01001, 3423.13.73.0228.01052, 3423.13.73.0228.01039,
3423.13.73.0228.01063, 3423.13.73.0228.01041, 3423.13.73.0228.01054, 3423.13.73.0228.01061, 3423.13.73.0228.01057,
3423.13.73.0228.01058, 3423.11.50.0265.01001, 3423.12.46.0486.01019, 3423.12.46.0285.01001, 3423.11.50.0020.01001,
3423.11.50.0028.01001, 3423.12.46.0501.01014, 3423.12.46.0718.01001, 3423.14.29.0038.01001 - I.M.: 4731-7, 283947-4, 336501-8

IRMANDADE DE MISERICORDIA DE CAMPINAS

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

REFERENTES AOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024.
(Valores expressos em reais)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Irmandade de Misericérdia de Campinas é uma entidade juridica assistencial e beneficente constituida
em 20 de fevereiro de 1871 através da pedra fundamental e tendo seu inicio em 1876 e organizada para
fins ndo econémicos, destinada a fomentar, coordenar e executar agdes e atendimentos assistenciais nas
édreas da saude.

Sdo objetivos da entidade entre outros: a) prestagio gratuita de assisténcia médico-hospitalar
comunidade carente, através da Santa Casa; b) prestaio de servicos médico-hospitalares através do
Hospital Irm&os Penteado.

2. ELABORACAO E APRESENTACAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As se foram e estio sendo apresentadas de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil, consubstanciadas na Lei das Sociedades por Ages (Lei n2 6.404/76, incluindo
suas posteriores alteragdes). Também foram consideradas as resolugdes do Conselho Federal de
c idade (CFC) e os pronunci Técnicos, Interpretagdes e Orientagdes emitidas pelo Comité
de Pronunciamentos Contabeis (CPC).

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
3.1, MOEDA FUNCIONAL E DE APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
A moeda funcional e de apresentagao da Entidade é o real (RS).
3.2, ESTIMATIVAS CONTABEIS

S&o utilizadas para a mensuragdo e reconhecimento de certos ativos e passivos das demonstragdes
financeiras da Entidade. A do dessas esti levou em consideragai ie de
eventos passados e correntes, pressupostos relativos a eventos futuros e outros fatores objetivos e
subjetivos. A entidade revisa suas estimativas e premissas, pelo menos, anualmente.

3.3. RESULTADO
O resultado das operagdes ¢ apurado de acordo com o regime contabil de competéncia do exercicio.
3.4. ATIVOS CIRCULANTES

a. Caixa e equivalentes de caixa

S representados por dinheiro em caixa e saldos em bancos, registrados pelos valores de custo acrescidos
dos rendimentos até as datas dos balangos, que néo excedem os seus valores de mercado ou de realizagdo.

b. Aluguéis a receber
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https://indepac.selecao.net.br/
https://setec.sp.gov.br/
https://indepac.selecao.net.br/

78 Diario Oficial do Municipio de Campinas Campinas, sexta-feira, 28 de agosto de 2026

IRMANDADE DE MISERICORDIA DE CAMPINAS

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGGES FINANCEIRAS

REFERENTES AOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024.
(Valores expressos em reais)

IRMANDADE DE MISERICORDIA DE CAMPINAS

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

REFERENTES AOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024.
(Valores expressos em reais)

Representa os aluguéis de iméveis da Irmandade, reconhecidos pelo regime de competéncia e deduzidos Idade dos saldos a receber 2025 2024
dos recebimentos mensais. Entre 0a 30 dias 1.713.250 2115.978
. Entre 30 a 60 dias - 426.448
c. Clientes N
Entre 60 90 dias - 452.942
As contas a receber de clientes sdo registradas e mantidas no balango pelo valor nominal dos titulos avencer 1713.250 2.995.368
representativos desses créditos
Entre 0 e 30 dias 306.698 1.553.365
d. Estogues Entre 30 e 60 dias 241.734 196.984
o o d " i derado. Sa " . Entre 60 e 90 dias 25.189 155.985
s ejstoques estfo emz.)nstra, os a0 custo médio ponderado. Sdo representados por materiais, Entre 90 @ 180 dias 455.732 479227
medicamentos, géneros alimenticios e itens de manuteng&o. Entre 180 e 360 dias 1.389.884 628.887
N Acima de 360 dias 4.549.553 1.734.423
e. Investimentos
. . . . . vencido 6.968.790 4.748.871
Representado por bens destinados a renda com aluguéis. A Entidade efetua periodicamente o Ajuste a
Valor Justo destes imoveis classificados como Propriedade para Investimentos, conforme definigées do (-) Estimativa de perda sobre créditos (1.734.423) (1.734.423)
pronunciamento contabil - CPC 28. 6.907.617 6.009.816

f. Imobilizado

E registrado ao custo de aquisigdo, formagdo ou construgio e deduzido da depreciagio acumulada. As
depreciagdes sdo reconhecidas pelo tempo de vida dtil dos bens.

3.5. AVALIACAO DO VALOR RECUPERAVEL

0 § 32 do artigo 183 da Lei n2 6.404/76, modificado pela Lei n® 11.638/07 e Lei n® 11.941/09, determina
que a Empresa deva efetuar, periodicamente, anélise sobre a recuperago dos valores registrados no
imobilizado e intangivel, a fim de que sejam registradas as perdas de valor do capital aplicado quando
houver decisdo de interromper os empreendimentos ou atividades a que se destinavam ou quando
comprovado que ndo poderéo produzir resultados suficientes para a recuperacgdo desse valor (impairment)
e revisados e ajustados os critérios utilizados para determinagdo da vida util econdmica estimada para
célculo da depreciagdo, exaustdo e amortizagdo.

A Administragdo revisa anualmente o valor contabil liquido dos ativos com o objetivo de avaliar eventos
ou mudangas nas circunstancias econdmicas, operacionais ou tecnoldgicas, que possam indicar
deterioragdo ou perda de seu valor recuperdvel. Quando tais evidéncias sdo identificadas e o valor contdbil
liquido excede o valor recuperavel, é constituida provisdo para deterioragdo ajustando o valor contabil
liquido ao valor recuperavel.

Neste exercicio, ndo foram identificados eventos que pudessem alterar as proje¢des iniciais quanto a
expectativa de recuperagdo dos imobilizados e intangiveis nas operagdes, portanto nenhuma provisado para
a perda foi reconhecida nas demonstragdes financeiras.

3.6. PASSIVOS CIRCULANTES

S3o demonstrados por valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel.

Os saldos de contas a receber vencidos a mais de 360 dias, refere-se boa parte a Real Sociedade Portuguesa de
Beneficéncia, a qual também possui valores a receber da Irmandade, conforme nota explicativa n® 17 —
Adiantamentos de clientes. Tais adiantamentos foram realizados para apoiar a reforma da pediatria. A
Administragdo da Irmandade estd negociando as tratativas para o devido encontro de contas entre valores a
receber e 0o montante adiantado pela “Beneficéncia Portuguesa”.

Desta forma, ndo foi necessario contabilizar nenhum saldo adicional para estimativa de perda de valores
duvidosos.
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REFERENTES AOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024.

(Valores expressos em reais) 6. ESTOQUES
3.7. PASSIVOS NAO CIRCULANTES 2025 2024
Sao demonstrados por valores exigiveis apds o préximo exercicio, por valores conhecidos e acrescidos Material hospitalar 555681 388.820
quando aplicével. Medicamentos 503.491 501.070
Manutengio e utensilios 259.700 125.167
3.8. DEMONSTRAGAO DO FLUXO DE CAIXA Instrumental cirdrgico 149.193 6.357
Gases 117.226 -
Foi preparada e esta sendo apresentada de acordo com o CPC 03 - Demonstragdo dos Fluxos de Caixas, Méveis 66.929 -
emitido pelo CPC. Acessérios 47.425 30.697
A d \racBes dos fi de cai et dificacs X . Fios de sutura 42.838 34.540
s demonstracBes dos fluxos de caixa refletem as modificacBes no caixa que ocorreram nos exercicios Equipamento hospitalar 12403 273719
apresentados utilizando o método indireto. Os termos utilizados na demonstragao do fluxo de caixa sdo os
> Soro 39.235 34.257
seguintes: Dietas enterais 36627 24.890
. s T, . . D t 35.641 19.941
* Atividades operacionais: sdo as principais atividades geradoras de receita da Entidade e outras emals estoques
o .o - . X M Descartaveis 33.035 28.599
atividades que ndo sejam atividades de investimento ou de financiamento.
Material de limpeza 31.482 21.746
* Atividades de investimentos: s&o as atividades relativas a aquisicéo e alienagdo de ativos ndo Material de escritorio 27.824 20.696
circulantes e outros investimentos ndo incluidos em atividade operacional e de financiamento. Generos alimenticios 26.852 343.047
. ades de financiamentos: sdo as atividades que tém como consequéncia alteragdes na 2015622 1853546
dimensdo e composigdo do capital proprio e nos empréstimos obtidos pela Entidade.
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 7. OUTROS ATIVOS
2025 2024 2025 2024
Saldo em conta corrente bancaria - ndo restrito 59.855 120721 Imoveis leiloados 1.347.217 1.347.217
Sald bancari Jad 3317.972 Associago Da Irmandade De Misericérdia De Campinas -
aldo em conta corrente bancaria - restrito e vinculado a contratos - 317, ASSIM 589787 )
Seguros a incorrer 33.345 33.345
CLIENTES 1.970.349 1.380.562
Abaixo demonstramos os saldos de clientes conforme prazo para recebimentos, bem como os titulos ja 8. INVESTIMENTOS
vencidos. A Administragdo estimou como perda os titulos vencidos sem perspectiva de recebimento.
2025 2024
2025 2024
Mais valia - avaliagao a valor justo de iméveis alugados (i) 168.060.100 158.315.955
Operadoras de planos de saude 8.361.816 7.744.239 Iméveis alugados - valor de custo - 36.529.536 36.529.536
Sistema Unico de Satde - SUS 320224 - Titulos de capitalizagio (i) 639.404 1.929.358
(-) Estimativa para perdas sobre créditos (1.734.423) (1.734.423) Cotas de conséreio R 1,852,985 1,852,985
6.947.617 6.000.816 Obras de arte e jéias - 568.847 568.847
Participago em cooperativa de créditos - 125.263 125.263
207.776.135 199.321.944
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(i) No ano de 2025 foi realizada a avaliagdo de valor de mercado dos imdveis alugados. O laudo

emitido por especialista permitiu o Ajuste a Valor Justo dos imdveis, conforme determina do
CPC 46 — Mensuragdo de Valor Justo. O montante de RS 9.744.145, foi reconhecido como
Outros Resultados Abrangentes na DRA, e classificado em Outras Receitas na DRE.

(ii) Resgate de titulos de capitalizagdo para recomposigdo de caixa. O saldo restante ndo estd
disponivel para resgate.

9. IMOBILIZADO

Liquido
Depreciagio

Descrigio Custo acumulada 2025 2024
Terrenos 76.462.420 - 76462420 76.462.420
Edificagbes 51512114 (12364.581)  39.147.533 38.890.640
Maguinas e equipamentos hospitalares 7.041.229 (4.220.156)  2.812.073 2589720
Instalagbes hospitalares 13.687.720 (36.149) 13651571 13.659.913
Moveis e utensilios 224572 (188.012) 36,560 39274
Veiculos 41920 (33.536) 8384 8384
Equipamentos de informatica 251578 (113352) 138.226 139.043
Obras em andamento - - - -
149.221.553 (16.964.786)  132.256.767 131.789.394
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Mapa de movimentagao do imobilizado

2024 2025
Custos Final Adigies  Baixas___Transferéncias Final
Terrenos 76.462.420 - - - 76.462.420
Edificagtes 51.255.221 256.893 - - 51512.114
Maquinas e equipamentos
hospitalares 6541229 500.000 - - 7.041229
InstalagGes hospitalares 13.687.720 - - - 13.687.720
Moveis e utensilios hospitalares 224572 - 224572
Veiculos 41.920 - 41.920
Equipamentos de informética 251578 - 251578
Obras em andamento - - - - -
148.464.660 756.893 149.221.553
Depreciagdo acumulada
Edificagbes (12.364.581) - - - (12.364.581)
Maguinas e equipamentos
hospitalares (3.951.509) (277.647) - - (4.229.156)
InstalagGes hospitalares (27.807) (8.342) - - (36.149)
Moveis e utensilios (185.298) (2.714) - - (188.012)
Veiculos (33.536) - - - (33.536)
Equipamentos de informatica (112.535) (817) (113.352)
(16.675.266) (289.520) - - (16.964.786)
Imobilizado liquido 131.789.394 467.373 - - 132.256.767

10.

A IMC, em observancia aos seus objetivos i

DEMONSTRAGAO DA INSENCAO/IMUNIDADE TRIBUTARIA

suas

sem a finalidade

lucrativa, com todas as suas receitas previstas estatutariamente. Ademais, cumpre integralmente todos os

requisitos previstos no Cédigo Tributario Nacional para gozo da imunidade tributéria prevista na alinea “c

do inciso VI, do artigo 150, da Constitui¢do Federal.

Em 2025, a entidade gozou de imunidades/isengdes tributérias, incluindo impostos e contribuigdes, que

totalizam R$ 27.496.080. (vinte e sete milhes, quatrocentos e noventa e seis mil e oitenta reais), cujos
valores estdo demonstrados em grupo proprio no Ativo e no Passivo e reproduzidos no quadro a seguir:

Cota patronal INSS + SAT + Terceiros

Imposto de renda pessoa juridica - IRPJ

Imposto sobre servicos de qualquer natureza - ISSQN

Contribuicdo para financiamento da seguraridade social - COFINS

Contribuigdo social sobre o lucro liquido - CSLL

IRMANDADE DE MISERICORDIA DE CAMPINAS
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

REFERENTES AOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024.
(Valores expressos em reais)

2025 2024
12.122.060 17.412.178
6.500.585 4.096.859
4.077.865 2575538
2.446.719 1.545.322
2.348.851 1.483.509
27.496.080 27.113.406

11.

FORNECEDORES E PRESTADORES DE SERVICOS

Refere-se a fornecedores de materiais, medicamentos e outros prestadores de servigos, incluindo
honorérios médicos e clinicas. O aumento do saldo a pagar refere-se as contratagdes relativas a pediatria,

novas fungdes nas dreas assistenciais do hospital, prestadores de servigo PJ no hospital e alguns passivos

com fornecedores de materiais e medicamentos.

12, EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS — CIRCULANTE E NAO CIRCULANTE
Instituicdes Taxas de Quantidade
financeiras Modalidade Contrato Juros mensal Inicio Final parcelas Saldo dez/24 Novas captagdes Pagamentos e Juros Saldo dez/25
Banco Industrial  Consignado SUS 12.0168-11 0,017 16/01/2012  15/12/2016 60 4.821.158 - - 4.821.158
Diversos Cheque especial - - 01/01/2024  31/12/2024 - 6.013.061 6.154.535 6.013.061 6.154.535
Caixa Ec. Federal  Consignado SUS 25.3094.610.0000008/00 0,011 30/11/2021 10/10/2031 31 12.168.509 - - 12.168.509
Banco Santander Leasing Diversos - - - - 783.168 - 416.930 366.238
Banco Santander ~Conta Garantida - - - - - 799.500 - 799.500
Banco Daycoval  Capital de giro 103626-4 0,0174 08/09/2022  08/09/2025 18 2.747.447 - 100.000 2.647.447
Banco Bradesco  Capital de giro 20251124000016 - 28/11/2025 29/12/2026 12 - 2.200.000 - 2.200.000
Banco Bradesco  Capital de giro Diversos - - - - 2.498.661 - 1.978.343 520.318
29.831.504 29.677.705
Circulante 17.644.578 17.099.406
Néo circulante 12.186.926 12.578.299
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(ii) Refere-se a antecipagdo de aluguel referente ao contrato de locagdo dos proximos 76 meses

" da unidade Nefrologia e Renal.
13.  OBRIGAGOES TRIBUTARIAS

(iii) Refere-se a antecipagdo de aluguel referente ao contrato de locagdo do estacionamento da

2025 2024 IMC com inicio 22 de abril de 2013 e vencimento em 06 de janeiro de 2025.
FGTS 36.724.171 33.420.886 (iv) Refere-se a contrato assinado em 15 de dezembro de 2023. O contrato ¢ de 133 meses com
INSS 35.773.810 27.504.385 inicio em 012 de dezembro de 2023 e (ltima parcela em dezembro de 2034.
IRRF 14.509.787 13.966.415 L » L |
Debitos junto a Prefeitura Municipal de Campinas 8.100.152 6.850.390 (v) Refere-se antecipagdo dos aluguéis, referente aos aluguéis vincendos até margo de 2025.
Parcelamento INSS 7.086.915 3.047.500 (vi) Adiantamentos realizados pela “New City Empreendimentos”, para futuro projeto na area do
Contribuigdes retidas na fonte 3.047.500 5.474.069 estacionamento que se encontra em discussdo pela administragdo da Irmandade.

105.242.335 90.263.645 (vi)  Adiantamento de aluguel da Giovanetti contratualizado em 04 de novembro de 2014. O valor

do aluguel é recebido diretamente pelo Sindicato dos Empregados em Estabelecimento de
Servicos de Saide de Campinas em virtude da decisdo judicial de acordo de penhora de
aluguéis. A realizagdo do saldo remanescente dependerd da finalizagdo do cumprimento do
referido acordo.

14.  OBRIGAGOES SOCIAIS E TRABALHISTAS

2025 2024
(viii)  Em 2024 foram realizadas benfeitorias no imével Lanchonete Irmaos Penteado, totalmente
Férias a pagar 5.219.365 4.951.847 custeadas pelo inquilino e o valor integralmente abatido no aluguel mensal. Por este motivo,
Rescisdes a pagar 2.224.961 2.327.021 o imovel foi reaj na ca ilidade e abatido até 02/2027 do saldo a
Salarios a pagar 1.356.034 1344512 receber de aluguéis.
Contribuigdo confederativa 1352314 1.165.686 i
Mensalidade do sindicato 1135195 982.605 18. TRIBUTOS PARCELADOS - PRO-5US
Contribuigdes assistencial 478.495 419,671 Em 24 de outubro de 2013 foi expedida a lei n 12.873, que entre outros assuntos, dispde sobre o programa
11.766.364 11.191.342 de fortalecimento dés entidades privadas filantropicas e das entidades sem fins lucrativos que atuam na
4rea da saude. “PRO-SUS”. Uma das principais finalidades do programa é promover a recuperagdo de
créditos tributdrios e ndo tributarios devidos & Unido e tera duragdo de 15 anos.
15.  OUTROS PASSIVOS A Administragdo da Entidade aderiu ao programa PRO-SUS e teve, a partir de 2015, o beneficio da remissdo
dos tributos em atraso, no mesmo montante dos tributos correntes pagos.
2025 2024
De acordo com o Art. 32 da Lei n2 12.873/2013, a manutengéo das entidades no programa PRO-SUS, é
CPFLa partir de 2015 4.649.828 4546345 condicionada, entre outros itens, o recolhimento regular e espontaneo das obrigagdes tributarias federais
Telecomunicagdes SP 665.193 665.193 correntes, devidas a partir do més seguinte ao da data da publicagdo do deferimento do pedido de adesdo
Emprestimo consignado com funciondrios 87.652 30671 a moratéria, inclusive as retencdes legais.
Adiantamentos 32 vara do trabalho (processos i 397.551 (587.777)
5.800.224 4.654.432
12
10
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16.  RECURSOS DE PROJETOS A REALIZAR 19.  CONTINGENCIAS

A entidade possui convénios firmados com restrigdes para uso de tais recursos, sendo necessario
apresentar a prestagdo de contas de cada um dos convénios. A entidade esta registrando a receita
proveniente destes convénios conforme determina a Resolugdo n2 1.409 de 27 de setembro de 2012. No

As provisdes para contingéncias foram ajustadas com a finalidade de reconhecer os processos com
probabilidade de perda provavel, conforme determinado pelo pronunciamento contabil = CPC n2 25.

quadro abaixo apresenta-se a movimentagdo dos projetos durante o ano de 2025. 2025 2024
Convénio 029|23 Civel 1.759.421 1.759.421
A Convénio 08|21 _ Convénio 042]24 Total
1.759.421 1.759.421
Saldo inicial 1.088.668 1.247.784 981.360 3317.772
() Recursos pactuados . i i . 20.  RECEITA COM PRESTAGOES DE SERVICOS
(+) Receitas financeira - - - -
) Despesas incorridas - - - - 2025 2024
) D¢ i d
(-) Devolugdes de recursos - - (724.817) (724.817)
Unimed Campinas 23.344.993 20.344.870
Saldo final 1088.663 1.247.744 26513 2.592.955 Instituto De Assistencia Medica Ao Servidor Publico Estadual 11442529 -
Satide Beneficéncia Portuguesa 8.141.457 8.348.868
17.  ADIANTAMENTOS DE ALUGUEL E CLIENTES pesson fisica 2,065,265 1900466
Unica Assistencia Médica 1.398.056 726.178
2025 2024 Go Care Planos de Satide 816.736 1.102.988
Real Sociedade Portuguesa de Beneficéncia [0] 3.646.350 3.646.350 Med In Prestagdo de Servigos na Area de Saude 701773 5.859.508
Davita - Instituto Nefrologia i 231,065 331.065 Sociedade Regional de Ensino e Salide 345393 325.161
Davita - Instituto Renal W 298.203 208.203 Associagdo Plano De Saude Santa Casa De Valinhos 265.288 75.730
Estapar (12 Contrato celebrado em abril de 2013) (i) 116,527 175.759 Samaritano 182508 71.945
Estapar (29 Contrato celebrado em dezembro de 2023) () 135.338 135338 Camp Imagem - Medicina Nuclear Dimen 135.246 138.163
Reforma lanchonete Irmaos Penteado (viii) 29.367 94.936 Condominio Shopping Parque D. Pedro 101524 -
y N Unicardio - Unidade Cardiologica De Urgencia £ Metodos
Camp Imagem (22 antecipagio) v 358.496 63.333 Diagnosticos Ltda 97.270 B
Total do passivo circulant 2935346 2704980 Caixa De Assistencia Dos Funcionarios Do Banco Do Brasil 82434 -
otal do passivo circulante . 744,
Davita Servigos De Nefrologia Sumaré Ltda 73.014 -
Hospital Dos Olhos De Piracicaba 62.760 -
Bradesco Saude 60217 92.410
Adiantamentos New City Participagdes (vi) 5.099.991 5.099.991
Notre Dame 40,000 107.450
Estapar (22 Contrato) (iv) 1.800.000 1.800.000 N
Outros clientes 38109 25.008
Estapar (22 Contrato) (iv) 1.364.662 1.364.662
Salusmed Operadora De Planos De Saude Ltda 35.998 -
Giovanetti (22 contrato) (vii) 969.568 969.568 )
Saiide Santa Tereza 11.703 11,634
Giovanetti (12 contrato) (vii) 586,904 586.904 R
ol Cassi - 85.944
Davita - Instituto N 0 636.435 840.119
avita - Instituto Nefrologia (ii) Cabesp - 60.587
Davita - Instituto Renal (ii) 669.207 872.982
49.442.273 39.277.090
Total do passivo nao circulante 11.126.857 11534.226
16.062.203 16.279.210
(i) Hospital Beneficéncia Portuguesa Campinas - Refere-se aos montantes recebidos em fungdo

da abertura da Unidade Pedidtrica em parceria com a IMC.
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21

RECEITAS COM SUS

Nossa instituigdo tem o compromisso de fornecer informagdes precisas e transparentes sobre nossas

atividades financeiras, a fim de manter um relacionamento adequado com as autoridades competentes e

cumprir com todas as obrigacdes legais e regulatorias aplicaveis.

Nesse sentido, apresentamos a seguir a discriminagdo dos valores liquidos recebidos, referentes aos
repasses municipais e federais recebidos durante o ano de 2025 e 2024:

IRMANDADE DE MISERICORDIA DE CAMPINAS
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

REFERENTES AOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023.
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MUNICIPAL
TOTAL ENTRADA RECURSO
CONTAS [SALDO FINAL 2024 _|SALDO FINAL 2025 _[SALDO FINAL oBs 2025
NAO UTILIZADO 23 +
NAO UTILIZADO NAO UTILIZADO 24+25
7381 RS 4.676.866,07 RS569.011,34| RS 5.246.777,41| REPASSE PERMANENTE RS 14.564.208,91
409-0 RS 400.000,00| RS- RS 174.182,34 | MUNICIPAL C. GERAL RS-
407-3 RS 2.514.227,82 RS 684.868,99| MUNICIPAL CATARATA RS-
4030 RS 175.078,08 RS 330.853,70 RS 505.931,78| MUNICIPAL PEDIATRIA RS 330.853,70)
4006 RS - RS2.650.000,00( RS 2.650.000,00[ MUNICIPAL LEITOS CLINICA MEDIC. RS 2.650.000,00)
R$7.766.171,97|  R$3.550.765,04|  R$9.261760,52|TOTAL MUNICIPAL RS 17.545.062,61
2023 RS 1.691.660,77 R$ 10.953.421,20
R$ 9.457.832,74]
FEDERAL
TOTAL ENTRADA RECURSO
CONTAS [SALDO FINAL2024 _|SALDO FINAL2025 _|SALDO TOTAL o8s 2025
774-0 RS 2.289.443,65 RS3.881.459,26] RS 6.170.902,91|REPASSE PERMANENTE RS 7.521.416,26
408-1 RS 321416,12 RS (110.634,31) RS 210.781,81| FEDERAL C_ GERAL RS 178.583,88|
4103 RS 514.410,33 RS 315.277,67) RS 829.688,00| FEDERAL CATARATA RS 315.277,67
4014 RS - RS 840.000,00 RS 840.000,00| FEDERAL LEITOS UTI ADULTO RS 840.000,00)
4057 RS - RS 107.825,56) RS 107.825,56| FEDERAL PNRF RS 107.825,56)
545783 RS - RS 90.664,25 RS 90.664,25 | PORTARIA 6464 RS 90.664,25
R$3.125.270,10|  R$5.033.928,18|  R$8.249.862,53|TOTAL FEDERAL R$9.053.767,62|
R$3.125.270,10
ESTADUAL
TOTAL ENTRADA RECURSO
CONTAS |SALDO FINAL2024 _|SALDO FINAL 2025 _ |SALDO TOTAL oBs 2025
4022 | RS166570213]  R$3508.763,10] RS 5.174.465,23[SUS PAULISTA | RS 3.967.564,51
CONVENIO 008 TODOS 0S RECURSOS
SALDO FINAL 2024 +
SALDO FINAL 2024 _|SALDO FINAL 2025|2025
| RS 11.557.14«:,20] RS :z.w3.455,31| RS zz.éss.nss,zslmul RECEBIDO CONVENIO 008 | RS 30.566.394,74)
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22.

DEDUGOES DAS RECEITAS

Sao classificados como cancelamentos as notas fiscais emitidas pela entidade e canceladas apés o envio
para os convénios ou clientes. Em glosas sdo registrados os valores ndo pagos pelos convénios por

divergéncias no faturamento.

Glosas
Cancelamentos
Recuperagio glosas

CUSTO DOS SERVICOS PRESTADOS

2025 2024

(844.056) (11.437)

- (2.527)

(0] - 28215
(844.056) 14251

S&o classificados como custo dos servigos prestados, todos os gastos diretamente relacionados com a

prestacdo de servigos hospitalares.

2025 2024
Honorérios médicos (ii) (32.315.215) (22.825.371)
Salarios e encargos 0] (26.896.154) (23.293.092)
Materiais e medicamentos (ii) (11.843.143) (11.283.925)
Servico de limpeza (4.590.310) (4.523.649)
Lavanderia (i) (3.114.473) (2.768.808)
FGTS (Fundo de garantia por tempo de servico) (2.938.257) (1.991.295)
sus (2.791.098) (2.987.947)
Alimentagao (2.722.484) (1.934.357)
Manutengo (2.353.937) (1.713.504)
132 salério (1.879.023) (1.360.957)
Agua (1.732.926) (1.873.790)
Energia elétrica (1.086.027) (1.012.330)
Férias (1.010.756) (2.754.952)
Outros custos (590.357) (497.885)
Depreciagéo (204.861) (399.804)
Seguros (228.038) (14.391)
Aviso prévio indenizado (94.830) (257.079)
(96.481.888) (81.493.136)

(i) 0 aumento dos custos ocorreu em fungdo das novas contratagGes no ano de 2025, totalizando

87 novos funcionarios.

IRMANDADE DE MISERICORDIA DE CAMPINAS

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

REFERENTES AOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023.

(Valores expressos em reais)

(ii) 0 aumento do grupo de honorarios médicos e materiais e medicamentos esta diretamente
relacionado ao acompanhamento da receita, onde obteve um incremento de R$ 5.336.799

durante o ano.

(iii) 0 aumento do custo do grupo de lavanderia estd diretamente relacionado ao reajuste do IGPM
(indice Geral de Pregos do Mercado) no ano de 2024, que impactou os valores dos servigos
prestados. Além disso, 0 aumento no nimero de pacientes também contribuiu para a elevagdo
dos custos, uma vez que o volume de lavanderia e esterilizagdo cresceu proporcionalmente.

24.  DESPESAS COM PESSOAL
2025 2024
Saldrios e encargos (2.839.094) (3.750.658)
Férias (312.724) (816.607)
132 salario (235.253) (351.715)
FGTS (Fundo de garantia por tempo de servico) (279.651) (369.238)
Auxilios (3.834) (17.210)
(3.670.556) (5.305.428)
25.  DESPESAS ADMINISTRATIVAS
2025 2024
Honorérios advocaticios (1.583.706) (1.043.158)
Outros honorarios P (1.357.784) (1.068.409)
Processos e acordos judiciais (1.299.501) (755.642)
Contrato de gestdo - ASSIM (1.243.570) (1.200.000)
Material de escritério (290.286) (248.858)
Honorérios contabeis (237.045) (202.370)
Locagio (203.155) (178.690)
Outras despesas (143.959) (111.560)
Taxas (109.511) (485.087)
Auditoria externa (37.800) (75.968)
Patrimoniais (37.788) (212.415)
Telefone (11.095) (2.881)
Cursos e treinamentos - (25.910)
Estimativa de perdas 172.169 (31.311)
(6.383.031) (5.642.259)
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(Valores expressos em reais)
26.  OUTRAS RECEITAS E (DESPESAS)
2025 2024
Ajuste a valor justo (Exercicio atual) - nota 8 9.744.145 5.675.111
Baixa de fornecedores prescritos (i) 1.999.255 420.157
Outras receitas (ii) 504.979 366.420
SND cobrado de terceiros (iii) 479.987 336.380
Perdo de divida - ASSIM - 491.979
Doagdes recebidas - 91.057
12.728.366 7.381.104
(i) Refere-se a baixa de Honorarios Médicos ou Fornecedores que ndo foram executados ou
protestados, reconhecidos no passivo a mais de cinco anos
(ii) Refere-se a desbloqueios judiciais, acordo com o Restaurante Ishiy e Recebimentos de AVCB
dos iméveis Locados da Entidade.
(iii) Refere-se as refeicGes fornecidas pela Entidade para acompanhantes de pacientes e
prestadores de servigos.
27.  DESPESAS FINANCEIRAS
2025 2024
Juros e encargos sobre tributos (3.980.672) (2.188.421)
Tarifas e taxas bancarias (1.238.091) (1.104.523)
Juros sobre empréstimos (1.392.151) (916.808)
Juros de adiantamento de clientes (297.899) (866.773)
Juros passivos (234.835) (79.504)
(7.143.648) (5.156.029)
28.  RECEITAS FINANCEIRAS

Refere-se integralmente a juros ativos sobre recebimentos em atraso.
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29. EBITDA (LAJIDA — LUCRO ANTES DE JUROS, IMPOSTOS, DEPRECIAGAO E AMORTIZAGAO)

O LAIIDA (ou em inglés Earning Before Interest, Taxes, Depreciation and Amortization — EBITDA), é um
indicador financeiro que tem o propésito de demonstrar o lucro ou superavit, antes de algumas despesas
que ndo refletem a geragdo de caixa do negdcio.

2025 2024
Déficit / (Superavit) do periodo (15.357.760) (10.566.404)
Juros sobre empréstimos 1.392.151 916.808
Juros sobre impostos 3.980.672 2.188.421
Depreciagdo 294.861 399.804
LAJIDA (Lucro Antes de Impostos, Depreciacéo e Amortizagio) (9.690.076) (7.061.371)

30.  INSTRUMENTOS FINANCEIROS E RISCOS OPERACIONAIS

As transagdes financeiras efetuadas pela Entidade sdo pertinentes as suas atividades econdmicas e estdo
relacionadas ao caixa e equivalentes de caixa, contas a receber, contas a pagar e transades com partes
relacionadas com vencimento de curto prazo, empréstimos, financiamentos e transagdes com partes
relacionadas de cunho operacional. Esses instrumentos, devido a sua natureza, condices e prazos, tém
seus valores contébeis registrados no balango patrimonial préximos aos valores de mercado. A Empresa
ndo possui e, também ndo efetuou, operagdes com derivativos financeiros nem com outros ativos
financeiros de risco no exercicio corrente.

31. EVENTOS SUBSEQUENTES

Até 0 encerramento das demonstragdes financeiras, ndo ocorreram eventos subsequentes que refletiram
ajustes ou que deva ser mencionado em notas explicativas.

DATA DE AUTORIZAGAO PARA EMISSAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

A emissdo das demonstragdes financeiras foi autorizada pela Administragdo em 16 de abril de 2026.

Murillo Antonio Moraes de Almeida Lavinio José Teixeira
CPF n2272.001.756-68 CPF n2107.957.078-00
Diretor Presidente Diretor Financeiro

Adriano Elias Brito
CRC 15P246817/0-2
Contador
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