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PODER EXECUTIVO

Outros Atos

Resolucdo

—— CONSELHO MUNICIPAL DE —

EDUCACAO

CUNHA/SP

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CUNHA - SP
RESOLUGAO CME N° 002/2026

Estabelece as Diretrizes para a organizagao,
implementagédo, acompanhamento e avaliagao da
Educagéo Integral em Tempo Integral na Rede
Municipal de Ensino de Cunha/SP; dispoe sobre a
elaboragao do Referencial Curricular Municipal da
Educacéao Integral em Tempo Integral e do Plano
Municipal de Expansdo da Educacgao Integral em
Tempo Integral, fixando o prazo de 120 (cento e
vinte) dias; aprova a minuta de decreto que altera o
Decreto n° 32, de 18 de agosto de 2026; revoga a
Resolugcéo CME n° 001, de 19 de agosto de 2026, e da
outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CUNHA/SP, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, e com fundamento no art. 9° da Lei Municipal n°®
2.031, de 25 de junho de 2026,

CONSIDERANDO o disposto na Constituigdo Federal de 1988, especialmente os
arts. 205, 206, 208, 211 e 214; :

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional, em especial o art. 34, § 2°, que prevé a
ampliacdo progressiva do periodo de permanéncia na escola;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 15.388, de 14 de abril de 2026, que aprova o
Plano Nacional de Educagéo para o decénio 2026-2036, especialmente as metas
relativas a educagao em tempo integral;

CONSIDERANDO a Base Nacional Comum Curricular — BNCC e o Curriculo
Paulista;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui o
Programa Escola em Tempo Integral;

Municipio de Cunha - SP
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CONSIDERANDO a Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que
regulamenta o Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagao Basica e de
Valorizagao dos Profissionais da Educagao - Fundeb;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008, que regulamenta
o piso salarial profissional nacional para 0s profissionais do magistério publico da
educagao basica;

CONSIDERANDO a Resolugao CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, que institui
as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagéo Integral em Tempo Integral
na Educagao Basica, com as alteragdes posteriores, inclusive as da Resolugao
CNE/CEB n° 2, de 19 de junho de 2026, que fixou prazo para a adequacgao dos atos
normativos dos sistemas de ensino;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 1.425/2015, que aprova o Plano Municipal de
Educagéao de Cunha/SP;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 2.031, de 25 de junho de 2026, que institui a
Politica Municipal de Educagéo Integral para a Rede Municipal de Ensino de
Cunha/SP, em especial o art. 2° (implantagéo gradual), o art. 9° (competéncia
deste Conselho para editar normas complementares sobre o funcionamento e a
organizagao curricular), os arts. 10 a 13 (organizagéao curricular), o art. 24
(diagnéstico e plano de agdo das unidades escolares), o art. 27 (expansao
progressiva) e o art. 28 (cronograma anual de matriculas);

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 32, de 18 de agosto de 2026, que
regulamenta a implantagao e o funcionamento da Educagao Integral em Tempo
Integral nas unidades escolares da Rede Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO que a Educagédo Integral constitui concepgéo de educagao
voltada ao desenvolvimento integral dos estudantes em suas dimensoes cognitiva,
intelectual, fisica, emocional, social, cultural e ética, e ndo se limita a ampliagao
quantitativa da jornada escolar;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar equidade educacional, inclusao,
respeito a diversidade, gestdo democrética, participagao estudantil, articulagao
intersetorial e integragéo entre escola, territorio e comunidade;

o » . N Municipio de Cunha - SP
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CONSIDERANDO a necessidade de valorizagdo dos profissionais da educagao, de
formagao continuada e de condigoes adequadas para o desenvolvimento da
proposta pedagogica da Educagao Integral;

CONSIDERANDO que a implantagéo gradual e a expansao progressiva previstas
nos arts. 29 e 27 da Lei Municipal n® 2.031/2026 exigem instrumento formal de
planejamento, com diagndstico, metas, cronograma, critérios de priorizagéo e
estimativa de recursos;

CONSIDERANDO que a organizagao curricular da Educagao Integral em Tempo
Integral exige referencial curricular préprio, articulado a BNCC, ao Curriculo
Paulista e a parte diversificada do curriculo municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de fixar prazo, conteido minimo e rito de
apreciagdo para o Referencial Curricular Municipal da Educagéo Integral em
Tempo Integral e para o Plano Municipal de Expansao da Educagao Integral em
Tempo Integral;

CONSIDERANDO a conveniéncia de consolidar em ato Unico as diretrizes
municipais da Educagdo Integral em Tempo Integral, com a revogagao da
Resolugdo CME n° 001/2026, para assegurar clareza normativa e seguranga
juridica; ‘

CONSIDERANDO a deliberagdo do Plenario deste Conselho em sesséo realizada
em 21 de outubro de 2026, registrada na Ata n® 007/2026,

RESOLVE:

CAPITULOI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Esta Resolugcdo estabelece as Diretrizes para a organizagéo,
implementagdo, acompanhamento e avaliagdo da Educacgéao Integral em Tempo
Integral na Rede Municipal de Ensino de Cunha/SP, em consonéncia com a Politica
Municipal de Educagéao Integral instituida pela Lei Municipal n® 2.031/2026 e com
a legislagao educacional vigente.

o » . N Municipio de Cunha - SP
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DUTALAD QUE CONBT DAUAN A

Art. 2° A Educagéo Integral em Tempo Integral constitui politica educacional
destinada a4 promogao do desenvolvimento integral dos estudantes, mediante a
ampliagao e qualificagao das oportunidades de aprendizagem e desenvolvimento.

Art. 3° A Educacao Integral em Tempo Integral devera estar articulada:
| - 4 legislag@o educacional vigente;

I - & Base Nacional Comum Curricular - BNCC;

Il - ao Curriculo Paulista;

IV - as Diretrizes Curriculares Municipais;

V - ao Projeto Politico-Pedagdgico da unidade escolar;

VI - ao Referencial Curricular da Rede Municipal de Ensino, inclusive ao Referencial
Curricular Municipal da Educagao Integral em Tempo Integral de que trata 0
Capitulo XIX desta Resolugédo, e aos demais documentos curriculares adotados
pela Rede, em articulagédo com os referenciais curriculares do Estado de Sao Paulo;

VIl — as caracteristicas, necessidades e potencialidades dos estudantes e do
territorio.

Art. 4° A Educagédo Integral em Tempo Integral serd implementada de forma
progressiva, planejada e sustentavel, considerando as condigoes pedagoégicas,
administrativas, financeiras, de infraestrutura, alimentagéo, transporte,
seguranca, acessibilidade e disponibilidade de profissionais da Rede Municipal de
Ensino, nos termos do Plano Municipal de Expanséao da Educagéao Integral em
Tempo Integral de que trata o Capitulo XX desta Resolugao.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS DA EDUCAGAO INTEGRAL

Art. 5° A Educagéo Integral em Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino de
Cunha/SP serd orientada pelos seguintes principios:

| - desenvolvimento integral do estudante;
Il - garantia dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento;
Il - equidade educacional e redugao das desigualdades;

IV - educagao inclusiva;

o » . N Municipio de Cunha - SP
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V - respeito a diversidade;

VI - valorizagédo dos direitos humanos;

VIl - gestdo democratica;

VIl - participagao dos estudantes;

IX - participagéo das familias e da comunidade escolar;

X - valorizagéo dos profissionais da educagao;

X| - articulagdo entre escola, familia, comunidade e territorio;

XIl - intersetorialidade das politicas publicas;

XIll - sustentabilidade e responsabilidade socioambiental;

XIV - diversidade cultural;

XV - integragéo entre educagao, cultura, ciéncia, tecnologia, esporte e artes;
XVI - promogéo do protagonismo e da autonomia dos estudantes;

XVIl - garantia de condigoes adequadas de aprendizagem, convivéncia,
alimentagao, seguranga, higiene e bem-estar;

XVIIl - justiga curricular e compromisso com a aprendizagem com qualidade social.

CAPITULO Il
DA CONCEPGAO DE EDUCAGAOQ INTEGRAL

Art. 6° A Educagao Integral compreende uma concepgao de educagao voltada ao
desenvolvimento pleno do estudante, considerando suas dimensoes:

| - cognitiva e intelectual;
Il -fisica;

IIl - emocional e socioafetiva;

IV - social;
V -cultural;
VI - ética;

o » . N Municipio de Cunha - SP
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Vil —ambiental;
Vil - politica e cidada.

Art. 7° A Educacao Integral ndo corresponde apenas ao aumento do tempo de
permanéncia do estudante na escola, mas a4 ampliagdo das oportunidades
educativas e a organizagdo de experiéncias de aprendizagem significativas,
integradas e diversificadas.

Art. 8° A Educagao Integral devera contribuir para:

| - 0 desenvolvimento das aprendizagens essenciais;
Il - 0 desenvolvimento da autonomia;

Ill - a formagéo para a cidadania;

IV - a convivéncia democratica;

V - a construgao do Projeto de Vida;

VI - o desenvolvimento do protagonismo estudantil;
VIl - a valorizagéo da cultura e da identidade local;
Vil - a promogao da satude e do bem-estar;

IX - a consciéncia ambiental e a sustentabilidade;

X - 0 uso critico, criativo, ético e responsavel das tecnologias digitais.

CAPITULO IV
DA EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL E DA JORNADA ESCOLAR

Art. 9° Considera-se Educagao em Tempo Integral a oferta educacional em jornada
igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais,
observada a legislagao vigente.

Paragrafo unico. Nas unidades escolares que ofertam os anos iniciais do Ensino
Fundamental abrangidas pela Politica Municipal de Educagéo Integral, a jornada
observara, no minimo, 7 (sete) horas diarias, 35 (trinta e cinco) horas semanais e
1.400 (mil e quatrocentas) horas anuais, distribuidas em 200 (duzentos) dias
letivos, nos termos dos arts. 13 e 20 da Lei Municipal n® 2.031/2026.

o » . N Municipio de Cunha - SP
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Art. 10. A jornada em tempo integral devera ocorrer durante todo o periodo letivo,
mediante organizagao dos tempos escolares e das atividades educativas de forma
articulada.

Art. 11. A ampliagdo da jornada devera estar vinculada a uma proposta pedagdgica
concebida na perspectiva da Educagao Integral.

Art. 12. A organizagdo da jornada devera assegurar equilibrio entre diferentes
experiéncias formativas, contemplando, conforme a etapa de ensino e a proposta
pedagogica:

| - atividades de aprendizagem e acompanhamento pedagogico;
Il - praticas culturais e artisticas;

Il - praticas esportivas;

IV - atividades cientificas e tecnolégicas;

V - educagao ambiental;

VI - atividades de convivéncia;

VIl - atividades de protagonismo e participagéo estudantil;

VIl - Projeto de Vida;

IX - projetos interdisciplinares e integradores;

X - outras experiéncias educativas previstas no curriculo.

Art. 13. A ampliagdo do tempo escolar nao poderd resultar em mera repetigao das
atividades realizadas no periodo regular, devendo existir articulagao pedagogica
entre todos os momentos da jornada.

CAPITULOV
DA ORGANIZAGAO cunmcuum

Art. 14. O curriculo da Educagao em Tempo Integral sera integrado, articulando a
Base Nacional Comum Curricular - BNCC, o Curriculo Paulista, as Diretrizes
Curriculares Municipais, a parte diversificada e as especificidades da Rede
Municipal de Ensino.

o » . N Municipio de Cunha - SP
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Art. 15. A organizagdo curricular devera assegurar a integragao entre 0s
componentes curriculares e as diferentes experiéncias educativas desenvolvidas
ao longo da jornada escolar.

Art. 16. A parte diversificada do curriculo podera contemplar, entre outros:
| - Educagao Ambiental;

Il - cultura local;

1l - patriménio historico e cultural;
IV - turismo e identidade territorial;
V - educagao financeira;

VI -tecnologia e cultura digital;

VIl - ciéncia e inovagao;

VIl - empreendedorismo;

IX - projetos integradores;

X — préticas culturais e artisticas;
XI - préticas esportivas;

Xl - Projeto de Vida;

Xl - protagonismo estudantil;

XIV - outras experiéncias formativas definidas nos documentos curriculares da
Rede Municipal de Ensino.

Art. 17. As atividades do periodo ampliado deverao possuir intencionalidade
pedagogica, planejamento, acompanhamento e avaliagao.

Art. 18. O detalhamento da organizagdo curricular, das competéncias,
habilidades, matriz curricular, tempos, espagos e estratégias pedagdgicas sera
estabelecido no Referencial Curricular Municipal da Educagao Integral em Tempo
Integral, nos termos do Capitulo XIX desta Resolugao, em consonancia com .a
BNCC, o Curriculo Paulista, os Referenciais Curriculares do Estado de Sao Pauloe
os demais documentos curriculares da Rede Municipal de Ensino.

o » . N Municipio de Cunha - SP
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CAPITULO VI
DOS TEMPOS, ESPAGOS E TERRITORIOS EDUCATIVOS

Art. 19. A organizagao da Educagao Integral em Tempo Integral devera considerar
a diversidade dos tempos e espagos de aprendizagem.

Art. 20. O territério podera ser compreendido como espago educativo, ampliando
as possibilidades de aprendizagem para além dos limites fisicos da unidade
escolar.

Art. 21. Poderdo integrar as experiéncias educativas, mediante planejamento
pedagogico e observadas as condigbes de seguranga, acessibilidade e
acompanhamento dos estudantes:

| - bibliotecas;

Il - museus;

Il - pragas e espagos publicos;

IV - centros culturais;

V - equipamentos esportivos;

VI - espagos ambientais;

VIl - espagos histéricos e culturais;

VIl - instituigdes cientificas e sociais;

IX - instituiges parceiras;

X - outros espagos do territorio com potencial educativo.

Art. 22. A utilizagdo pedagdgica de espagos externos a unidade escolar devera
estar prevista no planejamento da escola e observar as normas de seguranga,
acessibilidade, transporte, acompanhamento e responsabilidade institucional.

CAPITULO VII
DA INCLUSAO, EQUIDADE E EDUCAGAO ESPECIAL

Art. 23. A Educacgdo Integral em Tempo Integral deverd assegurar igualdade de
oportunidades, equidade e inclusao, respeitando as caracteristicas,
necessidades, potencialidades e singularidades de cada estudante.

o » . N Municipio de Cunha - SP
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Art. 24. As agbes da Educagdo em Tempo Integral deverdo considerar as
desigualdades educacionais e sociais existentes, priorizando estratégias que
promovam:

| - acesso;

Il - permanéncia;

Il - participagao;

IV - aprendizagem;

V - desenvolvimento integral.

Art. 25. A Educagao Integral em Tempo Integral assegurara a participagao dos
estudantes publico da Educagéo Especial em todas as atividades curriculares e
experiéncias educativas, em igualdade de condigdes com os demais estudantes,
observadas suas necessidades especificas e garantidos os recursos de
acessibilidade e os apoios educacionais necessarios, nos termos da legislagao
vigente.

§ 1° A organizagdo das atividades devera considerar as especificidades,
potencialidades e necessidades educacionais de cada estudante.

§ 2° O Atendimento Educacional Especializado - AEE, quando ofertado, devera
articular-se as agdes da Educagdo em Tempo Integral, sem substituicdo da
escolarizagao comum.

§ 3° Os profissionais envolvidos na Educagao em Tempo Integral deverao receber
orientagdo e formagao continuada para o desenvolvimento de praticas
pedagogicas inclusivas.

Art. 26. As préticas pedagogicas deverao respeitar a diversidade cultural, social,
étnica, territorial e as diferentes formas de aprender e participar da vida escolar,
observada a legislagao vigente.

CAPITULO VIII
DA GESTAO DEMOCRATICA E DA PARTICIPAGAO

Art. 27. A implementagéo da Educagao Integral em Tempo Integral observara os
principios da gestao democratica da educagao.

10
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Art. 28. A comunidade escolar deverd participar, de acordo com suas atribuigoes e
possibilidades, do planejamento, acompanhamento e avaliagdo das agdes de
Educacgao Integral.

Art. 29. A participagao dos estudantes devera ser incentivada, respeitando sua
faixa etéria, autonomia e condigdes de participagéo, inclusive na construgao de
projetos e atividades educativas.

Art. 30. As unidades escolares deverdo promover mecanismos de escuta, dialogo
e participagao de:

| - estudantes;

Il - familias;

Il - profissionais da educagao;
IV - 6rgéos colegiados;

V - comunidade local.

CAPITULO IX
DA ARTICULAGAO INTERSETORIAL

Art. 31. A implementagéo da Politica Municipal de Educagéo Integral ocorrera
mediante articulagdo intersetorial entre as politicas publicas municipais, visando
ao desenvolvimento integral dos estudantes.

Art. 32. A articulagdo intersetorial podera envolver, entre outras, as areas de:
| - Educacgéao;
Il - Saude;
Il - Assisténcia Social;
IV - Cultura;
V -Esporte e Lazer,
- Meio Ambiente;

VIl - demais politicas publicas relacionadas a prote¢éo, ao desenvolvimento e a
garantia de direitos de criangas e adolescentes.

11
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Art. 33. A articulagao intersetorial devera respeitar as competéncias legais de cada

6rgao e contribuir para o planejamento de agoes integradas, especialmente diante
das necessidades identificadas no territorio e na comunidade escolar.

CAPITULOX
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL

Art. 34. A atuacgéo dos profissionais na Educagdo em Tempo Integral seré orientada
pelos principios da valorizagéo profissional, compromisso com a aprendizagem,
desenvolvimento integral dos estudantes, trabalho colaborativo, formagao
continuada com énfase nas formagoes oferecidas pela rede de responsabilidade
pedagogica e qualidade social da educagao.

Art. 35. A selegdo dos profissionais do magistério para atuagao na Educagéao em
Tempo Integral sera realizada mediante procedimento publico, transparente e
impessoal, observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

§ 1° O procedimento de selegao podera compreender manifestacgao de interesse,
anélise de formagédo e experiéncia profissional, apresentagao e avaliagao de
proposta ou projeto pedagégico e outros critérios objetivos definidos pela
Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer.

§ 2° Os critérios de selegdo, documentagdo exigida, pontuagéo, cronograma,
forma de avaliagao, classificagao e demais procedimentos serdo estabelecidos em
edital ou ato normativo especifico da Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e
Lazer.

Art. 36. Na selegdo dos profissionais poderao ser considerados, entre outros
critérios:

| - formagao compativel com a fungéo;

Il - experiéncia profissional em Educagéo em Tempo Integral;

Il - experiéncia em praticas pedagégicas integradas e interdisciplinares;
IV - apresentagéo de proposta ou projeto pedagobgico;

V - participagéo em formagéo continuada;

VI - conhecimento e dominio das diretrizes da Educagéo Integral;
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VIl - boas préticas pedagogicas;

VIl - compromisso com o desenvolvimento integral dos estudantes;
IX - assiduidade e pontualidade;

X - outros critérios objetivos previstos no edital.

§ 1° A experiéncia profissional comprovada em Educagdo em Tempo Integral
poderéa constituir critério classificatério, sem caréter eliminatério, observados os
principios da legalidade, impessoalidade, isonomia, transparéncia e eficiéncia.

§ 2° A experiéncia poderd ser comprovada por declaragéo, certiddo de tempo de
servigo, registro funcional ou documento equivalente.

Art. 37. Os profissionais selecionados para atuagdo na Educagdo em Tempo
Integral poderdo cumprir jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, conforme a
organizagéo da oferta, a necessidade da Rede Municipal de Ensino e a legislagao
municipal vigente.

§ 1° A jornada sera remunerada na forma estabelecida pela legislagao municipal,
pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e pelo Plano de Carreira e
Remuneragao do Magistério, observado o Piso Salarial Profissional Nacional do
Magistério Publico da Educagéo Basica.

§ 2° A organizagdo da jornada devera observar a legislagdo vigente quanto a
composigdo da carga horédria e as atividades de interagao com os educandos e
atividades extraclasse.

Art. 38. Ajornada ampliada atribuida ao profissional para atuagédo na Educagao em
Tempo Integral possui carater vinculado ao exercicio da fungao e a necessidade da
Rede Municipal de Ensino, observada a legislagao municipal vigente.

Paragrafo Unico. A participagao na Educagéo em Tempo Integral ndo implica, por
si 86, incorporagéo automatica da jornada ampliada, de vantagens ou de quaisquer
parcelas remuneratorias ao cargo ou a jornada de origem, ressalvados os direitos
expressamente assegurados em lei. '

Art. 39. A Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer promovera formagao
continuada especifica para os profissionais que atuarem na Educagao em Tempo
Integral.
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Paragrafo tnico. A formagéao devera contemplar, entre outros temas:
| -fundamentos da Educac56 Integral;

Il - curriculo integrado;

Il - praticas interdisciplinares;

IV - desenvolvimento integral,

V - avaliagao da aprendizagem;

V1 -inclusédo e equidade;

VIl - Educagao Especial e praticas pedagégicas inclusivas;
VIl - educagao ambiental;

IX - cultura digital;

X - Projeto de Vida;

XI - protagonismo estudantil;

XIl - territérios educativos;

XIIl - estratégias de fortalecimento das aprendizagens;

XIV - planejamento e avaliagdo das praticas pedagogicas.

Art. 40. A atuagdo dos profissionais na Educagdo em Tempo Integral sera
acompanhada e avaliada de forma continua, processual e formativa, mediante
critérios objetivos previamente estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Educacgao, Esporte e Lazer.

§ 1° A avaliagao podera considerar:
| - assiduidade e pontualidade;

Il - comprometimento com a proposta pedagégica da Educagao em Tempo
Integral;

Il - planejamento e desenvolvimento das atividades;
IV - qualidade dos registros pedagogicos;

V - participagdo nas formagdes continuadas e reunides pedagogicas;
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VI - desenvolvimento de praticas pedagégicas integradas e interdisciplinares;

VIl - compromisso com a aprendizagem e 0 desenvolvimento integral dos
estudantes;

VIIl - trabalho colaborativo com a equipe escolar;
IX - cumprimento das atribuigdes funcionais;
X - participag@o em projetos e agdes da Educagéo Integral;

XI - avaliagao da equipe gestora e da Secretaria Municipal de Educagéao, Esporte e
Lazer,

XIl - outros critérios objetivos estabelecidos em regulamentagao propria.

§ 2° A escuta da comunidade escolar, incluindo familias e estudantes, podera
integrar os instrumentos institucionais de acompanhamento da proposta, sem
constituir, isoladamente, critério determinante para permanéncia ou desligamento
do profissional.

Art. 41. Arecondugao do profissional para atuagéo na Educagao em Tempo Integral
podera ocorrer, observada a necessidade da Rede Municipal de Ensino, a
existéncia de vaga, o interesse da Administragéo Publica e 0 resultado satisfatorio
do processo de acompanhamento e avaliagao.

Paragrafo Unico. A recondugédo néo constitui direito adquirido a permanéncia na
fungdo ou a manutengdo da jornada ampliada, devendo ser observadas a
legislagdo vigente, as necessidades da Rede Municipal de Ensino e os critérios
estabelecidos em regulamentagao propria.

Art. 42. A permanéncia ou o desligamento do profissional da Educagao em Tempo
Integral devera observar 0s critérios previamente estabelecidos, os principios da
Administragdo Publica e, quando cabivel, o contraditério, a ampla defesa, a
publicidade, aimpessoalidade e a motivagao dos atos administrativos.

CAPITULO XI
DO PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

Art. 43. As unidades escolares que ofertarem Educagao em Tempo Integral deverao
incorporar os principios, objetivos, organizagéo e estratégias da Educagao Integral
ao respectivo Projeto Politico-Pedagdgico - PPP.
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Art. 44. O Projeto Politico-Pedagogico devera contemplar, entre outros aspectos:
| - concepgao de Educagao Integral;

Il - organizagéo da jornada escolar;

Il - organizagao curricular;

IV - estratégias pedagogicas;

V - organizagao dos tempos e espagos;

VI - formas de participagao dos estudantes e da comunidade;
VIl - agbes de inclusao e equidade;

VIl - estratégias de avaliagao;

IX - articulag@o com o territorio;

X — mecanismos de acompanhamento e monitoramento;

XI - agdes de formagao e trabalho coletivo dos profissionais;
XIl - articulagéo intersetorial, quando necessaria.

Art. 45. A atualizagao dos Projetos Politico-Pedagogicos devera observar as
orientagoes da Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer, esta Resolugao,
o Referencial Curricular Municipal da Educagéo Integral em Tempo Integral, 0s
Referenciais Curriculares do Estado de Séo Paulo, os demais documentos
curriculares adotados pela Rede Municipal de Ensino e a legislagao vigente.

CAPITULO XII
DA ALIMENTAGAO, INFRAESTRUTURA, SEGURANGA E BEM-ESTAR

Art. 46. A oferta da Educagdo em Tempo Integral devera assegurar condigoes
adequadas de alimentagao, higiene, seguranca, acessibilidade, conforto e bem-
estar dos estudantes, observadas as condigdes orgamentdrias e administrativas
do Municipio e a legislagao vigente.

Art. 47. A alimentagéo escolar devera considerar a ampliagao da jornada e as
necessidades nutricionais dos estudantes, observando a legislagao vigente e as
normas do Programa Nacional de Alimentagéo Escolar - PNAE, assegurada a oferta
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minima de 3 (trés) refeigdes diarias, conforme cardépio elaborado por profissional
habilitado, nos termos do art. 23, paragrafo tnico, da Lei Municipal n° 2.031/2026.

Art. 48. A Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer devera planejar
progressivamente as adequagdes necessérias de infraestrutura, equipamentos,
materiais pedagogicos e espagos educativos para assegurar a qualidade da oferta
da Educagéo em Tempo Integral.

Art. 49. Na expansdo da oferta de Educagédo em Tempo Integral deverdo ser
consideradas as condigoes de:

| - infraestrutura fisica,

Il - acessibilidade;

Il - alimentagao escolar;

IV - transporte escolar, quando necessario;

V - disponibilidade de profissionais;

VI - materiais e recursos pedagogicos;

VIl - seguranga;

ViIl - espagos adequados para as diferentes atividades educativas.

CAPITULO Xl
DA AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM E DO DESENVOLVIMENTO INTEGRAL

Art. 50. A avaliagdo da aprendizagem na Educagéao Integral em Tempo Integral
devera ser:

| - diagndstica;

Il - formativa;

Il - processual;
IV - participativa;
V -continua;

VI - orientada para o acompanhamento do desenvolvimento integral do estudante.
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Art. 51. A avaliagao devera considerar, além das aprendizagens previstas no
curriculo:

| - o desenvolvimento integral;

Il - a participagao;

Ill - a frequéncia;

IV - 0 envolvimento nas atividades;

V - a progressao das aprendizagens;

VI - as necessidades de intervengao pedagogica.

Art. 52. Os resultados da avaliagao deverdo subsidiar o planejamento pedagogico,
a definigdo de estratégias de intervengdo e o acompanhamento individual e
coletivo dos estudantes.

CAPITULO XIV
DO ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA POLITICA

Art. 53. A Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer realizara o
acompanhamento, monitoramento e avaliagéo da implementagdo da Educagao
Integral em Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino.

Art. 54. O monitoramento devera considerar, entre outros, 0s seguintes
indicadores:

| - matriculas em tempo integral;

Il - frequéncia e permanéncia dos estudantes;

Il - resultados de aprendizagem;

IV - indicadores de alfabetizagéo;

V -resultados das avaliagoes externas, inclusive IDEB, quando aplicavel;
VI - desenvolvimento integral dos estudantes;

VIl - equidade no acesso, permanéncia, participagao e aprendizagem;
VIl - participagao dos estudantes;

IX - participagao das familias;
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X - condigdes de infraestrutura;

XI - alimentagao escolar;

XIl - adequagéo e desenvolvimento do curriculo integrado;
Xlll - formagéo dos profissionais;

XIV - articulagdo com a comunidade;

XV - utilizagdo dos territorios educativos;

XVI - agdes de articulagao intersetorial.

Art. 55. A Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer elaborara,
anualmente, relatério de acompanhamento da Politica Municipal de Educagao
Integral.

Art. 56. O relatério de acompanhamento devera apresentar, sempre que
disponiveis, informagdes sobre: '

| - avangos e resultados alcangados;

Il - desafios identificados;

Ill - indicadores de aprendizagem;

IV - frequéncia e permanéncia;

V - desenvolvimento integral;

VI - participagao das familias e estudantes;
VIl - condigdes de infraestrutura;

VIl - desenvolvimento do curriculo integrado;
IX - agoes de aperfeigoamento da politica.

Art. 57. O relatério de acompanhamento serd encaminhado ao Conselho Municipal
de Educagédo até o final do primeiro trimestre do ano subsequente, para
conhecimento, analise e acompanhamento da politica, no ambito de suas
atribuigdes, e subsidiaré a revisao anual do Plano Municipal de Expanséao de que
trata o art. 76 desta Resolugao.
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CAPITULO XV
DO PAPEL DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 58. Compete ao Conselho Municipal de Educagéo de Cunha/SP, no @mbito de
suas atribuigOes legais e regimentais, acompanhar e exercer o controle social da
implementacgao da Educacgao Integral em Tempo Integral na Rede Municipal de
Ensino.

Art. 59. Para o cumprimento de suas atribuigcoes, o Conselho Municipal de
Educagao podera:

| - analisar os relatérios de acompanhamento e os indicadores relativos a
implementagao da Politica Municipal de Educagao Integral;

Il - acompanhar o cumprimento das diretrizes educacionais e a coeréncia entre a
politica municipal, esta Resolugéo e os documentos curriculares e pedagoégicos da
Rede Municipal de Ensino;

Il - solicitar, quando necessario e no &mbito de suas competéncias, informagoes
e esclarecimentos a Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer;

IV - emitir pareceres, recomendagdoes e manifestagbes sobre matérias
relacionadas a Educacgao Integral em Tempo Integral, observada a legislagao
vigente;

V - apreciar e deliberar sobre o Referencial Curricular Municipal da Educagao
Integral em Tempo Integral e sobre o Plano Municipal de Expanséao da Educagao
Integral em Tempo Integral, nos termos do Capitulo XXI desta Resolugao.

Art. 60. O Conselho Municipal de Educagao poderd recomendar medidas de
aperfeigoamento da politica, com base na analise dos relatorios, dos indicadores
educacionais e das informagodes disponibilizatfas pelos 6rgdos responsaveis,
visando a melhoria da qualidade, da equidade e da efetividade da oferta.

Art. 61. O acompanhamento realizado pelo Conselho Municipal de Educagao tera
carater deliberativo, consultivo, normativo ou fiscalizador, conforme as
competéncias previstas na legislagdo municipal e em seu regimento, nao
substituindo as atribuigdes executivas e administrativas da Secretaria Municipal de
Educagéo, Esporte e Lazer.
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CAPITULO XVI
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 62. Compete a Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer:

| - coordenar e orientar a implementagdo da Politica Municipal de Educagéao
Integral;

Il - acompanhar as unidades escolares que ofertarem Educagao em Tempo
Integral;

Il - promover formagao continuada dos profissionais;
IV - orientar a elaboragao e atualizagéo dos Projetos Politico-Pedagogicos;

V - coordenar a elaboragdo do Referencial Curricular Municipal da Educagao
Integral em Tempo Integral, no prazo e na forma dos Capitulos XIX e XXI desta
Resolugéo;

VI - acompanhar os indicadores educacionais e de desenvolvimento integral;
VIl - promover a articulagéo intersetorial;

Vil - planejar a implantagéo e a expanséo da oferta de Educagaoc em Tempo
Integral, por meio do Plano Municipal de Expanséo da Educagao Integral em Tempo
Integral, no prazo e na forma dos Capitulos XX e XX| desta Resolugéo;

IX - promover as condi¢gdes necessarias ao funcionamento das unidades
escolares, observadas as disponibilidades orgamentérias e administrativas;

X — elaborar o relatério de acompanhamento da Politica Municipal de Educagao
Integral;

XI - regulamentar, por meio de atos préprios, os procedimentos necessarios a
selegdo, acompanhamento e avaliagdo dos profissionais que atuardo na Educagéao
em Tempo Integral.

Art. 63. Compete as equipes gestoras das unidades escolares:
| - coordenar a implementagéao da Educagao em Tempo Integral na unidade;

Il - assegurar a articulagdo entre curriculo, jornada ampliada e proposta
pedagégica;
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Il - promover a participagdo da comunidade escolar;

IV - acompanhar a frequéncia, participagao e aprendizagem dos estudantes;
V - articular o trabalho dos profissionais da educagéo;

VI -garantir os registros. pedagogicos e administrativos necessarios;

VIl - acompanhar a execugao do Projeto Politico-Pedagodgico;

VIl - promover ambiente escolar inclusivo, democratico e acolhedor;

IX - acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas no periodo ampliado;

X - promover a articulagéo com o territério e, quando necessario, com as demais
politicas publicas.

CAPITULO XVII
DA IMPLANTAGAO E EXPANSAO DA EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL

Art. 64. A implantagdo e expans@o da Educagdo em Tempo Integral na Rede
Municipal de Ensino ocorrerdo de forma progressiva, planejada e sustentéavel.

Art. 65. A implantagao ou expansao devera considerar:

| - a demanda educacional;

Il - as condigdes de infraestrutura;

Il - a disponibilidade de profissionais;

IV - as condigdes de alimentagéo escolar;

V -a organizagao curricular;

VI - 0s recursos orgamentarios e financeiros;

VIl - as caracteristicas e necessidades do territorio;

VIl - as condigdes de transporte escolar, quando aplicavel;

IX - as condigdes necessdrias para assegurar a qualidade da oferta;
X - a equidade na distribuigao das oportunidades educacionais.

Art. 66. Aimplantacgéo e a expansao da Educagao em Tempo Integral observaréo o
cronograma constante do Plano Municipal de Expansao da Educacao Integral em
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Tempo Integral, a ser elaborado pela Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e
Lazer nos termos do Capitulo XX desta Resolugao, considerando o planejamento
da Rede Municipal de Ensino e as diretrizes aqui estabelecidas.

CAPITULO XVIll
DA ADEQUAGAO DOS DOCUMENTOS DA REDE MUNICIPAL

Art. 67. A implementagdo desta Resolugao deveré ser acompanhada da revisdo e
adequagéo progressiva dos instrumentos normativos e pedagégicos da Rede
Municipal de Ensino, especialmente:

| - Diretrizes Curriculares Municipais;

Il - Referencial Curricular da Rede Municipal de Ensino e Referencial Curricular
Municipal da Educagéo Integral em Tempo Integral;

IIl - Regimentos Escolares;

IV - Projetos Politico-Pedagoégicos;

V - orientagOes pedagogicas;

VI - portarias e instrugdes normativas;

VIl - Plano Municipal de Expanséao da Educagao Integral em Tempo Integral;

VIIl - demais instrumentos relacionados & organizagédo da Educagéao Integral em
Tempo Integral.

Art. 68. Os documentos mencionados no artigo anterior deverao manter coeréncia
entre si e observar:

| - a legislagdo nacional vigente;
Il - a Politica Municipal de Educagao Integral;
Il - esta Resolugao;

IV - os Referenciais Curriculares do Estado de Sdo Paulo e os demais documentos
curriculares adotados pela Rede Municipal de Ensino;

V - as demais normas educacionais aplicaveis.
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CAPITULO XIX
DO REFERENCIAL CURRICULAR MUNICIPAL DA EDUCAGAO INTEGRAL EM
TEMPO INTEGRAL

Art. 69. A Secretaria Municipal de Educagédo, Esporte e Lazer coordenara a
elaboragdo do Referencial Curricular Municipal da Educagao Integral em Tempo
Integral, que integrara, em capitulo proprio, o Referencial Curricular da Rede
Municipal de Ensino, ou constituird documento especifico a ele articulado.

§ 1° O Referencial Curricular Municipal da Educagéo Integral em Tempo Integral
tem natureza orientadora da organizagao curricular e das praticas pedagogicas da
Educagéo Integral em Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino.

§ 2° O Referencial ndo substitui a matriz curricular, o Projeto Politico-Pedagogico,
o plano escolar proprio de que trata o art. 5° da Lei Municipal n® 2.031/2026 nem o
plano de agdo da Educagao Integral das unidades escolares, os quais deverao ser
elaborados ou ajustados em conformidade com ele.

Art. 70. O Referencial Curricular Municipal da Educagéo Integral em Tempo Integral
contera, no minimo:

| - a concepgao de Educacao Integral e de Educagao em Tempo Integral adotada
pela Rede Municipal de Ensino;

Il - os principios, as finalidades e os objetivos da Educagao Integral, em
consondncia com o art. 4° da Lei Municipal n® 2.031/2026 e com o Capitulo Il desta
Resolugao;

IIl - os fundamentos pedagégicos e as competéncias a serem desenvolvidas, em
articulagdo com a BNCC e o Curriculo Paulista;

IV - a organizagéao do curriculo integrado, com a articulagao entre a base comum e
a parte diversificada, observados os arts. 10 a 12 da Lei Municipal n® 2.031/2026;

V - a matriz curricular de referéncia, com a distribuicdo da carga horaria,
assegurados os minimos previstos nos arts. 13e 20 da Lei Municipaln®2.031/2026;

VI -a organizagao dos tempos escolares e da rotina da jornada ampliada, incluidos
os periodos de alimentagéo como momentos educativos;

VIl - a organizagao dos espagos educativos e a utilizagao pedagogica dos territorios
educativos;
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VIl - os eixos formativos e os percursos do tempo ampliado, contemplando
cultura, artes, esporte, lazer, ciéncia, tecnologia, cultura digital, educagéao
ambiental, educagao financeira, promogéo da saude, direitos humanos e Projeto
de Vida;

IX - as orientagdes para o protagonismo e a participacao estudantil;

X - as orientagdes para a incluséo, a Educagéo Especial e a articulagédo com o
Atendimento Educacional Especializado;

Xl - as orientagdes para a avaliagdo da aprendizagem e do desenvolvimento
integral, em consonancia com o Capitulo Xlll desta Resolugao;

XIl - as diretrizes para o planejamento integrado e a formagao continuada dos
profissionais;

Xlll - as orientagdes para a elaboragdo ou atualizagdo do Projeto Politico-
Pedagégico, do plano escolar proprio e do plano de agdo da Educacéo Integral das
unidades escolares;

XIV - as orientagdes para a articulagdo intersetorial e com as familias e a
comunidade;

XV - 0s mecanismos de monitoramento, avaliagao e revisao do proprio Referencial;

XVI-quadro de atendimento as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagao
Integral em Tempo Integral.

Art. 71. A elaboragao do Referencial sera conduzida por equipe técnica designada
por ato da Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer, com participagdo de
profissionais da equipe gestora, da coordenagéo pedagogica, de professores e de
profissionais do Atendimento Educacional Especializado.

8 1° Serd assegurada a escuta da comunidade escolar, por meio de consulta,
reunides ou outros mecanismos de participagao definidos pela Secretaria
Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer.

§ 2° O Conselho Municipal de Educagdo podera indicar representante para
acompanhar os trabalhos, sem prejuizo de sua competéncia para apreciar e
deliberar sobre o documento final. '
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Art. 72. O Anexo |l desta Resolugdo apresenta a estrutura minima de referéncia
para a elaboragao do Referencial Curricular Municipal da Educagao Integral em
Tempo Integral, de carater orientativo, podendo ser adaptada pela equipe técnica,
desde que preservado o contetido minimo previsto no art. 70.

CAPITULO XX
DO PLANO MUNICIPAL DE EXPANSAO DA EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO
INTEGRAL

Art. 73. A Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer elaborara o Plano
Municipal de Expanséo da Educagao Integral em Tempo Integral, instrumento de
planejamento da implantagéo gradual e da expansdo progressiva da oferta, nos
termos dos arts. 2°, 27 e 28 da Lei Municipal n® 2.031/2026 e dos arts. 64 a 66 desta
Resolugao.

Paragrafo unico. O Plano Municipal de Expansao tera vigéncia plurianual,
compativel com o Plano Plurianual do Municipio, e orientara o cronograma anual
de matriculas de que trata o art. 28 da Lei Municipal n® 2.031/2026.

Art. 74. O Plano Municipal de Expanséo contera, no minimo:

| - diagnéstico da Rede Municipal de Ensino, com data de referéncia e fonte dos
dados identificadas, preferencialmente o Censo Escolar mais recente;

I - situagéao atual da oferta em tempo integral, por unidade escolar e por etapa;

Il - matriz de diagnéstico das unidades escolares, considerando demanda,
infraestrutura, acessibilidade, alimentagao, transporte, profissionais e recursos
pedagogicos;

IV - objetivos e metas graduais de expanséo, por ano de vigéncia, expressas em
numero de matriculas e de unidades escolares, alinhadas ao Plano Nacional de
Educagao e ao Plano Municipal de Educagéao;

V - critérios de priorizagao das unidades escolares, observados os critérios do art.
65 desta Resolugao e a equidade na distribuigéo das oportunidades educacionais;

VI - relagdo das unidades escolares a serem contempladas e cronograma de
implantagao por unidade;

VIl - necessidades de adequagdo de infraestrutura, equipamentos, mobiliario,
materiais pedagégicos, alimentagéo escolar e transporte escolar;
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VIll - dimensionamento dos profissionais necessarios e plano de formagao
continuada;

IX - estimativa de custos e fontes de financiamento, inclusive recursos proprios,
Fundeb, Programa Escola em Tempo Integral e parcerias de que trata o art. 26 da
Lei Municipal n® 2.031/2026;

X - compatibilizagdo com o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a
Lei Orgamentaria Anual;

XI - modelo de gestéo do Plano, com definigéo de responsabilidades;

XIl —indicadores e sistematica de monitoramento e avaliagao, observado o art. 54
desta Resolugao.

Art. 75. As metas do Plano Municipal de Expansdo ficam condicionadas a
disponibilidade orgamentaria e financeira do Municipio, nos termos do art. 27 da
Lei Municipal n® 2.031/2026, e sua execugdo dependera da inclusao das
respectivas despesas nas leis orgamentérias.

Paragrafo Unico. O Anexo lll desta Resolugéo apresenta a estrutura minima de
referéncia para a elaboragdo do Plano, de carater orientativo, podendo ser
adaptada, desde que preservado o contetdo minimo previsto no art. 74.

Art. 76. O Plano Municipal de Expanséo sera revisado anualmente pela Secretaria
Municipal de Educagédo, Esporte e Lazer, com base no relatério de
acompanhamento de que tratam os arts. 55 a 57 desta Resolugao, e suas
alteragdes serdo submetidas ao Conselho Municipal de Educagao.

CAPITULO XXI
DOS PRAZOS, DA APRECIAGAO PELO CONSELHO E DA APROVAGAO

Art. 77. O Referencial Curricular Municipal da Educagao Integral em Tempo Integral
e o Plano Municipal de Expansdo da Educagao Integral em Tempo Integral serdo
elaborados e encaminhados ao Conselho Municipal de Educagao no prazo de 120
(cento e vinte) dias, contados da publicagao do decreto de que trata o art. 82 desta
Resolugao.

§ 1° Até 0 60° (sexagésimo) dia do prazo previsto no caput, a Secretaria Municipal
de Educagéo, Esporte e Lazer encaminharé ao Conselho Municipal de Educagéao
informe sobre o andamento dos trabalhos.
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§ 2° O prazo previsto no caput podera ser prorrogado uma unica vez, por até 60
(sessenta) dias, mediante solicitagédo fundamentada da Secretaria Municipal de
Educagao, Esporte e Lazer, apresentada antes do seu término e apreciada pelo
Conselho Municipal de Educagéo.

Art. 78. Recebidos os documentos, o Conselho Municipal de Educagao designara
relator ou comissao e deliberard em até 30 (trinta) dias, prorrogéveis por igual
periodo, podendo:

| - aprova-los;
Il - aprovéa-los com recomendagoes;

IIl - restitui-los a Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer para ajustes, a
serem realizados em até 15 (quinze) dias.

Art. 79. Aprovados pelo Conselho Municipal de Educagéo, por meio de resolugao,
o Referencial e o Plano serdo encaminhados ao Chefe do Poder Executivo para
homologagao por decreto e publicagao no Didrio Oficial do Municipio.

Art. 80. Publicada a homologagéo, as unidades escolares que ofertam ou venham
a ofertar Educagdo em Tempo Integral adequaréo o Projeto Politico-Pedagogico, o
plano escolar préprio e o plano de agédo da Educacao Integral até o inicio do ano
letivo subsequente, sob orientagdo da Secretaria Municipal de Educacgao, Esporte
e Lazer.

Art. 81. O Referencial, o Plano e os atos de aprovagao e homologagao serao
disponibilizados no sitio eletrénico oficial do Municipio e da Secretaria Municipal
de Educacéo, Esporte e Lazer.

CAPITULO XXII
DA MINUTA DE DECRETO

Art. 82. Fica aprovada, no &mbito das competéncias deste Conselho, a minuta de
decreto constante do Anexo | desta Resolugdo, que altera e acrescenta
dispositivos ao Decreto n°® 32, de 18 de agosto de 2026, recomendando-se ao Chefe
do Poder Executivo a sua edigao.

§ 1° Ajustes de redagdo e de técnica legislativa promovidos pelo Poder Executivo
que ndo alterem o contelido da minuta dispensam nova deliberagéo deste
Conselho.
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§ 2° Alteragbes de contetdo na minuta deverao ser submetidas a apreciagao do
Conselho Municipal de Educagéo antes da edigéo do decreto.

Art. 83. A Presidéncia do Conselho Municipal de Educagédo encaminhara esta
Resolugdo, com seus anexos, ao Chefe do Poder Executivo e a Secretaria Municipal
de Educagéo, Esporte e Lazer no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis contados de sua
assinatura.

CAPITULO XXl
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 84. A Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer adotara as
providéncias necessarias a implementagao das Diretrizes estabelecidas nesta
Resolugao.

Art. 85. O Conselho Municipal de Educagao acompanhara, no dmbito de suas
atribuigdes, a implementagéo da Educagao Integral em Tempo Integral na Rede
Municipal de Ensino.

Art. 86. Os casos omissos serdo analisados pela Secretaria Municipal de
Educagdo, Esporte e Lazer, observada a legislagao vigente, podendo ser
submetidos a apreciagao do Conselho Municipal de Educagéo quando a matéria
assim exigir.

Art. 87. Esta Resolucgao devera ser observada na elaboragéo e atualizagao dos
documentos curriculares, pedagégicos e normativos da Rede Municipal de Ensino
relacionados a Educagao Integral em Tempo Integral.

Art. 88. Integram esta Resolugao:

| - Anexo | - Minuta de Decreto que altera e acrescenta dispositivos ao Decreto n°®
32, de 18 de agosto de 2026;

Il - Anexo |l - Estrutura minima de referéncia do Referencial Curricular Municipal da
Educagéo Integral em Tempo Integral;

Il - Anexo lll - Estrutura minima de referéncia do Plano Municipal de Expanséao da
Educacgéao Integral em Tempo Integral.

Art. 89. Ficam preservados os atos praticados com fundamento na Resolugao CME
n° 001, de 19 de agosto de 2026, e as referéncias a ela feitas em atos normativos e
documentos da Rede Municipal de Ensino entendem-se feitas a esta Resolugao.
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Art. 90. Fica revogada a Resolugao CME n° 001, de 19 de agosto de 2026.

Art. 91. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Cunha/SP, 21 de outubro de 2026.

v) tlotots (‘le e }wnf' R ol
Silvana de Carvalho Ferraz Pereira
Presidente do Conselho Municipal de Educagao de Cunha/SP
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ANEXO Il DA RESOLUGAO CME N° 002/2026
ESTRUTURA MINIMA DE REFERENCIA DO REFERENCIAL CURRICULAR
MUNICIPAL DA EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

Pdagina 32 de 54

Estrutura minima de referéncia, de carater orientativo, para a elaboragdo do
Referencial no prazo do art. 77 desta Resolugéo. O Referencial Curricular Municipal
da Educagdo Integral em Tempo Integral integrard, em capitulo préprio, o
Referencial Curricular da Rede Municipal de Ensino (art. 69). A coluna “Base” indica
o dispositivo que fundamenta cada parte.

Parte
Elementos pré-textuais

| - ldentidade da Rede
Municipal de Ensino

Il - Fundamentos e base
normativa

i1 - Concepgéo de curriculo
e principios pedagégicos

IV - Educagdo Infantil

V -Ensino Fundamental

Vi-Educagao Integral e
Educagdo em Tempo Integral
(Referencial Curricular
Municipal da Educagéo

Integral em Tempo Integral)

VIl - Educagéo inclusiva,
Educagéo Especial e
modalidades

VHli - Cultura digital e
Computagio

Conteddo minimo

Identificag@o do Municipio e da Secretaria; equipe de
elaboragéo; apresentagao; mensagens institucionais;
sumario.

Caracterizag@o do Municipio; missao, visdo, valores;

principios da educagdo municipal; perfil do estudante.
| Finalidade do Referencial; legislagéo nacional,

estadual e municipal; PNE e PME; BNCC e Curriculo
Paulista.

Concepgao de curriculo; competéncias gerais da
BNCC; temas contemporéneos transversais;
metodologias.

Concepgéo de crianga; direitos de aprendizagem e
campos de experiéncia; organizagao do trabalho
pedagoégico; avaliagao.

| Anos iniciais e finais; 4reas e componentes;

alfabetizagao; recomposigéo das aprendizagens;
integragdo curricular.

| Concepgéo; Politica Municipal (Lei 2.031); principios e

objetivos; fundamentos e competéncias; curriculo
integrado (base comum e parte diversificada); matriz
curricular de referéncia; tempos escolares; espagos e
territérios educativos; eixos formativos e percursos do
tempo ampliado; Projeto de Vida; protagonismo;
educagdo ambiental, financeira, cultura digital e
direitos humanos; articulagéo intersetorial; gestao
democrética e familias; profissionais e formagao;
inclusao; avaliagao; monitoramento; expansao
progressiva e relagdo com o Plano de Expanséo.

Concepcéo; AEE e salas de recursos; trabalho
colaborativo; modalidades e diversidades.

Eixos da Computagao; organizagao por etapa; uso
responséavel de tecnologias e IA.

Lei 2.031, art.
30
Res. CME, art.
30

Res. CME, art.
70,1

BNCC

BNCC

| Res. CME, art.

70, | a XV; Lei
2.031, arts. 4°,
10a813,20e
24

Res. CME,
ars.25e70, X

Res. CNE/CEB
1/2022
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Parte

IX - Avaliagao da
aprendizagem

X - Formagao continuada,

planejamento e
acompanhamento
pedagoégico

X! - Implementagao,
monitoramento e revisdo

Anexo do Referencial

Quinta-feira, 29 de outubro de 2026

I\
EDUCAC &o

CUNHA SP

Contetdo minimo

Concepgao; modalidades e instrumentos; uso
pedagogico dos resultados.

Formag#o como politica da rede; planejamento
coletivo e integrado; instrumentos pedagogicos.

Competéncias; indicadores; atualizagao de PPP, plano
escolar e plano de agéo; revisdo periédica do
Referencial.

Quadro de atendimento as Diretrizes Operacionais

Nacionais para a Educagéo Integral em Tempo Integral.

Municipio de Cunha - SP

Res. CME,
arts. 50 a 52
Res. CME,
arts. 39e 70,
Xl

Res. CME,
arts. 54,67 e
70, Xl e XV
Res. CME, art.
70, XVI
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ANEXO 11l DA RESOLUGAO CME N° 002/2026
ESTRUTURA MINIMA DE REFERENCIA DO PLANO MUNICIPAL DE EXPANSAO
DA EDUCAGAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL
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Estrutura minima de referéncia, de caréter orientativo, para a elaboragao do Plano
no prazo do art. 77 desta Resolugéo. A coluna “Base” indica o inciso do art. 74

atendido por cada parte.

Segdo
1. Apresentagéo

2. Base legal

3. Diagnédstico da Rede
Municipal

4, Principios da Educagao
Integral

5. Objetivos

6. Metas de expansido

7. Organizagéo do curriculo
em tempo integral

8. Plano de formacgdo dos
profissionais

9. Infraestrutura e condigdes
de oferta

10. Gestéo e financiamento

11. Cronograma de
implementagéo

12. Monitoramento e
avaliagdo

13. Consideragdes finais e
referéncias

Contetdo minimo

Finalidade do Plano; perfodo de vigéncia; relagao com
o Referencial Curricular; natureza do documento.

' CF/1988; LDB; PNE (Lei 15.388/2026); Lei 14.640/2023;

Fundeb; Res. CNE/CEB 7/2025; Lei 2.031/2026; esta
Resolugao; Decreto 32/2026; PME.

Caracterizagdo do Municipio e da Rede; situacao atual
do tempo integral; matriz de diagndstico por unidade
escolar; data de refer@ncia e fonte dos dados.

Principios adotados, em consondncia com o Capitulo Il
desta Resolugao.

Objetivo geral e objetivos especificos.

Meta geral; quadro de metas graduais por ano
(matriculas e unidades); critérios de priorizagao;
unidades contempladas.

Remisséo ao Referencial Curricular e & matriz de
referéncia.

Dimensionamento das equipes; agdes de formagéo
continuada.

Adequagdes de infraestrutura, equipamentos,
alimentagao e transporte por unidade.

| Gestao do Plano e responsabilidades; fontes de

financiamento; estimativa orgamentaria;
compatibilizagdo com PPA, LDO e LOA.

Cronograma por unidade escolar e ano; relagéo com o
cronograma anual de matriculas.

Indicadores; periodicidade; relatério anual; revisdo
anual do Plano.

art.

| art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

| art.

art.

73

74,1alll

50

74,V

74, VaVvil

70

74, Vill

74, VI

74, 1Xa Xl

74, VI; Lei

2.031, art. 28

arts. 54 a 57,
74, X, e 76
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ESTADO DE SAO PAULO Pagina:1/ 3
PREFEITURA MUNICIPAL CUNHA

C.N.P.J.. 45.704.053/0001-21

Municipio: CUNHA

DECRETO N° 47/2026, de 19 de Outubro de 2026.

Transposigdo de recursos orgcamentarios, no Orgamento programa de 2026.

O PREFEITO(A) MUNICIPAL DE CUNHA, no uso de suas atribui¢des que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de CUNHA e
autorizagdo contida na Lei Municipal n® 2012/2025, de 17 de Dezembro de 2025.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 1.150.383,75, para a(s) seguinte(s) dotagéo(Bes) orgamentéaria(s):

04.000 - SERVICOS DE EDUCAGAO
04.005 - SETOR DE MERENDA ESCOLAR
04.005.12.306.5.2021-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$280.000,00
01.220.0000.0510 EDUCACAO FUNDAMENTAL 280.000,00

05.000 - SERVICOS DE SAUDE E SANEAMENTO
05.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05.001.10.301,6.2023-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$360.000,00
01.310,0000.0525 Tesoure - Salde Geral 360.000,00

05,000 - SERVICOS DE SAUDE E SANEAMENTO
05.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05.001.10.301.6.2024-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$79.883,75
05.301,0000,0000 Federal Aten¢ao Basica em Salde 79.883,75

05.000 - SERVICOS DE SAUDE E SANEAMENTO
05,001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05.001.10.301.6.2024-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$321.000,00
01.301.0000.0561 ATENGAO BASICA 321.000,00

10,000 - SERVICOS DE CULTURA E TURISMO
10.002 - SETOR DE TURISMO
10.002.23.695.11.2048-3.1.80.11.,00.00.00.00 - Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$15.000,00
01.110.0000.0502 GERAL 15.000,00

05.000 - SERVIGOS DE SAUDE E SANEAMENTO
05.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05.001.10.301.6.2024-3.3.90.30.00.00.00.00 - Material De Consumo R$16.000,00
05.800.0016.0000 EMENDA - 36000809091202600 16.000.00

05.000 - SERVICOS DE SAUDE E SANEAMENTO
05.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05.001.10.301.6.2028-3.3.90.30.00.00.00.00 - Material De Consumo R$15.000,00
02.801,0005,0000 EMENDA PARLAMENTAR - 2025.135.73408 15.000,00

07.000 - SERVICOS DE ESTRADAS DE RODAGEM
07.001 - S.E.R.M.

07.001.26.782.8.1014-4.4.90.52.00.00.00.00 - Equipamentos E Material Permanente R$63.500,00
01.120.0000.0000 ALIENACAO DE BENS 63.500,00

Art. 2° - Para atendimento da Alteragdo Orgamentaria que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos provenientes de:
Excesso de arrecadagdo (Art. 43, § 1°, inciso |l da Lei 4.320/64) -
Excesso de arrecadacdo (Art, 43, § 19, inciso Il da Lei 4,.320/64) R$16.000,00
05.800.0016.0000 EMENDA - 36000809091202600 16,000,00

Excesso de arrecadacéo (Art. 43, § 1°, inciso Il da Lei 4,320/64) -

Excesso de arrecadagao (Art, 43, § 1°, inciso |l da Lei 4.320/64) R$15.000,00
02.801.0005.0000 EMENDA PARLAMENTAR - 2025.135.73408 15.000,00
RQictama Mantahil - Ratha S Vistidrine ol i ieefin: QM MHPNIR As 1NAA 2R Pratnenla AR 1251 odhr-deh a0 RANANANThR T A

Municipio de Cunha - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL MUNICIPAL - CUNHA Quinta-feira, 29 de outubro de 2026

Pdagina 36 de 54

ESTADO DE SAO PAULO PrinRzal 2
PREFEITURA MUNICIPAL CUNHA
C.N.P.J.: 45.704.053/0001-21
Municipio: CUNHA
Excesso de arrecadagdo (Art. 43, § 19, inciso |l da Lei 4,320/64) -
Excesso de arrecadagéo (Art. 43, § 1°, inciso |l da Lei 4.320/64) R$63.500,00
01.120.0000.0000 ALIENACAO DE BENS 63.500,00
02.000 - SERVICO DE ADMINISTRACAO
02.001 - SETOR DE ADMINISTRA(;AO GERAL
02.001.4.121.2.2005-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil R$280.000,00
01.110.0000.0502 GERAL 280.000,00
10.000 - SERVICOS DE CULTURA E TURISMO
10.002 - SETOR DE TURISMO
10.002.23.695.11.2048-3.1.90.13.00.00.00.00 - ObrigagGes Patronais R$15.000,00
01.110.0000.0502 GERAL 15.000,00
03.000 - SERVICOS DE FINANCAS
03.001 - SETOR DE FINANCAS
03.001.4.123.3.0004-3,2,90.21.00.00,00.00 - Juros Scbre A Divida Por Contrato R$92.224,25
01.110.0000.0502 GERAL 92.224,25
03.000 - SERVICOS DE FINANCAS
03.001 - SETOR DE FINANCAS
03.001.4.123.3.2008-3.3.90.30.00.00.00.00 - Material De Consumo R$10.000,00
01.110.0000.0502 GERAL 10.000,00
01.000 - GABINETE DO PREFEITO
01,004 - CONSELHO TUTELAR
01.004.8.243.2.2004-3.3.90,30.00.00.00.00 - Material De Consumo R$5.500,00
01.110.0000.0502 GERAL 5.500,00
01.000 - GABINETE DO PREFEITO
01.005 - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
01.005.4.244.2.2030-3.3.90.30.00.00.00.00 - Material De Consumo R$25.000,00
01.110.0000.0502 . GERAL 25,000,00
05.000 - SERVICOS DE SAUDE E SANEAMENTO
05.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05.001.10.301.6.2024-3.3.90.32.00.00.00.00 - Material, Bem Ou Servigo Para Distribuigéo Gr R$79.883,75
05.201,0000.0000 Federal Atengiio Basica em Salide 79.883,75
01.000 - GABINETE DO PREFEITO
01.005 - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
01.005.4,244.,2.2030-3.3.90.32.00.00.00.00 - Material, Bem Ou Servigo Para Distribuigdo Gr R$36.021,04
01.110.0000.0502 GERAL 36.021,04
03.000 - SERVICOS DE FINANCAS
03.001 - SETOR DE FINANCAS
03.001.4.123.3.2008-3.3.90.36.00.00.00.00 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Fisica R$10.000,00
01,110.0000.0502 GERAL 10.000,00
01.000 - GABINETE DO PREFEITO
01.003 - PROCURADORIA JURIDICA
01.003.4.121.2.2003-3.3.90.39.00.00.00.00 - Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridic R$6.470,00
01.110.0000.0502 GERAL 6.470,00
01.000 - GABINETE DO PREFEITO
01.004 - CONSELHO TUTELAR
01.004.8.243.2.2004-3.3.90,39.00.00.00.00 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridic R$3.000,00
01.110.0000.0502 GERAL 3,000,00
01.000 - GABINETE DO PREFEITO
01,003 - PROCURADORIA JURIDICA
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ESTADO DE SAO PAULO Pégim 2t 3
PREFEITURA MUNICIPAL CUNHA

C.N.P.J.. 45.704.053/0001-21

Municipio: CUNHA

01.003.4.121.2.2003-3.3.90.40.00.00.00.00 - Servigos De Tecnologia Da Informagédo E Comuni R$23,190,00
01.110.0000.0502 GERAL 23.190,00
01.000 - GABINETE DO PREFEITO
01.004 - CONSELHO TUTELAR
01.004.8.243.2.2004-3.3.90,40,00.00,00.00 - Servicos De Tecnologia Da Informagédo E Comuni R$3.570,00
01.110.0000.0502 GERAL 3.570,00
02.000 - SERVI(;O DE ADMINISTRAQ.E\O
02.002 - SETOR DE ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

02.002.28.846.2.0002-3.3.90.47.00.00.00.00 - Obrigagdes Tributarias E Contributivas R$58.000,00
01.110.0000.0502 GERAL 58,000,00

03.000 - SERVICOS DE FINANCAS
03.001 - SETOR DE FINANGCAS
03.001.4.123.3.1005-4.4.90.52,00.00.00.00 - Equipamentos E Material Permanente R$6.950,00
01.110,0000.0502 GERAL 6.950,00
05.000 - SERVICOS DE SAUDE E SANEAMENTO
05.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05.001.10.301.6.1010-4,4.90.52.00.00.00.00 - Equipamentos E Material Permanente R$7.180,00
01.310,0000.0525 Tesouro - Satde Geral 7.180,00

03.000 - SERVICOS DE FINANCAS
03.001 - SETOR DE FINANGAS

03.001.4.123.3.0004-4,6.90.71,00,00,00.00 - Principal Da Divida Contratual Resgatada R$267.775,75
01.110.0000.0502 GERAL 267.775,75
% 03.000 - SERVICOS DE FINANCAS
03.001 - SETOR DE FINANCAS
03.001.4.123.3.0004-4.6.90.71.00.00.00.00 - Principal Da Divida Contratual Resgatada R$126.118,96
01.110.0000,0502 GERAL 126,118,96

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE,DO PREFEITO(A) MUNICIPAL, 19 de Outubro de 2026.

DRIGO SERGIO DO NASCIMENTO

L 1

PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUNHA

www.cunha.sp.gov.br

DECRETO N2 48/2026

Pg.1de2

APROVA O PLANO DE CONTINGENCIA DE
PROTE(;AO E DEFESA CIVIL —- PLANCON 2026/2027 DO
MUNICIPIO DE CUNHA/SP.

RODRIGO SERGIO DO NASCIMENTO, PREFEITO DO MUNIC{PIO DE CUNHA, Estado de So

Paulo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Federal n° 12.608, de 10 de abril de 2012, que institui
a Politica Nacional de Protegdo e Defesa Civil;

CONSIDERANDO a necessidade de planejar e coordenar as agdes de prevengdo, preparagdo,
resposta e recuperagio diante de situagdes de risco, emergéncia e desastre no Municipio de Cunha;

CONSIDERANDO a elaboragdo do Plano de Contingéncia de Protegdo e Defesa Civil —
PLANCON 2026/2027, destinado a orientar a atuagfo integrada dos érgédos municipais;

CONSIDERANDO a realizagdo da audiéncia publica em 08 de outubro de 2026, na Camara
Municipal de Cunha, para apresentagéo e discussdo do Plano;

CONSIDERANDO a disponibilizagdo do documento para consulta publica até 19 de outubro
de 2026, as 17 horas;

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Plano de Contingéncia de Prote¢do e Defesa Civil — PLANCON
2026/2027 do Municipio de Cunha/SP, na versdo consolidada disponibilizada para consulta publica, que
integra este Decreto como seu Anexo Unico.

Art. 2° A execu¢io do PLANCON ocorrerd de forma integrada entre os Orgdos e setores
municipais envolvidos, observadas as respectivas competéncias legais e as responsabilidades estabelecidas no
Plano. '

Art. 3° A coordenagfo institucional das agdes observard a estrutura de governanga prevista no
PLANCON, sob a autoridade do Prefeito Municipal, cabendo a Secretaria de Governo a coordenag?o
institucional do Gabinete de Crise e a Diretoria de Defesa Civil a coordenag#o técnica e operacional das agdes

de protegdo e defesa civil, conforme previsto no documento aprovado.

. Municipio de Cunha - SP
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DECRETO N2 48/2026

Pg.2 de 2

Art. 4° O PLANCON devera ser atualizado sempre que houver alteragdes relevantes nos
cenarios de risco, na estrutura administrativa, nos recursos disponiveis, nos contatos de emergéncia, nos
abrigos ou nos procedimentos operacionais.

Art. 5° A execugdo das medidas previstas no Plano observard a legislagdo vigente, as
competéncias dos 6rgos envolvidos e a disponibilidade dos recursos necessarios.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac@o.

Prefeitura Municipal de Cunha em 27 de outubro de 2026.

go Sérgio-de-Nascimento

Registrado e publicado por editais, na data supra.

A7)

Acacio Alves de Oliveira
Secretario de Governo
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DECRETO N2 49/2026

Pg. 1de 4

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS AO DECRETO N° 32,
DE 18 DE AGOSTO DE 2026, QUE REGULAMENTA A
IMPLANTACAO E O FUNCIONAMENTO DA EDUCACAO
INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL NAS UNIDADES
ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CUNHA,
PARA DISPOR SOBRE O REFERENCIAL CURRICULAR
MUNICIPAL DA EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO
INTEGRAL E O PLANO MUNICIPAL DE EXPANSAO DA
EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

RODRIGO SERGIO DO NASCIMENTO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUNHA,

Estado de Sdo Paulo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2.031, de 25 de junho de 2026, que institui a Politica
Municipal de Educagio Integral, em especial os arts. 2°, 9°, 24, 27, 28 e 29;

CONSIDERANDO o Decreto n® 32, de 18 de agosto de 2026, que regulamenta a
implanta¢do e o funcionamento da Educagéo Integral em Tempo Integral nas unidades escolares da Rede
Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO a Resolugdo CME n° 002/2026, de 21 de outubro de 2026, do Conselho
Municipal de Educagdo de Cunha/SP, que estabelece as Diretrizes da Educagéo Integral em Tempo Integral,
fixa prazo e conteido minimo para o Referencial Curricular Municipal da Educagéo Integral em Tempo
Inte'gral e para o Plano Municipal de Expansdo da Educacgéo Integral em Tempo Integral, e aprova a minuta
deste Decreto;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, com as alteragdes
posteriores, e a Lei Federal n° 15.388, de 14 de abril de 2026, que aprova o Plano Nacional de Educagio
2026-2036;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar instrumentos formais de planejamento

curricular e de expanséo da oferta, com prazos definidos.

DECRETA:
Art. 1° O Decreto n° 32, de 18 de agosto de 2026, passa a vigorar acrescido dos seguintes arts. 12-A
e 12-B:

Municipio de Cunha - SP
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DECRETO N2 49/2026
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“Art. 12-A. A organizagdo curricular da Educacfo Integral em Tempo Integral
observard o Referencial Curricular Municipal da Educagdo Integral em Tempo
Integral, elaborado pela Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer com o
contetido minimo estabelecido na Resolugdo CME n° 002/2026.

§ 1° O Referencial de que trata o caput serd elaborado e encaminhado ao Conselho
Municipal de Educagdo no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados da publicagéo
do Decreto n® 32/2026.

§ 2° O Referencial tem natureza orientadora e ndo substitui a matriz curricular, o
Projeto Politico-Pedagdgico, o plano escolar préprio de que trata o art. 5° da Lei
Municipal n° 2.031/2026 nem o plano de agéo de que trata o art. 11 deste Decreto, que
deverio ser ajustados em conformidade com ele.

Art. 12-B. Aprovado pelo Conselho Municipal de Educagdo, o Referencial serd
homologado por decreto e publicado, cabendo as unidades escolares adequar o Projeto
Politico-Pedagégico, o plano escolar préprio e o plano de agdo da Educacdo Integral

até o inicio do ano letivo subsequente.”

Art. 2° O Decreto n° 32, de 18 de agosto de 2026, passa a vigorar acrescido dos seguintes arts. 19-A,
19-B e 19-C:

“Art. 19-A. A implantagio gradual e a expanséo progressiva da Educagfo Integral em
Tempo Integral observarfo o Plano Municipal de Expansdo da Educagéo Integral em
Tempo Integral, elaborado pela Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer
com o contetiddo minimo estabelecido na Resolugdo CME n° 002/2026.
Paragrafo tinico. O Plano de que trata o caput serd elaborado e encaminhado ao
Conselho Municipal de Educagdo no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados da
publicagdo do Decreto n® 32/2026.
Art. 19-B. As metas do Plano Municipal de Expansio ficam condicionadas a
disponibilidade orgamentéria e financeira do Municipio, nos termos do art. 27 da Lei
Municipal n° 2.031/2026, e serfio compatibilizadas com o Plano Plurianual, a Lei de
Diretrizes Orgamentdrias eaLei Orgamentaria Anual.
Parsgrafo tnico. O cronograma anual de matriculas de que trata o art. 28 da Lei

Municipal n° 2.031/2026 observaré o Plano Municipal de Expanséo.

Municipio de Cunha - SP
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DECRETO N2 49/2026
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Art. 19-C. Aprovado pelo Conselho Municipal de Educagdo, o Plano Municipal de
Expansgo serd homologado por decreto e publicado, e sera revisado anualmente com

base no relatério de acompanhamento da Politica Municipal de Educag@o Integral.”

Art. 3° O Decreto n° 32, de 18 de agosto de 2026, passa a vigorar acrescido do seguinte art. 23-A:
“Art. 23-A. A Secretaria Municipal de Educagio, Esporte e Lazer encaminhard ao
Conselho Municipal de Educag&o:

I — o Referencial Curricular Municipal da Educagfo Integral em Tempo Integral e o
Plano Municipal de Expansdo da Educagdo Integral em Tempo Integral, no prazo
previsto nos arts. 12-A e 19-A deste Decreto;

II — informe sobre o andamento da elaboragdo dos documentos referidos no inciso I,
até o 60° (sexagésimo) dia do prazo;

III - o relatério anual de acompanhamento da Politica Municipal de Educaco Integral,
até o final do primeiro trimestre do ano subsequente.

Paragrafo unico. O prazo previsto no inciso I podera ser prorrogado uma tinica vez,
por at€ 60 (sessenta) dias, mediante solicitagdo fundamentada da Secretaria Municipal

de Educagfo, Esporte e Lazer, apreciada pelo Conselho Municipal de Educagfo.”

Art. 4° As referéncias a Resolugdo CME n° 001, de 19 de agosto de 2026, constantes do Decreto n°
32, de 18 de agosto de 2026, e dos atos dele decorrentes entendem-se feitas 2 Resolugdo CME n° 002/2026.

Art. 5° Permanecem inalterados os demais dispositivos do Decreto n® 32, de 18 de agosto de 2026.
Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura Municipal de Cunha em 28 de outubro de 2026.

/‘//’m///réj@

Rodrigo Sérgio do Nascimento
Prefeito

Registrado e publicado por editais, na data supra.
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Acacio Alves de Oliveira
Secretario de Governo
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Licitacoes e Contratos

‘PREFEITURA MUNICIPAL DE CUNHA

Prag:a Coronel Jodo Olimpio, n° 91, Centro, Cunha/SP — CEP 12530-000
Telefone: (12) 3111-5000 - CNPJ n° 45.704.053/0001-21

CO_Nﬁ'RATO ADMINISTRATIVO N° 92/2026

Processo Administrativo n°® 200/2026
Dispensa de Licitag&o n® 88/2026 — art. 75, II, da Lei n°® 14.133/2021

O MUNICIPIO DE CUNHA, . pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
45.704.053/0001-21, com sede na Praga Coronel Jodo Olimpio, n°® 91, Centro, Cunha/SP, CEP
12530-000, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. RODRIGO SERGIO DO
NASCIMENTO , doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa 64.007.197 ANGELA
CRISTINA CASSINHA, empresaria individual inscrita no CNPJ sob o n°® 64.007.197/0001-73 e na
Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob o NIRE 35898689707, com sede na 102 Avenida
Augusto Galvdo de Franga, n°® 78, Varzea do Gouveia, Cunha/SP, CEP 12530-000, e-mail
angelacassinha@gmail.com, neste ato representada por sua titular, Sra. ANGELA CRISTINA
CASSINHA, brasileira, portadora do RG n°iSSP/SP e inscrita no CPF sob o n°

residente e domiciliada na 102 Avenida Augusto Galvao de Franga, n° 78, Varzea
do Gouveia, Cunha/SP, CEP 12530-000, doravante denominada CONTRATADA, tém entre si justo
e acordado o presente contrato, que se regera pela Lei Federal n°® 14.133/2021 e pelas clausulas
seguintes, decorrente da contratacéo direta por dispensa de licitagdo em razdo do valor, com
fundamento no art. 75, Il, da mesma Lei.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (art. 92, 1 e Il

1.1. O objeto deste contrato é a prestacio, pela CONTRATADA, de servicos técnicos
administrativos em gestéo financeira, prestagio de contas e controles do Setor Social, aplicados a
gestao financeira, a prestacdo de contas de recursos vinculados, as emendas parlamentares, as
parcerias do terceiro setor e-ao processamento técnico de informacdes em sistemas oficiais,
mediante produtos e resultados previamente definidos, sem disponibilizacéo de posto de trabalho.

1.2. Os servigos seréo executados conforme a matriz de entregas constante do Anexo |, em 12
(doze) conjuntos mensais, e integram este contrato, independentemente de transcricdo, o Termo
de Referéncia, o aviso de contratacéo direta e a proposta da CONTRATADA.

1.3. Trata-se de servico continuado sem dedicagéo exclusiva de mao de obra, de natureza técnica,
executado por demanda e resultados, sem posto fixo e sem jornada controlada.

1.4. Ficam excluidos do objeto o expediente administrativo comum e as atribuicdes do cargo de
escriturario, tais como digitacdo genérica, atendimento ao publico, protocolo, secretariado,
organizagéo de agenda, arquivo rotineiro e elaboragdo de correspondéncias.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO (art. 92, IV)

2.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, com eficacia
a partir da divulgacéo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), nos termos do art. 94
da Lei n°® 14.133/2021.

2.2. O contrato podera ser prorrogado por interesse das partes, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei
n°® 14.133/2021, desde que demonstrada a vantajosidade da prorrogacdo e mantidas as condicdes
de habilitagcdo. Havendo prorrogacgéo, sera reavaliada a adequacédo da modalidade de contratacéo
ao limite legal do art. 75, 1l, considerando o valor acumulado.

2.3. O prazo para o inicio da execugao é de [A PREENCHER] dias corridos, contados da assinatura
do contrato ou do recebimento da ordem de servico.

n#
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v PREFEITURA MUNICIPAL DE CUNHA
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CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO E DO MODELO DE EXECUGAO (art.
92, 1lI)

3.1. A execug&o ¢ indireta, por produtos e resultados, no regime de empreitada por preco global,
sem cessdo de mao de obra.

3.2. Os servicos serdo prestados nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Cunha, admitidas
atividades remotas apenas quando autorizadas pela gestéo do contrato.

3.3. A CONTRATADA apresentara, até o 5 dia Util do més subsequente, relatério técnico mensal
com as andlises, pendéncias, riscos e providéncias necessarias, o qual constitui condicio para o
atesto e o pagamento.

3.4. A CONTRATADA devera comunicar por escrito, € com a antecedéncia necessaria, qualquer
pendéncia, impedimento ou risco de descumprimento de prazos das prestacdes de contas e
remessas aos sistemas oficiais.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO (art. 92, V)

4.1. O valor mensal do contrato é de R$ 2.000,00 (dois mil reais), perfazendo o valor global de R$
24.000,00 (vinte e quatro mil reais) para os 12 (doze) meses de vigéncia.

Valor mensal

Item Descricao . Unid. Qtd. médio (R$)

Valor total (R$)

Servicos técnicos administrativos
em gestao financeira, prestagao
1 de contas e controles do Setor Més 12 2.000,00 24.000,00
Social, por produtos e resultados,
conforme matriz de entregas

VALOR TOTAL ESTIMADO (12 meses) 24.000,00

4.2. Nos valores acima estéo incluidos todos os custos diretos e indiretos, tributos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, deslocamentos e demais despesas necessarias
a execugao do objeto.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

5.1. O pagamento sera efetuado em parcelas mensais, apds o recebimento definitivo dos produtos
e do relatério técnico mensal, mediante apresentacdo de nota fiscal e atesto do gestor do contrato.

5.2. O prazo de pagamento é de até 30 (trinta) dias, contados do atesto da nota fiscal, observada a
ordem cronolégica de exigibilidade prevista no art. 141 da Lei n® 14.133/2021.

5.3. O pagamento fica condicionado & comprovacédo da regularidade fiscal, previdenciaria e
trabalhista da CONTRATADA. Incidirdo as retencdes tributarias e previdenciarias previstas na
legislacao.

5.4. A remuneracgao é vinculada a produtos e resultados, e ndo a horas trabalhadas. Constatada
falha nos servicos, o pagamento podera ser suspenso até a corregdo, sem Onus para a
CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTE (art. 92, V)

6.1. Os pregos s&o fixos e irreajustaveis durante os primeiros 12 (doze) meses, contados da data
da proposta ou do orgamento a que ela se refere.

6.2. Havendo prorrogacéo, os precos poderéo ser reajustados, a pedido da CONTRATADA e apds
o interregno de 1 (um) ano, pela variagdo do IPCA (IBGE), ou por outro indice que o substitua,

,,—/"/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUNHA
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conforme o art. 25, § 7°, da Lei n° 14.133/2021, observado o limite de vigéncia do contrato e os
requisitos legais.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, /1))

7.1. As despesas decorrentes deste contrato correro por conta da seguinte dotacdo orcamentaria:

03.001 — Setor de Financas
3 — Programas de incrementos da gestao fazendaria e de finangas
79 —3.3.90.39.00.00.00.00 — Outros de Terceiros — Pessoa Juridica

7.2. Nos exercicios seguintes, as despesas correrdo por conta das dotagdes que forem consignadas
para a mesma finalidade.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA (art. 92, Xl e XIV)

— Executar os servicos conforme este contrato, o Termo de Referéncia e a matriz de entregas,
com qualidade e nos prazos ajustados;

— Manter, durante toda a execugéo, as condicées de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
contratacao;

— Manter equipe técnica com a qualificagéo exigida e designar preposto para comunicagdo com
a Administracéo;

— Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da
execucao, sem transferéncia de responsabilidade 8 CONTRATANTE;

— Reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas, os servicos em que se verifiguem defeitos ou
incorre¢des, no prazo fixado pela fiscalizagao;

— Guardar sigilo sobre as informagdes, documentos e dados a que tiver acesso, e devolvé-los
ao término do contrato; -

— Responder pelo uso adequado das credenciais e sistemas da Prefeitura, vedado o
compartilhamento de acessos;

— N3o subcontratar o objeto, no todo ou em parte, salvo autorizacéo expressa e motivada da
CONTRATANTE;

— Comunicar imediatamente a fiscalizacdo qualquer fato que possa comprometer a execucéo
ou os prazos dos servigos;

— Reparar os danos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros, por dolo ou culpa, na execugdo
do contrato.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

— Fornecer 8 CONTRATADA as informagdes, documentos e acessos necessarios & execucao
dos servigcos, em tempo habil;

— Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato, por meio do gestor e do fiscal designados;

— Receber o objeto, proviséria e definitivamente, nos prazos desta cldusula e da Clausula
Décima Primeira;

— Efetuar o pagamento nos prazos e condigbes pactuados;

— Comunicar formalmente 8 CONTRATADA as falhas e irregularidades constatadas, fixando
prazo para correcao.
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CLAUSULA DECIMA - DA GESTAO E DA FISCALIZACAO (art. 92, XVI; arts. 117 e 118)

10.1. Gestor do contrato: Diego Donizete do Nascimento, Secretario Municipal de Administracéo
e Finangas.

10.2. Fiscal do contrato: Acacio Alves de Oliveira, Secretario de Governo.

10.3. A fiscalizagdo registrara as ocorréncias, verificara o cumprimento da matriz de entregas,
recebera os relatérios mensais e promovera reunides periodicas de acompanhamento com a
CONTRATADA, na forma dos arts. 117 e seguintes da Lei n® 14.133/2021.

10.4. A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA pela qualidade dos
servigos e pelo cumprimento das obrigacdes contratuais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO (art. 140)

11.1. O recebimento provisorio sera feito pelo fiscal, em até 5 (cinco) dias Uteis contados da entrega
do relatério técnico mensal, mediante verificagdo do cumprimento dos produtos.

11.2. O recebimento definitivo sera feito pelo gestor, em até 10 (dez) dias Uteis apos o recebimento
provisorio, com atesto da conformidade dos servigos.

11.3. Constatadas falhas, a CONTRATADA corrigira os produtos no prazo fixado pela fiscalizac&o,
sem custo adicional, ficando suspensa a contagem do prazo de recebimento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA AUSENCIA DE VINCULO E DAS VEDAGCOES (art. 48)

12.1. A execugéo do objeto ndo gera vinculo empregaticio ou funcional entre a CONTRATANTE e
os empregados ou prepostos da CONTRATADA.

12.2. Em observancia ao art. 48 da Lei n° 14.133/2021, é vedado 8 CONTRATANTE indicar pessoas
para compor o quadro da CONTRATADA, estabelecer vinculo de subordinagdo com empregados
da CONTRATADA e definir a remuneragao exclusivamente por horas trabalhadas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS E DO SIGILO

13.1. As partes observaréo a Lei n® 13.709/2018 (LGPD) no tratamento de dados pessoais a que a
CONTRATADA tiver acesso em razdo do contrato, que serdo utilizados exclusivamente para a
execugdo do objeto, vedado o compartihamento com terceiros sem autorizacdo da
CONTRATANTE.

13.2. A CONTRATADA adotara medidas técnicas e administrativas para proteger os dados contra
acessos ndo autorizados e situacGes acidentais ou ilicitas, e comunicard imediatamente a
CONTRATANTE qualquer incidente de seguranca.

13.3. O dever de sigilo subsiste apds o término do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GARANTIA CONTRATUAL (art. 92, XII)

14.1. Fica dispensada a exigéncia de garantia contratual, tendo em vista o valor e a natureza do
objeto, sem prejuizo da responsabilidade da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALOCAGAO DE RISCOS (art. 103)

15.1. Séo de responsabilidade da CONTRATADA os riscos relativos a variagdo dos custos de sua
estrutura, aos encargos de seus empregados, a falha técnica na execugéo dos servigos e a erros

de suas analises e demonstrativos.
(,z;

/

7
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15.2. S&o de responsabilidade da CONTRATANTE os riscos relativos ao fornecimento tardio ou
incompleto de documentos e informagdes que dependam de seus setores, e & indisponibilidade de
sistemas oficiais por fatores externos, hipétese em que os prazos seréo ajustados.

15.3. Ocorrendo fato imprevisivel ou previsivel de consequéncias incalculaveis, ou caso de forca
maior, que altere o equilibrio econdémico-financeiro, sera cabivel o seu restabelecimento, nos termos
do art. 124, 11, “d”, da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art, 92,
XIV)

16.1. Comete infragdo administrativa a CONTRATADA que incorrer nas condutas do art. 155 da Lei
n°® 14.133/2021, ficando sujeita, garantida a prévia defesa, as sangdes do art. 156: adverténcia,
multa, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

16.2. A multa moratéria, por atraso injustificado na execucao, sera de 1 % sobre o valor mensal, por
dia de atraso, limitada a 10 % do valor do contrato. A multa compensatéria, por inexecucio total ou
parcial, sera de 20% sobre o valor do contrato ou da parcela inadimplida.

16.3. A aplicagéo das sangdes observara o processo administrativo de responsabilizacdo dos arts.
158 e 159 da Lei n° 14.133/2021, a proporcionalidade ¢ a possibilidade de cumulagdo com perdas
e danos. A multa podera ser descontada dos pagamentos devidos ou cobrada judicialmente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA ALTERAGAO E DA EXTINCAO (arts. 124 a 138)

17.1. O contrato podera ser alterado por acordo entre as partes, mediante termo aditivo, nas
hipoteses do art. 124, observados os limites do art. 125 da Lei n® 14.133/2021.

17.2. A extingdo do cohtrato podera ocorrer nas hipéteses e na forma dos arts. 137 a 139 da Lei n°
14.133/2021, de forma determinada por ato unilateral da Administragdo, consensual ou judicial,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA ANTICORRUPGAO E DA INTEGRIDADE

18.1. A CONTRATADA declara conhecer e cumprir a Lei n® 12.846/2013 e as normas anticorrupcgao
aplicaveis, comprometendo-se a nao praticar atos lesivos a Administracdo Publica, sob pena de
responsabilizagdo administrativa e civil.

CLAUSULA DECIMA NOf‘iA — DA PUBLICACAO E DOS CASOS OMISSOS

19.1. O extrato do contrato sera divulgado no PNCP, condicao de eficacia, nos termos do art. 94 da
Lei n® 14.133/2021, e no érgdo oficial do Municipio, quando exigido.

19.2. Os casos omissos serdo resolvidos com base na Lei n® 14.133/2021, na legislacéo correlata,
nos principios de direito publico e nas orientagdes do Tribunal de Contas do Estado de S30 Paulo.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO (art. 92, § 1°)

20.1. Fica eleito o foro da Comarca de Cunha, Estado de Sao Paulo, para dirimir quaisquer questbes
decorrentes deste contrato, com rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam este contrato em [A PREENCHER: meio
eletronico / 2 (duas) vias de igual teor], juntamente com as testemunhas abaixo.
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Cunha/SP, 06 de outubro de 2026.

“RODRIGO SERGIO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Cunha
CONTRATANTE

A
Gorador Ginking. Coniortaon
“ANGELA CRISTINA CASSINHA
64.007.197 ANGELA CRISTINA CASSINHA — CNPJ 64.007.197/0001-73
CONTRATADA

DIEGO DONIZETE DO NASCIMENTO
Secretario Municipal de Administragéo e Financas
Gestor do contrato

Testemunhas:

Nome/CPF: me/zé/é C.T Sl 36.15%6 (5-3L

2) W Nome/cPF:  §03-U23 33% - ﬁ\ijdhw%h S Q
W/ \3 |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUNHA
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Contrato Administrativo n° [A PREENCHER]/2026 — Servigcos técnicos administrativos em gestao
financeira, prestacao de contas e controles do Setor Social.

N° Produto Descrigciao Periodicidade
Elaboracédo e conferéncia de demonstrativos,
1 Prestac&o de contas do Setor | conciliagdes e documentos de suporte da Merisal
Administrativo prestagéo de contas de recursos vinculados,
com apontamento de pendéncias.
Atualizagao do controle técnico das parcerias
2 Controle do terceiro setor Gah afgantzapies da socie S Mensal
repasses, prazos, prestacdes de contas e
pendéncias.
- - Elaboracgéo e conferéncia dos relatérios RP- Mensal ou
Relatérios RP-02 e Beneficio - g conforme prazo
3 02 e dos demonstrativos do Beneficio e
Eventual Eventual do érgéo
' concedente
- o . Mensal ou
Elaboragéo e atualizagéo de demonstrativos conforme prazo
4 | Emendas parlamentares de execugéo e controles das emendas do 6rgao
arlamentares.
P s concedente
Levantamento e acompanhamento das
x . certidées e da regularidade exigidas para o Conforme
5 Certidd regularidad s ~
o & regul & recebimento e a manutencgéo de demanda
i transferéncias.
. r técnico, conferénci
Remessas ao AUDESP e P ocessame.nto ~°’ oSG Conforme
6 p eyl remessa de informacdes aos sistemas RSP
sistemas oficiais . : calendario oficial
oficiais, dentro dos prazos legais.
Relatorio consolidado com andlises,
T endéncias, riscos e providéncias
7 mensal P N e Mensal
Relatério técnico 5a necessarias, condi¢cdo para o atesto e o
pagamento.
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PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal de Cunha - SP
Sistema de Apoio ao Processo Legislativo

Identificacao Basica

Tipo de Sessdo: Ordinaria

Legislatura

Abertura: 03/11/2026 - 19:00

Encerramento: -

Correspondeéncias

Expedientes

Apreciacao da ata da sessao anterior:

Pauta da 172 Ordinaria da 22 Sessao Legislativa da 192 Legislatura (2025 - 2028)

Leitura da ata da 162 sessdo ordinaria da 22 Sessdao Legislativa da 192 Legislatura

(2025-2028):

Matérias do Expediente

Matéria

Ementa

Situacao

1 - Projeto de Lei n2 39 de 2026
Processo: -
Autor: Nata Monteiro

DISPOE SOBRE DENOMINAGCAO DE
ESCOLA MUNICIPAL INTEGRAL
COMO “SHEYLA RUBIA APARECIDA
FERNANDES NASCIMENTO”.

Proposicao inclusa no Expediente

2 - Projeto de Lei n? 40 de 2026
Processo: -
Autor: Mauricio Multimarcas

Altera a Lei Municipal n? 1714, de 19
de dezembro de 2019, para disciplinar
a realizagdo anual da Olimpiada
Infantil Cunhense, definir o publico
participante, modificar o periodo de
realizagdao e instituir as Olimpiadas
Escolares Rurais no Municipio de
Cunha/SP.

Proposicao inclusa no Expediente

3 - Projeto de Lei n2 41 de 2026
Processo: -
Autor: Fabricio Irméao do Haroldo

INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL
DE ENFRENTAMENTO AO RACISMO
E DE ACOES AFIRMATIVAS NO
MUNICIPIO DE CUNHA,
ESTABELECE DIRETRIZES PARA A
PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
E A VALORIZAGCAO DA MEMORIA E
DA CULTURA AFRO-BRASILEIRA E
INDIGENA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Proposigdo inclusa no Expediente

4 - Projeto de Lei n? 42 de 2026
Processo: -

Autor: Rodrigo Sérgio do Nascimento
"Rodrigo do Neto" - Prefeito

ALTERA O ARTIGO 64 DA LEI
MUNICIPAL N° 1.250, DE 11 DE
DEZEMBRO DE 2009, QUE DISPOE
SOBRE O PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E VALORIZACAO DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Proposigdo inclusa no Expediente

5 - Emenda n? 10 de 2026
Processo: -
Autor: Fabricio Irmao do Haroldo

Emenda Modificativa aos Art. 22 e 82
do Projeto de Lei n® 32/2026.

Proposigdo inclusa no Expediente

6 - Requerimento n? 25 de 2026
Processo: -

Requer do Executivo informacgoes
sobre contrato de prestagao de servigo

Proposigdo inclusa no Expediente

Autores: Flaine Nogueira, Breno | de transporte escolar.
Rua Dom Lino, 73 - Cunha SP Tel.: (12) 3111-1359 http://www.cunha.sp.leg.br - E-mail:
adm@cunha.sp.leg.br 29/10/2026
29/10/2026
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Camara Municipal de Cunha - SP
Sistema de Apoio ao Processo Legislativo

Pauta da 172 Ordinaria da 22 Sessao Legislativa da 192 Legislatura (2025 - 2028)

Legislatura

Matéria

Ementa

Situacao

Carvalho,  Mauricio
Ronaldo da Farmacia

Multimarcas,

7 - Requerimento n? 26 de 2026

Ronaldo da Farmacia

Processo: -
Autores: Elaine Nogueira, Breno
Carvalho, Mauricio  Multimarcas,

Requer do Executivo relacao de quais
motoristas dirigem 0s onibus
escolares da Prefeitura.

Proposicao inclusa no Expediente

8 - Indicacao n? 426 de 2026
Processo: -
Autor: Jether da Santa Casa

Indico ao senhor Prefeito Municipal,
nos termos da legislagdo vigente, a
realizacdo de vistoria técnica e a
execucgao de obras de recuperacdo em
estrutura de drenagem  pluvial
danificada, com comprometimento do
calgamento e risco a seguranga de
pedestres e veiculos na Rua das
Horténcias no bairro da bexiga.

Proposicao inclusa no Expediente

9 - Indicagao n? 427 de 2026
Processo: -
Autor: Jether da Santa Casa

Indico ao senhor Prefeito Municipal,
nos termos da legislagao vigente, a
realizagdo de vistoria técnica e a
execugao de obras de recuperacdo em
estrutura de drenagem  pluvial
danificada, com comprometimento do
calcamento e risco a seguranga de
pedestres e veiculos na Rua Benedito
Gonzaga Guedes altura do nunero 30,
no bairro do Falcao.

Proposicao inclusa no Expediente

10 - Indicagdo n° 428 de 2026
Processo: -
Autor: Fabricio Irmé&o do Haroldo

Indico, nos termos regimentais, ao
Excelentissimo Senhor Prefeito
Municipal de Cunha, que sejam
realizados servigos de manutengdo e
melhorias no sistema de escoamento
de &guas pluviais na Rua Benedito
José do Carmo, no bairro do Aredo,
nas proximidades da Oficina do
Pinh&o, neste municipio.

Proposicao inclusa no Expediente

11 - Indicagdo n° 429 de 2026
Processo: -
Autor: Fabricio Irmé&o do Haroldo

Indico, nos termos regimentais, ao
Excelentissimo Senhor Prefeito
Municipal de Cunha, que sejam
tomadas as providéncias necessarias
para a manutengdo urgente da estrada
do bairro Vargem do Cedro e das
estradas dos bairros ao redor, tendo
em vista as condigbes precarias em
que se encontram.

Proposicao inclusa no Expediente

12 - Indicagao n° 430 de 2026
Processo: -
Autor: Ronaldo da Farmécia

Indico nos termos regimentais, ao
Senhor Rodrigo Sergio do
Nascimento, Prefeito Municipal, que
seja reforgados as indicagdes que nédo
foram feitas ex. Indicagdo 19/2026,
54/2026, 56/2026, 76/2026, 127/2026,
129/2026, 164/2026, 224/2026,
335/2026 e 358/2026.

Proposigdo inclusa no Expediente

13 - Indicagdo n° 431 de 2026
Processo: -
Autor: Ronaldo da Farmécia

Indico nos termos regimentais, ao
Senhor Rodrigo Sergio do
Nascimento, Prefeito Municipal, que
seja feito a reforma do Posto de Saude
de Campos Novos realizar a pintura,
piso do banheiro e telhado,

Proposicao inclusa no Expediente

14 - Indicagdo n° 432 de 2026
Processo: -
Autor: Ronaldo da Farmécia

Indico nos termos regimentais, ao
Senhor Rodrigo Sergio do
Nascimento, Prefeito Municipal, que
seja realizado a melhorias na escola

Proposicao inclusa no Expediente
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Maria da Conceicao Querido no
Cajuru.

15 - Indicagdo n° 433 de 2026
Processo: -
Autor: Ronaldo da Farmécia

Indico nos termos regimentais ao
Senhor Rodrigo Sergio do
Nascimento, Prefeito Municipal, que
seja a rocada, poda do jardim e
pintura da unidade e calgada paralelo
a Av. Ademar de Barros.

Proposicao inclusa no Expediente

16 - Indicacdo n° 434 de 2026
Processo: -
Autor: Fabricio Irméo do Haroldo

Indico, nos termos regimentais, ao
Excelentissimo Senhor Prefeito
Municipal de Cunha, que sejam
tomadas as providéncias necessarias
para a manutencgao urgente da estrada
do bairro Sorordca e das estradas dos
bairros ao redor, tendo em vista as
condicbes precarias em que se
encontram.

Proposicao inclusa no Expediente

17 - Indicagdo n° 435 de 2026
Processo: -
Autor: Fabricio Irmé&o do Haroldo

Indico, nos termos regimentais, ao
Excelentissimo Senhor Prefeito
Municipal de Cunha, que sejam
tomadas as providéncias necessarias
para a manutengdo urgente da estrada
do bairro Oriente e das estradas dos
bairros ao redor, tendo em vista as
condigbes precarias em que se
encontram.

Proposicao inclusa no Expediente

18 - Indicagdo n2 436 de 2026
Processo: -
Autor: Coelho

Indico nos termos regimentais ao
Senhor Rodrigo Sérgio do
Nascimento, Prefeito Municipal, que
seja colocado uma linha de tubos na
estrada do bairro do Paiolzinho,
préximo a propriedade do Sr. Marcio
do Sebastido.

Proposigdo inclusa no Expediente

19 - Indicagdo n° 437 de 2026
Processo: -
Autor: Coelho

Indico nos termos regimentais ao
Senhor Rodrigo Sérgio do
Nascimento, Prefeito Municipal, que
encaminhe ao setor de obras para que
seja feito a retirada das terras que
cairam sobre a estrada do Bairro do
Paiolzinho, préximo a propriedade do
senhor Rogério Barboza.

Proposicao inclusa no Expediente

20 - Indicacao n? 438 de 2026
Processo: -
Autor: Coelho

Indico nos termos regimentais ao
Senhor Rodrigo Sérgio do
Nascimento, Prefeito Municipal, que
seja feito a reforma da ponte do Bairro
do Retiro com urgéncia, pois a mesma
esta em péssimas condigdes.

Proposicdo inclusa no Expediente

21 - Indicacao n? 439 de 2026
Processo: -
Autor: Coelho

Indico nos termos regimentais ao
Senhor Rodrigo Sérgio do
Nascimento, Prefeito Municipal, que
encaminhe ao setor competente para
que seja feito reparos na Rua Plinio
Pereira na altura do n°405, pois a
mesma encontra-se com muitos
buracos ha muito tempo.

Proposicao inclusa no Expediente

22 - Indicagao n? 440 de 2026
Processo: -
Autor: Coelho

Indico nos termos regimentais ao
Senhor Rodrigo Sérgio do
Nascimento, Prefeito Municipal, que
seja feito reparos no portao do
cemitério novo com urgéncia, pois o
mesmo encontra quebrado podendo
causar graves acidentes.

Proposigdo inclusa no Expediente
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Legislatura
Matéria Ementa Situacao
23 - Mogdo n? 137 de 2026 Mogao de pesar pelo falecimento do | Proposigdo inclusa no Expediente
Processo: - Sr. Benedito Lopes Monteiro de Aratjo
Autor: Mauricio Multimarcas conhecido como dito Araujo da (Barra

do Bié). Meus sentimentos aos
familiares e amigos neste momento de
dor. Que Deus possa confortar o
coragdo de todos e conceder forcas
para atravessar essa perda téo dificil.

24 - Mogao n? 138 de 2026 Mogdo de pesar pelo falecimento do | Proposicdo inclusa no Expediente
Processo: - Sr Moisés. Meus sentimentos aos
Autor: Mauricio Multimarcas familiares e amigos neste momento de

dor. Que Deus possa confortar o
coragdo de todos e conceder forcas
para atravessar essa perda téo dificil.

25 - Mogdo n? 139 de 2026 O  Vereador Emerson Fabricio | Proposicao inclusa no Expediente
Processo: - Fernandes manifesta profundo pesar
Autor: Fabricio Irmé&o do Haroldo pelo falecimento da Sra. Joaquina

Galdino da Costa, expressando suas
condoléncias aos familiares e amigos,
desejando forca e conforto para
superar este momento de dor e
irreparavel perda.

Mateérias da Ordem do Dia

Matéria Ementa Situacao

1 - Projeto de Lei n° 33 de 2026 DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO | Proposicdo inclusa na Ordem do Dia
Processo: - CARGO = DE PROVIMENTO EM

Autor: Rodrigo Sérgio do Nascimento | COMISSAO DE DIRETOR  DE

"Rodrigo do Neto" - Prefeito ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO

QUADRO DE PESSOAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUNHA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Obs.: Matéria recebeu pareceres
favoraveis da CJR e CFOOSPAEO.
Quérum para aprovagao: maioria

absoluta.
2 - Projeto de Lei n® 37 de 2026 Proibe a nomeagdo e a posse para | Proposicdo inclusa na Ordem do Dia
Processo: - cargos em comissdo, funcgdes de
Autor: Elaine Nogueira confianga ou empregos publicos de

pessoas condenadas por crimes
sexuais no ambito da Administragédo
Publica do Municipio de Cunha.

Obs.: Matéria recebeu parecer
favoravel da CJR. Qudérum para
aprovagdo: maioria absoluta.

3 - Projeto de Lei n? 38 de 2026 DISPOE SOBRE A ORGANIZAGAO E A | Proposicéo inclusa na Ordem do Dia
Processo: - PRESTACAO DOS SERVICOS
Autor: Rodrigo Sérgio do Nascimento | PUBLICOS DE REMOCAO,
"Rodrigo do Neto" - Prefeito TRANSPORTE, GUARDA E DEPOSITO
DE VEICULOS NO MUNICIPIO DE
CUNHA, AUTORIZA SUA

CONCESSAO A INICIATIVA PRIVADA,
MEDIANTE LICITACAO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Obs.: Matéria recebeu pareceres
favoraveis da CJR e CFOOSPAEO.
Quoérum para aprovagdo: maioria de
dois tercos.
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