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Municipio de Ffloreal

CNPJ (MF) 53.221.941/0001-11

Rua Procépio Davidoff, N.° 130 - Fone (17) 3847-1316 - Fone 3847-1317
CEP 15320-011 - FLOREAL SP

LEIN° 1.933 — DE 23 DE OUTUBRO DE 2.026

Dispde sobre a abertura de crédito adicional SUPLEMENTAR no Orgamento
Municipal, no valor de R$ 753.200,00 (setecentos e cinquenta e trés mil e duzentos
reais) e da outras providéncias.

RAUL SCALON, Prefeito do Municipio de Floreal, Comarca de Nhandeara,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuigdes que lhes sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FLOREAL, APROVOU E
ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal, autorizado a abrir crédito adicional
2 suplementar no Orgamento Municipal vigente, na importincia de R$ 753.200,00 (setecentos ¢
dinquenta e trés mil e duzentos reais) distribuidos as seguintes dotagdes:

010100 — LEGISLATIVQO / PROCESSO LEGISLATIVO

3-9 010310021002 Investimentos da Secretaria da CAmara R$ 17.000,00
01 - LEGISLATIVA

031 - ACAO LEGISLATIVA

002 — Processo Legislativo

1 - 002 — Investimentos da Secretaria da CAmara

1 - TESOURQ

449052 00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

020100 - EXECUTIVO / GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS
17-8 041220042004 Manutengdo do Gabinete e Dependéncias R$24.000,00
04 — ADMINISTRACAO

122 — ADMINISTRACAO GERAL

004 — Planejamento Governamental

2 - 004 — Manutencdo do Gabinete e Dependéncias

1 - TESOURO

319013 00 - OBRIGACOES PATRONAIS

020200 —- EXECUTIVO / ADMINISTRACAO E FINANCAS

32-7 041220052034 Manutengdo da Administragdo Geral R$ 6.000,00
04 — ADMINISTRACAO

122 -~ ADMINISTRACAO GERAL

005 — Apoio Administrativo

2 - 034 — Manutengéo da Administragdo Geral

1 - TESOURO

319113 00 — OBRIGAGCOES PATRONAIS INTRA ORCAMENTARIO

43-7 041220052034 Manutengio da Administragdo Geral R$ 58.000,00
04 — ADMINISTRACAO

122 — ADMINISTRACAO GERAL

005 — Apoio Administrativo

2 - 034 — Manutengo da Administragio Geral

1 - TESOURO

339047 00 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

Diario Oficial Assinado Eletronicamente em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Municipio de Floreal
CNPJ (MF) 53.221.941/0001-11

Rua Procépio Davidoff, N.° 130 - Fone (17) 3847-1316 - Fone 3847-1317
CEP 15320-011 - FLOREAL SP

020300 - EXECUTIVO / FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST SOCIAL-FMAS
49-5 082440082006 Manutengio do FMAS R$ 14.000,00
08 — ASSISTENCIA SOCTAL

244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA

008 — Manutengdo do FMAS

2 — 006 — Manutengdo do FMAS

1 - TESOURO

319113 00 - OBRIGACOES PATRONALS INTRA ORCAMENTARIC

51-8 082440082006 Manutengio do FMAS RS 4.500,00
08 — ASSISTENCIA SOCIAL

244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA

008 — Manutencdo do FMAS

2 - 006 — Manutengio do FMAS

1 - TESOURO

339030 00 - MATERIAL DE CONSUMO

53-4 082440082006 Manutencdo do FMAS R$ 17.300,00
08 — ASSISTENCIA SOCIAL

244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA

008 — Manutengdo do FMAS

2 — 006 ~ ManutengZo do FMAS

5 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS VINCULADOS

339030 00 - MATERIAL DE CONSUMO

56-3 082440082006 Manutengdo do FMAS R$ 5.700,00
08 — ASSISTENCIA SOCIAL

244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA

008 — Manutenc¢do do FMAS

2 — 006 — Manuten¢io do FMAS

1 - TESOURO

339039 00 - QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

59-2 082440082006 Manutencdo do FMAS R$ 7.500,00
08 — ASSISTENCIA SOCIAL

244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA

008 — Manutengfio do FMAS

2 — 006 — Manutengio do FMAS

1 - TESOURC

339046 00 — AUXILIO ALIMENTACAC

61-5 082440082006 Manutencdo do FMAS R$ 4.000,00
08 — ASSISTENCIA SOCIAL

244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA

008 — Manutencdo do FMAS

2 — 006 — Manutengo do FMAS

2 -~ TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS VINCULADOS

339048 00 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA

Municipio de

FLOREAL

Péagina 2
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Municipio de Floreal

CNPJ (MF) 53.221.941/0001-11

Rua Procépio Davidoff, N.° 130 - Fone (17) 3847-1316 - Fone 3847-1317
CEP 15320-011 - FLOREAL SP

020700 - EXECUTIVO / ENSING INFANTIL - CRECHE

82-2 123650092010 Manutengio da Creche R$ 6.000,00
12 - EDUCACAO

365 - EDUCACAQ INFANTIL

009 — Educagdo Ensino Infantil

2 - 010 — Manutengdo da Creche

1 - TESOURO

319113 00 - OBRIGAGOES PATRONALS INTRA ORCAMENTARIO

87-7 123650092010 Manutengio da Creche R$ 10.000,00
12 - EDUCACAO

365 — EDUCAGAQ INFANTIL

~ 009 — Educagio Ensino Infantil

2 - 010 — Manutengao da Creche

1-TESOURO

339039 00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

020900 - EXECUTIVO / ENSINO FUNDAMENTAL

97-4 123610102012 Manutengdo do Ensino Fundamental R$ 7.200,00
12 - EDUCACAOQ

361 — ENSINO FUNDAMENTAL

010 — Educagio Ensino Fundamental

2 - 012 — Manutengio do Ensino Fundamental

1 - TESOURO

319012 00 — OBRIGAQ()ES PATRONAIS

98-7 123610102012 Manuten¢io do Ensino Fundamental R$ 44.000,00
12 - EDUCACAQ

361 — ENSINO FUNDAMENTAL

010 — Educagio Ensino Fundamental

2 - 012 — Manutengdo do Ensino Fundamental

1 - TESOURO

319113 00 - OBRIGACOES PATRONAIS INTRA ORCAMENTARIO

100-9 123610102012 Manutengio do Ensino Fundamental R$ 10.000,00
12 - EDUCACAO :

361 — ENSINO FUNDAMENTAL

010 - Educacio Ensino Fundamental

2 — 012 - Manutengo do Ensino Fundamental

2 — TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUALS VINCULADOS

339030 00 - MATERIAL DE CONSUMO

105-4 123610162012 Manutengio do Ensino Fundamental R$ 60.000,00
12 - EBUCACAO

361 — ZNSINO FUNDAMENTAL

010 - Educacdo Ensino Fundamental

2 - 012 - Manuten¢do do Ensino Fundamental

1 - TESOURO

339039 00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
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Municipio de FFloreal

CNPJ (MF) 53.221.941/0001-11

Rua Procépio Davidoff, N.° 130 - Fone (17) 3847-1316 - Fone 3847-1317
CEP 15320-011 - FLOREAL SP

021106 - EXECUTIVO / ENSING INFANTIL - FUNDEB

112-2 123650122011 Manutengo da Pré Escola ) R$ 19.000,00
12 - EDUCACAO

365 - EDUCACAQ INFANTIL

012 — Rede Municipal de Ensino Infantil

2 - 011 - Manutencdo da Pré Escola

5 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS VINCULADOS

319113 00 - OBRIGAGOES PATRONAIS INTRA ORCAMENTARIO

021200 - EXECUTIVO / ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB

114-8 123610252014 Manutencdo do Magistério Fundeb 60% R$ 6.000,00
12 - EDUCACAO

A~ 361 - ENSINO FUNDAMENTAL

025 — Rede Municipal de Ensino Fundamental

2 - 014 — Manutencfo do Magistério Fundeb 60%

5 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS VINCULADOS

319013 00 — OBRIGACOES PATRONAIS

115-1 123610252014 Manutengio do Magistério Fundeb 60% R$ 77.000,00
12 -EDUCACAO

361 — ENSINO FUNDAMENTAL

025 — Rede Municipal de Ensino Fundamental

2 - 014 — Manuten¢io do Magistério Fundeb 60%

5 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS VINCULADOS

319113 00 — OBRIGACOES PATRONAIS INTRA ORCAMENTARIO

021700 - EXECUTIVO / FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

131-3 103010162018 Manutengio na Satde Pablica R$21.000,00
10 — SAUDE

301 - ATENCAQ BASICA

016 — Rede de Satide Municipalizada

2 — 018 — Manutencdo na Saude Pablica

5 — TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS VINCULADOS

319011 00 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL

136-8 103010162018 Manutengdo na Satide Pablica : R$ 57.000,00
10 - SAUDE

301 -~ ATENCAQ BASICA

016 — Rede de Satde Municipalizada

2 - 018 — Manutengdo na Saude Piblica

1 - TESOURO

339030 00 - MATERIAL DE CONSUMO

142-3 103010162018 Manutengdo na Satde Publica R$ 180.000,00
10— SAUDE

301 — ATENCAO BASICA

016 — Rede de Satide Municipalizada

2 - 018 — Manuteng¢fo na Saude Pliblica

1 -TESOURC

339039 00 - QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
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Municipio de Floreal

CNPJ (MF) 53.221.941/0001-11

Rua Procépio Davidoff, N.° 130 - Fone (17) 3847-1316 - Fone 3847-1317
CEP 15320-011 - FLOREAL SP

147-8 103030162036 Assisténcia Farmacéutica R$20.000,00
10 - SAUDE

303 — SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO

016 — Rede de Satide Municipalizada

2 - 036 — Assisténcia Farmacéutica

1 - TESQURO

339030 00 - MATERIAL DE CONSUMO

149-4 103030162036 Assisténcia Farmacéutica R$ 38.000,00
10 - SAUDE ,

303 — SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO

016 — Rede de Satde Municipalizada

—~ 2 — 036 — Assisténcia Farmacéutica

5 — TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS VINCULADOS

339030 00 —- MATERIAL DE CONSUMO

021800 - EXECUTIVO / DEPTO. AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
160-1 206050182020 Manutengfo na Agricultura e Abastecimento  R$ 10.000,00
20 - AGRICULTURA

605 - ABASTECIMENTO

018 - Fomento as Atividades Agricolas e Agropecuarias

2 — 020 — Manutengfio na Agricultura e Abastecimento

1 - TESOGURC

339039 00 ~ OUTROS SERVICCS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

021906 — EXECUTIVO / SERVICOS URBANOS

166-9 154520202027 Manutencédo dos Servigos Urbanos R$30.000,00
15 - URBANISMO

452 — SERVICOS URBANOCS

020 — Servigos e Infraestrutura Urbana

2 - 022 — Manutengao dos Servigos Urbanos

1 - TESOURO .

339039 00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

Art. 2° - O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes por anulagio: :

010100 - LEGISLATIVO / PROCESSO LEGISLATIVO

13-6 010310022003 Manutengio da Secretaria da Cimara R$-17.000,00
01 - LEGISLATIVA

031 - ACAO LEGISLATIVA

002 — Processo Legislativo

2 - 003 — Manutengdo da Secretaria da Camara

1-TESOURO

339046 0C — AUXILIO ALIMENTACAOQ

020200 - EXECUTIVO / ADMINISTRACAO E FINANCAS

33-0 041220052034 Manuten¢io da Administragdo Geral R$ -20.000,00
04 — ADMINISTRACAO

122 — ADMINISTRACAO GERAL

005 — Apoio Administrativo

e T T
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Municipio de FFloreal
CNPJ (MF) 53.221.941/0001-11

Rua Procépio Davidoff, N.° 130 - Fone (17) 3847-1316 - Fone 3847-1317
CEP 15320-011 - FLOREAL SP

34-3 041220052034 Manutenco da Administragio Geral R$-17.000,00
04 — ADMINISTRACAO

122 — ADMINISTRACAQ GERAL

005 - Apoio Administrativo

2 — 034 — Manutencio da Administragio Geral

1 -TESOURO

339030 00 - MATERIAL DE CONSUMO

35-6 041220052034 Manutencio da Administragdo Geral R$-10.000,00
04 — ADMINISTRACAO

122 — ADMINISTRACAO GERAL

005 — Apoio Administrativo

- 2 - 034 — Manutengio da Administragdo Geral

2 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS VINCULADOS

339030 00 - MATERIAL DE CONSUMO

36-9 041220052034 Manutengio da Administragdo Geral R$-10.000,00
04 — ADMINISTRACAO

122 — ADMINISTRACAQ GERAL

005 — Apoio Administrativo

2 - 034 — Manutengfo da Administragdo Geral

5 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS VINCULADOS

339030 00 — MATERIAL DE CONSUMO

38-5 041220052034 Manutengio da Administragio Geral R$ -26.000,00
04 - ADMINISTRACAO

122 - A,'DN[INTSTRACAO GERAL

005 — Apoio Administrativo

2 — 034 — Manuten¢io da Administragdo Geral

1-TESOURO

339036 00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA

39-8 041220052034 Manutengio da Administra¢go Geral R$ -10.000,00
04 — ADMINISTRACAO

122 — ADMINISTRACAO GERAL

005 — Apoio Administrativo

2 - 034 — Manutengio da Administra¢io Geral i

5 — TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS VINCULADOS

339039 00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

020300 - EXECUTIVO / FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST SOCIAL-FMAS
50-5 082440082006 Manutencio do FMAS R$ -21.000,00
08 — ASSISTENCIA SOCIAL ;

244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA

008 — Manutengédo do FMAS

2 — 006 — Manutengio do FMAS

1 - TESOURO

335043 00 — SUBVENCOES SOCIAIS

Diario Oficial Assinado Eletronicamente em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Municipio de Ffloreal

CNPJ (MF) 53.221.941/0001-11

VIS Rua Procépio Davidoff, N.° 130 - Fone (17) 3847-1316 - Fone 3847-1317
ENNS Z2a QY
CEP 15320-011 - FLOREAL SP

57-6 082440082006 Manutencdo do FMAS R$ -27.000,00
08 — ASSISTENCIA SOCIAL

244 — ASSISTENCIA COMUNITARTA

008 - Manutencdo do FMAS

2 — 006 — Manutencdo do FMAS

2 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS VINCULADOS

339039 00 — QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

021200 - EXECUTIVO / ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB

116-4 123610252030 Manutencio do Fundeb 40% R$ -200.000,00
12 - EDUCACAO

361 — ENSINO FUNDAMENTAL

N 025 — Rede Municipal de Ensino Fundamental

2 - 030 — Manutencdo do Fundeb 40%

5 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS VINCULADOS

319011 00 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL

117-7 123610252030 Manutencio do Fundeb 40% R$-39.200,00
12 - EDUCACAO

361 — ENSINO FUNDAMENTAL

025 — Rede Municipal de Ensino Fundamental

2 — 030 — Manuten¢io do Fundeb 40%

5 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS VINCULADOS

319113 00 — OBRIGAGOES PATRONAIS INTRA ORCAMENTARIO

021700 ~ EXECUTIVO / FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

137-1 103010162018 Manutengio na Satde Piblica R$ -316.000,00
10 - SAUDE

301 — ATENCAO BASICA

016 — Rede de Sat:de Municipalizada

2 - 018 - Manutengo na Saude Phblica

2 — TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS VINCULADOS

339030 00 - MATERIAL DE CONSUMO

021806 ~ EXECUTIVO / DEPTO. AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
159-1 206050182020 Manutengio na Agricultura e Abastecimento ~ R$-5.000,00
20 - AGRICULTURA

605 — ABASTHECIMENTO

018 — Fomento as Atividades Agricolas e Agropecuarias

2 - 020 - Manuteng#o na Agricultura e Abastecimento

1 - TESOQURO

339030 00 - MATERJIAL DE CONSUMO

161-4 206050182020 Manuten¢io na Agriculiura e Abastecimento  R$ -5.000,00
20 - AGRICULTURA

605 — ABASTECIMENTO

018 — Fomento as Atividades Agricolas e Agropecuarias

2 - 020 — Manutencio na Agricultura e Abastecimento

1 - TESOURG

339046 00 — AUXILIO ALIMENTACAQ

Diario Oficial Assinado Eletronicamente em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Municipio de Floreal

CNPJ (MF) 53.221.941/0001-11

Rua Procépio Davidoff, N.° 130 - Fone (17) 3847-1316 - Fone 3847-1317
CEP 15320-011 - FLOREAL SP

022100 - EXECUTIVO / DEPTO. MUNICIPAL DE ESTRADAS E
RODAGEM

172-4 267820212024 Manutengio no Setor de Estrada R$ -30.000,00

26 - TRANSPORTE

782 — TRANSPORTE RODOVIARIO

021 — Malha Viaria Municipal

2 - 024 — Manutengdo no Setor de Estrada

1-TESOURG )

319113 00 — OBRIGACOES PATRONAIS INTRA ORCAMENTARIO

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

P o
Art. 4° - Revogam-se as disposicBes em contrario.
oreal, 23 de outubro de 2.026
ki
RAUL SFALON
Prefeito Murlicipal
\

= ublicada nesta Secretaria Municipal na data supra.

egistrada e arquivada no seu proprio arquivo.
loreal, 23 de outubro de 2026.

@,«\,/\/\‘0~ WMavone Scalon Floeov~
LIVIA MARSON SCALON FLOREAN
Supervisora de Servigos

i g g

Diario Oficial Assinado Eletronicamente em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LEI'N 1934

Municipio de floreal
CNPJ (MF) 53.221.941/0001-11

Rua Procépio Davidoff, N.° 130 - Fone (17) 3847-1316 - Fone 3847-1317
CEP 15320-011 - FLOREAL SP

LEIN® 1.934 — DFE 23 DE OUTUBRO DE 2.026

Dispde sobre a abertura de crédito adicional SUPLEMENTAR no Orgamento
Municipal, no valor de R$ 2.159.000,00 (dois milhdes, cento e cinquenta e nove mil
reais) e da outras providéncias.

RAUL SCALON, Prefeito do Municipio de Floreal, Comarca de Nhandeara,
Estado de Sdo Paulo, usando das atribui¢des que lhes sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FLOREAL, APROVOU E
ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEL

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal, autorizado a abrir crédito adicional
o suplementar no Orgamento Municipal vigente, na importincia de R$ 2.159.000,00 (dois milhdes,
cento e cinquenta e nove mil reais) distribuidos as seguintes dotagdes:

020100 - EXECUTIVO / GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS
16-5 041220042004 Manutencio do Gabinete e Dependéncias R$ 165.000,00
04 — ADMINISTRACAO

122 — ADMINISTRACAQ GERAL

004 — Pianejamento Governamental

2 — 004 — Manuten¢ao do Gabinete ¢ Dependéncias

1-TESOURO

319011 00 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL C1ViL

020200 - EXECUTIVO / ADMINISTRACAO E FINANCAS

24-6 041220041025 Investimentos da-Administracdo Geral R$900.000,00
04 — ADMINISTRACAO

122 — ADMINISTRACAQ GERAL

004 — Planejamento Governamental

1 - 025 - Investimentos da Administragdo Geral

2 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS VINCULADOS

449051 00 - OBRAS E INSTALACOES

40-8 041220052034 Manuteng¢do da Administragdo Geral R$ 400.000,00
04 — ADMINISTRACAO

122 — ADMINISTRACAO GERAL

005 — Apcio Administrativo

2 - 034 - Manutencio da Administragio Geral

1 - TESOURO

339039 00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS PESSOA JURIDICA

020300 - EXECUTIVO / FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST SOCTIAL-FMAS
48-2 082440082006 Manutencio do FMAS R$ 85.000,00
08 — ASSISTENCIA SOCIAL

244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA

008 — Manutengdo do FMAS

2 - 006 — Manutensio do FMAS

1-TESOQURCO

319011 00 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL

Diario Oficial Assinado Eletronicamente em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PSTh

L)

49-5 082440082006 Manutencio do FMAS R$ 14.000,00
08 - ASSISTENCIA SOCIAL

244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA

008 — Manuten¢do do FMAS

2 - 006 — Manutencio do FMAS

1 - TESOURO

319113 00 - OBRIGAC@ES PATRONAIS INTRA ORCAI\/[ENTARIO

52-1 082440082006 Manutencio do FMAS RS$ 44.000,00
08 — ASSISTENCIA SOCIAL

244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA

008 - Manutengao do FMAS

— 2 - 006 -- Manutengdo do FMAS

2 - TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS VINCULADOS

339030 00 - MATERIAL DE CONSUMO

020900 - EXECUTIVO / ENSINO FUNDAMENTAL

96-1 123610102012 Manutengio do Ensino Fundamental R$270.000,00
12 - EDUCACAO

361 — ENSINO FUNDAMENTAL

010 — Educagio Ensino Fundamenta]

2 — 012 - Manutensio do Ensino Fundamental

1-TESOURO

319011 0C — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL

030100 — IPREM / INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
185-0 092720242027 Manuteng¢io do Regime Previdenciario R$210.000,00
09 — PREVIDENCTA

272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

024 — Iastituto de Previdéncia Municipal

2 - 027 — Manutengio do Regime Previdenciario

4 - RECURSOS PROPRIOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA

319001 0C - Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas

186-3 092720242027 Manutencio do Regime Previdenciario R$ 60.000,00
09 - PREVIDENCIA SOCIAL .

272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

024 — Instituto de Pravidéncia Municipal

2 - 027 — ManutengZo do Regime Previdenciario

4 - RECUURSOS PROPRIOS DA ADMINXSTRACAO INDIRETA

319003 00 — Pensdes do RPPS e do Militar

187-6 092720242027 Manutengdo do Regime Previdenciario R$ 11.000,00
09 — PREVIDENCIA SOGCIAL

272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

024 — Instituto de Previdéncia Municipal

2 — 027 - Manutengfo do Regime Previdernciario

4~ RECURSOS PROPRIOS DA ADMTNESTRACAO INDIRETA

319011 00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL
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Art. 2° - O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes por superavit financeiro.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

Arxt. 4° - Revozam-se as disposicBes em contrario.

loreal, 23 de outubro de 2.026

Publicada nesta Secretaria Municipal na data supra.
Registrada e arquivada no seu proprio arquivo. h

Floreal, 23 de outubro de 2026.

ﬁQA/V\‘a\ Mo~ Stedon ffjﬂxwwv
LIVIA MARSON SCALON FLOREAN
Supervisora de Servigos
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LEI N° 1.935, DE 23 DE OUTUBRC DE 2026.

Estima a Receita e Fixa a Despesa para o exercicio financeiro
de 2027. :

rtigo 1°. - Esta Leil estima a receita e fixa a despesa do

unicipio de Floreal, nos termos do art.165°, parégrafo 5° da
onstituicdo Federal, Lei 4320/64, Lei de Responsabilidade Fiscal

Lei de Diretrizes Orcamentdrias para o exercicio de 2026,
ompreendendo:

1. O orcamento Fiscal referente aos Poderes do Municipio,

seus fundos, o6rgdo e entidades da administracido municipal

direta.

IT, O orcamento da Seguridade Social, abrangendo todas as

entidades e 6rgdos a ela vinculados.

III. Serdo encaminhados junto a esse projeto de lei os
nexos de alteracgdes do PPA e da LDO.

rtigo 2°. - A receita total estimada nos orcamentos fiscal,

eguridade social e de investimentos, j& com as devidas deducdes
egais, representa o montante de R$. 47.000.700,00 (quarenta e
ete milhdes e setecentos reais), conforme quadro I, demonstrado
m anexo.

1. Orcamento Fiscal estd fixado em R$ 37.781,700 (trinta e
sete milhdes, setecentos e oitenta e um mil e setecentos
reais);

2. Orcamento da Seguridade Social esta fixado em RS
9.219.000,00 (nove mnilhdées, duzentos e dezenove mil
reais).

ardgrafo Unico: A receita publica se constitui pelo ingresso de
arater ndo devolutivo auferido pelo entre mnunicipal, para
locacdo e «cobertura das despesas publicas. Todo ingresso
rcamentario constitui uma receita piblies, podendo ser
lassificadas em receitas correntes e de capital, arrecadadas na
orma da legislacdo vigente e especificadas no anexo II - Resumo
eral da Receita.

Receitas Correntes R$.44.887.700,00
Receita Tributéaria R$. 3.544.700.00
Receita de Contribuicdes R$. 1.691.000,00
Receita Patrimonial RS$. 2.000.000,00
Transferéncias Correntes R$.37.002.000, 00
Outras Receitas Correntes RS. 650,000, 00

Receitas de Capital R$. 2.300.000,00
Alienacao de Bens RS, 800.000, 00

Transferéncias de Capital RS$..1.500.000,00

Municipio de

FLOREAL
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Rec. Corr.Infra-Orcamentaria R$. 5.028.000,00
Receitas Dedutivas (-)R$. 5.215.000,00
Contas Retificadoras (=)RS. 5.215;000;00
Total da Receita Liquida R$.47.000.700,00
Artigo 3°. - A despesa serd realizada segundo a discriminacdo dos
quadros demonstrativos de oérgdos, funcdes e subfuncdes, natureza
da despesa, cujos desdobramentos apresentam-se com os seguintes
valores:
I. Por Orgios
.
01 - Poder Legislativo RS. 1.570.000, 060
02 - Poder Executivo R$.36.211.700,00
03 - IPREM RS. 9.219.000, 00
Total Geral da Despesa do Municipio R$.47.000.700,00
II. Por Funcgodes
01 - Legislativa R$. 1.570.000, 00
04 - Administracdo R$.10.653.500, 00
08 ~ Assisténcia Social R$. 2.532.200,00
09 - Previdéncia Social R$S. 9.169.000,00
10 - saude R$. 8.796.200,00
12 - Educacéo R8. 7.486,700,00
13 - Cultura R$. 2.201.000,00
15 - Urbanismo . R$. 1.845.000,00
16 - Habitacéo RS. 300, 00
i 18 - Meio Ambiente RS 66.500, 00
20 - Agricultura RS. 580.300,00
26 - Transporte R$. 1.800.000,00
99 - Resgerva de Contingéncia PM RS$. 250.000,00
99 - Reserva de Contingéncia IPRE RS. 50.000,00
Total Geral da Despesa do Municipio R$.47.000.700,00
III. Por Subfuncoes
031 - Acdo Legislativa R$. 1.570.000,00
122 - Administracdo Geral R$.10.653.500,00
241- Fundo Municipal do Idoso RS. 115,006, 00
244 - Assisténcia Social ) R$. 2.167.000,00
243 - Fundo M. da Crianca e Ados RS, 250.200,00
272 - Previdéncisa do Reg.Estatut. R$. 9.169.000,00
301 - Atencéo Basica R8. 7,734,200, 00
302 - Assisténcia Hosp.Ambulatorial RS. 2.000,00
303 - Suporte Prof. e Terapéutico ES. 900.000, 00
304 - Vigilancia Sanitaria RS. 90.000, 00
305 ~ Vigilancia Epidemiolégica RS. 70.000, 00
306 - Alimentacdo e Nutricao RS. 640.000,00
361 - Ensino Fundamental R$..4.804.000,00
365 - Ensino Infantil R$. 1.952.700,00 W
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367 - Educacédo Especial = 90.000, 00
392 - Cultural, Desporto, Lazer e T R$S. 2.201.000,00
452 - Servicos Urbanos R$. 1.845.000,00
482 - Habitacao RS. 300,00
542 - Fundo M. Meio Ambiente RS. 66.500, 00
605 - Agricultura RS. 580.300, 00
782 — Transporte Rodoviérioc R$. 1.800.000,00
999 - Reserva de Contingéncia IPRE. RS. 50.000,00
999 - Reserva de Contingéncia PM. RS, 250.000,00
Total Geral da Despesa do Municipio R$.47.000.700,00
N IV. Por Natureza da Despesa
3 - Despesas Correntes R$.45.889.700,00
1 - Pessoal e Fncargos Socilais R$.27.589.600, 00
2 - Qutras Despesas Correntes R$.18.300.100,00
4 - Despesas de Capital RS. 811.000,00
3 - Investimentos ) RS. 481.000, 00
4 - Inversdo Financeira RS, 300.000,00
4 - Amortizacé&o da Divida RS. 30.000,00
9 - Reserva de. Contingéncia RS. . 300.000,00
8 — Reserva de Contingéncia RS. 300.000, 00
Total- da Despesa do Municipio "R$.47.000.700,00
e Artigo 4°. - Fica o Poder Executivo autorizado a:
I. abrir no curso . da execugdo orcamentdria de- 2026,

créditos adicionais até o limite de 10% (dez por cento) da
despesa total fixada por esta Lei,

II. utilizar os recursos vinculadas & conta de reserva de
contingéncia, nas situagdes previstas no artigo 5°, inciso
IIT da LRF e artigo 8° da Portaria Interministerial 163 de 04
de maio de 2001;

III. realizar abertura de créditos por conta do superavit
financeiro apurado em Dbalan¢co patrimonial do exercicio
anterior, na forma do artigo 43, inciso I da Lei 4320/64:

IV. realizar abertura de créditos suplementares provenientes
de excesso de arrecedagdo, gquando o saldo positivo das
diferencas, acumuladas més a més, entre a arrecadacdo
prevista e a realizada for efetivamente comprovada,
considerando-se ainda, a tendéncia do exercicio na forma do
artigo 43 da Lei 4320/64;
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V. abrir no curso da execuc¢ido do orcamento de 2027, créditos
adicionais para cobrir despesas vinculadas a fontes de
recursos recebidas e n&o previstas na elaboracdo do orcamento
corrente ou de fontes especificas cujo recebimento no
exercicio tenham excedido sua previsdo anual de arrecadacdo;

VI. transpor, remanejar ou transferir, total ou parcialmente
recursos orcamentarios de uma mesma categoria de programacio
para outra, ou de um érgdo para outro nos termos do inciso
VI, do artigo 167 da CF;

Paradgrafo 1° - Os créditos adicionais de que trata o inciso
I, poderdo ocorrer de forma inter ou intra programas
constantes do anexo 6 - Programa de Trabalho, que integra
esta leil.

Paragrafo 2° - Fntendem-se como categoria de programacao, de
que trata o inciso VI deste artigo, despesas que fazem parte
da mesma ou de outra classificacdo funcional programética e
que pertencam ac mesmo ou a outros oO6rgdos e unidades
orcamentéaria. i

Artigo 5° - O Plano Diretor conforme Lei Complementar 146/2014
seque em conformidade com a referida Lei Orcamentaria Anual.

Artigo 6° - Fica o Executivo autorizado a realizar, no curso da
execucdo orcamentaria, medidas necessarias para atendimento as
Metas e Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel - ODS da
Organizacdo das Nacdes Unidas — ONU.

Artigo 7° - As disposicbes constates na Lei n.° 1.920 de 08 de
julho de 2026 (Lei de Diretrizes Orcamentaria 2026) e da Lei 1.880
de 08 de agosto de 2025(Plano Plurianual 2026 a 2029) no gue se
refere aos valores de receitas e despesas, resultados primdrios,
nominal, passam a vigorar conforme as previsdes financeiras
gonstante dos anexos dessa Lel Orgamentaria Anual.

Artigo 8°. — Esta Lel entrard em viger em 1° de Jjaneiro de 2027.

Artigo 9°. - Revogam-se as disposic

Prefeitura Municipa
outubro de 2026.

RAUL $CALON
Prefeito Mupicipal

Bublicada nesta Secretaria Munic®pgl na data supra.
egistrada e argquivada no seu prdpyxio arquivo.
Floreal, 23 de outubro de 2026.
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DECRETOS

DECRETO N 052
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DECRETO N° 052 — DE 22 DE OUTUBRO DE 2026.

Regulamenta, em carater complementar, a Lei Municipal n° 1.804, de
27/11/2023, estabelecendo Diretrizes Operacionais Municipais paraa
Educaco Integral em Tempo Integral na Educago Basica Municipal de
Floreal e da outras providéncias. i

RAUL SCALON, PREFEITO DO MUNICIPIO DE FLOREAL,
Estado de S&o Paulo, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Orgéanica
Municipal e

CONSIDERANDO A Lei Federal n° 9.394, de 20/12/1996, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educagio Nacional;

CONSIDERANDO A Lei Federal n° 8.069, de 13/07/ 1990, que dispde
sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO A Lei Federal n° 14.640, de 31/07/2023, que institui o
Programa Escola em Tempo Integral;

CONSIDERANDO A Lei Municipal n° 1.804, de 27/11/2023, que define as
Diretrizes Gerais para a Implantagio da Politica de Educagio Integral em
Escola de Tempo na Rede Municipal de Ensino de Floreal;

CONSIDERANDO A Resolugio CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025,
que institui as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educacdc Integral
em Tempo Integral na Educagio Basica; ‘

CONSIDERANDO A Resolugio CNE/CEB n° 4, de 14 de julho Vde 2026,
que institui os Parimetros Nacionais de Qualidade e Equidade da Educagio
Integral em Tempo Integral;

CONSIDERANDO A Base Nacional Comum Curricular — BNCC, o
Curriculo Paulista e as normas curriculargs aplicaveis ao Sistema Municipal
de Ensino e :

CONSIDERANDO a necessidade de complementar as disposices da
legislagdo municipal, assegurando qualidade, equidade, inclusao, gestdo
democratica e desenvolvimento integral dos estudantes

DECRETA:

CAPITULO 1
DO OBJETO

Art. 1°-  Este decreto regulamenta, em carater complementar, a Lei
Municipal n° 1.804, de 27/11/2023, estabelecendo Diretrizes Municipais Operacionais a Educagio
Integral em Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino de Floreal, com vistas a orientar as
escolas municipais na implementagio, gesto, monitoramento e avaliagdo dessa oferta educacional.
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Paragrafo unico- A Educagdo Integral em Tempo Integral articula as etapas
la Educagdo Basica - Educagio Infantil e Ensino Fundamental, anos iniciais - e suas modalidades,
onforme disposto nas Diretrizes Curriculares Nacionais correspondentes, assegurando o
lesenvolvimento integral dos educandos em seus aspectos cognitivos, fisicos, emocionais, sociais,
éticos, culturais e ambientais. )

CAPITULO T
DO REFERENCIAL LEGAL E CONCEITUAL

Art. 2°- A Educagio Integral em Tempo Integral constitui politica publica
estruturante para a garantia do direito humano 4 educagfo, assegurando inclusio educacional
equidade, participagdo, justiga curricular e aprendizagem com qualidade social.

>

§ 1° A implementagio da Educagio Integral em Tempo Integral deve
assegurar a indissociabilidade entre:

- A oferta de matriculas em jornada escolar de tempo integral, obedecendo ao principio da
quidade educacional e realizada a partir de diagnéstico permanente a respeito das condigdes
bjetivas de infraestrutura fisica e pedagogica das escolas, alocagdo de profissionais de educagio,
1ecessidades associadas ao transporte e & alimentaggo escolar e "

5 0 @ =

qI - A adogao de proposta curricular coerente com os principios da Educagao Integral, organizada
ara assegurar o desenvolvimento integral dos educandos em suas dimensdes cognitiva, fisica,
ocial, emocional, psicossocial, ética, ambientais, politica, econémica e culturais da cidadania.
§ 2° A justica curricular refere-se a um principio de organizagao do curriculo
ue estabelece como parametros para a tomada de decisdes da gestio educacional, da gestdo escolar
qdas praticas pedagogicas, a priorizagdo de conhecimentos e contetidos de ensino orientados para
promogdo, defesa e compromisso com a garantia de uma vida digna para todas as pessoas; a
xplicitagdo e a materializagdo de uma ética do cuidado e do bem e a construcio de uma
onvivéncia soliddria e democratica, comprometida com a realizagio cotidiana dos direitos
umanos e a superagdo das multiplas formas de exclusdo, discriminagdo, preconceitos e opresséo.

)

Art. 3°- A jornada escolar da Educag8o Integral em Tempo Integral devera
T carga horaria minima de sete horas diarias ou trinta e cinco horas semanais, assegurando sua
ferta de forma regular e permanente, em consonancia com a etapa ¢ modalidade da Educagio

asica atendida.

4gq4_87

§ 1° Integram a jornada escolar e compdem o processo educativo os tempos
edicados a alimentag8o, a higiene, a socializagdio e & convivéncia, assegurando intencionalidade
edagogica, infraestrutura e acompanhamento por profissionais qualificados.

§ 2° Os tempos de descanso, deslocamento interno, acolhimento e transigo
ntre atividades devem ser planejados como parte da rotina escolar; respeitando os direitos de
prendizagem e desenvolvimento dos educandos, especialmente dos bebés e das criangas pequenas.

Y o S - i) = N

S

Art. 4°- A implementagio da Educagio Integral em Tempo Integral devera
bservar, além dos principios gerais estabelecidos no Art. 206 da Constituigio Federal de 1988 e
0 Art. 3° da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, os seguintes principios especificos:

I - A promogdo e defesa dos direitos humanos, da equidade, da diversidade e da inclusio social; 17

II - A iustica curricular
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Il - A corresponsabilidade entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios na oferta da
ducagdo Integral em Tempo Integral;
V -A articulagio intersetorial com politicas publicas do meio ambiente, satde, assisténcia social,
ultura, esporte, seguranga alimentar e direitos da crianga e do adolescente;

- A promogio da sustentabilidade socioambiental e da justica climatica;

I - O reconhecimento da pluralidade de sujeitos da Educagdo Bésica e de suas trajetérias, com
valorizagio das identidades étnico-raciais, culturais, religiosas, territoriais, de género, de
rientagio sexual, geracionais, de deficiéncia, de nacionalidade e de status migratério, € o
ompromisso com a reparagdo das desigualdades educacionais estruturais;

I - A valorizagio da pluralidade cultural e linguistica, e reconhecimento e valorizagio das
ultiplas linguagens, das ciéncias da natureza, das ciéncias humanas e sociais ¢ da matematica;

X - A gestdo democratica e participativa da escola e do territério educativo.

o CAPITULO 11 X 3
DAS DIMENSOES DO PROCESSO DE IMPLEMENTACAO DA EDUCACAO
INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

Art. 5°- Para assegurar a implementagfo da Educag@o Integral em Tempo
ntegral as escolas deverdo observar as orientagBes especificas deste decreto considerando seis
dimensdes estratégicas:

— A promogdio de praticas pedagogicas inovadoras e interdisciplinares que garantam o
esenvolvimento integral dos educandos e

I - Acesso e Permanéncia com Equidade;

1I - Gestdo da Politica de Educagio Integral em Tempo Integral;

IIT - Articulagdo Intersetorial e Integragio com os territorios e as comunidades;

1V- Curriculo, Praticas Pedagogicas e Avaliagdo da Aprendizagem e do Desenvolvimento;
V - Valorizagdo e Desenvolvimento Profissional de Educadores e

VI - Monitoramento e Avaliagdo.

Se¢ido I
Do Acesso e Permanéncia com Equidade

Art. 6°-  Na implementagdo da Educagdo Integral em Tempo Integral as
escolas devem desenvolver estratégias e agdes especificas que assegurem o acesso e permanéncia
de todos, com equidade, qualidade e respeito & diversidade.

Art. 7°- Na dimens3o estratégica do Acesso e Permanéncia com Equidade,
compete a Rede Municipal de Ensino:

I - Realizar a anilise continua da equidade educacional nas escolas municipais na distribuigéo das
matriculas de Educagfo Integral em Tempo Integral;

II - Definir e implementar:
) Estratégias de continuidade da matricula em tempo integral ao longo das etapas da Educago
%ésica, com atengdo especial as transi¢des entre Educagfo Infantil, para a Educagio Fundamental- W
nos iniciais- %
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b) A¢Bes de prevengdo e enfrentamento a infrequéncia, ao abandono ¢ a evasdo;

c) Protocolos para a atuagdo intersetorial, integrando acdes de politica educacional as politicas de
assisténcia social, saude, cultura, esporte, lazer e trabalho, promovendo permanéncia escolar; e

d) estratégias para que todas as escolas realizem agdes permanentes que promovam melhoria do
clima e da convivéncia escolar, da prevengdo e superagdo de violéncias, como bullying, racismo, e
qualquer tipo de preconceito.

Art. 8°- Na dimensfo estratégica do Acesso e Permanéncia com Equidade,
ompete as Unidades Escolares:

- Monitorar indicadores de frequéncia, risco de abandono e evasio escolar, aprendizagem e
esenvolvimento integral dos estudantes matriculados na Educagéo Integral em Tempo Integral;
- Promover a¢des de prevengdo & infrequéncia, 4 evasio e ao abandono escolar, incluindo
stratégias de busca ativa, com didlogo permanente com as familias;

IT - Articular-se com servigos de saude, assisténcia social, cultura, esporte, lazer e trabalho,
resentes no seu territorio para apoiar a permanéncia e o sucesso escolar;

- Articular-se com organizages da sociedade civil, coletivos e associagdes locais em estratégias
ompartilhadas de apoio & permanéncia e ao sucesso escolar;

- Desenvolver agdes para melhoria do clima e convivéncia escolar e para prevengao e a superagio
e violéncias, como bullying, racismo, e qualquer tipo de preconceito;

le - Revisar continuamente seu Projeto Politico Pedagdgico - PPP, com participagdo da
omunidade, incorporando a concep¢do de Educagio Integral, na perspectiva de assegurar o
xercicio do conjunto dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento integral dos estudantes;

I - Contemplar estratégias de flexibilizagio, enriquecimento curricular, acessibilidade e
' endimento 4s necessidades especificas dos estudantes, incluindo aqueles com deficiéncia,
transtorno do espectro autista e altas habilidades ou superdotagdo e ;

/III - Criar canais permanentes de dialogo com as familias, promovendo sua participagio no
rojeto Politico Pedagogico, agdes culturais e estratégias de apoio ao desenvolvimento integral dos
ducandos, inclusive por meio de agdes formativas.

@ oo~

Sec¢do II
Da Gestio Democraitica

Art. 9°- Na dimensdo estratégica da Gestio Democritica da Politica de
Educagao Integral, compete & Rede Municipal de Ensino:

—

- Garantir instincia regulamentada, vinculada & educagdo, responsavel pelo acompanhamento
ontinuo de sua implementagio e pela proposi¢io de recomendagdes para seu aprimoramento;

(<]

=

- Assegurar consultas amplas, participativas e informadas as comunidades escolares e locais,
om vistas & adequagdio da politica as necessidades das populagdes atendidas nas diferentes
odalidades da Educacéo Bésica;

85 0

III - Definir e monitorar objetivos e metas qualitativas do acesso, a garantia da permanéncia, € a
elhoria da aprendizagem e do desenvolvimento, considerando as etapas e modalidades da W
ducacio Basica:

jesli=}
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V - Elaborar, implementar e monitorar estratégias especificas para que o transporte e alimentag&o
scolar atendam as necessidades dos educandos da Educagdo Integral em Tempo Integral em todas
s etapas e modalidades da Educacio Basica;

‘{/ - Elaborar, implementar e monitorar estratégias especificas para garantir que o Atendimento
ducacional Especializado - AEE atenda as necessidades e singularidades dos educandos com
eficiéncia na Educagdio Integral em Tempo Integral nas diferentes etapas e modalidades da

?ducagﬁo Bésica; .

- Promover a melhoria continua da infraestrutura escolar, com a criagdo, ampliagio ou
odernizagdo de espagos pedagdgicos, culturais, esportivos e de convivéncia, com atengio a
ustentabilidade socioambiental e as mudangas climaticas;

II - Implementar praticas de gestdo sustentavel, incluindo coleta seletiva, uso consciente dos
ecursos naturais e adogdo de materiais e insumos escolares ecologicamente adequados;

IT - Definir e implementar pardmetros para a composigdo das turmas, evitando superlotagio e
ssegurando condigdes adequadas de ensino;

X - Promover a contratagio e aloca¢io de niimero necessario de profissionais da educacgdo para a
fetiva implementagdo da Educagdo Integral em Tempo Integral;

- Definir e implementar estratégias, metodologias € protocolos de apoio para a melhoria da gestio
Tscolar na perspectiva da Educagfo Integral em Tempo Integral e

XT - Elaborar e apresentar anualmente ao respectivo Conselho Municipal de Educagio relatorio de
onitoramento da Politica de Educagfo Integral.

Art. 10 - Na dimensio estratégica da Gestio Democritica da Politica de
ducagdo Integral, compete as Unidades Escolares:

- Realizar escuta qualificada junto & comunidade escolar para identificar demandas, avaliar a
implementago e fortalecer a participagdo no planejamento da Educagdo Integral em Tempo
ntegral na escola;

II - Estabelecer e monitorar indicadores proprios para acompanhar o processo de implementagio ¢
s resultados de aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes;

II - Revisar periodicamente, com participagdo da comunidade, o PPP, & luz dos dados de
monitoramento e da concepgdo de Educagio Integral;

IV - Identificar demandas relacionadas a transporte e alimentagio escolar ¢ colaborar com o
Departamento de Educago para o atendimento adequado;

V - Identificar necessidades de infraestrutura e de pessoal, articulando-se com a Departamento de
Educagdo para seu atendimento;

VI - Garantir o AEE aos educandos que dele necessitem, em articulagdo com a Rede Municipal de
Ensino; ’

Educagio Basica;

VII - Contemplar, nas praticas de gestdo escolar, as especificidades de cada etapa e modalidade da V
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I - Apoiar os profissionais da escola na implementagdo da Educagdo Integral ém Tempo
ntegral, assegurando recursos ¢ oportunidades de formagao continuada em servigo;

IX - Adotar praticas de sustentabilidade ambiental no cotidiano escolar, promovendo consumo
Tonsciente, reutilizagfo e reducédo de desperdicios;

X - Oportunizar as atividades em finais de semana, de modo a favorecer a participagfo familiar e
comunitaria e o fortalecimento dos vinculos e convivéncia;
- Executar com responsabilidade os recursos financeiros descentralizados priorizando aces
edagogicas e de melhoria da infraestrutura fisica e pedagogica e
- Promover a escuta ativa dos estudantes em decisdes pedagégicas e organizacionais,

incentivando a formag¢3o de grémios, conselhos mirins ou outras instincias participativas,
nvolvendo-os, com mediagio pedagogica, na gestdo dos tempos e espagos da escola.

Secao T
Da Articulacdo Intersetorial e Integra¢cio com Territorios e Comunidades

Art. 11- Na dimensdo estratégica da Articulacio Intersetorial e
ntegragio com Territérios ¢ Comunidades, compete & Rede Municipal de Ensino:

E - Desenvolver estratégias para a busca ativa e atendimento integrado das politicas sociais na
revencdo e combate a infrequéncia, ao abandono e a evasdo escolar na Educagio Integral em
empo Integral;

I - Identificar e mapear oportunidades e servigos disponiveis nos territérios que possam contribuir
om o desenvolvimento integral dos estudantes, fortalecendo redes de protegio e promogio de
ireitos;

ducacional com as agdes desenvolvidas, pelo poder publico local e organizacdes da sociedade
ivil nas politicas de satde, assisténcia social, cultura, esporte e lazer, meio ambiente, ciéncia e

N 311 - Definir e implementar protocolos especificos para a integragio das agdes de politica
ecnologia e formagio para o trabalho;

t

V - Incentivar e apoiar a realizagio de parcerias entre escolas e equipamentos publicos,
rganizagGes da sociedade civil e coletivos comunitarios que atuem no territorio, assegurando a
rticulagdo intersetorial nos diferentes niveis de governo e nas regides administrativas,
romovendo a atuagéo integrada entre os departamentos e 6rgdos governamentais;

- Estabelecer orientagdes para que suas escolas adotem estratégias de flexibilizagio da jornada
scolar para contemplar as especificidades de estudantes que participem de projetos e iniciativas
sportivas, artisticas e culturais e que tenham compromissos com treinos, competigdes, ensaios ou
presentagdes artisticas coincidentes com o horario e a jornada regular da Educagio Integral em
empo Integral;

VI - Estabelecer orientagdes para que suas escolas adotem estratégias de flexibilizagao da jornada
scolar para contemplar as especificidades de estudantes e familias atendidas em servigos de saude
assisténcia social e que tenham compromissos na forma de consultas, atendimentos ou eventos

emelhantes e
I - Estabelecer parcerias, assegurando a atuagio integrada da escola com conselhos tutelares, W
efensorias Ministéria Priblica e demaic inctdnciac de nraterSn dafaca a ~anteala anniol Adac
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Art. 12- Na dimensdo estratégica da Articulaciio Intersetorial e
Integragio com Territorios e Comunidades, compete as Unidades Escolares:

I - Coordenar agdes para a busca ativa e atendimento integrado das politicas sociais, aos educandos
de sua unidade escolar, com foco na prevengéo e combate a infrequéncia, ao abandono e i evasio
escolar na Educagfio Integral em Tempo Integral;

I - Fortalecer os vinculos de colaboragdo e das agdes de articulagio das oportunidades de
aprendizagem e desenvolvimento no territério, promovendo a integragio da escola com as demais
politicas publicas e servigos de forma permanente e institucionalizada;

IIT - Identificar necessidades de melhoria dos protocolos especificos para a integragdo intersetorial
no territorio; articulando-se com o Departamento de Educagdo para seu aperfeigoamento;

IV - Implementar parcerias com organizagdes da sociedade civil e coletivos comunitrios que
atuem no territorio escolar, integrando-os as oportunidades de aprendizagem e desenvolvimento
previstas no PPP;

V - Incentivar a integragdo de ambientes e espagos comunitérios, pragas, parques e areas verdes, e
equipamentos publicos de diferentes tipos na realizagdo das atividades pedagogicas planejadas
intencionalmente, ampliando as oportunidades de aprendizagem e desenvolvimento dos
educandos;

VI - Promover a articulagdo da escola com mundo do trabalho, considerando os territérios, os
liferentes arranjos produtivos locais, os interesses dos alunos e as diferentes praticas profissionais,
tendo em vista o trabalho como principio educativo;

VII - Diversificar metodologias, materiais, formas diferenciadas de agrupamento e espagos de
aprendizagem que estimulem a educagdo entre pares e favoregam a convivéncia democrética na
liversidade;

VIII - Apoiar os educandos participantes de projetos e iniciativas esportivas, culturais e artisticas
na compatibilizagio de sua jornada escolar com os compromissos de treinos, competi¢des, ensaios
¢ apresentagdes, a partir das normas estabelecidas na Rede Municipal de Ensino;

IX - Apoiar os educandos que sejam atendidos em servigos de saide e de assisténcia social na
ompatibilizagdo de sua jornada escolar com os compromissos em consultas, atendimentos e
eventos semelhantes e

X - Integrar colegiados e outras formas de colaborago e gestdo existentes no territério (comissdes,
féruns, conselhos), contribuindo com o planejamento, realizagdo e acompanhamento de propostas
e a¢des destinadas a garantia do direito & educagdo.

Secédo IV
Do Curriculo, das Praticas Pedagogicas e Avaliagio da Aprendizagem e do
Desenvolvimento

y Art. 13 - A implementagio da Educag@o Integral em Tempo Integral deve
assegurar coeréncia sistémica Curriculo, das Praticas Pedagégicas e Avaliacio da
Aprendizagem e do Desenvolvimento pleno, promovendo todas as suas dimensdes: cognitiva,
social, cultural, emocional, fisica e o pleno exercicio dos direitos de aprendizagem dos educandos.

7
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§ 1° A coeréncia sistémica de que trata o caput deve observar a integragio
das diferentes dimensdes do desenvolvimento em experiéncias de aprendizagem que articulem os
diferentes campos do conhecimento e as diferentes linguagens e formas de expresséo para
promover o desenvolvimento da autonomia, da empatia, da criatividade, da consciéncia critica e
da convivéncia democratica. '

§ 2° A organizagdo do trabalho pedagogico das escolas deve observar a
relagdo indissociavel entre cuidar e educar, com agdes pedagbgicas intencionais para o
colhimento, higiene, descanso, socializagdo e escuta ativa.

Art. 14 - O curriculo da Educago Integral em Tempo Integral fundamenta-
se na defini¢io dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento, competéncias e habilidades
expressas na Base Nacional Comum Curricular - BNCC, nas macrodreas definidas para os Temas
Transversais Contemporaneos e no Curriculo do Estado de Sio Paulo.

Art. 15 - A Rede Municipal de Ensino dever estabelecer orientagdes
pedagogicas para a Educagio Integral em Tempo Integral, respeitando as especificidades de cada
etapa e modalidade da Educagdo Bésica e seus respectivos direitos ao desenvolvimento e
prendizagem.

Art. 16 - As orientagdes pedagogicas para a Educagio Infantil devem
romover a ampliago e a diversificagio de oportunidades qualificadas para o pleno exercicio dos
ireitos de aprendizagem, conforme estabelecido pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
ducagdo Infantil, em consonancia com a BNCC e com as Diretrizes Operacionais de Qualidade e
quidade para a Educagfio Infantil, de acordo com resolugdes vigentes.

Art. 17 - As orientagdes pedagogicas para o Ensino Fundamental deverio

promover o aprofundamento e a diversificagio das aprendizagens, em conformidade com as

iretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental, e com a BNCC, no que se refere a

essa etapa de ensino, priorizando atividades que favoregam o desenvolvimento integral dos

N estudantes e contemplem as diferentes dimensdes do conhecimento, da cultura e da vida social,
conforme preconizam esses referenciais, conforme as resolugdes vigentes.

Art. 18 - Na dimensio estratégica Curriculo, das Praticas Pedagégicas e
Avaliagio da Aprendizagem e do Desenvolvimento, compete a Rede Municipal de Ensino:

—

- Elaborar orientages pedagogicas especificas para a Educagdo Integral em Tempo Integral para
rientar as Unidades Escolares;

Q

IT - Apoiar a contextualizagdo das orientacdes pedagogicas pelas escolas com base em seus
territdrios;

T - Assegurar a organizagio dos espagos e dos tempos no curriculo escolar observando a
integra¢io permanente das experiéncias educativas ao longo da jornada escolar, de modo a superar
alogica de turno e contra turno e a fragmentagdo entre os componentes curriculares e atividades;

- Assegurar acessibilidade curricular e praticas pedagogicas inclusivas, considerando,
assegurando multiplas linguagens, abordagens, tempos, agrupamentos, recursos e tecnologias de
suporte;

V - Promover a integragdo de mestres de saberes e da cultura popular nas iniciativas de
diversificagdo pedagogica e curricular de suas Unidades Escolares; p //7
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- Promover e apoiar, nas Unidades Escolares a articulagio entre diferentes modalidades de
organizagdo do trabalho didatico e pedagégico (sequéncias didaticas, atividades permanentes,
projetos didaticos) e a articulagdo interdisciplinar entre os diferentes componentes curriculares;

- Disponibilizar materiais de apoio didatico e pedagogico as escolas e

TIT - Promover e apoiar préaticas avaliativas integradas, orientadas para a melhoria continua dos
esultados de aprendizagem e desenvolvimento dos educandos ¢ que considerem a justica curricular
a articulagfo entre os diferentes componentes curriculares.

Art. 19 - Na dimenso estratégica do Curriculo, das Priticas Pedagégicas
Avaliagio da Aprendizagem e do Desenvolvimente, compete as Unidades Escolares:

- Contextualizar e implementar as orientacdes pedagégicas da Educagdo Integral em Tempo
ntegral definidas pela Rede Municipal de Ensino para as diferentes etapas ¢ modalidades da
ducacio Basica;

I - Integrar e articular as propostas pedagodgicas de maneira continua e nio fragmentada,
organizando as praticas educativas da escola de modo a superar a légica de turno e contra turno na
Educacéo Integral em Tempo Integral e assegurar a articulagdo e integragdo entre os diferentes
lireitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento pleno;

IIT - Acompanhar a frequéncia escolar e assegurar a participagio efetiva dos educandos em todas
as atividades ofertadas;

TV - Desenvolver prticas inclusivas com recursos diversificados e adequados, considerando
miltiplas linguagens, abordagens, tempos, agrupamentos, recursos e tecnologias de suporte;

V - Promover, em articulagio com & Rede Municipal de Ensino, a participagio e integra¢do de
mestres da cultura popular e dos saberes tradicionais do territério no desenvolvimento das préticas
™ educativas;

VI - Assegurar, nas praticas educativas da escola, a articulagdo entre diferentes modalidades de
organizacdo do trabalho didatico e pedagodgico (sequéncias didaticas, atividades permanentes,
projetos didaticos) e a articulagdo interdisciplinar entre os diferentes componentes curriculares;,

VII - Organizar processos de ensino e aprendizagem personalizados, por meio da diversificaggo de
metodologias, materiais, ambientes, tempos e espagos educativos, promovendo a formagio de
grupos heterogéneos que estimulem a educagdo entre pares que favorecam a convivéncia
democratica entre pessoas de diferentes idades, etapas, origens étnico-raciais, regionais, religiosas,
socioecondmicas, de género e de sexualidade, e entre pessoas com e sem deficiéncia ou transtornos
lobais de desenvolvimento;

II - Estimular e apoiar a equipe docente na utilizagio de materiais de apoio didatico e
edagdgico, com foco na melhoria e diversificagio das praticas educativas;

- Promover os direitos digitais, o uso responsavel, ético e critico das tecnologias da informagio
e comunicagio, bem como da educagio digital e midiatica, com énfase no desenvolvimento de
competéncias tecnologicas, cidadania, seguranga, ética e bem-estar no ambiente digital e o uso de
recursos educacionais abertos, incentivando, inclusive, o letramento digital e a capacidade nao
apenas de acessar e usufruir, mas de produzir tecnologias da informagio, programagio digital e

comunicago, integrando essas praticas as atividades escolares planejadas e ao curriculo com vistas W’
alinteoralidade dos estidantec e farmacin de ridadSnc cancriantas o ativran na amobaoin Al adoal.
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X - Estimular, acompanhar e orientar os educandos na construgio de seus projetos de vida, em
perspectiva socialmente referenciada, considerando suas singularidades, interesses e contextos
ociais;

XI - Planejar e implementar agdes de recomposigio de aprendizagens com base nas dificuldades
bservadas ¢ i

XII - Planejar ¢ implementar estratégias de avaliagio da aprendizagem e do desenvolvimento dos
educandos que considerem a justia curricular, a integracdo entre os diferentes componentes
urriculares e a valorizagdo das diferentes formas de aprender e que estejam comprometidas com
alcance dos resultados de aprendizagem para todos os educandos.

) Secio V
Da Valorizac¢io e Formagio Permanente de Educadores

Art. 20 - Na dimensio estratégica da Valorizagio e Formacio Permanente
¢ Educadores, compete & Rede Municipal de Ensino:

- Definir e regulamentar, no 4mbito da Rede Municipal de Ensino, a composi¢do adequada das
quipes gestoras, docentes e dos profissionais de suporte e apoio a agdo educativa, considerando
s demandas da Educagdo Integral em Tempo Integral;

- Assegurar a quantidade, a alocagfio ¢ a jornada de trabalho adequada dos profissionais de
ducagdio, compativeis com os objetivos e a organizagio da Educagdo Integral em Tempo Integral,
uscando, sempre que possivel, a dedicacdo exclusiva dos professores a uma tinica unidade de
nsino; :

Il - Plangjar e implementar processo de formagio continuada em servico, com foco na
plementago da Educagdo Integral em Tempo Integral contemplando tanto formag&es comuns
uanto especificas as etapas e modalidades da Educagdo Basica;

IV - Assegurar que as agdes formativas ocorram tanto na Unidade Escolar, sob lideranga das
quipes gestoras, quanto em momentos e situagdes coordenados pelo Departamento Municipal de
ducac@o;

- Assegurar aos profissionais ndio-docentes a participacio em processos formativos que
romovam sua integragdo a comunidade escolar e valorizem seus saberes e praticas;

- Assegurar condiges de trabalho e de progressio nas carreiras para todos os profissionais que
am na Educago Integral em Tempo Integral;

I - Estimular a participago dos profissionais da educagio em formagdes, cursos, pos-graduagio,
congressos e encontros de compartilhamento de préticas voltados 4 Educago Integral em Tempo
Integral e
i

Art. 21 - Na dimensgo estratégica da Valorizaciio e Formagiio Permanente
e Educadores, compete as Unidades Escolares:

I' - Identificar e comunicar o Departamento Municipal de Educagdo sobre as necessidades &
plementagio da Educagfo Integral em Tempo Integral;

II - Realizar a¢Ges de gestdio de pessoas que garantam o bom funcionamento cotidiano da unidade W
escolar e a consecnicio dos ahietivos edneativac
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III - Coordenar processos de formagdo continuada em servigo, no ambito da prépria escola, com
foco na implementagdo da Educagdo Integral em Tempo Integral;

1V - Incluir os profissionais ndo-docentes (funcionarios da secretaria escolar, de limpeza, de
limentacdo) em agBes formativas integradas ao PPP, valorizando suas contribui¢des e
experiéncias;

V - Desenvolver iniciativas que promovam a melhoria das condigdes de trabalho, com foco no
bem-estar, incluindo aquelas relacionadas ao clima e 4 convivéncia democratica na escola e

VI - Apoiar a participagdo dos profissionais da educagio em formagdes, cursos, pos-graduacéo,
ongressos ¢ encontros de compartilhamento de praticas voltados 4 Educagdo Integral em Tempo
Integral.

Secdo VI
Do Monitoramento e Avaliacio

Art. 22 - Na dimensdo estratégica do Monitoramento e Avaliagdo, compete
a Rede Municipal de Ensino:

I - Implementar estratégias de avaliagdo da politica de Educagio Integral em Tempo Integral,
alinhadas aos Pardmetros Nacionais de Qualidade e Equidade da Educagio Integral em Tempo
Integral.

IL. Elaborar o relatorio anual de acompanhamento da Politica Municipal de Educagdo Integral em
Tempo Integral, considerando os diagnésticos, indicadores e relatérios institucionais das Unidades
Escolares.

II - Disponibilizar os resultados da avaliagdo as Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino,
e forma sistematizada, favorecendo o autoconhecimento institucional e a melhoria continua;

V - Orientar e acompanhar a aplicagéo dos resultados das avaliagdes no planejamento de agdes
ara o aprimoramento da equidade e qualidade da oferta educacional e do trabalho pedagégico das
scolas.

Paragrafo anico. Os relatérios anuais das Unidades escolares deverdo ser
presentados ao Conselho Municipal de Educagdo para conhecimento, acompanhamento e
rovidéncias de sua competéncia.

Art. 23 - Na dimenso estratégica do Monitoramento e Avalia¢io, compete
as Unidades Escolares:

- Implementar processos de avaliagio diagnostica, formativa e somativa em conformidade com
s orientagSes emanadas pela Rede Municipal de Ensino:

II - Planejar e conduzir momentos colaborativos de analise, reflexio e tomada de decisio com base
os resultados das avaliagdes, considerando as especificidades da comunidade e da dinimica
scolar;

III - Dialogar com os profissionais da educagdo, educandos e suas familias sobre os processos e
resultados da avaliagio, promovendo a compreensdo e envolvimento no processo educativo; }/7
/ y
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IV - Elaborar e revisar planos de acdo para o aprimoramento continuo da implementagio da
Educagdo Integral em Tempo Integral e seus efeitos sobre a aprendizagem e o desenvolvimento
dos educandos em sua escola e

V. Realizar autoavaliago institucional anual, de forma participativa, considerando os Parmetros
Nacionais de Qualidade e Equidade da Educagfio Integral em Tempo Integral.

§ 1° A autoavaliagdo devera envolver, conforme suas atribui¢des, a equipe
gestora, os profissionais da educagio, o Conselho de Escola, os estudantes e as familias.

§ 2° Os resultados deverdo ser registrados em relatorio institucional,
encaminhado ao Departamento Municipal de Educagdo.

§ 3° Os relatorios deverdo subsidiar a elaboragio de planos de melhoria e o
aperfeigoamento da politica.

§ 4° As escolas devem reconhecer a importincia e assegurar a participagio
tiva das familias e da comunidade no cotidiano escolar da jornada de tempo integral, promovendo
anais permanentes de escuta, didlogo e corresponsabilidade nos processos de acompanhamento,
valiagdo e tomada de decisdo, de modo a fortalecer o vinculo escola-comunidade e ampliar as
ondigdes para o desenvolvimento integral dos educandos.

O & O

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 24 - A Rede Municipal de Educagio podera expedir ofieritac;ées
¢cnicas complementares para a execugdo desta Resolugdo, observadas as competéncias do
onselho Municipal de Educagio.

as

Art. 25 - Os casos omissos serdo analisados pelo Departamento Municipal
e Educagdo, observada a legislagio educacional vigente e, quando necessario, as normas do
onselho Municipal de Educagio.

[@B=

Art. 26 - Este Decreto possui carater regulamentar e complementar, n3o
odificando as disposi¢des da Lei Municipal n° 1.804, de 27 de novembro de 2023

B

Art. 27 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Floreal, 22 de outubro de 2.026.

/) Aol
7 o ..46—1. )
ALESSANDRA CAMIN SCALON

Prefeito Diretora Municipal de Educacio

Publicado rjesta Secretaria Municipal na data supra.
Registrado p arquivo no seu proprio arquivo.
Floreal, 22 de outubro de 2.026.

THUTA AAAINMOMNART O 4T Anr v e s a
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DECRETO N 053
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DECRETO N° 053 — DE 25 DE OUTUBRO DE 2.026 )
Declara LUTO OFICIAL nas reparti¢des piblicas municipais, nos dias 20,
27 e 28 de outubro de 2.026 e dd outras providéncias.’

RAUL SCALON, Prefeito do Municipio de Floreal, Comarca de
Nhandeara, estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais:

CONSIDERANDO o falecimento da Senhora CRISTIANE SANTANA
DE SOUSA, servidora efetiva do Municipio de Floreal, ocorrido em 24 de
Outubro de 2026.

CONSIDERANDO os servigos prestados ao Municipio de Floreal;

CONSIDERANDO o sentimento de pesar que envolve familiares, amigos,
colegas de trabalho e toda a comunidade Florealense;

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado LUTO OFICIAL nas refaarﬁgﬁes publicas
municipais, nos dias 26, 27 e 28 de outubro de 2.026, em virtude do falecimento da Senhora
CRISTIANE SANTANA DE SOUSA, servidora efetiva do Municipio de Floreal.

Art. 2° - Este Decreto entra em yigor na data de sua publicagao.
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LICITAGOES E CONTRATOS

EXTRATO DAS ARPS PREGAO 020/2026

ey Municipin e Floreal

Rua Procépio Davidoff, 130 - CEP 15320-000 - Centro - FLOREAL - SP
(17) 3847-1316 | (17) 3847-1317
www.floreal.sp.gov.br | e-mail: floreal@floreal.sp.gov.br - CNPJ 53.221.941/0001-11

i\

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 091/2026 — PREGAO ELETRONICO N°
020/2026 — PROCESSO N° 056/2026

Org&o Gestor: MUNICIPIO DE FLOREAL

Detentora da Ata: E F COMERCIO DE PRODUTOS LTDA - CNPJ: 57.978.754/0001-38
Objeto: REGISTRO DE PRECOS visando a futura e eventual aquisicdo de materiais de
higiene e limpeza destinados aos Orgdos Municipais, na forma e quantidades descritas
no Anexo | do presente Edital.

Valor: R$ 96.164,55 (Noventa e seis mil cento e sessenta e quatro reais e cinquenta e
cinco centavos) total.

Validade: de 26/10/2026 a 25/10/2027

Data da assinatura: 26/10/2026.

RAUL SCALON - Prefeito Municipal.

=

L

oD

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 092/2026 — PREGAO ELETRONICO Ne
020/2026 — PROCESSO N° 056/2026

Orgéo Gestor: MUNICIPIO DE FLOREAL

Detentora da Ata: SUPERMERCADO IRMAOS ANDRADE LTDA - CNPJ:
57.729.609/0001-13

Objeto: REGISTRO DE PRECOS visando a futura e eventual aquisicdo de materiais de
higiene e limpeza destinados aos Orgéos Municipais, ha forma e quantidades descritas
no Anexo | do presente Edital.

Valor: R$ 7.420,00 (sete mil quatrocentos e vinte reais) total.

Validade: de 26/10/2026 a 25/10/2027

Data da assinatura: 26/10/2026.

RAUL SCALON - Prefeito Municipal.

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 093/2026 — PREGAO ELETRONICO N°
020/2026 — PROCESSO N° 056/2026

Orgé&o Gestor: MUNICIPIO DE FLOREAL

Detentora da Ata: PPR COMERCIAL LTDA - CNPJ: 54.711.829/0001-21

Objeto: REGISTRO DE PRECOS visando a futura e eventual aquisi¢cdo de materiais de
higiene e limpeza destinados aos Orgdos Municipais, na forma e quantidades descritas
no Anexo | do presente Edital.

Valor: R$ 22.345,50 (vinte e dois mil trezentos e quarenta e cinco reais e cinquenta
centavos) total.

Validade: de 26/10/2026 a 25/10/2027

Data da assinatura: 26/10/2026.

RAUL SCALON - Prefeito Municipal.
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IPREM
PORTARIAS

PORTARIA DE APOSENTADORIA

Instituto de Previdéncia Social do Municipio

de Floreal- SP.

Rua Procopio Davidoff, 130 — Fone: 17-3847-1306 — Floreal- Estado de
Sdo Paulo. CNPJ: 04.469.155/0001-22

PORTARIA N.° 271 -DE 19 DE OUTUBRO DE 2026.
“Dispde sobre a concessdo de Aposentadoria
Compulséria ao Servidor Publico Municipal e da
outras providencias”.

Considerando que o referido faz jus a aposentadoria
compulséria, nos termos do artigo 10 paragrafo tnico da Lei Complementar Municipal n.°
204/2022 e o Parecer do Departamento Juridico deste Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Floreal - IPREM. ' :

O Superintendente deste Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Floreal, Comarca de Nhandeara, Estado de S#o Paulo, no uso de suas
atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, e em especial pela a Portaria de n. Portaria de n.°
1.715 de 22 de Janeiro de 2016.

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica concedida APOSENTADORIA
COMPULSORIA, ao Senhor DURVAL FRANCISCO GOMES, portador do RG de n.°
5.956.548 SSP/SP e CPF de n.° 706.178.138-68, lotado no cargo de Pedreiro, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo, nos termos artigo 40, § 1° inciso II da Constituigdo
Federal, Lei Complementar n° 152, de 3 de dezembro de 2015, combinado com artigo 10
parégrafo tnico da Lei Complementar n.° 204 de 20/05/2022, afastando-se definitivamente de
suas fungdes na Prefeitura Municipal.

Artigo 2° - As despesas decorrentes com a execugdo desta
Portaria correrfio por conta de verbas consignadas no Or¢amento Municipal vigente,
suplementadas se necessario.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo-retroagindo seus efeitos a partir de 19/10/2026.

Artigo 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Floreal, 19 de Outubro de 2026.

N .

IVANGER BARRET( CAMIN
Superintendente do LP\R.E.M.

Publicada nesta Secretaria na data supra
Registrada e arquivada no seu proprio arquivo.
Floreal, 19 de Ofjtubro de 2026

g
Ivanger Barreto \Camin
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