DI1ARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITAPIRAPUA PAULISTA

Quarta-feira, 01 de Julho de 2026 - Edi¢éo: 1074

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRAPUA PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.J < 67.360.438/0001-51

LEI MUNICIPAL N°. 709, DE 01 DE JULHO DE 2.026.

“Dispbe sobre a abertura de Crédito
Adicional  Especial e da outras

providéncias”

JULIO CESAR DO AMARAL, Prefeito do Municipio de Itapirapua
Paulista, Estado de S&do Paulo, no uso de suas atribui¢des legais;
Considerando as alteragbes orgamentarias relativo a abertura de
crédito adicional especial, onde com tal fato, fica automaticamente
alterada a LDO — 2026 e o PPA 2026-2029; e

Com fulcro nos artigos 40 a 43 da Lei Federal n°. 4.320 de 17 de
margo de 1.964; e

Faz saber que a Camara aprovou e ele promulga e sanciona a
seguinte Lei;

Artigo 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Especial ao orgamento
vigente de 2.026, no valor de R$. 340.643,77 (trezentos e quarenta mil, seiscentos

e quarenta e trés reais e setenta e sete centavos), consignado as seguintes

classificagdes:

Fonte Grupo 92-95 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-FEDERAIS-VINCULADOS 340.643,77
Unidade 06 EDUCAGAO MUNICIPAL FUNDEB 340.643,77
Programa "0011 EDUCAGAO PARA TODOS COM QUALIDADE E EQUIDADE 340.643,77
Proj. Atividade '2027 Manutengéo de Desenvolvimento do Ensino Fundamental 340.643,77
"289 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL OVIL ~ 0.92.00-264 2025 26.424,05
290 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERAL PERMANENTE 0.95.00-265 0325 169.628,60
291 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERAL PERMANENTE 0.95.00-265 0425 144.591,12

TOTAL 340.643,77

Artigo 2° - O crédito aberto no artigo anterior sera suprido com os
recursos resultantes de anulagédo parcial de dotagdes orgcamentarias ou de créditos
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adicionais, autorizados em Lei, nos termos do artigo 43, § 1° inciso Ill da Lei
4.320/64, conforme segue:

Fonte Grupo 92-95 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-FEDERAIS-VINCULADOS 340.643,77
Unidade ‘06 EDUCAGAO MUNICIPAL FUNDEB 340.643,77
Programa "0011 EDUCAGAO PARA TODOS COM QUALIDADE E EQUIDADE 340.643,77
Proj. Atividade '2027 Manutengdo de Desenvolvimento do Ensino Fundamental 340.643,77
242 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CVIL 0.92.00-264 2025 26.424,05
243 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERAL PERMANENTE 0.95.00-265 0325 169.628,60
244 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERAL PERMANENTE 0.95.00-265 0425 144.591,12

TOTAL 340.643,77

Artigo 3° - Conforme alteragdes orgamentarias nos artigos 1° e 2° desta
LEI MUNICIPAL, fica o Poder Executivo através do departamento de contabilidade
proceder as modificagbes que se fazem necessarias nos anexos das Leis Municipais
relativas a LDO — 2026 e PPA 2026 a 2029;

Artigo 4° - Esta LEIl entrara em vigor na data de sua publicagao,

revogada as disposi¢cbes em contrario.
Itapirapué Paulista - SP, 01 de julho de 2.026.

JULIO CESAR DO Assinado de forma digital por
AMARAL:2701184681 o0 AP0 16
6 Dados: 2026.07.01 16:44:47 -03'00"
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LEI MUNICIPAL N°. 710, DE 01 DE JULHO DE 2.026.

“Dispbe sobre a abertura de Crédito
Adicional Especial e da outras

providéncias”

JULIO CESAR DO AMARAL, Prefeito do Municipio de ltapirapua
Paulista, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais;
Considerando as alteragbes orgamentarias relativo a abertura de
crédito adicional especial, onde com tal fato, fica automaticamente
alterada a LDO — 2026 e o PPA 2026-2029; e

Com fulcro nos artigos 40 a 43 da Lei Federal n°. 4.320 de 17 de
marco de 1.964; e

Faz saber que a Camara aprovou e ele promulga e sanciona a

seguinte Lei;

Artigo 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Especial ao orgamento
vigente de 2.026, no valor de R$. 300.000,00 (trezentos mil reais), consignado as

seguintes classificagdes:

Fonte Grupo 05  TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS 300.000,00
Unidade 09 FUNDOMUNICIPAL DE SAUDE 300.000,00
Programa '0014 FORTALECIMENTO DA ATENGAO BASICA E PROVIOGAO DA SAUDE 300.000,00
Proj. Atividade 2030 Manutengsio e Qualificagio da Atengio Biscia em Satide 300.000,00
296 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 0.05.00-800 006 200.000,00
"297 3.3.90.30.00 MATERAL DE CONSUMO 0.05.00-800 007 50.000,00
"298 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIQOS DE TERCEIROS - PESSOA JURDICA ~ 0.05.00-800 007 50.000,00

TOTAL 300.000,00

Artigo 2° - O crédito aberto no artigo anterior sera suprido com os
recursos resultantes de excesso de arrecadagao, observando as particularidades de
seus codigos de fontes de recursos, autorizados em Lei, nos termos do artigo 43, § 1°,
inciso Il da Lei 4.320/64, conforme segue;
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FONTE [ 05 |TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS
Especificaggio: INCREMENTO AOQ QUSTHO DE SERVIQOS DA ATENGAO PRMARIA SAUDE
EXCESSO DE ARRECADAGAO - CONVENIOS

800 006 |Emenda Parlamentar / Custeio - RBAMAR SILVA R® 200.000,00
800 007 |Emenda Parlamentar / Custeio - GUILHERME DERRITE RS 100.000,00
PRQU. LH 739-26 |Total do excesso de arrecadagao R$ 300.000,00

Artigo 3° - Conforme alteragbes orgamentarias nos artigos 1° e 2° desta
LEI MUNICIPAL, fica o Poder Executivo através do departamento de contabilidade
proceder as modificacdes que se fazem necessarias nos anexos das Leis Municipais
relativas a LDO — 2026 e PPA 2026 a 2029;

Artigo 4° - Esta LEIl entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogada as disposi¢cdes em contrario.

Itapirapué Paulista - SP, 01 de julho de 2.026.

Assinado de forma digital por

JULIO CESAR DO JULIO CESAR DO
AMARAL:27011846816 AMARAL:27011846816

Dados: 2026.07.01 16:45:17 -03'00"
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LEI MUNICIPAL N°. 711, DE 01 DE JULHO DE 2.026.

“Dispbe sobre a abertura de Crédito
Adicional Especial e da outras

providéncias”

JULIO CESAR DO AMARAL, Prefeito do Municipio de ltapirapua
Paulista, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais;
Considerando as alteragdes orgamentarias relativo a abertura de
crédito adicional especial, onde com tal fato, fica automaticamente
alterada a LDO — 2026 e o PPA 2026-2029; e

Com fulcro nos artigos 40 a 43 da Lei Federal n°. 4.320 de 17 de
marco de 1.964; e

Faz saber que a Camara aprovou e ele promulga e sanciona a

seguinte Lei;

Artigo 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Especial ao orgamento

vigente de 2.026, no valor de R$. 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais),

consignado as seguintes classificagdes:

Fonte Grupo 05  TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADGS 150.000,00
Unidade 09 FUNDOMUNICIPAL DE SAUDE 150.000,00
Programa "0014 FORTALECIMENTO DA ATENGAO BASICA E PROMOGAO DA SAUDE 150.000,00
Proj. Atividade 2030 Manutengiio e Qualificagio da Atengio Biscia em Satide 150.000,00
"299 3.3.90.39.00 QUTROS SERVIQOS DE TERCEIROS - PESSOA JURDICA ~ 0.05.00-800 008 150.000,00

TOTAL 150.000,00

Artigo 2° - O crédito aberto no artigo anterior sera suprido com os
recursos resultantes de excesso de arrecadagao, observando as particularidades de
seus codigos de fontes de recursos, autorizados em Lei, nos termos do artigo 43, § 1°,

inciso Il da Lei 4.320/64, conforme segue;

Avenida Uriel de Oliveira Cesar, 47 — Centro - Cep: 18.385-000 1
Itapirapua Paulista/SP
Fone/Fax: (15)-3548.11.15 - E-mail: adm@itapirapuapaulista.sp.gov.br

Diario Oficial do Municipio - 5



DI1ARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITAPIRAPUA PAULISTA

Quarta-feira, 01 de Julho de 2026 - Edi¢ao: 1074

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRAPUA PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.]J © 67.360.438/0001-51

FONTE [ 05 |TRANSFERENCIAS ECONVENICS FEDERA'S
Especificagio: INCREVIENTO AO QUSTHO DE SERVIQOS DA ATENGAO PRMARA SAUDE
EXCESSO DE ARRECADAGAO - CONVENIOS

800 ( 008 |Emenda Parlamentar / Custeio - PAULO BARBOSA R$ 150.000,00
PRQU. LH 742-26 |Total do excesso de arrecadagao R$ 150.000,00

Artigo 3° - Conforme alteragbes orgamentarias nos artigos 1° e 2° desta
LEI MUNICIPAL, fica o Poder Executivo através do departamento de contabilidade
proceder as modificagcdes que se fazem necessarias nos anexos das Leis Municipais
relativas a LDO — 2026 e PPA 2026 a 2029;

Artigo 4° - Esta LEIl entrarda em vigor na data de sua publicagao,
revogada as disposi¢cdes em contrario.

Itapirapué Paulista - SP, 01 de julho de 2.026.

JULIO CESAR DO Assinado de forma digital por

JULIO CESARDO
AMARAL:270118468 AMARAL:27011846816
16 Dados: 2026.07.01 16:45:46 -03'00"

JULIO CESAR DO AMARAL
Prefeito do Municipio de Itapirapua Paulista
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LEI MUNICIPAL N°. 712, DE 01 DE JULHO DE 2.026.

“Dispbe sobre a abertura de Crédito
Adicional Especial e da outras

providéncias”

JULIO CESAR DO AMARAL, Prefeito do Municipio de ltapirapua
Paulista, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais;
Considerando as alteragdes orgamentarias relativo a abertura de
crédito adicional especial, onde com tal fato, fica automaticamente
alterada a LDO — 2026 e o PPA 2026-2029; e

Com fulcro nos artigos 40 a 43 da Lei Federal n°. 4.320 de 17 de
marco de 1.964; e

Faz saber que a Camara aprovou e ele promulga e sanciona a
seguinte Lei;

Artigo 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Especial ao orgamento
vigente de 2.026, no valor de R$. 1.600.000,00 (um milhdo e seiscentos mil reais),

consignado as seguintes classificagdes:

Fonte Gupo 02  TRANSFERENGIAS E CONVENICS ESTADUAIS-VINCULADOS 1.600.000,00
Ogio 04 SECREMARAMUNCPALDEEDUCAGRO 145000000
Unidade 05  EDUCAGAO BASICA MUNICIPAL 1.450.000,00
Programa '0011 EDUCAGAO PARA TODOS COM QUALIDADE E EQUIDADE 1.450.000,00
Proj. Atividade 2027 Manutengio de Desenvolvimento do Ensino Fundamental 1.450.000,00
"300 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAQOES (ESCOLA PADRE CAETANO) 0.02.00-200 058 650.000,00
301 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAQCES (ESOOLA MUN. GILBERTO) 0.02.00-200 059 800.000,00

Unidade KL ESPORTE E RECREAGAO 150.000,00
Programa "0005 VIVA ITAPIRAPUA-ESPORTE, LAZER E TURISMO SUSTENTAVEL 150.000,00
Proj. Atividade '2012 Promoggo de Atividades Esportivas e Lazer Comunitario 150.000,00
'300 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAQOES (QCLOVIA) 0.02.00-100 102 150.000,00

TOTAL 1.600.000,00
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Artigo 2° - O crédito aberto no artigo anterior sera suprido com os
recursos resultantes de provavel excesso de arrecadagdo, observando as
particularidades de seus codigos de fontes de recursos, autorizados em Lei, nos
termos do artigo 43, § 1°, inciso lll da Lei 4.320/64, conforme segue;
FONTE [ 02 |TRANSFERENCAS ECONVENIOS ESTADUA'S

Especificaggo: SECRETARIA DE GOVERNO E RELAQCES INSTITUCIONAIS
EXCESSO DE ARRECADACAO - CONVENIOS

100 102 |CONVENIO CICLOVIA - BMENDA GRIBONI RS 150.000,00
200 058 | OONVENIO ESOOLA MUNICIPAL PADRE CAETANO Rb 650.000,00
200 059 |OONVENIO ESCOLA MUNICIPAL GILBERTO RS 800.000,00
PRQU. LH 743-26 | Total do excesso R$ 1.600.000,00

Artigo 3° - Conforme alteragbes orgamentarias nos artigos 1° e 2° desta
LEI MUNICIPAL, fica o Poder Executivo através do departamento de contabilidade
proceder as modificagdes que se fazem necessarias nos anexos das Leis Municipais
relativas a LDO — 2026 e PPA 2026 a 2029;

Artigo 4° - Esta LEIl entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogada as disposi¢cdes em contrario.

Itapirapué Paulista - SP, 01 de julho de 2.026.

JULIO CESAR DO Assinado de forma digital por
0 CESAR DO
AMARAL:2701184681 /JAL:\/II-LRAE:ZI;011846816

6 Dados: 2026.07.01 16:46:27 -03'00'

JULIO CESAR DO AMARAL
Prefeito do Municipio de Itapirapua Paulista
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LEI MUNICIPAL N°. 713, DE 01 DE JULHO DE 2.026.

“Dispbe sobre a abertura de Crédito
Adicional Especial e da outras

providéncias”

JULIO CESAR DO AMARAL, Prefeito do Municipio de ltapirapua
Paulista, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais;
Considerando as alteragbes orgamentarias relativo a abertura de
crédito adicional especial, onde com tal fato, fica automaticamente
alterada a LDO — 2026 e o PPA 2026-2029; e

Com fulcro nos artigos 40 a 43 da Lei Federal n°. 4.320 de 17 de
marco de 1.964; e

Faz saber que a Camara aprovou e ele promulga e sanciona a

seguinte Lei;

Artigo 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Especial ao orgamento

vigente de 2.026, no valor de R$. 558.970,00 (quinhentos e cinquenta e oito mil,

novecentos e setenta reais), consignado as seguintes classificagoes:
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Fonte Grupo 02  TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS 400.000,00
Unidade 09 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 400.000,00
Programa "0014 FORTALECIMENTO DA ATENGAO BASICA E PROMOGAO DA SAUDE 200.000,00
Proj. Atividade '2030 Manutenc3o e Qualificagdo da Atencio Bascia em Saude 200.000,00
"303 3.3.90.30.00 MATERIAL DE OCONSUMO 0.02.00-801 002 100.000,00
'304 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 0.02.00-801 003 100.000,00
Proj. Atividade 2034 Reforma, Ampliagio dasUBS, Aquisigio de Equipamentos e Renovagédo da F 200.000,00
'305 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 0.02.00-801 004 200.000,00

TOTAL 400.000,00

Fonte Grupo ‘91  TESOURO 158.970,00
Unidade '09 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 158.970,00
Programa '0014 FORTALECIMENTO DA ATENGAO BASICA E PROMOGAO DA SAUDE 158.970,00
Proj. Atividade '2034 Reforma, Ampliagdo dasUBS, Aquisicao de Equipamentos e Renovagao da F 158.970,00
'306 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 0.91.00-301 000 158.970,00

TOTAL 158.970,00

TOTAL GERAL 558.970,00

Artigo 2° - O valor de R$. 400.000,00 (quatrocentos mil reais) aberto
no artigo anterior sera suprido parcialmente com os recursos resultantes de provavel
excesso de arrecadagao, observando as particularidades de seus codigos de fontes
de recursos, autorizados em Lei, nos termos do artigo 43, § 1°, inciso Ill da Lei
4.320/64, conforme segue;

FONTE [ 02 |TRANSFERENCAS ECONVENIOS ESTADUA'S
Especificagio: SECRETARA DA SAUDE
EXCESSO DE ARRECADACAO - CONVENIOS

801 002 |BVIENDA OOMBUSTIVEL LUIZ CLAUDIO MAROOLINO RS 100.000,00
801 003 |EMENDA COMBUSTIVEL LEO OLIVEIRA R$ 100.000,00
801 004 |EMENDA AVBULANCIA GRIBONI RS 200.000,00
PRQU. LA 744-26 | TOTAL DO EXCESSO R$ 400.000,00

Artigo 3° - O valor restante do crédito aberto no artigo 1°, sera suprido
com recursos provenientes de superavit financeiro apurado no exercicio anterior,

observando as particularidades de seus cddigos de aplicacdo e de vinculo a seus
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respectivos codigos de fontes de recursos nos termos do artigo 43, § 1°, inciso | e § 2°
da Lei 4.320/64, conforme segue;

CGALCULO DO SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO NO EXERCICIO ANTERIOR
FONTE: 91 - TESOURO MUNICIPA
CODIGO DE APLICAGAO: 100.XXX e 110.XXX - GERAL

1 Disponibilidade Financeira em 31 de dezembro de 2025 RS 8.907.388,17
" 2 Restos a Pagar Processados e Nao Processados em 01 de janeiro de 2026 R$ 680.414,18
M 3 Superavit Financeiro apurado até o Exercicio de 2025 (Balango Patrimonial - Anexo 14) * M R$ 8.226.973,99
" 4 Lei671/2026 - Construgao Fundo Social RS 230.000,00
r 5  Lei 681/2026 - Campo Capela R$ 391.200,00
" 6 Lei 684/2026 - PAD Onibus RS 92.863,89
r 7  Lei 689/2026 - Praga Bom Jesus R$ 686.500,00
r 8  Lei 691/2026 - Auxilio Habitacional RS 201.000,00
" 9  Lei 694/2026 - Playground R$ 194.844,24
" 10 Lei 695/2026 - Veiculo Gabinete e Atividade Delegada RS 140.000,00
" 11 Lei 696/2026 - Aulas Esportivas R$ 100.000,00
" 12 Lei 701/2026 - Ruas Capela RS 2.921.975,73
M 13  Lei 702/2026 - Frente de Trabalho e Vale Alimentagdo R$ 692.600,00
" 44 Projeto de Lei n° 744/2026 - Emendas Satde Estadud (contrapartida) R$ 158.970,00
" 6 Superavit Financeiro (2025) disponivel em 2026 "R$  2.417.020,13

Artigo 4° - Conforme alteragdes orgamentarias nos artigos 1°, 2° e 3°
desta LEI MUNICIPAL, fica o Poder Executivo através do departamento de
contabilidade proceder as modificagdes que se fazem necessarias nos anexos das
Leis Municipais relativas a LDO — 2026 e PPA 2026 a 2029;

Artigo 5° - Esta LEIl entrarda em vigor na data de sua publicagao,
revogada as disposi¢cdes em contrario.

Itapirapué Paulista - SP, 01 de julho de 2.026.

JULIO CESAR DO Assinado de forma digital por
JULIO CESAR DO

AMARAL:2701184681 s \iapaL27011846816

6 Dados: 2026.07.01 17:10:33 -03'00"

JULIO CESAR DO AMARAL
Prefeito do Municipio de Itapirapua Paulista
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LEI MUNICIPAL N°. 714, DE 01 DE JULHO DE 2026.

“Dispoe sobre a contrata¢do por tempo
determinado  para atendimento de
necessidade tempordria de excepcional
interesse  publico  no  dmbito  da
Administragdo Publica Municipal, e da
outras providéncias.”

JULIO CESAR DO AMARAL, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE ITAPIRAPUA PAULISTA, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Ficam autorizadas contratagdes por tempo determinado, no ambito da Administragido
Publica Municipal, para atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, observadas as hipdteses e
condi¢des estabelecidas nesta Lei.

Art. 2° - As contratagdes de que trata esta Lei serdo precedidas de Processo Seletivo
Simplificado, nos termos da Lei Municipal n® 461/2017, assegurados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 3° - As contrata¢des terdo prazo determinado, observado o limite maximo de até 2 (dois)
anos, nos termos da legislagdo municipal vigente.

Art. 4° - As atribuigdes, requisitos para provimento, carga horaria, quantitativo de vagas e
vencimentos das fun¢des temporarias criadas por esta Lei, constam do Anexo I e Anexo II, que

integra a presente Lei para todos os fins de direito.

CAPITULO I
DAS HIPOTESES DE CONTRATACAO TEMPORARIA

Art. 5° - Na area da Saude, fica autorizada a contratagdo temporaria de:

1 - Cirurgido-Dentista;
II — Auxiliar em Satude Bucal.

§1° As contratagdes ficam vinculadas a execugdo das agdes previstas no Programa do Governo
Federal 41/2026, destinadas ao funcionamento da Unidade Odontoldgica Moével credenciada

Avenida Uriel de Oliveira Cesar, 47-Centro-Cep:18.385-005
Itapirapua Paulista/SP
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junto ao Ministério da Saude, observadas as diretrizes da Politica Nacional de Satide Bucal e as
normativas federais aplicaveis.

§2° A manutencdo das contratagdes fica condicionada a vigéncia do programa, bem como a
existéncia de repasses financeiros, convénios, termos de adesdo, instrumentos congéneres ou
demais mecanismos de financiamento que assegurem a execugdo das ac¢des previstas neste
artigo.

§3° Encerrado o programa, cessados os repasses financeiros ou extinta a necessidade
temporaria que fundamentou a contratagdo, os respectivos contratos serdo rescindidos na forma
da legislagao aplicavel.

§4° Em situagdes excepcionais devidamente justificadas, decorrentes de condigdes climaticas
adversas, interrupcdo ou inviabilidade de acesso as vias publicas, risco a integridade dos
profissionais, pacientes ou equipamentos, ou quaisquer circunstincias que inviabilizem o
atendimento na Unidade Odontoldogica Movel, a Secretaria Municipal da Satde podera adotar
medidas alternativas para garantir a continuidade dos atendimentos, inclusive o transporte dos
usuarios até local de atendimento previamente definido Administragdo Municipal, mediante
justificativa técnica e formal da equipe responsavel.

Art. 6° - Fica autorizada a contratagdo temporaria de Terapeuta Ocupacional para suprir o
aumento expressivo de atendimentos especializadas na Rede Municipal de Saude,
especialmente, em agdes voltadas ao acompanhamento de pessoas com transtornos do
neurodesenvolvimento, Transtorno do Espectro Autista (TEA), Transtorno do Déficit de
Atencgdo e Hiperatividade (TDAH), deficiéncia intelectual e demais condi¢des que demandam
acompanhamento terapéutico especializado até que sejam adotadas as medidas administrativas
permanentes cabiveis.

Art. 7° - Na area de Assisténcia Social, fica autorizada a contratagdo temporaria de Recreador
para atuagdo em atividades desenvolvidas pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS e demais programas socioassistenciais do Municipio.

Paragrafo Unico. A contratagio destina-se a execucio de atividades temporarias vinculadas a
ampliagdo de grupos, oficinas, projetos e agdes ofertadas no dmbito da Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS e do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Art. 8° - Na area da Educagdo, fica autorizada a contratagdo temporaria de Merendeira, a fim
de garantir a continuidade dos servigos prestados nas escolas, enquanto se adotam providéncias
administrativas destinadas ao provimento efetivo da fungéo.

Art. 9° — Fica autorizada a contratacdo temporaria de Agente de Monitoramento de Apoio
Noturno, destinado exclusivamente ao apoio preventivo de protecdo ao patriménio publico
municipal.

Avenida Uriel de Oliveira Cesar, 47-Centro-Cep:18.385-005
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§1° As atividades restringem-se a observagdo, registro ¢ comunicacdo de ocorréncias, sem
exercicio de poder de policia ou atribuigdes tipicas de seguranga publica.

§2° O servigo sera exercido em regime de escala, observadas as necessidades da Administragao
Municipal e a legislagao trabalhista aplicavel.

Art. 10 — Fica autorizada a contratagdo temporaria de Operador de Maquinas Pesadas,
exclusivamente para atendimento do aumento da demanda extraordindria de manutengdo,
recuperagdo e conservagdo das estradas rurais, vias publicas e demais obras de infraestrutura
executadas pelo Municipio, bem como para suprir a auséncia de servidor efetivo legalmente
afastado de suas fungdes.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
or¢amentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Itapirapua Paulista, 01 de Julho de 2026.

JULIO CESAR DO Assinado de forma digital por
O CES. 0
AMARAL:2701184681 junat 3701 saes1s

6 Dados: 2026.07.01 17:21:31 -03'00'

JULIO CESAR DO AMARAL
Prefeito Municipal

Avenida Uriel de Oliveira Cesar, 47-Centro-Cep:18.385-005
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ANEXO 1

FUNCAO TEMPORARIA: AGENTE DE MONITORAMENTO DE APOIO NOTURNO

I - Quantidade de vagas: 05;

II — Carga horaria serad de 12 horas de trabalho, seguidas de 36 horas de descanso, a
serem cumpridas em periodo predominantemente noturno;

111 — Requisitos de escolaridade: Ensino Médio completo;
IV — CNH categoria “A”

V — Remuneragdo: R$ 1.692,97 (Um mil, seiscentos e noventa e dois reais e noventa e
sete centavos) por meés;

VI - Disponibilidade para trabalho noturno, finais de semana e feriado;
VII — Atribuigdes:

— Zelar pela conservagéo e integridade dos prédios publicos durante o periodo noturno;
— Realizar rondas periddicas nas dependéncias internas e externas das unidades
publicas, comunicando ocorréncias a chefia imediata;

— Realizar rondas preventivas utilizando motocicleta disponibilizada pelo Municipio;

— Percorrer bairros, distritos, pragas, parques, vias publicas e demais espagos publicos
municipais durante o periodo noturno;

— Observar, registrar e comunicar ocorréncias relacionadas ao patriménio publico e a
infraestrutura urbana;

— Acionar os 6rgdos competentes em situagcdo que demandem atendimento emergencial;
— Elaborar relatérios das rondas realizadas;

— Zelar pela conservagdo dos veiculos equipamentos sob sua responsabilidade;

— Controlar o acesso de pessoas as dependéncias do local de trabalho, conforme
orientagdes da Administragao;

— Acionar 6rgaos competentes em situagoes de anormalidade ou emergéncia;

— Registrar ocorréncias em livro ou sistema proprio;

— Prestar apoio operacional as rotinas administrativas noturnas, quando houver;

— Cumprir normas internas de funcionamento e procedimentos administrativos
estabelecidos.

— Executar atividades correlatas determinadas pela administragdo municipal.

FUNCAO TEMPORARIA: TERAPEUTA OCUPACIONAL

I - Quantidade de vagas: 01;

II — Carga horaria: 30 horas semanais;

Avenida Uriel de Oliveira Cesar, 47-Centro-Cep:18.385-005
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III — Requisitos de escolaridade: Diploma de graduagdo em Terapia Ocupacional,
expedido por instituicao reconhecida pelo MEC, Registro ativo no Conselho Regional
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional — CREFITO.

IV — Remunerag@o: R$ 3.560,14 (Trés mil, quinhentos e sessenta reais e quatorze
centavos) por més;

V — Atribuigdes:

— Avaliar, planejar, organizar, executar e supervisionar atividades terapéutico-
ocupacionais voltadas a promog¢do da saude, autonomia e qualidade de vida dos
usuarios;

— Realizar avaliagdo funcional de criangas com transtornos do neurodesenvolvimento,
deficiéncia fisica, intelectual, sensorial ou multipla;

— Desenvolver e aplicar planos terapéuticos individualizados visando a aquisig@o,
manutengdo e recuperagdo de habilidades motoras, cognitivas, sensoriais,
comportamentais e funcionais;

— Realizar atendimento individual e em grupo a criangas com Transtorno do Espectro
Autista (TEA), Transtorno do Déficit de Atencdo e Hiperatividade (TDAH), atrasos do
desenvolvimento  neuropsicomotor e demais condigdes que demandem
acompanhamento especializado;

— Promover intervengdes voltadas ao desenvolvimento das atividades da vida diaria,
atividades instrumentais da vida diaria, integragdo sensorial, coordenagdo motora e
participagdo social;

— Orientar pais, responsaveis, cuidadores e familiares quanto as estratégias de
estimulag@o e continuidade do tratamento no ambiente domiciliar;

— Participar de reunides técnicas, estudos de caso e agdes desenvolvidas pelas equipes
multiprofissionais da Secretaria Municipal de Saude;

— Elaborar relatorios, pareceres, prontuarios, evolugdes e demais documentos técnicos
relacionados aos atendimentos realizados;

— Realizar visitas domiciliares quando necessarias ao acompanhamento terapéutico dos
usuarios;

— Desenvolver agdes de educac¢do em saude, orientagdo familiar e inclusdo social;

— Executar outras atividades compativeis com a formagdo profissional e determinadas
pela Secretaria Municipal de Saude.

FUNCAO TEMPORARIA: CIRURGIAO DENTISTA/PROGRAMA GOVERNO
FEDERAL 41/2026

I — Quantidade de vagas: 01;

II — Carga horaria: 20 horas semanais;
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III — Requisitos de escolaridade: Diploma de graduagdo em Odontologia, expedido por
institui¢do reconhecida pelo MEC, Registro ativo no Conselho Regional de Odontologia
—CRO.

IV — Remuneracdo: R$ 3.369,40 (Trés mil, trezentos e sessenta e nove reais e quarenta
centavos) por més;

V — Atribuigdes:

— Avaliar atendimentos odontolégicos clinicos e preventivos na Unidade Odontologica
Movel (UOM);

— Executar agdes de promogao, prevengdo, diagnostico, tratamento e recuperagido da
satude bucal da populagéo;

— Realizar consultas odontologicas, procedimentos restauradores, exodontias,
profilaxias, aplicagdes topicas de flior e demais procedimentos compativeis com a
Atengdo Primaria a Saude;

— Desenvolver acdes educativas individuais e coletivas voltadas a promogdo da saude
bucal;

— Atender prioritariamente populagdes residentes em areas rurais, comunidades de
dificil acesso e grupos em situa¢ao de vulnerabilidade social;

— Participar do planejamento e execucdo das agdes previstas na Politica Nacional de
Satde Bucal — Brasil Sorridente;

— Registrar atendimentos, procedimentos ¢ informagdes nos sistemas oficiais do
Ministério da Satde;

— Elaborar relatérios de producdo e demais documentos relacionados as atividades
desenvolvidas;

— Atuar em conjunto com a equipe multiprofissional da rede municipal de satde;

— Executar outras atividades correlatas compativeis com a profissao.

FUNCAO TEMPORARIA: AUXILIAR EM SAUDE BUCAL/PROGRAMA GOVERNO
FEDERAL 41/2026

I - Quantidade de vagas: 01;

II — Carga horaria: 20 horas semanais;

III — Requisitos de escolaridade: Ensino Médio Completo, Curso de Auxiliar em Satide
Bucal reconhecido pelo 6rgdo competente; Registro ativo no Conselho Regional de
Odontologia — CRO.

IV — Remuneragdo: R$ 1.200,00 (Um mil e duzentos reais) por més;

VI — Atribuigoes:
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— Auxiliar o Cirurgido-Dentista durante os procedimentos clinicos realizados na
Unidade Odontoldgica Movel;

— Organizar e preparar o ambiente de atendimento odontolégico;

— Realizar limpeza, desinfeccdo, esterilizagdo e acondicionamento de materiais e
instrumentais odontolégicos;

— Preparar pacientes para os procedimentos odontoldgicos;

— Auxiliar nas agdes de promogao, prevencédo ¢ educagao em satude bucal;

— Controlar e organizar materiais de consumo e instrumentais utilizados pela equipe;

— Registrar informagdes e colaborar com a elaboragdo dos relatorios de producéo dos
servigos realizados;

— Participar das atividades desenvolvidas pela Unidade Odontologica Movel junto as
comunidades atendidas;

— Zelar pela conservagio dos equipamentos e materiais utilizados;

— Executar outras atividades correlatas compativeis com a fungéo.

FUNCAO TEMPORARIA: MERENDEIRA

I - Quantidade de vagas: 05;
II — Carga horaria: 40 horas semanais;
III — Requisitos de escolaridade: Ensino Fundamental Completo.

IV — Remuneragdo: R$ 1.692,97 (Um mil seiscentos e noventa e dois reais e noventa e
sete centavos) por meés;

V — Atribuigdes:

— Auxiliar Preparar, cozinhar e distribuir refeicdes, lanches e demais alimentos
destinados aos usudrios dos servigos, programas e projetos desenvolvidos pelo
Municipio;

— Executar o pré-preparo, preparo, porcionamento e distribuicdo dos alimentos
observando os cardapios, orientagdes nutricionais e normas sanitarias vigentes;

— Receber, conferir, armazenar e conservar adequadamente géneros alimenticios e
materiais utilizados na preparagdo das refei¢des;

— Realizar a higienizag@o de alimentos, utensilios, equipamentos, cozinhas, despensas e
demais ambientes relacionados & preparagdo dos alimentos;

— Zelar pela qualidade, higiene e seguranga alimentar durante todas as etapas de preparo
e distribuigdo;

— Controlar o consumo e auxiliar no controle de estoque dos géneros alimenticios;

— Comunicar a chefia imediata a necessidade de reposicdo de materiais, utensilios e
alimentos;

— Participar das atividades desenvolvidas nas unidades escolares, programas sociais,
cursos de qualificagdo, oficinas, projetos e demais agdes promovidas pela
Administragdo Municipal que demandem preparo e fornecimento de alimentago;
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— Executar outras atividades correlatas compativeis com a fungéo.

FUNCAO TEMPORARIA: OPERADOR DE MAQUINA PESADA

I — Quantidade de vagas: 02;
II — Carga horaria: 40 horas semanais;

III — Requisitos de escolaridade: Ensino Fundamental Completo, Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH) compativel com o veiculo ou equipamento a ser operado;
Experiéncia comprovada na opera¢do de maquinas pesadas, quando exigida no edital.

IV — Remunerac@o: R$ 2.010,02 (dois mil e dez reais e dois centavos) por més;
V — Atribuigdes:

— Operar maquinas pesadas destinadas a execugdo de obras, servigos de infraestrutura,
manutengdo e conservagao de vias urbanas e rurais;

— Operar equipamentos como motoniveladora (patrol), pa carregadeira,
retroescavadeira, escavadeira hidraulica, trator de esteira, rolo compactador ¢ demais
maquinas pertencentes a frota municipal;

— Executar servigos de abertura, recuperagdo, manutengdo e conservagdo de estradas
rurais e vicinais;

— Realizar servigos de terraplenagem, escavagdo, nivelamento, compactagdo e
movimenta¢do de materiais;

— Efetuar inspegdes basicas nos equipamentos antes e apos sua utilizagdo, comunicando
eventuais irregularidades ou necessidades de manutencao;

— Zelar pela conservacdo, limpeza e utilizacdo adequada dos equipamentos sob sua
responsabilidade;

— Cumprir as normas de seguranca do trabalho e de transito aplicveis a operagdo das
maquinas;

— Auxiliar na execucd@o de servi¢os correlatos desenvolvidos pela Secretaria Municipal
competente;

— Executar outras atividades compativeis com a fungdo determinadas pela
Administragdo Municipal.

FUNCAO TEMPORARIA: RECREADOR

I - Quantidade de vagas: 01;
II — Carga horaria: 40 horas semanais;

III — Requisitos de escolaridade: Ensino Médio Completo.
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IV — Remuneragéo: R$ 2.924,41 (dois mil novecentos e vinte quatro reais e quarenta e
um centavos) por més;

V — Atribuigdes:

— Planejar, organizar, coordenar e executar atividades recreativas, culturais, esportivas,
artisticas, educativas e de lazer destinadas aos usudrios dos servigos, programas e
projetos socioassistenciais do Municipio;

— Desenvolver oficinas e atividades coletivas voltadas a criangas, adolescentes, adultos,
idosos e familias atendidas pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS;
— Promover agdes de integracdo, socializagdo, convivéncia comunitaria e fortalecimento
de vinculos familiares e sociais;

— Estimular a participa¢@o dos usudrios nas atividades desenvolvidas, respeitando suas
caracteristicas, potencialidades e necessidades;

— Auxiliar na execugdo de eventos, campanhas, encontros, palestras e demais agdes
promovidas pela Secretaria Municipal responsavel;

— Elaborar cronogramas, registros e relatorios das atividades realizadas;

— Zelar pelos materiais, equipamentos e espagos utilizados durante as atividades;

— Participar de reunides, capacitagdes e atividades de planejamento promovidas pela
equipe técnica;

— Executar outras atividades correlatas compativeis com a fungéo.
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ANEXO II

QUADRO DE FUNCOES TEMPORARIAS

CARGA
Y ‘ VAG . VENCIMEN |[ESCOLARIDADE
FUNCAO TEMPORARIA AS ;IORARI TO (RS) REQUISITOS CBO
Cirurgido Dentista/ ~ -
Programa Governo Federal||01 20 ho_ras 3.369,40 Grad_uag:ao em Odontologia 2232-08
41/2026 semanais e registro no CRO
Auxiliar em Saide 20 hor Ensino Médio, Curso de|
Bucal/Programa Governo|01 m noias 1.200,00 ASB e registro no CRO,|3224-15
Federal 41/2026 semanais quando exigido
30 horas Graduagdo em  Terapial
Terapeuta Ocupacional 01 semanais 3.560,14 Ocupacional e registro no|2239-05
CREFITO
Merendeira 05 |0 horas ‘1.692,97 Ensino Fundamentalls, 3, o
semanais Completo
40 horas Ensino Fundamental
Operador de Maquina Pesada |[01 . |[2.010,02 Completo e CNH Categoria|[7151-25
semanais Pt .
C" ou superior
Agente de Monitoramento de Escala de Ensino Médio Completo e "
Apoio Noturno 05 12x36 169297 CNH Categoria "A" 5173-30
Recreador o1 |*0 horas) o4 41 Ensino Médio Completo  [3714-10
semanais p

*CBO utilizado como referéncia para fins cadastrais e de sistemas administrativos, sem
caracterizagdo de atividade de vigilancia patrimonial armada ou exercicio de poder de policia.
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LEI MUNICIPAL N°.715, DE 01 DE JULHO DE 2026.

“Cria a Fungao Gratificada de Orientador do Polo
Educacional da Universidade Virtual do Estado de

Sdo Paulo — UNIVESP, no dmbito da
Administragdo Publica Municipal, e dd outras
providéncias.”

JULIO CESAR DO AMARAL, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE ITAPIRAPUA PAULISTA,no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei, FAZ SABER que a Cadmara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada, na estrutura administrativa do Municipio de Itapirapud
Paulista, 01 (uma) Fungéo Gratificada de Orientador do Pdlo Educacional da Universidade
Virtual do Estado de Sao Paulo — UNIVESP, de natureza temporaria e transitoria, a ser
exercida exclusivamente por ser servidor ocupante de cargo efetivo do quadro permanente

da Administragdo Publica Municipal.

Art. 2° A designagdo para o exercicio da Funcdo Gratificada sera realizada
exclusivamente por ato do Chefe do Poder Executivo, mediante Portaria publicada no
Diario Oficial do Municipio, podendo ser revogada a qualquer tempo, de acordo com a

conveniéncia e o interesse da Administragdo Publica.

Art. 3° Sao requisitos para a designacio a fungao:

I — ser servidor ptblico ocupante de cargo efetivo do Municipio;

IT — possuir diploma de curso superior em Licenciatura, reconhecido pelo
Ministério da Educagdo — MEC;

III — apresentar disponibilidade para o exercicio das atribui¢des inerentes a

fungao.

Art. 4° O servidor publico municipal designado para o exercicio da fungo
de Orientador permanecera no cargo de origem, podendo exercer cumulativamente as
atividades inerentes a func¢do de Orientador do Polo Educacional da Universidade Virtual

do Estado de Sao Paulo — UNIVESP, com redugdo proporcional de encargos do cargo
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efetivo, quando necessario, de forma a compatibilizar o desempenho de ambas as

atribuigdes.

Art. 5° Ao servidor designado sera devida gratificacdo mensal pelo
exercicio da Fungdo Gratificada de Orientador do P6lo Educacional da UNIVESP no valor

de R$1.800,00 (mil e oitocentos reais), enquanto perdurar a designagao.

§ 1° A gratificagdo sera devida exclusivamente durante o periodo em que o

servidor estiver formalmente designado para o exercicio da fungéo.

§ 2° A gratificag@o integrard a remuneracdo do servidor para os efeitos
previstos na legislagdo aplicavel ao regime juridico dos servidores publicos municipais,

observadas as incidéncias previdencidrias, tributérias e os reflexos legais.

§ 3° Cessada a designagdo, cessara automaticamente o pagamento da
gratificacdo, sem que isso gere direito adquirido ou incorporagdo permanente aos

vencimentos do servidor, ressalvadas as hip6teses previstas na legislagdo aplicavel.

Art. 6° O exercicio da Fungdo Gratificada ndo gera direito ao pagamento de
horas extraordinarias decorrentes das atividades inerentes a fungdo de Orientador do Pélo

Educacional da UNIVESP.

Art. 7° Compete ao Orientador do P6lo Educacional da UNIVESP:

I — coordenar administrativamente o Pélo Educacional da UNIVESP no
Municipio;

I — recepcionar, orientar e prestar atendimento aos estudantes quanto ao
funcionamento do Pélo, da plataforma virtual, dos cursos e das normas institucionais;

III — realizar matriculas, receber, conferir, organizar, guardar e encaminhar
documentos académicos dos estudantes;

IV — responsabilizar-se pela aplicacdo de provas, avaliagdes presenciais e
demais atividades académicas determinadas pela UNIVESP;

V — zelar pelo sigilo guarda e seguranga das provas, avaliagdes e
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documentos académicos;

VI — acompanhar os estudantes durante o desenvolvimento das atividades
presenciais realizadas no Pélo;

VII — promover a interlocu¢@o permanente entre o Municipio e a UNIVESP;

VIII — participar das capacita¢des, reunides e treinamentos promovidos pela
UNIVESP;

IX — elaborar relatorios, prestar informagdes e atender as solicitagdes da
UNIVESP relativas ao funcionamento do Polo;

X — divulgar os processos seletivos, vestibulares e demais agdes
institucionais da UNIVESP;

XI — acompanhar o funcionamento da estrutura fisica do Pélo e comunicar a
Administragdo Municipal eventuais necessidades de manutengdo ou adequagéo;

XII — exercer todas as demais atribuigdes previstas no Termo de Cooperagao
firmado entre o Municipio ¢ a Fundagdo Universidade Virtual do Estado de Sdo Paulo —
UNIVESP, bem como em regulamentos, normas e atos administrativos expedidos pela

Universidade.

Art. 8° O Orientador do Poélo respondera administrativamente perante a
Fundagdo Universidade Virtual do Estado de Sdo Paulo — UNIVESP pelas atribuicdes
inerentes a gestdo do Polo Municipal, assumindo as responsabilidades decorrentes do
Termo de Cooperacao firmado entre as partes, observadas as competéncias do Municipio e

da Universidade.

Art. 9° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta

das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Itapirapud Paulista, 01 de Julho de 2026.
JULIO CESAR DO Assinado de forma digital por JULIO

CESAR DO AMARAL:27011846816

AMARAL:27011846816 Dados: 2026.07.01 16:52:54 -03'00'

JULIO CESAR DO AMARAL
Prefeito Municipal

Avenida Uriel de Oliveira Cesar,47-Centro-Cep:18.385-005 1
Itapirapua Paulista/SP
Fone:(15)-3548.11.15-E-mail:adm@itapirapuapaulista.sp.gov.br

Diario Oficial do Municipio - 24



DI1ARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITAPIRAPUA PAULISTA

Quarta-feira, 01 de Julho de 2026 - Edi¢ao: 1074

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRAPUA PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
C.N.P.]J © 67.360.438/0001-51

LEI MUNICIPAL N°. 716, DE 01 DE JULHO DE 2.026.

“Dispbe sobre a abertura de Crédito
Adicional  Especial e da& outras

providéncias”

JULIO CESAR DO AMARAL, Prefeito do Municipio de ltapirapua
Paulista, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais;
Considerando as alteragbes orgamentarias relativo a abertura de
crédito adicional especial, onde com tal fato, fica automaticamente
alterada a LDO — 2026 e o PPA 2026-2029; e

Com fulcro nos artigos 40 a 43 da Lei Federal n°. 4.320 de 17 de
marco de 1.964; e

Faz saber que a Camara aprovou e ele promulga e sanciona a

seguinte Lei;

Artigo 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Especial ao orgamento
vigente de 2.026, no valor de R$. 550.000,00 (quinhentos e cinquenta mil reais),

consignado as seguintes classificagdes:

Fonte Grupo 02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS 550.000,00
Unidade 09 FUNDOMUNICIPAL DE SAUDE 550.000,00
Programa ‘0014 FORTALECIMENTO DA ATENGAO BASICA E PROMOGAO DA SAUDE 300.000,00
Proj. Atividade 2030 Manutengsio e Qualificagio da Atengio Biscia em Satide 300.000,00
"308 3.3.90.30.00 MATERAL DE CONSUMO 0.02.00-801 006 300.000,00
Proj. Atividade '2034 Reforma, Ampliagdo dasUBS, Aquisicio de Equipamentos e Renovagao da F 250.000,00
"307  4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERAL PERVIANENTE 0.02.00-801 005 250.000,00

TOTAL 550.000,00

Artigo 2° - O valor aberto no artigo anterior serd suprido com os
recursos resultantes de provavel excesso de arrecadagdo, observando as
particularidades de seus codigos de fontes de recursos, autorizados em Lei, nos

termos do artigo 43, § 1°, inciso Il da Lei 4.320/64, conforme segue;
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FONTE [ 02 |TRANSFERENCIAS ECONVENIOS ESTADUAIS
Especificaggo: SECRETARA DA SAUDE
EXCESSO DE ARRECADACAO - CONVENIOS
801 005 |BMENDA VECULO GRBONI RS 150.000,00
801 005 |BVIENDA EQUIPAMENTOS PAULO ACRLO RS 100.000,00
801 006 |BVMIENDA MEDICAMENTCS SOLANGE FRAITAS RS 100.000,00
801 006 |EMIENDA MEDICAMENTOS AGENTE DANILO BALAS RS 100.000,00
801 006  |EMENDA MEDICAMENTOS CAIO FRANGA RS 100.000,00
PROJ. LH 748-26 | TOTAL DO EXCESSO R$ 550.000,00

Artigo 3° - Conforme alteragdes orgamentarias nos artigos 1° e 2° desta
LEI MUNICIPAL, fica o Poder Executivo através do departamento de contabilidade
proceder as modificagdes que se fazem necessarias nos anexos das Leis Municipais
relativas a LDO — 2026 e PPA 2026 a 2029;

Artigo 4° - Esta LEIl entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogada as disposigbes em contrario.

Itapirapué Paulista - SP, 01 de julho de 2.026.
Assinado de forma digital por

JULIO CESAR DO JULIO CESAR DO

. AMARAL:27011846816
AMARAL:27011846816 Dados: 2026.07.01 17:25:14 -03'00'

JULIO CESAR DO AMARAL
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