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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

LICITACOES E CONTRATOS

COTACAO ELETRONICA DE PRECO

Pedido n° 9951 Processo Administrativo n° 1050/2026

Objeto: REGISTRO DE PRECOS — MESAS, BANCOS E LIXEIRAS.
As empresas interessadas em participar terdo acesso ao Edital
contendo o detalhamento do item através do link
http://e-licita.itapolis.sp.gov.br:8095/

O periodo de envio de proposta sera até as 09 horas e 00 minutos do
dia 14 de maio de 2026.

Eventuais esclarecimentos poderéo ser realizados pelo e-mail
d.compras@itapolis.sp.gov.br ou telefone (16) 3263-8000 no horario
de 08h00min as 17h00min.

Pedido N° 9952 — Processo Administrativo N° 1.059/2026

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA CONFECCAO DE
APARELHO ORTODONTICO FIXO HYRAX.

As empresas interessadas em participar terdo acesso ao edital
contendo o detalhamento do item através do link
https://e-licita.itapolis.sp.gov.br:8096/home

O periodo de envio da proposta sera até as 08 horas e 00 minutos do
dia 13 de maio de 2026.

Eventuais esclarecimentos poderao ser realizados pelo e-mail
cotacaosaude@itapolis.sp.gov.br

ou telefone (16) 3263-9480 no horario de 08h00min as 17h00min
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CONCURSOS PUBLICOS / PROCESSOS SELETIVOS

CONVOCAGAO

EDITAL DE CONVOCACAO PARA TOMAR POSSE NO CONCURSO
001/2023

A Prefeitura Municipal de Itdpolis, Estado de Sdo Paulo, representada
por seu Prefeito Municipal, Vladimir do Carmo Reggiani, convoca os candidatos
abaixo descritos, aprovados no Concurso Publico 001/2023 para comparecerem ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Itapolis, localizado
na Avenida Floréncio Terra, n2. 399, Centro, no dia 11 de maio de 2026 as 09h00,
PARA TOMAREM POSSE NOS SEUS RESPECTIVOS CARGOS.

ASSISTENTE SOCIAL
09 | CAMILA CRISTINA OLSEN DE SOUZA DE NADAY
10 | AMANDA GABRIELA PORTA

Itapolis, 08 de maio de 2026

VLADIMIR DO CARMO REGGIANI
Prefeito Municipal de Itapolis
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EDITAL DE CONVOCACAO DO PROCESSO SELETIVO 02/2025

A Prefeitura Municipal de Itapolis, Estado de Sao Paulo, representada por
seu Prefeito Municipal, Vladimir do Carmo Reggiani, convoca os candidatos abaixo
descritos, aprovados no Processo Seletivo 02/2025 para comparecerem a sede da
Secretaria Municipal de Educagdo no dia 11/05/2026, conforme horario abaixo, para
participarem do Processo de Atribuicéo de classes, devendo estar portando no momento
da atribuicdo declaracdo de acumulo e comprovante de escolaridade, além de todos
documentos necessarios para contratacao, tais documentos se encontram no Anexo
| desta publicacao,

e As 09:00 horas — P.E.B. lll - Professores de Educag&o Basica Il — do
02° ao 03° classificado de Inglés.

Informamos que a convocagédo para participagédo na atribuigdo néo indica a
contratagdo, uma vez que a contratagdo sera de acordo com a necessidade da Secretaria
Municipal de Educagao (nimero de substituigdes/afastamentos que estiverem disponiveis)
e apods terminada as vagas existentes os demais candidatos serdo convocados
posteriormente, sem voltar a lista, seguindo a ordem de classificagdo a partir do dltimo
candidato que teve sala atribuida.

O processo de atribuicdo seguira a sequéncia da classificagao.

Candidatos que ndo puderem comparecer no ato da atribuicdo poderdo
estar representados por um procurador, desde que tenha um documento em méos dando
o poder para estar realizando o ato.

A auséncia de qualquer candidato no ato da atribuicdo sera considerada
como desisténcia do processo de selegéo.

Candidatos que no ato da atribuigdo ndo apresentarem compatibilidade de
horario automaticamente serdo considerados inaptos a assumir o cargo.

Apoés o processo de atribuigdo, a documentagdo necessaria para
admissdo devera ser entregue no setor de Recursos Humanos lotado na Av.
Francisco Terra, 399, podendo para tanto estar encaminhando a documentagdo por
terceiros desde que esteja em ordem e com as declaragdes devidamente assinadas. Nao
sera aceita documentacdo de candidatos que estiver faltando qualquer tipo de documento
exigido, sendo o candidato automaticamente desclassificado para a admisséo.

O n&o comparecimento ou ndo fornecimento de todos os documentos
exigidos ensejara automaticamente na renuncia do cargo.
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INICIO DAS ATIVIDADES: 12/05/2026.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II
02° | CAROLINE PRADO GOUVEA
03° | APARECIDA JARDIM DE ALMEIDA

Itapolis, 08 de maio de 2026.

VLADIMIR DO CARMO REGGIANI

Prefeito Municipal de Itapolis
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ANEXO |

DOCUMENTOS NECESSARIOS
PARA CONTRATACAO

Carteira de Trabalho e n° de PIS/PASEP

01 foto 3/4 (recente)

Certidao de Antecedentes Criminais — Estadual e Federal

Atestado de Saude Ocupacional. (Opcional)

Declaragéo de que ndo exerce cargos ou emprego publico e que n&o percebe
proventos decorrentes de aposentadoria inacumulavel com o cargo ou
emprego publico, salvo nascondigdes previstas em lei. (Prefeitura)
Declaracéo de bens (Prefeitura).

Autodeclaracéo étnico-racial (Prefeitura).

8. N°da conta bancaria (Santander).

LAl o o

N o

XEROX LEGIVEIS:

9. Carteira de Identidade (RG).

10. Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH)

11. CPF.

12. Titulo de Eleitor, comprovante de ter votado na ultima eleic&o.

13. Certiddo de Nascimento ou Casamento

14. Comprovante de residéncia.

15. N° do telefone fixo e celular.

16. Prova de escolaridade, habilitagéo legal (histérico escolar).

17. Quitagdo com o Servigo Militar (para homens).

18. Certidao de Quitagao Eleitoral.

19. Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, carteira de vacinagéo
e CPF.

OBS: INDEPENDENTE DE TER OCUPADO ALGUM CARGO NA PREFEITURA
OU ESTAR OCUPANDO, TODOS OS DOCUMENTOS DEVEM SER
APRESENTADOS, SOB PENA DE SER DESCLASSIFICADO DO PROCESSO
SELETIVO DEVIDO A NAO APRESENTAGAO DE DOCUMENTO.
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SECAO IV - CONSELHOS MUNICIPAIS
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

ATA DA 072 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO DIA 24/03/2026

ATA DA 072 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ITAPOLIS/SP
REALIZADA NO DIA 24/03/2026.

Aos vinte e quatro dias do més de marco de dois mil e vinte e seis, as
dezesseis horas e quarenta e dois minutos, reuniram-se pela rede
social (WhatsApp) em carater de urgéncia os membros do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS onde se manifestaram os
conselheiros: Rafael, Camila, Fernando, Marinéia, Ana Laura,
Reinaldo, Rosa, Daniele, Patricia, Monica, Maria Lucilia e Pamela. A
secretaria executiva informa que esta para analise e deliberagdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social os Planos de Trabalho da
Associagdo Lar Sdo José pelo Processo Administrativo 663/2026 do
Termo de Colaboragao 02/2026 no valor de R$ 318.000,00 e
Processo Administrativo 666/2026 do Termo de Fomento 09/2026
no valor de R$ 282.000,00. Iniciando, encaminha o primeiro Plano e o
parecer da Comissé@o Especial de Fiscalizagdo do Terceiro Setor que
atende aos requisitos legais impostos pela Lei 13.019/2014, com
alteragbes da Lei 13.204/2015, principalmente quanto a documentagao
necessaria para se firmar a parceria. Envia também o parecer da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social que opina pela
aprovacgdo do Plano de Trabalho, com ressalvas, por entender que a
proposta atende ao interesse publico, guarda compatibilidade com a
politica de assisténcia social, apresenta viabilidade técnica e
operacional, e demonstra pertinéncia da aplicagdo do recurso no
custeio do servico socioassistencial prestado a populagéo idosa do
Municipio de Itapolis. As ressalvas consignadas possuem natureza
formal e sanavel, ndo comprometendo a viabilidade técnica do objeto,
nem impedindo o prosseguimento da formalizacdo da parceria,
devendo a Organizagdo da Sociedade Civil promover os ajustes e
esclarecimentos indicados para melhor alinhamento documental.
Quanto ao Termo de Fomento 09/2026 no valor R$ 282.000,00 a
Comisséo de Fiscalizacdo informa que atende os requisitos legais,
porém também aprovado com ressalvas pela Secretaria pasta,
conforme despacho: No exame técnico, constatou-se que o Plano de
Trabalho apresenta aptiddo material para aprovacéo, por demonstrar
aderéncia ao interesse publico, compatibilidade com a finalidade da
parceria e viabilidade executiva dentro da vigéncia proposta. Foram
identificadas, contudo, ressalvas de natureza formal e complementar,
relacionadas a necessidade de maior preciséo na redacédo do objeto,
de uniformizacdo entre descricdo do servigco, metas e escopo
financeiro, de detalhamento complementar do plano de aplicagéo e de
explicitagdo da correlacdo entre cronograma de desembolso e
execugdo da parceria. Tais apontamentos ndo possuem carater

impeditivo, por se tratarem de ajustes sanaveis, passiveis de registro e
complementag&o nos autos administrativos, sem comprometimento da
conclusdo favoravel. Concluséo técnica: o Plano de Trabalho é
aprovavel com ressalvas, devendo constar dos autos a
correspondente fundamentagéo técnica, com registro das adequacdes
necessarias para fins de regular instrugdo processual,
acompanhamento e prestagdo de contas. Apés os encaminhamentos
mencionados a secretaria executiva do CMAS solicita que as
representantes da Associacdo Lar Sdo José explanem sobre os
Planos de Trabalho. No dia vinte e cinco de margo a secretaria do
CMAS pede novamente para que as representantes discorressem
sobre os Planos. Rosa, que também presta servigos na Associacao
Lar Sédo José informa que os Planos sdo para custear a folha de
pagamento, ou seja, salario dos colaboradores e encargos sociais. Se
coloca a disposi¢éo para esclarecer alguma davida, caso alguém tiver.
Rossana também justifica sobre o custeio dos Planos e pede
celeridade aos membros sobre a deliberagdo dos documentos, pois
conforme orientagdo da servidora Suelen, membro da Comisséo de
Fiscalizacdo do Terceiro Setor, pediu agilidade na analise e
deliberacdo do CMAS para que o repasse da primeira parcela seja
feito no més vigente para pagamento dos encargos e funcionarios. Os
membros se manifestaram e aprovaram com ressalvas aos Planos e a
secretaria fard o parecer no Sistema 1DOC. Pamela, representante da
Associacao Lar Sdo José, manifestou que gostaria de entender melhor
as referidas ressalvas, pois sempre encaminham com as explicagdes,
0 que sera pago e quem sera custeado. A secretaria executiva informa
gue a empresa que presta assessoria a Secretaria de
Desenvolvimento Social auxiliou a Secretaria da pasta na analise dos
Planos, as quais elencadas acima como ressalvas técnicas ndo
impeditivas. Nada mais havendo a ser tratado a presente se encerrou
no dia vinte e cinco de margo as quinze horas e vinte e um minutos e
sera assinada por mim e pelos demais presentes.

SAAEI - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
ITAPOLIS

LICITACOES E CONTRATOS

HOMOLOGAGAO / ADJUDICAGAO

AVISO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO Ne 08/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 179/2026 (1Doc)
O Servico Autébnomo de Agua e Esgoto de Itapolis comunica aos
interessados a Adjudicacdo e a Homologagao do processo licitatério
em epigrafe, cujo objeto é a aquisi¢cdo de transformador de energia
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elétrica, do tipo selado, poténcia nominal 150 kVA, frequéncia 60 Hz,
isolacdo em 6leo mineral, tensé@o 380/220 V, destinado ao Complexo
do Recalque do sistema publico de abastecimento de agua do
municipio, conforme condi¢cSes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia (Anexo |) do Edital.
Empresa vencedora valor total: R$ 17.028,00 (dezessete mil e vinte e
oito reais): NOVA ERA LICITACOES LTDA (CNPJ
59.705.926/0001-25) com o Lote 01 no valor total de R$ 17.028,00
(dezessete mil e vinte e oito reais). O Superintendente do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto de Itapolis, no uso de suas atribuigdes
legais e de acordo com a Lei Fed. 14.133/2021, e suas alteracdes,
resolve ADJUDICAR e HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos
apresentados pela Comissao, consoante discriminado no objeto do
referido certame licitatério, ocorrido em 05 de maio de 2026.
Itdpolis, 08 de maio de 2026.

ANDRE RICARDO BAZONI

Superintendente do SAAEI
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