www.itapolis.sp.gov.br

DIARIO OFICIAL

ELETRONICO MUNICIPIO DE ITAPOLIS

Conforme Lei Municipal n°® 3.285, de 09 de dezembro de 2016

Edicdo N° 2818, Segunda-feira, 28 de Setembro de 2026 - Pagina

Lo B = = =T =l o1 U i 1| V/© TR 2
SECAO | — GABINETE DO PREFEITO ...oiuiiiiiiceceeeceeteee et es ettt n et es st tesessesstasesenanaaanenns 2
B =(01 2y =y 01T TSP 2
SECAO 1 = SECRETARIAS MUNICIPAIS ...ttt ettt n e 11
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS ..ottt n st en e s e 11
[070] 1Y U] N 11071510 1SR TTORTTT 11
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ .....coiuiieieeeeceeeeeeeeee s n e 12
LICITACOES E CONTRATOS ...ttt ettt ettt ettt sttt n s e s eaessetanseaeae e eneneas 12
COTACAO ELETRONICA DE PREGO ..ottt ettt ettt sttt 12
AVISO DE LICITAGAO ..ottt ettt ettt ettt ettt n et en e 12
SECAO IV - CONSELHOS MUNICIPAIS ...ttt n et en s s 13
CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO - COMTUR  .....ooviuiiieiieeeeee e s 13

Diéario Oficia Assinado Eletronicamente com Certificado Padrédo | CPBrasil, em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001.
O Municipio de Itpolis garante a autenticidade deste documento, desde que visuaizado através do site: www.itapolis.sp.gov.br
Compilado e também disponivel em: https://www.itapolis.sp.gov.br/diario-oficial/3699/



www.itapolis.sp.gov.br

DIARIO OFICIAL

ELETRONICO MUNICIPIO DE ITAPOLIS

Conforme Lei Municipal n°® 3.285, de 09 de dezembro de 2016

Edicdo N° 2818, Segunda-feira, 28 de Setembro de 2026 - Pagina 2

SEGAO | - GABINETE DO PREFEITO
DECRETOS

DECRETO N° 6.748, DE 25 DE SETEMBRO DE 2026.
DECRETO N° 6.748, DE 25 DE SETEMBRO DE 2026.

Regulamenta o funcionamento da Sala do Empreendedor do Municipio
de Itapolis, nos termos da Lei Complementar Municipal n® 2.841, de 19
de setembro de 2011, em consonancia com os Decretos Municipais n°
6.474, de 5 de marco de 2025, e n° 6.491, de 9 de abril de 2025, e da
outras providéncias.

VLADIMIR DO CARMO REGGIANI, Prefeito do Municipio de Itapolis,
Estado de Sao Paulo, no uso das atribuiges que lhe sédo conferidas
pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal n® 2.841,
de 19 de setembro de 2011, que instituiu a Lei Geral Municipal da
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte e autorizou a criagdo da
Sala do Empreendedor;

CONSIDERANDO as disposic¢des da Lei Complementar Federal n°
123, de 14 de dezembro de 2006, e da Lei Federal n® 11.598, de 3 de
dezembro de 2007, que institui a Rede Nacional para a Simplificacéo
do Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negdcios - REDESIM;

CONSIDERANDO a legislagao do Estado de Sao Paulo relativa &
integracdo dos procedimentos de registro, legalizacao e licenciamento
de empresarios e pessoas juridicas, inclusive por meio do Portal
Integrador Estadual Facilita SP;

CONSIDERANDO o disposto nos Decretos Municipais n°® 6.474, de 5
de marco de 2025, que regulamenta a classificagcao de risco, o
licenciamento e a integracao ao Portal Facilita SP, e n® 6.491, de 9 de
abril de 2025, que disciplina a dispensa de alvaras e licengas de
funcionamento para o Microempreendedor Individual — MEI;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar simplificacéo,
desburocratizagédo, integragao, segurancga juridica, eficiéncia e
celeridade no atendimento aos empreendedores do Municipio;

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Sala do Empreendedor do Municipio de Itapolis constitui
unidade municipal de atendimento, orienta¢éo, apoio, simplificacdo e
integracéo dos servi¢cos destinados aos empreendedores,
empresarios, Microempreendedores Individuais - MEI, Microempresas
- ME, Empresas de Pequeno Porte - EPP, profissionais liberais,

trabalhadores autdnomos e demais pessoas fisicas ou juridicas que
exer¢am atividade econdmica no Municipio.

§ 1° A Sala do Empreendedor ficara vinculada administrativamente a
Secretaria Municipal responsavel pela politica de desenvolvimento
econdmico.

§ 2° Poderéo atuar de forma integrada com a Sala do Empreendedor
servidores e representantes de outros 6rgédos e unidades
administrativas municipais, de acordo com as respectivas
competéncias.

§ 3° A Administragdo Municipal podera celebrar convénios, termos de
cooperagao, acordos, parcerias e outros instrumentos congéneres com
orgaos e entidades publicas ou privadas, especialmente com o Servigo
Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE e
demais instituices de apoio ao empreendedorismo.

Art. 2° A atuacdo da Sala do Empreendedor observara,
especialmente, os seguintes principios:

| - legalidade;

I - simplificago administrativa;

Il - desburocratizagéo;

IV - integragdo entre 6rgaos publicos;

V - celeridade;

VI - eficiéncia;

VII - transparéncia;

VIII - orientagcdo ao empreendedor;

IX - preferéncia pela utilizacdo de meios eletrdnicos;

X - unicidade e racionaliza¢&o das informacdes e documentos exigidos
do interessado.

Paragrafo Unico. Sempre que possivel, deverao ser utilizadas
informacdes ja disponiveis em bases de dados publicas ou sistemas
integrados, evitando-se a exigéncia de apresentacao repetida de
documentos e informagdes pelo interessado.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DA SALA DO EMPREENDEDOR

Art. 3° Compete a Sala do Empreendedor, observadas as atribui¢cdes
legais dos demais 6rgdos municipais:

| - realizar e prestar assisténcia nos procedimentos de formalizagao,
abertura, alteragéo, funcionamento, regularizagdo e encerramento do
Microempreendedor Individual — MEI, bem como orientar os demais
interessados quanto aos procedimentos necessarios a abertura,
alteracéo, funcionamento, regularizacéo e encerramento de atividades
econdmicas;

Il - disponibilizar informagdes necessarias a inscricdo municipal e ao
exercicio regular das atividades econémicas;

Il - orientar e auxiliar os interessados nos procedimentos de consulta
de viabilidade locacional e de zoneamento;

IV - prestar apoio operacional nos procedimentos realizados por meio
da Rede Nacional para a Simplificacdo do Registro e da Legaliza¢éo
de Empresas e Negdcios - REDESIM e do Portal Facilita SP;

V - orientar acerca da regularizacao fiscal, tributaria e cadastral dos
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contribuintes;

VI - prestar orientacdo sobre a emisséo de certiddes e documentos
relacionados a regularidade fiscal e tributaria;

VII - recepcionar, instruir, processar, executar, guando inseridos nas
atribuicGes da Sala do Empreendedor, ou encaminhar aos 6rgéos
municipais competentes os pedidos relativos a inscriges municipais,
alteracdes cadastrais, baixas e demais procedimentos administrativos
relacionados ao exercicio de atividade econémica;

VIII - emitir ou encaminhar, conforme a competéncia administrativa
estabelecida pela legislagdo municipal, atos e documentos
relacionados aos procedimentos sob sua responsabilidade;

IX - realizar a formalizacao, a alterac@o cadastral e a baixa do
Microempreendedor Individual — MEI, quando o procedimento estiver
disponivel a Sala do Empreendedor, bem como prestar orientagéo e
auxilio quanto a emisséo de documentos e ao cumprimento das
obrigag8es relacionadas ao regime;

X - auxiliar na emisséo de guias de recolhimento relativas ao
Microempreendedor Individual, quando possivel;

XI - orientar quanto a Declaragdo Anual do Simples Nacional do
Microempreendedor Individual - DASN-SIMEI;

XII - prestar informacgdes sobre parcelamentos, regularizacéo de
débitos e demais servigos relacionados ao Simples Nacional,
observadas as atribuigdes dos 6rgdos competentes;

XIII - orientar sobre linhas de crédito, programas de financiamento e
politicas publicas destinadas ao empreendedor;

X1V - encaminhar empreendedores para servigos de consultoria,
capacitacao e orientac¢éo oferecidos pelo SEBRAE ou outras
instituicbes parceiras;

XV - apoiar agdes municipais destinadas ao desenvolvimento
econdémico, empreendedorismo, inovacao, capacitagao e formalizagao
de atividades econémicas;

XVI - fornecer orientagédo aos produtores rurais, agricultores familiares
e empreendedores familiares rurais acerca dos programas e
instrumentos publicos relacionados as suas atividades;

XVII - promover agbes educativas e de orientacéo relacionadas a
atividade empresarial e ao empreendedorismo;

XVIII - exercer outras atribuicdes compativeis com sua finalidade
previstas na legislacdo municipal ou decorrentes de instrumentos de
cooperacao celebrados pelo Municipio.

§ 1° Na hipétese de indeferimento de pedido submetido a Sala do
Empreendedor ou a outro 6rgdo municipal integrado ao atendimento,
deverdo ser informados ao interessado os motivos do indeferimento e,
quando cabivel, as providéncias necessarias a regularizagao.

§ 2° A atuacéo da Sala do Empreendedor néo substitui as
competéncias legais dos 6rgdos municipais responsaveis pela
fiscalizagao tributaria, sanitaria, ambiental, urbanistica, de posturas,
segurancga contra incéndio ou outras areas especificas.

CAPITULO Il
DO ATENDIMENTO E DOS SERVICOS

Art. 4° Os servicos da Sala do Empreendedor poderdo ser prestados:
| - presencialmente;
Il - por meio eletronico;

Il - por sistemas integrados de registro e licenciamento;
IV - por telefone ou outros canais oficiais de comunicagéo
disponibilizados pelo Municipio.

§ 1° A Administracéo priorizara, sempre que tecnicamente possivel, a
disponibilizagao eletrdnica dos servicos e procedimentos.

§ 2° O atendimento presencial permanecera disponivel para
orientacao, assisténcia aos usuarios e execugao dos procedimentos
gue demandem comparecimento do interessado.

Art. 5° A Sala do Empreendedor oferecera diretamente, no &mbito de
suas atribuicdes, ou podera disponibilizar por meio de parcerias, entre
outros, 0s seguintes servigos:

| - atendimento e servicos relacionados ao Programa SEBRAE Aqui,
observados os instrumentos de parceria vigentes;

Il - formalizacéo e abertura de Microempreendedor Individual — MEI,
com orientacao e assisténcia ao interessado;

Il - apoio a realizagdo de alteracdes e baixa do MEI,

IV - emissé&o ou orientacdo para emissdo de guias de recolhimento;
V - orientagdo quanto a declaracdo anual do MEI,

VI - orienta¢do quanto a regularizagao de débitos;

VII - consulta e orientacdo sobre cadastro mobiliario municipal;

VIII - orientagdo quanto & viabilidade locacional;

IX - realizacéo, quando disponivel a Sala do Empreendedor, e
assisténcia nos procedimentos de licenciamento, sem prejuizo das
competéncias decisorias e fiscalizatérias dos 6rgaos responsaveis;
X - orientacdo para participacdo em cursos, consultorias e
capacitacoes;

XI - orientacdo sobre acesso ao crédito;

XII - apoio na realizagéo de agdes, eventos e programas destinados ao
desenvolvimento dos pequenos negocios.

CAPITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS DE REGISTRO E LEGALIZAGCAO

Art. 6° Os procedimentos de abertura, alteracdo, regularizacéo e
encerramento de atividades econdmicas seréo realizados de forma
simplificada e integrada, observadas:

| - a legislagdo federal aplicavel;

Il - a legislacéo estadual;

Il - a legislagcdo municipal;

IV - os procedimentos internos adotados pelo Municipio e, conforme a
integracéo disponivel, as normas e os fluxos da REDESIM,;

V - as regras e procedimentos do Portal Facilita SP ou sistema que
venha a substitui-lo;

VI - a classificagao de risco da atividade econ6mica;

VII - as exigéncias especificas decorrentes da natureza da atividade
exercida.

Art. 7° A consulta de viabilidade locacional observara a legislagao
municipal relativa ao uso e ocupagéo do solo, zoneamento, posturas e
demais normas aplicaveis.
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§ 1° Sempre que disponivel, a consulta seré realizada por meio do
sistema integrado utilizado pelo Municipio.

§ 2° A aprovacdo da viabilidade locacional ndo dispensa o interessado
do cumprimento das demais normas legais aplicaveis ao exercicio da
atividade.

Art. 8° A inscricdo municipal serd processada de maneira simplificada,
observadas as informagdes transmitidas pelos sistemas integrados e a
documentagdo necessaria em razdo da natureza da atividade.

§ 1° Estando preenchidos os requisitos legais e disponiveis as
informacgdes necessarias, o pedido devera ser analisado com a maior
celeridade possivel, observado o disposto no art. 17 da Lei
Complementar Municipal n® 2.841, de 19 de setembro de 2011.

§ 2° O procedimento podera ser encaminhado ao Departamento de
Tributacd@o ou a outros érgdos municipais quando necesséria analise
especifica de sua competéncia.

§ 3° O encaminhamento previsto no § 2° ndo autoriza a criagao de
exigéncias documentais ndo previstas em lei, regulamento ou nos
sistemas integrados aplicaveis.

CAPITULO V
DOS DOCUMENTOS E INFORMACOES

Art. 9° Os documentos necessarios aos procedimentos de inscri¢ao,
alteracao cadastral, regularizagéo, baixa e demais servigos serdo
aqueles previstos na legislacao aplicavel e exigidos pelos sistemas
integrados de registro e licenciamento.

§ 1° A Secretaria Municipal responséavel pela Sala do Empreendedor
podera disponibilizar, em meio eletrdnico ou fisico, rela¢éo atualizada
dos documentos e procedimentos aplicaveis a cada servico.

§ 2° Nao seré exigida do interessado a apresentacéo de documento ou
informacéo disponivel a Administracdo Municipal por meio de sistema
eletrdnico integrado, ressalvada a impossibilidade técnica ou a
necessidade de conferéncia devidamente justificada.

§ 3° Poderdo ser exigidos documentos adicionais quando
expressamente previstos na legislacéo aplicavel ou quando
necessarios em razdo da natureza, localiza¢éo ou grau de risco da
atividade.

§ 4° As exigéncias documentais deverdo observar os principios da
necessidade, razoabilidade e simplificacdo administrativa.

CAPITULO VI
DO MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL — MEI

Art. 10. O atendimento e os procedimentos relativos ao
Microempreendedor Individual - MEI observardo o tratamento
simplificado e favorecido previsto na Lei Complementar Federal n°
123, de 14 de dezembro de 2006, e nas normas expedidas pelo

Comité para Gestao da Rede Nacional para Simplificacdo do Registro
e da Legalizacéo de Empresas e Negdcios - CGSIM, bem como, no
ambito municipal, o disposto no Decreto Municipal n® 6.491, de 9 de
abril de 2025, sem prejuizo das disposi¢cdes do Decreto Municipal n®
6.474, de 5 de marco de 2025, quando aplicaveis.

§ 1° O Microempreendedor Individual seré dispensado de alvaras e
licengas de funcionamento nos termos e condi¢gées previstos na
legislagdo aplicavel e no Decreto Municipal n® 6.491, de 9 de abril de
2025, permanecendo suijeito as obrigag8es e controles legalmente
exigiveis.

§ 2° A dispensa de alvaras e licengas ndo exonera o
Microempreendedor Individual do cumprimento das normas relativas:
| - ao uso e ocupagéo do solo;

Il - & vigilancia sanitéaria;

Il - & protegdo ambiental,

IV - a seguranca e prevencgado contra incéndio;

V - &s posturas municipais;

VI - as atividades exercidas em iméveis residenciais;

VIl - as restri¢des relativas ao uso de espacos publicos;

VIIl - as demais obrigacdes legais aplicaveis a atividade.

§ 3° O cumprimento das condigdes previstas no § 2° podera ser objeto
de fiscalizagéo posterior pelos 6rgdos competentes, observado,
qguando aplicavel, o carater prioritariamente orientador da fiscalizagdo
previsto na legisla¢éo.

§ 4° A Sala do Empreendedor devera orientar o MEI sobre o Termo de
Ciéncia e Responsabilidade com Efeito de Dispensa de Alvara e
Licenca de Funcionamento e demais procedimentos eletrdnicos
aplicaveis.

CAPITULO VII
DO LICENCIAMENTO E DA CLASSIFICAGAO DE RISCO

Art. 11. A exigéncia de licengas, autorizac¢des, vistorias ou outros atos
publicos de liberagdo da atividade econémica observara a
classificagao de risco da atividade e as normas federais, estaduais e
municipais aplicaveis, especialmente o disposto no Decreto Municipal
n° 6.474, de 5 de margo de 2025, e, quanto ao MEI, no Decreto
Municipal n® 6.491, de 9 de abril de 2025.

§ 1° As atividades dispensadas de atos publicos de liberagcao poderédo
iniciar seu funcionamento observadas as condigdes previstas na
legislagéo.

§ 2° Nas atividades sujeitas a licenciamento ou autorizagao prévia, a
Sala do Empreendedor prestara orientagdo e encaminhara o
interessado aos 6rgdos competentes ou aos sistemas eletronicos
correspondentes.

§ 3° Os licenciamentos sanitarios, ambiental, de segurancga contra
incéndio e demais atos especificos permanecerdo sob
responsabilidade dos 6rgdos legalmente competentes.
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Art. 12. Os procedimentos estaduais integrados de registro e
legalizac&o observardo o Portal Facilita SP ou outro sistema que
venha a substitui-lo.

Paréagrafo Unico. A utilizagéo do sistema referido no caput observara a
entrada Unica de dados cadastrais e documentos, a integragao entre
os 6rgdos responsaveis e as demais disposi¢oes da legislagdo
aplicavel.

CAPITULO VIII
DA ALTERAGAO E DA BAIXA

Art. 13. Os pedidos de alteracdo cadastral observarao procedimento
simplificado e deverdo ser instruidos somente com as informagdes e
documentos necessarios a alteragao pretendida.

§ 1° Quando a alterac¢do implicar mudanca de endereco, atividade
econdmica ou outra condic¢ao sujeita a analise de viabilidade ou
licenciamento, sera realizado novo exame nos termos da legislagao
aplicavel.

§ 2° As informacdes recebidas por meio dos sistemas integrados
poderéo ser utilizadas para atualizagdo do cadastro municipal,
dispensada nova apresentacao pelo interessado.

Art. 14. Os pedidos de baixa ou encerramento da inscricdo municipal
observarédo a legislagdo tributaria municipal e os procedimentos
integrados aplicaveis.

§ 1° A existéncia de débitos tributarios ndo impedira a baixa cadastral
quando a legislacdo assim determinar, permanecendo os créditos
tributarios sujeitos a cobranca na forma da lei.

§ 2° No caso de Microempreendedor Individual - MEI, a baixa
observara o procedimento eletrnico previsto na legislagao federal.

CAPITULO IX
DAS PARCERIAS E ACOES DE DESENVOLVIMENTO

Art. 15. Para o cumprimento de suas finalidades, a Sala do
Empreendedor podera desenvolver agées em parceria com 6rgdos e
entidades publicas ou privadas destinadas:

| - & capacitacdo empresarial;

Il - & educagao empreendedora;

Il - & orientagdo para obtencédo de crédito;

IV - a elaboragéo e aperfeicoamento de planos de negécios;
V - & inovacgédo e transformacao digital;

VI - ao associativismo e cooperativismo;

VII - a formalizagdo de atividades econdémicas;

VIII - ao estimulo as compras publicas locais;

IX - ao apoio a produtores rurais e agricultores familiares;

X - a promogao do desenvolvimento econdmico local.

Art. 16. A participacéo de entidades parceiras na Sala do
Empreendedor dependeréa de instrumento juridico adequado, quando

necessario, e ndo implicara transferéncia de competéncias exclusivas
dos 6rgéos municipais.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. A Secretaria Municipal responsavel pela Sala do
Empreendedor podera editar atos administrativos complementares
destinados a execugao deste Decreto, especialmente quanto:

| - aos procedimentos de atendimento;

Il - aos fluxos administrativos internos;

Il - & relagdo de documentos necessarios a cada servico;
IV - aos formulérios;

V - & integracdo com sistemas eletronicos;

VI - aos horéarios e canais de atendimento.

Paragrafo Gnico. Os atos complementares ndo poderédo criar
obrigag6es, restricdes ou requisitos que dependam de lei.

Art. 18. Os 6rgéos e unidades administrativas municipais deverao
cooperar com a Sala do Empreendedor, dentro de suas respectivas
competéncias, visando a integragdo e simplificacdo dos procedimentos
relacionados ao exercicio de atividades econdmicas.

Art. 19. Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei
Complementar Municipal n°® 2.841, de 19 de setembro de 2011, a Lei
Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006, a Lei
Federal n°® 11.598, de 3 de dezembro de 2007, as normas do CGSIM,
a legislagao do Estado de Sao Paulo, os Decretos Municipais n°® 6.474,
de 5 de marc¢o de 2025, e n°® 6.491, de 9 de abril de 2025, e demais
disposicbes aplicaveis.

Art. 20. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Itapolis, 25 de setembro de 2026.

VLADIMIR DO CARMO REGGIANI
Prefeito do Municipio de Itapolis

DECRETO N° 6.749, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026.
DECRETO N° 6.749, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026.

Institui o Nucleo de Educacéo Permanente em Saude — NEPS no
ambito da Secretaria Municipal de Saude de Itapolis, estabelece suas
finalidades, competéncias, forma de atuacgao e disposi¢des sobre a
elaboracéo e qualificacé@o de protocolos, fluxos e processos de
trabalho, e da outras providéncias.

VLADIMIR DO CARMO REGGIANI, Prefeito do Municipio de
Itapolis, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sédo
legalmente conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio,
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CONSIDERANDO o disposto nos arts. 196 a 200 da Constituicdo
Federal, que reconhecem a satde como direito de todos e dever do
Estado e estabelecem as competéncias do Sistema Unico de Satde —
SUs;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990,

que dispOe sobre as condi¢des para a promogao, protecao e
recuperacao da saude, a organizacao e o funcionamento dos servicos
correspondentes e estabelece, entre as atribuicdes do SUS, a
ordenacéo da formacao de recursos humanos na area da saude;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 8.142, de 28 de dezembro de
1990, que dispde sobre a participagdo da comunidade na gestéo do
Sistema Unico de Saude e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Educagdo Permanente em
Saude — PNEPS, atualmente consolidada no Anexo XL da Portaria de
Consolidag&o GM/MS n° 2, de 28 de setembro de 2017, que reline as
diretrizes e estratégias para sua implementagdo no ambito do Sistema
Unico de Saude — SUS;

CONSIDERANDO que a Educagdo Permanente em Saulde constitui
estratégia de aprendizagem no trabalho, tendo como referéncia as
necessidades de salde das pessoas, a organizagéo dos servicos e 0s
processos de trabalho;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a qualificacdo dos
trabalhadores do Sistema Unico de Satde no ambito municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de promover a integragdo entre os
diferentes servicos e setores da Rede Municipal de Saude;

CONSIDERANDO a importancia da elaboragéo, reviséo e atualizagao
permanente de protocolos, normas, procedimentos e fluxos, em
consonancia com as diretrizes do Ministério da Saude, da Secretaria
de Estado da Saude, da Diretoria Regional de Saude e demais 6rgaos
competentes;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer uma estrutura
institucional que apoie a gestao na identificacdo de necessidades,
organizacgao dos processos de trabalho, capacitacdo dos
trabalhadores e melhoria continua dos servigos;

DECRETA:

CAPITULO |
DA INSTITUIGAO, NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° Fica instituido, no &mbito da Secretaria Municipal de Saude de
Itapolis, o Nucleo de Educagio Permanente em Saude — NEPS, como
instrumento institucional de apoio técnico, educativo, consultivo,
propositivo e articulador da gestdo municipal da saude.

Art. 2° O NEPS tem por finalidade apoiar a Secretaria Municipal de
Saude na qualificacdo dos trabalhadores, dos processos de trabalho e

da organizacdo da Rede Municipal de Salde, mediante a¢Ges de
Educagdo Permanente, desenvolvimento profissional, organizagéo de
protocolos e fluxos, integragao dos servigos e promocao da melhoria
continua da atencgado a salde.

Art. 3° O NEPS atuara de forma transversal e integrada com as areas
técnicas, coordenagdes, responsaveis pelos servigos e demais setores
da Secretaria Municipal de Saude, observadas as competéncias
proprias de cada area.

Art. 4° A atuacdo do NEPS observara as diretrizes e normativas
vigentes do Sistema Unico de Salde — SUS, especialmente a Politica
Nacional de Educacéo Permanente em Saude, consolidada no Anexo
XL da Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 2, de 28 de setembro de
2017, bem como as normas e orienta¢gdes emanadas do Ministério da
Saude, da Secretaria de Estado da Salde, do Departamento Regional
de Saude — DRS Ill de Araragquara e dos demais 6rgdos competentes.

CAPITULO I
DA RELACAO DO NEPS COM A GESTAO

Art. 5° O NEPS constitui ferramenta de apoio a gestédo da Secretaria
Municipal de Saude, néo lhe sendo atribuidas func¢des de direcéo,
gestao administrativa, comando hierarquico ou decisao sobre o
funcionamento dos servigos.

Art. 6° Compete a Secretaria Municipal de Saude, por meio da
autoridade competente:
| — estabelecer as diretrizes e prioridades da politica municipal de
saude;
Il — definir as prioridades institucionais e as necessidades que
demandem atuacgao do NEPS;
Il — determinar a elaboracao, revisdo ou atualizag¢&o de protocolos e
fluxos, quando necessario;
IV — apreciar as propostas apresentadas pelo NEPS e pelas areas
técnicas;
V — aprovar, instituir, alterar ou revogar protocolos, fluxos, normas e
rotinas;

— determinar a implantagdo das medidas aprovadas;
VIl — estabelecer as responsabilidades dos setores e servigos
envolvidos;
VIl — exercer a diregdo, coordenagao e gestdo administrativa da
Secretaria Municipal de Saude; e
IX — adotar as providéncias administrativas necessarias a
implementacao das decisGes tomadas.

Art. 7° As propostas, manifestagdes, relatérios, protocolos, fluxos,
planos de capacitacdo e demais documentos produzidos ou apoiados
pelo NEPS terdo natureza de subsidio técnico a gestdo, ndo
produzindo, isoladamente, efeito de determinagao administrativa.

Paragrafo Unico. A aprovacao e institucionalizagé@o das propostas
apresentadas pelo NEPS depender&o de ato ou manifestacéo da

autoridade competente, conforme a natureza da matéria.

CAPITULO Il
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DOS EIXOS DE ATUAGAO

Art. 8° O NEPS desenvolvera suas atividades, prioritariamente, nos
seguintes eixos:

| — Educacéo Permanente e Desenvolvimento dos Trabalhadores;

Il — Protocolos, Procedimentos e Normas Técnicas;

IIl — Fluxos Assistenciais, Administrativos e Linhas de Cuidado;

IV — Integracdo e Organizagdo da Rede Municipal de Saude;

V — Monitoramento, Avaliagdo e Qualificacdo dos Processos de
Trabalho; e

VI — Gestéo e Disseminagdo do Conhecimento em Saude.

CAPITULO IV
DA EDUCAGAO PERMANENTE E DESENVOLVIMENTO DOS
TRABALHADORES

Art. 9° Compete ao NEPS apoiar o planejamento e desenvolvimento
das acdes de Educacao Permanente em Saude, especialmente:
| — identificar e sistematizar as necessidades de qualificagao dos
trabalhadores;
Il — propor a¢des de capacitacao, treinamento, oficinas, reunides
técnicas, rodas de conversa, estudos de caso e educagao em servigo;
Il — apoiar a elabora¢&o do Plano Anual de Educagéo Permanente em
Saude;
IV — promover ag6es educativas relacionadas as necessidades
identificadas nos processos de trabalho;
V — apoiar a integracdo de novos trabalhadores aos servigos e
processos institucionais;

— promover a atualiza¢do dos profissionais diante de alteracdes de
normas, politicas, protocolos e diretrizes do SUS;
VIl — apoiar a qualificagdo dos profissionais para implantagdo de novos
servigos, programas, protocolos e fluxos;
VIII — acompanhar a participacéo e os resultados das agdes
educativas realizadas; e

IX — propor estratégias de aperfeigoamento das acdes de
desenvolvimento dos trabalhadores.

CAPITULO V
DOS PROTOCOLOS, PROCEDIMENTOS E NORMAS

Art. 10. O NEPS podera apoiar a elaboragao, revisdo, atualizacéo e
organizacao de protocolos, normas técnicas, procedimentos
operacionais, rotinas e instrumentos de trabalho da Rede Municipal de
Saude.

§ 1° A elaboracéo ou reviséo podera ser solicitada pela gestéo, pelas
areas técnicas, coordenag8es ou responsaveis pelos servicos, ou
proposta pelo préprio NEPS, mediante apreciacdo da Secretaria
Municipal de Saude.

§ 2° Os protocolos deverdo considerar, conforme sua natureza:
| — legislagao vigente;

Il — diretrizes e normativas do Ministério da Salde;

Il — politicas nacionais de saude;

IV — protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas aplicaveis;

V — normas estaduais e orienta¢des da Diretoria Regional de Saude;
VI — caracteristicas do territério municipal,

VIl — perfil epidemiolégico da populacéo;

VIIl — capacidade instalada e recursos disponiveis;

IX — organizag&o da Rede Municipal de Salde;

X — competéncias dos profissionais e servi¢os envolvidos;

Xl — critérios de encaminhamento e acompanhamento;

XII — referéncia e contrarreferéncia; e

Xl — mecanismos de avaliagdo e revisao.

Art. 11. O NEPS poderéa atuar como organizador metodolégico do
processo de construcdo dos protocolos, promovendo a articulagdo
entre os profissionais, areas técnicas e servigos envolvidos.

Paragrafo Unico. A participagdo do NEPS na construgdo de protocolos
ndo substitui a competéncia técnica da area responsavel pela matéria
nem a competéncia decisoria da Secretaria Municipal de Saude.

CAPITULO VI
DOS FLUXOS, LINHAS DE CUIDADO E INTEGRAGAO DA REDE

Art. 12. O NEPS podera apoiar a elaboragao, revisdo e atualizagao
dos fluxos assistenciais e administrativos da Rede Municipal de
Saude, visando a integracéo dos servicos e a continuidade do cuidado.

Art. 13. Poderdo ser objeto de atuacéo do NEPS:
| — fluxos de encaminhamento;
Il — referéncia e contrarreferéncia;
Il - linhas de cuidado;
IV — acesso aos servicos;
—regulagéo;
VI — acompanhamento dos usuarios;
VIl — integracao entre Atengdo Primaria, Atengdo Especializada e
demais pontos da Rede;
VIII — articulag@o com Vigilancia em Saulde;
IX — integragdo com Assisténcia Farmacéutica;
X — Saude Mental;
XI — Urgéncia e Emergéncia;
XIl — servigos de apoio diagndstico e terapéutico;
Xl — servigos complementares e conveniados; e
XIV — outros processos que demandem integracao entre setores.

Art. 14. A construcao dos fluxos devera envolver, sempre que
necessario, os profissionais e servigos diretamente relacionados ao
processo, de modo a considerar a realidade e a capacidade
operacional da Rede Municipal de Saude.

CAPITULO VI
DO PROCESSO DE ELABORAGAO E IMPLANTAGAO

Art. 15. A elaboragé&o ou reviséo de protocolos, fluxos e processos de
trabalho podera observar, conforme a complexidade da matéria, as
seguintes etapas:

| — identificacdo da necessidade;

Il — definicdo da demanda e do objetivo;
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Il — levantamento da legislagao e das diretrizes aplicaveis;
— levantamento da realidade e capacidade instalada dos servigos;
— identificac8o dos setores e profissionais envolvidos;
VI — constituigdo de grupo de trabalho, quando necessario;
VII — discusséo técnica e construcéo da proposta;
VIl — sistematizagao da proposta pelo NEPS;
IX — andlise e validacao pela area técnica competente;
X — encaminhamento a gestdo para apreciagao;
— aprovacao e institucionalizagao pela autoridade competente;
XIl — divulgacéo e capacitacdo dos profissionais;
X1l — implantacéo pelo servigo ou setor responsavel;
XIV — acompanhamento e avaliacéo; e
XV —revisdo e aperfeicoamento, quando necessario.

Art. 16. Os grupos de trabalho constituidos para elaboragéo ou revisao
de protocolos e fluxos terdo carater técnico e temporario, sendo sua
composicao definida de acordo com a natureza da matéria.

Art. 17. O NEPS podera coordenar os trabalhos sob o ponto de vista
metodoldgico e organizacional, sem exercer autoridade hierarquica
sobre os integrantes dos grupos de trabalho.

CAPITULO VIII
DO MONITORAMENTO E DA MELHORIA CONTINUA

Art. 18. O NEPS poderéa apoiar o acompanhamento dos protocolos,
fluxos e processos de trabalho implantados, especialmente quanto a
compreenséo dos profissionais, necessidades de capacitacao,
dificuldades operacionais e oportunidades de melhoria.

§ 1° O acompanhamento realizado pelo NEPS tera carater técnico-
educativo e ndo substitui as atividades de superviséo, fiscalizacéo,
coordenagdo ou gestdo dos servicos.

§ 2° As dificuldades ou necessidades identificadas serdo
encaminhadas a area técnica e a gestéo para avaliagdo e adocéo das
providéncias cabiveis.

Art. 19. O NEPS podera utilizar indicadores, registros dos servigos,
avaliagOes, relatérios, manifestacdes das equipes e demais
informacdes disponiveis para subsidiar propostas de qualificacdo dos
processos de trabalho.

§ 1° O acesso e a utilizagdo de dados e informacgdes pelo NEPS
observaréo a legislagdo relativa a protecdo de dados pessoais, ao
sigilo profissional e a confidencialidade das informacGes de salde,
devendo ser utilizados, sempre que possivel e compativel com a
finalidade da atividade, dados agregados ou anonimizados.

§ 2° O acesso a dados pessoais ou dados pessoais sensiveis ficara
restrito as hipoteses estritamente necessérias ao desempenho das
atividades institucionais, observadas as competéncias profissionais e
as normas aplicaveis.

CAPITULO IX
DA GESTAO DO CONHECIMENTO

Art. 20. O NEPS podera apoiar a organizagdo e manutengéo de um
sistema de gesté@o do conhecimento da Secretaria Municipal de Saude,
destinado a reunir e facilitar o acesso aos materiais técnicos
institucionais.

Paréagrafo Unico. Poderdo integrar o sistema:

| — protocolos;

Il — fluxos;

IIl — procedimentos operacionais;

IV — normas técnicas;

V — manuais;

VI — materiais de capacitacéo;

VIl — apresentagdes;

VIII — registros das a¢6es de Educagcédo Permanente; e

IX — demais documentos técnicos de interesse dos trabalhadores da
Rede Municipal de Saude.

CAPITULO X
DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO

Art. 21. O NEPS sera composto por servidores publicos municipais,
preferencialmente lotados na Secretaria Municipal de Saude e
representantes de diferentes areas e niveis de atencéo, observadas a
natureza das atividades do Nucleo, a necessidade de representacao
multiprofissional e a disponibilidade dos servigos, mediante
designacéo por ato do Prefeito Municipal.

§ 1° A composigdo podera contemplar representantes da:

| — Atenc&o Primaria a Saude;

Il — Atengao Especializada;

Ill — Satde Mental;

IV — Vigilancia em Saude;

V — Assisténcia Farmacéutica;

VI — Regulagéo;

VIl — Urgéncia e Emergéncia;

VIIl — areas administrativas e de gestao; e

IX — demais setores ou servicos da Secretaria Municipal de Salde.
§ 2° Poderéo ser convidados profissionais de outras areas, 6rgédos
publicos, instituicdes de ensino, entidades e servigos integrantes ou
parceiros da Rede de Saude, quando sua participagao for pertinente a
matéria em discussédo. A participagdo dos convidados tera carater
exclusivamente técnico e colaborativo, sem poder decisério, vinculo
com o NEPS ou direito a remuneragéo.

Art. 22. A Coordenacéo do NEPS sera exercida por servidor integrante
do Nucleo, designado pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo Gnico. O exercicio da Coordenacéo tera carater técnico-
organizacional e ndo implicard, por si s0, atribuicdo de funcéo de
chefia, comando hierarquico ou competéncia decisoéria sobre os
servigos e profissionais da Secretaria Municipal de Salde, nem gerara
direito a gratificagdo ou vantagem remuneratéria sem previsao legal
especifica.

Art. 23. Compete a Coordenacéo do NEPS:

| — organizar as atividades do Nucleo;

Il — articular as acdes com as areas técnicas;

Il — organizar as reunifes e grupos de trabalho;

IV — acompanhar o desenvolvimento das propostas;
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V — manter registros das atividades;

VI — organizar o planejamento das a¢6es de Educag¢édo Permanente;
VIl — encaminhar propostas a autoridade competente;

VIII — acompanhar as a¢Bes educativas relacionadas aos protocolos e
fluxos implantados; e

IX — exercer outras atribuicdes de natureza técnico-organizativa
determinadas pela Secretaria Municipal de Saude.

CAPITULO XI
DOS LIMITES DE ATUACAO

Art. 24. O NEPS néao exercera fungdes de direcéo, gestédo
administrativa, comando hierarquico ou decisdo sobre os servi¢os da
Secretaria Municipal de Salde.

Art. 25. A atuacdo do NEPS n&o substitui nem interfere nas
competéncias proprias:
| — da Secretaria Municipal de Saude;
Il — das coordenagdes e areas técnicas;
IIl — dos responsaveis pelos estabelecimentos e servigos;
IV — dos responsaveis técnicos;
V — dos profissionais legalmente habilitados; e
— dos demais setores administrativos da Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 26. A responsabilidade pela execucédo dos protocolos, fluxos,
normas e rotinas permanecera com os respectivos servigos, setores,
coordenag0es e profissionais, de acordo com suas competéncias.

Art. 27. A atuagdo do NEPS como instrumento de apoio técnico e
educativo ndo implica delegagdo de competéncia deciséria ou
administrativa por parte da Secretaria Municipal de Saude.

CAPITULO XII
DAS REUNIOES E REGISTROS

Art. 28. O NEPS reunir-se-& ordinariamente conforme cronograma
estabelecido pela Coordenacao e extraordinariamente sempre que
necessario.

Art. 29. As reunifes, grupos de trabalho e a¢des educativas deverédo
ser registradas em instrumentos proprios, contendo, conforme

aplicavel, data, participantes, tema, encaminhamentos e responsaveis.

Art. 30. As acdes de Educagdo Permanente deverao ser registradas
de forma a permitir o acompanhamento das atividades desenvolvidas
e a demonstracdo das agOes realizadas.

CAPITULO XIII
DOS RECURSOS E DISPOSICOES FINAIS

Art. 31. As atividades do NEPS ser&o desenvolvidas utilizando-se os
recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis na Secretaria
Municipal de Saude, observadas as dota¢des orgamentérias e a
legislagéo vigente.

Art. 32. A participagdo no NEPS ndo implicard, por si s6, criagédo de
cargo, funcao, gratificagdo, vantagem ou remuneracao adicional, salvo
previsao legal especifica.

Art. 33. A composi¢ao nominal do NEPS e a designacéo de sua
Coordenacéo serdo formalizadas por Portaria do Prefeito Municipal.

Art. 34. Os casos omissos de natureza técnico-assistencial ou
operacional serdo submetidos a Secretaria Municipal de Saude, no
ambito de suas atribuicdes e competéncias, sem prejuizo das
competéncias privativas do Prefeito Municipal e das atribui¢cdes
legalmente conferidas a outros 6rgéos e autoridades, observadas as
normas do Sistema Unico de Sadde — SUS e a legislagéo vigente.

Art. 35. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Itapolis, 28 de setembro de 2026.

Vladimir do Carmo Reggiani
Prefeito do Municipio de Itapolis

DECRETO N° 6.750, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026.
DECRETO N° 6.750, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026.

Dispde sobre a nomeacédo de membros para compor a Comissdo para
acompanhamento das atividades do convénio, do PROJETO
ESTADUAL DO LEITE “VIVA LEITE” e d& outras providéncias.

VLADIMIR DO CARMO REGGIANI, Prefeito do Municipio de Itapolis,
Estado de S&o Paulo, no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam designados os representantes abaixo descritos, para
compor a comissdo de acompanhamento das atividades do convénio
no municipio de ITAPOLIS no PROJETO ESTADUAL DO LEITE “VIVA
LEITE", desenvolvido por meio de convénio entre a Prefeitura
Municipal de ITAPOLIS e a Secretaria de Desenvolvimento Social do
Estado de Sao Paulo, conforme disposto no Decreto n® 44.569/99 e
alteracGes posteriores, conforme segue:

| — Representante titular da Secretaria de Desenvolvimento Social
do Estado de S&o Paulo:

Titular: Nayara Camargo Rueda Rodriguez — RG: 45.XXX.XXX-2
Suplente: Selma Aparecida dos Santos — RG: 30.XXX. XXX-x

Il — Representante titular da Prefeitura Municipal na area da
Saude:

Titular: Viviane Maria Rogante - RG 29.XXX.XXX-5
Suplente: Osmar Antdnio de Souza Mangini — RG 40.XXX.XXX - 4
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Il - Representante titular do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente:

Titular: Marlei Elaine Pereira - RG 19.XXX.XXX-8
Suplente: Rosa Maria Marconato - RG 12.XXX.XXX-9

Art. 2° - Fica revogado o Decreto n° 6.707, de 12 de junho de 2026.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Itapolis, 28 de setembro de 2026.

Vladimir do Carmo Reggiani
Prefeito do Municipio de Itapolis
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SECAO Il - SECRETARIAS MUNICIPAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
COMUNICADOS

ORIENTACAO FISCAL 05/2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPOLIS

Avenida Floréncio Terra, 399 | Centro | CEP: 14900-219 | Itapolis /SP
Contato: (16) 3263-8000 | www.itapolis.sp.gov.br

ORIENTAGAO FISCAL 05/2026

Regularizagao de pendéncias cadastrais e fiscais
Simples Nacional - exercicio de 2027

A Prefeitura Municipal de Itapolis, por meio da Secretaria Municipal de Finangas e do Departamento
de Tributagdo, informa que o arquivo de pendéncias cadastrais e fiscais municipais ja foi
transmitido ao sistema do Simples Nacional.

Quais pendéncias foram informadas?

O levantamento contempla irregularidades cadastrais e débitos municipais com vencimento até 31
de agosto de 2026. O arquivo sera atualizado conforme a necessidade, podendo abranger novos
vencimentos e outras pendéncias identificadas nas verificagdes municipais.

Como solicitar a regularizagdo?

Os contribuintes com pendéncias deverdo providenciar sua regularizagdo e protocolar, pela
plataforma 1Doc, requerimento dirigido ao Departamento de Tributagao, solicitando a andlise e
a atualizagao da situagdo municipal para fins de opgao pelo Simples Nacional, com efeitos a partir de
1° de janeiro de 2027.

O requerimento devera conter a identificagdo da empresa, CNPJ e inscricdo municipal, quando
houver, acompanhado dos documentos pertinentes: comprovantes de pagamento, de parcelamento
devidamente formalizado, documentos para atualizagdo cadastral ou elementos que esclaregam
eventual divergéncia.

O protocolo regulariza automaticamente a situagao?

N&do. A simples abertura do protocolo ndo implica regularizagdo automatica nem baixa
imediata do impedimento. A atualizagdo dependera da andlise dos documentos e da confirmagao
da regularidade cadastral e fiscal pelo setor competente.

O que deve ser observado para a opgao pelo Simples Nacional?

As providéncias deverdo ser adotadas com antecedéncia, observando-se os prazos aplicaveis a
opgao e a regularizacdo de pendéncias. O protocolo municipal nao substitui a solicitagdo de
opgao no Portal do Simples Nacional. A regularidade perante o Municipio ndo dispensa o
atendimento aos demais requisitos nem a resolugao de impedimentos perante outros entes.

Em caso de duvida, o contribuinte ou seu representante podera solicitar esclarecimentos ao
Departamento de Tributagao, por meio da plataforma 1Doc.

Itapolis, 28 de setembro de 2026.

ISAMARA VIEIRA
FISCAL TRIBUTARIA
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO - SECRETARIA DE FINANCAS

PREFEITURA DE

ITAPOLIS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LICITACOES E CONTRATOS

COTACAO ELETRONICA DE PRECO

Pedido N° 11077 — Processo Administrativo N° 2.031/2026

Objeto: AQUISIGAO DE RESERVATORIO DESCARTAVEL PARA
SUBSTITUIQAO DE COMPONENTE DANIFICADO DE
VENTILADOR PULMONAR MECANICO.

As empresas interessadas em participar teréo acesso ao edital
contendo o detalhamento do item através do link
https://e-licita.itapolis.sp.gov.br:8096/home

O periodo de envio da proposta sera até as 09 horas e 00 minutos do
dia 02 de outubro de 2026.

Eventuais esclarecimentos poderao ser realizados pelo e-mail
cotacaosaude@itapolis.sp.gov.br

ou telefone (16) 3263-9480 no horario de 08h00min as 17h00min

AVISO DE LICITACAO

DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA - REGISTRO DE PRECOS
N° 23/2026 — A Prefeitura do Municipio de Itapolis informa aos
interessados a abertura da licitagdo em epigrafe que tem como objeto
o Registro de preco para futura e eventual aquisi¢cdo baterias
automotivas Registro de pre¢o para futura e eventual aquisicdo
baterias automotivas. DATA DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA:
25 de setembro de 2026 as 8 horas e 30 minutos no site:
https://e-licita.itapolis.sp.gov.br:8095. O edital e seus anexos poderéo
ser obtidos gratuitamente através dos sites www.itapolis.sp.gov.br,
https://e-licita.itapolis.sp.gov.br:8095 e no Portal Nacional de
Contrata¢des Publicas. Maiores informacgdes, através do telefone 16
3263 8000.

DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 24/2026 - A Prefeitura
do Municipio de Itapolis informa aos interessados a abertura da
licitagdo em epigrafe que tem como objeto a Contratagdo de
empresa ou instituicdo especializada para prestacdo de servigco
de organizacéo e realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
para preenchimento de vagas em substituicdo de cargos de
Agente Educacional e Professores do Municipio de Itapolis para o
ano letivo de 2027. DATA DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 02
de outubro de 2026 as 8 horas e 30 minutos no site:
https://e-licita.itapolis.sp.gov.br:8095. O edital e seus anexos poderédo
ser obtidos gratuitamente através dos sites www.itapolis.sp.gov.br,
https://e-licita.itapolis.sp.gov.br:8095 e no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas. Maiores informacgdes, através do telefone 16
3263 8000.

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 08/2026 - A Prefeitura do
Municipio de Itapolis informa aos interessados a abertura da licitag&o
em epigrafe que tem como objeto a Contratagcdo empresa
especializada para execugdo dos servigos de preparo do solo,
correcado e nivelamento do terreno, instalagdo de pontos de agua
e plantio de novo gramado no campo de futebol do Flamengo.
DATA DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 14 de outubro de 2026
as 8 horas e 30 minutos no site: https://e-licita.itapolis.sp.gov.br:8095.
O edital e seus anexos poderdo ser obtidos gratuitamente através dos
sites www.itapolis.sp.gov.br, https://e-licita.itapolis.sp.gov.br:8095 e no
Portal Nacional de Contratacdes Publicas. Maiores informacdes,
através do telefone 16 3263 8000.
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SEGAO IV - CONSELHOS MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO - COMTUR

ATA DA NONA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO DE ITAPOLIS — COMTUR

ATA DA NONA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO
DE ITAPOLIS - COMTUR

Aos dezesseis do més de setembro de dois mil e vinte e seis, as dezoito horas e quinze minutos, deu-
se inicio a Sexta Reunido Ordindria do Conselho Municipal de Turismo de Itapolis (COMTUR) no
Auditério Municipal “Rubens Negrdo”, situado no Centro Cultural “Ledo Machado”, na Avenida
Presidente Valentim Gentil, 735. Tendo sua convocagao ocorrida através do Diario Oficial e grupo
do COMTUR (Whatsapp). Registraram-se as presencas dos conselheiros do Poder Publico: Athos
Victor Martins Sacilotto (Secretaria de Turismo ¢ Negocios), Bruno Henrique Pinheiro Nigro
(Secretaria de Turismo e Negocios), Marco Antonio Chaves (Secretaria de Cultura e Eventos),
Antonio Carlos Souza Jr (Secretaria de Cultura e Eventos) e Cristiane Elisa Curioni Colombo
(Representante da Secretaria de Educacgdo); e da Sociedade Civil: Juan Ricardo dos Santos
Orellana (Representante de Servigos Turisticos), Flavio Wilian Zechi (Associagdo Comercial e
Empresarial de Itapolis) e Antonio Fernando Tarallo (Associagdo dos Engenheiros, Arquitetos e
Agronomos). A reunido foi iniciada pelo Secretario de Turismo e Negocios, Sr. Athes Victor
Martins Sacilotto, que conduziu os trabalhos ressaltando o compromisso continuo da gestdo com
a transparéncia, a modernizagio e o planejamento estratégico do turismo local, entre os conselheiros
houve a sugestao das reunides serem feitas em formato hibrido (presencial e virtual via Google Meet
ou similar) para otimizar a participagdo dos conselheiros e facilitar o acesso das reunides para os
membros e visitantes. O Secretario Athos fez apontamentos informando que o projeto de construgao
do site oficial do Turismo de Itapolis ja se concretizou e que, neste momento, a equipe da Secretaria
de Turismo e Negdcios iniciou ha algumas semanas a inser¢do de importantes informagdes sobre
localidades de hospedagem, alimentagdo e pontos turisticos. Compartilhou que a construg@o do site
esta sendo de forma coletiva e solicitou a ajuda dos membros do COMTUR, que poderdo analisar e
enviar sugestoes de meios de hospedagem, pontos turisticos e estabelecimentos comerciais a serem
inseridos no portal. Athos destacou a importancia da regulamentacdo dos roteiros e rotas que passem
por Itapolis para que a estruturagdo do turismo local seja cada vez mais eficaz. Em continuidade a
pauta, informou que esta prevista a participagdo para divulgacdo do Municipio de Itapolis na Feira
do Empreendedor do SEBRAE em Sao Paulo. Por fim, Athos voltou a questdo levantada
anteriormente pelos conselheiros sobre as reunides do COMTUR e destacou a importancia do
engajamento dos membros nas reunides, sugerindo como forma de se solucionar a questdo a
possibilidade de se inserir o formato remoto, mantendo o formato das reunides hibridas para a

proxima reunido de forma teste (presenciais e virtuais por meio de plataforma on-line).

Diéario Oficia Assinado Eletronicamente com Certificado Padrédo | CPBrasil, em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001.
O Municipio de Itpolis garante a autenticidade deste documento, desde que visuaizado através do site: www.itapolis.sp.gov.br
Compilado e também disponivel em: https://www.itapolis.sp.gov.br/diario-oficial/3699/



www.itapolis.sp.gov.br

DIARIO OFICIAL

ELETRONICO MUNICIPIO DE ITAPOLIS

Conforme Lei Municipal n°® 3.285, de 09 de dezembro de 2016

Edicdo N° 2818, Segunda-feira, 28 de Setembro de 2026 - Pagina 14

Nada mais havendo a tratar, a reunidio ordinaria foi encerrada, ficando registrada a data de 21 de
outubro de 2026 para a realizagdo da proxima reunido ordinaria. E, eu, Juan Ricardo dos Santos
Orellana, secretariei a reunido e lavrei a presente ata, que datamos e assinamos, junto do Secretario

de Turismo e Negocios Athos Victor Martins Sacilotto que presidiu os trabalhos.

Athos Victor Martins Sacilotto Juan Ricdrdo dos Santos Orellana
Secretario de Turismo e Negdcios Sccretario da Reunido
Contato: turismoenegocios@itapolis.sp.gov.br Contato: comtur@itapolis.sp.gov.br
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CONVOCACAO 10° REUNIAO ORDINARIA DO COMTUR

Convocag¢ao 102 Reunido Ordinaria do COMTUR

Ficam convocados todos os Membros Titulares e Suplentes do
COMTUR - Conselho Municipal de Turismo de Itapolis, para a 102 Reunido ordinaria que
sera realizada no dia 21 de outubro de 2026 (quarta-feira) no auditdério da Secretaria
Municipal de Cultura e Eventos no enderego: Avenida Valentim Gentil, 735 - Centro, as
18h15 na primeira chamada e as 18h30 na segunda chamada.

Pauta: Assuntos relacionados a estratégias para fortalecer o turismo no municipio, e
espago aberto para o debate de propostas e préximos passos para o setor.

Diéario Oficia Assinado Eletronicamente com Certificado Padrédo | CPBrasil, em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001.
O Municipio de Itpolis garante a autenticidade deste documento, desde que visuaizado através do site: www.itapolis.sp.gov.br
Compilado e também disponivel em: https://www.itapolis.sp.gov.br/diario-oficial/3699/



		2026-09-28T20:49:55+0000




