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PORTARIAN®° 2357 DE 21 DE OUTUBRO DE 2026.

Prefeitura do Municipio de ltobi
Estado de Sao Paulo
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PORTARIAN®° 2357 DE 21 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A MANUTENGCAO/
PRORROGAGAO DO AFASTAMENTO
PREVENTIVO DE SERVIDORA NO
CURSO DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N°
153/2026, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOAQUIM CANDIDO FILHO, Prefeito do Municipio de Itobi, Estado de Séao

Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Disciplinar n° 153/2026,
instaurado pela Portaria n° 2.206, de 13 de fevereiro de 2026, para apurar condutas
gravissimas atribuidas a servidora Vanessa de Oliveira e Silva Francisco, ocupante da fungao
de Conselheira Tutelar;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico n° 81/2026 da Procuradoria-Geral do
Municipio e a Decisdo Administrativa que o acolheu integralmente, reconhecendo a

regularidade e a necessidade da prorrogagdo da medida cautelar de afastamento preventivo;

CONSIDERANDO a persisténcia concreta e agravada dos pressupostos do
fumus boni iuris e do periculum in mora, e a necessidade de resguardar a higidez da
instrucdo, as testemunhas e a protegdo integral da crianga e do adolescente (art. 227 da
Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO o disposto no art. 154, paragrafo Unico, da Lei Complementar
Municipal n° 35/2008 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Itobi),

RESOLVE:

Art. 1° Fica MANTIDO e PRORROGADO, pelo prazo de 90 (noventa) dias, com
efeitos retroativos a partir de 09 de setembro de 2026, o afastamento preventivo da servidora
VANESSA DE OLIVEIRA E SILVA FRANCISCO do exercicio da fungdo de Conselheira
Tutelar, com fundamento no art. 154, paragrafo Unico, da Lei Complementar Municipal n°
35/2008, sem prejuizo de sua remuneragéo integral.

Rua Sete de Setembro, 932 — Fones: (19) 3647-6000 —-ITOBI
Estado de Sdo Paulo
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Art. 2° O prazo de que trata o artigo anterior conta-se a partir da ciéncia desta
Portaria pela servidora, cessando os seus efeitos ao término do periodo, ainda que ndo

concluido o processo, ressalvada nova deliberagao fundamentada.

Art. 3° Durante o periodo de afastamento, fica a servidora proibida de: | -
acessar as instalagdes fisicas e os arquivos do Conselho Tutelar de Itobi; Il - utilizar
credenciais corporativas, e-mails oficiais e sistemas da municipalidade; Il - estabelecer
contato, direto ou por interposta pessoa, com as conselheiras tutelares arroladas como

testemunhas no Processo n° 153/2026.

Art. 4° Fica mantida a convocagdo da Conselheira Tutelar Suplente,
assegurando-se a ininterrupta continuidade do servigo publico essencial de protegéo a crianga

e ao adolescente.

Art. 5° O Departamento de Recursos Humanos/Pessoal promovera a
implementagéo do afastamento nos assentamentos funcionais da servidora, com manutengéo
dos vencimentos, dando-se ciéncia a Comissdo Permanente de Processo Administrativo

Disciplinar para o regular prosseguimento da instrugao.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

ITOBI (SP), 21 de Outubro de 2026.
Assinado de forma digital
JOAQUIM CANDIDO por JOAQUIM CANDIDO

FILHO:84866691891 porior 0 s00

15:49:56 -03'00"

JOAQUIM CANDIDO FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado em livro competente e na mesma data publicado na Secretaria desta Prefeitura.

ADRIANA ARAUJO VIEIRA BARBIERI
RESP. SECRETARIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITOBI - SP
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

RESULTADO PRELIMINAR DE HABILITACAO DOCUMENTAL E AVALIACAO TECNICA
EDITAL N2 01/2026 — D.C.T. — PNAB CICLO 2

A Prefeitura Municipal de Itobi, por intermédio do Departamento Municipal de Cultura e
Turismo e da Comissdo de Selegdo e Julgamento constituida pela Portaria n? 2.349, de
12 de outubro de 2026, torna publico o resultado preliminar da habilitagdo documental
e da avaliacdo técnica dos projetos culturais inscritos no Edital n® 01/2026 — D.C.T.,
referente a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), Ciclo 2.

Apds a analise da documentagdo apresentada e o julgamento técnico realizado pela
Comissdo em reunido ocorrida em 20 de outubro de 2026, foram registrados os
seguintes resultados preliminares:

—
Projeto cultural Proponente Habilitagao Po'? uagao
registrada
Do Sertdo ao Rio Verde — O
ia Al Faria —
Encontro dos Versos e da \'\//;aga LgiaAlvesds karia Habilitado 100 pontos
Xilogravura
- e Associagdo
ViyEncis Miusicsl PARSRESTS Multiplicadores — Habilitado 100 pontos
Sonoras i ; ’
Associa¢do Socioeducativa
ProletQ Arte e Cultura da Grupo d_e Capoeira Filhos Habilitado 100 pontos
Capoeira do Bonfim
Projeto Ballet Cristina Zaboto —
~ . . |
Formalgao Artistica e Cristina Zaboto Vela Habilitado 98 pontos
Espetdculo Passaporte da Ramos
Danga

Sem pontuagdo
Heber Elias dos Santos Inabilitado técnica
registrada

Teclado para Todos — Oficina
de Teclado em Itobi

No caso do projeto “Teclado para Todos — Oficina de Teclado em Itobi”, a inabilitagdo
decorre da auséncia de portfélio completo e de registros fotogréficos comprobatdrios
da trajetéria e das atividades culturais do proponente, conforme registrado na ficha de
habilitagdo documental e nos requisitos previstos no edital.

A Comissdo identificou, durante a conferéncia do instrumento convocatério, uma
divergéncia aritmética entre a pontuagdo méxima total indicada no edital, de 100
pontos, e a soma dos valores maximos previstos para os critérios de avaliagdo, que
alcanca 105 pontos. A ocorréncia foi registrada em ata, tendo a Comissdo deliberado
pelo encaminhamento de solicitagdo formal a autoridade administrativa competente
para orientagdo quanto as providéncias cabiveis.
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Esclarece-se que as pontuaces divulgadas reproduzem os registros das fichas de
avaliagdo técnica. Em razdo da divergéncia identificada, a consolidagdo da classificagio e
a definicdo definitiva dos projetos selecionados ficam condicionadas 3 orientacao
administrativa pertinente, observadas as disposi¢des do edital, a isonomia entre os
proponentes e a seguranga juridica do procedimento.

Os proponentes poderdo apresentar recurso contra o resultado preliminar de
habilitacdo ou de avaliacio técnica, conforme as condi¢Ges, os prazos e os
procedimentos estabelecidos no item 11.4 do Edital ne 01/2026 - D.C.T. Os recursos
deverdo ser apresentados por escrito, com identificagio do proponente e
fundamentacdo clara e objetiva, pelo meio e no local previstos no edital ou em
orientacdo oficial divulgada pela Administragdo Municipal.

A publicagdo deste resultado tem cariter preliminar e n3o substitui a divulgacdo do
resultado final apds a anélise dos recursos e a adoc¢do das providéncias administrativas
necessarias.

I1tobi/SP, 21 de outubro de 2026.
COMISSAO DE SELEGAO E JULGAMENTO

Edital n° 01/2026 - D.C.T. - PNAB Ciclo 2

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Prefeitura Municipal de Itobi - SP
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Prefeitura Municipal de Itobi
Estado de Sao Paulo

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE SELECAO E JULGAMENTO DOS

PROJETOS CULTURAIS
EDITAL N© 01/2026 — D.C.T. — POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC (PNAB), CICLO 2

Aos vinte dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e seis, nas dependéncias da
Prefeitura Municipal de Itobi, Estado de Sdo Paulo, as 7h30, reunimo-nos, na condigdo
de membros presentes da Comissdo de Selecdo e Julgamento dos Projetos Culturais da
Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB), constituida pela Portaria n2 2.349, de 12 de outubro
de 2026, para realizar os trabalhos de anélise da habilitagdo documental e avaliagdao
técnica dos projetos inscritos no Edital n? 01/2026 — D.C.T. Eu, Michele Aparecida
Camilo Baggio, representante do Poder Publico e responsdvel pela condugdo dos
trabalhos, conduzi a reunido e, juntamente com os demais integrantes presentes da
Comissao, realizei a andlise da documentacdo, a verificagdo dos requisitos de habilitagdo
e o julgamento das pontuagdes atribuidas aos projetos, conforme as exigéncias e os
critérios estabelecidos no edital. Os trabalhos foram acompanhados pela Diretora
Municipal de Cultura e Turismo, Cristina Ramos Esberci, e pelo Presidente do Conselho
Municipal de Politicas Culturais, Juliano Cesar Germano. Registro a auséncia de Julia T.
Maguin, suplente da representante da area da Cultura.

No inicio dos trabalhos, procedemos & conferéncia dos documentos apresentados pelos
proponentes, que constatou a existéncia de 5 (cinco) propostas inscritas, e seguimos
com a verificacdo das exigéncias do edital, especialmente quanto a comprovagdo de
inscricdo dos agentes culturais no municipio, a habilitagdo documental e aos elementos
necessarios a avaliacdo técnica das propostas. Registro que o Departamento Municipal
de Cultura e Turismo emitiu e conferiu as fichas de comprovagdo de inscri¢do dos
agentes culturais no municipio, destinadas a verificagdo do cumprimento do requisito de
registro cadastral previsto no instrumento convocatério. A partir dos documentos
apresentados e das fichas correspondentes, realizamos a andlise individual dos projetos,
registrando os resultados de habilitacdo e as pontuagdes identificadas nas avaliagdes.

Ao analisarmos o projeto “Teclado para Todos — Oficina de Teclado em Itobi”,
apresentado por Heber Elias dos Santos, na area cultural de mdsica, constatamos,
durante a conferéncia documental, a auséncia de portfélio completo e de registros
fotogréficos comprobatérios da trajetéria e das atividades culturais do proponente,
documentos exigidos pelo edital para demonstrar sua atuagdo cultural. Em razdo dessas
auséncias, a Comissdo registrou a inabilitagdo do projeto na respectiva ficha. A ficha de
avaliacdo técnica também contém a indicagdo de “Inabilitado”, sem pontua¢do
numérica individualizada por critério. Por esse motivo, ndo registramos pontuagao
técnica para essa proposta nesta ata, ficando a fundamentagéo da decisdo vinculada aos
documentos apresentados e as exigéncias aplicaveis do edital.

Em seguida, analisamos o projeto “Do Sertdo ao Rio Verde — O Encontro dos Versos e
da Xilogravura”, apresentado por Vera Lucia Alves de Faria — ME, na categoria de
evento literdrio. Apds a conferéncia da ficha de habilitagdo, registramos o resultado de
habilitado. Na avaliacdo técnica, a Comissdo atribuiu e registrou 20 pontos em
relevancia cultural local, 20 pontos em alcance de publico e contribui¢do social, 15
pontos em impacto social e redugio das desigualdades, 15 pontos em contrapartida
social gratuita, 15 pontos em viabilidade técnica e financeira, 10 pontos em coeréncia
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entre metodologia, cronograma e orgamento e 5 pontos em acessibilidade e incluséo,
totalizando 100 pontos. Na ficha de avaliagdo consta a anotagdo de que os requisitos
foram cumpridos.

Na sequéncia, examinamos o projeto “Projeto Ballet Cristina Zaboto - Formagdo
Artistica e Espetdculo Passaporte da Danga”, apresentado por Cristina Zaboto Vela
Ramos, na area cultural de danca. Apds a conferéncia da documentacdo, registramos
sua habilitacdo. Na avaliacdo técnica, registramos 20 pontos em relevancia cultural local,
20 pontos em alcance de publico e contribuigdo social, 15 pontos em impacto social e
redugdo das desigualdades, 15 pontos em contrapartida social gratuita, 15 pontos em
viabilidade técnica e financeira, 10 pontos em coeréncia entre metodologia, cronograma
e orgamento e 3 pontos em acessibilidade e inclusdo, totalizando 98 pontos. A ficha de
avalia¢do contém a anotagio de que os requisitos foram cumpridos.

Quanto ao projeto “Vivéncia Musical: Paisagens Sonoras”, apresentado pela Associacdo
Multiplicadores — Associagdo Socioeducativa, na area cultural de musica, conferimos a
documentagdo de habilitagio e registramos o resultado de habilitado. Na avaliagdo
técnica, a Comissdo registrou 20 pontos em relevancia cultural local, 20 pontos em
alcance de publico e contribui¢do social, 15 pontos em impacto social e reducdo das
desigualdades, 15 pontos em contrapartida social gratuita, 15 pontos em viabilidade
técnica e financeira, 10 pontos em coeréncia entre metodologia, cronograma e
orcamento e 5 pontos em acessibilidade e incluséo, totalizando 100 pontos. A ficha de
avaliacdo técnica contém a anotagdo de que os requisitos foram cumpridos.

Também analisamos o projeto “Projeto Arte e Cultura da Capoeira”, sob
responsabilidade de Wallace de Souza Camilo, vinculado ao Grupo de Capoeira Filhos do
Bonfim. Apds a conferéncia documental, registramos o resultado de habilitado. Na
avaliagdo técnica, a Comissdo registrou 20 pontos em relevancia cultural local, 20
pontos em alcance de publico e contribuigdo social, 15 pontos em impacto social e
reducdo das desigualdades, 15 pontos em contrapartida social gratuita, 15 pontos em
viabilidade técnica e financeira, 10 pontos em coeréncia entre metodologia, cronograma
e orcamento e 5 pontos em acessibilidade e inclus&o, totalizando 100 pontos. A ficha de
avaliagdo contém a anotagdo de que o0s requisitos foram cumpridos.

Durante a conferéncia dos critérios de avaliacdo previstos no Edital n® 01/2026 - D.C.T.,
identificamos uma divergéncia aritmética entre a pontuacdo méxima total informada no
edital e a soma dos valores maximos atribuidos aos critérios. Embora o instrumento
convocatério indique pontuagdio méxima total de 100 pontos, a soma dos valores
previstos para os sete critérios, correspondentes a 20, 20, 20, 15, 15, 10 e 5 pontos,
alcanga 105 pontos. Diante dessa inconsisténcia, a Comissdo deliberou pelo
encaminhamento de solicitacdo formal 3 autoridade administrativa responsavel, a fim
de obter manifestacdo quanto a interpretacdo do edital e as providéncias cabiveis,
preservando a legalidade, a transparéncia, a isonomia entre os proponentes e a
seguranca juridica do procedimento.

Registro que, conforme as fichas de avaliacdo técnica examinadas, nenhum dos projetos
com pontuacdo numérica registrada ultrapassou 100 pontos. Consignamos essa
circunstancia para fins de transparéncia, sem concluir antecipadamente que a
divergéncia ndo possa produzir efeitos sobre a classificagdo ou sobre a aplicagdo das
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demais regras do edital. Esclareco que a Comissio ndo alterou unilateralmente os
critérios ou os pesos estabelecidos no instrumento convocatério e no deliberou pela
atribuicdo de pontuagdo extra, bénus adicional ou conversio de notas em razio da
inconsisténcia identificada. Por essa razdo, deliberamos pelo encaminhamento de
solicitagdo formal a autoridade competente, para que se manifeste sobre as
providéncias administrativas pertinentes.

Ao final dos trabalhos, deliberamos pela formalizagio de expediente administrativo
dirigido a autoridade responsavel pelo edital, solicitando orientagdo quanto 3
divergéncia entre a pontuagio méxima anunciada e a soma dos critérios de avaliacdo.
Determinamos também que as fichas de comprovagio de inscrigdo dos agentes culturais
no municipio, as fichas de habilitagdo documental, as fichas de avaliagdo técnica e a lista
de presenga sejam mantidas junto ao processo administrativo. Registramos a
necessidade de que a divulgagdo dos resultados observe o cronograma e as disposicbes
do edital, assegurando aos proponentes conhecimento das decises e o exercicio dos
recursos cabiveis. Qualquer alteragdo de pontuagdo, peso ou critério devera observar a
orientagdo formal da autoridade competente e os fundamentos administrativos e
juridicos aplicéveis.

Nada mais havendo a tratar, encerrei a reunifo as 11h00 e lavrei a presente ata para
registrar os procedimentos realizados, os resultados de habilitacdo, as pontuagdes
examinadas, a inconsisténcia identificada e os encaminhamentos deliberados pela
Comissdo. Apos leitura, conferéncia e assinatura dos participantes, a ata sera juntada ao
processo administrativo do Edital n® 01/2026 — D.C.T., para os fins pertinentes.

Itobi/SP, 20 de outubro de 2026.

Michele Aparecida Camilo Baggio
Representante do Poder Pablico
Responsével pela condugdo dos trabalhos
Assinatura:

Dulce Delina de Oliveira Silva
Representante da area da Cultura
Assinatura:

Jodo Pedro Bernardo Tonetti
Representante da Administrag&o Publica
Assinatura:

Cristina Ramos Esberci

Diretora Municipal de Cultura e Turismo
Acompanhamento dos trabalhos
Assinatura:

Juliano Cesar Germano
Presidente do Conselho Municip
Acompanhamento dos trabalh
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