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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Administragao

Prefeitura da Estancia Turistica de Itu
Termo de Homologacgao e Adjudicacao

Pelo presente, HOMOLOGO o procedimento licitatério, na modalidade
Concorréncia Eletrénica n® 05/2026, e ADJUDICO o objeto CONTRATAGCAO
DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA A EXECUCAO DE OBRA DE
IMPLANTAGCAO E MELHORIAS DE SISTEMA DE DRENAGEM, PAVIMENTAGCAO
E CALCAMENTO NAS RUAS DO BAIRRO JARDIM PARAISO II, NO
MUNICIPIO DE ITU/SP, a licitante SANTOS CONSTRUTORES ASSOCIADOS
LTDA, por ter ofertado o menor valor nos lotes 01 e 02, compativeis com a
estimativa prévia e atendendo as condigbes do edital. Itu, 28/09/2026 - Thiago
Maia Pereira — Secretdario Municipal de Obras e Engenharia.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE JUSTICA

U Itu
\g E/

PREFEITURA

Justica

PORTARIA SMJ N¢ 8, DE 10 DE AGOSTO DE 2026

Institui Comissdo Sindicante Investigativa, conforme
requisicdo do Senhor Prefeito, para apuragdo das
circunstdncias do atendimento e obito do menor L. M.
da S. L., e dd outras providéncias.

MICHEL HULMANN, Secretdrio Municipal de Justica, usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
por Lei; e,

CONSIDERANDO o poder-dever de autotutela que impde a Administragdo Publica velar pela
legalidade, pela moralidade, pela eficiéncia e pela continuidade dos servigos publicos, bem como o
interesse publico na elucidagdo célere e completa dos fatos, sem qualquer juizo antecipado de
responsabilidade; e

CONSIDERANDO a requisicdo do Excelentissimo Senhor Prefeito da Estancia Turistica de Itu para a
instauragdo de sindicancia administrativa investigativa destinada a apurar as circunstancias do
atendimento prestado em unidade da rede municipal de saide ao paciente L. M. da S. L., menor de
idade, no inicio do més de agosto de 2026, e do subsequente dbito, cuja causa basica se encontra
pendente de conclusdo pelos érgdos oficiais competentes;

RESOLVE:

Art. 12 DETERMINAR a composicdo de Comissdo Sindicante Investigativa para apurar os fatos
constantes da Requisi¢do do Senhor Prefeito, de 10 de agosto de 2026.

Art. 22 DESIGNAR os seguintes servidores para compor, especialmente para o presente caso, a
Comissao Sindicante Investigativa, ficando assim constituida:

I - Presidente — LUCIA HELENA RUBIRA PACIFICO — Enfermeira;

I - Relator — ALDO RODRIGUES DA NOBREGA — Procurador;

Ill - Membro — JULIANA CHAVES ABREU FERNANDES — Médica Infectopediatra;
IV - Suplente — RAFAEL DOS SANTOS FAGERSTROM — Auxiliar Administrativo;
V - Suplente — ALEXANDRE BENEDETTI — Contador.

Art. 32 A Comissdo Sindicante Investigativa, ora designada, deverd iniciar os trabalhos
imediatamente, devendo ser concluido no prazo de 60 (sessenta) dias contados da publicagdo desta
Portaria, podendo ser prorrogado, por igual periodo, se solicitado pela Comissao.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Estancia Turistica de Itu, 10 de agosto de 2026.

MICHEL HULMANN
Secretdrio Municipal de Justica

Registrada, nesta data, em livro préprio e afixada no local de costume.

Secretaria Municipal de Justica
Av. Itu 400 Anos, T - Itu Novo Centro ki
CEP: 13303-500 - Fone: (11) 4886-9613 0@ O prefelturaitu

www.itu.sp.gov.br
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Situ

PREFEITURA

Justica

PORTARIA SMJ N2 7, DE 7 DE AGOSTO DE 2026

Prorroga o prazo dos trabalhos da Comissdo Sindicante
Investigativa designada pela Portaria SMJ n2 3, de 9 de
junho de 2026, que tramita nos autos da sindicdncia n®
11.635/2026, originada do Processo Administrativo n®
17.497/2025.

MICHEL HULMANN, Secretario Municipal de Justiga, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas
por Lei; e,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 197 e 198 da Lei Municipal n? 1.175/2010 (Estatuto dos
Servidores Publicos de Itu), que autorizam a apuragdo de responsabilidade e a designacdo de

comissdo sindicante para o caso concreto;

CONSIDERANDO que, pela Portaria SMJ n? 3, de 9 de junho de 2026, foi designada Comissao
Sindicante Investigativa para apurar os fatos constantes do Processo Administrativo n2 17.497/2025,
com prazo de 60 (sessenta) dias, contados da sua publicagdo, para conclusdo dos trabalhos;

CONSIDERANDO o requerimento de prorrogacdo formulado, de forma tempestiva, pela Comissdao
Sindicante Investigativa, constante dos autos, ante a necessidade de complementagdo da instrugdao
para o completo esclarecimento dos fatos apurados;

RESOLVE:

Art. 12 PRORROGAR, por mais 60 (sessenta) dias, contados do término do prazo original, o prazo para
conclusdo dos trabalhos da Comissdo Sindicante Investigativa designada pela Portaria SMJ n2 3, de 9
de junho de 2026, na sindicancia n? 11.635/2026, originada do Processo Administrativo n2
17.497/2025.

Art. 22 Ficam mantidos os demais termos da Portaria SMJ n2 3, de 9 de junho de 2026, notadamente
a composicdo da Comissdo Sindicante Investigativa.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Estancia Turistica de Itu, 7 de agosto de 2026.

Secretdrio Municipal de Justica

Registrada, nesta data, em livro proprio e afixada no local de costume. Prefeitura da Estancia Turistica
de Itu, aos 7 de agosto de 2026.

Secretaria Municipal de Justica Www.itu.sp.gov.br
Av. Itu 400 Anos, 111 - Itu Novo Centro feiturait
CEP: 13303-500 - Fone: (I1) 4886-9613 Sy C preim
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“PORTARIA SMJ N° 10, DE_Z_3 DE SETEMBRO DE 2026”

MICHEL HULMANN, Secretaria Municipal de Justica do Municipio da
Estancia Turistica de Itu, usando das atribuices que |he séo conferidas por Lei;
€,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 197 e seguintes da Lei
Municipal n® 1.175/2010 (Estatuto dos Servidores Publicos de Itu), que autorizam

a apuragdo de responsabilidade e a designacdo de comissdo processante
disciplinar para o caso concreto;

CONSIDERANDO o constante nos autos do Processo Administrativo
autuado sob o n° SEI 3523909.425.00000805/2026-10;

CONSIDERANDO, ainda, a decisio de instauragio exarada em 09 de
setembro de 2026, nos autos do supramencionado Processo SEIl, cujo teor
realizou o prévio juizo de admissibilidade, bem como determinou a instauracao de
processo administrativo disciplinar e a expedi¢io da presente portaria;

RESOLVE:

Art. 1° DETERMINAR a composicdo de Comissdo Processante

Disciplinar para apurar os fatos constantes no Processo Administrativo SEI
3523909.425.00000805/2026-10;

Art. 2° DESIGNAR os seguintes servidores publicos para compor a
Comisséo Processante Disciplinar, ficando assim constituida:

| - Presidente - RAFAEL DOS SANTOS FAGERSTROM - Auxiliar
Administrativo;

Il - Relator — WELLINGTON DE MARCHI - Instrutor Técnico de
Formagao;

IIl - Membro —~ BRUNA FERNANDA DA SILVA MESSIAS — Assistente

Secretaria Municipal de Justica
Av. it 400 Anes, 111 - ttu Novo Centro

' & & & prefeiturai
CEP: 13303-500 - Fone: {T1) 4886-9613 @ 8 © prefeituraitu

WWW.itu.sp.gov.br
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de Gestéo.

Art. 3° A Comissdo Processante Disciplinar, ora designada, devera iniciar os
trabalhos imediatamente, devendo ser concluido no prazo de 60 (sessenta) dias, contados
da data de publicagéo do ato que constituir a Comiss&o, podendo ser prorrogado igual
periodo, se solicitado pela Comiss&o.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

ESTANCIA TURISTICA DE ITU
Aos 23 de setembro de 2026.

Secyetario Municigal de Justiga

Registrada, nesta data, em livro préprio e afixada no local de costume.

Secretaria Municipal de Justica
A,y 400 Anos, 1 - I Novo Centro . .
CEP! 13505-500 - Fone: (1)) 4886.0615 @ @ O prefaituraity

WWW.ITU.SP.goV.Dbr
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITU

PORTARIA SMJ N° 9, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026

MICHEL HULMANN, Secretario Municipal de Justica, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas
por Lei; e,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 197 e 198 da Lei Municipal n® 1.175/2010 (Estatuto dos
Servidores Publicos de Itu), que autorizam a apuracdo de responsabilidade e a designagdo de comissdo
sindicante para o caso concreto;

CONSIDERANDO o que consta dos autos do Processo Administrativo n°® 3523909.425.00002755/2026-
05;

CONSIDERANDO a decisdo de instaurag@o proferida por esta Secretaria Municipal de Justica em 23 de
setembro de 2026, que, acolhendo o juizo prévio de admissibilidade, determinou a instauragdo de
sindicancia investigativa e a expedi¢ao da presente Portaria;

RESOLVE:

Art. 1° DETERMINAR a composi¢do de Comissdo Sindicante Investigativa para apurar os fatos
constantes do Processo Administrativo n® 3523909.425.00002755/2026-05;

Art. 2° DESIGNAR os seguintes servidores publicos para compor, especialmente para o presente caso, a
Comissdo Sindicante Investigativa, ficando assim constituida:

I - Presidente — RAFAEL DOS SANTOS FAGESTROM - Auxiliar Administrativo;
II - Relator - WELLINGTON DE MARCHI - Instrutor de Formagao Técnica;

IIT - Membro - ALEXANDRE BENEDETTI — Contador;

IV - Suplente —- ESEQUIEL DA SILVA — Agente Juridico;

V - Suplente — PEDRO SERGIO JACOB ROSA - Chefe de Gabinete.

Art. 3° A Comissdo Sindicante Investigativa, ora designada, devera iniciar os trabalhos imediatamente,
devendo ser concluido no prazo de 60 (sessenta) dias contados da publicagdo desta Portaria, podendo ser
prorrogado, por igual periodo, se solicitado pela Comissao.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Estancia Turistica de Itu, 23 de setembro de 2026.

MICHEL HULMANN
Secretario Municipal de Justica

Registrada, nesta data, em livro proprio e afixada no local de costume.

se a Documento assinado eletronicamente por Michel Hulmann, Secretario, em 22/09/2026, as 23:19,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril

I
HING - de 2023 e Decreto Municipal de regulamentagdo do processo eletronico.



https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
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;. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
://cidades.sei.sp.gov.br/sorocaba/sei/controlador_externo.php?
umento_conferir&id orgao a _externo=0 , informando o cédigo verificador 2362854 ¢ o

Referéncia: Processo n° 3523909.425.00002755/2026-05 SEIn® 2362854


file:///opt/sei/temp/%0Ahttps://cidades.sei.sp.gov.br/sorocaba/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DESPACHO

Processo Administrativo n°: 5461/2026
Entidade: HOSPITAL E MATERNIDADE REGIONAL DE REGENTE FEIJO
CNPJ: 07.956.704/0001-81

1. RELATORIO

Trata-se de pedido de I HOSPITAL E MATERNIDADE REGIONAL DE
REGENTE FEIO, para que o Poder Executivo municipal a qualifique como Organizagdo Social atuante
na area da saude, nos termos da nos termos da legisla¢do especifica.

2. DA ANALISE

Os requisitos legais para que uma pessoa juridica de direito privado possa
qualificar-se como Organizagéo Social no ambito do Municipio de Itu-SP estdo previstos Lei Municipal
n° 1.190, de 25 de junho de 2010, e prevé requisitos especificos de modo a atender as peculiaridades
locais.

Nos termos dos artigos 2°, 3° ¢ 4° da referida norma, a entidade interessada
deve apresentar em seu ato constitutivo ¢ demais documentos comprobatérios elementos minimos
exigidos pela legislagéo, como finalidade néo lucrativa, estrutura organizacional definida, funcionamento
de Conselho de Administragio com composigio especifica, atribuigBes estatutarias detalhadas, entre
outros aspectos.

Apo6s analise da documentagdo apresentada, verifica-se o atendimento integral
aos requisitos legais. Para fins de transparéncia e controle, sera juntado aos autos o checklist contendo a
identificagdo de cada item exigido pela legislag@o e a respectiva localizagdo no processo administrativo,
conforme analisado por esta Pasta.

3. CONCLUSAO
Diante do exposto, considerando o cumprimento dos requisitos legais
previstos na Lei Municipal n° 1.190/2010, opino pelo DEFERIMENTO do pedido de qualificagdo da
entidade HOSPITAL E MATERNIDADE REGIONAL DE REGENTE FEIJO como Organizagio
Social, no &mbito da area da saude.

Encaminhe-se para as providéncias subsequentes, com a devida publicagdo nos

termos do art. 6°, §1° da mencionada lei.
31 de Agosto de 2026, Itu-SP

F_
TIAGO TEXERA
Secretdrio Municipal de Saiide de Itu/SP
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e

GIONAL DE REGENTE FENO CNPJ: 07.956.704/0001-81

I-a | a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva drea de atuagio; Fls. 8 | Art. 42| Estatuto Social

I-b | b) finalidade néo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus Fls. | Art. 12 | Estatuto Social
excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

c) ter, como 6rgéos de deliberagdo superior e de dire¢do, um Conselho de

Administragdo e uma Diretoria definidos nos termos do estatuto,

I-c . . I . Fls. 10 | Art. 69, Il | Estatuto Social
asseguradas aqueles composi¢do e atribuicdes normativas e de controle
basicas previstas nesta Lei;
d) participagdo, no dérgdo colegiado de deliberagéo superior, de

I-d |representantes dos empregados da entidade e de membros de notéria Fls. 18 | Art. 24| Estatuto Social
capacidade profissional e idoneidade moral;

I-e | e) composicdo e atribuigSes da Diretoria; Fls. 24| Art. 33 | Estatuto Social
f) obrigatoriedade de publicagdo anual, na Imprensa Oficial do Municipio,

I-f | dos relatdrios financeiros e do relatério de execugdo do contrato de Fls. 26 | Art. 37, XVII| Estatuto Social
gestdo;

g g) no caso de associagdo civil, a aceitagdo de novos associados, na forma Fls. 10 | Art. 62, Il | Estatuto Social

do estatuto;
h) proibigdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patrimonio liquido
I-h | em qualquer hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou Fls. 10 | Art. 52 | Estatuto Social
falecimento de associado ou membro da entidade;

i) previsdo de incorporagdo integral do patrimdnio, dos legados ou das
doagdes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou desqualificagdo,
I-i | ao patrimdnio de outra organizagdo social qualificada no &mbito do Fis. 30 | Art. 43| Estatuto Social
Municipio, da mesma area de atuagdo, ou ao patriménio do Municipio, na
proporgdo dos recursos e bens por ele alocados nos termos do contrato de
gestao.

Il - Haver aprovagdo, quanto ao cumprimento integral dos requisitos para
Art. | sua qualificagdo como organizagdo social, do Secretdrio ou Titular do |
29, 1| | 6rgdo supervisor ou regulador da area de atividade correspondente ao seu |
objeto social e do Secretario Municipal de Gestdo.

| |I-sercomposto por: a) até 55% (cinglienta e cinco por cento) no caso de Fls. 18 | Art. 24| Estatuto Social
associagao civil, de membros eleitos dentre os membros ou os associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais

integrantes do Conselho, dentre pessoas de notdria capacidade Fls. 18 | Art. 24| Estatuto Social
profissional e reconhecida idoneidade moral; e
¢) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade. Fls. 18 | Art. 24| Estatuto Social

) |1I-0s membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo Fls. 19 | Art. 25, §3¢| Estatuto Social

mandato de quatro anos, admitida uma recondugéo;
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i [!It- o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados Fls. 19 | Art. 25 | Estatuto Social
deve ser de dois anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;
IV - o dirigente méximo da entidade deve participar das reunides do
Conselho, sem direito a voto;

Fls. 26 | Art. 38 | Estatuto Social

v | V-oConselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a Fls. 20 | Art. 27 | Estatuto Social
cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo;

Vi - os conselheiros ndo receberdo remuneragio pelos servicos que, nesta
VI | condigdo, prestarem a organizacdo social, ressalvada a ajuda de custo por Fls. 14 | Art. 17 | Estatuto Social
reunido da qual participem;

VIl - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da
VIl | entidade devem renunciar ao assumirem as correspondentes fungées
executivas;

I__|1-fixar 0 &mbito de atuagdio da entidade, para consecugiio do seu objeto; Fls. 21| Art. 29, | | Estatuto Social

Il"_ | I1-aprovar a proposta de contrato de gest3o da entidade; Fls. 21| Art. 29, Il | Estatuto Social
Il - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de
investimentos;

Fls. 21| Art. 29, IV | Estatuto Social

IV ]IV - designar e dispensar os membros da Diretoria; Fis. 21| Art. 29, V | Estatuto Social
V|V -fixar a remuneragsio dos membros da Diretoria; Fls. 21| Art. 29, VI | Estatuto Social
v| | VI-aprovar os estatutos, bem como suas alteragdes, e a extingdo da Fls. 21] Art. 29, VII | Estatuto Social

entidade por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus membros;

vii | VIl -aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no Fls. 21] Art. 29, VIl | Estatuto Social
minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias;
VIl - aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus
membros, o regulamento préprio contendo os procedimentos que deve
VIl | adotar para a contratagdo de obras e servicos, bem como para compras e Fls. 21| Art. 29, VIl | Estatuto Social
alienag@es, e 0 plano de cargos, salrios e beneficios dos empregados da
entidade;

" |IX-aprovar e encaminhar ao 6rgdo supervisor da execu¢do do contrato de
IX | gestdo, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados Fls. 21| Art. 30, XIll | Estatuto Social
pela Diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
X | demonstrativos financeiros e contabesis e as contas anuais da entidade, Fls. 21| Art. 30, XIX | Estatuto Social
com o auxilio de auditoria externa.

TIAGO TEXERA
Secretdrio Municipal de Saiide de Itu/SP
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CERTIFICADO DE QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL

Data: 31/08/2026

RAZAO SOCIAL: HOSPITAL E MATERNIDADE REGIONAL DE REGENTE FEIJO

CNPJ: 07.956.704/0001-81

Enderego: AV BRIGADEIRO TOBIAS, 300 T- CENTRO — CEP 19.570-000 — REGENTE FEIJO/SP

Atendendo os requisitos legais, fica a entidade sem fins lucrativos acima, qualificada como
organizagdo social no Municipio de Itu-SP, nos termos da Lei Municipal n° 1190, de 25 de junho de
2021, para desenvolver atividade dirigida & saude conforme publicagio em Imprenssa Oficial na
Estancia Turistica de Itu-SP, em 24/04/2026 pagina 13-15.

D

TIAGO TEXERA
Secretdrio Municipal de Satide de Ituw/SP
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COMPANHIA ITUANA DE SANEAMENTO ‘

Companhia ".“t,\:')*«""

Ituana PREFEITURA

de Saneamento

COMPANHIA ITUANA DE SANEAMENTO - CIS
AVISO DE RETOMADA DE SESSAO

A Companbhia Ituana de Saneamento — CIS informa a retomada da sessdo do Pregao
Eletronico n° 27/2026, cujo objeto ¢ o REGISTRO DE PRECOS PARA O
FORNECIMENTO PARCELADO DE INVERSORES DE FREQUENCIA E SOFT-
STARTERS NOVOS, no dia 02/10/2026 as 09:00h, para prosseguimento do certame,
apo6s a analise das propostas readequadas. Itu, 29 de setembro de 2026. Maria Fernanda
Gozzano Spina — Pregoeira.

Rua Bartira, 300/A - Vila Leis - Itu/SP CEP: 13.309-210 www.cisitu.com.br
CNPJ: 26.938.926/0001-16 Fone: (11) 2118-6600 Pagina 1 de 1
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