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PODER EXECUTIVO

DECRETOS

DECRETO N° 7.954, DE 30 DE MAIO DE 2023

Disp8e sobre as transferéncias financeiras entre as unidades gestoras
da administracao direta e indireta e da outras providéncias.

EMERSON RODRIGO CAMARGO, Prefeito Municipal de Jaboticabal,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢8es legais,

DECRETA:

Art. 1° O Poder Executivo efetuara transferéncias financeiras para o
Servigo de Previdéncia, Saude e Assisténcia Municipal — SEPREM,
6rgao da administracéo indireta em conformidade com o Art. 5° da Lei
Municipal n°. 5.470/2022, conforme segue:

Art. 2° Fica autorizada a transferéncia financeira para o Servico de
Previdéncia, Saude e Assisténcia Municipal — SEPREM, com a
finalidade de cobertura de insuficiéncia financeira no montante de
R$3.505.118,51 (Trés milhdes quinhentos e cinco mil, cento e dezoito
reais e cinquenta e um centavos), nos termos do Acordo de
Compensacdo Financeira n°. 01/2023, conforme Processo
Administrativo n°. 5.384-8/2023, nas seguintes classifica¢Oes:

Unidade Executora: 02.05.03 — Nucleo de Apoio Administrativo e
Financeiro

Unidade Destino: 302 - Serv. Previd. Saude e Assisténcia Municipal
— SEPREM

Classificacdo Contabil: 3.5.1.1.2.99.00.001 — Repasse para
Insuficiéncia Financeira do RPPS

THIAGO ANTONIO GODOY RIBEIRO
Secretario de Fazenda

Registrado e publicado no Departamento de Comunicacgao
Administrativa, aos 30 de maio de 2023.

SUELI CRISTINA POLACHINI BATISTA
Agente Administrativo

DECRETO N° 7.960, DE 07 DE JUNHO DE 2023

DispBe sobre a abertura de um crédito suplementar no valor de
R$1.580.000,00 e d& outras providéncias.

EMERSON RODRIGO CAMARGO, Prefeito Municipal de Jaboticabal,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Contadoria do Servigo Autdnomo de Agua e
Esgoto de Jaboticabal — SAAEJ, um crédito no valor de
R$1.580.000,00 (Hum milh&o, quinhentos e oitenta mil reais) destinado
a suplementar a seguinte dotagéo orcamentaria:

Ficha grngl d. Classif. Func. Nat. Desp. Especificagdo Valor (R$)
07 | 03.01.00 | 17.512.0031.2.102 | 3.3.90.30.00 | Material de |44, 0699
Consumo
09 | 03.01.00 | 17.512.0031.2.102 | 3.3.90.36.00 | CULTOS  SEIV- |34 50000
Terceiro P. Fisica
Outros Serv.
11 | 03.01.00 | 17.512.0031.2.102 | 3.3.90.39.00 | Terceiro  P. |500.000,00
Juridica
OQutras
20 03.02.00 | 17.512.0030.2.103 | 3.1.90.16.00 | Desp.Variav.Pes. | 150.000,00
Civil
1.580.000,00

Vinculo: 01.110.00 — Recurso Préprio

Dotacédo 50014

Valor: R$ 3.505.118,51

Art. 3° O valor da transferéncia financeira de que trata o artigo 2° sera
coberto com recursos decorrentes ao excesso de arrecadagdo, nos
termos do artigo 43, § 1° inciso Il da Lei Federal n°. 4.320 de 17 de
marco de 1964, através de compensacao financeira entre a Fazenda
Publica Municipal de Jaboticabal e o Servigo de Previdéncia, Salde e
Assisténcia Municipal — SEPREM.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Jaboticabal, 30 de maio de 2023.

EMERSON RODRIGO CAMARGO
Prefeito Municipal

Art. 2° O valor do crédito de que trata o artigo anterior sera coberto por
R$1.000.000,00 (Hum milhdo Reais) com Superavit Financeiro de
2022 e R$580.000,00 (Quinhentos e oitenta mil reais) por Anulagéo
parcial a seguir:

O valor do crédito de que trata o artigo anterior sera coberto por
anulacéo parcial a seguir:

Ficha Unid. Classif. Func.

ore. Nat. Desp.

Especificacdo | Valor (R$)

Venctos e
3.1.90.11.00 | Vant. Fixa | 150.000,00
Pes Civil

01 03.01.00 | 17.512.0031.2.102

Principal da

36 03.02.00 | 28.846.0000.0.011 | 4.6.90.71.00 .
Div/Contrato

430.000,00

TOTAL D A | 580.000,00
F NN TIV-Yo7: Vo N

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data da sua publicagao.
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Prefeitura Municipal de Jaboticabal, aos 07 de junho de 2023.

EMERSON RODRIGO CAMARGO
Prefeito Municipal

THIAGO ANTONIO GODOY RIBEIRO

Secretario de Fazenda

Registrado e publicado no Departamento de Comunicacéo
Administrativa, aos 07 de junho de 2023.

SUELI CRISTINA POLACHINI BATISTA

Agente Administrativo

PORTARIAS

PORTARIA N° 881, DE 13 DE JULHO DE 2023
Nomeia candidata aprovada em Processo Seletivo n° 03/2021.

EMERSON RODRIGO CAMARGO, Prefeito Municipal de Jaboticabal,
Estado de S&o Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais, em
razao de prévia habilitagdo no Processo Seletivo n® 03/2021;

NOMEIA, nos termos da Lei n° 4.140, de 05 de janeiro de 2011:
KAREN FERNANDA BARBOSA, para o exercicio da atividade de
Professor de Creche, Classificagdo 398°.

Consequentemente a candidata ora nomeada fica notificada de que
devera se apresentar para a contratacdo no Departamento de Gestao
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jaboticabal no
periodo de 17 a 19 de julho de 2023, das 09:00 as 15:00 horas.

Jaboticabal, aos 13 de julho de 2023.

EMERSON RODRIGO CAMARGO
Prefeito Municipal

EXTRATOS

PORTARIAS DO MES DE MAIO DE 2023

PORTARIA 660, DE 02 DE MAIO DE 2023
Exonerando Chefe de Divisdo do CREAS (BENEDITA IZABEL
CORREA MOLINA TRINDADE).

PORTARIA 661, DE 03 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenca para tratamento de satde a VALERIA
APARECIDA MATIAS CORDEIRO.

PORTARIA 662, DE 03 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenga para tratamento de satde a LEONARDO
ADALBERTO DE OLIVEIRA.

PORTARIA 663, DE 03 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenca para tratamento de satde a ANDREA DE
CASSIA PONCIANO BORSATO.

PORTARIA 664, DE 03 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenga para tratamento de saude a ANA LUIZA
LIBRELOTTO RUBIN.

PORTARIA 665, DE 03 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenga para tratamento de salde a GILDETE RIBEIRO
VIEIRA.

PORTARIA 666, DE 03 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenca para tratamento de satde a JOAO PANIAGUA
FILHO.

PORTARIA 667, DE 03 DE MAIO DE 2023
Concede reducao de carga horaria a SAMUEL BATISTA ARAUJO.

PORTARIA 668, DE 04 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenga prémio em pecunia a PAULO HENRIQUE LEITE
DA SILVA.

PORTARIA 669, DE 04 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenga prémio em pecutnia a ROSANGELA CRISTINA
DE AZEVEDO.

PORTARIA 670, DE 04 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenga prémio em pecunia a MARIA HELENA COSTA
GUARDIA.

PORTARIA 671, DE 04 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenga prémio em pectnia a MAURICIO LEOPOLDO
CANDIDO DOS REIS.

PORTARIA 672, DE 04 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenca prémio em pecunia a ELAINE CRISTINA LEONE
AGOSTINI.

PORTARIA 673, DE 04 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenca prémio em pectnia a JOSE CARLOS SIMOES
FILHO.

PORTARIA 674, DE 04 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenca prémio em pecunia a RENATO MARQUES
QUINTEIRO.

PORTARIA 675, DE 04 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenga prémio em pecunia a RENATA VOLPE
CONEGLIAN.

PORTARIA 676, DE 04 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenga prémio em pecunia a ERICA ADRIANA CHIODA
DE MATOS.

PORTARIA 677, DE 04 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenca prémio em pecunia a ADEVANIA MAXIMO DA
FONSECA.

PORTARIA 678, DE 04 DE MAIO DE 2023
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Concedendo licenga prémio em pecunia a MARCELO BELCHIOR
MEIRELES.

PORTARIA 679, DE 05 DE MAIO DE 2023

Nomeia candidatas aprovadas em Processo Seletivo n® 03/2021.
ALESSANDRA DIAS SOARES CHAVES, para o exercicio da
atividade de Professor de Creche, Classificacdo 368°;

FERNANDA DA SILVA GOMES, para o exercicio da atividade de
Professor de Creche, Classificacdo 369°;

ELAINE APARECIDA DINIZ, para o exercicio da atividade de
Professor de Creche, Classificagdo 370°;

CAROLLYNE MARIA SANTOS SILVA MARQUES, para o exercicio
da atividade de Professor de Creche, Classificagédo 371°;

LETICIA APARECIDA DIAS CARIDADE, para o exercicio da
atividade de Professor de Creche, Classificacdo 372°.

PORTARIA 680, DE 08 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenca por motivo de doenca em pessoa da familia a
VANIA CRISTINA VIANA ALVES.

PORTARIA 681, DE 08 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenga a gestante e a adotante (ONATA IASMIN
CALEGARI MORETTO).

PORTARIA 682, DE 08 DE MAIO DE 2023
Prorrogando o prazo de licenga a gestante e a adotante (ONATA
IASMIN CALEGARI MORETTO).

PORTARIA 683, DE 08 DE MAIO DE 2023
Designando funcionario (ABNER TIAGO DA SILVA / JULIANO DOS
SANTOS NOGUEIRA).

PORTARIA 684, DE 08 DE MAIO DE 2023
Designando funcionario (ABNER TIAGO DA SILVA / JULIANO DOS
SANTOS NOGUEIRA).

PORTARIA 685, DE 08 DE MAIO DE 2023
Concedendo abono de permanéncia a SIMONE MARA FERREIRA
SILVA DIAS.

PORTARIA 686, DE 08 DE MAIO DE 2023
Concedendo abono de permanéncia & JOSE HENRIQUE SAMPAIO.

PORTARIA 687, DE 09 DE MAIO DE 2023
Nomeando membros para comporem o Conselho Diretor da Fundagéo
de Amparo ao Esporte do Municipio de Jaboticabal.

PORTARIA 688, DE 09 DE MAIO DE 2023
Nomeando Diretor do Departamento de Agricultura (SORAYA AHMED
SALEH).

PORTARIA 689, DE 09 DE MAIO DE 2023
Nomeando Diretor do Departamento de Planejamento Governamental
(LUCIENE ALVES DE SOUZA FERREIRA MANDUCA).

PORTARIA 690, DE 10 DE MAIO DE 2023
Altera a Portaria n° 687, de 10 de setembro de 2021, que nomeia
Comisséo Disciplinar.

PORTARIA 691, DE 11 DE MAIO DE 2023
Designando Funcionario (ELAINE CRISTINA LEONE AGOSTINI).

PORTARIA 692, DE 11 DE MAIO DE 2023
Exonera Chefe do Setor de Patriménio e Suprimentos de Materiais
(LUIZ APARECIDO DO PRADO).

PORTARIA 693, DE 11 DE MAIO DE 2023
Nomeando Chefe do Setor de Patrimdnio e Suprimento de Materiais
(PAULO CESAR SALGADO ALVES JUNIOR).

PORTARIA 694, DE 11 DE MAIO DE 2023
Altera a portaria n° 988, de 30 de outubro de 2019, que nomeia
Comisséo Disciplinar.

PORTARIA 695, DE 11 DE MAIO DE 2023

Nomeia candidato aprovado em Concurso Publico n® 01/2019

LUCAS LIOTTI AZEVEDO, para o cargo de Agente de Vida Escolar -
AVE, Classificagdo 67°.

PORTARIA 696, DE 11 DE MAIO DE 2023

Nomeia candidatas aprovadas em Processo Seletivo n® 03/2021
ELIZABETE CONCEICAQ BASILIO DA SILVA, para o exercicio da
atividade de Professor de Creche, Classificagéo 373°;

HALINES MARIA DE SOUZA, para o exercicio da atividade de
Professor de Creche, Classificagdo 374,

LARISSA CRISTINA BARBIERI, para o exercicio da atividade de
Professor de Creche, Classificagdo 375°;

ANA PAULA MEIRA ARAKAKI, para o exercicio da atividade de
Professor de Creche, Classificagao 376°;

STEFFANY APARECIDA CANDIDO CAPORICCI, para o exercicio da
atividade de Professor de Creche, Classifica¢éo 377°,

PRISCILA KELLY COUTINHO, para o exercicio da atividade de
Professor de Creche, Classificagdo 378°.

PORTARIA 697, DE 11 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenga a gestante e a adotante (DANIELA CRISTINA DE
OLIVEIRA).

PORTARIA 698, DE 11 DE MAIO DE 2023
Prorrogando o prazo da licenga a gestante e a adotante (DANIELA
CRISTINA DE OLIVEIRA).

PORTARIA 699, DE 11 DE MAIO DE 2023
Designando funcionario (ELTON CARLOS DE SOUZA DIAS / ERICA
ROBERTA ALVES PEREIRA).

PORTARIA 700, DE 11 DE MAIO DE 2023
Designando funcionario (GILSON ANTONIO MERENDA / ANGELA
PAULA GIMENEZ DE OLIVEIRA).

PORTARIA 701, DE 11 DE MAIO DE 2023
Nomeando Gerente do Departamento de Atendimento Técnico
Judiciario Farmacéutico (ANA SILVIA DE CAMARGO VICTORIO).

PORTARIA 702, DE 11 DE MAIO DE 2023
Nomeando Chefe do Setor de Radiologia (JOSE DIAS BORBOREMA
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JUNIOR).

PORTARIA 703, DE 11 DE MAIO DE 2023
Designando Funcionario (PAULA CRISTINA GESSI / ANDRESSA
APARECIDA AFFONSO).

PORTARIA 704, DE 12 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenca para tratamento de saude a REGIANE
APARECIDA DEZAJACOMO CAMPANA.

PORTARIA 705, DE 12 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenca para tratamento de saude a ANA LUCIA
TEIXEIRA GIOVANNI.

PORTARIA 706, DE 12 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenga para tratamento de saude a VERA LUCIA
NACATA GARCIA.

PORTARIA 707, DE 12 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenga para tratamento de salde a ELIAS DE OLIVEIRA.

PORTARIA 708, DE 12 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenga para tratamento de satde a RAQUEL DE FARIA
ARAUJO.

PORTARIA 709, DE 12 DE MAIO DE 2023
Concedendo licenca para tratamento de saide & JOSE WALDIR
BELCHIOR.

PORTARIA 710, DE 12 DE MAIO DE 2023
Homologa conclusdo de estagio probatério (MARLI LUCENTE
ALVES).

PORTARIA 711, DE 12 DE MAIO DE 2023
Altera a Portaria n°® 225, de 03 de marco de 2022, que nomeia
Comisséo Disciplinar.

PORTARIA 712, DE 15 DE MAIO DE 2023
Altera a Portaria n° 445, de 22 de marco de 2021, que nomeia
Comisséo Disciplinar.

PORTARIA 713, DE 15 DE MAIO DE 2023
Nomeando membros para comporem o Conselho Municipal de
Turismo (COMTUR).

PORTARIA 714, DE 18 DE MAIO DE 2023

Nomeia Candidata aprovada em Concurso Publico N° 01/2016
CARINA ANTONIA DE OLIVEIRA BUENO SANCHES RUAS, para o
cargo de Ajudante de Servicos Gerais, Classificagao 25°.

PORTARIA 715, DE 18 DE MAIO DE 2023

Nomeia candidatas aprovadas em Processo Seletivo n® 03/2021.
SUELEN SIQUEIRA DA SILVA, para o exercicio da atividade de
Professor de Creche, Classificacdo 379°;

BRUNA HELENA SANCHES DA SILVA, para o exercicio da atividade
de Professor de Creche, Classificagéo 380°;

RENATA SILVA DE SQUZA, para o exercicio da atividade de
Professor de Creche, Classificagdo 381°;

ALINE ROBERTA DA MATA, para o exercicio da atividade de
Professor de Creche, Classificagdo 3829,

JOSILAINE CARLA FERRARI, para o exercicio da atividade de
Professor de Creche, Classificagdo 383°;

ELIZABETE CRISTINA SANTOS RAMOS, para o exercicio da
atividade de Professor de Creche, Classificagio 384°.

PORTARIA 716, DE 19 DE MAIO DE 2023
Permitindo retorno de funcionéario afastado (PRISCILA DA SILVA
NUNES).

PORTARIA 717, DE 19 DE MAIO DE 2023
Designando Funcionario (PEDRO PEREIRA DOS SANTOS /
FABIANO PIRES DA SILVA).

PORTARIA 718, DE 19 DE MAIO DE 2023
Concedendo gratificagdo adicional por conclusdo de curso a CARLA
SANT AMARIA MARCILIANO PANOBIANCO.

PORTARIA 719, DE 24 DE MAIO DE 2023
Concedendo Licenga a Gestante e a Adotante (REBECA CRISTINA
BONELLI TOFANELLI).

PORTARIA 720, DE 24 DE MAIO DE 2023
Prorrogando o prazo da Licenga a Gestante e a Adotante (RECECA
CRISTINA BONELLI TOFANELLI).

PORTARIA 721, DE 25 DE MAIO DE 2023
Designando Funcionério para Substituicao (MARIELA CUSTODIO DE
ARAUJO / ALESSANDRA SILVEIRA RAYMUNDO).

PORTARIA 722, DE 25 DE MAIO DE 2023
Designando Funcionario para Substituicao (CINTIA HARUMI GANEKO
LIGEIRO / PRISCILA ANAMI DE OLIVEIRA).

PORTARIA 723, DE 25 DE MAIO DE 2023
Designando Funcionéario para Substituicdo (TIAGO LUIS REA /
SIMONE IZILDINHA CAETANO RIBEIRO).

PORTARIA 724, DE 25 DE MAIO DE 2023
Nomeando Gerente do Departamento de Transito e Transportes
(AGEU DE OLIVEIRA).

PORTARIA 725, DE 25 DE MAIO DE 2023
Nomeando Chefe do Setor de Apoio Administrativo e Judiciario
(AFONSO BONFATI TASSO).

PORTARIA 726, DE 25 DE MAIO DE 2023

Nomeia candidato aprovado em Concurso Publico n® 01/2019.
SAMUEL ELIEZER ALEXANDRE PUGLIANOQ, para o cargo de
Agente de Vida Escolar - AVE, Classificagéo 68°.

PORTARIA 727, DE 25 DE MAIO DE 2023

Nomeia candidatas aprovadas em Processo Seletivo n® 03/2021.
MARITA GABRIELA PEDRO DE ALENCAR, para o exercicio da
atividade de Professor de Creche, Classificagéo 385°;

ANDRESSA CRISTINA DE FREITAS DOS SANTOS, para o exercicio

Diério Oficial do Municipio de Jaboticabal/SP - 4
https.//www.jaboticabal .sp.gov.br/diario-oficial/373985/4



JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE

aboticabal

Prefeito Emerson Rodrigo Camargo | ANO XIIl, Edicdo N° 943,Sexta-feira, 14 de Julho de 2023

da atividade de Professor de Creche, Classificagéo 386°;
CASSIA ROCHA DA SILVA, para o exercicio da atividade de
Professor de Creche, Classificag@o 387°.

PORTARIA 728, DE 25 DE MAIO DE 2023
Concedendo Licenga para Tratamento de Saude a JULIANA
BAPTISTA BERNARDO PEREIRA.

PORTARIA 729, DE 25 DE MAIO DE 2023
Concedendo Licenca para Tratamento de Salde a VALERIA
TRAVAINI ANTONHAO.

PORTARIA 730, DE 25 DE MAIO DE 2023
Concedendo Licenga para Tratamento de Salde a NOEMI CRISTINA
MONTEIRO FONSECA.

PORTARIA 731, DE 25 DE MAIO DE 2023
Concedendo Licenca para Tratamento de Saude a KARINA FAUSTO
DE CARVALHO.

PORTARIA 732, DE 25 DE MAIO DE 2023
Concedendo Licenca para Tratamento de Saude a DEBORAH DO
NASCIMENTO OLIVEIRA.

PORTARIA 733, DE 25 DE MAIO DE 2023
Concedendo Licencga para Tratamento de Saude a SOPHIA GARCIA
VIANNA.

PORTARIA 734, DE 25 DE MAIO DE 2023
Concedendo Licenga para Tratamento de Saude a JANAINA MARIA
SILVA AFFONSO.

PORTARIA 735, DE 25 DE MAIO DE 2023
Concedendo Licenca para Tratamento de Saude a VIVIAN
FRANCISCA DA SILVA RIGUETO.

PORTARIA 736, DE 25 DE MAIO DE 2023
Concedendo Licenca para Tratamento de Salude a ALINI BRAGIL DE
DEUS TEBALDI.

PORTARIA 737, DE 25 DE MAIO DE 2023
Declarando Facultativo o Ponto.

PORTARIA 738, DE 25 DE MAIO DE 2023
Nomeando Comisséo de Sindicancia.

PORTARIA 739, DE 25 DE MAIO DE 2023
Nomeando Comissao de Sindicancia.

PORTARIA 740, DE 29 DE MAIO DE 2023
Concedendo gratificagdo de exercicio fora da sede do municipio.

PORTARIA 741, DE 29 DE MAIO DE 2023
Disp&e sobre jornada de trabalho dos servidores que especifica.

PORTARIAS DO MES DE JUNHO DE 2023

PORTARIA 742, DE 01 DE JUNHO DE 2023

Nomeia candidatas aprovadas em Processo Seletivo n® 03/2021.

e DENISE DA SILVA GIZ, para o exercicio da atividade de
Professor de Creche, Classificagdo 388°;
FLAVIA CAROLINA AMORIM DIAS, para o exercicio da
atividade de Professor de Creche, Classificagdo 389°;
GISLAINE FERREIRA PENAFORTE, para o exercicio da
atividade de Professor de Creche, Classificagdo 390°;
GILMARA AMARAL DE OLIVEIRA DA SILVA, para o
exercicio da atividade de Professor de Creche, Classificagdo
391°.

PORTARIA 743, DE 01 DE JUNHO DE 2023

Nomeando Chefe do Setor de Apoio Administrativo e Financeiro
(RODRIGO GREIJO DE MOURA).

PORTARIA 744, DE 01 DE JUNHO DE 2023
Permitindo retorno de funcionério afastado (FABIO MONTEIRO DOS
SANTOS).

PORTARIA 745, DE 05 DE JUNHO DE 2023
Nomeando membros para comporem o Conselho Municipal da Pessoa
Idosa para 0 mandado de dois anos.

PORTARIA 746, DE 05 DE JUNHO DE 2023
Exonerando Assessor Técnico em Educacéo B (SORAYA AHMED
SALEH).

PORTARIA 747, DE 05 DE JUNHO DE 2023
Exonerando Funcionario (CAROLINA ABDALA ALVES).

PORTARIA 748, DE 05 DE JUNHO DE 2023
Nomeando Diretor do Departamento de Meio Ambiente (CARINA
CRISTINA SILVA MARQUES).

PORTARIA 749, DE 05 DE JUNHO DE 2023
Revoga a Portaria n°1.131, de 21 de novembro de 2016.

PORTARIA 750, DE 05 DE JUNHO DE 2023
Designando Funcionario Para Substituicdo (PAULO HENRIQUE
NUNES / JOAO SILVINO AMANCIO BATISTA NETO).

PORTARIA 751, DE 05 DE JUNHO DE 2023

Designando Funcionério Para Substituigcdo (ELIANE APARECIDA
MORAES MAXIMO DE CAMPOS / REGINALDO APARECIDO
COLOVATE).

PORTARIA 752, DE 05 DE JUNHO DE 2023
Designando Funcionario Para Substituicdo (ROBERTA DA SILVA /
ANA PAULA CARVALHO DE SOUZA LIMA).

PORTARIA 753, DE 05 DE JUNHO DE 2023
Nomeando Comissao de Sindicancia.

PORTARIA 754, DE 05 DE JUNHO DE 2023
Nomeando Diretor do Departamento de Assisténcia a Satde (KATIA
SANTANA FELIPE ROQUE).
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PORTARIA 755, DE 05 DE JUNHO DE 2023
Concedendo Abono de Permanéncia 8 MONICA LUZIA PAVESI DE
SANTANA.

PORTARIA 756, DE 05 DE JUNHO DE 2023
Concedendo Abono de Permanéncia a CARMELA ANGELINA
ROMEU DE ARAUJO.

PORTARIA 757, DE 06 DE JUNHO DE 2023
Disp&e sobre alteragdo da jornada de trabalho do servidor que

especifica (ELINA BOTEGA GUIMARAES).

PORTARIA 758, DE 06 DE JUNHO DE 2023

Concedendo licenga prémio em pecunia a ADILSON AMARAL VIEIRA.

PORTARIA 759, DE 06 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca prémio em pecunia a ARl JOSE DOS SANTOS.

PORTARIA 760, DE 06 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca prémio em pecutnia a CARLA CRISTINA
PEREIRA RUY.

PORTARIA 761, DE 06 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenga prémio em pectnia a CRISTIANE CODIGNOTO
SILVA.

PORTARIA 762, DE 06 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca prémio em pecunia a CRISTIANE MARCELINO
OLIVEIRA.

PORTARIA 763, DE 06 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenga prémio em pectnia a DANILO AUGUSTO
REINOL.

PORTARIA 764, DE 06 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca prémio em pecutnia a DENIA MARIA RIBEIRO
PLATINETTI.

PORTARIA 765, DE 06 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca prémio em pecutnia a DENISE QUEIROZ DE
ARAUJO.

PORTARIA 766, DE 06 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca prémio em pecunia a DIANA MARIA NOGUEIRA.

PORTARIA 767, DE 06 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenga prémio em pecunia a ELOISA MARIA
BORTOLETO SANTOS.

PORTARIA 768, DE 06 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca prémio em pectnia a JOSE ROBERTO DA
SILVA.

PORTARIA 769, DE 06 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca prémio em pectnia a LASSILA ROBERTA DE
ALMEIDA.

PORTARIA 770, DE 06 DE JUNHO DE 2023

Concedendo licenca prémio em pecunia a LILIAN DE OLIVEIRA LINO.

PORTARIA 771, DE 06 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca prémio em pecunia a LISLAINE DE SOUZA.

PORTARIA 772, DE 06 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca prémio em pecuinia a OSMAR THEODORO
SINGENES.

PORTARIA 773, DE 06 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca prémio em pectnia a ROSALIA MARIA
OLIVEIRA SILVA.

PORTARIA 774, DE 07 DE JUNHO DE 2023
Nomeia candidata aprovada em Concurso Publico n® 01/2019.

e ELENA PEREIRA, para o cargo de Agente de Vida Escolar -
AVE, Classifica¢éo 69°.

PORTARIA 775, DE 12 DE JUNHO DE 2023

Designando Funcionério para Substituicdo (GUILHERME ALMEIDA
MONTEIRO / CINTIA HARUMI GANEKO).

PORTARIA 776, DE 12 DE JUNHO DE 2023
Designando Funcionério para Substituicdo (DINAMAR LEMOS
FERREIRA OLIVEIRA / RODRIGO DELPHINO CARBONI).

PORTARIA 777, DE 12 DE JUNHO DE 2023
Designando Funcionario para Substituicio (JOSE LUIS DA SILVA /
JURACY ZIVIANI).

PORTARIA 778, DE 12 DE JUNHO DE 2023
Designando Funcionario para Substituicdo (ELTON CARLOS DE
SOUZA DIAS / ERICA ROBERTA ALVES PEREIRA).

PORTARIA 779, DE 12 DE JUNHO DE 2023
Concedendo Licenga a Gestante e a Adotante (JOSEANE DOS
SANTOS PIANCO).

PORTARIA 780, DE 12 DE JUNHO DE 2023
Prorrogando o prazo da Licenga a Gestante e a Adotante (JOSEANE
DOS SANTOS PIANCO).

PORTARIA 781, DE 13 DE JUNHO DE 2023
Concedendo Licenga para Tratamento de Salde a SHEILA REGINA
DE CAMPOS.

PORTARIA 782, DE 13 DE JUNHO DE 2023
Concedendo Licenga para Tratamento de Saide a LEONEL GOMES
DA SILVA.

PORTARIA 783, DE 13 DE JUNHO DE 2023
Concedendo Licenga para Tratamento de Salde a PAULA REGINA
CUNHA JORDAO.

PORTARIA 784, DE 13 DE JUNHO DE 2023
Concedendo Sexta Parte a DARIO DOS SANTOS.

PORTARIA 785, DE 13 DE JUNHO DE 2023
Concedendo Sexta Parte a ANA LUIZA LIBRELOTTO RUBIN.
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PORTARIA 786, DE 13 DE JUNHO DE 2023
Concedendo Quinquénio a APARECIDO PEREIRA.

PORTARIA 787, DE 13 DE JUNHO DE 2023
Concedendo Quinquénio a DAIRTON PEREIRA.

PORTARIA 788, DE 13 DE JUNHO DE 2023
Concedendo Quinquénio a DARIO DOS SANTOS.

PORTARIA 789, DE 13 DE JUNHO DE 2023
Concedendo Quinquénio a ELIANA APARECIDA SERRA
INNOCENTE.

PORTARIA 790, DE 13 DE JUNHO DE 2023
Concedendo Quinquénio a JONAS ALEXANDRE DA SILVA.

PORTARIA 791, DE 13 DE JUNHO DE 2023
Concedendo Quinquénio a SARA MESQUITA PINOTTI.

PORTARIA 792, DE 13 DE JUNHO DE 2023
Concedendo Quinquénio a LEONARDO BORBA.

PORTARIA 793, DE 13 DE JUNHO DE 2023
Concedendo Quinquénio a ANDREIA CRISTINA ROMBOLA
CASAGRANDE

PORTARIA 794, DE 13 DE JUNHO DE 2023
Concedendo Quinquénio & MARIA SONIA BISCOLA PEREIRA.

PORTARIA 795, DE 15 DE JUNHO DE 2023
Exonerando Servente (ELENA PEREIRA).

PORTARIA 796, DE 15 DE JUNHO DE 2023
Concede posse a candidata nomeada (ELENA PEREIRA).

PORTARIA 797, DE 15 DE JUNHO DE 2023
Concede posse a candidata nomeada (CARINA ANTONIA DE
OLIVEIRA BUENO SANCHES RUAS).

PORTARIA 798, DE 15 DE JUNHO DE 2023
Nomeia candidatas aprovadas em Processo Seletivo n° 03/2021.

o ALESSANDRA BAPTISTA FERREIRA GARAVELLO, para o
exercicio da atividade de Professor de Creche, Classificagao
392¢;

MARIZA DE SOUZA OLIVERIA PEPE, para o exercicio da
atividade de Professor de Creche, Classificagdo 393°;

TERESINHA DE JESUS FRANCISCO DA SILVA BERNABE,

para o exercicio da atividade de Professor de Creche,
Classificagao 394°.

PORTARIA 799, DE 16 DE JUNHO DE 2023

Designa os membros da “Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo” a
que se refere o Decreto n°6707, de 10 de agosto de 2017, visando a
celebragao de Contrato de Colaboragdo para atuacéo na area da
educacdo especial e atendimento educacional especializado e
Educacéo Infantil na modalidade creche, e da providéncias correlatas.

PORTARIA 800, DE 20 DE JUNHO DE 2023
Nomeando membros para a Comissdo de Monitoramento e Avaliacéo
das parcerias com Organizagfes da Sociedade Civil.

PORTARIA 801, DE 20 DE JUNHO DE 2023
Designando Funcionario (ELTON CARLOS DE SOUZA DIAS).

PORTARIA 802, DE 20 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca para Tratamento de Salde & JOSE WALDIR
BELCHIOR.

PORTARIA 803, DE 20 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca para Tratamento de Saude a VIVIAN
FRANCISCA DA SILVA RIGUETO.

PORTARIA 804, DE 20 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca para Tratamento de Salde & VERA LUCIA
NACATA GARCIA.

PORTARIA 805, DE 20 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca para Tratamento de Saude a ROSANGELA
MORELLO DA SILVA CASCALDI.

PORTARIA 806, DE 20 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca para Tratamento de Salde & CLAUDIA SAMIRA
CALIL.

PORTARIA 807, DE 20 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca para Tratamento de Saude a ELIANA
APARECIDA COLA MORETTO.

PORTARIA 808, DE 20 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca para Tratamento de Saiude a SAMUEL
CAETANO DE OLIVEIRA DA SILVA.

PORTARIA 809, DE 20 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca para Tratamento de Saude a MIRELE DOS
SANTOS BALBINO.

PORTARIA 810, DE 20 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca para Tratamento de Saide a ANDREIA ROCHA
DA SILVA FERRARI.

PORTARIA 811, DE 20 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca para Tratamento de Saude a EMERSON GOMES
DA SILVA.

PORTARIA 812, DE 20 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca para Tratamento de Satde & JOAO PANIAGUA
FILHO.

PORTARIA 813, DE 20 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca para Tratamento de Saude a NILZA
VENERANDO DOS SANTOS.

PORTARIA 814, DE 20 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca para Tratamento de Saude a OTTO MACK
JUNQUEIRA SEGUNDO.

PORTARIA 815, DE 20 DE JUNHO DE 2023
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Concedendo licenga para Tratamento de Saude a PAULA REGINA
CUNHA JORDAO.

PORTARIA 816, DE 20 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca para Tratamento de Salde a RENATO
ALEXANDRE MOREIRA.

PORTARIA 817, DE 20 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenga para Tratamento de Saude a PAULO GILBERTO
DA ROCHA TAVARES.

PORTARIA 818, DE 20 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenca para Tratamento de Saude a UEDSON
MOREIRA EDUARDO.

PORTARIA 819, DE 20 DE JUNHO DE 2023
Concedendo licenga para Tratamento de Saude a KATIA KAZUCO
TSUMAGARI.

PORTARIA 820, DE 22 DE JUNHO DE 2023
Nomeia candidatas aprovadas em Processo Seletivo n® 03/2021.

o MARCIELI OLIVEIRA GUIDELLI, para o exercicio da
atividade de Professor de Creche, Classificagédo 395°;
ANDREA RAMOS MORAES, para o exercicio da atividade de
Professor de Creche, Classificagdo 396°.

PORTARIA 821, DE 22 DE JUNHO DE 2023

Concedendo afastamento sem vencimentos a MARIELE NUNES
VIDOTO.

PORTARIA 822, DE 22 DE JUNHO DE 2023
Designando Funcionario (JOAO BATISTA CORREA).

PORTARIA 823, DE 22 DE JUNHO DE 2023
Exonerando Funcionério (JULIANA BAPTISTA BERNARDO
PEREIRA).

PORTARIA 824, DE 22 DE JUNHO DE 2023
Exonerando Funcionéario (VANESSA SACRAMENTO SOUZA).

PORTARIA 825, DE 22 DE JUNHO DE 2023
Designando Funcionario para Substituicdo (EDMILSON ROBERTO DA
SILVA / JAIR APARECIDO DA SILVA).

PORTARIA 826, DE 23 DE JUNHO DE 2023
Designa Responsavel Técnico do Chamamento Publico do Arranjo
Produtivo Local do Agronegécio (ANA CAROLINA DOS SANTOS).

PORTARIA 827, DE 23 DE JUNHO DE 2023
Disp&e sobre alteragdo da jornada de trabalho do servidor que
especifica (PRISCILA ENNES).

PORTARIA 828, DE 23 DE JUNHO DE 2023
Concedendo Progresséo aos servidores que especifica.

Padrao
Matr | Nome_Funcionéario | Cargo
Origem | Destino
ALESSANDRA FISCALIZAGAO
8293 | CRISTINA DA OBRASE 5103A |5103B
SILVA POSTURAS
ALESSANDRA
AGENTE
4508 | SILVEIRA 4810B | 4811A
RAYMUNDO ADMINISTRATIVO
ALINE
8318 | GONGALVES ﬁﬁg@ 6712A | 6712B
C.POLACHINI
FISCALIZAGAO
8301 é;“;gi?‘égil'_%l OBRASE 5201A | 5201B
POSTURAS
ANA PAULA ENFERMAGEM EM
7483 | BIANCHI AVILLES | MEDIC. DO TRAB | 220%A | 5201B
FISCALIZACAO
8298 ggigtg/:nom OBRASE 5201A | 5201B
POSTURAS
OPERADOR
4805 aiﬁi?&%"u'z MAQUINAS 4609B | 4610A
PESADAS |
FISCALIZAGAO
8290 CH:GEICIB\IAAR%\IDREA OBRASE 5103A | 5103B
POSTURAS
CLAUDIO ALVES | AJUDANTE DE
4796 | A SERV GERAIS 4209B | 4210A
CLEUSA
7225 | APARECID SERVENTE 4205B | 4206A
F.SILVA
DANIELA DE
7218 | CAcSIA ALVES COZINHEIRO 4405B | 4406A
DANIELA PAULA FISCALIZAGAO
5498 | RIBEIRO AMARAL | TRIBUTARIA 5202A | 52028
DEBORA
8319 | FERNANDA ENFERMAGEM 6703A | 6703B
D.BATISTA
AJUDANTE DE
4638 | DECIO SILVA SERV GERAIS 4208A | 4208B
EDILSON
4802 | APARECIDO gJELé'\D/AG'\'ETREA?g 4209B | 4210A
SUDARIO
AUXILIAR
7756 E'E)/?\:NRE()'[)URS@UES CONSULT 4404A | 4404B
DENTARIO
ELISANGELA
6584 | CARES ABRANG | COZINHEIRO 4406B | 4407A
OPERADOR
4803 EF;Q\C'?AISCO MAQUINAS 4609B | 4610A
PESADAS |
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ISRAEL RENATA CRISTINA
4639 | SACRAMENTO AJUDANTE DE 4209B | 4210A 8261 S.BOLOGNEZI ENFERMAGEM 6703A | 6703B
SERV GERAIS
SOUZA
RONALDO DE AGENTE
JENIFER 5491 SOUZA ADMINISTRATIVO 4808B | 4809A
8310 | MARQUES DA VIGIA 4503A | 4503B
SILVA ROSANA VIEIRA | MONITOR
5497 DIGIORGIO PROFISSIONAL 43088 | 4309A
JULIANA PERES
6700 | Hos SANTOS ENFERMAGEM 5106A | 5106B ROSEMARI
8259 | TEREZINHA BIBLIOTECONOMIA | 5102A | 5102B
LAZARA INES AJUDANTE DE MATOS

4642 SOUZA DA SILVA SERV GERAIS 42098 4210A
LEONARDO 7221 g%sﬂgERiggﬂlMA COZINHEIRO 4405B | 4406A

7495 ENDODONTIA-20H | 5704B 5705A T
BORBA
LISLAINE DE 7239 glél;\ll\g:_llféTlA COZINHEIRO 4405B | 4406A

6695 COZINHEIRO 4406A | 4406B
SOUZA

SERGIO GOMES
5347 VIGIA 4508B | 4509A
8322 k/ll,i\?\llﬁ\l’\lm FERRAZ ENFERMAGEM 6702B 6703A DA SILVA
TIAGO MENDES
MARCELO 8307 GONCALVES VIGIA 4503A | 4503B

8306 | BELCHIOR VIGIA 4503A | 4503B
MEIRELES 8311 | YACA APARECIDA | enpermMAGEM 5103A | 51038
MARIA ANDREA

6694 | NOBUKUNI DE COZINHEIRO 4406A | 4406B ZELIO ANTONIO AGENTE
BELLO 8299 | \IORETTO JUNIOR | ADMINISTRATIVO | 4893A | 4803B
MARIA DO CARMO

8287 ZANINELLI LIMA ENFERMAGEM 6703A | 6703B

PORTARIA 829, DE 23 DE JUNHO DE 2023
MARIA EZEQUIELA | AJUDANTE DE
4807 4208B | 4209A ~
BRAZ SERV GERAIS Concedendo Progressdo a JOAO RODRIGUES.
MARIA IZABEL AGENTE
8313 GATTI DUMONT ADMINISTRATIVO 4803A | 4803B PORTARIA 830, DE 23 DE JUNHO DE 2023
Concedendo Progressédo a RENATO GONCALVES DE OLIVEIRA.
MARIA SONIA
7489 ENFERMAGEM 6704B 6705A
BISCOLA PEREIRA PORTARIA 831, DE 23 DE JUNHO DE 2023
Concedendo Progressdo aos servidores que especifica.
MARILIA ROSANE
7488 GOMES MARIANO COZINHEIRO 4404B | 4405A
= Padrédo
FISCALIZACAO Matricula | Nome_Funcionario | Cargo
8294 “AA;/II';SL\IL‘]OSE Do OBRAS E 5201A | 5201B Origem | Destino
POSTURAS
DAYELLE
PATRICIA BIGHET 7794 BERLANDA DE COZINHEIRO 4403B | 4404A

5505 T MAXIMO PSICOLOGIA 5108B | 5109A LIMA
PATRICIA CRISTIN | ATENDENTE LUCIANA

7231 | 5 BUENO ADMINISTRATIVO | 4405B | 4406A 3723 CRESSONI DE ODONTOLOGO | 5485 | 5809

- 20H
~ MELLO
FISCALIZACAO
8292 EQUSI'OOUgiRNANIS OBRAS E 5201A | 5201B
POSTURAS
PORTARIA 832, DE 23 DE JUNHO DE 2023
PRISCILA ANAMI AGENTE

7751 4804A | 4804B
DE OLIVEIRA ADMINISTRATIVO Concedendo Progresséo aos servidores que especifica.

PRISCILA DA -

7491 | SILVA COZINHEIRO 4404B | 4405A matri | Nome Funcionario Cargo Padrao
RODRIGUES - Origem | Destino
REGIANE BOMBEIRO

6702 | MARTINEZ COZINHEIRO 4406A | 4406B 7086 | BENITO DIAS DA CUNHA JUNIOR | MUN 3° 4605B | 4606A
SANTOS SILVA CLASSE-40H
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3324 | JOAO MARIA ROSA EI())(I(')ETOR DE 4512A | 4512B

6679 | MARCIA DA SILVA FERREIRA ENFERMAGEM | 6706A | 6706B
MOTORISTA

3419 | PEDRO MACRI NETO DE VEIC 4614B | 4615A
LEVES

3450 | ROMILDO APARECIDO SANTIAGO | JARDINEIRO 4514B | 4515A

PORTARIA 833, DE 23 DE JUNHO DE 2023

Concedendo Progresséo aos servidores que especifica.

Padrao
Matric | Nome_Funcionério | Cargo
Origem | Destino
ANA PAULA FISCALIZACAO
7154 | bERASRM.SILVA | TRIBUTARIA 5105B | 5106A
AUXILIAR
4217 Cmgga%’g DiAs | CONSULT 4411B | 4412A
' DENTARIO
ANDERSON LUIZ | MOTORISTA DE
8210 | pyGLIERO VEIC LEVES 4603A | 46038
ANDREZA
7116 | CAMPANA ﬁém\?éﬁ;iﬂvo 4405B | 4406A
GENEROSO
FISCALIZACAO
5480 ggﬁE'AZ'J%BE)R OBRAS E 5202B | 5203A
POSTURAS
AUXILIAR
4213 E:'SE'EA SABINO CONSULT 4411B | 4412A
DENTARIO
ERICA ADRIANA
8189 | CHIODA DE SERVENTE 4203A | 4203B
MATOS
GUSTAVO BOMBEIRO MUN
7139 | bAMPLONA FIENO | 39 CLASSE-40H 46058 | 4606A
JURACI ALVES AJUDANTE DE
6684 | BARBOSA SERV GERAIS 4206A | 42068
LUCIANA DE ODONTOLOGO -
5483 | OLIVEIRA SOUZA | 20H 57088 | 5709A
MATEUS
7184 | CARDOSO EPC'VII_B;-\ESISIEO-X):N 4605A | 4605B
PEDRINHO
NOELI ANITA ~
7177 | OLIVEIRA ?ggﬁ#ﬁé&m 5202A | 52028
BARBOSA
NORIVAL CARASKI | BOMBEIRO MUN
7185 | 5uNIoR 3° CLASSE-40H 4605B | 4606A
ROSELI DE ASSIS
7466 LOURENCO ENFERMAGEM 6704B | 6705A

SERGIO LUIS
8201 | REZENDE DA AJUDANTE OBR 4403A | 4403B
E SERV PUBL
SILVA
AUXILIAR
4214 glb\ﬁﬁggﬁ:w CONSULT 4411B | 4412A
DENTARIO

PORTARIA 834, DE 23 DE JUNHO DE 2023

Nomeando Assessor em Politicas Publicas (KARINA DOS SANTOS
LOVATO).

PORTARIA 835, DE 23 DE JUNHO DE 2023
Designando Funcionério (EMILAINE MERICE P. CHIODA DOS
SANTOS).

PORTARIA 836, DE 23 DE JUNHO DE 2023
Exonera Chefe da Divisédo de Operacéao e Fiscalizacdo (REGINALDO
APARECIDO COLOVATE).

PORTARIA 837, DE 23 DE JUNHO DE 2023
Nomeando Gerente do Departamento de Obras (EMERSON
APARECIDO SANTANA).

PORTARIA 838, DE 23 DE JUNHO DE 2023
Nomeando Gerente do Departamento de Servicos Plblicos (JOAO
HENRIQUE SIQUEIRA CAMPI).

PORTARIA 839, DE 23 DE JUNHO DE 2023
Nomeia Chefe da Divisdo de Limpeza Urbana (DELI ALVES
TEIXEIRA).

PORTARIA 840, DE 23 DE JUNHO DE 2023
Nomeando Chefe do Setor de Administragdo dos Servigos Funerarios
(GISELE BRITO FUCIOLO RAMOS).

PORTARIA 841, DE 23 DE JUNHO DE 2023
Nomeando Chefe de Divisdo de Operagéo e Fiscalizacdo (RICARDO
ALESSANDRO MARTINEZ).

PORTARIA 842, DE 23 DE JUNHO DE 2023
Homologa concluséo de Estagio Probatério (ROMILDA ANGELINA DA
SILVA PIRES).

PORTARIA 843, DE 23 DE JUNHO DE 2023
Homologa concluséo de Estagio Probatério (SONIA APARECIDA DE
OLIVEIRA FREIRE).

PORTARIA 844, DE 23 DE JUNHO DE 2023
Homologa concluséo de Estagio Probatério (PATRICIA FREITAS DA
SILVA).

PORTARIA 845, DE 23 DE JUNHO DE 2023
Homologa concluséo de Estagio Probatério (ALINE DANIELA DA
CONCEICAO DOS SANTOS).

PORTARIA 846, DE 23 DE JUNHO DE 2023
Homologa concluséo de Estagio Probatério (ROBERTA DA SILVA).
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PORTARIA 847, DE 23 DE JUNHO DE 2023
Homologa conclusédo de Estagio Probatério (VANDERSON MURILO
TREVISAN).

PORTARIA 848, DE 26 DE JUNHO DE 2023
Concedendo Licenca a Gestante e a Adotante (JOYCE EVARISTO
BARBOSA DA SILVA).

PORTARIA 849, DE 26 DE JUNHO DE 2023
Exonera Agente Administrativo (BRUNA OLIVEIRA MENDONGCA DA
SILVA).

PORTARIA 850, DE 26 DE JUNHO DE 2023
Dispde sobre alteragao da jornada de trabalho do servidor que
especifica (JAQUELINE APARECIDA DE LIMA ZIERI).

PORTARIA 851, DE 26 DE JUNHO DE 2023
Revoga a Portaria n° 800, de 23 de agosto de 2022.

PORTARIA 852, DE 26 DE JUNHO DE 2023
Designando Funcionario (REGIANE RAMAZZOTTO).

PORTARIA 853, DE 29 DE JUNHO DE 2023
Nomeia candidata aprovada em Processo Seletivo n° 03/2021

e ALINE PENARIOL DA SILVA, para o exercicio da atividade
de Professor de Creche, Classificagdo 397°.

PORTARIA 854, DE 30 DE JUNHO DE 2023

Exonera Diretor do Departamento de Vigilancia em Saude (MARCELO
RIBEIRO DA SILVA).

PORTARIA 855, DE 30 DE JUNHO DE 2023
Exonera Agente Administrativo (MARCEL GIOVANE MARTINS
RODRIGUES).

PORTARIA 856, DE 30 DE JUNHO DE 2023
Altera a Portaria n® 738, de 03 de julho de 2021, que nomeia Comisséo
Disciplinar.

EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL -
CONTRATADA: MULTI TEC COMERCIO DE PRODUTOS
AGROPECUARIOS LTDA — OBJETO: Registro de precos visando a
aquisicdo de alimentos para animais para serem utilizados no
arracoamento de caes lotados no Canil Municipal, bem como para
cdes e felinos resgatados pelo Departamento de Protegdo e Defesa
Animal — FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n°® 51/2023 —
VALOR GLOBAL: R$257.600,00 — ASSINATURA: 30/06/2023 —
VIGENCIA: 29/06/2024 — ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
160/2023.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL —
CONTRATADA: ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE APOIO A SAUDE, A
CULTURA E A EDUCACAO - ABRASCE — OBJETO: Termo de
Aditamento ao Contrato celebrado com entidade de direito privado

sem fins lucrativos, qualificada como organizagé@o social na area da
educacdo para o gerenciamento, operacionalizacdo e execugdo de
servigos educativos, manutencdo de corpos artisticos, realizacdo de
acgOes culturais e manutencao da Escola de Arte Francisco Berlingieri
Marino do Municipio de Jaboticabal/SP com horéario estendido em dia
de semana até as 22 horas e em finais de semana, feriados e pontos
facultativos, de acordo com o calendario escolar municipal, visando
reequilibrio econdmico-financeiro, alteragcdo do Plano de Trabalho,
alteracdo do Gestor e alteragéo do valor contratual - FUNDAMENTO
LEGAL: Chamamento Publico n® 05/2022 — VALOR MENSAL:
R$170.186,69 — ASSINATURA: 06/07/2023 — VIGENCIA: 17/01/2024
— TERMO DE ADITAMENTO N° 04.01/2023.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL -
CONTRATADA: ORISVALDO DIAOS DA SILVA-ME — OBJETO:
Contratacdo de Empresa para Prestagdo de Servicos de PRODUCAO
DE EVENTO/MUSICAL para a 392 Festa do Quitute e Expofeira de
Arte e Artesanato, com o tema “Conectando Familias”, a ser realizada
nos dias 11 a 16 de julho de 2023, na Estagdo de Eventos Cora
Coralina, na cidade de Jaboticabal/SP — FUNDAMENTO LEGAL:
Convite n° 12/2023 — VALOR GLOBAL: R$113.150,00-
ASSINATURA: 05/07/2023 — VIGENCIA: 04/09/2023 — CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 99/2023.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL -
CONTRATADA: DANIEL AUGUSTO BUENO DOS SANTOS-ME -
OBJETO: Contratacdo de Empresa especializada na Prestagédo de
Servigos com fornecimento de material, m&o de obra e instalagéo de
TECIDO com entrega e retirada do local, frete e desmontagem por
conta da contratada para a 392 Festa do Quitute e Expofeira de Arte e
Artesanato, com o tema “Conectando Familias”, a ser realizada nos
dias 11 a 16 de julho de 2023, na Estacdo de Eventos Cora Coralina,
na cidade de Jaboticabal/SP — FUNDAMENTO LEGAL: Pregao
Presencial n° 59/2023 - VALOR GLOBAL: R$53.420,00-
ASSINATURA: 04/07/2023 — VIGENCIA: 03/09/2023 — CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 96/2023.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL -
CONTRATADA: DANIEL AUGUSTO BUENO DOS SANTOS-ME -
OBJETO: Contratagdo de Empresa com fornecimento de servigos de
ILUMINACAO DE PALCO E ILUMINACAO DECORATIVA para a 392
Festa do Quitute e Expofeira de Arte e Artesanato, com o tema
“Conectando Familias”, a ser realizada nos dias 11 a 16 de julho de
2023, na Estacdo de Eventos Cora Coralina, na cidade de
Jaboticabal/SP — FUNDAMENTO LEGAL: Convite n° 08/2023 —
VALOR GLOBAL: R$104.300,00—- ASSINATURA: 27/06/2023 —
VIGENCIA: 26/08/2023 — CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 88/2023.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL -
CONTRATADA: DANIEL AUGUSTO BUENO DOS SANTOS-ME —
OBJETO: Contratagcdo de Empresa com fornecimento de
Equipamentos, méo de obra e manutencéo de sistema de sonorizagédo
para palcos e Estruturas Metdlicas para porticos de entrada para a 392
Festa do Quitute e Expofeira de Arte e Artesanato, com o tema
“Conectando Familias”, a ser realizada nos dias 11 a 16 de julho de
2023, na Estagdo de Eventos Cora Coralina, na cidade de
Jaboticabal/SP — FUNDAMENTO LEGAL: Convite n° 08/2023 —
VALOR GLOBAL: R$130.450,00—- ASSINATURA: 27/06/2023 —
VIGENCIA: 26/08/2023 — CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 89/2023.
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CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL -
CONTRATADA: BRASIL FARMAON MEDICAMENTOS
FARMACEUTICOS LTDA EPP — OBJETO: Registro de precos
visando a aquisicao de fraldas infantis e geriatricas para atendimento
de demandas do Fundo Social de Solidariedade para as familias de
baixa renda do municipio de Jaboticabal/SP — FUNDAMENTO
LEGAL: Pregdo Presencial n°50/2023 — VALOR GLOBAL:
R$146.500,00 — ASSINATURA: 29/06/2023 — VIGENCIA: 28/06/2024
— ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 154/2023.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL -
CONTRATADA: CIRURGICA UNIAO LTDA — OBJETO: Registro de
precos visando a aquisi¢do de fraldas infantis e geriatricas para
atendimento de demandas do Fundo Social de Solidariedade para as
familias de baixa renda do municipio de Jaboticabal/SP —
FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n°50/2023 — VALOR
GLOBAL: R$68.550,00 — ASSINATURA: 29/06/2023 — VIGENCIA:
28/06/2024 — ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 155/2023.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL -
CONTRATADA: S.B.F. ALIMENTOS COMERCIAL
HORTIFRUTIGRANJEIROS LTDA — OBJETO: Aquisi¢éo de Produtos
Hortifrutigranjeiros com a finalidade de otimizar o valor nutricional dos
cardapios escolares que abrangem todos os ensinos e planejar as
refeicdes de acordo com Legislacdo Federal FNDE 6/2021 —
FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n°12/2023 — VALOR
GLOBAL: R$51.120,00 — ASSINATURA: 10/07/2023 — VIGENCIA:
09/07/2024 — CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 131/2023.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL —
CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS - OBJETO: Segundo termo de apostilamento ao
contrato celebrado para contratagdo da Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos para prestacao de servicos e vendas de
produtos, para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de
Jaboticabal, com abrangéncia nacional e internacional, em raz&o da
necessidade continua de utilizagdo de servigos postais, visando a
inclusdo a Lei n° 13.709/2018 (LGPD) — FUNDAMENTO LEGAL:
Dispensa de Licitacdo — Processo Administrativo n°® 8036-5/2020 —
ASSINATURA: 16/01/2023 — TERMO DE ADITAMENTO N°
73.04/2020.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL -
CONTRATADA: LUIZ FELIPE ANDRIOLI ANTUNES - ME — OBJETO:
Contratacdo de empresa especializada para servicos de Jardinagem
Decorativa, composta por plantas ornamentais com e sem flores, em
tamanhos grandes, médios e pequenos para a 392 Festa do Quitute e
Expofeira de Arte e Artesanato, no periodo de 11 a 16 de julho de
2023, na Estacdo de Eventos “Cora Coralina”, municipio de
Jaboticabal/SP — FUNDAMENTO LEGAL: Pregao Presencial
n°57/2023 — VALOR GLOBAL: R$43.900,00 — ASSINATURA:
04/07/2023 — VIGENCIA: 03/09/2023 - CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 98/2023.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL -
CONTRATADA: J & A COMERCIAL DO BRASIL EIRELI — OBJETO:
Registro de Pregos visando a aquisi¢éo de produtos carneos (bovino e
suino) e pescado, congelados em IQF e margarina, para o suprimento
proteico dos cardapios de Educagdo Infantil, Creches, Escolas de

Ensino Fundamental e Médio do municipio de Jaboticabal/SP —
FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n°28/2023 — VALOR
GLOBAL: R$616.225,00 — ASSINATURA: 15/06/2023 — VIGENCIA:
14/06/2024 — ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 147/2023.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL -
CONTRATADA: LUIZ FILIPE ANDRIOLI ANTUNES 39100976857 —
OBJETO: Servico de locacdo de equipamentos, fornecimento de méo
de obra e manutencéo de decorac¢@o e ambientacéo incluindo entrega,
montagem e desmontagem, para a 392 Festa do Quitute e Expofeira
de Arte e Artesanato, a ser realizada de 11 a 16 de julho de 2023, na
Estacdo de Eventos “Cora Coralina”, na cidade de Jaboticabal/SP —
FUNDAMENTO LEGAL: Convite n°10/2023 — VALOR GLOBAL:
R$98.756,00 — ASSINATURA: 10/07/2023 — VIGENCIA: 09/09/2023 —
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 132/2023.

LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE REPUBLICAGAO DE EDITAL

TOMADA DE PRECOS N° 010/2023
PROCESSO N° 6436-0/2023

Tendo em vista a necessidade de republicagdo do edital de licitagdes,
modalidade TOMADA DE PRECOS N° 010/2023 - que trata da
contratacao de empresa especializada, em regime de empreitada
global, com fornecimento de material e m&o de obra para execucao de
obra de Infraestrutura Urbana - Recapeamento Asfaltico em trechos de
ruas diversas do municipio de Jaboticabal/SP, a saber: Rua
Comendador Joao Maricato e Rua Euclides da Cunha, publicado
originalmente no Diéario Oficial da Unido — Se¢do 3, no dia 28/06/2023,
pagina 315; no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo — Caderno
Municipios, em 28/06/2023, pagina 13; no Jornal Folha de S.Paulo,
edicao do dia 28/06/2023, pagina 10 e no Jornal Oficial do Municipio,
edicao do dia 30/06/2023, paginas 29/30; avisamos aos interessados
que nos termos do 84° do artigo 21 da Lei Federal n° 8.666/93, fica
reaberto o prazo inicialmente estabelecido. O novo encerramento
dar-se-a no dia 03 de agosto de 2023 as 09h00. O edital modificado
estara a disposigdo dos interessados, gratuitamente, no Portal da
Transparéncia de Jaboticabal, o qual podera ser acessado através do
endereco eletrénico: transparencia.jaboticabal.sp.gov.br

Jaboticabal, 14 de julho de 2023.

EMERSON RODRIGO CAMARGO
Prefeito

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO
PROCESSO N° 6378-9/2023

DISPENSO, a licitagdo com fundamento nos termos do artigo 24,
inciso IV da Lei Federal n° 8.666/93, visando a contratacédo de 1 (uma)
vaga de internagdo psiquiatrica em “residéncia inclusiva” em favor da
paciente M.A.C.B, em cumprimento de Ordem Judicial nos autos do
processo n° 1002387-39.2021.8.26.0291, junto a Casa de Repouso
Lar Séo Geraldo Ltda., no valor global de R$24.600,00 (vinte e quatro
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mil e seiscentos reais) pelo periodo de 06 meses, sendo este valor
dividido em seis parcelas mensais e sucessivas no valor de
R$4.100,00 (quatro mil e cem reais).

Por outro lado, autorizo a contratacdo da vaga.

Jaboticabal, 14 de julho de 2023.

EMERSON RODRIGO CAMARGO
Prefeito

RATIFICAGCAO DE PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO

RATIFICAGAO DO ATO
PROCESSO N° 6378-9/2023

RATIFICO a dispensa de licitagdo promovida pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE JABOTICABAL, com suporte nos termos do artigo 24,
inciso IV da Lei Federal n° 8.666/93, visando a contratagdo de 1 (uma)
vaga de internacdo psiquiatrica em “residéncia inclusiva” em favor da
paciente M.A.C.B, em cumprimento de Ordem Judicial nos autos do
processo n° 1002387-39.2021.8.26.0291, junto a Casa de Repouso
Lar Sdo Geraldo Ltda., no valor global de R$24.600,00 (vinte e quatro
mil e seiscentos reais) pelo periodo de 06 meses, sendo este valor
dividido em seis parcelas mensais e sucessivas no valor de
R$4.100,00 (quatro mil e cem reais), face ao disposto no art. 26 da Lei
n° 8666/93, vez que o processo se encontra devidamente instruido.
Publique-se.

Jaboticabal, 14 de julho de 2023.

EMERSON RODRIGO CAMARGO
Prefeito
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

RESULTADO PARCIAL PROCESSO SELETIVO N°01/2023

|Estégio

PROCESSO SELETIVO N°. 01/2023 — SELECAO DE ESTAGIARIOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL SP
LISTA DE CLASSIFICAGAO FINAL

ENSINO MEDIO
ORDEM NOME NIVEL NOTA TOTAL

1 Ensino Médio
Ana Julia Turco Martins 15,4

2 Ensino Médio
Vitéria Vieira Francelino 13,0

3 Ensino Médio
Laura Guerreiro 11,2
4 Ensino Médio 11,0

Otavio Ricardo Barbosa dos Santos (CRA8)
5 Ensino Médio 11,0
Manuela Fernandes Branco (CRA-7,0)

6 Ensino Médio
Kaué Aparecido Silva Marques 10,6

7 Ensino Médio
Anna Beatriz Coutinho 9,7

8 Ensino Médio
Anna Luiza Coutinho 9,6

9 Ensino Médio
Bruna Rafaela Dias Monteiro 9,3

10 Ensino Médio
Gabriele Jesus Correa de Souza 9,1

11 Ensino Médio
Rayssa Gabriella Dos Santos Souza 8,6

12 Ensino Médio
Marco Aurélio De Andrade Filho 8,0
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alpha

agio
ORDEM NOME NIVEL NOTA TOTAL
13 Ensino Médio
Fébio Veiga dos Santos 79
14 Ensino Médio 7,9
Nicole Silva Ferreira (CRA-7,9)
15 Ensino Médio 7,9
Pamela Ferreira Gomes
(CRA-6,9)
16 Ensino Médio
Natélia Benedicto de Souza 74
17 Ensino Médio
Jodo Pedro de Freitas 6,6
18 Ensino Médio
Vinicius Eduardo Dos Santos rover 35
19 Ensino Médio
Gabriel Ferraz Demonari
1,0
ENSINO TECNICO
ORDEM NOME NIVEL NOTA TOTAL
1 Técnico
Sara Fernanda Lourengo Luccas 20,0
2 Técnico
Gleice Kelly Luccas Rodrigues da Silva 15,0
3 Técnico
talita maura crispolin amancio 14,1
4 Técnico
Renan rodrigues leite 13,3
5 Técnico
KELEN CRISTINA BERGO SOARES 13,0
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lEstégio

ORDEM NOME NIVEL NOTATOTAL
6 Técnico
Evelin Micaele Santos teotonio 12,2
7 Técnico
Tainara Dos Santos Silva 11,6
8 Técnico
Tainara Nascimento de Souza 11,0
] Técnico
Ana Paula de Souza 9,4
SUPERIOR
ORDEM NOME NIVEL CURSO NOTA TOTAL
1 Céssia Rita Adame Superior ADMINISTRAGAO 2.3
2 Thaila arruda Superior ADMINISTRAGAO 17.8
3 Wander Luis de Campos Superior ADMINISTRAGAO 173
& Graciene B Motta Martim Seppzilen ADMINISTRAGAO 15,2
5 Jilia de Oliveira Eglit Superior | ADMINISTRAGAO 13,6 (CRA-8,6)
€ Giovanna Siqueira Roque de Oliveira it ADMINISTRAGAO 13,6 (CRA-7,6)
7 Bruna Tofanelli Pimenta Superior ADM|N|STRAQAO 13,2
8 Rafaela Duarte Mialich SipEier | AENTRIETRAGHE 12,6
9 Hugo Da Silva Gropelo Superior ADMINISTRAGAO 15
10 Luana Silveira Mello Superior ADMINISTRACAO 1.2
11 Brenda Akemi Rui Fraga Superior ADMINISTRAGAO 0,00
1 Juliana Fernanda Angelo Superior = CIENCIAS CONTABEIS 196
2 Marcos Anthony Léo Miller Superior | CIENCIAS CONTABEIS 16,00
3 Gabriel Gosta Raymundo Superior = CIENCIAS CONTABEIS 15,00
! Laura Maria Baldo Fernandes Superior EDUGAGAO FiSICA 17,7
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lEstégio

ORDEM NOME NIiVEL CURSO NOTA TOTAL
2 Vitor Henrique Ferreira Alves SHpEne EUCACRD AR 11,0
3 LUCAS HENRIQUE DA SILVA Superior EDUCAGAO FiSICA 10,1
L Bérbara Baraldi Fernandes Superior DIREITO T
2 Joana Assungao Quinteiro Superior BIFENE 17.5
€ Vitor Augusto Athayde Torquato S BIFENE 14,2
4 Rafael Aparecido Pereira Costa Superior BIRIENE 14,0
° Simoni moraes de Oliveira Superior DIREITO 12,6
6 Wayner Roger Scarduelli Superior CEELO 120
7 Juliana Vitéria Batista da Silva Godela S e REELO 11,2
! Nathalia Silva Ribeiro Superior ENFERMAGEM 188
2 Sulamita Candido Pereira S B 15,4
8 Bianca Leticia da Silva Superior ENFERMAGEM 13,0
% Isadora Cristina Tavares De Matos SR AR 12,9
5 isabela Marzari Panosso Superior ENFERMAGEM 10,0
8 Palania Cardoso soares Bl ENAIRNRAEEY 8,5
1 Luis Henrique Ferreira David Junior Superior FARMACIA 18,0
1 aquelinelsanches Superior FISIOTERAPIA 8.8
! Emanuel Henrique Norberto Pires Superior MARKETING 18,5
2 Gabriel Salandini Moiteiro Superior MARKETING 17,0
8 Faila Mariana Oliveira da Silva Superior MARKETING 1,7
< Emily Alves de Souza Ferreira Manduca- SHpee LUEKELNG 11,0
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lEstégio

ORDEM NOME NIVEL CURSO NOTA TOTAL
(CRA-8/ MATERIAS
CURSADAS-21)
5 Daniele Veiga da Silva Superior MARKETING 11,0
(CRA-8/ MATERIAS
CURSADAS- 7)
g Arthur Lemos Da Costa S MARREINE 10,5
(CRA-7,5)
7 Marcos Alexandre dos Santos Superior MARKETING 10,5
(CRA- 6,5)
8 Tauana De Oliveira Pires Coelho Superior MARKETING 96
1 Priscila Sampaio da Silva Ledo Superior NUTRIGAO 16,6
2 Lucas Alemagna Pifer Suppeiter RUIRICAC 12,7
3 Bianca Revolti de Jesus Padilha Superior NUTRIGAO 10,3
L Bruna Larissa de Oliveira Mazza ST FIEDAEIOEIR 18,4
2 Francislaine A. F. Gallo Superior PEDAGOGIA 13,6
g Rozilene Mara Furlan Sppiter FEDAEIOE 13,0
4 Mirele Soares Gongalves Superior PEDAGOGIA 12,0
(CRA-7,00)
2 Joice Ribeiro Pires Siiter PEDAEOEIR 12,0
(CRA- 0,00)
6 Abner Amaral Lima Superior PEDAGOGIA 11,00
(CRA- 9/ MATERIAS
CURSADAS: 15)
v Leticia Bonuti Carvalho ST FEDACIOER 11,00
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lEstégio

ORDEM NOME NIVEL CURSO NOTA TOTAL
(CRA- 9/ MATERIAS
CURSADAS: 8)

8 Luana vitéria Gasparino Superior PEDAGOGIA 10,3
L Natasha viana gomes dos santos Suppitor FRICOlLOEN 17,8
2 Jane Scharanck Rodrigues Malerbo Superior PSICOLOGIA 17,5
€ Enzo Vinicius Sisto Gagliarfi S AL 15,3
4 Leticia Fernandes Superior PSICOLOGIA 14,3
2 Paulo Eduardo de Castro Martins Amancio Suiter FEiEolLE 12,4
6 Vitéria Andrade Elias Superior PSICOLOGIA 11,5
7 Maria Eduarda Pedro- Superior PSICOLOGIA 11,1

8 Mirela de Castro Martins Amancio- Superior PSICOLOGIA 10,6
9 Alexandre Augusto Cardoso Superior PSICOLOGIA 10,48
10 Julio César Thales Santos de Pedro Superior PSICOLOGIA 10,4
11 Hingridy Oliveira Superior PSICOLOGIA 10,3

(CRA- 7,39)
12 MARIANE RITA MARCHI REGINATO Superior PSICOLOGIA 10,3
(CRA-5,3)

13 Leonardo da Silva Oliveira Superior PSICOLOGIA 9,9

! ALANA FIDELIZ DA SILVA Superior SISTEMA DA 173

INFORMAGAO
2 Beatriz de Souza Lemos da Silva Superior SISTEMA DA 12,5
INFORMAGAO

12 de Julho de 2023

AllPHA ESTAGIO LTDA
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EDITAL DE CONVOCAGAO PARA PROVA CONCURSO PUBLICO N°01/2013

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL B>
ESTADO DE SAO PAULO INDE

EDITAL DE CONVQCAGAO PARA PROVA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL, Estado de S&do Paulo, por meio de sua Comisséo de
Concurso Publico, juntamente com o Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e
Capacitagdo — INDEC, responsavel pela realizagdo do Concurso Publico, conforme Edital n°.
001/2023, torna publica a CONVOCAGAO dos candidatos inscritos para as Provas Objetivas a serem
realizadas nesta cidade de Jaboticabal, da seguinte forma:

O candidato podera, também, como subsidio, ter acesso ao seu local de prova no site
www.institutoindec.org.br no link Documentos em Consultar Local de Prova.

O INDEC recomenda que os candidatos imprimam o Cartdo de Ensalamento com seu local de provas
para maior facilidade na localizagao, através do procedimento descrito acima.

DATA DA PROVA: 23/07/2023 (domingo)

PERIODO DA MANHA

ABERTURA DOS FECHAMENTO DOS | DURAGAO DA TEMPO MINIMO DE PROVAS
PORTOES PORTOES PROVA PERMANENCIA EM SALA
08h30min 09h00min 02h00min 30 MINUTOS OBJETIVAS

LOCAL DE PROVA

EMEB CORONEL VAZ

ENDERECO: Avenida General Osorio, n.° 215
BAIRRO: Centro
CIDADE: Jaboticabal/SP

CARGOS

TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR A - 40H - AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

1. Nao haverd, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagcdo das provas,
sendo que os candidatos deverdo comparecer com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia do horario marcado para o inicio das provas, apos este horario, os portdes serdo
fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.
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2. O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s) munido de:
a) Caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente, lapis preto e borracha;
b) Protocolo de inscri¢éo;

c) DOCUMENTO ORIGINAL: Cédula Oficial de Identidade ou Carteira expedida por Orgdo ou
Conselho de Classe ou de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou de Certificado de
Reservista, ou Carteira Nacional de Habilitacdo modelo com foto, ou de Carteira expedida por
Orgaos ou Conselhos Profissionais que tenham forga de documento de identificagdo com foto ou
de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou de Certificado de Reservista. Como o
documento nao ficara retido sera exigido a apresentacdo do ORIGINAL, ndo sendo aceitas
copias, ainda que autenticadas;

d) Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de modo a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato;

e) Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia,
Protocolos, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de
Habilitagdo (emitida anteriormente a Lei n° 9.503/97 ou fora de sua validade), Carteira de
Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

3. O candidato devera atentar-se aos critérios estabelecidos no Edital de Abertura, especificamente

no Capitulo 4. DAS PROVAS e seus subitens, em sua totalidade, ndo podendo alegar
desconhecimento.

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, é expedido o
presente Edital.

Jaboticabal, em 14 de julho de 2023.

EMERSON RODRIGO CAMARGO
Prefeito Municipal
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SECRETARIA DA FAZEND.

CRONOLOGIA DE PAGAMENTOS

CRONOLOGIA DE PAGAMENTOS

De acordo com o artigo 5° da Lei Federal n° 8.666/93, que dispoe sobre a cada unidade da ini a0 publica, no das

ordem de relativas ao de bens, locagées, reanzagao de
obras e prestagdo de servigos, devem, para cada fonte diferenciada de recursos, cbedecer a estrita ordem cronologica das datas de suas salvo quando justific

razdes de interesse publico e mediante pré

O referido artigo, em carater delega ao piblico, por este nio ter condigdes de prever todas as situagdes com objetivi a éncia de deliberar sobre a quebra da ordem sgica de das obrigagées, sempre
tendo em vista o interesse publico.
Para tanto, justificamos que a quebra de ordem ica, abaixo i se faz por tratar-se de servigos essenciais e de natureza conti i indiveis para o funci da de servigos de
a0 publico, bem como o da misséo instituci
CATEGORIA | - FORNECIMENTO DE BENS
CNPJ €ODIGO RAZAO SOCIAL [EMPENHO IDACAO | DATA LIQUIL VALOR A PAGAR [FONTE DE RECURSO / VINCULO EVENTO
00.261.343/0001-00 IESEL AUTO PEGAS MECANICAS LTDA 5476| 11813 210612023 0210772023 RS 120,00[01.110.00 - GERAL TOTAL [007.010 ~ PEGAS E ACESSORIOS
00.261.343/0001+00 2013[AGRODIESEL AUTO PEGAS MECANICAS LTDA. 5461 11811 0210772023 RS 196,00(01.110.00 - GERAL TOTAL [007.010 — PEGAS E ACESSGRIOS
12.039.966/0001-11 73436|LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIREL! 293 13447] 10/0772023] 1.197,54[01.110.00 - GERAL TOTAL [007.005 - GASOLINA
12.039.966/0001-11 73436]LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELT 342| 13444 10/0712023] 872,56(01.110.00 - GERAL TOTAL [007.001 - ALCOOL
12.039.966/0001-11 73436]LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIREL! 6936] 13446 10/07/2023] 3.200,00[01.110.00 - GERAL TOTAL [007.005 - GASOLINA
12.039.966/0001-11 73436|LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIREL! 306 13221 18/07/2023] 659,49[01.110.00 - GERAL TOTAL [007.005 - GASOLINA
12.039.966/0001-11 73436|LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIREL! 307, 13216) 18/07/2023] 31,22[01.110.00 - GERAL TOTAL [007.005 - GASOLINA
12.039.966/0001-11 73436]LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELT 311 13227 18/0712023] 17.017,81[01.110.00 - GERAL TOTAL [007.004 - DIESEL
12.039.966/0001-11 73436|LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIREL! 414 13201 18/0712023] 403,08[01.110.00 - GERAL TOTAL [007.005 - GASOLINA
12.039.966/0001-11 73436|LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELT 18/07/2023] 516,37/01.110.00 - GERAL TOTAL [007.001 - ALCOOL
12.039.966/0001-11 73436|LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIREL! 18/07/2023] 329,74[01.110.00 - GERAL TOTAL [007.005 - GASOLINA
12.039.966/0001-11 73436]LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI 18/0712023] 466,61[01.110.00 - GERAL TOTAL [007.005 - GASOLINA
12.039.966/0001-11 73436]LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI 18/0712023] 6.001,98]01.110.00 - GERAL TOTAL [007.005 - GASOLINA
12.039.966/0001-11 73436|LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIREL! 18/07/2023] 1.260,88[01.110.00 - GERAL TOTAL [007.004 - DIESEL
12.039.966/0001-11 73436|LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIREL! 18/07/2023] 151,35[01.110.00 - GERAL TOTAL [007.005 - GASOLINA
12.039.966/0001-11 73436|LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELT 18/0712023] 474,19[01.110.00 - GERAL TOTAL [007.005 - GASOLINA
12.039.966/0001-11 73436|LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIREL! 18/0712023] 3.884,20]01.610.00 - ASSISTENCIA SOC [007.005 - GASOLINA
12.039.966/0001-11 73436]LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELT 1810712023] 319,27/01.510.00 - ASSISTENCIA SOC [007.001 - ALCOOL.
12.039.966/0001-11 73436|LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIREL! 18/07/2023] 431,50[01.510.00 - ASSISTENCIA SOC [007.004 - DIESEL
12.039.966/0001-11 73436]LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI 319] 13459) 18/0712023] 273,75[01.110.00 - GERAL TOTAL [007.001 - ALCOOL.
12.039.966/0001-11 73436]LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELT 316] 13610) 18/0712023] 794,76[01.220.00 - ENSINO FUNDAMEN [007.001 - ALCOOL
12.039.966/0001-11 73436]LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI 1432] 13611 11/07/2023) 1810712023] 7.112,68]01.220.00 - ENSINO FUNDAMEN [007.004 - DIESEL
12.039.966/0001-11 73@hwk CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI 5836 136&]%{ 18/07/2023] 1.292,93[01.220.00 - ENSINO FUNDAMEN [007.005 - GASOLINA
CATEGORIA lll - PRESTAGAO DE SERVIGOS
oney copico RAZAO SOCIAL EMPENHO IDACAO | DATA LIQUID. VALOR A PAGAR FONTE DE RECURSO/ VINCULO
07.934.775/0001-83 64049|VIAGAO JABOTICABALENSE EIRELI 1883] 13251 06/07/2023) 10/07/2023] RS 40.036,50[01.110.00 - GERAL TOTAL [008.020 — TRANSPORTE EVENTUAL
07.934.775/000183 64049|VIAGAO JABOTICABALENSE EIRELI 1884] 13253 0610772023 10/07/2023] RS 45.904,80[01.110.00 - GERAL TOTAL [008.020 - TRANSPORTE EVENTUAL
24.757.040/000140 72076{APROVA DIGITAL S/A 5747 10167 02/06/2023] 28106/2023] RS 4.498,00[01.110.00 - GERAL TOTAL [005.001 ~ MANUT/LIC SISTEMA DE INFORMATICA
13.359.577/0001-36 73364|NOVAES ENGENHARIA E CONSTRUGOES EIRELI 619 10479) 0710612023 06/07/2023] RS 8.000,00/01.110.00 - GERAL TOTAL [002.003 - CONSULTORIA / ASSESSORIA
62.577.929/0114-12 73525/ COMPANHIA DE PR DE DADOS DO ESTADO DE SAO PAULO 2530) 12009 23/06/2023] 16/07/2023) R$ 1.032,53(01.110.00 - GERAL TOTAL |006.004 — PUBLICAGAO / DIVULGAGAO EM JORNAL
62.577.929/0114-12 73526{COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO ESTADO DE SAO PAULO 2530) 12008] 2310672023 19/0712023] RS 1.161,59]01.110.00 - GERAL TOTAL [006.004 — PUBLICAGAO / DIVULGAGAO EM JORNAL
07.195 358/0001-66 DE ENSINO SUPERIOR ESTACIO RIBEIRAO PRETO 73 12667 0510712023 17/0772023] RS 199,26[01.110.00 - GERAL TOTAL 012,002 - CURSOS E OUTROS
56,696 368/0001-34 530[IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE JABOTICABAL 2839) 13334] 0610772023 1210712023 RS 1.500,00[01.310.00 - SAUDE — GERAL [014.016 — HOSP. MAT. SANTA ISABEL
07.301.986/0001-89 62350/INAP — INSTITUTO NACIONAL DE APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL 2913 13309) 06/07/2023] 14/0712023] RS 909,70[01.110.00 - GERAL TOTAL [006.001 — ASSINATURA REVISTAS, JORNAL, TV
50.510.692/0001-96 368] 1 TABELIAO NOTAS E PROTESTOS JABOTICABAL 7628] 13654 11/07/2023] 1410712023] RS 15,98[01.110.00 - GERAL TOTAL [004.029 - CUSTAS DE PROTESTO
50.510.692/0001-96 368]1° TABELIAO NOTAS E PROTESTOS JABOTICABAL 7626] 13652 11/07/2023] 14/07/2023] RS 23,82[01.110.00 - GERAL TOTAL [004.029 - CUSTAS DE PROTESTO
12.011.520/0001-89 66497|CONSORCIO INTERMUNICIPAL CULTURANDO 7655 13706 13/07/2023] 14/07/2023] RS 8.051,16]01.220.00 - ENSINO FUNDAMEN [014.066 - CONSORCIO CULTURANDO
12.011.520/0001-89 66497|CONSORCIO INTERMUNICIPAL CULTURANDO 7372 13390 0710712023 10/0772023] RS 4.791,42[01.220.00 - ENSINO FUNDAMEN [014.066 - CONSORCIO CULTURANDO
12.039.966/0001-11 73436|LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI 338 12035| 261062023 10/0772023] 208.43[01.510.00 - ASSISTENGIA SOC [007.006 - LAV, POLIVENTO
12.039.966/0001-11 73436]LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI 341 13230) 0510712023 10/07/2023] 99,25[01.110.00 - GERAL TOTAL [007.006 - LAV POLIVENTO
CATEGORIA V - SERVICOS PUBLICOS
oney copico RAZAO SOCIAL EMPENHO IDACAO | DATA LIQUID. VALOR A PAGAR FONTE DE RECURSO/ VINCULO EVENTO
33.050.196/0001-88 340[COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 461 13616 1110772023 18/07/2023] 923,1201.210.00 - ENSINO INFANTIL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 47| 12257 2910672023 1810712023) .511,00[01.110.00 - GERAL TOTAL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 449 12259) 2910672023 18/07/2023] 25529,47[01.310.00 - SAUDE - GERAL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050196/0001-88 340[COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 55 2537 2910612027 18/0712023] 44,23(01.110.00 - GERAL TOTAL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ a1 12254] 2910672023 1810712023] 7.022,1901.110.00 - GERAL TOTAL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340[COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 548 12269| 20/06/2023 18/07/2023| 1.219,07(01.110.00 - GERAL TOTAL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 53 12265 200612023 18/07/2023) 7.200,6801.400.00 - TRANSITO [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 1283 12270 2910672023 1810712023] 5.803,41[01.110.00 - GERAL TOTAL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 445 12255 290612023 18/07/2023] 1551,70[01.110.00 - GERAL TOTAL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 1285| 12339 2910612023 18/07/2023] 9.642,83[01.110.00 - GERAL TOTAL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 445 72256 2910612023 18/0772023) 5.208,0301.110.00 - GERAL TOTAL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.060.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 449 12260) 2910672023 1810712023] .647,53(01.310.00 - SAUDE - GERAL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 453 12264] 2910672023 1810712023] 741,44[01.400.00 - TRANSITO [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340{COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 453 12263 290612023 18/07/2023) 947,86[01.400.00 - TRANSITO [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 477 12268| 2910672023 1810712023] 230,01[01.510.00 - ASSISTENGIA SOC [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340{COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 53 = 0470712023 18/07/2023) 2.301,93/01.400.00 - TRANSITO [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 460 12569) 0410772023 18/0712023] 20.241,16[01.220.00 - ENSING FUNDAMEN [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 461 12571 0410712023 18/07/2023] 6.655,30[01.210.00 - ENSING INFANTIL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 461 12573 0410712023 18/07/2023] 5.619,53]01.210.00 - ENSINO INFANTIL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 7439 12586 0470712023 18/07/2023] 4.718,30[01.100.52 - ILUMINACAG PUBL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.060.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 1284 12582 0410772023 1810712023] 7.379,86/01.110.00 - GERAL TOTAL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 245 73199) 0510712023 18/07/2023) 764,35(01.110.00 - GERAL TOTAL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340[COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 61 73209 0510712023 18/07/2023] 4.325,35(01.210.00 - ENSING INFANTIL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 445| 13204 0510772023 1810712023] 7.066,3801.110.00 - GERAL TOTAL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340{COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ @ 73196 0510712023 18/07/2023) 551,14[01.110.00 - GERAL TOTAL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340[COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 449 13210) 050712023 18/07/2023] 1.979,89]01.310.00 - SAUDE - GERAL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 460 13207 0510712023 18/07/2023] 8.865.23[01.220.00 - ENSINO FUNDAMEN [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 7439 73213 0510712023 18/07/2023] 6.550,73[01.100.52 - ILUMINACAO PUBL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 53 73195 0510712023 18/07/2023] 26,55(01.400.00 - TRANSITO [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340[COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 455| 13202 05/07/2023 18/07/2023| 1.111,15[01.110.00 - GERAL TOTAL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 65| 1319g] 0510772023 1810712023] 306,10[01.308.00 - VIGILANGIA EM S [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-85 340[COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 449 13473 10/07/2023] 1810712023] 296.35[01.310.00 - SAUDE - GERAL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 461 13362 06/07/2023) 1810712023] 4.699,67|01.210.00 - ENSING INFANTIL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
33.050.196/0001-88 340|COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 7 13361 0610772023 1810712023] 79.418.10[01.110.00 - GERAL TOTAL [004.006 - ENERGIA ELETRICA
02556.157/0001-62 286|TELEFONICA BRASIL S/A 684 13637 12/0772023] 1410712023] 409.46[01.310.00 - SAUDE - GERAL [004.016 - DESP INTERNET
02.568.157/0001-62 286 TELEFONICA BRASIL S/A 684 13676) 1310712023 1410712023] 77519,10[01.310.00 - SAUDE - GERAL [004.016 - DESP INTERNET
02556.157/0001-62 286|TELEFONICA BRASIL S/A 391 736889 7310772023 1410712023] 71,35[01.110.00 - GERAL TOTAL [004.009 - DESP TELEFONE
02556.157/0001-62 286 TELEFONICA BRASIL S/A 397 13699 13/0772023] 1410712023] 7.181,74[01.310.00 - SAUDE - GERAL [004.009 - DESP TELEFONE
02.558.157/0001-62 286|TELEFONICA BRASIL S/A 399| 13690| 13/07/2023] 14/07/2023| 52,02[01.400.00 - TRANSITO [004.009 - DESP.TELEFONE
02556.157/0001-62 286 TELEFONICA BRASIL S/A 398 13689) 13/07/2023] 1410712023] 50.77[01.110.00 - GERAL TOTAL [004.009 - DESP TELEFONE
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cNpy coDIGo RAZA IAL EMPENHO | LIQUIDACAO | DATA LIQUID. ‘ VALOR A PAGAR ‘ DE REC ViN EVENTO
02.558.167/0001-62 286|TELEFONICA BRASIL S/A 691 13682 13/07/2023) 1410712023 50,00[01.110.00 - GERAL TOTAL 004.016 - DESP INTERNET
02.558.157/0001-62 286|TELEFONICA BRASIL SIA 00| 13691 13/07/2023) 14/onﬁ{ 46,12[01.110.00 - GERAL TOTAL 004,009 - DESP.TELEFONE
02.558.167/0001-62 286|TELEFONICA BRASIL SIA 680] 13672 13/0@‘ 14/0772023] 20.643,66(01.110.00 - GERAL TOTAL 004.016 - DESP INTERNET
02.558.157/0001-62 286|TELEFONICA BRASIL SIA 689 13681 13/07/2023) 14/07/2023] 2.398,33(01.510.00 - ASSISTENCIA SOCIAL 004,016 - DESP INTERNET
02.558.157/0001-62 286|TELEFONICA BRASIL SIA 6314] 13686] 13/07/2023) 14/07/2023] 9.907,36[01.220.00 - ENSINO FUNDAMENTAL [004.016 - DESP INTERNET
02.558.157/0001-62 286|TELEFONICA BRASIL S/A 684] 13713 14/07/2023) 14/07/2023] 51,18]01.310.00 - SAUDE - GERAL 004.016 - DESP INTERNET
02.558.157/0001-62 286|TELEFONICA BRASIL S/A 649 13356 06/07/2023| 1710772023 4.911,52{01.310.00 - SAUDE - GERAL 004.009 - DESP TELEFONE
02.558.157/0001-62 286|TELEFONICA BRASIL SIA 650] 13358 06/07/2023| 1710712023 3.469,60[01.110.00 - GERAL TOTAL 004.009 - DESP_TELEFONE
02.558.157/0001-62 286|TELEFONICA BRASIL SIA 673] 13634] 1210772023 1710712023 99,99]01.210.00 - ENSINO INFANTIL 004.016 - DESP INTERNET
02.568.157/0001-62 286|TELEFONICA BRASIL SIA 673] 13670) 13/07/2023) 2010712023 99,99[01.210.00 - ENSINO INFANTIL 004.016 - DESP INTERNET
46.712.907/0001-94 1065[SERV. AUT. AGUA E ESGOTO DE JABOTICABAL SAAEJ 1275] 13667 12/07/2023] 1710712023 RS 997,10[01.310.00 - SAUDE — GERAL 004.001 ~ AGUA E ESGOTO
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SECRETARIA DA SAUDE

O DOS CANDIDATOS APROVADOS PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA CONTRATAGCAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N°
04/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL
ESTADO DE SAO PAULO

CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS APROVADOS PARA ENTREGA DE
DOCUMENTOS PARA CONTRATAGCAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 04/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pela legislagao vigente, torna publico a Convocagdo dos candidatos aprovados para entrega de documentos para contra-
tagdo, inicialmente em ndmero suficiente a atender a demanda imediata junto a UPA — Unidade de Pronto Atendimen-

to; USA — Unidade de Suporte Avangado e CAC — Centro de Atendimento ao COVID, nos termos do Processo Seletivo
Simplificado — Edital n® 04/2021.

A entrega devera ocorrer nos dias 17/07, 18/07 e 19/07/2023 no horario compreendido das 09:00 as 15:00 horas junto ao
Departamento de Gestdo e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jaboticabal, situado a Esplanada do Lago

“Carlos Rodrigues Serra” n° 160 — Vila Serra — Jaboticabal/SP, munidos dos documentos conforme anexo.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, publique-se.

Jaboticabal/SP, 14 de julho de 2023.

EMERSON RODRIGO CAMARGO

PREFEITO DO MUNICIPIO DE JABOTICABAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL
ESTADO DE SAO PAULO

Candidatos convocados para entrega de documentos

para contratagao

EDITAL 04 - Nivel Superior A - Enfermagem

CLASSIF. DATA PONTOS LIMITADOR TEMPO PONTOS LIMITADOR TOTAL SOMA PROVA
AVALIACAO TEMPO EXPERIENCIA AVALIACAO PROVA TITULOS TITULOS E TEMPO
EXPERIENCIA TITULOS EXPERIENCIA
PROFISSIONAL
51 186 JUSSIRENE AP. 28/09/1988 10,830 10,830 0,000 0,000 10,830
R. MENDES
AMARAL

EDITAL 04 - Nivel Médio - Enfermagem
CLASSIF. DATA o PONTOS LIMITADOR TEMPO TOTAL
AVALIACAO TEMPO EXPERIENCIA
EXPERIENCIA
PROFISSIONAL
120 50 TAMIRES DA 02/10/1991 6,640 6,640
SILVA SANTOS
121 45 VALQUIRIA DOS 12/03/1988 6,410 6,410
SANTOS
122 927 ALINE DE 13/09/1983 6,150 6,150
OLIVEIRA
CUEBAS
123 772 BIANCA OLIVEIRA | 22/08/2000 5,820 5,820
SANTOS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL
ESTADO DE SAO PAULO

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATACAO

Apresentar 1 (uma) cépia de cada documento (néio é necessdrio autenticacdo

*«COMPROVANTE DE ENDERECO (Com o CEP da Rua)

*RG

°CPF

«TITULO DE ELEITOR

eCNH.

©CERTIFICADO DE RESERVISTA

«IDENTIFICACAO FUNCIONAL (CRO, CRM, COREN, CREA,CRAS, CRC, CRE, CRP, efc) - Somente para cargos de Nivel Técnico, Superior e outro em que venha
a ser obrigatério.

«CARTEIRA DE TRABALHO - PAGINAS: DA FOTO E DO VERSO E A PAGINA DE TODOS OS REGISTROS DE CONTRATO DE TRABALHO (Neste caso,
facultativo)

« DOCUMENTOS APRESENTADOS PARA COMPROVACAO DE TEMPO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL E TETULOS NO ATO DA INSCRICAO - or'iginul e
cépia

«N° DO PIS OU PASEP (cépia do cartdo, extrato, documento oficial)

« COMPROVANTE DO NUMERO DA CONTA DO SANTANDER (Se néo tiver, o DGRH emitird documento para abertura apés ser feito o exame admissional)

e¢ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINALS (Emitido pelo Delegacia ou pelos Sites: WWW.SSP.SP.GOV.BR , seguindo o caminho: Servigos => Atestado de
antecedentes => Solicitar atestado, OU www.poupatempo.sp.gov.br, indo o inho: atestado de ar dente:

«DECLARAGAO DOS BENS E VALORES QUE CONSTITUEM O PATRIMONIO OU CERTIDAO DE SITUACAO CADASTRAL (Emitido pelo Site:
WWW.RECEITA.FAZENDA.GOV.BR, seguindo o caminho: Servigos => Cadastros => CPF Cadastro de Pessoas Fisicas => Comprovante da Situagdo Cadastral
no CPF

«CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO

«CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS

*QUANDO O FILHO FOR DEPENDENTE PARA FINS DE SALARIO FAMILIA: (filhos com menos 14 anos)

1. CARTEIRINHA DE VACINACAO DOS FILHOS (até 6 anos);

2. COMPROVACAO DA FREQUENCIA ESCOLAR DOS DEPENDENTES DE 7 A 14 ANOS DE IDADE.
«CERTIFICADO GRAU DE INSTRUCAO - original e cépia
«DECLARAGAO DE EXERCICIO DE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA ( a ser feita de préprio punho)
*1 FOTO 3x4

«CERTIDAO FORNECIDA PELO CARTORIO ELEITORAL DE QUITACAO ELEITORAL (poderd ser emitida no Site: www.tre-sp.jus.br, seguindo o caminho:
Eleitor e eleigdes => Certiddes => quitagdo eleitoral

«SE O CANDIDATO POSSUIR OUTRO VINCULO EMPREGATICIO, DEVERA ENTREGAR DECLARAGAO DA EMPRESA EM QUE TRABALHA CONSTANDO
DADOS DA EMPRESA; CARGO; VINCULO; CARGA HORARIA SEMANAL; DIAS DA SEMANA E HORARIA EM QUE TRABALHA.

eE-MAIL

Departamento de Gestdo de Recursos Humanos

Prefeitura Municipal de Jaboticabal
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EMURJA

TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO

PROCESSO N° 15/2023

DISPENSO, a licitag&@o nos termos do Inciso Il do artigo 29 da Lei
Federal n® 13.303/2016, com valores definidos pela referida Lei e
posteriores alteracdes, em favor da empresa: Fracone Comercio de
Auto Pecas e Acessorios Ltda no valor de R$ 3.900,00 (trés mil, e
novecentos reais) visando a aquisi¢cdo de pecas automotivas para
conserto da suspensdo dianteira completa, caixa de direcéo, freio, e
engate de marchas do veiculo Volkswagen Kombi Placas EUP 1809.
Por outro lado, autorizo a aquisi¢&o.

Jaboticabal,13 de julho de 2023.

RENATO CARLOS TOFANI
Diretor Presidente

SEPREM

RESOLUCAO N°18/2023
(Concede Licenga Gestante)

LUIS RICARDO MORELLI PONTES GESTAL, Diretor
Superintendente do Servigo de Previdéncia, Saude e Assisténcia
Municipal — SEPREM, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o despacho exarado no processo SEPREM
n°0073/2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder licenga gestante a servidora PAULA BARALDI
ARTONI MAROSTICA, Técnica Municipal Nivel Superior —
Procuradora Juridica, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias,
contados a partir de 03/07/2023, com fundamento no artigo 136 da
Lei Municipal n° 3.736, de 03 de abril de 2008.

Art. 2° - Conceder prorrogagéo da licenca gestante a servidora
PAULA BARALDI ARTONI MAROSTICA, Técnica Municipal Nivel
Superior — Procuradora Juridica, pelo periodo de 60 (sessenta)
dias, contados a partir de 31/10/2023, com fundamento na Lei
Municipal n°3.923/2009.

Art. 3° - Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicagao, com efeitos a partir de 03/07/2023, revogadas as
disposi¢c6es em contrario.

Jaboticabal, 13 de julho de 2023.

LUIS RICARDO MORELLI PONTES GESTAL
Superintendente do SEPREM

REGULAMENTA AS ELEICOES PARA OS CONSELHOS

ADMINISTRATIVO E FISCAL DO SERVICO DE PREVIDENCIA,
SAUDE E ASSISTENCIA MUNICIPAL — SEPREM

RESOLUGAO Ne 15/2023

(Regulamenta as Elei¢des para os Conselhos Administrativo e
Fiscal do Servigo de Previdéncia, Saude e Assisténcia Municipal —
SEPREM)

Luis Ricardo Morelli Pontes Gestal, Superintendente do SEPREM,
no uso de suas atribuicdes legais e, Considerando o disposto na Lei n°
2.239, de 30 de novembro de 1993, especificadamente artigos 26, 28,
39 e 42, com as alteragbes produzidas pela Lei n° 5.509, de 26 de abril
de 2023;

RESOLVE:

Artigo 1° - A realizacdo das elei¢Oes para a composigdo dos
Conselhos Administrativo e Fiscal do SEPREM, criado pela Lei
Municipal n° 2.239, de 30 de novembro de 1993, para o quadriénio
2023-2027, ser4 precedida de acordo com as normas fixadas nesta
resolugéo.

Artigo 2° - As elei¢des serao coordenadas por uma Comisséo Eleitoral
a qual serd composta da seguinte forma:
I — 01 membro indicado pela Diretoria Executiva do SEPREM,;
Il - 01 membro indicado pelo Conselho Administrativo do SEPREM;
11l = 01 membro indicado pelo Conselho Fiscal do SEPREM,;
IV — 01 membro indicado pelo Prefeito do Municipio de Jaboticabal;
V — 01 membro indicado pelo Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Jaboticabal.

Paragrafo 1° - Os membros indicados devem ser servidores
municipais de provimento efetivo, ativos ou inativos.

Paragrafo 2° — As indica¢cdes dos membros componentes da
Comissdo Eleitoral deverdo ser realizadas, impreterivelmente, até o
dia 25 de julho de 2023, sob pena de que o membro seja indicado pela
Diretoria Executiva do SEPREM.

Paragrafo 3° — Composta a comissao eleitoral os membros deverédo
se reunir e eleger qual deles sera o Presidente da Comissao Eleitoral,
constando em ata.

Artigo 3° - Apenas poderéo ser candidatos aos Conselhos
Administrativo e Fiscal os servidores que preencherem até o
encerramento das inscrigdes 0s seguintes requisitos:

- comprovada auséncia de condenagéo criminal, inclusive para os
delitos previstos no inciso Ido artigo 1 ° da Lei Complementar n° 64, de
18 de maio de 1990.

- comprovacgao essa que sera feita mediante apresentagao de
certiddes negativas atualizadas de antecedentes criminais da Justica
Federal e Estadual;

- comprovada ndo incidéncia em nenhuma hipétese de inelegibilidade

Diario Oficia do Municipio de Jaboticabal/SP - 27
https://www.jaboticabal.sp.gov.br/diario-oficial/373985/27



JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE

Jaboticabal

Prefeito Emerson Rodrigo Camargo | ANO XIIl, Edicdo N° 943,Sexta-feira, 14 de Julho de 2023

previstas no art. 1 ° da Lei Complementar n ° 64, de 18 de maio de
1990;

- comprovagdo essa que sera feita mediante preenchimento de
declaragéo anexa a esta resolucao.

- idade superior a 18 anos;

- estabilidade no servigo publico municipal;

- provar que possui curso completo de 2° grau.

§1° - A inscricdo do candidato devera ser feita através de
requerimento préprio, acompanhado dos documentos comprobatérios
do implemento dos requisitos indicados no caput deste artigo, na
Secretaria do SEPREM.

§2° - O candidato apenas podera concorrer como membro de um
dos Conselhos, ndo podendo em hip6tese alguma concorrer
cumulativamente a ambos.

83° - A candidatura € individual.

Artigo 4° - O prazo para a inscrigdo dos candidatos iniciar-se-a no dia
01 de agosto de 2023 e se encerrara, impreterivelmente, até o dia 10
de agosto de 2023.

Artigo 5° - No dia seguinte ao encerramento das inscrigées dos
candidatos aos Conselhos Administrativo e Fiscal do SEPREM, a
comissao eleitoral afixara na sede do SEPREM, situada na Av. Treze
de Maio, 530 em Jaboticabal/SP, a listagem dos candidatos inscritos.

Artigo 6° - As impugnacdes das candidaturas poderéo ser formuladas
por qualquer servidor municipal de provimento efetivo, desde que o
faca no periodo de 14 a 15 de agosto de 2023, mediante requerimento
escrito, fundamentado, assinado e protocolizado junto ao SEPREM.

Artigo 7° - As impugnacdes as candidaturas apresentadas nos moldes
do artigo 5° serdo julgadas pela Comissao Eleitoral no dia 16 de
agosto 2023, ficando afixada na sede do SEPREM a partir do dia 17
de agosto de 2023 listagem definitiva das candidaturas aprovadas.

Artigo 8° - As eleicdes de que trata a presente resolugéo serdo
realizadas nos dias 22, 23 e 24 de agosto de 2023, no periodo das 08
as 16h30min, nos pontos descritos conforme o artigo 11 desta
resolucdo, por meio eletrdnico com o uso de tablets.

Artigo 9° - Cada ponto de votagdo contara com 02 (dois) mesarios 0s
quais serdo indicados pela diretoria Executiva do SEPREM e Sindicato
dos Servidores Publicos Municipais de Jaboticabal.

§ 1° - Nao havendo consenso quanto aos homes para serem mesarios,
estes serdo indicados pela Comisséo Eleitoral.

Artigo 10 — E expressamente proibida a participacio:

| — de candidato na Comisséo Eleitoral bem como na mesa coletora e
apuradora de votos;

Il — de parentes consanguineos ou afins dos candidatos na Comisséo
Eleitoral bem como na mesa coletora e apuradora de votos.

Artigo 11 — Havera 1 (um) ponto fixo de votagdo. Um situado na sede
do SEPREM onde os servidores poderéo votar das 8h as 16:30h.

§ 1° - Além do ponto fixo havera 2 (dois) pontos volantes de votagao
nos quais mesarios promoverao visitas a determinados setores da

Administragdo Municipal em datas e horarios pré-estipulados abaixo,
oportunizando assim que os servidores votem:

Pacgo Municipal: dia 22/08/2023 e 23/08/2023, das 8h as 11h e das 12h
as 16h:30min.

Sede da Secretaria da Educacéo: dia 24/08/2023, das 8h as 11h e das
12h as 16h:30min.

Sede do SAAEJ Centro: dia 22/08/2023, das 8h as 11h e no SAAEJ
ETA das 12h as 16h30min.

Sede da Secretaria de Meio Ambiente: dia 23/08/2023, das 08h as
09h30min.

Sede da Secretaria de Assisténcia Social: dia 23/08/2023, das 10h as
11h.

Sede da Secretaria de Obras: dia 23/08/2023, das 12h as 16h30min
Sede da Secretaria de Saude: dia 24/08/2023, das 8h as 11h e das
12h as 16h30min.

Artigo 12 — Na mesa coletora de votos constara caderno de votagao
com o nome de todos os servidores municipais de provimento efetivo
(ativos e inativos).

§ 1° - Para votar o servidor devera obrigatoriamente assinar a lista de
votagdo e na urna eletrdnica digitar seu niumero de matricula como
senha de acesso.

§ 2° — Cada eleitor tera direito a votar apenas uma vez e devera
escolher apenas 01 candidato para o Conselho Fiscal e 01 candidato
para o Conselho Administrativo.

§ 3° - Para votacdo sera obrigatorio a apresentacdo de documento
oficial com foto.

Artigo 13 - A apuragao dos votos contidos nas 04 urnas eletrdnicas
sera realizada no dia 25 de agosto de 2023, as 09 horas, em sessao
publica, a ocorrer na sede do SEPREM.

§ Unico - O resultado da apuracéo sera formalizado em ata e afixado
na sede do SEPREM.

Artigo 14 — E de competéncia da Comisséo Eleitoral:

- julgar as impugnacgdes de candidatos, se houver;

- dirimir toda e qualquer ocorréncia que surja ao longo das elei¢des;
- receber e publicar a lista de candidatos inscritos;

- proceder todo e qualquer ato para o fiel cumprimento desta
resolucgéo;

- proceder a apuragédo dos votos e publicar a relagao dos candidatos
eleitos;

- instruir os mesérios da mesa coletora de votos;

- divulgar horérios e locais das elei¢8es.

Artigo 15 — Os membros da comisséo eleitoral e os mesarios ndo
serdo remunerados por suas atribuigdes.

Artigo 16 — Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

SEPREM - Sistema de Seguridade Social dos Funcionarios Publicos
Municipais de Jaboticabal

Jaboticabal 04/julho/2023

Luis Ricardo Morelli Pontes Gestal
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Superintendente do SEPREM
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