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ADMINISTRACAO

OUTROS DETALHES ACERCA DOS PROCEDIMENTOS DE
COMPRAS, CUJO RESUMO DO ATO ESTA SENDO PUBLICADO
NESTA EDIGAO NOS TERMOS DA LEGISLACAO VIGENTE, ESTAO
NO SITE www.jundiai.sp.gov.br — LINK “COMPRA ABERTA” (NO
CASO DE COMPRAS ELETRONICAS) OU NOS RESPECTIVOS
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS.

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 37185/2023 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: ELETRO AREADIST. DE MOTORES, BOMBAS
E MAT. ELETRI VALOR TOTAL R$ 2180,00 OBJETO: AQUISICAO
DE CABO CONDUTOR DE COBRE FLEXIVEL - UGMT DESTINADO
UNIDADE DE GESTAO DE MOBILIDADE E TRANSPORTE,
CONVENIO: FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO - MULTAS BANESPA
C/C 040.45.000305-5 COMPRA DIRETA N° 2355/2023.

EXTRATO DE EMPENHO

EMPENHO N° 37187/2023 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIA[
(PMJ). CONTRATADA: LUIZ CLAUDIO CASTREQUINI 08535543821
VALOR TOTAL R$ 20740,00 OBJETO: AQUISIGAO DE CABO
CONDUTOR DE COBRE FLEXIVEL - UGMT DESTINADO UNIDADE
DE GESTAO DE MOBILIDADE E TRANSPORTE, CONVENIO: FUNDO
MUNICIPAL DE TRANSITO - MULTAS BANESPA C/C 040.45.000305-5
COMPRA DIRETA N° 2355/2023.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 36070/2023 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: NUTRICIONALE COMERCIO DE ALIMENTOS
LTDA VALOR TOTAL R$ 4740,00 OBJETO: FUBA DE MILHO SEM
GLUTEN, FARINHA DE TRIGO, FARINHA DE MILHO DESTINADO
UNIDADE DE GESTAO DE EDUCAGAO, CONVENIO: QSE-QUOTA
SALARIO EDUCACAO. PREGAO ELETRONICO N° 383/2022.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 36071/2023 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIA}
(PMJ). CONTRATADA: NUTRITE COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
ME VALOR TOTAL R$ 1493550 OBJETO: FUBA DE MILHO SEM
GLUTEN, FARINHA DE TRIGO, FARINHA DE MILHO DESTINADO
UNIDADE DE GESTAO DE EDUCAGAO, CONVENIO: QSE-QUOTA
SALARIO EDUCACAO. PREGAO ELETRONICO N° 383/2022.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 36072/2023 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: MAFURGEL COMERCIO LTDA EPP VALOR
TOTAL R$ 48900,00 OBJETO: OLEO DE GIRASSOL, CEBOLA
TRITURADA, MOLHO DE TOMATE E OUTROS DESTINADO UNIDADE
DE GESTAO DE EDUCAGAO, CONVENIO: QSE-QUOTA SALARIO
EDUCACAO. PREGAO ELETRONICO N° 551/2022.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 36068/2023 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIA[
(PMJ). CONTRATADA: SOCOM ALIMENTOS LTDA EPP VALOR
TOTAL R$ 26220,00 OBJETO: BISCOITO DOCE COM CACAU E
AVEIA, BISCOITO DE POLVILHO, BISCO DESTINADO UNIDADE DE
GESTAO DE EDUCAGAO, CONVENIO: DSE -MERENDA ESCOLAR.
PREGAO ELETRONICO N° 553/2022.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 36069/2023 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: COMERCIAL DE ALIMENTOS RENATO
RINALDI LTDA EPP VALOR TOTAL R$ 16531,20 OBJETO: BISCOITO
DOCE COM CACAU E AVEIA, BISCOITO DE POLVILHO, BISCO
DESTINADO UNIDADE DE GESTAO DE EDUCAGAO, CONVENIO:

@ jundiai.sp.gov.br

DSE -MERENDA ESCOLAR. PREGAO ELETRONICO N° 553/2022.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 36067/2023 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: CACO COMERCIAL DE FRUTAS LTDA VALOR
TOTAL R$ 0,01 OBJETO: MASSA DE PANQUECA, COUVE MANTEIGA,
REPOLHO CONGELADO E OUTRO DESTINADO UNIDADE DE
GESTAO DE EDUCAGAO, CONVENIO: DSE -MERENDA ESCOLAR.
PREGAO ELETRONICO N° 554/2022.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 36066/2023 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: NTB COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA
VALOR TOTAL R$ 0,01 OBJETO: PATINHO MOIDO CONGELADO EM
TECNOLOGIA EM IQF, ALMONDEGA BOVI DESTINADO UNIDADE
DE GESTAO DE EDUCAGAO, CONVENIO: FNDE/PNAE PREGAO
ELETRONICO N° 465/2022.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 36065/2023 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: NTB COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA
VALOR TOTAL R$ 0,01 OBJETO: PATINHO MOIDO CONGELADO EM
TECNOLOGIA EM IQF, ALMONDEGA BOVI DESTINADO UNIDADE
DE GESTAO DE EDUCAGAO, CONVENIO: QSE-QUOTA SALARIO
EDUCACAO. PREGAO ELETRONICO N° 465/2022.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 36064/2023 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: NTB COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA
VALOR TOTAL R$ 0,01 OBJETO: PATINHO MOIDO CONGELADO EM
TECNOLOGIA EM IQF, ALMONDEGA BOVI DESTINADO UNIDADE DE
GESTAO DE EDUCAGAO, CONVENIO: DSE -MERENDA ESCOLAR.
PREGAO ELETRONICO N° 465/2022.

EXTRATO DE EMPENHO
EMPENHO N° 35983/2023 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUNDIAI
(PMJ). CONTRATADA: TERRAO COMERCIO E REPRESENTACOES
LTDA VALOR TOTAL R$ 6940,00 OBJETO: ACUCAR REFINADO,
VINAGRE DE FRUTA E OUTROS - RP DESTINADO UNIDADE DE
GESTAO DE EDUCAGAO, CONVENIO: QSE-QUOTA SALARIO
EDUCACAO. PREGAO ELETRONICO N° 8/2023.

PREGAO ELETRONICO N° 406/2023

OBJETO: Contratagdo de servigos de manutencédo e troca de pegas
originais em lavadoras e secadoras de piso, destinados a Unidade de
Gestéo de Educacgao.

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo site www.
jundiai.sp.gov.br - link “Licitagdes/Compra Aberta — Acesso ao Sistema —
Pregéao Eletronico — Consultar Pregdo Eletrénico”, até as 09:30 horas do
dia 04 de janeiro de 2.024.

Pregoeiro (a) responsavel: LEONARDO FERNANDES RELA.
DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA INTEGRA: www.jundiai.sp.gov.br
(entrar no link “Licitagdes/Compra Aberta” — Consulta de Licitagdes —
Pregéao Eletronico — Consultar Pregéo Eletronico - Editais/Anexos) - gra-
tis, ou no Pago Municipal “Nova Jundiai”, Departamento de Compras
Governamentais — 4° andar, de 22 a 62 feira, das 09:00 as 18:00 horas,
mediante o pagamento de R$ 10,00 (dez reais) ABERTURA DA PRO-
POSTA COMERCIAL: logo apés o término do seu encaminhamento
SESSAO DE LANCES: o inicio da sess&o de lances dar-se-a logo apds
a abertura e classificagdo ou ndo das propostas.

ALEXANDRE CASTRO NUNES
Diretor do Departamento de Compras Governamentais
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DECRETO N° 33.534, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2023
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LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigbes legais, em especial as disposigoes
dos incisos Il e IX do art. 72 da Lei Orgéanica do Municipio de Jundiai e face ao que consta do Processo Eletrénico SEI n°® PMJ.0008933/2020.-------

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Plano Municipal de Politicas sobre Drogas do anexo, que passa a fazer parte integrante deste Decreto, aprovado pelo
Conselho Municipal Antidrogas — COMAD, em conformidade com o previsto no art. 1°, paragrafo Unico, e art. 3° da Lei Municipal n® 9.457, de 10 de
julho de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Unidade de Gestao da Casa Civil do Municipio de Jundiai, aos vinte e quatro dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e
trés, e publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

S 5 -
jpﬁhpentuna

SAUDE
E QUALINADE DE VDA

PLANO MUNICIPAL DE POLITICAS
SOBRE DROGAS DO MUNICIPIO DE
JUNDIAI

FEVEREIRO - 2023
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PREFEITO DO MUNICIiPIO DE JUNDIAI

Luiz Fernando Arantes Machado

GESTOR DA CASA CIVIL

Gustavo L. C. Maryssael de Campos

GESTOR DE PROMOCAO A SAUDE

Tiago Texera

O PLANO MUNICIPAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS DO MUNICIPIO DE JUNDIAI foi
elaborado pelo Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas — COMAD,
regulamentado pela Lei Municipal n° 9.457, de 10 de Junho de 2020, pelos
conselheiros integrantes do Biénio 2021/2023, empossados pela Portaria Municipal n®

137, de 30 de junho de 2021.
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Introducao

A questéo das drogas, suas interfaces e seus impactos na vida das pessoas,
constituem-se, no Brasil e no mundo, como importante desafio para o campo social.
Considerando a complexidade e a transversalidade do tema, cada vez é mais
evidente a necessidade de um enorme esforgo de coordenacao, entre as diferentes
areas envolvidas, para a construgdo de proposigdes integradas de intervencéo, que
contemplem o planejamento, execu¢ao e monitoramento das agdes de prevengao,

cuidado e redugao da oferta de alcool e outras drogas no pais.

Diante deste desafio, apresenta-se a proposta de elaboragdo dos Planos de
Politicas sobre Drogas, nas esferas nacional, estadual e municipal. A importancia de
um instrumento central de planejamento das politicas sobre drogas foi consignada
através da aprovagao da Lei n° 13.840/2019 (que atualiza, através de uma série de
alteragoes, a Lei que instituiu o Sistema Nacional de Politicas sobre Drogas - SISNAD
- Lei n® 11.343/2006). Dentre estas, destaca-se a previsdo da necessidade de
elaboracdo do Plano Nacional de Politicas sobre Drogas (PLANAD), com vigéncia
quinquenal, a partir do qual se desdobram os Planos Estaduais e este que aqui se

apresenta, Plano Municipal de Politicas sobre Drogas de Jundiai.

A construgao do presente Plano se inicia na Gestao 2018-2020 do COMAD de
Jundiai, através da elaboragdo do ‘Diagndstico sobre Drogas do municipio de
Jundiai’, que serve como base para a construgao deste documento. Ja na Gestéo
2021-2023 do COMAD, a partir da atualizagcdo dos dados deste levantamento, da
escuta dos diferentes atores direta ou indiretamente envolvidos na questdo, e da
discussao aprofundada do tema, constitui-se este Plano, que orientara a politica
publica do municipio voltada as questdes relacionadas ao tema alcool e drogas pelos

proximos 5 (cinco) anos.

6
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Metodologia

De forma analoga ao quanto proposto no “Guia Metodolégico do Plano
Nacional de Politicas sobre Drogas”, a metodologia para a elaboragao deste Plano

Municipal de Politicas sobre Drogas esta assentada sobre trés pilares:

1) Legislagdo aplicada a formatagcao do Plano e
Recomendacgoes e determinagoes dos 6rgaos de controle:

Levantamento das leis, portarias, decretos, documentos técnicos
e demais documentos oficiais, que propdem referéncias
normativas para o campo da saude mental, alcool e outras
drogas, bem como para as politicas de Saude, Assisténcia Social

e demais entes envolvidos;

2) Literatura sobre boas praticas aplicaveis a planos:
Levantamento de artigos e textos cientificos, documentos de
orientacdo para construgado de planos e literatura ja consagrada

nos campos afins;

3) Experiéncias e modelos de planos ja existentes:
Levantamento dos Planos de Politicas sobre Drogas Nacional,
Estaduais e Municipais ja existentes, e de Planos Municipais de
outras areas, que pudessem trazer contribuicbes técnicas ou

metodoldgicas para a construgao deste.

7
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Etapas do desenvolvimento do Plano Municipal de Politicas sobre

Drogas

A Experiéncia de Construgao Participativa do Plano Municipal de

Politicas sobre Drogas

Uma etapa fundamental da metodologia proposta para a elaboragdo do
presente Plano, foi a realizacao de “encontros setoriais”, com os diferentes atores do
campo social, para a escuta de suas impressdes, avaliagdes e propostas de agao na
tematica alcool e drogas.

Neste processo, foram realizados nove encontros, envolvendo representantes

das politicas de Saude, Assisténcia Social, Seguranga Publica, Educagao, Sistema

8
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de Garantia de Direitos, (Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica,
Conselhos Tutelares), além de atores da sociedade civil, grupos de ajuda mutua e

usuarios dos servigos da Rede de Atengéo Psicossocial (RAPS).

Como etapa prévia a cada encontro, foi enviado um questionario (através de
Ferramenta Google), com perguntas disparadoras, que, depois, seriam aprofundadas

no encontro setorial, realizado sempre junto aos representantes do COMAD.
As perguntas disparadoras foram:

1. Quais sao as acgdes desenvolvidas pelo servigo e/ou entidade
que contribuem ou podem contribuir para a questdo da
prevencao, atencao e cuidado do uso problematico de alcool

outras e drogas?

2. Quais sao os principais problemas identificados pelo servigo
e/ou entidade que contribuem ou podem contribuir para a
questdo da prevencdo, atencido e cuidado do uso

problematico de alcool e outras drogas?

3. Quais sao os principais desafios identificados pelo servigo
e/ou entidade que contribuem ou podem contribuir para a
questdo da prevencao, atencdao e cuidado do uso

problematico de alcool e outras drogas?

4. Quais sao as principais contribuicbes com as quais o servico
e/ou entidade podem contribuir para a questao da prevencao,
atencao e cuidado do uso problematico de alcool e outras
drogas no tocante ao desenvolvimento do Plano Municipal de

Prevencéao sobre Drogas?

9
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A partir das respostas recebidas, do material produzido no decorrer das
discussbes promovidas nos encontros setoriais e do cotejamento dessas com os
principios e diretrizes emanados pelas diferentes politicas publicas concernentes a
tematica, a Comisséo de Planejamento do COMAD elaborou o Plano de Acéo,

definindo acdes nos 5 eixos propostos pelo PLANAD, a saber:

- Prevencao

- Tratamento, Cuidado e Reabilitagcao Psicossocial
- Reducéo da Oferta

- Pesquisa e Avaliagao

- Governanca e Gestao
Conformidade Normativa

Trata-se aqui de evidenciar a necessidade de que o Plano Municipal de
Politicas sobre Drogas de Jundiai esteja em conformidade com a legislagao vigente
acerca da politica sobre drogas. Assim, deverao ser observadas as disposi¢des das

seguintes fontes normativas:

e Constituicao Federal de 1988;

e Leido SUS (Lei n®° 8080/90)

e Leido SUAS (Lein®12.435/11)

e |ei da Reforma Psiquiatrica (Lei n°® 10.216/01);

e Leis de Drogas (Leis n° 11.343/06 e n°® 13.840/19);
e Decreto do SISNAD (Decreto n°® 5.912/06);

e Decreto da Pnad (Decreto n°® 9.761/19);

e Decreto do CONAD (Decreto n° 9.926/2019);

e Portarias MS n° 3088/11 e 3588/17

10
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e Plano Nacional de Politicas sobre Drogas - 2021-2026
Objetivos

Dentre os principais objetivos do Plano Municipal de Politicas sobre Drogas de

Jundiai, destacam-se:

i - Promover a interdisciplinaridade e integragdo dos programas,
acoes, atividades e projetos dos 6rgaos e entidades publicas e
privadas nas areas de saude, educacéao, trabalho, assisténcia
social, previdéncia social, habitacao, cultura, desporto e lazer,
visando a prevencgao do uso de drogas, atencao e reabilitagcao
psicossocial das pessoas que fazem uso problematico de alcool

e outras drogas;

ii - Viabilizar a ampla participacao social na formulagao,

implementagao e avaliagdo das politicas sobre drogas;

iii - Priorizar programas, agodes, atividades e projetos articulados
com os estabelecimentos de ensino, com a sociedade e com a

familia para a prevencao do uso problematico de drogas;

iv - Ampliar as alternativas de insercao social e econémica das
pessoas que fazem uso problematico de alcool e outras drogas,
promovendo programas que priorizem o acesso e aprimoramento

dos processos de escolarizacao e a qualificagao profissional;

v - Promover o acesso das pessoas que fazem uso problematico

de alcool e outras drogas a todos os servigos publicos;
1
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vi - Estabelecer diretrizes para garantir a efetividade dos

programas, agdes e projetos das politicas sobre drogas;

vii - Articular programas, ag¢des e projetos de incentivo ao
emprego, renda e qualificagado para o trabalho, com o objetivo de
promover a insergao profissional das pessoas que fazem uso

problematico de alcool e outras drogas;

viii - Promover estratégias coletivas de organizagdo para o
trabalho, redes de economia solidaria e o cooperativismo, como
forma de promover a autonomia ao usuario € a ampliacao de seu

lugar social;

ix - Propor a formulagao de politicas publicas que conduzam a
efetivacao das

diretrizes e principios previstos na Lei no 11.343/2006 para as
atividades de atencao e reinsercao social das pessoas que fazem
uso problematico de alcool e outras drogas e respectivos

familiares;

X - Articular as politicas de Saude, Assisténcia Social, Educacao,
Cultura, Esporte e Lazer, Servigos Publicos, Seguranga Publica,
Desenvolvimento Econbémico, além dos setores de Justica,
Promogao e Garantia de Direitos, e Sociedade Civil, para as
acdes de prevencao e cuidado ao uso problematico de alcool e

outras drogas;

xi - Promover estudos, avaliagdo e monitoramento dos impactos

das politicas e acdes realizadas no campo.

12
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Deve-se destacar que o Plano Municipal de Politicas sobre Drogas tem carater
abrangente, tendo como objeto de intervengéo as politicas de cuidado tanto ao uso
de drogas ilicitas, comumente considerado, quanto as licitas que possam resultar em
impacto significativo a vida das pessoas, tais como o alcool, o tabaco e os

medicamentos de uso controlado.

Diagnoéstico situacional das Politicas sobre Drogas

no municipio de Jundiai

O presente diagnéstico nasceu da necessidade de levantamento de dados
sistematizados que pudessem contribuir para instrumentalizar e sensibilizar o poder
publico e a sociedade civil local para o conhecimento sobre a realidade do tema de
alcool e outras drogas no municipio, bem como subsidiar a construgao das politicas
publicas do municipio, através da formulacdo do Plano Municipal de Politicas sobre

Drogas.
Para tanto, este foi sistematizado em sete etapas:

1. Desenho do Estudo: definicdo do escopo da pesquisa, modelo
de questionarios e forma de coleta de dados. Aqui, cabe ressaltar
que, em relacéo ao escopo da pesquisa, definiu-se a abordagem
por politicas setoriais (Saude, Assisténcia Social, Educagao,
Seguranga Publica Municipal, Poder Judiciario, Defensoria
Publica, Ministério Publico, Policia Militar, Pastorais, Grupos de
autoajuda, Comunidades Terapéuticas e Outras Organizacdes
da sociedade civil). N&ao foi possivel o estabelecimento de um
questionario unico (modelo) para todas as coletas de dados,

tendo em vista a especificidade de cada servigo/projeto e a

13
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necessaria adequagao para abordar-se a singularidade de uma

rede intersetorial;

2. Coleta de Dados secundarios: levantamento de indicadores e
dados secundarios coletados a partir de fontes oficiais
(DATASUS; Fundacao SEADE, IBGE; IDEB, entre outras). Com
relacdo a estes dados, € importante destacar que a coleta de
cada indicador tem periodicidade especifica, o que nao invalida
os resultados aqui apresentados, inclusive por serem indicadores

cujas transformagdes ocorrem de modo mais lento e gradual,

3. Coleta de dados via web/reuniées: foram desenvolvidos e
encaminhados questionarios via e-mail para coleta de dados
sobre os diversos servigos que compdem a rede e que atuam no
municipio junto a tematica das drogas e campos afins. E
importante esclarecer que o envio foi precedido de contatos
prévios para apresentacdo do estudo e sensibilizagdo quanto a
sua importancia. Apds a coleta dos dados, foi necessaria a
sistematizacao destes, de forma a organizarmos tabelas, graficos
e outros elementos que contribuissem para a clareza do
documento. Os dados iniciais para a elaboragao do diagnéstico
foram coletados em 2020, utilizando como base de informacao
os anos de 2018 e 2019. Apds, em 2022/2023, foi realizada a
atualizagao destes dados, tendo como base os anos de 2020,
2021 e 2022. Também se utilizou como estratégia para coleta de
informacgdes, sobretudo de natureza qualitativa, as reunides
setoriais com as diversas areas envolvidas, conforme

Metodologia apresentada;
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4. Andlise dos Dados: esta etapa foi realizada pelos
representantes do COMAD, que compuseram as gestdes de
2018/2020 e 2021/2023;

5. Elaboracao do Diagnédstico: O diagnostico esta organizado
considerando as etapas acima descritas e de acordo com as
politicas setoriais identificadas, a saber: Politica da Saude,
Assisténcia e Desenvolvimento Social; Educacédo; Seguranga
Publica; Sistema de Justiga; Pastorais/Grupos de ajuda mutua e

outras areas afins.

Sobre o municipio de Jundiai

Jundiai é uma cidade do interior de Sao Paulo, e situa-se na regido sudeste do
Brasil. Sua area é de aproximadamente 431,207 km?, apresenta aspectos geograficos
diversificados e esta distante a 954 km de Brasilia, a capital do pais. O municipio faz
limites com Vinhedo, Itatiba, Louveira, Campo Limpo Paulista, Jarinu, Varzea Paulista,

Cabreuva, ltupeva, Cajamar, Franco da Rocha e Pirapora do Bom Jesus.

Conforme o portal da Prefeitura de Jundiai, a cidade encontra-se dividida em
sete plataformas de governo, conhecidas como: Governo, Finangas e Transparéncia,
Saude e Qualidade de Vida, Desenvolvimento Sustentavel, Desenvolvimento
Econdmico, Tecnologia e Emprega, Educacdo Cultura, Inclusdo e Desenvolvimento
Social, Segurang¢a Municipal e Prote¢cdo do Cidaddo. Em cada plataforma de governo,

temos as Unidades de Gestao das Politicas Setoriais.

Abaixo, apresentamos quadro com indices de territério e populacido, economia,

financas e condicbes de vida.

15
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Territério e Populacao
Ano | Municipio
Area (em km?)* 2021 431,21
Populagdo ** 2021 | 426.935
Densidade Demografica (habitantes/km?)* 2021 990,09

Taxa Geométrica de Crescimento Anual da Populagédo—2010/2021 (em %

a.a.)* 2021 0,93
Grau de Urbanizagéo (em %)* 2021 97,3
indice de Envelhecimento (em %)** 2021 101

Populagdo com Menos de 15 Anos (em %)** 2021 16,76
Populagcdo com 60 Anos e Mais (em %)** 2021 16,92
Razdo de Sexos** 2021 95,4

Fonte: * Fundacdo Seade e **IBGE.

indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM)

Pais/Estado/Municipio IDHM-2010
Brasil 0,727
Estado de S&o Paulo 0,783
Jundiai 0,822

e 112 posigao no Brasil, entre 5.507 municipios;

e 42 posigcao no estado de Sao Paulo, entre 645 municipios;
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e 22 posicdo no estado de Sao Paulo, entre os municipios com mais de 300.000

habitantes;

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil (2010).

Finangas Publicas

Ano

Municipio

Receita Total Arrecadada — Prefeitura (em R$)

2021 R$ 2.349.307.306,31

Receita Total Arrecadada — Prefeitura — Per Capita (em R$) | 2021 R$ 5.502,72
Fonte: PMJ - Portal da Transparéncia (2021)
Nota: Orcamento Total Executado - Pardmetro: Valor Liquidado por Fungéao
Economia
Ano Municipio Reg. Gov. Estado
PIB (Em milhdes de reais correntes) 2020 51.235.049.644,00 90.783.183,545,00 2.377.638.979,848,00
PIB per Capita (Em reais correntes) 2020 121.121,33 108.691,00 53.293,00
PIB Municipio — Posigao no Estado 2020 6° _ _
PIB Municipio — Posi¢ao na Regiao g
Sudeste 2020 ) )
PIB Municipio — Posi¢ao no Brasil 2020 152

Fonte: IBGE.

C;%:) jundiai.sp.gov.br
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Condigoes de Vida

Ano Municipio Reg. Gov. Estado
Renda per Capita (Em reais correntes)* 2010 1.121,82 894,46 853,75
Domicilios com Renda per Capita até
1/4 do Salario Minimo (Em %) 2010 4,12 4,98 7,42
Domicilios com Renda per Capita até
1/2 do Salario Minimo (Em %) 2010 10,4 13,37 18,86

Fonte: IBGE
* Nota: O indicador Renda per Capita (Em salarios minimos) ndo foi encontrado para revisdo, porém o indicador Renda per
capita (Em reais correntes) foi adicionado por estar atualizado.

Portanto, é possivel concluir que Jundiai situa-se como uma das maiores
economias do Estado de Sao Paulo e do pais, um municipio desenvolvido, uma vez
que os indicadores de desenvolvimento social, tecnoldgico e econdmico demonstram
uma grande concentragdo de riqueza, em contraponto com indices de maior

vulnerabilidade nas cidades vizinhas.

A grande concentracdo de industrias, armazéns, comércio, construcao civil,
agricultura e turismo traz como consequéncia a significativa confluéncia de pessoas
de todos os niveis sociais em busca de ofertas e oportunidades para o municipio de

Jundiai.
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Alinhamento conceitual

Antes de passar a apresentagdo dos dados resultantes do diagndstico,
compreende-se ser de suma importancia a apresentagcdo de um breve alinhamento
conceitual, tendo em vista a necessidade de compartilhamento das diretrizes éticas,

tedricas e técnicas adotadas na realizacao do presente estudo.

A importancia da prevencao

Inicialmente, é preciso refletir do porqué se faz necessario investir em
prevengao. De forma resumida, entendemos que a prevencgao se faz necessaria em
razao da alta prevaléncia entre a populagao jovem, dos impactos do uso problematico
na vida do sujeito, na familia e na sociedade de forma geral, e os custos sociais

advindos da caréncia de acdes de prevencéo, afinal:

Para cada délar gasto em prevengao, pelo menos dez podem ser economizados

em custos futuros com sauide, programas sociais e crime.

Fonte: Escritério das Nagdes Unidas sobre Drogas e Crime (UNODC)
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Portanto, é preciso saber que existem varios niveis de prevencgao, a saber:

A prevencdo indicada engloba intervencdes
destinadas a sujeitos identificados com
~ ‘ comportamentos de risco, relacionados direta ou
Prevengao . . L .
e indiretamente com as drogas, & a sujeitos usuarios.

| A prevencdo seletiva é voltada a
# | sujeitos com maior risco para o
| uso ou abuso dessas substancias.

Prevencao universal

grupos por fatores de risco.

Fonte: NUTE - UFSC (2016)

) A prevencgdo universal & dirigida a populagdo
em geral, sem qualguer estratificacdo de

No ambito da prevencao, é fundamental trabalhar-se a partir dos conceitos de fatores

de risco e fatores de proteg¢ao. Os primeiros sdao aqueles que aumentam a chance do inicio do

uso de drogas, ou que podem vir a contribuir para um agravamento do uso, ou dos danos

associados a este. Ja os fatores de protegao sao, por sua vez, aqueles que reduzem o risco

da ocorréncia do uso, ou que podem contribuir com uma diminui¢ao dos danos associados

ao uso. A dinamica desses conceitos pode ser melhor compreendida por meio da metafora

da balanga: imaginando uma balanga de dois pratos com, de um lado, o peso do risco e, de

outro, o peso da protegao e inferindo que a determinagdo do consumo problematico seria

norteada pelo lado mais pesado da balanga. Os fatores de risco e de protegdo costumam ser

divididos em dominios, ou seja, sdo agrupados em algumas categorias que serao pauta de

intervencdo preventiva. Os principais dominios da prevencdo sdo a

sociedade/comunidade, a escola e o sujeito.

C%D jundiai.sp.gov.br
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Fatores de Protecdo Fatores de Protecdo
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* 7

Escola

Um fator de risco ou de protecgao, isoladamente, ndo determina o uso, ou nao, de
drogas. Isso vai depender de qual prato da balanga pesa mais e de como cada fator afeta
determinado sujeito. Existem evidéncias de que a combinagéo de estratégias e de modelos,

gera programas mais bem-sucedidos em nivel de prevengao.
Diferentes relagées com o uso

Nao existe, evidentemente, uma regra que defina quem vira a fazer um uso
problematico de alcool e outras drogas, mas ha fatores de ordem bioldgica, psicologica e
social que aumentam ou diminuem a chance de isso acontecer. No meio cientifico,
compreende-se que o uso e o abuso de drogas tém carater multifatorial e que, entre os
principais fatores envolvidos, estdo a curiosidade, obtengcao de prazer, influéncia do grupo,
pressao social, baixa autoestima e caracteristicas da dinamica familiar. Neste contexto, as
escolhas feitas por cada sujeito estaréo relacionadas a inUmeros fatores, externos e internos,
que, no balanco final, irdo gerar uma atitude diante da decisdo de consumir ou nao drogas, e

de como fazé-lo.

Segundo Olievenstein, a dependéncia de drogas possui trés eixos de origem: o
sujeito, com suas caracteristicas de personalidade e singularidade biolégica; a substancia
psicoativa (droga), com propriedades farmacoldgicas especificas; e o contexto
sociocultural (meio ambiente), no qual se realiza o encontro entre sujeito e droga, portanto,

é importante frisarmos que nem todo uso de alcool e outras drogas é problematico.
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Cabe, ainda, destacar que a maior parte dos usuarios de substancias psicoativas nao

chega a desenvolver quadro de dependéncia. A porcentagem de usuarios de drogas que

desenvolvem dependéncia, apds um periodo de dez anos de uso, é de: 12 a 13% para o

alcool, 15 a 16% para a cocaina e 8% para a maconha. Para efeitos de diagndstico, a

Classificagao Internacional de Doencgas (CID-10) propde critérios que permitem diferenciar o

abuso (uso nocivo) e a dependéncia:

Fonte: NUTE-UFSC (2016).

de dependéncia, de acordo com os critérios da CID-10.

Frequéncia de problemas relacionados ao consumo

Quadrante Il

CONSUMO EVENTUAL
ALTA INCIDENCIA DE PROBLEMAS

USO NOCIVO

A

Quadrante |

CONSUMO EM ALTAS QUANTIDADES
ALTA INCIDENCIA DE PROBLEMAS

DEPENDENCIA

Quadrante 1l

CONSUMO EM BAIXAS QUANTIDADES
BAIXA INCIDENCIA DE PROBLEMAS

CONSUMO DE BAIXO RISCO

intensidade do consumo

Quadrante IV

CONSUMO EM ALTAS QUANTIDADES
BAIXA INCIDENCIA DE PROBLEMAS

SITUAGAO INEXISTENTE

Figura 3: Representacdo dos conceitos uso, abuso e dependéncia.

C%D jundiai.sp.gov.br

O termbémetro acima aponta a diferenga entre o uso, o abuso (uso nocivo) e a sindrome
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Alguns conceitos basicos para a operacionalizagao das agoes

- Droga: toda substancia natural, ou produto quimico que, em contato com
0 organismo humano, atue como depressor, estimulante, ou perturbador,
alterando o funcionamento do sistema nervoso central, provocando
mudanc¢as no humor, na cognicao e no comportamento, podendo causar

dependéncia quimica, podendo ser classificadas como licitas e ilicitas

- Reducdo de demanda: conjunto de agdes relacionadas a prevencdo do

uso indevido de drogas, ao tratamento, a recuperacao e a reinserg¢ao social
dos individuos que apresentem transtornos decorrentes do uso

problematico de alcool e outras drogas;

- Reducdo da oferta: no ambito das politicas de seguranga publica, a

estratégia de reducio de oferta de drogas engloba as agbes de repressio
ao trafico de entorpecentes, de combate ao crime organizado, a corrupgao
e a lavagem de dinheiro, por meio da atuacéo integrada dos 6rgéaos
responsaveis pela persecucéao criminal, em niveis federal e estadual. Inclui
também a cooperacdo internacional, principalmente com os paises
vizinhos, para combater o trafico de entorpecentes e evitar a entrada de

drogas no pais.

- Abstinéncia: é a interrupcdo do consumo de uma droga, seja ela um

medicamento ou uma droga de abuso, licita ou ilicita.

- Reducao de danos: € um conjunto de politicas e praticas cujo objetivo

€ reduzir os danos associados ao uso de substancias psicoativas em
pessoas que ndo podem ou nao querem parar de usar drogas
imediatamente. As acdes de reducdo de danos complementam outras
medidas que visam diminuir o consumo de drogas como um todo, e ndo se

configura como agao incompativel a abstinéncia.

23

C:%‘)jundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai Pagina 27
Edicdo 5376 | 08 de dezembro de 2023

jI.IN.DIAi
PREFEITURA

SAUDE
F OUALIMADE OE VITIA

A Reducao de Danos como ética do cuidado

Redugao de Danos (RD) é uma estratégia de saude publica pautada no principio da
ética do cuidado, que visa diminuir as vulnerabilidades de risco social, individual e
comunitario, decorrentes do uso, abuso e dependéncia de drogas. A abordagem da RD
reconhece o usuario em suas singularidades e, mais do que isso, constréi com ele estratégias
focando na defesa de sua vida (BRASIL, 2004).

Uma das premissas da RD é que parte das pessoas que consomem algum tipo de
drogas (licita ou ilicita) ndo consegue, ou ndo quer, interromper o uso. Essa escolha nao
impede o direito ao cuidado e a saude, conforme os principios do SUS (Universalidade,

Integralidade e Equidade).

O conceito de RD tem sido consolidado como um dos principios da Politica de Saude
Mental, Alcool e Outras Drogas, do Ministério da Saude (MS). Para tanto, instituiu as Portarias
n° 1.028 e n® 1.059, em julho de 2005, determinando a¢des que visam a redugao de danos
sociais e a saude, decorrentes do uso de produtos, substancias ou drogas que causam

dependéncia, e o recurso financeiro para desenvolver estas agcées nos Caps.

A Portaria n® 1.028/2005 indica, em seu art.4°, o estabelecimento de conteudos

necessarios para as acoes de informacdo, educacdo e aconselhamento:

. Informacgdes sobre os possiveis riscos e danos relacionados ao
consumo de produtos, substdncias ou drogas que causem
dependéncia;

Il. Desestimulo ao compartilhamento de instrumentos utilizados
para consumo de produtos, substancias ou drogas que causem
dependéncia;

1. Orientagao sobre prevengao e conduta em caso de intoxicagao
aguda (“overdose”);

V. Prevencao das infecgdes pelo HIV, hepatites, endocardites e

outras patologias de padrao de transmissao similar;
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V. Orientagao para pratica do sexo seguro;
VI. Divulgagao dos servigos publicos e de interesse publico, nas

areas de assisténcia social e de saude;
VII. divulgagdo dos principios e garantias fundamentais
assegurados na Constituicdo Federal e nas declaragdes universais de

direitos.
Sao exemplos destas estratégias de RD:

- Acdbes que visem a reducao dos agravos a saude associados ao uso
de alcool e outras drogas. Exemplo: entrega de preservativos.

- Acgbes que promovam a redugdo do estigma. Exemplo: promover a
participacao de usuarios em reunides nos conselhos municipais, ou em
assembleias de associagdes de que eles fagcam parte.

- Acdes de sensibilizagao da comunidade local. Exemplo: divulgacao e
elaboracdo de material educativo, sensibilizacdo e discussdo com a
sociedade sobre redugdo de danos, por meio do trabalho com as

diferentes midias.

Considerando essas questdes anteriormente apresentadas, a estratégia de RD é uma
oportunidade de inovar, sair do lugar/ senso comum para a constru¢do do cuidado,
respeitando os usuarios de drogas e apoiando seu protagonismo, valorizando os direitos
humanos e construindo possibilidades baseadas na integralidade do cuidado e na

intersetorialidade.

Vale ressaltar, por fim, que as acdes de redugao de danos nao se opdem as demais
estratégias de cuidado em saude, mesmo aquelas que visam a abstinéncia. Tratam-se de
acoes complementares a estas, podendo compor o conjunto de estratégias direcionadas as

necessidades de saude de cada sujeito, abordado em sua singularidade.
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Figura 4: Representacao das agdes que contribuem para a integralidade e intersetorialidade da ética do cuidado em RD

Politicas setoriais

Considerando que o tema objeto do presente Plano &, por natureza, multidimensional
e atravessa diversas politicas publicas e a sociedade como um todo, neste capitulo, serdo
apresentados os dados levantados referentes a cada politica setorial do municipio e, apods,

sera realizada uma analise mais integrada destes dados.
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SAUDE

Inicialmente, cabe a apresentagdo de dados secundarios referentes aos indicadores

de saude do municipio, com vistas a oferecer um panorama geral do territorio:

Estatisticas Vitais e Saude

Ano Municipio Reg. Gov. Estado
Taxa de Natalidade (por mil habitantes) 2019 15,33 14,09 13,09
Taxa de Fecundidade Geral (por mil mulheres entre 15 e 49 anos) 2019 58,16 51,63 48,14
Taxa de Mortalidade Infantil (por mil nascidos vivos) 2019 8,24 11,14... 10,93
Taxa de Mortalidade na Infancia (por mil nascidos vivos) 2019 9,37 12,92 12,65
Taxa de Mortalidade da Populagdo entre 15 e 34 Anos (por cem mil
habitantes nessa faixa etaria) 2019 85,86 85,95 100,31
Taxa de Mortalidade da Populagdo de 60 Anos e Mais (por cem mil
habitantes nessa faixa etaria) 2019 3.430,56 3.258,47 3.345,57
M3es Adolescentes (com menos de 18 anos, em %) 2019 2,20 3,10 4,25
M3es que Tiveram Sete e Mais Consultas de Pré-natal (em %) 2019 87,14 84,27 79,05
Partos Cesareos (em %) 2016 55,18 55,81 58,34
Nascimentos de Baixo Peso (menos de 2,5kg) (em %) 2016 9,19 8,98 9,11
Gestagdes Pré-termo (em %) 2016 10,62 10,71 10,90

Fonte: Fundagdo Seade
2021 RS 688.644.655,45
Orgamento total executado Saude (R$)
2022 RS 767.321.897,88
27
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No que se refere aos dados primarios, € importante esclarecer que, na
elaboracédo desta etapa do diagndstico, foram utilizadas informagdes das seguintes
fontes:

e Sistema Informatizado de Informag¢des do Municipio (SIIM);
e Dados do DATASUS;

e Dados de produgdo do Registro de Acdes Ambulatoriais
(RAAS);

e Informacgdes de Relatério de Gestdo da Coordenagado de
Saude Mental, Alcool e outras Drogas, elaborado em 2017,

2018 e 2019;

e Diagnéstico da Infancia e Adolescéncia de Jundiai,
elaborado pela PLAN, em 2017.
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Toda oferta de cuidado em saude (o que inclui a atengdo as necessidades
decorrentes do uso problematico de alcool e outras drogas) deve estar pautada em principios
éticos e técnicos bem definidos, lastreados pelas evidéncias cientificas e conhecimento

técnico acumulados em torno do tema.

Assim, todo dispositivo que se proponha ao cuidado de pessoas com necessidades
decorrentes do uso problematico de alcool e outras drogas deve se pautar por alguns: o
respeito aos direitos humanos, garantindo a autonomia e a liberdade das pessoas; a garantia
do acesso e da qualidade dos servigos, ofertando cuidado integral e assisténcia
multiprofissional; a atengdo humanizada e centrada nas necessidades das pessoas; o
desenvolvimento de atividades no territério, que favoregcam a inclusao social com vistas a
promogao de autonomia e ao exercicio da cidadania; e a adogdo de uma légica do cuidado

que tenha como eixo central a construgao do projeto terapéutico singular.

Em Jundiai, o atendimento as pessoas que apresentam problemas decorrentes do
uso de alcool e outras drogas vém sendo realizado a partir dos principios da Politica Nacional
de Saude Mental. Assim, a rede de servigcos esta estruturada a partir dos equipamentos
preconizados na Rede de Atengao Psicossocial (RAPS - Portarias 3088/11 e 3588/17).

A implantacdo da Rede de Atencao Psicossocial (RAPS) tem como objetivos gerais
a ampliacdo do acesso a atencdo psicossocial da populagdo em geral, a promogao de
vinculos das pessoas com transtornos mentais e com necessidades decorrentes do uso de
crack, alcool e outras drogas e suas familias aos pontos de atengdo, e a garantia da
articulagao e integracéo dos pontos de atengao das redes de saude no territério qualificando
o0 cuidado por meio do acolhimento, do acompanhamento continuo e da atencao as

urgéncias.

Também tem como objetivos especificos: a promogao dos cuidados em saude,
particularmente aos grupos mais vulneraveis (criangas, adolescentes, jovens, pessoas em
situacdo de rua e populagdes indigenas); a prevengao do consumo e a dependéncia de

alcool e outras drogas; a redugcao de danos provocados pelo consumo de alcool e outras
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drogas; a reabilitagdo e a reinsergao das pessoas com sofrimento psiquico na sociedade,

por meio do acesso ao trabalho, renda e moradia solidaria.

A RAPS, de acordo com a Portaria 3088/11, € composta pelos seguintes pontos de

atengao:

Componente Pontos de Atencgdo

Unidade Basica de Saude

Nucleo de Apoio a Saude da Familia
Atencgdo Bdsica em Saude
Consultério na Rua

Apoio aos Servigos do componente Atengao Residencial de Carater Transitério

Atencdo Psicossocial Estratégica Centros de Atengdo Psicossocial, nas suas diferentes modalidades

SAMU
Atencgdo de Urgéncia e Emergéncia |Sala de Estabilizagdo UPA 24 horas e portas hospitalares de atengdo a

urgéncia/pronto socorro

Atencdo Residencial de Carater Unidade de Acolhimento

Transitério Servigo de Atengdo em Regime Residencial

Enfermaria especializada em Hospital Geral Servigo Hospitalar de Referéncia para
Atencdo Hospitalar Atencdo as pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com necessidades

decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas

Servigos Residenciais Terapéuticos
Estratégias de Desinstitucionalizagdo
Programa De Volta pra Casa

Estratégias de Reabilitagdo Iniciativas de Geragdo de Trabalho e Renda

Psicossocial Empreendimentos Solidarios e Cooperativas Sociais

No modelo de atencdo em saude proposto pela RAPS, evidencia-se a valorizagdo
dos principios do Sistema Unico de Saude (Lei 8080/90), destacando a universalidade do
acesso, a integralidade do cuidado e a equidade das ofertas. Nesta medida, os pontos de
atengao que compdem a RAPS devem se pautar pelo acolhimento a qualquer tempo, a baixa
exigéncia no acesso, a atengdo integral as necessidades em saude dos usuarios, a
possibilidade do cuidado a crise, a articulagdo da rede e a tomada do territério como locus
de cuidado.

30

C;%:)jundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai

Pagina 34
Edicdo 5376 | 08 de dezembro de 2023

jI.IN.DIAi
PREFEITURA

P I
Hoje, o municipio conta com 04 Centros de Ateng¢ao Psicossocial (CAPS), sendo dois
servigos para adultos (CAPS Ill e CAPS Il), um servigo para criangas e adolescentes (CAPS
Infanto juvenil) e um servigo para pessoas com necessidades decorrentes do uso de alcool
e drogas (CAPS AD llI).

O CAPS AD lll opera com funcionamento 24hs, tendo condi¢gbes de oferecer, aos
usuarios atendidos pelo servigo, nos momentos de agravamento do quadro, a hospitalidade

integral (ou seja, permanéncia diuturna no servico).

Além destes equipamentos estratégicos, a RAPS também contempla 35 Unidades
Basicas de Saude e Equipes de Saude da Familia, apoiadas por 08 equipes do NASF
(Nucleo de Apoio a Saude da Familia). Assim, o atendimento as pessoas que apresentam
problemas decorrentes do uso de alcool e outras drogas, também pode se dar nos outros
pontos da RAPS (conforme informagao acima) e pela equipe do Consultério na Rua, que
consegue acessar usuarios que se encontram em situagao de altissima vulnerabilidade e

que nao conseguiriam acessar os servicos de saude “tradicionais”.

Desde 2020, o municipio conta com duas Unidades de Acolhimento (UAs), sendo
uma para o publico adulto (UAA) e outra para o infantojuvenil (UAIJ), vinculadas ao CAPS
AD e CAPS IJ, respectivamente. As Unidades de Acolhimento (UAs) sdo servigos
residenciais de carater transitério (com um tempo de permanéncia determinado de até 6
meses) que, articulados aos outros pontos de atendimento da Rede de Atengéo Psicossocial
(RAPS), tém como objetivo oferecer acolhimento e cuidados continuos de saude para até 10
(dez) usuarios residentes, de ambos os sexos, com necessidades decorrentes do uso de
alcool e outras drogas que apresentem acentuada vulnerabilidade social e/ou familiar. A
regulagdo das vagas para a inser¢gao de novos moradores deve ser feita pelos CAPS de
referéncia de cada servico, seja o CAPS AD ou o CAPS |J, de acordo com o projeto

terapéutico singular de cada usuario.

O municipio conta, ainda, com 10 leitos de retaguarda na Enfermaria de Saude

Mental do Hospital Sdo Vicente de Paulo. A internagdo é indicada em casos de maior
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gravidade, em que ha a necessidade de tecnologia hospitalar por determinado periodo, como
nos casos de intoxicagdo aguda, sindrome de abstinéncia, ou comorbidades clinicas de

maior gravidade.

O CAPS AD Il de Jundiai conta, hoje, com aproximadamente 562 usuarios com
prontuarios ativos na unidade. A taxa de ocupagao média dos leitos de Hospitalidade Integral
(dispositivo de cuidado diurno e noturno, nos moldes de internagdo), em 2022, foi de,

aproximadamente, 60%.

Desde 2018, a partir da habilitagdo junto ao Ministério da Saude, o municipio
promoveu a repactuagao do convénio do Consultério na Rua, sendo possivel adequar a
equipe de profissionais existentes, ampliando-a de forma a garantir a manutengdo da equipe
minima prevista para Modalidade Ill do Consultério na Rua e, consequentemente, ampliando

0 escopo de agbes desta equipe.

De acordo com informagdes do Departamento de Vigilancia em Saude, atualizadas
em fevereiro de 2023, ndo ha no municipio comunidades terapéuticas com licenca de
funcionamento na Vigilancia Sanitaria. Neste momento, apenas 01 (uma) Comunidade
Terapéutica do municipio deu entrada no processo visando sua regularizagdo junto a

Vigilancia Sanitaria.

Vale destacar que este processo de regularizagao junto aos 6rgdaos competentes é
fundamental para garantir minimamente a qualidade da assisténcia prestada, bem como
minimizar os riscos de eventuais problemas no atendimento prestado, tais como auséncia
de equipe minima para o atendimento, estrutura fisica inadequada e, até mesmo, situacdes
de violagao de direitos dos usuarios e exercicio irregular da profissdo (conforme ja ocorrido
em outros municipios do pais e apontado no Relatério de Inspeg¢do Nacional em

Comunidades Terapéuticas, do Conselho Federal de Psicologia).

Neste momento, a Rede de Atencao Psicossocial de Jundiai (RAPS) é composta

pelos seguintes “pontos de atengao”:
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Atencao Basica em Satde

Atencdo Psicossocial Estratégica

Atencdo de Urgéncia e Emergéncia

Atencdo Residencial de Carater Transitério

Atencdo Hospitalar

Estratégias de Desinstitucionalizacao
Estratégias de Reabilitagdo Psicossocial

COMPONENTE PONTO DE ATENCAO

35 Unidades Bésicas de Saude
08 equipes de NASF
Consultério na Rua

Centro de Convivéncia, Cultura, Trabalho e Geragdo de Renda
(CECCO)

CAPS Infanto Juvenil (CAPS 1J)
CAPS Alcool e Drogas (CAPS AD)
CAPS 11

CAPS I

SAMU

UPA Novo Horizonte

PAs (Retiro, Ponte S30 Jodo e Hortoléndia)
Pronto-socorro — Hospital Sdo Vicente de Paulo
Pronto-socorro — Hospital Universitario

Unidade de Acolhimento Adulto (UAA)
Unidade de Acolhimento Infanto-Juvenil (UAI)

Enfermaria de Retaguarda em Salide Mental — Hospital S&o
Vicente de Paulo
Leitos de Retaguarda — Hospital Universitario

02 Servigos Residenciais Terapéuticos (SRTs)
Programa De Volta para Casa

Iniciativas de Geragdo de Trabalho e Renda

O cuidado nos diferentes niveis de atengao

Atencao Primaria em Saude (APS)

UBS e NASF

Na Atencao Primaria em Saude (APS), o cuidado as questdes relacionadas ao uso

de alcool e outras drogas se da nas Unidades Basicas de Saude, com o apoio das equipes

de NASF-AB (Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atengao Basica), compostas por

profissionais de diferentes especialidades (psicélogos, psiquiatras, terapeutas ocupacionais,

assistentes sociais, educadores fisicos, nutricionistas e fisioterapeutas).

Neste nivel da atencdo, em geral, da-se o cuidado aos casos de menor

complexidade, mas também o apoio aos

Cﬁ‘) jundiai.sp.gov.br

servicos estratégicos aos casos de maior
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complexidade, que precisam de ag¢des no territdério, naquilo que se denomina cuidado

compartilhado.

De forma a qualificar o cuidado em saude mental na APS, desde 2015, foi implantado
o processo de matriciamento em saude mental para todas as equipes de APS. Desde entao,
todas as 35 Unidades Basicas de Saude vém sendo matriciadas por equipes compostas por
trabalhadores dos CAPS, Consultério de Rua e NASF. Assim, ao longo dos ultimos quatro
anos, vém acontecendo reunides de matriciamento com frequéncia regular, nas quais séo
feitas discussbes de caso, estabelecimento de Projetos Terapéuticos Singulares
compartilhados, discussdes sobre temas em saude mental, agcdes de cuidado as equipes,
discussdes sobre manejo medicamentoso, etc. Além das reunides mensais, o matriciamento
se desdobra em outras acdes de cuidado compartilhado, tais como visitas domiciliares e

atendimentos médicos compartilhados.

Seguem, abaixo, dados de atendimento as questbes relacionadas ao uso de alcool
e outras drogas na atengao basica, no periodo de janeiro de 2019 a dezembro de 2022,

distribuidos por droga de abuso:

34

C;%:)jundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai

Pagina 38
Edicdo 5376 | 08 de dezembro de 2023

jllN'DIAi
PREFEITURA

SAUDE
F OUALIMADE OE VITIA

Consultério na Rua

O Consultério na Rua foi implantado no municipio de Jundiai em fevereiro de 2014.
Os Consultérios na Rua sao equipes de saude volantes, que prestam atengao integral a
saude da populagdo em situacdo de rua, considerando suas diferentes necessidades de
saude, e trabalham junto aos usuarios de alcool, crack e outras drogas com a estratégia de
reducgao de danos. Essas equipes possuem profissionais de varias formagdes que atuam de
forma itinerante nas ruas, desenvolvendo agdes compartilhadas e integradas as Unidades

Basicas de Saude, CAPS, Servigos de Urgéncia e Emergéncia e outros pontos de atencgao.

Em Jundiai, a equipe é formada por médico, psicélogo, enfermeiro, e agentes sociais
de saude, a partir de uma unidade movel que vai até os locais onde se concentra o publico-

alvo.

A equipe realiza agdes regulares nos territorios identificados como de maior
vulnerabilidade e permanéncia de pessoas em situacao de rua, concentrando suas a¢des no
Jardim Sdo Camilo, Jardim Fepasa, Jardim Sorocabana, e na regido central expandida.
Também realiza agdes de carater pontual (como agdes de busca ativa, acompanhamento de
gestantes, acompanhamento de pessoas com tuberculose, etc.), em outros territérios,

quando acionada pela rede de cuidados (Saude, Assisténcia Social, etc.).

Até o momento, a equipe de Consultério na Rua tem cadastrados 918 usuarios,
sendo 257 mulheres e 661 homens. As principais demandas atendidas neste periodo
estiveram relacionadas a curativos, devido as lesdes de pele e outros ferimentos,
acompanhamento a saude da mulher, atengdo a pessoa com necessidades especiais, uso
e abuso de substancias psicoativas e situacdo de abandono social devido a transtornos

mentais.

Seguem, abaixo, dados referentes as acbes realizadas pela equipe de Consultério

na Rua no periodo entre 2019 e 2022:
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Procedimento Descri¢gdao Do Procedimento 2019 2020 2021 2022
Avaliagdo Entrevista realizada pelo profissional de saude, 135 235 146 416
Autorreferida de qgue tem a intengdo de ser um ponto inicial no
Condigdes/ Situagdo diagndstico de condigdes de sobrevivéncia, uma
de Saude doenga ou patologia.
Atividades Coletivas Oficinas Tematicas, praticas culturais, avaliagdo 358 431 482 497
de territdrio, atendimento em Grupo, etc.
AgOes de articulagdo Participagdo em reunides, atendimentos 332 1.020 1.887 1.181
de redesintra e compartilhados e outras agdes de articulagdo de
intersetoriais rede
Fortalecimento do Formulagdo de agbes para projeto Terapéutico 4.609 1.526 1.753 2.024
protagonismo dos Singular com a participagdo de usuario
usuarios
Agdes de redugdo de Fomento de agdes e distribui¢cdo de insumos 4.780 4.402 9.494 10.271
danos que visem a redugdo de riscos e agravos a saude
Procedimentos de Realizagdo de procedimentos médicos e de 2.832 2.498 3.424 2.516
Enfermagem/Médicos enfermagem necessarios na manutengdo dos
cuidados em saude

Em relacdo as agdes de sensibilizagdo e intervencdes diversificadas, contextualmente,

durante a pandemia do COVID 19, acentuaram-se os agravos relacionados a violéncia social,
violéncia estrutural, violéncia de género, dificuldade de acesso a renda, ampliando a necessidade
do cuidado nas situagdes agudas, ocasionadas pela desorganizag¢ao iminente do territério. Diante
desta questdo foi observada a necessidade de ressignificar e transformar nossa atuagédo em
territério para modelos mais palpaveis aos usuarios, trabalhar dificuldades de comunicagao que se
evidenciam em campo, somado as consequéncias da pandemia de COVID-19, tanto sobre a

equipe, quanto sobre o usuario do CnaR. Neste contexto, surgiu a proposta ampliar as ofertas de
36
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espacgos de cuidado, de bem-estar, de aproximacéo e de sensibilizagdo em territério através de

oficinas tematicas.

Definiu-se como estratégia a realizacao de intervengdes com técnicas diversificadas com a
utilizacao de instrumentos musicais, danga, ferramentas de sensibilizacédo e cuidados relacionados
aos sentidos neurofisioldgicos mais primitivos e capazes de mudar padrdes de resposta organica e
comportamental no que se refere a intoxicagdo aguda e também nos casos que envolvem a
dependéncia quimica. Para tanto, foram necessarios adquirir insumos e equipamentos para
realizacdo dessas agdes como, por exemplo, shampoo, condicionador, suporte para lavagem de
cabelo e outros produtos para higiene pele, corpo, ferimentos, eczemas, descamagdes, infestagdes

parasitarias em couro cabeludo, pele e mucosas.

Como resultado foi observado que houve menos solicitagcdes dos usuarios por medicacdes
(analgésicos, pomadas ou xaropes entre outros), ampliagdo e fortalecimento dos vinculos
ocasionando um maior numero de procedimentos complexos, como as testagens sorolégicas e
maior receptividade da equipe nos territérios de atendimento. Isto €, foi possivel estabelecer
procedimentos de maior acolhimento do sofrimento psiquicos e emocionais corroborando com a
maior eficacia e eficiéncia nas abordagens clinicas e outras questdes sociais como o enfrentamento
das desigualdades, das situagdes de violéncia e exploracdo sexual contra as pessoas em situacao

de rua.

Também se destacam as agdes Intersetoriais na Ponte Sao Joao, realizadas com o objetivo
de implantar programa Intersetorial, a fim de promover estratégias de redugédo de riscos e
vulnerabilidades, e garantia de acesso aos direitos e reorganizacdo dos projetos de vida para
pessoas com permanéncia em territorios de alta vulnerabilidade, buscando, assim, ampliar o acesso

as politicas publicas, existentes no municipio de Jundiai.

Como agao inicial ficou estabelecido interveng¢des conjuntas no Centro, entorno do bairro Ponte
Sao Jodo e Sao Camilo, com frequéncia de (2) vezes na semana (quartas e sextas feiras), a fim de
ampliar o acesso dos usuarios aos servigos de saude, protegao social, justica, trabalho e renda e

reduzir os impactos sociais relacionados. As estratégias de trabalho visam realizar agbdes de
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aproximagao nos territérios identificados como prioritarios, promovendo o acolhimento,
reconhecimento das necessidades de cuidado e protecgao, vinculagao e oferta de servigos para as
pessoas que se encontram nas cenas de uso: PIA (Plano Individualizado de Atendimento) e PTS

(Projeto Terapéutico Singular) articulados, com vistas a superagéo da situagao de vulnerabilidade.
Atencao Especializada

CAPS AD lll “Maluco Beleza”

O CAPS AD Il tem por objetivo cuidar das pessoas em uso abusivo e dependéncia
de alcool e outras drogas, dar suporte familiar, promovendo a ampliagdo da autonomia,
reabilitagdo psicossocial e direito a cidadania, pautada na clinica ampliada, que atende as
reais necessidades de cada usuario, sob a perspectiva da Redugao de Danos. A gestao do
CAPS AD Ill de Jundiai vem sendo realizada pelo CEAD — Centro Especializado no
Tratamento de Dependéncia de Alcool e Drogas, através de convénio com a Unidade de
Gestao de Promocéao de Saude (UGPS), que prevé atendimento minimo de 300 usuarios e

seus familiares/més.

Oferece, ainda, apoio matricial na forma de atendimentos conjuntos, discussao de

casos e visitas domiciliares com as equipes das Unidades Basicas de Saude.

Desde 2015, o municipio de Jundiai vem passando por um processo importante de
qualificagdo da Rede de Atencao Psicossocial, tomando de forma radical o cuidado em
liberdade como principio fundamental da politica. Entre as principais agdes que contribuem
neste processo, pode-se citar a transformagcdo do CAPS AD Il em 24hs, funcionando de
portas abertas sem necessidade de agendamento, ou seja, os encaminhamentos podem ser
feitos pelas UBSs, Pronto atendimentos e Prontos Socorros, SAMU, ou qualquer outro
servico assistencial do municipio, bem como por demanda espontanea da familia ou da

propria pessoa em sofrimento.
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Caracterizacao dos usuarios do servico

Numero de Atendidos

Distribuicao por Sexo
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Faixa Etaria

Substancia de Abuso
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Escolaridade

Analise do perfil do usuario em 2022

Em uma andlise superficial dos dados apresentados, observa-se a predominancia do
seguinte perfil: maioria do sexo masculino; faixa etaria de 30 a 40 anos; substancia de abuso
multiplas drogas e alcool. E, no que toca a escolaridade, ensino médio completo, mas com

um percentual importante de usuarios com ensino fundamental incompleto.

- Numeros de casos relatados de Usuarios em Situacdo de Rua no ano de 2022:

A populacédo em situacdo de rua no Brasil cresceu em ritmo avassalador com a crise
econdmica e social do pais em meio a pandemia nos ultimos dois anos. Esse aumento pode
ser observado também no numero de atendimento dessa populagdo no CAPS AD, conforme

grafico abaixo:
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- Numeros de casos relatados por bairro no ano de 2022:

Entendemos que seria pertinente um olhar sobre os territérios de residéncia dos pacientes
atendidos/acompanhados pelo CAPS AD, a titulo de verificarmos pistas de prevaléncia, ou ainda
de maior acesso em algumas regides do municipio. Nesse sentido, dos 168 bairros listados dos
pacientes atendidos no ano de 2022, destacamos aqueles com maior niumero de usuarios

atendidos:
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CAPS Infantojuvenil (CAPS 1J)

O CAPS |IJ é o servigo de referéncia do municipio para o cuidado de crian
e adolescentes (de 0 a 18 anos), que apresentam sofrimento psiquico grave, inclus

por questdes decorrentes do uso problematico de alcool e outras drogas.

O CAPS IJ apresenta, atualmente, 296 prontuarios ativos.
Os graficos a seguir referem-se ao numero de criangas e adolescentes
atendidos pelo CAPS IJ que apresentaram problemas decorrentes do uso de

substancias psicoativas:

Série Histérica: Numero de criangas/adolescentes atendidos pelo CAPS IJ -
CID F10-F19 — SEXO
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Série Histérica: Numero de criangas/adolescentes atendidos pelo CAPS IJ -
CID F10-F19 - FAIXA ETARIA
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Numero de agoes de hospitalidade noturna - CAPS IJ

A analise superficial dos dados do CAPS Infanto juvenil aponta para a predominancia

do seguinte perfil: maioria do sexo masculino; faixa etaria de 13 a 17 anos.
Atencao Hospitalar

Nas situagdes que demandam internagéo, o municipio dispde hoje de 10 (dez) leitos
na Enfermaria de Retaguarda de Saude Mental, no HCSVP e outros 10 (dez) leitos no CAPS
AD lll, que, desde 2015, passou a funcionar 24hs. No ano de 2022, o CAPS AD Ill manteve
uma taxa de ocupagao média de 60% dos seus leitos, tendo sido o tempo médio de
internacao 10 (dez) dias. Ja a Enfermaria de Retaguarda de Saude Mental apresentou uma

taxa de ocupagao média de 56% em 2022, com tempo médio de internagao de 5 (cinco) dias.

Seguem, abaixo, dados de atendimento as questdes relacionadas ao uso de alcool
e outras drogas na atengao hospitalar, no periodo de 2019 a 2022, distribuidos por droga de

abuso:
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Hospital Sao Vicente de Paulo

Hospital Universitario

E importante ressaltar que, a partir da implementacdo da Rede de Atencdo
Psicossocial (RAPS) do municipio, sobretudo a partir da oferta de leitos na Enfermaria de

Retaguarda e CAPS AD lll, assistimos a progressiva redugéo do niumero de internagdes em
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Hospitais Psiquiatricos e Comunidades Terapéuticas fora do municipio (conforme exposto
na figura abaixo). Trata-se de aspecto relevante, pois aponta para o maior alinhamento a
Politica Nacional de Saude Mental, bem como ao fortalecimento da rede do municipio e a
economia de recursos (de acordo com levantamento da Assessoria Técnica Juridica da
UGPS, realizado em 2016, houve economia de, aproximadamente, R$ 1.000.000,00/ano em

internagdes psiquiatricas em servigos externos).

Servigo Moével de Urgéncia (SAMU)

Seguem abaixo os dados do SAMU referentes a questbes clinicas mais diretamente

associadas ao uso problematico de alcool e outras drogas, referentes ao ano de 2018:

Atendimento SAMU:
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E importante ressaltar que o quadro de intoxicagdo exdgena inclui uma série de
condicdes, nao exclusivas ao abuso de substancias psicoativas, tais como as intoxicacbes
acidentais, as tentativas de suicidio, entre outros. A classificacdo de “intoxicagado por drogas

ilicitas” passou a ser utilizada a partir de 2019.

Politica da Assisténcia Social (SUAS — Sistema Unico da

Assisténcia Social)

O SUAS (Sistema Unico da Assisténcia Social) foi instituido pela Lei 12.435/2011.
Em Jundiai, o SUAS foi regulamentado pela Lei 8265/2014 e os servigos da assisténcia
social estao vinculados a UGADS (Unidade de Gestao de Assisténcia e Desenvolvimento
Social). Mas qual a relagcao das Politicas da Assisténcia Social com a area de alcool e outras

drogas?

E importante evidenciar que ha muito tempo superou-se o entendimento de que o
consumo de alcool e outras drogas seja meramente um problema de saude ou seguranga
publica. Além de se considerar que se trata de uma pratica histérica e que sempre existiu,
portanto, relacionado a cultura de nossa sociedade, ha de se abordar as causas que

impactam no abuso e dependéncia e no cenario atual.

O reconhecimento de que o consumo de alcool e outras drogas refere-se a um
fendbmeno com multiplas causas e consequéncias nas vidas das pessoas e suas familias
remete naturalmente para a construgdo de alguns consensos como, por exemplo: para o
entendimento de que a interven¢do ndo é campo de atuacao exclusivo de uma unica politica
publica e/ou de uma disciplina; para fazer frente aos seus multiplos aspectos € preciso
politicas capazes de reconhecer as questdes de saude publica, seguranga e exclusio social,
cujos usuarios e suas familias encontram-se em situagdo de vulnerabilidade, risco por

direitos violados. Esta realidade impde ao poder publico agdes articuladas e integradas,
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envolvendo amplos setores do Estado e da sociedade na perspectiva da prevengao, do
tratamento, de cuidados, de protecdo social e segurancga, buscando garantir direitos e

contribuir para a construgao da autonomia.

A questao da classe social e raga impacta nas consequéncias do consumo. Em uma
pesquisa realizada pelo Fiocruz com usuarios de crack temos que quando os usuarios foram
abordados pelos pesquisadores sobre as expectativas acerca do tratamento para seu
problema sobre drogas “responderam com a reivindicagcdo de um verdadeiro pacote de
direitos sociais, para além dos servigos de saude: moradia, educagdo, emprego,
alimentagéao, banho, etc.”. Mais uma evidéncia da inegavel interface entre politicas sociais e

a prevencao (em seus diferentes niveis) sobre consumo de drogas.

O “Caderno de Orientagdes Técnicas sobre Atendimento as Familias e aos Individuos
em Situagao de Vulnerabilidade e Risco Pessoal e Social por Violagao de Direito Associada
ao Consumo de Alcool e Outras Drogas” (2016) assinala, com base em pesquisa realizada
pela SENAD e pela FIOCRUZ em 2012, que sobre o uso do crack:

“A complexidade deste fendbmeno aumenta quando associado ao inicio do uso na
tenra idade, a convivéncia com a extrema pobreza, a fragilidade dos vinculos familiares e
comunitarios, a falta de acesso a servicos de salude, educacéo, cultura, esporte, lazer,
trabalho, habitacéo, proteg¢ao social e outro; a associagao ao trafico e a violéncia, ampliando
consideravelmente as situacdes de vulnerabilidade, risco e violacéo de direitos dos usuarios,

suas familias e suas relagdes no territério.” (p.23)
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Fatores de risco Exclus3o Fatores de risco
para a dependéncia para homicidios
quimica social

MORTALIDADE 6X MAIOR
QUE A POPULACAO GERAL*

patae

Idade média: 30 anos

4 em cada 10 se prostituem
Tempe médio de uso: 8 ancs

3 em cada 10 mulheres sofreram

8 em cada 10 s30 negros violéncia sexual
S em cada 10 ja foram presos 5 em cada 10 mulheres tiveram
& em cada 10 ndo chegaram ao gestacSes enguanto usavam crack

ensino médio

S em cada 10 est3o nas ruas
(capitais)

Vale ressaltar que o SUAS, enquanto sistema publico que organiza, de forma
descentralizada, os servigos socioassistenciais no pais, dispde de uma rede de protegcao
social a familias e individuos, considerando as situagdes de vulnerabilidades e risco proprias
de cada ciclo de vida: criancas, adolescentes, jovens e pessoas idosas ou de determinadas
condi¢oes/situagdes vivenciadas, tais como: deficiéncia, género, raga/cor, etnia, orientagao
sexual; situagbdes de violéncia, negligéncia, maus tratos, abandono, abuso e exploragao
sexual; trafico de pessoas; convivéncia com a extrema pobreza; situagdo de rua;
cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto; consumo de alcool e outras

drogas, dentre outras.

Apesar da Assisténcia Social apresentar poucos indicadores diretos a respeito do
consumo de alcool e outras drogas em seus atendimentos, podemos apresentar indicadores
mais amplos de vulnerabilidade social nos territérios (violéncias; pobreza;
vulnerabilidade).De alguma maneira, podemos compreender que a vulnerabilidade social
pode se converter em fator de risco para uso de drogas e que estes dados podem ter grande
contribuicdo para compreensdo dos fatores sociais que impactam em problemas
relacionados as drogas. Nesse sentido, o setor de Vigilancia Social da UGADS construiu
mapa de calor que demonstra os territérios de maior vulnerabilidade de acordo com Cadastro
Unico.
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MAPA 16.1 - MAPA DE CALOR DOS PONTOS DOS ENDERECOS DAS FAMILIAS NO CADASTRO UNICO E
LOCALIZACAO DOS CRAS, JUNDIAI (SP)*

Escala 1:24000

== Prefeitura de Jundiai (SP)

N
5 Elaboragso: DVS - UGADS Jundial - Janein
N ~ Fonte: Cadastro Unico de Jundiai (S7), out
N\ r

CADASTRO UNICO

O Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cadastro Unico) é
um instrumento que identifica e caracteriza as familias de baixa renda, permitindo que o
governo conhega melhor a realidade socioecondmica dessa populagao. Nele sao registradas
informagbes como: caracteristicas da residéncia, identificacdo de cada pessoa, situacédo de

trabalho e renda, entre outras.

A partir de 2003, o Cadastro Unico se tornou o principal instrumento do Estado
brasileiro para a seleg¢do e a inclusao de familias de baixa renda em programas federais,
sendo usado obrigatoriamente para a concessao dos beneficios do Programa Bolsa Familia,
da Tarifa Social de Energia Elétrica, do Programa Minha Casa Minha Vida, da Bolsa Verde,
entre outros. Também pode ser utilizado para a selegdao de beneficiarios de programas
ofertados pelos governos estaduais e municipais. Por isso, ele funciona como uma porta de

entrada para as familias acessarem diversas politicas publicas. (Ministério da Cidadania).

Segue abaixo infografico com as principais informagdes relacionadas ao Cadastro

Unico no municipio:
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CADASTRO UNICO

FAMILIAS CADASTRADAS
FEVEREIROV2023
@ 16.934

E FAMILIAS ~COBERTURA (%)
COM CADUNICO (2010 o
13.600 -

94%

Tabela: Quantitativo de inscritos no Cadastro Unico por faixa de renda
Fonte: Relatdrio de Programas e Agdes — MDS

A seguir, apresentaremos os dados coletados sobre os servigos da assisténcia social

(Protecao Social Basica e Protegao Social Especial, de Média e Alta Complexidade).

Servigos de Protecdo
Social Basica

Servigos de Protecdo
Social Especial de Média
Complexidade

SUAS

Servigos de Protecdo
Social Especial de Alta ‘
Complexidade

PROTEGAO SOCIAL BASICA

A Protegao Social Basica € o conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios

da assisténcia social estruturados para prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social,

buscando a insercado de familias e individuos na rede socioassistencial e em outras politicas

setoriais, visando ao fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e a superagao

dessas situacdes.

C%D jundiai.sp.gov.br
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A Protegao Social Basica em Jundiai € composta por 6 CRAS (Centros de Referéncia
da Assisténcia Social), 1 CRIJU (Centro de Referéncia do Idoso de Jundiai), 1 CCI (Centro

de Convivéncia do Idoso), Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, além do

Programa Crianga Feliz em todos os territérios.

Areas dos CRAS e abairramento - Jundiai (SP)

A CRAS_2022
Areas de CRAS:
[] CRAS Central
[T CRAS Leste
I CRAS Nordeste
B CRAS Norte
I CRAS Oeste
I CRAS Sul

Escala 1:150000

Fonte: Prefeitura de Jundiai (2022)
Elaboracao: Rodrigo Oliveira, 2022

SRC: SIRGAS 2000 / UTM zone 23S

1 Centro 12 Sao Jose da Pedra Santa 23 Terra Nova 34 Nambi 45 Distrito Industrial 56 Rio das Pedras 67 TraviG

2 Champirra 13 Taruma 24 Tijuco Preto 35 Ponte Alta 46 Eloy Chaves 57 Samambaia 68 Vila Municipal
3 Currupira 14 Vila Rio Branco 25 Vianelo 36 Ponte Sdo Jodo 47 Ermida 58 Tulipas 69 Caxambu

4 Fazenda Conceico 15 Agapeama 26 Vila Arens 37 Séo Camilo 48 Fazenda Grande 59 Agua Doce 70 Nova Odessa
S Horto Florestal 16 Bonfiglioli 27 Vila Militar 38 Tamoio 49 Gramadao 60 CECAP 71 Roseira

6 Jundiai Mirim 17 Castanho 28 Vila Progresso 39 Aeroporto 50 Malota 61 Engordadouro 72 Toca

7 Marco Leite 18 Cristais 29 Vila Rami 40 Alvorada 51 Medeiros 62 Fernandes 73 Vale Azul

8 Mato Dentro 19 Jardim do Lago 30 Campo Verde 41 Anhangabai 52 Moises 63 Hortolandia 741 Japi - Central
9 Parque Centendrio 20 Maringad 31 Coldnia 42 Bom Jardim 53 Novo Horizonte 64 Jardim Botanico 742 Japi - Sul
10 Pinheirinho 21 Pracatu 32 Ivoturucaia 43 Casa Branca 54 Parque Industrial 65 Poste

11 Rio Acima 22 Santa Gertrudes 33 Jardim Pacaembu 44 Chacara Urbana 55 Retiro 66 Torres de Sdo José

Importante ressaltar que n&o ha dados qualitativos dos atendimentos realizados pelo
CRAS que indicam a demanda associada do uso de alcool e outras drogas. Entretanto,

apresentaremos dados quantitativos:
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Numero de Atendimentos nos CRAS - 2018

5000
- 4483
4300 4285 4259 ]
4000
3500
2977 2987 2925
3000 2977 2835 ,
2534 2671 2654
2500
2000 1687
1500
1041
1000 ' B
&y = b
R = |
Tamoio Novo Central Vista Alegre  S3o Camilo Santa
Horizonte Gertrudes

M Atendimentos Técnicos M Atendimentos NZo-Técnicos (Recepgio efou Estagiaria)

Fonte: Planilhas de atendimentos CRAS 2018

O grafico acima apresenta o quantitativo de atendimentos técnicos (em azul escuro)

e nao técnicos (orientagdes de recepgao e estagiarios - em azul mais claro) nos 6 CRAS de

Jundiai. Os atendimentos incluem orientagdes sobre acesso a politicas publicas, beneficios

socioassistenciais, grupos com familias, atendimentos individuais, encaminhamento para o

Cadastro Unico, Visitas Domiciliares, Buscas Ativa, entre outros.

1200

1000

B0OO

600

400

Familias, no CADUnico, por faixa de renda familiar per Capita -
Jundiaif/SP - Outubro de 2018*

473 471

371 373 <
351
330 207
245

29 4
T‘J\.»Dﬁ'?\.l’l;glﬁltg RS1 S%o Cam H De RS HBTOL 2 qs 477,00 , Vis! a”&Fe'EFe”L Ig'ﬂgmaRdemﬂae;

| ArEerﬁrE? 00

*Faixas de Renda determinadas pelo MDS, sendo até R$89 per capita o limite do grupo
considerado de extrema pobreza (o salario minimo de 2018 era R$ 945)

Elaboragdo: Nexo Estudos e Relatérios, 07/2019
Fonte: Bando de dados do Cadastro Unico, Jundiai/SP — Outubro
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Neste grafico podemos inferir o nimero de familias por faixa de renda per capita no
Cadastro Unico em cada regido de CRAS. A primeira faixa - até R$89,00 por pessoa, é
considerada extrema pobreza e todos que estdo nesta faixa fazem parte do Programa Bolsa
Familia. Na segunda faixa, de R$89,01 a R$178,00 per capita, somente as familias que
tenham pessoas de até 17 anos em sua composi¢ao integram o Bolsa Familia. As demais
colunas sao familias que participam de servicos da assisténcia ou recebem beneficios como,
por exemplo, o Beneficio de Prestagdo Continuada cuja inscricdo no Cadastro Unico é

obrigatoria.

Portanto, podemos considerar que se refere as politicas mais preventivas (nivel

primario e secundario) em ambito territorial.
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

A Protecdo Social Especial organiza, no dmbito do Suas, a oferta de servigos,
programas e projetos de carater especializado, destinado a familias e individuos em situagao
de risco pessoal e social, com violagcdo de direitos. Tem o objetivo de contribuir para a
reconstrucdo de vinculos familiares e comunitarios, o fortalecimento de potencialidades e
aquisicoes e a protegao de familias e individuos para o enfrentamento das situagdes de risco

pessoal e social, por violagao de direitos.

Considerando os niveis de agravamento, a natureza e a especificidade do
atendimento ofertado, a atengado na Protegdo Social Especial organiza-se sob dois niveis de
complexidade: Protecao Social Especial de Média Complexidade e Protecdo Social Especial

de Alta Complexidade.
MEDIA COMPLEXIDADE

A Protegao Social Especial de Média Complexidade organiza a oferta de servigos,

programas e projetos de carater especializado que requerem maior estruturagcio técnica e
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operativa, com competéncias e atribuicdes definidas, destinados ao atendimento a familias

e individuos em situacao de risco pessoal e social, por violagao de direitos.

De acordo com a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, constituem
unidades publicas para a oferta de servigos especializados da Protegao Social Especial de

Média Complexidade e que temos no municipio:

e Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS;
e Centro de Referéncia Especializado para Populacdo em Situacao

de Rua (Centro Pop);
Os servigos ofertados no municipio no nivel de Média Complexidade:

e Servico de Protegdo e Atendimento a Familias e Individuos
(PAEFI);

e Servico de Protegao Social a Adolescentes em Cumprimento de
Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacéo de
Servicos a Comunidade;

e Servico Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua.

e Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com

Deficiéncia, ldosos e suas Familias;
PAEFI (Servigo de Protecao e Atendimento a Familias e Individuos)

E um servigo voltado para familias e pessoas que estdo em situagéo de risco social
ou tiveram seus direitos violados. Oferece apoio, orientacdo e acompanhamento para a
superacao dessas situacbes por meio da promocido de direitos, da preservagao e do

fortalecimento das relagdes familiares e sociais (Ministério da Cidadania, 2019).
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De acordo com os dados disponiveis na Plataforma da Vigilancia Socioassistencial,

seguem informacgdes referentes ao niumero casos novos atendidos em PAEFI, no periodo de

2019 a 2022.
Més 2019 2020 2021 2022

Janeiro 1 8 13 4
Fevereiro 2 12 12 5
Margo 3 3 6 8
Abril 15 5 5 8
Maio 1 17 6
Junho 10 16 15 15
Julho 1 16 11 8
Agosto 12 3 9 15
Setembro 10 8 10 9
Outubro 1 7 7 4
Novembro 5 7 6 2
Dezembro 9 16 6 2

Tabela: Quantidade de novos casos em acompanhamento pelo
PAEFI por més
Fonte: RMA CREAS — Governo Federal

Dentre os casos atendidos, se considerado o ano de 2022, aproximadamente 16% foram
inseridas no PAEFI em razdo de situagdes de violéncia/violagdo de direitos relacionadas ao uso

abusivo de alcool e outras drogas, conforme aponta o quadro abaixo:

Més 2019 2020 2021 2022
Janeiro 0 3 6 4
Fevereiro 5 3 3 3
Margo 2 2 0 3
Abril 7 1 5 3
Maio 0 6 2 0
Junho 2 5 3 0
Julho 1 7 1 0
Agosto 2 0] 4 0
Setembro 4 4 4 0
Outubro 0 3 1 1
Novembro 1 4 2 0
Dezembro 0 (5] 3 0

Tabela: Familias inseridas em PAEFI cuja situagdo de
violéncia/ viclacdo esteja associada ao uso abusivo de
substancias psicoativas

Fonte: RMA CREAS — Governo Federal
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Embora nao exista atualmente um instrumental mais detalhado para quantificar e
qualificar mais informagdes referentes a questdes relacionadas as drogas, € amplamente
conhecido que a exposicao a violéncia/violagao de direitos é fator de risco para o abuso de

drogas no futuro, especialmente a violéncia sexual.
SERVICO MEDIDA SOCIOEDUCATIVA

De acordo com o Estatuto da Crianga e do Adolescente, as medidas socioeducativas
podem acontecer em liberdade, em meio aberto ou, com privagdo de liberdade, sob

internacao.

O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) oferece o
servico de protecao social a adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de
Liberdade Assistida (LA) e de Prestagao de Servicos a Comunidade (PSC). A finalidade é
prover atencdo socioassistencial e acompanhamento a adolescentes e jovens
encaminhados pela Vara de Infancia e Juventude. Também cabe ao CREAS fazer o
acompanhamento do adolescente, contribuindo no trabalho de responsabilizacdo do ato

infracional praticado (Ministério da Cidadania, 2019).

Liberdade Assistida: destina-se a acompanhar, auxiliar e orientar o adolescente autor
de ato infracional. Trata-se de uma medida socioeducativa que implica em certa restrigao de
direitos, pressupde um acompanhamento sistematico, no entanto, ndo impde ao adolescente

o afastamento de seu convivio familiar e comunitario (Orientagdes Técnicas, 2016).

Prestacdo de Servicos a Comunidade: consiste na prestacdo de servigos
comunitarios gratuitos e de interesse geral por periodo ndo excedente a seis meses,
devendo ser cumprida em jornada maxima de oito horas semanais, aos sabados, domingos
e feriados ou em dias uteis, n&o prejudicando a frequéncia escolar ou jornada de trabalho
(Orientagbes Técnicas, 2016).
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A partir da gravidade do ato cometido pelo adolescente e considerando seu histérico
infracional, o juiz pode determinar, ainda, uma medida cumulada, que consiste no
cumprimento das medidas de Liberdade Assistida e Prestacdo de Servicos a Comunidade

concomitantemente e de acordo com prazos minimos e maximos estabelecidos pelo ECA.

Entre os anos de 2019 e 2022, dos 238 que deram entrada para atendimento pelo

Servigo de Medida Socioeducativa em meio aberto, 161 foram em virtude de infragbes

ligadas ao trafico, ou porte de drogas, o que € equivalente a 67% do total de casos de

entrada. Este percentual é inferior a série histérica anterior (2014-2019), que apontava 79%

das infragdes relacionadas a esta tipificagao.

Més 2019 2020 2021 2022
Janeiro 6 7 3 4
Fevereiro 30 6 1 4
Margo 12 2 2 4
Abril 11 2 1 10
Maio 10 0 0 7
Junho 12 0 1 0
Julho 3 0 15 0
Agosto 14 0 1 0
Setembro 6 0 1 D
Outubro 12 3 7 0
Novembro 25 1 3 0
Dezembro 3 9 0 D

Tabela: Total adolescentes em cumprimento de MSE
que ingressaram em acompanhamento no més
Fonte: RMA CREAS — Governo Federal

Més Porte de drogas Trafico de drogas
2019 0 100
2020 0 25
2021 0 19
2022 0 17

Tabela: Quantitativo de adolescentes atendidos em
Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida efou
Prestacdo de Servigos a Comunidade cujo motivo da
determinacdo judicial tenha sido por porte ou trafico
de drogas

Fonte: Controle MSE
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CENTRO POP: Servico Especializado para Pessoas em Situacao de Rua

De acordo com o Art. 12 da Politica Nacional para a Populagdo em Situagao de Rua

considera-se pessoas em situagao de rua:

“O grupo populacional heterogéneo que possui em comum a pobreza

extrema, os vinculos familiares interrompidos ou fragilizados e a

inexisténcia de moradia convencional regular, e que Uutiliza os

logradouros publicos e as areas degradadas como espaco de

moradia e de sustento, de forma temporaria ou permanente, bem

como as unidades de acolhimento para pernoite temporario ou como

moradia provisoria”.

Antes de apresentar os dados sobre este segmento, € importante ponderar que a

localizagao geografica e indice de desenvolvimento do municipio sédo fatores de atragcéo para

pessoas de todas as classes sociais em busca de oportunidades, inclusive aquelas em

situacao de vulnerabilidade social, mas ndo somente.

O fato de Jundiai estar entre Campinas e Sao Paulo, de ser cortada por Rodovias e

Ferrovias de grande fluxo, ser préxima de Aeroportos e Estagdes Rodoviarias de maior

movimento de produtos e pessoas do Brasil, seguramente caracterizam uma vocacéo de

passagem de pessoas. Abaixo, seguem dados atualizados de atendimento do Centro Pop.

Més

2019

2020

2021

2022

Janeiro

383

198

247

339

Fevereiro

337

225

255

258

Margo

291

311

267

309

Abril

323

248

200

268

Maio

296

189

305

322

Junho

223

245

271

273

Julho

258

118

260

389

Agosto

302

196

322

210

Setembro

324

268

260

265

Qutubro

303

258

227

282

Novembro

204

247

276

277

Dezembro

102

271

277

162

Tabela: Quantidade de atendidos pelo Centro Pop por

més e ano

Fonte: RMA Centro POP — Governo Federal
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Nos ultimos anos, nota-se certa estabilidade referente a média mensal de pessoas
atendidas no Centro Pop, mas observamos que isso difere do sentimento da populagao de

aumento de pessoas em situagao de rua.

Nesse sentido, é importante compreender que ainda ndo ha dados quantitativos que
comprovem esta sensacao, entretanto, ha hipétese de que uma porcentagem das pessoas
que se encontram nas ruas podem n&o acessar o servigo do Centro Pop, ou ainda, que as
pessoas estejam permanecendo nas ruas para outros fins (atividades nos semaforos, tais
como: pedidos de esmolas, vendedores ambulantes, artistas de rua, etc.) e isso impacta na
sensagao de que houve um crescimento da populagdo de rua de Jundiai por parte dos
municipes, o que nao necessariamente corresponde a realidade, tendo em vista que muitos
destes utilizam das ruas apenas como sobrevivéncia, entretanto, retornam para suas casas

ao final de cada dia.

Outro ponto que pode contribuir para a sensagao de aumento de pessoas em
situacao de rua € a existéncia de cenas de uso de drogas, ou seja, locais de concentragao
de usuarios que permanecem no local para consumo de drogas. Mais uma vez, nem todos

estes estdo rompidos de suas familias e muitos retornam para suas casas periodicamente.

A seguir apresentamos dados de autodeclaracéo referente uso de alcool e outras

drogas da populacao atendida pelo Centro Pop.

Més 2019 2020 2021 2022
Janeiro 167 87 125 129
Fevereiro 137 100 130 131
Margo 126 140 148 131
Abril 144 114 109 106
Maio 147 88 156 157
Junho 91 119 127 125
Julho 119 49 120 148
Agosto 159 94 153 100
Setembro 133 145 123 118
Outubro 132 151 113 111
Novembro 75 145 131 68
Dezembro 53 182 126 67

Tabela: Quantidade de atendidos pelo Centro Pop e
autodeclarados usudrios de crack e outras drogas ilicitas
por més e ano

Fonte: RMA Centro POP — Governo Federal
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Considerando que a média de pessoas ATENDIDAS pelo Centro Pop em 2022 foi de

271 pessoas, pode-se afirmar que cerca de 42% dos atendidos se autodeclararam usuarios

de drogas ilicitas.

Entendemos que os dados podem nao representar a totalidade de usuarios, tendo

em vista que o dado somente é baseado apenas no questionamento ao préprio cidadao, o

que enfraquece sua fidedignidade.

DADOS SERVICO ESPECIALIZADO DE ABORDAGEM SOCIAL (SEAS):

Més 2019 2020 2021 2022
Janeiro 215 218 270 870
Fevereiro 183 163 183 999
Margo 184 251 208 1248
Abril 169 179 213 1363
Maio 56 269 284 1391
Junho 185 260 330 1154
Julho 253 340 421 910
Agosto 302 337 384 813
Setembro 236 229 614 690
Outubro 174 259 506 663
Novembro 154 216 540 537
Dezembro 170 180 563 828

Tabela: Quantidade de abordagens realizadas por més e

ano

Fonte: RMA Centro POP — Governo Federal
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ALTA COMPLEXIDADE

A Protegdo Social Especial de Alta Complexidade tem como o objetivo ofertar
servicos especializados com vistas a afiancar seguranga de acolhida a individuos e/ou

familias afastados temporariamente do nucleo familiar e/ ou comunitarios de origem.

Em conformidade com a Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais,

constituem Servicos de Protegao Social Especial de Alta Complexidade:

e Servigco de Acolhimento Institucional;

e Servigo de Acolhimento em Republica;

e Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

e Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil (PETI);

e Servigo de Protegdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - FAMILIAS E INDIVIDUOS EM
SITUACAO DE RUA:

Servigo organizado em diferentes modalidades de equipamentos, conforme o
publico, e destinam-se a familias e/ou individuos afastados temporariamente do nucleo

familiar e/ou comunitarios de origem, e neste caso, pessoas em situagao de rua, a saber:

Abrigo Institucional: unidade institucional semelhante a uma residéncia com o limite maximo

de 50 pessoas por unidade e de quatro pessoas por quarto;

e Abrigo CTEC 1 - 20 vagas
e Abrigo CTEC 2 - 20 vagas
e Abrigo Casa Santa Marta - 20 vagas

e Republica Casa Santa Marta - 10 vagas

63

C;%:)jundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai Pagina 67
Edicdo 5376 | 08 de dezembro de 2023

jllN'DIAi
PREFEITURA

SAUDE
F OUALIMADE OE VITIA

Casa de Passagem: unidade institucional de passagem para a oferta de acolhimento
imediato e emergencial, com profissionais preparados para receber os usuarios em qualquer
horario do dia ou da noite, enquanto se realiza um estudo diagnéstico detalhado de cada

situacao para os encaminhamentos necessarios.
e SOS (Casa de Passagem) - 32 vagas

Os servigos de acolhimento institucional tém apresentado taxa de ocupagao em torno
de 90%.

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES

A Protecdo Social Especial de Alta Complexidade tem como o objetivo ofertar
servigos especializados com vistas a afiangar seguranga de acolhida a individuos e/ou

familias afastados temporariamente do nucleo familiar e/ ou comunitarios de origem.

Acolhimento Institucional: E uma unidade institucional semelhante a uma residéncia,

destinada ao atendimento de grupos de até 20 criancas e/ou adolescentes.

Familia acolhedora: Servigo que organiza o acolhimento de criancas e adolescentes,

afastados da familia por medida de protegcdo, em residéncia de familias acolhedoras
cadastradas, até que seja possivel o retorno a familia de origem ou, na sua impossibilidade,
o0 encaminhamento para adogédo. O servigo € o responsavel por selecionar, capacitar,
cadastrar e acompanhar as Familias Acolhedoras, bem como realizar o acompanhamento

da crianga e/ou adolescente acolhido e sua familia de origem.

A seguir apresentamos dados sobre os trés servicos de acolhimento existentes no

municipio:
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ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
Servigo 2019 2020 2021 2022
Casa de Nazaré 19 21 10 23
Casa Transitoria 21 16 11 19
Familia Acolhedora 13 13 9 7

Tabela: Quantidade de criancas/adolescentes que deram entrada em
Servigos de Acolhimento Institucional ou familiar
Fonte: Controle de Vagas - UGADS

Servigo 2019 2020 2021 2022
Casa de Nazaré 0 4 4 12
Casa Transitoria 0 3 0 1
Familia Acolhedora 2 1 3 3

Tabela: Quantidade de criancas/adolescentes que deram entrada em
Servicos de  Acolhimento Institucional ou familiar cuja
violacdo/violéncia estd associada ao uso de SPA pelos pais ou
responsaveis

Fonte: Controle de Vagas - UGADS

Os dados apontam que, entre 2019 e 2022, 40% dos acolhimentos de criangas e adolescentes
se deram em razao de situacdes de violacdo de direitos relacionadas ao uso de alcool e outras
drogas por parte dos pais, ou responsaveis.

CONSELHOS TUTELARES

O Conselho Tutelar é 6rgédo permanente e autbnomo, nao jurisdicional, encarregado
pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente,
conforme disposto no artigo 131 da Lei 8.069 de 13 de julho de 1990.

Os Conselhos Tutelares estdo ligados administrativamente a UGADS. A seguir
apresentamos dados das3 equipes de conselhos tutelares, conforme a seguinte distribui¢ao
territorial:
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Conselho Tutelar|

1
Conselho Tutelar il ConselhoTutelarll

Entende-se que violagdes de direitos de criangas e adolescentes podem ter relagao
com o tema alcool e outras drogas pelos pais, outros familiares e até mesmo pelas criangas

e adolescentes.

Neste sentido, € de suma importancia que possamos compreender os dados do

municipio de Jundiai.

DADOS DE ATENDIMENTO:

DADOS DE ATENDIMENTOS - CONSELHOS

1800
1600
1400 1316
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1000
800
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400
200

1614 1543

1261 1257 1257

CT1 cT2 CT3
2018 2019

Fonte: Planilha de controle de atendimento dos Conselhos Tutelares I, Il e IIl - 2018 e 2019
Elaboragao: Departamento de vigilancia Social - UGADS - Jundiai/SP - 03/06/2020
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Quantitative de Viclagdes e outros atendimentos realizados peles
Conselhos Tutelares |, Il e lll no ano de 2018
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Fonte: Planilha de controle de atendimento dos Conselhos Tutelares I, Il e Il - 2018
Elaboragao: Departamento de vigilancia Social - UGADS - Jundiai/SP - 14/01/2020

Como podemos observar, os indices de "conflito familiar" e "excesso de faltas

escolares" sao os motivos de maior frequéncia de atendimentos dos Conselhos Tutelares.

Infelizmente, n&o foi possivel obter os dados dos atendimentos realizados em 2019.
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SEGURANGA PUBLICA

UGSM (UNIDADE DE GESTAO DA SEGURANGA MUNICIPAL) - GUARDA
MUNICIPAL

A atuacdo das guardas se consolida como uma atividade da administragdo publica
que, limita ou disciplina direito, interesse ou liberdade, regula a pratica de ato ou abstengao
de fato, em razéo de interesse publico concernente a seguranga, a higiene, a ordem, aos
costumes, a disciplina da producado e do mercado, ao exercicio de atividades econdmicas
dependentes de concessao ou autorizagao do Poder Publico, a tranquilidade publica ou ao

respeito a propriedade e aos direitos individuais ou coletivos.

Com o aumento da violéncia, e a sensagao de inseguranca que se avolumaram no
nosso pais, e uma tendéncia de municipalizagdo das politicas publicas, as organizagbes

Guardas Municipais comegaram a colaborar em atividades de seguranca publica.

A Guarda Municipal ampliou seu trabalho ao longo do tempo e, hoje, é subdividida
em diversos setores com finalidades especificas, desenvolvendo inUmeras
acoes: Grupamento Florestal, Canil, Central de Monitoramento Eletrénico de Cameras,

Patrulhamento Comunitario — Ronda Escolar, atividades educacionais (EDUCAVI —

GEPAD), Centro Sequro, Bairro Seqguro, Patrulha Maria da Penha, atuando na proteg¢ao ao

patrimdnio publico, rondas diarias 24 horas, dentre outros.

Atualmente, a instituicdo conta com 392 agentes de seguranca publica, entre homens

e mulheres, que fazem atendimento via solicitagao, ou em flagrante de delito.

Nesse sentido, apresentamos dados das ocorréncias relacionadas a drogas,

atendidas de 2019 ao primeiro semestre de 2022:
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Linha Ocorréncia 2019 | 2020 | 2021 | 2022
1 Individuo embriagado conduzindo veiculo 8 14 12 2
2 Ato infracional - porte de entorpecente 19 25 17 5
3 | Ato infracional - trafico de entorpecente 42 3 18 8
4 | Apreensdo de substincia entorpecente 12 24 11 9
5 |Porte de substancia entorpecente 52 87 59 11
6 Trafico de substancia entorpecente 94 75 45 15
7 Embriaguez 4 14 5 2

A tabela de 2019 com atendimentos relacionados a entorpecentes. Algumas

codificagdes tiveram seu descritivo alterado a partir de julho de 2019, causando assim

mudanc¢a no quantitativo de ocorréncias.

Também a linha 2 e 3 - Ato infracional, mudou sua codificagao a partir de julho de

2019.

A tabela abaixo, demonstra as ocorréncias relacionadas a drogas atendidas no ambiente

escolar.
Linha Ocorréncia 2019 | 2020 | 2021 | 2022
1 Uso de bebida alcodlica no ambiente escolar 0 0 1 0
2 Porte ou uso de entorpecentes na escola 3 3 4
3 |Trafico de entorpecentes na escola 8 0 0 0

dos principais bairros dessas areas:

A Guarda Municipal de Jundiai trabalha com a divisdo da cidade nomeada por Distritos Policiais (DP) de

1 a 7, acompanhando assim a divisao de areas de delegacias da Policia Civil. Segue no quadro abaixo, a lista

SETOR (1°DP)

Vila Argos / Centro / Vila Municipal / Ponte Campinas

SETOR (2°DP)

Centenario / Jardim Botanico

Santo Antonio / Fernandes / Morada das Vinhas / CECAP / Vila Hortolandia / Engordadouro / Cidade Luiza /

Vila Marlene / Vila Lacerda / Corrupira / Champirra / Rio Acima / Vila Rio Branco / Jd. Florestal / Parque

C:%‘) jundiai.sp.gov.br
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SETOR (3°DP)

Ponte Sao Joao/ Jardim Carlos Gomes / Jardim Tamoio / Jd. Pacaembu / Taruma / VI. Nambi / Sao Camilo/

Jardim do Lirio / Jd. Vera Cruz / Nova Republica / Cidade Nova |l e Il / Vila Rossi / Ponte Sao Joao / Ivoturucaia/
Jardim Califérnia /Jd. Angela / Caxambu / Mato Dentro / Colénia / Vila Aparecida / Vila Rio Branco / Vila
Liberdade / Vila Santana / Roseira / Jd. Califérnia/ Mato Dentro / Bairro da Toca / Jundiai — Mirim

SETOR (4°DP)

Vila Progresso / Agapeama / Vila Sao Paulo / Jardim do Lago / Vila Cristo / Vila Esperang¢a/ Jardim Estadio /

Vila Arens / Jd. Esplanada / VI. Progresso / Jardim do Lago
SETOR (5°DP)
Eloy Chaves / Jd. América / Vila Alvorada / Jardim Guanabara / Pq. Brasilia / Casa Branca / Jd. Ermida | e II/

Retiro/ Sarapiranga / Travii / Bom Jardim / Poste / Tulipas / Almerinda Chaves / Novo Horizonte / Fazenda
Grande / Medeiros/ Distrito Industrial

SETOR (6°DP)

Vila Comercial / Castanho / Vila Maringa / Boa Vista / Santa Clara / Vila Josefina / Jardim Martins/ Jardim CICA

/ Vila Rami / Terra Nova / Vila Pirapora / Vila Jundiainépolis / Castanho / Sta. Gertrudes / Vila Helena / Jd.
Bonfiglioli
SETOR (7°DP)

Vila Ana / Vianelo / Bela Vista/ Anhangabau / Centro / Jardim Brasil

INDIVIDUO EMBRIAGADO CONDUZINDO
VEICULO - 2020

B1°DP m22DP M3°DP m4°DP m52DP m62DP M 72 DP
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INDIVIDUO EMBRIAGADO
CONDUZINDO VEICULO - 2021

W1°DP m2°DP m32DP m4°DP w5°DP m6°DP m7°0DP

Apo6s analise dos dados, observamos que houve maior incidéncia de individuos

embriagados conduzindo veiculos na area do 3° Distrito Policial em 2020 e em 2021.

EMBRIAGUEZ - 2020

M1°DP m2°DP m32DP m4fDP m5¢°DP m62DP m 72 DP
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EMBRIAGUEZ - 2021

m120P m290P 32 DP m 4% DP w5¢ DP m62 DP m 72 DP
Nota — se uma quantidade maior de atendimentos de ocorréncias por embriaguez em 2021 na

regido do 5° DP, em relagdo ao ano de 2020, e uma diminuicdo de 100% das ocorréncias de
embriaguez na regido do 4° DP no ano de 2021, comparado a 2020.

PORTE DE SUBSTANCIA ENTORPECENTE -
2020

M1°DP m2°DP m32DP m42DP m52DP m62DP m 72 DP
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PORTE DE SUBSTANCIA ENTORPECENTE -
2021

M1°DP m29DP m3°DP w4°DP m5°DP m6°DP m72 DP

Houve uma diminuicdo nos atendimentos de ocorréncias de porte de entorpecentes, em
2021, comparado com o ano de 2020. Porém, foram apresentadas essas ocorréncias em todos os

sete Distrito Policiais de Jundiai.

TRAFICO DE SUBSTANCIA
ENTORPECENTE - 2020

1%61%

™ 12 DP ® 22 DP m 32 DP = 42 DP m 52 DP m 62 DP m 72 DP
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TRAFICO DE SUBSTANCIA
ENTORPECENTE - 2021

2% 5%

13%

MI°DP m2°DP m3°DP w4°2DP m52DP m62DP m72 DP

Nas ocorréncias de trafico de entorpecentes, em ambos os anos, nota-se que na

regido do 3° DP, foram realizadas mais da metade dos atendimentos.

PORTE OU USO ENTORPECENTES NAS
ESCOLAS - 2020

W1°DP m2°DP m32DP w42DP mS52DP W62 DP m72 DP
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PORTE OU USO ENTORPECENTES NAS

ESCOLAS - 2021

H1°DP m2°DP m32DP =4°DP W52 DP me2 DP B 72 DP

No ano de 2020, tivemos atendimentos de ocorréncia de porte ou uso de entorpecentes nas
escolas nas regides do 3°; 4° e 6° Distritos Policiais, ja em 2021, essas ocorréncias aconteceram

apenas na regiao do 3° DP.

Nota de Observacao: Devido as politicas de enfrentamento ao virus Covid-19, as atividades
do programa EDUCAVI foram interrompidas durante os anos de 2020 até 2022, quando o programa
foi reestruturado, e iniciando novamente as suas atividades no ano de 2023.

Conclui-se que a quantidade de atendimentos de ocorréncias relacionadas as Drogas (porte,
uso e trafico), coincidem com os bairros de maior vulnerabilidade, porém os mesmos locais tém
grande quantidade habitacional em relagcdo a outros, o que distorce as comparagdes. As equipes
de atendimento de todas as divisbes sdo constantemente remanejadas, em fungdo de analise
estatistica, considerando que os fatores para o remanejamento sao “crimes de maior potencial
(homicidios, latrocinios, roubos, furtos)”, que também podem acontecer em decorréncia do sistema

do trafico, uso e porte, drogas, porém nao ha dados para que se faga essa comparagao.

Sendo assim, a prevengao com relagao a tematica Drogas, pela Guarda Municipal, ndo se
da apenas pelo projeto educacional nas escolas (EDUCAVI), mas também pelo patrulhamento das

viaturas para coibir atos de contravencédo e criminais.
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POLICIA MILITAR

A Policia Militar na Prevencgéo e na Repressao ao abuso de drogas

O ordenamento juridico brasileiro confere as Policias Militares a competéncia para
fazer a policia ostensiva e a preservagao da Ordem Publica, conforme prevé a Constituigao
Federal de 1988, em seu artigo 144, § 5°. A Policia Ostensiva é o trabalho desenvolvido
pelas instituicbes policiais por meio de agentes, homens e mulheres, imediatamente
identificaveis quer seja por seu uniforme, equipamento, armamento ou viaturas, visando a
exercer o poder-dever do Estado de fiscalizar as pessoas e verificar o cumprimento das
normas juridicas e também dos preceitos morais. Ja a Preservagao da Ordem Publica
pressupde as atividades para garantir que a ordem seja mantida, mas se por acaso houver
uma quebra da ordem, seja prontamente restabelecida. A Preservagao engloba toda uma
gama de atividades preventivas, tendentes a evitar a quebra da Ordem Publica em qualquer
um de seus trés aspectos — a Salubridade Publica, a Tranquilidade Publica e a Seguranga
Publica.

Nesse sentido, a ideia de prevencao primaria, trazida da area da saude, pode mostrar
que atividades estritamente preventivas, como campanhas para a Educacao de Transito ou

palestras de prevencéo ao abuso de drogas, estdo entre as fungdes das Policias Militares.

A vista do que foi exposto, percebe-se que as policias militares, na questao da politica
sobre drogas, estdo engajadas tanto na redugdo da demanda por drogas (palestras e outras
atividades com criangas, jovens e adultos), como na diminui¢do da oferta (operagdes para

apreensao de drogas e prisao de traficantes).

No que é pertinente a prevencao, a Policia Militar paulista desenvolve o Programa
Educacional de Resisténcia as Drogas (Proerd) desde 1993, por meio do qual, policiais
militares habilitados e voluntarios aplicam um curriculo constante de 10 ligdes apoiadas por
uma cartilha em salas de aula do ensino fundamental, aos pré adolescentes com 11 a 13

anos, nas 52 séries.
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Em relacdo as atividades de represséo, situam-se as prisbes em flagrante de

traficantes e as apreensdes de drogas, algumas noticiadas na midia.

Assim sendo, segue entao o que vem sendo feito em Jundiai pelo 11° e 49° Batalhdes
de Policia Militar do Interior (11° e 49° BPMI) tanto na area de prevengéao primaria, como na

repressao ao abuso de drogas:

112 BPM/I
INDICADOR 2020 2021 2022 2023*
OCOR. C/ DROGAS ENVOLV. ADULTOS 113 105 69 17
TRAFICO (gtde de ocorréncias) 90 75 52 14
PORTE/USO (gtde de ocorréncias) 23 30 17 3
COCAINA APREENDIDA (kg) 56,122 8,231 | 16,274 1,389
CRACK APREENDIDO (kg) 4,55 2,483 | 2,981 0,728
MACONHA APREENDIDA (kg) 50,854 15,366 | 23,057 1,203
OUTROS ENTORPECENTES APREENDIDOS (kg) 1,649 16,073 | 7,297 0,011
*JAN A
MAR23
112 BPM/I
INDICADOR 2020 2021 2022 2023*
OCOR. C/ DROGAS ENVOLV. MENORES DE 18 ANOS 76 11 15 5
TRAFICO (gtde de ocorréncias) 65 13 8 4
PORTE/USO (gtde de ocorréncias) 11 7 1
COCAINA APREENDIDA (kg) 12,844 0,412 0,482 0,176
CRACK APREENDIDO (kg) 3,402 0,307| 0,181 0,011
MACONHA APREENDIDA (kg) 29,618 0,129| 0,986 0,213
OUTROS ENTORPECENTES APREENDIDOS (kg) 0,579 0,369
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*JAN A
MAR23
PROERD - 112 BPM/I
QUANTIDADE DE:
ANO ALUNO | ESCOLA INSTRUTORE
s S SALAS s
2020 0 0 0 0
2021 0 0 0 0
2022 0 0 0 0
2023 (12 Sem) 1651 23 66 4

SISTEMA DE JUSTICA

Poder Judiciario

A Constituigao Federal de 1988, norma fundamental e suprema do Estado Brasileiro, prevé,

no artigo 2° a existéncia dos poderes Legislativo, Executivo e Judiciario, independentes e

harmonicos entre si.

A fungao do Poder Judiciario é garantir os direitos individuais, coletivos e sociais e resolver

conflitos entre cidadaos, entidades e Estado. Para isso, tem autonomia administrativa e financeira

garantidas pela Constituigdo Federal.

Na tematica das drogas, o Poder Judiciario pode atuar no campo penal, por meio das Varas

Criminais, bem como, por meio da Vara da Infancia e da Juventude, na protecido da crianca e do

adolescente que eventualmente mantenham algum tipo de relagdo com as drogas, seja no consumo

C}@ jundiai.sp.gov.br
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ou trafico, razédo pela qual o judiciario pode também atuar na aplicacdo de medidas corretivas para

a pratica de atos infracionais, como veremos.

Os dados relacionados a eventuais procedimentos judiciais que envolvam a tematica de
drogas interessam ao COMAD para a construgdo deste Plano Municipal, razdo pela qual foi
solicitado, por meio do encaminhamento de oficios, as Varas Criminais e a Vara da Infancia e
Juventude de Jundiai, os dados relacionados aos processos judiciais que tenham como fundo o
consumo e trafico de drogas. Contudo, somente a Vara da Infancia e Juventude retornou a

solicitagao.

Entende-se que no ambito da prevencao, conhecer os dados de criangas e adolescentes
em situacao de risco, violacdo de direitos e envolvimento em ato infracional € de fundamental
importancia para formulagao de estratégias enquanto publicos mais vulneraveis para o uso/abuso

de alcool e outras drogas (em virtude de apresentarem mais fatores de risco).
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Os dados encaminhados seguem descritos nas tabelas abaixo:

VARA DA INFANCIA E DA JUVENTUDE DE JUNDIAI
DISTRIBUIGOES DE 01/01/2019 A 30/06/2022

Pagina 83

Competéncia Execugdo de medidas socioeducativas

Assunto

Total

Adverténcia

Internagao com atividades externas

35

Internagao provisoria (art. 108 ECA)

38

Internagcédo sem atividades externas

63

Internagao-sangao

Liberdade assistida

218

Medidas socioeducativas

Obrigagao de reparar o dano

Prestacao de servicos a comunidade

35

Semiliberdade

158

Unificagdo de medidas

Infancia e Juventude - Execugao Total

558
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Competéncia Infracional

Assunto Total
Adulteragao de sinal identificador de veiculo automotor 10
Ameaca 45
Ameaga (art. 147) 9
Apropriagao indébita 1
Asseédio sexual 4
Associagao para a produgao e trafico e condutas afins 1
Atentado ao pudor mediante fraude 2
Ato infracional 1
Caldnia 2
Citacao 45
Comunicagao falsa de crime ou de contravencao 1
Constrangimento ilegal 2
Contra a fauna 1
Contravengdes Penais 14
Corrupgao de menores 1
Crimes previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente 1
Da poluigao 4
Dano 12
Dano (art. 163) 2
De transito 46
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Decorrente de violéncia doméstica 9
Desacato (art. 331) 10
Desobediéncia (art. 330) 5
Difamacgao 2
Diligéncias 2
Do Sistema Nacional de Armas 3
Estatuto da Crianga e do Adolescente 12
Estatuto do Idoso 1
Estelionato 7
Estupro 17
Estupro de vulneravel 2
Extorsao 4
Falsa identidade 1
Falsidade ideolodgica (art. 299) 1
Fato atipico 42
Furto 28
Furto (art. 155) 7
Furto Qualificado 23
Furto Qualificado (art. 155, § 4°) 6
Incéndio 1
Injuria 14
Intimacao 152
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Intimagao / Notificagao

Leve

82

Maus tratos

Medidas socioeducativas

Moeda falsa / Assimilados

Oferecimento de drogas para consumo conjunto

Oitiva

Perigo para vida ou saude de outrem (art. 132)

Posse de drogas para consumo pessoal

Previstos na legislagdo extravagante

Realizagcéo de Audiéncia

Receptacao

29

Resisténcia (art. 329)

Roubo

74

Roubo (art. 157)

15

Trafico de Drogas e Condutas Afins

251

Violacdo de Domicilio

Violagao de Domicilio (art. 150)

Infancia e Juventude - Infracional total

1071
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Competéncia Infancia e Juventude Civel

Assunto Total
Abandono intelectual 4
Abandono material 14
Abuso sexual 1
Acolhimento institucional 41
Adocéao de adolescente 11
Adocéo de crianga 50
Adocgao nacional 44
Encaminhamento de gestante interessada em adocéo

voluntaria 3
Guarda 12
Inclusdo em programas de acolhimento familiar 3
Infragcbes administrativas 1
Medidas de protecéo 142
Perda do poder familiar c.c. adogao direta de crianga 1
Perda ou modificagao de guarda 30
Por familia extensa ou ampliada de crianga 1
Regularizagéo de guarda 3
Suspensédo do Poder Familiar 7
Adocgao unilateral de adolescente 25
Adocao unilateral de crianca 3
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Infancia e Juventude Civel - total 396

Importante destacar que, além dos dados quantitativos aqui transcritos, o Juiz de Direito

titular da Vara da Infancia e da Juventude da Comarca de Jundiai, Dr. Jefferson Barbin Torelli,

participou do Encontro Setorial destinado a discussdo com atores do Sistema de Garantia de

Direitos, que convidou representantes do Ministério Publico, da Defensoria Publica e do Poder

Judiciario para discutir a tematica das drogas com o COMAD. Desse encontro resultaram

dados qualitativos que serao analisados no capitulo VI. Discusséo.

Por fim, entendemos que é pertinente informar a respeito da diferengca na Lei

11343/2006 nos artigos 28 e 33 que tratam do usuario e trafico, respectivamente:

C;%:) jundiai.sp.gov.br

Art. 28. Quem adquirir, guardar, tiver em depoésito, transportar ou trouxer
consigo, para consumo pessoal, drogas sem autorizagdo ou em desacordo
com determinagdo legal ou regulamentar sera submetido as seguintes
penas:

| - adverténcia sobre os efeitos das drogas;

Il - prestagéo de servicos a comunidade;

Il - medida educativa de comparecimento a programa ou curso educativo.

§ 1° As mesmas medidas submete-se quem, para seu consumo pessoal,
semeia, cultiva ou colhe plantas destinadas a preparagdo de pequena
quantidade de substancia ou produto capaz de causar dependéncia fisica ou
psiquica.

§ 2° Para determinar se a droga se destinava a consumo pessoal, o juiz
atendera a natureza e a quantidade da substancia apreendida, ao local
e as condicbes em que se desenvolveu a agao, as circunstancias
sociais e pessoais, bem como a conduta e aos antecedentes do agente.
§ 3° As penas previstas nos incisos Il e lll do caput deste artigo serao
aplicadas pelo prazo maximo de 5 (cinco) meses.

§ 4° Em caso de reincidéncia, as penas previstas nos incisos Il e Il do caput
deste artigo serdo aplicadas pelo prazo maximo de 10 (dez) meses.

§ 5° A prestagdo de servigos a comunidade sera cumprida em programas
comunitarios, entidades educacionais ou assistenciais, hospitais,

estabelecimentos congéneres, publicos ou privados sem fins lucrativos, que
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se ocupem, preferencialmente, da prevengdo do consumo ou da recuperagao

de usuarios e dependentes de drogas.

Art. 33. Importar, exportar, remeter, preparar, produzir, fabricar, adquirir,
vender, expor a venda, oferecer, ter em deposito, transportar, trazer consigo,
guardar, prescrever, ministrar, entregar a consumo ou fornecer drogas, ainda
que gratuitamente, sem autorizagdo ou em desacordo com determinagéo
legal ou requlamentar:

Pena - reclusdo de 5 (cinco) a 15 (quinze) anos e pagamento de 500
(quinhentos) a 1.500 (mil e quinhentos) dias-multa.

§ 1° Nas mesmas penas incorre quem:

| - importa, exporta, remete, produz, fabrica, adquire, vende, expbe a venda,
oferece, fornece, tem em deposito, transporta, traz consigo ou guarda, ainda
que gratuitamente, sem autorizagdo ou em desacordo com determinagéo
legal ou requlamentar, matéria-prima, insumo ou produto quimico destinado
a preparagdo de drogas;

Il - semeia, cultiva ou faz a colheita, sem autorizagdo ou em desacordo com
determinagdo legal ou regulamentar, de plantas que se constituam em
matéria-prima para a preparagédo de drogas;

Il - utiliza local ou bem de qualquer natureza de que tem a propriedade,
posse, administracdo, guarda ou vigilédncia, ou consente que outrem dele se
utilize, ainda que gratuitamente, sem autorizacdo ou em desacordo com
determinacgéo legal ou requlamentar, para o trafico ilicito de drogas.

IV - vende ou entrega drogas ou matéria-prima, insumo ou produto quimico
destinado a preparagdo de drogas, sem autorizagdo ou em desacordo com
a determinagéo legal ou regulamentar, a agente policial disfargado, quando
presentes elementos probatérios razoaveis de conduta criminal

preexistente.
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Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo (Regional Jundiai)

A Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo (DPESP) é uma instituicdo permanente
cuja fungao é oferecer, as pessoas necessitadas, de forma integral e gratuita, a orientagao
juridica, a promogao dos direitos humanos e a defesa, em todos os graus, judicial e

extrajudicial, dos direitos individuais e coletivos.

A Constituicao Federal a prevé como 6érgao de fungéo essencial a Justica e no Estado

de Sao Paulo foi criada pela Lei Complementar Estadual n® 988 de 9 de janeiro de 2006.

E importante salientar que as Unidades de Atendimento da DPESP contam com um
CAM (Centro de Atendimento Multidisciplinar), que compde a atuacao interdisciplinar e

contribui para o acesso da populacéo usuaria a Justica de forma integral.

A atuagdo destes profissionais possibilita atengdo especializada a demandas
complexas, tais como: transtorno mental, uso problematico de drogas, violéncia doméstica e
outros tipos de violéncia, vulnerabilidades sociais e conflitos familiares. A atuacédo
interdisciplinar de Assistentes Sociais e Psicélogas/os, em conjunto com Defensoras/es

Publicas/os, amplia o sentido de justica e potencializa as estratégias para seu acesso.

Entende-se que é de suma importancia conhecer dados e impressdes da instituicao

no que se refere a tematica de alcool e drogas na defesa da populagao hipossuficiente.

Nesse sentido, a DPESP foi questionada por meio de encaminhamento de oficio e e-
mails, solicitando dados relacionados aos principais problemas que reconhecem no cotidiano

dos casos atendidos, no tocante ao uso de alcool e outras drogas.

Contudo, até o fechamento da coleta de dados para a elaboragédo do Plano Municipal
de Drogas, nao obtivemos retorno por parte da Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo

em sua subsecao neste Municipio de Jundiai.
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Ministério Publico: Promotoria da Infancia e Juventude

O Ministério Publico € uma instituicdo publica autbnoma, a quem a Constituicao
Federal atribuiu a incumbéncia de defender a ordem juridica, o regime democratico e os

interesses sociais e individuais indisponiveis.

Os integrantes do Ministério Publico Estadual sdo os promotores de Justica (que
atuam no primeiro grau de jurisdi¢do) e os procuradores de Justica (Qque atuam no segundo
grau de jurisdicdo, junto aos tribunais), auxiliados por servidores, assistentes juridicos e

estagiarios, todos com ingresso na Instituicdo mediante concurso publico.

Entende-se que € de suma importancia conhecer dados e impressdes da instituicao
no que se refere a tematica de alcool e drogas na atuagdo da Promotoria da Infancia e
Juventude, em especial. O COMAD encaminhou oficio e link para acesso ao formulario
eletronico “Google Forms” para que a Promotoria da Infancia e da Juventude pudesse
externar suas impressoes acerca dos atendimentos realizados pelo Ministério Publico a
criancas e adolescentes que tiveram algum envolvimento com a tematica das drogas neste
Municipio. A Promotoria nado informou dados quantitativos, mas respondeu aos
questionamentos feitos por meio do formulario eletrénico, o que resultou em dados
quantitativos que serdo analisados conjuntamente aos dados coletados na realizagdo dos

Encontros Setoriais

As perguntas encaminhadas a Promotoria da Infancia e da Adolescéncia via

formulario estdo elencadas abaixo, seguida das respostas recebidas:

1. Quais sdo as acoes desenvolvidas pelo servico e/ou
entidade que contribuem ou possam contribuir para a
questdao da prevengao, atencdo e cuidado do uso
problematico de alcool outras e drogas?

Resposta:

“O Ministério Publico sempre aborda a questdo do uso de

drogas com os jovens durante as oitivas informais e, mesmo em
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audiéncias, em um dialogo com enfoque na sensibiliza¢gao para
o cuidado em saude mental. Sempre que identificado que o uso
de drogas ja é prejudicial, o Ministério Publico requer o
encaminhamento do jovem para referenciamento na rede de

atencéo psicossocial do municipio”.

2. Quais sao os principais problemas identificados pelo
servico e/ou entidade que contribuem ou possam
contribuir para a questao da prevengao, atengao e cuidado
do uso problematico de alcool e outras drogas?

Resposta:

"A auséncia de uma politica publica intersetorial de prevencéo
ao uso de drogas na adolescéncia é um fato. O municipio conta
com uma rede de atengéo psicossocial ampla, no entanto, ela
esta organizada para atender os casos em que o uso de drogas
ja é bastante importante e prejudicial. Nado ha equipamentos,
projetos ou agbes que foquem no trabalho preventivo ou mesmo
que dialoguem com o0s jovens enquanto eles ainda estdo no
chamado uso recreativo de drogas. Isso cria um vacuo de
atuacdo no ambito do cuidado em saude mental e na prevengéo
aos riscos pessoais e sociais que naturalmente decorrem do
uso de SPA."”

3. Quais sao os principais desafios identificados pelo
servico e/ou entidade que contribuem ou possam
contribuir para a questao da prevengao, atencao e cuidado
do uso problematico de alcool e outras drogas?

Resposta:

“repeticao do item 2”

4. Quais sao as principais contribuicbes com as quais o

servigco e/ou entidade possam contribuir para a questao da
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prevencgao, atencdao e cuidado do uso problematico de
alcool e outras drogas no tocante ao desenvolvimento do
Plano Municipal de Prevencgao sobre Drogas?

Resposta:

“repeticao do item 1”

Como mencionado anteriormente, o COMAD realizou
uma série de Encontros Setoriais, dentre os quais, um dedicado
a discussao com o Sistema de Garantia de Direitos, para o qual
foram convidados representantes do Ministério Publico, da
Defensoria Publica e do Poder Judiciario. O Ministério Publico
foi representado pela Promotora Titular da Infancia e da
Juventude, Dra. Ana Beatriz Sampaio Silva Vieira, e a
participagdo resultou em dados qualitativos que serao

analisados no capitulo VI. Discusséo.
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EDUCACAO

Iniciamos a apresentacédo com estatisticas de dados secundarios que temos a respeito
de indicadores de educagdo do municipio:

Educacao
Reg.

Ano Municipio Gov. Estado
Taxa de Analfabetismo da Populagédo de 15 Anos e mais | 2010 3,08 3,97 4,33
(Em %)*
Média de Anos de Estudos da Populacao de 15 a 64 2000 8,02 7,35 7,64
Anos
Populagao de 25 Anos e Mais com Menos de 8 Anos de 2000 52,7 59,17 55,55
Estudo (Em %)
Populagao de 18 a 24 Anos com Ensino Médio 2010 65,87 - 57,89
Completo (Em %)*

Fonte: IBGE Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (Censo 2000) — *Fundagéo Seade.

Orcamento Total Executado — Educacgao (em R$) (201 |R$ 465.303.087,99
8 R$ 1.141,11 p/h
202

Fonte: SICONFI

A UGE informou que realiza projetos/agdes de prevengao de uso de alcool e outras
drogas por meio do desenvolvimento de programas como o PROERD (Policia Militar)' e
Ludicidadania (Guarda Municipal).

" Dados referentes ao PROERD jd apresentados no capitulo sobre Sequranga Publica.
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Atualmente, ha, em média, 34.000 mil criancas, adolescentes e adultos matriculados

no ensino municipal em 105 unidades educacionais.

Para todos eles sao ofertadas atividades previstas no curriculo que buscam o pleno
desenvolvimento dos estudantes, sobretudo no ambito da educagdo emocional e da
comunicagao nao violenta. Foram ofertadas formacdes aos educadores que permitem o

desenvolvimento de um trabalho com qualidade nessa area.

Nos ultimos anos, em especial 2022 e 2023, a Unidade de Gestdo de Educacao
desenvolveu projetos como “Eu tenho voz” (énfase no enfrentamento a violéncia contra a
crianga), “Cuidados com o corpo” (prevengao contra a violéncia), “Cria na paz” (educagao
parental com énfase nas interagdes positivas), os quais ha forte intencdo de continuidade no

planejamento para os anos seguintes, considerando os excelentes resultados obtidos.

A Unidade de Gestdo de Educagdo reconhece como territérios de maior

vulnerabilidade para ocorréncia de uso de alcool e outras drogas:

e Unidades do vetor Oeste - Ivo de Bona, Isabel Christina, Odila
Richter

e Unidades do vetor Leste - Janet Ferreira Prado, Judith Almeida
Curado, Luzia Francisca

e Unidades do vetor Noroeste - Antonio Adelino Brand&o e Anézio de
Oliveira

e Unidades do vetor Sul - Carlos Foot, Mercedes Basile, Wilma Nalin

e Unidades do vetor Norte - Deodato Janski, Ruth Carturan
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ENSINO MUNICIPAL
Quantitativo de matriculas:
Nivel Out/2023
Educacgao Infantil | (0-3 anos) 3.732 (contratadas) + 4.278
(municipais) = 8.010
Educacao Infantil Il (4-5 anos) 8.200
Ensino Fundamental | 20.009

Fonte: Secretaria Escolar Digital - SED - Data Base: 29/9/2023

Uma vez que consideramos que dificuldades de aprendizagem podem significar fator
de risco para envolvimento com uso de drogas, € importante esclarecer que em Jundiai o
atendimento dessa demanda ocorre no NAA (Nucleo de Apoio a Aprendizagem) com
capacidade de 500 criancas, sendo que o atendimento pode ocorrer na unidade do Complexo

Argos ou na unidade descentralizada ‘Professor Edson Ameérico Carneiro’, no Novo Horizonte.
Nucleo de Apoio a Aprendizagem (NAA)

O acesso ao atendimento se dara por encaminhamento da escola para o

Departamento de Educagao Inclusiva.

A instituicdo atende estudantes do Ensino Fundamental | que apresentam dificuldade
de aprendizagem durante o seu percurso escolar, na area de psicopedagogia, com carga

horaria de duas horas semanais.

O acesso ao atendimento se dara por meio de encaminhamento da unidade escolar

ao Departamento de Educacgao Inclusiva, que direcionara o estudante ao servigo.
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A frequéncia ao atendimento, sera de controle diario, sendo que a cada falta o
responsavel recebera orientagao e assinara ciéncia sobre a responsabilidade da assiduidade.
No caso de ocorrer mais de quatro faltas consecutivas ou nao durante o quadrimestre,
ocasionando o desligamento do estudante, a empresa contratada devera comunicar o

Conselho Tutelar de referéncia da unidade escolar em que o estudante esta matriculado.
Evasao escolar

A evasao escolar e o uso de drogas estdo interligados de varias maneiras, e essa
relagdo pode ser explorada a partir de diferentes perspectivas. Aqui estdo algumas das

maneiras pelas quais a evasao escolar se relaciona com o tema das drogas:

Tanto a evasao escolar quanto o uso de drogas estdo associados a uma série de
fatores de risco comuns, como o ambiente familiar, o contexto socioeconémico desfavoravel
e a falta de suporte social. Jovens que enfrentam esses desafios podem estar mais propensos

tanto a abandonar a escola quanto a experimentar drogas.

A evasado escolar muitas vezes leva a ociosidade, onde os jovens ndo estdo
envolvidos em atividades construtivas. Isso pode aumentar a probabilidade de eles se
envolverem com substancias ilicitas como uma forma de preencher o vazio em suas vidas e

buscar uma fuga da realidade.

A escola desempenha um papel fundamental na educagao dos estudantes sobre os
riscos e consequéncias do uso de drogas. Quando as criangas abandonam a escola, perdem
a oportunidade de receber informagdes e conscientizagio sobre os perigos das drogas, o que
pode aumentar seu risco de experimenta-las sem o devido conhecimento e sem as

estratégias de resiliéncia escolares.

Dessa forma, a Unidade de Gestdo de Educagdo elaborou trés importantes

estratégias para o enfrentamento da evasao escolar.

94

C;%:)jundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai Pagina 98
Edicdo 5376 | 08 de dezembro de 2023

jI.IN.DIAi
PREFEITURA

SAUDE
F OUALIMADE OE VITIA

A primeira delas consiste em um fluxo para identificar os estudantes faltosos e as
causas que levaram a essa situagdo. Participaram da elaboracido desse documento, as
unidades escolares, o Conselho Tutelar, o Ministério Publico, o Conselho Municipal de

Educacédo e o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos das Criangas e dos Adolescentes.

Nesse fluxo as unidades escolares desenvolvem um conjunto de agbes ordenadas e
se articulam com os demais 6rgaos publicos para localizar os estudantes e levantar as causas

das faltas, promovendo agdes de interrupcéo desse ciclo.

A segunda ¢é a Busca Ativa Escolar?, ela é uma estratégia ou um conjunto de agdes
implementadas, composta por uma metodologia social e uma ferramenta tecnoldgica
disponibilizadas gratuitamente para estados e municipios. Ela foi desenvolvida pelo UNICEF,
em parceria com a Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educacgédo (Undime) e com
apoio do Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social (Congemas) e do
Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saude (Conasems). com o objetivo de

identificar e alcancgar estudantes que estao fora da escola ou em risco de evasao.

A Busca Ativa Escolar relne representantes de diferentes areas — Educacao, Saude,
Assisténcia Social, Planejamento etc, fortalecendo, dessa forma, a rede de prote¢do. Cada
secretaria e profissional tem um papel especifico, que vai desde a identificagdo de uma
crianga ou adolescente fora da escola ou em risco de abandono, até a tomada das
providéncias necessarias para seu atendimento nos diversos servicos publicos, sua

(re)matricula e sua permanéncia na escola.

Todo o processo € acompanhado pela ferramenta tecnoldgica, que funciona como um
grande banco de dados que facilita a comunicagdo entre as areas, armazena dados
importantes sobre cada caso acompanhado e apoia na gestdo das informagdes sobre a
situacdo da crianca e do adolescente no municipio e/ou estado. A ferramenta pode ser
acessada em qualquer dispositivo, como computadores de mesa, computadores portateis,

tablets, celulares (SMS) ou celulares (smartphones). Ha também formularios impressos para

2 https://buscaativaescolar.org.br/
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facilitar o uso dos profissionais que nao tém acesso a dispositivos moveis (disponivel em

https://buscaativaescolar.org.br/, acesso em 11/10/2023).

Quando um estudante ¢ identificado as estratégias sio iniciadas e consistem, sobretudo em:

1. Contato com as familias para entender os motivos da auséncia ou
do risco de evasao.

2. Oferecimento de apoio as familias para superar obstaculos que
possam estar impedindo o acesso a escola, como questbes
financeiras, de saude, transporte, etc.

3. Encaminhamento para servigos sociais ou de saude, quando
necessario.

4. Realizacao de esforcos para trazer as criancas e adolescentes de
volta a escola, como a realizagdo de matriculas, acompanhamento

e suporte para a reintegragao.

A terceira delas € o projeto "Alertas Primeira Infancia", desenvolvido pelo Instituto

de Tecnologias Geo-Sociais (ITGS) em parceria com a Fundagao Bernard van Leer.

O projeto tem como objetivo apoiar os municipios que fazem parte da Rede Urban95
no desenvolvimento de agdes de cunho tecnoldgico voltadas para a melhoria da qualidade
de vida na primeira infancia, no ambito da prestagdo de servigos publicos e governanga

municipal.

Os objetivos do projeto incluem o fortalecimento da cultura de dados, com foco na
implementacao de sistemas de monitoramento da primeira infancia e na identificacdo de
criangas e gestantes em situacdo de risco, por meio da integracdo de dados coletados na

prestacao dos servigos publicos municipais.
Conscientes de que um dos maiores desafios das cidades é reunir informagdes sobre

criangas e gestantes em um unico banco de dados, o projeto oferece a Plataforma Alertas
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Primeira Infancia, que organiza esses dados para embasar decisdes e a¢des relacionadas ao

bem-estar da primeira infancia.

A plataforma apresenta uma navegacéao simples e intuitiva, respeitando a privacidade
dos dados, e utiliza os cadastros e registros efetuados pelas Secretarias de Saude, Educagéao

e Assisténcia Social para simplificar todo o processo.
CONDICIONALIDADES BOLSA FAMILIA

De fato, a condicionalidade da educacéo é realizada por meio do acompanhamento e

coleta de frequéncia escolar das escolas municipais e estaduais bimestralmente.

Apresentamos os dados referentes ao 2° periodo de coleta, referentes aos meses de
abril e maio de 2023, devidamente consolidados pela Secretaria Nacional de Renda de
Cidadania (SENARC) e Departamento de Condicionalidades — DECON:

o Frequéncia Escolar de 4 a 5 anos — 1.224 alunos;

e Cumpriram as condicionalidades — 92,06% em abril e
94,07% em maio;

e Descumpriram as condicionalidades — 07,93% em abril
e 5,92% em maio;

e Dos descumprimentos de abril, 2,52 % ocorreram com
repercusséo e 5,40% sem repercussao,

e Dos descumprimentos de maio, 1,83% ocorreram com

repercusséo e 4,09% sem repercusséo.

e Frequéncia Escolar de 6 a 15 anos — 5.880 alunos;

e Cumpriram as condicionalidades — 88,52% em abril e
90,76% em maio;

e Descumpriram as condicionalidades — 11,47% em abril

e 9,23% em maio;
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e Dos descumprimentos de abril, 7,14% ocorreram com
repercusséo e 4,33% sem repercusséo;
e Dos descumprimentos de maio, 5,563% ocorreram com

repercusséo e 3,69 sem repercussao.

e Frequéncia Escolar de Beneficiarios Adolescentes
(BVA) — 1.011 alunos;

e Cumpriram as condicionalidades — 76,27% em abril e
76,16% em maio;

e Descumpriram as condicionalidades — 23,72% em abril
e 23,83% em maio;

e Dos descumprimentos de abril, 15,34% ocorreram com
repercusséo e 8,37% ocorreram sem repercussao;

e Dos descumprimentos de maio, 15,56% ocorreram com

repercusséo e 8,26% ocorreram sem repercusséo.

Os motivos de baixa frequéncia que nao geram repercussao sao aqueles que nao irdo
impactar em adverténcias, bloqueios, suspensdes e cancelamentos, pois sdo motivos
justificaveis, geralmente relacionados com doencga dos alunos e ou familiares, para os quais

ha apresentagao de atestados e declaragdes médicas, entre outras justificativas.

Os alunos acompanhados no arquivo de alunos “nao localizados” no municipio, tém
sido objeto de intensa pesquisa da coordenacado da frequéncia escolar do municipio, que
passou a realizar buscas em outros sistemas como o Educacenso, tornando possivel
encontrar muitos desses alunos em outros estados. Pesquisas constantes também sao
realizadas para averiguar a transferéncia de alunos para outros municipios dentro do Estado

de S&o Paulo, o que é possivel por meio da Secretaria Escolar Digital (SED).
E importante mencionar que alunos faltosos sdo acompanhados pelas equipes

escolares em muitas instancias, muito antes do registro da frequéncia no sistema presenca

do Programa Bolsa Familia. Na pratica, a gestao escolar mantém contato com as familias de
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muitas formas, com as necessarias intervengdes de Conselhos Tutelares, que por sua vez,

mantém ampla fiscalizagdo por meio do Ministério Publico.

Por outro lado, ha muitos relatos de familias que ao constatarem a repercusséo de
descumprimento da condicionalidade, organizaram-se de forma a garantir a frequéncia das
criangas e adolescentes no minimo de 60% na pré-escola e 75% no ensino fundamental e

médio.

Em nenhum momento o municipio de Jundiai deixa de estar atento a vulnerabilidade
da populagéao e para garantir o acesso a educagao as criangas da Rede Municipal de Ensino
ha equipes responsaveis por busca ativa, profissional da assisténcia social e mesmo

encaminhamento a rede de protecao estruturada em nossa cidade.

ENSINO ESTADUAL

No municipio de Jundiai contamos com 36 unidades estaduais dentre Ensino

Fundamental Il, Ensino Médio e Ensino de Jovens e Adultos.

A seguir, apresentamos dados de registros de ocorréncias escolares disponibilizados
pela Secretaria Estadual de Educagao que se entende ter maior relagdo com a tematica das

drogas:

LEVANTAMENTO DE REGISTROS DE OCORRENCIAS NO SISTEMA ROE
(REGISTRO DE OCORRENCIAS ESCOLARES)

Escolas de Jundiai Periodo: 01/02/2018 a 31/07/2019:

e 83 registros de: agressdes, ameagas e outros problemas de convivéncia
(violéncia interpessoal)

e 8 registros de: Assédio e violéncia sexual

e 3 registros de: Consumo/Venda de alcool e outras drogas

e 32 registros de: Danos e outros crimes contra o patrimdnio

e 3 registros de: Posse ou encontro de armas ou outros objetos perigosos
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e 5 registros de: Outros problemas de vulnerabilidade

e 47 registros de: Questdes disciplinares

Em contato com a Diretoria Regional a época do envio dos dados, foi informado que
€ possivel que os dados acima apresentados nao representem a totalidade de ocorréncias
nas escolas estaduais de Jundiai, havendo a hipétese de que algumas ocorréncias possam

ter sido gerenciadas diretamente no ambiente escolar, sem o registro no antigo sistema ROE.

Nesse sentido, a Diretoria também refere que, desde 2019 ha um novo sistema
implantado chamado “Programa de Melhoria da Convivéncia e Protegao Escolar — CONVIVA
SP”, instituido pela Resolugdao 48, de 1-10-2019. Neste sistema, ha uma operacao
diferenciada que implica as diretorias escolares a alimentar as ocorréncias escolares
diariamente, para melhor monitoramento e prevencao de situagdes de risco e violéncia.
Portanto, acredita-se que os dados apresentados pelo novo sistema poderao no futuro trazer

uma realidade mais factivel.

Em solicitagcdo mais recente, de atualizagdo dos dados do Diagnéstico mencionado,

a Diretoria de Ensino informou o que segue:

“Em atendimento ao solicitado, tendo em vista a
instituicdo do CONVIVA SP - Programa de Melhoria da
Convivéncia e Protegcdo Escolar, no ambito da Rede Estadual
de Educacdo, através da Resolugdo SE 48/2019, que se
compbe por projetos e agbes articuladas e interdependentes,
considerando, especialmente, a dimensdo Seguranga Escolar,
conforme Artigo 2°, inciso IV: Seguranga Escolar: projetos e
acbes que prioritariamente zelem pela integridade fisica dos
alunos, servidores da rede estadual de ensino e da comunidade
escolar, bem como pela conservagao e protecédo do patrimébnio
escolar, temos a esclarecer que: O CONVIVA SP, juntamente
com a Policia Militar, através do GISPEC — Gabinete Integrado

do Sistema de Protegdo Escolar, orienta as Unidades Escolares
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e Diretorias de Ensino em relagdo aos procedimentos de
protecdo e segurancga. Contudo, € importante retomarmos a
concepgdo de articulagdo em rede. A escola reflete as
vulnerabilidades sociais e os problemas enfrentados pelas
comunidades que a compbem, portanto, é uma instituicao
fundamental na formagéo, na proteg¢do e na garantia de direitos
fundamentais da Crianca e do Adolescente. Conforme a
Indicagdo CEE - 175/2019, ainda que as relagbes nos
ambientes de aprendizagem, entrem em embate as normas e
sangbes regimentais, especialmente aquelas vinculadas a
conduta de estudantes e profissionais, a gestao escolar deve,
como alude, garantir, mesmo que para ato infracional (que se
refere as criangas e adolescentes menores de 18 anos que
tenham o cometido por estudantes), o exercicio da cidadania,
bem como, o senso de protegcdo e direitos de todos, sem
confundir as tratativas e decisbes tomadas com finalidade
punitiva ou de carater meramente moral. Os limites da atuagéo
docente, discente, gestora, familiar e da comunidade, alinhados
aos principios de uma cultura de paz e de justiga restaurativa,
buscam o cumprimento de direitos e deveres universais,
inclusive no sentido do descumprimento de regras
intraescolares ou do proprio dano para casos graves e de alta
complexidade. Desta forma, a aplicagdo das regras de
convivéncia nas escolas deve seguir os fundamentos da
intencionalidade pedagdgica e ndo punitiva.

Compete a Educacdo, o pronto atendimento das
ocorréncias, o encaminhamento dos casos para atendimento
especializado, a orientacdo aos envolvidos sobre os impactos
do ocorrido e, especialmente, a prevencao de situagées de
violéncia e vulnerabilidade nas escolas, conforme estabelece o
Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n°® 8069/1990, nos

art. 99 - 101 e 112 - 114, respectivamente. Adiantando um
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pouco mais sobre o assunto, a SEDUC possui os direitos de
imagem das referidas gravacdes, dado cunho sigiloso e ha
acordo estabelecido com a pasta da Seguranga Publica para
cessdo exclusiva a Policia Civil e Militar. Outrossim, em
resposta a solicitagao do Conselho Municipal sobre Drogas
do Municipio de Jundiai, relatamos que as informagées sao
absolutamente confidenciais e protegidas nos termos da
Lei n°10.406 de 10 de janeiro de 2002, que institui o Cédigo
Civil, ndo cabendo a qualquer integrante da equipe
repassar informacgées ou registros para outros 6rgaos ou
instituicées. Cumpre informar que a Equipe CONVIVA da
Diretoria de Ensino - Regido de Jundiai esta disponivel para
possiveis duvidas e confirma presenga no evento, para no que
couber, repassarmos ao Gabinete Integrado e Equipe Central
do CONVIVA, futuras solicitagbes que possam compor o
Diagnéstico do Plano Municipal sobre Drogas, promovido pelo

Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas — COMAD.

GRUPOS DE AJUDA MUTUA

Apesar dos grupos de ajuda mutua direcionados para pessoas / familiares de usuarios
de alcool e outras drogas nao estarem contemplados atualmente nas politicas publicas como
um dispositivo formal da rede de atengao, estes representam uma parcela importante das
agdes de cuidado neste campo. Tratam-se de organizagdes sem fins lucrativos, de homens
e mulheres para quem as drogas se tornaram um problema maior, seja através do uso direto

de substancias, ou através da co-dependéncia de alguém que as usa.
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Tais organizagdes desenvolvem um ambiente de interagao social que engaja, através
de atividades de grupo, ou relagdes individuais, com o propdsito especifico de reabilitar ou
apoiar pessoas com 0s mesmos problemas de saude. Essas atividades estdo embasadas em
literaturas que cada um desses grupos desenvolve, distribui e utiliza como estudo, a qual
norteia o desenvolvimento da habilidade de manter-se em recuperacido perante as

dificuldades apresentadas em razao do uso abusivo de drogas.

Ademais, €& importante esclarecer que as pessoas que se beneficiam desses
programas de recuperagao recebem ajuda em muitos ambientes (trabalho, igrejas, dentre

outros) que nao envolvem interagdo com profissionais da saude.

A seguir, apresentamos os grupos existentes nos municipios de Jundiai.
ALCOOLICOS ANONIMOS

Alcodlicos Anbnimos € uma irmandade de pessoas que se reunem para resolver seu
problema com a bebida através do estudo de uma literatura de 12 passos que norteiam seus
participantes a seguirem um caminho de recuperacgao, visando rever questdes que os levam
a beber, por principios que os mantém soébrios. Esse estudo de passos é feito através da
ajuda mutua entre os proprios participantes que trocam experiéncias de recuperagao e
ajudam uns aos outros a seguir os 12 passos de alcodlicos anénimos.

Em suma, sdo pessoas que compartilham, entre si, suas experiéncias, forcas e
esperangas, a fim de resolver seu problema comum e ajudar outros a se recuperarem. Em
Jundiai, existem 03 (trés) Grupos de A.A., sendo: Grupo Alianga, no Centro, Grupo Jundiai,
no Anhangabau e Grupo Progresso, na Vila Agricola. Possuem um total de 11 reunides
semanais € uma presenga mensal de, em média, 350 pessoas, sendo cerca de 8 pessoas

por reunido. Tudo em A.A. é sugerido, nada é imposto ao membro.
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NARCOTICOS ANONIMOS

Narcoéticos andnimos € uma irmandade, ou sociedade sem fins lucrativos, de pessoas
para quem o uso de drogas se tornou um problema maior. Tratam-se de pessoas em
recuperacao, que se reunem regularmente para ajudarem uns aos outros a se manterem
abstinentes do uso. O unico requisito para ser membro é o desejo de parar de usar. Este
programa € composto por um conjunto de principios escritos de uma maneira em que os

membros conseguem segui-los dentro de suas vidas diarias.

Os grupos de N.A. estdo em mais de 144 paises e hoje possuem 5 grupos na cidade
de Jundiai. Além disso, possuem estruturas que buscam acessar a todos que podem estar
buscando cessar o uso de drogas, em diferentes espacos, tais como: hospitais psiquiatricos,
centros de recuperacdo, Centros de Detencido Proviséria, penitenciarias, etc. Os grupos
também possuem um subcomité de Relagdes Publicas, que realiza panfletagens, colagem de
cartazes, adesivos de banheiro, palestras em escolas, universidades, comunidades
terapéuticas, etc. Além disso, dentro dos grupos, em cooperagdo com o admbito social e o
sistema de justica, existem pessoas que sdo encaminhadas para Narcoticos Anénimos para
cumprirem penas alternativas como opgao de recuperacao. Além destes, existe também um
atendimento telefénico pelo 0800 888 6262 e pela linha nacional de 3 digitos como utilidade

publica, nacionalmente hoje com 39 ramais.

Referente aos grupos, em Jundiai, existem 5 Grupos, com um total de 14 reunides

semanais, com uma media de 12 membros por reunides.
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Seguem abaixo dados dos grupos em funcionamento:

Ano 2021
nimeros de gquantidade de meédia de recém
reuniao membros participante chegados
Liberdade 46 374 8,13 2
Mais Sera 22 177 8,05 2
Revelado N[~ Ul Al e

poder a1 384 9,36 2
Superior

\iver Limpo 155 2145 15,83 24

M.A. Rua 42 489 11,64 13

Total 306 (¢ 35680 14N s1u00 43

Ano 2022
nimeros de guantidade de média de recém
reuniio membros participante chegados

Liberdade 24 170 7,08 ]

Mais Serd 36 241 6,7 4
Revelado

podF_Tr 53 710 13,4 &
Superior

Viver Limpo | 150 2953 15,54 20

N.A. Rua 53 534 10,07 30

Total N 356 4608 52,79 &0

AMOR EXIGENTE

O Amor Exigente € uma ONG, que atua como apoio e orientacdo aos familiares de

dependentes quimicos. Através de um programa de auto e mutua ajuda, o A.E. desenvolve

preceitos para a reorganizagdo familiar, sensibilizando as pessoas e levando-as a

perceberem a necessidade de mudar o rumo de suas vidas a partir de si mesmas, buscando

proporcionar equilibrio e melhor qualidade de vida.

Até o final do desenvolvimento deste plano, o grupo de apoio Amor Exigente ndo havia

manifestado interesse em participar do processo de escuta setorial, 0 que impossibilitou que

fossem coletados dados quantitativos que cooperassem com as informagdes contidas neste

C}@ jundiai.sp.gov.br
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estudo. Os dados incluidos na tabela do GRUPOS DE AUTO AJUDA EM NUMEROS sao

dados contidos nos sites oficiais do grupo Amor Exigente.
PASTORAL DA SOBRIEDADE

A Pastoral da Sobriedade é uma atuagao especial da Igreja Catdlica, em resposta ao

problema social do uso de alcool e outras drogas.

Trata-se de uma atividade dirigida, que exerce apostolado, ou seja, procuram difundir
uma ideologia junto aos diversos grupos da comunidade de maneira sistematizada, em
comunhdo com as outras pastorais e movimentos, trabalhando de forma organizada e

metddica para levar sua mensagem de vida.

Tem por objetivo atuar em cinco dimensdes: a prevengao ao uso de drogas, a
intervencao, a recuperacéao, a reinsercao familiar e social e a atuagao politica, articulando o
didlogo permanente através de um trabalho que envolve a pessoa que faz uso, a familia, a

igreja e a sociedade.
AL-ANON

Trata-se de uma associagdo de pessoas cujas vidas foram impactadas pelo uso
abusivo de alcool de um familiar ou amigo, sendo este o Unico requisito para ser membro. Os
membros desta irmandade participam de reunides, onde compartilham experiéncia, a fim de

trabalhar os problemas que tém em comum.

Em Jundiai, existem 2 (dois) grupos de AL-ANON, com uma reunido em cada grupo

por semana e a média de participantes de cada grupo € de 8 pessoas por reuniao.

Os grupos podem fazer, quando solicitados, divulgagéo aos profissionais e ao publico
em geral para que suas atividades sejam conhecidas como um recurso disponivel para

atender os familiares de alcodlicos.
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NAR-ANON

Trata-se de uma associagdo de pessoas cujas vidas foram impactadas pelo uso

abusivo de drogas de um familiar ou amigo, sendo este o Unico requisito para ser membro.

Os membros desta irmandade participam de reunides, onde compartilham

experiéncia, a fim de trabalhar os problemas que tém em comum.

Apbs o cenario de pandemia, os grupos de Nar-Anon de Jundiai deixaram de atender
presencialmente e, apesar de representantes terem participado da escuta setorial realizada
pelo COMAD, até o término da elaboragcdo deste plano ainda nao tinhamos dados

quantitativos para incluir neste estudo.

0OS GRUPOS DE AUTO-AJUDA EM NUMEROS

NOME ENDERECOS QTD GRUPOS | REUNIOES/MES | QTD MEMBROS | MEDIA/REUNIAO

® Grupo Progresso: Rua
Varzea Paulista, 305 —
Sala 1 - Vila
Progresso;

® Grupo Alianga: Rua

Alcodlicos Andnimos Marechal Deodoro da

Fonseca, 568 — Centro 3
44 350 8

® Grupo Jundiai: Rua
Engenheiro  Roberto
Mange, 353 -
Anhangabad.
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[ ] Poder Superior - Av.
Itatiba, 273 Sala 11 -
Vila Rio Branco - Igreja
da Barreira -
Bairro: Vila Rio Branco
®  Mais serd Revelado -
Avenida Carlos Veiga
160 - Parque
Residencial Eloy
Chaves
Narcéticos e/ o o F
Andnimos Endereco: Rua Antbnio
Prado Junior 112 - Vila
de Vito 784 14
13 56
®  Liberdade -
Endereco: Rua
Humberto Primeiro
103 - Sala 08 - Col6nia
L] N.A. RUA - Praga Gov.
Pedro de Toledo as
sextas-feiras e Praca
Dom Pedro Il aos
domingos
Amor . GRUPOS
Exigente DESATIVADOS ) - - -
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Pastoral Sobriedade

Catedral Nossa
Senhora do Desterro
Paréquia Sdo Jodo
Bosco

Paréquia Sao Francisco
de Assis e Sdo Camilo
de Lellis

Sdo José

N.1 N.I

N.1.

N.I.

AL-ANON

Grupo Amor e
Esperanga — Rua
Rangel Pestana no 141
- Bairro Centro

Grupo Lagos — Rua
Engenheiro Roberto
Mange no 353 — Bairro
Anhangabau

64

NAR-ANON

GRUPOS
DESATIVADOS

C%D jundiai.sp.gov.br
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OUTROS TRABALHOS

UGEL: Unidade de Gestao de Esporte e Lazer

A UGEL refere que, em 2017, iniciou a elaboragao de um projeto de prevengéao junto
aos CECEs — Complexos Educacionais, Culturais e Esportivos (ao todo sao 20 CECE's no

municipio), que tem como principais objetivos:

e Promover o conhecimento sobre os riscos do uso das drogas e
os danos que causam no organismo, no psicolégico, na familia
e no social;

e Difundir, mobilizar e conscientizar para o conhecimento e
informacgdes sobre drogas e consequéncias do uso;

e Sensibilizar as criangcas e adolescentes, levando-os a
reconhecer e resistir as influéncias que poderao estimula-las a
conhecer e fazer o uso;

e Fortalecer a rede para reduzir os fatores de risco que
contribuem para o uso da droga;

e Fortalecer os vinculos familiares e comunitarios;

e Enfrentar o preconceito;

e Oferecer Capacitacdo aos Educadores e demais Servidores
dos CECEs;

e Encaminhar para cuidados;

e Reinsercao social através de praticas esportivas.
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UGC: Unidade de Gestao de Cultura

Em consulta realizada, no contexto de atualizacdo do Diagndstico de Politicas sobre
Drogas do municipio, a UGC informou que nao identifica, nas ag¢des desenvolvidas no
momento, alguma acédo diretamente relacionada ao tema. No entanto, por meio do
Departamento de Cultura, coloca-se a disposicao para contribuir na construcéo de propostas

exequiveis e alinhadas com as propostas formuladas no presente Plano.
Comissao Flores de Létus

A Comisséao “Flores de L6tus” € uma comisséo intersetorial atuante no municipio de
Jundiai, desde 2013, e regulamentada pela Portaria PMJ n°® 26, de 28/04/2016. Ela tem como
objetivo articular o cuidado as gestantes e/ou puérperas, em situacdo de vulnerabilidade

social, desde o planejamento familiar até o monitoramento posterior ao nascimento.

Os encontros sao realizados duas vezes ao més (12 e 32 quinta-feira), no espago da
Escola de Governo. Seu articulador vigente sao as representantes do CAPS AD Il e sédo

realizados registros das sessdes via atas digitais.

Atualmente, conta-se com a participacdo de setores da Saude, Assisténcia Social,
Defensoria Publica e Conselhos Tutelares, sendo eles: CAPS AD Il (Centro de Atengao
Psicossocial Especializado em Alcool e outras Drogas), Defensoria Publica, Centro POP,
Casa Transitoéria, Familia Acolhedora, Ambulatério de Saude da Mulher, Consultério na Rua,
Unidade de Acolhimento Adulta, Hospital Universitario, CRAS Nordeste (Centro de
Referéncia de Assisténcia Social), SEAS (Servigo Especializado em Assisténcia Social),
Conselhos Tutelares I, 1l e lll, CREAS (Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia

Social).

Também fornece apoio e fortalecimento das Politicas Publicas, atuando no eixo do

planejamento familiar e garantia de direitos.
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A partir da identificagdo de uma gestante em vulnerabilidade social, qualquer Servico

da rede de cuidados de Jundiai
comissaofloresdelotus@gmail.com, ou do contato direto dos Servigos envolvidos.

pode acionar a Comissdo através do e-mail:

Segue abaixo levantamentos quantitativos dos dados. Alguns dados podem possuir

recortes devido a integragao, ainda em construgao, da antiga base de dados.

Total Mulheres 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016
Acompanhadas
30 23 31 40 32 48 29
Fig. 1 — Quantidade absoluta de mulheres acompanhadas
Tempo médio de acompanhamento (em meses) 17,5
Média da Idade das Mulheres 32,5
Perfil mapeado dos casos acompanhados em 2022
80%
60%
40%
20%
0% -
Situagdo de Rua SPA
Fig. 2 — Status dos casos novos
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Acompanhamento 2022

Hipdtese Gestacional

Gestante

Ndo gestante

Péds-parto

Monitoramento
Acompanhamento —

Fig. 3 - Status de acompanhamento dos casos novos

Projetos de Intervencao Intersetorial em "Cenas de Uso"

Refere-se a um conjunto de agoes, instituido pela Prefeitura Municipal de Jundiai, com
vistas a promocgdo de atuacao intersetorial nhas chamadas cenas de uso de drogas do

municipio.

No municipio de Jundiai/SP, as cenas de uso (popularmente, mas equivocadamente,
conhecidas como “cracoléndias”) ganharam destaque nos Uultimos anos no ambito da
sociedade civil, meios de comunicagdo, mas também do Poder Executivo, uma vez que o
municipio comecgou a identificar a existéncia e consolidacdo de ao menos quatro dessas
“cenas de uso” (termo adotado pelo municipio uma vez que entendemos o termo
cracolandia como inapropriado em diversos aspectos), sendo estas: Toca (Vila Aparecida);

Jardim Fepasa; Ivoturucaia e Jardim Sorocabana.
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Aqui consideramos “cenas de uso” os locais de maior concentragao de usuarios de
alcool e outras drogas, ou seja, s&o as cenas abertas de consumo de drogas, especialmente
o crack, mas nao exclusivamente. Essas cenas de uso em sua maioria sdo compostas de
pessoas de ambos os sexos, entretanto, com prevaléncia do sexo masculino, usuarios de
drogas (aqui falaremos drogas em sentido amplo) que ou estdo em situagao de rua (ou seja,
com vinculos familiares rompidos e sem moradia) ou com vinculos extremamente ténues com
seus domicilios e familias de origem, portanto, por vezes alternando periodos de permanéncia
nas cenas de uso com seus domicilios. Além disso, € possivel observar que se caracterizam
por territérios com condi¢gbes precarias do ponto de vista sanitario e com alto indice de
vulnerabilidades dos usuarios (conflitos familiares, problemas de saude fisica e/ou mental,
agravos associados ao consumo, doencgas infecciosas, violéncia urbana, etc.). Dai,
depreende-se que se trata de uma populagao que requer tanto uma abordagem, quanto um

servigco especializado.

As intervencdes intersetoriais em cenas de uso contam com a participacdo de
representantes da UGPS (Unidade de Gestdao de Promogao de Saude - Coordenagéo de
Saude Mental); UGADS (Unidade de Gestdo de Assisténcia e Desenvolvimento Social -
Diretoria da Protegao Social Especial e Centro Pop) e UGSM (Unidade de Gestao de

Seguranga Municipal - Guarda Municipal).

O objetivo geral das agdes tém sido a implantagdo de um programa Intersetorial a fim
de promover estratégias de redugdo de riscos e vulnerabilidades, para pessoas com
permanéncia em territérios denominados cenas de uso, buscando ampliar o acesso as

politicas publicas, existentes no municipio de Jundiai.

De maneira geral, tem-se buscado implantar um programa com uma abordagem

intersetorial de “baixa exigéncia”. Em resumo, evita-se a0 maximo os obstaculos para

inclusao do sujeito nas redes de cuidado, e busca-se facilitar seu ingresso nos programas e
servicos de saude, seu acesso as politicas publicas. Um modus operandi que busca
desinterditar os discursos, para que, por meio de um acolhimento verdadeiro, possa encontrar

espontaneidade e legitimidade em um projeto terapéutico, por exemplo.
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O publico alvo deste projeto sdo pessoas com permanéncia em territérios
denominados “cenas de uso” no municipio de Jundiai, com alto grau de vulnerabilidade
psicossocial, especialmente aquelas que fazem o uso problematico de alcool e outras drogas.

A proposta é que as agdes vinculadas a este programa venham a ser divididas em 4 eixos, a

saber:
Eixo 1 Eixo 2 Eixo 3 Eixo 4
Dialogar, capacitar e . Promover agéo .
) o Implantar “células” de - Processo de Saida
munir agentes publicos e ] o urbanistica para .
o trabalho interdisciplinares | { das Ruas: ac¢bes de
sociais com a ) requalificagao do espacgo ]
) localizadas nas cenas de trabalho, moradia e
capacidade para urbano nas cenas de ]
~ uso autonomia.
redugao de danos uso.

E importante iniciarmos a andlise dos dados apresentados no diagndstico,
demonstrando os limites do documento que foi produzido pelo COMAD, ao longo das duas
ultimas gestbes, uma vez que entendemos que se trata de um primeiro levantamento de
informagdes e que evidentemente ndo esgota toda a pesquisa que este tema complexo e

transversal ensejaria.

Nesse sentido, € importante apontar as principais lacunas de informagao que se
apresentam em razao de inumeros fatores e que, portanto, permanecem como uma demanda

a ser explorada em um préximo estudo:

1. N&o foi possivel manter o mesmo parédmetro de dados (periodo) para todos os
servigos, mas, preferencialmente, buscamos ter como referéncia os dados dos

anos de 2019 a 2022. Aventamos que essa dificuldade de padronizagdo dos
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dados demonstra uma fragilidade na integragcdo dos sistemas de registros
entre os diversos setores, tanto municipais, quanto estaduais que mantém
interface com o tema “alcool e outras drogas”.

2. Dados da rede privada de ensino e de saude: ndo tivemos acesso aos dados
da rede privada do municipio, mas entendemos que a tematica de alcool e
outras drogas afeta todas as camadas sociais e seria de grande importancia,
em um futuro estudo, a inclusdo destes dados.

3. Dados do Setor empresarial do municipio: sabemos que muitas empresas ja
possuem uma Politica de Prevencgao as Drogas, relacionada aos processos de
Saude do Trabalhador. Todavia, o presente estudo nao abordou esse setor do

municipio.
Por outro lado, os dados levantados nos permitem tecer consideragdes significativas
para o aperfeicoamento e construgao de politicas publicas no municipio e, nesse sentido,

trazemos as seguintes consideragdes por meio da analise SWOT ou FOFAS3.

Abaixo, seguem as consideracées do COMAD:

FORCAS:

e Conhecimento do territério / campos de maior vulnerabilidade, incluindo as cenas de
uso e territérios de maior vulnerabilidade;

e Diversidade de pontos de atengcdo da RAPS e SUAS;

e Poténcia de alguns dispositivos de carater intersetorial, criados por iniciativa do
municipio, tais como a Comissao Flores de Lotus, a Rede da Pessoa em Situagao de
Rua (PSR) e o Projeto de Intervencgdes Intersetoriais em Cenas de Uso;

e Boa articulagao/integragéo das equipes da Saude e Assisténcia Social com equipes da

Guarda Municipal;

3(Forgas, Oportunidades, Fraquezas e Ameagas em portugués) é uma técnica de planejamento
estratégico utilizada para auxiliar pessoas ou organizagbes a identificar forgas, fraquezas,
oportunidades, e ameacas relacionadas a competicdo em negocios ou planejamento de projetos.
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e Fortalecimento das ofertas de cuidado em ambiente comunitario, assentadas sobre os
principios da politica antimanicomial, alinhada a Politica Nacional de Saude Mental,

Alcool e outras Drogas

OPORTUNIDADES:
e Necessidade de ampliagédo da rede de saude instalada para maior capilaridade, a
saber: ampliagcdo de equipes de NASF, ampliagdo das equipes de Consultério na Rua
(CnaR) e ampliagdo da Rede CAPS (especialmente, CAPS IJ e CAPS AD);
e Necessidade de ampliacdo da rede SUAS (especialmente, com ampliagédo do numero
de CRAS);
e Necessidade de ampliagdo dos programas de prevencdo universal e seletiva,
especialmente aqueles direcionados ao fortalecimento dos fatores de protegdo entre
criangas e adolescentes, com metodologias mais diversificadas e validadas, especialmente
no ambiente escolar;
e Necessidade de trabalhos preventivos com a familia (habilidades parentais), tais como
o Programa "Familias Fortes", por exemplo;
e Necessidade de ofertas de formacgao continua sobre o tema para toda a rede com vistas
a promover capacitacdo dos servidores publicos para um trabalho mais alinhado e
integrado, uma vez que o assunto ainda é extremamente focado nas areas de saude,
seguranga e assisténcia social. Observamos que seria possivel ter maior sinergia se
houvesse um fortalecimento das agdes de prevencgéo do uso de alcool e outras drogas em
politicas que ainda permanecem pouco apropriadas da questdo, a saber: Educacao,

Cultura, Esporte e Lazer, Habitagao e Desenvolvimento Econdmico, por exemplo;

e Desenvolvimento de um Observatdrio/Plataforma, com definicdo de indicadores

prioritarios para monitoramento (municipais e estaduais).

e Fortalecimento da Politica de Inclusdo Produtiva - geragcdo de trabalho e renda - e
desenvolvimento de ofertas singulares, que vao de encontro as necessidades das
pessoas que fazem uso de alcool e outras drogas e se encontram em condi¢cdo de

grande vulnerabilidade;
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e Capacitagao dos atores das Politicas de Saude, Assisténcia Social e Educagao para
intervengcbes no tema prevengdo de alcool e drogas no cotidiano dos
territérios/comunidades;

e Investimento no dimensionamento da RAPS (Rede de Ateng¢do Psicossocial) para
pessoas que fazem uso de alcool e outras drogas e seus familiares;

e Articulacdo com a Regido Metropolitana de Jundiai para agbes mais integradas e
sinérgicas no que toca a tematica, especialmente no que se refere as pessoas em

situacéo de rua.

FRAQUEZAS:

e Inexisténcia de servigos hibridos (Saude - Assisténcia Social), ainda que haja
integragao e articulagao entre os servicos da rede;

e Inexisténcia ou nao utilizagdo de sistemas integrados no ambito municipal (execucgao
direta e indireta) - dificuldade para relatérios analiticos de gestao e para gerenciamento
dos casos de forma intersetorial;

e Auséncia de recursos no FUNREMAD;

e Fragilidade na estrutura administrativa do funcionamento do COMAD (através de
secretariado, por exemplo). Somente conselheiros para fazer todos os trabalhos e

dificuldade de adeséo por parte de um maior niumero de conselheiros.

AMEAGAS:

e Situagao de crise pos-pandemia (ampliagdo dos fatores de risco, no que se refere as
questdes de vulnerabilidade social, violéncia doméstica e familiar, desemprego,
criminalidade e uso de drogas)

e Aumento da prevaléncia de transtornos mentais, inclusive os decorrentes de uso de
alcool e outras drogas;

e Aumento do numero de pessoas em situagao de rua (migragao de cidades da regiao e
Capital para Jundiai);

e Auséncia de corresponsabilizacdo dos entes estadual e federal no financiamento da

politica de saude.
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PLANO DE ACAO - EIXOS DE ATUACAO E ACOES
ESTRATEGICAS

Eixo 1 - Prevengao do uso problematico de alcool e outras drogas

META ACAO PRAZO RESPONSAVEIS
1.1. Fortalecer as | 1.1.1. - Implantar programa de Dez/24 UGPS, UGE, UGADS,
estratégias de | prevengao de carater DIRETORIA DE
prevengdo ao uso | intersetorial, com validagao ENSINO
problematico de | cientifica, nos equipamentos
alcool e outras | territoriais de Saude, Assisténcia
drogas, através de | Social e Educagao (UBS, CRAS,
acoes intersetoriais e | escolas)
territoriais, e que
1.1.2. - Fortalecer os Dez/24 UGC, UGEL
tenham como
principal destinatario equipamentos de cultura,
. esporte e lazer nos territorios,
as criangas,
adolescentes o como estratégia de ampliacéo
. dos fatores de protegdo, de
jovens
forma equanime e
descentralizada, e priorizando a
populagao infantojuvenil
1.1.3 - Descentralizar as agdes Dez/24 UGC
de formacao cultural, de forma a
facilitar o acesso da populagao
mais vulneravel aos
equipamentos publicos
1.1.4 - Estabelecer acobes Dez/24 UGE, UGADS, UGPS,
intersetoriais de carater DIRETORIA DE
119
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permanente, voltadas ao
enfrentamento dos principais
fatores de risco para o uso
problematico de alcool drogas -
evasio escolar, trabalho infantil,

violéncia, e exploragao sexual

ENSINO

1.1.5 - Fortalecer as agdes de
prevencdo no ambito da
Protecdo Social Basica, por
meio de programas, projetos e
Servigos, com equipe
dimensionada para a demanda

Dez/24

UGADS

1.1.6 - Investir no fortalecimento
de programas escolares, que
tenham como foco a construgcao
de projetos de vida e o
desenvolvimento
socioemocional, priorizando
territérios de maior

vulnerabilidade

Dez/24

UGE, DIRETORIA DE
ENSINO

1.1.7 - Fortalecer as acodes de
prevengdo da evasao escolar,
através da sistematizacdo e
qualificacéo das acdes de busca

ativa, de forma intersetorial

Dez/24

UGE, UGADS, UGPS,
DIRETORIA DE
ENSINO

1.1.8 - Fortalecer as agbes de
sensibilizagao para o]
reconhecimento e comunicacao
das situagbes de violéncia e
risco, associadas ao sofrimento
psiquico de criangas e

adolescentes

Dez/24

UGE, UGADS, UGPS,
DIRETORIA DE
ENSINO, CONSELHO
TUTELAR
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1.1.9 - Investir no fortalecimento Dez/24 UGE, DIRETORIA DE
e capacitacdo de pessoas de ENSINO

referéncia nas instituicbes de
ensino, facilitando a vinculacgao
e a partilha de dificuldades e
situacdes de sofrimento
psiquico, ou exposicdo a

violéncia

1.1.10 - Qualificar as ag¢des de Dez/24 UGE, DIRETORIA DE

prevencado ja realizadas pelas ENSINO, POLICIA
equipes da PM e GM, através de MILITAR, GUARDA
maior aproximacao destas, com MUNICIPAL

as equipes escolares

1.1.11 - Ampliar as ofertas de Dez/24 UGADS, UGDECT,
inclusao produtiva, FUNSS, SISTEMA S (?)
empregabilidade e outras
iniciativas que promovam o
acesso a renda, de forma
articulada ao processo de

formacao dos adolescentes

1.1.12 - Fortalecer as redes de Dez/24 UGCC, COMAD,
apoio comunitario e entidades UGADS

da sociedade civil, que atuem no
campo da prevengao do uso de
alcool e drogas, através do
fomento as parcerias entre
poder publico, entidades

privadas e sociedade civil

1.1.13 - - Desenvolver agbdes Dez/24 UGPS, UGE, UGADS,
programaticas com foco nas DIRETORIA DE
questoes relacionadas a ENSINO

parentalidade, nas diferentes
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politicas publicas (Saude,

Educacgao, Assisténcia Social)

1.2. - Fortalecer as | 1.2.1 - Fortalecer, incentivar e Dez/24 UGADS, COMAD,
acoes de | promover o fomento da UGCC
enfrentamento ao | discussao sobre a tematica nas
estigma e preconceito | redes comunitarias e demais
de raga, classe ou | espagos de participagao social
género, considerando
. 1.22 - Promover maior Dez/23 UGCC, UGPS, UGADS
seus impactos como
. . .| aproximagao da Assessoria de
determinantes sociais
. Igualdade Racial, aos servicos e
de sofrimento
- . politicas do campo infantojuvenil
psiquico e risco de
uso problematico de e demais servigos e politicas do
. campo de alcool e drogas
alcool e drogas
1.2.3 - Promover maior Dez/23 COMAD,
aproximagdo a  Defensoria DEFENSORIA
Publica, a partir dos seus PUBLICA
nucleos especializados, de
forma a estabelecer acdes de
sensibilizagao sobre a tematica
1.3. - Fortalecer as | 1.3.1. - Implantar projeto Dez/24 UGPS, UGADS,
acoes de prevengao | intersetorial de intervengao, MINISTERIO
secundaria, de forma | visando a escuta e vinculagao PUBLICO, PODER
a ampliar os fatores | junto aos adolescentes que JUDICIARIO
de protecao e | cometeram ato infracional sem
diminuir os fatores de | medida, com atengdo ao
risco, entre pessoas | encaminhamento qualificado as
em condi¢cao de maior | politicas publicas do municipio
vulnerabilidade -
. . 1.3.2 - Investir em projetos que Dez/24 MINISTERIO
psicossocial )
dialoguem com os principios da PUBLICO, UGE, UGPS,
“Justica Restaurativa” UGADS, DIRETORIA

DE ENSINO, PODER
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JUDICIARIO,
CONSELHO TUTELAR

1.3.3 - Implantar projeto que Dez/24 UGADS

fortalega as agdes de reinsergao

social dos jovens que atuam no

comeércio de drogas ilicitas, em

articulacgo com o PETI

(Programa de Erradicagao do

Trabalho Infantil)

1.3.4 - Implantar projeto que Dez/24 UGADS, UGPS, UGCC

fortalega as agoes de
reabilitacado psicossocial
voltadas as pessoas em

situagdo de exploracio sexual

Eixo 2 - Tratamento, Cuidado e Reabilitagao Psicossocial

META ACAO PRAZO RESPONSAVEIS
2.1 - Ampliar o | 2.1.1 - Implantar mais 01 CAPS Dez/25 UGPS
acesso ao cuidado | AD Ill no municipio, de forma a
em saude, através da | adequar a cobertura a
implementacao e | parametrizagédo proposta pelo
qualificagdo da | Ministério da Salde
RAPS do municipio
2.1.2 - Ampliar as agdes de busca Jul/24 UGPS
ativa e cuidado em territorio,
através da implantacdo de mais
01 Equipe de Consultério na Rua
2.1.3 - Fortalecer a articulagao Dez/23 UGPS
com os pontos de atengdo a
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Urgéncia e Emergéncia (UPA,
HSVP, HU e SAMU), como forma
de garantir a integralidade do

cuidado

2.1.4 - Fortalecer as agbes de Dez/24 UGPS
cuidado territorial as pessoas que
fazem uso problematico de alcool
e outras drogas, através da
implementagdo e qualificagcédo

das equipes de NASF

2.1.5 - Fortalecer e qualificar as Jul/24 UGPS, UGADS
acoes de cuidado e protecao aos
familiares de pessoas que fazem
uso problematico de alcool e

drogas

2.1.6 - Ampliar atendimento do Jul/24 UGPS (HSVP E HU)
servico social nas unidades
hospitalares, com regime de
plantdo aos finais de semana, de
forma a garantir o acesso e
qualificar o atendimento e

articulacao com a rede

2.2 - Fortalecer a|2.2.1 - Ampliar e qualificar as Jul/24 UGPS, UGADS
articulacdo da rede | acOes intersetoriais de cuidado e
intersetorial para | protecéo as pessoas em situagao

qualificar os | derua

processos de cuidado
2.2.2 - Definir fluxo de trabalho Jul/24 UGADS, GUARDA

que possibilite a identificacao civil MUNICIPAL,
das pessoas em situagéo de rua POLICIA MILITAR

que chegam ao municipio,

e protecao social as
pessoas que fazem
uso de alcool e

drogas e se
facilitando a identificagcdo de

124
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encontram

condigcao

vulnerabilidade

psicossocial

em
de

possiveis vinculos familiares

2.2.3 - Garantir o acesso das
pessoas em situagédo de rua aos
servigos de Saude e Assisténcia
Social, respeitando-se os
principios da singularidade e
equidade e diretrizes do SUS e

do SUAS

Dez/23

UGPS, UGADS

224 -

intersetorial de acompanhamento

Implantar  projeto
para adolescentes apreendidos
em situagdo de uso, ou ato
infracional relacionados ao
uso/trafico de drogas, em
parceria com o Poder Judiciario e

Ministério Publico

Dez/24

UGPS,
MINISTERIO
PUBLICO,

JUDICIARIO

UGADS,

PODER

225 -

atendimento intersetorial, a partir

Desenvolver fluxo de

de ocorréncias policiais que
tenham relagéo com a tematica, e
apontem para a necessidade de
cuidado em saude/protegcao
social dos envolvidos (por
exemplo, situacdes de violéncia
doméstica envolvendo pessoas

sob uso de alcool e drogas)

Jul/i24

UGADS,
GUARDA
MUNICIPAL,
POLICIA MILITAR

UGPS,

2.2.6 - Fortalecer as acbes de
inclusdao produtiva, e outras
estratégias de geracdo de
trabalho e renda voltadas as
pessoas que fazem uso de alcool

e outras drogas, considerando a

Jul/24

UGADS,
FUNSS,
SOCIEDADE CIVI

UGPS,
UGDECT,

L
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perspectiva da equidade

2.2.7 - Ampliar a oferta de cursos Jul/24 UGADS, UGPS,
de qualificagao para pessoas em FUNSS, UGDECT,
situagcao de rua, que fazem uso SOCIEDADE CIVIL

de alcool e drogas, e em
acompanhamento nos servicos
da rede de Saude e Assisténcia
Social, considerando seus

interesses e necessidades

2.2.8 - Ampliar as agdes de Jul/24 UGCC, COMAD
cuidado e protegao, através da
articulagdo com a sociedade civil

organizada

2.3 - Implementar | 2.3.1 - Implantar servico de Dez/26 UGPS, UGADS
acdes de cuidado e | acolhimento para gestantes e
protecdo as mulheres | puérperas em situagdo de
que fazem uso | vulnerabilidade, relacionada ao
problematico de | uso de alcool e drogas (modelo

alcool e outras | Casa Mae-Bebé)

drogas, considerando
2.3.2 - Ampliar e diversificar a Dez/23 UGPS

disponibilizacdéo de métodos

a singularidade de

suas necessidades
contraceptivos na Relagao

Municipal de Medicamentos
(REMUME), especialmente de
método contraceptivo
subdérmico de longa duragao,
para mulheres em situagcdo de
rua e/ou em condigdo de grande

vulnerabilidade psicossocial

2.3.3 - Elaborar Protocolo de Jul/24 UGPS, UGADS,

Atencdo a mulheres em situacéao UGCC
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de exploragao sexual em razao
do uso problematico de alcool e

outras drogas

Eixo 3 - Reducgao da Oferta

acodes de prevencgéao e
combate a
criminalidade,

através de medidas

planejamento urbano (tais como,
limpeza e conservagao de areas
publicas e privadas, acessos,

iluminacao publica e

META AGAO PRAZO RESPONSAVEIS
3.1 - Fortalecer | 3.1.1 - Ampliar as agdes de Dez/24 POLICIA MILITAR,
medidas legais e de | fiscalizagdo e prevengcdo de UGMT (?)
fiscalizagao, que | acidentes de transito
resultem na redugdo | relacionados ao uso de alcool e
da oferta de alcool e | drogas
outras drogas a .
~ 3.1.2 - Ampliar as agbes de Dez/24 POLICIA MILITAR,
populagdo em geral, )
. repressao ao trafico de drogas, POLICIA CIVIL (?)
de forma a reduzir os
. com especial atengédo a atuagao
agravos associados
de criangas e adolescentes
ao uso
3.1.3 - Fortalecer a fiscalizagao Dez/23 UGF
de estabelecimentos comerciais
(bares, agropecuarias, entre
outros) que vendam drogas
licitas (bebidas alcodlicas,
narguilé, etc.) e/ou produtos que
possam ser utilizados como
matéria-prima para a produgao
artesanal de drogas
3.2 - Ampliar as | 3.2.1 - Qualificar as acbes de Dez/25 UGPUMA
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de inteligéncia,
articulacao e

planejamento

monitoramento urbano), como

forma de tornar o ambiente
menos favoravel a pratica de
comercializacdo de drogas e

outros crimes

3.2.2 - Promover integragdo do
poder publico municipal junto as
forcas de seguranga publica,
para discussbes e colaboragido
institucional para abordagem e
desenvolvimento de acgdes e
operagdes conjuntas, através do
Gabinete de Gestado Integrada
(GGI-M)

Dez/24

GGI-M,  POLICIA
MILITAR, POLICIA
CIVIL, GUARDA
MUNICIPAL

Eixo 4 - Pesquisa e Avaliagao

META

AGAO

PRAZO

RESPONSAVEIS

41 -

informacdes sobre as

Qualificar as

questodes
relacionadas ao uso
de alcool e outras

drogas no municipio

4.1.1 - Monitorar a realizagéo do
Censo da Populagdgo em
Situagdo de Rua, garantindo o
levantamento de informacdes
sobre riscos associados ao uso
de alcool e drogas entre as

pessoas em situagao de rua

Dez/23

UGADS, COMAD

4.1.2 - Realizar levantamentos
sistematicos de informagdes
sobre uso de alcool e drogas no
municipio, a fim de conhecer o
perfil epidemiolodgico da

populacao e nortear as agoes do

Dez/25

UGPS
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L
municipio
4.1.3 - Estabelecer e monitorar Dez/24 UGPS
indicadores de impacto do
cuidado as pessoas que fazem
uso de alcool e drogas, sob a
I6gica da redugao de danos e da
reabilitagcdo psicossocial, para
avaliar as acgdes desenvolvidas
pela rede de cuidados e
protecéao
Eixo 5 - Governanca e Gestao
META ACAO PRAZO RESPONSAVEIS
5.1 - Instituir medidas | 5.1.1 - Estabelecer medidas de Dez/24 UGCC, COMAD,
de governanga que | governanga e gestdo que UGPS, UGE,
fortalecam as acgdes | garantam a institucionalidade e UGADS, UGC,
de articulagdo | corresponsabilizagao dos UGEL, UGSM
intersetorial e as | diferentes atores - Salde,
acoes Educacao, Assisténcia Social,
multiplataformas, Cultura, Esporte e Lazer,
especialmente nas | Habitagdo, Seguranga Publica,
diretrizes que | etc. - na realizagéo das agobes
preveem agbes de | de prevengdo, cuidado e
prevengdo ao uso | protegado
problematico de
4lcool e outras drogas 5.1.2 - Buscar articulagdo das Dez/25 UGCC, COMAD
acoes propostas pelo Plano na
perspectiva da Regiao
Metropolitana de Jundiai,
propondo agdes conjuntas e
129
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complementares com os demais

municipios

5.1.3 - Mobilizar parcerias com a
sociedade civil, terceiro setor,
Sistema S, e setor privado, de
forma a ampliar e complementar
as agodes realizadas pelo poder

publico

Dez/25

UGCC, COMAD

5.1.4 - Implantar programa de
inclusédo produtiva e geracao de
trabalho e renda, de carater
multiplataformas, voltado as
pessoas que fazem uso de
alcool e outras drogas e se
encontrem em condicédo de
grande vulnerabilidade

psicossocial

Dez/24

UGADS, UGPS,
UGCC, UGDECT

5.1.5 - Elaborar Mapas de
Contexto dos Equipamentos da
Rede Socioassistencial, terceiro
setor e comunidade, com
acesso digital e
georreferenciamento, de modo
a ampliar as possibilidades de
cuidado as pessoas e a

disponibilidade de informacgoes

Jul/i24

UGADS

5.1.6 - Instituir Forum
Intersetorial sobre Alcool e
outras Drogas, de carater
permanente, com frequéncia
minima anual, organizado pelo

COMAD, para avaliagdgo e

Jul/24

COMAD
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monitoramento das metas

previstas neste PMPD

5.1.7 - Ampliar as agbes do
Férum da Luta Antimanicomial,
garantindo a participagao

setorial (Educagdo, Cultura,
Habitacdo, Trabalho, etc.), e
ampliando a abordagem das
questoes relacionadas ao

campo de alcool e drogas

Mai/24

UGPS, UGE, UGC,
UGADS

5.1.8 - Reorganizar a oferta e
disponibilidade de transporte
publico, visando ampliar o
acesso das populacdes
vulnerabilizadas, aos
equipamentos publicos de lazer

e cultura

Dez/24

UGMT

5.1.9 - Ampliar a capacidade
instalada da rede de Protegao
Social Basica, considerando o
dimensionamento previsto nas
portarias SUAS

Dez/25

UGADS

5.2 - AQualificar os
atores da rede
intersetorial, de modo
a possibilitar
alinhamento ético-
tedrico-técnico entre
as diferentes politicas,
e colocando a questao
da prevencédo do uso

de alcool e drogas em

5.2.1 - Garantir a realizacdo de
acobes de Educacgao
Permanente e Educacgao
Continuada, direcionadas para
os atores das diferentes
politicas que compdem a rede
intersetorial (Saude, Assisténcia
Social, Educagado, Segurancga
Publica,

Esporte e Lazer,

Cultura, Sistema de Justica,

Dez/24

UGPS,
UGE,
UGEL, UGC

UGADS,
UGSM,
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acoes de ampliagdo do

protagonismo de trabalhadores

P I
uma perspectiva | etc.)
transversal

5.2.2 - Realizar acgbes de Dez/24 UGPS, UGADS,
sensibilizagao sistematicas para UGSM
as equipes de Saude,
Assisténcia Social e Seguranga
Publica para o cuidado as
pessoas em situacdo de rua
com necessidades relacionadas
ao uso de alcool e outras drogas
5.2.3 - Fortalecer os dispositivos Jul/24 UGADS, UGPS,
de encontro (reunido de UGE, DIRETORIA
discussdo de caso/supervisao), DE ENSINO,
que contemplem os casos CONSELHO
atendidos pelos SAICAs do TUTELAR,
municipio, para permanente MINISTERIO
alinhamento/articulagao/revisao PUBLICO, PODER
das agdes previstas no PIA/PTS JUDICIARIO
5.2.4 - Garantir, na formagéao de Dez/24 UGPS, UGADS,
todos os agentes publicos, UGE, DIRETORIA
espacgos reflexivos acerca da DE ENSINO,
tematica alcool e drogas, que UGSM,
contemplem a abordagem das UGCC/NAPP
situacdes de vulnerabilidade de
forma equanime, integral, ndo
excludente e humanizada,
contemplando temas
transversais, tais como raga,
género, classe e direitos
humanos
5.2.5 - Fomentar a realizacao de Dez/24 UGPS, UGADS
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e usuarios dos servicos, a partir
de processos de formagao
sobre tematicas de interesse
(Direitos Humanos, Geracao de

Renda, Reducdo de Danos,

etc.)
526 - Promover maior Dez/24 COMAD, GRUPOS
articulagéo das politicas DE APOIO

publicas municipais, inclusive
COMAD, junto aos grupos de
apoio mutuo e demais entidades

da sociedade civil

5.3 - Instituir agdes | 5.3.1 - Articular junto ao Poder Dez/23 COMAD, PODER
que visem ampliar o | Judiciario (Vara Criminal) a JUDICIARIO

financiamento e a | viabilizagdo de repasses de
sustentabilidade de | agdes judiciais para o)
projetos e programas | FUNREMAD, visando o
no campo alcool e | fortalecimento das politicas

drogas publicas existentes

5.3.2 - Realizar estudo sobre Dez/23 COMAD
alternativas para captagcéo de
recursos para o FUNREMAD

AVALIAGAO E MONITORAMENTO

O Plano Municipal de Politicas sobre Drogas tera sua execugao periodicamente
monitorada pelo Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas (COMAD) do municipio,

conforme previsto em suas atribuicées.
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Este 6rgdo acompanhara, junto aos servigos da rede de atencao, gestores e demais
participes, a implementagdo das propostas, e a avaliagdo da sua resolutividade, podendo

propor o redirecionamento de agdes a partir da andlise de sua efetividade.

CONSIDERAGOES FINAIS

O presente plano visa o0 estabelecimento de agdes concretas de gestéo, articulagao
de rede e participacdo da sociedade civil, com vistas a prevengdo e cuidado ao uso
problematico de alcool e outras drogas no municipio. Sua efetivacdo e monitoramento
proximos s&o condigdes essenciais para que a problematica seja abordada e cuidada no

municipio, de forma a permitir a diminuicéo dos impactos sociais e individuais da questao.
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DECRETO N°.33.574, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

LUIZ FERNANDO MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS
ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI N°
9872, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022, ART. 4°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO, PARA
ATENDER DESPESA COM A AQUISICAO DE MATERIAL PARA USO
NA MANUTENGCAO DAS CALGADAS NA PRAGA LACERDA
FRANCO E QUADRA VILA LACERDA SEM IMPACTO NAS METAS
CONTIDAS NA LDO E PP - PMJ.0037410/2023. REF.
SOLICITAGAO 1.563 - UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST. E
SERVIGOS PUBLICOS
PEDIDO
REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO PARA
ATENDER DESPESA COM MATERIAIS A SEREM UTILIZADOS PELAS
UNIDADES DE SERVICOS SEM IMPACTO NAS METAS CONTIDAS
NA LDO E PPA - PROCESSO SEI 37.369/2023. REF.
SOLICITAGAO 1.562 - UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST. E
SERVICOS PUBLICOS
PEDIDO

REMANEJAMENTO

REQUISICAO 793.495

REQUISICAO 793.613

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 184.963,90
(CENTO E OITENTA E QUATRO MIL NOVECENTOS E SESSENTA E
TRES REAIS E NOVENTA CENTAVOS) NA(S) DOTAGAO(OES):

10.01.15.451.0186.2696 MANUTENGAO EM VIAS PUBLICAS
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA

0000 PROPRIA

R$ 107.800,00

GESTAO OPERACIONAL DOS
CENTROS DE SERVICOS E
UNIDADES DE MANUTENGCAO
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

10.01.15.452.0190.2701

0000 PROPRIA

R$ 77.163,90
TOTAL....R$ 184.963,90

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(DES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
0.01.18.452.0186.2703 OPERACOES DE MANEJO DE RESIDUOS
SOLIDOS
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA

3.3.90.39.00

R$ 184.963,90
TOTAL....R$ 184.963,90
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA

PUBLICACAO.

LUIZ FERNANDO MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.33.576, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

LUIZ FERNANDO MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS
ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI N°
9872, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022, ART. 4°, § 1°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO DE DOTAGAO, PARA
COBERTURA DA DESPESA COM A AQUISICAO DE MATERIAIS PARA
USO EM DIVERSAS OBRAS DA UGISP - PMJ.0035597/2023.
REF. SOLICITAGCAO 1570 - UNIDADE DE GESTAO DE
INFRAEST. E SERVICOS PUBLICOS
PEDIDO

REMANEJAMENTO

REQUISIGAO 793.307

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 28.500,00
(VINTE E OITO MIL QUINHENTOS REAIS) NA(S) DOTAGAO(OES):

10.01.15.451.0186.2696 MANUTENGAO EM VIAS PUBLICAS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

0000 PROPRIA

RS 28.500,00

TOTAL...R$ 28.500,00

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
0.01.15.451.0186.2696 MANUTENGAO EM VIAS PUBLICAS

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA

R$ 28.500,00
TOTAL...R$ 28.500,00
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICACAO.
LUIZ FERNANDO MACHADO

PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) SETE DIA(S)

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA N .
DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) SETE DIA(S)
DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL
GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.33.577, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

LUIZ FERNANDO MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS
ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI N°
9872, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022, ART. 4°, § 3°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR SUPERAVIT FINANCEIRO PARA
ATENDER DESPESA COM A INSTALAGAO DE ESTRUTURAS EM
EVENTOS DO CALENDARIO MUNICIPAL, NOS BAIRROS SANTA
GERTRUDES, ANHANGABAU, CENTRO E VILA ARENS. SC 794.299
- 794301 - 794.303 - 794.304 - 794.305 - 794.306 - 794.307 -

794.308. REF. SOLICITACAO  1.667 - UNIDADE DE GESTAO
DE INFRAEST. E SERVICOS PUBLICOS
PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO
DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 272.190,00
(DUZENTOS E SETENTA E DOIS MIL CENTO E NOVENTA REAIS)
NA(S) DOTAGAO(OES):

10.01.04.122.0190.2003 GERENCIAMENTO ~ OPERACIONAL
DA UNIDADE DE GESTAO
3.3.30.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA

0911 RECURSO CESSAO DIREITO
OPERAC. FOLHA DE PAGAMENTO

RS$ 272.190,00
TOTAL...R$ 272.190,00

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - RECURSO INDICADO NO ART. 43, § 1.° INCISO | DA LEI

FEDERAL N. 4.320/64...

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCH|
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.33.578, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

LUIZ FERNANDO MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS
ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI N°
9872, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022, ART. 4°, § 2°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO PARA
ATENDER DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS. REF.

SOLICITACAO 1.689 - UNIDADE DE GESTAO DE NEG.
JURIDICOS E CIDADANIA

PEDIDO REQUISICAO

REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO DE DOTAGAO PARA
ATENDER DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS. REF.

SOLICITAGAO 1.690 - UNIDADE DE GESTAO DE ADMINIST. E
GESTAO DE PESSOAS

PEDIDO REQUISICAO

REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO PARA
ATENDER DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS. REF.
SOLICITAGAO 1.691 - UNIDADE DE GESTAO DE GOVERNO E
FINANCAS
PEDIDO
REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO DE DOTAGAO PARA
ATENDER DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS. REF.

REQUISICAO

SOLICITAGAO  1.692 - UNIDADE GESTAO DE PLANEJ. URBANO
E MEIO AMBIENTE

PEDIDO REQUISICAO

REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO PARA

ATENDER DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS. REF.
SOLICITAGAO 1.693 - UNIDADE DE GESTAO DE EDUCAGAO
PEDIDO REQUISICAO

REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO DE DOTAGAO PARA
ATENDER DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS. REF.

SOLICITAGAO 1.694 - UNIDADE DE GESTAO DE PROMOGAO
DA SAUDE

PEDIDO REQUISICAO

REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO PARA
ATENDER DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS. REF.

SOLICITACAO 1.695 - UNIDADE GESTAO DE ASSISTENCIA E
DESENVOLV. SOCIAL

PEDIDO REQUISICAO

REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO DE DOTAGAO PARA
ATENDER DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS. REF.

SOLICITAGAO 1.696 - UNIDADE DE GESTAO DE SEGURANGA
MUNICIPAL

PEDIDO REQUISICAO

REMANEJAMENTO

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) SETE DIA(S)

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO PARA

DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES. ATENDER DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS. REF.
SOLICITACAO 1.697 - UNIDADE DE GESTAO DE CULTURA
PEDIDO REQUISICAO
GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS REMANEJAMENTO

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE JUNDIAI
Decreto N. 33.578/2023

CONSIDERANDO

NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO

ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO DE DOTAGAO PARA

ATENDER DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS. REF.
SOLICITAGAO 1.698 - UNIDADE DE GESTAO DE ESPORTE E
LAZER
PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM

CREDITO  ADICIONAL

DOTACAO(OES):
06.01.04.422.0190.2947

3.1.90.11.00
0000

07.01.04.122.0190.2007

3.1.90.16.00
0000

08.01.04.122.0190.2007

3.1.90.16.00
0000

13.01.12.122.0198.2925

3.1.90.11.00
0000
3.1.90.16.00
0000
3.1.91.13.00
0000

3.3.90.49.00

0000

13.01.12.361.0196.2149

3.3.90.49.00

0000

13.01.12.361.0196.2150

3.1.90.11.00

0000

C;%:) jundiai.sp.gov.br

SUPLEMENTAR  NO
1.029.000,00 (UM MILHAO E VINTE E NOVE MIL REAIS)

VALOR DE R$

NA(S)
MANUTENCAO DE PESSOAL E
ENCARGOS - PROCON
VENCIMENTOS E  VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL
PROPRIA

RS 20.000,00
DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL

PROPRIA

RS 9.000,00
DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL
PROPRIA

RS 13.000,00
MANUTENGAO DE PESSOAL E
ENCARGOS -  EDUCAGAO
COMPLEMENTAR - CENTRO DE
LINGUAS E DE TECNOLOGIA
VENCIMENTOS E  VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL
PROPRIA

RS 23.000,00

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL

PROPRIA
R$ 1.000,00
OBRIGACOES  PATRONAIS
INTRAORGAMENTARIA
PROPRIA
R$ 4.000,00

AUXILIO-TRANSPORTE
PROPRIA

R$ 9.000,00
MANUTENGAO DE PESSOAL DO

MAGISTERIO - EDUCAGAO DE
JOVENS E ADULTOS - ENSINO
FUNDAMENTAL
AUXILIO-TRANSPORTE
PROPRIA

R$ 3.000,00

MANUTENGCAO DE PESSOAL DO

MAGISTERIO - ENSINO
FUNDAMENTAL
VENCIMENTOS ~ E  VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL
PROPRIA

R$ 435.000,00

3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
INTRAORCAMENTARIA
0000 PROPRIA
R$ 79.000,00

13.01.12.361.0196.2919

MANUTENGAO DE PESSOAL E
ENCARGOS - UNIDADE DE
GESTAO DE EDUCAGCAO

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL
0000 PROPRIA
R$ 18.000,00
3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
INTRAORGCAMENTARIA
0000 PROPRIA
R$ 19.000,00
3.3.90.49.00 AUXILIO-TRANSPORTE
0000 PROPRIA

13.01.12.365.0195.2151

R$ 43.000,00
MANUTENGAO DE PESSOAL DO

MAGISTERIO - EDUCAGCAO
INFANTIL |
3.3.90.49.00 AUXILIO-TRANSPORTE
0000 PROPRIA
R$ 38.000,00
13.01.12.365.0195.2152 MANUTENGAO DE PESSOAL DO
MAGISTERIO - EDUCAGAO
INFANTIL 1I
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL
0000 PROPRIA
R$ 24.000,00
3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
INTRAORGAMENTARIA
0000 PROPRIA
R$ 21.000,00

13.01.12.365.0195.2921

3.3.90.49.00

0000

14.01.10.302.0191.2935

3.3.90.49.00

0000

14.01.10.303.0191.2938

MANUTENCAO DE PESSOAL E
ENCARGOS - EDUCAGAO INFANTIL
|

AUXILIO-TRANSPORTE

PROPRIA
R$ 87.000,00

MANUTENGAO DE PESSOAL E
ENCARGOS - MAC (MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE)
AUXILIO-TRANSPORTE

PROPRIA

R$ 21.000,00
MANUTENGCAO DE PESSOAL E

ENCARGOS - ASSISTENCIA
FARMACEUTICA
3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
INTRAORGCAMENTARIA
0000 PROPRIA
R$ 3.000,00
14.01.10.304.0191.2937 MANUTENCAO DE PESSOAL E
ENCARGOS - VIGILANCIA
SANITARIA
3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
INTRAORCAMENTARIA
0000 PROPRIA
R$ 6.000,00
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15.01.08.244.0199.2146 MANUTENCAO DE
ENGARGOS - GESTAO
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL

PROPRIA

PESSOAL E

3.1.90.16.00

0000
RS 3.000,00

MANUTENGAO DE PESSOAL E
ENGARGOS - PROTECAO BASICA

15.01.08.244.0199.2946

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS - PESSOAL CIVIL
0000 PROPRIA
RS 12.000,00

3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL

0000 PROPRIA

RS 3.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS
INTRAORGCAMENTARIA

3.1.91.13.00

0000 PROPRIA

RS$ 3.000,00

19.01.06.122.0193.2007 DESPESAS com PESSOAL E
ENCARGOS

3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS

INTRAORCAMENTARIA

0000 PROPRIA
R$ 14.000,00
3.3.90.49.00 AUXILIO-TRANSPORTE
0000 PROPRIA
R$ 67.000,00
22.01.13.122.0194.2007 DESPESAS com PESSOAL E

ENCARGOS
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL

PROPRIA

3.1.90.16.00

0000
R$ 29.000,00

OBRIGACOES PATRONAIS
INTRAORCAMENTARIA

3.1.91.13.00

0000 PROPRIA

RS 3.000,00

23.01.27.812.0192.2007 DESPESAS com PESSOAL E
ENCARGOS

3.3.90.49.00 AUXILIO-TRANSPORTE

0000 PROPRIA
RS 19.000,00
TOTAL....R$ 1.029.000,00
ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
17.01.04.122.0190.2007 DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
0000 PROPRIA
RS$ 300.000,00
18.01.04.122.0190.2007 DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
0000 PROPRIA
RS$ 529.000,00
11.01.18.122.0185.2007 DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
0000 PROPRIA
R$ 200.000,00
TOTAL...R$ 1.029.000,00
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA

PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANGAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) SETE DIA(S)
DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL

C}@ jundiai.sp.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.33.579, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

LUIZ FERNANDO MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS
ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI Ne
9872, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022, ART. 4°, § 3°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE ARRECADAGAO,
PARA ATENDER DESPESAS COM GENEROS ALIMENTICIOS
DESTINADOS A COMPOSICAO DA MERENDA ESCOLAR. SC
794441 - PROCESSO SEI PMJ: 17.831/2022. REF. SOLICITAGAO
1.687 - UNIDADE DE GESTAO DE EDUCAGAO

PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 97.396,48
(NOVENTA E SETE MIL TREZENTOS E NOVENTA E SEIS REAIS E
QUARENTAE OITO CENTAVOS) NA(S) DOTAGAO(OES):

13.01.12.306.0191.2772 NUTRIGAO ESCOLAR

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

6105 FNDE/PNAE (MERENDA ESCOLAR)
R$ 97.396,48
TOTAL...R$ 97.396,48

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - RECURSO INDICADO NO ART. 43, § 1.° INCISO Il DA LEI

FEDERAL N. 4.320/64...

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICACAO.

LUIZ FERNANDO MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANGAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) SETE DIA(S)
DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.33.580, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

LUIZ FERNANDO MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS
ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI N¢
9872, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022, ART. 4°, § 3°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR COM RECURSOS PROVENIENTES DE
SUPERAVIT  FINANCEIRO PARA ATENDER DESPESAS COM
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA A REDE BASICA DE SAUDE,
PARA O PERIODO DE DEZEMBRO 2023. REF. SOLICITAGAO
1.684 - UNIDADE DE GESTAO DE PROMOGAO DA SAUDE

PEDIDO REQUISIGAO 794.500
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 71.124,00
(SETENTA E UM MIL CENTO E VINTE E QUATRO REAIS) NA(S)
DOTAGAO(GES):

14.01.10.301.0191.2188 PROMOGAO DAS ACOES DAS

UNIDADE DE ATENGAO BASICA

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
5043 FES/PISO DE ATENCAO BASICA
ESTADUAL
RS 71.124,00
TOTAL...R$ 71.124,00

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - RECURSO INDICADO NO ART. 43, § 1.° INCISO | DA LEI
FEDERAL N. 4.320/64...

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) SETE DIA(S)
DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.33.581, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

LUIZ FERNANDO MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS
ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI N°
9872, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022, ART. 4°, § 1°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR, POR ANULAGAO DE DOTAGAO, PARA
COBERTURA DE DESPESA COM CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA FORNECIMENTO DE PASSAGENS PARA RECAMBIO DE
PESSOAS EM SITUAGAO DE RUA QUE NECESSITAREM DESSE
SERVICO. SEI 42479/2023. REF. SOLICITAGAO 1.686 -
UNIDADE GESTAO DE ASSISTENCIA E DESENVOLV. SOCIAL

PEDIDO REQUISIGAO 794.487
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGCAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 15.000,00
(QUINZE MIL REAIS) NA(S) DOTACAO(OES):

15.01.08.244.0199.2110 GESTAO DOS SERVICOS DE PSE
MEDIA PARA POP DE RUA

3.3.90.32.00 MATERIAL DE DISTRIBUIGAO
GRATUITA
0000 PROPRIA

R$ 15.000,00

TOTAL...R$ 15.000,00

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
15.01.08.244.0199.2110 GESTAO DOS SERVICOS DE PSE MEDIA
PARA POP DE RUA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
0000 PROPRIA

3.3.90.39.00

R$ 15.000,00
TOTAL...R$ 15.000,00
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA

PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANGCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) SETE DIA(S)
DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL
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DECRETO N°.33.585, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

LUIZ FERNANDO MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS
ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI N°
9872, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022, ART. 4°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO, PARA
ATENDER DESPESA COM O FORNECIMENTO DE GRAMA
ESMERALDA PARA  ATENDER o EXPRESSA JUNDIAI,
PQ.GUANABARA, CECAP, PQ.TULIPAS E PQ. NOVO HORIZONTE
SEM IMPACTO NAS METAS CONTIDAS NA LDO E PPA - SEI
19389/2023. REF. SOLICITAGAO 1335 - UNIDADE DE
GESTAO DE INFRAEST. E SERVIGOS PUBLICOS

PEDIDO REQUISICAO 792.602
REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO DE DOTAGA PARA
ATENDER DESPESA COM A AQUISICAO DE CIMENTO PARA USO
DAS UNIDADES DE SERVICOS SEM IMPACTO NAS METAS
CONTIDAS NA LDO E PPA - SEI 42081/2023. REF. SOLICITAGAO

1682 - UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST. E SERVICOS
PUBLICOS

PEDIDO REQUISIGAQ 794.438
REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO DE DOTAGAO PARA
ATENDER DESPESA COM A AQUISICAO DE CBUQ FAIXA V, PARA
ATENDER O CONTRATO 88/2019 DE P.S. DE CONSERVAGAO DE
PAVIMENTOS VIARIOS (TAPA BURACOS) SEM IMPACTO NAS
METAS CONTIDAS NA LDO E PPA - SEI 38043/2023. REF.
SOLICITAGAO 1.683 - UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST. E
SERVICOS PUBLICOS
PEDIDO
REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO DE DOTAGAO PARA
ATENDER DESPESA COM A AQUISIGAO DE CIMENTO PARA USO EM
OBRAS DIARIAS PELA UGISP/DCSS , DIU, PARQUES E JARDINS
SEM IMPACTO NAS METAS CONTIDAS NA LDO E PPA - SEI
37820/2023. REF. SOLICITAGAO 1.625 - UNIDADE DE
GESTAO DE INFRAEST. E SERVIGOS PUBLICOS

PEDIDO REQUISICAO 793.686
REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO PARA
ATENDER DESPESA COM A AQUISICAO DE MATERIAIS A SEREM
UTILIZADOS NA  CONFECCAO DE  CORRIMAO,PORTOES,
QUADRAS, CERCAMENTO EM OBRAS, ATENDER 156 E PEDIDOS
VEREADORES SEM IMPACTO NAS METAS CONTIDAS NA LDO E
PPA - SEI 37817/2023. REF. SOLICITACAO  1.626 - UNIDADE
DE GESTAO DE INFRAEST. E SERVICOS PUBLICOS

PEDIDO REQUISIGAO 793.679
REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO DE DOTAGAO PARA
ATENDER DESPESA COM A AQUISICAO DE MATERIAIS PARA USO
EM DIVERSAS OBRAS PELAS UNIDADES DE SERVICOS E GRADE
DE BOCA DE LOBO ESPECIAL SEM IMPACTO NAS METAS
CONTIDAS NA LDO E PPA - SEI 37815/2023. REF. SOLICITAGAO

REQUISICAO 793.741

1.628 - UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST. E SERVIGOS
PUBLICOS

PEDIDO REQUISICAO 793.680
REMANEJAMENTO

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE JUNDIAI
Decreto N. 33.585/2023

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO DE DOTAGAO PARA
ATENDER DESPESA COM A AQUISICAO DE TELA ARAME
GALVANIZADO PARA USO NO CERCAMENTO DA AREA VERDE DO
HORTO FLORESTAL - QUADRA JULIO MESQUITA SEM IMPACTO
NAS METAS CONTIDAS NA LDO E PPA - SEI 18421/2023. REF.
SOLICITAGAO 1.632 - UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST. E
SERVICOS PUBLICOS
PEDIDO
REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO DE DOTAGAO PARA
ATENDER DESPESAS COM MATERIAIS DIVERSOS PARA A UGISP
SEM IMPACTO NAS METAS CONTIDAS NA LDO E PPA - PROCESSO
SEI 42249/2023. REF. SOLICITACAO 1.700 - UNIDADE DE
GESTAO DE MOBILIDADE E TRANSPORTE

PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO DE DOTAGAO PARA
COBERTURA DA DESPESA COM A AQUISICAO DE GRELHAS
(GRADE) PARA USO DAS UNIDADES DE SERVICOS EM TROCA DE
BOCAS DE LOBO SEM IMPACTO NAS METAS CONTIDAS NA LDO E
PPA - SEI 35586/2023. REF. SOLICITAGAO 1.480 - UNIDADE
DE GESTAO DE INFRAEST. E SERVICOS PUBLICOS

REQUISICAO 793.841

PEDIDO REQUISICAO 793.340
REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO

PARAATENDER DESPESA COM A AQUISICAO DE GRELHAS
(GRADE) PARA USO EM DIVERSAS OBRAS A SEREM REALIZADAS
PELAS EQUIPES DE PRACA E PARQUES DO MUNICIPIO SEM
IMPACTO NAS METAS CONTIDAS NA LDO E PPA - SEI 35586/2023.
REF. SOLICITACAO 1479 - UNIDADE DE GESTAO DE
INFRAEST. E SERVIGOS PUBLICOS
PEDIDO

REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO
PARAATENDER DESPESA COM A AQUISICAO DE MATERIAIS PARA
USO EM OBRAS NOS PARQUES DO MUNICIPIO SEM IMPACTO NAS
METAS CONTIDAS NA LDO E PPA - SEI 37813/2023. REF.

REQUISICAO 793.330

SOLICITAGAO 1629 - UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST. E
SERVICOS PUBLICOS

PEDIDO REQUISICAO 793.687
REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO DE DOTAGAO, PARA
ATENDER DESPESA COM A AQUISICAO DE TELA DE ACO
SOLDADA PARA USO NA PRACA DA LACERDA FRANCO E NA
PRAGCA EM FRENTE A IGREJA DA COLONIA SEM IMPACTO NAS
METAS CONTIDAS NA LDO E PPA - SEI 40590/2023. REF.
SOLICITAGAO 1.448 - UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST. E
SERVICOS PUBLICOS
PEDIDO
REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO, PARA
ATENDER DESPESA COM REFORMA DE QUADRA DE ESPORTES
MORADA DAS VINHAS SEM IMPACTO NAS METAS CONTIDAS NA
LDO E PPA - PROCESSO SEI 0040570/2023. REF. SOLICITAGAO

REQUISICAO 793.198

1.645 - UNIDADE DE GESTAO DE INFRAEST. E SERVICOS
PUBLICOS

PEDIDO REQUISICAO 794.204
REMANEJAMENTO
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE JUNDIAI
Decreto N. 33.585/2023

CONSIDERANDO NECSSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO DE DOTAGCAO PARA
ATENDER DESPESA COM A AQUISICAO DE PISOS
EMBORRACHADOS DE 50 MM E SELANTES PARA USO EM
DIVERSAS PRACAS NO MUNICIPIO SEM IMPACTO NAS METAS
CONTIDAS NA LDO E PPA - SC 793.203 E 793204 - PROCESSO SEI
33495/2023. REF. SOLICITACAO 1.450 - UNIDADE DE
GESTAO DE INFRAEST. E SERVICOS PUBLICOS

PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$
1.146.884,85 (UM MILHAO CENTO E QUARENTA E SEIS MIL
OITOCENTOS E OITENTA E QUATRO REAIS E OITENTA E CINCO
CENTAVOS) NA(S) DOTACAO(OES):

10.01.15.451.0186.2696 MANUTENGAO EM VIAS PUBLICAS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

0000 PROPRIA

R$ 67.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA

0000 PROPRIA

R$ 352.800,00

10.01.15.452.0186.1512 IMPLANTAGCAO/REVITALIZAGAO
DE PRACAS E AREAS
AJARDINADAS COM  CONCEITO
URBAN 95
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGCOES

0000 PROPRIA

R$ 113.992,85

10.01.15.452.0190.2701 GESTAO OPERACIONAL DOS
CENTROS DE SERVICOS E
UNIDADES DE MANUTENGAO
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

0000 PROPRIA

R$ 308.150,00

10.01.18.541.0186.2160 MANUTENGAO E CONSERVAGAO
DE PRACAS, PARQUES E JARDINS
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

0000 PROPRIA
R$ 304.942,00
TOTAL....R$ 1.146.884,85

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
2.01.15.453.0187.2744 OPERAR E FISCALIZAR O TRANSPORTE
COLETIVO

3.3.90.35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA
0000 PROPRIA
R$ 1.146.884,85
TOTAL....R$ 1.146.884,85

ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS
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DECRETO N°.33.575, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

LUIZ FERNANDO MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS
ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI N°
9872, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022, ART. 4°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO, PARA
ATENDER DESPESA COM VALOR COMPLEMENTAR AO CONV. N°
11/2023 - FMJ/HOSPITAL UNIVERSITARIO, REFERENTE A
EXECUCAO DE SERVICOS MEDICO-HOSPITALARES O MUNICIPIO
DE JUNDIAI E REGIAO SEM IMPACTO NAS METAS CONTIDAS NA
LDO E PPA - SEI 11930/2023. REF. SOLICITAGAO 1.685 -
UNIDADE DE GESTAO DE PROMOGAO DA SAUDE

PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO DE DOTAGAO, PARA
ATENDER DESPESA COM VALOR COMPLEMENTAR AO CONV. N°
11/2023 - FMJ/HOSPITAL UNIVERSITARIO, REFERENTE A
EXECUGCAO DE SERVICOS MEDICO-HOSPITALARES O MUNICIPIO
DE JUNDIAI E REGIAO SEM IMPACTO NAS METAS CONTIDAS NA
LDO E PPA - SEI 11930/2023. REF. SOLICITAGAO 1.699 -
FACULDADE DE MEDICINA DE JUNDIAI

PEDIDO REQUISICAO
REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORCAMENTO DO MUNICIPIO, UM
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR-AUTARQUIA NO VALOR DE R$
7.124.111,22 (SETE MILHOES CENTO E VINTE E QUATRO MIL
CENTO E ONZE REAIS E VINTE E DOIS CENTAVOS) NA(S)
DOTAGAO(OES):

51.01.10.302.0191.8516 MANUTENCAO E MODERNIZACAO
DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
3.3.50.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA

0000 PROPRIA

RS$ 7.124.111,22
TOTAL...R$ 7.124.111,22

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

| - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
4.01.10.302.0191.1067 CONSTRUGCAO DO
ESPECIALIDADES
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
0000 PROPRIA

CENTRO DE

R$ 7.124.111,22
TOTAL....R$ 7.124.111,22
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA

PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) SETE DIA(S)

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA . ”
DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) SETE DIA(S)
DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL
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LEI N.° 10.072, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023

Denomina “Praga OSWALDO PECHIORI - ‘DACUNTO’” a area
publica situada entre as ruas Manoel Pinto Rodrigues, Zeferino Cosin e
a Av. Jurandir de Souza Lima, no loteamento Jardim Pacaembu.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, de
acordo com o que decretou a Camara Municipal em Sessdo Ordinaria
realizada no dia 14 de novembro de 2023, PROMULGA a seguinte Lei:-

Art. 1°. E denominada “Praga OSWALDO PECHIORI - ‘DACUNTO’” a
area publica situada entre as ruas Manoel Pinto Rodrigues, Zeferino
Cosin e a Av. Jurandir de Souza Lima, no loteamento Jardim
Pacaembu, conforme assinalado no croqui integrante desta lei.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestdo da Casa Civil do Municipio de
Jundiai, aos quatro dias do més de dezembro do ano de dois mil e
vinte e trés, e publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

PORTARIA N° 195, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2023

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado
de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, e face ao que consta
do Processo Eletrénico SEI n° PMJ.0034834/2023, -----------------------—---

R E S O L V E convalidar os efeitos do uso, a titulo precério e
gratuito, do proprio publico localizado no bolsdo de estacionamento do
Pago Municipal, pela IGREJA CRISTA APOSTOLICA RENASCER EM
CRISTO, para a realizagao do evento MARCHA PARA JESUS, no dia 15
de novembro de 2023, das 14h00 as 22h00.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a 15 de novembro de 2023.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestéo da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
aos vinte e dois dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e

trés, e publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

PORTARIA N° 204, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente as que
Ihe séo conferidas pela Lei Municipal n® 4.107, de 29 de margo de 1993,
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e face ao que consta do Processo Administrativo n° 28.590-1/2012, -----

D E S| G NA, para compor o CONSELHO GESTOR DA CLINICA DA
FAMILIA DO NOVO HORIZONTE, para o biénio 2023/2025, os seguintes
membros:

| - Representantes de Usuarios:
Titular: ELIETE DA SILVA PEREIRA
Suplente: THIPHANY DA SILVA BATISTA

Titular: ANDRE HENRIQUE GOMES LIMA
Suplente: CONCEIGAO APARECIDA DE OLIVEIRA ARAUJO

Il - Representantes de Trabalhadores:
Titular:  NILMA LUZIA DA SILVA CALDEIRA
Suplente: JAERDSON CALIXTO DA SILVA

Il - Representantes da Administragao:
Titular:  KENIA CELY DE LIMA ALMEIDA
Suplente: GRACE PAULA DA CRUZ

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
efeitos a partir de 19 de dezembro de 2023.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestao da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
aos cinco dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés, e

publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

PORTARIA N° 206, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado
de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e face ao que consta
do Processo Eletrénico SEI n® PMJ.0014944/2020, ------------=--=-==--=-----

DESIGNA  ADILSON RODRIGUES ROSA, Gestor da Unidade
Infraestrutura e Servigos Publicos, para responder pela Unidade de
Gestao de Seguranga Municipal, cumulativamente com suas atribuicdes,
no periodo de 08 a 27 de janeiro de 2024, durante o afastamento da
titular CARLA DANIELLE BASSON, em gozo de férias regulamentares.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Registrada na Unidade de Gestao da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
aos seis dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés, e
publicada na Imprensa Oficial do Municipio.
GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

PORTARIA N° 202, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, e face ao que consta do
Processo Administrativo n°® 24.023-2/2019, -----=====m=ememmeemx
R E S OLYV E reconduzir, para integrar a 22 JUNTAADMINISTRATIVA DE
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RECURSOS DE INFRACOES DE TRANSPORTES - JARIT, pelo periodo
de 2 (dois) anos, em conformidade com o disposto nos artigos 3° e 4° do
Decreto n° 19.390, de 1° de dezembro de 2003, alterado pelos Decretos
n® 25.617, de 17 de margo de 2015, n° 29.545, de 03 de dezembro de
2020, e n° 31.438, de 10 de junho de 2022, e na Portaria n° 150, de
08 de agosto de 2022, na condi¢ao de Presidente, RENATO AUGUSTO
ROSA, titular, e VAGNER APARECIDO QUINTILIANO, suplente;
e, na condicdo de membros, ALINE RIBEIRO CAPELLI GARCIA,
titular, e CLAUDIO DA COSTA E SILVA, suplente; PAMELA RAQUEL
DEBIASIO, titular, e FLAVIA VIVIANE DE ALMEIDA FERCONDINI,
suplente, representantes da Unidade de Gestdo de Mobilidade e
Transporte, designando, ainda, SANDRA REGINA CORTONESI
COSTA para secretariar os trabalhos da JUNTA.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
efeitos a partir de 04 de janeiro de 2024.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

ALOYSIO ALBERTO DE QUEIROZ JUNIOR
Gestor da Unidade de Mobilidade e Transporte

Registrada na Unidade de Gestéo da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
aos cinco dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés, e

publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

PORTARIA N° 203, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente as que
Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal n°® 4.107, de 29 de margo de 1993,
e face ao que consta do Processo Administrativo n® 22.075-9/2012, ------

DESIGNA, para compor o CONSELHO GESTOR DA UNIDADE
BASICA DE SAUDE SARAPIRANGA, no biénio 2023/2025, os seguintes
membros:

| - Representantes dos Usuarios:

Titular:  LUIS ROBERTO DOS SANTOS
Suplente: OSMAR TREVISAN

Titular:  SINIANE APARECIDA SALES COUTINHO
Suplente: KIYOSUMI MISAWO

Il - Representantes dos Trabalhadores da Saude:

Titular: THAYS BEZERRA TAMBERLINI
Suplente: CARMEN REGINA JORGE DE LIMA

Il - Representantes da Administracao:

Titular: ANDREIA PINTO DE SOUZA
Suplente: JOAO HENRIQUE PRIMINI LOPES

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a 05 de dezembro de 2023.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

Registrada na Unidade de Gestao da Casa Civil do Municipio de Jundiai,
aos cinco dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés, e
publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS
Gestor da Unidade da Casa Civil

NEGOCIOS JURIDICOS E CIDADANIAS

PORTARIA UGNJC N° 84, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023
MARCOS PEREIRA CASTRO, Gestor de Negdcios Juridicos e
Cidadania, em substituicdo, do Municipio de Jundiai, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais e face ao que consta do
Processo SEI n° 6.220/2020,

RESOLVE

Art. 1° Designar ALBERTO SHINJI HIGA, ALEXANDRE HONIG-
MANN, ANDRE LISA BIASSI, EDUARDO RIBEIRO PAGLIARDE, HEN-
RY VINICIUS BATISTA PIRES e JOSE BAZILIO TEIXEIRA MARGCAL,
ocupantes do cargo de Procurador do Municipio e lotados na Unidade
de Gestao de Negdcios Juridicos, para compor o CONSELHO GESTOR
DOS HONORARIOS, disciplinado pelo §1° do art. 31 do Decreto n°
27.950, de 03 de janeiro de 2019, que dispde sobre o Regimento Interno
da UGNJC, e pelo §2° do art. 2° da Instrugdo Normativa Conjunta UGN-
JC/UGGF/UGAGP n° 01, de 15 de janeiro de 2021, a fim de exercer as
funcgbes legais vigentes.

Art. 2° Fica revogada a Portaria UGNJC n° 01, de 24 de fevereiro de
2021.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MARCOS PEREIRA CASTRO
Gestor de Negdécios Juridicos e Cidadania em substituicdo

PORTARIA UGNJC N° 85, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023
MARCOS PEREIRACASTRO, Gestor de Negdcios Juridicos e Cidadania
em substituicdo, no uso de suas atribuigdes legais, em especial a prevista
no § 2° do art. 1° do Decreto n°® 30.672, de 22 de novembro de 2021, e
face ao que consta do Processo Administrativo SEI PMJ.0038170/2023,

RESOLVE

Art. 1° Instaurar processo disciplinar, na modalidade inquéri-
to administrativo, para apuracdo dos fatos narrados no Processo
SEI PMJ.0038170/2023, em razéo de indicios de conduta de servidor
municipal que pode configurar infragdes administrativas ao Estatuto Fun-
cional (Lei Complementar n°® 499, de 22 de dezembro de 2010), asse-
gurando ao acusado ampla defesa e contraditério no devido processo
legal.

Art. 2° O processo devera ser atribuido a 122 Comisséo Permanente de
Inquéritos Administrativos e Sindicancias, em conformidade com o art. 2°
Decreto n° 30.672, de 22 de novembro de 2021, a qual tera o prazo de
60 (sessenta) dias para conclusao do inquérito administrativo e envio do
relatério, prorrogavel, por mais 30 (trinta) dias, nos casos devidamente
justificados.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARCOS PEREIRA CASTRO
Gestor de Negdcios Juridicos e Cidadania em substituigao

PORTARIA UGNJC N° 86, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2023
MARCOS PEREIRACASTRO, Gestor de Negdcios Juridicos e Cidadania
em substituicdo, no uso de suas atribuigdes legais, em especial a prevista
no § 2° do art. 1° do Decreto n°® 30.672, de 22 de novembro de 2021, e
face ao que consta do Processo Administrativo SEI PMJ.0016311/2023,

RESOLVE

Art. 1° Prorrogar, por 30 (trinta) dias, contados a partir de 1° de dezembro
de 2023, o prazo para conclusdo dos trabalhos da 6% Comissao
Permanente de Inquéritos Administrativos e Sindicancias, relativos ao
procedimento disciplinar instaurado pela Portaria UGNJC n° 31, de 02
de junho de 2023, com fundamento no paragrafo unico do art. 148 da Lei
Complementar n° 499, de 22 de dezembro de 2010, e nos §§ 1° e 2° do
art. 1° do Decreto n°® 30.672, de 22 de novembro de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 1° de dezembro de 2023.

FERNANDO DE SOUZA
Gestor de Negdcios Juridicos e Cidadania
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PROCON JUNDIAI

Rua Baréo de Jundiai, 153 — Anexo Camara Municipal - Centro -
CEP 13201- 010 - Jundiai/SP

ATENDIMENTOS NO MES DE NOVEMBRO0/2023

Assunto Total
Alimentos 02
Saude 47
Habitagéo 15
Produtos 124
Servigos 81
Essenciais 118
Financeiros 369
Fiscalizagao 0
Extra Procon 23
Audiéncias Realizadas 85
Reclamagées Finalizadas 800
Total de Atendimentos 1.664
Autos Lavr_adqs } o 1
(constatagaol/infragcdo/notificagcédo)

Visitas Fiscalizatérias 14
Programa de Apoio ao Superendividado 4
Educagéo para o Consumo 03
Total de Atividades 22

Observagdo: Com a adogao do sistema ProConsumidor, da Secretaria
Nacional do Consumidor do Ministério Justica e Seguranga Publica —
SENACON, a partir de janeiro de 2022 alguns critérios de classificacdo
das demandas trabalhadas foram aprimorados, permitindo uma mais
precisa contabilizagdo de todas as atividades realizadas que, de fato,
representam ‘atendimentos’ e o que se entende por atividades.

Atenciosamente,

Valéria Tavares Alcantara
Chefe do PROCON JUNDIAI

Fernando de Souza
Gestor de Negécios Juridicos e Cidadania

GESTAO DE PESSOAS

EDITAL 602, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO, Gestora Adjunta de Gestéo de
Pessoas, da Unidade de Gestao de Administracdo e Gestao de Pessoas,
da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribui¢des legais, conforme disposto na Lei Municipal n°. 5.641, de
06 de julho de 2001 e Lei Municipal n® 8763, de 03 de margo de 2017---

CONSIDERANDO exigéncia do Egrégio Tribunal de Contas do Estado
de Séo Paulo, através dos autos de n°. TC 26.733/026/04, relativo ao

disposto no artigo 153, letra “e” e “m”, da Instrugédo n°. 02/2002.

FAZ SABER que no més de NOVEMBRO de 2023, foram concedidos os
seguintes beneficios aos servidores abaixo nomeados:
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Adicional p/ Tempo de Servigo (05%)

ELVIS ADRIANO DEDES ESTATUTARIO
ISABELLE CRISTINE MARQUES DE LIMA

GOULAR ESTATUTARIO
KENIA CELY DE LIMA ALMEIDA ESTATUTARIO
MURILO GASPAR MENDES ESTATUTARIO
RAFAEL ANTONIO DA SILVA ESTATUTARIO
ROSIANE COSTA DOS SANTOS SARAIVA | ESTATUTARIO
VANESSA DANDOLO MACHADO ESTATUTARIO
Adicional p/ Tempo de Servigo (10%)

ADRIANA LIBORIO DE ARAUJO ESTATUTARIO
ADRIANA LUCIA GONCALVES DOS

SANTOS ESTATUTARIO
ALINE PRISCILA LINS ESTATUTARIO
ANDREA CRISTIANE BERNAQUE ESTATUTARIO
ANDRESSA APARECIDA DA SILVA

PEREIRA ESTATUTARIO
ANGELA APARECIDA NETO PATELLI ESTATUTARIO
ANGELA MARIA MALAQUIAS ESTATUTARIO
ARTHUR AUGUSTO DOS SANTOS LOPES | ESTATUTARIO
CAMILA GOMES DE OLIVEIRAMELLO ESTATUTARIO
CAMILA MARIANA BONANOME ESTATUTARIO
CLEIA MEURER ESTATUTARIO
DAIANE SILVERIO DOS REIS MATTOS ESTATUTARIO
DENISE MARIA TSUN TEOFILO ESTATUTARIO
DULCE SILVEIRA LEITE SIMIONATO ESTATUTARIO
EGLETANIA MARIA COSTA DOS SANTOS | ESTATUTARIO
ELAINE EMILIANO DE MORAES ESTATUTARIO
ELAINE KAORI SAMEJIMA ESTATUTARIO
ELIANE APARECIDA PRADO DE SOUZA ESTATUTARIO
ELISABETE VICENTE DOS SANTOS ESTATUTARIO
EMILIANA CECILIA DA ROSA OLIVEIRA ESTATUTARIO
FERNANDA DE OLIVEIRA SAID ESTATUTARIO
FERNANDA SANTANA DOS SANTOS

MAQUEDA ESTATUTARIO
FLAVIA HIPOLITO CALSA BARBOSA ESTATUTARIO
GABRIELA FONTEBASSO SCHINCARIOL ESTATUTARIO
GILZETE LOPES CABRAL ESTATUTARIO
GUSTAVO BRIAN ALMEIDA SILVA ESTATUTARIO
JOYCE DE SANTANA PEREIRA ESTATUTARIO
LAIZ NAMBA ESTATUTARIO
LAURA NAVILLE CONTESINI ESTATUTARIO
LIDIANE FERNANDA BARBOSA PINTO ESTATUTARIO
LILIAN CARLA WENCESLAU ESTATUTARIO
LIVIA SOUZA DE ALMEIDA ESTATUTARIO
LUCIA CAVALHEIRO ESTATUTARIO
LUCIANA MORENO RODELLA ESTATUTARIO
MARCELLA PICHINI PACINI ESTATUTARIO
NADIA MARCHESIN ESTATUTARIO
PAMELA TATIANE DA ROSA ESTATUTARIO
PATRICIA HELENA CORTINA ROMANI ESTATUTARIO
PAULA BLATHNER SOLERA ESTATUTARIO
PAULA RAFAELA FARIAS DA SILVA ESTATUTARIO
PRISCILA SOUZA DUTRA OLIVEIRA ESTATUTARIO
PRISCILLA SALAVERRY MORAIS ESTATUTARIO
RAQUEL SOUZA SILVA ESTATUTARIO
RITA DE CASSIA DE OLIVEIRA ESTATUTARIO
ROSANA PERILLI ESTATUTARIO
ROSANGELA MARIA DO AMARAL ESTATUTARIO
ROSILENE PINHEIRO DE SOUSA ESTATUTARIO
SAMYRA DE PAULA FAGUNDES ESTATUTARIO
SANDRA MARIA DE CARVALHO

PIOVESAN ESTATUTARIO
SILMARA MOREIRA DOS SANTOS ESTATUTARIO
SILVIA HELENA DE FREITAS RESTINO ESTATUTARIO
SILVIAROBERTAALVES DA SILVA ESTATUTARIO
SIMONE PINCINATO TOLEDO ESTATUTARIO
TALITA CARNEIRO DA SILVA ESTATUTARIO
TANIA REGINA DA SILVAALVES ESTATUTARIO
TATIANA FERREIRA SANTOS PEREZ DE

ARRUDA ESTATUTARIO
THAIS PROVENCALE ESTATUTARIO
THIAGO DE SOUZA FERNANDES ESTATUTARIO
VANESSA DE SOUZA MARQUES ESTATUTARIO
VANETE APARECIDA DA SILVA MARTINS ESTATUTARIO
YVANA FAVERO PINTO ESTATUTARIO

Adicional p/ Tempo de Servigo (15%)
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@ jundiai.sp.gov.br

A PARTIR DE
ALINE REBUCI RODRIGUES ESTATUTARIO SERGIO MUNIZ ESTATUTARIO AZSS R()'I/'ﬁgng
CLAUDIA FREGONEZE ALGAVE ESTATUTARIO
CLEBER RODRIGUES BANDEIRA ESTATUTARIO SILMARALEME DO PRADO| qTaTUTARIO | 08/10/2023
ERICA ZACCARIA NADALIN ESTATUTARIO
EVELIN REGINA VENDRAMIN ESTATUTARIO
FABIANA SANCHES TRISTAO ESTATUTARIO Para que nado se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que
‘?(I)SSIIJAéNDEEL“leFSIéA‘;,AI‘mNéCONE Eg¥2¥8¥2§:8 sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e afixado no local de
MARA CRISTIANE ZANON CARNEIRO ESTATUTARIO costume.
MARIA DE FATIMA SOARES ESTATUTARIO
MARIA MARQUES DA SILVA ESTATUTARIO
:\("A'\(,\:A'ZEN'I-'STPOR'SC”-'-A VAZ DE LIMA ESTATUTARIO ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO
RENATO FERCUNDINI RODRIGUES ESTATUTARIO Gestora Adjunta de Gest&o de Pessoas
ROBSON TEIXEIRA NEVES ESTATUTARIO
SILVIA CAYRES BRAUN ESTATUTARIO Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrado na Unidade de
Gestédo de Administracdo e Gestédo de Pessoas aos cinco dias do més
Adicional p/ Tempo de Servigo (20%) de Dezembro do ano de dois mil e vinte e trés.
CARLOS ALBERTO MION GALLUCCI ESTATUTARIO DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
CLARINDA MARQUES PEREIRA ESTATUTARIO
CRISTINA APARECIDA DE OLIVEIRA ESTATUTARIO EDITAL N.° 609, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.
HELOISE MARTINS CASTILHO ESTATUTARIO
IVAIR DE LIMA ESTATUTARIO
JAQUELINE BUSATO VIEIRA ESTATUTARIO ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO, Gestora Adjunta de Gesté&o
LUCIANA DE OLIVEIRA CLEMENTE ESTATUTARIO de Pessoas, da Unidade de Gestdo de Administragdo e Gestdo de
MARIA CRISTINA GIMENES ESTATUTARIO Pessoas, do Municipio de Jundiai, Estado de S3o Paulo, no uso de
RENATA POLITI FERREIRA ESTATUTARIO suas atribuicbes legais, conforme disposto na Lei Municipal n® 5.641, de
06 de julho de 2001, Lei Municipal n° 8.763, de 03 de marco de 2017,
Adicional p/ Tempo de Servigo (25%) alterada pela Lei n® 8.948, de 27 de abril de 2018 e face ao que consta
do Processo n° 2.324-8/2020.
CLENI ALVES FERREIRA ESTATUTARIO
EI(_)IE:\YQIC_:EFS?FTEA DA SILVA Eg$ﬁ$8¥ﬁg:8 Tendo em vista o ndo comparecimento dos candidatos LIGIA MARIA
ILDA CIMA ESTATUTARIO MODESTO PEDRO, ANA CAROLINA MODENEZ, MARIA DOS ANJOS
KATIA REGINA TAVEIRA ESTATUTARIO FERREIRA DO CARMO, INGLIDY PEREIRA LIMA, REGINA CELIA
MARCIA ROSELI ANHOLON LUZ ESTATUTARIO DOS SANTOS, CAROLINE PEREIRA DA SILVA, PAMELA MARIA DOS
NEUSA JESUS DE CAMARGO ESTATUTARIO SANTOS SOUZA, JULIA MACEDO RODRIGUES, PAULO HENRIQUE
OROSILIO LUIZ RIBEIRO ESTATUTARIO
REGIANE REDONDO PUGA ESTATUTARIO PEREIRA DE SOUSA, RILDERSON FERREIRA MORAIS, SIMONE
SIMONE GERTRUDES BERALDI ESTATUTARIO DOS PASSOS, MARIA AMBROZINA DE BRITTO e MARIA CAROLINA
STELA MARIS FAVARETTO SPINA ESTATUTARIO DESTRO DE OLIVEIRA, classificados em 56° Lugar da Classificagdo
Final — Negros e 239°, 240°, 241°, 242°, 246°, 247°, 248°, 252°, 253°,
Adicional p/ Tempo de Servigo (30%) 255°, 256° e 259° Lugar da Classificagao Final — Geral.
CHRISTIANE STACKFLERD ESTATUTARIO FAZ SABER que ficam os candidatos, abaixo relacionados, convocados
CRISTIENE COLUCCI SANTOS ESTATUTARIO a comparecer na Unidade de Gestao de Educacao, situada na Avenida
Dr. Cavalcanti, n® 396, Vila Arens, - Complexo Argos — 2° andar, no
Adicional p/ Tempo de Servigo (35%) dia 19 de dezembro de 2023 (terga-feira) as 9h00, munidos (original
e duas cépias) do RG, CPF, Certiddo de Casamento, Diploma e
ALEXANDRE DOS SANTOS NEVES CELETISTA Histérico do Superior Completo, a fim de tratar do ingresso no Servigo
AMARILDO FRANCISCO DE ASSIS ) Publico Municipal, na classe de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA
VIANNA ESTATUTARIO I
KENNEDY LOMBARDI MANCANO ESTATUTARIO ’
MARCOS BARRETO SERRANO CELETISTA
REGINALDO PANTOJA BALBINO CELETISTA FAZ SABER AINDA, que a documentacdo comprobatéria para
REINALDO APARECIDO CARDOSO ESTATUTARIO preenchimento dos requisitos exigidos pelo Edital do Concurso é:
RENATO DOS PASSOS ESTATUTARIO
ROGERIO BURGOS MARTINS CELETISTA
SERGIO SETRA DE OLIVEIRA CELETISTA Professor de Licenciatura plena em Pedagogia ou Normal
Educagéo Superior, conforme Lei de Diretrizes e Bases da
Sexta Parte Basica | Educagéao Nacional
é:gﬁiél—?llz CASSIA ESTATUTARIO A1IZ";‘1%-;$2%E FAZ SABER ENTAO, qu—e a documentagdo comprobatéria devera ser
CELIA MARIA DE A PARTIR DE entregue no ato da sessé@o de escolha de classe, em envelope pardo,
CARVALHO ESTATUTARIO 07/10/2023 mediante apresentacao dos originais para posterior andlise, e que 0 ndo
ELISA REGINA ) A PARTIR DE comparecimento na data estipulada implica na desisténcia da vaga.
MOSSIGNATTI ESTATUTARIO | 07/10/2023
A PARTIR DE
JOSE PAULO FERIGATTO A [CLASS. NEGROS _ [NOME \
ESTATUTARIO | 18/10/2023 61° Lugar |JUCELIA DE SOUZA SANTOS \
MARIA DAS GRAGAS ) A PARTIR DE
MARTINI ESTATUTARIO A1I§A1RO'I/'?|22§E CLASS. GERAL NOME
REGIANE REDONDO PUGA ; 261° Lugar RAFAEL RODRIGUEZ DAN
ESTATUTARIO | 22/10/2023 262° Lugar PHAOLA MARIA HETTESHEIMER
SANDRA MARIA DE SOUZA A PARTIR DE
. 263° Lugar LARISSA BAPTISTA DA SILVA
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265° Lugar FLAVIA VAZ MALMONGE SETTE
266° Lugar RAQUEL NUNES DA CRUZ CLASSIFICACAO FINAL — GERAL
267° Lugar THAIS CAROLINA SILVA OLIVEIRA
268° Lugar ANDREI VINICIUS CAMARGO GOMES al
269° Lugar LETICIA GOMES Inscrigéo Nome Fﬁ\saslh
0o
272° Lugar ggﬁz‘m/gg'ST'NA DE LIMA COELHO 52611604 |WILLIAM DA SILVA BAPTISTA 1
273° Lugar ALINE LUIZA OLIVEIRA MORALES 51359545 |DEIVED DACOSTALOPES 2
5 52824900 |FELIPE DAMATO 3
276° Lugar ANDREIA CARDOSO VIEIRA FERNANDO PAMPHILO DE CHRISTO
277° Lugar CAROLINA MODENEIS RUELA 51381346 BATISTA DA SILVA 4
278° Lugar VALQUIRIA FIALHO SOARES 52911179 [YUJI SHIMOJO 5
- ) A . . . 51216078 |PAULO VICTOR BERTOLLA 6
Para que nédo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera PRISCILA RAIANE ASSUNCAO DE
publicado na Imprensa Oficial online no site do Municipio de Jundiai. 52811107 ANDRADE 7
51522900 |RHAILA DA SILVA RODRIGUES VIANA| 8
ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO 52691411 |GABRIEL LUIZ PADOAN GONCALVES 9
Gestora Adiunta de Gestdo de Pessoas 51720361 |AIRAN MIGUEL DOS SANTOS PANTA | 10
! 51818000 |[CARLOS AUGUSTO TARGA ROMANI 11
52941922 |HUGO GABRIEL PERES 12
Registrado na Unidade Gestédo de Administragéo e Gestdo de Pessoas, 51836556 |FELIPE MORAES RIBEIRO BOZZA 13
aos sete dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés. 51357550 |NATAN VIEIRA VICALVI SILVA 14
51892073 |THOMAS CLEMENTE FURLAN 15
DDS/DIVISAQ DE RECRUTAMENTO E SELECAQ 52098800 | A0S\ o o PRADOPOMARL 1 4¢
52923809 RICARDO GONCALVES FREIRE DA 17
PORTARIA N° 1730, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. SILVA
Nomeia FABIO LUIS SAVIETTO, para exercer o cargo de Assistente de 52913279 |GUSTAVO DEFENDI E BORGHI 18
. - . = o) = 2 51428547 |IZABELA PONSO MAGALHAES 19
Administragédo, junto a Unidade de Gestdo de Administracao e Gestédo de 51429640 DIEGO DE OLIVEIRA RODRIGUES 20
Pessoas, sob o regime da Lei Complementar n°® 499, de 22 de dezembro 51936160 |MARILIA LUPIFIERIS CARNEIRO 21
de 2010 - Estatuto dos Funcionarios Publicos - e suas alteragdes, da 51292190 |BEATRIZ NASTARO BOSCHIERO 22
Lei n° 7827, de 29 de margo de 2012 - Plano de Cargos, Salarios e 51331683 |RAFAEL ELIAS GRIGOLO 23
Vencimentos, e conforme a sequéncia autorizadora n° 505/2023. 51488590 é'é’g’é?(Ro GOMES DE OLIVEIRA 24
51876280 |VITOR MASSAMI IMAIZUMI 25
PORTARIA N° 1731, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 51433222 |[FERNANDA ANDRADE BATISTELLA 26
Nomeia SANDI ROSA CARUSO, para exercer o cargo de Enfermeiro, 52810020 |JUAN PIERO ANTONIO RAPHAEL 27
junto a Unidade de Gestao de Promogdo da Saude, sob o regime da 52407896 |DEMETRIUS DE ARAUJO 28
. o 51961156 |CAIO TROULA FONGARO 29
Lei Complementar n° 499, de 22 de dezembro de 2010 - Estatuto dos 51746492 |GUILHERME BARCELLOS BUZAID 30
Funcionérios Publicos - e suas alteragbes, da Lei n° 7827, de 29 de 52939430 |RAMON FERREIRA DOS SANTOS 31
margo de 2012 - Plano de Cargos, Salarios e Vencimentos, e conforme 53087267 |GUSTAVO DE GODQOY 32
a sequéncia autorizadora n° 332/2022. 51863685 |CAROLINA CINTO DE MORAES 33
52850900 (LBIIE_Iq}éBER HENRIQUE PEREIRA 34
DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO 52274390 |FABIO DE ARAUJO VISSES 35
53099958 |LUCAS DE SOUZA ROSA 36
EDITAL N° 600, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023 51918730 |REGIS DE CASTRO CARVALHO 37
52800326 |CARLOS EDUARDO RIBEIRO TOMAZ | 38
ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO, Gestora Adjunta de Gestdo 53018095 | [HAMIRES FERREIRARODRIGUES | 5
de Pessoas, da Unidade de Gestdo de Administragéo e Gestdo de 51314878 |LARISSA MIORI DEGASPARE 40
Pessoas por meio da Unidade de Gestdo de Administracdo e Gestao 51314908 |GABRIEL LEONARDI ANTONIO 41
de Pessoas, do Municipio de Jundiai, Estado de S&o Paulo, no uso de 52284514 I\KA%LIJ?{EA'EEEXANDRE MONTEIRO 42
L ) ) £ of A o
suas aimbmgoes legais, c.;onfor.m.e disposto na Lei Municipal n°® 5.641 de 53077920 [RENATO MIETHE DE AQUINO 43
06 de lehO de 2001, Lei Mun|C|paI n° 8.763 de 03 de margo de 2017, 52993132 |[MATHEUS DAMASO DE MORAIS a4
alterada pela Lei n° 8.948 de 27 de abril de 2018, e face ao que consta 51202042 |AMANDA FERNANDES SANDOVAL 45
no Processo n° PMJ.0023862/2023. 51985080 |TATIANA LUZ DA CUNHA 46
53027558 |JEAN PIERRE CORREIA COSTA 47
FAZ SABER a Classificagédo Final do Concurso Publico para provimento ggg;gggg EhAEEXR AS,\?DNR'\éI%%SUA.EﬁF\:\éA Eﬁ’\é%%z ig
do cargo de Engenheiro Agrénomo, dividida em 3 (trés) listagens, sendo 53142268 MURICY EDUARDO DA SILVA 50

uma ampla concorréncia e duas especiais (Negros e Deficientes): PEREIRA DE MORAIS

53129016 |KATIA FERNANDA DIAS RODRIGUES | 51

i 51972816 |[ROBSON VIEIRA MARCHIORI 52
CLASSIFICACAQ FINAL — DEFICIENTES
CLASSIFICACAO FINAL — DEFICIENTES 53061608 [EDUARDO LAZZARETTI 53
52876098 |JULIANA MARQUES DA CRUZ 58
- . Class. 52039234 |PAULO VITOR PACHECO 93
IEEE-© NETE Final 50953957 | ANDREAAPARECIDA SANTOS %
51818000 |CARLOS AUGUSTO TARGA ROMANI 1 OLIVEIRA
52039234 |PAULO VITOR PACHECO 2
- Para que néo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que sera
CLASSIFICACAO FINAL — NEGROS publicado na Imprensa Oficial online no site do Municipio de Jundiai.
Inscrigao Nome CI:J?ST ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO
ina

51720361 |AIRAN MIGUEL DOS SANTOS PANTA Gestora Adjunta de Gestdo de Pessoas

52800326 |[CARLOS EDUARDO RIBEIRO TOMAZ
52876098 |JULIANA MARQUES DA CRUZ Registrado na Unidade de Gestdo de Administracdo e Gestdo de
52039234 |PAULO VITOR PACHECO Pessoas, aos cinco dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte
ANDREA APARECIDA SANTOS o trés.

52253252 |OLIVEIRA

INIRYNIEN

[¢)]
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ATOS DO EXMO. SR. PREFEITO MUNICIPAL
- Processo n° PMJ.0023862/2023.
- Objeto: Concurso Publico a classe de Engenheiro Agronomo — Edital
n° 391/2023.
- Despacho: Face ao que consta dos autos, HOMOLOGO o
presente Concurso Publico por 2 (dois) anos.
LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
Prefeito Municipal

ATOS DO EXMO. SR. PREFEITO MUNICIPAL
- Processo n° 02.289-3/2020.
- Objeto: Concurso Publico a classe de AGENTE DE
TRANSITO — Edital n° 031/2020.
- Despacho: Face ao que consta dos autos, PRORROGO o
presente Concurso Publico por 2 (dois) anos.
LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
Prefeito Municipal

ATOS DO EXMO. SR. PREFEITO MUNICIPAL
- Processo n° 02.292-7/2020.
- Objeto: Concurso Publico a classe de EDUCADOR
ESPORTIVO - Edital n°® 034/2020.
- Despacho: Face ao que consta dos autos, PRORROGO o
presente Concurso Publico por 2 (dois) anos.
LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
Prefeito Municipal

ATOS DO EXMO. SR. PREFEITO MUNICIPAL
- Processo n° 02.275-2/2020.
- Objeto: Concurso Publico a classe de PROCURADOR DO
MUNICIPIO — Edital n° 048/2020.
- Despacho: Face ao que consta dos autos, PRORROGO o
presente Concurso Publico por 2 (dois) anos.
LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
Prefeito Municipal

ATOS DO EXMO. SR. PREFEITO MUNICIPAL
- Processo n° 02.324-8/2020.
- Objeto: Concurso Publico a classe de PROFESSOR DE EDUCAGCAO
BASICA | — Edital n° 034/2020.
- Despacho: Face ao que consta dos autos, PRORROGO o
presente Concurso Publico por 2 (dois) anos.
LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
Prefeito Municipal

ATOS DO EXMO. SR. PREFEITO MUNICIPAL
- Processo n° 02.290-1/2020.
- Objeto: Concurso Publico a classe de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA Il - ARTES — Edital n® 034/2020.
- Despacho: Face ao que consta dos autos, PRORROGO o
presente Concurso Publico por 2 (dois) anos.
LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
Prefeito Municipal

ATOS DO EXMO. SR. PREFEITO MUNICIPAL
- Processo n° 02.291-9/2020.
- Objeto: Concurso Publico a classe de TECNICO EM CONSTRUGAO
CIVIL — EDIFICACOES — Edital n° 031/2020.
- Despacho: Face ao que consta dos autos, PRORROGO o
presente Concurso Publico por 2 (dois) anos.
LUIZ FERNANDO ARANTES MACHADO
Prefeito Municipal

DDS/DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAQO

PORTARIA N° 1727, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.
Nomeia ALEXANDRE DA SILVA PINTO, para exercer o cargo de
ASSESSOR DE POLITICAS GOVERNAMENTAIS, simbolo DAC-5, de
provimento em comisséo, junto a Unidade de Gestao de Administragéo

) jundiai.sp.gov.br

e Gestdo de Pessoas, nos termos da Lei Municipal n° 8.763, de 03 de
margo de 2017, alterada pela Lei Municipal n° 8.948, de 27 de abiril
de 2018, revogando a Portaria n° 998/2022, de 31 de maio de 2022,
retroagindo seu efeitos a 01 de dezembro de 2022.

PORTARIA N. ° 1728, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.
Resolve designar o servidor MAURO RODRIGUES DE CASTRO
JUNIOR, Inspetor, em exercicio do cargo de Subcomandante da Guarda
Municipal, pertencente ao quadro de pessoal estatutario, para exercer
em substituicdo ao cargo de Comandante da Guarda Municipal, simbolo
DAC - 1, em comisséo, junto a Unidade de Gestdo de Seguranca
Municipal, durante o impedimento da titular BENEDITO MARCOS
MORENO, em gozo de férias regulamentares, no periodo 18 de dezembro
de 2023 a 06 de janeiro de 2024, com fundamento no art. 11, da Lei
Complementar n° 499/2010, suspendendo a designagao do servidor na
fungdo de Subcomandante da Guarda Municipal, publicada pela Portaria
n° 234/2023, conforme consta no processo PMJ.0039746/2023.

PORTARIA N. ° 1729, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.
Resolve designar o servidor DENIS FERNANDO BERNI, Inspetor,
pertencente ao quadro de pessoal estatutario, para exercer em
substituicdo ao cargo de Subcomandante da Guarda Municipal, simbolo
DAC-3, em comissdo, junto a Unidade de Gestdo de Seguranca
Municipal, durante o impedimento da titular MAURO RODRIGUES DE
CASTRO JUNIOR, em gozo de substituigio ao cargo de Comandante da
Guarda Municipal, no periodo 18 de dezembro de 2023 a 06 de janeiro
de 2024, com fundamento no art. 11, da Lei Complementar n°® 499/2010,
conforme consta no processo PMJ.0039746/2023.

PORTARIA N° 1732, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.
ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO, Gestora Adjunta de Gestao de
Pessoas, da Unidade de Gestéao de Administragcao e Gestao de Pessoas,
Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribui¢des legais, conforme disposto na Lei Municipal n® 5.641, de 06 de
julho de 2001, Lei Municipal n° 8.763, de 03 de margo de 2017, alterada
pela Lei Municipal n° 8.948, de 27 de abril de 2018.

R E S OL YV E conceder licenga para tratamento de saude, aos servidores
abaixo relacionados, pertencentes ao quadro de pessoal estatutario,
conforme art.69, |, da Lei Complementar n° 499, de 22 de dezembro de
2010.

PROCESSO NOME CARGO Pf;fsn)o INicIO
CARLA FER- Professor de 60 (ses-
PMJ.0039296/2023 | NANDA DE Educacéo senty |13/12/2023
BARROS LEITE |Basica Il
Professor de
PMJ.0039200/2023 gFE{'SS(T;'II‘I'QITOR' Educagéo 60 (ses-|53/11/2023
Y senta)
Basica |
ELIZABETH Educador 60 (ses-
PMJ.0039211/2023 |DE OLIVEIRA | 248 sentay | 26/11/2023
INOCENCIO
JOSE RICARDO |Professor de 14 (quator-
PMJ.0039199/2023 |CABRAL SAN-  |Educagéo q 29/11/20223
TOS Basica I ze)
KATIA REGINA
PMJ.0029531/2023 |GALDEANO  |Cozinheira | 30 (trinta) |12/12/2023
MONEZZI
PMJ.0040608/2023 SET&LR'%?_ﬁg Cozinheira ‘tg éqé‘;rg‘) 13/11/2023
MARIAAPARE- [ . "
PMJ.0041386/2023 |CIDANERES | L2CR80 78 | 30 (trinta) |29/11/2023
DOS SANTOS 9
MARIZA ACAL-
PMJ.0041356/2023 |DEIRA SALVA- |Médico 30 (trinta) |24/11/2023
TIERRA LEAL
SOLANGE 90 (noven-
PMJ.0040580/2023 |APARECIDA  |Cozinheira (2511112023
CURCIO CID
Xﬁ\';lEEsSSCAARNH Professor de | o,
PMJ.0039613/2023 | o 'n S o e Equpagéo (’t‘:)"e”' 28/11/2023
MENT asica |

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO
Gestora Adjunta de Gestao de Pessoas

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade de
Gestéo de Administragédo e Gestao de Pessoas, aos sete dias do més de
dezembro do ano de dois mil e vinte e trés.

PORTARIA N° 1733, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.
ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO, Gestora Adjunta de Gestao de
Pessoas, da Unidade de Gestao de Administragédo e Gestao de Pessoas,
Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, conforme disposto na Lei Municipal n° 5.641, de 06 de
julho de 2001, Lei Municipal n® 8.763, de 03 de margo de 2017, alterada
pela Lei Municipal n° 8.948, de 27 de abril de 2018.

R E S O L V E prorrogar as licengas para tratamento de saude,
concedidas aos servidores abaixo relacionados, pertencentes ao quadro
de pessoal estatutario, conforme art.69, |, da Lei Complementar n° 499,
de 22 de dezembro de 2010.

(cento e oitenta) dias, retroagindo seus efeitos a 27 de novembro de
2023, nos termos do art. 80, da Lei Complementar Municipal n° 499/2010,
conforme consta no Processo SEI PMJ.0042096/2023.

PORTARIA N.° 1735, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.
Resolve conceder a servidora OLIVIANA COSTA GOUVEIA, ocupante do
cargo de Assistente de Administragao, pertencente ao quadro de pessoal
estatutario, licenga gestante, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias,
retroagindo seus efeitos a 01 de novembro de 2023, nos termos do art.
80, da Lei Complementar Municipal n° 499/2010, conforme consta no
Processo SEI PMJ.0042137/2023.

PORTARIA N.° 1736, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.
Resolve conceder a servidora AMANDAAPARECIDAPEREIRAFRANCO
BERNABE, ocupante do cargo de Educador Infantil, pertencente ao
quadro de pessoal estatutario, licenga gestante, pelo periodo de 180
(cento e oitenta) dias, retroagindo seus efeitos a 21 de novembro de
2023, nos termos do art. 80, da Lei Complementar Municipal n° 499/2010,
conforme consta no Processo SEI PMJ.0040002/2023.

PORTARIA N. ° 1737, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ROSEMARY AP. GHIRALDI SIMIONATO
Gestora Adjunta de Gestéo de Pessoas

Publicado na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade de
Gestao de Administragédo e Gestao de Pessoas, aos sete dias do més de
dezembro do ano de dois mil e vinte e trés.

PORTARIA N.° 1734, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.
Resolve conceder a servidora ELIANE APARECIDA BOSCO LEMOS,
ocupante do cargo de Professor de Educagao Basica |, pertencente ao
quadro de pessoal estatutario, licenga gestante, pelo periodo de 180

) jundiai.sp.gov.br

PROCESSO NOME CARGO PERIODO | INiCIO Exonera, a pedido, CASSIA REGINA CARPI RODRIGUES DO PRADO,
DRIELY GOMES ELOfessf’r de do cargo de Assessor Especial, simbolo DAC-3, em comissdo, nomeada
ucagao O . . . .
PMJ.0027859/2023 |PEGORETTI Basica | 20 (vinte) | 30/11/2023 pela Portaria n° 717, de 07 de abril de 2022, a partir de 01 de janeiro de
ELISABETE 2024.
FERNANDES 90
PMJ.0032683/2023 |MAZIERO Cozinheira (noventa) | 05/12/2023 A
ENEIDA FATIVIA . . RETIFICACAO DE PORTARIA
DE PAULA Educador 120 (cento Na Portaria n° 1721, de 05 de dezembro de 2023, Processo
PMJ.0024888/2023 |BERTONI Infantil evinte) | 02/12/2023 PMJ.0038839/2023, publicada na Imprensa Oficial do Municipio, Edicdo
FABIANA RINCO( Pr(ogsor de 5373, de 06 de dezembro de 2023, Gestéo de Pessoas:
CAPARROZ Educagéo ond |&:
PMJ.0032143/2023 |PEIXE Basica | 30 (trinta) | 02/12/2023 nde'sele.
FLAVIA VIVIANE ...26 de dezembro de 2023 a 16 de janeiro de 2024...
DE ALMEIDA Assistente de 60 Leia-se:
PMJ.0032452/2023 |[FERCONDINI Administragdo | ( nta) | 05/12/2023 26 de dezembro de 2023 a 14 de janeiro de 2024
KARINA
MULLER Educador 90 >
PMJ.0022928/2022 |IBOTARELLI Infantil (noventa) | 03/12/2023 RETIFICACAO DE PORTARIA
PMJ.0030412/2023 Elécl\'/lé::t"g'DA el 90 \ o024 Na Portaria n® 1719, de 04 de dezembro de 2023, publicada na Imprensa
- LUIS TEIXEIRA ozinhelra (nog%n a) Oficial do Municipio, Edigao 5371, de 04 de dezembro de 2023, Gestédo
PMJ.0031771/2023 |DA SILVA FILHO |Cozinheiro (noventa) | 30/11/2023 de Pessoas:
MARIA HELENA Onde se lé:
NETO AFONSO |Assistente de | 120 (cento
PMJ.0014924/2022 |PEREIRA Administragéo evinte) | 01/12/2023 "'R')ODOLFO TRANQUINATO CAMILLONL...
MARIA INEZ Técnico de 60 Leia-se:
PMJ.0021043/2023 |MIOTA DA CRUZ |Enfermagem ( nta) | 08/12/2023 ...RODOLFO TRINQUINATO CAMILLONI...
Professor de
PMJ.0031769/2023 |CRISTINE LEITE |Basica | (quatorze) |28/11/20223
PENHA MARISE |Agente , ,
GOTARDO Comunitario de 90 COMPANHIA DE INFORMATICA DE JUNDIAI - CIJUN
PMJ.0029719/2023 |VIEIRA Saude (noventa) | 11/12/2023 CNPJ N° 67.237.644/0001-79
SANDRA
APARECIDA Professor de EXTRATO DE CONTRATO
MARQUES DAS |Educacéo 90
PMJ.0025995/2022 INEVES SOUSA |Basica | (noventa) | 12/12/2023 Contrato n°® 519 e SEl n° 0166621, que se faz entre a COMPANHIA
\é%L'\?éiLVES ol Téenico d 40 DE INFORMATICA DE JUNDIAI - CIJUN e a empresa LPM
ecnico de A ] X 0
PMJ.0029717/2023 |OLIVEIRA Enfermagem (quarenta) | 12/12/2023 T,ELElNFORMAT|CA LTDA. M‘ . RCE n°460/2023. M
VALERIA Disputa: Aberto / Formato: Presencial. Processo Administrativo:
CRISTINA CI1J.01783/2023. Ata de Registro de Precos n® 20 Objeto: Prestagdo de
MOURA ) ) servigos técnicos de instalagdo de infraestrutura de rede logica de dados,
PMJ.0027375/2023 | GONCALVES Médico 05 (cinco) | 29/11/2023

telefonia e elétrica, conforme condi¢bes e requisitos apresentados no
termo de referéncia, anexo I. Valor Global R$ 69.151,05 (sessenta e
nove mil cento e cinquenta e um reais e cinco centavos). Vigéncia: A
partir da Ultima assinatura eletrénica, até o término do prazo de garantia
previsto no item 8.6.1 do termo de referéncia, anexo | e clausula doze
deste contrato. Assinatura: 05/12/2023.

Jundiai, 05 de dezembro de 2023.
AMAURI MARQUEZI DE LUCA
Diretor Presidente

COMPANHIA DE INFORMATICA DE JUNDIAI - CIJUN

CNPJ N° 67.237.644/0001-79
EXTRATO DE CONTRATO
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Contrato n® 521 e SEI n° 0166672, que se faz entre a COMPANHIA
DE INFORMATICA DE JUNDIAI — CIJUN e a empresa NET
TELECOM INFORMATICA LTDA. Licitagdo: RCE n° 407/2023. Modo
de Disputa: Aberto / Formato: Presencial. Processo Administrativo:
ClJ.00255/2023. Ata de Registro de Precos n°19 Objeto: Fornecimento de
solugdo de switches de acesso composto por equipamentos, assisténcia
técnica local e remota, conforme as caracteristicas técnicas descritas no
termo de referéncia, anexo |. Valor Global R$ 81.966,90 (oitenta e um
mil novecentos e sessenta e seis reais e noventa centavos). Vigéncia:
04/12/2028. Assinatura: 05/12/2023.

Jundiai, 05 de dezembro de 2023.
AMAURI MARQUEZI DE LUCA
Diretor Presidente

Pregao Eletrénico n° 068/2023
Edital de 28/11/2023

OBJETO: Servigo especializado na construgao de 12 (doze) quiosques
em estrutura de eucalipto tratado e cobertura de telha ceramica, incluindo
piso, no Parque da Cidade e Mundo das Criangas — Jundiai/SP. TIPO:
Menor Prego Global. ABERTURA: as 09:30 do dia 10/01/2024. LOCAL
PARA RETIRADA DO EDITAL: No site http://compraabertadae.jundiai.
sp.gov.br (acessar o link Editais) gratuitamente.

Jundiai, 07 de dezembro de 2023
CLAUDIA SANTOS FAGUNDES
Diretora Administrativa

Pregao Eletrénico n° 069/2023
Edital de 28/11/2023

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para calibragdo e
manutengao preventiva de equipamentos diversos para o Laboratoério
de Controle de Qualidade da DAE S/A. TIPO: Menor Prego por Lote.
ABERTURA: as 09:30 do dia 11/01/2024. LOCAL PARA RETIRADA DO
EDITAL: No site http://compraabertadae.jundiai.sp.gov.br (acessar o link
Editais) gratuitamente.

Jundiai, 07 de dezembro de 2023
CLAUDIA SANTOS FAGUNDES
Diretora Administrativa
Pregéo Eletrénico n° 070/2023
Edital de 30/11/2023

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a realizagédo de
servigos de plantio de mudas arbdreas nativas, de ocorréncia regional,
incluindo servicos de manutengdo (tratos culturais pds plantio), com
fornecimento de mudas e insumos necessarios para o cumprimento de
passivos ambientais. TIPO: Menor Prego Global. ABERTURA: as 09:30
do dia 12/01/2024. LOCAL PARA RETIRADA DO EDITAL: No site http://
compraabertadae.jundiai.sp.gov.br (acessar o link Editais) gratuitamente.

Jundiai, 07 de dezembro de 2023
CLAUDIA SANTOS FAGUNDES
Diretora Administrativa
EDITAL DIA N.° 005, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

A DAE S/A AGUA E ESGOTO, por meio do Presidente da Comissao
Especial designada para a elaborag&o, divulgacéo e realizagdo da
Promogédo dos empregados da DAE S/A Agua e Esgoto, visando o
preenchimento do emprego publico, de carreira, de Agente de Servigos
Hidraulicos, no uso de suas atribui¢cdes legais e face ao que consta do
Processo n° 3.538-6/2023.

Faz saber que, conforme estabelecido no item 3.8, do Edital DIA n° 001,
de 28 de setembro de 2023 e no item 3.7, do Edital DIA n° 003, de 30
de outubro de 2023, ficam homologadas as inscrigbes dos candidatos
inscritos na referida Promogao, conforme abaixo relacionados:

INSCR. NOME CHAPA
1 JOSIBEL APARECIDO DE SOUZA VAZ 2400
2 MARCO ANTONIO GARCIA 2432
3 DANIEL DE ALMEIDA SANTANA 2297
4 JOAO BATISTA FERREIRA DE CARVALHO 2152
5 ALEXANDRE SEBASTIAO SANTANA 2687
6 REGINALDO LUCIANO TANGERINO 2401
7 CESAR FERREIRA DE OLIVEIRA 2685
8 JORGE DE JESUS ARRUDA 2657
9 DURVAL LOPES DA SILVA JUNIOR 2404
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10 ROBSON IZEPE ZEFFA 2686
1 FERNANDO DE MORAES 2093
12 EDSON APARECIDO LIMA 2656
13 IVAN FERREIRA DOS SANTOS 2324
14 MARIA CLEONICE NOGUEIRA 2679
15 MARCEL LUCIANO GOBBI 2651
16 MARCIO ANTUNES 2399
17 LUIS ROGERIO SAMPAIO 2616
18 ROBSON APARECIDO DA SILVA 2693
19 LUCAS DANIEL BACELLAR 2420
20 PAULO ANTONIO RAFAEL 2247
21 LUCIANO DE LIMA OLIVEIRA 2299
22 LUIS GUSTAVO MARGIOTI 2694
23 ROGERIO MIGUEL ROSA SILVA 2690
24 JAILSON DE SOUZA 2618
25 DAVID DA ROSAALVES 2653
26 CELIO PINHEIRO GOMES 2633
27 ELISEU MARINHO DOS SANTOS 2629
29 ADRIANO LUIZ DA SILVA 2623
30 ELIEL DE ARAUJO FRANCA 2625
32 VILSON AUGUSTO DE ALMEIDA 2434
33 FERNANDO DO AMARAL 2641
34 GILDO PARREIRA DA SILVA 2619

Faz saber ainda que, fica indeferida a inscricdo n° 028 do empregado
Elias Ramos Dias, chapa 2688, por ndo atender a alinea “h”, do item 3.2
do Edital n® 001, de 28 de setembro de 2023.

Faz saber finalmente, que a inscrigdo de n° 031, fica anulada, uma vez
que nao foi preenchida.

A realizagédo da Prova Pratica tera como data prevista dia 18/02/24, a
qual sera confirmada por meio de Edital Proprio.

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que
sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai, inserido na
intranet da DAE, https://intranet.daejundiai.com.br e afixado no quadro
de avisos da DAE S/A Agua e Esgoto.

Rogério Bini Santiago
Presidente da Comisséo Especial
EDITAL DIA N.° 006, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

A DAE S/A AGUA E ESGOTO, por meio do Presidente da Comisséo
Especial designada para a elaboragdo, divulgacdo e realizagcdo da
Promogdo dos empregados da DAE S/A Agua e Esgoto, visando o
preenchimento do emprego publico, de carreira, de Agente de Servigos
Especializados, no uso de suas atribuicbes legais e face ao que consta
do Processo n° 3.538-6/2023.

Faz saber que, conforme estabelecido no item 3.8, do Edital DIA n° 001,
de 28 de setembro de 2023 e no item 3.7, do Edital DIA n° 003, de 30
de outubro de 2023, ficam homologadas as inscricdes dos candidatos
inscritos na referida Promocgéao, conforme abaixo relacionados:

INSCR. NOME CHAPA
1 ANTONIO ADRIANO M. DA SILVA VIEIRA 2175
2 EVANDRO CARLOS COPINI 2308
3 BENJAMIN FERREIRA DA COSTA 2337
4 ENEIAS DE ARAUJO FRANCA 2307
5 GILMAR DA SILVA PINTO 2328
6 FELIPE AUGUSTO CARDOSO 2291
7 BENEDITO APARECIDO PIRES 2151
8 ARISTEU FERREIRA DA SILVA 2319
9 LAERCIO APARECIDO SOARES 2286
10 RODRIGO MASSONI FERNANDES 2303
12 JOAO ALVES DA SILVA 2150
13 GILBERTO RIBEIRO 2306
14 LUIZ SERGIO MARTINS 2113
15 CLAUDEMIRO PEREIRA LISBOA 2389
16 OTONIEL ARAUJO SANTOS 2301
17 JOAO CARLOS ALMEIDA DE SOUZA 2273
18 IVAIR BACELLAR 2195
19 ANTONIO CARLOS DUARTE LOBO 2313
20 CARLOS ANTONIO RAFAEL 2304

Faz saber ainda que, fica indeferida a inscricdo n° 011 do empregado
Ivair Bacellar, chapa 2195, por ndo atender a alinea “e”, do item 3.2 do
Edital n° 002, de 28 de setembro de 2023.

Faz saber finalmente, que a inscricdo n° 019 foi realizada por decisédo
judicial, de acordo com o processo n° 1022380-43.2023.8.26.0309.

A realizagdo da Prova Pratica tera como data prevista dia 25/02/24, a
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qual sera confirmada por meio de Edital Proprio.

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar o presente Edital que
sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai, inserido na
intranet da DAE, https://intranet.daejundiai.com.br e afixado no quadro
de avisos da DAE S/A Agua e Esgoto.

Rogério Bini Santiago
Presidente da Comissao Especial

PROMOCAO DA SAUDE

I TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONVENIO n° 10/2023, celebrado
entre o MUNICIPIO DE JUNDIAI e o HOSPITAL DE CARIDADE SAO
VICENTE DE PAULO.
Processo SEI n° 0007705/2023
Pelo presente instrumento, nos termos do artigo do artigo 65, § 8°, da Lei
8.666/93, 0 MUNICIPIO DE JUNDIAI, Estado de S&o Paulo, inscrito no
CNPJ sob o n° 45.780.103/0001-50, neste ato representado pelo Gestor
da Unidade de Promocéo da Saude, Sr. TIAGO TEXERA, vem apostilar
o CONVENIO n° 10/2023 em referéncia, firmado com o HOSPITAL
DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULO, inscrito no CNPJ sob n°
50.944.198/0001-30, a fim de alterar o paragrafo unico da Clausula I,
do Termo Aditivo |, incluindo novas dotagbes orgamentarias, sem alterar
o valor global do referido convenio, que passa a vigorar com a seguinte
redacao:
“Paragrafo Unico - As despesas decorrentes do presente aditamento
para o exercicio correrdo a conta das dota¢des orgamentarias:
14.10.302.191.2190.33.50.39.00.5001 - R$ 614.054,04
14.10.302.191.2190.33.50.39.00.5086 - R$ 569.127,15
14.10.302.191.2190.33.50.39.00.5812 - R$ 500.000,00
14.10.302.191.2190.33.50.39.00.5813 - R$ 654.318,81".

Gestor da Unidade de Promogéao da Saude

Tiago Texera

EDITAL VISA N° 357, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

A Coordenadora da Vigilancia Sanitaria da Unidade de Gestéo de Pro-
mogao da Saude do Municipio de Jundiai — Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigbes legais:

Comunica o deferimento de Solicitagao de Avaliagao de Projetos — Lau-
do Técnico de Avaliagdo LTA, em atendimento a Portaria CVS 10, de 05
de agosto de 2017.

N° LTA: 070/2023

Data do Deferimento: 01/12/2023

Raz&o Social: ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL MARI COSER
LTDA.

C.N.P.J.: 05.943.566/0001-70

Enderego: Rua Barao de Teffe, n° 620 — Jardim Luciana — Jundiai/SP.
CEP: 13.208-761

Processo: 4.643-7/2021-1

Tipo de Estabelecimento: GRUPO Ill - DEMAIS ATIVIDADES RELA-
CIONADAS A SAUDE

Responsavel Legal: Mariana Coser Giarolla

Responsavel Técnico pelo Projeto: Ezequiel Rodrigues de Oliveira
CREA/CAU/CFT: 5062381980

Jundiai, 07 de dezembro de 2023.
ADRIANA SWAIN MULLER
Coordenadora — Vigilancia Sanitaria
UGPS/PMJ
EDITAL VISA N° 358, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

A Coordenadora da Vigilancia Sanitaria da Unidade de Gestdo e
Promogéao da Saude do Municipio de Jundiai - Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuigbes legais,

Faz saber que, de acordo com o estabelecido nos artigos 92, 110 e 112
inciso | da Lei Estadual n° 10.083 de 23/09/1998 — Cddigo Sanitario
do Estado de Sao Paulo — lavrou-se para o estabelecimento abaixo
identificado, o Auto de Imposicao de Penalidade n°® 134/23 de Adverténcia
referente ao Auto de Infragdo n°® 109/2023, pelo motivo, a saber:

Por fazer funcionar estabelecimento de educagao infantil/creche com au-
séncia de boas praticas para o servigo de alimentagao (higienizagédo das
instalagbes e do ambiente, manipulagdo, preparagao, fracionamento e
armazenamento de alimentos de forma inadequada).

INSTITUTO DE EDUCAGAO MAGISTRAL LTDA - EPP

@ jundiai.sp.gov.br
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CNPJ: 07.818.885/0001-80

Enderego: Rua Padre Angelo Cremonti, n° 132, Vila Joana, Jundiai/SP.
CEP: 13.216-080

PROCESSO SEI n° 0035018/2023

Jundiai, 07 de dezembro de 2023
ADRIANA SWAIN MULLER
Coordenadora — Vigilancia Sanitaria
UGPS/PMJ
EDITAL VISA N° 361, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

A Coordenadora da Vigilancia Sanitaria da Unidade de Gestao de
Promogao da Satude do Municipio de Jundiai — Estado de Sao Pau-
lo, no uso de suas atribuigoes legais:

Faz saber que, de acordo com o estabelecido nos artigos 39, 110,
112, inciso lll, e artigo 122, incisos Xl e XIX da Lei Estadual n°
10.083 de 23/09/1998 — Cédigo Sanitario do Estado de Sao Paulo
— lavrou-se em 22 de novembro de 2023, para o estabelecimento
abaixo identificado, o Auto de Imposigcao de Penalidade de Multa
de 30 (trinta) Unidades Fiscais do Estado de Sao Paulo — UFESP,
pelo motivo a saber:

Por armazenar e transportar alimentos sem os padroes de identi-
dade, qualidade e seguranca, evidenciado pelo nao cumprimento
dos regulamentos técnicos de boas praticas para estabelecimen-
tos comerciais de alimentos e servigos de alimentagao, conforme
o Auto de Infragao n° 117/2023, lavrado em 23 de outubro de 2023.

PUPO TRANSPORTES E COMERCIO DE VEICULOS LTDA.

CNPJ: 15.169.879/0001-77

Endereco: Avenida das Industrias, n° 755, Distrito Industrial — Jun-
diai/SP.

CEP: 13.213-100

PROCESSO SEI N° PMJ.0037173/2023

Jundiai, 07 de dezembro de 2023.
ADRIANA SWAIN MULLER
Coordenadora — Vigilancia Sanitaria
UGPS/PMJ
EDITAL VISA N° 362, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

A Coordenadora da Vigilancia Sanitaria da Unidade de Gestao de
Promocgao da Saude do Municipio de Jundiai — Estado de Sao Pau-
lo, no uso de suas atribui¢gdes legais:

Faz saber que, de acordo com o estabelecido nos artigos 39, 110,

112, inciso lll, e artigo 122, inciso XIX da Lei Estadual n° 10.083 de
23/09/1998 — Coédigo Sanitario do Estado de Sao Paulo — lavrou-se
em 22 de novembro de 2023, para o estabelecimento abaixo iden-

tificado, o Auto de Imposigao de Penalidade de Multa de 30 (trinta)
Unidades Fiscais do Estado de Sao Paulo — UFESP, pelo motivo a

saber:

Por fazer funcionar estabelecimento de produtos de interesse
a saude, sem licencga sanitaria, conforme o Auto de Infragdo n°®
116/2023, lavrado em 23 de outubro de 2023.

PUPO TRANSPORTES E COMERCIO DE VEICULOS LTDA.

CNPJ: 15.169.879/0001-77

Enderego: Avenida das Industrias, n° 755, Distrito Industrial — Jun-
diai/SP.

CEP: 13.213-100

PROCESSO SEI N° PMJ.0037166/2023

Jundiai, 07 de dezembro de 2023.
ADRIANA SWAIN MULLER
Coordenadora — Vigilancia Sanitaria
UGPS/PMJ
EDITAL VISA N° 363, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

A Coordenadora da Vigilancia Sanitaria da Unidade de Gestao de
Promogao da Satude do Municipio de Jundiai — Estado de Sao Pau-
lo, no uso de suas atribuigoes legais:

Faz saber que, de acordo com o estabelecido nos artigos 39, 110,

112, inciso lll, e artigo 122, inciso VIl da Lei Estadual n° 10.083 de

23/09/1998 — Codigo Sanitario do Estado de Sao Paulo - lavrou-se
em 22 de novembro de 2023, para o estabelecimento abaixo iden-

tificado, o Auto de Imposicao de Penalidade de Multa de 30 (trinta)
Unidades Fiscais do Estado de Sao Paulo — UFESP, pelo motivo a

saber:
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Por obstar, retardar ou dificultar a agao fiscalizadora da autoridade
sanitaria competente, no exercicio de suas fungoes, conforme o
Auto de Infragdo n° 115/2023, lavrado em 23 de outubro de 2023.

PUPO TRANSPORTES E COMERCIO DE VEICULOS LTDA.

CNPJ: 15.169.879/0001-77

Endereco: Avenida das Industrias, n° 755, Distrito Industrial — Jun-
diai/SP.

CEP: 13.213-100

PROCESSO SEI N° PMJ.0036429/2023

Jundiai, 07 de dezembro de 2023.
ADRIANA SWAIN MULLER
Coordenadora — Vigilancia Sanitaria
UGPS/PMJ
EDITAL VISA N° 365, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

A Coordenadora da Vigilancia Sanitaria da Unidade de Gestao de
Promocgao da Saude do Municipio de Jundiai — Estado de Sao Pau-
lo, no uso de suas atribuigdes legais,

Faz saber que, de acordo com o relato da empresa Sulmedic
Comércio de Medicamentos LTDA, ocorreu o extravio de produ-
tos sujeitos a regime de Vigilancia Sanitaria constantes nas notas
fiscais n° 000003673 e n° 000004109. A carga estava em poder da
Transportadora FL Holding, Logistica e Transporte LTDA, inscrita
no CNPJ: 18.233.211/0024-26. O fato foi registrado em Boletim de
Ocorréncia n° NU3573-2/2023 - 22 Edigao, emitido em 18/10/2023
pela Delegacia Eletronica 3 — Policia Civil do Estado de Sao Paulo.

SULMEDIC COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA.

C.N.P.J.: 09.944.371/0003-68.

Endereco: Avenida Marginal Norte da Rodovia dos Bandeirantes n°
2.400 — Galpao 5 - Distrito Industrial — Jundiai/SP.

CEP: 13.213-008.

Solicitagdo n° 471692.

Jundiai, 07 de dezembro de 2023.
ADRIANA SWAIN MULLER
Coordenadora — Vigilancia Sanitaria
UGPS/PMJ
EDITAL VISA N° 366, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

A Coordenadora da Vigilancia Sanitaria da Unidade de Gestao de
Promocgéao da Saude do Municipio de Jundiai — Estado de Sao Pau-
lo, no uso de suas atribuigdes legais,

Faz saber que, de acordo com o relato da empresa Sulmedic
Comércio de Medicamentos LTDA, ocorreu o extravio de produ-
tos sujeitos a regime de Vigilancia Sanitaria constantes nas notas
fiscais n° 000006702 e n° 000006725. A carga estava em poder

da Transportadora PVN Transportes e Servigos LTDA, inscrita

no CNPJ: 12.270.745/0004-00 O fato foi registrado em Boletim de
Ocorréncia n° 0B9553-1/2023 - 12 Edigao, emitido em 24/10/2023
pela Delegacia de Policia Nova Granada - Policia Civil do Estado
de Sao Paulo.

SULMEDIC COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA.

C.N.P.J.: 09.944.371/0003-68.

Enderego: Avenida Marginal Norte da Rodovia dos Bandeirantes n°
2.400 — Galpao 5 — Distrito Industrial — Jundiai/SP.

CEP: 13.213-008.

Solicitagdao n°® 471779.

Jundiai, 07 de dezembro de 2023.
ADRIANA SWAIN MULLER
Coordenadora — Vigilancia Sanitaria
UGPS/PMJ

FACULDADE DE MEDICINA DE JUNDIAI

RETIFICAGAO
IMPRENSA OFICIAL
EDIGAO N° 5373 — 06/12/2023 — PAG. 14

ONDE SE LE:
Diretoria, 05 de dezembro de 2023.

Pregao Eletrénico n.° 08/2023
Processo n.° 112/2023

@ jundiai.sp.gov.br
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FACULDADE DE MEDICINA DE JUNDIAI

.- DETECH COMERCIO E MONTAGEM DE PRODUTOS E SISTEMAS
ELETROELETRONICOS LTDA., vencedora do item 05, no valor total de
R$ 4.606,32 (quatro mil e seiscentos e seis reais e trinta e dois centavos).

- STOKMETAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA., vencedora do item
01, no valor total de R$ 2.990,00 (dois mil e novecentos e noventa reais).

- AGILE MED IMPORTAGAO E EXPORTAGAO S.A., vencedora do item
09, no valor total de R$ 70.000,00 (setenta mil reais).

Prof. Dr. Evaldo Marchi
Diretor

LEIA-SE:
Diretoria, 05 de dezembro de 2023.

Pregéao Eletrénico n.° 08/2023
Processo n.° 112/2023

- DETECH COMERCIO E MONTAGEM DE PRODUTOS E SISTEMAS
ELETROELETRONICOS LTDA., vencedora do item 05, no valor total de
R$ 4.606,32 (quatro mil e seiscentos e seis reais e trinta e dois centavos).

- AGILE MED IMPORTAGAO E EXPORTAGAO S.A., vencedora do item
09, no valor total de R$ 70.000,00 (setenta mil reais).

Prof. Dr. Evaldo Marchi
Diretor

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n.° 64/2023

Contratante: Faculdade de Medicina de Jundiai

Contratado: IRINEU VALENTIM TONELOTTO - EPP

Objeto: Aquisicdo de materiais de escritério para uso da Faculdade de
Medicina de Jundiai.

Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor: R$ 4.297,48 (quatro mil e duzentos e noventa e sete reais e
quarenta e oito centavos).

Assinatura: 06/12/2023

Término: 05/12/2024

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n.° 65/2023

Contratante: Faculdade de Medicina de Jundiai

Contratado: MAXITEC SERVIGOS DE INFORMATICA LTDA.

Objeto: Aquisicdo de materiais de escritério para uso da Faculdade de
Medicina de Jundiai.

Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor: R$ 32.480,00 (trinta e dois mil e quatrocentos e oitenta reais).
Assinatura: 06/12/2023

Término: 05/12/2024

CONVITE DE PREGCOS N° 15/2023

PROCESSO N° 118/2023

OBJETO: Destinado a contratacdo de empresa para instalagdo e
adequacdo nos sistemas de protegdo contra descargas elétricas
atmosféricas (para-raios), das Unidades 1 e 2 da Faculdade de Medicina
de Jundiai — Unidade I

Tendo em vista a auséncia de empresas interessadas em participar
do Convite de Pregos acima citado, tem-se como deserto o presente
procedimento licitatério.

Jundiai, 06 de dezembro de 2024.

Prof. Dr. Evaldo Marchi
Diretor
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PLANEJAMENTO URBANO E
MEIO AMBIENTE

NOTIFICAGAO N° 080/2023

SINESIO SCARABELLO FILHO, Gestor de Planejamento Urbano e
Meio Ambiente da Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢des:

FAZ SABER que os seguintes processos, que se encontram em
comunique-se, aguardam manifestagdo do interessado sob pena de
arquivamento dentro do prazo de 30 (trinta) dias:

Interessado

Endurance do Brasil Participagdes Ltda 12.940-5/2022-1
Mac Lucer Construgdes LTDA 12.856-7/2020-1
SPE 27 Santa Angela Empreendimento Imob. 10.875-7/2021-4
Tash — Negdcios e Participagdes S.A. 4.206-9/2023-1
TDSP Bela Vista Empr. Imobiliarios 22.995-5/2018-1

Processo

08 de dezembro 2023
SINESIO SCARABELLO FILHO
Gestor da Unidade de Planejamento Urbano e Meio Ambiente

AGRONEGOCIO, ABASTECIMENTO E

TURISMO

EDITAL UGAAT n° 14/2023
Processo Eletrénico n° 4479/2021

LISTA DOS CONTEMPLADOS COM VAGAS REMANESCENTES
DOS VAREJOES NOTURNOS

EDUARDO ALVAREZ, Gestor da Unidade de Agronegdcio,
Abastecimento e Turismo, no uso de suas atribuicdes legais e face ao
que consta nos autos do Processo Eletronico n° 4479/2021.

FAZ SABER, aos interessados, em cumprimento a Clausula 9.3 e 9.4
do Edital 8 de 22/09/2023, anexo ao Processo Eletrénico acima citado:
9.3. O resultado final da Selegdo Publica com a indicagdo dos
contemplados sera divulgado por intermédio de Edital a ser baixado pelo
Gestor da Unidade de Gestao de Agronegécio, Abastecimento e Turismo
publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai.

9.4. Fica assegurado aos interessados a interposicdo de Recurso a
classificagcdo constante do Edital referido no item 9.3., no prazo de até
05(cinco) dias Uteis contados da sua publicagdo na Imprensa Oficial do
Municipio.

Segue o rol dos requerentes contemplados a receber vagas nos varejoes
noturnos, conforme abaixo descrito:

Nome do beneficiario Local
1 |Marcelo Luiz Lazarini Parque da Uva
2 |Renato Ramos Eloy Chaves
3 |Denilson dos Santos Arte Eloy Chaves
4 |Adriano Roncoleta Eloy Chaves
5 |Maria da Graga Pina Eloy Chaves
6 |Edson Hideo Yoshizato Argos
7 |Veralucia dos Santos Argos
8 |Nizia Braga Oliveira Argos
9 |Maria da Graca Pina Argos
10 |Sueli Rodrigues Pereira Argos

Jundiai, 04 de dezembro de 2023.

EDUARDO ALVAREZ
Gestor da Unidade de Agronegdcio,
Abastecimento e Turismo

EDITAL UGAAT n° 15/2023
Processo Eletronico n° 39069/2023

LISTA DOS CONTEMPLADOS COM VAGAS PRODUTORES RURAIS
— CIRCUITO NATAL LUZ 2023

EDUARDO ALVAREZ, Gestor da Unidade de Agronegdcio,
Abastecimento e Turismo, no uso de suas atribuicdes legais e face ao
que consta nos autos do Processo Eletrénico n° 39069/2023

FAZ SABER, aos interessados, em cumprimento ao anexo do Processo
Eletrénico acima citado:
O resultado final da Selegéo Publica com a indicagéo dos contemplados

C;%:) jundiai.sp.gov.br
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TURISMO

sera divulgado por intermédio de Edital a ser baixado pelo Gestor da
Unidade de Gestao de Agronegdcio, Abastecimento e Turismo publicado
na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai.

12.1. Fica assegurado aos interessados a interposicdo de Recurso a
classificagao constante do Edital referido.

Segue o requerente contemplado a receber vaga no Circuito Natal Luz,
conforme abaixo descrito:

Nome do beneficiario Local
1 Centro — Praga Governador Pedro
José Valentin Zuchatti de Toledo
Jundiai, 30 de novembro de 2023.
EDUARDO ALVAREZ

Gestor da Unidade de Agronegdcio,
Abastecimento e Turismo

PORTARIA N° 20, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2023

MARCELO PERONI, Gestor da Unidade de Gestdo de Cultura, da
Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribui¢des legais, e face ao que consta do Processo Administrativo SEI
n°® 0033585/2023 -

DESIGNA, para compor a Comissdo de Avaliagdo de Cadastro, nos
termos do item 4.1 do Edital n® 24/2023, concurso para premiagédo de
“Decoracao Natalina de Jundiai 2023”, lago Fernando Santos e Bruno
lenne de Oliveira, titulares; Nilson César Chignolli e Wiliam Ramos,
suplentes, representantes da Unidade de Gestdo de Cultura; Nelson
Picchi, titular e Clarina Ana Fasanaro, suplentes, membros do Conselho
Municipal de Cultura e representantes da sociedade civil.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOAO CARLOS BRUGNOLLI DE LUCA
Diretor do Departamento de Cultura

Publicada na Imprensa Oficial do Municipio e registrada na Unidade
de Gestao de Cultura do Municipio de Jundiai aos oito dias do més de
dezembro de dois mil e vinte e trés.

MARCELO PERONI
Gestor de Cultura

EXTRATO DE JULGAMENTO DE HABILITAGAO E INABILITAGAO
CONCURSO N. 11/2023 - Edital 24/2023 para premiagao de “Decoragéo
Natalina de Jundiai 2023
Processo Administrativo SEI N° 33585/2023;

A Comissao de Avaliagdo de Cadastro, no uso de suas atribuigdes
legais, e face ao que consta na Portaria n°® 20, de 08 de dezembro de
2023 e do item 4 do edital;

RESOLVE:

a) Dar conhecimento a relagédo de proponentes habilitados e inabilitados
no presente certame, em suas respectivas categorias, a saber:

Categoria A - Estabelecimento Comercial
Proponente Habilitacao Motivo da Inabilitagcao
Danielen Cristina Nao apresentou o Contrato
Tavares Pugliese Social - Item 2.2.1 (f)

Categoria B - Imével Residencial

Inabilitado

Proponente Habilitacao| Motivo da Inabilitacao
Anna Lara Menezes de Habilitado }
Oliveira Cardoso
Carmen Lucia Angelo Coelho| Habilitado -
Eliana Aparecida Lucio Pinto | Habilitado -
José Roberto de Aimeida Habilitado -
Maria de Fatima Marchi -

Habilitado -
Brotto
Sheila Cristina da Cunha Inabilitado |/\"€*© | sem assinatura -
Item 2.2 (9)

) Informar que por forga do 1tem 3.4 do aludido Edital, fica aberto, a
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partir do dia 11/12/2023 até as 23h59min do dia 15/12/2023, o prazo para
interposigao de recurso. O recurso devera ser direcionado a Comissao
de Avaliacdo de Cadastro por meio do e-mail dcultura@jundiai.sp.gov.
br com o assunto “PEDIDO DE RECURSO — DECORACAO NATALINA
2023”. Cabe ressaltar, ainda, que cada proponente sé podera interpor
um Unico pedido de recurso por proposta efetivamente inscrita.

c) Redefinir o cronograma deste certame, como se segue:

e Prazo de recurso para as inscrigdes inabilitadas e impugnagdes - do
dia 11/12/2023 até as 23h59min do dia 15/12/2023;

e Publicagédo do Resultado dos recursos - dia 20/12/2023;

e Analise e selegdo das propostas - dia 21/12/2023;

e Publicacéo dos selecionados - dia 22/12/2023;

COMISSAO DE AVALIACAO DE CADASTRO
Bruno lenne de Oliveira
lago Fernando Santos
Nelson Picchi Junior

Registrado na Unidade de Gestdo de Cultura do Municipio de Jundiai,
aos oito dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés, e
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

JOAO CARLOS BRUGNOLLI DE LUCA
Diretor do Departamento de Cultura

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DO
PATRIMONIO CULTURAL — COMPAC DE JUNDIAI / SP

No 5° (quinto) dia do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e
trés, as 19 horas e 20 minutos, realizou-se online, mas com sede
em referéncia na Sala B1, no Complexo Expressa (Av. Unido dos
Ferroviarios, n° 1.760), nos termos do art. 6° de seu Regimento Interno
(Decreto Municipal 21.326/2008), a Reunido Ordinaria do Conselho
Municipal do Patriménio Cultural de Jundiai, sob a presidéncia de Elizeu
Marcos Franco, sob gravagéo. Assim, organizada:

. Mesa dos Trabalhos: Presidida pelo Presidente, Conselheiro
Elizeu Marcos Franco, e com ata elaborada pelo mesmo, com auxilio
da Vice-Presidente, Conselheira Joyce Chiquini, e secretariada pelos
Conselheiros Odair José Guimaraes e Ivan Henrique Gottardo;

. Com os demais Conselheiros e Conselheiras presentes, que,
ao final, seguem certificados pela assinatura.
. Pela ordem, justificaram auséncia os Conselheiros e

Conselheiras que encaminharam comunicado ao Presidente, cuja
certificacdo de “auséncia justificada” consta ao final, acima do respectivo
nome. Aos ausentes injustificadamente, consta “ausente” acima do
respectivo nome, sujeitando-se as normas pertinentes a assiduidade.
Aos titulares substituidos pelos suplentes, consta “substituido pelo(a)
suplente”.

. Cumprindo os termos do art. 7° do Regimento Interno, houve
contagem dos presentes por este Presidente e pelos Secretarios, que,
no uso de suas atribui¢cdes (Art. 16 do Regimento Interno), certificaram
a existéncia de quérum minimo (7 ou mais) necessario para a instalagédo
da reunido ordinaria.

Ato continuo, foram abertos os trabalhos pelo Presidente, que, no uso
de suas atribuigdes (art. 16, “I”, do Reg. Interno), deu inicio a ordem da
reunido conferida pelo art. 19 do Regimento Interno:

. Expediente (comunicagbes do Presidente, informagdes
da correspondéncia recebida, discussao e votagdo da ata da reunido
anterior).

. Pelo Presidente, foi aberta a reunido e feita a discusséo e a
votagao das atas das reunides anteriores, que foram aprovadas;

. Pelo Presidente, foi apresentada a proposta de Calendario das
Reunides Ordinarias de 2024 (vide abaixo), previamente compartilhada
com os membros do Conselho, que foi aprovada por unanimidade;
CALENDARIO DAS REUNIOES ORDINARIAS DO COMPAC EM 2024
09/JANEIRO; 06/FEVEREIRO; 05/MARGCO; 02/ABRIL; 07/MAIO; 04/
JUNHO; 02/JULHO; 06/AGOSTO; 03/SETEMBRO; 01/OUTUBRO; 05/
NOVEMBRO; 03/DEZEMBRO

. Pelo Presidente, foi comunicado o falecimento do Sr. José
Carlos Delbin, o criador da Coxinha de Queijo, patriménio imaterial de
Jundiai, no sabado, 02 de dezembro de 2023;

. Pelo Presidente, foi solicitada a inversdo de itens da pauta
previamente compartilhada, aceita pelos membros.

1. Palavra aos Conselheiros:
Aos Conselheiros, foi aberta a palavra:
. Nenhum Conselheiro fez uso da palavra.
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. Ordem do dia: cumprindo com a pauta ja previamente divulgada
aos Conselheiros e os itens discutidos na reunido, pelo Presidente, foi
iniciado o procedimento de andlise e discusséo dos seguintes itens:

1. SEI PMJ 001053/2022 — Aprovagao de projeto de revitalizagao
e adequacgao de edificagdo para instalagdo de Unidade Basica de Saude
— UBS Central — Rua Barao de Jundiai, 1234

. Em debate;

. Pelo Presidente foram respondidas as questdes sobre o
projeto previamente compartilhado via Drive.

2. SAEPRO 2022/883 — EIV para o Complexo Cica
. Em debate;
. Pelo Presidente, foi contextualizado o processo, tendo sido

explicado sobre os varios processos, de ordem administrativa e judicial,
que envolvem o Complexo Cica;

. Pela Conselheira Viviane, foi explicado sobre a necessidade
de apresentagdo de um EIV para empreendimentos como o Complexo
Cica e lida a manifestagdo da UGC sobre proposta substitutiva de
compensagao pelos danos irreversiveis causados pelo empreendedor
do Complexo Cica, com agdes a serem executadas no Espaco Expressa,
conforme texto a seguir:

MANIFESTACAO QUANTO A EXTENSAO DOS DANOS AO
PATRIMONIO CULTURAL DO COMPLEXO CICA E SOBRE A
CONTRAPARTIDA EM RELACAO A ESSES DANOS

Considerando o SAEPRO 2022/883, que trata do Estudo de Impacto
de Vizinhanga referente ao pedido de aprovagdo do SAEPRO 2022/14
(projeto para transformagédo de uso de galpdo G3 e Bloco Il (loja)
comerciais Cat. 2.2. e 2.3 da Lei 9.321/19 e regularizagédo de demolicdo
parcial), no ambito do qual se deu a oferta de contrapartida pelos danos
irreversiveis causados ao Complexo Cica, patriménio cultural listado no
IPPAC, temos a informar que:

. O imoével objeto do estudo & um bem cultural protegido, vide
sua inclusao no IPPAC (Inventario de Prote¢do do Patriménio Artistico e
Cultural de Jundiai), o que implica que, qualquer alteragdo nesse imével,
deve ser analisada e deliberada pelo COMPAC (Conselho Municipal do
Patriménio Cultural).

. E de conhecimento que o proprietario/interessado do imével
descumpriu a legislacdo de protecdo ao patriménio histérico cultural,
executando obras que vao muito além daquelas aprovadas pelo
COMPAC, previstas na solicitagdo de aprovagéo de reparos, tratada no
processo administrativo n° 26.924/2014;

. As aprovagbes do COMPAC e da PMJ limitavam-se
basicamente a reparos da cobertura e a remogdo dos elementos
caracteristicos do show room e loja de materiais de construcdo
Telhanorte, que ocupava os galpdes, principalmente os voltados para
a Rua Cica;

. Entre as obras nao previstas, destacam-se:

. Demolicdo de toda a estrutura de cobertura do galpado
6, ocupado anteriormente pelo show room da loja de materiais de
construgdo Telhanorte, consistindo na perda irreparavel de um dos
mais antigos e belos exemplares de arquitetura industrial de Jundiai,
notadamente pelo uso da madeira como material construtivo;

. Demoligao total do galpao de n° 4;

. Demolicdo de varias outras estruturas, como beirais e
marquises e pequenos depositos;

. A cobertura original com estrutura de madeira do galp&o 6, que

foi demolida integralmente, foi substituida por cobertura com estrutura
metalica e telhas metalicas trapezoidais com isolamento termo-acustico,
com a introdugdo de novas calhas e condutores. Os condutores foram
instalados na fachada principal, causando grande descaracterizagdo
da edificagdo; portanto bastante além de apenas uma obra de reparo e
revisdo de calhas e condutores;

. A substituicdo de telhas, calhas e dutos hidraulicos resultou
em uma geometria completamente diferente, com nova estrutura e com
novo sistema de captagao de aguas pluviais;

. Muitos fechamentos de vaos da fachada também foram
demolidos;
. O galpao foi compartimentado com a construgdo de paredes

internas que ndo constavam no pedido de reparos aprovado, o que
permitiu que o espago fosse locado para varias novas empresas,
ressaltando que todas ainda estdo sem as licengas de funcionamento
definitivas, devido a auséncia do licenciamento do imével.

. Lojas foram instaladas sem que tivessem os projetos
arquitetdnicos aprovados pelos 6rgéos do poder publico e pelo COMPAC,
resultando em uma sucessao de empreendimentos, com diferentes
cores na fachada e publicidade desordenada, prejudicando a harmonia
entre as edificagdes e descaracterizando o conjunto arquitetdnico;

. As obras acima listadas entre outras, também foram apuradas
pelo Engenheiro Civil Eduardo Eiji Araki, nomeado perito judicial,
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no ambito do Processo Digital n°: 1009488-78.2018.8.26.0309, que
entendeu que houve uma série de intervengdes e demoligdes realizadas
sem as devidas aprovagdes. O referido processo digital tem como parte
requerida a Intrader Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda. e
parte requerente a Prefeitura Municipal de Jundiai.

. Além das obras irregulares ja listadas, € percebido que o
proprietario descumpre também o que foi acordado em reunido junto
a municipalidade, com registro em ata, de que s6 seria permitida a
execugdo de novas obras, apds a aprovagdo de todos os processos
relacionados ao empreendimento em aberto. A identificagdo dessa
irregularidade culminou ao proprietario/interessado em agdes do poder
publico com imposigéo de notificagdes e multas.

. Assim, considerando todas as irregularidades citadas e
considerando que algumas obras realizadas configuram ao patriménio
coletivo uma perda irreparavel, os 6rgaos municipais responsaveis
vém tratando uma compensagao na forma de contrapartida, tendo sido
oferecida, pelo proprietario para a Unidade de Gestdo de Cultura, a
cessdo de uso da torre do relégio e salas anexas. Esse, entretanto, é
objeto diferente do que foi tratado e aprovado em reunido do COMPAC,
que foi, na verdade, a DOAGAO da torre e seus anexos, e ndo apenas
a cessao;

. Naquela ocasido, houve interesse do Gestor da UGC, Marcelo
Peroni, em aceitar a doagéo, devido a possibilidade de ali instalar um
equipamento cultural publico, o que contou também com a aprovagao
do COMPAC.

. A proposta foi analisada por outros 6rgaos técnicos municipais,
em especial a Unidade de Gestéo de Negdcios Juridicos e a Unidade de
Gestao de Planejamento Urbano e Meio Ambiente, que identificaram a
impossibilidade de prosseguir com qualquer um dos dois formatos: a
cessdo de uso, inviabilizada pela Procuradoria Juridica municipal, por
motivos legais que trazem fragilidades juridicas ao interesse publico
municipal, bem como o formato de doacéo da torre, inviabilizado pela
UGPUMA, por ndo haver dispositivos legais para o destacamento/
desmembramento dessa parte do imével apenas;

. Diante das manifestagdes dos 6rgaos responsaveis citados
acima, que julgam inviavel que a cessao da torre do relégio e das salas
anexas seja o objeto da compensacgéo, em que pese ter sido deliberada
favoravelmente pelo COMPAC, a Unidade de Gestdo de Cultura,
considerando todos os problemas ja relacionados e considerando a
impossibilidade de reparagao dos danos ao Complexo Cica, pois sdo
irreversiveis, propde que sejam feitos investimentos para a reparagédo
de outro bem cultural material local e, em especial, que seja propriedade
da municipalidade;

. Por sugestdo da Unidade de Gestao de Cultura, o local
escolhido para receber recursos financeiros como compensagao pelas
perdas irreparaveis na antiga Cica é o Espago Expressa, sede das antigas
Oficinas da Companhia Paulista de Estradas de Ferro (até recentemente
conhecido como Complexo Fepasa). Trata-se de bem cultural tombado
pelo IPHAN, também protegido pelo Estado e Municipio, de propriedade
da municipalidade, com areas degradadas, que necessita do refazimento
de sua cobertura, como forma de recuperar ndo s6 o proprio telhado,
mas também para interromper os processos de degradagao de toda a
area;

. Em termos de dimensionamento, as éareas demolidas
irregularmente, de forma irreversivel, da Cica, somam aproximadamente
10.000 m2. Os galpdes do Espago Expressa que necessitam de uma
nova cobertura, com projeto ja aprovado pelos 6rgdos de preservagao,
somam aproximadamente 8.200 m?;

. Portanto, se aceita essa proposta de compensacao, estaria
sendo tratado, grosso modo, “um telhado pelo outro”, de dimensdes
aproximadas;

. A compensagdo acima proposta visa apenas substituir a
compensagao ja discutida e aceita pelo COMPAC referente aos danos
irreparaveis identificados no Complexo Cica, devendo esta nova
proposta também ser deliberada pelo Conselho;

. O cumprimento da compensagdo ndo exime o proprietario/
interessado de promover as a¢des necessarias para reverter os danos
causados por obras realizadas irregularmente, mas que ainda sao
passiveis de reparacdo, como o caso da implantagéao total do projeto da
fachada, também ja deliberado favoravelmente pelo Conselho;

. No mais, agdes a serem determinadas pela UGPUMA,
responsavel pela aprovagdo do Estudo de Impacto de Vizinhanga,
bem como pela UGMT, responsavel pela aprovagdo do Relatério de
Impacto de Transito, e as multas imputadas aos responsaveis pelo
empreendimento, pelas obras realizadas de forma irregular, devem se
somar as compensagdes aqui indicadas pela UGC e as diretrizes ja
aprovadas pelo COMPAC na reunido ordinaria realizada 17 de janeiro
de 2023 (ata publicada na IOMJ, Ed. vide anexo);

. Por fim, considerando que o COMPAC ja deliberou sobre
intervengdes no Complexo Cica, tendo aprovado, por exemplo, o projeto
da fachada do empreendimento, resta substituir a proposta de uso da
torre do relégio, pela UGC, inviabilizada pelos érgaos técnicos municipais
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competentes, pelo restauro da cobertura (telhados) de area degradada
do Espago Expressa, devendo essa proposta ser deliberada e aprovada
pelo COMPAC, antes de constar como agdo compensatoria no EIV/RIV.
Era o que tinhamos a manifestar.
Jundiai, 05 de dezembro de 2023.
Elizeu Marcos Franco

Diretor do Departamento de Patrimdnio Historico

. Em debate;

. Pelo Conselheiro Tiago, foi solicitada explicagédo pela escolha
do Espaco Expressa para receber a compensagao;
. Pela Conselheira Viviane e pelo Presidente, foram explicados

os motivos, entre os quais, que os recursos tém que ser investidos
de forma a atender a coletividade e que o Espago Expressa, que é
patriménio municipal, tem areas a serem recuperadas de dimensdes
compativeis com as areas do Complexo Cica que sofreram intervengdes
danosas, irregulares e irreversiveis.

3. SEI PMJ 0034313/2023 — Reforma do gradil, para adequagao
de ligacdo no padrdao DAE — Rua Monteiro Lobato, 199
. Pelo Presidente foi apresentado o modelo de hidrémetro,

padrdo DAE, solicitado pelo mantenedor do CVV, que ocupa o imdvel.
. Em debate;

IV. Deliberagbes: nos termos do artigo 9° de seu Regimento
Interno, certificada a existéncia de quérum minimo (13 ou mais)
necessario para o COMPAC, através de decisdo de seus membros,
deliberar, seguem as analises sobre os processos:

1. SEI PMJ 001053/2022 — Aprovacéo de projeto de revitalizagdo
e adequagao de edificagido para instalagdo de Unidade Basica de Saude
— UBS Central — Rua Barao de Jundiai, 1234

. Pelo Conselho, foi deliberada por unanimidade (14 votos
favoraveis, 0 contrarios e 0 abstencdes) a aprovagao dos projetos para a
instalagcdo da Unidade Basica de Saude — UBS Central;

2. SAEPRO 2022/883 — EIV para o Complexo Cica

. Pelo Conselho, foi deliberada por unanimidade (14 votos
favoraveis, 0 contrarios e 0 abstengdes) a aprovacgédo da nova proposta
de compensagao pelos danos irreversiveis no Complexo Cica, para que
os recursos provenientes do EIV sejam aplicados na recuperagao de
galpdes do Espaco Expressa;

3. SEI PMJ 0034313/2023 — Reforma do gradil, para adequagéo
de ligacdo no padrdao DAE — Rua Monteiro Lobato, 199
. Pelo Conselho, foi deliberada pela maioria (13 votos favoraveis,

0 contrarios e 1 abstengao) a aprovagao da ligagao no padrao DAE.

Ao final, nada mais havendo para discussdo e deliberagdo, eu, o
Presidente, encerrei a reunido as 21h11, onde eu, Elizeu Marcos Franco,
lavrei a presente ata que sera lida e, ao final, assinada por todos os
presentes, que também rubricaram as demais paginas.

Conselheiros participantes conforme comprovagcédo pela gravagdo da
reuniao online:

1) Mesa:

. Elizeu Marcos Franco — Presidente

. Joyce Chiquini — Vice-Presidente

. Odair José Guimaraes — 1° Secretario
. Ivan Henrique Gottardo — 2° Secretario

2) Pelo Poder Publico (art. 8°, “I”, da Lei Compl. 443/2007):
TITULARES

I- Elizeu Marcos Franco (PMJ/UGC) — presente

- Paulo Vicentini (PMJ/UGC) — presente

- Ali Mamed M. Qbar (PMJ/UGPUMA) — presente

V- Viviane de Cassia OlivatoGaliano (PMJ/UGPUMA) — presente
V- Odair José Guimaraes (PMJ/UGPMA) — presente

VI- Pedro Alves Mendes (PMJ/UGGF) — presente
SUPLENTES

Vil- Solange Fernandes Vetrenka (PMJ/UGC)

Vili- Nilson César Chignolli (PMJ/UGC) —

1X- Milena Cristina Ferrarezi de Fraga (PMJ/UGPUMA)

X- Bruno Ferrari Brandao da Silva (PMJ/UGPUMA) —

XI- Alissandra Bernardini de Oliveira (PMJ/UGPUMA)

Xli- Jairo Barbosa da Silva Junior (PMJ/UGPUMA) — presente
3) Pelas Associagébes (art. 8°, “II”, da Lei Compl. 443/2007):
TITULARES

I- Joyce Chiquini (IAB) — presente
- Tiago de Souza Alves (Diretoria de Ensino — SP) — presente
- Raphaela de Lemos Damato Lopes (OAB) — auséncia
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justificada

V- Adriana Perroni Ballerini (FATEC) — presente

V- Tatiana Elizabeth Domingos de Sousa (UNIP) — presente
VI- Vago

SUPLENTES

Vil- Fabiane Ferreti(IAB) — presente

Vill- Adriano Vieira (Diretoria de Ensino — SP)

IX- Gisela Andrade Vieira (OAB) - auséncia justificada

X- Instituicéo suplente = Vago

XI- Instituicdo suplente = Vago

XlI- Instituicéo suplente = Vago

4) Pela Comunidade (art. 8° “Ill”, da Lei Compl. 443/2007):
TITULARES

I- Ana Isabel Ferreira Rebello — presente
- Eduardo Carlos Pereira — auséncia justificada
- Ilvan Henrique Gottardo — presente

V- Luan Henrique Linhares Vieira — presente
V- Ronaldo José Monteiro — presente

VI- Vago

SUPLENTES

VilI- Vago

Viil- Vago

1X- Vago

X- Vago

XI- Vago

Xli- Vago

Elizeu Marcos Franco
Presidente do COMPAC

FUNDACAO CASA DA CULTURA

FUNDAGAO CASA DA CULTURA E ESPORTES

MARCELO PERONI, Superintendente, no uso de suas atribuigbes le-
gais, face o que consta na Portaria n® 283/2017, de 17 de outubro de
2017.
Faz saber os inscritos DEFERIDOS/INDEFERIDOS, conforme EDITAL
DE CHAMAMENTO N°01 de 27 de novembro de 2023, para a selegao
de PROJETO DE OCUPAGAO TEMPORARIA NA GALERIA DE EX-
POSICOES “OLGA DE BRITO” no Centro das Artes que acontecera de
14 de dezembro de 2023 a 10 de margo de 2024. Os artistas deferidos,
deverdo entregar a obra no dia 12 de dezembro de 2023 das 10h as
16h30 no Centro das Artes localizado na Rua Bar&o de Jundiai, 1093 —
Centro — Jundiai/SP.

Guilherme Rueda DEFERIDO
Alessandro Celante DEFERIDO
Cecilia do Carmo Celandroni DEFERIDO
William Carvalho Pinto DEFERIDO
Jodo Marcos Balas DEFERIDO
Janaina Ferrari Zamboto DEFERIDO
Cristiane Suiter DEFERIDO
Marcele Costa Camilo DEFERIDO
Emilia de Oliveira Santos DEFERIDO
Daniele Kusunoki Shirozono DEFERIDO
Stella Pinheiro Camara DEFERIDO
Victor Gaspari Canela DEFERIDO
Jamaira Santos Pacheco DEFERIDO
Santiago José Panichelli Marquez |DEFERIDO
Maria Isabel Agnello DEFERIDO
Beatriz Pastorini Nogueira DEFERIDO
Ede Galileu da Silva DEFERIDO
Caterina Sarti DEFERIDO
Vera Regina Gaspari Lucchini DEFERIDO
Guilherme Augusto Golcalves Sai |DEFERIDO
Carolina Schoroedes Yarid DEFERIDO
Arima Rayana Felicio Rossi DEFERIDO
Matheus de Alexandro Flores DEFERIDO
Vania Cristina Feitosa DEFERIDO
Luis Augusto Basso Gaspari DEFERIDO
Julia Tanos Medeiros DEFERIDO
José Luis Chridtopher Huber

Espindola DEFERIDO
Julia Coimbra Martin DEFERIDO
Aline de Almeida Zamboni DEFERIDO
Artur de Oliveira Torresan DEFERIDO
Maria Alice Vilhena Coelho DEFERIDO
Mauro Fioravanti Taschetto DEFERIDO
Isabel Cristina Lopes Vaz DEFERIDO
Lucas Tebom Guskuma DEFERIDO
Livia Sgarbosa Franzoni DEFERIDO
Lucas Mingotti Trabachini DEFERIDO
Giovanna Vasconcelos DEFERIDO
Giovanna Pontes Poletto DEFERIDO
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Gabriela Santos de Matos DEFERIDO

Gabriel Martins de Oliveira INDEFERIDO
Matheus Monteiro Mastins INDEFERIDO
Barbara Sota Moraes INDEFERIDO
Maria Lucia Martinelli Panizza INDEFERIDO
Marcela Rossini Rafael INDEFERIDO
Eduardo Carlos Pereira INDEFERIDO
Dimitri Kuriki Yoshinaga INDEFERIDO
Leonardo Serezuela Ribeiro INDEFERIDO
Gislaine Cristina da Silva INDEFERIDO
Yeda Salles Penteado Sandoval INDEFERIDO

Marcelo Peroni
Superintendente

TiTULO DE LEGITIMACAO FUNDIARIA EM REURB - E
Titulo n° 05/ 2023 - revisada
Processo Administrativo n® 891-4/2023
Matricula n°® 76.588 - 2° ORI.

O SUPERINTENDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE AGCAO
SOCIAL - FUMAS, CONCEDE o presente TITULO DE LEGITIMACAO
FUNDIARIA listando a indicagdo de seus beneficiarios e respectivas
atribuigbes, que faz parte deste titulo.

Os beneficiarios atenderam, ainda, as seguintes condigbes do §1° do art.
23 da Lei n® 13.465/17:

| - ndo foram contemplados com legitimagao de posse ou fundiaria de
imovel urbano com a mesma finalidade, ainda que situado em nucleo
urbano distinto;

O presente titulo constitui forma originaria de aquisicdo do direito real
de propriedade conferido por ato da FUMAS em favor daqueles que
detém em area publica ou possuem em area privada, como sua, unidade
imobiliaria com destinagéo urbana, integrante de nucleo urbano informal
consolidado existente em 22 de dezembro de 2016. A unidade imobiliaria
ficara livre e desembaragada de quaisquer 6nus, direitos reais, gravames
ou inscrigdes, eventualmente existentes em sua matricula de origem,
exceto quando disserem respeito ao proprio legitimado, nos termos do
art. 23 da Lei n® 13.465/2017.

O valor de avaliagdo de cada um dos imoveis objetivados, os quais
séo objeto de legitimacéo fundiaria, sdo os avaliados, de acordo com a
PLANTA DE VALORES DO MUNICIPIO - 2023, para o cédigo do metro
quadrado do terreno — 2, o valor do metro quadrado é R$ 11,20.
BENEFICIARIOS DA LEGITIMAGCAO FUNDIARIA
PROCESSO N° 891-4/2022, CRF n° 08/2023 emitida em
25 de outubro de 2023.

MATRICULA n° 76.588 - 2° ORI
Regularizagcao Fundiaria de Interesse
Especifico de Condominio Vertical -
CONDOMINIO EDIFICIO PORTAL
DA SERRA - Av. Luiz Sereno, lote
6-A - quadra K - Jardim Ermida Il -
Jundiai - SP
Jardim Ermida Il

06 de dezembro de 2023
OCUPANTE
Nome: ELSON MEIRA
CPF: 055.297.198-72
RG: 3311154-6
Estado Civil: VIUVO
Profissdo: APOSENTADO
Nome: MARGARETE HILSDORF
CPF: 102.680.108-70
RG: 19137358
Estado Civil: CASADA
Profissdo: MEDICA VETERINARIA
Conjuge: AFONSO DE OLIVEIRA
CPF: 326.882.528-10
RG: 45.280.604-5
Nome: ROGERIO DE SOUZA
CPF: 150.449.548-96
RG: 22.057.336-0
Estado Civil: SOLTEIRO
Profissdo: ENGENHEIRO CIVIL

ASSUNTO

BAIRRO
DATA
BLOCO/APTO

BL 01/02

BL 01/03

BL 01/04
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Nome: ARIANE DOS Nome: VALDIR CORSINI
SANTOS MESSIAS CPF: 059.147.398-45
CPF: 371.927.748-80 RG: 059.147.398-45
RG: 47.488.778-9 Estado Civil: CASADO
BL 01/12 Estado Civil: CASADA BL 01/23 Profiss&o: COMERCIANTE
Profissdo: ENGENHEIRA Conjuge: SUSANA LUCIA
QUIMICA Conjuge: DE MELO PINTOR CORSINI
GEORGE PACHECO MELLO FILHO CPF: 096.880.848-40 RG:
CPF: 413.582.028-00 19.367.305-8
RG: 41.960.120-X Nome: ARLINDO XAVIER
Nome: ROSINEIDE MEIRA DE ARANTES FILHO
ROLDAN (USUFRUTUARIA) CPF: 092.811.438-
CPF: 084.285.768-07 44 RG: 15.761.549
RG: 17.714.701-5 BL 01/32 Estado Civil: DIVORCIADO
Estado Civil: DIVORCIADA Profissdo: AUTONOMO
Profissdo: QUIMICA Conjuge: ROSIMERE DE SOUZA
Nome: ARIANA ROLDAN ALMEIDA SILVA CPF:
CPF: 341.607.188-33 002.096.618-01
RG: 43.926.028-0 RG: 11.788.937
Estado Civil: UNIAO ESTAVEL Nome: SONIA MARIA VISCAINO
Profissdo: PEDAGOGA CPF: 817.654.958-49
Conjuge: ROBERTO JULIO TORRES BL 01/33 RG: 5.892.485-1
BL 01/13 CPF: 225.460.678-69 Estado Civil: SOLTEIRA
RG: 30.472.161-x Profissdo: ADVOGADA
Nome: HEITOR Nome: ADALBERTO APARECIDO
ROLDAN DE ALMEIDA BROTTO SPLENDORE
CPF: 373.588.108-48 CPF: 100.607.558-57
RG: 49.392.721 RG: 19.712.867-1
Estado Civil: SOLTEIRO BL01/34 Estado Civil: CASADO
Profissao: VENDEDOR Profissdo: FERRAMENTEIRO
Nome: HENRIQUE Conjuge: KATIA CRISTINA
ROLDAN DE ALMEIDA MOSCON SPLENDORE
CPF: 373.588.118-10 CPF: 155.881.508-21
RG: 47.445.057-0 RG: 23.122,994-X
Estado Civil: SOLTEIRO Nome: CREUSA
Profiss&o; RADIALISTA APARECIDA RODRIGUES
Nome: SONIA MARIA VISCAINO BL 02/01 CPF: 042.364.048-
CPF: 817.654.958-49 85 RG: 11786620-9
BL 01/14 RG: 5.892.485-1 Estado Civil: SOLTEIRA
Estado Civil: SOLTEIRA Profissdo: ENFERMEIRA
Profissdo: ADVOGADA Nome: TAMIKO DAITO
Nome: AGUINALDO CPF: 772.438.978-00
RICARDO MARTORANO BL 02/02 RG: 5834817-7
CPF: 102.649.628- Estado Civil: DIVORCIADA
42 RG: 19.803.907-4 Profissdo: DO LAR
Estado Civil: CASADO Nome: MAURO VICENTE FERREIRA
BL 01/21 Profissdo: CONTADOR CPF: 456.526.438-20
Conjuge: CLAUDIA RG: 10.750.562-9
REGINA GANDOLFI BL 02/04 Conjuge: NEMISIA
GRANGEIRO MARTORANO DA MOTA FERREIRA
CPF: 180.644.278-78 CPF: 206.102108-58
RG: 22.881.188-0 RG: 5879141- 3
Nome: ROSELI GIMENES PEREIRA
CPF: 002.698.438-50
RG: 11.408.993-0
Estado Civil: VIUVA
Profissao: APOSENTADA
Nome: FELIPE CRESO PEREIRA
CPF: 369.440.818-57 RG:
BL 01/22 28.712.019 Estado Civil: BL 02/
CASADO Profissao: . Nome: ANA LUCIA
BOMBEIRO Conjuge: GONGALVES DA SILVA GOMES
DIANA DARDENGO CPF: 205.365.748-04
HIPOLITO PEREIRA RG: 96,845 656.7
CPF: 329.234.368-22 Estado Civil: CASADA
RG: 41.313.813 Nome: Profisséio:
' 000 APARECIDO GOMES FILHO
48 RG: 28.712.021 CPF: 068.199.058.90
Estado Civil: SOLTEIRA RG: 18.982 383.0
Profissdo: PROFESSORA
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Nome: CLAUDIA Nome: THATIANE ALVES DA SILVA
HINNIGER MACHADO CPF: 326.263.508-18
CPF: 947.314.628- RG: 34053750
00 RG: 12.580.470-2 Estado Civil: CASADA
Estado Civil: SEPARADA Profissdo: PODOLOGA
Profissdo: REFLEXOTERAPEUTA Conjuge: JOSE JULIO SILVA
Nome: LEANDRO LOURENGO CPF: 200.732.798-89
CPF: 366 182 058- 32 RG: 59.298.585-4 Nome:
RG: 33.190.327-1 MARILENE MENDES
Estado Civil: SOLTEIRO CPF: 107.562.088-07
Profissdo: TECNICO MECANICO RG: 18.580.933-9 Estado
Nome: LUCIANA LOURENCO BL 02/31 Civil: DIVORCIADA Profiss&o:
CPF: 218.622.628- DO LAR Conjuge: ANTONIO
BL 02/12 61 RG: 33.173.980x MENDES DO NASCIMENTO
Estado Civil: CASADA CPF: 069.458.47896
Profissdao: EMPRESARIA RG: 1859015
Conjuge: DENIS PATON CPF: 2 Nome:
266.123.198-60 RG: WELLINGTON BISPO NASCIMENTO
28.025.540-8 Nome: CPF: 366.183.478.90
ODAIR LOURENGO RG: 34.053.751-6
CPF: 218.809.848-06 Estado Civil: DIVORCIADO
RG: 33173981-1 Profissdo: OPERADOR DE
Estado Civil: CASADO MAQUINAS
Profissdo: ELETROTECNICO Nome: ANTONIO
Conjuge: LAURA JACQUELINE DEZIDERIO FIGUEIROA
PALACIOS PINEDA CPF: 412.335.909-44
CPF: 236.935.358-92 RG: 25.491.631-4
RG: V997119-J BL 02/33 Estado Civil: CASADO
Nome: EDMARCIA Profissao: aposentado
AYRES DE OLIVEIRA Conjuge: ROSANIA DOURADO
CPF: 144.211.512-20 DOS SANTOS FIGUEROA
BL 02/21 RG: 55.501.335-2 CPF: 860.602.015-04
Estado Civil: SOLTEIRA RG: 33.002.400-0
Profissdo: PROFISSIONAL Nome: JOAO CARLOS THULLER
NAVEGACAO AEREA CPF: 059.157.798-40
Nome: LILIAN MARIA RG: 19875473
CHIOQUETTI DE LIMA BL 03/01 Estado Civil: CASADO
CPF: 104.749.33814 Profissdo: AUTONOMO
RG: 21547082-5 Conjuge: VILMA LINS THULLER
BL 02/22 Estado Civil: CASADA CPF: 137541768-11
Profissdo: PROFESSORA RG: 15545957
Conjuge: EDMILSON
MARIANO DE LIMA
CPF: 149.972.138-29
RG: 24.473.210-3
Nome: MAURICIO BL 03/02 Nome: RAQUEL ANTUNES DA SILVA
BL 02/23 AUGUSTO FERNANDES CPF: 132.682.38840
CPF: 405.605.688-94 RG: 214225732
RG: 47537189 Estado Civil: CASADA
Estado Civil: SOLTEIRO Profissdo: COZINHEIRA
Profissdo: METALURGICO Conjuge: TONY RIOS
CPF: 480372496 20
RG: 15.932.294
Nome: ANA LUCIA
GONCALVES DA SILVA GOMES
CPF: 205.365.748-04
RG: 26.845.636-7
BL 03/11 Esta'do~Ci_viI: CASADA
Profissao:
ARTESA Conjuge:
APARECIDO GOMES FILHO
CPF: 068.199.058.90
BL 02/24 RG: 18.282.383-0
. . Nome: LAERCIO
2‘;?96;;’ E?EGF;?BB()EgRTO PICHIORI FAVORATO  CPF: 850.452.
RG: 14652294 -1 41834 N RG: 3825101
Estado Civil: Esta'do~C|V|I: CASADO
CASADO Profisséo: BL 03/13 (P:roorgﬁf;i?ﬁggg ENTADO
(R;EERES_ENTANTE TECNICO FAUSTINO FAVORATO
onjuge: CRISTINA DE
OLIVEIRA PICHIORI CPF: 128.654.308-80
CPF: 270.936.248-12 RG: 8.139.595-X
RG: 27.916.913-9
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BL 03/14

Nome: ELENA CRISOTO

CPF: 094.273.878-07

RG: 22.292.746-X

Estado Civil:  VIUVA

Profissdo: DO LAR

Nome: MARIA LEONORA MARQUES
CPF: 096.799.398-98

RG: 20.067.458-4

Estado Civil: SOLTEIRA
Profissdo: COORDENADORA DE
SERVICOS E PROJETOS

Pagina 161

BL 04/01

Nome: BRUNO DOS
SANTOS MENEGAZZI
CPF: 137.749.648-15
RG: 3180696

Estado Civil: CASADO
Profissdo: APOSENTADO
Conjuge: DIRCE NANZI
CPF: 165.316.448-42
RG: 5.513.843-3

BL 03/21

Nome: SUELI BENVENUTO
CPF: 030.761.418-21

RG: 10511729

Estado Civil: SOLTEIRA
Profissdo: PROFESSORA

BL 03/22

Nome: JORGE HATIRO YADO
CPF: 036.032.628-59

RG: 110671478

Estado Civil: CASADO
Profissdo: ENGENHEIRO
MECANICO APOSENTADO
Conjuge: ELIANA DAITO YADO
CPF: 064.229.318-08

RG: 16.365.319-7

BL 04/03

Nome: VICTOR MANUEL
BRUIT CABRERA

CPF: 061.905.558-88

RG: RNE w560426-9
Estado Civil: CASADO
Profisso: APOSENTADO
Conjuge: IRENE MONICA
ARANCIBIA PINA

CPF: 114.409.628-63

RG: RNE w556220-5

BL 03/23

Nome: LUIZ FERNANDO
DOS SANTOS

CPF: 079.545.298-51
RG: 155453166

Estado Civil: CASADO
Profissdao: PROFESSOR
UNIVERSITARIO
Conjuge: CRISTIANE
DIAS DOS SANTOS
CPF: 282.619.558-18
RG: 28.320.874-0

BL 04/11

Nome: ROBERSON

RICARDO MATSUGUMA

CPF: 380.569.505-49

RG: 15671580-6

Estado Civil:

CASADO Profissao:
ENGENHEIRO ELETRICISTA
Conjuge: ESTRELA AMANDA
PEREIRA DE SOUZA MATSUGUMA
CPF: 907.218.706-78

RG: 25093182-5

BL 03/24

Nome: CARMEN PIGOZzZO

CPF: 405 040 000-63

RG: 55.638.555-X

Estado Civil: SOLTEIRA

Profissao: EXECUTIVA DE VENDAS

BL 04/12

Nome: JOAO BATISTA MES
CPF: 484.833.469-15

RG: 34.872.326-X

Estado Civil: CASADO
Profissdo: APOSENTADO
Conjuge: INES HEILER MAES
CPF: 623.157.499-72

RG: 36.185.698-2

BL 03/31

Nome: LUIZ ANTONIO BODO
CPF: 103.863.628-07

RG: 13.853.277

Estado Civil: CASADO
Profissao: APOSENTADO
Conjuge: BERNADETE
APARECIDA DA SILVA BODO
CPF: 064 705 548-14

RG: 16.365.917

BL 04/13

Nome: CONDOMINIO
EDIFICIO PORTAL DA SERRA
CPF/CNPF: 01.515.080/0001-80

BL 03/32

Nome: BRAZ ANTONIO BATISTA
CPF: 108.158.388-67

RG: 222028671

Estado Civil: CASADO

Profissdo: APOSENTADO
Conjuge: CONCEICAO
APARECIDA STEFANUTTO
CPF: 079.627.418-56

RG: 19.368.448-2

BL 04/14

Nome: MARCELO RENZO
CPF: 149.970.938-23

RG: 205298680

Estado Civil: CASADO
Profissdo: TECNOLOGO
AUTOMAGCAO INDUSTRIAL
Conjuge: ANDREA
MAZZARO MEIRA RENZO
CPF: 258.640.528-50

RG: 20885016-8

BL 03/33

Nome: WANDERLICE
FUSCO BORTOLUCCI

CPF: 119.328.468-67

RG: 202796139

Estado Civil:

CASADA Profissao:
ANALISTA DE IMPORTAGCAO
Conjuge: PAULO
FERNANDO BORTOLUCCI
CPF: 137875728-99

RG: 234393567

BL 04/21

Nome: DICESAR CORREIA
CPF: 070.859.718-19

RG: 133886876

Estado Civil: CASADO
Profissdo: PROFESSOR
UNIVERSITARIO

Conjuge: MARIA EMILIA
FONSECA TORRES CORREIA
CPF: 102.692.898-28

RG: 18.132.284-5

BL 03/34

Nome: MARCIA
OLIVEIRA DE MORAES
CPF: 059.191.978-89
RG: 16.766.530-3

Estado Civil: SOLTEIRA
Profissdo: CABELELEIRA

BL 04/22

Nome: JUSSARA TURRINI
CPF: 068.733.318-05

RG: 182606831

Estado Civil: SOLTEIRA
Profissdo: APOSENTADA
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Nome: FABIO LUIS Nome: MARCOS PAULO RIBEIRO
FURLAN DE ALMEIDA CPF: 267.105.358-43
CPF: 149.858.008-48 RG: 33.422.670
RG: 15.967.655-1 Estado Civil:
Estado Civil: SOLTEIRO BL 05/13 CASADO Profisséo:
Profissdo: CONTROLADOR REPRESENTANTE COMERCIAL
DE ACESSO Conjuge: THELMA
Nome: MARIO ANTONIO LUICA ZALLA RIBEIRO
BL 04/23 TRAMONTINA JUNIOR CPF: 296.682.568-59
CPF: 077.245.488-46 RG: 32.788.698-5
RG: 18.618.498 Nome: ELIANA APARECIDA OLIVEIRA
Estado Civil: CASADO CPF: 059.198.428-81
Profissdo: EMPRESARIO BL 05/14 RG:15.894.146 -9
Conjuge: CRISTIANE Estado Civil: SOLTEIRA
FURLAN TRAMONTINA Profissdo: TECNICO SEGURANGCA DO
CPF: 137.579.178-80 TRABALHO
RG: 22.059.570-7 Nome: JOSE SCARAMEL
Nome: ADRIANA CPF: 131.155.378-91
ALESSANDRA SANTORO RG: 3.099.187-0
CPF: 248.782.108-69 Estado Civil: CASADO
BL 04724 RG: 224376664 BL 05/21 Profisséo: APOSENTADO
Estado Civil: DIVORCIADA Conjuge: MARIA JOSE
Profissdo: OPERADORA DE CAIXA PARISOTTO SCARAMEL
Nome: VERA LUCIA DE SOUZA CPF: 331.223.768-81
CPF: 272.055.778-10 RG: 12.306.100-3
RG: 13.604.190-5 Nome: THIAGO RIGHI
Estado Civil: CASADA CPF: 314.531.268-56
BL 04/32 Profissdo: CONSULTORA DE RG: 34.518.618-7
PLANO DE SAUDE E ODONTO Estado Civil: CASADO
Conjuge: MARCIO DA SILVA SOUZA Profissdo: SOCIOLOGO
CPF: 085.892.747-05 Conjuge: ANDRESSA
RG: 10.820.490-0 BL 05/22 RUDOLPHO STRINGHETA RIGH
Nome: FABIANA DA SILVA BRITTO CPF: 295.987.408-03
CPF: 418.619.548-44 RG: 33.731.906.6 Nome:
RG: 49.035.719-2 THAMIRES RIGHI
BL 04/33 Estado Civil: CASADA CPF: 404.232.538-67
Profissdo: DESING SOBRANCELHAS RG: 47.645.515-7
Conjuge: EMERSON BATISTA DE BRITO Estado Civil: SOLTEIRA
CPF: 376.961.248-54 Profissdo: BIOQUIMICA
RG: 40.708.628-6 Nome: CLAUDIO FRANCISCO FIQUERO
Nome: JULIO AMERICO CPF: 739432319-68
SANTOS FREIRE RG: 4676097-2
CPF: 036.723.878-00 Estado Civil: VIUVO
RG: 385527548 Profissao:
BL 05/01 Estado Civil: CASADO CABELEREIRO Nome:
Profissdo: APOSENTADO BL 05/23 MARY HELEM SANTOS PARRONCHI
Conjuge: MARIA CECILIA CPF: 318.488.018-40
MAURO FREIRE RG: 33.535.468-3
CPF:107.853.708-97 Estado Civil: CASADA
RG:2.692.666-0 Profissdo: ANALISTA CONTROLADORIA
Nome: DOMINGAS DE JESUS SIMAO Conjuge: ADRIANO GOULART
CPF: 120.846.018-86 CPF: 271.829.578-33
RG: 11.054.411-0 RG: 32.233.033
Estado Civil: DIVORCIADA Nome: CLAUDIO FRANCISCO FIQUERO
BL 05/03 Profissdo: DO LAR CPF: 739432319-68
Nome: ANA CLAUDIA BERRO RG: 4676097-2
CPF: 269.576.628-96 Estado Civil: VIUVO
RG: 29.588.442-3 Profissao:
Estado Civil: SOLTEIRA CABELEREIRO Nome:
Profissdo: ASSISTENTE FINANCEIRO BL 05/23 MARY HELEM SANTOS PARRONCHI
Nome: JOSENILSON JOAQUIM DA SILVA CPF: 318.488.018-40
CPF: 007.233.188-75 RG: 33.535.468-3
RG: 233964502 Estado Civil: CASADA
Estado Civi: CASADO Profissdo: ANALISTA CONTROLADORIA
BL 05/04 Profissdo: APOSENTADO Conjuge: ADRIANO GOULART
Conjuge: MARIA DE CPF: 271.829.578-33
LOURDES DA SILVA RG: 32.233.033
CPF: 176.812.698-43
RG: 11.463.574-2
Nome: THAISE BASTOS
CPF: 372.593.668-42 Nome: TANIA MARIA DE
RG: 29.495.465-x BL 05/31 CARVALHO SANTANA
BL 05/11 Estado Civil: CASADA CPF: 262.031.385-68
Profissdo: PSICOLOGA RG: 23.590.194-65
Conjuge: AMAURI DE OLIVEIRA Estado Civil: DIVORCIADA
CPF: 391.135.348-07 Profissdo: AJUDANTE DE COZINHA
RG: 49.532.738-4
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Nome: MERCEDES

APARECIDA BRISQUE

CPF: 308 245.478-02

RG 9.814.778.-x

Estado Civil: VIUVA

Profissdo: DO LAR

LUDMILA BRISQUE SANTOS
CPF: 299.452.688-30

RG: 34.968.618-8

Estado Civil: CASADA

Profissdo: ENFERMEIRA
Conjuge: GERSON DOS SANTOS
CPF: 180.657.898-

03 RG:
23.785.732-7 Nome:
WILLIAM RODOLFO BRISQUE
CPF:177.821.178-01

RG: 24.584.214-7

Estado Civil: SOLTEIRO

Profiss&o: ANALISTA FINANCEIRO
Jundiai, 06 de dezembro de 2023.

Nome:

BL 05/34

CLOVIS PINHATA BAPTISTA
Diretor do Departamento de Regularizagado Fundiaria — FUMAS

JOSE GALVAO BRAGA CAMPOS
Superintendente — FUMAS

. ATO NORMATIVO N° 32, de 04 de Outubro de 2023.
JOSE GALVAO BRAGA CAMPOS, Superintendente da Fundagao
Municipal de Ag¢éo Social - FUMAS -, Jundiai, Estado de Sdo Paulo, no
uso de suas atribui¢cdes legais,
Considerando a necessidade de padronizagéo das informacdes a serem
prestadas pelo Municipio a 6rgdos externos, a exemplo do Ministério
Publico, Tribunal de Justica, Defensoria Publica e Tribunal de Contas,
entre outros, buscando maior racionalidade e eficiéncia no tramite
administrativo das questdes que se apresentem;
Considerando que, para estes fins, a UGCC editou a Cl n°® 91/2018 que
estabelece diretrizes aos 6rgdos da Administracao Direta no atendimento
a requisigdes de 6rgaos e entes externos;
Considerando a necessidade da Fundacao adequar-se aos preceitos da
Administracdo Direta, em especial, quanto a resposta a entes externos,
de modo a garantir a uniformidade e coeréncia procedimental;
Considerando que, na pratica, a Cl n°® 91/2018 da UGCC ja vem sendo
observada, com sucesso, pelos Departamentos da Fundagéo;
Considerando os parametros da Cl n° 91/2018 da UGCC;

RESOLVE:

Art. 1° As requisicdes emanadas de 6rgaos e entes externos devem ser
respondidas e encaminhadas a PJF, responsavel pela elaboragéo da
resposta final, impreterivelmente no prazo assinalado.

Art. 2° As manifestagbes, pareceres, documentos e informagdes
encaminhados como resposta a oficios e requisicbes sdo de
responsabilidade de seus subscritores, devendo ser assinadas pelo
responsavel por sua elaboracéo e pelo Diretor.

Art. 3° Na elaboragdo das manifestagdes, os Departamentos deverao
observar padrdo minimo, consoante parametros da Nota Técnica
constante do Anexo 1.

Art. 4° Na hipétese das informagdes a serem prestadas encontrarem-
se afetas a competéncia de mais de um Departamento, podera ser
elaborada Nota Técnica conjunta, alinhada pelos Diretores responsaveis.
Art. 5° Quando a informagado prestada envolver previsdo de despesa
publica, a resposta devera apontar a dotagdo orgamentaria a ser
onerada e a elaboragéo de cronograma de desembolso, para o exercicio
em curso e os dois subsequentes, em observancia ao art. 16 da Lei
Complementar n° 101/00, sendo a Nota Técnica também firmada pelo
ordenador da despesa;

Art. 6° Tratando-se de manifestacéo relativa a assungéo de compromisso
de duragdo continuada ou de longo periodo para implementagao,
os Departamentos competentes deverdo apresentar cronograma de
execugao atual, exequivel e com observancia dos requisitos do item
anterior;

Art. 7° Na hipotese das providéncias solicitadas pelo érgdo externo
envolverem medidas sancionatdrias por atos ou omissdes cuja
fiscalizagdo seja de responsabilidade da Fundagao, os Departamentos
competentes deverdo adotar todas as medidas legais possiveis,
precedendo o encaminhamento da Nota Técnica ao 6rgdo ou ente
requisitante.

Art. 8° A PJF recusara as informagdes que ndo atenderem este Ato
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Normativo.
Art. 9° Este Ato Normativo entra em vigor na data de sua publicagao.

Fundag&o Municipal de Agéo Social - FUMAS
JOSE GALVAO BRAGA CAMPOS
Superintendente

EDITAL N° 117, de 23 de Outubro de 2023.
JOSE GALVAO BRAGA CAMPOS, Superintendente da Fundagdo
Municipal de Agédo Social — FUMAS, no uso de suas atribuigdes legais.
FAZ SABER que, expirado o prazo de que trata o artigo 25, § 1°,
combinado com o artigo 49 do Decreto n° 2.135, de 21 de dezembro
de 1971, fica concedido o prazo de 90 (NOVENTA) DIAS, contados
da publicagdo deste, para a REMOCAO DOS RESTOS MORTAIS
das sepulturas do Cemitério Nossa Senhora do Montenegro abaixo
relacionada. Para tanto, os interessados poderdo adotar uma das
seguintes alternativas:
a) Transferéncia para sepultura perpétua da familia;
b) Transferéncia para ossuario pelo prazo de 5 (cinco) anos, mediante
pagamento de locagéo (conforme valores estabelecidos no Decreto n°®
32.590/2023)
c) Contratagao de sepultura de interesse social no Cemitério Memorial
Parque da Paz S/A;
d) Cremagéo.
Se nenhuma providéncia for adotada os
encaminhados a cremagao.

restos mortais serao

Datas | Placas Nomes Columbario
02/10/20 | 51959 Idalia Antunes de Souza Chiaratti A2 01
03/10/20 | 51961 Ademario Alves Souza A55
04/10/20 | 51967 Waldemar da Silva A2 02
04/10/20 | 51969 Deis Neves dos Santos Silva A2 04
05/10/20 | 51973 Jose de Oliveira A2 05
05/10/20 | 51974 Juliano Felipe de Souza A2 07
08/10/20 | 51980 Francisca Venerana de Andrade Beccare A2 08
08/10/20 | 51982 Helenice Pedro Leoncio A95
09/10/20 | 51987 Rodrigo Brito Barbosa A2 11
10/10/20 | 51993 Maria Vilela C 243
10/10/20 | 51995 Luis Perez Perez D 134
11/10/20 | 51997 Valter Candido dos Reis D 170
12/10/20 | 51998 Jose Cavalcante de Souza D2 114
12/10/20 | 51999 Jose Manoel da Silva A2 12
07/10/20 | 52000 Desconhecido D2 115
14/10/20 | 52007 Janete Guerat A2 18
14/10/20 | 52009 Maria Apparecida de Godoi A2 59
14/10/20 | 52010 Marcia Suely Lima da Silva Reis A2 62
14/10/20 | 52011 Nair Nunes de Souza Januario A274
20/10/20 | 52023 Edipo Henrique de Jesus A2 75
20/10/20 | 52024 Analia de Oliveira B 251
21/10/20 | 52026 Givanei de Mota Silva A2 76
21/10/20 | 51027 Fernando Joel Pires A278
23/10/20 | 52030 Paulo Sanches A2 80
23/10/20 | 52033 Narciso Dias A 105
23/10/20 | 52035 Neide Fatima Santos Castelli A2 81
23/10/20 | 52038 Rebecca Rayane da Silva Pereira A2 82
26/10/20 | 52041 Luis Cristiano Donati B 01
25/10/20 | 52042 Marcia Aparecida da Rosa A2 85
29/10/20 | 52088 Desconhecido A2 69
31/10/20 | 52051 Maria Helena Cantiero Severino A2 89

Criangas

Data Placa Nome Columbario
15/10/21 | 53486 NM de Samara Bento da Silva E 228
20/10/21 | 53499 NM de Ana Paula Faustino S. Araujo E 230

Para que ndo se alegue ignorancia faz baixar o presente Edital, que
sera afixado no local de costume e publicado pela Imprensa Oficial do
Municipio.
Fundagao Municipal de Agao Social - FUMAS
JOSE GALVAO BRAGA CAMPOS
Superintendente

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DO SUPERINTENDENTE DA
FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL - FUMAS
Processo n° 0395-4/23 — Contratagdo de empresa especializada para
execugao de obras de contengdo em muros de arrimo no Jardim Sao

Camilo e Jardim FEPASA-Jundiai/SP
Face ao que consta dos autos, homologo o objeto do Convite Obras n°
01/2023, a empresa:

A.R. GALZONI ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA Item 01 -
R$ 99.330,38; ~
A.R. GALZONI ENGENHARIAE CONSTRUGCOES LTDA Item 02-R$

152.849,67.
JOSE GALVAO BRAGA CAMPOS
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Superintendente

PREGAO ELETRONICO - n° 07/2023
Objeto: Fornecimento parcelado de carnes para o Programa de
Suplementagdo Alimentar da Fundagado, “Com Reserva de Cotas para
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Microempreendedor
Individual” - ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo
site  www.jundiai.sp.gov.br_link “Compra Aberta — Compras — Pregao
Eletronico  Consultar Pregdo eletrénico até as 09h30 do dia 21 de
dezembro de 2023.

MARCOS VALENTIM REYNALDO
PREGOEIRO

PREGAO ELETRONICO - n° 06/2023
Objeto: Aquisicdo de placas de sepultamento para o Departamento
de Servigo Funerario Municipal. “Com Reserva de Cotas para
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Microempreendedor
Individual” - ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL: pelo
site  www.jundiai.sp.gov.br_link “Compra Aberta — Compras — Pregao
Eletronico Consultar Pregédo eletrénico até as 09h30 do dia 22 de
dezembro de 2023.

MARCOS VALENTIM REYNALDO
PREGOEIRO

PORTARIA N° 212, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023

Resolve conceder Pensao por Morte, em razao do falecimento do
ex-servidor ativo LUIZ PAULETTO FILHO ocorrido em 13/11/2023 a
viiva MELISSA SANTOS MELONI a partir de 14/11/2023, revogadas
as disposi¢coes em contrario.

PORTARIA N° 213 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023

Designa a servidora ANITA CAROLINA LUNARDI PETRIN para
exercer em substituicdo o cargo de Diretor do Departamento de
Planejamento, Gestdo e Finangas do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Jundiai — IPREJUN

JOAO CARLOS FIGUEIREDO, Diretor-Presidente do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Jundiai — IPREJUN, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente as que lhe sdo conferidas pela
Lei Municipal n° 5.894, de 12 de setembro de 2002 e suas alteragoes,

DESIGNA a servidora ANITA CAROLINA LUNARDI PETRIN, Diretora
do Departamento de Beneficios, para exercer cumulativamente
com suas atribuigdes, o cargo de Diretor do Departamento de
Planejamento, Gestdo e Finangas do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Jundiai, simbolo “DAC-3”, em comissao, sem 6nus
para o IPREJUN, durante o impedimento da titular, Sra. CLAUDIA
GEORGE MUSSELI CEZAR, em gozo de férias regulamentares, no
periodo de 18 de dezembro de 2023 a 06 de janeiro de 2024.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JOAO CARLOS FIGUEIREDO
Diretor Presidente

PORTARIA N° 214, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023

Resolve conceder a servidora DENISE DURAES RODRIGUES,
ocupante do cargo de Analista de Planejamento, Gestdo e
Orcamento, pertencente ao quadro de pessoal estatutario do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Jundiai, licenca para
tratamento de saude pelo periodo de 60 (sessenta) dias, de
28/11/2023 a 26/01/2024, conforme consta no Processo Sei n°
724/2023, esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢goes em contrario.

PORTARIA N° 215, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023

Resolve conceder a servidora AQUILA VIEIRA DOS SANTOS,
ocupante do cargo de Assistente de Administragcdo, pertencente
ao quadro de pessoal estatutario do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Jundiai, licenga para tratamento de saude pelo periodo
de 102 (cento e dois) dias, de 27/07/2023 a 05/11/2023, conforme
consta no Processo Sei n° 449/2023, esta portaria entra em vigor
na data de sua publicagao, revogadas as disposigdoes em contrario.

JOAO CARLOS FIGUEIREDO
Diretor Presidente
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI

DECRETO N°.33.582, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023.

LUIZ FERNANDO MACHADO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNDIAI,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS
ESPECIALMENTE AS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI N°
9872, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022, ART. 4°, § 2°.

CONSIDERANDO NECESSIDADE DE  SUPLEMENTAGAO
ORGAMENTARIA POR ANULACAO PARCIAL DE DOTAGAO PARA
ATENDER DESPESAS COM CONTRIBUICOES A ENTIDADES
FECHADAS DE PREVIDENCIA (RPC) REF. SOLICITACAO 19 -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUN.DE JUNDIAI-IPREJUN

PEDIDO REQUISICAO

REMANEJAMENTO

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO NO ORGAMENTO DO MUNICIPIO, UM

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 1.000,00
(UM MIL REAIS) NA(S) DOTACAO(OES):
50.01.09.122.0202.8519 DESPESA DE PESSOAL E
ENCARGOS DO IPREJUN
3.1.90.07.00 CONTRIBUICOES A ENTIDADES
FECHADAS DE PREVIDENCIA
7002 FONTE VINCULADA AO IPREJUN -
TAXA ADMINISTRATIVA
R$ 1.000,00
TOTAL...R$ 1.000,00

ART. 2° - A COBERTURA DO CREDITO DE QUE TRATA O
ART. 1° FAR-SE-A COM O(S) SEGUINTE(S) RECURSO(S):

I - ANULAGAO PARCIAL DA(S) SEGUINTE(S)
DOTAGAO(OES) DO ORGAMENTO VIGENTE:
i0.01.09.122.0202.8519 DESPESA DE PESSOAL E ENCARGOS DO

IPREJUN
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
7002 FONTE VINCULADA AO IPREJUN - TAXA
ADMINISTRATIVA
R$ 1.000,00
TOTAL...R$ 1.000,00
ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO.

LUIZ FERNANDO MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE ANTONIO PARIMOSCHI
GESTOR DA UNIDADE DE GOVERNO E FINANCAS

PUBLICADO E REGISTRADO NA UNIDADE DE GESTAO DA CASA
CIVIL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI, AO(S) SETE DIA(S)
DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

GUSTAVO L. C. MARYSSAEL DE CAMPOS

GESTOR DA UNIDADE DA CASA CIVIL
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EDUCACAO

EDITAL UGE/DPGF N. 72, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2023

VASTI FERRARI MARQUES, Gestora da Unidade de Educagdo da
Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuigOes legais,

Faz saber aos Professores de Educagdo Basica | — Itinerantes os
critérios e procedimentos para o processo de atribuicdo de vagas, em
carater provisorio - 2023/2024.

1 Da atribuigdo on-line

1.1 Os professores itinerantes deverdo, no dia 13/12/2023, das
8h as 23h59, acessar o site www.profsme.jundiai.sp.gov.br e indicar,
em ordem de preferéncia, as unidades escolares com os respectivos
periodos que sejam de seu interesse, totalizando no minimo 10 (dez) e
no maximo 30 (trinta) indicacdes.

1.2 Acessar o site com 0 mesmo login e senha utilizados para a
conferéncia do relatério de tempo de servigo, sede de origem e titulos
(Comunicado n. 5, de 8/8/2023) para efetuar as indicagdes das unidades
escolares

1.3 Caso o candidato tenha esquecido a senha para acesso,
devera clicar na opgao “esqueci a senha” e seguir as orientagdes.

1.4 Ao CONFIRMAR a indicagao de unidades escolares e imprimir
o protocolo, ndo sera permitido ao candidato a alteragdo de quaisquer
dados;

1.5 Nao havera recurso para a retificacdo de cadastramento de
indicagobes;

2- Da atribuigéo presencial de vagas

2.1 Os professores que tiverem as indicagdes indeferidas deverao parti-
cipar da atribuicdo de vaga presencial em 29/1/2024, no Centro Munici-
pal de Educagéo de Jovens e Adultos — CMEJA Prof. Dr. André Franco
Montoro — Auditério Charlie Chaplin, localizado na Rua José do Patro-
cinio, n. 200, Vila Arens. O horario do agendamento sera determinado
por esta Unidade de Gestédo de Educagéo apds o resultado da atribuicdo
on-line.

3- Da classificagao

3.1 Os Professores foram classificados por tempo de servigo prestado
no Magistério Publico Municipal Jundiai, contado em dias, tendo como
critérios de desempate: data de ingresso e maior idade.

4- Do impedimento da escolha de vaga

4.1 Os profissionais afastados de seus cargos por motivo de licenga
para tratar de interesse particular ndo poderao participar da atribuicdo
de vagas.

4.2 Os professores que nao efetuarem as indicagdes das unidades
escolares ou ndo comparecerem na atribuicdo presencial de vagas,
apoés o indeferimento das indicagdes, ficardo a disposicdo da Unidade
de Gestao de Educagao para atendimento da demanda.

5- Das disposigoes finais

5.1 Os casos omissos serao resolvidos pela Unidade de Gestédo de Edu-
cagao.

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

Para fins de ampla publicidade, faz baixar o presente edital, que sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

Prof.2 SAMIRA MOURAD ZENARDI
Diretora de Planejamento, Gestdo e Finangas

Prof.2 VASTI FERRARI MARQUES
Gestora da Unidade de Educagéo

EDITAL UGE/DPGF N. 73, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2023

VASTI FERRARI MARQUES, Gestora da Unidade de Educagdo da
Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER aos Professores de Educagdo Basica | — ITINERANTES
e INGRESSANTES/2023 que fica ratificada a classificagdo publicada
na imprensa oficial no dia 4/12/2023, apds prazo para recurso. Os
professores itinerantes foram classificados por tempo de servigo
prestado no magistério publico municipal de Jundiai, contado em dias,
tendo como critérios de desempate: data de ingresso e maior idade. Por
outro lado, os professores ingressantes foram classificados de acordo
com a ordem de chamada do concurso publico.

Faz saber, também, as vagas a serem ofertadas, em carater definitivo,
aos Professores de Educacado Basica | — ingressantes/2023, conforme
Edital UGE/DPGF n. 52, de 6/11/2023 e Edital UGE/DPGF n. 66, de
4/12/2023:

NUMERO | PERIODO
UNIDADE VAGAS
EMEB APARECIDA MERINO ELIAS 5 Tarde
EMEB Prof.2 BEATRIZ BLATTNER PUPO 5 Tarde
EMEB DEODATO JANSKI EMEB 4 Tarde
EMEB Prof.2 FATIMA AP. DAMASIO DOS 4 Tarde
SANTOS PANDOLPHO
EMEB Prof.? FERNANDA DE FAVRE 1 Manha
MERBACH
EMEB IVO DE BONA EMEB 13 Tarde
EMEB Prof. JOAQUIM CANDELARIO DE 10 Tarde
FREITAS
EMEB Prof? MARIA DE LOURDES 1 Tarde
GONCALVES BARROS
EMEB Prof? MARINA DE ALMEIDA 4 Tarde
RINALDI CARVALHO
EMEB Prof.? MARLY DE M M PEREIRA 1 Tarde

Faz saber, finalmente, que quando o numero de vagas for inferior ao
nimero de professores ingressantes, serdo atribuidas vagas como
itinerantes.

Para fins de ampla publicidade, faz baixar o presente edital que sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

Prof.2 SAMIRA MOURAD ZENARDI
Diretora de Planejamento, Gestéo e Finangas

Prof.2 VASTI FERRARI MARQUES
Gestora da Unidade de Educagéo
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EDUCACAO

EDITAL UGE/DPGF N. 74, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2023

VASTI FERRARI MARQUES, Gestora da Unidade de Educagdo da
Prefeitura do Municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuigbes legais,

FAZ SABER aos Professores de Educagédo Basica Il (Arte, Educacgao
Fisica e Inglés) — itinerantes e ingressantes/2023, a classificagdo apos
prazo para recurso e retificagbes. A classificagdo dos professores
itinerantes foi efetuada por tempo de servigo prestado no magistério
publico municipal de Jundiai, contado em dias, tendo como critérios de
desempate: data de ingresso e maior idade (relagdo anexa). Por outro
lado, os professores ingressantes foram classificados de acordo com a
ordem de chamada do concurso publico.

Faz saber, também, a relagdo das vagas que seréo ofertadas, em carater
definitivo, aos Professores de Educagao Basica Il (Arte, Educagao Fisica
e Inglés) — ingressantes/2023, conforme Edital UGE/DPGF n. 57, de
14/11/2023, e Edital UGE/DPGF n. 70, de 5/12/2023:

EDUCAGAO FISICA

-EMEB Prof.2 Aparecida Merino Elias — sede — manha/tarde
-EMEB Ivo de Bona — sede — tarde

INGLES

- EMEB Prof. Anténio Adelino Marques da Silva Brandéo - sede — integral
- EMEB Prof.? Benedita Alzira de Moraes Camunhas — sede — manha/
tarde

- EMEB Prof.2 Cleo Nogueira Barbosa — sede — manhé/tarde

- EMEB Prof. Joaquim Candelario de Freitas — sede — manha/tarde

Faz saber, finalmente, que quando o numero de vagas for inferior ao
numero de professores ingressantes, serdo atribuidas vagas como
itinerantes.

Para fins de ampla publicidade, faz baixar o presente edital, que sera
publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

Prof.2 SAMIRA MOURAD ZENARDI
Diretora de Planejamento, Gestéo e Finangas

Prof.2 VASTI FERRARI MARQUES
Gestora da Unidade de Educagéao

ANEXO DO EDITAL UGE/DPGF N. 74, DE 7/12/2023
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - CLASSIFICACAO
ARTE - ITINERANTES

DIAS

Clas. |Nome TRAB.
1 LUBIANNA PAULA HARTIN SCHREIBER 333
2 JOARA CARVALHO CURVINA TORRES 333
3 SIBELLI DE ALMEIDA SOUZA 296
4 ANA CAROLINE CABRAL ASSUNCION RECALDE | 263
5 SANDRO OLIVEIRAROSA 118
6 YURI NICHOLAS TOFFANETTO 118
7 SUELEN TURIBIO LOPES 111

ARTE - INGRESSANTES

@ jundiai.sp.gov.br

Clas. |Nome

THAIS IGLESIAS QUARTIM DE MORAES

WESLEY DE JESUS FIRMINO

REGIANE CRISTINA BORRASCHI SIQUEIRA

RICARDO DA SILVA MANOEL

DANIELA PASINI

ANA CLAUDIA DO NASCIMENTO GRACIANO

OSVALDICE DE JESUS CONCEICAO

SOPHIA WOLF ZAROS

OO N0~ WN—

JULIANA FREIRES OLIVEIRA SILVA

DENNIS AUGUSTO FERREIRA BUENO

s
N}

JOAO LUIZ CORREA DOS SANTOS

EDUCAGAO FiSICA - ITINERANTES

DIAS
Clas. |Nome TRAB.
1 CARINA PEREIRA DE OLIVEIRA 961
2 MIKE FELIPPE 791
3 RICARDO MANAVELLO GARDENAL 659
4 PABLO RODRIGO CAMPELO 648
5 ZAIRA SIMOES 636
6 THALES DE CASTRO VANALLI 480
7 GLEICE RODRIGUES SANTOS PLACIDO 391
8 TATIANA APARECIDA SIQUEIRA 328
9 RENATA CHRISTINA PIQUE DE ALENCAR 153
EDUCACAO FISICA - INGRESSANTES
Clas. |Nome
1 HEBERT ALLAN ERNESTO
2 ANDERSON PASQUALINI
3 CAROLINA DE CARVALHO AMARAL
4 GESSICA RINALDI DE OLIVEIRA MARTENS
5 KARINA MARIA MAZZEI
6 GABRIELA CRISTINA CYRILLO ROVERI
7 HENRIQUE MUHRINGER VOLPE
8 MONICA APARECIDA DA SILVA
9 MARIA NILDE DA SILVA DE ANCHIETA
10 BRUNA RAFAELA ESPORTA FERNANDES
11 PEDRO HENRIQUE DA ROSA
12 LYLIANE FREITAS ALVES MARLIERE
LINGUA ESTRANGEIRA INGLES - ITINERANTES
DIAS
Clas. |Nome TRAB.
1 RODRIGO CHIMENTO BAU FARINA 1705
2 ANDREA CAROLINE PRESOTO 1623
3 JULIANA UCHOA COIMBRA LEAL 1430
4 MARIA OLIVIA STELLA FLAIBAM 671
5 ELLEN CRISTINA DIAS 671
6 CARLOS ALBERTO DE SOUZA 638
7 LYGEA DE SOUZA RAMOS 324
8 MICHEL RISSO DE LIMA 272
9 ERICA PEREZ 111

LINGUA ESTRANGEIRA INGLES - INGRESSANTES

Clas. |Nome

1 ELAINE CRISTINA DA SILVA

2 SABRINA PEREIRA DOS SANTOS

3 ANTONIEL JESUS DA SILVA DE LACERDAALVES
4 FABIANA SANCHES TRISTAO

5 MARILEIA DE LACERDAALVES LOURENCO

6

7

8

9

MARCELO BRANDAO MOREIRA CARMO
LAYAN LIMA SILVA
ISABELA TOME OLIVEIRA CASTRO
FABIOLA CRISTINA DEBIASIO ZAMPA
10  |KATIA MAYUMI TORIKAI
1 VANESSA DUARTE ALVES
12 |ADRIANO BARBOZA DE OLIVEIRA
13 |RAFAEL ALVES DE CASTILHO
14 |ACHILLEY LAIS FERRAZ DA COSTA
15 |STEFANI MARIA DA SILVA

16 |CAMILA NAYARA BIASOTTO SILVA
17 |PRISCILA DE JESUS DORIA
18 |MARCIO DA CRUZ
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PODER LEGISLATIVO

Autégrafo
PROJETO DE LEI N° 14.219
Denomina “Pista de Skate EMERSON RODRIGUES - ‘FORMIGA” a
area localizada no CECE Prof® Helena Cestari (Vila Comercial).

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de
Séo Paulo, faz saber que em 5 de dezembro de 2023 o Plenario
aprovou:

Art. 1°. E denominada “Pista de Skate EMERSON RODRIGUES -
‘FORMIGA™ a area destinada a este fim localizada no CECE Prof?
Helena Cestari, em Vila Comercial, conforme assinalado no croqui e
foto integrantes desta lei.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em cinco de dezembro de dois
mil e vinte e trés (05/12/2023).

ANTONIO CARLOS ALBINO
Presidente

Autégrafo
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 1.134

Altera a Lei Complementar 606/2021, que instituiu o novo Codigo de
Obras e Edificagdes, para promover as adequagdes que especifica.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de
Sao Paulo, faz saber que em 5 de dezembro de 2023 o Plenario
aprovou:

Art. 1° A Lei Complementar Municipal n°® 606, de 25 de junho de
2021, que instituiu o novo Cddigo de Obras e Edificagbes do
Municipio, passa a vigorar com as seguintes alteragcbes e
acréscimos:

"Art. 2°(...)

IV - implementar a Politica Municipal de Prevengdo de Danos as
Infraestruturas de Servigos Publicos.
Art. 3°(...)

§1° O Conselho Municipal de Obras e Edificagdes € composto por 8
(oito) membros titulares e 8 (oito) suplentes, com a seguinte
representatividade:

| - 4 (quatro) representantes titulares e 4 (quatro) representantes
suplentes da Administragéo Publica Municipal;
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Il - 4 (quatro) representantes titulares e 4 (quatro) representantes
suplentes da sociedade civil organizada;

()

Capitulo Il — Dos Direitos e Responsabilidades

()
Secao IV — Das operadoras e interferentes

Art. 11-A. Entende-se por operadoras as empresas concessionarias,
permissionarias de servigos publicos, empresas publicas ou privadas,
ou sociedades de economia mista que possuam infraestruturas de
servigos ativas no Municipio.

Art. 11-B. Entende-se por interferentes as empresas concessionarias,
permissionarias de servigos publicos, empresas publicas ou privadas,
ou sociedades de economia mista que executem obras de
infraestrutura de servigos publicos do Municipio.

Art. 11-C. Entende-se por infraestrutura de servigos publicos qualquer
ativo de propriedade publica ou privada que esteja no subsolo, no
solo ou no espago aéreo do Municipio e se destine ao
armazenamento, transporte e distribuicdo de agua e esgoto, energia
elétrica, telecomunicagdes, televisdo a cabo, petrdleo, gas e demais
derivados, e inclui, mas néo se limita, a fios, cabos, conduites, tubos,
valvulas, bueiros, partes de postes, hastes de aterramento elétrico e
outros.

Art. 11-D. Entende-se por intervengdo no subsolo qualquer
movimento, deslocamento ou remogdo de terra, rocha ou outro
material por meio de ferramentas manuais, equipamentos
motorizados ou outros métodos e inclui abrir valas, cavar, cravar,
escavar, perfurar, demolir, mover ou remover qualquer estrutura ou
massa de material.

Art. 11-E. Entende-se por intervengdo no solo ou no espago aéreo
qualquer instalagdo de fios, cabos e rede de energia e suporte as
telecomunicagdes, por meio de ferramentas manuais, equipamentos
motorizados ou outros métodos.

Art. 11-F. Sao obrigagdes das operadoras atuantes no Municipio:

| - manter atualizado o cadastro de suas infraestruturas de servigos,
incluindo mapeamento de redes e ramais de consumidores;

Il - disponibilizar, no site da Prefeitura de Jundiai, os canais de
acesso para o cadastro das redes existentes nas respectivas
operadoras;

Il - fornecer o cadastro atualizado da infraestrutura de servigos ao
requerente, caso estas informagdes ndo estejam disponiveis no site
da operadora, no prazo maximo de 15 dias, contendo as
informagdes:

a) profundidades, diametro da infraestrutura e material;

b) distancia do alinhamento predial e amarragéo topografica;
c) véalvulas e outros equipamentos;

d) interligagdes e cruzamentos;

IV - realizar orientagdo técnica cadastral aos interessados, de modo
presencial ou virtual, sempre que a operadora entender que ela é
necessaria para a seguranga da obra, ou quando o interessado tiver
duvidas sobre as infraestruturas existentes.

Paragrafo Unico. O ndo cumprimento por parte das operadoras das
obrigagdes descritas no caput sera considerado como inexistente
interferéncia, fazendo com que as préprias operadoras respondam
por eventuais danos causados.

Art. 11-G. Sao obrigagdes dos interferentes atuantes no Municipio:
| - solicitar os cadastros das infraestruturas existentes, nas etapas de

planejamento de obras ou projetos, por meio dos canais
disponibilizados pelas operadoras atuantes no Municipio;
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Il - realizar a identificacdo em campo das infraestruturas informadas
nos cadastros fornecidos pelas operadoras, em etapa anterior a
execucao da obra;

Il - comunicar a data de inicio da execugdo das atividades as
operadoras que prestaram orientagdo técnica cadastral e
demonstraram a existéncia de infraestruturas proximas a obra em
questdo; devendo iniciar as atividades apenas apods ciéncia da
operadora;

IV - manter disponiveis no momento e local da obra do interferente
todos os cadastros fornecidos pelas operadoras, nos formatos digital
ou fisico, para eventuais consultas necessarias;

V - respeitar as orientagbes técnicas prestadas pelas operadoras,
inclusive em relagdo as margens de distanciamento de seguranga;

VI - responsabilizar-se por avarias, danos e outros prejuizos as
infraestruturas da operadoras, incluindo as consequéncias destes
eventos, com excegdo para os casos em que essas infraestruturas
nao tiverem sido corretamente informadas pelas operadoras.

Art. 18. (...)

()

§2° A responsabilidade pela realizagdo das obras de contengbes é
exclusivamente do proprietario do imével ou seu possuidor que
alterou o perfil natural do terreno.

§3° Caso seja constatado que a contengdo do terreno nado foi
realizada ou estd executada de forma inadequada, o 6rgéo
competente podera notificar o proprietario e/ou seu possuidor para a
tomada de medidas cabiveis.

§4° Ficam excetuados das penalidades deste artigo os alarmes de
seguranga emitidos por maquinarios e veiculos utilizados nos
servicos da construgdo civil, de segunda a sexta feira das 7h (sete
horas) as 19h (dezenove horas) e aos sabados das 7h (sete horas)
as 12h (doze horas).

§5° As reclamagdes acerca de horarios, incbmodos sonoros e
quantidade de veiculos utilizados nos servicos da construgao civil,
que causem incomodo no transito das vias do entorno, ficardo a
cargo da Unidade de Gestdo de Planejamento Urbano e Meio
Ambiente - UGPUMA.

Art. 25. (...)

)

§3° A notificagdo para adequagéo das calgadas existentes defronte a
cada imoével é atribuicdo da Unidade de Gestdo de Planejamento
Urbano e Meio Ambiente - UGPUMA.

()

Art. 37. As obras que impliquem a realizagdo de terraplenagem com
volume de movimentacdo de terra acima de 100 m3 (cem metros
cubicos) deverdo apresentar o projeto respectivo, incluindo as
contengdes que se fizerem necessarias, a previsdao da protecdo dos
taludes, o sistema de drenagem da terraplanagem e as medidas de
controle durante a execugéo dos servigos.

Paragrafo unico. O sistema de drenagem da terraplenagem devera
ser aprovado pela Unidade de Gestdo de Infraestrutura e Servigos
Publicos (UGISP) independentemente dos licenciamentos e
aprovacdes relativos ao uso pretendido no imével.

Art. 37-A. Todas as obras realizadas em imoéveis publicos e
particulares somente poderdo ser iniciadas ap6és a comprovagao de
consulta aos cadastros das Operadoras de Infraestruturas atuantes
no Municipio, por meio de uma declaragdo do profissional
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responsavel pela obra; devendo arcar por eventuais danos causados
nas infraestruturas, exceto quando os cadastros das Operadoras nao
forem disponibilizados ou estiverem incorretos.

Paragrafo Unico. Excluem-se da obrigatoriedade de anuéncia prévia
as obras emergenciais que decorram de caso fortuito ou forga maior,
em que houver necessidade de atendimento imediato, com o fim de
salvaguardar a seguranga da populagdo e que ndo possam sofrer
interrupcdo, sob pena de causar danos a coletividade a qual se
destinam.

Art. 38 (...)

()

Il — depdsito de caugéo, ou apresentagédo de Carta Fianga, tendo seu
valor calculado de acordo com a equagéo abaixo:

V=0,7xAxUFM
Onde:

V = Valor do depésito de caugéo, em Reais
A = extensdo da area publica atingida, em m?
UFM = valor da unidade fiscal do Municipio, em Reais

Il - assinatura de Termo de Compromisso de cumprimento de
prazos, manutengdo das condicdes de seguranga, estabilidade,
higiene, salubridade e acessibilidade do local e recomposicdo das
areas afetadas pelas obras;

IV - execugdo de contrapartidas exigidas no momento do
licenciamento.

§1° O disposto neste artigo ndo se aplica as obras e servigos
executados pela concessionaria municipal dos servigos de agua e
esgoto.

§2° A area publica atingida, a que se refere a férmula disposta no
inciso Il do art. 38 desta Lei Complementar, expressa em metros
quadrados, sera determinada da seguinte forma:

| - No caso de obras lineares sera calculada multiplicando a largura
média igual a largura da vala acrescida de 1,20 m (um metro e vinte
centimetros) pela extensao da obra em area publica.

Il - No caso de obras executadas pelo método ndo destrutivo
correspondera a area da figura definida pela area de intervengdo no
pavimento contornada por uma faixa com largura de 60 (sessenta)
centimetros.

§3° Para efeito de definicdo dos prazos de cada etapa, as obras
lineares ndo poderéo ser subdivididas em trechos com comprimento
inferior a 200 m (duzentos metros).

§4° Caso a execugdo da obra ocorra em prazo maior que o previsto,
sera cobrada uma multa no valor de 20% (vinte por cento) do valor
caucionado ou da Carta Fianga.

§6° O depdsito da caugdo ou a apresentagdo da Carta Fianga devera
ser efetuado em um prazo maximo de até 48 (quarenta e oito) horas
antes do inicio dos servigcos e devera ser comunicado oficialmente a
UGISP, Divisdo de Fiscalizagdo de Obras Publicas / Setor de
Interferéncias.

§7° O depdsito da caugdo ou a apresentacdo da Carta Fianga devera
ser efetuado em moeda corrente do pais e em instituigdes financeiras
credenciadas.

§8° O prazo de vigéncia da caugédo a ser depositada ou da Carta
Fianga apresentada devera corresponder, no minimo, ao prazo de
execugdo da obra, e devera ser prorrogado pelo interessado até o
recebimento definitivo da obra.

()

§13 No caso de apresentagao da Carta Fianga, a espécie de caugao
devera ser capaz de responder pelo cumprimento das disposi¢des
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deste Termo de Compromisso, ficando o Municipio autorizado a
executa-la para cobrir indenizagdo a terceiros e/ou ao Municipio e
pagamentos de quaisquer indenizagdes.

§14 O requerente se responsabiliza perante o Municipio por
eventuais riscos e danos que puderem resultar em indenizagbes a
terceiros, danos ambientais e lucros cessantes, despesas de
contengdo de sinistro ou despesas de salvamento e riscos
trabalhistas e previdenciarios, independentemente de a forma de
seguro oferecida prever a cobertura de tais riscos na apdlice firmada
entre os particulares, em obediéncia ao art. 779 do Codigo Civil.

§15 O descumprimento das medidas previstas no caput deste artigo
constitui infragcdo grave, sujeita as penalidades previstas no art. 77
desta Lei Complementar.

Art. 40. (...)

()

§4° Quando o prédio ndo servido por rede de esgoto ndo estiver
situado em areas de mananciais de abastecimento as instalagbes de
fossa séptica, filtro e sumidouro, previstas no paragrafo 2°, deverdo
ser aprovadas e fiscalizadas pelo Departamento de Meio Ambiente
da Unidade de Gestao de Planejamento Urbano e Meio Ambiente.

()
Art. 51. (...)

| — fechamentos na divisa frontal atendendo a Lei Municipal n°® 8.833,
de 12 de setembro de 2017, e altura maxima de 3,00 m (trés metros),
medida a partir do nivel do passeio, excetuados os muros de arrimo,
que terdo altura maxima compativel com o desnivel do terreno,
atendendo ao pardmetro de permeabilidade visual do alinhamento do
lote conforme Anexo |l desta Lei Complementar;

)

Art. 52. Nos imoveis urbanos edificados, o fechamento ao longo de
suas divisas (frontal e lateral) é facultativo, mas, quando executados,
devem ter altura maxima de 3,00m (trés metros), medidas a partir do
nivel em que se situarem, excetuados os muros de arrimo, que terdo
altura maxima compativel com o desnivel do terreno, atendendo
sempre ao parametro de permeabilidade visual do alinhamento do
lote. Paragrafo Unico. Nos terragos e varandas localizados a menos
de 1,50 m (um metro e cinquenta centimetros) das divisas laterais e
fundos, é obrigatdria a construgdo de muro com altura de 1,80 m (um
metro e oitenta centimetros).

)

Art. 54. Estdo sujeitos as regras desta segdo todos os fechamentos
de imoveis, exceto os fechamentos internos dos condominios
horizontais e os fechamentos internos dos loteamentos fechados,
cabendo aos mesmos a fiscalizagdo, desde que ndo exceda ao
determinado em lei municipal.

Art. 55. Toda obra s6 sera iniciada com a prévia autorizagdo do
Municipio, exceto quando se enquadrar no disposto no art. 81 desta
Lei Complementar, sendo imprescindivel, neste caso, anteriormente
ao inicio da obra, o protocolo de carta de aviso de inicio de obra
assinada pelo responsavel técnico pela execugdo, mencionando o
namero do processo em analise.

V - Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART), Registro de
Responsabilidade Técnica (RRT) ou Termo de Responsabilidade
Técnica (TRT), conforme o caso, referente a todas as
responsabilidades técnicas assumidas pelo profissional no processo,
devidamente preenchida.

()
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e) elevagcdo do fechamento frontal do imdvel demonstrando o
atendimento a permeabilidade visual do alinhamento do imével, nos
casos em que sdo aplicados, conforme Anexo IV desta Lei
Complementar;

()

§2° A apresentacdo dos documentos deve ser de forma eletronica,
nos termos do Decreto Municipal n° 28.667, de 11 de dezembro de
2019.

()

§11 No caso de obras que incluam piscinas ou similares sera
gravado no projeto que a fabricagédo, a construgdo, a instalagéo e o
funcionamento atenderédo as disposigées da Lei n° 14.327, de 13 de
abril de 2022.

Art. 59. (...)

()

§4° A solicitagdo da aprovagdo de obras e expedicdo de alvaras,
habite-se e certidbes via SAEPRO é obrigatéria, nos termos do
Decreto Municipal n° 28.667, de 2019.

()
Art. 61. (...)

()

§3° Os interessados serdo informados dos despachos “comunique-
se” mediante publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio ou
comunicagao eletronica via e-mail.

()
Art. 64. (...)

()

§1° Entende-se por desvirtuamento, nos termos do inciso Il do art. 64
desta Lei Complementar, toda diferenga aferida em vistoria entre o
projeto aprovado e a obra executada, inclusive as condi¢cdes de
acessibilidade dos passeios publicos, ficando excluidas as
atenuantes elencadas no §2° do art. 94 desta Lei Complementar.

§2° As obras que se encontrarem em total incompatibilidade com o
projeto, nos termos do §1° do art. 64 desta Lei Complementar,
acarretarao também as penalidades pecunidrias do presente artigo
aos responsaveis técnicos que assinaram o requerimento para
expedicéo da licenga de uso.

()

Art. 66. Durante a execugéo das obras é obrigatéria a manutengéo do
passeio e logradouro desobstruidos e em perfeitas condi¢des, sendo
vedados o depésito de materiais de constru¢cdo ou sua utilizagao,
ainda que temporaria, como canteiro de obras, salvo no lado interior
dos tapumes que avangarem provisoriamente no passeio e desde
que esse avango tenha sido devidamente autorizado pelo Municipio.

()

Art. 69. E obrigatério nas obras ou servigos que se desenvolverem a
mais de 9,00 m (nove metros) de altura a execugéo de:

| - vedagdo externa que a envolva totalmente, fixada nas plataformas
de seguranga; e

Il - plataforma de seguranga a cada 9,00 m (nove metros) de altura,
sendo obrigatéria a instalagdo da primeira plataforma na altura da
primeira laje que esteja, no minimo, a um pé direito acima do nivel do
terreno.

()
Art. 72. (...)
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()

§2° Durante a execugdo de obras em que o espago publico for
utilizado, o proprietario da obra ou o possuidor sera responsavel por
manter as condigdes fisicas e a limpeza da via publica durante e ao
final da execugéo dos servigos.

()

Art. 75. No caso de paralisagdo da obra por qualquer motivo,
inclusive embargo, & obrigatéria a tomada de providéncias pelo
proprietario ou possuidor e pelo responsavel técnico, de forma a
garantir a seguranga e salubridade do imével, em especial:

Il — embargar a execugéo da obra ou servigo e encaminhar a Defesa
Civil para que seja constatada através de laudo de profissional
habilitado mencionando as condigdes minimas de estabilidade,
seguranga e salubridade da obra ou edificagéo.

()
Art. 79. (...)

()

§2° O ndo cumprimento da notificagdo implicara na responsabilidade
exclusiva do infrator pelos danos decorrentes de possivel sinistro e
na emissado do Auto de Infragdo de acordo com os critérios definidos
em regulamentagéo propria.

§3° O ndo cumprimento da medida de interdicdo implicard na
responsabilidade exclusiva do infrator pelos danos decorrentes de
possivel sinistro.

()
Art. 85. (...)

| - lavrar Auto de Infragdo e Imposi¢cdo de Multa para o proprietario,
possuidor e também para o profissional legalmente habilitado,
responsavel pela execugdo da obra, com o valor integral da
penalidade a cada um deles.

()

§3° No caso previsto no §2° do art. 85 desta Lei Complementar, o
Municipio devera ser ressarcido das despesas realizadas, pelo
proprietario ou possuidor do imével que deu causa,
administrativamente ou judicialmente se necessario.

()
Art. 92. (...)

()

Il — Declaragdo do profissional e copia da ultima conta da
Concessionaria de servigos atestando a conformidade das ligagdes
definitivas de agua e esgoto para os imoveis atendidos pelo sistema
publico;

(...)
VI — No caso de obras que incluam piscinas ou similares, declaragao
do responsavel técnico de que o projeto e a construgdo foram

realizados de acordo com os requisitos minimos de seguranga
especificados na Lei n® 14.327, de 13 de abril de 2022.

()
Art. 94. (...)

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

§2° As diferengas em medidas lineares de até 3% (trés por cento) e
de até 5% (cinco por cento) em area, serdo toleradas para os efeitos
dos dispositivos de Cadigo de Obras e Edificagdes.

(...)" (NR)

Art. 2° Ficam revogadas as seguintes disposicbes da Lei
Complementar Municipal n° 606, de 25 de junho de 2021:

| — o paréagrafo 4° do artigo 57;

Il — a alinea “i” do inciso VIII do artigo 58;
Il — o paragrafo 5° do artigo 59;

IV — o paragrafo 10 do artigo 61.

Art. 3° O Anexo VI da Lei Complementar Municipal n° 606, de 2021
passa a ser substituido pelo Anexo integrante da presente Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em cinco de dezembro de dois
mil e vinte e trés (05/12/2023).

ANTONIO CARLOS ALBINO
Presidente

Autografo
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 1.135
Altera a Lei Complementar 460/2008, que instituiu o novo Codigo
Tributario do Municipio de Jundiai, para modificar as disposi¢des que
especifica.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de
Sao Paulo, faz saber que em 5 de dezembro de 2023 o Plenario
aprovou:

Art. 1° A Lei Complementar n° 460, de 22 de outubro de 2008, passa
a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 138. (...)

()

V — a arrematacéao, a adjudicagéo, a alienagao judicial e a remigéo;
()" (NR)

“Art. 141. (...)

| - na compra e venda de imoével para fins residenciais, em que todos
os adquirentes sejam pessoas fisicas, financiado pelo Sistema
Financeiro de Habitagdo — SFH ou pelo Sistema Financeiro
Imobiliario — SFI, pelas instituicdes autorizadas pelo Banco Central,
pelo prazo minimo de 60 (sessenta) meses, e com garantia
hipotecaria ou por alienagéo fiduciaria, serdo aplicadas as seguintes

aliquotas, respeitado no minimo o valor venal do imével de que trata
o caput do art. 140 desta Lei Complementar:

()" (NR)
“Art. 198. As taxas de licenga serao devidas para:

()

V — a Fiscalizagdo da Licenga Sanitaria e para a Execugdo de
Demais Atos de Vigilancia Sanitaria;

()" (NR)
“Art. 215. (...)
Paragrafo Unico. Perdera o enquadramento nos valores diferenciados

presentes no item 7 do Anexo Il, a atividade que, embora tenha
autorizagdo para o exercicio das atividades de academia de
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ginastica, academia de futebol, academia de ténis, academia de
ballet/danga, academia de natagdo, escolas de esportes ou
exploragdo de quadras esportivas, efetivamente ndo as exergam no
local.” (NR)

“Art. 223. (...)

| - na qualidade de Ambulante:
a) pessoa com deficiéncia;

b) o sexagenario.

Il - na qualidade de Comerciante Eventual, os exercentes de
comércio eventual, em eventos publicos ou promovidos em conjunto
com o Municipio;

Ill - na qualidade de Promotor de Evento, os templos de qualquer
culto e as instituigbes de assisténcia social ou educacional, bem
como organizagdes ndo governamentais ou associagdes, sem fins
lucrativos e devidamente licenciadas no Municipio, na qualidade de
agentes promotores de eventos com finalidade beneficente, desde
que o Municipio indique a existéncia de interesse publico;

IV - REVOGADO
V - REVOGADO
()" (NR)
“Secgao X

Das Taxas de Licenga Sanitaria e de Execugcdo de Demais Atos de
Vigilancia Sanitaria

Subsecéo |
Da Taxa de Licenga Sanitaria

Art. 234. Qualquer pessoa fisica ou juridica que se dedique a
atividades de interesse da saude e as fontes de radiagao ionizante,
na forma disciplinada pela Portaria do Centro de Vigilancia Sanitaria
do Estado de S&o Paulo - Portaria CVS n° 1, de 22 de julho de 2020,
ou ato normativo que venha a substitui-lo, somente poderdo exercer
suas atividades mediante prévia regularizagdo junto Prefeitura e
pagamento da Taxa de Licenca Sanitaria do estabelecimento.

§ 1° REVOGADO.

§ 2° A Taxa de Licenga Sanitaria tem como fato gerador as agdes de
fiscalizagdo sanitaria e os procedimentos inerentes ao controle
sanitario, em razao das atividades incluidas no campo de atuagédo da
Vigilancia Sanitaria, previstas na Portaria CVS n° 1, de 2020 e
atualizagdes, ou ato normativo que venha a substitui-lo.” (NR)

“Art. 235. O valor da Taxa de Licenga Sanitaria sera langado quando
do momento da solicitagéo e devera ser recolhido de uma unica vez
no licenciamento inicial, sendo o seu pagamento condigdo para o
prosseguimento da referida solicitagdo, e a vista ou de forma
parcelada nas hipéteses de renovagdes anuais.

§ 1° Implica cobranga de nova Taxa de Licenga Sanitaria a realizagéo
de alteragbes no endereco do estabelecimento ou no exercicio da
atividade.

§ 2°0 recolhimento da Taxa de Licenga Sanitaria, nos casos de
renovagdo, podera ser feito em até 10 (dez) parcelas, com intervalo
minimo de 30 (trinta) dias entre cada uma delas, sendo que o valor
da parcela ndo podera ser inferior a 01 (uma) Unidade Fiscal do
Municipio — UFM.

§ 3° A Licenga Sanitaria é pessoal, intransferivel e podera ser
cassada a qualquer tempo, desde que deixem de existir as condi¢des
que legitimaram a concesséo da licenga, ou quando o contribuinte,
mesmo apods a aplicagdo das penalidades cabiveis, ndo cumprir as
determinagdes do Municipio para regularizagdo da situagédo do
estabelecimento.

§ 4° A Licenga Sanitaria devera ser fixada em local visivel ao publico
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e de facil acesso a fiscalizagcdo, a fim de que seja exibido as
autoridades sanitarias, quando solicitado.

§ 5°A Taxa de Licenga Sanitaria do licenciamento inicial sera
langada por meio de guia eletrénica gerada junto a solicitagdo de
licenciamento pela VISA, devendo o seu pagamento ser em parcela
Unica.

§ 6° As taxas de renovagdo da Licenga Sanitaria serdo emitidas
compulsoriamente enquanto permanecer o desenvolvimento da
respectiva atividade licenciada, podendo ser parcelada conforme o
disposto no § 2° deste artigo.

§ 7° O langamento ou o pagamento da Taxa de Licenga Sanitaria ndo
implica reconhecimento da regularidade da atividade.

§ 8° A Licencga Sanitaria sera emitida a partir da data do deferimento
da solicitagéo pela VISA, com validade de 1 (um) ano.” (NR)

“Art. 236. O valor da Taxa de Licenga Sanitaria esta estabelecido em
Unidade Fiscal do Municipio — UFM, previsto no Anexo VIl desta Lei
Complementar, em conformidade com o disposto no art. 42, da
Portaria CVS n° 1, de 2020, ou ato normativo que venha a substitui-
lo.” (NR)

“Art. 237. A base de calculo da Taxa de Licenga Sanitaria contempla
o custo estimado das agbes de fiscalizagdo sanitaria e dos
procedimentos administrativos inerentes ao controle sanitario, em
razao das atividades incluidas no campo de atuagdo da Vigilancia
Sanitaria, previstas na Portaria CVS n° 1, de 2020, ou ato normativo
que venha a substitui-lo.

§ 1° Sera devida a Taxa de Licenca Sanitaria de maior valor na
hipétese de o estabelecimento exercer mais de uma atividade
prevista na Tabela do Anexo VIl desta Lei Complementar.

§ 2° REVOGADO.

§ 3°A Taxa de Licenga Sanitaria sera devida integralmente,
independentemente da data do deferimento da solicitagdo, da
realizagdo de alteracdes no enderegco do estabelecimento ou no
exercicio da atividade e sera disponibilizada anualmente nos termos
do regulamento.

§ 4°E obrigagdo do contribuinte comunicar o encerramento da
atividade a Prefeitura, a fim de que seja cessada a cobranga da Taxa
de Licenca Sanitaria, observado o disposto na Lei Estadual n°
10.083, de 23 de setembro de 1998 (Cddigo Sanitario do Estado de
Sé&o Paulo) e na legislagdo sanitaria correspondente em caso de falta
de comunicagao do encerramento da atividade.” (NR)

“Subsecgao Il

Da Taxa de Execugdo de Demais Atos de Vigilancia Sanitaria

Art. 237-A. Sdo Atos de Vigilancia Sanitaria sujeitos a cobranca da
taxa prevista nesta Subsecéo:

| - Licenga Sanitaria;

II - Abertura, fechamento e rubrica de Livros;

Il - Assungéo de Responsabilidade Técnica;

IV - Servigo de vacinagao extramuro;

V - Cadastramento dos estabelecimentos que utilizam produtos
sujeitos a controle especial, conforme estabelecido no artigo 124
da Portaria da Secretaria de Vigilancia em Saude do Ministério da
Saude - SVS/MS 6/1999, ou ato normativo que venha a substitui-lo;

VI - Laudo Técnico de Avaliagdo — LTA;

VIl - Ampliagéo, alteragdo ou reducédo de Classe e/ou Categoria de
Produtos de Interesse da Saude.

VIl - Cadastro para exames de andlises clinicas (Servico Tipo | -
FARMACIAS), conforme artigo 9°, paragrafo unico da Resolugédo da
Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de Vigilancia Santiaria -
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RDC-ANVISA N° 786/2023, ou ato normativo que venha a substitui-
lo;

IX — Demais atos de vigilancia sanitaria eventualmente criados pela
legislagéo pertinente.

§ 1° Nos casos previstos nos incisos |, Ill, 1V, V, VII e VIII deste
artigo, a Taxa prevista nesta Subsegéo sera devida no momento da
respectiva solicitagdo e sera langada por meio de guia
eletrénica gerada no Balcao do Empreendedor (via web).

§ 2° No caso previsto no inciso Il deste artigo, a Taxa prevista nesta
Subsecgéo sera devida no momento do protocolo de solicitagdo de
execugao do ato no setor de Expediente da Vigilancia Sanitaria e, no
caso previsto no inciso VI deste artigo, a referida Taxa sera devida
apdés o deferimento da triagem da documentagdo protocolada no
Sistema de Aprovagao Eletronica de Projetos de Obras (SAEPRO).

§ 3°0 valor da Taxa de Execugdo de Demais Atos de Vigilancia
Sanitaria esta estabelecido em Unidade Fiscal do Municipio — UFM,
previsto na tabela do Anexo VIl desta Lei Complementar, conforme o
disposto no art. 42, da Portaria CVS n° 1, de 2020.

"Art. 237-B. Aplicam-se, no que couber, a Taxa de Execugédo de
Demais Atos de Vigilancia Sanitaria, as disposi¢bes relativas a Taxa
de Licenga Sanitaria." (NR)

"Secéo Xl
Da Taxa de Fiscalizacédo da Licenca de Publicidade" (NR)

"Art. 238. A publicidade levada a efeito, por meio de quaisquer
instrumentos de divulgagdo ou comunicagéo de todo tipo ou espécie,
processo ou forma, inclusive as que contiverem dizeres, desenhos,
siglas, disticos ou logotipos indicativos ou representativos de nomes,
produtos, locais ou atividades, fica sujeita a prévia licenga ou
autorizagdo da Prefeitura, sob responsabilidade da Unidade de
Gestdo de Planejamento Urbano e Meio Ambiente - UGPUMA, e ao
pagamento da Taxa de Fiscalizagdo da Licenga de Publicidade.

§ 1°A Taxa de Fiscalizagdo da Licengca de Publicidade para os
anuncios nas modalidades indicativo e promocional serdo lancadas
anualmente, e o recolhimento do crédito tributério dela decorrente
deve ser feito pelo contribuinte, em parcela Unica, até a data do
vencimento constante da notificagdo de langamento e sera devida
integralmente pelo exercicio, independentemente da data de
instalagdo, cadastro, remogdo, cancelamento do cadastro ou de
qualquer alteracédo das suas caracteristicas.

§ 2° A Taxa de Fiscalizagdo da Licenga de Publicidade para os
anuncios nas demais modalidades serdo langadas por licenga ou
periodo, e o primeiro recolhimento do crédito tributario dela
decorrente deve ser feito pelo contribuinte, em parcela unica, até a
data do vencimento.

§ 3° Na auséncia de pedido expresso de cancelamento do Cadastro
de Andncio — CadAn, ao final do exercicio, a licengca sera
automaticamente prorrogada e emitida a Taxa de Fiscalizagdo da
Licenga de Publicidade correspondente.

§ 4°No caso do §3° deste artigo, a prorrogacdo da licenga sera
considerada um novo langamento e devera ocorrer no primeiro dia do
exercicio seguinte, sendo devido o tributo em sua integralidade.

§ 5° Considera-se regularmente notificado o sujeito passivo do
langamento da taxa, com a entrega da respectiva notificacédo, pelo
Correio ou por meio eletrdnico, observando-se, para tanto, o disposto
no art. 41 desta Lei Complementar.” (NR)

“Art. 241. A Taxa de Fiscalizagdo da Licenga de Publicidade é devida
de acordo com a tabela constante no Anexo VI desta Lei
Complementar, devendo ser langada, aplicando-se, quando cabiveis,
as disposigdes do art. 286 desta Lei Complementar.

(...)." (NR)

“Subsecao Il
Da Isengéo e da Nao Incidéncia

Art. 242. Estdo isentos da Taxa de Fiscalizagdao da Licenga de
Publicidade, sem prejuizo do devido licenciamento e cadastro, o
anuncio indicativo quando atender a legislagdo municipal que trata da
publicidade, sendo:

| — aqueles instalados em templos religiosos;
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Il = um Unico anuncio instalado por atividade, com area maxima de
até 2,00 m? (dois metros quadrados).

§ 1 °A isengdo tratada no Caput deste artigo sera requerida na
solicitagcdo de licenciamento da publicidade.

§ 2 ° A existéncia de qualquer outra modalidade de anuncio implica
na perda da isengéo.” (NR)

“Art. 242-A. Estado isentos da Taxa de Fiscalizagdo de Licenga de
Publicidade e dispensados de seu licenciamento e cadastro, quando
nao contrariarem a legislagao especifica:

| — os cartazes, panfletos ou letreiros destinados a fins patrioticos,
religiosos ou eleitorais;

Il — os cartazes, panfletos ou letreiros destinados a promover eventos
beneficentes ou filantrépicos desde que nos mesmos prevalega a
campanha do evento sobre os anuncios dos patrocinadores;

Il — as tabuletas de identificacdo de hospitais, casas de saude,
ambulatérios, prontos-socorros, postos de saude, unidades de pronto
atendimento, ginasios e escolas, quando publicos, e estadios de
futebol;

IV — as placas de identificagdo dos profissionais liberais, com até
0,25 m? (vinte e cinco centésimos de metro quadrado), colocadas em
consultorios, escritérios e residéncias, sob a condicdo de que
contenham apenas o nome, a profissdo e o conselho de classe do
interessado;

V — as placas colocadas em postos de revenda de combustivel
indicando pregos e demais obrigagdes exigidas pelo Codigo de
Defesa do Consumidor e Agéncia Nacional do Petréleo, assim como
as logomarcas e tipos de combustivel inscritos na estrutura que
envolve as bombas e densimetros;

VI — as placas nos locais de obras de construgéo civil, com nomes de
empresas, engenheiros, arquitetos e demais profissionais
responsaveis pelos projetos, servicos ou execugdo de obras,
particulares ou publicas, e durante o periodo da prestacdo do
respectivo servigo;

VIl — a publicidade afixada em veiculo automotor de transporte de
passageiros, coletivo e individual, devidamente regularizados, bem
como o nome das instituicdbes de ensino em veiculos de transporte
escolar, respeitadas as disposi¢coes da legislacdo municipal aplicavel,
do CBT — Codigo Brasileiro de Transito e do CONTRAN — Conselho
Nacional de Transito;

VIIl — os anuncios de carater provisério instalados exclusivamente
nas bancas, barracas, trailers e congéneres em feiras de hortifruti,
feiras hippies, feiras de artesanatos, feiras gastrondémicas e similares,
realizadas em areas privadas;

IX — anuncios de atividades itinerantes como circos, parques de
diversdo e similares, instalados em imoveis privados, quando o
evento estiver devidamente autorizado ou licenciado e somente no
local e durante o seu periodo de funcionamento, por no maximo
sessenta dias;

X — o anuncio instalado nos imoéveis oferecidos para locagdo e
venda;

Xl — as indicagdes das unidades e servicos da Administragéo Direta,
autarquias e empresas publicas, bem como as mensagens de
divulgacédo de obras, programas e projetos oficiais, campanhas e
eventos realizadas pela Administragdo Direta e demais o6rgaos
publicos federais, estaduais e municipais;

XIl — a identificagdo das entidades que representam, regulamentam,
disciplinam e fiscalizam as classes profissionais;

XIlIl = o anuncio institucional e o anuncio concessional-cooperativo,
com ou sem patrocinio.” (NR)

“Art. 242-B. Nao sao considerados anuncios:

| — as tabuletas com nomes de chacaras, sitios, granjas ou fazendas,
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edificios, condominios, loteamentos abertos e fechados, instalados
no proprio local, bem como as de rumo ou diregéo de estradas;

Il — os dispositivos que contenham mensagens informativas, de
ordenamento, orientagéo, funcionamento, localizagdo e de seguranca
ou utilidade publica, quando ndo estiverem acompanhadas de
citagdes, anuncios ou logomarcas;

Ill - toda placa de sinalizagdo publica, toponimica, de indicagdo de
lugares, de nomeagao, sinalizagéo viaria ou semelhante;

IV — as placas e dispositivos, inscrigdo ou pintura com mensagens
obrigatdrias por legislagdo federal, estadual ou municipal;

V — as placas ou adesivos com indicagdo de monitoramento de
empresas de seguranga, desde que nado ultrapassem a area de 0,10
m? (dez centésimos de metro quadrado);

VI — os adesivos, pinturas ou apliques com a bandeira dos cartdes de
crédito, recargas de celulares e assemelhados, desde que ndo
ultrapassem a area de 0,10 m? (dez centésimos de metro quadrado);

VIl — os jornais, revistas e periédicos que possuam redator e CNAE
correspondente no CNPJ da empresa responsavel pela publicagéo;

VIl — a identificagdo das bancas de jornais e revistas, bem como os
cartazes e posteres afixados nestas, de publicagdes, produtos e
servigos ali comercializados;

IX—- a identificacdo das empresas nos veiculos automotores
utilizados para a realizagéo de seus servigos;

X — qualquer peca promocional no interior das edificagdes,
independente da sua modalidade e tipo, quando recuada pelo menos
0,50 m (cinquenta centimetros);

Xl - qualquer dispositivo temporario colocado em espago publico,
destinado a evento ou atividade, devidamente autorizada pela
Prefeitura, de natureza cultural, artistica, musical, festiva, religiosa,
esportiva, recreativa, gastronémica, expositiva, promocional,
cientifica, cinematografica ou similar, de interesse ou utilidade
publica, somente no local do evento e durante o seu periodo de
funcionamento;

XIl — a identificagdo nas barracas, bancas, veiculos motorizados ou
ndo e similares das feiras livres e de ambulantes, quando
regularizados, e durante seu horario de funcionamento.” (NR)

“Art. 278 (...)
Subsecao Il

Do Imposto sobre Transmisséao “Inter Vivos”, a qualquer titulo, por ato
oneroso, de bens imoéveis, por natureza ou acessao fisica, e direitos
reais sobre imdveis, exceto os de garantia, bem como cessdo de
direitos a sua aquisigao.

Art. 279. (...)" (NR)

“Art. 285. Multas por infragdes as disposigdes relativas as Taxas de
Licenca Sanitaria e de Execucdo de Demais Atos de Vigilancia
Sanitaria serdo processadas e executadas em conformidade com o
disposto na Lei Estadual n° 10.083, de 1998 (Cddigo Sanitario do
Estado de Sao Paulo) e na legislagao sanitaria correspondente.

I- Revogado;
II- Revogado.” (NR)

“Art. 286. As multas por infragdes as disposicoes relativas a Taxa de
Fiscalizagao da Licenga de Publicidade:

| — descumprimento de notificagédo para regularizagcdo ou remogéo de
anuncio promocional até 27,00 m? (vinte e sete metros quadrados):
20 (vinte) UFMs, sendo cobrada em dobro na reincidéncia;

Il — descumprimento de notificagéo para regularizagdo ou remogao de
anuncio promocional acima de 27,00 m? (vinte e sete metros
quadrados) até 108,00 m? (cento e oito metros quadrados): 30 (trinta)
UFMs, sendo cobrada em dobro na reincidéncia;
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Il — descumprimento de notificagdo para regularizagdo ou remogéo
de anuncio promocional acima de 108,00 m? (cento e oito metros
quadrados): 40 (quarenta) UFMs, sendo cobrada em dobro na
reincidéncia;

IV — descumprimento de notificagéo para regularizagdo ou remogao
de painel de LED ou similar, acima de 2,00 m? (dois metros
quadrados) de area de exibigdo: 40 (quarenta) UFMs, sendo cobrada
em dobro na reincidéncia;

V — distribuigdo ou afixagdo de anuncio por meio de panfletos,
folhetos, cartazes e similares, com ou sem licenga, em via, local, de
forma ou modo expressamente vedado: 20 (vinte) UFMs, sendo
cobrada em dobro na reincidéncia;

VI — demais infragbes: 10 (dez) UFMs, sendo cobrada em dobro na
reincidéncia.” (NR)

Art. 2°0Os anexos Il, VI e VIl da Lei Complementar n° 460, de
2008, passam a vigorar com as alteragdes constantes dos Anexos
que integram a presente Lei Complementar.

Art. 3° Ficam revogados o inciso V do artigo 223, o § 1° do artigo
234, o § 2° do artigo 237, o artigo 240, os incisos | e Il do artigo 285
da Lei Complementar n° 460, de 2008, bem como o item 2 do seu
Anexo Il.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagéo, ressalvados:

| - as alteragdes do artigo 242, artigo 242-A e artigo 242- B, e do item
7 do Anexo Il, que entrardo em vigor em 1° de janeiro de 2024;

Il - a tabela do Anexo VI, que entrara em vigor apés 90 dias da
publicacédo desta Lei Complementar;

Il - as alteragdes no artigo 198 e seu inciso V, artigo 234 e §§ 1° e
2°, artigo 235 e §§ 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6°, 7° e 8°, artigo 236, artigo 237
e §§ 1°, 2°, 3° e 4°, artigo 237-A e §§ 1°, 2° e 3°, artigo 237-B , e,
ainda, a tabela do Anexo VII desta Lei Complementar, que entrardo
em vigor em 1° de agosto de 2024;

IV - as revogagdes do inciso V do artigo 223, artigo 240, e incisos | e
Il artigo 285, propostas no artigo 3° desta Lei Complementar, que
entrardo em vigor em 1° de janeiro de 2024.

V - as revogacdes do § 1° do artigo 234, e do § 2° do artigo 237,
propostas no artigo 3° desta Lei Complementar, que entrardo em
vigor em 1° de agosto de 2024.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em cinco de dezembro de dois
mil e vinte e trés (05/12/2023).

ANTONIO CARLOS ALBINO
Presidente

_ ANEXO Il i
TAXA DE FISCALIZAGAO DE LICENGA PARA LOCALIZAGAO E
FUNCIONAMENTO EM HORARIO NORMAL E ESPECIAL™

Item Atividades Valor em UFM

(o) (o) (o)
2 Revogado Revogado
() (o) ()

Academia de

Condicionamento Fisico e
2 ensino de esportes- com

drea superior a 500 m*

4,71 UFM + (area utilizada — 500
m?) x 0,03 UFM/m? até o limite de
15 UFM

Notas:
' Sao consideradas atividades de Condicionamento Fisico e ensino
de esportes para os fins deste anexo, as atividades de academia de
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ginastica, academia de futebol, academia de ténis, academia de
ballet/ danga, academia de natagdo, escola de esportes, e
exploragao de quadras esportivas.

2 Para as atividades de condicionamento fisico e ensino de esportes
de 0 até 500 m?, sdo aplicaveis os valores gerais, presentes nos itens
de 6.1 a6.4.

ANEXO VI
TAXA DE FISCALIZAGAO DA LICENGA DE PUBLICIDADE
Valores expressos em UFM (Unidade Fiscal do Municipio)

Coluna | - Anuncio Indicativo: importancias fixas por CadAn/ano
Coluna Il - Anuncio Promocional: importancias fixas por CadAn/ano
Coluna lll - Anuncio Temporario e Especial: importancias fixas por
pecallicenga ou exibicao/dia

Coluna IV - Anudncio impresso: importancias fixas, por milheiro (ou
fracéo)/licenca

MEIOS DE
PUBLICIDADE

1 - Antincio Indicativo -
Tipo pintura e aplique 0,50
adesivado até 2,00 m?

2 - Anuncio Indicativo -
Tipo pintura e aplique
adesivado acima de 2,00
m2

1,00

3 - Anuncio Indicativo - Até 2,00 m?:

a) Nao luminosos por 1,00
face

b) Luminosos por face 2,00

4 - Anuncio Indicativo - Acima de 2,00 m?:

a) Nao luminosos por 3,00
face

b) Luminosos por face 6,00

5 - Anuncio Promocional - Tipo 0, com drea maxima de 2,00 m?*:

a) Nao luminosos por

face 1,00
b) Luminosos por face 2,00
¢) Painel de LED por 4,00
face

6 - Anuncio Promocional - Tipo I, com area maxima de 2,01 a 12,00 m*:

a) Nao luminosos por

face 4,00
b) Luminosos por face 8,00
¢) Painel de LED por 16,00
face

7 - Anuncio Promocional - Tipo I, com area maxima de 12,01 a 27,00
m2:

a) Nao luminosos por

face 6,00
b) Luminosos por face 12,00
¢) Painel de LED por 24,00
face

8 - Anuncio Promocional - Tipo III, com drea maxima de 27,01 a 54,00
m?:

a) Nao luminosos por

face 8,00
b) Luminosos por face 16,00
¢) Painel de LED por 32,00
face

9 - Anuncio Promocional - Tipo IV, com drea maxima de 54,01 a 108,00
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m?:

a) Nao luminosos por 10,00
face

b) Luminosos por face 20,00
¢) Painel de LED por 40,00
face

10 - Aniincio Promocional - Tipo V, com drea acima de 108,00 m*:

a) Nao luminosos por

face 15,00
b) Luminosos por face 30,00
¢) Painel de LED por 60,00
face

11 - Anuncio
Temporario - Até 2,00 1,00
m? por peca até 30 dias

12 - Aniuncio
Temporario - Acima de
2,00 m? por peca até 30
dias

2,00

13 - Aniincio Especial -
Tipo bandeira de vento,
inflavel ou insuflavel por
peca até 30 dias

4,00

14 - Antincio Especial -

Tipo proje¢ido por 4,00
exibicdo por dia

15 - Aniincio Impresso por milheiro até 30 dias:

a) Panfletos até 21 x 15

0,05
cm

b) Panfletos acima de 21

x 15 cm 0,10

¢) Periédico publicitario
tipo revista ou tabléide 0,25
promocional tipo jornal

d) Cartazes para
afixacao

1,50
ANEXO VII

TABELA DE TAXAS DE VIGILANCIA SANITARIA - VISA
1- LICENGCA SANITARIA

UFM
ATIVIDADES PASSi\”EIS DE LICENCA (Unidade
SANITARIA Fiscal do
Municipio)

1.1 - INDUSTRIA DE ALIMENTOS, AGUA
MINERAL, ADITIVOS E EMBALAGENS
PARA ALIMENTOS

1.1.1 - Depésito fechado (extensdo da unidade
fabril), localizado em enderego distinto da 3,50
unidade fabril

1.1.2 - Unidade Fabril

Area produtiva de até 150 m? 1,50

Area produtiva de 151 a 500 m? 3,50
CNAE  Area produtiva acima de 500 m? 5,50

0892-4/03 - REFINO E OUTROS
0892-4/03 R ATAMENTO DO SAL

1031-7/00 - FABRICACAO DE CONSERVAS
DE FRUTAS

1032-5/01 - FABRICACAO DE CONSERVAS
DE PALMITO

1031-7/00

1032-5/01
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1032-5/99 - FABRICACAO DE CONSERVAS
DE LEGUMES E OUTROS VEGETAIS

1041-4/00 - FABRICACAO DE OLEQS
1041-4/00 VEGETAIS EM BRUTO, EXCETO OLEO
DE MILHO

1042-2/00 - FABRICACAO DE OLEO§
1042-2/00 VEGETAIS REFINADOS, EXCETO OLEO
DE MILHO

1043-1/00 - FABRICACAO DE
MARGARINA E GORDURAS VEGETAIS E
DE OLEOS NAO COMESTIVEIS DE
ANIMAIS

1053-8/00 - FABRICACAO DE SORVETES E
OUTROS GELADOS COMESTIVEIS

1061-9/01 1061-9/01 - BENEFICIAMENTO DE ARROZ

1061-9/02 - FABRICACAO DE PRODUTOS
DO ARROZ

1062-7/00 - MOAGEM DE TRIGO E
FABRICACAO DE DERIVADOS

1063-5/00 - PRODUCAO DE FARINHA DE
MANDIOCA E DERIVADOS

1064-3/00 - FABRICACAO DE FARINHA DE
1064-3/00 MILHO E DERIVADOS, EXCETO OLEO
DE MILHO

1065-1/01 - FABRICACAO DE AMIDOS E
FECULAS DE VEGETAIS

1065-1/02 - FABRICACAO DE OLEO DE
MILHO EM BRUTO

1065-1/03 - FABRICACAO DE OLEO DE
MILHO REFINADO

1069-4/00 - MOAGEM E FABRICACAO DE
PRODUTOS DE ORIGEM VEGETAL

1071-6/00 - FABRICACAO DE ACUCAR EM
BRUTO

1072-4/01- FABRICACAO DE ACUCAR DE
CANA REFINADO

1072-4/02 - FABRICACAO DE ACUCAR DE
CEREAIS (DEXTROSE) E DE BETERRABA

1081-3/01 1081-3/01- BENEFICIAMENTO DE CAFE

1081-3/02- TORREFACAO E MOAGEM DO
CAFE

1082-1/00 - FABR!CAC;\O DE PRODUTOS
A BASE DE CAFE

1091-1/01 - FABRICACAO DE PRODUTOS
DE PANIFICACAO INDUSTRIAL

1092-9/00 - FABRICACAO DE BISCOITOS
E BOLACHAS

1093-7/01 - FABRICACAO DE PRODUTOS
1093-7/01 DERIVADOS DO CACAU E DE
CHOCOLATES

1093-7/02 - PRODUCAO DE FRUTAS
1093-7/02 CRISTALIZADAS, BALAS E
SEMELHANTES

1094-5/00 - FABRICACAO DE MASSAS
ALIMENTICIAS

1095-3/00 - FABRICACAO DE
1095-3/00 ESPECIARIAS, MOLHOS, TEMPEROS E
CONDIMENTOS

1096-1/00 - FABRICACAO DE ALIMENTOS
E PRATOS PRONTOS

1099-6/02 - FABRICACAO DE POS
ALIMENTICIOS

1099-6/03 - FABRICACAO DE
FERMENTOS E LEVEDURAS

1099-6/04 1099-6/04 - FABRICACAO DE GELO

@ jundiai.sp.gov.br

1032-5/99

1043-1/00

1053-8/00

1061-9/02

1062-7/00

1063-5/00

1065-1/01

1065-1/02

1065-1/03

1069-4/00

1071-6/00

1072-4/01

1072-4/02

1081-3/02

1082-1/00

1091-1/01

1092-9/00

1094-5/00

1096-1/00

1099-6/02

1099-6/03

COMUM

1099-6/05 - FABRICACAO DE PRODUTOS
PARA INFUSAO

1099-6/06 - FABRICACAO DE ADOCANTES
NATURAIS E ARTIFICIAIS

1099-6/07 - FABRICACAO DE ALIMENTOS
1099-6/07 DIETETICOS E COMPLEMENTOS
ALIMENTARES

1099-6/99 - FABRICACA,O DE OUTROS
PRODUTOS ALIMENTICIOS N.E.A.

1121-6/00 - FABRICACAO DE AGUAS
ENVASADAS

1122-4/04 - FABRICACAO DE BEBIDAS
ISOTONICAS

1731-1/00 - FABRICACAO DE
EMBALAGEM DE PAPEL

1732-0/00 - FABRICACAO DE
1732-0/00 EMBALAGENS DE CARTOLINA E PAPEL
CARTAO

1733-8/00 - FABRICACAO DE CHAPAS E
1733-8/00 DE EMBALAGEM DE PAPELAO
ONDULADO

2071-1/00 - FABRICACAO DE TINTAS,
VERNIZES ESMALTES E LACAS

2222-6/00 - FABRICACAO DE )
EMBALAGEM DE MATERIAL PLASTICO

2312-5/00 - FABRICACAO DE
EMBALAGENS DE VIDRO

2341-9/00 - FABRICACA’O DE PRODUTOS
CERAMICOS REFRATARIOS

2349-4/99 - FABRICACAO DE PRODUTOS
CERAMICOS NAO REFRATARIOS N.E.A.

2591-8/00 - FABRICA(,JAO DE
EMBALAGENS METALICAS

1091-1/02 - FABRICACAO DE PRODUTOS
1091-1/02 DE PADARIA E CONFEITARIA COM 2,00
PRED. DE PRODUCAO PROPRIA

1099-6/05

1099-6/06

1099-6/99

1121-6/00

1122-4/04

1731-1/00

2071-1/00

2222-6/00

2312-5/00

2341-9/00

2349-4/99

2591-8/00

1.2 - INDUSTRIA DE PRODUTOS PARA

SAUDE

1.2.1 - Depésito fechado (extensiio da unidade

fabril), localizado em endereco distinto da 3,50
unidade fabril

1.2.2 - Unidade Fabril 8,50

2219-6/00 - FABRICACAO DE ARTEFATOS
DE BORRACHA N.E.A.

2660-4/00 - FABRICACAO DE APARELHOS
ELETRODOMESTICOS E
ELETROTERAPEUTICOS E EQUIP. DE
RADIACAO

2829-1/99 - FABRICACAO DE OUTRAS
2829-1/99 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS DE USO
GERAL, N.E.A, PECAS E ACESSORIOS

3092-0/00 - FABRICACAO DE BICICLETAS
3092-0/00 E TRICICLOS N;\,O MOTORIZADOS,
PECAS E ACESSORIOS

3250-7/01 - FABRICACAO DE
INSTRUMENTOS NAO ELETR. E UTENS.
P/ USO MEDICO, CIRUR., ODONT. E DE
LAB.

3250-7/02 - FABRICACAO DE
MOBILIARIOS PARA USO MEDICO,
CIRURGICO, ODONTOLOGICO E DE
LABORATORIO

3250-7/03 3250-7/03 - FéBRICACAO DE APAR. E UT.
P/ CORRECAO DE DEF. FISICOS E APAR.

2219-6/00

2660-4/00

3250-7/01

3250-7/02
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ORTOP. EM GERAL, SOB ENC.

3250-7/04 - FABRICACAO DE APAR. E UT.
3250-7/04 P/ CORRECAO DE DEF. FiSICOS E APAR.
ORTOP. EM GERAL, EXC. SOB. ENC.

3250-7/05 - FABRICACAO DE MATERIAIS
PARA MEDICINA E ODONTOLOGIA
3250-7/07 - FABRICACAO DE ARTIGOS
3250-7/07 g br1cos

3292-2/02 - FABRICACAO DE
3292-2/02 EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS PARA
SEGURANCA PESSOAL E PROFISSIONAL

6203-1/00 - DESENVOLVIMENTO E
6203-1/00 LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE 3,50
COMPUTADOR NAO CUSTOMIZAVEIS

3250-7/05

1.3 - INDUSTRIA DE COSMETICOS,
PRODUTOS DE HIGIENE E PERFUMES

1.3.1 - Depésito fechado (extensio da unidade
fabril), localizado em endereco distinto da 3,50
unidade fabril

1.3.2 - Unidade Fabril 8,50

1742-7/01 - FABRICACAO DE FRALDAS
DESCARTAVEIS

1742-7/02 - FABRICACAO DE
ABSORVENTES HIGIENICOS

2063-1/00 - FABRICACAO DE
2063-1/00 COSMETICOS, PRODUTOS DE
PERFUMARIA E DE HIGIENE PESSOAL

3291-4/00 - FABRICACAO DE ESCOVAS,
PINCEIS E VASSOURAS

1742-7/01

1742-7/02

3291-4/00

1.4. - INDUSTRIA DE SANEANTES
DOMISSANITARIOS

1.4.1 - Deposito fechado (extensdo da unidade
fabril), localizado em enderego distinto da 3,50
unidade fabril

1.4.2 - Unidade Fabril 8,50

2052-5/00 - FABRICACAODE
DESINFETANTES DOMISSANITARIOS

2061-4/00 - FABRICACAO DE SABOES E
DETERGENTES SINTETICOS

2062-2/00 - FABRICACAO DE PRODUTOS
DE LIMPEZA E POLIMENTO

2052-5/00

2061-4/00

2062-2/00

1.5 - INDUSTRIA DE MEDICAMENTOS

1.5.1 - Depésito fechado (extensio da unidade

fabril), localizado em enderego distinto da 3,50
unidade fabril
1.5.2 - Unidade Fabril 8,50
2014-2/00 - FABRICACAO DE GASES

2014-2/00 N USTRIAIS

2121-1/01 - FABRICACAO DE
2121-1/01 MEDICAMENTOS ALOPATICOS PARA
USO HUMANO

2121-1/02 - FABRICACAO DE )
2121-1/02 MEDICAMENTOS HOMEOPATICOS
PARA USO HUMANO

2121-1/03 - FABRICACAO DE
2121-1/03 MEDICAMENTOS FITOTERAPICOS
PARA USO HUMANO

2123-8/00 - FABRICACAO DE

2123-8/00 bR EPARACOES FARMACEUTICAS

1.6 - INDUSTRIA DE FARMOQUIMICOS

@ jundiai.sp.gov.br

1.6.1 - Depésito fechado (extensio da unidade
fabril), localizado em enderec¢o distinto da
unidade fabril

1.6.2 - Unidade Fabril

2110-6/00 - FABRICACAO DE PRODUTOS

p110-6/00 FARMOQUIMICOS

1.7 - INDUSTRIA DE PRODUTOS E
PREPARADOS QUIMICOS
DIVERSOS/PRECURSORES

1.7.1 - Depésito fechado (extensio da unidade
fabril), localizado em endereco distinto da
unidade fabril

1.7.2 - Unidade Fabril

2093-2/00 - FABRICACAO DE ADITIVOS

093-2/00 DE USO INDUSTRIAL

2 - COMERCIO ATACADISTA DE
PRODUTOS ALIMENTICIOS

2.1 - Depésito fechado (extensiio da unidade
atacadista), localizado em endereco distinto da
unidade atacadista

2.2 - Unidade de Comércio Atacadista

4621-4/00 - COMERCIO ATACADISTA DE
CAFE EM GRAOS
4622-2/00 - COMERCIO ATACADISTA DE

4622-2/00 SOJA

4623-1/05 - COMERCIO ATACADISTA DE
4623-1/05 CACAU
4631-1/00 - COMERCIO ATACADISTA DE

LEITE E LATICINIOS

4632-0/01 - COMERCIO ATACADISTA DE
4632-0/01 CEREAIS E LEGUMINOSAS
BENEFICIADOS

4632-0/02 - COMERCIO ATACADISTA DE
FARINHAS, AMIDOS E FECULAS

4632-0/03 - COMERCIO ATACADISTA DE
4632-0/03 CEREAIS E LEG. BEN, FAR, AMI, E FEC.
COM ATIV. DE FRAC. E ACON. ASSOC.

4633-8/01 - COMERCIO ATACADISTA DE
4633-8/01 FRUTAS, VERDURAS, RAIZES E

TUBERCULOS

4633-8/02 - COMERCIO ATACADISTA DE
[1633-8/02 AVES VIVAS E OVOS

4634-6/01 - COMERCIO ATACADISTA DE
4634-6/01 CARNES BOVINAS, SUINAS E

DERIVADOS

4634-6/02 - COMERCIO ATACADISTA DE

634-6/02 \ VES ABATIDAS E DERIVADOS

4634-6/03 4634-6/03 - COMERCIO ATACADISTA DE
PESCADOS E FRUTOS DO MAR
4634-6/99 - COMERCIO ATACADISTA DE

4634-6/99 CARNES E DERIVADOS DE OUTROS
ANIMAIS

4635-4/01 - COMERCIO ATACADISTA DE
AGUA MINERAL
4635-4/02 - COMERCIO ATACADISTA DE

[1635-4/02 CERVEJA, CHOPE E REFRIGERANTE

4635-4/99 - COMERCIO ATACADISTA DE
4635-4/99 BEBIDAS N.E.A.
4637-1/01 - COMERCIO ATACADISTA DE

CAFE TORRADO, MOIDO E SOLUVEL

4637-1/02 - COMERCIO ATACADISTA DE
ACUCAR

4621-4/00

4631-1/00

4632-0/02

4635-4/01

4637-1/01

4637-1/02
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4637-1/03 4637-1/03 - COMERCIO ATACADISTA DE
B OLEOS E GORDURAS
4637-1/04 - COMERCIO ATACADISTA DE

PAES, BOLOS, BISCOITOS E SIMILARES

4637-1/05 - COMERCIO ATACADISTA DE
MASSAS ALIMENTICIAS
4637-1/06 - COMERCIO ATACADISTA DE
4637106 ¢ RVETES
4637-1/07 - COMERCIO ATACADISTA DE
4637-1/07 CHOCOLATES, CONFEITOS, BALAS,
BOMBONS E SEMELHANTES

4637-1/99 - COMERCIO ATACADISTA
4637-1/99 ESPECIALIZADO EM OUTROS
PRODUTOS ALIMENTICIOS N.E.A.

4639-7/01 - COME'IRCIO'ATACADISTA DE
PRODUTOS ALIMENTICIOS EM GERAL

4691-5/00 - COMERCIO ATACADISTA DE
MERCADORIAS EM GERAL COM
PREDOMINANCIA DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS

4686-9/02 - COMERCIO ATACADISTA DE

[1686-9/02 EMBALAGENS

4637-1/04

4637-1/05

4639-7/01

4691-5/00

3 - COMERCIO ATACADISTA DE
PRODUTOS PARA SAUDE

3.1 - Depésito fechado, extensao da unidade
atacadista, em endereco distinto

3.2 - Unidade Atacadista

4645-1/01 - COMERCIO ATACADISTA DE
4645-1/01 INSTRUMENTOS E MATERIAIS PARA
USO MEDICO, CIR., HOSP. E DE LABOR.

4645-1/02 - COMERCIO ATACADISTA DE
PROTESES E ARTIGOS DE ORTOPEDIA

4645-1/03 - COMERCIO ATACADISTA DE
PRODUTOS ODONTOLOGICOS

4664-8/00 - COMERCIO ATACADISTA DE
4664-8/00 MAQUINAS, APAR. E EQUIP. PARA USO
OD., MED., HOSP.; PARTE E PECAS

4645-1/02

4645-1/03

4- COMERCIO ATACADISTA DE
COSMETICOS, PRODUTOS DE HIGIENE
E PERFUMES

4.1 - Depésito fechado, extensdo da unidade
atacadista, em endereco distinto

4.2 - Unidade Atacadista

4646-0/01 - COMERCIO ATACADISTA DE
4646-0/01 COSMETICOS E PRODUTOS DE

PERFUMARIA

4646-0/02 - COMERCIO ATACADISTA DE

[646-0/02 PRODUTOS DE HIGIENE PESSOAL

5 - COMERCIO ATACADISTA DE
SANEANTES DOMISSANITARIOS

5.1 - Depésito fechado, extensiao da unidade
atacadista, em endereco distinto

5.2 - Unidade Atacadista

4649-4/08 - COMERCIO ATACADISTA DE
4649-4/08 PRODUTOS DE HIGIENE, LIMPEZA E
CONSERVACAO DOMICILIAR

6 - COMERCIO ATACADISTA DE
MEDICAMENTOS

6.1 - Depésito fechado, extensiao da unidade
atacadista, em endereco distinto

@ jundiai.sp.gov.br

3,00

3,00

3,00

3,00

3,00

3,00

3,00

6.2 - Unidade Atacadista

4644-3/01 - COMERCIO ATACADISTA DE
4644-3/01 MEDICAMENTOS E DROGAS DE USO
HUMANO

7 - COMERCIO VAREJISTA DE
ALIMENTOS

4711-3/01 - COMERCIO VAREJISTA DE
4711-3/01 MERCADORIAS EM GERAL -
HIPERMERCADOS

4711-3/02 - COMERCIO VAREJISTA
4711-3/02 MERCADORIAS EM GERAL -
SUPERMERCADOS

4712-1/00 - COMERCIO VAREJISTA DE
4712-1/00 MERCADORIAS EM GERAL -
MINIMERCADOS

4721-1/02 - PADARIA E CONFEITARIA
COM PREDOMINANCIA DE REVENDA

4721-1/03 - COMERCIO VAREJISTA DE
LATICINIOS E FRIOS

4721-1/04 - COMERCIO VAREJISTA DE
4721-1/04 DOCES, BALAS, BOMBONS E

SEMELHANTES

4722-9/01 - COMERCIO VAREJISTA DE

4722-9/01 | ENES - ACOUGUE

4722-9/02 4722-9/02 - PEIXARIA

4723-7/00 - COMERCIO VAREJISTA DE
4723-7/00 BEBIDAS

4724-5/00 4724-5/00 - COMERCIO VAREJISTA DE
HORTIFRUTIGRANJEIROS
4729-6/99 - COMERCIOIVAREJISTA DE
4729-6/99 PRODUTOS ALIMENTICIOS EM GERAL

OU N.E.A.

4729-6/02 - COMERCIO VAREJISTA DE
4729-6/02 MERCADORIAS EM LOJAS DE
CONVENIENCIA

5611-2/01 5611-2/01 - RESTAURANTES E SIMILARES

5611-2/03 - LANCHONETE, CAFETERIAS,
CASAS DE CHA, DE SUCOS E SIMILARES

5611-2/04 - BARES E OUTROS
5611-2/04 ESTABELECIMENTOS ESPECIALIZADOS
EM SERVIR BEBIDAS, SEM

ENTRETENIMENTO

5611-2/05 - BARES E OUTROS
5611-2/05 ESTABELECIMENTOS ESPECIALIZADOS
EM SERVIR BEBIDAS, COM

ENTRETENIMENTO

5620-1/01 - FORNECIMENTO DE
5620-1/01 ALIMENTOS PREPARADOS
; PREPONDERANTEMENTE PARA

EMPRESAS

5620-1/02 - SERVICOS DE ALIMENTACAO
PARA EVENTOS E RECEPCOES - BUFE

5620-1/03 - CANTINA - SERVICO DE
ALIMENTACAO PRIVATIVO

5620-1/04 - FORNECIMENTO DE
5620-1/04 ALIMENTOS PREPONDERANTEMENTE
PARA CONSUMO DOMICILIAR

4721-1/02

4721-1/03

5611-2/03

5620-1/02

5620-1/03

8 - COMERCIO VAREJISTA DE
MEDICAMENTOS

4771-7/01 - COMERCIO VAREJISTA DE
PRODUTOS FARMACEUTICOS SEM
MANIPULACAO DE FORMULAS -
DROGARIA

4771-7/02 4771-7/02 - COMERCIO VAREJISTA DE

4771-7/01
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PRODUTOS FARMACI:;UTICOS COM
MANIPULACAO DE FORMULAS

4771-7/03 - COMERCIO VAREJISTA
4771-7/03 PRODUTOS FARMACEUTICOS
HOMEOPATICOS

9- COMERCIO VAREJISTA DE
COSMETICOS

4772-5/00 - COMERCIO VAREJISTA DE
4772-5/00 COSMETICOS, PRODUTOS DE
PERFUMARIA E DE HIGIENE PESSOAL

10 - DEMAIS ATIVIDADES ENVOLVENDO
PRODUTOS DE INTERESSE DA SAUDE
8292-0/00 - ENVASAMENTO E

292-0/00 EMPACOTAMENTO SOB CONTRATO

Area produtiva de até 150 m?
Area produtiva de 151 a 500 m?
Area produtiva acima de 500 m?

5211-7/01 - ARMAZENS GERAIS -
EMISSAO DE WARRANT

5211-7/99 - DEPOSITOS DE
MERCADORIAS PARA TERCEIROS,
EXCETO ARMAZENS GERAIS E
GUARDA-MOVEIS

4930-2/01 - TRANSPORTE RODOVIARIO
4930-2/01 DE CARGAS, EXCETO PRODUTOS
PERIGOSOS MUNICIPAL

4930-2/02 - TRANSPORTE RODOVIARIO
DE CARGAS, EXCETO PRODUTOS
PERIGOSOS INTERMUNICIPAL, ESTAD.
E INT.

DOMICILIADO
ESTABELECIDO

8122-2/00 - IMUNIZACAO E CONTROLE
DE PRAGAS URBANAS
8129-0/00 - ATIVIDADES DE LIMPEZA

8129-0/00 N.EA.

5211-7/01

5211-7/99

4930-2/02

8122-2/00

11 - PRESTACAO DE SERVICOS DE
SAUDE

8610-1/01 8610-1/01 - HOSPITAIS:
Até 50 leitos
De 51 a 250 leitos
Acima de 250 leitos
Dispensario de medicamentos
Farmacia Hospitalar
8610-1/02 8610-1/02 - PRONTO-SOCORRO:
Unidade de atendimento
Dispensario de medicamentos
8621-6/01 8621-6/01 - UTI MOVEL

8621-6/02 - SERVICOS MOVEIS DE
8621-6/02 ATENDIMENTO A URGENCIAS, EXCETO
UTI MOVEL

8622-4/00 - SERVICOS DE REMOCAO DE
8622-4/00 PACIENTES, EXCETO SERVICOS
MOVEIS

8630-5/01 - ATIVIDADE MEDICA
AMBULATORIAL COM RECURSOS P/
REALIZACAO DE PROCEDIMENTOS
CIRURGICOS:

8630-5/01

Ambulatério cirargico tipo I

@ jundiai.sp.gov.br

4,00

1,50

1,50
3,50
5,50

3,00

3,00

1,00
2,00

2,50

1,50

7,00
9,50
12,00
1,50
4,00

4,50

1,50
2,50

2,00

1,50

2,00
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Ambulatério cirirgico tipo II
Unidade ambulatorial tipo I1I

8630-5/02 - ATIVIDADE MEDICA
AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA
REALIZACAO DE EXAMES
COMPLEMENTARES

8630-5/03 - ATIVIDADE MEDICA
8630-5/03 AMBULATORIAL RESTRITA A
CONSULTA

8630-5/04 8630-5/04 - ATIVIDADE ODONTOLOGICA:

8630-5/02

Consultorio isolado
Clinica
Policlinica

8630-5/06 - SERVICOS DE VACINACAO E
IMUNIZACAO HUMANA

8630-5/07 - ATIVIDADES DE
REPRODUCAO HUMANA ASSISTIDA

8640-2/01 - LABORATORIOS DE
8640-2/01 ANATOMIA PATOLOGICA E
CITOLOGICA

8640-2/02 8640-2/02 - LABORATORIOS CLINICOS

8640-2/02 - LABORATORIOS CLINICOS
8640-2/02 (POSTO DE COLETA
DESCENTRALIZADO)

8640-2/03 - SERVICOS DE DIALISE E
NEFROLOGIA

8640-2/04 8640-2/04 - SERVICOS DE TOMOGRAFIA

8640-2/05 - SERVICO DE DIAGNOSTICO
8640-2/05 POR IMAGEM COM USO DE RADIACAO
IONIZANTE

8640-2/06 - SERVICOS DE RESSONANCIA
MAGNETICA

8640-2/07 - SERVICOS DIAGNOSTICO
8640-2/07 IMAGEM SEM USO DE RADIACAO
IONIZANTE

8640-2/08 - SERVICOS DIAGNOSTICO POR
8640-2/08 REGISTRO GRAFICO - ECG, EEG E
OUTROS EXAMES ANALOGOS

8640-2/09 - SERVICOS DE DIAGNOSTICO
POR METODOS OPTICOS, ENDOSCOPIA

8640-2/10 - SERVICOS DE
QUIMIOTERAPIA

8640-2/11 8640-2/11 - SERVICOS DE RADIOTERAPIA
8640-2/12 8640-2/12 - SERVICOS DE HEMOTERAPIA

8630-5/06

8630-5/07

8640-2/03

8640-2/06

8640-2/09

8640-2/10

Banco de Sangue
Agéncias Transfusionais (Posto de Coleta)
8640-2/13 8640-2/13 - SERVICOS DE LITOTRIPSIA

8640-2/14 - SERVICOS DE BANCO DE
CELULAS E TECIDOS HUMANOS

8640-2/99 - ATIVIDADES DE SERVICOS DE
8640-2/99 COMPLEMENTACAO DIAGNOSTICA
N.E.A.

8650-0/01 - ATIVIDADES DE
ENFERMAGEM

8650-0/02 - ATIVIDADES DE
PROFISSIONAIS DA NUTRICAO

8650-0/03 - ATIVIDADES DE PSICOLOGIA
E PSICANALISE

8650-0/04 - ATIVIDADES DE
FISIOTERAPIA (CONSULTORIO)

8650-0/04 - ATIVIDADES DE
8650-0/04 FISIOTERAPIA (CENTRO DE
REABILITACAO)

8640-2/14

8650-0/01

8650-0/02

8650-0/03

8650-0/04
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8650-0/05 - ATIVIDADE DE TERAPIA
8650-0/05 (, cCUPACIONAL

8650-0/06 - ATIVIDADE DE
8650-0/06 £ ONOAUDIOLOGIA
8650-0/99 - ATIVIDADES DE ]
8650-0/99 PROFISSIONAIS DA AREA DA SAUDE
N.E.A. (FARMACEUTICOS)

8690-9/01 - ATIVIDADES DE PRATICAS
8690-9/01 INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES

EM SAUDE HUMANA

8690-9/02 - ATIVIDADES DE BANCO DE

8690-9/02 y FITE HUMANO

8690-9/03 - ATIVIDADES DE
8690-9/03 \ cUPUNTURA

8690-9/04 8690-9/04 - ATIVIDADES DE PODOLOGIA

8711-5/01 - CLiNICAS E RESIDENCIAS
GERIATRICAS

8711-5/03 - ATIVIDADES DE ASSISTENCIA
DEFICIENTES FiSICOS,
IMUNODEPRIMIDOS E
CONVALESCENTES

8711-5/04 - CENTROS DE APOIO A
PACIENTES COM CANCER E COM AIDS

8712-3/00 - ATIVIDADE DE FORN. DE
INFRAESTRUTURA DE APOIO E
ASSISTENCIA A PACIENTE EM
DOMICILIO

8720-4/01 - ATIVIDADES DE CENTROS DE
ASSISTENCIA PSICOSSOCIAL

8720-4/99 - ATIVIDADES ASSISTENCIA
8720-4/99 PSICOSSOCIAL A PORTADORES DE
DISTURBIOS PSIQUICO, DEF. MENTAL

8711-5/01

8711-5/03

8711-5/04

8712-3/00

8720-4/01

13 - PRESTACAO DE SERVICOS
COLETIVOS E SOCIAIS

3600-6/01 - CAPTACA'O, TRATAMENTO E
DISTRIBUICAO DE AGUA

3600-6/02 - DISTRIBUICAO DE AGUA POR
CAMINHOES

3701-1/00 - GESTAO DE REDES DE
3701-1/00 Lo-oT0

3702-9/00 - ATIVIDADES RELACIONADAS
A ESGOTO, EXCETO GESTAO DE REDE
3811-4/00 - COLETA DE RESiDUOS NAO

3811-4/00 b RIGOSOS

3812-2/00 - COLETA DE RESIDUOS
3812-2/00 b RIGOSOS
3821-1/00 - TRATAMENTO E DISPOSICAO
DE RESIDUOS NAO PERIGOSOS

3822-0/00 - TRATAMENTO E DISPOSICAO
DE RESIDUOS PERIGOSOS

3831-9/01 -,RECUPERACAO DE SUCATAS
DE ALUMINIO

3831-9/99 - RECUPERACAO DE
3831-9/99 MATERIAIS METALICOS, EXCETO
ALUMINIO

3832-7/00 - RECUPERACAO DE
MATERIAIS PLASTICOS

3839-4/01 3839-4/01 - USINA DE COMPOSTAGEM

3839-4/99 - RECUPERACAO DE
MATERIAIS N.E.A.

4687-7/01 - COMERCIO ATACADISTA DE
RESIDUOS DE PAPEL E PAPELAO

4687-7/02 - COMERCIO ATACADISTA DE
RESIDUOS E SUCATAS NAO METALICOS

3600-6/01

3600-6/02

3702-9/00

3821-1/00

3822-0/00

3831-9/01

3832-7/00

3839-4/99

4687-7/01

4687-7/02

&D jundiai.sp.gov.br

1,50

1,50

1,50

1,50

1,00

1,50

1,50

1,50

1,50

1,50

1,50

1,50

1,50

1,50

1,50

1,50
1,50

1,50

1,50

1,50

4687-7/03 - COMERCIO ATACADISTA DE
RESIDUOS E SUCATAS METALICAS

4729-6/01 4729-6/01 - TABACARIA
5590-6/02 5590-6/02 - CAMPINGS

5590-6/99 - OUTROS TIPOS DE
S590-6/99 1 OJAMENTO N.E.A.
7739-0/03 - ALUGUEL DE PALCOS,
COBERTURAS E OUTRA ESTRUTURAS
DE USO TEMPORARIO, EXCETO
ANDAIMES

8412-4/00 - REGULAC:&O DE ATIVIDADES
8412-4/00 DE SAUDE, EDUCACAO, SERVICOS
CULTURAIS E OUTROS SERVICOS

8511-2/00 - EDUCACAO INFANTIL -
CRECHE

Capacidade aprovada em LTA de até 50
criancas

Capacidade aprovada em LTA de 51 a 100
criancas

4687-7/03

7739-0/03

8511-2/00

Capacidade aprovada em LTA acima de 100
criancas

8591-1/00 8591-1/00 - ENSINO DE ESPORTES
8730-1/01 8730-1/01 - ORFANATOS
8730-1/02/8730-1/02 - ALBERGUES ASSISTENCIAIS

8730-1/99 - ATIVIDADES DE ASSISTENCIA
8730-1/99 SOCIAL EM RESIDENCIAS COLETIVAS E
PARTICULARES N.E.A.

9311-5/00 - GESTAO DE INSTALACOES DE
ESPORTES

9312-3/00 - CLUBES SOCIAIS,
ESPORTIVOS E SIMILARES

9319-1/99 - OUTRAS ATIVIDADES
e ESPORTIVAS N.E.A

9321-2/00 - PARQUES DE DIVERSAO E
PARQUES TEMATICOS

9603-3/01 - GESTAO E MANUTENCAO DE
CEMITERIOS

9603-3/02 9603-3/02 - SERVICOS DE CREMACAO

9603-3/05 - SERVICOS DE SOMATO
CONSERVACAO
9603-3/99 - ATIVIDADES FUNERARIAS E

9603-3/99 SERVICOS RELACIONADOS N.E.A

9311-5/00

9312-3/00

9321-2/00

9603-3/01

9603-3/05

14 - PRESTACAO DE SERVICOS
VETERINARIOS

7500-1/00 7500-1/00 - ATIVIDADES VETERINARIAS

15 - OUTRAS ATIVIDADES
RELACIONADAS A SAUDE

3250-7/06 - SERVICOS DE PROTESE
DENTARIA

4773-3/00 - COMERCIO VAREJISTA DE
ARTIGOS MEDICOS E ORTOPEDICOS

4774-1/00 - COMERCIO VAREJISTA DE
ARTIGOS DE OTICA

7120-1/00 - TESTES E ANALISES
TECNICAS

8711-5/02 - INSTITUICOES DE LONGA
PERMANENCIA PARA IDOSOS

8800-6/00 - SERVICOS DE ASSISTENCIA
SOCIAL SEM ALOJAMENTO

9313-1/00 - ATIVIDADES DE
CONDICIONAMENTO FiSICO

3250-7/06

4773-3/00

4774-1/00

7120-1/00

8711-5/02

8800-6/00

9313-1/00
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9601-7/03 9601-7/03 - TOALHEIROS 2,50
9602-5/01 - CABELEIREIROS, MANICURE,

p602-5/01 PEDICURE E BARBEARIA 1,20
9602-5/02 - ATIVIDADES DE ESTETICA E

9602-5/02 OUTROS SERVICOS DE CUIDADOS COM 1,20
A BELEZA
9609-2/05 - ATIVIDADES DE SAUNA E

9609-2/05 BANHOS 1,00

9609-2/06 - SERVICOS DE TATUAGEM E

96092106 cOLOCACAO DE PIERCING

2 - EXECUCAO DE DEMAIS ATOS DE VIGILANCIA
SANITARIA

ABERTURA/ FECHAMENTO/ RUBRICA

DE LIVROS 0,30
ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE 0.50
TECNICA ”
CADASTRO PARA COMERCIO DE 1.00
RETINOIDES >
CA]?ASTRO PARA EXAMES DE

ANALISES CLINICAS (TIPO I - 1,50
FARMACIAS)

SERVICO DE VACINACAO 1.00
EXTRAMUROS ’
Ampliacio, Alteracio ou Reducio de Classe

e/ou Categoria de Produtos de Interesse da 1,00
Satde

LAUDO TECNICO DE AVALIACAO:

Area analisada de até 100 m? 1,80
Area analisada de 101 a 500 m? 3,50
Area analisada de 501 m? a 5000 m? 5,50
Area analisada acima de 5000 m? 7,00

Autégrafo
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°1.136
Altera a Lei Complementar 604/21, que instituiu o Programa de
Pagamento Incentivado de Parcelamento Administrativo (PPIPA V),
para prorrogar o seu prazo até 30 de dezembro de 2024.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de
Sao Paulo, faz saber que em 5 de dezembro de 2023 o Plenario
aprovou:

Art. 1° Fica prorrogado até 30 de dezembro de 2024, o prazo para
adesdo ao Programa de Pagamento Incentivado de Parcelamento
Administrativo V - PPIPA V, previsto no art. 20 da Lei Complementar
n°® 604, de 9 de fevereiro de 2021, alterada pela Lei Complementar n°®
612, de 9 de fevereiro de 2022 e pela Lei Complementar n° 617, de
22 de novembro de 2022.

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacgao.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em cinco de dezembro de dois
mil e vinte e trés (05/12/2023).

ANTONIO CARLOS ALBINO
Presidente

Autégrafo
PROJETO DE LEI N° 14.224
Estende a denominagao da Rua Parana ao trecho conhecido como
Rua 1, de acesso ao Loteamento Alphaville Jundiai (Bairro Terra
Nova).

C%“) jundiai.sp.gov.br

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de
Sao Paulo, faz saber que em 5 de dezembro de 2023 o Plenario
aprovou.

Art. 1° E denominada "Rua Parana" a Rua 01 do trecho viario
assinalado na planta integrante da presente Lei, que da acesso ao
Loteamento Alphaville Jundiai, no bairro Terra Nova.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em cinco de dezembro de dois
mil e vinte e trés (05/12/2023).

ANTONIO CARLOS ALBINO
Presidente

Autografo
PROJETO DE LEI N° 14.225
Altera a Lei 1.506/1968, que criou a Faculdade de Medicina de
Jundiai-FMJ, para revisar sua estrutura administrativa e criar cargos;
e revoga lei correlata.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de
Sao Paulo, faz saber que em 5 de dezembro de 2023 o Plenario
aprovou:

Art. 1° A Lei n® 1.506, de 12 de marco de 1968, alterada pelas Leis n°
1.597, de 04 de julho de 1969, e n° 1.964, de 29 de janeiro de 1973,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 3° O 6rgéo supremo da diregdo da Faculdade de Medicina de
Jundiai -FMJ é a Congregagdo, constituida na forma de seu
Regimento Escolar.

Art. 4° O Conselho Técnico-Administrativo € o 6rgado deliberativo e
consultivo da faculdade e sera constituido na forma de seu
Regimento Escolar.

Paragrafo tnico. O mandato dos membros do Conselho Técnico-
Administrativo sera na forma de seu Regimento Escolar.

Art. 5° Ficam criados, no quadro da Faculdade de Medicina de
Jundiai - FMJ, os seguintes cargos isolados, de provimento em
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comissdo e privativo de profissionais diplomados em ciéncias
médicas: a) um cargo de Diretor; b) um cargo de Vice- Diretor.

§1°. O Diretor é o agente executivo que coordena, fiscaliza e
superintendente todas as atividades da faculdade.

§2°. O Vice — Diretor tera por fungdes auxiliar o Diretor e substitui-lo
nos seus impedimentos, bem como nas fungdes correlatas e
complementares que lhe forem atribuidas pelo Diretor.

Art. 6° O Diretor e Vice- Diretor serdo nomeados pelo Prefeito
Municipal, apds escolha em lista triplice oferecida pelo Diretor, “ad
referendum” da Camara Municipal.

Paragrafo unico. O mandato do Diretor e Vice-Diretor € de quatro (4)
anos, podendo ser reconduzido por uma vez. (Alteragdo trazida pela
Lei n° 1816, de 07/06/1971).

Art. 7° Para o desempenho das demais fungdes, serdo admitidos,
mediante concurso de provas e titulos, os servidores necessarios,
aos quais se aplicardo as disposicdes constantes na Lei
Complementar Municipal n.° 499, de 22 de dezembro de 2010.

Art. 8°0Os alunos da Faculdade de Medicina de Jundiai -
FMJ participardo nos diversos 6rgdos administrativos da autarquia,
na conformidade disposta no regimento escolar da FMJ.

§1°. Para os alunos devidamente matriculados na Faculdade de
Medicina de Jundiai - FMJ, serdo assegurados os cenarios de pratica
de ensino, de forma prioritaria, na rede de atengcdo a saude do
Municipio de Jundiai nos niveis de atengédo primaria, secundaria e
terciaria, financiados com recursos do Sistema Unico de Salde -
SuUS.

§2°. Na forma prevista no §1° deste artigo, o custeio de eventuais
despesas e gastos demonstrados pela Entidade Concedente que
sejam decorrentes da concesséo dos cenarios de pratica, devera ser
objeto de deliberagdo entre os entes pactuantes, em instrumento
proprio na forma da Lei. (NR)

Art. 11. Para custeio dos servigos educacionais ao seu encargo,
atividades de pesquisa, cursos de extensdo, investimentos
imprescindiveis € manutencdo patrimonial de suas filiais, contara
a Faculdade de Medicina de Jundiai - FMJ com os seguintes
recursos orgamentarios e extra orgamentarios:

|. dotacdo anual da Prefeitura do Municipio de Jundiai, consignada
no seu orgamento, quando houver;

1. dotagdes atribuidas nos orgamentos da Unido, do Estado de Sao
Paulo e de outros Municipios, quando houver;

11l. subvengdes e doagdes;
IV. rendas da aplicagéo de bens e valores patrimoniais;

V. anuidades escolares, taxas e mensalidades oriundas de
disciplinas de dependéncia e cursadas por reprovacao;

VI. rendas provenientes da prestagéo de servigcos de saude;
VII. rendas eventuais e fundos especificos;
VIII. rendas decorrentes da oferta de outras atividades de ensino;

IX. rendas provenientes de contratos com o setor privado ou publico
para fomento a pesquisa, extensao e cultura e inovagao.

§1°. Para o custeio dos servicos prestados pelas suas entidades
filiais de assisténcia a saude (6rgaos filiais internos), a Faculdade de
Medicina de Jundiai - FMJ contara com recursos providos das
seguintes origens:

|. recursos orgamentarios dos Ministérios da Educagédo e da Saude,
possivelmente consignados para os Hospitais de Ensino;

Il. produto de cobrangca de prestacdo de servicos de saude,
decorrentes de convénios com instituigbes publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

Ill. produto de operagéo de crédito, juros de depdsitos bancarios e de
outras origens;

IV. rendas de aplicagao de bens e valores patrimoniais;

V. dotagdes que, a qualquer titulo, lhe forem atribuidas no Orgamento
do Municipio;

VI. rendas eventuais;
VIIl. doagbes e legados de terceiros.

§2°. Para promogao do descrito no item Il, do § 1° deste artigo, a FMJ
podera promover a prestacdo de servicos de saude mediante a
utilizacdo de pessoal préprio ou de terceiros contratados, para bjetivo
especifico e na forma da Lei." (NR)

Art. 2° Fica revogada a Lei n° 1.964, de 29 de janeiro de 1973, e as
disposi¢des em contrario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em cinco de dezembro de dois
mil e vinte e trés (05/12/2023).

ANTONIO CARLOS ALBINO
Presidente

Autdgrafo
PROJETO DE LEI N° 14.238
Cria o Programa Cartdo + Alimentagao Jundiai, destinado a
suplementagao de agdes de protegéo social de acesso a alimentos.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de
Séo Paulo, faz saber que em 5 de dezembro de 2023 o Plenario
aprovou:

Art. 1° Fica autorizada a criagdo do Programa Cartdo + Alimentagédo
Jundiai, destinado a provisdo de crédito em cartdo-alimentagéo de
forma suplementar a agdes de protegdo social, com a finalidade de
subsidiar o acesso a alimentos para familias ou individuos em
situacdo de vulnerabilidade social que estejam participando de
servigos, programas e projetos da rede socioassistencial do SUAS
Jundiai, de que trata a Lei Municipal n° 9.957, de 07 de junho de
2023, de execugao direta ou indireta.

Art. 2° O programa tem como objetivos:

| - promover a participagdo em servigos, programas e projetos
socioassistenciais, contribuindo para a permanéncia das familias ou
individuos na rede de protegdo social de assisténcia social do
Municipio;

Il - subsidiar o acesso digno a alimentagao;

Ill - favorecer a autonomia do sujeito em consonancia com as
segurangas afiangadas pelo SUAS.

Art. 3° Constituem-se beneficiarios do Programa as familias ou
individuos em situacao de vulnerabilidade social que preencherem as
seguintes condi¢des cumulativamente:

| - ser residente no Municipio de Jundiai;

Il - ser previamente cadastrado no Cadastro Unico (CadUnico);

Il - estar em situagdo de pobreza conforme critérios utilizados pelo
Programa Bolsa Familia do Governo Federal ou outros que vierem a

substitui-lo;

IV - estar participando de servigos, programas e projetos da rede
socioassistencial do SUAS Jundiai.

§ 1° A inclusédo no Programa Cartdo + Alimentagdo Jundiai sera
realizada por técnico de nivel superior da rede socioassistencial de
execugao direta.
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§ 2° Os encaminhamentos em regime de excepcionalidade, ou que
nao se enquadram nos critérios descritos nos incisos de | a IV do art.
3° desta Lei, poderédo ser avaliados por técnicos de nivel superior da
rede socioassistencial de execugdo direta, mediante justificativa
registrada em prontuario.

§ 3° Para fins de identificagdo dos membros da familia, devera o
responsavel familiar, se elegivel, manter os dados inscritos no
Cadastro Unico (CadUnico) atualizados.

§ 4°0Os beneficios de transferéncia de renda ndo serdo
contabilizados no cdomputo da renda para enquadramento na
hipétese do inciso Ill do art. 3° desta Lei.

§ 5° Tratando-se de familias ou individuos acolhidos em Servigos de
Acolhimento Institucional, apenas seréo elegiveis para o Programa
Cartédo + Alimentagao Jundiai mediante avaliagédo técnica nos termos
do §2° do art. 3° desta Lei.

Art. 4° Fica a cargo do 6rgdo gestor da politica de Assisténcia Social
do Municipio a coordenagdo geral, a operacionalizagédo, o
acompanhamento, a avaliagdo e monitoramento, e o financiamento
total ou compartilhado do Programa.

Art. 5° Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS) do Municipio, a fiscalizagédo e o controle social do Programa
Cartao + Alimentagédo Jundiai, conforme as suas atribui¢des legais.

Art. 6° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de
dotacdo orcamentaria propria prevista na unidade orgamentaria do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, a cada exercicio financeiro,
conforme disponibilidade orgamentaria.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em cinco de dezembro de dois
mil e vinte e trés (05/12/2023).

ANTONIO CARLOS ALBINO
Presidente

Autdgrafo
PROJETO DE LEI N° 14.239
Altera a Lei 9.963/2023, que instituiu o Programa Municipal de Apoio
ao Agronegocio de Jundiai-PROAJ, para aumentar o recurso da
subvencéo.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de
Sao Paulo, faz saber que em 5 de dezembro de 2023 o Plenario
aprovou:

Art. 1° O art. 1° da Lei Municipal n°® 9.963, de 14 de junho de 2023,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 1°Esta Lei institui o Programa Municipal de Apoio ao
Agronegocio de Jundiai — PROAJ, que visa incentivar atividades
agropecuarias, por meio de subvencéo econdmica, no valor maximo
de R$ 410.000,00 (quatrocentos e dez mil reais), a ser rateado entre
as propriedades inscritas.

()" (NR)
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em cinco de dezembro de dois
mil e vinte e trés (05/12/2023).

ANTONIO CARLOS ALBINO
Presidente

Autégrafo
PROJETO DE LEI N° 14.240
Autoriza operagao de crédito com a Caixa Econdmica Federal, para
investimento na elaboracéo de projetos e obras de infraestrutura,

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

saneamento, reformas e aquisigdes; e autoriza garantia correlata (R$
200.000.000,00).

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de
Sao Paulo, faz saber que em 5 de dezembro de 2023 o Plenario
aprovou:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar operagédo de
crédito junto a Caixa Econdmica Federal, at¢é o valor de R$
200.000.000,00 (duzentos milhdes de reais) no ambito da linha de
financiamento FINISA - Financiamento a Infraestrutura e ao
Saneamento, referente a modalidade apoio financeiro de Despesas
de Capital destinado a investimentos na elaboragdo de projetos e
obras de infraestrutura, saneamento, reformas e aquisicdes, nos
termos da Resolugdo CMN n° 4.995, de 24 de margo de 2022, e suas
alteragdes posteriores, ou outra que venha se substitui-la, observada
a legislagdo vigente, em especial as disposicdes da Lei
Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 2° Para garantia do principal, juros e outros encargos da
operagédo de crédito de que trata esta Lei, fica o Poder Executivo
autorizado a ceder ou vincular em garantia, em carater irrevogavel e
irretratavel de modo “pro solvendo”, as receitas a que se referem os
artigos 158 e 159, inciso |, alineas “b”, “d”, “e” e alinea “f’, e §3°,
complementadas pelas receitas tributarias estabelecidas no artigo
156, nos termos do § 4° do art. 167, todos da Constituicdo Federal,
bem como outras garantias admitidas em direito.

§1° Fica também o Poder Executivo autorizado a ceder ou vincular,
como contragarantia a garantia da Unido no ambito da operagdo de
crédito de que trata esta Lei, as receitas mencionadas no caput deste
artigo.

§2° Para pagamento do principal, juros, tarifas bancarias, comissoes,
taxas e multas e outros encargos da operagao de crédito de que trata
esta Lei, fica a Caixa Econdmica Federal autorizada a debitar na
conta corrente mantida em sua agéncia, a ser indicada no contrato,
na qual sdo efetuados os créditos dos recursos do Municipio, nos
montantes necessarios a amortizagdo e pagamento final da divida,
de acordo com os prazos contratualmente estipulados.

§3° As receitas de transferéncias sobre as quais se autoriza a
vinculagdo em garantia, em caso de sua extingdo, serdo substituidas
pelas receitas que  vierem a serem estabelecidas
constitucionalmente, independentemente de nova autorizagao.

Art. 3° Os recursos provenientes da operagdo de crédito a que se
refere esta Lei deverdo ser consignados como receita no Orgamento
ou em créditos adicionais, nos termos do art. 3° e inciso IV do § 1° do
art. 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e do inciso
Il do § 1° do art. 32 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Paragrafo Unico. Os orgamentos ou os créditos adicionais deverdo
consignar as dotagdes necessarias as amortizagbes e aos
pagamentos dos encargos anuais, relativos aos contratos de
financiamento a que se refere o art. 1° desta Lei.

Art. 4° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir créditos
adicionais destinados a fazer face aos pagamentos de obrigacdes
decorrentes da operagao de crédito ora autorizada.

Art. 5° O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal copia do
contrato de financiamento e outros ajustes, de que trata esta Lei, no
prazo de até 20 (vinte) dias contados de sua assinatura.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em cinco de dezembro de dois
mil e vinte e trés (05/12/2023).

ANTONIO CARLOS ALBINO
Presidente

Autégrafo
PROJETO DE LEI N° 14.241
Autoriza operagéo de crédito com Desenvolve SP — Agéncia de
Fomento do Estado de Sdo Paulo para implantagdo do "Centro
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Operacdes Inteligentes-I0C, Climatizagéo Hibrida, Sistema de
Segurancga; Execugao de Infraestrutura de Rede de Tecnologia de
Informacédo e Comunicagao"; e autoriza correlata caugéo e crédito

orcamentario (R$ 46.000.000,00).

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de
Sao Paulo, faz saber que em 5 de dezembro de 2023 o Plenario
aprovou:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a celebrar com a
DESENVOLVE SP - AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DE
SAO PAULO, operagdes de crédito até o valor de R$ 46.000.000,00
(quarenta e seis milhdes de reais), destinadas a “Implantagdo do
Centro Operagdes Inteligentes - I0C (Inteligence Operation Center);
Climatizagdo Hibrida, Implantagdo de Sistema de Segurancga;
Execugdo de Infraestrutura de Rede de Tecnologia de Informagéo e
Comunicagdo”, observada a legislagdo vigente, em especial as
disposigdes da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de
2000.

Art. 2° Fica o Municipio autorizado a oferecer a vinculagdo em
garantia das operagdes de crédito de que trata esta Lei, por todo o
tempo de vigéncia dos contratos de financiamento e até a liquidagéo
total da divida, sob a forma de Reserva de Meio de Pagamento, das
Receitas de Transferéncias oriundas do Imposto sobre Operagdes
Relativas a Circulagdo de Mercadorias e Servigos — ICMS (art. 158
inciso IV da CF) e do Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM
(art. 159, inciso |, alinea "b" da CF), cumulativamente ou apenas um
destes, em montante necessario e suficiente para a amortizagao das
parcelas do principal e o pagamento dos acessoérios da divida.

Paragrafo unico. As receitas de transferéncias sobre as quais se
autoriza a vinculagdo em garantia, em caso de sua extingdo, seréo
substituidas pelas receitas que vierem a serem estabelecidas
constitucionalmente, independentemente de nova autorizagéo.

Art. 3° O Chefe do Poder Executivo estd autorizado a constituir a
Desenvolve SP - Agéncia de Fomento do Estado de Sdo Paulo como
sua mandataria, com poderes irrevogaveis e irretrataveis, para
receber junto as fontes pagadoras das receitas de transferéncias
mencionadas no caput do art. 2° desta Lei os recursos vinculados,
podendo utilizar esses recursos no pagamento do que lhe for devido
por forga dos contratos a que se refere o art. 1° desta Lei.

Paragrafo unico. Os poderes mencionados se limitam aos casos de
inadimplemento do Municipio e se restringem as parcelas vencidas e
nao pagas.

Art. 4° Fica o Municipio autorizado a:

| - participar e assinar contratos, convénios, aditivos e termos que
possibilitem a execugao da presente Lei;

Il - aceitar todas as condi¢cdes estabelecidas pelas normas da
Desenvolve SP - Agéncia de Fomento do Estado de Sao Paulo,
referentes as operagdes de crédito, vigentes a época da assinatura
dos contratos de financiamento; e

Ill - aceitar o foro da cidade de Sao Paulo para dirimir quaisquer
controvérsias decorrentes da execugao dos contratos.

Art. 5° Os orgamentos municipais consignarédo, obrigatoriamente, as
dotagbes necessarias as amortizagbes e aos pagamentos dos
encargos anuais, relativos aos contratos de financiamento a que se
refere esta Lei.

Art. 6° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir créditos
especiais destinados a fazer face aos pagamentos de obrigagbes
decorrentes das operagdes de crédito ora autorizadas.

Art. 7° O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal cépia do
contrato de financiamento e outros ajustes, de que trata esta Lei, no
prazo de até 20 (vinte) dias contados de sua assinatura.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em cinco de dezembro de dois
mil e vinte e trés (05/12/2023).

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

ANTONIO CARLOS ALBINO
Presidente

Autografo
PROJETO DE LEI N° 14.242
Autoriza formalizagéo de protocolo de intengdes com o Tribunal de
Justica do Estado de Sao Paulo, para construgdo do novo Férum
Estadual da Comarca de Jundiai; autoriza abertura de créditos
adicionais e alienagdo, mediante doagéo de area publica ao referido
Tribunal.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de
Sao Paulo, faz saber que em 5 de dezembro de 2023 o Plenario
aprovou:

Art. 1° Fica o Chefe do Executivo autorizado a formalizar protocolo de
intengdes com o TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO
PAULO na forma da Lei, a fim de dispor acerca dos interesses
publicos mutuos e comuns relacionados a construgao do novo Férum
Estadual da Comarca de Jundiai, podendo assumir, as suas
expensas, a contratacdo dos projetos basico e executivo necessarios
para elaboragao do orgamento de referéncia da obra e elaboragéo de
plano de trabalho de futuro convénio para sua execugéo.

Paragrafo unico. O Chefe do Executivo estd autorizado também a
abrir créditos adicionais destinados a fazer face as despesas
decorrentes das obrigagbes a serem assumidas no protocolo de
intengbes de que trata este artigo.

Art. 2° Fica classificado como bem publico dominial parte do imével
pertencente ao patriménio publico do Municipio, objeto da matricula
n® 173.149 do 1° Oficial de Registro de Imdveis desta Comarca,
conforme descri¢cdo abaixo:

“UM LOTE, sob numero 1 da Quadra B, do Loteamento denominado
“Cidade Administrativa”, parte de uma area maior do imével objeto da
matricula no 173.149 — 1° ORI de Jundiai, que assim se descreve:
tem inicio no ponto A, de Coordenadas UTM Sirgas 2000 N=
7.436.834,91 e E= 304.937,06, localizado no alinhamento predial da
Avenida Alexandre Ludke, na divisa com o imével de n° 700; segue
em reta a esquerda, de quem da avenida olha para o imével, pelo
alinhamento predial da referida avenida, com distancia de 59,42
metros e azimute de 325°16'40" até o ponto B (N=7.436.883,79 e E=
304.903,18); deflete a direita e segue em curva pela confluéncia da
Avenida Alexandre Ludke e Avenida Natalino Geraldo Ruocco com
desenvolvimento de 50,15 metros, raio 23,03 e angulo central de
124°44'29" até o ponto C (N= 7.436.919,94 e E= 304.922,12); segue
em curva a esquerda pelo alinhamento predial da Avenida Natalino
Geraldo Ruocco com desenvolvimento de 83,84 metros, raio de
139,00 metros e angulo central de 34°33'27" até o ponto D (N=
7.436.4445 e E= 305.000,98); segue em reta, ainda pelo
alinhamento predial da Avenida Natalino Geraldo Ruocco com
distancia de 0,67 metros e azimute de 55°27'37" até o ponto E (N=
7.436.944,82 e E= 305.001,53); deflete a direita e segue em reta com
distancia de 83,66 metros e azimute de 145°16'39" até o ponto F (N=
7.436.876,06 e E= 305.049,18); deflete a direita e segue em reta com
distancia de 75,23 metros e azimute de 235°16'39" até o ponto G (N=
7.436.833,21 e f= 304.987,34), confrontando do ponto E ao G com o
remanescente da Quadra B; deflete a direita e segue em reta com
distancia de 30,05 metros e azimute de 325°19'14" até o ponto H (N=
7.436.857,92 e E= 304.970,24); deflete a esquerda e segue em reta
com distancia de 40,38 metros e azimute de 235°15'06" até o ponto
A, inicio desta descrigado, confrontando do ponto G ao A com o prédio
publico municipal de n°® 700 da Avenida Alexandre Ludke.

O perimetro acima descrito encerra uma area de 10.000,00 m? (Dez
mil metros quadrados).”

Paragrafo unico. Sao partes integrantes desta Lei o laudo de
avaliagao e as Plantas anexos, elaborados pelo Municipio.

Art. 3° Fica o Chefe do Executivo autorizado a alienar, mediante
doagdo, a area publica a que se refere o art. 2° desta Lei ao
TRIBUNAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DE SAO PAULO.

§ 1° Dispensa-se a realizagcdo de certame licitatorio, haja vista o

relevante interesse publico e as disposigdes previstas no art. 76,
inciso |, alinea “b”, da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
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no art. 110, inciso |, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio.
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§ 2° A doagdo sera formalizada mediante a lavratura de escritura
publica, no prazo de 36 (trinta e seis) meses, contados a partir da
data de publicagcdo desta Lei, e posterior registro do titulo no 1°
Oficial de Registro de Imdveis, com 6nus financeiros na forma
definida no ajuste de que trata o art. 1° desta Lei.

§ 3° A inobservancia das condigdes fixadas na escritura de doagao
acarretara a retrocessdo do imovel ao patriménio publico municipal, do Jundal
acrescido das benfeitorias que nele tenham sido realizadas,

independentemente de qualquer indenizacao.

Art. 4° Fica o Chefe do Executivo autorizado a receber, mediante . il
doagdo com encargo, em contrapartida pelas obrigagdes assumidas
em relagdo a construgdo do novo Férum Estadual da Comarca de
Jundiai, na forma estabelecida em convénio a ser firmado com o
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO, o imével
que hoje abriga o Férum desta Comarca, localizado no Largo de Sao
Bento, s/n°® - Praga Tiburcio Estevam de Siqueira, objeto da
transcrigdo n°® 60.414 do 1° Oficial de Registro de Iméveis desta
Comarca, para uso preferencialmente na area da saude.

Terreno : 10,000,00 m*

5, VALOR AVALIATORIO:

Terreno 1000000 m* X RS 110000 /m? = RS 11.000.000,00
Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei TOTAL : R$ 11,000.000,00
correrao por conta das dotagdes:

03.06.182.193.2617.4.4.90.52.00.0;
03.06.182.193.2617.4.4.90.39.00.0.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na sua publicagéo.

. ) Jundiaf, 17 de novembro de 2023
CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em cinco de dezembro de dois

mil e vinte e trés (05/12/2023).

ANTONIO CARLOS ALBINO

Presidente
THALES GASSER FORTI

Engenheiro UGISP/DOPB/DP

@
Prefeitura
de Jundiai

LAUDO DE AVALIACAO

i REFERENCIAS ADMINISTRATIVAS:
Processo n? : SEI37.105/2023
Decreto n? H A oy
Finalidade Doagio a0 Férum Judicial de Jundiai
2. REFERENCIAS DOMINIAIS:
Proprietiria 3 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI
Cadastro Municipal H 15.018.0001
Matricula H 173.149 do 12 O.R.l. de Jundiai
3. REFERENCIAS DO IMOVEL:
Local H Av. Alexandre Ludke, s/n®, esquina com a
Av. Natalino Geraldo Ruocco - Lote 01, Quadra B
Loteamento Cidade Administrativa
Imével Terreno
Testada : it
Namero de Testadas: H z
Formato : Irregular
oot Lo 4 andar- Sul - ramal 8469 (2023/130- FORUM - SE137.105/2023)
solo : Préprio para edificagdes
Salubridade H Seca
Benfeitoria 3 Nao ha
Servigos Pablicos : Rede de gua potavel, rede de esgoto, rede de energia elétrica,

iluminagdo publica, rede telefénica, pavimentago asfaltica e
transporte coletivo direto.

42 andar - Sul - ramal 8469 (2023/190 - FORUM - SEI 37.105/2023)

C;%:)jundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai

Pagina 185

Edicdo 5376 | 08 de dezembro de 2023

PODER LEGISLATIVO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JUNDIAT

UNIDADE DE GESTAO DE PLANEIAMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE

Cﬁ‘) jundiai.sp.gov.br

Autografo
PROJETO DE LEI N° 14.243
Altera a Lei 9.871/2022, que reorganizou a estrutura administrativa da
Faculdade de Medicina de Jundiai-FMJ, para criar cargos de
provimento em comissédo e fungdes de confianga e gratificadas;
alterar anexos; e revogar dispositivos de norma correlata.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de
Sao Paulo, faz saber que em 5 de dezembro de 2023 o Plenario
aprovou:

Art. 1° A Lei n°® 9.871, de 30 de novembro de 2022, que reorganiza a
estrutura administrativa da Faculdade de Medicina de Jundiai - FMJ,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 6° (...)

Paragrafo unico. Os vencimentos e quantitativos de todos os cargos
efetivos da Faculdade de Medicina de Jundiai sdo os constantes do
Anexo |, que ficam fazendo parte integrante desta Lei."

“Art. 7° Ficam criados junto a estrutura do quadro de pessoal da
Faculdade de Medicina de Jundiai - FMJ os cargos de provimento em
comissdo, com o respectivo simbolo e quantitativo, correspondente
as atividades de diregdo, chefia ou assessoramento, constantes no
Anexo lll integrante desta Lei.”

“Paragrafo unico. As atribuicbes e os requisitos de provimento dos
cargos em comissdo de que trata este artigo, bem como todos os
demais previstos na Lei Municipal n° 7.831, de 2012, s&o os
constantes do Anexo VIII, que fica fazendo parte integrante desta
Lei.”

“Art. 8° Ficam criadas junto a estrutura do quadro de pessoal da
Faculdade de Medicina de Jundiai - FMJ as seguintes funcdes de
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confianca, com 0 respectivo simbolo ¢ quanttativo, correspondente

. LA "§2° As descriges e responsabilidades das fungdes de confianga e
4 afividades de chefia e geréncia:

das fungdes gratificadas de que trata este artigo constam do Angxo
i VI, & seus respectivos valores estéo discriminados no Anexo IV, que
FUNCAO DE ficam fazendo parte integrante desta Lei" (NR)

O SIMBOLO
CONFIANCA Art. 20 Os Anexos | I, 11, X, VI, V1 ¢ VI da Lei Municipal r 7,831,
el de iy I K- de 03 de abri de 2021 ficam subsituidos pelos Anexos I, I1 Il IV, V,

VI'e VIl desta Lei, respectivamente, ficando extintos os Angxos [V e
V da Lei Municipal n° 7.831, de 2012 e criado o Angxo VIIL

Cheft da Secio 5 FC-02

Art. 3° Ficam revogados todos os anxos da Lei 9.871/2022.
‘§1°Ficam criadas junto & estrufura do quacro de pessoal da
Faculdade de Medicina de Jundial - FMJ as sequintes fungies At 4"As despesas decorrentes da execucdo da presente le
graficadas, com o respectivo simbolo, quantatvo e remungragdo orTerd0 porconta das seguintes dotagdes orcamentaras

comespondent.

51.12.364.197.8611.3.1.90.11.00.7101;
51.12.364.197.8911.3.1.90.13.00.7101;
FUNCAOGRATIFICADA QD SIMBOLO 51.12.364.197.8511.3.1.91.13.00.7101:
51.12.364.197.8511.3.3.90.30.00.7101;
. 51.12.364.197.8511.3.3.90.36.00.7101;
Ag & Ot 4 0 s s w3 no o
Pregoeino
; 3 FC-01 51.12.364.197.8512.3.1. 9041007101,
51.12.364.197.8512.3.1.90.13.00.7101;
Articulador Interingtiucional ) FC-(1 112,364,197 8512.8:1.91 13007101,
51.12.364.197.8513.3.1.90.11.00.7101;
Gerente ~ de~ Servigos 51.12.364.197.8913.3.1.90.13.00.7101;
- 2 GG3A 51.12.954197 8513 3.1. 911300701,
Cgord@gdor deA .Apmo 5 GCAPT Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Diagnostico Terapéutico
Apoador— stcional | ois | CAVARA MUNICIPAL DE JUNDIAL e cinco e dezemiro de i
Académico mil e vinte e trés (09/12/2023).
Apoiador  Instiucional  de
Servicos em Saide ! GAIA ANTONIO CARLOS ALBINO
Presidente
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ANEXO |
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO
A GRUPO
REMUI:ERATO REMUNERATO
SITUAGAO ATUAL QTD . SITUACAO NOVA QTD RIO
BASICO .
NIiVEL / GRAU BASICO
NiVEL / GRAU
Agente de Servigos Agente de Servigos Extinto
Operacionais - 7 AOP | /1 Operacionais - na AOP I/l
Categoria | Categoria | vacancia
Agente de Servicos Agente de Servigos Extinto
Operacionais - 9 OPRI/G Operacionais - na OPR /G
Categoria ll Categoria Il vacancia
Auxiliar Tecnico de 2 AUXS |/ H Extinto
Laboratodrio
Moltorlsta de 3 OPRI/H Motorista de Veiculos 01 OPR I/H
Veiculos Leves Leves
Técnico de 10 TECI/C | Técnico de Laboratério | 15 TEC IIC
Laboratério
Auxiliar de 4 AUXS |/ H Extinto
Enfermagem
Técnico de 3 TECI/C Técnico de 4 TEC I/C
Enfermagem Enfermagem
Extinto
Telefonista 02 AAD30 1/ G Telefonista na AAD 30 I/G
vacancia
Assistente de 35 pAD /G | Assistentede 40 AAD I/G
Administracéo Administracéo
ASS|sten~te Técnico 9 TEC1/C ASS|s~tente Técnico de 20 TEC IIC
de Gestédo Gestéo
Extinto
Assistente de Gestao 3 AAD | /1 Assistente de Gestao na AAD 1/l
vacancia
Técnico Industrial 1 TECI/C Técnico de Seguranga 1 TEC IIC
do Trabalho
Analista de Sistemas 2 ESPI1/C Analista de Sistemas 5 ESP I/C
Bibliotecario 2 ESP301/C Bibliotecario 2 ESP 301/C
Tesoureiro 1 ESPI/A Extinto
Analista de Recursos 1 ESPI/A Extinto
Humanos
Analista Académico 1 ESPI/A Extinto
Enfermeiro 1 ESPI1/C Enfermeiro 1 ESP I/C
Extinto
Gerente de 1 ESP1/J Gerente de na ESP I/J
Administragéo Administragéo A
vacancia
Secretario Executivo 1 ESPI/L Extinto
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Agente operaNC|onaI 05 OPR /G Agente opfzramonal de Extinto OPR I/G
de manutengéao manutengao
Procurador Autarquico 02 PDM I/A
Contador 01 ESP I/J
Analista de 02 ESP I/C
Laboratdrio
Analista Administrativo 05 ESP I/C
Técnico em 05 TEC IIC
Informatica
Pedagogo 2 ESP I/A
Estatistico ESP I/A
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO — DOCENTES
GRUPO
- CARGA - REMUNERATOR
SITUACAO ATUAL QTD HORARIA SITUAGCAO NOVA QTD 10 BASICO
GRUPO / GRAU
. 10 H AULA + N,
Professor Auxiliar 30 10 H ATIV. Professor Auxiliar 30 DOC I/A
. 10 H AULA + .
Professor Assistente 50 10 H ATIV. Professor Assistente | 55 DOC II/A
. 10 H AULA + .
Professor Adjunto 70 10 H ATIV. Professor Adjunto 90 DOC IIl/A
. 10 H AULA + Z
Professor Associado 12 10 H ATIV. Professor Associado | 12 DOC IV/A
. 10 H AULA + 3
Professor Titular 20 10 H ATIV. Professor Titular 16 DOC V/A
ANEXO Il -
QUADRO DE EMPREGOS - A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA
- GRUPO REMUNERATORIO BASICO
SITUACAO NOVA QUANTIDADE GRUPO/GRAU
Assistente de Administragao 2 AAD I/G
Assistente de Gestao 1 AAD 1/1
Bibliotecario 1 ESP 30 I/C
Tesoureiro 1 ESPI A
Analista Académico 1 ESPI A
Secretario Executivo 1 ESPIL
QUADRO DE EMPREGOS - DOCENTES - A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA
Professor Auxiliar 1 DOCIA
Professor Assistente 1 DOCII A
Professor Adjunto 6 DOCIII A
Professor Associado 1 DOCIV A
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QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINACAO QUANT. SimMBoLoO PROVIMENTO

Diretor de Escola Superior 1 DAC 01 Privativo Servidor Efetivo

Vice- Diretor de Escola Superior 1 DAC 02 Privativo Servidor Efetivo

Diretor do Departamento de 1 DAC 03 Privativo Servidor Efetivo

Graduacéao

Vlce-Dlre~tor do Departamento de 1 DAC 04 Privativo Servidor Efetivo

Graduacgao

Dirstor d? Depaﬂamento de Pos- 1 DAC 03 Privativo Servidor Efetivo

Graduacgao, Pesquisa e Fomentos

Diretor do Departamento de 1 DAC 03 Privativo Servidor Efetivo

Extensao e Cultura

Diretor do Departamento de Livre Nomeacgéao e

. ~ . 2 DAC 03 ~

Planejamento, Gestao e Finangas Exoneragao

Diretor de Administracio 1 DAC 03 Livre Nomeagao e
Exoneracgao

Diretor de Inovacéo e Tecnologia 1 DAC 03 Livre Nom~eagao e
Exoneragao

Diretor de Desenvolviingnicrde 1 DAC 03 Privativo Servidor Efetivo

Servigos de Saude

Coordenador Executivo 1 DAC 03 Privativo Servidor Efetivo

Asses§or Especial de Escola 6 DAC 03 Livre Nomﬂea(;ao e

Superior Exoneragéao

Assessor de Politicas/Agbes Livre Nomeacso e

Educacionais/Institucionais Da 6 DAC 04 ~ ¢

. Exoneracao
Escola Superior
Controlador Interno 1 DAC 03 Privativo Servidor Efetivo
ANEXO IV

TABELA DE VALORES DAS FUNCOES DE CONFIANCA E GRATIFICADAS

Setembro de 2023

simBOLO VALOR MENSAL (em reais)
FC- 01 1.341,14
FC- 02 1.072,92
FC-03 804,69
FC- 04 536,45
GGSA 2.346,99
GCAPT 4.023,38
GAIA 2.682,28
VENCIMENTOS POR HORA AULA AOS DOCENTES DE POS-GRADUACAO DE
MESTRADO, DOUTORADO, EXTENSAO E ESPECIALIZACAO
TITULACAO VALOR HORA-AULA
Professor Mestre R$ 144,05
Professor Doutor RS$ 166,43
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ANEXO V
VENCIMENTOS E SALARIOS DO CORPO DOCENTE DA
FACULDADE DE MEDICINA DE JUNDIAI - FMJ
SALARIO 20 HORAS SEMANAIS

DOC | poc Ii DpoC il DOC IV DOC V
PROF. AUXILIAR PROF. ASSISTENTE PROF. ADJUNTO PROF. ASSOCIADO T:’TTJCI)_ZR

A|] 387156 |A 4.996,25 Al 64928 |A 7.476,04 A| 850913
B| 406514 |B 5.246,01 B| 681748 |B 7.849,80 B| 893458
c| 426840 |cC 5.508,40 c| 715838 |c 8.242,27 c| 938132
D| 437511 |D 5.646,10 D| 733734 |D 8.448,32 D| 961585
E| 448448 |E 5.787,25 E| 752078 |E 8.659,53 E| 9.856.24
F| 459,60 |F 5.931,94 F 7.708,80 | F 8.876,02 F| 10.102,65
G| 471152 |G 6.080,24 G| 790152 |G 9.097,92 G| 10.355,22
H| 4.82930 |[H 6.232,24 H| 809906 |H 9.325,37 H| 10.614,10
| 4.950,03 | 6.388,05 I 8.301,53 | 9.558,50 I | 10.879,45
J 5.073,78 | J 6.547,75 J 8.509,07 J 9.797,47 )| 11.151,44
K| 520063 [K 6.711,44 K| 872180 |K 10.042,40 K| 11.430,22
L| 533064 |L 6.879,23 L| 893984 L 10.293,46 L| 11.715,98
M| 546391 |M 7.051,21 M| 916334 |m 10.550,80 M| 12.008,88
N| 560051 |N 7.227,49 N[ 939242 [N 10.814,57 N | 12.309,10
o| 574052 |oO 7.408,18 o| 962723 |0 11.084,93 o| 12.616,83
P| 588403 |P 7.593,38 P| 9586791 |P 11.362,06 P| 12.932,25
Q| 603,13 |q 7.783,22 Q| 1011461 |Q 11.646,11 Q| 13.255,56
R| 6.18191 [R 7.977,80 R| 1036748 |R 11.937,26 R| 13.586,95
S| 633646 |S 8.177,24 s| 1062666 |S 12.235,69 s| 13.926,62
T| 649487 [T 8.381,67 T| 1089233 |T 12.541,59 T| 14.274,78
U| 665724 |U 8.591,22 U| 11.164,64 |U 12.855,13 U| 14.631,65
V| 682367 |V 8.806,00 V| 1144375 |V 13.176,50 V| 14.997,45
W| 699427 |W 9.026,15 W| 11.729,85 |W 13.505,92 W| 15.372,38
X| 716912 |x 9.251,80 X| 12.023,09 |X 13.843,56 X | 15.756,69
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ANEXO VI
VENCIMENTOS, AS ATRIBUIGOES E OS REQUISITOS DE PROVIMENTO DOS CARGOS

Pagina 191

AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS - CATEGORIA |

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: AOP I/l
Recrutamento Externo mediante concurso publico.
PD Progressao.

DESCRIGAO SUMARIA:
Executa sob superviséo, tarefas de pouca complexidade, como limpeza em geral, coleta de entrega de
materiais, jardinagem, preparacao e distribuicdo de café, e outros.

ATRIBUIGOES
Providenciar a limpeza geral de todas as dependéncias da FMJ, tais como: varrer, passar pano, encerar,
passar aspirador de pd, limpar moveis, vidros, pias, geladeiras e fogdes e outros equipamentos e utensilios;
Fechar e abrir portas, janelas, portdes, acender e apagar luzes, ligar e desligar aparelhos elétricos, de
acordo com necessidade;
Carregar, descarregar e/ou entregar materiais € encomendas, de acordo com a necessidade
Lavar e passar roupas provenientes dos laboratérios, mantendo-as higienizadas;
Preparar e servir, em horarios preestabelecidos, cha, café, sucos, entre outros;
Limpar, rogar e regar as plantas, flores, vasos e canteiros dos iméveis utilizados pela Faculdade;
Executar servigos de conservagao de todos os imoveis utilizados pela FMJ;
Operar instrumentos e equipamentos simples;
Observar as normas de seguranga para execugao dos trabalhos, utilizando adequadamente os
equipamentos de protecao individual que Ihe forem fornecidos;
Zelar pela guarda, conservacao e manutengao dos materiais e equipamentos que utiliza;
Cumprir normas e padrdoes de comportamento estabelecidos;
Executar tarefas afins, a critério de seu superior imediato.

COMPETENCIAS TECNICAS

FORMAGAO

Ensino Fundamental

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

06 (seis) meses

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Higiene;

Relagbes interpessoais;

Rotinas inerentes a sua area de atuacao;

Seguranca do trabalho;

Utilizacao de materiais e equipamentos na area de atuagao.

HABILIDADES INDIVIDUAIS
Atencgao, comunicacao escrita, comunicacao verbal, confiabilidade, cultura da qualidade, cumprimento de
prazos, organizagao e controle, produtividade e trabalho em equipe.
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AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS - CATEGORIA Il

DESCRIGCAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: OPR I/G
Recrutamento Externo mediante concurso publico.
PD Progressao.

DESCRICAO SUMARIA:
Executa, sob orientacao, servicos de média complexidade em alvenaria, pintura, carpintaria, mecénica,
eletricidade, hidraulica e outros que exijam habilidade especifica em sua realizagdo. Responder pela
vigilancia e seguranga das entradas e dependéncias, para assegurar o bem-estar dos funcionarios, alunos e
outros, para evitar roubos, incéndios, entrada de pessoas estranhas e/ou outras anormalidades, bem como
informar ao superior imediato sobre anormalidades.

ATRIBUIGOES

Executar servigos de ajuste, montagem, reparos e manutencédo em geral;
Observar as normas de seguran9a para execugao dos trabalhos, utilizando adequadamente os
equipamentos de protegao individual que Ihe forem fornecidos, a fim de garantir a propria segurancga a da
equipe de Trabalho;
Executar servigos de confecgdo, reparo e conservagao de estruturas e pegas de madeira em geral;
Executar servigos de construgéo, instalagao e conservagao relacionados com construgao civil;
Executar servigos de montagem, manutencéo e reparo de instalagdes e sistemas elétricos;
Executar servigos de reparo e manutengao elétrica de maquinas;
Realizar ronda diurna e noturna nas dependéncias da FMJ, verificando se portas, janelas, portdes e outras
vias de acesso estdo fechadas corretamente e constatando irregularidades, tomar as providéncias
necessarias;
Observar a entrada de pessoas, atendendo ao publico em geral, orientando e prestando informacdes e
fazendo os encaminhamentos, sempre que necessario;
Observar e controlar a entrada e saida de veiculos no patio, evitando anormalidades;
Anotar recados eventualmente deixados na Portaria, transmitindo-os aos interessados;
Fazer relatério diario de ocorréncias, mantendo seu superior imediato informado sobre elas;
Manter limpo e arrumado o local de trabalho;
Zelar pela conservagao e guarda dos materiais ferramentas e equipamentos utilizados;
Cumprir normas e padrées de comportamento estabelecidos;
Executar tarefas afins, a critério de seu superior imediato.

COMPETENCIAS TECNICAS:
FORMAGCAO

Ensino Fundamental

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

06 (seis) meses

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Basico em manutencao elétrica, hidraulica e mecanica;

Higiene;

Relagdes interpessoais;

Seguranga do trabalho;

Utilizacdo de materiais e equipamentos na area de atuacgéo.
HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencao, comunicacao escrita, comunicacao verbal, confiabilidade, cultura da qualidade, cumprimento de
prazos, organizagao e controle, produtividade e trabalho em equipe.
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TELEFONISTA
DESCRIGAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: AAD 30 1/ G
Recrutamento Externo mediante concurso publico.
PD Progressao.

DESCRICAO SUMARIA:
Executar as atividades de operagdo de uma mesa ou central telefénica, aparelhos tipo PBX, PABX ou
similares, mecanicos, elétricos ou eletrénicos, para estabelecer comunicagao interna ou externa entre os
solicitantes.

ATRIBUICOES
Atender, transferir, cadastrar e completar chamadas telefénicas;
Efetuar ligagdes locais, interurbanas e internacionais, observando as normas estabelecidas;
Elaborar relatérios semanais e mensais sobre as ligagdes completadas através dos ramais;
Comunicar imediatamente a empresa responsavel, quaisquer defeitos verificados nos equipamentos
utilizados;
Atender ao publico interno e externo com presteza, por telefone, ouvindo, orientando e encaminhando-o ao
atendimento, por tipo de solicitagao e, quando for possivel, indicar os caminhos mais adequados de solugao;
Manter cadastro atualizado dos telefones mais solicitados pelos usuarios;
Prestar informacdes sobre nimeros de telefone dos 6rgaos publicos;
Executar servigos de informagao ao publico, recepgao, coleta, expedicao, distribuicdo e arquivamento de
documentos, auxiliando na localizagdo e/ou na organizagao de documentos, a fim de estabelecer uma
melhor organizagao;
Receber e expedir correspondéncias e demais expedientes relativos a unidade administrativa em que atua,
auxiliando a localizar e remitir a correspondéncia, com o objetivo de facilitar a entrega e retirada de
documentos;
Requisitar e receber material de escritério, estabelecendo um método de organizagéao, visando uma melhor
logistica em seu ambiente de trabalho;
Zelar pelo equipamento, comunicando defeitos e solicitando seu conserto e manutengéo, para assegurar-lhe
perfeitas condi¢gdes de funcionamento;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associados a sua area de atuagao e

Unidade de Gestao.
COMPETENCIAS TECNICAS
FORMAGAO
Ensino Médio e Curso de operacao de mesa telefonica.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
06 meses

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Rotinas administrativas e operacionais da area de atuagéao;
Utilizacao de materiais e equipamento na area de atuagao.

HABILIDADES INDIVIDUAIS
Atengao, comunicagao escrita, comunicagao verbal, confiabilidade, cultura da qualidade, cumprimento de
prazos, organizagao e controle, produtividade e trabalho em equipe.
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ASSISTENTE DE GESTAO
DESCRICAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: AAD /I
Recrutamento Externo mediante concurso publico.
PD Progresséo.

DESCRICAO SUMARIA:
Executar, com relativa autonomia, as tarefas que envolvem o conhecimento e aplicagcao de programas,
normas e diretrizes relacionadas com sua unidade de trabalho e outros servigos de natureza complexa e
assessora diretamente os responsaveis pelas diretorias ou unidades similares.
ATRIBUICOES
Redigir atos administrativos, normativos, como oficios, editais, circulares e outros, utilizando impressos
padronizados ou ndo, para dar cumprimento a rotina administrativa;
Executar o controle de emissédo de pagamentos, examinando a exatiddo dos documentos, conferindo,
observando prazos, efetuando calculos e retengdes de imposto conforme legislagao;
Levantar informagbes para a elaboragao de graficos, relatorios, planilhas e outros expedientes relacionados
a sua unidade administrativa;
Prestar assisténcia diretamente aos diretores e gerentes, preparando pautas, agendando e secretariando
reunibes ou outros compromissos, redigindo atas, a fim de atender a rotina da diretoria de acordo com
procedimentos preestabelecidos;
Executar controles e calculos, de complexidade média, utilizando-se de planilhas eletronicas, a fim de
cumprir legislacdo e atender necessidade da unidade administrativa;
Assistir ao superior imediato para as realizagdes das tarefas de apoio administrativo e técnico.
Prestar atendimento ao publico interno e externo;
Auxiliar no controle de processos e prazos, por meio de sistemas informatizados ou néo;
Participar de comissées de sindicancia e de inquérito administrativo;
Redigir, digitar e conferir textos, relatérios, quadros, graficos, estatisticas e demais documentos advindos da
Diretoria, bem coma das Assessorias, dos Departamentos e da Secretaria Executiva, zelando pela qualidade
e confidencialidade dos dados;
Manter organizado o local de trabalho, salas de reunides, providenciando todo material necessario ao
expediente;
Preservar o arquivo em perfeitas condi¢des, a fim de facilitar a guarda e localizagdo de documentos;
Executar atividades relacionadas com administragdo de pessoal, material, orgamento,
Contabilidade, financeiro, patriménio e licitacao,
Zelar pela guarda, conservagao e manutengao dos materiais e equipamentos que utiliza;
Cumprir normas e padrdes de comportamento estabelecidos pela instituicao;
Executar tarefas afins, a critério de seu superior imediato.
COMPETENCIAS TECNICAS

FORMAGAO
Ensino Médio Completo e curso técnico profissionalizante quando legalmente exigido.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
02 (dois) anos, comprovada mediante prova pratica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Informatica; Redacao;
Relagbes interpessoais;
Seguranga do trabalho; Rotinas administrativas da area de atuacdo. Nogao de Administragdo Publica

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencao, comunicacgao escrita, comunicacao verbal, confiabilidade, cultura da qualidade, cumprimento de
prazos, organizagao e controle, produtividade e trabalho em equipe.
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ASSISTENTE TECNICO DE GESTAO
DESCRIGAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: TEC I/C
Recrutamento Externo mediante concurso publico.
PD Progressao.

DESCRIGCAO SUMARIA:
Coordenar e controlar tarefas de organizagéo, através da definicdo de normas e politicas que visam
aprimorar as a¢des da Administragdo Municipal.

ATRIBUIGCOES

Coordenar a execucgéao de servigos administrativos e outras tarefas que dependam de interpretar e aplicar
leis, normas e regulamentos;
Coordenar e executar as diretrizes relativas a organizagéo, controle e desenvolvimento dos servigos, por
meio de procedimentos de controle, a fim de garantir o cumprimento de prazos e objetivos da Unidade;
Interpretar planilhas, graficos, quadros demonstrativos, relatorios e outros expedientes relacionados a sua
Unidade de Gestao, a fim de contribuir com informagdes atualizadas, seguras e padronizadas;
Desenvolver atividades relacionadas a gestdo de pessoal, contabilidade, orgamento, compras, patriménio,
protocolo, gestéo de contratos, dentre outras préprias de sua Unidade;
Propor e elaborar estudos e pesquisas, através da coleta de dados, produzindo documentos e
apresentagdes técnicas, visando o aperfeicoamento do planejamento organizacional;
Garantir a publicidade dos atos publicos, por meio de editais, portarias e outros, com a finalidade de
promover a transparéncia das informacdes aos cidadaos;
Responder a questionamentos, embasando-se em dados e informacdes oficiais, a fim de atender ao
interesse publico;
Direcionar correspondéncias e demais expedientes aos setores competentes, a fim de atender as
solicitacoes de forma eficiente;
Gerir contratos, através do controle e langamento de pagamentos, penalizagdes, termos e outros
procedimentos inerentes a gestao de contrato, a fim de atender as demandas e os prazos estipulados na
aquisicao de materiais e servigos;
Coordenar atividades relativas a contratacdo de servigos e aquisicao de equipamentos e materiais;
Garantir o cumprimento das orientagdes dos 6rgédos de controle interno e externo nas matérias atinentes a
sua area de atuagéao, por meio de sistemas de informac¢ao municipais, estaduais e federais especificos;
Planejar, elaborar e acompanhar projetos, programas e agdes, garantindo o cumprimento das finalidades e
competéncias da Unidade de Gestéo;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua area de atuacao e
Unidade de Gestéo.

COMPETENCIAS TECNICAS

FORMAGAO
Ensino Médio mais Técnico em Administracdo, Contabilidade, Financas, Gestdo de Politicas Publicas,
Informatica, Informatica para Internet, Marketing, Recursos Humanos, Redes de Computadores, Meio
Ambiente e Secretariado.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

02 (dois) anos

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Informatica — Pacote Office, Sistemas Integrados e Internet;
Rotinas Administrativas e operacionais da area de atuagao;
Utilizacao de materiais e equipamentos na area de atuagao;
Legislacdo e Normas Técnicas da area de atuagéo.

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencgdo, comunicacao escrita, comunicacao verbal, confiabilidade, cultura da qualidade, cumprimento de
prazos, organizagao e controle, produtividade e trabalho em equipe.
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MOTORISTA DE VEICULOS LEVES
DESCRIGCAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: OPR I/H
Recrutamento Externo mediante concurso publico.
PD Progresséo.

DESCRIGAO SUMARIA:
Dirigir veiculos leves, como: automoveis, utilitarios, caminhonetes e camionetas; transportando pessoas,
cargas, correspondéncias, equipamentos e outros.

ATRIBUICOES

Dirigir veiculos leves transportando pessoas, cargas, equipamentos e outros em trajetos dentro e fora do
municipio, visando um transporte rapido, eficiente e seguro para os mesmos;
Manter o veiculo sob sua responsabilidade em perfeitas condi¢gdes de limpeza e higiene, providenciando a
manutengao preventiva e corretiva, a fim zelar pelo patriménio publico, estendendo a sua vida util;
Entregar e retirar documentos, carregar e descarregar pequenos volumes, conforme determinagdes dos
solicitantes, registrando por meio de protocolo de retirada e entrega, a fim de viabilizar a seguranga das
remessas e maior agilidade dos servigos;
Emitir relatérios de trabalho, preencher as planilhas e documentos de controle e zelar pela documentagéo e
conservagao do veiculo;
Verificar diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo e providenciar o seu abastecimento antes de
sua utilizagao;
Zelar pela seguranga dos passageiros, conduzindo-os pelo trajeto adequado até o local de destino, seguindo
as regras de transito;
Deslocar-se para o destino preestabelecido, para executar a sua fungdo em horario que atenda as
necessidades da Unidade, quando necessario, mediante solicitacdo da chefia;
Informar a chefia sobre a necessidade de manutencédo dos equipamentos que utiliza e de qualquer servico
que comprometa as condigbes de seguranga na execugdo de sua atividade;
Seguir todas as normas do Cadigo de Transito Brasileiro (CTB), atentamente e fielmente, visando zelar pela
sua segura e a do passageiro, carga, equipamentos entre outros;
Praticar a diregado defensiva, com muita atengéo e responsabilidade, a fim de prevenir os acidentes de
transito;
Atualizar-se sobre as condigdes de transito e trafego no trajeto a ser percorrido, incluindo o auxilio de
navegadores eletrOnicos, quando solicitado ou indicado, planejando a viagem com antecedéncia, afim de
poupar tempo e recursos publicos;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associados a sua area de atuagao e
Unidade de Gestéo.

TIPOS DE VEICULOS AUTORIZADOS:
Veiculo motorizado, ndo abrangido pela categoria “A”, cujo peso bruto total (PBT) seja inferior ou igual a
3.500kg e/ou a lotagdo nédo exceda a 8 lugares, excluindo o motorista
COMPETENCIAS TECNICAS
FORMAGAO
Ensino Médio e Habilitagao “(Categoria D/E)”, com anotac&o para atividade remunerada.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

06 meses.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Informatica — Pacote Office, Sistemas Integrados e Internet;
Rotinas administrativas e operacionais da area de atuacao;
Utilizagéo de materiais e equipamentos na area de atuagao;
Normas e legislagdes de transito;
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Direcao Defensiva;
Nocbes basicas de mecanica de veiculos.
Saber dirigir em grandes centros.

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencao, comunicacao verbal, confiabilidade, cumprimento de prazos, flexibilidade, iniciativa / pré-atividade,
organizagéo e controle, relacionamento interpessoal e trabalho em equipe.

TECNICO DE ENFERMAGEM
DESCRICAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: TEC I/C
Recrutamento Externo mediante concurso publico.
PD Progressao.

DESCRICAO SUMARIA:
Desempenhar agbes e procedimentos técnicos de enfermagem em todos os equipamentos de saude do
municipio, atuando nas unidades basicas, urgéncia/emergéncia, cirurgia, terapia, puericultura, pediatria,
psiquiatria, obstetricia e outras areas, de acordo com as normas de biosseguranca, realizando todas as
orientacdes necessarias.

ATRIBUICOES
Executar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em diferentes estados fisicos, bem como em paciente
da creche do idoso;
Realizar o acolhimento aos usuarios, observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas;
Acompanhar, deslocar, remover e transportar o paciente durante todos os procedimentos de assisténcia;
Auxiliar no planejamento, programacao e orientagcédo das atividades de assisténcia de enfermagem, na
prevengédo e controle de doengas e vigilancia epidemiolégica, no controle sistematico de danos fisicos que
acometem pacientes durante assisténcia da saude;
Auxiliar na prevencgao e controle das doengas transmissiveis em programas de vigilancia epidemiolégica, na
prevencdo e controle sistematico da infeccdo hospitalar e de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de saude e da creche do idoso;
Auxiliar nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencao de acidentes e doengas
profissionais;
Realizar anota¢des em prontuario, conforme critérios estabelecidos pelo COREN, arquivar e guardar
prontuarios e registros internos do paciente e da unidade;
Zelar pela conservacgao, limpeza, preparacao esterilizacdo e guarda dos equipamentos e materiais utilizados,
sob sua responsabilidade;
Realizar procedimentos de Protocolo Avancado de Vida;
Desenvolver agdes individuais e coletivas na promocgao, protegao, prevengao, recuperagao e reabilitagdo da
Salide, conforme as diretrizes e principios do Sistema Unico de Sautde e protocolos municipais de Saude;
Realizar atividades em grupo, visitas domiciliares, quando necessario ou indicado, no domicilio € ou nos
demais espacgos, de acordo com o planejamento da equipe;
Atuar de forma multiprofissional e interdisciplinar, contribuindo para a resolutividade da assisténcia;
Apoiar pesquisas de interesse de saude publica aprovadas pelo setor responsavel pelas acdes de integragao
ensino — servigo — comunidade, visando o desenvolvimento e planejamento de politicas publicas;
Observar as normas de seguranga para execugao dos trabalhos, utilizando adequadamente os
equipamentos de protecao individual, a fim de garantir a propria protegéo, do usuario e da equipe de
trabalho;
Desenvolver agbes de vigilancia de baixa, média e alta complexidade nas areas ambiental, sanitaria,
epidemioldgica, saude do trabalhador e na Rede Atencéo a Saude, através de agdes educativas,
monitoramento e analise de indicadores, investigagao, fiscalizagéo, vistorias e inspegdes, visando o
cumprimento das diretrizes da area de atuagao;
Estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da Saude;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
Unidade de Gestéo

COMPETENCIAS TECNICAS
FORMAGAO

Ensino Médio mais Técnico em Enfermagem. Registro no érgéo de classe.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
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06 meses

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Informatica — Pacote Office, Sistemas Integrados e Internet;

Utilizagao de equipamentos de protegéo individual da area de atuacgéo;

Rotinas Administrativas e operacionais da area de atuacgao;

Utilizagao de materiais e equipamentos na area de atuagao;
HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencao, Comunicagao Verbal, Confiabilidade, Cultura da Qualidade, Cumprimento de prazos, Iniciativa /
Pré-atividade, Organizagéo e Controle, Relacionamento interpessoal, Trabalho em equipe.

TECNICO DE LABORATORIO
DESCRIGCAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: TEC I/C

Recrutamento Externo mediante concurso publico.

PD Progressao.

DESCRIGAO SUMARIA:
Executar atividades em laboratério de analises clinicas, realizando a coleta, analise e registro de materiais e
substancias.

ATRIBUICOES
Executar atividades em laboratério de analises clinicas, analisando microscopicamente a anatomia
patoldgica, dosagem bacterioldgica, bacterioscépica e quimica, para possibilitar a leitura microscoépica e o
diagndstico laboratorial;
Realizar exames e teste de cultura de microorganismos, através da manipulagéao e leitura de lamina, para
possibilitar diagnoéstico, tratamento ou prevencgéo de doengas;
Efetuar a leitura de ldminas, através de material coletado, para identificar ou complementar diagnostico
médico;
Efetuar a montagem de lamina, corando e passando substancia fixadora, para proceder a leitura;
Anotar no laudo o resultado e o diagnodstico obtidos através da leitura das laminas, para posterior digitagéo e
arquivamento em ordem numeérica;
Supervisionar o armazenamento, em temperatura adequada, dos materiais, meios de cultura e kits usados
no laboratdrio, providenciando o seu correto acondicionamento, quando forem transportados;
Supervisionar o controle diario da temperatura do ambiente e dos equipamentos;
Supervisionar e atuar junto a equipe no controle de estoque de insumos laboratoriais, informando a chefia
sobre a validade e quantidade disponiveis;
Realizar cadastros necessarios e faturamentos de exames nos sistemas laboratoriais especificos;
Apoiar pesquisas de interesse de saude publica aprovadas pelo setor responsavel pelas agdes de integracéo
ensino — servigco — comunidade, visando o desenvolvimento e planejamento de politicas publicas;
Observar as normas de seguranga para execugao dos trabalhos, utilizando adequadamente os
equipamentos de protecgao individual, a fim de garantir a prépria protecédo, do usuario e da equipe de
trabalho;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
Unidade de Gestéo

COMPETENCIAS TECNICAS
FORMACAO

Ensino Médio com Técnico em Analises Clinicas ou outros tipicos da area. Registro no 6rgao de classe.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

06 meses

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Informatica — Pacote Office, Sistemas Integrados e Internet;
Rotinas Administrativas e operacionais da area de atuacao;
Utilizacdo de materiais e equipamentos na area de atuacéo;
Utilizacdo de equipamentos de protecgao individual da area de atuacao;
Legislagcdo e Normas Técnicas da area de atuagéo.
HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencgao, Comunicagao Verbal, Confiabilidade, Cultura da Qualidade, Cumprimento de prazos, Iniciativa /
Pro-atividade, Organizagao e Controle, Relacionamento interpessoal, Trabalho em equipe.
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ANALISTA DE SISTEMAS

DESCRIGAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: ESP I/C
Recrutamento Externo mediante concurso publico.
PD Progresséo.

DESCRICAO SUMARIA:
Assessorar todos os departamentos da Instituicao visando assegurar a aquisicao e/ou desenvolvimento,
implantagé@o e manutengao dos hardwares e softwares da forma mais adequada , bem como buscar novas
tecnologias garantindo a modernizacao e a atualizagéo da informatica.
ATRIBUIGOES
Efetuar analise de sistemas em funcionamento, analisando pontos criticos e propondo solugdes;
Elaborar projetos de sistemas, definindo mddulos, fluxogramas, entradas e saidas, arquivos, especificagao e
controle de seguranga dos sistemas para uso da Faculdade;
Assessorar tecnicamente a criagdo, aquisicao e/ou desenvolvimento, implantagéo e manutengéo de sistemas
para processamento de dados, bem, como pesquisar novos hardwares e softwares, visando a atualizacao
permanente da Informatica
Coordenar o desenvolvimento e implantagdo de procedimentos e sistemas, bem como as técnicas de
operagao de acordo com os objetivos estabelecidos, especialmente nos sistemas de: seguranca, telefonia e
acesso predial;
Pesquisar e avaliar novos fornecedores de hardwares e softwares existentes no mercado;
Prestar Suporte técnico aos funcionarios e professores, em hardwares (computadores, impressoras,
scanners) e softwares;
Realizar a manutencgéo e gerenciamento da Rede e Servidores de dados (administragao e académica),
servidores de antivirus e firewall;
Coordenar o gerenciamento dos backups dos arquivos e dados;
Desenvolver a implantagédo e gerenciamento do site da FMJ na rede mundial de computadores;
Proceder com o gerenciamento e suporte da rede sem fio (Wireless);
Zelar pela guarda, conservagao e manutengéo dos materiais e equipamentos que utiliza;
Cumprir e fazer cumprir normas e padrdes de comportamento estabelecidos pela institui¢ao;
Executar tarefas afins, a critério de seu superior imediato.
COMPETENCIAS TECNICAS

FORMAGAO

Superior - Analista de Sistemas, Engenharia da Computagéo e Ciéncia da Computagéo.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

02 (dois) anos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Sistemas de Informatica e Programacao.
HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencdo, comunicagéo escrita, comunicagao verbal, confiabilidade, cultura da qualidade, cumprimento de
prazos, organizagao e controle, produtividade e trabalho em equipe.
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BIBLIOTECARIO

DESCRICAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: ESP 30 1/C
Recrutamento Externo mediante concurso publico.
PD Progresséo.

DESCRICAO SUMARIA:
Analisar e selecionar materiais informativos, para formacgao e desenvolvimento do acervo, realizando a
representagao descritiva de dados bibliograficos em base de dados internos, organizando e supervisionando
trabalhos de encadernamento e restauracéo de livros e demais documentos, planejando, acompanhando e
executando o tratamento técnico dos materiais informativos, a fim de torna-los acessiveis aos usuarios.

ATRIBUIGOES

Elaborar politicas, normas e procedimentos relativos a movimentagao e tratamento do acervo bibliografico,
através de classificagao e catalogacao, a fim de agilizar o acesso e a recuperagao de informagdes,
colocando-as a disposi¢ao dos usuarios;
Definir o direcionamento das atividades realizadas pelos funcionarios do atendimento;
Desenvolver, planejar, acompanhar, executar tecnicamente recursos informacionais, bem como elaborar
projetos para melhoria dos indicadores de leitura, servigos, ambientes e colegdes, aliados as novas
tecnologias.
Analisar e selecionar materiais informativos, independentemente de seu suporte fisico, para formacgao e
desenvolvimento do acervo;
Realizar a representacao descritiva de dados bibliograficos em base de dados internos;
Responder pela manutengao, atualizagao e inovagao do sistema informatizado, assessorando o
planejamento de acervos externos, a fim de disponibilizar a informagéao em qualquer suporte por meio do
servico de referéncia;
Organizar e supervisionar trabalhos de encadernamento e restauragéo de livros e demais documentos,
planejando, acompanhando e executando o tratamento técnico dos materiais informativos;
Elaborar relatdrios estatisticos referentes a movimentacgao e servigos das unidades de informagéo,
elaborando e controlando vocabularios e indices, para possibilitar o armazenamento, busca e recuperagao
da informacao;
Atender aos usuarios, prestando informagdes sobre o acervo, regulamento e servigos da biblioteca;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e

Unidade de Gestéo.
COMPETENCIAS TECNICAS
FORMAGAO
Superior completo em Biblioteconomia. Registro no 6rgao de classe.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
02 anos

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Informatica — Pacote Office, Sistemas Integrados e Internet;
Rotinas Administrativas e operacionais da area de atuagao;
Utilizagdo de materiais e equipamentos na area de atuagéo;
Legislagdo e Normas Técnicas da area de atuagao.

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atengao, comunicacao escrita, comunicagao verbal, cultura da qualidade, foco no resultado, organizagéo e
controle, planejamento, produtividade e trabalho em equipe.
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PROCURADOR AUTARQUICO

DESCRICAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: PDM I/A
Recrutamento Externo mediante concurso publico.
PD Progresséo.

DESCRIGAO SUMARIA:
Representar a Autarquia, em qualquer juizo, instancia ou tribunal e assistir aos 6érgaos da Administracédo com
a finalidade de defender o interesse publico e a municipalidade, prestando-lhe a devida assisténcia juridica,
na forma prevista em normas legais.

ATRIBUICOES

Assessorar a Autarquia na negociagdo de contratos, convénios e acordos;
Desenvolver estudos e pesquisas sobre assuntos juridicos;
Examinar, redigir ou orientar a redacéo de projetos e anteprojetos de lei e outros atos normativos de
interesse da Autarquia;
Examinar documentos destinados a instru¢gdo de processos, ajuizando sobre sua validade e determinando
ou nédo sua juntada, para documentar de modo preciso os referidos processos;
Examinar tudo que diga respeito a divida ativa da Autarquia;
Instruir e acompanhar o andamento de processos nos drgéos externos ligados ao Poder Judiciario, Poder
Legislativo, Ministério Publico ou Tribunais de Contas;
Interpretar normas legais e administrativas;
Opinar nos processos em grau de recurso, submetendo-os a apreciagao do Diretor ou chefia;
Participar das etapas de processos referentes ao estudo da matéria juridica como adequacgao a legislagao
vigente, apuragéo de informagdes e instrugdo de defesa ou acusacéo;
Atuar em processos administrativos disciplinares no interesse da Autarquia, procedendo a sua orientagao;
Preparar informagdes a serem prestadas pelas autoridades municipais em processo de mandados de
segurancga e "Habeas Corpus”;
Prestar assessoramento e consultoria juridica;
Prestar assisténcia aos 6rgaos da Autarquia em assuntos de natureza juridica;
Redigir e apreciar documentos juridicos;
Examinar documentos, opinar e acompanhar os processos de desapropriagédo e de doagao de imdveis ao
Autarquia;
Promover a execugao da divida ativa da Autarquia;
Responder a consultas formuladas por autoridades municipais;
Comparecer em agoes, propor e responder agées de qualquer espécie e medidas cautelares, em defesa dos
interesses da Autarquia, acompanhando-as, em todos os graus de jurisdicao, perante quaisquer juizes ou
tribunais, até decisao final transitada em julgado;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade.

COMPETENCIAS TECNICAS

FORMAGCAO

Superior completo em Direito. Registro no 6rgéo de classe
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

2 (dois) anos

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Informatica — Pacote Office, Sistemas Integrados e Internet; Rotinas Administrativas e operacionais da area
de atuacao; Utilizagdo de materiais e equipamentos na area de atuagéo;
Legislacdo e Normas Técnicas da area de atuacao.

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atengdo, comunicagao escrita, comunicagao verbal, confiabilidade, cultura da qualidade, cumprimento de
prazos, negociagao, organizagao e controle e planejamento.
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DESCRICAO DE CARGO

CARGO: ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO
GRUPO/ NIVEL SALARIAL: AAD I/G

DESCRIGCAO SUMARIA:
Executar atividades de apoio administrativo em processos e procedimentos das diversas Unidades de
Gestéao e 6rgaos de lotagao.

ATRIBUICOES

e Executar servicos administrativos, exercendo trabalhos de digitagéo e calculos, e outras tarefas que
dependam de interpretar e aplicar leis, normas e regulamentos;

¢ Atender atividades relativas aos processos de documentagéo e arquivo em geral, por meio de
procedimentos de controle, a fim de garantir o rapido acesso as informagées, encaminhando para a
melhor solugdo da demanda, registrando as reclamacgdes que ocorrerem;

e Elaborar planilhas, graficos, quadros demonstrativos, relatérios e outros expedientes relacionados a
sua Unidade de Gestao, compilando dados, a fim de embasar/subsidiar analises e pareceres com
informagdes atualizadas, seguras e padronizadas;

e Participar de reunides e elaborar atas, por meio do registro de decisbes, a fim de alcangar os
objetivos propostos;

¢ Dar publicidade e acompanhar os atos publicos, por meio de editais, portarias e outros, com a
finalidade de garantir a transparéncia das informacgdes aos cidadaos e atualizar os assuntos de
interesse da Unidade;

o Elaborar respostas a questionamentos de interesse publico, por meio de coleta de dados e
informacdes oficiais;

o Redigir, receber e expedir correspondéncias e demais expedientes, direcionando-os aos setores
competentes, inclusive editais e programas especificos da sua area de atuagéo, cumprindo os
prazos estipulados, a fim de atender as solicitacées de forma eficiente;

e Auxiliar nas atividades relacionadas a gestdo de pessoal, contabilidade, orgamento, compras,
patrimonio, protocolo, solicitagdo de manutencao, dentre outras, por meio de langamentos em
sistemas adequados, a fim de prover informagdes atualizadas e controlar os processos sob sua
responsabilidade, garantindo o cumprimento das diretrizes expedidas pelos 6rgaos;

e Auxiliar na gestao de contratos, acompanhando com a periodicidade necessaria o servigo executado
e sinalizando a necessidade de aditamentos ou prorrogag¢des, com o objetivo de manter em niveis
adequados os servigos ou bens necessarios para o bom funcionamento da sua unidade
administrativa;

¢ Manter atualizado os bancos de informagdes oficiais e garantir o cumprimento das orientagdes dos
orgaos de controle interno e externo nas matérias atinentes a sua area de atuagéo, por meio de
sistemas de informag&do municipais, estaduais e federais especificos;

e Requisitar e receber materiais diversos, monitorando o nivel de estoque e de consumo dos
materiais, com o intuito de garantir o abastecimento eficiente do érgéo de lotagao;

¢ Participar do planejamento, elaboragdo e acompanhamento de projetos, programas e agoes,
garantindo o cumprimento das finalidades e competéncias da Unidade de Gestéo;

¢ Auxiliar na organizac&o dos eventos internos e externos, através do planejamento, divulgacao,
execugao, celebragéo de parcerias, objetivando o cumprimento do calendario de eventos municipais;

¢ Acompanhar a gestao de frotas, compatibilizando as solicitagées de veiculo com a disponibilidade da
Unidade de Gestao, a fim de garantir o deslocamento das diferentes equipes de acordo com a
necessidade apresentada;

e Promover a articulagdo com diversos 6rgaos da Administragédo, buscando de forma eficiente o
atendimento das demandas em tempo oportuno, visando o cumprimento de prazos;

e Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua area de
atuacao.
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PODER LEGISLATIVO

COMPETENCIAS TECNICAS
FORMAGAO

Ensino Médio

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Informatica — Pacote Office, Sistemas Integrados e Internet;

Rotinas Administrativas e operacionais da area de atuagao;

Utilizagao de materiais e equipamentos na area de atuagao;
HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencéao, comunicacao escrita, comunicacao verbal, confiabilidade, cultura da qualidade, cumprimento de
prazos, organizagéo e controle, produtividade e trabalho em equipe.

GERENTE DE ADMINISTRAGCAO

DESCRIGAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: ESP 1/J
Recrutamento Externo mediante concurso publico.
PD Progressao.

DESCRICAO SUMARIA:
Administrar as atividades académicas, bem como as inerentes a finangas, pessoal, servigos gerais,
biblioteca, informatica, licitagdo, compras, almoxarifado, laboratério, visando otimizagdo dos trabalhos e a
melhoria continua.

ATRIBUICOES

Contribuir para o desenvolvimento das atividades da Diretoria, através do assessoramento nos assuntos
relacionados a area administrativa, analisando documentos, solicitagdes pessoais, prestando atendimento as
pessoas e encaminhando aquelas que julgar necessario;
Assegurar a manutencao da imagem positiva da Faculdade, através de contatos constantes com
professores, alunos, pacientes e comunidade em geral, procurando detectar o grau de satisfacao dos
mesmos e tomando providéncias diante de eventuais problemas;
Assegurar a minimizagao dos impactos de agdes do Tribunal de Contas e outros 6rgaos, através do
atendimento a solicita<;6es, disponibilizagdo de informagdes e documentos, objetivando atender as esferas
federal, estadual e municipal;
Contribuir para o atendimento a empresas de consultoria e assessoria, através de apoio, fornecimento de
informacdes e documentos;
Assessorar a area juridica na preparagao dos processos e prestacao de informacdes em agdes trabalhistas;
Assegurar a organizagao, arquivamento e manutencdo dos documentos relativos a FMJ, preservando e
descartando documentos de acordo com tabela de temporalidade documental;
Administrar todos os materiais, moéveis e equipamentos que fazem parte do ativo permanente, conferindo e
verificando seu estado de conservacado e tomando providéncias quando necessario;
Participar da elaboragao do orgamento financeiro da Faculdade, acompanhando sua implantagcao e
desenvolvimento, zelando para que ndo ocorram divergéncias;
Fiscalizar e manter estreito controle sobre as despesas administrativas, cuidando para que mantenham
custos minimos possiveis, sem prejuizo a qualidade;
Formular e acompanhar planos relativos a seguranca, administragcdo de pessoal, treinamento e
desenvolvimento de pessoal;
Relacionar-se com clinicas, hospitais, empresas, associagcdes e entidades da regido, para intercambio de
informacdes relativas a sua area;
Preparar e recomendar para aprovacao, normas e procedimentos relacionados a sua area de atuacéao;
Zelar pela guarda, conservacao e manutencao dos materiais e equipamentos que utiliza;
Cumprir e fazer cumprir normas e padroes de comportamento estabelecidos pela Instituicao;
Executar tarefas afins, a critério de seu superior imediato.

COMPETENCIAS TECNICAS

FORMAGCAO

Superior completo em Administragcdo de Empresas.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

02 (dois) anos

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Administragcdo em Servigcos Publicos.

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencdo, comunicagao escrita, comunicagao verbal, confiabilidade, cultura da qualidade, cumprimento de
prazos, organizacao e controle, produtividade e trabalho em equipe.
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ESTATISTICO

DESCRIGAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: ESP I/A
Recrutamento Externo mediante concurso publico.
PD Progresséo.

DESCRICAO SUMARIA:
Desenhar amostras; analisar e processar dados; construir instrumentos de coleta de dados; criar banco de
dados; desenvolver sistemas de codificagao de dados; planejar pesquisa; comunicar-
se oralmente e por escrito. Assessorar e ministrar aulas nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

ATRIBUICOES
Desenhar amostras: Identificar objetivo da pesquisa, desenhar plano e tamanho da amostra;
selecionar amostra; definir fator de expansao do resultado; calcular precisédo da amostra; revisar plano
amostral;
Analisar dados: Adotar modelo para analise estatistica; analisar dados segundo técnicas estatisticas; fazer
analise descritiva; projetar resultados; interpretar resultados estatisticos da analise; validar resultados
fornecidos pelos indicadores; realizar controle estatistico de processo; auxiliar na interpretagéo
interdisciplinar dos dados; fazer relatério de analise; aprimorar técnicas estatisticas; construir indicadores;
calcular nimeros indices;
Processar dados;
Elaborar sistema de entrada de dados; criticar dados (validade, consisténcia e estatistica); elaborar métodos
de imputagéo de dados; definir processo de tabulagao; elaborar programas de processamento, tabulagéo de
dados; tabular dados; preparar apresentacao dos resultados (graficos, cartogramas e outros);
Construir instrumentos de coleta de dados:
Escolher forma de coleta; selecionar variaveis; estruturar instrumentos de coleta, ordenar variaveis segundo
estratégia de coleta; redigir instru¢des de coleta e preenchimento;
redigir material de divulgagdo da pesquisa; treinar entrevistador e pesquisador; realizar teste piloto;
Criar banco de dados: Selecionar variaveis componentes do banco de dados; criar dicionario de dados;
Estabelecer nivel de agregacéo a ser disponibilizado; descrever contelido dos dados (metadados);
acrescentar variaveis ao banco de dados; atualizar dados; avaliar qualidade do banco de dados dar suporte
na utilizagao dos bancos de dados.
Utilizar recursos de Informatica;
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

COMPETENCIAS TECNICAS
FORMAGAO
Curso Superior em Ciéncias Estatisticas ou Atuariais
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

02 (dois) anos

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Experiéncia minima em estatistica voltada para area de Ciéncias da Salde, no planejamento de pesquisas
em saude, desenho de amostras, analise de dados e auxilio em publicagdes cientificas.
HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atengao, comunicagao escrita, comunicagao verbal, confiabilidade, cultura da qualidade, cumprimento de
prazos, organizagao e controle, produtividade e trabalho em equipe.
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ANALISTA ADMINISTRATIVO

DESCRICAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: ESP I/C
Recrutamento Externo mediante concurso publico.
PD Progresséo.

DESCRICAO SUMARIA:
Executar atividades de apoio administrativo em processos e procedimentos das diversas Unidades de
Gestao e drgéos de lotacao.

ATRIBUICOES
Executar servigos administrativos, exercendo trabalhos de digitagéo e calculos, e outras tarefas que
dependam de interpretar e aplicar leis, normas e regulamentos;
Atender atividades relativas a processos de documentagéo e arquivo em geral, por meio de procedimentos
de controle, a fim de garantir o rapido acesso as informagdes, encaminhando para a melhor solugéo da
demanda, registrando as reclamagdes que ocorrerem;
Elaborar planilhas, graficos, quadros demonstrativos, relatérios e outros expedientes relacionados a sua
Unidade de Gestao, compilando dados, a fim de embasar/subsidiar analises e pareceres com informagdes
atualizadas, seguras e padronizadas;
Participar de reunibes e elaborar atas, por meio do registro de decisdes, a fim de alcangar os objetivos
propostos;
Dar publicidade e acompanhar os atos publicos, por meio de editais, portarias e outros, com a finalidade de
garantir a transparéncia das informagdes aos cidadaos e atualizar os assuntos de interesse da Unidade;
Elaborar respostas a questionamentos de interesse publico, por meio de coleta de dados e informacdes
oficiais;
Redigir, receber e expedir correspondéncias e demais expedientes, direcionando-os aos setores
competentes, inclusive editais e programas especificos da sua area de atuagao, cumprindo os prazos
estipulados, a fim de atender as solicitagcdes de forma eficiente;
Auxiliar nas atividades relacionadas a gestao de pessoal, contabilidade, orgamento, compras, patriménio,
protocolo, solicitagdo de manutencao, dentre outras, por meio de langamentos em sistemas adequados, a
fim de prover informagdes atualizadas e controlar os processos sob sua responsabilidade, garantindo o
cumprimento das diretrizes expedidas pelos 6rgaos;
Auxiliar na gestao de contratos, acompanhando com a periodicidade necessaria o servigo executado e
sinalizando a necessidade de aditamentos ou prorrogagdes, com o objetivo de manter em niveis adequados
0s servigos ou bens necessarios para o bom funcionamento da sua unidade administrativa;
Manter atualizado os bancos de informagdes oficiais e garantir o cumprimento das orientagées dos 6rgaos
de controle interno e externo nas matérias atinentes a sua area de atuagao, por meio de sistemas de
informagao municipais, estaduais e federais especificos;
Requisitar e receber materiais diversos, monitorando o nivel de estoque e de consumo dos materiais, com o
intuito de garantir o abastecimento eficiente do 6rgéo de lotagao;
Participar do planejamento, elaboragédo e acompanhamento de projetos, programas e agdes, garantindo o
cumprimento das finalidades e competéncias da Unidade de Gestao;
Auxiliar na organizagao dos eventos internos e externos, através do planejamento, divulgagao, execugao,
celebragdo de parcerias, objetivando o cumprimento do calendario de eventos municipais;
Acompanhar a gestao de frotas, compatibilizando as solicitagdes de veiculo com a disponibilidade da
Unidade de Gestéo, a fim de garantir o deslocamento das diferentes equipes de acordo com a necessidade
apresentada;
Promover a articulagdo com diversos 6rgaos da Administragédo, buscando de forma eficiente o atendimento
das demandas em tempo oportuno, visando o cumprimento de prazos;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua area de atuacao e
Unidade de Gestéo.

@jundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai Pagina 206
Edicdo 5376 | 08 de dezembro de 2023
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COMPETENCIAS TECNICAS
FORMAGAO

Curso Superior Completo.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

2 anos na sua area de formacéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Informatica — Pacote Office, Sistemas Integrados e Internet;

Rotinas administrativas e operacionais da area de atuacéo;

Utilizagao de materiais e equipamentos na area de atuagao.
HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atengéo, comunicagdo escrita, comunicacao verbal, confiabilidade, cultura da qualidade, cumprimento de
prazos, organizagao e controle, produtividade e trabalho em equipe.

ANALISTA DE LABORATORIO

DESCRIGCAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: ESP I/C
Recrutamento Externo mediante concurso publico.
PD Progresséao.

DESCRICAO SUMARIA:
Executar processo de planejamento, operacao e controle das atividades dos laboratérios de analises
clinicas, pesquisa e ensino.

ATRIBUICOES

LABORATORIO

Supervisionar e monitorar a execugao de atividades em laboratérios de analises clinicas, pesquisa e ensino;
Supervisionar a realizagcdo de exames e testes dos laboratérios de analises clinicas, pesquisa e ensino;
Utilizar sistemas e processos para planejamento, programacao e controle;

Controlar a movimentagao de materiais dos laboratérios de analises clinicas, pesquisa e ensino;

Elaborar a programacgao para manutengao preventiva dos equipamentos dos laboratérios de analises
clinicas, pesquisa e ensino;

Providenciar a manutengao corretiva dos equipamentos dos laboratérios de andlises clinicas, pesquisa e
ensino;

Supervisionar e providenciar educagao continuada para os técnicos de laboratério;

Elaborar e controlar a escala de férias das equipes dos laboratérios de analises clinicas, pesquisa e ensino;
Elaborar rotinas especificas para os laboratérios de analises clinicas, pesquisa e ensino;

Participar de reunides cientificas e ou administrativas e informar as equipes dos laboratorios;

Participar do planejamento da Instituicdo de ensino superior;

ATIVIDADES GERAIS

Planejar, supervisionar e monitorar a execugao de atividades dos laboratérios de analises clinicas, pesquisa
e ensino;

Elaborar a programacgdo para manutencao preventiva e corretiva dos equipamentos dos laboratdrios de
analises clinicas, pesquisa e ensino;

Supervisionar e providenciar educagao continuada para os técnicos de laboratério;

Elaborar e controlar a escala de férias das equipes dos laboratérios de analises clinicas, pesquisa e ensino;
Elaborar rotinas especificas para os laboratérios de analises clinicas, pesquisa e ensino;

Participar do planejamento da Instituicdo de ensino superior;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
Unidade de Gestdo.

COMPETENCIAS TECNICAS
FORMAGCAO
Ensino superior em Ciéncias Biolégicas. Registro em 6rgao de classe
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

02 (dois) anos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Informatica — Pacote Office, Sistemas Integrados e Internet;
Utilizagcdo de EPI’s da area de atuacao;
Rotinas administrativas e operacionais da area de atuacéao;
Utilizacdo de materiais e equipamentos na area de atuacao;
Atendimento ao publico.

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencdo, comunicagao verbal, confiabilidade, cultura da qualidade, cumprimento de prazos, iniciativa / pro-
atividade, organizacao e controle, relacionamento interpessoal, trabalho em equipe.

@jundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai Pagina 207
Edicdo 5376 | 08 de dezembro de 2023

PODER LEGISLATIVO

CONTADOR

DESCRIGAO DE CARGO

GRUPO/ NiVEL SALARIAL: ESP I1J

Recrutamento Externo mediante concurso publico.

PD Progress&o.

DESCRIGAO SUMARIA:

Registrar, analisar, controlar e evidenciar os atos e fatos de gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial.

ATRIBUICOES

Elaborar pegas orcamentarias;

Assinar balangos, balancetes, anexos, demonstragdes e declaragdes exigidas em lei ou quando solicitadas
legalmente;

Acompanhar e orientar a classificagao e a contabilizagdo de documentos;

Analisar e a conciliar contas, verificar saldos, corrigir erros e assegurar a exatidao das operagdes contabeis;
Planejar o sistema de registros e operagdes e atender as necessidades administrativas e legais para controle
contabil, financeiro, orgamentario e patrimonial;

Atender e prestar esclarecimentos aos auditores do Tribunal de Contas;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional;

Propor medidas para assegurar o cumprimento da legislacéo, das diretrizes e das normas dos 6rgéos
competentes relacionadas ao seu campo de atuagéo;

Elaborar, orientar e executar programas e projetos, propor e compatibilizar diretrizes e metas e estabelecer
mecanismos de monitoramento e avaliagdo ligados a sua area de competéncia;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

COMPETENCIAS TECNICAS

FORMAGAO

Ensino Superior Completo em Contabilidade, com registro de classe.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

02 (dois) anos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Contabilidade Geral. Contabilidade Publica

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencao, comunicagéo escrita, comunicagao verbal, confiabilidade, cultura da qualidade, cumprimento de
prazos, organizagao e controle, produtividade e trabalho em equipe.
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TECNICO DE INFORMATICA

DESCRIGCAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: TEC I/C
Recrutamento Externo mediante concurso publico.
PD Progressao.

DESCRIGCAO SUMARIA:
Desenvolver atividades de suporte técnico aos usuarios de computadores, envolvendo utilizagédo de
aplicativos e problemas de hardware e software. Realizar atividades técnicas, envolvendo avaliagéo,
controle, montagem, testes, monitoramento, manutengao e operagdo de equipamentos e sistemas de
computacao, sistema de controle de acesso, catraca, rede de computadores, videoconferéncia e
telecomunicagao. Configurar, operar e monitorar sistemas de sonorizagéo e gravagao, editando, misturando,
remasterizando e restaurando registros sonoros de midias. Desenvolver e/ou auxiliar em treinamento para os
funcionarios. Organizar arquivos e orientar o envio de documentos pertinentes a area de atuagado. Elaborar
relatorios pertinentes ao setor de atuagéo.

ATRIBUICOES
Prestar suporte técnico aos usuarios de microcomputadores, ao uso de software basico, sistema
operacional, aplicativos, softwares, servigos de informatica, servigos de videoconferéncia e de redes em
geral.
Diagnosticar problemas de hardware e software, a partir de solicitagdes recebidas dos usuarios, buscando
solugdo para os mesmos ou solicitando apoio superior.
Manter a rede de dados, internet e firewall em pleno funcionamento.
Manter e efetuar suporte técnico na rede sem fio (wireless).
Participar e orientar o funcionamento e a operagéo de equipamentos de telecomunicacgdes.
Orientar os servidores que auxiliem na execugao de atividades tipicas de informatica;
Orientar e executar trabalhos de natureza técnica, relativos ao planejamento, avaliagdo e controle de
instalagGes e equipamentos de telecomunicagdes.
Dar suporte técnico em apresentagdes de aulas, palestras, seminarios etc., que requeiram o uso de
equipamentos de informatica.
Contribuir em treinamentos de usuarios, pertinentes a sua area de atuacéo, incluindo a preparacgéo de
ambiente, equipamento e material didatico.
Manter contato permanente com os usuarios dos sistemas;
Desenvolver aplicacdes baseadas em software, utilizando técnicas apropriadas, mantendo a
documentacgéo dos sistemas e registros de uso dos recursos de informatica.
Participar da implantagdo e manutencao de sistemas, bem como desenvolver trabalhos de montagem,
simulacéo e testes de programas.
Realizar o acompanhamento do funcionamento dos sistemas em processamento, solucionando
irregularidades ocorridas durante a operacao.
Realizar trabalhos de transmisséo e captagéo de imagem e som, operando equipamentos de audio e
video, captar angulos de luz e adequacéo de som. Fazer montagens de imagens e videos captadas,
eliminando partes desnecessarias, a partir de uma programagao de trabalho previamente estabelecida.
Acompanhar a elaboracao e testes de programas necessarios a implantagéo de sistemas;
Auxiliar na organizacao de arquivos e no envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua area de
atuagao, para assegurar a pronta localizagdo de dados.
Efetuar controle de pegas e suprimentos (organizagao e infraestrutura)
Garantir a seguranga de Informagoes.
Fazer rodizio de midias de backup.
Elaborar relatérios pertinentes ao setor.
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Manter-se atualizado em relagédo as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua area de atuagao e das
necessidades do setor/departamento.
Suporte na execugao de projetos de pesquisa e inovagao, participando na concepgao, estimulo e
acompanhamento dos projetos.
Apoiar os demais departamentos da instituicdo no desenvolvimento de projetos de inovagao e na adogao
de novas tecnologias.
Realizar trabalhos de transmisséo e captagéo de imagem e som, operando equipamentos de dudio e
video, a partir de uma programagao de trabalho previamente estabelecida. Captar angulos de luz e
adequacgao de som. Fazer montagens de imagens e videos captadas, eliminando partes desnecessarias.
Executar outras tarefas correlatas em sua area de atuagao, conforme necessidade ou a critério de seu
superior;
Zelar pela guarda, conservagao, manutengao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalho;
Cumprir normas e padrdes de comportamento estabelecidos pela Institui¢éo;

COMPETENCIAS TECNICAS

FORMAGAO

Ensino Médio Completo e Curso Profissionalizante na area competente
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

06 meses

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Atencgdo, comunicacgao escrita, comunicagao verbal, confiabilidade, cultura da qualidade, cumprimento de
prazos, organizagao e controle, produtividade e trabalho em equipe.
HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atengéo, comunicagao escrita, comunicagao verbal, cultura da qualidade, cumprimento de prazos, iniciativa /
pro-atividade, organizacao e controle, planejamento, trabalho em equipe.
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ENFERMEIRO

DESCRIGAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: ESP I/C
DESCRICAO SUMARIA:

Realizar consulta de enfermagem aplicando a Sistematizagdo de Assisténcia de Enfermagem (SAE),
solicitando exames complementares e prescrevendo medicagdes conforme protocolos estabelecidos nos
Programas do Ministério de Saude, Secretaria Estadual e Municipal de Saude e disposigées legais da
profissdo e assegurar a populagao, por parte da equipe de enfermagem, atendimento adequado, técnico e
humanizado.

ATRIBUICOES

*Realizar consulta de enfermagem aplicando a Sistematizagao de Assisténcia de Enfermagem (SAE),
solicitando exames complementares e prescrevendo medicagdes conforme protocolo estabelecidos nos
Programas do Ministério de Saude, Secretarias Estadual e Municipal de Saude e disposigbes legais da
profissao;

*Consultar, auditar e emitir parecer sobre matéria de enfermagem;

*Assegurar a populagéo, por parte da equipe de enfermagem, atendimento adequado, técnico e
humanizado;

*Participar de agbes de prevencéao e controle sistematico de infecgbes hospitalar, inclusive como membro
das respectivas comissodes;

*Participar nos programas de higiene e seguranga do trabalho e de prevengéo de acidentes e de doengas
profissionais e do trabalho;

*Participar da elaboragao e na operacionaliza¢éo do sistema de referéncia e contra referéncia do paciente
nos diferentes niveis de atencao a saude;

*Participar no desenvolvimento de tecnologias apropriadas a assisténcia de saude;

*QOrganizar, coordenar, executar e avaliar os procedimentos de assisténcia de enfermagem na unidade de
sua responsabilidade;

*Supervisionar e avaliar os registros de anotagbes das atividades de enfermagem realizadas pela equipe;
*Assegurar condigdes adequadas de limpeza e preparar esterilizagdo, guarda do material em uso pela
equipe médica e de enfermagem;

*Assegurar condigdes adequadas no manuseio dos materiais de enfermagem, imunolégicas e esterilizadas
pela equipe;

*Elaborar e controlar a escala de férias e de trabalho da equipe de enfermagem para atividades internas e
externas;

*Supervisionar e treinar os profissionais de enfermagem das Unidades de Saude;

*Interpretar com a equipe de enfermagem, as diretrizes, normas e instrugdes relativas as agdes de
enfermagem e supervisionar seu comprimento;

*Elaborar rotinas especificas de enfermagem para as Unidades de Salde, submetendo a apreciagéo e
aprovagao da Geréncia de Enfermagem;

*Executar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos
especificos e capacidade de tomar decis6es complexas e/ou imediatas;

*Participar do planejamento, execugéo e avaliagao da programacgao de salde, na sua area de atuagao;
*executar agdes de Vigilancia em Salde dentro de sua competéncia;

*Executar agdes de saude nas Unidades de Saude, no domicilio e na comunidade;

*Promover, com a equipe de salude, agdes educativas com os usuarios, durante as consultas, visitas
domiciliares em trabalhos de grupo, visando a autonomia individual em relagéo a promogao, prevengéo e
reabilitacdo da saude;
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*Supervisionar a assiduidade, pontualidade, disciplina, ética profissional e apresentagéo da equipe de
enfermagem;
*Participar das reunides cientificas e/ou administrativas e passar as informagdes para equipe de
enfermagem;
*Conhecer os sistemas de informagéo de salude e os dados contidos nestes, relativos a sua area de
abrangéncia e do municipio;
*Participar em projetos de construgao ou reforma da Unidade de Saude;
*Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgao de lotagao.

COMPETENCIAS TECNICAS

FORMAGAO

Superior completo em Enfermagem e registro no conselho de classe.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

06 (seis) meses

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Rotinas administrativas e operacionais da area de atuagao; Utilizagdo de materiais e equipamentos na drea

de atuacdo (EPIs); Informatica — Pacote Office e Sistemas Integrados.
HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencgao, comunicagao verbal, iniciativa / pré-atividade, lideranga, organizacéo e controle, planejamento,
relacionamento interpessoal, solugéo de conflitos e trabalho em equipe
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PEDAGOGO

DESCRIGAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: ESP I/A

Recrutamento Externo mediante concurso publico.

PD Progresséo.

DESCRIGAO SUMARIA:

Realizar atividade didatico e psicopedagdgico aos cursos de graduagao e de pos-graduagdo com suporte

técnico relativo ao curriculo, as metodologias utilizadas e a avaliagao dos processos de ensino-

aprendizagem.

ATRIBUIGOES

Assessorar 0 NAG (Nucleo de Apoio a Gestéo), NDE (Nucleo Docente Estruturante), NAE (Nucleo de

Apoio ao Estudante) e CPA (Comisséao Propria de Avaliagao), participando de suas reunides como membro

efetivo, que contribuam para a qualidade do ensino académico na instituigao.

Orientar a elaboragao e atualizagao do Projeto Pedagdgico dos cursos de Graduagdo e Pés-graduagéao;

Participar da elaboracéo da estrutura departamental e do curriculo dos cursos de graduagao e pos-

graduagéo, buscando sincronia entre as disciplinas para melhor aproveitamento do corpo discente (pratica

da interdisciplinaridade);

Gerenciar o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) - Google Classroom do Google Workspace for

Education;

Propiciar orientagdo e coordenagao pedagdgica no processo de ensino-aprendizagem aos docentes e

discentes;

Atuar com os professores, grupos, equipes, diretores, administrando e auxiliando a resolugéo de conflitos

relacionados com a atividade de ensino-aprendizagem;

Auxiliar o professor a desenvolver planejamentos adequados as diferentes realidades presentes em uma

turma;

Acompanhar, propor e auxiliar o professor em adequar novas metodologias de ensino para o processo de

ensino-aprendizagem, mediando a resolucédo de problemas;

Propiciar critérios avaliativos mais coerentes com a proposta de ensino do nivel superior € do curso

médico;

Contribuir para o desenvolvimento de aprendizagens significativas e, consequentemente, com o sucesso

do desempenho académico dos alunos;

Acompanhar, auxiliar e propiciar o aumento da qualidade do ensino e desempenho individual dos alunos,

diminuindo assim, defasagens, evasoes e intensificando o processo de ensino-aprendizagem.

Executar tarefas afins, a critério de seu superior imediato;

Cumprir e fazer cumprir normas e regras estabelecidas pela Instituigcao;

Zelar pela guarda, conservagéo e manuteng¢ao dos materiais e equipamentos que se utiliza;
COMPETENCIAS TECNICAS

FORMAGAO
Graduagao em Pedagogia ou Psicopedagogia
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Minimo de 06 (seis) meses em Ensino Superior, na area da Saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Experiéncia em instituicdes de ensino superior na area da saude.
HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencdo, comunicagao escrita, comunicacgao verbal, cultura da qualidade, cumprimento de prazos, iniciativa
| pro-atividade, organizagao e controle, planejamento, trabalho em equipe.
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TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO
DESCRIGAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: TEC I/C
Recrutamento Externo mediante concurso publico.
PD Progresséo.

DESCRIGAO SUMARIA:
Elaborar e implementar politicas de saude e seguranga no trabalho, propondo melhorias para o controle de
doencas e acidentes, através da adogédo de medidas de prevengéo.

ATRIBUICOES

Realizar inspegdes de segurancga, verificando o uso de EPI — Equipamento de Protegao Individual, pelos
servidores e das condigdes do ambiente de trabalho, a fim de promover a seguranga no ambiente de
trabalho;
Analisar, selecionar e testar novos EPI's — Equipamentos de Protecéo Individual e EPC’s - Equipamentos
de Protecgao Coletivo, realizando testes junto as areas, verificando se o mesmo atende as especificagdes
das normas correspondentes, visando a redugio de acidentes no trabalho;
Solicitar a aquisicdo de materiais diversos e requisitar EPI's — Equipamentos de Protegao Individual,
através de sistema informatizado;
Analisar e verificar a validade dos CA’s - Certificados de Aprovacao dos EPI’s;
Acompanhar pericias técnicas, assim como, preparar toda a documentagao necessaria;
Revisar procedimentos, formularios e ordens de servigos, quando necessario;
Monitorar vencimento de documentos de exigéncia legal, tais como; AVCB (vistoria do Corpo de
Bombeiros), licenga para produtos quimicos controlados, calibragcao de instrumentos, laudos diversos;
Registrar os dados atualizados de acidente de trabalho, doengas ocupacionais, insalubridade e
periculosidade;
Analisar fichas de incidente e condigcdo de risco abertas pelas areas, propondo medidas corretivas e
preventivas;
Revisar e atualizar os programas legais exigidos nas Normas Regulamentadoras;
Realizar avaliagbes ambientais, através da utilizagdo de aparelhos especificos, visando analisar os
controles e as condigdes ambientais de trabalho, aferindo anualmente os mesmos;
Preencher documentos da area, tais como Declaragdes para Aposentadoria, PPP — Perfil Profissiografico
Previdenciario;
Inspecionar equipamentos de protecéo contra incéndio, controlando recargas de extintores, realizando
testes no sistema de hidrante, alarmes e casa de bombas;
Dar apoio a CIPA — Comissao Interna de Prevencio de Acidentes, participando de reunides, realizando
apresentacgdes e treinamentos;
Realizar a SIPAT — Semana Interna de Prevengao de Acidentes do Trabalho, definindo as atividades a
serem realizadas, elaborando cronograma de palestras, organizando a divulgagéo;
Acompanhar avaliagbes ambientais de produtos quimicos, quando realizado por empresas prestadoras de
servicos;
Elaborar e ministrar treinamentos diversos para as areas, a fim de promover a conscientizagido na
prevencgao de acidentes;

COMPETENCIAS TECNICAS

FORMAGAO
Ensino Médio com Técnico de Seguranga do Trabalho e comprovagao do registro na carteira.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

6 meses

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Informatica — Pacote Office, Sistemas Integrados e Internet;

Rotinas administrativas e operacionais da area de atuagao;
Utilizagdo de materiais e equipamentos na area de atuacgéo;
Utilizagdo de equipamentos de protegdo individual da area de atuagao;
Legislacdo e Normas Técnicas da area de atuacéo.
HABILIDADES INDIVIDUAIS
Atencéo, comunicagao escrita, comunicagao verbal, cumprimento de prazos, iniciativa / pro-atividade,
organizacgao e controle, planejamento, relacionamento interpessoal e trabalho em equipe.

C:%‘)jundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai Pagina 214
Edicdo 5376 | 08 de dezembro de 2023

PODER LEGISLATIVO

PROFESSOR AUXILIAR
DESCRIGAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: DOC I/A
Recrutamento Externo mediante concurso publico.
PD Progresséo.

DESCRICAO SUMARIA:
Elaborar, aplicar e acompanhar o planejamento das atividades, em observagao aos objetivos de ensino da
FMJ, através de metodologia especifica para cada caso, visando preparar o aluno para uma formagao
geral na area médica, ou area afim, analisar a classe coma grupo e individualmente, reunir-se com seu
superior imediato, mediato e alunos visando a sincronia e transparéncia das atividades.
ATRIBUICOES
Participar da elaboragao do Plano de Ensino da disciplina em conformidade com o Projeto Pedagdgico do
Curso;
Ministrar o ensino sob sua responsabilidade, em conjunto com os demais docentes, cumprindo
integralmente o Plano de Ensino da disciplina e sua carga horéria;
Utilizar metodologia condizente com a disciplina, buscando atualizagdo permanente;
Observar a obrigatoriedade de frequéncia e pontualidade as atividades didaticas;
Estimular e promover pesquisas e atividades de extensao a comunidade;
Registrar, em diario de classe, a frequéncia dos alunos em sua disciplina;
Organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo do aproveitamento escolar dos alunos;
Enviar a Segéo Académica as frequéncias, as notas das provas parciais e dos exames de sua disciplina,
conforme prazos previstos;
Elaborar Relatério de Atividades do Semestre, obedecendo aos prazos previstos;
Participar de comissdes e atividades para as quais for convocado ou eleito;
Participar da vida académica da Instituicao;
Exercer outras atribuicdes previstas no Regimento da FMJ ou na legislagao vigente;
Atualizar-se constantemente, através da participagdo em congressos, palestras, leituras, visitas, estudos,
entre outros meios;
Participar da elaboragado e execugao de projetos de pesquisa, objetivando o desenvolvimento cientifico da
FMJ;
Votar e ser votado para as diferentes representacées do seu departamento, participar de reunibes e
trabalhos dos 6rgaos colegiados a que pertencer e de comissdes para as quais for designado;
Zelar pela guarda, conservagéo e manutengdo dos materiais e equipamentos que utiliza;
Cumprir e fazer cumprir normas e padrées de comportamento estabelecidos pela Instituigao;
Atuar, na seara de sua formagéo e habilitagao legal especifica, na prestagdo de servigos nos érgaos de
saude da FMJ, incluindo o de apoio diagnostico e terapéutico, com possibilidade de emisséo de laudo e/ou
prescricoes.
Executar tarefas afins, a critério de seu superior imediato.
COMPETENCIAS TECNICAS

FORMAGAO
Superior, com inscrigdo em Curso de Mestrado.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Em Ensino Superior

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Especificos dos assuntos referentes a disciplina/departamento.
HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencao, comunicagao escrita, comunicagao verbal, confiabilidade, cultura da qualidade, cumprimento de
prazos, organizagao e controle, produtividade e trabalho em equipe.
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PROFESSOR ASSISTENTE
DESCRIGAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: DOC Il/A
Recrutamento Externo mediante concurso publico e interno por promogao de Professor Auxiliar.
PD Progresséao.

DESCRIGAO SUMARIA:
Propor atividades didatico-pedag6gicas e cientificas de sua disciplina, em observagéo aos objetivos de
ensino da FMJ, visando preparar o aluno para uma formagéo geral na area médica, de enfermagem ou
area afim, analisar a classe como grupo e individualmente, reunir-se com seu superior imediato, mediante e
alunos visando a sincronia e transparéncia das atividades.
ATRIBUICOES
Elaborar, aplicar e acompanhar o planejamento das atividades, buscando o desenvolvimento das matérias
especificas do curso, através de metodologia especifica para cada caso;
Preparar o aluno, de modo que tenha conhecimentos amplos e gerais sobre as matérias do curso;
Ministrar o ensino de sua disciplina, em conjunto com os demais docentes, mantendo um trabalho
coordenado e sincronizado com todas as etapas de ensino e coerente com o projeto pedag6gico da
Faculdade de Medicina de Jundiai;
Registrar diariamente a aula data, a frequéncia dos alunos, as ocorréncias significativas, para facilitar o
acompanhamento tanto da classe, como individual;
Aplicar os instrumentos de avaliagdo do aproveitamento do ensino, julgar os resultados apresentados pelos
alunos, avaliando constantemente o desempenho do grupo e individualmente, através de observagoes,
avaliagdes formais, informais, trabalhos, entre outros métodos e definir com seu superior imediato,
estratégias para a corregédo dos desvios de aprendizagem;
Calcular a nota de cada grupo, langar em papeletas especificas e encaminhar a Segao
Académica, para elaboragao do Boletim, cumprindo prazos e datas previamente determinadas;
Atualizar-se constantemente, através da participagdo em congressos, palestras, leituras, visitas, estudos,
entre outros meios;
Elaborar e executar projetos de pesquisa, objetivando o desenvolvimento cientifico da FMJ;
Votar e ser votado para as diferentes representagdes do seu departamento, participar de reunides e
trabalhos dos 6rgéos colegiados a que pertencer e de comissdes para as quais for designado;
Votar e ser votado para as diferentes representagdes de sua classe em 6rgao da Faculdade e coordenagao
de seu departamento;
Atuar profissionalmente na prestagcao de servigos a comunidade, nos programas elaborados e
desenvolvidos pela Faculdade;
Atuar, na seara de sua formagao e habilitacdo legal especifica, na prestacdo de servigos nos érgaos de
saude da FMJ, incluindo o de apoio diagnostico e terapéutico, com possibilidade de emissao de laudo e/ou
prescrigoes.
Zelar pela guarda, conservagao e manutengao dos materiais e equipamentos que utiliza;
Cumprir e fazer cumprir normas e padrées de comportamento estabelecidos pela instituigéo;
Executar tarefas afins, a critério de seu superior imediato.
COMPETENCIAS TECNICAS

FORMAGAO

Superior, com Curso de Mestrado.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Em Ensino Superior

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Especificos dos assuntos referentes a disciplina/departamento.
HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencdo, comunicacao escrita, comunicagao verbal, confiabilidade, cultura da qualidade, cumprimento de
prazos, organizagao e controle, produtividade e trabalho em equipe.

@jundiai.sp.gov.br Assinado Digitalmente@Q



http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/
http://www.jundiai.sp.gov.br/
http://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/assinatura/

Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai Pagina 216
Edicdo 5376 | 08 de dezembro de 2023

PODER LEGISLATIVO

PROFESSOR ADJUNTO
DESCRICAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: DOC Ill / A
Recrutamento Externo mediante concurso publico e interno por promogao de Professor Assistente.
PD Progresséo.

DESCRIGAO SUMARIA:
Propor atividades didatico-pedagdgicas e cientificas de sua disciplina, em observagao aos objetivos de
ensino da FMJ, visando preparar o aluno para uma formagao geral na area médica ou area afim, analisar a
classe coma grupo e individualmente, reunir- se com seu superior imediato, mediato e alunos visando a
sincronia e transparéncia das atividades.

ATRIBUICOES

Elaborar, aplicar e acompanhar o planejamento das atividades, buscando o desenvolvimento das matérias
especificas do curso, através de metodologia especifica para cada caso;
Preparar o aluno, de modo que tenha conhecimentos amplos e gerais sobre as matérias do curso;
Ministrar o ensino de sua disciplina, em conjunto com as demais docentes, mantendo um trabalho
coordenado e sincronizado com todas as etapas de ensino e coerente com o projeto pedagdgico da
Faculdade de Medicina de Jundiai;
Registrar diariamente a aula data, a frequéncia dos alunos, as ocorréncias significativas, para facilitar o
acompanhamento tanto da classe, coma individual;
Aplicar os instrumentos de avaliagdo do aproveitamento do ensino, julgar os resultados apresentados pelos
alunos, avaliando constantemente o desempenho do grupo e individualmente, através de observacoes,
avaliagdes formais, informais, trabalhos, entre outros métodos e definir com seu superior imediato,
estratégias para a correcédo dos desvios de aprendizagem;
Calcular a nota de cada grupo, langar em papeletas especificas e encaminhar a Segéo.
Académica, para elaboragao do Boletim, cumprindo prazos e datas previamente determinadas;
Atualizar-se constantemente, através da participagdo em congressos, palestras, leituras, visitas, estudos,
entre outros meios;
Elaborar e executar projetos de pesquisa, objetivando o desenvolvimento cientifico da FMJ;
Votar e ser votado para as diferentes representagdes do seu departamento, participar de reunides e
trabalhos dos 6rgaos colegiados a que pertencer e de comissdes para as quais for designado;
Votar e ser votado para as diferentes representagdes de sua classe em 6rgao da Faculdade e coordenagéao
de seu departamento;
Atuar profissionalmente na prestacéo de servigos a comunidade, nos programas elaborados e
desenvolvidos pela Faculdade;
Atuar, na seara de sua formagao e habilitagcdo legal especifica, na prestagdo de servigos nos 6rgdos de
saude da FMJ, incluindo o de apoio diagnostico e terapéutico, com possibilidade de emissao de laudo e/ou
prescrigoes.
Zelar pela guarda, conservagao e manutencao dos materiais e equipamentos que utiliza;
Cumprir e fazer cumprir normas e padrées de comportamento estabelecidos pela instituicao;
Executar tarefas afins, a critério de seu superior imediato.

COMPETENCIAS TECNICAS

FORMAGAO

Superior, com Curso de Doutorado.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Em Ensino Superior

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Especificos dos assuntos referentes a disciplina/departamento.
HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencgdo, comunicacao escrita, comunicagao verbal, confiabilidade, cultura da qualidade, cumprimento de
prazos, organizagao e controle, produtividade e trabalho em equipe.
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PROFESSOR ASSOCIADO
DESCRIGAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: DOC IV /A
Recrutamento Externo mediante concurso publico e interno por promogao de Professor Adjunto.
PD Progressao.

DESCRIGCAO SUMARIA:
Propor atividades didaticas-pedagdgicas e cientificas de sua disciplina, em observagao aos objetivos de
ensino da FMJ, visando preparar o aluno para uma formagao geral na area médica, area afim, analisar a
classe como grupo e individualmente, reunir-se com seu superior imediato, mediato e alunos visando a
sincronia e transparéncia das atividades.

ATRIBUIGOES

Elaborar, aplicar e acompanhar o planejamento das atividades, buscando o desenvolvimento das matérias
especificas do curso, através de metodologia especifica para cada caso;
Preparar o aluno, de modo que tenha conhecimentos amplos e gerais sobre as matérias do curso;
Ministrar o ensino de sua disciplina, em conjunto com os demais docentes, mantendo um trabalho
coordenado e sincronizado com todas as etapas de ensino e coerente com o projeto pedagogico da
Faculdade de Medicina de Jundiai;
Registrar diariamente a aula data, a frequéncia dos alunos, as ocorréncias significativas, para facilitar o
acompanhamento tanto da classe, como individual;
Aplicar os instrumentos de avaliacdo do aproveitamento do ensino, julgar os resultados apresentados pelos
alunos, avaliando constantemente o desempenho do grupo e individualmente, através de observacoes,
avaliagdes formais, informais, trabalhos, entre outros métodos e definir com seu superior imediato,
estratégias para a corregao dos desvios de aprendizagem;
Calcular a nota de cada grupo, langar em papeletas especificas e encaminhar a Secgao
Académica, para elaboragao do Boletim, cumprindo prazos e datas previamente determinadas;
Atualizar-se constantemente, atraves da participagcdo em congressos, palestras, leituras, visitas, estudos,
entre outros meios;
Elaborar e executar projetos de pesquisa, objetivando o desenvolvimento cientifico da
FMJ;
Votar e ser votado para as diferentes representagdes do seu departamento, participar de reunides e
trabalhos dos 6rgaos colegiados a que pertencer e de comissdes para as quais for designado;
Votar e ser votado para as diferentes representagdes de sua classe em 6rgao da Faculdade e coordenagéao
de seu departamento;
Atuar profissionalmente na prestacéo de servicos a comunidade, nos programas elaborados e
desenvolvidos pela Faculdade;
Atuar, na seara de sua formagao e habilitagdo legal especifica, na prestagdo de servigos nos 6rgaos de
saude da FMJ, incluindo o de apoio diagnostico e terapéutico, com possibilidade de emissao de laudo e/ou
prescrigoes.
Zelar pela guarda, conservacéo e manutengao dos materiais e equipamentos que utiliza;
Cumprir e fazer cumprir normas e padrdes de comportamento estabelecidos pela Institui9ao;
Executar tarefas afins, a critério de seu superior imediato.

COMPETENCIAS TECNICAS

FORMAGCAO

Titulo de Livre Docente.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Em Ensino Superior

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Especificos dos assuntos referentes a disciplina/departamento.

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencgéo, comunicagao escrita, comunicacgao verbal, confiabilidade, cultura da qualidade, cumprimento de
prazos, organizagao e controle, produtividade e trabalho em equipe.
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PROFESSOR TITULAR
DESCRICAO DE CARGO

GRUPO/ NIVEL SALARIAL: DOC V / A
Recrutamento Externo mediante concurso publico.
PD Progresséo.

DESCRIGAO SUMARIA:
Propor atividades didatico-pedagdgicas e cientificas de sua disciplina, em observagao aos objetivos de
ensino da FMJ, visando preparar o aluno para uma formagéo geral na area médica, ou area afim,.
Participar nas reunides de colegiado da institui¢éo.
ATRIBUIGOES
Propor e chefiar as atividades didatico-pedagdgicas e cientificas de sua disciplina, em observagao aos
objetivos de ensino da FMJ;
Preparar o aluno, de modo que tenha conhecimentos amplos e gerais sabre as matérias do curso;
Ministrar o ensino de sua disciplina, em conjunto com os demais docentes, mantendo um trabalho
coordenado e sincronizado com todas as etapas de ensino e coerente com o projeto pedagoégico da FMJ;
Aplicar os instrumentos de avaliagéo do aproveitamento do ensino, julgar os resultados apresentados pelos
alunos, avaliando constantemente o desempenho do grupo e individualmente, através de observagdes,
avaliagOes formais, informais, trabalhos, entre outros métodos e definir com seu superior imediato,
estratégias para a corre¢ao dos desvios de aprendizagem;
Elaborar, executar e orientar projetos de pesquisa, objetivando o desenvolvimento cientifico da FMJ;
Votar e ser votado para as diferentes representagdes do seu departamento, participar de reunides e
trabalhos dos érgaos colegiados a que pertencer e de comissdes para as quais for designado;
Atuar profissionalmente na prestacgao de servigos a comunidade, nos programas elaborados e
desenvolvidos pela Faculdade;
Zelar pela guarda, conservagao e manutengao dos materiais e equipamentos que utiliza;
Cumprir e fazer cumprir normas e padroes de comportamento estabelecidos pela Instituigéo;
Executar tarefas afins, a critério de seu superior imediato.
COMPETENCIAS TECNICAS

FORMAGAO

Titulo de Livre Docente.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Em Ensino Superior

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Especificos dos assuntos referentes a disciplina/departamento.
HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencgéo, comunicagao escrita, comunicagao verbal, confiabilidade, cultura da qualidade, cumprimento de
prazos, organizagao e controle, produtividade e trabalho em equipe.
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B ANEXO ViI
DESCRICOES E RESPONSABILIDADES DAS
FUNCOES DE CONFIANCA e GRATIFICADAS

DESCRIGAO DE FUNGCAO DE CONFIANCA

FUNGAO: CHEFE DE DIVISAO

GRUPO / NIVEL SALARIAL: FC-01
INSTRUCAO: Ensino Médio

DESCRIGCAO SUMARIA

Chefiar uma divisao, orientando as equipes para alcancgar os resultados esperados pela
Administracao de forma a garantir o andamento das agdes publicas.

RESPONSABILIDADES

e chefiar os servidores lotados na divisdo;

orientar e coordenar os trabalhos e tarefas confiados a sua divisao;

e orientar e coordenar a utilizacdo adequada dos recursos humanos da sua divisao,
junto ao seu departamento;

e orientar e informar os servidores quanto aos objetivos e metas da sua divisao, junto
ao seu departamento propiciando um ambiente de comunicacgao aberta;

e distribuir os servigos ao pessoal lotado no 6rgao, providenciando a sua execugao
conforme prazos estabelecidos, verificando o seu andamento e qualidade;

e discutir com o chefe imediato o programa de trabalho dos drgaos e equipes sob sua
chefia, apresentando relatério das atividades;

e proferir despachos decisdrios nos processos pertinentes a sua divisao;

promover o aperfeicoamento dos servigcos e tarefas do pessoal de sua divisao;

e avaliar o desempenho dos servidores de sua divisédo; e executar atribuicdes
afins ou delegadas.

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencao, comunicagao verbal, confiabilidade, cumprimento de prazos, iniciativa / proatividade,
organizagao e controle, produtividade, relacionamento interpessoal e trabalho em equipe,
conhecimento em legislagdo, normas e procedimentos da area de atuagao, gestdao orientada
para resultados e liderancga.

DESCRICAO DE FUNCAO DE CONFIANCA

FUNCAO: CHEFE DE SECAO

GRUPO / NIVEL SALARIAL: FC-02

INSTRUCAO: Ensino Médio

DESCRICAO SUMARIA

Chefiar a Secao, orientando as equipes para alcancar os resultados esperados pela
Administracdao de forma a garantir o andamento das agdes publicas.

RESPONSABILIDADES

chefiar os servidores lotados na secgao;

orientar e coordenar os trabalhos e tarefas confiados a sua secéao;

orientar e coordenar a utilizacdo adequada dos recursos humanos da sua secao, junto

a sua divisao;

L3 orientar e informar os servidores quanto aos objetivos e metas da sua secao, junto a
sua divisao, propiciando um ambiente de comunicacao aberta;

- distribuir os servigcos ao pessoal lotado na sua secao, providenciando a sua execucao
conforme prazos estabelecidos, verificando o seu andamento e qualidade;

L3 discutir com o chefe imediato o programa de trabalho de sua secdo e equipes sob sua
chefia, apresentando relatério das atividades;

L3 promover o aperfeicoamento dos servicos e tarefas do pessoal de sua secéo; e

avaliar o desempenho dos servidores de sua secdo; e executar atribuicdes
afins ou delegadas.

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencao, comunicacgao verbal, confiabilidade, cumprimento de prazos, iniciativa / proatividade,
organizacao e controle, produtividade, relacionamento interpessoal e trabalho em equipe,
conhecimento em legislacdo, normas e procedimentos da area de atuacao, gestao orientada
para resultados e liderancga.
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DESCRIGCAO DA FUNGAO GRATIFICADA

FUNGAO: PREGOEIRO

GRUPO / NIVEL SALARIAL: FC - 01
INSTRUCAO: Ensino Médio

REQUISITO: Ter curso de capacitacido especifica para a fungao.

DESCRIGAO SUMARIA

Conduzir a fase externa do pregao, que vai desde a publicacido do edital até a adjudicacao do
objeto a empresa vencedora.

RESPONSABILIDADES

e conduzir a sessao publica;

receber, examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e

aos anexos, além de poder requisitar subsidios formais aos responsaveis pela

elaboragdo desses documentos;

verificar a conformidade da proposta em relagédo aos requisitos estabelecidos no edital;

coordenar a sessao publica e o envio de lances;

verificar e julgar as condi¢cdes de habilitacao;

sanear erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos de

habilitagao e sua validade juridica;

receber, examinar e decidir os recursos e encaminha-los a autoridade competente

quando mantiver sua decisao;

indicar o vencedor do certame;

adjudicar o objeto, quando nao houver recurso;

conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade competente e propor a sua

homologacéao.

e solicitar manifestacéo técnica da assessoria juridica ou de outros setores do érgao ou da
entidade, a fim de subsidiar sua decisao; e executar atribuigdes afins ou delegadas.

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencao, comunicacao verbal, confiabilidade, cumprimento de prazos, iniciativa / proatividade,
organizagao e controle, produtividade, relacionamento interpessoal e trabalho em equipe,
conhecimento em legislagdo, normas e procedimentos da area de atuagao, gestao orientada
para resultados e lideranca.
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DESCRIGCAO DA FUNCAO GRATIFICADA

FUNCAO: AGENTE DE CONTRATACAO

GRUPO / NIVEL SALARIAL: FC -01
REQUISITO: Ter curso de capacitagdo especifica para a fungao.
INSTRUGAO: Nivel Médio

DESCRICAO SUMARIA

Atuar na conducgao de processo licitatoério.

RESPONSABILIDADES

e tomar decisdes acerca do procedimento licitatorio;

e acompanhar o tramite da licitagdo, zelando pelo seu fluxo satisfatério, desde a fase
preparatodria;

e dar impulso ao procedimento licitatério, em ambas as suas fases e em observancia ao
principio da celeridade;

e executar atribuicdes afins ou delegadas.

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencao, comunicagao verbal, confiabilidade, cumprimento de prazos, iniciativa / proatividade,
organizagdo e controle, produtividade, relacionamento interpessoal e trabalho em equipe,
conhecimento em legislagdo, normas e procedimentos da area de atuacao, gestdo orientada
para resultados e liderancga.

DESCRICAO DA FUNCAO GRATIFICADA

FUNGCAO: ARTICULADOR INTERINSTITUCIONAL

GRUPO / NIVEL SALARIAL: FC — 01

REQUISITO: Ensino médio

DESCRIGCAO SUMARIA

Atuar como apoio técnico na avaliagdo, monitoramento e desenvolvimento da gestao e de
projetos da gestdo em parceria com outras instituicbes de ensino, pesquisa e de fomento.

RESPONSABILIDADES

® monitorar e avaliar o desempenho e a evolugdo de projetos e trabalhos;

® propor acdes de intervencédo e capacitagao necessarias para a execucgao dos
projetos e trabalhos propostos;

® estabelecer o fluxo das agdes entre as instituicdes parceiras nos projetos;

® zelar pelo cumprimento dos convénios, termos de parceria e contratos
estabelecidos pelas instituicoes; o

buscar novas parcerias de fomento;

® executar atribuicdes afins ou delegadas.

HABILIDADES INDIVIDUAIS

e Ter habilidades interpessoais para o trabalho em equipe e interagir de forma harmoniosa
com os diversos atores envolvidos na execucao do projeto, boa capacidade de sintese,
sistematizacdo de dados, redagdo, preenchimento de instrumentais, formularios e
ferramentas, facilidade em trabalhar com ferramentas de interacao via internet.
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DESCRIGAO DA FUNGAO GRATIFICADA
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FUNGAO: GERENTE DE SERVIGOS AMBULATORIAIS

GRUPOINIVEL SALARIAL: GGSA
PROVIMENTO: Professor docente efetivo com atividades regulares na Faculdade de
Medicina de Jundiai.
INSTRUGAO: Ensino Superior
DESCRIGAO SUMARIA

* Exercer a fungao de responsavel pelo ambulatorio de especialidades da FMJ, garantindo
e cumprindo planos e metas institucionais.

RESPONSABILIDADES

+  zelar pelo cumprimento das disposi¢oes legais e regulamentares em vigor;

* assegurar condi¢des dignas de trabalho e os meios indispensaveis a pratica médica,
visando o melhor desempenho do Corpo Clinico e demais profissionais de saude em
beneficio da populacdo usuaria da institui¢éo;

* assegurar o pleno e autbnomo funcionamento das Comissoes de Etica Médica;

+ cientificar aos gestores da instituicéo das irregularidades que se relacionem com a
boa ordem, asseio e disciplina;

+ executar e fazer executar a orientagdo dada pela instituicdo em matéria
administrativa;

* representar a instituicdo em suas relagdes com as autoridades sanitarias e outras,
quando exigirem a legislag&o em vigor;

+ manter perfeito relacionamento com 0os membros da institui¢&o;

*+ supervisionar a execugéo das atividades de assisténcia médica ambulatorial da
instituicao;

+  zelar pelo fiel cumprimento do Regimento Interno da instituicéo;

+ exercer a fungdo de responsavel junto a vigilancia sanitaria e conselhos de classe
nas atividades de prestacao de servicos no ambulatorio de especialidades;

*  executar atribuicdes afins ou delegadas.

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencao, comunicagao verbal, confiabilidade, cumprimento de prazos, iniciativa / proatividade,
organizagé@o e controle, produtividade, relacionamento interpessoal e trabalho em equipe,
conhecimento em legislagéo, normas e procedimentos da area de atuacéo, gestéo orientada
para resultados e lideranca.
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DESCRIGAO DE FUNGAO GRATIFICADA
FUNGAO: COORDENADOR DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO

GRUPO/NIVEL SALARIAL GCAPT

PROVIMENTO: Professor efetivo com atividades regulares na Faculdade de Medicina de
Jundiai.

INSTRUGAO: Ensino Superior

DESCRIGCAO SUMARIA

Garantir e cumprir os planos e metas institucionais da FMJ na atengéo de diagndstico
qualificado laboratorial aplicado ao atendimento de pacientes SUS.
RESPONSABILIDADES

+ coordenar o laboratério de diagnéstico especifico da instituigao;

* manter treinamento em fluxo continuo para aprimoramento dos processos de
diagnostico oferecidos pela unidade especializada;

»  prover apoio técnico e administrativo nos processos de compra, manutengéo e
destinacao dos recursos humanos do laboratério;

+ realizar exames de alta qualificacdo e especificidade em projetos da instituigao;

» promover o vinculo do servigo com a area académica, em projetos de pesquisa e
ensino para a graduagéo, residéncia e pos-graduagéo;

« exercer a fungao de responsavel junto a vigilancia sanitaria e conselhos de classe
nas atividades de prestagéo de servigos;

+ planeja e articular agendas de atividades das praticas em sadde, em gestao
coparticipativa com a unidade de gestao e os colegiados da instituicao;

+ planejar e aprovar a agenda anual de atividades administrativas e académicas

+ participar dos grupos de trabalho e outros grupos que mantenham interface com o
campo de atuagao;

* monitorar os servigos contratados ou conveniados em execugéo;

+ propor diretrizes e promover o adequado funcionamento logistico da unidade;

« promover agées em consonancia com as politicas publicas municipais, estaduais e
federais de salde, no ambito da atengao basica e especializada, em consonancia
com os principios de integralidade, equidade e universalidade;

+ participar e coordenar as atividades de planejamento e avaliagdo das agdes da
equipe sob responsabilidade;

« coordenar a implantagéo de agdes e programas que obedegam as normas do
ministério da saude;

+  zelar pelo fiel cumprimento do regimento interno da instituigao;

+ executar atribuigdes afins e delegadas pelos superiores na gestao.

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atencao, comunicagao verbal, confiabilidade, cumprimento de prazos, iniciativa / proatividade,
organizagédo e controle, produtividade, relacionamento interpessoal e trabalho em equipe,
conhecimento em legislagédo, normas e procedimentos da area de atuagéo, gestéo orientada
para resultados e lideranca.
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DESCRIGAO DE FUNGAO GRATIFICADA
FUNGAO: APOIADOR INSTITUCIONAL DE SERVICOS EM SAUDE

GRUPO/NIVEL SALARIAL GAIA
PROVIMENTO : Privativo servidor efetivo.
INSTRUGAO: Ensino Superior

DESCRIGAO SUMARIA

Articular os servigos e as equipes para promover o alinhamento das metas institucionais das
metas didaticas institucionais bem como aquelas pactuadas com os 6rgaos externos.

RESPONSABILIDADES

* apoiar a Instituicdo nas atividades e iniciativas voltadas a integracdo académica, com
as atividades realizadas nos cenarios de pratica;

» proceder com apoio continuado a comunidade docente quanto a organizagéo e
preparo de dados, dando subsidios para cumprimento dos objetivos didaticos da
Instituicdo;

* apoiar a coleta de dados e informag6es para subsidiar relatérios, decisdes e
resultados;

+ promover o alinhamento das metas institucionais da FMJ perante o setor académico
da Institui¢ao;

* manter a descrigdo e conduta que assegurem o sigilo dos assuntos e dados tratados
e colhidos;

+ atender ao usuario em saude (interno e externo) com presteza, orientando e
encaminhando-o ao atendimento, por tipo de solicitagao e, quando for possivel,
indicar os caminhos mais adequados de solucao;

+ promover constante integragao institucional da FMJ com servigos préprios e
conveniados;

» auxiliar no cumprimento das agbes propostas pela Institui¢éo;

» participar de grupos técnicos, comités, comissdes na esfera da Instituicao;

+ executar atribuigbes afins ou delegadas.

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atengao, comunicagao verbal, confiabilidade, cumprimento de prazos, iniciativa / proatividade,
organizacao e controle, produtividade, relacionamento interpessoal e trabalho em equipe,
conhecimento em legislagdo, normas e procedimentos da area de atuacéo, gestao orientada
para resultados e lideranca.
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DESCRIGAO DE FUNGAO GRATIFICADA
FUNCAO: APOIADOR INSTITUCIONAL ACADEMICO
GRUPOI/NIVEL SALARIAL: GAIA
PROVIMENTO: Privativo servidor efetivo.
INSTRUGAO: Ensino Superior

DESCRIGAO SUMARIA

Articular os servigos e as equipes para promover o alinhamento das metas institucionais do
setor académico da Instituicdo, possibilitando permanente renovacao na estruturagao e apoio
ao discente e ao docente, bem como promover constante integracao institucional da FMJ com
0s 6rgaos externos.

RESPONSABILIDADES

» apoiar a Instituicdo nas atividades e iniciativas voltadas a integragdo académica, com
os departamentos/setores e suas equipes;

»  proceder com apoio continuado a comunidade docente quanto a organizagao e
preparo de dados, dando subsidios para cumprimento dos objetivos didaticos da
Instituicao;

» participar da analise dos servigos académicos, buscando estratégicas.

* operar e produzir documento, despachos nos processos na seara académica;

* apoiar a coleta de dados e informacgdes para subsidiar relatérios, decisoes e
resultados;

* promover o alinhamento das metas institucionais da FMJ perante o setor académico
da Instituicao;

» proceder com o apoio continuado a comunidade académica (alunos e ex-alunos) no
suporte da viabilizagdo de estagio optativo em outras Instituicdes externas;

* propor agdes que visem implantar novos procedimentos, melhorias e otimizagéo de
resultados, com vistas a renovacao na estruturagao e apoio ao discente e ao
docente;

* manter discricdo e conduta que assegurem o sigilo dos assuntos e dados tratados e
colhidos;

« promover constante integragao institucional da FMJ com érgaos externos;

» auxiliar no cumprimento das agdes propostas pela Diretoria;

* participar de grupos técnicos, comités, comissdes na esfera da Instituigao;

+ executar atribuigbes afins ou delegadas.

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Atengao, comunicacgao verbal, confiabilidade, cumprimento de prazos, iniciativa / proatividade,
organizagdo e controle, produtividade, relacionamento interpessoal e trabalho em equipe,
conhecimento em legislagdo, normas e procedimentos da area de atuagao, gestao orientada
para resultados e lideranga.
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PROJETO DE LEI N° 14.253
Reclassifica e autoriza alienagdo, mediante doagao, a Faculdade de
Medicina de Jundiai, de imével situado na Rua Francisco Telles, para
utilizagéo de sua sede.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de
Séo Paulo, faz saber que em 5 de dezembro de 2023 o Plenario
aprovou:

Art. 1° Fica transferido para a classe de bens dominiais o imdvel
objeto da matricula n® 55.028, do 2° Oficial de Registro de Imdveis de
Jundiai, pertencente ao patriménio publico municipal, localizado na
rua Francisco Telles.

Art. 2° Fica o Municipio de Jundiai autorizado a alienar, mediante
doacdo, o imdvel descrito no artigo 1° desta Lei a Faculdade de
Medicina de Jundiai, autarquia municipal criada pela Lei n® 1.506, de
12 de margo de 1968, com o fim especifico da utilizagéo dele para a
sua sede.

Art. 3° A doagdo far-se-a mediante escritura publica, no prazo de até
180 (cento e oitenta) dias, contados da data da publicagdo desta Lei.

Art. 4° A entidade beneficiada comprometer-se-a, no instrumento a
ser lavrado, a ndo dar ao imovel finalidade diversa da estatuida na
presente Lei, sendo vedada a locacdo ou transferéncia do uso a
terceiros, a qualquer titulo.

Art. 5° A inobservancia das condicdes fixadas nos artigos 2°, 3° e 4°
desta Lei acarretara a retrocessao do imdvel ao patriménio publico

municipal, acrescido das benfeitorias que nele tenham sido @
realizadas, independentemente de qualquer indenizagao. o)

LAUDO DE AVALIACAO

Art. 6° Fica dispensada a concorréncia por se tratar de doagdo a
outra entidade da Administragdo Publica do Municipio, conforme
autoriza 0 artigo 17, inciso |, letra b, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de

ocreto W80 sssesas

junho de 1993, e o artigo 110, inciso |, letra a, da Lei Organica do Bt BB
Mun|c|’p|0 de Jund|a|’ propnatann PREFEITURA DO BUNICIFIO DE JUNDIAT
Art. 7° 0 imével de que trata esta Lei esta caracterizado na planta

anexa, que, rubricada pelo Prefeito, fica fazendo parte integrante
desta Lei, juntamente do laudo de avaliagdo pertinente.

Art. 8° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei I
correrdo por conta da adquirente do imével. e

Art. 9° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em cinco de dezembro de dois
mil e vinte e trés (05/12/2023).

ANTONIO CARLOS ALBINO T Al raal 8869 (3023193 - P - DOACAD - o6 15,998 2073)
Presidente
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ﬁ DESCRIGAO DE CARGO

CARGO: TECNICO EM MEIO AMBIENTE

Prafuitura
AL: TEC l'C
da Jundiai GRUPO / NIVEL SALARI. C
DESCRIGAQ SUMARIA
. | 15 Mivos » sidade, | I 1 di I |
| plicagio & nspech 3 wlg
ATRIBUICOES
»  Desenvolver i nio de Qe ciamento, a fim de determinar & exata posigao

geografica de um imovel & sua area

+ Desenvolver aglo educativa na drea do sadde @ meio ambiente, conscientizando os
municipes am relagio as agdes para a redugdo dos danos causados ao meio ambiente,
tornando-os agentes de transformagée junto s comunidades em que estao Insendos;

» Interpretar fotografias aéreas e imagens de satélites, para identificar areas degradadas
& condigies meteoroldgicas, com o objelive de promover estudes @ agdes necessirios
para sua recuperacio;

» Realizar auditorla, acompanhamenio & avakagho na drea ambiental, a fim de manter o
equilibrio entre desemvolvimenio social, crescimento econdmico e uso dos recursos
naturais, em conformidade com a legislagao vigente:

+  Auxlkar engenhoiros no desenvolvimento de projetos de meio ambiente, nas vistorias
técnicas o atos de fiscalizagio,

- « Participar da execucio técnica dos projetos de meio ambiente, para recuperagho de

areas degradadas;
BENFEITORIAS s Geg

+ Participar da estruturagdo e acompanhamenio do servigo de colela de residucs solidos
das obras, controlando os procedimentos de preservagio do meio ambiente;

CUSTO UNITARIC) BASICE - C3L-BN » Zolar pela conservagio, limpeza e guarda dos materiais, feramentas o equipamaentos
. utihzados, & fim de manter Wwdo limpe & melhor organizado o local de rabalho;

# Observar as normas de seguranga para execugBo dos trabalhos, utiizando

At i adequadamente os equipamentos de protegdo individual que Ihe forem formecdos, a
% fim da garantic & propria protecio o a da equipe do trabalho
CRCAMENTOS £ EMOLUMENTOS % "
e . 5 45 » Elaborar programas de gerenciamento de residuos sdlidos, programas para agregar

valores a0s residuos solidos, entre outros;

CLETD e 275460 . 0 wer atividades el | 1 I

ESTADC DE CONSERWACAD

. X 1 t
ENTRE REGULAN £ REPANCS SIMPLES
IADE APARENTE 15 anen * Redlizar stordr d f d
DEFRECIACAG O 050572 ; I o
. (Th | | Laar l
CUSTO FINAL RS 1,642,008 as CB 1 degrad ags 2]

4% andar - 5ul - ramal B4G9 (2012319 - FAI - DOACAD - SF1 15.993/2023) BRZpo8s N DonaHANGH Tom | T

« Executar oulras larefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas 4
sua especialidade @ Unidade de Gestao.

COMPETENCIAS TECNICAS

mnu;nclo

Ensino Médio com Técnico em Meio Ambiente. Registro no drgdo de classe

Autégrafo EXPERIENCIA PROFISSIONAL
PROJETO DE LEI N° 14.255 ' -
Altera a Lei 7.827/2012, que reformulou o Plano de Cargos, CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

|

Empregos, Carreiras e Remuneragao dos servidores da Prefeitura, |+ informtica - Pacote Offica, Sistemas Integrados, Intemet e apécativos voltados para
i
|

para modificar a descrigédo e atribuigdes do cargo de Técnico em AR 20 Sha
MeiO Ambiente « Rotinas adminisirativas e operacionals da area de aluagao

‘ o Ullizagso de materals @ equipamentos na drea de atuagao

; » Utilizagso de equipamenios de prolegdo Individual da area de aluagio
|

|

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de
Sao Paulo, faz saber que em 5 de dezembro de 2023 o Plenario
aprovou:

» Legislagdo @ Normas Técnicas da drea de atuagho (LABI & recursos hidncos & outros)

HABILIDADES INDIVIDUAIS

iniciativa / pré-atividade, crganizagio e controle, planejamento, produtividade e viséo
Art. 1° A descricdo e as atribuigdes do cargo de Técnico em Meio sslratagica. _
Ambiente, constantes no Anexo XVIII da Lei Municipal n° 7.827, de
29 de margo de 2012, intitulada Plano de Cargos, Salérios e
Vencimentos, passam a vigorar nos termos do Anexo da

|

| s 2

l Comunicagio escrita, comunicagdo verbal, cultura da qualidade, cumprimento de prazos,
|

L

presente Lei. Autografo
PROJETO DE LEI N° 14.261
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o. Altera a Lei 7.106/2008, que criou gratificagdo para os servidores
publicos designados para o Posto de Servigo do “POUPATEMPO” -
CAMARA MUNICIPAL DE JUND|Ai, em cinco de dezembro de dois Centrais de Atendimento ao Cidadao, para reajustar valores.
mil e vinte e trés (05/12/2023).
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, Estado de
ANTONI%ggE:ﬁS ALBINO Séo Paulo, faz saber que em 5 de dezembro de 2023 o Plenario
aprovou:
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Art. 1° A Lei n® 7.106, de 25 de julho de 2008, alterada pelas Leis n°s
7.486, de 10 de junho de 2010; 8.508, de 15 de outubro de 2015 e
9.183, de 06 de maio de 2019, passa a viger com as seguintes
alteragdes:

“Art. 1° (...)

| — serad concedida gratificagdo no valor de R$ 1.276,79 (um mil,
duzentos e setenta e seis reais e setenta e nove centavos) ao
servidor designado para o exercicio de tarefas relativas a supervisao;

Il — serd concedida gratificagdo no valor de R$ 1.081,29 (um mil e
oitenta e um reais e vinte e nove centavos) a até 11 servidores
designados para o exercicio de tarefas relativas ao atendimento ao
publico.

(--.)" (NR)

Art. 2° Fica substituido o Anexo da Lei n° 9.183, de 06 de maio de
2019, pelo anexo que faz parte integrante desta Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta das seguintes dotagdes orgamentarias:
08.01.04.122.0190.2007.3.1.90.05.00.0;
08.01.04.122.0190.2007.3.1.90.11.00.0 e
08.01.04.122.0190.2007.3.1.90.13.00.0.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagédo, produzindo
efeitos a partir de 1° de julho de 2023.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, em cinco de dezembro de dois
mil e vinte e trés (05/12/2023).

ANTONIO CARLOS ALBINO

Presidente
ANEXO
ATIVIDADE JORNADA VALOR MENSAL
SEMANAL

Supervisio de 40 horas R$ 1.276,79
Atendimento

Orientagdo e 40 horas R$ 1.081,29
Atendimento

RESENHA DA 120° SESSAO ORDINARIA DA 182 LEGISLATURA
(Em 05 de dezembro de 2023)

1) ABERTURA
Horario de Inicio: 09:00 horas
1.a) Mesa Diretora

Presidéncia: Antonio Carlos Albino e Madson Henrique do
Nascimento Santos.

1.2 Secretaria: José Antonio Kachan Junior.

2.2 Secretaria: Douglas do Nascimento Medeiros.

1.b) Presenca

Adriano Santana dos Santos, Antonio Carlos Albino, Cicero Camargo
da Silva, Cristiano Vecchi Castro Lopes, Daniel Lemos Dias Pereira,
Douglas do Nascimento Medeiros, Enivaldo Ramos de Freitas,
Faouaz Taha, José Anténio Kachan Junior, Marcelo Roberto
Gastaldo, Marcio Pentecostes de Sousa, Paulo Sergio Martins,
Quézia Doane de Lucca, Romildo Antonio da Silva.

Ausentes: Edicarlos Vieira, Leandro Palmarini, Madson Henrique do
Nascimento Santos, Quézia Doane de Lucca, Roberto Conde
Andrade, Rogério Ricardo da Silva.

2) PEQUENO EXPEDIENTE

2.a) Matérias Apresentadas

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 1.137/23 - Rogério Ricardo
da Silva, Antonio Carlos Albino - Permite regularizagdo de obras, nas
condi¢des que especifica.;

PROJETO DE LEI N° 14.245/23 - Paulo Sergio Martins - Institui a
equoterapia como opgao terapéutica de tratamento de pessoas com
deficiéncia.;

PROJETO DE LEI N° 14.246/23 - Paulo Sergio Martins - Institui o
Programa MAE PROTETORA, de orientagdo para gestantes sobre
crises convulsivas em bebés.;

PROJETO DE LEI N° 14.247/23 - Paulo Sergio Martins - Prevé
realizagdo do “teste da linguinha” em recém-nascidos e a cirurgia
corretiva correspondente; e revoga a Lei 8.136/2014, correlata.;
PROJETO DE LEI N° 14.248/23 - Cristiano Vecchi Castro Lopes -
Altera a Lei 9.686/2021, que criou o Programa Jundiai
Empreendedora, para prever a realizagéo da Feira do Empreendedor,
Negdcios e Servigos-FENS.;

PROJETO DE LEI N° 14.249/23 - Madson Henrique do Nascimento
Santos - Altera a Lei 3.912/1992, que exige afixagdo, nos 6nibus e
nos pontos de parada, de informagbes de interesse dos usuarios,
para ampliar as informagdes a serem divulgadas.;

PROJETO DE LEI N° 14.250/23 - Cicero Camargo da Silva - Institui e
inclui no Calendario Municipal de Eventos o DIA DO JOVEM
EMPREENDEDOR (19 de novembro).;

PROJETO DE LEI N° 14.251/23 - Daniel Lemos Dias Pereira - Cria a
Campanha de Incentivo a Pratica do Skate.;

PROJETO DE LEI N° 14.252/23 - Antonio Carlos Albino - Altera a Lei
3.143/1987, que criou o Sistema Municipal de Passes, para instituir o
Programa “Catraquinha Livre”, de acesso gratuito ao transporte
publico urbano para as criangas e seus pais ou responsaveis no Dia
das Criangas (12 de outubro).;

PROJETO DE LEI N° 14.253/23 - Prefeito Municipal - Reclassifica e
autoriza alienagdo, mediante doagédo, a Faculdade de Medicina de
Jundiai, de imoével situado na Rua Francisco Telles, para utilizagdo
de sua sede.;

PROJETO DE LEI N° 14.254/23 - Marcelo Roberto Gastaldo - Institui
e inclui no Calendario Municipal de Eventos o “DIA DO BOMBEIRO
CIVIL” (12 de janeiro).;

PROJETO DE LEI N° 14.255/23 - Prefeito Municipal - Altera a Lei
7.827/2012, que reformulou o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras
e Remuneragdo dos servidores da Prefeitura, para modificar a
descrigao e atribuicdes do cargo de Técnico em Meio Ambiente.;
PROJETO DE LEI N° 14.256/23 - Prefeito Municipal - Reformula a
Lei 1.913/1972, que criou a Escola Superior de Educagao Fisica-
ESEF;

PROJETO DE LEI N° 14.257/23 - Paulo Sergio Martins - Autoriza a
realizagdo de pintura alusiva a patinhas de cachorro nas faixas de
pedestres para conscientizagdo dos motoristas sobre a presenga de
animais.;

PROJETO DE LEI N° 14.258/23 - Roberto Conde Andrade - Prevé
afixagdo de cartaz, nos estabelecimentos de salde e de assisténcia
social, sobre o direito a pensdo especial aos 6rfaos em razdo do
crime de feminicidio, conforme previsto na legislagéo federal.;
PROJETO DE LEI N° 14.259/23 - José Antbnio Kachan Junior - Cria
a Campanha de Conscientizagdo quanto a Epidermdlise Bolhosa.;
PROJETO DE LEI N° 14.260/23 - Marcelo Roberto Gastaldo -
Denomina “Espago Pet ZANDOR” a area localizada no Parque
Angelo Costa (Bairro Engordadouro).;

PROJETO DE LEI N° 14.261/23 - Prefeito Municipal - Altera a Lei
7.106/2008, que criou gratificagdo para os servidores publicos
designados para o Posto de Servigo do “POUPATEMPQO” - Centrais
de Atendimento ao Cidadao, para reajustar valores.;

VETO N° 19/23 - Prefeito Municipal - VETO TOTAL ao PROJETO DE
LEI N°. 13.603, do Vereador Enivaldo Ramos de Freitas, que altera a
Lei 9.039/2018, que regula a realizagdo de obras que interfiram no
pavimento das vias e logradouros publicos, para dispor sobre
sinalizagéo viaria e outras agdes de transito.;

VETO N° 20/23 - Prefeito Municipal - VETO TOTAL ao PROJETO DE
LEI N°. 14.154, do Vereador Cicero Camargo da Silva, que institui o
Programa FARMACIA VETERINARIA SOLIDARIA ;

MOCAO N° 612/23 - Enivaldo Ramos de Freitas - APELO ao
Congresso Nacional para que realize adequagdes na Lei Federal N°
10.098, de 19 de dezembro de 2000 e na Lei N° 13.146, de 6 de julho
de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) visto que o disposto
sobre a reserva de vagas de estacionamento para pessoas com
deficiéncia estd em conflito com principios do Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia.;

MOCAO N° 613/23 - Marcio Pentecostes de Sousa - APELO ao
Governo do Estado de Sao Paulo, para que o Hospital Regional de
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Jundiai atenda as demandas de Cirurgias de Proteses.;

PARECER CONTRARIO DA COMISSAO DE JUSTICA E REDAGCAO
AO PROJETO DE LEI N° 14.218/23 - Madson Henrique do
Nascimento Santos - Altera a Lei 1.324/1965, que dispde sobre
ruidos urbanos ("Lei do Siléncio"), para prever verificagdo quanto ao
sistema de escapamento na contratagéo de servigos de motofrete.;
PARECER CONTRARIO DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO
AO PROJETO DE LEI N° 14.222/23 - Marcio Pentecostes de Sousa -
Altera a Lei 3.143/1987, que criou o Sistema Municipal de Passes,
para vincular o Passe Cortesia aos Agentes Comunitarios de Saude-
ACS. ;

PARECER CONTRARIO DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO
AO PROJETO DE LEI N° 14.223/23 - Paulo Sergio Martins - Altera a
Lei 5.322/1999, que reformulou o Conselho Municipal de Saude, para
inclur em sua composi¢gdo representante da categoria dos
acupunturistas.;

PARECER CONTRARIO DA COMISSAO DE JUSTICA E REDAGCAO
AO PROJETO DE LEI N° 14.227/23 - Paulo Sergio Martins - Altera a
Lei 3.143/1987, que criou o Sistema Municipal de Passes, para criar
o Passe Livre Bolsa Familia.

2.b) Requerimentos

- ao Plenario:

REQUERIMENTO AO PLENARIO N° 299/23 - Mesa Diretora -
Formacdo da COMISSAO DE RECESSO da Camara Municipal de
Jundiai (dezembro 2023/janeiro 2024). (Aprovado);

REQUERIMENTO AO PLENARIO N° 300/23 - Adriano Santana dos
Santos - INFORMACOES do Executivo sobre as providéncias a
serem tomadas com referéncia ao processo de transigdo habitacional
no Nucleo de Submoradia Area Verde. (Retirado);

REQUERIMENTO AO PLENARIO N° 301/23 - Enivaldo Ramos de
Freitas - INFORMACOES do Executivo acerca do fechamento da
EMEB Américo Mendes, no Bairro dos Fernandes. (Aprovado);
REQUERIMENTO AO PLENARIO N° 302/23 - Douglas do
Nascimento Medeiros - INFORMACOES do Executivo sobre o
programa "Mais Asfalto" de pavimentacdo das vias do Municipio.
(Aprovado).

- a Presidéncia:

REQUERIMENTO A PRESIDENCIA N° 616/23 - Antonio Carlos
Albino - SUSTACAO, até 03 de dezembro de 2024, da tramitagéo
dos Projetos de Lei n.°s 12.870/2019, 13.833/2022 e 14.230/2023, e
do Projeto de Lei Complementar n.° 1.112/2022, de autoria do
Vereador Antonio Carlos Albino. (Deferido);

REQUERIMENTO A PRESIDENCIA N° 617/23 - Antonio Carlos
Albino - SUSTAGCAO, até 03 de dezembro de 2024, da tramitagdo do
Projeto de Lei n.° 13.844/2022, de autoria dos Vereadores Antonio
Carlos Albino e Marcelo Roberto Gastaldo, que institui a Campanha
de Direcdo Defensiva em empresas que possuem motoristas e frotas
de veiculos automotores. (Deferido);

REQUERIMENTO A PRESIDENCIA N° 618/23 - Antonio Carlos
Albino - SUSTACAO, até 03 de dezembro de 2024, da tramitagdo do
Projeto de Lei n.° 12.940/2019, de autoria dos vereadores Antonio
Carlos Albino e Marcelo Roberto Gastaldo, que prevé, nas escolas da
rede municipal de ensino, atividades extracurriculares de carater
educativo e disciplinar; e da providéncias correlatas. (Deferido);
REQUERIMENTO A PRESIDENCIA N° 619/23 - Antonio Carlos
Albino - SUSTACAO, até 03 de dezembro de 2024, do Projeto de Lei
n.° 13.317/2021, de autoria dos vereadores Antonio Carlos Albino e
Adilson Roberto Pereira Junior, que define como atividade essencial,
em caso de emergéncia de saude publica decorrente de surto viral e
da providéncias correlatas. (Deferido);

REQUERIMENTO A PRESIDENCIA N° 620/23 - Antonio Carlos
Albino - SUSTACAO, até 03 de dezembro de 2024, da tramitagcéo
dos projetos de lei n.°s 13.297/2021; 13.359/2021, e 13.523/2021, e
da Proposta de Emenda a Lei Organica de Jundiai n.° 135/2017,
todos de autoria do Vereador Antonio Carlos Albino. (Deferido);
REQUERIMENTO A PRESIDENCIA N° 621/23 - Antonio Carlos
Albino - SUSTACAO, até 03 de dezembro de 2024, da tramitagéo
dos projetos de lei n.°s 12.701/2018, 12.845/2019 e 13.246/2020, de
autoria do vereador Antonio Carlos Albino. (Deferido);
REQUERIMENTO A PRESIDENCIA N° 622/23 - Antonio Carlos
Albino - SUSTACAO, até 03 de dezembro de 2024, da tramitagéo
dos projetos de lei n.°s 12.882/2019, 12.889/2019, 13.026/2019 e
13.037/2019, de autoria do Vereador Antonio Carlos Albino.
(Deferido);

REQUERIMENTO A PRESIDENCIA N° 623/23 - Antonio Carlos
Albino - SUSTACAO, até 03 de dezembro de 2024, da tramitagéo
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dos projetos de lei n.°s 13.062/2019, 13.128/2020 e 13.184/2020, de
autoria do Vereador Antonio Carlos Albino. (Deferido);
REQUERIMENTO A PRESIDENCIA N° 624/23 - Antonio Carlos
Albino - SUSTACAO, até 03 de dezembro de 2024, da tramitagdo
dos Projetos de Lei n.°s 13.139/2020, 13.472/2021, 13.708/2022 e
13.742/2022, de autoria do Vereador Antonio Carlos Albino.
(Deferido);

REQUERIMENTO A PRESIDENCIA N° 625/23 - Antonio Carlos
Albino - SUSTACAO, até 03 de dezembro de 2024, da tramitacéo
dos projetos de lei n.°s 13.762/2022, 13.781/2022 e 13.787/2022, de
autoria do Vereador Antonio Carlos Albino. (Deferido);
REQUERIMENTO A PRESIDENCIA N° 626/23 - Antonio Carlos
Albino - SUSTACAO, até 03 de dezembro de 2024, da tramitagdo do
Projeto de Lei n.° 13.810/2022, que exige informagdo, em langamento
imobiliario objeto de divulgagdo, do nome e titulagdo do autor de
projeto arquitetdbnico e/ou urbanistico; e do Projeto de Lei n.°
13.812/2022, que assegura o uso de vagas preferenciais de
estacionamento a pessoa com fibromialgia, ambos de autoria do
Vereador Antonio Carlos Albino. (Deferido);

REQUERIMENTO A PRESIDENCIA N° 627/23 - Antonio Carlos
Albino - SUSTACAO, até 03 de dezembro de 2024, da tramitag&o do
Projeto de Lei n.° 13.089/2019, de autoria do Vereador Antonio
Carlos Albino e do ex-vereador Wagner Tadeu Ligabd, que cria o
CARTAO CIDADAO DE JUNDIAI. (Deferido);

REQUERIMENTO A PRESIDENCIA N° 628/23 - Antonio Carlos
Albino - SUSTACAO, até 03 de dezembro de 2024, da tramitag&o do
Projeto de Lei n.° 13.705/2022, que veda a instalagdo de banheiros
“multigénero”, e do Projeto de Lei Complementar n.° 1.099/2022, que
altera o Estatuto dos Funcionarios Publicos para prever requisitos
para prorrogacado da licenca-paternidade; ambos de autoria do
Vereador Antonio Carlos Albino. (Deferido);

REQUERIMENTO A PRESIDENCIA N° 629/23 - Edicarlos Vieira -
CONSULTA PUBLICA sobre o Projeto de Lei n° 13.285/2020, de
autoria do Vereador Edicarlos Vieira, que prevé a criagdo de espago
para manobras radicais por motocicletas (“wheeling”). (Deferido)

2.c) Indicagdes Despachadas

INDICAGCAO N° 14262/23 - Antonio Carlos Albino - Criagdo de um
plano de contingéncia para minimizar os impactos das ondas de calor
na populacéo de Jundiai. (Despachada); INDICACAO N° 14263/23 -
Romildo Antonio da Silva - Servico de paisagismo e instalagdo de
alambrado ao redor do Campo do Pantera, na Estrada Municipal do
Varjao, defronte ao numero 2.171 (Jardim Novo Horizonte) CEP
13.212 590. (Despachada); INDICAGAO N° 14264/23 - Romildo
Antonio da Silva - Instalagdo de area de lazer e academia ao ar livre,
parquinho para as criangas e bancos com mesas de cimento na
Estrada Municipal do Varjao, na proximidade do n.° 900 (Jardim Novo
Horizonte). (Despachada); INDICACAO N° 14265/23 - Romildo
Antonio da Silva - Ampliagéo do horario de atendimento aos finais de
semana e feriados, no CECE Doutor Nicolino de Lucca (Ginasio
Boldo), na R. Rodrigo Soares de Oliveira (Anhangabau) CEP 13208
120. (Despachada); INDICACAO N° 14266/23 - Romildo Antonio da
Silva - Rogada e limpeza do mato, raspagem da calgada e guia, na
Rua Aparecido Bueno da Silva (Parque Residencial Jundiai)
CEP13212 469. (Despachada); INDICACAO N° 14267/23 - Romildo
Antonio da Silva - Rogada e limpeza do mato, raspagem da cal¢ada e
guia, na Rua Pastor Luis Gongalves Albano (Parque Residencial
Jundiai) CEP 13212 472. (Despachada); INDICACAO N° 14268/23 -
Romildo Antonio da Silva - Melhorias com alargamento e duplicagdo
na Estrada Municipal do Varjao, do n.° 2000 até o encontro com a Av.
Prefeito Luiz Latorre, e com a Av. Henrique Brunini, no Jardim Novo
Horizonte. (Despachada); INDICAGAO N° 14269/23 - Romildo
Antonio da Silva - Melhorias com instalagéo de sistema de drenagem
de aguas, na Rua Glaucia Cristina Lopes Viana, préximo ao n.° 124 —
Conjunto Habitacional Jodo Mezzalira Junior (Jardim Novo Horizonte)
CEP 13213 517. (Despachada); INDICAGAO N° 14270/23 - Romildo
Antonio da Silva - Aumento da altura do muro na Rua Glaucia
Cristina Lopes Viana, préximo ao n.° 124 — Conjunto Habitacional
Jodo Mezzalira Junior (Jardim Novo Horizonte) CEP 13213 517.
(Despachada); INDICAGCAO N° 14271/23 - Romildo Antonio da Silva -
Rogada e limpeza do mato, na Av. Henrique Brunini, nas
proximidades do n.° 1.990 (Bairro Fazenda Grande) CEP13212 405.
(Despachada); INDICAGAO N° 14272/23 - Romildo Antonio da Silva -
Rocada e limpeza do mato na Estrada Municipal do Varjdo, n.° 61
(Jardim  Novo Horizonte) CEP 13212 590. (Despachada);
INDICAGCAO N° 14273/23 - José Antdnio Kachan Junior - Raspagem
em toda extensdo da Rua dos Fioresis (Vila Esperanca).
(Despachada); INDICACAO N° 14274/23 - José Anténio Kachan
Junior - Rogada em toda extensdo da Avenida Horacio Soares de
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Oliveira (Chacara Malota). (Despachada); INDICACAO N° 14275/23 -
José Antonio Kachan Junior - Rogada no Parque da Cidade Jardim,
localizado na Rua Elizia Machado Benassi (Bairro Nova Cidade
Jardim). (Despachada); INDICAGAO N° 14276/23 - José Anténio
Kachan Junior - Raspagem de guia e sarjeta em toda extens&o da
Rua Leda (Vila Progresso). (Despachada); INDICACAO N° 14277/23
- José Antbnio Kachan Junior - Poda de arvore na Av. Dr. Adilson
Rodrigues, n.° 2445 (Jardim Samambaias). (Despachada);
INDICACAO N° 14278/23 - José Antdnio Kachan Junior - Vistoria
URGENTE para possivel remogdo de arvore na Avenida Samuel
Martins, n.° 1.145 (Vila Progresso). (Despachada); INDICACAO N°
14279/23 - José Antbdnio Kachan Junior - Estudos para alteragéo de
vagas de 90° para 45° na Rua Victorio Gropello, em frente a Paroquia
Sao Roque (Vila Progresso). (Despachada); INDICAGAO N°
14280/23 - José Antonio Kachan Junior - Disponibilizagdo de local
para armazenamento de equipamentos do Grupo Patinando Jundiai,
na EMEB Prof. Anténio Adelino Marques da Silva Brandao (Bairro
Morada Das Vinhas). (Despachada); INDICACAO N° 14281/23 - José
Anténio Kachan Juanior - Melhorias na sinalizagdo das placas na
Avenida 14 de Dezembro, para proibir o transito de caminhdes
sentido Vila Helena. (Despachada); INDICACAO N° 14282/23 - José
Antdnio Kachan Junior - Inclusdo da Rua das Roseiras, no Programa
“Mais Asfalto” (Bairro Roseira). (Despachada); INDICACAO N°
14283/23 - Daniel Lemos Dias Pereira - Pavimentagdo da rua Miguel
Munhoz (jardim Molinari) CEP 13218-651. (Despachada);
INDICACAO N° 14284/23 - Daniel Lemos Dias Pereira - Manutengio
da calgada na rua Cecilia Bardi Molinari (Residencial Sdo Domingos /
Chéacara Maltoni) CEP 13218-655. (Despachada); INDICACAO N°
14285/23 - Daniel Lemos Dias Pereira - Instalagdo de ar-
condicionado na UBS Retiro, rua Maria Lucia de Almeida, n°100
(bairro Retiro / Recanto Quarto Centenario) CEP 13211-043.
(Despachada); INDICACAO N° 14286/23 - Daniel Lemos Dias Pereira
- Instalagédo de ar-condicionado no Pronto Atendimento Retiro, rua
Maria Lucia de Almeida, n°100 (bairro Retiro / Recanto Quarto
Centenario) CEP 13211-043. (Despachada); INDICAGAO N°
14287/23 - Daniel Lemos Dias Pereira - Instalagdo de ar-
condicionado na UBS Jardim Guanabara, rua Cacilda Becker (jardim
Guanabara) CEP 13211-790. (Despachada); INDICACAO N°
14288/23 - Daniel Lemos Dias Pereira - Aumento da carga horaria de
clinico e pediatra na UBS Retiro, rua Maria Lucia de Almeida, n° 100
(bairro Retiro / Recanto Quarto Centenario) CEP: 13211 043.
(Despachada); INDICACAO N° 14289/23 - Daniel Lemos Dias Pereira
- Aumento da carga horaria de Clinico Geral na UBS Guanabara, Rua
Cacila Becker (Jardim Guanabara) CEP 13211-790. (Despachada);
INDICACAO N° 14290/23 - Quézia Doane de Lucca - Substituicéo de
placa informativa "proibido jogar lixo" na rua Padre Norberto Mojola,
altura do ndmero 120 (jardim Santa Gertrudes) CEP: 13.205-000.
(Despachada); INDICACAO N° 14291/23 - Quézia Doane de Lucca -
Corte de mato em toda extensdo da rua Luiz Mingotti s/n (bairro
Caxambu) CEP: 13218-715. (Despachada); INDICACAO N° 14292/23
- Quézia Doane de Lucca - Corte de mato e limpeza de area publica,
na rua Vinicius de Moraes, ao lado do nimero 106 (Atras do Maxi
Shopping) - (jardim Liberdade) CEP: 13.215-425. (Despachada);
INDICACAO N° 14293/23 - Quézia Doane de Lucca - Recolocagéo de
10 metros de alambrado no cruzamento da rua Eliza com av. Padre
Angelo Cremonti (bairro Ponte Sao Jodo) CEP: 13.216-060.
(Despachada); INDICAGAO N° 14294/23 - Quézia Doane de Lucca -
Colocagdo de lampadas Led na praga General Newton Estilac Leal
(vila Progresso / vila Arens) CEP: 13202-253. (Despachada);
INDICAGCAO N° 14295/23 - Quézia Doane de Lucca - Corte de mato e
raspagem de calgada na rua Lucia Bressan Passarin, altura do n°430
(vila Rica) CEP: 13216-351. (Despachada); INDICACAO N° 14296/23
- Marcelo Roberto Gastaldo - Repintura de lombada na Avenida
Anténio Frederico Ozanam, em frente a pragca Domingos Ferragut
(Vila Margarida). (Despachada); INDICAGAO N° 14297/23 - Marcelo
Roberto Gastaldo - Tapa buraco em frente ao Santuario Diocesano
Santa Rita de Cassia, na Rua Uva Niagara, altura do n° 352 (Bairro
CECAP). (Despachada); INDICACAO N° 14298/23 - Marcelo Roberto
Gastaldo - Raspagem de guias e calgadas em toda extensdo da
Avenida Alexandre Milani (Jardim Rosaura). (Despachada);
INDICACAO N° 14299/23 - Marcelo Roberto Gastaldo -
Revitalizacéo, corte de mato, e limpeza na Praga Ronaldo Rischioto
Morosi, na Rua Anténio Jodo Passilongo (Jardim S&o Pedro).
(Despachada); INDICAGAO N° 14300/23 - Marcelo Roberto Gastaldo
- Corte de mato em toda extensdo da Rua Antdnio Jodo Passilongo
(Bairro Engordadouro). (Despachada); INDICACAO N° 14301/23 -
Marcelo Roberto Gastaldo - Revitalizagédo, corte de mato e limpeza
na Praga Salim Gebram (Jardim Pacaembu). (Despachada);
INDICACAO N° 14302/23 - Marcelo Roberto Gastaldo - Corte de
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mato em toda extensdo da Avenida Alexandre Fleming (Jardim
Pacaembu). (Despachada); INDICACAO N° 14303/23 - Marcelo
Roberto Gastaldo - Poda de arvore em frente ao n° 170 da Rua
Bosque da Primavera (Bairro Engordadouro). (Despachada);
INDICAGAO N° 14304/23 - Marcelo Roberto Gastaldo - Raspagem de
guias e sarjetas em toda extensdo da Rua Primavera (Vila Agricola).
(Despachada); INDICACAO N° 14305/23 - Marcelo Roberto Gastaldo
- Raspagem de guias e sarjetas em toda extensdo da Rua André
Mazola (Vila Agricola). (Despachada); INDICACAO N° 14306/23 -
Cristiano Vecchi Castro Lopes - Limpeza de sarjetas e calgadas,
manutengdo em lombada e boca de lobo na Rua Lucia Bressan
Passarin (Vila Rica) - Cep: 13.216-351 (Despachada); INDICACAO
N° 14307/23 - Cristiano Vecchi Castro Lopes - Retirada de mato em
guias e calgadas da Rua Dr. Ramiro de Araujo Filho (Vila Formosa) -
Cep: 13.214-300 (Despachada); INDICACAO N° 14308/23 - Cristiano
Vecchi Castro Lopes - Manutengdo e limpeza em area publica
defronte da EMEB Prof? Armanda Santina Polenti (Parque Sao Luiz) -
Cep: 13.216-755 (Despachada); INDICAGCAO N° 14309/23 - Cristiano
Vecchi Castro Lopes - Vistoria em muro na Rua Afrénio Peixoto
(Jardim Torres Neves) - CEP 13201-390. (Despachada); INDICAGAO
N° 14310/23 - Cristiano Vecchi Castro Lopes - Limpeza de lixo, poda
de mato e manutengdo do portdo em viela defronte do Residencial
Allegro (Vila Rica) - CEP 13216-351. (Despachada); INDICACAO N°
14311/23 - Cristiano Vecchi Castro Lopes - Manutengdo em calgada
do Cemitério Municipal Nossa Senhora do Desterro (Centro) - CEP
13201-000. (Despachada); INDICACAO N° 14312/23 - Adriano
Santana dos Santos - Reparo no alambrado e rogada do Parque
Jardim do Lago Anténio Garcia Machado. (Despachada);
INDICACAO N° 14313/23 - Adriano Santana dos Santos - Analise da
viabilidade de implantagdo de turnos alternados do Ensino
Fundamental | para que as familias tenham a possibilidade da
escolha do periodo mais adequado a dindmica familiar.
(Despachada); INDICAGAO N° 14314/23 - Adriano Santana dos
Santos - Implantacdo de programa de acolhimento e apoio nos
Complexos Esportivos Culturais e Educacionais do municipio para
amparar a demanda crescente de pessoas idosas e também pessoas
com mobilidade reduzida ou deficiéncias. (Despachada); INDICACAO
N° 14315/23 - Adriano Santana dos Santos - Manutengao,

corte de mato e implantagédo de iluminagdo no ponto de parada de
o6nibus situado a Av. Daniel Pelizzari, n° 800. (Despachada);
INDICACAO N° 14316/23 - Adriano Santana dos Santos -
Implantagdo de unidade de apoio de saude para atender moradores
da Vila Marlene. (Despachada); INDICAGAO N° 14317/23 - Adriano
Santana dos Santos - Poda de arvores para redugdo de copa, com
apoio da CPFL, em toda extensdo da Alameda india, principalmente
a altura dos n° 165 e 285 (bairro Agapeama) - CEP: 13203-390.
(Despachada); INDICAGAO N° 14318/23 - Adriano Santana dos
Santos - Limpeza e rogada do terreno publico situado na rua Salgado
Sobrinho, defronte do nimero 134 (Vila Lacerda) — CEP 13214-205.
(Despachada); INDICACAO N° 14319/23 - Adriano Santana dos
Santos - Implantagdo de cadmera de monitoramento com tecnologia
OCR interligada a Guarda Municipal, na estrada em ponto
intermediario da Av. Octévio Muller. (Despachada); INDICACAO N°
14320/23 - Paulo Sergio Martins - Fiscalizagdo na instalagdo de
cabos e fios na prestacdo de servicos de energia elétrica, telefonia,
internet e TV nos postes localizados na Avenida Fernando Arens
(Vila Arens 1) CEP 13202-571. (Despachada); INDICACAO N°
14321/23 - Paulo Sergio Martins - Fiscalizagdo na instalacdo de
cabos e fios na prestacdo de servicos de energia elétrica, telefonia,
internet e TV nos postes localizados na Rua Saldanha Marinho (Vila
Rio Branco) CEP 13215-290. (Despachada); INDICACAO N°
14322/23 - Paulo Sergio Martins - Instalagdo de cobertura padrao em
ponto de o6nibus localizado na Rua Saldanha Marinho, altura do
numero 355 (Vila Rio Branco) CEP 13215-290. (Despachada);
INDICACAO N° 14323/23 - Paulo Sergio Martins - Instalacdo de
lixeira em ponto de 6nibus localizado na Rua Saldanha Marino, altura
do numero 200 (Vila Rio Branco) CEP 13215-290. (Despachada);
INDICACAO N° 14324/23 - Paulo Sergio Martins - Tapamento de
buraco em pavimentagéo asfaltica na Avenida Itatiba, proximo ao
nimero 33 (Vila Rio Branco) CEP 13215-274. (Despachada);
INDICACAO N° 14325/23 - Paulo Sergio Martins - Reforma e
manutengao (corte de mato, limpeza das bocas de lobo, substituigao
da iluminagdo amarela, antiga, pela nova tecnologia de LED) dos
Viaduto Joaquim Calendario de Freitas e General Euclides Figueiredo
(Vila Rio Branco). (Despachada); INDICAGAO N° 14326/23 - Paulo
Sergio Martins - Rondas ostensivas pela Guarda Municipal, diarias,
diurnas e noturnas, inclusive nos finais de semana na Avenida Gino
Lenin Ferrazzo, altura do numero 416 (Residencial Jundiai Il) CEP
13213-101. (Despachada); INDICAGCAO N° 14327/23 - Paulo Sergio
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Martins - Rondas ostensivas pela Guarda Municipal, diarias, diurnas
e noturnas, inclusive nos finais de semana na regido da Vila Rio
Branco e Jardim Liberdade, em especial as Ruas: Raul Pompéia
CEP 13215-420; Mario de Andrade, CEP 13215-390; Cecilia
Meireles, CEP 13215-400; Graciliano Ramos, CEP 13215-472; José
Verissimo, CEP 13215-430, Vicente de Carvalho, CEP 13215-440 e
Paulo Setubal, CEP 13215-470. (Despachada); INDICACAO N°
14328/23 - Paulo Sergio Martins - Reforma e manutengdo completa
do Cemitério Nossa Senhora do Desterro, localizado as margens da
Avenida Henrique Andrés, altura do numero 360 (Centro) - CEP
13201-049 (Despachada); INDICACAO N° 14329/23 - Paulo Sergio
Martins - Nivelamento do tampéao de ferro de pogo de visita, que esta
acima do nivel do leito carrogavel, localizada préximo ao cruzamento
da Rua Tiradentes com a Avenida Antonio Frederico Ozanam, altura
do numero 6.010 (Vila Rio Branco) - CEPs 13215-275/13215-370.
(Despachada); INDICACAO N° 14330/23 - Edicarlos Vieira -
Instalagdo de bancos na praga Onofre Canedo, préximos ao
playground, Rua Mariano Latorre n.° 02 (Jardim Novo Horizonte).
(Despachada); INDICACAO N° 14331/23 - Edicarlos Vieira - Corte de
mato e limpeza na R. Salvador Tomaseto, altura do n.° 120 (Bairro
Travit). (Despachada); INDICAGCAO N° 14332/23 - Edicarlos Vieira -
Corte de mato e limpeza na Praga Onofre Canedo, R. Mariano
Latorre n.° 02 (Jardim Novo Horizonte). (Despachada); INDICACAO
N° 14333/23 - Edicarlos Vieira - Poda de galhos das arvores na
"Praga do Sossego", Rua Domingos Roberto Schiavo, ao lado da
casa n.° 102 (Jardim Novo Horizonte). (Despachada); INDICACAO N°
14334/23 - Edicarlos Vieira - Dedetizagdo em toda a extensdo da Rua
Dario Bocchino (Jardim Novo Horizonte). (Despachada); INDICACAO
N° 14335/23 - Edicarlos Vieira - Tapa buraco na Rua Dario Bocchino,
nas proximidades do n.° 92 (Jardim Novo Horizonte). (Despachada);
INDICACAO N° 14336/23 - Edicarlos Vieira - Corte de mato em
calcada na Rua Dario Bocchino, n° 92 (Novo Horizonte)
(Despachada); INDICACAO N° 14337/23 - Edicarlos Vieira -
Construgéo de calgada na Rua Marilda de Jesus Couto, travessa
com a Rua 02, Residencial Agua Viva (Bairro Agua Doce).
(Despachada); INDICAGCAO N° 14338/23 - Edicarlos Vieira - Poda de
arvore na Rua Armando Davini, em frente ao n.° 112 (Parque
Residencial Jundiai). (Despachada); INDICACAO N° 14339/23 -
Edicarlos Vieira - Implantagdo de Projeto Cultural, semelhante ao
projeto "Sexta no Centro" com apresentagdes culturais no Varejao
Noturno no Parque do Cerrado, na Av. Eunice Cavalcante de Souza
Queiroz, n.° 1.639 (Parque Residencial Jundiai). (Despachada);
INDICACAO N° 14340/23 - Douglas do Nascimento Medeiros -
Substituicdo ou alinhamento de poste que sustenta a placa de
transito, na Rua Rachid Jorge Cury, na esquina com a Av. Dr. Nelson
Villaga (Jardim do Lago) CEP 13.203-740. (Despachada);
INDICAGCAO N° 14341/23 - Douglas do Nascimento Medeiros - Corte
de mato em guias e sarjetas, em toda a extensdo da Rua Pedro
Alexandrino (Bairro Anhangabau) CEP 13.208-160. (Despachada);
INDICACAO N° 14342/23 - Douglas do Nascimento Medeiros -
Substituicdo ou alinhamento do poste que sustenta a placa de
transito, na Rua Helena Travalim de Oliveira, no entrocamento com a
Rua Caconde (Vila Mafalda) CEP 13.206-103. (Despachada);
INDICAGCAO N° 14343/23 - Douglas do Nascimento Medeiros -
Asfaltamento da Rua Francisco Nano (Vila Progresso) CEP 13.202-
242. (Despachada); INDICACAO N° 14344/23 - Douglas do
Nascimento Medeiros - Corte de mato em guias e sarjetas, no ponto
de 6nibus localizado na Av. Monsenhor Venerando Nalini, ao lado do
n° 225 (Jardim ltalia) CEP 13.219-790. (Despachada); INDICACAO
N° 14345/23 - Douglas do Nascimento Medeiros - Tapamento de
buraco na Rua Secundino Veiga n° 111 (Centro) CEP 13.201-068.
(Despachada); INDICAGAO N° 14346/23 - Douglas do Nascimento
Medeiros - Pintura da sinalizagdo de solo "PARE", da Rua Manoel
Cubero Alva, no entrocamento com a Rua Carlos Nicola (Bairro
Cidade Nova) CEP 13.219-462. (Despachada); INDICACAO N°
14347/23 - Douglas do Nascimento Medeiros - Corte de mato da
Praga Paulo Adriani, situada na Av. dos Expedicionarios, na esquina
com a Rua Nossa Senhora do Montenegro (Vila S&o Paulo)
CEP:13.203-430. (Despachada); INDICACAO N° 14348/23 - Douglas
do Nascimento Medeiros - Estudos para melhoria do fluxo do transito
na Rodovia Vereador Geraldo Dias, na rotatéria da Praga Vinhedos
de Jundiai (Vila Hortolandia) CEP 13.214-311. (Despachada);
INDICAGAO N° 14349/23 - Douglas do Nascimento Medeiros -
Retirada de entulho, materiais inserviveis e galhos secos, na Rua
Jader Ribeiro da Silva, préximo da esquina com a Rua Jodo Debroi
(Vila Ana) CEP 13.208-430. (Despachada); INDICACAO N° 14350/23
- Marcio Pentecostes de Sousa - Implantagdo de ACOLHIMENTO DE
RUA ou CONSULTORIO DE RUA para atender as demandas de
saude no Jardim Tamoio (Nucleo Balsan). (Despachada);
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INDICACAO N° 14351/23 - Mércio Pentecostes de Sousa - Elevagéo
de lombada e tachdes com refletivos no “PARE” da Rua Rio de
Janeiro, altura do n° 749 (Jardim Taruma). (Despachada);
INDICACAO N° 14352/23 - Marcio Pentecostes de Sousa -
Revitalizagdo da Praga Padre Antonio Trudo Plessers (Rua Paraiba,
338 - Jardim Taruma). (Despachada); INDICACAO N° 14353/23 -
Marcio Pentecostes de Sousa - Poda de arvores na Rua Alfredo Vaz
de Campos, altura dos numeros 36 e 136 (Jardim Tamoio).
(Despachada); INDICACAO N° 14354/23 - Marcio Pentecostes de
Sousa - Rogada no entorno do Ecoponto localizado na Rua Prof.2
Doracy Camargo Alegre (Jardim Tamoio). (Despachada);
INDICAGCAO N° 14355/23 - Mércio Pentecostes de Sousa - Mudanga
de méao de dire¢do na Rua Francisco Cao, de mao dupla para mao
Gnica (Cidade Nova |). (Despachada); INDICACAO N° 14356/23 -
Madson Henrique do Nascimento Santos - Corte de mato e limpeza
no Centro Comunitdrio e Area de Lazer Parque Centenario,
localizado na Av. José Rossi, s/n° (Bairro Parque Centenario)
CEP:13214-754. (Despachada); INDICACAO N° 14357/23 - Madson
Henrique do Nascimento Santos - Repintura de sinalizagcdo e
reposigdo dos tachdes Rua Jodo Leme do Prado, altura do ndmero
455 (Vianelo/Bonfiglioli) CEP:13210-795. (Despachada); INDICACAO
N° 14358/23 - Madson Henrique do Nascimento Santos - Repintura
da lombada na R. Angélica Queirés Guimaraes, altura do niumero 62
(Vila Nova Jundiai) CEP: 13210-560. (Despachada); INDICACAO N°
14359/23 - Madson Henrique do Nascimento Santos - Recomposi¢édo
asfaltica na Rua Vig. J. J. Rodrigues, altura do numero 1017 (Centro)
CEP:13201-001. (Despachada); INDICACAO N° 14360/23 - Madson
Henrique do Nascimento Santos - Reparo em bueiro na Rua Mauricio
Rosa, altura do numero 99 (Vila Maringa) CEP:13210-453.
(Despachada); INDICACAO N° 14361/23 - Madson Henrique do
Nascimento Santos - Corte de mato e limpeza em toda extenséo da
Rua Prof. Laérte Ramos Carvalho (Bairro Gramadédo) CEP:13211-
370. (Despachada); INDICACAO N° 14362/23 - Madson Henrique do
Nascimento Santos - Limpeza de calgada em toda extensédo da Av.
Manoel Pontes Junior (Jardim  Servilha) CEP:13206-240.
(Despachada); INDICACAO N° 14363/23 - Madson Henrique do
Nascimento Santos - Repintura de sinalizagao de solo na Av. Manoel
Pontes Junior, altura do numero 37 (Jardim Servilha) CEP:13206-
240. (Despachada); INDICAGCAO N° 14364/23 - Madson Henrique do
Nascimento Santos - Limpeza de guias e calgadas em toda a
extensédo da Av. Caetano Fagundes (Bairro Champirra) CEP 23215-
795. (Despachada); INDICACAO N° 14365/23 - Madson Henrique do
Nascimento Santos - Limpeza das guias e calgcadas em toda a
extensdo da Rua Luiz Fontebasso (Bairro Champirra) CEP:13215-
796. (Despachada); INDICACAO N° 14366/23 - Enivaldo Ramos de
Freitas - Limpeza de bocas de lobo em toda a extensdo da rua
Gaetano Fagundes (bairro Champirra). (Despachada); INDICACAO
N° 14367/23 - Enivaldo Ramos de Freitas - Corte de mato e
capinagem de guias e sarjetas em toda a extensdo da rua Gaetano
Fagundes (bairro Champirra). (Despachada); INDICACAO N°
14368/23 - Enivaldo Ramos de Freitas - Pavimentagdo asfaltica na
travessa da rua Gaetano Fagundes, préximo ao n° 725 (bairro
Champirra). (Despachada); INDICACAO N° 14369/23 - Enivaldo
Ramos de Freitas - Implantagcdo de contéiner de coleta de lixo
organico na avenida Prefeito José de Castro Marcondes, proximo ao
n° 600 (Cidade Luiza). (Despachada); INDICAGAO N° 14370/23 -
Enivaldo Ramos de Freitas - Remogdo de arvore na rua Agua
Branca, préximo ao n° 8 (vila Ruy Barbosa). (Despachada);
INDICACAO N° 14371/23 - Enivaldo Ramos de Freitas - Corte de
mato e capinagem de guias e sarjetas em toda a extensdo da rua
Cecilia Meireles (jardim Rio Branco). (Despachada); INDICAGCAO N°
14372/23 - Enivaldo Ramos de Freitas - Corte de mato e capinagem
de guias e sarjetas em toda a extensdo da rua Mario de Andrade
(jardim Rio Branco). (Despachada); INDICACAO N° 14373/23 -
Enivaldo Ramos de Freitas - Corte de mato e capinagem de guias e
sarjetas em toda a extensdo da rua Coelho Neto (jardim Liberdade).
(Despachada); INDICACAO N° 14374/23 - Enivaldo Ramos de
Freitas - Corte de mato na praga Pedro Garcia Lopes (jardim Rio
Branco). (Despachada); INDICACAO N° 14375/23 - Enivaldo Ramos
de Freitas - Corte de mato e capinagem de guias e sarjetas em toda
a extensao da rua Raul Pompeia (jardim Rio Branco). (Despachada);
INDICAGCAO N° 14376/23 - Roberto Conde Andrade - Corte de mato
em area publica na rua Aparecido Bueno da Silva, altura do n°® 245
(Parque Residencial Jundiai). (Despachada)

2.d) Expedientes:

- Recebidos de Diversos:
1. Oficio CCA n.° 3154/2023-Processo Etc — 00002667.989.21-4, do
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Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

2. E-mail do Diretor do Departamento de Convénios e Parcerias
encaminhando copia do Termo Aditivo Il ao Convénio n. 24/2022 —
Associagdo Fundo de Incentivo a Pesquisa — AFIP — Processo Sei
13269/2022, copia do Termo Aditivo | ao Convénio n. 27/2022 —
Fundacéo Escola TVTEC Jundiai — Processo Sei 20041/2021, copia
do Termo Convénio de Cooperagdo Técnica — Servigo Social da
Industria — SESI — Processo Sei 17869/2023 e copia do Termo de
Convénio n° 21/2023 — Fundagdo Municipal de Acédo Social —
FUMAS — Processo Sei 663/2023.

3. Oficio UGCC/DAP n° 50/2023, do Diretor de Apoio Parlamentar
encaminhando o Relatério de Média Salarial e quantitativo dos
servidores da Prefeitura Municipal de Jundiai, bem como da
Administracdo Indireta, referente ao periodo de Abril/2023 a
Setembro/2023.

4. Despacho N° do Processo: 002.00005239/2023-14, da
Coordenadora da Secretaria de Educacéo, do Governo do Estado de
Sao Paulo, em resposta a Mogao n° 557/2023, do Vereador Enivaldo
Ramos de Freitas, de APELO ao Governo Estadual e a Assembleia
Legislativa do Estado de Sao Paulo pela elaboragéo de diretrizes
educacionais e legislacdo que garantam o ensino da norma culta da
lingua portuguesa nos estabelecimentos de ensino e vedem o uso de
linguagem neutra.

5. Cartdo do Bispo Emérito, Dom Vicente Costa em resposta a
Mocédo n° 575/2023, dos Vereadores Enivaldo Ramos de Freitas,
Douglas do Nascimento Medeiros, Marcelo Roberto Gastaldo, de
APELO ao Supremo Tribunal Federal para que garanta o direito a
vida e a dignidade humana dos nascituros, julgando improcedente a
Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental n® 442, que
busca descriminalizar o aborto.

6. Oficio n° 0013017975/2023-CC-SGL, da Subsecretaria de Gestao
Legislativa da Casa Civil, do Governo do Estado de S&o Paulo, em
resposta a Mogao n°® 588/2023, do Vereador Madson Henrique do
Nascimento Santos, de APOIO ao Projeto de Lei n° 1.245/2023, de
autoria do Governador Tarcisio de Freitas, que dispde sobre a
transagao nas hipéteses que especifica e sobre a cobranga da divida
ativa, revoga os artigos 41 a 56 da Lei n°® 17.293, de 15 de outubro de
2020, e a Lei n® 14.272, de 20 de outubro de 2010, e da outras
providéncias.

7. Oficio LB N.° 143/2023, do Instituto Jundiaiense 'Luiz Braille',
convidando para Comemoragédo ao dia Nacional da Pessoa com
Deficiéncia Visual, no dia 13 de Dezembro de 2023, no Fundo Social
de Solidariedade.

8. Oficio AB-ARI-0026/2023, da Concessionaria do Sistema
Anhanguera-Bandeirantes S/A, em resposta &8 MOCAO N° 574/2023,
do Colegiado de Vereadores, de APELO ao Governo do Estado para
que, por meio da Agéncia de Transporte do Estado de Sao Paulo —
ARTESP, da CCR AutoBan e do Departamento de Estradas de
Rodagem - DER, para que implante emergencialmente protegao para
pedestres em viadutos e passarelas nas rodovias do municipio.

9. Convite do IPREJUN — Instituto de Previdéncia do Municipio de
Jundiai, referente a celebragdo dos 31 anos do Instituto, com o
espetaculo 'Classicos em Movimento, no dia 17 de dezembro de
2023, no Teatro Polytheama.

10. Oficio n. 3443-20213-DATDOF-CGAWST-GM-MS, da
Coordenadora Geral de Gestdo Administrativa e Estratégica
Substituta, do Ministério da Salde, em resposta & MOCAO N°
586/2023, do Vereador José Antdnio Kachan Janior, de REPUDIO ao
Governo Federal pela reducdo de R$ 15,2 bilhdes no orgamento da
Saude.

- Recebidos do Executivo:

1. Oficio GP.L n.° 329/2023, do Prefeito Municipal, encaminhando
copia da Lei 10.063, que institui o Programa MULHER CIDADA, de
divulgagado e conscientizagdo dos seus direitos perante a sociedade;
e define o més de marco para sua realizagao.

2. Oficio GP.L n.° 330/2023, do Prefeito Municipal, encaminhando
coépia da Lei 10.064, que denomina "LUCIA MARIA LOTIERSO
KACHAN", o préprio municipal destinado ao Ambulatério de
Especialidades Médicas e Diagndsticos e Pronto Atendimento da Vila
Progresso.

3. Oficio GP.L n.° 340/2023, do Prefeito Municipal, encaminhando
copia da Lei 10.068, que denomina 'Praga ANTONIO FRANCISCO
CHAGAS' as areas unas situadas entre a Av. Unido dos Ferroviarios
e a Rua Primeiro de Maio; e revoga a Lei 3.988/1992, correlata.

4. Oficio GP.L n.° 341/2023, do Prefeito Municipal, encaminhando
copia da Lei 10.069, que institui e inclui no Calendario Municipal de
Eventos o 'Més da Primeira Infancia' (agosto).

5. Oficio GP.L n.° 342/2023, do Prefeito Municipal, encaminhando
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cépia da Lei 10.070, que institui e inclui no Calendario Municipal de
Eventos o 'DIA DA PESSOA COM SURDOCEGUEIRA' (12 de
novembro).

6. Oficio GP.L n.° 344/2023, do Prefeito Municipal, encaminhando
coépia da Lei 10.071, que estende a denominacdo da Rua JOSE
MARIA WHITAKER ao trecho de via compreendido até o cruzamento
com a Rua Manoel Pinto Ribeiro (Jardim Sdo Camilo).

7. Oficio GP.L n.° 347, do Prefeito Municipal, encaminhando resposta
do Requerimento ao Plenario n® 293/2023, do Vereador Faouaz
Taha, de INFORMACOES do Executivo sobre o programa de
treinamento da modalidade de esporte Beach Tennis realizada pela
Prefeitura de Jundiai.

8. Oficio GP.L n.° 348, do Prefeito Municipal, encaminhando resposta
do Requerimento ao Plenario n°® 295/2023, do Vereador Marcio
Pentecostes de Sousa, de INFORMACOES do Executivo sobre o
Parque do Trabalhador, também conhecido como Parque do
Corrupira, localizado na Avenida Nicola Acieri, 1.900, Bairro
Corrupira.

9- Oficio GP.L n.° 351/2023, do Prefeito Municipal, encaminhando
copia da Lei 10.072, que Denomina 'Praga OSWALDO PECHIORI -
'DACUNTO" a area publica situada entre as ruas Manoel Pinto
Rodrigues, Zeferino Cosin e a Av. Jurandir de Souza Lima, no
loteamento Jardim Pacaembu.

- Recebidos pelo Gabinete da Presidéncia:

1. E-mail de Municipe, referente a demanda de Transporte.

2. Oficio do Veneravel Mestre da Loja Magonica 'Amor e Concérdia’,
solicitando a cessdo do estacionamento da Camara Municipal, no dia
02 de Dezembro, durante o periodo diurno.

- Tribuna Livre:

Falaram:

1 - JULIANO TINOCO - Saude e educagéo - falta de investimentos.

2 - PALOMA A. SOARES - PL 2387/2023 - educagéo e conjuntura.

3 - ROSANA S. OLIVEIRA - As politicas publicas foram para
privilegiar politicos e companhias.

4 - ANA APARECIDA S. AMARAL - Manutengéo dos bairros.

3) ORDEM DO DIA

3.a) Presenca

Adriano Santana dos Santos, Antonio Carlos Albino, Cicero Camargo
da Silva, Douglas do Nascimento Medeiros, Edicarlos Vieira,
Enivaldo Ramos de Freitas, Faouaz Taha, Madson Henrique do
Nascimento Santos, Marcelo Roberto Gastaldo, Marcio Pentecostes
de Sousa, Paulo Sergio Martins, Roberto Conde Andrade, Rogério
Ricardo da Silva.

Ausentes: Cristiano Vecchi Castro Lopes, Daniel Lemos Dias Pereira,
José Anténio Kachan Junior, Leandro Palmarini, Quézia Doane de
Lucca, Romildo Antonio da Silva.

3.b) Matérias Apreciadas

PROJETO DE LEI N° 14.169/2023 - Prefeito Municipal - Fixa o
Orcamento Publico para o exercicio de 2024. (Aprovado em Turno
Unico - 17 votos favoraveis)

PROJETO DE LEI N° 14.219/2023 - Faouaz Taha - Denomina “Pista
de Skate EMERSON RODRIGUES - ‘FORMIGA™ a area localizada
no CECE Prof® Helena Cestari (Vila Comercial). (Aprovado em Turno
Unico - 16 votos favoraveis - em urgéncia)

4) GRANDE EXPEDIENTE

4.a) Presenca

Adriano Santana dos Santos, Antonio Carlos Albino, Cicero Camargo
da Silva, Cristiano Vecchi Castro Lopes, Daniel Lemos Dias Pereira,
Douglas do Nascimento Medeiros, Edicarlos Vieira, Enivaldo Ramos
de Freitas, Faouaz Taha, José Anténio Kachan Junior, Madson
Henriqgue do Nascimento Santos, Marcelo Roberto Gastaldo, Marcio
Pentecostes de Sousa, Quézia Doane de Lucca, Roberto Conde
Andrade, Rogério Ricardo da Silva, Romildo Antonio da Silva.
Ausentes: Leandro Palmarini, Paulo Sergio Martins.

4.b) Oradores

Cristiano Lopes, Eng.° Marcelo Gastaldo, Madson Henrique, Dika
Xique Xique, Dr. Kachan Jr.

5. ENCERRAMENTO

5.a) Presenca
Adriano Santana dos Santos, Antonio Carlos Albino, Cicero Camargo
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da Silva, Cristiano Vecchi Castro Lopes, Daniel Lemos Dias Pereira,
Douglas do Nascimento Medeiros, Edicarlos Vieira, Faouaz Taha,
José Antdnio Kachan Junior, Madson Henrique do Nascimento
Santos, Marcelo Roberto Gastaldo, Marcio Pentecostes de Sousa,
Paulo Sergio Martins, Quézia Doane de Lucca, Roberto Conde
Andrade, Rogério Ricardo da Silva, Romildo Antonio da Silva.
Ausentes: Enivaldo Ramos de Freitas, Leandro Palmarini.

Horario de Encerramento: 13:12 horas.

ANTONIO CARLOS ALBINO
Presidente
JOSE ANTONIO KACHAN JUNIOR
1° Secretario
DOUGLAS DO NASCIMENTO MEDEIROS

2° Secretario

GABRIEL MILESI

Diretor Legislativo

RESENHA DA 122 SESSAO EXTRAORDINARIA DA 182
LEGISLATURA
(Em 05 de dezembro de 2023)

1) ABERTURA
Horario de Inicio: 13:21 horas
1.a) Mesa Diretora

Presidéncia: Antonio Carlos Albino.
1.2 Secretaria: José Antdnio Kachan Junior.
2.2 Secretaria: Douglas do Nascimento Medeiros.

1.b) Presenca

Adriano Santana dos Santos, Antonio Carlos Albino, Cicero Camargo
da Silva, Cristiano Vecchi Castro Lopes, Daniel Lemos Dias Pereira,
Douglas do Nascimento Medeiros, Edicarlos Vieira, Enivaldo Ramos
de Freitas, Faouaz Taha, José Antbénio Kachan Junior, Madson
Henrique do Nascimento Santos, Marcelo Roberto Gastaldo, Marcio
Pentecostes de Sousa, Paulo Sergio Martins, Quézia Doane de
Lucca, Roberto Conde Andrade, Rogério Ricardo da Silva, Romildo
Antonio da Silva.

Ausente: Leandro Palmarini.
2) ORDEM DO DIA

2.a) Matérias Apreciadas

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 1134/2023 - Prefeito
Municipal - Altera a Lei Complementar 606/2021, que instituiu o novo
Cédigo de Obras e Edificagdes, para promover as adequagdes que
especifica. (Aprovado em Turno Unico - 18 votos favoraveis)
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 1135/2023 - Prefeito
Municipal - Altera a Lei Complementar 460/2008, que instituiu o novo
Cédigo Tributario do Municipio de Jundiai, para modificar as
disposigdes que especifica. (Aprovado em Turno Unico - 18 votos
favoraveis)

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 1136/2023 - Prefeito
Municipal - Altera a Lei Complementar 604/21, que instituiu o
Programa de Pagamento Incentivado de Parcelamento Administrativo
(PPIPA V), para prorrogar o seu prazo até 30 de dezembro de 2024.
(Aprovado em Turno Unico - 17 votos favoraveis)

PROJETO DE LEI N° 14224/2023 - Prefeito Municipal - Estende a
denominagdo da Rua Parana ao trecho conhecido como Rua 1, de
acesso ao Loteamento Alphaville Jundiai (Bairro Terra Nova).
(Aprovado em Turno Unico - 17 votos favoraveis)

PROJETO DE LEI N° 14225/2023 - Prefeito Municipal - Altera a Lei
1.506/1968, que criou a Faculdade de Medicina de Jundiai-FMJ, para
revisar sua estrutura administrativa e criar cargos; e revoga lei
correlata. (Aprovado em Turno Unico - 18 votos favoraveis)
PROJETO DE LEI N° 14238/2023 - Prefeito Municipal - Cria o
Programa Cartdo + Alimentagdo Jundiai, destinado a suplementagéo
de agdes de protecdo social de acesso a alimentos. (Aprovado em
Turno Unico - 17 votos favoraveis)

PROJETO DE LEI N° 14239/2023 - Prefeito Municipal - Altera a Lei
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9963/2023, que instituiu o Programa Municipal de Apoio ao
Agronegécio de Jundiai-PROAJ, para aumentar o recurso da
subvengéo. (Aprovado em Turno Unico - 17 votos favoraveis)
PROJETO DE LEI N° 14240/2023 - Prefeito Municipal - Autoriza
operagdo de crédito com a Caixa Econbmica Federal, para
investimento na elaboragdo de projetos e obras de infraestrutura,
saneamento, reformas e aquisigoes; e autoriza garantia correlata (R$
200.000.000,00). (Aprovado em Turno Unico - 18 votos favoraveis)
PROJETO DE LEI N° 14241/2023 - Prefeito Municipal - Autoriza
operagado de crédito com Desenvolve SP — Agéncia de Fomento do
Estado de S&o Paulo para implantagdo do "Centro Operages
Inteligentes-IOC, Climatizagdo Hibrida, Sistema de Seguranga;
Execucdo de Infraestrutura de Rede de Tecnologia de Informagéo e
Comunicagao"; e autoriza correlata caugdo e crédito orgamentario
(R$ 46.000.000,00). (Aprovado em Turno Unico - 15 votos favoraveis)
PROJETO DE LEI N° 14242/2023 - Prefeito Municipal - Autoriza
formalizagdo de protocolo de intengdes com o Tribunal de Justica do
Estado de Sdo Paulo, para constru¢do do novo Férum Estadual da
Comarca de Jundiai; autoriza abertura de créditos adicionais e
alienagdo, mediante doagdo de area publica ao referido Tribunal.
(Aprovado em Turno Unico - 16 votos favoraveis)

PROJETO DE LEI N° 14243/2023 - Prefeito Municipal - Altera a Lei
9.871/2022, que reorganizou a estrutura administrativa da Faculdade
de Medicina de Jundiai-FMJ, para criar cargos de provimento em
comissdo e fungbes de confianga e gratificadas; alterar anexos; e
revogar dispositivos de norma correlata. (Aprovado em Turno Unico -
16 votos favoraveis)

PROJETO DE LEI N° 14253/2023 - Prefeito Municipal - Reclassifica
e autoriza alienagé@o, mediante doagéo, a Faculdade de Medicina de
Jundiai, de imével situado na Rua Francisco Telles, para utilizagéo
de sua sede. (Aprovado em Turno Unico - 16 votos favoraveis)
PROJETO DE LEI N° 14255/2023 - Prefeito Municipal - Altera a Lei
7.827/2012, que reformulou o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras
e Remuneragdo dos servidores da Prefeitura, para modificar a
descricdo e atribuicbes do cargo de Técnico em Meio Ambiente.
(Aprovado em Turno Unico - 16 votos favoréveis)

PROJETO DE LEI N° 14261/2023 - Prefeito Municipal - Altera a Lei
7.106/2008, que criou gratificagdo para os servidores publicos
designados para o Posto de Servigo do “POUPATEMPQO” - Centrais
de Atendimento ao Cidad&o, para reajustar valores. (Aprovado em
Turno Unico - 15 votos favoraveis)

3. ENCERRAMENTO

3.a) Presenca

Adriano Santana dos Santos, Antonio Carlos Albino, Cicero Camargo
da Silva, Cristiano Vecchi Castro Lopes, Daniel Lemos Dias Pereira,
Douglas do Nascimento Medeiros, Edicarlos Vieira, Enivaldo Ramos
de Freitas, Faouaz Taha, José Antdnio Kachan Junior, Madson
Henrique do Nascimento Santos, Marcelo Roberto Gastaldo, Paulo
Sergio Martins, Quézia Doane de Lucca, Rogério Ricardo da Silva,
Romildo Antonio da Silva.

Ausentes: Leandro Palmarini, Marcio Pentecostes de Sousa, Roberto
Conde Andrade.

Horario de Encerramento: 14:32 horas.

ANTONIO CARLOS ALBINO
Presidente
JOSE ANTONIO KACHAN JUNIOR
1° Secretario
DOUGLAS DO NASCIMENTO MEDEIROS

2° Secretario

GABRIEL MILESI

Diretor Legislativo
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 1.137
(Antonio Carlos Albino e Rogério Ricardo da Silva)
Permite regularizagéo de obras, nas condi¢cdes que especifica.

Art. 1°. As construgdes e reformas concluidas ou em fase adiantada
de andamento, com ou sem habite-se, ndo-regularizadas até a data
de publicagdo desta lei complementar, poderdo ser regularizadas
desde que satisfagam as condigdes minimas de habitabilidade,
higiene e seguranca.

§ 1°. Entende-se como fase adiantada de construgdo o estagio de
laje de cobertura ou telhado ja executados.

§ 2°. Sado excluidas dos beneficios desta lei complementar as
construgdes e reformas que:

| — avancem em logradouros e proprios publicos ou particulares;

I — estejam localizadas em area de risco ou de preservagéo
ambiental;

Il — ndo atendam as normas da DAE S/A — Agua e Esgoto quando
ndo servidas por redes de agua e esgotos.

Art. 2°. As construgbes e reformas que avancem no recuo frontal e/ou
alinhamentos projetados das vias publicas poderao ser regularizadas,
desde que o proprietario:

| — comprometa-se, mediante termo préprio, a demolir a area da
edificagdo em tais condi¢gdes quando requerido pela Prefeitura para
as questdes futuras dos alinhamentos viarios indicados em projeto,
fazendo a averbagéo correspondente no Registro de Iméveis;

Il — desista de toda e qualquer indenizagdo perante o Municipio
referente as construgdes e reformas de edificagdes mencionadas no
caput deste artigo; e

Il — execute, antes da aprovagdo do projeto, as demolicbes das
construgdes existentes em areas publicas.

Art. 3°. O disposto nesta lei complementar aplica-se as construgdes e
reformas que constem na ORTOFOTO de 2019 do GeoJundiai -
Portal de Geotecnologias, e/ou identificadas em imagem de satélite
tomada até a data de promulgacdo da presente lei complementar,
sendo a comprovagao feita por meio de:

| — documentos existentes nos 6rgaos publicos, tais como solicitagao
de regularizagdo pelo interessado, embargos ou notificagdes feitas
pelos érgaos competentes.

Il - contas de agua ou luz;

Il — relatério fotografico do local com data anterior a promulgacéo
desta lei;

IV — vistoria no local a ser realizada pela UGPUMA/DFOSIP por
ocasiao do protocolo do projeto de regularizagao.

Paragrafo unico. As atividades e usos das edificacdes deverdo
atender a legislacdo de uso e ocupagéo do solo vigente na época do
pedido de regularizagdo das edificagdes.

Art. 4°. As regularizagdes previstas nesta lei complementar seguirdo
os mesmos procedimentos relativos aos projetos de construgéo e
execucdo de obras particulares, mediante sua apresentacdo e
responsabilidade de profissional legalmente habilitado.

Paragrafo unico. O profissional responsavel atestara, por escrito, a
estabilidade, solidez e condi¢des de habitabilidade da edificagao.

Art. 5°. Precedendo a aprovagao do projeto, e a fim de assegurar os
beneficios da presente lei complementar, os interessados efetuardo o
recolhimento da importancia relativa ao Imposto sobre Servigos de
Qualquer Natureza-ISSQN exigivel, referente as construcdes e
reformas executadas.

Art. 6°. A regularizagdo de construcdes e reformas executadas em
imoveis integrantes de parcelamentos clandestinos ou irregulares

@ jundiai.sp.gov.br

dependeréo da regularizagéo prévia destes.

Art. 7°. A presente lei complementar ndo anistia as condigbes de
passeios publicos que ndo atendam a Lei n° 6.984/07, Decreto
Municipal n° 21.643/09 e Decreto Municipal n° 21.734/09 e demais
normas técnicas referentes a passeios publicos.

§ 1°. As calgadas irregulares deverao ser adequadas em até 180
(cento e oitenta dias) do protocolo do projeto e sdo condicionantes
para a obtengéo do habite-se.

§ 2°. A licenga de uso (habite-se) das edificacdes beneficiadas pela
presente lei e ja devidamente concluidas, estando o projeto “de
acordo” com a vistoria da UGPUMA/DFOSIP que trata o art 3°, IV, e
averbadas as possiveis invasdes de recuo frontal, terdo seu habite-
se emitido juntamente a expedicao do alvara de aprovagéo.

Art. 8°. Esta lei complementar entra em vigor na data de sua
publicagéo, produzindo seus efeitos por 12 (doze) meses.

Justificativa

O municipio de Jundiai foi objeto de quatro planos diretores em um
espago muito curto de tempo, sendo que as mudangas nas regras de
uso e ocupagao do solo ocorreram nos anos de 2010, 2012, 2016 e
2019.

Antes disso as mudancas na legislacdo de uso e ocupagéo do solo
ocorreram em 1969 (primeiro plano diretor), 1981, 1996 e 2004.

As mudangas mais preocupantes para as pessoas foram os recuos,
pois um determinado lote de um loteamento projetado e aprovado
para um tipo de recuo, hoje, com as mudangas pode ter se tornado
inaproveitavel. Como por exemplo, um contribuinte que tenha
comprado um lote em determinado loteamento aprovado pelo plano
diretor de 2004, caso opte por construir na atualidade devera seguir
as leis do plano diretor atual, que sdo muito mais restritas do que a
lei vigente a época, ou seja, para ndo perder potenciais construtivos
sobre o investimento feito, € na maioria das vezes optado em incorrer
na irregularidade, posto que este imoével pode ser o Unico bem de
uma familia.

Num exemplo simples, os recuos frontais num determinado momento
eram de 4m, depois passaram para 5m, depois para 3m, e hoje
voltaram para 4m, e se, por questdes de procedimentos o direito ao
alvara ou ao protocolo foi perdido, fica o contribuinte prejudicado em
sua busca do correto. Os recuos laterais e de fundos num
determinado momento eram fixos, depois foram vinculados a
porcentagem da largura e profundidade do terreno, depois ficaram
zerados, e hoje é parte zerado para fixo.

Certo é que a Fiscalizagao de Obras Particulares na atual gestdo tem
feito forte trabalho tentando coibir as irregularidades junto as
edificagbes e passeios publicos, porém, insuficiente se compararmos
o ndmero de fiscais com relagdo ao numero de obras, somado ao
periodo da pandemia, e assim, com a presente proposta,
pretendemos estabelecer um MARCO ZERO, regularizando em
prazo curto as edificacdes que ndo se enquadraram na Lei até o
presente momento, e a partir de entao facilitar os futuros trabalhos de
fiscalizagdo e definitivamente fazendo-se cumprir para as novas
obras, os ditames da lei.

Ao sanarmos as irregularidades com a aprovagéo da presente Lei,
entendemos que cabera também a continuidade dos trabalhos ja
feitos de orientagdo e divulgagdo do Plano Diretor, bem como dos
procedimentos de fiscalizagdo do Cddigo de Obras junto aos 6rgéos
competentes e Conselhos de Classe, para que a municipalidade
possa caminhar de maos dadas aos profissionais e contribuintes na
boa aplicabilidade das normas construtivas.

Com o presente intuito, propiciando a devida e completa
regularizagdo das edificagbes feitas a revelia da lei, entendemos
também que as condi¢des tratadas neste para os passeios publicos
sera de grande ajuda ao Municipio no incentivo a acessibilidade e
mobilidade urbana.

Fazer os irregulares procederem com as adequagdes das ampliagdes
seguindo a fria letra da lei atual, muitas vezes tendo que executar a
demolicdo de suas edificagbes, s6 serve de incentivo para
manutengé@o da irregularidade, pois o contribuinte reside com sua
familia num local sem a devida licenga de uso ou presta seus
servicos ou pratica seu comércio em imdéveis sem quaisquer
documentacgdes.

Os prazos estipulados para ajuste dos passeios publicos (180 dias) e
a devida obtengdo da licenga de uso (365 dias), justificam-se uma
vez que € de facil compreensao que as edificagdes tratadas nesta lei
ja estdo sendo devidamente utilizadas.
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Com a proposta, ao vincular a existéncia da edificagdo na ortofoto de
2019, passamos a reconhecer que 0 que aconteceu antes do ano de
2019 deve ser absorvido e reconhecido pela municipalidade, e como
0 ano de 2019 também é o ano da publicagdo do atual Plano Diretor,
passamos a projetar a cidade desta data para frente, e ao
abrangermos as imagens aéreas de satélite atuais, contemplamos
também as edificagbes construidas dentro do terrivel momento de
pandemia vivenciado, onde restou prejudicada em 100% as vistorias
e embargos de obras.

O reconhecimento das edificacdes existentes na ortofoto de 2019,
também se justifica, por estarem na eminéncia da decadéncia dos
tributos municipais, estaduais e federais.

A presente proposta também, complementa o projeto “aerocarta” da
municipalidade, o qual corrigiu os langamentos de IPTU com base
em imagens aéreas, mas a maioria das casas néo foram legalizadas
de fato, por ndo serem passiveis de regularizacéo.

Frente ao exposto, contamos com o apoio dos nobres Pares na
aprovacao dessa importante propositura.

ANTONIO CARLOS ALBINO
Albino
ROGERIO RICARDO DA SILVA
Rogério Ricardo

PROJETO DE LEI N.° 14.245
(Paulo Sergio Martins)
Institui a equoterapia como opg¢ao terapéutica de tratamento de
pessoas com deficiéncia.

Art. 1°. E instituida, no Municipio, a equoterapia como opgdo
terapéutica de tratamento para habilitagdo e reabilitacdo de pessoas
com deficiéncia, autismo, necessidades especiais e transtornos
mentais.

Paragrafo unico. Para os efeitos desta lei, considera-se equoterapia
como o método de reabilitagdo que utiliza o cavalo, em abordagem
interdisciplinar, como instrumento, visando trabalhar aspectos
motores, cognitivos e afetivos, para o desenvolvimento
biopsicossocial, reconhecida pelo Conselho Federal de Medicina
como método terapéutico, conforme Parecer 06/1997, aprovado em
Sesséao Plenaria em 09 de abril de 1997, ou outra norma que venha a
Ihe substituir.

Art. 2°. Para alcangar os objetivos pretendidos pelo método
terapéutico mencionado, este podera desenvolvido diretamente por
6rgédos e/ou entidades publicas ou privadas ou por parcerias entre
esses orgaos e entidades.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por
conta das dotagcdes orgamentarias préprias, suplementadas se
necessario.

Art. 4°. O Poder Executivo regulamentara a aplicagéo desta lei.
Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
Justificativa

A equoterapia é o método de reabilitagdo que utiliza o cavalo, em
abordagem interdisciplinar, como instrumento, visando trabalhar
aspectos motores, cognitivos e afetivos, para o desenvolvimento
biopsicossocial.

Trata-se de um procedimento terapéutico, que ¢é reconhecido
Conselhos Federais de Medicina (CFM) e de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional (COFFITO), sera desenvolvida diretamente por 6rgaos
elou entidades publicas ou privadas ou por parcerias entre estes
orgaos e entidades. As entidades e os profissionais que atuarem na
prestagéo do servigo no municipio deverao ter reconhecida expertise
na area.

Assim sendo, entendemos que a providéncia ora proposta é de
interesse publico e merece ser acolhida pelos nobres Pares.

PAULO SERGIO MARTINS
Paulo Sergio - Delegado
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PROJETO DE LEI N.° 14.246
(Paulo Sergio Martins)
Institui o Programa MAE PROTETORA, de orientagdo para gestantes
sobre crises convulsivas em bebés.

Art. 1°. E instituido o Programa MAE PROTETORA, para gestantes
em fase pré-natal, de orientagdes preventivas sobre técnicas e agdes
para reverter crises convulsivas dos bebés.

Paragrafo unico. As orientagdes poderdo ser ministradas através de
cartazes informativos ou demonstragdes praticas executadas por
profissionais da area da saude, bombeiros, guardas municipais e
outro profissional com conhecimento especifico.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Justificativa

O presente projeto de lei visa instituir o programa Mae Protetora com
a finalidade primordial de colocar a disposicdo das gestantes
orientagdes preventivas durante a fase de pré-natal, para
procedimentos de primeiros socorros aos recém-nascidos,
demonstrando técnicas que preventivas a fim de evitar ou reverter
situagdes de convulsionismos dos bebés.

Ante o exposto e diante dos relevantes motivos que norteiam a
matéria, contamos com o apoio dos nobres Pares para a aprovagao
desta proposigéo.

PAULO SERGIO MARTINS
Paulo Sergio - Delegado

PROJETO DE LEI N.° 14.247
(Paulo Sergio Martins)
Prevé realizagéo do “teste da linguinha” em recém-nascidos e a
cirurgia corretiva correspondente; e revoga a Lei 8.136/2014,
correlata.

Art. 1°. Os estabelecimentos hospitalares publicos e privados
poderéo realizar o protocolo de avaliagdo do frénulo lingual (“teste da
linguinha”) em todas as criangas recém-nascidas em suas
dependéncias.

§ 1° Constatada a lingua presa, os estabelecimentos poderao
realizar a respectiva cirurgia corretiva, conforme prescrigdo médica.

§ 2°. O exame sera realizado por um procedimento eficaz, conforme
estabelecido pelo Poder Executivo.

Art. 2°. E revogada a Lei n° 8.136, de 11 de fevereiro de 2014, que
exige, de maternidades e estabelecimentos hospitalares privados
congéneres, exame de frénulo lingual ("teste da linguinha") em
recém-nascidos.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Justificativa

O exame da linguinha € um exame em que o bebé nido pode deixar
de se submeter, a fim de diagnosticar a presenca da anciloglossia
(popularmente conhecida como lingua presa) e o grau de limitagao
dos movimentos causado por ela, o que pode comprometer as
funcdes de sugar, engolir, mastigar e falar. Esse procedimento é
capaz de detectar a lingua presa, que dificultard a amamentacao,
que é uma das causas do desmame precoce.

Ante o exposto e diante dos relevantes motivos que norteiam a
matéria, contamos com o apoio dos nobres Pares para a aprovagao
desta proposigao.

PAULO SERGIO MARTINS
Paulo Sergio - Delegado

PROJETO DE LEI N.° 14.248
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(Cristiano Vecchi Castro Lopes)
Altera a Lei 9.686/2021, que criou o Programa Jundiai
Empreendedora, para prever a realizagdo da Feira do Empreendedor,
Negdcios e Servigos-FENS.

Art. 1°. A Lei n° 9.686, de 1° de dezembro de 2021, que criou o
Programa Jundiai Empreendedora, passa a vigorar com 0 acréscimo
dos seguintes dispositivos:

“CAPITULO XII-__
DA FEIRA DO EMPREENDEDOR, NEGOCIOS E SERVICOS-FENS

Art. 21-__ — O Municipio fomentara a realizacdo da Feira do
Empreendedor, Negoécios e Servicos-FENS, com os seguintes
objetivos:

| — apoiar o comércio local;
Il — promover a cultura empreendedora;
Il — formalizar empresas;

IV — apoiar a micro e pequena empresa-MPE e o micro
empreendedor individual-MEI;

V — promover iniciativas empresariais;
VI — promover o desenvolvimento econémico e social.

Paragrafo Unico. A participagdo na FENS devera ser aberta a todos
os empreendedores estabelecidos e/ou domiciliados no Municipio,
cujo porte da empresa seja MEI, ME ou EPP, mediante critérios
justos de selegéo, por meio de edital de chamamento publico.” (NR)

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Justificativa

A realizacdo da FENS - Feira do Empreendedor, Negdcios e
Servicos de Jundiai — fortalece o ambiente empreendedor no
municipio, incentiva o surgimento de novos negocios, promove a
capacitacdo do empreendedor local, estimula a inovagdo e
proporciona um espago para a troca de experiéncias e networking. A
feira serve também como uma vitrine para as agées relacionadas ao
empreendedorismo, contribuindo assim com o desenvolvimento
econdmico sustentavel de Jundiai.

Diante disso, conto com o apoio dos nobres vereadores para
aprovacdo deste projeto, que certamente contribuira para o
fortalecimento do empreendedorismo em nossa cidade.

CRISTIANO VECCHI CASTRO LOPES
Cristiano Lopes

PROJETO DE LEI N.° 14.249
(Madson Henrique do Nascimento Santos)
Altera a Lei 3.912/1992, que exige afixagdo, nos Onibus e nos pontos
de parada, de informagdes de interesse dos usuarios, para ampliar as
informagdes a serem divulgadas.

Art. 1°. O Art. 2°-B da Lei n° 3.912, de 09 de abril de 1992, que exige
afixagdo, nos oOnibus e nos pontos de parada, de informagdes de
interesse dos usuarios, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2°-B. Em todo terminal e ponto de parada de 6nibus havera
placas indicativas contendo, no minimo, as seguintes informagdes:

| — pontos de parada, percurso e ponto final;

Il = horarios de partida e chegada em ambos os sentidos;
Il — QR Code para acesso ao App Ja Jundiai;

IV — horarios de operagéo;

V —linhas que servem o ponto.” (NR)

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Justificativa

Atualmente em nosso municipio ndo existem placas com indicagéo
dos horarios e itinerarios nas paradas de 6nibus, o que muitas vezes
dificulta e causa duvidas na utilizagdo pelos usuarios do sistema,
tanto pelos usuarios locais e pelos que ndo moram e estdo de
passagem pelo municipio, como aqueles que estdo em transito, quer
motivo de turismo, de negdcios, quanto para as pessoas que
possuem algum tipo de deficiéncia, seja visual, fisica ou auditiva.
Nossa cidade carece de politicas publicas inclusivas.

Assim, a fixagdo do horario e itinerario nas paradas de 6nibus auxilia
o usuario na identificacdo do Onibus que melhor se adapta a suas
necessidades, sendo seu destino e/ou seu tempo de espera entre
uma linha e outra, otimizando tempo de espera.

Além disso, as informagdes sobre a disponibilidade do Aplicativo
contribuem para a ampliagdo do sistema de informagdo em tempo
real pelos usuarios.

O projeto de lei versa sobre matéria de competéncia legislativa
municipal, uma vez que estabelece medida em ambito local, com
amparo nos artigos 30, |, da Constituicdo Federal.

A Constituicdo Federal abriu capitulo especifico para tratar da
Politica Urbana em seu artigo 182. Nele insculpido-se a fungao social
da cidade como meta a ser perseguida pelas municipalidades e a
sugestdo da criacdo de instrumentos capazes de impor uma
ocupagado racional da propriedade: Art. 182. A politica de
desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico municipal,
conforme diretrizes gerais fixadas em lei, tem por objetivo ordenar o
pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e garantir o
bem estar de seus habitantes.

O projeto encontra-se em consonancia com a Lei n°® 12.587, de 3 de
janeiro de 2012, que institui as diretrizes da Politica Nacional de
Mobilidade Urbana, ao estabelecer que: Art. 14. Sao direitos dos
usuarios do Sistema Nacional de Mobilidade Urbana, sem prejuizo
dos previstos nas Leis n° 8.078, de 11 de setembro de 1990, e Lei n°
8.987, de 13 de fevereiro de 1995 :(...).

Desta forma, solicito o apoio dos nobres Pares na aprovagdo do
Projeto de Lei em questéao.

MADSON HENRIQUE

PROJETO DE LEI N.° 14.250
(Cicero Camargo da Silva)
Institui e inclui no Calendario Municipal de Eventos o DIA DO JOVEM
EMPREENDEDOR (19 de novembro).

Art. 1°. E instituido e incluido no Calendario Municipal de Eventos,
criado pela Lei n°. 2.376, de 21 de novembro de 1979, o DIA DO
JOVEM EMPREENDEDOR, a ser comemorado anualmente no dia
19 de novembro.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Justificativa

Buscamos a instituicdo do Dia do Jovem Empreendedor em sede
municipal, em consonancia a Lei Estadual n° 16.574, de 22 de
novembro de 2017. Conhecido por sua criatividade e determinacéo, o
jovem empreendedor brasileiro é atento a evolugdo dos negocios
como chave para se destacar no mercado competitivo. Esta
preocupacgdo engloba todas as camadas da sociedade, tanto aquelas
guiadas pela necessidade, quanto as que se agarram as
oportunidades, e é essa veia empreendedora que esta cada vez mais
em evidéncia no mundo dos negocios.

Por esse motivo, se torna indispensavel comemorar o Dia do Jovem
Empreendedor para que o seu papel em prol do desenvolvimento da
economia brasileira seja reconhecido por meio desse dia, além de
estimular mais jovens a tornarem-se empreendedores, gerarem
mudangas e terem novas ideias e agdes que contribuam para uma
cidade melhor e mais prospera. Contamos, pois, com o apoio dos
nobres Pares.

CiCERO CAMARGO DA SILVA
Cicero da Saude
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PROJETO DE LEI N.° 14.251
(Daniel Lemos Dias Pereira)
Cria a Campanha de Incentivo a Pratica do Skate.

Art. 1°. E criada a Campanha de Incentivo a Pratica do Skate, a ser
promovida pela sociedade civil organizada, com o objetivo de realizar
acoes educativas para disseminar o tema junto a populagao.

Paragrafo unico. S&o diretrizes da Campanha:
| — a divulgagao dos beneficios da pratica do skate;

Il — o incentivo a utilizagdo dos espagos publicos para a pratica do
esporte;

IIl — o estimulo a parceria entre esportistas da modalidade e escolas,
para oferecer o suporte necessario para os praticantes da atividade

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Justificativa

Considerando que o Skate se tornou um esporte olimpico a partir das
Olimpiadas de Toéquio de 2021 e que a sua pratica € um importante
meio de disseminar a cultura urbana no pais, além de possuir uma
capacidade Unica de conectar pessoas, romper barreiras e promover
a inclusdo social. Ela se tornou uma forga inspiradora em diversos
projetos sociais ao redor do mundo.

De acordo com dados divulgados pela Confederacéo Brasileira de
Skate (CBSk), a partir de um mapeamento das instituigdes que
promovem projetos de incentivo ao esporte por meio do skate, o pais
conta com mais de 100 associagdes parceiras da confederagao.

Tais agbes, como o presente projeto de lei, servem como uma
poderosa ferramenta para reforgar a pratica do esporte e incentivar
mais pessoas a se envolverem na histdria, na cultura e na pratica do
skate. Com o aumento da popularidade do skate nos Ultimos anos, é
fundamental facilitar o acesso e superar barreiras para que criangas e
adolescentes interessados possam dar seus primeiros passos nesse
esporte tao importante.

Dessa maneira, é de vital importancia que o poder publico incentive
e crie mecanismos de apoio a pratica deste importante esporte, visto
que o skate pode ser um meio de incluséo social e também de saude
e qualidade de vida.

Diante do exposto, conto com o apoio dos nobres Pares para
aprovagao do referido projeto de lei.

DANIEL LEMOS DIAS PEREIRA
Daniel Lemos

PROJETO DE LEI N.° 14.252
(Antonio Carlos Albino)

Altera a Lei 3.143/1987, que criou o Sistema Municipal de Passes,
para instituir o Programa “Catraquinha Livre”, de acesso gratuito ao
transporte publico urbano para as criangas e seus pais ou
responsaveis no Dia das Criangas (12 de outubro).

Art. 1°. A Lei n°. 3.143, de 28 de dezembro de 1987, que criou o
Sistema Municipal de Passes passa a vigorar com o acréscimo dos
seguintes dispositivos:

Art. 7°-__. E instituido o Programa "Catraquinha Livre", consistente
no acesso gratuito ao transporte publico urbano tanto para crianga
com idade até 12 (doze) anos incompletos, quanto para os seus pais
ou responsaveis legais que estejam acompanhando-a, no Dia das
Criangas (12 de outubro).

Paragrafo unico. A forma de comprovagéo da idade e do parentesco
se fara conforme regulamento a ser elaborado pelo Poder Executivo.”
(NR)

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Justificativa

@ jundiai.sp.gov.br

O objetivo deste projeto de lei é a criagdo do Programa “Catraquinha
Livre” no Dia das Criangas (12 de outubro), tendo o intuito de
promover o bem-estar das criangas e fortalecer os lagos familiares.

O transporte publico € um servigo essencial para muitas familias,
permitindo o acesso a locais de educagao, saude, lazer e cultura.
Isso significa que, ao garantir a gratuidade no transporte, facilitamos
o deslocamento de familias que de outra forma poderiam enfrentar
dificuldades financeiras para participar de atividades no Dia das
Criangas.

Nesse contexto, com a gratuidade no dia 12 de outubro, garantimos
que todas as criangas, independentemente de sua situagao
financeira, tenham a oportunidade de participar de eventos e
atividades que enriquecem suas vidas, acompanhado de os seus
responsaveis legais.

Esta medida ndo apenas comemora o Dia das Criangas, mas
também promove um transporte mais sustentavel e acessivel para
todos, reforgando o senso de comunidade e cuidado com as
geragoes futuras.

Diante do exposto, solicito aos nobres Pares apoio para aprovagao
deste projeto de lei.

ANTONIO CARLOS ALBINO
Albino

PROJETO DE LEI N.° 14.253
(Prefeito Municipal)
Reclassifica e autoriza alienagéo, mediante doagéo, a Faculdade de
Medicina de Jundiai, de imével situado na Rua Francisco Telles, para
utilizagdo de sua sede.

Art. 1° Fica transferido para a classe de bens dominiais o imovel
objeto da matricula n® 55.028, do 2° Oficial de Registro de Iméveis de
Jundiai, pertencente ao patriménio publico municipal, localizado na
rua Francisco Telles.

Art. 2° Fica o Municipio de Jundiai autorizado a alienar, mediante
doagéo, o imoével descrito no artigo 1° desta Lei a Faculdade de
Medicina de Jundiai, autarquia municipal criada pela Lei n° 1.506, de
12 de margo de 1968, com o fim especifico da utilizagdo dele para a
sua sede.

Art. 3° A doagéo far-se-a mediante escritura publica, no prazo de até
180 (cento e oitenta) dias, contados da data da publicagédo desta Lei.

Art. 4° A entidade beneficiada comprometer-se-a, no instrumento a
ser lavrado, a ndo dar ao imoével finalidade diversa da estatuida na
presente Lei, sendo vedada a locagdo ou transferéncia do uso a
terceiros, a qualquer titulo.

Art. 5° A inobservancia das condigdes fixadas nos artigos 2°, 3° e 4°
desta Lei acarretara a retrocessdo do imével ao patriménio publico
municipal, acrescido das benfeitorias que nele tenham sido
realizadas, independentemente de qualquer indenizagao.

Art. 6° Fica dispensada a concorréncia por se tratar de doacédo a
outra entidade da Administracdo Publica do Municipio, conforme
autoriza o artigo 17, inciso |, letra b, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, e o artigo 110, inciso |, letra a, da Lei Orgéanica do
Municipio de Jundiai.

Art. 7° O imovel de que trata esta Lei esta caracterizado na planta
anexa, que, rubricada pelo Prefeito, fica fazendo parte integrante
desta Lei, juntamente do laudo de avaliag&o pertinente.

Art. 8° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
correrdo por conta da adquirente do imoével.

Art. 9° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.
LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito
JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente;
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Senhores Vereadores: e

Submetemos a apreciagdo dessa E. Edilidade o presente Projeto de
Lei por meio do qual se busca transferir para a classe de bens
dominiais o imével objeto da matricula n® 55.028, do 2° Oficial de
Registro de Imdveis de Jundiai, pertencente ao patrimdnio publico
municipal, localizado na rua Francisco Telles, bem como a
autorizag@o para aliena-lo por doagdo & Faculdade de Medicina de
Jundiai, autarquia municipal criada pela Lei n° 1.506, de 12 de margo
de 1968, com o fim especifico da utilizagéo dele para a sua sede.
Sob o aspecto juridico,a propositura em deslinde encontra
supedaneo, quanto a competéncia, no capute no inciso V do art.
6° Lei Organica do Municipio.
No que tange ainiciativa, atestamos que é concorrente em
conformidade com o inciso IX do art. 13 c/c art. 45 da Lei Orgénica
do Municipio.
No mérito, de inicio é importante trazer a colagdo que a Faculdade de
Medicina de Jundiai, em conjunto com o Hospital Universitario, que é 1)
um hospital que integra a rede hospitalar e pré hospitalar do
municipio e executa servigos médico-hospitalares nas areas materno,
infantil e mulher, além da realizagdo de cirurgias eletivas e de
exames para elucidagdo diagndstica e desenvolvimento de ages da ‘ i
Rede Cegonha do Ministério da Saude para o municipio de Jundiai e — — —
sua regido de saude.
Considerando se tratar de um servigo essencial de assisténcia a vida,
de carater continuado sendo um hospital materno e infantil da
Faculdade de Medicina de Jundiai, referéncia para o municipio de
Jundiai e a regido de saude do municipio composta por 06
municipios (Varzea Paulista, Campo Limpo Paulista, Jarinu, Louveira,
Cabretva e Itupeva) com populagdo total estimada de 835.00
habitantes (Estimativa IBGE 2021). B4
Assim, mostra-se justificado o interesse publico na pretensa doagéo
do imével para a sede da Faculdade de Medicina, além do fato de S vauncio
que ela ja ocupa 0 imdvel municipal ha varias décadas. : AN I =
Ademais, em seus mais de 55 anos de existéncia, a Faculdade de Procemane

Medicina de Jundiai ja graduou mais de 2800 alunos, tornando-se
uma das faculdades mais conceituadas do pais. Com o passar dos
anos, a Faculdade de Medicina de Jundiai também foi se o
expandindo, e hoje abarca além do ensino superior, com outras 03
filiais (Hospital Universitario, Ambulatério de Especialidade e s
Laboratério de Patologia), no qual estdo instaladas em alguma das
suas 04 Unidades, no Municipio de Jundiai.
Vale reiterar, ainda, que a Faculdade de Medicina de Jundiai é parte
integrante da Administragéo Publica Indireta e ocupa esse imével ha
varias décadas, tendo empreendido investimentos ao longo dos
Gltimos 10 anos, em mais de R$7.000.000,00 (sete milhdes de reais).
Por derradeiro, enfatiza-se que a proposta em comento ndo tem
implicagdo de ordem orgamentaria, conforme demonstrativo de
impacto sobre a receita e despesas, que acompanha o presente.
Justificam-se assim, os motivos determinantes desta iniciativa, pelo
que se permanece convicto de que os Nobres Vereadores ndo T
faltardo com o costumeiro apoio a aprovagdo da presente
propositura.

Profuitura
da Jundiai

PREFEITURA DO MUNCIFIO DE JUNDIAT

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito
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BENFEITORIAS

CUSTO UNITARICH BASICE - CIL-8N

PROJETOS E COPAE an

CUSTO FINAL

RS 164103

168

4% andas - Sul - ramal 8469 [2023/193 - FMI - DOACAD - SF1 15.995/2023)

PROJETO DE LEI N.° 14.254
(Marcelo Roberto Gastaldo)
Institui e inclui no Calendario Municipal de Eventos o “DIA DO
BOMBEIRO CIVIL” (12 de janeiro).

Art. 1°. E instituido e incluido no Calendario Municipal de Eventos,
criado pela Lei n° 2.376, de 21 de novembro de 1979, o “DIA DO
BOMBEIRO CIVIL”, a ser celebrado anualmente no dia 12 de janeiro.

Art. 2°. O Poder Executivo podera, por meio de convénios e parcerias
publicas ou privadas, proporcionar atividades comemorativas nessa
data, visando a conscientizagdo sobre a importancia destes
profissionais.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
Justificativa

Orientados pela Lei Federal n°11.901/2009 com o reconhecimento do
ministério do trabalho através do CBO (Cédigo Brasileiro de
Ocupagdes) n°5171-10, os Bombeiros civis sdo os Unicos
profissionais reconhecidos por lei para exercerem a atividade privada
de prevengédo e de combate a incéndio no ambito privado. Também
podem trabalhar em conjunto com o Corpo de Bombeiros Militar,
podendo ser contratados, pela iniciativa publica ou privada,
sociedades de economia mista ou empresas especializadas na area.
Em hospitais, prédios comerciais, publicos, eventos com grande
circulagao e aglomeragéo de pessoas, os Bombeiros Civis sdo como
brago de auxilio junto as gestdes publicas municipais nos mais
diversos setores no Brasil.

O presente projeto que tem por objetivo instituir o dia do bombeiro
civil no ambito do municipio de Jundiai justifica-se pelo fato desta
atividade ser uma realidade em todo o Pais, sendo eles que cuidam
da preservagao de vidas e a prevengao de acidentes.

Diante do exposto, esperamos contar com o apoio dos nobres Pares
desta Casa Legislativa para a aprovagéo da presente proposigao.

Eng.° MARCELO GASTALDO

C%D jundiai.sp.gov.br

PROJETO DE LEI N.° 14.255
(Prefeito Municipal)

Altera a Lei 7.827/2012, que reformulou o Plano de Cargos,
Empregos, Carreiras e Remuneragéo dos servidores da Prefeitura,
para modificar a descri¢éo e atribuigdes do cargo de Técnico em
Meio Ambiente.

Art. 1° A descrigdo e as atribuigbes do cargo de Técnico em Meio
Ambiente, constantes no Anexo XVIII da Lei Municipal n° 7.827, de
29 de margo de 2012, intitulada Plano de Cargos, Salarios e
Vencimentos, passam a vigorar nos termos do Anexo da
presente Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito

DESCRIGAO DE CARGO
CARGO: TECNICO EM MEIO AMBIENTE
GRUPO / NIVEL SALARIAL: TEC IiC
DESCRIGAO SUMARIA

ko 3 aplicacio 1S i vig

ATRIBUICOES

= Desenvolver mapeamento de geomeferenciamento, a fim de determinar a exata posigao
geografica de um imovel e sua area

* Desenvalver agho educativa na drea do sadde @ meio ambiente, conscientizando os
municipes am relagdo as agies para a redugdo dos danos causados ao meio ambiente,
tornando-os agentes de transformagio junto 4s comunidades em que estio Insenidc

« Interpretar fotografias aéreas & magens de satélites, para identificar &reas degradadas
e condigies metecroldgicas, com o chjetivo de promover ¢ jos @ acdes necessdrios
para sua recuperaciio,

+ Realizar auditoria, acompanhamentio e avalagdo na drea ambiental, a fim de manter o
equilibrio entre desenvolvimenio social, crescimento econdmico € uso dos recursos
naturais, em conformidade com a legislagdo vigente

* Auxikar engenheiros no desenvolvimento de projetos de meio ambiente, nas vistorias
técnicas @ atos da fiscalizagdo,

« Participar da execucdo técnica dos projetos de meio ambiente, para recuperacho de
areas degradadas;

= Participar da estruturagdo & acompanharmento do sarvigo de coleta de residucs sdlidos
das obras, controlando os procedimantos de preservacio do meio ambiente;

s Zolar pala conservagio, limpeza e guarda dos materiais, ferramentas o equipamentos
utiizados, & fim de manter ledo limpo & melhor organizado o local de trabalho,

« Observar as normas de seguranga para execugdo dos trabalhos, utiizando
adequadamente os equipamentos de protegio individual que lhe forem formeacdos, a
fim de garanlir a propria prateciio e a da equipe de trabalho

= Elaborar programas de gerenciamenta de residuos sdlidos, programas para agregar
valores aos residuos solidos, entre outros;

. J Iclzad: [ 1 [

« Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas &
sua especialidade e Unidade de Gestao.

COMPETENCIAS TECNICAS

FORMAGAD
Ensino Médio com Técnico em Meio Ambiente. Registro no érgo de classe

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

|
i * [Informatica — Pacote Office, Sistemas Integrados, Intemet & aplcativos voltados para
| area de atuagao
| W Rotinas administrativas & operacionals da drea de aluagio

o  Utilizagdo de materials @ eguipamentos na drea de atuacio

= Utlizagso de equipamentos de protego individual da drea de atuagio
[ o Legislacio @ Normas Técnicas da drea de atuacio (LABI & recursos hidrcos & outros)

HABILIDADES INDIVIDUAIS

Comunica¢io ascrita, comunicacio verbal, cultura da qualidade, cumprimento de prazos,
iniciativa / pré-atividade, crganizacio e controle, planejamento, produtividade e viséo
estraldgica
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Submetemos & apreciacdo dessa Colenda Casa de Leis, o incluso
projeto de lei por meio do qual se pretende a alteragdo da descrigéo e
das atribuicbes do cargo de Técnico em Meio Ambiente, conforme
consta no Anexo XVIII da Lei Municipal n° 7.827, de 29 de margo de
2012, intitulada Plano de Cargos, Salarios e Vencimentos do
funcionalismo desta Administragéo Direta.

A medida se afigura oportuna tendo em vista que visa a remodelacao
da descrigdo do cargo visando a criagdo de uma plataforma digital
integrada de fiscalizacdo do Municipio a fim de abarcar todos os
processos desta natureza.

Apos o estudo apresentado pelos 6rgaos pertinentes, foi identificado
que, dentro do rol de cargos da Lei Municipal n° 7.827, de 2012, o
que mais se aproxima das atividades previstas para a plataforma
integrada seria o de Técnico em Meio Ambiente. Sendo assim, o
Departamento de Assuntos Fundiarios da UGPUMA apresentou
sugestbes de novas descricdo e atribuicbes, as quais s&o
apresentadas no presente projeto.

Quanto ainiciativa para dispor sobre o tema, alei Orgénicaa
confere de forma privativa ao Chefe do Poder Executivo,
consoante art. 6°, "caput" e inciso XX c/c art. 46, incisos lll e IV e,
ainda, no art. 72, incisos IV e XIII.

Sob os aspectos da despesa publica, acompanha a presente
propositura analise de impacto orcamentario-financeiro, apta a
demonstrar sua regularidade.

Diante do exposto, estamos convictos de que os Nobres Vereadores
ndo faltardo com o seu valioso apoio para aprovagédo da presente
propositura.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito

PROJETO DE LEI N.° 14.256
(Prefeito Municipal)
Reformula a Lei 1.913/1972, que criou a Escola Superior de
Educagao Fisica-ESEF.

Art. 1° A Lei n® 1.913, de 05 de julho de 1972, com alteragdes
posteriores, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“CAPITULO |
DA CRIAGAO E DAS FINALIDADES

Art. 1° Fica criada a ESCOLA SUPERIOR DE EDUCAGAOQ FISICA
DE JUNDIAI - ESEF, sob forma de entidade autarquica, com
personalidade juridica e patrimbnio préprios, de natureza
educacional, cultural e desportiva, com sede e foro nesta cidade e
que tem por finalidades:

()

Il — formar profissionais nas areas de Educagao Fisica e outras areas
compativeis com seus fins, para o exercicio de atividades
profissionais, cientificas e docentes;

()

V — cooperar com a comunidade, através de programas de extensao
e pesquisa, no desenvolvimento de valores histérico-culturais, de
sustentabilidade socioambiental e de cidadania.

Paragrafo unico. A ESEF, nos programas de extensdo previstos no
inciso V do art. 1°, pode desempenhar atividades de reabilitagdo,
instituir programas de incentivo a habitos saudaveis, estimulo a
pratica de atividades esportivas, dentre outras praticas que
promovam a saude e a atividade fisica para a comunidade.

Art. 1°-A Sao principios norteadores da atuagdo da ESEF:

| —a consolidagdo da ESEF como Instituicdo de Ensino Superior de
exceléncia no ensino, na pesquisa e na extensao;

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

Il — a indissociabilidade ensino-pesquisa-extensao;
Il — o incentivo a mobilidade estudantil nacional e internacional;

IV — a avaliagéo institucional, como meio de aprimoramento de suas
atividades-fim;

V — o constante aprimoramento da gestdo académico-administrativa;

VI —a atualizagdo permanente da infraestrutura de apoio a
administragao e as atividades-fim da ESEF.

Art. 1°-B Sao valores da Escola:
| — a dignidade da pessoa humana;

Il — o didlogo como ferramenta de conexdo entre as comunidades
externas e internas;

IIl — os principios éticos e de responsabilidade socioambiental;
IV — respeito a diversidade cultural e multiplicidade do saber;
V — a transparéncia académico-administrativa;

VI — a responsabilidade com a formacéao integral;

VII - os principios éticos da cidadania e os Direitos Humanos;
VIII - respeito a diversidade humana e étnico-cultural;

IX — responsabilidade com o equilibrio econémico-financeiro.

Art. 2° AESEF, para a consecugdo de seus objetivos, podera
ministrar cursos:

()

IIl — de poés-graduagao lato e stricto sensu;

()
VI — de formagéo continuada em geral;

VIl — tecndlogos.

()

§3° A ESEF fica autorizada a ministrar cursos a distancia, havendo
recursos tecnolégicos e financeiros para tanto, por decisdo dos
6rgaos técnicos e administrativos.

§4° A ESEF fica também autorizada a firmar parcerias com outras
instituicbes de ensino superior para promover cursos de Pds-
Graduagdo." (NR)

"CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Segao | - Dos Orgéos

Art. 3° (...)
()

b) Conselho Técnico-Administrativo;

()

§1° O 6rgdo supremo da administragédo € a Congregacao, constituida
na forma prevista no Regimento Interno.

§2°(...)
()

b) (Revogado);
c) um (1) representante do Sistema S;

d) um (1) representante sindical da classe dos servidores publicos;

()

f) (Revogado);
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g) um (1) representante da Diretoria Regional de Ensino do Estado
de Séo Paulo;

h) (Revogado);
i) um (1) representante do Corpo Discente.

!
bm(Revogado).

c) os demais membros, pelas entidades respectivas, excegao feita ao
representante do Municipio, de livre escolha do Chefe do Executivo.

§4° O mandato dos Membros do Conselho Técnico-Administrativo
sera de dois anos, permitida uma recondugéo.

§5° (Revogado).

§6° (Revogado).

§7° A Diretoria é o érgédo executivo da ESEF, que coordena, fiscaliza
e superintende todas as suas atividades e sera constituida de um
Diretor e um Vice-Diretor, cujos mandatos serdo de 4 (quatro) anos,
nomeados pelo Prefeito Municipal, sendo admitida uma (1) unica
reelei¢ao.

§8° (Revogado).

Segéo Il - Dos Cargos e Fungbes

Art. 4°(...)

Paragrafo unico. (Revogado).

Art. 5° Os cargos do quadro de Pessoal da ESEF serdo providos nos
termos da legislagédo pertinente aos servidores publicos do Municipio
de Jundiai.

§1° (Revogado).

§2° Os cargos de provimento efetivo serdo preenchidos mediante a
realizagdo de concurso publico de provas ou de provas e titulos, na
forma do art. 37, I, da Constituicdo Federal e da legislagéo aplicavel,
salvo os cargos em comissédo e fungdes de confianga, estes de livre

nomeagéao e exoneracao." (NR)

"CAPITULO Il
DO PATRIMONIO

Secao | - Dos Bens e Direitos

Art. 6° (...)

Art. 7° (...)

§1° Caso extinta ou cessada a atividade da Escola, o seu acervo
patrimonial revertera, imediatamente, ao Municipio, que o destinara

aos fins publicos pertinentes.

§2° Na hipotese do § 1°, o quadro de pessoal da autarquia sera
absorvido pela Administragéo Direta.

Secdo Il - Dos Recursos Financeiros

Art. 8°(...)

| — dotagdo orgamentaria obrigatoriamente consignada no orgamento
anual do Municipio;

Il — contribui¢gdes escolares de qualquer natureza;

IIl — subvengdes de outros setores publicos;

IV — donativos, doagdes e legados;

V — rendas patrimoniais;

VI - patrocinios e parcerias;

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

VII - saldos apurados em balango;
VIII - recursos eventuais;

IX - outros recursos ou receitas oriundas de atividades compativeis
com o objetivo da Escola.

Art. 9°(...)
Secao lll - Da Prestagao de Contas

Art. 10. O Diretor da ESEF, anualmente, prestard contas a
Congregagdo, que sobre elas deliberara a vista do parecer do
Conselho Técnico-Administrativo.

Art. 11, (...)
CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS GERAIS

Art. 12. Sao garantidas a ESEF as prerrogativas da Fazenda Publica
quanto ao direito de desapropriacédo, imunidades fiscais, manejo de
acgOes especiais, prazos e regimes de custas.

Art. 13. As vendas, permutas e doagdes dos bens da autarquia serdo
feitos nos termos da legislacéo correlata.

Art. 14. O Conselho Técnico-Administrativo podera ser composto e
nomeado na primeira investidura do Prefeito Municipal,
independentemente da exigéncia contida no § 3° do art. 3° desta Lei.

§1° Os orgédos designados possuem atribuicdo e poderes de
representagdo da autarquia para os fins desta Lei, bem como para
sua legalizagao e registro junto as reparticbes competentes.

§2° As alteragdbes na composicdo do Conselho Técnico-
Administrativo entram em vigor imediata e concomitantemente a
vigéncia da respectiva lei modificadora.

§ 3° O processo de nomeagao dos membros do Conselho Técnico-
Administrativo deve ser realizado nos 30 (trinta) dias anteriores ao
término dos respectivos mandatos." (NR)

Art. 2° Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei n° 1.913, de
1972:

| - as alineas "b", "f" e "h" do §2° e os §§ 5°, 6° e 8° do art. 39
Il - o paragrafo unico do art. 4°;

Ill - 0 §1° do art. 5% e

IV - o paragrafo unico do art. 14.

Art. 3° 0O processo para a nomeagdo da nova composicdo dos
membros do Conselho Técnico-Administrativo deve ser concluido no
prazo de até 30 (trinta) dias apds o inicio de vigéncia desta lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Submetemos a apreciagdo dessa E. Edilidade o presente Projeto de
Lei por meio do qual se busca alterar a Lei n°® 1.913, de 05 de julho
de 1972, que cria a Escola Superior de Educacéo Fisica de Jundiai -
ESEF revogando  dispositivos  ultrapassados e  modificando
disposigbes para melhor atender as finalidades publicas da autarquia.
Sob o aspecto juridico,a propositura em deslinde encontra
supedaneo, quanto a competéncia, no caput do art. 6° Lei Organica
do Municipio. No que tange a iniciativa, atestamos que é de
competéncia do Sr. Prefeito, conforme art. 46, incisos IV e V da Lei
Organica do Municipio.

No mérito, busca-se adequar a lei de fundagéo aos atuais ditames do
ordenamento juridico brasileiro, atentando-se, inclusive, as decisdes
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vinculantes dos Tribunais Superiores.

Com efeito, as alteragbes pretendidas sdo necessarias para
aprimorar a gestdo e o funcionamento administrativo da ESEF,
garantindo maior eficiéncia na prestacdo dos servigcos publicos de
titularidade da autarquia, na forma do caput do art. 37 da Constituicéo
Federal.

Ademais, por diversas vezes a redagao antiga da lei de criagdo gerou
entraves desnecessarios para o bom funcionamento da autarquia e
de seus o6rgaos, razao pela qual opta-se por sua modernizagao.

Por fim, ap6s o advento da pandemia, com inovagbes tecnoldgicas,
crises econdmicas e sociais no ambito do municipio e do mundo, faz-
se necessario reestruturar o fundamento juridico de existéncia da
ESEF, de modo que ela continue prestando servigos publicos na area
de educagdo com qualidade e atualidade, sempre atentando-se as
mudangas socioeconémicas.

Por derradeiro, enfatiza-se que a proposta em comento ndo tem
implicagdo de ordem orgamentaria, conforme demonstrativo de
impacto sobre a receita e despesas, que acompanha o presente.
Justificam-se assim, os motivos determinantes desta iniciativa, pelo
que se permanece convicto de que os Nobres Vereadores nao
faltardo com o costumeiro apoio a aprovagdo da presente
propositura.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito

PROJETO DE LEI N.° 14.257
(Paulo Sergio Martins)
Autoriza a realizagao de pintura alusiva a patinhas de cachorro nas
faixas de pedestres para conscientizagdo dos motoristas sobre a
presenga de animais.

Art. 1°. E o Executivo autorizado a realizar pintura alusiva a patinhas
de cachorro no inicio, meio e final das faixas de pedestres, visando a
conscientizacdo dos motoristas sobre a presenga de animais nas
vias publicas.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Justificativa

Diariamente, milhares de casos de atropelamentos de animais
ocorrem nas estradas de nosso Municipio, em muitos casos, com
resultando morte e sendo atirado ao lixo, como um ser inanimado
qualquer.

Este projeto de lei tem como objetivo conscientizar os motoristas e
pedestres sobre a presenca dos animais nas ruas de nossa cidade,
sem precisar de nenhum aviso complementar, pois a pintura é
marcada por muitas patinhas que ilustram a realidade: os animais
atravessando as ruas.

Deste modo, incontinentemente os motoristas e pedestre ficariam
mais atentos a presencga dos animais nas ruas, podendo vir a evitar
acidentes.

Ja foi demonstrado pela ciéncia que os animais sofrem da mesma
forma que os seres humanos. Sentem dor, medo e agonia, e
precisam ser respeitados.

Por todo o exposto, apelo aos nobres Pares que aprovem essa
proposicao.

PAULO SERGIO MARTINS
Paulo Sergio - Delegado

PROJETO DE LEI N.° 14.258
(Roberto Conde Andrade)

Prevé afixagdo de cartaz, nos estabelecimentos de saude e de
assisténcia social, sobre o direito a penséo especial aos 6rfaos em
razéo do crime de feminicidio, conforme previsto na legislacao
federal.

Art. 1°. Afixar-se-a, em todo estabelecimento de saude e de
assisténcia social, em areas de livre circulagédo, cartaz contendo as
seguintes informagoes:

“A Lei Federal n°. 14.417/2023 concede o direito a pensao especial
aos filhos e dependentes criangas ou adolescentes, 6rfaos em razao
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do crime de feminicidio tipificado no inciso VI do § 2°. do art. 121 do
Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cddigo Penal), cuja
renda familiar mensal “per capita” seja igual ou inferior a 1/4 (um
quarto) do salario minimo.”

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagédo.
Justificativa

No Brasil, em 2020, primeiro ano da pandemia de Covid-19, foram
registrados 3.913 homicidios de mulheres.

Desses, 1.350 foram considerados feminicidios, resultando em uma
média de 34,5% do total de assassinatos de mulheres no pais.

Cerca de 14,7% dos homicidios femininos foram cometidos pelo
parceiro ou ex-parceiro e ndo foram enquadrados como feminicidio,
em numeros absolutos totalizam 377 mulheres.

Portanto, as mortes de mulheres por serem mulheres podem estar
num patamar ainda mais elevado (Fonte: Anuario Brasileiro de
Segurancga Publica, 2021).

A medida, portanto, se mostra justificada e, por isso, conto com o
apoio dos nobres Pares.

ROBERTO CONDE ANDRADE
Pastor Roberto Conde

PROJETO DE LEI N.° 14.259
(José Anténio Kachan Junior)
Cria a Campanha de Conscientizagdo quanto a Epidermélise
Bolhosa.

Art. 1°. E criada a Campanha de Conscientizagdo quanto &
Epidermodlise Bolhosa, a ser promovida pela sociedade civil
organizada.

§1°. A Campanha orientarda quanto ao diagnéstico e sobre o
tratamento.

§ 2° A Campanha sera divulgada por meio de cartazes nos
equipamentos publicos da cidade, principalmente nas unidades
basicas da saude e hospitais.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Justificativa

Epidermdlise bolhosa ¢ o nome que se da a um grupo de doengas
ndo contagiosas de pele, de carater genético e hereditario. Sua
principal caracteristica é a formagao de bolhas e lesdes na pele.

A pele humana é formada por duas camadas, a epiderme que ¢ a
camada externa que representa um fator de protegdo do corpo, e a
derme que é a camada interna composta por varios tipos de tecidos
que cumprem diferentes fungdes. Defeitos nas estruturas que unem
essas duas camadas, ou na ades&o entre as células da epiderme,
podem acarretar lesdes provocadas por um toque leve ou alteragdes
climaticas.

A principal caracteristica da forma congénita é o aparecimento de
bolhas, especialmente nas areas de maior atrito, e nas mucosas.
Lesdes profundas podem produzir cicatrizes semelhantes as das
queimaduras.

Nos portadores da doencga, as bolhas podem estar presentes em
certas areas do corpo desde o nascimento, ou podem aparecer logo
depois em regides que sofreram pressdo ou trauma, ainda que leve.
Ha casos de criangas que nascem sem pele em algumas partes do
corpo, o que favorece o risco de infecgdo.

De acordo com a gravidade do quadro, a Epidermdlise Bolhosa
congénita pode ser classificada em trés categorias, a Simples que é
a forma menos grave, sua principal caracteristica é a formacédo de
bolhas, que cicatrizam sem deixar marcas.

As areas mais vulneraveis sdo maos, pés, joelhos e cotovelos, por
causa da maior exposicado aos traumas e atritos; ha Distréfica que é a
formacado de bolhas em quase todo o corpo, inclusive na boca e no
eso6fago. As lesdes do tubo digestivo, quando cicatrizam, podem
provocar fibrose que dificulta a passagem dos alimentos. A repeticéo
dos episddios no mesmo local pode resultar na perda das unhas e na
distrofia dos pés e maos; e a Juncional que ocorre quando essas
bolhas se espalham pelo corpo todo, inclusive na mucosa da boca,
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no es6fago e nos intestinos, o que aumenta a dificuldade para engolir
e compromete a absorgao dos alimentos.

Nos pacientes desnutridos, os problemas de cicatrizagdo se agravam
e o progndstico pode ndo ser favoravel.

O diagnéstico da Epidermdlise Bolhosa leva em conta os sintomas,
especialmente a localizagéo e a aparéncia das bolhas, assim como o
histérico clinico do paciente e de sua familia. Exames, como
microscopia eletrénica e biopsia, sdo de grande ajuda para o
diagnéstico diferencial.

Ainda ndo se conhece a cura para a Epidermolise Bolhosa, o
tratamento deve ser multidisciplinar e voltar-se para o alivio da dor e
para evitar o agravamento das lesdes e a desnutrigao.

A cirurgia pode ser um recurso necessario quando as cicatrizes
provocaram o estreitamento do esofago, a ponto de impedir a
alimentagcdo adequada do paciente ou quando houve degeneracéo
dos pés e maos.

Conto, pois, com o apoio dos nobres Pares.

JOSE ANTONIO KACHAN JUNIOR
Dr. Kachan Jr.

PROJETO DE LEI N.° 14.260
(Marcelo Roberto Gastaldo)
Denomina “Espago Pet ZANDOR” a area localizada no Parque
Angelo Costa (Bairro Engordadouro).

Art. 1°. E denominada “Espago Pet ZANDOR” a area publica
destinada ao convivio entre tutores e animais localizada no Parque
Angelo Costa, no Bairro Engordadouro, conforme assinalado no
croqui integrante desta lei.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Justificativa

O presente projeto de lei tem como objetivo aquilo que ja vem
sinteticamente expresso em sua ementa, qual seja, atribuir ao local
em questdo o nome proposto.

Portanto, juntando toda a documentacdo que se mostra necessaria a
fim de que essa providéncia chegue a bom termo, buscamos o
importante apoio dos nobres Vereadores para aprovagdo da
iniciativa.

MARCELO ROBERTO GASTALDO
Eng. Marcelo Gastaldo

PROJETO DE LEI N.° 14.261
Altera a Lei 7.106/2008, que criou gratificagédo para os servidores
publicos designados para o Posto de Servigo do “POUPATEMPO” -
Centrais de Atendimento ao Cidad&o, para reajustar valores.

Art. 1° A Lei n° 7.106, de 25 de julho de 2008, alterada pelas Leis n°s
7.486, de 10 de junho de 2010; 8.508, de 15 de outubro de 2015 e
9.183, de 06 de maio de 2019, passa a viger com as seguintes

C%D jundiai.sp.gov.br

alteragdes:
“Art. 1°(...)

| — sera concedida gratificagdo no valor de R$ 1.276,79 (um mil,
duzentos e setenta e seis reais e setenta e nove centavos) ao
servidor designado para o exercicio de tarefas relativas a superviséo;

Il — sera concedida gratificagdo no valor de R$ 1.081,29 (um mil e
oitenta e um reais e vinte e nove centavos) a até 11 servidores
designados para o exercicio de tarefas relativas ao atendimento ao
publico.

()" (NR)

Art. 2° Fica substituido o Anexo da Lei n° 9.183, de 06 de maio de
2019, pelo anexo que faz parte integrante desta Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a
conta das seguintes dotacdes orcamentarias:

08.01.04.122.0190.2007.3.1.90.05.00.0;
08.01.04.122.0190.2007.3.1.90.11.00.0 e
08.01.04.122.0190.2007.3.1.90.13.00.0.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagado, produzindo
efeitos a partir de 1° de julho de 2023.

LUIZ FERNANDO MACHADO

Prefeito
ATIVIDADE JORNADA SEMANAL VALOR MENSAL
Supervisdo de 40 horas R$ 1.276,79
Atendimento
Orientagdo € 40 horas R$ 1.081,29
Atendimento

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Submetemos a apreciagdo dessa Colenda Casa de Leis, o incluso
Projeto de Lei que tem por finalidade atualizar os valores pagos a
titulo de gratificacdo temporaria aos servidores publicos municipais
ocupantes de cargos efetivos designados para desempenharem
atividades no Posto de Servico do POUPATEMPO - Centrais de
Atendimento ao Cidad&o de Jundiai.

O objetivo da atualizagdo desses valores é equipara-los aos valores
ja percebidos pelos servidores publicos estaduais e que também
desempenham suas atividades no Posto de Servigco do Poupatempo
de Jundiai.

A Lei Complementar Estadual n° 1.250, de 03 de julho de 2014, que
conferiu nova redagéo ao artigo 12 da Lei Complementar Estadual n°®
847, de 16 de julho de 1998, estabelece que a Gratificagdo pelo
Desempenho de Atividades no Poupatempo — GDAP, sera calculada
por meio da aplicagdo dos seguintes coeficientes sobre a Unidade
Basica de Valor, a qual esta fixada em R$ 120,68 (cento e vinte reais
e sessenta e oito centavos) pelo art. 8° da Lei Complementar
Estadual n° 1.388, de 11 de julho de 2023: 10,58 (dez inteiros e
cinquenta e oito centésimos) para as atividades de superviséo; e 8,96
(oito inteiros e noventa e seis centésimos) para as atividades de
orientagdo e atendimento.

Nesse sentido, trata-se de medida equitativa para valorizagdo dos
servigos prestados por esses servidores publicos municipais neste
Posto de Servigo do Poupatempo, tendo em vista as especificidades
a que estdo submetidos para o desempenho dessas atividades, a
jornada de trabalho diferenciada (com atendimento aos sabados) e
os conhecimentos técnicos para o adequado atendimento ao publico.
A proposta tem adequagéo orgamentaria, conforme demonstrativo de
impacto sobre a receita e despesas, que acompanha o presente.
Desta forma, demonstrados os motivos que ensejam o presente
Projeto de Lei, estamos convictos de contar com o total apoio dos
Nobres Edis, para a sua integral aprovagéo.
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LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito

VETO TOTAL AO PROJETO DE LEI N.° 13.603

Oficio GP.L n° 343/2023
Processo SEI n° 38.087/2023

Jundiai, 27 de novembro de 2023.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Cumpre-nos comunicar a V. Ex®. e aos Nobres Vereadores que, com
fundamento nos artigos 72, inciso VIl e 53, ambos da Lei Organica do
Municipio, estamos apondo VETO TOTAL ao Projeto de Lei n°
13.603, aprovado por essa E. Edilidade em Sessido Ordinaria
realizada no dia 07 de novembro de 2023, por considera-lo contrario
ao interesse publico, consoante as razdes a seguir aduzidas:

A pretensdo em andlise tem por objeto inserir o inciso VI no §2° do
art. 2° e 0 §4° no art. 3° da Lei n°® 9.039, de 24 de setembro de 2018,
que regula a realizagcdo de obras que interfiram no pavimento das
vias e logradouros publicos.

Especificamente, o intuito é exigir dos particulares a apresentacédo de
orientacdo e de fornecimento de diretrizes para a correta sinalizagao
viaria e de outras agdes em prol do transito de pedestres e veiculos,
bem como que conste do planejamento quadrimestral das
concessionarias e permissionarias de servigo publico o detalhamento
da programacgao para agdes de transito e sinalizagao viaria referente
a cada intervengao.

Em que pese a intengdo da Nobre Camara Legislativa em esmiugar
as exigéncias pra a realizagdo de obras que interfiram no pavimento
das vias e logradouros publicos, é certo, em primeiro lugar, que este
tema ja é devidamente disciplinado pelo art. 38 da Lei Complementar
Municipal n® 606, de 2021, intitulada de Cédigo de Obras.

Transcrevemos, ipsis litteris, trecho do sobredito dispositivo legal:

"Art. 38. A realizagdo de obras publicas ou particulares, em areas
publicas do sistema viario, sistema de lazer, areas verdes e areas
institucionais, executadas por particulares ou concessionarias de
servigos de interesse publico tais como energia elétrica, iluminacao
publica, agua e esgoto, telefonia, rede de informagéo e transferéncia
de dados (internet), gas e outras, devera ser precedida das seguintes
providéncias:

| — apresentagédo do projeto, que deve ser submetido a aprovagao
das Unidades de Gestdo de Mobilidade e Transportes e de
Infraestrutura e Servicos Publicos, com as seguintes informagdes
minimas:

a) implantagdo geral indicando a extensdo das areas publicas
atingidas e a area ocupada;

b) pecas graficas necessarias para caracterizagdo dos servigos;

¢) memorial descritivo completo, especificando o método construtivo,
as medidas de seguranca, estabilidade, higiene, salubridade e
acessibilidade de forma a minimizar os transtornos causados ao
local;

d) cronograma fisico completo, especificando o tempo de duragéo de
cada etapa da obra;

e) projeto de sinalizagdo temporaria de transito, contemplando a
sinalizagéo da obra no periodo diurno e noturno e o projeto de desvio
de transito, se necessario;

f) fornecimento e manutencdo dos recursos humanos e materiais,
além dos equipamentos, necessarios para garantir a devida
orientagdo do transito e a seguranga durante a execugédo da obra;
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g) apresentagao da ART (Anotacédo de Responsavel Técnico) ou RRT
(Registro de Responsabilidade Técnica) do responsavel técnico pela
intervengéo pretendida, devidamente quitada;

(...)" - Grifos nossos.

Como se pode observar, a alinea "e" do inciso | do art. 38 da norma
em referéncia ja exige dos particulares (incluindo-se concessionarias
e permissionarias de servico publico) projeto de sinalizagéo
temporaria de transito, o qual é devidamente analisado pela Unidade
de Gestdo de Mobilidade e Transporte - UGMT, de maneira que a
alteragao em estudo torna-se desnecessaria.

Em acréscimo, ndo é razoavel nem adequado que o Poder Publico
Municipal promova ingeréncias na organizagdo administrativa das
concessionarias e das permissionarias de servigo publico ao delimitar
o conteudo dos seus planejamentos, sob pena de afrontar o
fundamento republicano da livre iniciativa (inciso IV do art. 1°) e o
principio geral da atividade econémica também da livre iniciativa
(caput do art. 170).

Essa preocupagcdo ganha mais relevancia quando se tratar
de contratos de concessao firmados em niveis federal e estadual.

Pelo exposto, estamos convictos de que os Nobres Edis nao
hesitardo em acatar as razdes de VETO TOTAL aqui aduzidas, visto
que a aprovacdo do presente projeto ndo tem o conddo de
transformar-se em lei por expressa contrariedade ao interesse
publico local.

Sendo s6 o que tinhamos a informar, aproveitamos a oportunidade
para reiterar nossos protestos de elevada estima e distinta
consideragao.

Atenciosamente,

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Vereador ANTONIO CARLOS ALBINO
Presidente da Camara Municipal
NESTA

VETO TOTAL AO PROJETO DE LEI N.° 14.154

Oficio GP.L n° 350/2023
Processo SEI n° 39.074/2023

Jundiai, 04 de dezembro de 2023.
Excelentissimo Senhor Presidente;
Senhores Vereadores:

Cumpre-se comunicar a Vossa Exceléncia e aos Nobres Vereadores
que, com fundamento nos artigos 72, inciso VII, e 53 da Lei Organica
do Municipio, estamos apondo VETO TOTAL ao Projeto de Lei n°
14.154, que institui o Programa FARMACIA VETERINARIA
SOLIDARIA, a ser promovido pela sociedade civil organizada,
destinado ao recebimento de doagbes, coleta, reaproveitamento,
selecdo, armazenamento, distribuicdo gratuita, destinagdo correta e
descarte adequado de produtos de uso veterinario, por considera-
lo ilegal, inconstitucional e contrario ao interesse publico, consoante
as razdes a seguir aduzidas.

E relevante, ab initio, ter em mente que o sistema constitucional
brasileiro se estruturou com base no principio da triparticdo dos
poderes na forma do artigo 2° da Constituicdo Federal que, pelo
principio do paralelismo, é de observancia obrigatéria pelos Estados,
Distrito Federal e Municipios.

Sendo assim, a separagéo dos poderes proibe ingeréncias indevidas
de um poder sobre outro de maneira a garantir a ja referida harmonia,
motivo pelo qual a Constituicdo Federal estabeleceu determinadas
matérias para as quais ha reserva privativa para os Poderes:
Executivo, Legislativo e Judiciario.

Além do disposto na Constituicdo Federal, esse principio esta
presente no artigo 5° da Constituicdo Estadual do Estado de Séao
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Paulo e no artigo 4° da Lei Organica de Jundiai.

Paralelamente, é importante destacar o principio do pacto federativo,
que sustenta o Estado Democratico de Direito e que encontra guarida
no caput do artigo 18 da Constituicdo Federal.

Pelo pacto federativo, o legislador constituinte estabeleceu
areparticdo constitucional de competéncia entre Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipio.

Competéncia, no dizer de José Afonso da Silva:

"consiste na esfera delimitada de poder que se outorga a um 6rgéo
ou entidade estatal, mediante especificagdo de matérias sobre as
quais se exerce o poder de governo” (Curso de Direito Constitucional
Positivo. 192 ed. Sao Paulo: Malheiros, 2001, p. 498).

Nesse sentido, os entes federativos Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios possuem matérias constitucionalmente a eles
destinadas, seja de forma privativa ou concorrente.

As matérias de competéncia legislativa concorrente entre Unido,
Estados e Distrito Federal estdo previstas no artigo 24 da
Constituicdo Federal.

Portanto, da analise do Projeto de Lei em aprego, a previsdo
encontrada no referido projeto invade competéncia concorrente
consoante disposto no inciso VI do artigo 24 da Constituicdo Federal,
o qual dispde:

Art. 24. Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar
concorrentemente sobre:

VI - florestas, caga, pesca, fauna, conservagdo da natureza, defesa
do solo e dos recursos naturais, protegdo do meio ambiente e
controle da polui¢ao;

()
Além disso, o Projeto de Lei n° 14.154 extrapola a competéncia
constitucional concedida aos Municipios nos incisos | e Il do
artigo 30 da Constituicdo Federal.

No mais, ndo se pode olvidar, pelo exposto, que o projeto de lei ora
vetado invade competéncia Federal, também
disciplinada no Decreto-Lei n° 467/1969, regulamentado pelo Decreto
Federal n° 5.053/2004, o qual prevé que todos os produtos de uso
veterinario, seu uso e armazenamento que necessitem de cuidados
especiais ficam obrigados ao registro no Ministério da Agricultura
(MAPA). Além de que, a responsabilidade técnica na manipulagéo
destes medicamentos cabe obrigatoriamente a veterinario,
farmacéutico ou quimico.

Destarte, de se considerar ainda as manifestagées técnicas do
municipio que questionam como de dara a execugdo do pretendido
projeto de lei, os quais transcrevemos alguns trechos abaixo:

Divisao de Vigilancia em Saude Ambiental:

"No entanto, resta ficar claro como se dara a execugédo de alguns
pontos pretendidos pela proposta. Sao eles:

1. O Art. 3° esclarece que havera recebimento desses produtos pela
iniciativa privada. Porém, ndo ha apontamento sobre quais
estabelecimentos poderao estar aptos a receber tais produtos. Este é
um ponto importante, pois o estabelecimento que se propor a receber
e, posteriormente, repassar esses medicamentos devera se ater a
legislagcdo existente sobre o seu armazenamento e dispensacéo e,
consequentemente, se organizar no sentido de regularizar tais
atividades. Sob esse ponto especifico, sugere-se analise
da Vigilancia Sanitaria do municipio, que podera arguir com maior
tecnicidade.

2. O paragrafo uUnico no mesmo artigo cita que "a verificagdo da
qualidade e das condigbes de validade dos produtos veterinarios
doados podera ser realizada por médicos veterinarios ou
farmacéuticos legalmente habilitados". Aqui é necessario responder:
de que forma tais profissionais terdo acesso aos produtos para
verificar sua qualidade e condi¢cdes de validade. O doador devera
encaminhar os produtos a esse profissional? Ou, o estabelecimento
recebedor devera contar com esse apoio?

3. O Art. 4° igualmente ndo deixa claro de quem é a responsabilidade
pela avaliagédo do produto. Ainda, sugere avaliagdo de prescricao e
receita veterinaria para a distribuicdo do produto. A quem cabera tal
avaliagao?

4. O Art. 5° estabelece as diretrizes dos estabelecimentos
participantes. No seu inciso | cita a necessidade do estabelecimento
participante de "implantar boas praticas de recebimento, transporte,
armazenamento, dispensacédo e descarte correto dos produtos de
uso veterinario que trata esta lei". Novamente, quais
estabelecimentos estdo aptos a atenderem a essas diretrizes? A
quem cabera a fiscalizagdo do cumprimento das mesmas?

5. O inciso | do Art. 6° expde os beneficiarios sociais do programa.
Mas, ndo detalha como e por quem sera feita a comprovacéo deste
enquadramento.
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6. O Art. 8° aponta que "o Poder Executivo podera oferecer apoio
administrativo, técnico e operacional para o cumprimento do
Programa". De que forma se dara tal apoio? Quais setores poderao
oferecé-lo? Como e quando os participantes do Programa poderédo
solicitar?

7. O Art. 9° cita que "poderdo ser realizadas campanhas de
conscientizacdo e doagdo, buscando sensibilizar a populagéo,
autoridades, meios de comunicagdo, fabricantes, dentre
outros". Novamente, a quem cabera a responsabilidade pela
execugao das campanhas?"

Divisédo de Vigilancia Sanitaria:

"Considerando que o Programa consiste no recebimento, por parte
da iniciativa privada, de doagbes de produtos de uso veterinario
oriundos da populagdo, de clinicas veterinarias, profissionais
veterinarios, empresas do segmento farmacéutico/veterinario, e
posterior doacdo as organizacdes e entidades protetoras dos
animais;

Considerando que ha medicamentos aprovados para uso humano
utilizados em tratamentos veterinarios, que podem vir a ser objetos
das doacdes;

Destacamos que produtos de uso exclusivamente veterinario ndo
estdo sujeitos a atuagdo do 6rgdo de vigilancia sanitaria nas suas
diferentes esferas, estando sua regulamentagao sob
responsabilidade do Ministério da Agricultura e Pecuaria (MAPA).

No que se refere aos produtos de interesse sanitario, aprovados para
uso humano e regulados pela Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria (ANVISA), a dispensacéo destes deve seguir os requisitos
constantes nas legislagdes sanitarias vigentes, ndo previstos no
referido Projeto de Lei. Desta forma, ressaltamos que as atividades
que envolvem a fabricagdo, comercializagdo e dispensagao
de medicamentos de uso humano estdo regulamentadas através da
Portaria CVS n° 01/2020, sendo classificadas como de ALTO RISCO,
e devem ser desenvolvidas por estabelecimentos devidamente
licenciados.

Concluimos que, para maior seguranga sanitaria, evitando-se o uso
indevido de medicamentos de uso humano, sugerimos que o
referido Projeto de Lei aborde doag¢des de produtos exclusivamente
de uso veterinario."

Departamento do Bem estar Animal:

"O DEBEA concorda com as Justificativas apresentadas no P.L.
sobre importancia dos cuidados com a saudde animal visando a
Satde Unica.

Todavia, alguns pontos precisam de esclarecimentos adicionais:

1. O Projeto de Lei ndo deixa claro se somente produtos veterinarios
com a embalagem inviolada, lacrada ser&o aceitos no Programa.

2. Caso seja previsto o recebimento de produtos com embalagens
abertas, apenas a avaliagéo visual da integridade fisica e do prazo de
validade, previstos no paragrafo unico do artigo 3° e no artigo 4°, nao
garantem que os mesmos nao possam ter sido adulterados.

3. O Projeto de Lei ndo prevé a necessidade de responsavel técnico,
contrariando a RESOLUCAO DO CFMV N° 1318, DE 06 DE ABRIL
DE 2020, que dispde sobre o exercicio das atividades relacionadas a
assisténcia médico-veterinaria que envolvam produtos para uso em
animais e da outras providéncias.

4. No caso de produtos que dispensam receituario para compra e
venda, e que poderdo ser doados sem apresentagcdo de receita
veterinaria, previsto no paragrafo Unico do artigo 4°, quem se
responsabilizara pelas corretas orientagbes aos tutores dos
animais?"

Em conformidade com os fatos supracitados, o Egrégio Tribunal de
Justica do Estado de Sao Paulo decidiu pela inconstitucionalidade da
Lei Municipal n® 14.574/2021 na Agéo Direta de Inconstitucionalidade
n® 2010273-38.2022.8.26.0000, Relatora Luciana Almeida Prado
Bresciani:

Acdo Direta de Inconstitucionalidade com pedido liminar Lei
Municipal n® 14.574/2021 Norma que “Dispde sobre a doagdo de
excedentes de géneros alimenticios diversos pelos estabelecimentos
dedicados a produgdo, comercializagdo, fornecimento de tais
géneros, e da outras providéncias Lei que trata de matérias
relacionadas ao direito civil (doagcdo de bens particulares,
responsabilidade civil), produgédo e consumo Competéncia legislativa
para tratar sobre o tema que pertence a Unido, que ja a exerceu com
a edicdo da Lei Federal n° 14.016/2020 Configurada a violagdo do
principio federativo, incorporado pelo artigo 144 da Constituigdo
Estadual Art. 5° da norma impugnada que viola o principio da
separagdo dos poderes, previsto no art. 5° da Constituicdo Estadual,
bem como o art. 47, incisos Il e XIV XIX, do mesmo diploma legal
Vicio de inconstitucionalidade que se verifica Agdo julgada
procedente, para declarar inconstitucional, na integra, a lei local
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vergastada

No mesmo sentido, pronunciou-se o Colendo Supremo Tribunal
Federal, com os ensinamentos apontados pelo |. Ministro Alexandre
de Moraes, acerca da inconstitucionalidade por Vvicio de
incompeténcia:

"Compete privativamente a Unido legislar sobre diretrizes e bases da
educacgdo nacional (CF, art. 22, XXIV), de modo que os Municipios
ndo tém competéncia legislativa para a edicdo de normas que tratem
de curriculos, conteddos programaticos, metodologia de ensino ou
modo de exercicio da atividade docente. [...] Inconstitucionalidade
formal." E do voto condutor do acérddo: "Em complemento, a
Constituigdo também conferiu primazia a Unido ao imputar-lhe a
competéncia para estabelecer normas gerais sobre educagdo e
ensino, reservando aos Estados e ao Distrito Federal um espaco de
competéncia suplementar, consistente no 'poder de formular normas
que desdobrem o conteudo de principios ou normas gerais ou que
supram a auséncia ou omissdo destas' (JOSE AFONSO DA SILVA,
Curso de Direito Constitucional Positivo. 30! ed. Sao Paulo:
Malheiros, 2008, p. 481), e, aos Municipios, apenas a possibilidade
de suplementar a legislacdo federal e a estadual, no que couber, e
em conformidade com seu interesse local. [...] Dessa forma, a
reparticdo de competéncias desenhadas no texto constitucional —
'‘exigéncia da estrutura federal, para assegurar o convivio de
ordenamentos que compdem o Estado Federal', no dizer de RAUL
MACHADO HORTA (Direito Constitucional. 5e ed. Belo Horizonte:
Dei Rey, 2010, p. 309)— expressamente comina a Unido a edi¢céo de
legislagéo sobre as diretrizes e bases da educagéo nacional (art. 22,
XXIV), além de relacional a educacdo e o ensino como temas de
competéncia concorrente entre Unido, Estados e Distrito Federal (art.
24, I1X, CF). Nesse sentido: ADI-MC-Ref. 5.341, Rel. Min. EDSON
FACHIN, Tribunal Pleno, DJe de 28/3/2016; ADI 4060, Rel. Min. LUIZ
FUX, Tribunal Pleno, Dle de 30/4/2015; ADI 3098, Rel. Min. CARLOS
VELLOSO, Tribunal Pleno, DJ 10/3/2006; ADI 1399, Rel. Min.
MAURICIO CORREA, Tribunal Pleno, DJ 11/6/2004. [...] Nesse
contexto, os Municipios n&do dispdem de competéncia legislativa para
a edicdo de normas que tratem de curriculos, conteudos
programaticos, metodologias de ensino ou modos de exercicio da
atividade docente. [...] Dessa forma, além de disciplinar matéria que,
em razdo da necessidade de tratamento uniforme em todo o Pais, é
de competéncia privativa da Unido (art. 22, XXIV, da CF), a Lei
1.516/2015 do Municipio de Novo Gama/G0O excedeu do raio de
competéncia suplementar reconhecida aos Municipios ao contrariar o
sentido expresso nas diretrizes e bases da educagcdo nacional
estatuidos pela Unido (art. 30, Il, da CF). Reconheco, portanto, a
inconstitucionalidade formal da lei impugnada." (STF ADPF 457,
Tribunal  Pleno, Rel. Min. Alexandre de Moraes, |
27/04/2020, destacado)

Portanto, por extrapolar a competéncia constitucional legislativa, é
flagrante a inconstitucionalidade que macula a pretensao legislativa
da N. Camara Municipal.

Vale frisar, ademais, que, a luz da Constituigdo do Estado de Sao
Paulo, também ha confronto com os principios elencados
no artigo 111 e artigo 144.

Desse modo, os motivos ora expostos, por inconstitucionalidade e
contrariedade ao interesse publico (art. 53 da LOM), ndo nos
permitem outra medida a ndo ser a aposi¢cdo de VETO TOTAL ao
Projeto de Lei n. 14.154, certos de que, ao exame das razdes, 0s
Nobres Vereadores ndo hesitardo em manifestar a sua concordancia
com a argumentagéo expendida.

Sendo sé o que tinhamos a informar, aproveitamos a oportunidade
para reiterar nossos protestos de elevada estima e distinta
consideragéo.

Atenciosamente,

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito

Ao

Exmo. Sr.

Vereador ANTONIO CARLOS ALBINO
Presidente da Camara Municipal
NESTA

MOGAO N.° 612
APELO ao Congresso Nacional para que realize adequagdes na Lei
n°® 10.098, de 19 de dezembro de 2000 e na Lei n° 13.146, de 6 de

@ jundiai.sp.gov.br

julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) visto que o
disposto sobre a reserva de vagas de estacionamento para pessoas
com deficiéncia esta em conflito com principios do Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia.

As Leis 10.098/2000 e 13.146/2015, no que se refere a reserva de
vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia, promovem
inseguranga juridica e, com efeito, tem criado barreira para que
pessoas com deficiéncia tenham seus direitos de acessibilidade
assegurados.

Isto ocorre porque tanto a Lei Federal n° 10.098, de 19 de dezembro
de 2000, em seus dispositivos art. 7°, caput; art. 11, inciso |, quanto a
Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015, em seu art. 47, caput,
estabelecem que devem ser reservadas vagas de estacionamento
para portadores de deficiéncia com “dificuldade de locomogao” e
“comprometimento de mobilidade”.

Dessa maneira, essas duas Leis acabam restringindo a reserva de
vagas de estacionamento apenas para pessoas com deficiéncia
fisica, excluindo os autistas e os portadores de outras deficiéncias,
como as intelectuais e sensoriais (surdos e cegos).

Com base nesses diplomas, o CONTRAN, em maio de 2022,
revogou a Resolugéo n° 304, que estendia o uso das referidas vagas
a todas as pessoas com deficiéncia e editou a Resolugdo n°® 965, que
restringe o uso das vagas apenas aos deficientes com mobilidade
reduzida.

Isso fez com que diversas prefeituras passassem a emitir o cartdo de
estacionamento PCD apenas para pessoas com mobilidade reduzida,
0 que acarretou em grande prejuizo para as pessoas portadoras de
outras deficiéncias.

E evidente que autistas, deficientes intelectuais, cegos, surdos,
surdocegos, dentre outros, necessitam ter o direito assegurado ao
uso destas vagas de estacionamento PCD. Dentro das
particularidades de cada uma das deficiéncias, estas pessoas
enfrentam barreiras fisicas e atitudinais, além de possuirem
necessidades especiais para gozar a vida em igualdade de
oportunidades com todas as outras pessoas. Nao raro necessitam de
acompanhamento médico e de terapias continuas e, portanto,
necessitam que seu direito a acessibilidade seja garantido assim
como o direito das pessoas com mobilidade reduzida.

E importante frisar que o Codigo Brasileiro de Transito, no que se
refere as vagas de estacionamento PCD, em seu art. 181, inciso XX,
emprega a expressdo “pessoa com deficiéncia”, englobando assim
todos os portadores de deficiéncia, sem fazer distingdo. Por se tratar
de lei mais especifica, segundo os principios do Direito, & esta Lei
que deve balizar o entendimento das outras que toquem a questéo.
Além disso, deve-se também levar em conta a Carta Magna, que no
caput do art. 5° estabelece que todos séo iguais perante a Lei, assim,
ndo ha que se fazer distingdo negativa mas apenas positiva, quando
0 caso.

Resta demonstrado que as Leis em comento estdo em desacordo
com a Constituigdo, com o Cédigo Brasileiro de Transito e com os
principios do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, no que diz
respeito a acessibilidade, a igualdade de oportunidades e a néao
discriminagéo, ao atendimento prioritario e, por fim, ao gozo dos
direitos fundamentais.

Sendo assim, é imperativo que o Congresso Nacional, Casa do Povo
e maximo expoente e protetor de suas necessidades e anseios,
precisa se debrucar sobre a questdo e corrigir 0 equivoco que tem
permeado a legislagdo atual, estabelecendo seguranca juridica e
defendo o gozo de todos os direitos das pessoas com deficiéncia. E
importante que as Casas Legislativas deste pais deem nova redagao
a estas Leis, eliminando a distingdo dentre os portadores de
deficiéncia e ampliando a reserva legal de vagas atualmente
estabelecida, que é de 2%.

Por todo o exposto,

Apresentamos a Mesa, na forma regimental, sob apreciagdo do
Plenario, esta Mocdo de APELO ao Congresso Nacional para que
realize adequagdes na Lei n°® 10.098, de 19 de dezembro de 2000 e
na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia) visto que o disposto sobre a reserva de vagas de
estacionamento para pessoas com deficiéncia esta em conflito com
principios do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

Dé-se ciéncia desta deliberagéo a:

1. Presidente do Congresso Nacional, Senador Rodrigo Pacheco;
2. Presidente da Camara dos Deputados, Deputado Arthur Lira;
3. Lideres Partidarios do Senado Federal;

4. Lideres Partidarios da Camara dos Deputados;
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5. Deputado Federal Gilberto Nascimento.
Sala das Sessdes, em 5 de dezembro de 2023.

ENIVALDO RAMOS DE FREITAS
Val Freitas

MOCAO N.° 613

APELO ao Governo do Estado de Sao Paulo, para que o Hospital
Regional de Jundiai atenda as demandas de Cirurgias de Proéteses.

Considerando que, o Hospital Sdo Vicente de Paulo atende toda a
Regido de Jundiai, sendo o unico responsavel por cirurgias para
implante de proteses;

Considerando que, as filas para este procedimento estdo chegando
até cinco anos de espera;

Considerando que, o Hospital Regional tem totais condicdes fisicas
em suas instalagdes para atender esses pacientes, desta forma,
diminuindo as filas de quem sofre por falta do procedimento; e
Considerando que, o sofrimento destes pacientes, em sua maioria
idosos, que sentem muitas dores o dia todo e, por isso tomam
medicamentos que muitas vezes so6 trazem o alivio momentéaneo,
Apresentamos a Mesa, na forma regimental, sob apreciacdo do
Plenario, esta Mogédo de APELO ao Governo do Estado de S&do Paulo
para que o Hospital Regional atenda as demandas de Cirurgias de
Préteses em Jundiai, dando-se ciéncia desta deliberacéo a:

1. Governador Tarcisio Gomes de Freitas;

2. Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Sao Paulo,
Deputado André Luis do Prado;

3. Secretario de Saude do Estado de Sao Paulo, Eleuses Vieira De
Paiva.

Sala das Sessoes, em 05 de dezembro de 2023.
MARCIO PENTECOSTES DE SOUSA

Marcio Cabeleireiro

TERMO DE RATIFICAGAO
(Processo n° 7.044/2023)
(Art. 26, “caput’, da Lei Federal n° 8.666/93)

Em conformidade com os elementos do Processo n° 7.044/2023, cujo
objeto visa a RENOVACAO DE ASSINATURA DE REVISTAS DA
EDITORA I0B, tendo como contratada a empresa abaixo relacionada:

- 10B - INFORMAGOES OBJETIVAS E PUBLICAGOES JURIDICAS
LTDA.

Nos termos do artigo 26 da Lei Federal n° 8.666/93, RATIFICO o ato,
nos termos acima descritos, e AUTORIZO a despesa.

Devera a Diretoria Administrativa do Legislativo providenciar a
publicagdo deste Termo de Ratificagdo e do extrato do contrato firmado
na Imprensa Oficial do Municipio, como condigdo de eficacia do ato.

CUMPRA-SE.
Jundiai, 05 de dezembro de 2023.

ANTONIO CARLOS ALBINO
Presidente

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO

Nota de Empenho n° 893/2023, emitida em 05/12/2023.

FAVORECIDO: I0B - INFORMACOES OBJETIVAS E PUBLICACOES
JURIDICAS LTDA.

OBJETO: renovagao de assinaturas das seguintes revistas Sintese do
Direito Administrativo; Sintese do Direito Civil e Processual; e,
assinatura e licenga de uso do Orientador Trabalhista Online.
VALOR: R$ 7.183,50

FUNDAMENTO LEGAL.: Lei Federal n° 8.666/93, Art. 25, I.

&D jundiai.sp.gov.br

PREGAO PRESENCIAL N° 1412023 - PROCESSO N° 58112023
DELIBERAGAQ

O pregoeiro da Gamara Municipal de Jundiai, designado pela Portaria
n° 4488/2023, usando de suas atribuiches legais;

Considerando manifestago do Controle Interno da Camara Municipal
de Jundiai pela necessidade da retificacdo da clausula trigésima
quarta, alineas b e b.1, conforme a sequir,

b) multa moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor
remanescente do contrato por dia de afraso injustificado na
providéncia necessaria e 1% por dia apds o 30° dia de atraso
acumulada com as muttas cominatorias abaixo:

b.1) multa de 5% (cinco por cento) do valor remanescente do
contrato por faltas médias, assim entendidas aquelas que acarretam
transtomos significativos e, na sua reincidéncia, esse percentual sera
de 10% (dez por cento);

Considerando que a refificagdo do Edital ndo afetara a elaboracdo
das propostas;

DELIBERA:

a) Fica refificado o edital de Pregéio Presencial n® 11/2023, conforme
alterag0es acima apontadas, sendo mantido o prazo para a entrega e
protocolo dos envelopes até o dia 191122023, as 09:00 horas,
ocorrendo a sessao publica dos trabalhos no mesmo dia e horario;

b) O edal refificado esta disponivel no site
htp://wwwjundial.sp.Jeg.or.

) Fica estabelecido que eventuais deliberagdes acerca do presente
processo n° 5811/2023, Pregdo Presencial n® 1112023, serdo
publicadas na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai € no site
htp://www.jundial.sp.leg.br para  conhecimento  de todos o
interessados.

Jundiai, 07 de dezembro de 2023,

THIAGO M. DE A. GIOLO
Pregoeiro

Assinado Digitalmente@Q
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