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PROJETO: Disponibilizacdo de um veiculo para atendimento de
jovens no municipio.

OBJETO: O presente convénio tem como objeto a doagdo, com
destinacdo especifica e condicdes de uso, a0 MUNICIPIO, de 1 (um)
veiculo automotor adquirido pela SECRETARIA com recursos do
Convénio Transferegov.br n.° 988489/2025, destinado
exclusivamente ao apoio e execucdo de politicas publicas de
juventude no Municipio, conforme Plano de Trabalho, parte
integrante do instrumento.

VALOR: Sem repasses de recursos entre os participes.
LEGISLACAO: Lei Federal n° 14.133/2021 e Decreto Estadual n°
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VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da data da sua assinatura.
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PROCURADORIA DO MUNICIPIO
DECRETO N° 5254

REGULAMENTA A LEI MUNICIPAL N° 3.445, DE 13/05/2026,
QUE DISPOE SOBRE A QUALIFICACAO DE ENTIDADES
COMO ORGANIZACOES SOCIAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ANDERSON FERREIRA, Prefeito de Macatuba, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

CAPITULOI
DA QUALIFICACAO E DESQUALIFICACAO DAS
ORGANIZACOES SOCIAIS
Secao I
Da Habilitacdo a Qualificacado

Art. 1°. O Poder Executivo qualificard como organizagdes sociais
pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas
atividades sejam dirigidas a assisténcia social, ao ensino, a pesquisa
cientifica, a protecdo e preservacdo do meio ambiente, a cultura, ao
esporte e a sadde, atendidos os requisitos estabelecidos na Lei
Municipal n° 3.445, de 13 de maio de 2026.

Art. 2°. Sdo requisitos especificos para que as entidades privadas
referidas no artigo 1° deste decreto habilitem-se a qualificacado:

I - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva drea de
atuagdo;

b) finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de
seus excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias
atividades;

c) ter, como o6rgdos de deliberacdo superior e de direcdo, um
conselho de administragdo e uma diretoria definidos nos termos do
estatuto, asseguradas aquele composicao e atribui¢des normativas e
de controle basicas previstas nos artigos 3° e 4° deste decreto;

d) participacdo, no 6rgdo colegiado de deliberacdo superior, de
representantes do Poder Publico e de membros da comunidade, de
notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

e) composicdo e atribui¢des da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicacdo anual, no Diério Oficial Eletrnico
do Municipio ou em jornal de circulagdo local, dos relatérios
financeiros e do relatério de execucdo do contrato de gestdo;

g) no caso de associagado civil, a aceitacdo de novos associados, na
forma do estatuto;

h) proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio
liquido em qualquer hipdtese, inclusive em razdo de desligamento,
retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

i) previsdo de incorporacdo integral do patriménio, dos legados ou
das doagdes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extin¢do ou
desqualificacdo, ao patriménio de outra organizagdo social
qualificada no ambito do Municipio de Macatuba, na propor¢ao dos
recursos e bens alocados, ou ao patriménio municipal;

II - haver aprovacgdo, quanto ao cumprimento integral dos requisitos
para sua qualificacio, do Secretirio da area de atividade
correspondente ao seu objeto social, bem como do Prefeito,
observado o disposto no artigo 6° deste decreto.

Paragrafo unico. Somente serdo qualificadas como Organizacdo
Social as entidades que, efetivamente, comprovarem o
desenvolvimento da atividade descrita no artigo 1° deste decreto ha
mais de 5 (cinco) anos, sendo 2 (dois) anos no ambito do municipio
de Macatuba.

Secdo I1
Do Conselho de Administracdo da Organizacao Social

Art. 3°. O Conselho de Administracdo deve estar estruturado nos
termos do respectivo estatuto, observados, para fins de atendimento
dos requisitos de qualificacdo, os seguintes critérios basicos:
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I - ser composto por:

a) 20% (vinte por cento) a 40% (quarenta por cento) de membros
natos representantes do Poder Publico, definidos pelo estatuto da
entidade;

b) 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) de membros natos
representantes de entidades da sociedade civil, definidos pelo
estatuto;

c) até 10% (dez por cento), no caso de associacdo civil, de membros
eleitos dentre os associados;

d) 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) de membros eleitos
pelos demais integrantes do conselho, dentre pessoas de notéria
capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma
estabelecida pelo estatuto;

IT - os representantes de entidades previstos nas alineas "a" e "d" do
inciso I deste artigo devem somar, obrigatoriamente, mais de 50%
(cinquenta por cento) do Conselho de Administracao;

III - os membros eleitos ou indicados para compor o conselho terdo
mandato de 4 (quatro) anos, admitida uma reconducéo;

IV - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do
conselho, sem direito a voto;

V - o conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 3 (trés)
vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os conselheiros ndo receberdo qualquer remuneracdo ou
vantagem pecuniaria pelos servigos que, nessa condicéo, prestarem a
organizacdo social, vedada a concessdo de ajuda de custo;

VII - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da
entidade devem renunciar ao conselho ao assumirem as
correspondentes fungdes executivas.

Paragrafo unico. Os conselheiros e diretores da organizacdo social
nao poderdo exercer outra atividade remunerada, com ou sem
vinculo empregaticio, na mesma entidade.

Art. 4°. Para fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo,
devem ser incluidas, dentre as atribui¢Ges privativas do Conselho de
Administracdo, as seguintes:

I - fixar o ambito de atuacdo da entidade, para consecucdo do seu
objeto;

II - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

III - aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de
investimentos;

IV - designar e dispensar os membros da diretoria;

V - fixar a remuneracdo dos membros da diretoria;

VI - aprovar os estatutos, bem como suas alteragdes, e a extingdo da
entidade, por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus
membros;

VII - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no
minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, 0s cargos e as
competéncias;

VIII - aprovar, por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus
membros, o regulamento préprio contendo os procedimentos que
deve adotar para a contratacdo de obras e servigos, bem como para
compras e alienagdes, e o plano de cargos, saldrios e beneficios dos
empregados da entidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao 6érgdo supervisor da execugdo do
contrato de gestdo, os relatérios gerenciais e de atividades da
entidade, elaborados pela diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e
aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais
da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

Secdo IIT
Do Procedimento de Qualificacdao

Art. 5°. O pedido de qualificacdo como Organizacdo Social sera
dirigido ao Prefeito, por meio de requerimento escrito, devidamente
autuado, acompanhado dos seguintes documentos:

I - ata da constituicao da entidade, devidamente registrada;

IT - atas da tltima eleicdo do Conselho de Administracdo e de sua
diretoria, devidamente registradas;

III - estatuto social atualizado;

IV - dltimo balango patrimonial e demonstrativo do resultado
financeiro do ano anterior;

V - inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda (CNPJ/MF);

VI - certidoes de regularidade fiscal previstas na legislagdo, que
deverdo ser reapresentadas no momento da celebracdo do contrato de
gestao;

VII - documentos que comprovem a execucdo de projetos, programas
ou planos de acéo relacionados as atividades dirigidas a respectiva
area de atuagdo, mencionadas no artigo 1° deste decreto, ha mais de 5
(cinco) anos, sendo 2 (dois) anos no ambito do municipio de
Macatuba.

§ 1°. A entidade interessada em obter a qualificacdo devera requerer,
conjuntamente, sua inscricdo no Cadastro Municipal de
Organizacdes Sociais — CMOS, mantido no ambito do Poder
Executivo.

§ 2°. Para fins de comprovacdo do disposto nos incisos IV e VII do
"caput" deste artigo, a entidade pleiteante da qualificacdo podera
apresentar a documentagdo relativa a pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, que tenha sucedido ou pela qual é
controlada ou com a qual tenha comprovado vinculo técnico ou
operacional.

§ 3°. Para efeitos do § 2° deste artigo, considera-se que a entidade
pleiteante da qualificacdo:

I - é sucessora de outra entidade, quando desta receber transferéncia
de patrimdnio, total ou parcial, com a manutencdo da mesma
finalidade estatutaria, o que devera ser extraido dos respectivos
Estatutos, do ato de constituicdo da sociedade ou dos balangos
patrimoniais e demonstrativos financeiros;

IT - é controlada por outra entidade, quando a maioria simples dos
associados ou dos membros de seu Conselho de Administracdo é a
mesma da entidade controladora, e o poder de eleicdo dos
administradores desta tltima também pertence a seus dirigentes ou
associados, de modo permanente, conforme extraido dos respectivos
Estatutos, Regimento Interno e das atas de eleicdo de ambas as
entidades;

III - mantém vinculo técnico ou operacional com outra entidade,
quando desempenha funcdes, atividades ou servicos que lhe foram
transferidos por sécio fundador ou associado, de maneira permanente
e através de decisdo dos 6rgdos deliberativos de ambas as entidades.
§ 4°. Além do disposto no § 2° deste artigo, para a finalidade ali
prevista, poderd ser computado o tempo de atividade por parte de, no
minimo, 2/3 (dois tercos) dos membros do respectivo Conselho de
Administracéo.

Art. 6°. A aprovacdo quanto ao cumprimento integral dos requisitos
para qualificacdo da entidade pleiteante cabera:

I - ao Prefeito, ouvida a Divisdo responsavel;

II - ao Secretario ou Titular do 6rgdo supervisor ou regulador da area
de atividade correspondente ao objeto social da entidade pleiteante,
ao qual cabera, ainda, a verificacdo quanto a comprovagdo do
desenvolvimento de atividades dirigidas a respectiva area de atuagdo,
exigida no paragrafo unico do artigo 2°, bem como no inciso VII do
“caput” e no § 1° do artigo 5° deste decreto.

Art. 7°. Recebido o requerimento, o Prefeito deliberara sobre o
pedido de qualificacdo e de inscricdo no Cadastro Municipal de
Organizagdes Sociais — CMOS no prazo de 30 (trinta) dias, colhida a
prévia manifestacio da Secretaria Municipal setorialmente
competente na area pretendida.

§ 1°. A decisdo que deferir ou indeferir o pedido de qualificacédo e
inscricdo sera publicada no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio.

§ 2°. No caso de deferimento dos pedidos, sera emitido o certificado
de qualificagdo da entidade como Organizacdo Social, no prazo de 15
(quinze) dias contados da publicagdo do respectivo despacho.

§ 3°. O pedido de qualificacdo sera indeferido caso a entidade:

I - ndo atenda aos requisitos estabelecidos nos artigos 2° a 4° deste
decreto;
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IT - apresente a documentagdo prevista no artigo 5° deste decreto de
forma incompleta.

§ 4°. Ocorrendo a hipétese prevista no inciso II do § 3° deste artigo,
podera ser concedido a requerente o prazo de até 10 (dez) dias para a
complementacdo dos documentos exigidos.

§ 5° A entidade que tiver seu pedido indeferido poderd requerer
novamente a qualificacdo, a qualquer tempo, desde que atendidos os
requisitos legais e regulamentares.

Secdo IV
Da Entidade Qualificada

Art. 8°. As entidades que forem qualificadas como Organizacoes
Sociais poderdo ser consideradas aptas a assinar contrato de gestdo
com o Poder Puiblico Municipal e a absorver a gestdo e a execugao
de atividades e servicos de interesse publico apés a realizacdao do
procedimento de que tratam os artigos 17 e 18 deste decreto.

Paragrafo unico. As entidades que celebrarem contrato de gestdo com
o Poder Publico Municipal passardo a ser submetidas ao controle
externo da Camara Municipal, que o exercerd com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado, ficando o controle interno a cargo do
Poder Ptiblico Municipal.

Art. 9°. As entidades qualificadas como OrganizagGes Sociais ficam
declaradas como entidades reconhecidas de interesse social e de
utilidade ptiblica, para todos os efeitos legais.

Art. 10. Qualquer alteracdo da finalidade ou do regime de
funcionamento da Organizacdo Social, que implique mudanca das
condicdes que instruiram sua qualificacdo, deverd ser comunicada
imediatamente, com a devida justificacdo, a Secretaria Municipal
competente na respectiva area de atuacdo, sob pena de cancelamento
da qualificacdo.

Secao V
Da Desqualificacao

Art. 11. A desqualificacdo da Organizacdo Social sera promovida, a
pedido das Secretarias interessadas, quando verificado que a
entidade:

I - descumpriu qualquer clausula do contrato de gestdo firmado com
o Poder Ptiblico Municipal;

IT - dispds de forma irregular dos recursos, bens ou servidores
publicos que lhe forem destinados;

III - incorreu em irregularidade fiscal ou trabalhista;

IV - descumpriu as normas estabelecidas na legislacdo aplicavel e
neste decreto.

Art. 12. A desqualificacdo serd precedida de processo administrativo
conduzido por Comissdo Especial designada pelo Prefeito,
assegurado o direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da
Organizacdo Social, individual e solidariamente, pelos danos ou
prejuizos decorrentes de sua agao ou omissao.

Pardgrafo unico. Instaurado o processo administrativo de
desqualificacéo, o titular da Secretaria competente na area de atuagdo
da Organizacdo Social podera determinar regime de direcdo técnica
ou fiscal, nomeando administrador dativo para a Organizacdo Social.

Art. 13. A perda da qualificacdo como Organizacdo Social, sem
prejuizo das sangOes contratuais, penais e civis aplicaveis, acarretara:

I - a imediata rescisdo do contrato de gestdo firmado com o Poder
Ptiblico Municipal;

IT - a reversdo dos bens cujo uso tenha sido permitido pelo Municipio
e do saldo remanescente de recursos financeiros entregues a
utilizacdo da Organizacgdo Social.

CAPITULO I
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 14. Entende-se por contrato de gestdo o instrumento firmado
entre o Poder Publico e a entidade qualificada como organizacéo
social, com vistas a formacdo de parceria entre as partes para

fomento e execucdo de atividades relativas as areas descritas no
artigo 1° deste decreto.

Art. 15. O contrato de gestdo, que devera reger-se pelos principios
estabelecidos no artigo 37 da Constituicdo Federal e no artigo 59 da
Lei Organica do Municipio de Macatuba, discriminara as atribuigges,
responsabilidades e obrigacdes da Secretaria contratante e da
Organizacgdo Social, bem como contera:

I - especificacdo do programa de trabalho proposto pela Organizacéo
Social;

II - estipulacdo das metas a serem atingidas e dos respectivos prazos
de execucdo, quando for pertinente;

III - previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliacdo de
desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e
produtividade;

IV - estipulacdo dos limites e critérios para a despesa com a
remuneracao e vantagens de qualquer natureza a serem percebidas
pelos dirigentes e empregados da Organizacdo Social no exercicio de
suas funcoes.

§ 1° Cabera ao Titular da Pasta contratante definir as demais
clausulas necessarias dos contratos de gestdo de que for signatario.

§ 2° O prazo inicial do contrato de gestdo serd de, no méaximo, 5
(cinco) anos.

§ 3° O contrato de gestdo poderd, a critério da Administracdo
Municipal e mediante justificativa técnica que comprove o alcance
das metas pactuadas, ser renovado por periodos sucessivos, até o
limite mdximo de 20 (vinte) anos, observada a regular manutencéo
da qualificagdo da entidade.

§ 4° A possibilidade de sua renovagdo ndo afasta a prerrogativa de se
realizar novo chamamento ptblico para qualificacdo e celebracao de
contrato de gestdo com eventuais outras entidades interessadas na
mesma atividade, quando o interesse ptiblico assim recomendar.

Art. 16. Firmado o contrato de gestdo, a Secretaria contratante
providenciara:

I - a publicagdo de seu inteiro teor no Didrio Oficial Eletrénico do
Municipio;

I - a divulgacdo no Cadastro Municipal de OrganizacGes Sociais —
CMOS:

a) do inteiro teor do contrato de gestdo;

b) das metas e indicadores de desempenho pactuados, devidamente
atualizados.

Paragrafo tinico. Sem prejuizo do disposto no inciso II do "caput"
deste artigo, a Secretaria ou o ente interessado podera divulgar o
contrato de gestdo na sua pagina eletronica.

CAPITULO III
DA FORMALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO
SECAO1
Do Procedimento

Art. 17. Quando houver apenas uma entidade qualificada, a
celebracdo do contrato de gestdo sera precedida da publicagdo de
Comunicado de Interesse Publico no Didrio Oficial Eletronico do
Municipio.

Art. 18. Quando houver mais de uma entidade qualificada para
prestar o servico objeto da parceria, a celebracdo do contrato de
gestdo sera precedida de processo seletivo, por meio de Chamamento
Ptblico, conduzido por Comissdo Especial instituida para essa
finalidade.

Art. 19. Havendo ou ndo processo seletivo, antes de sua assinatura, o
contrato de gestdo devera ser previamente:

I - analisado, quanto aos termos de sua minuta, pela Comissdo de
Avaliacao da respectiva area setorial;

II - examinado, quanto a regularidade documental e cadastral, pela
Divisdo de Convénios e Terceiro Setor da Secretaria de RelacGes
Institucionais e Comunicagdo — SERIC;

III - submetido ao exame técnico e juridico da Secretaria de
Negdcios Juridicos — SEJUR e, quando couber, da Procuradoria do
Municipio;
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IV - aprovado pelo Conselho de Administragdo da organizacédo
social;

V - aprovado pelo titular da Secretaria Municipal contratante e
homologado pelo Chefe do Poder Executivo.

Secao II
Da Comissdo de Avalia¢do do Contrato de Gestao

Art. 20. Sera instituida, no ambito de cada Secretaria Municipal
afeta a area da parceria, Comissdo de Avaliacdo designada pelo
Chefe do Poder Executivo, composta por especialistas de notéria
capacidade e adequada qualificacdo, com a atribuicdo de analisar os
termos da minuta do contrato de gestdo, previamente a celebracdo do
ajuste.

§ 1°. A Comissdo de Avaliacdo serd composta por, no minimo, 3
(trés) membros titulares e seus respectivos suplentes, do Poder
Executivo indicados pelo titular da Pasta contratante.

§ 2°. Em carater facultativo, 2 (dois) representantes da sociedade
civil poderdo ser indicados pelo respectivo Conselho Municipal da
area correspondente (saude, cultura, esporte, educacao, assisténcia
social ou meio ambiente), quando entdo o colegiado passarda a
funcionar com 5 (cinco) membros.

§ 3°. A presidéncia da comissdo serd exercida por um dos membros
representantes do Poder Executivo, cabendo-lhe o voto de qualidade
em caso de empate.

Secdo IIT
Do Comunicado de Interesse Puiblico

Art. 21. Do Comunicado de Interesse Ptiblico constardo:

I - objeto da parceria que a Secretaria competente pretende firmar,
com a descricdo das atividades que deverdo ser promovidas e/ou
fomentadas e os respectivos bens, equipamentos a serem destinados a
esse fim;

II - indicacdo da data-limite para que a Organizacdo Social
qualificada manifeste expressamente seu interesse em firmar o
contrato de gestao;

I1I - outras informacdes julgadas pertinentes.

§ 1°. Sem prejuizo do disposto no “caput” deste artigo, a Secretaria
interessada podera promover outras formas de divulgacdo.

§ 2°. A data-limite ndo podera ser inferior a 15 (quinze) dias contados
da data da publicacdo do Comunicado de Interesse Publico no Diario
Oficial Eletronico do Municipio.

Art. 22. Para fins de publicacdo do Comunicado de Interesse
Ptblico, serd instaurado processo administrativo, devidamente
autuado, contendo despacho autorizador do respectivo Secretario
Municipal.

Pardgrafo unico. Serdo juntados, aos autos do processo, o0s
documentos abaixo relacionados, sem prejuizo de outros julgados
necessarios:

I - certificado de qualificacdo da entidade, emitido pela Secretaria
Municipal responsavel;

IT - comprovantes de publicacdo do Comunicado de Interesse Publico
e respectivos anexos;

III - documentacdo e programa de trabalho proposto pela
Organizacgdo Social, nas condi¢des estabelecidas nos artigos 27 e 28
deste decreto;

IV - pareceres técnicos e juridicos;

V - despachos decisérios do Secretdrio competente, devidamente
fundamentados;

VI - minuta de contrato de gestdo;

VII - aprovagdes e andlises previstas no artigo 19 deste decreto.

Secdo IV
Do Processo Seletivo
Subsecao I
Da Instauragao do Processo Seletivo

Art. 23. O processo seletivo, que se realizard por meio de
Chamamento Publico, observara as seguintes etapas:

I - publicagdo e divulgacdo do edital;

I - recebimento dos envelopes contendo a documentacdao e o
programa de trabalho previstos no edital;

III - julgamento e classificacdo dos programas de trabalho propostos;
IV - publicacdo do resultado.

Art. 24. O processo seletivo terd inicio mediante instauracdo de
processo administrativo, devidamente autuado, contendo despacho
autorizador do respectivo Secretario.

§ 1° Serdo juntados, nos autos do processo de selecdo, os
documentos abaixo relacionados, sem prejuizo de outros julgados
necessarios:

I - relacdo das entidades qualificadas para a area objeto da parceria;
II - comprovantes de publicacdo do edital de Chamamento Publico e
respectivos anexos;

III - ato de designagdo da Comissdo Especial de Selecdo;

IV - programas de trabalho propostos pelas Organizacdes Sociais e
demais documentos que os integrem;

V - atas, relatérios e deliberagcdes da Comissao Especial de Selecao,
especialmente as atas das sessdes de abertura dos envelopes e de
julgamento dos programas de trabalho, que serdo circunstanciados,
bem como rubricados e assinados pelos membros da referida
Comissdo e pelos representantes das Organizagbes Sociais
participantes do Chamamento Piblico que estiverem presentes ao
ato;

VI - pareceres técnicos ou juridicos;

VII - recursos eventualmente apresentados pelas Organizagdes
Sociais participantes e respectivas manifestacGes e decisdes;

VIII - despachos decisérios do Secretdrio competente, devidamente
fundamentados;

IX - minuta de contrato de gestao;

X - aprovacdes e analises previstas no artigo 19 deste decreto.

§ 2°. As minutas do edital de chamamento publico e do contrato de
gestdo serdo previamente examinadas e aprovadas pela Secretaria de
Negdcios Juridicos — SEJUR, ouvida a Procuradoria do Municipio
nas matérias de sua competéncia legal.

Subsecado IT
Do Edital de Chamamento Piblico

Art. 25. O edital de Chamamento Ptblico serd publicado no Diério
Oficial Eletronico do Municipio e em jornal didrio de grande
circulacéo e devera conter:

I - objeto da parceria a ser firmada, com a descri¢do da atividade que
devera ser promovida e/ou fomentada e os respectivos bens e
equipamentos destinados a esse fim, bem como dos elementos
necessarios a execucdo do objeto da parceria, indicando-se o
conjunto de objetivos, metas e indicadores de qualidade que deverdo
ser observados e alcancados, os quais serdo tomados como
parametros minimos de suficiéncia para avaliacdo do programa de
trabalho apresentado pela Organizagdo Social;

I - indicacdo da data-limite para que as Organizagcbes Sociais
manifestem expressamente seu interesse em firmar o contrato de
gestao;

III - critérios objetivos de julgamento dos programas de trabalho
propostos pelas Organizagdes Sociais, de forma a selecionar o mais
adequado ao interesse ptiblico;

IV - data, local e hordrio da apresentacdo da documentacdo e do
programa de trabalho especificados nos artigos 27 e 28 deste decreto;
V - outras informacdes julgadas pertinentes.

§ 1°. A data-limite para apresentacdo dos programas de trabalho pelas
Organizagdes Sociais ndo podera ser inferior a 15 (quinze) dias,
contados da data da publicagdo do edital de Chamamento Ptblico no
Diério Oficial Eletronico do Municipio.

§ 2°. A documentacdo e o programa de trabalho deverdo ser
entregues a Comissdo Especial de Selecdo, em 2 (dois) envelopes
separados, fechados, identificados e lacrados.

§ 3°. Sem prejuizo do disposto no “caput” deste artigo, a Secretaria
interessada podera enviar, por qualquer meio, o edital de
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Chamamento Publico para as Organizac¢des Sociais qualificadas para
atuacdo na area objeto da parceria.

§ 4°. Somente poderdo participar do Chamamento Publico as
Organizacdes Sociais que ja estejam devidamente qualificadas na
forma deste decreto, na data da publicacéo do edital no Diério Oficial
Eletronico do Municipio.

Art. 26. Caso ndo haja manifestacdo de interesse por parte das
OrganizacOes Sociais, a Secretaria interessada poderd repetir o
procedimento previsto no artigo 23 deste decreto quantas vezes
forem necessarias.

Subsecado ITT
Da Documentagao

Art. 27. As OrganizacGes Sociais deverdo apresentar a seguinte
documentacdo:

I - certificado de qualificagdo como Organizagdo Social, emitido pela
Secretaria Municipal responsavel;

IT - comprovagdo da regularidade juridico-fiscal e de satisfatéria
situacdo econdmico-financeira;

I1I - declarac@o de idoneidade;

IV - declaracédo de que néo foi apenada com as sangdes previstas nos
incisos III e IV do artigo 156 da Lei Federal n° 14.133, de
01/04/2021;

V - comprovante de inscri¢do do ato constitutivo ou estatuto, no caso
de sociedades civis, acompanhado de prova da composicdo da
diretoria em exercicio.

§ 1°. A situacdo financeira satisfatdria serd comprovada por meio do
célculo de indices contdbeis usualmente aceitos.

§ 2°. A regularidade juridico-fiscal serd comprovada nos termos da
legislacdo municipal aplicavel.

Subsecdo IV
Do Programa de Trabalho

Art. 28. Os programas de trabalho apresentados pelas Organizagtes
Sociais, em atendimento ao edital de Chamamento Ptblico, deverdo
discriminar os meios e o0s recursos orgamentarios necessarios a
prestacdo dos servigos objeto da parceria a ser firmada, bem como
conter:

I - a especificacdo do programa de trabalho proposto;

II - o detalhamento do valor or¢ado para implementacdo do programa
de trabalho;

III - a definicdo de metas operacionais, indicativas de melhoria da
eficiéncia e qualidade do servico, no tocante aos aspectos
econdmico, operacional e administrativo, bem como os respectivos
prazos e cronograma de execugao;

IV - a definicdo de indicadores para avaliacdo de desempenho e de
qualidade na prestacdo dos servicos.

Subsecao V
Do Julgamento dos Programas de Trabalho e dos Recursos

Art. 29. No julgamento dos programas de trabalho propostos, serdo
observados os seguintes critérios, além de outros definidos no edital
de Chamamento Publico:

I - economicidade;

IT - otimizacdo dos indicadores objetivos de eficiéncia e qualidade do
servico.

Art. 30. Serd considerado vencedor do processo de selecdo o
programa de trabalho proposto que obtiver a maior pontuagdo na
avaliagdo, atendidas todas as condicOes e exigéncias do edital de
Chamamento Publico.

Art. 31. Na hip6tese de manifestacdo de interesse por parte de
somente uma Organizacdo Social, fica a Secretaria competente
autorizada a com ela celebrar o contrato de gestdo, desde que o
programa de trabalho proposto atenda todas as condi¢des e
exigéncias do edital de Chamamento Ptblico.

Art. 32. O resultado do julgamento declarando a Organizagdo Social
vencedora do processo de selecdo sera proferido dentro do prazo

estabelecido no edital de Chamamento Ptiblico e publicado no Diario
Oficial Eletronico do Municipio.

Art. 33. Das decisdes da Comissdo Especial de Selecdo cabera
recurso, que podera ser interposto no prazo de 5 (cinco) dias tteis,
contados da data da publicacdo do resultado do processo de selecdo
no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio.

§ 1°. Da interposicdo de recurso cabera impugnacdo pelas demais
Organizages Sociais proponentes, no prazo de 5 (cinco) dias tteis,
contados da comunicagdo relativa a interposicdo do recurso.

§ 2°. No mesmo prazo, a Comissdo Especial de Selecao manifestar-
se-a sobre o recurso, submetendo-o a decisdo do titular da respectiva
Secretaria Municipal da area relacionada.

Art. 34. Decorridos os prazos previstos no artigo 33 deste decreto
sem a interposicdo de recursos ou ap6s o seu julgamento, a
Organizacdo Social vencedora serd considerada apta a celebrar o
contrato de gestao.

Subsecdo VI

Da Comissao Especial de Selecdo
Art. 35. A Comissdo Especial de Selecdo sera instituida mediante
portaria do Prefeito, composta por 3 (trs) membros titulares e
respectivos suplentes, sendo um deles designado como seu
presidente.
Art. 36. Compete a Comissdo Especial de Selecdo:
I - receber os documentos e programas de trabalho previstos no edital
de Chamamento Publico;
II - analisar, julgar e classificar os programas de trabalho
apresentados, em conformidade com as regras e critérios
estabelecidos no edital de Chamamento Publico, bem como declarar
a Organizacdo Social vencedora do processo de selegdo;
III - julgar os requerimentos apresentados no ambito do processo de
selecdo e processar 0s recursos;
IV - dirimir ou esclarecer eventuais dividas ou omissdes.
Paragrafo unico. A Comissdo Especial de Selecdo podera realizar, a
qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informagoes apresentadas ou para dar cumprimento ao disposto no
inciso IV do "caput" deste artigo.

CAPITULO 1V
DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO DE
GESTAO
Secao I
Da Comissdao de Monitoramento e Avalia¢ao

Art. 37. A execucdo do contrato de gestdo sera acompanhada e
fiscalizada por uma Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo
especialmente designada para essa finalidade.

Secdo IT
Da Composicdo da Comissdao de Monitoramento e Avaliacao

Art. 38. A Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo de que trata o
artigo 37 sera designada por portaria do Chefe do Poder Executivo
para cada contrato de gestdo formalizado, composta por especialistas
de notéria capacidade técnica e adequada qualificacdo, com a
seguinte formacao:

I - 3 (trés) membros representantes do Poder Executivo, sendo ao
menos um deles pertencente a Secretaria Municipal da area objeto da
parceria;

II - 2 (dois) membros representantes da sociedade civil,
prioritariamente escolhidos dentre integrantes do respectivo conselho
municipal da area fomentada.

§ 1°. O Presidente da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo serd
escolhido dentre os representantes do Poder Executivo.

§ 2°. A comissdo deliberara por maioria simples dos votos presentes,
cabendo ao presidente o voto de desempate.

Secao IIT
Das Competéncias da Comissao de Monitoramento e Avaliacao
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Art. 39. Compete a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo
analisar o relatério pertinente a execucdo do contrato de gestdo,
contendo comparativo especifico entre as metas propostas e os
resultados alcancados, acompanhados da prestacio de contas
apresentada pela Organizacdo Social, ao término de cada exercicio
financeiro, ou a qualquer tempo, conforme recomende o interesse
publico.

§ 1°. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo devera reunir-se,
ordinariamente, ao final de cada semestre, para avaliacdo da
execugdo do contrato de gestdo, com base nas metas contratualmente
estipuladas, nos resultados efetivamente alcancados e no
cumprimento dos respectivos prazos de execugao.

§ 2°. Compete, ainda, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
nas reunides ordindrias, analisar a prestacdio de contas
correspondente e elaborar relatério parcial conclusivo sobre a analise
procedida.

§ 3° O Presidente da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo
poderd convocar reunides extraordinarias, desde que cientificados
previamente todos os seus integrantes.

§ 4°. Das reunides da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo serdo
lavradas atas, as quais deverao ser assinadas por todos os presentes.

§ 5°. Os relatérios parciais referidos no § 2° e o anual, previsto no
“caput” deste artigo, serdo elaborados em 3 (trés) vias, em papel e
em meio eletronico.

§ 6°. A Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo encaminhard os
relatérios periédicos de monitoramento ao titular da Secretaria
Municipal contratante e a Divisdao de Convénios e Terceiro Setor da
SERIC.

§ 7°. A Secretaria Municipal contratante disponibilizara a integra dos
relatérios no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de
Macatuba na rede mundial de computadores.

Secdo IV
Das Competéncias do Presidente da Comissdo de Monitoramento
e Avaliacdo

Art. 40. O Presidente da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo é
obrigado a comunicar formalmente ao Secretdrio Municipal
contratante, ao Prefeito Municipal, ao Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paulo e ao Ministério Publico qualquer irregularidade ou
ilegalidade constatada na utilizacdo dos recursos ou bens publicos
repassados a organizagao social, para adocdo das providéncias de
alcada, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 41. Sem prejuizo do disposto no artigo 40 deste decreto, quando
assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse ptiblico, havendo
indicios fundados ou provas de malversacdo de bens e recursos de
origem publica por parte da Organizacdo Social, cabe ao Presidente
da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, ouvida previamente a
respectiva Pasta, representar ao Ministério Publico, informando-lhe o
que foi apurado pela referida Comissdo e, concomitantemente,
comunicar a Procuradoria do Municipio, a fim de serem adotadas as
medidas judiciais cabiveis, visando, inclusive, a decretacdo da
indisponibilidade dos bens da entidade e ao sequestro de bens de
seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que possam
ter enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patriménio ptblico.
Art. 42. Até o término de eventual acdo, o Poder Publico
permanecera como depositirio e gestor dos bens e valores
sequestrados ou indisponiveis e zelara pela continuidade das
atividades sociais da entidade.

CAPITULO V
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 43. As Organizagdes Sociais serdo destinados recursos
orcamentarios e bens publicos necessarios ao cumprimento do
contrato de gestao.

Art. 44. Serdo assegurados as OrganizacOes Sociais os créditos
previstos no orcamento e as respectivas liberacGes financeiras, de
acordo com o cronograma de desembolso previsto no contrato de
gestao.

Art. 45. Os bens publicos cujo uso for permitido a Organizagdo
Social serdo discriminados expressamente no contrato de gestdo.

§ 1°. A permissdo de uso sera concedida a Organizacdo Social
mediante dispensa de licitagdo.

§ 2°. Para os fins do § 1° deste artigo, incluir-se-do os bens méveis e
imo6veis de outras esferas, cedidos ou transferidos ao Municipio,
desde que, no caso de cessdo, haja previsdo expressa no respectivo
instrumento.

§ 3°. Os bens objeto da permissdo de uso deverdo ser previamente
inventariados e relacionados circunstanciadamente em anexo
integrante do contrato de gestdo.

§ 4°. As condigGes para permissdo de uso serdo aquelas especificadas
no contrato de gestdo.

Art. 46. Os bens mdveis publicos permitidos para uso da
Organizacdo Social poderdo ser permutados por outros de igual ou
maior valor, desde que os novos bens integrem o patrimdnio do
Municipio.

Paragrafo tinico. A permuta dependera de prévia avaliagdo do bem e
expressa autorizacdo do Poder Publico.

Art. 47. Para fomento e execucdo de programas e atividades
dirigidas as areas esportivas e de recreacdo, as organizagdes sociais
parceiras poderdo utilizar as dependéncias de pragas esportivas,
centros de recreacdo e demais equipamentos publicos municipais
afetados a essas finalidades, nos termos definidos no instrumento de
permissao de uso anexo ao contrato de gestdo.

Paragrafo tunico. Caberd exclusivamente a Organizagdo Social a
responsabilidade pela realizacdo das atividades referidas no “caput”,
em cumprimento ao estabelecido no contrato de gestao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 48. O regulamento proprio contendo os procedimentos que a
organizacdo social adotara para a contratacdao de obras e servicos,
bem como para compras com emprego de recursos publicos, devera
ser submetido a prévia andlise e aprovacdo da Secretaria contratante
no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias contados da assinatura
do contrato de gestdo.

Paragrafo tnico. Aprovado o documento, a entidade promovera a
publicacdo oficial de seu regulamento no Diario Oficial Eletronico
do Municipio e no Cadastro Municipal de Organizagoes Sociais —
CMOS no prazo maximo e improrrogavel de até 180 (cento e
oitenta) dias contados da celebragdo do contrato de gestdo, sob pena
de rescisdo unilateral da parceria.

Art. 49. A movimentagdo dos recursos financeiros transferidos pelo
Poder Publico para a Organizacdo Social devera ser feita mediante
conta bancéria especifica para cada contrato de gestdo.

Pardgrafo unico. Havendo mais de um contrato de gestdo e
independentemente da existéncia de conta bancaria ja cadastrada
para recebimento dos valores repassados pelo Poder Publico, a
Organizacdo Social devera providenciar a abertura de nova conta
bancaria para transferir os valores oriundos de cada ajuste, a fim de
que permanecam separados para todos os fins, inclusive verificacdo
contabil.

Art. 50. Os recursos financeiros transferidos em decorréncia do
contrato de gestdo, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente
aplicados no mercado financeiro, na forma determinada no contrato
de gestdo, devendo o rendimento financeiro da aplicacdo ser
destinado a execucdo do programa de trabalho proposto pela
Organizagdo Social.

Art. 51. Nos termos da legislacdo em vigor, o balango patrimonial da
Organizacgdo Social devera ser encaminhado a Secretaria competente
até o dia 30 de abril do exercicio subsequente.

Paragrafo tnico. Caberd a Secretaria competente providenciar a
publicacdo do balanco e do relatdrio de execucdo do contrato de
gestdo no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio e no Cadastro
Municipal de Organizagdes Sociais — CMOS, no prazo de 60
(sessenta) dias, a contar da data de seu recebimento.

Art. 52. Sdo extensiveis, no ambito do Municipio de Macatuba, os
efeitos do artigo 9° e do § 1° do artigo 45, ambos deste decreto, para
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as entidades qualificadas como organizagdes sociais pela Unido,
pelos Estados, pelo Distrito Federal e por outros Municipios, quando
houver reciprocidade e desde que a legislacio de origem ndo
contrarie as normas gerais da Unido, os preceitos da Lei Municipal n°
3.445, de 13 de maio de 2026, e a legislacdo local pertinente.

Art. 53. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢Oes contrdrias.

Macatuba, SP, 12 de novembro de 2026.

ANDERSON FERREIRA
Prefeito de Macatuba

Publicado por:
Marcio Henrique Paulino Ono
Cadigo Identificador:B2A9BC13

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
LEI N° 3486

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL
DESTINADO A SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
INOVACAO E SUSTENTABILIDADE -
SEDECON.

ANDERSON FERREIRA, Prefeito de Macatuba, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional
Especial no valor de até R$ 191.000,00 (cento e noventa e um mil
reais), a fim de atender despesas de capital da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico, Inovagdo e Sustentabilidade.
Paragrafo unico. Para custeio serdo obedecidas as seguintes
dotacOes orcamentarias e classificagdes contabeis:

I - Orgdo: 01.08.01— Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
Inovagdo e Sustentabilidade — 20.608.7101.2711 — Desenvolve Agro
— 4.4.90.52 — Equipamentos e Material Permanente - R$ 191.000,00
(cento e noventa e um mil reais) Fonte: 05 — Transferéncias e
Convénios Federais — Vinculados.

Art. 2° O valor mencionado no caput do art. 1° serd coberto com
recursos previstos no artigo 43, inciso II (Excesso de Arrecadagdo),
da Lei Federal N° 4.320/64 e indicados no Decreto da referida
abertura.

Art. 3° Esta lei entrard em vigor na data da sua publicagdo.
Macatuba, SP, 12 de novembro de 2026.

ANDERSON FERREIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Amanda Correa da Silva
Codigo Identificador:E0B52116

PROCURADORIA DO MUNIC{PIO
LEI N° 3487

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS
A LEI MUNICIPAL N° 3.427, DE 30 DE
MARCO DE 2026, INSTITUINDO O
PROCEDIMENTO DE NOTIFICACAO
PRELIMINAR NA FISCALIZACAO DE

INFRACOES EDILICIAS, CONCEDE
ANISTIA DE PENALIDADES
PECUNIARIAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ANDERSON FERREIRA, Prefeito de Macatuba, Estado de Sao
Paulo, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 4° da Lei Municipal n° 3.427, de 30 de marco de 2026,
passa a vigorar acrescido dos artigos 4°-A e 4°-B, com a seguinte
redagdo:

“Art. 4°-A. Constatada a infragdo edilicia decorrente do inicio ou
execugdo de obra sem alvard, ou em desconformidade com projeto
aprovado, a autoridade administrativa competente expedird
Notificagdo Preliminar ao proprietdrio, possuidor ou responsdvel
técnico, concedendo-lhe prazo de até 30 (trinta) dias para:

I - apresentar defesa ou comprovagdo de regularidade;
II - sanar as irregularidades constatadas no local; ou

III - protocolar, junto ao érgdo municipal competente, requerimento
de licenciamento, modifica¢do de projeto ou ingresso no Programa
de Regularizagdo Onerosa de Edificagdes.

§ 1° O prazo fixado no caput deste artigo poderd ser prorrogado por
periodos sucessivos, mediante requerimento fundamentado do
interessado protocolado antes do vencimento do prazo em curso e a
critério motivado da Administragdo Publica, desde que comprovada
a complexidade técnica do caso, o andamento efetivo das
providéncias de regularizacdo ou a tramitagdo do procedimento
perante outros 6rgdos e entes ptiblicos, vedada a concessdo de prazo
indeterminado

§ 2° Cumprida tempestivamente a determinagdo constante da
Notificagdo Preliminar, o procedimento fiscalizatorio serd arquivado
sem a imposigdo de penalidade pecunidria.

§ 3° O ndo atendimento a Notificacdo Preliminar no prazo
regulamentar, ou o indeferimento de pedidos sem saneamento das
desconformidades, ensejard a imediata lavratura de Auto de
Infragdo e Imposigdo de Multa, com aplicagdo das penalidades
previstas nesta Leli.

§ 4° Ndo se aplica o procedimento de Notificagdo Preliminar
previsto no caput, procedendo-se a lavratura sumdria de Auto de
Infragdo, Embargo ou Interdigdo, quando se verificar:

I - risco iminente a estabilidade, habitabilidade, seguranga ptiblica
ou a integridade fisica de pessoas e imdveis vizinhos;

I - interveng¢do ou avango ilicito em vias, pragas, passeios ou
logradouros publicos, bem como em dreas de preservagdo
ambiental;

III - desrespeito comprovado a Auto de Embargo ou Interdigdo
formalmente cientificado ao responsdvel.

Art. 4°-B. O procedimento administrativo instaurado a partir da
Notificagdo Preliminar observard as garantias do contraditério e da
ampla defesa, cabendo recurso das decisbes sancionatérias a
autoridade superior, no prazo de 15 (quinze) dias titeis."”

Art. 2° O paragrafo unico do art. 6° da Lei Municipal n° 3.427, de 30
de marco de 2026, passa a vigorar com a seguinte redacdo:
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Pardgrafo unico. O pagamento da contrapartida financeira tem
natureza compensatdria e indenizatdria, ndo eximindo o interessado
do cumprimento das exigéncias técnicas de segurangca e
habitabilidade, ficando o proprietdrio dispensado do recolhimento
de multas origindrias da infragdo sanada caso tenha aderido ao
procedimento de regularizagdo dentro do prazo conferido na
Notificagdo Preliminar."

Art. 3° Fica concedida anistia das multas e penalidades de natureza
edilicia aplicadas com fundamento exclusivo nos incisos I e II do art.
3° da Lei Municipal n° 3.427, de 30 de marco de 2026, no periodo
compreendido entre a data de sua publicacdo e o inicio de vigéncia
desta Lei.

§ 1° A fruicdo da anistia prevista no caput fica expressamente
condicionada a que o interessado protocole perante o érgdo técnico
municipal competente, no prazo improrrogavel de até 60 (sessenta)
dias contados da publicagdo desta Lei, o pedido de licenciamento ou
de ades@o a regularizacao da respectiva edificacéo.

§ 2° A concessdo da anistia estabelecida neste artigo ndo confere ao
particular direito a restituicao, repeticio ou compensacao de valores
pecuniarios que ja tenham sido recolhidos ao erario municipal antes
da vigéncia desta Lei.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Macatuba, SP, 12 de novembro de 2026.

ANDERSON FERREIRA
Prefeito de Macatuba

Publicado por:
Amanda Correa da Silva
Codigo Identificador:470FE3A2

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 257/2026

ANDERSON FERREIRA, Prefeito de Macatuba, usando das
atribui¢es que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° Conforme o disposto na legislagdo municipal, e verificado o
preenchimento das condi¢des exigidas, EXONERAR o servidor,
FERNANDO MARZANATI, Matricula 2978, titular do cargo de
Oficial Administrativo I, em 11/11/2026, a pedido do agente publico.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos na data mencionada no art. 1°.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
Macatuba, SP, 12 de novembro de 2026.

ANDERSON FERREIRA
Prefeito de Macatuba

Publicado por:
Marcio Henrique Paulino Ono
Cddigo Identificador:D31DE4B7

SECRETARIA DE GESTAO E PROCESSOS
DIVISAO DE COMPRAS

EXTRATO DO TERMO DE ALTERAGAO N.° 02 DO CONTRATO
N° 72-2024
Origem: Dispensa de Licitagdo n° 139/2024- Processo n° 224/2024

Contratante: Municipio de Macatuba.

Contratada: LOBUS SOFTWARE LTDA - CNPJ n°
29.598.940/0001-06
OBJETO: Servico de locagdo mensal de uso de sistema

informatizado de automacdo de mensagens via whatsapp, permitindo
a gestdo de filas de atendimento entre multiplos operadores, além do
recebimento de mensagens e avisos da administracdo publica
municipal de acordo com Termo de Referéncia

Finalidade: prorrogar o prazo de vigéncia e execucdo do contrato
pelo periodo de 12 (doze) meses, com atualizacdo de valores pelo
indice do INPC

Valor total: R$ 20.432,52

Fundamento legal: Artigo 107 da lei 14.133/21

Assinatura: 11/11/2026

Vigéncia: 16/11/2026 a 16/11/2027

Publicado por:
Fabiani Cassia Addo
Codigo Identificador:9118238E

SECRETARIA DE GESTAO E PROCESSOS
DIVISAO DE COMPRAS

EXTRATO DO TERMO DE ALTERACAO N.° 03 DO CONTRATO
N° 73-2024

Origem: Dispensa de Licitagdo n°® 143/2024- Processo n° 231/2024
Contratante: Municipio de Macatuba.

Contratada: LOBUS SOFTWARE LTDA -
29.598.940/0001-06

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em servigos
técnicos de solucdo e seguranca de protecdo de dados e
gerenciamento de ativos de TI em nuvem, incluindo instalagdo,
configuragcdo e treinamento, conforme condicOes e especificagdes
deste Termo de Referéncia.

Finalidade: prorrogar o prazo de vigéncia e execugdo do contrato
pelo periodo de 12 (doze) meses, com atualizagdo de valores pelo
indice do INPC

Valor total: R$ 19.517,88

Fundamento legal: Artigo 107 da lei 14.133/21

Assinatura: 11/11/2026 - Vigéncia: 25/11/2026 a 25/11/2027

CNPJ n°

Publicado por:
Fabiani Cassia Adao
Codigo Identificador:7B4D90A8

SECRETARIA DE GESTAO E PROCESSOS
DIVISAO DE LICITACOES

EXTRATO DO CONTRATO N° 046-2026

PREGAO ELETRONICO N° 038-2026

EDITAL N° 053-2026. PROCESSO N° 134-2026

CONTRATANTE: MUNIC{PIO DE MACATUBA.

CONTRATADA: JHP AR-CONDICIONADO LTDA, CNPJ
61.941.298/0001-29;

OBJETO: Aparelho de ar condicionado, do tipo split high wall, de
tecnologia inverter, com capacidade de refrigeracdo de 24.000 btus,
ciclo frio, tensdo de 220 volts, com controle remoto sem fio, fungédo
de limpeza automética da unidade evaporadora, protecao
anticorrosdo das aletas, serpentina com tubos de cobre, garantia
minima do fabricante: 03 anos (total) e de 10 anos para o
compressor, classificacdo de eficiéncia energética no Inmetro nota a
(conforme portaria Inmetro n° 269/2021), utilizar fluido refrigerante
r-32. O fabricante deverd possuir assisténcia técnica autorizada em
um raio de 60km da cidade de Macatuba SP..

VALOR: R$ 17.000,00
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ASSINATURA: 02/10/2026
VIGENCIA: 01/10/2027

Publicado por:
Daniel da Silva Grassi
Codigo Identificador:C6834CBF

SECRETARIA DE GESTAO E PROCESSOS
DIVISAO DE LICITAGOES

PORTARIAN®258-2026

ANDERSON FERREIRA, Prefeito Municipal de Macatuba, usando
das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE

Artigo 1°. Em atendimento ao disposto no artigo 7°, da Lei n°
14.133/21, ficam designados como gestor do contrato o agente
ptiblico LEOMAR PEREIRA DE SOUZA PAIVA, Matricula n°
3.161, Secretaria de Promocdo da Qualidade de Vida e Eventos, e
como fiscal do contrato o agente ptublico LUCAS EDUARDO
CORREA DA SILVA, Matricula n° 3.003, Oficial Administrativo I,
origindrio da ata de registro de precos do Pregdo Eletronico
045-2026. O gestor devera gerenciar a execucdo do contrato e
coordenar o processo de fiscalizacdo contratual, o fiscal devera
fiscalizar a execucdo contratual, em seus aspectos técnicos e
administrativos.

Artigo 2°. I - O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do
processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo
todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracbes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo.

IT - Acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

IIT - Acompanhard a manutencdo das condigdes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara
os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

IV - Tomard providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de

sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei
n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso.

V - Devera elaborar relatério final com informacGes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragdo.

VI - Devera enviar a documentacdo pertinente aos setores
responsaveis, para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos
termos do contrato.

Artigo 3°. I - O fiscal administrativo do contrato verificard a
manutencdo das condigdes de habilitacdio da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

IT - Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do
problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Artigo 4°. Objeto: Registro de precos para eventual e futura
contratacdo de servico de locacdo de som, iluminacdo. Entrega
parcelada e conforme necessidade pelo periodo de 12 (doze) meses

Artigo 5°. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia do representante deverdo ser solicitadas aos seus
superiores em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes.

Artigo 6°. Esta portaria tera vigéncia compativel com a vigéncia do
contrato.

Artigo 7°. Dé-se ciéncia aos interessados e publique-se na forma da
legislacdo vigente.

Macatuba, 12 de novembro de 2026.

ANDERSON FERREIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Daniel da Silva Grassi
Codigo Identificador:6FADACO01

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
DECRETO N° 5255

DISPOE SOBRE A TRANSPOSICAO NO VALOR DE R$ 25.000,00 (VINTE E CINCO MIL
REAIS) AUTORIZADA PELA LEI N° 3406 DE 15/12/2025.

ANDERSON FERREIRA, Prefeito de Macatuba, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribui¢oes que a lei lhe confere, e considerando o

disposto no inciso VI do art. 167 da Constitui¢do Federal,

DECRETA:

Art. 1° Fica promovida no orgamento corrente a Transposi¢do no valor de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), autorizada pela Lei
Municipal n° 3406, de 15/12/2025, que dispde sobre as Diretrizes Or¢amentdrias para o exercicio 2026, destinada ao atendimento de despesas
correntes, observando-se as classifica¢des institucional, econdmica e funcional-programatica a seguir especificadas:

Estrutura Funcional- Ficha FR

Programatica

Categoria Descrigdo Valor

01

PREFEITURA MUNICIPAL DE|
MACATUBA

01.06

SESAU - SECRETARIA DE
SAUDE E BEM-ESTAR

01.06.01

www.diariomunicipal.com.br/macatuba
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FUNDO  MUNICIPAL  DE
SAUDE
10.122.5101.2501 GESTAO ADMININSTRATIVA

DA SAUDE

143 01 4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL RS$ 25.000,00
PERMANENTE
SUBTOTAL R$ 25.000,00

TOTAL DO CREDITO R$ 25.000,00

Art. 2° A Transposicdo a que se refere o Art. 1° no valor de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) serd coberto com anulagdo do recurso
proveniente da seguinte dotagdo do orcamento municipal vigente:

Estrutura Funcional- Ficha FR Categoria Descrigdo Valor
Programatica

01 PREFEITURA MUNICIPAL DE
MACATUBA

01.06 SESAU - SECRETARIA DE
SAUDE E BEM-ESTAR

01.06.01 FUNDO  MUNICIPAL  DE
SAUDE

10.302.5401.2531 ESPECIALIDADES MEDICAS

187 01 4.4.90.52 CONTRATAGAO POR TEMPO R$ 25.000,00
DETERMINADO

SUBTOTAL RS$ 25.000,00
TOTAL DAANULAGAO RS$ 30.000,00

Art. 3° A Transposicao objeto deste decreto ndo implica em abertura de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordindrio, ja
que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesa impostos na Lei de Diretrizes Orcamentarias (Lei Municipal n® 3406, de 15/12/2025) e
dentro dos valores aprovados para os poderes, 6rgaos e unidades contemplados.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Macatuba, SP, 12 de novembro de 2026.

ANDERSON FERREIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Amanda Correa da Silva
Codigo Identificador:2984050B

SECRETARIA DE GESTAO E PROCESSOS
DIVISAO DE LICITACOES

EXTRATO DO TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO.

PREGAO ELETRONICO N° 45-2026.

EDITAL N° 64-2026. PROCESSO N° 155-2026

Objeto: Registro de precos para eventual e futura contratacdo de servico de locacéo de sistemas de sonorizacao e iluminacdo externa, por meio
do sistema de registro de precos, que serdo destinados para atender eventos de pequeno, médio e grande porte, na categoria de som,
iluminagdo, palco e tendas. Entrega parcelada e conforme necessidade pelo periodo de 12 (doze) meses. A Divisdo de Licitacdes da Prefeitura
Municipal de Macatuba torna publico que o Prefeito Municipal homologou o processo em referéncia em 09/11/2026, adjudicando o objeto em
favor das empresas, conforme segue:

Empresa: JOSE BENTO DE JESUS MACATUBA ME, CNPJ 04.957.986/0001-43. Telefone: (37) 39903-0800. E-mail: jbeventoslicitacao@g
mail.com

LOTE SOM E ILUMINAGAO

item Qtd. Descrigdo Valor Unitario Valor Total
1 15 SISTEMA DE SOM PARA AREA R$ 2.083,44 R$ 31.251,60
EXTERNA
- Quadrado de trelica Q 30;

- Som de frente;

- Mesa de som digital com minimo de 32
canais;

- Minimo de 10 microfones;

- Minimo de 06 caixas de retorno;

- 04 caixas grave (PA1x 1);

- 08 caixas line (PA 1 x 1);

- Kit de microfones para bateria;

OBS: Todos os cabos necessarios.

2 13 SISTEMA DE ILUMINACAO R$ 800,00 R$ 10.400,00
EXTERNA

- 01 maquina de fumaga;

- 18 canhdes de leds coloridos;

- Mesa de luz digital compativel;
- 08 canhdes par;

- 08 canhdes mooving.

www.diariomunicipal.com.br/macatuba 10



Sdo Paulo, 13 de Novembro de 2026 « Diario Oficial do Municipio de Macatuba « ANO IX | N° 1990

Publicado por:
Daniel da Silva Grassi
Codigo Identificador:FE297D90

O PLANETA

AGHA

AO PUBLICAR NO
DIARIO DOS
MUNICIPIOS O
GOVERNO POUPA O
DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO
DE PAPEL.

SARA INFORMACOES
(14) 3298-9800

refeitura@macatuba.sp.gov.br

)
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PREFEITURA DE
MACATUBA
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