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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA

Vinicius Almeida Camarinha
Prefeito Municipal

LEIS COMPLEMENTARES

LEI COMPLEMENTAR NUMERQ 1 0 3 8 DE 11 DE AGOSTO DE 2026

INSTITUI O PROGRAMA DE REGULARIZAGAO DE TRANSAGOES IMOBILIARIAS, MEDIANTE INCENTIVO FISCAL INCIDENTE SOBRE O
IMPOSTO SOBRE A TRANSMISSAO DE BENS IMOVEIS INTER VIVOS E DE DIREITOS A ELES RELATIVOS - ITBI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

VINICIUS ALMEIDA CAMARINHA, Prefeito Municipal de Mar{lia, usando de atribuigées legais,
Faz saber que a Camara Municipal de Marilia aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica instituido no Municipio de Marilia o Programa de Regularizagdo de Transagbes Imobiliarias, mediante incentivo fiscal
incidente sobre o Imposto sobre a Transmissido de Bens Iméveis Inter Vivos e de Direitos a eles Relativos - ITBI.

Parédgrafo unico. O Programa vigorard pelo perfodo de 30 (trinta) dias, contados da data de publicagdo desta Lei Complementar,
podendo ser prorrogado por até igual periodo.

Art. 2°. Durante a vigéncia do Programa, o Imposto sobre a Transmisséo de Bens Iméveis Inter Vivos e de Direitos a eles Relativos -
ITBI decorrente da lavratura por instrumento pablico, da escritura definitiva de compra e venda de imével e suas cessoes, por ato de iniciativa
do sujeito passivo do Imposto, seré calculado com aliquota de 1% (um por cento) sobre os recursos proprios e sobre os recursos financiados pelo
Sistema Financeiro de Habitag&o.

§ 1°. O disposto no caput deste artigo aplica-se:

[ - aoinstrumento particular de compra e venda do imével em que a lei dispensa a lavratura da escritura publica, nos termos do art. 108
do Cédigo Civil;
1I- assentengas judiciais;
1II- ao instrumento de conferéncia de bens iméveis para integralizacéo de capital social;
IV - a promessa de compra e venda, suas cessdes e promessas de cessdes.

§ 2°. O sujeito passivo beneficiado por esta Lei Complementar fica responséavel pela entrega da cépia da certiddo de matricula de
registro do imével junto & Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento Econdmico - Diretoria de Cadastro Imobilidrio, para fins de
atualizagdo dos dados cadastrais.

§ 3°. O disposto no § 1° ndo dispensa os tabelides, escrivdes e demais serventudrios de oficio de encaminhar a Secretaria Municipal de
Finangas e Planejamento Econémico - Diretoria de Cadastro Imobiliario, mensalmente, relatério dos registros e averbagées lavrados por eles ou
perante eles em razdo de oficio, nos termos da legislagdo municipal.

Art. 3°. Em observancia ao disposto no art. 14 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal, o Programa de que trata esta Lei Complementar nédo afetard as metas de resultados fiscais do exercicio de 2026 e néo terd impacto nos

exercicios seguintes.

Art. 4°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicagéo, ficando suspensas durante sua vigéncia as disposigdes em
contréario.

Prefeitura Municipal de Marilia, 11 de agosto de 2026.

VINICIUS ALMEIDA CAMARINHA
Prefeito Municipal
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JOSE CARLOS DA SILVA
Secretério Adjunto
Responsavel pelo expediente da
Secretaria Municipal da Administragédo

RAFAEL RASTELLI BARBOSA
Secretério Municipal de Finangas e Planejamento Econémico

(Aprovada pela Camara Municipal em 10.08.2026 - Projeto de Lei Complementar n® 28/2026, de autoria do Prefeito Municipal)

LEIS ORDINARIAS

LEI ORDINARIA NUMERO 949 8 DE 11 DE AGOSTO DE 2026

AUTORIZA O MUNICIPIO DE MARILIA A INTEGRAR O CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL -
CONDESU, ADERINDO AO SEU CONTRATO DE CONSORCIO/ESTATUTO SOCIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

VINICIUS ALMEIDA CAMARINHA, Prefeito Municipal de Marilia, usando de atribuigoes legais,
Faz saber que a Camara Municipal de Marflia aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Ordinéria:

Art. 1°. Fica o Executivo Municipal autorizado a praticar os atos necesséarios a adesdo do Municipio de Marflia para que passe a integrar
o Consércio Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentdvel - CONDESU.

Art. 2°. Faz parte integrante da presente Lei o Contrato de Consércio/Estatuto Social do Consércio Intermunicipal para o
Desenvolvimento Sustentavel - CONDESU (Anexo Unico), que passa a vincular o Municipio de Marilia ao Consércio firmado.

Art. 3°. As despesas decorrentes da presente Lei serdo suportadas pelas verbas consignadas no orgamento vigente, podendo ser
suplementadas, se necessario, ficando a politica publica adotada inserida no PPA - Plano Plurianual do Municipio e na LDO - Lei de Diretrizes
Orgamentérias do exercicio de 2026.

Art. 4°. A presente autorizagio de adesdo somente serd revogada mediante prévia e especifica autorizagéo legislativa.
Art. 5°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Marflia, 11 de agosto de 2026.

VINICIUS ALMEIDA CAMARINHA
Prefeito Municipal

JOSE CARLOS DA SILVA
Secretério Adjunto
Responsavel pelo expediente da
Secretaria Municipal da Administragédo

NATIELE ELOUISE BATISTA SOLA
Secretéria Municipal de Suprimentos

Registrada na Secretaria Municipal da Administragdo na data acima e publicada no Diério Oficial do Municipio de Marilia no site
https://www.marilia.sp.gov.br/portal/diario-oficial

(Aprovada pela Camara Municipal em 10.08.2026 - Projeto de Lei n° 138/2026, de autoria do Prefeito Municipal)
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ALTERAGCAO ESTATUTARIA N° 02/2024

CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL -
CONDESU

CNPJ N° 11.166.922/0001-90

PREAMBULO

A Proposta de Alteragéo Estatutédria apresentada nos termos da alinea “k" do art. 20,
do Estatuto Social, c.c. art. 59, Il, do Cddigo Civil, objetiva atualizar o Estatuto vigente

do CONDESU, para adequagi’ao'E e otimizagdo de alguns itens, conforme se vera
adiante. ‘

A proposta determina consolidagao do Estatuto Social existente, para seu devido
registro, estabelecendo as seguintes aiteragdes:

Art. 1° — Fica alterado o inciso X do art. 3°, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“X — CONTRATO DE RATEIO: contrato por meio do qual os entes consorciados
comprometem-se a fornecer recursos financeiros para a realizagdo das despesas do
consdrcio publico para seu custeio ou Investimentos, decorrentes do PLANO DE
TRABALHO e PROPOSTA ORGAMENTARIA anuais.”

Art. 2° - Fica alterado o art. 6°, que passa a conter os seguintes paragrafos:

“§ 1° — A Assembleia Geral do Consorcio, podera alterar sua cidade sede, com a
aprovagéo de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos votos dos consorciados.

§ 2° — A alterag@o de enderego do Consorcio na mesma cidade sede se dara pela
aprovacdo da maioria simples dos presentes a Assembleia Geral.”

Art. 3° — Fica alterado o inciso IX, alinea ‘b', do art. 7°, que passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“b) Firmar convénios, contratos, contratos de gest&o, termos de parceria, acor

qualquer natureza, receber auxilios, contribuigbes e subvengdes de outras entid
KLY
RN
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e orgéaos do Governo ou da iniciativa privada, de acordo com a regulamentagdo do
Consorcio e legislagdo vigente,” '

Art. 4° — Ficam incluidos no art. 13, os seguintes paragrafos:

“§ 4° - A Assembleia Geral Ordinaria podera ser realizada de forma presencial ou

virtual de acordo com a necessidade de agenda e pauta do Presidente e de seus
membros.

§ 5° — A Assembleia Geral Extraordinaria, sera necessariamente realizada na forma
presencial.”

Art. 5° — Ficam alterados os Paragrafos Terceiro e Quarto e incluido o Paragrafo Quinto
ao art. 23, com a seguinte redagéo:

“§ 3° - As atas serdo registradas em livro préprio ou em meio eletronico valido, dando-
se ampla publicidade no sitio da internet do CONSORCIO.

§ 4° - As convocagdes das assembleias e reunides deverao ser dadas ampla
publicidade com divulgagdo no sitio da internet do CONSORCIO, podendo ser
realizadas por meio eletronico valido.

§ 5° — Todos os atos administrativos, contratos e atos analogos, poderdo ser assinados
na forma eletrénica ou digital pelos representantes do CONSORCIO ou dos municipios
consorciados.”

Art. 6° — Fica alterado o art. 45, caput, para constar a seguinte redagao:

“Art. 45 — As compras e contratages de servigos realizados pelo CONSORCIO
atenderdo as regras estabelecidas pela Lei Ordinaria n°® 14.133/2021, Lei Geral de
Licitagées, nos termos do p. 2°, do art. 6°, e art. 17, da Lei Ordinaria n° 11.107/05,
Marco Regulatdrio dos Consdrcios Plblicos e a legislago correlata e complementar.”

Art. 7° — Ficam incluidos ao art. 49, os seguintes paragrafos:

“§ 1° — Os contratos de rateio firmados na forma prevista neste artigo, vincuiam os
municipios consorciados ac seu cumprimento. '

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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§ 2° - A validade e vigéncia do Contrato de Rateio se dara com sua aprovagéo pela
Assembleia Geral/Conselho de Prefeitos.

§ 3° - O Contrato de Rateio poderad ser alterado, mediante termos aditivos, cuja

validade e vigéncia se dara com sua aprovagéo pela Assembleia Geral/Conselho de
Prefeitos.

§ 4° - O Contrato de Rateio poderé ser alterado no curso de sua execugao por Ato da
Superintendéncia ad referendum da Assembleia Geral, nos seguintes casos:

| — Alteragdo do PLANO DE TRABALHO solicitado por um ou mais consorciados com
alteragao na PROPOSTA ORGAMENTARIA.

Il - Solicitagdo por um ou mais consorciados de aumento de suas dotagdes na
PROPOSTA ORQAMENTARIA, com comprovado suporte em dotagdes do orgamento
municipal.”

Art. 8° - Fica a Superintendéncia do CONDESU incumbida de promover consolidagao
estatutaria com as alteragdes realizadas para efeito de seu registro.
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ESTATUTO

CONSOLIDADO PELA ALTERAGAO ESTATUTARIA N° 02/2024, DE 18 DE JULHO
DE 2024

CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL -
CONDESU

CNPJ N° 11.166.922/0001-80

SUMARIO
TITULO | — DAS DISPOSICOES INICIAIS ....covviimimmimmmmmsmmsasssimsmssmssessssssssssssssasssrssssssssses 3
CAPITULO | = DO CONSORCIAMENTO .cvuiuimeeenassssssssssiassssanessisssssnensnsasssnsnsssnsnansasasss 3
CAPITULO I ~ DOS CONCEITOS.....ccorurmimarsnnnessssssesarsanssssiniasmmasassssssasssssssasnonssssssinsnonsss D
CAPITULO Il = DA DENOMINAGAQ, PRAZQO E SEDE ...cvuemmmmmmimsmmisssssrssisssisisisenns 8
CAPITULO IV = DAS FINALIDADES .....coummmmmmmsasssismirssinssmsssnsssssenssassaassassessanasssssssess 8
TITULO Il = DA ORGANIZACAO SOCIAL c.commmrmmsersssasssssssssssssssssmssssassassiss s sissees 12
CAPITULO | = DOS ORGADS......cmminrmnarmmnisssnssssrsssmmsemsmssssssmmmsssenssssass s iestsssis s sness 12
CAPITULO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS .cccvuiess 12
S6GE0 | — DO FUNCIONAMENO ...vcovivsimmmsresssssssesinsssssmasssssmsmpmasssansss e ssmess s enssssssssassesss 13
SeGE0 Il — Das COMPELENCIAS .vvvuveerssmiismsrirmsssmisrsssssssssessssssssssmss s s 14
1o (o0 || 612 LY\ —————R S 16
CAPITULO Ml = DA SUPERINTENDENCIA ooureeuieurmmascussarnssasssssnsssssisssssssssssnssensssesses 17
CAPITULQ IV — DO CONSELHO TECNICO .vviiiimermnmmanmssmsssassssssnssasss s 18 [
CAPITULO V - DA SECRETARIA EXECUTIVA cccvciiimmssnssmsssssessssssss e 19

Dr.Rafael Anggfo
OAB=-SP 4

Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275~ Centro - Cosmopolis/SP - Cep: 13 150-031

www.condesu.com.br
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TITULO | - DAS DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULO | - DO CONSORCIAMENTO

Art. 1° — S3o subscritores do Protocolo de Intengdes e instituidores do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL — CONDESU, os
seguintes Municipios: Municipio de Artur Nogueira/SP, CNPJ n° 45.735.552/0001-86,
com sede na Rua 15 de Novembro, 1.400 - Palmeiras, Artur Nogueira/SP — CEP
13165-025; Municipio de Conchal/SP, CNPJ n® 45.331.188/0001-98, com sede na Rua
Francisco Ferreira Alves, 364 — Centro, Conchal/SP — CEP 13835-015; Municipio de
Cosmapolis/SP, CNPJ n° 44.730.331/0001-52, com sede na Rua Dr. Campos Sales,
398 ~ Centro, Cosmapolis/SP — CEP 13150-027; Municipio de Engenheiro Coelho/SP,
CNPJ n° 67.996.363/0001-08, com sede na Rua Domingos Franco de Qliveira, 1.645
- Parque das Industrias, Engenheiro Coelho/SP — CEP 13165-000; Municipio de Santo
Anténio de Posse/SP, CNPJ n° 45.331.196/0001-35, com sede na Praga Chafia Chaib
Baracat, 351 — Vila Esperanga, Santo Antonio de Posse/SP - CEP 13831-024.

§ 1° - Integram o CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL - CONDESU, por adesa@o ao seu ESTATUTO SOCIAL/CONTRATQO DE
CONSORCIO os seguintes municipios:

| - Municipio da Estéancia Turistica de Holambra/SP, CNPJ n° 67.172.437/0001-83, com
sede na Alameda Mauricio de Nassau, 444 — Centro, Holambra/SP - CEP 13825-000
(Lei n° 691 de 22 de dezembro de 2009).

Il = Municipio de Jaguariina/SP, CNPJ n® 46.410.866/0001-71, com sede na Rua
Alfredo Bueno, 1.235 - Centro, Jaguariuna/SP -~ CEP 13910-027 (Lei n® 2.261 de 11
de dezembro de 2014).

Il = Municipio de Cordeirépolis/SP, CNPJ n® 44.660.272/0001-93, com sede na Praca
Francisco Orlando Stocco, 35 — Centro, Cordeirépolis/SP - CEP 13490-004 (Lei n°
2.946 de 28 de maio de 2014).

[V — Municipio de Matdo/SP, CNPJ n° 45.270.188/0001-26, com sede na Rua Oreste

Bozelli, 1.165 — Centro, Matéo/SP — CEP 15990-900 (Lei n° 5.072 de 13 de junho de /M
2017).

Dr.Rafael Ange‘i;) CM Loti
ngélo Chaib Lotierzc
3 CAB-3P 92.255

- Certro - Cosmopolis/SP - Cep: 13.150-031

www.condesu.com.br
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V — Campo Limpo Paulista/SP, CNPJ n° 45,780.095/0001-41, com sede na Avenida
Adherbal da Costa Moreira, 255 — Jardim América, Campo Limpo Paulista/SP — CEP
13231-901 (Lei n® 2.557 de 12 de dezembro de 2022).

VI = Municipio de Mogi Guagu/SP, CNPJ n° 45.301.264/0001-13, com sede na Rua
Henrique Coppi, 200 ~ Loteamento Morro de Ouro, Mogi Guagu/SP — CEP 13840-904
(Lei n® 5.706 de 09 de fevereiro de 2023).

VIl — Municipio da Estancia Climatica de Morungaba/SP, CNPJ n°® 45.755.238/0001-65,
= com sede na Avenida Jose Frare, 40 — Centro, Morungaba/SP — CEP 13260-001 (Lei
n° 2.138, 27 de fevereiro de 2023).

VIl = Municipio de Itapira/SP, CNPJ n°® 45.281.144/0001-00, com sede na Rua Joao de
Moraes, 490 — Centro, Itapira/SP — CEP 13970-903 (Lei n°® 6.326 de 15 de dezembro
de 2023).

IX — Municipio de Sdo Carlos, CNPJ n° 45.358.249/0001-01, com sede na Rua
Episcopal, 1.575 - Centro, Séo Carlos/SP - CEP 13560-905 (Lei n°® 22.439 de 26 de
abril de 2024).

§ 2° - E facultado o ingresso de novos associados ao Conséreio, a qualguer momento
e a critério da Assembleia Geral, o que se fara por termo aditivo ao Estatuto
Social/Contrato de Consoércio, firmado pelo seu Presidente e pelos prefeitos dos
municipios que desejarem consorciarem-se, do qual constard a lei municipal
autorizadora.

§ 3° - Todos os municipios criados atraves de desmembramento ou de fusdo de
quaisquer dos municipios signatarios ou consorciados, considerar-se-80 signatarios
do Protocolo de Intengdes ou consorciados caso © municipio-méde ou o que tenha
participado da fusdo ou incorporagdo seja respectivamente subscritor ou consorciado.

Art. 2° — O Protocolo de Intengdes, apds sua ratificagéo mediante lei aprovada pelas
Camaras Municipais de pelo menos dois dos seus subscritores converter-se-a em
Contrato de Consércio, denominado Estatuto Social, ato institucional do CONSORCIO

INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - CONDESU,
doravante denominado CONSORCIO.

§ 1° - Somente sera considerado consorciado o municipio subscritor do Protocgjqde

Intengdes que o ratificar por meio de lei. / :
Dr.Rafael Anfielo Chiad Lotierz
4 0A S{Sq P 92.255

ua Baronesa Geraldo de Rezende, 275 - Centro - Cost nopolis/SP - Cep: 13150

389 |0800-770-5676 www.condesu.com.br
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§ 2° — A alteragéo do Estatuto Social dependera de instrumento aprovado pela
Assembleia Geral, na forma estatutariamente prevista e de acordo com as normas civis
aplicaveis as associagdes privadas, constituidas e regidas em consonancia com 0 art.

44 e art. 59, inciso I, p. tnico, da Lei Ordinaria n°® 10.406, de 10 de janeiro de 2002
(Codigo Civil).

CAPITULO Il - DOS CONCEITOS

Art. 3° — Para os efeitos deste Instrumento e de todos os atos emanados ou subscritos
. pelo CONSORCIO e seus 6rgaos ou por entes consorciados, consideram-se:

| — ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS: 6rgdo de deliberagdo
maxima do Consércio composto pelos representantes legais dos municipios
consorciados, com competéncia para deliberar sobre sua constituicdo, extingdo,
alteragdo de seu estatuto, orgamento, planos de trabalho anuais, contratos de rateio,
contratos de programa, termos de parceria, fixagéo de seu quadro de empregados,
eleicdo e nomeagdo de seu representante legal e administrador (superintendente),
eleicao da Coordenagdo Geral e indicagdo do Conselho Técnico;

Il — ATO CONJUNTO: ato normativo do Consorcio expedido conjuntamente por dois
ou mais de seus 6rgédos dentro de suas competéncias ou em razdo de sua delegagao;

Il = ATO DA SUPERINTENDENCIA: ato normativo de efeitos externos ao Consoércio

expedido pela Superintendéncia dentro de suas competéncias funcionais ou em razao
de sua delegagéo;

IV — CONSELHO FISCAL: érgdo de controle interno do Consorcio constituido por
representantes das secretarias ou diretorias financeiras ou 6rgédo equivalente, com

competéncia para fiscalizar as contas a serem prestadas pela Superintendéncia do
Consorcio;

V — CONSELHO TECNICO: 6rgao formado por técnicos da area ambiental indicados
pelos municipios consorciados, empossados pela Assembleia Geral e conduzidos pela
Superintendéncia, responsavel pelo planejamento das agbes e servigos a serem j
executados no Conséreio e seu Plano de Trabalho Anual;

VI — CONSORCIO PUBLICO PRIVADO: pessoa juridica composta exclusivamente por
entes da Federagdo, na forma de pessoa juridica de direito privado subordinada as,
regras do direito publico quanto a realizagdo de licitagbes, celebragdo de co rfto 4
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prestagdo de contas € admissdo de pessoal, que sera regida pela CLT, para
estabelecer relagdes de cooperagao federativa e representagdo com a finalidade da
realizagdo de objetivos de interesse comum, constituida como associagdo civil sem
fins lucrativos, com personalidade juridica de ente privado da administragéo publica;

Vil - CONTRATO DE CONSORCIO OU ESTATUTO SOCIAL: ato juridico de instituigéo
do Consércio decorrente da ratificag@o do Protocolo de Intengoes estabelecidos pelos
municipios consorciados e que fixa as regras das relagbes associativas, estabelecendo
sua existéncia, duragéo, organizagao, funcionamento, financiamento, extingdo e foro;

Vill - CONTRATO DE GESTAO: o instrumento firmado entre o Poder Publico e a
entidade qualificada como organizagéo social, com vistas a formagdo de parceria entre
as partes para fomento e execugdo de atividades previstas no art. 1° da Lei n°® 9.637,
de 15 de maio de 1998;

X — CONTRATO DE PROGRAMA: instrumento pelo qual sdo constituidas e reguladas
as obrigagdes que um ente da Federagéo, inclusive sua administragdo indireta, tenha
para com outro ente da Federagédo, ou para com consércio publico, no ambito da
prestagdo de Servigos PUblicos Tarifados por meio de cooperagao federativa;

X — CONTRATO DE RATEIO: contrato por meio do qual os entes consorciados
comprometem-se a fornecer recursos financeiros para a realizagdo das despesas do
consérecio publico para seu custeio ou Investimentos, decorrentes do PLANO DE
TRABALHO e PROPOSTA ORCAMENTARIA anuais;

X| — DELIBERACAO: ato normativo do Consércio expedido pelo Conselho de Prefeitos
em razdo de suas competéncias ou em razéo de sua delegagao;

XIl - GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS: exercicio das atividades de planejamento,
regulacdo ou fiscalizag@o de servicos publicos por meio de consdrcio publico privado
ou de convénio de cooperagdo entre entes federados, acompanhadas ou ndo da
prestagdo de servigos publicos ou da transferéncia total ou parcial de encargos,
servigos, pessoal e bens essenciais & continuidade dos servigos transferidos, nos
termos do art. 241 da Constituigao Federal;

Xlll = PARCERIA PUBLICO PRIVADA: o contrato administrativo de concesséo na

modalidade patrocinada ou administrativa, previsto na Lei Ordinaria n° 11.079, de.3
de dezembro de 2004;

2

/
/
/
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XIV — PLANO DE TRABALHO ANUAL: rol de agdes e servigos a serem realizados no
periodo anual pelo CONSORCIO, vinculados as suas disponibilidades orgamentarias,
com elaboragéo sob responsabilidade do Conselho Técnico;

XV — PORTARIA: ato normativo interno do Consércio expedido pela Superintendéncia
dentro de suas competéncias funcionais ou em razao de sua delegacao;

XVI = PRESTACAO REGIONALIZADA: aquela em que um Ginico prestador atende a
dois ou mais municipios, contiguos ou nao, com uniformidade de fiscalizagé@o e
regulagdo dos servigos, inclusive de sua remuneragdo, € com compatibilidade de
planejamento, podendo ter adesdo de todos os consorciados ou de parte deles;

XVIl — RESOLUCAQ: ato normativo interno do Consércio expedido pela Coordenagao
Geral dentro de suas competéncias funcionais ou em razdo de sua delegagéo;

XVIll — SECRETARIA EXECUTIVA: ¢rgéo gerencial do Consorcio, subordinado a
Superintendéncia, responsavel pela execugéo dos trabalhos administrativos, técnicos,
financeiros e de movimentagéo dos recursos humanos, do Consércio, chefiada por um

Coordenador Geral, coordenadores, supervisores, gerentes e técnicos nomeados pela
Superintendéncia;

XIX — SOCIEDADE DE PROPOSITO ESPECIFICO — SPE: pessoa juridica com a
finalidade Unica de executar um determinado empreendimento ou desenvolver um
projeto especifico;

XX — SUPERINTENDENCIA: 6rgéo de representagao do Consdreio junto as esferas de
governo, responsavel pela gestdo, administragao, movimentagdo financeira e de

pessoal com poderes de delegacao, responséavel pela superviséo dos trabalhos do
Conselho Técnico e da Secretaria Executiva;

XX — TERMO DE PARCERIA: o instrumento firmado entre o Poder Publico e entidade
qualificada como organizagéo da sociedade civil de interesse publico, destinado a
formagao de vinculo de cooperagao entre as partes para o fomento e a execugao de

atividades de interesse piiblico previstas no art. 3° da Lei n° 9,790, de 23 de margo d
1999; /i

o

£l 4
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CAPITULO Iil - DA DENOMINAGAO, PRAZO E SEDE

Art. 4° - CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL — CONDESU, € um consoéreio publico privado, pessoa juridica de
direito privado com natureza juridica de associagdo civil sem fins lucrativos instituido
sob a regéncia do art. 44, do Codigo Civil.

§ 1° - O Consorcio adquirira personalidade juridicacom a conversdo de seu Protocolo
de Intengdes em Contrato de Conséreio Publico (art. 2°, caput);

§ 2° - Ao Consorcio em razdo de seu carater de utilidade publica e finalidade nao
jucrativa, fica reconhecida a sua imunidade tributaria, ndo sendo incidente aos seus
servigos ou propriedades quaisquer tributos.

Art. 5° — O Consorcio vigera por prazo indeterminado.

Art. 6° — A sede do Consdrcio € 0 Municipio de Cosmopolis, Estado de Séo Paulo, e
seu endereco Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275 - Centro, Cosmopolis/SP - CEP
13150-031, e sua area de atuagao corresponde & soma dos territorios dos municipios
que o integram, que podera ser expandida em caso de adesdo futura de novos
municipios nos termos estabelecidos no contrato de consorcio ou estatuto.

§ 1° — A Assembleia Geral do Consorcio, poderé alterar sua cidade sede, com a
aprovagéo de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos votos dos consorciados.

§ 2° - A alteragéo de enderego do Consércio na mesma cidade sede se dara pela
aprovagao da maioria simples dos presentes a Assembleia Geral.

CAPITULO IV - DAS FINALIDADES

Art, 7° — As finalidades do Consoércio sao:

| - Planejar, adotar e executar projetos e medidas conjuntas destinadas a assegurar 0

desenvolvimento urbano sustentavel na regido e a melhoria da qualidade de vida de
seus cidaddos, em especial para:

a) Planejamento das agoes de saneamento basico e ambiental, de abastecimento de
agua, esgotamento sanitario, limpeza urbana e manejo dos residuos sélidos a fim de
que sejam realizados de forma adequada a saude publica e a protegdo do y(eio

ambiente. / N
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b) Articulagdo das politicas de desenvolvimento urbano e regional, de habitagdo, de
combate a pobreza e de sua erradicagao, de protegdo ambiental e outras de relevante
interesse social voltadas para a melhoria da qualidade de vida, para as quais o
saneamento basico seja fator determinante.

c) Integrar os municipios consorciados aos protocolos, programas e politicas publicas
implementadas pelas trés esferas de governo, federal, estadual e municipal, nas suas
areas de atuagdes.

Il = Representar o conjunto dos municipios que o integram, em assunto de interesse

comum, perante quaisquer outras entidades de direito plblico ou privado, nacionais
ou internacionais.

lll - Desenvolver servigos e atividades de interesse dos Municipios consorciados, na
area de saneamento ambiental, de acordo com os contratos de rateio e contratos de
programas aprovados pela Assembleia Geral.

IV — Manter foro permanente de estudo e discussdo das questdes relativas ao
saneamento ambiental, para o desenvolvimento de novas tecnologias e a promogéo
da educagédo ambiental.

V - Promover formas articuladas de planejamento do desenvolvimento regional,
urbano e rural, criando mecanismos conjuntos para o combate a pobreza e de sua
erradicagdo com o desenvolvimento sustentavel e protegéo ambiental, desenvolvendo
acbes voltadas para a melhoria da qualidade de vida, especialmente:

a) Planejar, adotar e executar projetos e medidas conjuntas, destinadas a construgéo
e conservagio do sistema viario urbano e rural no @mbito territorial dos Municipios
consorciados.

b) Perenizar as vias de escoamento da produgao agropastoril e otimizar a malha viéria
dos municipios consorciados.

c) Recuperar, manter e melhorar a estrutura viaria, dos logradouros, conjuntos
habitacionais e assentamentos urbanos de carater social, assim como a drenagem e o
escoamento de dguas pluviais nas periferias urbanas.

d) Conter processos de erosdo e de assoreamento dos recursos hidricos em areas
urbanas e rurais.
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e) Dar suporte técnico e logistico as atividades rurais.

VI - Realizar o planejamento, elaboragdo de projetos, implantagd@o, expansao,
operagdo e manutengéo das instalagdes de iluminagdo publica, inclusive ornamental,
que séo de responsabilidade dos municipios, diretamente, por contratagéo, permissao
ou concessio de tais servigos, executando a gestao, manutencdo de todo sistema de
distribuicdo, atendimento, operagao e reposigdo de lampadas, suportes, chaves, troca
de luminarias, transformadores, bulbos, reatores, relés, cabos condutores, bracos e
materiais de fixagdo e conexdes elétricas ficardo a cargo dos entes municipais, nos

termos da Resolugdo n° 414, de 2010 e Resolugéo Normativa n® 479, de 03/04/2012,
da ANEEL.

VIl - Planejamento, gestéo, geragdo de energia limpa, em especial pelo modelo de
Geracdo Distribuida (GD), conforme resolucbes normativas ANEEL n° 482, de
17/04/2012, e n° 687, de 24/11/2015, ou outras que a venham substituir ou modificar,
destinadas preferencialmente, mas ndo exclusivamente, a atender a demanda de
lluminagdo Publica (IP) e préprios dos municipios consorciados.

VIl - Planejar e executar com 08 municipios consorciados agoes e servigos para o
cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, de acordo com a
Agenda 2030 da ONU.

IX - Instituir, de acordo com proposta do Conselho Técnico e aprovagdo da
Assembleia Geral, centrais de compras com a finalidade de realizar compras e
aquisigao de servigos visando economia de escala.

§ 1° — Para o cumprimento de suas finalidades, o Consércio podera:
a) Adquirir os bens que entender necessarios, os quais integrardo o seu patriménio.

b) Firmar convénios, contratos, contratos de gestdo, termos de parceria, acordos de
qualquer natureza, receber auxilios, contribuigbes e subvengdes de outras entidades
e orgdos do Governo ou da iniciativa privada, de acordo com a regulamentagéo do
Consorcio e legislagdo vigente.

c) Contrair empréstimos, abrir, fechar e movimentar contas correntes em

estabelecimentos bancérios, emitir, endossar, aceitar cambiais, notas promissorias,
duplicatas, cheques e demais titulos de crédito, renunciar a direitos e transigir, daf
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caugbes, avais e fiancas em operagdes de interesse do Consorcio, observadas as
disposigbes estatutarias aplicaveis.

d) Prestar a seus associados servigos de qualquer natureza, fornecendo inclusive
recursos humanos e materiais, para execugao de agoes e servigos objeto do presente
contrato de consorcio, que lhes correspondam, nos termos do art. 241 da Constitui¢ao
Federal, e do Contrato de Consorcio/Estatuto Social.

e) Atuar como gestor dos contratos firmados para prestagdo dos servigos aos
municipios, podendo inclusive referida gestdo ser remunerada.

§ 2° - Para a concretizagdo das finalidades do CONDESU, serao respeitados 0s
seguintes principios:

a) universalizagéo do acesso aos servigos de saneamento basico;

b) integralidade, compreendida como O© conjunto de todas as atividades e
componentes de cada um dos diversos servigos de saneamento basico, propiciando
& populagdo o acesso a conformidade de suas necessidades e maximizando a eficacia
das agbes e resultados;

c) disponibilidade, em todas as areas urbanas, de servigos de drenagem € de manejo
das aguas pluviais adequados a sauide publica e a seguranga da vida e do patriménio
publico e privado;

d) adogéo de métodos, técnicas e processos que considerem as peculiaridades locais
e regionais,

e) eficiéncia e sustentabilidade econdmica,;

f) utilizagdo de tecnologias apropriadas, considerando a capacidade de pagamento
dos usuarios e a adogdo de solugdes graduais e progressivas;

g) transparéncia das acdes, baseada em sistemas de informagles e processos
decisérios institucionalizados; n

h) controle social;

i) seguranca, qualidade e regularidade; // 1/
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j) integrag@o das infraestruturas e servicos com a gestdo eficiente dos recursos
hidricos.

TITULO Il - DA ORGANIZAGAO SOCIAL
CAPITULO | - DOS ORGAOS

Art. 8° — O Consorcio se estruturara em 0rgaos hierarquicamente estabelecidos e com
autonomia dentro de suas competéncias, especialmente quanto ao poder de
fiscalizag@o apresentando a seguinte estrutura basica:

a) Assembileia Geral ou Conselho de Prefeitos.
b) Superintendéncia.
c) Secretaria Executiva.
d) Conselho Técnico.
e) Conselho Fiscal.
CAPITULO It - DA ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS

Art. 9° — A ASSEMBLEIA GERAL ou CONSELHO DE PREFEITOS é o orgéo de
deliberago maxima do Consorcio integrado pelos prefeitos municipais dos municipios

consorciados, sendo composto por um Presidente, um Vice-Presidente e Membros
Representantes dos municipios.

Art. 10 — Os componentes do Conselho de Prefeitos deverdo, no prazo de 15 (quinze)
dias de sua posse, designar representante a ser cadastrado junto ao Consodrcio para

substitui-los em suas auséncias ou impedimentos na representagédo de seus
municipios junto ao Consorcio.

§ 1° — Os representantes nomeados somente poderdo ser substituidos mediante novo

cadastro junto ao Consércio que ndo podera ser procedido em prazo inferior a 48
(quarenta e oito) horas das assembleias gerais.

§ 2° — Nenhum servidor do Consércio podera representar qualquer ente consorciado

na Assembleia Geral, e nenhum servidor ou membro de um ente consorciado podera ¢
representar outro ente consorciado. /) 3
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§ 3° - Ninguém podera representar dois ou mais consorciados na mesma Assembleia
Geral.

Art. 11 — A Assembleia Geral sera presidida pelo prefeitc de um dos municipios
consorciados, eleito por aclamag#o ou voto, por maioria absoluta, para mandato de 02
(dois) anos.

§ 1° - Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta de votos, proceder-se-a ao
segundo escrutinio, onde concorrerdo os dois candidatos mais votados na primeira
votacgao.

§ 2° - Em caso de renuncia do Presidente, havera imediata eleigéo para suprir a
vacancia, assumindo a presidéncia o Vice-Presidente que convocara Assembleia Geral
Ordinaria para, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, proceder a elei¢do de novo
Presidente.

Secdo | - Do Funcionamento

Art. 12 — A Assembleia Geral sera dirigida pelo Presidente que indicara um Secretario
para auxilia-lo.

Art. 13 — A Assembleia Geral reunir-se-a por convocagéo de seu Presidente sempre
que houver pauta para deliberagao e, extraordinariamente, quando convocada por, ao
menos, 1/5 (um quinto) de seus membros.

§ 1° — As convocagdes deverdo se dar através de edital de convocagdo com ciéncia
inequivoca a todos os membros consorciados, o que podera ser promovido pela
ciéncia no proprio ato de convocagéo ou através de correspondéncia com aviso de
recebimento (A.R.) ou, ainda, via comunicagao eletrénica previamente estabelecida e
cadastrada junto ao Consorcio pelos municipios consorciados.

§ 2° - O prazo entre a convocagao e a realizagdo da Assembleia Geral nao podera ser
inferior a quarenta e oito horas.

§ 3° - A Assembleia Geral, somente se instalara e deliberara com a presenga de mais
da metade dos entes consorciados, exceto sobre as matérias que exijam quéru
superior nos termos deste Contrato de Consoércio/Estatuto Social.
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§ 4° — A Assembleia Geral Ordinéria podera ser realizada de forma presencial ou virtual
de acordo com a necessidade de agenda e pauta do Presidente e de seus membros.

§ 5° — A Assembleia Geral Extraordinaria, sera necessariamente realizada na forma
presencial.

Art. 14 - As deliberagdes da Assembleia Geral serdo por consenso ou por voto, que
sera publico, nominal e aberto.

Art. 15 — Cada membro do Consércio tera um voto, independente dos bens e recursos
que repassar ao Consorcio.

Art. 16 — As decisbes serdo sempre por maioria absoluta, com voto de qualidade do
Presidente em caso de empate, ressalvadas as alteragoes contratuais e/ou estatutarias
que obedecerao ao quérum qualificado de 2/3 (dois tergos).

Art. 17 — A Assembleia Geral somente deliberara sobre os assuntos da pauta, que
devem ser especificos, sendo vedada a incluséo em pauta de tema sob o titulo de
“assuntos gerais” ou “assuntos de interesse geral” ou express@o equivalente.

Art. 18 — Os assuntos que vierem a discussdo, sem constar previamente da pauta,
somente poderdo ser objeto de discussao, se encaminhados para deliberagéo na
préxima sessdo da Assembleia Geral, convocada nos termos do Estatuto Social.

Art. 19 ~ Os assuntos levados a pauta deverdo ser necessariamente objeto de
discussdo pela Assembleia Geral, em busca de decisdo de consenso, sendo levados

a deliberagdo por voto somente depois de esgotadas todas as possibilidades de
aprovagado consensual.

Paragrafo Unico — Sendo a decisdo tomada por consenso da Assembleia Geral, fica

dispensada a votagdo, consignando-se a aprovagdo em ata como sendo por
unanimidade.

Segao Il - Das Competéncias
Art. 20 — Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar, em ultima instancia, sobre os assuntos gerais do Consodrcio.

b) Aprovar:

7 F
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1. 0 Plano de Trabalho Anual, elaborado pelo Conselho Técnico e apresentado pela
Superintendéncia;

2. a Proposta Orgamentaria Anual elaborada pela Secretaria Executiva e apresentada
pela Superintendéncia;

3. o Contrato de Rateio elaborado pela Secretaria Executiva e apresentado pela
Superintendéncia;

4, proposta de Parceria Publico Privada.

c) Definir as politicas patrimoniais e financeiras e aprovar 0s programas e
investimentos do Consdrcio elaborados pela Secretaria Executiva e apresentados pela
Superintendéncia.

d) Eleger em assembleia geral o Superintendente como representante legal e
administrador do Consércio, para um mandato de quatro anos, com possibilidade de
recondugdo, bem como determinar a perda do mandato, nos Casos previstos
estatutariamente.

e) Aprovar o relatorio anual das atividades do Consoércio, elaborado pelos Conselho
Técnico e Secretaria Executiva e apresentados pela Superintendéncia.

f) Apreciar, até 31 de margo de cada ano, as contas do exercicio anterior, prestadas
pelo Superintendente acompanhado do parecer conclusivo do Conselho Fiscal.

g) Deliberar sobre as quotas de contribuigdes dos municipios consorciados,
especialmente aquelas estabelecidas nos contratos de rateio.

h) Autorizar a alienagdo dos bens do Consarcio, bem como seu oferecimento como
garantia de operagéo de crédito.

i) Aprovar a solicitagao dos servidores municipais para a prestagéo de servicos junto
ao Consércio, nos termos das respectivas leis municipais de origem.

j) Deliberar sobre a suspensao, exclusdo e penalizagdo de consorciados.
o < =2 ) {
k) Propor, apreciar e deliberar sobre propostas de alteragdes do presente Estatuto. A? '
, : A
Iy Autorizar a entrada de novos consorciados. vl

/
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m) Deliberar sobre a mudanga de sede.
n) Supervisionar os trabalhos e as atividades desenvolvidas pelo Superintendente.

o) Aprovar o quadro de pessoal, suas alteragdes e remuneragao dos empregados do
Consdreio, inclusive a do Coordenador Geral e dos demais integrantes da Secretaria
Executiva, mediante proposta do Superintendente.

Paragrafo Unico — Para as deliberagdes a que se referem as alineas “d” e “k” deste
artigo é exigida deliberag@o por assembleia especialmente convocada para esse fim.

Art. 21 — Compete ao Presidente do Conselho de Prefeitos:
a) Presidir as Assembleias Gerais e dar voto de qualidade.

b) Dar posse ao Superintendente.

c) Representar os entes da Federag@o consorciados perante outras esferas de
governo em assuntos de interesse comum, dentro dos limites fixados para a
representagdo autorizada pela Assembleia Geral.

Art. 22 - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas auséncias e
impedimentos.

Secao Il - Das Atas

- Art. 23 - Nas atas da Assembleia Geral serédo registradas, de forma resumida, cada
uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a indicagao dos resultados da
votagao.

§ 1° - Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaragbes efetuadas na
Assembleia Geral mediante decisdo na qual se indiguem expressamente 0s motivos
do sigilo.

§ 2° - A ata seréa rubricada em todas as suas folhas, por aquele que a lavrou e por
quem presidiu os trabalhos da Assembleia Geral.

1
|

§ 3° - As atas serdo registradas em livro préprio ou em meio eletronico valido, dando |
se ampla publicidade no sitio da internet do CONSORCIO.

.
, /
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§ 4° - As convocagdes das assembleias e reunides deverdo ser dadas ampla

publicidade com divulgagdo no sitio da internet do CONSORCIO, podendo ser
realizadas por meio eletrénico valido.

§ 5° - Todos os atos administrativos, contratos e atos analogos, poderado ser assinados

na forma eletrénica ou digital pelos representantes do CONSORCIO ou dos municipios
consorciados.

CAPITULO il - DA SUPERINTENDENCIA

Art. 24 — A Superintendéncia é o 6rgdo de representacao responsavel pela gestéo,

administracdo, movimentagéo financeira e de pessoal e prestacdo de contas do
Consorcio.

Art. 25 — A Superintendéncia tem como titular um Superintendente, com poderes de
administragdo do Consércio, que seré assessorado e auxiliado pelo Conselho Técnico
e Secretaria Executiva, podendo delegar competéncias.

Art. 26 — O Superintendente ocupard emprego em confianga, por eleicdo da
Assembleia Geral, com mandato de quatro anos, somente podendo ser demitido por
decisdo justificada do Conselho de Prefeitos em Assembleia Geral especificamente
convocada para esse fim, com quérum minimo de 2/3 (dois tergos) para deliberagao e
aprovagéo, na qual sera lhe proporcionada a oportunidade para se manifestar em
ampla defesa.

Art. 27 — Compete ao Superintendente:

a) Representar o Consorcio, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
podendo firmar contratados ou convénios e atos analogos, inclusive convengdes
coletivas de trabalho, bem como constituir procuradores: “ad negocia” e “ad judicia”,
podendo esta competéncia ser delegada parcial ou totalmente ac Coordenador Geral
da Secretaria Executiva.

b) Movimentar, em conjunto com © Coordenador Geral ou com o Diretor Financeiro e
Patrimonial, as contas bancarias do Consodrcio, podendo esta competéncia ser
delegada total ou parcialmente, sendo responséavel pelos valores e bens do Consorcio.

c) Acompanhar e supervisionar os trabalhos desenvolvidos pela Secretaria Executiva
e pelo Conselho Técnico. /¢
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d) Aprovar a proposta de Regimento Interno do Consdércio a ser elaborada pela

Secretaria Executiva e suas alteragdes, bem como, resolver e dispor sobre casos
Omissos.

e) Aprovar as contratagdes de servigos de terceiros e convénios com 6rgéos publicos

e privados, conforme definidos nos planos e programas de trabalho aprovados pela
Assembleia Geral.

f) Apresentar proposta do quadro de pessoal, suas alteragdes e remuneragéo dos
empregados do Conséreio, inclusive a do Coordenador Geral e dos demalis integrantes
da Secretaria Executiva, para aprovagao da Assembleia Geral.

g) Prestar contas aos 6rgéos publicos ou privados, que tenham concedido auxllios e
subvengdes ao Consércio, e ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

CAPITULO IV - DO CONSELHO TECNICO

Art. 28 - E o 6rgdo formado por (2) dois representantes (um titular e um suplente)
indicados através de portaria por cada um dos municipios consorciados, sendo
sempre a composi¢do paritaria entre titulares e suplentes, empossados pela
Assembleia Geral e conduzidos pela Superintendéncia, responsavel pelo
planejamento das agdes e servigos a serem executados no Consorcio e seu Plano de
Trabalho Anual.

Art. 29 — Compete ao Conselho Técnico:

a) Incentivar e convidar técnicos e assessores municipais, de empresas e da sociedade
civil, para debater propostas, prioridades e 0S planos e programas de trabalho do
Consércio podendo, para isso, constituir Grupos de Trabalho, definindo objetivos,
metas e sua composigéo.

b) Planejar as agdes e servigos objeto do presente contrato de consoércio a serem
executados pelo Consdrcio.

c) Elabérar o Plano Anual de Trabalho.

d) Apresentar o Relatério Anual de Atividades.

executados pelo Consorcio.
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f) Escolher e aprovar o Diretor Técnico do Consorcio, a ser nomeado pelo
Superintendente.

g) Assessorar 0 Superintendente quanto as questdes de ordem técnica dos servigos
e agdes executados pelo Consorcio.

h) Elaborar e aprovar seu Regimento Interno para publicagé@o pela Superintendéncia.

§ 1° - As deliberagdes do Conselho Técnico serdo por consenso ou por voto, um para
cada membro, respeitado a maioria absoluta.

§ 2° - O Conselho Técnico elegera um Presidente e um Secretario, com mandato de
dois anos e possibilidade de recondugéo, que exercera as fungdes de responsavel por
suas reunides e atividades, com voto de qualidade.

CAPITULO V - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 30. E o 6rgdo gerencial do Consércio, subordinado a Superintendéncia,
responsavel pela execugdo dos trabalhos administrativos, técnicos, financeiros € de
movimentagdo dos recursos humanos, do Consorcio.

§ 1° — A Secretaria Executiva é chefiada por um Coordenador Geral, nomeado em
emprego de confianga pela Superintendéncia, coordenadores, supervisores, gerentes
e técnicos nomeados pela Superintendéncia, conforme estabelecido no quadro de
pessoal e no regulamento de contratagdes do Consoércio.

§ 2° ~ A Secretaria Executiva executara os planos e programas estabelecidos pelas
instancias de deliberagé@o do Consorcio, e sera constituida, além de um Coordenador
Geral, por corpo técnico e administrativo, integrado por quadro de pessoal préprio,
cedido pelos membros do Consoércio, podendo contar tambem com assessoramento
externo contratado.

Art. 31 — Compete ao Coordenador Geral:

a) Reportar-se ao Superintendente para atendimento das tarefas e trabalho da
Assembleia Geral, assim como responder pela execucao das atividades do Consoérceio.

b) Propor a estruturagdo ou reestruturacdo administrativa de seus servigos, o quadro
de pessoal e a respectiva remuneracgéo, a serem submetidos a apreciagao dgr
Superintendente e aprovagao do Conselho de Prefeitos.

19
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¢) Contratar, enquadrar, promover, demitir e punir empregados, bem como praticar

todos os demais atos relativos a organizagdo do pessoal, em comum acordo com o
Superintendente.

d) Propor ao Superintendente a solicitagéo de servidores municipais para prestarem
servigos ao Consorcio.

e) Fornecer ao Conselho de Prefeitos, ao Superintendente e ao Conselho Fiscal todas
as informagdes que lhe sejam solicitadas.

f) Elaborar a proposta orgamentaria anual, a ser submetida ao Superintendente e ao
Conselho de Prefeitos;

g) Elaborar o balango e o relatorio de atividades anuais, a serem submetidos ao
Conselho Fiscal e Assembleia Geral;

h) Elaborar os balancetes mensais para ciéncia do Superintendente, Conselho de
Prefeitos e Conselho Fiscal.

i) Elaborar a prestagdo de contas dos contratos de rateio, auxilios e subvengdes
concedidas ac Consorcio, para ser apresentado pelo Superintendente aos municipios
ou ao orgao concedente;

j) Publicar anualmente no jornal de maior circulagé@o dos municipios consorciades, ou
jornal de maior circulagao da regido, o balango anual do Consorcio;

k) Autorizar compras, servigos e outras despesas dentro dos limites do orgamento
aprovado pela Assembleia Geral e definido pelo Superintendente, desde que estejam
de acordo com o plano de atividades e programas aprovados pelos mesmos;

l) Autenticar, junto com o Superintendente, os livros de atas € registros proprios do
Consoércio;

m) Movimentar, em conjunto com © SUPERINTENDENTE ou com o Diretor de
Administrativo e Financeiro, as contas bancarias do Consorcio.

n) Substituir o SUPERINTENDENTE em suas auséncias e faltas, inclusive na vacanciaj
do cargo até nova eleicdo pelo CONSELHO DE PREFEITOS. ] \,1,7
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20 OAB=SF 92.255

/7
13

Rua Baronesa Geraldo de Rezende, 275 - Centro - Cosmopolis/SP - Cep. 13 150-031

. 19 3812-6389 |0800-770-5676 www.condesu.com.br

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil



‘a DIARIO OFICIAL MUNIC{PIO DE MARILIA

PREFEITURA DE

MARILIA

Ano XVIII « n° 4256

Quarta-feira, 12 de agosto de 2026 Pagina: 26

C@NDESU,,
Z

CAPITULO VI - DA ELEICAO E DA DESTITUICAO DO PRESIDENTE E DOS
ADMINISTRADORES

Art. 32 — O Presidente do Conselho de Prefeitos sera eleito em Assembleia

especialmente convocada, podendo ser apresentadas candidaturas nos primeiros 30
(trinta) minutos.

§ 1° — Exclusivamente para o cargo de Presidente do Conselho de Prefeitos somente
serdo aceitos como candidatos Chefes do Poder Executivo de ente consorciado.

§ 2° - O Presidente do Conselho de Prefeitos sera eleito por aclamagao ou voto, por
maioria absoluta, para mandato de 02 (dois) anos.

§ 3° - Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta de votos, proceder-se-a ao

segundo escrutinio, onde concorrerdo os dois candidatos mais votados na primeira
votagao.

§ 4° — Nao poderdo se candidatar os Chefes de Executivo de ente consorciado que
estiver em débito com o Conséreio na data da eleigéo.

Art. 33 ~ Proclamado o resultado e eleito o Presidente, passara a Assembleia Geral a
eleicdo do Superintendente, utilizando o mesmo procedimento adotado para a eleigdo
do Presidente do Conselho de Prefeitos.

§ 1° - Escolhido o Superintendente sera designada ao mesmo a administragdo do
~ Conséreio sendo-lhe dada a posse, pelo Presidente do Conselho de Prefeitos, na
prépria Assembleia.

§ 2° - O Coordenador Geral sera nomeado e empossado em ato préprio pelo
Superintendente.

Art. 34 - A destituigdo do Presidente do Conselho de Prefeitos e do Superintendente
se dard em Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, que se
instalara e deliberara com o quérum minimo de 2/3 (dois tergos).

Paragrafo Unico -~ No procedimento de destituigéo sera garantida a ampla defesa.

f
Art. 35 — O Coordenador Geral podera ser destituido pelo Superintendente ad |

referendum do Conselho de Prefeitos. /} y p
/"' //’ i l
.‘". / i
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CAPITULO VIl - DO CONSELHO FISCAL

Art. 36 - E o 6rgao de controle interno do Consércio constituido por representantes
das secretarias ou diretorias financeiras dos municipios consorciados, com

competéncia para fiscalizar as contas a serem prestadas pela Superintendéncia do
Consérecio.

Art. 37 — E o 6rgdo formado por (2) dois representantes (um titular e um suplente)
indicados através de portaria por cada um dos municipios consorciados sendo sempre
a composigdo paritaria entre titulares e suplentes, empossados pela Assembleia Geral.

Art. 38 — O Conselho Fiscal seréd dirigido por uma Diretoria constituida por um
Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario e suplentes, eleitos em escrutinio
aberto para o mandato de 02 (dois) anos.

Art. 39 — O Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por decisdo da maioria de
seus integrantes, podera convocar o Superintendente ou o Coordenador Geral para
esclarecimentos ou providéncias quando forem verificadas irregularidades na
escrituracdo contabil, nos atos de gestéo financeira ou patrimonial, ou ainda quando
ocorrer inobservancia de normas legais, estatutarias ou regimentais.

Art. 40 - Compete ao Conselho Fiscal:
a) Fiscalizar a contabilidade do Consorcio.

~ b) Acompanhar e fiscalizar as operagdes econdmicas ou financeiras da entidade.
¢) Exercer o controle de gestdo e de finalidade do Consércio.

d) Exercer o controle sobre o plano de trabalho, proposta orgamentaria, balangos e
relatérios e prestagdes de contas, a serem submetidos & Assembleia Geral.

e) Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno para publicagé@o pelo Superintendente.

f) Eleger seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario e respectivos suplentes.

g) Indicar representante para participar de reunides do Conselho Técnico e da/,
Assembleia Geral, quando convidado.

V.
Dr.Rafa/eVA" o Chaib Lotierzo
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h) Emitir pareceres quando da prestagdo de contas anuais do consércio antes de sua
apreciagao pela Assembleia Geral.

i) Exercer o Controle Interno do Consorcio.

TITULO i - DOS RECURSOS HUMANOS
CAPITULO | - DAS ADMISSOES DE PESSOAL

Art. 41 - O Consoércio tera empregados a serem contratados nos termos previstos pelo
§2°, do art. 6°, da Lei Ordinaria n® 11.107, de 06 de abril de 2005, e cujo nimero sera
fixado em relagdo aos servigos necessarios e demandas municipais para atendimento
as agOes e servigos que lhes correspondam (art. 241, CF/88), por proposta elaborada
pela Superintendéncia e decis@o da Assembleia Geral.

§ 1° - O numero de empregados podera ser alterado em razdo de aumento ou reducdo
na demanda dos servigos, por decisdo da Assembleia Geral.

§ 2° - O regime juridico das contratagdes & aquele previsto na Consolidagdo das Leis
do Trabalho - CLT.

Art. 42 — A contratagdo dos empregos se dara por processo seletivo e em comissao
para os cargos de diregdo, chefia e assessoramento, respeitadas as regras de
nomeagdo de empregos em confianga estabelecidas para os casos especificos
previstos no Estatuto.

Art. 43 — A contratacgo de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, devera se dar nas seguintes hipoteses:

a) Nos casos de vacdncia ocasionados por férias, licenca remunerada de qualquer
natureza, afastamento do trabalho por motivo de doenga, morte, pedido de demissdo
ou demissdo de empregado, limitado ao prazo de um ano, até que seja viavel a
elaboragao de processo seletivo para contratagao;

b) Nos casos de aumento incomum de demanda dos servigos, devidamente justificado
e por decisdo da Assembleia Geral, pelo prazo maximo de seis meses.

c) Nos casos de calamidade publica, estado de emergéncia e nas ocorréncias de-
epidemias, devidamente registrados e homologados, conforme o evento.

23 Dr.Rafael Apdelo Chatb Lotierzo
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d) Nos casos de iminente perigo de supressdo dos servigos ocasionado por

paralisagdo ou greve de empregados, assim como, nas emergéncias, devidamente
justificadas.

e) Nos casos em que houver risco de solugéo de continuidade de servigo essencial.

Paragrafo Unico — N&o se admitira a contratagdo nos moldes previstos no presente
inciso fora das hipéteses previstas nas alineas anteriores, assim como, néo se tolerara
a perpetuagéo da contratagéo temporaria.

Art. 44 — Os salarios dos empregados seguirdo quadro proprio, ficando limitado ao
minimo dos valores pagos pela respectiva categoria de classe fixado em convengao
coletiva de trabalho da qual tenha participado o Consércio € a0 maximo pelo teto fixado
para os Ministros do Supremo Tribunal Federal.

TITULO IV - DOS CONTRATOS, CONVENIOS E ATOS ANALOGOS
CAPITULO | - DAS COMPRAS E CONTRATAGAO DE SERVICOS

Art. 45 — As compras e contratagdes de servigos realizados pelo CONSORCIO
atendersio as regras estabelecidas pela Lei Ordinaria n°® 14.133/2021, Lei Geral de
LicitagBes, nos termos do p. 2° do art. 8° e art. 17, da Lei Ordinaria n® 11.107/05,
Marco Regulatério dos Consércios Publicos e a legislagdo correlata e complementar.

Paragrafo Unico - O Consércio poderd também desenvolver estudos e firmar
-~ Parcerias Publico Privadas - PPP, nos termos da Lei Ordinaria n® 11.079, de 30 de
dezembro de 2004.

CAPITULO Il - DOS CONTRATOS DE GESTAO E TERMOS DE PARCERIA

Art. 46 — O Consorcio podera firmar contratos de gestdo, termos de parceria e
parcerias publico privadas, para consecugdo de suas finalidades, respeitadas as
disposi¢des legais aplicaveis, e seus respectivos decretos regulamentadores.

Paragrafo Unico — As contratagdes estipuladas na presente clausula deverdo
necessariamente ser previamente aprovadas pelo Conselho Fiscal, a quem se
encaminhara as minutas dos termos a serem firmados com as entidades clvls/.
parceiras, detalhando toda matéria a ser deliberada.

Y
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CAPITULO lil - DOS CONVENIOS

Art. 47 — O Consorcio podera firmar convénios e termos de cooperagdo com pessoas

juridicas de direito plblico ou privado, nacionais ou estrangeiras podendo receber
recursos para tanto.

CAPITULO IV - DOS CONTRATOS DE RATEIO

Art. 48 — O Consorcio firmara com os Municipios consorciados Contrato de Rateio, por
meio do qual os entes consorciados se obrigardo a fornecer recursos financeiros para
a realizag#io das despesas do consorcio publico para seu custeio ou investimentos.

Art. 49 - Os contratos de rateio serdo firmados a cada exercicio com base no Plano
de Trabalho e na Proposta Orgamentaria Anuais.

§ 1° — Os contratos de rateio firmados na forma prevista neste artigo, vinculam os
municipios consorciados ao seu cumprimento.

§ 2° — A validade e vigéncia do Contrato de Rateio se daréd com sua aprovagdo pela
Assembleia Geral/Conselho de Prefeitos.

§ 3° - O Contrato de Rateio podera ser alterado, mediante termos aditivos, cuja

validade e vigéncia se dara com sua aprovagéo pela Assembleia Geral/Conselho de
Prefeitos.

§ 4° — O Contrato de Rateio podera ser alterado no curso de sua execugado por Ato da
Superintendéncia ad referendum da Assembleia Geral, nos seguintes casos:

| - Alteragdo do PLANO DE TRABALHO solicitado por um ou mais consorciados com
alteracéo na PROPOSTA ORGAMENTARIA.

Il - Solicitagdo por um ou mais consorciados de aumento de suas dotagbes na
PROPOSTA ORCAMENTARIA, com comprovado suporte em dotagdes do orgamento
municipal.

TITULO V - DAS FINANCAS

CAPITULO | - PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS

Art. 50 — O patriménio do Consorcio sera constituido:

25 OA
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| - Pelos bens que vier a adquirir a qualquer titulo.
Il - Pelos bens que Ihe forem doadas por entidades publicas e privadas.
Art. 51 — Constituem recursos financeiros do Consorcio:

| - Os repasses dos municipios procedidos em razéo dos contratos de rateio, previstos
no art. 8°, da Lei Ordinaria n® 11.107, de 06 de abril de 2005.

Il - Os repasses de empresas e entidades, consoante convénios termos e cooperagao.

Il = A remuneragédo dos préprios servigos, inclusive os decorrentes da gestéo de
contratos firmados pelo conséreio, quando previsto em edital de convocagao.

IV — Os auxilios, contribuicdes e subvengdes concedidas por entidades publicas ou
particulares.

V - As rendas de seu patrimdnio.

VI - Os saldos dos exercicios.

VIl — As doagdes e legados.

VIl - O produto da alienagdo de seus bens.

IX - O produto das operagdes de crédito, permitidas por lei.

X - As rendas eventuais, inclusive as resultantes de deposito e da aplicagéo de capitais.

X! - O produto da arrecadagao destinado aos municipios por forga do art. 158, |, da
Constituicdo Federal, do imposto da Unido sobre renda e proventos de qualquer
natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, pelo
Consorcio.

Xl — O produto da remuneragdo prevista na alinea “g”, § 1°, do art. 7° do Estatuto
Social.

Xl — O produto resultante de multas civis aplicadas no ambito da atuagdo dos érgéos
de fiscalizagdo ambiental e do Ministério Publico.

26 Ne Dﬂ"!abvﬁag i
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Paragrafo Unico — O disposto no inciso Xll, deste artigo, passara a vigorar a partir de
1° de janeiro de 2019, devendo todos os municipios consorciados considerarem tal
alteragdo em seus respectivos orgamentos anuais.

TITULO VI - DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

CAPITULO | - DEMISSAO OU RETIRADA, EXCLUSAO, DISSOLUGAO, DIREITOS
E DEVERES

Secdo | - Da Demissdo ou Retirada

Art. 52 - Cada consorciado podera se retirar a qualquer momento da sociedade, desde
que denuncie sua participagdo com prazo nunca inferior a 180 (cento e oitenta) dias,
cuidando os demais consorciados de acertar os termos da redistribuigéo de custos
dos planos, programas e projetos de que participe o retirante.

§ 1° - Séo condigdes imprescindiveis para a validade do ato de retirada:

a) estar o ente consorciado quites com o Consorcio, sem qualquer débito vencido
pendente de liquidagéo;

b) ser autorizado por lei especifica aprovada pela respectiva Camara Municipal do ente
retirante.

§ 2° — Manifestando o ente sua vontade de retirar-se e existindo débitos vencidos
pendentes, devera o mesmo providenciar o seu pagamento ou Termo de Confissédo e

Parcelamento de Divida, a ser proposto pelo Superintendente e aprovado pela
Assembleia Geral.

§ 3° — Aprovado o parcelamento da divida o ente consorciado ficaré suspenso, néo
recebendo qualquer prestacdo dos servigos, ficando obrigado, todavia, a pagar as

despesas operacionais do Consorcio relativas & cota fixa, até a liquidagao total de seu
débito.

§ 4° — A retirada promovida sem o cumprimento das formalidades previstas nos
dispositivos anteriores, sendo considerada irregular por deciséo da Assembleia Geral,
implicara em multa civil ao municipio no percentual de 100% (cem por cento) do débito
existente e representagdo ao Ministério Publico e ao Tribunal de Contas do Estado de
Sio Paulo a ser formalizada pela Superintendéncia. / (
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Secdo Il - Da Exclusdo

Art. 53 ~ Serdo excluidos do quadro social, ouvido o Conselho de Prefeitos em
Assembleia Geral, os consorciados que tenham deixado de incluir, no orgamento da
despesa, a dotacdo devida aos Consdrcios em prejuizo da responsabilidade por

perdas e danos e representagdo aos ¢rgéos de fiscalizagao (MP e TCESP) a ser
promovida pelo Superintendente.

Paragrafo Unico — O consorciado que deixar de repassar as cotas do contrato de
rateio, e ndo apresentar proposta de pagamento no prazo de 15 (quinze) dias contados
do vencimento, ou que apresentando proposta para pagamento a deixe de cumprir,
sera suspenso ad referendum do Conselho de Prefeitos, pelo Superintendente,
aplicando-se Ihe, no que couber, o previsto nos paragrafos da clausula anterior, até a
quitag@o de seu débito, apds o que sera excluido do Consorcio.

Secdo Il - Da Extingéo

Art. 54 — O Consdrcio somente sera extinto por deciséo do Conselho de Prefeitos em
Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim e pelo voto de, no minimo
2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 55 — Em caso de extingdo, os bens e recursos do Consorcio reverterdo ao
patriménio dos consorciados, proporcionalmente as inversoes feitas, ou a entidade
com as mesmas finalidades e natureza juridica, indicada pela Assembleia Geral.

§ 1° - Os consorciados que participam de um investimento, que o entendam indiviso,
poderdo optar pela reversdo a apenas um deles, escolhido mediante sorteio ou
conforme for acordado pelos participes, na Liquidagdo do Consorcio, mediante
homologagdo da Assembleia Geral.

§ 2° — Os consorciados dever&o providenciar a liquidagao do Conséreio com a devida
quitagdo de todas as obrigagdes existentes e as reversdes pertinentes sob pena de
responsabilidade pessoal de seus representantes.

Art. 56 — Aplicam-se as hipéteses do artigo anterior ao caso de encerramento de
determinada atividade do Consdrcio, cujos investimentos se tornem ociosos. /’1
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Art. 57 - Os consorciados que se demitirem (retirarem espontaneamente) e 0s
excluidos do quadro social somente participaréo da reverséo dos bens e recursos da
sociedade, quando de sua extingao ou encerramento, da atividade de que participem.

Paragrafo Unico - Qualquer consorciado pode assumir os direitos daquele que saiu,
mediante ressarcimento dos investimentos que este fez na sociedade.

Segdo IV - Direitos e Deveres

Art. 58 — Sao direitos dos consorciados, a utilizagao dos servigos objeto do consércio
nos termos do presente Estatuto, e dos contratos de rateio, desde que em dia com
suas contribuigbes ao Consorcio.

Art. 59 — S#o deveres dos consorciados, cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto
e 0s termos dos contratos de rateio.

CAPITULO Il - DISPOSIGOES FINAIS

Art. 60 - O Consércio ora intencionado fica autorizado & gestéo associada dos servigos
objeto do presente termo, dentro de suas finalidades precipuas ja elencadas e na sua
area de atuagdo, respondendo pelos municipios consorciados dentro dos limites da
prestagéo de servigos contratada.

Art. 61 — O Consorcio pode licitar ou outorgar concessdo, permissdo ou autorizagao
da prestacio dos servigos, nos limites de suas competéncias, mediante decisao, por
unanimidade, da Assembleia Geral.

Art. 62 — Os contratos de programa firmados com érgao ou entidade de um dos entes
da Federago consorciados, para prestagdo de servigos, dependeréo de protocolo
prévio de intengdes, aprovado pela Assembleia Geral.

Art. 63 — Os servicos prestados pelo Consorcio deverdo obedecer aos principios

estabelecidos pela legislagdo ambiental, dando-se 0 mesmo para os contratos de
programa.

Art. 64 — Os municipios consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagoes
assumidas pela entidade.

§ 1° — O Superintendente, administrador do Consércio, e os representantes legais dos
consorciados ndo responderdo pessoalmente pelas obrigagoes con;r?ida ‘com a
/
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ciéncia e em nome do Consércio, mas assumirdo as responsabilidades por atos
praticados de forma contraria & lei ou as disposigdes contidas neste Estatuto.

§ 2° - O novo Superintendente do CONDESU, sera eleito no prazo de até 90 (noventa
dias), sendo que até a sua elei¢do ocupara as fungdes o atual Coordenador Geral.

Art. 65 — O primeiro exercicio social do Consércio encerrar-se-a em 31 de dezembro
de 2009.

Art. 66 — Os consorciados se obrigam a incluir nos respectivos orgamentos 0s recursos

necessarios para satisfazer as obrigagdes estabelecidas pela Assembleia Geral, nos
moldes dos contratos de rateio firmados.

Art. 67 — A Superintendéncia promovera o registro do presente instrumento no

Cartdrio de Registro Civil das Pessoas Juridicas, na cidade de sua sede, para que 0
Consorcio adquira personalidade juridica.

CAPITULO Ill - DO FORO

Art. 68 — Para dirimir eventuais controvérsias deste Protocolo de Intengdes e do
Contrato de Consdércio Publico que ele originar, fica eleito o foro de sua sede.
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DECRETO NUMERQ 1506 3 DE 11 DE AGOSTO DE 2026

REGULAMENTA A INSTITUICAO DO FORUM MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE MARILIA/SP, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

VINICIUS ALMEIDA CAMARINHA, Prefeito
Municipal de Marilia, usando de atribuigdes legais,
tendo em vista o que consta no Memorando n°
37.684/2026,

Considerando o disposto nos artigos 205, 206, inciso
V1, e 211 da Constituigdo Federal, que asseguram o
direito a educagéo, estabelecem o principio da
gestédo democratica do ensino publico e disciplinam
o regime de colaborag&o entre os entes federativos;

Considerando o disposto na Lei Federal n°® 9.394, de
20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educagéo Nacional);

Considerando o disposto na Lei Federal n° 15.388, de
14 de abril de 2026, que aprovou o Plano Nacional
de Educagdo — PNE 2026-2036, especialmente
quanto a governanga interfederativa, ao
monitoramento e & avaliagdo dos Planos de
Educagéo e a participagao dos conselhos e féruns de
educag&o nesse Processo;

Considerando a necessidade de instituir instancia
permanente de participagdo social destinada ao
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo da
execugdo do Plano Municipal de Educagéo de
Marilia;

Considerando os principios da gestdo democratica,
da transparéncia, da participagdo social, da
colaboragdo entre os sistemas de ensino e do
controle social das politicas publicas de educag&o;

DECRETA:

Art. 1°. Fica regulamentado, no ambito da Secretaria
Municipal da Educagdo de Marflia/SP, o Férum Municipal de
Educagéo - FME, de cardter permanente, com a finalidade de
coordenar as Conferéncias Municipais de Educagdo, acompanhar e
avaliar a implementagéo de suas deliberagbes e promover as
articulagbes necessérias com o Férum Estadual e Nacional de
Educagéo.

Art. 2°. Compete ao Forum Municipal de Educagéo:

1- convocar, planejar e coordenar as Conferéncias
Municipais de Educagéo;

1I- elaborar seu Regimento Interno e o das Conferéncias;

11I- acompanhar e avaliar a implementagédo das deliberagoes;
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V- articular as conferéncias municipais com as estaduais e
nacionais;

V- promover debates sobre a politica municipal de
educagao;

VI- acompanhar a tramitagdo de projetos legislativos

relativos & educagéo;

VII- acompanhar e avaliar a implementagéo do Plano
Municipal de Educagéo.

Art. 3°. O Férum Municipal de Educagdo seré integrado
por 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente de cada um
dos seguintes segmentos, 6rgéos e instituigdes:

- Secretaria Municipal da Educagéo;
1I- Diretoria Regional de Ensino;
1II- Supervisores de Ensino;
V- Diretores de Escolas Estaduais;
V- Diretores de Escolas Municipais;
VI- Professores de Escolas Estaduais;
VII- Professores de Escolas Municipais;
VIII- Servidores de Escolas Estaduais;
IX- Servidores de Escolas Municipais;
X- Pais de Alunos de Escolas Estaduais;
XI- Pais de Alunos de Escolas Municipais;
X1l- Pais de Alunos de Escolas Particulares;
XIIl- Escolas Particulares;

XIV- Universidades Pablicas;

XV- Universidades Particulares;
XVI- Associagdes de Moradores;
XVII- Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;

XVIII- Secretaria Municipal da Satde;
XIX- Conselho Municipal da Educagéo.
Paragrafo Ginico. Os representantes serdo indicados pelos
respectivos segmentos e nomeados por ato do Poder Executivo

Municipal.

Art. 4°. A estrutura e os procedimentos operacionais seréo
definidos no Regimento Interno.
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Pardgrafo unico. Até a aprovagdo de seu Regimento
Interno, o Férum Municipal de Educagéo serd coordenado pelo
representante da Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 5°. O Férum reunir-se-4 ordinariamente a cada seis
meses e extraordinariamente por convocagao do seu Coordenador,
ou por requerimento da maioria dos seus membros.

Art. 6°. O Férum e as Conferéncias Municipais da
Educagéo ficardo vinculado administrativamente & Secretaria
Municipal da Educagéo, e receberdo todo o suporte técnico e
administrativo para garantir seu funcionamento.

Art. 7°. A participagdo serd considerada de relevante
interesse publico e n&do serd remunerada.

Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Prefeitura Municipal de Marflia, 11 de agosto de 2026.

VINICIUS ALMEIDA CAMARINHA
Prefeito Municipal

JOSE CARLOS DA SILVA
Secretério Adjunto
Responsavel pelo expediente da
Secretaria Municipal da Administragéo

ROSEMEIRE FERNANDA FRAZON MODESTO
Secretaria Municipal da Educagéo

Registrado na Secretaria Municipal da Administragdo na data
acima e publicado no Diério Oficial do Municipio de Marflia no site

www.marilia.sp.gov.br/portal/diario-oficial

DECRETO NUMERO 1506 4 DE 11 DE AGOSTO DE 2026

INSTITUI A COMISSAO MUNICIPAL DE ELABORACAO DO PLANO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO ESPECIAL, DISPOE SOBRE SUA
COMPOSICAO, COMPETENCIAS E FUNCIONAMENTO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

VINICIUS ALMEIDA CAMARINHA, Prefeito
Municipal de Marilia, usando de atribuigées legais,
tendo em vista o que consta no Memorando n°
37.592/2026,

Considerando o Decreto Federal n° 12.686, de 20 de
outubro de 2025, que institui a Politica Nacional de
Educagéo Especial Inclusiva e a Rede Nacional de
Educagédo Especial Inclusiva, com diretrizes
voltadas a garantia do direito a educagéo inclusiva
aos estudantes com deficiéncia, transtorno do
espectro autista e altas habilidades ou
superdotagao;

Considerando a necessidade de instituir comissao
responsavel pela elaboragdo do Plano Municipal de
Educagdo Especial, de forma articulada,
participativa e em consondncia com as normas
federais aplicaveis;
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DECRETA:

Art. 1° Fica institulda a Comissdo Municipal de
Elaboragdo do Plano Municipal de Educagdo Especial, com a
finalidade de coordenar, organizar, acompanhar e sistematizar os
trabalhos de elaboragéo do referido Plano, em conformidade com a
Polftica Nacional de Educagdo Especial Inclusiva e com as
diretrizes da administragdo publica municipal.

Art. 2°. A Comisséo Municipal de Elaboragdo do Plano
Municipal de Educagéo Especial serd composta pelos seguintes
representantes.

e (1 (um) Supervisor de Ensino da Educagéo Infantil —
EMEI,

e 01 (um) Supervisor de Ensino do Ensino Fundamental —
EMEF,
01 (um) Professor da sala regular;

e (01 (um) Professor do Atendimento Educacional
Especializado — ARE;
01 (um) Diretor de Escola;
01 (um) Professor Coordenador de Educagéo Especial;

e (01 (um) Representante do Centro Municipal de
Atendimento Educacional Especializado — CEMAEE.

e (01 (um) Representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania;

e (01 (um) Representante da Secretaria Municipal da Satde;
01 (um) Representante do Conselho Municipal da
Educagéo.

§ 1°. Poderdo ser convidados para colaborar com os
trabalhos da Comisséo, sem direito a voto, representantes de outros
6rgédos publicos, instituigdes de ensino, conselhos e entidades da
sociedade civil, quando necessario.

§ 2° A participagdo na Comissdo serd considerada de
relevante interesse publico e néo ensejard qualquer remuneragéo,
ressalvada eventual previséo legal especifica.

Art. 3°. Compete & Comissdo Municipal de Elaboragdo do
Plano Municipal de Educagédo Especial:

I- elaborar proposta de diagnéstico da educagéo especial no
Municipio;
1I- levantar dados, demandas, indicadores e informagdes da

rede municipal e demais redes parceiras;

111- promover estudos, reunides técnicas, audiéncias
publicas, escutas qualificadas e consultas aos segmentos
interessados;

V- propor diretrizes, objetivos, metas, estratégias e agdes

para o Plano Municipal de Educagéo Especial;

V- observar a legislagdo federal, estadual e municipal
pertinente a educagéo especial inclusiva;

VI- sistematizar as contribuigdes recebidas durante o
processo de elaboragao;
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VII- redigir a minuta final do Plano Municipal de Educagdo
Especial,
VIII- encaminhar o resultado dos trabalhos a Secretaria

Municipal de Educagéo para as providéncias cabiveis;

IX- exercer outras atividades correlatas necessarias ao
cumprimento de sua finalidade.

Art. 4°. A Comisséo seré coordenada por um(a) Presidente
e um(a) Secretdrio(a), eleitos entre seus membros na primeira
reunido de instalagéo.

§ 1°. A coordenagéo seré responsével pela organizagéo da
pauta, convocagdo das reunides, registro das deliberagbes e
encaminhamento dos trabalhos.

§ 2°. O apoio técnico e administrativo a Comissdo serd
prestado pela Secretaria Municipal de Educagéo, podendo contar
com colaboragdo de outros setores da Administragdo, quando
necessario.

Art. B°. A Comissdo se reunird ordinariamente em
periodicidade definida no ato de instalagéo e, extraordinariamente,
sempre que convocada por sua coordenagdo ou por solicitagao da
maioria de seus membros.

§ 1°. As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples
dos presentes, observado quérum minimo de metade mais um dos
membros.

§ 2°. Das reunibes seréo lavradas atas, que deveréo ser
assinadas pelos presentes e arquivadas na Secretaria Municipal de
Educagéo.
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Art. 6°. O prazo para conclusao dos trabalhos da Comissdo
serd de 06 (seis) meses, contados da data de sua instalagéo,
admitida prorrogagdo mediante justificativa fundamentada e
autorizagdo do(a) Secretério(a) Municipal da Educagéo.

Art. 7°. Concluidos os trabalhos, a Comissdo encaminhard
ao(d) Secretério(a) Municipal de Educagdo a minuta do Plano
Municipal de Educagéo Especial e o relatério final das atividades
desenvolvidas.

Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Prefeitura Municipal de Marflia, 11 de agosto de 2026.

VINICIUS ALMEIDA CAMARINHA
Prefeito Municipal

JOSE CARLOS DA SILVA
Secretério Adjunto
Responsavel pelo expediente da
Secretaria Municipal da Administragéo

ROSEMEIRE FERNANDA FRAZON MODESTO
Secretéria Municipal da Educagéo

Registrado na Secretaria Municipal da Administragdo na data
acima e publicado no Diério Oficial do Municipio de Marflia no site

www.marilia.sp.gov.br/portal/diario-oficial

DECRETO NUMERQ 15065 DE 11 DE AGOSTO DE 2026

ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$130.000,00, AS DOTAGOES CONSTANTES DO ORGAMENTO VIGENTE

VINICIUS ALMEIDA CAMARINHA, Prefeito Municipal de Marflia, usando de atribuiges legais, tendo em vista o que consta no

Memorando n.° 38.264/2026,

de 2025, um crédito adicional suplementar no valor de R$130.000,00 (cento e trinta mil reais), & seguinte dotagéo:

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no orgamento vigente do municipio, de acordo com o artigo 5° Pardgrafo tnico da Lei n° 9.412, de 30 de dezembro

orgamentaria abaixo descrita:

Ficha Unid. Org. Classif. Func. Nat. Desp. Vinculo Valor (R$)
828 06.01.04 04.122.0602.2.603 3.1.90.11.00 04.110.0000 130.000,00
TOTAL 130.000,00

Pardgrafo tnico. O valor de que trata este artigo seré coberto com recursos provenientes da anulagdo parcial e/ou total da dotagéo

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Ficha Unid. Org. Classif. Func. Nat. Desp. Vinculo Valor (R3)
843 06.01.04 04.122.0602.2.503 3.3.90.47.00 04.110.0000 130.000,00
TOTAL 130.000,00
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Prefeitura Municipal de Marflia, 11 de agosto de 2026.

VINICIUS ALMEIDA CAMARINHA
Prefeito Municipal

JOSE CARLOS DA SILVA
Secretério Adjunto
Responsavel pelo expediente da
Secretaria Municipal da Administragéo

RAFAEL RASTELLI BARBOSA
Secretario Municipal de Finangas e Planejamento Econdmico

Registrado na Secretaria Municipal da Administragdo na data acima e publicado no Diario Oficial do Municipio de Marflia no site
https://www marilia.sp.gov.br/portal/diario-oficial

DECRETO NUMERO 1506 6 DE 11 DE AGOSTO DE 2026

ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$1.380.000,00, REFERENTES AO ORGAMENTO VIGENTE

VINICIUS ALMEIDA CAMARINHA, Prefeito Municipal de Marflia, usando de atribuigdes legais, tendo em vista o que consta no
Memorando n.° 38.264/2026,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no orgamento vigente do Municipio, de acordo com artigo 5°, Inciso III, da Lei n° 9.412, de 30 de dezembro de 2025,
um crédito adicional suplementar no valor de R$1.380.000,00 (um milh&o e trezentos e oitenta mil reais), as seguintes dotagoes:

Ficha Unid. Org. Classif. Func. Nat. Desp. Vinculo Valor (R$)
829 06.01.04 04.122.0602.2.503 3.1.90.13.00 04.110.0000 180.000,00
833 06.01.04 04.122.0602.2.603 3.3.90.30.00 04.110.0000 100.000,00
840 06.01.04 04.122.0602.2.603 3.3.90.39.00 04.110.0000 1.070.000,00
842 06.01.04 04.122.0602.2.505 3.3.90.39.00 04.110.0000 30.000,00

TOTAL 1.380.000,00

Paréagrafo unico. O valor de que trata este artigo seré coberto com recursos provenientes da anulagéo parcial da dotagio orgamentaria
abaixo descrita:

Ficha Unid. Org. Classif. Func. Nat. Desp. Vinculo Valor (R$)

843 06.01.04 04.122.0602.2.603 3.3.90.47.00 04.110.0000 1.380.000,00]
TOTAL 1.380.000,00

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Marilia, 11 de agosto de 2026.

VINICIUS ALMEIDA CAMARINHA
Prefeito Municipal

JOSE CARLOS DA SILVA
Secretério Adjunto
Responsavel pelo expediente da
Secretaria Municipal da Administragéo

RAFAEL RASTELLI BARBOSA
Secretario Municipal de Finangas e Planejamento Econdmico

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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PORTARIAS

PORTARIA NUMERO 49534

BRUNO VALVERDE ALVES DE ALMEIDA, Corregedor
Geral do Municipio, usando de atribuigdes legais, tendo
em vista o que consta no Memorando n.° 17.214, de 13 de
abril de 2026;

Considerando que o referido expediente administrativo
contém relatério de Auditoria elaborado pela Fundagéo
Instituto de Administragdo — FIA, que detectou uma
relevante desconformidade na folna de pagamento de
pessoal do Municipio durante o exercicio de 2024;

Considerando que a referida desconformidade consistiu
no suposto pagamento continuado da vantagem
pecunidria denominada "adicional por tempo de servigo",
sob a rubrica de "anuénio", a diversos servidores publicos
ocupantes exclusivamente de cargos de provimento em
comissdo, ou seja, agentes sem vinculo efetivo com a
Administragdo Publica Municipal;

Considerando que a auditoria identificou que a liquidagéo
de tais despesas carecia de amparo legal adequado e
contrariava as diretrizes normativas de regéncia, tendo
atingido o montante global de R$ 428.108,86
(quatrocentos e vinte e oito mil, cento e oito reais e oitenta
e seis centavos) supostamente pagos indevidamente no
exercicio de 2024;

Considerando o acima exposto, RESOLVE:

Art.1°. Fica instaurado o procedimento de SINDICANCIA,
consoante o que dispde o artigo b3 da Lei Complementar Municipal
n® 1031, de 24 de abril de 2026, destinada a apurar eventual
cometimento de infragdes disciplinares por parte de servidores
publicos municipais € a consequente responsabilidade funcional,
devendo a sindicéncia ser conduzida pela Comissdo Permanente de
Sindicancia, constituida previamente por Portaria do Exmo. Sr.
Prefeito, designada pela Corregedoria Geral do Municipio no ato de
distribui¢édo do processo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Prefeitura Municipal de Marilia, 11 de agosto de 2026.

BRUNO VALVERDE ALVES DE ALMEIDA
Corregedor Geral do Municipio

JOSE CARLOS DA SILVA
Secretério Adjunto
Responsavel pelo expediente da
Secretaria Municipal da Administragao

Registrada na Secretaria Municipal da Administragdo na data
acima e publicada no Diério Oficial do Municipio de Marilia no site
https://www.marilia.sp.gov.br/portal/diario-oficial,

PORTARIA NUMERO 49535

BRUNO VALVERDE ALVES DE ALMEIDA, Corregedor
Geral do Municipio, usando de atribuictes legais, tendo
em vista o que consta no Memorando n.© 26.789, de 08 de
junho de 2026;

Considerando que o referido expediente administrativo
contém relatério de Auditoria elaborado pela Fundagdo
Instituto de Administragédo — FIA, que detectou a
existéncia de distorgdes sistémicas na folha de
pagamento municipal, caracterizadas pela incluséo e
pagamento de vantagens pecunidrias de trato temporal
(anuénios e sexta-parte) a agentes publicos sem vinculo
efetivo com a Administrago;

Considerando que o levantamento efetuado pela
auditoria, do universo de 197 rescisbes contratuais de
comissionados analisadas no exercicio de 2024, foram
identificadas inconformidades materiais em 46 processos,
o que corresponde a 23,35% da amostra global
examinada;

Considerando que, além dessas supostas irregularidades,
a auditoria detectou a existéncia de outras situagdes que
demandam averiguagdo aprofundada, tais como a
liquidagdo de multiplas rescisdes contratuais para o
mesmo agente publico dentro do mesmo ano civil e a
auséncia de controle efetivo sobre o gozo de férias anuais,
gerando indenizagBes pecunidrias por ocasido dos
desligamentos ad nutum;

Considerando o acima exposto, RESOLVE:

Art.1°. Fica instaurado o procedimento de SINDICANCIA,
consoante o que dispde o artigo 53 da Lei Complementar Municipal
n® 1031, de 24 de abril de 2026, destinada a apurar eventual
cometimento de infragdes disciplinares por parte de servidores
publicos municipais e a consequente responsabilidade funcional,
devendo a sindicéncia ser conduzida pela Comissdo Permanente de
Sindicancia, constituida previamente por Portaria do Exmo. Sr.
Prefeito, designada pela Corregedoria Geral do Municipio no ato de
distribui¢do do processo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Prefeitura Municipal de Marflia, 11 de agosto de 2026.

BRUNO VALVERDE ALVES DE ALMEIDA
Corregedor Geral do Municipio
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Secretério Adjunto
Responsavel pelo expediente da
Secretaria Municipal da Administragéo

Registrada na Secretaria Municipal da Administragdo na data
acima e publicada no Diério Oficial do Municipio de Marflia no site
https://www.marilia.sp.gov.br/portal/diario-oficial

PORTARIA NUMERO 49536

VINICIUS ALMEIDA CAMARINHA, Prefeito Municipal de
Marflia, usando de atribuigdes legais, tendo em vista o que consta
no Protocolo do Servidor n° 126.008, de 20 de julho de 2026,
consoante o que dispde o artigo 166 da Lei Complementar n° 11, de
17 de dezembro de 1991, modificada posteriormente, CONCEDE a
servidora 137014/1 ANDREIA PARPINELLI LOPES ALVES, Técnica
de Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal da Satde, 02 (dois)
anos de afastamento para tratar de interesse particular, com
prejuizo da remuneragéo, a partir de 19 de agosto de 2026.

Prefeitura Municipal de Marfilia, 11 de agosto de 2026.

VINICIUS ALMEIDA CAMARINHA
Prefeito Municipal

JOSE CARLOS DA SILVA
Secretéario Adjunto
Responsavel pelo expediente da
Secretaria Municipal da Administragao

Registrada na Secretaria Municipal da Administragdo na data
acima e pubhcada no Diario Oficial do Mumclplo de Marflia no site

PORTARIA NUMERO 49537

VINICIUS ALMEIDA CAMARINHA, Prefeito Municipal de
Marflia, usando de atribuigées legais, tendo em vista o que consta
no Memorando 37.572, de 06 de agosto de 2026, modifica o item 14.2
da Portaria n° 49119, de 26 de maio de 2026, que designou os
servidores como responsaveis pelo recebimento e tratamento das
OUVIDORIAS destinadas a respectiva Secretaria/Autarguia, no
intuito de proporcionar maior agilidade e formalidade no
cumprimento de prazos e respostas da Ouvidoria, passando a
vigorar com a seguinte redagao:

"14.  Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Servigos Publicos

14.2 Fiscalizagdo de Posturas.

Titular: ADAO APARECIDO DE CERQUEIRA

Suplentes:  LUCRECIA SOUZA BARBOSA
TIAGO DA SILVA BARBOSA
JULIANO BATTACLIA”

Prefeitura Municipal de Marflia, 11 de agosto de 2026.

VINICIUS ALMEIDA CAMARINHA
Prefeito Municipal

Quarta-feira, 12 de agosto de 2026
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JOSE CARLOS DA SILVA
Secretério Adjunto
Responsavel pelo expediente da
Secretaria Municipal da Administragédo

Registrada na Secretaria Municipal da Administragdo na data
acima e publicada no Diério Oficial do Municipio de Marflia no site
https://www.marilia.sp.gov.br/portal/diario-oficial
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PORTARIA NUMERO 49538

VINICIUS ALMEIDA CAMARINHA, Prefeito Municipal de
Marflia, usando de atribuigdes legais, tendo em vista o que consta
no Memorando n° 37.572, de 06 de agosto de 2026, modifica o item
15.2 da Portaria n° 49120, de 26 de maio de 2026, que designou os
servidores como responsaveis pelo recebimento e tratamento dos
Pedidos de e-SIC (Sistema Eletronico do Servigo de Informagdes ao
Cidadao), bem como, pela validagéo interna das respostas a serem
fornecidas e pelo cumprimento dos prazos legais nas respostas,
passando a vigorar com a seguinte redagéo:

“16.  Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Servigos Piblicos

16.2 Fiscalizagdo de Posturas.

Titular: ADAQO APARECIDO DE CEROUEIRA
Suplentes: NATHALIA DOS SANTOS BELIZARIO
JULIANO BATTAGLIA”

Prefeitura Municipal de Marilia, 11 de agosto de 2026.

VINICIUS ALMEIDA CAMARINHA
Prefeito Municipal

JOSE CARLOS DA SILVA
Secretério Adjunto
Responsavel pelo expediente da
Secretaria Municipal da Administragéo

Registrada na Secretaria Municipal da Administragdo na data
acimae pubhcada no Diério Oficial do Mumclplo de Marflia no site

PORTARIA NUMERO 49539

VINICIUS ALMEIDA CAMARINHA, Prefeito Municipal de
Marilia, usando de atribuigdes legais, tendo em vista o que consta
no Memorando n° 36.649, de 04 de agosto de 2026, RECLASSIFICA
o vencimento da servidora 103560/1 ROSINEI APARECIDA
JAVARONI ZANINI, Professora de EMEI, em decorréncia de
Progresséo por Mérito, devendo ser adotada a seguinte providéncia:

Promogao/ -
- Data de concessdo oA .
Progressdo do benefiio Providéncia/periodo
Ref. de / Ref. Para
Incluséo na Portaria
T;‘;s;"f‘;ll'_FG_ 01/08/2023 | n°43087, de 26 de
setembro de 2023.
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Prefeitura Municipal de Marflia, 11 de agosto de 2026.

VINICIUS ALMEIDA CAMARINHA
Prefeito Municipal

JOSE CARLOS DA SILVA
Secretério Adjunto
Responsavel pelo expediente da
Secretaria Municipal da Administragéo

Registrada na Secretaria Municipal da Administragdo na data
acima e publicada no Diério Oficial do Municipio de Marilia no site
https://www.marilia.sp.gov.br/portal/diario-oficial
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LICITAGOES

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

EDITAL DE LICITACAO N° 11/2026. MODALIDADE: Pregéo.
FORMA: ELETRONICA. OBJETO: Aquisicdo de Equipamentos
Eletronicos e Equipamentos de Informética, destinados a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, neste ato
representada pela autoridade, abaixo subscrita, dando
cumprimento aos dispositivos legais constantes do Decreto
Municipal n.© 14.464/2024, na Lei Federal 14.133/2021, ADJUDICOU
o objeto e HOMOLOGOU a licitagéo, de acordo com a classificagdo
efetuada pela Pregoeira Vera Lucia Pretti, conforme segue -
Empresas Vencedoras: AMORIM COMERCIO VAREJISTA DE
PRODUTOS LTDA, localizada na, Av. Paulista, N° 1636 — Conj. 4
Pavmto 15 Sala 15604/1309, Bela Vista, S&o Paulo/SP, CEP 01310-200.
ANDRE LUIZ SILVA DA COSTA, localizada na Rua Suster, n° 85,
Tabo&o, Braganga Paulista/SP, CEP 12916-270; AR IMPORTS LTDA,
localizada na Rua Mato Grosso, n°® 1057, SALA 12, CENTRO,
londrina/PR, CEP 86010-180; CARLOS AMERICO GALAXE
SEGUNDO, localizada na Rua Conego Janudrio, n® 165, Bloco
Jatoba; APT 122, Ipiranga, Sao Paulo/SP, CEP-04201-050;
COMERCIAL LUNARDI LTDA, Localizada Na Av. Jurema, n° 100,
Parque Jurema, Guarulhos/SP, CEP (07244-000; LICITAX
COMERCIO E CONSULTORIA LTDA, localizada na Rua Platina, n°®
70, Anexo I, Santa Cruz Do Jose Jacques, Ribeirdo Preto/SP, CEP
14020-730; LIRIO DISTRIBUIDORA LTDA, localizada na ST SETOR
B SUL CSB 2 LT 1 A b, S/N, Nivel Parte 26-01, Taguatinga,
Brasilia/DF, CEP 720156-525; NEXUS IMPORTS LTDA, localizada na
AV. Joéo Del Papa, n° 214, bloco 23 AP 51 —I.LA.P.I., Osasco/SP, CEP
06236-020 e NEXUS EQUIPAMENTOS LTDA, localizada Rua Ana
Merotto Stefanon, n°® 30, Galpdo 03 Sala 20, Cobilandia, Vila
Velha/ES, CEP 29111-6030.

HELIDE MARIA PARRERA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

EXTRATOS DE CONTRATOS

EXTRATOS DE CONTRATOS

Contrato Aditivo 18 ac CI.-246/12 Locatéria Prefeitura Municipal de
Marflia Locador MARIA ALICE CAMARGO GARCIAS Valor mensal
R$14.079,46 Assinatura 10/08/26 Objeto Reviséo do valor do aluguel
previsto no contrato de locagédo do imével localizado na Rua Nove
de Julho, 395, na cidade de Marilia/SP, destinado a abrigar o Centro
de Atendimento & Obesidade Infantil de Marilia - CAOIM e a

Quarta-feira, 12 de agosto de 2026
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Unidade Central de Esterilizagdo Municipal — UCEM Processo
Protocolo n.° 14.006/26.

Contrato CV-1329/26 Conveniente Prefeitura Municipal de Marilia
Conveniente Secretaria da Seguranga Publica - Departamento
Estadual de Transito - DETRAN Assinatura 10/08/26 Objeto
Delegagdo de competéncias municipais de fiscalizagdo e
engenharia de transito, nos termos da Lei federal n° 9.503, de 23 de
setembro de 1997, que instituiu o Cédigo de Transito Brasileiro
(CONVENIO DTP/SGC/SSP- 355/2026 - N° do Processo:
057.00268868/2026-71) Vigéncia 10/08/31 Processo Memorando n.°
4.803/26.

Contrato Aditivo 01 ao TC-327/26 Contratante Prefeitura Municipal
de Marflia Contratada UNIAO DOS APOSENTADOS E
PENSIONISTAS DE MARILIA - UAPEM Assinatura 06/08/26 Objeto
Prorrogagéo do prazo de vigéncia e validade da parceria para a
concessdo de subvengdo a entidade, decorrente de emenda
parlamentar (Emenda n® 203), para promover a solidariedade entre
seus associados, coordenar suas atividades, visando proporcionar-
lhes lazer, cultura e entretenimento, de acordo com o Plano de
Trabalho aprovado Vigéncia 31/12/27 Processo Memorando n°
34.727/26.

EDITAIS

EDITAL DE NOTIFICACAO DE PENALIDADE DE AUTO DE
INFRAGAO

A Divisdo de Fiscalizagdo de Posturas, amparada na Lei
Complementar n°. 889/19 — art. 164 inciso VI, faz saber a todos
quantos virem o presente edital, ou dele tiverem conhecimento
que, em virtude do retorno dos Avisos de Recebimento Postal sem
0 seu cumprimento, devido o contribuinte se encontrar em lugar
incerto e n&o sabido, por ndo atualizar os dados do cadastro
municipal, 0s quais as cartas retornam com o despacho de: ndo
procurado, mudou-se, falecido ou recusado, CIENTIFICA os
contribuintes, abaixo relacionados, que estes foram AUTUADOS
pela fiscalizagéo.

O contribuinte poderé apresentar recurso administrativo no prazo
de 1b dias.

Para consulta detalhada da(s) irregularidade(s) e maiores
informagdes, o notificado (a) deverd comparecer junto & Divisdo de
Fiscalizagéo de Posturas, localizado na Rua 4 Abril, n°® 51, CEP
17.500-010, Marflia — SP.

Marilia, 11 de Agosto de 2026.

Contribuinte Cadastro Fiscal N° Auto

AMANDA MARIN 5796100 90 971/2026

EDITAL DE NOTIFICACAO PARA A REALIZAGAO DE
CAPINACAO E LIMPEZA DE LOTE.

Os contribuintes/proprietarios de imdéveis no Municipio de Marilia
abaixo identificados, ficam notificados para no prazo de 10 dias
Uteis, a contar da publicagdo deste edital, efetuar a capinagdo e
limpeza de lote de sua propriedade, conforme artigos 24, seus
parégrafos e incisos, 24 —A, seus incisos, 24-B, seus incisos e
paragrafo Uinico e 24-C, inciso I, da Lei Complementar 18 de 13 de
janeiro de 1992 (e alteragdes) — SENDO PROIBIDO O USO DE
AGROTOXICO DA CLASSE HERBICIDA E AINDA O EMPREGO DE
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FOGO PARA FINS DE CAPINAGAO E LIMPEZA, INCINERAGCAO DE
LIXO OU PARA A PREPARAGAO DO SOLO PARA PLANTIO - tendo
em vista a frustragéo no recebimento da notificagéo pela via postal,
diante do retorno dos Avisos de Recebimento Postal (AR).
Decorrido o prazo acima citado sem o cumprimento da presente
notificagéo, surtirdo os efeitos legais abaixo descritos:

1. cobranga de multa pela n&o realizagéo do servigo de limpeza e
capinag&o dentro do prazo;

1.1 gquando o terreno estiver localizado na area delimitada pelo art.
19, da Lei n° 3.023, de 18 de margo de 1985, com as modificagdes
posteriores, serd aplicada multa no valor de R$ 14,60 (catorze reais
e sessenta centavos) por metro quadrado, dobrada na reincidéncia;
1.2 quando o terreno nao estiver localizado na 4rea de que trata o
inciso I do mencionado artigo, seréd aplicada multa no valor de
R$ 7,30 (sete reais e trinta centavos) por metro quadrado, dobrada
na reincidéncia.

2. Cobranga pelo servigo executado pela Municipalidade, quando o
proprietério do terreno néo o fizer, no valor de R$ 4,00 (quatro reais)
por metro quadrado, j& acrescido de 20% a tftulo administrativo,
conforme Decreto 14956/2026 artigo 1° e parégrafo 1°;

3. Multa por determinar ou realizar, em quaisquer formas, o uso de
herbicida, na mesma forma descrita nos itens 1.1 € 1.2;

4. Valores sujeitos a alteragbes de acordo com as legislagbes
vigentes.

Para consulta detalhada da(s) irregularidade(s) e maiores
informagdes, o notificado deverd comparecer junto a Divisdo de
Fiscalizag&o de Posturas, localizado na Rua 4 de Abril, n° 61, CEP
17.600-010, Marflia — SP.

Marilia, 11 de Agosto de 2026.

Quarta-feira, 12 de agosto de 2026

Contribuinte Cadastro F Notificagédo
ANTONIO JOSE ALVES DA
SILVA 30699400 05 27365/2026
ESPOLIO DE IRMA
CAPITANO SANCHES 1467100 29 25394/2026
GIANCARLO CARANI
BRABO 7145900 29 26399/2026
IVAN JACINTO ZOCHIO 2669000 37 27193/2028
IVAN JACINTO ZOCHIO 2669100 37 27196/2026
ESPOLIO DE MARCOS
RODRIGUES DIAS 6467400 38 27076/2026
ADRIANA MARIA TEIXEIRA | 7802000 38 27137/2026
ISABEL AVELINO 8303700 47 26667/2026
AUGUSTO CESAR VILLANI 20800 48 20351/2026
ENGEA
EMPREENDIMENTOS LTDA 692201 48 26546/2026
FERNANDO SERAFIM
CALDAS 1022201 48 26621/2026
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ADAUTO CARDOSO
BORGES 7355022 50 | 26803/2026
F2G2 ADMINISTRADORA

DE IMOVEIS PROPRIOS 4183003 50 | 26849/2026
LTDA

ANTENOR BARION

JUNIOR 3435400 50 | 26860/2026
ANTENOR BARION

JUNIOR 3435503 50 | 26862/2026
JEFFERSON GABRIEL 577600 50 | 26937/2026
LUCAS KJELLIM ARQUER 3006600 50 | 26962/2026
FLAVIO ZUIM MASSURIA 7606300 91 | 27277/2026

DIVERSOS

CONVQOCAGAOQO

O presidente do Conselho Municipal de Turismo de
Marilia, no uso de suas atribuigées legais, convoca os membros do
Conselho e simpatizantes para a 42 reunifdo ordinéria do ano de
2026 do Conselho Deliberativo, a realizar-se no dia 20 de agosto de
2026 (quinta-feira), as 08h30m. Serd presencial no Sindicato de
Hotéis, Restaurantes e Bares de Marilia: Rua Bonfim, 460- Alto
Cafezal.

Presidente do COMTUR- Conselho Municipal de Turismo
Amilton Gomes da Silva.

CONVOCAGAOQ

O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia —
CMDPD, no uso de suas atribuic¢des legais, convoca todos(as) os(as)
Conselheiros(as) Titulares e, na auséncia destes(as), seus(suas)
respectivos(as) Suplentes, para participarem da Reunido
Extraordinéria, a realizar-se no dia 14 de agosto de 2026 (sexta-
feira), as 09h, nas dependéncias da Associagdo de Apoio a Pessoa
com Deficiénecia - AADEF, situada na Rua Amazonas, 527 —
Marilia/SP.

Os(as) Conselheiros(as) Titulares que, por motivo de forga maior,
nao puderem comparecer deveréo justificar sua auséncia pelo e-
mail: cmdpd@marilia.sp.gov.br.

Pauta:
e  Tratar de assuntos referentes ac pedido do Ministério

Publico.

Marflia, 11 de agosto de 2026.
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Célia Castro
Presidente do CMDPD

PORTARIA S.E. NUMERO 264
Prof® Rosemeire Fernanda Frazon Modesto, Secretéria Municipal da Educagéo, usando de atribuigdes legais, tendo em vista o que
consta no Memorando n° 36.844/26, consoante o que dispde o Artigo 18-K, Inciso II Alinea “b”, e o Artigo 18-M, Inciso IV da Lei n.° 3.200 de 30
de dezembro de 1986, modificada posteriormente, DESIGNA por necessidade de servigo, o servidor constante no anexo Unico, lotado na
Secretaria Municipal da Educagao, para cumprir jornada especial por prazo determinado, fazendo jus a respectiva gratificagdo mensal.

Secretaria Municipal da Educagéo, 11 de agosto de 2026.

Prof® Rosemeire Fernanda Frazon Modesto
Secretéria Municipal da Educagéo

ANEXO UNICO

Jornada Especial para Professora de EMEF — 60 horas

12/08/2026 a 17/12/2026.

Matricula Nome Titular Jornada Motivo

EMEF "Prof. Isaltino de EMEF "Prof. Isaltino | Licenga maternidade da Prof.”

01 | 66420/2 Elizangela Goncalves Magalhaes Campos" de Campos" Rosicleia Pereira da Costa -
Perfodo: manha. Perfodo: tarde. Turma: 3% ano C.
ORDEM CRONOLOGICA

A Prefeitura Municipal de Marilia, com fundamento no artigo 141, §1°, inciso V da Lei Federal n° 14.133/2021, torna publica a presente
justificativa para a quebra da ordem cronolégica de pagamentos, visando garantir a continuidade dos servigos essenciais prestados a populagao
e evitar a descontinuidade de atividades de interesse publico inadidveis.

A estrita observancia da ordem cronolégica de pagamentos, embora seja principio basilar da administragéo publica, pode, em
determinadas situagdes, comprometer a regularidade e a eficiéncia da gestdo municipal, especialmente quando se trata de servigos essenciais,
cuja paralisagéo acarretaria prejuizos irreparéveis a coletividade. Dessa forma, a excepcionalidade aqui aplicada fundamenta-se nos seguintes
aspectos:

Garantia da Continuidade de Servigos Essenciais.

O atraso na quitagdo de determinados pagamentos pode inviabilizar a manutengdo de servigos imprescindiveis ao atendimento
finalfstico de diversas secretarias municipais. Para que a administragéo publica possa cumprir suas obrigagdes constitucionais, faz-se necessaria
a priorizagdo de pagamentos que assegurem a prestagéo ininterrupta dessas atividades.

Risco de Descontinuidade Operacional.

A interrupgéo de servigos contratados pode gerar impactos diretos a populagédo. A auséncia de pagamentos tempestivos pode levar a
suspenséo de contratos, ao comprometimento de atividades estratégicas e até mesmo a resciséo unilateral por parte dos prestadores de servigos.

Fundamentagéo Legal.

A quebra da ordem cronolégica de pagamentos encontra amparo no artigo 141, §1°, inciso V, da Lei n°® 14.133/2021, que permite a
excepcionalidade nos casos em que o interesse publico justificar a adogéo da medida. Adicionalmente, o artigo 37 da Constituigdo Federal impde
a administragdo publica o dever de eficiéncia e continuidade dos servigos essenciais, devendo-se evitar qualquer medida que possa
comprometer sua execugao regular.

Empenhos Abrangidos pela Quebra da Ordem Cronolégica.

Os pagamentos excepcionados da ordem cronolégica sdo detalhados no anexo I desta justificativa, contendo os nimeros de empenho,
os valores correspondentes e a descrigdo do servigo essencial cuja continuidade deve ser garantida. A necessidade de priorizagdo desses
pagamentos decorre do impacto imediato que sua inadimpléncia poderia gerar, comprometendo o interesse ptblico e 0 bem-estar da populagéo.

Dessa forma, a adogéo desta medida visa & manutengéo da ordem administrativa, a protegéo do interesse coletivo € o cumprimento
da legislagdo vigente, garantindo a correta aplicagéo dos recursos publicos de maneira eficiente e transparente.

Marilia, 11 de agosto de 2026.

RAFAEL RASTELLI BARBOSA
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Secretério Municipal de Finangas e Planejamento Econdmico

ANEXOI
FORNECEDOR  EMPENHO LIQUIDAGAO VENCIMENTO VALOR DOCUMENTO DESCRICAO

LIFE 1147/2026 5457 10/03/2026 360,00 63110 Considerando a essencialidade e a
TECNOLOGIA 1148/2026 5453 10/03/2026 700,00 62942 continuidade dos servigos de
LTDA 1149/2026 5449 10/03/2026 360,00 63113 videomonitoramento 24 horas, sete dias por
1150/2026 5458 10/03/2026 360,00 63128 semana, prestados em Tregime de
1151/2026 5444 10/03/2026 360,00 62941 comodato, incluindo a disponibilizagédo de
1152/2026 b451 10/03/2026 2.970,00 63078 equipamentos, manutengdo preventiva e
1163/2026 5445 10/03/2026 360,00 62943 corretiva, e servigos de vigilancia
1154/2026 5448 10/03/2026 19.052,00 62946 patrimonial por meio de sistema de
1155/2026 5454 10/03/2026 360,00 62944 vigildncia eletrdnica visual e alarmes
1156/2026 5456 10/03/2026 700,00 63114 monitorados, e considerando que o servigo
1157/2026 b447 10/03/2026 399,00 63111 prestado garante o monitoramento
1168/2026 b455 10/03/2026 360,00 63112 eficiente dos prédios ptblicos destinados a
1159/2026 5452 10/03/2026 360,00 62945 diversas secretarias municipais, incluindo
716/2026 6274 19/03/2026 13.900,00 62812 unidades de ensino e unidades de satide de
892/2026 5872 16/03/2026 11.994,78 63116 todo o municipio. Justifica-se o pagamento
893/2026 5871 16/03/2026 2.890,72 63115 fora da ordem cronolégica para
894/2026 5876 16/03/2026 6.690,03 63118 manutengdo da seguranga do patriménio
904/2026 5874 16/03/2026 15.409,056 63117 publico, dos servidores e dos cidadaos
atendidos, sendo ainda parte do wvalor
custeada com recursos destinados a
manutengao e desenvolvimento do ensino,
conforme o Art. 212 da Constituigdo
Federal, que estabelece a aplicagdo minima
de 2b6% da receita proveniente de impostos
na educagdo. A medida assegura a
continuidade das atividades educacionais e
o pleno funcionamento das unidades

escolares.
LOJAS MILANI 2215/2026 11372 12/05/2026 30.051,41 138 Considerando a necessidade de garantir a
LTDA EPP 2215/2026 13368 28/05/2026 30.054,34 204 continuidade dos servigos administrativos e
2216/2026 11374 12/05/2026 4.765,00 29329 operacionais em todos o0s setores da
2216/2026 13423 29/06/2026 2.842,66 29378 Prefeitura, incluindo as unidades escolares

e 0s postos de saude, justificamos o
pagamento fora da ordem cronoldégica a
empresa TIesponsavel pela locagdo de
equipamentos de impressdéo e pela
prestagéo de servigos relacionados. Esses
servigos sdo essenciais para o suporte as
atividades administrativas e operacionais
das repartigbes publicas, incluindo a
produgdo, «cépia e tramitagdo de
documentos necessarios ao funcionamento
das unidades escolares, das unidades de
saude e demais setores municipais.

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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\\ PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA
r SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

Divisdo de Fiscallzagio de Obras - (14) 3402-6000 - Ramal 6240 - Av. Sampalo Vidal, 132
Notificagdo: 664 / 2026

Fica Vossa Senhoria, pela presente NOTIFICADO(A) para no prazo 30 dias contados do recebimento dessa NOTIFICAGAO
cumprir ou fazer cumprir 0 que se contém nos seguintes dispositivos legais, sob pena de aplicagio de penalidades previstas em lei,
[ ‘ DADOS DO NOTIFICADO : 53
CADASTRO: IMOBILIARIO - 8822200 IDNOTIFICACAO: 514175

NOME: 187670 - LUCIANA GOMES FERNANDES RIBAS
END. CORRESP: VICTORIO BONATO, N° 206

COMPLEMENTO: BAIRRO: JARDIM PARATI
CIDADE: MARILIA ESTADO: SP
E LOCALIZACAO DO IMOVEL / EMPRESA |

ENDEREGO: ALAMEDA DOS YPES, N°
BAIRRO: VALE DO CANAA LOT RES - QUADRA: 000Q - LOTE: 0001
COMPLEMENTO: CIDADE: MARILIA ESTADO: SP

| DISPOSITIVOS LEGAIS CITADOS ABAIXO: 1142 - CONSTRUGAO, REGULARIZAGAO, REFORMA E AUMENTO |

De acordo com o que dispde o artigo 148 combinado com os artigos 4°, 5° e 6° da Lei Municipal 42/92, fica inimado a regularizar a Obra que
esta sendo executada no enderego acima descrito, por NAO possuir alvara de obra expedido por esta PMM,

O ndo cumprimento na presente notificago acarretara em:

1 - Aplicagdo de multa conforme Art. 177-1 da Lei 42/92

2 - As multas serdo dobradas na reincidencia conforme art. 181 da lei 42/92

Apresentagdo de defesa devera ser feito através de protocolo no site da Prefeitura de Marilia - Aprova Facil. www.marilia.sp.gov.br

Multa de RS 343,61
OBSERVAGAO: VALORES DE MULTAS E SERVICOS SAO SUJEITOS A ALTERAGOES
[ _~ OBSERVAGOES J

O RECURSO devera ser instruldo com os seguintes documentos: (1) Requerimento contendo as alegagoes quanto a
notificagdo expedida; (2) cépia da notificagao; (3) cépia do documento de identificagdo pessoal (RG/CNH/documento
funcional); (4) caso o recorrente nado for a pessoa notlf cada, anexar documentos que comprovem legitimidade (procuragdo
“AD JUDICIA") para apresentar o recurso . .

REGULARIZAR 0S TELHEIROS QUE ESTAO EXECUTADOS NO IMOVEL, EM DESACORDO COM O PROJETO
APROVADO ATRAVES DO PE 63567/2022.

MARILIA, 23/07/2026 7 \‘

CIENTE, RECEBI UMA VIA DESTA NOTIFICAGAO /

MARILIA, / / x Jodo Pedro Alves
Fiscal d S -
OBS: Caso o notificado ndo seja encontrado,

e e e postalizar esta notfficagdo, com AR e apds a
A fei
0O Notificado devolugdo deste, anexa-lo a via da Prefeitura
= 1§ &

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO
Divisdo de Fiscallzagio de Obras - (14) 3402-6000 - Ramal 6240 - Av, Sampalo Vidal, 132

Notificagdo: 671/ 2026
Fica Vossa Senhoria, pela presente NOTIFICADO(A) para no prazo 30 dias contados do recebimento dessa NOTIFICAGAO
cumprir ou fazer cumprir 0 que seé contém nos seguintes dispositivos legats, sob pena de aplicagéo de penalidades previstas em lei.

L DADOS DO NOTIFICADO 3
CADASTRO: IMOBILIARIO - 31748500 IDNOTIFICACAQ: 514337

NOME: 50405 - ANTONIO DE ALMEIDA

END, CORRESP: LUIZ ANTONIO BARALDI, N° 85

COMPLEMENTO: BAIRRO: SITIO DE RECREIO SAO TOME
CIDADE: MARILIA ESTADO. SP
1a59 LOCALIZACAO DO IMOVEL [ EMPRESA |

ENDEREGO: LUIZ ANTONIO BARALDI, N°
BAIRRO: SAO TOME, SITIO DE RECREIO - QUADRA: A - LOTE: 03
COMPLEMENTO: CIDADE. MARILIA ESTADO: SP

L DISPOSITIVOS LEGAIS CITADOS ABAIXO: 1142 - CONSTRUGAO, REGULARIZAGAO, REFORMA E AUMENTO |
De acordo com o que dispde o artigo 148 combinado com os arligos 4°, 5° e 6° da Lei Municipal 42/92, fica intmado a regulanzar a Obra que
esla sendo executada no enderego acima descrito, por NAO possuir alvara de obra expedido por esta PMM.

O ndo cumpnmento na presente notificagdo acarretard em: '

1 - Aplicagéo de multa conforme Art. 177-1 da Lei 42/92

2 - As multas serdo dobradas na reincidencia conforme art. 181 da lei 42/92

Apresentacdo de defesa deverd ser feito através de protocolo no site da Prefeitura de Marilia - Aprova Facil. www.marilia.sp.gov br

Multa de RS 343,61
OBSERVAGAO: VALORES DE MULTAS E SERVICOS SAO SUJEITOS AALTERAGOES

0 RECURSO deveré ser mslruldo com 0s segwn!es documentos: (1) Requerimento contendo as alegagdes quanto a
notificagdo expedida; (2) cdpia da notificagao; (3) cdpia do documento de identificag3o pessoal (RG/CNH/documento
funcional); (4) caso o recorrente ndo for a pessoa nofificada, anexar documentos que comprovem legitimidade (procuragdo
“AD JUDICIA") para apresentar o recurso

REGULARIZAR A CONSTRUCAO EXECUTADA, NO ENDEREGCO ACIMA CITADO, SEM O DEVIDQ PROJETO APROVADO

POR ESTA MUNICIPALIDADE.
MARILIA, 28/07/2026
CIENTE, RECEBI UMA VIA DESTA NOTIFICAGAO l 1
MARILIA, / / Jodo Pedro Alves
Fiscal de Obras -
—
OBS: Caso o noffficado ndo seja encontrado,
postalizar esta nolfficagio, com AR e apds a
O Notificado devolugdo deste, anexd-lo & via da Prefeitura
" e p— o S g Y ""‘”:ﬁ.... T o
> 1SO DE 0514337 /%) de Obras
24 ::csautmo : F8/O "M"'m'm -
DESTINATARIO " T cARitie0 UNDADE OE ENTREGA
NOME: ANTONIO DE ALMEIDA
Luiz Antonio Baraldi, B5 - Sito de P~~mio S0 Tomé ; | eh 'ﬁiw
17525-500 - Marilia - SP BN 697 927 478 R
ENDEREGO PARA DEVOLUGAD - BR

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA / Divis30 de Fiscalizagao 0w wane
Av. Sampaio Vidal, 132 - Centro - 17501441 - Marika/SP

TENTATIVAS DE ENTREGA MOTIVD DE DEVOLUGAD
Mudouee Recussss
1. ——‘——, —:—h Ercereso radierte th
N3o exle 0 Numerd
 JPRS Y/ HOOPTY Al eI 1y eV Wﬁﬂvggﬁmrm g
B L0 e st Bk b E i Dn.mé-.-..-p-'-m O muwm-ﬂ@j%
ASSATURA DO RECEBEDOR DATA OE ENTREGA

HOME LEGNVEL DO RECEBEDOR N DOCUMENTO DE [DENTICASE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO
Divis#o de Fiscalizagio de Obras - (14) 3402-6000 - Ramal 6240 - Av. Sampalo Vidal, 132

Notificagdo: 672 | 2026
Fica Vossa Senhoria, pela presenle NOTIFICADO(A) para no prazo 30 dias contados do recebimento dessa NOTIFICAGAO
cumprir ou fazer cumprir 0 que se contém nos seguintes dispositivos legais, sob pena de aplicagéo de penalidades previstas em lei.
: DADOS DO NOTIFICADO |

%ADASTRO: IMOBILIARIO - 31749000 - IDNOTIFICACAQ: 514338
NOME: 247114 - ANNUNZIATO NICOLO
END. CORRESP: LUIZ ANTONIO BARALDI, N° 4
COMPLEMENTO: BAIRRO: SAO TOME, SITIO DE RECREIOQ
CIDADE: MARILIA ESTADO: SP
F3 LOCALIZACAO DO IMOVEL | EMPRESA |

'ENDEREGO: LUIZ ANTONIO BARALDI, N°
BAIRRO: SAO TOME, SITIO DE RECREIO - QUADRA: B - LOTE: 04
COMPLEMENTO: CIDADE: MARILIA ESTADO: SP

L DISPOSITIVOS LEGAIS CITADOS ABAIXO: 1142 - CONSTRUGAO, REGULARIZAGAO, REFORMA E AUMENTO |
De acordo com o que dispbe o artigo 148 combinado com os artigos 4°, 5° e 6° da Lel Municipal 42/92, fica Intimado a regularizar a Obra que
esta sendo executada no enderego acima descrito, por NAO possuir alvara de obra expedido por esta PMM.

O ndo cumprimento na presente notificagio acarretard em:

1 - Aplicagdo de multa conforme Art, 177-1 da Lei 42/92 !

2 - As multas serdo dobradas na reincidencia conforme art. 181 da lei 42/92

Apresentagio de defesa devera ser feito através de protocolo no site da Prefeitura de Marilia - Aprova Facil. www.maniia.sp.gov.br

Multa de RS 343,61
OBSERVAGAO: VALORES DE MULTAS E SERVICOS SAO SUJEITOS AALTERAGOES

: - : OBSERVACOES J
0 RECURSO devers ser instruldo com os seguintes documentos: (1) Requerimento contendo as alegagoes quanto a
notificagao expedida; (2) cépia da notificagéo; (3) copia do documento de Identificagdo pessoal (RG/CNH/documento
funcional); (4) caso o recorrente nao for a pessoa notificada, anexar documentos que comprovem legitimidade (procuragao

"AD JUDICIA") para apresentar o recurso

REGULARIZAR A CONSTRUCAO EXECUTADA, NO ENDEREGCO ACIMA CITADO, SEM O DEVIDO PROJETO APROVADO

POR ESTA MUNICIPALIDADE.
MARILIA, 28/07/2026
CIENTE, RECEBI UMA VIA DESTA NOTIFICAGAO ,0 !
MARILIA, / / Jodo Po1[o Alves
Fiscal de\Obras -
OBS: Caso o notfficado ndc seja encontrado,
postalizar esta nolificagdo, com AR e apés a
O Notificado devolug#o deste, anexa-lo & via da Prefeitura
b S >
AVISO DE 1d 514328 ficaghode
€? ecesnento F9 /O memggﬁ:\
DESTINATARIO /_ CARIMBO UNDADE DE ENTREGA
NOME: ANNUNZIATO NICOLO FEF Exers
LUIZ ANTONIO BARALDI, 4 - SAO TOME, SITIO DE RECREIO 3 zms
17525-500 - MARILIA - SP e ar)
ENDEREGO PARA DEVOLUGAO L BNVGS7 027 4648 PAMMARILIA “ h ﬁ“
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA / Divis3o de Fiscalizagéo de Obras "W
Av. Sampalo Vidal, 132 - Centro - 17501-441 - Marlia/SP

Imumomumoouum-n

TENTATIVAS DE ENTREGA MOTIVO DE DEVOLUGAD
a Mucou-se Racusado
1 —,-—I—— —‘—h Bmm Nia procurady
*cila © Numers Avtente 7 o

2 _I_I_._:_h Descortecda O rawaso -

[0 owes ’ B v i
3 _I__,— _:_h [ wiormagao prastada peto ponere ou sindico a mumﬂww

ASSINATURA DQ RECLBEDOR DATA DE ENTREGA

NOME LEGIVEL DO RECESEDOR N DOTUMENTO OC IDENTICADE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO
Divisdo de Fiscalizagéo de Obras - (14) 3402-6000 - Ramal 6240 - Av. Sampalo Vidal, 132
Notificagdo: 674 / 2026
Fica Vossa Senhoria, pela presente NOTIFICADO(A) para no prazo 30 dias contados do recebimento dessa NOTIFICAGAQ
cumprir ou fazer cumprir © que se contém nos seguintes dispositivos legais, sob pena de aplicagdo de penalidades previstas em lei.
| DADOS DO NOTIFICADO |
CADASTRO: IMOBILIARIO - 31749200 IDNOTIFICACAO: 514340

NOME: 103853 - NADIR APARECIDA MARTINS
END. CORRESP: LUIZ ANTONIO BARALDI, N° 8

COMPLEMENTO: BAIRRO: SAO TOME, SITIO DE RECREIO
CIDADE: MARILIA ESTADO: SP

[ LOCALIZACAO DO IMOVEL | EMPRESA ==
ENDEREGO: LUIZ ANTONIO BARALDI, N°®

BAIRRO: SAO TOME, SITIO DE RECREIO - QUADRA: B - LOTE: 06

COMPLEMENTO: CIDADE: MARILIA ESTADO: SP

L DISPOSITIVOS LEGAIS CITADOS ABAIXO: 1142 - CONSTRUGAO, REGULARIZAGAO, REFORMA E AUMENTO |
De acordo com o que dispde o artigo 148 combinado com os artigos 4°, 5° e 6° da Lei Municipal 42/92, fica intimado a regularizar a Obra que
esta sendo executada no enderego acima descrito, por NAO possuir alvara de obra expedido por esta PMM.

O nio cumprimento na presente notificacéo acarretard em:

1 - Aplicag#o de multa conforme Art. 177-1 da Lei 42/92

2 - As multas serdo dobradas na reincidencia conforme art. 181 da lei 42/92

Apresenlagio de defesa devera ser feito através de protocolo no site da Prefeitura de Marilia - Aprova Facil. www.marilia.sp.gov.br

Multa de RS 343,61
OBSERVAGAO: VALORES DE MULTAS E SERVIGOS SAO SUJEITOS AALTERAGOES

O RECURSO devera ser Instruldo com os seguintes documentos: (1) Requerimento contendo as alegagoes quanto a
notificagdo expedida; (2) copia da notificagio; (3) copia do documento de Identificagdo pessoal (RG/CNH/documento
funcional); (4) caso o recorrente nao for a pessoa notificada, anexar documentos que comprovem legitimidade (procuragdo
"AD JUDICIA®) para apresentar o recurso

REGULARIZAR A CONSTRUGAO EXECUTADA, NO ENDEREGO ACIMA CITADO, SEM O DEVIDO PROJETO APROVADO

POR ESTA MUNICIPALIDADE.
MARILIA, 28/07/2026
CIENTE,; RECEBI UMA VIA DESTA NOTIFICAGAO
MARILIA, / / Jodo Pedr¢ Alves
3 Fiscal de Qbras -
OBS: Caso o notificado ndo seja encontrado,
postalizar esta notficagdo, com AR e apds a
0O Notificado devolugdo deste, anexa-lo & via da Prefeitura
o — St
‘v‘ AVISO DE 10514340 _~"uh (& (Nollficagto do Otras
RECEBINENTO F93/¢%, Nol ny.674 2026
DESTINATARIO - /(] CARINBO UNDADE DE ENTRE
NOME: NADIR APARECIDA MARTINS ) s
LUIZ ANTONIO BARALDI, 8 - SAO TOMF &imin m= - AR\
17525-500 - MARILIA - SP BN 697 027 518 BR - i \ 'lms
ENDEREGO PARA DEVOLUGAO PMMARIL “ h E 0
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA / Divis3o de Fiscalizacio da Obras « corend
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Notificagdo: 677 / 2026 i
Fica Vossa Senhoria, pela presente NOTIFICADO(A) para no prazo 30 dlas contados do recebimento dessa NOTIFICAGAO
cumprir ou fazer cumprir o que se contém nos seguintes disposilivos legais, sob pena de aplicagio de penalidades previstas em lei.
pi DADOS DO NOTIFICADO iz
CADASTRO: IMOBILIARIO - 31750600 IDNOTIFICACAQ: 514343

NOME: 592293 - RODRIGO GIOVANINI SGORLON

END. CORRESP: LUIZ ANTONIO BARALDI, N°

COMPLEMENTO. CHACARA MARIA OLIVIA BAIRRO: SAO TOME, SITIO DE RECREIO
CIDADE: MARILIA ESTADO: SP

| ; LOCALIZACAO DO IMOVEL / EMPRESA i
ENDF.REco: LUIZ ANTONIO BARALDI, N°
BAIRRQO: SAO TOME, SITIO DE RECREIO - QUADRA: B - LOTE: 20
COMPLEMENTO: CIDADE: MARILIA ESTADO: SP

[ DISPOSITIVOS LEGAIS CITADOS ABAIXO: 1142 - CONSTRUGAO, REGULARIZAGAO, REFORMA E AUMENTO J
De acordo com o que dispde o artigo 148 combinado com os artigos 4°, 5° e 6° da Lei Municipal 42/92, fica Intmado a regulanzar a Obra que
esta sendo executada no enderego acima descrito, por NAO possuir alvara de obra expedido por esta PMM.

O ndo cumprimento na presente nolificagdo acarretard em:

1 - Aplicagio de multa conforme Art. 177- da Lei 42/92

2 - As multas serdo dobradas na reincidencia conforme art. 181 da lei 42/92

Apresentagdo de defesa devera ser feilo através de protocolo no site da Prefeitura de Marilia - Aprova Fécil. www.marilia.sp.gov.br

Multa de RS 343,61
OBSERVAGAOQ VALORES DE MULTAS E SERVICOS SAO SUJEITOS AALTERAGOES

0O RECURSO devera ser instruldo com os seguintes documentos: (1) Requerimento contendo as alegagdes quanlo a
notificagdo expedida; (2) cépla da notificagao; (3) copia do documento de identificagdo pessoal (RG/CNH/documento
funcional); (4) caso o recorrente n3o for a pessoa notificada, anexar documentos que comprovem legitimidade (procuragao
"AD JUDICIA®) para apresentar o recurso

REGULARIZAR A CONSTRUGCAO EXECUTADA, NO ENDEREGO ACIMA CITADO, SEM O DEVIDO PROJETO APROVADO
POR ESTA MUNICIPALIDADE. -

MARILIA, 28/07/2026
CIENTE, RECEBI UMA VIA DESTA NOTIFICAGAO

MARILIA, ] / Jodo Pedrg/Alves
Fiscal de S -

0OBS: Caso o notficado ndo seja encontrado,
postalizar esta notificagdo, com AR e 2pds a
devolugdo deste, anexa-lo 4 via da Prefexura
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUN. MARILIA - IPREMM

Maria de Fatima F. Leiva Gatti
Presidente Executiva

DIVERSOS

Instituto de Previdéncia do Municipio de Marilia - IPREMM

lPREM]\/[ Estado de Sdo Paulo

Ata da 192 Reuniéo Ordinaria do Conselho de Administracdo do IPREMM

Aos trinta dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e seis, as nove horas e quatorze minutos,
estiveram reunidos no Instituto de Previdéncia do Municipio de Marilia — IPREMM, sediado & Avenida Pedro
de Toledo, 1041 — Palmital, sob a convocagdo da Presidéncia Executiva do IPREMM, os seguintes
conselheiros, mandato 2025/2028: Ana de Fatima Cornelian Rubira Furlan, André Luiz Pasqual, Koiti
Hayashi, Rafael Alves, Rafael Lopes Viudes, Renata Adriana Emidio de Sousa, Renata Cristina Soares e
Wagner Edson Fernandes. Ausentes: Fabiano Alves da Silva e Nadir Aparecida Martins (Presidente do
Conselho de Administraggdo do IPREMM). Estiveram presentes também: Lilian Facchini (Diretora de
Contabilidade, Financas e Investimentos do IPREMM), José Otavio de Camargo Rossetti {Procurador
Juridico do IPREMM), e esta que subscreve, Lara Augusta dos Santos Pinto (Secretaria designada). O Sr.
Andre Luiz Pasqual, Vice-Presidente do Conselho de Administragao, verificada a existéncia de quorum,
declarou aberta a reunido as 09h14min, dando inicic aos trabalhos em pauta referentes ao Pequeno
Expediente: 1.1 — Leitura da ata da 18% Reunifio Ordinaria: O Sr. André propés a dispensa da leitura da
ata da 18° Reunido Crdinaria e colocou em discussé&o a sua aprovacao. Colocada em votagio, a dispensa
da leitura, bem como a ata da 187 Reunidio Ordinéria do Conselho de Administragdo do IPREMM foram
aprovadas por unanimidade. 1.2 Andlise do pedido de formalizacdo de convénio para empréstimo
consignado aos aposentados e pensionistas da Cooperativa de Crédito Sicoob Quro Verde: A Sra.
Lara explicou que ¢ praze de cinco anos do convénio do Instituto com a Cooperativa de Crédito Sicoob
Ouro Verde, para realizagdo de consignacdo em folha de pagamento, de dividas decorrentes de
empréstimos consignados contratados pelcs servidores ativos, aposentados e pensionistas do IPREMM
estava se encerrando, e tendo a empresa demenstrado interesse na firmagao de novo convénio, sendo
apresentado a documentag&o necessaria e realizados todos os tramites, o topico seria submetido ao
Conselho de Administragdo para conhecimento e deliberagdo. O Sr. José Otavio complementou dizendo
que antes de firmamos um nove convénio com alguma instituigAo com a qual ja trabalhamos anteriormente,
o expediente é encaminhado & Folha de Pagamento para manifestagdc, ndo havendo nenhum retorno
negativo por parte deste setor. Colocada em votagéo, a anélise do pedido de formalizag&o de convénio
para empréstimo consignado acs aposentados e pensionistas da Cooperativa de Crédito Sicoob Ouro
Verde foi aprovada por unanimidade. Grande Expediente: 2.1 Apresentagdo dos relatérios financeiros
da empresa Crédito & Mercado referente ao més de junho de 2026: A Sra. Lilian Facchini (Diretora de
Contabilidade, Finangas e Investimentos do IPREMM), iniciou dizendo que comegamos ¢ més de junho
com saldo de patrimdnio de R$25.791.127,16 (Vinte e cinco milhdes, setecentos & noventa e um mil, cento
e vinte e sete reais e dezesseis centavos), e finalizamos com R$24.867.266,43 (Vinte e quatro milhdes,
oitocentos e sessenta e sete mil, duzentos e sessenta e seis reais e quarenta e trés centavos), resultando
num retorno de R$135.427,56 (Cento e trinta e cinco mil, quatrocentos e vinte e sete reais e cinquenta e
seis centavos), que corresponde a 0,53% do patriménio, e retorno acumulado de 4,97%, ndo atingindo a
meta estabelecida em 6,18%, com aumento do patrimdnio em 21,46%. Quanto a Renda Fixa, tivemos um
retorno de R$143.214,49 (Cento e quarenta e trés mil, duzentos e quatorze reais e quarenta e nove
centavos), correspondente a 0,60%, tivemos algumas oscilagdes negativas por questdes de mercado, cu
seja, que ndo sdo passiveis de controle. Relacionado & Renda Variavel tivemos um retomo negativo de -
R$7.786,93 (Sete mil, setecentos e oitenta e seis reais e noventa e trés centavos), correspondente a -
0,37%, finalizando com saldo de R$2.107.932,55 (Dois milhdes, cento e sete mil, novecentos e trinta e dois
reais e cinguenta e cinco centavos). Colocados em votagao pelo Sr. André Luiz Pasqual, os relatérios da
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empresa Credito & Mercado referentes ao més de junho de 2026 foram aprovados por unanimidade. 2.2
Apresentacdo das APR’s referente ao més de junho de 2026: A Sra. Lilian iniciou demonstrando as
aplicagbes e resgates do més de junho. As aplicagties foram no valor de R$7.744.248,83 (Sete milhdes,
setecentos e quarenta e quatro mil, duzentos & quarenta e oito reais & oitenta e trés centavos), enquanto
que os resgastes foram no importe de R$8.803.537,12 (Oito milhGes, oitocentos e trés mil, quinhentos e
trinta € sete reais e doze centavos). As movimentagdes foram realizadas para pagamento dos beneficios e
das despesas administrativas do Instituto. Colocadas em votagéo pelo Sr. André Luiz Pasqual, as APR's
referentes ao més de junho de 2026 foram aprovadas por unanimidade. 2.3 Aprovacdc do edital de
credenciamento e atualizagdo dos termos de credenciamento de Instituicdes Financeiras de acordo
com a Resolugdo CMN 5.272/2025: A Sra. Lilian comunicou que houve alteragdes na Resolugdc CMN n.
5272/2025 a respeito dos investimentos dos RPPS no que se refere ao credenciamento das instituigbes
financeiras. Deste modo, a Crédito e Mercado elaborou o edital de credenciamento com base na legislagéo
vigente, o qual foi apresentado e lidas as partes principais evidenciando que as instituiges que nZo
atenderem aos critérios de credenciamento nfo poderdo operar com o patriménio do IPREMM, que o fato
de ainstituigdc financeira estar credenciada nac obriga o Instituto a contrata-la, que a instituigéo financeira
precisa estar autorizada a funcionar pelo Banco Central classificada no Segmento 1 (S1) ou Segmento 2
(52), ou seja, precisa ser considerada instituicao de grande porte, que o credenciamente tem uma validade
de 24 meses quando a andlise do credenciamento de cada instituicdo devera ser reavaliada, ainda fazendo
a leitura do edital, foram apresentadas a relagdo dos documentos necessarios para a habilitagéo e as
instrugBes para o credenciamento, que devera ser feita no site na Crédito € Mercado e foi explicado ainda
que é a Crédito e Mercado quem faz a recepgao e andlise dos documentos apresentados e que o
credenciamento é feito de forma objetiva, ou seja, se a Instituigio cumpriu os critérios estabelecidos na lei,
esta apta a ser credenciada, porém, & necessario passar pela aprovagdo do Comité de Investimentos e
Conselho de Administraggo. Na sequéncia, explicou sobre o Termo de Credenciamento, cujo modelo &
disponibilizado pelo Ministéric da Previdéncia Social e a Crédito de Mercado faz o preenchimento de acordo
com os documentos apresentados pelas instituigdes interessadas e passa para Instituto aprovar. Foi
apresentado o Termo de Credenciamento do Banco Bradesco como exemplo, apresentando a composigdo
do termo, quais sejam, a qualificagdo da instituigdo como gestor efou administrador, os dados de contato
da instituigdo, com quais fundos do Instituto que opera, se atende os itens dos critérios estabelecidos e o
parecer final sobre a Instituigdo. Foi explicado ainda que foram feitos termos de credenciamento somente
das Instituicdes que atenderam aos critérios objetivos do credenciamento para passar pela aprovagéo e
foram apresentadas duas planilhas para melhor visualizagdo das entidades a terem os seus
credenciamentos atualizados, uma demonstrando os fundos de investimento e seus respectivos gestores
e administradores e outra constando somente as gestoras e administradoras e seus respectives nimeros
dos termos de credenciamento para aprovacao, e explicou-se sobre trés situagdes de instituiies que
operam com parte do patrimdnio do IPREMM e que nZo estdo habilitadas: A BRL TRUST DISTRIBUIDORA
DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. que & administradora do Fundo FIDC ltalia e a ARM Capital
que € gestora do fundo FORTE FI RENDA FIXA LP que n&o apresentaram os documentos para
comprovagao dos critérios até a data desta reunido e a FINAXIS CORRETORA DE TiTULOS E VALORES
MOBILIARIOS S.A. administradora do funda PREMIUM FIDC SENIOR1 EM LIQUIDACAO, que por ser
agente auténomo a Resolugdo 5272/25 obsta o seu credenciamento; as trés entidades néo atenderam aos
critérios objetivos estabelecidos em lei e por isso né@o estéo credenciadas perante o Instituto. Desse modo,
o tépico deve ser submetido & aprovagao do Comité de Investimentos e do Conselho de Administracéo, e
colhidas as assinaturas no edital e nos termos de credenciamento, deverdo ser publicados no Diario Oficial
do Municipic e disponibilizados no site do IPREMM. Referente a situagéo da BRL TRUST DISTRIBUIDORA
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DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. e da ARM Capital quanto & pendéncia da documentagao,
foram expostas duas opgdes aos Conselheiros, poderiam deixar o credenciamento previamente aprovado
condicionado a entrega dos documentos faltantes ou reprovar, devendo se submetido & nova anélise do
Conselho, caso a situagdo seja regularizada. O Sr. José Otavio indicou a escolha da segunda opcao,
mesmo que confraria & orientacdo da Crédito e Mercado, pois apesar das duas opgdes produzirem o
mesmo efeito pratico, a segunda demonstra uma certa cautela do Conselho em relagéo ao assunto em
questdo, tendo o conselho decidido, unanimemente, pela reprovagéo. Colocada em votag&o pelo Sr. Andre
Luiz Pasqual, a aprovagao do edital de credenciamento e atualizagdo dos termos de credenciamento de
Instituigdes Financeiras de acordo com a Resolucdo CMN 5.272/2025 foram aprovados por unanimidade.
2.4 Explanagao da situagao financeira do IPREMM e andamento das medidas adotadas: A Sra. Maria
de Fatima explanou que referente as contribuighes do més de junho que sao pagas em julho foi recebido
R$12.000.000,00 (Doze milhdes) até a presente data, sendo programado R$2.000.000,00 (Dois milhdes)
para esta data e um segundo repasse no mesmo valor para o dia seguinte, totalizando R$16.000.000,00
(Dezesseis milhdes), que cobre as nossas obrigagdes do més em relagdo & Folha de Pagamento, UNIMED,
entre outros. Informou que existe um déficit anterior que estad vindo més a més e continuamos as
negociagdes junto ao Gabinete e a Fazenda para que seja destinado algum recurso extra ao IPREMM.
Informou ainda que houve a publicagéic do Decreto 15041/2026, que dispde sobre o compromisso do
municipio de Marilia da destinacéo de recursos financeiros ao IPREMM, oriundos do contrato de concessédo
CST-1720/24 (RIC AMBIENTAL). No dia 20 de outubro a Prefeitura recebera o equivalente a
R$20.000.000,00 (Vinte milhdes), devendo ser destinado 20% ao Instituto, ou seja, R$4.000.000,00 (Quatro
milhdes), observado ¢ prazo de 30 (trintas) dias para realizac@o do repasse, além disso, a Prefeitura
recebera um bloco de 10 parcelas de R$4.205.000,00, (Quatro milhges, duzentos e cinco mil reais) que
somadas totalizam R$21.026.000,00 (Vinte e um milhdes, vinte e seis mil reais), ou seja, receberemos em
2026 R$8.205.000,00 (Qito milhdes, duzentos e cinco mil reais), mais um repasse de mesmo valor em
2027, e em 2028 o valor de R$4.205.000,00 (Quatro milhdes, duzentcs e cinco mil reais), totalizando
R$20.000.000,00 (Vinte milhdes) em um periodo de trés anos. A Prefeitura realizando o repasse de
16.000.000,00 (Dezesseis milhdes) no més de junho cobrird todos as despesas do Instituto, as
contribuigdes (patronal/servidor) somam R$10.204.000,00 (Dez milhdes, novecentos e quatro mil reais), a
parcela do parcelamento estd em R$3.919.000,00 (Trés milhdes, novecentos e dezenove mil reais),
juntando as contribuicdes e os parcelamentos a obrigagdio da Prefeitura com o Instituto é de
R$14.824.000,00 (Quatorze milhdes, oitocentos e vinte e quatro mil reais), fazendo a complementagio para
cobrir o total das despesas. Esse més encerramos com recebimento de um milh&o a menos, mas temos
perspectiva de melhora para o proximo més, de acordo com a projecdo de valores a serem recebidos. No
Ultimo més fai realizada uma reunido com o Prefeito, onde foi exposta todas as nossas preocupacbes, o
que ocasionou a publicagio do Decreto 15041/2026 e a possibilidade de destinagéo de mais recursos ao
Instituto devido a possivel venda de um imovel localizado na regi&o proxima a Léacio, assim ¢como a
retomada do Projeto de Securitizagio. O Sr. Jose Otavio lembrou de outra fonte de recurso que esta sendo
destinada ao Instituto, que s&o os valores advindos de sangBes dos Acordos de N&o Persecugio
Administrativa, embora irrisorios. Quanto ao pagamento, foi informado ao Conselho que houve a
necessidade de escalonamento do pagamento dos nossos beneficiarios, ¢ que ocorreu também com os
servidores ativos do municipio de Marilia. A Sra. Maria de Fatima elucidou que a semana de pagamento é
um momento dificil para todos nds, mas que as cobrangas estdo sendo feitas, e estamos conduzindo tudo
com muita cautela. Colocada em votagdo pelo Sr. André Luiz Pasqual, a explanagio da situagdo o
financeira do IPREMM e andamento das medidas adotadas foi aprovada por unanimidade. Nada mais
havendo a tratar, Andre Luiz Pasqual, Vice-Presidente do Conselho de Administragéo do IPREMM, deu por
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LARA AUGUSTA DOS SANTOS PINTO

IP: 161.26.157.84
Dispositivo: Mozilla/5.0 {Linux; Android 10; K) AppleWebKit/537.36 (KHTML,
like Gecko) Chrome/150.0.0.0 Mobile Safari/537.36

Assinatura

7

Ana de Fatima Cornelian Rubira Furlan

IP: 185.90.107.77
Dispositivo: Mozilla/5.0 {Linux; Android 10; K) AppleWebKit/537.36 (KHTML,
like Gecko) S5amsungBrowser/30.0 Chrome/143.0.0.0 Mobile Safari/537.36

Assinatura

i Ludy Pasguad

André Luiz Pasqual

Localizagdo aproximada: -22.195821, -49.963814

IP: 191.26.151.16

Dispositivo: Mozilla/5.0 {Linux; Android 10; K) AppleWebKit/537.36 (KHTML,
like Gecko) Chrorme/150.0.0.0 Mobile Safari/537.36

Este Log € exclusivo e parte integrante do documento ndimero b8073d73-fafb-472d-befd-7be371c0abe3, segundo os Termos de Uso da

ZapSign , disponiveis em zapsign.com.br
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Assinado @ via ZapSign by Truora

KOITI HAYASHI
Data e hora da assinatura: 03/08/2026 14:15:17
Token: 88fc8d3d-7e83-44cd-beb5-ef03301a5e5¢

Pontos de autenticagdo:
Telefone; 5514988221968

E-mail: koiticB@gmail.com
Nivel de seguranga: Validado por cédigo Unico enviado por e-mail

Assinado @ via ZapSign by Truora

RAFAEL ALVES
Data e hora da assinatura: 31/07/2026 16:35:16
Token: 9103dc39-c53d-4ead-ae30-c7d6¢8618365

Pontos de autenticacdo:
Telefone: 5514997644807

E-mail: rafaelalvestfm@gmail.com
Nivel de seguranga: Validado por cddigo Unico enviado por e-mail

Assinado @ via ZapSign by Truora

RAFAEL LOPES VIUDES
Data e hora da assinatura: 05/08/2026 09:44:47
Token: 7b7bb67a-c944-4273-9d51-ba564215c883

Pontos de autenticagdo:
Telefone: 5514998852644

E-mail: viudesrafa®@icloud.com

Assinade @ via ZapSign by Truora

RENATA ADRIANA EMIDIO DE SOUSA

Data e hora da assinatura: 31/07/2026 17:30:52
Token: adbad7f0-2b0a-4926-3020-87ddb602%9ab3

Pontos de autenticagdo:
Telefone: 5514981483602

E-mail: renataemidio2008@gmail.com

INTEGRIDADE CERTIFICADA - ICP-BRASIL

Assinaturas eletrdnicas e fisicas tém igual validade legal, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.

Confirme a integridade do documento aqui.

Quarta-feira, 12 de agosto de 2026

WV ZapsSign

By Truora

Assinatura

Hotte Hagashe

Koiti Hayashi

IP: 187.26.210.110

Dispositivo: Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone 0S5 18_4_1 like Mac OS X)
AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/18.4 Mobile/15E148
Safari/e04.1

Assinatura

Relaef dies

Rafael Alves

IP: 189.90.102.226
Dispositivo: Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win&4; x64) AppleWehKit/537.36
(KHTML, like Gecko) Chreme/150.0.0.0 Safari/537.36

Assinatura

7 7
AofatLps

Rafael Lopes Vildes

Lecalizagdo aproximada; -22.206993, -49.958157

IP: 191.26.148.40

Dispositivo: Mozilla/5.0 {iPhone; CPU iPhone C5 18_7 like Mac 05 X)
AppleWebKit/605,1.15 (KHTML, like Gecko) Version/26.5.2 Mobile/15E148
Safari/604.1

Assinatura

LSS,

Renata Adriana Emidio de Sousa

Lecalizagdo aproximada: -22.219783, -49.947787

IP: 185.90.102.226

Dispositivo: Mozilla/5.0 {Linux; Android 10; K) AppleWebKit/537.36 (KHTML,
like Gecko) Chrome/150.0.0.0 Mobile Safari/537.36

Este Log € exclusivo e parte integrante do documento ndmero b8073d73-fafb-472d-befd-7be371c0abe3, segundo os Termos de Uso da
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Assinatura
Assinado @ via ZapSign by Truora

RENATA CRISTINA SOARES
Data e hora da assinatura: 31/07/2026 13:59:09
Token: a4c3b9d1-f36e-4d7e-b636-007232862220 Renata Cristina Soares

Lecalizagdo aproximada: -22.219043, -49.952401

IP: 179.232.221.245
Dispositivo: Mozillas5.0 {Linux; Android 10; K) AppleWebKit/537.36 (KHTML,

Pontos de autenticagdo:
Telefone: 5514997198450

E-mail: renasciz0@hotmail.com like Gecko) Chrome/150.0.0.0 Mobile Safarif537.36
Assinatura
Assinado @ via ZapSign by Truora
PR
WAGNER EDSCN FERNANDES ,//f«m Hhe /3""”/’
Data e hora da assinatura: 31/07/2026 14:53:41 ’
Token: e2094b3c-a25a-4315-8f66-d3a7f%ec9ala Wagner Edson Fernandes
Pontos de autenticagdo: IP: 179.96.142.53
Telefone: 5514981624098 Dispositivo: Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Winéd; x64) AppleWehKit/537.36

E-mail: wag fer@hotrmail.com (KHTML, like Gecko) Chrome/141.0.0.0 Safari/537.36

INTEGRIDADE CERTIFICADA - ICP-BRASIL
Assinaturas eletrdnicas e fisicas tém igual validade legal, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
Confirme a integridade do documento aqui.
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1092 REUNIAO DO COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS — MARILIA/SP
ART. 32 - A DA PORTARIA MPS N° 519/2011, DE 24/08/2013, DOU DE 26/08/2011
ALTERADO PELA PORTARIA MPS N°440, DE 09/10/2013, DOU DE 11/10/2013
DECRETO MUNICIPAL N.2 11596 DE 14/09/2015.

ATA — Reunido Ordindria realizada no dia 29 de julho de 2026

No dia vinte e nove de julho de 2026, as nove horas e vinte e cinco minutos, na sede do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Marilia — IPREMM, localizada na Avenida Pedro de Toledo, n.2 1041, deu-se inicio
a reunido através de videochamada através da plataforma Zoom. A 1092 Reunido do Comité de Investimentos
do RPPS teve a presenca de todos os seus membros. A Presidente do Comité de Investimentos, Sra. Lilian
Facchini, iniciou a reunido cumprimentando a todos os presentes e informou que os documentos que serdo
apresentados nessa reunido foram encaminhados antecipadamente a todos os membros, via e-mail, bem como
a ata da 1082 reunido. Apés, iniciou os trabalhos, tratando do item 1) Pequeno Expediente, Sub item 1.1}
Leitura da ata da 1082 Reunido Ordinaria do Comité de Investimentos do IPREMM. Proposta a dispensa da
leitura da ata da 1082 reunido, a mesma foi aprovada por unanimidade por todos os membros do Comité
presentes. A Sra. Lilian, ent8o, passou a tratar acerca dos itens do grande expediente, tratando a respeito do
item 2) Grande Expediente. 2.1 - Andlise da Carteira de Investimentos do IPREMM (junho de 2026}). Em uma
analise geral, iniciamos o més com R$ 25.791.127,16 (vinte e cinco milhdes setecentos e noventa e um mil
cento e vinte e sete reais e dezesseis centavos) e o finalizamos com um saldo de RS 24.867.266,43 (vinte e
quatro milhdes oitocentos e sessenta e sete mil duzentos e sessenta e seis reais e quarenta e trés centavos).
No quesito de retorno, obtivemos uma variacdo positiva de RS 135.427,56 (cento e trinta e cinco mil
guatrocentos e vinte e sete reais e cingquenta e seis centavos), valor este que representa uma variagdo positiva
de 0,53% do saldo final. O retornc acumulado no ano foi de 4,97%, ante a meta acumulada de 6,18%, ou seja,
é o terceiro més seguido em que o Instituto ndo bate a meta anual; quanto a andlise da evolugdc do Patrimdnio
Liguido, em relacdo ao saldo inicial o patriménio evoluiu 21,46%. Quanto ao retorno por segmentos, na carteira
de renda fixa iniciamos o més com o total de RS 23.672.783,42 {vinte e trés milh&es seiscentos e setenta e dois
mil setecentos e oitenta e trés reais e quarenta e dois centavos) e o finalizamos com o saldc de RS
22.759.333,88 (vinte e dois milhdes setecentos e cinquenta e nove mil trezentos e trinta e trés reais e oitenta
e oito centavos). Houve um retorno positivo de RS 143.214,49 (cento e quarenta e trés mil duzentos e quatorze
reais e quarenta e nove centavos), que corresponde a 0,60% em relagdo ao saldo inicial do més da carteira de
renda fixa. Sobre a exposi¢do dos fundos em renda varidvel, ocorreram amortizagdes no valor de RS 2.624,26
(dois mil seiscentos e vinte e quatro reais e vinte e seis centavos), tendo como saldo inicial R$ 2.118.343,74
{dois milhdes cento e dezoito mil trezentos e quarenta e trés reais e setenta e quatro centavos) e saldo final
de RS 2.107.932,55 (dois milhdes cento e sete mil novecentos e trinta e dois reais e cinquenta e cinco
centavos) e um retorno de -R$ 7.786,93 (negativos sete mil setecentos e oitenta e seis reais e noventa e trés
centavas) que corresponde a -0,37% da carteira total de renda variavel. 2.2 - Andlise e perspectivas do cendrio
econdmico e cendrio atual do municipio de Marilia para a projecdo de tomada de decisGes. Tratando de
eventos globais, em junho houve um suspiro no conflito entre Estados Unidos e Israel contra o Ird, com mais
um acordo de paz entre os paises, o qual foi recebido com cautela pelo mercado, desse modo, a economia como
um todo cantinua bem desestabilizada levando varios paises ao aumento de juros, da inflagdo, queda de
producao e instabilidade das bolsas de valores. De modo geral, o indice PMI composto dos paises registrou
manutencdo na zona de retracdo econémica. No Brasil, o indice PMI registrou aumento de 49,5 para 50,7 em
junho, entrando na zona neutra de desenvolvimento econdmico. Em relagio a taxa Selic, no més de junho houve
reunido do Copom em que o Comité reduziu a taxa Selic de 14,5% para 14,25%. O indice IPCA do més de junho
registrou uma desaceleracdo em comparag¢do aos 0,58% de maio, atingindo 0,16%, indice bem abaixe do
esperado pelo mercado (0,31%) e a leitura mais baixa do ano; os principais vetores de oscilacdo do indice foram
habitacdo devido a bandeira amarela da energia elétrica e transportes. Em relagdo ao cendrio municipal: a
Prefeitura esta com os parcelamentos em dia, as contribuicbes da parte do servidor estdo em dia, as
contribuigBes patronais estdo em aberto dos meses de maio e junho, os aportes estdo em aberto desde
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setembro/2025. Em relacdo a AMAE, as contribuicdes patronais e do servidor est3o em dia e os aportes estdo
em aberto desde setembrof2025. A Camara permanece com as contribuicbes e aportes em dia. 2.3 -
Demonstracdo das APR’s do més de junho de 2026. As movimentagBes de aplicagBes e resgates foram todas
dentro da rotina do Instituto, tratando-se de pagamento de folha, pensGes alimenticias e pagamento das
despesas administrativas. Neste més, os resgates foram superiores as aplicagbes, sendo um total de RS
8.803.537,12 {oito milhdes oitocentos e trés mil quinhentos e trinta e sete reais e doze centavos) em resgates
e RS 7.744.248,83 (sete milhdes setecentos e quarenta e quatro mil duzentos e quarenta e oito reais e oitenta
e trés centavos) em aplicacdes. 2.4 - Acompanhamento mensal dos fundos iliquidos (fundos sob intervencéo
e fundo fechado). Em relacdo aos fundos iliquidos, nesse més houve informacao relevante em relagdo ao Fundo
FIDC PREMIUM; o fundo enviou um documento que contém um resumo dos atos dos prestadores de servigos
essenciais do fundo onde foi informado que, desde agosto de 2025 quando foi concluida a venda da carteira do
fundo, a administradora deu continuidade ao processo de liquidagdo do fundo, mas que, devido a bloqueios
judiciais ainda nao foi possivel promover o seu encerramento. Declarou ainda que o fundo esta de fato em
liquidagdo e que tdo logo os referidos bloqueios sejam sanados o fundo sera encerrado e informa que nesse
processo acrescenta-se o sufixo “em liquidagdo” ao nome do fundo passando a ser denominado “Fundo de
Investimento em Direitos Creditorios — FIDC Premium Em Liquidacdo”. Informa ainda, que em decorréncia desse
estado de liquidagdo, ndo havera preparac¢do nem publica¢do de novas informagées financeiras, sendo que as
préximas a serem disponibilizadas ao regulador e ao grupo de cotistas em geral serdo as demonstragdes
financeiras de encerramento. 2.5 - Aprovagdo do edital de credenciamento e atualizacdo dos termos de
credenciamento de Instituicdes Financeiras de acordo com a Resolugdo CMN 5,272/2025, Foi relembrado
sobre as alteracdes que a Resolugdo CMN n. 5272/2025 promoveu a respeito dos investimentos dos RPPS e
explicada a parte do credenciamento das instituicdes financeiras, em que houve alteracdes nos critérios para o
seu credenciamento. Deste modo, a Crédito e Mercado elaborou o edital de credenciamento com base na
legislagdo vigente, o qual foi apresentado e lidas as partes principais evidenciando que as institui¢des que ndo
atenderem aos critérios de credenciamento ndo poderdc operar com o patriménio do IPREMM, que o fato de
ainstitui¢do financeira estar credenciada ndo obriga o Instituto a contrata-la, gue a instituicdo financeira precisa
estar autorizada a funcionar pelo Banco Central classificada no Segmento 1 (S1) ou Segmento 2 (S2), ou seja,
precisa ser considerada instituicdo de grande porte, que o credenciamento tem uma validade de 24 meses
quando a analise do credenciamento de cada instituigdo devera ser reavaliada, ainda fazendo a leitura do edital,
foram apresentadas a relagdo dos documentos necessdrios para a habilitagdo e as instruges para o
credenciamento, que deverd ser feito no site na Crédito e Mercado e foi explicado ainda que € a Crédito e
Mercado que faz a recepgdo e analise dos documentos apresentados e que o credenciamento é feito de forma
objetiva, ou seja, se a Instituicdo cumpriu os critérios estabelecidos na lei, estd apta a ser credenciada, porém,
mesmo assim, é necessario passar pela aprovagdo do Comité de Investimentos e Conselho de Administragdo.
Na sequéncia, explicou sobre o Termo de Credenciamento, cujo modelo é disponibilizado pelo Ministério da
Previdéncia Social e a Crédito de Mercado faz o preenchimento de acordo com os documentos apresentados
pelas instituicbes interessadas e passa para Instituto aprovar. Foi apresentado o Termo de Credenciamento do
Banco Bradesco como exemplo, apresentando a composicdo do termo, quais sejam, a qualificacdo da instituicdo
como gestor e/ou administrador, os dados de contato da instituicdo, com quais fundos do Instituto que opera,
se atende os itens dos critérios estabelecidos e o parecer final sobre a Instituicdo. Foi explicado ainda que foram
feitos termos de credenciamento somente das Instituicdes que atenderam aos critérios objetivos do
credenciamento para passar pela aprovacdoc e foram apresentadas duas planilhas para melhor visualizagdo das
entidades a terem os seus credenciamentos atualizados, uma demonstrando os fundos de investimento e seus
respectivos gestores e administradores e outra constando somente as gestoras e administradoras e seus
respectivos nimeros dos termos de credenciamento para aprovagdo e explicou-se sobre trés situagSes de
instituicdes que operam com parte do patrimdnio do Ipremm e que ndo estdo habilitadas: A BRL TRUST
DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. que é administradora do Fundo FIDC Itdlia e a ARM
Capital que é gestora do fundo FORTE FI RENDA FIXA LP que ndo apresentaram os documentos para
comprovacdo dos critérios até a data desta reuniio e a FINAXIS CORRETORA DE TITULOS E VALORES
MOBILIARIOS S.A. administradora do fundo PREMIUM FIDC SENIOR1 EM LIQUIDAGAQ, que por ser agente
autdnomo a Resolugdo 5272/25 obsta o seu credenciamento; as trés entidades ndo atenderam aos critérios
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objetivos estabelecidos em lei e por isso ndo estdo credenciadas perante o Instituto. Por fim, foi informado que
apos a aprovacdo do Comité de Investimentos e do Conselho de Administracéo, serdo colhidas as assinaturas
no edital e nos termos de credenciamento e posteriormente publicados no Didrio Oficial do Municipio e
disponibilizados no site do IPREMM. Finalizadas as apresentagdes e explica¢@es referentes ac Edital de
credenciamento e ao termo de credenciamento, foram colocados em votacdo, para os quais resultaram a
APROVACAO por unanimidade pelos membros do Comité de investimentos. No final da reunido foi aberto
espago para questionamentos a respeito da reunido como um todo, momento em que, o membro Rafael Lopes
Viudes questionou sobre a informacio de que a RIC faria um repasse de 20 milhdes a Prefeitura/Instituto; a Sra.
Lilian informou que essas tratativas sdo entre a RIC e a Prefeitura de Marilia, e a Prefeitura sinalizou para a
presidente do Instituto que parte desse valor seria direcionado ao IPREMM, porém, ainda estamos aguardando.
Nada mais havendo a declarar deu-se por encerrada a reunido as nove horas e quarenta e oito minutos, sendo
lavrada a presente Ata pela Presidente deste Comité, Sra. Lilian
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o . Dispositivo: Mozilla/5.0 (Linux; Android 10; K) AppleWebKit/537.36 (KHTML,
Esmall:simaneifer! 0@hatmail.cam like Gecko) SamsungBrowser/30.0 Chrome/143.0.0.0 Mobile Safari/537.36

Pontos de autenticagdo:
Telefone: 5514998043277

Assinatura
Assinado @ via ZapSign by Truora
MARCELO MARCONI DE FARIAS

Data e hora da assinatura: 31/07/2026 16:34:24
Token: 8b8a6289-7ce4-4a88-8a63-h97763edech0 MARCELO MARCONI DE FARIAS

Localizagdo aproximada: -22.219765, -49.947322

IP; 179.247.231.68
i iflovd i Dispositivo: Mozilla/5.0 (Linux; Android 10; K) AppleWebKit/537.36 (KHTML,
Extmall: marcontfloydoiCamallcom like Gecko) Chrome/150.0.0.0 Mobile Safari/537.36

Pontos de autenticagdo:
Telefone: 5514998925259

INTEGRIDADE CERTIFICADA - ICP-BRASIL

Assinaturas eletrénicas e fisicas tém igual validade legal, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
Confirme a integridade do documento aqui.

Este Log € exclusivo e parte integrante do documento nlimero d64618c1-4c26-4341-b5a0-8420f0856d94, segundo as Termos de Uso da
ZapSign , disponiveis em zapsign.com.br
ZapSign - d64618c1-4c26-4341-b5a0-8420f0856d94 | Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Relatério de Assinaturas

Datas e horarios em UTC-0300 ( America/Sao_Paulo)
Ultima atualizacio em 04 Agosto 2026, 08:07:28

WV ZapSign

By Truora

Assinado @ via ZapSign by Truora

NELSON RODRIGUES DE MELLO
Data e hora da assinatura: 31/07/2026 16:32:42
Token: 7d1b4eed-bc72-4443-933b-0aeb2bf845ed

Pontos de autenticagdo:
Telefone: 5514997582343

E-mail: melloprev@hotmail.com

Assinado @ via ZapSign by Truora

RAFAEL LOPES VIUDES
Data e hora da assinatura: 04/08/2026 08:07:27
Token: 51f46844-a8a1-473b-a10c-2834e995ba11

Pontos de autenticagdo:
Telefone: 5514998852644

E-mail; viudesrafa@icloud.com

INTEGRIDADE CERTIFICADA - ICP-BRASIL
Assinaturas eletrdnicas e fisicas tém igual validade legal, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
Confirme a integridade do documento aqui.

Assinatura

Bz

NELSON RODRIGUES DE MELLO

Lecalizagdo aproximada: -21.406578, -50.473268

IP: 179.247.239.250
Dispositivo: Mozillas5.0 {Linux; Android 10; K) AppleWebKit/537.36 (KHTML,
like Gecko) Chrome/150.0.0.0 Mabile Safari/537.36

Assinatura

oy
ialod A,

Rafael Lopes Vildes

Lecalizacdo aproximada: -22.210145, -49.944723

IP: 170.83.203.12

Dispositivo: Mozilla/5.0 {iPhone; CPU iPhone 0S5 18_7 like Mac 05 X)
AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/26.5.2 Mabile/15E148
Safari/604.1

Este Log € exclusivo e parte integrante do documento ndmero d64618c1-4c26-4341-b5a0-8420f0856d94, segundo os Termos de Uso da

ZapSign , disponiveis em zapsign.com.br

ZapSign - d64618c1-4c26-4341-b5a0-842010856d94 | Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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INSTITUICOES FINANCEIRAS CREDENCIADAS PELO IPREMM - ATUALIZAGAO CONFORME RESOLUCAQ 5272/2025

N2 Termo de andlise

Gestora / Administradora

CNP)

01

BANCO BRADESCO SA

60.746.948/0001-12

02

BB GESTAO DE RECURSOS DTVM SA

30.822.936/0001-62

03

BEM - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA

00.066.670/0001-00

04

BTG PACTUAL GESTCRA DE RECURSOS LTDA

09.631.542/0001-37

05

BTG PACTUAL SERVICOS FINANCEIROS SA

59.281.253/0001-23

06

CAIXA DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS

42.040.639/0001-40

07

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

00.360.305/0001-04

08

GENIAL GESTAQ LTDA

22.119.959/0001-83

03

GENIAL INVESTIMENTOS CORRETORA DE VALORES MOBILIARIOS

27.652.684/0001-62

10

GRAPHEN INVESTIMENTOS LTDA

15.403.817/0001-88

11

ITAU UNIBANCO ASSET MANAGEMENT LTDA

40.430.971/0001-96

12

ITAU UNIBANCO SA

60.701.190/0001-04

13

PLURAL INVESTIMENTOS GESTAO DE RECURSOS LTDA

09.630.188/0001-26

14

RJI CORRETORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA

42.066.253/0001-30

15

SUL AMERICA GESTORA DE RECURSOS

21.813.291/0001-07

16

VILA RICA CAPITAL GESTORA DE RECURSOS LTDA

14.751.574/0001-06

INSTITUICDI

ES FINANCEIRAS COM CREDENCIAMENTO OBSTADO CONFORME RESOLUCAD 52722025

N2 Termo de andlise

Gestora / Administradora

CNPJ

BRL TRUST DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

13.486.793/0001-42

ARM CAPITAL LTDA

50.982.746/0001-16

FINAXIS CORRETORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 5.A.

03.317.692/0001-94

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO
INSTITUICOES FINANCEIRAS

A Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Marilia - IPRIXMM, denominado simplesmente como
INSTITUTO, no use de suas atribuicSes legais ¢, em conformidade com a Resoluciio CMN n® 5.272/2025 do
Banco Central do Brasil e a Portaria n® 1.467/2022, resolve:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.Conforme preceito legal apresentado, somente poderdo receber valores para investimentos, as
empresas devidamente credenciadas junto a este INSTITUTO, por meio de seu processo de
Credenciamento e, atendendo a todos os preceitos dispostos neste Edital.

1.2.Quem n#o atender as exigéncias deste Edital ficarda impossibilitado de receber e investir
valores pertencentes a este INSTITUTO.

1.3.0 Credenciamento ¢ uma habilitagio para futuros e propensos investimentos, nfio sendo,
portanto, considerado como certa a escolha do credenciado para receber recursos do
INSTITUTO.

2. DO OBJETO

2.1.Torna-se publico o presente Edital para o Credenciamento, sem qualquer exclusividade e/ou
onus, de Instituigdes Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos, devidamente
regulamentadas pela Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM) ou Banco Central do Brasil
(Bacen), passiveis de receber recursos deste INSTITUTO, com fiel observancia s resolugdes
¢ demais normas que regulamentam a aplicagdio de recursos previdencidrios no mercado
financeiro nacional.

2.2.E requisito prévio para a aplicagio de recursos do INSTITUTO que todas as Instituigdes
Gestoras € Administradoras de Fundos de Investimentos, as Institui¢des Financeiras
Bancdrias emissoras de ativos financeiros aptos a receberem diretamente as aplicagdes do
INSTTTUTOQ, as Instituigdes Financeiras bancédrias que realizam a gestdo da carteira
administrada do INSTITUTO, o Custodiante e as Corretoras ou Distribuidoras de Titulos ¢
Valores Mobiliarios sejam credenciadas na forma do presente Edital.

2.3.Nos termos da Resolugdo CMN n° 5.272/2025, o RPPS somente podera aplicar recursos em
cotas de classes de fundos de investimento quando atendidas, cumulativamente, as condigdes
regulamentares vigentes, inclusive a de que o administrador ou o gestor do fundo seja
instituicdo autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil, classificada come Segmento
1 (81) ou Segmento 2 (82), nos termos da regulamentagiio do Conselho Monetirio Nacional,
admitindo-se, para fins exclusivos de atendimento a esse requisito, que o gestor ou o
administrador seja integrante do mesmo conglomerado prudencial da instituigdo enquadrada
nesses segmentos, na forma do art. 21, § 8°, da Resolugdo CMN n® 5.272/2025.

2.4.0 prévio credenciamento aplica-se igualmente as institui¢des financeiras bancarias emissoras
de ativos financeiros aptos a receber diretamente aplicagdes do RPPS, inclusive quando se
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tratar de ativos de renda fixa com obrigagdio ou coobrigagio de instituicdo financeira
autorizada a funcionar pele Banco Central do Brasil, observados o art. 1°, § 1° inciso VI,
alinea ‘b’, da Resolugdo CMN n° 5.272/2025, o art. 103, § 4° e o art. 107, § 4°, da Portaria
MTP n° 1.467/2022

3. DAS CONDICOES GERAIS DO CREDENCIAMENTO
3.1.A participa¢do neste Credenciamento implica na aceitagfo integral ¢ irrestrita das condiges
estabelecidas neste Edital

3.2.0 Credenciamento podera ser efetuado de forma Manual ou Eletrénica.

3.3. As instrugdes para as Instituigdes Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos, as
InstituicBes Financeiras Bancdrias emissoras de ativos financeiros aptos a receberem
diretamente as aplicagdes do INSTITUTO, as Institui¢des Financeiras bancarias que realizam
a gestdo da carteira administrada do INSTITUTO, Custodiantes e as Corretoras ou
Distribuidoras de Titulos e Valores Mobiliarios, efetuarem o Credenciamento, estio
disponiveis no Anexo L.

3.4.As Instituigdes Gestoras ¢ Administradoras de Fundos de Investimentos com relagdo a
potencialidade fiducidria da administradora e gestora, a andlise cbservard os seguintes
quesitos basicos:

3.4.1.0 credenciamento das institui¢des devera estar relacionado a boa qualidade de gestéo,
ao ambiente de controle interno, ao historico de experiencia de atuacgfio, 4 solidez
patrimonial, ao volume de recursos sob administragdo, 4 exposi¢do a risco
reputacional, ao padrio ético de conduta ¢ a aderéncia da rentabilidade de
indicadores de desempenho e a outros destinados a mitigagio de riscos e ao
atendimento aos principios de seguranga, protecio e prudéncia financeira.

3.4.2,0s documentos indicados serdo submetidos 4 analise ¢ parecer do Comité de
Investimentos e/ou Conselho Deliberativo, sendo que, somente as Instituigdes que
forem consideradas aptas, tero o status de Instituigdo Credenciada,

3.4.3. As Instituigdes em processo de credenciamento sdo responsaveis pela fidelidade e
legitimidade das informagdes constantes nos documentos apresentados.

3.5.As Instituigdes Gestoras ¢ Administradoras de Fundos de Investimentos, as Institui¢des
Financeiras bancarias que realizam a gestdo da carteira administrada, Custodiantes,
Corretoras ¢ Distribuidores que mantém relacionamento financeiro com o INSTITUTO nio
estdo dispensados de participar deste processo seletivo de Credenciamento.

3.6.0 Credenciamento das Instituigdes junto ao INSTITUTO, terd por validade o prazo de 24
(vinte e quatro} meses, quando a andlise do Credenciamento de cada Instituicdo devera ser
reavaliada, sendo que, as Institui¢des Credenciadas, possuem a responsabilidade de atualizar
quaisquer fatos relevantes e/ou alteragdes pertinentes referentes a documentacio enviada para
o Credenciamento.

3.6.1. Sera submetido 4 nova andlise por parte do Comité de Investimentos todos os
documentos de atualiza¢do das Instituicdes, no término do prazo estipulado no caput
anterior ou a qualquer momento, quando da opgdo de investimento.
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3.7.Apds Credenciamento ¢ aprovagdo do Comité de Investimento ¢/ou Conselho Deliberativo,
sera fornecido o Termo de Credenciamento.

3.8.A instituicio credenciada devera manter-se permanentemente regular perante os Orgios
reguladores e autorreguladores competentes, tais como Banco Central do Brasil, Comisso de
Valores Mobiliarios e ANBIMA, conforme aplicavel. Devera, ainda, comunicar
imediatamente ao RPPS qualquer fato relevante, alteragéo societaria, mudanga na estrutura de
controle, sangdes administrativas, processos relevantes ou eventos que possam impactar sua
capacidade operacional, sua reputa¢io ou o cumprimento das obriga¢des assumidas no
ambito da gestdo dos recursos previdenciarios.

3.9.0 credenciamento nfio possui carater definitivo, estando condicionado & manuten¢fio das
condi¢des técnicas, operacionais, regulatdrias e de governanga que fundamentaram sua
concessdo. A instituico credenciada estard sujeita A avaliacdo periodica de desempenho,
risco, conformidade regulatoria e aderéncia a Politica de Investimentos, podendo o
credenciamento ser suspense ou cancelado a qualquer tempo, mediante decisfo fundamentada
do RPPS, caso sejam identificados descumprimentos normativos, deterioragfio relevante do
perfil de risco ou desempenho incompativel com os objetivos previdencidrios.

3.10. Os credenciamentos de institui¢des que nio atendam aos requisitos estabelecidos na
Resolugdo CMN n°® 5.272/2025 ndo deverdo ser renovados, cabendo ao RPPS realizar, com
diligéncia, a selegdo e a manutengfio das instituigdes aptas a operar com seus recursos. O
credenciamento tem por finalidade assegurar a prévia habilitacio das instituigdes passiveis de
selecdio, ndo se justificando a manutencfio de credenciamento de instituicdes que ndo atendam
as condigdes legais e regulamentares aplicaveis.

3.11. Sem prejuizo do disposto acima, o RPPS devera manter canais de comunicagio
atualizados com as instituigdes nas quais detenha aplicacbes, exclusivamente para fins de
acompanhamento, avaliagdo, obtencdo de informages, solicitacdo de extratos, participacio
em assembleias e demais atos necessarios a adequada gestfo e fiscalizagdo dos investimentos.

4. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO E CREDENCIAMENTO

4.1.Somente poderfio ser credenciadas, as Instituices Gestoras e Administradoras de Fundos de
Investimentos, Institui¢des Financeiras Bancdrias emissoras de ativos financeiros aptos a
receberem diretamente as aplicagdes do INSTITUTO, as Instituigdes Financeiras bancarias
que realizam a gestfo da carteira administrada do INSTITUTO, Custodiantes e Corretoras ou
Distribuidoras de Titulos e Valores Mobiliarios devidamente autorizadas a funcionar no Pais
pela Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM) ou Banco Central (Bacen), cuja finalidade e
ramo de atuagfio estejam em consondncia com o objeto deste Edital.

4.2.0 processo de credenciamento abrangera, além da analise documental, a avaliagio qualitativa
da estrutura de governanga, dos controles internos, da gestdo de riscos, da politica de
compliance, dos mecanismos de prevengdo a lavagem de dinheiro e ao financiamento do
terrorismo, bem como da exposicio a riscos legais, operacionais ¢ reputacionais da instituigéo
credenciada. A andlise observara os principios de diligéneia, prudéncia e transparéncia, em
conformidade com a Politica de Investimentos do RPPS ¢ com a Resolugdio CMN n°
5.272/2025, podendo o credenciamento ser indeferide caso sejam identificadas fragilidades
relevantes nesses aspectos.
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4.3.Estardio impedidos de participar de qualquer fase do processo os interessados que se
enquadrem em uma ou mais situagdes a seguir:

43.1.

43.2.
4.3.3.
434.

Estejam cumprindo penalidade de suspensfio temporaria imposta por qualquer 6rgéo
da Administracio Pablica;

Sejam declaradas inidéneas em qualquer esfera de Governo;
Estejam sob intervengio, faléncia, dissolugio ou liquidagio;

Que discordem com as condigdes e termos propostos neste Edital.

5. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA O CREDENCIAMENTO

5.1.Para Assets e Bancos:

Sendo
5.1.1.

5.1.3.
5.1.4.
5.1.5.

5.1.6.

5.7,
5.1.8.
5.1.9.

5.1.10.
5.1.11.

assim, torna-se indispensavel a apresentagio deste, e adicionalmente:

Ato Constitutivo, Estatuto ou contrato social em vigor e alteragdes subsequentes,
devidamente registrada em cartério, em se tratando de sociedades comerciais, €, no
caso de sociedades por agdes, acompanhada da ata da assembleia da ultima eleigdo de
seus administradores e diretoria, devidamente registrada;

. Ato de Registro ou autorizacgio para funcionamento expedido pelo Banco Central do

Brasil ou pela Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM) ou outro orgiio competente;
Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos Municipais;
Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos Estaduais;

Prova de regularidade quanto a4 inexisténcia de Débitos de Tributos e ContribuicSes
Federais e INSS {Certiddo Conjunta).

Certificado de Regularidade do FGTS;

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

Relatério de Due Diligence ANBIMA Secdo da Instituicio;
Relatdrio Due Diligence ANBIMA Secdo dos Fundos;
Relatorio Due Diligence Se¢fio dos Resumos Profissionais

Relatorio de Rafing;

5.2.Para Distribuidoras e Corretoras:

5.2.1

5.2.2.

Ato Constitutivo, Estatuto ou contrato social em vigor e alteragdes subsequentes,
devidamente registrada em cartorio, em se tratando de sociedades comerciais, €, no
caso de sociedades por agdes, acompanhada da ata da assembleia da filtima elei¢o de
seus administradores e diretoria, devidamente registrada;

Ato de Registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Banco Central do
Brasil ou pela Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM) ou outro orgio competente;

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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5.2.3.
5.24.
5.2.5.

5.2.6.
527,
5.2.8.

Prova de regularidade quanto a inexisténeia de Débitos de Tributos Municipais;
Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos Estaduais;

Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos e ContribuicGes
Federais e INSS (Certiddo Conjunta).

Certificado de Regularidade do FGTS;
Certiddio Negativa de Débitos Trabalhistas

Contrato para distribuicfio e mediaciio do produto ofertado, quando nfo previsto no
regulamento do Fundo.

5.3.Para Custodiantes:

5.3.1.

5.3.3.
5.3.4.
5.3.5.

5.3.6.
537
5.3.8.

Ato Constitutivo, Estatuto ou contrato social em vigor e alteracdes subsequentes,
devidamente registrada em cartério, em se tratando de sociedades comerciais, €, no
caso de sociedades por a¢des, acompanhada da ata da assembleia da tltima elei¢do de
seus administradores e diretoria, devidamente registrada;

. Ato de Registro ou autorizagio para funcionamento expedido pelo Banco Central do

Brasil ou pela Comissio de Valores Mobiliarios (CVM) ou outro orgdo competente;
Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos Municipais;
Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos Estaduais;

Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos e ContribuicSes
Federais e INSS (Certidio Conjunta).

Certificado de Regularidade do FGTS;
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

Contrato para custodia de Titulos Piblicos.

5.4.Para a lnstituicfio Financeiras bancdria que realiza a gestiio da carteira administrada:

54.1.

542,

54.3.
54.4.
5.4.5.

Ato Constitutivo, Estatuto ou contrato social em vigor e alteragdes subsequentes,
devidamente registrada em cartorio, em se tratando de sociedades comerciais, e, no
caso de sociedades por agdes, acompanhada da ata da assembleia da Gltima eleicio de
seus administradores e diretoria, devidamente registrada;

Alo de Registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Banco Central do
Brasil ou pela Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM) ou outro Orgo competente;

Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos Municipais;
Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos Estaduais;

Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos e Contribuigbes
Federais e INSS (Certiddo Conjunta).
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5.4.6. Certificado de Regularidade do FGTS;
5.4.7. Certiddio Negativa de Débitos Trabalhistas

5.5.0s documentos requisitados e anexados deverdo estar dentro da validade quando da insercdo
deste no sistema.

5.6.Quando o documento ndo dispuser de data de validade, a mesma devera ser considerada como
90 (noventa) dias da data de emissdo do documento

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1.0s documentos que deverfio ser apresentados para o Credenciamento deverdo estar dentro de
sua validade na data do Cadastramento, sem rasuras, emendas ou borrdes, em sua via original
ou copia simples, sendo que, sua veracidade, poderd ser efetuada pelo INSTITUTO, a
qualquer momento, por comparagdo ao documento original (quando cépia) ou pela validagio
no site emissor do documento/certidéo.

6.2.0s documentos ou certiddes que nfo contiverem, em sua via, data de validade, considerar-se-
do validos os com emissio nio superior a 90 (noventa) dias da data do Credenciamento.

6.3. A qualquer tempo a Institui¢do podera ter o Credenciamento alterado, suspenso ou cancelado,
sem que caiba qualquer indeniza¢3o aos credenciados.

6.4.Nio existird um nimero minimo ou maximo de vagas para Credenciamento, pois se trata da
formacio de um banco de credenciados para prestagfo de servicos para o RPPS.

6.5.0 Credenciamento ndo estabelece quaisquer obrigagdes do INSTITUTO em vincular qualquer
tipo de parceria, relagio comercial ou de efetuar aplicagdes em fundos de investimento.

6.6.Ndo sera efetuado nenhum tipo de Credenciamento a ndo ser nos moldes dispostos neste
Edital.

6.7.0 Credenciamento poderd sofrer atualizagdes, alteragdes ou meodificagdes, conforme haja
necessidade, tanto por parte deste INSTITUTO como por necessidade de adequagéo legal,
tendo que, os ja credenciados, deverdo se adequar ao novo instrumento editalicio para que
seja mantido valido o Credenciamento efetuado.

6.8.A aprovagio ou reprovagio da institui¢io interessada dependera da verificagdo objetiva do
atendimento aos requisitos deste Edital e das normas aplicaveis, mediante analise técnica
motivada do Comité de Investimentos e, quando cabivel, do Conselho Deliberativo, com
registro formal em parecer e/ou ata, observados os critérios de impessoalidade, isonomia,
transparéncia, diligéncia e aderéncia 4 Politica de Investimentos do RPPS.

6.9. Todos os documentos, pareceres, atas, diligéncias, consultas, comunicacdes e decisdes
relacionados ao credenciamento deverdo ser mantidos em processo administrativo proprio,
preferencialmente em meio digital, de forma a assegurar a rastreabilidade, a transparéncia e a
adequada instrugfio dos atos praticados pela unidade gestora do RPPS.

6.10. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagdo e podera ser revisado e alterado
a qualquer momento a critério do INSTITUTO
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6.11. Faz parte integrante deste Edital, o Anexo I (Instrugdes do Credenciamento no Portal
Eletrénico)
6.12. Fica eleito o Foro da Comarca deste INSTITUTO como o competente para a resolugio

de qualquer divergénceia existente, sobrepondo a qualquer outro.

Marilia, 30 de julho de 2026.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARILIA

Aprovado pelo Comité de Investimentos na 109" Reunifo ordinaria, de 29/07/2026 e pelo Conselho de
Administragdo do Instituto de Previdéncia do Municipio de Marilia — [PREMM na 19" Reunifio
Ordinaria, de 30/07/2026.

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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ANEXO1
INSTRUCOES DE CREDENCIAMENTO NO PORTAL ELETRONICO
Instrucdes Basicas
O objetivo desta ferramenta ¢ o de facilitar o trabalho de todos os envolvidos no processo de Credenciamento,
Esta wversio contcmpla o armazecnamento de informagdes ¢ documentos pclos Administradores, Gestores
Institui¢Bes Financeiras Bancérias emissoras de ativos financeiros aptos a receberem diretamente as aplicagdes
do INSTITUTO, as Instituigdes Financeiras bancdrias que realizam a gestio da carteira administrada do
INSTITUTO, Custodiante ¢ as Corretoras ou Distribuidoras de Titulos ¢ Valores Mobiliarios, a serem utilizadas
no ¢redenciamento, junto a este INSTITUTO.

Para o envio das informagdes, seguem as instrucdes:

1. Os lormalos de arquivo permitidos sdo: PDF, DOC e DOCX

2. Os documentos Contrato Social, Due Diligence ANBIMA ¢ Termo de Andlise de Fundos permitem também
arquivos nos formatos ZIP ¢ RAR

3. O sistema inclui automaticamente no nome do arquivo um prelixo para identificagdo do gestor
O sistema ndlo permite © envio de arquivos com ¢ mesmo nome de arquivoe enviado anteriormente

5. O sistema exibe somente 0 nome do dltimo arquivo enviado, mas mantém em suas bases de dados todos os
arquivos enviados

6. O sistema nfio permite o envio de arquivos do mesmo tipo com a mesma data de vencimento. Caso haja
nceessidade  de  substituir  algum  arquivo, deverda ser cnviado um  c-mail para o cnderego
atendimento@siru.com.br, solicitando a substituigfo do arquivo.

7. Obrigatoriedade de envio dos documentos:

Documento Adm / Distribuidor
Gestor/ /Corretoras
Instituicido
Financeira
Atestado Fiscal Municipal X X
Atestado Fiscal Estadual X X
Atestado Fiscal Federal X X
Atestado Previdenciario X X
Atestado de FGTS X X
Atestado Trabalhista X X
Ato de Registro ou Autorizacfio de Funcionamento X X
Contrato Social X X
Relatério Due Diligence da ANBIMA Se¢io da X
Instituicéo;
Relatério Due Diligence da ANBIMA Secio dos Fundos; X

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Relatério Due Diligence da ANBIMA Secdo dos X

Resumos Profissionais:

Relatério de Rating X

Contrato de Distribuig¢do X
Termo de Credenciamento de Gestor ou Administrador de X

Fundos

Termo de Credenciamento de Distribuidor X
Termo de Credenciamento de Instituigdo Financeira X

Bancaria

Termo de Credenciamento de Custodiante X

8. Recomendamos o input das informagdes na seguinte sequéncia:
a.  Preenchimento das Informagdes Cadastrais
b. Upload dos documentos
c. Botao “Salvar”

Instrugdes Operacionais
As Instituigdes Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos interessadas no Credenciamento junto a

este INSTITUTO por meio eletronico deverio lormalizar este pedido, por meio da solicitagio de acesso a
plataforma Siru, no endereco eletrdnico de e-mail: atendimento@siru.com.br, requisitando neste, o login e senha

para accsso a plataforma cletronica Siru.
De posse do login e senha de acesso, as Instituigdes Gestoras ¢ Administradoras de Fundos de Tnvestimentos
deveriio proceder os seguintes passos:

1. Acessar o Portal www.siru.com.br, entrar com ¢ login ¢ senha disponibilizado na area de
“Acesso Restrito™;

2. Ao validar o acesso, sera disponibilizada a tela para digitagdo das informacdes cadastrais
necessarias ¢ obrigatorias, que deverdo ser preenchidas pela Instituicdo, a qual ficard
responsavel pelos dados informados;

3. Apés o preenchimento das informagdes cadastrais, deverfio ser anexados, os documentos e
formularios obrigatorios, nos respectivos campos de insercio;

4. Os campos de atestados para anexar deverdo todos conter os seus respectivos documentos,
caso tenha auséncia de algum requisito de cadastro ou de anexos de documentos, o sistema
nio prossegue com o cadastramento, sendo que tem que ser sanado o vicio para dar sequéncia
ao credenciamento.

5. Quando acionado o botio “Salvar” o sistcma verificard sc todas as informacdcs cadastrais foram
incluidas e se todos os documentos foram armazenados conforme as opgdes selecionadas. Estando tudo
OK, sem mensagens de inconsisténcias, estard finalizado o envio das informagodcs para o sistema.

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Nuamero do Termo de Andlise de Credenciamento 01

Numero do Processo (N2 protocolo ou processo) Memo 35062/2026

I - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS

Ente Federativo MUNICIPIO DE MARILIA/SP CNPJ 44.477.909/0001-00
Unidade Gestora do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARILIA -
RPPS IPREMM CNPJ 59.989.830/0001-36

I1- DA INSTITUICﬁO A SER CREDENCIADA ADMINISTRADOR X GESTOR X
Razdo Social CNPIJ

BANCO BRADESCO 5.A. 60.746.948/0001-12
Endereco Data Constitui¢do
CIDADE DE DEUS, S/NVILA YARA - OSASCO - SP - CEP: 06.029-900 02/03/1943

E-mail (s) Telefone (s)
kelly.navarro@bradesce.com.br (11} 3684-4522
Data do registro na CVM 30/08/198% Categoria (s)

Data do registro no BACEN Categoria (s)

Principais contatos com RPPS Cargo E-mail Telefone
KELLY LUCENA NAVARRO kelly.navarro@bradesco.com.br 215:;)23684_

Ainstituigdo atende ao previsto nos incisos | e Il do § 22 art. 21 da Resolu¢do CMIN n?

5.272/2025? i X g
A instituicio esta livre de registros de suspensdo ou de inabilitagdo na CVM ou outro sim X Nio
érgido competente?

A instituicdo detém elevado padrio ético de conduta nas operagdes realizadas no

mercado financeiro e ndo possui restricbes que, a critério da CVM, do Banco Central Sim X Nio
do Brasil ou de outros 6rgdos competentes, desaconselhem um relacionamento

seguro?

Os profissionais diretamente relacionados a gestio de ativos de terceiros da Sim X Néo
instituicdo possuem experiéncia minima de 5 (cinco) anos na atividade?

Ainstituicdo e seus principais controladores possuem adequado histérico de atuacio Sim X Néo

no mercado financeiro?
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Em caso de Administrador de fundo de investimento, este detém no mdaximo 50%
(cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragdo oriundos de regimes

proprios de previdéncia social?

Sim X Nao

Il - DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUICAO ESTA SENDO CREDENCIADA:

Pagina: 74

X Art. 72, | Art. 82, |
Art. 72, || Art. 82, Il
Art. 72, I Art. 82, 1l
ArL. 72,V Art. 82, IV
Art. 72, VI Art. 92, |
Art. 72, VI Art. 92, Il
Art. 72, VIl Art. 92, |1l
Art. 72, IX Art. 102, |
Art. 112 Art. 102, 1|
Art. 109, Il
Art. 102, IV
o A A s B e S bata da Andlse
BRADESCO IRF-M 1 TITULOS Pl:;IB)I(.}IACOS RESP LIMITADA FIF RENDA 20/07/2026

V - DA ANALISE DA INSTITUICAO OBJETO DE CREDENCIAMENTO

A instituicdo possui um Conselho de Administragdo e um Conselho Fiscal, além dos comités de
auditoria, Controles Internos e Compliance, Gestdo Integrada de Riscos e Alocagdo de Capital,

Estrutura da Instituicdo
Conduta Etica, Remuneragio, Nomeacdo e sustentabilidade.

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Segregacdo de Atividades

Qualificacdo do corpo técnico

Historico e experiéncia de
atuagdo

Principais Categorias e Fundos
ofertados

Avaliacdo dos riscos assumidos
pelos fundos sob sua
administragdo/gestao

Gestdo: As atividades da BRAM estdo totalmente protegidas por Chinese Wall visto que ela &
uma empresa de administracdo de recursos independente, unicamente focada na administragdo
de recursos de terceiros, ou seja, ndo possui carteira propria. Administragdo e Custédia: Os
servigos de administragdo, custédia e controladoria dos Fundos sdo realizados pelo Banco
Bradesco S.A. Visando proporcionar um melhor e mais eficiente trabalho, o Bradesco segregou
um grupo de profissicnais para atuar de forma exclusiva, para essa atividade.

Confarme os relatérios de Due Diligence Segdo | e Profissionais BRAM 2022 (BRAM) e demais
informacdes dos Gestores, no geral, possuem excelente experiéncia profissional, formacdo e
certificagdes.

(O Banco Bradesco foi fundado em 1943 como um banco comercial sob o nome de "Banco
Brasileiro de Descontos S.A." Em 1948, o banco iniciou um perfodo de intensa expansao, que fez
com gue se tornasse o maior banco comercial do setor privado no Brasil no final da década de
60. Expandiu as atividades em todo o pais durante a década de 70, conquistando mercados
brasileiros urbanos e rurais. Em 1988, incorporou as subsidiarias de financiamento imobilidrio,
bance de investimento e financiadora, tornando-nos um banco multiplo, e mudou a
denominacdo para Banco Bradesco S.A. E atualmente um dos maicres bancas no Brasil, em
termos de total de ativos. Oferece ampla gama de produtos e servigos bancdrios e financeiros,
no Brasil e no exterior, para pessoas fisicas, grandes, médias e pequenas empresas e a
importantes sociedades e institui¢des nacionais e internacionais. Possui a mais ampla rede de
agéncias e servicos do setor privado no Brasil, o que lhes permite abranger uma base de clientes
diversificada. Os produtos e servigos compreendem operac@es bancarias, tais como:
empréstimos e adiantamentos, depdsitos, emissdo de cartdes de crédito, conséreio, seguros,
arrendamento mercantil, cobranca e processamento de pagamentos, planos de previdéncia
complementar, gestdo de ativos e servicos de intermediago e corretagem de valores
mobilidrios.

0O Banco Bradesco possui grade ampla e portfolio completo para atender o segmento de RPPS.

"l - Risco de Mercado. O valor dos ativos que integrarem as carteiras dos Fundos podem
aumentar ou diminuir de acordo com as flutuag8es de pregos e cotagBes de mercado. Em caso
de queda do valor dos ativos, o patrim&nio dos Fundos podera ser afetado negativamente. A
queda nos precgos dos ativos integrantes das carteiras dos Fundos podera ser tempordria, ndc
existindo, no entanto, garantia de que ndo se estenda por periodos longos e/ou indeterminados;
Il - Risco de Crédito. Consiste no risco dos emissores de titulos e valores mobilidrios que
eventualmente integrarem a carteira dos FUNDOS ndo cumprirem com suas obrigactes de pagar
tanto o principal como os respectivos juros de suas dividas para com os FUNDOS. Alteracdes na
avaliagdo do risco de crédito do emissor podem acarretar em oscilag@es no preco de negociacdo
dos titulos que comp@em a carteira dos FUNDOS; |1l - Risco Operacional. Os FUNDOS e seus
cotistas poderdo sofrer perdas resultantes de falha, deficiéncia ou inadequacgdo de processos
internos, pessoas e sistemas dos prestadores de servico dos FUNDOS ou agentes de liquidacdo e
transferéncia de recursos no mercado local e internacional; IV- Risco decorrente da
concentracdo da carteira, O FUNDO podera estar exposto a significativa concentracdo em ativos
de poucos emissores. Tal concentragdo pode afetar o desempenho do FUNDQ; V - Risco de
Derivativos. Consiste no risco de distorgdo do preco entre o derivativo e seu ativo objeto, o que
pode ocasionar aumento da volatilidade dos fundos, limitar as possibilidades de retornos
adicionais nas operactes, ndo produzir os efeitos pretendidos, bem como provocar perdas aos
cotistas. Mesmao para fundos que utilizam derivativos para protegdo das posicdes a vista, existe o
risco da posicdo ndo representar um ""hedge"" perfeito ou suficiente para evitar perdas aos
FUNDOS; VI - Risco Sistémico. As condi¢des econémicas nacionais e internacionais podem afetar
o mercade resultando em alteraces nas taxas de juros e cdmbio, nos precos dos papéis e nos
ativos em geral. Tais variac@es podem afetar o desempenho dos FUNDOS; VII - Risco Tributario.
O Administrador e a Gestora buscardo manter a composigdo das carteiras dos FUNDOS
enquadradas no regime tributario aplicdvel aos Fundos de Longo Prazo. Entretanto, ndo ha
garantias para manutencdo de tal procedimento, de modo que os FUNDOS poderdo passar a ser
caracterizados como Fundos de Investimentos de Curto Prazo para fins de tributagéo, ficando os
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Verificagdo de informagdes
sobre conduta nas operacdes
realizadas no mercado
financeiro e restrigbes que
desaconselham um
relacionamento seguro

Regularidade Fiscal e
Previdenciaria

Volume de recursos soh
administragido/gestao

Avaliacdo da rentabilidade dos
fundos sob sua
administracio/gestio

Embasamento em formularios
de diligéncia previstos em
cédigos de autorregulacao
relativos a administracdo de
recursos de terceiros

Outros critérios de andlise

cotistas sujeitos a maiores aliquotas de IR; VIII - Risco de Liquidez. Os FUNDOS poderdo adquirir
ativos que apresentam baixa liquidez em fung¢do do seu prazo de vencimento ou das
caracteristicas especificas do mercado em que sdo negociados. Desta forma, existe a
possibilidade dos FUNDOS ndo estaremn aptos a efetuar pagamentos relativos ao resgate de
cotas solicitado pelos cotistas nos prazos estabelecidos no regulamento ou nos montantes
solicitados. Além disso, a falta de liquidez pode provocar a venda de ativos com descontos
superiores agueles observados em mercados liquidos. O risco de liquidez pode influenciar o
preco dos titulos mesmo em situacBes de normalidade dos mercados, mas aumenta em
condicBes atipicas efou de grande volume de solicitagdes de resgate, ndo havendo garantia de
que essas condicdes ndo se estendam por longos periodos; e IX - Riscos relacionados ao Orgdo
Regulador. A eventual interferéncia de 6rgdos reguladores no mercado coma o Banco Central do
Brasil, a Comissdo de Valores Mobilidrios - CYM e a SUSEP, podem impactar os precos dos ativos
ou os resultados das posi¢Ses assumidas.”

A Bradesco Asset possui com uma area de Risco robusta, responsdvel pelo monitoramento das
operag¢des e condutas da Gestora no mercado de capitais, além de ter seus controles testados
recorrentemente pelo Departamento de Compliance Conduta e Etica e pelo Departamento
Controles Internos do Banco Bradesco S.A.;

Em situagdo regular

"RS 729.055,90 milhdes - fonte: http://www.anbima.com.br/pt_br/informar/ranking/fundos-de-
investimento/global.htm - Ranking global de administragdo de recursos de terceiros" (Jan/25)

Os fundos visam acompanhar ou superar os seus respectivos benchmarks de acordo com a
politica de investimentos pertinente ao fundo. A BRAM possui reconhecimento na imprensa pela
qualidade de gestdo dos fundos, ganhando diversos prémios, como a Revista Investidor
Institucional(Cut/22) com a "Maior e Melhor Gestora de Previdéncia Privada do Pais", Guia
Fundos do Valor Econdmico (Dez/22) Nossos fundos entre os 10 mais rentdveis; e Guia Fundos
do Valor/FGV (Dez/22) 3 anos consecutivos a melhor gestora de fundos de previdéncia.

QDD ANBIMA

N/A

VI - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUICAO:
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A instituicdo atende aos requisitos normativos dessa forma o credenciamento encontra-se aprovado.

Local: MARILIA - SP Data: = 20/07/2026

VIl - DOS RESPONSAVEIS PELO

CREDENCIAMENTO: Cargo CPF Assinatura

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Nuamero do Termo de Andlise de Credenciamento 02

Numero do Processo (N2 protocolo ou processo) Memo 35062/2026

I - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS

Ente Federativo MUNICIPIO DE MARILIA/SP CNPJ 44.477.909/0001-00
Unidade Gestora do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARILIA -
RPPS IPREMM CNPJ 59.989.830/0001-36
I1- DA INSTITUICﬁD A SER CREDENCIADA ADMINISTRADOR X GESTOR X
Raz3o Social CNPJ
BB GESTAO DE RECURSOS DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. 30.822.936/0001-69
Endereco Data Constitui¢do
1:;/DREPUBLICA DO CHILE, 330 - 7 £ 8 ANDARES TORRE OESTE - CENTRO - RIO DE JANEIRO - RJ - CEP: 20.031- 15/05/1986
E-mail (s) Telefone (s)
fernanda_lima@bb.com.br (21) 3808-7549
Data do registro na CVM 13/08/1990 Categoria (s)
Data do registro no BACEN Categoria (s)
Principais contatos com RPPS Cargo E-mail Telefone

. 21) 3808-
FERNANDA VIEIRA LIMA fernanda_lima@bb.com.br (754)9
A instituicdo atende ao previsto nos incisos | e Il do § 22 art. 21 da Resolugdo CMN n2 Sim X Nio
5.272/2025?
A instituicdo esta livre de registros de suspensdo ou de inabilitagdo na CVM ou outro Sim X Nio
6rgio competente?
A instituicdo detém elevado padrio ético de conduta nas operagées realizadas no
mercado financeiro e ndo possui restri¢des que, a critério da CVM, do Banco Central Sim X Nio

do Brasil ou de outros 6rgdos competentes, desaconselhem um relacionamento
seguro?

0s profissionais diretamente relacionados a gestdo de ativos de terceiros da
instituicio possuem experiéncia minima de 5 (cinco) anos na atividade?

Ainstituicdo e seus principais controladores possuem adequado histérico de atuacio
no mercado financeiro?

Sim X Nao

Sim X Nao




ﬁ DIARIO OFICIAL MUNIC{PIO DE MARILIA

Quarta-feira, 12 de agosto de 2026

Pagina: 79

PREFEITURA DE Ano XVIII « n° 4256
MARILIA -

Em caso de Administrador de fundo de investimento, este detém no mdaximo 50%
(cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragdo oriundos de regimes Sim X Nao
proprios de previdéncia social?
Il - DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUICAO ESTA SENDO CREDENCIADA:
X Art. 7¢, | Art. 8¢, |
Art. 79, 1| Art. 8¢, Il
Art. 72, 1lI Art. 82, IlI
Art. 72, V Art. 82, IV
Art. 7¢, VI Art. 99, |
Art. 72, VIl Art. 92, 1|
Art. 72, VIl Art. 99, 11l
Art. 79, IX Art. 102, |
Art. 11¢ Art. 102, 11
Art. 109, 1l
Art. 109, IV
INSTITUICAG PARA FUTURA DECISAO DE INVESTIMENTOS: | COdUo SN oata da Andise
BB AUTOMATICO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA CURTO 20/07/2026
PRAZO
BB IDKA 2 TITULOS PUE;Lﬁ;;;éE;;EITADA FIF RENDA FIXA 20/07/2026
BB IRF-M 1 TITULOS PUB;LCS:‘;;ESEII;;T;FADA FIF CIC RENDA FIXA 20/07/2026
BB PERFIL RESP LIMITAPE:{J;AEE:EELICCI;:;\:EAL:IXA REFERENCIADO DI 20/07/2026

V - DA ANALISE DA INSTITUICAO OBJETO DE CREDENCIAMENTO

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Estrutura da Instituicdo

Segregacdo de Atividades

Qualificacdo do corpo técnico

Histdrico e experiéncia de
atuagdc

Principais Categorias e Fundos
ofertados

Avalia¢do dos riscos assumidos
pelos fundos sob sua
administragdo/gestdo

Verificagdo de informagoes
sobre conduta nas operagdes
realizadas no mercado
financeiro e restrigdes que
desaconselham um
relacionamento seguro

Regularidade Fiscal e

Previdenciaria

Volume de recursos sob
administra¢io/gesto

Vide organograma da BB Asset: https://www.bb.com.br/docs/portal/dtvm/organograma.pdf?pk vid=9c¢586b703

A maioria dos fundos sob gestdo da Asset contrata o Banco do Brasil para a prestagio dos servigos de distribuicd
sdo utilizados servicos de terceiros.

Vide Sessdo Il do Questionaric AMBIMA de Due Diligente para contratacdo de Gestor de Recursos de Terceiros,

A BB Asset Management € especialista na gestdo de recursos de terceiros e na administragdo dos fundos de inve
gestdo de fundos para clientes RPPS, com RS 81 bilhdes geridos e mais de 2 mil clientes deste segmento

Principais categorias: Renda Fixa, Renda Varidvel, Multimercado, Fundo de [ndices e Fundos de Investimento no

ANBIMA Anexo 1.

Os fundos administrados e geridos pela BB Asset podem ser submetidos a diversos fatores de riscos, como por e

A BB Asset é aderente ao Cédigo de Etica do Banco do Brasil, que estd disponivel em: https://www.bb.com.br/pl
vid=9¢586b7032ddb5eal669743968bf7832;;

Certid8es em anexo.

No Ranking de Gestdo de Recurses de Terceiros da ANBIMA, destaca-se como a maior gestora do pais, registram

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Avaliacdo da rentabilidade dos
fundos sob sua A rentabilidade dos fundos pode ser consultadano arquivo "Desempenho dos Fundos”, disponivel no Auto Atent
administra¢3o/gestdo

Embasamento em formularios

de diligéncia previstos em

cddigos de autorregulacdo QDD ANBIMA
relativos a administracdo de

recursos de terceiros

Outros critérios de analise N/A

VI - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUICAO:

A instituicdo atende aos requisitos normativos dessa forma o credenciamento encontra-se aprovado.

Local: MARILIA - SP Data: = 20/07/2026

VII - DOS RESPONSAVEIS PELO

CREDENCIAMENTO: Cargo CPF Assinatura

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil




ﬁ DIARIO OFICIAL MUNICIPIO DE MARILIA

PREFEITURA DE

MARILIA

TERMO DE ANALISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO
Nuamero do Termo de Andlise de Credenciamento 03
Numero do Processo (N2 protocolo ou processo) Memo 35062/2026
| - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS
Ente Federativo MUNICIPIO DE MARILIA/SP CNPIJ 44.477.909/00001-00
Unidade Gestora do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARILIA -
RPPS IPREMM CNPJ 59.989.830/0001-36
I1- DA INSTITUICﬁO A SER CREDENCIADA ADMINISTRADOR X GESTOR X
Razdo Social CNPJ
BEM - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA. 00.066.670/0001-00
Endereco Data Constitui¢do
CIDADE DE DEUS, PREDIO PRATA - 42 ANDAR - VILA YARA - OSASCO - SP - CEP: 06.029-300 30/04/2018
E-mail (s) Telefone (s)
kelly.navarro@bradesce.com.br (11} 3684-5713
Data do registro na CVM 06/09/1994 Categoria (s)
Data do registro no BACEN Categoria (s)
Principais contatos com RPPS Cargo E-mail Telefone
11} 3684-
KELLY LUCENA NAVARRO kelly.navarro@bradesco.com.br (571)3
A instituicdo atende ao previsto hos incisos | e Il do § 22 art. 21 da Resolugdo CMN n? sim X Nio
5.272/2025?
A instituicio esta livre de registros de suspensdo ou de inabilitagdo na CVM ou outro sim X Nio
érgido competente?
A instituicdo detém elevado padrio ético de conduta nas operagdes realizadas no
mercado financeiro e ndo possui restricbes que, a critério da CVM, do Banco Central Sim X Nio
do Brasil ou de outros 6rgdos competentes, desaconselhem um relacionamento
seguro?
Os profissionais diretamente relacionados a gestio de ativos de terceiros da . L
C e o . . L. Sim X Nao
instituicdo possuem experiéncia minima de 5 (cinco) anos na atividade?
Ainstituicdo e seus principais controladores possuem adequado histérico de atuacio . .
. - Sim X Nao

no mercado financeiro?
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Em caso de Administrador de fundo de investimento, este detém no mdaximo 50%
(cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragdo oriundos de regimes

proprios de previdéncia social?

Sim X Nao

Il - DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUICAO ESTA SENDO CREDENCIADA:

Pagina: 83

Art. 72, | Art. 82, |
Art. 72, || Art. 82, Il
Art. 72, I Art. 82, 1l
ArL. 72,V Art. 82, IV
Art. 72, VI Art. 92, |
Art. 72, VI Art. 92, Il
Art. 72, VIl Art. 92, |1l
Art. 72, IX Art. 102, |
Art. 112 Art. 102, 1|
Art. 109, Il
Art. 102, IV
o A A s B e S bata da Andlse
PLURAL DIVIDENDOQOS FIF CLJ:\SSE DE INVESTIMENTO 24/07/2026
EM ACOES
FUNDC SUL AMERICA EQUITIES FIF — CLASSE DE INV 24/07/2026
EM ACCES — RESP LIMITADA
FUNDO SUL AMERICA INFLATIE FIF — CLASSE DE INV RF S

LT — RESP LIMITADA

V - DA ANALISE DA INSTITUICAO OBJETO DE CREDENCIAMENTO

A BEM Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios Ltda (""BEM DTVM"") é uma empresa da
Organizagdo Bradesco responsével pela administragdo fiducidria dos fundos de investimento
geridos por terceiros contratados, com foco nos mais variados segmentos de investidores, tais
como private bank, family offices e clientes institucionais, em conformidade com a Instrugédo
CVM ne 558, de 26 de mar¢o de 2015 e demais dispositivos legais aplicaveis aos fundos de
investimento. Utiliza estrutura com profissionais qualificados e infraestrutura tecnolégica, com
seguranga e controle das informacdes de seus investidores, transparéncia, tempestividade no

Estrutura da Instituicdo
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Segregacdo de Atividades

Qualificagdo do corpo técnico

Historico e experiéncia de
atuagdo

Principais Categorias e Fundos
ofertados

Avaliacdo dos riscos assumidos
pelos fundos sob sua
administracio/gestio

Verificagdo de informagdes
sobre conduta nas operagdes
realizadas no mercado
financeiro e restrigdes que
desaconselham um
relacionamento seguro

cumprimento de suas obrigagbes e atendimento das politicas e melhores praticas de mercado.
Mantém uma relagdo fiducidria fundamentada na preservagdo dos interesses dos cotista se
atuagdo diligente na busca das melhores solugées em toda a cadeia de relacionamentos dessa
atividade.

A BEM DTVM, pertence ao Conglomerado Bradesco, sendo assim, de modo a garantir
uniformidade nas praticas de governanga corporativa adotadas, a Diretoria das controladas,
como é o caso da BEM DTVM, é composta, também, por executivos do Banco. A
interdependéncia entre os drgdos da controladora e das controladas faz com que haja
manutengdo de sinergia, estratégia e praticas corporativas. As atividades de administragao
fiducidria de fundos de investimento, clubes de investimento e carteiras administradas e
distribui¢do de cotas de fundos de investimento, desenvolvidas pela BEM DTVM, estdo sob
responsabilidade do Departamento de AgGes e Custédia, departamento do Banco Bradesco S.A.,
o qual, no exercicio de suas atividades, reporta os assuntas de sua responsabilidade ao Comité
Executivo de Negdcios de Acdes e Custddia. O objetivo desse Comité é avaliar a proposicdo de
novos negécios efou novos clientes, inclusive partes relacicnadas, no ambito de suas operagdes,
considerando os aspectos de negdcios, riscos, processos, concessdo de crédito e ¢ potencial de
resultados.

Confarme os relatdrios de Referéncia e demais informacg&es dos Administradores, no geral,
possuem excelente experiéncia profissional, formacdo e certificacGes.

"A BEM Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda. {""BEM DTVM""), sociedade limitada,
foi constituida em 21 de outubro de 1968, pelo Banco do Estado do Maranhdc S.A. Em fevereiro
de 2004, por meio do leildo de privatizagdo do Banco do Estade do Maranhdo S.A., a BEM DTVM
passou a integrar o quadro de sociedades controladas direta ou indiretamente pelo Banco
Bradesco. Em novembro de 2004, a Organizagdo Bradesco, com o objetivo de fortalecer a
participacdo da sua prestagdo de servi¢cos qualificados ao mercade de capitais do Pais, decidiu
pelo direcicnamento da BEM DTVM para atuar exclusivamente como administradora fiduciaria
de fundos de investimento geridos por gestores de recursos independentes.”

A BEM DTVM realiza a administragdo fiducidria dos mais diversos fundos de investimento
distribuidos nas principais classes previstas na regulamentacdo da Comiss3o de Valores
Mobiliarios: Fundos de Investimento de Renda Fixa, Cambial, A¢des e Multimercados; Fundos de
Investimento em Participages; Fundos de Investimento Imobilidrio; Fundos de Investimento em
Direitos Creditdrios; e Fundos de Investimento em Direitos Creditérios Ndo Padronizados.

A BEM DTVM é responsavel por supervisionar os riscos inerentes as carteiras dos Fundos de
Investimento, Clubes de Investimento e Carteiras de Administradas, os quais sdo gerenciados
pelo Gestor de Recursos. Os Riscos sdo supervisionados conforme composigdc de cada carteira
de ativos, considerando o tipo de Fundo de Investimento, o grau de exposicdo e os Riscos
Financeiros para os quais estd exposto, dos quais destacamos: (i} Risco de crédito: Tipo de
crédito, emissor e classificacdo de risco do ativo; Perda histérica e esperada; Garantias
existentes. (ii) Risco de mercado: OscilacSes de precos e taxas no mercado financeiro;
Mapeamento dos fatores de risco dos ativos financeiros; Avaliagdo da metodologia de
mensura¢do do risco de acordo com a composicdo da carteira do fundo; Utilizacdo de cenarios
de estresse deterministicos e back testing. {iii) Risco de Liquidez é gerenciado pelo Gestor de
Recursos de forma conjunta ao BEM DTVM, para o qual sdo consideradas as seguintes
premissas: Compatibilidade entre os ativos financeiros integrantes das carteiras de valores
mobilidrios e as condigdes de resgate de cotas previstas nos respectivos regulamentos dos
fundos; As obrigaces do Fundo, incluindo depdsita de margem esperados e outras garantias.

verificado processo Administrativo Sancionador no site da CvM, entretanto, entendemos que o
referido processo ndo implica em riscos significativos para a Instituicdo, nem prejudica seu
relacionamento com os demais agentes financeiros.;
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Regularidade Fiscal e
Previdencidria

Em situacdo Regular

Volume de recursos sob "RS$ 402.433,33 milhdes. (*) fonte: http://www.anbima.com.br/pt_br/informar/ranking/fundos-
administracio/gestio de-investimentc/global.htm - Ranking global de administragdo de recursos de terceiros"

Avaliacdo da rentabilidade dos
fundos sob sua Os fundos sob gestdo/administracdo da Instituicdo apresentam aderéncia acs benchmarks.
administracdo/gestio

Embasamento em formularios

de diligéncia previstos em

cédigos de autorregulacio QDD ANBIMA
relativos & administragdo de

recursos de terceiros

Outros critérios de andlise N/A

VI - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUIGAO:

A instituicdo atende aos requisitos normativos dessa forma o credenciamento encontra-se aprovado.

Local: MARILIA - SP Data: | 20/07/2026

VIl - DOS RESPONSAVEIS PELO

CREDENCIAMENTO: Cargo CPF Assinatura

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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INVESTIMENTO

Nuamero do Termo de Andlise de Credenciamento 04

Numero do Processo (N2 protocolo ou processo)

I - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS

TERMO DE ANALISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDOS DE

Memo 35062/2026

BTG PACTUAL GESTORA DE RECURSOS LTDA

Endereco

AV, BRIGADEIRO FARIA LIMA, 3477 - 12 ANDAR - [TAIM BIB| - SA0 PAULO - SP - CEP: 04.538-133
E-mail (s)

OL-compliance-duediligence@btgpactual.com

Data do registro na CVM 04/08/2008 Categoria (s)
Data do registro no BACEN Categoria (s)
Principais contatos com RPPS Cargo E-mail

OL-compliance-

VITOR FORTUNATO duediligence@btgpactual.com

Ainstituigdo atende ao previsto nos incisos | e Il do § 22 art. 21 da Resolu¢do CMIN n?

5.272/2025? i
A instituicio esta livre de registros de suspensdo ou de inabilitagdo na CVM ou outro sim
érgido competente?

A instituicdo detém elevado padrio ético de conduta nas operagdes realizadas no

mercado financeiro e ndo possui restricbes que, a critério da CVM, do Banco Central sim
do Brasil ou de outros 6rgdos competentes, desaconselhem um relacionamento

seguro?

Os profissionais diretamente relacionados a gestio de ativos de terceiros da Sim
instituicdo possuem experiéncia minima de 5 (cinco) anos na atividade?

Ainstituicdo e seus principais controladores possuem adequado histérico de atuacio Sim

no mercado financeiro?

Ente Federativo MUNICIPIO DE MARILIA/SP CNPJ 44.477.909/0001-00
Unidade Gestora do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARILIA -

RPPS IPREMM CNPJ 59.989.830/0001-36
I1- DA INSTITUICﬁD A SER CREDENCIADA ADMINISTRADOR GESTOR X
Razdo Social CNPJ

09.631.542/0001-37
Data Constitui¢do
11/09/2020
Telefone (s)

(11} 3383-3311

Telefone
{11} 3383-
3311

X Nao

X Nao

X Nao

X Nao

X Nao
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Em caso de Administrador de fundo de investimento, este detém no mdaximo 50%
(cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragdo oriundos de regimes

proprios de previdéncia social?

Sim Nao

Il - DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUICAO ESTA SENDO CREDENCIADA:

Pagina: 87

Art. 72, | Art. 82, |
Art. 72, || Art. 82, Il
Art. 72, I Art. 82, 1l
ArL. 72,V Art. 82, IV
Art. 72, VI Art. 92, |
Art. 72, VI Art. 92, Il
Art. 72, VIl Art. 92, |1l
Art. 72, IX Art. 102, |
X Art. 112 Art. 102, 1|
Art. 109, Il
Art. 102, IV
o A A s B e S bata da Andlse
BTG PACTUAL CREBJS_LD;S?”.I_JER;S E{JNDO DE CRI RESP 20/07/2026

V - DA ANALISE DA INSTITUICAO OBJETO DE CREDENCIAMENTO

Estrutura da Instituicdo VIDE QDD

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Segregacdo de Atividades VIDE QDD

Qualificacdo do corpo técnico VIDE QDD

Historico e experiéncia de

. VIDE QDD
atuacdo

Principais Categorias e Fundos

VIDE QDD
ofertados Q

Avaliacdo dos riscos assumidos
pelos fundos sob sua VIDE QDD
administragio/gestio

Verificagdo de informagdes
sobre conduta nas operagies
realizadas no mercado

. A C VIDE QDD;
financeiro e restrigées que
desaconselham um

relacionamento seguro

Regt{land.’ffk? Fiscal e VIDE QDD
Previdencidria
Volume de recursos sob

VIDE QDD

administracdo/gestdo

Avalia¢do da rentabilidade dos
fundos sob sua VIDE QDD
administracdo/gestdo

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Embasamento em formularios

de diligéncia previstos em

cédigos de autorregulacdo VIDE QDD
relativos & administracio de

recursos de terceiros

Outros critérios de andlise N/A

VI - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUIGAO:

A instituicdo atende acs requisitos normativos dessa forma o credenciamento encontra-se aprovado.

Local: MARILIA - SP Data: | 20/07/2026

VIl - DOS RESPONSAVEIS PELO

CREDENCIAMENTO: Cargo CPF Assinatura

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil




ﬁ DIARIO OFICIAL MUNICIPIO DE MARILIA

PREFEITURA DE

MARILIA

TERMO DE ANALISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO
Nuamero do Termo de Andlise de Credenciamento 05
Numero do Processo (N2 protocolo ou processo) Memo 35062/2026
| - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS
Ente Federativo MUNICIPIO DE MARILIA/SP CNPIJ 44.477.909/0001-00
Unidade Gestora do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARILIA -
RPPS IPREMM CNPJ 59.989.830/0001-36
I1- DA INSTITUICﬁO A SER CREDENCIADA ADMINISTRADOR X GESTOR
Raz3o Social CNPJ
BTG PACTUAL SERVICOS FINANCEIROS 5.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 59.281.253/0001-23
Endereco Data Constitui¢do
PRAIA DE BOTAFOGO, 501 - 52 ANDAR - PARTE - BOTAFOGO - RIO DE JANEIRO - RJ - CEP: 22.250-040 28/04/2014
E-mail (s) Telefone (s)
priscila@gridinvestimentos.com (11} 4502-1227
Data do registro na CVM 20/03/2006 Categoria (s)
Data do registro no BACEN Categoria (s)
Principais contatos com RPPS Cargo E-mail Telefone
. - . 11} 4502-
PRISCILA NAVARRO priscila@gridinvestimentos.com (122)7
A instituicdo atende ao previsto hos incisos | e Il do § 22 art. 21 da Resolugdo CMN n? sim X Nio
5.272/2025?
A instituicio esta livre de registros de suspensdo ou de inabilitagdo na CVM ou outro sim X Nio
érgido competente?
A instituicdo detém elevado padrio ético de conduta nas operagdes realizadas no
mercado financeiro e ndo possui restricbes que, a critério da CVM, do Banco Central Sim X Nio
do Brasil ou de outros 6rgdos competentes, desaconselhem um relacionamento
seguro?
Os profissionais diretamente relacionados a gestio de ativos de terceiros da . L
C e o . . L. Sim X Nao
instituicdo possuem experiéncia minima de 5 (cinco) anos na atividade?
Ainstituicdo e seus principais controladores possuem adequado histérico de atuacio . .
. - Sim X Nao

no mercado financeiro?
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Em caso de Administrador de fundo de investimento, este detém no mdaximo 50%
(cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragdo oriundos de regimes Sim X Nao
proprios de previdéncia social?
Il - DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUICAO ESTA SENDO CREDENCIADA:
Art. 72, | Art. 8¢, |
Art. 79, 11 Art. 8¢, I
Art. 72, 111 Art. 82, IlI
Art. 72, V Art. 82, IV
Art. 72, VI Art. 92, |
Art. 72, VIl Art. 92, 1|
Art. 72, VIl Art. 92, 111
Art. 79, IX Art. 102, |
X Art. 11¢ Art. 109, 11
Art. 10¢, 1l
Art. 109, IV
IV - FUNDOS ADMINISTRADOS/GERIDOS PELA - .
INSTITUICAO PARA FUTURA DECISAO DE INVESTIMENTOS: Cédigo ISIN Data da Anlise
BTG PACTUAL CREDITO IMOBILIARIO FUNDO DE CRI RESP
LIMITADA FIl - BTCI11 20/07/2026

V - DA ANALISE DA INSTITUICAO OBJETO DE CREDENCIAMENTO

A BTG Pactual Servigos Financeiros presta servigos de administragdo fiducidria, incluindo servigos
de administragdo e controladoria de fundos de investimentos. A drea, responsavel por tais
servigos, é chamada de Fund Administration e atualmente é dividida nas seguintes equipes:
Brazilian Funds, International Funds e Business Support. As equipes de Brazilian Funds e
International Funds executam toda a parte de célcule da quota dos fundos de investimentos
Estrutura da Instituiglio 1igeridos p’elas empresas do grup.cf e por Eestores exj:err.los e dos fundos offshore (international
unds). J4 as equipes de contabilidade sdo responséveis pelos balancetes dos fundos e contata
com os auditores externos. A drea de Business Support € composta pelas seguintes equipes: (i)
Risk Contral , responsavel pela precificagdo dos ativos, andlise dos materiais de marketing e
compliance de fundos de investimentas, incluindo a verificagdo de enquadramento destes e o
controle de riscos; (i1} Client Services, responsavel pelo controle do passivo dos fundos de
investimento e da estruturacio/alteracio de fundos de investimento; (iii) Regulatory,
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Segregacdo de Atividades

Qualificagdo do corpo técnico

Histdrico e experiéncia de
atuagdo

Principais Categorias e Fundos
ofertados

Avaliacdo dos riscos assumidos
pelos fundos sob sua
administracdo/gestdo

responsavel por todo o contato com os orgdos reguladores, incluindo o registro de fundos de
investimento nestes 6rgdos, envio/troca de informag@es e acompanhamento cadastral dos
fundos de investimento; (iv) Change the Bank, responsdvel pela interface com as equipes de
tecnologia e pelos projetos do business; e (v) Real Estate Funds, responsavel pelos servicos
fiducidrios relacionados aos fundos de investimento imobilidrio.

O Grupo possui 3 politicas internas relativas ao tema. Sio elas: Codigo de Principios de Negdcios
e Etica, Manual de Compliance e Politica de Barreiras & Informac&o. Nosso posicionamento
através das mesmas é estabelecer barreiras a informagdo ("Chinese Walls") a fim de prevenir o
uso indevido e a disseminagdo de informag8es sensiveis ainda ndo divulgadas ao mercado
("UPSI" ou "Insider Information"). Tais informac8es podem apenas ser usadas no proposito para
o qual foram geradas/obtidas e apenas serdo divulgadas a quem necessite saber {"need-to-
know" basis) e sob condi¢8es que cumpram totalmente o previsto nas leis e regulamentos
aplicaveis. Adicionalmente, todas as dreas que possuem conflitos de interesses em potencial sdo
fisica e logisticamente segregadas. Todos os funcionarios devem anualmente realizar adesdo as
mencionadas politicas através de portal e-learning e os funcionarios das dreas que geram
informagdes sensiveis passam também por um treinamento de Compliance exclusivo. Todas as
politicas também estdo disponiveis na intranet do BTG Pactual para consulta

O BTG Pactual Servigos Financeiros S.A. DTVM conta com aproximadamente 200 profissionais
qualificados, para o atendimento das necessidades do dia a dia.

A BTG Pactual Servicos Financeiros é uma subsididria do Banco BTG Pactual, dedicada a
prestacdo de servigos Fiducidrios e Controladeria de Ativos para terceiros. A BTG PSF administra
RS 571 bilhdes (dados Anbima, novembro/2022,) e ocupa posi¢io entre os maiores
administradores de recursos do Brasil, com aproximadamente 5000 fundos dentre Fundos de
Investimento Multimercado, Fundos de Investimento em A¢des, Fundos de Renda Fixa, Fundos
Imobilidrios, Fundos de Investimento em Direitos Creditdrios e Fundos de Investimento em
Participacdes.

Atua na administragdo de clubes, carteiras administradas e diferentes tipos de fundos de
investimentos, como Fundos de Investimento regulados pela ICVM 555 (Multimercados, Agbes,
Renda Fixa, Cambial); Fundos de Investimento Estruturados; e outros tipos de Fundos de
Investimento, como Funcine, FMP FGTS, além da escrituracdo de cotas de investimento e renda
variavel.

A drea de Risk Control Office se reporta indiretamente ao COO da unidade de Asset
Management do Grupo BTG Pactual e é responsavel pela precificagdo dos ativos, verificagdo de
enquadramento e materiais de suporte a venda de todos os Fundos do BTG Pactual. A drea
também é responsavel pelo é responsavel pelo gerenciamento dos riscos de mercade e de
liquidez, e realiza a identificagdo, mensuragdo, monitoramento, controle e comunicacdo desses
riscos dos Fundos reportando eventuais alertas de iliquidez para as areas de Gestdo, Risco de
Mercado e ao COO do Asset Management concomitantemente. No cdlculo diario do risco de
mercado dos fundos de investimentos, a liquidez é gerenciada pelo ADTV [Average Daily Traded
Volume), método através do qual os ativos sdo ponderados pelc tempo gue o gestor levaria para
se desfazer da posi¢do. Para esta andlise, sdo utilizadas séries histdricas de volume negociado
em mercados como agdes, titulos publicos e derivativos. O processo de controle de liquidez dos
ativos dos fundos de investimentos leva em consideragdo as obrigagdes estabelecidas pelo seu
passivo, atentando principalmente para a regra de cotiza¢do de resgates. Ainda sobre a liquidez
dos ativos dos Fundos, através de um sistema desenvolvido internamente, é possivel otimizar e
antecipar as margens requeridas pela B3 (futuros, opgdes, swaps, opcdes, termo, aluguel)
levando a uma gestdc eficiente do caixa dos fundos mitigando risco de liguidez. O sistema
interno replica a metodologia divulgada pelas Bolsas e é totalmente integrado aos demais
sistemnas da Instituicdo o que viabiliza as simulag8es on-line das margens dos Fundas. O BTG
Pactual utiliza a metodologia de simulagdo histérica para avaliar o potencial de perdas e ganhos
de todos os ativos, classes de ativos e Fundos que possui sob gestdo. Com isso, as correlagbes
entre os ativas e as classes de ativos sdo preservadas, de forma que é possivel elaborar
estratégias de hedge com base nessas simulagdes. O processo de controle de liquidez dos
Fundos leva em consideracdo as obrigacdes estabelecidas pelo seu passivo, atentando
principalmente para a regra de guotizacdo de resgates. Com isso, a gestdo de risco de liquidez
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também contempla uma analise de stress em relagdo a resgates nos Fundos. Desta forma, com
base em diferentes cenarios de redugdo de patriménio é verificado se a composicdo/liquidez do
portfélio comportaria o volume de vendas associados a cada cendrio (estimanda quanto tempo
adicional seria necessario caso o cendrio de resgate ndo possa ser efetivado em apenas um dia),
observando-se ainda o enquadramento de seus limites regulamentares e acompanhado
conforme métricas e premissas amplamente debatidas quanto ao comportamento de
particularidades dos ativos e do perfil de passivo de cada um dos fundos, garantindo o
monitoramento do risco de liquidez de cada estrutura. Os ativos que sdo elegiveis para resgate
s30 aqueles gue possuem o numero de dias para recebimento de financeiro menor ou igual ao
numero de dias para pagamento de resgate do fundo de investimento. Adicionalmente, as
margens e garantias depositadas sdo excluidas da lista de ativos elegiveis para resgate. A
metodologia para mensurag¢do de risco de mercado envolvendo iliquidez de ativos segue as
sugestdes do Comité da Basiléia para Supervisdo Bancéria. O principio bdsico é o de penalizar
ativos que requeiram prazo longo para serem vendidos/comprados. Além disso, foi elaborado
internamente, por metodologia proprietaria indicadores que levam em conta os vértices de
1(um)}, 2 {dois), 3 (trés), 4 (quatro), 5 (cinco), 21 (vinte e um), 42 {quarenta e dois), e 63 (sessenta
e trés) dias (teis calculados mensalmente pelo percentual de participagdo do tipo de investidor
no periodo multiplicado pelo percentual estimado do comportamento do passivo gerando uma
média ponderada do compaortamento do passivo ""geral"" do fundo. Destacamos que os limites
atribuidos aos Softs Limits e Hard Limits, sdo estabelecidos por critérios préprios

Em 2016, Nelson Jobim juntou-se ao BTG Pactual como responsdvel por Relacdes Institucionais e
Politicas de Compliance. Com isso, as fungdes do juridico e do Compliance foram segregadas em
duas areas distintas, e Mariana Botelho Ramalho Cardoso, socia do BTG Pactual, passou a ser a
nova Diretora de Compliance (Global Chief Compliance Officer), bem como Diretora responsavel
por Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo {PLD/FT) Houve, ainda,
a criagdo do Comité de Compliance, que responde diretamente para ¢ Conselho de
Administracdo do BTG Pactual com o objetivo de assessora-lo no desempenho de suas
atribuicfies relacionadas a adocdo de estratégias, politicas e medidas voltadas a difusdo da
cultura de Compliance, mitigacado de riscos e conformidade com normas aplicaveis ao BTG
Pactual.;

A BTG PSF possui regularidade Fiscal e Previdenciaria.

438.154,08

Os fundos se encontram aderentes aos indicadores de referéncia.

A administracdo de recursos de terceiros é totalmente segregada das demais unidades do BTG
Pactual. Além da separagéo juridica, existem barreiras fisicas, l6gicas (com, por exemplo,
restricdo de acesso aos sistemas utilizados), e funciondrios dedicados a cada uma das empresas,
visando preservar o interesse de todos os envolvidos nas operag¢fes e a confidencialidade das
informac8es pertinentes as operages. O BTG Pactual procura reforcar a importancia dos
conceitos de chinese wall através do seu cadigo de ética e realizagdo de treinamentos para os
funciondrios. Possuimos politicas e procedimentos especificos para tratar esta questdo, como,
por exemplo, ndo permitir que pessoas ligadas a administragdo de recursos e seus familiares
possam participar de conselhos fiscais e de administragdo de companhias abertas. Anualmente
todos os nossos funcionarios devem registrar em sistema dedicado todas as participagdes em
empresas, visando possibilitar o adequado controle e avaliagdo de potenciais conflitos de
interesses. A drea de Compliance é responsavel por definir politicas e procedimentos que
mitiguem a exist&ncia de conflito de interesse dentre as diversas linhas de negécios do BTG
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Pactual. Dentre as atividades destacamos os treinamentos para os funcionarios e o processo de
monitoramento de trades, incluindo aqueles que possam ser enquadrados como front running,
insider trading, entre outros. Em relagdo aos meios de comunicagdo, nas mesas de operagdes: (i)
telefones celulares sdo proibidos; (i) os ramais sdo integralmente gravados; (iii) apenas sistemas
de mensagens externas que possam ser gravadas sdo utilizados; (iv) webmail externo é proibido.

Outros critérios de andlise

VI - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUIGAO:

A instituicdo atende acs requisitos normativos dessa forma o credenciamento encontra-se aprovado.

Local: MARILIA - SP Data: | 20/07/2026

VIl - DOS RESPONSAVEIS PELO

CREDENCIAMENTO: Cargo CPF Assinatura

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Nuamero do Termo de Andlise de Credenciamento 06

Numero do Processo (N2 protocolo ou processo) Memo 35062/2026

I - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS

Ente Federativo MUNICIPIO DE MARILIA/SP CNPJ 44.477.909/0001-00
Unidade Gestora do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARILIA -
RPPS IPREMM CNPJ 59.589.830/0001-36
I1- DA INSTITUICAD A SER CREDENCIADA ADMINISTRADOR GESTOR X
Razdo Social CNPJ
CAIXA DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. 42,040.639/0001-40
Endereco Data Constitui¢do
AV PAULISTA, 2300 - ANDAR 11 CONJ 112 E 114 - BELA VISTA - SAO PAULO - SP - CEP: 01.310-300 03/03/2009
E-mail (s) Telefone (s)
ciro.miguel@caixa.gov.br (11} 3572-4600
Data do registro na CVM 30/08/2021 Categoria (s)
Data do registro no BACEN Categoria (s)
Principais contatos com RPPS Cargo E-mail Telefone

- . . 11} 3572-
CIRO AUGUSTO MIGUEL ciro.miguel@caixa.gov.br 5160)0
A instituicdo atende ao previsto hos incisos | e Il do § 22 art. 21 da Resolugdo CMN n? Sim X Nio
5.272/2025?
A instituicio esta livre de registros de suspensdo ou de inabilitagdo na CVM ou outro Sim X Nio
érgido competente?
A instituicdo detém elevado padrio ético de conduta nas operagdes realizadas no
mercado financeiro e ndo possui restricbes que, a critério da CVM, do Banco Central Sim X Nio

do Brasil ou de outros 6rgdos competentes, desaconselhem um relacionamento
seguro?

Os profissionais diretamente relacionados a gestio de ativos de terceiros da
instituicdo possuem experiéncia minima de 5 (cinco) anos na atividade?

Ainstituicdo e seus principais controladores possuem adequado histérico de atuacio
no mercado financeiro?

Sim X Nao

Sim X Nao
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Em caso de Administrador de fundo de investimento, este detém no mdaximo 50%
(cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragdo oriundos de regimes

proprios de previdéncia social?

Sim X Nao

Il - DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUICAO ESTA SENDO CREDENCIADA:

Pagina: 96

X Art. 72, | Art. 82, |
Art. 72, || Art. 82, Il
Art. 72, I Art. 82, 1l
ArL. 72,V Art. 82, IV
Art. 72, VI Art. 92, |
Art. 72, VI Art. 92, Il
Art. 72, VIl Art. 92, |1l
Art. 72, IX Art. 102, |
Art. 112 Art. 102, 1|
Art. 109, Il
Art. 102, IV
o A A s B e S bata da Andlse
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TI;[;;C[);\P:::ICOS RESP LIMITADA FIF 20/07/2026
CAIXA BRASIL RESP LIMITADA FII-II:RENDA FIXA REFERENCIADO DI 20/07/2026

V - DA ANALISE DA INSTITUICAO OBJETO DE CREDENCIAMENTO

Estrutura da Instituicdo Vide QDD em anexo.

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil




PREFEITURA DE

MARILIA

DIARIO OFICIAL MUNICIPIO DE MARILIA

|

|
|

Segregacdo de Atividades

Qualificacdo do corpo técnico

Historico e experiéncia de
atuacao

"A CAIXA DTVM presta atualmente somente os servigos de gestdo de Fundos de Investimento, e
toda a gestdo é independente, inclusive com uma mesa de operages propria. Os servigos de
administracdo fiduciria, distribuicdo de fundos de investimento e custddia e controladoria sdo
exercidos dentro da estrutura da controladora, CAIXA ECONOMICA FEDERAL, conforme abaixo: A
VIART (VP Fundos de Investimento) é responsdvel pelos servigos de administragdo fiducidria e de
custédia e controladoria. Trata-se de uma Vice-presidéncia inserida na estrutura organizacional
da CAIXA ECONOMICA FEDERAL, que é segregada das demais e que ndo integra o Conselho
Diretor, conforme artigo 13, § 42 e artigo 28 do Estatuto da CAIXA. Dentro da Vice-presidéncia,
as duas atividades sdo segregadas por Geréncias Nacionais, sendo a atividade de Administragdo
Fiduciaria exercida pela GN Administracdo Fiduciaria (GEAFI), e as atividades de custédia e
controladoria exercidas pela GN Servigos Qualificados (GESEQ). A distribuicdo de fundos de
investimento é realizada pela controladora, por meio da sua rede de agéncias e conta com dreas
especializadas no relacionamento e atendimento para nichos especificos."

"A estrutura é muito bem organizada e segmentada, com claras responsabilidades e controles.
Em 2022 havia 189 funciondrios. A estrutura conta com um vice-presidente (CEQ), dois diretores
(€10 e um executivo de administragdo fiducidria/distribuigdo) e executivos de risco (crédito,
operacional mercado e liquidez) e de compliance. A equipe de investimentos é segmentada em
renda fixa (crédito e juros/inflagdo), varidvel (acdes e multimercados/cdmbio) e fundos de
fundos (FoFs). Embora a equipe de FoFs se reporte ao ClO da gestora, as decisdes de
investimento sdo tomadas em comités segregados, com diferentes processos e quéruns. A
empresa conta com executivos experientes, a maioria com mais de 15 anos na instituicdo e mais
de vinte no grupo. O risco de pessoa-chave é baixo. A rotatividade tem aumentado desde 2019,
com varias alteracdes nos altos niveis {CEO, CIO, executivo de risco e alguns superintendentes e
gerentes), mas 0s novos executivos sdo oriundos da prépria gestora ou de empresas do grupo.
Além disso, essas alteragées ndo afetaram a continuidade dos negdcios. As dreas de auditoria
interna e o departamento juridico sdo do grupo e segregados da gestora. As dreas de risco e de
compliance fazem parte da gestora, mas de forma completamente segregada, com reporte ao
CEQ. As areas de suporte, como recursas humanos (RH}, juridico, contabilidade e tecnologia da
informacao (TI) sdo fornecidas pelo grupo, geralmente com profissionais dedicados a gestora.
N&o ha drea de trading, e as ordens sdo efetuadas pelos préprios gestores.”

A CAIXA DTVM foi constituida em 14/04/2021 na cidade de Sdo Paulo, como subsididria integral
da CAIXA ECONOMICA FEDERAL, empresa 100% publica controlada pele Governo Federal, e se
tornou operacional ap6s aprovagdo do BCB em 27/09/2021. E responsdvel pela gestdo de todos
os fundos de investimento mantidos na instituicdo, e surgiu a partir da cisdo das atividades de
gestdo e administracdo de fundos de investimentos visando melhorar a qualidade de seus
servigos, além de aperfeicoar os processos internos de governanga, e a transparéncia junto aos
clientes. Os servigos de administracdo de fundos continua sendo prestado pela CAIXA através da
VIART - Vice Presidéncia de Fundos de Investimento. A CAIXA DTVM detém o direito de
exclusividade na prestacdo de servigos de gestdo de recursos em veiculos de investimento em
que a CAIXA seja Administradora Fiducidria e Distribuidora. O direito de exclusividade ndo
abrange o FI-FGTS, os fundos de investimento dos quais o FI-FGTS seja o Unico cotista e as
Carteiras Administradas do FGTS e do Fundo de Desenvolvimento Social. Sua criagdo tem por
objetivo equiparar a estrutura da CAIXA as melhores préticas de mercade, e permitir a ampliacdo
da oferta de solugdes adequadas para cada tipo de investidor nos diversos segmentos do
mercado. Por ser uma dissidéncia das atividades ja prestadas por décadas, as informagdes
histéricas estdo pautadas na época em que os servigos desses veiculos de investimento eram
geridos no ambito da controladora (CAIXA/VIART). A CAIXA & o banco de todos os brasileiros.
Estd presente em mais de 99% dos municipios do pafs, com mais de 26 mil pontos de
atendimento fisicos, sendo 4,2 mil agéncias e postos de atendimento, 13 mil unidades lotéricas,
9 mil correspondentes bancdrios exclusivos, 10 agéncias caminhdo e 2 agéncias barco. A atuagdo
da CAIXA vai desde banco comercial, até a execugdo de politicas governamentais, passando por
setores como habitagdo, saneamento, infraestrutura e prestagdo de servigos. Atualmente é o
maior agente financiador do setor imobilidrio e do setor de saneamento e, o segundo maior
financiador de infraestrutura do pais. Cabe destacar que a CAIXA DTVM assume um legado de
gestdo de recursos na ordem de mais RS 447 bilhdes conforme o ranking de gestores divulgado
pela ANBIMA, e se torna a quarta maior gestora de recursos do pafs. No 3T22, a CAIXA registrou
um Indice de Basileia de 18,4%, sendo superior em 6,9 pontos percentuais ao minimo de 11,5%
regulamentado pelas Resolugdes do Conselho Monetédrio Nacional (CMN}) n2 4.192 e n® 4,193, de
01 de margo de 2013, que normatizam as recomendag8es do Comité de Supervisdo Bancaria de
Basileia relativas a estrutura de capital das instituictes financeiras. No segmento de RPPS, a
CAIXA DTVM & a lider na gestdo de recursos, sendo responsdvel por aproximadamente 40% de
todos os recursos investidos por meio de fundos de investimento. "0 processo de investimentos
é bem estabelecido e disciplinado, e passou por uma revisdo em 2016 e 2017 para se alinhar as
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melhores praticas das gestoras locais, 0 que aumentou sua qualidade e incrementou os
procedimentos de pesquisa, andlise e tomada de decisdo. O processo de investimento se baseia
em comités e abordagem de cima para baixo para as estratégias de renda fixa, que sdo
complementadas por andlises abrangentes de empresas para os fundos de crédito privado e de
renda varidvel, apesar do relativamente baixo nliimero de instituigbes. A gestora tem ampla
experiéncia de gestdo em diferentes objetivos e carteiras e possui um robusto conjunto de
controles, mas concentra suas operagdes em fundos de mercado monetério e de renda fixa.
Conta com relatério de desempenho e de risco." {Fitch - Relatdrio de Rating)

"0 portfélio de fundos de investimento geridos pela CAIXA DTVM conta com 404 produtos, entre
fundos de investimento e carteiras administradas, buscando atender a investidores pessoas
fisicas e pessoas juridicas dos segmentos corporativo, governos e institucional. O portfélio é
composto por fundos de investimentos de renda fixa, de a¢Ges, multimercados, cambial, fundo
de indice - ETF, fundos mutuos de privatizacdo - FGTS, fundos de investimento no exterior,
fundos imobilidrios, de direitos creditérios. Os fundos de investimento e carteiras administradas
sob gestdo da CAIXA DTVM possuem em suas carteiras ativos financeiros tais como agdes e
outros ativos de renda varidvel, contratos de derivativos, debé&ntures e outros titulos de renda
fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras e ndo financeiras, direitos creditdrios, e cotas de
fundos de investimentos, além de titulos publicos federais e iméveis, no caso de fundos
imobilidrios. O servigo de gestdo discricionaria é estabelecido com base em diretrizes
deliberadas em comités e inclui abordagem top-down e setorial, com visdo de longo prazo,
suportados por andlises da drea de risco e juridica."

A gestora tem uma abordagem muito conservadora em relag8o acs limites de risco e um robusto
conjunto de controles. O histérico de gestdo de uma vasta gama de carteiras é longo, com
consisténcia comprovada e uma oferta de produtos muito boa, especialmente em estratégias de
curto prazo e renda fixa. O desempenho e os riscos dos portfélios sdo discutidos em comités
periddicos, com participacdo de executivos seniores de varias areas. A instituicdo dispbe de
instrumentos adequados para avaliar suas atividades, processo que tem sido importante paraa
curva de aprendizado da equipe de investimento. A gestora produz relatdrios mensais de
atribuicdo de desempenho e de risco que permitern aos gestores avaliar se as carteiras estdo em
conformidade com as politicas de investimento, aprender com os erros e ajustar seu processo de
investimento. A politica de risco é compreendida pelos principios gerais e diretrizes especificas
de ag8es relativas ao gerenciamento dos riscos, procedimentos, responsabilidades e limites, em
consondncia com as regulamentagdes interna e externa e fundamentados nas praticas do
mercado. A CAIXA DTVM controla, monitora e mitiga as exposi¢6es aos riscos de crédito,
mercado e liquidez, a fim de minimizar os impactos de eventos inesperados e indesejados na
performance e no cumprimento dos ohbjetivos dos Fundos de Investimento, com monitoramento
continuo do atendimento as regulamentagdes internas e externas, hem como execucao de agdes
preventivas e corretivas. A tomada de decisdo quanto a mitigagdo, transferéncia, ou assungdo do
risco tém atuacdo efetiva por parte do gestor responsavel e da cadeia de governanga com
algadas de decisdo estabelecidas previamente pela Alta Administracdo. Com o objetivo de
garantir que os gestores e a alta administracdo possam responder e administrar tempestiva e
apropriadamente, caso os niveis de exposicdo dos riscos extrapolem os limites estabelecidos, o
monitoramento dos riscos é realizado diariamente e esta estruturado com linhas de reporte
efetivas, Alertas, que asseguram a avaliagdo e gerenciamento dos niveis de riscos assumidos
pelos fundos conforme seu grau de comprometimento de limite. A defini¢do dos Alertas
estabelece as responsabilidades das unidades gestoras e das instdncias de governanca
envolvidas na avaliagdo e execugdo, bem como os procedimentos a serem seguidos em cada
situagdo.

N/A;

Certiddes em anexo
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Volume de recursos sob
administracdo/gestdo

RS 328.454.314.703,07.

Avaliacdo da rentabilidade dos
fundos sob sua Vide QDD em anexo.
administracdo/gestdo

Embasamento em formularios

de diligéncia previstos em

codigos de autorregulagido QDD ANBIMA
relativos a administragdo de

recursos de terceiros

Outros critérios de analise N/A

VI - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUIGAO:

A instituicdo atende aos requisitos normativos dessa forma o credenciamento encontra-se aprovado.

Local: MARILIA - SP Data: | 20/07/2026

VIl - DOS RESPONSAVEIS PELO

CREDENCIAMENTO: Cargo CPF Assinatura

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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TERMO DE ANALISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO
Nuamero do Termo de Andlise de Credenciamento 07
Numero do Processo (N2 protocolo ou processo) Memo 35062/2026
| - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS
Ente Federativo MUNICIPIO DE MARILIA/SP CNP) | 44.477.909/0001-00
Unidade Gestora do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARILIA -
RPPS IPREMM CNP) 59.989.830/0001-36
I1- DA INSTITUICﬁD A SER CREDENCIADA ADMINISTRADOR X GESTOR
Razdo Social CNPJ
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 00.360.305/0001-04
Endereco Data Constitui¢do
SETOR BANCARIO SUL QUADRA 04, 34 - BLOCO A - ASA SUL - BRASILIA - DF - CEP: 70.092-900 12/08/1969
E-mail (s) Telefone (s)
ciro.miguel@caixa.gov.br (11} 3572-4600
Data do registro na CVM 04/01/1995 Categoria (s)
Data do registro no BACEN Categoria (s)
Principais contatos com RPPS Cargo E-mail Telefone
. . . 11} 3572-
CIRO AUGUSTO MIGUEL ciro.miguel@caixa.gov.br 5160)0
A instituicdo atende ao previsto hos incisos | e Il do § 22 art. 21 da Resolugdo CMN n? sim X Nio
5.272/2025?
A instituicio esta livre de registros de suspensdo ou de inabilitagdo na CVM ou outro sim X Nio
érgido competente?
A instituicdo detém elevado padrio ético de conduta nas operagdes realizadas no
mercado financeiro e ndo possui restricbes que, a critério da CVM, do Banco Central Sim X Nio
do Brasil ou de outros 6rgdos competentes, desaconselhem um relacionamento
seguro?
Os profissionais diretamente relacionados a gestio de ativos de terceiros da . L
C e o . . L. Sim X Nao
instituicdo possuem experiéncia minima de 5 (cinco) anos na atividade?
Ainstituicdo e seus principais controladores possuem adequado histérico de atuacio . .
. - Sim X Nao

no mercado financeiro?
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Em caso de Administrador de fundo de investimento, este detém no mdaximo 50%
(cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragdo oriundos de regimes Sim X Nao
proprios de previdéncia social?
Il - DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUICAO ESTA SENDO CREDENCIADA:
X Art. 7¢, | Art. 8¢, |
Art. 79, 1| Art. 8¢, Il
Art. 72, 1lI Art. 82, IlI
Art. 72, V Art. 82, IV
Art. 7¢, VI Art. 99, |
Art. 72, VIl Art. 92, 1|
Art. 72, VIl Art. 99, 11l
Art. 79, IX Art. 102, |
Art. 11¢ Art. 102, 11
Art. 109, 1l
Art. 109, IV
INSTITUICAG PARA FUTURA DECISAO DE INVESTIMENTOS: | COdUo SN oata da Andise
CAIXA BRASIL IRF-M 1 Tf;lé;%ii?)?:lcos RESP LIMITADA FIF 20/07/2026
CAIXA BRASIL RESP LIMITADA FII-II:RENDA FIXA REFERENCIADO DI 20/07/2026

V - DA ANALISE DA INSTITUICAO OBJETO DE CREDENCIAMENTO

A Caixa Econdmica Federal {CAIXA) & uma institui¢do financeira constituida pelo Decreto-Lei n2
759, de 12 de agosto de 1969, sob a forma de empresa publica com persenalidade juridica de
direito privado, vinculada ao Ministério da Fazenda, com sede em Brasilia - Distrito Federal. Sua
atuacdo abrange todo o territério nacional e, no exterior, operando por meio de escritério de
representacdo nos Estados Unidos. Seu capital social pertence integralmente a Unido.

Estrutura da Instituicdo

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Segregacdo de Atividades

Qualificacdo do corpo técnico

Histérico e experiéncia de
atuagao

Principais Categorias e Fundos
ofertados

Avalia¢do dos riscos assumidos
pelos fundos sob sua
administracio/gestdo

Verificagao de informagoes
sobre conduta nas operaces
realizadas no mercado
financeiro e restrigdes que
desaconselham um
relacionamento seguro

Regularidade Fiscal e

Previdenciaria

Volume de recursos sob
administragic/gestdo

Quarta-feira, 12 de agosto de 2026

A Caixa Econdmica Federal {CAIXA) & uma instituicdo financeira constituida pelo Decreto-Lei n2
759, de 12 de agosto de 1969, sob a forma de empresa publica com personalidade juridica de
direito privado, vinculada ao Ministério da Fazenda, com sede em Brasflia - Distrito Federal. Sua
atuagdo abrange todo o territério nacional e, no exterior, operando por meio de escritdrio de
representacdo nos Estados Unidos. Seu capital social pertence integralmente & Unido.

A Caixa Econdmica Federal {"CAIXA"), instituicdo financeira sob a forma de empresa pablica, foi
criada em 12 de janeiro de 1861 quando Dom Pedro Il assinou o Decreto n° 2.723, que fundou a
Caixa Econdmica da Corte. Diversas mudancas em sua estrutura foram efetuadas, dentre elas a
unificagdo das Caixas Econdmicas Estaduais. A atividade de administragdo fiduciéria e gestdo de
recursos de terceiros iniciou-se em 1991. Desde 1998, a VIART, de acordo com o estatuto da
CAIXA, atua de maneira segregada das atividades que envolvam recursos préprics da Instituigdo,
garantindo transparéncia, independéncia, exclusividade de atuacdo e conduta ética na
administracdo e gestdo de recursos de terceiros.

0 portfélio de fundos de investimento que s&o distribuides conta com 404 produtos, entre
fundos de investimento e carteiras administradas, buscando atender a investidores pessoas
fisicas e pessoas juridicas dos segmentos corporativo, governos e institucional. O portfélio é
composto por fundos de investimentos de renda fixa, de agdes, multimercados, cambial, fundo
de indice - ETF, fundos mituos de privatizacdo - FGTS, fundos de investimento no exterior,
fundos imobiliarios, de direitos creditérios. Os fundos de investimento e carteiras administradas
sdo distribuidos pela CAIXA e possuem em suas carteiras ativos financeiros tais como agbes e
outros ativos de renda varidvel, contratos de derivativos, deb&ntures e outros titulos de renda
fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras e ndo financeiras, direitos creditdrios, e cotas de
fundos de investimentos, além de titulos publicos federais e imdveis, no caso de fundos
imobiliarios. O servico de gestdo discricionaria é estabelecido com base em diretrizes
deliberadas em comités e inclui abordagem top-down e setorial, com visdo de longo prazo,
suportados por andlises da area de risco e juridica.

Vide QDD em anexo.

As Diretrizes de Investimento Pessoal sdo parte integrante do Cédigo de Conduta dos
empregados da VP Fundos de Investimento. Trimestralmente a unidade de Compliance monitora
a aderéncla de tais diretrizes. A identificagdo de descumprimentos as Diretrizes pode ensejar a
aplicac8o de medidas disciplinares, sem prejuizo das sanctes administrativas ou criminais que,
ne caso, também possam decorrer das atitudes de descumprimento.;;

Certiddes em anexo

RS 501 bilhdes
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Avaliagdo da rentabilidade dos
fundos sob sua Vide QDD em anexo.
administracio/gestio

Embasamento em formularios

de diligéncia previstos em

codigos de autorregulacdo QDD ANBIMA
relativos a administracdo de

recursos de terceiros

Outros critérios de analise N/A

VI - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUICAO:

A instituicdo atende aos requisitos normativos dessa forma o credenciamento encontra-se aprovado.

Local: MARILIA - SP Data: = 20/07/2026

VII - DOS RESPONSAVEIS PELO

CREDENCIAMENTO: Cargo CPF Assinatura

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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PREFEITURA DE

MARILIA

TERMO DE ANALISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO

Nuamero do Termo de Andlise de Credenciamento 08

Numero do Processo (N2 protocolo ou processo) Memo 35062/2026

I - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS

Ente Federativo MUNICIPIO DE MARILIA/SP CNPJ 44.477.909/0001-00
Unidade Gestora do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARILIA -

RPPS IPREMM CNPJ 59.589.830/0001-36
I1- DA INSTITUICﬁO A SER CREDENCIADA ADMINISTRADCR GESTOR X
Razdo Social CNPJ

GENIAL GESTAO LTDA. 22.119.959/0001-83

Endereco Data Constitui¢do

AVENIDA BRIGADEIRO FARIA LIMA, 3400 - CONJ. 91PARTE - [TAIM BIBI - SAQO PAULD - SP - CEP: 04.571-050 22/11/2021

E-mail (s) Telefone (s}
rafael.vasconcelos@genial.com.vc {11) 3206-8000
Data do registro na CVM 05/10/2015 Categoria (s}

Data do registro no BACEN Categoria (s}

Principais contatos com RPPS Cargo E-mail Telefone
RAFAEL ESPINOLA DE rafael.vasconcelos@genial.com.vc (11) 3206-
VASCONCELOS ) g ) ) 8000
Ainstituigdo atende ao previsto nos incisos | e Il do § 22 art. 21 da Resolu¢do CMIN n? Sim X Nio
5.272/2025?

A instituicio esta livre de registros de suspensdo ou de inabilitagdo na CVM ou outro sim X Nio
érgido competente?

A instituicdo detém elevado padrio ético de conduta nas operagdes realizadas no

mercado financeiro e ndo possui restricbes que, a critério da CVM, do Banco Central Sim X Nio
do Brasil ou de outros 6rgdos competentes, desaconselhem um relacionamento

seguro?

Os profissionais diretamente relacionados a gestio de ativos de terceiros da ) .

C e o . . L. Sim X Nao
instituicdo possuem experiéncia minima de 5 (cinco) anos na atividade?

Ainstituicdo e seus principais controladores possuem adequado histérico de atuacio Sim X N3o

no mercado financeiro?
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Em caso de Administrador de fundo de investimento, este detém no mdaximo 50%
(cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragdo oriundos de regimes

proprios de previdéncia social?

Sim N3o

Il - DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUICAO ESTA SENDO CREDENCIADA:

Pagina: 105

Art. 72, | Art. 82, |
Art. 72, || Art. 82, Il
Art. 72, I Art. 82, 1l
ArL. 72,V Art. 82, IV
Art. 72, VI Art. 92, |
Art. 72, VI Art. 92, Il
Art. 72, VIl Art. 92, |1l
Art. 72, IX Art. 102, |
Art. 112 Art. 102, 1|
X Art. 109, Il
Art. 102, IV
o A A s B e S bata da Andlse
GERACAO DE ENERGIA FIP MULTIESTRATEGIA 20/07/2026
FIDC MULTISETORIAL MASTER 111 20/07/2026

V - DA ANALISE DA INSTITUIGAO OBJETO DE CREDENCIAMENTQ

Estrutura da Instituicdo VIDE QDD

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Segregacdo de Atividades

Qualificacdo do corpo técnico

Historico e experiéncia de
atuacdo

Principais Categorias e Fundos
ofertados

Avaliacdo dos riscos assumidos
pelos fundos sob sua
administragio/gestio

Verificagdo de informagdes
sobre conduta nas operagies
realizadas no mercado
financeiro e restrigées que
desaconselham um
relacionamento seguro

Regularidade Fiscal e
Previdencidria

Volume de recursos sob
administracdo/gestdo

Avalia¢do da rentabilidade dos
fundos sob sua
administracdo/gestdo

VIDE QDD

VIDE QDD

VIDE QDD

Renda Fixa 8 0 0,54% Multimercado 13 7 23,84% Cambial AgBies FIDC 37 2 45,34% FIP 26 1 9,47%
FIEE FIl 34 2 20,37% Fundo de indice (ETF) Outras categorias 2 0 0,44%

A drea de risco atua pontualmente nos comités de novos fundos com o objetivo de avaliar
questdes inerentes aos riscos envolvidos na aguisicdo de novos mandatos. Para fundos que
possuem ativos liquidos, sdo monitorados os riscos por meio de relatérios de risco de mercado,
acompanhando VaR, Duration e Stress, e risco de liquidez, analisando a concentragdo de
costistas, Stress e Cash Flow. No entanto, para fundos iliquidos a andlise de risco é feita de forma
mais especifica, com participacdo do time de Gest&o e considerando o tipo de ativo e fundo
envelvido.

O Comité de Crédito se reune para avaliar a viabilidade de novos produtos baseado na analise da
carteira e dos riscos especificos inerentes de cada produto. Além disso, semestralmente, o
Comité se reline para rever todos os créditos privados do portfélio de fundos da Gestora.;

Sim. A Gestora é signatdria dos seguintes cédigos: (i) Cédigo de Administragdo de Recursos de
Terceiros; (i) Cédigo dos Processos da Regulagdo e Melhores Préticas; (iii) Cédigo para o
Programa de Certificagdo Continuada; e (iv) Cddigo de Etica.

RS 41.081.771.945,43 (2022)

33.006.975,08 - 0,08%

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Embasamento em formularios

de diligéncia previstos em

cédigos de autorregulacdo VIDE QDD
relativos & administracio de

recursos de terceiros

Outros critérios de andlise N/A

VI - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUIGAO:

A instituicdo atende acs requisitos normativos dessa forma o credenciamento encontra-se aprovado.

Local: MARILIA - SP Data: | 20/07/2026

VIl - DOS RESPONSAVEIS PELO

CREDENCIAMENTO: Cargo CPF Assinatura

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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PREFEITURA DE

MARILIA

TERMO DE ANALISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO
Nuamero do Termo de Andlise de Credenciamento 09
Numero do Processo (N2 protocolo ou processo) Memo 35062/2026
| - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS
Ente Federativo MUNICIPIO DE MARILIA/SP CNPIJ 44.477.909/0001-00
Unidade Gestora do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARILIA -
RPPS IPREMM CNPJ 59.989.830/0001-36
I1- DA INSTITUICAO A SER CREDENCIADA ADMINISTRADOR X GESTOR
Razdo Social CNPJ
GENIAL INVESTIMENTOS CORRETORA DE VALORES MOBILIARIOS S.A. 27.652.684/0001-62
Endereco Data Constitui¢do
PR BOTAFOGO, 228 - SALA 913 PARTE - BOTAFOGO - RIO DE JANEIRO - RJ - CEP: 22.250-040 12/04/2021
E-mail (s) Telefone (s)
maurg.christ@genial.com.vc (11} 3206-8248
Data do registro na CVM 17/05/2002 Categoria (s)
Data do registro no BACEN Categoria (s)
Principais contatos com RPPS Cargo E-mail Telefone
. . 11} 3206-
MAURDO CHRIST mauro.christ@genial.com.vc §324)8
A instituicdo atende ao previsto hos incisos | e Il do § 22 art. 21 da Resolugdo CMN n? sim X Nio
5.272/2025?
A instituicio esta livre de registros de suspensdo ou de inabilitagdo na CVM ou outro sim X Nio
érgido competente?
A instituicdo detém elevado padrio ético de conduta nas operagdes realizadas no
mercado financeiro e ndo possui restricbes que, a critério da CVM, do Banco Central Sim X Nio
do Brasil ou de outros 6rgdos competentes, desaconselhem um relacionamento
seguro?
Os profissionais diretamente relacionados a gestio de ativos de terceiros da . L
C e o . . L. Sim X Nao
instituicdo possuem experiéncia minima de 5 (cinco) anos na atividade?
Ainstituicdo e seus principais controladores possuem adequado histérico de atuacio . .
. - Sim X Nao

no mercado financeiro?




‘a DIARIO OFICIAL MUNICIPIO DE MARILIA
Pagina: 109

Quarta-feira, 12 de agosto de 2026

PREFEITURA DE Ano XVIII « n° 4256
MARILIA -

Em caso de Administrador de fundo de investimento, este detém no mdaximo 50%
(cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragdo oriundos de regimes Sim X Nao
proprios de previdéncia social?
Il - DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUICAO ESTA SENDO CREDENCIADA:
Art. 7¢, | Art. 8¢, |
Art. 79, 1| Art. 8¢, Il
Art. 72, 1lI Art. 82, IlI
Art. 72, V Art. 82, IV
Art. 7¢, VI Art. 99, |
Art. 72, VIl Art. 92, 1|
Art. 72, VIl Art. 99, 11l
X Art. 79, IX Art. 102, |
Art. 11¢ Art. 102, 11
Art. 109, 1l
Art. 109, IV
INSTITUICAG PARA FUTURA DECISAO DE INVESTIMENTOS: | COdUo SN oata da Andise
MASTER Il FIDC MULTISSETORIAL SENIOR 1 20/07/2026

V - DA ANALISE DA INSTITUIGAO OBJETO DE CREDENCIAMENTO

Estrutura da Instituicdo VIDE QDD

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Segregacio de Atividades

Qualificacdo do corpo técnico

Histdrico e experiéncia de
atuacao

Principais Categorias e Fundos
ofertados

Avaliacdo dos riscos assumidos
pelos fundos sob sua
administracdo/gestdo

Verificagio de informagdes
sobre conduta nas operages
realizadas no mercado
financeiro e restrigdes que
desaconselham um
relacionamento seguro

A estrutura de atendimento as normas e fiscalizacaoc de terceiros contratados abrangem as areas
de Controles Internos, Compliance, Prevengdo a Lavagem de Dinheiro e Auditoria Interna. Ainda,
as areas mencionadas possuem livre e irrestrita capacidade para exercer sua fungdo, incluindo as
questdes relacionadas a selecdo de dados, escopo, procedimentos, frequéncia ou conteddo dos
seus relatérios sem qualquer tipo de influéncia das demais dreas da organizagdo. Por fim, os
documentos e demais informagées obtidas por essas dreas na condugdo dos seus trabalhos, sdo
tratados de maneira prudente e confidencial. Os auditores internos ndo possuem
responsabilidade ou autoridade operacional sobre as atividades e processos sob a sua revisdo.
Dessa forma, os auditores ndo irdo desenvolver nem implantar sistemas ou procedimentos,
preparar documentos, escrever politicas, ou se envolver em qualquer outra atividade que possa
ser alvo de um trabalho da auditoria. Alguns dos integrantes da drea de Compliance compgem
uma célula especffica para tratativas referente a linha de negdcio da administragdo fiducidria.
Cintia Santana de Oliveira, Engenheira de produgdo, CPF 026.654.557-22, certificacdo CPA 20,
diretora responsével pela administragdo de carteiras de valores mobilidrios, qualificada para
ADMINISTRACAQ FIDUCIARIA; Alexandre Thiede Donini, Administrador, CPF 342,778.688-94,
certificacdo CGA, diretor responsével por gestdo de recursos, qualificado para GESTAQ DE
CARTEIRA; Mariana Caorrelo Jobim Mallet, Administradora, CPF 092.594.117-42, certificacdo
PQO, diretora responsdvel pela area de back office. Luis José Rebello de Resende, Analista de
sistemas, CPF 025.873.447-78, certificacdo PQO, diretor responsdvel pela drea de risco,
compliance e controles internos, qualificado para Gestdo de Risco.

A Corretora iniciou suas atividades em agosto de 2003 na intermedia¢8o de Titulos Publicos
(Selic) e privados (Cetip) e em julho de 2008 passou a ser Custodiante Pleno junto & CBLC. Em
abril de 2009, recebeu autorizagdo para atuar diretamente no segmento de Bovespa da
Bm&fBovespa como Corretora Plena e Agente de Compensagdo Préprio. Em dezembro de 2010
a Corretora passou a operar em ambos os segmentos da BM&FBOVESPA. No segundo semestre
de 2011, a Corretora assinou um termo de venda e em agosto de 2012, o Banco Central do Brasil
concedeu autorizacdo para formagdo do grupo econdmico "Brasil Plural”. A partir desta data, a
corretora passou a operar com a marca e razdo social Brasil Plural CCTVM S/A. Em janeiro de
2019, a corretora passou a operar com a nova marca Genial Institucional Corretora de Cambio,
Titulos e Valores Mobilidrios S.A.

A Genial oferta fundos de renda fixa, renda variavel, multimercado e ETFs. A Genial
Investimentos atua na prestacao de servigos de administragdo difuciaria de fundaos de
investimentos de terceiros, que inlui: (i) elaboragdo e/ou revisdo dos documentos para
constituicdo ou transferéncia, conforme o caso, do fundo {incluindo, mas ndo se limitando a
eventuais adaptagdes do regulamento dos fundos e atas de assembleia); (ii) elaberacio,
formalizagdo e registro dos documentos necesséarios para atos subseguentes a constituicio ou
transferéncia, conforme ¢ caso, do fundo {incluindo, mas ndo se limitando a instrumento de
alteracdo de regulamento, atas de assembleias e/ou reunides, compromissos de investimento e
boletins de subscri¢do, atos do administrador e demais documentos relacionados ao dia a dia do
fundo}; {iii) comunicacdo e/ou envio de documentos e informacdes, sobretudo, aos 6rgdos
reguladores e Receita Federal do Brasil; {iv} elaboragdo e divulgacdo, incluindo, sobretudo, aos
cotistas e a CVM de relatérios e das informagées, eventuais e periddicas, exigidas pelas
autoridades reguladoras e de autorregulagdo do mercado de capitais, come, por exemplo, a
composicdo da carteira e as demonstracSes contabeis acompanhadas de relatdrio dos auditores
independentes, bem como o cumprimento de todas as obrigacdes previstas na Instrugdo CVM n®
555, sem prejuizo das obrigagGes especificas exigidas do administrador fiducidrio de fundo de
investimento multimercado; (v) prestacéo de servigo de controladoria e custédia para fundos
administrados, se for o caso; e (vi) contratagdo, em nome do Fundo, dos servigos prestados por
terceiros ao fundo, na forma das InstrugGes da CYM aplicaveis.

Néo foi encontrado nada que desabone.

VIDE QDD;
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Regularidade Fiscal e
Previdencidria

Encontra-se regular.

Volume de recursos sob

. o . A Genial Institucional ndo realiza a prestacdo de servigos de gestdo.
administracio/gestio

Avaliacdo da rentabilidade dos
fundos sob sua VIDE QDD
administracdo/gestio

Embasamento em formularios

de diligéncia previstos em

cédigos de autorregulacio VIDE QDD
relativos & administragdo de

recursos de terceiros

Outros critérios de andlise N/A

VI - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUIGAO:

A instituicdo atende aos requisitos normativos dessa forma o credenciamento encontra-se aprovado.

Local: MARILIA - SP Data: | 20/07/2026

VIl - DOS RESPONSAVEIS PELO

CREDENCIAMENTO: Cargo CPF Assinatura

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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PREFEITURA DE

MARILIA

TERMO DE ANALISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO

Nuamero do Termo de Andlise de Credenciamento 10

Numero do Processo (N2 protocolo ou processo) Memo 35062/2026

I - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS

Ente Federativo MUNICIPIO DE MARILIA/SP CNPIJ 44.477.909/0001-00
Unidade Gestora do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARILIA -

RPPS IPREMM CNPJ 59.989.830/0001-36
I1- DA INSTITUICﬁD A SER CREDENCIADA ADMINISTRADOR GESTOR X
Razdo Social CNPJ

GRAPHEN INVESTIMENTQS LTDA 15.403.817/0001-88
Endereco Data Constituicdo
AVENIDA DAS NACOES UNIDAS, 8501 - 172 ANDAR - PINHEIROS - SAQ PAULO - SP - CEP: 05.425-070 22/05/2018

E-mail (s) Telefone (s)
rian.foglia@grapheninvestimentos.com.br (11) 3434-6454
Data do registro na CVM = 25/05/2012 Categoria (s)

Data do registro no Categoria (s)

BACEN

Principais contatos com RPPS Cargo E-mail Telefone
RIAN FOGLIA rian.foglia@grapheninvestimentos.com.br &15)43434_
A instituicdo atende ao previsto nos incisos | e Il do § 22 art. 21 da Resolugdo CMN Sim X N30
ne 5.272/2025?

A instituicdo esta livre de registros de suspensio ou de inabilitagdo na CVM ou outro Sim X NZo
érgdo competente?

Ainstituicdo detém elevado padrio ético de conduta nas operagdes realizadas no

mercado financeiro e ndo possui restrigbes que, a critério da CVM, do Banco Central Sim X Nio
do Brasil ou de outros orgdos competentes, desaconselhem um relacionamento

seguro?

Os profissionais diretamente relacionados a gestdo de ativos de terceiros da . x
S oL . L Sim X Ndo
instituicdo possuem experiéncia minima de 5 (cinco) anos na atividade?

A instituicdo e seus principais controladores possuem adequado histérico de Sim X N3o

atuagdo no mercado financeiro?
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Em caso de Administrador de fundo de investimento, este detém no mdaximo 50%
(cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragdo oriundos de regimes Sim Ndo X
proprios de previdéncia social?
Il - DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUICAO ESTA SENDO CREDENCIADA:
Art. 7¢, | Art. 8¢, |
Art. 79, 1| Art. 8¢, Il
Art. 72, 1lI Art. 82, IlI
Art. 72, V Art. 82, IV
Art. 7¢, VI Art. 99, |
Art. 72, VIl Art. 92, 1|
Art. 72, VIl Art. 99, 11l
X Art. 79, IX Art. 102, |
Art. 11¢ Art. 102, 11
Art. 109, 1l
Art. 109, IV
INSTITUICAG PARA FUTURA DECISAO DE INVESTIMENTOS: | COdUo SN oata da Andise
PREMIUM FIDC SENIOR 1 20/07/2026

V - DA ANALISE DA INSTITUIGAO OBJETO DE CREDENCIAMENTO

Estrutura da Instituicdo Conforme descrito no formulario de referéncia da Graphen Investimentos

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Segregacdo de Atividades Conforme descrito no formuldrio de referéncia da Graphen Investimentos

Qualificacdo do corpo técnico Conforme descrito no formulario de referéncia da Graphen Investimentos

Historico e experiéncia de

. Confarme descrito no formulario de referéncia da Graphen Investimentos
atuagdo

Principais Categorias e Fundos

N/A
ofertados /

Avaliacdo dos riscos assumidos
pelos fundos sob sua N/A
administragio/gestio

Verificagdo de informagdes
sobre conduta nas operagies
realizadas no mercado
financeiro e restrigées que
desaconselham um
relacionamento seguro

N/A;

Regularidade Fiscal e

. .yt Segue anexos junto com demais documentos
Previdencidria

Volume de recursos sob

.. = ~ RS 635.100.959,81
administragio/gestio

Avalia¢do da rentabilidade dos
fundos sob sua N/A
administracdo/gestdo

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Embasamento em formularios

de diligéncia previstos em Somos aderentes aos cddigos de administracdo de recursas de terceiros, cédige de ética, de
cédigos de autorregulacdo processos da regulagdo e melhores praticas e o cddigo para o programa de certificagdo
relativos a administragdo de continuada da ANBIMA.

recursos de terceiros

Outros critérios de andlise N/A

VI - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUIGAO:

A instituicdo atende acs requisitos normativos dessa forma o credenciamento encontra-se aprovado.

Local: MARILIA - SP Data: | 20/07/2026

VIl - DOS RESPONSAVEIS PELO

CREDENCIAMENTO: Cargo CPF Assinatura

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil




ﬁ DIARIO OFICIAL MUNICIPIO DE MARILIA

PREFEITURA DE

MARILIA

TERMO DE ANALISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO

Nuamero do Termo de Andlise de Credenciamento 11

Numero do Processo (N2 protocolo ou processo) Memo 35062/2026

I - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS

Ente Federativo MUNICIPIO DE MARILIA/SP CNPJ 44.477.909/0001-00

;J:Ldsade Gestora do ::J:EL‘;[;ATO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARILIA - CNP) 59.989.830/0001-36

I1- DA INSTITUICﬁD A SER CREDENCIADA ADMINISTRADOR GESTOR X

Razdo Social CNPIJ

ITAU UNIBANCO ASSET MANAGEMENT LTDA 40.430.971/0001-96

Endereco Data Constitui¢do

AV, FARIA LIMA 3500 - 4° ANDAR, 3500ITAIM BIBI - SAO PAULO - SP - CEP: 04.538-132 17/01/2021

E-mail (s) Telefone (s)

chrystie.lombardi@itau-unibance.com.br (11} 3631-2659

Data do registro na CVM 25/06/2021 Categoria (s)

Data do registro no BACEN Categoria (s)

Principais contatos com RPPS Cargo E-mail Telefone

CHRYSTIE LOMBARDI chl.'ystie.lombardi@itau- (11} 3631-
unibanco.com.br 2659

Ainstituigdo atende ao previsto nos incisos | e Il do § 22 art. 21 da Resolu¢do CMIN n?

5.272/2025? i X g
A instituicio esta livre de registros de suspensdo ou de inabilitagdo na CVM ou outro sim X Nio
érgido competente?

A instituicdo detém elevado padrio ético de conduta nas operagdes realizadas no

mercado financeiro e ndo possui restricbes que, a critério da CVM, do Banco Central Sim X Nio
do Brasil ou de outros 6rgdos competentes, desaconselhem um relacionamento

seguro?

Os profissionais diretamente relacionados a gestio de ativos de terceiros da Sim X Néo
instituicdo possuem experiéncia minima de 5 (cinco) anos na atividade?

Ainstituicdo e seus principais controladores possuem adequado histérico de atuacio Sim X Néo

no mercado financeiro?
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Em caso de Administrador de fundo de investimento, este detém no mdaximo 50%
(cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragdo oriundos de regimes Sim Nao X
proprios de previdéncia social?
Il - DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUICAO ESTA SENDO CREDENCIADA:
X Art. 72, | Art. 8¢, |
Art. 79, 11 Art. 8¢, Il
Art. 72, 111 Art. 82, IlI
Art. 72, V Art. 82, IV
Art. 72, VI Art. 92, |
Art. 72, VIl Art. 92, 1|
Art. 72, VIl Art. 92, 111
Art. 79, IX Art. 102, |
Art. 11¢ Art. 109, 11
Art. 10¢, 1l
Art. 109, IV
IV - FUNDOS ADMINISTRADOS/GERIDOS PELA - .
INSTITUICAO PARA FUTURA DECISAO DE INVESTIMENTOS: Cédigo ISIN Data da Anlise
ITAU INSTITUCIONAL ALOCACAQ DINAMICA RESP LIMITADA FIF
CIC RENDA FIXA 20/07/2026

V - DA ANALISE DA INSTITUICAO OBJETO DE CREDENCIAMENTO

A IAM é uma Sociedade Limitada tendo como objetivo a) administracdo de carteiras de titulos e
valores mobilidrios; e b) a participacdo em outras sociedades, como sécia, acionista ou cotistas,

Estrutura da Instituicdo
O Itad Unibanco S.A detém 100% do capital social da IAM.

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Por uma decisdo estratégica do Itau Unibanco S.A. de migrar as atividades de gestac de fundos
de investimento e carteiras administradas para a |AM, a Itad Asset Management deixou de ser
uma unidade de negdcios do Itai Unibanco S.A, para se tornar uma empresa do conglomerado,
tendo como Unico sécio, ¢ Itau Unibanco S.A. Esclarecemos que essa mudanca ndo afeta os
investimentos, times de gestdo, atendimento ou qualquer outra guestdo no relacionamento com
Segregacdo de Atividades clientes. Diante dessa recente reestruturagdo, e uma vez que a |AM desempenhard a mesma
atividade de gestdo de carteira de valores mobilidrios, com a transferéncia total da gestdo dos
fundos e das carteiras administradas originalmente sob gestdo do Ital Unibanco S.A., bem como
da sua equipe especializada, esclarecermos que algumas respostas, como por exemplo base
histérica de dados, premiagdes, equipes, ratings, etc., contidas neste questionaric ainda podem
se referir a Itad Asset Marademéart como unidade de neuédos do tal Unbudco SA,
A Academia Asset disponibiliza agdes de educagdo corporativa que visam promover o
desenvolvimento e o aperfeigcoamento das equipes e liderancas, por meio da aquisicdo de
conhecimento, habilidades, atitudes e comportamentos, as quais estdo divididas de acordo com
o objetivo principal, a saber; - Programas de Formacao: sao agdes que visam a capacitar os
colaboradores, recém-promovidos efou admitidos, para o eficaz desempenho de um conjunto
de atividades proprias de seu cargo. - Programas de Aperfeicoamento: sdo a¢8es gue visam a
oferecer aos colaboradores ja formados e com vivéncia na fungdo condigdes para um melhor
desempenho. Sdo estruturados a partir de necessidades especificas das dreas. - Programas de
Especializagdo: sdo programas que visam a complementar e a consolidar a formagdo técnica dos
profissionais por meio de cursos de especializacdo (Programa de Especializacdo e MBA in-
company). - Programas de Certificagdo Profissional: sdo programas que permitem ao
colaborador obter certificagdo profissional, em conformidade com regras e normas
estabelecidas por entidades reguladoras, nacionais e internacionais (Certificagdo Nacional e
Internacional).
A Ital Asset Management é a gestora de fundos de investimentos do Itad Unibanco. Fundada em
1957, tem mais de 60 anos de atuagdo e é atualmente a maior gestora privada de recursos do
Brasil, com RS 757 bilh&es de ativos sob gestdo, 14,6% de market share e 2,9 milh&es de clientes.
A estrutura conta com mais de 200 profissionais que atuam em escritérios nas cidades de S3o
Paulo (SP), Rio de Janeiro (Rl), Nova lorgue, Santiago, Bogota e Buenos Aires. Tem como
diferenciais a elaboracdo de estratégias de investimento canstruidas com base em pesquisa e
sofisticacdo de analise.

Qualificagdo do corpo técnico

Historico e experiéncia de
atuacdo

Principais Categorias e Fundos

Renda Fixa e Renda Varidvel.
ofertados

Avaliacdo dos riscos assumidos
pelos fundos sob sua Vide QDD em anexo.
administra¢do/gestdo

Verificagdo de informagdes
sobre conduta nas operaces
realizadas no mercado
financeiro e restrigdes que
desaconselham um
relacionamento seguro

N/A;;

Regularidade Fiscal e

- s Certiddes em anexo
Previdenciaria
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Volume de recursos sob
administracdo/gestdo

RS 805,7 bilhdes

Avaliacdo da rentabilidade dos
fundos sob sua Vide QDD em anexo.
administracdo/gestdo

Embasamento em formularios

de diligéncia previstos em

codigos de autorregulagido QDD ANBIMA
relativos a administragdo de

recursos de terceiros

Outros critérios de analise N/A

VI - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUIGAO:

A instituicdo atende aos requisitos normativos dessa forma o credenciamento encontra-se aprovado.

Local: MARILIA - SP Data: | 20/07/2026

VIl - DOS RESPONSAVEIS PELO

CREDENCIAMENTO: Cargo CPF Assinatura

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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PREFEITURA DE

MARILIA

TERMO DE ANALISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO

Nuamero do Termo de Andlise de Credenciamento 12

Numero do Processo (N2 protocolo ou processo) Memo 35062/2026

I - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS

Ente Federativo MUNICIPIO DE MARILIA/SP CNPJ 44.477.909/0001-00

Unidade Gestora do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARILIA -

RPPS IPREMM CNPJ 59.989.830/0001-36

I1- DA INSTITUICﬁO A SER CREDENCIADA ADMINISTRADOR X GESTOR

Raz3o Social CNPJ

ITAU UNIBANCO S.A. 60.701.190/0001-04

Endereco Data Constitui¢do

PCA ALFREDO EGYDIO SOUZA ARANHA, 100 - TORRE OLAVO SETUBAL - PARQUE JABAQUARA - SAO PAULO - 06/07/1989

SP - CEP: 04.344-902

E-mail (s) Telefone (s)

chrystie.lombardi@itau-unibance.com.br (11) 3631-2939

Data do registro na CVM 06/07/1989 Categoria (s)

Data do registro no BACEN Categoria (s)

Principais contatos com RPPS Cargo E-mail Telefone
chrystie.lombardi@itau- 11} 3631-

CHRYSTIE LOMBARDI .y e (11)
unibanco.com.br 2939

A instituicdo atende ao previsto nos incisos | e Il do § 22 art. 21 da Resolugdo CMN n2 Sim X Nio

5.272/2025?

A instituicdo esta livre de registros de suspensdo ou de inabilitagdo na CVM ou outro Sim X Nio

6rgio competente?

A instituicdo detém elevado padrio ético de conduta nas operagées realizadas no

mercado financeiro e ndo possui restri¢des que, a critério da CVM, do Banco Central Sim X Nio

do Brasil ou de outros 6rgdos competentes, desaconselhem um relacionamento
seguro?

0s profissionais diretamente relacionados a gestdo de ativos de terceiros da
instituicio possuem experiéncia minima de 5 (cinco) anos na atividade?

Ainstituicdo e seus principais controladores possuem adequado histérico de atuacio
no mercado financeiro?

Sim X Nao

Sim X Nao
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Em caso de Administrador de fundo de investimento, este detém no mdaximo 50%
(cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragdo oriundos de regimes

proprios de previdéncia social?

Sim Nao X

Il - DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUICAO ESTA SENDO CREDENCIADA:

Pagina: 121

X Art. 72, | Art. 82, |
Art. 72, || Art. 82, Il
Art. 72, I Art. 82, 1l
ArL. 72,V Art. 82, IV
Art. 72, VI Art. 92, |
Art. 72, VI Art. 92, Il
Art. 72, VIl Art. 92, |1l
Art. 72, IX Art. 102, |
Art. 112 Art. 102, 1|
Art. 109, Il
Art. 102, IV
o A A s B e S bata da Andlse
ITAU INSTITUCIONAL ALSEJ;%%%EI;IQRAICA RESP LIMITADA FIF 20/07/2026

V - DA ANALISE DA INSTITUICAO OBJETO DE CREDENCIAMENTO

Com objetivo de garantir a total segregacdo entre a drea de gestdo de recursos, a prestadora de
T servigos é separada estruturalmente. O Itad Unibanco possui em seu grupo uma empresa que
Estrutura da Instituicdo < .p X s P , grup . .p 4 .
oferece servigos relacionados ao mercado de capitais {controles internos, precificacdo de ativos,
calculo de cotas, conciliagdo de atives em custadia).

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Segregacdo de Atividades

Qualificagdo do corpo téenico

Histérico e experiéncia de
atuagdo

Principais Categorias e Fundos
ofertados

Avaliagdo dos riscos assumidos
pelos fundos sob sua
administracio/gestdo

Verificacdo de informagoes
sobre conduta nas operagdes
realizadas no mercado
financeiro e restrigbes que
desaconselham um
relacionamento seguro

Regularidade Fiscal e
Previdenciiria

Volume de recursos sob
administracdo/gestio

O Itad Unibanco possui Politica de Segregacaoc de atividades (sigla interna PR-71), atualizada
anualmente, que define os Principios, Diretrizes e Gestdo de Segregacdo adotados pela Diretoria
Geral de Atacado (DGA) do Itali Unibanco S.A. Com objetivo de garantir a total segregacdo entre
a area de gestdo de recursos, a prestadora de servi¢os é separada estruturalmente. O Itad
Unibanco possui em seu grupo uma empresa que oferece servigos relacionados ac mercado de
capitais (controles internos, precificagdo de ativos, cdlculo de cotas, conciliagdo de ativos em
custadia).

Todos os envolvidos no processo de gestdo, administracdo e distribuicdo possuem as
certificacbes necessdrias para exercer as fungGes e historico profissional.

"0 Ita Unibanco possui recursos humanos e computacionais adequados e suficientes ao
desempenho das atividades de administrago fiduciaria, gestdo de carteiras de valores
mobilidrios e distribuicdo de fundos préprios. Relativamente aos recursos humanos, com o inicio
da migracdo da atividade de administracdo de carteira de valores mobilidrios reportado o item
"a", acima, também teve inicio o processo de migracdo desses recursos. A equipe do Ital
Unikanco conta com uma sélida experiéncia de mercado e possui baixo turn over, por
proporcionar incentivos compativeis e ambiente em que as decisdes sdo tomadas de forma
colegiada. O Itaii Unibanco conta ainda com uma equipe técnica com vasta experiéncia no
mercado de capitais, que possui ampla disponibilidade para atender os clientes, permitindo que
a equipe de gestores fique totalmente focada em sua atividade fim."

O Itad Unibanco realiza a administragdo de fundos de diversas categorias, detre elas:
Multimercados, Renda Fixa, Renda Varidvel, Previdéncia, Crédito entre outros.

"0 Itat Unibanco mantém uma estrutura nas quais as atividades de supervisdo e controle estdo
claramente definidas e integralmente segregadas da tesouraria e de cutras areas que possam
representar conflito de interesses, propiciando-lhes uma adequada independéncia. As
responsabilidades sobre cada aspecto do negocio estdo claramente definidas pela: . Segregacdo
comercial por segmento de mercado; . Independéncia entre gestdo comercial e gestdo de
carteiras; . Separacdo entre as atividades de administracdo fiduciaria e gestdo de recursos;"

"Diretoria de Compliance Corporativa,que tem como objetivo a prevengdo e a mitigagdo de
exposicdo do conglomerado tad Unibanco a situacdes de ndo conformidade com normas
internas e externas (Risco de Compliance), sendo responsavel pelos aspectos de governanga,
certificacdo de aderéncia, conduta e transparéncia.”;

EM SITUACAQ REGULAR

Em janeirc de 2023 o Itau Unibanco admistrava o montante de R$751.845 bilh&es. (Fonte:
Ranking ANBIMA}
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Avaliagdo da rentabilidade dos
fundos sob sua
administracio/gestio

As informacgdes referentes a rentabilidade dos fundos estdo disponiveis em:
https://www.itauassetmanagement.com.br/

Embasamento em formularios

de diligéncia previstos em

codigos de autorregulacdo QDD ANBIMA
relativos a administracdo de

recursos de terceiros

Outros critérios de analise N/A

VI - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUICAO:

A instituicdo atende aos requisitos normativos dessa forma o credenciamento encontra-se aprovado.

Local: MARILIA - SP Data: = 20/07/2026

VII - DOS RESPONSAVEIS PELO

CREDENCIAMENTO: Cargo CPF Assinatura

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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PREFEITURA DE

MARILIA

TERMO DE ANALISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO
Nuamero do Termo de Andlise de Credenciamento 13
Numero do Processo (N2 protocolo ou processo) Memo 35062/2026
| - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS
Ente Federativo MUNICIPIO DE MARILIA/SP CNPIJ 44.477.909/0001-00
Unidade Gestora do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARILIA -
RPPS IPREMM CNPJ 59.989.830/0001-36
I1- DA INSTITUICﬁO A SER CREDENCIADA ADMINISTRADOR GESTOR X
Raz3o Social CNPJ
PLURAL INVESTIMENTOS GESTAQ DE RECURSOS LTDA. 09.630.188/0001-26
Endereco Data Constitui¢do
AV BRIG FARIA LIMA, 3400 - CONJ 91 PARTE - ITAIM BIBI - SAQ PAULO - SP - CEP: 04.571-050 22/11/2021
E-mail (s) Telefone (s)
priscila@gridinvestimentos.com (11} 4502-1227
Data do registro na CVM 19/11/2008 Categoria (s)
Data do registro no BACEN Categoria (s)
Principais contatos com RPPS Cargo E-mail Telefone
. - . 11} 4502-
PRISCILA NAVARRO priscila@gridinvestimentos.com (122)7
A instituicdo atende ao previsto hos incisos | e Il do § 22 art. 21 da Resolugdo CMN n? sim X Nio
5.272/2025?
A instituicio esta livre de registros de suspensdo ou de inabilitagdo na CVM ou outro sim X Nio
érgido competente?
A instituicdo detém elevado padrio ético de conduta nas operagdes realizadas no
mercado financeiro e ndo possui restricbes que, a critério da CVM, do Banco Central Sim X Nio
do Brasil ou de outros 6rgdos competentes, desaconselhem um relacionamento
seguro?
Os profissionais diretamente relacionados a gestio de ativos de terceiros da . L
C e o . . L. Sim X Nao
instituicdo possuem experiéncia minima de 5 (cinco) anos na atividade?
Ainstituicdo e seus principais controladores possuem adequado histérico de atuacio . .
. - Sim X Nao

no mercado financeiro?
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Em caso de Administrador de fundo de investimento, este detém no mdaximo 50%
(cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragdo oriundos de regimes Sim X Nao
proprios de previdéncia social?
Il - DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUICAO ESTA SENDO CREDENCIADA:
Art. 7¢, | X Art. 8¢, |
Art. 79, 1| Art. 8¢, Il
Art. 72, 1lI Art. 82, IlI
Art. 72, V Art. 82, IV
Art. 7¢, VI Art. 99, |
Art. 72, VIl Art. 92, 1|
Art. 72, VIl Art. 99, 11l
Art. 79, IX Art. 102, |
Art. 11¢ Art. 102, 11
Art. 109, 1l
Art. 109, IV
IV - FUNDOS ADMINISTRADOS/GERIDOS PELA Codiga ISIN Data da Anilise

INSTITUICAO PARA FUTURA DECISAO DE INVESTIMENTOS:

PLURAL DIVIDENDOS RESP LIMITADA FIF ACOES 20/07/2026

V - DA ANALISE DA INSTITUIGAO OBJETO DE CREDENCIAMENTO

Segue apresentacdo institucional anexo com todas informacdes detalhadas do grupo. Na péagina
5 e 6 do QDD ANBIMA estd o organograma do grupo e da gestora. Atualmente a PLURAL GESTAD

Estrutura da Instituicdo
possui rating de gestdo "FORTE" pela Fitch. Politica ESG anexa aos documentos.

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Segregacdo de Atividades

Qualificacdo do corpo técnice

Historico e experiéncia de
atuagdo

Principais Categorias e Fundos
ofertados

Avaliagdo dos riscos assumidos
pelos fundos sob sua
administracdo/gestdo

Verificagdo de informagdes
sobre conduta nas operages
realizadas no mercado
financeiro e restrigbes que
desaconselham um
relacionamento seguro

Regularidade Fiscal e
Previdenciaria

Existe segregacao de acessos l6gicos e fisicos de acordo com a fungdo dos participantes. A
segregacdo fisica conta com controle de acesso automatizado que permite apenas a entrada dos
administradores, colaboradores e empregados em suas respectivas areas de trabalho. Este
controle possibilita o monitoramento da circulacdo dos funcionarios e de eventuais visitantes. O
controle do ingresso e circulagdo de pessoas tamhém é realizado por meio de cdmeras de
seguranga {Circuito Fechado de Televisdo e Video, sendo que as imagens sio gravadas e
armazenadas em arquivos eletrdnicos). O tema é disciplinado pelo Cédiga de Ctica corporativo e
pelo Manual de Seguranga da Informagdo disponivel para todos os colaboradores e cuja adesdo
obrigatdria a todos os colaboradores. A drea de Compliance é responsével pela manutengdo de
normativos e pela execugdo dos controles deles decorrentes, em conjunto com os responsaveis
pela Segurancga da Informagdo. Adicionalmente, informamos que utilizamos apenas sistemas de
mensagerias que possuem ferramentas de controle e monitoramento do contetdo que é
trocado na rede, e o uso de celulares na Mesa de Operag¢des € terminantemente proibido por
politica interna e monitorado pelo Compliance. O uso de internet possui restri¢des de acesso
baseado nas politicas vigentes e o usc de e-mail pessoal ndo € liberado. O acesso a redes de
dados, pastas e diretdrios compartilhados também é segregado de acordo com &rea do usudrio.
O acesso a base de dados de clientes também é feito de acordo com autorizagdo do diretor de
cada area.

A Plural Investimentos conta com profissionais de boa formac&o académica e experiéncia
profissional da egquipe de colaboradores da Gestora, com passagens por instituig@es financeiras,
saciedades de previdéncia complementar e outras gestoras de recursos. Os profissionais
apresentam bom conhecimento técnico nas areas de gestdo de recursos, gestdo de patriménio,
andlise de investimentos, controle de operagdes, de riscos e compliance e, relacionamento com
investidores

Fazemos uma gestdo ativa dos portfolios. Somo agndsticos aos indices de referéncia (lbovespa,
IBX}. Concentramos posi¢es nos papéis onde temaos maior convicgdo de performance no médio
e longo prazo. A escolha dos papéis se da por andlise fundamentalista bottom-up. Temos um
time de analistas divididos por setores. Fazemos um acompanhamento extensivo e diligente das
empresas e dos setores. Usamos a andlise macroecondmica como premissa para 0s nossos
modelos e andlises. Ndo temos viés de capitalizagdo de mercado, setor ou liquidez. Procuramos
qualidade em empresas com caracteristicas de valor ou de crescimento. A base da nossa andlise
esta centrada em 3 pilares que devem ser abardados e explorados pelos analistas: economics,
duration e governanga

Fundos de renda variavel e fundos de investimentos no exterior

A presente politica tem por objetivo estabelecer as diretrizes e procedimentos necessarios para
a verificagdo e execucdo do processo de gerenciamento de risco inerente a gestdio de carteiras
de valmobiliarios, a fim de garantir o permanente atendimento a Resolucdo CVM N2 21/21,
Cédigo Anbima de Administrago de Recursos de Terceiros, Regulamentos dos fundos e demais
atos normativos aplicéveis. Risco de mercado, Risco de Liquidez, Risco de Credito/Contraparte,
Risco de Mercado Externo, Risco Proveniente do Uso de Derivativos, Risco de Concentracdo e
Risca Tributario

N/A;

Anexo as certidoes . Seguem gs sites para validagdo: https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
https://duc.prefeitura.sp.gov.br/certidoes/forms_anonimo/frmConsultaEmissaoCertificado.aspx
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir
https://www10.fazenda.sp.gov.br/CertidaoNegativaDeb/Pages/EmissaoCertidaoNegativa.aspx
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Volume de recursos sob
administracdo/gestdo

Avaliacdo da rentabilidade dos
fundos sob sua
administracdo/gestdo

Embasamento em formularios
de diligéncia previstos em
codigos de autorregulagido
relativos a administragdo de
recursos de terceiros

Outros critérios de analise

RS$65.312.459.612,60(Data Base: Mar.24 - Fonte: Ranking Anbima de Gestao) RS 641.000.000,00
de RPPS (Data Base: Mar.24 - Fonte: Ranking Anbima de Gestdo)

A rentabilidade dos fundos tem sido coerente com os objetivos de investimento definidos e
aderente as suas metas e benchmarks, quando aplicaveis.

Somos aderentes aos seguintes codigos anbima: Codigo de Administracdo de Recursos de
Terceiros, C4digo de Etica, Codigo dos Processos da Regulagdo e Melhores Praticas, Codigo para
o Programa de Certificagdo Continuada, Codigo ABVCAP/Anbima FIP E FIEE

N/A

VI - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUIGAO:

A instituicdo atende aos requisitos normativos dessa forma o credenciamento encontra-se aprovado.

Local: MARILIA - SP

Data: | 20/07/2026

VIl - DOS RESPONSAVEIS PELO
CREDENCIAMENTO:

Cargo CPF Assinatura

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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PREFEITURA DE

MARILIA

TERMO DE ANALISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO
Nuamero do Termo de Andlise de Credenciamento 14
Numero do Processo (N2 protocolo ou processo) Memo 35062/2026
| - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS
Ente Federativo MUNICIPIO DE MARILIA/SP CNPIJ 44.477.909/0001-00
Unidade Gestora do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARILIA -
RPPS IPREMM CNPJ 59.989.830/0001-36
I1- DA INSTITUICﬁD A SER CREDENCIADA ADMINISTRADOR X GESTOR
Razdo Social CNPJ
RJI CORRETORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA 42.066.258/0001-30
Endereco Data Constitui¢do
AVENIDA RIO BRANCO, 138 - 4 ANDAR - CENTRO - RIO DE JANEIRO - RJ - CEP: 20.040-909 31/08/2018
E-mail (s) Telefone (s)
maurgmello@rjicv.com.br (21} 3500-4500
Data do registro na CVM 16/12/2016 Categoria (s)
Data do registro no BACEN Categoria (s)
Principais contatos com RPPS Cargo E-mail Telefone
MAURO CESAR MEDEIROS DE mauromello@rjicv.com.br {21} 3500-
MELLO Jrev-com. 4500
A instituicdo atende ao previsto hos incisos | e Il do § 22 art. 21 da Resolugdo CMN n? sim X Nio
5.272/2025?
A instituicio esta livre de registros de suspensdo ou de inabilitagdo na CVM ou outro sim X Nio
érgido competente?
A instituicdo detém elevado padrio ético de conduta nas operagdes realizadas no
mercado financeiro e ndo possui restricbes que, a critério da CVM, do Banco Central Sim X Nio
do Brasil ou de outros 6rgdos competentes, desaconselhem um relacionamento
seguro?
Os profissionais diretamente relacionados a gestio de ativos de terceiros da . L
C e o . . L. Sim X Nao
instituicdo possuem experiéncia minima de 5 (cinco) anos na atividade?
Ainstituicdo e seus principais controladores possuem adequado histérico de atuacio . .
. - Sim X Nao

no mercado financeiro?
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Em caso de Administrador de fundo de investimento, este detém no mdaximo 50%
(cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragdo oriundos de regimes Sim X Nao
proprios de previdéncia social?
Il - DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUICAO ESTA SENDO CREDENCIADA:
Art. 7¢, | Art. 8¢, |
Art. 79, 1| Art. 8¢, Il
Art. 72, 1lI Art. 82, IlI
Art. 72, V Art. 82, IV
Art. 7¢, VI Art. 99, |
Art. 72, VIl Art. 92, 1|
Art. 72, VIl Art. 99, 11l
Art. 79, IX Art. 102, |
Art. 11¢ Art. 102, 11
X Art. 109, 1l
Art. 109, IV
INSTITUICAG PARA FUTURA DECISAO DE INVESTIMENTOS: | COdUo SN oata da Andise
FORTE FI RENDA FIXA LP 20/07/2026
20/07/2026

GERAGAQ DE ENERGIA FIP MULTIESTRATEGIA

V - DA ANALISE DA INSTITUICAO OBJETO DE CREDENCIAMENTO

- Enio Carvalho Rodrigues: sécio-administrador e diretor de administragdo de recursos. - Mauro
Cesar Medeiros de Mello: sécio-administrador e diretor de risco, compliance e controles

Estrutura da Instituicdo
internos. - Fernando Sansdo Ramos: diretor de distribuicdo

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Segregacdo de Atividades

Qualificagdo do corpo técnico

Historico e experiéncia de
atuacdo

- DIRETORIA: A Diretoria tem com atribuigdo de dirigir e orientar estrategicamente a empresa,
no que compete a projetos de expansdo, decisdes estratégicas quanto a esfera
administrativa/planejamento, e se reunird bimestralmente, ou sempre que necessario, mediante
convocacao de qualquer um de seus membros. A Diretoria é 0 argdo colegiado de al¢ada
méxima na RJI CTVM, com fungdo primordial de decidir sobre questdes e casos omissos em
geral, a direcdo, meta, objetivos da RJI CTVM, bem como acompanhar e monitorar a evolugéo
das atividades relativas ao desenvolvimento e desempenho de produtos e novos negacios,
podendo envolver produtos, estratégias, servigos, entre outros, para seus clientes e seus
colaboradores. Além disso, a Diretoria fara continuo acompanhamento de processos que
envolvem a relagdo com mercado, érgdos reguladores e demais entidades, necessidade dos
clientes, mensuragdo de riscos envolvidos e estudo de viabilidade, visando a sinergiae o
aumento da qualidade nos produtos e servigas oferecidos aos clientes., - COMITE DE RISCO,
PRECIFICACAO E COMPLIANCE: O Comité de Risco, Precificagdo e Compliance (""CRPC™) é o
argdo de carater consultivo e permanente da RJl CTVM para questdes relativas a gestao
integrada de riscos corporativos, legais, imagem e mercado. 0 CRC se reunira trimestralmente,
ou sempre que necessdrio, mediante convocacdo de qualquer um de seus membros. O CRC tem
por objetivo assessorar e recomendar i Diretoria da RJI CTVM ou qualquer drea e colaboradores
da RJI CTVM no desempenho das atribui¢des relacionadas a adog¢do de estratégias, politicas e
medidas voltadas a difusdo da cultura de controles internos, gestdo de riscos e conformidade
com normas aplicaveis a RJI CTVM e a criagdo do ambiente de controles e governanca
corporativa. Inclui nas competéncias do CRC, a definicdo, revisdo e atualizacdc de codigos,
manuais, politicas, procedimentos, processos, em observincia 3 legislagdo e regulamentacdo
aplicavel ou que se fizerem necessérios para as atividades da RJI CTVM, canduzir investigagdes
internas relacionadas & infracdc de normas de condutas, éticas efou legais por colaboradores,
bem como pele monitoramento efetivo destes documentos e atividades, incluindo a elaboragdo
de cendrios de riscos e suas respectivas acdes mitigadoras e avaliagdes periddicas de clientes
e/ou colaboradores. - COMITE DE AUDITORIA: O Comité de Auditoria terd a finalidade precipua
de avaliar e manifestar-se sobre a: (i) gualidade e integridade das informacées financeiras; (ii)
efetividade dos sistemas de controles internos; (iii) efetividade da auditoria interna; (iv)
avaliacdo e acompanhamento dos trabalhos do auditor externo; (v) as exposicbes de risco da Rl
CTVIM; e (vi) adequagdo das transagdes com partes relacionadas e suas respectivas
evidenciagdes. Compete ao Comité de Auditoria, estabelecer regras para o seu praprio
funcionamento, analisar previamente as informacées financeiras, incluindo as demonstrag&es
contabeis da RJI CTVM, supervisionar e avaliar a efetividade das auditorias independente e
interna, avaliar o cumprimento das recomendagdes feitas pelos auditores, e recomendar a
Diretoria da RIl CTVM, a corre¢do ou aprimoramento de politicas, praticas e procedimentos
identificados no dmbito de suas atribuicdes. O Comité de Auditoria se reportard diretamente a
Diretoria da RIl CTVM, mas tera atuacdo independente desta. - AUDITQRIA INTERNA:
Responsavel por analisar todas as atividades realizadas pela empresa, observando os fatores e
riscos relevantes relativos a cada atividade, avaliando no minimo: (i) A efetividade e a eficiéncia
dos sistemas e processos de controles internos, de gerenciamento de riscos e de governanga
corporativa, considerando os riscos atuais e potenciais riscos futuros; (ii) A confiabilidade, a
efetividade, a integridade dos processos e os sistermas de informages gerenciais; (i) A
observéncia ao arcaboucgo legal, & regulamentacio infralegal, 3s recomendacdes d

Qualificagdo CPF Nome Idade Profissdo Cargo Data da Posse Prazo do Mandato Outros Cargos
Cursos Concluidos Certificagdo Profissional 8.4 (ADMINISTRACAQ FIDUCIARIA) 706.774.177-72
LUIZ ANTONIO PEREIRA LAMBOGLIA 61 DIRETOR DIRETOR 24/05/2021 N/AN/AN/A 8.5
[COMPLIANCE) 097.687.857-72 MAURQ CESAR MEDEIRQS DE MELLO 74 DIRETOR DIRETOR
30/06/2020 NfA N/A N/A 8.6 (GESTAO DE RISCO) 097.687.857-72 MAURO CESAR MEDEIRQS DE
MELLO 74 DIRETOR 30/06/2020 N/A N/A

Em janeiro de 2014 os Srs. Enio Rodrigues e Mauro Mello, aportaram capital na LA Investimentos
Corretora de Valores Ltda. e com a aprovac¢do do BACEN expedida em 23/03/15, assurmiram uma
participagdo minoritdria na sociedade. Nesta mesma ocasido, foi alterada a razdo social para RJI
Corretora de Titulos e Valores Mobilidrios Ltda., ("Rl Corretora"). A decisdo de adquirir o
controle da RJI Corretora tem como motivacdo a busca de sinergias e maximizagdo dos
resultados obtidos com o negécio de administracdo de recursos de terceiros, complementando,
racionalizando investimentos e custos, visando dar mals eficiéncia aos esforgos de marketing
entre as duas empresas (RJl Gestdo & Investimentos Ltda. e Rll Corretora). A Rl Corretora &€ uma
empresa com conhecimento e experiéncia no mercado financeiro, que possui como foco em sua
area de atuagdo Administracdo Fiduciaria e Servicos de custddia, controladoria e agente
fiduciario. Nossas areas de operacdes se diversificam entre Renda Fixa, Renda Variavel,
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Principais Categorias e Fundos
ofertados

Avaliac¢do dos riscos assumidos
pelos fundos sob sua
administracio/gestdo

Verificagdo de informagbes
sobre conduta nas operagtes
realizadas no mercado
financeiro e restriges que
desaconselham um
relacionamento seguro

Regularidade Fiscal e
Previdenciaria

Volume de recursos sob
administracio/gestio

Avaliagdo da rentabilidade dos
fundos sob sua
administragio/gestio

Embasamento em formularios
de diligéncia previstos em
cédigos de autorregulacio
relativos a administracdo de
recursos de terceiros

Outros critérios de analise

Distribuigdo de Ativos e Registro e Coordenacdo. Atualmente a RJI administra um PL superiora 7
bilhdes, estando em 412 no ranking ANBIMA.

Fundos de investimento, regidos pela Instrugdo CVM ne 555/14 e por instrugdes préprias {fundos
estruturados): FIDC, FIM, Fll, FIP, FIC, FIA e FIRF. Clubes de investimento

O sistema utilizado pela drea de Risco, é o da Cyrnel Hub, ferramentas profissionais para a
gestdo e monitoramento de riscos, incluindo risce de mercado, risco de liquidez, exposicdo e
concentragdo por instrumento ou mercado, cenérios de estresse e enquadramento.

A RJI CTVIM é uma das rés em execucgdo, objeto do Processo n2 112404480.2014.8.26.0100, 25
VC, da Comarca de Sdo Paulo, proposta pela Claritas Administrag8o de Recursos Ltda. Nos autos
da execucdo, foi oferecida garantia ao juizo, de um imével, no valor de RS 1.057.528,00, garantia
que garante integralmente a execucdo no valor de RS 404.560,98. O imdvel foi arrematado,
aguardando pagamento das parcelas da arrematag&o, bem como do registro da carta de
arrematacdo. Assim, ndo ha exposigcdo patrimonial da RIl;

Sim

VIDE QDD

VIDE QDD

VIDE QDD

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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VI - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUIGAO:

A instituicdo atende acs requisitos normativos dessa forma o credenciamento encontra-se aprovado.

Local: MARILIA - SP Data: | 20/07/2026

VIl - DOS RESPONSAVEIS PELO

CREDENCIAMENTO: Cargo CPF Assinatura

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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MARILIA

TERMO DE ANALISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO

Nuamero do Termo de Andlise de Credenciamento 15

Numero do Processo (N2 protocolo ou processo) Memo 35062/2026

I - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS

Ente Federativo MUNICIPIO DE MARILIA/SP CNPIJ 44.477.909/0001-00
Unidade Gestora do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARILIA -
RPPS IPREMM CNPJ 59.989.830/0001-36
I1- DA INSTITUICﬁD A SER CREDENCIADA ADMINISTRADOR GESTOR X
Raz3o Social CNPJ
SUL AMERICA GESTORA DE RECURSOS S.A. 21.813.291/0001-07
Endereco Data Constituigdo
Q;JIDPRES JUSCELINO KUBITSCHEK, 360 - VILA NOVA CONCEICAD - PINHEIROS - SAQ PAULO - 5P - CEP: 04.543- 04/02/2015
E-mail (s) Telefone (s)
giuliana.crivellaro@sulamerica.com.br {11) 88546-4411
Data do registro na CVM 14/04/2015 Categoria (s)
Data do registro no BACEN Categoria (s)
Principais contatos com RPPS Cargo E-mail Telefone
- . . 11) 98546-

GIULIANA CRIVELLARO giuliana.crivellaro@sulamerica.com.br 241)1
A instituicdo atende ao previsto nos incisos | e Il do § 22 art. 21 da Resolugdo CMN n2 Sim X Nio
5.272/2025?
A instituicdo esta livre de registros de suspensdo ou de inabilitagdo na CVM ou outro Sim X Nio
6rgio competente?
A instituicdo detém elevado padrio ético de conduta nas operagées realizadas no
mercado financeiro e ndo possui restri¢des que, a critério da CVM, do Banco Central ; ~

h - . Sim X Nao
do Brasil ou de outros 6rgdos competentes, desaconselhem um relacionamento
seguro?
0s profissionais diretamente relacionados a gestdo de ativos de terceiros da Sim X Nio
instituicio possuem experiéncia minima de 5 (cinco) anos na atividade?
Ainstituicdo e seus principais controladores possuem adequado histérico de atuacio Sim X Niio

no mercado financeiro?




&

PREFEITURA DE

MARILIA

DIARIO OFICIAL MUNICIPIO DE MARILIA

Quarta-feira, 12 de agosto de 2026

Ano XVIII « n° 4256

Em caso de Administrador de fundo de investimento, este detém no mdaximo 50%
(cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragdo oriundos de regimes

proprios de previdéncia social?

Sim Nao X

Il - DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUICAO ESTA SENDO CREDENCIADA:

Pagina: 134

Art. 72, | X Art. 82, |
Art. 72, || Art. 82, Il
Art. 72, I Art. 82, 1l
ArL. 72,V Art. 82, IV
Art. 72, VI Art. 92, |
Art. 72, VI Art. 92, Il
Art. 72, VIl Art. 92, |1l
Art. 72, IX Art. 102, |
Art. 112 Art. 102, 1|
Art. 109, Il
Art. 102, IV
o A A s B e S bata da Andlse
FUNDO SUL AMERICA EC;LE”ST;EL?,\:I;-AE:ASSE DE INV EM ACOES - 20/07/2026
FUNDO 5UL AMERICA |NFLAEIT;§|:ED-ACLASSE DE INV RF LP — RESP 20/07/2026

V - DA ANALISE DA INSTITUICAO OBJETO DE CREDENCIAMENTO

Estrutura da Instituicdo Apresenta uma estrutura bem definida para as atividades de gestdo e controles/suporte.

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Segregacdo de Atividades

Qualificacdo do corpo técnico

Historico e experiéncia de
atuacdo

Principais Categorias e Fundos
ofertados

Avaliacdo dos riscos assumidos
pelos fundos sob sua
administragio/gestio

Verificagdo de informagdes
sobre conduta nas operagies
realizadas no mercado
financeiro e restrigées que
desaconselham um
relacionamento seguro

Regularidade Fiscal e
Previdencidria

Volume de recursos sob
administracdo/gestdo

Avalia¢do da rentabilidade dos
fundos sob sua
administracdo/gestdo

A Sulamérica Gestora de Recursos realiza a gestdo dos fundos de investimentos sendo que a

administracio dos fundos enguadrados a Resolu¢c8o CMN 4963/21 é realizada pela BEM DTVM.

A custddia e controladoria dos fundos é realizada pelo Banco Bradesco.

O corpo técnico é formado por profissionais, na média, com mais de 15 anos de experiéncia no
mercado financeiro e com certificactes.

A Sulamérica Investimentos faz parte da maior seguradora independente do pafs com 25 anos
de atuacdo na gestdo de fundos de investimentos.

Renda Fixa, Crédito, Inflagdo, Multimercado, Renda Varidvel

Controle de risco consistente e rigeroso.

N&o ha restrigdes que desaconselham um relacionamento seguro.;

As certiddes estdo com situagdo regular.

PL sob gestdo, base 29.03.2024: RS 52.210.036.107,00.

A rentabilidade dos fundos estdo em linha com os objetivos propostos.

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Embasamento em formularios

de diligéncia previstos em

cédigos de autorregulacdo N/A
relativos & administracio de

recursos de terceiros

Outros critérios de andlise N/A

VI - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUIGAO:

A instituicdo atende acs requisitos normativos dessa forma o credenciamento encontra-se aprovado.

Local: MARILIA - SP Data: | 20/07/2026

VIl - DOS RESPONSAVEIS PELO

CREDENCIAMENTO: Cargo CPF Assinatura

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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TERMO DE ANALISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO
Numero do Termo de Andlise de Credenciamento 16
Numero do Processo {N2 protocolo ou processo) Memo 35062/2026
| - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS
Ente Federativo MUNICIPIO DE MARIUA - SP CNPJ 44.477.909/0001-00
Unidade Gestora do INSTITUTQ DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARILIA -
RPPS IPREMM CNPJ 59.989.830/0001-36
I1- DA INSTITUICﬁO A SER CREDENCIADA ADMINISTRADOR GESTOR X
Razao Social CNP)
VILA RICA CAPITAL GESTORA DE RECURSOS LTDA 14.751.574/0001-06
Endereco Data Constituicdo
RUA OLIMPIADAS , 194/200 - 62 ANDAR - VILA OLIMPIA - SAO PAULO - SP - CEP: 04.551-000 24/11/2011
E-mail (s) Telefone (s)
ri@vilarica.capital (11} 2344-4853
Data do registro na CVM 24/11/2011 Categoria (s)
Data do registro no BACEN Categoria (s)
Principais contatos com RPPS Cargo E-mail Telefone
R . (11) 2344-
RUDMILA ONHA ri@vilarica.capital
@ P 4853
A instituicdo atende ao previsto nos incisos | e Il do § 22 art. 21 da Resolugdo CMN n2 Sim Nio
5.272/2025?
A instituicdo esta livre de registros de suspensdo ou de inabilitagdo na CVM ou outro sim X Nio
érgdo competente?
A instituicdo detém elevado padrio ético de conduta nas operagtes realizadas no
mercado financeiro e ndo possui restrigdes que, a critério da CVM, do Banco Central Sim X N0
do Brasil ou de outros 6rgdos competentes, desaconselhem um relacionamento
seguro?
Os profissionais diretamente relacionados a gestio de ativos de terceiros da . =
N oy 1 it s L Sim X Nao
instituicdo possuem experiéncia minima de 5 (cinco) anos na atividade?
A institui¢do e seus principais controladores possuem adequado histérico de atuagdo : -
) . Sim X Ndo
no mercado financeiro?
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Em caso de Administrador de fundo de investimento, este detém no mdaximo 50%
(cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragdo oriundos de regimes Sim Nao X
proprios de previdéncia social?
Il - DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUICAO ESTA SENDO CREDENCIADA:
Art. 79, | Art. 82, |
Art. 72, Il Art. 82, Il
Art. 72,111 Art. 82, 11
Art. 72,V Art. 82, IV
Art. 72, VI Art. 92,1
Art. 72, VII Art.9e, Il
Art. 72, VIl Art. 99, 11l
X Art. 72, IX Art. 109, 1
Art. 112 Art. 102, 11
Art. 102, 11l
Art. 109, IV
:Eﬁ:ﬂ.ﬁ?éﬁiﬂ”:fjmiosslg:2532 rI:\I.-fII:STIMENTOS: oL ek 65 AGEllE
ITALIA FIDC MULTISSETORIAL SENIOR 1 24/07/2026

V - DA ANALISE DA INSTITUICAO OBJETO DE CREDENCIAMENTO

Estrutura da Instituicdo VIDE QDD

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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Segregacdo de Atividades

Qualificagdo do corpo técnico

Histérico e experiéncia de
atuagdo

Principais Categorias e Fundos
ofertados

Avaliacdo dos riscos assumidos
pelos fundos sob sua
administragio/gestio

Verificagdo de informagdes
sobre conduta nas operagbes
realizadas no mercado
financeiro e restrigbes que
desaconselham um
relacionamento seguro

VILA RICA CAPITAL GESTORA DE RECURSOS LTDA. - CNPJ/MF 14.751.574/0001-06 Socios: 100% -
Vila Rica Capital Partners Ltda. (CNPJ 47.153.987/0001-48) VILA RICA CAPITAL PARTNERS LTDA. -
CNPJ/MF 47.153.987/0001-48 Sécios: 43,58% {851.147 quotas) - 12 Investimentos e
Participagdes Ltda. (CNPJ 23.829.684/0001-34) 31,42% (613.810 quotas) - Chronos Patrimonial
Ltda. (CNPJ 47.193.929/0001-48) 19,80% (386.745 quotas) - LQST Investimentos e Assessoria
Ltda. (CNPJ 14.537.541/0001-68) 5,20% - {101.551 quotas) - LAB Qito Consultoria Empresarial
Ltda. (CNP) 28.802.231/0001-38) 0,00% - (1 quota) - Gustavo Rizzi Frgione {CPF: 411.199.718-02)
0,00% - (1 quota) - Rafael Saiki Oki (CPF: 341.021.398-85) 0,00% - (1 quota) - Pedro Pannunzio
Hajnal (CPF: 415.820.458-52) 0,00% - (1 quota) - Rudmila Onha Cruz (CPF: 280.696.468-70) 12
INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA. - CNPJ/MF 23.829.684,/0001-34 Socios: 90,86% - Bento
do Amara Peixotc Moreira Franco (CPF: 052.429.507-73) 9,14% - Leticia Malcoti Gianini (CPF:
016.821.427-01) CHRONQS PATRIMONIAL LTDA. - CNPJ/MF 47.193.929/0001-48 Sécios: 50% -
Cesar Chicayban Neto (CPF: 038.833.397-92) 50% - Luciana Lima Magalhdes Chicayban {CPF:
048.135.677-03) LOST INVESTIMENTOS E ASSESSORIA LTDA. - CNPJ/MF 14.537.541/0001-68
Socios: 95,30% - Flavio Silva de Guimardes Souto (CPF: 032.257.296-71) 4,70% - Patricia Regina
Canola de Guimardes Souto (CPF: 268.806.228-01) LAB OITO CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA.
- CNPJ/MF 28.802.231/0001-38 Sécios: 95,89% - Marcelo de Castro Villela (CPF: 043.035.597-17)
4,70% - Leticia Araujo Amorim Villela (CPF: 030.050.026-24)

BENTO MOREIRA FRANCO - Managing Partner - Possui mais de 25 anos de experiéncia no
mercado de capitais em posigdes de executivo/investidor. Atuou no Bank Dresdner Kleinwort,
Banco Pactual, Angra Partners e foi sécio fundador da Arion Capital. MARIO OKAZUKA JUNIOR -
Head de Gestdo e RI - Possui mais de 20 anos de experiéncia na &rea de Asset Management.
Atucu como CEQ da GCB Wealth e foi Head de Fundos Estruturados e Crédito na BV Asset. Além
disto tem passagens pelo BankBoston, Itau e Safra GUILHERME DE MORAES - Head de
Operagdes - Possui mais de 20 anos de experiéncia no mercado de capitais. Atuou como Equity
Sales & Trading e Equity Research na Hedging Griffo, Itau Unibanco e Deutsche Bank, e
posteriormente como CFO de investidas de fundo de Private Equity onde coordenou operacies
de captacdo de recursos e M&As. PEDRO HAINAL - Head de Research - Possui mais de 8 anos de
experiéncia no mercado de capitais. Atuou como Head de Real Estate pelo Credit Suisse no
departamento de equity research. Também passou pelo equity research do Bradesco BBl e
atuou no departamento de andlise da Tivio Capital antes de se juntar a Vila Rica. RUDMILA CRUZ
- Head Legal - Possui mais de 21 anos de experiéncia come administradora fiducidria de fundos
liquidos e estruturados (Flis, FIDCs e FIPs) da BV Asset e Data Privacy Officer do banco BV e
controladas. Também trabalhou como Legal General Manager na Azul Linhas Aéreas.

VIDE QDD

VIDE QDD

VIDE QDD

VIDE QDD;
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Regularidade Fiscal e Sim. Cédigo de Administracio e Gestdo de Recursos de Terceiros Codigo de Ftica Codigo dos
Previdencidria Processos da Regulagdo e Melhores Praticas

Volume de recursos sob

VIDE DD
administracio/gestio o

Avaliacdo da rentabilidade dos
fundos sob sua VIDE QDD
administracdo/gestio

Embasamento em formularios

de diligéncia previstos em

cédigos de autorregulacio VIDE QDD
relativos & administragdo de

recursos de terceiros

Outros critérios de andlise N/A

VI - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUIGAO:

A instituicdo atende aos requisitos normativos dessa forma o credenciamento encontra-se aprovado.

Local: MARILIA - SP Data: | 24/07/2026

VIl - DOS RESPONSAVEIS PELO

CREDENCIAMENTO: Cargo CPF Assinatura

Aprovados pelo Comité de Investimentos na 1092 Reunido ordinaria, de 29/07/2026 e pelo Conselho de
Administragdo do Instituto de Previdéncia do Municipio de Marilia — IPREMM na 192 Reunido Ordindria, de
30/07/2026.

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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CREDENCIAMENTO DE ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDQ DE INVESTIMENTO

Nos termos do inciso VI, §1° art. 12 da Resolugdo CMN n2 5.272/2025, os responsaveis pela gestdo do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARILIA - IPREMM deverdo realizar o prévio credenciamento das instituicSes administradoras
e gestoras dos fundos de investimentc em que serdo aplicados os recursos. O § 32 do art. 12 da Resolugdo dispde que
credenciamento devera observar, dentre outros critérios, o histdrico e a experiéncia de atuagio, o volume de recursos sob a
gestdo e administra¢do da institui¢do, a solidez patrimonial, a exposi¢doc a risco reputacional, padrdo ético de conduta e
aderéncia da rentabilidade a indicadores de desempenho. Os parametros para credenciamento estdo previstos nos arts. 103 a
106 da Portaria MTP n"1.467/22, sendo que o art. 106,IV, dispde que “A canclusdo da analise das informagdes e da verificacido
dos requisitos estabelecidos para o credenciamento devera ser registrada em Termo de Credenciamento, devendo, dentre
outros aspectos colocados no dispositivo, ser instruido com os documentos previstos na instrugio de preenchimento do
maodelo disponibilizado na pdgina da Previdéncia Social na Internet”.

A Resolugido CMN n2 5.272/2025 (inciso I, § 22, do art. 21) manteve a exigéncia das aplicagBes de recursos dos RPPS serem
realizadas apenas em fundos de investimento em que o administrador ou gestor do fundo seja institui¢do autorizada a
funcionar pelo BACEN, obrigada a instituir comité de auditoria e comité de riscos, nos termos das Resolugdes CMN n2 4.91Q,
de 27 de maio de 2021, e n? 4.557, de 23 fevereirc de 2017, respectivamente. Além disso, as pessoas juridicas deverdo ser
registradas como administradores de carteiras de valores mobilidrios {nos termos da Resolugdo CVM n2 21, de 25 de fevereiro
de 2021).

Na pratica do mercado, essas condigBes estdio mais relacionadas aos administradores dos fundos de investimento, aos quais,
adicionalmente ao requisito dos comités de auditoria e de riscos, os recursos oriundos de RPPS sob sua administracdo devemn
representar no maximo 50% (cinquenta por cento) dos recursos sob sua administracdo {inciso Il , § 29, Art. 21 da Resolugdo
CMN ne 5.272/2025), com o objetivo de que os administradores elegiveis apresentem maior diversificagdo de seu campo de
atuacdo e evidenciem reconhecida confianga e competéncia na administragdo de recursos de terceiros pelo mercado.

Vale lembrar que por meio do Oficio Circular Conjunto n2 2/2018/CVM/SIN/SPREV , a SPREV e a CVM j4 orientaram os gestores
de RPPS e prestadores de servigo dos fundos sobre a aplicagdo desses critérios, com a divulgacdo de lista das instituigdes que
atendem aos requisitos dos incisos | e Il do § 22 e § 8° do art. 21 da Resolu¢do CMN ne 5.272/2025, divulgada no sitio da internet
da SPREV. A lista foi confeccionada com base nas informacées repassadas pelo BACEN e refere-se as instituicdes registradas
pela CVM nos termos da Resolugdo 21, de 25/02/2021.

Considerando que o objetivo do CMN, ao incluir esses requisitos para as aplicacdes dos RPPS, buscou conferir maior protecdo
e seguranca a essas alocagdes, sem prejudicar a rentabilidade, os custos e a sua transparéncia, e que a lista das instituicées que
atendem aos critérios previstos nos incisos | do § 22 do art. 21 da Resolugdo CMN n@ 5.272/2025, divulgada pela SPREV, é
taxativa, entendeu-se que, a principio, poder-se-ia aplicar as todas as institui¢des que operam com os RPPS um modelo mais
simplificado de Termo de Anadlise de Credenciamento. A utilizacdo desse modelo ndo afasta a responsabilidade dos dirigentes
do RPPS pela criteriosa andlise do fundo de investimento que receberd os recursos do RPPS, tendo em vista gue a propria
Resolugdo CMN e a Portaria MTP n°1.467/22 tratam dos critérios minimos de andlise que devem ser observados na selegdo de
ativos.

Nesse contexto, a Resolucdo CMN n2 5.272/2025, em seu art. 12, §52, destaca que sdo incluidas no rol de responsaveis pela
gestdo do RPPS na medida de suas atribuigdes, os gestores, dirigentes e membros dos conselhos e orgdos colegiados de
deliberacdo, de fiscalizagdo ou do comité de investimentos do regime proprio de previdéncia social, os consultores e outros
profissionais que participem do processo de analise, de assessoramento e decisorio sobre a aplicagdo dos recursos do regime
préprio de previdéncia social, diretamente ou por intermédio de pessoa juridica contratada e os agentes que participam da
distribuicdo, intermediagdo e administragdo dos ativos aplicados por esses regimes. © RPPS tem o dever de monitorar
periodicamente os prestadores de servigos, avaliando suas capacidades técnicas e prevenindo potenciais conflitos de interesses
na relagdo, em linha com o disposto nos §§ 12, 2¢ e 32, do art. 24, da Resoluciio CMN n2 5.272/2025.

Por fim, o art. 8-A, da Lei 9.717/1998, norma que adquiriu status de Lei Complementar apds a Emenda Constitucional n2
103/2019, deixa claro que os dirigentes do ente federativo instituidor do regime préprio de previdéncia social e da unidade
gestora do regime e os demais responsaveis pelas agbes de investimento e aplicagdo dos recursos previdenciarios, inclusive as
consultores, os distribuidores, a instituicdo financeira administradora da carteira, o fundo de investimentos gue tenha recebido
0§ recursos e seus gestores e administradores serdo solidariamente responsaveis, na medida de sua participacgdo, pelo
ressarcimento dos prejufzos decorrentes de aplicacdo em desacordo com a legislacdo vigente a que tiverem dado causa.

Além dos principios, requisitos e limites previstos na Resolugdo do CMN, devem ser permanentemente observados os
pardmetros gerais da gestdo dos investimentos previstos na Portaria MTP n2 1.467/2022, em especial o disposto em seus arts.
86, 87 € 103 a 124.

A titulo de orientacdo, no Termo de Credenciamento estdo destacados na cor branca os campos que necessitam de
preenchimento por parte da Unidade Gestora do RPPS.

Ciente.
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CAMARA MUNICIPAL DE MARILIA

Danilo Augusto Bigeschi

Presidente

ATOS DA MESA

ATONUMEROQ 126, DE 10 DE AGOSTO DE 2026

A Mesa da Camara Municipal de Marilia, usando de suas atribuigGes,

nos termos do artigo 18, inciso XII, da Resolugdo ntumero 183, de 7 de dezembro de 1990, Regimento Interno, e em atendimento a
solicitagdo do Vereadora Fabiana Camarinha, considera:

VISITANTE ILUSTRE
na cidade de Marflia, no dia 12de agosto de 2026, a Exma.Sra.

RENATA ABREU
Deputada Federal — PODE
Presidente Nacional do Partido Podemos.

Camara Municipal de Marf{lia, em 10 de agosto de 2026

Danilo Augusto Bigeschi
Presidente

Elio Eiji Ajeka Vénia Ramos dos Santos
1° Secretério 2° Secretéario

Registrado e publicado na Secretaria Administrativa “Dr. José Cunha de QOliveira”, da Cdmara Municipal de Marfilia, em 10 de agosto de 2026.

Carla Fernanda Vasques Farinazzi
Diretor Geral Legislativo

ATONUMERQ 127, DE 10 DE AGOSTO DE 2026

A Mesa da Cémara Municipal de Marilia, usando de suas atribuigdes,

nos termos do artigo 18, inciso XII, da Resolugdo ntmero 183, de 7 de dezembro de 1990, Regimento Interno, e em atendimento a
solicitagdo do Vereadora Fabiana Camarinha, considera:

VISITANTE ILUSTRE
na cidade de Marflia, no dia 12de agosto de 2026, o Ilmo. Sr.

GERALDO ARISTIDES RUFINO
Empresério, palestrante, escritor e fundador da JR Diesel.

Cémara Municipal de Marfilia, em 10 de agosto de 2026

Danilo Augusto Bigeschi
Presidente

Elio Eiji Ajeka Vénia Ramos dos Santos
1° Secretério 2° Secretério

Registrado e publicado na Secretaria Administrativa “Dr. José Cunha de Oliveira”, da CAmara Municipal de Marflia, em 10 de agosto de 2026.

Carla Fernanda Vasques Farinazzi
Diretor Geral Legislativo

Documento assinado por meio eletrénico mediante certificacéo digital ICP-Brasil
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EDITAIS

EDITAL DE INTIMAGAO N° 03/2026
Processo Administrativo Sancionador 1/2026
- Relatério Final -

A Cémara Municipal de Marflia, por intermédio da Comissdo Processante designada nos autos do Processo Administrativo Sancionador n®
1/2026, instaurado em face da empresa Flex Elevadores, inscrita no CNPJ n° 11.472.645/0001-43, com fundamento nos arts. 16, 17, §3°, 18, inciso
V e demais disposigdes da Lei Complementar Municipal n° 1.032/2026, bem como nos arts. 165 e seguintes da Lei Federal n° 14.133/2021, FAZ
SABER que foi relatério final exarado pela Comissdo Especial, fls. 74, foi acolhido pela autoridade competente e decidiu pela aplicagdo das
sangdes previstas nos incisos 1l e 11l do artigo 166 da Lei Federal n® 14.133/2021, sendo a multa consubstanciada no inciso 11, cominada na forma
do § 3° do referido dispositivo legal, em 30% (trinta por cento) do valor total do contrato descumprido, equivalente a R$ 11.700,00 (onze mil e
setecentos Teais), considerando que o Contrato n® 51/2024 possufa valor total de R$ 39.000,00 (trinta e nove mil reais), bem como pela imposigao
da sangéo de impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica, descrita no inciso III do artigo 1566 da Lei Federal n° 14.133/2021,
em conformidade com o § 4° do mesmo dispositivo legal, pelo perfodo de 3 (trés) anos, diante da gravidade da conduta e ainda o cadastramento
da penalidade aplicada no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF.

Fica a empresa INTIMADA para, querendo, apresentar RECURSO no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contados do primeiro dia til seguinte ao
da terceira publicagdo consecutiva deste edital no Diario Oficial do Municipio, nos termos do art. 166, da Lei Federal n® 14.133/2021 ¢/c o art. 22
da LC 1.032/2026.

O recurso podera ser protocolizado perante a Camara Municipal de Marilia, situada na Rua Bandeirantes, 26 ou encaminhada ao endereco
eletrénico adolfo@camar.sp.gov.br.

Para conhecimento de todos, expede-se o presente edital, que devera ser publicado por 03 (trés) dias consecutivos no Diario Oficial de Marflia,
na forma da lei.

Marflia, 11 de agosto de 2026.

Adolfo Moraes Carvalho
Presidente da Comisséo — PAP n° 1/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILIA

Prefeito Municipal: Vinicius Almeida Camarinha

Responsavel pelo expediente da Secretaria Municipal da
Administragdo: José Carlos da Silva

Jornalista Responsavel: Ana Claudia Caetano Gimenez Mtb: 30.765/SP
Diretora de Atos Oficiais: Andrea Medeiros Paz

Enderego: Rua Bahia, 40 - Centro - Marilia/SP - CEP 17501-900
Telefone: (14) 3402-6023
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