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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

e

MUNICIPIO DE MONTEIRO LOBATO
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 2.684, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026

“Regulamenta a Lei Municipal n° 2.095, de 29 de
outubro de 2026, para disciplinar o repasse dos
recursos federais do PNAE as unidades
educacionais comunitarias, filantropicas,
confessionais e de educacio especial, e da outras

providéncias.”

EDMAR JOSE DE ARAUJO, Prefeito do Municipio de Monteiro Lobato, Estado de

Sao Paulo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 11.947, de 16 de junho de 2009, e suas alteragdes,

que disciplina o atendimento da alimentagdo escolar e o PNAE;

CONSIDERANDO a Resolucdo CD/FNDE n° 4, de 26 de fevereiro de 2026, com as
alterag¢des posteriores, inclusive a Resolu¢do CD/FNDE n° 17, de 22 de outubro de 2026,

que atualiza as regras do PNAE:

CONSIDERANDO a Resolugao CD/FNDE n® 7, de 2 de maio de 2024, ¢ as normas
complementares vigentes relativas a Solugio BB Gestio Agil e a prestagio de contas dos

recursos do FNDE:

CONSIDERANDO o art. 10 da Resolugdo CD/FNDE n° 4/2026, que autoriza o
atendimento das entidades filantropicas, escolas comunitarias e confessionais mediante

repasse dos correspondentes recursos, formalizado por instrumento juridico;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 2.095, de 29 de outubro de 2026, que autorizou
a formalizagdo de Termo de Repasse dos recursos financeiros do PNAE pela Secretaria

Municipal de Educagao:

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer procedimentos objetivos de

habilitagdo. transferéncia. aquisi¢do, acompanhamento, fiscalizagdo e prestagdo de

Municipio de Monteiro Lobato - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE MONTEIRO LOBATO
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contas, preservando a responsabilidade do Municipio como Entidade Executora - EEx
perante o FNDE;

DECRETA:

Art. 1°. Este Decreto regulamenta a Lei Municipal n® 2.095. de 29 de outubro de 2026, ¢
disciplina a execugdo descentralizada dos recursos financeiros federais do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE destinados aos estudantes matriculados em
unidades educacionais comunitérias, filantropicas, confessionais e de educagdo especial

que preencham os requisitos legais e regulamentares.

Art. 2°. Para fins deste Decreto, considera-se:

I — FNDE: Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo;

Il — EEx: o Municipio de Monteiro Lobato, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educagdo, responsavel perante o FNDE pela execug@o, acompanhamento e prestagdo de
contas do PNAE;

Il - UEx: a entidade privada sem fins lucrativos representativa da comunidade escolar
ou a organiza¢do mantenedora da unidade educacional, habilitada para receber e executar
recursos do PNAE nos termos da legislacdo aplicavel:

IV — CAE: Conselho de Alimentagdo Escolar do Municipio de Monteiro Lobato:

V — RT do PNAE: nutricionista devidamente registrada no conselho como responsavel

técnico de alimentacdo escolar vinculado a Entidade Executora.

Art. 3°. A partir do exercicio de 2027, o atendimento as unidades abrangidas pela Lei
Municipal n® 2.095/2026 ocorrerdo por meio de repasse financeiro dos recursos federais
do PNAE, mediante manifesta¢io de interesse, habilitagdo documental e celebragdo de

Termo de Repasse.

§ 1° O repasse de que trata o caput ndo gera direito subjetivo a valor minimo, sendo
limitado aos recursos federais efetivamente creditados pelo FNDE ao Municipio e
atribuiveis aos estudantes elegiveis da unidade, segundo o Censo Escolar e as regras

federais vigentes.

Municipio de Monteiro Lobato - SP
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§ 2°. O Termo de Repasse ndao compreende nem cria obriga¢d@o municipal de transporte
escolar, fretamento, custeio de deslocamento, fornecimento de combustivel, pagamento
de mado de obra. gas, materiais de limpeza. utensilios, equipamentos ou quaisquer

despesas ndo autorizadas pelo PNAE.

§ 3°. Fica vedado o fornecimento fisico de géneros alimenticios pelo Municipio a unidade

beneficiaria.

Art. 4°. Somente podera receber recursos a unidade educacional que, cumulativamente:
I — esteja enquadrada entre as entidades abrangidas pela Lei Federal n° 11.947/2009, pela
Resolucido CD/FNDE vigente e pela Lei Municipal n® 2.095/2026:

Il — tenha estudantes corretamente declarados no Censo Escolar do ano anterior e
reconhecidos pelo FNDE para fins de PNAE;

IIT — manifeste interesse em oferecer alimentagdo escolar gratuita;

IV — mantenha instrumento de convénio/parceria educacional com o Municipio, quando
exigido pela Resolugdo CD/FNDE e pela Lei Municipal n® 2.095/2026;

V — apresente ¢ mantenha atualizados os documentos exigidos pela Lei Municipal n°
2.095/2026. por este Decreto e pela Portaria da Secretaria Municipal de Educagao:

VI — possua conta bancaria especifica e exclusiva para os recursos do PNAE, no Banco

do Brasil, sem mistura com recursos de outras fontes.

Art. 5°. As fungdes administrativas de instrugdo, celebracdo, acompanhamento, analise
de prestagdo de contas e controle do repasse serdo exercidas pela Secretaria Municipal de
Educagdo - SME, diretamente ou por setor formalmente designado pelo Secretario(a)

Municipal de Educago.

Paragrafo tnico. Para fins de execu¢do municipal, toda atribuicdo que modelos ou
normas de referéncia sera desempenhada pela Secretaria Municipal de Educagio ou por
unidade administrativa por ela formalmente designada, sem prejuizo das competéncias

do CAE e do ordenador da despesa.

Art. 6°. A celebragio do Termo de Repasse dependera de processo administrativo

proprio, instruido com os documentos previstos no art. 4° da Lei Municipal n®2.095/2026

Municipio de Monteiro Lobato - SP
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e na Portaria da Secretaria Municipal de Educagdo, além de manifestagio técnica sobre a

regularidade da unidade ¢ a elegibilidade dos estudantes.

Art. 7°. A conta bancaria do PNAE sera especifica, exclusiva, mantida no Banco do Brasil
e movimentada apenas para os fins do Programa, devendo toda receita, despesa,

aplicag¢do. estorno e devolucdo ser identificavel, rastreavel ¢ conciliavel.

Art. 8°. O valor de cada repasse sera apurado segundo os recursos efetivamente recebidos
do FNDE e os critérios federais vigentes, considerando o numero de estudantes elegiveis.

os dias de atendimento e o valor per capita aplicavel.

§ 1°. O Municipio efetuara o repasse financeiro no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis
contados da efetiva¢do do crédito do FNDE, observado o processamento orgamentario,

financeiro e contabil exigivel.

§ 2°. O repasse podera ocorrer em até 8 (oito) parcelas anuais ou em numero diverso que
venha a ser estabelecido pelo FNDE, admitido o agrupamento de parcelas quando

decorrente da forma de crédito federal.

Art. 9°. Os recursos transferidos serdo utilizados exclusivamente para aquisi¢do de
alimentos destinados a alimentag¢@o escolar dos estudantes elegiveis, sendo vedada sua
utilizagdo para despesas operacionais, administrativas, bancarias. de transporte, logistica
ndo incorporada ao pre¢o do alimento, pessoal. servigos, equipamentos, materiais

permanentes ou qualquer outra finalidade estranha ao PNAE.

Art. 10. Os cardéapios deverdo ser elaborados ou validados pelo nutricionista RT do
PNAE contratado pela unidade escolar ou sua mantenedora, observadas as necessidades
nutricionais, faixas etarias. condi¢des especificas de saude. habitos alimentares, cultura
local e demais requisitos da regulamentagio federal. sendo submetido a Secretaria

Municipal de Educagdo e ao Conselho Municipal de Alimentag¢do Escolar.

§ 1°. A unidade beneficiaria devera executar as aquisi¢des em conformidade com o

cardapio e com as orientagdes técnicas expedidas pela SME e pelo nutricionista RT.

Municipio de Monteiro Lobato - SP
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§ 2°. Qualquer substituicdo relevante de alimento prevista no planejamento dependera de
justificativa e validagdo do nutricionista RT, sem prejuizo dos procedimentos federais

especificos para agricultura familiar.

Art. 11. As aquisigoes realizadas com recursos do PNAE deverdo observar integralmente
aLei Federal n® 11.947/2009, a Lei Federal n° 14.133/2021 quando aplicavel, a Resolu¢do
CD/FNDE n°® 4/2026 e suas alteracdes, inclusive quanto a licitagdo, chamada publica,

pesquisa de pregos, publicidade, contratos, qualidade dos alimentos e rastreabilidade.

Art. 12. Na aplicaciio dos recursos serdo observados os percentuais e vedagdes federais
vigentes, inclusive, enquanto mantida a redacdo atual:

I — minimo de 85% para aquisi¢do de alimentos in natura ou minimamente processados;
[T — maximo de 10% para aquisigdo de alimentos processados e ultraprocessados;

Il — maximo de 5% para aquisi¢do de ingredientes culinarios processados;

IV — percentual minimo de 45% dos recursos federais do PNAE destinado a aquisi¢édo
direta de alimentos da agricultura familiar, observado o controle global da EEx ¢ as
orientacdes da SME;:

V — proibic¢do de aquisi¢do dos alimentos e bebidas vedados pela regulamentagéo federal
do PNAE.

Paragrafo unico. Se norma federal superveniente estabelecer percentuais, vedagdes ou
critérios mais restritivos ou distintos, estes serdo imediatamente observados,

independentemente de alteracdo deste Decreto.

Art. 13. A manifestacio de interesse em receber recursos do PNAE sera renovada a cada
exercicio, mediante oficio dirigido a Secretaria Municipal de Educag@o, no prazo e forma

definidos em Portaria.

Art. 14. A unidade beneficidria apresentara prestagio de contas a Secretaria Municipal
de Educagéo até o dia 10 (dez) do més subsequente ao recebimento de cada repasse, ainda

que ndo tenha ocorrido movimentacéo financeira no periodo.

Municipio de Monteiro Lobato - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



1

% DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE MONTEIRO LOBATO Sexta-feira, 06 de novembro de 2026 Ano VIl | Edigdo n2 1137 | Pagina 8 de 39

MUNICIPIO DE MONTEIRO LOBATO
ESTADO DE SAO PAULO

§ 1°. Se o dia 10 recair em dia sem expediente administrativo municipal, o vencimento

ocorrera no primeiro dia 1til subsequente.

§ 2°. A prestagdo de contas municipal tem natureza de controle concomitante e néo
substitui os registros e a presta¢do de contas perante 0 FNDE, inclusive na Solugio BB

Gestio Agil, e as fiscalizagdes realizadas pelo controle interno e externo.

Art. 15. A prestacdo de contas devera demonstrar, no minimo, o recebimento do recurso,
sua aplicagdo financeira. as aquisi¢des realizadas, os fornecedores, documentos fiscais,
pagamentos, pesquisa de precos ou procedimento de contratagdo, contratos, entrega dos
alimentos, conciliagdo bancéria, saldo e aderéncia ao cardapio e as normas do PNAE,

conforme detalhamento em Portaria.

Art. 16. O setor competente municipal analisard as prestagdes de contas e emitira parecer
técnico propondo aprovagdo, aprovacdo com ressalvas ou rejeicdo, para subsidiar o

despacho decisorio da autoridade competente.

Art. 17. A auséncia de prestacdo de contas no prazo, a apresentagio incompleta ou a
identificagdo de irregularidade ensejara notificagdo para regularizagdo no prazo de 10
(dez) dias, sem prejuizo da suspensdo de novos repasses quando presentes as hipdteses
da Lei Municipal n® 2.095/2026 ¢ da legislagao federal.

Art. 18. A Secretaria Municipal de Educa¢do, o CAE, o Controle Interno, o FNDE, o
Tribunal de Contas e demais 6rgdos de controle terdo acesso irrestrito a documentag@o da
parceria e poderdo realizar inspecdes, auditorias e verificagdes in loco, inclusive por

amostragem.

Art. 19. Os recursos ndo utilizados, os saldos existentes e os rendimentos de aplicacdo
financeira serdo devolvidos ou reprogramados somente nas hipdteses e formas admitidas
pela legislacdo federal e municipal, devendo a entidade manter a rastreabilidade integral

dos valores.

Municipio de Monteiro Lobato - SP
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Art. 20. A unidade beneficiaria devera manter os documentos da execugio em boa guarda
¢ organizacio pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos contado da conclusdo da andlise da
respectiva prestacdo de contas pelo FNDE e da aprovagio da prestagdo anual. ou por

prazo superior se norma superveniente assim exigir.

Art. 21. O Termo de Repasse vigorara por prazo indeterminado enquanto persistirem as
condigdes legais do repasse e a parceria educacional que o fundamenta. sem prejuizo da
manifesta¢do anual de interesse e das hipdteses de suspensdo, rescisio ou extingdo

previstas na Lei Municipal n® 2.095/2026, neste Decreto e no proprio instrumento.

Art. 22. A Secretaria Municipal de Educacdo expedira Portaria disciplinando a instru¢do
dos processos. documentos, cronograma de repasses. prestagdo de contas, formularios,

analise, notifica¢des e demais rotinas operacionais.

Art. 23. Os casos omissos serdo decididos fundamentadamente pela Secretaria Municipal
de Educacgdo. ouvida a Assessoria Juridica Municipal quando necessario, observado o art.
26 da Lei Municipal n° 2.095/2026.

Art. 24. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos

financeiros para os repasses destinados ao exercicio de 2027 e seguintes.

Publicado e registrado neste Setor Administrativo e afixado emMoca] proprio e de costume

desta Prefeitura, data supra.

AMAURY DONIZETE DA SILVA

Secretario de Administragdo

Municipio de Monteiro Lobato - SP
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DECRETO N° 2685/2026, de 05 de novembro de 2026

Regulamenta a organizagao, as atribui¢des e o funcionamento do Comité Municipal de
Alfabetizagdo na Idade Certa (CMAIC), previsto no Decreto Municipal n° 2.683, de 3 de
novembro de 2026, e da outras providéncias.

EDMAR JOSE DE ARAUJO, Prefeito Municipal de Monteiro Lobato, Estado de Séo Paulo, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o direito fundamental & educagao e a necessidade de assegurar condigdes
para a alfabetizagdo de todas as criangas, com equidade, qualidade e continuidade dos
processos de aprendizagem;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n°® 11.556, de 12 de junho de 2023, que institui o
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, bem como as demais disposicdes legais e
normativas aplicaveis a alfabetizagao,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 2.683, de 3 de novembro de 2026, especialmente
seus artigos 7° a 10, que dispdem sobre a governanga, a instituicdo, a composigao e as
competéncias do Comité Municipal de Alfabetizagéo na Idade Certa;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer responsabilidades, organizar a atuagéo dos
profissionais envolvidos, promover a articulagdo entre a Educacgdo Infantii e o Ensino
Fundamental e assegurar o monitoramento sistematico das agdes de alfabetizacao;

DECRETA:
CAPITULO |
DA REGULAMENTAGAO E DAS FINALIDADES

Art. 1° Ficam regulamentados a organizacéo, as atribuigdes e o funcionamento do Comité
Municipal de Alfabetizagdo na Idade Certa (CMAIC), instituido pelo Decreto Municipal n°®
2.683, de 3 de novembro de 2026, com a finalidade de apoiar a implementacéo, a articulagao,
o acompanhamento, o monitoramento e o aperfeicoamento da Politica Municipal de
Alfabetizagdo e de seu respectivo Planc Municipal de Agéo da Alfabetizagéo.

Art. 2° O CMAIC tera caréater consultivo, propositivo e de acompanhamento, atuando de forma
articulada com o Secretaria Municipal de Educagdo e com as unidades escolares da Rede
Municipal de Ensino.

Art. 3° Sao finalidades do CMAIC:
| - contribuir para a efetivago da Politica Municipal de Alfabetizag&o;

Il — apoiar o planejamento, a organizacdo e a execugao das acbes previstas no Plano
Municipal de Agao da Alfabetizacéo;

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQI\O
Rua Abilio Pereira Dias, 181 — centro- CEP: 12.250-000 E-mail: secretaria.edu@monteirolobato.sp.go
sme.ensino@monteirolobato.sp.gov.br Tel: (12) 3879-9034

. N Municipio de Monteiro Lobato - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



R DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE MONTEIRO LOBATO Sexta-feira, 06 de novembro de 2026 Ano VIl | Edigdo n2 1137 | Pagina 11 de 39

St
z PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO LOBATO
D ESTADO DE SAO PAULO

¥

IIl — acompanhar o desenvolvimento das ages pedagogicas relacionadas a alfabetizagéo, ao
letramento e a alfabetizagdo matematica;

IV — contribuir para a garantia do direito a aprendizagem, considerando as necessidades dos
estudantes e as diferencas nos percursos de desenvolvimento e aprendizagem;

V — fortalecer a articulagdo entre a Educagao Infantil e o Ensino Fundamental, respeitadas as
especificidades pedagoégicas de cada etapa;

VI — promover a integragdo entre gestdo educacional, coordenagdo pedagdgica, formagao
continuada e praticas desenvolvidas nas unidades escolares;

VIl - subsidiar a tomada de decisdes da Secretaria Municipal de Educagao por meio da analise
de informagées, indicadores e evidéncias educacionais.

CAPITULOII
DA COMPOSIGAO E DA DESIGNAGAO DOS MEMBROS

Art. 4° O CMAIC sera constituido por membros designados formalmente pela Secretaria
Municipal de Educacdo, observadas as atribuicdes funcionais, a representatividade
institucional e as disposigdes da Politica Municipal de Alfabetizagao.

§ 1° A composigdo do CMAIC compreendera as seguintes funcdes e representacgées:

| — Gestora da Politica Municipal de Alfabetizagao: a Secretaria Municipal de Educacao,
responsavel pela gestdo institucional da Politica, pela orientagdo geral das acbes e pela
articulacdo com os 6rgaos e setores competentes;

Il - Responsavel pela Coordenacdao Operacional das Agées da Politica Municipal de
Alfabetizagao: profissional designado pela Secretaria Municipal de Educagdo para
coordenar, organizar e viabilizar a implementagao das agdes, articulando os responsaveis,
acompanhando os cronogramas e promovendo a integracao das atividades previstas no Plano
Municipal de Acdo da Alfabetizacao;

Il - Responsaveis pelo Apoio Pedagégico as Unidades Escolares: representantes das
equipes técnicas da Educacdo Infantii e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental,
responsaveis por colaborar no planejamento, na orientagdo e no acompanhamento das agées
pedagogicas relacionadas a alfabetizagdo, ao letramento e & alfabetizagdo matematica,
respeitadas as especificidades de cada etapa de ensino;

IV — Articuladora Municipal da Politica de Alfabetizacdo: profissional responsavel por
articular, planejar, organizar e acompanhar as agées de formagao continuada dos profissionais
da educacdo, em consonancia com as necessidades identificadas na Rede Municipal de
Ensino e com os objetivos da Politica;

V - Representantes do Conselho Municipal de Educagido: membros formalmente
indicados pelo Conselho Municipal de Educagdo, com a atribuicdo de acompanhar os
trabalhos do Comité, contribuir para o controle social e institucional da implementagaoc da
Politica e apresentar, quando pertinente, as consideragdes do colegiado que representa.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Rua Abilio Pereira Dias,181 - centro- CEP: 12.250-000 E-mail: secretaria.edu@monteirolobato. sp oV,
sme.ensino@monteirolobato.sp.gov.br_Tel: (12) 3979-9034 7
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VI - Representantes de Pais ou Responsaveis: representantes das familias dos estudantes
da Rede Municipal de Ensino, com a atribui¢cdo de contribuir para 0 acompanhamento das
agdes da Politica e fortalecer a articulagéo entre familia e escola;

VIl — Representantes dos Professores Alfabetizadores: docentes dos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental indicados para contribuir com as discussGes sobre as praticas de
alfabetizacao, as necessidades de aprendizagem e as a¢des de melhoria da Politica;

Vil — Representantes das Equipes Gestoras das Unidades Escolares: profissionais
indicados para contribuir com o acompanhamento da implementagéo da Politica nas escolas;

§ 2° A composicao nominal dos integrantes sera formalizada por Portaria especifica, com
indicagado do nome completo, da fungao exercida e da representagéo correspondente.

§ 3° Alindicagdo do representante do Conselho Municipal de Educagao devera ser realizada
pelo préprio colegiado, conforme seus procedimentos internos, e encaminhada a Secretaria
Municipal de Educagao para formalizagao.

§ 4° A composicao devera observar, em qualquer hipotese, as representagdes minimas
previstas no art. 8° do Decreto Municipal n® 2.683/2026, inclusive as equipes técnicas da
Educacgéo Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, as equipes gestoras, os
professores alfabetizadores e o Conselho Municipal de Educagédo, admitida a participacdo de
outros érgaos ou instituicdes convidados, conforme a necessidade.

§ 5° Poderdo ser convidados profissionais da educacdo, gestores escolares, professores,
especialistas e representantes de outros érgaos ou instituicdes para contribuir com discussoes
especificas, sem integrar a composicdo permanente, respeitado o carater consultivo e
propositivo do colegiado.

Art. 5° Compete a Gestora da Politica Municipal de Alfabetizagao:
| — assegurar a direcao institucional e a articulagdo administrativa da Politica;
Il — orientar as prioridades e os encaminhamentos gerais do Comité;

[l — acompanhar a elaboragdo, a execugdo e a revisdo do Plano Municipal de Agdo da
Alfabetizagao;

IV — viabilizar, no ambito de suas competéncias e das possibilidades administrativas e
orcamentarias, as condi¢gdes necessarias a execugao das agbes planejadas;

V — promover a articulagdo entre o Comité, as unidades escolares e os demais setores da
Secretaria Municipal de Educacéo;

VI — VI — analisar as recomendacgdes e os relatérios produzidos pelo Comité e propor ou
encaminhar as providéncias administrativas cabiveis, observadas as competéncias legais da
Secretaria Municipal de Educagéo e das demais autoridades competentes.

VIl — encaminhar aos érgdos competentes as demandas que ultrapassem as atribuigées do
Comité.
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Art. 6° Compete ao Responsavel pela Coordenagdo Operacional das Agdes da Politica
Municipal de Alfabetizagdo, sob a coordenagédo institucional da Secretaria Municipal de
Educacao:

| — coordenar a organizagao e a execugao das agdes previstas no Plano Municipal de Agao
da Alfabetizacgéo;

Il - organizar o cronograma de atividades, reunides, entregas e etapas de monitoramento;

Il - articular os integrantes do Comité e os profissionais responsaveis pelas a¢des da Politica;
IV — acompanhar o cumprimento dos prazos e dos encaminhamentos pactuados;

V - consolidar informagdes sobre a implementagdo das agdes e os resultados alcangados;

VI — identificar dificuldades operacionais e apresentar propostas de encaminhamento a
Gestora da Politica;

VIl — organizar, em conjunto com os demais integrantes, os registros, as atas, os relatérios e
as evidéncias documentais;

VIl - subsidiar a elaboragéo dos relatérios periédicos de acompanhamento e do relatério
anual de monitoramento da Politica.

Art. 7° Compete aos Responsaveis pelo Apoio Pedagégico as Unidades Escolares,
integrantes das equipes técnicas da Educagio Infanti e dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, no ambito de suas respectivas atribuigdes:

| — colaborar na elaboragdo e no desenvolvimento de projetos pedagégicos relacionados a
alfabetizagao, ao letramento e a alfabetizagdo matematica;

Il — prestar apoio técnico-pedagégico as unidades escolares de Educacio Infantil e Ensino
Fundamental;

Ill = contribuir para a elaboragdo de orientagdes pedagdgicas coerentes com a BNCC, o
Curriculo Paulista, as diretrizes curriculares aplicaveis e a Politica Municipal de Alfabetizac3o;

IV — apoiar os processos de planejamento, avaliagdo diagnéstica, acompanhamento das
aprendizagens e organizagao de intervengdes pedagdgicas;

V — colaborar na identificagdo de necessidades de aprendizagem e na proposicdo de
estratégias de recomposi¢ado das aprendizagens;

VI — contribuir para a articulagdo pedagogica entre a Educagdo Infanti e o Ensino
Fundamental, respeitando as finalidades e especificidades de cada etapa;

VIl - incentivar a identificacdo, a sistematizagdo e o compartihamento de praticas
pedagogicas relevantes;

VIII — apoiar as equipes escolares na analise dos resultados de aprendizagem e na defini¢éo
de agbes pedagogicas pertinentes.
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Art. 8° Compete a Articuladora Municipal da Politica de Alfabetizagéo:

| — planejar e articular a formagdo continuada dos profissionais da educagéo envolvidos na
Politica;

Il — realizar o levantamento das necessidades formativas, considerando as demandas das
unidades escolares, os resultados das avaliagdes e as dificuldades identificadas no processo
de ensino e aprendizagem;

[l — elaborar, em articulagdo com o Secretaria Municipal de Educagédo e com o Comité,
propostas de formagao continuada alinhadas aos objetivos da Palitica;

IV — organizar calendarios, pautas, materiais e registros das agdes formativas;
V - acompanhar a participagéo dos profissionais e a realizago das atividades de formagao;

VI — promover a articulagdo entre os estudos formativos e as praticas pedagégicas
desenvolvidas nas unidades escolares;

VII — contribuir para a avaliagado das agdes formativas e para o planejamento de sua
continuidade;

VIII - organizar evidéncias documentais relativas as formagdes realizadas, incluindo pautas,
materiais, registros de participacgao e relatérios.

Art. 9° Compete aos Representantes do Conselho Municipal de Educagéo:

| — acompanhar a implementagdo da Politica Municipal de Alfabetizacdo e os trabalhos
desenvolvidos pelo Comité;

Il — contribuir para a articulagao entre o Comité e o Conselho Municipal de Educacio;

Ill — apresentar ao Comité, quando pertinente, contribuigées e recomendagdes relacionadas
as competéncias do Conselho;

IV — acompanhar a elaboragéo e a execugdo do Plano Municipal de Agdo da Alfabetizacgéo,
sem prejuizo das atribuigdes préprias do Conselho;

V - contribuir para a transparéncia e para a documentagdo dos processos de
acompanhamento da Politica;

VI - levar ao conhecimento do Conselho Municipal de Educacgao informagdes gerais sobre os
trabalhos realizados, observadas as competéncias e os procedimentos do colegiado;

VIl — colaborar para a identificagdo de necessidades de aperfeicoamento da Politica, com
base nas informacdes e evidéncias apresentadas.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUIGOES DO COMITE E DO FUNCIONAMENTO
Art. 10. Compete aoc CMAIC, coletivamente:
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| — acompanhar a implementacgao da Politica Municipal de Alfabetizagdo e do Plano Municipal
de Acao da Alfabetizacao;

Il — analisar as metas, os indicadores e os resultados gerais das aprendizagens, considerando
as informacgdes disponiveis;

IIl = acompanhar o cumprimento das agdes, dos prazos e dos compromissos estabelecidos
no planejamento municipal;

IV — discutir dificuldades identificadas durante a execugéo da Politica e propor medidas de
aperfeicoamento;

V — contribuir para a articulagdo entre a Secretaria Municipal de Educacéo, as unidades
escolares e os profissionais envolvidos;

VI — acompanhar o planejamento e a realizagao das agdes de formagdo continuada;
VI — apoiar estratégias de equidade, inclusZo e redugao das desigualdades de aprendizagem;

VIl — acompanhar a utilizagao pedagégica dos resultados das avaliagdes internas e externas
pertinentes;

IX — contribuir para o planejamento e o acompanhamento de agdes de recomposigdo das
aprendizagens;

X - incentivar a identificacdo e a disseminagao de praticas pedagdgicas e de gestdo que
contribuam para a melhoria da alfabetizagao;

X| — recomendar medidas para qualificar o planejamento, a execu¢ao e o monitoramento da
Politica;

Xll — acompanhar a organizagdo das evidéncias documentais necessarias a prestagdo de
informacdes aos érgdos competentes;

Xl — contribuir para a elaboragao e a revisdo dos relatérios de monitoramento e avaliagao;

XIV — propor ajustes no Plano Municipal de Agdo da Alfabetizagdo, com base nas
necessidades identificadas e nos resultados disponiveis;

XV - registrar as recomendagdes, os encaminhamentos, os responsaveis € 0s prazos
definidos nas reunides.

Art. 11, Art. 11. O CMAIC reunir-se-a ordinariamente, no minimo, uma vez a cada trimestre e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacao da Gestora da Politica ou do
Responsavel pela Coordenagdo Operacional das Acbes da Politica Municipal de
Alfabetizacao.

§ 1° As reunides poderao ocorrer presencialmente ou por meio de recursos de comunicagao
a distancia, desde que assegurados o registro das discussdes e a identificagdo dos
participantes.
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§ 2° A convocagao devera indicar, sempre que possivel, a data, o horario, o local ou meio de
realizacdo e a pauta dos trabalhos.

§ 3° As reunides serdo instaladas com a presenga da maioria simples dos membros
designados, devendo as discussdes, recomendagbes e encaminhamentos ser devidamente
registrados em ata.

Art. 12. As recomendacgdes e propostas do Comité serdo construidas preferencialmente por
consenso.

§ 1° Quando nao houver consenso, as diferentes manifestagées poderédo ser registradas em
ata, com identificagdo dos encaminhamentos propostos.

§ 2° As manifestagdes do Comité terdo natureza consultiva e propositiva e ndo substituirdo as
competéncias legais e administrativas da Secretaria Municipal de Educacgao, das equipes
gestoras das unidades escolares ou do Conselho Municipal de Educacéao.

Art. 13. O Comité podera constituir grupos de trabalho temporarios para analisar temas
especificos, elaborar propostas ou apoiar agdes previstas na Politica, mediante definigdo de
finalidade, responsaveis e prazo para apresenta¢ao dos resultados.

Art. 14. O Secretaria Municipal de Educagao assegurara, na medida das possibilidades
administrativas e orgamentarias, as condi¢gdes necessarias ao funcionamento do Comité,
incluindo acesso as informagdes pertinentes, apoio para organizagao documental e recursos
para realizagao das reuniées e atividades planejadas.

CAPITULO IV
DO MONITORAMENTO, DA AVALIAGCAO E DOS REGISTROS

Art. 15. O CMAIC acompanhara a implementagao da Politica Municipal de Alfabetizagdo com
base nas metas, nos indicadores, nos prazos e nas agdes previstos no Plano Municipal de
Acao da Alfabetizagdo.

§ 1° O acompanhamento podera considerar, entre outros aspectos:
| — a execugdo das agdes planejadas;

Il — o cumprimento das metas e dos prazos;

Il - os resultados das avaliagdes e a evolugao das aprendizagens;
IV — a realizacao das agdes de formagao continuada;

V - a implementacdo de intervencbes pedagogicas e de agbes de recomposicdo das
aprendizagens;

VI - as necessidades de apoic das unidades escolares;
VIl — as medidas de inclusdo e redugao das desigualdades;

VIII — as dificuldades identificadas e as providéncias adotadas para supera-las.
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§ 2° As informagdes analisadas deverado subsidiar recomendacdes para o aperfeicoamento
das ages e a revisdo do planejamento, quando necessaria.

Art. 16. O Responsavel pela Coordenag¢ado Operacional das Agdes da Politica Municipal de
Alfabetizagdo, com a colaboragdo dos demais integrantes, organizara os registros e as
evidéncias documentais referentes as atividades do Comité, incluindo:

| — atos de instituicdo e designacdo dos membros;

Il — pautas, convocacgdes e atas das reunides;

Ill - cronogramas, planos de trabalho e relatérios;

IV — registros das agbes de formagéo continuada;

V — orientagdes e materiais pedagogicos elaborados ou utilizados;

VI - informagbes gerais sobre o acompanhamento das aprendizagens e das agdes de
recomposigao;

VIl — recomendagées e encaminhamentos produzidos pelo Comité;
VIII — demais documentos necessarios ao monitoramento da Politica.

Paragrafo Unico. O tratamento, o0 armazenamento e a divulgacao das informagdes observarao
as normas de gestdo documental, transparéncia, sigilo legal e protegdo de dados pessoais,
especialmente quando envolverem informagdes individualizadas de estudantes ou
profissionais.

Art. 17. O Comité apresentara a Gestora da Politica, ao menos uma vez por ano, sintese das
atividades realizadas, dos avangos identificados, das dificuldades encontradas e das
recomendagdes para o periodo seguinte, de modo a subsidiar o relatério anual de
monitoramento da Politica Municipal de Alfabetizagao.

CAPITULO V
DO MANDATO, DA SUBSTITUIGAO E DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 18. Os membros designados para integrar o CMAIC exercerdo suas atribuigdes pelo
periodo de 2 (dois) anos, podendo haver uma Unica recondugao por igual periodo, contado
da publicacdo da Portaria de designacgao.

§ 1° A substituicdo de qualquer integrante podera ocorrer em razao de alteragado de fungao,
desligamento, impedimento ou indicagdo de novo representante pelo 6rgdo ou segmento
correspondente.
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§ 2° A substituicao sera formalizada pela Secretaria Municipal de Educagdo, observada,
quando aplicavel, a competéncia do érgdo ou colegiado responsavel pela indicagdo do
representante.

§ 3°A substituigao de integrante nao interrompera o funcionamento do Comité nem prejudicara
a continuidade das agdes em andamento, devendo ser preservada, sempre que possivel, a
representagao dos respectivos segmentos.

Art. 19. A participagdo no CMAIC sera considerada servico publico relevante e nao
remunerado, sem prejuizo das atribuigdes ordinarias dos servidores, observada a legislagéo
aplicavel.

Paragrafo unico. A designacgao para integrar o Comité nao implicara, por si so, criagédo de
cargo, gratificagao, vantagem pecuniaria ou alteragao de jornada de trabalho, ressalvadas as
hipéteses expressamente autorizadas pela legislagéo pertinente.

Art. 20. Os casos omissos relativos a organizagdo e ao funcionamento do Comité serdo
resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao, observadas a Politica Municipal de
Alfabetizagao, a legislagdo vigente e as competéncias dos 6rgaos envolvidos.

Art. 21, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Monteiro Lobato/SP, 05 de novembo de 2026.
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DECRETO N° 2.687, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2026

“Regulamenta a Lei Municipal n°® 2.055, de 10
de abril de 2026, que proibe a circulagdo de veiculos de
transporte de carga pesada de madeira nas estradas
rurais do Municipio de Monteiro Lobato/SP, estabelece
procedimentos de fiscalizacdo e aplicacdo das medidas
administrativas e da outras providéncias.”

EDMAR JOSE DE ARAUJO, Prefeito do Municipio de Monteiro Lobato,
Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 2.055, de 10 de abril de 2026, que
estabelece restrigbes a circulagdo de veiculos destinados ao transporte de cargas
pesadas de madeira nas estradas rurais publicas municipais;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar os procedimentos de
fiscalizacao, identificagao das infragées e aplicagao das medidas administrativas previstas
na referida legislacao;

CONSIDERANDO a importancia da preservagdo das estradas rurais
municipais, especialmente durante o periodo de maior incidéncia de chuvas, visando
evitar danos ao leito carrogcavel, comprometimento da trafegabilidade e prejuizos a
mobilidade dos moradores e usuarios,

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios objetivos para
a atuacdo dos agentes publicos municipais, assegurando a uniformidade dos
procedimentos administrativos e o respeito ao contraditério e a ampla defesa;

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta a aplicagao da Lei Municipal n° 2.055,
de 10 de abril de 2026, estabelecendo os procedimentos para fiscalizacdo, identificacao
de infracées e aplicagdo das medidas administrativas relacionadas a circulagao de

"4
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veiculos de transporte de carga pesada de madeira nas estradas rurais publicas do
Municipio de Monteiro Lobato/SP.

Art. 2° Fica proibida, no periodo compreendido entre 1° de novembro e
30 de abril de cada ano, a circulagao de veiculos que transportem cargas de madeira, de
qualquer espécie legalmente permitida, com finalidade industrial ou comercial, em toda a
extensdo das estradas rurais pulblicas municipais, sejam elas pavimentadas ou nao
pavimentadas.

§ 1° A proibicédo aplica-se independentemente:

| —da origem da madeira transportada, seja proveniente de propriedades
localizadas dentro ou fora do Municipio;

Il — do destino da carga;

IIl - da disténcia percorrida ou do tempo de permanéncia do veiculo nas
estradas municipais;

IV — da propriedade do veiculo ou da pessoa responsavel pelo transporte.

§ 2° A restricdo também se aplica ao transporte de madeira puxada ou
arrastada por tratores, com ou sem utilizagdo de carrocerias ou outros equipamentos de
transporte.

§ 3° A proibicdo ndo se restringe as estradas de terra, abrangendo
igualmente as estradas rurais pavimentadas integrantes da malha viaria municipal.

CAPITULOII
DAS EXCECOES A PROIBIGAO

Art. 3° Nao se sujeitam a proibigdo estabelecida no art. 2° deste Decreto
os veiculos que atendam, cumulativamente, as seguintes condicdes:

| — sejam classificados na categoria N1;

Il — possuam dois eixos;

Il — apresentem peso bruto total de até 3,5 (trés virgula cinco) toneladas;

IV — transportem madeira destinada exclusivamente ao uso domeéstico;

V - tenham comprovada a origem legal da madeira e sua destinagéo
para uso domeéstico.
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§ 1° A comprovagao da destinagdo domeéstica podera ocorrer mediante
apresentacdo de documentos, declara¢des ou outros elementos iddneos que permitam
identificar a origem e a finalidade da madeira transportada.

§ 2° A simples declaracdo do condutor, desacompanhada de elementos
que permitam verificar a finalidade domeéstica do transporte, podera ser objeto de
diligéncia pela fiscalizagdo municipal.

§ 3 A excecao prevista neste artigo nao se aplica ao transporte destinado
a comercializacéo, industrializagdo, fornecimento a terceiros ou qualquer outra finalidade
econdmica.

§ 4° O enquadramento na excegao devera ser verificado pela fiscaliza¢éo
municipal, considerando as caracteristicas do veiculo, a quantidade e as condi¢des da
carga, a documentacgao apresentada e as demais circunsténcias da operagéo.

CAPITULO Il
DO PERIODO DE CIRCULAGAO PERMITIDA E DAS CONDIGOES CLIMATICAS

Art. 4° No periodo compreendido entre 1° de maio e 31 de outubro de
cada ano, fica liberada a circulagdo dos veiculos mencionados no art. 2°, observadas as
demais disposicoes da legislacdo de transito e as condi¢cdes de seguranga e conservagao
das estradas municipais.

Art. 5° Na hipotese de ocorréncia de chuva durante o deslocamento de
veiculos no periodo de circulagdo permitida, o condutor devera:

| — interromper o deslocamento assim que identificar condigbes que
comprometam a seguranca ou a trafegabilidade da estrada;

Il = procurar o primeiro ponto que possibilite a parada do veiculo sem
prejuizo ao transito de outros usuarios;

Ill — estacionar em local seguro, evitando obstrucdo da via, acessos a
propriedades, pontes, dispositivos de drenagem e demais estruturas existentes;

IV — aguardar a secagem satisfatéria da estrada antes de retomar o
deslocamento.
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§ 1° A retomada da circulagdo devera ocorrer somente quando as
condigbes da estrada permitirem o trafego sem risco de danos relevantes ao leito
carrogavel ou comprometimento da seguranca dos usuarios.

§ 2° A fiscalizagdo municipal podera orientar o condutor quanto a
necessidade de permanéncia no local ou de adogdo de providéncias para evitar danos a
estrada.

§ 3° Quando necessario, A Secretaria de Servigos Municipais podera
realizar vistoria das condigées da estrada para subsidiar a avaliagdo quanto a
possibilidade de retomada do trafego.

CAPITULO IV
DA FISCALIZAGAO

Art. 6° A fiscalizagao do cumprimento da Lei Municipal n® 2.055/2026 e
deste Decreto sera realizada pela Secretaria de Servicos Municipais, sem prejuizo da
atuacdo de outros agentes publicos municipais formalmente designados para essa
finalidade, observadas as respectivas atribuicées e competéncias legais.

§ 1° A fiscalizagdo podera ocorrer de forma preventiva ou mediante
denuncia, reclamacéo, comunicagao de moradores, constatagao de danos a infraestrutura
viaria ou identificagdo de circulagéo irregular.

§ 2° Os agentes responsaveis pela fiscalizagao poderao:

| — realizar abordagens e verificagdes dos veiculos que estejam
circulando nas estradas rurais municipais;

Il - identificar o veiculo, seu condutor e, quando possivel, o responsavel
pelo transporte e pela carga;

Il — verificar as caracteristicas do veiculo, a quantidade e a natureza da
carga transportada;

IV — solicitar documentos que permitam verificar a classificagdo do
veiculo, a origem legal da madeira e sua destinagao, especialmente nas hipéteses de
excegao previstas no art. 3%

V - registrar fotograficamente ou por outros meios disponiveis as
condigdes do veiculo, da carga, da estrada e da ocorréncia;

7/
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VI — lavrar o respectivo Auto de Constatagdo e Infragcdo, quando
verificado o descumprimento da legislacao;

VIl = comunicar ao 6rgao municipal competente a ocorréncia de danos
as estradas rurais, para avaliagao e adogao das providéncias cabiveis.

§ 3° A atuagado dos agentes municipais devera observar os limites de
suas atribuigbes legais, ndo substituindo as competéncias dos 6rgdos integrantes do
Sistema Nacional de Transito.

Art. 7° Constatada possivel infracdo a Lei Municipal n°® 2.055/2026,
devera ser lavrado Auto de Constatacao e Infracdo, contendo, sempre que possivel:

| — data, horario e local da ocorréncia;

Il — identificagcdo do veiculo, inclusive placa, marca, modelo e demais
caracteristicas disponiveis;

Il — identificagdo do condutor e do responsavel pelo transporte, quando

possivel;

IV — descricdo da carga transportada e da finalidade aparente do
transporte;

V - indicacdo do dispositivo legal ou regulamentar supostamente
infringido;

VI — descrigéo circunstanciada dos fatos constatados;

VIl - identificagao do agente responsavel pela fiscaliza¢ao;

VIII - registros fotograficos ou outros elementos de comprovagao,
quando disponiveis;

IX — informacao sobre eventual medida administrativa adotada.

Paragrafo Gnico. A recusa do condutor em fornecer informagdes ou
apresentar documentos devera ser registrada no Auto, sem prejuizo da continuidade dos
procedimentos de fiscalizagao dentro dos limites legais.

CAPITULO V
DAS PENALIDADES E MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

Art. 8° O descumprimento da proibigdo estabelecida no art. 2° deste
Decreto sujeitara a pessoa fisica ou juridica responsavel @ multa prevista no § 3° do art.
1° da Lei Municipal n® 2.055/2026, correspondente a 937 (novecentas e trinta e sete)
Unidades Fiscais de Monteiro Lobato — UFML.

LS
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§ 1° A penalidade serd aplicada mediante processo administrativo
proprio, instruido com o respectivo Auto de Constatacao e Infragao e demais elementos
comprobatorios.

§ 2° A aplicagdo da multa observara a legislagdo municipal relativa a
UFML e aos procedimentos de constituigdo e cobranga de créditos néo tributarios.

§ 3° A multa prevista neste artigo ndo afasta a aplicacéo das penalidades
de transito previstas no Cédigo de Transito Brasileiro, quando configurada infragéo de
competéncia da autoridade de transito.

Art. 9° Além da multa prevista no artigo anterior, podera ser adotada
medida cautelar de embargo administrativo, nos termos do § 4° do art. 1° da Lei Municipal
n® 2.055/2026, quando necessaria para interromper a atividade irregular e evitar a
continuidade ou o agravamento dos danos as estradas municipais.

§ 1° A medida devera ser fundamentada nas circunstancias concretas da
ocorréncia, considerando:

| — a natureza e as caracteristicas do veiculo e da carga;

Il - as condigdes de conservagao e trafegabilidade da estrada;

Il — o risco de continuidade ou agravamento dos danos a infraestrutura
viaria,

IV — a necessidade de protecao dos demais usuarios da estrada.

§ 2° O impedimento de deslocamento do veiculo devera ser adotado de
maneira proporcional, pelo tempo estritamente necesséario a cessagdo da situagao
iregular e a adogdo das providéncias de regularizagéo, observadas as condigoes de
seguranca e as disposigdes da legislacdo de transito.

§ 3° A medida cautelar ndo possui natureza de penalidade autonoma e
devera ser registrada e devidamente justificada pela fiscalizagao municipal.

§ 4° A adogdo da medida nao autoriza a retengdo ou apreensao do
veiculo fora das hipoteses legalmente previstas, devendo ser observadas as

competéncias dos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao de transito.

Art. 10. A regularizagao da situagdo podera ocorrer mediante:

s
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| — interrupcéo do transporte irregular;

Il — retirada ou transbordo da carga, quando necessario e juridicamente
possivel;

Il — adogao de providéncias que impecam a continuidade dos danos a
estrada municipal;

IV - atendimento das determinagdes administrativas legalmente
estabelecidas para a cessacgao da irregularidade.

Paragrafo unico. A regularizagdo deverd ser documentada pela
fiscalizagcdo municipal, com registro das providéncias adotadas e da cessagao da situagao
que justificou a medida cautelar.

CAPITULO VI
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 11. A apuragao das infragdes e a aplicagdo da multa prevista na Lei
Municipal n° 2.055/2026 observarao processo administrativo que assegure ao interessado
o contraditério e a ampla defesa.

§ 1° O responsavel identificado sera notificado da autuagdo, com
indicagao dos fatos, do enquadramento legal e da penalidade prevista.

§ 2° Sera assegurado ao interessado o prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado do recebimento da notificagdo, para apresentacdo de defesa escrita,
acompanhada dos documentos e demais elementos que entender pertinentes.

§ 3° A defesa sera encaminhada a Secretaria de Servigos Municipais
para analise e manifestagao, podendo ser solicitadas informagdes complementares aos
agentes responsaveis pela fiscalizagao.

§ 4° Apés a instrucdo, a autoridade administrativa competente proferira
decisao fundamentada, determinando o arquivamento do procedimento ou a aplicagéo da
penalidade correspondente.

§ 5° Da decisdo que aplicar a penalidade cabera recurso administrativo,
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da ciéncia do interessado, dirigido a autoridade
superior aquela que proferiu a decisao.
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Art. 12. A notificacéo do interessado podera ocorrer pessoalmente, por
via postal com comprovagdo de recebimento ou por meio eletrénico que permita
demonstrar o efetivo encaminhamento e a ciéncia do destinatario.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de localizagéo do interessado ou
de realizagao da notificagéo pelos meios previstos no caput, poderao ser utilizados outros
meios admitidos pela legislagdo municipal, assegurada a publicidade necessaria.

CAPITULO VI
DA PRESERVAGAO E MANUTENGAO DAS ESTRADAS RURAIS

Art. 13. A Administracdo Municipal podera receber de pessoas fisicas ou
juridicas materiais destinados & manutengéo, conservacéo e recuperagao das estradas
rurais municipais, nos termos do art. 3° da Lei Municipal n® 2.055/2026.

§ 1° O recebimento dos materiais dependera de avaliagao prévia quanto
a sua adequacdo técnica, qualidade, quantidade e efetiva utilidade para os servigos
municipais.

§ 2° O recebimento devera ser formalizado por documento préprio, com
identificagao do doador, descrigao dos materiais, quantidades e finalidade de utilizagao.

§ 3° O recebimento dos materiais nao conferirda ao doador qualquer
direito de preferéncia, autorizagéo especial de circulagao ou tratamento diferenciado em
relacdo as restrigdes estabelecidas na Lei Municipal n° 2.055/2026.

Art. 14. A Secretaria de Servicos Municipais, o6rgdo municipal
responsavel pela manutengéo das estradas rurais devera comunicar a fiscalizagado
municipal as ocorréncias de danos relevantes que possam estar relacionadas ao
transporte irregular de cargas pesadas de madeira.

Paragrafo unico. As informagdes poderdo subsidiar agoes preventivas,
vistorias, fiscalizagdo e instrugao dos respectivos processos administrativos.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

P
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Art. 15. O Municipio podera promover a instalagdo de placas informativas
nos principais acessos as estradas rurais municipais, bem como em outros pontos
considerados estratégicos, contendo informagoes sobre:

| — os periodos de proibigao e de circulagdo permitida;

Il — as condicdes e excegdes previstas na legislacao;

Il — o valor da multa aplicavel;

IV — 0s canais municipais para comunicagéo de irregularidades.

Art. 16. Os orgaos e setores da Administracao Municipal deverao atuar
de forma coordenada, dentro de suas respectivas atribuicées, para assegurar a aplicagédo
deste Decreto, especialmente quanto a fiscalizagao, conservagao das estradas rurais e
tramitagdo dos processos administrativos.

Art. 17. Os casos omissos serdo analisados pela autoridade
administrativa competente, observadas as disposigdes da Lei Municipal n° 2.055/2026, do
Codigo de Transito Brasileiro e das demais normas aplicaveis.

Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Monteiro Lobato, 06 de novembro de 2026.

2 ’
EDMAR JOSE DE ARAU
Préfeit

Publicado no Setor Administrativo, no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio e afixado em local préoprio e de costume na sede da Prefeitura Municipal, na

data supra.
AML\JQ% Qk/

Y D. SILV
Secretario de Administragao
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AVISO DE LICITACAO - A Prefeitura Municipal de
Monteiro Lobato torna publica a abertura de Licitacao na
modalidade Concorréncia N2 009/2026. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DA PAVIMENTACAO COM BLOQUETES DA RUA
VISCONDE DE SABUGOSA - ETAPA 2, ALPES DO BUQUIRA,
MONTEIRO LOBATO/SP, CONFORME AS ESPECIFICACOES
CONSTANTES DO EDITAL E SEUS ANEXOS. Data para
recebimento de proposta: das 08h00min do dia 06/11/2026,
até as 08h00min do dia 23/11/2026; data da abertura de
propostas: das 08h00min as 09h00min do dia 23/11/2026;
data de inicio da sessao publica: as 09h00min do dia
23/11/2026, horario de Brasilia/DF, local www.bll.org.br
"acesso identificado no link - licitacdes". O Edital na integra
podera ser consultado aos interessados no site supracitado.
Demais informacdes através do telefone (12) 3979-9000.

Homologacao / Adjudicacao

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO - Dispensa N2 271/2026 -
No dia 06 de novembro de 2026, depois de constatada a
regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente, Sr. EDMAR JOSE DE ARAUJO, Prefeito Municipal
de Monteiro Lobato/SP, resolve ADJUDICAR e HOMOLOGAR
a Dispensa N2 271/2026, referente ao objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE EXAMES MEDICOS,
CONFORME TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS para
a empresa ANTUNES AGUIAR SERVICOS MEDICOS LTDA. -
ME, com valor total de R$ 64.640,00. Fica a empresa
convocada a assinar o Contrato no prazo de 05 dias Uteis a
partir desta publicacao.

Dispensas - Aviso de Abertura

AVISO DE ABERTURA DE DISPENSA N2 276/2026
(ELETRONICA) - Em conformidade com Art. 75, inciso II,
da Lei Federal N2 14.133/2021, torna publico aos
interessados que a Administracao Municipal pretende
realizar a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA TECNICA
ADMINISTRATIVA NAS AREAS DE GESTAO DE POLITICAS
PUBLICAS E PLANEJAMENTO.Data Limite para Apresentacio
da Proposta de Precos: 12/11/2026, as 10h00min, horério
de Brasilia/DF, devendo a Proposta de Precos e documentos
de habilitacdao serem encaminhadas no local:
www.bll.org.br "acesso identificado no link - licitacdes". O
Edital da referida Dispensa Eletrénica poderd ser
consultado aos interessados no site
www.monteirolobato.sp.gov.br. Demais informacdes
através do telefone (12) 3979-9003.

Municipio de Monteiro Lobato - SP
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Concursos Publicos/Processos Seletivos

Edital - Retificacao

MUNICIPIO DE MONTEIRO LOBATO
ESTADO DE SAO PAULO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 06
EDITAL N° 06/2026
RETIFICAGAO N° 01

O Prefeito do Municipio de Monteiro Lobato, no uso de suas atribuicbes legais e em
conformidade com o artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, bem como com a Lei Organica
Municipal, torna publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria de
empregos publicos de Enfermeiro — 40 horas, destinado ao atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, nos termos e condigdes estabelecidos neste edital.

1. JUSTIFICATIVA
1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado fundamenta-se na necessidade temporaria de
contratagdo de profissional para o emprego de Enfermeiro — 40 horas semanais, com o objetivo de
assegurar a continuidade, a regularidade e a adequada prestagao dos servigos publicos essenciais de
saude a populagdo do Municipio de Monteiro Lobato/SP.
1.2. A selegao visa suprir, em carater excepcional e temporario, a insuficiéncia de profissionais no
quadro da rede municipal de saude, garantindo a manutencédo das atividades assistenciais, o
cumprimento das escalas de atendimento e a adequada cobertura dos servigos, até que seja possivel
o provimento definitivo do emprego publico por meio de concurso publico.
1.3. Ressalta-se que o Municipio possui Concurso Publico n° 01/2026 em andamento, contemplando o
emprego de Enfermeiro — 40 horas semanais, cujo cronograma prevé a homologagéao do resultado final
para 25/01/2027. Considerando que o certame ainda se encontra em fase de realizagdo, ndo ha, neste
momento, candidatos aprovados e habilitados disponiveis para convocagao e imediato provimento das
necessidades existentes.
1.4. A necessidade da contratacdo decorre da vacancia de emprego publico, da necessidade de
cobertura das escalas de férias dos profissionais efetivos e da insuficiéncia do quantitativo atual de
enfermeiros para atender adequadamente a demanda dos servigos municipais de saude,
especialmente durante o periodo de final de ano, quando ha aumento da procura por atendimentos.
Tais circunstancias exigem a recomposigao temporaria da forga de trabalho, a fim de evitar prejuizos a
assisténcia prestada a populagéo e assegurar a continuidade dos servigos de saude.
1.5. Destaca-se que a Administragdo Municipal estd adotando as providéncias necessarias ao
provimento efetivo do emprego de Enfermeiro — 40 horas semanais, por meio do Concurso Publico n°®
01/2026, com previsdo de homologagdo em 25/01/2027. Assim, as contratacdes decorrentes deste
Processo Seletivo Simplificado terdo carater excepcional e estritamente temporario, destinando-se
exclusivamente ao atendimento da necessidade transitéria identificada, até que seja viabilizada a
convocagao e admissdo dos candidatos aprovados no concurso publico, observada a legislagéo
aplicavel.

2. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
2.1. O presente Processo Seletivo Simplificado (PSS) rege-se pelo disposto no artigo 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal, na Lei Municipal n°® 1.970/2024 e nas demais normas pertinentes, tendo por
finalidade a contratagéo temporaria de profissional para o emprego de Enfermeiro — 40 horas semanais,
destinado ao atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico, pelo periodo
estritamente necessario a manutengao da continuidade e regularidade dos servigos publicos municipais
de saude.
2.2. A selegao dos candidatos sera realizada por meio de analise curricular, considerando a formagao
académica, os titulos e cursos de aperfeicoamento e capacitagao profissional, bem como a experiéncia
profissional comprovada na area de Enfermagem. A avaliagao sera conduzida pela Comissao Especial
do Processo Seletivo Simplificado, em conformidade com os critérios, requisitos e pontuagdes
estabelecidos neste Edital.
2.3. Para fins de pontuagdo, serdo considerados os cursos de formagdo complementar,
aperfeicoamento e capacitagdo profissional relacionados as atribuigbes do emprego de Enfermeiro,
bem como a experiéncia profissional devidamente comprovada na area de atuagéo, observados os
critérios objetivos de avaliagéo e os limites de pontuagao previstos neste Edital.
2.4. A Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado sera composta por servidores designados
pela Administragao Municipal, com participagao de representantes da Secretaria Municipal de Saude e
do Setor de Recursos Humanos, competindo-lhe a coordenagéo, analise, avaliagédo e julgamento dos
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documentos apresentados pelos candidatos, bem como a condugao dos atos necessarios a realizagao
do certame.

2.5. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagdo temporaria e excepcional de
profissional para o emprego de Enfermeiro — 40 horas semanais, visando suprir a insuficiéncia
temporaria de profissionais no quadro da rede municipal de saude, assegurar a cobertura das escalas
de atendimento e a continuidade dos servigos assistenciais prestados a populagdo, até que seja
possivel o provimento definitivo do emprego publico por meio de concurso publico.

2.6. As contratagdes decorrentes deste Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas sob o regime
da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), mediante contrato por prazo determinado, observados
os requisitos e limites estabelecidos na legislacdo municipal aplicavel, permanecendo vigentes
exclusivamente durante o periodo necessario ao atendimento da necessidade temporaria que lhes deu
origem.

2.7. O inteiro teor deste Edital, bem como os respectivos atos, comunicados, convocagdes, resultados
e demais publicagbes referentes ao certame, estardo disponiveis no sitio eletrénico oficial do Municipio
de Monteiro Lobato/SP, por meio do enderego www.monteirolobato.sp.gov.br, sendo de inteira
responsabilidade dos candidatos acompanhar todas as publicagbes e observar os prazos e
procedimentos nelas estabelecidos.

3. DOS CARGOS, NUMERO DE VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA E PRAZOS

Descricao Especificacao

Cargo Enfermeiro

CBO 2235-05 — Enfermeiro

Requisitos Ensino Superior completo em Enfermagem, em instituicdo reconhecida pelo

Ministério da Educagéo (MEC), com registro ativo no Conselho Regional de
Enfermagem (COREN).

Atribuicdes Prestam assisténcia ao paciente e/ou cliente; coordenam, planejam agdes e
auditam servigcos de enfermagem e/ou perfusdo. Os enfermeiros implementam
acdes para a promogdo da saude junto a comunidade. Nogdes basicas de
urgéncia e emergéncia; de acordo com as necessidades, efetuar atendimento
externo; acompanhar deslocamento de pacientes em caso de necessidade;
planejam, coordenam e executam servigos necessarios para atender as politicas
publicas de saude com a equipe sob sua responsabilidade ou supervisao;
desenvolver agdes pautadas nas Diretrizes Nacionais, Estaduais, e Municipais,
previstas em Lei; nogdes basicas em informatica; apoiar as necessidades do
setor; zelar pelo patrimbnio municipal, bens permanentes e afins e
disponibilidade de horarios; executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungcao determinadas pelo superior imediato

Vagas 3 (trés) — conforme necessidade a ser confirmada pela Secretaria Municipal de
Saude.

Carga horaria = 40 (quarenta) horas semanais.

Remuneragdo R$ 4.719,59

Prazo de Até 4 (quatro) meses da contratagao.

vigéncia

4. DAS ATRIBUIGOES DO CARGO PREVISTAS NESTE EDITAL
4.1. Enfermeiro — 40 horas semanais:
4.1.1. Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos de assisténcia de enfermagem,
observando as normas técnicas, éticas e legais que regulamentam o exercicio profissional;
4.1.2. Prestar assisténcia direta aos pacientes, realizando consultas de enfermagem, avaliagdo das
condi¢des de saude, identificagdo de necessidades, planejamento e implementagdo dos cuidados de
enfermagem;
4.1.3. Executar procedimentos de enfermagem, administrar medicamentos, realizar curativos, coletas
de materiais e demais cuidados assistenciais, observados os protocolos e as prescrigdes pertinentes;
4.1.4. Supervisionar, orientar e acompanhar as atividades desenvolvidas pelos técnicos e auxiliares de
enfermagem, quando integrantes da equipe, zelando pela qualidade e seguranca da assisténcia
prestada;
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4.1.5. Participar do planejamento, organizacdo e execucdo das ac¢des e programas desenvolvidos pela
Secretaria Municipal de Saude, incluindo atividades de promogéao, prevengao, prote¢ao e recuperagao
da saude;

4.1.6. Realizar acompanhamento de pacientes, inclusive aqueles em condigbes cronicas ou que
necessitem de cuidados continuados, promovendo orientagbes sobre tratamentos, prevencao de
doencas e cuidados com a saude;

4.1.7. Participar de campanhas de vacinagéo, a¢des de vigilancia em saude, programas de saude
publica e demais atividades desenvolvidas pela rede municipal de saude, conforme as atribuicdes
profissionais e os protocolos vigentes;

4.1.8. Desenvolver atividades de educagdo em saude junto aos pacientes, familiares e a comunidade,
orientando sobre medidas preventivas, habitos saudaveis, tratamentos e cuidados necessarios a
manutencao da saude;

4.1.9. Elaborar, manter e atualizar registros de enfermagem, prontuarios, relatérios e demais
documentos relacionados a assisténcia prestada, assegurando a qualidade, a integridade e o sigilo das
informacoes;

4.1.10. Zelar pela adequada utilizagdo, conservagdo e controle dos materiais, equipamentos,
medicamentos e insumos utilizados nos servicos de enfermagem, comunicando eventuais
irregularidades ou necessidades de reposicéo;

4.1.11. Observar e cumprir os protocolos assistenciais, as normas de biosseguranga, os procedimentos
de controle de infecgdes e as demais diretrizes estabelecidas pelos 6rgdos competentes e pela
Secretaria Municipal de Saude;

4.1.12. Atuar de forma integrada com os demais profissionais e equipes da rede municipal de saude,
contribuindo para a continuidade, integralidade e qualidade da assisténcia prestada a populagao;
4.1.13. Desempenhar outras atividades correlatas e compativeis com as atribuigdes legais da profissao,
conforme as necessidades do servigo e as orientagdes da coordenagdo da unidade de saude e da
Secretaria Municipal de Saude.

5. DO REGIME JURIDICO
5.1. O emprego publico objeto deste processo seletivo simplificado sera regido pelo regime da
Consolidacéo das Leis do Trabalho - CLT, nos termos do artigo 37, inciso 1X, da Constituicdo Federal,
da Lei Municipal n° 1.970/2024 e demais normas municipais aplicaveis as contratagdes por tempo
determinado para atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

6. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO E CONTRATAGAO TEMPORARIA
6.1. Poderdo participar do Processo Seletivo Simplificado os candidatos que atenderem,
cumulativamente, as seguintes condigdes:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro na forma da legislacéo aplicavel;
b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagéo;
c) Estar no gozo dos direitos politicos;
d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e, quando aplicavel, com as obriga¢des militares;
e) Possuir formagéo de nivel superior em Enfermagem, em instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagéo (MEC);
f) Possuir registro profissional ativo e regular perante o Conselho Regional de Enfermagem (COREN);
g) Atender as demais exigéncias estabelecidas neste Edital e na legislagcdo aplicavel ao exercicio da
profissao.
6.2. A inscrigao implica ciéncia e aceitacao integral das condi¢des estabelecidas neste Edital, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a veracidade das informagdes prestadas e a autenticidade
dos documentos apresentados.
6.3. A ndo observancia das condi¢gdes estabelecidas neste item, bem como a constatagdo de
informagdes falsas ou documentos irregulares, podera implicar o indeferimento da inscricdo, a
eliminacdo do candidato ou, se constatada posteriormente, a anulagdo dos atos decorrentes,
assegurados o contraditério e a ampla defesa quando cabiveis.
6.4. A contratacdo dos candidatos aprovados e classificados neste Processo Seletivo Simplificado
estara condicionada ao atendimento cumulativo dos seguintes requisitos:
a) Aprovacao e classificagcdo no Processo Seletivo Simplificado, observada a ordem de classificagéo e
a necessidade de contratagdo da Administragao Municipal;
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b) Comprovacao de todos os requisitos minimos exigidos para o emprego de Enfermeiro — 40 horas
semanais;
c) Apresentagéo da documentagéo exigida pelo Setor de Recursos Humanos, incluindo:

e Documento de identidade oficial com foto e CPF;

e Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral;

o Comprovante de escolaridade de nivel superior em Enfermagem;

e Certiddo ou documento comprobatério de registro profissional ativo e regular perante o
COREN,;

o Comprovante de residéncia atualizado;

e Certiddo de nascimento ou casamento, conforme o estado civil;

e Documentos pessoais dos dependentes, quando houver, para fins cadastrais e legais;

e Telefone e endereco eletrénico validos para contato;

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), preferencialmente em formato digital,
quando necessaria;

e Numero de inscrigdo no PIS/PASEP ou documento equivalente, quando aplicavel;

e Dados bancérios para fins de pagamento da remuneragéo;

e Certidoes de antecedentes criminais, quando exigidas pela legislagéo aplicavel;

o Comprovante de regularidade com o servigo militar, quando aplicavel;

e Declaragédo de ndo acumulacéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

e Declaragéo de bens, quando exigida pela legislagdo municipal;

e Qutros documentos necessarios a formalizagdo da contratagdo, desde que pertinentes e

legalmente exigiveis.
d) Nao possuir impedimento legal para a contratacéo ou para o exercicio das atribui¢cdes profissionais;
e) Apresentar aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego, mediante avaliagcao
médica admissional;
f) Nao incorrer em hipétese de acumulagdo remunerada ilicita de cargos, empregos ou fungdes
publicas, observadas as disposi¢des do artigo 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal;
g) Apresentar os demais documentos e declaragdes necessarios a formalizagdo do contrato de
trabalho, conforme exigéncias legais e administrativas aplicaveis.
6.5. A ndo apresentacdo da documentagcédo exigida, a auséncia de comprovacdo dos requisitos
estabelecidos neste Edital ou a constatacdo de impedimento legal a contratacéo, no prazo estipulado
para atendimento a convocagéo, implicara a perda do direito a contratagédo, observadas as disposicdes
deste Edital.
6.6. A aprovagéo e classificacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo asseguram direito subjetivo a
contratagdo, ficando esta condicionada a necessidade temporaria de excepcional interesse publico
devidamente caracterizada, a disponibilidade orgamentaria e financeira e a observancia da ordem de
classificagdo e das demais disposicdes deste Edital.
6.7. O candidato convocado que ndo comparecer no prazo estabelecido, ndo apresentar a
documentacdo exigida ou manifestar formalmente sua desisténcia sera considerado desistente,
podendo a Administracdo Municipal convocar o candidato subsequente, respeitada a ordem de
classificagao.

7. DAS INSCRIGOES
7.1. As inscrigbes para o Processo Seletivo Simplificado n° 06 serdo gratuitas e poderdo ser realizadas
de forma presencial ou por meio eletrénico, conforme estabelecido neste Edital.
7.2. As inscri¢des serédo realizadas no periodo de 06/11/2026 a 11/11/2026, da seguinte forma:
| - Presencialmente: no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Monteiro Lobato, situada a Rua
Abilio Pereira Dias, n° 207, Centro, Monteiro Lobato/SP, de segunda a sexta-feira, das 8h as 16h30min;
Il - Por meio eletronico: mediante envio da documentagao exigida em formato PDF para o e-mail oficial
rhmonteiro@monteirolobato.sp.gov.br, até as 23h59min do Ultimo dia do prazo de inscrigao.
7.3. No caso de inscricdo por meio eletrénico, o candidato devera encaminhar toda a documentacéo
exigida neste Edital em formato legivel, sendo de sua inteira responsabilidade a correta digitalizagao,
conferéncia dos arquivos e o envio dentro do prazo estabelecido.
7.4. A Prefeitura Municipal ndo se responsabiliza por inscrigdes nao recebidas por motivos de ordem
técnica, falhas de comunicagéo, congestionamento de rede, problemas em servidores de e-mail, envio
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para enderecgo eletronico incorreto ou quaisquer outros fatores que impossibilitem a transmissdo ou
recebimento das informagdes dentro do prazo estabelecido.

7.5. Somente serdo consideradas validas as inscrigdes realizadas por meio eletrénico que tiverem o
respectivo recebimento confirmado pela Administragdo Municipal.

7.6. As informagbes prestadas no ato da inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo a Comissdo Examinadora excluir do Processo Seletivo aquele que prestar dados incorretos,
incompletos ou comprovadamente inveridicos.

7.7. Nao serao aceitas inscrigdes que ndo atendam integralmente as disposi¢des estabelecidas neste
Edital.

8. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS
8.1. Os documentos deverao ser entregues da seguinte forma:
| - Presencialmente: em envelope lacrado destinado ao Setor de Recursos Humanos, mediante
protocolo no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Monteiro Lobato, localizado na Rua Abilio
Pereira Dias, n° 207, Centro, Monteiro Lobato/SP, no horario das 8h as 16h30min;
Il - Por meio eletrbnico: mediante envio em formato PDF para o e-mail oficial
rhmonteiro@monteirolobato.sp.gov.br, dentro do prazo estabelecido no item 7 deste Edital.
8.2. A ficha de inscricdo constante no Anexo | deste Edital devera ser devidamente preenchida e
assinada pelo candidato, devendo ser apresentada presencialmente ou encaminhada em formato PDF,
conforme a modalidade de inscrigdo escolhida.
8.3. Na entrega presencial, os documentos deverdo ser apresentados em cépias legiveis. No envio
eletrénico, os documentos deverdo ser digitalizados de forma clara e legivel, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a qualidade dos arquivos encaminhados.
8.4. Ndo havera conferéncia prévia de documentos no ato do protocolo. Nao sera admitida
complementagdo posterior de documentos apds o encerramento das inscricdes, salvo se
expressamente solicitado pela Comissdo Organizadora.
8.5. Para fins de comprovacéo de experiéncia profissional e formagéo exigidas neste Edital, o candidato
devera apresentar copias de certificados, diplomas, atestados ou declaragbes correspondentes. A
Administracdo podera, a qualquer tempo, exigir a apresentacdo dos documentos originais para
conferéncia.
8.6. Os documentos a serem apresentados pelo candidato sdo os seguintes:
a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada - Anexo I;
b) Copia de documento oficial de identificacdo com foto (RG, CPF, CNH ou equivalente);
c¢) Curriculo atualizado, devidamente assinado;
d) Documentos comprobatérios de formagao e experiéncia profissional;
e) No caso de experiéncia no setor publico ou privado, declaracdo de tempo de servigco emitida pelo
empregador ou 6rgao competente;
f) Comprovante de quitagao eleitoral;
g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou contratos de trabalho que comprovem o periodo
de atuagdo, contendo data de inicio e término das atividades, quando aplicavel.

9. DA SELEGCAO E ANALISE OBJETIVA DO CURRICULO
9.1. A selegao dos candidatos tem por finalidade identificar aqueles que apresentem maior qualificagdo
e experiéncia para o desempenho das atribuicbes do cargo, observados os critérios objetivos
estabelecidos neste Edital.
9.2. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em etapa Unica, por meio de Andlise Objetiva de
Curriculo, de carater classificatério e eliminatério, com base exclusivamente na documentacéo
comprobatdria apresentada no ato da inscrigao.
9.3. Somente serao considerados, para fins de pontuagdo, os titulos de formacao e a experiéncia
profissional devidamente comprovados, nos termos deste Edital.
9.4. Nao serdo pontuados documentos que ndo contenham identificagéo clara do candidato, descrigcdo
das atividades desenvolvidas e indicagédo do periodo de inicio e término do vinculo ou da prestagéo de
servigos.
9.5. Nao sera admitida a contagem concomitante de periodos de experiéncia profissional, sendo
vedada a dupla pontuag&o para o mesmo intervalo de tempo.
9.6. A pontuagado maxima da Analise Objetiva de Curriculo sera de:

e Enfermeiro: até 30 (trinta) pontos;
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9.7. DA PONTUACAO - ENFERMEIRO (MAXIMO DE 30 PONTOS)
Item Critério de Avaliagao

1

2

Doutorado na area da Saude ou
area afim
Mestrado na area da Saude ou
area afim
Pdés-graduacéao /ato sensu na area
da Saude ou especializagéo
relacionada a Enfermagem, com
carga horaria minima de 360 horas

Experiéncia profissional
comprovada no exercicio da

Comprovacao Exigida

Diploma reconhecido pelo MEC

Diploma reconhecido pelo MEC

Certificado de conclusao emitido
por instituicdo de ensino
reconhecida, conforme legislagdo
educacional vigente
Declaragao, certiddo ou documento
equivalente expedido por
instituicao publica ou privada,
contendo o periodo de exercicio

Pontuacao

6 pontos

5 pontos

4 pontos

1,0 ponto por
ano completo
(maximo de 10

profissdo de Enfermeiro profissional e as atividades

desenvolvidas
Declaragao, certiddo ou documento
equivalente expedido pelo 6rgao
ou instituicdo competente,
contendo o periodo de exercicio
profissional

pontos)

1,0 ponto por

ano completo

(maximo de 2
pontos)

Experiéncia profissional como
5 Enfermeiro em servigos publicos
de saude integrantes do SUS

Cursos de aperfeicoamento,
atualizagédo ou capacitagao
6 profissional na area da Saude ou
Enfermagem, com carga horéria
minima de 40 horas cada
9.7.1. Os titulos de Doutorado, Mestrado e Pés-Graduagao /ato sensu serédo pontuados uma Unica vez,
admitindo-se exclusivamente o titulo de maior pontuagdo apresentado pelo candidato, vedada a
acumulagao entre essas modalidades.
9.7.2. A experiéncia profissional devera ser comprovada mediante documentagao idénea, contendo
obrigatoriamente a identificagdo da instituigdo contratante, o periodo de exercicio profissional e a
fungdo desempenhada, ndo sendo computados periodos inferiores a 12 (doze) meses para fins de
pontuagao por ano completo.
9.7.3. Para fins de pontuagéo, os cursos de aperfeicoamento, atualizagdo e capacitagdo deverdo
apresentar conteudo programatico relacionado a area da Saude ou da Enfermagem, sendo vedada a
utilizagdo de um mesmo certificado para pontuagdo em mais de um critério.
9.7.4. A experiéncia profissional prevista no item 5 ndo podera ser contabilizada em duplicidade com o
mesmo periodo ja utilizado para pontuagéo no item 4.
9.7.5. A pontuagdo maxima atribuida a avaliagcdo de titulos, cursos de capacitagdo e experiéncia
profissional sera de 30 (trinta) pontos.

Certificados de conclusdo emitidos
por instituicdes ou entidades
habilitadas

0,5 ponto por
curso (maximo
de 3 pontos)

10. DA CLASSIFICAGAO
10.1. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuagao final obtida
na avaliagdo de titulos, cursos de capacitagdo e experiéncia profissional, conforme os critérios
estabelecidos neste Edital.
10.2. Serao considerados classificados os candidatos que comprovarem o atendimento aos requisitos
minimos de escolaridade e habilitagdo profissional exigidos para o emprego publico de Enfermeiro —
40 horas semanais e obtiverem pontuagao final minima de 10 (dez) pontos, observados os critérios de
avaliagdo estabelecidos neste Edital.
10.3. A classificacao sera definida com base na pontuagéo efetivamente obtida por cada candidato, em
ordem decrescente, independentemente de ter sido alcancada a pontuagdo maxima prevista,
observados os critérios de desempate estabelecidos neste Edital.
10.4. Em caso de empate na pontuacéo final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios
de desempate:
a) Maior pontuagao no critério de experiéncia profissional como Enfermeiro;
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b) Maior idade, considerando-se o dia, més e ano de nascimento;

¢) Maior pontuagéo na avaliagéo de titulos académicos;

d) Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico, em data, horario e local previamente divulgados
pela Administragcédo Municipal.

11. DA DESCLASSIFICAGAO
11.1. Sera desclassificado do processo seletivo simplificado o candidato que:
a) apresentar documentagdo incompleta, ilegivel, inidénea ou incompativel com as informagdes
declaradas no curriculo;
b) prestar informagdes falsas, inexatas ou omitir dados relevantes no ato da inscricdo ou na
apresentagao de documentos;
c) deixar de atender aos requisitos minimos exigidos para o cargo previstos neste Edital;
d) ndo apresentar a documentagéo comprobatdria exigida dentro do prazo estabelecido.

12. DA HOMOLOGAGAO E RESULTADO FINAL
12.1. O resultado final do processo seletivo simplificado sera homologado e publicado no mural da
Prefeitura Municipal de Monteiro Lobato, no sitio eletrdnico oficial e no Diario Oficial, contendo a relagéo
dos candidatos classificados em ordem decrescente de pontuagéo.
12.2. Os candidatos serdo convocados obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo e a
necessidade da Administragcao Publica.
12.3. As contratagdes serao realizadas sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, por
prazo determinado, conforme interesse publico e necessidade da Administragéo.
12.4. O candidato convocado que ndo aceitar a vaga ou ndo comparecer no prazo estabelecido sera
considerado desistente, perdendo o direito a contratagao.
12.5. O candidato convocado devera se apresentar ao Departamento de Pessoal no prazo maximo de
02 (dois) dias uteis, sob pena de perda da vaga.
12.6. A contratagdo dependera da apresentacéo de toda a documentagao exigida neste Edital e da
aprovagado em exame médico admissional.
12.7. As contratagdes estardo condicionadas a existéncia de dotagdo orgamentaria especifica e
autorizagdo da autoridade competente.
12.8. As infragdes disciplinares praticadas por contratados temporarios serdo apuradas mediante
processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
12.9. O contrato de trabalho extinguir-se-a:
| - pelo término do prazo contratual;
Il - por iniciativa do contratado, mediante comunicagao prévia;
Il - pela homologagéo final do concurso publico 01/2026;
IV - por infragao disciplinar, apurada em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa;
V - por iniciativa da Administragdo Publica, em razdo da cessagdo da necessidade temporaria que
justificou a contratagdo ou por interesse publico devidamente motivado.
12.10. A extingdo do contrato nas hipdteses previstas no item 12.9 néo gera direito a indenizagéo,
ressalvadas as verbas trabalhistas e os direitos legalmente assegurados ao contratado, quando
cabiveis.
12.11. O tempo de servigo decorrente da contratagdo temporaria sera computado para fins legais, nos
termos da legislacédo previdenciaria vigente.
12.12. A inexatiddo de informagdes ou irregularidades documentais, ainda que verificadas
posteriormente, podera acarretar nulidade da inscrigdo ou rescisdo contratual, sem prejuizo das
sancdes legais cabiveis.

13. DAS DISPOSIGOES GERAIS
13.1. A Comissao Avaliadora sera responsavel pela analise, pontuagéo e classificagdo dos curriculos,
nos termos deste Edital.
13.2. Nao serdo aceitos documentos entregues fora do prazo estabelecido neste Edital.
13.3. A pontuacéao atribuida sera definitiva, salvo em caso de erro material devidamente comprovado.
13.4. A inscrigdo no processo seletivo simplificado implica aceitagdo tacita de todas as normas
estabelecidas neste Edital.
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13.5. A aprovacdo no processo seletivo simplificado ndo gera direito a contratacdo, sendo esta
condicionada a necessidade da Administragéo Publica.

13.6. O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 04 (quatro) meses, contados da
homologacao final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragéo.

13.7. No caso de realizagdo de concurso publico para o mesmo cargo, os contratos temporarios
poderao ser rescindidos, conforme interesse da Administragao.

13.8. Os candidatos deverao manter seus dados atualizados junto ao Departamento de Pessoal, sendo
de sua inteira responsabilidade eventuais prejuizos decorrentes da ndo atualizagao.

13.9. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério individual de classificagao,
exceto aqueles previstos em lei.

13.10. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado ou pela
autoridade competente.

13.11. Nao poderdo ser contratados candidatos que tenham sido demitidos ou exonerados por
processo administrativo disciplinar, quando houver impedimento legal.

13.12. As despesas decorrentes da execucgdo deste Edital correrao por conta de dotagéo orgcamentaria
propria.

13.13. Integram este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Ficha de Inscrigao;

Anexo Il - Formulario de Recurso;

Anexo lll - Cronograma do Processo Seletivo.

13.14. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Monteiro Lobato, 05 de novembro de 2026.

Assinado de forma digital por

EDMAR JOSE DE EDMAR JOSE DE

o ARAUJO:06391337896
ARAUJO:06391337896 Dados: 2026.11.06 16:23:12 -03'00"

EDMAR JOSE DE ARAUJO
Prefeito
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 06

EDITAL N° 06/2026

ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO

Vaga:

Nome Completo:

RG: CPF:

Data de Nascimento:

Endereco:

Complemento: Bairro:

Cep.:

Municipio:

Fone residencial: ( )

E-mail.:

Observagdes: Esta ficha devera ser impressa e protocolada presencialmente ou
encaminhada em formato PDF para o e-mail rhmonteiro@monteirolobato.sp.gov.br, conforme a

modalidade de inscrigdo escolhida pelo candidato.

O protocolo presencial devera ser realizado no Setor de Protocolo da Prefeitura
Municipal de Monteiro Lobato, localizado na Rua Abilio Pereira Dias, n°® 207, Centro, no horario das 8h

as 16h30min.

Ao assinar e entregar esta ficha de inscricdo, o candidato declara, para todos os

fins, que aceita integralmente as normas estabelecidas no presente Edital.

Monteiro Lobato, de de 2026.

Assinatura do Candidato

PRAGA DEP. A. S. CUNHA BUENO, N° 180 - CENTRO - CEP 12.250-000 - MONTEIRO LOBATO/SP
TEL: (12) 3979-9000 - E-mail: administracao@monteirolobato.sp.gov.br

Municipio de Monteiro Lobato - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



##. DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE MONTEIRO LOBATO Sexta-feira, 06 de novembro de 2026 Ano VIl | Edigdo n2 1137 | Pagina 38 de 39

MUNICIPIO DE MONTEIRO LOBATO
ESTADO DE SAO PAULO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 06
EDITAL N° 06/2026

ANEXO II
FORMULARIO DE RECURSO

A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
Na condigdo de candidato(a) ao Processo Seletivo Simplificado para contratagéo

temporaria de Enfermeiro, venho, por meio deste, solicitar a revisdo de minha pontuagao na Avaliagao
Curricular, pelos motivos a seguir expostos:

Monteiro Lobato, de de 2026.

Assinatura do candidato

Atencéo:

1. Preencher o recurso com letra legivel

2. Apresentar argumentacdes claras e concisas.

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) serd retida e outra
permanecera com o candidato devidamente protocolado.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 06
EDITAL N° 06/2026

CALENDARIO

Inscrigdes e Entrega dos
Documentos (Presencial ou
por meio eletrdnico), nos
termos do item 7 do Edital.

Divulgacao dos resultados
preliminares (Fase interna
- Documentos)

Recursos

Divulgacao dos
resultados apds recursos

Resultado final da
selegcdo e homologagéao

ANEXO il
CRONOGRAMA
DATAS
PREVISTAS LOCAL
Protocolo da Prefeitura Municipal de
Monteiro Lobato localizado na Rua Abilio
Pereira Dias, n° 207 - Centro das 8h as
06.11.2026 16h30, ou por meio eletrébnico mediante
até envio da documentacéao exigida em
11.11.2026 formato PDF para o e-mail oficial
rhmonteiro@monteirolobato.sp.gov.br
até as 23h59min do ultimo dia do
prazo de inscrigao
Mural de Editais do Pago Municipal; site
do municipio no endereco
13.11.2026 http://monteirolobato.sp.gov.br, e no
Diario Oficial do municipio de
Monteiro Lobato.
16.11.2026 Protocolo da Prefeitura Municipal de
até Monteiro Lobato, localizado na Rua
17.11.2026 Abilio Pereira Dias, n°207 - Centro, das
8h as 16h30.
Mural de Editais do Pago Municipal; site
do municipio no endereco
18.11.2026 http://monteirolobato.sp.gov.br, e no Diario
Oficial do municipio de
Monteiro Lobato.
Mural de Editais do Pago Municipal;
site do municipio no enderego
19.11.2026 http://monteirolobato.sp.gov.br, € no

Diario Oficial do municipio de
Monteiro Lobato.
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