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LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 071/2025

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 071/2025

ORGAO GERENCIADOR: Municipio de Nhandeara — DETENTORA:
EMPORIO DA CARNE POLONI LTDA - ME — OBJETO: A concess&o
do reequilibrio econdmico-financeiro do preco unitario dos produtos
carne bovina de 22 Picada em cubinhos - paleta (item n° 39) e carne
bovina moida - patinho (item n°® 42), visando manter o equilibrio
econdmico-financeiro contratual, com fundamento no artigo 124, inciso
Il, alinea “d”, da Lei Federal n® 14.133/2021, artigo 75, inciso |, do
Decreto Municipal n°® 4.249/2024 e clausula sétima da respectiva Ata
de Registro de Pregos. Valor do Termo Aditivo: R$ 41.623,65. —
ASSINATURA: 22/10/2026.

AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 026/2026 -
PROCESSO N° 077/2026

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 026/2026 - PROCESSO N° 077/2026

O Municipio de Nhandeara comunica a todos os interessados que se
encontra aberta a licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico n°
026/2026, Processo n° 077/2026. Resumo do objeto: Registro de
Precos para futura e eventual aquisicdo de material odontoldgico,
conforme quantidades e especificagdes anexas ao edital. O
recebimento das propostas serd das 08h00 do dia 27/10/2026 até as
08h00m do dia 12/11/2026. A abertura das propostas sera no dia
12/11/2026, dando inicio da disputa de precos no mesmo dia as
08h30m. O edital completo podera ser obtido gratuitamente no site da
BLL - Bolsa de Licitagdes do Brasil, www.bll.org.br e no site
www.nhandeara.sp.gov.br. Nhandeara/SP, 26 de outubro de 2026. —
Antonio Marques do Nascimento Jinior - Prefeito Municipal.
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DIVERSOS

RESOLUGAO DMEC 04 DE 26 DE OUTUBRO DE 2026

MUNICIPIO DE NHANDEARA
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
Rua Jose de Paula da Silveira, 547 — Centro
Cep 15190-043 Nhandeara - SP

Fone (17) 3472-3025 Email: depeducan@gmail.com

RESOLUCAO DMEC N° 4 DE 26 DE OUTUBRO DE 2026

Estrutura Administrativa e Pedagdgica da Politica Municipal de Alfabetizacdo no dmbito da

Secretaria Municipal de Educacdo e dd outras providéncias.

A COORDENADORA DE ENSINO FUNDAMENTAL DE EDUCACAO DE
NHANDEARA-SP, no uso das atribui¢des previstas na Lei Orgnica Municipal, na legislagdo local
aplicavel e nos atos de organizagiio administrativa do Departamento Municipal de Educagio,

CONSIDERANDO o direito a educagio ¢ a alfabetizagfio, nos termos dos arts. 205, 206, 208

e 211 da Constitui¢do Federal;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, especialmente a
incumbéncia municipal de organizar, manter e desenvolver os 6rglos e instituigdes oficiais do seu

sistema de ensino;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 11.556, de 12 de junho de 2023, que institui o

Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

CONSIDERANDO a Politica Municipal de Alfabetizagdo, a politica estadual aplicavel ao
territério, a Base Nacional Comum Curricular, o Plano Nacional de Educagdo e o Plano Municipal

de Educagio;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar capacidade institucional permanente para
planejar, executar, acompanhar, monitorar e avaliar as aces de alfabetizagfo e recomposigdo das

aprendizagens;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida, no dmbito da administragéo central do Departamento Municipal de

Educagfo, a Estrutura Administrativa e Pedagégica da Politica Municipal de Alfabetizago, destinada
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a coordenar a elaboragdo, a implementagdo, 0 acompanhamento, 0 monitoramento e a avaliacio das

a¢des municipais de alfabetizacdo e recomposico das aprendizagens.

Art. 2° A Estrutura integra a organizagdo interna do Departamento Municipal de Educagdo e
atuard de forma articulada com as unidades escolares, 0 Comité Estratégico Municipal, o Conselho

Municipal de Educagio e os programas estaduais e federais de alfabetizagfo.
Art. 3° A Estrutura terd a seguinte composi¢do minima:
[ — Diretor(a) Municipal de Educagfo, responsavel pela diregdo superior;
II - 1 Coordenador(a) Municipal de Ensino Fundamental;
II1 - 1 Articulador(a) Pedagdgico(a) designado pelo Renalfa;

1° Os dois integrantes previstos nos incisos II a [11 serdo servidores ou empregados publicos
g p preg p

vinculados a0 Municipio e formalmente alocados ou designados para a Estrutura.

§ 2° A jornada-padrio dos integrantes previstos nos incisos 11 a 11l ser4 de 40 horas semanais,
exercendo, concomitantemente as demais atribui¢Ges de seus respectivos cargos ou fungdes, as
atividades pedagégicas, administrativas e de monitoramento relacionadas & implementagio ¢ ao

acompanhamento da politica municipal de alfabetizagfo.

§ 3° A direcdo superior exercida pelo(a) Diretor(a) Municipal de Educagio possui carater

estratégico e nfio se confunde com o quantitativo de integrantes técnicos.
Art. 4° Compete a Estrutura:
I - Elaborar ¢ atualizar o Plano Municipal de Alfabetizacao;
[1 — Orientar as unidades escolares;
11 — Articular curriculo, avaliagio e formagéo;
[V — Planejar ¢ acompanhar a formagfo continuada;
V — Acompanhar avaliag3es diagndsticas, formativas e externas;
VI - Propor intervengdes e agdes de recomposigio;

VII — Monitorar metas, indicadores e desigualdades;
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VIII — Produzir relatérios técnicos;
IX — Manter evidéncias da execucio;
X — Articular-se com Unifio, Estado, conselhos e demais parceiros.

Art. 5° As atribui¢bes especificas dos integrantes constam do Anexo I desta Resolugio, e o

organograma consta do Anexo I1.

Art. 6° A designaciio nominal, e a alocagfio da jornada serfio formalizadas em ato préprio,

com identificagfio da fungio desempenhada, vinculo, jornada e perfodo de atuagdo.

Art. 7° O Departamento Municipal de Educagfo mantera registros de frequéncia, planos de
trabalho, relatérios, atas, formagdes, avaliagdes, intervengdes ¢ demais evidéncias necessarias i

demonstracfio do funcionamento da Estrutura.

Art. 8° A implementagéio desta Resolugdo utilizara cargos, empregos, fungdes e recursos
humanos ja existentes, ndo implicando, por si s6, criagdo de cargo ou emprego publico, alteragio de
vinculo, provimento, contratagfo, aumento de remuneragdo ou geragio automadtica de despesa.

Art. 9° Os casos omissos sero decididos pelo(a) Diretor(a) Municipal de Educacio,

observada a legislagdo local e, quando necessério, ouvidos os setores juridico e de recursos humanos.
Art. 10 Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicacdo.

Nhandeara, 26 de outubro de 2026.

\ma&%n oo

A

MA&LI APARECIDA PASSARINI
COORDENADORA DO ENSINO FUNDAMENTAL
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ANEXO I
ATRIBUICOES DA ESTRUTURA

FUNCAO QTD. ATRIBUICOES GERAIS
Direg#o superior — Aprovar diretrizes, planos, metas e relatérios; assegurar
Diretor(a) Municipal de 1 articulagdo institucional; supervisionar a politica; deliberar
Educagfo. sobre prioridades e recursos.

Coordenar a politica ¢ o plano municipal; organizar o

Coordenagdo Municipal trabalho da equipe; articular escolas e programas;
1
Ensino Fundamental consolidar cronogramas, organizar avaliagdes, evidéncias e
relatdrios.

Orientar curriculo e praticas alfabetizadoras; planejar
formagdes; apoiar coordenadores e professores;
Articulador Municipal - acompanhar intervengdes e recomposicdo das

Renalfa aprendizagens, acompanhar metas e indicadores; identificar
desigualdades; apoiar planos de intervengio; produzir

painéis e relatorios técnicos.

ANEXO II

ORGANOGRAMA FUNCIONAL

Diregéo superior — Diretor(a) Municipal de Educagio.

-

-

Coordenagdo Municipal Ensino Fundamental

Articulador Municipal — Renalfa
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RELATORIO TECNICO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA DA
ALFABETIZACAO

Periodo de referéncia: Ano letivo de 2026 até a presente data

1 FINALIDADE

O presente Relatério Técnico tem por finalidade apresentar e caracterizar a estrutura
administrativa ¢ pedagdgica destinada & implementagio, acompanhamento e fortalecimento da
Politica Municipal de Alfabetizagdo no ambito do Departamento Municipal de Educagio e Cultura

do Municipio de Nhandeara — SP.

O documento demonstra a composi¢io da equipe responsével, sua organizagio funcional,
atribuigBes, quantitativo de profissionais, vinculos, jornadas de trabalho e forma de atuacdo,
evidenciando a capacidade institucional do Municipio para planejar, executar, acompanhar, monitorar
e avaliar as ag0es relacionadas a alfabetizagfio, 4 recomposicéo das aprendizagens e a garantia do

direito & aprendizagem dos estudantes.

2 BASE INSTITUCIONAL

A estrutura administrativa e pedagégica da Politica Municipal de Alfabetizacio encontra-se
vinculada & organizagdo do Departamento Municipal de Educagiio e Cultura e fundamenta-se nos atos
normativos municipais pertinentes, na Politica Municipal de Alfabetizacio e nas legislacdes ¢

orientagdes educacionais nacionais e estaduais aplicaveis.

Sua organizagdo tem como objetivo fortalecer a capacidade técnica e administrativa do
Municipio para o desenvolvimento de ag¢des articuladas de alfabetizacio, acompanhamento
pedagdgico, formagdo continuada, avaliagdo e monitoramento das aprendizagens, bem como para a

implementagio de estratégias de recomposi¢do das aprendizagens.

A estrutura também possibilita a articulagdo entre a gestdo educacional, a equipe técnica e as
unidades escolares, promovendo maior integragdo entre planejamento, execuco, acompanhamento e

avaliagfo das politicas educacionais.

M
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3 COMPOSICAO E QUANTITATIVO

A estrutura administrativa e pedagégica da Politica Municipal de Alfabetizagio é composta

por 03 (trés) integrantes, organizados entre a direcdo superior e a equipe técnica, conforme quadro

abaixo:
Integrante/Funciao | N° Vinculo e Regime Jornada Dedicaciio A Alfabetizagiio
Diregéo superior ¢
. . Conforme vinculo e ) )
Diretor(a) Municipal [ yi Conforme ato | estratégica, cumulativa com
1 legislagiio municipal " .
de Educagéo ) de nomeagdo. | as demais atribui¢cdes do
aplicavel
cargo.
Atuagdo concomitante as
demais atribuictes
funcionais, com
Coordenador(a) Conforme vinculo e participagdo nas acdes de
Municipal de Ensino | 1 legislagdo municipal | 40h semanais articulag@o, formagdo,
Fundamental aplicével acompanhamento
pedagdgico e
monitoramento da
alfabetizacio
Atuacdo concomitante as
demais atribui¢cdes
funcionais, com
Professor da rede T =
participacdo nas agdes de
Articulador(a) municipal de educagdo s . -
1 40h semanais articulagdo, formagéo,
Municipal Renalfa designado pelo
acompanhamento
Renalfa. o
pedagdgico e
monitoramento da
alfabetizacdo
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Até 80h i
Atuacdo integrada e
1 diregéo superiore 2 | semanais da g o
TOTAL 3 ) ) concomitante as atribuigdes
téenicos equipe ek
funcionais

técnica.

Sintese quantitativa: A estrutura ¢ constituida por 03 (trés) integrantes, sendo 01 (um)
responsavel pela direcio superior ¢ 02 (dois) integrantes da equipe técnica, que totalizam 80
(oitenta) horas semanais de jornada, correspondentes a duas jornadas individuais de 40 horas

semanais.

Os integrantes da equipe atuam de forma concomitante com as atribuicdes inerentes is
respectivas fungdes ou cargos, destinando parte de sua jornada 4s atividades relacionadas 4 Politica
Municipal de Alfabetizagfio, conforme planejamento, demandas institucionais e organizagdo do

trabalho estabelecida pelo Departamento Municipal de Educagdo e Cultura.
4 Descrigiao funcional

Direciio superior: Exercida pelo(a) Diretor(a) Municipal de Educagdo, responsavel pela
governanga, aprovagdo das diretrizes, articulagfio institucional, supervisdo da execugfio e validagio

dos relatdrios.

Coordenador Municipal de Ensino Fundamental. Responsavel pela coordenagio cotidiana
da politica, integragdo da equipe, planejamento anual, articulagdo com escolas e programas

>

acompanhamento de metas e consolidacfio das evidéncias e planos de intervencio.

Articulador Municipal Renalfa. Responsavel pelo apoio curricular e metodolégico, pelas
formagdes, pelo acompanhamento das praticas alfabetizadoras e pela orientacio das intervencgdes
pedagogicas, responsével pela organizagdo e anélise dos dados, avaliagdes diagndsticas e formativas,

indicadores de equidade, e relatérios de resultados.
5 Organizagiio do trabalho

Os dois integrantes técnicos atuam como servidores municipais, com jornada individual de 40
horas semanais e concomitantes a sua funcdo e as atividades da politica de alfabetizacio. O trabalho

¢ organizado por plano anual, cronograma mensal, reunides técnicas, visitas ou acompanhamentos as

It
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unidades escolares, formag@es, andlise de resultados, intervencdes pedagdgicas e producdo de

relatorios. A diregdo superior acompanha e valida os produtos da equipe.
6 Evidéncias de implementacio

¢ Resolugdo instituidora e ato de publicagfo;

e atos de designagfio, lotagdio ou alocag¢io nominal dos integrantes técnicos;

* documentos funcionais que comprovem vinculo e jornada;

e planos de trabalho, cronogramas, registros de frequéncia e relat6rios de atividades;
¢ pautas, listas de presenca e materiais de formagfo continuada;

* registros de avaliagdes, analises, intervengdes e recomposicao das aprendizagens;
¢ atas de reunides e articulagdes com escolas, Comité Estratégico e demais instancias;

e Relatorio anual de execucio e resultados.

7 Conclusio técnica

Com base nas informag&es apresentadas, conclui-se que 0 Municipio de Nhandeara — SP, no
ano letivo de 2026, dispde de uma estrutura administrativa e pedagdgica organizada para a
implementag3o, acompanhamento e monitoramento da Politica Municipal de Alfabetizacfo,

constituida por dire¢do superior e equipe técnica.

A estrutura contempla 03 (trés) integrantes, sendo 01 (um) responsavel pela dire¢édo superior
¢ 02 (dois) integrantes da equipe técnica, estes tltimos com jornadas individuais de 40 (quarenta)
horas semanais, totalizando 80 (oitenta) horas semanais de capacidade técnica, com atuagio nas

agdes da politica de forma concomitante as demais atribuicées funcionais.

A organizagdo estabelecida possibilita a articulagdo entre gestdo, coordenagio,
acompanhamento pedagégico, formagfo continuada, avaliacio, monitoramento e intervengao,
fortalecendo a capacidade institucional do Municipio para assegurar a implementagio das agdes de

alfabetizagdo e o acompanhamento sistematico das aprendizagens.

Dessa forma, a estrutura apresentada demonstra a existéncia de organiza¢do funcional,
defini¢io de responsabilidades e capacidade técnica para execuglo e monitoramento da Politica
Municipal de Alfabetizacéio, em consonancia com as diretrizes educacionais aplicaveis e com as

necessidades da rede municipal de ensino.
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Nhandeara, 26 de outubro de 2026

Articulador Renalfa
Port. SEB/MEC n° 7/2025
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RESOLUGAO DMEC 05 DE 26 DE OUTUBRO DE 2026

MUNICIPIO DE NHANDEARA
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
Rua Jose de Paula da Silveira, 547 — Centro
Cep 15190-043 Nhandeara - SP
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RESOLUCAO DMEC N° 5 DE 26 DE OUTUBRO DE 2026

Dispde sobre o reconhecimento institucional de boas prdticas de escolas, gestores, e/ou
docentes voltadas a alfabetiza¢do e/ou recomposi¢do das aprendizagens nos Anos

Iniciais da Rede municipal de Ensino.

A COORDENADORA DE ENSINO FUNDAMENTAL DE EDUCACAO DE NHANDEARA -
SP, Sra. Marli Aparecida Passarini, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagso

municipal,

CONSIDERANDO os arts. 203, 206, incisos 11, III, Ve VII, e 211 da Constitui¢do Federal, que
asseguram o direito a educagfo, a valorizagdo dos profissionais da educag@o, a garantia de padrdo de
qualidade e a organizagdo dos sistemas de ensino em regime de colaboracfo;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, especialmente os
principios de valorizagdo dos profissionais da educagdo, gestdo democrética, garantia de padrio de
qualidade, respeito a liberdade ¢ aprego 4 tolerfincia, bem como o dever dos sistemas e estabelecimentos
de ensino de assegurar meios para a recuperagiio dos estudantes de menor rendimento;

CONSIDERANDO a Base Nacional Comum Curricular e o compromisso da rede municipal
com a alfabetizagdo, a progressdo das aprendizagens e a reducéo das desigualdades educacionais;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 11.556, de 12 de junho de 2023, com as alteragdes
vigentes, que institui o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada e preve, entre seus eixos, o
reconhecimento e o compartilhamento de boas praticas;

CONSIDERANDO a necessidade de identificar, valorizar, documentar, ' compartilhar e
disseminar praticas pedagdgicas docentes que contribuam, com equidade e inclusdo, para a melhoria da

alfabetizago e para a recomposigdo das aprendizagens nos anos iniciais do ensino fundamental;

RESOLVE:
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CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida e regulamentada, no 4mbito da Rede Municipal de Ensino de Nhandeara-
SP, a Iniciativa Municipal de Reconhecimento de Boas Praticas Docentes em Alfabetizacio e
Recomposigdo das Aprendizagens, destinada exclusivamente aos professores em exercicio nos anos

iniciais do ensino fundamental.

Pardgrafo unico. Para o ano letivo de 2026, a iniciativa compreende as agdes institucionais
realizadas desde o inicio do periodo letivo até o encerramento do respectivo ciclo de reconhecimento,

inclusive aquelas ja desenvolvidas e documentalmente registradas antes da publicagdo desta Resolucdo.

Art. 2° A iniciativa tem natureza pedagdgica, formativa e institucional e observari a
impessoalidade, a publicidade, a transparéncia, a equidade, a inclusdo, o respeito a autonomia docente,
a protecéo de dados pessoais e a vedagio de qualquer forma de discriminagio ou exposi¢do indevida de
estudantes e profissionais.

Art. 3° Sfo objetivos da iniciativa:

I'-Reconhecer professores cujas praticas pedagogicas e atuagio de lideranca contribuam para a

melhoria dos processos e dos resultados de alfabetizacio e de recomposi¢do das aprendizagens;

II — Fortalecer a cultura de acompanhamento pedagégico, avaliagdo formativa e intervengdo
tempestiva;

II1 — identificar, registrar e disseminar praticas replicaveis, contextualizadas e comprometidas
com a equidade;

IV — Promover a colaboragfio entre professores, a troca de experiéncias e a formagéo continuada

em servigo;

V — Reconhecer o mérito profissional docente por meio de processo transparente, objetivo e
contextualizado, com a classifica¢do das trés praticas de maior destaque na Rede Municipal de

Ensino.
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CAPITULO IT

DAS PRATICAS E DOS CRITERIOS

Art. 4° Poderdo ser reconhecidas praticas docentes desenvolvidas individualmente ou em

colaboragdo, desde que relacionadas a uma ou mais das seguintes dimensdes:

I - Alfabetizacio em leitura e escrita, com atengdio & apropriagdo do sistema de escrita alfabética,

a fluéncia, a compreensao leitora e & produgio textual;

II - Recomposi¢do das aprendizagens em Lingua Portuguesa e Matemdtica, com diagnéstico,

planejamento, intervengio e monitoramento;
III - avaliagdo formativa e uso pedagogico de evidéncias para reorientar o ensino:

IV — Atendimento as diferentes necessidades de aprendizagem, com estratégias inclusivas e

equitativas;
V — Articulagéo entre escola, familia e comunidade em apoio a aprendizagem;

VI - Lideranga pedagdgica docente, mentoria entre pares, producio de materiais, organizacéo de

projetos e compartilhamento de saberes profissionais.
Art. 5° A analise das praticas observard, de forma conjunta e contextualizada, os seguintes
critérios:
I - Pertinéncia ao curriculo municipal e aos direitos de aprendizagem;
I1 — Intencionalidade pedagégica, clareza dos objetivos € adequagio metodolégica;
III - Existéncia de diagnéstico e de evidéncias do acompanhamento da aprendizagem;

I'V — Contribuigdo demonstravel para o avango dos estudantes, considerada a situagiio inicial da

turma e vedada a utilizagdo de nota isolada como critério exclusivo;

V — Promogio da equidade, da inclusio, da acessibilidade e do respeito a diversidade;
VI - Potencial de compartilhamento, adaptagfio ou replicagfio na rede;

VII — Autoria, ética, prote¢do da imagem e dos dados pessoais dos estudantes;

VIII - Participagdo colaborativa e contribui¢io para o desenvolvimento profissional dos pares.

13de 18



Diario Oficial

MUNICIPIO DE NHANDEARA

. MUNICIPIO DE N A 1.2
Linda-beinar26 te i1 B0 8 YDA A B 630N ZQ0
y Rua Jose de Paula da Silveira, 547 — Centro
Cep 15190-043 Nhandeara - SP
Fone (17) 3472-3025 Email: depeducan@gmail.com

§ 1° A avaliagdo considerara o contexto de atuacio do professor, o perfil da turma, os recursos
disponiveis e as barreiras enfrentadas, de modo a evitar comparagdes indevidas entre escolas, turmas ou

profissionais.

§ 2° E vedado o reconhecimento fundamentado exclusivamente em fndices, notas, percentuais de

aprovagdo, frequéncia ou resultados de avaliagbes externas.

§ 3° A pritica ndo poderd conter identificagdo publica de estudante, imagem, voz, produgfio
individualizada ou dado pessoal sem base legal e observancia das normas de prote¢do de dados e de

direitos da crianga.

§ 4° Para fins de classificagdo, cada prética recebera pontuacio de 0 (zero) a 10 (dez) em cada

um dos critérios previstos nos incisos [ a VIII deste artigo, totalizando, no maximo, 80 (oitenta) pontos.

§ 5° Em caso de empate na pontuagdo final, serdo observados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate: maior pontuagfo no inciso IV; maior pontuagio no inciso V; maior pontuacdo
no inciso 11I; maior pontuagdo no inciso VI; e maior tempo de efetivo exercicio do professor na Rede

Municipal de Ensino.

CAPITULO 111

DO PROCEDIMENTO

Art. 6° O Departamento Municipal de Educagfio divulgara, por comunicado ou edital interno, o
cronograma, a forma de participagdo, os critérios, os documentos comprobatdrios ¢ as modalidades de

reconhecimento, assegurando oportunidade de participagio aos professores elegiveis.

Art. 7° A participagdo podera ocorrer por inscrigdo do préprio professor ou por indicacdo
fundamentada da equipe pedagdgica ou gestora, condicionada, nesta hipétese, a ciéncia e A concordancia

do indicado.
Art. 8° O registro da pratica devera conter, no minimo:
I - [dentificagdo funcional do professor ¢ da unidade escolar;

IT - Titulo, periodo, turma ou piblico atendido e objetivos da pratica;
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I - Diagnostico ou necessidade pedagdgica que motivou a agéo;

IV - Descrigdo das estratégias, dos recursos ¢ do acompanhamento realizado;

V - Evidéncias dos resultados ou avangos observados, preferencialmente comparadas a situagio
inicial;

VI - Reflexdo do professor sobre os desafios, os ajustes e as possibilidades de continuidade;
VII - Declaragio de autoria e de observancia a protecfio de dados pessoais.

Art. 9° A andlise, a pontuagfo e a classificagio das praticas serfio realizadas pelo Comité
Municipal de Acompanhamento e Monitoramento do Processo de Alfabetizagio, ja instituido no

Municipio, ao qual cabera atuar como instincia avaliadora da iniciativa.

§ 1° O membro que tiver interesse direto, relagio de subordinagfio imediata relevante ou outra

circunstancia que comprometa sua imparcialidade deverd declarar impedimento.

§ 2 O Comité registrard suas atividades em ata, preencherd instrumento individual de avaliag@o,
consolidara as pontuagBes e emitird parecer fundamentado com a classificacdo final, observados os

critérios desta Resolugdo.

§ 3° O comunicado ou edital interno poderd prever pedido de reconsideragio, com prazo e

autoridade competente para decisio.

CAPITULO IV

DAS FORMAS DE RECONHECIMENTO

Art. 10° Serdo reconhecidos os trés professores cujas praticas obtiverem as maiores pontuagdes
na classificagdo final da Rede Municipal de Ensino, correspondentes ao primeiro, ao segundo e ao

terceiro lugares.

§ 1° Cada um dos trés professores classificados recebera Certificado de Boas Praticas Docentes
em Alfabetizagdo e Recomposicio das Aprendizagens, expedido pelo Departamento Municipal de
Educagfio, com indicagdo da colocagiio alcancada, do titulo da pritica e do ano do ciclo de

reconhecimento.
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§ 2° A certificagiio constitui reconhecimento institucional do mérito profissional, da postura
comprometida e da contribuicio pedagégica do professor para a melhoria das aprendizagens,

considerados os critérios objetivos e contextualizados desta Resolugio.

§ 3° As praticas certificadas poderfio ser apresentadas em reunides, semindrios, mostras,
encontros formativos, publicagdes ou canais institucionais, observadas as regras de protecdo de dados e

as autorizagdes aplicaveis.

§ 4° A certificago terd cardter honorifico, pedagégico e institucional e nfio gerard vantagem
pecunidria, progressdo funcional, preferéncia em atribuigdo de classes ou qualquer direito funcional

automatico, salvo previsdo expressa em lei municipal especifica.

§ 5° A classificagdo serd homologada pela Diretora Municipal de Educagfio e divulgada apés a

conclusio da anélise e de eventual pedido de reconsideraciio.

CAPITULO V

DO MONITORAMENTO E DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11° O Departamento Municipal de Educaciio mantera processo ou dossié administrativo do
ciclo anual, contendo os atos de divulgacdo, inscri¢des ou indicag@es, registros das praticas, instrumentos
de avaliagdo, atas, planilha consolidada de pontuagio, parecer do Comité, ato de homologagao, relagdo

dos trés professores certificados, cépias dos certificados e relatério de execucao.

Art. 12° A coordenagdo da iniciativa caberd ao setor pedagégico do Departamento Municipal de
Educagéo, ao qual compete orientar as unidades escolares, apoiar a documentagfio das praticas, promover

sua disseminagio e elaborar relatério anual,

Art. 13° Os casos omissos serfio decididos pela Diretora Municipal de Educagdo, mediante

manifestacdo do setor pedagdgico e, quando necessario, do o6rgédo juridico municipal.

Art. 14° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacfio, ficando formalizadas, para o
ano letivo de 2026, as agdes institucionais de reconhecimento realizadas desde o inicio do periodo letivo,

desde que comprovadas por registros administrativos e compativeis com seus principios e critérios.

M
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Marli Aparecida Passarini

Ok Nhandeara, 26 de outubro de 2026

Coordenadora de Ensino Fundamental
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