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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 15.140, DE 28 DE MAIO DE 2026.

Dispbe sobre a criagdo da Imprensa
Oficial do Municipio de Osasco
Digital — IOMO, no é&mbito do
Programa Osasco Sem Papel, e

estabelece  normas para a

elaboragéo, gestéo,
armazenamento, publicagéo,
validade, autenticidade e

disponibilizagéo dos atos oficiais em

meio eletrénico.

GERSON PESSOA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das

atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a necessidade de modernizagdo da Administragcao
Publica Municipal, com foco na eficiéncia, na transparéncia, na economicidade e na

sustentabilidade;

CONSIDERANDO as diretrizes do Programa Osasco Sem Papel,
voltado a transformagéo digital, a racionalizagdo de processos e a redugao do uso

de papel;

CONSIDERANDO que a publicacdo oficial em meio eletronico,
quando dotada de mecanismos de autenticidade, integridade e rastreabilidade,

atende plenamente ao principio constitucional da publicidade;

DECRETA:

m OSAAEDECO u ﬁ @ @ PrefeituradeOsasco
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%

CAPITULO |

DA CRIAGAO

Art. 1° Fica criada a Imprensa Oficial do Municipio de Osasco Digital — IOMO, que
passa a ser o veiculo oficial de publicagao e divulgagdo dos atos administrativos,

normativos e institucionais da Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta.

Paragrafo unico. A IOMO integra o Programa Osasco Sem Papel,
constituindo instrumento de modernizagdo da gestdo publica e de ampliacédo do

acesso a informacgéao.

CAPITULO Il

DA ELABORAGAO, TRAMITAGAO E FINALIDADE

Art. 2° A elaboragéo, gestao e tramitagdo dos documentos oficiais que compdem a
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco Digital — IOMO deverao ser realizadas por
meio da Plataforma Protocolo Digital do Municipio, disponivel no enderego
eletrénico https://protocolo.osasco.sp.gov.br, conforme cronograma e orientagdes a

serem definidos em ato do Poder Executivo.

Art. 3° A IOMO tem por finalidade:

| — assegurar a publicidade oficial dos atos administrativos com

validade juridica;

Il — garantir autenticidade, integridade e rastreabilidade das

publicacoes;

Orgéo Oficial criado pelo Decreto n° 8.607, de 04 de marco de 1998 - Editado pela Secretaria de Comunicacéo Social da Prefeitura de Osasco - Av. Lazaro de Mello Brandao, 300
CEP 06023-901 - Fone 3652 9520 IMPRESSO EM OFICINAS PROPRIAS - e-mail: imprensa@osasco.sp.gov.br site: www.osasco.sp.gov.br
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[l — ampliar o acesso do cidadao as informagdes publicas;

IV — promover economicidade, eficiéncia administrativa e

sustentabilidade ambiental.

CAPITULO Il

DA GESTAO E DAS COMPETENCIAS

Art. 4° A gestdo da IOMO cabera aos seguintes o6rgaos, respeitadas as

competéncias legais de cada um:

| — Secretaria de Tecnologia, Inovagéo e Desenvolvimento Econdmico
— SETIDE, responsavel pelo suporte técnico, infraestrutura digital e automagao de

Processos,;

Il — Secretaria de Administragéo, responsavel pela gestdo documental

e pelo acervo digital;

Il — Secretaria de Governo, responsavel pela validacdo das

publicagdes e pela articulagdo entre os 6rgaos da Administragao Municipal;

IV — Secretaria de Comunicagao, responsavel pela publicizacdo e

divulgacao das edigbes no Portal da Prefeitura de Osasco.

§ 1° Compete aos orgaos responsaveis pela gestdo da IOMO

estabelecer normas complementares relativas a:

| — fluxo de envio e publicacéo dos atos;

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco
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Il — padronizagao e formatacao das publicactes;

IIl — procedimentos de retificacado e republicagao;

IV — governanga, seguranga da informacao e auditoria.

§ 2° Cada 6rgao ou entidade da Administragao direta e indireta devera
designar responsaveis pelo encaminhamento e validagdo dos atos a serem

publicados.

CAPITULO IV

DA VALIDADE JURIDICA, AUTENTICIDADE E ASSINATURA

Art. 5° A publicagdo de atos na IOMO produz plenos efeitos legais, sendo

considerada, para todos os efeitos, a forma oficial de publicidade do Municipio.

Art. 6° A autenticidade e integridade das publicagdes serdo asseguradas por:

| — assinatura eletrénica ou digital do ato ou da edig¢ao;

Il — registro da data e hora da publicagao;

[l — identificagdo do 6rgao emissor e do responsavel pelo conteudo;

IV — mecanismos de auditoria e verificagdo da integridade.

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco
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§ 1° A assinatura digital podera utilizar certificado emitido no &mbito
da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP-Brasil ou outro padrao

admitido em norma municipal.

§ 2° A assinatura eletrdonica devera permitir a identificagao inequivoca

do signatario e a vinculagédo ao conteudo publicado.

CAPITULO V

DA DISPONIBILIZAGAO E DO ACESSO PUBLICO

Art. 7° A IOMO sera disponibilizada no Portal da Prefeitura de Osasco, com acesso

publico, gratuito e irrestrito.

§ 1° As publicagdes deverao possibilitar consulta por data, numero,

tipo de ato, 6rgdo emissor e palavras-chave.

§ 2° As edigbes serao organizadas em ordinarias e extraordinarias,

conforme necessidade administrativa.

Art. 8° Sempre que tecnicamente possivel, a IOMO observara padrdes de

acessibilidade digital.

CAPITULO VI

DO CONTEUDO E DAS RESPONSABILIDADES

Art. 9° Serdo publicados na IOMO, entre outros atos sujeitos a publicidade oficial:

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco
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| — leis, decretos e atos normativos;

Il — portarias, resolugdes e instrucdes normativas;

[l — atos de pessoal cuja publicagéo seja exigida;

IV — extratos de contratos, convénios e instrumentos congéneres;

V — editais, avisos, comunicados e demais atos previstos em lei.

§ 1° O conteudo e a legalidade dos atos encaminhados para
publicagédo sao de responsabilidade do 6rgao emissor.

§ 2° E vedada a publicagéo de informacdes protegidas por sigilo legal

ou em desacordo com a legislagao de prote¢cdo de dados pessoais.

CAPITULO ViI

DA PRESERVAGAO DIGITAL

Art. 10. O Municipio assegurara a preservagao digital do acervo da IOMO, mediante

politicas de seguranca da informacéao, backup e continuidade dos servigos.

CAPITULO ViII

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11. Os 6rgaos competentes poderdo expedir normas complementares para a

execucao deste Decreto.

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco
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Art. 12. As despesas decorrentes da execucéo deste Decreto correrdo a conta de

dotagdes orgcamentarias proprias.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Osasco, 28 de maio de 2026.

GERSON PESSOA

Prefeito

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco
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LEI N° 5.485, DE 29 DE MAIO DE 2026.

Institui no Calendario Oficial de Osasco o Dia da

Corrida e Caminhada Desafio dos Trabalhadores.

Projeto de Lei n°® 83/2026 de autoria do
Vereador Guilherme Prado.

GERSON PESSOA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das

atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte

lei,

Art. 1° Fica instituido no Calendario Oficial de Osasco o Dia da Corrida e Caminhada

Desafio dos Trabalhadores, a ser comemorado, anualmente, no dia 1° de maio.

Art. 2° As despesas decorrentes da execucgao desta Lei correrdo por conta de dotagdes

orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Osasco, 29 de maio de 2026.

GERSON PESSOA

Prefeito

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco
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LEI COMPLEMENTAR N° 462, DE 28 DE MAIO DE 2026.

Dispbe sobre a revisdo de Padrdo de
Vencimentos de Agente de Defesa Civil
e Vigia Municipal, e da outras

providéncias.

GERSON PESSOA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das
atribuicées que Ihe sao conferidas por lei,

CONSIDERANDO a Acao Direta de Inconstitucionalidade n°
2246821-73.2025.8.26.000, que tramita no protocolo digital n® 202503169599,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a

seguinte lei complementar,

Art. 1° Ficam revisados os padrbes de vencimentos dos servidores de cargos
publicos de provimento efetivo, fungbes e empregos publicos de Agente de

Defesa Civil e Vigia Municipal, nos termos da presente Lei Complementar.

Art. 2° O Quadro Funcional — Agente de Defesa Civil, constante do Anexo |, e a
Tabela de Vencimentos de Agentes de Defesa Civil (ADC), constante do Anexo
[I, ambos da Lei Complementar n°® 234, de 29 de junho de 2012, passam a vigorar

conforme o Anexo | e Il, respectivamente, desta Lei Complementar.

Art. 3° O Quadro Funcional da Vigilancia Municipal, constante do Anexo |, e as
Tabelas de Padrao de Vencimento da Vigilancia Municipal, constantes do Anexo
II, todos da Lei Complementar n° 166 de 12 de dezembro de 2007, passam a

vigorar conforme Anexo lll e IV, respectivamente, desta Lei Complementar.

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco
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Art. 4° Ficam alterados os arts. 13 e 14 da Lei Complementar n° 166, de 12 de

dezembro de 2007, para que conste a seguinte redagao:

“‘Art. 13 O acesso as classes da carreira dar-se-a por meio de

concurso interno, observada:
| — a existéncia de vagas disponiveis;

Il - a inscricdo e aprovagdo em curso especifico, organizado e
realizado pela Geréncia de Formagao e Saude da Secretaria de Seguranca e

Controle Urbano.

Art. 14. Os concursos para acesso serao processados por uma
Comisséo de Concurso designada por Portaria do Secretario de Seguranca e
Controle Urbano.

§ 1° Competira a Comissao de Concurso formular e fazer publicar
o respectivo edital, no qual serdo esclarecidos os requisitos para inscricao, as
regras sobre a prova eliminatoria e o curso especifico, bem como sobre o que

mais se referir ao critério de julgamento.

§ 2° Do edital constardo também a forma de classificagao, o prazo
para interposigao de recursos, a autoridade competente para decidi-los e tudo
mais que seja relevante para esclarecimento dos candidatos e para o bom

andamento dos trabalhos.

§ 3° Havendo numero de inscritos superior ao numero de vagas
para o curso referido no inciso Il do art. 13, devera a Unidade de Formacao e

Saude da Secretaria de Seguranga e Controle Urbano aplicar prova eliminatoria

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco
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para acesso ao curso de evolucdo, elaborada em parceria com a area de

recursos humanos da Secretaria de Administracao.

§ 4° A Comissao de Concurso fara publicar a lista dos candidatos,
por ordem de classificacdo, acompanhada das notas finais obtidas na prova

eliminatadria.

§ 5° Em caso de empate na prova eliminatoria, o desempate sera

realizado observando os seguintes critérios:

| - o candidato que contar mais tempo na classe de origem;

Il - o candidato que contar mais tempo na carreira;

lll - o candidato que contar mais tempo de servigo para fins de

aposentadoria;

IV - o candidato de maior idade.

§ 6° Apds a realizagdo do curso de evolugdo, a Comissao de

Concurso fara publicar a lista final dos candidatos aprovados e reprovados.

§ 7° Competirda ao Secretario de Seguranga e Controle Urbano
homologar o resultado do concurso, do que resultara o enquadramento dos

Vigias na classe imediatamente superior a que se encontravam.”

Art. 5° Ficam alterados os arts. 16 a 18-A da Lei Complementar n°® 166, de 12 de

dezembro de 2007, para que conste a seguinte redacgao:
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Art. 16. Dar-se-a acesso para o cargo de Vigia, classe I, mediante

0s seguintes requisitos:

| - efetivo exercicio no cargo de Vigia, classe |, por um periodo de

05 (cinco) anos, lotado na Secretaria de Seguranga e Controle Urbano;

Il - ndo possuir mais de 10 (dez) faltas injustificadas nos ultimos 24

(vinte quatro) meses que antecedem a data de publicagdo do Edital de acesso;

lIl - ndo possuir penalidades disciplinares no periodo de 24 (vinte
quatro) meses que antecedem a data de publicacdo do Edital de acesso,

excetuando as adverténcias;

IV - participacéo e aprovagao em curso de formagao especifico
fornecido pela Geréncia de Formagao e Saude da Secretaria de Seguranga e

Controle Urbano;

V - possuir ensino médio completo.

Art. 17. Dar-se-a acesso para o cargo de Vigia, classe lll, mediante

0s seguintes requisitos:

| - efetivo exercicio no cargo de Vigia, classe Il, por um periodo de

05 (cinco) anos, lotado na Secretaria de Seguranga e Controle Urbano;

Il - ndo possuir mais de 10 (dez) faltas injustificadas nos ultimos 24

(vinte quatro) meses que antecedem a data de publicagcdo do Edital de acesso;

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco
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[Il - ndo possuir penalidades disciplinares no periodo de 24 (vinte
quatro) meses que antecedem a data de publicacdo do Edital de acesso,

excetuando as adverténcias;

IV - participacdo e aprovacao em curso de formagcao especifico
fornecido pela Geréncia de Formagao e Saude da Secretaria de Seguranga e

Controle Urbano;

V - possuir ensino médio completo.

Art. 18. Dar-se-a acesso para o cargo de Vigia, classe IV, mediante

0s seguintes requisitos:

| - efetivo exercicio no cargo de Vigia, classe lll, por um periodo de
05 (cinco) anos, lotado na Secretaria de Seguranga e Controle Urbano;

Il - ndo possuir mais de 10 (dez) faltas injustificadas nos ultimos 24

(vinte quatro) meses que antecedem a data de publicagao do Edital de acesso;

lIl - ndo possuir penalidades disciplinares no periodo de 24 (vinte
quatro) meses que antecedem a data de publicacdo do Edital de acesso,

excetuando as adverténcias;

IV - participagdo e aprovacdo em curso de formacao especifico
fornecido pela Geréncia de Formagado e Saude da Secretaria de Seguranga e

Controle Urbano;

V - possuir ensino médio completo.
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Art. 18-A. Dar-se-a acesso para o cargo de Vigia, classe V,

mediante os seguintes requisitos:

| - efetivo exercicio no cargo de Vigia, classe IV, por um periodo de

05 (cinco) anos, lotado na Secretaria de Seguranga e Controle Urbano;

Il - ndo possuir mais de 10 (dez) faltas injustificadas nos ultimos 24

(vinte quatro) meses que antecedem a data de publicagao do Edital de acesso;

[Il - ndo possuir penalidades disciplinares no periodo de 24 (vinte
quatro) meses que antecedem a data de publicacdo do Edital de acesso,

excetuando as adverténcias;

IV - participacdo e aprovagao em curso de formagao especifico
fornecido pela Geréncia de Formagao e Saude da Secretaria de Seguranca e

Controle Urbano;

V - possuir ensino médio completo.”

Art. 6° Fica alterado o Item 79 do Anexo | da Lei Complementar n°® 428, de 22

de dezembro de 2023, para que conste a seguinte redacéo:

“ITEM 79 - CARGO: VIGIA

REQUISITOS: Ensino Médio Completo

Observagao: o ingresso no cargo dar-se-a como Vigia - Classe |
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PADRAO DE VENCIMENTO: TABELA 51 - REFERENCIA A01 (VIGIAS
ABARCADOS PELO PLANO DE CARREIRA DA LEI COMPLEMENTAR N°
166/2007)

PADRAO DE VENCIMENTO: TABELA 40 - REFERENCIA A01 (VIGIAS NAO
ABARCADOS PELO PLANO DE CARREIRA DA LEI COMPLEMENTAR N°
166/2007)

QUANTIDADE DE VAGAS CRIADAS: 1.000 vagas.

ATRIBUICOES:

- Inspecionar areas e instalacdes prediais, fiscalizando e observando a entrada
e saida de pessoas e veiculos e materiais, prestando informacdes e
encaminhando os interessados as pessoas solicitadas;

- Verificar portas, janelas, portdes e outras vias de acesso para prevenir roubos,

furtos e outros danos;

- Zelar pelo cumprimento de normas, atentando para o uso correto das
dependéncias a fim de manter a ordem, conservagéo e seguranga dos ocupantes

nos proprios municipais;

- Informar a chefia ou érgao competente, as ocorréncias de seu setor, para as

tomadas de providéncias adequadas a cada caso;

- Conduzir veiculos descaracterizados da Geréncia do Corpo Municipal de

Vigilancia com autorizacédo do gerente, desde que devidamente habilitado;
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- Executar outras tarefas correlatas na area de atuacao.

JORNADA DE TRABALHO SEMANAL: 40 HORAS SUJEITO A ESCALA DE
REVEZAMENTO E PLANTOES”

Art. 7° Ficam revogados o art. 27 da Lei Complementar n° 166, de 12 de
dezembro de 2007, o art. 17 da Lei Complementar n° 234, de 29 de junho de
2012, e a Lei n° 3.296, de 26 de setembro de 1996.

Art. 8° Aos proventos decorrentes de aposentadorias e pensbes sera
assegurada a paridade em relagdo aos servidores no efetivo exercicio de seus

cargos, nos termos da legislagao previdenciaria vigente.

Art. 9° As despesas com a execucgao desta Lei Complementar correrdo por conta
das dotagbes orgamentarias consignadas para o pagamento do quadro de
pessoal, podendo ser suplementadas, na forma do orgamento em vigor, se

necessario.

Art. 10. Esta Lei Complementar entrara em vigor a partir de 1° de junho de 2026.

Osasco, 28 de maio de 2026.

GERSON PESSOA

Prefeito
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ANEXO |

QUADRO FUNCIONAL - AGENTE DE DEFESA CIVIL

J_?FI?XI;E&%E QUANTIDADE DE
CLASSE REF. VCTO. SEMANAL VAGAS

AGENTE DE DEFESA CIVIL - CLASSE | A01 R$ 3.111,90 50
AGENTE DE DEFESA CIVIL - CLASSE Il A02 R$ 3.267,50 20
AGENTE DE DEFESA CIVIL - CLASSE Il A03 R$ 3.430,89 40 HORAS 15
AGENTE DE DEFESA CIVIL - CLASSE IV A04 R$ 3.602,42 13
AGENTE DE DEFESA CIVIL - CLASSE V A05 R$ 3.782,54 2

TOTAL 100

ANEXO Il
TABELA DE VENCIMENTOS DE AGENTE DE DEFESA CIVIL

Ascensao TABELA 32 - Plano de Carreira de Agente de Defesa Civil (Lei Complementar n°® 234/2012)

na carreira| Ref. A B C D E F G H | J L M

Classel |[DCO1(3111,90|3267,50 | 3430,89 | 3602,42 | 3782,54 | 3971,68 | 4170,25 | 4378,76 | 4597,70 | 4827,59 | 5068,94 | 5322,42
Classe Il | DCO02|3267,50 | 3430,89 | 3602,42 | 3782,54 | 3971,68 | 4170,25 | 4378,76 | 4597,70 | 4827,59 | 5068,94 | 5322,42 | 5588,54
Classe lll | DCO3 | 3430,89 | 3602,42 | 3782,54 | 3971,68 | 4170,25 | 4378,76 | 4597,70 | 4827,59 | 5068,94 | 5322,42 | 5588,54 | 5868,00
Classe IV [ DC04 | 3602,42 | 3782,54 | 3971,68 | 4170,25 | 4378,76 | 4597,70 | 4827,59 | 5068,94 | 5322,42 | 5588,54 | 5868,00 | 6161,40
Classe V |DCO5 | 3782,54 | 3971,68 | 4170,25 | 4378,76 | 4597,70 | 4827,59 | 5068,94 | 5322,42 | 5588,54 | 5868,00 | 6161,40 | 6469,44

ANEXO Il
QUADRO FUNCIONAL DA VIGILANCIA MUNICIPAL

JORNADA QUANTIDADE DE VAGAS
DE
CLASSE REF. | VCTO. T&’?fﬁﬂf FEMININO | MASCULINO Te;g';gE
VIGIA — CLASSE | A01 | R$2.828,58 80 320 400
VIGIA - CLASSE II A02 | R$ 2.969,99 50 200 250
VIGIA-CLASSE Il | A03 | R$3.274,42 | 40 HORAS 40 160 200
VIGIA— CLASSE IV | A04 | R$ 3.790,56 20 80 100
VIGIA— CLASSEV | A05 | R$ 4.607,43 10 40 50
TOTAL 200 800 1.000
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PREFEITURA DE

Procuradoria
: Geral do Municipio

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA i#c Procuradoria de Assessoria Técnico-Legislativa

ANEXO IV
TABELAS DE PADRAO DE VENCIMENTOS DA VIGILANCIA MUNICIPAL

Ascensao TABELA 51 - Plano de Carreira de Vigias Municipais (Lei Complementar n° 166/2007)

na Carreira | Ref. A B C D E F G H | J L M
Classe | 1 |2828,58 | 2969,99 | 3118,49 | 3274,42 | 3438,11 | 3610,02 | 3790,56 | 3980,07 | 4179,08 | 4388,02 | 4607,43 | 4837,83
Classe Il 2 [2969,99 | 3118,49 | 3274,42 | 3438,11 | 3610,02 | 3790,56 | 3980,07 | 4179,08 | 4388,02 | 4607,43 | 4837,83 | 5079,73
Classelll | 3 |3274,42 | 3438,11 | 3610,02 | 3790,56 | 3980,07 | 4179,08 | 4388,02 | 4607,43 | 4837,83 | 5079,73 | 5333,70 | 5600,39
Classe IV 4 | 3790,56 | 3980,07 | 4179,08 | 4388,02 | 4607,43 | 4837,83 | 5079,73 | 5333,70 | 5600,39 | 5880,40 | 6174,41 | 6483,15
Classe V 5 | 4607,43 | 4837,83 | 5079,73 | 5333,70 | 5600,39 | 5880,40 | 6174,41 | 6483,15 | 6807,31 | 7147,66 | 7505,03 | 7880,33

TABELA 40 - Cargos, Fungdes e Empregos Publicos de Vigia ndo enquadrados em Plano de Carreira
Nao enquadrados | Ref. A B C D E F G H | J L M
Plano de Carreira | 1 |2828,58 | 2969,99 | 3118,49 | 3274,42 | 3438,11 | 3610,02 | 3790,56 | 3980,07 | 4179,08 | 4388,02 | 4607,43 | 4837,83
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ATOS DO PREFEITO

PREFEITURA DE

OSASCO | s -

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA o2

ATO DO PREFEITO

PROCESSO ADM N° 02.487/2021
INTERESSADO: Secretaria de Servigos e Obras.

ASSUNTO: Prorrogacgéo do contrato n® 070/2023 — ERA TECNICA ENGENHARIA,
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA.

AP N° 052/2026

DESPACHO

Considerando os elementos que constam do Processo
Administrativo em referéncia, nos termos da manifestacido da Procuradoria Geral do
Municipio as fls. 2359/2362, AUTORIZO a Prorrogag¢ao do contrato n® 070/2023, firmado
com a ERA TECNICA ENGENHARIA, CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, inscrita
no CNPJ n° 65.035.222/0001-95, pelo valor de R$ 24.767.599,32 (vinte e quatro
milhdes, setecentos e sessenta e sete mil, quinhentos e noventa e nove reais e trinta e
dois centavos), por 12 (doze) meses a partir de 01/06/2026.

PUBLIQUE-SE, apdés encaminhe-se a PGM para as
providéncias cabiveis.

Osasco, 29 de maio de 2026.

GERSON PESSOA

- Prefeito -
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RESUMO DAS PORTARIAS
29.05.2026

GERSON PESSOA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribui¢cdes que lhe sao
conferidas por Lei;

RESOLVE:

EXONERAR:

PORTARIA N° 905/26 - EXONERAR, MARIA APARECIDA BEZERRA BRAGA,
92853080 da funcdo de DIRETOR DE ESCOLA II - EMEIEF ONEIDE BORTOLOTE,
PROF?" - da Secretaria de Educacdo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 05 de Maio do ano em curso, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 906/26 - EXONERAR, HAMILTON GARCIA SANT'ANNA FILHO,
119228701 do cargo em comissdo de SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA DE
CULTURA - da Secretaria de Cultura. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 907/26 - EXONERAR, CINTIA CAETANO BEZERRA, 20641827 do
cargo em comissdo de  GERENTE DE ADMINISTRACAO E ATENDIMENTO - da
Secretaria de Governo. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

NOMEAR:

PORTARIA N° 873 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de MEDICO ORTOPEDISTA PLANTONISTA — referéncia e grau 01-A — Tabela 37 - Lei
Complementar n° 460/2026 e jornada de Plantdo de 12 horas semanais, a senhora abaixo

relacionada:
CLASS NOME CPF
1 RODRIGO THOMAZI RODRIGUES 029 %% **%_R0Q
2 RIRCARDO HENRIQUE DE OLIVEIRA MENEZES 086, *** **%_309
3 RAFAEL DA COSTA FITTIPALDI STEMPNIEW SKI 313 k** xx%_1()

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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Osasco, 29 de maio de 2026

PORTARIA N° 874 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de TECNICO EM FARMACIA - referéncia e grau 15-A — Tabela 07 - Lei Complementar n°
460/2026, e jornada de 40 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME CPF
3 MATEUS FERNANDES MELO 462 Hkk Hkxx23
4 RUDNEY EUGENIO DE MELO 403 *Hk H*k*_38
8 EVELLYN AZEVEDO DE CASTRO 465 *H* Fxx_8(
11 GUSTAVO DA SILVA COSTA 491 FAx FxxT3
15 VICTORIA SILVA COELHO 426 *** Fxx.00
16 ROSIANE DA SILVA OLIVEIRA 282 Ak kx4
17 HILLARY STEPHANIE DE JESUS BRANDAO 519k Hk%_3]
20 NATHALY SILVA 548wk HH_T3
21 LAYS SILVA DE SOUZA 556 **# H*k*_8S
22 TIENE OLIVEIRA MENDES 528 kxk Hk%.37
23 VIVIAN MENDONCA 369, #kk HE* RS
24 LETICIA DE PAULA SILVA 487 ik k%%_09
25 ADRIELY ASSIS BOTELHO 596 #k* HFx%_46
29 RICARDO SILVA BARRETO 526 H%* Fx%.03
30 MONIKY DIAS DA SILVA 555 kk Hkk5]
31 SANDRO HIDEKI TAKAHASHI 257 FAk XX 66

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 875 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de PINTOR, referéncia e grau 07-A — Tabela 07 Lei Complementar n® 460/2026, e jornada de

40 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS

NOME

CPF

20

CARLOS HENRIQUE DE OLIVEIRA

037 *#% #%%.00

30

FELLIPE MIRANDA RODRIGUES

062 *#* #*%_06

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 876 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de SERRALHEIRO, referéncia e grau 07-A — Tabela 07 Lei Complementar n® 460/2026, e
jornada de 40 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME CPF
3° WELLINGTON GABRIEL DOS SANTOS 807 H#k *k*.7)
4° NEMIAS GALDINO CHAGAS 683 Hk* k.53

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 877 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de CONTADOR, referéncia e grau 10-A — Tabela 29 - Lei Complementar n® 460/2026, e
jornada de 40 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados:

CLASS NOME CPF
5 VICTOR HUGO GARCIA AMARAL 480 *#% F*xx_(2

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 878 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II - EDUCACAO ARTISTICA referéncia e
grau MO1-A Tabela 48 para jornada de 27 horas semanais — Lei Complementar n° 352/2019, os
(as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME CPF
18° FABIO FREIXEDA 277 e FEEAQ

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 879 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de MEDICO CARDIOLOGISTA PLANTONISTA — referéncia e grau 01-A — Tabela 37 -
Lei Complementar n® 460/2026 e jornada de Plantao de 12 horas semanais, a senhora abaixo

relacionada:
CLASS NOME CPF
12 LUIZ ROBERTO DE MORAES 537 Fk** xkxkk_15

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 880 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II - EDUCACAO FISICA referéncia e grau
MO1-A Tabela 48 para jornada de 27 horas semanais — Lei Complementar n° 352/2019, os (as)
senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME CPF
26° EMERSON SILVEIRA VERTU 335 kxk HH%20

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 881 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR, referéncia e grau 12-A
— Tabela 07 Lei Complementar n® 460/2026, e jornada de 40 horas semanais, os(as) senhores(as)
abaixo relacionados(as):

CLASS NOME CPF
149° STEPHANNY BRAGA FERNANDES PAIVA 490 Fx *x%_54
150° ISADORA DA CRUZ MACEDO 516 %x* x*kk 47
152° REGIANE FAUSTINO ROCHA 324 Kk F%_03
156° ARIANA RAMOS ALMEIDA CAMPOS 333k K] 3
157° SUELLEM BARBOSA LUZ LIMA 397wk HRETT
158° CAROLINA FERREIRA DE SOUZA 425 HHk kHx_]3
160° GIOVANNA FERRAREZ FERREIRA 478 xxx *xE_50
161° THAIS DA SILVA ARAUJO 517 #%% #%%.95
164° IRENIR SANTANA COSTA 076 *xk Hxx_77
167° ESTHER CRISTINNE DOS SANTOS NOGUEIRA 366 F** Fxx_5]
172° ISABELLE MATIAS DOS SANTOS 383k k] ]
174° BARBARA BISPO SANTOS 443 FH* xx% 095
176° FERNANDA RODRIGUES DE PAULA 375 kHk HRRST
177° CAROLINE BRITO MOURA FERREIRA 411 FH* FxEDT
179° ELZA ELIAS DA SILVA 073 %%% k%13
180° MAGNO DE CARA DO NASCIMENTO 31 ¥k % (T
184° EVINI FRANCIELLE DA SILVA MELO 537.#%* H%%X_00

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 882 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR, referéncia e grau 12-A
—Tabela 07 Lei Complementar n® 460/2026, e jornada de 40 horas semanais, os(as) senhores(as)
abaixo relacionados(as):

CLASS NOME CPF
197° LAURA DA SILVA RIBEIRO 529 kxx x*%xD]
199° ANDERSON LUIZ DE OLIVEIRA 306 * % H**x_83
200° DAYANA CARVALHO SABINO 342 kxx HEE 46
202° JAQUELINE DE SOUZA DANTAS 439 *H* FXXD6
203° FELIPE DE OLIVEIRA NUMA 493 FH* FXx_60
206° DANIELA SALES SANTOS 095 ek H*x.3]
207° DERICK BRYAN DA SILVA 512 k%% H*%_63
208° MARIA LISANDRA PIMENTEL OLIVEIRA 063 %k k%48
211° MELISSA IRVING SANTOS MENEZES 861 Hk Hkk_13
214° LUCIENE BEZERRA DA SILVA 444 xHk Fxx_(S

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 883 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de COZINHEIRO, referéncia e grau 07-A — Tabela 07 Lei Complementar n° 460/2026, e
jornada de 40 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME CPF
118 LUCINEIA MARIA DOS SANTOS 177 Ak HAE_3D
119 ODETE FERREIRA DA SILVA OLIVEIRA 140, %% #5422
120 JANAEDIA ISMAEL FERNANDES 000 % #***.47
121 CHRISTOPHER GORDADO DE LIMA 498 Ak Hxx 4]

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 884 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de EDUCADOR SOCIAL - referéncia e grau 15-A — Tabela 07 - Lei Complementar n°
460/2026, ¢ jornada de 40 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME CPF
28 ANA VITORIA SILVA SANTOS 495 ik xxk_84
29 BIANCA VIEIRA MARTINI 391 Hk* Hx%_09
30 CAMILA GOMES DOS SANTOS 451 FHx FxE_0]

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 885 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de ELETRICISTA, referéncia e grau 07-A — Tabela 07 Lei Complementar n® 460/2026, e
jornada de 40 horas semanais, os(as) senhores(as) abaixo relacionados(as):

CLASS NOME CPF
17° EDUARDO RODRIGO FERREIRA MENEGUETTI 179 w3k H¥%_67
18° RAIMUNDO RENE DE SENA 286 ¥k F*%_0]

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario

PORTARIA N° 886 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de ARQUITETO - referéncia e grau 10-A — Tabela 14 - Lei Complementar n°® 460/2026, e
jornada de 30 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME CPF
26° INGRID DOS SANTOS THEODORO 350wk wkk_G|

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 887 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de ASSISTENTE SOCIAL, referéncia e grau 10-A — Tabela 14 - Lei Complementar n°
460/2026, e jornada de 30 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME CPF
50 MARIA DE FATIMA DA SILVA SOUZA 287 Fxx *x%_19

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 888 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II - INGLES referéncia e grau M01-A Tabela
48 para jornada de 27 horas semanais — Lei Complementar n° n® 352/2019, os (as) senhores (as)
abaixo relacionados (as):

CLASS NOME CPF
43° LAURA RODRIGUES DOS REIS 462 F¥* Fxx_(5

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 889 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de PSICOLOGO, referéncia e grau 10-A — Tabela 14 - Lei Complementar n°® 460/2026, e
jornada de 30 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME CPF
37 NICHOLAS QUINTELLA DRUMMOND 465 Hkk FxE_50
38 ISABEL GONCALVES DIAS 420 %% Fxk_17
39 LUCIANE BATISTA ALMEIDA 344 xxx H%x_6(0

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 890 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de COZINHEIRO, referéncia e grau 07-A — Tabela 07 Lei Complementar n° 460/2026, e
jornada de 40 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME CPF
126 RENATA APARECIDA DIVINO 177 *%% #%%.03

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 891 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de INSPETOR DE ALUNOS, referéncia e grau 07-A — Tabela 07 Lei Complementar n°
351/2019, e jornada de 40 horas semanais, os(as) senhores(as) abaixo relacionados(as):

CLASS NOME CPF
134° SUELI MARIA DE ALMEIDA 372 k% HEESQ
135° GIOVANNY KENZO SALATA SATO 436 *#* Fxx.04

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 892 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1, referéncia ¢ grau MO1-A Tabela 47 para
jornada de 27 horas semanais e Tabela, Lei Complementar n® 352/2019 , os (as) senhores (as)
abaixo relacionados (as):

CLASS NOME CPF
490 JANAINA DA SILVA FERREIRA 450 *%* F*%_03
491 MARIANA VIEIRA CASTRO 358wk HkxD8
495 ANA PAULA DA SILVA 28] Hdek H*x%.03
496 EDIGLEIDE SICUPIRA DA SILVA 056 . *#% #*%.36
497 MARIA RAIMUNDA PEREIRA DOS SANTOS 350 %k Hkx_48

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 893 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL I, referéncia e grau MO1-A
Tabela 56 para jornada de 38 horas semanais — Lei Complementar n® 352/2019, os (as) senhores
(as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME CPF

415° DANIEL PEREIRA DOS SANTOS 313 %%xx #%%.30

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 894 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1, referéncia ¢ grau MO1-A Tabela 47 para
jornada de 27 horas semanais e Tabela, Lei Complementar n°® 352/2019 , os (as) senhores (as)
abaixo relacionados (as):

CLASS NOME CPF
499 REONITA BEZERRA LIMA 267 Fxk Fxx DT
500 PATRICIA DE SOUZA CAINELI 380, #H* Hk* 4]
503 ANA PAULA LUNHANI SANTANA 275w FEE_AS

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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PORTARIA N° 895 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de TECNICO DE ENFERMAGEM - referéncia e grau 19-A — Tabela 07 - Lei Complementar
n°® 460/2026, e jornada de 30 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME CPF
140 GIOVANA LIMA NOGUEIRA 455 *Hk FxxDY
141 DATANE DE ALMEIDA SILVA 412 FHk Fxx_T4
142 PAULA CASEMIRO DEMEZ 329 xxx %26

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 896 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de ENFERMEIRO - referéncia e grau 10-A — Tabela 14 - Lei Complementar n® 460/2026, e
jornada de 30 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME CPF
78 MICHELLYANE SANTOS COSTA 041 *#x F%%26

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 897 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n° 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de ENFERMEIRO - referéncia e grau 10-A — Tabela 14 - Lei Complementar n® 460/2026, ¢
jornada de 30 horas semanais, os (as) senhores (as) abaixo relacionados (as):

CLASS NOME CPF
79 ANA PAULA NASCIMENTO COSTA 819 ##% *%%_04
80 SHIRLEY GONCALVES PINHEIRO 183 % #k%_(F
81 GILVANDA CANTIDIA DOS SANTOS ANDRADE 696 FH* F¥x_TD
83 RENATA APARECIDA NUNES BARAUNA KD B Bkl BT 10

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 29 Osasco, 29 de maio de 2026

PORTARIA N° 898 /2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, I, da Lei Municipal n°® 836,
de 17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, para exercer o cargo de provimento efetivo
de OFICIAL ADMINISTRATIVO, referéncia e grau 13-A — Tabela 07 Le1 Complementar n°
460/2026, e jornada de 40 horas semanais, os(as) senhores(as) abaixo relacionados(as):

CLASS NOME CPF
163 MARIA RITA RODRIGUES NOGUEIRA CAVALCANTE | 030.#%* #***.75

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 908/26 - NOMEAR nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, o (a) Senhor (a) SEBASTIAO PEREIRA DA
SILVA NETO, RG. 30876589-8, para exercer o cargo em comissao de ASSESSOR DE
GABINETE DO SECRETARIO, da (do) Secretaria de Seguranca e Controle Urbano.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 909/26 - NOMEAR nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, o (a) Senhor (a) MATHEUS HENRIQUE
MELLO MARTINS, RG. 529984836, para exercer o cargo em comissdo de GERENTE DE
ARRANJOS INSTITUCIONAIS INOVADORES, da (do) Secretaria de Planejamento e
Gestao. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

PORTARIA N° 910/26 - NOMEAR nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de
17 de abril de 1969 e suas posteriores alteragdes, o (a) Senhor (a) LUCY CRISTINA DA
SILVA MELOQO, RG. 250830818-81, para exercer o cargo em comissdo de GERENTE DE
ADMINISTRACAO E ATENDIMENTO, da (do) Secretaria de Governo. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 30 de Maio do ano em curso,
revogadas as disposi¢des em contrario.

OUTROS:

PORTARIA N°899/2026 - DISPENSAR DO PONTO o servidor AFONSO RODRIGUES
TARATA FILHO, matricula n° 41.037 para participacdo na reunido de alinhamento dos
CONSELHEIROS DO CONSELHOR SUPERIOR DO COMITE GESTOR DO IBS E
NA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR DO COMITE GESTOR DO
IMPOSTO SOBRE BENS DE SERVICOS (IBS) ”, na cidade de Brasilia — DF, nos dias
09/06/2026 e 10/06/2026 . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.
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PORTARIA N° 900 / 2026 - DISPENSAR DO PONTO as servidoras ANDRESSA
ALBUQUERQUE LOPES MORELIS, matriculas n°® 195.378, 203.926 e, MARIA
CELESTE OLIVEIRA MARQUES TISAKA, matricula n° 151.086 para participa¢do no “
CURSO DE ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR (APH)”, na cidade de Guarulhos - SP,
no periodo de 25/05/2026 a 29/05/2026. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 25 de maio do ano em curso, revogadas as disposicoes em contrario.

PORTARIA N° 901 /2026 - GERSON PESSOA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando
das atribuicdes legais que lhe foram delegadas pelos Decretos Municipais 13.877/2023 e
13.964/2023, RESOLVE:

Art. 1* — DESIGNAR os (as) servidores (as) abaixo relacionados (as) para exercer o cargo de
Gestor/Fiscal do Contrato n® 077/2025, com a empresa Public Sytem Techonology Ltda sob o
CNPJ n° 19.451.535/0002-98, no periodo de sua vigéncia, bem como o suplente que exercera

a responsabilidade na auséncia do titular.

ATRIBUICAO NOME MATRICULA PROVIMENTO
Gestor Lidia Coacci Vieira 159.924 Efetivo
Gestor Suplente | Edson Luiz dos Santos 204.014 Efetivo

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

PORTARIA N°902 /2026 - Art. 1° - DESIGNAR os seguintes servidores para atuarem como
GESTORES do Contrato celebrado entre a Prefeitura do Municipio de Osasco, por intermédio
da Secretaria da Educagdo, conforme a seguir:

Condicao Nome Matricula Provimento
TITULAR AXEL ANTONIO DA SILVA GERMANO 192.562 Efetivo
SANTOS
SUPLENTE | GABRIEL SOUZA MARTINS DOS SANTOS 102.158 Comissionado
CONTRATO(S):

Razao social: Teletex Computadores e Sistemas Ltda
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CNPJ n°: 79.345.583/0010-33

Objeto: Prestacdo de servigos com fornecimento de acesso e sustentacdo de rede wireless,
gerenciamento de ponto de acesso sem fio para expansao da solu¢do em produgdo
Processo n°: 5.008/2021

Contrato n°: 062/2022

Vigéncia: 03/11/2022 até 02/11/2026

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir
de 25 de fevereiro de 2026, revogadas as disposi¢des em contrario

PORTARIA N°903/2026 - DISPENSAR DO PONTO os servidores ARNALDO VECCHI
CABANAS, matricula n° 96.992 ¢ DENIS LORENZQO, matricula n° 188.952, para
acompanhar a equipe de Nata¢do de Osasco, no “CAMPEONATO BRASILEIRO
INTERCLUBES JUVENIL DE NATACAO DE INVERNO - TROFEU ARTHUR
SAMPAIO CAREPA” - na cidade de Recife - PE, no periodo de 14/06/2026 a 19/06/2026.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 904 / 2026 - GERSON PESSOA, Prefeito do Municipio de Osasco, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, e atendendo ao Decreto Estadual n® 66.173, de 26
de outubro de 2021, em seu Art. 10, §1°, alinea k: RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Carina Donizete Simdes de Oliveira, Subsecretaria do Tesouro,
matricula 150.053, para exercer a fun¢do de gestor / contador, e os servidores Marcelo da
Silva, Secretario Municipal de Cultura, matricula 203.169, Wagnner Lopes Rodrigues Alves,
Gerente de Contratos ¢ Fomento, matricula 202.489, e Matheus Allison Geraldo, Diretor do
Departamento de Parcerias, Contratos e Suprimentos, matricula 203.152, para exercerem a
funcdo de responsavel técnicos dos convénios a serem firmados com a Secretaria de Cultura
Economia Criativa do Estado de Sao Paulo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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RETIFICACOES:

Na portaria n° 811/26, publicada em 20 de maio do ano em curso, leia-se: “NOMEAR nos
termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de 17 de abril de 1969 e suas posteriores
alteragdes, o (a) Senhor (a) MARCELA NUNES PINHEIRO MONTEFUSCO,
RG.40.891.608-4, para exercer o cargo em comissao de ASSESSOR DE GABINETE DE
PLANEJAMENTO E GESTAQO, da (do) Secretaria de Planejamento e Gestdo. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 12 de Maio do ano
em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.”

Na portaria n° 854 / 2026, publicada em 25 de maio do ano em curso, leia-se: “NOMEAR
nos termos do § no §1°, do artigo 2°, do Decreto Municipal n® 14.470, de 14 de novembro de
2024 e suas posteriores alteracdes, o (a) Senhor (a) KARLA RIBEIRO FOA, matricula
161.899, como Conselheira Titular do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Osasco — CONFIS/IPMO, representante dos servidores ativos indicado pela
Prefeitura Municipal de Osasco — PMO. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.”

Na portaria n° 872/26, publicada em 27de maio do ano em curso, leia-se: “EXONERAR,
JAQUELINE DE SOUZA SILVA SANTOS, 448777460 da funcdo de GERENTE DE
EDUCACAO DE LIBRAS - da Secretaria de Assisténcia Social . Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 20 de Maio do ano em curso, revogadas
as disposigdes em contrario.”
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE OSASCO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.097/2025

INTERESSADO: Secretaria de Administragao

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada para o Fornecimento e Instalacio de
Persianas Vertical com Blackout

ASSUNTO: Prorrogagdo do Contrato n® 043/2025

AUTORIZACAO DE PRORROGACAO DO CONTRATO

A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo, com fundamento
no art. 75, Inciso II, em atendimento ao disposto no art. 72, inciso VIII, ambos da Lei
Federal n° 14.133/2021, AUTORIZO a Prorrogacao do Contrato n® 043/2025, firmado
com a empresa MPA PRODUCAO E EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
20.230.316/0001-87, pelo valor de 61.899,96 (sessenta e um mil, oitocentos € noventa e
nove reais e noventa e seis centavos), pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir de

29/07/2026.

PUBLIQUE-SE, ¢ a seguir encaminhe o presente a Secretaria de Financas para

providencias cabiveis.

Osasco, 29 de maio de 2026.

CLAUDIO MONTEIRO JR.

Secretario de Administracao
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PREFEITURA DE

Secretaria de
Administracio

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRM;A..;%

PORTARIA INTERNA N2 05/2026

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR, Secretario de Administracdo, usando das atribuicdes que lhe
sdo conferidas por lei,

Resolve:

Tornar publico, os valores dos padroes de vencimentos dos cargos publicos de
provimento efetivo, fungdes e empregos publicos, bem como dos cargos de provimento
em comissao da Administracdo Direta em consonancia com a Lei Complementar n2 460,
de 20 de maio de 2026, publicada na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco - Edicdo
n? 3.004, de 20 de maio de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrério.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
Secretdrio de Administragdo

° '3 @ @ PrefeituradeOsasco



Osasco, 29 de maio de 2026

35

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

FPREFEITURA DE

233 OSASCO 7 o

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA .5

PREFEITURA DE

Secretana de
p Administracio

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA St

TABELA DE PADRAO DE VENCIMENTOS DE CARGOS PUBLICOS DE LIVRE PROVIMENTO

Escala de Vencimentos para Cargos Publicos de Livre Provimento
Lei Complementar n° 389, de 20 de dezembro de 2020, e posteriores alteracdes

Referéncia Vencimento dos cargos em comissdo acdo de Funcdo
1 RS 24.754,00 R$ 17.327,80
2 R$ 15.775,96 RS 11.043,17
3 RS 14.562,46 R$ 10.193,72
4 R$ 13.354,54 RS 9.348,18
5 R$ 12.135,34 RS 8.494,74
6 R$ 10.939,35 RS 7.657,54
7 RS 8.728,75 R$ 6.110,12
8 R$ 8.407,03 R$ 5.884,92
9 RS 7.103,47 RS 4.972,43
10 R$ 6.108,98 RS 4.276,29
11 RS 5.540,71 RS 3.878,49
12 XXXXXX RS 3.409,65
13 RS 4.262,08 RS 2.983,45
14 XXXXXXX R$ 2.187,85
15 RS 2.841,38 RS 1.988,97
Denominagdo do Cargo* Referéncia

Chefe de Gabinete do Prefeito

Controlador Geral do Municipio 1

Procurador Geral do Munic

Secretario Adjunto

Procurador Geral Adjunto 2

Auditor Geral do Municipio

Secretario Executivo

Comandante Geral da Guarda Civil 3

Subsecretario da Secretaria de Financas

Diretor Geral

Coodenador de Defesa Civil 4

Subcontrolador

Ouvidor Geral do Municipio

Subcomandante da Guarda Civil

Corregedor

Coordenador de Politicas Publicas 5

Diretor de Departamento - nivel lll

Procurador Chefe

Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito

Diretor de Departamento - nivel Il 6

Assessor Executivo do Prefeito

Chefe de Gabiente da Secretaria de Finangas

Chefe de Gabinete do Secretario

Conselheiro Tutelar - Lei n 5.215, de 28/12/2022 7

Diretor de Departamento - nivel |
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Gerente - nivel IV
Coordenador de Programa
Chefe de Divisdo de InformagGes Gerenciais Contabeis 8
Chefe de Divisdo de Gestdo de Aquisigcdes

Chefe de Divisdo de Controle de Atas e Terceiro Setor

Gerente - nivel lll

Coordenador de Projetos

Supervisor de Ensino

Assessor Especial

Assessor de Acompanhamento das Leis Orgamentarias e Financeiras - SF
Assessor do Secretdrio de Finangas

Assessor Economico - SF

Assessor do Secretdrio Adjunto de Finangas

Gerente - nivel Il

Chefe de Divisdo de Informagdes Estratégicas

Chefe de Divisdo de Atendimento ao Contribuinte Tributério
Chefe de Divisdo de Processamento de Reservas Orgamentarias
Chefe de Divisdo de Liquidagées e Acompanh > de D
Chefe de Divisdo de Controle de Contratos

Chefe de Divisdo de Acompanhamento da Regularidade Fiscal e Tributaria
Chefe de Divisdo de Atendimento ao Contribuinte
Chefe de Divisdo de Cadastro de Contribuintes Mobi
Chefe de Divisdo de Cadastro e Langamentos Especiais

Chefe de Divisdo de Cadastro Imobiliario

Chefe de Divisdo de Contabilidade

Chefe de Divisdo de Controle de Qualidade

Chefe de Divisdo de Controles Contabeis

Chefe de Divisdo de Declaragdes e Obrigagdes Fiscais

Chefe de Divisdo de Dividas e Garantias

Chefe de Divisdo de Fiscalizagdo do Setor de Servigos Financeiros e da Construgao Civil
Chefe de Divisdo de Fiscaliza¢do do Setor de Servigos Gerais

Chefe de Divisdo de Fiscalizagdo do Simples Nacional

Chefe de Divisdo de Iméveis

Chefe de Divisdo de Inovagdo

Chefe de Divisdo de Inteligéncia Fiscal

Chefe de Divisdo de Julgamento

Chefe de Divisdo de Langamento, Cobranga e Parcelamento

Chefe de Divisdo de Programas de Incentivos Fiscais

Chefe de Divisdo de Repasses Estaduais

Chefe de Divisdo de Repasses Federais

Chefe de Divisdo de Servigos Especiais

Chefe de Divisdo de Suporte as Demandas do Contencioso Administrativo e Judicial
Chefe de Divisdo de Transag¢des Imobilidrias

Chefe de Divisdo do Disponivel

Chefe de Divisdo do Mapa De Valores

Chefe de Divisdo de Fluxos e Procedimentos

Chefe de Divisdo de Andlise de Contratos - SF

Chefe de Divisdo de Processos de Compras

Chefe de Divisdo de Apoio de Recursos Humanos - SF

Chefe de Divisdo de Apoio a Expediente

Chefe de Divisdo de Gestdo de Patrimdnio

Chefe de Divisdo de Programacgdo Orgamentaria

Chefe de Divisdo de Alteragdo e Movimentagdo Orcamentaria

Chefe de Divisdo de Capacitagdo Orgamentaria

Chefe de Divisdo de Controle e Gerenciamento de Empenhos

Chefe de Divisdo de Conferéncia de Liquidagdes e Demais Despesas

Chefe de Divisdo de Controles Fiscais e Bancarios

10
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Assessor Tematico

Assessor Administrativo - SF

Assessor de Comunicagao - SF

Chefe de Divisdo de Analise de Adiantamentos

Chefe de Divisdo de Suprimentos - SF

Chefe de Divisdo de Andlise Técnica

Chefe de Divisdo de Servigos Digitais Tributarios

Assessor - Subsecretario da Receita - SF

Assessor - Subsecretario do Tesouro - SF

Chefe de Divisdo de Contabilidade de Receitas e de Imposto de Renda

Chefe de Divisdo de Pagamentos

Chefe de Divisdo de Apoio Administrativo

Chefe de Divisdo de Acompanhamento de Requisi¢des

Chefe de Divisdo de Manutengao Predial

Chefe de Divisdo de Logistica e Operagées

Chefe de Divisdo de Almoxarifado

Chefe de Divisdo de Capacitagdo e Educagdo Continuada - SF

Chefe de Divisdo de Requerimentos Funcionais

Chefe de Divisdo de Langamento de Arrecadagdo

Chefe de Divisdo de Inteligéncia Financeira Bancaria

Chefe de Divisdo de Conciliagdo Bancaria

Chefe de Divisdo de Conciliagdo Tributaria

Supervisor - nivel Superior 12

Gerente - nivel | 13

Supervisor - nivel médio 14

Assessor de Gabinete 15

* Lei Complementar n2 389, de 30 de dezembro de 2020 - Anexo VIII, cargos criados por Secretaria, forma de provimento e referéncia, e posteriores alteragées.
Secretaria de Finangas - Lei Complementar n2 220, de 15 de dezembro de 2011 e posteriores alteragdes ( L.C. n2 427/2023)

11

Denominagdo do cargo Gratificacdo de fun¢do
Coordenador Pedagégico | RS 3.878,48
Coordenador Pedagégico Il RS 4.188,76
Coordenador Pedagégico Il R$ 4.523,85
Diretor de Escola | RS 4.276,28
Diretor de Escola Il R$ 4.490,09
Diretor de Escola Ill RS 4.714,58
Vice-Diretor de Escola | RS 3.878,48
Vice-Diretor de Escola Il RS 4.188,76
Vice-Diretor de Escola Ill R$ 4.523,85
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PREFEITURA DE

ﬁ Secretaria de
L:.-} Administra¢do

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA ¥

Padréo Inicial de Vencimento de cargos publicos, fungcdes e empregos publicos - Tabela 7, Tabela 35 e Tabela 58

Cargo / Empreg?/ Funcdo Tabela Referéncia Valor Inicial - R$
(todos os provimentos)
ADMINISTRADOR GERAL DE POSTOS E CENTROS DE SAUDE 7 7 1.770,15
AGENTE DE SAUDE 7 7 1.770,15
AGENTE DE TRANSITO 7 13 2.372,18
AGENTE FUNERARIO 7 7 1.770,15
AGENTE SANITARIO 7 7 1.770,15
AJUDANTE GERAL 7 7 1.770,15
ALMOXARIFE 7 13 2.372,18
APONTADOR DE MAO-DE-OBRA 7 7 1.770,15
ASCENSORISTA 7 7 1.770,15
ASSISTENTE DE FINANCAS 7 13 2.372,18
ATENDENTE 7 11 2.151,64
ATENDENTE DE ENFERMAGEM 7 11 2.151,64
AUXILIAR DE COPA E COZINHA 7 7 1.770,15
AUXILIAR DE CUIDADOR SOCIAL 7 9 1.951,59
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR 7 12 2.259,21
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 7 14 2.490,80
AUXILIAR DE INFRAESTRUTURA 7 15 2.615,32
AUXILIAR DE NECROPSIA 7 7 1.770,15
AUXILIAR DE RADIOLOGIA 7 10 2.049,17
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 7 15 2.615,32
AUXILIAR DE REDES 7 15 2.615,32
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 7 7 1.770,15
AUXILIAR DE SISTEMAS DE INFORMAGAO 7 15 2.615,32
AUXILIAR DE SUPORTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 7 15 2.615,32
AUXILIAR DE TOPOGRAFIA 7 7 1.770,15
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 7 12 2.259,21
CARPINTEIRO 7 7 1.770,15
CHEFE DE SECAO DE ESTAT. - SAME 7 7 1.770,15
CHEFE DE SERVICO | 7 7 1.770,15
CHEFE DE SERVICO I 7 7 1.770,15
CHEFE DO SETOR DE VIGILANCIA 7 7 1.770,15
CHEFE HIG. SEG. DO TRABALHO 7 7 1.770,15
CHEFE REG E CONTR. PESSOAL 7 7 1.770,15
COMPRADOR 7 7 1.770,15
CONDUTOR DE AMBULANCIA 7 13 2.372,18
CONDUTOR DE VEICULO DE EMERGENCIA - SAMU 7 13 2.372,18
CONTROLADOR DE ATERRO SANITARIO 7 7 1.770,15
COORDENADOR EDUCACIONAL DE CRECHE 7 7 1.770,15
COORDENADOR TECNICO 7 13 2.372,18
COPEIRO 7 7 1.770,15
COVEIRO 7 7 1.770,15
COZINHEIRO 7 7 1.770,15
CUIDADOR SOCIAL 7 13 2.372,18
DESENHISTA 7 7 1.770,15
DIGITADOR 7 7 1.770,15
EDUCADOR SOCIAL 7 15 2.615,32
ELETRICISTA 7 7 1.770,15
ELETRICISTA - MANUTENCAO 7 7 1.770,15
ENCANADOR 7 7 1.770,15
FISCAL MUNICIPAL 7 7 1.770,15
IMPRESSOR GRAFICO 7 7 1.770,15
INTERPRETE DE LIBRAS 7 15 2.615,32
INSPETOR DE ALUNO 7 7 1.770,15
INSPETOR DE POSTOS 7 7 1.770,15
INSTRUTOR DE ARTES - CENICAS 7 15 2.615,32
INSTRUTOR DE CORTE E COSTURA 7 7 1.770,15
INSTRUTOR DE FANFARRA 7 7 1.770,15
JARDINEIRO 7 7 1.770,15
MECANICO DE VEIC. PESADOS lil 7 7 1.770,15
MENSAGEIRO 7 7 1.770,15
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MOTORISTA DE AMBULANCIA 7 13 2.372,18
MOTORISTA DE FUNERARIA 7 13 2.372,18
MOTORISTA DE TRANSP. LEVES 7 12 2.259,21
MOTORISTA DE TRANSP. PESADOS 7 13 2.372,18
OFICIAL ADMINISTRATIVO 7 13 2.372,18
OFICIAL DE ESCOLA 7 11 2.151,64
OFICIAL DE EXPEDIENTE 7 7 1.770,15
OPERADOR DE COMPUTADOR 7 7 1.770,15
OPERADOR DE SOM E LUZ 7 7 1.770,15
OPERADOR DE TELECOMUNICACOES 7 7 1.770,15
PAJEM 7 7 1.770,15
PEDREIRO 7 7 1.770,15
PINTOR 7 7 1.770,15
PINTOR - LETRISTA 7 7 1.770,15
PINTOR - PAREDE 7 7 1.770,15
PREPARADOR DE DADOS 7 7 1.770,15
PROGRAMADOR DE COMPUTADOR 7 13 2.372,18
RADIO OPERADOR - SAMU 7 7 1.770,15
RELAGOES PUBLICAS | 7 7 1.770,15
SECRETARIA | 7 7 1.770,15
SERRALHEIRO 7 7 1.770,15
SERVENTE DE ESCOLA 7 7 1.770,15
SUPERVISOR DE OBRAS | 7 7 1.770,15
SUPERVISOR DE OBRAS Il 7 7 1.770,15
TECNICO DE CONTROLE INTERNO 7 19 3.178,96
TECNICO DE ENFERMAGEM 7 19 3.178,96
TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO 7 19 3.178,96
TECNICO DE ENFERMAGEM INTERVENCIONISTA - SAMU 7 19 3.178,96
TECNICO DE IMOBILIZACAO ORTOPEDICA 7 15 2.615,32
TECNICO EM AGRIMENSURA 7 15 2.615,32
TECNICO EM FARMACIA 7 15 2.615,32
TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA 7 15 2.615,32
TECNICO EM RADIOLOGIA 7 16 2.746,11
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO 7 19 3.178,96
TELEFONISTA 7 7 1.770,15
TELEFONISTA AUXILIAR DE REGULACAO MEDICA - SAMU 7 7 1.770,15
ZELADOR DE ESCOLA 7 7 1.770,15
ZELADOR DE ESPACO ESPORTIVO 7 9 1.951,59
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Cargo / Emprego / Fungdo

X Tabela | Referéncia Valor Inicial - R$
(todos os provimentos)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - LC 377/2019 58 1 3.420.31
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - LC 377/2019 ’ ’
Cargo / Emprego / Fungéo Tabela | Referéncia | Valor Inicial - R$
(todos os provimentos)
TECNICO DE ENFERMAGEM DIARISTA - ESF - 40 HORAS 35 1 4.238,63
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FREFEITURA DE

) OSASCO | i

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA %

Tabela de Padrdo de Vencimentos de cargos, fungbes e empregos publicos

TABELA 07 - Tabela de Padrao de Vencimentos de Cargos Publicos de Provimento Efetivo, Fungoes e Empregos Publicos
Ref. A B C D E F G H | J L M
1 1320,91 1386,95 1456,30 1529,11 1605,57 1685,86 1770,15 1858,66 1951,59 2049,17 2151,64 2259,21
2 1386,95 1456,30 1529,11 1605,57 1685,86 1770,15 1858,66 1951,59 2049,17 2151,64 2259,21 2372,18
3 1456,30 1529,11 1605,57 1685,86 1770,15 1858,66 1951,59 2049,17 2151,64 2259,21 2372,18 2490,80
4 1529,11 1605,57 1685,86 1770,15 1858,66 1951,59 2049,17 2151,64 2259,21 2372,18 2490,80 2615,32
5 1605,57 1685,86 1770,15 1858,66 1951,59 2049,17 2151,64 2259,21 2372,18 2490,80 2615,32 2746,11
6 1685,86 1770,15 1858,66 1951,59 2049,17 2151,64 2259,21 2372,18 2490,80 2615,32 2746,11 2883,42
7 1770,15 1858,66 1951,59 2049,17 2151,64 2259,21 2372,18 2490,80 2615,32 2746,11 2883,42 3027,58
8 1858,66 1951,59 2049,17 2151,64 2259,21 2372,18 2490,80 2615,32 2746,11 2883,42 3027,58 3178,96
9 1951,59 2049,17 2151,64 2259,21 2372,18 2490,80 2615,32 2746,11 2883,42 3027,58 3178,96 3337,91
10 2049,17 2151,64 2259,21 2372,18 2490,80 2615,32 2746,11 2883,42 3027,58 3178,96 3337,91 3504,81
11 2151,64 2259,21 2372,18 2490,80 2615,32 2746,11 2883,42 3027,58 3178,96 3337,91 3504,81 3680,06
12 2259,21 2372,18 2490,80 2615,32 2746,11 2883,42 3027,58 3178,96 3337,91 3504,81 3680,06 3864,07
13 2372,18 2490,80 2615,32 2746,11 2883,42 3027,58 3178,96 3337,91 3504,81 3680,06 3864,07 4057,27
14 2490,80 2615,32 2746,11 2883,42 3027,58 3178,96 3337,91 3504,81 3680,06 3864,07 4057,27 4260,13
15 2615,32 2746,11 2883,42 3027,58 3178,96 3337,91 3504,81 3680,06 3864,07 4057,27 4260,13 4473,14
16 2746,11 2883,42 3027,58 3178,96 3337,91 3504,81 3680,06 3864,07 4057,27 4260,13 4473,14 4696,80
17 2883,42 3027,58 3178,96 3337,91 3504,81 3680,06 3864,07 4057,27 4260,13 4473,14 4696,80 4931,65
18 3027,58 3178,96 3337,91 3504,81 3680,06 3864,07 4057,27 4260,13 4473,14 4696,80 4931,65 5178,23
19 3178,96 3337,91 3504,81 3680,06 3864,07 4057,27 4260,13 4473,14 4696,80 4931,65 5178,23 5437,14
20 3337,91 3504,81 3680,06 3864,07 4057,27 4260,13 4473,14 4696,80 4931,65 5178,23 5437,14 5709,01
21 3504,81 3680,06 3864,07 4057,27 4260,13 4473,14 4696,80 4931,65 5178,23 5437,14 5709,01 5994,45
22 3680,06 3864,07 4057,27 4260,13 4473,14 4696,80 4931,65 5178,23 5437,14 5709,01 5994,45 6294,16
23 3864,07 4057,27 4260,13 4473,14 4696,80 4931,65 5178,23 5437,14 5709,01 5994,45 6294,16 6608,87
24 4057,27 4260,13 4473,14 4696,80 4931,65 5178,23 5437,14 5709,01 5994,45 6294,16 6608,87 6939,32
25 4260,13 4473,14 4696,80 4931,65 5178,23 5437,14 5709,01 5994,45 6294,16 6608,87 6939,32 7286,29
26 4473,14 4696,80 4931,65 5178,23 5437,14 5709,01 5994,45 6294,16 6608,87 6939,32 7286,29 7650,59
27 4696,80 4931,65 5178,23 5437,14 5709,01 5994,45 6294,16 6608,87 6939,32 7286,29 7650,59 8033,13
28 4931,65 5178,23 5437,14 5709,01 5994,45 6294,16 6608,87 6939,32 7286,29 7650,59 8033,13 8434,79
29 5178,23 5437,14 5709,01 5994,45 6294,16 6608,87 6939,32 7286,29 7650,59 8033,13 8434,79 8856,54
30 5437,14 5709,01 5994,45 6294,16 6608,87 6939,32 7286,29 7650,59 8033,13 8434,79 8856,54 9299,38
31 5709,01 5994,45 6294,16 6608,87 6939,32 7286,29 7650,59 8033,13 8434,79 8856,54 9299,38 9764,34
32 5994,45 6294,16 6608,87 6939,32 7286,29 7650,59 8033,13 8434,79 8856,54 9299,38 9764,34 10252,57
33 6294,16 6608,87 6939,32 7286,29 7650,59 8033,13 8434,79 8856,54 9299,38 9764,34 10252,57 10765,19
34 6608,87 6939,32 7286,29 7650,59 8033,13 8434,79 8856,54 9299,38 9764,34 10252,57 10765,19 11303,44
35 6939,32 7286,29 7650,59 8033,13 8434,79 8856,54 9299,38 9764,34 10252,57 10765,19 11303,44 11868,62
36 7286,29 7650,59 8033,13 8434,79 8856,54 9299,38 9764,34 10252,57 10765,19 11303,44 11868,62 12462,06
37 7650,59 8033,13 8434,79 8856,54 9299,38 9764,34 10252,57 10765,19 11303,44 11868,62 12462,06 13085,16
38 8033,13 8434,79 8856,54 9299,38 9764,34 10252,57 10765,19 11303,44 11868,62 12462,06 13085,16 13739,43
39 8434,79 8856,54 9299,38 9764,34 10252,57 10765,19 11303,44 11868,62 12462,06 13085,16 13739,43 14426,40
40 8856,54 9299,38 9764,34 10252,57 10765,19 11303,44 11868,62 12462,06 13085,16 13739,43 14426,40 15147,73
4 9299,38 9764,34 10252,57 10765,19 11303,44 11868,62 12462,06 13085,16 13739,43 14426,40 15147,73 15905,10
42 9764,34 10252,57 10765,19 11303,44 11868,62 12462,06 13085,16 13739,43 14426,40 15147,73 15905,10 16700,37
43 10252,57 10765,19 11303,44 11868,62 12462,06 13085,16 13739,43 14426,40 15147,73 15905,10 16700,37 17535,39
44 10765,19 11303,44 11868,62 12462,06 13085,16 13739,43 14426,40 15147,73 15905,10 16700,37 17535,39 18412,15
45 11303,44 11868,62 12462,06 13085,16 13739,43 14426,40 15147,73 15905,10 16700,37 17535,39 18412,15 19332,75
46 11868,62 12462,06 13085,16 13739,43 14426,40 15147,73 15905,10 16700,37 17535,39 18412,15 19332,75 20299,40
47 12462,06 13085,16 13739,43 14426,40 15147,73 15905,10 16700,37 17535,39 18412,15 19332,75 20299,40 21314,37
48 13085,16 13739,43 14426,40 15147,73 15905,10 16700,37 17535,39 18412,15 19332,75 20299,40 21314,37 22380,11
49 13739,43 14426,40 15147,73 15905,10 16700,37 17535,39 18412,15 19332,75 20299,40 21314,37 22380,11 23499,12
50 14426,40 15147,73 15905,10 16700,37 17535,39 18412,15 19332,75 20299,40 21314,37 22380,11 23499,12 24674,07
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PREFEITURA DE

Secretaria de
Administracao
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Tabela de Padrao de Vencimentos da Vigilancia Municipal

Ascenséo TABELA 51 - Plano de Carreira de Vigias Municipais (Lei Complementar n® 166/2007)
na Carreira Ref. A B C D E F G H | J L M
Classe | 1 1663,87 1747,05 1834,41 1926,13 2022,42 2123,54 2229,74 2341,22 2458,28 2581,19 2710,26 2845,78
Classe ll 2 1747,05 1834,41 1926,13 2022,42 2123,54 2229,74 2341,22 2458,28 2581,19 2710,26 2845,78 2988,07
Classe lli 3 1926,13 2022,42 2123,54 2229,74 2341,22 2458,28 2581,19 2710,26 2845,78 2988,07 3137,47 3294,35
Classe IV 4 2229,74 2341,22 2458,28 2581,19 2710,26 2845,78 2988,07 3137,47 3294,35 3459,06 3632,01 3813,62
Classe V 5 2710,26 2845,78 2988,07 3137,47 3294,35 3459,06 3632,01 3813,62 4004,30 4204,51 4414,73 4635,49
TABELA 40 - Cargos, Fungoes e Empregos Publicos de Vigia ndo enquadrados em Plano de Carreira
Nao enquadrados Ref. A B C D E F G H | J L M
Plano de Carreira 1 1663,87 1747,05 1834,41 1926,13 2022,42 2123,54 2229,74 2341,22 2458,28 2581,19 2710,26 2845,78
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Tabela de Padrao de Vencimentos da Fiscalizacdo Municipal

TABELA 34 - Agente Fiscal - especialidades, EXCETO AGENTE FISCAL TRIBUTARIO, com jornada de 40 horas semanais
(Lei Complementar n° 408/2023)
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Ref. A B C D E F G H | J L M
AF - 01 2.677,16 2.811,02 2.951,58 3.099,14 3.254,10 3.416,82 3.587,66 3.767,04 3.955,39 4.153,17 4.360,83 4.578,87
AF - 02 5.489,07 5.763,51 6.051,70 6.354,29 6.671,98 7.005,61 7.355,88 7.723,68 8.109,85 8.515,35 8.941,12 9.388,18
AF - 03 6.671,92 7.005,51 7.355,80 7.723,59 8.109,77 8.515,26 8.941,01 9.388,07 9.857,47 10.350,35 10.867,87 11.411,27
AF - 04 8.109,75 8.515,23 8.940,99 9.388,05 9.857,45 10.350,32 10.867,85 11.411,22 11.981,79 12.580,88 13.209,93 13.870,42
AF - 05 9.857,43 10.350,29 10.867,81 11.411,20 11.981,77 12.580,86 13.209,90 13.870,40 14.563,92 15.292,11 16.056,72 16.859,56

TABELA 61 - Agente Fiscal Tributario, com jornada de 40 horas semanais (Lei Complementar n° 408/2023)

REF. A B C B D E F G H | J L M
AFT - 01 4.698,45 4.933,36 5.180,03 5.439,04 5.710,99 5.996,54 6.296,37 6.611,18 6.941,76 7.288,83 7.653,27 8.035,94
AFT - 02 5.873,05 6.166,71 6.475,06 6.798,81 7.138,75 7.495,70 7.870,46 8.263,99 8.677,19 9.111,06 9.566,62 10.044,96
AFT - 03 7.928,64 8.325,07 8.741,31 9.178,39 9.637,31 10.119,16 10.625,13 11.156,40 11.714,22 12.299,92 12.914,93 13.560,67
AFT - 04 10.941,55 11.488,62 12.063,04 12.666,21 13.299,51 13.964,48 14.662,70 15.395,83 16.165,64 16.973,93 17.822,63 18.713,76
AFT - 05 15.318,15 16.084,06 16.888,27 17.732,68 18.619,32 19.550,28 20.527,79 21.554,19 22.631,90 23.763,49 24.951,67 26.199,25




Osasco, 29 de maio de 2026

44

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA

Secretaria de
Administracao

Tabela de Padrao de Vencimentos da Fiscalizacao Tributaria Municipal

TABELA 33 - Fiscal Tributario com jornada de 40 horas semanais (Lei Complementar n°® 408/2023)

Ref. A B C D E F G H | J L M

FT1 8.856,70 9.299,54 9.764,49 10.252,74 10.765,36 11.303,64 11.868,83 12.462,27 13.085,38 13.739,66 14.426,63 15.147,97
FT 2 10.450,90 10.973,45 11.522,12 12.098,24 12.703,16 13.338,31 14.005,21 14.705,49 15.440,76 16.212,79 17.023,43 17.874,61
FT 3 12.332,06 12.948,67 13.596,10 14.275,91 14.989,70 15.739,19 16.526,16 17.352,47 18.220,08 19.131,08 20.087,65 21.092,03
FT 4 14.551,84 15.279,43 16.043,41 16.845,57 17.687,86 18.572,26 19.500,88 20.475,92 21.499,71 22.574,70 23.703,44 24.888,61
FT5 17.171,18 18.029,73 18.931,23 19.877,78 20.871,68 21.915,27 23.011,02 24.161,59 25.369,66 26.638,14 27.970,06 29.368,55
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Tabela de Padrao de Vencimentos da Guarda Civil Municipal

Ascensio TABELA 64 - Plano de Carreira da Guarda Civil Municipal (Lei Complementar n°® 334/2017)

na Carreira Ref. A B C D E F G H | J L M
GCM - 32 Classe Go1 2.492,17 2.616,79 2.747,64 | 2.885,00 | 3.029,27 | 3.180,73 | 3.339,76 | 3.506,75 | 3.682,09 | 3.866,20 | 4.059,52 | 4.262,50
GCM - 22 Classe G02 2.747,64 2.885,00 3.029,27 | 3.180,73 | 3.339,76 | 3.506,75 | 3.682,09 | 3.866,20 | 4.059,52 | 4.262,50 | 4.475,62 | 4.699,42
GCM - 12 Classe G03 3.029,27 3.180,73 3.339,76 | 3.506,75 | 3.682,09 | 3.866,20 | 4.059,52 | 4.262,50 | 4.475,62 | 4.699,42 | 4.934,38 | 5.181,09
Classe Distinta Go04 3.506,75 3.682,09 3.866,20 | 4.059,52 4.262,50 | 4.475,62 4.699,42 4.934,38 5.181,09 5.440,14 5.712,16 5.997,76
Inspetor GO05 4.262,50 4.475,62 4.699,42 | 4.934,38 | 5.181,09 | 5.440,14 | 5.712,16 | 5.997,76 | 6.297,66 | 6.612,52 | 6.943,15 | 7.290,32
Inspetor Regional G06 4.934,38 5.181,09 5.440,14 | 5.712,16 | 5.997,76 | 6.297,66 | 6.612,52 | 6.943,15 | 7.290,32 | 7.654,85 | 8.037,60 | 8.439,49
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Secretaria de
Administracao

Tabela de Padrao de Vencimentos do Quadro do Magistério Publico Municipal

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA

TABELA 46 - Cargos e Empregos Publicos de PEB | - com jornada de 21 horas semanais
(Lei Complementar n° 352/2019 )
PEB | = Professor de Educacgéo Basica - | (valor/hora inicial = Padrdo "M01-A" de R$ 28,41)

Ref. A B C D E F G H 1 J L M

Mo1 2.983,45 3.132,62 3.289,24 3.453,72 3.626,40 3.807,72 3.998,10 4.198,01 4.407,91 4.628,30 4.859,72 5.102,69
M02 3.132,62 3.289,24 3.453,72 3.626,40 3.807,72 3.998,10 4.198,01 4.407,91 4.628,30 4.859,72 5.102,69 5.357,85
M03 3.289,24 3.453,72 3.626,40 3.807,72 3.998,10 4.198,01 4.407,91 4.628,30 4.859,72 5.102,69 5.357,85 5.625,75
Mo4 3.453,72 3.626,40 3.807,72 3.998,10 4.198,01 4.407,91 4.628,30 4.859,72 5.102,69 5.357,85 5.625,75 5.907,03
MO05 3.626,40 3.807,72 3.998,10 4.198,01 4.407,91 4.628,30 4.859,72 5.102,69 5.357,85 5.625,75 5.907,03 6.202,38
MO06 3.807,72 3.998,10 4.198,01 4.407,91 4.628,30 4.859,72 5.102,69 5.357,85 5.625,75 5.907,03 6.202,38 6.512,50
Mo7 3.998,10 4.198,01 4.407,91 4.628,30 4.859,72 5.102,69 5.357,85 5.625,75 5.907,03 6.202,38 6.512,50 6.838,13
M08 4.198,01 4.407,91 4.628,30 4.859,72 5.102,69 5.357,85 5.625,75 5.907,03 6.202,38 6.512,50 6.838,13 7.180,03
M09 4.407,91 4.628,30 4.859,72 5.102,69 5.357,85 5.625,75 5.907,03 6.202,38 6.512,50 6.838,13 7.180,03 7.539,05
M10 4.628,30 4.859,72 5.102,69 5.357,85 5.625,75 5.907,03 6.202,38 6.512,50 6.838,13 7.180,03 7.539,05 7.916,00
M11 4.859,72 5.102,69 5.357,85 5.625,75 5.907,03 6.202,38 6.512,50 6.838,13 7.180,03 7.539,05 7.916,00 8.311,79
M12 5.102,69 5.357,85 5.625,75 5.907,03 6.202,38 6.512,50 6.838,13 7.180,03 7.539,05 7.916,00 8.311,79 8.727,39
M13 5.357,85 5.625,75 5.907,03 6.202,38 6.512,50 6.838,13 7.180,03 7.539,05 7.916,00 8.311,79 8.727,39 9.163,77
M14 5.625,75 5.907,03 6.202,38 6.512,50 6.838,13 7.180,03 7.539,05 7.916,00 8.311,79 8.727,39 9.163,77 9.621,95
M15 5.907,03 6.202,38 6.512,50 6.838,13 7.180,03 7.539,05 7.916,00 8.311,79 8.727,39 9.163,77 9.621,95 10.103,07
M16 6.202,38 6.512,50 6.838,13 7.180,03 7.539,05 7.916,00 8.311,79 8.727,39 9.163,77 9.621,95 10.103,07 10.608,21
m17 6.512,50 6.838,13 7.180,03 7.539,05 7.916,00 8.311,79 8.727,39 9.163,77 9.621,95 10.103,07 10.608,21 11.138,64
M18 6.838,13 7.180,03 7.539,05 7.916,00 8.311,79 8.727,39 9.163,77 9.621,95 10.103,07 10.608,21 11.138,64 11.695,57
M19 7.180,03 7.539,05 7.916,00 8.311,79 8.727,39 9.163,77 9.621,95 10.103,07 10.608,21 11.138,64 11.695,57 12.280,33
M20 7.539,05 7.916,00 8.311,79 8.727,39 9.163,77 9.621,95 10.103,07 10.608,21 11.138,64 11.695,57 12.280,33 12.894,36
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TABELA 47 - Cargos e Empregos Publicos de PEB | - com jornada de 27 horas semanais
(Lei Complementar n°® 352/2019)
PEB | = Professor de Educacgao Basica - | (valor/hora inicial = Padrao "M01-A" de R$ 28,41)

Ref. A B c D E F G H 1 J L M

MO1 3.835,87 4.027,65 4.229,03 4.440,49 4.662,51 4.895,64 5.140,42 5.397,44 5.667,33 5.950,69 6.248,23 6.560,64
M02 4.027,65 4.229,03 4.440,49 4.662,51 4.895,64 5.140,42 5.397,44 5.667,33 5.950,69 6.248,23 6.560,64 6.888,67
M03 4.229,03 4.440,49 4.662,51 4.895,64 5.140,42 5.397,44 5.667,33 5.950,69 6.248,23 6.560,64 6.888,67 7.233,10
M04 4.440,49 4.662,51 4.895,64 5.140,42 5.397,44 5.667,33 5.950,69 6.248,23 6.560,64 6.888,67 7.233,10 7.594,77
MO05 4.662,51 4.895,64 5.140,42 5.397,44 5.667,33 5.950,69 6.248,23 6.560,64 6.888,67 7.233,10 7.594,77 7.974,51
M06 4.895,64 5.140,42 5.397,44 5.667,33 5.950,69 6.248,23 6.560,64 6.888,67 7.233,10 7.594,77 7.974,51 8.373,23
M07 5.140,42 5.397,44 5.667,33 5.950,69 6.248,23 6.560,64 6.888,67 7.233,10 7.594,77 7.974,51 8.373,23 8.791,90
M08 5.397,44 5.667,33 5.950,69 6.248,23 6.560,64 6.888,67 7.233,10 7.594,77 7.974,51 8.373,23 8.791,90 9.231,49
M09 5.667,33 5.950,69 6.248,23 6.560,64 6.888,67 7.233,10 7.594,77 7.974,51 8.373,23 8.791,90 9.231,49 9.693,06
M10 5.950,69 6.248,23 6.560,64 6.888,67 7.233,10 7.594,77 7.974,51 8.373,23 8.791,90 9.231,49 9.693,06 10.177,73
M11 6.248,23 6.560,64 6.888,67 7.233,10 7.594,77 7.974,51 8.373,23 8.791,90 9.231,49 9.693,06 10.177,73 10.686,62
M12 6.560,64 6.888,67 7.233,10 7.594,77 7.974,51 8.373,23 8.791,90 9.231,49 9.693,06 10.177,73 10.686,62 11.220,95
M13 6.888,67 7.233,10 7.594,77 7.974,51 8.373,23 8.791,90 9.231,49 9.693,06 10.177,73 10.686,62 11.220,95 11.781,99
M14 7.233,10 7.594,77 7.974,51 8.373,23 8.791,90 9.231,49 9.693,06 10.177,73 10.686,62 11.220,95 11.781,99 12.371,09
M15 7.594,77 7.974,51 8.373,23 8.791,90 9.231,49 9.693,06 10.177,73 10.686,62 11.220,95 11.781,99 12.371,09 12.989,66
M16 7.974,51 8.373,23 8.791,90 9.231,49 9.693,06 10.177,73 10.686,62 11.220,95 11.781,99 12.371,09 12.989,66 13.639,15
M17 8.373,23 8.791,90 9.231,49 9.693,06 10.177,73 10.686,62 11.220,95 11.781,99 12.371,09 12.989,66 13.639,15 14.321,10
M18 8.791,90 9.231,49 9.693,06 10.177,73 10.686,62 11.220,95 11.781,99 12.371,09 12.989,66 13.639,15 14.321,10 15.037,17
M19 9.231,49 9.693,06 10.177,73 10.686,62 11.220,95 11.781,99 12.371,09 12.989,66 13.639,15 14.321,10 15.037,17 15.789,02
M20 9.693,06 10.177,73 10.686,62 11.220,95 11.781,99 12.371,09 12.989,66 13.639,15 14.321,10 15.037,17 15.789,02 16.578,49
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TABELA 48 - Cargos e Empregos Publicos de PEB Il - com jornada de 27 horas semanais
(Lei Complementar n° 352/2019)
PEB Il = Professor de Educagio Basica - Il (valor/hora inicial = Padrdo "M01-A" de R$ 31,25)

Ref. A B c D E F G H ] J L M

Mo1 4.219,46 4.430,41 4.651,95 4.884,54 5.128,77 5.385,22 5.654,47 5.937,18 6.234,05 6.545,74 6.873,04 7.216,68
M02 4.430,41 4.651,95 4.884,54 5.128,77 5.385,22 5.654,47 5.937,18 6.234,05 6.545,74 6.873,04 7.216,68 7.577,52
M03 4.651,95 4.884,54 5.128,77 5.385,22 5.654,47 5.937,18 6.234,05 6.545,74 6.873,04 7.216,68 7.577,52 7.956,41
mMo4 4.884,54 5.128,77 5.385,22 5.654,47 5.937,18 6.234,05 6.545,74 6.873,04 7.216,68 7.577,52 7.956,41 8.354,22
Mo5 5.128,77 5.385,22 5.654,47 5.937,18 6.234,05 6.545,74 6.873,04 7.216,68 7.577,52 7.956,41 8.354,22 8.771,94
M06 5.385,22 5.654,47 5.937,18 6.234,05 6.545,74 6.873,04 7.216,68 7.577,52 7.956,41 8.354,22 8.771,94 9.210,54
mMo7 5.654,47 5.937,18 6.234,05 6.545,74 6.873,04 7.216,68 7.577,52 7.956,41 8.354,22 8.771,94 9.210,54 9.671,06
M08 5.937,18 6.234,05 6.545,74 6.873,04 7.216,68 7.577,52 7.956,41 8.354,22 8.771,94 9.210,54 9.671,06 10.154,61
M09 6.234,05 6.545,74 6.873,04 7.216,68 7.577,52 7.956,41 8.354,22 8.771,94 9.210,54 9.671,06 10.154,61 10.662,34
M10 6.545,74 6.873,04 7.216,68 7.577,52 7.956,41 8.354,22 8.771,94 9.210,54 9.671,06 10.154,61 10.662,34 11.195,48
mM11 6.873,04 7.216,68 7.577,52 7.956,41 8.354,22 8.771,94 9.210,54 9.671,06 10.154,61 10.662,34 11.195,48 11.755,24
M12 7.216,68 7.577,52 7.956,41 8.354,22 8.771,94 9.210,54 9.671,06 10.154,61 10.662,34 11.195,48 11.755,24 12.343,00
mM13 7.577,52 7.956,41 8.354,22 8.771,94 9.210,54 9.671,06 10.154,61 10.662,34 11.195,48 11.755,24 12.343,00 12.960,13
mM14 7.956,41 8.354,22 8.771,94 9.210,54 9.671,06 10.154,61 10.662,34 11.195,48 11.755,24 12.343,00 12.960,13 13.608,14
mM15 8.354,22 8.771,94 9.210,54 9.671,06 10.154,61 10.662,34 11.195,48 11.755,24 12.343,00 12.960,13 13.608,14 14.288,56
M16 8.771,94 9.210,54 9.671,06 10.154,61 10.662,34 11.195,48 11.755,24 12.343,00 12.960,13 13.608,14 14.288,56 15.002,99
mM17 9.210,54 9.671,06 10.154,61 10.662,34 11.195,48 11.755,24 12.343,00 12.960,13 13.608,14 14.288,56 15.002,99 15.753,14
mM18 9.671,06 10.154,61 10.662,34 11.195,48 11.755,24 12.343,00 12.960,13 13.608,14 14.288,56 15.002,99 15.753,14 16.540,81
M19 10.154,61 10.662,34 11.195,48 11.755,24 12.343,00 12.960,13 13.608,14 14.288,56 15.002,99 15.753,14 16.540,81 17.367,85
M20 10.662,34 11.195,48 11.755,24 12.343,00 12.960,13 13.608,14 14.288,56 15.002,99 15.753,14 16.540,81 17.367,85 18.236,26
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PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL | e PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL II
TABELA 59 - Cargos e Empregos Publicos de PDI | e PDI Il com jornada de 31 horas semanais
Professor de Desenvolvimento Infantil | e Il (valor/hora inicial = padrao "M01-A" de R$ 28,41

Ref. A B c D E F G H 1 J L M

Mo1 4.404,15 4.624,34 4.855,57 5.098,35 5.353,25 5.620,92 5.901,96 6.197,07 6.506,92 6.832,27 7.173,88 7.532,58
M02 4.624,34 4.855,57 5.098,35 5.353,25 5.620,92 5.901,96 6.197,07 6.506,92 6.832,27 7.173,88 7.532,58 7.909,20
M03 4.855,57 5.098,35 5.353,25 5.620,92 5.901,96 6.197,07 6.506,92 6.832,27 7.173,88 7.532,58 7.909,20 8.304,68
Mo4 5.098,35 5.353,25 5.620,92 5.901,96 6.197,07 6.506,92 6.832,27 7.173,88 7.532,58 7.909,20 8.304,68 8.719,92
M05 5.353,25 5.620,92 5.901,96 6.197,07 6.506,92 6.832,27 7.173,88 7.532,58 7.909,20 8.304,68 8.719,92 9.155,91
M06 5.620,92 5.901,96 6.197,07 6.506,92 6.832,27 7.173,88 7.532,58 7.909,20 8.304,68 8.719,92 9.155,91 9.613,70
Mo7 5.901,96 6.197,07 6.506,92 6.832,27 7.173,88 7.532,58 7.909,20 8.304,68 8.719,92 9.155,91 9.613,70 10.094,39
M08 6.197,07 6.506,92 6.832,27 7.173,88 7.532,58 7.909,20 8.304,68 8.719,92 9.155,91 9.613,70 10.094,39 10.599,11
M09 6.506,92 6.832,27 7.173,88 7.532,58 7.909,20 8.304,68 8.719,92 9.155,91 9.613,70 10.094,39 10.599,11 11.129,08
M10 6.832,27 7.173,88 7.532,58 7.909,20 8.304,68 8.719,92 9.155,91 9.613,70 10.094,39 10.599,11 11.129,08 11.685,53
M11 7.173,88 7.532,58 7.909,20 8.304,68 8.719,92 9.155,91 9.613,70 10.094,39 10.599,11 11.129,08 11.685,53 12.269,82
M12 7.532,58 7.909,20 8.304,68 8.719,92 9.155,91 9.613,70 10.094,39 10.599,11 11.129,08 11.685,53 12.269,82 12.883,30
mM13 7.909,20 8.304,68 8.719,92 9.155,91 9.613,70 10.094,39 10.599,11 11.129,08 11.685,53 12.269,82 12.883,30 13.527,48
M14 8.304,68 8.719,92 9,155,91 9.613,70 10.094,39 10.599,11 11.129,08 11.685,53 12.269,82 12.883,30 13.527,48 14.203,84
M15 8.719,92 9.155,91 9.613,70 10.094,39 10.599,11 11.129,08 11.685,53 12.269,82 12.883,30 13.527,48 14.203,84 14.914,03
M16 9.155,91 9.613,70 10.094,39 10.599,11 11.129,08 11.685,53 12.269,82 12.883,30 13.527,48 14.203,84 14.914,03 15.659,74
mM17 9.613,70 10.094,39 10.599,11 11.129,08 11.685,53 12.269,82 12.883,30 13.527,48 14.203,84 14.914,03 15.659,74 16.442,74
M18 10.094,39 10.599,11 11.129,08 11.685,53 12.269,82 12.883,30 13.527,48 14.203,84 14.914,03 15.659,74 16.442,74 17.264,88
M19 10.599,11 11.129,08 11.685,53 12.269,82 12.883,30 13.527,48 14.203,84 14.914,03 15.659,74 16.442,74 17.264,88 18.128,13
M20 11.129,08 11.685,53 12.269,82 12.883,30 13.527,48 14.203,84 14.914,03 15.659,74 16.442,74 17.264,88 18.128,13 19.034,54

o 'a @ @ PrefeituradeOsasco



Osasco, 29 de maio de 2026

50

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL | e PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL Il
TABELA 56 - Cargos e Empregos Publicos de PDI | e PDI Il com jornada de 38 horas semanais
Professor de Desenvolvimento Infantil | e Il (valor/hora inicial = padrdo "M01-A" de R$ 28,41)

Ref. A B C D E F G H | J L M

MO01 5.398,64 5.668,57 5.951,99 6.249,59 6.562,06 6.890,17 7.234,68 7.596,41 7.976,24 8.375,06 8.793,79 9.233,50
M02 5.668,57 5.951,99 6.249,59 6.562,06 6.890,17 7.234,68 7.596,41 7.976,24 8.375,06 8.793,79 9.233,50 9.695,17
M03 5.951,99 6.249,59 6.562,06 6.890,17 7.234,68 7.596,41 7.976,24 8.375,06 8.793,79 9.233,50 9.695,17 10.179,92
M04 6.249,59 6.562,06 6.890,17 7.234,68 7.596,41 7.976,24 8.375,06 8.793,79 9.233,50 9.695,17 10.179,92 10.688,94
M05 6.562,06 6.890,17 7.234,68 7.596,41 7.976,24 8.375,06 8.793,79 9.233,50 9.695,17 10.179,92 10.688,94 11.223,38
M06 6.890,17 7.234,68 7.596,41 7.976,24 8.375,06 8.793,79 9.233,50 9.695,17 10.179,92 10.688,94 11.223,38 11.784,55
M07 7.234,68 7.596,41 7.976,24 8.375,06 8.793,79 9.233,50 9.695,17 10.179,92 10.688,94 11.223,38 11.784,55 12.373,78
M08 7.596,41 7.976,24 8.375,06 8.793,79 9.233,50 9.695,17 10.179,92 10.688,94 11.223,38 11.784,55 12.373,78 12.992,46
M09 7.976,24 8.375,06 8.793,79 9.233,50 9.695,17 10.179,92 10.688,94 11.223,38 11.784,55 12.373,78 12.992,46 13.642,08
M10 8.375,06 8.793,79 9.233,50 9.695,17 10.179,92 10.688,94 11.223,38 11.784,55 12.373,78 12.992,46 13.642,08 14.324,19
M11 8.793,79 9.233,50 9.695,17 10.179,92 10.688,94 11.223,38 11.784,55 12.373,78 12.992,46 13.642,08 14.324,19 15.040,41
M12 9.233,50 9.695,17 10.179,92 10.688,94 11.223,38 11.784,55 12.373,78 12.992,46 13.642,08 14.324,19 15.040,41 15.792,42
M13 9.695,17 10.179,92 10.688,94 11.223,38 11.784,55 12.373,78 12.992,46 13.642,08 14.324,19 15.040,41 15.792,42 16.582,04
M14 10.179,92 10.688,94 11.223,38 11.784,55 12.373,78 12.992,46 13.642,08 14.324,19 15.040,41 15.792,42 16.582,04 17.411,16
M15 10.688,94 11.223,38 11.784,55 12.373,78 12.992,46 13.642,08 14.324,19 15.040,41 15.792,42 16.582,04 17.411,16 18.281,72
M16 11.223,38 11.784,55 12.373,78 12.992,46 13.642,08 14.324,19 15.040,41 15.792,42 16.582,04 17.411,16 18.281,72 19.195,80
M17 11.784,55 12.373,78 12.992,46 13.642,08 14.324,19 15.040,41 15.792,42 16.582,04 17.411,16 18.281,72 19.195,80 20.155,60
M18 12.373,78 12.992,46 13.642,08 14.324,19 15.040,41 15.792,42 16.582,04 17.411,16 18.281,72 19.195,80 20.155,60 21.163,38
M19 12.992,46 13.642,08 14.324,19 15.040,41 15.792,42 16.582,04 17.411,16 18.281,72 19.195,80 20.155,60 21.163,38 22.221,54
M20 13.642,08 14.324,19 15.040,41 15.792,42 16.582,04 17.411,16 18.281,72 19.195,80 20.155,60 21.163,38 22.221,54 23.332,63
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Tabela de Padrao de Vencimentos de Médicos Diaristas e Médicos Plantonistas,

Dentistas Diaristas e Dentistas Plantonistas e Médico Veterinario

TABELA 36 - Cargos e Empregos Publicos de MEDICO DIARISTA E DENTISTA DIARISTA
(todas as especialidades - jornada de 20 horas semanais)

Ref. A B C D E F G H | J L M
1 6.781,42 7.120,52 7.476,53 7.850,37 8.242,89 8.655,04 9.087,79 9.542,19 10.019,30 10.520,27 11.046,28 11.598,59
TABELA 37 - Cargos e Empregos Publicos de MEDICO PLANTONISTA
(todas as especialidades - Plantdao de 12 horas semanais)
Ref. A B C D E F G H | J L M
1 6.135,56 6.442,35 6.764,47 7.102,70 7.457,81 7.830,72 8.222,26 8.633,38 9.065,03 9.518,30 9.994,22 10.493,95
TABELA 38 - Cargos e Empregos Publicos de DENTISTA PLANTONISTA
(todas as especialidades - Plantao de 12 horas semanais)
Ref. A B C D E F G H | J L M
1 5.005,34 5.255,59 5.518,39 5.794,31 6.084,03 6.388,23 6.707,65 7.043,03 7.395,19 7.764,94 8.153,19 8.560,85
TABELA 39 - Cargos e Empregos Publicos de MEDICO VETERINARIO
(Jornada de 20 horas semanais)
Ref. A B C D E F G H | J L M
1 6.575,57 6.904,35 7.249,56 7.612,04 7.992,64 8.392,27 8.811,88 9.252,49 9.715,11 10.200,86 10.710,91 11.246,45
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Tabela de Padrao de Vencimentos da Procuradoria Municipal

Ascensdo TABELA 30 - Plano de Carreira de Procurador do Municipio com 40 horas semanais (Lei Complementar n° 389/2020

na carreira Ref. A B C D E F G H | J L M
Classe | P01 9.905,51 10.400,77 10.920,80 11.466,84 12.040,20 12.642,21 13.274,32 13.938,03 14.634,93 15.366,69 16.135,02 16.941,77
Classe Il P02 10.896,05 11.440,85 12.012,88 12.613,53 13.244,21 13.906,41 14.601,73 15.331,84 16.098,43 16.903,35 17.748,51 18.635,93
Classe I P03 11.985,66 12.584,92 13.214,18 13.874,89 14.568,63 15.297,06 16.061,93 16.865,01 17.708,28 18.593,68 19.523,37 20.499,54
Classe IV P04 13.184,22 13.843,44 14.535,62 15.262,38 16.025,51 16.826,79 17.668,12 18.551,53 19.479,11 20.453,07 21.475,72 22.549,51
Classe V P05 14.502,66 15.227,79 15.989,17 16.788,64 17.628,08 18.509,47 19.434,95 20.406,70 21.427,05 22.498,39 23.623,31 24.804,47
Classe VI P06 15.952,92 16.750,57 17.588,10 18.467,50 19.390,87 20.360,43 21.378,44 22.447,37 23.569,74 24.748,23 25.985,64 27.284,92
Classe VIl P07 17.548,21 18.425,62 19.346,90 20.314,24 21.329,95 22.396,45 23.516,28 24.692,09 25.926,70 27.223,05 28.584,19 30.013,39
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Tabela de Padrao de Vencimentos dos cargos de Agente de Defesa Civil

Ascensédo TABELA 32 - Plano de Carreira de Agente de Defesa Civil (Lei Complementar n° 234/2012)

na carreira Ref. A B C D E F G H | J L M
Classe | DCO01 | 1.830,53 1.922,06 2.018,17 | 2.119,07 | 2.225,02 | 2.336,28 | 2.453,09 | 2.575,75 | 2.704,53 | 2.839,76 | 2.981,73 | 3.130,83
Classe Il DCO02 | 1.922,06 2.018,17 2.119,07 | 2.225,02 | 2.336,28 | 2.453,09 | 2.575,75 | 2.704,53 | 2.839,76 | 2.981,73 | 3.130,83 | 3.287,38
Classe lll DCO03 | 2.018,17 2.119,07 2.225,02 | 2.336,28 | 2.453,09 | 2.575,75 | 2.704,53 | 2.839,76 | 2.981,73 | 3.130,83 | 3.287,38 | 3.451,77
Classe IV DCO04 | 2.119,07 2.225,02 2.336,28 | 2.453,09 | 2.575,75 | 2.704,53 | 2.839,76 | 2.981,73 | 3.130,83 | 3.287,38 | 3.451,77 | 3.624,35
Classe V DCO05 | 2.225,02 2.336,28 2.453,09 | 2.575,75 | 2.704,53 | 2.839,76 | 2.981,73 | 3.130,83 | 3.287,38 | 3.451,77 | 3.624,35 | 3.805,56
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Tabela de Padrao de Vencimento de Cargos, Empreqos e Funcoes de Nivel Superior

Jornada de 04 horas diarias - 20 horas semanais e 100 horas mensais

TABELA 15 - Tabela de vencimentos de Cargos, Empregos e Fungées de Nivel Superior com 20 horas semanais
Valor/hora para padrao "01-A" = R$ 25,89

Ref. A B c D E F G H I J L M
1 2.589,18 | 2.718,64 | 2.854,58 | 2.997,30 | 3.147,15 | 3.304,52 | 3.469,74 | 3.643,25 | 3.825,40 | 4.016,66 | 4.217,49 | 4.42837
2 2.718,64 | 2.854,58 | 2.997,30 | 3.147,15 | 3.304,52 | 3.469,74 | 3.643,25 | 3.825,40 | 4.016,66 | 4.217,49 | 4.428,37 | 4.649,79
3 2.854,58 | 2.997,30 | 3.147,15 | 3.304,52 | 3.469,74 | 3.643,25 | 3.82540 | 4.016,66 | 4.217,49 | 4.42837 | 4.649,79 | 4.882,29
4 2.997,30 | 3.147,15 | 3.304,52 | 3.469,74 | 3.643,25 | 3.825,40 | 4.016,66 | 4.217,49 | 4.42837 | 4.649,79 | 4.882,29 | 5.126,41
5 3.147,15 | 3.304,52 | 3.469,74 | 3.643,25 | 3.825,40 | 4.016,66 | 4.217,49 | 4.42837 | 4.649,79 | 4.882,29 | 5.126,41 | 5.382,71
6 3.304,52 | 3.469,74 | 3.643,25 | 3.825,40 | 4.016,66 | 4.217,49 | 4.42837 | 4.649,79 | 4.882,29 | 5.126,41 | 5.382,71 | 5.651,86
7 3.469,74 | 3.643,25 | 3.825,40 | 4.016,66 | 4.217,49 | 4.428,37 | 4.649,79 | 4.882,29 | 5.126,41 | 5.382,71 | 5.651,86 | 5.934,45
8 3.643,25 | 3.82540 | 4.016,66 | 4.217,49 | 4.42837 | 4.649,79 | 4.882,29 | 5.126,41 | 5.382,71 | 5.651,86 | 5.934,45 | 6.231,17
9 3.825,40 | 4.016,66 | 4.217,49 | 4.428,37 | 4.649,79 | 4.882,29 | 5.126,41 | 5.382,71 | 5.651,86 | 5.934,45 | 6.231,17 | 6.542,74
10 4.016,66 | 4.217,49 | 4.42837 | 4.649,79 | 4.882,29 | 5.126,41 | 5.382,71 | 5.651,86 | 5.934,45 | 6.231,17 | 6.542,74 | 6.869,89
1 4.217,49 | 4.42837 | 4.649,79 | 4.882,29 | 5.126,41 | 5.382,71 | 5.651,86 | 5.934,45 | 6.231,17 | 6.542,74 | 6.869,89 | 7.213,38
12 4.42837 | 4.649,79 | 4.882,29 | 5.126,41 | 5.382,71 | 5.651,86 | 5.934,45 | 6.231,17 | 6.542,74 | 6.869,89 | 7.213,38 | 7.574,05
13 4.649,79 | 4.882,29 | 5.126,41 | 5.382,71 | 5.651,86 | 5.934,45 | 6.231,17 | 6.542,74 | 6.869,89 | 7.213,38 | 7.574,05 | 7.952,75
14 4.882,29 | 5.126,41 | 5.382,71 | 5.651,86 | 5.934,45 | 6.231,17 | 6.542,74 | 6.869,89 | 7.213,38 | 7.574,05 | 7.952,75 | 8.350,38
15 5.126,41 | 5.382,71 | 5.651,86 | 5.934,45 | 6.231,17 | 6.542,74 | 6.869,89 | 7.213,38 | 7.574,05 | 7.952,75 | 8.350,38 | 8.767,91
16 5.382,71 | 5.651,86 | 5.934,45 | 6.231,17 | 6.542,74 | 6.869,89 | 7.213,38 | 7.574,05 | 7.952,75 | 8.350,38 | 8.767,91 | 9.206,30
17 5.651,86 | 5.934,45 | 6.231,17 | 6.542,74 | 6.869,89 | 7.213,38 | 7.574,05 | 7.952,75 | 8.350,38 | 8.767,91 | 9.206,30 | 9.666,62
18 5.934,45 | 6.231,17 | 6.542,74 | 6.869,89 | 7.213,38 | 7.574,05 | 7.952,75 | 8.350,38 | 8.767,91 | 9.206,30 | 9.666,62 | 10.149,96
19 6.231,17 | 6.542,74 | 6.869,89 | 7.213,38 | 7.574,05 | 7.952,75 | 8.350,38 | 8.767,91 | 9.206,30 | 9.666,62 | 10.149,96 | 10.657,46
20 6.542,74 | 6.869,89 | 7.213,38 | 7.574,05 | 7.952,75 | 8.350,38 | 8.767,91 | 9.206,30 | 9.666,62 | 10.149,96 | 10.657,46 | 11.190,35
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TABELA 14 - Tabela de vencimentos de Cargos, Empregos e Funcoes de Nivel Superior com 30 horas semanais
Valor/hora para padrao "01-A" = R$ 25,89

Ref. A B c D E F G H I J L M
1 3.883,73 | 4.077,93 | 4.281,83 | 4.49592 | 4.720,73 | 4.956,75 | 5.204,59 | 5.464,83 | 5.738,08 | 6.024,97 | 6.326,23 | 6.642,54
2 4.077,93 | 4.281,83 | 4.49592 | 4.720,73 | 4.956,75 | 5.204,59 | 5.464,83 | 5.738,08 | 6.024,97 | 6.326,23 | 6.642,54 | 6.974,66
3 4.281,83 | 4.49592 | 4.720,73 | 4.956,75 | 5.204,59 | 5.464,83 | 5.738,08 | 6.024,97 | 6.326,23 | 6.642,54 | 6.974,66 | 7.323,43
4 4.495,92 | 4.720,73 | 4.956,75 | 5.204,59 | 5.464,83 | 5.738,08 | 6.024,97 | 6.326,23 | 6.642,54 | 6.974,66 | 7.323,43 | 7.689,58
5 4.720,73 | 4.956,75 | 5.204,59 | 5.464,83 | 5.738,08 | 6.024,97 | 6.326,23 | 6.642,54 | 6.974,66 | 7.323,43 | 7.689,58 | 8.074,07
6 4.956,75 | 5.204,59 | 5.464,83 | 5.738,08 | 6.024,97 | 6.326,23 | 6.642,54 | 6.974,66 | 7.323,43 | 7.689,58 | 8.074,07 | 8.477,76
7 5.204,59 | 5.464,83 | 5.738,08 | 6.024,97 | 6.326,23 | 6.642,54 | 6.97466 | 7.323,43 | 7.689,58 | 8.074,07 | 8.477,76 | 8.901,65
8 5.464,83 | 5.738,08 | 6.024,97 | 6.326,23 | 6.642,54 | 6.974,66 | 7.323,43 | 7.689,58 | 8.074,07 | 8.477,76 | 8.901,65 | 9.346,77
9 5.738,08 | 6.024,97 | 6.326,23 | 6.642,54 | 6.974,66 | 7.323,43 | 7.689,58 | 8.074,07 | 8.477,76 | 8.901,65 | 9.346,77 | 9.814,09
10 6.024,97 | 6.326,23 | 6.642,54 | 6.974,66 | 7.323,43 | 7.689,58 | 8.074,07 | 8.477,76 | 8.901,65 | 9.346,77 | 9.814,09 | 10.304,79
1 6.326,23 | 6.642,54 | 6.974,66 | 7.323,43 | 7.689,58 | 8.074,07 | 8.477,76 | 8.901,65 | 9.346,77 | 9.814,09 | 10.304,79 | 10.820,04
12 6.642,54 | 6.974,66 | 7.323,43 | 7.689,58 | 8.074,07 | 8.477,76 | 8.901,65 | 9.346,77 | 9.814,09 | 10.304,79 | 10.820,04 | 11.361,05
13 6.974,66 | 7.323,43 | 7.689,58 | 8.074,07 | 8.477,76 | 8.901,65 | 9.346,77 | 9.814,09 | 10.304,79 | 10.820,04 | 11.361,05 | 11.929,10
14 7.323,43 | 7.689,58 | 8.074,07 | 8.477,76 | 8.901,65 | 9.346,77 | 9.814,09 | 10.304,79 | 10.820,04 | 11.361,05 | 11.929,10 | 12.525,56
15 7.689,58 | 8.074,07 | 8.477,76 | 8.901,65 | 9.346,77 | 9.814,09 | 10.304,79 | 10.820,04 | 11.361,05 | 11.929,10 | 12.525,56 | 13.151,84
16 8.074,07 | 8.477,76 | 8.901,65 | 9.346,77 | 9.814,09 | 10.304,79 | 10.820,04 | 11.361,05 | 11.929,10 | 12.525,56 | 13.151,84 | 13.809,44
17 8.477,76 | 8.901,65 | 9.346,77 | 9.814,09 | 10.304,79 | 10.820,04 | 11.361,05 | 11.929,10 | 12.525,56 | 13.151,84 | 13.809,44 | 14.499,89
18 8.901,65 | 9.346,77 | 9.814,09 | 10.304,79 | 10.820,04 | 11.361,05 | 11.929,10 | 12.525,56 | 13.151,84 | 13.809,44 | 14.499,89 | 15.224,90
19 9.346,77 | 9.814,09 | 10.304,79 | 10.820,04 | 11.361,05 | 11.929,10 | 12.525,56 | 13.151,84 | 13.809,44 | 14.499,89 | 15.224,90 | 15.986,15
20 9.814,09 | 10.304,79 | 10.820,04 | 11.361,05 | 11.929,10 | 12.525,56 | 13.151,84 | 13.809,44 | 14.499,89 | 15.224,90 | 15.986,15 | 16.785,47
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TABELA 29 - Tabela de vencimentos de Cargos, Empregos e Fungées de Nivel Superior com 40 horas semanais
Valor/hora para padrao "01-A" = R$ 25,89

Ref. A B c D E F G H I J L M
1 5.178,31 | 5.437,23 | 5.709,09 | 5.994,57 | 6.294,27 | 6.609,00 | 6.939,46 | 7.286,43 | 7.650,76 | 8.033,28 | 8.434,95 | 8.856,70
2 5.437,23 | 5.709,09 | 5.994,57 | 6.294,27 | 6.609,00 | 6.939,46 | 7.286,43 | 7.650,76 | 8.033,28 | 8.434,95 | 8.856,70 | 9.299,54
3 5.709,09 | 5.994,57 | 6.294,27 | 6.609,00 | 6.939,46 | 7.286,43 | 7.650,76 | 8.033,28 | 8.434,95 | 8.856,70 | 9.299,54 | 9.764,49
4 5.994,57 | 6.294,27 | 6.609,00 | 6.939,46 | 7.286,43 | 7.650,76 | 8.033,28 | 8.434,95 | 8.856,70 | 9.299,54 | 9.764,49 | 10.252,73
5 6.294,27 | 6.609,00 | 6.939,46 | 7.286,43 | 7.650,76 | 8.033,28 | 8.434,95 | 8.856,70 | 9.299,54 | 9.764,49 | 10.252,73 | 10.765,37
6 6.609,00 | 6.939,46 | 7.286,43 | 7.650,76 | 8.033,28 | 8.434,95 | 8.856,70 | 9.299,54 | 9.764,49 | 10.252,73 | 10.765,37 | 11.303,64
7 6.939,46 | 7.286,43 | 7.650,76 | 8.033,28 | 8.434,95 | 8.856,70 | 9.299,54 | 9.764,49 | 10.252,73 | 10.765,37 | 11.303,64 | 11.868,83
8 7.286,43 | 7.650,76 | 8.033,28 | 8.434,95 | 8.856,70 | 9.299,54 | 9.764,49 | 10.252,73 | 10.765,37 | 11.303,64 | 11.868,83 | 12.462,27
9 7.650,76 | 8.033,28 | 8.434,95 | 8.856,70 | 9.299,54 | 9.764,49 | 10.252,73 | 10.765,37 | 11.303,64 | 11.868,83 | 12.462,27 | 13.085,39
10 8.033,28 | 8.434,95 | 8.856,70 | 9.299,54 | 9.764,49 | 10.252,73 | 10.765,37 | 11.303,64 | 11.868,83 | 12.462,27 | 13.085,39 | 13.739,66
1 8.434,95 | 8.856,70 | 9.299,54 | 9.764,49 | 10.252,73 | 10.765,37 | 11.303,64 | 11.868,83 | 12.462,27 | 13.085,39 | 13.739,66 | 14.426,65
12 8.856,70 | 9.299,54 | 9.764,49 | 10.252,73 | 10.765,37 | 11.303,64 | 11.868,83 | 12.462,27 | 13.085,39 | 13.739,66 | 14.426,65 | 15.147,98
13 9.299,54 | 9.764,49 | 10.252,73 | 10.765,37 | 11.303,64 | 11.868,83 | 12.462,27 | 13.085,39 | 13.739,66 | 14.426,65 | 15.147,98 | 15.905,36
14 9.764,49 | 10.252,73 | 10.765,37 | 11.303,64 | 11.868,83 | 12.462,27 | 13.085,39 | 13.739,66 | 14.426,65 | 15.147,98 | 15.905,36 | 16.700,63
15 10.252,73 | 10.765,37 | 11.303,64 | 11.868,83 | 12.462,27 | 13.085,39 | 13.739,66 | 14.426,65 | 15.147,98 | 15.905,36 | 16.700,63 | 17.535,67
16 10.765,37 | 11.303,64 | 11.868,83 | 12.462,27 | 13.085,39 | 13.739,66 | 14.426,65 | 15.147,98 | 15.905,36 | 16.700,63 | 17.535,67 | 18.412,44
17 11.303,64 | 11.868,83 | 12.462,27 | 13.085,39 | 13.739,66 | 14.426,65 | 15.147,98 | 15.905,36 | 16.700,63 | 17.535,67 | 18.412,44 | 19.333,07
18 11.868,83 | 12.462,27 | 13.085,39 | 13.739,66 | 14.426,65 | 15.147,98 | 15.905,36 | 16.700,63 | 17.535,67 | 18.412,44 | 19.333,07 | 20.299,74
19 12.462,27 | 13.085,39 | 13.739,66 | 14.426,65 | 15.147,98 | 15.905,36 | 16.700,63 | 17.535,67 | 18.412,44 | 19.333,07 | 20.299,74 | 21.314,73
20 13.085,39 | 13.739,66 | 14.426,65 | 15.147,98 | 15.905,36 | 16.700,63 | 17.535,67 | 18.412,44 | 19.333,07 | 20.299,74 | 21.314,73 | 22.380,45
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PREFEITURA DE

Secretaria de
Administrac3o

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA =2

Padrao de Vencimento inicial de Cargos, Empregos e Funcdes de Nivel Superior

Horas Semanais
Nivel Superior Tab. 15 Tab. 14 Tab. 29

Ref. 20 Horas 30 Horas 40 Horas
ANALISTA DE NEGOCIOS 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
ANALISTA DE PROJETOS 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
ANALISTA DE SISTEMAS 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
ANALISTA FINANCEIRO 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
ARQUITETO 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
ASSISTENTE SOCIAL 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
AUDITOR 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
BIBLIOTECARIO 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
BIOLOGISTA 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
CONTADOR 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
ECONOMISTA 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
ENFERMEIRO ( E ESPECIALIDADES) 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
ENGENHEIRO (E ESPECIALIDADES) 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
FARMACEUTICO 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
FISIOTERAPEUTA 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
FONOAUDIOLOGO 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
GEOGRAFO 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
NUTRICIONISTA 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
PSICOLOGO 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
TECNICO DE ARTES 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
TECNICO DE ARTES PLASTICAS 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
TECNICO ESPORTIVO (MODALIDADES) 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
TECNICO ESPORTIVO DE XADREZ 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
TECNICO SUPERIOR 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
TECNOLOGO 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
TERAPEUTA OCUPACIONAL 10 4.016,66 6.024,97 8.033,28
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DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2024

EDITAL DE 012 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE ANALISTA FINANCEIRO

Ficam convocados para realizagdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edig¢do 2711, de 16/09/2024 no cargo, quantidades e condi¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDEREGCO PARA APRESENTAGAO PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de vacinag¢do atualizada conforme recomendagao do Ministério da Saude
(original e copia)

b) Atestado de Sanidade Mental (emitido por Médico Psiquiatra registrado no CRM — RQE)

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZAGCAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 012 - LISTA GERAL - DIA 15/06/2025 - as 13h00

CLASS NOME CPF
1 GISELE BARBOSA GOMES 319, #** #*x%.8]

RELAGCAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Copia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c) CPF e Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (ndo serd aceito
cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);
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e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitagdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no mdximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servigo Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, 4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certidio de Obito; SE DIVORCIADO,
Certidao de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

I) Cépia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serda entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaracdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / funcdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
€ par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver; - Federal:
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) CertidGes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n? 3.298/99 e suas altera¢des, bem como a provavel causa da
deficiéncia;
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r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgao
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sado Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo 6rgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

v) Certiddao Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitagao (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco poderda solicitar outras declara¢des, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a

realizacdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

ANALISTA FINANCEIRO

Ensino Superior Completo com Bacharelado em Administracdo de Empresas, Administracao
Pdblica, Matematica, Ciéncias Contdbeis ou Ciéncias Econdmicas. Registro no respectivo
Conselho Regional de Classe.

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des
estabelecidas implicard em sua eliminacgao.

2. Ainexatiddo das informac8es e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacdo, acarretardo a

nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 29 de maio de 2026.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2025

EDITAL DE 012 - CONVOCAGAO PARA O CARGO DE OFICIAL DE ESCOLA

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edicdo 3000, de 11/05/2026 no cargo, quantidades e condi¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDEREGO PARA APRESENTACAO PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de Vacinacdo (atualizada) — conforme recomendac¢&do do Ministério da Saude
b) Atestado de Sanidade Mental (Psiquiatra com RQE);

c) Raio-X de Coluna Total — com laudo.

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do proprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 12 - LISTA PCD - DIA 09/06/2026 - as 9h00

CLASS NOME CPF
1 GERLEI SOUSA FERNANDES 109.*** ***.55

CLASSIFICAGAO: 12 e 22 - LISTA GERAL - DIA 09/06/2026 - as 9h00

CLASS NOME CPF
1 ROLANDO LOPES DOS SANTOS 106.*** ***.25
2 YURI DE JESUS BARBOSA 555 *k* *¥*.18

CLASSIFICAGAO: 32 ao 72 - LISTA GERAL - DIA 09/06/2026 - as 10h00

CLASS NOME CPF
3 VALERIA ALVES DOS SANTOS 114 *** ***_01
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DANIELA BORGONOVI LIMA SOARES

147 *H* *x%_17

BRUNO SALVIANO DA SILVA

228 **x xEx_1]

THAMIRES NUNES SANTOS

462 Fx* HF**.g5

Nfjjo [[o &

LUIS GUSTAVO CARRARA CRUZ

423 kxk Hxk 3]

CLASSIFICAGAO: 82 ao 132 - LISTA GERAL - DIA 10/06/2026 - as 08h00

CLASS NOME CPF
8 RENATO RANGEL DEFINO 407 *** ***.58
9 MAGNA BASTOS VIEIRA DOS SANTOS JATOBA 090.*** ***.94

10 HADASSA RODRIGUES DE OLIVEIRA

484 *¥* *x%_07

11 CAROLINA DOS SANTOS VELLEI

383 *** ***_63

12 JULIA GOMES MOUTA

513 *** ***_6]

13 SIMONE DA SILVA GANHITO

129 *** ***_06

CLASSIFICAGAO: 142 ao 172 - LISTA GERAL - DIA 10/06/2026 - as 09h00

CLASS NOME

CPF

14 CAROLINE MEDEIROS QUITERIO

428 *x* #** 57

15 AMANDA PEREIRA DA SILVA

470.%%* *x*_54

16 RENATA DE ANDRADE IDRO OZORIO

161 *** ***.3)

17 INGRID OLIVEIRA ROSSI

227 **x x¥E*_0

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:
(Copia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS/ PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (ndo sera aceito
cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitagdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, 4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO,
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Certidao de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagao dos filhos de até 10 anos;

I) Cépia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serd entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaracdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / fungdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
é par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver; - Federal:
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certidoes dos setores de distribuicdo dos foruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tisp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n? 3.298/99 e suas altera¢des, bem como a provavel causa da
deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgao
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sdo Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo érgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);
v) Certiddo Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco poderd solicitar outras declaragdes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a
realizagdo dos exames solicitados correrao por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.
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REQUISITOS PARA O CARGO:

OFICIAL DE ESCOLA

Ensino Médio Completo

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des
estabelecidas implicard em sua eliminagao.

2. Ainexatiddo das informacg&es e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
qgue verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacdo, acarretardo a
nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 29 de maio de 2026.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2025

EDITAL DE 012 - CONVOCAGAO PARA O CARGO DE SERVENTE DE ESCOLA

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edicdo 3000, de 11/05/2026 no cargo, quantidades e condi¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDERECO PARA APRESENTACAO PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE

DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de Vacinacgado (atualizada) — conforme recomendac¢do do Ministério da Saude
b) Atestado de Sanidade Mental (Psiquiatra com RQE);

c¢) Raio-X de Coluna Total — com laudo;

d) Ultrassonografia dos ombros — com laudo;

e) Ultrassonografia dos punhos — com laudo.

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do préoprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 12 e 22 - LISTA PCD - DIA 08/06/2026 - as 8h00

CLASS NOME CPF
1 LUIZ FILIPE DE MOURA CARVALHO 019 *#* *4*x_17
2 TIAGO FERREIRA DANTAS 343 Hokx xHk 74

CLASSIFICACAO: 12 ao 42 - LISTA PCD - DIA 08/06/2026 - as 8h00

CLASS NOME CPF
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WELLINGTON DE SOUZA MOTA

034.%** **%.99

DAVI SILVA COSTA

469 .*** ***_05

LEONARDO BARREIRA PADILHA DIAS

517 *** ***.02

W N |-

LUIZ FILIPE DE MOURA CARVALHO

019, #** ***.11

CLASSIFICAGAO: 52 ao 102 - LISTA GERAL - DIA 08/06/2026 - as 9h00

CLASS

NOME

CPF

5

MARIANA VICENTE DE CARVALHO

388.*** ***.98

ROSANGELA DA SILVA MOREIRA

423 Fx* FxE70

PETRUCIO CASTRO

947 F** ***.20

DULCINEIA MIRANDA DE PAULA

068 *** ***.98

6
7
8
9

MARIA SAMARA FERREIRA RODRIGUES

604 *** ***.02

10

FERNANDA VALERIO DA SILVA

331 *** ***_50

CLASSIFICACAO: 112 ao 162 - LISTA GERAL - DIA 08/06/2026 - as 10h00

CLASS

NOME

CPF

11

ALCIONE SOUZA DE ARAUJO SILVA

065.*** ***.90

12

FERNANDA MIRIA DE SOUSA FREIRE

412 ¥** ¥**.86

13

CESAR LUIS MARTINS

293 **x *4*x_88

14

ELIANA SANTOS DANTAS

354 *** ***_09

15

MIDORI DOS SANTOS ROCHA

330.%** ***_60

16

PAULO SERGIO FERREIRA BONIFACIO

105 #** ***.78

CLASSIFICAGAO: 172 a0 222 - LISTA GERAL - DIA 08/06/2026 - as 13h00

CLASS

NOME

CPF

17

VALQUIRIA MARGARETE FRANCO

097 *** ***.8]

18

MARLENE FURTADO

119 #** ***_01

19

PATRICIA DO NASCIMENTO TAVARES

323 *kx xH*_45

20

VANUSA RODRIGUES DOS SANTOS

425 Fx* F** 06

21

TELMA APARECIDA DA SILVA NASCIMENTO

148 *** ***.18

22

ELIANA MORAES LIMA

137 *oH* *xk_8R

CLASSIFICAGAO: 232 a0 282 - LISTA GERAL - DIA 08/06/2026 - as 14h00

CLASS

NOME

CPF

23

VALDEMIR DA SILVA ANDRADE

254 **x xH*_0]

24

YARA LEAO DA SILVA

253 ¥k *H*.59

25

NUBIA SOUZA TAMANDARE

055, #** ***.75

26

MARCELO AMARAL ROQUE VICENTE

321 Hkx xA*_73

27

MARILENE DAS NEVES DOS SANTOS

331.*** ***_00

28

DAILENE SILVA AMORIM

407 *** **%_65
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CLASSIFICAGAO: 292 ao 332 - LISTA GERAL - DIA 09/06/2026 - as 8h00

CLASS NOME CPF
29 TATIANA SANCHES FIGUEIREDO MATRONE 418 *** ***_66
30 LUIS FERNANDO FERREIRA MOURA 088.*** ***.24
31 THAINA DE AGUIAR NASCIMENTO COSTA 505.*** ***.69
32 WELINGTON DA CUNHA DUARTE 281 Fkx xH*x.27
33 VIVIANE DE CASSIA LEMES LEAL 069.*** ***.60

CLASSIFICAGAO: 342 e 352 - LISTA GERAL - DIA 09/06/2026 - as 9h00

CLASS NOME CPF
34 LEILCE APARECIDA DA SILVA 112 *** ***_19
35 VANINA APARECIDA MONTEIRO 150 *** #**_17

RELAGCAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Copia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (ndo sera aceito
cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitagdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servi¢o Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, 4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacgao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certidio de Obito; SE DIVORCIADO,
Certidao de Casamento com a averbagao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

I) Cépia da Declaragcdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto de Renda
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mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serd entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaragdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / fungdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
é par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver; - Federal:
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certidoes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prdpria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas altera¢des, bem como a provavel causa da
deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Histdrico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgao
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de S&o Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo érgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitagdo (quando for o caso);
v) Certiddao Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitagdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco poderd solicitar outras declara¢bes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a
realizacdo dos exames solicitados correrao por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

SERVENTE DE ESCOLA

Ensino Fundamental Incompleto até a 42 série

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:
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1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des
estabelecidas implicard em sua eliminacgao.

2. Ainexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacgdo, acarretardo a
nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 29 de maio de 2026.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 002/2023

EDITAL DE 022 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE CARPINTEIRO

Ficam convocados para realizagdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos
os candidatos classificados, de acordo com a publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de
Osasco — IOMO edicdo 2623, de 10/04/2024 no cargo, quantidades e condi¢bes abaixo
especificadas.

CRONOGRAMA PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO
E APRESENTAR (originais e copias):

a) Carteira de vacinagao atualizada conforme recomendagao do Ministério da Saude;
b) RX coluna total;
c) Acuidade visual emitido por Oftalmologista (registrado no CRM - RQE).

d) Audiometria.

ENDERECO: AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

CLASSIFICAGAO: 3¢ - LISTA GERAL - DIA 12/06/2026 - as 10h00

CLASS NOME CPF
3¢ LUCIANO DA SILVA LUZ 300.*%** ***.20

RELAGCAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Copia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

¢) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econ6mica Federal — CEF (n3o serd
aceito cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitagdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
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http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral, expedida, no
maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico Militar
ou dispensa de incorporacdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, agua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento se solteiro, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO,
Certiddao de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagao dos filhos de até 10 anos;

I) Cdpia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto de
Renda mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serd entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas
contas poupangas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaragdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo
/ emprego / funcgdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar
se é par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddao quando houver;
- Federal: https://servicos.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao

- Estadual: http://www?2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certidoes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prdpria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢6es Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n? 3.298/99 e suas alteragbes, bem como a provavel causa da
deficiéncia;

r) Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo (Diploma ou Certificado de Conclusdo
com Histdrico Escolar);

s) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo 6rgdo competente, mencionando o tipo

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 72 Osasco, 29 de maio de 2026

de aposentadoria, cargo e provento;

t) Pesquisa de Qualificagcdo Cadastral.

t.1) o candidato deverd apresentar a pesquisa de qualificacdo cadastral junto ao Sistema do E-
Social por meio do link http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

Em caso de inconformidades relacionadas a pesquisa, o candidato devera regularizar sua
situacdo conforme orientagGes do prdprio site. A ndo regularizacdo do cadastro implicard na
eliminacdo do candidato, deste Concurso Publico.

u) A Prefeitura Municipal de Osasco podera solicitar outras declaragdes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a realizagdo
dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste Concurso Publico.
REQUISITOS PARA O CARGO:

CARPINTEIRO

Ensino Fundamental incompleto (no minimo, até o 52 ano de escolaridade).

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico, o ndo atendimento pelo

candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condicoes estabelecidas implicara em sua
eliminagdo .

Osasco, 29 de maio de 2026.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 003/2023

EDITAL DE 052 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE AGENTE FISCAL DE POSTURAS E
ABASTECIMENTO — 12 CLASSE

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos
os candidatos classificados, de acordo com a publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de
Osasco — IOMO edicdo 2630, de 26/04/2024 no cargo, quantidades e condicdes abaixo
especificadas.

CRONOGRAMA PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

0OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTQOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO
E APRESENTAR (originais e copias):

a) Carteira de Vacinacdo atualizada conforme recomendacdo do Ministério da Saude;
b) Atestado de Acuidade Visual emitido por Oftalmologista (registrado no CRM — RQE);
c) Raio-X da coluna total, joelhos e quadril;

d) Atestado de sanidade mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE);

e) Ultrassonografia de ombros e punhos.

AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 — BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

CLASS: 302 - DIA 15/06/2026 — as 13h00

CLASS NOME CPF
31¢ NOEL ANTONIO DE ARAUJO 270 ¥%* ***.50
32¢ ELIEL GONCALVES DOS SANTOS 213 #k* *H*_46
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RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Copia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

¢) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econémica Federal — CEF (ndo sera
aceito cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitagdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral, expedida, no
maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico Militar
ou dispensa de incorporacao (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, agua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento se solteiro, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do cdnjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO,
Certidao de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagao dos filhos de até 10 anos;

I) Cdpia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto de
Renda mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serd entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). N3o serdo aceitas
contas poupancgas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaragdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo
/ emprego / funcdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar
se é par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddao quando houver;
- Federal: https://servicos.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.
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p) Certidoes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas altera¢des, bem como a provavel causa da
deficiéncia;

r) Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo (Diploma ou Certificado de Conclusédo
com Histdrico Escolar);

s) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo 6rgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

t) Pesquisa de Qualificagdo Cadastral.

t.1) o candidato deverd apresentar a pesquisa de qualificacdo cadastral junto ao Sistema do E-
Social por meio do link http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

Em caso de inconformidades relacionadas a pesquisa, o candidato deverd regularizar sua
situacdo conforme orientagGes do prdprio site. A ndo regularizacdo do cadastro implicard na
eliminagdo do candidato, deste Concurso Publico.

u) A Prefeitura Municipal de Osasco poderd solicitar outras declaragées, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a realizagdo
dos exames solicitados correrao por conta do candidato aprovado neste Concurso Publico.
REQUISITOS PARA O CARGO:

AGENTE FISCAL DE POSTURAS E ABASTECIMENTO — 12 CLASSE

Ensino médio completo.

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico, o ndo atendimento pelo

candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢Oes estabelecidas, implicara em sua
eliminagdo.

Osasco, 29 de maio de 2026.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2023

EDITAL DE 062 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE MEDICO ENDOCRINOLOGISTA
PLANTONISTA

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edicdo 2538, de 10/11/2023 no cargo, quantidades e condi¢cdes abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDERECO PARA APRESENTACAO PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de Vacinagdo atualizada conforme recomendac¢do do Ministério da Saude (original e
copia);

b) Sorologia Hepatite (HBSAg);

c) Anti-HBs com titulagdo;

d) Sorologia Hepatite C;

e) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE)

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do proprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 7¢ - LISTA GERAL - DIA 15/06/2026 - as 10h00

CLASS NOME CPF
7 JOSE ANTONIO COUZO AREVALO NETO 305, #** ***.54

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:
(Copia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

o 'a @ @ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 77 Osasco, 29 de maio de 2026

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

¢) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (ndo sera aceito
cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, dgua, telefone ou gds) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddao de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certidio de Obito; SE DIVORCIADO,
Certidao de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagao dos filhos de até 10 anos;

I) Cdpia da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declara¢do de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serd entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaracdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / funcdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
é par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddao quando houver;

- Federal: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www?2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certidoes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no mdaximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria
certidao, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
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comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da

realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa

referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas — CID, conforme

especificado no Decreto Federal n? 3.298/99 e suas altera¢des, bem como a provavel causa da

deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Histdrico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicao de ensino reconhecida pelo érgao
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sado Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo érgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitagdo (quando for o caso);

v) Certiddao Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitagao (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco podera solicitar outras declara¢bes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a

realizacdo dos exames solicitados correrao por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA PLANTONISTA

Bacharel em Medicina com residéncia médica, ou com especializagdo, ou com titulo de
especialista na area de atuacdo e registro no Conselho Regional de Medicina do Estado de Sdo
Paulo e Registro de Qualificagcdo de Especialidade (RQE) junto ao Conselho Regional de Medicina
(CRMSP)

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O nado atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des
estabelecidas implicard em sua eliminagao.

2. Ainexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeagdo, acarretardo a

nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 29 de maio de 2026.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
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CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2024

EDITAL DE 072 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE ZELADOR DE ESPACO
ESPORTIVO

Ficam convocados para realizagdo de exame médico pré-admissional e entrega de
documentos os candidatos classificados, de acordo com a publicacdo na Imprensa Oficial
do Municipio de Osasco — IOMO edi¢do 2711, de 16/09/2024 no cargo, quantidades e
condicbes abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA
ABAIXO:

ENDEREGO PARA APRESENTACAO PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO E
ENTREGA DE DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de vacinagdo atualizada conforme recomendacdo do Ministério da
Saude (original e cépia)

b) Atestado de Sanidade Mental (emitido por Médico Psiquiatra registrado no CRM
- RQE)

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater
complementar, serao de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E
ENTREGA DE DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 152 - LISTA GERAL - DIA 16/06/2026 - as 08h00

CLASS NOME CPF
15 ANTONIO FRANK RODRIGUES OLIVEIRA 314 H** ***_52

o 'a @ @ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 80 Osasco, 29 de maio de 2026

RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Copia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c)CPF e Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via
internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublic

a.asp

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econémica Federal — CEF (ndo
sera aceito cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via
Internet; https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-

certidoes, expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico
Militar ou dispensa de incorporag¢do (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, dgua, telefone ou gas) com data de até
3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de
Unido Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito; SE
DIVORCIADO, Certidao de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

[) Copia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto
de Renda mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo
possuir conta, sera entregue, pela Administragdo, uma carta para abertura da mesma).
N3do serdo aceitas contas poupangas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaracdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando
o cargo / emprego / fun¢do publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for
plantdo, mencionar se é par ou impar);

0) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30
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(trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver; -
Federal: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www?2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certiddes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e
Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade
descrito na prépria certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes
da realiza¢do da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencas — CID, conforme especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes,
bem como a provavel causa da deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusado
com Histdrico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino
reconhecida pelo érgdo competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sdo Paulo (quando for o
caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo d&rgdo competente,
mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

v) Certiddo Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitagdo (quando for
0 caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco podera solicitar outras declaracGes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com
a realizacdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste
Concurso Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

ZELADOR DE ESPACO ESPORTIVO

Ensino Médio Completo.

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das
condicbes estabelecidas implicard em sua eliminacao.
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2. A inexatiddo das informagbes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos
documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 29 de maio de 2026.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PROCESSO SELETIVO EDITAL N2 001/2025

EDITAL DE 92 CONVOCAGCAO PARA O CARGO DE ENFERMEIRO DE ESTRATEGIA DE
SAUDE DA FAMILIA - ESF

Ficam convocados para realizagdo de exame médico pré-admissional e entrega de
documentos os candidatos classificados, de acordo com a publicacdo na Imprensa Oficial
do Municipio de Osasco — IOMO edi¢do 2911, de 10/10/2025 no cargo, quantidades e

condicOes abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA

ABAIXO:

ENDERECO PARA APRESENTACAO PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO E

ENTREGA DE DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de vacinagdo atualizada conforme recomendacdo do Ministério da Saude;
b) Sorologia Hepatite (HBSAg);

c) Anti-HBs com titulacdo;

d) Sorologia Hepatite C;

e) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE);
f) Hemograma;

g) RX coluna total (com laudo).

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater
complementar, serao de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E
ENTREGA DE DOCUMENTOS.
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CLASSIFICACAO: 42 LISTA PCD - DIA 15/06/2026 — as 9h00

CLASS

NOME

CPF

42 PCD

JOSEANE DE OLIVEIRA RODRIGUES

041%** ***_86

CLASSIFICAGAO: 522 ao 562 LISTA GERAL - DIA 15/06/2026 — as 9h00

CLASS

NOME

CPF

52

DANIEL HEIMOSKI DA SILVA

361%** ***.5]

53

ANNE CAROLINE MOURA DO NASCIMENTO

475*** *¥*_0)

54

LUANA VIEIRA DA SILVA

B4Q%** *x%_77

55

BEATRIZ OLIVEIRA NASCIMENTO

56

BIATRIZ PINHEIRO DOS REIS

485*** **%.35

CLASSIFICAGAO: 572 ao 602 LISTA GERAL - DIA 15/06/2026 — as 10h00

CLASS

NOME

CPF

57

GABRIEL SANTOS NOVAES

382%** **%.19

58

LUANA BONATTI SILVA

321***.***_00

59

RAFANE SANTOS CEZAR RAMIRO DE ALMEIDA

057%** ***.95

60

LETICIA NAMIE IWAKI DOS SANTOS

458*** *x*.74

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Copia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

¢)CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via

internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublic

a.asp

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econémica Federal — CEF (ndo
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serd aceito cartdo cidad3o e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certidao de Quitacdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via
Internet; https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-

certidoes, expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico
Militar ou dispensa de incorporacdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, agua, telefone ou gas) com data de até
3(trés) meses da data de apresentacdo/entrega;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de
Unido Estavel e CPF valido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito;
SE DIVORCIADO, Certiddo de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

I) Cdpia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto
de Renda mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que nao
possuir conta, sera entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da
mesma). Ndo serdo aceitas contas poupancas, conta salario ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaracdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o
cargo / emprego / funcgdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantéo,
mencionar se é par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30
(trinta) dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando
houver;

- Federal: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certidées dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e
Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade
descrito na prépria certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 86 Osasco, 29 de maio de 2026

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes
da realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas — CID, conforme especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes,
bem como a provavel causa da deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo
com Historico Escolar desse Ensino, fornecido (s) por instituicdo de ensino
reconhecida pelo érgao competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sdo Paulo (quando for o
caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo d6rgdo competente,
mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS - Fisica ou Digital (original e cépias/
impressées das pdginas onde estd a foto e o numero da CTPS, bem como da folha de
qualificagdo civil).

v) A Prefeitura Municipal de Osasco podera solicitar outras declara¢des, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com
a realizacdo dos exames solicitados correrao por conta do candidato aprovado neste
Concurso Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

ENFERMEIRO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA - ESF

Ensino Superior Completo em Enfermagem;
Registro no Conselho Regional de Enfermagem — COREN/SP.

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das
condigcdes estabelecidas implicard em sua eliminagao.

2. A inexatiddo das informag¢des e/ou irregularidades e/ou falsidades nos
documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.
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Osasco, 29 de maio de 2026.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2024

EDITAL DE 152 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE EDUCADOR SOCIAL

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edicdo 2711, de 16/09/2024 no cargo, quantidades e condi¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDERECO PARA APRESENTACAO PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE

DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de vacinacdo atualizada conforme recomendacdo do Ministério da Saude
(original e copia)

b) Atestado de Sanidade Mental (emitido por Médico Psiquiatra registrado no CRM — RQE)

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 322 - LISTA GERAL - DIA 12/06/2026 — as 09h00

CLASS NOME CPF
32 KARLA PATRICIA CONCEICAO DOS SANTOS 425 *** #*%.59

RELAGCAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Copia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS/ PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (ndo sera aceito

cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);
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e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitagdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no mdximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servigo Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, d4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certidio de Obito; SE DIVORCIADO,
Certiddo de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

I) Cépia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serd entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangas, conta salario ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaracdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / funcdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
€ par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver; - Federal:
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) CertidGes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prdpria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n? 3.298/99 e suas altera¢des, bem como a provavel causa da
deficiéncia;
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r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgao
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sdo Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo 6rgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

v) Certiddo Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco podera solicitar outras declaragdes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a
realizacdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

EDUCADOR SOCIAL

Ensino Médio Completo. Ndo ter condenacdao penal transitada em julgado, estando ou ndo
relacionado com suas atribuigdes.

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condicdes
estabelecidas implicard em sua eliminagao.

2. Ainexatiddo das informac&es e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacdo, acarretardo a

nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 29 de maio de 2026.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 003/2023

EDITAL DE 152 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E

APOIO ESCOLAR

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edicdo 2630, de 26/04/2024 no cargo, quantidades e condi¢cdes abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA ATRIBUIGAO DE UNIDADE ESCOLAR, CONFORME

ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDERECO PARA ATRIBUICAO DE UNIDADE ESCOLAR:

Rondon, n2 263 — Centro — Osasco/SP.

AUDITORIO DO CENTRO DE FORMAGAO PROFISSIONAL DA EDUCAGAO — Avenida Marechal

CRONOGRAMA DE ATRIBUIGAO DE UNIDADE ESCOLAR:

CLASSIFICAGAO: 2162 ao 2312 - LISTA GERAL - DIA 08/06/2026 - as 10h00

CLASS NOME

CPF

216° TAMIRES DA SILVA TEIXEIRA

447 F** x¥x_75

217° CARLA PIMENTEL SILVA

454 %% ¥¥%_8)

2182 GABRIELLE ALVES DOS SANTOS

461.*** ¥x*.94

2199 SIMONE CRISTINA DOS SANTOS

205.%** ***_46

2209 IGOR DA COSTA BECKER

498 *** *#*%_09

221° NUBIA RIBEIRO FERRAZ LOPES

527 *** ***.80

222° POLLYANA FERREIRA DA SILVA

379 ¥*x x**x.g7

2232 MARIA CLARA FERRARI SILVA

429 %*x *xx_14

2242 WELTON ANTONIO DOS REIS SANTOS

342 H*x x**x.21

2252 ANDREI ALVES DE ASSIS

403 ¥k ** #**_63

2262 BRUNO CESARIO DE OLIVEIRA

436.*** ***.56

227° EULER MARQUES

299 *** *¥*_46

2282 BEATRIZ GOMES DO NASCIMENTO

437 *** ***.90

2292 RENATA FREITAS MALAQUIAS

527 *¥x x**.12

23092 MELRILIN ESTER PEREIRA DOS SANTOS MELO

484.%¥* ¥¥%.20

231¢° JULIA DA SILVA PRATES

447 *xx xx%_gg

APOS A ATRIBUICAO DE UNIDADE ESCOLAR OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA
REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE- ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME

ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO E APRESENTAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS:

ENDEREGO PARA APRESENTACAO PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE

DOCUMENTOS:
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DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de Vacinagao atualizada conforme recomendacao do Ministério da Sadde (original e

copia);

b) Atestado de Acuidade Visual emitido por Oftalmologista (registrado no CRM — RQE);

c¢) Raio-X da coluna total;

d) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE).

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,

serdo de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE

DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 2162 ao 2172 - LISTA GERAL - DIA 10/06/2026 - as 9h00

CLASS NOME CPF
2162 TAMIRES DA SILVA TEIXEIRA 447 *¥x KEETE
217° CARLA PIMENTEL SILVA 454 *** **%_8)

CLASSIFICAGAO: 2182 a0 2232 - LISTA GERAL - DIA 10/06/2026 - as 10h00

CLASS NOME CPF

2182 | GABRIELLE ALVES DOS SANTOS 461.¥** ¥¥*_gq
2192  [[SIMONE CRISTINA DOS SANTOS 205.%** ***_46
2202 [IGOR DA COSTA BECKER 498.*** *¥**_0g
2212 | NUBIA RIBEIRO FERRAZ LOPES 527.%** *¥*_gQ
222¢ [ POLLYANA FERREIRA DA SILVA 379.%** *¥*_g7
2232 [ MARIA CLARA FERRARI SILVA 429 ¥+ ¥¥*_14

CLASSIFICAGAO: 2242 ao 2282 - LISTA GERAL - DIA 11/06/2026 - as 8h00

CLASS NOME CPF

2242 [ WELTON ANTONIO DOS REIS SANTOS 342 ¥+ *%%9]
2252 | ANDREI ALVES DE ASSIS 403.*¥** ***_63
2262 | BRUNO CESARIO DE OLIVEIRA 436.%** ¥**_56
227¢  |[EULER MARQUES 299.%** *¥*_46
2282 [[BEATRIZ GOMES DO NASCIMENTO 431.%** ¥¥*_gQ
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CLASSIFICAGAO: 2292 a0 2312 - LISTA GERAL - DIA 11/06/2026 - as 9h00

CLASS NOME CPF

2292 RENATA FREITAS MALAQUIAS 527 Hk* **x_12
2302 MELRILIN ESTER PEREIRA DOS SANTOS MELO 484 F** ***.20
2319 JULIA DA SILVA PRATES 447 Fx* ***_86

RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Cépia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

¢) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS/ PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (n3o sera aceito
cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, d4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF valido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO,
Certiddo de Casamento com a averbacdo;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

I) Copia da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
sera entregue, pela Administragdo, uma carta para abertura da mesma). Nao serdo aceitas contas
poupancas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaracdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / fungdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
€ par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
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dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver; - Federal:
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www?2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) CertidOes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no mdximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prdpria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas altera¢des, bem como a provavel causa da
deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgdo
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sao Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo érgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

v) Certiddo Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco poderd solicitar outras declaragdes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a
realizacdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR

Ensino médio completo.

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O nado atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des
estabelecidas implicard em sua eliminagao.

2. Ainexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeagdo, acarretardo a

nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 29 de maio de 2026.
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CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2024

EDITAL DE 162 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edicdo 2711, de 16/09/2024 no cargo, quantidades e condi¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDERECO PARA APRESENTACAO PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE

DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de vacinacdo atualizada conforme recomendacdo do Ministério da Satude
(original e copia)

b) Atestado de Sanidade Mental (emitido por Médico Psiquiatra registrado no CRM — RQE)

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 512- LISTA GERAL - DIA 12/06/2026 - as 08h00

CLASS NOME CPF
51 ESTELA MOREIRA PIMENTEL 037.%x* ***.28

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Copia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

¢) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS/ PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (ndo sera aceito

cart3o cidaddo e/ou bolsa familia);
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e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitagdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no mdximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servigo Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, d4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certidio de Obito; SE DIVORCIADO,
Certiddo de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

I) Cépia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serd entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangas, conta salario ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declarag¢do de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / fungdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
€ par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver; - Federal:
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certiddes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prdpria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n? 3.298/99 e suas altera¢des, bem como a provavel causa da
deficiéncia;
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r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgéo
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sdo Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo 6rgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

v) Certiddo Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco podera solicitar outras declara¢des, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a
realizacdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

ASSISTENTE SOCIAL

Ensino Superior Completo em Servico Social. Registro no respectivo Conselho Regional de Classe.

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condicdes
estabelecidas implicard em sua eliminagao.

2. Ainexatiddo das informacg&es e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacdo, acarretardo a

nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 29 de maio de 2026.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2024

EDITAL DE 162 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE PSICOLOGO

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicagcdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edicdo 2711, de 16/09/2024 no cargo, quantidades e condi¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDERECO PARA APRESENTACAO PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE

DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de vacinacdo atualizada conforme recomendacdo do Ministério da Saude
(original e copia)

b) Atestado de Sanidade Mental (emitido por Médico Psiquiatra registrado no CRM — RQE)

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 62- LISTA PCD - DIA 16/06/2026 - as 08h00

CLASS NOME CPF
62 PCD FERNANDA CRISTINA FERNANDES 288 *** *4*_39

CLASSIFICAGAO: 402 e 412- LISTA GERAL - DIA 16/06/2026 - as 08h00

CLASS NOME CPF
40 GIOVANNA GONCALVES NASCIMENTO 483 *Ax xAkx_T]
41 ANDREIA KARINA CANDIDO DOS SANTOS 429 Fx* Hxx_14

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:
(Copia simples acompanhada dos originais)
a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;
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c) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS/ PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (ndo sera aceito
cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certidao de Quitagao Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servigo Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, 4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddao de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO,
Certiddo de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagao dos filhos de até 10 anos;

I) Cdpia da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declara¢do de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serd entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangas, conta salario ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaracdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / funcdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
é par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver; - Federal:
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certiddes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no mdaximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
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referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doencgas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas altera¢des, bem como a provavel causa da
deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgao
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sao Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo érgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

v) Certiddao Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitagdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco poderd solicitar outras declaragdes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a

realizacdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

PSICOLOGO

Formagao de Psicologia e Registro no Conselho Regional de Classe.

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condicdes
estabelecidas implicard em sua eliminagao.

2. Ainexatiddo das informac8es e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacdo, acarretardo a

nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 29 de maio de 2026.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 002/2023

EDITAL DE 162 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE ARQUITETO

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicagcdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edicdo 2579, de 24/01/2024 no cargo, quantidades e condi¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDERECO PARA APRESENTACAO PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

Carteira de vacinagdo atualizada conforme recomendacdo do Ministério da Saude (original e
copia)

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do proprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 282 ao 302 LISTA GERAL - DIA 11/06/2026 - as 14h00

CLASS NOME CPF
282 JESSICA DE FREITAS SANTOS 4710.*** ***_89
299 MARINA CAMARGO HEINRICH CARRARA 368.¥** ***_07
309 MARCO AURELIO ALMEIDA SILVA 470 xkx kx*_8A

RELAGCAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Copia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (ndo sera aceito
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cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no mdximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servigo Militar ou
dispensa de incorporagao (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, 4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO,
Certiddao de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

I) Copia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serd entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangas, conta salario ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaracdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / fungdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
€ par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver;

- Federal: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) CertidGes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prdpria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas altera¢des, bem como a provavel causa da
deficiéncia;
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r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Histdrico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo érgao
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sado Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo érgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitagdo (quando for o caso);

v) Certiddao Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitagdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco poderda solicitar outras declaragdes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a

realizacdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

ARQUITETO

Bacharel em Arquitetura e Urbanismo, e registro no respectivo Conselho de Classe — CAU/SP

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condicdes
estabelecidas implicard em sua eliminacao.

2. Ainexatiddo das informac8es e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacdo, acarretardo a

nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 29 de maio de 2026.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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Osasco, 29 de maio de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2024

EDITAL DE 172 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE COZINHEIRO

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edigdo 2776, de 10/01/2025 no cargo, quantidades e condigdes abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZAGCAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL
E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDERECO PARA APRESENTACAO PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS:

AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de vacinacdo atualizada conforme recomendacdo do Ministério da Satude
Hemograma Completo (original e copia)

b) EPF

c) Coprocultura

d) Atestado de Acuidade Visual (emitido por Médico Oftalmologista registrado no CRM - RQE)

e) Atestado de Sanidade Mental (emitido por Médico Psiquiatra registrado no CRM — RQE)

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater Complementar,

serdo de responsabilidade e 6nus do préoprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 1472 e 1482 - LISTA GERAL - DIA 11/06/2026 - as 9h00

CLASS

NOME

CPF

147

LUCIANA APARECIDA FERREIRA DE MARIO

343 Fxk xAx2]

148

EDNO GERALDO DA SILVA

246, %% ¥¥*.04

CLASSIFICAGAO: 1492 ao 1532 - LISTA GERAL - DIA 11/06/2026 - as 10h00

CLASS

NOME

CPF

149

NICOLY DA SILVA LODEIRO

462.%¥* ¥**_04

150

VANI RODRIGUES DOS SANTOS

044 *** *¥¥x_40

151

SANDRA MARIA FREITAS FERREIRA

343 *k* **%_90
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152 DEBORA GOMES DE SOUZA 302 *** ***.54
153 FRANCISCA NAYANE RODRIGUES DOS SANTOS 040.*** ***.05

CLASSIFICAGAO: 1542 ao 1582 - LISTA GERAL - DIA 11/06/2026 - as 13h00

CLASS NOME CPF
154 REGIANE CUSTODIO 166, *** ***.79
155 LAZARO DE SOUZA GALDINO 419 F** ***.g93
156 MARTANIA RAQUEL DA SILVA SANTOS 429 *** ***_g5
157 JACQUELINE DA SILVA 117 *** ***_89
158 RONEIVA ANTONIA SOARES BARBOSA 223 Fkx xE*x_16

RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Cépia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

¢) CPF e Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (ndo sera aceito
cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes, expedida,

no maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, 4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF valido do cdnjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO,
Certiddo de Casamento com a averbacdo;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

I) Codpia da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
sera entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangas, conta saldrio ou contas conjuntas;
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n) Certiddo / Declaracdo de Acumulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / funcdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se é
par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver; - Federal:
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certidoes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdao comparecer
a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da realizacdo da
referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, conforme especificado no
Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteracbes, bem como a provavel causa da deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgdo
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sao Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo 6rgdo competente, mencionando o tipo de
aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

v) Certiddo Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco poderd solicitar outras declaracdes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a realizacao
dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste Concurso Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

COZINHEIRO

Ensino Fundamental Completo.

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O nao atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condicdes
estabelecidas implicard em sua eliminacgdo.

2. Ainexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeagao, acarretardo a
nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.
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Osasco, 29 de maio de 2026.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 003/2023

EDITAL DE 172 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE AGENTE DE TRANSITO

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edicdo 2630, de 26/04/2024 no cargo, quantidades e condi¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDERECO PARA APRESENTACAO PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de Vacinacdo atualizada conforme recomendacdo do Ministério da Sadde (original e
copia);

b) Atestado de Acuidade Visual emitido por Oftalmologista (registrado no CRM — RQE);
c) Audiometria;

d) Eletrocardiograma;

e) Raio-X da coluna total, joelhos e quadril;

f) Atestado de sanidade mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE);

g) Ultrassonografia de ombros e punhos.

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 362 e 372 - LISTA GERAL DIA 11/06/2026 - as 14h00

CLASS NOME CPF
362 EDUARDO PIRES SARMENTO 420 *** ***_88
372 CASSIO CESAR MOREIRA 469.*%** ***_06

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:
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(Copia simples acompanhada dos originais)
a) 02 fotos 3X4 recentes;
b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS/ PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (n3o sera aceito
cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitagdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de enderego (conta de luz, 4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO,
Certidao de Casamento com a averbacgao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

[) Copia da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serd entregue, pela Administragdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaracdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / fungdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
é par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver; - Federal:
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certidoes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)
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g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doengas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteracdes, bem como a provavel causa da
deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgao
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sao Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo 6rgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

v) Certiddo Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco poderda solicitar outras declara¢des, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a
realizacdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

AGENTE DE TRANSITO

Ensino médio completo e possuir Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, nas categorias “A” e
“B”, ou “A” e “C”, ou “A” e “D”, ou nas categorias “C” ou “D.

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condicdes
estabelecidas implicard em sua eliminagao.

2. Ainexatiddo das informac&es e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacdo, acarretardo a

nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 29 de maio de 2026.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 003/2023

EDITAL DE 182 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE INSPETOR DE ALUNO

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edicdo 2630, de 26/04/2024 no cargo, quantidades e condi¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDERECO PARA APRESENTACAO PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de Vacinacdo atualizada conforme recomendacdo do Ministério da Salde (original e
copia);

b) Atestado de Acuidade Visual emitido por Oftalmologista (registrado no CRM — RQE);
c) Raio-X da coluna total;
d) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE).

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do proprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 1362 ao 1382 - LISTA GERAL - DIA 16/06/2026 - as 09h00

CLASS NOME CPF
1362 LUIZ GONZAGA FERREIRA DOS SANTOS FILHO 279 *%x *H*.8]
1372 ELISANGELA ALMEIDA GUEDES 300.*** ***.89
1382 MARINEUZA LINA DE SOUZA 130, *** ***_03

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:
(Copia simples acompanhada dos originais)
a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;
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c) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (ndo sera aceito
cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddao de Quitacdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,
expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, 4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF valido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO,
Certiddo de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

I) Codpia da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declara¢do de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
sera entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaragdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / fungdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
€ par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver; - Federal:
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certidoes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
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referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doencgas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes, bem como a provavel causa da
deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgao
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sdo Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo érgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

v) Certiddo Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco poderd solicitar outras declaragbes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a
realizacdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

INSPETOR DE ALUNO

Ensino médio completo.

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢bes
estabelecidas implicard em sua eliminagao.

2. Ainexatiddo das informacg&es e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
qgue verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacdo, acarretarao a

nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 29 de maio de 2026.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 003/2023

EDITAL DE 202 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | - PEB |

Ficam convocados para realizagdo de ATRIBUICAO DE AULAS PROVISORIAS os candidatos
classificados, de acordo com a publicacdao na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO
edicdo, n? 2644, de 22/05/2024 no cargo, quantidades e condi¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA ATRIBUIGAO DE AULAS PROVISORIAS, CONFORME
ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDERECO PARA ATRIBUICAO DE AULAS PROVISORIAS:
AUDITORIO DO CENTRO DE FORMAGAO PROFISSIONAL DA EDUCAGAO — Avenida Marechal
Rondon, n2 263 — Centro — Osasco/SP.

CRONOGRAMA DE ATRIBUIGAO DE AULAS PROVISORIAS:

CLASSIFICAGAO: 5042 ao 5072 - LISTA GERAL - DIA 08/06/2026 - as 10h00

CLASS NOME CPF
504 | ELENILDES BISPO DOS SANTOS 125 %%* *¥¥*_40
505 [|SIMONE APARECIDA OLIVEIRA SANTANA 267.%%* ¥*%.70
506 | ANA PAULA SANTANA DOS SANTOS 285, %** ***_66
507 | DEBORA MOURA RAMOS 369.%** ***.40

APOS A ATRIBUICAO DE AULAS PROVISORIAS OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA
REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE- ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME
ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO E APRESENTAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS:

ENDEREGO PARA APRESENTACAO PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de Vacinacdo atualizada conforme recomendacdo do Ministério da Salde (original e
copia);

b) Atestado de Acuidade Visual emitido por Oftalmologista (registrado no CRM — RQE);
c) Raio-X da coluna total;
d) Ultrassonografia de ombros e punhos;

e) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE).
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Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 5042 ao 5072 - LISTA GERAL - DIA 15/06/2026 - as 14h00

CLASS NOME CPF
504 | ELENILDES BISPO DOS SANTOS 125, %% **%_40
505 |SIMONE APARECIDA OLIVEIRA SANTANA 267.%%* ¥**_70
506 | ANA PAULA SANTANA DOS SANTOS 285.%** ¥**_66
507 |DEBORA MOURA RAMOS 369.*** ¥**.40

RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Cépia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (n3o sera aceito
cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servi¢o Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, dgua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacgao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF valido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO,
Certidao de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinacdo dos filhos de até 10 anos;

I) Copia da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declara¢do de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao uUltimo exercicio fiscal;
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m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serd entregue, pela Administragcdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declara¢do de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / fungdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
€ par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver; - Federal:
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www?2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certidoes dos setores de distribuicdo dos foruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no mdaximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n? 3.298/99 e suas altera¢des, bem como a provavel causa da
deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgédo
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sao Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo érgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

v) Certiddo Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco poderda solicitar outras declaracbes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a
realizacdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - PEB |

Graduacdo em ensino superior em curso de licenciatura de graduac¢do plena em Pedagogia ou
ensino médio na modalidade Normal (magistério).

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:
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1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des
estabelecidas implicard em sua eliminagao.

2. Ainexatiddo das informacGes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacgdo, acarretardo a
nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 29 de maio de 2026.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2023

EDITAL DE 212 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE TECNICO DE ENFERMAGEM

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edicdo 2538, de 10/11/2023 no cargo, quantidades e condi¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDERECO PARA APRESENTACAO PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de Vacinacdo atualizada conforme recomendacdo do Ministério da Sadde (original e
copia);

b) Sorologia Hepatite (HBSAg);

c) Anti-HBs com titulagdo;

d) Sorologia Hepatite C;

e) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE)

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 102 - LISTA PCD - DIA 15/06/2026 - as 13h00

CLASS NOME CPF
102 PCD SAMANTA ARTEN LEAO 427 Fx* #*%_08

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:
(Copia simples acompanhada dos originais)
a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;
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c) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS/ PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (n3o sera aceito
cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certidao de Quitagao Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, d4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddao de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO,
Certiddo de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagao dos filhos de até 10 anos;

I) Cdpia da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declara¢do de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serd entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaragdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / fungdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
é par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver;

- Federal: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www?2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) CertidGes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prdpria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 121 Osasco, 29 de maio de 2026

realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa

referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doencgas — CID, conforme

especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes, bem como a provavel causa da

deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgao
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sdo Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo 6rgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

v) Certiddo Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco podera solicitar outras declara¢bes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a

realizacdo dos exames solicitados correrdao por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

TECNICO DE ENFERMAGEM

Ensino Médio Completo e Ensino Técnico em Enfermagem, ambos com diploma devidamente
registrado e fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao;
Registro no Conselho Regional de Enfermagem (COREN - SP)

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O nado atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des
estabelecidas implicard em sua eliminagao.

2. Ainexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeagao, acarretardo a

nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 29 de maio de 2026.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 003/2023

EDITAL DE 212 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE PROFESSOR DE DENVOLVIMENTO
INFANTIL | - PDI

Ficam convocados para realizagdo de ATRIBUICAO DE AULAS PROVISORIAS os candidatos
classificados, de acordo com a publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO
edicdo, n? 2644, de 22/05/2024 no cargo, quantidades e condi¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA ATRIBUIGAO DE AULAS PROVISORIAS, CONFORME
ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDERECO PARA ATRIBUICAO DE AULAS PROVISORIAS:
AUDITORIO DO CENTRO DE FORMAGAO PROFISSIONAL DA EDUCAGAO — Avenida Marechal
Rondon, n2 263 — Centro — Osasco/SP.

CRONOGRAMA DE ATRIBUIGAO DE AULAS PROVISORIAS:

CLASSIFICAGAO: 4172 - LISTA GERAL - DIA 08/06/2026 - as 10h00

CLASS NOME CPF
4172 DEBORA PEREIRA DE SOUSA COSTA 353 % ¥* *A*_52

APOS A ATRIBUICAO DE AULAS PROVISORIAS OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA
REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE- ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME
ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO E APRESENTAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS:

ENDEREGO PARA APRESENTACAO PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de Vacinagdo atualizada conforme recomendag¢do do Ministério da Saude (original e
copia);

b) Atestado de Acuidade Visual emitido por Oftalmologista (registrado no CRM — RQE);
c) Raio-X da coluna total;

d) Ultrassonografia de ombros e punhos;

e) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE).

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.
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CRONOGRAMA PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 4172 - LISTA GERAL - DIA 15/06/2026 - as 14h00

CLASS NOME CPF
417° DEBORA PEREIRA DE SOUSA COSTA 353 %% ***.5)

RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Cépia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

¢) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS/ PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (n3o sera aceito
cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, 4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF valido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO,
Certidao de Casamento com a averbacgao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinacdo dos filhos de até 10 anos;

I) Codpia da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao uUltimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
sera entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Nao serdo aceitas contas
poupangas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaracdo de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / fungdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
é par ou impar);
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o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver; - Federal:
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www?2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) CertidOes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no mdximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doencgas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas altera¢des, bem como a provavel causa da
deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Histdrico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgao
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sao Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo érgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

v) Certiddao Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitagdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco poderd solicitar outras declaragdes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a
realizacdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

PROFESSOR DE DENVOLVIMENTO INFANTIL | - PDI

Licenciatura Plena em Pedagogia.

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O nado atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des
estabelecidas implicard em sua eliminagao.

2. Ainexatiddo das informac&es e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacdo, acarretardo a
nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.
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Osasco, 29 de maio de 2026.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2024

EDITAL DE 242 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE OFICIAL ADMINISTRATIVO

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edicdo 2711, de 16/09/2024 no cargo, quantidades e condi¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDERECO PARA APRESENTACAO PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de vacinacdo atualizada conforme recomendacdo do Ministério da Salde
(original e copia)

b) Atestado de Sanidade Mental (emitido por Médico Psiquiatra registrado no CRM — RQE)

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do proprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 1652 ao 1692 LISTA GERAL - DIA 15/06/2026 - as 08h00

CLASS NOME CPF
165 KAREN SKOLIMOSKI RIBEIRO 392 *kx xH*_ 07
166 JONATAS SALES DOS SANTOS VIEIRA 011 *#* ***_62
167 SILVANA APARECIDA DOMINGUES 139, *** ***_09
168 CLAUDETE DEBETIO MATUSHITA (033 #** ***.95
169 MARIANY APARECIDA SANTANA LACERDA 122 ok *x*31]

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:
(Copia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;
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b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

¢) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS/ PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (n3o sera aceito
cart3o cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certidao de Quitagao Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no mdximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, d4gua, telefone ou gas) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certidio de Obito; SE DIVORCIADO,
Certiddo de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

I) Copia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serd entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangas, conta salario ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declarac¢do de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / funcdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
€ par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver; - Federal:
https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www?2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certidoes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prdpria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
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comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas — CID, conforme
especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes, bem como a provavel causa da
deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Histdrico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgao
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sdo Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo érgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitagdo (quando for o caso);

v) Certiddao Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitagdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco poderda solicitar outras declaragdes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a
realizacdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

OFICIAL ADMINISTRATIVO

Ensino Médio completo e possuir conhecimentos bdsicos em informatica.

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des
estabelecidas implicard em sua eliminacao.

2. Ainexatiddo das informac8es e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacdo, acarretardo a

nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 29 de maio de 2026.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001/2023

EDITAL DE 252 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE ENFERMEIRO

Ficam convocados para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos os
candidatos classificados, de acordo com a publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco —
IOMO edigdo 2538, de 10/11/2023 no cargo, quantidades e condi¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA ABAIXO:

ENDERECO PARA APRESENTAGCAO PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO E ENTREGA DE
DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de Vacinacdo atualizada conforme recomendacdo do Ministério da Salde (original e
copia);

b) Sorologia Hepatite (HBSAg);

c) Anti-HBs com titulagdo;

d) Sorologia Hepatite C;

e) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE)

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar,
serdo de responsabilidade e 6nus do préoprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 852 e 872 - LISTA GERAL - DIA 15/06/2026 — as 13h00

CLASS NOME CPF
85 ROSANGELA DE SOUZA PEREIRA 975.*** ***.20
87 ANA PAULA GONCALVES CRUZ 339, *** x**.9)

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:
(Copia simples acompanhada dos originais)
a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;
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¢) CPF e Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

d) PIS/ PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (n3o sera aceito
cart3o cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via Internet;
https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes,

expedida, no mdximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico Militar ou
dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, dgua, telefone ou gds) com data de até 3(trés) meses
da data de apresentacao;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certidio de Obito; SE DIVORCIADO,
Certidao de Casamento com a averbacao;

j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinacdo dos filhos de até 10 anos;

I) Copia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto de Renda
mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo possuir conta,
serd entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas contas
poupangas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declarac¢do de Acimulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando o cargo /
emprego / funcdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for plantdo, mencionar se
€ par ou impar);

o) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no mdaximo, ha 30 (trinta)
dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddao quando houver;

- Federal: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www?2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p) Certidoes dos setores de distribuicdo dos foruns criminais das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, no mdaximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria
certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes da
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realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa

referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doencgas — CID, conforme

especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes, bem como a provavel causa da

deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com
Historico Escolar desse Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgao
competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sdo Paulo (quando for o caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo 6rgdo competente, mencionando o tipo
de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

v) Certiddo Negativa de Regularidade da Carteira Nacional de Habilitacdo (quando for o caso);

w) A Prefeitura Municipal de Osasco poderd solicitar outras declara¢bes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a

realizacdo dos exames solicitados correrao por conta do candidato aprovado neste Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

ENFERMEIRO

Bacharel em Enfermagem com diploma devidamente registrado e fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao - Registro no Conselho
Regional de Enfermagem (COREN-SP).

Conforme previsto no Edital de abertura deste Concurso Publico:

1. O nado atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des
estabelecidas implicard em sua eliminagao.

2. Ainexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeagao, acarretardo a

nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 29 de maio de 2026.

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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Osasco, 29 de maio de 2026

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS EXCLUIDOS
E ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 002/2023

A Prefeitura do Municipio de Osasco, no uso de suas atribuicbes no Concurso

Publico n° 002/2023, DIVULGA o resultado do Edital de 12 Convocacdo. Sao
considerados:

ELIMINADOS do Concurso Publico, por inaptidao ou auséncia no exame
médico pré-admissional:

CLASS INSCRICAO CARGO
1°PCD 55071880 CARPINTEIRO
1° GERAL 55071880 CARPINTEIRO

Osasco, 29 de maio de 2026.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS EXCLUIDOS
E ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 002/2023

A Prefeitura do Municipio de Osasco, no uso de suas atribuicbes no Concurso

Publico n° 002/2023, DIVULGA o resultado do Edital de 12 Convocacdo. Sao
considerados:

ELIMINADOS do Concurso Publico, por ndao atenderem aos requisitos pré-
admissionais:

CLASS INSCRIGAO CARGO
2° 57169713

CARPINTEIRO

Osasco, 29 de maio de 2026.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 002/2025.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADOS, por ndo atenderem aos
requisitos pré-admissionais do Edital de 01? Convocagao do
Concurso Publico n° 002/2025.

CLASS INSCRIGAO CARGO
1 15616207 TECNIDO EM FARMACIA
2 13125290 TECNIDO EM FARMACIA
5 15846806 TECNIDO EM FARMACIA
6 14882752 TECNIDO EM FARMACIA
7 15570100 TECNIDO EM FARMACIA
9 15562085 TECNIDO EM FARMACIA
10 15761304 TECNIDO EM FARMACIA
12 14640333 TECNIDO EM FARMACIA
13 15744000 TECNIDO EM FARMACIA
14 15926621 TECNIDO EM FARMACIA
18 12759180 TECNIDO EM FARMACIA
19 15134679 TECNIDO EM FARMACIA
26 14696207 TECNIDO EM FARMACIA
27 12618187 TECNIDO EM FARMACIA
28 14680971 TECNIDO EM FARMACIA
32 13362844 TECNIDO EM FARMACIA

Osasco, 29 de maio de 2026.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS EXCLUIDOS
E ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 002/2025

A Prefeitura do Municipio de Osasco, no uso de suas atribuicbes no Concurso

Publico n° 002/2025, DIVULGA o resultado do Edital de 12 Convocagao. Sao
considerados:

EXCLUIDOS da Lista de Classificagdo Especial para Pessoas com Deficiéncia -
PCD, por ndo enquadramento, permanecendo na Lista de Classificacdo Geral:

CLASS INSCRICAO CARGO

1°PCD 14647575 TECNICO EM FARMACIA

Osasco, 29 de maio de 2026.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2022.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-
admissionais do Edital de 022 Convocag¢ao do Concurso Publico n°

001/2022.
CLASS INSCRICAO CARGO
280° 14523507 GUARDA CIVIL MUNICIPAL — 32 CLASSE
284° 14510472 GUARDA CIVIL MUNICIPAL — 32 CLASSE
327° 14568993 GUARDA CIVIL MUNICIPAL — 32 CLASSE
417° 14986825 GUARDA CIVIL MUNICIPAL — 32 CLASSE

Osasco, 29 de maio de 2026.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS ELIMINADOS NO
CONCURSO PUBLICO N2 001/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos considerados
ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-admissionais do Edital de 052
Convocacgido do Concurso Publico n2 001/2023.

CLASS INSCRICAO CARGO

6 49652079 MEDICO ENDOCRINOLOGISTA PLANTONISTA

Osasco, 29 de maio de 2026

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO PROCESSO SELETIVO N° 002/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADO, por nao atenderem aos

requisitos pré-admissionais do Edital de 07 Convocag¢dao do
Processo Seletivo n° 002/2023.

CLASS | INSCRIGAO CARGO
9° 63390620 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — UBS -
SANTA MARIA GORETTI
11° 61771236 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - UBS -
SANTA MARIA GORETTI

Osasco, 29 de maio de 2026.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS ELIMINADOS NO
PROCESSOSELETIVO 001/2025.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos considerados
ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-admissionais do Edital de 82
Convocacgaodo Processo Seletivo 001/2025.

ELIMINADOS do Concurso Publico, por inaptiddo ou auséncia no exame médico
pré-admissional:

CLASS INSCRICAO CARGO
32 PCD 03324206 |[ENFERMEIRO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA - ESF
133° 03324206 |[ENFERMEIRO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA - ESF

Osasco, 29 de maio de 2026
Prefeitura do Municipio de Osasco
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Osasco, 29 de maio de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGCAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS ELIMINADOS NO PROCESSO

SELETIVO 001/2025.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos considerados
ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-admissionais do Edital de 82 Convocagdo
do Processo Seletivo 001/2025.

CLASS INSCRICAO CARGO

40 03266427 ENFERMEIRO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA - ESF

42 03498557 ENFERMEIRO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA - ESF

43 03973468 ENFERMEIRO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA - ESF

45 03363856 ENFERMEIRO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA - ESF

46 03367606 ENFERMEIRO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA - ESF

47 04060598 ENFERMEIRO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA - ESF

48 03305856 ENFERMEIRO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA - ESF

49 04345991 ENFERMEIRO DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA - ESF

Osasco, 29 de maio de 2026
Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 003/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-
admissionais do Edital de 132 Convocacao do Concurso Publico n°

003/2023.
CLASS |INSCRIGAO CARGO
151° 63283328 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR
153° 62161458 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR
154° 62320220 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR
155° 62914545 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR
159° 63311437 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR
162° 61969451 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR
163° 61089133 || AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR
165° 63179466 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR
166° 59572248 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR
168° 63324725 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR
170° 62649213 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR
171° 60623748 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR
173° 63021692 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR
175° 60824689 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR
178° 59444002 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR
182° 59700530 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR
183° 62908073 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR
185° 60050659 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR
186° 63101718 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR
187° 63010283 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR
188° 62948440 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR
189° 59583843 | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR

Osasco, 29 de maio de 2026

Prefeitura do Municipio de Osasco

o 'a @ @ PrefeituradeOsasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 003/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-
admissionais do Edital de 14® Convocagdo do Concurso Publico n°

CARGO

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR

003/2023.
CLASS | INSCRICAO
190° || 62406108
191° | 61760331
192° | 63122600
193° || 63083582
194° || 63137623
195° || 63202514
196° | 62336932
198° | 61870960
201° || 62922793
204° || 62977806
205° | 61747254
209° || 63409747
210° || 59735040
212° || 63077213
213° || 63127180
215° || 63339188

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO E APOIO ESCOLAR

Osasco, 29 de maio de 2026

Prefeitura do Municipio de Osasco

o 'a @ @ PrefeituradeOsasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGCAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS ELIMINADOS NO
CONCURSO PUBLICO N2 001/2024.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos considerados
ELIMINADOS, por ndao atenderem aos requisitos pré-admissionais do Edital de 142
Convocacio do Concurso Publico n2 001/2024.

CLASS INSCRICAO CARGO
319 66844100 EDUCADOR SOCIAL

Osasco, 29 de maio de 2026.

Prefeitura do Municipio de Osasco

o 'a @ @ PrefeituradeOsasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS ELIMINADOS NO
CONCURSO PUBLICO N2 002/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADO, por ndao atenderem aos requisitos pré-admissionais
do Edital de 152 Convocagdo do Concurso Publico n2 002/2023.

CLASS INSCRICAO CARGO
25° 57452822 ARQUITETO
27° 57381518 ARQUITETO

Osasco, 29 de maio de 2026.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2024.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADOS, por ndo atenderem aos
requisitos pré-admissionais do Edital de 15 Convocagao do
Concurso Publico n° 001/2024.

CLASS | INSCRIGCAO CARGO
49 66059372 ASSISTENTE SOCIAL

Osasco, 29 de maio de 2026.

Prefeitura do Municipio de Osasco

o 'a @ @ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 146 Osasco, 29 de maio de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS ELIMINADOS NO
CONCURSO PUBLICO N2 001/2024.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos considerados
ELIMINADOS, por ndao atenderem aos requisitos pré-admissionais do Edital de 152
Convocacio do Concurso Publico n2 001/2024.

CLASS INSCRICAO CARGO

122 67781527 COZINHEIRO

Osasco, 29 de maio de 2026.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS ELIMINADOS NO
CONCURSO PUBLICO N2 003/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos considerados
ELIMINADOS, por ndao atenderem aos requisitos pré-admissionais do Edital de 152
Convocacio do Concurso Publico n2 003/2023.

CLASS INSCRICAO CARGO

42° 63411164 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II- INGLES

Osasco, 29 de maio de 2026

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS ELIMINADOS NO
CONCURSO PUBLICO N2 001/2024.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-admissionais
do Edital de 152 Convocagdo do Concurso Publico n2 001/2024.

CLASS INSCRICAO CARGO
35 66180040 PSICOLOGO
36 67249825 PSICOLOGO

Osasco, 29 de maio de 2026.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 003/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos
candidatos considerados ELIMINADO, por nao atenderem aos

requisitos pré-admissionais do Edital de 16 Convocag¢ao do
Concurso Publico n° 003/2023.

CLASS INSCRIGAO CARGO
35° 59752017 AGENTE DE TRANSITO

Osasco, 29 de maio de 2026

Prefeitura do Municipio de Osasco

o ﬁ @ @ PrefeituradeOsasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS ELIMINADOS NO
CONCURSO PUBLICO N2 003/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos considerados
ELIMINADOS, por ndao atenderem aos requisitos pré-admissionais do Edital de 162
Convocacio do Concurso Publico n2 003/2023.

CLASS INSCRICAO CARGO

449 63107473 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II- INGLES

Osasco, 29 de maio de 2026

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS ELIMINADOS NO
CONCURSO PUBLICO N2 003/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por ndo atenderem aos requisitos pré-admissionais do
Edital de 172 Convocagdo do Concurso Publico n2 003/2023.

CLASS INSCRICAO CARGOS
1339 61678457 INSPETOR DE ALUNOS

Osasco, 29 de maio de 2026.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS
ELIMINADOS NO CONCURSO PUBLICO N° 003/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por nao atenderem aos requisitos pré-
admissionais do Edital de 18? Convocag¢ao do Concurso Publico n°

003/2023.
CLASS INSCRICAO CARGO
487 61971839 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |
488 59671122 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |
489 62129562 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |
492 63251264 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |
493 59571462 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |
494 63210185 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

Osasco, 29 de maio de 2026.

Prefeitura do Municipio de Osasco

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS ELIMINADOS NO
CONCURSO PUBLICO N2 003/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por ndo atenderem aos requisitos pré-admissionais do
Edital de 192 Convocagdo do Concurso Publico n2 003/2023.

CLASS INSCRICAO CARGO
498 61440221 PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA |
501 60850710 PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA |
502 62203169 PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA |

Osasco, 29 de maio de 2026.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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Osasco, 29 de maio de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS ELIMINADOS NO
CONCURSO PUBLICO N2 001/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos considerados
ELIMINADOS, por ndao atenderem aos requisitos pré-admissionais do Edital de 202
Convocacdo do Concurso Publico n2 001/2023.

ELIMINADOS do Concurso Publico, por inaptidao ou auséncia no exame médico
pré-admissional:

CLASS INSCRICAO CARGO
92 PCD 50661531 TECNICO DE ENFERMAGEM
1706 50661531 TECNICO DE ENFERMAGEM

Osasco, 29 de maio de 2026.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS ELIMINADOS NO
CONCURSO PUBLICO N2 003/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por ndo atenderem aos requisitos pré-admissionais do
Edital de 202 Convocagdo do Concurso Publico n2 003/2023.

CLASS INSCRICAO CARGO
416° 60573287 PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL |

Osasco, 29 de maio de 2026.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS ELIMINADOS NO
CONCURSO PUBLICO N2 001/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por ndao atenderem aos requisitos pré-admissionais
do Edital de 242 Convocagdo do Concurso Publico n2 001/2023.

CLASS INSCRICAO CARGO
82 46828737 ENFERMEIRO
84 46134174 ENFERMEIRO

Osasco, 29 de maio de 2026.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGCAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS ELIMINADOS NO
CONCURSO PUBLICO N2 001/2024.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos considerados
ELIMINADOS, por ndao atenderem aos requisitos pré-admissionais do Edital de 242
Convocacio do Concurso Publico n2 001/2024.

CLASS INSCRIGAO CARGO

164 65922638 OFICIAL ADMINISTRATIVO

Osasco, 29 de maio de 2026.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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Osasco, 29 de maio de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

EDITAL DE DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS ELIMINADOS NO
CONCURSO PUBLICO N2 001/2023.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, DIVULGA o resultado dos candidatos
considerados ELIMINADOS, por ndao atenderem aos requisitos pré-admissionais
do Edital de 252 Convoca¢do do Concurso Publico n2 001/2023 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N2 202602018851.

CLASS

INSCRICAO

CARGO

84

46134174

ENFERMEIRO

Osasco, 29 de maio de 2026.

Prefeitura do Municipio de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
CONCURSO PUBLICO N2 001/2026

EDITAL DE RESULTADO DA ANALISE DO(S) RECURSO(S) INTERPOSTO(S) CONTRA O INDEFERIMENTO
DAS SOLICITACOES DE INSCRICAO PARA CONCORRER AS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS NEGRAS

A Prefeitura do Municipio de Osasco DIVULGA, aos candidatos inscritos no Concurso Publico n2 001/2026,
o resultado dos recursos interpostos contra o indeferimento das solicitacdes dos candidatos que tenham
solicitado inscricdo para concorrer as vagas destinadas as pessoas negras, conforme adiante:

1. RESULTADO DA ANALISE DO(S) RECURSO(S) INTERPOSTO(S) CONTRA O INDEFERIMENTO DAS SOLICITACOES DE INSCRICAO
PARA CONCORRER AS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS NEGRAS

Recurso | Nome do Candidato | Inscrigdo Opgao Resultado | Resultado / Parecer da Andlise
Agente de Ndo atendeu ao disposto no item 7.6.1, alinea “c”, do
667923 ALEX ROCHA PASSOS 24167754 | Defesa Civil - Indeferido | Capitulo VII, do Edital de Abertura de Inscrigdes: foto
ALELUIA . ~ .
Classe | encaminhada ndo contém data estampada na frente.
Agente de Ndo atendeu ao disposto no item 7.6.1, alinea “c”, do
668006 CLAYTON PEREIRA 24143081 | Defesa Civil - Indeferido | Capitulo VII, do Edital de Abertura de Inscrigbes: ndo
ALEXANDRE . L
Classe | encaminhou foto de rosto inteiro.
Agente de
GABRIELA . . .
668062 FERNANDES DA SILVA 24194247 | Defesa Civil - Deferido Deferido.
Classe |
Agente de
LEONARDO DAVI . . .
668071 ALVES DOS SANTOS 24633330 | Defesa Civil - Deferido Deferido.
Classe |
WELLINGTON Agente de Ndo atendeu ao disposto no item 7.6.1, alinea “c”, do
668010 24248568 | Defesa Civil - Indeferido | Capitulo VII, do Edital de Abertura de Inscrigdes: foto
TEIXEIRA DA SILVA . ~ .
Classe | encaminhada ndo contém data estampada na frente.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente edital.

Osasco, 29 de maio de 2026.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco
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SECRETARIA DA CULTURA

@ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

SECRETARIA DE CULTURA
DEPARTAMENTO DE PARCERIAS, CONTRATOS E SUPRIMENTOS

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 005/2025

CREDENCIAMENTO DE TECNICOS E PROFISSIONAIS DE ARTE E CULTURA

RESULTADO E CLASSIFICACAO

Inscricdes realizadas no periodo de Abril de 2026 a Maio de 2026.

DEFERIDOS

ARTES CENICAS
NOME COMPLETO PROTOCOLO PONTUACAO STATUS
ROSELANGE DONNIZETE KONIKO WATANAB 202601000651 100 DEFERIDO
SANDRA RUIZ 202601000650 100 DEFERIDO

Comissao de Credenciamento e Sele¢ao
Secretaria de Cultura

DDDDDDDD
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Osasco, 29 de maio de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

SECRETARIA DE CULTURA

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 005/2025

DEPARTAMENTO DE PARCERIAS, CONTRATOS E SUPRIMENTOS

CREDENCIAMENTO DE TECNICOS E PROFISSIONAIS DE ARTE E CULTURA

RESULTADO E CLASSIFICAGAO

Inscri¢des realizadas no periodo de Abril de 2026 a Maio de 2026.

DEFERIDOS
AUDIO VISUAL
NOME COMPLETO PROTOCOLO PONTUACAO STATUS
ALYNE SANTOS 202601000592 90 DEFERIDO
ARTES CENICAS
NOME COMPLETO PROTOCOLO PONTUACAO STATUS
0Z DANCE ENTRETENIMENTO E PRODUCOES LTDA 202601000630 100 DEFERIDO
MUSICA
NOME COMPLETO PROTOCOLO PONTUACAO STATUS
ALYNE SANTOS 202601000592 90 DEFERIDO
SERVICOS TECNICOS
NOME COMPLETO PROTOCOLO PONTUACAO STATUS
ALYNE SANTOS 202601000592 90 DEFERIDO
ECONOMIA RIATIVA
NOME COMPLETO PROTOCOLO PONTUACAO STATUS
ALYNE SANTOS 202601000592 100 DEFERIDO

Comissao de Credenciamento e Sele¢ao

Secretaria de Cultura

° ﬁ @ @ PrefeituradeOsasco
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SECRETARIA DE EDUCACAO

PREFEITURA DE

)OSASCO | iz

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA o

Processo Administrativo n°® 719/2026
Interessado: SECRETARIA DE EDUCACAO

Assunto: AQUISICAO DE PLACAS DE POLICARBONATO PARA COBERTURAS/TOLDOS
DAS UNIDADES ESCOLARES PERTENCENTES A SECRETARIA DA EDUCACAO DE
OSASCO.

AUTORIZAGAO DE COMPRA

A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo, com fundamento no Artigo
75, Inciso Il, e Artigo 72, Inciso VIII, ambos da Lei Federal n°14.133/2021, AUTORIZO que sejam
adotadas as medidas cabiveis para a contratacao direta da empresa declarada vencedora, BID
CONSULTORIA EM NEGOCIOS LTDA, inscrita no CNPJ 37.649.427/0001-25, pelo valor de R$
53.144,00 (cinquenta e trés mil, cento e quarenta e quatro reais), para aquisigcdo de placas de

policarbonato para cobertura/toldos das unidades escolares pertencentes a rede municipal.

PUBLICA-SE, e a seguir encaminhe o presente a Secretaria de Financas para providéncias

cabiveis.

Osasco, 28 de maio de 2025.

José Toste Borges

-Secretario de Educacao-

DDDDDDDD
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1. T PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
== SECRETARIA DE EDUCAGAO

Portaria n° 34/2026

Portaria de Regularizacao de Vida Escolar

O Secretario de Educacdo, no uso de suas
atribuicdes, com fundamento nos termos da
Indicagcdao CEE n© 08/86 e Deliberagao CEE n©
18/86, declara regularizada a vida escolar da
aluna Beatriz Paulo de Oliveira RA.
122.299.343-0, matriculada na CEMEIEF
DARCY RIBEIRO, referente ao 1° ano do
Ensino Fundamental, tendo em vista o principio
da Recuperacao Implicita.

Osasco, 27 de maio de 2026

José Toste Borges
Secretario de Educacao

o 'a @ @ PrefeituradeOsasco
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PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA Ry

Secretaria de
Educacao

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EDUCACAO

O Secretario de Educagéo, no uso de suas atribuigdes, publica a classificagao
final pds-recurso dos professores inscritos no projeto MULTIPLAS LINGUAGENS,
(maio — 2026), e informa data e horario da atribuicao:

Dia 01/06/2026

Local: CENTRO DE FORMAGCAO
Horario: 09:00 horas (aos professores que trabalham no periodo da tarde)
14:00 horas (aos professores que trabalham no periodo da manha)

Osasco, 29 de maio de 2026.

JOSE TOSTE BORGES
SECRETARIO DE EDUCAGAO

° '3 @ @ PrefeituradeOsasco
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Osasco, 29 de maio de 2026

PREFEITURA DE

) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGCA >

Secretaria de

Educacao

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

SECRETARIA DE EDUCAGAO

CLASSIFICAGCAO FINAL POS-RECURSO - MULTIPLAS LINGUAGENS PEB |- MAIO/2026

PONTUACAO TEMPO DATA
CLASSIF. NOME COMPLETO MATRICULA | CARGO | (01+03+ |\~ 0 | NASCIMENTO
TiTULOS)
1 |VANESSA DE FRANCA EFIGENIO CELESTINO 189942 PEB | 120,82
2 SANDRA MARIA COSTA DE LIMA 190002 PEB | 112,93
3 PATRICIA FERNANDA DOS SANTOS MEDEIROS GUEDES 192199 PEB | 103,35
4 PRISCILA NUNES CALSONARI 192887 PEB | 99,56
5 MARIA JOSE DE ANDRADE PORTO 193401 PEB | 94,64
6 |JESSICA APARECIDA AMARAL 202784 PEB | 40,14
7 ANDREA ALBUQUERQUE DELGADO 202344 PEB | 14,88
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EDUCACAO
CLASSIFICAGCAO FINAL POS-RECURSO - MULTIPLAS LINGUAGENS PDI - MAIO/2026
PONTUACAO TEMPO DATA
CLASSIF. NOME COMPLETO MATRICULA | CARGO | (01+03+ |\~ 0 | NASCIMENTO
TiTULOS)
1 ROGERIA PEREIRA CARVALHO 191116 PDI 125,63
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S il 2

VAGAS - MULTIPLAS LINGUAGENS - MANHA - 01/06/2026
TIPO NOME DA UNIDADE T -

1 CEMEI |CARLOS FERNANDES COSTA 1 21
2 EMEIEF |FRANCISCO MANUEL LUMBRALES DE SA CARNEIRO, Df 1 21
3 CEMEI |GERTRUDES DE ROSSI 1 21
4 CEMEI |OSVALDO GONCALVES DE CARVALHO 1 21
5 EMEI |SEVERINO DE ARAUJO FREIRE 1 21

VAGAS - MULTIPLAS LINGUAGENS - TARDE - 01/06/2026

TIPO NOME DA UNIDADE
VAGAS | HORAS

1 CEMEI |ALBERTO SANTOS DUMONT 1 21
2 | CEMEIEF |ALIPIO DA SILVA LAVOURA + TECLA MERLO, IRMA 1 21
3 EMEI |DALVA MIRIAN PORTELLA MACHADO, PROF2, 1 21
4 | CEMEIEF |DARCY RIBEIRO, PROF.(EMEI) 1 21
5 EMEIEF |DOMINGOS BLASCO, MAESTRO 1 21
6 CEMEI |ELIDE ALVES DORIA 1 21
7 EMEIEF |ELIDIO MANTOVANI, MONSENHOR 1 21
8 EMEI  |EMIR MACEDO NOGUEIRA. PROF. 1 21
9 EMEI |ESMERALDA FERREIRA DE SIMAO NOBREGA 1 21
10 EMEIEF |ETIENE SALES CAMPELO + OSVALDO QUIRINO 1 21

FRANCISCO MANUEL LUMBRALES DE SA CARNEIRO,
" EMEIEF bR + JEANETE BEAUCHAMP ! 21
12 CEMEI |GERTRUDES DE ROSSI 1 21
13 CEME!| |GERTRUDES DE ROSSI + VICTOR BRECHERET 1 21
14 CEMEI |JAPHET FONTES + RUBENS BANDEIRA 1 21
15 CEMEI |JOAO DE FARIAS + ELIO APARECIDO 1 21
16 EMEIEF |JOSE ERMIRIO DE MORAES, SENADOR 1 21
17 CEMEI |MARIA ALVES DORIA, PROF? 1 21
18 CEMEI |MARIA APARECIDA DE CAMARGO DAMY RODRIGUES, P 1 21
19 CEMEI |MARTAAPARECIDA DE CAMARGO DAMY RODRIGUES; 1 21

PROF2 + MANOEL BARBOZA DE SOUZA
20 | CEMEIEF [MARIA TARCILLA FORNASARO MELLI (EMEI) 1 21
21 CEMEI |OMAR OGEDA MARTINS 1 21

ONEIDE BORTOLOTE (EMEI) + MARIA JOSE F.
22 EMEIEF | cpens 1 21
23 CEMEI |OSVALDO GONGALVES DE CARVALHO 1 21
24 CEMEI |OSWALDO SALLES NEMER 1 21
25 EMEI |SEVERINO DE ARAUJO FREIRE 1 21
26 EMEI  |SONIA MARIA DE ALMEIDA FERNANDES, PROF? 1 21
27 EMEIEF |VALTER DE OLIVEIRA FERREIRA, PROF. (EMEI) 1 21
28 CEMEI [VILMA FOLTRAN PORTELLA 1 21
29 CEMEI |ZAIRA COLLINO ODALIA 1 21
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EDUCACAO

O Secretario de Educagado, no uso de suas atribuicbes, publica as vagas para
atribuicio de CARGA SUPLEMENTAR que sera realizada no dia 01/06/2026
(segunda feira), aos professores PEB | — PEB Il — PDI | E ll, que deverdo
comparecer munidos de documento com foto fisico. A auséncia de documentacao,
impedira o (a) professor (a) de participar da atribuicdo. A Atribuicdo sera nos
horarios abaixo:

Local: Centro de Formagao
Horario: 09:00 horas (aos professores que trabalham no periodo da tarde)
14:00 horas (aos professores que trabalham no periodo da manha)

Osasco,29 de Maio de 2026.

José Toste Borges
Secretario de Educacao
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SALDO DE VAGAS - CRECHE - CARGA SUPLEMENTAR - 01/06/2026

TIPO

NOME DA UNIDADE

MANHA

TARDE

-

CRECHE

DIONIZIO DE AGUIAR

CRECHE

GUACU PITERI

CRECHE

IDA BELMONTE BISCUOLA

CRECHE

JOAQUINA FRANGA GRANCIA

CEMEI

MARIA APARECIDA DE CAMARGO DAMY RODRIGUES, PROF®

CRECHE

OSORIO LORIA

CEMEI

RUBENS BANDEIRA

CEMEI

WILMA FOLTRAN PORTELLA

Ol |N|[oO|lo|dM|lwW|DN

CEU

ZILDA ARNS NEUMANN
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SALDO DE VAGAS - EMEF - CARGA SUPLEMENTAR -01/06/2026
TIPO NOME DA UNIDADE VAGAS NOITE
MANHA TARDE 21 HORAS | 15 HORAS

1 | CEMEIEF |ALIPIO DA SILVA LAVOURA 0 1

2 EMEF  |ALICE RABECHINI FERREIRA 0 2

3 EMEF  |ALFREDO FARHAT 0 3

4 EMEF  |BENEDITO ALVES TURIBIO 0 4

5 EMEF  |BITTENCOURT, MARECHAL 0 1

6 EMEF  |CECILIA CORREA CASTELANI 2 0

7 | CEMEIEF [DARCY RIBEIRO, PROF. 0 3

8 | EMEIEF |ELIDIO MANTOVANI, MONSENHOR 0 3

9 | EMEIEF |ELIO APARECIDO DA SILVA 2 2 1
10 | EMEIEF |ETIENE SALES CAMPELO, PROF? 0 3

11 | EMEIEF |FRANCISCO CAVALCANTI PONTES DE MIRANDA 0 2

12 | EMEF  |HUGO RIBEIRO DE ALMEIDA, DR. 0 4

13 | EMEIEF |JEANETE BEAUCHAMP, PROF? 0 2

14 | EMEF [JOAO LARIZZATTI, PROF. 0 3

15 | EMEF |JOSE MANOEL AYRES 0 2

16 | EMEF  |[JOSE MARTINIANO DE ALENCAR 0 1

17 CEU  |JOSE SARAMAGO 0 4

18 | EMEF |JOSIAS BAPTISTA, PASTOR 0 1

19 | EMEF |LAERTE JOSE DOS SANTOS, PROF. 0 3

20 | EMEF |MANOEL AYRES 0 3

21 EMEF  |MANOEL BARBOSA DE SOUZA, PROF. 0 3

22 | EMEF |MARECHAL BITTENCOURT 0 1

23 | CEMEIEF |MARIA TARCILLA FORNASARO MELLI 0 4

24 | CEMEIEF |MARINA SADDI HAIDAR 0 2

25 | EMEIEF |MARINA VON PUTTKAMMER MELL 0 2 1
26 | EMEF |MAX ZENDRON, PROF. 0 1

27 | EMEIEF |MESSIAS GONGALVES DA SILVA 0 4

28 | EMEF |OLAVO ANTONIO BARBOSA SPINOLA , PROF 0 2

29 EMEIEF |ONEIDE BORTOLOTE, PROF 0 2

30 | EMEF |OSCAR PENNACINO 0 3

31 | EMEIEF |OSVALDO QUIRINO SIMOES 0 2

32 | EMEIEF |RENATO FIUZA TELES 0 0 1
33 EMEIEF |SAAD BECHARA 2 2

34 EMEIEF |[TECLA MERLO, IRMA 3 4

35 EMEF TOBIAS BARRETO DE MENEZES 0 4

36 EMEIEF |VALTER DE OLIVEIRA FERREIRA, PROF. 0 1

37 EMEF VICTOR BRECHERET, ESCULTOR 0 3

38 EMEIEF |ZULEIKA GONCALVES MENDES 0 2

39 CEU ZILDA ARNS NEUMANN 2 0
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SALDO DE VAGAS - EMEI - CARGA SUPLEMENTAR -
01/06/2026
TIPO NOME DA UNIDADE —
MANHA TARDE

1 | CEMEI |CARLOS FERNANDES COSTA 0 1
2 | CEMEIEF [DARCY RIBEIRO, PROF.(EMEI) 1 1
3 | CEMEI [ELIDIO MANTOVANI, MONSENHOR 0 1
4 | CEMEI |ESTEVAO BRETT 0 2
5 | EMEl |ESMERALDA FERREIRA SIMAO NOGUEIRA 1 0
6 | EMEIEF [FRANCISCO MANUEL LUMBRALES DE SA CARNEIRO, DR. 0 1
7 | CEMEI |GERTRUDES DE ROSSI 0 3
8 |EMEIEEF || yiz BORTOLOSSO 0 1
9 | CEMEl || EONIL CRE BORTOLOSSO 0 1
10 | CEMEl |MARIA APARECIDA DE CAMARGO DAMY RODRIGUES, PROF? 0 1
11 | EMEIEF |MARINA VON PUTTKAMMER MELLI, PROF? 0 2
12 | EMEIEF |MESSIAS GONCALVES 0 1
13 | CEMEI |OMAR OGEDA MARTINS 0 1
14 | CEMEI |OSVALDO GONGALVES DE CARVALHO 0 1
15 | EMElI |SONIA MARIA 0 1
16 | CEMEI |THEREZA BIACHINI COLLINO 1 1
17 | CEMEI |VILMA FOLTRAN PORTELLA 0 1
18 | CEMEI |YOLANDA DE SA BATTISTON 0 1
19 | CEMEI |YOLANDA BOTARO VICENTE 0 2
20 | CEU |ZILDA ARNS NEUMANN(EMEI) 0 1
21 | EMEIEF |ZULEIKA GONCALVES MENDES, PROF?2 0 1
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VAGAS CARGA SUPLEMENTAR - PEB Il DM - 2026

NO

TIPO

NOME DA UNIDADE

VAGAS

MANHA

TARDE

EMEF

CECILIA CORREA CASTELANI

EMEF

ELIDIO MANTOVANI, MONSENHOR

EMEIEF

ETIENE SALES CAMPELO

EMEF

HUGO RIBEIRO DE ALMEIDA, DR.

EMEF

JOAO EUCLYDES PEREIRA

EMEF

JOAO LARIZZATTI, PROF.

EMEF

JOSE MANOEL AYRES

EMEF

QUINTINO BOCAIUVA

EMEF

MANOEL BARBOSA DE SOUZA, PROF.

10

EMEF

MANOEL TERTULIANO DE CERQUEIRA, PROF.

11

EMEIEF

ONEIDE BORTOLOTE

12

EMEF

VICTOR BRECHERET
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SALDO DE VAGAS - EMEF - ARTE MANHA | TARDE
TIPO NOME DA UNIDADE MANHA TARDE
1 EMEF |ANEZIO CABRAL, PROF. 2 4
2 EMEF |ANTONIO DE SAMPAIO, GENERAL 2 2
3 EMEF [BENEDITO ALVES TURIBIO 0 4
4 EMEF |CECILIA CORREA CASTELANI, PROF? 14 0
5 EMEF |BITTENCOURT, MARECHAL 4 0
6 | CEMEIEF|DARCY RIBEIRO, PROF. 0 18
7 EMEF |ELIO APARECIDO DA SILVA 12 24
8 emgr |ELZA DE CARVALHO MELLO BATTISTON, 0 18(90 D)
PROF?
9 EMEIEF |ETIENE SALES CAMPELO, PROF? 0 18
10 | EMEIEF Il\z/lll?é;\l[\?[l)ico CAVALCANTE PONTES DE 0 18
11 | EMEIEF |JEANETE BEAUCHAMP, PROF?2 (COL. D'OESTE) 0 4
12 EMEF |JOAO CAMPESTRINI, PROF. 0 10
13 EMEF |JOAO GUIMARAES ROSA 2 2
14 EMEF [JOAO LARIZZATTI, PROF. 2 0
15 | EMEIEF [JOSE GROSSI DIAS, PADRE 2 20
16 CEU |JOSE SARAMAGO 2 2
17 EMEF [LAERTE JOSE DOS SANTOS, PROF. 0 0
18 EMEF [LUIZ BORTOLOSSO 0 6
19 | CEMEIEF |MARIA JOSE FERREIRA FERRAZ 0 2
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SALDO DE VAGAS - EMEF - ARTE MANHA TARDE

TIPO NOME DA UNIDADE MANHA TARDE
20 |CEMEIEF|MARIA TARCILLA FORNASARO MELLI 0 2
21 CEMEIEF |MARINA SADDI HAIDAR 0 8
22 EMEF |MARINA VON PUTTKAMMER MELLI 0 8
23 EMEF |MAXZENDRON, PROF. 0 2
24 EMEIEF |MESSIAS GONCALVES DA SILVA 0 18
25 EMEIEF |ONEIDE BORTOLOTE 2 2
26 EMEF |OSCAR PENNACINO 0 16
27 EMEIEF [QUINTINO BOCAIUVA 0 18
28 EMEIEF |SAAD BECHARA 0 4
29 EMEF |TECLA MERLO, IRMA 0 6
30 EMEF |TOBIAS BARRETO 8 10
31 EMEIEF |VALTER DE OLIVEIRA FERREIRA, PROF. 0 6
32 EMEF |VICTOR BRECHERET, ESCULTOR 0 6
33 EMEIEF |ZULEIKA GONCALVES MENDES, PROF? 0 2
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SALDO DE VAGAS - EMEF - EDUCAGAO FiSICA MANHA | TARDE
TIPO NOME DA UNIDADE
1 EMEF |ALFREDO FARHAT, DEPUTADO 0 6
2 EMEF |ANEZIO CABRAL, PROF. 2 10
3 EMEF |ANTONIO DE SAMPAIO, GENERAL 0 4
4 EMEF |BENEDITO ALVES TURIBIO 0 20
5 EMEF |BENEDICTO WESCHENFELDER 0 18
6 EMEF |BITTENCOURT, MARECHAL 8 4
7 EMEF |CECILIA CORREA CASTELANI, PROF2 2 0
8 CEMEIEF|DARCY RIBEIRO, PROF. 0 2
9 EMEIEF |ELIO APARECIDO DA SILVA 0 6
10 EMEE ELZA DE CARVALHO MELLO BATTISTON, 0 6
PROF®
11 EMEE Eigu(é:i%(’)DRl\./lANUEL LUMBRALES DE SA 10 10
12 EMEIEF [JEANETE BEAUCHAMP, PROF? (COL. D'OESTE) 4 4
13 EMEF [JOAO GUIMARAES ROSA 0 18
14 EMEF [JOAO LARIZZATTI, PROF. 2 20
15 EMEIEF [JOSE GROSSI DIAS, PADRE 12 12
16 EMEF |JOSE MANOEL AYRES, DR. 0 10
17 EMEF |JOSE MARTINIANO DE ALENCAR 0 12
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SALDO DE VAGAS - EMEF - EDUCAGAO FiSICA MANHA | TARDE

TIPO NOME DA UNIDADE

CEU |[JOSE SARAMAGO' 0 18
18 EMEF |JOSE VERISSIMO DE MATOS 2 0
19 EMEF |LAERTE JOSE DOS SANTOS, PROF. 6 6
20 EMEF |LUCIANO FELICIO BIONDO 12 6
21 EMEF |MANOEL AYES 0 10
22 EMEF |MANOEL BARBOSA DE SOUZA, PROF. 0 20
23 CEMEIEF|MARIA JOSE FERREIRA FERRAZ, PROFa. 14 14
24 CEMEIEF|MARIA TARCILLA FORNASARO MELLI 2 0
25 EMEF |MARINA VON PUTTKAMMER MELLI 0 6
26 EMEF |MAX ZENDRON, PROF. 2 2
27 EMEIEF [ONEIDE BORTOLOTE 2 2
28 EMEF |OSCAR PENNACINO 2 4
29 EMEF |QUINTINO BOCAIUVA 6 4
30 EMEIEF |RENATO FIUZA 0 8
31 EMEIEF [SAAD BECHARA 2 16
32 EMEF [TECLA MERLO, IRMA 14 6
33 EMEF |TEREZINHA MARTINS PEREIRA, PROF? 0 36
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SALDO DE VAGAS - EMEF - EDUCAGAO FiSICA

MANHA TARDE

TIPO NOME DA UNIDADE
34 EMEF [TOBIAS BARRETO DE MENEZES 0 12
35 0 8
EMEIEF |VALTER DE OLIVEIRA FERREIRA, PROF.
36 EMEF |VICTOR BRECHERET, ESCULTOR 0 18
37 CEU |ZILDA ARNS NEUMANN 6 2
38 EMEIEF |ZULEIKA GONCALVES MENDES, PROF? 20 20
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SALDO DE VAGAS - EMEF - INGLES MANHA | TARDE
TIPO NOME DA UNIDADE
1 | EMEF |ALFREDO FARHAT, DEPUTADO 0 6
2 | EMEF [ANTONIO DE SAMPAIO, GENERAL 0 4
3 | EMEF |BENEDITO ALVES TURIBIO 0 18
4 | EMEF |CECILIA CORREA CASTELANI, PROF® 2 0
5 | EMEIEF |ELIO APARECIDO DA SILVA 12 12
6 |EMEIEF |ETIENE SALES CAMPELO 12 0
7 | EMEIEF [JEANETE BEAUCHAMP, PROF@ (COL. D'OESTE) 22 4
8 | EMEF [JOAO GUIMARAES ROSA 2 2
9 | EMEF |[JOAO EUCLYDES 12 0
10 | EMEF [JOAO LARIZZATTI, PROF. 2 12
11 | EMEIEF [JOSE GROSSI DIAS, PADRE 0 2
12 | EMEF [JOSE MARTINIANO 0 12
13 | CEU [JOSE SARAMAGO 0 20
14 | EMEF |[JOSE VERISSIMO DE MATOS 2 0
15 | EMEF [LUCIANO FELICIO BIONDO, PROF. 0 4
16 | EMEF [LUIZ BORTOLOSSO 2 0
17 | EMEF [MANOEL BARBOSA DE SOUZA, PROF. 2 0
18 | EMEF [MARINA VON PUTTKAMMER MELLI 0 16
19 | EMEF [MAX ZENDRON, PROF. 2 2
20 | EMEIEF [MESSIAS GONGALVES DA SILVA 2 0
21 | EMEF |OLINDA MOREIRA 4 0
22 | EMEIEF |ONEIDE BORTOLOTE 2 2
23 | EMEF |OSCAR PENNACINO 2 4
24 | EMEF |QUINTINO BOCAIUVA 0 4
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SALDO DE VAGAS - EMEF - INGLES MANHA TARDE
TIPO NOME DA UNIDADE
25 EMEF |TECLA MERLO, IRMA 2 16
26 EMEF |TEREZINHA MARTINS PEREIRA, PROF? 0 12
27 | EMEIEF |VALTER DE OLIVEIRA FERREIRA, PROF. 4 4
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PREFEITURA DE

Secretaria de
) OSASCO | e

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA i R72)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EDUCACAO

O Secretario de Educagao, no uso de suas atribuigdes, publica a 2° chamada dos
professores classificados no més de maio nos projetos de SAP, INFORMATICA E
LEITURA.

A atribuicdo acontecera no seguinte dia e horario:

Dia 01/06/2026

Local: CENTRO DE FORMAGCAO

Horario: 09:00 horas (aos professores que trabalham no periodo da tarde)
14:00 horas (aos professores que trabalham no periodo da manha)

Osasco, 29 de maio de 2026.

José Toste Borges
Secretario de Educacao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

SECRETARIA DE EDUCAGAO

CLASSIFICAGAO 22 CHAMADA - INFORMATICA - MAIO /2026

RLTEGE TEMPO DE DATA DE
CLASSIF. NOME COMPLETO MATRICULA | CARGO (0,11 +0,3+ MAGISTERIO | NASCIMENTO
TITULOS)
1 JAQUELINE RIBEIRO GOMES 154660 PEB | 199,95
2 LEIA CORREA MARQUES DE ALENCAR 192641 PEB | 127,15
3 MARY PALOMA RIBEIRO DOS SANTOS DELFINO DE OLIVEIRA 189063 PEB | 114,02
4 PRISCILA NUNES CALSONARI 192887 PEB | 99,56
5 ADRIANA PESSOA DE LIMA 201795 PEB | 30,05
6 WALKYRIA CAMANDONA GRACA 203447 PEB | 4,36
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EDUCACAO
CLASSIFICACAO 22 CHAMADA - SAP - MAIO /2026
L TEMPO DE DATA DE
L i 0,1+0,3 + .
CLASSIF NOME COMPLETO MATRICULA | CARGO ( , TS | T
TITULOS)
1 JAQUELINE RIBEIRO GOMES 154660 PEB | 199,95
2 LEIA CORREA MARQUES DE ALENCAR 192641 PEB | 127,15
3 VALERIA DOS SANTOS FELIPE SILVA 193622 PEB | 118,3
4 GIVALDO DA SILVA 193634 PEB | 116,76
5 MARY PALOMA RIBEIRO DOS SANTOS DELFINO DE OLIVEIRA 189063 PEB | 114,02
6 ALINE DOS SANTOS CARVALHO VILAS BOAS 189888 PEB | 111,44
7 PRISCILA NUNES CALSONARI 192887 PEB | 99,56
8 ADRIANA NERI DE LIMA 190276 PEB | 99,36
9 CLAUDIA CUGINI 195663 PEB | 81,89
10  |SEVERINA ELIETE DA SILVA JORDAO 196778 PEB | 67,63
11  |ADRIANA PESSOA DE LIMA 201795 PEB | 30,05
12 |KAIQUE PEREIRA MELLO 205029 PEB | 0 0 07/06/1991
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE EDUCACAO
CLASSIFICACAO 22 CHAMDA - LEITURA - MAIO /2026
RLTEGE TEMPO DE DATA DE
L i 0,1+0,3 .
CLASSIF NOME COMPLETO MATRICULA | CARGO ( 1403+ | CTERIO | NASCIVENTO
TITULOS)
1 JAQUELINE RIBEIRO GOMES 154660 PEB | 199,95
2 LEIA CORREA MARQUES DE ALENCAR 192641 PEB | 127,15
3 VALERIA DOS SANTOS FELIPE SILVA 193622 PEB | 118,3
4 GIVALDO DA SILVA 193634 PEB | 116,76
5 RAFAELA SANTOS DE ARAUJO 192203 PEB | 106,65
6 PRISCILA NUNES CALSONARI 192887 PEB | 99,56
7 ADRIANA NERI DE LIMA 190276 PEB | 99,36
8 SEVERINA ELIETE DA SILVA JORDAO 196778 PEB | 67,63
9 ADRIANA PESSOA DE LIMA 201795 PEB | 30,05
10  |ANDREA ALBUQUERQUE DELGADO 202344 PEB | 14,88
11 [SIMONE VANESSA DE SOUSA 203709 PEB | 1,88
12 |KAIQUE PEREIRA MELLO 205029 PEB | 0 0 07/06/1991
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SALDO DE VAGAS PROJETO INFORMATICA - 2026 01/06/2026
N° ORDEM| TIPO NOME DA UNIDADE MANHA TARDE

1 EMEF |ALFREDO FARHAT, DEPUTADO 1 1
2 EMEF  |ALICE RABECHINI FERREIRA 0 0
3 CEMEIEF |ALIPIO DA SILVA LAVOURA, PROF. 0 0
4 EMEF |ANEZIO CABRAL, PROF. 0 0
5 EMEF |[ANTONIO DE SAMPAIO, GENERAL 0 0
6 EMEF |BENEDICTO WESCHENFELDER 0 0
7 EMEIEF [BENEDITO ALVES TURIBIO 0 0
8 EMEF  |BITTENCOURT, MARECHAL 0 1
9 EMEF |CECILIA CORREA CASTELANI, PROF? * 0 0
10 CEMEIEF |DARCY RIBEIRO, PROF. 0 1
11 EMEIEF [DOMINGOS BLASCO, MAESTRO 0 0
12 EMEIEF |ELIDIO MANTOVANI, MONSENHOR 0 0
13 EMEIEF |ELIO APARECIDO DA SILVA 0 0
14 EMEIEF |ELZA DE CARVALHO MELLO BATTISTON, PROF? 0 0
15 EMEIEF |ETIENE SALES CAMPELO, PROF? 0 0
16 EMEIEF [FRANCISCO CAVALCANTI PONTES DE MIRANDA 0 0
17 EMEIEF [FRANCISCO MANUEL LUMBRALES DE SA CARNEIRO, DR. 1 0
18 EMEIEF |GASPAR DA MADRE DE DEUS, FREI 0 0
19 EMEF [HUGO RIBEIRO DE ALMEIDA, DR. 0 0
20 EMEIEF [JEANETE BEAUCHAMP, PROF? 1 0
21 EMEEF [JOAO CAMPESTRINI, PROF. 0 0
22 EMEIEF |JOAO EUCLYDES PEREIRA, PROF. * 1 0
23 EMEF |JOAO GUIMARAES ROSA 1 1
24 EMEF  [JOAO LARIZZATTI, PROF. 1 1
25 EMEEF [JOSE GROSSI DIAS, PADRE 0 0
26 EMEF |JOSE MANOEL AYRES, DR. 0 1
27 EMEF  |JOSE MARTINIANO DE ALENCAR 0 0
28 CEU |JOSE SARAMAGO 0 0
29 EMEF |JOSE VERiSSIMO DE MATOS * 0 0
30 EMEF  |JOSIAS BAPTISTA, PASTOR 0 1
31 EMEF  [LAERTE JOSE DOS SANTOS, PROF. 0 0
32 EMEF  [LUCIANO FELICIO BIONDO, PROF. 0 0
33 EMEIEF |LUIZ BORTOLOSSO 0 0
34 EMEF  |MANOEL BARBOSA DE SOUZA, PROF. 0 0
35 EMEF  |MANOEL TERTULIANO DE CERQUEIRA, PROF. 0 0
36 CEMEIEF |MARIA JOSE FERREIRA FERRAZ, PROF2, 0 0
37 CEMEIEF |MARIA TARCILLA FORNASARO MELLI 0 1
38 CEMEIEF |MARINA SADDI HAIDAR 0 0
39 EMEEF [MARINA VON PUTTKAMMER MELL 0 0
40 EMEF |MAX ZENDRON, PROF. 0 0
41 EMEIEF [MESSIAS GONGALVES DA SILVA 1 0
42 EMEF  |OLAVO ANTONIO BARBOSA SPINOLA , PROF 0 0
43 EMEF |OLINDA MOREIRA LEMES DA CUNHA, PROF? * 1 0
44 EMEIEF |ONEIDE BORTOLOTE 0 0
45 EMEF |OSCAR PENNACINO 0 0
46 EMEIEF [OSVALDO QUIRINO SIMOES 0 0
47 EMEF  |QUINTINO BOCAIUVA 0 0
48 EMEIEF |[RENATO FIUZA TELES, PROF. 0 0
49 EMEIEF [SAAD BECHARA 0 1
50 EMEIEF |[TECLA MERLO, IRMA 0 0
51 EMEF |TEREZINHA MARTINS PEREIRA, PROF? 0 0
52 EMEF |TOBIAS BARRETO DE MENEZES 0 0
53 EMEIEF |VALTER DE OLIVEIRA FERREIRA, PROF. 1 0
54 EMEF  |VICTOR BRECHERET, ESCULTOR 0 0
55 CEU |ZILDA ARNS NEUMANN 1 0
56 EMEIEF |ZULEIKA GONGALVES MENDES, PROF2 0 1
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SALDO DE VAGAS PROJETO LEITURA - 2026 01/06/2026
N° ORDEM| TIPO NOME DA UNIDADE MANHA TARDE
1 EMEF |ALFREDO FARHAT, DEPUTADO 1 1
2 EMEF  |ALICE RABECHINI FERREIRA 1 1
3 CEMEIEF |ALIPIO DA SILVA LAVOURA, PROF. 0 1
4 EMEF |ANEZIO CABRAL, PROF. 0 0
5 EMEF  |[ANTONIO DE SAMPAIO, GENERAL 1 1
6 EMEF |BENEDICTO WESCHENFELDER 1 1
7 EMEIEF [BENEDITO ALVES TURIBIO 0 1
8 EMEF  |BITTENCOURT, MARECHAL 1 1
9 EMEF |CECILIA CORREA CASTELANI, PROF? * 1 0
10 CEMEIEF |DARCY RIBEIRO, PROF. 1 1
1 EMEIEF [DOMINGOS BLASCO, MAESTRO 1 1
12 EMEIEF |ELIDIO MANTOVANI, MONSENHOR 1 1
13 EMEIEF |ELIO APARECIDO DA SILVA 0 1
14 EMEIEF |ELZA DE CARVALHO MELLO BATTISTON, PROF? 1 0
15 EMEIEF |ETIENE SALES CAMPELO, PROF? 1 1
16 EMEIEF [FRANCISCO CAVALCANTI PONTES DE MIRANDA 1 0
17 EMEIEF [FRANCISCO MANUEL LUMBRALES DE SA CARNEIRO, DR. 1 1
18 EMEIEF |GASPAR DA MADRE DE DEUS, FREI 0 1
19 EMEF  |[HUGO RIBEIRO DE ALMEIDA, DR. 0 1
20 EMEIEF |JEANETE BEAUCHAMP, PROF2 1 0
21 EMEEF [JOAO CAMPESTRINI, PROF. 1 1
22 EMEIEF |JOAO EUCLYDES PEREIRA, PROF. * 1 0
23 EMEF  [JOAO GUIMARAES ROSA 1 1
24 EMEF  [JOAO LARIZZATTI, PROF. 1 0
25 EMEIEF [JOSE GROSSI DIAS, PADRE 1 1
26 EMEF |JOSE MANOEL AYRES, DR. 0 1
27 EMEF  |JOSE MARTINIANO DE ALENCAR 1 0
28 CEU  |JOSE SARAMAGO 1 0
29 EMEF |JOSE VERiSSIMO DE MATOS * 1 0
30 EMEF  |JOSIAS BAPTISTA, PASTOR 1 0
31 EMEF |[LAERTE JOSE DOS SANTOS, PROF. 1 1
32 EMEF  [LUCIANO FELICIO BIONDO, PROF. 0 1
33 EMEIEF |LUIZ BORTOLOSSO 1 1
34 EMEF  |MANOEL BARBOSA DE SOUZA, PROF. 0 1
35 EMEF  |[MANOEL TERTULIANO DE CERQUEIRA, PROF. 0 0
36 CEMEIEF |MARIA JOSE FERREIRA FERRAZ, PROF2. 0 0
37 CEMEIEF |MARIA TARCILLA FORNASARO MELLI 1 1
38 CEMEIEF |MARINA SADDI HAIDAR 1 0
39 EMEIEF |MARINA VON PUTTKAMMER MELL 1 1
40 EMEF |MAX ZENDRON, PROF. 1 1
41 EMEIEF [MESSIAS GONGCALVES DA SILVA 1 1
42 EMEF  |OLAVO ANTONIO BARBOSA SPINOLA , PROF 1 1
43 EMEF |OLINDA MOREIRA LEMES DA CUNHA, PROF? * 1 0
44 EMEIEF |ONEIDE BORTOLOTE 0 0
45 EMEF  |OSCAR PENNACINO 1 1
46 EMEEF [OSVALDO QUIRINO SIMOES 1 1
47 EMEF  |QUINTINO BOCAIUVA 1 1
48 EMEIEF |RENATO FIUZA TELES, PROF. 0 1
49 EMEIEF |SAAD BECHARA 1 1
50 EMEIEF |TECLA MERLO, IRMA 1 1
51 EMEF |TEREZINHA MARTINS PEREIRA, PROF2 0 0
52 EMEF |TOBIAS BARRETO DE MENEZES 0 1
53 EMEIEF [VALTER DE OLIVEIRA FERREIRA, PROF. 1 0
54 EMEF  |VICTOR BRECHERET, ESCULTOR 1 1
55 CEU  |ZILDA ARNS NEUMANN 1 0
56 EMEIEF |[ZULEIKA GONGALVES MENDES, PROF? 1 1
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SALDO DE VAGAS PROJETO SAP - 2026 01/06/2026
N° ORDEM| TIPO NOME DA UNIDADE MANHA TARDE
1 EMEF |ALFREDO FARHAT, DEPUTADO 1 0
2 EMEF  |ALICE RABECHINI FERREIRA 0 0
3 CEMEIEF |ALIPIO DA SILVA LAVOURA, PROF. 1 1
4 EMEF |ANEZIO CABRAL, PROF. 0 0
5 EMEF  |[ANTONIO DE SAMPAIO, GENERAL 1 0
6 EMEF |BENEDICTO WESCHENFELDER 1 0
7 EMEIEF [BENEDITO ALVES TURIBIO 1 1
8 EMEF  |BITTENCOURT, MARECHAL 1 0
9 EMEF |CECILIA CORREA CASTELANI, PROF? * 1 1
10 CEMEIEF |DARCY RIBEIRO, PROF. 0 1
1 EMEIEF [DOMINGOS BLASCO, MAESTRO 0 0
12 EMEIEF |ELIDIO MANTOVANI, MONSENHOR 0 1
13 EMEIEF |ELIO APARECIDO DA SILVA 0 0
14 EMEIEF |ELZA DE CARVALHO MELLO BATTISTON, PROF? 0 0
15 EMEIEF |ETIENE SALES CAMPELO, PROF?® 0 0
16 EMEIEF [FRANCISCO CAVALCANTI PONTES DE MIRANDA 0 0
17 EMEIEF [FRANCISCO MANUEL LUMBRALES DE SA CARNEIRO, DR. 1 1
18 EMEIEF |GASPAR DA MADRE DE DEUS, FREI 0 0
19 EMEF  |[HUGO RIBEIRO DE ALMEIDA, DR. 1 0
20 EMEIEF [JEANETE BEAUCHAMP, PROF? 0 0
21 EMEEF [JOAO CAMPESTRINI, PROF. 1 0
22 EMEIEF |JOAO EUCLYDES PEREIRA, PROF. * 1 0
23 EMEF  [JOAO GUIMARAES ROSA 0 0
24 EMEF  [JOAO LARIZZATTI, PROF. 0 0
25 EMEIEF [JOSE GROSSI DIAS, PADRE 0 0
26 EMEF |JOSE MANOEL AYRES, DR. 0 0
27 EMEF  |JOSE MARTINIANO DE ALENCAR 0 0
28 CEU  |JOSE SARAMAGO 0 0
29 EMEF |JOSE VERiSSIMO DE MATOS * 1 1
30 EMEF  |JOSIAS BAPTISTA, PASTOR 0 1
31 EMEF |[LAERTE JOSE DOS SANTOS, PROF. 0 0
32 EMEF  [LUCIANO FELICIO BIONDO, PROF. 0 0
33 EMEIEF |LUIZ BORTOLOSSO 0 1
34 EMEF  |MANOEL BARBOSA DE SOUZA, PROF. 0 0
35 EMEF  |[MANOEL TERTULIANO DE CERQUEIRA, PROF. 0 0
36 CEMEIEF |MARIA JOSE FERREIRA FERRAZ, PROF2, 0 1
37 CEMEIEF |MARIA TARCILLA FORNASARO MELLI 0 1
38 CEMEIEF |MARINA SADDI HAIDAR 1 0
39 EMEEF [MARINA VON PUTTKAMMER MELL 0 1
40 EMEF |MAX ZENDRON, PROF. 0 1
41 EMEIEF [MESSIAS GONGCALVES DA SILVA 1 0
42 EMEF  |OLAVO ANTONIO BARBOSA SPINOLA , PROF 1 0
43 EMEF |OLINDA MOREIRA LEMES DA CUNHA, PROF? * 0 1
44 EMEIEF |ONEIDE BORTOLOTE 1 0
45 EMEF |OSCAR PENNACINO 0 0
46 EMEEF [OSVALDO QUIRINO SIMOES 0 1
47 EMEF  |QUINTINO BOCAIUVA 1 1
48 EMEIEF |RENATO FIUZA TELES, PROF. 0 0
49 EMEIEF |SAAD BECHARA 1 1
50 EMEIEF |TECLA MERLO, IRMA 1 1
51 EMEF |TEREZINHA MARTINS PEREIRA, PROF2 0 0
52 EMEF |TOBIAS BARRETO DE MENEZES 1 0
53 EMEIEF [VALTER DE OLIVEIRA FERREIRA, PROF. 1 1
54 EMEF  |VICTOR BRECHERET, ESCULTOR 0 1
55 CEU  |ZILDA ARNS NEUMANN 0 0
56 EMEIEF |[ZULEIKA GONGALVES MENDES, PROF? 1 1
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SECRETARIA DE ESPORTE, RECREACAO E LAZER

Conselho Municipal de

Esporte e er

ATA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - 15/05/2026

Ata da reunido ordinaria do Conselho Municipal de Esporte e Lazer, realizada
aos quinze dias do més de maio dois mil e vinte e seis, as 10h15, em segunda
chamada, referente ao més de abril. O secretario executivo do Conselho sr.
Artanio Silva Santos, deu abertura a reunido, agradecendo a presenga de todos,
pontuando a importancia da pauta do dia, em seguida passou a palavra para o
sr. presidente Jodo Ricardo Lourengo, que iniciou a leitura da pauta conforme
publicacdo, reforcando a entrega do cracha aos membros, aumentando a
credibilidade do membro através da identificacdo, dando sequéncia na pauta
abordou o item, visita técnica, aos proprios esportivos da cidade. O conselheiro
Denis Lorenzo, pediu a palavra, e mencionou que as visitas do conselho,
precisam observar os locais que necessitam de adequacgao, para uma boa
funcionalidade, como por exemplo: pontos de internet, se funciona ou nao na
unidade visita, observando a ficha técnica, de visita sugerida como modo de
registrar o local, em seguida o vice-presidente Lazaro Antonio Suave, pediu a
fala, indicando que nas visitas também pode ser observado e registrado os locais
que estdo com o funcionamento regularizado. Adelsio Reis Pinheiro, sugeriu que
durante a visita técnica no modelo de impresso para registro de visitas técnicas,
pode haver pontos de avaliagao positiva, desses espacos esportivos visitados.
Na sequéncia, o vice-presidente Lazaro Antdnio Suave, ressalta a atengao do
conselho em fiscalizar documentos, cadastro e até registros profissionais dos
professores em seu conselho, como por exemplo: o CREF. O Conselheiro
Demetrius P. Candangan, pontua que ha casos de algumas modalidades e
escolinha, que nao tem a necessidade da inscrigao no conselho regional, CREF.
Sr. Denis Lorenzo, conselheiro, solicita a fala e ressalta a dispensa de inscrigéo
de conselho para parte técnica., comparando a diferenca para preparador fisico
que ha necessidade para uso da profissdo. Com o uso da palavra, sr. Demetrius
P. Candancan, sugere e solicita, a divulgagdo ao conselho as modalidades
atendidas no bolsa técnico e bolsa atleta e os seus locais de treino por parte da
SEREL - Secretaria de Esporte, Recreacédo e Lazer. Sr. Jodo Ricardo Lourenco,
sugere a divulgacado das modalidades e locais dos treinamentos pelo grupo de
aplicativo de mensagem, sugere também que a realizagao das visitas, sejam
pelas modalidades de lutas, quadra e campo. Conselheiro Denis Lourenzo,
sugere disponibilizar uma planilha com dias e horarios de treinos para as visitas
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técnicas. Sra. Ana Paula L.V. Andrade, conselheira, faz uma sugestdo que as
visitas técnicas sejam no minimo em duplas de conselheiro. Presidente sr. Jodo
Ricardo, convida para explicar a dindmica do Jogos Regionais e JOMI, o sr.
Marcos Paulo da Silva, diretor do Departamento de Esporte da SEREL, que
explicou aos conselheiros sobre onde sera a cidade sede dos jogos (Praia
Grande), de como funciona os alojamentos dos atletas, organizacdo do
transporte e deslocamento durante os dias das competi¢cdes e a organizagao de
lanches. Apos a fala do sr, diretor de esporte da SEREL. Sr. Jodo Ricardo
Lourencgo, presidente do Conselho, deu continuidade a reunido, reforcando a
visita técnica, e as modalidades, que serdo compartilhadas no grupo de
mensagem para a escolha do dia e horario para visita, perguntou se havia mais
alguém para falar ou perguntar, ndo havendo, agradeceu a presenca de todos,
disponibilidade e deu por encerrada a reunido, eu, Artanio Silva Santos,
secretario executivo, lavro e encerro, esta ata.

JOAO RICARDO LOURENGO

Presidente Municipal do Conselho de Esporte e Lazer
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SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA

PREFEITURA DE

W Secretaria Executiva da
y, Pessoa com Deficiéncia

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABMCA;%?&

RELATORIO FINAL DO Il FORUM PERMANENTE DOS DIREITOS DA PESSOA
COM DEFICIENCIA DE OSASCO - SP

O Il Forum Permanente dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Osasco — SP
aconteceu nas instalagdes do Centro de Formacido dos Professores — CEFOR,
localizado na Avenida Marechal Rondon, 263 — Centro, Osasco, no dia 19 de maio de
2026, das 13h as 17h, de forma presencial e com a participacdo de pessoas
credenciadas antecipadamente por formulario disponibilizado online e também no dia

do evento.

A abertura do evento contou com a fala da Secretaria Carol Cerqueira da Secretaria
Executiva da Pessoa com Deficiéncia, que deu as boas-vindas aos participantes e
destacou a importancia da mobilizacao social e da participagao coletiva na construgao

e fortalecimento das politicas publicas voltadas as pessoas com deficiéncia.

Durante sua fala, Carol ressaltou a atuagao da Secretaria junto as demais secretarias
municipais, promovendo interlocu¢cdo e articulacdo para ampliacdo das politicas

publicas inclusivas. Foram apresentados avancgos ja conquistados, entre eles:

» Atendimento domiciliar da saude da familia também voltado ao cuidador da
pessoa com deficiéncia;

» Contracdo e capacitagdo de auxiliares de inclusdao pela Secretaria de
Educacao;

» Desenvolvimento do projeto de natagao inclusiva;

» Fortalecimento das parcerias com organizagdes sociais do municipio;

» Capacitacgoes realizadas junto a Defesa Civil, GCM, e demais érgaos publicos

sobre atendimento humanizado as pessoas com deficiéncia.

A Secretéria enfatizou ainda a importancia das organizag¢des sociais no atendimento

as Pessoas com Deficiéncia, mencionando entidades parceiras presentes no férum.
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Pessoa com Deficiéncia

CIDADE DA FAMILIA E GUE ABRAGA

Seguindo o cronograma os participantes foram divididos em grupos de discussao,
conforme a pactuacao firmada nos féruns anteriores, ocasido em que foi definido o
tema do presente encontro, Mobilidade Urbana, bem como apresentadas e aprovadas
duas demandas prioritarias, para as quais se deliberou pela elaboragao de planos de

acao, a saber:

I.  Acessibilidade nas calgadas do municipio;
II.  Implementag&o de Aviso sonoro.

Dando seguimento os participantes foram divididos em dois grupos tematicos. A Sra.
Vitéria Santos de Oliveira, Assistente Social da SEPCD, foi escolhido como
mediadora do Grupo 1, que trataria sobre a proposta de sobre acessibilidade nas
calgadas do municipio. Este grupo contou com 21 (vinte e um) participantes. Este
grupo contou também com o Sr. Jodao Gabriel, representando a Secretaria de Obras,
para auxiliar na mediacdo. A Sra. Gercicleide Ferreira, da SEPCD, atuou como

relatora.

O Sr. Erlan Severino de Lira, Diretor de Inclusdo da SEPCD, foi escolhido como
mediador do Grupo 2, que trataria sobre implementacdo de avisos sonoros. Este
grupo contou com 10 (dez) participantes. Este grupo contou também com o Sr. Flavio
Lucente e o Sr. Weslei da Silva representando a CMTO; a Sra. Thamires Maria
representando a Secretaria de Obras e a Sra. Edilene Nunes de Miranda
representando a Secretaria de Transportes e Mobilidade Urbana, para auxiliar na

mediacdo. A Sra. Ariane Gomes Fernandes, da SEPCD, atuou como relatora.

A discusséo dos grupos se encerrou as 15h e o publico foi liberado para o coffee
break, com aviso de retorno das atividades as 15h29. Com o retorno dos
participantes, o Sr. Luis destacou a necessidade de acompanhamento continuo e
fiscalizacdo da execucgéo das ag¢des aprovadas. Foi informado que o andamento das
propostas sera divulgado nos canais oficiais da Secretaria Executiva da Pessoa com

Deficiéncia, garantindo transparéncia e acompanhamento pela sociedade civil.

O Sr. Erlan foi convidado para a leitura das propostas do Grupo 2:
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FREFEITURA DE

Secretaria Executiva da
Pessoa com Deficiéncia

CIDADE DA FAMILIA E GUE ABRAGA

1 Titulo da proposta: Mobilidade Urbana
Eixo Tematico: Aviso Sonoro
Descrigao da proposta:

e Implementacdo de pontos de 6nibus sonoros, permitindo que pessoas com
deficiéncia visual sejam informadas sobre a chegada dos Onibus e suas
respectivas rotas;

e Adequagédo do aplicativo municipal (Cittamobi) para inclusdo de recursos
sonoros e melhoria de acessibilidade para pessoas cegas e com baixa visao;

o Ampliacdo e implantacéo de piso tatil em areas de circulagao;

e Realizacdo de estudo técnico de viabilidade para identificagcdo de locais
prioritarios para implantacdo de semaforos e avisos sonoros, considerando
areas de maior circulacdo de pessoas com deficiéncia, terminais de 6nibus,
hospitais, escolas e estacdes de trem;

e Desenvolvimento de projeto piloto no Centro de Osasco e entorno dos
terminais;

e Realizagédo de consulta publica com pessoas cegas e com baixa visao para
levantamento das principais dificuldades enfrentadas em espacos publicos e
identificacado de locais prioritarios para implantacdo de avisos sonoros.

Também foi ressaltada a importancia de ampliar mecanismo de seguranga em
parques e espacos coletivos, especialmente em areas de risco, como proximidades

de lagos e obstaculos sem sinalizagdo adequada

As 15h35 a Sra. Larissa, assistente social da SEPCD, fez a leitura das propostas do

Grupo 2:

1 Titulo da proposta: Mobilidade Urbana
Eixo Tematico: Acessibilidade nas calgadas do municipio
Descricao da proposta:
¢ |Intensificagdo da fiscalizagdo do comercio irregular e de obstaculos instalados

nas calgadas;
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e Realizacdo de campanhas de conscientizacdo sobre acessibilidade e uso
adequado dos espacos publicos;

e Fortalecimento do monitoramento urbano;

¢ Didlogo intersetorial para adequagao das calgadas e equipamentos publicos
municipais;

e Criacdo de cartilha municipal de padronizagao das cal¢adas;

e Padronizagao de cores, dimensoes e instalagao de piso tatil;

e Capacitacao de arquitetos e profissionais técnicos em desenho universal;

e Criacdo de incentivos fiscais para adequacgao de calgadas por proprietarios
particulares;

e Implantagcdo de projetos prioritarios de piso tatii em trajetos de maios
circulagdo, como acesso a terminais de Onibus, hospitais e equipamentos

publicos.

Ap0os o termino das apresentacgdes, o participante Edivaldo, reforgou a importancia da
fiscalizacdo continua apds a implantagdo do piso tatil, destacando problemas
recorrentes como ocupagao irregular por ambulantes, barracas, veiculos e obstaculos
que dificultam a mobilidade de pessoas com deficiéncia visual. Foi ressaltada ainda
a necessidade de garantir manutengdo adequada das estruturas acessiveis durante
reformas urbanas e obras publicas, assegurando o cumprimento da legislagéo

vigente.

As 15h43, procedeu-se a votagdo para definicdo do tema do proximo forum,
considerando os trés temas abordados no | Férum. Foram colocados em votagao os

seguintes temas:

ASSISTENCIA SOCIAL
14 Votos
EDUCACAO
0 Votos
ESPORTE
7 Votos
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Com o resultado dos votos, ficou definido que o proximo férum tera como tema

Assisténcia Social, sendo o eixo mais votado pelos participantes.

Para encerrar o férum, o Sr. Luis, Presidente do COMPED, agradeceu a presenga de
todos, reforcando a importancia da participagao da sociedade civil nestes espacos de

dialogo e construgdo coletiva para o fortalecimento das politicas publicas inclusivas

No municipio.
Osasco, 19 de maio de 2026
CAROLINE DO AMPARO CERQUEIRA LUIS FERNANDO GARCIA
Secretaria Executiva da Pessoa Presidente COMPED

com Deficiéncia
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AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 90.049/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.719/2024

A Prefeitura do Municipio de Osasco, por intermédio da Secretaria Executiva de Compras e
Licitagdes, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara licitagcdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO, DO TIPO MENOR PREGCO nos termos da legislacdo
vigente, especialmente da Lei n° 14.133/2021, bem como das demais normas

regulamentares aplicaveis.

Objeto: AQUISICAO DE MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS PARA O HOSPITAL E
MATERNIDADE AMADOR AGUIAR - HMAA - EMENDA PARLAMENTAR N°
13897329000124001 —- DEPUTADA SAMIA BOMFIM.

O Edital e seus anexos estarao disponiveis para consulta e retirada nos seguintes enderecgos
eletrénicos:

* https://www.gov.br/compras/pt-br

« https://transparencia.osasco.sp.gov.br/?cod=245

Recebimento das Propostas: a partir de 01/06/2026
Abertura da Sessdo Publica: 17/06/2026, as 10h, por meio do sistema eletrbnico no

enderego https://www.qov.br/compras/pt-br.

Osasco, 28 de maio de 2026.

Meire Regina Hernandes

Secretaria Executiva de Compras e Licitagbes
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CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA & GABINETE DA SECRETARIA

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 90.038/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00.147/2026

A Prefeitura do Municipio de Osasco, por intermédio da Secretaria Executiva de Compras e
Licitagbes, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara licitacdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO, DO TIPO MENOR PREGO nos termos da legislagdo
vigente, especialmente da Lei n° 14.133/2021, bem como das demais normas

regulamentares aplicaveis.

Objeto: REGISTRO DE PREGCOS PARA AQUISICAO DE BANDEIRAS

O Edital e seus anexos estarao disponiveis para consulta e retirada nos seguintes enderecos
eletrbnicos:

« https://www.gov.br/compras/pt-br

* https://transparencia.osasco.sp.gov.br/?cod=245

Recebimento das Propostas: a partir de 01/06/2026
Abertura da Sessdo Publica: 19/06/2026, as 10h, por meio do sistema eletrénico no

endereco https://www.qov.br/compras/pt-br.

Osasco, 28 de maio de 2026.

Meire Regina Hernandes

Secretaria Executiva de Compras e Licitagcbes
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE OSASCO
SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITAGOES

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 90.048/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02.814/2025

A Prefeitura do Municipio de Osasco, por intermédio da Secretaria Executiva de Compras e
Licitagbes, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara licitagdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO, DO TIPO MENOR PREGO nos termos da legislagao
vigente, especialmente da Lei n° 14.133/2021, bem como das demais normas

regulamentares aplicaveis.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA O AQUISICAO DE GAS LIQUEFEITO DE
PETROLEO - GLP.

O Edital e seus anexos estarao disponiveis para consulta e retirada nos seguintes enderecos
eletronicos:

* https://www.gov.br/compras/pt-br

« https://transparencia.osasco.sp.gov.br/?cod=245

Recebimento das Propostas: a partir de 02/06/2026
Abertura da Sessdo Publica: 16/06/2026, as 10h, por meio do sistema eletrénico no

endereco https://www.qov.br/compras/pt-br.

Osasco, 29 de maio de 2026.

Meire Regina Hernandes

Secretaria Executiva de Compras e Licitagbes
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FREFEITURA DE

Secretaria Executiva de
; Compras e Licitagoes

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA &5

AVISO DE ABERTURA DE DISPENSA DE LICITAGAO
DISPENSA ELETRONICA N° 23/2026 — UASG 450573

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 000554/2026

A Prefeitura do Municipio de Osasco, por intermédio da Secretaria Executiva de Compras e Licitagoes,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara licitagado na modalidade DISPENSA DE
LICITAGAO ELETRONICA, DO TIPO MENOR PREGO GLOBAL, nos termos da legislacdo vigente,

especialmente da Lei n® 14.133/2021, bem como das demais normas regulamentares aplicaveis.

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGO DE
FORNECIMENTO DE PEGAS INCLUINDO MAO DE OBRA ESPECIALIZADA, PARA EXECUGAO DOS
SERVIGOS DE MANUTENGAO DE FROTA OFICIAL PERTENCENTES A COORDENADORIA DE
DEFESA CIVIL.

O Termo de Referéncia e seus anexos estardo disponiveis para consulta e retirada nos seguintes
enderecgos eletronicos:
. https://www.gov.br/compras/pt-br

. https://transparencia.osasco.sp.gov.br/?cod=245

Recebimento das Propostas: a partir de 29/05/2026
Abertura da Etapa de Lances: 08/06/2026, das 09h as 15h, por meio do sistema eletrénico no

endereco https://lwww.gov.br/compras/pt-br

Osasco, 29 de maio de 2026.

Meire Regina Hernandes
Secretaria Executiva de Compras e Licitagoes
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PREFEITURA DE

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRA(;A g

AVISO DE ALTERAGAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02.550/2025

A Prefeitura do Municipio de Osasco, por intermédio da Secretaria Executiva de Compras e
Licitagdes, torna publico, para conhecimento dos interessados, a ALTERACAO do certame

supracitado.

Objeto: CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026, DESTINADO A SELEGAO DE
EMPRESA(S) DO RAMO DA CONSTRUGAO CIVIL PARA ELABORAGAO DE PROJETOS
E CONSTRUGAO DE UNIDADES HABITACIONAIS DE INTERESSE SOCIAL.

Alteragdo: Inclusdo de perimetro aproximado da area destinada ao empreendimento

habitacional no Termo de Referéncia.

O Edital e seus anexos estarao disponiveis para consulta e retirada nos seguintes enderegos
eletrbnicos:

* https:/[pncp.gov.br/app/editais?pagina=1

« https://transparencia.osasco.sp.gov.br/?cod=245

Visita técnica: conforme disposto no Edital.
Entrega dos envelopes e abertura da sessdo: 01 DE JULHO DE 2026, as 10h, na “Sala
do Gabinete” da Secretaria de Habitagao, localizada na Alameda dos Ipés, n° 28, Vila

Osasco — Osasco/SP.

Osasco, 29 de maio de 2026.

Meire Regina Hernandes

Secretaria Executiva de Compras e Licitagbes
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PREFEITURA DE

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRA(;A g

AVISO DE ALTERAGAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02.802/2025

A Prefeitura do Municipio de Osasco, por intermédio da Secretaria Executiva de Compras e
Licitagdes, torna publico, para conhecimento dos interessados, a ALTERACAO do certame

supracitado.

Objeto: CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026, DESTINADO A SELEGAO DE
EMPRESA(S) DO RAMO DA CONSTRUGAO CIVIL PARA ELABORAGAO DE PROJETOS
E CONSTRUGAO DE UNIDADES HABITACIONAIS DE INTERESSE SOCIAL.

Alteragdo: Inclusdo de perimetro aproximado da area destinada ao empreendimento

habitacional no Termo de Referéncia.

O Edital e seus anexos estarao disponiveis para consulta e retirada nos seguintes enderecos
eletrbnicos:

* https://pncp.gov.br/app/editais?pagina=1

« https://transparencia.osasco.sp.gov.br/?cod=245

Visita técnica: conforme disposto no Edital.

Entrega dos envelopes e abertura da sesséo: 03 de julho de 2026, as 10h, na “Sala do

Gabinete” da Secretaria de Habitagao, localizada na Alameda dos Ipés, n° 28, Vila

Osasco — Osasco/SP.

Osasco, 29 de maio de 2026.

Meire Regina Hernandes

Secretaria Executiva de Compras e Licitagbes
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PREFEITURA DE

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRA(;A g

AVISO DE ALTERAGAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02.763/2025

A Prefeitura do Municipio de Osasco, por intermédio da Secretaria Executiva de Compras e
Licitagbes, torna publico, para conhecimento dos interessados, a ALTERACAO do certame

supracitado.

Objeto: CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026, DESTINADO A SELEGAO DE
EMPRESA(S) DO RAMO DA CONSTRUGAO CIVIL PARA ELABORAGAO DE PROJETOS E
CONSTRUGAO DE UNIDADES HABITACIONAIS DE INTERESSE SOCIAL.

Alteragao: Inclusdo de perimetro aproximado da area destinada ao empreendimento

habitacional no Termo de Referéncia.

O Edital e seus anexos estardo disponiveis para consulta e retirada nos seguintes enderecos
eletrdnicos:

« https://pncp.qov.br/app/editais?pagina=1
« https://transparencia.osasco.sp.gov.br/?cod=245

Visita técnica: conforme disposto no Edital.
Entrega dos envelopes e abertura da sesséo: 02 de julho de 2026, as 10h, na “Sala do
Gabinete” da Secretaria de Habitagdo, localizada na Alameda dos Ipés, n° 28, Vila

Osasco — Osasco/SP.

Osasco, 29 de maio de 2026.

Meire Regina Hernandes

Secretaria Executiva de Compras e Licitagbes
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE OSASCO
\F SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITAGOES
i GERENCIA DE CONTRATAGAO DIRETA

EXTRATO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

PROCESSO n°. 859/2026

NOTA DE EMPENHO n°. 12780/2026

DL: 15/2026

CONTATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO - CGM

CONTRATADA: BRUNA COLLA MARQUES SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENIZAGAO LTDA
CNPJ: 41.828.023/0001-76

OBJETO: LIMPEZA E HIGIENIZAGAO DE CARPETES, PERSIANAS E POLTRONAS
ASSINATURA: 29/05/2026

VALOR: R$ 3.279,80 (TRES MIL, DUZENTOS E SETENTA E NOVE REAIS E OITENTA
CENTAVOS)

PRAZO: 07 (SETE) DIAS
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PREFEITURA DE

Secretaria Executiva de
. Compras e Licitacdes

CIDADE DA FAMILIA E GUE ABRAGA 52

RESUMO DO TERMO DE JULGAMENTO DA SESSAO

PROCESSO: 00.205/2025

REFERENTE: PREGAO ELETRONICO N° 90.031/2026
Fundamentacgao legal: Lei 14.133/2021

Critério de julgamento: Menor Prego Global

Modo de disputa: Aberto

Objeto da compra: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM APARELHOS DE AR-CONDICIONADO

As 10:00 horas do dia 06 de maio de 2026 reuniram-se a Pregoeira Oficial deste Orgéo e respectivos membros da
Equipe de Apoio, designados pelo instrumento legal da Portaria 3315 de 12/05/2025, em atendimento as
disposigdes contidas na Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021 e no Decreto Municipal n® 13.877/2023 de 30
de agosto de 2023, referente ao Processo Administrativo n® 00.205/2025, para realizar os procedimentos relativos
ao Pregao Eletroénico n° 90.031/2026.

|- ABERTURA
Aberta a sessao publica, iniciou a fase para lances.

Il - CLASSIFICACAO

Apds a rodada de lances foram convocadas as empresas para negociagao e aceitabilidade dos pregos conforme

ordem de classificagéo.

Il - DA HABILITACAO

Conferidos os documentos de habilitagdo pela Pregoeira e membros da equipe de apoio, a empresa ROAR LTDA

foi declarada HABILITADA. Decorrido o prazo estabelecido para a intengédo de recurso, houve manifestagao por
parte das licitantes EMPREISERVICE-SERVICOS LTDA, MTTO PRESTADORA DE SERVIGCOS LTDA. SEVEN
SERVICOS DE MANUTENCAO E INSTALACOES PREDIAIS LTDA e V C DE JESUS SERVICOS DE SOLUCOES
EMPRESARIAIS EM AR-CONDICIONADO, no entanto apenas a EMPREISERVICE-SERVICOS LTDA apresentou
a peca recursal.

IV - RECURSO

A licitante EMPREISERVICE-SERVICOS LTDA interpds recurso contra a habilitagdo da licitante vencedora RESAR
LTDA, alegando a inexequibilidade da proposta apresentada. Apresentada as contrarrazées pela recorrida RESAR
LTDA, evidenciam que a empresa RE9QAR LTDA possui experiéncia pratica e capacidade operacional compativeis
com o objeto licitado, inclusive mediante execugao de contrato semelhante junto ao Servico Municipal de Agua e
Esgoto — SEMAE de Piracicaba/SP, envolvendo manutengao preventiva e corretiva com fornecimento de pegas
para quantitativo significativamente superior ao do presente certame. Assim, o recurso foi conhecido, mas

improvido, mantendo-se a habilitacdo da RE9AR LTDA.
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V - ENCERRAMENTO

O objeto da licitagéo foi habilitado conforme segue:

RE9AR LTDA - 24.868.367/0001-90:

Lote Unico pelo valor total de R$ 35.398,08 (trinta e cinco mil, trezentos e noventa e oito reais e oito

centavos).

Assim, encaminhamos os autos a Procuradoria Geral do Municipio para que a mesma se manifeste acerca do
recurso interposto, quanto ao posicionamento desta Pregoeira, para que apds, sejam os autos remetidos a
Autoridade Competente, e, caso acompanhe a manifestacdo da Pregoeira, proceda com a adjudicagéo e
homologacgéao do certame.

Informamos que o Termo de Julgamento e demais documentos na integra encontram-se disponiveis em
http://transparencia.osasco.sp.gov.br, bem como no www.compras.gov.br — UASG 450573 — PE 90.031/2026.

Mariana Macedo de Souza

Pregoeira
Delfina Leite Silva Bueno de Ednea Barbosa da Conceigéo Lara Campos da Silva
Camargo Membro Membro

Membro
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SECRETARIA EXECUTIVA DE LICENCIAMENTO E CADASTRO IMOBILIARIO

E CONTROLE DO USO DO SOLO

Secretaria Executiva de
Licenciamento e Cadastro
Imobiliario e Controle

do Uso do Solo

OSASCO

PREFEITURA DE
CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRA(}A ‘

DANIEL CALIO SANCHES, Secretdario Executivo de Licenciamento, Cadastro Imobilidrio e Controle
do Uso do Solo, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o seguinte:

DEFERIDO PEDIDO DE PRORROGACAO DE PRAZO DA INTIMAGAO 45DIAS
Ne DE PROCESSOS N2 DA INTIMACAO
202502019920 53175

DEFERIDO O PEDIDO DE CANCELAMENTO DE MULTA

Ne DE PROCESSOS N2 DA INTIMAGAO
202602011358 51271
18123/2021 53058
23316/2022 47803

INDEFERIDO O PEDIDO DE CANCELAMENTO DE MULTA
N2 DE PROCESSOS N2 DA INTIMAGCAO
5314/2021 41888

Osasco, 29 de maio de 2026
DANIEL CALIO SANCHES

Secretaria Executivo de Licenciamento,
Cadastro Imobiliario e Controle do Uso do Solo
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EDITAL DE MULTA — De acordo com a lei 443/2024, ficam os proprietdrios dos imoveis abaixo relacionados
multados, conforme discriminacdo a seguir:

N2 AUTO DATA INTERESSADO

53213 21/05/2026 HORIZONT ADM BENS LTDA

EDITAL DE MULTA E EMBARGO - Ao proprietario que estd executando obra em desacordo com a Lei
443/2024, artigos 112, fica Multado e Embargado, conforme discriminacdo a seguir;

Ne AUTO DATA INTERESSADO

52899 26/05/2026 CANTO DOS SABIAS EMPREENDIMENTOS SPE LTDA

Osasco, 29 de MAIO de 2026.

DANIEL CALIO SANCHES
Secretario Executivo de Licenciamento,
Cadastro Imobiliario e Controle do Uso do Solo
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SECRETARIA DE FINANCAS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Conselho de Contribuintes da Prefeitura do Municipio de Osasco

REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES
ATA DE JULGAMENTO - SESSAO ORDINARIA DE 15 DE ABRIL DE 2026

No dia 15 do més de abril do ano de 2026, as 13:30hs, reuniram-se na Secretaria de Finangas
os membros do Conselho Municipal de Contribuintes, estando presentes Beverly Iris Cruz, Chefe de
Divisdo de Apoio, os Conselheiros Osvaldo Luis Soares de Oliveira, Camila Yamada Lee e Felipe
Mendes Cortelini, representantes da Secretaria de Finangas (SF); Diego da Costa Ferreira ¢ Isaac da
Veiga Pessoa Madureira, representantes da Procuradoria Geral do Municipio (PGM); Rosana da Silva
Pacheco, representante da Ordem dos Advogados do Brasil — (OAB); Paulo Rogério Micheletti
representante do Conselho Regional de Contabilidade - (CRC-Osasco) para realizar a presente sessdo
ordinaria.

Registrada a auséncia justificada dos Conselheiros Eduardo de Brito Castelo Branco - representante da
Procuradoria Geral do Municipio de Osasco e do Conselheiro Ziénedes Andrade Silva — representante
do SESCON - Regional de Osasco '

Verificado o quérum regimental, deu-se inicio a Sess&o.

No Julgamento dos Processos de Recurso em Segunda Instincia Administrativa, os Conselheiros
Relatores apresentaram os Julgados a seguir relacionados que, apds votagdo, culminaram com os
seguintes resultados:

PROTOCOLO NOME DO RECORRENTE ASSUNTO
01)- PD 202502005377 Marcos Antonio Benallia Isengdo do IPTU
Negado provimento ao recurso - unanimidade
02)- PD 202502026325 Sandra Pinheiro de Carvalho Isengio do IPTU
Negado provimento ao recurso - unanimidade
03)- PD 202502026538 Youko Togawa Isengéo do IPTU
Negado conhecimento ao recurso - unanimidade
04)- PD 202502033194 Natalia Leme Pagto. em duplicidade do IPTU
Dado provimento ao recurso - unanimidade ,
05)- PD 202502000593 Sandra Lucia Bravo Teixeira Isengdo do IPTU

Negado provimento ao recurso — unanimidade

06)- PA 0004033/2013 Sind. Trab. Ind. Metal. Eletr. Campinas e Regiio Desmembramento de IPTU
Negado provimento ao recurso - unanimidade

07)- PD 202502024704 Joaquim Manoel Correia Isen¢do do IPTU

Recurso ndo conhecido em parte € negado provimento na parte conhecida - unanimidade

08)- PD 202502027278 Raul Severo Machado Isen¢éo do IPTU

Seguiu para diligencias — concedido vistas para reanalise N
09)- PD202602000059 lara Maria Bonilha Isengdo do IPTU

Recurso ndo conhecido — intempestividade — unanimidade

10)- PD 202402009890 M Brasil Comercial Ltda. Isengdio do IPTU '
Retirado de pauta em virtude de a contribuinte ter entrado com proc. Judicial n°.1004536-78.2026.8.26.0405
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Durante a reunido, foram distribuidos os seguintes processos para analise dos Conselheiros:

01)- PD N° 202502029491 Mariangela Silva Ferreira Isengéio do IPTU
02)- PD N° 202602008083 Rosita Santana La Serra Isengdo do IPTU
03)- PD N° 202502029393 Walter Bosco da Silva Reis Isengéio do IPTU
04)- PD N° 202502029826 Maria Aparecida Pereira Isengdio do IPTU
05)- PD N° 202502029401 Edit de Oliveira Isen¢do do IPTU
06)- PD N° 202602010637 Maria das Dores Gongalves Isengéio do IPTU
07)- PD N°202602011228 Albino José Ferreira Isencdo do IPTU
08)- PD N° 202502013665 Francisco Demontier Soares [Nogueira Isengdo do IPTU
09)- PD N° 202602006899 Vicente Pereira de Moraes Isengéio do IPTU
10)- PD N° 202602005003 Décio Groff Isengédo do IPTU
11)- PD N° 202602004563 José Bernardo da Silva Isengdo do IPTU
12)- PD N° 202602004031 Lilian Scalco Manfrinato Isengdo do IPTU
13)- PD N° 202602001797 Nair Maria de Oliveira D’ Abruzzo Isenc¢do do IPTU
14)- PD N° 202602011622 Carlos Roberto Breves Isencéo do IPTU
15)- PD N° 202602002571 Izabel Gasbarra Domiciano Oliveira Isen¢do do IPTU

ENCERRAMENTO DA REUNIAO
Por consenso dos Conselheiros, deu-se por encerrada a Reunido do Conselho Municipal de Contribuintes do
dia 15 do més de abril de 2026, da qual se lavrou a presente Ata.

Foi designado o dia 27 de maio de 2026, para a realiza¢do da proxima reunido do Conselho.

Assinam a Ata, os conselheiros presentes.

Osasco, 15

e Uliveira

Chefe dg'Divisdo de Apoio Assessor, taria da Receita

Conselheiro
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Relatério de Gestéo Fiscal

Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

siconfi:

TesounohaciomsL
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Despesa Executada com Pessoal

DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
Despesa com Pessoal
LIQUIDADAS
. INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)
<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR> TOTAL (ULTIMOS 12 MESES) (2)
Despesa com Pessoal (Ultimos 12 Meses) . . . - - - . . . . . . - .
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 210.288.510,94  250.418.901,23 194.789.423,97 197.745.080,55 193.012.881,39  192.228.899,92  200.195.695,53  269.300.653,52  203.860.216,04 181.027.331,33  203.885.780,93 186.203.625,19 2.482.957.000,54 35.404.739,33
Pessoal Ativo 16911027394 194.526.076,29 15303237128 16631425013 151.293.322,33 14961315252 165.985.389,15 207.949.61431 16078837518 137.505.302,56 166.479.464,01 15141852793 1.954.016.119,63 35.404.739,33
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 126.647.380,21 170.697.972,69 128.885.438,63 128.592.042,77 129.658.458,70 125.490.431,15  129.140.258,44  198.370.105,03  133.716.994,59 115.918.432,58  140.808.758,77 126.604.799,78 1.654.531.073,34
Obrigagdes Patronais 4246280373 2382810360 2414693265 2772220736 2163486363 2412272137 2684513071 957950928  27.07138059  21586.869.98 2567070524  24.813.728,15 299.485.046,29 35.404.739,33
Pessoal Inativo e Pensionistas 32.777.022,28 47.476.413,12 32.788.957,82 32.842.519,10 33.092.786,58 33.400.937,86 33.322.643,34 50.032.861,37 34.002.414,06 34.296.551,35 34.340.249,04 34.785.097,26 433.158.453,18 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas 28.035.951,60 4078032365  26.125.04570 2810954746  28.286.99040 2853535657 2863853691 4280416436 2900114632 2034984772  20.420.85678  29.894.562,62 371.172.250,18
Pensoes 4.741.070,59 6.696.089,47 4.663.012,12 4.732.971,64 4.805.796,18 4.865.581,29 4.684.106,43 7.138.697,01 4.911.267,74 4.946.703,63 4.910.392,26 4.890.514,64 61.986.203,00
mumw.wwmmm%oﬁn.m.ﬂmwwwﬂmws.@_am de Contratos de Terceirizagdo ou de contratagao de forma 840121472 841641182 896800487 858831132 862677248 021480954  10.887.66304  11.318177,84 006042680  0.225477.42  3.066.067,88 0,00 95.782.427,73
Despesa com Pessoal nao Executada Orgamentariamente
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) () 3486741516 5170014119 3574094450 3623572698 3483681333 3471198434 3472319190 5042825592  35691797,08 3719880568  36.078.00664  36.399.838,68 458.622.011,49
Indenizagdes por Demisséo e Incentivos & Demissao Voluntaria 115.190,77 1.348.316,32. 500.396,41 1.118.842,72 817.125,09 709.025,03 884.301,02 210.153,33 116.971,56 906.636,39 773.024,00 228.277,87 7.728.260,51
Decorrentes de Decisio Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragao 263.155,77 339.450,19 742.502,22 567.511,71 286.656,79 208.200,03 516.247,54 185.241,22 386.708,62 136.781,52 449.682,50 83726795 4.919.398,06
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragao
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinoulados 3277702228 4747641312 32788.957.82 3284251910 3300278658  33.400.937.86 3332264334  50.032.86137 3400241406 3429655135 3434024904  34.785.097,26 433.156.453,18
Agentes Comunitarios de Saude e de Combate as Endemias com Recursos Vinculados (CF, art. 198, §11) 1.712.046,34 2.544.961,56 1.708.998,14 1.706.853,45 640.242,87 393.821,42 0,00 0,00 1.185.702,84 1.858.836,42 515.241,10 549.195,60 12.815.899,74
Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Téonico de Enfermagem, Auxilar de
Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2°)
Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1) = (I - | 17542100578 198.700.760,04  159.04847938 161.500.353,57 158.176.068,06 157.516.91558 16547250363 218.872397,60 168.16841896 143.828.52565 167.807.684,20 149.803.786,51 2.024.334.989,05 35.404.739,33
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

" . . DTP e Apuragado do Cumprimento do Limite Legal
Apuragao do Cumprimento do Limite Legal

Valor % sobre a RCL Ajustada
DTP e Apuragdo do Cumprimento do Limite Legal -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 5.003.547.738,88
(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido Relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, §1°, da CF) 101.149.858,00
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 4.000.000,00

(-) Transferéncias da Unigo relativas & remuneragao dos agentes comunitarios de saude e de combate as endemias
(CF, art. 198, §11)

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais

17.522.954,00

= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 4.880.874.926,88

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (llla + Ilib) 2.059.739.728,38 42,20
LIMITE MAXIMO (VII) (incisos I, Il e Ill, art. 20 da LRF) 2.635.672.460,52 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (VIIl) = (0,95 x VII) (paragrafo Gnico do art. 22 da LRF) 2.503.888.837,49 51,30
LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x VII) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 2.372.105.214,47 48,60

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Valores
Notas Explicativas
30/04/2026
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Exercicio de Descumprimento do Limite
Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal =
No Quadrimestre/Semestre
Limite Maximo (a) % DTP (b) % Excedente (c) = (b-a)
Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal - - -
Valores Percentuais

Documento gerado em 26/05/2026 16:04:00

Apuragéo da Trajetéria de Retorno ao Limite da DTP

Exercicio do
[
Redutor Minimo de 1/3 do Excedente (d) = (

)

ro Periodo Seguinte
jodo Seguinte

Limite (¢) = (b-d)

% DTP (f)

Exercicio do Segundo Periodo Seguinte

Segundo Periodo Seguinte

Redutor Residual (g) = (f-a)

Limite (h) = (a) % DTP (i)
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Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

siconfi:

TesouraMACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Percentual
Parametros para Redugéo do Excedente de DTP (art. 15 da LC 178/2021)
Percentual
Parametros para Redugao do Excedente de DTP (art. 15 da LC 178/2021)
Limite Maximo (V11) (%) (LRF, art. 20)
DTP em 2021 (X) (%)
Excedente em 2021 (XI) = (X - VII) (%)
Redutor anual (XI1) = (0,10 x XI) (%)

Documento gerado em 26/05/2026 16:04:00

Pagina 4 de 14

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco



Osasco, 29 de maio de 2026

215

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

siconfiz:

TesounoMaciomaL

Relatorio de Gestao Fiscal

Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
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Periodo de referéncia: 1° quadrimestre
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetdria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal (art. 15 da LC 178/2021)

Apuragéo da Trajetéria de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)
2021 2022 2023 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032

Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal (art. 15 da LC 178/2021) - - - - - - - - - -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL

V)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V1)

% DTP (VI /V)

LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%)

Documento gerado em 26/05/2026 16:04:00
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siconfi

TesouRoMACINAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Identificagdo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno
Notas Explicativas

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Identificagdo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno
Notas Explicativas

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.4 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Ente Consorciado
Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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Valores
30/04/2026

Valores
30/04/2026

Valores
30/04/2026
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Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida

Divida Consolidada
DiVIDA CONSOLIDADA - DC (1)
Divida Mobiliaria
Divida Contratual
Empréstimos
Internos
Externos
Reestruturagéo da Divida de Estados e Municipios
Financiamentos
Internos
Externos
Parcelamento e Renegociagéo de Dividas
De Tributos
De Contribuigdes Previdenciarias
De Demais Contribui¢des Sociais
Do FGTS
Com Instituicdo Nao Financeira
Demais Dividas Contratuais

Precatorios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) Vencidos e Nao Pagos

Outras Dividas
DEDUGOES (Il)
Disponibilidade de Caixa
Disponibilidade de Caixa Bruta
(-) Restos a Pagar Processados
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
Demais Haveres Financeiros
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) (lll) =
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV)

1)

(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido Relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V)
RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V1) = (IV

-V)
% da DC sobre a RCL AJUSTADA (I/VI1)
% da DCL sobre a RCL AJUSTADA (l1I/V1)

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL

LIMITE DE ALERTA (inciso Ill do § 1° do art. 59 da LRF)
Outros Valores Nao Integrantes da DC
Precatérios Anteriores a 05/05/2000

Precatérios Posteriores a 05/05/2000 (N&o incluidos na DC)

Passivo Atuarial

RP N&o-Processados

Antecipacdes de Receita Orgamentaria - ARO
Divida Contratual de PPP

Documento gerado em 26/05/2026 16:04:00

SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR

1.247.914.148,27
88.294.645,52
820.138.779,47
694.029.187,77
694.029.187,77

0,00

126.109.591,70
2.546.895,91
45.447.089,40
38.183.562,20
39.932.044,19

339.480.723,28

226.505.391,62
226.505.301,60
404.639.155,22
139.382.823,66
38.751.029,96
90,02
1.021.408.756,65
4.909.918.731,48
106.083.080,00

4.803.835.651,48

25,98
21,26
5.764.602.781,78
5.188.142.503,60

1.918.399.297,40
321.674.065,39

Calculo da Divida Consolidada Liquida
SALDO DO EXERCICIO DE 2026

Até o 1° Quadrimestre
1.190.318.026,95
88.294.645,52
778.910.371,59
659.102.377,12
659.102.377,12

0,00
0,00

119.807.994,47
2.506.171,86
40.490.419,14
36.879.359,28
39.932.044,19

0,00
323.113.009,84
0,00
493.404.685,84
493.404.595,82
538.135.793,65
12.310.382,46
32.420.815,37
90,02
696.913.341,11
5.003.547.738,88
101.149.858,00

4.902.397.880,88

24,28
14,22
5.882.877.457,06
5.294.589.711,35

0,00

0,00
2.113.641.928,41
78.834.998,21

Até o 2° Quadrimestre

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Até o 3° Quadrimestre
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Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida q
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR

Apropriagao de Depositos Judiciais
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Calculo da Divida Consolidada Liquida

Até o 1° Quadrimestre

SALDO DO EXERCICIO DE 2026
Até o 2° Quadrimestre

Até o 3° Quadrimestre
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TesoUROMACIONAL

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Valores

Notas Explicativas
30/04/2026

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Trajetéria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida

L . o . N Exercicio em que Excedeu o Limif Exercicio do primeiro periodo seguinte Exercicio do segundo periodo seguinte
Trajetéria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida

Quadrimestre em que Excedeu o Limite Primeiro periodo seguinte Segundo periodo se
Limite Maximo (a) % DCL (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor minimo de 25% do Excedente (d) = (0,25*c) Limite (e) = (b-d) % DCL (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limi

inte
=(e) % DCL (i)

Trajetéria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida
Valores Percentuais

Documento gerado em 26/05/2026 16:04:00
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Exercicio do terceiro periodo seguinte
Terceiro periodo seguinte
Redutor Residual () = (i-a) Limite (k) = (a) % DCL (1)
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RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Valores

Notas Explicativas
30/04/2026

Notas Explicativas
Notas Explicativas
Identificagao do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno
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RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Saldos das Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas
Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas q SALDO DO EXERCICIO DE 2026
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR
Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 3° Quadrimestre
Garantias Concedidas - - - -
Garantias Concedidas - - - -
AOS ESTADOS (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Externas
Em Operagdes de Crédito Internas
AOS MUNICIPIOS (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Externas
Em Operagdes de Crédito Internas
AS ENTIDADES CONTROLADAS (Ill) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Externas
Em Operagdes de Crédito Internas
POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV)

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (I + 11 + 11l + V) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (VI) 4.909.918.731,48 5.003.547.738,88
(-) Transferéncias Obrigatdrias da Unido Relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, §1°, da CF) (VII) 106.083.080,00 101.149.858,00
ﬂ\m_o/m\__.__wb, CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VIIl) = 4.803.835.651,48 4.902.397.880,88 0,00 0,00
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL AJUSTADA (V/VIII) 0,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL
LIMITE DE ALERTA (inciso Ill § 1° do art. 59 da LRF)
Contragarantias Recebidas - - - -
Contragarantias Recebidas - - - -
DOS ESTADOS (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as Operagdes de Crédito Externas
Em Garantia as Operagdes de Crédito Internas
DOS MUNICIPIOS (X) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as Operagdes de Crédito Externas
Em Garantia as Operagdes de Crédito Internas
DAS ENTIDADES CONTROLADAS (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as Operagdes de Crédito Externas
Em Garantia as Operagdes de Crédito Internas
EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (XII)
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XIII) = (IX + X + XI + XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
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RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Valores

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

30/04/2026

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operagoes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Operagoes de Crédito

Valor Realizado no Periodo
VALOR REALIZADO

No Quadrimestre de Referéncia Até o Quadrimestre de Referéncia (a)
Operagodes de Crédito - -
Mobiliaria 0,00 0,00
Interna
Externa
Contratual 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0,00
Aquisigao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipagao de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Assungdo, Reconhecimento e Confisséo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00
Operagdes de Crédito ndo suijeitas ao limite para fins de contratagéo (1) 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0,00
Aquisigao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipagdes de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Assungdo, Reconhecimento e Confisséo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00
Operagoes de crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratagéo (Il) 0,00 0,00
TOTAL (llI) 0,00 0,00
RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operagdes de Crédito - Estados, DF e Municipios
. . . Apuragao do Cumprimento dos Limites
Apuragao do Cumprimento dos Limites
VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Apuragao do Cumprimento dos Limites - -
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (IV) 5.003.547.738,88
(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido Relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, §1°, da CF) (V) 101.149.858,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V1) = (IV - V) 4.902.397.880,88
OPERAGOES VEDADAS (VII) 0,00 0,00
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIII) = (Illa + VII - la - lla) 0,00 0,00
:_’\I#EI"_‘,EN?\EREAEXDTEEF};%IESO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO 784.383.660,94 16,00
LIMITE DE ALERTA (inciso Ill do § 1° do art. 59 da LRF) 705.945.294,85 14,40
OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA ORGAMENTARIA 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO POR 343.167.851.66 7.00
ANTECIPACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA ’ ’
RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operagoes de Crédito - Estados, DF e Municipios
Valor Realizado no Periodo
Outras Operagdes Que Integram a Divida Consolidada VALOR REALIZADO
No Quadrimestre de Referéncia Até o Quadrimestre de Referéncia (a)
Outras Operagdes Que Integram a Divida Consolidada - -
Parcelamentos de Dividas 0,00 0,00
Tributos
Contribuigdes Previdenciarias
FGTS
Demais Contribuigdes Sociais
Operagdes de Reestruturagao e Recomposigao do Principal de Dividas
RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operagoes de Crédito - Estados, DF e Municipios
Notas Explicativas Valores
30/04/2026
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestéo Fiscal
A e Valor Até o Quadrimestre
Receita Corrente Liquida . -
VALOR ATE O QUADRIMESTRE DE REFERENCIA
Receita Corrente Liquida -
Receita Corrente Liquida 5.003.547.738,88

Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal

Documento gerado em 26/05/2026 16:04:00

4.902.397.880,88
4.880.874.926,88
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Relatério de Gestao Fiscal

Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

siconfi:

TesouROMACIDNAL

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

Valor Realizado no Periodo
Despesa com Pessoal

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa com Pessoal - -
Despesa Total com Pessoal - DTP 2.059.739.728,38 42,20
Limite Maximo (incisos I, Il e Il art. 20 da LRF) - <%> 2.635.672.460,52 54,00
Limite Prudencial (paragrafo unico art. 22 da LRF) - <%> 2.503.888.837,49 51,30
Limite de Alerta (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - <%> 2.372.105.214,47 48,60

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestéo Fiscal

- . Comparativo do Saldo da Divida
Divida Consolidada

VALOR ATE O QUADRIMESTRE DE REFERENCIA % SOBRE A RCL AJUSTADA
Divida Consolidada - -
Divida Consolidada Liquida 696.913.341,11 14,22
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 5.882.877.457,06 120,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

. Comparativo do Saldo de Garantia
Garantias de Valores

VALOR ATE O QUADRIMESTRE DE REFERENCIA % SOBRE A RCL AJUSTADA
Garantias de Valores - -
Total das Garantias Concedidas 0,00
Limite Definido por Resolugéo do Senado Federal 1.078.527.533,79 22,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

o & Valor Realizado no Periodo
Operacgoes de Crédito

VALOR ATE O QUADRIMESTRE DE REFERENCIA % SOBRE A RCL AJUSTADA
Operagdes de Crédito - -
Operagdes de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagoes de Crédito Externas e Internas 784.383.660,94 16,00
Operagdes de Crédito por Antecipagao da Receita 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipagéo da Receita 343.167.851,66 7,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

Restos a Pagar e Disponibilidade de Caixa

Restos a Pagar RESTOS A PAGAR DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (APOS A
EMPENHADOS E NAO INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
LIQUIDADOS DO EXERCICIO DO EXERCICIO)

Restos a Pagar -
Valor Total

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestéo Fiscal

Valores
Notas Explicativas
30/04/2026
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
Documento gerado em 26/05/2026 16:04:00 Pagina 14 de 14
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Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
. Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
. CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

siconfiz=::

TesounoMaciomaL

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Receitas Orgamentarias

PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a)
Receitas Orgamentarias - -
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 5.451.236.244,00 5.451.236.244,00
RECEITAS CORRENTES 5.441.132.131,00 5.441.132.131,00
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 3.351.368.000,00 3.351.368.000,00
Impostos 3.215.588.000,00 3.215.588.000,00
Taxas 135.780.000,00 135.780.000,00
Contribuigado de Melhoria
CONTRIBUIGOES 184.086.000,00 184.086.000,00
Contribuigdes Sociais 141.606.000,00 141.606.000,00
Contribuigdes Econdmicas
Contribui¢des para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formagao
Profissional
Contribui¢do para o Custeio do Servigo de lluminagao Publica 42.480.000,00 42.480.000,00
RECEITA PATRIMONIAL 117.300.904,00 117.300.904,00
Exploragéo do Patriménio Imobilidrio do Estado 2.798.640,00 2.798.640,00
Valores Mobiliarios 104.410.264,00 104.410.264,00
WM_MWMMMM de Servigos Publicos Mediante Concesséo, Permissao, Autorizagdo 10.092.000,00 10.092.000,00
Exploragédo de Recursos Naturais
Exploragao do Patriménio Intangivel
Cessao de Direitos
Demais Receitas Patrimoniais
RECEITA AGROPECUARIA
RECEITA INDUSTRIAL
RECEITA DE SERVICOS 16.646.527,00 16.646.527,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 16.185.012,00 16.185.012,00
Servigos e Atividades Referentes a Navegagao e ao Transporte
Servigos e Atividades Referentes a Saude
Servigos e Atividades Financeiras
Outros Servigos 461.515,00 461.515,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.693.670.400,00 1.693.670.400,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 336.107.200,00 336.107.200,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 759.327.200,00 759.327.200,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transferéncias de Institui¢cdes Privadas 8.976.000,00 8.976.000,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 589.260.000,00 589.260.000,00
Transferéncias do Exterior
Demais Transferéncias Correntes
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 78.060.300,00 78.060.300,00
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 28.956.000,00 28.956.000,00
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 32.364.300,00 32.364.300,00
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico 12.000,00 12.000,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital
Demais Receitas Correntes 16.728.000,00 16.728.000,00

Documento gerado em 27/05/2026 10:32:09

Estagios da Receita Orcamentaria
RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre (b)
886.814.594,09
886.792.284,09
511.683.181,05
492.729.216,01

18.953.965,04

33.448.729,20
26.956.792,59

6.491.936,61
23.151.865,68
119.493,65
23.032.372,03

1.716.106,37
1.641.045,57

75.060,80
302.189.384,31
52.928.937,06
149.473.458,91

130.447,60
99.656.540,74

14.603.017,48
6.822.379,98
391.008,95
0,00

7.389.628,55

% (bla)

16,27
16,30
15,27
15,32
13,96

18,17
19,04

15,28
19,74

4,27
22,06

0,00

10,31
10,14

16,26
17,84
15,75
19,68

1,45
16,91

18,71
23,56
1,21
0,00

44,18

Até o Bimestre (c)
1.856.155.962,45
1.852.721.668,98
1.098.773.525,27
1.051.653.809,30

47.119.715,97

66.177.646,82
52.991.244,83

13.186.401,99
52.025.716,50

185.947,73
51.839.768,77

3.706.917,41
3.509.494,22

197.423,19
601.908.833,77
107.596.054,99
307.888.805,60

180.447,60
186.243.525,58

30.129.029,21
13.495.912,40
461.920,74
0,00

16.171.196,07

% (cla)

34,05
34,05
32,79
32,70
34,70

35,95
37,42

31,04
44,35

6,64
49,65

0,00

22,27
21,68

42,78
35,54
32,01
40,55

2,01
31,61

38,60
46,61
1,43
0,00

96,67

SALDO (a-c)

3.595.080.281,55
3.588.410.462,02
2.252.594.474,73
2.163.934.190,70
88.660.284,03
0,00
117.908.353,18
88.614.755,17
0,00

0,00

29.293.598,01
65.275.187,50

2.612.692,27
52.570.495,23

10.092.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
12.939.609,59
12.675.517,78
0,00

0,00

0,00

264.091,81
1.091.761.566,23
228.511.145,01
451.438.394,40
0,00
8.795.552,40
403.016.474,42
0,00

0,00
47.931.270,79
15.460.087,60
31.902.379,26
12.000,00

0,00
556.803,93
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Receitas Orgamentarias

Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre

Estagios da Receita Orgamentaria

RECEITAS REALIZADAS

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco
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PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) - = = SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (bla) Até o Bimestre (c) % (cla)
RECEITAS DE CAPITAL 10.104.113,00 10.104.113,00 22.310,00 0,22 3.434.293,47 33,99 6.669.819,53
OPERACOES DE CREDITO 13,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 13,00 13,00 0,00 0,00 13,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00
ALIENAGAO DE BENS 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
Alienacéo de Bens Méveis 0,00
Alienagao de Bens Imoéveis 100,00 100,00 0,00 0,00 100,00
Alienagao de Bens Intangiveis 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 10.104.000,00 10.104.000,00 22.310,00 0,22 3.434.293,47 33,99 6.669.706,53
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 10.104.000,00 10.104.000,00 22.310,00 0,22 3.424.033,47 33,89 6.679.966,53
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 10.260,00 -10.260,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00
Transferéncias de Outras Instituices Publicas 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00
Demais Transferéncias de Capital 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagéo do Capital Social 0,00
Remuneragéo das Disponibilidades do Tesouro 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (I1) 309.467.004,00 309.467.004,00 48.609.018,23 15,71 110.040.286,43 35,56 199.426.717,57
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lIl) = (I + 1I) 5.760.703.248,00 5.760.703.248,00 935.423.612,32 16,24 1.966.196.248,88 34,13 3.794.506.999,12
OPERACOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00
Contratual 0,00
Operacdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00
Contratual 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (lIl + V) 5.760.703.248,00 5.760.703.248,00 935.423.612,32 16,24 1.966.196.248,88 34,13 3.794.506.999,12
DEFICIT (VI)
TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI) 5.760.703.248,00 5.760.703.248,00 935.423.612,32 16,24 1.966.196.248,88 34,13
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 98.361.234,00 98.361.234,00

Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS

Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais 98.361.234,00 98.361.234,00

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Estagios da Despesa Orgamentaria

Despesas Orgamentarias DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS EMPENHADAS ~ SALDO (g) = DESPESAS DESPESAS LIQUIDADAS o [DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A
NOAC S ATUALZADA (¢)  EMPENHADAS NO e T e o LiQuIDADAS NO | DEEEESAS LA NS SALDO () = (e-h)  ATE O BIMESTRE PAGAR NAO
BIMESTRE BIMESTRE 0 PROCESSADOS (k)
Despesas Orgamentarias - - - - - - - - - -
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (Vill) 5.451.236.244,00 5.618.674.650,36 735.024.798,36 2.645.876.961,39 2.972.797.688,97 926.073.146,00 1536.411.574,00 4.082263.075,37  1.322.578.610,12 0,00
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Osasco, 29 de maio de 2026

228

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

TesounoMaciomaL

Despesas Orgamentarias DOTAGAO DOTAGAO mgnomm’.mhMM»M NO
INICIAL (d) ATUALIZADA (e) BIMESTRE

DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

5.064.137.365,00 5.167.357.002,36
2.166.497.276,00 2.220.222.987,13
119.672.000,00  119.846.941,00
2.777.968.089,00 2.827.287.074,23

672.579.249,67
352.614.098,77

15.217.943,88
304.747.207,02

DESPESAS DE CAPITAL 296.998.672,00  361.217.441,00 62.445.548,69
INVESTIMENTOS 104.731.730,00  167.916.165,15 28.207.040,49
INVERSOES FINANCEIRAS 1.200.001,00 2.234.334,85 1.105.833,85

AMORTIZAGAO DA DIVIDA
RESERVA DE CONTINGENCIA

191.066.941,00  191.066.941,00 33.132.674,35

90.100.207,00

90.100.207,00

DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 309.467.004,00 285.693.978,24 49.392.321,51
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 5.760.703.248,00 5.904.368.628,60 784.417.119,87
AMORTIZAGAO DA DiVIDA / REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00
Divida Mol
Divida Contratual
Amortizagdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00
Divida Mol

Divida Contratual
TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI)
SUPERAVIT (XIIl)
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII +
RESERVA DO RPPS

5.760.703.248,00 5.904.368.628,60 784.417.119,87

5.760.703.248,00 5.904.368.628,60 784.417.119,87

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Receitas Intra-Orgamentarias .
PREVISAO INICIAL

R it

Intra-Org arias - -
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (11) 309.467.004,00
RECEITAS CORRENTES 309.467.004,00
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 0,00
Impostos
Taxas
Contribuigao de Melhoria
CONTRIBUIGOES
Contribuigdes Sociais
Contribuigdes Econdmicas

Contribui¢des para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formagao
Profissional

Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminagéo Publica
RECEITA PATRIMONIAL 0,00
Exploragéo do Patriménio Imobilidrio do Estado

275.945.300,00
275.945.300,00

Exploragédo de Recursos Naturais

Documento gerado em 27/05/2026 10:32:09

DESPESAS EMPENHADAS

ATE O BIMESTRE (f)

2.540.406.879,91
687.213.330,63
32.537.016,73
1.820.656.532,55
105.470.081,48
44.447.932,72
1.105.833,85
59.916.314,91

95.974.274,12
2.741.851.235,51

0,00
0,00

0,00

2.741.851.235,51

2.741.851.235,51

PREVISAO ATUALIZADA (a)

309.467.004,00
309.467.004,00
0,00

275.945.300,00
275.945.300,00

0,00

Estagios da Despesa Orgamentaria

- DESPESAS
m>rAcm....ua§ ® | LIQUIDADAS NO
BIMESTRE

2.626.950.122,45
1.533.009.656,50
87.309.924,27
1.006.630.541,68
255.747.359,52
123.468.232,43
1.128.501,00
131.150.626,09
90.100.207,00
189.719.704,12
3.162.517.393,09
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
3.162.517.393,09

No Bimestre (b)

48.609.018,23
48.609.018,23
0,00

45.629.791,27
45.629.791,27

0,00

883.793.136,13
352.465.120,53
15.217.943,88
516.110.071,72
42.280.009,87
8.113.001,67
1.034.333,85
33.132.674,35

49.374.940,82
975.448.086,82

0,00
0,00

0,00

975.448.086,82

975.448.086,82

DESPESAS LIQUIDADAS
ATE O BIMESTRE (h)

Estagios da Receita Intra-Orgcamentaria

95.956.893,43
1.632.368.468,42 4.272.000.160,18

SALDO (i) = (e-h)

1.464.499.105,39 3.702.857.896,97
686.764.564,43 1.533.458.422,70
32.537.016,73
745.197.524,23 2.082.089.550,00
71.912.469,60
10.961.820,84
1.034.333,85
59.916.314,91

87.309.924,27

289.304.971,40
156.954.344,31
1.200.001,00
131.150.626,09
90.100.207,00
189.737.084,81

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00
0,00
0,00 0,00
0,00
0,00

1.632.368.468,42 4.272.000.160,18
333.827.780,46
1.966.196.248,88

RECEITAS REALIZADAS

% (bla)

15,71
15,71

16,54
16,54

Até o Bimestre (c)

110.040.286,43
110.040.286,43
0,00

104.136.458,23
104.136.458,23

0,00

DESPESAS PAGAS
ATE O BIMESTRE
)
1.253.067.168,83

685.532.031,57
32.537.016,73
534.998.120,53
69.511.441,29
8.560.792,53
1.034.333,85
59.916.314,91

73.787.508,61
1.396.366.118,73
0,00

0,00

0,00

1.396.366.118,73
569.830.130,15
1.966.196.248,88

% (cla)
35,56
35,56

37,74
37,74

INSCRITAS EM RESTOS A

PAGAR NAO
PROCESSADOS (k)

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

SALDO (a-c)
199.426.717,57
199.426.717,57

0,00
0,00
0,00
0,00
171.808.841,77
171.808.841,77
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
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Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
» : Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

Fublice Brsters CNPJ:

siconfi:

TescunoRacionat Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre
Estagios da Receita Intra-Orgamentaria
Receitas Intra-Orgamentarias - - RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) - —— SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (bl/a) Até o Bimestre (c) % (cla)
Exploragéo do Patriménio Intangivel 0,00
Cesséo de Direitos 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00
Servigos e Atividades Referentes a Navegagéo e ao Transporte 0,00
Servigos e Atividades Referentes a Satde 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00
Outros Servigos 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00

Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00
Demais Transferéncias Correntes 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 33.521.704,00 33.521.704,00 2.979.226,96 8,89 5.903.828,20 17,61 27.617.875,80
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 400.000,00 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Publico 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00
Demais Receitas Correntes 33.121.704,00 33.121.704,00 2.979.226,96 8,99 5.903.828,20 17,82 27.217.875,80
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGCOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00
Operacdes de Crédito - Mercado Externo 0,00
ALIENAGCAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Moveis 0,00
Alienacéo de Bens Iméveis 0,00
Alienacgéo de Bens Intangiveis 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,00
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00
Demais Transferéncias de Capital 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Integralizagéo do Capital Social
Remuneragéo das Disponi
Resgate de Titulos do Tesouro

dades do Tesouro
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

siconfiz

TesounoMacionsL

CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre

Receitas Intra-Orgamentarias -
PREVISAO INICIAL

Demais Receitas de Capital

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgcamentario

Despesas Intra-Orgamentarias DOTAGAO DOTAGAO

INICIAL (d)  ATUALIZADA (e)
Despesas Intra-Orgamentarias - -
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 309.467.004,00 285.693.978,24
DESPESAS CORRENTES 308.752.004,00 284.978.978,24
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 297.938.167,00  271.866.073,00

JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 4.794.000,00 4.794.000,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.019.837,00 8.318.905,24
DESPESAS DE CAPITAL 715.000,00 715.000,00

INVESTIMENTOS

INVERSOES FINANCEIRAS

AMORTIZAGAO DA DIVIDA 715.000,00 715.000,00

RESERVA DE CONTINGENCIA

Documento gerado em 27/05/2026 10:32:09

Estagios da Receita Intra-Orgamentaria
RECEITAS REALIZADAS

PREVISAO ATUALIZADA (a) = - =
No Bimestre (b) % (bla) Até o Bimestre (c) % (cla)
Estagios da Despesa Intra-Orgamentaria
mghummzm_.__umwnw NO DESPESAS EMPENHADAS = SALDO (g) = _u_DUCm_WMMWWwZO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO (i) = DESPESAS PAGAS
s ATE O BIMESTRE (f) (e-f) BT ATE O BIMESTRE (h) (e-h) ATE O BIMESTRE (j)

49.392.321,51 95.974.274,12 189.719.704,12 49.374.940,82

95.956.893,43 189.737.084,81 73.787.508,61

49.273.314,87 95.736.260,84 189.242.717,40 49.255.934,18 95.718.880,15 189.260.098,09 73.549.495,33
45.517.663,48 88.299.111,86 183.566.961,14 45.500.282,79 88.281.731,17 183.584.341,83 66.112.346,35
776.424,43 1.533.320,78  3.260.679,22 776.424,43 1.633.320,78  3.260.679,22 1.533.320,78
2.979.226,96 5.903.828,20  2.415.077,04 2.979.226,96 5.903.828,20  2.415.077,04 5.903.828,20
119.006,64 238.013,28 476.986,72 119.006,64 238.013,28 476.986,72 238.013,28
0,00 0,00
0,00 0,00
119.006,64 238.013,28 476.986,72 119.006,64 238.013,28 476.986,72 238.013,28
0,00

SALDO (a-c)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS
(k)

0,00
0,00

0,00
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Relatorio Resumido de Execugdo Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

siconfi:z=

TesounoMacionaL

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Valores

Notas Explicativas
30/04/2026

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execugado das Despesas por Fungao/Subfungao | Total das Despesas Exceto Intra-Orgamentarias

Fungao/Subfungao

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1)
Le:
Acéo Legislativa

lativa

Controle Externo

FUO1 - Administragao Geral

FUO1 - Demais Subfungoes
Judici

Agao Judiciaria

ia

Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario
FUO02 - Administracao Geral
FU02 - Demais Subfungdes
Essencial a Justica
Defesa da Ordem Juridica

Representagao Judicial e Extraju
FUO03 - Administragao Geral
FUO03 - Demais Subfungtes
Administragao
Planejamento e Orgamento
FUO04 - Administragao Geral
Administracdo Financeira
Controle Interno
Normatizagéo e Fiscalizagao
Tecnologia da Informagao
|
Formagao de Recursos Humanos

Ordenamento Territor

Administragéo de Receitas

Administragéo de Concessoes

Comunicagao Social

FU04 - Demais Subfungdes
Defesa Nacional

Defesa Aérea

Defesa Naval

Defesa Terrestre

FUO05 - Administragao Geral

FUO05 - Demais Subfungoes
Seguranga Publica

Policiamento

Defesa Civil

Informagéo e Inteligéncia

FUO06 - Administragdo Geral

FU06 - Demais Subfungdes

Relagdes Exteriores

Relagdes Diplomaticas

Cooperagao Internacional

FUO7 - Administragao Geral

FUO7 - Demais Subfungdes
Assisténcia Social

Assisténcia ao Idoso

Assisténcia a Pessoa com Deficiéncia

Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

Assisténcia Comunitaria

Documento gerado em 27/05/2026 10:32:09

DOTAGAO
INICIAL

DOTAGAO
ATUALIZADA (a)
5.451.236.244,00

147.403.815,00
57.553.667,00

5.618.674.650,36
147.403.815,00
57.553.667,00

89.850.148,00 89.850.148,00

0,00 0,00

0,00 0,00

1.258.256.129,00
7.299.804,00
567.445.271,00
372.985.000,00

1.281.386.329,35
3.567.177,57
607.062.582,58
373.085.001,00

172.991.437,00 166.636.941,58

20.154.345,00 20.912.042,00

22.987.578,00 20.992.135,86
94.392.694,00 89.130.448,76
0,00 0,00

32.952.105,00
7.295.481,00

33.673.620,30
8.016.996,30

25.656.624,00 25.656.624,00
0,00 0,00

117.810.744,00
1.469.664,00

128.146.490,45
2.569.664,00

6.820.159,00 6.853.338,27

Execugao da Despesa

DESPESAS EMPENHADAS = DESPESAS EMPENHADAS ATE

NO BIMESTRE 0O BIMESTRE (b) % (bltotal b)

735.024.798,36
20.043.480,25
8.090.077,98

2.645.876.961,39 96,50
44.456.282,03 1,62
21.009.984,42 0,77

0,00

23.446.297 61 0,86
0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

187.417.646,55 577.969.941,47 21,08
0,00 1.300.000,00 0,05
105.305.014,31 270.489.092,73 9,87
54.830.811,12 108.500.540,09 3,96
0,00

0,00

111.521.527,60 4,07
0,00

18.058.106,08 0,66
0,00

0,00

10.569.000,84 12.404.945,11 0,45
10.588.814,04 55.695.729,86 2,03
0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

21.572.473,20 0,79
5.007.594,20 0,18
0,00

0,00

0,00

0,00 16.564.879,00 0,60
0,00 0,00 0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

58.675.937,19 2,14
0,00

0,00

0,00

409.746,20 0,01

11.953.402,27

5.317.166,13

806.840,11

1.949.137,40
1.949.137,40

10.474.760,00

358.492,64

SALDO (c) =
(a-b)

2.972.797.688,97
102.947.532,97
36.543.682,58
0,00
66.403.850,39
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
703.416.387,88
2.267.177,57
336.573.489,85
264.584.460,91
0,00
0,00
55.115.413,98
0,00
2.853.935,92
0,00
0,00
8.587.190,75
33.434.718,90
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
12.101.147,10
3.009.402,10
0,00
0,00
0,00
9.091.745,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
69.470.553,26
2.569.664,00
0,00
0,00
6.443.592,07

DESPESAS LIQUIDADAS  DESPESAS LIQUIDADAS

NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE (d)
926.073.146,00 1.536.411.574,99
16.438.817,95 29.204.939,26
4.485.415,68 5.758.641,65
11.953.402,27 23.446.297,61
0,00 0,00
0,00 0,00

205.468.551,81 354.423.426,68
0,00 260.000,00
102.652.607,56 175.257.810,65

54.825.945,02 108.495.673,99
26.649.128,49 40.102.709,90
2.421.505,96 4.387.861,22
1.562.072,33 1.729.868,94
17.357.292,45 24.189.501,98
0,00 0,00
7.602.711,69 10.607.422,95
2.140.807,19 2.414.566,20
5.461.904,50 8.192.856,75
0,00 0,00

16.680.253,81 22.381.772,01

16.801,88 16.801,88

% (ditotal d)

94,12
1,79
0,35
0,00
1,44
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

21,71
0,02

10,74
6,65
0,00
0,00
2,46
0,00
0,27
0,00
0,00
0,11
1,48
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,65
0,15
0,00
0,00
0,00
0,50
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1,37
0,00
0,00
0,00
0,00

SALDO (e) =
(a-d)

4,082.263.075,37
118.198.875,74
51.795.025,35
0,00
66.403.850,39
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
926.962.902,67
3.307.177,57
431.804.771,93
264.589.327,01
0,00
0,00
126.534.231,68
0,00
16.524.180,78
0,00
0,00
19.262.266,92
64.940.946,78
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
23.066.197,35
5.602.430,10
0,00
0,00
0,00
17.463.767,25
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
105.764.718,44
2.569.664,00
0,00
0,00
6.836.536,39

INSCRITAS EM RESTOS
A PAGAR NAO
PROCESSADOS (f)

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
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Indfoermang bz s
Fiscais ¢

1
o Publice Brasileir

iconfi:

TesounoMaciomaL

Fungéo/Subfungao

Servigos Socioassisten
Seguranca e Renda
FUO08 - Administragao Geral
FUO08 - Demais Subfungoes
Previdéncia Social
Previdéncia Basica
Previdéncia do Regime Estatutario
Previdéncia Complementar
Previdéncia Especial
FUO09 - Administragdo Geral
FU09 - Demais Subfungdes
Saude
Atengdo Basica
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Suporte Profilatico e Terapéutico
Vigilancia Sanitaria
Vi

Alimentagao e Nutrigdo

ancia Epidemiolégica

FU10 - Administragao Geral

FU10 - Demais Subfungoes
Trabalho

Protegdo e Beneficios ao Trabalhador

Relagoes de Trabalho

Empregabilidade

Fomento ao Trabalho

FU11 - Administragao Geral

FU11 - Demais Subfungdes
Educagao

Ensino Fundamental

Ensino Profissional

Ensino Superior

Educagao Infantil

Educagao de Jovens e Adultos
|

Educagao Espe:
Educagao Basica
FU12 - Administragéo Geral
FU12 - Demais Subfungdes
Cultura
Patriménio Histérico Artistico e Arqueoldgico
Difus&o Cultural
FU13 - Administragdo Geral
FU13 - Demais Subfungdes
Direitos da Cidadania
Custddia e Reintegragéo Social
Direitos Individuais Coletivos e Difusos
Assisténcia aos Povos Indigenas
FU14 - Administragao Geral
FU14 - Demais Subfungoes

Infra-Estrutura Urbana
Servigos Urbanos

Transportes Coletivos Urbanos
FU15 - Administragado Geral
FU15 - Demais Subfungdes

Documento gerado em 27/05/2026 10:32:09

Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

DOTAGAO
INICIAL
41.665.778,00
67.634.643,00
37.500,00
183.000,00
484.419.857,00

484.419.857,00

1.173.265.870,00
38.083.067,00
566.532.106,00
99.850.203,00
12.559.237,00
15.668.195,00

437.536.062,00
3.037.000,00
50.067.847,00

15.397.001,00
34.619.311,00
51.535,00

1.603.931.038,00
682.498.295,00
2.353.902,00

83.115,00
669.810.854,00
6.079.727,00
4.823.458,00

62.707.027,00
175.574.660,00
3.112.558,00
174.684,00
2.845.062,00
28.737,00
64.075,00
27.483.924,00

1.793.771,00

25.690.153,00
100.986.172,00
38.940.168,00
40.290.329,00
2.418.319,00

19.337.356,00

DOTAGAO
ATUALIZADA (a)
51.624.170,38
66.878.817,80
37.500,00
183.000,00
484.419.857,00

484.419.857,00

1.195.019.051,35
49.503.341,32
573.020.328,29
106.347.563,65
12.559.237,00
15.668.195,00

437.504.291,29
416.094,80
50.067.847,00

15.489.501,00
34.458.311,00
120.035,00

1.640.085.188,17
629.738.291,39
4.382.699,00

83.115,00
748.344.714,29
4.387.682,00
4.823.458,00

72.750.568,49
175.574.660,00
16.042.281,07
1.024.684,00
14.814.785,07
28.737,00
174.075,00
37.650.315,28

2.005.815,10

35.644.500,18
117.133.160,75
55.324.876,75
40.052.609,00
2.418.319,00

19.337.356,00

DESPESAS EMPENHADAS = DESPESAS EMPENHADAS ATE

NO BIMESTRE

10.017.174,58
50.182,78

48.910,00
72.168.987,97

72.168.987,97

149.781.047,32
4.012.194,23
58.689.111,36
23.220.806,16
-12.644,46
979.834,06

62.891.745,97
0,00
149.791,49

80.160,35
31.875,32
37.755,82

255.108.603,99
121.679.841,20
1.181.323,86

991,00
115.655.956,49
-3.020,00

0,00

16.593.511,44
0,00
2.346.383,53
1.023.200,00
1.163.312,14

159.871,39
2.011.326,96

335.830,16

1.675.496,80
6.797.867,14
1.359.818,78
4.814.445,20

0,00

623.603,16

0 BIMESTRE (b)

19.317.041,45
38.900.239,54

48.910,00
146.431.516,85

146.431.516,85

621.675.751,77
26.642.628,63
383.131.667,47
43.544.541,96
1.268.839,52
5.742.034,23

160.929.945,16
416.094,80
35.518.205,65

7.307.406,89
28.129.315,44
81.483,32

828.090.774,38
330.532.709,43
2.273.713,63

991,00
346.536.392,20
3.942.214,26
4.434.482,40

43.519.966,31
96.850.305,15
10.361.399,13
1.023.200,00
9.178.327,74

159.871,39
2.016.536,60

338.091,05

1.678.445,55
60.430.834,78
22.881.967,68
23.503.889,03
2.418.319,00

11.626.659,07

Execugao da Despesa

% (bltotal b)

0,70
1,42
0,00
0,00
5,34
0,00
5,34
0,00
0,00
0,00
0,00
22,67
0,97
13,97
1,59
0,05
0,21
0,00
5,87
0,02
1,30
0,00
0,00
0,27
1,03
0,00
0,00
30,20
12,06
0,08
0,00
0,00
12,64
0,14
0,16
0,00
1,59
3,53
0,38
0,04
0,33
0,00
0,01
0,07
0,00
0,01
0,00
0,00
0,06
2,20
0,83
0,86
0,09
0,00
0,42

SALDO (c) =
(a-b)

32.307.128,93
27.978.578,26
37.500,00
134.090,00
337.988.340,15
0,00
337.988.340,15
0,00
0,00
0,00
0,00
573.343.299,58
22.860.712,69
189.888.660,82
62.803.021,69
11.290.397,48
9.926.160,77
0,00
276.574.346,13
0,00
14.549.641,35
0,00
0,00
8.182.094,11
6.328.995,56
38.551,68
0,00
811.994.413,79
299.205.581,96
2.108.985,37
0,00
82.124,00
401.808.322,09
445.467,74
388.975,60
0,00
29.230.602,18
78.724.354,85
5.680.881,94
1.484,00
5.636.457,33
28.737,00
14.203,61
35.633.778,68
0,00
1.667.724,05
0,00
0,00
33.966.054,63
56.702.325,97
32.442.909,07
16.548.719,97
0,00
0,00
7.710.696,93

DESPESAS LIQUIDADAS
NO BIMESTRE

6.212.861,78

10.450.590,15

72.079.164,81

72.079.164,81

194.311.008,98
5.378.146,50
102.961.120,46
14.315.508,72
-12.644,46
979.834,06

70.689.043,70
0,00
8.424.920,21

3.188.330,80
5.195.816,01
40.773,40

308.128.479,04
129.060.728,37
1.015.055,85

991,00
138.981.165,95
1.148.251,42
1.498.374,51

9.251.020,77
27.172.891,17
4.177.475,03

4.167.494,74

9.980,29
543.035,51

85.580,02

457.455,49
13.916.398,96
4.563.635,16
6.277.580,13
691.245,45

2.383.938,22

DESPESAS LIQUIDADAS
ATE O BIMESTRE (d)
6.382.464,50
15.982.505,63

142.540.638,06

142.540.638,06

345.298.118,48
9.667.566,99
177.108.192,89
19.907.547,55
1.268.839,52
3.914.058,23

133.015.818,50
416.094,80
11.016.788,94

3.825.996,96
7.150.018,58
40.773,40

471.937.941,19
190.555.097,66
2.092.497,08

991,00
230.456.084,18
1.330.011,42
1.498.374,51

18.802.294,17
27.202.591,17
4.230.247,43

4.220.267,14

9.980,29
543.035,51

85.580,02

457.455,49
21.866.956,17
6.486.552,45
10.498.973,27
691.245,45

4.190.185,00

% (dtotal d)

0,39
0,98
0,00
0,00
8,73
0,00
8,73
0,00
0,00
0,00
0,00
21,15
0,59
10,85
1,22
0,08
0,24
0,00
8,15
0,03
0,67
0,00
0,00
0,23
0,44
0,00
0,00
28,91
11,67
0,13
0,00
0,00
14,12
0,08
0,09
0,00
1,15
1,67
0,26
0,00
0,26
0,00
0,00
0,03
0,00
0,01
0,00
0,00
0,03
1,34
0,40
0,64
0,04
0,00
0,26

SALDO (e) =
(a-d)
45.241.705,88
50.896.312,17
37.500,00
183.000,00
341.879.218,94
0,00
341.879.218,94
0,00
0,00
0,00
0,00
849.720.932,87
39.835.774,33
395.912.135,40
86.440.016,10
11.290.397,48
11.754.136,77
0,00
304.488.472,79
0,00
39.051.058,06
0,00
0,00
11.663.504,04
27.308.292,42
79.261,60
0,00

.168.147.246,98

439.183.193,73
2.290.201,92
0,00

82.124,00
517.888.630,11
3.057.670,58
3.325.083,49
0,00
53.948.274,32
148.372.068,83
11.812.033,64
1.024.684,00
10.594.517,93
28.737,00
164.094,71
37.107.279,77
0,00
1.920.235,08
0,00

0,00
35.187.044,69
95.266.204,58
48.838.324,30
29.553.635,73
1.727.073,55
0,00
15.147.171,00

INSCRITAS EM RESTOS
A PAGAR NAO
PROCESSADOS (f)

0,00

0,00

0,00
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Fungao/Subfungdo

Habitagao
Habitagao Rural
Habitagdo Urbana
FU16 - Administragao Geral
FU16 - Demais Subfungdes
Saneamento
Saneamento Basico Rural
Saneamento Basico Urbano
FU17 - Administragao Geral
FU17 - Demais Subfungoes
Gestéo Ambiental
Preservagao e Conservagao Ambiental
Controle Ambiental
Recuperagao de Areas Degradadas
Recursos Hidricos
Meteorologia
FU18 - Administracao Geral
FU18 - Demais Subfungdes
Ciéncia e Tecnologia
Desenvolvimento Cientifico
Desenvolvimento Tecnologico e Engenharia
Difuséo do Conhecimento Cientifico e Tecnolégico
FU19 - Administragao Geral
FU19 - Demais Subfungdes
Agricultura
Abastecimento
Extens&o Rural
Irrigacéo
Promogao da Produgéo Agropecuéria
Defesa Agropecuaria
FU20 - Administragéo Geral
FU20 - Demais Subfungoes
Organizag&ao Agraria
Reforma Agraria
Colonizagao
FU21 - Administracdo Geral
FU21 - Demais Subfungdes
Industria
Promogao Industrial
|

Produgao Indusf
Mineragao
Propriedade Industrial
Normalizagao e Qualidade
FU22 - Administragao Geral
FU22 - Demais Subfungbes
Comércio e Servigos
Promogao Comercial
Comercializagao
Comeércio Exterior

Servigos Financeiros

Turismo

FU23 - Administragao Geral

FU23 - Demais Subfungoes
Comunicagbes

Comunicagdes Postais

Documento gerado em 27/05/2026 10:32:09

Relatorio Resumido de Execugao Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre

DOTAGAO
INICIAL

DOTAGAO
ATUALIZADA (a)

45.486.160,00 76.870.056,64

35.667.128,00 67.051.024,64

9.819.032,00
196.854.461,00

9.819.032,00
196.854.461,00

196.854.461,00 196.854.461,00
98.911.736,00 102.871.735,00
14.056.999,00 14.056.999,00

1,00 1,00
57.420.749,00 61.440.749,00

27.393.984,00 27.333.983,00

40.003,00 40.003,00
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
165.382,00 329.276,00
2,00 2,00
165.380,00 329.274,00
0,00 0,00

DESPESAS EMPENHADAS = DESPESAS EMPENHADAS ATE

NO BIMESTRE

18.391.216,13

16.985.122,78

1.406.093,35
0,00

0,00
6.098.790,96
113.790,96

0,00
5.985.000,00

74.120,62

74.120,62
0,00

0 BIMESTRE (b)

30.484.571,17

28.364.171,15

2.120.400,02
149.829.460,00

149.829.460,00
55.019.958,90
7.954.605,82

22.350.371,08
24.714.982,00

74.120,62

74.120,62
0,00

Execugdo da Despesa

% (bltotal b)

1,11
0,00
1,03
0,00
0,08
5,46
0,00
0,00
0,00
5,46
2,01
0,29
0,00
0,82
0,90
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

SALDO (c) =

(a-b)

46.385.485,47

0,00

38.686.853,49

0,00

7.698.631,98

47.025.001,00

0,00

0,00

0,00

47.025.001,00

47.851.776,10

6.102.393,18

1,00

39.090.377,92

2.619.001,00

0,00

0,00

40.003,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

255.155,38

0,00

2,00

0,00

0,00

0,00

0,00

255.153,38

0,00

0,00

DESPESAS LIQUIDADAS
NO BIMESTRE

9.846.480,59

8.440.387,24

1.406.093,35
49.102.951,29

49.102.951,29
17.160.616,25
2.202.176,48

6.121.581,31
8.836.858,46

3.512,50

3.512,50
0,00

Umm_v.mm>m LIQUIDADAS
ATE O BIMESTRE (d)

13.401.386,94

11.280.986,92

2.120.400,02
81.838.252,15

81.838.252,15
24.260.113,25
4.455.286,82

10.967.967,97
8.836.858,46

3.512,50

3.512,50
0,00

% (d/total d)

0,82
0,00
0,69
0,00
0,13
5,01
0,00
0,00
0,00
5,01
1,49
0,27
0,00
0,67
0,54
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

SALDO (e) =
(a-d)

63.468.669,70
0,00
55.770.037,72
0,00
7.698.631,98
115.016.208,85
0,00
0,00
0,00
115.016.208,85
78.611.621,75
9.601.712,18
1,00
50.472.781,03
18.497.124,54
0,00
0,00
40.003,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
325.763,50
0,00
2,00
0,00
0,00
0,00
0,00
325.761,50
0,00
0,00

INSCRITAS EM RESTOS
A PAGAR NAO
PROCESSADOS (f)

0,00

0,00
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Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

iconfizs::

Trsounoniacionat Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre
Execugao da Despesa
Fungao/Subfungao DOTAGAO DOTAGAO | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS EMPENHADAS ATE o |\ SALDO(c)= DESPESASLIQUIDADAS ~DESPESASLIQUIDADAS o\ (s i) SALDO (0)= e
INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE O BIMESTRE (b) (a-b) NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE (d) (a-d) PROCESSADOS (f)
Telecomunicagoes 0,00 0,00 0,00 0,00
FU24 - Administragao Geral 0,00 0,00 0,00 0,00
FU24 - Demais Subfungoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Conservagao de Energia 0,00 0,00 0,00 0,00
Energia Elétrica 0,00 0,00 0,00 0,00
Combustiveis Minerais 0,00 0,00 0,00 0,00
Biocombustiveis 0,00 0,00 0,00 0,00
FU25 - Administragao Geral 0,00 0,00 0,00 0,00
FU25 - Demais Subfuncées 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte Aéreo 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte Rodoviario 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte Ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte Aquaviario 0,00 0,00 0,00 0,00
Transportes Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00
FU26 - Administragao Geral 0,00 0,00 0,00 0,00
FU26 - Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Desporto e Lazer 20.028.239,00 19.945.959,00 2.190.055,14 3.247.614,74 0,12 16.698.344,26 2.167.184,66 2.835.440,56 0,17 17.110.518,44 0,00
Desporto de Rendimento 10.357.927,00 10.157.927,00 1.664.668,30 2.154.076,30 0,08 8.003.850,70 1.577.298,30 2.066.706,30 0,13 8.091.220,70
Desporto Comunitario 9.670.312,00 9.788.032,00 525.386,84 1.093.538,44 0,04 8.694.493,56 589.886,36 768.734,26 0,05 9.019.297,74
Lazer 0,00 0,00 0,00 0,00
FU27 - Administragao Geral 0,00 0,00 0,00 0,00
FU27 - Demais Subfungoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Encargos Especiais 0,00 675.000,00 21.582,91 21.582,91 0,00 653.417,09 21.582,91 21.582,91 0,00 653.417,09 0,00
Refinanciamento da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00
Refinanciamento da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Encargos Especiais 675.000,00 21.582,91 21.582,91 0,00 653.417,09 21.582,91 21.582,91 0,00 653.417,09
Transferéncias para a Educagéo Basica 0,00 0,00 0,00 0,00
FU28 - Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Reserva de Contingéncia 90.100.207,00 90.100.207,00 0,00 90.100.207,00 0,00 90.100.207,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (I1) 309.467.004,00 285.693.978,24 49.392.321,51 95.974.274,12 3,50 189.719.704,12 49.374.940,82 95.956.893,43 5,88  189.737.084,81
TOTAL =(1+11) 5.760.703.248,00  5.904.368.628,60 784.417.119,87 2.741.851.235,51 100,00 3.162.517.393,09 975.448.086,82 1.632.368.468,42 100,00 4.272.000.160,18 0,00
RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execuc¢ao das Despesas por Funcado/Subfuncao | Total das Despesas Intra-Orgcamentarias
Execugdo da Despesa - Intra
Fungao/Subfungéo - Intra DOTAGAO DOTAGAO | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS EMPENHADASATE .\ SALDO(c)= | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS LIQUIDADAS ATE iy | SALDO (¢)= e L
INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE O BIMESTRE (b) (a-b) NO BIMESTRE O BIMESTRE (d) (a-d) PROCESSADOS (f)
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (11) 309.467.004,00 285.693.978,24 49.392.321,51 95.974.274,12 3,50 189.719.704,12 49.374.940,82 95.956.893,43 5,88 189.737.084,81 0,00
Legislativa 3.198.857,00 3.198.857,00 588.580,38 1.157.643,38 0,04  2.041.213,62 571.199,69 1.140.262,69 0,07  2.058.594,31 0,00
Agéo Legislativa 0,00 0,00 0,00 0,00
Controle Externo 0,00 0,00 0,00 0,00
FUO1 - Administragao Geral 3.198.857,00 3.198.857,00 588.580,38 1.157.643,38 0,04 2.041.213,62 571.199,69 1.140.262,69 0,07 2.058.594,31
FUO1 - Demais Subfungées 0,00 0,00 0,00 0,00
Judiciaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Acéo Judiciaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa do Interesse Publico no Processo Judicirio 0,00 0,00 0,00 0,00
FUO02 - Administragao Geral 0,00 0,00 0,00 0,00
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Indfoermang bz s
Fiscais ¢

1
o Publice Brasileir

iconfi:

TesounoMaciomaL

Fungao/Subfuncao - Intra

FUO02 - Demais Subfungdes
Essencial a Justica
Defesa da Ordem Juri

ca
Rep o Judicial e

FUO3 - Administragéo Geral
FUO3 - Demais Subfungoes

Administracédo

Planejamento e Orgamento

FUO04 - Administracdo Geral

Administragdo Financeira

Controle Interno

Normatizagéo e Fiscalizagao

Tecnologia da Informagédo

Ordenamento Territorial

Formagao de Recursos Humanos

Administragéo de Receitas

Administragéo de Concessoes

Comunicagao Social

FUO04 - Demais Subfungdes
Defesa Nacional

Defesa Aérea

Defesa Naval

Defesa Terrestre

FUO05 - Administragao Geral

FUO5 - Demais Subfungdes
Seguranga Publica

Pol

Defesa Civil

iamento

Informagéo e Inteligéncia

FUO06 - Administracao Geral

FU06 - Demais Subfungdes
Relagdes Exteriores

Relagoes Diplomaticas

Cooperagao Internacional

FUO07 - Administragao Geral

FUOQ7 - Demais Subfungtes
Assisténcia Social

Assisténcia ao Idoso

Assisténcia a Pessoa com Deficiéncia

Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

Assisténcia Comunitéria

Servigos Socioassistenciais

Seguranca e Renda

FUO08 - Administragao Geral

FUO08 - Demais Subfungdes
Previdéncia Social

Previdéncia Basica

Previdéncia do Regime Estatutario

Previdéncia Complementar

Previdéncia Especial

FUO09 - Administracao Geral

FU09 - Demais Subfungdes
Saude

Atengdo Basica

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Documento gerado em 27/05/2026 10:32:09

Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco

Execugao da Despesa - Intra

DOTAGAO DOTAGAO | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS EMPENHADASATE o, (| SALDO(c)=  DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS LIQUIDADASATE 4 | SALDO (¢)= o
INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE 0 BIMESTRE (b) (a-b) NO BIMESTRE 0 BIMESTRE (d) (a-d) R OCESSATOSIT
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
104.959.539,00 71.658.606,24 11.903.088,93 23.373.304,59 0,85 48.285.301,65 11.903.088,93 23.373.304,59 1,43 48.285.301,65 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
99.450.539,00 58.385.004,00 8.028.430,90 15.698.142,33 0,57 42.686.861,67 8.028.430,90 15.698.142,33 0,96 42.686.861,67
5500.000,00  13.273.602.24 3.874.658,03 7.675.162,26 028 559843998 3.874.658,03 7.675.162,26 047 559843998
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
0.00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0,00 0,00
0.00 0.00 0,00 0,00
0.00 0.00 0,00 0,00
0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
1155.143,00 1.155.143,00 243.837,65 473.302.76 002 68184024 243.837,65 47330276 003 68184024 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
1155.143,00 1.155.143,00 243.837.,65 473.302.76 002 68184024 243.837,65 473302.76 003 68184024
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
5572140000  55.721.400,00 10.025.274,33 19.755.235,44 072 3596616456 10.025.274,33 19.755.235,44 121 35.966.164,56 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
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mnoz*m : ﬂ.f ¢ Informasgbes

TesounoMaciomaL

Fungéo/Subfungéo - Intra

tico e Terapéutico

Vigilancia Epidemiologica
Alimentagao e Nutrigdo
FU10 - Administragdo Geral
FU10 - Demais Subfungdes

Trabalho
Protegao e Beneficios ao Trabalhador
Relagdes de Trabalho

lade

Empregal
Fomento ao Trabalho
FU11 - Administragao Geral
FU11 - Demais Subfungdes
Educacao
Ensino Fundamental
Ensino Médio
Ensino Profissional
Ensino Superior
Educacao Infantil
Educacgao de Jovens e Adultos
Educagao Especial
Educagao Basica
FU12 - Administragéo Geral
FU12 - Demais Subfungdes
Cultura
Patriménio Historico Artistico e Arqueologico
Difusao Cultural
FU13 - Administragado Geral
FU13 - Demais Subfungdes
Direitos da Cidadania
Custddia e Reintegragao Social
Direitos Individuais Coletivos e Difusos
Assistén

aos Povos Indigenas
FU14 - Administragao Geral
FU14 - Demais Subfungdes
Urbanismo
Infra-Estrutura Urbana
Servigos Urbanos
Transportes Coletivos Urbanos
FU15 - Administragao Geral
FU15 - Demais Subfungoes
Habitagao
Habitagao Rural
Habitagdo Urbana
FU16 - Administragao Geral
FU16 - Demais Subfungdes
Saneamento

Saneamento Basico Rural

Saneamento Basico Urbano
FU17 - Administragao Geral
FU17 - Demais Subfungoes
Gestéo Ambiental
Preservagao e Conservagao Ambiental
Controle Ambiental
Recuperagao de Areas Degradadas
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Relatorio Resumido de Execugao Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco

Execugdo da Despesa - Intra
INSCRITAS EM _.ﬂ.mm.ﬁOm A

DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS EMPENHADAS ATE |, () SALDO ()= A DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS LIQUIDADAS ATE .y ;)  SALDO (e EACHRINAD)
INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE 0 BIMESTRE (b) (a-b) NO BIMESTRE 0 BIMESTRE (d) (a-d) PROCESSADOS (f)
0,00 0,00 0,00 0,00
807.953,00 807.953,00 0,00 807.953,00 0,00 807.953,00
2.269.381,00 2.269.381,00 0,00  2.269.381,00 0,00  2269.381,00
0,00 0,00 0,00 0,00
52.644.066,00 52.644.066,00 10.025.274,33 19.755.235,44 072 32.888.830,56 10.025.274,33 19.755.235,44 121 32.888.830,56
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
144.432.065,00  153.899.972,00 26.631.540,22 51.214.787,95 1,87 102.685.184,05 26.631.540,22 51.214.787,95 3,14 102.685.184,05 0,00
61.544.587,00 62.145.995,00 9.593.479,68 18.619.917,75 0,68 43.526.077,25 9.593.479,68 18.619.917,75 1,14 43.526.077,25
5.988.971,00 781.830,00 136.161,87 274.408,34 0,01 507.421,66 136.161,87 274.408,34 0,02 507.421,66
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
70.727.419,00 86.368.083,00 16.210.355,82 30.982.984,19 1,13 55.385.098,81 16.210.355,82 30.982.984,19 1,90 55.385.098,81
567.027,00 3,00 0,00 3,00 0,00 3,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
5.604.061,00 4.604.061,00 691.542,85 1.337.477,67 005  3.266.583,33 691.542,85 1.337.477,67 0,08  3.266.583,33
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00
0,00
0,00
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Funcgao/Subfuncao - Intra

Recursos Hidricos

Meteorologia

FU18 - Administragao Geral

FU18 - Demais Subfungoes
Ciéncia e Tecnologia

Desenvolvimento Cientifico

Desenvol

iento Tecnolégico e Engenharia

Difus@o do Conhecimento Cientifico e Tecnoldgico

FU19 - Administragao Geral

FU19 - Demais Subfungdes
Agricultura

Abastecimento

Extens&o Rural

Irrigagéo

Promog&o da Produgao Agropecuaria

Defesa Agropecuaria

FU20 - Administragao Geral

FU20 - Demais Subfungdes
Organizagao Agréria

Reforma Agraria

Colonizagao

FU21 - Administragao Geral

FU21 - Demais Subfungdes
Industria

Promogé&o Industrial

Produgao Industrial

Mineragao

Propriedade Industrial

Normalizagao e Qualidade

FU22 - Administragao Geral

FU22 - Demais Subfungdes
Comércio e Servigos

Promogao Comercial

Comercializagao

Comeércio Exterior

Servigos Financeiros

Turismo

FU23 - Administragao Geral

FU23 - Demais Subfungbes
Comunicagdes

Comunicagdes Postais

Telecomunicagdes

FU24 - Administragao Geral

FU24 - Demais Subfungoes
Energia

Conservagéo de Energia

Energia Elétrica

Combustiveis Minerais

Biocombustiveis

FU25 - Administragao Geral

FU25 - Demais Subfungdes
Transporte

Transporte Aéreo

Transporte Rodoviario

Transporte Ferroviario
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco

Execugao da Despesa - Intra
INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS (f)

DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS EMPENHADAS ATE |, () | SALDO (c)= A DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS LIQUIDADAS ATE . () SALDO (€)=
INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE 0 BIMESTRE (b) ° (a-b) NO BIMESTRE 0 BIMESTRE (d) ° (a-d)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00
0,00
0,00
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Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
o Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Publico Brasileire CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

Nl

Execugao da Despesa - Intra

Fungao/Subfungéo - Intra DOTAGAO DOTAGAO | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS EMPENHADASATE o, (| SALDO(c)=  DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS LIQUIDADASATE 4 | SALDO (¢)= o
INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE O BIMESTRE (b) (a-b) NO BIMESTRE O BIMESTRE (d) (a-d) PROCESSADOS (f)

Transporte Aquaviario 0,00
Transportes Especiais 0,00
FU26 - Administragao Geral 0,00
FU26 - Demais Subfungoes 0,00

Desporto e Lazer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Desporto de Rendimento 0,00
Desporto Comunitario 0,00
Lazer 0,00
FU27 - Administragao Geral 0,00
FU27 - Demais Subfungdes 0,00

Encargos Especiais 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00
Refinanciamento da Divida Interna 0,00
Refinanciamento da Divida Externa 0,00
Servigo da Divida Interna 0,00
Servigo da Divida Externa 0,00
Transferéncias 0,00
Outros Encargos Especiais 60.000,00 0,00 60.000,00 0,00 60.000,00
Transferéncias para a Educagéo Basica 0,00
FU28 - Demais Subfunges 0,00

Reserva de Contingéncia
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Relatério Resumido de Execugdao Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

siconfi:

TesoumoMACIDNAL

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execugao das Despesas por Fungao/Subfungao

Valores

Notas Explicativas
30/04/2026

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

L L]
m— Sestema o Informagdes
confizzse:
Setor Publico Brasile

TesounoMaciomaL

CNPJ:

Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre

RREO-Anexo 03 | Tabela 3.2 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios

Demonstrativo da Receita Corrente Liquida

Especificagao
RECEITAS CORRENTES (1)
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria
IPTU
1SS
T8I
IRRF
Outros Impostos, Taxas e Contribuiges de Melhoria
Contribuigdes
Receita Patrimonial
Rendimentos de Aplicagao Financeira
Outras Receitas Patrimonai

Receita Agropecudria
Receita Industrial
Receita de Servigos
Transferéncias Correntes
Cota-Parte do FPM
Cota-Parte do ICMS
Cota-Parte do IPVA
Cota-Parte do ITR
Transferéncias da LC n° 61/1989
Transferéncias do FUNDEB
Outras Transferéncias Correntes
Outras Receitas Correntes
DEDUGGES (Il)
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia
Compensagdes Financ. entre Regimes Previdéncia
Rendimentos de Aplicagdes de Recursos Previdenciarios
Dedug#o de Receita para Formagéo do FUNDEB
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (lll) = (-1
(-) Transferéncias obrigatdrias da Uniao relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (IV)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V) =
(-) Transferéncias obrigatérias da Uniao relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (VI)

)

(-) Transferéncias da Uniao relativas a remuneragéo dos agentes comunitarios de sade e de combate as endemias (CF,
art. 198, §11) (V)

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais (VIIl)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (IX)=(V-VI
- VII- VIl

Documento gerado em 27/05/2026 10:32:09

<MR-11>
395.686.343,42
216.816.450,92
40.241.423,35
164.626.162,66
8.111.635,82
5.392.764,11
8.444.464,98
15.367.209,83
14.032.343,89
13.995.068,59
37.275,30

1.041.917,77
143.787.780,36
13.309.676,61
50.203.089,37
19.590.953,89

330.808,53
43.255.927,21
17.097.324,75

4.640.640,65
39.478.366,48
12.107.686,97
1.595.936,37
9.082.332,10
16.692.411,04
356.207.976,94

356.207.976,94

1.320.660,00

354.887.316,94

<MR-10>
430.247.924,26
250.889.562,74
38.994.122,24
166.482.216,94
7.758.177,15
34.289.366,11
13.365.670,30
16.062.999,11
10.963.885,67
10.919.450,30
44.43537

880.301,56
142.852.613,42
13.670.866,55
38.054.018,39
6.276.7656,61

425.869,53
32.681.067,49
51.744.025,85

8.598.571,76
35.429.622,84
12.675.261,14
5.953.976,24
5.112.232,26
11.688.153,20
394.818.301,42

394.818.301,42

1.320.660,00

393.497.641,42

<MR-9>
460.914.596,80
246.275.328,90
41.457.329,03
160.770.141,29
7.795.320,04
21.034.885,43
15.217.653,11
16.776.673,21
12.023.164,99
11.973.843,86
49.321,13

972.678,78
180.047.991,47
14.368.935,60
68.901.560,79
7.380.425,02

393.437,51
51.098.976,56
37.904.655,99

5.818.759,45
38.601.511,80
12.808.976,44
2.427.519,97
6.349.494,96
17.015.620,43
422.313.085,00
13.200.000,00
409.113.085,00

1.320.660,00

407.792.425,00

<MR-8>
471.182.498,81
247.866.135,30
38.259.475,37
172.366.705,34
7.334.244,03
19.703.538,33
10.203.172,23
16.199.130,18
22.573.388,01
22.652.053,69
21.334,32

875.302,21
179.825.425,30
11.072.060,46
50.840.989,03
7.751.132,28

347.556,46
40.079.824,60
69.733.862,47

3.843.117,81
45.484.707,01
12.954.148,74

360.792,59
18.166.162,98
14.003.602,70

425.697.791,80
52.869.858,00
372.827.933,80

1.320.660,00

371.507.273,80

<MR-7>
447.875.012,93
245.964.620,77
39.305.320,33
167.830.146,76
8.805.259,82
19.985.504,05
10.038.389,81
17.755.046,10
11.675.328,60
11.651.170,99
24.157,61

931.044,22
167.390.485,94
14.050.879,74
61.389.771,06
7.656.902,99

423.137,72
46.810.764,93
37.059.029,50

4.158.487,30
35.789.635,36
13.328.388,19

535.796,67

6.239.595,04
15.685.855,46
412.085.377,57
21.780.000,00
390.305.377,57

1.320.660,00

388.984.717,57

<MR-6>
441.847.622,00
280.411.867,38
41.212.438,77
169.978.593,10
8.704.789,18
50.817.802,89
9.698.243,44
12.403.333,12
11.219.152,28
11.162.293,99
56.858,29

1.056.510,83
132.569.802,64
9.423.431,52
50.588.519,01
7.222.916,54
203,19
421.569,74
39.938.277,50
24.974.885,14
4.187.955,75
30.173.928,83
10.276.816,27

6.363.926,83
13.533.185,73
411.673.693,17
1.000.000,00
410.673.693,17

1.323.696,00

409.349.997 17

Evolugéo da Receita Corrente Liquida
EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES

<MR-5>
406.215.209,64
236.808.796,99
29.804.906,68
167.053.265,33
9.471.711,13
23.573.560,50
6.905.353,35
16.091.618,17
13.603.034,38
13.560.660,38
42.374,00

869.950,99
133.691.237,73
12.809.644,84
46.607.995,68
5.108.632,62

387.980,51
37.918.277,54
30.858.706,54

5.150.571,38
36.613.199,63
12.958.615,07
1.637.702,10
9.032.419,07
12.984.463,39
369.602.010,01
12.300.000,00
357.302.010,01
4.000.000,00

1.323.696,00

351.978.314,01

<MR-4>
510.271.764,03
243.139.288,97
15.138.237,48
170.131.288,48
10.708.418,40
42.116.180,21
5.045.164,40
28.556.337,33
28.114.255,30
10.910.819,78
17.203.435,52

1.210.724,68
197.092.973,04
20.628.301,36
73.066.705,07
7.012.189,55

445.667,16
61.765.058,00
34.175.051,90
12.158.184,71
57.703.663,64
25.564.371,40

6.692.483,93
6.448.955,51
18.997.852,80
452.568.100,39

452.568.100,39

2.647.392,00

449.920.708,39

<MR-3>
516.127.076,73
265.118.825,95
43.429.537,82
185.489.127,12
6.498.536,77
23.122.889,48
6.578.734,76
16.248.157,26
11.215.024,27
11.179.196,67
35.827,70

1.118.864,77
211.377.865,47
13.088.375,48
51.584.693,01
75.195.903,90

417.175,32
52.943.981,68
18.147.736,08
11.048.339,01
51.378.313,35
13.016.331,17

3.663.533,66
6.638.689,21
28.059.759,31
464.748.763,38

464.748.763,38

1.413.512,00

463.335.251,38

<MR-2>
494.434.198,11
321.971.518,27
114.356.704,46
162.681.289,78
6.222.617,05
17.123.890,81
21.587.016,17
16.480.760,36
17.658.826,55
17.628.200,17
30.626,38

871.946,27
132.973.473,94
16.456.008,98
32.870.284,08
33.134.256,65

398.365,42
33.693.799,76
16.420.759,05

4.477.672,72
42.864.442,16
13.018.121,07

550.002,19
12.724.188,26
16.572.130,64

451.569.755,95

451.569.755,95

1.403.786,00

450.165.969,95

<MR-1>
490.249.920,52
255.716.665,50
47.312.588,87
172.079.522,44
9.663.547,99
16.433.811,47
10.227.194,73
16.883.192,52
11.869.368,95
11.819.037,90
50.331,05

885.007,84
197.659.433,68
9.965.109,44
77.217.822,16
31.446.752,62

356.749,58
59.787.311,32
18.885.688,56

8.236.252,03
46.841.238,23
12.876.502,95
3.035.817,70
7.130.489,13
23.798.428,45
443.408.682,29

443.408.682,29

1.403.786,00

442.004.896,29

<MR>
437.340.646,54
255.966.515,55
43.541.714,52
168.269.211,95
7.493.967,78
27.934.850,99
8.726.770,31
17.565.536,68
11.282.496,73
11.213.334,13
69.162,60

831.098,53
145.328.233,60
11.732.948,35
49.431.708,87
23.372.520,46
60.534,84
383.816,58
39.869.229,42
20.477.475,08
6.366.765,45
38.486.445,58
14.080.289,64
826.482,67
6.579.818,75
16.999.854,52
398.854.200,96

398.854.200,96

1.403.786,00

397.450.414,96

TOTAL (ULTIMOS 12 MESES)

5.502.392.813,79
3.066.945.567,24
533.053.798,92
2.007.756.671,19
98.568.225,16
301.529.044,38
126.037.827,59
204.389.993,87
176.230.269,62
168.565.130,35
17.665.139,27

11.544.348,45
1.964.597.316,59
160.576.238,93
650.757.156,52
231.149.352,13
60.738,03
4.732.134,06
539.842.496,01
377.479.200,91
78.685.318,02
498.845.074,91
165.665.509,05
27.280.044,09
99.868.304,10
206.031.217,67
5.003.547.738,88
101.149.858,00
4.902.397.880,88
4.000.000,00

17.522.954,00

4.880.874.926,88

PREVISAO ATUALIZADA 2026

5.659.833.731,00
3.351.368.000,00
598.548.000,00
2.165.144.000,00
108.720.000,00
343.176.000,00
135.780.000,00
184.086.000,00
117.300.904,00
104.410.264,00
12.890.640,00

16.646.527,00
1.912.372.000,00
182.284.000,00
654.420.000,00
250.900.000,00

5.904.000,00
589.260.000,00
229.604.000,00
78.060.300,00
421.060.240,00
141.606.000,00
3.600.000,00
57.152.640,00
218.701.600,00
5.238.773.491,00

5.238.773.491,00

14.568.000,00

5.224.205.491,00
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Relatério Resumido de Execugido Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

RREO-Anexo 03 | Tabela 3.2 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios

Valores

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

30/04/2026

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Receitas Previdenciarias - RPPS - Fundo em Capitalizagao (Plano Previdenciario)

Receitas
RECEITAS CORRENTES (1)

Receita de Contribuigées dos Segurados
Ativo
Inativo
Pensionista

Receita de Contribuigdes Patronais
Ativo
Inativo
Pensionista

Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes
Compensagéo Financeira entre os Regimes

Execugéo da Receita
PREVISAO ATUALIZADA (a)
271.938.634,00
72.850.500,00
69.350.500,00
2.800.000,00
700.000,00
142.285.394,00
142.285.394,00

55.002.640,00

55.002.640,00

1.800.100,00
1.800.000,00

Receita de Aportes Periddicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (I1)

Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (lil)
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (IV) = (I + Il - II)

Documento gerado em 27/05/2026 10:32:09

100,00
0,00

271.938.634,00

RECEITAS REALIZADAS ATE O BIMESTRE (b)

121.286.962,48
29.095.231,94
27.759.060,50
1.076.943,37
259.228,07
56.627.498,84
56.627.498,84

30.958.451,61
30.958.451,61
4.605.780,09
4.598.027,93

7.752,16
0,00

121.286.962,48
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CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

siconfiz=

TesounoMaciomaL

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Despesas Previdenciarias - RPPS - Fundo em Capitalizacao (Plano Previdenciario) DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS
ATUALIZADA (c) ATE O BIMESTRE (d)
Despesas - -

Beneficios 184.000.000,00 61.870.772,56
Aposentadorias 126.000.000,00 42.611.441,83
Pensdes por Morte 58.000.000,00 19.259.330,73

Outras Despesas Previdenciarias 2.000.000,00 0,00
Compensacao Financeira entre os Regimes
Demais Despesas Previdenciarias 2.000.000,00

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V) 186.000.000,00 61.870.772,56

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V1) = (IV - V) 85.938.634,00 59.416.189,92

Documento gerado em 27/05/2026 10:32:09

Execugéo da Despesa

DESPESAS LIQUIDADAS ATE DESPESAS PAGAS ATE
0 BIMESTRE (e)

61.870.772,56
42.611.441,83
19.259.330,73

0,00

61.870.772,56
59.416.189,92

0 BIMESTRE (f)

61.870.772,56
42.611.441,83
19.259.330,73

0,00

61.870.772,56
59.416.189,92

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS NO EXERCICIO (g)

0,00

0,00
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Relatério Resumido de Execugido Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

siconfiz

TesoursMAaCionaL

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Previsdao Orcamentaria
PREVISAO ORCAMENTARIA
R RPPS Arrecadados em E: icios Anteriores -
VALOR

Recursos RPPS Arrecadados em Exercicios Anteriores

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Previsao Orgamentaria
PREVISAO ORGAMENTARIA
Reserva Orgamentaria do RPPS -
VALOR 86.914.034,00

Reserva Orgamentaria do RPPS

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Aportes de Recursos
APORTES REALIZADOS
Aportes de Recursos para o Fundo em Capitalizagdo do RPPS -
Plano de Amortizagéo - Contribuigdo Patronal Suplementar

Aportes de Recursos para o Fundo em Capitalizagdo do RPPS

Plano de Amortizagéo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos
Outros Aportes para o RPPS
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Periodo de Referéncia
SALDO ATUAL
Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Capitalizagéo) -
Caixa e Equivalentes de Caixa 21.963,23
Investimentos e Aplicagdes 800.126.018,60
Outros Bens e Direitos

Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Capitalizagao)

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

N N - _ . . Execucéo da Receita
Receitas Previdenciarias - RPPS - Fundo em Reparticao (Plano Financeiro)

PREVISAO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS ATE O BIMESTRE (b)
Receitas - -
RECEITAS CORRENTES (VII) 199.337.010,00 69.948.767,02
Receita de Contribuigées dos Segurados 68.755.300,00 23.896.012,89
Ativo 61.485.300,00 21.745.615,35
Inativo 6.900.000,00 2.135.156,80
Pensionista 370.000,00 15.240,74
Receita de Contribuicdes Patronais 128.281.610,00 41.864.611,35
Ativo 128.281.610,00 41.864.611,35
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial 500.000,00 710.334,49
Receitas Imobiliarias 500.000,00 710.334,49
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes 1.800.100,00 3.477.808,29
Compensagéo Financeira entre os Regimes 1.800.000,00 3.477.808,29
Demais Receitas Correntes 100,00
RECEITAS DE CAPITAL (Vi) 0,00 0,00
Alienacgéo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagao de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (IX) = (VII + VIII) 199.337.010,00 69.948.767,02
Documento gerado em 27/05/2026 10:32:09 Pagina 19 de 34
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Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)

mmnoz*m Coniab .:. b i Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
TesounoMacionsL

Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° bimestre

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Despesas Previdenciarias - RPPS - Fundo em Reparti¢ao (Plano Financeiro)

Despesas
Beneficios
Aposentadorias
Pensdes por Morte
Outras Despesas Previdenciarias
Compensacao Financeira entre os Regimes
Demais Despesas Previdenciarias
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (X)
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTIGAO (XI) = (IX - X)

Documento gerado em 27/05/2026 10:32:09

DOTAGAO

ATUALIZADA (c)

258.000.000,00
251.000.000,00
7.000.000,00
2.000.000,00

2.000.000,00
260.000.000,00
-60.662.990,00

DESPESAS EMPENHADAS
ATE O BIMESTRE (d)

75.506.583,71
75.107.036,17
399.547,54
46.955,44

46.955,44
75.553.539,15
-5.604.772,13

Execugéo da Despesa
DESPESAS LIQUIDADAS ATE DESPESAS PAGAS ATE

0 BIMESTRE (e)
75.506.583,71
75.107.036,17

399.547,54
46.955,44

46.955,44
75.553.539,15
-5.604.772,13

0 BIMESTRE (f)
75.506.583,71
75.107.036,17

399.547,54
46.955,44

46.955,44
75.553.539,15
-5.604.772,13

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS NO EXERCICIO (g)

0,00

0,00
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Relatorio Resumido de Execugdao Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

siconfi:

TesounaMACIONAL

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Aportes de Recursos

APORTES REALIZADOS

Aportes de Recursos para o Fundo em Repartigao do RPPS -
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 3.486.174,40
Recursos para Formagao de Reserva

Aportes de Recursos para o Fundo em Reparticdo do RPPS

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Periodo de Referéncia
SALDO ATUAL
Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Repartigao) -
Caixa e Equivalentes de Caixa 24.250,59
Investimentos e Aplicagbes 7.578.964,32
Outros Bens e Direitos

Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Repartigao)

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

A . < Execucgao da Receita
Receitas da Administragao - RPPS

PREVISAO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS ATE O BIMESTRE (b)
Receitas da Administragao - RPPS - -
RECEITAS CORRENTES 40.550.100,00 12.952.758,70
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS - (XII) 40.550.100,00 12.952.758,70
Documento gerado em 27/05/2026 10:32:09 Pagina 21 de 34
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CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

siconfiz=

TesounoMaciomaL

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Despesas da Administragéo - RPPS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS
ATUALIZADA (c) ATE O BIMESTRE (d)
Despesas da Administragdo - RPPS - -

DESPESAS CORRENTES (XIII) 38.469.000,00 9.472.548,30
Pessoal e Encargos Sociais 17.015.000,00 4.656.613,25
Demais Despesas Correntes 21.454.000,00 4.815.935,05

DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 1.106.000,00 7.959,60

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIII + XIV) 39.575.000,00 9.480.507,90

RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XII — XV) 975.100,00 3.472.250,80

Documento gerado em 27/05/2026 10:32:09

Execugéo da Despesa

DESPESAS LIQUIDADAS ATE DESPESAS PAGAS ATE
0 BIMESTRE (e)

5.581.669,51
4.588.271,03
993.398,48
7.959,60
5.589.629,11
7.363.129,59

0 BIMESTRE (f)

5.456.123,77
4.462.725,29
993.398,48
7.959,60
5.464.083,37
7.488.675,33

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS NO EXERCICIO (g)

0,00
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Relatério Resumido de Execuciao Orcamentaria

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

siconfizz

TesounoMACIONAL

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Bens e Direitos - Administracdao do RPPS

Bens e Direitos - Administragdao do RPPS
Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outros Bens e Direitos

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Receitas Previdenciarias (Beneficios Mantidos Pelo Tesouro) PREVISAO ATUALIZADA ()
a

R Previ iarias ( Pelo T ) -
Contribuigdes dos Servidores
Demais Receitas Previdenciarias
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0,00

Documento gerado em 27/05/2026 10:32:09

Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)

Periodo de Referéncia
SALDO ATUAL

19.960,38
32.673.191,54

Execucgao da Receita
RECEITAS REALIZADAS ATE O BIMESTRE (b)

0,00
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Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

siconfi:

TesounoMaciomaL

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Despesas Previdenciarias (Beneficios Mantidos Pelo Tesouro) DOTAGAO
ATUALIZADA (c)
Despesas Previdenciarias (Beneficios Mantidos Pelo Tesouro) -

Aposentadorias

Pensbdes

Outras Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 0,00

RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII)

Documento gerado em 27/05/2026 10:32:09

Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)

DESPESAS EMPENHADAS

ATE O BIMESTRE (d)

0,00

Execugéo da Despesa
DESPESAS LIQUIDADAS ATE  DESPESAS PAGAS ATE

0 BIMESTRE (e)

0,00

0 BIMESTRE (f)

0,00

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS NO EXERCICIO (g)

0,00
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

siconfi:

TesoUROMACIONAL

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Valores
30/04/2026
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Notas Explicativas

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Receita Orgamentaria
Calculo Acima da Linha - Receitas Primarias Até o Bimestre / 2026

RECEITAS REALIZADAS (a)

PREVISAO ATUALIZADA

Calculo Acima da Linha - Receitas Primarias
RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (1)
Impostos, Taxas e Contribuicées de Melhoria
IPTU
ISS
ITBI
IRRF
Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria
Contribuigbes
Receita Patrimonial
Aplicagdes Financeiras (Il)
Outras Receitas Patrimoniais
Transferéncias Correntes
Cota-Parte do FPM
Cota-Parte do ICMS
Cota-Parte do IPVA
Cota-Parte do ITR
Transferéncias da LC n° 61/1989
Transferéncias do FUNDEB
Outras Transferéncias Correntes
Demais Receitas Correntes
Outras Receitas Financeiras (l1l)
Receitas Correntes Restantes
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (V) = (I - (Il + IIl))
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V)
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI)
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII)
Operagdes de Crédito (VIII)
Amortizagdo de Empréstimos (IX)
Alienagéo de Bens
Receitas de Alienagéo de Investimentos Temporarios (X)
Receitas de Alienagédo de Investimentos Permanentes (XI)
Outras Alienagdes de Bens
Transferéncias de Capital
Convénios
Outras Transferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital
Outras Receitas de Capital Nao Primérias (XII)
Outras Receitas de Capital Primarias
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIIl) = (VII - (VIII + IX + X + XI + XII))
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV)
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV)
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V + XIIl + XIV)
RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIII)

Documento gerado em 27/05/2026 10:32:09

5.238.773.191,00
3.351.368.000,00
598.548.000,00
2.165.144.000,00
108.720.000,00
343.176.000,00
135.780.000,00
42.480.000,00
60.148.264,00
47.257.624,00
12.890.640,00
.693.670.400,00
145.827.200,00
523.536.000,00
200.720.000,00

4.723.200,00
589.260.000,00
229.604.000,00
91.106.527,00
12.000,00
91.094.527,00
5.191.503.567,00
454.673.304,00
57.152.640,00
10.104.013,00
13,00

0,00

10.104.000,00
10.104.000,00

0,00

10.104.000,00

100,00

5.656.280.971,00
5.201.607.567,00

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco

1.758.573.467,21
1.098.773.525,27
248.640.545,67
688.519.151,29
29.878.669,59
84.615.442,75
47.119.715,97
13.186.401,99
18.952.531,15
18.766.583,42
185.947,73
601.908.833,77
40.993.954,07
168.883.606,57
130.511.978,80
48.427,88
1.244.885,50
186.294.322,18
73.931.658,77
25.752.175,03
419.271,53
25.332.903,50
1.739.387.612,26
171.115.302,85
33.073.185,35
3.434.293,47

0,00

3.434.293,47
305.163,91
3.129.129,56
0,00

3.434.293,47

1.913.937.208,58
1.742.821.905,73
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siconfiz
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CNPJ:
Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

Calculo Acima da Linha - Despesas Primarias

Calculo Acima da Linha - Despesas Primarias
DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIII)
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida (XIX)
Outras Despesas Correntes
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIII - XIX)
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI)
DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXII)
DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIIl)
Investimentos
Inversdes Financeiras
Concessao de Empréstimos e Financiamentos (XXIV)
Aquisi¢do de Titulo de Capi Integralizado (XXV)
Aquisicdo de Titulo de Crédito (XXVI)
Demais Inversdes Financeiras
Amortizagdo da Divida (XXVII)

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXVIII) = (XXIII - (XXIV +
XXV + XXVI + XXVII))

RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX)

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX)

DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXXI)

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXII) = (XX + XXI + XXVIII + XXIX + XXX)

DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXIII) = (XX + XXVIII + XXIX)

Documento gerado em 27/05/2026 10:32:09

DOTAGAO ATUALIZADA

4.967.866.980,60
2.031.274.060,13
124.640.941,00
2.811.951.979,47
4.843.226.039,60
484.469.000,00

360.826.441,00
166.810.165,15
2.234.334,85

2.234.334,85
191.781.941,00

169.044.500,00

90.100.207,00
1.106.000,00

5.587.945.746,60
5.102.370.746,60

DESPESAS EMPENHADAS

2.489.246.280,74
633.431.517,53
34.070.337,51
1.821.744.425,70
2.455.175.943,23
146.896.860,01

105.700.135,16
44.439.973,12
1.105.833,85

1.105.833,85
60.154.328,19

45.545.806,97

7.959,60

2.647.626.569,81
2.500.721.750,20

Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

DESPESAS LIQUIDADAS

1.417.212.004,32
633.033.712,86
34.070.337,51
750.107.953,95
1.383.141.666,81
143.005.981,22

72.142.523,28
10.953.861,24
1.034.333,85

1.034.333,85
60.154.328,19

11.988.195,09

7.959,60

1.538.143.802,72
1.395.129.861,90

Despesa Orgamentaria

Até o Bimestre / 2026

DESPESAS PAGAS (a)

1.183.736.228,68
609.757.340,92
34.070.337,51
539.908.550,25
1.149.665.891,17
142.880.435,48

69.741.494,97
8.552.832,93
1.034.333,85

1.034.333,85
60.154.328,19

9.587.166,78

7.959,60

1.302.141.453,03
1.159.253.057,95

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS (b)

130.794.658,66
3.676.056,23

127.118.602,43
130.794.658,66

4.654.187,28
4.477.427,28
176.760,00

176.760,00

4.654.187,28

135.448.845,94
135.448.845,94

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

LIQUIDADOS

196.955.443,62
35.122.199,01
161.833.244,61
196.955.443,62
3.182.925,39
41.371.800,36

41.314.855,36
56.945,00

56.945,00

41.371.800,36

61.592,81

241.571.762,18
238.327.243,98

PAGOS (c)

188.271.133,33
35.122.199,01
153.148.934,32
188.271.133,33
3.182.925,39
41.346.730,43

41.289.785,43
56.945,00

56.945,00

41.346.730,43

61.592,81

232.862.381,96
229.617.863,76
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

siconfi:

TesoUROMACIONAL

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Até o Bimestre / 2026
Resultado Primario - Acima da Linha

VALOR
Resultado Primario - Acima da Linha -
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = (XVla - (XXXIla +XXXIIb + XXXIlc)) 243.484.527,65
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = (XVlla - (XXXIlla +XXXIlIb + XXXIllIc)) 218.502.138,08

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Meta Fixada na LDO
VALOR CORRENTE
Meta Fiscal para o Resultado Primario -
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 287.457.948,00

Meta Fiscal para o Resultado Primario

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Até o Bimestre / 2026
VALOR INCORRIDO
Juros Nominais -
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) (XXXVI) 18.766.583,42
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVII) 33.430.440,17

Juros Nominais

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Até o Bimestre / 2026
Resultado Nominal - Acima da Linha

VALOR
Resultado Nominal - Acima da Linha -
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV + (XXXVI - XXXVII) 203.838.281,33
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
Calculo Abaixo da Linha - Resultado Nominal Saldo
Em 31/12/2025 (a) Até o Bimestre 2026 (b)
Calculo Abaixo da Linha - Resultado Nominal - -
DiVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 1.247.914.148,27 1.190.318.026,95
DEDUGOES (XL) 226.505.391,62 493.404.685,84
Disponibilidade de Caixa 226.505.301,60 493.404.595,82
Disponibilidade de Caixa Bruta 404.639.155,22 538.135.793,65
(-) Restos a Pagar Processados (XLI) 139.382.823,66 12.310.382,46
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 38.751.029,96 32.420.815,37
Demais Haveres Financeiros 90,02 90,02
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL) 1.021.408.756,65 696.913.341,11

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Até o Bimestre / 2026
VALOR
Resultado Nominal - Abaixo da Linha -
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIII) = (XLlla - XLIIb) 324.495.415,54

Resultado Nominal - Abaixo da Linha

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Meta Fixada na LDO
VALOR CORRENTE
Meta Fiscal para o Resultado Nominal -
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 184.627.177,00

Meta Fiscal para o Resultado Nominal

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Até o Bimestre / 2026
VALOR
Ajuste Metodolégico -
VARIAGAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLla) -127.072.441,20
RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI)
VARIAGAO CAMBIAL (XLVI)
VARIAGAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII)
VARIAGAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGACOES INTEGRANTES DA DC (XLVIII)

Ajuste Metodolégico

OUTROS AJUSTES (XLIX) 6.415.306,99
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = (XLIIl + (XLIV - XLV - XLVI + XLVII + XLVIII) +/-
(XLIX)) 203.838.281,33
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

siconfi:=

TesoUROMACIONAL

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

emyit] . A Até o Bimestre / 2026
Resultado Primario - Abaixo da Linha

VALOR
Resultado Primario - Abaixo da Linha -
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII) 218.502.138,08
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
~ N PREVISAO ORGCAMENTARIA
Informagdes Adicionais = A
PREVISAO ORGAMENTARIA
Informagdes Adicionais -
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 98.361.234,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 98.361.234,00
RESERVA ORGCAMENTARIA DO RPPS
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
Valores
Notas Explicativas
30/04/2026
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
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TesounoMaciomaL

Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgdo - Municipios

Poder/Orgéo

RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) (1)
PODER EXECUTIVO
PODER LEGISLATIVO
Camara Municipal
Tribunal de Contas do Municipio
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (Il)
TOTAL (1ll) = (1 + 1)

Poder/Orgao
Poder/Orgao
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
Inscritos

Inscritos

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

Em 31 de dezembro de 2025 (g)

Pagos (c) Cancelados (d) | Saldo e = (a+b) - (c + d)

Em Exercicios Anteriores (a)  Em 31 de dezembro de 2025 (b) Em Exercicios Anteriores (f)
3.468.461,67 134.849.082,03 134.405.334,78 326.562,98 3.585.645,94 671.963,50
3.468.461,67 134.304.051,77  133.860.304,52 326.562,98 3.585.645,94 608.530,57
0,00 545.030,26 545.030,26 0,00 0,00 63.432,93
545.030,26 545.030,26 0,00 63.432,93

15.356,33 1.043.511,16 1.043.511,16 15.356,33

3.483.818,00 135.892.593,19 135.448.845,94 326.562,98 3.601.002,27 671.963,50

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgao - Municipios

Poder/Orgio - Intra

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS)
PODER EXECUTIVO
PODER LEGISLATIVO
Camara Municipal

Tribunal de Contas do Municipio

Documento gerado em 27/05/2026 10:32:09

Poder/Orgio - Intra
Poder/Orgio Intra
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

292.916.941,69
280.434.973,55
12.481.968,14
12.481.968,14

35.160.594,88
328.077.536,57

Liquidados (h)

206.449.563,17
197.447.168,83
9.002.394,34
9.002.394,34

35.122.199,01
241.571.762,18

Saldo Total L = (e + k)

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

Em 31 de dezembro de 2025 (g)

Inscritos Inscritos
Pagos (c)  Cancelados (d) = Saldoe=(a+b)-(c+d)
Em Exercicios Anteriores (a) Em 31 de dezembro de 2025 (b) Em Exercicios Anteriores (f)
15.356,33 1043511,16  1.043511,16 0,00 15.356,33 0,00
15.356,33 1043511,16  1.043.511,16 15.356,33
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

35.160.594,88
35.160.594,88
0,00

Liquidados (h)

35.122.199,01
35.122.199,01
0,00

Pagos (i) Cancelados () ~ Saldo k= (f+g) - (i+])
197.740.182,95 4.617.934,45 91.230.787,79 94.816.433,73
188.737.788,61  4.617.93445 87.687.781,06 91.273.427,00
9.002.394,34 0,00 3.543.006,73 3.543.006,73
9.002.394,34 3.543.006,73 3.543.006,73
35.122.199,01 38.395,87 53.752,20
232.862.381,96 4.617.934,45 91.269.183,66 94.870.185,93

Saldo Total L = (e + k)

Pagos (i) Cancelados () = Saldo k= (f+g) - (i +])
35.122.199,01 0,00 38.395,87 53.752,20
35.122.199,01 38.395,87 53.752,20
0,00 0,00 0,00 0,00
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Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

siconfi:

TesouroNACIONAL

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgio - Municipios

Valores
30/04/2026
Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Notas Explicativas

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Especificacdo de PPP

Impactos das ContratagGes de PPP SALDO TOTAL EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO SALDO FINAL ATE O
ANTERIOR BIMESTRE
Impactos das Contratagdes de PPP - -
TOTAL DE ATIVOS 0,00 0,00
Ativos Constituidos pela SPE
TOTAL DE PASSIVOS 0,00 0,00

Obrigagdes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE
Provisbes de PPP
Outros Passivos
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00
Obrigagdes Contratuais
Riscos nao Provisionados
Garantias Concedidas
Outros Passivos Contingentes

Documento gerado em 27/05/2026 10:32:09 Pagina 30 de 34

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco



Osasco, 29 de maio de 2026

256

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

Relatorio Resumido de Execugao Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

siconfi:

TesounoMaciomaL

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes - Contratadas (1.1)

Despesas de PPP

Despesas de PPP Do Ente Federado, exceto estatais ndao dependentes - Contratadas (I.1)
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC +2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC + 7>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes - A Contratar (1.2)

Despesas de PPP

Despesas de PPP Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes - A contratar (1.2) . .
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC +1> <EC + 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC +7>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Das Estatais Nao-Dependentes (I1.1)

Despesas de PPP

Despesas de PPP das Estatais Nao-dependentes - Contratadas (Il.1) " "
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC + 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC + 7>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Das Estatais Nao Dependentes - A contratar (11.2)

Despesas de PPP
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC +2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC + 7>

Despesas de PPP das Estatais Nao-dependentes - A Contratar (I1.2)

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Despesas de PPP
Total das Despesas de PPP

EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC + 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC +7>
Total das Despesas de PPP
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP DO ENTE FEDERADO (1) = (1.1 + 1.2)
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP DAS ESTATAIS NAO-DEPENDENTES (Il) = (1.1 + 11.2)
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (lIl) = (I + 1)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (V) 4.909.918.731,48 4.740.917.333,00 4.831.362.755,03 4.923.533.660,51 5.017.462.967,55 5.113.184.222,27 5.210.731.610,76 5.310.139.971,33 5.411.444.806,87

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE = (1)
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE / RCL (%) (V) = (I/1V)
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<EC + 8> <EC +9>
<EC + 8> <EC + 9>
<EC + 8> <EC + 9>
<EC + 8> <EC +9>
<EC + 8> <EC +9>

5.514.682.297,63 5.619.889.314,07
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Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

siconfi:

TesouREMACIONAL

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Valores
30/04/2026
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Notas Explicativas

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Municipios e DF

. Valores
Balango Orgamentario R R
Até o Bimestre

Balango Orgamentario -

RECEITAS
Previsao Inicial 5.760.703.248,00
Previsao Atualizada 5.760.703.248,00
Receitas Realizadas 1.966.196.248,88
Déficit Orgamentario
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 98.361.234,00
DESPESAS
Dotagao Inicial 5.760.703.248,00
Dotagao Atualizada 5.904.368.628,60
Despesas Empenhadas 2.741.851.235,51
Despesas Liquidadas 1.632.368.468,42
Despesas Pagas 1.396.366.118,73
Superavit Orgamentario 333.827.780,46

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execu¢ao Orgamentaria - Municipios e DF

) - . Valores
or F
[ ¢ Até o Bimestre
D por Funca a -
Despesas Empenhadas 2.741.851.235,51
Despesas Liquidadas 1.632.368.468,42

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugado Orgamentaria - Municipios e DF

. o Valores
Receita Corrente Liquida - RCL
Até o Bimestre

Receita Corrente Liquida - RCL -

Receita Corrente Liquida 5.003.547.738,88
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 4.902.397.880,88
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 4.880.874.926,88

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Municipios e DF

Valores
Receitas e Despesas do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores 5 =
Até o Bimestre
Receitas e Despesas do Regime Proéprio de Previdéncia dos Servidores -

Fundo em Capitalizagdo (PLANO PREVIDENCIARIO)

Receitas Previdenciarias Realizadas 121.286.962,48
Despesas Previdenciarias Empenhadas 61.870.772,56
Despesas Previdenciarias Liquidadas 61.870.772,56
Despesas Previdenciarias Pagas 61.870.772,56
Resultado Previdenciario 59.416.189,92
Fundo em Repartigdo (PLANO FINANCEIRO)
Receitas Previdenciarias Realizadas 69.948.767,02
Despesas Previdenciarias Empenhadas 75.553.539,15
Despesas Previdenciarias Liquidadas 75.553.539,15
Despesas Previdenciarias Pagas 75.553.539,15
Resultado Previdenciario -5.604.772,13

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Municipios e DF

Verificagao das Metas dos Resultados Nominal e Primario

Resultados Primario e i Meta Fixada no Anexo de Metas Fiscais da Resultado Apurado até o % em Relagao a Meta
LDO (a) Bimestre (b) (b/a)
Resultados Priméario e Nominal - - -
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha 287.457.948,00 218.502.138,08 0,76
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 184.627.177,00 324.495.415,54 1,76

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF
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CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

siconfi:

TesoUROMACIONAL

o Estagios dos Restos a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico

Inscrigao C Até o Bi F Até o Bi Saldo a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico - - - -

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 139.376.411,19 326.562,98 135.448.845,94 3.601.002,27
Poder Executivo 138.831.380,93 326.562,98 134.903.815,68 3.601.002,27
Poder Legislativo 545.030,26 0,00 545.030,26 0,00
Poder Judiciario
Ministério Publico
Defensoria Publica

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 328.749.500,07 4.617.934,45 232.862.381,96 91.269.183,66
Poder Executivo 316.204.099,00 4.617.934,45 223.859.987,62 87.726.176,93
Poder Legislativo 12.545.401,07 0,00 9.002.394,34 3.543.006,73
Poder Judiciario
Ministério Publico
Defensoria Publica

TOTAL 468.125.911,26 4.944.497,43 368.311.227,90 94.870.185,93

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF

Apuracéo das Despesas com Ensino

D com doeD i do Ensino , . Limites Constitucionais Anuais
Valor Apurado Até o Bimestre

% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre
D com a0 e D i do Ensino - - -
= 5 5 R -
Minimo An_ual de <18% /_25 %> das Receitas de Impostos na Manutengao e 363.097.407,58 25,00 24,55
Desenvolvimento do Ensino
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remunerag&o dos Profissionais da Educacéo 157.718.745,37 70,00 83,87

Basica
Percentual da Complementag&o da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagéo Infantil
(Indicador IEI)

Minimo de 15% da Complementagao da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de
Capital

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugado Orgamentaria - Municipios e DF

B . L ) Apuracao das Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital
Receitas de Operagoes de Crédito e Despesas de Capital . ~ .
Valor Apurado no Exercicio Saldo Nao Realizado
Receitas de Operagoes de Crédito e Despesas de Capital - -
Receitas de Operagdes de Crédito

Despesa de Capital Liquida
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I . . A Exercicio de Apuragdo
Projecao Atuarial dos Regimes de Previdéncia

Exercicio 10° Exercicio 20° Exercicio 35° Exercicio
Projecao Atuarial dos Regimes de Previdéncia - - - -
Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdenciario)
Receitas Previdenciarias 240.206.121,80 265.336.996,80 293.097.117,36 340.276.654,16
Despesas Previdenciarias 216.028.804,28 233.492.849,74 503.357.516,01 762.217.127,86
Resultado Previdenciario 24.177.317,52 31.844.147,06 -210.260.398,65 -421.940.473,70
Fundo em Reparticéo (Plano Financeiro)
Receitas Previdenciarias 189.249.883,34 126.052.591,73 30.091.940,91 5.420.857,73
Despesas Previdenciarias 284.920.069,58 504.378.394,23 638.958.320,06 322.312.560,42
Resultado Previdenciario -95.670.186,24 -378.325.802,50 -608.866.379,15 -316.891.702,69
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Apuracao da Receita da Ali do de Ativos e Aplit dos Recursos

Receita da Ali o de Ativos e Aplicacdo dos Recursos

Valor Apurado no Exercicio Saldo a Realizar
Receita da Alienagao de Ativos e Aplicagdo dos Recursos - -
Receitas da Alienacdo de Ativos
Aplicagdo dos Recursos da Alienagao de Ativos

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Municipios e DF

Apuragao das Despesas com Salide

Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saude R . Limites Constitucionais Anuais
Valor Apurado Até o Bimestre = = — = 5 =
% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre

Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saude - - -

Despesas com Ag¢des e Servigos Publicos de Saude Executadas com Recursos de

203.061.273,94 15,00 13,73
Impostos
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. . . Valor Realizado no Periodo
Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP .
Valor Apurado no Exercicio Corrente

D de Carater Conti Derivadas de PPP -
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Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Osasco - SP (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 2° bimestre

siconfi:

TespuRENACIONAL

A 0 q Valor Realizado no Periodo
D de Carater C Derivadas de PPP

Valor Apurado no Exercicio Corrente
Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%)

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugé@o Orgamentaria - Municipios e DF

Valores
Notas Explicativas
30/04/2026
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
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Lista de Assinaturas

Assinatura: 1

Digitally signed by CARINE DONIZETE SIMOES DE OLIVEIRA:28670814838
Date: 2026.05.29 10:32:21 BRT

Reason: Perfil: Contador Responsavel

Location: Instituicdo: Prefeitura Municipal de Osasco - SP

Assinatura: 2

Digitally signed by GERSON DIAS PESSOA:30197485855
Date: 2026.05.29 12:25:22 BRT

Reason: Perfil: Titular do Poder Executivo

Location: Instituigdo: Prefeitura Municipal de Osasco - SP

Assinatura: 3

Assinatura: 4

Assinatura: 5

Assinatura: 6

As assinaturas digitais podem ser verificadas no arquivo PDF.
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SECRETARIA DE HABITACAO

PREFEITURA DE

Secretaria de
OSASCO | i

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRA(;A

AUTORIZACAO DE REPROGRAMACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 021.201/2013

INTERESSADO: SECRETARIA DE HABITACAO

ASSUNTO: CONTRATO 071/2014 — CONSORCIO CONSTRAN - EIT -
REPROGRAMACAO DE QUANTIDADES SEM ALTERGAO DO VALOR
CONTRATUAL.

Trata-se de Processo Administrativo de contratacao de empresas ou consorcios
previamente pre-qualiflificados pa 49585/11 pre qualificacao 001/2012 para execucao
de estrutura de urbanizacao do jardim rochdale contendo obras de infra estrutura ,

pavimentacao ,drenagem e obra.

Considerando Manifestacado do contratado, anuéncia do Gestor, R. Parecer da
Douta Procuradoria do Municipio as fls. 4305/4306,

Com fulcro no artigo 3°, incisso Ill do Decreto Municipal n° 11.750/2018,
AUTORIZO,

Reprogramacado de quantidades do Contrato 071/2014, firmado com o
Consorcio Constran EIT — ROCHDALE, Incscrito no CNPJ n°.: 20.672.533/0001-27,

sem alteracao do valor contratual.

PUBLIQUE-SE e, a seguir, encaminhem-se os autos a Procuradoria Geral do

Municipio para as providéncias cabiveis.

Osasco, 28 de maio de 2026.

Gelso Lima
Secretario de Habitagdo — SEHAB.

DDDDDDDD
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

T

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSO HiDRICOS

DESPACHO DO SR. SECRETARIO

INTERESSADO: AILTON RODRIGUES DA SILVA
PROTOCOLO DIGITAL N 202602014154
MULTA N2 090235 de 08 /04 /2026
INDEFERIDO

CORTE DE ARVORE

CLAUDIO HENRIQUE DA SILVA
SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIiDRICOS

DDDDDDDD
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSO HIiDRICOS

DESPACHO DO SR. SECRETARIO

INTERESSADO: ELIAS CORCINO DE ASSIS JUNIOR
PROCESSO DIGITAL N2 202602007645

MULTA N2 090234 DE 05 /03 /2026
INDEFERIDO

PODA DE ARVORE

CLAUDIO HENRIQUE DA SILVA
SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE, E RECURSOS HIDRICOS
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SECRETARIA DE SAUDE

PREFEITURA DE

) OSASCO | s

CIDADE DA FAMILIA E QUE AERAGA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 790/2026
INTERESSADO: SECRETARIA DE SAUDE .
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO POR DESPACHO SECRETARIO

A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo, e em atendimento
a Decisao Judicial n® 1016460-23.2025.8.26.0405, com fundamento no Decreto Municipal n® 13.877/23,
nos termos do artigo 74 caput da Lei Federal 14.133/2021, AUTORIZO a contratagdo de empresa
especializada em fornecimento de CAMA HOSPITALAR E COLCHAO, por despacho a ser publicado
na Imprensa Oficial do Municipio, a favor da empresa KEEPCARE EQUIPAMENTOS E PRODUTOS
MEDICOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 31.694.545/0001-79, pelo valor total de R$ 25.000,00 ( Vinte e
cinco mil reais), em atendimento ao paciente J.A.R.

PUBLIQUE-SE, e a seguir encaminhe o presente a Secretaria de Finangas para
providéncias cabiveis.

Osasco, 29 de maio de 2026.

FERNANDO MACHADO OLIVEIRA
Secretario Municipal de Saude

DDDDDDDD
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Atos do Secretario

O Senhor Secretario de Saude, considerando a Lei Municipal 3.400/98 e Decreto
8.675/98 C/C a Lei Estadual 10.083/98 torna publico as agdes do Grupo Técnico
de Vigilancia Sanitaria.

O GERENTE DO GRUPO TECNICO DA GERENCIA DE VIGILANCIA
SANITARIA DO MUNICIPIO DE OSASCO DEFERE OS ABAIXOS

DISCRIMINADOS.

PROTOCOLO DE PUBLICAGAO: 202603142929

Razao Social: CNO CENTRO NEFROLOGICO OSASCO LTDA
Endereco: Rua Euclides da Cunha 90 - Centro - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 40.022.901/0001-07

Atividade CNAE: 8640-2/03 - Servigos de didlise e nefrologia
N° Processo: 202502021726

Data do Deferimento: 25/03/2026

Data da Validade: 25/03/2027

Responsavel Leaqal: Lecticia Grace Pereira de Castro
Responsavel Técnico: Linik Zanetti

Responsavel Técnico Substituto: N/A

N° CEVS: 353440110-864-000540-1-1

Tipo de Solicitagéo: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2026

Razdo Social: DROGARIA SANTIAGO RODILHA LTDA
Endereco: Av. Santiago Rodilha 368 - Veloso - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 22.918.674/0001-02

Atividade CNAE: 4771-7/01 - Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem
manipulacado de féormulas

N° Processo: 202602000813

Data do Deferimento: 22/04/2026

Data da Validade: 22/04/2027

Responsavel Leqgal: Henry Castilho da Silva

Responsavel Técnico: Mariana de Andrade Navaroli de Santana
Responsavel Técnico Substituto: N/A

N° CEVS: 353440110-477-000564-1-3

Tipo de Solicitagéo: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2026

Razédo Social: PROLAB LABORATORIO DE BIOTECNOLOGIA S.S LTDA EPP
Endereco: Rua Anaelo Maalio 65 - Vila Yara - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 02.990.490/0001-46

Atividade CNAE: 7120-1/00 - Testes e analises técnicas

N° Processo: 202602004073

Data do Deferimento: 26/03/2026

Data da Validade: 26/03/2027

Responsavel Leqgal: Eliane Delgado Gemi Bravo da Silva
Responsavel Técnico: Eliane Delaado Gemi Bravo da Silva
Responsavel Técnico Substituto: N/A

N° CEVS: 353440110-712-000002-1-3

Tipo de Solicitag&o: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2026
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Razédo Social: PROMULHER GINECO OBSTETRICIA S/C LTDA
Endereco: Rua Pedro Fioretti 454 - Centro - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 00.734.864/0001-37

Atividade CNAE: 8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas
N° Processo: 202602007970

Data do Deferimento: 14/04/2026

Data da Validade: 14/04/2027

Responsavel Leaqal: Alexandre Faisal Cury

Responsavel Técnico: Alexandre Faisal Cury

Responsavel Técnico Substituto: N/A

N° CEVS: 353440110-863-002001-1-5

Tipo de Solicitagao: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2026

Razédo Social: FARMACIA E PERFUMARIA DROGALUCIA LTDA
Endereco: Av. Analice Sakatauskas 146 - Bela vista - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 49.382.401/0001-42

Atividade CNAE: 4771-7/01 - Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem
manipulacdo de férmulas

N° Processo: 202602008282

Data do Deferimento: 31/03/2026

Data da Validade: 31/03/2028

Responsavel Leaal: Norberto Cardoso da Silva

Responsavel Técnico: Sueli Lima Wiezel

Responsavel Técnico Substituto: N/A

N° CEVS: 353440110-477-000579-1-6

Tipo de Solicitagao: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2026

Razao Social: RAIA DROGASIL S/A

Endereco: Rua General Florencio 237 - Quitauna - Osasco - SP

CNPJ/CPF: 61.585.865/3097-64

Atividade CNAE: 4771-7/01 - Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem

manipulacao de férmulas

N° Processo: 202602009462

Data do Deferimento: 16/04/2026

Data da Validade: 16/04/2027

Responsavel Leagal: Marcilio D'Amico Pousada

Responsavel Técnico: Jackeline Leal de Matos Silva

gesponsével Técnico Substituto: Aparecida Tomaz Pena Forte/Noelia Rocha
antos

N° CEVS: 353440110-477-000723-1-1

Tipo de Solicitagao: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2026

Razao Social: FLEURY S.A

Endereco: Rua Presidente Castelo Branco 305 - Centro - Osasco - SP
CNPJ/CPF: 60.840.055/0526-03

Atividade CNAE: 8640-2/99 - Atividades de complementagdo diagnédstica e
terapéutica - ndo especificadas anteriormente

N° Processo: 202602015068

Data do Deferimento: 22/08/2025

Data da Validade: 22/08/2026

Responsavel Leqgal: Jeane Mike Tsutsui

Responsavel Técnico: Silvia Tigani Machado Martos

Responsavel Técnico Substituto: N/A

N° CEVS: 353440110-864-000554-1-7

Tipo de Solicitagéo: Licenga de Funcionamento em exercicio em 2025
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Atos do Secretario

O Senhor Secretario de Saude, considerando a Lei Municipal 3.400/98 e Decreto 8.675/98 CC
a lei Estadual 10.083/98 torna publico as a¢des do Grupo Técnico de Vigilancia Sanitaria.

O GERENTE DA VIGILANCIA SANITARIA COMUNICA AS BAIXAS DE
RESPONSABILIDADE TECNICA DOS SEGUINTES ESTABELECIMENTOS:

Raz&o Social: ASSOCIACAO COMUNITARIA NOSSA SENHORA DO CARMO
Enderecgo: Rua Ana Martinelli Lovera, 34 — Umuarama — Osasco - SP

CNPJ / CPF: 04.237.324/0001-07

Atividade: 8600-6/00 — Servigo de Assisténcia Social sem Alojamento — Centro Dia
N° Protocolo: 019.550/2022

Data da Solicitacao: 28/05/2026

Responsavel Legal: Conceigao Ferreira Hipdlito — CPF: 041.343.438-95
Responsavel Técnico: Renan Gomes Ruiz — Cress/SP: 71.030
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Atos do Secretario

O Senhor Secretario de Saude, considerando a Lei Municipal 3.400/98 e Decreto 8.675/98 CC
a lei Estadual 10.083/98 torna publico as a¢des do Grupo Técnico de Vigilancia Sanitaria.

O GERENTE DA VIGILANCIA SANITARIA COMUNICA AS BAIXAS DE
RESPONSABILIDADE TECNICA DOS SEGUINTES ESTABELECIMENTOS:

Raz&o Social: LABORATORIO SKLEAN DO BRASIL

Enderecgo: Avenida Lourencgo Belloli, 1010 — Parque Industrial Mazzei — Osasco - SP
CNPJ / CPF: 62.635.669/0001-07

Atividade: 2063-1/00 — Fabricagao de Artigos Cosméticos

N° Protocolo: 047.600/2002

Data da Solicitacao: 29/05/2026

Responsavel Legal: Jaime Teixeira Drummond — CPF: 261.864.897-87
Responsavel Técnico: Carlos José Ferraz Correa — CRQ I1V/SP: 0423.7930
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SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO

consarcio intermunicipal da regiao
oeste metropolitana de sao paulo.

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° 001/2026

Pelo presente instrumento, de um lado o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO OESTE
METROPOLITANA DE SAO PAULO - CIOESTE, inscrito no CNPJ n® 20.301.484/0001-16, ¢ um Consdrcio
Piblico. nos termos da Lei Federal n® 11.107/2005, constituido pelos municipios da regifio oeste metropolitana de
Sdo Paulo, neste ato representado pelo seu presidente, Sr. Gregorio Rodrigues Pontes Maglio, doravante e
denominado simplesmente CONSORCIO e, de outro lado, os Municipios Consorciados, 1 - MUNICIPIO DE
ARACARIGUAMA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n® 38.993.577/0001-21; 11 -
MUNICIPIO DE BARUERI, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrita no CNPJ sob n® 46.523.015/0001-
35, I - MUNICIPIO DE CAJAMAR, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ sob n°
46.523.023/0001-81; 1V - MUNICIP10O DE CARAPICUIBA, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrita no
CNPJ sob n® 46.634.424/0001-09; V - MUNICIPIO DE COTIA, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita
no CNPJ sob n® 46.523.049/0001-20;VI - MUNICIPIO DE IBIUNA, pessoa juridica de direito pablico interno,
inscrita no CNPJ sob n® 46.634.531/0001-37:VI1 - MUNICIPIO DE ITAPEVI, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n® 46.523.031/0001-28; VIII - MUNICIPIO DE ITU, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob n® 46.634.440/0001-00; IX - MUNICIPIO DE JANDIRA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n® 46.522.991/0001-73; X - MUNICIPIO DE OSASCO, pessoa
Juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ sob n® 46.523.171/0001-04: XI - MUNICIP1O DE PIRAPORA
DO BOM JESUS, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrita no CNPJ sob n® 46.523.007/0001-99: XII -
MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, pessoa juridica de dircito piblico interno, inscrita no CNPJ sob n®
46.522.983/0001-27; XIII - MUNICIPIO DE SAO ROQUE, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no
CNPI sob n® 70.946.009/0001-75; XIV - MUNICIPIO DE VARGEM GRANDE PAULISTA. pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n® 51.455.087/0001-22, representado pelos seus respectivos prefeitos
em exercicio, doravante e denominado simplesmente CONSORCIADOS, com fulcro no artigo 7°do Estatuto do
Consbreio, e nas Leis Federais 13.022/2014, 11.107/2005 e 13.675/2018 (SUSP), bem como nos termos do Recurso
Extraordinario de n® 608.588/SP que tramitou no Supremo Tribunal Federal — STF definido como Tema n® 656,
firmam o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA nos termos e condigdes 4 seguir estabelecidos:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Acordo tem por objeto a conjugagdio de esforgos para a realizacio de agdes, operagies,
fscalizagdes e atividades especificas das Guardas Municipais dos municipios consorciados, bem como na execugiio
de atividades ¢ apoio 4 prestagiio de demais servigos aos cidadios, objetivando a cooperagio técnica, material e
operacional aos 6rglos municipais consorciados, com vistas ao desenvolvimento de agdes prevenlivas integradas, nos
termos do Art. 5% inciso XV e o seu Pardgrafo Unico, da Lei federal n® 13022/2014

f.-'
CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETIVO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA @’)f;ﬁ

2.1. O presente Acordo tem por objetivo principal possibilitar a realizagio de agdes de prevengiio primaria, bem cor

de repressdo da violéncia e a protegdo do patriménio ecologico, historico, cultural, arquiteténico e ambiental dos
Municipios, através das respectivas Guardas Municipais, no territério dos Municipios Consorciados cooperados,
obedecendo a legislagdo pertinente; as clausulas do presente instrumento e ao Plano de Trabalho a€er elaborado pelos
CONSORCIADOS, bem como;

- e Lo X
@ cioestesp.gov.br [*] #rvciceste II
€ 1) 2e2a 3170 [@ wcioestesp
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<é“c’meste

consorcio intermunicipal da regiao
oeste metropolitana de sdo paulo.
.1.1. promover a integragiio e aperfeicoamento dos processos operacionais nas atividades de prevengiio criminal;
1.2, ampliar as agdes integradas de Seguranca Pablica;
1.3, aperfeigoar as atividades integradas no triinsito para a melhoria das condigdes de trifego;
.1.4. planejamento e execugdo para a formagfio, a capacitago e o treinamento de seus agentes.

b3 b D

bd

2.2, Caberi exclusivamente aos Comandantes de cada Guarda Municipal, em conjunto com seus respectivos
Secretdrios, planejar ¢ organizar todas as agdes, ndo havendo nenhuma responsabilidade do CONSORCIO na
elaboragdo dos planos de trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ACOES INTEGRADAS

3.1. Fica autorizada a entrada e permanéncia de equipes da Guarda Municipal do Municipio cooperado durante os
trabalhos preventivos e repressivos no territorio de outros Municipios consorciados cooperados, respeitando os
limites de competéncia administrativa de cada ente publico.

CLAUSULA QUARTA - DAS OPERACOES INTEGRADAS

4.1. As agdes preventivas podem ser iniciadas através de planejamento comum do Comando das Guardas Municipais
avaliando-se quais bens, servigos e instalagdes serfio alvo da operagiio integrada.

4.1.1. Para o cumprimento do disposto no item 4.1, serd necessdria prévia autorizagio dos respectivos Secretdrios
Municipais de Seguranga Pablica de cada CONSORCIADO.

CLAUSULA QUINTA - DO COMPARTILHAMENTO DE DADOS

5.1. Fica autorizado o compartilhamento de dados e informagdes. incluindo videos e imagens dos sistemas de
monitoramento eletrénico e denidincias de infragdes.

5.1.1. O compartilhamento de dados; informagdes; imagens e videos, deveriio ser efetuados sob demanda pelos 6rgdos |
competentes, nos mesmos moldes em que € feito o compartilhamento com o Ministério Pablico: Poder Judicidrio e
drgdos de segura pablica, como as Policias Militar e Civil:

3.1.2. 0O compartilhamento de dados; informagdes; imagens e videos sera efetuado por meio de oficio, garantindo os
principios da governanga e seguranga da informagdo. Os dados: informagdes; imagens e videos solicitados serdo
extraidos ¢ enviados aos drgios demandantes, asseguradas as possibilidades de auditoria.

5.2. Os CONSORCIADOS niio poderdo utilizar os dados para fins distintos da execugiio do presente acordo e do
plano de trabalho estabelecido.

5.2.1. Os CONSORCIADOS deverdo cumprir a Lei Federal 13.709/18 (LGPD) e demais leis e decretos municipais
que fagam referéncia as politicas de tratamento e compartilhamento de dados.

3.3. No compartilhamento de dados e informagdes de interesse dos CONCORC IADOS, incluindo videos e imagens
dos sistemas de monitoramento eletrénico, dentincia e infragdes, devera ser respeitada a inviolabilidade da intimidade,

da vida privada, da honra e da imagem das pessoas ¢ demais direitos e garantias fundamentais, bem como, devera ser
observada a Lei Federal n® 13709/18, oy

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONSORCIO

T & li "
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consorcio intermunicipal da regiao

oeste metropolitana de sio paulo.
6.1. A Ciéimara Técnica de Seguranga Publica deverd acompanhar e fiscalizar a execugfio do objeto do presente acordo
¢ das condigdes pactuadas no Plano de Trabalho por meio de seu Coordenador e Vice Coordenador;
6.2. A Camara Técnica de Seguranga Phblica devera produzir relatdrio fisico/virtual e fotogrifico e demais medidas
de comprovagdo da boa e regular utilizacdio do presente termo de acordo; )
6.3, Tornar piblico o presente Acordo no Didrio Oficial e Pagina Oficial do CONSORCIO.
6.4. A Camara Técnica de Seguranga Piblica poderd convidar outras Forgas de Seguranga Publica, Estadual efou
Federal, para comporem as agdes e operagdes integradas.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS

7.1. Orientar, supervisionar ¢ fiscalizar a execugiio do objeto deste acordo, observando os limites impostos pelo
Acordo e legislagdes municipais, estaduais e federais.

7.2. Tornar piblico o presente documento através da publicagdo no Didrio Oficial do Municipio.

7.3. Cooperar com profissionais, servidores e empregados vinculados as instituigdes consorciadas em eventos
culturais, académicos, de aperfeigoamento e de difusio de conhecimento a pablico amplo, organizados conjuntamente
ou por uma das partes,

7.4. Atuar em conjunto, por meio de suas equipes, na produgfio ¢ execugdio de operagdes voltadas para o
enfrentamento e prevengiio dos crimes praticados nesses municipios consorciados.

7.5. Disponibilizar e compartilhar estrutura fisica das instituicdes consorciadas e apoio técnico para programas
especificos, incluidas salas de reunifio, salas de aula, salas multimidia. auditérios e material de apoio para execugio
das atividades.

7.6. Divulgar as atividades realizadas pela outra parte ou em comum acordo, sempre que necessario.

7.7. Quando houver agdes em locais que ultrapassam os limites dos municipios, os agentes das Guardas Municipais
deverio obrigatoriamente avisar a Central de Despachos do seu municipio e do municipio que solicitou a cooperagio,
sobre o deslocamento das viaturas, o acompanhamento titico e a finalidade.

7.8. Caberd aos profissionais designados para as atividades em parceria a solugdo e o encaminhamento de questdes
operacionais e administrativos,

7.9. Apresentar os documentos relativos a regularidade do presente Acordo e do cum primento das atividades definidas
em plano de trabalho.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

8.1. Os recursos humanos utilizados nas atividades inerentes ao presente instrumento nio sofrerdio alteragdes na sua
vinculagdo funcional/empregaticia com os CONSORCIADOS, os quais se responsabilizam, cada qual, por seu corpo
técnico operacional.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

‘}.],‘.ﬁ:s atividades previstas no presente Termo de Cooperagdo ndo envolvem transferéncia de recursos entre os |
participes. raziio pela qual. ndo ha necessidade de consignagiio de dotagio orgamentaria especifica. -

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO DE DURACAO '

10.1. O prazo de vigéncia do presente acordo serd de 60 (sessenta) meses, contados”da assinat
prorrogado, por periodos iguais e sucessivos, demonstrando-se a manutengdo da cop€eniéncia do objeto do presente
acordo, atendendo-se o disposto no Art. 184 da Lei 14.133/2021. ol

A T ARy
€ cioestesp.govbr () atvciceste

(1) 2424 8170 @) acicestesp
ﬂ contato@cioeste. sp.gov.br ¢ Al Xingu, 3

1 .I OSKgECO ° ﬁ @ @ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 272 Osasco, 29 de maio de 2026

cloeste

consorcio intermunicipal da regido
oeste metropolitana de sdo paulo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO TECNICO; ADMINISTRATIVO E
OPERACIONAL

.1, O acompanhamento do presente acordo serd realizado pelos gestores no periodo de sua vigéncia, bem como,
pelos respectivos Comandantes de cada Guarda Municipal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1. A deniincia ou rescisdo do presente acordo poderd ocorrer a qualquer tempo, mediante notificagdo com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. A eventual rescisdo deste acordo nfio prejudicard a execuciio de atividades
previamente acordadas entre as partes € ja iniciadas, os quais manterdio seu curso normal até a sua conclusfio, exceto
pela superveniéncia de legislagdo que o torne impraticivel ou por mituo interesse;

12.2. Constituem motivos para a rescisiio de pleno direito o inadimplemento de quaisquer das clausulas, o
descumprimento das normas estabelecidas na legislagio vigente, ou, a superveniéncia de norma legal ou fato que
torne materialmente ou formalmente inexequivel o seu objeto, imputando-se aos participes as responsabilidades pelas
obrigages,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

13.1. Quaisquer alteragdes nas condigdes do presente acordo deverdio ser objeto de aditivos firmados a qualquer
tempo, desde que previamente deliberados, exceto quando seu objeto for contririo aos ditames legais e normas
especificas de cada CONSORCIADO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DISPOSICOES GERAIS

14.1 As partes comprometem-se a observar as seguintes disposicdes gerais.

14.1.1. Os servidores durante as ages ajustadas no plano de trabalho, permanecem sob orientagiio e fiscalizagiio
proprias do seu respectivo municipio, nio gerando qualquer tipo de vinculo com outro CONSORCIADO:

14.1.2. Niio serd permitido permuta de servidores efetivos entre os CONSORC IADOS;

14.1.3. Todo desvio de conduta que for apurado nas agdes integradas deverd ser comunicado imediatamente ao
Municipio interessado, encaminhando-se ao érgio de corregedoria e fiscal izagiio, sob pena de responsabilidade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

I5.1. As partes elegem o Foro do Municipio sede do Conséreio - Barueri - SP., pare dirimir as duvidag fun @eme
instrumento e que néio puderem ser resolvidas de comum acordo. —

E assim, por estarem de pleno acordo ¢ ajustados depois de lido e achado conforme o presente instrumento vai. a
seguir, assinado em 15 (quinze) vias pelos representantes dos signatirios, na presenca de (02 (duas) testemurthas
abaixo firmadas.
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PREFEITURA DE

Secretaria de
Seguran¢a e
4 Controle Urbano

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRA‘;AH‘

Protocolo Digital N°: 202603141318.

Assunto: LACRE DO ESTABELECIMENTO

Despacho:

1). Por desrespeito as normas descritas na Lei n® 3724 de 14/11/2002, artigo 4°, alinea
“b”, que dispde o seguinte:

e Art.4° - Os infratores dos dispositivos desta legislacdo estdo sujeitos as
seguintes penalidades:

(...)
e b) fechamento administrativo com a lacragdo de todas as entradas, na
segunda autuagdo.

DETERMINO o encerramento das atividades mediante LACRE nas portas por
funcionamento irregular Pés Zero Hora do estabelecimento comercial abaixo:

a) “WESLEY EDUARDO GONCALVES DOS SANTOS”, localizado na Rua
Nubia Maria Silva da Costa, 45 - Bandeiras - Osasco/SP.

2). Segue para as devidas providéncias.

3). Publique-se.

Osasco, 28 de maio de 2026.

,4//////

< VIRGOLINO DE OLIVEIRA.

Secretario de Seguranga e Controle Urbano.
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PREFEITURA DE

Secretaria de
Seguranca e
Controle Urbano

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 25,

Protocolo Digital: n°202603141398.

Assunto: LACRE DO ESTABELECIMENTO

Despacho:

1). Nos termos das normas descritas na Lei n® 383 de 17/09/2020 artigo 7°, § 2°, que

dispde o seguinte:

Art. 7° Verificada a existéncia de qualquer tipo de estabelecimento
sem o devido e valido Alvara de Funcionamento, sera expedida
notifica¢do pela unidade competente para que sejam realizados os atos
necessarios a sua regularizagio, no prazo de 30 (trinta) dias. (Redagéo

dada pela Lei Complementar n° 405/2023)

§ 2° Na hipétese do caput deste artigo, caso néo seja cumprido o prazo
fixado, o estabelecimento sera fechado administrativamente e lacrado
pelo 6rgdo competente, sem prejuizo das demais penalidades
aplicaveis a espécie. (Redagdo dada pela Lei Complementar

n® 405/2023)

DETERMINO o encerramento das atividades mediante LACRE, nas

portas do estabelecimento comercial descrito abaixo:
a). “BAR”, localizado na Rua Coleirinha, 13 - Alianga, Osasco/SP.

2). Publique-se;
3). Segue para as devidas providéncias.

Osasco, 28 de maio de 2026.

=
//////

GOLINO DE OLIVEIRA.

ecretario de Seguranga e Controle Urbano.
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PREFEITURA DE

Secretaria de
Segurancga e
4 Controle Urbano

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 52

Protocolo Digital: N° 202602020067.
Assunto: SOLICITACAO DE DESLACRE.
Despacho:
01) Diante do exposto pelo Departamento de Fiscalizagdo e Controle Urbano, acolho
€ DEFIRO o pedido de DESLACRE do estabelecimento comercial “53.870.899
RONALDO BENEDITO TEOFILO?”, localizado na Avenida Carlos Eduardo
Pereira, 316, Jardim Elvira, Osasco/SP. Eis que estdo atendidos os requisitos e

apresentados os documentos obrigatérios, conforme Portaria Interna SECONTRU
N°43/2025.

02) Publique-se;

03) Segue para as devidas providéncias.

Osasco, 27 de maio de 2026.

VIRGOLINO DE OLIVEIRA.
ecretdrio de Seguranga e Controle Urbano.
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PREFEITURA DE

Secretaria de
Seguranca e
. Controle Urbano

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 82

.f";

Protocolo Digital: N° 202602020826.

Assunto: SOLICITACAO DE DESLACRE.

Despacho:

01) .Diante do exposto pela Sra. Diretora do Departamento de Fiscalizagdo e Controle
Urbano — DFCU, acolho ¢ INDEFIRO o pedido de DESLACRE do
estabelecimento comercial “00 REVOADA LOUNGE BAR LTDA.”,

localizado na Avenida Crisantemo, n° 294, Jardim das Flores, Osasco/SP. Eis que
ndo fora juntado documento obrigatério, conforme preceitua a Portaria Interna

SECONTRU N° 43/2025.

02) . Segue para as devidas providéncias.

03). Publique-se.

Osasco, 28 de maio de 2026.

IRGOLINO ] LIVEIRA.
fetario de Seguranga e Controle Urbano.
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PREFEITURA DE

Departamento de
OSASCO Fiscalizacao e

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 4 Controle Urbano

ERRATA DE PUBLICACAO

JOSE VIRGOLINO DE OLIVEIRA, Secretario de Seguran¢a e Controle Urbano, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,

TORNA NULO o ato de lacre por auséncia de Alvara de Funcionamento referente ao
estabelecimento “INDUSTRIAS ANHEMBI”, localizado na Rua André Rovai, n® 481,
Bonfim, Osasco/SP, publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco em 08 de
maio de 2026, as paginas 167, edi¢do IOMO n°® 2999.

Osasco, 29 de maio de 2026.

OLIVEIRA.

ecretario de Seguranga e Controle Urbano.
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Secretaria de
Seguran¢a e
Controle Urbano

) OSASCO

PREFEITURA DE
; 0
CIDADE DA FAMILIAE QUE ABRACAE.% ‘

Protocolo Digital: 202602020061.

Interessado: ANTONIO NUNES DA SILVA.

Assunto: RENOVACAO DE INSCRICAO MUNICIPAL.
Despacho:

1) Diante das informagGes citadas pelo Sr. Departamento de Fiscalizagio e Controle
Urbano — DFCU, ACOLHO e DEFIRO renovacio de Alvara de Funcionamento n°
135679 no ramo de ambulante de CALDO DE CANA.

2) Publique-se;

3). Apos retorne-se os autos para ciéncia ao interessado;

Osasco, 27 de maio de 2026.

E VIRGOL LIVEIRA.
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PREFEITURA DE

Secretaria de
Seguranga e
) Controle Urbano

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA o

Protocolo Digital: 202602019250.

Interessado: TALITA FAVIL MOREIRA DOS SANTOS.

Assunto: RENOVACAO DE INSCRICAO MUNICIPAL.

Despacho:

1) Diante das informagdes citadas pelo Sr. Departamento de Fiscalizagdo e Controle
Urbano — DFCU, ACOLHO e DEFIRO renovagdo de Alvara de Funcionamento n°
146601 no ramo de ambulante de CACHORRO QUENTE.

2) Publique-se;

3). Ap0s retorne-se os autos para ciéncia ao interessado;

Osasco, 27 de maio de 2026.
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Secretaria de
Seguranga e
Controle Urbano

OSASCO

PREFEITURA DE
CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA & |

Protocolo Digital: 202602020051.

Interessado: ALEF NUNES DOS SANTOS.

Assunto: RENOVACAO DE INSCRICAO MUNICIPAL.

Despacho:

1) Diante das informagGes citadas pelo Sr. Departamento de Fiscalizagdo e Controle
Urbano — DFCU, ACOLHO e DEFIRO renovagdo de Alvara de Funcionamento n°
252311 no ramo de ambulante de FRUTAS.

2) Publique-se;

3). Apos retorne-se os autos para ciéncia ao interessado;

Osasco, 27 de maio de 2026.
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PREFEITURA DE

Secretaria de
Seguran¢a e
Controle Urbano

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRA(;A U

Protocolo Digital: 202602020738.

Interessado: EREMIR ALCANTARA DE MATOS.
Assunto: RENOVACAO DE INSCRICAO MUNICIPAL.
Despacho:

1) Diante das informagdes citadas pelo Sr. Departamento de Fiscalizagdo e Controle
Urbano — DFCU, ACOLHO ¢ DEFIRO renovagdo de Alvard de Funcionamento n°
146599 no ramo de ambulante de CACHORRO QUENTE.

2) Publique-se;

3). Apds retorne-se os autos para ciéncia ao interessado;

Osasco, 28 de maio de 2026.

//%

IRGOLINO DE OLIVEIRA.

/,S Cretario de Seguranca e Controle Urbano.
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PREFEITURA DE

Secretaria de
Segurancga e
Controle Urbano

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA #5

Protocolo Digital: 202602020451.

Interessado: DIEGO SILVA DOS SANTOS.

Assunto: RENOVACAO DE INSCRICAO MUNICIPAL.
Despacho:

1) Diante das informagdes citadas pelo Sr. Departamento de Fiscalizagdo e Controle
Urbano — DFCU, ACOLHO ¢ DEFIRO renovagdo de Alvard de Funcionamento n
167332 no ramo de ambulante de ESPETINHO DE CHURRASCO.

2) Publique-se;

3). Apos retorne-se os autos para ciéncia ao interessado;

Osasco, 28 de maio de 2026.

/«f/f// /

IRGOLINO DE OLIVEIRA.
cretario de Seguranga e Controle Urbano.
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PREFEITURA DE

Secretaria de
Seguranga e
) Controle Urbano

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRA(}A o

Protocolo Digital: 202602019358.

Interessado: MARIA CRISTINA DE MORAES JESUS PEREIRA.

Assunto: RENOVACAO DE INSCRICAO MUNICIPAL.

Despacho:

1) Diante das informagdes citadas pelo Sr. Departamento de Fiscalizagdo e Controle
Urbano — DFCU, ACOLHO e DEFIRO renovagdo de Alvara de Funcionamento n°
138596 no ramo de ambulante de LANCHES.

2) Publique-se;

3). Ap6s retorne-se os autos para ciéncia ao interessado;

Osasco, 28 de maio de 2026.

A %M OLIVEIRA.

Cretario de Seguranga e Controle Urbano.
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PREFEITURA DE

Secretaria de
Segurancga e
Controle Urbano

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAC}Am

Protocolo Digital: n°® 202602013528.

Interessado: “2 IRMAOS DE CORACAO BAR E RESTAURANTE LTDA - Praga
2567

Assunto: Pedido de Componente de Funcionamento de Licen¢a ap6s Zero Hora
COM execugio de misica.

Despacho:

1) Diante das informagdes fornecidas pelo Departamento de Fiscalizagio e Controle
Urbano — DFCU, acolho sugestdo e DEFIRO o pedido de Componente de
Funcionamento apés Zero Hora COM EXECUCAO DE MUSICA para o
estabelecimento “2 IRMAOS DE CORACAO BAR E RESTAURANTE
LTDA - Praga 256” localizado Rua Ana Pereira Melo, 257 — Vila Campesina,
Osasco-SP. Néo obstante, caso algum dos documentos apresentados, conforme o
§ 1°do art. 1° da Portaria Interna Secontru n® 40/2025 venga até 31/03/2027, e ndo
seja renovado, o Componente de Licenca de Funcionamento apés Zero Hora aqui

deferido, serd cassado, nos termos do § 3° do art. 4° da Lei Complementar n°
383/2020.

2) Publique-se;
3) Ao DFCU, para dar ciéncia ao interessado;

4) Apos, segue para a Secretaria de Finangas para providéncias.

Osasco, 28 de maio de 2026.

IRGOLINO DE OLIVEIRA.
retario de Seguranga e Controle Urbano.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO

PORTARIA N234/2026

SECONTRU — DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO E CONTROLE URBANO

Institui  procedimentos  administrativos  para
realizacdo de medicdes acusticas e elabora¢do de
relatérios de medicGdo e avaliagdo sonora,
regulamenta o fluxo interno de consultas técnicas e
administrativas no dmbito do Departamento de
FiscalizacGo e Controle Urbano - DFCU e dd outras
providéncias.

JOSE VIRGOLINO DE OLIVEIRA, Secretario de Seguranca e Controle Urbano, no uso de suas
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei:

CONSIDERANDO as disposi¢cdes contidas na Norma Brasileira ABNT NBR 10.151:2019, versao
corrigida de 2020, que estabelece os procedimentos técnicos aplicdveis a medicdo de niveis de
pressao sonora em ambientes internos e externos as edificagbes, bem como os critérios,
procedimentos e limites para a avaliagdo dos resultados em razao da finalidade de uso e ocupagao
do solo e do adequado uso dos respectivos equipamentos e seus acessorios;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar e padronizar o fluxo de tramitacdo dos processos
administrativos, bem como de instituir medidas complementares no ambito do Departamento de
Fiscalizagao e Controle Urbano, vinculado a Secretaria de Seguranca e Controle Urbano,

RESOLVE:

I - Dos procedimentos aplicaveis a medicao e avaliagdo de niveis de pressao sonora em areas
habitadas e ao uso dos equipamentos

Art. 12 A medicdo e avaliagcdo dos niveis de pressao sonora em areas habitadas se dardo mediante
utilizacdo do sonémetro e para fins de fiscalizagdo serdao observadas obrigatoriamente:

| —a legislagao municipal aplicavel;

o 'a @ @ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 289 Osasco, 29 de maio de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO

Il — os parametros técnicos estabelecidos na ABNT NBR 10.151 ou norma técnica que venha a
substitui-la e;

Il — a utilizacdo de equipamento de medicdo e seus acessorios, devidamente aferido, calibrado e
apto ao uso.

Art. 22 As medigdes de niveis de pressao sonora, bem como a elaboragao do respectivo Relatério de
Medicdo e Avaliacdo Sonora serdo realizados por Agente Fiscal de Posturas e abastecimento (Agente
Fiscal), indicado pela Chefia Imediata, observado o interesse do servico publico e a necessidade
operacional.

Art. 32 Toda medigao sonora devera ser formalizada mediante a lavratura do Relatério de Medigao
e Avaliacdo Sonora, e, se constatada a ocorréncia de poluicdo sonora, o Relatério acompanhara a
respectiva notificacdo e auto de multa, e sera entregue ao infrator, no qual devera conter, no minimo,
os elementos constantes no Capitulo 10 da ABNT NBR 10.151.

Paragrafo Unico. No campo de observagdo, constante do ato de notificagdo e do auto de multa,
deverd ser descrita a seguinte informacdo: “Nivel de pressdo sonora do som especifico apurado na
medi¢do sonora: (valor numérico expresso em decibéis), conforme relatério de medigao anexo, o qual
faz parte integrante do presente. Limite Maximo permitido: (valor numérico expresso em decibéis).

Art. 42 O Relatdrio de Medicdo e Avaliacdo Sonora constitui documento oficial de instrucao
processual e devera ser elaborado com observancia aos principios da legalidade, impessoalidade,
motivacdo, eficiéncia, razoabilidade e seguranga juridica, vedada a emissdao de manifestacao
destituida de fundamentagao normativa ou lastro probatdrio minimo.

Art. 52 Compete ao Agente Fiscal em relacdo aos equipamentos e seus acessoérios a serem utilizados
nos trabalhos de medicdo e avaliacdo de niveis de pressdo sonora:

| - retirar e devolver os equipamentos e seus acessorios;

Il - utilizar os equipamentos e seus acessorios de acordo com as especificagcdes técnicas para os quais
foram desenvolvidos e conforme manual técnico do fabricante;

[l - zelar pelos equipamentos e acessoérios necessarios a execugdo de suas atividades;

IV — efetuar o ajuste do sonGmetro, nos termos do item 7.2 da norma ABNT NBR 10.151, antes da
efetivacdo da respectiva diligéncia fiscalizatéria, deixando-o pronto para uso, e relatar eventuais
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intercorréncias durante o procedimento;

V - manter os equipamentos e acessorios aptos para uso, verificando o seu estado, antes e depois da
utilizacdo;

VI - registrar a ocorréncia no distrito policial de circunscricao do fato e comunicar a Chefia Imediata,
em caso de acdo criminosa, caso fortuito, de forca maior ou qualquer outro sinistro contra os
equipamentos ou acessorios sob sua responsabilidade e tomar outras providéncias pertinentes;

VIlI- comunicar a Chefia Imediata do DFCU qualquer ocorréncia de falha apresentada nos
equipamentos e acessorios;

VIl - multiplicar o conhecimento adquirido em cursos internos e externos de capacitacao relativos ao
uso de equipamentos/acessorios/softwares junto aos demais Agentes Fiscais;

VIl — retirar as pilhas e baterias dos equipamentos e colocd-las nos carregadores, apds o
carregamento completo, acondicionar em local adequado para evitar o contato de metais com os
polos, a fim de prevenir curto-circuito.

Il - Dos procedimentos relativos as consultas institucionais a rgdos da Administracao.

Art. 62 As consultas relacionadas aos servidores e atividades do Departamento de Fiscalizacdo e
Controle Urbano, tais como de orientacdo, questionamentos técnicos, administrativos, bem
como de qualquer interlocucdo externa ao DFCU, deverd ter prévia autorizacdo do titular da
secdo em que o servidor estiver vinculado e serdo encaminhadas a através do gabinete do
Secretdrio de Segurancga e Controle Urbano (SECONTRU).

Paragrafo Unico. A consulta externa, quando necesséria, devera ser formalizada e submetida, com
exposicao objetiva da matéria, justificativa técnica ou administrativa e indicagao da finalidade
institucional pretendida a Chefia Imediata, para eventual encaminhamento aos demais érgaos,
departamentos e instancias competentes.

11l - Da comunicacdo das auséncias ao trabalho

Art. 72 As auséncias ao trabalho, deverao ser comunicadas a Chefia Imediata no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas, contadas do fato gerador ou da impossibilidade de
comparecimento.
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§ 12 A comunicacdo devera ocorrer imediatamente a auséncia, por meio idoneo que assegure a
ciéncia inequivoca da Chefia Imediata;

§ 22 Nos casos de emergéncia, caso fortuito, forca maior ou circunstancia imprevista que
impossibilite a comunicacdo no prazo estabelecido no caput, o servidor deverd proceder a
comunicac¢ao tao logo cesse o impedimento, apresentando justificativa fundamentada e, quando
cabivel, documentacdo comprobatoria.

IV - Da notificacio pessoal de atos administrativos

Art. 82 A entrega de atos oficiais, correspondéncias, circulares, comunicados, convocacgdes,
intimacdes administrativas ou qualquer expediente digital ou escrito, emitidos pelo
Departamento de Fiscalizacdo e Controle Urbano poderdo ser realizados por qualquer servidor
que desempenhe regularmente as suas atividades no DFCU.

§ 12 A entrega de que trata o caput ocorrera mediante protocolo de recebimento, certificacdao de
entrega, registro fotografico, relatdrio circunstanciado ou por outro meio idéneo apto a comprovar
a efetiva ciéncia do destinatario ou a tentativa de entrega.

§ 22 Na hipdtese de recusa de recebimento, auséncia do destinatario, impossibilidade de localizacdo
ou qualquer circunstancia que inviabilize a entrega, o servidor responsavel certificard o ocorrido em
relatdrio circunstanciado.

§ 32 A entrega de documentos de que trata o caput constitui ato material de execu¢ao administrativa
e independe de atribuicdo fiscalizatdria especifica, desde que observadas as diretrizes,
determinacdes e controles estabelecidos pela Chefia Imediata e pela Diretoria do DFCU.

V - Dos aspectos relacionados as escalas de plantdo

Art. 92 A escala de plantdo e a distribuicao das equipes, serd definida pela Chefia Imediata, com
anuéncia da Diretoria do Departamento de Fiscalizacdo e Controle Urbano, observados os
critérios de conveniéncia e oportunidade que regem os atos da Administracao Publica.

Paragrafo Unico. Cabera a chefia imediata, disciplinar, os periodos de intervalo dos servidores
plantonistas, para que nao haja ruptura ou paralizagGes desnecessarias do Departamento, em
observancia ao principio da continuidade dos servicos publicos.
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Art. 10 Compete a Diretoria do DFCU expedir orientacdes complementares, formular protocolos
operacionais e instituir modelos padronizados de relatério técnico destinados ao cumprimento desta
Portaria.

Art. 11 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.

Art. 12 Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se.

JOSE VIRGOLINO DE OLIVEIRA
Secretario de Seguranca e Controle Urbano
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FPREFEITURA DE

Secretaria de
u Seguranca e
¥ - Controle Urbano

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACA il

GABINETE DO SECRETARIO

CORREGEDORIA DA GCMO

PORTARIA N° 037 / 2026

JOSE VIRGOLINO DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuicdes que sao
conferidas por lei, com fundamento no artigo 143, com observancia ao artigo 131, ambos da Lei
Complementar n° 129/2005, determino a EXONERAGAO em ESTAGIO PROBATORIO da
servidora GCM 3? Classe Ana Paula Aguiar Neves — matricula n° 201.024, referente ao
Procedimento Especial de Exoneragdo em Estagio Probatério n° CGCB 006 / 2026 e

fundamentado no artigo 90, inciso V, da mesma Lei Complementar.

Apods, sigam os autos do DAP — Departamento de Apoio Pessoal

para devidas providéncias.

Osasco, 27 de maio de 2026.

JOSE VIRGOLINO DE OLIVEIRA
SECRETARIO DA SEGURANCA E CONTROLE URBANO
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Secretaria de
Tecnologia, Inovacdo
e Desenvolvimento

PREFEITURA DE
p Econdmico

3) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA &2

CONVOCACAO

A Secretdria de Tecnologia, Inovacdo e Desenvolvimento Economico, em
conformidade com a Lei N° 4919, de 09 de outubro de 2018, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas, convoca os membros Conselheiros do COMTUR — Conselho
Municipal de Turismo, para a 80° REUNIAO ORDINARIA, no proximo dia 10 de
Junho de 2026 (quarta-feira) das 09h30min. as 12h., reunido presencial, na
SETIDE (Secretaria de Tecnologia, Inovaciao e Desenvolvimento Economico) —
Polo Tecnologico — Av. dos Autonomistas, 197 — Vila Yara — Osasco/SP, com a
seguinte pauta:

Assinatura da posse dos Conselheiros do COMTUR - Biénio 2026-2028
Atualizacoes do PDTUR e encaminhamentos;

Planejamento institucional e acdes estratégicas do Turismo;

Agenda internacional e recep¢io da comitiva de Tsu/Japao

Relacoes Internacionais e integracio de acoes;

Promocio turistica e ferramentas de divulgacio;

Organizaciao de eventos e acdes institucionais de setembro;

Demandas operacionais e comunicacio institucional (aba Turismo no
156/nova logomarca COMTUR);

Informes.

AN E P =

°

Osasco, 28 de Maio de 2026.

Talita Bottas de Oliveira e Souza
Secretaria de Tecnologia, Inovagao e
Desenvolvimento Economico - SETIDE
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PREFEITURA DE

Secretaria de
Transportes e
Mob:hdade Urbana

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA o)

PORTARIA N° 04/2026

CLAUDENES BEGNINI, Secretario Municipal de Transportes e da Mobilidade Urbana no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:
DESIGNAR o servidor abaixo relacionado. como membro substituto na Comisséo da Prova de
Conceito (PoC), referente ao Pregdo Eletrénico n® 90043/2026, em razio do afastamento do
servidor Erik Cesar Rodrigues Candido Honda.

e Sr. Anderson Aparecido Ferreira, matricula n® 153877

Pregdo Eletrénico n® 90043/2026

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para operacionalizacio e administracio da Central
de Atendimento de apoio a JARIL

Esta Portaria entra em vigor, na data de 21 de maio de 2026, revogadas as disposigbes em
contrario.

Osasco, 21 de maio de 2026

e Mobjlidade Urhas

DDDDDDDD
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COMDEC

DEFESA CIVIL

; PREFEITURA DE Coordenadaria
IEEJ o Municipal de
coank oaramiLa Eoueasraca ia | Defesa Civil

PORTARIA INTERNA COMDEC N¢© 002/2026

RESOLVE:

DESIGNAR, em atendimento ao disposto no Decreto Municipal n2 11.485/2017, os servidores abaixo
relacionados, como responsdveis pela Fiscalizagio de Execugdo Contratual da Coordenadoria
Municipal de Defesa Civil.

JONATAS DOS SANTOS GUNDIN MATRICULA N2 196.041
RENATA LITOLDO MARQUES MATRICULA Ne 193.599
TATIANA ROCHA DE CARIS MATRICULA N2 201.202

Osasco, 29 de maio de 2026,

Renato Castineira
Coordenagor da Defesa Civil
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DEFESA CIVIL
b PFRLIFEITURA DE CDDI’dEﬂBﬂGIia
© OSASCO |
" cipaoE o Famius Ecue apaaca b2 | Defesa Civil

PORTARIA INTERNA COMDEC N2 003/2026

RESOLVE:

DESIGNAR, em atendimento ao disposto no Decreto Municipal n® 11.750/2018, os servidores abaixo
relacionados, como responsaveis pela Gestdo de Contratos da Coordenadoria Municipal de Defesa

Civil.

JONATAS DOS SANTOS GUNDIN MATRICULA N2 196.041
RENATA LITOLDO MARQUES MATRICULA N2 193.599
TATIANA ROCHA DE CARIS MATRICULA N2 201.202

Osasco, 29 de maio de 2026,

Coordenador da Defesa Civil
|

CaTh CIDADE DE
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FUNDACAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO

Fundagao Instituto Tecnolégico de Osasco
. CNPJ: 73.050.536/0001-95
Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores — CEP: 06110-300

FUNBAGAD INSTITUTS TECHOLOGICO DE OSABCE Fone/Fax: 55 (11) 3652-3000

FUNDAGAO INSTITUTO TECNOLOGICO DE OSASCO
CONCURSO PUBLICO N°. 01/2022

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Presidente da Fundacao Instituto Tecnolégico de Osasco, no uso de suas
atribuigbes legais para provimento de cargos efetivos de servidores publicos da
Instituicio, CONVOCA a candidata abaixo, aprovada e habilitada no Concurso
Pudblico n°. 01/2022, para tomar POSSE no cargo de Auxiliar de Docéncia, devendo
comparecer na data e local a seguir, a fim de ser investida no respectivo cargo:

Data : 01/06/2026 — Horario: 16h00

Local: Fundacao Instituto Tecnolégico de Osasco
Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores
CEP: 06110-300 — Osasco/SP

Convocagao dos candidatos classificados no Concurso Publico, constando suas
informagdes na seguinte ordem: nome do candidato em ordem de classificacéo e
numero do documento:

Cargo 201 - Auxiliar de Docéncia

Lista Geral
Class. Nome Documento
53° ANGELICA MARINHO BORGES 58768085-7

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 29 de maio de 2026.

JOSE CARLOS PEDROSO

Presidente

DDDDDDDD
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Fundagao Instituto Tecnoldgico de Osasco
& CNPJ: 73.050.536/0001-95
Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores — CEP: 06110-300

FUMDACAD INSTITUTO TECHOLOGICO DE DSASCO Fone/Fax: 55 (11) 3652-3000

PORTARIA N.° 61/2026

JOSE CARLOS PEDROSO, Presidente da Fundacdo Instituto
Tecnoldgico de Osasco — FITO, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por

Lei,

RESOLVE:

Conceder o reajuste de 5,50% (cinco inteiros e cinquenta
centésimos por cento) aos vencimentos dos servidores de cargos publicos de
provimento efetivo, fungdes, empregos publicos e dos cargos de provimento em

Comisséao do quadro de pessoal da Instituicéo.

Integram a presente Portaria, as tabelas de vencimentos com a

incorporagao do reajuste linear ora efetivado (Anexos | a VII).

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de maio de 2026.

Osasco, 29 de Maio de 2026.

JOSE CARLOS PEDROSO

Presidente
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(GFITO

FUMDACAD IMETITUTO TECHOLOGICO DE OSABCD

Fundagao Instituto Tecnoldgico de Osasco
CNPJ: 73.050.536/0001-95
Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores — CEP: 06110-300
Fone/Fax: 55 (11) 3652-3000

ANEXO | — PORTARIA N2. 61/2026

QUADRO ADMINISTRATIVO

Anexo Il: Grade de Vencimentos para os Cargos de Carreira das Atividades Meio da FITO

(40 horas semanais)

FAIXAS REFERENCIAS
A c ) E
1 R$ 933,96 R$ 955,45 R$ 979,36 R$ 1.005,63 R$ 1.029,51 R$ 1.082,06 R$ 0,00
2 R$ 1.055,78 R$ 1.082,06 R$ 1.108,34 R$ 1.136,98 R$ 1.165,66 R$ 1.194,31 R$ 1.225,38
3 R$ 1.194,31 R$ 1.225,38 R$ 1.254,05 R$ 1.285,08 R$ 1.318,53 R$ 1.351,98 R$ 1.385,42
4 RS 1.351,98 RS 1.385,42 RS 1.418,86 RS 1.454,69 RS 1.490,53 RS 1.528,73 RS 1.566,95
5 R$ 1.528,73 R$ 1.566,95 R$ 1.604,22 R$ 1.645,79 R$ 1.686,39 R$ 1.729,39 R$1.772,39
6 R$ 1.897,10 R$ 1.916,06 R$ 1.935,23 R$ 1.954,58 R$ 1.974,14 R$ 1.993,88 R$ 2.013,82
7 R$ 1.956,34 R$ 2.006,46 R$ 2.056,62 R$ 2.106,77 R$ 2.159,33 R$ 2.214,28 R$ 2.269,22
8 R$ 2.214,29 R$ 2.269,22 R$ 2.326,54 R$ 2.383,87 R$ 2.443,58 R$ 2.505,70 R$ 2.567,79
9 R$ 2.505,70 R$ 2.567,79 R$ 2.632,28 R$ 2.696,78 R$ 2.766,05 R$ 2.835,33 R$ 2.904,59
10 R$ 2.835,33 R$ 2.904,59 R$ 2.978,64 R$ 3.052,68 R$3.129,12 R$ 3.205,54 R$ 3.286,79
11 R$ 3.205,54 R$ 3.286,79 R$ 3.367,99 R$ 3.453,98 R$ 3.539,98 R$ 3.628,33 R$ 3.719,13
12 R$ 3.628,33 R$ 3.719,13 R$ 3.812,28 R$ 3.907,83 R$ 4.005,76 R$ 4.103,70 R$ 4.206,40
13 R$ 4.103,72 R$ 4.206,40 R$ 4.311,50 R$ 4.421,38 R$ 4.531,28 R$ 4.643,53 R$ 4.760,56
14 R$ 4.643,53 R$ 4.760,56 R$ 4.880,01 R$ 5.001,83 R$ 5.126,04 R$ 5.255,04 R$ 5.386,39
15 R$ 5.707,68 R$ 5.764,75 R$ 5.822,41 R$ 5.880,61 R$ 5.939,44 R$ 5.998,81 R$ 6.058,81
16 R$ 5.945,33 R$ 6.093,43 R$ 6.246,31 R$ 6.401,56 R$ 6.561,61 R$ 6.726,43 RS 6.893,63
17 R$ 6.726,43 R$ 6.893,63 R$ 7.065,61 R$7.242,37 R$ 7.423,92 R$ 7.610,22 R$ 7.798,93
18 R$ 7.610,22 R$ 7.798,93 R$ 7.994,80 RS 8.195,45 R$ 8.398,49 R$ 8.608,67 RS 8.826,04
19 R$ 8.608,67 R$ 8.823,65 R$ 9.045,81 R$9.272,72 R$ 9.504,43 R$ 9.740,89 R$9.984,53
20 R$ 9.740,89 R$ 9.984,53 R$ 10.232,97 R$ 10.490,92 R$ 10.751,30 R$ 11.021,19 R$ 11.295,92
21| R$11.021,19 R$ 11.295,92 R$ 11.577,77 R$ 11.869,19 R$ 12.165,36 R$ 12.468,72 R$ 12.779,25
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(GFITO

FUMDACAD IMETITUTO TECHOLOGICO DE OSABCD

Fundagao Instituto Tecnoldgico de Osasco
CNPJ: 73.050.536/0001-95
Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores — CEP: 06110-300
Fone/Fax: 55 (11) 3652-3000

ANEXO Il - PORTARIA N2. 61/2026

PROFESSOR POLIVALENTE

Cargo e Emprego Publico de Professor Polivalente com jornada de 25 horas semanais

ANEXO lll: Grade de vencimentos da Atividade de Ensino

(Valor/Hora Aula inicial = Padrido "11-A" de RS 34,06

Més Referéncia: Maio/2026

FAIXAS REFERENCIAS
C D
11 RS 4.258,23 RS 4.363,95 RS 4.473,28 RS 4.586,19 RS 4.700,89
12 R$ 4.810,20 R$ 4.930,30 R$ 5.053,96 R$5.181,19 R$ 5.310,23
13 R$ 5.442,85 R$ 5.579,07 R$ 5.718,86 RS 5.860,43 RS 6.007,38
14 R$ 6.157,94 R$ 6.312,08 R$ 6.469,79 R$ 6.631,07 R$ 6.797,73
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FUMDACAD IMETITUTO TECHOLOGICO DE OSABCD

Fundagao Instituto Tecnoldgico de Osasco

CNPJ: 73.050.536/0001-95

Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores — CEP: 06110-300
Fone/Fax: 55 (11) 3652-3000

ANEXO Il - PORTARIA N2. 61/2026

PROFESSOR ESPECIALISTA

Cargo e Emprego Publico de Professor Especialista

Més Referéncia: Maio/2026

ANEXO Ill: Grade de vencimentos da Atividade de Ensino

FAIXAS REFERENCIAS
A B C D E
10 R$32,11 | R$32,60 | R$33,08 | R$33,57 | R$34,01
11 R$34,06 | R$3491 | R$3579 | R$36,69 | R$37,60
12 R$38,48 | R$39,44 | R$40,42 | R$41,44 | R$ 4247
13 R$43,53 | R$44,64 | R$4574 | R$46,86 | RS 48,04
14 R$49,25 | R$50,48 | R$51,74 | R$53,03 | R$54,37
15 R$ 55,75 | R$57,12 | R$58,53 | R$60,01 | RS 61,52
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(GFITO

FUMDACAD IMETITUTO TECHOLOGICO DE OSABCD

Fundagao Instituto Tecnoldgico de Osasco

CNPJ: 73.050.536/0001-95

Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores — CEP: 06110-300
Fone/Fax: 55 (11) 3652-3000

ANEXO IV - PORTARIA N2. 61/2026

AUXILIAR DE DOCENCIA

semanais

Cargo e Emprego Publico de Auxiliar de Docéncia com jornada de 30 horas

ANEXO lll: Grade de vencimentos da Atividade de Ensino
(valor/Hora Aula inicial = Padrdo "1-A" de RS 8,88

Més Referéncia: Maio/2026

FAIXAS REFERENCIAS

A B C D E
1 RS 1.331,53 RS 1.366,11 RS 1.400,69 RS 1.435,29 RS 1.471,79
2 RS 1.508,29 RS 1.544,79 RS 1.583,23 RS 1.621,66 RS 1.663,92
3 RS 1.706,21 RS 1.750,39 RS 1.792,66 RS 1.836,86 RS 1.882,97
4 RS 1.931,01 RS 1.977,10 RS 2.027,09 RS 2.078,95 RS 2.130,83
5 RS 2.184,63 RS 2.238,43 RS 2.294,15 RS 2.351,78 RS 2.409,42
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Fundagao Instituto Tecnoldgico de Osasco
& CNPJ: 73.050.536/0001-95
Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores — CEP: 06110-300

FUMDACAD INSTITUTO TECHOLOGICO DE DSASCO Fone/Fax: 55 (11) 3652-3000

ANEXO V - PORTARIA N2. 61/2026

COMISSIONADOS - CARGOS DE CONFIANCA
ANEXO V: Vencimentos dos Cargos de Confianga da FITO
(40 horas semanais)
Més Referéncia: Maio/2026
ASSESSOR DA PRESIDENCIA RS 4.777,34
ASSESSOR DE COMUNICACAO RS 7.984,71
COORDENADOR DE PROJETOS ESPECIAIS RS 7.984,71
COORDENADOR DE GESTAO RS 10.987,48
COORDENADOR JURIDICO RS 10.987,48
DIRETOR GERAL DE ENSINO RS 12.208,24
DIRETOR GERAL DE EDUCACAO INFANTIL RS 12.208,24
DIRETOR ADMINISTRATIVO RS 24.782,69

° 'a @ @ PrefeituradeOsasco



IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 305 Osasco, 29 de maio de 2026

Fundagao Instituto Tecnoldgico de Osasco
& CNPJ: 73.050.536/0001-95
Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores — CEP: 06110-300

FUMDACAD INSTITUTO TECHOLOGICO DE DSASCO Fone/Fax: 55 (11) 3652-3000

ANEXO VI - PORTARIA N2. 61/2026
FUNGOES GRATIFICADAS

ANEXO VII: Valores em RS das Fungdes Gratificadas da FITO
(40 horas semanais)
Més Referéncia: Maio/2026

ASSISTENTE DE DIRECAO RS 1.351,54
COORDENADOR PEDAGOGICO DE EDUCACAO INFANTIL RS 1.594,86
DIRETOR ADJUNTO DE EDUCACAO INFANTIL RS 2.551,79
COORDENADOR PEDAGOGICO DE EDUCACAQ BASICA RS 3.235,95
DIRETOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA RS 5.916,97
DIRETOR ADJUNTO DE CONSERVATORIO RS 5.916,97
DIRETOR DE EDUCACAO SUPERIOR RS 7.006,93
DIRETOR DE EDUCACAOQ BASICA RS 7.006,93
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Fundagao Instituto Tecnoldgico de Osasco
& CNPJ: 73.050.536/0001-95
Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores — CEP: 06110-300

FUMDACAD INSTITUTO TECHOLOGICO DE DSASCO Fone/Fax: 55 (11) 3652-3000

ANEXO VII - PORTARIA N2. 61/2026

EMPREGOS DESTINADOS A EXTINCAO NA VACANCIA
ANEXO VI: Vencimentos dos Empregos Destinados a
Extingdo na Vacancia da FITO
Més Referéncia: Maio/2026

FUNCAO VENCIMENTO
INSP DE ALUNOS R$ 1.660,70
ENC SC PESSOAL R$ 6.293,20
AUX DE PESSOAL R$ 4.938,89
PROFESSOR R$ 38,48
PROFESSOR R$ 4.258,23
PROFESSOR R$ 32,11
RECEP AUX R$ 2.309,37
BIBLIOTECARIO R$ 4.758,93
REGENTE R$ 6.465,58
SERVENTE R$ 1.895,16
AUX ESCRITORIO R$ 2.309,37
PROFESSOR R$ 71,98
VIGILANTE ESCOLAR R$ 2.144,50
SECRETARIA AUX R$ 4.117,61
AUX SECRETARIA R$ 3.176,53
ESCRITURARIO ESPECIALIZADO R$ 3.093,65
CH DEP REC HUMANOS R$ 7.787,47
ENC ALMOXARIFADO R$ 4.244,14
{\A\A%SEEESS%ONAL - MEIO OFICIAL R$ 2.300 36
AUX OPERACIONAL - OFICIAL ELETRICISTA R$ 2.739,47
AUX OPERACIONAL - AJUDANTE GERAL R$ 1.737,38
AUX OPERACIONAL - LIMPEZA R$ 1.737,38
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Fundagao Instituto Tecnolégico de Osasco
. CNPJ: 73.050.536/0001-95
Rua Camélia, 26 — Jardim das Flores — CEP: 06110-300

FUMDACAD INSTITUTO TECHOLOGICO DE DSABCO Fone/Fax: 55 (11) 3652-3000

PORTARIA N°. 60/2026.

JOSE CARLOS PEDROSO, Presidente da Fundacéao Instituto
Tecnolégico de Osasco — FITO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei,

Resolve:

NOMEAR, nos termos do artigo 14, inciso XXI, do Estatuto da
FITO — Decreto n°. 9372/04 e suas posteriores alteracdes, para exercer o respectivo
cargo de provimento efetivo, a senhora abaixo descrita, admitida através do
Concurso Publico n°. 01/2022:

Cargo 201 - Auxiliar de Docéncia

Lista Geral
Class. Nome Documento
53°  ANGELICA MARINHO BORGES 58768085-7

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Osasco, 28 de maio de 2026.

JOSE CARLOS PEDROSO

Presidente
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‘ ﬁ F I To Fundagao Instituto Tecnolégico de Osasco

FUNDAGAD INSTITUTO TECNOLOMICO DE OSASCO
Rua Camélia, 26 - Jd. Das Flores - Osasco - SP — CEP
06110 300
Fone: (11) 3652 - 3000

www.fito.edu.br

TERMO DE ADJUDICAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 0000002\2026
Processo Adm: N° 03058989

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO E INSTALAGCAO DE PASSARELA DE ACESSO COM
COBERTURA DE POLICARBONATO PARA DIVERSOS ESPACOS NA FUNDAGAO

Empresa vencedora valor total: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais): WORK SIGNS COMUNICA(;i\O VISUAL LTDA
ME (13.921.942/0001-54) com o lote: 1 no valor total de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

OSASCO, 28 de maio de 2026

MARIA BETANIA DOS SANTOS ARAUJO
CONDUTOR DE PROCESSOS
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‘ ﬁ F I To Fundacao Instituto

FUNDAGAD INSTITUTO TECNOLOMNCD DE OSASCO

Tecnoldgico de Osasco
Rua Camélia, 26 - 1d. Das Flores -
Osasco - SP - CEP 06110 300

Fone: (11)
3652 - 3000
www.fito.edu.br

TERMO DE ADJUDICAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 0000001/2026
Processo Adm: N° 03048247

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE SISTEMA OPERACIONAL
INFORMATIZADO PARA AS AREAS DE PATRIMONIO E ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL

Empresas vencedoras valor total: R$ 107.000,00 (cento e sete mil reais): CECAM - CONSULTORIA
ECONOMICA, CONTABIL E ADMINISTRATIVA MUNICIPAL LTDA (00626646000189) com os lotes:
1 no valor total de R$ 107.000,00 (cento e sete mil reais).

OSASCO, 28 de maio de 2026

MARIA BETANIA DOS SANTOS ARAUJO
CONDUTOR DE PROCESSOS
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rﬁ F I To Fundagao Instituto Tecnoldgico de

FUNDAGAD INSTITUTO TECNOLOMICO DE OSASCO
Osasco

Rua Camélia, 26 — Jd. Das Flores — Osasco — SP — CEP 06110
300

Fone: (11) 3652 — 3000
www.fito.edu.br

TERMO DE HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 0000002\2026
Processo Adm: N° 03058989

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO E INSTALACAO DE PASSARELA DE ACESSO COM
COBERTURA DE POLICARBONATO PARA DIVERSOS ESPACOS NA FUNDAGAO

Empresa vencedora valor total: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais): WORK SIGNS COMUNICAGAO VISUAL LTDA
ME (13.921.942/0001-54) com o lote: 1 no valor total de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

A autoridade municipal do érgdo FUND INST TECNOL DE OSASCO, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo
com o/a(s) Lei 14.133/2021, e suas alteracSes, resolve HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos apresentados pela

Comissdo no atendimento ao objeto do processo licitatorio acima especificado.

OSASCO, 28 de maio de 2026

JOSE CARLOS PEDROSO
AUTORIDADE COMPETENTE
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rﬁ F I To Fundacao Instituto

FUNDACAD INSTITUTO TECNOLONCD DE OSASCO p -
Tecnologico de Osasco
Rua Camélia, 26 — Jd. Das Flores — Osasco
—SP - CEP 06110 300
Fone: (11)
3652 — 3000
www.fito.edu.br

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 0000001/2026
Processo Adm: N° 03048247

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE SISTEMA OPERACIONAL
INFORMATIZADO PARA AS AREAS DE PATRIMONIO E ADMINISTRACAO DE PESSOAL

Empresas vencedoras valor total: R$ 107.000,00 (cento e sete mil reais): CECAM - CONSULTORIA
ECONOMICA, CONTABIL E ADMINISTRATIVA MUNICIPAL LTDA (00626646000189) com os lotes:
1 no valor total de R$ 107.000,00 (cento e sete mil reais).

A autoridade municipal do érgao FUND INST TECNOL DE OSASCO, no uso de suas atribui¢des legais

e de acordo com o/a(s) Lei 14.133/2021, e suas altera¢des, resolve HOMOLOGAR o resultado dos
trabalhos apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do processo licitatério acima

especificado.

OSASCO, 28 de maio de 2026

JOSE CARLOS PEDROSO
AUTORIDADE COMPETENTE
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INOVA OZ

inovaQo:z

AGENCIA DE INOVAGAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE OSASCO S.A

EXTRATO DE CONTRATO
DISPENSA DE LICITAGAO n° 001/2026
PROCESSO INOVA OZ N° 011/2026
ONDE SE LE:
EXTRATO DO CONTRATO N°. 003/2026. PARTES: AGENCIA DE INOVAGAO E
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE OSASCO S.A. - INOVA OZ E A EMPRESA
STARTENG INFRAESTRUTURA INTELIGENTE LTDA, INSCRITA NO CNPJ SOB O N°
62.069.226/0001-04. OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ADEQUAGAO TECNICA EM TOTENS METALICOS DE
MONITORAMENTO URBANO INSTALADOS NO MUNICIPIO DE OSASCO, CONFORME
ESPECIFICACOES TECNICAS E CONDIGOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE
REFERENCIA. VALOR TOTAL GLOBAL R$ 109.900,00 (CENTO E NOVE MIL E
NOVECENTOS REAIS). PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES. FONTE DE RECURSO:
RECURSOS PROPRIOS DA INOVA OZ. DATA DO CONTRATO: 21 DE MAIO DE 2026.
EDSON FRANCA MARCONDES - DIRETOR TECNICO.
LEIA-SE:
EXTRATO DE CONTRATO
DISPENSA DE LICITAGAO n° 002/2026
PROCESSO INOVA OZ N° 011/2026

EXTRATO DO CONTRATO N°. 003/2026. PARTES: AGENCIA DE INOVAGAO E
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE OSASCO S.A. - INOVA OZ E A EMPRESA
STARTENG INFRAESTRUTURA INTELIGENTE LTDA, INSCRITA NO CNPJ SOB O N°
62.069.226/0001-04. OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVIGOS DE ADEQUAGAO TECNICA EM TOTENS METALICOS DE
MONITORAMENTO URBANO INSTALADOS NO MUNICIPIO DE OSASCO, CONFORME
ESPECIFICAGCOES TECNICAS E CONDIGOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE
REFERENCIA. VALOR TOTAL GLOBAL R$ 109.900,00 (CENTO E NOVE MIL E
NOVECENTOS REAIS). PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES. FONTE DE RECURSO:
RECURSOS PROPRIOS DA INOVA OZ. DATA DO CONTRATO: 21 DE MAIO DE 2026.
EDSON FRANGCA MARCONDES - DIRETOR TECNICO.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE OSASCO

IEI Instituto de Previdéncia do Municipio de Osasco & IPMO

Autarguia Murecipal crisda pels Lei n” 647 de 4 de Julho de 1967 ‘I‘ :":“:ﬂ"';o:-m

CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2024

EDITAL DE DIVULGAGCAO DOS CANDIDATOS CONSIDERADOS AUSENTES NO
EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL - 6° CONVOCAGAO PARA O CARGO DE
TECNICO PREVIDENCIARIO

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Osasco — IPMO, no ambito do Concurso
Publico regido pelo Edital n® 01/2024, torna publica a relagdo dos candidatos
considerados ausentes na realizagdo do exame médico pré-admissional, referente a
67 convocagao para o cargo de Técnico Previdenciario - PCD, conforme publicado na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco, edigido 2999/2026, de 08 de maio de 2026.

RG NOME CARGO
48 xxx. xxx-0 Guilherme Pucci Técnico Previdenciario

DDDDDDDD

OSASCO ° ﬁ @ @ PrefeituradeOsasco
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Camara Municipal de Osasco

PODER LEGISLATIVO

Relatério de Gestao Fiscal

CNPJ: 50520121000132
Exercicio: 2026

siconfi:

0 NLAD O RLAL

Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Despesa com Pessoal

<MR-11> <MR-10> <MR-9>
Despesa com Pessoal (Ultimos 12 Meses)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1)

Pessoal Ativo

5.853.14947  5.083.865.71
5.853.149.47
4.925.819,58

927.329,89

6.613.881.21
6.613.881.21
5.850.852,36

763.028,85

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 4.286.049.41

Obrigagses Patronais 79781630
Pessoal Inativo e Pensionistas

Aposentadorias, Reserva e Reformas

Penstes

Outras Despesas de Pessoal d
indireta (§ 1° do art. 18 da LRF)

Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente

DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° o art. 19 da LRF)
Indenizages por Demisséo e Incentivos & Demisséo Voluntaria
Decorrentes de Decisao Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragdo

tes de Contratos de forma

Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragdo

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

Agentes Comunitérios de Saide e de Combate as Endemias com Recursos Vinculados (CF, art. 198, §11)
, Técnico de Enfermager, Auxiliar de

Enfermagen e Parteira (ADCT, art. 38, §2°)
Outras Dedugdes Constitucionais ou Legals.

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL 661388121 585314947 508386571

Documento gerado em 27/05/2026 14:23:14

<NR-8>

4.791532,25
4791532.25
4.300.694,90

490.837,35.

4.791.532.25

<MR-7>

5.489.720,99
5.489.720,99
4.385.270,21
1.104.450,78

5.489.720.99

<MR-6>

5.110.050,41
4.207.767,28
812.283,13

5.110.050,41

Camara de Vereadores de Osasco - SP (Poder Legislativo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

LIQUIDADAS
<MR-5> <MR-4>
5199.362,92  8531.576,50
5199.36292  8531.576,50
4.419366,70  6.883.650,64.
77999622 164791686
5199.362,92  8531.576,50

Despesa Executada com Pessoal

DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)

<MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR>
532337074 516487839 548645080 545561428
532337074 516487839 548645080 545561428
449872594 435790980 465711733 452808304

824.644,80 806.968,50 829.33347 927.531,24
532337074 516487839  5486450,80  5.455.614.28

TOTAL (ULTIMOS 12 MESES) (a)

68.103.453,67
68.103.453,67
57.391.316,19
10.712.137,48

68.103.453,67

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)

Pagina 1 de 6
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Relatério de Gestao Fiscal

Camara de Vereadores de Osasco - SP (Poder Legislativo)
Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ: 50520121000132

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

siconfi:

TesouRBMACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

" . L DTP e Apuragao do Cumprimento do Limite Legal
DTP e Apuragao do Cumprimento do Limite Legal

Valor % sobre a RCL Ajustada

DTP e Apuragédo do Cumprimento do Limite Legal - -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 5.003.547.738,88

(-) Transferéncias Obrigatérias da Unido relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, §1°, da CF) 101.149.858,00

(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 4.000.000,00

Eo)gjrzg.sffgrg?g%s)da Uni&o relativas a remuneragéo dos agentes comunitarios de satde e de combate as endemias 17.522.954,00

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais

= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 4.880.874.926,88

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (lll a + Il b) 68.103.453,67 1,40

LIMITE MAXIMO (V1) (incisos I, Il e IlI, art. 20 da LRF) 292.852.495,61 6,00

LIMITE PRUDENCIAL (VIII) = (0,95 x VII) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) 278.209.870,83 5,70

LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x VII) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 263.567.246,05 5,40
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Valores
Notas Explicativas
30/04/2026

Notas Explicativas -
A Despesa com Pessoal foi apurada conforme os arts. 18 e 19 da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF), considerando exclusivamente as despesas liquidadas
no periodo de referéncia. O valor total da Despesa com Pessoal em abril de 2026 e nos
11 meses anteriores foi de R$ 68.103.453,67, composto por R$ 57.391.316,19 em
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis (dos quais R$ 5.737.146,43
correspondem & Remuneragdo de Agentes Politicos) e R$ 10.712.137,48 em
Obrigagdes Patronais. No periodo ndo houve despesas com inativos, pensionistas ou

Notas Explicativas terceirizagdes substitutivas, tampouco despesas ndo computadas nos termos do §1° do

art. 19 da LRF.

A Despesa Total com Pessoal representou 1,40% da Receita Corrente Liquida
Ajustada para calculo dos limites da Despesa com Pessoal, encontrando-se, portanto,

abaixo dos limites legal, prudencial e de alerta estabelecidos nos arts. 19, 20, 22 e 59
da LRF.

Documento gerado em 27/05/2026 14:23:14 Pagina 2 de 6
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Relatério de Gestao Fiscal

Camara de Vereadores de Osasco - SP (Poder Legislativo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ: 50520121000132

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

siconfizzie

TesounalacionaL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

- . Exercicio em que Excedeu o Limite Exercicio do Primeiro Periodo Seguinte Exercicio do Segundo Periodo Seguinte
Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal - — - - -
No Quadrimestre/Semestre Primeiro Periodo Seguinte Segundo Periodo Seguinte

Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
Valores Percentuais

Documento gerado em 27/05/2026 14:23:14

Limite Maximo (a) % DTP (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor Minimo de 1/3 do Excedente (d) = (1/3*c) Limite (e) = (b-d) % DTP (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = (a) % DTP (i)

Pagina 3 de 6
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Relatério de Gestao Fiscal

Camara de Vereadores de Osasco - SP (Poder Legislativo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ: 50520121000132

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

siconfi:

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

R _ Percentual
Parametros para Reducgao do Excedente de DTP (art. 15 da LC 178/2021) 5 ot
ercentual

Para para Redugéao do Exced de DTP (art. 15 da LC 178/2021)
Limite Maximo (IX) (%) (LRF, art. 20)
DTP em 2021 (XII) (%)
Excedente em 2021 (XIll) = (XII - IX) (%)
Redutor anual (XIV) = (0,10 x XlII) (%)

Documento gerado em 27/05/2026 14:23:14
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Relatério de Gestao Fiscal

Camara de Vereadores de Osasco - SP (Poder Legislativo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ: 50520121000132

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

siconfi::

TesounoMaciomal

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetdria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal (art. 15 da LC 178/2021)
2021 2022 2023 2024

Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal (art. 15 da LC 178/2021)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIIl)
% DTP (VI / VIl
LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%)

Documento gerado em 27/05/2026 14:23:14

Apuragao da Trajetéria de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)

2025

2026

2027

2028

2029

2030

2031

2032
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Relatério de Gestao Fiscal

Camara de Vereadores de Osasco - SP (Poder Legislativo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ: 50520121000132

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

siconfi::

TEsoURBMNACINAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Valores
Notas Explicativas
30/04/2026
Notas Explicativas -
Identificagdo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno

Notas Explicativas
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AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 012/20256
PREGAO ELETRONICO SRP N° 90001/2026
TIPO: MENOR PRECO POR GRUPO

A CAMARA MUNICIPAL DE OSASCO, por meio da Pregoeira e sua equipe de apoio,
torna publica a ABERTURA DE LICITACAOQ, no dia 15 de junho de 2026 as 9h00, na
modalidade de PREGAO ELETRONICO N° 90001/2026, do tipo Menor Preco por
GRUPO, visando O REGISTRO DE PREGOS PARA FORNECIMENTO DE AGUA
MINERAL NATURAL SEM GAS, conforme Termo de Referéncia que faz parte
integrante do Edital. O Edital e seus anexos poderao ser obtidos através do site

https://www.osasco.sp.leg.br/transparenciallicitacoes

A participacao no presente pregdo ocorrera por meio do Sistema de Pregao Eletronico,
ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo Federal —
Compras.gov, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, no enderego

eletronico https://www.gov.br/compras/pt-br

OBSERVAGAO 1: ATENCAO para o cadastro das unidades de medida dos itens no
compras.gov poderao estar divergentes com as do Termo de Referéncia (TR),

prevalecerao as unidades de medida descritas no TR.

OBSERVAGAO 2: ATENGAO para a descrigdo completa dos itens no Termo de
Referéncia (TR). Em caso de divergéncia de especificagdo entre o compras.gov e o

TR prevalecera o do TR.

Osasco, 28 de maio de 2026

Anderson Gongalves Paixao
Diretor-Geral
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ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2024
EDITAL DE 82 CONVOCAGCAO - PARA O CARGO DE:
- OFICIAL DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

O Presidente da Camara Municipal de Osasco convoca, para anuéncia, entrega de
documentos e realizacdo de exame médico admissional, o candidato relacionado abaixo,
classificado de acordo com o Resultado das Provas Objetivas — Definitivo (Oficial de
Servicos Administrativos), publicado pelo Instituto AVANCASP, no dia 23/12/2024. A
convocacgao devera ser acompanhada pelo candidato, por meio da publicacdo na Imprensa
Oficial do Municipio de Osasco — IOMO - www.osasco.sp.gov.br, conforme mencionado no
edital de abertura itens 17.4, 17.11 e 18.8.

O candidato devera comparecer a Diretoria de Gestdao de Pessoas, situada na
Avenida dos Autonomistas, n°® 2607 - Centro — Osasco, onde assinara o Termo de Anuéncia,
apresentara a documentacdo comprobatdria para o exercicio do cargo e recebera guia para
realizacao de exame médico admissional, obedecendo o que esta disposto nos itens 17.3 e
17.5 do edital do concurso.

Se inapto, sera eliminado do certame, conforme previsto no item 18.16 do Edital de

Abertura e Regulamento do Concurso.

CONVOCADO:
CARGO: | OFICIAL DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
INSCRIGAO NOME RG CLASSIFICAGAO
17162 ARTHUR GUOLIANG DE 2200054777 50
OLIVEIRA TAN 0
DATA DA ANUENCIA E ENTREGA DOS DOCUMENTOS: | 10/06/2026 as 10h
DATA DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL: 10/06/2026 as 14h

DOCUMENTAGAO A SER APRESENTADA:

Copia simples acompanhada dos originais ou cépias autenticadas:
> 02 fotos 3X4 recentes;

> RG. — Cédula de identidade ou RNE;

> CPF e Comprovante de Situagéo Cadastral no CPF (www.receita.fazenda.gov.br);
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ESTADO DE SAO PAULO

> PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econbmica Federal (caso
primeiro emprego tenha sido em empresa privada), ou pelo Banco do Brasil (em empresa
publica).
> CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
> Titulo de Eleitor;
> Certidao de Quitagao Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral — TRE;
> Certificado de Reservista, dispensa de incorporacao ou Carta Patente que comprove estar
em dia com o Servico Militar (até 45 anos);
> Comprovante de endereco (conta de luz, agua ou telefone) atualizado em seu nome;
> Certiddo de Nascimento se solteiro, Certiddo de Casamento, ou Escritura Publica de
Unido Estavel; SE VIUVO, Certiddo de Obito; SE DIVORCIADO, Certiddo de Casamento
com a averbacao;
> Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos; salvo se invalido;
> Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de 10 anos;
> Copia da Declaracdo de Bens encaminhada & Receita Federal, relativa ao Ultimo exercicio
fiscal.
> Caso tenha outro(s) vinculo(s) no servigo publico apresentar Certidao/Declaragéo de
Acumulo, mencionando o cargo / emprego / fungédo publica, jornada semanal, vencimentos e
jornada de trabalho (Se for plantdo, mencionar se € par ou impar);
> Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo ha
30(trinta) dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando houver;
> Comprovante de idoneidade com apresentacao de certiddes negativas de antecedentes
fornecidas pelo(a):
e Tribunal Regional Federal (da regidao da residéncia) para fins de Concurso
Publico e/ou de Distribuicao;
o Justica Estadual (do estado da residéncia) para os registros de distribui¢cdes
de:
o Acbes Criminais;
o Execugdes Criminais;
o Acdes Civeis;
o Inventarios, Arrolamentos e Testamentos;
o Faléncia, Concordatas e Recuperagoes.
e Justica Militar (Federal e Estadual), expedidas no maximo, ha 30 (trinta) dias,

respeitado o prazo de validade descrito na propria certiddo, quando houver;
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ESTADO DE SAO PAULO

> Documento de Escolaridade: Diploma devidamente reconhecido pelo Ministério da
Educacéo ou Certificado de Conclusao com Historico Escolar;

> Registro no respectivo 6rgao de classe conforme requisitos do edital do concurso;

> SE APOSENTADO: Certidao/Declaracao expedida pelo 6rgao competente, mencionando

o tipo de aposentadoria, cargo e provento.

> Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia - deverao
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias
antes da realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doengas — CID, conforme especificado no Decreto Federal n°® 3.298/99 e

suas alteragcdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

CARMONIO GONGALVES BASTOS

Presidente da Camara Municipal de Osasco
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ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO LEGISLATIVO N2 46/2026

(PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N2 10/2026)
(RALFI SILVA)

Concede a Medalha Antonio Raposo Tavares e o

Diploma Cidade de Osasco ao Sr. Thiago Borges
Batista.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICiIPIO DE OSASCO, faco
saber que a Camara Municipal aprovou, e eu, nos termos do art. 17, inciso VI, do Regimento
Interno, promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

A CAMARA MUNICIPAL DE OSASCO DECRETA E PROMULGA:

Art. 12 Ficam concedidos a Medalha Ant6nio Raposo Tavares e o Diploma Cidade
de Osasco ao Sr. Thiago Borges Batista.

Art. 22 A honraria deve ser entregue em sessdo solene convocada especialmente
para esse fim.

Art. 32 As despesas decorrentes com a execucdo do presente Decreto Legislativo
correrao por conta de dotacdo prdépria constante do orgcamento vigente.

Art. 42 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacao.

Camara Municipal de Osasco, 21 de maio de 2026.

CARMONIO GONCALVES BASTOS
Presidente

Registrado na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publicado na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco, dentro do prazo legal. Secretaria da Camara
Municipal de Osasco, 29 de maio de 2026, 652 da Emancipacao.
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ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO LEGISLATIVO N2 47/2026

(PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N2 78/2025)
(CANTOR GOLEIRO)

Dispoe sobre a concessdo de Titulo de Cidadao
Osasquense ao Senhor Claudinei Alves dos Santos.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICiIPIO DE OSASCO, faco
saber que a Cdmara Municipal aprovou, e eu, nos termos do art. 17, inciso VI, do Regimento
Interno, promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

A CAMARA MUNICIPAL DE OSASCO DECRETA E PROMULGA:

Art. 12 Fica concedido o Titulo de Cidaddo Osasquense ao Senhor Claudinei Alves
dos Santos.

Art. 22 A honraria serd entregue em sessdo solene convocada especialmente
para esse fim.

Art. 32 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacao.

Camara Municipal de Osasco, 21 de maio de 2026.

CARMONIO GONCALVES BASTOS
Presidente

Registrado na Secretaria da Camara Municipal de Osasco e publicado na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco, dentro do prazo legal. Secretaria da Camara
Municipal de Osasco, 29 de maio de 2026, 652 da Emancipacao.
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PODER JUDICIARIO

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E DE INTERDICOES E TUTELAS DO 1° SUBDISTRITO DA SEDE-OSASCO/SP

ALEXANDRA LEAL MUSA JECKEL - OFICIAL

Faco saber que pretendem se casar e apresentaram os documentos exigidos pelo art.1525 do Cédigo Civil Brasileiro.

DERIK  WITOSZYNSKI

em 2° Subd. Osasco,

PEREIRA, residente

Osasco, SP

LEANDRO BISPO FARIAS, brasileira,
operador de empilhadeira, nascido em 1° Subd.
Osasco, Osasco, SP , aos 29/11/1986, filho de
JOSE DA LUZ FARIAS e de MARIA AUXILIADORA
BISPO CANDIDO FARIAS, residente em Osasco,
RAFAELA
FERNANDA DE MARIA, brasileira, divorciada, do
lar, nascida em 2° Subd. Osasco, Osasco, SP ,
aos 30/10/1987, filha de SERGIO ANTONIO DE
MARIA e de MARIA INES ZACARIAS DE MARIA,

SP

residente em Osasco, SP

em

lar, nascida

JOAO VICTOR FERNANDES

em 2° Subd. Osasco,

residente em Osasco, SP

03/07/2000, filha de

residente em Osasco, SP

MACHADO PEREIRA,
brasileira, solteiro, facilitador de crédito, nascido
Osasco,
04/12/1997, filho de DIORGENES WITOSZYNSKI
PEREIRA e de CLAUDIA KARINA MACHADO
Osasco,
RHANA THAINA NOGUEIRA DOS SANTOS,
brasileira, solteira, do
Carapicuiba, Carapicuiba, SP, aos 15/03/1999,
filha de JOSE FELIX DOS SANTOS FILHO e de
CRISTIANE REGINA NOGUEIRA,

aos

SP

em

residente em

solteiro,

CORDEIRO
SOUZA, brasileira, solteiro, empresario, nascido
Osasco,
21/05/2003, filho de GILDELAN FRANCISCO
CORDEIRO DE SOUZA e de DANIELA KELLY
FERNANDES ANANIAS CORDEIRO DE SOUZA,
THAINA DOS
SANTOS LEANDRO, brasileira, solteira, do lar,
nascida em 2° Subd. Osasco, Osasco, SP, aos
GILSON APARECIDO
LEANDRO e de TALITA AUGUSTO DOS SANTOS,

aos

Se alguém souber de algum impedimento que oponha-o na forma da Lei Lavro o presente para ser afixado na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco SP
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PODER JUDICIARIO

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS - 2° SUBDISTRITO DO MUNICIPIO DE OSASCO - SP

BEL. GELSEN ANDRADE ADDARIO - OFICIAL

Faco saber que pretendem se casar e apresentaram os documentos exigidos pelo art. 1525 do Codigo Civil Brasileiro.

MATHEUS SILVA PORTUGAL, brasileira, solteiro, analista de suporte junior, nascido em Sao
Paulo, Sao Paulo, SP, aos 02/01/2006, filho de REGINALDO DOS SANTOS PORTUGAL ¢ de
JANECLEIDE SEVERINA DA SILVA PORTUGAL, residente em Osasco, SP. TAINA SAMPAIO
DE MACEDO, brasileira, solteira, assistente administrativo, nascida em Itapevi, Itapevi, SP, aos
17/04/2005, filha de EVANDRO CARLOS SENA DE MACEDO e de MARIA JOSE
GONCALVES SAMPAIO, residente em Osasco, SP. Osasco, 25/05/26.

TIAGO RODRIGUES DE LIMA, brasileira, solteiro, trabalhador rural, nascido em Simplicio
Mendes, Simplicio Mendes, PI, aos 10/10/2009, filho de EDCARLOS PEREIRA DE LIMA ¢ de
JOSIMEIRIA LIESITA RODRIGUES LIMA, residente em Osasco, SP. KELLY VITORIA
PACHECO DA CONCEICAO, brasileira, solteira, trabalhadora rural, nascida em Picos, Picos, PI,
aos 03/06/2009, filha de WALLACE MICHEL DA CONCEICAO e de NEUZILENI HELENA
PACHECO, residente em Osasco, SP. Osasco, 25/05/26.

LUIZ CARLOS NASCIMENTO, brasileira, divorciado, ajudante geral, nascido em Osasco,
Osasco, SP, aos 10/10/1970, filho de VALMIRA ALVES NASCIMENTO, residente em Osasco, SP.
DENISE PEREIRA, brasileira, solteira, auxiliar de servigos gerais, nascida em Osasco, Osasco, SP,
aos 04/06/1981, filha de PEDRO INACIO PEREIRA e de ROSA COPILI PEREIRA, residente em
Osasco, SP. Osasco, 26/05/26.

RENA GREGORIO VIEIRA, brasileira, solteiro, autonomo, nascido em 2° Subdistrito de Osasco,
Osasco, SP, aos 11/11/1996, filho de ROBERTO VIEIRA e de SONIA APARECIDA GREGORIO
VIEIRA, residente em Osasco, SP. ANA KAROLYNE EVARISTO DE SOUSA, brasileira, solteira,
auxiliar de cozinha, nascida em 2° Subdistrito de Osasco, Osasco, SP, aos 14/01/1998, filha de
ANGELO FERREIRA DE SOUSA e de SIRLENE APARECIDA EVARISTO, residente em
Osasco, SP. Osasco, 27/05/26.

GUSTAVO HOLANDA COELHO, brasileira, solteiro, autonomo, nascido em Barueri, Barueri, SP,
aos 23/02/2001, filho de RUDEMAR MASSOLA COELHO e de EDNA HOLANDA DOS
SANTOS, residente em Osasco, SP. RAYRA TAVARES PEREIRA, brasileira, solteira, auxiliar de
atendimento, nascida em Bom Jesus, Bom Jesus, PI, aos 31/01/2004, filha de ERIVANIO
PEREIRA IZAIAS e de KELLY TAVARES DIAS, residente em Osasco, SP. Osasco, 27/05/26.

Se alguém souber de algum impedimento que oponha-o na forma da Lei Lavro o presente para ser afixado na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco SP
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