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DECRETO N° 15.285, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026

Dispbe sobre Permissdo de Uso de area
de terreno pela ACIMO - Associacao
Comunitaria de ldosos do Municipio de
Osasco.

GERSON PESSOA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das
atribuicBes que Ihe séo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica permitido o uso do imdvel situado na Rua Conceicéo Scigliano
esquina com Manoel Florentino dos Santos, no Jardim Brasilia, localizado neste
Municipio, pela ACIMO - Associagdo Comunitaria de Idosos do Municipio de

Osasco, para continuidade dos projetos sociais da entidade.

Art. 2° A area referida no artigo anterior, configurada como &rea institucional em
planta anexa ao Processo Digital n°® 202502030015, assim se descreve e
confronta:

IMOVEL: AREA VERDE (PARTE) - JARDIM BRASILIA
COD. TRIB.: 23.241.24.89.0098
PROPR.: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

A PERMITIR: 253,25 m?
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"Mede 11,50 m de frente para a Rua Manoel Florentino dos Santos;
3,50 m em chanfro na confluéncia dos alinhamentos da Rua Conceic¢ao Scigliano
e a Rua Manoel Florentino dos Santos; 13,00 m de frente para a Rua Conceigéo
Scigliano; 19,00 m de frente para a Travessa Jodo de F. Assumpcédo e 16,50 m
pelo lado direito de quem da Rua Manoel Florentino dos Santos olha para o
terreno, confrontando com o lote 1 da Quadra - 1, encerrando uma area de
253,25 m?’,

Art. 3° A permissao de uso de que trata este Decreto, nos termos do que dispde
o artigo 109, § 3°, da Lei Orgénica do Municipio, é a titulo precério e pelo prazo
de 05 (cinco) anos, prorrogavel por iguais periodos, a critério da Administracao,

devendo ser destinada, exclusivamente, para o fim mencionado no art. 1°.

Art. 4° A permissao sera revogada em caso de:

a) ser dada a area destinacao diversa da prevista neste Decreto;

b) descumprimento pela permissionéaria dos encargos que lhe sao

estabelecidos;

¢) vencimento do prazo da permissao;

d) interesse devidamente justificado da Administracgéo.

Paragrafo Unico. Findo o prazo ou revogada a permissdo, a area
serd reincorporada ao Patriménio Publico da Prefeitura, integrada das
benfeitorias nela eventualmente introduzidas, independente de pagamento de

indenizacao.
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Art. 5° A permissionaria assinard, junto a Procuradoria-Geral do Municipio, termo
pelo qual se compromete a cumprir todos os encargos decorrentes da

permissao.
Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Osasco, 20 de outubro de 2026.

GERSON PESSOA

Prefeito

CIDADE DE

OSASCO
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DECRETO N° 15.286, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026

Institui, em carater experimental, o Projeto-
Piloto de Micromobilidade  Urbana
Compartilhada no Municipio de Osasco,
disciplina a autorizacdo operacional para
participacdo no projeto e disponibilizagao
de equipamentos de mobilidade individual
autopropelidos no sistema viario e nos
logradouros publicos municipais e da

outras providéncias.

GERSON PESSOA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das

atribuicbes que lhe sé@o conferidas por lei,

CONSIDERANDO a competéncia do Municipio para legislar sobre
assuntos de interesse local, promover o adequado ordenamento territorial e
disciplinar, no &mbito de sua circunscricdo, a circulagdo, a seguranca e a

utilizagéo do sistema viario;

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Federal n°® 9.503, de 23

de setembro de 1997 - Cdodigo de Transito Brasileiro;

CONSIDERANDO a Resolugao CONTRAN n° 996, de 15 de junho
de 2023, que dispde sobre o transito, em via publica, de ciclomotores, bicicletas

elétricas e equipamentos de mobilidade individual autopropelidos;
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CONSIDERANDO as diretrizes da Lei Federal n° 12.587, de 3 de
janeiro de 2012 - Politica Nacional de Mobilidade Urbana, especialmente quanto
a integracdo entre modos de transporte, seguranca dos deslocamentos,

eficiéncia da circulacdo urbana e uso equitativo do espaco publico;

CONSIDERANDO a necessidade de fomentar alternativas
sustentaveis de mobilidade urbana e avaliar, em ambiente controlado e por prazo
determinado, os impactos da micromobilidade compartilhada sobre a circulacdo
viéria, a seguranca de pedestres, a acessibilidade, o uso do espaco publico e a

integracdo com os demais modos de transporte;

CONSIDERANDO o interesse publico na obtencdo de dados
técnicos que subsidiem eventual regulamentacdo definitiva da atividade no
Municipio, mediante critérios objetivos, transparentes, proporcionais e
previamente conhecidos pelos operadores;

DECRETA:

CAPITULO |

DO PROJETO-PILOTO

Art. 1° Fica instituido, pelo prazo inicial de 180 (cento e oitenta) dias, o Projeto-
Piloto de Micromobilidade Urbana Compartilhada do Municipio de Osasco,
destinado & avaliagdo da operacdo de sistemas privados de locagdo e

compartilhamento de equipamentos de mobilidade individual autopropelidos.
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§ 1° O prazo previsto no caput podera ser prorrogado, mediante ato
devidamente motivado, quando necessario a conclusao da avaliacdo técnica do

Projeto-Piloto ou & implementacéo de solucdo regulatéria subsequente.

§ 2° A implantagédo do Projeto-Piloto ndo implica reconhecimento
da atividade como servico publico municipal nem gera direito adquirido a

continuidade da exploracdo apds o encerramento do periodo experimental.

§ 3° A SETRAN devera concluir a avaliagéo técnica e submeter ao

Poder Executivo proposta de decisdo quanto a continuidade, prorrogacéo,

alteracdo ou encerramento do Projeto-Piloto antes do termo final de sua vigéncia.

§ 4° Na auséncia de deciséo, até o termo final previsto no caput, as
autorizacfes operacionais vigentes permanecerdo excepcionalmente eficazes,
nas mesmas condic¢des, pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias, exclusivamente
para assegurar transi¢cao ordenada, cessando seus efeitos com a superveniéncia

da decisao administrativa.

Art. 2° Para os fins deste Decreto, consideram-se equipamentos de mobilidade
individual autopropelidos aqueles definidos na legislacdo federal de transito e
nas resolucdes do Conselho Nacional de Transito - CONTRAN, compreendendo,
entre outros equipamentos que atendam as especificagdes legais, os patinetes
elétricos.

CAPITULO Il

DA AUTORIZAGAO OPERACIONAL

Av. Lazaro de Mello Brandao, 300 — Sala 22 - Vila Bussocaba — Osasco — SP — Fone: 3652-9192
CEP: 06023-901
Home Page: www.0sasco.sp.gov.br — E-mail: datl.pgm@osasco.sp.gov.br

CIDADE DE

OSASCO D 6 © Prefeitura delsasco




IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIiPIO DE OSASCO 7 Osasco, 20 de Outubro de 2026

PREFEITURA DE

Procuradoria =
OSASCO Geral do Municipio

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA # Procuradoria de Assessoria Técnico-Legislativa

Art. 3° A participacao de operadores no Projeto-Piloto e a disponibilizacdo, para
locacdo ou compartilhamento, de equipamentos abrangidos por este Decreto no
sistema viario e nos logradouros publicos municipais dependerdo de prévia
autorizacdo operacional da Secretaria de Transportes e da Mobilidade Urbana -
SETRAN, em carater:

| - precério;

Il - temporario;

Il - experimental,

IV - pessoal e intransferivel;

V - ndo exclusivo; e

VI - revogavel por razdes de interesse publico devidamente
motivadas, sem prejuizo das hip6teses de cassacdo por descumprimento das

condigBes estabelecidas neste Decreto e nos respectivos atos administrativos.

§ 1° A autorizagdo prevista neste artigo ndo constitui concessao ou

permissdo de servigo publico.

§ 2° A autorizacdo ndo assegura a empresa autorizada preferéncia,
exclusividade, indenizacdo ou vantagem em eventual modelo definitivo de
regulamentacdo, selecdo, credenciamento ou contratagdo que venha
posteriormente a ser adotado pelo Municipio, ressalvada a possibilidade de

comprovacao da experiéncia efetivamente adquirida durante o Projeto-Piloto.
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§ 3° Durante o periodo experimental, em razdo do carater de teste
e da auséncia de garantia de continuidade, n&o incidir4 cobrancas de outorga,
preco publico ou contrapartida financeira ou em bens e servicos pela expedicao
da autorizacdo, sem prejuizos de tributos, taxas ou cobrancas gerais que
estejam validamente instituidos em lei e sejam comprovadamente aplicaveis a

atividade.

Art. 4° A SETRAN estabelecera, mediante chamamento publico, critérios
objetivos para ingresso das empresas interessadas no Projeto-Piloto,
assegurados publicidade, transparéncia, impessoalidade, isonomia e tratamento

nao discriminatorio.

§ 1° Caso razbes técnicas, operacionais, urbanisticas ou de
seguranga imponham limitagdo do nimero de operadores ou de equipamentos,
a selecdo devera observar procedimento publico, critérios objetivos previamente
divulgados e decisdo motivada.

§ 2° Os critérios de ingresso e de limitacéo deverdo guardar relagao
direta com as finalidades do Projeto-Piloto e ndo poderao estabelecer exigéncias
desnecesséarias ou desproporcionais a seguranca, & mobilidade ou & adequada

utilizacé@o do espaco publico.

CAPITULO 1ll

DOS REQUISITOS E DO PROCEDIMENTO DE AUTORIZAGCAO

Art. 5° A empresa interessada devera apresentar, no minimo:

Av. Lazaro de Mello Brandao, 300 — Sala 22 - Vila Bussocaba — Osasco — SP — Fone: 3652-9192
CEP: 06023-901
Home Page: www.0sasco.sp.gov.br — E-mail: datl.pgm@osasco.sp.gov.br

CIDADE DE

OSASCO D 6 © Prefeitura delsasco




IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIiPIO DE OSASCO 9 Osasco, 20 de Outubro de 2026

PREFEITURA DE

Procuradoria =
OSASCO Geral do Municipio

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA # Procuradoria de Assessoria Técnico-Legislativa

| - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ;

Il - atos constitutivos e respectivas alterages;

Il - comprovagdo de regularidade fiscal, trabalhista e

previdenciaria, na forma definida pela SETRAN;

IV - identificacdo do responsavel legal,

V - descri¢éo técnica dos equipamentos;

VI - comprovagdo de atendimento as normas estabelecidas pelo
CONTRAN;

VIl - plano operacional contendo quantidade inicial de
equipamentos, areas pretendidas para operagdo e sistemas de distribuicéo,

recolhimento, reposicionamento e manutencao;

VIII - plano de atendimento ao usuario;

IX - plano de manutencéo preventiva e corretiva,;

X - plano para retirada de equipamentos irregularmente

estacionados, danificados ou abandonados;

Xl - sistema eletrbnico ou aplicativo destinado a contratacdo e

utilizacédo do servico;
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Xll - indicac¢@o de canal de atendimento ao usuario e ao Municipio;

Xl - comprovagdo da contratacdo de seguro de responsabilidade
civil, com cobertura a usuarios e terceiros, vigente durante todo o periodo de

operacao, apresentada previamente ao inicio da operacgéo; e

XIV - outros documentos técnicos estritamente necessarios a
verificagc@o dos requisitos previstos neste Decreto, indicados previamente no ato
de chamamento ou solicitados de forma fundamentada.

§ 1° A SETRAN evitara exigir documentos ou informacbes ja
disponiveis em bases oficiais acessiveis a Administracdo, sempre que

tecnicamente viavel.

§ 2° Exigéncias supervenientes de documentacédo deverdo guardar
pertinéncia com as finalidades do Projeto-Piloto e observar razoabilidade e

proporcionalidade.

Art. 6° A SETRAN decidira sobre o pedido de autorizagdo no prazo de até 30

(trinta) dias, contado da apresentacdo da documentacdo completa.

§ 1° Eventual solicitagdo de complementagdo devera ser, sempre
gue possivel, formulada de maneira consolidada e suspendera o prazo de
andlise até o atendimento da exigéncia, retomando-se a contagem pelo periodo
remanescente.

§ 2° A auséncia de decisdo no prazo previsto neste artigo nao
implica deferimento tacito, sem prejuizo do dever administrativo de decidir e de

motivar eventual indeferimento.
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CAPITULO IV

DA OPERACAO

Art. 7° Os equipamentos disponibilizados dever&o:

| - atender integralmente as especificacbes estabelecidas pela
legislacdo federal de transito e pelo CONTRAN;

Il - estar permanentemente em condi¢cdes adequadas de seguranca

e conservagao;

Il - possuir identificacdo individual e cédigo que permita sua
rastreabilidade;

IV - possuir sistema de geolocalizagao;

V - permitir controle ou limitacéo eletrénica de velocidade, quando

tecnicamente aplicavel;

VI - possibilitar a identificacdo da empresa responsavel; e

VII - possuir os equipamentos obrigatorios determinados pela
legislacdo de transito.

Art. 8° A SETRAN podera estabelecer, mediante critérios técnicos:

| - &reas autorizadas para circulagéo;
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Il - areas de circulagédo restrita ou proibida;

Il - limites operacionais de velocidade inferiores aos limites
méaximos admitidos pela regulamentacdo federal, quando necessarios a

seguranca viaria;

IV - areas destinadas ao estacionamento dos equipamentos;

V - areas nas quais o encerramento da viagem sera vedado;

VI - limites quantitativos de equipamentos por area ou regiao;

VII - horérios de operagéo;

VIII - zonas de reducéo automatica de velocidade; e

IX - outras medidas diretamente relacionadas a seguranca viaria, a

acessibilidade e a adequada utilizacéo do espaco publico.

§ 1° A fixacdo das condicBes previstas neste artigo devera observar
critérios objetivos, tratamento isondmico entre operadores em situacao

equivalente e fundamentacao técnica compativel com a finalidade da medida.

§ 2° A instituicdo ou alteracdo superveniente de limites
guantitativos de frota, areas de operacéo, horarios, zonas de estacionamento ou
outras condi¢des que produzam impacto material na operagao sera comunicada
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ressalvadas situacdes de risco

concreto e imediato, devidamente motivadas.
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§ 3° Os limites quantitativos de equipamentos deverdo considerar,
entre outros elementos pertinentes, a demanda efetiva, a utilizacdo média dos
equipamentos, a distribuicdo territorial, a capacidade das é&reas de

estacionamento, a seguranca viaria e os indices de regularidade operacional.

§ 4° A reducéo de frota aplicada como consequéncia de infragcdo
imputada a operador especifico observara o regime sancionatério previsto no
Capitulo IX.

CAPITULO V

DO ESTACIONAMENTO E DA ACESSIBILIDADE

Art. 9° O estacionamento dos equipamentos devera preservar, obrigatoriamente:

| - a faixa livre de circulacdo de pedestres;

Il - as condicBes de acessibilidade;

Il - os pontos e abrigos de transporte coletivo;

IV - as rampas e rebaixamentos de cal¢cadas;

V - as entradas e saidas de imdveis;

VI - as faixas de travessia de pedestres;

VII - os equipamentos urbanos;
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VIII - as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e idosos;

IX - as areas de carga e descarga e demais espagos

regulamentados; e

X - a visibilidade da sinalizacdo de transito.

Art. 10. A SETRAN podera determinar a implantacdo de estacdes, bolsbes,
areas ou zonas de estacionamento de micromobilidade, inclusive mediante

delimitacado virtual por georreferenciamento.

§ 1° A autorizagdo para operacgao nédo confere & empresa qualquer
direito real, posse ou exclusividade sobre os espacos publicos destinados ao

estacionamento.

§ 2° A criagdo de pontos especificos de estacionamento nao
implicar4, por si sO, obrigatoriedade de encerramento das viagens
exclusivamente em estacdes fisicas, salvo quando houver justificativa técnica
especifica relacionada a seguranca, a acessibilidade ou a ordenacéo do espago

publico.

CAPITULO VI

DAS OBRIGACOES DAS EMPRESAS

Art. 11. Constituem obrigac6es das empresas autorizadas:

I - manter os equipamentos em condicbes adequadas de

funcionamento e seguranca;
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Il - orientar os usuarios sobre as regras de circulacdo e

estacionamento;

Il - disponibilizar informacdes claras sobre utilizacéo segura;

IV - manter canal de atendimento aos usuarios e canal eletrénico

especifico para comunicagdes com o Municipio;

V - retirar ou regularizar equipamentos estacionados
irregularmente, abandonados ou que representem risco a circulagédo, nos termos

deste Decreto;

VI - cumprir determinac8es regularmente expedidas pela SETRAN

e pelos agentes da autoridade de transito, no &mbito de suas competéncias;

VIl - disponibilizar ao Municipio os dados necessarios ao

acompanhamento e a avaliacao do Projeto-Piloto, na forma do Capitulo VII;

VIII - colaborar com campanhas educativas de seguranca no
transito quando solicitadas pela SETRAN, mediante prévia coordenacdo quanto

a0 esCcopo € A execucao;

IX - manter atualizados seus dados cadastrais;

X - responsabilizar-se, na forma da legislacdo aplicavel, pelos
danos decorrentes de defeito, falha ou inadequada manutencdo dos

equipamentos; e
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Xl - adotar medidas de protecdo de dados pessoais de seus
usuarios, em conformidade com a Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de
2018 - Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD.

§ 1° A responsabilizacdo administrativa da empresa por
irregularidade operacional devera guardar nexo com conduta, omissédo, falha de
sistema, manutencdo, informacdo ou descumprimento de determinacao

regularmente comunicada que lhe seja imputavel.

§ 2° O ato exclusivamente imputavel a usuario ou terceiro, sem
falha atribuivel & empresa, ndo ensejara san¢do ao operador, sem prejuizo do

dever de regularizagéo apos ciéncia valida da ocorréncia, quando cabivel.

CAPITULO VII

DO COMPARTILHAMENTO DE DADOS

Art. 12. Para acompanhamento e avaliagcdo do Projeto-Piloto, as empresas
autorizadas disponibilizardo a SETRAN, preferencialmente por meio eletrdnico e
em periodicidade previamente definida, dados estatisticos e operacionais
pertinentes, incluindo:

| - nimero de viagens;

Il - origem e destino das viagens, de forma agregada ou

anonimizada;

Il - duracéo média das viagens;
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IV - distancia percorrida;

V - quantidade de equipamentos disponiveis;

VI - distribui¢éo territorial da frota;

VII - registros de acidentes e ocorréncias de que a empresa tenha

conhecimento;

VIII - registros consolidados de reclamacdes;

IX - informacdes sobre manutencdo e indisponibilidade dos

equipamentos; e

X - outros indicadores diretamente relacionados as finalidades de

acompanhamento e avaliacdo previstas neste Decreto.

§ 1° Os dados serao fornecidos de forma agregada ou anonimizada
sempre que a identificagdo individual ndo for estritamente necesséria a finalidade

publica especifica que fundamentar a solicitacéo.

§ 2° O tratamento, o compartilhamento, a guarda e a utilizag&o das
informacdes deverdo observar a LGPD, os principios da finalidade, adequacéo,
necessidade, seguranca e prevencdo, bem como a protecdo de segredos

comercial e industrial.

8§ 3° A SETRAN definira previamente formato, periodicidade, canal

e especificagbes técnicas para transmissdo dos dados, assegurada
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antecedéncia razoavel para implementacdo de alteracdes tecnoldgicas
substanciais.

§ 4° N&o serdo exigidos identificadores pessoais diretos de
usudrios, salvo nas hipéteses expressamente previstas em lei ou mediante

requisicdo especifica de autoridade competente.

CAPITULO VIII

DA FISCALIZACAO E DAS COMUNICACOES OPERACIONAIS

Art. 13. Compete a SETRAN, por seus 0Orgdos e agentes competentes,
acompanhar e fiscalizar o cumprimento deste Decreto, sem prejuizo das

competéncias atribuidas a outros 6rgaos municipais.

Art. 14. As determinagcbes de retirada ou regularizacdo de equipamento
especifico serdo encaminhadas ao canal eletrdnico cadastrado pela empresa e
deverdo conter, sempre que disponiveis, a identificagcdo do equipamento, a
localizacéo, a data e o hordrio da constatacdo, a descricdo objetiva da
irregularidade e registro fotogréfico.

§ 1° O prazo para atendimento sera de até 2 (duas) horas, contado
da notificacéo eletrbnica valida, para comunicagdes realizadas entre 6h e 20h, e

de até 12 (doze) horas para comunicages realizadas nos demais horarios.

§ 2° Em situacao de risco concreto e imediato a seguranga ou a
acessibilidade, podera ser fixado prazo inferior, compativel com a urgéncia,

mediante indicacéo objetiva do risco identificado.
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§ 3° Em situacdo que exija atuacdo imediata, a Administracao
podera promover diretamente a remoc¢do do equipamento, sem prejuizo da

posterior comunicacdo a empresa.

§ 4° Os custos de remocao promovida diretamente pelo Municipio
somente poderdo ser imputados a empresa quando houver previsdo legal ou
regulamentar, mediante comprovacdo do servico e observancia de critérios

previamente estabelecidos.

CAPITULO IX

DAS MEDIDAS ADMINISTRATIVAS E DO PROCESSO SANCIONATORIO

Art. 15. O descumprimento das disposi¢cbes deste Decreto e dos atos

complementares regularmente expedidos podera ensejar:

| - adverténcia;

Il - determinacéo de regularizacéo;

Il - suspenséo temporaria da autorizagéo;

IV - redugdo da quantidade de equipamentos autorizados, quando

aplicada como medida sancionatoria;

V - recolhimento dos equipamentos, nas hipoteses previstas neste

Decreto e em regulamentagcdo compativel; e

VI - cassacdo da autorizacao.
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§ 1° A aplicac@o das medidas previstas neste artigo observara a
natureza e a gravidade da infracdo, os riscos efetivamente causados a
seguranca e a acessibilidade, a reincidéncia, a vantagem eventualmente
auferida, a cooperacdo da empresa, a pronta corre¢do da irregularidade e a

proporcionalidade entre a conduta e a consequéncia administrativa.

§ 2° As medidas de natureza sancionatoria serdo precedidas de
processo administrativo, com ciéncia da imputacdo, oportunidade de
manifestacdo e producdo de elementos pertinentes, contraditorio, ampla defesa

e decisdo motivada.

§ 3° Nas hip6teses de risco concreto e imediato, poderdo ser
adotadas medidas cautelares antes da manifestacdo da empresa, mediante
decisdo fundamentada, assegurado contraditério subsequente em prazo

razoavel.

§ 4° Sempre que compativel com a natureza e a gravidade da
ocorréncia, sera priorizada a regularizagdo voluntaria antes da imposi¢édo de

suspensao, reducdo sancionatéria de frota ou cassacao.

§ 5° E vedada a imposi¢do de mais de uma sang¢do de mesma
natureza pelo mesmo fato e fundamento, sem prejuizo das medidas necessarias

a regularizacéo da situacao.

Art. 16. A revogacdo da autorizacdo por razdo superveniente de interesse
publico ndo possui natureza sancionatoria e dependera de decisdo

expressamente motivada.
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§ 1° Sempre que compativel com a raz&o determinante da medida,
a revogacao serd comunicada com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,

para permitir transicdo e desmobilizag&o ordenadas.

§ 2° A revogacdao por razdes de interesse publico ndo gera direito
a indenizacao, ressalvadas as hipoteses expressamente previstas em lei.

CAPITULO X

DA RESPONSABILIDADE

Art. 17. A atividade sera desenvolvida por conta e risco da empresa autorizada,
ndo cabendo ao Municipio responsabilidade por obrigacBes comerciais,

trabalhistas, tributarias, civis ou de qualquer outra natureza por ela assumidas.

Art. 18. A empresa autorizada respondera, na forma da legislacao aplicavel,
pelos danos e irregularidades diretamente relacionados a defeitos, falhas de
manutenc¢éo, falhas de seus sistemas ou condutas e omissfes que lhe sejam
imputaveis.

CAPITULO XI

DA AVALIACAO DO PROJETO-PILOTO

Art. 19. Durante o periodo experimental, a SETRAN realizard acompanhamento
técnico da operacgédo, considerando, entre outros:

| - seguranca viaria;
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Il - nmero e caracteristicas das ocorréncias e acidentes;

Il - impactos sobre a circulacdo de pedestres;

IV - acessibilidade;

V - integrac@o com o transporte publico;

VI - demanda e utilizacéo dos equipamentos;

VII - distribui¢@o territorial das viagens;

VIII - impactos no sistema viério;

IX - reclamac6es e manifesta¢des dos usuarios e da populacao;

X - cumprimento das obrigac6es pelas empresas autorizadas; e

Xl - eficiéncia das medidas de ordenamento, estacionamento e

fiscalizacdo implementadas durante o Projeto-Piloto.

§ 1° A metodologia, os indicadores e os critérios de avaliacdo do
Projeto-Piloto serdo divulgados pela SETRAN até o inicio da operacdo ou, se ja

iniciada, no prazo de até 10 (dez) dias da publicacdo deste Decreto.

§ 2° Alteragbes substanciais da metodologia ou dos indicadores

durante o periodo experimental deverdo ser motivadas e comunicadas aos
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operadores, preservada, sempre que possivel, a comparabilidade dos

resultados.

Art. 20. Ao término do periodo experimental, a SETRAN elaborara relatério
técnico conclusivo, a ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do término do
prazo, cabendo ao Poder Executivo decidir até a data final da vigéncia, sendo
gue enquanto ndo sobrevier decisdo, a operacdo permanecera autorizada nas

mesmas condicdes.

8§ 1° O relatério devera identificar os dados e indicadores
considerados, os principais resultados observados e as razfes técnicas que

sustentem a concluséo proposta.

§ 2° A empresa que houver participado regularmente do Projeto-
Piloto podera requerer & SETRAN atestado de experiéncia e desempenho
operacional, contendo periodo de atuacéo, objeto da autorizagdo e informagdes
objetivas sobre a operacdo, sem que isso implique preferéncia em procedimento

futuro.

CAPITULO XIl

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. A autoriza¢do operacional prevista neste Decreto:

| - ndo gera direito adquirido a continuidade da atividade;

Il - ndo confere exclusividade;

Av. Lazaro de Mello Brandao, 300 — Sala 22 - Vila Bussocaba — Osasco — SP — Fone: 3652-9192
CEP: 06023-901
Home Page: www.0sasco.sp.gov.br — E-mail: datl.pgm@osasco.sp.gov.br

CIDADE DE

OSASCO D 6 © Prefeitura delsasco




IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 24 Osasco, 20 de Outubro de 2026

PREFEITURA DE

Procuradoria =
OSASCO Geral do Municipio

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA # Procuradoria de Assessoria Técnico-Legislativa

Il - ndo constitui concessao ou permisséo de servico publico;

IV - ndo assegura direito a renovacao; e

V - ndo gera preferéncia em eventual procedimento futuro de

selecdo, contratacdo, credenciamento ou regulamentacédo definitiva.

Paragrafo Unico. O disposto no inciso V ndo impede a utilizagéo de
atestado expedido nos termos do art. 20, § 2°, para comprovagao de experiéncia
técnica ou operacional quando compativel com os critérios objetivos de eventual

procedimento futuro.

Art. 22. A SETRAN podera expedir portarias, instrucdes técnicas e demais atos
complementares necessarios a execugao deste Decreto, observados os limites

das competéncias nele previstas.

§ 1° Os atos complementares poderdo detalhar procedimentos,
padrdes técnicos, formatos de comunicacdo, parametros operacionais e rotinas

de fiscalizacio expressamente admitidos por este Decreto.

§ 2° Os atos complementares ndo poderao instituir novas sancoes,
contrapartidas econdmico-financeiras, requisitos essenciais de habilitacdo ou
restricbes operacionais substanciais sem fundamento expresso neste Decreto

ou em lei.

§ 3° AlteragBes operacionais de impacto material observaréo,

guando aplicavel, o prazo de transi¢céo previsto no art. 8°, § 2°,
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Art. 23. A SETRAN podera suspender total ou parcialmente o Projeto-Piloto
guando verificar risco a seguranca viaria, a acessibilidade, a mobilidade urbana

ou ao interesse publico.

§ 1° A suspenséo sera precedida de decisdo motivada e, quando o
risco néo for concreto e imediato, de notificacdo a empresa com prazo razoavel

para correcao da irregularidade.

§ 2° Em situacbes de risco concreto e imediato, a suspensdo
podera ser aplicada de imediato, com formalizacdo da decisdo e comunicagéo

subsequente & empresa, assegurada manifestacdo posterior.

Art. 24. Encerrado o Projeto-Piloto, revogada ou cassada a autorizacdo, a
empresa cessara a disponibilizagdo de novos equipamentos e promovera a
retirada integral da frota instalada no Municipio no prazo de até 10 (dez) dias
Uteis, contado da ciéncia da deciséo.

§ 1° A decisdo podera estabelecer prazo inferior quando
indispensavel a seguranca viaria, a acessibilidade ou a protecdo do espaco

publico, mediante fundamentacéo especifica.

§ 2° A retirada gradual durante o prazo de desmobilizacdo ndo
autoriza novas viagens quando a decisdo administrativa houver determinado a

cessacgdo imediata da operacgéo.

Art. 25. A participacdo no Projeto-Piloto e a disponibilizagdo ordinaria dos
equipamentos nas areas autorizadas ocorrerdo, durante o periodo experimental,

sem cobranga de preco publico especifico pela autorizagdo operacional, sem
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prejuizo do ressarcimento de custos de remocdo diretamente promovida pelo

Municipio nas hipéteses deste Decreto.

Paragrafo Unico. Eventual regime oneroso a ser adotado em
modelo definitivo devera ser previamente disciplinado em instrumento normativo

préprio, mediante critérios objetivos, transparentes e isondmicos.

Art. 26. Os casos omissos serdo analisados pela SETRAN, observadas as
competéncias dos demais 6rgados municipais, a legislagéo vigente, as finalidades
do Projeto-Piloto e os principios da motivacao, razoabilidade, proporcionalidade,

seguranca juridica e tratamento isondémico.

Art. 27. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Osasco, 20 de outubro de 2026.

GERSON PESSOA

Prefeito
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LEI N° 5.538, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.

DispBe sobre a denominacdo do Pet Parque

Estrela, localizado no bairro Jaguaribe.

Projeto de Lei n® 187/2026 de autoria do

Vereador Alexandre Capriotti.

GERSON PESSOA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das

atribuicbes que lhe s&o conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte

lei,

Art. 1° Passa a denominar-se Pet Parque Estrela o préprio publico localizado na

Avenida José Julio, s/n°, esquina com a Rua Fernando Miorim Filho, no bairro Jaguaribe.

Art. 2° As despesas decorrentes com a execugao da presente Lei, correrdo por conta

de dotacgéo propria, constante do orgamento vigente.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Osasco, 20 de outubro de 2026.

GERSON PESSOA

Prefeito
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LEI N° 5.539, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.

Institui no Calendéario Oficial de Eventos do
Municipio, o dia do aniversario do Conjunto

Habitacional Miguel Costa.

Projeto de Lei n°® 141/2026 de autoria do
Vereador Cantor Goleiro.

GERSON PESSOA, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribuicdes

que Ihe séo conferidas por lei,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei,

Art. 1° Fica instituido, no Calendario Oficial de Eventos do Municipio, o dia do aniversério do
Conjunto Habitacional Miguel Costa, localizado no Bairro Quitalna, a ser comemorado

anualmente no dia 12 de outubro.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Osasco, 20 de outubro de 2026.

GERSON PESSOA

Prefeito
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RESUMO DAS PORTARIAS
20/10/2026

Gerson Pessoa, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas

por Lei;

RESOLVE:

EXONERAR

PORTARIA N° 1995/2026 - EXONERAR, A PEDIDO, JONATAS RIBEIRO DA SILVA, 204525, do
cargo de provimento efetivo de ZELADOR DE ESPACO ESPORTIVO - da Secretaria de
Esportes, Recreacdo e Lazer. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,

retroagindo seus efeitos a 2 de outubro do ano em curso, revogadas as disposicbes em contrario.

PORTARIA N° 1996/2026 - EXONERAR, A PEDIDO, AMANDA NASCIMENTO SILVA, 201624,
do cargo de provimento efetivo de COZINHEIRO - da Secretaria de Educacao. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 13 de outubro do ano em

curso, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 2006/2026 - EXONERAR, A PEDIDO, ESTEVAN GALLI MARCOS, 196036, do
cargo de provimento efetivo de AGENTE DE DEFESA CIVIL - | - da Coordenadoria Municipal de
Defesa Civil. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a

15 de outubro do ano em curso, revogadas as disposicbes em contrario.

PORTARIA N° 2007/2026 - EXONERAR, A PEDIDO, IVANEIDE GONCALVES DOS SANTOS,
197709, do cargo de provimento efetivo de COZINHEIRO - da Secretaria de Educacéao. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 15 de outubro do

ano em curso, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 2008/2026 - EXONERAR, A PEDIDO, JHONES MULLER DANTES DE
OLIVEIRA, 202534, do cargo de provimento efetivo de OFICIAL DE ESCOLA - da Secretaria
Executiva de Compras e Licitagbes. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 15 de outubro do ano em curso, revogadas as disposi¢cdes em

contréario.

PORTARIA N° 2009/2026 - EXONERAR, A PEDIDO, RENAN DE JESUS FERRARI, 198133, do
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cargo de provimento efetivo de SERVENTE DE ESCOLA - da Secretaria de Educacéao. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a 15 de outubro do

ano em curso, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 2010/2026 - EXONERAR, A PEDIDO, ROSANGELA MARIA ALVES DE
OLIVEIRA, 203606, do cargo de provimento efetivo de PEB | - ADJUNTO - da Secretaria de
Educacao. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a 16

de outubro do ano em curso, revogadas as disposigdes em contrario.

PORTARIA N° 2011/2026 - EXONERAR, A PEDIDO, TAMIRES BATISTA FREIRE, 191312, do
cargo de provimento efetivo de PDI | - da Secretaria de Educacéao. Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 16 de outubro do ano em curso, revogadas

as disposigbes em contrario.

NOMEAR

PORTARIA N° 2013/2026 - NOMEAR, nos termos do artigo 20, II, da Lei Municipal N° 836, de 17
de abril de 1969 e suas posteriores alteracdes, o(a) Senhor(a) ANDREIA DIAS SOARES SILVA,
RG n° 47.194.525-7, para exercer a fungao gratificada de Assessor de Gabinete do Secretario
de Educacao, do(a) Gabinete do Secretario de Educacao - SE do(a) Secretaria de Educacao.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a 16 de outubro

do ano em curso, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

OUTROS

PORTARIA N° 2012/2026 - DESIGNAR, o(a) Senhor(a) JOSE MARIO NETO DE MEDEIROS,
MATRICULA - 18341 para responder cumulativamente pelo cargo de CORREGEDOR DA
GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE OSASCO durante o periodo de Afastamento Médico do(a)
titular RILDO HERNANDES FREIRE, a partir de 11/10/2026 até 24/10/2026. Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 11 de outubro do ano em curso,

revogadas as disposicdes em contrario.
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SECRETARIA DE GOVERNO

Folha n° do
processo n°
servidor

PREFEITURA DE

OSASCO | s~
Governo

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACAL:‘EQ!

AUTORIZAGCAO DE COMPRA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1654/2026
INTERESSADO: SECRETARIA DE GOVERNO

ASSUNTO: AQUISICAO PARA COMPRA DE EQUIPAMENTOS DE MATERIAL
PERMANENTE SECRETARIA DE GOVERNO (MOBILIARIO DE ESCRITORIO) COM
MONTAGEM INCLUSA.

DESPACHO

Trata-se de Processo Administrativo que visa a Aquisi¢cdo para Compra de
Equipamentos de Material Permanente (Mobiliario de Escritério) com Montagem
Inclusa, destinada ao atendimento das necessidades da Secretaria de Governo.

Verifica-se que a aquisi¢cdo encontra fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n®
14.133/2021, que prevé a dispensa de licitacdo para contratacdes de pequeno valor,
desde que devidamente justificadas e acompanhadas de pesquisa de pregos.

Constam nos autos 0s documentos essenciais previstos no Art. 72 da referida
lei, especialmente justificativa da demanda, estimativa de precos e indicacdo de
fornecedor, demonstrando a regular instrugao processual.

Diante do exposto, ndo havendo Obice juridico ao prosseguimento da
contratacdo direta, AUTORIZO a contratacéo direta da EMPRESA OMC INDUSTRIA
E COMERCIIO DE MOVEIS LTDA, Inscrita no CNPJ n° 57.3983917/0001 - 03, pelo
valor de R$18.897,30 (Dezoito mil e oitocentos e noventa e sete reais e trinta

centavos).

PUBLIQUE - SE e, a seguir, encaminhe-se os autos a Secretaria de Financas

para as Providéncias cabiveis,

Osasco, 06 de outubro de 2026

Luciano Camandoni
Secretario de Governo

Av. Lazaro de Mello Brand&o, n° 300, sala 10 — Vila Campesina— Osasco/SP — CEP: 06023-901 — Tel.:
2182-1305

Home Page: www.osasco.sp.gov.br e-mail: segov@osasco.sp.gov.br
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA DE

2) OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE .I\BM!;.&..;&S:\_

Procuradoria
Geral do Municipio

Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

PORTARIA DE SINDICANCIA N° 070/2026

A Procuradora-Chefe, da Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares, no uso das atribuicdes previstas no artigo 3°, Paragrafo Unico,
inciso Il, da Lei Complementar n® 133, de 22 de setembro de 2005, RESOLVE:

Artigo 1° - Designar SUZANA AZENGO PONTES, inscrita na
OAB/SP n°® 222.078, Procuradora do Municipio, para apuracao de eventual
conduta funcional irregular descrita no Processo Administrativo n°
202602043733, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que

emergirem no curso dos trabalhos.

Artigo 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a

conclusao dos trabalhos.

Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Osasco, 19 de outubro de 2026.

Nilza da Silva
Procuradoria de Procedimentos
Disciplinares
Procuradora-Chefe

Avenida Aurora Soares Barbosa, n? 201, Vila Campesina, Osasco-SP, CEP 06023-010. Fone: 3652-9059
E-mail: proced.pgm@osasco.sp.gov.br
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PREFEITURA DE

Procuradoria
g Geral do Municipio

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA ¥ Procuradoria de Procedimentos Disciplinares

ATO DA PROCURADORA-CHEFE

Instaurado o Processo Administrativo Disciplinar n°
202402174351, a Procuradora-Chefe da Procuradoria de
Procedimentos Disciplinares, com a competéncia determinada pelo
artigo 3°, paragrafo Unico, inciso III, da Lei Complementar n°
133/2005, julga procedente o presente processo, nos termos do

relatorio da Unidade Processante, aplicando a pena de SUSPENSAO

DE 15 (quinze) DIAS a servidora de matricula n° 194.536, sancao

administrativa prevista para a infracao, nos termos do Artigo 15 da

Lei Complementar n® 138/2005.

Publique-se.

Osasco, 9 de outubro de 2026.

NILZA DA SILVA

PROCURADORIA DE PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES
PROCURADORA — CHEFE

Avenida Aurora Soares Barbosa, n® 201, Vila Campesina, Osasco-SP, CEP 06023-010 - Fone: 3652-9059/9429.
E-mail: proced.pgm@osasco.sp.gov.br
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CONSELHOS MUNICIPAIS DE OSASCO

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL LY
Criado pela Lei Municipal n° 3.388 de 04 de dezembro de 1997 Em
Alterada pela Lei 4.638 de 15/05/2014 * B

CONVOCACAO DE REUNIAO ORDINARIA
23 de outubro de 2026

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS - Osasco, Katia
Gongalves de Lima, no exercicio de sua funcéo deliberativa, e na forma regimental
CONVOCA A TODOS(AS) CONSELHEIROS(AS) TITULARES E NA AUSENCIA
DESTES, OS(AS) CONSELHEIROS(AS) SUPLENTES, E CONVIDA AS
ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL, TRABALHADORES E USUARIOS DA
POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL para participarem da Reunido Ordinaria, em
sessdo publica, presencial a realizar-se no préximo dia 23 de outubro (sexta-feira) de
2026, as 09h30 (nove horas e trinta minutos), na Rua Dom Ercilio Turco, 180 - Centro,
Osasco — SP na Secretaria de Assisténcia Social — SAS - Auditério do Centro de
Atencgéao a Terceira Idade - CATI.

Itens da Pauta:
1. Abertura da sesséao pela Presidente;
2. Verificagdo de “quérum” para o inicio das atividades da reuniao;

3. Qualificagéo e habilitacdo dos (as) Conselheiros (as), titulares ou suplentes em
titularidade, para votar;

4. Leitura da Pauta da Reunido;
Deliberar sobre a Ata da Reuniao anterior;
6. Apresentacgdo, deliberagéo e aprovagao:
a. Comissdo de Normativas das OSCs
b. Comisséo de Finangas e Orgamento
c. Trabalhadores do SUAS
7. Informes:
a. Secretaria Executiva
b. Dos (as) Conselheiros (as)
c. Da Presidéncia
8. Informes e manifestagédo de atores externos

9. Encerramento
Osasco, 20 de outubro de 2026

Katia Gongalves de Lima

Presidente

Rua Dom Ercilio Turco, 180 - Vila Osasco- Osasco - SP - CEP 06080-000.
Tel. fixo: 2183-6735 WhatsApp (11) 9 2183-6735 - cmas.sas@osasco.sp.gov.br

CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE 0SASCO

CIDADE DE
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COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

LAERELT IR DS ’ Coordenadoma
D OSASCO | rnicce
CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA i I Defesa Civil

REPUBLICACAO DO RESULTADO FINAL DOS APROVADOS NO CURSO DE ACESSO AO CARGO
DE AGENTE DE DEFESA CIVIL — CLASSE Il.

A Prefeitura do Municipio de Osasco, por meio da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil -
COMDEGC, republica o resultado final dos aprovados no Curso de Acesso ao cargo de Agente
de Defesa Civil — Classe Il, referente a prova objetiva realizada em 11 de maio de 2026, apds
revisdo da classificacdo anteriormente publicada, observados os critérios de desempate
previstos no item 4.2 do Edital n® 001/2026, considerando o tempo de efetivo exercicio,
conforme documentacdo funcional emitida pelo Departamento de Administracdo de Recursos
Humanos — DARH e constante dos autos e, quando necessaria, a aplicagdo sucessiva dos
critérios estabelecidos no referido edital, conforme segue:

Classificagdo | Matricula Nome Nota
12 196094 Higor Lennon Souza Vieira 100
29 196029 Jaime Junior Zuniga Vieira 100
30 196038 Daniel José Burato 100
42 196043 Jhomakssy Mateus Rocha 100
52 196035 Jadson Carlucci 100
62 196036 Estevan Galli Marcos 100
72 196039 Marcio Morioka 96
82 196041 Jonatas dos Santos Gundin 96

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 20 de outubro de 2026

Renato CastineiEa
Coordenador de Defesa Civil

End.: Avenida José Julio, 333 - Jaguaribe, Osasco — SP | Tel.: 199 / (11) 3605-1821 | E-mail: defesacivil@osasco.sp.gov.br
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

CIDADE DE

OSASCO

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PROCESSO SELETIVO EDITAL N2 001/2025

EDITAL DE 62 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE RADIO OPERADOR - SAMU

Ficam convocados para realizagdo de exame médico pré-admissional e entrega de
documentos os candidatos classificados, de acordo com a publicagdo na Imprensa Oficial
do Municipio de Osasco — IOMO edi¢do 2911, de 10/10/2025 no cargo, quantidades e
condigdes abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA
ABAIXO:

ENDEREGCO PARA APRESENTACAO PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO E
ENTREGA DE DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de vacinagdo atualizada conforme recomendagdo do Ministério da Salde;
b) Audiometria;

c) RX coluna total (com laudo);

d) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE).

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater
complementar, serdo de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.
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CRONOGRAMA PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E
ENTREGA DE DOCUMENTOS.

CLASSIFICACAO: 92 LISTA GERAL - DIA 26/10/2026 - as 09h00

CLASS NOME CPF
9 DORIO DELGADO DE OLIVEIRA 010*** ***.26

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Copia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

¢)CPF e Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via
internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublic

a.asp
d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econémica Federal — CEF (n3o

sera aceito cartdo cidad3o e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitagdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via
Internet; https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-
certidoes, expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servigo
Militar ou dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de enderego (conta de luz, agua, telefone ou gés) com data de até
3(trés) meses da data de apresentagdo/entrega;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de
Uni3o Estavel e CPF vélido do cdnjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito;
SE DIVORCIADO, Certiddo de Casamento com a averbagdo;

j) Certiddo de Nascimento e CPF vélido dos filhos menores de 18 anos;

CIDADE DE
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k) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

I) Copia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto
de Renda mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo
possuir conta, serd entregue, pela Administragdo, uma carta para abertura da
mesma). Ndo serdo aceitas contas poupangas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaragdo de Acumulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando
o cargo / emprego / fun¢do publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for
plantdo, mencionar se é par ou impar);

0) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30
(trinta) dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando
houver;

- Federal: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p)CertidGes dos setores de distribuicdo dos foruns criminais das Justicas Federal e
Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade
descrito na propria certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes
da realizagdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas — CID, conforme especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes,
bem como a provavel causa da deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo

com Historico Escolar desse Ensino, fornecido (s) por instituigdo de ensino
reconhecida pelo 6rgdo competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de S&o Paulo (quando for o
caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo 6rgdo competente,
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mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS - Fisica ou Digital (original e copias/
impressdes das paginas onde estd a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha de
qualificagdo civil).

v) A Prefeitura Municipal de Osasco podera solicitar outras declaragées, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com
a realizagdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste
Processo Seletivo.

REQUISITOS PARA O CARGO:

RADIO OPERADOR - SAMU

Ensino Médio Completo

Conforme previsto no Edital de abertura deste Processo Seletivo:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das
condi¢des estabelecidas implicard em sua eliminagdo.

2. A inexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos
documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 19 de outubro de 2026

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PROCESSO SELETIVO EDITAL N2 001/2025

EDITAL DE 92 CONVOCACAO PARA O CARGO DE TELEFONISTA AUXILIAR DE
REGULACAO MEDICA -SAMU

Ficam convocados para realizagdo de exame médico pré-admissional e entrega de
documentos os candidatos classificados, de acordo com a publicagdo na Imprensa Oficial
do Municipio de Osasco — IOMO edi¢cdo 2911, de 10/10/2025 no cargo, quantidades e

condig¢Oes abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA

ABAIXO:

ENDERECO PARA APRESENTAGCAO PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO E

ENTREGA DE DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES
a) Carteira de vacinagdo atualizada conforme recomendac¢do do Ministério da Saude;
b) Audiometria;

¢) RX coluna total (com laudo);

d) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE).

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderdo ser solicitados em carater
complementar, serdo de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E
ENTREGA DE DOCUMENTOS.

CLASSIFICACAO: 182 e 192 LISTA GERAL - DIA 26/10/2026 - as 095h00

CLASS NOME CPF
18 LETICIA PEREIRA ALVES AAXF* FX*_74

CIDADE DE
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| 19 |ANDREALOPES DINIZ | 20s*rxrexa0 |

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Cdpia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

¢)CPF e Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via
internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublic

a.asp
d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econémica Federal — CEF (n3o

serd aceito cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via
Internet; https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-
certidoes, expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico
Militar ou dispensa de incorporacgdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de endereco (conta de luz, dgua, telefone ou gas) com data de até
3(trés) meses da data de apresentagdo/entrega;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de
Unido Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito;
SE DIVORCIADO, Certiddo de Casamento com a averbagdo;

j) Certiddo de Nascimento e CPF vélido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

I) Copia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto
de Renda mais o recibo de entrega), relativa ao Ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo

possuir conta, sera entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da
mesma). Ndo serdo aceitas contas poupancas, conta saldrio ou contas conjuntas;
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n) Certiddo / Declaragdo de Acumulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando
o cargo / emprego / fungdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for
plantdo, mencionar se é par ou impar);

0) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30
(trinta) dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando
houver;

- Federal: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p)CertidGes dos setores de distribuicdo dos foruns criminais das Justicas Federal e
Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade
descrito na prépria certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes
da realizagdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas — CID, conforme especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes,
bem como a provavel causa da deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusido
com Historico Escolar desse Ensino, fornecido (s) por instituigdo de ensino
reconhecida pelo 6rgdo competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sdo Paulo (quando for o
caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaragdo expedida pelo o6rgdo competente,
mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS - Fisica ou Digital (original e cépias/
impressdes das paginas onde estd a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha de
qualificagdo civil).

v) A Prefeitura Municipal de Osasco podera solicitar outras declaragGes, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com
a realizagdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste
Processo Seletivo.
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REQUISITOS PARA O CARGO:

TELEFONISTA AUXILIAR DE REGULAGAO MEDICA -SAMU

Ensino Médio Completo

Conforme previsto no Edital de abertura deste Processo Seletivo:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das
condi¢des estabelecidas implicard em sua eliminagdo.

2. A inexatiddo das informac¢des e/ou irregularidades e/ou falsidades nos
documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 19 de outubro de 2026

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
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CIDADE DE

OSASCO

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE OSASCO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PROCESSO SELETIVO EDITAL N2 001/2025

EDITAL DE 92 CONVOCACAO PARA O CARGO DE CONDUTOR DE VEICULOS DE
URGENCIA — SAMU

Ficam convocados para realizagdio de exame médico pré-admissional e entrega de
documentos os candidatos classificados, de acordo com a publicagdo na Imprensa Oficial
do Municipio de Osasco — IOMO edi¢do 2911, de 10/10/2025 no cargo, quantidades e
condig¢Oes abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZAGCAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA
ABAIXO:

ENDEREGO PARA APRESENTAGCAO PARA REALIZAGCAO DE EXAME MEDICO E
ENTREGA DE DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de vacinagdo atualizada conforme recomendagdo do Ministério da Salde;
b) Glicemia de jejum;

c) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE);
d) Atestado de Acuidade visual emitido por Oftalmologista (registrado no CRM - RQE);
e) Audiometria;

f) Eletrocardiograma - ECG (com laudo);

g) Eletroencefalograma — EEG (com laudo);

h) RX coluna total (com laudo);

i) TGO;

j) TGP;

k) Exame toxicoldgico.
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Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater
complementar, serdo de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

CRONOGRAMA PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E
ENTREGA DE DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 422 LISTA GERAL - DIA 26/10/2026 - s 10h00

CLASS NOME CPF
42 MARCOS SILVESTRE CAETANO 502%** ***_03

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Copia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

¢)CPF e Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via
internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublic

a.asp

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econémica Federal — CEF (n3o
sera aceito cartdo cidad3o e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitagdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via
Internet; https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-

certidoes, expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico
Militar ou dispensa de incorporacgdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de enderecgo (conta de luz, dgua, telefone ou gas) com data de até
3(trés) meses da data de apresentagdo/entrega;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de
Unido Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito;
SE DIVORCIADO, Certiddo de Casamento com a averbagdo;
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j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

I) Copia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto
de Renda mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo
possuir conta, serd entregue, pela Administragdo, uma carta para abertura da
mesma). Ndo serdo aceitas contas poupancas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaragdo de Acumulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando
o cargo / emprego / fun¢do publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for
plantdo, mencionar se é par ou impar);

0) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no méximo, ha 30
(trinta) dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando
houver;

- Federal: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p)CertidGes dos setores de distribuicdo dos foruns criminais das Justicas Federal e
Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade
descrito na prépria certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes
da realizagdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de
Doengas — CID, conforme especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes,
bem como a provavel causa da deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo
com Histdrico Escolar desse Ensino, fornecido (s) por instituicdo de ensino
reconhecida pelo 6rgdo competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sdo Paulo (quando for o
caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo 6rgdo competente,
mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS - Fisica ou Digital (original e cdpias/
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impressdes das paginas onde estd a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha de
qualificagdo civil).

v) A Prefeitura Municipal de Osasco podera solicitar outras declara¢Ges, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com
a realizagdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste
Concurso Publico.

REQUISITOS PARA O CARGO:

CONDUTOR DE VEICULOS DE URGENCIA — SAMU

Ensino Fundamental Completo;

Carteira Nacional de Habilitagdo na Categoria “D” (apresentagdo no dia da realizagdo da
prova pratica);

Possuir Curso de Treinamento de Pratica Veicular em situa¢do de Risco nos termos da
Normatizagdo do CONTRAN (CTB — artigo 145);

Comprovar treinamento especializado e reciclagem em cursos especificos a cada 5
(cinco) anos, nos termos da normatizag¢do do Contran (CTB — artigo 145 — A);

Exame Toxicolégico;

Ser maior de 21 anos; e

Experiéncia minima de 6 meses em atendimento pré-hospitalar mével C10(APH).

Conforme previsto no Edital de abertura deste Processo Seletivo:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das
condi¢des estabelecidas implicara em sua eliminagdo.

2. A inexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos
documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 19 de outubro de 2026

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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CIDADE DE

OSASCO

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PROCESSO SELETIVO EDITAL N2 001/2025

EDITAL DE 112 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE TECNICO DE ENFERMAGEM
INTERVENCIONISTA - SAMU

Ficam convocados para realizagdio de exame médico pré-admissional e entrega de
documentos os candidatos classificados, de acordo com a publicagdo na Imprensa Oficial
do Municipio de Osasco — IOMO edi¢do 2911, de 10/10/2025 no cargo, quantidades e
condig¢des abaixo especificadas.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA
ABAIXO:

ENDERECO PARA APRESENTAGAO PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO E
ENTREGA DE DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de vacinagdo atualizada conforme recomendac¢do do Ministério da Saude;
b) Sorologia Hepatite (HBSAg);

c) Anti-HBs com titulagdo;

d) Sorologia Hepatite C;

e) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE);
f) Hemograma;

g) RX coluna total (com laudo).

h) Ultrassonografia dos ombros (com laudo).

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater
complementar, serao de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.
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CRONOGRAMA PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E
ENTREGA DE DOCUMENTOS.

CLASSIFICACAO: 412 ao 452 LISTA GERAL - DIA 26/10/2026 - as 08h00

CLASS

NOME

CPF

41

GISELLY DE SOUZA MARTINS

404%¥* ¥¥%_4]

42

ROSANA GONCALVES DOS SANTOS

365%** **+.74

43

AILTON BELARMINO DA SILVA

145***'***_50

44

ROBERTO LOPES DA SILVA

45

CRISTIANE ANDRADE SANTOS COSTA

CLASSIFICACAO: 462 e 472 LISTA GERAL - DIA 26/10/2026 - as 09h00

CLASS

NOME

CPF

46

STEFFANE ANDREIA OLIVEIRA CAVALCANTE

47

JESSICA MARIA DOS SANTOS

430%** ***.g3

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Copia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

¢)CPF e Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via

internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublic

a.asp

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (ndo

sera aceito cartdo cidad3o e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitagdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via
Internet; https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-

certidoes, expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;
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g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico
Militar ou dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de enderecgo (conta de luz, dgua, telefone ou gas) com data de até
3(trés) meses da data de apresentagdo/entrega;

i) Certiddao de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de
Unido Estavel e CPF vélido do cdnjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certid3o de Obito;
SE DIVORCIADO, Certiddo de Casamento com a averbagdo;

j) Certiddo de Nascimento e CPF vélido dos filhos menores de 18 anos;
k) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

I) Copia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto
de Renda mais o recibo de entrega), relativa ao uUltimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo
possuir conta, sera entregue, pela Administracdo, uma carta para abertura da
mesma). Ndo serdo aceitas contas poupancas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaragdo de Acumulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando
o cargo / emprego / fungdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for
plantdo, mencionar se é par ou impar);

0) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no maximo, ha 30
(trinta) dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando
houver;

- Federal: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p)CertidGes dos setores de distribuicdo dos foruns criminais das Justicas Federal e
Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade
descrito na proépria certidao, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢bes Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes
da realizagdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas — CID, conforme especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes,
bem como a provavel causa da deficiéncia;
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CIDADE DE

OSASCO

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo
com Histdrico Escolar desse Ensino, fornecido (s) por instituicdo de ensino
reconhecida pelo 6rgdo competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sdo Paulo (quando for o
caso);

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaracdo expedida pelo 6rgdo competente,
mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS - Fisica ou Digital (original e cdpias/
impressdes das paginas onde estd a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha de
qualificacdo civil).

v) A Prefeitura Municipal de Osasco podera solicitar outras declara¢Ges, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com
a realizagdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste
Processo Seletivo.

REQUISITOS PARA O CARGO:

TECNICO DE ENFERMAGEM INTERVENCIONISTA - SAMU

Ensino Médio completo e curso Técnico Completo em Enfermagem;

Registro ativo no COREN/SP; e

Experiéncia profissional prévia em servico de saude voltado ao atendimento de
urgéncias e emergéncias (minima de 6 meses) e/ou experiéncia em atendimento pré

hospitalar mével (APH) (minima de 6 meses).

Conforme previsto no Edital de abertura deste Processo Seletivo:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das
condigdes estabelecidas implicard em sua eliminagdo.

2. A inexatiddo das informagBes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos
documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 19 de outubro de 2026

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
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CIDADE DE

OSASCO

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PROCESSO SELETIVO EDITAL N2 001/2025

EDITAL DE 132 CONVOCAGAO PARA O CARGO DE ENFERMEIRO
INTERVENCIONISTA - SAMU

Ficam convocados para realizagdo de exame médico pré-admissional e entrega de
documentos os candidatos classificados, de acordo com a publicagdo na Imprensa Oficial
do Municipio de Osasco — IOMO edi¢do 2911, de 10/10/2025 no cargo, quantidades e
condigdes abaixo especificadas.

0OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER PARA REALIZAGCAO DE EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS, CONFORME ENDERECO E CRONOGRAMA
ABAIXO:

ENDERECO PARA APRESENTAGAO PARA REALIZAGAO DE EXAME MEDICO E
ENTREGA DE DOCUMENTOS:
AV. ANTONIO CARLOS COSTA, 203 - BELA VISTA - OSASCO - SP, CEP- 06053-010 -
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXAMES A SEREM ENTREGUES

a) Carteira de vacinac¢do atualizada conforme recomendac¢do do Ministério da Saude;
b) Sorologia Hepatite (HBSAg);

c) Anti-HBs com titulagdo;

d) Sorologia Hepatite C;

e) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra (registrado no CRM — RQE);
f) Hemograma;

g) RX coluna total (com laudo).

h) Ultrassonografia dos ombros (com laudo).

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater
complementar, serao de responsabilidade e 6nus do préprio candidato.
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CRONOGRAMA PARA REALIZACAO DE EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E
ENTREGA DE DOCUMENTOS.

CLASSIFICAGAO: 32 e 42 - LISTA PCD - DIA 26/10/2026 - as 10h00

CLASS NOME CPF
32 PCD | SERGIO LUIZ SIQUEIRA PINHEIRO 259%** x**_19
42 PCD [|ALEXANDRE PIRES 278%** ¥¥%_40

RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

(Copia simples acompanhada dos originais)

a) 02 fotos 3X4 recentes;

b) RG. — Carteira de identidade expedida a menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

c)CPF e Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal ou via
internet;

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublic

a.asp

d) PIS / PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econdmica Federal — CEF (ndo
sera aceito cartdo cidad3do e/ou bolsa familia);

e) Titulo de Eleitor (frente e verso);

f) Certiddo de Quitagdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral - TRE ou via
Internet; https://www.tre-sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-

certidoes, expedida, no maximo, ha 30 (trinta) dias;

g) Certificado de Reservista ou Carta Patente que comprove estar em dia com o Servigo
Militar ou dispensa de incorporagdo (candidatos até 45 anos);

h) Comprovante de enderecgo (conta de luz, dgua, telefone ou gas) com data de até
3(trés) meses da data de apresentacdo/entrega;

i) Certiddo de Nascimento SE SOLTEIRO, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de
Unido Estdvel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a); SE VIUVO, Certiddo de Obito;
SE DIVORCIADO, Certiddo de Casamento com a averbagdo;
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j) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;

k) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

I) Copia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declaragdo de Imposto
de Renda mais o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

m) Comprovante de Conta Corrente no Banco Bradesco (para o candidato que ndo
possuir conta, serd entregue, pela Administragdo, uma carta para abertura da
mesma). Ndo serdo aceitas contas poupangas, conta saldrio ou contas conjuntas;

n) Certiddo / Declaragdo de Acumulo de um ou mais cargos, se for o caso, mencionando
o cargo / emprego / fungdo publica, jornada semanal e jornada de trabalho; (Se for
plantdo, mencionar se é par ou impar);

0) Atestado de Antecedentes da Policia Federal e Estadual expedidas, no méximo, ha 30
(trinta) dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo quando
houver;

- Federal: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

- Estadual: http://www2.ssp.sp.gov.br/atestado/novo/Atestado02.cfm.

p)Certiddes dos setores de distribuicdo dos féruns criminais das Justicas Federal e
Estadual, expedidas, no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade
descrito na prépria certiddo, quando houver:

- Federal: http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/

- Estadual: https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do — (A¢des Criminais)

g) Os candidatos que constam na Lista Especial - Candidatos com Deficiéncia — deverdo
comparecer a pericia médica munidos de laudo médico, emitido até 30 (trinta) dias antes
da realizagdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas — CID, conforme especificado no Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteracdes,
bem como a provavel causa da deficiéncia;

r) Diploma do ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo
com Historico Escolar desse Ensino, fornecido (s) por instituigdo de ensino
reconhecida pelo 6rgdo competente.

s) Registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sdo Paulo (quando for o
caso);

CIDADE DE

OSASCO D 6 © Prefeitura delsasco




IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 55 Osasco, 20 de Outubro de 2026

t) SE APOSENTADO: Certiddo/Declaragdo expedida pelo o6rgdo competente,
mencionando o tipo de aposentadoria, cargo e provento;

u) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS - Fisica ou Digital (original e cépias/
impressdes das paginas onde estd a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha de
qualificagdo civil).

v) A Prefeitura Municipal de Osasco podera solicitar outras declaragées, documentos
complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com
a realizagdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste
Processo Seletivo.

REQUISITOS PARA O CARGO:

ENFERMEIRO INTERVENCIONISTA - SAMU

Ensino superior completo em Enfermagem;

Registro ativo no COREN/SP; e

Experiéncia profissional prévia em servigo de salde voltado ao

atendimento de urgéncias e emergéncias (minima de 6 meses) e/ou Especializacdo em
Urgéncia e Emergéncia ou APH e/ou Experiéncia comprovada em Servico de
Atendimento PréHospitalar Mével e/ou SAMU (minima de 6 meses).

Conforme previsto no Edital de abertura deste Processo Seletivo:

1. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das
condi¢des estabelecidas implicard em sua eliminagdo.

2. A inexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos
documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

Osasco, 19 de outubro de 2026

CLAUDIO MONTEIRO JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
CONCURSO PUBLICO N2 001/2026

EDITAL DE HOMOLOGAGAO PARCIAL
Gerson Pessoa, prefeito do Municipio de Osasco, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,
considerando o estabelecido no Edital de Abertura de Inscrigbes do Concurso Publico n2 001/2026, em seu
Capitulo XV - DAS DISPOSICOES FINAIS, itens 15.5 e 15.6, e demais disposicdes legais aplicaveis, torna publico o
Edital de Homologacdo do Resultado e Classificagdo Final do Concurso Publico n? 001/2026, conforme as

seguintes disposi¢oes:

| - Fica HOMOLOGADO o resultado final do Concurso Publico, publicado em 19 de outubro de 2026, na Imprensa
Oficial do Municipio de Osasco, para os cargos:

— Coveiro
— Engenheiro Agrimensor
— Pedreiro

— Técnico em Imobilizagdo Ortopédica

Il - Para a convocagao dos candidatos aprovados serd obedecida a classificagado divulgada no Edital de Divulgagdo
da Classificagdo Definitiva, conforme os critérios estabelecidos no Edital de Abertura de Inscrigbes n2 001/2026.

Il - O Concurso Publico tera validade pelo prazo de 02 (dois) anos, contado da data da publicagdo deste Edital
de Homologacgao, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragdo.

IV - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Osasco, 20 de outubro de 2026.

Gerson Pessoa
Prefeito do Municipio de Osasco
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

PREFEITURA DE

T OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRACAJ%?%

Secretaria de
Assisténcia Social

ATO DO SECRETARIO

PROCESSO ADM N¢ 1992/2025
INTERESSADO: Secretaria de Assisténcia Social.

ASSUNTO: Termo Aditivo do Termo de Colaboragdo 008/2025 para prorroga da parceria

Considerando os elementos que constam do Processo Administrativo em referéncia, tendo
em vista a natureza do servico que se dd de maneira continua, sendo uma unidade de
acolhimento de criangas e adolescentes em medida protetiva de abrigo, AUTORIZO a
prorrogacdo da vigéncia do Termo de Colaboragdo, por meio de termo aditivo com a OSC
Instituto Dalva Rangel para execugdo do Servigco de Acolhimento Institucional para Criangas e
Adolescentes - SAICA inscrito no CNPJ 16.651.882/0001-95 pelo valor de R$1.408.262,40 (um
milhdo, quatrocentos e oito mil, duzentos e sessenta e dois reais e quarenta centavos) por
mais 12 (doze) meses, a contar de 15 de outubro de 2025.

Il - Publique-se e encaminhe para Secretaria de Finangas para providéncias cabiveis.

Osasco, 15 de outubro de 2025

José Carlos Vido
Secretario de Assisténcia Social
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Secretaria de
Assisténcia Social

O osASCo

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 55

ATO DO SECRETARIO

ERRATA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 325/2026

INTERESSADO: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

ASSUNTO: PREGAO ELETRONICO n° 080/2026 — CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE GENEROS PERECIVEIS.

Onde se lé:

LOTE 05, pelo valor total de R$ 109.909,68 (Cento e nove mil, novecentos e nove Reais e sessenta e 0ito

centavos)
Leia-se
LOTE 05, pelo valor total de R$ 106.727,60 (Cento e seis mil, setecentos e vinte e sete Reais e sessenta

centavos)

PUBLIQUE-SE

Osasco, 19 de outubro de 2026.

José Carlos Vido

- Secretario de Assisténcia Social -
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SECRETARIA DE EDUCAGAO

PREFEITURA DE

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA #

Secretaria de
Educacao

Portaria 51/2026

DispBe sobre a Politica Municipal de Alfabetizacdo da Rede Municipal de
Ensino de Osasco e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCA(}AO DE OSASCO, no uso das
atribuicbes que lhe séo conferidas pela legislagdo vigente, e

Considerando:

e 0 disposto na Constituicdo Federal de 1988;

e a Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e
Bases da Educacédo Nacional;

e a Lei Federal n°® 13.005, de 25 de junho de 2014, que institui o Plano
Nacional de Educacéo;

e 0 Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel n°® 4 — Educagdo de
Qualidade;

e 0 Decreto Federal n° 9.765, de 11 de abril de 2019, que institui a Politica
Nacional de Alfabetizagéo;

e 0 Decreto Federal n°® 11.556, de 12 de junho de 2023, que institui o
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada;

e a Base Nacional Comum Curricular — BNCC, o Curriculo Paulista e o
Plano Municipal de Educagéo de Osasco;

e a Lei Municipal n® 4.301, de 29 de abril de 2009, que institui o Sistema
Municipal de Ensino de Osasco;

e a necessidade de assegurar o direito a alfabetizacdo de todas as

criangas da Rede Municipal de Ensino.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Politica Municipal de Alfabetizacdo da Rede Municipal de
Ensino de Osasco, destinada a promogdo, acompanhamento e fortalecimento
das ac¢les voltadas a alfabetizacdo e ao letramento das criancas matriculadas

na Educacéo Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

CIDADE DE

OSASCO D 6 © Prefeitura delsasco




IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 60 Osasco, 20 de Outubro de 2026

PREFEITURA DE
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CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA /573

Art. 2° A Politica Municipal de Alfabetizacdo fundamenta-se na compreenséo de
que a alfabetizagdo constitui processo continuo, intencional e sistematico,
iniciado na Educacdo Infantii e consolidado nos Anos Iniciais do Ensino

Fundamental.

Art. 3° A Politica Municipal de Alfabetizacdo serd desenvolvida em articulagéo

com:

| — o Plano Municipal de Educacéo de Osasco;

Il — os Programas Municipais;

Il — o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

IV — as politicas publicas educacionais federais, estaduais e municipais
correlatas.

Art. 4° A Politica Municipal de Alfabetizagcdo observara os seguintes principios:
| — garantia do direito de aprender;

Il — equidade educacional,

lIl — respeito aos diferentes tempos e modos de aprendizagem;

IV — alfabetizac&o na perspectiva do letramento;

V — valorizacao das praticas sociais de leitura e escrita;

VI — ensino fundamentado em evidéncias cientificas;

VII — fortalecimento da gestédo pedagogica;

VIII — colaboracéo entre Unido, Estado e Municipio;

IX — valorizacdo e formagao permanente dos profissionais da educacéo;

X — monitoramento continuo dos resultados de aprendizagem.
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PREFEITURA DE
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CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA /573

Art. 5° Constitui objetivo geral da Politica Municipal de Alfabetizacdo garantir
gue todas as criancas matriculadas na Rede Municipal de Ensino estejam
alfabetizadas até o final do 2° ano do Ensino Fundamental, assegurando a

consolidagéo das aprendizagens no 3°, 4° e 5° anos.

Art. 6° S0 objetivos especificos:

| — fortalecer as praticas pedagoégicas de alfabetizacao;

Il — assegurar a continuidade entre Educacéo Infantil e Ensino Fundamental;
[l — desenvolver competéncias de leitura, escrita e matematica;

IV — ampliar o acesso aos livros e recursos pedagogicos;

V — promover a formacéo continuada de professores e gestores;

VI — acompanhar sistematicamente o desenvolvimento das aprendizagens;
VII — reduzir desigualdades educacionais;

VIII — fortalecer a parceria entre escola, familia e comunidade;

IX — utilizar avaliag6es diagnosticas e formativas para subsidiar o planejamento

pedagdgico;

X — garantir atendimento aos estudantes com defasagens de aprendizagem.
Art. 7° Compete a Secretaria Municipal de Educacéo:

| — coordenar a Politica Municipal de Alfabetizacao;

Il — estabelecer metas e indicadores anuais;

[Il — monitorar os resultados de aprendizagem;

IV — promover o regime de colaboracéo entre os entes federados;

V — garantir recursos financeiros, pedagdgicos e tecnoldgicos necessarios a

execucao desta Portaria.
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CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA /573

Art. 8° A formacgéo continuada contemplara:
| — professores da Educacéo Infantil;

Il — professores alfabetizadores;

[Il — coordenadores pedagdgicos;

IV — diretores escolares;

V — supervisores de ensino.

§ 1° - OAs aglOes formativas poderdo ocorrer em parceria com programas

federais, estaduais e municipais.

§ 2° - A Secretaria Municipal de Educacéo organizara plano anual de formacao

alinhado as metas desta Politica.

Art. 9° As praticas pedagdgicas deverdo assegurar:
| — alfabetizacdo integrada ao letramento;

Il — desenvolvimento da consciéncia fonolégica;

[Il — apropriagdo do sistema de escrita alfabética;
IV — producdao textual;

V — oralidade;

VI — leitura literaria;

VIl - resolucéo de problemas matematicos;

VIII — desenvolvimento do raciocinio logico.

Art. 10. Constituem recursos pedagdgicos da Politica

Alfabetizacéo:
| — materiais produzidos pela Secretaria Municipal de Educacéo;

Il — materiais disponibilizados pelo Ministério da Educacao;

Municipal de
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[Il — obras do Programa Nacional do Livro e do Material Didatico — PNLD;
IV — literatura infantil;

V — recursos digitais e tecnologicos;

VI — programas e projetos educacionais adotados pela Rede.

Art. 11. A avaliacdo da aprendizagem constitui processo continuo, diagnéstico,
formativo e somativo, orientado pelo acompanhamento sistematico do

desenvolvimento dos estudantes.

Art. 12. O acompanhamento das aprendizagens sera organizado de forma

segmentada.

8 1° No 1° e 2° anos do Ensino Fundamental, as avaliagdes priorizardo:
| — apropriacé@o do Sistema de Escrita Alfabética;

Il — desenvolvimento da leitura;

[Il — producéo escrita,;

IV — conhecimentos matematicos essenciais.

§ 2° Para esse segmento poderdo ser utilizados:

| — instrumentos préprios da Secretaria Municipal de Educacao;

Il — instrumentos e sistemas do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada —
CNCA;

[l — demais instrumentos definidos pela Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 3° No 39, 4° e 5° anos do Ensino Fundamental, as avaliacdes acompanharao
a consolidacdo e o aprofundamento das competéncias e habilidades previstas

no Curriculo Paulista e no curriculo da Rede Municipal.
Art. 13. Os resultados das avalia¢Bes subsidiardo:

| — 0 planejamento pedagdgico;
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Il — a recuperacao continua;

[l — a recomposicao das aprendizagens;

IV — 0 monitoramento dos indicadores da rede;

V — a formulacéo de politicas publicas educacionais.

Art. 14. Poderdo compor o Sistema Municipal de Avaliacéo:

| — avaliacBes diagnésticas e formativas da Secretaria Municipal de Educacao;
Il — Avaliacéo de Fluéncia Leitora e Fluéncia matematica;

[l — Avaliagdo Continua das Aprendizagens;

IV — instrumentos do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

V — Sistema de Avaliagdo da Educacéo Béasica — SAEB;

VI — demais avaliacdes externas ou internas instituidas pelos entes federados.

Paragrafo Unico: A secretaria de educacdo definird por meio de portaria os
pardmetros a serem utilizados como métricas para cada instrumento de

avaliacdo e segmento.

Art. 15. Fica instituido o Sistema Municipal de Monitoramento da Alfabetizacéo.
Paragrafo Unico. O monitoramento contemplara:

| — indicadores de alfabetizacéo;

Il — desempenho dos estudantes;

[Il — participacdo nas formacdes;

IV — acompanhamento pedagdgico das unidades escolares;

V — resultados das avaliagdes externas e internas.

Art. 16. A Politica Municipal de Alfabetizacédo sera desenvolvida em regime de

colaboracdo com a Unido e o Estado de S&o Paulo.

CIDADE DE

OSASCO D 6 © Prefeitura delsasco




IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 65 Osasco, 20 de Outubro de 2026

CIDADE DE

PREFEITURA DE

) OSASCO | sz

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA /573

§ 1° A cooperagdo com a Unido ocorrerd, prioritariamente, por meio do

Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada.

§ 2° A cooperacdo com o Estado de S&o Paulo contemplara acdes de formacao,
avaliacdo, acompanhamento pedagégico e disponibilizacdo de materiais
didaticos.

Art. 17. Serdo desenvolvidas acGes especificas destinadas a:
| — estudantes com defasagem de aprendizagem;

Il — estudantes publico-alvo da Educacéo Especial;

[Il — estudantes em situacdo de vulnerabilidade social;

IV — estudantes com baixa frequéncia escolar;

V — unidades escolares com maiores desafios educacionais.

Art. 18. A Secretaria Municipal de Educacdo promovera estratégias para
assegurar a continuidade das aprendizagens na transicdo da Educacéo Infantil

para o 1° ano do Ensino Fundamental.

Paragrafo Unico. As estratégias poderao incluir:

| — alinhamento curricular entre os segmentos;

Il — acompanhamento pedagdgico dos estudantes;

Il — formacao conjunta de professores;

IV — projetos integradores entre etapas;

V — compartilhamento de registros pedagdgicos.

Art. 19. Constituem metas da Politica Municipal de Alfabetizacao:

| — garantir atendimento a 100% das criancas da Educacéo Infantil em idade

obrigatoria;

Il — alfabetizar todas as criancas até o final do 2° ano do Ensino Fundamental;
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Il — reduzir progressivamente os indices de aprendizagem insuficiente;
IV — ampliar os indices de fluéncia leitora e fluéncia matematica;

V — assegurar formacdo continuada anual para todos os professores

alfabetizadores;
VI — acompanhar sistematicamente todas as unidades escolares;
VII — fortalecer a participacédo das familias no processo educativo.

Art. 20. Fica instituida a comissdo Municipal de Alfabetizacdo, de carater

consultivo e de acompanhamento.

§ 1° - A comissao serd regulamentada por ato préprio da Secretaria Municipal

de Educacéo.

§ 2°- Compete a comissao:

| — acompanhar a implementacéo desta Politica;
Il — analisar indicadores educacionais;

[l — propor acbes de aperfeicoamento;

IV — elaborar relatério anual de monitoramento.

Art. 21. Cada unidade escolar devera elaborar um Plano de Acdo para
Alfabetizacéo alinhado as diretrizes desta Portaria, devendo estar presente no

projeto politico pedagégico.

Art. 22. A execugédo da Politica Municipal de Alfabetizacéo sera financiada por

recursos:
| — préprios do Municipio;

Il — provenientes de programas federais;
[Il — provenientes de programas estaduais;

IV — oriundos de outras fontes legalmente constituidas.
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Art. 23. A Politica Municipal de Alfabetizacdo sera revisada periodicamente com

base:

| — nos resultados das avaliagdes externas e internas;

Il — nos indicadores educacionais da rede;

Il — em evidéncias cientificas sobre alfabetiza¢éo;

IV — nas diretrizes do Ministério da Educacao;

V — nas orienta¢Bes da Secretaria da Educacdo do Estado de Sao Paulo;
VI — nas necessidades da Rede Municipal de Ensino.

Art. 24. A Secretaria Municipal de Educacao publicar4 anualmente relatério de
monitoramento contendo indicadores de alfabetizacdo, fluéncia leitora,
resultados das avaliacdes, participacdo nas formacBes e demais informacdes

relevantes para o acompanhamento desta Politica.

Art. 25. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de

Educacéo.
Art. 26. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Osasco, 20 de outubro de 2026

José Toste Borges

Secretéario de Educacao
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Lei Municipal 3.411 - Alterado pela Lei Municipal 3.778/03

Declaro para os devidos fins, que o texto baseado no documento citado
como Politica Municipal de Alfabetizagdo da Rede Municipal de Osasco, foi
apreciado pelos conselheiros, sendo aprovado e ratificado pela Comisséo de
Normas e Legislacéao.

Atenciosamente,

. ) /\IC{J’\)/L
Documento assinado digitalmente
&

v ATON RODRIGO ALVES DE SOUZA SANTOS

Data: 13/10/2026 12:55:56-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prefeitura do Municipio de Osasco - aleunice - 13/10/2026b 13:00:1/

Osasco, 13 de outubro de 2026

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO — CME
Av. Marechal Rondon, 263 — Centro — Osasco
E-mail: cme@sed.osasco.sp.gov.br
Telefones: (11) 2183-0939 / (11) 2183-0940
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.240/2026
INTERESSADO: SECRETARIA DE SAUDE~
DECLARACAO DE FRACASSO DE LICITACAO

A vista dos elementos contidos no presente Processo Administrativo, conforme
parecer juridico contido aos autos, com fundamento na Lei Federal 14.133/2021, DECLARO
FRACASSADO o Pregéo Eletrdnico n® 056/2026, Aquisicao de Mobiliarios Médico-Hospitalares
Para o Pronto Socorro André Saco (Pestana).

PUBLIQUE-SE, e a seguir encaminhe o presente a Secretaria Executiva de

Compras e Licitagdes para providéncias cabiveis.

Osasco, 15 de outubro de 2026.

FERNANDO MACHADO OLIVEIRA
Secretario Municipal de Saude

Endereco: Av. Jodo Batista, 480 - Centro - Osasco/SP.
Tel. (11)3699-8900 osasco.sp.gov.br
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Atos do Secretario

O Senhor Secretario de Saude, considerando a Lei Municipal 3.400/98 e Decreto
8.675/98 C/C a Lei Estadual 10.083/98 torna publico as a¢des do Grupo Técnico
de Vigilancia Sanitéria.

O GERENTE DO GRUPO TECNICO DA GERENCIA DE VIGILANCIA
SANITARIA DO MUNICIPIO DE OSASCO PARA PROSSEGUIR COM O
ARQUIVAMENTO DOS PROCESSOS DISCRIMINADOS ABAIXO.

PROTOCOLO DE PUBLICAGAO:

Razédo Social: SHIMADA ESTETICA E EMAGRECIMENTO SOCIEDADE
UNIPESSOAL LTDA

Endereco: Av. Hilario Pereira de Souza, 492 Centro — Osasco - SP
CNPJ/CPF: 52.722.900/0001-46

CNAE Atividade: 9602-5/02 Atividades de estética e outros servigos de
cuidados com a beleza

N° Processo: 202302159855

Data do Indeferimento: 28/11/2025

Responséavel Legal: Aline Fernandes Shimada

Responsavel Técnico: Aline Fernandes Shimada

Cancelamento CEVS n°: 353440110-000-000000-0-0

Tipo de Solicitagdo: Indeferimento de Licenca de Funcionamento
Motivo do Indeferimento: Encerramento das atividades no local

Raz&do Social: ENKANTO COSMETICO LTDA

Endereco: Av. Dr. Kenkiti Shimomoto, 1678 Novo osasco — Osasco - SP
CNPJ/CPF: 37.463.220/0002-42

CNAE Atividade: 4772-5/00 Comércio varejista de cosméticos, produtos de
perfumaria e de higiene pessoal

N° Processo: 202402001725

Data do Indeferimento: 20/05/2025

Responsavel Legal: Nathania Cristina dos Santos Pereira

Responsavel Técnico: N/A

Cancelamento CEVS n°: 353440110-000-000000-0-0

Tipo de Solicitagdo: Indeferimento de Licenca de Funcionamento

Motivo do Indeferimento: Encerramento das atividades no local
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Razéo Social: AMOR DE GIULIA SERVICOS MEDICOS LTDA
Endereco: Rua Ruy Barbosa, 88 Centro — Osasco - SP
CNPJ/CPF: 15.206.093/0001-82

CNAE Atividade: 8650-0/04 Atividades de fisioterapia

N° Processo: 202602043170

Data do Indeferimento: 25/08/2026

Responsavel Legal: Carlos Rogerio dos Santos

Responsavel Técnico: Larissa de Fatima Salmeron
Cancelamento CEVS n°: 353440110-865-000484-1-0

Tipo de Solicitacdo: Indeferimento de Licenca de Funcionamento
Motivo do Indeferimento: Encerramento das atividades no local

Raz&o Social: SLIM BEAUTY SERVICOS DE ESTETICA LTDA
Endereco: Rua Dona Primitiva Vianco, 244 Centro — Osasco - SP
CNPJ/CPF: 46.523.171/0001-04

CNAE Atividade: 9602-5/02 Atividades de estética e outros servigos de
cuidados com a beleza

N° Processo: 202602043196

Data do Indeferimento: 09/01/2026

Responsavel Legal: N/A

Responsavel Técnico: N/A

Cancelamento CEVS n°: 353440110-000-000000-0-0

Tipo de Solicitagdo: Indeferimento de Licenca de Funcionamento
Motivo do Indeferimento: Encerramento das atividades no local
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CIDADE DE
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SECRETARIA DE SEGURANCA E CONTROLE URBANO

PREFEITURA DE

OSASCO Seairanca e
Seguranca e
Controle Urbano

CIDADE DA FAMILIA E QUE AB RAQA

Protocolo N° 2026 0203 8441

Interessado: ADRIAN QUEIROZ BRAZ - Adega Madrugadio

Assunto: Pedido de Componente de Funcionamento de Licen¢a apés Zero Hora.

Despacho:

1) Diante das informagdes fornecidas pelo Departamento de Fiscalizagio e Controle
Urbano — DFCU, acolho sugestio e INDEFIRO o pedido do Componente de
Funcionamento apés Zero Hora SEM execugiio de misica para o estabelecimento
ADRIAN QUEIROZ BRAZ - Adega Madrugadio, localizado na Rua Nelson
Mandela, n® 129 - Jardim 1° de Maio - Osasco/SP, pelo nio cumprimento dos
requisitos, conforme Portaria Interna SECONTRU n° 40/2025.

2) Publique-se;

3) Ao Departamento de Fiscalizagdo e Controle Urbano - DFCU, para dar ciéncia ao

interessado;

Osasco, 20 de outubro de 2026

etario de Seguranca e Controle Urbano

Av. Lazaro de Mello Brandio, 300 — Vila Bussocaba — Osasco — SP — CEP 06023-901 — PABX 3652-9084
Home Page: www.osasco.sp.gov.br
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Protocolo N°® 2026 0203 8442
Interessado: 57.792.172 RENATO MUNHOZ PEREIRA-Conveniéncia E Tabacaria Oxe

Assunto: Pedido de Componente de Funcionamento de Licenga apos Zero Hora.

Despacho:

1) Diante das informagdes fornecidas pelo Departamento de Fiscalizagiio e Controle
Urbano — DFCU, acolho sugestio ¢ INDEFIRO o pedido do Componente de
Funcionamento apdés Zero Hora SEM execu¢io de miisica para o estabelecimento
57.792.172 RENATO MUNHOZ PEREIRA-Conveniéncia E Tabacaria Oxe,
localizado na Rua Ari Barroso, n® 101 — Pres. Altino - Osasco/SP, pelo ndo

cumprimento dos requisitos, conforme Portaria Interna SECONTRU n° 40/2025.
2) Publique-se;

3) Ao Departamento de Fiscalizacdo e Controle Urbano - DFCU, para dar ciéncia ao

interessado:

Osasco, 20 de outubro de 2026

—

< VIRGOLINO DE OLIVEIRA
Cretirio de Seguranga e Controle Urbano

Av. Lazaro de Mello Brandao. 300 — Vila Bussocaba — Osasco — SP — CEP 06023-901 — PABX 3652-9084
Home Page: www.osasco.sp.gov.br
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Protocolo Digital: 2026 0204 1698

Interessado (a): VIP OUT MEDIA LTDA - CNPJ: 03.877.082/0001-45

Assunto: CANCELAMENTO DE PUBLICIDADE

Despacho:

1) Diante das informag¢des fornecidas pelo Departamento de Fiscalizagio e Controle
Urbano — DFCU, ACOLHO e DEFIRO o pedido de Cancelamento de Publicidade
pelo (a) interessado (a) VIP OUT MEDIA LTDA CNPJ: 03.877.082/0001-45,
localizado na Rua Cezar Ladeira, n° 138 — Jd. Veloso - Osasco-SP.

2) Publique-se.

3) Apds retorne-se os autos para ciéncia ao Interessado.

Osasco, 20 de outubro de 2026.

JOSE VIRGOLINO DE OLIVEIRA.
ecretario de Seguranga e Controle Urbano.

Av. Lazaro de Mello Brandao. 300 — Vila Bussocaba - Osasco = SP — CEP 06023-901 — PABX 3652-9084
Home Page: www.osasco.sp.gov.br

CIDADE DE

OSASCO D 6 © Prefeitura delsasco




IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 75 Osasco, 20 de Outubro de 2026

PREFEITURA DE

Departamento de
OSASCO | Fiicios

CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 2, Controle Urbano

Processo Administrativo: N°® 02.127/2026

Interessados: 61.283.983 LUCIANO BORGES ARAUJO

Assunto: Indeferimento de Recurso do Auto de Multa n° 3149 de 06/08/2026.

Despacho:

1) Acolho as informagdes fornecidas pelo Departamento de Fiscalizagdo e
Controle Urbano — DFCU, em fls. n® 18 e pelo que constam nos autos,
INDEFIRO o Recurso do Auto de Multa n® 3149, aplicada ao estabelecimento
comercial 61.283.983 LUCIANO BORGES ARAUJO localizado na Rua
General Newton Estillac Leal, n® 1.277, Jd. Pestana, Osasco-SP.

2) Segue para as devidas providéncias.

3) Publique-se.

Osasco, 14 de outubro de 2026.

A
VIRGOLINO DE OLIVEIRA
retario de Seguranga e Controle Urbano

Av, Lazaro de Mello Brandao, 300 Vila Bussocaba — Osasco — S.P. — CEP 06018-100 — PABX 3652-9000.
Home page: www.0sasco.sp.gov.br
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SECRETARIA EXECUTIVA DA PESSOA COM DEFICIENCIA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM @ ‘
DEFICIENCIA ﬁ-ﬂ

Criado pela Lei Municipal n2 5.175 de 20 de junho de 2022, alterada pela Lei COMPED
Municipal n2 5.328 de 10 de abril de 2024.

ATA DA 43° REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA - COMPED

Ao décimo sexto dia do més de setembro de dois mil e vinte e seis, as quatorze
horas e dezessete minutos, foi realizada a quadragésima terceira reunido
ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Osasco - COMPED, ocorrida de forma presencial na Avenida Analice
Sakatauskas, 204 — Bela Vista, Osasco. A reunido contou com a presenga do Sr.
Luis Fernando Garcia, presidente do Conselho e do Sr. Jason Soares da Silva,
vice-presidente do Conselho; estiveram também presentes os conselheiros
titulares e suplentes: Sénia Maria Montesino da Silva, Rickson Lombardo da
Silva, Ana Paula Medeiros de Lima, Neire Sueli Munhoz, Gabriel Henrique da
Silva, Erlan Severino de Lira, Eliane de Oliveira Costa, Lazaro Antnio Suave,
Edilene Nunes de Miranda, Ana Paula Pazzeto Botelho, Leonardo Nascimento
da Silva; e os convidados: Soraia Borges, Claudia Carvalho, Larissa Maria da

Silva Chavantes e Francine Ramos.

O presidente, Sr. Luis Fernando Garcia, iniciou a reunido dando as boas-vindas
aos presentes e apresentando os dois assuntos principais da pauta: a
alfabetizagdo de pessoas com deficiéncia na fase adulta, especialmente diante
das dificuldades identificadas nas politicas publicas voltadas a esse publico, e a
disponibilizagdo de monitores no servigo de transporte SERVINDO. Inicialmente,
esclareceu que os representantes da Secretaria de Educagdo ndo estavam
presentes e consultou a plenaria sobre a possibilidade de realizar a discussao
referente a alfabetizagdo naquele momento, deixando eventuais deliberagdes
para uma ocasiao posterior, ou de dar prosseguimento ao debate com a
definigdo imediata de encaminhamentos. A plenaria votou por seguir com as

discussdes e deliberagbes com os membros presentes.

Av. Analice Sakatauskas, 204 — Bela Vista — Osasco — SP — CEP: 06060-000 — Tel: (11) 3652-
9221 — Whatsapp: (11) 94287-8974 — e-mail: comped.sepcd@osasco.sp.gov.br
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Na sequéncia, a Conselheira Sénia solicitou a palavra e se apresentou como
mae de Thiago, pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e paralisia
cerebral. Relatou que seu filho frequentou uma escola de educagao especial
durante quinze anos, periodo em que, segundo sua percepg¢ao, nao houve
empenho da instituigho em promover sua alfabetizagdo. Informou que, ao
questionar a coordenadora sobre a auséncia desse processo de aprendizagem,
recebeu como resposta que a proposta pedagdgica da unidade ndo contemplava
a alfabetizacédo dos alunos com deficiéncia intelectual. Esclareceu que o Thiago
havia estudado anteriormente em uma instituicao particular, na qual apresentou
avangos educacionais, mas quando esta instituigdo encerrou suas atividades,
ele foi transferido para o Burjato, onde, conforme relatado, também nao
encontrou oportunidades adequadas de aprendizagem. Acrescentou que nao
tem conhecimento de outros estudantes que frequentaram a instituicdo no
mesmo periodo e tenham sido alfabetizados. Destacou que seu filho manifesta
o0 desejo de trabalhar em um pet shop, porém encontra dificuldades para
concretizar esse objetivo em razdo de nao saber ler. Diante dessa realidade,
defendeu a necessidade de melhorias nas politicas municipais de educacao
publica destinadas as pessoas com deficiéncia adultas. Também compartilhou
as dificuldades enfrentadas no ambiente familiar, especialmente pelo fato de ela
e seu companheiro serem idosos, circunstancia que amplia suas preocupagdes

quanto a autonomia e ao futuro do filho.

Dando continuidade, a Conselheira Neire, que é educadora e alfabetizadora de
formagdo ha aproximadamente quarenta anos, ressaltou a importéncia da
orientacao aos pais e responsaveis quanto a estimulacao precoce, destacando
que o processo de aprendizagem também se desenvolve no ambiente familiar.
Explicou que a educagao especial historicamente apresenta praticas voltadas a
socializagdo e a convivéncia, sendo necessario considerar as particularidades
do desenvolvimento e os periodos considerados mais adequados para a
alfabetizacdo. Defendeu que a educagdo nao deve ser tratada de maneira

padronizada ou baseada em roétulos, uma vez que cada pessoa apresenta

Av. Analice Sakatauskas, 204 — Bela Vista — Osasco — SP — CEP: 06060-000 — Tel: (11) 3652-
9221 — Whatsapp: (11) 94287-8974 — e-mail: comped.sepcd@osasco.sp.gov.br
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caracteristicas e necessidades especificas. Discorreu sobre as diferengas entre
alfabetizacdo e letramento, esclarecendo que, em sua avaliagéo, a aquisi¢cao da
leitura e da escrita se torna mais dificil apds determinada fase do
desenvolvimento. Mencionou a existéncia da Educacado de Jovens e Adultos
(EJA), ponderando se essa modalidade n&o estaria estruturada especificamente
para atender as necessidades das pessoas com deficiéncia. Reforgou, ainda, a
importancia do estimulo familiar a autonomia e ao letramento funcional, por meio
de atividades que permitam identificar recursos cotidianos, utilizar aparelhos
celulares, reconhecer linhas de 6nibus e desenvolver outras habilidades
necessarias a vida diaria. Segundo sua manifestagéo, a concentragéo exclusiva
na alfabetizagdo convencional pode gerar frustragbes em pessoas adultas com
deficiéncia, sobretudo quando n&o sdo consideradas outras possibilidades de
aprendizagem. Por fim, sugeriu que o Conselho avaliasse estratégias de
orientagéo as familias, visando fortalecer a estimulagao e o desenvolvimento da

independéncia.

A Conselheira Sénia voltou a se manifestar, esclarecendo que, no caso de
Thiago, as dificuldades n&o se restringiram a auséncia de alfabetizagdo, pois,
segundo seu relato, também n&o houve um trabalho efetivo de letramento. Em
seguida, a palavra foi concedida a Sra. Soraia, representante do Instituto
Adiante, que se apresentou aos participantes e observou que muitas pessoas
com TEA foram prejudicadas pela auséncia de estimulos adequados em
periodos anteriores, quando havia menor conhecimento sobre suas
necessidades educacionais e de desenvolvimento. Concordou com as
consideragdes da Conselheira Neire e enfatizou que a estimulagao deve ocorrer
continuamente, com atencdo especial ao letramento e a funcionalidade das
habilidades adquiridas. Explicou que a aprendizagem néo se limita a capacidade
de ler e escrever, abrangendo também competéncias relacionadas a
comunicagéo, a interagao e a realizagao de atividades cotidianas. Destacou que
os métodos de ensino, as técnicas de intervencgao e os instrumentos de avaliagao

precisam considerar as caracteristicas individuais, ndo sendo adequado concluir

Av. Analice Sakatauskas, 204 — Bela Vista — Osasco — SP — CEP: 06060-000 — Tel: (11) 3652-
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que determinada pessoa ndo possui conhecimentos apenas porque nao domina
a leitura e a escrita convencionais. Ressaltou que podem existir outras formas
de comunicagéao e expressao que devem ser reconhecidas e valorizadas. Nesse
sentido, recomendou que a familia procurasse identificar as habilidades ja
desenvolvidas por Thiago, bem como aquelas que ainda podem ser estimuladas,
evitando que a atengao exclusiva a alfabetizacdo impeca o reconhecimento de
suas potencialidades. Acrescentou que aspectos emocionais também podem

interferir no processo de aprendizagem e merecem ser considerados.

Posteriormente, a Sra. Claudia, convidada e mae atipica de dois filhos, sendo
um atendido pela Pestalozzi e outro pela Adiante, solicitou a palavra e
apresentou como referéncia o Centro Integrado de Educagdo de Jovens e
Adultos (CIEJA) do Butanta, localizado no municipio de Sao Paulo. Informou
conhecer experiéncias positivas de pessoas com deficiéncia que ingressaram na
instituicdo durante a fase adulta e obtiveram resultados satisfatérios em seu
desenvolvimento educacional. Em uma segunda consideragdo, manifestou
preocupagao com o carater excessivamente tecnicista de determinadas
abordagens atuais, nas quais, segundo sua percepg¢ao, ha grande concentragéao
nos diagnodsticos. Retomando o relato da Conselheira Soénia, observou que
Thiago ndo demonstra interesse em participar das reuniées por sentir que nao é
ouvido e por encontrar dificuldades para se expressar verbalmente, embora nao
seja impedido de participar nem solicite a palavra. Diante disso, sugeriu a
utilizacdo de outras formas de expressado e participagdo, como atividades
teatrais. A Conselheira Sénia esclareceu que seu filho ja havia participado de
experiéncias dessa natureza, enfatizando que seu principal desejo é sentir-se
util e exercer alguma atividade que lhe proporcione autonomia e participacéo

social.

Retomando a condugéo dos trabalhos, o Presidente abordou a questao do CIEJA
mencionada pela Sra. Claudia. A Sra. Soraia confirmou conhecer a instituigéo,
ressaltando que possui boas referéncias sobre seus servigos e que familiares

seus ja utilizaram o atendimento oferecido. Considerando as manifestagdes, o

Av. Analice Sakatauskas, 204 — Bela Vista — Osasco — SP — CEP: 06060-000 — Tel: (11) 3652-
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Presidente propds a formacao de um grupo de trabalho para realizar uma visita
técnica ao CIEJA do Butantd, com o objetivo de conhecer sua estrutura,
metodologia, funcionamento, fontes de financiamento, mecanismos de repasse
de recursos e demais aspectos administrativos e pedagdgicos. Explicou que as
informagdes obtidas poderao subsidiar a elaboragao de propostas de politicas
publicas para o municipio de Osasco, desde que o modelo se mostre adequado
as caracteristicas e necessidades locais. A proposta recebeu manifestagao
favoravel de todos os presentes, ficando definido que o Presidente realizara o
primeiro contato com a instituicdo e organizara um grupo de comunicagéo pelo
aplicativo WhatsApp para articular a visita e os trabalhos decorrentes. Ainda
sobre o tema, a Conselheira Neire solicitou que fosse verificado, junto a Sra.
Elaine, o funcionamento atual da Educacdo de Jovens e Adultos no municipio,
considerando sua articulagdo com o Atendimento Educacional Especializado
(AEE).

Na sequéncia, passou-se a segunda pauta, referente a proposta de
disponibilizagdo de monitores no servigo de transporte SERVINDO, demanda
apresentada pela Conselheira Cristiane. O Presidente esclareceu que a
solicitacdo decorre da necessidade de garantir a presenga de um profissional
capacitado para acompanhar os usuarios durante os deslocamentos,
especialmente diante da possibilidade de intercorréncias ou situagbes de
desregulagdo comportamental. Explicou que, atualmente, é solicitado que os
usuarios estejam acompanhados por um responsavel, uma vez que o motorista
nao deve assumir a fungdo de cuidador em situagbes que necessitem de manejo
com a pessoa com deficiéncia. A presenga de um monitor permitiria que esse
acompanhamento fosse realizado por profissional designado para essa
finalidade, possibilitando, nos casos em que ndo exista necessidade de
acompanhamento familiar individualizado, a utilizacdo do transporte sem a
presenga obrigatéria do responsavel. Informou que municipes ja vém

apresentando reivindicagdes a Camara Municipal e a secretaria competente para
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a adocdo dessa medida, sendo possivel que o COMPED contribua

institucionalmente para o fortalecimento da demanda.

A Conselheira S6nia manifestou concordancia com a proposta e mencionou que
o servico de transporte intermunicipal Ligado ja conta com a presenca de
monitores. A Conselheira Neire também se posicionou favoravelmente,
ressaltando a importancia de considerar as necessidades dos cuidadores e
familiares, especialmente diante da preocupacéo recorrente sobre quem oferece
suporte aqueles que assumem diariamente as responsabilidades do cuidado.
Destacou que essas pessoas também precisam de oportunidades para cuidar
de si mesmas. A Conselheira Eliane, representante da Secretaria de Saude,
acrescentou que a medida poderia proporcionar momentos de descanso e
descompresséo aos responsaveis, contribuindo para a redugédo da sobrecarga
familiar. Entretanto, ponderou que a dispensa do acompanhante deveria ocorrer
exclusivamente nos casos em que uma avaliagdo demonstrasse nao haver
necessidade de acompanhamento individualizado, uma vez que poderiam surgir
solicitacdes de familias cujos usuarios nao apresentassem condigdes de utilizar
0 servigo apenas com o monitor. O Conselheiro Leonardo, representante da
Assisténcia Social, reforgou a importancia de avaliagdes fundamentadas nas
necessidades individuais de cada pessoa. A Conselheira Sbnia concordou com
essa preocupagao, reconhecendo a possibilidade de reivindicagbes por parte de
familias que desejassem o beneficio mesmo quando seus casos ndo se

enquadrassem nos critérios estabelecidos.

Diante das manifestagbes, o Presidente esclareceu que seria necessario
compreender de maneira mais aprofundada a demanda apresentada pela
Conselheira Cristiane, incluindo suas particularidades e possiveis formas de
implementacdo. Ressaltou a importancia de evitar critérios excludentes e de
assegurar que eventuais decisdes sejam fundamentadas em avaliagido técnica,
respeitando as condigbes e necessidades de cada usuario. Ao final da
discussdo, os presentes manifestaram concorddncia quanto ao apoio

institucional do COMPED a mobilizagdo das maes e familiares pela
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disponibilizagdo de monitores no transporte SERVINDO, observada a
necessidade de analise técnica e de critérios adequados para a utilizagdo do

servico.

Dando prosseguimento a reunido, o Presidente apresentou informacgdes sobre a
atuagdo da Comissao de Fibromialgia, comunicando que ja havia sido realizada
uma reunidao de trabalho e encaminhado oficio relacionado as demandas
acompanhadas pelo grupo. A Conselheira Eliane informou que a Sra. Rose,
anteriormente integrante do COMPED, permanece acompanhando os trabalhos
da Comissdo. Esclareceu que uma das propostas em discussao consiste na
criagdo de uma equipe multiprofissional na Policlinica, destinada a avaliagdo e a
emissao de laudos relacionados a fibromialgia. O Presidente acrescentou que,
apo6s a conclusao das atividades e analises da Comissao, sera elaborado um

relatério conclusivo contendo os resultados e encaminhamentos pertinentes.

Em seguida, o Presidente concedeu a palavra ao Conselheiro Erlan para
apresentacdo de outra demanda, relacionada a implantacdo da Delegacia da
Pessoa com Deficiéncia. O Conselheiro informou que ja havia sido realizada uma
visita a antiga 12 Delegacia, atualmente vinculada a estrutura estadual
mencionada durante sua manifestacao, oportunidade em que houve contato com
representante da unidade. Explicou as atribuicbes de uma delegacia
especializada no atendimento as pessoas com deficiéncia e destacou a
necessidade de articulagdo com a Secretaria de Seguranga Publica. Ressaltou
que, para fundamentar a solicitacdo de implantagdo desse equipamento, sera
necessario realizar um levantamento de dados sobre ocorréncias de violéncia
contra pessoas com deficiéncia, de modo a demonstrar a demanda existente e

subsidiar tecnicamente o pleito.

Na continuidade, o Presidente prestou informagdes sobre as carteirinhas de
identificacdo dos conselheiros, comunicando que a previsao era de que fossem
impressas e disponibilizadas aos integrantes do COMPED ainda naquela

semana. Posteriormente, abriu espacgo para novas manifestagdes e concedeu a
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palavra ao Conselheiro Gabriel, novo representante da Secretaria de Cultura

(SECULT), que se apresentou aos participantes.

A Conselheira Neire solicitou a palavra para divulgar a realizagdo do evento
denominado “Noite da Pizza”, promovido pelo Rotary, informando que a
organizagao Adiante seria beneficiada pela iniciativa e convidando os presentes

a participarem.

Na sequéncia, a Sra. Claudia voltou a se manifestar e apresentou duas
propostas relacionadas a inclusdo social e ao enfrentamento do capacitismo.
Compartilhou sua experiéncia como mae de dois filhos com necessidades
distintas, mencionando a sindrome de Down, o Transtorno do Espectro Autista
(TEA) e o Transtorno do Déficit de Atengdo com Hiperatividade (TDAH). Explicou
que uma de suas principais preocupagdes atualmente ndo se limita ao
desenvolvimento individual dos filhos, mas envolve o ambiente social em que
viverdo e a forma como serdo recebidos pela sociedade. Destacou que sua
atuacgéo esta especialmente voltada ao combate ao capacitismo e defendeu a
convivéncia como uma das ferramentas mais importantes para transformar
comportamentos e ampliar a compreensao sobre as deficiéncias. Nesse sentido,
sugeriu a criagdo de oportunidades de interagdo entre pessoas com e sem
deficiéncia nos espacgos publicos e nas atividades culturais do municipio.
Observou que Osasco possui uma programagao social diversificada, incluindo
feiras e eventos culturais, que poderiam reservar espacgos para a participacao de
Organizagbes da Sociedade Civil (OSCs) atuantes na area da pessoa com
deficiéncia, com envolvimento direto dos usuarios atendidos. Ressaltou que,
embora a transformagédo do vocabulario social e a superagao de expressoes
discriminatérias, como o termo ‘retardado”, sejam importantes, € igualmente
necessario promover experiéncias concretas de convivéncia que permitam a

populacao conhecer e compreender as diferentes deficiéncias.

O Conselheiro Rickson, representante da Comunidade Impacto, informou que a
organizacdo ja desenvolve atividades de convivéncia intergeracional,

promovendo a interacdo entre pessoas com deficiéncia e criangcas atendidas
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pela OSC. Na sequéncia, o Conselheiro Erlan esclareceu que o enfrentamento
ao capacitismo esta contemplado no Plano Viver sem Limite Il e informou que a
Secretaria Executiva da Pessoa com Deficiéncia (SEPCD) realizou sua inscrigao
na iniciativa no més de abril. Também apresentou o projeto Quebrando Barreiras,
voltado a conscientizagdo e ao combate ao capacitismo, colocando suas

atividades a disposi¢ao para contribuir com as acgdes propostas.

A Sra. Claudia informou conhecer o projeto Quebrando Barreiras e reconheceu
a relevancia das atividades de conscientizagdo, mas ponderou que as iniciativas
ndo devem se restringir a transmissdo de informagbes ou aos discursos
institucionais. Segundo sua avaliagdo, embora a falta de conhecimento ainda
represente uma barreira importante, o enfrentamento do capacitismo exige
medidas praticas e permanentes, especialmente aquelas que proporcionem
convivéncia efetiva entre pessoas com e sem deficiéncia. Reforgou, assim, a
necessidade de transformar a informagdo em experiéncias concretas de

incluséo.

Dando continuidade, a Sra. Soraia convidou os presentes para uma atividade de
convivéncia prevista para o dia trinta de setembro, vinculada ao projeto Autismo
em Foco, com a proposta de proporcionar informagao, acolhimento e troca de
experiéncias entre pais e responsaveis. Em relagdo ao projeto Quebrando
Barreiras, retomou uma consideragdo apresentada em reunido anterior,
defendendo que as agdes de conscientizagdo deveriam comecar nas escolas,
por se tratar de espacos fundamentais para a formacao de valores e atitudes
inclusivas. Relatou, ainda, que ja recebeu material informativo elaborado pela
area da Educagdo, onde a cartiiha ndo abordava sobre familias atipicas,
evidenciando, em sua avaliacdo, a necessidade de ampliar a abordagem do

tema.

A Sra. Sonia concordou com as consideragdes apresentadas e compartilhou sua
experiéncia anterior no ambiente escolar, destacando que, embora houvesse
convivéncia com pessoas com deficiéncia, o assunto ndo era discutido de

maneira adequada naquela época. Também sugeriu que as atividades
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promovidas pelas OSCs nao fossem organizadas exclusivamente para pessoas
com deficiéncia, mas contemplassem a participagdo conjunta de pessoas sem
deficiéncia, favorecendo a interagdo e a construgdo de relagdes sociais

inclusivas.

O Presidente retomou a palavra e manifestou concordancia com a necessidade
de desenvolver agdes que ultrapassem o campo da conscientizacdo verbal.
Ressaltou que o capacitismo pode ocorrer de maneira direta ou indireta, inclusive
por meio de comportamentos culturalmente reproduzidos, sem intengao
discriminatéria consciente. Destacou, portanto, que seu enfrentamento exige
diferentes estratégias e iniciativas complementares. Considerando as
contribuicdes apresentadas pela Sra. Claudia e pelos demais participantes,
sugeriu que o Conselho articulasse um trabalho conjunto com algumas
Organizagbes da Sociedade Civil para estruturar propostas de atividades
voltadas a convivéncia e a inclusao, buscando transformar as sugestdes em

agdes concretas no municipio.

O Conselheiro Erlan concordou com a proposta e enfatizou a importancia de
ampliar a presenca do COMPED nos territérios, aproximando o Conselho das
comunidades, das organizacbes e das realidades vivenciadas pelas pessoas

com deficiéncia.

Na sequéncia, a Conselheira Neire compartilhou uma experiéncia ocorrida
durante a Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia, quando educadores
perguntaram a participantes se conheciam alguma pessoa com deficiéncia
intelectual e receberam respostas negativas. Utilizou o episédio para demonstrar
que, apesar dos avangos no debate sobre inclusédo, ainda existem barreiras
significativas a convivéncia e ao reconhecimento das pessoas com deficiéncia
no cotidiano. Observou, ainda, que alguns pais e responsaveis acabam
repreendendo ou restringindo relacionamentos envolvendo pessoas com

deficiéncia, contribuindo para a manutengao do isolamento social.
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A Conselheira também divulgou a realizagdo do 2° Férum dos Autodefensores,
previsto para o dia vinte e trés de outubro, ocasido em que serdo abordadas
questdes relacionadas a deficiéncia intelectual e as suas implicagdes. Explicou
que a proposta é contribuir para que as proprias pessoas com deficiéncia
compreendam suas caracteristicas e necessidades, reconhecendo, ao mesmo
tempo, suas capacidades, conquistas e potencialidades. Ressaltou que, em
determinadas situagdes, os familiares acabam desvalorizando os avangos
alcancados pelos filhos, concentrando sua atengéo nas limitagdes e deixando de

reconhecer suas possibilidades de desenvolvimento e autonomia.

Por fim, a Sra. Soraia concordou com as observagcbes da Conselheira Neire,
destacando que muitas dificuldades enfrentadas pelas pessoas com deficiéncia
sdo ampliadas pelas limitacbes e incapacidades que lhes s&o atribuidas no
préprio ambiente familiar. Reforgou que o enfrentamento do capacitismo constitui
um processo essencialmente educacional, que deve envolver as familias, as
instituicbes, os profissionais e a sociedade, com o objetivo de promover

mudangas de percepc¢ao, atitudes e praticas de convivéncia.

Nada mais havendo a tratar, o presidente agradeceu a presenga de todos e
encerrou a reuniao as quinze horas e dezesseis minutos. Eu, Larissa Maria da

Silva Chavantes, lavrei a presente ata.

Osasco, 16 de setembro de 2026.
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 82/2026.

PREGAO ELETRONICO: N° 61/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.311/2026

DATA DA ASSINATURA: 15/10/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Osasco

CONTRATADA: MEDICALL FARMA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E SERVICOS PARA A SAUDE
LTDA

OBJETO: Ata de Registro de Pregos para Eventual e Futuro fornecimento de Férmulas e Suplementos
VALOR: R$ 915.200,56 (Novecentos e quinze mil, duzentos reais e cinquenta e seis centavos)
VIGENCIA: 1 ANO — CONTADOS DESTA PUBLICAGAO
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AVISO DE ABERTURA DE DISPENSA DE LICITAGAO
DISPENSA ELETRONICA N° 131/2026 — UASG 450573

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001580/2026

A Prefeitura do Municipio de Osasco, por intermédio da Secretaria Executiva de Compras e LicitagGes,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara licitagdo na modalidade DISPENSA DE
LICITACAO ELETRONICA, DO TIPO MENOR PRECO GLOBAL, nos termos da legislagéo vigente,

especialmente da Lei n® 14.133/2021, bem como das demais normas regulamentares aplicaveis.

Objeto: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE MERGULHO DESTINADOS AO CORPO DE
BOMBEIROS DO MUNICIPIO DE OSASCO — EMENDA PARLAMENTAR VEREADORA ELANIA SILVA

O Termo de Referéncia e seus anexos estardo disponiveis para consulta e retirada nos seguintes
enderecos eletrénicos:

. https://www.gov.br/compras/pt-br

. https://transparencia.osasco.sp.gov.br/?cod=245

Recebimento das Propostas: a partir de 20/10/2026

Abertura da Etapa de Lances: 26/10/2026, das 09h as 15h, por meio do sistema eletrénico no

endereco https://www.gov.br/compras/pt-br

Osasco, 20 de outubro de 2026.

Meire Regina Hernandes
Secretaria Executiva de Compras e Licitagées

Rua Narciso Sturlini, n° 161 - Centro - CEP 06018-100 - OSASCO / SP.
Fone: (11) 3652-9244
E-Mail = secol@osasco.sp.gov.br
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ATA DA RINEUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL
DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL DE OSASCO - COMPIR

Aos oito dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e seis, realizou-se
reunido ordinaria do Conselho Municipal de Promocéo da lgualdade Racial —
COMPIR, no Municipio de Osasco, com primeira chamada as 15h00 e segunda
chamada as 15h30. As 15h00, realizada a primeira chamada, foi registrada a
presenca de conselheiros representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil.
N&o havendo quérum suficiente para o inicio dos trabalhos, aguardou-se o
horéario estabelecido para a segunda chamada. As 15h30, em segunda
chamada, a reunido foi iniciada, registrando-se a presenca dos seguintes
conselheiros: Representantes do Poder Publico: Paulo José Magalhées;
Solange Cristina Silva; Hermesson Rocha Fagundes; Regina Nogueira da
Cunha; Genilse Alves Santa Rosa Rodrigues; Estefany Mayara Campos; Irandi
Gomes da Silva; Patricia de Jesus; Josiana Santos Rodrigues do Nascimento;
Gercileide Ferreira; Maria de Fatima Rodrigues da Cruz; e Inacio Loiola Souza
Junior. Representantes da Sociedade Civil: Valmir Martins da Luz; Jailson
Evangelista Braga; Sérgio Luiz Gongalves Ventura; e Luiz Rogério de Oliveira.
Constatada a presenca dos conselheiros e convidados, foi declarada aberta a
reunido. Inicialmente, foi realizada a leitura da ata da reuniéo referente ao més
de agosto de 2026. Apés a leitura, o documento foi submetido a apreciagdo dos
presentes, sendo aprovado unanimemente pelos membros. Ficou estabelecido
gue a lista de presenca dos conselheiros e convidados sera anexada a presente
ata, passando a integrar o registro oficial da reunido. Na sequéncia, foi discutida
a necessidade de elaboragéo de planejamento conjunto entre o COMPIR e a
Secretaria Executiva de Politicas de Promogéo da Igualdade Racial — SEPPIR,
com o objetivo de organizar as a¢fes do Conselho, estabelecer prioridades e
fortalecer sua atuacgéo institucional. Foi ressaltada a importancia de que os
conselheiros conhecam e compreendam o funcionamento do Protocolo
Antirracista, bem como suas atribuicbes e responsabilidades enquanto
integrantes do Conselho. Também foi discutida a necessidade de promover
formagdo e capacitacdo dos conselheiros, especialmente quanto ao
enfrentamento e combate ao racismo, bem como a elaboragcao de um Plano de
Acdo do COMPIR, contemplando ag8es, prioridades, responsabilidades e
possiveis articulagdes com as Secretarias Municipais. O Secretario da SEPPIR
e titular do Conselho Paulo José Santos Magalhédes, apresentou a conselheira
Solange Cristina Silva e realizou explanagdo acerca da importancia da
articulagdo do COMPIR com as demais Secretarias Municipais. Foi destacada a
necessidade de integracéo entre as Secretarias para identificacdo de demandas,
servigos, programas e acgdes que possam contribuir para a promogdo da
igualdade racial no Municipio. Ressaltou-se, ainda, que os conselheiros deverao
apresentar suas propostas, demandas e sugestdes a Mesa Diretora do COMPIR,
para andlise, organizacéo e posterior encaminhamento. Durante os debates, foi
abordada a proximidade do Més da Consciéncia Negra, sendo discutidas as
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expectativas para a realizacdo de acgdes pelo COMPIR, em articulagdo com a
SEPPIR, as Secretarias Municipais e demais parceiros.Foi ressaltada a
importéncia de que as atividades sejam planejadas de forma integrada e
contribuam para a conscientizagao da populagéo, o enfrentamento ao racismo e
a promo¢do da igualdade racial. Ficou definido que serdo realizados
encaminhamentos as Secretarias Municipais, especialmente as Secretarias de
Educacéo e de Salde, com o objetivo de solicitar dados e informacfes que
possam subsidiar o planejamento e a elaboracdo das acdes do COMPIR.O
conselheiro Luiz Rogério de Oliveira ficou responsavel pelo protocolo dos
respectivos oficios junto as Secretarias Municipais de Educacéo e de Saude.
Ficou acordado, ainda, que as Secretarias Municipais deverdo apresentar
informacdes referentes as respectivas demandas, servigos, programas, projetos,
acOes e dados relacionados a promocao da igualdade racial. Para esse fim, serd
encaminhada comunicagdo aos respectivos Secretarios Municipais, solicitando
as informacdes pertinentes, que posteriormente poderdo ser utilizadas pelo
Conselho para subsidiar a elaboracéo de seu planejamento e Plano de Acdo. O
conselheiro Luiz Rogério de Oliveira apresentou as seguintes sugestdes de
pauta para discussdo e desenvolvimento pelo COMPIR: | — Formagéo dos
conselheiros sobre enfrentamento e combate ao racismo; Il — Discussédo sobre o
tema “Pacto da Branquitude”, com o objetivo de ampliar a reflexd@o e a formacéo
dos conselheiros sobre relagBes raciais, desigualdades e estruturas sociais
relacionadas ao racismo. As sugestbes foram acolhidas para posterior
desenvolvimento e aprofundamento pelo Conselho. A conselheira Irandi Gomes
da Silva realizou a distribuicdo aos presentes de material referente a
Portaria/Protocolo Antirracista, para leitura e conhecimento dos conselheiros.
Ficou acordado que cada conselheiro deverd realizar a leitura do material e, na
préxima reunido, apresentar seus respectivos apontamentos, duvidas,
sugestdes e contribuicdes. Os apontamentos serdo utilizados para aprofundar a
discussao sobre o Protocolo e avaliar possiveis encaminhamentos e agbes a
serem desenvolvidos pelo Conselho. Apés as discussdes, foram definidos os
seguintes encaminhamentos: | — elaborar planejamento conjunto entre o
COMPIR e a SEPPIR; Il — estruturar o Plano de Acdo do COMPIR; Il — promover
formacdo dos conselheiros sobre enfrentamento e combate ao racismo; IV —
realizar estudo e discussédo do Protocolo Antirracista; V — promover discussao
sobre o tema “Pacto da Branquitude”; VI — protocolar oficios junto as Secretarias
Municipais de Educacédo e de Saude, para solicitacdo de dados e informacdes;
VIl — solicitar as demais Secretarias Municipais informacgdes sobre seus servicos,
programas, projetos, demandas e a¢fes relacionadas a promocédo da igualdade
racial; VIII — planejar e organizar as agfes referentes ao Més da Consciéncia
Negra; IX — apresentar, na proxima reuniéo, os apontamentos dos conselheiros
referentes a leitura do Protocolo Antirracista; X — fortalecer a articulagao entre o
COMPIR, a SEPPIR e as demais Secretarias Municipais; e XI — anexar a
presente ata a lista de presenca dos conselheiros e convidados, que dela
passara a fazer parte integrante. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi
encerrada. Para constar, foi lavrada a presente Ata, que, apos lida e aprovada,
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sera assinada pelos responsaveis e pelos conselheiros presentes, juntamente
com a respectiva lista de presenca, para que produza os devidos efeitos.

Osasco, 08 de setembro de 2026.

Luis Rogério Ferreira Barbosa
Presidente do Conselho Municipal de Promoc¢éao da Igualdade Racial

Gercicleide Ferreira
Secretaria-Geral do COMPIR

Rua: Eloy Candido Lopes, 189 — Centro- Osasco/ CEP 06010-130
Telefone: (11) 3682-6670 E-mail: seppir@osasco.sp.gov.br

CIDADE DE

OSASCO D 6 © Prefeitura delsasco




IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO

92

Osasco, 20 de Outubro de 2026

PREFEITURA DE

OSASCO

CIDADE DA FAMILIA £ QUE ARRAGA £

Secretaria Executiva de
Politicas da Promogdo
da igualdade Racla

REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO

Osasco, 13 de outubro de 2026

Nome Membro Secretarla W‘
Secretaria Executiva de Politicas de \ \,J
Paulo José Santos Magalhaes Titular Promog3o da Igualdade Raclal P W A = /
Secretaria Executiva de Politicas de W.‘
Solange Cristina Silva p Promog3o da lgualdade Racial r=
Etibere Enriquez Freitas Titular Secretaria de Seguranga e Controle Urbano
Hermesson Rocha Fagundes Suplente Secretaria de Seguranga e Controle Urbano
José Gabriel da Silva Titular Secretaria de Emprego Trabalho e Renda
Bernadete Claro Chiba Suplente Secretaria de Emprego Trabalho e Renda A/ﬁ
® ? L ~ )
Almerinda Cardoso Titular Secretaria de Assisténcia Social
Regina Nogueira daCunha Suplente Secretaria de Assisténcia Social @ o
Wilhans Costa dos Santos Titular Secretaria Executiva da Infancia e Juventude
Brunc Alves da Silva Souza pl Secretaria Executiva da Infincia e Juventude
Secretaria de Tecnologia Inovagdo e
Genilse Alves Santa Rosa Rodrigues Titular Desenvolvimento Econdmico
Secretaria de Tecnologia Inovagdo e
Marcia Lopes Leal Silva Suplente Desenvolvimento Econémico
Estefany Mayara Campos Titular Secretaria da Saude
5 d -
Monica Bonfim Suplente Secretaria da Salde
23
Cintia Correia Sousa Hildrio Tltular Secretaria de Planejamento e Gestdo
Leandro Resende de Freitas Suplente Secretaria de Planejamento e Gestdo _
> 1\/’/:,—4—
Irandi Gomes da Silva Titular Secretaria da Educacao ’F
Edilene Aparecida Nogueira Suplente Secretaria da Educagdo ﬂ ¥i)
Secretaria Executiva de Politicas para as
-
Patricia de Jesus Titular Mulheres e Promogao da Diversidade
Secretaria Executiva de Politicas para as ‘
Josiana Santos Rodrigues do Nascimento| Suplente Mulheres e Promogdo da Di dad
Secretaria Executiva da Pessoa com —
Gerciclelde Ferreira Titular Deficiéncia C
Secretaria Executiva da Pessoa com ’/
Maria de Fatima Rodrigues da Cruz Suplente Deficiéncia .
Inécio Loiola de Souza Junlor Titular Secretaria de Cultura
Miriam Pessoa dos Santos Suplente Secretarla de Cultura
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LISTA DE PRESENCA — REUNIAQ ORDINARIA CONSELHO MUNICIPAL
DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL — BIENIO 2025-2027

Local: SEDE SEPPIR Rua Eloy Céndido Lopes 189 — Centro — Osasco

Osasco, 13 de outubro de 2026

REPRESENTANTES DA SCCIEDADE CIVIL

~
NOME MEMBRO CADEIRA ASSINATURA _—
& A
Paulo José Balbino Titular OAB - Subsecao Osasco / / A
Raquel Carmo Suplente OAB - Subsec3o Osasco R _Gar Q ( CAY J
BN
Valdemir Martins da Luz Titular Sindicato
e
Jailson Evangelista Braga Titular Sintrasp Q’W
(& -
Maria de F4tima da Silva Freitas Titular Defesa de Direitos e Cidadani M\m
Sérgio Luiz Gongalves Ventura Suplente Defesa de Direitos e Cidadania
Paulo Rogério de Oliveira Titular Entidades Negras
Suely Carvalho Conceig3o Peres Titular Coletivos e Movimentos Socials ﬂ
Comunidades Religiosas de Tradig@es e Ralzes
Luis Rogério Ferreira Barbosa Titular de Matrizes Africanas
L/
Comunidades Religiosas de Tradigdes e Ralzes,/
Roberton Guedes Vaz Suplente de Matrizes Africanas
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’ Secretaria Executiva de

CONVOCAGAO PARA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL

O Presidente do Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade Racial, no uso de suas
atribuicGes legais e regimentais, convoca os (as) Conselheiros (as) Titulares e Suplentes
para a Reunido Ordindria do Conselho Municipal de Promog¢do da Igualdade Racial
COMPIR Biénio 2025-2027, a ser realizada conforme informag&es abaixo:

Data: 10 de novembro de 2026
Horario: 15h
Local: Sede da SEPPIR — Rua Eloy Candido Lopes n® 189 — Centro — Osasco

A presente convocacgdo é feita em conformidade com o disposto na Lei Municipal n2
4.697/2015, que instituiu o Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial —
COMPIR, e suas alteragbes promovidas pela Lei Municipal n? 5.377/2024 que
estabelece suas finalidades e vinculagao a SEPPIR, bem como prevé a realizagao de
reunides ordinarias e extraordindrias para deliberagdo dos assuntos de interesse da
politica municipal de igualdade racial no municipio de Osasco.

Pautas:

1. Recomposi¢dao da Mesa Diretora;
2. Recomposi¢do da Comissdo Eleitoral;
3. Aprovagdo do Planejamento.

Ressaltamos a importancia da participacdo de todos (as) para o pleno andamento dos
trabalhos do Conselho.

Osasco, 20 de outubro de 2026

Luis Rogério Ferreira Barbosa
Presidente do Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial
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TERMO DE RETIFICACAO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025 — SEPPIR
EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS DE CULTURA AFRO-
BRASILEIRA, INDIGENA E DA DIVERSIDADE ETNICO-RACIAL

A Secretaria Executiva de Politicas da Promocao da Igualdade Racial — SEPPIR,
da Prefeitura do Municipio de Osasco, torna publico a Retificacdo do Edital de
Credenciamento n°® 001/2025, publicado no IOMO n° 2888, de 20 de agosto de

2025, passando a vigorar com as seguintes alteracoes:

Retificacdo 01 — Do Preambulo do Edital

Onde se |é:

A Prefeitura do Municipio de Osasco, por meio da Secretaria Executiva de
Politicas da Promocgéo da Igualdade Racial (SEPPIR), torna publico o presente
Edital De Credenciamento, na forma eletrénica, com fundamento no art. 74,
inciso IV, da Lei Federal n°® 14.133/2021, no Estatuto da Igualdade Racial — Lei
Federal n° 12.288/2010, Lei Federal n° 13.445/2017 — Lei de Migragéo, Lei
Federal n° 11.645/2008- Valorizagdo das culturas afro-brasileira e indigena, no

Decreto Municipal n° 14.539/2025, e demais legislagfes aplicaveis.

Leia-se:

A Prefeitura do Municipio de Osasco, por meio da Secretaria Executiva de
Politicas da Promocéo da Igualdade Racial (SEPPIR), torna publico o presente
Edital de Credenciamento, na forma eletrénica, com fundamento nos artigos 74,
inciso 1V; 78, inciso | e 79 da Lei Federal n°® 14.133/2021, no Estatuto da
Igualdade Racial — Lei Federal n°® 12.288/2010, Lei Federal n°® 13.445/2017 — Lei
de Migracao, Lei Federal n° 11.645/2008- Valorizacdo das culturas afro-brasileira

e indigena e demais legislac8es aplicaveis.
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Retificacdo 02 — Dota¢bes Orcamentérias

Onde se |&, nos itens 7.1 do Edital, 19.1 do Termo de Referéncia (Anexo I) e 9.1

da Minuta de Contrato (Anexo ll):

31.001.14.422.0055.2.109.3.3.90.36.01.110.0000
31.001.13.392.0055.2.047.3.3.50.39.01.110.0000
31.002.13.392.0055.2.047.3.3.50.39.01.110.0000

Leia-se:

31.001.14.422.0055.2.109.3.3.90.36.01.110.0000
31.001.13.392.0055.2.047.3.3.90.39.01.110.0000

Retificacdo 03 — Documentacgéo Fiscal para Pagamento

Considerando a necessidade de adequacdo dos procedimentos de pagamento
as normas fiscais e tributarias vigentes, especialmente ao disposto na Lei
Complementar Municipal n°® 404/2022 e no Decreto Municipal n°® 14.010/2023,
ficam retificados os itens abaixo da Minuta de Contrato (Anexo Il):

3.1. Item 4.2 da Clausula Quarta

Onde se |é:

4.2. O pagamento serd efetuado em até 60 (sessenta) dias corridos apos a
apresentacéo da nota fiscal, recibo ou recibo de pagamento autbnomo — RPA, e
o ateste de execucéo pelo gestor designado da SEPPIR.

Leia-se:

4.2. O pagamento sera efetuado em até 60 (sessenta) dias corridos apés a

execucdo do servigo, 0 respectivo ateste e a apresentacdo da Nota Fiscal de
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Servicos Eletrdnica — NFS-e, observadas as exigéncias fiscais e tributarias
aplicaveis.

3.2. Item 9.3 da Clausula Nona

Onde se |é:

9.3. O pagamento sera efetuado em parcela Unica, mediante depdsito em conta
bancaria de titularidade do (a) CONTRATADO (A), informado no ato do
credenciamento, ndo sendo permitido conta de terceiros. Para a liberacdo do
pagamento, é obrigatdrio a apresentacdo do Recibo de Pagamento e/ou Nota

Fiscal, devidamente atestada pela SEPPIR.

Leia-se:

9.3. O pagamento sera efetuado em parcela Unica, mediante depdsito em conta
bancéaria de titularidade do (a) CONTRATADO (A), informada no ato do
credenciamento, ndo sendo permitido conta de terceiros. Para a liberacdo do
pagamento sera obrigatéria a apresentacdo da Nota Fiscal de Servigcos
Eletronica — NFS-e, quando exigivel, observados os procedimentos de ateste
previstos neste edital.

3.3. Item 9.4 da Clausula Nona

Onde se |é:

9.4. A Comissao de Credenciamento e Selecao, ficard responsavel pela emissédo
do recibo padrdo, que devera ser assinado pelo (a) CONTRATADO (A) no ato
da execucdo do servico.

Leia-se:

9.4. A emissdo de recibo padréo fica dispensada, observadas as exigéncias
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fiscais e tributarias aplicaveis a prestacao do servico.

3.4. Iltem 9.7 da Clausula Nona

Onde se |é:

9.7. Os pagamentos serdo realizados em até 60 dias ap6s o ateste do Recibo de
Pagamento e/ou Nota fiscal, respeitando os prazos administrativos e a
disponibilidade financeira, mediante os dados bancarios informados no
credenciamento: [INSERIR BANCO, AGENCIA, N° DA CONTA].

Leia-se:

9.7. Os pagamentos realizados em até 60 (sessenta) dias apds o ateste da
execucao dos servicos e a apresentacdo da respectiva Nota Fiscal de Servigos
Eletrdnica — NFS-e, quando exigivel, respeitando os prazos administrativos e a
disponibilidade financeira, mediante os dados bancarios informados no
credenciamento: [INSERIR BANCO, AGENCIA, N° DA CONTA].

04. Disposic¢des Finais

A presente retificacdo tem por finalidade adequar os procedimentos de
pagamento e a documentacdo fiscal a legislacdo municipal vigente,
especialmente a Lei Complementar Municipal n® 404/2022 e o Decreto Municipal
n° 14.010/2023, sem alteracao das demais condi¢des estabelecidas no Edital de
Credenciamento n° 001/2025 — SEPPIR.

Ficam mantidas todas as demais disposi¢c6es do Edital e de seus anexos que

ndo tenham sido expressamente alteradas pela presente retificacéo.

Osasco, 20 de outubro de 2026

Paulo José Santos Magalhdes

Secretéario Executivo de Politicas de Promocéo da Igualdade Racial
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