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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURINHOS
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(}AO

PORTARIA N° 873, DE 13 DE JUNHO DE 2025

Dispbe sobre a concesséo de Licenga Prémio.

HEITOR JUNIOR RABELO, Secretario Municipal de Administragao da Prefeitura Municipal de
Ourinhos, no uso de suas atribuigbes legais, e,

CONSIDERANDO os dispostos no Decreto n° 7.985, de 7 de janeiro de 2025,

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 128, da Lei Complementar n° 474/2006, alterada pela Lei
Complementar n° 1032/2019,

RESOLVE:
Art. 1°. Conceder licenga prémio em gozo aos seguintes servidores:

« ANDERSON LUIZ OLIVEIRA, Assistente Técnico Il, 30 (trinta) dias a contar de 10 de junho de
2025, conforme Processo n° 21.843/2025;

* ANA REGINA CRISPIM CARDOSO, Cozinheira, 30 (trinta) dias a contar de 11 de junho de
2025, conforme Processo n° 24.364/2025;

 VALDICEA APARECIDA DOS REIS MOREIRA, Professor de Ed. Infantil J/C, 30 (trinta) dias a
contar de 12 de junho de 2025, conforme Processo n° 24.762/2025;

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Ourinhos, 13 de junho de 2025.

HEITOR JUNIOR RABELO
Secretario Municipal de Administracéo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURINHOS
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(}Z\O

PORTARIA N° 874, DE 13 DE JUNHO DE 2025

Institui a Comissdo Organizadora da Conferéncia
Municipal da Cidade e da outras providéncias.

GUILHERME ANDREW GONGCALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Ourinhos, Estado de Séo
Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais, e em cumprimento ao art. 3° do Decreto n° 8.044, de 10 de junho
de 2025;

CONSIDERANDO o disposto Decreto n° 8.044, de 10 de junho de 2025, que dispde sobre a
convocacido da 72 CONFERENCIA MUNICIPAL DA CIDADE e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o disposto no Processo Administrativo n® 27646/2025, de 12 de junho de 2025,
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, Mobilidade e Licenciamento;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituida a Comissdo Organizadora da Conferéncia Municipal da Cidade, integrada
pelos seguintes representantes:

NOME ORGAO QUE REPRESENTA
ANDREIA SANTINA CAPATO Secretaria Municipal de Educacéao
OCIMAR GONCALVES AADF - Associagao de Assisténcia aos Deficientes Fisicos

Associagcdo dos Engenheiros, Arquitetos e Agrbnomos da

GERALDO SERGIO PEREIRA Regigio de Ourinhos

LAMBO - Liga das Associagbes dos Moradores de Bairros de

JAIR MARTINS Ourinhos

IVANA BUENO Secretaria Municipal de Saude

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Ourinhos, 13 de junho de 2025.

GUILHERME ANDREW GONGCALVES DA SILVA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURINHOS
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQI\O

EDITAL DE NOMEAGCAO - XVIII

A Prefeitura Municipal de Ourinhos, conforme L/C N° 474/06 e LC 1189/2024 NOMEIA o(a)
candidato(a) aprovado(a) no Concurso Publico n° 02/2019, Homologado pelo Decreto n°.7.208/2019 para
o cargo de TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR - MEDICO - CLINICO GERAL.

T
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Convocamos o(a) candidato(a) abaixo citados(a), o(a) qual devera apresentar-se a partir do dia 13
DE JUNHO do corrente ano, COM PRAZO DE 15 (QUINZE) DIAS CORRIDOS, na Geréncia de Recursos
Humanos, localizada a Trav. Ver. Abrahdo Abujamra, n° 29 — Centro, para avaliagdo médica e nomeagao.

O nao cumprimento do que foi estabelecido nos itens 11. ao 11.14 do Edital do referido Concurso,
implicara na anulagao dos direitos havidos pelo (a) candidato (a).

CLASS. NOME IDENTIDADE

23 ANA PAULA BRESSANIN SANSON 4744336

*** Em atendimento a LGPD-Lei Ordinaria Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018

Ourinhos, 13 de junho de 2025.

HEITOR JUNIOR RABELO
Secretario Municipal de Administracao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURINHOS

Estado de Sao Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

LICITAGOES MUNICIPAIS

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 39/2025.
Processo n° 39.413/2024.
Concorréncia Eletronica n° 01/2025.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada
para executar obras e servigos de engenharia, com
fornecimento de materiais e mao de obra, e as
demais operagdes necessarias e suficientes para a
entrega final da constru¢cdo de unidades de saude
no municipio de Ourinhos/SP.

Contratante: Prefeitura Municipal de Ourinhos.
Contratada: Ramon Aguilera Participagdes e
Empreendimentos Ltda.

Valor Total: R$ 3.249.623,37 (trés milhdes duzentos
e quarenta e nove mil seiscentos e vinte e trés reais
e trinta e sete centavos).

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagéo é de
16 (dezesseis) meses, contados da data de emissao
do contrato, de acordo com o artigo 105 da Lei n°
14.133, de 2021.

Ourinhos, 12 de junho de 2025.

Guilherme Andrew Gongalves da Silva — Prefeito
Municipal de Ourinhos.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 40/2025.

Processo n° 30.902/2025.

Dispensa Eletronica n° 32/2025.

Objeto: Contratacdo emergencial de empresa de
engenharia para execugdo de manutencgéo predial

corretiva em uma residéncia unifamiliar, para o

cumprimento da sentenga do Processo Judicial N°
1004038-51.2018.8.26.0408 com fornecimento de
projetos executivos e complementares necessarios
e todos os materiais, equipamentos e mao de obra.
Contratante: Prefeitura Municipal de Ourinhos.
Contratada: Mada Construgdes Ltda.

Valor Total: R$ 195.000,00 (cento e noventa e
cinco mil reais).

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagcédo é
de 12 (doze) meses contados a partir da data da
assinatura do contrato, improrrogavel, na forma do
art. 75, VIl da Lei n® 14.133, de 2021.

Ourinhos, 12 de junho de 2025.

Guilherme Andrew Goncgalves da Silva — Prefeito
Municipal de Ourinhos.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°® 34/2025.

Processo n° 010/2024.

Ata de Registro de Pregcos n° 006/2024
proveniente da Concorréncia Presencial n°
003/2024 - realizada pelo Consoércio Publico
Intermunicipal de Inovagao e Desenvolvimento
do Estado de Sao Paulo — CINDESP, com integral
observancia da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em
execucao de obras de infraestrutura.

Contratante: Prefeitura Municipal de Ourinhos.
Contratada:Noromix Concreto S/A.

Valor Total: R$ 13.006.762,20 (treze milhdes, seis
mil e setecentos e sessenta e dois reais e vinte
centavos).

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacédo é
de 12 (doze) meses, contados da data de emissao
do contrato, de acordo com o artigo 105 da Lei n°
14.133, de 2021.

Ourinhos, 06 de junho de 2025.

Guilherme Andrew Gongalves da Silva — Prefeito
Municipal de Ourinhos.
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EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 35/2025.

Processo n° 017/2024.

Ata de Registro de Pregcos n° 015/2024
proveniente da Concorréncia Presencial n°
004/2024 - realizada pelo Consoércio Publico
Intermunicipal de Inovagcao e Desenvolvimento
do Estado de Sao Paulo — CINDESP, com integral
observancia da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em
execucao de obras de infraestrutura.

Contratante: Prefeitura Municipal de Ourinhos.
Contratada:Noromix Concreto S/A.

Valor Total: R$ 16.113.500,00 (dezesseis milhdes,
cento e treze mil e quinhentos reais)

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagcédo é
de 12 (doze) meses, contados da data de emisséo
do contrato, de acordo com o artigo 105 da Lei n°
14.133, de 2021.

Ourinhos, 06 de junho de 2025.

Guilherme Andrew Gongalves da Silva — Prefeito
Municipal de Ourinhos.

AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Processo Eletronico n° 4.000090/2025.
Dispensa Eletronica n°® 39/2025.

Objeto: Contratacdo de empresa para aquisigao
e instalacdo de Forro de PVC com fornecimento
de material e mao de obra. Assim sendo,
conforme Decreto n°® 7.545, de 11 de margo de
2022, ADJUDICO o item a licitante vencedora e
HOMOLOGO a dispensa supracitada.
Ourinhos, 13 de junho de 2025.
Leonardo Marcelino Fernandes — Secretario

Municipal de Servigos Urbanos e Zeladoria.

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Dispensa Eletronica n°® 47/2025.

Processo Administrativo n° 4-000117/2025.
Objeto: Aquisicdo de Medicamentos para atender
demanda da Assisténcia Farmacéutica.
Recebimento das Propostas: de 13/06/2025 até
18/06/2025 as 18hs.

Data da sessao: 24/06/2025.

Horario da Fase de Lances: 8:00 as 14:00.

O Edital de Aviso de Contratacio Direta, bem como
os pedidos de esclarecimento da presente dispensa
poderdo ser registrados e obtidos na plataforma do
sistema Portal de Compras, onde estara disponivel o
Manual do Fornecedor, com todas as informacoes
necessarias ao cadastro e acesso de informacoes

através do enderegco https://portaldecompras.

ourinhos.sp.gov.br/ampregao/.
Ourinhos, 13 de junho de 2025
Guilherme Andrew Gongalves da Silva — Prefeito

Municipal de Ourinhos.

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Dispensa Eletronica n°® 48/2025.

Processo Eletrénico n° 4.000109/2025.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada
para arealizacdo do Congresso Técnico com sorteio
eletrénico de chaves e grupos dos Municipios que
participardo do 67° Jogos Regionais do ano de
2025, incluindo notebooks e impressoras de alta
qualidade, além de servigo informatizado.
Recebimento das Propostas: de 13/06/2025 até
22/06/2025, as 18h.

Data da sessao: 23/06/2025.

Horario da Fase de Lances: 08:00 as 14:00.

O Edital de Aviso de Contratacio Direta, bem como
os pedidos de esclarecimento da presente dispensa
poderdo ser registrados e obtidos na plataforma do
sistema Portal de Compras, onde estara disponivel
0 Manual do Fornecedor, com todas as informacgdes
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necessarias ao cadastro e acesso de informacoes
através do enderegco https://portaldecompras.
ourinhos.sp.gov.br/ampregao/.

Ourinhos, 13 de junho de 2025.

Guilherme Andrew Gongalves da Silva — Prefeito
Municipal de Ourinhos.

JULGAMENTO DE RECURSO

Dispensa Eletronica n°® 37/2025.

Processo Administrativo n° 4000088/2025.
Objeto: Locagao de banheiros quimicos para 56°
FAPI.

DESPACHO/DECISAO: Em atencdo ao recurso
interposto nos autos do processo de contratagao
direta de referéncia e apds manifestacdo do
Secretario Adjunto de Administragéo, nos termos da
Portaria Municipal n® 43, de 21 de janeiro de 2025,
DECIDO PELO INDEFERIMENTO e:

1. A comunicagao da presente decisdo as partes

por meio eletrénico, com registro na plataforma;

2. A publicacao da sintese desta decisdo no Diario
Oficial do Municipio;

3. O encaminhamento dos autos ao setor compe-
tente para fins de adjudicagao e contratagao.
Ourinhos, 13 de junho de 2025.

Kleber Rodrigo dos Santos Arruda — Secretario
Adjunto de Administracgao.

AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Processo n° 4000088/2025.

Dispensa Eletronica n°® 37/2025.

Objeto: Locacdo de banheiro quimico para 56°
FAPI. ADJUDICO o item a licitante vencedora e
HOMOLOGO a dispensa supracitada.

Ourinhos, 13 de junho de 2025.

Maicon Luiz Monteiro Cabral — Secretario Municipal
de Infraestrutura Urbana e Obras.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURINHOS
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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EXTRATO JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE

CHAMAMENTO PUBLICO

A Prefeitura Municipal de Ourinhos, em atendimento ao disposto no § 1°, art. 32, da Lei Federal n°
13.019/2014, alterada pela Lei Federal n°® 13.204/2015, informa que foi autorizada a dispensa de
chamamento publico prevista no art. 30, VI da Lei Federal 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n°
13.204/2015, a Rede de Combate ao Cancer de Ourinhos, para formalizagdo de Termo de Colaboracéo,
nesse sentido, torna publico o extrato da justificativa da Secretaria Municipal de Saude, a qual fundamenta
a celebracgao direta de parceria com a Rede de Combate ao Cancer de Ourinhos - RECCO, para execugao
do projeto “Assisténcia a pacientes oncolégicos e seus familiares, em estado de vulnerabilidade social:
Fortalecimento da Rede de apoio da RECCO em Ourinhos” para execugao de ag¢des voltadas a assisténcia
social e a saude de pessoas diagnosticadas com cancer, em situacao de vulnerabilidade social, residentes
no municipio de Ourinhos, cujo teor pode ser consultado diretamente na Secretaria Municipal de Saude,
na Rua Wenceslau Braz n° 33, Vila Mano, telefone (14)3302-6100.

Ourinhos, 13 de Junho de 2025.

Guilherme Andrew Gongalves da Silva — Prefeito Municipal


https://portaldecompras.ourinhos.sp.gov.br/ampregao/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURINHOS
Estado de Sao Paulo R
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIAE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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TERMO DE COLABORAGAO

TERMO N° 04/2025

Processo Administrativo n° 14187/2025

Dispensa de Chamamento Publico n° 02/2025

Convenente: Prefeitura Municipal de Ourinhos.

Conveniado: ASSOCIACAO OURINHENSE DE BEM ESTAR - AOBE

Objeto: Formalizagao da parceria com a Prefeitura Municipal de Ourinhos, com transferéncia de recurso
municipal, visando a execugao do Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo - SCFV, que tem por
objetivo fortalecer as relagoes familiares e comunitarias e fortalecer agdes que possibilitem complementar
o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de riscos sociais.

Valor Recurso: Recurso Municipal: R$ 835.084,30 (oitocentos e trinta e cinco mil, oitenta e quatro reais e
trinta centavos)

Data de Assinatura: 10 de junho de 2025.

Vigéncia: 10 de junho a 31 de dezembro de 2025.

(a) GUILHERME ANDREW GONGCALVES DA SILVA - Prefeito Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURINHOS
Estado de Sao Paulo A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIAE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE

CHAMAMENTO PUBLICO

Dispensa de Chamamento Publico n° 05/2025

Processo n° 27243/2025

A Prefeitura Municipal de Ourinhos, em atendimento ao disposto no § 1°, art. 32, da Lei Federal n°
13.019/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015, informa que foi autorizada a dispensa do
chamamento publico prevista no artigo 30, VI, com a Associagdo de Assisténcia ao Deficiente Fisico -
AADF, para formalizacao de Termo de Colaboracdo com a Organizacao da Sociedade Civil com o repasse
municipal, para a execug¢ao do Servigo de Protecao Social Especial destinado as pessoas com deficiéncia,
idosas e suas familias, cujo teor pode ser consultado diretamente na Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social, na Rua dos Expedicionarios n° 580, Centro, telefone (14) 3302-6301.
Ourinhos, 13 de junho de 2025.

(a) RONALDO CACHONI ZANCHETTA - Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURINHOS ( M 7
Estado de Sio Paulo 5ty Wi g s

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(}AO Ourros-

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAC}AO

DELIBERAGCAO CME N° 01/2025

Dispbée sobre a deliberagdo de funcionamento

da expansdo, ndo contigua, de estabelecimento
de ensino com base no relatério de visita técnica
apresentado ao colegiado.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE OURINHOS (C.M.E.), no uso de suas
atribuicées legais conferidas pela Lei Municipal n® 6.606 de julho de 2014, em seu art. 2°, inciso XII,
referendada pela Constituicdo Federal (C.F.), em seu art. 211, e Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, em seu art. 11, na data de 29 de Abril de 2025, realizou visita técnica ao local destinado a
ampliagdo em espacgo néo contiguo do Nucleo de Educacgao da Infancia (N.E.l.) Curupira.

Considerando que o artigo 206 da Constituicdo Federal (1988) determina que o ensino seja administrado
com base nos principios de igualdade de condigbes para 0 acesso e permanéncia na escola e, em seu art.
227, coloca como dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar que a crianga e o adolescente
estejam a salvo de toda forma de negligéncia.

Considerando os pressupostos da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), que prevé no Art. 27, inciso
Il, o aprimoramento dos sistemas educacionais, visando a garantir condi¢ées de acesso, permanéncia,
participagéo e aprendizagem, por meio da oferta de servigos e de recursos de acessibilidade que eliminem
as barreiras e promovam a inclusdo plena.

Considerando que é uma atribuicdo legal deste colegiado pronunciar-se no tocante a instalagéo e
funcionamento dos estabelecimentos de ensino publico e/ou privado do municipio de Ourinhos-SP.

Considerando que o local de ampliagao se trata de uma chacara locada pela Secretaria Municipal de
Educacado (S.M.E.) na pessoa da empresa de cogestao, Instituto de Gestdo Educacional e Valorizagao
do Ensino (IGEVE), situada na rua Ono6fre Alves Moreira, n® 1295, Jardim ltamaraty, CEP 19904-550, em
carater emergencial para atender a demanda de vagas na regido de cerca de 167 criangas do segmento
das 1° e 2° Fases da Educacéo Infantil.

Considerando que a via de acesso a escola se encontra em condi¢des irregulares por ser de terra
batida, esburacada, com auséncia de iluminagédo publica, guias e sarjetas, de passeio publico defronte
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ao imovel e parcialmente encoberta por arvores de grande porte que dificultam o acesso de veiculos
escolares, ambulancias e caminhdes de emergéncia, especialmente em dias de chuva, aspectos esses
que comprometem a segurancga e a integridade fisica de alunos, familiares, funcionarios e visitantes.

Considerando a necessidade de constru¢ao de passeio publico em frente ao prédio da escola para separar
0 espacgo reservado aos pedestres da rua destinada aos veiculos.

Considerando o carecimento de luminosidade noturna do prédio da escola bem como o da via publica e
a auséncia de postes de iluminacgéo.

Considerando a urgéncia de vagas no atendimento e que as criangas se encontram fora da escola.
Considerando a existéncia de aditivos monetarios ao contrato ja creditados a empresa competente e ao
prolongado periodo de execug&o das obras de adequagédo e de ampliagao do espago ndo contiguo do
N.E.l. Curupira.
O colegiado pleno do Conselho Municipal de Educagéo de Ourinhos DELIBERA,

Art. 1°. Fica vedado o funcionamento da expansdo nao contigua do N.E.l. Curupira até a
implementacado integral das adequacées listadas no Apéndice | (Relatério Técnico), cabendo ao

Instituto de Gestao Educacional e Valorizagao do Ensino (IGEVE):

a) Reparagédo do piso danificado e irregular: ha areas quebradas e desniveladas que podem
representar risco de queda;

b) Implantagdo de sinalizagao tatil: para acessibilidade, faltam faixas de piso tatil de alerta e
direcional;

c¢) Instalacédo de protegcédo na extremidade da rampa: ndo ha nenhuma protegao fisica no final da
rampa que evite a saida direta para o gramado;

d) Instalagdo de corriméao inferior (duplo): a norma ABNT NBR 9050, exige corriméo duplo (para
criangas e pessoas de menor estatura);

e) Assentamento de corrimao na escada: escadas internas devem ter corrimdo em ambos os lados;

f) Implantacéo de sinalizagao de piso ou faixa de alerta: para seguranga, o primeiro e o ultimo
degrau devem ser sinalizados com faixas de cor contrastante.

g) Adequacéao de lavatdrio sem acessibilidade: a altura e o espaco livre abaixo da bancada néo
parecem estar adequados para uso por cadeirantes;
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h) Remocéao imediata dos residuos e destinagdo ambientalmente adequada e implementagao de
programa de vistoria continua para prevencgao de focos de dengue;

i) Remocgao de animais que residem em espaco conjugado ao refeitorio e cozinha.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Educagéo de Ourinhos (C.M.E.), a Secretaria Municipal
de Educacéo (S.M.E.), em articulagdo com as Secretarias de Desenvolvimento Urbano, Mobilidade e
Licenciamento e a Administracao:

| - Fiscalizar a aplicagédo de recursos e o cumprimento das especificagdes técnicas;

Il - Exigir documentagao e laudo pericial dos 6rgaos competentes (vigilancia sanitaria, corpo de
bombeiros, dentre outros);

lll - Emitir laudo de conformidade para liberagdo do funcionamento apés vistoria.

Paragrafo Unico o colegiado estabelece o prazo de cinco dias dteis, a contar da publicagcdo em
Diario Oficial (D.O.) desta deliberagao para inicio efetivo das obras e de vinte dias uteis para conclusao
integral das adequacgdes na expansao nao contigua do N.E.I. Curupira.

Art. 3° O descumprimento dos prazos ou especificagdes acarretara:

I - Encaminhamento de pedido por parte do colegiado para suspensao dos efeitos do contrato de
cogestao;

Il - Apresentagcdo de denuncia e de responsabilizacdo da IGEVE por eventuais danos ao erario
publico;

lll - Corresponsabilizagdo dos 6rgaos e agentes publicos por meio de denuncia as entidades

competentes, pela ma gestao dos recursos publicos e na violagéo de diretos de acesso e oferta das
vagas no segmento da educacgao infantil.

MARCELA RODRIGUES OLIVEIRA
Presidente do Conselho Municipal de Educagao de Ourinhos

Plenaria do CME, em 28 de maio de 2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURINHOS
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
E AGRICULTURA

EDITAL DE NOTIFICACAO PRELIMINAR N° 029/2025

Dispbe sobre comunicagdo de Notificagao Preliminar.

DIOGENES CORREA LEITE, Secretario Municipal de Meio Ambiente e Agricultura, nos termos
do disposto nos Artigos 15 e 142, paragrafos da Lei n°. 863, de 1°. De Dezembro de 1967 — Cdédigo de
Posturas, Costumes e Bem-Estar do municipio de Ourinhos, com alteracdo dada pela Lei n° 2.988, de
1°. de Junho de 1989, Notifica os proprietarios dos imoveis abaixo para efetuar a limpeza nos respectivos
imoveis, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data de publicagdo deste edital, sendo que, no caso de
nao atendimento a presente comunicag¢ao, a municipalidade efetuara a limpeza, correndo as despesas por
conta do proprietario de imével, que ficara sujeito, ainda, a multa por infragéo.

Caso ja tenha regularizado, desconsidere este Edital de Notificagcao Preliminar.

Imével de cadastro Localizado Quadra | Lote Bairro
4-24-12-04-0014-0108-000 | <A IVA;IELSESQAPAROLLI E 10 REE?O\LE%MEI)E(')\I; (I)DESSSPALRIE)ES 1l
4-24-12-04-0014-0128-000 | <A IVA;IELEESQAPAROLLI E 8 REI(_Z(,)B\LI?I"AC\)MEI)E(')\I;(I)DESSSPALRIE)ES 1l
4-24-12-04-0018-0284-000 | N A IVASIELSESQ/EAROLLI F 23 REIEZ?ALI%I'AC\)MDE(I)\I; (;ESSPAIE;ZIES 1l

RUA JOSE FELIPE DO
7-04-13-02-0011-0357-000 AMARAL 4 P/19 VILA MANO

RUA EDUARDO CARLOS
7-04-13-02-0011-0034-000 PEREIRA 4 P/19 VILA MANO

Lavrou-se o presente edital, que sera publicado no Diario Oficial do Municipio.

Prefeitura Municipal de Ourinhos, 13 de Junho de 2025.

DIOGENES CORREA LEITE
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Agricultura
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURINHOS
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
E AGRICULTURA

EDITAL DE AUTO DE APREENSAO DE ANIMAIS N° 03/2025

Dispde sobre comunicagao de apreensao de animais.

Diégenes Corréa Leite, Secretario Municipal de Meio Ambiente e Agricultura, nos
termos do disposto no artigo 285, §1°, do Capitulo XI - Do Registro, Licenciamento,
Vacinagao, Proibigao e Captura de Animais nas Areas Urbanas e de Expansdo Urbana —
da Lei n° 863, de 01 de dezembro de 1967, FAZ SABER da apreensdo de um equino,
macho e idade ndo definida, conforme autos de processo n. 24722/2025, objeto da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura de Ourinhos. Nos termos da Lei,
torna-se publico, a partir da publicagdo do presente, para contagem do prazo esculpido no
artigo supracitado, ou seja, 5 (cinco) dias a contar da data de publicagao deste Edital.

Di6genes Corréa Leita
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Agricultura
Prefeitura Municipal de Ourinhos, 23 de maio de 2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURINHOS
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

)
i" FopuLysay i

EDITAL DE NOTIFICACAO DE REMOGAO DE VEICULOS
ABANDONADOS EM VIAS PUBLICAS
N° 35/2025

A Geréncia de Fiscalizagdo de Posturas, para dar cumprimento ao que estabelece a
Lei Municipal n° 6.303, de 23 de agosto de 2016, NOTIFICA o(a) responsavel pelo
veiculo abaixo relacionado para, no prazo de 05 (cinco) dias contados desta
publicagao, retirar o veiculo da via publica, sob pena de ser removido pelo Poder
Executivo Municipal e encaminhado para o patio designado pelo Municipio, estando a
retirada deste a cargo do interessado mediante pagamento do que for devido.

Marca / Modelo Ford / Fiesta

Placa Veiculo DKX-1E46 (Santos-SP)

Chassi 84924

Cor do veiculo Verde

Ano Fabric. / Modelo 2004/2004

Data da Constatagao 13/06/2025

Local do Abandono Rua Silva Jardim, préximo ao n° 999, Vila Moraes

202‘5

FISCALIZA % DEPOST
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B Agesciold Ad>. PISCA |
Enderego: { | A rtog . ~un L@ LaAists Olon Mb;:,@) 20 &z

ConstatagaolNotlf cagdo n° M_A'MDFP

'PREFEITURA MUNICIPAL DE |
OURINHOS NP - NOTIFICAGAO PRELIMINAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS AC —AUTO DE C ON STAT, AQ AO
GERENGIA DE FlsanIZAcAo DE POSTURAS | _ /y gf{ /b 95 / é
N_OTIFI_CACAO PRELIMINAR___ C_) ﬂJTO DE CONSTATACIXO
'“i“.’!."i??-!”'““"""a‘ ~ CNPJICPF: { [, 2% i)“TC/ p_,), 0. “1

v

_(_)__p_g_ervagoes_.

Em diligéncia realizada nesta data fica(m) constatada(s) as irregularidades abaixo
assinalada(s) na empresa acima qualificada:

Lei Municipal 863/1967 — Cédigo de Posturas
[ Artigo 15. “Deposito irregular de lixo em local ptblico ou privado.”

[0 Artigo 227. “Ocupacio de passeios com mesas e cadeiras por parte de estabelecimentos comerciais.”

[J Artigo 303. “Auséncia de licenga de localizag&o e/ou funcionamento.”

[0 Artigo 311 ao 314. "A abertura e o fechamento dos estabelecimentos em conformidade com horérios especificos.”
[ Artigo 327. “Exposigéo de mercadorias do lado de fora do estabelecimento comercial.”

O Artigo 331. “Auséncia de licenga de localizag&o e/ou funcionamento de comércio ambulante.”

[J Artigo 341 e 342. “Vendedor ambulante estacionado.”

[J Artigo 380. “Conserto de veiculos em via publica.”

O Lei Municipal 562/2008. “E proibido perturbar o sossego e o bem-estar publico.”
[0 Lei Municipal 4288/1999. “Proibig&o de venda de bebida alcoélica e cigarro para menores.”

[J Lei Municipal 5033/2006. “Estabelece a suspens&o e cassagéo de alvaras de estabelecimentos praticantes de atos
ilegais.”
O Outros:*

1- O proprietario/responséavel acima qualificado foi devidamente orientado quanto as legislagdes;

2 — Foram feitos registros fotograficos do local durante o ato fiscalizatério;

3- O néo atendimento a esta Notificago Preliminar podera acarretar na lavratura de Auto de Infragéo, imposig8o de multa, embargo do
estabelecimento e/ou cassagéo da licenga de localizag&o e funcionamento, conforme previsto no art. 466, art. 472 a 477, art. 484 e art.
309 da Lei Municipal n® 863/1967.

OurinhosisP,) I de SAMY 462055 35 14 1 0 Lmin.

Fiscal de Posturas.'j}ﬁé y\o—b& g f}w{ﬁuwu Matric/ . \'AZ0 l

Ciéncia do Responsavel pelo estabelecimento: . 4 i f’%o e

Testemunha:

Rua Monsenhor Cérdova, 218 — Centro — CEP 19900-103 - Ourinhos/SP
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2025

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico, que tem por objeto a selegdo de Organizagdo da Sociedade Civil
— OSC para formalizagdo de Termo de Colaboragdo, com vistas a execugdo de agdes
no ambito do Programa Primeira Infancia no SUAS/Crianga Feliz, conforme diretrizes
da Politica Nacional de Assisténcia Social, do Marco Legal da Primeira Infancia (Lei n°
13.257/2016) e da Resolugdo CNAS n° 117/2023. O objetivo é promover o
desenvolvimento integral de criangas na primeira infancia e o fortalecimento das
fungbes protetivas das familias por meio de visitas domiciliares, a¢des intersetoriais e
estratégias de cuidado, protegéo e incluséo social.

O Conselho Municipal da Assisténcia Social, no uso de suas atribuigbes previstas na Lei Federal n° 8.742, de
7 de dezembro de 1993, na Lei Municipal n° 6.985, de 17 de julho de 2024, na Resolugao n° 06/2014 — TCE-
SP e Lei Federal n.13.019 de 31 de julho de 2014, torna publico a abertura do edital de CHAMAMENTO
PUBLICO para fins de SELEGAO DE PROJETOS e celebracdo de TERMO DE COLABORAGAO PARA O
ANO DE 2025.

Considerando que os recursos oriundos de transferéncias especiais vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social (FMAS) sado de natureza publica e devem complementar os recursos orgamentarios do
municipio, nos termos da legislacao vigente;

Considerando que compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) deliberar sobre a alocagao e
a utilizagéo desses recursos, conforme dispde a Lei Federal n° 8.742/1993 (Lei Organica da Assisténcia Social
— LOAS) e a legislagdo municipal pertinente;

Considerando, ainda, a necessidade de fortalecimento das acdes de Protegdo Social Basica, no ambito do
Programa Primeira Infancia no SUAS/Crianga Feliz, voltadas a promogéo do desenvolvimento integral, saide,
bem-estar e qualidade de vida das criangas na primeira infancia e suas familias beneficiarias da politica de
assisténcia social;

O presente Edital tem por objeto a sele¢cdo de proposta apresentada por Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) para a execucdo de agbes complementares no dmbito do Programa Primeira Infancia no SUAS —
Crianga Feliz, com foco no apoio ao desenvolvimento integral das criangas na primeira infancia, por meio do
custeio de atividades e estratégias socioassistenciais voltadas as gestantes, criangas de até 6 anos e suas
familias, como instrumento de qualificagado da Politica Publica de Assisténcia Social.

As siglas descritas ao longo do presente instrumento correspondem respectivamente:
SMADS - Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

CMAS - Conselho Municipal da Assisténcia Social;

CMS — Comissao Municipal de Selegao;

OSC'’s — Organizagdes da Sociedade Civil.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Chamamento Publico tem por objetivo selecionar propostas de Organizagdes da Sociedade
Civil de natureza privada, sem fins lucrativos, para celebragao de Termo de Colaboragdo com o Municipio de
Ourinhos, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social (SMADS), com recursos
do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), provenientes de transferéncia especial, destinados ao
custeio e execugado das atividades no ambito do Programa Primeira Infancia no SUAS/Crianga Feliz;

1.2. Para fins de aprovagédo dos projetos, entende-se por entidade aquelas organizagdes da sociedade civil
que desenvolvem, de forma continuada, agcdes no campo da Assisténcia Social, com atuagdo comprovada no
atendimento & primeira infancia, em conformidade com os principios e diretrizes do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), conforme dispde a Lei Organica da Assisténcia Social — Lei n® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, a Norma Operacional Basica do SUAS (NOB/SUAS) e a Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do SUAS (NOB-RH/SUAS), bem como em consonancia com o Marco Legal da Primeira
Infancia — Lei n® 13.257, de 8 de margo de 2016 — e o Decreto n° 8.869, de 5 de outubro de 2016, que institui o
Programa Crianga Feliz, no que couber .

E-mail: cmas.ourinhos@gmail.com
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1.3. A execugdo das agOes pelas OSCs selecionadas compreendera atividades realizadas no ambito do
Programa Primeira Infancia no SUAS/Crianca Feliz, com énfase nas visitas domiciliares as gestantes e
criangas de 0 a 6 anos, € no acompanhamento integrado junto ao Programa de Atengéo Integral a Familia
(PAIF), respeitando os critérios de territorializacdo, tipificagdo e hierarquizagdo da rede socioassistencial.
Essas acgdes contardo com acompanhamento técnico da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social (SMADS) e monitoramento pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), no
exercicio de sua competéncia legal de deliberagdo, fiscalizacdo e avaliagdo das agbes financiadas com
recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS). ;

1.4. Para fins deste edital, entende-se por programa o conjunto de agbes planejadas, de carater continuo,
voltadas a promocgéo do desenvolvimento integral da crianga na primeira infancia, fortalecimento de vinculos
familiares e acompanhamento domiciliar, em consonancia com os objetivos do Programa Primeira Infancia no
SUAS/Crianga Feliz, conforme previsto na Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e na Tipificagao
Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

1.5. As especificidades técnicas elencadas devem estar em consonancia com os principios e diretrizes da:
1.5.1. Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) — Lei Federal n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

1.5.2. Lei Municipal n°® 4.604, de 26 de fevereiro de 2002;

1.5.3. Lei n°® 8.842, de 4 de janeiro de 1994;

1.5.4. Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014;

1.5.5. Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015;

1.5.6. Decreto n°® 8.726, de 27 de abril de 2016 — que regulamenta a Lei n° 13.019, dispondo sobre regras e
procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a administragdo publica federal e as
organizagdes da sociedade civil;

1.5.7. Decreto Municipal n°® 7.374, de 23 de fevereiro de 2021 — que regulamenta a Lei Federal n° 13.019, de
31 de julho de 2014, para dispor sobre regras e procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas
entre a administragédo publica municipal e as organizag¢des da sociedade civil, e da outras providéncias;

1.5.8. Lei n° 6.985, de 17 de julho de 2024 — que dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social do
Municipio de Ourinhos e da outras providéncias;

1.5.9. Lei n°® 13.257, de 8 de margo de 2016 — Marco Legal da Primeira Infancia, que estabelece diretrizes para
a formulagéo e implementagéo das politicas publicas voltadas a primeira infancia;

1.5.10. Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) n° 19, de 24 de novembro de 2016 —
que aprova o Programa Primeira Infancia no SUAS;

1.5.11. Resolugao do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) n° 29, de 11 de margo de 2021 — que
altera dispositivos da Resolugcdo CNAS n° 19/2016 e atualiza diretrizes para o Programa Primeira Infancia no
SUAS;

1.5.12. Resolugdo CNAS/MDS n° 117, de 28 de agosto de 2023 — que dispde sobre diretrizes e normativas
para a execugao das agdes do Programa Primeira Infancia no SUAS/Crianga Feliz.

2. DOS ANEXOS (Art. 34 da Lei Federal n.13.019/14)
DOS ANEXOS — A DOCUMENTAGAO DEVERA SER ENTREGUE EXCLUSIVAMENTE POR E-MAIL:

2.1 - Corpo do e-mail:
2.1.1 - Nome da OSC;

2.2 - ANEXO 01 - Documentagdo para Habilitagdo com modelos anexos:

2.2.1 - Oficio dirigido ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, subscrito pelo representante legal da OSC,
encaminhando o Plano de Trabalho e os anexos exigidos no edital, solicitando a celebracdo de Termo de
Colaboragao;

2.2.2 - Relagédo nominal com RG, CPF e endereg¢o dos componentes da diretoria atual;

2.2.3 - Copia dos Documentos dos dirigentes legais da OSC, atualizados (CPF, RG, comprovante de
enderego);

2.2.4 - Declaracgao de existéncia ou ndo de parentesco até 3° grau entre os membros dirigentes da diretoria.

E-mail: cmas.ourinhos@gmail.com
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2.3 - ANEXO 02 - Documentagao para Habilitagao com modelos anexos:

2.3.1 - Copia do Estatuto registrado da OSC e suas alteragdes se houver;

2.3.2 - Ata que constituiu a atual diretoria devidamente registrada;

2.3.3 - Inscrigdo da OSC no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas (CNPJ);

2.3.4 - Copia do ato oficial (lei ou decreto) que declarou a OSC a ser conveniada como de utilidade publica;
2.3.5 - Inscricdo no Conselho Municipal da Assisténcia Social e nos demais conselhos em que a OSC esteja
inscrita;

2.3.6 - Copia do certificado ou protocolo de solicitagdo do CEBAS - Certificado de OSCs Beneficentes de
Assisténcia Social,

2.3.7 - Copia do comprovante de regularidade do FGTS;

2.3.8 - Certidao Negativa de Débito — CND e INSS;

2.3.9 - Copia de documento que comprove o endere¢o da organizagao registrada na Secretaria da Receita
Federal do Brasil;

2.3.10 - Copia do documento que comprove a propriedade do imével ou em caso de locagdo, comodato,
cessao, apresentar os documentos comprobatérios em nome da OSC e/ou representante legal;

2.3.11 - Cdpia do alvara de funcionamento e/ou protocolo — SIL (Sistema Integrado de Licenciamento) junto a
Prefeitura;

2.3.12 - Demonstragdes Contabeis referente ao exercicio anterior ao da celebragao do Termo de Colaboragao;
2.3.13 - Declaragao de abertura de contas-correntes exclusivas para o repasse do recurso do Termo de
Colaboracéo;

2.3.14 - Declaragao do representante da OSC de que a diretoria ndo ocupa cargo ou fungdo remunerada na
organizagao social;

2.3.15 - Declaragéo do representante legal da OSC de que seus empregados ndo tém vinculo empregaticio
com a Prefeitura de Ourinhos;

2.3.16 - Declaragédo do representante legal da OSC de que familiares de membros da Diretoria ndo seréo
contratados com repasses da parceria;

2.3.17 - Declaragao de nao contratar empresa de parentes;

2.3.18 - Declaragao de conhecimento e aceitagéo do Edital;

2.3.19 - Declaragdo de conhecimento e compromisso de desenvolver as agbes conforme a metodologia
especifica proposta pelo Servigo objeto da Parceria;

2.3.20 - Declaragcdo de compromisso de participar de reunides, planejamentos e capacitagbes do projeto
desenvolvido pela SMADS;

2.3.21 - Certidao do registro profissional do contador ou técnico em contabilidade — CRC;

2.3.22 - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - referida certiddo pode ser obtida através do enderego
http://www.tst.jus.br/certidao;

2.3.23 - Certidao de Divida Ativa do Estado de Sao Paulo - referida certiddo pode ser obtida através do
endereco http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/da-ic-web/inicio;

2.3.24 - Certificado de Regularidade Cadastral - CRCE - referido certificado pode ser obtido através do
endereco www.cadastrodeentidades.sp.gov.br (lembrando que toda organizagéo Assistencial do Estado de
Sao Paulo tem que estar cadastrada no CRCE desde 2012);

2.3.25 - Declaragao do Representante Legal de que a instituicdo tem como suprir as despesas administrativas
e operacionais nao contempladas no projeto, porém necessarias ao pleno funcionamento da OSC;

2.3.26 - Declaragao de que ofertara, no minimo, 60% (sessenta por cento) de sua capacidade de atendimento
aos usuarios encaminhados pelos Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS / CREAS;

2.3.27 - Declaragao de funcionamento regular da OSC, emitida por duas autoridades municipais (deve estar
claro que o atestado se refere ao exercicio em vigor).

2.4 - ANEXO 03 - Documentagdo para Habilitagdo com modelos anexos: (Art. 22 da Lei Federal
n.13019/14)

2.4.1 - Quadro do Orgcamento Detalhado com previsdo de gastos vinculadas as atividades apresentadas
pelo plano de trabalho;

2.4.2 - Plano de Trabalho com especificidade orgamentaria que possa vincular — agdo qualitativa e quantitativa
- ao desenvolvimento das condigbes apresentadas pelo edital.

3. DA PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

E-mail: cmas.ourinhos@gmail.com
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3.1. Poderdao participar do Chamamento Publico as organizagdes da sociedade civil regidas por
estatutos, onde serido considerados os seguintes critérios:

a) Estar no minimo com 03 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo na Receita Federal do Brasil, com
base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Estar em dia com suas obrigagdes fiscais;

c) Atender a necessidade de distribuicdo geografica dos servigos dentro do municipio;

d) Estar com os objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

e) Estar constituida de conselho fiscal ou 6rgao equivalente, dotado de atribuigdo para opinar sobre os
relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

f) Estar previsto em estatuto previsdo de que, em caso de dissolugdo da OSC, o respectivo patrimbnio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da OSC extinta;

g) Estar em dia com a prestagédo de contas com o Municipio na qual tenha celebrado parceria, e ter recebido
Parecer Conclusivo Favoravel nos ultimos 05 (cinco) anos;

h) Que tenha publicado, por qualquer meio eficaz, o encerramento do exercicio fiscal, das demonstracdes
financeiras da OSC nos 02 (dois) ultimos exercicios, anterior ao Chamamento Publico;

i) Ser inscrito no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Ourinhos.

4. DO IMPEDIMENTO DA PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Fica impedida de participar do Chamamento Publico a organizagao de sociedade civil que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério
nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c¢) tenha como dirigente: servidor ocupante de cargo publico permanente, agente politico, do Poder Judiciario
ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou organizagdo da administragdo publica de qualquer esfera
governamental, ou respectivo cénjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

d) esteja localizada em espacgo fisico cujo proprietario seja respectivo cdnjuge ou companheiro, bem como
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau; servidor ocupante de cargo publico
permanente ou de agente politico de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou organizagéo da
administragao publica de qualquer esfera governamental;

e) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 05 (cinco) anos, enquanto nao for
sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e nao forem quitados os débitos que Ihe foram eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao.

5. 0O PLANO DE TRABALHO

5.1. Devera constar do Plano de Trabalho:

a) Anadlise da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

b) Descrigao pormenorizada dos objetivos e das metas quantitativas e qualitativas mensuraveis em relagéao as
atividades e agbes a serem executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o Impacto Social esperado
No municipio;

c) Descricdo da metodologia tedrico técnica que conduza o processo de trabalho para atingir as metas e
objetivos quantitativos e qualitativos propostos, devendo estar previsto o por que eu fago; com quem eu fago;
que estratégias eu utilizo; que efeitos eu quero produzir com minha agao na realidade social diagnosticada que
atenda as demandas da populagao;

d) Prazo com calendario devidamente organizado para a execugido das agdes e das atividades de protecao
social especificando o cumprimento das metas;

e) Definicao dos indicadores qualitativos e quantitativos que serao utilizados para o cumprimento das metas;

f) Plano de aplicagdo dos recursos financeiros detalhados a serem repassados pela administragcao publica;
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g) Estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos previdenciarios e trabalhistas das
pessoas envolvidas diretamente na consecugéo do objeto, durante o periodo de vigéncia proposto;

h) Valores a serem repassados mediante cronograma de repasses compativel com os gastos das etapas
vinculadas as metas do cronograma fisico;

i) Apresentar a descrigdo das fungbes - cargos e salarios - vinculadas ao plano de trabalho que estejam em
consonancia com a descrigao tedrico técnica da agao prevista e o quadro de execucéo financeira.

6. DA ENTREGA

6.1. As OSCs interessadas em participar do presente Chamamento Publico, deverdo entregar os documentos
relacionados no item 2 — Dos Anexos, assinados e digitalizados em formato PDF, por meio do e-mail

chamamentopublico.cmasourinhos@gmail.com, até o dia 25 de Junho de 2025;

6.2. A entrega da documentagao acima estabelecida implica manifestagédo de interesse na parceria, bem como
aceitagdo e submissao, independente de manifestagdo expressa, a todas as normas e condi¢cdes deste Edital.
6.3. Nao serao aceitos fax de nenhum documento solicitado.

6.4. Toda documentagdo devera ser apresentada na ordem da relagdo constante no item 2 - Dos Anexos,
devendo todas as folhas seguirem a numeragao sequencialmente, em algarismos arabicos e rubricadas pelo
representante legal do interessado.

6.5. As propostas que nao estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital serdo desconsideradas.
6.6. Os documentos deverao ser entregues exclusivamente POR EMAIL e no FORMATO PDF.

7. DA ANALISE DA DOCUMENTAGAO

7.1. A avaliagdo de toda a documentagdo (enviada pelo e-mail) deste edital, sera feita pela Comissao
Municipal de Selegao, designada pelo CMAS e composta por servidores municipais e conselheiros municipais
do CMAS, publicada na Imprensa Oficial o Resultado Parcial no dia 01/07/2025 e o Resultado Final no dia
08/07/2025;

7.2. A Comissao Municipal de Selegao recebera as propostas e avaliara os eventuais recursos interpostos pela
interessada e emitira pareceres para superior apreciagéo e julgamento do CMAS;

7.3. A Comissao Municipal de Selecao, além do recebimento e exame da documentacéo e da avaliagdo para
selecdo do interessado, cabera em obediéncia as disposi¢cdes estabelecidas neste Edital e demais legislagdes
pertinentes, conduzir as atividades correlatas.

8. DA ANALISE DAS PROPOSTAS E DA FORMALIZAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

8.1. Cumpridos os procedimentos, a Comissdo Municipal de Selegdo fara a analise, a classificagao e a
divulgacao dos projetos selecionados;

8.2. Serédo consideradas aptas a colaboragdo as propostas que respeitem e estejam alinhadas com os
principios éticos, sociais e de garantia de direitos da Politica Nacional de Assisténcia Social, com o conteudo
estabelecido neste chamamento e com os critérios de avaliagdo constituidos pela Comissdo Municipal de
Selecao;

8.3. Nao serdo consideradas alegacdées de n&o entendimento ou de interpretacdo errbnea das regras e
condigbes previstas neste Edital;

8.4. Os projetos apresentados poderéo ser habilitados ou ndo, em decorréncia da avaliagédo técnica efetuada
pela Comissao Municipal de Selegao.

9. DAS CONDIGOES PARA EVENTUAL CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

9.1. Apés a classificagdo dos projetos, as deliberagbes da Comissdo Municipal de Sele¢cdo, deverdo ser
submetidas a analise e decisdo do CMAS;

9.2. Havendo interesse e oportunidade da administragcdo municipal e respeitada todos os critérios previstos
neste edital de chamamento havera a formalizagcdo do Termo de Colaboragdo com os proponentes indicados
pela Comissao Municipal de Selegao, bem como do Gestor responsavel pela pasta conforme classificagao,
que seguira os preceitos do direito publico e da transparéncia no uso dos recursos, em relagao as regras da
Lei 8.666/93 e Resolugédo N° 06/2014 — TCE-SP, podendo o ente concedente para tanto exigir a apresentagao
de documentos necessarios que visem suprir as exigéncias das referidas leis acima citadas;
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9.3. Para a formalizacdo de eventual Termo de Colaboragédo entre a administragdo municipal e organizagdes
da sociedade civil havera prévia convocacdo nos mesmos meios de publicagdo deste Chamamento, inclusive
na Imprensa Oficial do Municipio.

10. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

10.1. Analisada a documentagédo exigida no Edital, a Comissdo Municipal de Selecdo através do CMAS
divulgara os nomes dos selecionados, por meio de publicagdo de ato especifico na Imprensa Oficial do
Municipio, cuja publicagdo servira para certificar os proponentes do resultado e da necessidade de
encaminhamento dos documentos de habilitacdo dos convocados para firmar os termos de parceria;

10.2. Os interessados poderao recorrer do resultado publicado, apresentando suas razdes devidamente
fundamentadas e por escrito, onde a Comissdo Municipal de Selegéo podera reconsidera-lo apds avaliagao;
10.3. Na fase de recurso serdo considerados exclusivamente questionamentos quanto a avaliagdo do Plano de
Trabalho apresentado no ato da inscrigcéo;

10.4. Somente o representante legal do interessado podera interpor recursos;

10.5. Nao serao aceitos documentos e recursos fora dos padrbes e prazos estabelecidos neste Edital;

10.6. Somente serdo conhecidos os recursos tempestivos, motivados e néo protelatérios;

10.7. Decidido em todas as instancias administrativas sobre os recursos interpostos, o resultado final do
processo de selecdo de projetos sera divulgado por meio de Ato de Homologacdo na Imprensa Oficial do
Municipio;

10.8. A eventual celebracdo do Termo de Colaboragdo dar-se-a com as Organizagdes da Sociedade Civil
selecionadas e até o limite de recursos financeiros disponiveis pelo 6rgdo concedente.

11. DA CONVOCAGAO PARA O FIRMAMENTO DO TERMO DE COLABORAGAO

11.1. A organizagdo da sociedade civil que vier a ser selecionada se submetera as normas definidas pelo
CMAS quanto a execugdo, avaliagdo e cumprimento das agdes previstas no programa, a fim de garantir
atendimento eficiente, eficaz e ético as criangas e familias atendidas. ;

11.2. A Organizacdo da Sociedade Civil que vier a ser contemplada por forca do presente Chamamento
Publico devera iniciar suas atividades a partir da assinatura do Termo de Colaboragao;

11.3. Na ocorréncia de vacancia por desisténcia ou ndo comparecimento no prazo indicado em convocagao,
dendncia, ou qualquer outra forma de rompimento do Termo de Colaboragdo e, sendo necessaria a
colaboracéo de novos prestadores de servigos na area de atendimento, as vagas serao preenchidas a critério
do CMAS mediante a avaliagdo da Comissao Municipal de Selegao.

12. DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAGAO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS (Art. 2, inciso XI; e
Artigos 58, 59 e 60 da Lei Federal n.13019/14)

12.1. O CMAS, juntamente com a SMADS, realizara o monitoramento e a supervisdo da execugdo dos
programas aprovados, avaliando aspectos qualitativos, quantitativos e orgamentarios por meio de avaliagbes
periodicas, visitas técnicas, treinamentos, comunicagbes escritas e outras atividades correlatas. Toda e
qualquer intercorréncia devera ser registrada em relatérios anexados a documentacdo da OSC. A
administragdo publica e érgdos competentes também estardo incumbidos de realizar procedimentos de
fiscalizagdo das parcerias celebradas antes do término da sua vigéncia, inclusive por meio de visitas in loco,
para fins de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto conforme este edital e em consonancia com
a legislagao vigente aplicavel ao SUAS e a Primeira Infancia.

13. PERIODO DE DURAGAO DOS TERMOS DE COLABORAGAO

13.1. O Termos de Colaboracgao tera validade de 12 (doze) meses — no periodo de agosto de 2025 a julho de
2026 - para os que cumprirem as obrigagdes pactuadas em conformidade com as determinacdes legais e
administrativas em vigor, podendo ser prorrogados por igual periodo a critério do CMAS;
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13.2. No ato da celebracdo do Termo de Colaboracdo, bem como durante todo o periodo de execucéo, a
organizagao devera comprovar a manutencao de todos os critérios avaliados.

14. DAS RESPONSABILIDADES DA OSC QUANDO CELEBRADO O TERMO DE COLABORAGAO

14.1. Apresentar a prestacdo de contas que conste elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada
das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas quantitativas e qualitativas dos resultados
esperados, a descricdo organizada das estratégias metodolégicas embasadas tedrica e tecnicamente até o
periodo de que trata a prestacao de contas;

14.2. A prestacdo de contas sera entregue a cada 30 (trinta) dias a SMADS - setor de Vigilancia,
Monitoramento e Avaliagdo - até o quinto dia util posterior ao més de utilizagdo para que n&o ocorra a
suspensao temporaria da parcela subsequente. Atentar-se a publicizacdo das informagdes por via eletrénica,
conforme previsto no Comunicado SDG n.16 de 18/04/2018 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;
14.3. Apresentar relatérios mensais com analises qualitativas e quantitativas que estejam de acordo com os
principios normativos legais que regem este Chamamento Publico;

14.4. Prestar informagbes sempre que solicitadas pela SMADS - setor de Vigilancia, Monitoramento e
Avaliagdo — e pelo CMAS, em relacao a forma como as agdes estdo sendo executadas pela equipe técnica
como prevé a descrigdo e execugao dos projetos nos planos de trabalho e, sobretudo, que respeitem a
execucgao financeira prevista;

14.5. Apresentar equipe técnica — coordenagao e equipe de execugdo — alinhada as normativas legais que
regem este edital, com descrigdo detalhada que evidencie a relagéo direta entre a execugao das agdes, 0 uso
dos recursos e o alcance qualitativo e quantitativo no atendimento direto as familias e criangas na primeira
infancia;

14.6. Zelar pelo armazenamento adequado dos prontuarios garantindo sigilo e seguranga aos documentos;
14.7. Manter atualizados os prontuarios, bem como garantir que todas as informagdes registradas nestes
documentos estejam alinhadas aos principios éticos previsto no Cédigo de Etica de cada profissional de nivel
superior;

14.8. Produzir e manter os planos de acompanhamento familiar e individual, conforme as especificidades do
Programa e o cumprimento das agbes qualitativas e quantitativas descritas neste Edital, bem como no plano
de trabalho;

14.9. Manter e zelar os espacos fisicos adequados para garantir acolhida as familias e criangas, assegurando
condi¢cdes de higiene, limpeza e melhorias no espago sempre que necessario para melhor atendimento e
cumprimento das metas qualitativas e quantitativas previstas no termo de colaboragao e plano de trabalho;

14.10. Garantir o quadro de trabalhadoras(es) que estejam na execugao prevista no termo de colaboragéo e
plano de trabalho, para cumprir um atendimento adequado as familias e criangas de forma detalhada e que
atenda qualitativamente as obrigag¢des previstas neste Edital de Chamamento.

15. DAS PENALIDADES

15.1. Sem prejuizo de indenizagdo por perdas e danos cabiveis nos termos do Cdédigo Civil Brasileiro, a
Administragcdo podera impor a conveniada, pelo descumprimento total ou parcial das obrigagbes a que esteja
sujeita, as sangbes previstas nas legislagdes vigentes, Lei Federal n® 8.666/93 — Lei de Licitagdes e Resolugao
N° 06/2014 — TCE-SP;

15.2. As sang¢des poderdo ser cumulativas e ndo excluem a possibilidade da rescisdo unilateral do Termo de
Colaboragao.

15.3. Ter temporariamente o recursos interrompido até que haja adequagéo dos apontamentos redigidos pela
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo designada pela SMADS e publicada em Diario Oficial do Municipio.

16. DA REVOGAGAO DO EDITAL
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16.1. O presente processo de Chamamento Publico podera ser revogado por razbes de interesse publico ou
da Administragcdo, decorrentes de fatos supervenientes devidamente comprovados, pertinentes e suficientes
para justificar sua revogacao.

17. DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1. Nenhuma indenizacdo sera devida aos participantes pela elaboragdo e/ou apresentagdo de
documentacao relativa ao presente Edital de Chamamento Publico, ou ainda, por qualquer outro motivo
alegado em relagéo a este processo;

17.2. Cada parte, na execugao do processo, deve arcar, no ambito de suas respectivas responsabilidades,
com toda e qualquer despesa de natureza social, trabalhista, providenciaria, tributaria, securitaria ou
indenizatéria, ndo possuindo a organizagdo parceira ou seus colaboradores/funcionarios qualquer vinculo
empregaticio com a Prefeitura de Ourinhos-SP;

17.3. A inobservancia, em qualquer fase do processo, por parte do interessado, dos prazos estabelecidos
em notificagbes pessoais ou gerais, sera caracterizada como desisténcia, implicando sua exclusdo do
chamamento;

17.4. A inexatidao de afirmativas, declaragbes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que
verificada posteriormente, sera causa de eliminagdo do interessado do processo de sele¢do, anulando-se
a participagdo, bem como todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal;

17.5. E de inteira responsabilidade do interessado acompanhar as informagées e os resultados divulgados
na Imprensa Oficial do Municipio;

17.6. Nao serao fornecidas informagdes por telefone no processo de selecéo e avaliagdo da CMS, bem
como nao serdo expedidos atestados, copias de documentos, certificados ou certiddes relativas ao
processo de avaliagdo da CMS, valendo para tal fim os resultados publicados na Imprensa Oficial do
Municipio;

17.7. O CMAS podera editar Resolugbes complementares versando, inclusive, sobre prorrogagdo de
prazos e alteragédo dos requisitos técnicos estabelecidos no edital;

17.8. A SMADS repassara mensalmente ou em parcela Unica, através do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, recursos financeiros por meio de transferéncia eletronica a Organizacéo ajustada, conforme o
Quadro do Orgamento Detalhado, que sera parte integrante do Plano de Trabalho da Organizagao
aprovado pelo CMAS;

17.8.1. A parcela Unica podera ser solicitada apenas para projetos no valor total de até R$40.000 (quarenta mil
reais);

17.9. O custeio do objeto podera ser composto pelos valores referentes a: salarios, 13° salario, férias,
encargos sociais, servico de terceiros pessoa fisica, alimentagdo, combustivel, outros materiais de
consumo e aquisicado de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugéo do objeto;
17.10. O plano de trabalho podera incluir o pagamento de custos indiretos necessarios a execugédo do
objeto, em proporgédo nunca superior a 15% (quinze por cento) do valor total da parceria, desde que tais
custos sejam decorrentes exclusivamente de sua realizagéo (tais como despesas de internet, transporte,
aluguel e telefone, bem como remuneragdes de servigos contabeis e de assessoria juridica);

17.11. Excetuam-se desse custeio as taxas de servigos bancérios, juros de mora e encargos de operacoes
financeiras;

17.12. Todos os servigos deverdo desenvolver articulagdo com a rede de atendimento a criangas e
adolescentes do municipio, conforme ja previsto e aprovado pelo CMDCA e sua respectiva comisséo de
selecao;

17.13. Os valores citados no presente Edital se referem ao exercicio de 2025.

18. DOS EIXOS TEMATICOS QUE SERAO FINANCIADOS

18.1.Programa Primeira Infancia no SUAS / Programa Crianga Feliz
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e Publico-alvo: Criangas na primeira infancia e suas familias, em situagdo de vulnerabilidade
social

a) a) As Organizagdes da Sociedade Civil selecionadas deverdo executar agdes integradas do Programa
Primeira Infancia no SUAS / Crianga Feliz, com foco no acompanhamento domiciliar e fortalecimento dos
vinculos familiares, em consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

b) As atividades contemplardo visitas domiciliares qualificadas, orientagdes técnicas e
acompanhamento do desenvolvimento infantil, em articulagdo com o Servico de Protecdo e
Atendimento Integral & Familia (PAIF).

c) Os recursos financeiros repassados destinam-se ao custeio das agdes previstas, incluindo
contratacdo de profissionais capacitados, insumos, materiais ¢ demais despesas necessarias para a
execugdo qualificada do programa, conforme previsto neste edital.

d) As acdes deverao promover o desenvolvimento integral das criangas, o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitérios, a prevengao de situacdes de vulnerabilidade e o acesso a direitos sociais.

e) A execucao das atividades serd acompanhada tecnicamente pela Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social (SMADS) e monitorada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS), garantindo a qualidade e efetividade do programa.

b) Formas de Acesso: O acesso ao programa sera aberto a toda a populagéo infantil e suas familias no
municipio de Ourinhos/SP, com prioridade para aquelas cadastradas no Cadastro Unico do Governo Federal
(CadUnico). As familias poderdo ser encaminhadas ao Programa Primeira Infancia no SUAS/Crianga Feliz por
meio dos servigos socioassistenciais, como o PAIF, PAEFI, CRAS e CREAS, bem como por outras politicas
publicas e iniciativas comunitarias.

c) Impacto Social Esperado:

e Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, valorizando o papel da familia no
cuidado e desenvolvimento da crianca;

e Promogdo do desenvolvimento integral das criangas na primeira infancia, incluindo aspectos
fisicos, emocionais, cognitivos € sociais;

e Ampliacdo do acesso e da qualidade das visitas domiciliares e demais agdes integradas entre
SUAS, Saude, Educacao e outras politicas publicas;

e Prevencdao de vulnerabilidades e riscos sociais, promovendo a protecdo e o exercicio dos
direitos das criangas e gestantes;

e Estimulo a parentalidade positiva e apoio a funcao protetiva das familias;

e Contribui¢do para a redugdo das desigualdades sociais e garantia da prioridade absoluta a
primeira infancia, conforme disposto na Constituicdo Federal e no Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

e Melhoria da qualidade de vida das criangas e suas familias, assegurando condigdes para o
pleno desenvolvimento da crianga em seu ambiente familiar e comunitario.
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18.1.1. Todas as unidades que se propuserem a desenvolver as agdes do Programa Primeira Infancia no

SUAS/Crianga Feliz devem garantir as familias e criancas atendidas o acompanhamento qualificado para o

desenvolvimento integral, respeitando e promovendo a autonomia familiar e social, nas seguintes condig¢des:

a) O endereco institucional para ser utilizado enquanto referéncia;

B) Vivéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos de
dignidade e cidadania;

1) Acesso a atividades com cronograma previsto com metodologia e questdes tedricas, técnicas e éticas que
conduzem o processo de trabalho, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades;

8) Acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de autogestdo, autossustentagédo e
independéncia;

¢) Respeitados os seus direitos de opinido e decisdo em espagos coletivos que estejam previstos no
cronograma de ag¢des da equipe técnica como assembleias, grupos e atividades com a comunidade;

) Acesso a espacgos proprios e personalizados que respeitem a privacidade e estejam adequadamente
organizados, limpos e em boas condi¢des fisicas;

y) Acesso a documentagao civil;

1) Orientagbes e informacdes sobre o servigo, direitos e como acessa-los;

1) Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades em espagos coletivos e individuais;

¢) Desenvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e alcancar a autonomia construindo
relagcdo com os diversos territorios e espacos publicos da cidade;

k) Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagéo de suas dificuldades;

L) Ser preparado para o desligamento do servigo, mediante a intervengdes técnicas qualificadas que estejam

referenciadas ética, politica e teoricamente com os principios e diretrizes que regem a garantia dos direitos

socioassistenciais na protegdo social do SUAS;

p) Avaliar o servigco de forma coletiva e organizada com registro das agbes de deliberagdo, bem como a

construcao de sentido em relagao ao espaco;

v) Garantir espaco adequado de escuta em salas limpas e organizadas;

o) Garantir espaco adequado que respeite a privacidade das pessoas usuarias acolhidas;

n) Ter um espaco limpo e adequado que respeite a funcionalidade de construir novos vinculos, emancipacgao e

protagonismo;

0) Realizar agbes coletivas no espago organizando ag¢dées que promovam interacdo entre as pessoas

acolhidas e equipe técnica;

p) Deve garantir atividades diarias — organizacado do processo de trabalho da equipe técnica em turnos que

preveja agdes inclusive aos finais de semana - com andlise qualitativa e que estejam de acordo com as

necessidades das pessoas acolhidas;

o) Prever organizagdo da equipe técnica para que esteja em todos os periodos do dia e inclusive aos finais de

semana conforme as demandas de um espaco coletivo de acolhimento institucional.

Ourinhos, 12 de Junho de 2025.

g 'y L 77 (
ANV VLA r)k.-,.tlzu

,\
Flavia Botareli de Almeida
Presidente CMAS

E-mail: cmas.ourinhos@gmail.com
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ANEXO |

DEMONSTRATIVO DO CUSTEIO ANUAL DOS SERVICOS

TOTAL | R$ 60.000,00

ANEXO Il

CRONOGRAMA DE DATAS

N° CRONOGRAMA DO EDITAL DATA ENDEREGCO
1 [Publicagdo do Edital de Chamamento 13/062025 http://www.ourinhos.sp.gov.br/diario-oficial

Exclusivamente pelo e-mail:
2 |Entrega da documentacéao 25/06/2025 email:
chamamentopublico.cmasourinhos@gmail.com

3 |Resultado Parcial 01/07/2025 http://www.ourinhos.sp.gov.br/diario-oficial

Exclusivamente pelo e-mail:
4 |Apresentacdo de Recurso 03/07/2025 email:

chamamentopublico.cmasourinhos@gmail.com

5 |Resultado Final 08/07/2025 http://www.ourinhos.sp.gov.br/diario-oficial

ANEXO Il
QUADRO DE ORCAMENTO DETALHADO

E-mail: cmas.ourinhos@gmail.com



- I 26 Diério Oficial Eletronico do Municipio de Ourinhos

Sexta-feira, 13 de Junho de 2025

/\ CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
f_*‘ SOCIAL DE OURINHOS
Lei Federal n.° 8.742/93 de 07/12/93 Lei Municipal n.° 5.§il/ 12 de 26/07/12

i | O Aa-FH = CHAMAMENTO 2015 FINAL-2.doc [Somente Leitura] [Modo de Compatibilidade] - Microsoft Word o5 [

Pagina Inicial Inserir Layout da Pagina Referéncias Correspondéncias Revisdo Exibicio a @

Aral
% Recortar . Tl As . .| B 3= A @ Localizar ~
= Ea Copiar Arial 8 A AT Aa- B 21 M| 4aBbCel | AaBbCCI | AaBbCcI AaBb( AaBb(C AaBbCer ~ o supsttuir
Colar . N| 7 |8]]abe x, x* abr . A~ Tlegenda T Mormal | T Sem Esp... Titulo 1 Titulo Subtitulo | _ | Alterar
- < Pincel de Formatacio Ll = Estilos = | W& Selecionar =
Area de Transferéncia o Fonte o o Estilo o Edigio
[ S 3 -+ - 3 - - 3 -+ -3 - T - & 1 & - 1 - 7 — T - § - - 9 -~ I -3 - " - 11 T - 12 - 1 - 13 - 1 - 1& - 1 - 35 - I - LT e
ANEXO V| QUADRO DE ORCAMENTO DETALHADO
2. VIl
N ‘QUADRO DE ORGAMENTO DETALHADO — Nesie , devem ser especificados os iotais dositens( 1,2,3,4,5 e 6 da segio 2 — VIl ) quadros de memérnias de calculos disirbuido em parcelas
PARCELAS
N Tmés | 2més | Jmés | Amés | 5mes | 6més | 7més | Bmés | 9més | 10més |11 més | 12més | Tow@al
- DESPESAS COM SALARIOS E ORDENADOS
- Coordenadar
A ssistente Social
P sicélogo

E ducador dumo
. E ducador dumo
- E ducador diumo
E ducador dumo
= E ducador noturno
- E ducador neturno
= E ducador dumo

) E ducador diumo
Cozinheiro

A judante geral
Sub. Total 1

]

ENCARGOS COM PES SOAL
. Contribuig&o Social Previdenciaria (Patronal | [ | |
= Contribuic&o de Terceiras | [ | | [ | | [ | [ [ |
4 [ n | »
6 de 39 | Palavras: 4/11.418 |

“Oowd

= | Aa- & [+ CHAMAMENTO 2015 FINAL-2.doc [Somente Leitural [Modo de Compatibilidade] - Microsaft Word [ A ]
Pigina Inicial | Inserir Layout da Pagina Referéncias Correspondéncias Revisdo Exibicio > @
% Recortar - T ae - = N % 4 Localizar -
2 &2 copiar Arial 8 A AT | Aa [ 211 9| 4aBbCel | AaBbCeI | AaBbCI AaBb( AaBb( AaBbeer | 2 substituir
Colar - N| 7 |s |-labe x. x* 87 - A = | S~ - flegenda | T Mormal |TsSemEsp..  Titulo1 Titulo Subtitula | Alterar
2% pincal de Farmatacio = + L = Estivee~ | L3 selecionar =
Area de Transferéncia £ Fonte £ Paragrafo £ Estilo £ Edicdo
e T R S R T S S S S B - S S S A S R R R S ) TR S N S S . SO N (SRS 1 S A T (5]
= : i P— L o L L L — —— — = — : — s
=]
. PESSOA FisSICA
= |2 ttanomos:
- Sub. Total 5
5 PE S SOA JURIDICA (%)
- Despesas Financeiras — Bancarias ()
= Sub. Total 6 (%)
& TOTAL (1+2+3+4+5e 6)
- (") Despesas que devem estar somente nas as de pela contrapartida
= RESUMO DO ORCMENTO DO ITEM 3.4
- VALOR
. DESPESAS COM SALARIOS E ORDENADOS
. ENCARGOS COM PESSOAL
B [cusTos mDIRETOS (=
° DESPESAS COM MATERIAIS DE CONSUMO
& PESSOA FisSICA
N PESSOA JURIDICA
[FoTAL GERAL o
=

[ I ] >
11415 |

Pagina: 36 de 32 | Palavral

E-mail: cmas.ourinhos@gmail.com



Diario Oficial Eletronico do Municipio de Ourinhos
- I 27 Sexta-feira, 13 de Junho de 2025

/ \ CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
i‘_* SOCIAL DE OURINHOS
Lei Federal n.° 8.742/93 de 07/12/93 Lei Municipal n.° 5.831/12 de 26/07/12
ANEXO IV
DOCUMENTAGCAO PARA HABILITAGAO
MODELOS

1. Oficio Dirigido a Sr. Prefeito

Senhor Prefeito,

Encaminhamos para apreciacéo desta Prefeitura, o Plano de Trabalho do Projeto ..o, e 0s
documentos previstos no Edital de Chamamento Publico n° 02/2025, publicado na Imprensa Oficial de 14 de
Margo de 2025, para possivel celebracdo de Parceria com a Municipalidade, por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS.

Atenciosamente,

Ourinhos, ........ A€ e de 2025.

Assinatura do Representante Legal

2. Relagao nominal atualizada dos Dirigentes da OSC.

3. Cépia dos documentos dos dirigentes legais da OSC, atualizados (CPF, RG e comprovante de
endereco.

4. Declaragao de existéncia ou nao de grau de parentesco até 3° grau, entre os membros dirigentes da

diretoria.

Eu, .ol , portador do RG n° .......... , inscrito no CPF sob.n® .......... , membro da diretoria na
fungao ..o da organizacdo da sociedade civil - ... , inscrita no CNPJ sob o
N% e , declaro, para os devidos fins, que tenho parentesco até 3° (terceiro) grau com
................................ membro da Diretoria.

QOurinhos, .......... de o de 2025.

Assinatura do Representante Legal

5. Declaracido de Abertura de conta corrente exclusiva para o repasse do recurso do Termo de

Convénio
Declaro, para os devidos fins, que a organizagéo da sociedade Civil - ...........ccceciiiieieeeeninnnns , inscrita no CNPJ
sobon®.....ccoeeeennn. procedera a abertura de conta corrente, para o exclusivo recebimento de valores a serem

repassados em decorréncia da parceria firmada com o municipio de Ourinhos, por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social — SMADS, em conformidade com o previsto no Edital de Chamamento Publico
n°® 03/2025, referente ao Projeto .........cccccevviieeeeininen .

Qurinhos, ........... de oo de 2025.

Assinatura do Representante Legal

6. Declaragcao do Representante da OSC de que a diretoria nao ocupa cargo ou fungdao remunerada na
organizag¢ao social

BU, oo, , portador do RG n® .......ccccvveeennennn. , inscrito no CPF sob 0 N ..., ,
Presidente da organizagdo da sociedade civil - ... , inscrita no CNPJ sob o
N , declaro, para os devidos fins, que nenhum dos membros da Diretoria da organizagao

da sociedade civil que represento é remunerado e nem mesmo recebe ajuda de custo para o desempenho de
suas atividades,

Ourinhos, ........... de o de 2025.

Assinatura do Representante Legal

7. Declaragao do representante legal da OSC de que seus prestadores de servigos nao tém vinculo de
emprego com a Prefeitura de Ourinhos

E-mail: cmas.ourinhos@gmail.com
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EU, . portador do RG, n° ..., , inscrito no CPF sob o
N e , Presidente da organizac&do da sociedade Civil - ........cccooiiiiiiiiie , inscrita no
CNPJsobon® ... , declaro, para os devidos fins, que nenhum dos nossos funcionarios/prestadores
de servigos mantém vinculo de emprego (concursado ou comissionado) com a Prefeitura de Ourinhos.
Ourinhos, ........... de i de 2025.

Assinatura do Representante Legal

8. Declaragao do representante legal da OSC de que familiares de membros da diretoria ndo serao
contratados com os repasses do Termo de Colaboragao.

EU, cooeeee , portador do RG n® ........ccccveeeeeein. , inscrito no CPF sob o n® .........ccooiininnnn. ,
Presidente da organizagdo da sociedade civil - ... , inscrita no CNPJ sob o
N% e , declaro, para os devidos fins, que nao contrataremos com os recursos do convénio
familiares de 1° (primeiro) e 2° (segundo) graus de parentesco dos membros da Diretoria.

Ourinhos, ........... de i de 2025.

Assinatura do Representante Legal

9. Declaragao de nao contratar empresas de familiares ou de membros da diretoria

BU, oo, , portador do RG n® ......cccceevvvinnins , inscrito no CPF sob 0 n° ...oooeviiiiiiiiiiie, ,
Presidente da organizagdo da sociedade civil - ... , inscrita no CNPJ sob o
N® e , declaro, ndo haver contratacdo de empresas pertencentes a parentes, inclusive por
afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto, ou de membros do poder publico contratante.

Qurinhos, ........... de e de 2025.

Assinatura do Representante Legal

10. Declaragao de conhecimento e aceitagao do edital

A organizacdo da sociedade Civil - .......cccooiiiiiiiinee, , inscrita no CNPJ sob o n° ..., , por
intermédio do presidente que abaixo assina, declara, para os devidos fins, conhecer e aceitar todos os termos
e condigbes apostos no Edital de Chamamento Publico n°® 03/2025, que visa selecionar projetos para a
efetivagdo das politicas publicas municipais de assisténcia social, em consonancia com o SUAS e LOAS, no
Municipio de Ourinhos.

QOurinhos, ........... de o de 2025.

Assinatura do Representante Legal

11. Declaragdao de conhecimento e compromisso de desenvolver as agées conforme a metodologia
especifica proposta pelo servigo objeto do Termo de Colaboracao

A organizacdo da sociedade Civil - .......cccooiiiiiiiiee, , inscrita no CNPJ sob o n° ..., , por
intermédio do presidente que abaixo assina, declara, para os devidos fins, que tem conhecimento e
compromete-se a desenvolver as agdes conforme a metodologia proposta pelo Servigo descrito no Plano de
Trabalho, referente ao Projeto ........ccccooviiiiceenennn .

QOurinhos, ........... de o de 2025.

Assinatura do Representante Legal

12. Declaragdo de compromisso de participar de reunides, planejamentos e capacitagbes promovidas

pela SMADS
Declaro, para os devidos fins, que a organizagéo da sociedade Civil - ...........cccoiiiiiieiiinnnnnns , inscrita no CNPJ
SOb 0 N® , assume o compromisso de encaminhar representantes da diretoria e/ou equipe

técnica nas reunides, planejamentos e capacitagdes referentes ao servigo proposto no projeto, promovidas
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, visando assegurar a exceléncia do servigo a ser conveniado,
conforme os termos e condigdes apostos no Edital de Chamamento Publico n® 02/2025.

Qurinhos, ........... A€ de 2025.

E-mail: cmas.ourinhos@gmail.com
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Assinatura do Representante Legal

ANEXO V
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

TIMBRE OU LOGO DA OSC
PLANO DE TRABALHO

Parte 1

IDENTIFICAGAO DO SERVICO
Objeto:

Conselho:

1. IDENTIFICAGAO

Titulo da Proposta:
Instituicao Proponente:
CNPJ:

Endereco:

CEP:

Telefone:

Responsavel pela Instituicido Proponente:
Nome:

CPF:

RG:

Endereco:

CEP:

Telefone:

E-mail:

Responsavel pelo Projeto:
Nome:

Endereco:

CEP:

Telefone:

E-mail;

2. DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DE PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE/PROJETO
PROPOSTO E COM AS METAS A SEREM ATINGIDAS (Art. 22, |, Lei 13.019/2014)

Fundamentar a pertinéncia e relevdncia do projeto como resposta a um problema ou necessidade
identificada de maneira objetiva. Deve haver énfase em aspectos qualitativos e quantitativos, evitando-se
dissertacdes genéricas sobre o tema.

Falar dos indicadores do estado/municipio: numero da populagdo, numero de criangas e adolescentes e/ou
outros numeros que contribuam para relacionar a realidade com o objeto da parceria proposta. Realizar um
diagndstico com os indicadores sobre a tematica a ser abrangida pelo projeto e, especialmente, dados que
permitam a analise da situagdo em ambito municipal, regional, estadual ou nacional, conforme a abrangéncia
das agbes a serem executadas

Mencionar o histdrico da instituigdo, os dados do atendimento realizado (quantitativo/perfil do publico atendido,
numero de equipamentos etc.), convénios ou parcerias em andamento sobre o tema, histérico de projetos ja
implementados e seus resultados, equipe disponivel para execugdo da parceria proposta, entre outras
informagdes que julgar relevantes para descrever a realidade e 0 nexo com o projeto proposto.

Explicitar, de maneira sucinta, a ligagdo do projeto com os programas e agdes governamentais.

E-mail: cmas.ourinhos@gmail.com
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Expor os resultados esperados ao fim do projeto, bem como as metas e explicar como o cumprimento das
metas pode transformar a realidade descrita nos paragrafos anteriores.

3. OBJETO DA PROPOSTA (Art. 22, |, Lei 13.019/2014)
Conforme Tipificagdo Socioassistencial — Resolugéo n.109/2009

Descrever de forma clara e objetiva os resultados parciais e o impacto final esperado com o desenvolvimento
do projeto. E o objetivo geral da proposta. O objetivo deve responder as perguntas: O que fazer? Para quem?
Onde? Para que fazer?

Exemplo:
“Promover a qualificagdo profissional para jovens no municipio, contribuindo para a inclusdo no mercado de
trabalho e a melhoria da renda e emprego.”

Segundo o objetivo formulado, foi respondido:

O que fazer: promover a qualificagédo profissional.

Para quem: para jovens.

Onde: no municipio do Rio de Janeiro.

Para que fazer: contribuir para a inclusdo no mercado de trabalho e melhoria da renda e emprego.

4. AGOES/METAS/INDICADORES (Art. 22, II, Lei 13.019/2014)
Conforme Tipificagdo Socioassistencial — Resolugao n.109/2009

Indicar e quantificar as agGes, metas e indicadores que aferirdo o cumprimento das metas.

ACOES METAS INDICADORES

Metas:

As metas devem dar nog¢do da abrangéncia da agédo a ser realizada no futuro (n&o pode haver previsao de
meta a ser cumprida em periodo anterior a assinatura do plano). Expressam a medida do alcance do Obijetivo,
devendo ser de natureza quantitativa e mensuravel.

Indicadores:

Os indicadores sao um conjunto de parametros que permite acompanhar a evolugao do objeto da parceria.
Cada indicador permite identificar, mensurar e comunicar, de forma simples, a evolucdo de determinado
aspecto da intervencédo proposta. Devem dialogar com as metas, agdes e objeto. Deve ser passivel de
apuragao periddica, de tal forma a possibilitar a avaliagdo da intervencao feita. Devera ser composto dos
seguintes atributos:

Denominagao: o nome, forma pela qual o indicador sera apresentado;

Unidade de Medida: padréo escolhido para mensuragédo da relagdo adotada como indicador (horas de curso,
beneficiarios atingidos, entre outros);

Data de apuragéo: periodo a que se refere a informacgao;

indice de Referéncia (opcional): situacdo mais recente do Indicador e sua respectiva data de apuracéo.
Consiste na afericao do indice em um dado momento, mensurado com a unidade de medida escolhida.

E-mail: cmas.ourinhos@gmail.com



Diario Oficial Eletronico do Municipio de Ourinhos
- I 31 Sexta-feira, 13 de Junho de 2025

/ \ CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
i 3 SOCIAL DE OURINHOS
Lei Federal n.° 8.742/93 de 07/12/93 Lei Municipal n.° 5.831/12 de 26/07/12

5. FORMA DE EXECUGAO DO PROJETO (Art. 22, Ill, Lei 13.019/2014)

Explicar a metodologia prevista para cada uma das atividades que compreendem a execucdo das metas
indicando, quando cabivel, as que demandarao atuagédo em rede.

Explicar o tipo de trabalho, o instrumental a ser utilizado (questionario, entrevista etc.), o tempo previsto, a
equipe de pesquisadores e a divisdo do trabalho, as formas de tabulagéo e tratamento dos dados, enfim, tudo
aquilo que sera utilizado para a execugao do projeto.

Em caso de capacitagdo, informar: tema, conteldo, objetivos pretendidos, publico-alvo, numero de
participantes. Apresentacao obrigatéria do quadro abaixo:

CAPACITAGAO:

PUBLICO ALVO:

NUMERO DE PARTICIPANTES:
CARGA HORARIA:

CAPACITAGAO:

PUBLICO ALVO:

NUMERO DE PARTICIPANTES:
CARGA HORARIA:

TEMA CONTEUDO OBJETIVO - vinculado a meta DURAGAO

Em caso de contratagao de Recursos Humanos informar o perfil de cada profissional, jornada de trabalho
diaria e semanal, nome do cargo, detalhamento das atribui¢cdes, periodo de contratagédo, remunera¢cdo mensal,
natureza da relagdo de trabalho (se empregado, autbnomo etc.) e descricdo das atividades a serem
desenvolvidas, conforme tabela seguinte:

As contratagbes de pessoal também deveréo ser conduzidas de forma objetiva e impessoal, com observancia
dos principios do caput do art. 37 da Constituicdo Federal e da lei, sendo registrada previamente a
metodologia de selecdo a ser seguida no ambito de cada entidade. Aplicam-se, também, as disposi¢cdes
referentes a pratica de nepotismo (Sumula Vinculante n° 13 do Supremo Tribunal Federal).

A remuneragdo mensal deve, comprovadamente, estar dentro dos padrdes praticados pelo mercado, nao
podendo superar o valor da remuneragdo de servidor municipal que exerce atribuigbes semelhantes a do
colaborador a ser contratado, nos termos do artigo 39, Il, do Decreto Municipal n° 7.374/2021:

Art. 39. Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria as despesas com remuneragado da equipe de
trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribuigées sociais, Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo-terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais
encargos sociais e trabalhistas, desde que tais valores:

| - estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a parceria;
e

Il - sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as convencgdes coletivas de trabalho
e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneracéo do Poder Executivo Municipal.

Segue tabela exemplificativa: (conforme NOB-RH)

E-mail: cmas.ourinhos@gmail.com
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Cargo

N° de
Prof.

Perfil

Atribuigoes

Ja trabalha
na
instituicao?

Sim/Nao

Jornada
de
Trabalho
(horas

semanais)

Periodo de
Contratacao

(meses)

Remunera
cédo (em
reais,

mensal)

Natureza de
Trabalho (CLT por
prazo determinado
ou indeterminado,

RPA ou contrato

de estagio)

6. PREV[SAO DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO
DAS ACOES (Art. 22, II-A, Lei 13.019/2014)

O detalhamento de despesas por meio do plano de aplicacdo detalhado é parte integrante do plano de
trabalho, contendo:

a) Pesquisa de preco para cada elemento de despesa: Decreto Municipal n® 7.374/2021, Art. 23, § 1°: “A
previsao de receitas e despesas de que trata o inciso V do caput devera incluir os elementos indicativos da
mensuragdo da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou com
outras parcerias da mesma natureza, tais como cotagoes, tabelas de precos de associagdes profissionais,
publicacdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informagéo disponiveis ao publico.”

b) descrigao do elemento de despesa, vinculagao a agédo e a meta, inicio e fim, tipo de unidade de pagamento,
fonte do recurso, quantidade, valor unitario e valor total

c) a memoria de calculo trabalhista: valores a serem destinados com remuneragéo de pessoal; Lembrar que as
verbas rescisoérias e demais encargos trabalhistas PODERAO (ndo ha um dever) ser previstas no plano de
trabalho (Art. 46, |, Lei 13.019/2014), de modo que se nao forem previstas ndo poderdo ser pagas ao final do
termo.

d) custos indiretos necessarios a execugao do objeto: descrever os custos indiretos do projeto. Conforme art.
37 do Decreto Municipal n° 7473/2021: “Os custos indiretos necessarios a execugao do objeto, de que trata o
inciso Ill do caput do art. 46 da Lei Federal n°® 13.019/2014, poderdo incluir, entre outras despesas, aquelas
com internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de agua e luz e remuneragéo de servigos contabeis e de
assessoria juridica.”

Importante a leitura, quanto as despesas, o inteiro teor do artigo 46
Art. 46. Poderéo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

I - remuneragdo da equipe encarregada da execuc¢do do plano de trabalho, inclusive de pessoal préoprio
da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuigbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias,
décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos Ssociais e
trabalhistas;

Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execugdo do
objeto da parceria assim o exija;

Il - custos indiretos necessarios a execugado do objeto, seja qual for a propor¢do em relagdo ao valor
total da parceria;

E-mail: cmas.ourinhos@gmail.com
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IV - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecug¢ao do objeto e servigos
de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos e
materiais.

7. DEFINIGAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS (Art. 22, IV, Lei 13.019/2014)

O plano de trabalho também deve informar quais serdo os padrées adotados para verificagcdo do cumprimento
das metas acordadas entre as partes, ou seja, quais sdo os indices minimos a serem atingidos e que serao
considerados satisfatorios para fins de cumprimento do objeto da parceria.

E preciso que o plano de trabalho indique, ainda, de que maneira serdo aferidos o cumprimento das metas (p.
ex., relatorios, fiscalizagao, etc.), bem como quem serdo os responsaveis pela verificagdo do atingimento, por
parte da contratada, dos objetivos previstos na parceria firmada com a Administragdo Publica municipal.

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O cronograma de desembolso é a definicdo das datas em que serdo pagos ou repassados os valores a
entidade. E conhecido, também, como cronograma financeiro.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONCEDENTE
PARCELA RECURSO MES/ANO

9. PRAZO DE EXECUGAO

Detalhar a duragao, preferencialmente em unidades como meses, fixando as datas estimadas para inicio e
término das atividades. Indicar cada uma das metas em que se divide uma agao e o prazo previsto para a
implementacédo de cada meta, com suas respectivas datas.

Exemplo:
ACOES | METAS PERIODO (MES)
112 |3|4|5|6|7|8|9]|10 11 12 |13 |14 |15 |16 |17 | 18

Acao 1 Meta 1.1 X [ X[ X | X | X]|X

Meta 1.2 X | X[ X[ X

Meta 1.3 X X
Acdo 2 Meta 2.1 X | X

Meta 2.2 X | X | X

Meta 2.3 X X X X X
Planejamento e | X |x|x X X x | X
Avaliacao

10. RESUMO DAS FONTES DE FINANCIAMENTO:

E-mail: cmas.ourinhos@gmail.com
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Fontes Valor

Municipal - (1) R$ 0,00
Estadual - (2) R$ 0,00
Federal - (5) R$ 0,00
Contra Partida R$ 0,00
TOTAL DO SERVICO R$ 0,00

11. VALOR INDICADO NESTE PLANO DE TRABALHO

Solicito para execugdo deste Plano de Trabalho o valor de R$ 0,00 (xxx reais), referente aos recursos

Municipal/Federal/Estadual.

O recurso solicitado sera complementado pela contrapartida no valor de R$ 0,00 ( xxx reais) e como essa
contrapartida impacta na qualidade do servigo a ser (co)financiado - Que apresente um plano de Educagao
Permanente a ser executado pela OSC - reunides de equipe, grupos de estudo, participagdo em formacgdes
promovidas pela Organizagdo Social, formagdes externas, indicagcao referéncias bibliograficas, etc. - que
estejam vinculadas a execugao quantitativa e qualitativa.

12. AUTENTICAGAO

Ourinhos, __ de de 2025

Representante Legal: Assinatura:

Responsavel pelo Projeto: Assinatura Presidente:

E-mail: cmas.ourinhos@gmail.com
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ATOS DAS AUTARQUIAS MUNICIPAIS

&
niki, IPMO - Instituto de Previdéncia

L]
** dos Servidores Publicos do
Municipio de Ourinhos

PORTARIA N.° 060/2025

RILDO SANTOS MACHADO, Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Ourinhos, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas
por Lei, e

CONSIDERANDO os despachos exarados aos processos n.° 236/2024 e 156/2025,

RESOLVE:

Artigo 1°. Conceder ao servidor, JONAS DONIZETTE CABRAL, lotado na Prefeitura
Municipal de Ourinhos, titular do cargo efetivo de Técnico Nivel Médio - Agricultura - nivel NT - padrao
J, sob matricula n.° 3520, inscrito no PIS/PASEP sob n.° 120.02147.66-5, aposentadoria integral, nos
termos do artigo 44, da lei n°. 4.954/2005, com proventos integrais correspondentes a 100% (cem por
cento) da remuneragao do cargo efetivo e das vantagens pessoais incorporadas na forma da lei.

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a
partir do dia 13 de junho de 2025.

Ourinhos, 13 de junho de 2025

RILDO SANTOS MACHADO
Diretor Presidente
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EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONTRATO

Pregao Presencial n° 03/2022

Processo n° 237/2025

Contrato n° 07/2022

Termo Aditivo n° 03/2025

Contratante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Ourinhos — IPMO.
Contratada: Telefénica Brasil S/A.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a prestagcédo de servigos de telecomunicagbées nas
modalidades STFC (Servigo telefénico fixo comutado), acesso digital E1, servico DDR, e link internet
(ADSL).

Valor: R$ 28.629,60 (Vinte e oito mil, seiscentos e vinte e nove reais e sessenta centavos).

Periodo: 12 (doze) meses — 12/06/2025 a 11/06/2026.

Data da assinatura: 10/06/2025.

Fundamento: Lei Federal 8.666/1993, arts. 24, |l e 26.

Ourinhos, 13 de junho de 2025.

RILDO SANTOS MACHADO
Diretor Presidente.
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE OURINHOS

ESTADO DE SAO PAULO

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°® 92/2025
Pregao Eletrénico n° 01/2025
Contrato n° 19/2025

Contratante: Camara Municipal de Ourinhos.

Contratada: PRO-DIGITAL.TV EIRELI.

Objeto: Contratagdo de empresa para prestagao de Servigo técnico de producéo de conteudos e técnica,
supervisdo, monitoramento e correcdo, no que diz respeito a Radio e TV Camara de Ourinhos-SP, de
acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no processo administrativo n® 92/2025 e de acordo
com o constante no edital Pregao Eletronico n° 01/2025 e seus anexos.

Vigéncia: 11 de junho de 2025 até 10 de junho de 2026.

Valor Total: R$ 1.200.000,00 (Um milhdo e duzentos mil reais).

Fiscal do Contrato: Adriano Roberto de Carvalho, Diretor da TV Camara.

Gestor do Contrato: Reginaldo José Nogueira Prado, Diretor de Administragéo.

Ourinhos, 11 de junho de 2025.

CiCERO DE AQUINO
Presidente da Camara Municipal de Ourinhos.
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Edificio Vereador Waldemar Leonidio Ambrozim
CNPJ 54.710.595/0001-06
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COMISSAO SINDICANTE
PORTARIA N° 62/2025

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO

Portaria n® 62/2025

Assunto: Apuragéo de eventual Falta Funcional
Local: Camara Municipal de Ourinhos

Cargo: Técnico em Video

Sindicado: L.R.F.R.

Expede-se a presente Portaria para enquadramento do servidor L.R.F.R,
Técnico em Video, matricula 246, para apuracédo dos fatos relacionados e descritos no
Processo Administrativo N° 2054/2025 do dia 29/05/2025, em que o servidor teria, em tese,
infringido o seguinte dispositivo legal:

Art. 146, Inciso | e lll, da Lei Complementar n® 474, de 22 de julho de 2006.

Autuado este, CITE-SE o servidor sindicado, nos termos do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ourinhos.

Publique-se na integra pela Imprensa Oficial.

Ourinhos, 13 de junho de 2025.

o N. (hirstis
PAULO HENRIQUE ALEXANDRE
Presidente da Comissao

OUVIDORIA
{ 0800-770-4364
® (14) 99770-8221

Rua do Expediciondrio, 1.550 - CEP 19901-630 - Ourinhos - SP - {(14) 3302-4364 u

www.camaraourinhos.sp.gov.br - secretaria@camaraourinhos.sp.gov.br camaraourinhos
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LIGA DAS ASSOCIAQOES DE MORADORES DE BAIRRROS DE OURINHOS

Prestagfio de Contas
Periodo de 01 de Maio de 2025 a 31 de Maio de 2025

Referente a Arrecadagfio da Exposi¢do dos Pedalinhos, realizado no dia 01, 04, 18 de Maio de
2025, no Lago Centendrio, localizado no Royal Parque, das 13:00 horas as 19:00 horas, valor do
Ingresso cobrado para ( passeio 02 duas pessoa R$ 15,00), e ( passeio 01 uma pessoa RS 10,00),
trabalhos realizados no local, pelo Presidente Jair Martins e o Vice Presidente Ari Tadeu de Souza e
pelos Diretores Financeiros Alberico Massahiro Morishita, Nilce Aparecida Pereira Jorddo da Silva,
Assessor da Presidéncia Sergio Argemiro Costa, e pelo Conselheiro Fiscal Valdelson dos Santos.

Renda revertida em prol da manutengdo de conservagdo dos Pedalinhos e de custeio de
pagamentos de despesas da Sede da Lambo e parte para legalizagfio de Registro das Associagdes
Moradores Filiadas a Lambo,

Obs. os documentos, comprovatérios ficara a disposi¢io na Sede da Lambo localizado na rua
Henrique Tocalino s/n°, no Centro de Ourinhos, para todos os interessados em comprovar arrecadagio
e futuras despesas citadas.

Venda individual
Domingo: dia 01 vendeu 19 ingressos  ( passeio 02 duas pessoa) R$ 285,00

Domingo: dia 04 vendeu 24 ingressos  ( passeio 02 duas pessoa) R$ 360,00
Domingo: dia 04 vendeu 03 ingressos  ( passeio 01 uma pessoa } R$ 30,00

Domingo: dia 18 vendeu 22 ingressos ( passeio 02 duas pessoa) R$ 330,00
Domingo: dia 18 vendeu 08 ingresso ( passeio 01 uma pessoa ) R$ 80,00

Arrecadacio geral em dinheiro total RS$ 1,085,00

Qurinhos, 31 de Maio de 2025
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( \3 Jair Martins ~Adiffon Macedo AriTadéu de Souza Alberico M,Morishita
“Presidente da Lambo 1° diretor Secretario Vice Presidente da Lambo 1° Diretor Financeiro
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“NiléeAp.P.Jérdfo da Silva "Carlos C.V. Boas Jaldeison dos Santos Faffina Ap.W. |

2 ° Diretor Financeiro Conselho Fiscal Conselho Fiscal Conselho Fiscal
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Prestacdo de Contas
Periodo de 01 de Maijo de 2025 a 31 de Maio de 2025

Referente a Arrecadagio de Leite na Exposi¢io dos Pedalinhos, realizado no dia 25 de Maio de
2025, no Lago Centenario, localizado no Royal Parque, das 13:00 horas as 19:00 horas, valor do
Ingresso cobrado por passeio ( 01 litro de leite por pessoa ), trabalhos realizados no local, pelo
Presidente Jair Martins e o Vice Presidente Ari Tadeu de Souza e pelo Diretor Financeiro Alberico
Massahiro Morishita, Assessor da Presidéncia Sergio Argemiro Costa.

Arrecadacio revertida em prol da Casa Arco-iris Ourinhos SP

Obs. os documentos, comprovatorios da Autorizagfio da Responsével da Casa Arco-iris e termo
de Recebimento da Entidade, ficara a disposi¢io na Sede da Lambo localizado na rua Henrique
Tocalino s/n° no Centro de Ourinhos, para todos os interessados em comprovar arrecadagéo citadas.

Arrecadagdes individual

Domingo: dia 25/05/25
Arrecadacdo 56 litro de leite
( passeou 56 pessoa individual)

Exceto criancas ate 05 anos que ndo pagam.

Arrecadacido geral total R$ 56 unidade

Qurinhos, 31 de Maio de 2025
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_ Jair Martins ~~Airton Macedo [Ari Tadeu de Souza Alberico M, Morishita
\._‘ residente da Lambo 1° diretor Secretario Vice Presidente da Lambo 1° Diretor Financeiro
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Diario Oficial Eletronico do Municipio de Ourinhos
Sexta-feira, 13 de Junho de 2025

NUCLEO DE ATENDIMENTO A INFANCIA, ADOLESCENCIA E
ADULTOS — NAIA CNPJ 02.739.534/0002-40
Av. Conselheiro Rodrigo Alves, 357, Vila Sa —
Qurinhos - SP CEP:19907-270
FONE: (14) 3325-2474  E-mail; naia.ourinhos@terra.com.br

i

&

NoA A
Nicleo de Atendimento a
Infancia, Adalescéncia e Adultos

DECLARACAO DE DOACAO

Pelo presente instrumento, declaramos que Lambo Liga das Associagdes de

Moradores de Qurinhos, realizou no dia 25/05/2025 doag8es de caixas de leite, no

total de 56 (cinquenta e seis) litros de leite a esta instituicBo de acolhimento

institucional “Casa Arco-fris”, inscrita no CNPJ n® 02.739.534/0001-60 localizada na

Avenida Conselheiro Rodrigues Alves, n® 357 Vila Sa em Ourinhos, SP.

Sem mais para o momento, nos colocamos a disposigio para maiores

esclarecimentos.

Qurinhos, 28 de Maio de 2025.

b 00 DLy,

Ana Caroline Ferreira Olar)da
Coordenadora Casa Arco Iris

Declaragio de Utilidade Pablica - Federal Lei n.° 972 de 22/10/2001 — Estadual Lei n® 10,961 de 04/12/2001 — Municipal Lei n®

4,503 de 18/04/2001

ItscrigBio CMAS e CMDCA — 002/2003 de 26/02/2003 - Insecrigio CNAS - 44006.002835/2000-01 de 27/11/00




