Diéario Oficial Eletronico do Municipio de Ourinhos
Ano XXII - Edi¢cdo 2213 - Quinta-feira, 29 de Outubro de 2026

DECRETO N° 8.242, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026

Altera, atualiza, fixa e institui a Politica de Educagéo Integral em Tempo
Integral por meio do Programa Escola de Tempo Integral (ETI) em todas as
etapas da Educagdo Basica, no ambito da Rede Municipal de Ensino de
Ourinhos-SP.

ALEXANDRE ARAUJO DAUAGE, Prefeito Municipal de Ourinhos, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢cdes
que Ihe séo conferidas pela legislagao;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 208, IV, da Constituicdo Federal de 1988, e no Art. 30 da Lei Federal n° 9.394,
de 20 de dezembro de 1996 (LDB), que estabelecem o dever do Estado com a educacéo;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 211 da Constituicdo Federal (C.F.) de 1988, que estabelece o regime de
colaboragao dos sistemas de ensino dos entes federados;

CONSIDERANDO o disposto nos Art. 11 da Lei Federal n® 9.394 de 20 de dezembro de 1996 (LDB) que autoriza
0s municipios a integrarem ou criarem seus sistemas de ensino e conselho de educagéo.

CONSIDERANDO o disposto no § 2°, do Art. 34 da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB), que
estabelece que o aumento progressivo da jornada de trabalho efetivo ocorra em tempo integral, a critério dos sistemas
de ensino;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Federal n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que altera a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacéo Nacional (LDB), tornando obrigatério o ensino da Histéria e Cultura Afro-Brasileira, ampliada pela
Lei Federal n® 11.645, de 10 de margo de 2008, com objetivo de incluir a tematica indigena a fim de promover a criagao
de ambientes educativos que acolham e promovam o respeito a diversidade, bem como estimulem praticas pedagdgicas
antirracistas;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008, que institui o piso salarial profissional
nacional para os profissionais do magistério publico da educagéo basica e estabelece, em seu Art. 2°, § 4°, o limite
maximo de 2/3 (dois tergos) da carga horaria para o desempenho das atividades de interacdo com os educandos,
reservando, no minimo, 1/3 (um tergo) da jornada para atividades extraclasse, como planejamento, avaliagao, formagao
continuada e atendimento as familias;

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira da
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia e de suas prerrogativas acerca do Direito a Educagéo;

CONSIDERANDO as disposigoes da Lei Federal n® 14.191, de 3 de agosto de 2021, que altera a Lei n°® 9.394, de
20 de dezembro de 1996 (LDB), para dispor sobre a modalidade de educagéo bilingue de surdos;

CONSIDERANDO as disposicdes legais da Lei Federal n® 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui o Programa
Escola em Tempo Integral (ETI);

CONSIDERANDO as disposigoes da Lei Federal n°® 15.388, de 14 de abril de 2026, que aprova o Plano Nacional
de Educagdo (PNE), especialmente no atendimento: do Objetivo 1; do Objetivo 4, Meta 4.c e da Estratégia 4.3; do
Objetivo 6, Meta 6.a. e de suas Estratégias;
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CONSIDERANDO as disposigdes da Portaria MEC n° 1.495, de 2 de agosto de 2023, que dispde sobre a adesao
e a pactuagao de metas para a ampliagdo de matriculas em Tempo Integral no &mbito do Programa Escola em Tempo
Integral (ETI);

CONSIDERANDO a disposigcao do Parecer CNE/CEB n° 15, de 15 de dezembro de 2017, que aprova a Base
Nacional Comum Curricular (BNCC);

CONSIDERANDO as disposi¢des da Resolugdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017, institui e orienta a
implantagdo da BNCC na Educacgao Basica;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer CNE/CEB n° 2, de 17 de fevereiro de 2022, que estabelece normas sobre
Computacéo na Educagao Basica — Complemento a Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, que institui as Diretrizes Operacionais
Nacionais para a Educacgéo Integral em Tempo Integral na Educagdo Basica, alterada pela Resolugdo CNE/CEB n° 1,
de 19 de junho de 2026, que determina a revisdo, a atualizagdo ou ainda a criagdo de normativos especificos da
Educacao Integral em Tempo Integral;

CONSIDERANDO as disposigbes da Resolugéo CIF n° 23, de 17 de margo de 2026, que regulamenta as diretrizes
para a destinacdo de recursos do Fundeb a criagdo de matriculas em tempo integral na educagéao basica;

CONSIDERANDO as disposi¢cdes da Resolugdo CNE/CEB n° 2, de 19 de julho de 2026, que altera a resolugéo
CNE/CEB n° 7, de 1 de agosto de 2025, que instituiu as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educacéo Integral em
Tempo Integral na Educagao Basica;

CONSIDERANDO a Deliberagdo CME n° 06/2026, de 22 de outubro de 2026, que autoriza as mudangas no
processo de implementagdo e expansao de oferta de vagas, no ambito da Politica de Educagéo Integral em Tempo
Integral no Municipio de Ourinhos, por meio do Programa Escola em Tempo Integral (ETI) em todas as etapas da
educagao basica atendidas pelo Sistema de Ensino Municipal de Ourinhos-SP;

CONSIDERANDO que a Educagao em Tempo Integral € composta por Unidades Escolares de Ensino Municipal de
turno integral, que tem como objetivo a formagéo de individuos auténomos, solidarios, qualificados para trabalho com
conhecimentos, valores e competéncias que visam ao pleno desenvolvimento da pessoa humana e ao seu preparo para
o0 exercicio da cidadania, mediante conteido pedagdgico, método didatico e gestéo curricular e administrativa proprios,
conforme regulamentacéo, observada a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e o Curriculo Paulista (CP);

CONSIDERANDO que a ampliagéo da oferta de vagas na Educacéo Infantil, deve ocorrer de forma articulada ao
incremento das matriculas em tempo integral, de modo que o crescimento da rede contribua simultaneamente para o
cumprimento das metas de universalizagdo da Educagao Infantil (Meta 1) e de ampliagdo do tempo integral (Meta 6) do
Plano Nacional de Educagao;

CONSIDERANDO o cenario de infraestrutura das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Ourinhos,
em que grande parte das escolas apresenta limitagdes estruturais significativas, especialmente no que se refere a
disponibilidade e adequagao dos espagos fisicos para o atendimento em tempo integral;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a observancia integral da jornada do piso nacional do magistério
em todas as etapas da Educacéo Basica atendidas pela Rede Municipal de Ensino, como condigéo para a efetividade
da Educagéo Integral em Tempo Integral e para a valorizagao dos profissionais da educagéo;

CONSIDERANDO as disposigoes do Termo de Adesédo do Municipio de Ourinhos ao Programa Escola em Tempo
Integral assinado em 21 de agosto de 2024;
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CONSIDERANDO o disposto no Processo Administrativo Eletrénico n° 1-010208/2026, de 27 de outubro de 2026,
Memorando Expediente SME 506/2026, da Secretaria Municipal de Educagao;

DECRETA:

SEGAO |
DISPOSICOES PRELIMINARES E CONCEPGAO

Art. 1°. Objetivo: Instituir e atualizar a Politica Municipal de Educacéao Integral em Tempo Integral da Rede Municipal
de Ensino de Ourinhos-SP, com a finalidade de assegurar o direito a educagdo de qualidade, promovendo o
desenvolvimento humano pleno, a equidade, a inclusdo e a permanéncia dos educandos.

Art. 2°. Justificativa: Aimplantagdo e ampliagdo da Educacao Integral em Tempo Integral nas escolas que atendem
a rede municipal de ensino de Ourinhos, fundamenta-se na necessidade histérica de superagao das desigualdades
educacionais e sociais, garantindo protegdo social, enriquecimento cultural, fortalecimento das aprendizagens e
ampliagéo do repertério cidadéo a todos os educandos, desde a primeira infancia.

Art. 3°. Concepgao de Educacgao Integral em Tempo Integral: Para os fins desta Politica, considera-se:

Educagao em Tempo Integral: a jornada escolar com duragao igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cin-
co) horas semanais, organizada de forma continua e integrada, vedada a fragmentacdo em turnos estanques;

Educacao Integral: a concepgéo que enxerga o sujeito em sua totalidade, contemplando as dimensdes cognitiva, afetiva,
social, cultural, fisica, ética, estética, politica e ambiental, ndo se reduzindo ao mero aumento do tempo de permanéncia
no prédio escolar

§ 1°. A Educacao Integral em Tempo Integral, objeto desta Politica, articula indissociavelmente a jornada ampliada
(inciso ) com a concepgéo de desenvolvimento pleno (inciso Il), conforme as Diretrizes Operacionais Nacionais para a
Educacao Integral em Tempo Integral na Educagéo Basica.

§ 2°. A Educacéo Integral em Tempo Integral articula as etapas da Educacgao Basica — Educacéo Infantil, Ensino
Fundamental Anos Iniciais e Ensino Fundamental Anos Finais — e suas modalidades, assegurando o desenvolvimento
integral dos educandos em seus aspectos cognitivos, fisicos, emocionais, sociais, éticos, estéticos, culturais e
ambientais, em conformidade com as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educacéo Integral em Tempo Integral
na Educagao Basica.

§ 3° Na Educacéo Infantil, a organizagdo pedagogica e a oferta em tempo integral observardo as Diretrizes
Operacionais Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educagéo Infantil, instituidas pela Resolugdo CNE/CEB n° 1,
de 17 de outubro de 2024, respeitados os modos proprios de aprender das criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos e a
indissociabilidade entre cuidar e educar.

§.4°. Para os fins desta Politica, todos os educandos da Educagao Basica — bebés, criangas, adolescentes e jovens
— séo reconhecidos como sujeitos historicos e de direitos, que constroem sentidos sobre si, sobre os outros e sobre o
mundo nas interagdes, nas relagbes e nas praticas cotidianas; como seres competentes, criativos e capazes de
expressar-se por multiplas linguagens e de participar ativamente da construgédo do conhecimento e da cultura; e cuja
voz, escolhas e modos préprios de aprender devem ser escutados, respeitados e incorporados a pratica pedagogica,
consideradas as especificidades de cada etapa e faixa etaria.

3de 102



Diéario Oficial Eletronico do Municipio de Ourinhos
Ano XXII - Edi¢cdo 2213 - Quinta-feira, 29 de Outubro de 2026

§ 5°. O reconhecimento dos educandos como sujeitos de direitos observara os principios da Educacéo Integral em
Tempo Integral, especialmente a justi¢a curricular, a equidade, a diversidade, a inclusdo social, a intersetorialidade e a
valorizac¢do da pluralidade de sujeitos e de suas trajetérias.

Art. 4°. Concepgao Pedagodgica: A Politica adota como pilares uma visdo de educacdo emancipatéria, critica,
dialdgica e reflexiva, compreendidas de forma integrada e indissociavel:

|- Emancipatoéria: voltada a autonomia do educando, ao desenvolvimento de sua capacidade de ler o mundo, de tomar
decisdes fundamentadas e de exercer a cidadania de forma consciente e responsavel;

II- Critica: comprometida com o questionamento da realidade e com o posicionamento diante de preconceitos e discrimi-
nagdes, promovendo o antirracismo, a incluséo de todos e a valorizacdo da diversidade;

Ill- Dialégica: baseada na escuta atenta, na construgédo coletiva do conhecimento e no didlogo permanente entre profes-
sores, educandos, familias e comunidade;

IV- Reflexiva: estimuladora do pensamento auténomo, da investigagao, da formulagao de hipdteses e da transformagéo
consciente das praticas e dos contextos de vida.

§ 1°. As dimensdes descritas no caput manifestam-se de forma continua e articulada ao longo de todo o percurso
formativo, da Educacgao Infantil aos anos finais do Ensino Fundamental, respeitados os modos préprios de aprender,
conviver, expressar-se e participar de cada etapa e faixa etaria.

§ 2°. Na Educacéo Infantil, as dimensdes manifestam-se respeitando as especificidades da primeira infancia,
compreendendo-se:
I. a dimensao emancipatoria como o exercicio cotidiano da autonomia possivel a crianga — escolher, expe-
rimentar, decidir sobre o préprio corpo, as brincadeiras e os materiais;

Il a dimensao critica como a curiosidade, o espanto e o questionamento do mundo, cultivados desde as pri-
meiras relagbes, e como a construgédo, desde cedo, de uma convivéncia antirracista, inclusiva e respeitosa das
diferencas;

1. a dimenséo dialégica como a escuta sensivel das criancas, que se expressam pelo corpo, pelo choro, pelc
gesto, pela fala e pelas multiplas linguagens, reconhecendo-as como interlocutoras legitimas e ndo apenas
como destinatarias das agdes dos adultos, em didlogo permanente com as familias e a comunidade;

IV. a dimenséo reflexiva como o pensar sobre a propria experiéncia por meio da brincadeira, da investigagao,
da curiosidade e da expresséao, e ndo como formulagéo formal de hipéteses ou abstragéo.

§ 3° No Ensino Fundamental, as dimensdes manifestam-se respeitando as especificidades da infancia e da
adolescéncia, compreendendo-se:
l. a dimens&o emancipatoéria como o exercicio crescente da autonomia, da responsabilidade e da participa-
¢ao nas decisdes que afetam a vida escolar e comunitaria;

Il a dimensao critica como o aprofundamento do pensamento questionador, da leitura critica da realidade,
do combate a preconceitos e discriminagdes e da promogao do antirracismo;

1. a dimensao dialégica como a ampliacédo das formas de escuta, argumentagdo, negociagdo e construgdo
coletiva do conhecimento, em didlogo com os pares, os educadores, as familias e a comunidade;

V. a dimensao reflexiva como o desenvolvimento do pensamento autbnomo, da investigagao sistematica, da
formulagao de hipoteses e da transformagao consciente das praticas e dos contextos de vida.

§ 4°. As dimensdes descritas neste artigo orientam a organizagao curricular, as metodologias de ensino, a avaliagao
formativa, a formagao continuada dos profissionais da educagéo e a gestdo democratica das unidades escolares, em
articulagdo com o disposto no Art. 3° desta Politica.
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SEGAOII
PRINCIPIOS E OBJETIVOS DA POLITICA

Art. 5°. Principios Orientadores: A Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral orienta-se pelos
seguintes principios:
. Equidade e justica social como norteadores da distribuicdo de oportunidades pedagdgicas, da alocagéo
de recursos e da garantia de condi¢des de aprendizagem, em todas as etapas da Educagao Basica;

Il Garantia dos direitos fundamentais de aprendizagem e de desenvolvimento integral, assegurando o
acesso, a permanéncia, a participacédo e a aprendizagem com qualidade social;

1I. Respeito a diversidade, equidade racial, educagéo bilingue de surdos e inclusdo de pessoas com defi-
ciéncia, em conformidade com a Lei Brasileira de Inclusdo e com as diretrizes nacionais de educagao especial;

IV. Protagonismo infantil e juvenil na construgdo das vivéncias escolares, consideradas as especificidades de
cada etapa e faixa etaria;

V. Gestédo democratica, participativa e transparente, com participagdo da comunidade escolar e dos 6rgaos
colegiados;
VI. Territorialidade e intersetorialidade no uso dos recursos pedagégicos e comunitarios, em articulagéo com

as politicas publicas de saude, assisténcia social, cultura, esporte e meio ambiente;

VII. Reconhecimento da especificidade de cada etapa de desenvolvimento do educando — da primeira infan-
cia a adolescéncia — e dos tempos, ritmos e modos préprios de aprender de cada faixa etaria, em observancia as
diretrizes nacionais aplicaveis a cada etapa da Educagéo Basica, com destaque para as Diretrizes Operacionais
Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educagéo Infantil e para as Diretrizes Operacionais Nacionais para a
Educacao Integral em Tempo Integral na Educagéo Basica;

VIII. Justica curricular como principio de organizagéo do curriculo, orientando a priorizagdo de conhecimentos
voltados a garantia de uma vida digna, a ética do cuidado, ao bem-viver e ao combate as multiplas formas de
violéncia.

Art. 6°. Objetivos da Politica: Sd0 objetivos da Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral:

l. Implementar e garantir a expanséo da oferta de vagas em tempo integral, com qualidade socioeducativa,
em todas as etapas da Educagdo Basica atendidas pela rede municipal, da Educagao Infantil aos anos finais do
Ensino Fundamental,

1. Elevar os indices de alfabetizagéo e de consolidagdo das aprendizagens nas etapas da Educagao Infantil €
do Ensino Fundamental, com atengao as especificidades de cada faixa etaria e as diretrizes curriculares nacionais;

1. Prevenir e erradicar a evaséo escolar, a retencao e a distorgéo idade-ano, por meio de estratégias de bus-
ca ativa, acompanhamento sistematico da frequéncia e apoio pedagégico aos estudantes com defasagem de
aprendizagem;

V. Fomentar o bem-estar, a convivéncia respeitosa e a cultura de paz nas unidades escolares, promovendo a
mediacao dialdgica de conflitos e a construgdo coletiva de regras de convivéncia;

V. Reconhecer, integrar e equiparar todas as unidades da Rede Municipal que ofertam jornada integral ao
Programa Escola em Tempo Integral (ETI), assegurando tratamento isondmico em infraestrutura, alimentacéo, for-
magao e financiamento, respeitadas as especificidades de cada etapa e as diretrizes nacionais aplicaveis;

VI. Assegurar que a ampliagdo da oferta de vagas em tempo integral ocorra de forma articulada ao cumpri-
mento das metas do Plano Nacional de Educacéo, especialmente a Meta 1 (universalizacdo da Educagéo Infantil),
a Meta 6 (educagéo em tempo integral) e as metas relativas a aprendizagem e a permanéncia no Ensino Funda-
mental, contribuindo simultaneamente para a redugéo das desigualdades educacionais.
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VII. Promover a intersetorialidade como eixo estruturante da Educacéo Integral em Tempo Integral, articulando
as Secretarias Municipais de Educagéo, Assisténcia Social, Saude, Cultura, Esporte e Meio Ambiente, bem como
6rgaos publicos de outras esferas federativas, para a prestagéo integrada de servigos de ensino, protegéo e suporte
aos educandos, abrangendo todas as etapas atendidas por esta Politica, da Educagao Infantil aos anos finais do
Ensino Fundamental.

SEGAO Il
DIRETRIZES DE ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 7°. Organizacao Administrativa: As Unidades Escolares que ofertam Tempo Integral deverdao adequar suas
rotinas de funcionamento, registros, horarios de entrada e saida, organizagdo do trabalho docente e intervalos de
alimentacéo, descanso e repouso, garantindo fluxo continuo e integrado, abrangendo todas as etapas atendidas por
esta Politica, da Educacéo Infantil aos anos finais do Ensino Fundamental.

§ 1°. Na Educacéo Infantil, a organizagdo administrativa observara as especificidades da etapa, incluindo a
organizagao das turmas por idade, os tempos proprios das criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, a indissociabilidade
entre cuidar e educar e as formas proprias de registro e documentagao pedagdgica, em conformidade com as Diretrizes
Operacionais Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educagao Infantil.

§ 2°. No Ensino Fundamental, a organizacdo administrativa observara as especificidades da etapa, incluindo a
organizagao das turmas por ano, os tempos proprios de aprendizagem, os registros académicos e a articulacédo entre a
Base Nacional Comum Obrigatéria e a Parte Diversificada, em conformidade com as diretrizes curriculares nacionais e
com o disposto nesta Politica.

§ 3°. Em todas as etapas, a organizagao administrativa devera assegurar a integragéo entre os tempos, os espagos
e as praticas pedagogicas, vedada a fragmentacdo em turnos estanques e garantida a continuidade da intencionalidade
pedagdgica ao longo da jornada.

Art. 8°. Composicao do Quadro de Pessoal: O quadro funcional das Escolas de Tempo Integral sera composto
por:
. equipe gestora: Diregéo, Vice-Diregédo, Coordenacédo Pedagdgica e Mediador de Conflitos, conforme a ne-
cessidade das Unidades Escolares ao seu pleno funcionamento;

1. corpo docente habilitado, observadas as habilitacdes especificas, organizacéo de cada etapa e component
curricular, e profissionais com habilitagdo para atuar na parte diversificada, conforme a necessidade das Unidades
Escolares;

M. profissionais de apoio a inclusédo, em numero suficiente para atender a demanda de educandos publico-alv
da Educagéo Especial, preferencialmente em atendimento na Sala de Recursos Multifuncional (SRM);

V. profissionais da educagéo do quadro geral de apoio, incluindo agentes de alimentagéo, agentes de limpe-
za, auxiliares de desenvolvimento infantil e demais fungdes de suporte pedagdgico;

V. equipe multiprofissional intersetorial, quando a demanda da unidade escolar justificar, em articulagdo com
as Secretarias Municipais de Saude, Assisténcia Social e demais 6rgaos competentes.

§ 1°. A composigao do quadro funcional observara as especificidades de cada etapa da Educagéo Basica atendida
pela rede municipal, da Educacéo Infantil aos anos finais do Ensino Fundamental, em conformidade com a legislagédo
vigente e com as diretrizes nacionais aplicaveis.

§ 2°. Na Educacéo Infantil, o quadro funcional respeitara as proporgdes adulto/crianga definidas na legislagcdo
vigente e nas Diretrizes Operacionais Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educagdo Infantil, com professor
pedagogo e professor de area habilitado para atuar na parte comum obrigatoria, professor especialista ou profissional
habilitado para o atendimento da parte diversificada e auxiliar de desenvolvimento infantil, observadas as normas do
respectivo sistema de ensino.
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§ 3°. No Ensino Fundamental, o quadro funcional respeitara as proporgdes definidas na legislagéo vigente e nas
diretrizes curriculares nacionais, com professor regente habilitado na area ou componente curricular, profissionais de
apoio a incluséo e equipe técnico-pedagogica, observadas as normas do respectivo sistema de ensino.

§ 4°. Cabera a Secretaria Municipal de Educacdo monitorar e dar garantias da proporgdo adequada entre
profissionais e educandos em cada etapa e faixa etaria, considerando as especificidades da Educagéo Infantil (bergario,
creche e pré-escola) e do Ensino Fundamental (anos iniciais e anos finais).

Art. 9°. Funcionamento do Periodo de Trabalho: A jornada estendida integrara organicamente as atividades
curriculares ao longo do dia, vedada a fragmentacdo em turnos estanques ou a constituicdo de blocos isolados que
comprometam a intencionalidade pedagdgica comum, abrangendo todas as etapas atendidas por esta Politica, da
Educacgao Infantil aos anos finais do Ensino Fundamental.

§ 1°. Os professores que atuam nos componentes curriculares da Base Nacional Comum Obrigatéria, — professor
pedagogo e os especialistas, bem como os profissionais habilitados para a parte diversificada —, terdo sua jornada
organizada de forma integrada a estrutura de funcionamento da Escola de Tempo Integral (ETI), vedada a concentragao
do trabalho efetivo com os educandos em um unico turno.

§ 2°. Cabe ao diretor da unidade escolar a organizagao dos horarios de atividade com os educandos e daqueles
destinados ao cumprimento do 1/3 (um terco) da jornada docente — destinada ao planejamento, replanejamento
individual e coletivo, formag&o continua e continuada, avaliagédo, participagdo de ag¢des escolares e atendimento as
familias —, respeitadas as normas da Secretaria Municipal de Educagao e as especificidades de cada etapa.

§ 3°. Na Educagéo Infantil, a organizagao da jornada observara as proporgdes adulto/crianca e as formas proprias
de registro e documentagéo pedagogica, em conformidade com a Resolugdo CNE/CEB n° 1/2024.

§ 4°. No Ensino Fundamental, a organizagédo da jornada observara a articulagdo entre a Base Nacional Comum
Obrigatéria e a Parte Diversificada, garantindo tempo protegido para planejamento coletivo e formagao continuada.

Art. 9°-A. Da Jornada do Piso Nacional do Magistério: Fica assegurada, em todas as etapas da Educagéao Basica
atendidas por esta Politica, a observancia integral do disposto no Art. 2°, § 4°, da Lei Federal n° 11.738/2008, que
estabelece o limite maximo de 2/3 (dois tergos) da carga horaria para o desempenho das atividades de interagédo com
os educandos, reservando-se, no minimo, 1/3 (um terco) da jornada para atividades extraclasse.

Paragrafo uUnico. As atividades extraclasse de que trata o caput compreendem, entre outras: planejamento e
replanejamento individual e coletivo; formagéo continua e continuada; monitoramento e avaliagdo da aprendizagem;
atendimento as familias; participagdo em érgaos colegiados; e desenvolvimento de agdes escolares, conforme disposto
no Art. 26 desta Politica.

Art. 10. Projeto Politico-Pedagdgico (PPP): As Unidades Escolares que ofertam Tempo Integral deverédo
assegurar que seus Projetos Politico-Pedagdgicos (PPPs) expressem a concepcédo de Educagdo Integral em Tempo
Integral, alinhando a gestao do tempo, dos espagos, dos saberes e das relagdes humanas aos referenciais municipais,
estaduais e nacionais, abrangendo todas as etapas atendidas por esta Politica, da Educagéo Infantil aos anos finais do
Ensino Fundamental.

§ 1°. As unidades que ja ofertam jornada integral, em quaisquer etapas da Educagéo Basica — incluidas as unidades
de creche (0 a 3 anos) e as unidades de pré-escola (4 e 5 anos) e de Ensino Fundamental que ja funcionam nesse
regime, considerar-se-ao atendidas pelo disposto no caput, cabendo-lhes revisar, atualizar e documentar em seu PPP
a concepgao de Educacéo Integral em Tempo Integral que ja praticam, observadas as especificidades de cada etapa.

§ 2°. As unidades de Educacgéo Infantil (pré-escola) e de Ensino Fundamental (anos iniciais e anos finais) que
passarem a ofertar tempo integral ou vierem a integrar o Programa ETI deveréo reformular seus Projetos Politico-
Pedagdgicos, de modo a expressar a transicdo para a jornada integral e a nova organizagéo do tempo, dos espacos e
das praticas pedagdgicas.
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§ 3°. A revisdo ou reformulagédo dos PPPs de que tratam o §1° e §2° devera ser realizada com a participagédo da
comunidade escolar e em articulagdo com as dimensdes do desenvolvimento integral previstas no Art. 12-A desta
Politica.

§ 4°. Na Educagéo Infantil, a reviséo ou reformulagéo do PPP observara as Diretrizes Operacionais Nacionais de
Qualidade e Equidade para a Educacéo Infantil, respeitados os modos préprios de aprender das criangas de 0 (zero) a
5 (cinco) anos e a indissociabilidade entre cuidar e educar.

SEGAO IV
DIRETRIZES CURRICULARES E ORGANIZAGAO PEDAGOGICA

Art. 11. Matriz de Orientacdo Curricular: A Matriz de Orientagéo Curricular devera ser constituida de forma
integrada e indissociavel entre a Base Nacional Comum Obrigatéria — fundamentada na Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) e no Curriculo Paulista — e a Parte Diversificada, estruturada obrigatoriamente sob a forma de
projetos pedagdgicos integradores.

§ 1°. A Base Nacional Comum assegura a equidade e os direitos fundamentais de aprendizagem nas etapas da
Educacao Infantil, Anos Iniciais e Anos Finais do Ensino Fundamental. A Parte Diversificada amplia, aprofunda e
contextualiza esses saberes a partir da realidade local e dos territérios educativos.

§ 2°. Essa articulagcdo organica deve superar a divisdo fragmentada entre turno e contraturno, ao conectar
diretamente os conteldos essenciais as vivéncias praticas, investigativas, culturais e sociais dos sujeitos, garantindo
uma pratica pedagodgica assentada em uma concepgéo de educagao emancipatodria, critica, dialdgica e reflexiva, voltada
ao desenvolvimento do sujeito em sua integralidade.

§ 3°. Em cada etapa, as agbes de ensino e aprendizagem devem se organizar:

I. Educacéo Infantil: a partir dos Direitos de Aprendizagem e Desenvolvimento (conviver, brincar, participar,
explorar, expressar, conhecer-se) e dos Campos de Experiéncias (O eu, o outro e o noés, Corpo, gesto e movi-
mento, Tragos, sons, cores e formas, Escuta, fala, pensamento e imaginacédo e Espaco, tempo, quantidades, re-
lagdes e transformagdes), em consonancia com o eixo estruturante - Interacdes e Brincadeiras - assegurando
tempos qualificados de acolhimento, nutrigdo, repouso, brincar livre e interagbes mediadas;

Il Ensino Fundamental — Anos Iniciais: com foco na alfabetizagao letrada e matematica nos anos iniciais,
multiletramentos, investigacéo cientifica, raciocinio l6gico e desenvolvimento socioemocional, com estratégias de
ensino que integrem o conhecimento;

1. Ensino Fundamental — Anos Finais: com aprofundamento das areas do conhecimento, incentivo a pes-
quisa, pensamento critico-cientifico, fortalecimento do Protagonismo Juvenil, mediagcéo de conflitos e construcéo
do Projeto de Vida.

§ 4°. Na Educagéo Infantil, o cuidar e o educar sao indissociaveis, de modo que todas as agbes pedagdgicas,
incluidos os momentos de alimentacéo, higiene, troca, sono e repouso, constituem-se em experiéncias de aprendizagem
e desenvolvimento, compreendendo-se que a crianga aprende em tempo integral, nas interagbes, nas brincadeiras e
nas praticas cotidianas, e ndo apenas em momentos formais de atividade dirigida.

§ 5°. Cabe a SME estruturar mecanismos para a elaboragéo, formagao continuada e monitoramento da Matriz de
Orientacéo Curricular, que devera ser organizada de modo a assegurar a integracéo entre a Base Nacional Comum e a
Parte Diversificada em todas as etapas, vedada a fragmentagdo em turnos estanques e garantida a continuidade da
intencionalidade pedagégica ao longo da jornada, em conformidade com a estrutura de funcionamento da Escola de
Tempo Integral.

Art. 12. Parte Diversificada Curricular: A Parte Diversificada sera obrigatoriamente estruturada sob a forma de
Projetos Interdisciplinares e Integradores.
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Paragrafo unico: Os projetos dever&o articular de forma direta as estratégias e objetivos de aprendizagem da Parte

Comum (BNCC/Curriculo Paulista), garantindo a visao holistica do desenvolvimento infantil e juvenil, sendo estruturados
segundo eixos tematicos, respeitadas, na Educagdo Infantil, a organizagdo por Campos de Experiéncia e a

indissociabilidade entre cuidado e educagao.
|. _Eixos Tematicos dos Projetos se constituem em:

a. Meio Ambiente e Sustentabilidade;

b. Cultura Digital e Tecnologias;

c. Praticas Corporais e Esporte;

d. Linguagens Artisticas e Expressao;

e. Direitos Humanos e Antirracismo;

f. Estratégias Ludicas de Recuperagéo e Recomposigao das Aprendizagens;

g. Apoio/Aprofundamento Pedagdgico Dialdgico

h. Expansao Curricular nos Territérios Educativos da ETI: Cultura, Desporto, Lazer e Meio Ambiente.

Art. 12-A. Da Integragao Curricular pelas Dimensdes do Desenvolvimento Integral: A articulagéo entre os
componentes da Base Nacional Comum Obrigatéria (BNCC/Curriculo Paulista) e os projetos da Parte Diversificada
devera ser planejada e executada de forma intencional e indissociavel, estruturando-se a partir das seguintes agdes
integradoras nas dimensdes do desenvolvimento humano, sob uma concepgao emancipatoria, critica, dialdégica e

reflexiva:

Dimensao Cognitiva, Intelectual e Investigativa - A¢cdes de Integragéo:

a. Letramentos Criticos: conectar os conhecimentos cientificos de Ciéncias da Natureza, Matematica, Ciéncia:
Humanas e Linguagens a investigagao de problemas reais do territério e da comunidade — como a analise critica
do meio ambiente, o jornalismo comunitario, as hortas comunitarias e a agroecologia. Essa dimensao atravessa
todo o percurso formativo, da primeira infancia a adolescéncia, respeitando os modos proprios de cada idade de
explorar, perguntar, investigar, narrar e argumentar. Desde os primeiros anos, as exploragbes sensoriais, as inves-
tigagdes do entorno, o contato com a natureza e as experiéncias de linguagem e curiosidade cientifica integram-se
as demais experiéncias, sem se reduzirem a uma etapa isolada, de modo que a leitura critica da realidade e a
producédo de conhecimento se consolidem como eixos continuos da formacéao;

b. Consolidacéo de Direitos de Aprendizagem: promover a garantia dos direitos de aprendizagem e de sua
recomposicédo na alfabetizagéo, no raciocinio matematico, nas ciéncias e da garantia do desenvolvimento integral
da crianga e do adolescente, por meio de estratégias diversificadas, jogos populares, literatura infantil e juvenil e
resolugdo de problemas cotidianos, superando a visdo mecanica de reforgo escolar e integrando-se a dimenséo do
territério e das vivéncias locais. Essa dimenséo atravessa todo o percurso formativo, da primeira infancia a ado-
lescéncia, respeitando os modos proprios de cada idade de brincar, ler, calcular, investigar e resolver problemas.
Desde os primeiros anos, as experiéncias de linguagem, o raciocinio matematico, a curiosidade cientifica e o de-
senvolvimento integral integram-se as demais experiéncias, sem se reduzirem a uma etapa isolada, de modo que
a garantia dos direitos de aprendizagem se consolide como eixo continuo da formagéo;

c. Apropriacéo Tecnoldgica Critica: abordar o pensamento computacional, o mundo digital, a cultura digital e
as midias ndo como mero treinamento técnico para o mercado, mas como ferramentas de leitura critica da infor-
magao, expressao do pensamento, criagdo cultural, combate as fake news e a desinformagéo, de modo a garantir
o desenvolvimento da crianga na pré-escola e do adolescente no contexto do mundo e para o trabalho. Essa di-
mensao atravessa todo o percurso formativo, da primeira infancia a adolescéncia, respeitando os modos proprios
de cada idade de explorar, criar, comunicar, pesquisar e se posicionar. Desde os primeiros anos, o contato com
diferentes linguagens, midias e tecnologias — estas ndo necessariamente referenciadas aos equipamentos ele-
trénicos e digitais (abordagem desplugada), mas a nogédo mais ampla da expresséo tecnologia, onde entende-se as
ferramentas, recursos e estratégias resultantes do trabalho do homem enquanto ser social sobre o meio em que se
encontra inserido — integram-se as demais experiéncias, sem se reduzir a uma etapa isolada, de modo que o uso
critico, criativo e ético das tecnologias e do mundo digital se consolide como eixo continuo da formagéao. Entende-
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se que se trata buscar ir além do uso instrumental de dispositivos, fomentando a apropriagéo tecnolégica critica
para que o educando compreenda as dimensdes éticas, os limites e os impactos da tecnologia na sociedade;

1. Dimenséao Afetiva, Relacional e Subjetiva - A¢des de Integracao:

a. Acolhimento, Afeto e Cuidado Coletivo: Substituir a nogéo individualista de “controle/gestdo emocional” por
praticas de acolhimento interpessoal, escuta sensivel e fortalecimento de vinculos de afeto e solidariedade entre
educandos e educadores. Essa dimensao atravessa todo o percurso formativo, da primeira infancia a adolescéncia,
respeitando os modos proprios de cada idade de sentir, expressar, pedir ajuda, cuidar de si e do outro e conviver.
Desde os primeiros anos, o acolhimento é condigéo da propria experiéncia educativa — atencao as necessidades
dos bebés e das criangas, colo, afeto e construgao do vinculo de confianga com a familia e educadores — e inte-
gra-se as demais experiéncias, sem se reduzir a uma etapa isolada, de modo que o cuidado, a escuta e a solidari-
edade se consolidem como eixos continuos da formagéo;

b. Futuro, Pertencimento e Transformacdo Social: orientar a reflexdo sobre o futuro — sonhos, vocagoes e
atuacdo social — n&o pela logica do “empreendedorismo de si” ou da competitividade, mas pelo pertencimento
comunitario, pelo bem-estar social, pela cooperagao e pela transformagao da realidade local. Essa dimenséo atra-
vessa todo o percurso formativo, da primeira infancia a adolescéncia, respeitando os modos préprios de cada ida-
de de imaginar, escolher, participar, relacionar-se, agir e interagir com saberes e formas de trabalho historicamente
produzidas e que moldam as relagées humanas ao redor no mundo. Desde os primeiros anos, a ampliagéo do re-
pertério de relagdes e o sentimento de pertencimento ao grupo e a comunidade escolar integram-se as demais
experiéncias, sem se reduzirem a uma etapa isolada, de modo que sonhos, vocagdes e atuagao social se consoli-
dem como eixos continuos da formagao;

c. Cultura de Dialogo e Gestdo Democratica de Conflitos: utilizar rodas de conversa, assembleias de turma,
mediagao dialégica de conflitos e os momentos do ouvir, para construir regras de convivéncia comunitarias, pro-
movendo a empatia e o respeito mutuo em todo o percurso formativo, da primeira infancia a adolescéncia. Essas
praticas constituem experiéncias continuas de participagéo, escuta e corresponsabilidade, respeitando os modos
proprios de cada idade de narrar, opinar, negociar e conviver. Desde os primeiros anos, as rodas de conversa, 0s
momentos de escuta e a cooperagdo nas brincadeiras integram-se as demais experiéncias, sem se reduzirem a
uma etapa isolada, de modo que a convivéncia democratica, a empatia e o respeito mutuo se consolidem como
eixos permanentes da formacgao.

1. Dimensao Fisica, Corporal e da Cultura do Movimento - A¢cbes de Integracéo:

a. Praticas Corporais Integrativas e Jogos Cooperativos: expandir os conteidos de Educagéao Fisica e Arte pol
meio de oficinas permanentes de danga, lutas populares, teatro e jogos cooperativos, enfatizando a inclusao, a
expressao corporal e a cooperagdo, em oposi¢do a cultura do rendimento e da competicdo excludente. Essas
praticas constituem linguagens formativas que atravessam todo o percurso educativo, da primeira infancia a ado-
lescéncia, respeitando os modos proprios de cada idade de brincar, mover-se, criar, representar e conviver. Desde
os primeiros anos, o corpo, 0 movimento, as brincadeiras corporais e as exploragdes sensoriais integram-se as
demais experiéncias, sem se reduzirem a uma etapa isolada, de modo que a corporeidade, a expressao e a coo-
peragdo se consolidem como eixos continuos da formagéo;

b. Soberania Alimentar e Saude Coletiva: articular as Ciéncias Biolégicas, a Geografia e a Educagdo Ambien-
tal a rotina da alimentagdo escolar, compreendendo a alimentagdo como experiéncia pedagdgica que atravessa
todo o processo formativo, da primeira infancia a adolescéncia. O trabalho deve debater o direito a alimentagao
saudavel, a agroecologia, a agricultura familiar e a critica aos ultraprocessados e ao agronegdcio predatorio, res-
peitando os modos proprios de cada idade de experimentar, brincar, narrar, pesquisar e se posicionar. Assim, a
introdugdo alimentar, os ritmos, os sentidos e a cultura do comer integram-se as demais aprendizagens, sem se
reduzirem a um momento isolado ou a uma etapa especifica;

c. Respeito aos Tempos da Infancia e Juventude: Da organizacéo trabalho docente, da organizagédo de pau-
sas, tempos de lazer, convivéncia e descanso ao longo da jornada escolar observara as especificidades de cada
etapa, garantindo o direito a desaceleragéo e ao brincar livre como dimensdes essenciais do desenvolvimento, em
conformidade com a estrutura de funcionamento da Escola de Tempo Integral:

1. Na Educagéo Infantil, a organizagédo dos tempos observara as jornadas ja consolidadas na rede municipal
— 10 (dez) horas diarias na creche e 9 (nove) horas e 30 (trinta) minutos na pré-escola em tempo integral —, as-
segurando tempos qualificados de acolhimento, alimentagao, higiene, repouso, brincar livre e interagdes mediadas,
respeitados os ritmos e as necessidades das criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;
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2. No Ensino Fundamental, a organizagdo dos tempos observara a jornada minima de 7 (sete) horas diarias
ou 35 (trinta e cinco) horas semanais, em conformidade com a Lei Federal n°® 14.640/2023 e com a Resolugéo
CNE/CEB n° 7/2025, assegurando tempos de lazer, convivéncia, descanso e praticas recreativas como dimensdes
essenciais do desenvolvimento integral;

3. Em todas as etapas, a organizacdo dos tempos devera assegurar a integragéo entre as atividades curricu-
lares e os tempos de pausa, vedada a fragmentacdo em turnos estanques, em conformidade com o disposto no Art.
9° desta Politica;

4. Cabe a Secretaria Municipal de Educacéo, em articulagdo com as unidades escolares, definir em regula-
mento proprio os parametros para a organizagéo dos tempos de pausa, lazer, convivéncia e descanso, respeitadas
as especificidades de cada etapa e faixa etaria.

[\ Dimensao Cultural, Estética e Antirracista - A¢des de Integragao:

a. Saberes Populares e Patriménio Territorial: conectar Arte e Histéria as manifestagbes culturais locais e re-
gionais de Ourinhos-SP, valorizando a memoria, os artistas locais, a literatura periférica, os saberes populares, as
tradiges e a cultura local. Essa proposta deve ser desenvolvida da creche aos anos finais do ensino fundamental
— da primeira infancia a adolescéncia —, respeitando as formas préprias de cada etapa de se manifestar, movi-
mentar, brincar, narrar, cantar e perceber a identidade cultural em constante transformagéo. Para isso, as estraté-
gias devem considerar a ludicidade, os jogos e brincadeiras, a oralidade, os ritmos e cantigas, a exploragcédo do
territério e o contato com artistas e saberes locais;

b. Praticas Pedagdgicas Antirracistas e Descolonizadoras: efetivar as Leis n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008
por meio de oficinas permanentes de capoeira, jogos e brincadeiras, da arte, de histérias, contos, fabulas, cantigas
e outras expressdes culturais escritas, narradas, construidas ou expressas em outras formas, das culturas africa-
nas e aquelas especificas de matriz afro-indigena brasileira, de modo a, promover a reflexao critica sobre as rela-
¢Oes étnico-raciais, da valorizagao da diversidade de sujeitos, corpos, culturas e personalidades histéricas, além do
combate ao racismo estrutural. Essas agbes devem atravessar todas as etapas da Educagéo Basica, perpassando
as estratégias de ensino-aprendizagem, dos contetidos curriculares obrigatérios e diversificados e das formas de
desenvolvimento do sujeito — da creche, perpassando a pré-escola, anos iniciais e anos finais do Ensino Funda-
mental —, respeitando as formas préprias de cada faixa etaria de brincar, narrar, criar, pesquisar, produzir e se
posicionar, além de garantir a articulagdo dos saberes locais e comunitarios ao protagonismo estudantil e ao de-
senvolvimento do educando da primeira infancia a adolescéncia;

c. Expresséo Sensivel e Estética: estimular saraus, mostras artisticas, teatro, dangas, musica e artes visuais
como formas legitimas de manifestagcdo do pensamento reflexivo e critico dos educandos, por meio da exploragao
de recursos, estratégias, materiais e formas de expressao criativa proprias de cada etapa da Educagéo Basica no
ambito da rede municipal de ensino. Essa dimens&o atravessa todo o percurso formativo, da primeira infancia a
adolescéncia, respeitando os modos préprios de cada idade de explorar, criar, sentir, representar e se posicionar.
Desde os primeiros anos, as linguagens artisticas, a exploragao de materiais e a expressao criativa integram-se as
demais experiéncias, sem se reduzirem a uma etapa isolada, de modo que a arte, a cultura e o pensamento critico
se consolidem como eixos continuos da formagao;

V. Dimensio Politico-Cidada, Etica e Socioambiental - Agdes de Integragéo:

a. Protagonismo Estudantil e Democracia na Escola: garantir tempos e espagos na Parte Diversificada para a
organizagao de Grémios Estudantis, Conselhos de Classe Participativos e comissbes para pensar o meio ambien-
te, onde os educandos exer¢cam ativamente a cidadania e a decisdo sobre a rotina escolar. Essa dimensao atra-
vessa todo o percurso formativo, da primeira infancia a adolescéncia, respeitando os modos préprios de cada ida-
de de escolher, opinar, participar, deliberar e transformar o cotidiano escolar. Desde os primeiros anos, a escuta das
criangas, a escolha das brincadeiras e a participagéo nas rotinas do grupo integram-se as demais experiéncias, sem
se reduzirem a uma etapa isolada e sem a exigéncia de instancias formais de representacéo, de modo que o pro-
tagonismo, a cidadania e a democracia se consolidem como eixos continuos da formacgao cidad3;

b. Justica Socioambiental e Acdo Comunitaria: desenvolver projetos pedagoégicos multidisciplinares voltados
para a defesa dos bens comuns — agua, solo, florestas, pragas — no municipio, mobilizando conceitos de Geo-
grafia e Ciéncias para atuar na melhoria do bairro. Essa dimenséo atravessa todo o percurso formativo, da primeira
infancia a adolescéncia, respeitando os modos préprios de cada idade de observar, cuidar, investigar, propor e agir
sobre o territério. Desde os primeiros anos, o cuidado com a natureza, o contato com o territério e as primeiras
nogdes de pertencimento e responsabilidade ambiental integram-se as demais experiéncias, sem se reduzirem a
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uma etapa isolada, de modo que a justica socioambiental, o cuidado com os bens comuns e a agdo comunitaria se
consolidem como eixos continuos da formacgéo;

c. Inclusdo, Acessibilidade e Direitos Humanos: promover vivéncias educativas sobre a Lei Brasileira de In-
cluséo, do aprendizado da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) e do sistema de escrita e leitura tatil (Braille), cons-
truindo uma comunidade escolar pautada na convivéncia com a diversidade, na solidariedade, na cooperagao e no
combate a qualquer forma de discriminagdo. Essa dimens&o atravessa todo o percurso formativo, da primeira in-
fancia a adolescéncia, respeitando os modos proprios de cada idade de conviver, comunicar, brincar, aprender e
participar. Desde os primeiros anos, a construgdo de uma convivéncia inclusiva e acolhedora das diferengas inte-
gra-se as demais experiéncias, em articulagdo com os profissionais de apoio a inclusdo, sem se reduzir a uma etapa
isolada, de modo que a inclusdo, a acessibilidade, a Libras, ao Braille e o respeito a diversidade se consolidem
como eixos continuos da formacgao;

d. O educando com deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista (TEA) ou com doencas crénicas que deman-
dem acompanhamento e apoio especializados, devidamente comprovados por laudo médico. A matricula em Tem-
po Integral para este publico sera ofertada em Periodo Parcial (reduzido) mediante solicitagdo da familia e ampa-
rado por documento expedido por profissional da saude assegurando a necessidade, objetivando assegurar o
contraturno livre para a realizagdo de terapias e tratamentos, garantindo o bem-estar, o desenvolvimento continuo
e adequacéo do ritmo as suas limitagdes;

e. A redugdo de carga horaria ndo pode implicar em qualquer prejuizo ou de sangédo ao educando, tdo pouco
pode assumir carater definitivo.

Art. 12-B. Dos Instrumentos Operacionais de Integragao: Para evidenciar a integragao entre a Base Nacional
Comum e a Parte Diversificada em todas as dimensodes, as Unidades Escolares adotardo obrigatoriamente:

. _Planejamento Coletivo Integrado (HE/HEC): Espaco-tempo semanal de trabalho pedagdgico coletivo
reunindo obrigatoriamente os docentes da Base Nacional Comum Obrigatéria e os regentes da Parte Diversificada
para alinhamento dos temas geradores, objetivos de aprendizagem, metodologias investigativas e consolidagéo de
evidéncias do percurso formativo;

a. Definigao: O Planejamento Coletivo Integrado é o instrumento operacional de articulagdo pedagdgica pre-
sencial e continua, viabilizado no @mbito das Horas de Estudo / Horas de Estudo Coletivo (HE/HEC/HEPP/HELE),
destinado a integragdo intencional entre os componentes curriculares da Base Nacional Comum Obrigatéria
(BNCC/Curriculo Paulista) e os projetos interdisciplinares da Parte Diversificada, em todas as etapas de ensino;

b. Objetivo: Assegurar a unidade da intencionalidade pedagdgica na Educacdo em Tempo Integral (ETI), su-
perando a fragmentacéo entre turno e contraturno, mediante o alinhamento continuo de conteudos, metodologias
ativas, registros de evidéncias, avaliacdo formativa e acompanhamento do desenvolvimento integral dos educan-

dos;

C. A que se destina: O Planejamento Coletivo Integrado destina-se a:

1. Promover o alinhamento pedagdgico semanal entre os professores da Base Nacional Comum Obrigatdria e
os regentes da Parte Diversificada em torno dos temas geradores e projetos integradores;

2. Subsidiar e acompanhar a elaboragéo e atualizagdo da Matriz de Saberes Articulados e dos Projetos Inter-
disciplinares e Integradores da Unidade Escolar;

3. Planejar, definir e organizar os mecanismos de monitoramento, o registro da documentacéo pedagdgica e a
consolidagéo de evidéncias das aprendizagens, com destaque para o Portfélio Integrado de Aprendizagem;

4. Viabilizar a oferta regular e em servigco de formagao continuada especifica para a atuagao na ETI, contem-
plando tanto a parte comum obrigatéria quanto a parte diversificada;

5. Analisar coletivamente os dados do desenvolvimento do educando, definindo estratégias de recomposigéo
de aprendizagens, suporte pedagdgico e acompanhamento individualizado;

6. Fortalecer a articulagdo entre os componentes curriculares, o territério educativo e as agdes de intersetori-

alidade da Unidade Escolar.

d. Quem elabora e participa: O Planejamento Coletivo Integrado sera vivenciado e executado coletivamente
por todos os docentes em efetivo exercicio na Unidade Escolar — abrangendo os professores da Base Nacional
Comum Obrigatéria e os regentes da Parte Diversificada —, sob a coordenagéo do Coordenador Pedagdgico, com
suporte da Diregao Escolar, do Mediador de Conflitos e, quando necessario, com a participagao dos profissionais
de apoio a inclusédo e da equipe multiprofissional intersetorial;

e. Quem orienta: O Planejamento Coletivo Integrado sera orientado pela Matriz de Orientagao Curricular (Art.
11), pelas diretrizes das dimensdes do desenvolvimento integral (Art. 12-A) e pelo Projeto Politico-Pedagégico
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(PPP), sendo supervisionado pela Secretaria Municipal de Educagao (SME), por meio de sua equipe técnica e de
formacéo continuada;

f. Quem estabelece os critérios e normas: Compete a Secretaria Municipal de Educacéo (SME) estabele-
cer, por meio de norma propria e atualizada anualmente, os critérios, procedimentos, modelos de pauta/registro de
memoria e cronograma de horarios para a realizagdo do Planejamento Coletivo Integrado, garantindo o cumpri-
mento de $1/3$ (um tergo) da jornada docente reservado as atividades extraclasse, nos termos da Lei Federal n°
11.738/2008 e do Art. 26 desta Politica;

g. Papel no trabalho docente: O Planejamento Coletivo Integrado constitui instrumento estruturante do tra-
balho docente na ETI, uma vez que:

1. Garante tempo protegido na jornada de trabalho para a reflexao, estudos e cooperagéo pedagogica entre ot
pares;

2. Orienta a construgdo de planejamentos de ensino, sequéncias didaticas e projetos pedagodgicos interdisci-
plinares;

3. Padroniza os procedimentos de registro de evidéncias e de avaliagdo formativa do percurso do estudante;
4. Promove ambiente permanente de formagao continuada em servigo para a atuagao na Educagdo em Tem-
po Integral;

5. Favorece a gestdo democratica, a troca de experiéncias e o trabalho colaborativo entre os profissionais da
unidade escolar;

6. Assegura a continua adequacgao do processo de ensino-aprendizagem as especificidades de cada etapa e
faixa etaria;

h. Periodicidade: O Planejamento Coletivo Integrado sera realizado semanalmente, em horarios especificos

definidos na matriz horaria da Unidade Escolar dentro da jornada docente regulamentar (HE/HEC/HEPP/HELE),
devendo ser devidamente registrado em pautas, memoarias de reunido (ATAS) e listas de frequéncia disponiveis na
unidade escolar e no sistema de gestao da SME;

i Monitoramento, avaliagdo e registro de evidéncias: O monitoramento e a avaliagdo do Planejamento
Coletivo Integrado serdo realizados pela Coordenagao Pedagdgica e pela Diregdo da Unidade Escolar, em articu-
lagdo com a equipe técnica da SME (formagao e supervisao técnica), mediante acompanhamento do cumprimento
das pautas, verificagdo do alinhamento curricular e analise dos registros do trabalho pedagdgico integrador;

j. Formagao continuada: A Secretaria Municipal de Educacgéo (SME) garantira pautas formativas e materiais
de orientagdo especificos para serem desenvolvidos durante o Planejamento Coletivo Integrado ao longo do ano
letivo, assegurando a qualificagdo continua dos profissionais para atuarem no contexto da Educagao Integral em
Tempo Integral.

1. Matriz de Saberes Articulados: Mapeamento semestral que correlaciona as habilidades da BNCC/Curri-
culo Paulista aos projetos interdisciplinares desenvolvidos nos eixos de agdo da Parte Diversificada.
a. Definigao: A Matriz de Saberes é o instrumento operacional de articulagédo curricular que correlaciona, de
forma intencional e indissociavel, as habilidades e competéncias da Base Nacional Comum Obrigatéria — funda-
mentada na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e no Curriculo Paulista — e as habilidades da BNCC Com-
putagdo, quando aplicaveis, aos projetos pedagogicos integradores da Parte Diversificada, organizados pelos sete
eixos tematicos e transversalizados pelas cinco dimensdes do desenvolvimento humano, conforme disposto nos
Arts. 11, 12 e 12-A desta Politica;

b. Objetivo: A Matriz de Saberes tem por objetivo assegurar que a articulagéo entre a Base Nacional Comum
Obrigatéria e a Parte Diversificada ocorra de forma intencional, planejada, documentada e indissociavel, garantindo
a continuidade da intencionalidade pedagdgica ao longo da jornada, a superagéo da fragmentagao curricular e o
pleno desenvolvimento dos educandos em todas as dimensdes;

c. A que se destina: A Matriz de Saberes destina-se a:

1. Superar a fragmentacao entre turno e contraturno, conectando os conteudos essenciais da Base Nacional
Comum as vivéncias praticas, investigativas, culturais e sociais dos educandos;

2. Garantir a integragéo entre a Base Nacional Comum Obrigatéria e a Parte Diversificada em todas as etapas
e modalidades atendidas;

3. Documentar o percurso formativo dos educandos, subsidiando o Portfélio Integrado de Aprendizagem;

4. Orientar o Planejamento Coletivo Integrado (HE/HEC);

5. Subsidiar as Feiras e Mostras de Aprendizagem Territorial;
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d. Quem elabora: A Matriz de Saberes sera elaborada coletivamente pelos componentes curriculares da Base
Nacional Comum Obrigatéria e pelos regentes da Parte Diversificada, sob a coordenagéo do Coordenador Peda-
gogico da unidade escolar, com participagéo da Diregéo, da equipe de formagéo continuada e, quando necessario,
dos profissionais de apoio a inclusédo e da equipe multiprofissional intersetorial;

e. Quem orienta: A elaboragédo da Matriz de Saberes sera orientada pela Matriz de Orientagao Curricular de-
finida no art. 11, que prevé a articulagdo organica entre a Base Nacional Comum Obrigatéria e a Parte Diversifica-
da, e supervisionada pela Secretaria Municipal de Educagéo (SME), por meio de sua equipe técnica e de formacéo
continuada;

f. Quem estabelece os critérios e normas: Compete a Secretaria Municipal de Educacéo (SME) estabele-
cer, por meio de norma propria e atualizada sempre que necessaria, os critérios, os procedimentos, os prazos e o
modelo para a elaboragéo, o registro, o monitoramento e a revisdo da Matriz de Saberes, observadas as diretrizes
desta Politica e as normativas nacionais aplicaveis;

g. Papel no trabalho docente: A Matriz de Saberes constitui instrumento estruturante do trabalho docente,
uma vez que:

1. Orienta o planejamento coletivo e individual dos docentes;

2. Subsidia a definicdo de estratégias de ensino e de avaliagdo formativa;

3. Fundamenta a formacgéo continuada dos profissionais da educagéo;

4. Documenta o percurso formativo dos educandos, servindo de base para o Portfélio Integrado de Aprendi-
zagem;

5. Possibilita a articulagéo entre os componentes curriculares da Base Nacional Comum e os projetos da Par-
te Diversificada;

6. Favorece a integragao entre os docentes da Base Nacional Comum e da Parte Diversificada, promovendo ¢
trabalho colaborativo;

7. Assegura a progressividade das aprendizagens e o respeito as especificidades de cada etapa e faixa etaria
h. Periodicidade: A Matriz de Saberes sera elaborada e revisada semestralmente, conforme disposto no ca-

put deste artigo, e devera ser registrada em documento préprio, de acesso publico, disponivel na unidade escolar,
no sistema de gestéo escolar e na SME;

i Monitoramento e avaliagdo: O monitoramento e a avaliagdo da Matriz de Saberes ser&o realizados pela
Coordenagao Pedagdgica da unidade escolar, em articulagdo com a SME, observando-se os indicadores de quali-
dade definidos no Art. 15 desta Politica;

j. Formagao continuada: A SME garantira formagao continuada especifica para a elaboragéo, implementa-
¢do e revisdo da Matriz de Saberes, conforme disposto no Art. 30 desta Politica.

1. _Portfélio Integrado de Aprendizagem: Instrumento de registro e avaliagao formativa (individual e coletiva
que documenta o percurso do aprendente em suas diferentes dimensoes:
a. Na Educacéo Infantil: Configura-se como documentagéo pedagégica sem fins de promogéao ou nota. Acom-
panha o desenvolvimento integral da crianga por meio de registros de observagéo, escuta atenta, produgbes nas
multiplas linguagens e narrativas do cotidiano escolar;

b. No Ensino Fundamental (anos iniciais e anos finais): Atua como instrumento de avaliagdo formativa e
emancipatéria, superando a divisdo por notas isoladas por oficinas. Evidencia o percurso de aprendizagem, a au-
toavaliagdo e a apropriagéo dos conhecimentos ao longo do processo.

V. Feiras e Mostras de Aprendizagem Territorial: Eventos semestrais abertos a comunidade para
apresentacdo dos resultados dos projetos integradores, evidenciando o protagonismo dos educandos e o impacto
nos territérios educativos.

Art. 12-C. Da BNCC Computacao na Educacao Infantil: A implementagdo dos eixos da BNCC Computagéo
ocorrera de forma transversal e progressiva em todas as etapas da Educacgéo Basica atendidas pela Rede Municipal de
Ensino, em conformidade com o Parecer CNE/CEB n° 2/2022 e a Resolugdo CNE/CEB n° 2/2022, observadas as
especificidades de desenvolvimento de cada faixa etaria:

l. Na Educacao Infantil: abordagem prioritariamente desplugada, integrada de forma ludica aos Campos de
Experiéncias e ao eixo das Interagdes e Brincadeiras, promovendo nogdes de légica, ordenagéo e resolugdo de
problemas sem a exigéncia do uso de telas ou dispositivos digitais;
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1. No Ensino Fundamental — Anos Iniciais: desenvolvimento gradativo dos eixos de Pensamento Compu-
tacional, Mundo Digital e Cultura Digital, articulados as areas do conhecimento e aos projetos integradores da Par-
te Diversificada, utilizando estratégias desplugadas e tecnologias educacionais para o estimulo ao raciocinio légico,
a autoria e a resolugéo de problemas cotidianos;

. No Ensino Fundamental — Anos Finais: aprofundamento das habilidades de pensamento computacional,
algoritmos, representagao de dados, cibercultura, seguranga e ética no ambiente digital, integrando o uso critico e
criativo das tecnologias aos projetos interdisciplinares do territorio.

Art. 13. Territérios Educativos: A aprendizagem nao deve ficar restrita a sala de aula. As escolas utilizarao patios,
bibliotecas, laboratérios, bem como equipamentos localizados no territério em que a ETI se encontra localizada e outros
espagos da cidade — pragas, parques, centros culturais, esportivos e de assisténcia social do municipio de Ourinhos.

. A dimensao dos Territérios Educativos atravessa todo o percurso formativo, da primeira infancia a adoles-
céncia, respeitando os modos proprios de cada idade de explorar, brincar, conviver e aprender — integrando-se as
demais experiéncias, sem se reduzirem a uma etapa isolada, de modo que o territdrio, a cidade e os equipamentos
publicos se consolidem como eixos continuos da formagao.

Paragrafo unico. Todos os espacos devem ser apropriados e o uso adequado as diferentes etapas, da Educagéo
Infantil aos anos finais do Ensino Fundamental, respeitadas as normas de seguranga e as especificidades de cada faixa
etaria.

Art. 14. Metodologias de Aprendizagem: Utilizacdo preferencial de metodologias baseadas na investigagéo,
resolugdo de problemas reais, aprendizagem baseada em projetos (ABP), rodas de conversa e assembleias escolares,
respeitando os modos proprios de aprender, desde a primeira infancia até a adolescéncia.

Art. 14-A. Da Integracao de Tecnologias Educacionais. As metodologias de aprendizagem de que trata o Art. 14
poderao integrar, de forma transversal e critica, tecnologias educacionais, recursos educacionais abertos, ambientes
virtuais de aprendizagem e ferramentas digitais, observando-se:

I. a promocao da apropriacdo tecnoldgica critica, nos termos do Art. 12-A, |, “c”;
Il a promogao da computagdo desplugada no ensino, adequadas as etapas de ensino e a faixa etaria, em
alinhamento com o Parecer CNE/CEB n° 02/2022;
1I. a garantia de infraestrutura, conectividade e suporte técnico as unidades escolares;
V. a formagéo continuada dos profissionais da educagéo para o uso pedagdgico das tecnologias;
V. a vedagao ao uso meramente instrumental ou excludente das tecnologias, assegurando acessibilidade e
inclusao digital.

Art. 15. Indicadores de Monitoramento da Qualidade do Ensino: O acompanhamento continuo da qualidade
pedagdgica organiza-se conforme as especificidades de cada etapa:
l. Ensino Fundamental: Acompanham-se a evolugéo no letramento, o engajamento dos estudantes, o clima
escolar, as taxas de permanéncia e a progressao registrada na avaliagao formativa continua;

Il Educacao Infantil: O monitoramento foca na qualidade das interagdes, nas oportunidades de brincar, no
desenvolvimento integral da crianga e na implementacdo das Diretrizes Operacionais Nacionais de Qualidade e
Equidade.

§ 1°. Cabera a SME definir por normativa prépria os procedimentos de coleta, analise e investigagdo de dados para
a composicao dos indicadores de monitoramento da qualidade do ensino - devendo estar alinhado ao estabelecido pelo
Sistema Nacional de Ensino - no &mbito dessa politica, devendo ofertar capacitagéo e formagéo continuada a todos os
profissionais da educagéo que estejam inseridos no contexto da ETI.

§ 2°. A avaliagdo da aprendizagem na ETI sera realizada por meio de instrumentos e critérios comuns a vivéncia
escolar, além daqueles que possibilitem investigar o percurso formativo e emancipatério, com destaque para o Portfolio
Integrado de Aprendizagem, que documentara o percurso do educando em suas diferentes dimensdes, seja parte
comum obrigatoria e na parte diversificada do curriculo, conforme disposto no Art. 12-B, III.
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SEGAOV
ACESSO, MATRICULA E EQUIDADE

Art. 16. Plano de Expansdo da Oferta: A expansdo das matriculas em Tempo Integral ocorrera de forma
progressiva e planejada, priorizando regides e populagdes de maior vulnerabilidade social na rede municipal de
Ourinhos, abrangendo todas as etapas atendidas por esta Politica, da Educagdo Infantil aos anos finais do Ensino
Fundamental.

§ 1°. A expansao da oferta em Tempo Integral sera orientada pelos planos de expanséo da Educacéo Infantil e do
Ensino Fundamental do Municipio de Ourinhos, em articulagdo com as metas e prazos neles estabelecidos, bem como
com as diretrizes do Plano Nacional de Educacéo (PNE) e da Resolugéo CIF n° 23, de 17 de margo de 2026.

§ 2°. Para fins desta Politica, consideram-se novas matriculas em tempo integral aquelas criadas ou convertidas de
jornada parcial para jornada integral a partir de janeiro de 2023, em conformidade com o art. 3°, § 2°, da Lei Federal n°
14.640/2023. As matriculas em tempo integral ja existentes e computadas no Censo Escolar antes de janeiro de 2023
n&o geram direito ao fomento federal especifico, assegurada a manutengéo do financiamento por meio das ponderacdes
regulares do FUNDEB.

§ 3°. A expansado das matriculas em tempo integral, em todas as etapas, contribui de forma articulada para o
cumprimento das metas do PNE, especialmente:
l. a Meta 1, relativa a ampliagao e a universalizagéo da oferta de Educagao Infantil, em especial da creche;
Il a Meta 6, relativa a oferta de educagéo em tempo integral, que visa atingir, no minimo, 50% das escolas
publicas e, pelo menos, 35% dos estudantes da educagéo basica até o quinto ano de vigéncia do PNE.

§ 4°. A criacdo de novas matriculas em tempo integral em quaisquer etapas da Educacédo Basica — incluindo a
conversao de matriculas de jornada parcial para integral e a criagdo de novas vagas em unidades ja em funcionamento
ou em novas unidades — devera ser declarada no Sistema Integrado de Monitoramento, Execugdo e Controle do
Ministério da Educagao (Simec), na forma da regulamentacgao vigente.

§ 5° O Plano de Expansédo da Oferta de que trata o caput devera contemplar metas quantitativas locais,
progressivas e mensuraveis, com os seguintes parametros minimos:
I. ampliar a oferta de matriculas em tempo integral na rede municipal de ensino de modo a atender, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas municipais e 35% (trinta e cinco por cento) dos estu-
dantes da educagao basica da rede até o quinto ano de vigéncia do Plano Nacional de Educagéo;

Il estabelecer metas anuais e bianuais de expanséo, considerando as especificidades da Educagéo Infantil
e do Ensino Fundamental, bem como a capacidade fisica e orgamentaria de cada unidade escolar;

1. monitorar e publicar, anualmente, os indicadores de cobertura da oferta em tempo integral, em articulagéc
com o Censo Escolar e com o Sistema Integrado de Monitoramento, Execugao e Controle do Ministério da Edu-
cagao (SIMEC).

§ 6°. Cabe a Secretaria Municipal de Educagéo, em articulagdo com a Administragdo Publica Municipal, elaborar e
manter atualizado o plano de expansao da oferta em tempo integral, contemplando todas as etapas atendidas, com
metas fisicas e financeiras, cronograma de execug¢édo e mecanismos de monitoramento e avaliacdo.

Art. 16-A. Das Unidades de Educagao Infantil em Regime de Tempo Integral. As unidades escolares de
Educacgao Infantil que ja se encontram atendendo a comunidade em regime de tempo integral, com jornada de 10 (dez)
horas diarias na creche e 9 (nove) horas e 30 (trinta) minutos na pré-escola, serdo contabilizadas para fins de
cumprimento das metas do Plano Nacional de Educagéo (PNE), especialmente a Meta 1 (universalizagdo da Educacgao
Infantil) e a Meta 6 (educagéo em tempo integral), bem como para fins de investimentos em infraestrutura, valorizagéo
dos profissionais da educagao e ajuste de jornada.
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§ 1°. A Secretaria Municipal de Educagéo, em parceria com as demais pastas da Administragdo Publica Municipal,
em acao de intersetorialidade, realizara planejamento anual para garantir orgamento e condi¢gdes, materiais e humanas,
de viabilizar a implantagdo da politica em sua plenitude, contemplando as unidades de Educagéo Infantil ja em
funcionamento em tempo integral.

§ 2°. O planejamento de que trata o § 1° devera considerar:

. o perfil de socioecondémico e de vulnerabilidade da populacédo atendida, conjuntamente as demandas de
novas vagas;

Il. o diagnostico das condigbes de infraestrutura e de recursos humanos das unidades;

1. a necessidade de ajuste de jornada dos profissionais;

V. a valorizagdo dos profissionais da educagéo, nos termos do Art. 29 desta Politica;
V. a previsao orgamentaria para investimentos em estrutura e valorizagéo;
VI. o cronograma de execucao e as metas anuais.

§ 3°. As unidades de Educacao Infantil ja em funcionamento em tempo integral manterdo suas especificidades
pedagdgicas e organizacionais, assegurada a revisao e atualizagdo de seus Projetos Politico-Pedagdgicos, nos termos
do Art. 10 desta Politica, na medida em que forem sendo implantadas as dimensdes previstas nessa politica.

§ 4°. Aincorporagao das Unidades Escolares que ja atuam em tempo integral as dimensdes desta politica, ocorrera
de forma gradual e planejada, alinhando-se ao estabelecido no Art. 16.

Art. 17. Critérios de Priorizacdo para Preenchimento de Vagas: O preenchimento de vagas nas Escolas de
Tempo Integral observara, no ambito de cada etapa, os seguintes critérios de priorizagao:
I educandos residentes no territorio de abrangéncia da unidade escolar, em situacdo de extrema vulnera-
bilidade social e/ou cadastrados no Cadastro Unico (CadUnico);

Il criangas e adolescentes em situagdo de acolhimento institucional ou sob medidas de protegao do Con-
selho Tutelar, ainda que residentes fora do territério de abrangéncia da unidade escolar;

1. educandos negros, indigenas, quilombolas e de outros grupos historicamente discriminados, em situagao
de vulnerabilidade social, como forma de promogéo da equidade racial e da justica social.

V. educandos com deficiéncia, com transtorno do espectro autista, com altas habilidades/superdotagao ou
com transtornos de desenvolvimento, assegurando a acessibilidade e a incluséo;

V. educandos com histérico de retencéo, distorgdo idade-ano ou acentuada defasagem de aprendizagem,
quando da oferta no Ensino Fundamental.

§ 1°. Os critérios de priorizagao de que trata este artigo serdo aplicados de forma complementar e ndo excludente,
assegurando-se a transparéncia e a publicidade das decisdes.

§ 2°. Na Educagéo Infantil, os critérios de priorizagdo observaréo as regras estabelecidas pela Central de Vagas da
Secretaria Municipal de Educagédo, com as seguintes especificidades:
a. no segmento da creche (0 a 3 anos), a priorizagdo observara as regras da Central de Vagas da SME,
considerando a auséncia de garantia de vaga imediata e a natureza nao obrigatéria da etapa;

b. no segmento da pré-escola (4 e 5 anos), a priorizagdo observara as regras definidas por meio de norma
propria definida pela SME, considerando a obrigatoriedade da matricula a partir dos 4 (quatro) anos, vedada a
aplicacdo dos critérios de retencéo, distor¢éo idade-ano ou defasagem de aprendizagem previstos no inciso 1V
deste artigo, por serem incompativeis com a etapa.
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§ 3°. No Ensino Fundamental, os critérios de priorizagdo observardo, além do disposto nos incisos | a IV do caput,
a proximidade entre a residéncia do estudante e a unidade escolar, a presenga de irmdos na mesma unidade e a
continuidade dos estudos na rede municipal.

§ 4°. Em todas as etapas, os critérios de priorizagéo seréo aplicados de forma objetiva e transparente, garantindo a
igualdade de condigbes de acesso e a publicidade das decisbes, na forma da regulamentagéo editada pela Secretaria
Municipal de Educagéo.

§ 5°. A SME publicara anualmente edital de chamamento publico para o preenchimento de vagas, detalhando o
numero de vagas disponiveis por unidade escolar, os critérios de priorizagao e os prazos para matricula e rematricula.

Art. 18. Garantia de Permanéncia. Serdo adotados mecanismos permanentes de prevencdo a evasdo e ao
abandono escolar, abrangendo todas as etapas atendidas por esta Politica, da Educagéo Infantil aos anos finais do
Ensino Fundamental, compreendendo:

. abertura de canais permanentes de dialogo entre familia e escola;

Il busca ativa escolar sistematica, em articulagdo com outros setores da administragao publica e com 6rgao
publicos de outras esferas federativas;

1. elaboragéo e implementacgéao de estratégias pedagdgicas acolhedoras;

IV. mediacgao dialdgica de conflitos, centrada na escuta e no dialogo.

§ 1°. Na Educacao Infantil, a garantia de permanéncia observara as formas préprias de acompanhamento da
frequéncia e a relagdo de cuidado e confianga com as familias, como estratégias centrais, em conformidade com as
Diretrizes Operacionais Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educacéo Infantil.

§ 2°. No Ensino Fundamental, a garantia de permanéncia observara o acompanhamento sistematico da frequéncia,
a busca ativa, o apoio pedagdgico, aos estudantes com defasagem de aprendizagem, da mediagédo de conflitos e a
articulagdo com a rede de protegado a crianga e ao adolescente.

§ 3°. Em todas as etapas, serdo assegurados o acolhimento das familias, a escuta dos educandos e a articulagéo
intersetorial como condi¢des para a permanéncia e o éxito escolar.

SEGAO VI
INTERSETORIALIDADE E ARTICULAGAO COMUNITARIA

Art. 19. Rede Intersetorial do Regime de Colaboragao: A Secretaria Municipal de Educagéo firmara governanga
compartilhada com as Secretarias Municipais de Assisténcia Social, Saude, Cultura, Esporte, Meio Ambiente e outras
pastas que compdem a administragao publica municipal, bem como com érgaos publicos de outras esferas da federagao
e outras entidades, para a prestagao integrada de servigos de ensino, protegao e suporte aos educandos, abrangendo
todas as etapas atendidas por esta Politica, da Educagéo Infantil aos anos finais do Ensino Fundamental.

§ 1°. Na Educacéao Infantil, a intersetorialidade compreendera agdes integradas de saude, nutrigdo, cuidado e
protecdo as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, em articulagdo com a Rede de Protecéo a Primeira Infancia e com as
Diretrizes Operacionais Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educagéo Infantil.

§ 2°. No Ensino Fundamental, a intersetorialidade compreendera agdes integradas de saude, assisténcia social,
cultura, esporte, meio ambiente e protegéo, em articulagdo com a rede de protecédo a crianga e ao adolescente e com
os servigos de assisténcia social, saude e seguranga publica do territorio.

§3°. Em todas as etapas, a governanga compartilhada assegurara a articulagdo entre os servigos publicos, o
acompanhamento dos educandos em situacédo de vulnerabilidade e a promogéo do desenvolvimento integral, na forma
das dimensoes previstas nesta Politica.
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Art. 19-A. Do Regime de Colaboragao entre Esferas: A Secretaria Municipal de Educagao buscara a articulagéo
com o Estado de Sao Paulo e a Unido para a obtengéo de assisténcia técnica e suplementagéo de recursos, com vistas
a implementagéo e a expansdo da Educagéo Integral em Tempo Integral, considerando as especificidades dos
municipios de pequeno porte.

Art. 19-B. Da Articulagdo com o Ensino Médio. A Secretaria Municipal de Educacgédo buscara, em regime de
colaboragao com o Estado de Sao Paulo e a Unido, a articulagdo necessaria para assegurar a continuidade da Educagao
Integral em Tempo Integral aos egressos do Ensino Fundamental, especialmente por meio de:

l. pactuacdo de metas conjuntas de expansao da oferta em tempo integral no Ensino Médio, quando houve

oferta estadual no territério;

Il compartilhamento de infraestrutura, equipamentos e espagos educativos, respeitadas as competéncias
federativas;

1. desenvolvimento de programas de transicdo e acompanhamento dos estudantes egressos, com vistas a
permanéncia e ao éxito no Ensino Médio;

IV. articulagdo para a formagao continuada de profissionais e para o intercambio de praticas pedagdgicas
entre as redes municipal e estadual.

Paragrafo uUnico. As agbes de que trata o caput serdo objeto de plano especifico, elaborado pela SME em
articulagdo com os 6rgaos estaduais e federais competentes, e integrado ao Plano de Expanséo da Oferta de que trata
o Art. 16.

Art. 20. Participagao da Comunidade: Sera incentivada a participagao ativa do Conselho de Escola, da Associagao
de Pais e Mestres (APM), dos grémios estudantis e demais instancias de representagdo, bem como a integragao entre
comunidade e escola e o dialogo continuo com os territérios locais, abrangendo todas as etapas atendidas por esta
Politica, da Educagao Infantil aos anos finais do Ensino Fundamental.

§ 1°. Na Educagéo Infantil, a participagdo da comunidade compreendera a participagédo das familias e a escuta das
criangas nas decisdes que afetam a rotina da unidade, respeitados os modos proprios da primeira infancia.

§ 2°. No Ensino Fundamental, a participagdo da comunidade compreendera o incentivo a atuagédo dos grémios
estudantis, dos conselhos de classe participativos e das comissdes de estudantes, bem como a participagédo das familias
no acompanhamento das aprendizagens e na vida escolar.

§ 3°. Em todas as etapas, serdo assegurados canais permanentes de didlogo entre escola, familias e comunidade,
com adequagéo das estratégias de participagéo as especificidades de cada territério e de cada faixa etaria.

SEGAO VII
INFRAESTRUTURA, ALIMENTAGAO, TRANSPORTE E ACESSIBILIDADE

Art. 21. Plano de Expansao para Infraestrutura Dedicada: Diante do diagndstico das limitagdes fisicas das
escolas municipais, a Secretaria Municipal de Educagao promovera reformulagdes arquitetonicas, reformas adaptativas,
ampliagéo, criagdo de salas multiuso e salas de recursos multifuncionais nos estabelecimentos de ensino pactuados no
Programa ETI, bem como firmara parcerias territoriais para ampliagao dos espacos educativos, atendendo as exigéncias
especificas de cada etapa da Educagao Basica, da Educacgéao Infantil aos anos finais do Ensino Fundamental.

§ 1°. Cabe a Secretaria Municipal de Educagéo, por meio de seu Ordenador de Despesas e equipe técnica, com o
acompanhamento e controle social do CACS-FUNDEB, garantir na previsdo orgamentaria anual a aplicagdo do minimo
de 4% (quatro por cento) dos recursos do FUNDEB na criagédo de novas matriculas em tempo integral na educagéo
basica, na forma da Resolugéo CIF n°® 23/2026, incluindo as unidades de Educacéo Infantil que ampliarem vagas para
atender a demanda reprimida na creche e na pré-escola.

§ 2°. As unidades de Educagéo Infantil que ja ofertam tempo integral em regime histérico — anteriores a janeiro de
2023 — nao geram novas matriculas com aquelas que ja sao ofertadas em Tempo Integral, para fins do cémputo para
fomento especifico Programa Escola em Tempo Integral. Quanto dos 4% de que trata o § 1°, fica assegurada a
manutencgao do financiamento por meio das ponderagées regulares do FUNDEB e o investimento em infraestrutura para
melhoria das condigdes de oferta, desde que vinculado a manutengdo da jornada integral e a criagdo de novas vagas
nas unidades escolares ou faixas etarias.

19 de 102



Diéario Oficial Eletronico do Municipio de Ourinhos
Ano XXII - Edi¢cdo 2213 - Quinta-feira, 29 de Outubro de 2026

§ 3° O Secretario de Educagdo promovera agdes de parceria intersetorial para garantir a constituicdo de
diagndsticos, pautados em evidéncias, sobre as condi¢cdes da infraestrutura fisica das escolas pactuadas junto ao
Programa Escola de Tempo Integral e, a partir destes, elaborara e encaminhara ao Executivo Municipal os projetos
destinados a melhoria da infraestrutura e ampliagdo das vagas para ETI, contemplando todas as etapas atendidas.

§ 4°. Cabe a Administracédo Publica Municipal garantir na Lei Orgamentaria Anual (LOA) a previséo e a garantia de
receita em valores para atender ao disposto na Resolugao CIF n° 23, de 17 de margo de 2026, bem como elaborar, por
meio de suas secretarias, em parceria intersetorial, e executar os projetos de melhoria da infraestrutura das escolas
publicas municipais que atendem no modelo da ETI.

§ 5°. O planejamento dos investimentos na melhoria da infraestrutura e ampliagdo das vagas para ETI deve
assegurar o atendimento da Portaria MEC n° 1.495, de 2 de agosto de 2023, e das disposi¢des para o tema na Lei
Federal n° 15.388, de 14 de abril de 2026, abrangendo todas as etapas da Educagéo Basica atendidas pela rede
municipal.

Art. 22. Adequacao e Acessibilidade. As instalacdes das Escolas de Tempo Integral deverao cumprir os requisitos
de acessibilidade fisica, atitudinal, pedagogica, comunicacional e digital previstos na Lei Brasileira de Inclusédo (Lei n°
13.146/2015) e em conformidade com as normas técnicas da ABNT, abrangendo todas as etapas atendidas por esta
Politica, da Educagéo Infantil aos anos finais do Ensino Fundamental.

§ 1°. Na Educacao Infantil, as instalagbes observardo as normas de seguranga e adequacédo dos espagos para
criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, incluindo areas de brincar, espacos de natureza, ambientes de repouso e
alimentagdo, em conformidade com as Diretrizes Operacionais Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educagéo
Infantil.

§ 2°. No Ensino Fundamental, as instalagdes observardo as normas de seguranca e adequagao dos espagos para
criangas e adolescentes, incluindo salas de aula, laboratorios, bibliotecas, quadras, ateliés, espagos de convivéncia e
areas administrativas, em conformidade com as normas técnicas aplicaveis e com as diretrizes nacionais para a
Educacao Basica.

§ 3° Em todas as etapas, serdo garantidos recursos de tecnologia assistiva, materiais acessiveis e espagos de
apoio a inclusdo, de modo a assegurar a participacao plena dos educandos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo.

§ 4°. Cabe a Secretaria Municipal de Educagao, em articulagdo com os érgaos competentes, planejar e monitorar a
adequacéo das instala¢des, ouvidas as unidades escolares e as familias, de modo a atender as especificidades de cada
territorio e de cada etapa.

Art. 23. Alimentagao Escolar. Fica garantida a oferta de refeicdes adequadas e nutricionalmente balanceadas ao
longo da jornada estendida — café da manha, almogo, lanches intermediarios e, quando necessario, jantar —, sob
orientagdo de nutricionista e em conformidade com os paradmetros do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar
(PNAE), abrangendo todas as etapas atendidas por esta Politica, da Educagéo Infantil aos anos finais do Ensino
Fundamental, respeitando-se as dimensdes de diversidade, qualidade e quantidade na construgdo dos cardapios.

§ 1°. Na Educacéo Infantil, a alimentagdo escolar observara as especificidades da etapa, incluindo a introdugao
alimentar, as necessidades nutricionais por faixa etaria, o apoio ao aleitamento materno e os ritmos proprios das criancas
de 0 (zero) a 5 (cinco) anos.

§ 2°. No Ensino Fundamental, a alimentagéo escolar considerara as necessidades nutricionais dos estudantes em
idade escolar, o estimulo a habitos alimentares saudaveis, a valorizagédo da cultura alimentar local e a articulagdo com
as acdes pedagdgicas de educacao alimentar e nutricional.

§ 3°. Em todas as etapas, a alimentacédo escolar sera compreendida como experiéncia pedagdgica, integrando-se
as dimensdes do desenvolvimento integral previstas nesta Politica, vedada a oferta de alimentos ultraprocessados em
desacordo com as diretrizes do PNAE.

§ 4°. Caberd a SME planejar e orientar a construgdo de cardapio nutricional adequado a jornada estendida,
respeitando a diretriz de qualidade e diversidade nas refeigdes ofertadas. Destaca-se a necessidade de ajustar a jornada
de trabalho dos profissionais da alimentagao, cozinheira e nutricdo, para a realidade das escolas que atendem em tempo
integral.
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§ 5°. O cardapio da alimentagédo escolar na jornada estendida sera elaborado por nutricionista, observando as
necessidades nutricionais especificas de cada faixa etaria e as diretrizes do Programa Nacional de Alimentacéo Escolar
(PNAE), com previséo de recursos orgamentarios para a aquisi¢cdo de alimentos.

§ 6°. A SME e a Administracdo Publica Municipal assegurardo, na previsdo orgcamentaria anual, os recursos
necessarios a oferta de alimentacéo escolar adequada a jornada estendida, contemplando:

. a elaboragao de cardapios especificos por faixa etaria e etapa, sob responsabilidade de nutricionista;
1. a aquisicdo de alimentos em diversidade, quantidade e qualidade compativeis com o numero de refei¢cdes

diarias;
1. a adequacgao das cozinhas, refeitérios e equipamentos das unidades escolares;
V. a formagao continuada dos profissionais de alimentacéo e nutrigdo, nos termos do Art. 30, VI, “c”;
V. a articulagcdo com a agricultura familiar e o PNAE.

§ 7°. O acompanhamento, a fiscalizagdo e o controle social da execugdo da alimentagdo escolar na jornada
estendida seréo exercidos permanentemente pelo Conselho de Alimentagao Escolar (CAE), cabendo-lhe realizar visitas
de monitoramento in loco, verificar a qualidade e a aceitabilidade das refei¢des, avaliar a adequagdo da infraestrutura
dos refeitérios e cozinhas e zelar pelo cumprimento das diretrizes do PNAE, em articulagdo com o disposto no Art. 35,
§ 3° desta Politica

Art. 24. Transporte Escolar. O transporte escolar municipal sera adequado para atender aos horarios diferenciados
de entrada e saida das Escolas de Tempo Integral, abrangendo todas as etapas atendidas por esta Politica, da Educacao
Infantil aos anos finais do Ensino Fundamental, garantindo acessibilidade, seguranga e conforto aos educandos.

§ 1°. Na Educacao Infantil, o transporte escolar observara as normas de seguranga especificas para criangas de 0
(zero) a 5 (cinco) anos, incluindo dispositivos de retengao adequados a faixa etaria, acompanhante responsavel quando
necessario e demais exigéncias do Cédigo de Transito Brasileiro e das resolugdes do CONTRAN.

§ 2°. No Ensino Fundamental, o transporte escolar considerara as necessidades dos estudantes em idade escolar,
incluindo a adequagao das rotas, dos pontos de embarque e desembarque e dos horarios, de modo a assegurar a
frequéncia e a permanéncia na jornada integral.

§ 3°. Em todas as etapas, serdo garantidos equipamentos e veiculos que assegurem a plena acessibilidade fisica,
comunicacional e atitudinal, nos termos da Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n® 13.146/2015), para os educandos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao.

§ 4°. Cabe a Secretaria Municipal de Educagao, em articulagdo com os érgaos competentes de transporte e transito,
planejar e monitorar as rotas e frotas, ouvidas as unidades escolares e as familias, de modo a atender as especificidades
de cada territorio.

§ 5°. ASME, em articulagdo com os érgdos competentes de transporte e transito, elaborara plano de adequacéo da
frota, das rotas e dos horarios do transporte escolar para atendimento da jornada estendida, com previsdo orgamentaria
e cronograma de execugéo, contemplando:

l. a segurancga e a acessibilidade dos veiculos e dos pontos de embarque e desembarque;

Il a adequacao dos dispositivos de retengéo para criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1. a ampliacdo da frota, quando necessario, para garantir a frequéncia e a permanéncia dos educandos;

IV. o monitoramento continuo do servico, ouvidas as unidades escolares e as familias;

V. o0s mecanismos de transparéncia e controle social sobre a aplicagao dos recursos financeiros e orgamen-
tarios destinados ao transporte escolar na jornada estendida, assegurando o acompanhamento e a fiscalizagéo
pelos 6rgaos colegiados competentes, em especial o Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUN-
DEB (CACS-FUNDEB) e o Conselho Municipal de Educagao (CME).

SECAO VIl
VALORIZAGAO, FORMAGAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

Art. 25. Principios da Valorizagao Profissional: A valorizagéo dos profissionais da educacdo que atuam nas
Escolas de Tempo Integral (ETI) constitui condi¢cdo estruturante para a efetividade da Educacéo Integral em Tempo
Integral, compreendendo, de forma indissociavel, as dimensdes de infraestrutura, de formagao continuada e simbdlica.
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Art. 26. Organizacao da Carga Horaria: A jornada de trabalho dos profissionais docentes da educagéo nas ETI,
considerando a unidade de tempo em hora aula, observara:

. A organizagao da jornada de trabalho para o Professor de Educagéao Basica | na Educagao Infantil sera de
40 (quarenta) horas semanais para o Professor de Educacéo Basica | (PEB |) com sede na ETI, — observando as
proporgdes quantitativas da relagéo adulto/crianga definidas na legislagdo vigente e nas Diretrizes Operacionais
Nacionais de Qualidade e Equidade para a Educacéo Infantil, assegurando tempo para acolhimento, cuidado, do-
cumentagao pedagogica e formagao em servigo, dividida em:

a. A jornada docente na educacéo infantil para o professor Pedagogo sera de 30 horas semanais, distribuidas
em 20 horas de atividade docente para atendimento dos conteudos curriculares orientados pela Base Nacional
Comum Obrigatéria e/ou Curriculo Paulista, em observagao as especificidades de cada etapa de ensino;

b. 10 horas na forma de HE, HEPP e HELE, correspondente a ¥ sem atendimento ao educando, estando
destinada a formagéo continua, continuada, individual ou coletiva, para o registro de evidéncias do trabalho peda-
gogico, ao planejamento das estratégias de ensino, da avaliagdo da aprendizagem e da analise dos resultados
obtidos, para o atendimento, sempre que necessario, de demandas escolares (participagdo em colegiados da uni-
dade escolar ou o sistema de ensino, agdes de integragdo escola/familia. atendimento aos responsaveis, eventos
escolares de toda natureza);

c. 10 horas em carga suplementar dividida em 6 horas de trabalho em trabalho efetivo com aprendente, em
projetos da parte diversificada e 4 horas para andlise, reflexdo e acompanhamento do percurso de desenvolvimento
do educando, registro de evidéncias dos avancgos e dificuldades de aprendizagem e planejamento do trabalho rea-
lizado nesta dimenséo do Ensino Integral para o Tempo Integral.

1. A jornada de trabalho docente no Ensino Fundamental — Anos Iniciais, sera de 40 (quarenta) horas sema-
nais para o Professor de Educagédo Basica | (PEB |) com sede na ETI dividida em:
a. 20 horas de atividade docente para atendimento dos conteudos curriculares orientados pela Base Nacional
Comum Obrigatéria e/ou Curriculo Paulista, em observagao as especificidades de cada etapa de ensino;

b. 10 horas na forma de HE, HEC, HEPP e HELE, correspondente a 1/3 sem atendimento ao educando, es-
tando destinada a formacgéo continua, continuada, individual ou coletiva, para o registro de evidéncias do trabalho
pedagdgico, ao planejamento das estratégias de ensino, da avaliacdo da aprendizagem e da analise dos resultados
obtidos, para o atendimento, sempre que necessario, de demandas escolares (participagdo em colegiados da uni-
dade escolar ou o sistema de ensino, agdes de integragédo escola/familia. atendimento aos responsaveis, eventos
escolares de toda natureza);

c. 10 horas em carga suplementar dividida em 6 horas de trabalho em trabalho efetivo com aprendente, com
direcionamento para Consolidagéo de Direitos de Aprendizagem e 4 horas para andlise, reflexdo e acompanha-
mento do percurso de desenvolvimento do educando, registro de evidéncias dos avangos e dificuldades de apren-
dizagem e planejamento do trabalho realizado nesta dimensao do Ensino Integral para o Tempo Integral.

1. O professor especialista de area com sede em ETI, cumprira a jornada de trabalho do cargo de ori-

gem, podendo complementar — até o limite estabelecido pela Lei Complementar n® 911/2015 — em carater suple-
mentar em aulas da area especifica ou em projetos que tenham afinidade com a formagao basica inicial de inves-
tidura no cargo, ou de formagéo complementar que esteja alinhada as exigéncias da etapa e das dimensdes defi-
nidas no ambito da Segédo IV desta norma, bem como diretrizes e regras baixadas em norma especifica publicada
pela SME;
a. O professor especialista com sede de frequéncia em ETI, devera cumprir o 1/3 da jornada de trabalho sem
a presenca do aprendente na forma de HE, HEC, HEPP e HELE para a formagao continua, continuada, individual
ou coletiva, para o registro de evidéncias do trabalho pedagdgico, ao planejamento das estratégias de ensino, da
avaliagdo da aprendizagem e da analise dos resultados obtidos e para o atendimento, sempre que necessario, de
demandas escolares (participagdo em colegiados da unidade escolar ou o sistema de ensino, agdes de integragao
escola/familia. atendimento aos responsaveis, eventos escolares de toda natureza).

V. O professor pedagogo e o especialista que atuam na parte Comum Obrigatéria da BNCC na Educacgéo In-
fantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental terdo sua jornada organizada de forma a ndo concentrar o traba-
Iho efetivo com o educando em um Unico turno, sendo vedada a fragmentagéo em turno e contraturno;

V. Cabe ao diretor da unidade escolar a organizagao dos horarios de atividade com o educando e daqueles
destinados ao cumprimento de 1/3 (um terco) da jornada docente para atividades de planejamento, avaliagcéo e
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formacao, respeitadas as normas da Secretaria Municipal de Educagao, bem como o monitoramento e avaliagdo
do trabalho dos profissionais de educagao que atuem na unidade escolar de tempo integral.

§ 1°. O trabalho docente de que trata o caput, seja na dimenséo da Base Nacional Comum Obrigatéria ou da parte
diversificada se dara preferencialmente em regime de dedicagéo plena e integral a uma Unica unidade escolar de tempo
integral, excetuando-se os casos excepcionais de acumulo ou de professor com carga suplementar na ETI com sede
em escola regular, de modo a assegurar tempo protegido para planejamento coletivo, formagao continuada, atendimento
as familias e participagao na vida comunitaria da escola.

§ 2°. Ajornada de trabalho do professor pedagogo e do especialista de area devera ser cumprida integralmente na
modalidade presencial, excetuando situagbes atipicas e eventuais, que excepcionalmente, impliquem na alteragéo do
regime de cumprimento da hora/aula de trabalho mediante a ato normativo expedido pela SME, pela Administracdo
Publica ou ente regulatério com autonomia para implicar em efeitos sobre a organizagéo da atividade escolar.

§ 3°. A definigdo, descrigdo, orientagéo e critérios de atribuicdo dos projetos que compdem a parte diversificada,
serao definidos pela equipe da SME em ato normativo préprio, respeitando as diretrizes firmadas nesta norma.

§ 4°. Os demais profissionais da educagao basica que se encontram lotados na ETI, deverdo cumprir com suas
atribuigdes em conformidade ao cumprimento da jornada de trabalho inerente ao cargo de investidura.

Art. 27. Diretrizes para Composicdo da Jornada de Trabalho Docente: A composi¢édo da jornada de trabalho
docente nas ETI observara as seguintes diretrizes:

. A jornada semanal sera composta por: (a) horas/aula de trabalho direto com os educandos; (b) horas/aula
dedicadas ao planejamento e replanejamento individual e coletivo; (c) horas de formagéo continua e continuada; (d)
horas de atendimento as familias e a comunidade quando necessario; e (e) horas de participagdo em érgaos cole-
giados, desenvolvimento de atividades escolares e reunides pedagogicas;

1. As horas de planejamento coletivo serdo organizadas conforme norma especifica baixada anualmente pela
SME;

. Na Educagao Infantil, a composigao da jornada observara os tempos proprios da etapa, incluindo tempos
de acolhimento, alimentagao, higiene, repouso e documentagéo pedagdgica como atividades pedagdgicas ineren-
tes a fungao docente.

V. A SME e as unidades escolares asseguraréo o efetivo cumprimento do limite maximo de 2/3 (dois tergos)
da carga horaria para atividades de interagdo com os educandos e do minimo de 1/3 (um tergo) para atividades
extraclasse, nos termos do Art. 2°, § 4°, da Lei Federal n® 11.738/2008, do Art. 9°-A desta Politica e em conformi-
dade com as normas e orientagdes vigentes e aplicadas na Rede Municipal de Ensino, sendo vedada qualquer
forma de supressédo ou compensagéo indevida.

Art. 28. Da Valorizagdo pela Infraestrutura e Condigoes de Trabalho: A valorizagdo dos profissionais da
educagao, também, compreende a garantia de condigdes adequadas de trabalho, na forma de:

. Elaboragao de Plano Estratégico de investimentos para garantia presente e futura da organizagéo, adap-
tacdo ou construgédo de espagos especificos para o exercicio das atividades docentes, — voltadas para o planeja-
mento e replanejamento coletivo e individual, formagao continua e continuada, organizagdo das agdes de ensino-
aprendizagem e demais agdes inerentes a funcdo docente, devidamente equipados, em todas as ETI, incluindo
salas de professor, salas de reunido e ambientes de estudo;

1. Elaboragao de Plano Estratégico para implementagéo, ampliacdo e modernizagdo da Sala de recursos
multifuncional e espagos de apoio a inclusdo, com materiais e tecnologias assistivas adequadas ao atendimento
dos educandos publico-alvo da Educagéo Especial;

. Elaboragéo de projeto de expansao que contemplem a adequagéo, ou modernizagédo, ou construgéo de sal
de leitura, espagos de estimulo a leitura, espagos sensoriais, laboratérios de ciéncias e informatica, quadra polies-
portiva coberta, auditério ou espaco multiuso, ateliés de arte e espagos de convivéncia, conforme as normas de
infraestrutura para a Educacéo Integral, em conformidade as especificidades de cada etapa de ensino, — da edu-
cagao infantil aos anos finais do ensino fundamental;
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V. Garantia de recursos para investimento na substituicdo, modernizagdo e aquisicdo de mobiliario, equipa-
mentos de suporte ao atendimento e dispositivos adequados as especificidades de cada etapa, incluindo, na Edu-
cacao Infantil, bercos, caminhas empilhaveis, tatames, materiais de exploragéo sensorial e espagos de natureza;

V. Garantia de previsédo e destinagéo de recursos financeiros para investimento na estrutura tecnoldgica, de
conectividade e materiais de suporte pedagdgico e para a formacéo continuada, de modo a dar garantias de apro-
priagéo replicagéo destes pelo docente de forma critica conforme normatizado nesta Politica;

VI. Em todas as etapas de ensino, da educagao infantil aos anos finais do ensino fundamental, os espagos
observardao as normas de seguranca e adequagao para a pratica docente, para o estimulo a autonomia, para o
pleno desenvolvimento da crianga e do adolescente, em conformidade as diretrizes vigentes nos documentos nor-
mativos, sendo considerados uma extenséo da pratica educativa no ambito desta politica;

VII. Todas as unidades escolares de ETI devem dispor de espagos laborais dignos e em condigbes de limpeza,
de manutencgéo regular de infraestrutura, com oferta de materiais e equipamentos adequados ao exercicio da pro-
fissdo, de espacos destinados as pausas regulares, além de investimentos para a garantia de condigdes para pro-
mover espagos adaptados e resilientes as mudancas climaticas.

Art. 29. Da Valorizagao Simboélica e do Reconhecimento Profissional: A valorizagao simbdlica dos profissionais
da educagéo sera promovida por meio de:
. Reconhecimento publico, pela SME e pela comunidade escolar, das praticas pedagdgicas exitosas e das
iniciativas inovadoras desenvolvidas nas ETI, por meio de publicagdes, seminarios, mostras e premiagdes;

1. Criacao de banco de praticas digital, momentos de socializagdo de relatos de experiéncia das ETI, de
acesso publico, que documente, reconhega e valorize a produgéo pedagdgica dos profissionais da rede;

. Acompanhamento e registro, no histérico funcional do profissional, de sua participagdo em formagdes ofer-
tadas, ou daquelas que emergem de projetos, praticas e agdes de destaque no dmbito da Educagao Integral em
Tempo Integral;

V. Participacédo dos profissionais da educacao (docentes e ndo docentes) nos processos de construgéo e re-
visdo do Projeto Politico-Pedagégico das unidades, na colaboragéo da avaliagdo da parte diversificada e da orga-
nizacao das agdes de integracdo familia/escola, assegurando-lhes voz e protagonismo nas decisdes pedagodgicas;

V. Realizagéo de eventos anuais de reconhecimento, como o “Seminario Anual do Magistério de Ourinhos”, di
“Prémio Boas Praticas na ETI” e das “Feiras e Mostras de Aprendizagem Territorial”, referenciando a¢des que pro-
duzidas, ou comparticipagdo, ou de iniciativa dos profissionais da educagéo n&o docentes;

VI. Promocgéao de campanhas de valorizagao social da docéncia, em articulagdo com as familias e a comuni-
dade, que evidenciem a importancia do trabalho educativo para o desenvolvimento integral das criangas e adoles-
centes.

Art. 30. Formagao Continuada: A Secretaria Municipal de Educagdo garantira programa permanente de formagao
continuada, especifico e obrigatério, para todos os profissionais que atuam nas ETI, observando:

. A formagao continuada devera dar garantias de capacitagéo para operacionalizagéo da Base Nacional Co-
mum Obrigatéria na perspectiva da Educagéo Integral em Tempo Integral, além de estudos dirigidos para a orga-
nizagéo e revisao continua do curriculo integrado com a parte diversificada, das metodologias de ensino-aprendi-
zagem, do processo de avaliagédo (formativo, diagndsticos e somativo), para a mediagéo de conflitos, para a pro-
mogao de estratégias de formagéo de uma escola inclusiva e ambientalmente sustentavel, respeitando as diferen-
tes, particularidades, tempos e ritmos de cada etapa de ensino da Educagao Basica atendida no ambito desta po-
litica;

1. A SME devera proporcionar momentos de formagéo continuada individual ou coletiva, dentro dos principios
diretrizes e perspectivas da Educacao Integral em Tempo Integral, podendo ocorrer dentro do espago escolar, em
espacos externos designados, em ambientes virtuais de aprendizagem (AVA), com mediagéo direta da equipe de
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V.

V.

VI

VII.

formacao continuada da propria secretaria ou por meio de parceria com Instituigdes de Ensino Superior (IES), en-
tidades da sociedade civil, organizagdes filantropicas, outros setores da administragédo publica e do terceiro setor,
observadas as regras legais para essa finalidade;

Serédo asseguradas formacdes especificas para a Educacao Infantil, contemplando as Diretrizes Operacio-
nais Nacionais de Qualidade e Equidade, os Direitos de Aprendizagem e os Campos de Experiéncia, a indissocia-
bilidade entre cuidar e educar, as intera¢des e brincadeiras e as linguagens da primeira infancia;

A formagéo continuada ocorrera sempre que necessario, excetuados eventos formativos que requeiram
adaptagéo do horario destinado ao estudo, formagéo e pratica docente, individuais ou coletivos, em horario defini-
do por norma baixada pela SME, sendo dada a garantia do %s da jornada de trabalho exclusivamente sem o conta-
to com o educando. Veda-se o uso de horarios de descanso ou de estudo individual de livre escolha para essa
finalidade;

A SME deve elaborar material de orientagdo com a oferta de cursos de capacitagéo, atualizagao ou exten-
sdo que contenham a oferta regular, ao longo do ano letivo, opgdes de formagao continua para o contexto de tra-
balho da ETI, garantindo a qualificagdo dos recursos humanos, docente ou ndo docente, que estejam atuando di-
retamente em escolas contempladas com essa politica;

Seréo asseguradas formagodes especificas por fungdo, contemplando:
a. Para os coordenadores pedagégicos e mediadores de conflitos: aprofundamento em gestdo democratica,
mediacao dialdgica, praticas restaurativas, acompanhamento do desenvolvimento integral e articulacdo com a rede
de protegao;

b. Para os profissionais de apoio a inclusédo: formagdo em acessibilidade, tecnologias assistivas, Libras, Brail-
le, desenho universal da aprendizagem (DUA), outras estratégias de abordagens ndo convencionais que proporci-
one plenamente a inclusdo e o desenvolvimento do educando atendido, além de articulagdo com o Atendimento
Educacional Especializado (AEE), profissionais de equipe multidisciplinar e Sala de Recursos Multifuncional;

c. Para os agentes de alimentagéo (cozinheiras) e nutricdo: formagdo em seguranga alimentar, alimentacédo
saudavel, agroecologia, agricultura familiar, introdugéo alimentar e cultura do comer, em articulagdo com o PNAE;

d. Para os agentes de limpeza (servigos gerais) e demais profissionais de apoio: formagao em saude escolar,
prevengéao de acidentes, acolhimento, convivéncia respeitosa e cuidado com os espagos educativos;

e. Para os profissionais da equipe multiprofissional intersetorial: formagao em intersetorialidade, protegao so-
cial, saude coletiva e articulagdo com a rede de protegdo a infancia e a adolescéncia;

f. Para a equipe de formagao continuada e supervisdo técnica: formagdes destinadas a qualificagdo da oferta
de suporte, de formagbes direcionadas para a educagéo integral em tempo integral, qualificacdo de recursos hu-
manos para o processo de monitoramento da aprendizagem e da coleta evidéncias.

A SME promovera, anualmente, seminarios, mostras e encontros de socializagdo de praticas exitosas entre
as unidades da rede, como forma de reconhecimento e disseminagdo do conhecimento produzido pelos profissio-
nais da educagéo que estejam atuando em unidades escolares no ambito desta politica.

Art. 31. Da Capacitacdo em Servico e Parcerias Formativas para a Educagao Integral em Tempo Integral. A

Secretaria Municipal de Educagao promovera, em regime de parceria com Instituicbes de Ensino Superior (IES),
institutos federais, instituicdes de pesquisa e extenséo, entidades da sociedade civil, organizagdes filantrépicas e demais
6rgaos publicos, programas permanentes de capacitagdo destinados aos profissionais da educagdo que atuam ou
venham a atuar nas Escolas de Tempo Integral (ETI), com vistas ao fortalecimento da Educagao Integral em Tempo
Integral e ao pleno desenvolvimento dos educandos.

§ 1°. As parcerias de que trata o caput terdo por objetivo:

a capacitagéo continuada dos profissionais da educacéo para atuagao na ETI, contemplando as dimensées peda-
gogica, administrativa, relacional e intersetorial da Educagéao Integral em Tempo Integral;

o desenvolvimento de pesquisas aplicadas e projetos de extensdo voltados a Educacéo Integral em Tempo Integra
a produgao de materiais didaticos, recursos pedagdgicos, avaliagdo educacional e formagéo de formadores;
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IV. o acompanhamento e a avaliagdo da politica municipal, em articulagdo com os indicadores previstos no Art. 34
desta Politica;

V. aformagao de equipes multiprofissionais e de apoio a incluséo, quando necessario, para atuagéo na ETI;

VI. a oferta de capacitacdo em servigco, em ambientes virtuais de aprendizagem (AVA) e em espacos formativos pre-
senciais, respeitadas as especificidades de cada etapa e faixa etaria.

§ 2°. Serao priorizados os profissionais em efetivo exercicio nas ETI e aqueles que atuam em unidades com maior
vulnerabilidade social.

§ 3°. A SME assegurara que as agdes de capacitagdo de que trata este artigo estejam articuladas ao programa
permanente de formagéo continuada previsto no Art. 30 desta Politica.

Art. 32. Do Acompanhamento e Avaliagdo da Valorizagdo: A SME constituira, em comissdo permanente de
acompanhamento da valorizagéo profissional nas ETI, responsavel por:

I. Monitorar a implementagao dos dispositivos desta Segao;
II. Propor ajustes e atualizagbes nas politicas de valorizacéo;

Ill. Elaborar relatério anual de valorizagao profissional, a ser apresentado ao Conselho Municipal de Educagao
(CME) e ao CACS-FUNDEB;

IV. Promover pesquisas semestrais para monitoramento de clima organizacional e satisfagdo profissional nas ETI,
além de instituir avaliagdo anual, que deve considerar os diferentes segmentos que exercam atividade profissional
diretamente nas escolas contempladas por essa politica.

§ 1°. Entende-se no ambito desta politica que a avaliagao da Politica de Educacéo Integral em Tempo Integral deve
ser encarada como mecanismo de diagnéstico, monitoramento e acompanhamento do desempenho das atividades
executadas nas escolas de ETI;

§ 2°. A avaliagdo deve considerar todos os atores profissionais envolvidos na dimensédo da ETI, reforcando a
perspectiva que todos sado responsaveis pela realizagdo, promogéo e constru¢cdo de meios para a formagéo integral do
educando;

§ 3°. A SME deve elaborar instrumentos de diagndstico, monitoramento e acompanhamento do desempenho, —
que deve ser revisto e aprimorado continuamente —, do quadro de funcionarios (docentes e ndo docentes) das ETls
para o acompanhamento de metas e diagnosticar vulnerabilidades que devem ser sanadas para o sucesso desta
politica.

SEGAO IX
FINANCIAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Art. 33. Fontes de Recursos: A sustentabilidade financeira da politica fundamenta-se nos recursos orgamentarios
do municipio, na garantia do percentual dedicado do FUNDEB, conforme Resolugéo CIF n° 23/2026, com ponderagdes
proporcionais, quando houverem complementagées, aos recursos previstos e destinados Politica de Educagéo Integral
em Tempo Integral por meio do Programa Escola de Tempo Integral (ETI), transferéncias de recursos do Programa
Escola em Tempo Integral instituido na Lei Federal n° 14.640/2023 e transferéncias voluntarias e pactuadas, além de
receita fixadas por meio de dispositivos de financiamento da educagao basica no &mbito da municipalidade.

Art. 34. Indicadores e Avaliacao Institucional: O monitoramento continuo da eficacia da politica sera realizado
por meio de relatorios anuais de progresso, taxa de expansao de matriculas, indicadores de aprendizagem, permanéncia
e satisfagdo da comunidade escolar, abrangendo todas as etapas atendidas — da Educacgao Infantil, creche e pré-
escola, aos anos finais do Ensino Fundamental.
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§ 1°. A satisfagdo da comunidade escolar deve ser aferida de forma sistematica, considerando ndo somente o
trabalho docente, mas também o contexto de todos os profissionais envolvidos no trabalho desenvolvido no ambito da
ETI e a forma como percebem os reflexos da intersetorialidade no desenvolvimento das criangas e adolescentes.

§ 2°. Os indicadores de monitoramento observardo, de forma especifica, a evolugdo das matriculas em tempo
integral em todas as etapas atendidas, bem como o cumprimento das metas do Plano de Expansao da Educagéo Infantil
e do plano de expansao do tempo integral referidos no Art. 16, de modo a evidenciar a articulagéo entre a Meta 1 e a
Meta 6 do Plano Nacional de Educagao.

§ 3°. Os indicadores de qualidade serdo definidos por etapa, considerando as especificidades de cada faixa etaria
e as diretrizes nacionais aplicaveis. Na Educagéo Infantil, observarao as dimensdes de qualidade e equidade previstas
na Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 17 de outubro de 2024, e as formas proprias de avaliagdo da etapa, vedada a utilizagao
de mecanismos que visem a classificagéo, a retencéo ou a selec¢éo das criangas. No Ensino Fundamental, observardo
a evolugéo das aprendizagens, o engajamento dos estudantes, o clima escolar, a permanéncia e a progressao.

§ 4°. Os indicadores de monitoramento e avaliagdo da Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral
serdo alinhados aos parametros nacionais da Meta 6 do Plano Nacional de Educagéo, contemplando, no minimo:

l. percentual de escolas publicas municipais com oferta em tempo integral;
1. percentual de estudantes da rede municipal atendidos em tempo integral;
M. jornada média dos estudantes;

V. taxas de permanéncia, evaséao e distor¢do idade-ano;
V. indicadores de aprendizagem, por etapa;
VI. satisfagdo da comunidade escolar e clima organizacional;
VII. execucdo orcamentaria e aplicagéo dos recursos do FUNDEB.

§ 5° Os resultados do monitoramento e da avaliagdo de que trata o caput deste artigo serdo publicizados
anualmente e acompanhados pelo CME, pelo CACS-FUNDEB, pelo CAE e pelo Féorum Municipal de Educagéo (FME),
aos quais compete exercer o controle social, a fim de assegurar o cumprimento dos indicadores previstos no § 4° deste
artigo contribuindo para o alcance das metas do PNE.

Art. 35. Prestacao de Contas e Controle Social: A prestagdo de contas da Politica Municipal de Educacéo Integral
em Tempo Integral sera realizada periodicamente, mediante apresentacao de relatérios de execugéo e de cumprimento
de metas ao Conselho Municipal de Educagéo (CME), ao Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB
(CACS-FUNDEB) e ao Conselho de Alimentagao Escolar (CAE).

§ 1°. O CME constituira comissdo de monitoramento e controle social da Politica de Educagéao Integral em Tempo
Integral, responsavel, em conjunto com o Férum Municipal de Educagao (2026-2036), por fiscalizar o cumprimento das
metas do Plano Municipal de Educagéo (PME) para o decénio em vigéncia, em alinhamento com o Plano Nacional de
Educacgao (PNE).

§ 2°. Compete ao CACS-FUNDEB, no ambito de suas atribuigbes, monitorar os recursos destinados e aplicados na
manutencéo e expansdo da politica, emitindo parecer sobre a respectiva prestagéo de contas.

§ 3°. Compete ao CAE, no ambito de suas atribuicdes legais, monitorar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos
destinados a alimentacdo escolar na ETI, acompanhar a execucdo do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar
(PNAE) e emitir Parecer Conclusivo sobre a prestacdo de contas da entidade executora, considerando as
especificidades da jornada estendida e as diretrizes de qualidade e equidade da Educacgao Infantil.

SEGAO X
DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 36. Da Aprovagao pelo Conselho Municipal de Educa¢édo e do Alinhamento ao Programa Escola em
Tempo Integral: A implementagéo e a manutengao do fomento federal no dmbito desta Politica ficam condicionadas a
aprovagao do seu texto normativo pelo Conselho Municipal de Educagéo (CME) e a comprovagao dessa aprovagao no
Sistema Integrado de Monitoramento, Execugéo e Controle do Ministério da Educagao (Simec), em estrita observancia
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ao disposto no art. 6° da Portaria MEC n° 1.495, de 2 de agosto de 2023, com as alteragdes introduzidas pela Portaria
MEC n° 777, de 9 de agosto de 2024.

§ 1°. A Secretaria Municipal de Educagédo encaminhara ao CME, para apreciagéo e deliberagdo, o texto integral
desta Politica, acompanhado da documentagdo comprobatéria da pactuagcdo de metas no Simec e dos demais
documentos exigidos pela legislagéo federal.

§ 2°. A Secretaria Municipal de Educagéo assegurara a revisao e a atualizagdo continua desta Politica, de modo a
manté-la permanentemente alinhada as diretrizes nacionais e as exigéncias do Programa Escola em Tempo Integral.

Art. 36-A. Plano de Implantagédo e Expanséao: A implantagdo e a expansdo do atendimento em Tempo Integral
ocorrerdo conforme cronograma fisico-financeiro elaborado pela Secretaria Municipal de Educagéo, em parceria com a
Administragdo Publica Municipal, observados o Plano de Expansdo da Educacgéo Infantil e o plano de expansao do
tempo integral de que trata o Art. 16, bem como respeitadas as unidades de todas as etapas que ja se encontram em
funcionamento em tempo integral.

Paragrafo unico. o processo de implementagdo dessa politica ocorrera de forma gradativa e processual,
considerando os estudos atuariais e orgamentarios, e em conformidade com as normativas publicadas pela SME,
respeitando a organizagéo e funcionamento do sistema municipal de ensino.

Art. 37. Normatizagdo Complementar. A Secretaria Municipal de Educagao expedira instru¢des complementares,
editais e orientagbes pedagdgicas operacionais para o fiel cumprimento desta Politica nas escolas da Rede Municipal
de Ensino, prezando pela coeréncia, eficiéncia e transparéncia de seu funcionamento.

Art. 38. Reconhecimento das Unidades em Funcionamento. Ficam reconhecidas e integradas a presente
Politica, como Escolas de Tempo Integral, todas as unidades da Rede Municipal de Ensino que ja ofertam atendimento
em jornada integral, em quaisquer etapas da Educacéo Basica, assegurada a manutengéo de suas especificidades
pedagdgicas e organizacionais.

Art. 39. As unidades escolares de Educagéo Infantil de 0 a 3 anos, que ja ofertam atendimento em Tempo Integral,
serdo contempladas ao especificado na Resolugdo CIF n°® 23/2026, na proporcionalidade de recursos necessarios a
ampliagéo de vagas. Para aquelas que atendem no segmento de 4 a 5 anos, os recursos devem ser alinhados ao
atendimento da universalizagdo do atendimento e ampliagédo da oferta em Tempo Integral, conjuntamente com as
escolas de ensino fundamental que se enquadrem nos requisitos de prioridade.

Art. 40. Revogam-se os efeitos do Decreto Municipal n® 8.052 de 1° de julho de 2025, que instituiu a Politica de
Educacgao Integral em Tempo Integral no ano de 2025.

Art. 41. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Ourinhos, 29 de outubro de 2026.

ALEXANDRE ARAUJO DAUAGE
Prefeito Municipal de Ourinhos

Publicado e registrado na Secretaria Municipal de Administragéo, na data supra.

LEANDRO DE OLIVEIRA MORAES
Secretario Municipal de Administragédo
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PORTARIA N° 1.120, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026

PORTARIAS

Disp6e sobre a concessao de adiantamento de numerario pelo Regime de Adiantamento e d& outras providéncias.

ALEXANDRE ARAUJO DAUAGE, Prefeito Municipal de Ourinhos, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuigcBes que Ihe séo
conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei n° 3.852, de 27 de junho de 1995, e do Decreto n° 8.212, de 18 de agosto de 2026, que
dispde sobre a realizagdo de despesas pelo Regime de Adiantamento na Prefeitura Municipal de Ourinhos/SP;

CONSIDERANDO o disposto no Processo n° 1-010142/2026/2026, de 23 de outubro de 2026, Memorando 270/2026, da Secretaria
Municipal de Educacéo;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica designada a servidora abaixo relacionada para proceder o recebimento de numerario, mediante o Regime de
Adiantamento, no valor de R$ 2.629,34 (dois mil e seiscentos e vinte nove reais e trinta e quatro centavos), destinado ao pagamento
de servigos de reparo em rede/tubulagdo de gas da EMEI MARIA JOSE FERREIRA, justificando-se pelo vazamento de gas na
tubulagéo, que ocasionou a inutilizagdo do fogdo e representa risco a seguranga de alunos e funcionarios. O reparo imediato é
necessario para garantir a seguranca do sistema, atender as normas técnicas aplicaveis, evitar desperdicios e assegurar a
continuidade do fornecimento da merenda escolar:

NOME CARGO CPF ORGAO
ROSANA PINHA DA PROFESSORA DE EDUCAGAO s - , . x
CUNHA FUNDAMENTAL | .367.068 Secretaria Municipal de Educagéo

*»**Em atendimento a LGPD-Lei Ordinaria Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.
QOurinhos, 29 de outubro de 2026.

ALEXANDRE ARAUJO DAUAGE
Prefeito Municipal

PORTARIA N°1.121, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026

Disp6e sobre a designagdo de Comissdo de Monitoramento e Avaliacéo.

ALEXANDRE ARAUJO DAUAGE, Prefeito Municipal de Ourinhos, Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢cdes que Ihe séo
conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o Memorando n° 361/2026/SEMEL, da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, constante do Processo
Administrativo Eletrénico n° 1-010343/2026, de 28 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO o disposto no art. 35, inciso V, alinea h da Lei Federal n°® 13.019/2014, referente ao Processo n°. 1437/2024,
Chamamento Publico n°. 06/2024;

RESOLVE: Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo da
parceria referente ao Processo n° 1437/2024, Chamamento Publico n® 06/2024:

NOME SECRETARIA
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MARCIO PEREIRA Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
DINALBERTO DA SILVA Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
DANILO SAAD SOARES Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Art. 2°. Fica revogada a Portaria n° 1.467, de 8 de novembro de 2024.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
Ourinhos, 29 de outubro de 2026.

ALEXANDRE ARAUJO DAUAGE
Prefeito Municipal

EXTRATO DE PORTARIAS

Portaria N°. 1122/2026. Nomear Celia Regina Ferreira Salomao, matricula n® 9227, para exercer o cargo de Coordenador Pedagégico
- Fundamental junto a Secretaria Municipal De Educacéo, a contar de 03 de novembro do corrente ano.

Portaria N°. 1123/2026. Nomear Erik Fernando Teixeira Dos Santos, matricula n® 11184, para exercer o cargo de Vice - Diretor de
Escola, junto a Secretaria Municipal De Educacéo, a contar de 03 de novembro do corrente ano.

Portaria N°. 1124/2026. Cessar a designagéo de Helio Takeo Takasu, matricula 6402, da Fungdo de Confianca de Gerente de Gestédo
Orcamentaria - FC1, junto a Secretaria Municipal de Educacgéo, a contar de 09 de outubro do corrente ano.

Portaria N°. 1125/2026. Designar o servidor Cristiano Domingos Dos Santos, matricula 11975, para exercer a Funcédo de Confianga
de Gerente de Gestdo Orgcamentaria - FC1, junto a Secretaria Municipal de Educacgéo, a contar de 14 de outubro do corrente ano.

LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE RETIFICACAO DE EDITAL E REABERTURA DE PRAZO

CHAMAMENTO PUBLICO
N° 03/2026

Processo Eletrénico n° 4-000296/2025.

Objeto: Chamamento de interessados para credenciamento de empresa no ramo da construcéo civil — para selecdo de empresa

interessada na elaboracdo de projeto e construcdo de 122 (cento e vinte e duas) unidades habitacionais de interesse social,

destinados ao publico-alvo definido pelo Programa Minha Casa, Minha Vida, instituido pela Lei Federal n° 14.620/2023, com recursos

do Fundo de Arrecadamento Residencial (FAR), com base no art. 79, inciso Il da Lei n® 14.133/2021.

Os envelopes contendo os “documentos de habilitagdo” e a “proposta técnica” deverao ser entregues pessoalmente ou enviados

tempestivamente por via postal, na Geréncia de Licitacdo e Compras, localizada na Rua Monsenhor Cérdova, n° 198, Centro, CEP

19.900-103, Ourinhos/SP ou por e-mail: comissao.contratacao@ourinhos.sp.gov.br até o dia 18/11/2026 as 09h00.

A sesséo publica para abertura dos envelopes ocorrera no dia 18/11/2025 as 09h30, na Geréncia de Licitagdo e Compras, localizada

na Rua Monsenhor Cérdova, n° 198, Centro.

O edital retificado e seus anexos poderdo ser examinados e adquiridos gratuitamente através do site: www.ourinhos.sp.gov.br.
Ourinhos, 29 de outubro de 2026.
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Alexandre Araujo Dauage — Prefeito Municipal.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO DE CONTRATO

Contrato n°® 121/2024

Processo n°® 1243/2024.

Pregao Eletrénico n° 33/2024.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em telecomunica¢des, que possua outorga da Agéncia Nacional de
Telecomunicagfes (ANATEL), para prestagéo de servicos de telefonia fixa STFC (Servigo Telefdnico Fixo Comutado) local e longa
distancia, incluindo fornecimento e manutencgéo de linhas analégicas, digitais e linha 0800, prestagdo de STFC e através de enlaces
digitais E-1/SIP, para atender as necessidades de comunicacao da Prefeitura Municipal de Ourinhos

Contratante: Prefeitura Municipal de Ourinhos

Contratada: Telefonica Brasil S/A

| - A vista do constante no expediente eletrénico n° 1-002937/2026 de 08/04/2026, fica designado como Gestor do contrato o Sr.
Leandro de Oliveira Moraes, Secretario Municipal de Administracéo, em substituicdo ao anterior indicado.

Il — Prevalecem inalteradas as demais clausulas contratuais.

Ourinhos, 27 de outubro de 2026

Leandro de Oliveira Moraes
Secretario Municipal de Administracao

RETIFICACAO
JULGAMENTO DE LICITAGCAO

Pregéo Eletrénico n° 24/2026.

Processo Administrativo n°® 4-000015/2026.

Objeto: Registro de Precos para futura e eventual aquisicdo de insumos e materiais odontolégicos de uso geral e especifico,
destinados ao suprimento das necessidades das unidades de saude.

Empresas Classificadas: RTM COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA CNPJ 46.727.572/0001-78, MORETI
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS LTDA CNPJ 43.352.606/0001-07, ABSOLUTA SAUDE IMP.
EXP. E COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA CNPJ 30.082.076/0001-74, DENTAL MED PLUS LTDA-ME CNPJ
55.675.690/0001-70, DIABETICOS EIRELI EPP CNPJ 28.675.331/0001-40, E.C.S. TECNOLOGIA EM SAUDE, COMERCIO,
IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA CNPJ 35.706.397/0001-16, K2 INDUSTRIA, COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO
LTDA CNPJ 20.669.174/0001-59, ODONTOSUL LTDA CNPJ 04.971.211/0001-22.

Empresas Parcialmente Desclassificadas: MORETI DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS LTDA
CNPJ 43.352.606/0001-07 referente aos itens 47, 50, 51 e 52 devido apresentagdo de propostas em valores superiores aos
valores estipulados para a contratacdo, DENTAL MED PLUS LTDA-ME CNPJ 55.675.690/0001-70 referente aos itens 4 e 42
conforme solicitado pela prépria empresa por ter apresentado propostas para os referidos itens por equivoco e DIABETICOS EIRELI
EPP CNPJ 28.675.331/0001-40 referente ao item 37 devido apresentacdo de proposta em valor superior ao valor estipulado
para a contratacao.

Empresas Habilitadas/ Vencedoras: ABSOLUTA SAUDE IMP. EXP. E COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA CNPJ
30.082.076/0001-74 Item 5 (R$ 12,80), Item 6 (R$ 10,95), Item 7 (R$ 11,37), Item 8 (R$ 4,80), Item 9 (R$ 4,80), Item 10 (R$ 4,80),
ltem 11 (R$ 5,80), Item 40 (R$ 5,84), Item 43 (R$ 5,00), Item 54 (R$ 34,98), Item 56 (R$ 266,57), Item 57 (R$ 125,90) e Item 58 (R$
175,71), DENTAL MED PLUS LTDA-ME CNPJ 55.675.690/0001-70 Item 20 (R$ 75,90), ltem 21 (R$ 68,66), ltem 28 (R$ 17,10) e Item
45 (R$ 85,50), DIABETICOS EIRELI EPP CNPJ 28.675.331/0001-40 Item 44 (R$ 24,00), Item 53 (R$ 24,00), Item 55 (R$ 104,33) e
ltem 59 (R$ 18,37), E.C.S. TECNOLOGIA EM SAUDE, COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA CNPJ
35.706.397/0001-16 Item 12 (R$ 4,18), ltem 13 (R$ 30,00), Item 14 (R$ 30,00), Item 15 (R$ 30,00), Item 16 (R$ 30,00), Item 17 (R$
31,10), Item 18 (R$ 30,33), Item 19 (R$ 31,00), ltem 25 (R$ 64,42), Item 27 (R$ 38,13), ltem 33 (R$ 5,50) e Item 34 (R$ 9,00), K2
INDUSTRIA, COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTAGCAO LTDA CNPJ 20.669.174/0001-59 Item 22 (R$ 351,00), ltem 23 (R$
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250,46), Item 24 (R$ 300,00), Item 35 (R$ 385,00) e Item 60 (R$ 121,50), ODONTOSUL LTDA CNPJ 04.971.211/0001-22 Item 1 (R$
2,40), Item 2 (R$ 22,30), Item 3 (R$ 21,30), Item 29 (R$ 31,00), Item 30 (R$ 7,50), Item 31(R$ 21,30), Item 32 (R$ 7,20), Item 36 (R$
11,20), ltem 38 (R$ 14,50), Item 39 (R$ 13,00), Item 48 (R$ 8,90) e Item 49 (R$ 30,00).

Itens desertos: 26, 41 e 46, devido auséncia de propostas na disputa.

Itens fracassados: 4, 37, 42, 47, 50, 51 e 52, devido apresentagao de propostas em valores superiores aos valores estipulados
para a contratacao.

Ourinhos, 28 de outubro de 2026
Caroline Costa Raide — Agente de Contratacao / Pregoeira

EXTRATO DE APOSTILAMENTO DE CONTRATO

Contrato n°® 11/2024

Processo n° 1891/2023

Pregao Eletrénico n°® 103/2023

Objeto: Contratagdo de empresa para prestagdo de servi¢os de realizagdo de consulta médica especializada pré-anestésica.
Contratante: Prefeitura Municipal de Ourinhos

Contratada: SAO Servico de Anestesiologia Ourinhos Ltda

| - A vista do constante no expediente eletrénico n° 1-006325/2026 de 24/07/2026, fica designado como Gestor do contrato o Sr.
André Luis Camargo Mello, Secretario Municipal de Saude, e Fiscal do contrato o Sr. Lucas Palacios Bonifacio, assistente técnico Il,
em substituicdo aos anteriores indicados.

Il — Prevalecem inalteradas as demais clausulas contratuais.

Ourinhos, 27 de outubro de 2026

André Luis Camargo Mello
Secretario Municipal de Saude

CHAMAMENTO PUBLICO
N° 09/2026

Processo n° 4-000172/2026.

Objeto: Selecdo de Organizacdo da Sociedade Civil para operacionalizacdo, gerenciamento, e execucdo das agles e servicos
publicos de salde desenvolvidos na Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas porte Il e no Pronto Atendimento Municipal da
Cohab.

FICHA CONSOLIDADA DE PONTUAGAO FINAL E CLASSIFICACAO GERAL

Edital de Chamamento Publico n°® 09/2026
Processo Administrativo n°® 4-000172/2026

1. QUADRO GERAL DE PONTUACAOQ DAS PROPOSTAS
A Comisséo de Sele¢do, apOs analise e julgamento das 12 (doze) propostas apresentadas pelas Organizagdes da Sociedade Civil

participantes, registra a pontuacéo final atribuida a cada proposta, conforme os critérios de julgamento estabelecidos no item 7.5.4 e
na Tabela 2 do Edital de Chamamento Publico n® 09/2026.

Organizacdo da Sociedade CNPJ Critério Critério Critério Critério Critério Total Situacdo

N° Civil A(40) B(20) C(1,00 D(10) E(20) (10,0)
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BENEFICENCIA
HOSPITALAR DE CESARIO
LANGE

50.351.626/0001-10

4,0

2,0

1,0

0,5

2,0

9,5 Classificada

INSTITUTO SETES

12.081.689/0001-05

4,0

2,0

1,0

0,5

2,0

9,5 Classificada

INSTITUTO DE GESTAO,
ADMINISTRACAO E
TREINAMENTO EM SAUDE -
IGATS

12.043.445/0001-38

2,0

2,0

1,0

0,5

1,0

6,5 Classificada

ASSOCIACAO HOSPITAL DE
CARIDADE SANTA RITA

98.227.986/0001-31

2,0

2,0

1,0

1,0

2,0

8,0 Classificada

IRMANDADE BOITUVA DE
SAUDE E EDUCACAO

11.788.326/0001-41

4,0

2,0

1,0

0,5

2,0

9,5 Classificada

ORGANIZAGCAO SOCIAL
JOAO MARCHESI

00.033.940/0001-87

4,0

2,0

1,0

0,5

2,0

9,5 Classificada

INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO
HUMANO NOSSA SENHORA
APARECIDA

22.732.317/0001-55

4,0

2,0

1,0

0,5

0,0

7,5 Eliminada (*)

ASSOCIACAO DE
BENEMERENCIA SENHOR
BOM JESUS

52.941.614/0001-71

4,0

2,0

1,0

0,5

2,0

9,5 Classificada

INSTITUTO BRASILEIRO DE
SAUDE, ENSINO, PESQUISA
E EXTENSAO PARA O
DESENVOLVIMENTO
HUMANO - IBSAUDE

07.836.454/0001-46

4,0

2,0

1,0

0,5

1,0

8,5 Classificada

10

ASSOCIACAO
BENEFICENTE DE PIRANGI
— 0SS ORGANIZACAO
SOCIAL DE SAUDE PIRANGI

51.804.771/0001-72

2,0

2,0

1,0

0,5

2,0

7,5 Classificada

11

AMIS - ASSOCIACAO
MISSAO INTEGRAL
SEMEAR DE GESTAO EM
SAUDE

17.508.792/0001-02

4,0

2,0

1,0

0,5

2,0

9,5 Classificada

12

ASSOCIACAO
BENEFICENTE DE
DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CULTURAL -
ABEDESC

11.151.946/0001-75

4,0

2,0

1,0

0,5

2,0

9,5 Classificada

Legenda: (*) Proposta eliminada de acordo com a clausula 7.5.7,”b” do edital de chamamento publico 09/2026

2. CLASSIFICACAO FINAL

N° Organizacéo da Sociedade Civil CNPJ L\lo(i;? Critério de desempate
1 | ASSOCIACAO DE BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS | 52.941.614/0001-71 | 9,5 gf/tfz‘ffg‘ggnsut“'gao ;
2 | BENEFICENCIA HOSPITALAR DE CESARIO LANGE 50.351.626/0001-10 | 9,5 Data de constitui¢do -

26/01/1979
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o ~ Data de constituicao -
3 | ORGANIZACAO SOCIAL JOAO MARCHESI 00.033.940/0001-87 | 9,5 231061004
ASSOCIACAO BENEFICENTE DE DESENVOLVIMENTO Data de constituigao -
4 | SOCIAL E CULTURAL - ABEDESC 11.151.946/0001-75 | 9,5 20/03/2009
5 | INSTITUTO SETES 12.081.689/0001-05 | 9,5 Data de constitui¢do -
Ve ' 11/11/2009
6 | IRMANDADE BOITUVA DE SAUDE E EDUCACAO 11.788.326/0001-41 | 9,5 Data de consitituigao -
02/12/2009
AMIS - ASSOCIACAO MISSAO INTEGRAL SEMEAR DE Data de constituic&o -
" | GESTAO EM SAUDE 17.508.792/0001-02 | 9,5 08/01/2013
INSTITUTO BRASILEIRO DE SAUDE, ENSINO, PESQUISA E
8 | EXTENSAO PARA O DESENVOLVIMENTO HUMANO - 07.836.454/0001-46 | 8,5 Nota final
IBSAUDE
9 | ASSOCIACAO HOSPITAL DE CARIDADE SANTA RITA 98.227.986/0001-31 | 8,0 Nota final
ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI — OSS .
10| ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PIRANGI 51.804.771/0001-72 | 7,5 Nota final
INSTITUTO DE GESTAO, ADMINISTRAGAO E TREINAMENTO .
11 EM SAUDE - IGATS 12.043.445/0001-38 | 6,5 Nota final

3. DELIBERAGCAO DA COMISSAO DE SELEGAO
Apo6s a consolidagdo das pontuacdes e a verificagdo das condi¢des previstas no edital, a Comissdo de Selecdo estabelece a
classificacdo geral das propostas, conforme o quadro acima, para fins de divulgagdo do resultado preliminar do Chamamento Publico
n°® 09/2026, ressalvada a fase recursal e os demais procedimentos previstos no instrumento convocatorio.
Ourinhos/SP, 27 de Outubro de 2026.
COMISSAO DE SELECAO

Nome: CARLA CRISTINA DE OLIVEIRA ANDRADE
Membro

Nome: ELLEN ADRIANA KILIAM SILVA DOS ANJOS
Membro

Nome: HALYNE BOTELHO BERNARDO
Membro

Nome: MICHELLE MONTULEZE GARDIM DIAS
Membro

Nome: TATIANA PETERMANN MAXIMINO
Membro

AUTORIZACAO DE
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INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO

Processo Eletrénico Administrativo 4-000236/2026

Inexigibilidade de Licitagdo n°® 11/2026.

Objeto: Contratagdo da empresa Zénite Informagédo e Consultoria S/A para o curso de treinamento “Impactos da reforma tributaria nas
contratacdes publicas com carga horaria de 16 horas. Capacitagdo 100% on-line e ao Vivo, tendo como Palestrantes: Ricardo
Alexandre Sampaio e Reinaldo Luiz Lunelli.

Contratado: Zénite Informagédo e Consultoria S/A.

CNPJ: 86.781.069/0001-15

Valor total: R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais)

Fundamento: Lei Federal n°® 14.133/2021, artigo 74, inciso llI, “f".

Nos termos do disposto no artigo 72, inciso VIl da Lei Federal n°® 14.133/2021 e conforme competéncia delegada na forma do artigo
2°, inciso V do Decreto Municipal n® 7.545/2022, Autorizo a Inexigibilidade de Licitac&o.

Ourinhos, 29 de Outubro de 2026.

Leandro de Oliveira Moraes
Secretério Municipal de Administragao.

EDITAIS

EDITAL DE NOTIFICAGCAO N° 04/2026
EDITAL DE NOTIFICAGAO DE APLICAGAO DE PARCELAMENTO, EDIFICACAO OU UTILIZACAO COMPULSORIOS

A Secretaria Municipal de Planejamento e Financas da Prefeitura Municipal de Ourinhos, nos termos do artigo 182 da Constituicdo
Federal e dos arts. 5°, 6° e 42, da Lei Federal n® 10.257/2001 — Estatuto da Cidade, também previsto nos artigos 141 a 146, da Lei
Complementar n® 1.142, de 21 de dezembro de 2.022, notifica os contribuintes citados abaixo que possuam imovel cadastrado no
municipio de Ourinhos, nao edificados. Os imoveis estdo passiveis de aplicagdo de parcelamento, edificacdo ou utilizacao
compulsorios.

Inscricéo Proprietério

709120200140084000 | ADALBERTO LEITE MORAIS

705130300150310000 | ADELITA POLONIO GODOY

714120200020509000 | ADEMIR MARRERA

708110400100246000 | ADRIANA APARECIDA DE SOUZA GRECO

707110100040359000 | ADRIANA CRISTINA CARREIRA MARTINS

423120100060310000 | ADRIANA FLEURY DE VASCONCELLOS

423120100060340000 | ADRIANA FLEURY DE VASCONCELLOS

423120100060500000 | ADRIANA FLEURY DE VASCONCELLOS

702120300050146000 | ADRIANA PONTREMOLEZ

702120300010265000 | ADRIANE APARECIDA BERTOLDO

713110200140167000 | ADRIANO BERNARDINO VICIOLI

423120100040089000 | ADRIANO COELHO DE MIRANDA

423120100010230000 | ADRIANO COELHO DE MIRANDA
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423120100030132000

ADRIANO COELHO DE MIRANDA

423120100030246000

ADRIANO COELHO DE MIRANDA

423120100030266000

ADRIANO COELHO DE MIRANDA

423120100080560000

ADRIANO COELHO DE MIRANDA

423120100030320000

ADRIANO COELHO DE MIRANDA

707110100010055000

ADRIANO RODRIGUES

705130100100267000

AGATHA EZAU DA SILVEIRA

702120300050415000

AGNALDO DO AMARAL ANDRE

423130400040165000

ALAN NOGUEIRA IDAS

714120200060458000

ALARICO FRANCISCO RODRIGUES DE OLIVEIRA JUNIOR

709140400120193000

ALARICO FRANCISCO RODRIGUES DE OLIVEIRA JUNIOR

417120300010172000

ALBANOS HOLDING LTDA

714120200030298000

ALBANOS HOLDING LTDA

703110300080433000

ALBANOS HOLDING LTDA

705130100190080000

ALBERTO BERNARDO MESSIAS

702110400060332000

ALBERTO MARQUES SALDANHA

704110100220294000

ALESSANDRO NIKOS TINELI

709140400080066000

ALESSANDRO WESLLEY DE FREITAS

709140400080074000

ALESSANDRO WESLLEY DE FREITAS

709140400080082000

ALESSANDRO WESLLEY DE FREITAS

703130400020098000

ALEX LAZARI RIBEIRO

703130100040326000

ALEX MAKOTO KUROISH

702120400120158000

ALEX MORAES

705110300130115000

ALEXANDRA OLBERA SCARLASSARA SAVIAN

705130100140270000

ALEXANDRA OLBERA SCARLASSARA SAVIAN

708110200160060000

ALEXANDRE DE CASTRO CARVALHO

703140100170261000

ALEXANDRE JOSE CLAUDIO

709130400090286000

ALEXANDRE MAIOCHI SCUCULHA

703130100130034000

ALEXANDRE MARTINS RIBEIRO

702120300050432000

ALEXANDRE NETTO MASIERO

702120300050449000

ALEXANDRE NETTO MASIERO

708140400080113000

ALEXANDRE VENDRAME DA COSTA

424130100040050000

ALEXSANDRA MARTINS LEAL

703140100040321000

ALFREDO FERRARI SOUZA

707120100010122000

ALIARA ENERGYS LTDA
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703110100220168000

ALINE FERNANDA FRANCOSO FELIPE

713130200120411000

ALISSON GOUVEIA PAULINO

709120100100126000

ALISSON JOSE LOPES

423130400150109000

ALLAN BERNINI SINDICE

417130100010739000

ALTAIR BATISTA BRAZ

702120300010125000

ALTAIR JOSE ANTONELLI

423120100020406000

ALUISIO DE PAULO SILVA

709140400040072000

AMABILE MARIA REGINATO DOS SANTOS

423120100020209000

AMABILE PEREIRA SATURNINO DE CARVALHO

423120100020219000

AMABILE PEREIRA SATURNINO DE CARVALHO

704140300090059000

AMANDA ALVES RIBEIRO HERNANDEZ

424140400170277000

AMANDA GEORGIA BELLEZE

424140200110360000

Ameérico Hilario Junior

423140200100069000

ANA BEATRIZ FELISBERTO

423120100030151000

ANA CLAUDIA DA SILVA OLIVEIRA

708120300200320000

ANA CRISTINA DALLA LASTA

713130200110290000

ANA KAROLINA CARDOSO LIMA

709140400030147000

ANA LARA MOLINA BETEZ

702110400140363000

ANA LUIZA DE MELO VINHAS RIBEIRO

708140400140153000

ANA LUIZA LANDOSKI MOREIRA

709120200120201000

ANA MARIA DE PAULA

707110100060179000

ANA PAULA BOTELHO CORREA

702140400040070000

ANDERSON ALVES RIBEIRO

423120100030170000

ANDERSON ANDOLPHO DE MIRANDA

705130100260125000

ANDRE LUIS SAVIAN LTDA

709110400100187000

ANDRE PEREIRA LOURENCO DOS SANTOS

704130300260057000

ANDRE SA RODRIGUES ALVES

714120100040073000

ANDREA LUZ DA COSTA

416140200010265000

ANDREIA DIAS MARTINS BREVE

710130300040638000

ANDREIA VIVIANA DE SOUZA PAIVA

714120200040281000

ANDREZA FERNANDES SMANIA

709130200110539000

ANELISA CARNEIRO DULICIA DE CAMPOS

710130300050661000

ANGELA CARLA MARIANO GARCIA

714120200030089000

ANGELA DE SOUZA MARTINS TEIXEIRA MARINHO

703130300040299000

ANGELO VINICIUS ZANOTTO
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703110300080241000

ANGRA ADMINISTRADORA DE BENS DE MARILIA LTDA.

703110300080256000

ANGRA ADMINISTRADORA DE BENS DE MARILIA LTDA.

424110300020042000

ANNA SIMONETTE TAVARES

424110300020054000

ANNA SIMONETTE TAVARES

424110300020103000

ANNA SIMONETTE TAVARES

424110300020198000

ANNA SIMONETTE TAVARES

424110300020210000

ANNA SIMONETTE TAVARES

424110300020222000

ANNA SIMONETTE TAVARES

424110300020234000

ANNA SIMONETTE TAVARES

707110100020284000

ANTHONY LENTE CHRISTOVAM TROVATI

705130100130224000

ANTHONY LENTE CHRISTOVAM TROVATI

707110100030031000

ANTONIO AUGUSTO DE ARAUJO NETO

707110100030041000

ANTONIO AUGUSTO DE ARAUJO NETO

707110100030468000

ANTONIO AUGUSTO DE ARAUJO NETO

705130100240095000

ANTONIO CARLOS BURATTI CORREA

712140100070293000

ANTONIO CARLOS MARTINS DA SILVA

707110100040349000

ANTONIO CARREIRA JUNIOR

424120400170046000

ANTONIO CELSO PARMEGIANI

423120100020259000

ANTONIO COELHO DE MIRANDA

423120100020279000

ANTONIO COELHO DE MIRANDA

423120100080529000

ANTONIO COELHO DE MIRANDA

423120200020237000

ANTONIO COELHO DE MIRANDA

423120200020288000

ANTONIO COELHO DE MIRANDA

423120200030270000

ANTONIO COELHO DE MIRANDA

423130300120076000

ANTONIO HUMBERTO DE SOUZA DONASSAN

709140300060240000

ANTONIO MARRERA

709140400040457000

ANTONIO MARRERA

710130300030012000

ANTONIO PAVIGLIANITI

708140200080116000

ANTONIO VANZELLA NETO

708110300230056000

ANY KAROLINE FERREIRA DE SOUZA

418130300080034000

APARECIDA DE FATIMA GARCIA DOS SANTOS

706120300010028000

APARECIDA THEODORO MARTINS

703120400080259000

APARECIDO DONIZETE DE SOUZA

702120200130322000

AR EVENTOS E INTERMEDIACOES DE NEGOCIOS LTDA

708110200020161000

ARIADNE ANTUNES DE CARVALHO
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709140400040180000

ARIADNE VIEIRA DOMINGUES

703110100010461000

ARIANE SANTOS ARGENTA

704130100080090000

ARNALDO ABUJAMRA

708110300010277000

ASSOCIACAO DA IGREJA METODISTA

709110100170308000

ASSOCIACAO DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE OURINHOS

709140400100048000

ASSOCIACAO DOS PROPRIETARIOS E MORADORES DO LOTEAMENTO RESIDENCIAL VILLE DE

FRANCE

709140400140088000

ASSOCIACAO DOS PROPRIETARIOS E MORADORES DO LOTEAMENTO RESIDENCIAL VILLE DE

FRANCE

709140400160081000

ASSOCIACAO DOS PROPRIETARIOS E MORADORES DO LOTEAMENTO RESIDENCIAL VILLE DE

FRANCE

709140400110209000

ASSOCIACAO DOS PROPRIETARIOS E MORADORES DO LOTEAMENTO RESIDENCIAL VILLE DE

FRANCE

703110100100542000

AUDREY CELSO BELOTO

707110100020484000

AUGUSTO YUJI NOJIMA SPAGNUOLO

703110400080082000

AUTAIR CARRER

709130400120158000

AUTO VIDROS OURINHOS LTDA EPP

705110300140030000

BARBARA BORTOLOTI

704110300050214000

BARBARA RUFINO DA SILVA PERES

714120200130183000

BARBARA SUELLEM DE ARAUJO VAZ

703110400060180000

BEATRIZ RODRIGUES

703110400080057000

BEATRIZ VIZIOLI PAVAN BOTELHO

713110100040313000

BENDIS EMPREENDIMENTOS PARTIC E SERVICOS LTDA

713110100040355000

BENDIS EMPREENDIMENTOS PARTIC E SERVICOS LTDA

704120200020043000

BENEDITA LOURDES CARVALHO DOS SANTOS

709140400030123000

BENEDITO CARLOS DE OLIVEIRA

703140100060333000

BENEDITO RAMOS DE OLIVEIRA

418130300150300000

BERTAIA IMOVEIS E PARTICIPACOES LTDA

418130300150400000

BERTAIA IMOVEIS E PARTICIPACOES LTDA

418130300150210000

BERTAIA IMOVEIS E PARTICIPACOES LTDA

702130100100099000

BERTHA SIEMON DE OLIVEIRA

417130100021002000

BIANCA EDUARDO DOS PASSOS MATOS

702130100100123000

BRUNA MONTAGNIERI SOARES SUZUKI

424120200060173000

BRUNA NAIANNE CALEGARI FERNANDES

424120200060158000

BRUNA NAIANNE CALEGARI FERNANDES

709110100180053000

BRUNO DE MORAES SERAFIM

714120100040311000

BRUNO DE MORAES SERAFIM
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704130300240052000

BRUNO DE MORAES SERAFIM

708110400150297000

BRUNO FELIPE DARIO BARRUECO

708120300030114000

BRUNO LEANDRO MARTUCHI

702110200050083000

BRUNO RIBEIRO ALVES DE LIMA

708140200090096000

BRUNO RIBEIRO ALVES DE LIMA

416140200010611000

C P HOLDING FAMILIAR LTDA

417130300010739000

CAIO CESAR DE ALMEIDA LIMA

714120100040189000

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

418130300090125000

CAMILA BRANDINI NANTES SIA

702140200070291000

CAMILA GALVANIN DIAS

703130200160188000

CAMILA MARIANA GOMES LIDUENHA MOREIRA

424120200020237000

CAMILA SANT ANNA

713120200030108000

CAMILA VITORIA BORGES BATISTA

417140100010192000

CARLA FERREIRA AVERSANI

708120100090044000

CARLOS ALBERTO DE ASSIS OLIVEIRA

709130400050315000

CARLOS ALBERTO ORTEGA

709130400050326000

CARLOS ALBERTO ORTEGA

702120300030063000

CARLOS ALBERTO ORTEGA

702120300030460000

CARLOS ALBERTO ORTEGA

702130300020075000

CARLOS ANTONIO VIEIRA ROCHA

702120300020146000

CARLOS AUGUSTO AMARAL NETO

702120300020303000

CARLOS AUGUSTO AMARAL NETO

709130400090270000

CARLOS AUGUSTO DE MELO

424110400030129000

CARLOS CESAR VILAS BOAS

424110400030123000

CARLOS CESAR VILAS BOAS

424110400030117000

CARLOS CESAR VILAS BOAS

710130300060409000

CARLOS EDUARDO ALBUQUERQUE DE MELLO CURY

702110400140149000

CARLOS ORTEGA

702110400140166000

CARLOS ORTEGA

702110400140310000

CARLOS ORTEGA

702110400140326000

CARLOS ORTEGA

709140100080364000

CARLOS ROBERTO ORLANDI

708140400110181000

CARLOS ROBERTO ROCHA

710130300070417000

CARLOS VINICIUS GOMES DE MORAES

709140400110195000

CARMEN MARIA CESERE SALIBA
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701140400060010000

CAROLINA PALACIOS PAES

702120300040097000

CAROLINE CORRAL RAPCHAN

702120300040159000

CAROLINE CORRAL RAPCHAN

702120300040188000

CAROLINE CORRAL RAPCHAN

703140300060384000

CAROLYNA VIEIRA SAMADELLO

703130200140556000

CASSIO PICININ SANCHES

708130400160153000

CATARINA DE FATIMA PETRULIO ANDRE

709120300180090000

CATHARINE FERRAZOLI FEITOSA MARINHO

709120300180010000

CATHARINE FERRAZOLI FEITOSA MARINHO

709120300180020000

CATHARINE FERRAZOLI FEITOSA MARINHO

709120300180080000

CATHARINE FERRAZOLI FEITOSA MARINHO

709120300180055000

CATHARINE FERRAZOLI FEITOSA MARINHO

417130300020138000

CAVAZA ADMINISTRACAO DE BENS LTDA

713130100040397000

CAVEZZALE NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA - ME

713130100040403000

CAVEZZALE NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA - ME

713130100040410000

CAVEZZALE NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA - ME

713130100040417000

CAVEZZALE NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA - ME

713130100040423000

CAVEZZALE NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA - ME

713130100040431000

CAVEZZALE NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA - ME

423130400080110000

CELIO PEDRO ALVES

704110400110371000

CELSO APARECIDO DE PAIVA

704140300120092000

CELSO HENRIQUE TOMOIKE DA COSTA

715110200100130000

CESAR ANTONANGELO AMERICO

715110200090045000

CESAR AUGUSTO DA COSTA

714120100030177000

CESAR RODRIGO DE CAMARGO

704120300190286000

CIBELE SANTOS SCHIRAMM

715110200100380000

CICERA MARIA SOUSA BEZERRA

715110200100390000

CICERA MARIA SOUSA BEZERRA

709130200080054000

CINTIA ELOISA DE PAULA

703120300170089000

CINTIA MIZUYAMA

714120200030253000

CIRO FERREIRA DE ANDRADE

424120400140262000

CLARA ALICE PRUDENTE DOS SANTOS

705130300150211000

CLARA ALICE PRUDENTE DOS SANTOS

708140200090130000

CLARA PAULIUKEVICIUS FERRARI MERIGLI

708140200090110000

CLARA PAULIUKEVICIUS FERRARI MERIGLI
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704140200030483000

CLAUDIA LEMES PEREIRA

709140100080246000

CLAUDIA NESPOLI

715110200010336000

CLAUDINEI PEREIRA

715110200010342000

CLAUDINEI PEREIRA

715110200010350000

CLAUDINEI PEREIRA

424140200120201000

CLAUDIO DE SOUZA FRANCO

715110200100254000

CLAUDIO GOMES DE CARVALHO

703140400100312000

CLAUDIO JOSE BAZAN MIGLIOLI

702140400040176000

CLAUDIO JOSE BAZAN MIGLIOLI

710130300050697000

CLAUDIO JOSE BAZAN MIGLIOLI

714120200030503000

CLAUDIO JOSE BAZAN MIGLIOLI

703120100020343000

CLAUDIO JOSE BAZAN MIGLIOLI

708130400050500000

CLAUDIO MARCOMINI

707140200010500000

CLAURY SANTOS ALVES DA SILVA

703110300080524000

CLEBERSON EVANGELISTA DA SILVA

422140300050540000

CLEONICE NICACIO BURI

705110300130031000

CLEUDINEZ APARECIDO CRUZ JUNIOR

705130100260323000

CLODOALDO RODRIGUES

703110100230273000

CLODOALDO ROSA DA COSTA

424120200020287000

CONGREGACAO CRISTA NO BRASIL

417130300010320000

COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DO ESTADO DE SAO PAULO - SICOOB PAULISTA

703120400190169000

CORINA MARIA DA SILVA

709140400130123000

CORY KASEMODEL DE ARAUJO FILHO

715110200130314000

CREUZA LUIZ DE OLIVEIRA

715110400010015000

CRIATIVA IMOBILIARIA & ARQUITETURA LTDA

714120200080343000

CRISTIANO BERNARDINO DA SILVA

708120100010058000

CRISTINA MIRANDA GURGEL DE JESUS

712140200040354000

DAIANE FATIMA LIMA

715110200060314000

DAIANNE DE CARVALHO

713120200030038000

DALITA HOLDING LTDA

423140300200171000

DANIEL FERREIRA DA SILVA

715110200070157000

DANIEL GUSTAVO KIAN

702120300030426000

DANIEL RICARDO SAHADE PIRES DE ALMEIDA

717110200060209000

DANILO MARRERA

714120100040299000

DANILO NEVES GODOI
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714120100040274000

DANILO NUNES DOS SANTOS

424130200010137000

DANILO VAZ DE SOUZA

708110300040226000

DARLEY STOPA BAPTISTA E SILVA

703130100130125000

DAYANE GIACON SALARO

715110200050075000

DAYANE RIBEIRO CATARINO

424130200010393000

DEBORA ELAINE FERREIRA DE MORAES

714120200130135000

DEBORA MORAES

708130400070074000

DEBORA TATIANE VICENTIN

708130400070064000

DEBORA TATIANE VICENTIN

708130400070054000

DEBORA TATIANE VICENTIN

708130400070496000

DEBORA TATIANE VICENTIN

709110200100298000

DEBORA VATRI OTANI

702140400130275000

DEIZE LEAL FENOGLIO

709130100090160000

DELCIO LUCIO FARIA

702140400110031000

DELFIM VERDE - EMPREEND. E PART EIRELI - MASSA FALIDA

702140400100283000

DELFIM VERDE - EMPREEND. E PART EIRELI - MASSA FALIDA

702140400100459000

DELFIM VERDE - EMPREEND. E PART EIRELI - MASSA FALIDA

702140300010013000

DELFIM VERDE - EMPREEND. E PART EIRELI - MASSA FALIDA

702140300010044000

DELFIM VERDE - EMPREEND. E PART EIRELI - MASSA FALIDA

702140300010059000

DELFIM VERDE - EMPREEND. E PART EIRELI - MASSA FALIDA

702140300010085000

DELFIM VERDE - EMPREEND. E PART EIRELI - MASSA FALIDA

702140400190026000

DELFIM VERDE - EMPREEND. E PART EIRELI - MASSA FALIDA

702140400190147000

DELFIM VERDE - EMPREEND. E PART EIRELI - MASSA FALIDA

702140400200039000

DELFIM VERDE - EMPREEND. E PART EIRELI - MASSA FALIDA

702140400200073000

DELFIM VERDE - EMPREEND. E PART EIRELI - MASSA FALIDA

702140400210023000

DELFIM VERDE - EMPREEND. E PART EIRELI - MASSA FALIDA

709140400130378000

DENISE SANTIAGO SCHULHAN

714120200030367000

DERCY VARA NETO

714120200030383000

DERCY VARA NETO

703120300200082000

DERVIL MOLINA JUNIOR

424130300260222000

DIEGO PALUDETTO DE LIMA

709130200110222000

DIEGO PEREIRA DE SOUZA

709140400090458000

DIEGO RODRIGO FORTI

709140100080258000

DIEGO RODRIGO NARDONI

709140100080270000

DIEGO RODRIGO NARDONI
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703110300140446000

DIEGO RODRIGO NARDONI

418130300010434000

DIOCESE DE OURINHOS

422140400060052000

DIOCESE DE OURINHOS

709130400060180000

DIRCEU APARECIDO SEDASSARI

703130100040176000

DIVA CORREA DA SILVA

713110300040020000

DJALMA NOGUEIRA DOS REIS

709140400050221000

DJANE BRITO SANTOS

416140200010634000

DNB AGROPECUARIA LTDA

714120200130143000

DONIZETI JORGE XAVIER

714120200130120000

DONIZETI JORGE XAVIER

704110200070329000

DOUGLAS THOMAZ DE AQUINO

424140100010057000

DULCIMARA LOPES DE OLIVEIRA

713110100120185000

EDELCIO EGIDIO

703120400040178000

EDEN CARLOS DA SILVA

424120400080232000

EDEVALDO DOS SANTOS

710130300060288000

EDILSON ANTONIO DA SILVA

709140400120327000

EDINEIA MARTINS

702120200050457000

EDIVALDO ANDRE HERNANDES

708120100130262000

EDIVANIA DEL GRANDE HOLMO

709130200170110000

EDNA HERRERA DE SOUZA

709140400060203000

EDNALDO RODRIGO BORGES

709140400060140000

EDSON ALVES DO NASCIMENTO

714120200040229000

EDSON APARECIDO LOURENCO

701140400110117000

EDSON DE SOUZA

701140400110131000

EDSON DE SOUZA

701140400110140000

EDSON DE SOUZA

713110400180376000

EDSON JOAO DA SILVA JUNIOR

709110400130012000

EDSON LUIZ ORTEGA

709110400130024000

EDSON LUIZ ORTEGA

709110400130036000

EDSON LUIZ ORTEGA

704110200080135000

EDSON NAZARE VAZ

708140400110161000

EDSON ROBERTO ROCHA

703140100030283000

EDSON SEN

707110100010125000

EDUARDO DE ANDRADE

705110300120060000

EDUARDO DE CASTRO DUARTE
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714110100020100000

EDUARDO FERREIRA

710130300040482000

EDUARDO MIGUEL PINILHA DAVANZO

709110300120225000

EDUARDO TONDATO

703110300080508000

EDUARDO TONDATO

703110100060405000

EDVALDO LEANDRO DA SILVA

714110200010500000

EGLAIR VASCAO

703110300100329000

ELCIO SIMONETTE TAVARES

424130300170217000

ELETROCAR OURINHOS CENTRO AUTOMOTIVO LTDA - ME

703120100020317000

ELIANA CAPELOSSI TEIXEIRA

423120100080295000

ELIANA REGINA PALACIOS

708140400090317000

ELIANE CRISTINA DE ALMEIDA SILVA

702110400130120000

ELIAS LOURENCO FERREIRA

424120200070108000

ELIAS VLADMIR PAUVELHO

714120200040618000

ELIETE APARECIDA FANTINELLI

722120400020606000

ELIETE BITTENCOURT FRANCO

709140400120234000

ELISAMA FIGUEIREDO DE MORAIS BERNARDO

704130200180212000

ELISANDRA CRISTINA VENDRAMINI

417130100010222000

ELISANGELA LONGO FREIRE

708110100010155000

ELISEU RIBEIRO

423140400020282000

ELISSANDRA LUZIA PINTO

703120300180437000

ELIZABETH APARECIDA SILVESTRINI

709130400060270000

ELIZABETH FRAZATTO NUNES FARIA

424110400050136000

ELIZANDRA MAIRA RUIZ ROCHA

702130100130129000

ELOY CHEQUER JUNIOR

707110100040117000

ELOY CHEQUER JUNIOR

704110200060053000

EMANUEL TIAGO LEAL

709120100230059000

EMILENE DEZO PEREIRA

703110200122000000

EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO ADN 05 SPE LTDA

423120400160473000

ENDRIGO SERRES DE FREITAS

704110100100305000

ENEIAS MAROCOLO

707120200090063000

ERIC FERREIRA FELIPE

710130300040055000

ERICA ROSA DE LIMA SANTOS

708140200070328000

ERICK BORIN MACHADO

704140200020414002

ERIKA LOPES PINHEIRO

423110400020267000

ERIOVALDO ARRUDA VALIM
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423110400020206000

ERIOVALDO ARRUDA VALIM

423120400170179000

ESPOLIO DE AGOSTINHO NUNES DE ABREU

702120300030080000

ESPOLIO DE AGOSTINHO NUNES DE ABREU

702120300030443000

ESPOLIO DE AGOSTINHO NUNES DE ABREU

702110400110207000

ESPOLIO DE ALIPIO BRAZ

702110400110252000

ESPOLIO DE ALIPIO BRAZ

708120300200135000

ESPOLIO DE ANIBAL FANTINATTI

704130200110034000

ESPOLIO DE ANTONIO GIMENES

704130200110357000

ESPOLIO DE ANTONIO GIMENES

423120100020139000

ESPOLIO DE ANTONIO JOSE ROMANO CURIA

423120200010279000

ESPOLIO DE ANTONIO JOSE ROMANO CURIA

423120200030055000

ESPOLIO DE ANTONIO JOSE ROMANO CURIA

423120200030095000

ESPOLIO DE ANTONIO JOSE ROMANO CURIA

423120200030183000

ESPOLIO DE ANTONIO JOSE ROMANO CURIA

423140300020200000

ESPOLIO DE ANTONIO LUIZ DA COSTA

707140200020800000

ESPOLIO DE ANTONIO PIMENTEL

708120400010162000

ESPOLIO DE ARTUR YUHITI KUNIOSHI

713130400060065000

ESPOLIO DE CARLOS APARECIDO MESSIAS

424130200080500000

ESPOLIO DE CATULINO BATISTA

423120100040169000

ESPOLIO DE CIRO BARBOSA

423120100040209000

ESPOLIO DE CIRO BARBOSA

423120100040298000

ESPOLIO DE CIRO BARBOSA

423120200010119000

ESPOLIO DE CIRO BARBOSA

423120200010139000

ESPOLIO DE CIRO BARBOSA

423120200010159000

ESPOLIO DE CIRO BARBOSA

423120200010179000

ESPOLIO DE CIRO BARBOSA

423120200010199000

ESPOLIO DE CIRO BARBOSA

423120200010219000

ESPOLIO DE CIRO BARBOSA

702110400140080000

ESPOLIO DE DYRCEU AGUIAR DIAS CINTRA

702110400140396000

ESPOLIO DE DYRCEU AGUIAR DIAS CINTRA

423120200040071000

ESPOLIO DE EDERALDO JACOMO VIGANO

709110200030188000

ESPOLIO DE EIQUEM KUNIYOSHI

704130200140105000

ESPOLIO DE ELVIRA FURLANETO MARTINS

704130200140116000

ESPOLIO DE ELVIRA FURLANETO MARTINS

704130200110081000

ESPOLIO DE FLORIPES PEREIRA GONCALVES
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704110300210066000

ESPOLIO DE IOSHIO TAMAI

713110200110209000

ESPOLIO DE IVONE DE ALMEIDA RODRIGUES

702140200070351000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400110156000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400110354000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400110387000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400120232000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400120297000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400120354000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400120369000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400120384000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400130058000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400130070000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400130083000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400130095000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400130108000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400130219000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400130232000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400130244000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400130283000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400130337000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400130349000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400130362000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400130374000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400130387000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400130487000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400130512000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400130524000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400130578000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400140133000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400140183000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400140230000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400140276000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400140293000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400140343000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA
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702120300010049000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300010065000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300010080000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400160143000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702110400160056000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300010139000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300010250000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300010310000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300010359000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300020046000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300020063000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300020113000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300020163000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300020206000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300020226000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300020269000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300020286000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300020336000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300020353000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300030113000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300030130000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300030146000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300030185000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300030376000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300030393000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300030410000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300040277000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300040337000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300050063000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300050080000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300050206000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300050226000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300050333000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300050348000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300050365000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA
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702120300050382000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300050499000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300050515000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

707120100031000000

ESPOLIO DE JACINTHO FERREIRA E SA

702120300050113000

ESPOLIO DE JAYME PIMENTEL

702120300050465000

ESPOLIO DE JAYME PIMENTEL

708140100010480000

ESPOLIO DE JOAO ANTONIO AMERICO BELEZE

708140100010492000

ESPOLIO DE JOAO ANTONIO AMERICO BELEZE

424130100050120000

ESPOLIO DE JOAO GARCIA VEADO

424130300020199000

ESPOLIO DE JOSE BERGAMINI

704110100020138000

ESPOLIO DE JOSE BORGES BATISTA

703120300110264000

ESPOLIO DE JOSE MOIA

702120300050180000

ESPOLIO DE LAURO LOPES BAIA

708120100190234000

ESPOLIO DE LOURDES DO NASCIMENTO SILVA

424130300170353000

ESPOLIO DE LOURDES SALLA ROSSIGNOLI

423120100030495000

ESPOLIO DE LUIZ CARLOS BERNARDO

423120100020159000

ESPOLIO DE LUIZ PETERMANN

423120100020179000

ESPOLIO DE LUIZ PETERMANN

423120100020119000

ESPOLIO DE LUIZ ROQUE TROVO

702110400130499000

ESPOLIO DE MARIA BARBOSA PAIXAO

424130200040366000

ESPOLIO DE MARIA JOSE DIAS RODRIGUES

702120300050046000

ESPOLIO DE NELSON MIGLIARI

702120300050562000

ESPOLIO DE NELSON MIGLIARI

708120400070063000

ESPOLIO DE NIRIO ANTONIO BERNDT

708120400070397000

ESPOLIO DE NIRIO ANTONIO BERNDT

704110300140300000

ESPOLIO DE OLYMPIA DOS REIS BOTELHO BORTOLATTO

423120200010239000

ESPOLIO DE ONOFRE ANTONIO PASQUETTA

423120200010259000

ESPOLIO DE ONOFRE ANTONIO PASQUETTA

423120200010299000

ESPOLIO DE ONOFRE ANTONIO PASQUETTA

423120200010319000

ESPOLIO DE ONOFRE ANTONIO PASQUETTA

423120200010439000

ESPOLIO DE ONOFRE ANTONIO PASQUETTA

705130300040045000

ESPOLIO DE REGINALDO ANTONIO CORREA

417130400020255000

ESPOLIO DE REINALDO VIEIRA

722120400020140000

ESPOLIO DE ROSELY MARQUES THOMAZ

423120100020199000

ESPOLIO DE RUBEN OLIVEIRA SANTOS
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702120300040317000

ESPOLIO DE RUBENS DE OLIVEIRA

423120100010208000

ESPOLIO DE RUBENS NUNES DE CAMARGO

713110100150337000

ESPOLIO DE RUBENS NUNES DE CAMARGO

708110200040265000

ESPOLIO DE SEBASTIAO MOREIRA DO N FILHO

708110200040277000

ESPOLIO DE SEBASTIAO MOREIRA DO N FILHO

704140100060031000

ESPOLIO DE SERGIO AGRELLA

702120300020130000

ESPOLIO DE VERA LUCIA GOMES PIRES

703120300271429000

ESPOLIO DE VIRGILINO PEDROSO

702120300020386000

ESPOLIO DE WALDIR FRANCISCO BACCILI

704130400040190000

ESPOLIO DE ZENIRO PEREIRA FERRUCO

703130100030281000

ESTHER BARBOSA FELICIANO LEITE

712140200060354000

EUNICE APARECIDA RODRIGUES DA SILVA

416140200010749000

EVANDRO ANTONIO DAPARE

702110300030187000

EVELIZE PEREIRA ZIGLIO

705130100080068000

EVERALDO JOSE NOVELI

709130300020339000

EVOLUTIVA CONSTRUCOES E COMERCIAL LTDA

715110200050304000

FABIANA ALVES DE SOUZA

424120400040074000

FABIANO GONSALVES DE AZEVEDO

713120300020178000

FABIO ANDRE SAMUEL STRAMBEQUE

702120400050523000

FABIO AUGUSTO ENCARNACAO DE PAULA

702120300050482000

FABIO DIAS CORRAL

424120200050061000

FABIO DOS SANTOS COELHO

713110200120450000

FABIO FERREIRA

424120200050183000

FABIO GUTTER BERCARI

424120200050177000

FABIO GUTTER BERCARI

424120200050171000

FABIO GUTTER BERCARI

709110400060435000

FABIO LUIS TEIGA GARCIA

714120200060400000

FABIO MATOS CAMARGO

703110100010783000

FABIO YOSHIHARU IWANO

424120200020110000

FABRICIO ABEL DE SOUZA

703110100100434000

FABRICIO CUCOLO JANEIRO

710130300050162000

FABRICIO HENRIQUE DE OLIVEIRA SOUZA

704140200020462000

FAGNER JOILSON DINIZ BENEDITO

708130400050493000

FAMILIA MAGALHAES BENS E CAPITAIS LTDA

708130400050486000

FAMILIA MAGALHAES BENS E CAPITAIS LTDA
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708130400050479000

FAMILIA MAGALHAES BENS E CAPITAIS LTDA

708130400050472000

FAMILIA MAGALHAES BENS E CAPITAIS LTDA

708130400050465000

FAMILIA MAGALHAES BENS E CAPITAIS LTDA

708130400050458000

FAMILIA MAGALHAES BENS E CAPITAIS LTDA

708130400050451000

FAMILIA MAGALHAES BENS E CAPITAIS LTDA

708130400050444000

FAMILIA MAGALHAES BENS E CAPITAIS LTDA

708130400050437000

FAMILIA MAGALHAES BENS E CAPITAIS LTDA

708130400050430000

FAMILIA MAGALHAES BENS E CAPITAIS LTDA

708130400050423000

FAMILIA MAGALHAES BENS E CAPITAIS LTDA

708130400050417000

FAMILIA MAGALHAES BENS E CAPITAIS LTDA

708130400050410000

FAMILIA MAGALHAES BENS E CAPITAIS LTDA

708130400050403000

FAMILIA MAGALHAES BENS E CAPITAIS LTDA

708130400050396000

FAMILIA MAGALHAES BENS E CAPITAIS LTDA

708130400050389000

FAMILIA MAGALHAES BENS E CAPITAIS LTDA

708130400050382000

FAMILIA MAGALHAES BENS E CAPITAIS LTDA

423120200070018000

FAROL FERRAMENTAS EIRELI

423120200070041000

FAROL FERRAMENTAS EIRELI

423120200070064000

FAROL FERRAMENTAS EIRELI

423120200070087000

FAROL FERRAMENTAS EIRELI

423120200070110000

FAROL FERRAMENTAS EIRELI

423120200070133000

FAROL FERRAMENTAS EIRELI

423120200070156000

FAROL FERRAMENTAS EIRELI

423120200070179000

FAROL FERRAMENTAS EIRELI

423120200070202000

FAROL FERRAMENTAS EIRELI

423120200070230000

FAROL FERRAMENTAS EIRELI

423120200070245000

FAROL FERRAMENTAS EIRELI

423120200070260000

FAROL FERRAMENTAS EIRELI

423120200070275000

FAROL FERRAMENTAS EIRELI

423120200070292000

FAROL FERRAMENTAS EIRELI

706120100010687000

FATIMA APARECIDA PEREIRA GALERA DA SILVA

708140300060248000

FAZENDA DO ESTADO DE SAO PAULO

701140400110124000

FELIPE ESTEVES

417130300010831000

FELIPE GIOVANANGELO

423140200030366000

FELIPE HENRIQUE TEIXEIRA MENDES

703120100110205000

FERNANDA ANGELO MASSOLA DE LIMA
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708110300020306000

FERNANDA APARECIDA MOREIRA DA SILVA

423140200100085000

FERNANDA CAROLINA BRINKMANN ZANETTE CUNNINGHAM

714120200120319000

FERNANDA SAYURI FUJIKAWA MARCONDES TROVO

709140400100240000

FERNANDO CAROPRESO FERREIRA

703120400060328000

FERNANDO DAGLI MALHEIROS

714120200150406000

FERNANDO GOMIDE DE MELLO PEIXOTO

706120100010915000

FERNANDO ROSINI

703110200010600000

FERRAROS PARTICIPACOES LTDA

703110200010680000

FERRAROS PARTICIPACOES LTDA

424140200260230000

FLAVIO CLAUDINEI ANTONIO RODRIGUES

714120200050585000

FLAVIO DONIZETE CAMARGO

709120200080288000

FLAVIO SOUZA DE GODOY

703130100040635000

FLAVIO SOUZA DE GODOY

702110400060105000

FRANCELINA DE SOUZA PAIXAO

715120200030196000

FRANCIELI PEREIRA DE LIMA SIPRIANO

713110100120163000

FRANCIELLE MARIA DA SILVA KIERES

703130400200154000

FRANCISCO BISPO BESERRA

702120300050163000

FRANCISCO BISPO BESERRA

423120100040409000

FRANCISCO BISPO BESERRA

701140400060501000

FRANCISCO CARLOS CRUZ

701140400060513000

FRANCISCO CARLOS CRUZ

712140200090056000

FRANCISCO DONIZETE RODRIGUES

715110200120087000

FRANCISCO TOMAZ MEDINA

710130300080290000

FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS SAN MARINO

715110100010373000

FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS SAN MARINO

715110200060244000

FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS SAN MARINO

424120400080262000

FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS SAN MARINO

424120400140342000

FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS SAN MARINO

702110300080147000

GABRIELA PAULA DA SILVA DARIN

714120200130190000

GABRIELA VILELLA DE ALMEIDA DALPOS

714120100040374000

GABRIELLE OLIVEIRA DE ASSIS

714120200030277000

GERALDO CASSIMIRO

709140300070246000

GILIANE ELAINE CANDIDO DOS SANTOS

702110200050218000

GILMAR CESAR SILVESTRINI

702110400110190000

GILSON RIBEIRO HOMEM
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704120300130350000

GIOVANA VIOL DOMINGOS

703120300110039000

GIOVANI ROSA DA COSTA

714120200090054000

GIOVANNA MARIA DAMIAO

417130100010178000

GISELAINE LONGO

418130300040194000

GISELE CRISTINA DEBASTIANI

702110400060365000

GLAUCIA ROBERTA TOSATI SANTINELLO CHAHAD

702130100020385000

GRAZIELI ALVES DE MORAIS

423130400120080000

GRUPO ADN S.A.

424120300020139000

GSP URBANIZACAO E ENGENHARIA LTDA

423130300120066000

GSP URBANIZACAO E ENGENHARIA LTDA

424140200250292000

GSP URBANIZACAO E ENGENHARIA LTDA

424140400190092000

GSP URBANIZACAO E ENGENHARIA LTDA

424120400040104000

GUILHERME AUGUSTO NUNES CARDOSO

705130100130049000

GUILHERME BIFF

702120300050096000

GUILHERME DE OLIVEIRA SANTOS RAPCHAN

722120400010151000

GUILHERME DE PAULA

722120400010176000

GUILHERME DE PAULA

709110300010180000

GUILHERME FORMAGIO KIKUCHI

417130300010297000

GUILHERME GERALDI

709130400090138000

GUILHERME MANDOLINI SILVA

703110300060120000

GUILHERME SABINO TSURUKAWA DE SOUSA

417140100010238000

GUILHERME SANTOS FARIAS

424110400050107000

GUSTAVO GRANDINI FIGUEIREDO

702110400160068000

GUSTAVO HENRIQUE PERINO DE CAMARGO

702110400160072000

GUSTAVO HENRIQUE PERINO DE CAMARGO

416120400020274000

GUSTAVO SQUILINO ANDOLPHO

417130100020245000

H3L PARTICIPACOES LTDA

417130100020267000

H3L PARTICIPACOES LTDA

714120200090169000

HADRYANN CEZAR RODRIGUES

713110300050285000

HELIO CAMACHO ANTUNES FILHO

713110300050270000

HELIO CAMACHO ANTUNES FILHO

714120200050323000

HELIO FERREIRA JUNIOR

702120300030163000

HELIO LUIZ CANTADORI

702120300030301000

HELIO LUIZ CANTADORI

702120300030327000

HELIO LUIZ CANTADORI
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702140400020269000

HELOISA DAVANSO DE SOUZA

708140400150109000

HELOIZA PESQUERO PERELLI

424130200060152000

HENRIQUE DE OLIVEIRA SILVA

705130100150125000

HENRIQUE FERRAZOLLI GORNI

709140100030391000

HERBERT PEDRO SOARES DE OLIVEIRA

703130200100414000

HERNANDES E NAGAE HOLDING E PARTICIPACOES LTDA

709140400060178000

HIDEKI HAMADA

703110100180312000

HITESA CONSTRUTORA E EMPRENDIMENTOS LTDA

709110200120060000

HM HOLDING LTDA

424120400070060000

HPS INCORPORADORA SPE LTDA

705110100020095000

HPS INCORPORADORA SPE LTDA

705110100020170000

HPS INCORPORADORA SPE LTDA

705110300120048000

HPS INCORPORADORA SPE LTDA

705130100120042000

HPS INCORPORADORA SPE LTDA

703130200010269000

HSM PARTICIPACOES E ADMINISTRACAO DE IMOVEIS LTDA

709120300170286000

HUGO LEONARDO RIBEIRO ELIAS

704140300120150000

HUGO PRUDENTE DOS SANTOS

704140300120164000

HUGO PRUDENTE DOS SANTOS

417130300010218000

I.C.L. ADMINISTRACAO DE BENS PROPRIOS LTDA

702120200130190000

IGOR BARBOSA

703140400130221000

IGOR PHILIPOVSKY CARLOMAGNO

707120200130202000

IGOR PHILIPOVSKY CARLOMAGNO

702110300080137000

IGREJA ASSEMBLEIA DE DEUS MINISTERIO NOVO ALIANCA

713130100060374000

IGREJA EV. PENTECOSTAL O SENHOR E MEU FIEL PASTOR

703120400150289000

IGREJA EVANG ASSEMB DE DEUS MINIST MADUREIRA CAMPO

707110100020429000

ILDEMIR DA SILVA

703120400090155000

ILEO JOSE TOLOTO GOZZ0O

702110400140046000

ILIA LEONIS VILLAS BOAS

702110400140063000

ILIA LEONIS VILLAS BOAS

702110400140413000

ILIA LEONIS VILLAS BOAS

702110400140460000

ILIA LEONIS VILLAS BOAS

701120300011894000

INDUSTRIA MECANICA ZANUTO LTDA.

701110400010615000

INDUSTRIA MECANICA ZANUTO LTDA.

701120300011744000

INDUSTRIA MECANICA ZANUTO LTDA.

701120300011794000

INDUSTRIA MECANICA ZANUTO LTDA.
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703130100030643000

INIELSE APARECIDA FERNANDES SILVA

705130100240035000

IRBEL COMERCIO E INDUSTRIA DE ESQUADRIAS DE ALUMINIO LTDA

704110200040024000

IRENE DE MELO BELOTTO

703140200040244000

IRENE TESHIMA

703110400050444000

ISABEL ESPINDOLA OLGA DE SOUZA

703130400110345000

ISABELA BOTELHO LOPES BUENO

703110400020280000

ISABELA FLOSI VICENTE

703110400020292000

ISABELA FLOSI VICENTE

708120300200291000

ISABELA MARZENTA

703110300130046000

ISABELLA PIMENTAL BRAZ

708130400030111000

ISABELLE CONTIM

422140400160350000

ISAIAS BERNARDES FREIRE JUNIOR

709140400040589000

ISMARA ELLEN TROMBINE BATISTA PICOLI

702130100130069000

ISRAEL DE OLIVEIRA VILAS BOAS

702110400160128000

ISRAEL DE OLIVEIRA VILAS BOAS

707110100010065000

ITAMAR OILDER GABRIEL

707110100010085000

ITAMAR OILDER GABRIEL

710130300080422000

IVANILDE RIBEIRO DOS SANTOS

707110100030061000

IVETE FRANCISCAO CHRISTONI

707110100030141000

IVETE FRANCISCAO CHRISTONI

707110100030343000

IVETE FRANCISCAO CHRISTONI

702110400110337000

IVONE ALBERTINI SILVA

709140100120073000

J & M TRANSPORTE E TURISMO LTDA ME

709140400040673000

J G L CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS

709140400130139000

J G L CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS

714120200040533000

J G L CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS

714120100040478000

J G L CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS

715110200080095000

J G L CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS

715110200040095000

J G L CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS

714120200070020000

J G L CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS

714120200140450000

J G L CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS

713110400050221000

J. L. NOGUEIRA EMPREENDIMENTOS LTDA

713110400050240000

J. L. NOGUEIRA EMPREENDIMENTOS LTDA

709110300220047000

JAIRO JUARES TRIGOLO

715110200120344000

JANAINA CECILIA LUSSI
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423120400010538000

JANE RODRIGUES LOPES

714120200050238000

JANETE CHRISTONI

709110400060522000

JANETE CHRISTONI

703130300120115000

JD TROPICAL SPE LTDA

714120200110042000

JEFFERSON CATARINO

712120400010174000

JEFFERSON LOPES

712120400010186000

JEFFERSON LOPES

712140100110096000

JEFFERSON LOPES

712140100110108000

JEFFERSON LOPES

712140100110343000

JEFFERSON LOPES

712140100110427000

JEFFERSON LOPES

712140300030535000

JEFFERSON LOPES

712140300030572000

JEFFERSON LOPES

709130200080312000

JESSICA BUENO REIS DE OLIVEIRA

417130400020361000

JESSICA FITTIPALDI DA SILVA

702110300060338000

JESSICA FITTIPALDI DA SILVA

417140300010224000

JJ CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA

417140300010296000

JJ CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA

423130300040063000

JOAO CANDIDO LEOCADIO

417130300010808000

JOAO LUIS GUTTIERREZ POCAY

710130300060349000

JOAO LUIZ DA SILVA

423140400030033000

JOAO MINAS

703110300060060000

JOAO PAULINO DA SILVA

703110300060070000

JOAO PAULINO DA SILVA

703110300060080000

JOAO PAULINO DA SILVA

713110300050243000

JOAO ROBERTO DE ALMEIDA

701120100010607000

JOAO VICTOR B. MANSO LTDA

701120100010587000

JOAO VICTOR BRITO MANSO

704110300130253000

JOAQUIM DE MATOS

715110200100030000

JOHNNY LUCIO CARIOCA

715110200100020000

JOHNNY LUCIO CARIOCA

708110300020328000

JOICE DE SOUZA ALENCAR

702120300030506000

JONICE PEREIRA BOUCAS GODINHO

703120100020280000

JOSE ADELINO FERREIRA

416120400020132000

JOSE ADRIANO DE ARAUJO
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709110400020222000

JOSE ALBERTO MINGARDO TORRES

703110100070101000

JOSE ANTONIO GUEDES

702110400120192000

JOSE ANTONIO PEREIRA

722120400020547000

JOSE APARECIDO DA CRUZ

708110400070054000

JOSE APARECIDO FONTES

702120300040297000

JOSE APARECIDO GOMES DE OLIVEIRA

423120100030208000

JOSE CARLOS ORLANDINI

701140300020945000

JOSE CARLOS PIRES

701140300020973000

JOSE CARLOS PIRES

701140300021000000

JOSE CARLOS PIRES

701140300021028000

JOSE CARLOS PIRES

701140300021060000

JOSE CARLOS PIRES

701140300021093000

JOSE CARLOS PIRES

701140300021126000

JOSE CARLOS PIRES

701140300021160000

JOSE CARLOS PIRES

703110400050488000

JOSE CASSIO ALBANO

713110100120207000

JOSE DA COSTA

713130100010228000

JOSE DA COSTA

423120100010186000

JOSE DA COSTA

424130400010114000

JOSE DAVID DA SILVA

708140300060165000

JOSE DE MELLO

703140100170271000

JOSE GERSON PALMA

709130400040391000

JOSE LUIZ HOLANDA

416120400020824000

JOSE LUIZ MOSCA JUNIOR

416120400020844000

JOSE LUIZ MOSCA JUNIOR

703140400030075000

JOSE NUNES FARIA

703120300210143000

JOSE ODILON FERREIRA DE ALMEIDA

424110400050325000

JOSE ROBERTO BARROS DE CARVALHO FILHO

424110400050337000

JOSE ROBERTO BARROS DE CARVALHO FILHO

424110400050349000

JOSE ROBERTO BARROS DE CARVALHO FILHO

424110400050361000

JOSE ROBERTO BARROS DE CARVALHO FILHO

424110400050373000

JOSE ROBERTO BARROS DE CARVALHO FILHO

424110400050385000

JOSE ROBERTO BARROS DE CARVALHO FILHO

424110400050397000

JOSE ROBERTO BARROS DE CARVALHO FILHO

424110400050409000

JOSE ROBERTO BARROS DE CARVALHO FILHO
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424110400050421000

JOSE ROBERTO BARROS DE CARVALHO FILHO

708140100100210000

JOSE ROBERTO GARCIA

704110400190063000

JOSIANE SOARES DE MELO CARNEIRO

703110200121800000

JUAN CARLO RIBEIRO SILVA

423120100020239000

JUAREZ DA SILVA NOVAES

702120300020096000

JUAREZ SUCLA

715110200080284000

JULIA CAROLINA MAGALHAES

704120400070034000

JULIA REGINA CARVALHO

703110400140100000

JULIANA ARIELLY DE SOUZA

424110400030055000

JULIANA BRINKMANN ZANETTE

424110400030110000

JULIANA BRINKMANN ZANETTE

423140200100077000

JULIANA BRINKMANN ZANETTE

705130300020140000

JULIANA BRINKMANN ZANETTE

705130300020150000

JULIANA BRINKMANN ZANETTE

705130300020160000

JULIANA BRINKMANN ZANETTE

705130300020170000

JULIANA BRINKMANN ZANETTE

705130300020180000

JULIANA BRINKMANN ZANETTE

705130300020190000

JULIANA BRINKMANN ZANETTE

705130300020200000

JULIANA BRINKMANN ZANETTE

705130300020220000

JULIANA BRINKMANN ZANETTE

705130300020184000

JULIANA BRINKMANN ZANETTE

715110200120075000

JULIANA DA SILVA MENDES

707110100030121000

JULIANA FERREIRA VILELA

714120200050473000

JULIANA SAAD DE CARVALHO

705130300010100000

JULIANO CLOVIS MONTEIRO

705130300010110000

JULIANO CLOVIS MONTEIRO

705130300010122000

JULIANO CLOVIS MONTEIRO

705130100170105000

JULIO CESAR TUBINO

416140400020338000

JUNIO ANTONIO DA SILVA

704110400060315000

JUVENTINO MANOEL DIONIZIO

714120200080255000

KARINA LOPES PEREIRA

714120200080265000

KARINA LOPES PEREIRA

701140400110150000

KARINE GARCIA RODRIGUES

423130400040198000

KAROLAINE PEIXOTO

424140300122296000

KATIA BRAZ LIBERATO
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704110400170349000

KATIA OLIVEIRA

714120200020205000

KATIA SIMONE DOS SANTOS

710130300060022000

KAUAN DIAS SOUZA LANDE

704130300230094001

KM EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA

704130300230094005

KM EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA

704110200030200000

KRIKOR TOROSSIAN NETO

703130100040161000

LAIZEN PARTICIPACOES SOCIETARIAS E ADMINISTRACAO S.A

423120100060480000

LARISSA CARREIRA MARTINS

709140400050077000

LARISSA FERNANDA VEROLEZI

702120300050130000

LAURA BERTOLASO DE VECCHI

702120300050398000

LAURA BERTOLASO DE VECCHI

708140400170139000

LEANDRO DE ALMEIDA BERTOLA

702130100130204000

LEANDRO PEREIRA MESSIAS

702130100130211000

LEANDRO PEREIRA MESSIAS

709130200180333000

LEME ADMINISTRACAO DE BENS LTDA

707110100070032000

LEONARDO BALDUINO

707110100070042000

LEONARDO BALDUINO

707110100040379000

LEONARDO BALDUINO

707110100040389000

LEONARDO BALDUINO

707110100040399000

LEONARDO BALDUINO

707110100040409000

LEONARDO BALDUINO

707110100040440000

LEONARDO BALDUINO

703110100090130000

LEONARDO BALDUINO

713130100040260000

LEONARDO BALDUINO

707110100030443000

LEONARDO DA SILVA BREDA

705130100120128000

LEONARDO GARCIA CHRISTONI

714120200110292000

LEONARDO HENRIQUE DE ARRUDA

715110200050368000

LEONIDAS TADEU FAILA

715110200050378000

LEONIDAS TADEU FAILA

705130100120302000

LETICIA BUENO DA SILVA

714120100030161000

LEVON TOROSSIAN

709140400120291000

LILIANE DE OLIVEIRA LEIDE ANDRADE

715110200110334000

LIZANDRA FERNANDES DE SOUZA SANCHES

702120400050153000

LOCUS 74 PARTICIPACOES LTDA

708110400030208000

LOPES CASA E CONSTRUGOES EIRELI
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712140100070053000

LOPES CASA E CONSTRUGOES EIRELI

423140400080056000

LUCAS HENRIQUE JUVENCIO DOS SANTOS

416120400020784000

LUCAS POCAY ALVES DA SILVA

416120400020804000

LUCAS POCAY ALVES DA SILVA

709140400040331000

LUCCAS CONSTANT COSTANZA LUCIO DE CARVALHO

709140400040371000

LUCCAS CONSTANT COSTANZA LUCIO DE CARVALHO

709140400040378000

LUCCAS CONSTANT COSTANZA LUCIO DE CARVALHO

709140100100077000

LUCI MARA 1ZIDORO DE SOUZA

707110100030423000

LUCIANA BARBOSA DE OLIVEIRA

705130300090269000

LUCIANA LOPES ARANTES BARATA

705130300090299000

LUCIANA LOPES ARANTES BARATA

715110100010171000

LUCIANA MARTINS AMADIO

423110400020218000

LUCIANE DEBORA MESSIAS

714120200020357000

LUCIANO DE ABREU CARVALHO JUNIOR

704110400010320000

LUCIMARA SILVESTRE

709110300080041000

LUCIO ANDOLPHO

703110400050429000

LUCIO CAMARGO DE RAMOS JUNIOR

705130300110078000

LUIS ANTONIO DE OLIVEIRA

709140400030025000

LUIS ANTONIO DE PAIVA

418130300151130000

LUIS CARLOS BETON

418130300150700000

LUIS CARLOS BETON

709140400050125000

LUIS CARLOS CAVAZANI

714120200130072000

LUIS CARLOS DA CRUZ

714120200130080000

LUIS CARLOS DA CRUZ

708140100110083000

LUIS CARLOS SILVESTRINI

712120200011800000

LUIS DA SILVA NOGUEIRA

704110100070259000

LUIS ROBERTO SANTANA

702120300040215000

LUISA HELENA GIMENEZ VITOR

714120200120329000

LUIZ ADRIANO BUENO DOS SANTOS

701120100010082000

LUIZ CARLOS MARTINES RUIZ

702120400060108000

LUIZ CESAR LEME

709130100070345000

LUIZ DA SILVA FURLAN

709140400080108000

LUIZ FERNANDO APARECIDO FELICIANO

709140400080098000

LUIZ FERNANDO APARECIDO FELICIANO

709140400080090000

LUIZ FERNANDO APARECIDO FELICIANO
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715110200140264000

LUIZ FERNANDO DE BARRIOS MARCUSSO

417130300020445000

LUIZ GUILHERME MANSUR MARIOTTO

423120100030189000

LUIZ PAULO ZIGLIO

709140100040402000

LUIZ ROBERTO MIGLIARI DE CARVALHO

709140100040422000

LUIZ ROBERTO MIGLIARI DE CARVALHO

709140100090018000

LUIZ ROBERTO MIGLIARI DE CARVALHO

424120400080185000

LUIZ RODRIGUES DE OLIVEIRA

715110200010256000

LUIZ TIAGO DE SOUZA ALAMINO

702120300020319000

M D BRASIL TRANSPORTES LTDA

708140100130174000

MACC - ADMINISTRACAO DE BENS LTDA

709110100010213000

MACC - ADMINISTRACAO DE BENS LTDA

704130400090209000

MACC - ADMINISTRACAO DE BENS LTDA

709130200140232000

MAISA SHIBATA

424110300080680000

MALTH PARTICIPACOES LTDA

705130100120276000

MALTH PARTICIPACOES LTDA

705130100120289000

MALTH PARTICIPACOES LTDA

715110200130085000

MANOEL JOSE DOS SANTOS JUNIOR

710130300060313000

MANUELA GOMES CAMACHO

417130100010255000

MARAISA MARTIN INIGO CABRAL

709120300160072000

MARCELA GASPAR ROMANO

706120300010056000

MARCELINO LUIZ MONTEIRO CABRAL

703130200060039000

MARCELLO DI MARTINO

708120100170382000

MARCELO FERRAZ PEDRACA

705110300140150000

MARCELO FUGANTI BORBA

705130100130145000

MARCELO FUGANTI BORBA

705130100240131000

MARCELO FUGANTI BORBA

710130300050493000

MARCELO LUCIANO VENANCIO

713110400180184000

MARCELO PEREIRA DA SILVA

424120400070100000

MARCIA FERREIRA DA SILVA

704110300050046000

MARCIA HELENA EVARISTO DA CUNHA

702120400110301000

MARCIA LEMES PEREIRA

713130200150165000

MARCIANO JOSE DA SILVA

702110400120339000

MARCIO BRUNO DOMINGUES

424130100080210000

MARCIO CESAR CIONE

416120400020253000

MARCIO FERNANDO GIAMPAOLI
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702120200070684000

MARCIO PRADO DA COSTA

707110100040167000

MARCO ANTONIO DE ABREU PAULINO

707110100040177000

MARCO ANTONIO DE ABREU PAULINO

715110200100060000

MARCO AURELIO GONCALVES

714120200090255000

MARCOS ANTONIO RAMIRES

714120200130043000

MARCOS AUGUSTIN ANTONIO BREVE

703130200020374000

MARCOS DE CARVALHO CAMARGO

709120300160384000

MARCOS DE SOUZA PEREIRA

722120400020160000

MARCOS RICARDO ALBINO

709140400080274000

MARCOS ROBERT GHIDINI

713110100120240000

MARIA ALBANO

418130300070175000

MARIA APARECIDA PEREIRA LOPES

418130300070210000

MARIA APARECIDA PEREIRA LOPES

417130100010332000

MARIA CAROLINA BERTONHA DE ALMEIDA GAVIOLI

706120200040550000

MARIA DA PENHA GARCIA CARREGOSA

706120200040530000

MARIA DE JESUS VANDERLEI CAMARGO

704120100240215000

MARIA DONIZETTI DO PRADO PELISSARI

704140100280103000

MARIA GARCIA CARLOS

703120400180200000

MARIA HELENA PIRES VARALTA

423120200020191000

MARIA HELENA SPADA

423120200020213000

MARIA HELENA SPADA

703120100010164000

MARIA TEREZA MARTINS DE BRITO

708120300030102000

MARIANA YAMAGUTI YAMAJI

702120300020433000

MARIDEL BACCILI

707140200021350000

MARIE ARASHIRO

709110100060219000

MARILENA BELTRAMI COSTA BREVE

717110300012000000

MARILENE DE SOUZA CONSTANTE

424140100040507000

MARILIA MARIA LACERDA PEDROSA

715110200060264000

MARILYA PROCOPIO CARVALHO

714120200050448000

MARINA CORREA COELHO

714120200120171000

MARIO APARECIDO DA SILVA FERREIRA

423120100010131000

MARIO EDSON DE MORAES

423120100010142000

MARIO EDSON DE MORAES

423120100010153000

MARIO EDSON DE MORAES

423120100010164000

MARIO EDSON DE MORAES
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423120200020264000

MARIO GONCALVES DOS SANTOS

710130300080314000

MARIO HENRIQUE DE ALMEIDA ZOCANTE

713110400130382000

MARISTELA FATIMA BORSOLAN

416120400010260000

MAROCOLO, NATALE & CIA PARTICIPACOES SOCIETARIAS LTDA

714120200130247000

MAROCOLO, NATALE & CIA PARTICIPACOES SOCIETARIAS LTDA

714120100030201000

MARTA APARECIDA DAMASCENO MACEDO

703140100250160000

MATEUS HENRIQUE MANDOLINI MARCATTI

416140200010203000

MATEUS MAGALHAES PEDROTTI

417130300020630000

MATEUS RIBEIRO DA SILVA

706120200040510000

MATIUZZ| & TUBINO PARTICIPACOES SOCIETARIAS E GESTAO PATRIMONIAL LTDA

706120200040570000

MATIUZZ| & TUBINO PARTICIPACOES SOCIETARIAS E GESTAO PATRIMONIAL LTDA

706120200040600000

MATIUZZ| & TUBINO PARTICIPACOES SOCIETARIAS E GESTAO PATRIMONIAL LTDA

706120200040630000

MATIUZZ| & TUBINO PARTICIPACOES SOCIETARIAS E GESTAO PATRIMONIAL LTDA

706120200040700000

MATIUZZ| & TUBINO PARTICIPACOES SOCIETARIAS E GESTAO PATRIMONIAL LTDA

706120200040720000

MATIUZZ| & TUBINO PARTICIPACOES SOCIETARIAS E GESTAO PATRIMONIAL LTDA

706120200040740000

MATIUZZ| & TUBINO PARTICIPACOES SOCIETARIAS E GESTAO PATRIMONIAL LTDA

703120100080160000

MAURICIO BERTAIA

703120100090005000

MAURICIO BERTAIA

703120100070050000

MAURICIO BERTAIA

703120100060008000

MAURICIO BERTAIA

709140400030483000

MAURICIO HENRIQUE VIEIRA MENEGUIM

423110300010120000

MAURO ANTONIO DA SILVA

703110400090257000

MAURO DE SOUZA

703130200140510000

MAURO LEANDRO LEME GRANDIZOLI

707110100070072000

MAURO YUKIO ONO

714120200120056000

MELISSA DO ROSARIO BELMONTH BECHERI FERNANDES

703130100070294000

MENEZES ADMINISTRADORA DE BENS E IMOVEIS LTDA

708120300220859000

MICHAEL RODRIGUES DE ARAUJO

702120300030096000

MICHEL SAHADE FILHO

701140400060435000

MICHELLA ABDO TANIOS

703110300060131000

MIGUEL EUGENIO GRANDINI

704140100070105000

MILLENA VOLPE PEREIRA

703130200080229000

MILTON KOJI OSHIMA

702130400012000000

MILTON MARTINS

423120200040095000

MINERVINA BORGES DA SILVA
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701140400050418000

MINISTERIO RESTAURACAO EDIFICACAO E GRACA

708140400120287000

MIRELE DA CHAGA GONCALVES MARTINIANO

424120200070412000

MIRELI SILVA DE SOUSA

702120300020080000

MISTUGUI CANDA

702120300020369000

MISTUGUI CANDA

424140400020286000

MOACYR NAZARIO

709140400040445000

MONICA DA SILVEIRA KULARATNAM

712140300020010000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300020020000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300020030000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120270000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120280000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120230000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300020040000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300020050000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300020060000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060010000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060020000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060030000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060040000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060050000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060060000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060070000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060080000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060090000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060100000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060110000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060120000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060130000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060140000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060150000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060160000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060170000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060180000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060190000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA
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712140300060200000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060210000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060220000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060230000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060240000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060250000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060260000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060270000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060280000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060290000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060300000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060310000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060320000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060330000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060340000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060350000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060360000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060370000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060380000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300060390000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090010000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090020000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090030000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090040000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090050000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090060000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090070000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090080000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090090000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090100000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090110000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090120000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090130000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090140000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090150000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA
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712140300090160000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090170000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090180000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090190000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090200000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090210000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090220000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090230000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090240000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090250000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300090260000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100010000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100020000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100030000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100040000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100050000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100060000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100070000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100080000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100090000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100100000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100110000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100120000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100130000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100140000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100150000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100160000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100170000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100180000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100190000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100200000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100210000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100220000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100230000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100240000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA
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712140300100250000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100260000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100270000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100280000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100290000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100300000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300100310000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300070010000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300070020000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300070030000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300070040000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300070050000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300070060000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300070070000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300070080000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300070090000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300070100000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300070110000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300070120000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300070130000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300070140000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300070150000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110010000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110020000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110030000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110040000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110050000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110060000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110070000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110080000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110090000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110100000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110110000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110120000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110130000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA
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712140300110140000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110150000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110160000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110170000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110180000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110190000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110200000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110210000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110220000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110230000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110240000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110250000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300110260000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120010000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120020000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120030000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120040000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120050000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120060000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120070000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120080000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120090000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120100000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120110000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120120000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120130000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120140000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120150000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120160000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120170000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120180000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120190000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120200000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120210000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120220000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA
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712140300120240000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120250000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120260000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300120290000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130010000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130020000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130030000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130040000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130050000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130060000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130070000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130080000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130090000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130100000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130110000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130120000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130130000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130140000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130150000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130160000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130170000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130180000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130190000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130200000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130210000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130220000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130230000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130240000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300130250000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140010000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140020000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140030000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140040000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140050000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140060000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA
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712140300140070000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140080000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140090000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140100000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140110000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140120000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140130000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140140000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140150000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140160000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140170000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140180000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140190000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140200000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140210000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140220000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140230000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140240000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140250000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140260000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140270000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140280000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300140290000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300160010000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300160020000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300160030000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300160040000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300160050000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300160060000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300160070000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300160080000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300160090000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300160100000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300160110000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300160120000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA
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712140300160130000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300160140000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300160150000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300160160000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300160170000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300160180000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300160190000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300160200000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170010000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170030000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170020000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170040000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170050000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170060000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170070000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170080000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170090000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170110000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170100000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170120000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170130000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170140000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170150000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170160000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170170000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170180000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170190000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170200000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170210000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300170220000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300150010000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300150020000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300150030000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300150040000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300150050000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA
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712140300150060000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300150070000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300150080000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300150090000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300150100000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300150110000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300150120000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300150130000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300150140000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

712140300150150000

MONTE BELO OURINHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

702120200110350000

MONTEIRO CABRAL GESTAO PATRIMONIAL LTDA

709130400141270000

MOTTA VERTEMATI ADMINISTRACAO E PARTICIPACOES LTDA

704110100170240000

MURILO ALVES CARRARA

424140300020390000

NAOMY KETHELEN CARVALHO DE ANDRADE

703110300010420000

NAPOLEAO CAVALCANTE DE ALBURQUEQUE NETO

715110200080274000

NATACHA GABRIELLE DOS SANTOS

709140400050167000

NATALIA APARECIDA VICENTE

710130300050150000

NATALIA RAFFAELA SARAIVA ROSA XAVIER

714120200020109000

NATALIA RAFFAELA SARAIVA ROSA XAVIER

702120200110071000

NELIO GOMES DE MIRANDA

703130400200142000

NELSON FELICIANO LEITE

703120300271316001

NESTOR POLONIO FILHO

703120300271316002

NESTOR POLONIO FILHO

714110100020120000

NICHELE ADMINISTRADORA DE BENS S/A

714110100020110000

NICHELE ADMINISTRADORA DE BENS S/A

702110400140096000

NILO CARVALHO E SA

702110400140379000

NILO CARVALHO E SA

709140100130250000

NILO QUINTO DE SOUZA

709140400030495000

NIVALDO BENEDITO BORTOLAZZO

423130200140276000

NIVALDO FERNANDES DE ANDRADE FILHO

701120100010547000

NOBUK INDUSTRIA E COMERCIO DE PECAS DE BORRACHA LT

714120200030399000

Nogueira Incorporadora de Imoveis LTDA

702110400120207000

NORANDIR JOSE SCHUH

416120400010078000

NORBERTO JOSE DE LORENA NEIA JUNIOR

709110400020261000

NORDAL LUIS BADUE
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423120100030535000

NOVA OURINHOS TRANSPORTE E TURISMO LTDA

708110400190015000

ODAIR JOSE TEPASSE

417120300010435000

ORLANDO WAGNER DEGRANDE CARROCINI

707110100070102000

OSMAR DE ABREU PAULINO

709110400150160000

OSMAR SONSIN

709110200190329000

OSVALDO HENRIQUE MANSO SANT'ANA

423120100030436000

OURICAMPO AGROPECUARIA LTDA

704110400180248000

OURIEXTINTORES LTDA

423120300030662000

OURIGRAMA HOLDING - ADMINISTRACAO E PARTICIPACAO LTDA

705130100250033000

OURIGRAMA TERRAPLENAGEM LTDA

709110100150321000

OURILAB DIAGNOSTICO DE ANALISES CLINICAS LTDA

709140100050068000

OURILAB DIAGNOSTICO DE ANALISES CLINICAS LTDA

704140100220112000

PABLO CAMPEAO

702120300040068000

PARES FRANCISCO BACCILI

715110200130188000

PATRICIA LUIZA SOARES GUERREIRO

713130100040250000

PATRICIO RAMOS URIBE JUNIOR

705130100140244000

PAULA BOTELHO PRADO DE ALENCAR

714120200110072000

PAULA DAIANE DE MORAIS MAZETTI

702110400060405000

PAULA FERNANDA FERREIRA PIRES

703130400200070000

PAULO AKIO NAGITA

703140300060362000

PAULO CELSO FRANCISCO

703110400020203000

PAULO CESAR NEVES SILVA

709110400080420000

PAULO CESAR OLIVATO

708140200070340000

PAULO FELIPE PEPE

714120100030295000

PAULO HENRIQUE COSTA LIMA

703130400050231000

PAULO HENRIQUE FERREIRA DOS SANTOS

708140400090123000

PAULO MOSCHINI

416140400020624000

PAULO OTAVIO ROSA SILVA

715110200010389000

PAULO RICARDO DOS SANTOS

423110400020093000

PAULO RICARDO GONCALVES DE ANDRADE

709140400040637000

PAULO RICARDO GONCALVES DE ANDRADE

703140100230091000

PAULO ROBERTO BACCHMI

715110100010349000

PAULO ROBERTO GIL

704110400040115000

PAULO SERGIO DE MARCO LEAL

714120100040137000

PEDRO NUNES PEREIRA
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709120200220310000

PEDRO PAULO GIORDANO LTDA.

709120200220300000

PEDRO PAULO GIORDANO LTDA.

709120200220290000

PEDRO PAULO GIORDANO LTDA.

709120200220280000

PEDRO PAULO GIORDANO LTDA.

710130300080220000

PEDRO PAULO GIORDANO LTDA.

710130300080240000

PEDRO PAULO GIORDANO LTDA.

424110400030290000

PEDRO SERGIO ZANETTE

424110400030302000

PEDRO SERGIO ZANETTE

424110400030314000

PEDRO SERGIO ZANETTE

702110400140113000

PEDRO SERGIO ZANETTE

702130100110200000

PEDRO SERGIO ZANETTE

715110200100080000

PEDRO SOARES DE OLIVEIRA FILHO

418130300130347000

PERCIVAL MORALES

418130300130358000

PERCIVAL MORALES

702110400060036000

PLACIDINA BORGES DE CASTRO

709110400010239000

PLACIDIO DOS SANTOS CARDOSO

704130300130191000

POUSADA HOTEIS LTDA

702110400110173000

PRISCILA PEDROSO LASANHA

702110400110371000

PRISCILA PEDROSO LASANHA

424110300070398000

PVB COMERCIO DE IMOVEIS SPE LTDA

417130400020843000

R.G.M. ADMINISTRACAO DE BENS PROPRIOS LTDA

708110400170168000

RACHEL RIBEIRO DA SILVA

709140400030260000

RAFAEL ARANTES DE ARAUJO ESCOBAR

703110300110057000

RAFAEL AUGUSTO GODOY DA ROCHA

424120200030128000

RAFAEL CRISTHIAN FERREIRA

709140400120423000

RAFAEL DOS SANTOS PAGANI

717110200120028000

RAFAEL MISATO

703110400110495000

RAFAELA DI MAURO RORATO

709140400120534000

RAFAELA FELLER DALSASSO

710130300040470000

RAFAELA FERREIRA ALVES BIONDI

714120200020221000

RAIMON GOMES DOS SANTOS

423120200040173000

RAIZEN S.A

423120200040185000

RAIZEN S.A

423120200040217000

RAIZEN S.A

705130100090256000

RAPHAEL JOSE DE OLIVEIRA SILVA
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707120200130436000

RAQUEL MAYSA SOARES LUPINACCI PONTES

705130300060190000

RAUL GOMES DOS SANTOS

424120400040214000

RECANTO DOS PASSAROS Il EMPREEN IMOBILIARIOS LTDA

424120400080322000

RECANTO DOS PASSAROS IIl EMPREEN IMOBILIARIOS LTDA

424120400150231000

RECANTO DOS PASSAROS Il EMPREEN IMOBILIARIOS LTDA

424120400160118000

RECANTO DOS PASSAROS Il EMPREEN IMOBILIARIOS LTDA

424120200070032000

RECANTO DOS PASSAROS Il EMPREEN IMOBILIARIOS LTDA

424120200020197000

RECANTO DOS PASSAROS Il EMPREEN IMOBILIARIOS LTDA

705130100020037000

REGIANE APARECIDA PILON MONGES

423120100060400000

REGIANE DE FATIMA GODOY

707120200100323000

REGINA CONCEICAO PEREIRA DA SILVA

702120400040442000

REGINA HELENA DE OLIVEIRA NOBUYASU

704140400310240000

REGINALDO PAIVA DA CUNHA

706120200040590000

REINOR PIRES DE MORAES JUNIOR

705130100090196000

RENATA BORGES LEAL OLIVEIRA

702120200130250000

RENATA DE FATIMA LOPES BERNARDO

709140400040324000

RENATA ZOCANTE CORREIA DE ARAUJO

708140400010740000

RESIDENCIAL SANTA MONICA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010570000

RESIDENCIAL SANTA MONICA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400011010000

RESIDENCIAL SANTA MONICA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010950000

RESIDENCIAL SANTA MONICA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010501000

RESIDENCIAL SANTA MONICA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010511000

RESIDENCIAL SANTA MONICA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010265000

RESIDENCIAL SANTA MONICA Il EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010270000

RESIDENCIAL SANTA MONICA II| EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010275000

RESIDENCIAL SANTA MONICA I EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010280000

RESIDENCIAL SANTA MONICA Il EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010285000

RESIDENCIAL SANTA MONICA II| EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010290000

RESIDENCIAL SANTA MONICA || EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010295000

RESIDENCIAL SANTA MONICA || EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010310000

RESIDENCIAL SANTA MONICA || EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010315000

RESIDENCIAL SANTA MONICA Il EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010320000

RESIDENCIAL SANTA MONICA || EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010325000

RESIDENCIAL SANTA MONICA I EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010330000

RESIDENCIAL SANTA MONICA Il EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA
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708140400010335000

RESIDENCIAL SANTA MONICA Il EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010340000

RESIDENCIAL SANTA MONICA I EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010345000

RESIDENCIAL SANTA MONICA || EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010350000

RESIDENCIAL SANTA MONICA I EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010355000

RESIDENCIAL SANTA MONICA I EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010360000

RESIDENCIAL SANTA MONICA Il EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010365000

RESIDENCIAL SANTA MONICA I EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

708140400010370000

RESIDENCIAL SANTA MONICA || EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

710130300070210000

RESIDENCIAL VILLE DE FRANCE EMP. IMOB. LTDA

715110200060070000

RESIDENCIAL VILLE DE FRANCE Il EMPR IMOB LTDA.

714120200110102000

RESIDENCIAL VILLE DE FRANCE IIl EMP IMOB LTDA

714120200110122000

RESIDENCIAL VILLE DE FRANCE IIl EMP IMOB LTDA

714120200130217000

RESIDENCIAL VILLE DE FRANCE Il EMP IMOB LTDA

702120300030046000

RICARDO ANDRADE MARTINI

709140400050233000

RICARDO ANDRE TEIXEIRA

714120200090245000

RICARDO CARCAGNI

707110100070132000

RICARDO MONTEIRO

709120200010193000

RICARDO NATAL DA SILVA

705130100190244000

RICIERI MARIOTTO

703140400030450000

RITA DE CASSIA FARIA MARIANI

709110200190113000

ROBERTO APARECIDO JARDIM

702120200040106000

ROBERTO FRANCO DE LIMA

702120200040116000

ROBERTO FRANCO DE LIMA

707110100030433000

RODINALDO BORGES

701140400060005000

RODRIGO DA SILVA MARQUES

709110200170307000

RODRIGO RODRIGUES PINHEIRO

702120300010186000

RODRIGO RODRIGUES PINHEIRO

702120300010235000

RODRIGO RODRIGUES PINHEIRO

710130300050258000

RODRIGO SABINO ROSA

702140100020061000

RODRIGO WHITAKER CORREA DE ARRUDA

707120200060190000

ROGERIO LAZANHA

709130200150138000

RONALDO MATACHANA GONZALEZ DE MOURA

709130200150180000

RONALDO MATACHANA GONZALEZ DE MOURA

709130200150222000

RONALDO MATACHANA GONZALEZ DE MOURA

709130200150234000

RONALDO MATACHANA GONZALEZ DE MOURA
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703140400100160000

RONALDO MOLINA FORMAGIO

702120300040042000

RONALDO RIBEIRO PEDRO

702120300040231000

RONALDO RIBEIRO PEDRO

709110400060108000

RONAN RUBENS

704140300140086000

RONOLFO ALVES BRAGA

709130400060258000

ROSANA FRAZATTO PEDROSO

722120400020685000

ROSANGELA APARECIDA LABS

722120400020724000

ROSANGELA APARECIDA LABS

722120400010025000

ROSANGELA APARECIDA LABS

423140100280010000

ROSANGELA CRISTINA DOS SANTOS DINIZ

423140100280270000

ROSANGELA CRISTINA DOS SANTOS DINIZ

423140100280256000

ROSANGELA CRISTINA DOS SANTOS DINIZ

423140100280246000

ROSANGELA CRISTINA DOS SANTOS DINIZ

423140100280237000

ROSANGELA CRISTINA DOS SANTOS DINIZ

710130300060457000

ROSELINA PEREIRA

704140100220185000

ROSELINA PEREIRA

423120200030310000

ROSEMEIRE LOPES ALBANO

423120200030356000

ROSEMEIRE LOPES ALBANO

709110400060335000

ROSIANE NOGUEIRA DOS SANTOS

709140100100336000

ROSIMEIRE FLECKNER

701140400010054000

ROSIMEIRE TOALHARES DE LARA

701140400010064000

ROSIMEIRE TOALHARES DE LARA

701140400010074000

ROSIMEIRE TOALHARES DE LARA

705110300130288000

ROSITANIA MARIA LINS PRADO

715120300010064000

ROUCHELLY RODRIGUES CAVAZANI

708120300160056000

SAGA EMPREENDIMENTOS OURINHOS LTDA

702140200041500000

SALENCO CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA

705130300150170000

SANDRO HENRIQUE ALVES DE CRUZ

703130100030221000

SANDRO RODRIGUES DE SOUZA

701140400010084000

SANDRO ROGERIO LOPES

704110100150155000

SANGEX CONSTRUCOES LTDA

705130100210224000

SANGEX CONSTRUCOES LTDA

423140200010043000

SAULO DE CARVALHO

707110100010075000

SEBASTIANA BERNADETE BUROCCHI GABRIEL

709130200030048000

SEBASTIAO LEME DA COSTA
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709130200050373000

SEBASTIAO LEME DA COSTA

713120200030362000

SEBASTIAO LEME DA COSTA

708120400070039000

SERGIO APARECIDO FERNANDES

708120400110089000

SERGIO APARECIDO FERNANDES

708110300010222000

SERGIO LUIZ DE FREITAS

705130300170019000

SERGIO WILLIANS DE ASSIS

422140400060099000

SETSUO IWATANI

702110300020141000

SHEILA FERNANDA GOMES MOIA

715110200060060000

SIDNEI PAES MIRANDA

703120400070210000

SIDNEY ERALDO DOS REIS

705130300070065000

SILAS DE SOUZA

708140400110412000

SILVANA REGINA SAMPAIO BUCHALA

709110400120301000

SILVIA HELENA FONSECA DA MOTTA

417130300020113000

SILVIO APARECIDO GONCALVES

708110300020248000

SILVIO ARLOQUE

424120200020227000

SILVIO ROBERTO ZIGLIO

424120400070110000

SILVIO ROBERTO ZIGLIO

424120400140019000

SILVIO ROBERTO ZIGLIO

424120400180405000

SILVIO ROBERTO ZIGLIO

704130400110296000

SILVIO VICIOLI GOMES

424120200050201000

SILVIO VINICIUS DIAS ANDRINO

424120200050208000

SILVIO VINICIUS DIAS ANDRINO

424120200050215000

SILVIO VINICIUS DIAS ANDRINO

424130300160097000

SIMONE FABIANA DE SOUZA PEREIRA

709130100040140000

SIMONE ROBERTA COCO

708140100120161000

SIMONE VETRONI TRINDADE DORIGUELI

704130100060234000

SINDICATO RURAL DE OURINHOS

715110200130095000

SIRLEINE CRISTIANE DE SOUZA LOPES

423120400020070000

SIRLEINE CRISTIANE DE SOUZA LOPES

703110300050178000

SIRLENE ROSA DE ANDRADE ZIGLIO

703110300050195000

SIRLENE ROSA DE ANDRADE ZIGLIO

424130300280056008

SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULA

714120200040630000

SONIA APARECIDA MATOS RIBEIRO DA SILVA

713110300071100000

SOUZA MELLA TREINAMENTOS LTDA

708130200010300000

STELAMARYS CORREA CAVATONI
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709110200210023000

SUELLEN FERNANDA BAGATIM

703140300060199000

TALITA CRISTINA DE FREITAS

423120400020090000

TAYNA ELOIZA DE AZEVEDO

707110100030353000

TAYNA REIS FRANCISCAO TROVATI

417130300010251000

TAYNA REIS FRANCISCAO TROVATI

714120200080119000

TEREZINHA GODOQOY BATISTA

424120400010408000

TFG LOTEAMENTOS LTDA

705130100140080000

THAIS AKIE YOSHIGAE

712140100090167000

THAIS XAVIER MARTINS

707110100030323000

THIAGO ALBUQUERQUE DE MELLO

707110100030333000

THIAGO ALBUQUERQUE DE MELLO

705130100120164000

THIAGO DEGELO VINHA

714120200130086000

THIAGO YOSHIKAWA

424120200060166000

TIAGO DA SILVEIRA

715110200130223000

TIAGO SOUZA DA SILVA

704140400130284000

UNIAO CENTRAL BRAS DA IGREJA ADV SETIMO DIA

424140300010119000

UNIAO CENTRAL BRAS DA IGREJA ADV SETIMO DIA

708140100010400000

UNIMED DE OURINHOS COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO

702140200010097000

VALDIR COLOMBO

702140200010112000

VALDIR COLOMBO

424120200050196000

VALE DAS AGUAS ITATIBA EMPREENDIMENTOS MOBILIARIOS LTDA

424120200050226000

VALE DAS AGUAS ITATIBA EMPREENDIMENTOS MOBILIARIOS LTDA

706120300010117000

VALEPAR PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS LTDA

703110400150557000

VALERIANO MARCANTE

702110400110321000

VALTER ISSAMU MIWA

708130200010350000

VALTER ISSAMU MIWA

708130200010360000

VALTER ISSAMU MIWA

703110300120050000

VANDERLEI ANGELO MASSOLA

707110100070142000

VANESSA GRAZIELA PEREIRA SANTOS

704110400190307000

VERA LUCIA MARQUES PUCCI

705130100190256000

VICENTE MARIOTTO

702130300030183000

VICTOR HUGO DA SILVA

424140300122504000

VICTOR HUGO MARQUES VIEIRA

715110100010195000

VICTOR MURILO PIRES ALVES

424120400040084000

VILMA APARECIDA PALMA GUAITA
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715110400010030000

VILMA RIBEIRO GARCIA CONTE

708110300010255000

VINICIUS DA SILVA DE OLIVEIRA

424120200020307000

VIVIANE AGUILERA DE OLIVIERA

708110200090336000

VIVIANE BRAZ NASCIMENTO

424140300121901000

VP4 CONSTRUTORA LTDA

702120400120148000

WALTER VINICIUS PROCOPIO PEREIRA

713110100080256000

WEBSTER LUIS DO CARMO RIBEIRO

713110100080191000

WEBSTER LUIS DO CARMO RIBEIRO

417110300011009000

WELINGTON LOPES BARBOSA

703130400130108000

WILLIAM APARECIDO NALOTO VENANCIO

715110200080115000

WILLIAM ROBS DAMASCENO

702120300010095000

WILLIAN CURY

702120300010110000

WILLIAN CURY

702120300010280000

WILLIAN CURY

702120300010295000

WILLIAN CURY

423120400010549000

WILLIAN DE OLIVEIRA PEREIRA

710130300080100000

WILLIAN FERREIRA DA SILVA

709140400050113000

WILLIAN JUNIOR BARBOSA

703110400090030000

WILSON DE SOUZA JOAQUIM

703110400090040000

WILSON DE SOUZA JOAQUIM

705130100100205000

WILSON JOSE CHIARI

708120400030110000

WINSTON KHATCHIK EDIRNELIAN JUNIOR

702120300030360000

YARA MACHADO BRANCO RAMOS

702110400020163000

YOSHIE ITO

702120300100410000

ZAIRA BARBOSA ZANOTTO

423120200040148000

ZULMIRA BERTINATI DA SILVA

Os imoveis citados acima necessitam cumprir as seguintes exigéncias, a contar da data de hoje:

| - apresentar projeto de parcelamento, construgdo, reforma ou ampliacdo no prazo maximo de 2 (dois) anos, a contar da data de
recebimento ou ciéncia da notificagdo;

Il - iniciar as obras do empreendimento, no prazo maximo de 01 (um) ano, a contar da data da aprovacéo do projeto;

Il - concluir as obras do empreendimento, no prazo maximo de 4 (quatro) anos, a contar da data de aprovagao do projeto.

O nao cumprimento de qualquer das exigéncias previstas acima, ensejara na aplicagao da progressividade no tempo das aliquotas do
IPTU - Imposto Predial Territorial Urbano nos termos do artigo 194, § 1°, da Lei Complementar n°® 981, de 20 de dezembro de 2.017:

| - no ano seguinte ao término do prazo para cumprimento das obrigacdes: 3%;

Il - no segundo ano: 4%;

Il - no terceiro ano: 5%;

IV - no quarto ano: 6%;

V - no quinto ano: 7%.

Decorridos 5 (cinco) anos de cobranca do IPTU Progressivo no tempo, sem que o proprietario tenha cumprido a obrigacao de

80 de 102



Diéario Oficial Eletronico do Municipio de Ourinhos
Ano XXII - Edi¢cdo 2213 - Quinta-feira, 29 de Outubro de 2026

parcelar, edificar ou utilizar o imdvel, ficara sujeito a desapropriacdo do mesmo, cuja indenizacao serd paga com titulos da divida
publica, conforme previsto pelo art. 8°, da Lei Federal n° 10.257 — Estatuto da Cidade.

Duvidas quanto a aplicacdo de parcelamento, edificagdo ou utilizagdo compulsérios, entre outras informagdes poderdo ser
respondidas pelo cadastro técnico imobiliario.

Prefeitura de Ourinhos, 29 de outubro de 2.026.

LEONARDO DA SILVA COSTA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano, Mobilidade e Licenciamento

LEANDRO DE OLIVEIRA MORAES
Secretario Municipal de Financas

EDITAIS DE NOMEACAO
EDITAL DE NOMEACAO — LXXIV
A Prefeitura Municipal de Ourinhos, conforme L/C n°® 474/06, L/C 1224/2026, NOMEIA o(a) candidato(a) aprovado(a) no Concurso
Publico n° 01/2024, homologado pelo Decreto de Homologagao Parcial | n® 7.910 de 21 de junho de 2024 e Decreto de Homologagdo

Parcial Il n°.7.914 de 02 de julho de 2024 para o cargo de TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL MEDIO — NT — TECNICO EM
RADIOLOGIA.

Convocamos o(a) candidato(a) abaixo citado(a), o(a) qual devera apresentar-se a partir do dia 03 DE NOVEMBRO do corrente ano,
COM PRAZO DE 15 (QUINZE) DIAS CORRIDOS, na Geréncia de Recursos Humanos, localizada a Trav. Ver. Abrahdo Abujamra, n®

29 — Centro, para avaliagdo médica e nomeagéo.

A presente solicitacdo tem por finalidade atender as demandas da_Administra¢cdo Municipal, Processo n° 3-014362/2026, observada a
ordem de classificacdo do Concurso Publico n°® 01/2024, em conformidade com o Edital de Abertura e a legislacéo vigente.

O descumprimento das disposi¢des contidas no Capitulo 12, do Edital do referido Concurso Publico tornara sem efeito a nomeacéo.

Classif. Nome CPF

2 Diego Alves De Siqueira **x 865.032-**
*xxx Em atendimento a LGPD-Lei Ordinaria Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018

Ourinhos, 29 de outubro de 2026.

LEANDRO DE OLIVEIRA MORAES
Secretario Municipal De Administracéo

EDITAL DE NOMEACAO — XVI

A Prefeitura Municipal de Ourinhos, conforme L/C n°® 474/06 e L/C n°® 1.224/2026, NOMEIA o(a) candidato(a) aprovado(a) no Concurso
Publico n° 03/2023, Homologado pelo Decreto N° 7.819, de 10 de novembro de 2023, para o cargo efetivo de TECNICO MUNICIPAL
DE NIVEL SUPERIOR — ANALISTA DE PROCURADORIA.

Convocamos o(a) candidato(a) abaixo citado(a), o(a) qual devera apresentar-se a partir do dia 03 DE NOVEMBRO do corrente ano,
COM PRAZO DE 15 (QUINZE) DIAS CORRIDOS, na Geréncia de Recursos Humanos, localizada a Trav. Ver. Abrahdo Abujamra, n°

29 — Centro, para avaliacao médica e nomeacao.

A presente solicitagdo tem por finalidade atender as demandas da_Administracdo Municipal, Processo n°® 3-013533/2026, observada a
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ordem de classificacdo do Concurso Publico n® 03/2023, em conformidade com o Edital de Abertura e a legislagéo vigente.

O descumprimento das disposi¢des contidas no Capitulo 12 do Edital do referido Concurso Publico tornara sem efeito a nomeacéo.

Classif. Nome CPF

25 Juliana Ayumi Morota *rx 320.319-**
*xxx Em atendimento a LGPD-Lei Ordinaria Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018

Ourinhos, 29 de outubro de 2026.

LEANDRO DE OLIVEIRA MORAES
Secretario Municipal De Administracéo

EDITAL DE NOMEACAO — LVIII

A Prefeitura Municipal de Ourinhos, conforme L/C N° 474/06 e LC N° 1.224/2026, NOMEIA os(as) candidatos(as) aprovados(as) no
Concurso Publico n° 01/2023, Homologado pelo Decreto n°.7.789 de 22 de setembro de 2023 para o cargo de TELEFONISTA.

Convocamos os(as) candidatos(as) abaixo citados(as), os(as) quais deverdo apresentar-se a partir do dia 03 DE NOVEMBRO do
corrente ano, COM PRAZO DE 15 (QUINZE) DIAS CORRIDOS, na Geréncia de Recursos Humanos, localizada a Trav. Ver. Abrahdo

Abujamra, n° 29 — Centro, para avaliagdo médica e nomeacao.

A presente solicitacéo tem por finalidade atender as demandas da Administracdo Municipal, Processo n° 3-012175/2026, observada a
ordem de classificacéo do Concurso Publico n® 01/2023, em conformidade com o Edital de Abertura e a legislagéo vigente.

O descumprimento das disposi¢des contidas no Capitulo 12, do Edital do referido Concurso Pablico tornard sem efeito a nomeagéo.

Classif. Nome CPF
8 Camila Da Palma Tercariol *** 959.458-**
9 Amanda Barizon Boarato *** 656.698-**

**++% Em atendimento a LGPD-Lei Ordinaria Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018
Ourinhos, 29 de outubro de 2026.

LEANDRO DE OLIVEIRA MORAES
Secretario Municipal De Administragao

EDITAL DE NOMEACAO — XI

A Prefeitura Municipal de Ourinhos, conforme L/C n° 474/06 e L/C ° 1.224/2026, NOMEIA os(as) candidatos(as) aprovados(as) no
Concurso Publico n° 01/2026, homologado pelo Decreto de n° 8.184, De 19 De Junho De 2026 para o cargo de AGENTE
ADMINISTRATIVO I.

Convocamos os(as) candidatos(as) abaixo citados(as), os(as) quais deverdo apresentar-se a partir do dia 03 DE NOVEMBRO do
corrente ano, COM PRAZO DE 15 (QUINZE) DIAS CORRIDOS, na Geréncia de Recursos Humanos, localizada a Trav. Ver. Abrahdo
Abujamra, n° 29 — Centro, para avaliagdo médica e nomeagao.

A presente solicitag&o tem por finalidade atender as demandas da Administra¢cdo Municipal e destina-se também ao preenchimento de
vaga remanescente decorrente do ndo comparecimento/desisténcia dos candidatos anteriormente convocados, observada a ordem de
classificagéo do Concurso Publico n° 01/2026, em conformidade com o Edital de Abertura e a legislagdo vigente.
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O descumprimento das disposi¢cdes contidas no Capitulo 07 — DAS NOMEACOES, do Edital do referido Concurso, tornara sem
efeito a nomeacéo.

Agente Administrativo | — Classificagao Geral

Classif. Nome CPF

50 Vinicius Henrique Vieira *** 710.898-**
51 Gabriel Borilho Feltrin ** 849.168-**
52 Victor Bellini Damasceno *** 574.658-**
53 Nicolas Lhamas Martins De Lima *k 435.928-**

*xxx Em atendimento a LGPD-Lei Ordinaria Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018

AGENTE ADMINISTRATIVO | — CLASSIFICAGCAO ESPECIAL, CANDIDATOS INSCRITOS NOS TERMOS DO ARTIGO 3° DO
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2026.

O(A) CANDIDATO(A) CLASSIFICADO(A) NA CLASSIFICACAO ESPECIAL, SE CONVOCADO(A), FICA NA DEPENDENCIA DE
APROVACAO NOS EXAMES MEDICOS FEITOS PELA EQUIPE TECNICA MULTIPROFISSIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE OURINHOS.

Classif. Esp. Nome CPF

6 Maria Rita De Cassia Melo Couto *rx 453.358-**
*xex Em atendimento a LGPD-Lei Ordinaria Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018

Agente Administrativo | — Classificacao Geral

Classif. Nome CPF

54 Tanielle Vitoria Da Silva *** 691.949-**
55 Erica Munhos *** 603.878-**
56 José Augusto Leite Netto *** 992.679-**
57 Lais Querino Dos Santos *** 023.459-**
58 Vitor Hugo De Pizzol Dos Santos **x 565.098-**
59 Julia Do Prado Carvalho *+* 200.788-**
60 Isabella Pereira Santela Jardim *rk 122.688-**
61 Murilo Donizeti Garcia *+* 551.358-**
62 Michel Moura De Freitas Camargo *rx 459.798-**
63 Lais Priscila Pereira De Oliveira *xx 358.808-**
64 Andreza Garcia Jorge *xx 454.138-**

*xxx Em atendimento a LGPD-Lei Ordinaria Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018

AGENTE ADMINISTRATIVO | — CLASSIFICAGAO ESPECIAL, CANDIDATOS INSCRITOS NOS TERMOS DO ARTIGO 3° DO
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2026.

O(A) CANDIDATO(A) CLASSIFICADO(A) NA CLASSIFICACAO ESPECIAL, SE CONVOCADO(A), FICA NA DEPENDENCIA DE

APROVACAO NOS EXAMES MEDICOS FEITOS PELA EQUIPE TECNICA MULTIPROFISSIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE OURINHOS.
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Classif. Esp. Nome CPF

7 Alex Laureano Maia *xx 529.368-**
*xxx Em atendimento a LGPD-Lei Ordinaria Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018

Ourinhos, 29 de outubro de 2026.

LEANDRO DE OLIVEIRA MORAES
Secretario Municipal De Administragao

EDITAL DE NOMEAGAO — LIX

A Prefeitura Municipal de Ourinhos, conforme L/C N° 474/06 e LC N° 1.224/2026, NOMEIA o(a) candidato(a) aprovado(a) no
Concurso Publico n® 01/2023, Homologado pelo Decreto n°.7.789 de 22 de setembro de 2023 para o cargo de MOTORISTA.

Convocamos o(a) candidato(a) abaixo citado(a), o(a) qual devera apresentar-se a partir do dia 03 DE NOVEMBRO do corrente ano,
COM PRAZO DE 15 (QUINZE) DIAS CORRIDOS, na Geréncia de Recursos Humanos, localizada a Trav. Ver. Abrahdo Abujamra, n°
29 — Centro, para avaliagdo médica e nomeagéo.

A presente solicitagdo tem por finalidade atender as demandas da Administragdo Municipal e ao Processo n° 3-012998/2026, bem
como ao preenchimento de vaga remanescente decorrente do ndo comparecimento/desisténcia do(a) candidato(a) anteriormente
convocado(a) observada a ordem de classificagcdo do Concurso Publico n® 01/2023, em conformidade com o Edital de Abertura e a
legislacéo vigente.

O descumprimento das disposi¢des contidas no Capitulo 12, do Edital do referido Concurso Publico tornara sem efeito a nomeacéo.

Classif. Nome CPF

16 Eduardo Marques Trovo **x 380.538-**
**++% Em atendimento a LGPD-Lei Ordinéaria Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018

Ourinhos, 29 de outubro de 2026.

LEANDRO DE OLIVEIRA MORAES
Secretario Municipal De Administragao

EDITAL DE NOMEACAO — LX

A Prefeitura Municipal de Ourinhos, conforme L/C N° 474/06 e LC N° 1.224/2026, NOMEIA o(a) candidato(a) aprovado(a) no
Concurso Publico n® 01/2023, Homologado pelo Decreto n°.7.789 de 22 de setembro de 2023 para o cargo de ELETRICISTA.

Convocamos o(a) candidato(a) abaixo citado(a), o(a) qual devera apresentar-se a partir do dia 03 DE NOVEMBRO do corrente ano,
COM PRAZO DE 15 (QUINZE) DIAS CORRIDOS, na Geréncia de Recursos Humanos, localizada a Trav. Ver. Abrahdo Abujamra, n°
29 — Centro, para avaliagdo médica e nomeagéo.

A presente solicitagdo tem por finalidade atender as demandas da Administracdo Municipal, Processo n° 3-011601/2026, bem como
ao preenchimento de vaga remanescente decorrente do ndo comparecimento/desisténcia do(a) candidato(a) anteriormente
convocado(a), observada a ordem de classificagdo do Concurso Publico n® 01/2023, em conformidade com o Edital de Abertura e a
legislacéo vigente.

O descumprimento das disposi¢@es contidas no Capitulo 12, do Edital do referido Concurso Publico tornara sem efeito a nomeacéo.
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Classif. Nome CPF

10 Marcos Alberto De Mello *** 380.538-**

*xxx Em atendimento a LGPD-Lei Ordinaria Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018

Ourinhos, 29 de outubro de 2026.

LEANDRO DE OLIVEIRA MORAES
Secretario Municipal De Administragao

NOTIFICACOES

EDITAL DE NOTIFICA(;AO PRELIMINAR N° 023/2026
Dispde sobre comunicagéo de Notificacdo Preliminar.

DIOGENES CORREA LEITE, Secretario Municipal de Meio Ambiente e Agricultura, nos termos do disposto nos Artigos 15 e 142,
paragrafos da Lei n°. 863, de 1°. De Dezembro de 1967 — Cdodigo de Posturas, Costumes e Bem-Estar do municipio de Ourinhos, com
alteracdo dada pela Lei n°. 2.988, de 1°. de Junho de 1989, Notifica os proprietarios dos imoveis abaixo para efetuar a limpeza nos
respectivos imoveis, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data de publicacéo deste edital, sendo que, no caso de nédo
atendimento a presente comunicacao, a municipalidade efetuard a limpeza, correndo as despesas por conta do proprietario de imovel,
que ficara sujeito, ainda, a multa por infracao.

Caso ja tenha regularizado, desconsidere este Edital de Notificagdo Preliminar.

Imével de cadastro Localizado Quadra | Lote | Bairro

7-03-12-03-0015-0065-000 | RUA DOUTOR CASSIO CIAMPOLINI 20 13 VILA NOVA CHRISTONI
7-14-12-02-0010-0300-000 | RUA JOAQUIM FELICIANO 3 20 RESIDENCIAL VILLE DE FRANCE llI
7-14-12-02-0010-0310-000 | RUA JOAQUIM FELICIANO 3 21 RESIDENCIAL VILLE DE FRANCE llI
7-14-12-02-0010-0320-000 | RUA JOAQUIM FELICIANO 3 22 RESIDENCIAL VILLE DE FRANCE llI
7-14-12-02-0010-0330-000 | RUA JOAQUIM FELICIANO 3 23 RESIDENCIAL VILLE DE FRANCE Il
7-02-12-02-0007-0469-000 | ALAMEDA ESIO PETRINI J 9 JARDIM SAO JUDAS TADEU
7-03-12-03-0029-0345-000 | RUA LIVINO JOSE DE OLIVEIRA I 10 JARDIM VISTA ALEGRE
7-04-12-01-0020-0299-000 | RUA DOUTOR MARIO CINTRA LEITE 14 23 JARDIM ELDORADO
7-03-12-04-0002-0150-000 | RUA NARCISO MIGLIARI \% 29 VILA NOVA SA
7-03-12-04-0003-0360-000 | RUA NARCISO MIGLIARI * * VILA NOVA SA

Lavrou-se o presente edital, que sera publicado no Diério Oficial do Municipio.

Prefeitura Municipal de Ourinhos, 29 de outubro de 2026.

DIOGENES CORREA LEITE
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Agricultura
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RESOLUCAO SME N° 15/2026

Dispoe sobre a organizagdo e o funcionamento da estrutura administrativa e
pedagdgica especifica de apoio a Politica Municipal de Alfabetizagdo e
Recomposicdo das Aprendizagens no dmbito da Secretaria Municipal de
Educagdo de Ourinhos.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE OURINHOS, no uso das atribuicdes conferidas pela

legislagdo municipal vigente,
CONSIDERANDO a Constituicdo Federal, especialmente os arts. 205, 206 e 211, e a Lei Federal n® 9.394/1996;

CONSIDERANDO o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, instituido pelo Decreto Federal n® 11.556/2023, ¢ a Lei
Federal n° 15.247/2025;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal n® 911/2015, com suas alteragdes, especialmente as disposi¢des sobre

valorizag8o, suporte pedagdgico e desenvolvimento profissional do magistério;

CONSIDERANDO a Deliberagdo CME n° 08/2016, que aprova o Regimento Comum das Escolas Municipais de Ourinhos
e estabelece diretrizes para a organizagdo administrativa e pedagogica das unidades escolares, sob a gestdo da Secretaria

Municipal de Educaggo, em regime de colaboragdo com os demais entes federativos;

CONSIDERANDO a Resolugdo SME n° 13/2026, que regulamenta a Politica Municipal de Alfabetizagdo e Recomposicao
das Aprendizagens e estabelece seus eixos de gestdo e governanga, formagdo continuada, infraestrutura, avaliagdo e boas

praticas;

CONSIDERANDO a necessidade de definir fluxos de atuagdo, responsabilidades, acompanhamento e registro das agdes,

observada a estrutura administrativa e os cargos legalmente existentes;

RESOLVE:
CAPITULO I — DO OBJETO E DAS FINALIDADES

Art. 1°. Fica organizada, no dambito da Secretaria Municipal de Educag@o de Ourinhos, a estrutura administrativa
e pedagogica especifica de apoio a implementacdo, ao acompanhamento e a avaliagdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo
e Recomposicdo das Aprendizagens, observadas as competéncias dos Orgdos, cargos e fungdes previstos na legislagdo
vigente.

Paragrafo tinico. A organizacdo de que trata esta Resolugdo constitui arranjo funcional e de articulagdo das
equipes existentes, ndo implicando, por si so, criagdo de cargos, fungdes gratificadas, alteragdo de jornada ou concessio de

quaisquer vantagens remuneratorias.

Art. 2°. Sdo finalidades desta estrutura:
I — assegurar coordenagdo e continuidade as agdes municipais de alfabetizagdo e recomposi¢do da aprendizagem;

II — integrar a Educagdo Infantil e os Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

III — promover formacdo continuada e apoio técnico-pedagogico as unidades escolares;
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IV — acompanhar avaliagdes, indicadores e intervengdes pedagogicas;
V — articular as a¢des municipais as politicas estadual e federal, inclusive ao Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada;

VI — favorecer equidade, inclusio e disseminagéo de boas praticas.

CAPITULO I — DA COMPOSICAO E DA ARTICULACAO

Art. 3°. A estrutura de apoio a Politica Municipal de Alfabetizagdo compreende, em articulagdo funcional:

I — Secretario Municipal de Educagao;

II — Geréncia de Gestao Escolar;

I — Geréncia de Planejamento, Demanda ¢ Educag@o;

IV — Supervisdo Técnico-Pedagdgica e Administrativa, exercida em dois ambitos de atuagdo: a supervisdo dos

Anos Iniciais do Ensino Fundamental e a supervisao da Educagdo Infantil;

V — Articulagdo Regional da Rede Nacional de Articulagdo de Gestdo, Formagao e Mobilizagdo (RENALFA);

VI - Articulagdo Municipal da Rede Nacional de Articulagdo de Gestao, Formagdo e Mobilizagdo (RENALFA);

VII - Equipe de Professores Formadores de Educagdo Continuada dos Anos Iniciais;

VIII - Equipe de Professores Formadores de Educagdo Continuada da Educagéo Infantil;

IX — Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino, representadas por suas Equipes Gestoras.

§ 1° A identificacdo dos setores e equipes neste artigo ndo altera a denominagdo legal dos cargos ou fungdes
ocupados pelos servidores, nem substitui atos de designac@o ou lotagdo exigidos pela legislagdo municipal.

§ 2° A Articulagdo Regional e a Articulagdo Municipal da RENALFA atuardo de forma transversal, em
interlocug¢do com a Geréncia de Gestdo Escolar, a Geréncia de Planejamento, Demanda e Educagdo, a Supervisdo Técnico-
Pedagodgica e Administrativa e as Equipes de Professores Formadores de Educagdo Continuada, respeitadas as competéncias

da rede de articuladores.

CAPITULO III — DAS COMPETENCIAS

Art. 4°. Compete ao Secretario Municipal de Educacao:
I — exercer a diregdo institucional da Politica Municipal de Alfabetizagdo e Recomposicao das Aprendizagens;

II - assegurar a articulagdo interinstitucional.

Art. 5°. Compete a Geréncia de Gestdo Escolar e a Geréncia de Planejamento, Demanda e Educagdo, no dmbito
de suas atribuigdes legais:

I - integrar o planejamento e a execugdo das agdes entre supervisdes, equipes de formacdo e unidades escolares;

II — organizar fluxos de comunicag@o e acompanhamento;

III — consolidar informagdes gerenciais e subsidiar decisoes da Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 6°. Compete a Supervisdo Técnico-Pedagogica e Administrativa:
I — orientar e acompanhar as equipes gestoras das unidades escolares na implementagdo das diretrizes de
alfabetizagdo e recomposicdo das aprendizagens, apoiando o planejamento e a andlise dos resultados de

aprendizagem;
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II — acompanhar as estratégias pedagogicas do 1° ao 5° ano, com atengéo a alfabetizag@o até o 2° ano, no ambito
da supervisdo dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

III — acompanhar as estratégias pedagogicas da Educagdo Infantil, no &mbito da supervisdo da Educagdo Infantil;
IV — fortalecer o vinculo entre os segmentos da Educagdo Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

V —articular a equipe de formagao e as equipes gestoras das Unidades Escolares.

Art. 7°. Compete a Articulagdo Regional e a Articulagdo Municipal da RENALFA:

I — manter interlocugdo técnica com as instancias estadual e nacional do Compromisso;
II - apoiar o compartilhamento de orientagdes, informagdes e agendas;

III — colaborar com o acompanhamento das agdes ¢ dos indicadores municipais;

IV — subsidiar relatorios e devolutivas, em articulagdo com os setores responsaveis.

Art. 8° Compete as Equipes de Professores Formadores de Educagdo Continuada dos Anos Iniciais e da Educagio
Infantil, em seus respectivos ambitos:

I — levantar necessidades formativas com base nas demandas das unidades e nos diagnosticos;

II - planejar, desenvolver e avaliar percursos formativos;

III — promover troca de experiéncias e socializagdo de praticas pedagogicas.

Art. 9°. Compete as equipes gestoras e aos professores das Unidades Escolares, conforme suas atribui¢des:
I — executar as orientagdes pedagogicas da Politica Municipal de Alfabetizagdo e Recomposi¢do das
Aprendizagens;

II — utilizar os resultados para replanejamento e intervengdes pedagogicas.

CAPITULO IV — DO PLANEJAMENTO, DO MONITORAMENTO E DOS REGISTROS

Art. 10. A equipe que compde a estrutura administrativa e pedagdgica de apoio a Politica Municipal de
Alfabetiza¢do e Recomposicdo das Aprendizagens atuard com planejamento que contemple metas, a¢des, responsaveis,

cronograma, indicadores e procedimentos de acompanhamento.

Art. 11. O monitoramento compreenderd, conforme as orientagdes vigentes:
I — sondagens e avaliagdes de leitura, escrita e matematica;
II — indicadores de alfabetizagdo e fluéncia leitora;

I — acompanhamento das a¢des de recomposi¢do das aprendizagens.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Educagdo mantera relatdrio técnico atualizado da estrutura, contendo:
I — organograma funcional;

II - evidéncias de planejamento, formagdo e monitoramento.

CAPITULO V — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. A execugdo desta Resolucdo observara a Lei Complementar Municipal n® 911/2015 e demais normas

aplicaveis, sem prejuizo das competéncias dos orgdos de gestdo, da Supervisdo e das Unidades Escolares.
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Art. 14. O Secretario Municipal de Educagio podera expedir atos e orientagdes complementares para a execugao

desta Resolugao.

Art. 15. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas nesta Resolugdo serdo analisados e deliberados pela

Secretaria Municipal de Educagéo de Ourinhos.

Art. 16. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ourinhos, de 29 outubro de 2026.

RODRIGO MENDES
Secretario Municipal de Educacao

ANEXO | - ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA DE
ALFABETIZACAO

[ SECRETARIO MUNICIPAL J

DE EDUCACAO
I
GEgTAO ESCOLAR PLANEJAMENTO, DEMANDA
E EDUCACAO
I
v ) I v
SUPERVISOR i SUPERVISOR
TECNICO PEDAGOGICO ART'CULAGAE() REGIGAAL TECNICO PEDAGOGICO
SUPERVISOR ARTICULAGAO MUNICIPAL SUPERVISOR
TECNICO ADMINISTRATIVO | DA RENALFA TECNICO ADMINISTRATIVO
! i I
EQUIPE DE PROFESSORES EQUIPE DE PROFESSORES
FORMADORES DE FORMADORES DE
EDUCAGAO CONTINUADA EDUCAGAO CONTINUADA
DOS ANOS INICIAIS J DA EDUCAGAO INFANTIL
[ |
v
( UNIDADES ESCOLARES ]
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

ATOS

ATO N° 28/2026

Cicero de Aquino, Presidente da Camara Municipal de Ourinhos, Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicdes que Ihe confere o
artigo 19, inciso I, alinea “b”, do Regimento Interno;

RESOLVE:

| - Alterar o inciso | do Ato n°. 11/2025, modificado pelos Atos n°s. 16, 21, 25 e 26/2025, (Comissao de Assuntos Relevantes destinada
a apurar o acompanhamento da execucao do contrato de empresas para reforma e revitalizagdo de 15 pragas com fornecimento de
todos materiais, equipamentos e méao de obra, objetivando garantir o cumprimento das clausulas contratuais e a qualidade dos
servicos prestados), passando a vigorar com a seguinte redacao:

“I - Nomear, na forma estabelecida no artigo 3° da Resoluc¢do n°. 7, de 7 de mar¢o de 2025, os Vereadores: Giovanni Gomes
de Carvalho, Fernando Rosini, Eder Jilio Mota, Ederson Aparecido Machado e Wesley Carlos da Silva, para integrarem a
Comissao de Assuntos Relevantes destinada a apurar o acompanhamento da execuc¢éo do contrato de empresas para
reforma e revitalizagé@o de 15 pracas com fornecimento de todos materiais, equipamentos e méo de obra, objetivando garantir
o cumprimento das clausulas contratuais e a qualidade dos servigos prestados.”

Il - Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.
Céamara Municipal de Ourinhos, em 29 de outubro de 2026.

Cicero de Aquino
- Presidente -

PORTARIAS

EXTRATOS DE PORTARIAS

PORTARIA n°. 70/2026. Altera o Artigo 1° da Portaria n°. 66/2026, que disp8e sobre a composi¢cido da Procuradoria Especial da
Mulher, e da outras providéncias, retroagindo seus efeitos a partir de 13 de outubro de 2026. Camara Municipal de Ourinhos, 29 de
outubro de 2026.
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LEMANN

ACORDO DE COOPERACAO N 01/2026

ACORDO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURINHOS-SP E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL CENTRO LEMANN DE
LIDERANCA PARA EQUIDADE NA EDUCACAO, EM REGIME DE
MUTUA COOPERACAO, PARA A CONSECUCAO DE
FINALIDADES DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO,
MEDIANTE A EXECUCAO DO “PROGRAMA DE FORMACAO DE
LIDERANCAS EDUCACIONAIS".

Pelo presente instrumento particular, e na melhor forma de direito, de um lado, o Prefeitura Municipal de
Ourinhos, através da SECRETARIA Municipal de Educagdo, inscrita no CNPJ/ME sob o n®
53.415.717/0001-60, com sede em Ourinhos, SP, na Travessa Vereador Abrahdo Abujamra, n? 62,
Centro, Ourinhos - SP, CEP 19900-900, neste ato representada por Alexandre Araujo Dauage, e, de outro
lado, CENTRO LEMANN DE LIDERANCA PARA EQUIDADE NA EDUCACAO, associagdo sem fins lucrativos,
inscrito no CNPJ/ME sob o n? 42.605.684/0001-03, com sede em Sdo Paulo, SP, na Rua dos Pinheiros,
870 - cjs. 181 a 184, sala 1 - CEP 05422-001 - Pinheiros, neste ato representado na forma de seu

Estatuto Social;

Resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGCAO, que serd regido pelas normas e condi¢des a

seguir:

1. LEGISLACAO APLICAVEL

1.1. O presente ACORDO serd regido pela Lei n? 13.019/14, que institui normas gerais sobre

Parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil e sua regulamentacao.

Rua Menino Deus, 392 — Centro — Sobral, CE

Rua dos Pinheiros, 870/Conjuntos 181, 182, 183, 184, Sala 01/CEP 05.422-001/Pinheiros, Sdo Paulo, SP
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1.2. A eventual aplicacdo de outras normas a relagdo juridica ora estabelecida, inclusive para os fins
do art. 22-A, da Lei n® 13.019/14, devera ser comunicada ao CENTRO e, se for o caso, materializar-se
por meio de termo aditivo.

1.3. Nio se aplica ao presente ACORDO a Lei n? 8.666/93, em respeito ao art. 84 da Lei n? 13.019/14.

GLOSSARIO

2.1. Os termos e expressdes abaixo, quando utilizados no presente instrumento, terdo os seguintes

significados:
2.1.1. ACORDO: abreviagdo da denominagdo do instrumento de parceria ora celebrado;
2.1.2. CENTRO: o Centro Lemann de Lideranca para Equidade na Educagio;
2.1.3. PARCEIRO PUBLICO: Prefeitura Municipal de Ourinhos - SP, por meio do 6rgio signatario,

corresponsavel pela execucio e atingimento das metas estabelecidas no PLANO DE TRABALHO;

2.1.4. PARTICIPES: todos os signatarios do instrumento.

2.1.5. PLANO DE TRABALHO: corresponde ao Anexo I deste instrumento, em sua versdo

original ou alterada, integrando o ACORDO para todos os fins de direito.

2.1.6. PROJETO: o Programa de Formagdo de Liderangas Educacionais, cujas finalidades e

especificagcdes estdo definidas pelo PLANO DE TRABALHO.

OBJETO

3.1. O objeto deste ACORDO é a conjugacdo de esforcos entre os PARTICIPES para o

desenvolvimento do PROJETO e alcance de suas metas.

Rua Menino Deus, 392 — Centro — Sobral, CE
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3.2. Os objetivos, etapas, metas e demais detalhamentos do desenvolvimento do PROJETO estdo

descritas no PLANO DE TRABALHO.

3.2.1. 0 ACORDO nio envolve transferéncia de recursos financeiros de origem publica e nem
qualquer forma de compartilhamento patrimonial de bens publicos, para os fins do art. 29 da Lei n®

13.019/14.

3.2.2. Os resultados buscados por meio do ACORDO serdo mensurados por meio de
mecanismos de acompanhamento adequados aos atributos indicados no subitem 3.2.1 e na forma

estabelecida neste instrumento.

3.2.3. A estrutura de governanca do PROJETO, a ser estipulada entre os PARTICIPES e com
observancia dos procedimentos préprios do PARCEIRO PUBLICO, é condi¢io fundamental para a

viabilizacdo do ACORDO.

PUBLICIDADE, TRANSPARENCIA E ACOES PROMOCIONAIS

4.1. O ACORDO e seus eventuais termos aditivos somente produzirdo efeitos juridicos apds a

publicagio do respectivo extrato no Diario Oficial, sob responsabilidade do PARCEIRO PUBLICO.

4.2, Os PARTICIPES atenderio as exigéncias de transparéncia exigiveis para a modalidade de
parceria ora estabelecida, divulgando, em seus respectivos portais na Internet, as informag¢des

pertinentes ao PROJETO.

4.3. Fica autorizado a divulgacio relacionada ao PROJETO pelos PARTICIPES em suas respectivas
midias digitais e impressas sem a necessidade de prévia autorizagdo observando a identidade visual
ajustada previamente, sempre com o objetivo de dar ciéncia ao publico em geral sobre as realizagdes
do programa e das campanhas de engajamento das liderancas educacionais e da sociedade nos

assuntos correlatos as finalidades especificadas no PLANO DE TRABALHO.
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4.3.1. As declaragdes e prestacdes de informagdes a imprensa ou outras instituicdes
congéneres, bem como toda e qualquer divulgacdo das atividades relacionadas ao objeto do ACORDO

deverio mencionar que a implantagio do PROJETO é fruto do esfor¢o conjunto dos PARTICIPES.

4.3.2. Qualquer uso das marcas ou logotipos dos PARTICIPES dependera de prévia autorizagio
escrita do respectivo titular, observado as orientagdes de marca ou logotipo fornecidas por cada

PARTICIPE.

OBRIGAGOES DOS PARTICIPES

5.1. Cabera ao PARCEIRO PUBLICO:

5.1.1. Delinear, em conjunto com o CENTRO, o formato da estrutura de governanca do
PROJETO, contemplando a participagdo efetiva do(a) da(o) Prefeita(o), Secretario de Educacio,
Secretéria Executiva/o/Adjunto/a e dos (as) Técnicas(os) da Secretaria com os quais sera mantida
comunica¢do permanente para informar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento das acdes do
PROJETO, assegurando a boa execugdo do planejado;

5.1.2. Adotar providéncias essenciais a formalizacdo e ao funcionamento da estrutura de
governanca do PROJETO, tais como designacdo de servidores responsaveis pelo ACORDO e a
mobilizagdo de agenda das autoridades envolvidas;

5.1.3. Adotar todos os esfor¢os que estejam ao seu alcance para assegurar o atingimento dos
resultados buscados por meio do ACORDO;

5.14. Viabilizar o acesso as informagdes, a realizacdo de entrevistas, as pesquisas e ao

desenvolvimento de a¢des que se fagam necessarias no dambito do PROJETO;

5.1.5. Elaborar os instrumentos que sejam indispensaveis ou necessarios ao atingimento das
metas fixadas no PLANO DE TRABALHO ou dele decorrentes;
5.1.6. Outras atribui¢des consensualmente estabelecidas no PLANO DE TRABALHO e no ambito

da estrutura de governanc¢a do PROJETO.

5.2. Cabera ao CENTRO:
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5.2.1. Oferecer jornadas formativas as liderancas politicas e educacionais com vistas ao
fortalecimento das capacidades institucionais e a promogdo de educagdo com qualidade e equidade
na rede;

5.2.2. Apoiar a estrutura de governanca no Ambito de cada PARCEIRO PUBLICO com
informacgdes e orientagdes sobre o desenvolvimento das a¢des, a fim de promover o engajamento da
rede em relagdao ao PROJETO;

5.2.3. Assumir as responsabilidades decorrentes do PLANO DE TRABALHO;

5.2.4. Celebrar contratos de prestacdo de servigos e outros instrumentos que necessarios a
implementacgdo das agdes definidas pelo PLANO DE TRABALHO;

5.2.5. Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execuc¢do das atividades assumidas no PLANO DE
TRABALHO, do Objeto previsto neste ACORDO, o que ndo implica responsabilidade solidaria ou
subsidiaria do PARCEIRO PUBLICO quanto a inadimpléncia do CENTRO em relagdo ao a referidos
pagamentos, aos dnus incidentes sobre o Objeto do ACORDO ou aos danos decorrentes de restrigdo a
sua execugdo, nos termos do art. 42, XX, da Lei n2 13.019/2014;

5.2.6. Outras atribui¢des consensualmente estabelecidas no dmbito da estrutura de governanga

do PROJETO.

VIGENCIA E ALTERACOES DO PLANO DE TRABALHO
6.1. O presente ACORDO vigera pelo periodo de 2 (dois) anos, contado da data de sua assinatura.

6.2. 0 ACORDO podera ser modificado, em suas cldusulas e condig¢des, exceto quanto ao seu Objeto,
com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por certiddo de apostilamento, devendo o
respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu término, observado o disposto

no art. 57 da Lei n2 13.019/2014, e art. 43 do Decreto n? 8.726/2016.

6.3. Os ajustes no PLANO DE TRABALHO serdo formalizados por certidao de apostilamento, exceto
quando coincidirem com alguma hipétese de termo aditivo prevista no art. 57 da Lei n? 13.019/2014,

e art. 43, I, ¢, do Decreto n? 8.726/2016, caso em que deverdo ser formalizados por aditamento ao

ACORDO, sendo vedada a alteragdo do Objeto.
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6.4. Os ajustes realizados durante a execucdo do Objeto integrardo o PLANO DE TRABALHO, desde

que aprovados previamente pela autoridade competente.

6.5. O PLANO DE TRABALHO contempla atividades a serem realizadas presencialmente e, caso sejam
inviabilizadas pela ocorréncia de pandemias ou quaisquer outros motivos que inviabilizam agdes

presenciais, tais atividades serdo realizadas em formato remoto ou adiadas, conforme o caso.

6.6. Nesta hipétese, os PARTICIPES avaliardo a necessidade de alteragdo do PLANO DE TRABALHO,

aplicando-se o disposto nesta Clausula 62.

7. COMUNICACAO, MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

7.1. Todas as comunicagdes entre os PARTICIPES ou notificacbes relativas a este ACORDO deveréo
ser feitas por escrito, em lingua portuguesa, por carta com aviso de recebimento ou e-mail, e

enderecadas aos PARTICIPES nos enderecos abaixo indicados:

() Para o PARCEIRO PUBLICO:

A/C: Alexandre Araujo Dauage (Prefeito Municipal)

E-mail: gabinete20260ourinhos@gmail.com

Travessa Vereador Abrahdo Abujamra, n? 62, Centro, Ourinhos - SP,
CEP: 19900-900 - Ourinhos / SP

Telefone: (14) 3302-6000

[ ] Para o CENTRO:

A/C: Bruna Pecin (Gestora da Frente de Impacto Nacional)
E-mail: bruna.pecin@centrolemann.org.br

Rua dos Pinheiros, 870 - 182 andar, cjs. 181 a 184, sala 1
CEP: 05422-001 - Sao Paulo - SP - Brasil

7.2. O monitoramento e a avaliagio do ACORDO serdo realizados no ambito da estrutura de

governanga do PROJETO, a partir de suas defini¢des e deliberagdes.
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DESTINACAO DE EVENTUAIS BENS E DIREITOS

8.1. Considerando a inexisténcia de recursos ou bens publicos para o financiamento das agdes
previstas para o presente ACORDO, os eventuais bens materiais remanescentes serdo, ao final, de

titularidade do adquirente, a ndo ser que outra destinacdo lhe seja atribuida pelo CENTRO.

8.2. 0 CENTRO declara que (a) detém os direitos patrimoniais de autor incidentes sobre os
conteudos/materiais que utilizar no PROJETO ou possui autorizagdo para utiliza-los; (b) a utilizacdo
dos contetdos fornecidos ou desenvolvidos para implantacdo do referido curso ndo infringe
quaisquer dispositivos legais ou contratuais, nem quaisquer direitos de terceiros, principalmente de
direito de autor de terceiros, ndo havendo qualquer restricdo que impeca suas utilizagdes nos termos
e nas condigdes previstos no presente ACORDO, responsabilizando-se integral e exclusivamente por

qualquer dano ou prejuizo decorrente perante o PARCEIRO PUBLICO.

8.3. Os PARTICIPES reconhecem que serdo de cotitularidade dos PARTICIPES os direitos

patrimoniais de autor relativos aos produtos/materiais decorrentes da implementagdo do PROJETO.

8.4. Fica assegurado ao CENTRO o direito de obter a prote¢do legal que couber por for¢a de lei
nacional ou estrangeira relativamente aos direitos patrimoniais de autor referentes ao PROJETO, bem
como de exercer o direito correspondente, obrigando-se a firmar e a fazer com que seus empregados,
contratados e/ou quaisquer outras pessoas sob sua responsabilidade firmem todos os documentos

necessarios para refletir a titularidade de direitos relativas ao PROJETO.

8.5. O PARCEIRO PUBLICO nio podera efetuar qualquer alteragio nos contetidos do PROJETO,
incluindo-se, mas ndo se limitando a animagdes, musicas, sons, imagens e filmes, sem a prévia e
expressa autorizagdo do CENTRO, ficando igualmente vedada qualquer forma de utilizacdo dos
referidos cursos, de seus elementos, materiais e documentagdes, ndo prevista expressamente no

presente ACORDO.

8.6. Fica autorizado ao PARCEIRO PUBLICO utilizar e disponibilizar os materiais/produtos

decorrentes do PROJETO, bem como os elementos e documentos que os integram, mediante
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autorizagio por escrito do CENTRO, comprometendo-se o PARCEIRO PUBLICO a creditar ao CENTRO
autoria do PROJETO.

PROTECAO A DADOS PESSOAIS

9.1. Os PARTICIPES se comprometem a tratar e proteger dados pessoais para as finalidades
previstas neste ACORDO em conformidade com a Lei 13.709/2018 (LGPD). O PARCEIRO PUBLICO

sera o controlador dos dados pessoais e o CENTRO o operador.

9.2. 0s PARTICIPES declaram que a coleta de dados pessoais e dados sensiveis para tratamento sera
realizada com base em medidas necessarias para assegurar a exatidao, integridade, confidencialidade,
e, sempre que possivel, a anonimizag¢do, bem como garantir o respeito a todos os direitos dos titulares,
incluindo mas nio se limitando a liberdade, privacidade, inviolabilidade da intimidade, imagem, o
direito de solicitar acesso, corregdo e eliminagio de dados pessoais e sensiveis armazenados em banco

de dados e sistemas digitais.

9.3. Os PARTICIPES declaram que vém implementando medidas de seguranga, técnicas e
administrativas, aptas a proteger dados pessoais e dados sensiveis contra acessos ndo autorizados e
de situagodes acidentais, ou qualquer forma de tratamento inadequado, necessarias ao cumprimento da

LGPD.

9.4. Os PARTICIPES declaram que dados pessoais somente serdo compartilhados quando
estritamente necessdrios ao cumprimento das metas do PROJETO, sendo, sempre que possivel,
anonimizados, conforme padrdes de seguranga adequados, nos termos do art. 26, IV, da Lei n®

13.709/2018.

9.5. Apds o término do ACORDO, o CENTRO se compromete a anonimizar os dados pessoais a que
tiver acesso, deletando/destruindo todos os dados pessoais que originou os dados anonimizados,
conforme padrdes de seguranca adequados, nos termos do art. 26, IV, da Lei n? 13.709/2018. O
CENTRO podera utilizar e, eventualmente, divulgar os dados anonimizados das redes e/ou do

PROJETO para atividades relacionadas as suas finalidades institucionais.
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PRESTACAO DE CONTAS

10.1. Tendo em vista a inexisténcia de transferéncia de recursos de origem publica, bem como
qualquer tipo de compartilhamento patrimonial, na forma descrita pelo subitem 3.2.1, a obrigagdo de
prestar contas estabelecida neste ACORDO fica dispensada, em conformidade com o que determina o

art. 70, paragrafo tnico, da Constituicdo Federal e o art. 62, § 29, 11, do Decreto n? 8.726/2016.

10.2. O CENTRO apresentara Relatério de Execucgdo e Avaliagdo do PROJETO apds o término de sua

implementacao.

EXTINCAO

11.1. 0 ACORDO podera ser rescindido por qualquer dos PARTICIPES, sem que dessa rescisdo decorra
qualquer 6nus ou multa, mediante notificagdo por escrito a parte que deu causa a rescisdo, uma vez

verificada a ocorréncia de qualquer dos seguintes eventos:

11.1.1. caso um dos PARTICIPES, tendo descumprido qualquer obrigacdo, nio tenha sanado o
inadimplemento em até 15 (quinze) dias contados do recebimento da notificagdo que, para tanto, lhe
tenha sido feita por outro;

11.1.2. no caso de transferéncia ou cessdo, pelo CENTRO, das obrigacdes e dos direitos e
obrigacgdes relativos ao presente ACORDO, sem consentimento prévio, por escrito, do PARCEIRO
PUBLICO;

11.1.3. caso seja decretada judicialmente a insolvéncia civil do CENTRO ou caso seja extinto o

PARCEIRO PUBLICO.
11.2. O presente ACORDO podera ser encerrado, ainda, na ocorréncia das seguintes situagdes:

11.2.1. Nao cumprimento do PLANO DE TRABALHO ou ndo atingimento dos objetivos

acordados;
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11.2.2. Nio estruturagdo da governanga do PROJETO, no prazo de até 60 (sessenta) dias a contar

da assinatura do ACORDO.

11.3. O presente ACORDO podera ser rescindido a qualquer tempo por acordo entre os PARTICIPES

mediante notificagdo expedida com antecedéncia de 60 (sessenta) dias.
12. SOLUCAO DE CONTROVERSIAS

12.1. As controvérsias decorrentes do ACORDO serdo resolvidas, preferencialmente, por meio de
conciliagdo e solugdo administrativa, com a participacdo de drgdo encarregado de assessoramento

juridico integrante do PARCEIRO PUBLICO e advogados do CENTRO.

12.2. Nao logrando éxito na tentativa de conciliagdo e solucdo administrativa, serd competente para
dirimir as questdes decorrentes deste ACORDO a Justica Estadual do estado de Sdo Paulo.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. O presente ACORDO, incluindo todos os Anexos, que dele constituem parte integrante, constitui
o ajuste integral estabelecido entre os PARTICIPES, prevalecendo sobre qualquer outro acordo, verbal
ou escrito.

13.2. Se qualquer clausula deste ACORDO for considerada legalmente invalida ou ineficaz, a validade
das demais clausulas do ACORDO como um todo ndo sera afetada. Os PARTICIPES substituirdo as
clausulas sem efeito por clausulas legalmente eficazes, que correspondam o melhor possivel ao
sentido das clausulas consideradas sem efeito, e ao propdsito deste ACORDO.

13.3. A omissdo ou tolerancia dos PARTICIPES em exigir o estrito cumprimento dos termos e
condi¢des deste ACORDO ndo constituird novagdo ou rentincia, nem afetard os seus direitos, que
poderdo ser exercidos a qualquer tempo.

13.4. Nenhum vinculo empregaticio ou contratual de outra natureza é estabelecido em razdo deste
ACORDO, entre os sécios, empregados, prepostos e/ou contratados pelos PARTICIPES, sendo cada um
deles inteiramente responsavel pelo cumprimento de todas as obrigacdes relativas aos seus

respectivos empregados e contratados, bem como pela obrigacdo de responder por quaisquer 6nus e
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encargos financeiros, tributérios, trabalhistas, previdencidrios e quaisquer outros decorrentes dos

respectivos vinculos empregaticios e contratuais.

E assim, por estar justo e contratado, os PARTICIPES assinam o presente Acordo em 2 (duas) vias de

igual forma e teor, impressas somente no anverso, na presenca das testemunhas abaixo.

Ourinhos, 14 de outubro de 2026

Prefeitura Municipal de Ourinhos
Alexandre Araujo Dauage

Prefeito Municipal

CENTRO LEMANN DE LIDERANCA PARA EQUIDADE NA EDUCACAO

ANNA PENIDO MONTEIRO
DIRETORA EXECUTIVA
Testemunhas:
Nome: Angelita Santa Rosa Baldani Nome: Rodrigo Mendes
CPF: 298.042.688-17 CPF:292.419.568-61

Rua Menino Deus, 392 — Centro — Sobral, CE
Rua dos Pinheiros, 870/Conjuntos 181, 182, 183, 184, Sala 01/CEP 05.422-001/Pinheiros, Sdo Paulo, SP

11

101 de 102



Diéario Oficial Eletronico do Municipio de Ourinhos
Ano XXII - Edi¢cdo 2213 - Quinta-feira, 29 de Outubro de 2026

EXPEDIENTE

y
e I N
14 popprusaue

Diéario Oficial Eletrénico do Municipio de Ourinhos

Lei Complementar n° 955, de 30 de mar¢o de 2017 | Online
www.ourinhos.sp.gov.br | diariooficialpmo@gmail.com

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO
Travessa Vereador Abrahdo Abujamra, 62 - Centro. Ourinhos/SP - CEP 19900-900 -
Tel: (14) 3302-6000 Ramal 2001
Jornalista Responsavel: Jodo Pedro Ferreira de Paula | MTB: 82.964/SP

102 de 102



