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IMPRENSA OFICIAL DO MUNICiPIO DE PALMITAL-SP
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SESSAO |

Concurso Publico N° 1/2026
EDITAL de RETIFICACAO N° 1

A Prefeitura Municipal de PALMITAL, resolve expedir a presente
RETIFICACAO ao Edital de Abertura de Inscricdes do Concurso
Publicon®1/2026, para fazer constar a seguinte alteragao:

1-ANEXO Il-CONTEUDO PROGRAMATICO

Incluida a disciplina de Matemética e Raciocinio Légico Quantitativo
no anexo do Conteudo Programatico. Incluida a disciplina de
Conhecimentos Gerais e Atualidades no anexo do Conteudo
Programatico.

A versao integral do presente do EDITAL DE ABERTURA DE
INSCRICOES — CONSOLIDADO estara disponivel para consulta no
site www.publiconsult.com.br, sendo este publicado no Semanario
Oficial do Municipio de PALMITAL
(https://www.palmital.sp.gov.br/portal/diario-oficial).

PALMITAL, 16 de ABRIL de 2026.

LUiS GUSTAVO MENDES MORAES
Prefeito do Municipio de Palmital

Concurso Publico N° 1/2026
EDITAL de RETIFICACAO N° 2L

A Prefeitura Municipal de PALMITAL, resolve expedir a presente
RETIFICACAO ao Edital de Abertura de Inscricdes do Concurso
Publicon®1/2026, para fazer constar a seguinte alteragao:

1-ANEXOII-CONTEUDO PROGRAMATICO

| - Incluida a disciplina de Lingua Portuguesa e Interpretagéo
de Textos para cargos de nivel fundamental no anexo do Contetdo
Programatico.

Il - Incluida a disciplina de Matematica e Raciocinio Légico
Quantitativo para cargos de nivel fundamental no anexo do Contetdo
Programatico.

] - Especificagéo dos cargos para cada disciplina:

INCLUIDA A DISCIPLINA DE CONHECIMENTOS GERAIS E
ATUALIDADES: (Para os cargos de nivel Fundamental,
Médio/Técnico e Superior, exceto para os Cargos de Professor);

NOCOES DE INFORMATICA (Para os cargos de Ajudante
Administrativo; Almoxarife; Assistente Administrativo de Convénios;
Auxiliar de Saude; Fiscal; Técnico De Segurangca do Trabalho;
Visitador Sanitario);

LEGISLACAO DE SAUDE PUBLICA (Para os cargos de Auxiliar de
Enfermagem; Farmacéutico; Fisioterapeuta Domiciliar; Nutricionista;
Psicologo; Terapeuta Ocupacional);

LEGISLACAO DO ENSINO (Para os cargos de Professor de Arte;
Educagéao Especial; Educacao Fisica; Informatica e Inglés).

A versdo integral do presente do EDITAL DE ABERTURA DE
INSCRICOES — CONSOLIDADO estara disponivel para consulta no
site www.publiconsult.com.br, sendo este publicado no Semanario
Oficial do Municipio de PALMITAL
(https://www.palmital.sp.gov.br/portal/diario-oficial).

PALMITAL, 20 de ABRIL de 2026.

LUIS GUSTAVO MENDES MORAES
Prefeito do Municipio de Palmital

- ATOS DO PODER EXECUTIVO

o s —

Concurso Publico N° 1/2026
EDITAL de RETIFICACAO N° 3

A Prefeitura Municipal de PALMITAL, resolve expedir a presente
RETIFICACAO ao Edital de Abertura de Inscricbes do Concurso
Publico n®1/2026, para fazer constar a seguinte alteracéo:

1 - DOS CARGOS PUBLICOS e DA VIGENCIA DO
CONCURSO PUBLICO

Alterada a escolaridade minima e requisitos minimos de competéncia
para o cargo de Professor de Educacéo Especial em consonancia com
alegislagao vigente.

2 —DAS INSCRICOES

Prorrogado o prazo de inscrigdes para o dia 13 de maio de 2026.
Prorrogado o prazo de pagamento do boleto de inscrigéo para o dia 13
de maio de 2026.

3 —DOS CANDIDATOS — PESSOA COM DEFICIENCIA
Prorrogado o prazo de envio do laudo médico para o dia 06 de maio de
2026.

4 —DAPROVAOBJETIVA
Alterada a data de aplicacéo da Prova Objetiva para o dia 07 de junho
de 2026.

5 —DAPROVADETITULOS

Incluido texto no subitem 8.3.2 com esclarecimentos sobre a
verificagéo de autenticidade de titulos através de QR Code e codigo de
validagao.

Incluido subitem 8.3.3 com instrugdes para titulos apresentados que
tiverem a finalidade de comprovagédo de requisito minimo para o
provimento do cargo.

6 —ANEXO II-CONTEUDO PROGRAMATICO
Corrigido e incluido o Estatuto do Magistério do municipio de Palmital
no conteudo programatico para o cargo de Professor de Arte.

Corrigido e incluido o Curriculo Paulista no conteudo programatico
para o cargo de Professor de Arte.

Corrigido e incluido o Estatuto do Magistério do municipio de Palmital
no conteudo programatico para o cargo de Professor de Educacao
Especial.

Corrigido e incluido o Curriculo Paulista no conteudo programatico
para o cargo de Professor de Educagéo Especial.

Incluido o Estatuto do Magistério do municipio de Palmital no contetido
programatico para o cargo de Professor de Educagéo Fisica.

Incluido o Curriculo Paulista no conteido programatico para o cargo
de Professor de Educacado Fisica. Incluido o tépico da BNCC
Computagéo no conteudo programatico para o cargo de Professor de
Informatica.

Incluido o Estatuto do Magistério do municipio de Palmital no conteudo
programatico para o cargo de Professor de Inglés. Incluido o Curriculo
Paulista no conteddo programatico para o cargo de Professor de
Inglés.

7 —ANEXO IlI-PROTOCOLO DE ENTREGADE TITULOS
Alterada a data de entrega de titulos para o dia 07 de junho de 2026.

A verséo integral do presente do EDITAL DE ABERTURA DE
INSCRICOES — CONSOLIDADO estara disponivel para consulta no
site www.publiconsult.com.br, sendo este publicado no Semanario
Oficial do Municipio de PALMITAL
(https://www.palmital.sp.gov.br/portal/diario-oficial).

PALMITAL, 29 de ABRIL de 2026.

LUIS GUSTAVO MENDES MORAES
Prefeito do Municipio de Palmital



& SEMANARIO OFICIAL - Imprensa Oficial do Municipio de Palmital-SP - N° 1202 - 30/04/2026 - P4q.2 - Poder Executivo

Concurso Publico N2 1/2026
EDITAL de ABERTURA de INSCRIC@ES - CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de
PALMITAL

A Prefeitura de Palmital, Estado de S3o Paulo, torna publico o EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES para o CONCURSO
PUBLICO N2 1/2026, visando ao provimento de vagas efetivas para diversos cargos publicos, o qual se processara de acordo
com as instrugdes constantes neste Edital e na legislagdo complementar concernente a matéria.

1. DOS CARGOS PUBLICOS e DA VIGENCIA DO CONCURSO PUBLICO

1.1. Os cargos, a quantidade de vagas, a carga hordria, o vencimento basico mensal, a escolaridade minima e requisitos de

competéncia e o valor das inscrigGes sdo os seguintes:

CARGO

N2 DE
VAGAS

CARGA
HORARIA

VENCIMENTO

BAsIcO®?

ESCOLARIDADE MINIMA E
REQUISITOS MiNIMOS DE
COMPETENCIA

VALOR da
INSCRICAO

Ajudante Administrativo

01

40 horas

RS 1.903,54

Ensino Médio Completo

RS 45,00

Almoxarife

01

40 horas

RS 2.545,45

Ensino Médio Completo

RS 45,00

Assistente Administrativo de
Convénios

01

40 horas

RS 2.988,38

Ensino Médio Completo

RS 45,00

Assistente Social

01

30 horas

RS 4.097,56

Superior completo em Servigo
Social e registro no Conselho
Regional de Servico Social
(CRESS).

RS 60,00

Auxiliar de Enfermagem

CR®

30 horas

RS 1.903,54

Ensino Médio Completo e
Curso de qualificacdo
profissional de Auxiliar de
Enfermagem e registro no
Conselho Regional de
Enfermagem (COREN)

RS 45,00

Auxiliar de Saude

01

40 horas

RS 1.903,54

Ensino Médio Completo

RS 45,00

Farmacéutico

CR

40 horas

RS 4.097,56

Superior Completo na area de
atuacao e inscricdo  no
Conselho de Classe.

RS 60,00

Fiscal

01

40 horas

RS 2.545,45

Ensino Médio Completo

RS 45,00

Fisioterapeuta Domiciliar

CRW

20 horas

RS 3.725,08

Superior completo em
Fisioterapia e registro no
conselho Regional de
fisioterapia (CREFITO).

RS 60,00

10

Motorista

01

40 horas

RS 2.213,42

Ensino Fundamental Completo
+ CNH categoria D ou superior.

RS
45,00

11

Nutricionista

CR

40 horas

RS 4.097,56

Superior completo em
Nutricdo e registro conselho
CRN

R$ 60,00

12

Professor de Arte

CR®

24 horas ou
30 horas

RS 25,66 H/A

Licenciatura plena em Arte,
Educagdo Artistica ou Artes
Visuais, em curso reconhecido
pelo MEC.

RS 60,00

13

Professor de Educagcao
Especial

02

24 horas ou
30 horas

RS 25,66 H/A

Plena em
habilitacdo

Licenciatura
Pedagogia e

RS 60,00




Prefeitura Municipal de Concurso Publico N2 1/2026
PALMITAL EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES - CONSOLIDADO

especifica na area.!

Licenciatura plena em
Educagdo Fisica, em curso
= s 24 horas ou reconhecido pelo Ministério da
14 | Professor de Educagdo Fisica 01 30 horas RS 25,66 H/A Educacio — MEC e Registro
ativo no Conselho Regional de

Educagdo Fisica — CREF.

RS 60,00

Licenciatura plena em
Informatica, Computagdo,
15 | Professor de Informatica 01 24 horas ou RS 25,66 H/A C.|enc1a da Comptitac;ao,
30 horas Sistemas de Informagdo ou
dreas correlatas, em curso

reconhecido pelo MEC.

RS 60,00

Licenciatura plena em Letras,
24 horas ou RS 25 66 H/A com habilitagdo em Llngua

30 horas Inglesa, em curso reconhecido
pelo MEC.

16 | Professor de Inglés CRW RS 60,00

Superior completo em
Psicologia e registro no
Conselho Regional de
Psicologia (CRP).

17 | Psicélogo 01 20 horas RS 3.725,08 RS 60,00

Nivel Médio Profissionalizante
em Técnico de Seguranca do
Trabalho, ou nivel médio
01 40 horas RS 2.988,38 completo mais o curso Técnico | RS 45,00
Profissionalizante. Registro
Profissional de Técnico em
Seguranga do Trabalho.

Técnico de Seguranga do

18 Trabalho

Superior Completo na area de
19 | Terapeuta Ocupacional 01 20 horas RS 3.725,08 atuagao e inscricao no| RS 60,00
Conselho de Classe.

20 | Visitador Sanitario CRW 40 horas R$ 1.903,54 | Ensino Médio Completo RS 45,00

(1) C.R. (Cadastro de Reserva): os candidatos aprovados seréo convocados para a posse para postos que ainda ficardo vagos
ou que serdo abertos durante a validade do Concurso Publico, obedecendo-se a estrita ordem de classificagdo.

@ Beneficios Adicionais: Vale-alimentagdo no valor de RS 650,00 (seiscentos e cinquenta reais).

1.2. O CONCURSO PUBLICO N2 1/2026 tera vigéncia de 2 anos, contados de sua homologacdo, podendo ser prorrogével,
uma vez, por igual periodo.

1.3. Durante a vigéncia do concurso publico, a Prefeitura Municipal de PALMITAL estima convocar a quantidade de
candidatos discriminada na coluna “N2 de Vagas” do item 1.1 deste edital. Podera, durante a sua vigéncia, convocar
candidatos da lista de classificados para provimento das vagas remanescentes ja existentes para os referidos cargos ou para
provimento de vagas que venham a ser criadas para estes cargos no seu quadro de pessoal, de acordo com as suas
necessidades administrativas.

1.4. As contratagles serdo regidas pela Lei Complementar n? 01 de 27 de maio de 1993, que institui o Estatuto dos
Funciondrios Publicos do municipio de Palmital/SP.

1.5. O candidato investido no cargo publico somente adquirira estabilidade apds estagio probatdrio de 3 anos de efetivo
exercicio, podendo ser exonerado na ocorréncia de uma das hipdteses de que trata o art. 41, 12, da Constituicdo Federal,
observada a normatizagdo municipal a respeito da matéria.

129/04/2026 - Alterada a escolaridade minima e requisitos minimos de competéncia para o cargo de Professor de Educacdo
Especial em consonancia com a legislagao vigente.
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Prefeitura Municipal de Concurso Publico N2 1/2026
PALMITAL EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES - CONSOLIDADO

1.6. O ANEXO | - ATRIBUICOES FUNCIONAIS apresenta as atividades a serem desempenhadas pelos servidores no exercicio
dos cargos.

1.7. Além da escolaridade minima e dos requisitos de competéncia indicados no quadro do item 1.1, para o candidato
tomar posse no cargo deverd atender as exigéncias discriminadas no item 11.3 deste edital, a serem comprovadas por
ocasiao da convocagao.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. As inscri¢des serdo efetuadas no periodo de 16 a 29-de-ABRH-de 2026 13 de MAIO de 20262 (até 21h00), exclusivamente
através do site www.publiconsult.com.br.

2.2. Para se inscrever, o interessado deverd acessar o PAINEL DO CANDIDATO, selecionar a guia JA SOU CADASTRADO ou
QUERO ME CADASTRAR - neste ultimo caso, deverd preencher os campos relativos ao CADASTRAMENTO no site. Em
seguida, devera selecionar na guia INSCRICOES ABERTAS, o Concurso Publico N2 1/2026 da Prefeitura Municipal de
PALMITAL, escolher o CARGO para o qual deseja se inscrever, preencher corretamente os campos relativos ao formulario de
INSCRIGAO e apés finalizado o preenchimento dos dados, clicar na guia GERAR BOLETO para visualizar ou imprimir o boleto
referente ao pagamento da inscrigdo.

2.3. O pagamento do boleto de inscricio devera ser efetuado até o dia 29-de-ABRH-de2026 13 de MAIO de 2026° em
qualquer agéncia bancaria, através de internet banking, ou em estabelecimento autorizado a receber pagamento de
documentos de compensacgdo bancaria (casas lotéricas, correios etc.), respeitado o horario de atendimento dos mesmos.

2.4. Efetuada a inscricdo, ndo sera permitida a alteragdo do cargo escolhido na ficha de inscri¢do, seja qual for o motivo
alegado. Caso seja efetuada inscrigdo para mais de um cargo cujas respectivas provas objetivas sejam concomitantes, o
candidato devera fazer a opcdo por um deles, ficando eliminado nas outras opges em que constar como ausente. E vedada a
devolugdo do valor de inscrigdo ou a sua transferéncia para terceiros.

2.5. Ao candidato serd atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formulario de inscricdo. Em caso de
duavida para efetivar a inscricdo, o candidato podera entrar em contato clicando no icone “Fale Conosco — Suporte ao
Candidato” do site www.publiconsult.com.br, no horario das 09h00 as 16h00.

2.6. O deferimento da inscrigdo estard condicionado ao correto preenchimento do requerimento e ao pagamento e
compensacdo do valor da inscricdo. Ndo sera aceito pagamento por outros meios que ndo o pagamento do boleto bancario
emitido especificamente para cada inscrigdo, nem pagamentos condicionais ou efetuados fora do prazo de vencimento do
boleto. Serdo indeferidas as inscrigdes cujos pagamentos ndo venham a ser compensados por qualquer motivo (erro de
digitacdo do candidato em pagamento efetuado por internet banking, erro de processamento ou falta de cumprimento da
transferéncia no banco de origem do pagamento, pagamento efetuado fora do prazo etc.).

2.7. Encerrado o prazo das inscri¢des, sera disponibilizado no site www.publiconsult.com.br, o EDITAL DE DEFERIMENTO DE
INSCRICOES, da seguinte forma:

a) Anexo | - Inscrigoes Deferidas — Geral;

b) Anexo Il - Inscrigdes Deferidas — Candidatos com Deficiéncia;

c) Anexo Il - Inscrigdes Indeferidas (candidatos que tiveram as inscricdes indeferidas por ndo efetuarem o pagamento da
inscricdo ou por outro motivo especificado).

2.8. Cabe ao candidato verificar no EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRICOES se a sua inscricdo foi confirmada, e caso ndo
tenha sido, poderd, dentro do prazo estabelecido no item 11.1 do Edital, impetrar recurso administrativo, apresentando
suas alegacdes e documentagdo comprobatdria de pagamento, se for o caso. Uma vez confirmada a inscricdo e o pagamento,
0 seu nome passara a constar no EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRIGOES — RETIFICADO e consequentemente do EDITAL
DE CONVOCAGAO, retificado se for o caso, na forma do item 6.3 deste Edital. Caso o candidato ndo entre com recurso
contra a inscri¢do indeferida e seu nome n3o conste do Edital de Convocagdo, NAO podera realizar a prova objetiva, ndo
havendo alocagdo de candidatos em sala cujo nome nao conste no referido Edital.

3. DOS CANDIDATOS - PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1. Aos candidatos com deficiéncia, assim considerados aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42
do Decreto Federal n2 3.298/99, serdo destinadas 5% das vagas a serem providas em cada cargo, exceto se 0 mesmo exigir
aptiddo plena do candidato ou se suas atribui¢gGes forem incompativeis com a deficiéncia apresentada pelo candidato.

229/04/2026 — Prorrogado o prazo de inscricdes para o dia 13 de maio de 2026.
329/04/2026 — Prorrogado o prazo de pagamento do boleto de inscri¢do para o dia 13 de maio de 2026.
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3.2. O candidato com deficiéncia que deseje se habilitar a concorrer as vagas deste Concurso Publico devera efetuar sua
inscricdio na forma determinada no item 2.2, declarando ser pessoa com deficiéncia e especificando o cédigo da CID
(Classificagdo Internacional da Doenga) nos campos especificos do formuldrio de inscri¢do. Apds, devera remeter através da
EBCT — Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, por SEDEX ou carta com AR (Aviso de Recebimento), LAUDO MEDICO,
expedido no maximo até 1 ano antes da abertura do periodo de inscricbes, atestando a espécie, o grau e o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao c6digo CID correspondente, até o dia 24-de-ABRH-de-2026 06 de MAIO de 20264,
seguindo o modelo do envelope abaixo:

DESTINATARIO: PUBLICONSULT ACP Ltda.

Rua Milton Monzoni Wagner, 193 - CEP 18047-634 - Sorocaba/SP

Ref.: Candidato com Deficiéncia - Laudo Médico — Concurso Publico n2 1/2026 — Prefeitura Municipal de PALMITAL
Nome completo: (preencher) / N2 de Inscri¢do: (preencher) / Cargo pretendido: (preencher)

3.3. Serd indeferido o pedido de inscricdio do candidato com deficiéncia que ndo observar os procedimentos e prazos
estabelecidos neste edital, valendo como comprovagdo de envio no prazo, a data de postagem nos Correios. Também nao
serd aceita a entrega condicional ou complementa¢do de documentos ou a retirada de documentos apds o periodo de
inscrigao.

3.4. O candidato com deficiéncia que tiver o pedido de inscrigdo indeferido ainda podera participar do concurso publico,
desde que efetue o pagamento da inscrigdo, porém nao concorrera na condigdo de pessoa com deficiéncia, ndo podendo,
posteriormente, alegar tal condigdo para reivindicar as prerrogativas constantes neste edital.

3.5. O candidato com deficiéncia que no ato da inscrigdo ndo declarar essa condicdo, ndo poderd impetrar recurso em favor
de sua inscricdo. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia serd excluido do concurso publico, se confirmada tal
ocorréncia em qualquer fase deste certame, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes a matéria.

3.6. Os candidatos com deficiéncia aprovados sé serdo convocados quando a aplicagdo do percentual de reserva de vagas
(5%) sobre o numero de vagas abertas para a respectivo cargo alcangar o indice minimo de igual ou superior a 0,5 vaga,
obedecida a respectiva ordem de classificagdo. Na ocorréncia de desisténcia da vaga por candidato com deficiéncia
classificado, a respectiva vaga serd preenchida por outro candidato com deficiéncia, respeitada a ordem de classificagdo da
lista especifica. Esgotadas as nomeagGes dos candidatos com deficiéncia classificados, as vagas remanescentes serdo
revertidas para o cOmputo geral de vagas oferecidas no concurso publico, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, obedecida a ordem de classificagdo.

3.7. O candidato com deficiéncia, por ocasido da convocag¢ao para contratagao, serd submetido a pericia médica a fim de
verificar a compatibilidade da sua deficiéncia com o exercicio das atribuigdes do cargo, devendo apresentar na ocasido
eventuais laudos e exames que comprovem a deficiéncia. Caso se verifique a incompatibilidade entre a deficiéncia do
candidato e as atividades a serem exercidas, perdera o direito a contratagao.

3.8. Exceto no que concerne as disposi¢Ges supra referidas, o candidato com deficiéncia participara deste Concurso Publico
em igualdade de condigdes com os demais candidatos, em especial no que concerne ao contetdo das provas, a avaliagdo, aos
critérios de aprovacgdo, a pontuagdo exigida para classificacdo, ao hordrio e local de aplicagdo das provas e a pontuagdo
minima exigida para a classificagdo.

4. DA SOLICITACAO DE CONDIGCOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

4.1. O candidato que necessitar de prova especial ou tratamento diferenciado no dia da realizagdo das provas (tempo
adicional para realizagdo das provas, prova com fonte ampliada, prova em Braille, intérprete de LIBRAS, ledor, sala com
condigBes especiais de uso ou acesso etc.) devera declarar e especificar estas necessidades nos campos especificos do
formulario de inscri¢do, ao efetuar seu cadastramento e/ou inscricdo no site para o referido concurso publico.

4.2. O candidato com deficiéncia visual devera especificar, no formulario de inscrigdo, o pedido de confec¢do de prova em
Braille/Ledor, prova ampliada, conforme sua necessidade. Os candidatos que optarem por realizar a prova em Braille
deverdo apresentar no prazo, laudo especifico e levar, para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e puncdo,
podendo ainda utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais ambliopes sera oferecida prova ampliada (fonte Arial — 24).
Fica o candidato ciente de que a opgao pela prova em Braille ndo garante sua disponibilizagdo na data da prova, podendo a
Banca Examinadora disponibilizar, em substituicdo a prova em Braille, o ledor, em razdo de eventual caso fortuito.

429/04/2026 - Prorrogado o prazo de envio do laudo médico para o dia 06 de maio de 2026.
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4.3. O candidato com deficiéncia auditiva devera especificar, no formulario de inscrigdo, se necessitara de intérprete de
LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais ou autorizagdo para utilizacdo de aparelho auricular. Caso o candidato use aparelho
auditivo, devera constar essa utilizagdo no laudo médico encaminhado na forma do item 3.2 deste edital.

4.4. O candidato com deficiéncia ou restri¢cao fisica temporaria deverd especificar, no formuldrio de inscricdao, se necessitara
de mobilidrio adaptado ou de auxilio no manuseio da prova e transcricdo de respostas.

4.5. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional devera apresentar, no dia da realizacdao da prova, laudo
médico ou parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando essa necessidade, expedido no maximo
até 1 ano antes da abertura do periodo de inscrigées, devidamente assinada sobre carimbo indicando o numero da inscricdao
do profissional no conselho profissional equivalente. O tempo adicional eventualmente concedido limitar-se-a a 1 hora.

4.6. O candidato que nado solicitar a prova especial ou condi¢gGes especiais para sua realizacdo até o final do periodo de
inscricdes, na forma no item 4.1, ndo tera direito a realizar a prova adaptada as suas condi¢ées, reservando-se o direito de
realizar a prova regular aplicada aos demais candidatos, independente do motivo alegado.

5. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

5.1. O concurso publico consistira das seguintes fases de seleg¢do:

5.1.1. PROVA OBIJETIVA, de carater eliminatodrio e classificatorio, a ser aplicada para todos os cargos.

5.1.2. PROVA DE TiTULOS, de carater classificatério, a ser aplicada aos candidatos inscritos para os cargos de Professor de
Arte; Professor de Educacao Especial; Professor de Educacao Fisica; Professor de Informatica e Professor de Inglés, sendo
realizada concomitantemente a Prova Objetiva.

6. DA DATA E HORARIOS ESTIMADOS PARA A APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.1. A prova objetiva sera realizada no municipio de PALMITAL/SP, com data prevista para o dia 24-de-MAIO-de2026
{dominge)} 07 de JUNHO de 2026 (domingo)® nos seguintes periodos:

HORARIO CARGO

09h00 Ajudante Administrativo; Assistente Social; Auxiliar de Enfermagem; Farmacéutico; Fisioterapeuta
Domiciliar; Nutricionista; Psicdlogo; Terapeuta Ocupacional; Visitador Sanitario.

Almoxarife; Assistente Administrativo de Convénios; Auxiliar de Saude; Fiscal, Motorista; Professor de
14h00 Arte; Professor de Educagdo Especial; Professor de Educagdo Fisica; Professor de Informatica; Professor
de Inglés; Técnico de Seguranga do Trabalho.

6.2. A data prevista podera ser alterada em virtude da quantidade de inscritos, da disponibilidade de locais para a realizagdo
da prova e de outros fatores supervenientes, preservando-se, no entanto, os periodos e horarios indicados para a sua
aplicagdo.

6.3. A confirmagao oficial acerca da data, horario e local de realizagdo das provas objetivas dependera da quantidade de
inscritos e de vagas disponiveis nas escolas municipais ou outras, e ocorrerd através de Edital de Convocagao a ser publicado
nos sites www.publiconsult.com.br e www.palmital.sp.gov.br, e no Semanario Oficial do Municipio de Palmital
(https://www.palmital.sp.gov.br/portal/diario -oficial).

6.4 Os candidatos que informarem endereco eletrdnico (e-mail) por ocasido das inscricdes serdo também comunicados por
este meio, ndo se responsabilizando a empresa pelo ndo recebimento do correio eletronico em virtude de bloqueios de
antivirus, firewall, spam ou outros problemas relacionados a configuragdes de computadores ao funcionamento da internet.
Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informag¢des acerca da data, horario e local de aplicagdo
da prova através dos meios oficiais de divulgacao.

7. DA PROVA OBIJETIVA

7.1. A PROVA OBIJETIVA visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato necessario ao exercicio das atribuicdes d o
cargo e serda composta de 35 questdes de multipla escolha, as quais serdo elaboradas de acordo com o conteudo
programatico constante do ANEXO Il — Contetido Programatico, sendo distribuidas e pontuadas na seguinte conformidade:

529/04/2026 — Alterada a data de aplicacdo da Prova Objetiva para o dia 07 de junho de 2026.
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ASSISTENTE SOCIAL; MOTORISTA

DISCIPLINAS N2 DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretagdo de Textos 10 2 20
Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo 10 2 20 100
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 2 10
Conhecimentos Especificos 10 5 50

AJUDANTE ADMINISTRATIVO; ALMOXARIFE; ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE CONVENIOS; AUXILIAR DE SAUDE; FISCAL;
TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO; VISITADOR SANITARIO

DISCIPLINAS N2 DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpreta¢ao de Textos 5 2 10
Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo 5 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 1 5 100
Nogoes de Informatica 5 3 15
Conhecimentos Especificos 15 4 60

AUXILIAR DE ENFERMAGEM; FARMACEUTICO; FISIOTERAPEUTA DOMICILIAR; NUTRICIONISTA; PSIC6LOGO; TERAPEUTA

OCUPACIONAL

DISCIPLINAS N2 DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpreta¢dao de Textos 5 2 10
Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo 5 2 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 1 5 100
Legislacao de Saude Publica 5 3 15
Conhecimentos Especificos 15 4 60

PROFESSOR DE ARTE; PROFESSOR DE EDUCAGCAO ESPECIAL; PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA; PROFESSOR DE

INFORMATICA; PROFESSOR DE INGLES

DISCIPLINAS N2 DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretagdo de Textos 8 16
Legislagcao do Ensino 5 2 10 100
Conhecimentos Pedagégicos 7 2 14
Conhecimentos Especificos 15 4 60
7.2. A bibliografia referencial indicada no ANEXO Il — Conteido Programatico servira como base para a elaboragdo das

questbes da prova objetiva e como parametro preponderante para dirimir eventuais recursos, ndao se atendo, no entanto, a
elaboragdo das questGes a bibliografia indicada. Eventuais links de sites e portais de acesso a bibliografia referencial através
da internet serdo indicados como mera forma de auxiliar o candidato, ndo se responsabilizando a empresa pela eventual
supressdo do conteudo por parte do site, devendo o candidato buscar suprir o acesso por outra forma.

7.3. Na data determinada para a realizacdo da prova os candidatos deverdao se apresentar no local desighado, sendo
aconselhavel antecedéncia de 1 (uma) hora do hordrio determinado para o inicio. Os portées serdao fechados
impreterivelmente no horario indicado para inicio da prova, indicado no item 6.1 deste edital ou no EDITAL DE
CONVOCACAO PARA AS PROVAS OBJETIVAS, prevalecendo este Gltimo em caso de alteracdo dos horérios por motivos
supervenientes. Ndo serdo admitidos no local de aplicagdo da prova, em nenhuma hipétese, os candidatos que se
apresentarem apds o horario estabelecido para o fechamento dos portdes.

7.4. O ingresso ao local da prova sera permitido apenas aos candidatos que estiverem munidos de caneta esferografica azul
ou preta e de documento de identidade original com foto, ndo sendo admitido no recinto de realizacio da prova o
candidato que nao o estiver portando. N3o serdo aceitos: cépia de documento de identidade, ainda que autenticada;
protocolo; boletim de ocorréncia; documentos com dados ou foto rasurada que ndao permitam identificar o portador;
documentos com foto de crianga; ou quaisquer outros documentos ndo relacionados. Entende-se por documento de
identidade original com foto:
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a) Cédula de Identidade (RG) expedida por Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das RelagOes Exteriores etc.;

b) Cédula de Identidade para Estrangeiros;

c) Cédula de Identidade fornecida por 6rgdo ou conselhos de classe que, por forca de Lei Federal, valham como documento
de identidade (OAB, CRM, CREA, CRC etc.);

d) Certificado de Reservista;

e) Passaporte;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) Carteira Nacional de Habilitagdo na forma do Cddigo de Transito Brasileiro;

h) Documentos digitais com foto (RG digital, CNH Digital, e-Titulo, DNI, etc.) - sé serdo aceitos caso consigam ser validados no
ato pelos meios disponibilizados para autenticagdo (aplicativo Vio do SERPRO, site www.tse.jus.br, etc.), ndo se
responsabilizando a empresa pela impossibilidade de validagdo em virtude de o site estar off-line, por falhas nos gestores dos
aplicativos ou por falta de sinal da internet.

7.5. Nao sera admitido ou alocado em sala no dia da realizacao da prova objetiva o candidato cujo nome ndo conste no
EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRIGCOES, haja vista ter sido disponibilizado prazo habil, na forma de recurso administrativo,
para eventual resolucdo de pendéncias relativas a inscricdo ou ao pagamento do boleto de inscricdo, na forma do item 2.8
deste edital.

7.6. Ao ingressar no local designado para a realizacdo da prova, o candidato devera assinar a Lista de Presenca que lhe serd
apresentada. Eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento deverdo ser
comunicados ao Fiscal de Prova para corregdo, o qual lavrara as alteragGes na Ata da Prova Objetiva. O candidato que ndo
assinar a Lista de Presenga ou ndo apresentar a documentagdo requerida nao podera realizar a prova e consequentemente
sera desclassificado.

7.7. A duragdo da prova sera de 3 horas, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento do cartdo de respostas. O
candidato somente podera entregar a prova depois de 1 hora do seu inicio.

7.8. A inviolabilidade das provas sera comprovada no local de sua realizagdo, sendo escolhidos dois candidatos, no minimo,
para rompimento do lacre dos malotes, e um candidato por sala, no minimo, para rompimento do lacre dos envelopes das
provas, os quais lavrardo declaracdo neste sentido nos respectivos termos e atas.

7.9. Ao receber o Caderno de Questdes, o candidato devera efetuar sua conferéncia antes de comegar a resolugdo,
verificando no cabecgalho se todas as folhas correspondem ao cargo para a qual se inscreveu; a seguir deverd verificar se o
mesmo possui 35 questdes objetivas de multipla escolha; por fim, o candidato deverd verificar se ndo ha falha de impressao
que prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustragdes. Caso o caderno de questdes esteja incompleto ou possuir qualquer
defeito, ou a prova ndo seja referente ao cargo para o qual se inscreveu, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Prova que o
substitua, ndo cabendo reclamag6es posteriores neste sentido.

7.10. O candidato devera, ao receber o cartdo de respostas, efetuar a conferéncia dos seus dados impressos. Havendo
divergéncia, deverd solicitar a substituicdo ao Fiscal de Prova, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido. O
candidato que utilizar o Cartao de Respostas de outro candidato sera desclassificado.

7.11. O candidato devera utilizar o rascunho do cartdo de respostas no verso da pagina de instrucdes do Caderno de
Questoes para assinalar as suas respostas antes de transcrevé-las para o Cartdao de Respostas de forma definitiva.

7.12. As questdes da prova objetiva deverdo ser respondidas no Cartdo de Respostas, preenchendo-se totalmente o campo
indicativo da letra correspondente a opg¢do de resposta escolhida com caneta esferografica azul ou preta. O Cartdo de
Respostas somente terd validade se estiver assinado pelo candidato no campo e ndo podera ser rasurado, amassado ou
perfurado, caso contrario, as respostas serdao anuladas.

7.13. O candidato devera entregar, ao final da prova, o Caderno de Questdes, juntamente com o Cartdo de Respostas,
levando consigo o rascunho do cartdo de respostas para efetuar a conferéncia com o Gabarito da Prova Objetiva. O
candidato que, ao final da prova, ndo entregar o Caderno de Questdes ou o Cartao de Respostas devidamente assinado,
sera DESCLASSIFICADO.

7.14. Durante a realizacdo da prova:

a) ndo serd admitida a permanéncia de candidatos sem camisa, camiseta ou similar, nem a utilizagdo de &culos escuros,
bonés, chapéus e similares;

b) ndo serd permitida nenhuma espécie de comunicac¢do entre os candidatos, ou mesmo manifestacdes isoladas, exceto para
chamar o Fiscal de Prova quando necessario;

¢) ndo serd permitido o porte ou a consulta de nenhuma espécie de livro, revista, folheto ou qualquer compéndio, bem como
qualquer espécie de anotacao ou a utilizagdo de outros meios ilicitos para a realizagdo da prova, inclusive tentar visualizar a
prova ou o Cartao de Respostas de outro candidato;
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d) sera permitido exclusivamente o uso de caneta esferografica azul ou preta;

e) ndo sera permitido o uso de lapis, borracha, régua, compasso, transferidor, calculadora, notebook, tablet, telefone celular,
fone de ouvido, relégio de pulso ou equipamentos similares a estes, bem como outros que, a juizo do Fiscal de Prova,
possam ensejar prejuizos a isonomia entre os candidatos;

f) os telefones celulares e similares deverdo ter a bateria retirada ou serem desligados (inclusive despertador),
acondicionados e lacrados no invélucro de seguranca que serd entregue pelo Fiscal de Prova; o telefone celular, relégio ou
equipamentos similares ndo poderdao emitir qualquer sinal sonoro durante a realizacdo da prova; se tal ocorrer, o
candidato serd imediatamente desclassificado e retirado da sala;

g) ndo sera permitido ao candidato portar arma, fumar ou utilizar-se de bebida alcodlica ou substancias ilegais;

h) ndo sera permitido ao candidato levantar-se, exceto no momento da entrega da prova; caso necessite utilizar o sanitario,
devera solicitar ao Fiscal de Prova, que designara um Auxiliar de Coordenagao para acompanha-lo, devendo durante o
percurso manter-se em siléncio, podendo antes e depois da entrada no sanitario sofrer revista;

i) a candidata que estiver amamentando devera levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga, ndo havendo
prorrogacao de horario da duragdo da prova para a candidata nesta situagao.

j) apds entregar a prova, o candidato devera se retirar do prédio em que foi realizada, ndo podendo permanecer no patio,
banheiro, corredores ou qualquer area interna do recinto.

7.15. Serd excluido do Concurso Publico e DESCLASSIFICADO o candidato que:

a) praticar qualquer das condutas vedadas no item anterior, sendo -lhe retirada a prova e lavrada a circunstancia de sua
desclassificagdo na Ata de Prova;

b) ndo comparecer para a realizagdo da prova, conforme convocagao oficial, seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se fora de local, data e/ou do horério estabelecidos no Edital de Convocagdo;

d) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto neste edital;

e) ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questées ou determinadas pelo Fiscal de Prova ou pelo Coordenador
Geral;

f) ndo devolver ao Fiscal de Prova, segundo critérios estabelecidos neste edital, o Caderno de Questdes, o cartdo de
respostas ou qualquer material de aplicagao e de corregdo das provas;

g) ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas e/ou cadernos de questdes;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) tratar com descortesia ou de forma violenta os demais candidatos ou qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagdo da prova;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do
concurso publico;

k) for constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo policial, ter -se
utilizado procedimentos ilicitos, sendo suas provas anuladas e automaticamente eliminados do concurso publico.

7.16. O candidato deverd lavrar na Ata da Prova Objetiva eventual circunstancia que considere irregular em relagdo a
aplicagdo das provas, sendo este o instrumento para andlise e deliberagdo em relagdo ao fato, ndo sendo considerada
posterior contestagdo contra os procedimentos de aplicagcdo da prova objetiva que ndo tiver respaldado pela prévia lavratura
em ata.

7.17. A condigdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade. Ocorrendo
alguma emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A Equipe
de Coordenagdo responsavel pela aplicagdo das provas dard todo apoio que for necessario. Caso exista a necessidade do
candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado
do concurso publico.

7.18. Os ultimos candidatos a encerrarem as provas em cada sala (em quantidade minima de dois), deverdo permanecer para
atestar o fechamento do envelope contendo a documentagdo referente as provas, devendo:

a) conferir a quantidade de cartGes de respostas com a lista de presenca;

b) verificar se todos os campos da lista de presenca estdo assinados ou contém a inscrigdo “ausente”, se for o caso;

c) verificar se a ata da prova registra a quantidade correta de candidatos ausentes e presentes, bem como outras ocorréncias
lavradas pelo Fiscal de Prova, assinando-a em conjunto com este;

d) assinar o verso dos cartdes de respostas de todos os candidatos presentes;

e) assinar o verso dos cartdes de respostas dos candidatos ausentes, apds a inutilizagdo dos campos destinados ao registro
das respostas;

f) verificar a inser¢do no envelope de fechamento, da lista de presenca, dos cartdes de respostas e da ata da prova, e assinar
o lacre do envelope com o Fiscal de Prova.

7.19. O candidato que se recusar a participar dos procedimentos de lacragdao do envelope de sua sala serd DESCLASSIFICADO
do concurso publico. Neste caso, o Fiscal de Prova chamard o Coordenador e/ou o Auxiliar de Coordenagio para lavrar o
evento na Ata da Prova e executar os procedimentos de lacragao do envelope.
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7.20. Eventuais casos omissos, situagdes e circunstancias supervenientes referentes a aplicacdo das provas serdo dirimidas
pelo Coordenador Geral, que é a autoridade competente in loco para efetuar as gestdes que julgar necessarias ao bom
andamento dos procedimentos.

7.21. A pontuacao do candidato na prova objetiva sera obtida através do somatério das notas obtidas em cada disciplina da
prova; os pontos referentes a cada disciplina serdo obtidos através da multiplicacdo da quantidade de respostas corretas pelo
peso respectivo da disciplina, conforme o item 7.1 deste edital.

7.22. Serd considerado CLASSIFICADO na prova objetiva, o candidato que obtiver no minimo 50 pontos.

7.23. Sera considerado DESCLASSIFICADO na prova objetiva, o candidato:

a) ausente;

b) que obtiver menos que 50 pontos;

¢) que for excluido pelo Fiscal de Sala pelo descumprimento das disposi¢des deste edital no dia da realizagdo da prova;

d) que apresentar informagdo ou documentagdo considerada pela Banca Examinadora ou pela Comissdo de
Acompanhamento como irregular para comprovag¢do da inscricdo, comprovagao de requisitos ou identificacdo no dia da
prova.

8. DA PROVA DE TiTULOS

8.1. A Prova de Titulos, de carater classificatério, serd aplicada aos candidatos aprovados na Prova Objetiva para os cargos
de Professor de Arte, Professor de Educag¢do Especial, Professor de Educacao Fisica, Professor de Informatica e Professor
de Inglés, e consistird na apresentagdo de titulos relacionados a area especifica de atua¢do do cargo inscrito.

8.2. Os titulos deverdo apresentar direta relagdo com as atribuicdes do cargo para o qual se inscreveu o candidato, terem
sido expedidos por instituicio de ensino autorizada ou reconhecida pelo Ministério da Educagdo, constante do Cadastro
Nacional de Cursos e Instituicées de Educag¢do Superior (http://emec.mec.gov.br/), e serdo pontuados da seguinte forma:

COMPROVANTE DE TITULAGAO PONTOS

CERTIFICADO DE ESPECIALIZACAO EM NiVEL DE P6S -GRADUAGAO LATO SENSU (devidamente registrados, com
carga horaria minima de 360 horas); ou certiddo/declaracdo comprobatéria da conclusdo do curso contendo a
data conclus3o. Tanto o certificado quanto a certiddo/declaracdo devem mencionar a drea de conhecimento do
curso e serem acompanhados do respectivo histérico escolar, do qual deve constar, obrigatoriamente e
explicitamente: | - ato legal de credenciamento da instituicdo, nos termos do artigo 22 da Resolugdo; Il -
identificacdo do curso, periodo de realizagdo, duragdo total, especificacdo da carga hordria de cada atividade
académica; Il - elenco do corpo docente que efetivamente ministrou o curso, com sua respectiva titulagdo, na
forma do art. 82 da Resolu¢do CNE/CES n? 1/2018 (maximo - 1 titulo)

DIPLOMA DE MESTRADO (devidamente registrado) ou certiddo/declaragdo comprobatdria da obtengdo do titulo,
contendo a data da homologagdo do titulo ou da homologagdo da ata de defesa (maximo - 1 titulo).

DIPLOMA DE DOUTORADO (devidamente registrado) ou certiddo/declaracdo comprobatdria da obtencdo do
titulo, contendo a data da homologacgdo do titulo ou da homologagdo da ata de defesa (maximo - 1 titulo).

8.3. Os comprovantes da titulagdo (certificado/declaragdo e histérico escolar), serdo entregues exclusivamente ao final da
realizagdo das provas objetivas, para o respectivo Fiscal de Sala, através de COPIA FRENTE e VERSO AUTENTICADA EM
CARTORIO . N3o serdo aceitos certificados em seu original. Os comprovantes da titulagdo serdo entregues juntamente com o
formulario constante do ANEXO Ill - Protocolo de Entrega de Titulos, devidamente preenchido e assinado. Nao serao aceitos
comprovantes da titulagdo apresentados fora da data e dos moldes acima estipulados, ndo cabendo recurso ao candidato,
nessa hipdtese. Nao sera fornecido formulario para entrega de titulos no dia da prova, o candidato deve levar o formulario
ja preenchido e assinado. O candidato que apresentar titulos sem o formuldrio ndo podera impetrar recurso nesse sentido,
independente do motivo alegado.

8.3.2. Ficam dispensados de autenticagdo em cartério os titulos que disponibilizarem link ou QR Code para verificagdo de
autenticidade e validacdo diretamente no sitio eletrénico oficial da instituicdo de ensino expedidora. Serdo aceitos os titulos
que portarem QR Code ou codigo de validagdo, passiveis de verificagéo de sua validade de forma online. A entrega dos
referidos titulos é de responsabilidade do candidato, sendo aceitos e pontuados somente aqueles que puderem ser
verificados e validados pela empresa organizadora. Para o referido procedimento néo caberd recurso. ®

8.3.3. Os titulos apresentados que tiverem a finalidade de comprovacao de requisito minimo para o provimento do cargo,
quando destinados a demonstrar habilitagdo especifica na area, ndo serdo considerados para fins de pontuagdo na
avaliagao de titulos, sendo, portanto, indeferidos. Em casos especificos, como Professor de Educagao Especial, o candidato

629/04/2026 — Incluido texto no subitem 8.3.2 com esclarecimentos sobre a verificacdo de autenticidade de titulos através
de QR Code e cddigo de validacdo.
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devera apresentar os certificados referentes ao cumprimento do requisito minimo cargo anexados ao titulo de Pés -
Graduacgdo, Mestrado ou Doutorado a ser pontuado, na forma estabelecida pelos itens 8.2 e 8.3 7

8.4. Os titulos apresentados serdo avaliados e homologados pela Banca Examinadora do Concurso Publico N2 1/2026,
coordenado por profissional da area da educagdo, designados pela empresa organizadora. Caso deferidos os titulos, os
pontos atribuidos serdo somados a nota do candidato classificado na Prova Objetiva.

8.5. Serdo analisados e pontuados apenas os titulos apresentados pelos candidatos classificados na Prova Objetiva.
8.6. O EDITAL DE RESULTADO DA ANALISE DE TiTULOS, contendo a pontuacdo dos titulos deferidos, bem como os titulos

indeferidos pela Banca com as respectivas justificativas, serdo divulgados nos sites www.publiconsult.com.br e
www.palmital.sp.gov.br.

9. DA PONTUAGAO, DA CLASSIFICAGAO E DO DESEMPATE

9.1. A PONTUAGAO da PROVA OBIJETIVA serd apurada através do somatdrio dos pontos obtidos pelo candidato em cada
disciplina da prova; a pontuagdo referente a cada disciplina serd obtida pela multiplicagdo da quantidade de respostas
corretas pelo peso respectivo da disciplina, conforme o item 7.1 deste edital, sendo CLASSIFICADO o candidato que obtiver
pontuacdo equivalente aquela indicada no item 7.22.

9.2. A pontuacdo da PROVA DE TiTULOS serd atribuida aos candidatos aprovados na Prova Objetiva, sendo apurada através
dos critérios estabelecidos no item 8.2 deste edital.

9.3. O EDITAL DE CLASSIFICACAO PROVISORIA de cada fase do concurso publico serd publicado nos sites
www.publiconsult.com.br e www.palmital.sp.gov.br, sendo apresentado da seguinte forma:

a) Anexo | - Classificagdo Provisoria - Geral;

b) Anexo Il - Classificagdo Provisoéria - Candidatos com Deficiéncia;

c) Anexo lll - Candidatos Nao Classificados (contemplando apenas o numero de inscricio dos candidatos e a respectiva
pontuacgdo).

9.4. O EDITAL DE CLASSIFICACAO FINAL serd publicado nos sites www.publiconsult.com.br e www.palmital.sp.gov.br, e no
Semandrio Oficial do Municipio de PALMITAL (https://www.palmital.sp.gov.br/portal/diario-oficial), juntamente com a
homologac¢do do concurso publico, sendo apresentado da seguinte forma:

a) Anexo | - Classificagdo Final - Geral;

b) Anexo Il - Classificagdo Final - Candidatos com Deficiéncia.

9.5. No caso de empate na CLASSIFICACAO sera processado o DESEMPATE tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato:
9.5.1. Para os cargos de Assistente Social e Motorista:

a) com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre aqueles na mesma faixa etaria e frente aos demais
candidatos, nos termos da Lei Federal n.2 10.741/2003;

b) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver a maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa e Interpretagao de Textos;
d) que obtiver a maior pontuagdo nas questdes de Matematica e Raciocinio Logico Quantitativo;
e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

f) que tiver servido como jurado, nos moldes do art. 440 do Cédigo de Processo Penal Brasileiro;

g) vencedor de sorteio publico a ser realizado pela Comissdo Fiscalizadora do Concurso Publico, caso persista o empate apds
a aplicacdo dos critérios precedentes.

9.5.2. Para os cargos de Ajudante Administrativo, Almoxarife, Assistente Administrativo de Convénios, Auxiliar de Saude,
Fiscal, Técnico de Seguranca do Trabalho e Visitador Sanitario :

a) com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre aqueles na mesma faixa etaria e frente aos demais
candidatos, nos termos da Lei Federal n.2 10.741/2003;

b) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver a maior pontuagdo nas questdes de Nog¢des de informatica;

d) que obtiver a maior pontuacgdo nas questdes de Lingua Portuguesa e Interpretagao de Textos;
e) que obtiver a maior pontuag¢do nas questées de Matemadtica e Raciocinio Légico Quantitativo;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

729/04/2026 - Incluido subitem 8.3.3 com instrucdes para titulos apresentados que tiverem a finalidade de comprovacédo de
requisito minimo para o provimento do cargo.
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g) que tiver servido como jurado, nos moldes do art. 440 do Cddigo de Processo Penal Brasileiro;

h) vencedor de sorteio publico a ser realizado pela Comissado Fiscalizadora do Concurso Publico, caso persista o empate apds
a aplicagdo dos critérios precedentes.

9.5.3. Para os cargos de Auxiliar de Enfermagem, Farmacéutico, Fisioterapeuta Domiciliar, Nutricionista, Psicologo e
Terapeuta Ocupacional:

a) com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre aqueles na mesma faixa etaria e frente aos demais
candidatos, nos termos da Lei Federal n.2 10.741/2003;

b) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver a maior pontuacgdo nas questdes de Legislagdo de Saude Publica;

d) que obtiver a maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa e Interpretagdo de Textos;
e) que obtiver a maior pontuagdo nas questées de Matemadtica e Raciocinio Légico Quantitativo;
f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) que tiver servido como jurado, nos moldes do art. 440 do Cddigo de Processo Penal Brasileiro;

h) vencedor de sorteio publico a ser realizado pela Comissado Fiscalizadora do Concurso Publico, caso persista o empate apds
a aplicagdo dos critérios precedentes.

9.5.4. Para os cargos de Professor de Arte, Professor de Educa¢dao Especial, Professor de Educagdo Fisica, Professor de
Informatica e Professor de Inglés:

a) com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre aqueles na mesma faixa etaria e frente aos demais
candidatos, nos termos da Lei Federal n.2 10.741/2003;

b) que obtiver maior pontuagado na Prova de Titulos;

¢) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

d) que obtiver a maior pontuac¢do nas questdes de Conhecimentos Pedagdgicos;

e) que obtiver a maior pontuagdo nas questdes de Legislagdo do Ensino;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) que tiver servido como jurado, nos moldes do art. 440 do Cddigo de Processo Penal Brasileiro;

h) vencedor de sorteio publico a ser realizado pela Comissdo Fiscalizadora do Concurso Publico, caso persista o empate apds
a aplicagdo dos critérios precedentes.

9.6. Da CLASSIFICACAO FINAL nio cabera recurso administrativo, porém a mesma poderd eventualmente ser alterada caso
se verifique a ocorréncia de algum lapso exclusivamente formal que tenha alterado a correta alocagdo dos candidatos nas
listagens classificatdrias, o que sera objeto de divulgacdo de Edital de Classificagao Final - Retificado contendo as devidas
razOes, apos anuéncia da Banca Examinadora e da Comissdo Fiscalizadora do Concurso Publico, através dos mesmos meios
de divulgagdo dos editais de classificagdo final.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. Cabera recurso administrativo, nos 2 (dois) dias uteis seguintes a data das respectivas divulgacdes, em relagdo:
a) ao EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES;;

b) ao EDITAL DE INDEFERIMENTO DE INSCRICOES ;

c) a PROVA OBIJETIVA;

d) ao EDITAL DE CLASSIFICAGAO PROVISGRIA (incluindo a Prova de Titulos).

10.2. Os recursos administrativos deverdo ser efetuados exclusivamente através do site www.publiconsult.com.br. Para
interposicdo do recurso, o candidato devera, no site referido, acessar o PAINEL DO CANDIDATO informando seu CPF e senha,
selecionar o Concurso Publico n2 1/2026 da Prefeitura Municipal de PALMITAL, e apds clicar no link do RECURSO que serd
disponibilizado somente durante o prazo estabelecido no item 10.1. A partir dai, serd aberto o formulario de recurso que
devera ser completado com os dados requisitados e, no qual deverdo ser oferecidas as razdes do recurso, de forma objetiva
e devidamente embasadas.

10.2.1. A partir das 20 horas do dia da aplicacao das provas objetivas, o candidato podera consultar o Gabarito da Prova
Objetiva e o Caderno de Questdes no site www.publiconsult.com.br. O gabarito podera ser acessado através do Painel do
Candidato, na area de “EDITAIS E PUBLICACOES” do respectivo concurso publico. O Caderno de Questdes podera ser
acessado através do Painel do Candidato, na drea de “ANEXOS” do respectivo concurso publico, e ficard disponivel para
consulta exclusivamente durante o prazo de interposicdo de recursos contra a prova objetiva. Ndo serdo informados
resultados por telefone ou outro meio de comunicagdo.

10.3. O embasamento referente aos recursos da Prova Objetiva devera referenciar a bibliografia eventualmente utilizada de
forma completa (obra, autor, paginas), devendo-se, quando possivel, disponibilizar o link para acesso das informagdes
ofertadas, ndo sendo possivel, no entanto, anexar arquivos de qualquer formato. Prevalecerd na andlise dos recursos a
bibliografia referencial indicada no conteido programatico e/ou no enunciado da questdo, em relagdo a qualquer outra

11



SEMANARIO OFICIAL - Imprensa Oficial do Municipio de Palmital-SP - N° 1202 - 30/04/2026 - Paqg.13 - Poder Executivo

Prefeitura Municipal de Concurso Publico N2 1/2026
PALMITAL EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES - CONSOLIDADO

apresentada. Lapsos de indicagdo de datas e numeragdo de paginas de obras de referéncia e normas, bem como pequenos
erros de impressdo, ndo terdo o conddo de anular questdes cujo conteldo esteja elaborado de forma a n3do prejudicar o
entendimento geral dos candidatos. Tais situa¢des serdo eventualmente deliberadas pela Banca Examinadora do concurso
publico.

10.4. Serdao INDEFERIDOS os recursos:

a) que, segundo analise da Banca Examinadora, ndo tiverem o conddo de alterar a resposta divulgada no gabarito;
b) interpostos através de e-mail, fax ou por outras formas, meios e prazos ndo estipulados neste edital;

¢) que ndo se referirem a questdo indicada no formulario do recurso;

d) que ndo apresentarem requerimento especifico (anulagdo ou mudanca de alternativa);

e) que n3o apresentarem fundamentacdo e/ou embasamento bibliografico;

f) que ndo corresponderem a fase recursal em curso, no momento da sua interposicao;

g) que pleitearem alternativa de resposta igual a divulgada no Gabarito.

10.5. O provimento de recursos interpostos dentro das especificagdes podera, eventualmente, alterar a nota e/ou
classificacdo inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificacdo superior ou inferior; ou ainda acarretar a
classificacdo e/ou desclassificacdo de candidatos em virtude da alteracdo das suas notas em relagdo a pontua¢cdo minima
exigida para a classificagao.

10.6. Os pontos relativos as questdes das provas objetivas eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova. As questdes que, em virtude dos recursos apresentados, tiverem resposta alterada, acarretardo o
reprocessamento do resultado, podendo alterar a ordem de classificagdo proviséria dos candidatos .

10.7. O EDITAL DE RESULTADO DOS RECURSOS, contendo as deliberagbes decorrentes dos recursos interpostos em cada
fase, serd divulgado nos sites www.publiconsult.com.br e www.palmital.sp.gov.br, juntamente com os editais contendo
eventuais retificagdes dos resultados ou classificagGes relativos a cada, e o GABARITO RETIFICADO, se for o caso.

10.8. A andlise da deliberacdo de cada recurso serd disponibilizada ao recorrente impetrante na area de RECURSOS do Painel
do Candidato no site www.publiconsult.com.br. O relatério analitico dos recursos de cada fase, contendo as razoes das

deliberagbes da Banca Examinadora, serd anexado ao Relatério Final do Concurso Publico encaminhado a Prefeitura
Municipal de PALMITAL.

11. DA CONVOCAGCAO E COMPROVAGAO DE REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO PUBLICO

11.1. Os candidatos classificados serdo convocados a critério da Administragdo, conforme o nimero de vagas existentes,
seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo, respeitando-se o limite das vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia, na forma do item 3 deste edital.

11.2. A convocagdo ocorrera através de edital publicado no Semanario Oficial do Municipio de PALMITAL
(https://www.palmital.sp.gov.br/portal/diario-oficial), sendo obrigacdo do candidato classificado acompanhar as
publicagdes durante a validade do concurso publico, ndo lhe cabendo qualquer reclamagdo posterior caso ndo atenda a
convocagdo no prazo determinado. O candidato que indicar e-mail e telefone no cadastramento para o Concurso Publico
poderd também ser convocado, de forma adicional e ndo oficial por este meio, mas a Prefeitura de PALMITAL ndo se
responsabilizara pelo ndo recebimento do correio eletrénico em virtude de bloqueios de antivirus, firewall, spam ou outros
problemas relacionados a configuracdes de computadores ao funcionamento da internet. E obrigacdo do candidato
classificado manter atualizados seus dados cadastrais junto ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura de PALMITAL
durante a validade do concurso publico, ndo lhe cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel ao 6rgdo competente
convoca-lo por falta da referida atualizagdo.

11.3. O candidato convocado sera empossado apenas se atender as seguintes exigéncias, a serem comprovadas por ocasidao
da nomeacgao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal e demais
disposicoes legais, no caso de estrangeiro ou cidaddo portugués a quem tenha sido deferida a igualdade nas condigGes
previstas pelo Decreto Federal n.2 70.436/72;

b) ter idade minima de 18 anos completos; atender as condi¢cdes de escolaridade e demais requisitos prescritos para o cargo,
determinados no item 1.1 deste edital;

c) gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no exercicio do cargo, comprovada
em prévia inspecdo médica oficial;

d) estar quite com o Servigo Militar se for do sexo masculino;

e) ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

f) estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal;

g) estar no gozo dos direitos civis e politicos;

h) ndo registrar antecedentes criminais em que tenha sido condenado por crime doloso nem estar cumprindo pena em
liberdade;

i) Ndo ter sido condenado por crime contra o patriménio ou a Administragdo Publica, nem ter sido demitido por ato de
improbidade “a bem do servigo publico” mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental;
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j) N3do ter sido condenado pela Lei Maria da Penha, conforme Lei Federal n2 11.340/2006 e Lei Municipal n? 6.411/2021;

m) N3o possuir vinculo com qualquer érgdo ou entidade da Administragdo Publica que impossibilite acumulagdo de cargos,
cargos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal,
inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios;

k) ndo ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulséria (75 anos ou mais) ou receber
proventos de aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, ressalvados os casos que permitam a acumulag¢do dos
proventos com a remunera¢do de cargos, cargos, fungdes, cargos eletivos e cargos em comissdo declarados em lei de livre
nomeacao e exoneragdo, na forma da Constituicdo Federal.

1) a experiéncia minima, quando determinada como requisito de competéncia para o desempenho do cargo publico (vide
item 1.1 deste Edital), serd comprovada mediante anotacdo de registro em Carteira de Trabalho e/ou por certiddo lavrada
pelo 6rgdo ou entidade da Administragao Publica em que houver exercido fungdes iguais ou similares.

11.4. O candidato formalmente convocado que ndo se apresentar no prazo determinado, ou que deixar de fornecer qualquer
um dos documentos comprobatérios, perderd o direito a vaga, prosseguindo-se a nomeag¢do dos demais candidatos
aprovados, observada a ordem classificatéria.

11.5. A inexatiddo das informacgdes ou irregularidade nos documentos apresentados por ocasido da contratagdao, mesmo que
constatadas posteriormente, acarretardao processo administrativo visando a nulidade da contratagdo, sem prejuizo de outras
medidas de ordem administrativa, civil e criminal contra o candidato que promover a fraude documental.

11.6. Os candidatos que comprovarem os requisitos documentais passardo por exame médico admissional antes da posse,
visando aferir eventuais impedimentos para o exercicio das atividades do cargo, inclusive em relagdo aos candidatos
portadores de deficiéncia, sendo DESCLASSIFICADO do concurso publico o candidato que ndo lograr comprovar condi¢ao
fisica ou de saude adequada ao desempenho das atividades.

12. DAS DISPOSICGES GERAIS E FINAIS

12.1. Ainscricdo do candidato implica na aceitacdo de todas as disposicdes estabelecidas neste edital e da legislagdo vigente,
n3o podendo alegar desconhecimento de qualquer natureza. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico.

12.2. Qualquer regra prevista neste edital podera ser alterada antes da realizagdo das provas, mediante a divulgacao oficial
do item atualizado, mediante a divulgacdo de Edital de Retificacdo e respectiva consolidacdo, nos sites
www.publiconsult.com.br e www.palmital.sp.gov.br.

12.3. Além da divulgacdo através dos meios especificados no item 12.2, serdo publicados no Semanario Oficial do Municipio
de PALMITAL (https://www.palmital.sp.gov.br/portal/diario-oficial):

a) Edital de Abertura de Inscrigdes;

b) Eventuais retificacdes no Edital de Abertura de Inscricbes que impliguem em alteragdo nas condi¢Bes de inscrigdo,
preparacdo, aplicagdo ou participagdo nas provas por parte dos candidatos, as quais serdao divulgadas através de Edital de
Retificacdo;

c) Os EDITAIS DE CONVOCACAO DOS CANDIDATOS;

d) O EDITAL DE CLASSIFICAGAO FINAL;

e) AHOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO por parte da autoridade competente.

12.4. A execucdo dos servicos técnicos referentes a este concurso publico, incluindo a elaboragdo das provas, sua aplicacdo e
corregdo, bem como a classificagdo dos candidatos aprovados, ficard sob responsabilidade da empresa Publiconsult ACP EPP,
devidamente contratada para tal fim.

12.5. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissao Fiscalizadora do concurso publico, ad referendum do Prefeito do
Municipio de PALMITAL.

12.6. Compete ao Prefeito a homologagdo do concurso publico, que sera publicada no Semanario Oficial do Municipio de
PALMITAL (https://www.palmital.sp.gov.br/portal/diario -oficial).

12.7. A versdo integral do presente EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES estara disponivel para consulta nos sites
www.publiconsult.com.br e www.palmital.sp.gov.br, sendo ainda publicado no Semandrio Oficial do Municipio de
PALMITAL (https://www.palmital.sp.gov.br/portal/diario -oficial).

PALMITAL, 14 de ABRIL de 2026.

LUiS GUSTAVO MENDES MORAES
Prefeito do Municipio de Palmital
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ANEXO | — ATRIBUICOES FUNCIONAIS

CARGO

ATRIBUICOES FUNCIONAIS

Ajudante
Administrativo

Ter como principio o carater educativo de suas fung¢des; Colaborar com a Dire¢do e/ou Secretdrio nas
atividades pertinentes a gestdo da Unidade, na organizagdo de documentos e outros servigos
administrativos, para assegurar o funcionamento eficiente da Unidade; Colaborar na inspec¢do de
alunos em todas as dependéncias do estabelecimento de ensino, garantindo a disciplina e seguranca
dos mesmos; Orientar e assistir os interesses e comportamento dos alunos, fora da sala de aula, para
0 ajustamento dos mesmos ao convivio e recreagdo escolar; Atender as solicitagGes de professores,
responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da auséncia dos mesmos, para colaborar no
processo educativo; Zelar pelas dependéncias e instalagdes do estabelecimento e pelo material
utilizado, tragando normas de disciplina, higiene e comportamento, para propiciar ambiente
adequado a formacao fisica, mental, intelectual dos alunos; Auxiliar nas tarefas de portaria, controle
de presencga, guarda e protegdo dos alunos, prestando socorro em casos de acidentes; Executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Almoxarife

Promover a organizacdo do almoxarifado, garantindo o armazenamento em condi¢cdes de perfeita
ordem e conservagdo e registro, distribuicdo e controle dos materiais a cargo do setor; Receber e
conferir as especificagdes, frente aos contratos ou ordens de fornecimento e em conjunto com os
o6rgdos interessados de todos os materiais adquiridos; Proceder a formalizagdo da declaragdo de
recebimento e aceitacdo do material, depois de verificados e considerados satisfatorios; Especificar,
quanto a qualidade, a quantidade e aos prazos de entrega, os materiais, cuja aquisi¢cdo esteja sob a
responsabilidade do setor, e conferi-los, quando do seu recebimento, frente aos contratos ou ordens
de fornecimento; Estabelecer e controlar, por meio de sua equipe, o estoque dos materiais sob sua
responsabilidade; Manter atualizada a escrituracdo referente ao movimento de entrada e saida dos
materiais e dos estoques existentes no Almoxarifado, bem como elaboragdo dos demonstrativos e
relatdrios pertinentes; Proibir todo e qualquer acesso de pessoas estranhas ao setor, excetuando os
casos de entrega e retirada de material por pessoal previamente autorizado; Executar atribui¢cdes
afins, que forem delegadas pelo superior hierarquico.

Assistente
Administrativo de
Convénios

Controlar o Processo de Solicitagdo e Celebragdo dos Convénios; Pesquisar a disponibilidade de
propostas de convénios nos diversos niveis de governo; Comunicar os érgdos / Secretarias das
possibilidades de projetos de convénios; Preparar e encaminhar as documentagdes das propostas;
Acompanhar a aprovagdao da proposta; Providenciar e encaminhar as documentagbes para
formalizagdo do convénio; Controlar os convénios formalizados: a) Convénios Recebidos - Autuar
processos; Comunicar os érgdos / Secretarias da ap rovacdo do convénio; Criar e atualizar planilhas de
dados dos Sistemas de Informacgdes; Acompanhar os recursos recebidos; Solicitar contrapartidas;
Prestar informagdes dos recursos disponiveis para efetuar pagamentos; Proceder as conciliages
bancarias das contas dos convénios; acompanhar prazos e vencimentos dos convénios; Gerar relatério
de controle; Efetuar as prestacdes de contas dos convénios; Arquivar os processos. b) Convénios
Concedidos - Cadastrar os convénios; Orientar sobre a execu¢do do convénio concedido; Criar e
atualizar planilhas de dados e sistemas de informagdes; Empenhar, liquidar e efetivar os repasses de
convénios; Prestar informagdes dos recursos disponiveis para efetuar pagamentos; Acompanhar
prazos e vencimentos dos convénios; Gerar relatérios de controle; Conferir as documentacgdes
entregues na prestacdo de contas e caso necessario, solicitar as devidas retificacdes; Efetuar as
prestagGes de contas dos convénios junto ao Tribunal de Contas; Arquivar os processos. Desempenhar
outras func¢des correlatas determinadas pelo superior imediato.

Assistente Social

Presta servicos de ambito social, individualmente e/ou em grupos, identificando e analisando seus
problemas e necessidades materiais e sociais, aplicando métodos e processos basicos do servigo
social.

Auxiliar de
Enfermagem

Realizar procedimentos de enfermagem, dentro de suas competéncias técnicas e legais; realizar
procedimentos de enfermagem em diferentes ambientes, UBS e nos domicilios, dentro do
planejamento de agbes tracadas pela equipe; prepara o usudrio para consultas médicas e de
enfermagem, exames e tratamentos na UBS; zelar pela limpeza e ordem do material, de
equipamentos e dependéncias da UBS, garantindo o controle de infecg¢des; realizar busca de casos,
como tuberculose, hanseniase e demais doengas de cunho epidemioldgico; nivel de sua competéncia
executar assisténcia basica e ag¢bes de vigilancia epidemiolégica e sanitdria, realizar ag¢bes de
educagdo em saude aos grupos de patologias especificas e as familias de risco, conforme
planejamento da UBS, ou outras atribuicdes determinadas pelo Diretor do departamento Municipal
de saude.

Auxiliar de Saude

Compreende as atribui¢des que se destinam a executar, sob orientacdo imediata, Trabalhar na area
de saude em nivel de nogdes gerais sem complexidade compreende atendimento ao publico,
protocolo, arquivo, tramitacdo de documentos, escrituragdes e similares, todos nas areas de saude.
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Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producdo, controle, armazenamento, distribuicdo e
transporte de produtos da drea farmacéutica tais como medicamentos e imunobiolégicos. Participar
da elaboragdo e implementacdo de politicas de medicamentos; exercer fiscalizacdo sobre produtos e
servigos; orientar sobre uso de produtos e prestar servigos farmacéuticos. Executar treinamento de
pessoal das farmdacias dos Postos de Saude. Atendimento ao publico. Outros procedimentos
relacionados com a area de atuagdo, ou outras atribuicGes determinadas pelo Secretario de Saude.

Farmacéutico

Acompanhar e contribuir na formulag¢do da politica econémico-tributdria do Municipio; Acompanhar e
contribuir na formulagdo da politica de desenvolvimento econémico municipal; propor e colaborar na
formulacdo do plano de atividades da Secretaria a que estiver afeta a tarefa de fiscalizacdo; participar
de ag¢des conjuntas com as demais secretarias e érgdos municipais, assim como, com 6rgdos de outras
esferas governamentais que tenham relagdo com o interesse da administragdo tributaria municipal;
propor e colaborar na formulagdo do planejamento das atividades afetas a administragdo tributaria;
participar com agentes da area de administragdo tributdria de outros entes municipais, estaduais,
distritais e federais de ag¢des que, mediante convénios, acordos, contratos e outras espécies de
avencas permitam a troca de experiéncias, informacdes, cadastros e outros elementos de mutua
colaboracgdo; participar de cursos, palestras, simpdsios, congressos e outros eventos relacionados com
os assuntos da administragdo tributaria e de interesse municipal; avaliar, planejar, executar e
participar de programas de pesquisa, aperfeicoamento e/ou capacitacdo e treinamento relacionadas
com a administragdo tributdria; manter-se atualizado na legislagdo tributdria do Municipio, assim
como na legislagdo de outras esferas governamentais que digam respeito, direta ou indiretamente,
aos tributos municipais e aos controles atribuidos ao cargo; acompanhar a evolugdo interpretativa
jurisprudencial, em especial, no que diz respeito aquelas decisGes vinculantes; promover medidas
tendentes ao aperfeicoamento da legislagdo tributaria, bem como, adotar medidas para sua
consolidagdo; executar, gerir e supervisionar as atividades relacionadas com a administracdo
tributaria do Municipio; tomar medidas administrativas necessdrias aos controles cadastrais com vista
em sua permanente atualizagdo, regularidade, confiabilidade e disponibilidade, em especial, no que
diz respeito a inscricdo, alteragdo e baixa de estabelecimentos; tomar medidas administrativas
necessdrias aos controles a serem exercidos sobre microempreendedores individuais, microempresas
e empresas de pequeno porte, inclusive em relacdo a sistemas simplificados de tributacdo, a exemplo
do Simples Nacional; realizar os controles necessarios para a adequada manutengdo ou para o
desenquadramento dos contribuintes nos programas simplificados de tributagdo, a exemplo do
Simples Nacional; acompanhar atividades de ambulantes e estabelecimentos com localizagdo
provisdria, inclusive, feiras itinerantes, parques de diversGes, comércio ambulante e outros, no que
diz respeito a seu licenciamento e pagamento de tributos municipais; realizar procedimentos
fiscalizatéorios em estabelecimentos e fora deles, inclusive acessar dareas privadas, conteudos
existentes em cofres, armarios, gavetas, arquivos ou em qualquer outro lugar, podendo, quando ndo
Ihe for aberto para exame, proceder, mediante termo, seu lacre, que sé podera ser rompido por fiscal
tributario municipal ou por ordem judicial; apreender livros, documentos, papéis, planilhas,
rascunhos, borradores e outros elementos que possam constituir-se relevantes no exame fiscal;
realizar auditorias fiscais visando a apura¢do de valores para a constituicdo do crédito tributario;
realizar auditorias contabeis, examinando os livros e registros existentes em confronto com os
documentos que lhes d3do sustentagdo e com outros elementos apurados pelo fisco e que permitam a
avaliagdo da qualidade e confiabilidade daqueles registros; promover, quando apurada irregularidade
que a invalide, a desclassificagdo das escritas contabil e/ou fiscal promovendo, em bases razoaveis, o
arbitramento das operacdes e prestacdes; fixar, na forma da lei, os valores de estimativa de base de
cdlculo para o pagamento de tributos municipais; realizar diligéncias para esclarecimentos necessarios
a verificacdo fiscal; realizar pericias contabeis, administrativas e judiciais, em livros, demonstrativos e
demais pegas contabeis visando o exame de autenticidade de registros para fins de ISSQN e outros
tributos; realizar, com a finalidade de fiscalizagdo e/ou planejamento tributario, estudos e analise dos
dados coletados nos sistemas informatizados usados pelo Municipio, em especial, com vistas as
atividades de langamento, cobranga, arrecadagdo e controle dos tributos municipais; realizar revisdes
de oficio, homologando o valor langado e lancamento do crédito tributdrio apurado ou a apurar;
aplicar, quando cabivel, as penalidades previstas em lei; realizar a revisdo das guias e informagdes
prestadas pelos contribuintes, relativas aos tributos municipais; realizar a avaliacdo de imdveis para
fins de apuragdo do valor da base de célculo do Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imdveis (ITBI);
realizar, na forma da lei, a revisdo dos valores venais de imdveis para fins de apuragdo do valor da
base de calculo do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana; constituir o crédito
tributario pelo langamento, assim entendido o procedimento administrativo tendente a verificar o
fato gerador da obrigacdo correspondente, determinar a matéria tributdvel, calcular o montante do
tributo devido, identificar o sujeito passivo e, sendo o caso, propor a aplicacdo da penalidade cabivel;

XXXII - instruir os pedidos de reconhecimento de imunidades, ndo incidéncia e iseng¢do; instruir os
pedidos de repetigdo relacionados com as receitas publicas; decidir nos pedidos de moratéria e de

Fiscal
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parcelamento de débitos tributarios e ndo tributarios, na forma que a lei definir; preparar os
processos do contencioso administrativo, tributdrio e ndo tributdrio; prestar apoio técnico, em
matéria fiscal, ao 0drgdo responsdvel pela representacdo judicial do Municipio; proceder o
cancelamento dos créditos tributarios e ndo tributdrios, em obediéncia a legislagdo municipal;
desempenhar atividades tributdrio-fiscalizatdrias, relativas a tributos de outras esferas
governamentais, mas que tenham sido delegadas para a Administragdo Municipal; coordenar as
atividades decorrentes de convénios firmados com o Estado e com a Unido, relativos a cooperagdo e
controle de tributos que reflitam transferéncias financeiras intergovernamentais; lavrar pareceres,
informes técnicos e outros documentos que visem orientar a Administragdo Municipal na solugdo de
assuntos de ordem tributdria; prestar orientacdo tributaria ao contribuinte; acompanhar e controlar
as transferéncias intergovernamentais, verificando a regularidade da participagdo do Municipio no
produto da arrecadagdo de tributos da Unido e do Estado; realizar os procedimentos de formagdo e
instrucdo de notificacdes relacionadas a crimes praticados contra a ordem tributdria; apresentar
dados e prestar informagdes e assessoramento ao Secretdrio de Finangas e Orgamento, ao 6rgao de
controle interno e ao Chefe do Poder Executivo; proceder a inscricdo da divida ativa tributaria e da
divida ativa ndo tributaria; realizar o processo de arrecadagdo das receitas municipais, enceta ndo
esforcos especiais para que os ingressos financeiros se deem, sempre que possivel, mediante
procedimentos administrativos; lavrar a Certiddo de Divida Ativa encaminhando-a para o d6rgdo
responsavel pela execugdo judicial dos créditos da fazenda publica; autorizar ou revogar a autorizagao
para o uso de documentos fiscais, inclusive os eletrénicos; credenciar os usudrios dos sistemas
especializados, em especial os sistemas de emissdo de notas fiscais de servicos eletrOnicas e os
sistemas de declaragdes periddicas de informagdes; acompanhar e gerir todos os controles
necessdrios a verificagdo do cumprimento das obrigacdes acessérias do contribuinte; aplicar as
penalidades cabiveis pelo descumprimento da obrigacdo acessdria; orientar os servidores auxiliares
da Secretaria da Fazenda para a execugdo dos servigos burocraticos e auxiliares; expedir, apds o
regular tramite nos diversos drgaos fiscalizadores municipais, em especial, obras, posturas, meio
ambiente e saude, assim como de 6rgdos de outras esferas gove rnamentais, quando exigidos, o alvara
de localizagdo e autorizagdo do funcionamento dos estabelecimentos para o exercicio de atividades
no Municipio; expedir, na forma da legislagdo, o alvara provisério, acompanhando e controlando o
atendimento das exigéncias que ficaram pendentes de regularizagdo e cassando a licenga provisoria
quando constatada irregularidade em relagdo a concessdo ou quando, encerrado o prazo de validade
do alvara provisorio, ndo tiverem sido cumpridas as condi¢cdes impostas quando de sua liberagdo;
contribuir nas agdes de educacgdo tributaria, ministrando palestras, capacitagdes, cursos e outros
eventos voltados ao incentivo no cumprimento das obrigacdes principal e acessdria; conduzir veiculos
oficiais, desde que devidamente habilitado e exclusivamente para atribuicdes préprias do cargo;
realizar vistorias, lavrando relatérios, e notificagdes, exigindo a solugdo a respeito das irregularidades
encontradas; realizar pericias técnicas visando a constatagdo de elementos necessarios a apuragdo do
valor dos tributos; atuar como assistente técnico em processos administrativos e judiciais, lavrando
laudos, pareceres e outros documentos pertinentes; atuar como julgador em colegiado que tenha
como atribuicdo a decisdo do contencioso administrativo; atuar como defensor do Municipio em
colegiado que tenha como atribuicdo a decisdo do contencioso administrativo; realizar quaisquer
outras atividades e cumprir outras tarefas inerentes a administracdo tributaria e sua fiscalizacdo nao
referidas nos demais itens desta Descricdo Analitica das Atribui¢cdes do cargo de Fiscal.

Avalia o estado de saude de doentes e acidentados, realizando testes musculares e outros, para
verificar o nivel de capacidade funcional dos érgdos afetados. Planeja e executar tratamentos de
afeccdes reumaticas, osteoartroses, sequelas de acidentes vasculares cerebrais, poliomielite,
encefalite, meningite, de traumatismos raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurdticas e
de nervos periféricos, miopatias e outros. Trata as devidas afec¢les, sequelas, paralisias, miopatias e
outras que possam ser diagnosticadas, utilizando-se de meios fisicos especiais, visando reduzir ao
minimo as consequéncias dessas doengas. Presta atendimento a pessoas com membros amputados,
fazendo treinamentos nas mesmas, visando a movimentagdo ativa e independente com o uso das
proteses. Ensina, orienta e treina paciente em corre¢cdes de posturas ou exercicios ginasticos
especiais, visando promover correg¢do, recuperacao ou ainda, reeducacdo funcional dos 6érgdos
afetados. Manipula aparelhos de utilidade fisioterapicos. Controla o registro de dados, para elaborar
boletins estatisticos. Colabora com a limpeza e organizagdo do local de trabalho; Executa outras
tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Fisioterapeuta
Domiciliar

Dirigir automdéveis e veiculos de transporte de passageiros e cargas, e outros veiculos enquadrados na
categoria “D”, dentro ou fora do Municipio, verificando diariamente as condi¢des de funcionamento
do veiculo, antes de sua utilizagdo; Transportar pessoas, materiais, correspondéncias e equipamentos,
garantindo a seguranc¢a dos mesmos; Encarregar se do transporte e entrega de correspondéncia ou de
carga que lhe for confiada; Dirigir o veiculo, observando as normas de transito; Conduzir os servidores
da Prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme itinerario estabelecido ou instrugdes

Motorista
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especificas; Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus , nivel de combustivel, éleo e agua;
Testar os freios e a parte elétrica; Manter o veiculo em perfeita condicdo de funcionamento,
comunicando qualquer defeito porventura existente no veiculo; Zelar pela seguranga de passageiros
verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de seguranga; Verificar se a documentagéo do
veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé-lo quando do término da tarefa; Orientar o
carregamento e descarregamento de cargas a fim de manter o equilibrio do veiculo e evitar danos aos
materiais transportados; Observar os limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura,
comprimento e largura; Anotar em formulario préprio, a quilometragem rodada, viagens realizadas,
cargas transportadas, itinerarios percorridos e outras ocorréncias; Recolher ao local apropriado o
veiculo apds a realizagdo do servigo, deixando o corretamente estacionado e fechado; Auxiliar no
embarque e desembarque de passageiros; Auxiliar, quando necessario, no carregamento e
descarregamento de volumes; Manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condi¢des de
uso, levando o a manutencdo sempre que necessario; Observar os periodos de revisdo e manutencdo
preventiva do veiculo; Fazer pequenos reparos de urgéncia; Desempenhar outras atividades afins.

Atuam nas seguintes areas: alimentagdo coletiva (creches, escolas, cesta basica, hotelaria, convénio-
refeicdo, restaurante comercial, restaurante industrial e concessionarias, gastronomia, catering);
clinica (hospitais, spa, lactario, ambulatério, consultério, banco de leite, atendimento domiciliar,
estética); esporte; salde coletiva (programas institucionais, unidades primarias de saude); saude
publica (vigilancia sanitaria e vigilancia institucional); marketing (atendimento ao consumidor e
cozinha experimental); inddstria de alimentos; consultoria/assessoria. sdo assalariados, organizam -se
Nutricionista em equipe multi e interdisciplinar e trabalham sem supervisdo. executam seu trabalho em ambiente
fechado e em horario diurno, podendo, em alguns casos, trabalhar em hordario irregular. estdo sujeitos
a trabalho sob pressdo, levando a situagdo de estresse, a posi¢des desconfortdveis durante longos
periodos e podem ser expostos a ruido intenso, altas temperaturas, risco ambiental e insalubridade.
existe uma nova tendéncia em nutri¢do, que diz respeito a nutricdo animal. trata-se de um trabalho
multiprofissional, ligado a gestdo ambiental, onde o nutricionista trabalha com questdes do
desperdicio e de rastreabilidade de doencgas animais, principalmente de animais silvestres.

- Planejar e ministrar aulas de Arte, promovendo o desenvolvimento da sensibilidade estética, da
expressdo e da criatividade dos alunos; / - Trabalhar com diferentes linguagens artisticas (artes
visuais, musica, teatro e danca), conforme o curriculo escolar; / - Estimular o reconhecimento da arte
como forma de expressdo cultural e patriménio social; / - Organizar e participar de eventos artisticos
e culturais da escola e do municipio; / - Elaborar registros e relatérios pedagégicos, acompanhando o
progresso dos alunos; / - Participar de atividades de planejamento e formac&o continuada.

Professor de Arte

- Atuar no atendimento educacional especializado (AEE) a alunos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo; / - Planejar e desenvolver estratégias e
recursos pedagdgicos acessiveis que favorecam a aprendizagem e a inclusdo; / - Elaborar planos de
atendimento individualizados, em articulagdo com os professores regentes e a equipe escolar; / -
Orientar professores, familias e comunidade sobre praticas inclusivas e adaptag&es curriculares; / -
Acompanhar e avaliar o desenvolvimento dos alunos atendidos; / - Participar de reunides
pedagogicas, conselhos de classe e formagdes voltadas a educagao inclusiva.

Professor de
Educagdo Especial

- Planejar e ministrar aulas de Educagdo Fisica, promovendo o desenvolvimento motor, cognitivo e
socioafetivo dos alunos; / - Incentivar habitos de vida saudavel, a pratica regular de atividades fisicas e
Professor de o respeito as regras e aos colegas; / - Organizar e acompanhar eventos esportivos e recreativos
Educagdo Fisica escolares; / - Realizar avaliagdes do desempenho e participagdo dos alunos nas atividades fisicas; / -
Contribuir com projetos interdisciplinares e agbes de promog3do a salde e ao bem -estar; / - Participar
de reunides pedagodgicas e de formagdo continuada.

- Planejar e ministrar aulas de Informatica Educacional, promovendo o uso pedagoégico das
tecnologias digitais da informagdo e comunicagdo; / - Desenvolver projetos que integrem o uso de
ferramentas digitais as diversas areas do conhecimento; / - Orientar alunos e professores no uso
seguro, ético e responsavel da internet e das tecnologias; / - Manter atualizados os equipamentos e
softwares sob sua responsabilidade, zelando pela conservagido e bom uso; / - Participar de formacgdes
e reunibes pedagdgicas, contribuindo para a integracdo da tecnologia ao curriculo escolar; /-
Estimular o pensamento computacional, a resolugdo de problemas e a criatividade digital dos alunos.

Professor de
Informatica

- Ministrar aulas de Lingua Inglesa, conforme o curriculo e as diretrizes do Departamento Municipal de
Educagdo; - Planejar atividades que desenvolvam as habilidades de leitura, escrita, compreensdo
auditiva e expressdo oral em lingua inglesa; / - Elaborar e aplicar avaliagcdes diagndsticas e formativas;
/ - Desenvolver projetos interdisciplinares que valorizem a cultura e a comunica¢do global;/ -
Participar das reunides pedagdgicas, conselhos de classe e processos de formagdo continuada; / -
Estimular o interesse dos alunos pela aprendizagem de idiomas e pela diversidade cultural.

Professor de Inglés

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de
Psicélogo individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de andlise, tratamento, orientagdo e educagdo;
diagnostica e avalia distUrbios emocionais e mentais e de adaptagdo social, elucidando conflitos e
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questdes e acompanhamento. Executa outras atividades correlacionadas a profissdo. Executa outras
tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Emitir Pareceres técnicos, sobre os riscos existentes nos ambientes de trabalho, bem como
orientagdes sobre medidas de elimina¢do e neutralizagdo destes riscos. Informar o empregador,
através de parecer técnico, sobre os riscos existentes nos ambientes de trabalho, bem como orienta -
los sobre as medidas de eliminagdo e neutralizagdo. Informar os trabalhadores sobre os riscos da sua
atividade, bem como as medidas de elimina¢do e neutralizacdo. Analisar os métodos e 0s processos
de trabalho e identificar os fatores de risco de acidente de trabalho, doengas profissionais e do
trabalho e a presenca de agentes ambientais agressivos ao trabalhador, propondo sua eliminagdo ou
seu controle. Executar os procedimentos de seguranga e higiene do trabalho e avaliar os resultados
alcangados, adequando-os as estratégias utilizadas de maneira a integrar o processo prevencionista
em uma planificacdo, beneficiando o trabalhador. Executar programas de prevencao de acidentes de
trabalho, doengas profissionais e do trabalho nos ambientes do trabalho, com a participacdo dos
trabalhadores, acompanhando e avaliando os seus resultados, bem como sugerindo constante
atualizagdo dos mesmos e estabelecendo procedimentos a serem seguidos. Promover debates,
encontros, campanhas, semindrios, palestras, reunides, treinamentos e utilizar outros recursos de
ordem didatica e pedagdgica com objetivo de divulgar as normas de seguranca e higiene do trabalho,
assuntos técnicos, administrativos e prevencionista, visando evitar acidentes do trabalho, doengas
profissionais e do trabalho. Executar as normas de seguranca referentes a projetos de construgao,
ampliagdo, reforma, arranjos fisicos e de fluxos, com vistas a observancia das medidas de seguranga e
higiene do trabalho, inclusive por terceiros. Encaminhar aos setores e dareas competentes, normas,
regulamentos, documentacdo, dados estatisticos, resultados de andlise e avaliagGes, materiais de
apoio técnico, educacional e outros de divulgagdo para conhecimento e autodesenvolvimento do
trabalhador. Indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de prote¢do contra incéndio, recursos
audiovisuais e diddticos e outros materiais considerados indispensaveis, de acordo com a Legislacdo
vigente, dentro das qualidades e especificacbes técnicas recomendadas, avaliando o seu
desempenho. Cooperar com as atividades do meio ambiente, orientando quanto ao tratamento e
destino dos residuos industriais, incentivando a conscientizacdo do trabalhador da sua importancia
para a vida. Orientar as atividades desenvolvidas por empresas contratadas, quanto aos
procedimentos de seguranca e higiene do trabalho previstos na legislagdo ou constantes em contratos
de prestacdo de servigo. Executar as atividades ligadas a seguranca e higiene do trabalho, utilizando
métodos e técnicas cientificas, observando dispositivos legais e institucionais que objetivem a
eliminagdo, controle ou redugdao permanente dos riscos de acidentes do trabalho e a melhoria das
condi¢des do ambiente, para preservar a integridade fisica e mental dos trabalhadores. Levantar e
estudar os dados estatisticos de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho, calcular a
frequéncia e a gravidade destes para ajustes das agdes prevencionista, normas regulamentos e outros
dispositivos de ordem técnica, que permitam a prote¢do coletiva e individual. Articular e colaborar
com os setores responsdveis pelos recursos humanos, fornecendo-lhes resultados de levantamentos
técnicos de riscos de areas e atividades para subsidiar a ado¢do de medidas e prevencdo em nivel de
pessoal. Informar os trabalhadores e o empregador sobre as atividades insalubres, perigosas e
penosas existentes na empresa, seus riscos especificos, bem como as medidas e alternativas de
eliminagdo ou neutralizagdo dos mesmos. Avaliar as condi¢des ambientais de trabalho e emitir
parecer técnico que subsidie o planejamento e a organizacdo do trabalho de forma segura para o
trabalhador. Articular-se e colaborar com os 6rgdos e entidades a prevengdo de acidentes do
trabalho, doencas profissionais e do trabalho. Participar de seminarios, treinamentos, Congressos e
cursos visando o intercambio e o aperfeigoamento profissional.

Técnico de
Seguranga do
Trabalho

Realiza intervengdes e tratamento de pacientes e clientes utilizando procedimentos especificos de
terapia ocupacional, ortéptica e psicomotricista. Avaliam fungdes e atividades, analisam condi¢des
dos pacientes e clientes. Realizam diagndsticos. Atuam na orientacdo de pacientes, clientes,
familiares, cuidadores e responsaveis. Desenvolvem, ainda, programas de preveng¢do, promogao de
salde e qualidade de vida.

Terapeuta
Ocupacional

Visita domicilio periodicamente, assiste paciente, dispensando-lhe cuidados simples de salde, sob
orientagdo e supervisdo de profissionais da saude; orienta a comunidade para a promogado da saude;
Visitador Sanitario rastreia focos de doencas especificas; promove educagdo sanitdria e ambiental; participa de
campanhas preventivas; incentiva atividades comunitarias, promove comunicag¢do entre unidades de
saude, autoridades e comunidade.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

=> DISCIPLINAS DE APLICACAO GERAL:

- LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETACAO DE TEXTOS ( PARA OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL):®

Leitura e interpretacdo de textos literarios e ndo literarios — descricdo, narragdo, dissertagdo, injungdo etc. Gramatica e
Ortografia: Novo acordo ortografico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocadlicos — ditongo, tritongo, hiato.
Encontros consonantais. Digrafos. Classificagdo das palavras quanto ao numero de silabas - monossilabas, dissilabas,
trissilabas, polissilabas. Divisdo sildbica. Silaba tbénica. Classificagdo das palavras quanto ao acento tOnico - oxitonas,
paroxitonas, proparoxitonas. Ortoepia. Prosddia. Ortografia. Acentuagdo Grafica. Crase. Abreviatura, siglas e simbolos.
Classificacdo e flexao das palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjungao,
interjeicdo etc. Semantica: Significacdo das palavras — sindbnimos e antonimos. Termos Essenciais da Oragcdo - sujeito,
predicado. Sinais de Pontuagdo — emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogagdo, ponto
de exclamacgao, reticéncias, parénteses, travessao, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Modos e tempos verbais, infinitivo,
gerundio e participio.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 382 ed. Nova Fronteira, 2015.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 562 ed. Companhia Editora Nacional, 2007.
HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sinbnimos e Antdnimos. 12 ed. Publifolha, 2011.

ROCHA LIMA. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. 532 ed. José Olympio, 2017.

SENADO FEDERAL. Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa. 22 ed. SEP/CET, 2014
(http://www2.senado.leg.br/bdsf/item/id/508145).

Websites e Portais:

Brasil Escola (https://brasilescola.uol.com.br/portugues).

Conjugacdo (https://www.conjugacao.com.br/).

Dicionario de Antdnimos Online (https://www.antonimos.com.br/).

Dicionario de Sinénimos Online (https://www.sinonimos.com.br/).

Gramaticando (http://www.blogdogramaticando.com/).

Info Escola (https://www.infoescola.com/).

Michaelis Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa (http://michaelis.uol.com.br).

Portal da Lingua Portuguesa (http://www.portaldalinguaportuguesa.org/main.html).

Portugués - R7 (https://www.portugues.com.br/).

Portugués - UOL (https://educacao.uol.com.br/disciplinas/portugues/).

Silabas.com.br (https://www.silabas.com.br/).

Sé Portugués (https://www.soportugues.com.br/).

Toda Matéria (https://www.todamateria.com.br/).

- MATEMATICA E RACIOCINIO L6GICO QUANTITATIVO (NiVEL FUNDAMENTAL):®

Matematica Geral: NUmeros inteiros: operacdes e propriedades. NUmeros racionais, representacdo fracionaria e decimal:
operagcbes e propriedades. Razdo, proporgdo e progressdes. Porcentagem. Regra de trés simples. Equagdo do 1.2 grau.
Média. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e
graficos. Coleta, organizagdo e apresentagdo de dados. Raciocinio légico: Reconhecimento de sequéncias e padrdes.
Compreensdo de estruturas logicas. Dedugdo. Conclusdo. Verificagdo da verdade dos argumentos.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Compéndios e Publicacdes Institucionais:

GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy. A Conquista da Matemdtica — 12 ao 52 ano do Ensino Fundamental. FTD, 2018.
IMENES, Luiz Marcio et al. Matematica — Projeto Presente - 12 ao 52 ano do Ensino Fundamental. 32 ed. Editora Moderna,
2012.

MORGADO, Augusto C, CESAR, Benjamim. Raciocinio Légico-Quantitativo. 42 ed. Campus Elsevier, 2010.

Websites e Portais:

Brasil Escola — Matematica (https://brasilescola.uol.com.br/matematica)

Info Escola — Matematica (https://www.infoescola.com/matematica/)

S6 Matematica (www.somatematica.com.br)

Toda Matéria — Matematica (https://www.todamateria.com.br/matematica/).

8 20/04/2026 - Incluida a disciplina de Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Textos para cargos de nivel fundamental no
anexo do Conteudo Programatico.
920/04/2026 - Incluida a disciplina de Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo para cargos de nivel fundamental no
anexo do Conteudo Programatico.
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- LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETACAO DE TEXTOS (PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO E SUPERIOR):

Leitura e interpretacao de textos literarios e nao literarios — descri¢do, narragdo, dissertagdo, injungdo etc. Gramatica e
Ortografia: Novo acordo ortografico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocalicos — ditongo, tritongo, hiato.
Encontros consonantais. Digrafos. Classificagdo das palavras quanto ao numero de silabas - monossilabas, dissilabas,
trissilabas, polissilabas. Divisdo sildbica. Silaba t6nica. Classificacdo das palavras quanto ao acento ténico - oxitonas,
paroxitonas, proparoxitonas. Ortoepia. Prosddia. Ortografia. Acentuagdo Grafica. Crase. NotagOes |éxicas. Abreviatura, siglas
e simbolos. Morfologia: Estrutura das palavras — raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas.
Formacgao das palavras — derivagdo, composi¢do, redugdo, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificacdo e flexao das
palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo, interjeicdo etc.
Semantica: Significagdo das palavras — sinbnimos e antonimos. Andlise sintatica - frase, oracdo e periodo. Termos Essenciais
da Oracdo - sujeito, predicado. Termos integrantes e acessorios da oragdo - objeto direto, objeto indireto, complemento
nominal, agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo etc. Classificagdo das oragSes: principal,
coordenadas, subordinadas, reduzidas etc. Sinais de Pontuagdo: virgula, ponto -e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de
interrogacdo, ponto de exclamacgdo, reticéncias, parénteses, travessdo, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de
concordancia — nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo. Modos e tempos verbais, infinitivo,
gerundio e participio.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 382 ed. Nova Fronteira, 2015.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 562 ed. Companhia Editora Nacional, 2007.
CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 82 ed. Lexikon, 2025.

HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sinénimos e Anténimos. 12 ed. Publifolha, 2011.

ROCHA LIMA. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. 532 ed. José Olympio, 2017.

SENADO FEDERAL. Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa. 22 ed. SEP/CET, 2014
(http://www?2.senado.leg.br/bdsf/item/id/508145).

Websites e Portais:

Brasil Escola (https://brasilescola.uol.com.br/portugues).Conjugacio (https://www.conjugacao.com.br/). Dicionario de
Antoénimos Online (https://www.antonimos.com.br/). Dicionario de Sindnimos Online (https://www.sinonimos.com.br/).
Gramaticando (http://www.blogdogramaticando.com/). Info Escola (https://www.infoescola.com/). Michaelis Dicionario
Brasileiro da Lingua Portuguesa (http://michaelis.uol.com.br). Portugués - UOL (https://portugues.uol.com.br/). S6 Portugués
(https://www.soportugues.com.br/). Toda Matéria (https://www.todamateria.com.br/).

- MATEMATICA E RACIOCINIO L6GICO QUANTITATIVO (PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO E SUPERIOR):*°
Matematica Geral: NUmeros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais, representac¢do fracionaria e decimal:
operagdes e propriedades. Razdo, proporgdo e progressdes. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Equagdo do 1.2
grau. Média, mediana e moda. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre
grandezas: tabelas e graficos. Coleta, organizacdo e apresentacdo de dados. Andlise combinatéria: contagem, fatorial,
permutagdes, arranjo, combinagdo. Probabilidade. Geometria plana: ponto, reta, posi¢do relativa entre duas retas, distancia
entre ponto e reta; inequagdes do 12 grau; drea de tridngulos. Raciocinio l6gico: Reconhecimento de sequéncias e padrdes.
Compreensdo de estruturas logicas. Dedugdo. Conclusdo. Principios de contagem e probabilidade. Verificagdo da verdade dos
argumentos.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy. Matematica Completa. 12 ed. FTD, 2001.

GYURICSA, Gyorgy Laszlo. Légica de Argumentacgdo. 12 ed. Yalis Editora, 2006.

IEZZI, Gelson et al. Matematica - Volume Unico - Ensino Médio. 12 ed. Atual, 2011.

MORGADO, Augusto C, CESAR, Benjamim. Raciocinio Légico-Quantitativo. 42 ed. Campus Elsevier, 2010.

Websites e Portais:

Brasil Escola — Matematica (https://brasilescola.uol.com.br/matematica)

Info Escola — Matematica (https://www.infoescola.com/matematica/)

S6 Matematica (www.somatematica.com.br)

Toda Matéria — Matemitica (https://www.todamateria.com.br/matematica/).

- INCLUIDA A DISCIPLINA DE CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES (para os cargos de Nivel Fundamental,
Médio/Técnico e Superior, exceto para os cargos de Professores): 1! 12

Questdes de conhecimentos gerais relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutri¢cdo, Ciéncias e Tecnologia,
Meio Ambiente, Educagdo, Cultura, Esporte, Religido, Histdria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e eventos
contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional.

10°16/04/2026 - Incluida a disciplina de Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo no anexo do Contetido Programatico
para os cargos de nivel Médio e Superior.

604 026 A d d alhra-de-Conhecimento arais-a-A
S/av =0 tHeaa-€ P a O 0S5

12.20/04/2026 - Incluida a disciplina de Conhecimentos Gerais e Atualidades (Para os cargos de nivel Fundamental,
Médio/Técnico e Superior, exceto para os cargos de Professores.
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BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Jornais e Revistas:

Almanaque Abril — 2013. Carta Capital. Epoca. Estad3o. Exame. Folha de S3o Paulo. O Globo. Isto E. Veja. Outros jornais e
revistas de noticias e atualidades.

Websites e Portais:

Agéncia Brasil (https://agenciabrasil.ebc.com.br/).

Band (https://www.band.uol.com.br/)

BOL (https://www.bol.uol.com.br/)

El Pais - Brasil (https://brasil.elpais.com/)

Carta Capital (https://www.cartacapital.com.br/)

CNN Brasil (https://www.cnnbrasil.com.br/)

Correio Brasiliense (https://www.correiobraziliense.com.br/)
Epoca (https://epoca.globo.com/)

Estaddo (https://www.estadao.com.br/)

Exame (www.exame.com)

Folha (https://www.folha.uol.com.br/)

Globo G1 (https://gl.globo.com/)

Guia do Estudante Abril — Atualidades (https://guiadoestudante.abril.com.br/atualidades/)
GZH (https://gauchazh.clicrbs.com.br/)

IG (https://www.ig.com.br/#home)

JP News (https://jovempan.com.br/)

O Globo (https://oglobo.globo.com/)

R7 - Noticias (https://noticias.r7.com/)

Terra - Noticias (https://www.terra.com.br/noticias/)

UOL - Noticias (https://noticias.uol.com.br/)

Veja (https://veja.abril.com.br/)

Yahoo - Noticias (https://br.noticias.yahoo.com/)

Outros websites e portais de noticias e atualidades.

- NOCOES DE INFORMATICA (Para os cargos de AJUDANTE ADMINISTRATIVO; ALMOXARIFE; ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

DE CONVENIOS; AUXILIAR DE SAUDE; FISCAL; TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO; VISITADOR SANITARIO)3:

Conceitos Basicos de Informatica: hardware, software, periféricos, sistema operacional, navegadores, aplicativos. Correio

Eletrénico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet: navegagao na Internet,

links, sites, busca e impressdo de paginas etc. Segurancga na Internet. Microsoft Windows (versdo 11 em diante): conceito de
pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos

menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos etc. Microsoft Office. Microsoft Word: estrutura

basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e
numeéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto etc. Microsoft Excel: estrutura bdsica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pa stas
e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impressao, inser¢do de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeragdao de pdaginas, obtengdo de dados externos, classificacdo de dados etc.
Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar mensagem de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou
salvar anexos, adicionar assinatura de e-mail a mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail etc. Microsoft Power Point:

criagdo e formatagdo de apresentagdes, recursos, ferramentas, comandos etc.

Bibliografia referencial e sites para estudo do contetido:

COMITE GESTOR DA INTERNET NO BRASIL. Cartilhas de seguranca na Internet — todos os fasciculos (https://cartilha.cert.br/)
MICROSOFT. Tarefas bdsicas no Outlook - versdo 2021 em diante (https://support.microsoft.com/pt-br/office/tarefas-
b%C3%A1lsicas-no-outlook-192eb102-2ee2-4049-b7f5-aaleb4231fbb?ui=pt-br&rs=pt-br&ad=br).

MICROSOFT. Atalhos de teclados no Outlook —vers3o 2021 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-do-
teclado-para-o-outlook-3cdeb221-7ae5-4c1d-8c1d-9e63216clefd#tbkmk search).

MICROSOFT. Tarefas bdsicas no Word — versdo 2021 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-
b%C3%A1lsicas-no-word-87b3243c-b0bf-4a29-82aa-09a681999fdc).

MICROSOFT. Atalhos de teclados no Word — versdo 2021 em diante (https://support.office.com/pt-pt/article/atalhos-de-
teclado-do-microsoft-word-no-windows-95ef89dd-7142-4b50-afb2-f762f663ceb2).

MICROSOFT. Tarefas bdsicas no Excel —vers3o 2021 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-
b%C3%Alsicas-no-excel-dc775dd1-fa52-430f-9¢c3c-d998d1735fca).

MICROSOFT. Atalhos de teclado no Excel — versdo 2021 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-de-
teclado-no-excel-para-windows-1798d9d5-842a-42b8-9c99-9b7213f0040f#PickTab=Newer versions).

MICROSOFT. Atalhos de teclado no PowerPoint versdo 2021 em diante ( https://support.microsoft.com/pt-br/office/usar-
atalhos-de-teclado-para-criar-apresenta%C3%A7%C3%B5es-do-powerpoint-ebb3d20e-dcd4-444f-a38e-bb5c5ed180f4)

1320/04/2026 - NOCOES DE INFORMATICA: Especificacio dos cargos para essa disciplina.
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MICROSOFT. Windows 11 — Ferramentas e Aplicativos (https://support.microsoft.com/pt-br/windows/conhe%C3%A7a-o-
windows-11-aplicativos-e-ferramentas-9467a3ae-4c32-4557-87b1-96d479c01bf7)

- LEGISLACAO DE SAUDE PUBLICA (Para os cargos de AUXILIAR DE ENFERMAGEM; FARMACEUTICO; FISIOTERAPEUTA
DOMICILIAR; NUTRICIONISTA; PSIC6LOGO; TERAPEUTA OCUPACIONAL):

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, art. 196-200

(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm).

BRASIL. Decreto n? 7.508/2011 - Regulamenta a Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organiza¢do do
Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da satide, a assisténcia a salde e a articulagdo Inter federativa, e da outras
providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/decreto/d7508.htm).

BRASIL. Lei n2 8.080/1990 - Dispde sobre as condi¢cdes para a promogado, protecdo e recuperacio da salde, a organizacdo e o

funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil _03/leis/I8080.htm).

BRASIL. Lei n? 8.142/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satide (SUS) e sobre
as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8142.htm).

BRASIL. Lei Complementar n? 141/2012 - Dispde sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos de saude; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a saude e as normas de fiscalizagdo, avaliagdo e controle das despesas com saude nas 3 esferas de
governo.(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp141.htm).

BRASIL. MS. Portaria n2 4.279/2010 — ANEXO - Estabelece diretrizes para a organiza¢do da Rede de Atencdo a Saude no
ambito do Sistema Unico de Saude (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2010/prt4279 30 12 2010.html).
BRASIL. MS. Portaria n® 2.436/2017 - Aprova a Politica Nacional de Atenc3o Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico de Satde
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436 22 09 2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de consolida¢do n2 1/2017 - Consolidagdo das normas sobre os direitos e deveres dos usudrios da
saude, a organizacdo e o funcionamento do Sistema Unico de Satde
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0001 03 10 2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de Consolidagdo n2 2/2017 - Consolidagdo das normas sobre as politicas nacionais de saude do Sistema
Unico de Saude (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0002 03 10 2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de Consolidacdo n? 3/2017 - Consolidacdo das normas sobre as redes do Sistema Unico de Satde
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0003 03 10 2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de Consolidagdo n2 4/2017 - Consolidagdo das normas sobre os sistemas e os subsistemas do Sistema
Unico de Saude - Anexo V - Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiolégica - Capitulo | - Da lista nacional de notificacdo
compulsdria de doengas, agravos e eventos de salde publica: Se¢Ges | e II; Anexo 1 do Anexo V - Lista nacional de notificacdao
compulsdria de doengas, agravos e eventos de saude publica

(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0004 03 10 2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de Consolidagdo n2 5/2017 - Consolidagdo das normas sobre as acdes e os servigos de saide do Sistema
Unico de Saude (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0005 03 10 2017.html)

BRASIL. MS. Portaria de Consolidagdo n2 6/2017 - Consolidacdo das normas sobre o financiamento e a transferéncia dos
recursos federais para as acdes e os servicos de satide do Sistema Unico de Satide
(https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0006_03_10_2017.html)

BRASIL. MS. Resolugdo n2 453/2012 - Diretrizes para institui¢do, reformulagéo, reestruturagdo e funcionamento dos
Conselhos de Saude (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/cns/2012/res0453 10 05 2012.html).

BRASIL. MTE. NR 32 e anexos - Seguranca e saude no trabalho em servigos de saude (https://www.gov.br/trabalho-e-
cargo/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-
permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-32-atualizada-2022-2.pdf)

- LEGISLACAO DO ENSINO (Para os cargos de PROFESSOR DE ARTE; EDUCACAO ESPECIAL; EDUCACAO FiSICA;
INFORMATICA E INGLES)*®:

BRASIL. Constituicdo Federal - Artigos 205 a 214 (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Constituicao/Constituicao.htm).
BRASIL. Decreto n? 10.656/2021 - Regulamenta a Lei n? 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que dispde sobre o Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bdasica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacgdo
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2019-2022/2021/Decreto/D10656.htm)

BRASIL. Decreto n® 12.391/2025 - Institui o Pacto Nacional pela Recomposicdo das Aprendizagens
(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato02023-2026/2025/Decreto/D12391.htm)

BRASIL. Lei Federal n? 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente, arts. 12 - 62, 53 - 59, 83 - 85, 208, 245.
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8069.htm).

BRASIL. Lei Federal n? 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/19394.htm).

1420/04/2026 - LEGISLACAO DE SAUDE PUBLICA: Especificacdo dos cargos para essa disciplina.
1520/04/2026 - LEGISLACAO DO ENSINO: Especificacdo dos cargos para essa disciplina.
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BRASIL. Lei Federal n? 14.113/2020 - Regulamenta o Fundo de Manutenc¢do e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizagdo  dos  Profissionais da  Educagdo - FUNDEB  (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2019-
2022/2020/Lei/L14113.htm).

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 4/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf).

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 5/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb005 _09.pdf).

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf)

MUNICIPIO DE PALMITAL. Lei Complementar n® 177/2009 e atualiza¢des — Plano de Carreira do Magistério Piblico Municipal
de Palmital. (https://sapl.palmital.sp.leg.br/media/sapl/public/migrado/materia/2125.pdf)

- CONHECIMENTOS PEDAGGAGICOS (Para os cargos de PROFESSOR DE ARTE; PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL;
PROFESSOR DE EDUCAGCAO FiSICA; PROFESSOR DE INFORMATICA; PROFESSOR DE INGLES)®®:

A formagdo social da mente. As inteligéncias multiplas e seus estimulos: relagdo entre inteligéncia e aprendizagem. A pratica
educativa — unidades de andlise; a fung¢do social do ensino e a concepg¢do sobre os processos de aprendizagem -
instrumentos de andlise; as sequéncias didaticas e as sequéncias de conteldo; as relagbes interativas em sala de aula — o
papel dos professores e dos alunos; a organizacdo social da classe; a organizagdao dos conteudos; os materiais curriculares e
outros recursos didaticos; a avaliagdo. Avaliacdo da aprendizagem escolar. Bullying no ambiente escolar. Competéncias

profissionais para ensinar: competéncias que se pretendem nos alunos e professores e como desenvolvé -las. Didatica: pratica
educativa; pedagogia e didatica; diddtica e democratizacdo do ensino; teoria da instrugdo e do ensino; o processo de ensino
na escola; o processo de ensino e o estudo ativo; os objetivos e conteido de ensino; os métodos de ensino; a aula como
forma de organizacdo do ensino; o planejamento escolar; relagdes professor-aluno na sala de aula. Disciplina e Indisciplina da
Escola. Ensino e aprendizagem. Inclusdo escolar. Ler e escrever na escola. Os pilares da educac¢do. Educagdo ao longo da vida.

Saberes necessarios a educacdo do futuro. Saberes necessarios a pratica pedagdgica. Teorias psicogenéticas. Terminologia
curricular.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Livros e artigos:

AMADIO, Massino. CREAMER, Ruth. Glossdrio de Terminologia Curricular. UNESCO -IBE, 2016.

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Papirus, 132 ed.

ANTUNES, Celso. A avaliagdo da aprendizagem escolar. Vozes, 102 ed.

ANTUNES, Celso. Como desenvolver as competéncias em sala de aula. Vozes, 72 ed.

AQUINO, Julio Groppa (org.). Indisciplina na Escola: Alternativas Tedricas e Praticas. Summus, 42 ed.

DELORS, Jacques et. al. Educagdo: um tesouro a descobrir. UNESCO, 2010.

HOFFMANN, Jussara M. L. Avaliagdo Mediadora: uma pratica em construgdo da pré-escola a universidade. Mediagdo, 342 ed.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: pontos e contrapontos. Summus, 72 ed.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessdrios a pratica educativa. Paz e Terra, 522 ed.

LA TAILLE, Yves de et al. Teorias Psicogenéticas em discussdo. 212 ed.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola. Artmed, reimpressao 2007.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. Cortez, 22 ed.

LUCKESI, Cipriano. Avaliacdo da aprendizagem escolar. Cortez, 102 ed.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a Educagao do Futuro. Cortez, 42 ed.

PERRENOQUD, Philippe. 10 novas competéncias para ensinar. Artmed, 2000.

SILVA, Ana Beatriz Barbosa. Bullying: mentes perigosas na escola. Principium, 22 ed.

VYGOSTSKY, L. S. A formagdo social da mente. Martins Fontes, 62 ed.

WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Atica, 22 ed.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa; como ensinar. Penso, 12 ed.

- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AJUDANTE ADMINISTRATIVO (AREA ESCOLAR):

Principios basicos de administragdo publica e servidores. Nog¢des de Direitos e Prote¢do da crianga. Deveres e obrigacdo do
inspetor de alunos. Disciplina e vigilancia dos alunos na escola. Hierarquia na escola. Controle e movimentag¢do do aluno.
Orientagdo aos alunos quanto as normas da escola. Controle e movimento dos alunos na escola e nas imediagGes da escola.
Direitos e deveres constitucionais individuais e coletivos: da legalidade; igualdade de direitos; da intimidade, honra e
imagem; tratamento desumano ou degradante; da liberdade de culto; da livre expressdo; do domicilio; da inviolabilidade de
correspondéncia; da liberdade de trabalho; da locomogdo; da reunido; da associagdo; da propriedade. Procedimentos de
seguranca e rondas nos prédios publicos. Verificagdo de acessos e controle de visitantes, registros de pessoas e veiculos.
Nocdes de seguranga privada. Direitos humanos. Relagdes humanas no trabalho. Postura profissional. Preven¢do de
acidentes. Prevencdo e combate a incéndio. Conhecimentos de uso de extintor de incéndio. Prevencao de acidentes. Noc¢Oes
de prevencgdo e combate de incéndios. Uso de extintores. No¢Ges de primeiros socorros na escola. Nogdes basicas sobre

16 20/04/2026 - CONHECIMENTOS PEDAGAGICOS: Especificacdo dos cargos para essa disciplina.
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disjuntores elétricos. Primeiros socorros. Vigilancia. Telefones publicos de emergéncia: pronto socorro, policia militar, pol icia
civil, corpo de bombeiro, energia elétrica, abastecimento de dgua, postos de salde, hospitais. Atribuigdes funcionais.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais.

BRASIL. Lei Federal n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente: Das disposi¢cdes preliminares - artigos 12 ao 62. Do
direito a vida e a saude - artigos 72 ao 14. Do direito a liberdade, ao respeito e a dignidade - artigos 15 a 18-B. Do direito a
convivéncia familiar e Comunitaria - artigos 19 a 24. Do direito a educacdo, a cultura, ao esporte e ao lazer - artigos 53 a 59.
Da prevencdo - artigos 70 a 73. Da autorizagdo para viajar — artigos 83 a 85; Da Protecdo Judicial dos Interesses Individuais,
Difusos e Coletivos — 208; Das infra¢gdes administrativas - 245 (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8069.htm).

BRASIL. Lei Federal n2 13.722/2018 - Torna obrigatdria a capacitacdo em nogdes basicas de primeiros socorros de professores
e funcionarios de estabelecimentos de ensino publicos e privados de educacdo basica e de estabelecimentos de recreacdo
infantil.

BRASIL. Constituicdo Federal, art. 52, incisos I, I, lll, VI, VIII, IX, X, XI, XII, XIll, XV, XVI, XVII e XXII
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm).

MTE. NR 23 — Protecdo contra incéndios (http://www.normaslegais.com.br/legislacao/trabalhista/nr/nr23.htm).

Livros, compéndios e publicagdes institucionais:

ABCFAV. Manual do Vigilante, 2007 ( https://contrasp.org.br/wp-content/uploads/2014/10/MANUAL-DO-VIGILANTE.pdf)
ANATEL - Telefones de Utilidade Publica (https://www.gov.br/anatel/pt-br/regulado/numeracao/codigos-nacionais/servicos-
de-utilidade-publica-e-de-emergencia).

DEFESA CIVIL/PR. Combate a Principios de Incéndio. (https://www.defesacivil.pr.gov.br/sites/defesa -
civil/arguivos_restritos/files/documento/2024-07/modulo_v_- combate_a_principios_de_incendio.pdf).

ME/UnB. Higiene e seguranca nas escolas, 2008 (http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/higiene.pdf).

FIOCRUZ, Manual de Primeiros Socorros do Ministério da Saude 2003
(http://www.livrosgratis.com.br/arquivos_livros/fi000007.pdf).

UEM. Primeiros Socorros e Prevencdo de Acidentes Aplicados ao Ambiente Escolar, 2008
(http://www.diaadiaeducacao.pr.gov.br/portals/pde/arquivos/2104 -6.pdf)..

PREFEITURA DE SAO PAULO. MANUAL de prevencio de acidentes e PRIMEIROS SOCORROS NAS ESCOLAS, 2007.
https://amavi.org.br/arquivo/colegiados/codime/2016/Primeiros_Socorros _Manual Prev_Acid Escolas.pdf

ALMOXARIFE

Noc¢bes de gestdo de Almoxarifado. Classificacdo e controle dos bens mdveis. Registro Patrimonial. Carga e Descarga
Patrimonial. Delegac¢do e responsabilidade pelos bens médveis. Do recebimento e aceitagdo. Da armazenagem e controle do
estoque. Espaco e Layout. Movimentagdao de cargas e transportes internos. Manuseio de materiais. Empilhamento. Sistema
de Armazenamento em Prateleiras. Controle de Materiais: Entradas e Saidas. Localizagdo de Materiais. Ponto de Pedido de
Compra. O Método ABC de Materiais e Estoques. Controle de Qualidade. Controle do Estoque Minimo. Inventdrio Fisico.
Registro do Inventdrio. Seguranca no Almoxarifado. Uso de cores como Fator de Seguranca nos Almoxarifados. Balango
Patrimonial: Ativo Permanente. Imobilizado, Estoques e Material de Consumo. Métodos de Valorizagdo do Estoque.
Armazenagem. Gestdo de Suprimentos. Atribuicdes funcionais.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais.

Livros, compéndios e publicagdes institucionais:

IFECT. Manual do Almoxarifado, 2016 (https://portal.ifba.edu.br/proap/documentos-arquivos/normas-e-
leis/manual_almoxarifado_.pdf)

PREFEITURA DE SAO PAULO. Curso de Almoxarifado
(http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/chamadas/Apostila_Curso Almoxarifado 1260476807.pdf ).
SILVA, Braulio Wilker. Gestdo de estoques; planejamento e controle. BWS Consultoria, 2013
(https://www.bwsconsultoria.com/2010/09/nocoes-basicas-de-almoxarifado-estogue.html)

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE CONVENIOS

Fundamentos da Administracdo Publica e Orcamento: Principios da Administracdo Publica: Legalidade, Impessoalidade,
Moralidade, Publicidade e Eficiéncia. Or¢camento Publico: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Lei
Orcamentdria Anual (LOA). Ciclo da Despesa Publica: Empenho, Liquidagdo e Pagamento. Lei de Responsabilidade Fiscal
(LRF): Conceitos de transferéncia voluntdria e requisitos para recebimento. Legislagdo Especifica de Convénios e Parcerias:
Decreto Federal n2 11.531/2023: Dispde sobre convénios e contratos de repasse relativos as transferéncias de recursos da
Unido. Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n? 33/2023: Normas para execuc¢do de transferéncias da Unido mediante convénios.
Lei n2 13.019/2014 (MROSC): Regime juridico das parcerias com Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs). Transferegov.br:
Funcionamento do sistema, operacionalizagdo de propostas e acompanhamento. Operacionalizagdo e Gestdo de Contratos:
Fase de Proposi¢cdo: Pesquisa de editais, cadastramento de propostas e plano de trabalho. Execucdo Financeira: Conta
bancaria especifica, aplicagdo financeira, nexo de causalidade e conciliagdo bancdria. Contrapartida: Conceito, formas de
aporte e comprovacdo. Licitagdes nas Parcerias: Aplicacdo da Lei n? 14.133/2021 na execucdo de objetos conveniados.
Controle, Monitoramento e Prestacdo de Contas. Acompanhamento e Fiscalizagcdo: Papel do gestor e do fiscal. Prestacdo de
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Contas: Relatérios de execugdo do objeto e financeira; documentos comprobatdrios. Tomada de Contas Especial (TCE):
Conceitos basicos e situagdes de instauragdo. Prazos e Prorrogagdes: Aditivos, vigéncia e suspensao.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

Constituicdo Federal de 1988: arts. 37-41, 89-102, 165-169

(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm)

Decreto n? 11.531/2023 - Disp&e sobre convénios e contratos de repasse relativos as transferéncias de recursos da Unido, e
sobre parcerias sem transferéncias de recursos, por meio da celebragdo de acordos de cooperagdo técnica ou de acordos de
ades3o (https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2023-2026/2023/decreto/d11531.htm)

Lei Complementar n? 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal: arts. 42-79, 25)
(https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/Icp/Icp101.htm)

Lei n2 4.320/1964 - Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragio e controle dos orgamentos e balangos da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal: arts. 11-13, 16-19, 58-70

(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I4320.htm )

Lei n2 14.133/2021 - Nova Lei de LicitagBes e Contratos Administrativos: arts. 52-62, 11-17, 33, 40-44, 184-184-A

Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n2 33/2023 - Estabelece normas complementares ao Decreto n2 11.531, de 16 de maio de
2023, que dispde sobre convénios e contratos de repasse relativos as transferéncias de recursos da Unido
(https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-conjunta-mgi/mf/cgu-n-33-de-30-de-agosto-de-2023-507013406)

Manuais e Guias Técnicos:

Manuais do Sistema Transferegov.br (https://www.gov.br/transferegov/pt-br)

CNM. Transferéncias Voluntarias da Unido
(https://cnm.org.br/storage/biblioteca/Transfer%C3%AAncias%20Volunt%C3%A1rias%20da%20Uni%C3%A30%200%20que%
20s%C3%A30,%20como%20acessar,%20executar%20e%20prestar%20contas.pdf)

Portal de Transferéncias Voluntarias ( https://www.gov.br/mdh/pt-br/acesso-a-informacao/convenios-e-transferencias)
TCU. Controle Municipal das Transferéncias da Unido (https://portal.tcu.gov.br/publicacoes-institucionais/cartilha-manual-
ou-tutorial/controle-municipal-das-transferencias-da-uniao-perguntas-frequentes-faq)

ASSISTENTE SOCIAL

A profissdo de Assistente Social. Cédigo de Etica do Assistente Social. Organizagdo da Assisténcia Social. Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS. Politica Nacional de Assisténcia Social. Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS). Lei Organica da
Assisténcia Social - LOAS. Norma Operacional Basica da Assisténcia Social — NOB/SUAS. Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais. Gestdo do SUAS: Gestdo compartilhada; apoio técnico. Vigilancia Socioassistencial. Unidades de
Atendimento. CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social. CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social. Centro POP — Centros de Referéncia Especializados para Populagdo em Situagdo de Rua. Centro Dia de Referéncia para
Pessoa com Deficiéncia e suas Familias. Unidades de Acolhimento — Casa Lar, Albergue, Abrigo Institucional, Republica,
Residéncia Inclusiva, Casa de Passagem. Cadastro Unico (Cad unico). Beneficios assistenciais. Servicos e Programas. Beneficio
de Prestacdo Continuada (BPC). Programa Bolsa Familia. Programa Nacional de Inclusdo de Jovens. Prote¢do e Atencgdo
Integral a Familia (PAIF). Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI). Populagdo e Situagdo de Rua.
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCVF). Equipes Volantes. Abordagem Social. Servico de Protegdo Social
Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias. Servicos de Acolhimento. Medidas Socioeducativas. Situagdes
de Calamidade Publica. Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil — PETI. Projovem. Projovem Adolescente. Projovem
Urbano. Projovem Campo — Saberes da Terra. Projovem Trabalhador. Servigo de Protec¢do Social a Criangas e Adolescentes
Vitimas de Violéncia, Abuso e Exploragdo Sexual e suas familias. Servico de Protegdo Social aos adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas. Residéncias Inclusivas. Topicos do Estatuto do ldoso: Titulo | - Disposigdes
Preliminares, Titulo Il - Dos Direitos Fundamentais, Titulo Il - Das Medidas de Protecdo, Titulo IV - Da Politica de Atendimento
ao Idoso. Topicos do Estatuto da Crianga e do Adolescente: Titulo | - Das Disposi¢cdes Preliminares, Titulo Il - Dos Direitos
Fundamentais, Parte Especial: Titulo | - Da Politica de Atendimento, Titulo Il - Das Medidas de Protegdo, Titulo VIl - Dos
Crimes e Das Infragdes Administrativas. Tépicos da Lei Maria da Penha: Titulo | - Das disposi¢des preliminares, Titulo Il - Da
violéncia doméstica e familiar contra a mulher, Titulo Ill - Da assisténcia a mulher em situagdo de violéncia doméstica e
familiar, Titulo IV - Dos procedimentos, Titulo V - Da equipe de atendimento multidisciplinar.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

BRASIL. Lei N2 8.069/1990 e atualizacdes - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8069Compilado.htm).

BRASIL. Lei n? 8.662/1993 e atualizagdes - Dispde sobre a profissdo de Assistente Social e dd outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8662.htm).

BRASIL. Lei N2 8.742/1993 e atualizagdes — Disp&e sobre a organizagdo da Assisténcia Social
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8742.htm).

BRASIL. Lei N2 10.741/2003 e atualiza¢Bes - Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/110.741.htm).

BRASIL. Lei N2 14.601/2023 e atualizag®es - Institui o Programa Bolsa Familia

(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2023-2026/2023/Iei/|14601.htm)
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BRASIL. Lei N2 11.340/2006 e atualizagdes - Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher (Lei
Maria da Penha) (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2004-2006/2006/lei/|11340.htm)

BRASIL. Lei N2 11.692/2008 e atualizagdes — Disp&e sobre o Programa Nacional de Inclusdo de Jovens — Projovem
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-2010/2008/lei/111692.htm).

BRASIL. Decreto n2 6.214/2007 e atualizagdes — Regulamenta o beneficio de prestagdo continuada da assisténcia social
devido a pessoa com deficiéncia e ao idoso (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2007-
2010/2007/Decreto/D6214.htm).

BRASIL. Decreto N2 7.788/2012 — Regulamenta o Fundo Nacional de Assisténcia Social

(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2011-2014/2012/Decreto/D7788.htm).

BRASIL. Resolugdo N2 145/2004 e atualizagdes — Aprova a Politica Nacional de Assisténcia Social
(http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/PNAS2004.pdf).

BRASIL. Resolugdo N2 109/2009 e atualizagdes - Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais — MDS, 2014
(http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/tipificacao.pdf).

CFESS. Lei Federal n2 8.662/1993 e atualizagdes - Cédigo de Etica do Assistente Social
(http://www.cfess.org.br/arquivos/CEP_CFESS-SITE.pdf).

CNAS. Resolugdo N2 33/2012 e atualizagdes - Norma Operacional Basica da Assisténcia Social — NOB/SUAS
(https://aplicacoes.mds.gov.br/snas/regulacao/visualizar.php?codigo=4868)

Livros, compéndios e publica¢Ges institucionais:

BRASIL/MDSCF.  Orientagbes Técnicas: Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, 2009
(https://www.mds.gov.br/webarguivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/orientacoes Cras.pdf)

BRASIL/MDSCF. Programas Federais de Assisténcia Social: Portais da Secretaria Especial do Desenvolvimento Social
(https://www.gov.br/mds/pt-br/acoes-e-programas)

LEAL, Felipe de Freitas. Vocabulario Basico de Servigo Social: Termos e conceitos da Intervengdo Social. Createspace, 2015.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Politica Nacional de Humanizacdo — Humaniza SUS. Cédigo de Etica de Enfermagem. Enfermagem em salde publica e
programas em saude publica. Ambiente hospitalar. Organizacdo e funcionamento do hospital. Servico de enfermagem.
Organizagdo e funcionamento da unidade de enfermagem ou unidade de internagdo. Avaliagdo de Saude. Seguranga,
Protegdo e Preparagdo para Emergéncias. Assepsia e Controle de InfecgGes. Modalidades Complementares e Alternativas.
Medicamentos. Enfermagem Peri operatdria. Promogdo de Respostas Psicossociais Saudaveis. Autoconceito. Estresse e
Adaptacdo. Perda, Pesar e Morrer. Estimulagdo Sensorial. Sexualidade. Espiritualidade. Promogdo de Respostas Fisioldgicas
Saudaveis. Higiene. Integridade da Pele e Cuidado de LesGes. Atividade. Repouso e Sono. Conforto. Nutrigdo. Eliminagdo
Urinaria. Eliminacdo Intestinal. Oxigenacgdo. Equilibrio Hidrico, Eletrolitico e Acidobdasico. Vacinas. Programa Saude da Famil ia.
Anotacles de enfermagem: Terminologia hospitalar. Infec¢do hospitalar. O paciente hospitalizado. Nogdes gerais. Sinais
vitais. Peso e Altura. Posi¢cbes para exames. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Técnica de coleta de espécime para
exames complementares. Urina tipo |, EAS rotina e urandlise. Fezes. Escarro. Sangue. Lavado gastrico. Preparo da unidade do
paciente. Atendimento das necessidades bdsicas do paciente. Medidas para o conforto do paciente. Mobilizagdo.
Movimentagdo e transporte do paciente acamado. Higiene corporal. Controle hidrico do paciente. O paciente e suas
necessidades nutricionais. Fatores que alteram o apetite e a digestdo. Dietas especiais. Tipos de dietas. Dietas basicas
modificadas. Administragdo de medicamentos. Administracdo de medicamentos por via oral. Via sublingual. Administracdo
de medicamento por via retal. Administracdo de medicamento por via nasal. Administracdo de medicamento por via
parenteral. Dosagens de solug¢Ges. Tratamento por meio das vias respiratdrias - inalagdo, nebulizagdo e oxigenoterapia.
Instilagdo. Tratamentos diversos: Aplicagdes quentes e frias. Lavagem intestinal (enterdclise). Lavagem gastrica. Assisténci a
de enfermagem aos pacientes portadores de feridas. Feridas. Classificacdo das feridas. Tipos de cicatrizagdo. Fatores que
afetam a cicatrizagdo normal. Curativo. Retirada de pontos. Bandagem. Sistema gastrintestinal. Afec¢des cardiovasculares.
Afeccdes hematopoiéticas. Sistema respiratério. Sistema enddcrino. Afecgdes reumaticas. AfecgGes otorrinolaringoldgicas.
Afeccdes oftalmolégicas. Afecgbes neuroldgicas. Sistema urinario. Afecgdes neoplasicas. Anatomia. Fisiologia. Programa de
Assisténcia Integral a Saude da Mulher. Gravidez. Assisténcia pré -natal. Cancer de Mama. Cancer cérvico-uterino. Doengas
sexualmente transmissiveis. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido, a crianga e ao idoso. Programa de
acompanhamento do crescimento e do desenvolvimento. Programa de assisténcia integral a saude da crianga. Aleitamento
materno. FungGes e atividades no ambito da Atengdo Basica e da Estratégia Saude da Familia (ESF).

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

BRASIL/MS — Decreto n2 94.406/1976 - Regulamenta a Lei n2 7.498, de 25 de junho de 1986, que disp&e sobre o exercicio da
Enfermagem, e dd outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto/1980-1989/d94406.htm)

COFEN. Resolugdo n? 564/2017 — Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (http://www.cofen.gov.br/resolucao-
cofen-no-5642017 59145.html).

COFEN. Resolugdo n2 689/2022 - Normatiza a atuagdo da equipe de enfermagem no cumprimento de prescri¢8es a distancia,
através de meios eletrdénicos (http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-689-2022 95819.html).

Livros, Compéndios e Publicacdes Institucionais:

BERALDO, M. LUNA, P (org.) Manual de normas, rotinas e procedimentos de Enfermagem — Atenc¢3do Basica. SMS/SP, 22 ed.,
2016 (http://biblioteca.cofen.gov.br/manual-normas-rotinas-procedimentos-enfermagem-atencao-basica/).
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UnB. Administragdo de Materiais, 2007 (http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/admi_mater.pdf ).

UNIMED. Cartilha de Telefonia
(https://gsistbucket.s3.amazonaws.com/publiconsult/Anexos/529/UNIMED.%20Cartilha%20de%20Telefonia.pdf?AWSAccess
Keyld=AKIAZ5NEHWJCGVGC2BO6&Expires=2016131508&Signature=bAbFBPUSjRNI9ddQpzIfQOvDzJs%3D )

FARMACEUTICO

Substancias Entorpecentes, Psicotrdpicas, Precursoras e Outras sob Controle Especial — Receitudrio e Notificacdo.
Farmacologia Geral: Absor¢do e Distribuicdo de Drogas, Farmacocinética, Biotransformacdo e Excrecdo de Drogas, Principios
de A¢bes de Drogas, Fatores que Alteram os Efeitos de Medicamentos. Conceito de biodisponibilidade e bioequivaléncia.
Medicamentos: defini¢des, responsabilidades, prescrigdo, fracionamento, dispensacdo. Politica Nacional de Medicamentos -
Politicas de Saude e de Medicamentos, Regulamentacdo e Qualidade, Selecdo de Medicamentos, Disponibilidade e Acesso,
Educacdo, Informagdo e Comunicagdo. Bulas e Rétulos de Medicamentos. Medicamentos Controlados. Medicamentos de
Notificagdo Simples. Medicamentos de Referéncia. Medicamentos Dinamizados. Medicamentos Especificos. Medicamentos
Fitoterapicos. Medicamentos Fracionados. Medicamentos Genéricos. Medicamentos Novos. Medicamentos Similares ou
Equivalentes. Pés Registro de Medicamentos. Registro de Medicamentos. Farmacovigilancia. Farmacopeia Brasileira.
Assisténcia Farmacéutica: Ciclo da Assisténcia Farmacéutica - produgdo, sele¢do, programacdo, aquisicdo, armazenamento,
distribuicdo, prescricdo, dispensacdo de medicamentos. Uso Racional de Medicamentos, Assisténcia Farmacéutica na
atengdo basica. Assisténcia Farmacéutica no SUS (Medicamentos disponibilizados, Programas aos quais se destinam - Saude
Mental, Excepcionais, Hipertensdo e Diabetes, Estratégicos, AIDS). Atribui¢des funcionais .

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribuicdes funcionais.

ANVISA. Instrugdo Normativa - IN n2 285/2024 - Define a Lista de Medicamentos Isentos de Prescri¢do
(https://anvisalegis.datalegis.net/action/ActionDatalegis.php?acao=abrirTextoAto&tipo=INM&numeroAto=00000285&segAt
0=000&valorAno=2024&o0rgao=DC/ANVISA/MS&codTipo=&desltem=&desltemFim=&cod _menu=16968&cod modulo=134&p
esquisa=true)

ANVISA. Resolugdo RDC n2 80/2006 — Dispde sobre o fracionamento de medicamentos
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2006/rdc0080 11 05 2006.html

ANVISA. Resolugdo RDC N2 658/2022 e alteragbes - Disp&e sobre a Diretrizes Gerais de Boas Praticas de Fabricacdo de
Medicamentos
https://anvisalegis.datalegis.net/action/ActionDatalegis.php?acao=abrirTextoAto&tipo=RDC&numeroAto=00000658&seqAto
=000&valorAno=2022&0rgao=RDC/DC/ANVISA/MS&codTipo=&desltem=&desltemFim=&cod menu=1696&cod modulo=134
&pesquisa=true)

ANVISA. Resolugdo RDC N2 970/2025 - Dispde sobre a atualizagdo do Anexo | (Listas de Substancias Entorpecentes,
Psicotropicas, Precursoras e Outras sob Controle Especial) da Portaria SVS/MS n2 344, de 12 de maio de 1998.
(https://anvisalegis.datalegis.net/action/ActionDatalegis.php?acao=abrirTextoAto&tipo=RDC&numeroAto=00000970&seqAto=
000&valorAno=2025&0rgao=RDC/DC/ANVISA/MS&codTipo=&desltem=&desltemFim=&cod menu=1696&cod modulo=134&p
esquisa=true)

BRASIL. Lei 6.360/1976 e atualizagdes - Dispde sobre a Vigilancia Sanitéria a que ficam sujeitos os Medicamentos, as Drogas,
os Insumos Farmacéuticos e Correlatos, Cosméticos, Saneantes e Outros Produtos, e da outras Providéncias
(http://www.planalto.gov.br/CCivil 03/leis/L6360.htm).

Livros, compéndios, publica¢Ges institucionais e web sites:

ANVISA. Farmacopeia Brasileira 72 ed. 2024 - item 4 — Generalidades, item 5.1 — Métodos Aplicados as Formas Farmacéuticas
(https://bibliotecadigital.anvisa.gov.br/ijspui/handle/anvisa/11937)

ANVISA. Lista de medicamentos de referéncia (https://www.gov.br/anvisa/pt-
br/setorregulado/regularizacao/medicamentos/medicamentos -de-referencia/lista-de-medicamentos-de-referencia)

ANVISA. Lista de medicamentos genéricos registrados (https://www.gov.br/anvisa/pt-
br/assuntos/medicamentos/genericos/estatisticas/arquivos/6457json -file-1)

ANVISA. Relagdo nacional de Medicamentos Essenciais — RENAME 2024 (https://www.gov.br/saude/pt-
br/composicao/sectics/rename)

GUIA DA FARMACIA. Lista de medicamentos genéricos ( https://guiadesimilares.com.br/tipos-de-
medicamentos/medicamentos-genericos/)

GUIA DA FARMACIA. Lista de medicamentos de referéncia ( https://guiadesimilares.com.br/lista-referencia/)

GUIA DA FARMACIA. Lista de principios ativos (https://guiadesimilares.com.br/lista-principios-ativos/)

GUIA DA FARMACIA. Lista de medicamentos similares equivalentes ( https://guiadeequivalentes.com.br/)
(https://guiadesimilares.com.br/tipos-de-medicamentos/medicamentos-similares/)

IFECT. Manual do Almoxarifado, 2016

https://portal.ifba.edu.br/proap/documentos-arquivos/normas-e-leis/manual _almoxarifado_.pdf

PGU. Cartilha de Exceléncia no Atendimento e Boas Praticas, 2012 ( https://pt.scribd.com/document/218788565/Cartilha-de-
Excelencia-no-Atendimento-e-Boas-Praticas-na-PGU).

PMSP. Curso de Almoxarifado
(https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/chamadas/Apostila_Curso_Almoxarifado 1260476807.pdf )
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FISCAL

Area Tributdria: Tépicos do Cédigo Tributdrio Municipal de Palmital. Do Sistema Tributdrio Municipal. Dos Impostos. Do
Imposto sobre a Propriedade Territorial Urbana. Do Imposto sobre a Propriedade Predial. Do Imposto sobre Servico de
Qualquer Natureza. Das Taxas. Da Contribuicdo de Melhoria. Da Legislagdo Tributaria. Da Obrigagdo Tributaria. Da
Responsabilidade Tributaria. Do Crédito Tributdrio. Da Extingdo do Crédito Tributario. Da Exclusdo do Crédito Tributdrio. Da
Apreensdo de Bens, Livros e Documentos. Do Auto de Infragdo e Imposicdo de Multa. Do Processo Administrativo Tributario.
Da Responsabilidade dos Agentes Fiscais. Area de Obras: Normas da ABNT: NBR 6492/1985 - Representacdo de Projetos de
Arquitetura. NBR 16280/2014 - Reforma em edificacdes - Sistema de gestdo de reformas - Requisitos. NBR 12284/1991 —
Areas de vivéncia em canteiros de obras. NBR 7678/1983 - Seguranga ha execucio de obras e servicos de construgio. Normas
Regulamentadoras do MTE: NR-6: Equipamento de Protec¢do Individual. NR-8: EdificagGes. NogbGes de arquitetura e meio
ambiente: fatores condicionantes, planejamento e construgdo. Elementos da construgdo: fundagdes, estruturas, paredes e
revestimentos, coberturas. Condi¢cdes gerais das edificagdes: alinhamentos e afastamentos, classificagdo dos
compartimentos, vaos, areas, circulagdes em mesmo nivel, circulagdes de ligacdo de niveis diferentes, orientagdo e insolagdo.
Elementos bdsicos do projeto: plantas, cortes, fachadas e detalhes. Projeto de reforma e modificagdo: acréscimo e
demoligdo. Instalagdes prediais: hidraulicas, sanitarias e elétricas. Licenga e aprovagdo de projetos. Execugdo e conclusdo d e
obras. Habite-se.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢cdes funcionais do cargo.

BRASIL/MTP. Normas regulamentadoras ( Normas Regulamentadoras - NR — Ministério do Trabalho e Cargo www.gov.br)):
NR-6 - Equipamentos de Protegdo Individual. - NR 8 — EdificagGes.

BRASIL. Constituicdo Federal — artigos 192, 59, 692, 30, 31, 145, 146, 150, 152, 156, 157
(https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm )

Normas regulamentadoras do MTE:

NR 6 - Equipamentos de Protegdo Individual - EPI.

NR 11 - Transporte, movimentagdao, armazenagem e manuseio de materiais.

NR 17 - Ergonomia.
(https://www.gov.br/trabalho-e-cargo/pt-br/assuntos/inspecao-do-trabalho/seguranca-e-saude-no-trabalho/ctpp-
nrs/normas-regulamentadoras-nrs)

PALMITAL. Lei Municipal n2 1.278/1983 e atualizagbes — Cdodigo Tributdrio do Municipio de Palmital
(https://sapl.palmital.sp.leg.br/media/sapl/public/migrado/norma_juridica/3073 texto integral.pdf)
PALMITAL. Lei Complementar n? 40/1996 e suas alteragbes —  Cddigo de Obras do Municipio de Palmital

(https://www.palmital.sp.leg.br/attachments/article/22/CODIGO OBRAS.pdf)

PALMITAL. Lei Complementar n? 146/2007 e alteragbes — Cddigo de Parcelamento do Solo do Municipio de Palmital
(https://sapl.palmital.sp.leg.br/media/sapl/public/migrado/norma_juridica/2535 texto integral.pdf)

Livros, compéndios e publica¢ées institucionais:

AMARO, Luciano. Direito Tributario Brasileiro. Editora Saraiva, 242 Ed., 2021.

FISIOTERAPEUTA DOMICILIAR

Anamnese e avaliacdo geral. Avaliagdo neurolégica e motora. Avaliagdo cardiovascular. Marcha. Ortopedia. Respiratéria.

Eletrotermofototerapia — principais parametros. Escalas mais usadas. Marcos do desenvolvimento neuropsicomotor.
Evolugdo de fisioterapia. Farmacologia aplicada. Anatomia geral; Fisiologia geral; Neuroanatomia; Cinesiologia; Fisioterapia
geral: efeitos fisiolégicos, indicagdes e contraindicagbes de termoterapia - fototerapia - hidroterapia - massoterapia -
cinesioterapia - eletroterapia - mecanoterapia - manipulagdo vertebral; Fisioterapia em traumatologia, ortopedia e
reumatologia; Neuroanatomia; Fisioterapia em neurologia; Fisioterapia em ginecologia e obstetricia; Fisioterapia em
pediatria, geriatria e neonatologia; Fisioterapia em cardiovascular; Fisioterapia em pneumologia; fisioterapia respiratdria:
fisioterapia pulmonar - gasometria arterial; insuficiéncia respiratéria aguda e cronica; infec¢do do aparelho respiratério;
avaliacdo fisioterapica do paciente critico; ventilacgdo mecéanica - vias aéreas artificiais: indicacdes da ventilagdo mecanica,
modos de ventilagdo mecanica, desmame da ventilagdo mecanica; Fisioterapia na saude do trabalhador: conceito de
ergonomia, doengas ocupacionais relacionadas ao trabalho, praticas preventivas no ambiente de trabalho; Fisioterapia em
pré e pods-operatério; Assisténcia fisioterapéutica domiciliar - Reabilitacdo Baseada na Comunidade (RBC); Equoterapia.
Disposi¢des constitucionais sobre a satde publica. Etica Profissional. Educacdo em Salde: conceitos basicos. Trabalho em
equipe multiprofissional; Relagdo com os usuarios e pacientes. Ergonomia no ambiente de trabalho. Atribui¢cdes funcionais
do cargo.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢cdes funcionais do cargo

COFFITO. Cédigo de Etica e Deontologia em Fisioterapia (https://www.coffito.gov.br/nsite/?page id=2346).

MTE - NR-17 — Ergonomia - https://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr17.htm

Livros, compéndios e publica¢ées institucionais:

BLACKINGTON, M. et al. Fisioterapia — Avaliagdes, vol. 1 e 2. Barros & Fischer, 12 ed. 2011 - 2015.

COMBES, A.C. Fisioterapia — Sanar Note, 12 ed. 2019.

SULLIVAN, Susan B.O. SCHMITZ Thomaz J. Fisioterapia: Avaliagdo e tratamento. Ed. Manole, 52 ed.
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MOTORISTA

Legislacdo e Sinalizagdo de Transito - Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos. Normas gerais de circulagdo e conduta.
Sinalizagdo de transito. Conhecimentos referentes aos recursos, equipamentos, painel de instrumentos e ferramentas.
Diregdo defensiva. Primeiros Socorros no Transito. NogGes de mecanica basica. AtribuigGes funcionai s.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais.

BRASIL. Lei 9.503/1997. Cédigo de Transito Brasileiro ( http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I9503.htm).

CONTRAN. Resolugdo N2 993/2023 e Anexos - Estabelece os equipamentos obrigatdrios para a frota de veiculos em

circulagdo e relaciona o indice de regulamentacdes sobre segurancga veicular aplicaveis ( https://www.gov.br/transportes/pt-
br/pt-br/assuntos/transito/conteudo-Senatran/resolucoes-contran)

Livros, compéndios e publica¢Ges institucionais:
CONTRAN. Nogdes de primeiros socorros no transito
(http://www.detran.pr.gov.br/arquivos/File/habilitacao/apostilas/primeirossocorros.pdf ).

DENATRAN - Dire¢do defensiva, 2005
(http://www.detran.pr.gov.br/arquivos/File/habilitacao/apostilas/direcaodefensiva.pdf ).

DENATRAN. Manual Brasileiro de Sinaliza¢do de Transito, 2022 —volumes | a VII
https://www.gov.br/transportes/pt-br/assuntos/transito/senatran/manuais -brasileiros-de-sinalizacao-de-transito

DETRAN-DF. Manual de Obtengdo da CNH ( http://www.detran.df.gov.br/wp-content/uploads/2020/01/MANUAL-
OBTEN%C3%87%C3%830 Cnh.pdf)

MP-MG. Manual de Procedimentos e Boas Praticas do Motorista
(https://bancodeprojetos.cnmp.mp.br/resources/rest/projeto/anexo/16315 ).

SCANIA. Manual Basica de Seguranga no Transito
(https://www.scania.com/content/dam/scanianoe/market/br/pdfs/Manual_Seguranca_Low.pdf)

NUTRICIONISTA

Politica Nacional de Alimentac¢do e Nutri¢cdo. Conceitos em nutri¢do. Classificagdo dos nutrientes. Planejamento de cardapios.
Leis fundamentais da alimentac3o. Carboidratos. Fibras alimentares. Proteinas. Lipidios. Agua. Vitaminas. Minerais. Tipos de
alimentos. Nutrigdo nas diversas fases da vida. Orientacdo de saude e alimentagdo para coletividades: Tipos de indicadores.
Educagdo alimentar. Diagnédstico do estado nutricional. Avaliagdo do estado nutricional. Dietas de rotina. Dietas modificadas.
Estudo e técnica de preparo dos alimentos: Técnica de preparo dos alimentos. Estudo experimental dos alimentos. As
culindrias nacionais e internacionais. Estudo da legislacdo e método de conservagao de alimentos. Procedimentos de higiene
e metodologia de controle. Gestdo de Unidade de Alimentagdo e Nutricdo. A escolha dos alimentos. Dos alimentos a
refeicdo. O ato de comer e a comensalidade. A compreensao e a superagao de obstaculos. Passos para uma alimentac¢do
adequada e sauddvel. Boas Praticas em Unidades de Alimentagdo. Elaboragao de cardapios sauddveis. Alimentag¢do saudavel
e sustentdvel. Nutricdo Basica. Necessidades e Recomendac¢des de Nutrientes. Necessidades e Recomendag¢bes de Energia.
Planejamento e Avaliagdo da Ingestdao de Energia e Nutrientes para Individuos. Alimentag¢do Equilibrada na Promogao da
Saude. Alimentos Funcionais. Avaliagao Nutricional. Aconselhamento Nutricional. Controle Higiénico Sanitario dos Alimentos.
Técnicas dietéticas de pré-preparo e preparo de alimentos. Conceitos de Administragdo. Desnutricdo. Fundamentos sobre as
principais leis de Alimentos/Vigilancia Sanitaria (hortifrutigranjeiros, enlatados, embutidos, carnes etc.). Estudo dos
nutrientes e adequacgdo da alimentagdo ao diagnéstico. OrientagGes de saude e alimentagdo para coletividades. Fisiologia e
dietas para condi¢Oes especiais. Estudo e técnica de preparo dos alimentos. Estudo da legislagdo e método de conservagao
dos alimentos. Procedimentos de higiene e metodologia de controle. Etica Profissional. Atendimento da alimentacdo escolar.
Programas nacionais de suplementagdo nutricional. Carddpios da alimentagdo escolar Atribui¢des funcionais do cargo.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ANEXO | — Atribuigdes funcionais do cargo.

BRASIL. Portaria MS n2 729/2005 - |Institui o Programa Nacional de Suplementacdo de Vitamina A
(http://189.28.128.100/nutricao/docs/vitaminaa/portaria 729 vita.pdf).

BRASIL. Portaria MS n2 730/2005 - Institui o Programa Nacional de Suplementagdo de Ferro
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2005/prt0730_13 _05_2005.html).

CFN. Cédigo de Etica e Conduta do Nutricionista (http://www.cfn.org.br/wp-content/uploads/2018/04/codigo-de-etica.pdf).
FNDE. Resolugdo n2 6/2020 - Disp&e sobre o atendimento da alimentacdo escolar aos alunos da educacdo bdasica no PNAE
(https://www.gov.br/fnde/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/resolucoes/2020/resolucao -no-6-de-08-de-maio-de-
2020/view)

Livros, compéndios e publicagdes institucionais:

ANVISA. Cartilha sobre Boas Praticas para Servigos de Alimentagao
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(https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/alimentos/manuais -guias-e-orientacoes/cartilha-boas-
praticas-para-servicos-de-alimentacao.pdf)

CANDIDO et. al. Nutricdo: Guia Pratico, Ed. latria, 2010.

MEC — UnB. Alimentag¢do Saudavel e Sustentavel, 2007

(http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/alimet saud.pdf).

MEC/UnB. Cardéapios Saudaveis, 2007

(http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=612-carcapios-saudaveis&ltemid=30192).
MEC/UnB. Planejamento e Preparo de Alimentos, 2007

(http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/prlanej prep alimnt.pdf).

MS. Cadernos de Atencdo Basica (https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index): N2 12 — Obesidade; N2 20 — Caréncia de
Micronutrientes; n2 23 —Saude da Criancga: Aleitamento Materno e Alimentacdao Complementar.

MS. Caderno de Ateng¢do Domiciliar N2 3 — Cuidados em Terapia Nutricional, 2015
(http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno _atencao_domiciliar_vol3.pdf)

MS. Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo, 2012 (http://189.28.128.100/nutricac/docs/geral/pnan2011.pdf).

MS. Guia Alimentar para a Popula¢do Brasileira, 2014

(http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/guia alimentar populacao_brasileira.pdf).

PNAE. Planejamento de Cardapios para a Alimentagdo Escolar, 2022.
(https://www.gov.br/fnde/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/programas/pnae/manuais -e-
cartilhas/MANUAL V8.pdf)

PROFESSOR DE ARTE

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 anos. Base Nacional Comum Curricular — Competéncias gerais da Educagdo Basica; os marcos legais que embasam a
BNCC; os fundamentos pedagdgicos da BNCC; o pacto Inter federativo e a implementa¢do da BNCC; Estrutura da BNCC; A
etapa do Ensino Fundamental: Competéncias especificas da area de Linguagens; Arte - Anos Iniciais (12 ao 52 ano):
Competéncias especificas, unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. A Arte como conhecimento. O
conhecimento artistico como producdo e fruicdo. O conhecimento artistico como articulagdo de sentidos. Arte e questdes
sociais da atualidade: os temas transversais. Critérios para a selecdo de conteldo. Conteudos relativos a valores e atitudes.
Critérios de avaliagdo de aprendizagem em Arte. OrientagGes para avaliagdo na drea de Arte. A arte no ensino fundamental:
conteudos de arte, artes visuais, dang¢a, musica, teatro, orientagdes didaticas para Arte. Artes visuais: a linguagem visual,
fazer e olhar imagens, artesanato e artes decorativas, outras maneiras de tratar formas e imagens: colagem, quadrinhos,
fotografia, cinema e desenho animado, instala¢des, reprografia, imagens por computador: video, arquitetura e design,
formas de difundir a arte. Artes Visuais: objetivos gerais. Produ¢do do aluno em Artes Visuais. Apreciagdo significativa em
Artes Visuais. As Artes Visuais como producdo cultural e histdrica. Critérios de avaliagdo em Artes Visuais. Musica e danga: os
sons e a musica, compor e interpretar, escutar musica, danga, musicas e dancas do Brasil. Teatro: representar, a obra de
teatro, a construgdo do espetdculo teatral, ir ao teatro. Conhecimentos de histéria da arte e de manifestagdes de arte
contemporaneas. Teatro: objetivos gerais Conteldos de Teatro. Teatro como comunicagao e producdo coletiva. Teatro como
apreciagdo. Teatro como produto histérico-cultural. Critérios de avaliaggo em Teatro. Conhecimentos de histéria,
modalidades e técnicas de teatro e artes cénicas. Danga: objetivos gerais; conteldos de danga; dangar; apreciar e dangar;
dimensdes histdrico-sociais da danca e seus aspectos estéticos, critérios de avaliagdo em danga. Dancga: o corpo na danga.
Interpretar, improvisar, compor. Assistir a danga. Dangas em diferentes culturas e épocas. Dangas do passado e do presente.
Conhecimentos de histéria, modalidades e técnicas de danga. Musica: objetivos gerais. Conteldos de Musica Expressdo e
comunicagdo em Mdsica: improvisagdo, composicdo e interpretagdo. Apreciagdo significativa em Musica: escuta,
envolvimento e compreensdo da linguagem musical. Compreensdo da Musica como produto cultural e histdrico. Critérios de
avaliagdo em Musica. Conteldos da musica. Programa de Teoria Elementar, Anadlise e Histéria da Musica. Musicas
Descritivas. Nog¢Ges de grafias musicais: escalas, notas, acordes, tempo, ritmo, harmonizagdo. Regéncia e técnica vocal.
Anatomia. Respiragdo. Caracterologia da voz. Classificagdo das vozes. Tessitura vocal. Exercicios. A musica contemporanea na
educagdo musical. Propostas metodoldgicas e atividades pedagdgicas. Conjuntos instrumentais e vocais: sua formagdo e
pratica. A voz como recurso pedagégico na educagao musical. Conhecimento e do conjunto de sinais e termos bdasicos
empregados na escrita de partituras. Estilo em Mdusica. Histdria da musica: medieval, renascentista, barroca, classica,
romantismo no século XIX, musica no século XX e XXI. Acidentes sustenido, bemol, duplo-sustenido e duplo bemol e
bequadro. Oficinas e construgdo de instrumentos. Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério e suas
alteragoes.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Normas e publicagGes institucionais:

Base Nacional Comum Curricular (https://www.gov.br/mec/pt-br/escola-em-tempo-

integral/BNCC El EF 110518 versaofinal.pdf)

Resolucdo CNE/CEB n2 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educac¢do Basica
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf).

Resolucdo CNE/CEB n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 _10.pdf).
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PALMITAL. Lei Complementar n? 177/2009 - Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragdo d
(https://sapl.palmital.sp.leg.br/media/sapl/public/migrado/materia/2125.pdf)
GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO. Curriculo Paulista, 12 ed. 2009 8
(https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp -content/uploads/2023/02/Curriculo_Paulista-etapas-
Educa%C3%A7%C3%A30-Infantil-e-Ensino-Fundamental-ISBN.pdf)

Livros e artigos:

BENNETT, Roy. Uma breve histéria da musica (Jorge Zahar Editor, 1986).

BRITO, Teca Alencar de. Musica na Educagdo Infantil: propostas para a formagdo integral da crianga (Peirépolis, 2003).
COLL, César et al. Aprendendo Arte (Atica, 2002).

DESVENDANDO TEATRO. Dicionario de Termos Técnicos e Girias de Teatro
(https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/195063/%5Beditar%5D%20Dicionario%20de%20termos%20tecnic
05%20e%20girias%20de%20teatro.pdf?sequence=1&isAllowed=y)

EEEP. Canto coletivo e técnica vocal |, 2011 ( https://www.seduc.ce.gov.br/wp-
content/uploads/sites/37/2011/10/regencia_canto coletivo e tecnica vocall.pdf)

EDITORA ABRIL. Almanaque Abril 2013 — Cultura.

FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo. Arte na Educagdo Escolar. Cortez, 2010.

FISCHER, Ernst. A necessidade da Arte. Zamae, 1997.

FUNARTE. 100 Termos Basicos da Cenotécnica (FUNARTE — ed. 2006).

FUSCO, Alvaro. MIGUEZ, Gabriel. Introducdo a Teoria Musical. Opus 3 Ensino Musical, 12 ed., 2017
(https://aprendamusica.opus3ensinomusical.com.br/wp -content/uploads/2024/07/Apostila-Teoria-Musical-Para-
Iniciantes.docx-1.pdf)

GOMBRICH, E. H. A Histdria da Arte (LTC, 2008).

MACHADO, Raul J. B. Projeto Resgate e Desenvolvimento de Técnicas Cénicas - Oficina Cenotécnica (FUNARTE - 52 ed. -
2009).

NOBRE, Maestro Jorge. Apostila de Teoria Musical - Secult/CE, 2006
(http://www2.secult.ce.gov.br/Recursos/PublicWebBanco/Partituraacervo/Apt000002.pdf ).

OLIVEIRA, Ana Claudia M. A. de; BARBOSA, Ana Mae. A educagdo do olhar: no ensino das Artes. Mediagdo, 2012.

RENGEL, Lenira et al. Danga, corpo e contemporaneidade, UFB, 2016
(https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/174965/4/eBook Danca Corpo e Contemporaneidade -
Licenciatura_em Danca UFBA.pdf)

SERRONI, José C. Projeto Resgate e Desenvolvimento de Técnicas Cénicas - Oficina de Arquitetura Cénica - FUNARTE - 52 ed. -
2009). VERONEZZI, Thiago. As técnicas, linguagens e expressdes corporais na danga e no teatro
(http://pessoal.educacional.com.br/up/4380001/10630384/M3%20-%20Apostila%20de%20Arte%20-%20parte%20IV.pdf).
Sites para estudo do contetdo: Brasil Escola — Artes (https://brasilescola.uol.com.br/artes); Info Escola — Artes
(https://www.infoescola.com/artes/); Toda Matéria — Artes (https://www.todamateria.com.br/artes/).

|17
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Magistério Publico Municipa

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 anos. Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica Diretrizes para o Atendimento Educacional
Especializado. Politicas, programas, saberes e praticas da inclusdo. Atendimento Educacional Especializado: Deficiéncia Fisic a,
Deficiéncia Mental, Deficiéncia Visual, Pessoa com Surdez. Disturbios de Aprendizagem. Disturbios da Comunicagdo.
Acessibilidade. Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragao do Magistério e suas alteragdes.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Normas e legislagao:

BRASIL. Decreto N2 7.611/2011 - Disp&e sobre a educagdo especial, o atendimento educacional especializado e d4 outras
providéncias

(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm)

BRASIL. Decreto n2 5.296/2004 - Regulamenta as Leis n° 10.048/2000 e 10.098/2000 com énfase na Promogdo de
Acessibilidade

(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2004-2006/2004/decreto/d5296.htm)

BRASIL. CNE/CEB. Resolugdo n2 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf).

BRASIL. CNE/CEB. Resolugdo n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 _10.pdf).

BRASIL. CNE/CEB. Resolugdo n? 2/2001 - Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educac¢do Basica
(http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf).

BRASIL. CNE/CEB. Resolugdo N2 4/2009 - Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educac¢do
Basica

17.29/04/2026 — Corrigido e incluido o Estatuto do Magistério do municipio de Palmital no contedido programatico para o
cargo de Professor de Arte.
1829/04/2026 — Corrigido e incluido o Curriculo Paulista no conteldo programatico para o cargo de Professor de Arte.
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BRASIL. Decreto n? 12.686/2025 - Institui a Politica Nacional de Educagdo Especial Inclusiva e a Rede Nacional de Educagéo
Especial Inclusiva. (https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato02023-2026/2025/decreto/D12686.htm)

BRASIL. Decreto n? 12.773/2025 - Altera o Decreto n2 12.686, de 20 de outubro de 2025, que institui a Politica Nacional de
Educacgdo Especial Inclusiva e a Rede Nacional de Educagdo Especial Inclusiva.

(https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02023-2026/2025/decreto/D12773.htm)
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 09.pdf).

ESTADO DE SAO PAULO/CEE. Delibera¢do CEE N2 149/2016 - Normas para a educagdo de alunos que apresentam
necessidades educacionais especiais, no sistema estadual de ensino.
(http://siau.edunet.sp.gov.br/ltemLise/arquivos/RESOLU%C3%87%C3%830%20DE%208 -12-

PALMITAL. Lei Complementar n2 177/2009 - Estatuto, Plano de Carreira e Remunerag¢do do Magistério Publico Municipal ¥
(https://sapl.palmital.sp.leg.br/media/sapl/public/migrado/materia/2125.pdf)

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO. Curriculo Paulista, 12 ed. 2009 2
(https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp -content/uploads/2023/02/Curriculo _Paulista-etapas-
Educa%C3%A7%C3%A30-Infantil-e-Ensino-Fundamental-ISBN.pdf)

Publicagbes Institucionais:

BRASIL/MEC/SEESP. A Educacao Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar: Fasciculo 1 — A escola comum inclusiva;
Fasciculo 2 — O atendimento educacional especializado para alunos com deficiéncia intelectual; Fasciculo 3 — Os alunos com
deficiéncia visual: baixa visdo e cegueira; Fasciculo 4 — A abordagem bilingue na escolarizagdo de pessoas com surdez;
Fasciculo 5 — Surdo cegueira e deficiéncia multipla; Fasciculo 6 — Recursos pedagdgicos acessiveis e comunicagdo aumentativa
e alternativa; Fasciculo 7 — Orientagdo e mobilidade, adequagdo postural e acessibilidade especial; Fasciculo 8 — Livro
acessivel e informatica acessivel; Fasciculo 9 — Transtornos Globais do Desenvolvimento; Fasciculo 10 — Altas habilidades/
superdotag¢do

(http://portal.mec.gov.br/index.php?ltemid=860&id=12625&option=com _content&view=article)

BRASIL/MEC/SEESP.

Atendimento Educacional Especializado:

Pessoa com Surdez

(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee da.pdf).

Pessoa com Deficiéncia Fisica

(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_df.pdf).

Pessoa com Deficiéncia Mental

(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/defmental.pdf)

Pessoa com Deficiéncia Visual

(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_dv.pdf).

BRASIL/MEC/SEESP.

Saberes e praticas da Inclusiao:

Avaliagdo para identificagdo das necessidades educacionais especiais
(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/avaliacao.pdf)

Recomendagdes para a construgdo de escolas inclusivas
(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/const_escolasinclusivas.pdf).

Desenvolvendo competéncia para o atendimento as necessidades educacionais especiais de alunos surdos
(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/alunossurdos.pdf).

Desenvolvendo competéncia para o atendimento as necessidades educacionais especiais de alunos com deficiéncia fisica /
neuro motora (http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/alunosdeficienciafisica.pdf).

Desenvolvendo competéncia para o atendimento as necessidades educacionais especiais de alunos com altas habilidades /
superdotacdo (http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/altashabilidades.pdf).

Desenvolvendo competéncia para o atendimento as necessidades educacionais especiais de alunos cegos e de alunos com
baixa visdo (http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/alunoscegos.pdf).

BRASIL/MEC/SEESP.

Saberes e Praticas da Inclusdao — Educacgdo Infantil: Introdugdo; Dificuldades Acentuadas de Aprendizagem ou LimitagGes no
Processo de Desenvolvimento; Dificuldades Acentuadas de Aprendizagem — Deficiéncia Multipla; Dificuldade de
Comunicagéo e Sinalizagdo — Deficiéncia Fisica; Dificuldade de Comunicac¢do e Sinalizacdo — Surdo cegueira/Multipla
Deficiéncia Sensorial; Dificuldade de Comunicagdo e Sinalizagdo — Surdez; Dificuldade de Comunicagdo e Sinalizagdo —
Deficiéncia Visual; Altas Habilidades/Superdotacdo

1929/04/2026 — Corrigido e incluido o Estatuto do Magistério do municipio de Palmital no contetido programatico para o
cargo de Professor de Educacdo Especial.
20 29/04/2026 — Corrigido e incluido o Curriculo Paulista no contetido programatico para o cargo de Professor de Educacdo

Especial.
33
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(http://portal.mec.gov.br/sinaes/192-secretarias-112877938/seesp-esducacao-especial-2091755988/12654-%20saberes-e-
praticas-da-inclusao-educacao-infantil).

UNESCO. Declaracdo de Salamanca sobre Principios, Politicas e Praticas na Area das Necessidades Educativas Especiais, 1994
(https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000139394).

UNESCO. Educagdo 2030 - Declaragdo de Incheon e Marco de Agdo para implementagdo do Objetivo de Desenvolvimento
Sustentavel 4: Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao
longo da vida para todos, 2018

(https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000245656 por?posinSet=2&queryld=2338b448-4bc3-4071-9004-
f05786b32ebd).

Livros e Artigos:

ARANTES, Valéria Amorim (org). Inclusdo Escolar: pontos e contrapontos. Summus, 72 ed. 2006.

CARVALHO, Rosita Edler. “Educacgao Inclusiva: do que estamos falando?” In: Revista Educac¢do Especial, nimero 26, 2005 - pp.
1-7. Universidade Federal de Santa Maria. Santa Maria, Brasil

(https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=313127396003).

FAVERO, Osmar et al. Tornar a educagdo inclusiva, 2009

(https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000184683).

MANTOAN, Maria Tereza Eglér; PIETRO, Rosangela Gavioli.

STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Artmed, 12 ed. 1999).

PROFESSOR DE EDUCAGCAO FiSICA

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educag¢do Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 anos. Base Nacional Comum Curricular — Competéncias gerais da Educa¢do Basica; os marcos legais que embasam a
BNCC; os fundamentos pedagdgicos da BNCC; o pacto Inter federativo e a implementa¢do da BNCC; Estrutura da BNCC; A
etapa do Ensino Fundamental: Competéncias especificas da drea de Linguagens; Educac¢do Fisica no Ensino Fundamental —
Anos Finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Beneficios da pratica de esportes. Contextualizacdo
sociocultural da pratica desportiva. Desenvolvimento motor e aprendizagem motora. Corporeidade e motricidade; Atividade
fisica, saude e qualidade de vida. Politicas Publicas (lazer e esporte). Atividades de recreagdo e lazer. Esportes coletivos e
individuais; Atividades ritmicas e expressivas; Metodologia do treinamento desportivo. Compreens3ao do desenvolvimento
motor. Legislagdo esportiva. LesGes esportivas. Seguranca Esportiva. Treinamento desportivo. Primeiros socorros;
Conhecimento sobre Aptiddo Fisica. Influéncia das Atividades Fisicas e Recreativas na Melhoria da Qualidade de Vida.
Esportes (regras oficiais), Atividade motora adaptada; Cinesiologia; Fisiologia do exercicio; Cineantropometria; Atividades
fisicas para grupos especiais; Treinamento fisico e desportivo; Socorros e urgéncias em esportes e lazer; Planejamento e
prescricdo da atividade fisica; Publicas (lazer e esporte). Dimensdes histdricas da Educagdo Fisica. Dimensdes filosdficas,
antropoldgicas e sociais aplicadas a Educac¢do e ao Esporte: lazer e as interfaces com a Educacgdo Fisica, esporte, midia e os
desdobramentos na Educagdo Fisica; as questdes de género e o sexismo aplicados a Educagdo Fisica; corpo, sociedade e a
construcdo da cultura corporal de movimento. Dimensdes bioldgicas aplicadas a Educagdo Fisica e ao Esporte: as mudancas
fisiolégicas resultantes da atividade fisica; nutricao e atividade fisica; socorros de urgéncia aplicados a atividade esporti va.
Termos técnicos e expressdées de Educagao Fisica. Jogos cooperativos. Brinquedo, Brincadeira e a Educa¢do. Educagao Fisica
Adaptada. Educagdo Fisica: como planejar aulas na educag¢dao basica. Metodologia do Ensino da Educagdo Fisica.
Conhecimentos de técnicas e regras desportivas.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Normas e publicacdes institucionais:

Resolugdo CNE/CEB N2 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf).
Resolu¢do CNE/CEB N2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos

(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf).

Base Nacional Comum Curricular

(http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=79601 -anexo-texto-bncc-reexportado-
pdf-2&category slug=dezembro-2017-pdf&Itemid=30192)

Livros e artigos:

BARBANTI, Valdir J. Dicionario de Educagado Fisica e Esporte (Manole, 2011).

BROTTO, Fabio Otuzi. Jogos cooperativos — se o importante é competir. Cooperagdo, 2000.

DAOLIO, Jocimar. Da Cultura do Corpo (Papirus, 1994).

EDITORA ABRIL. Almanaque Abril 2013 — Esporte.

FREIRE, Jodo Batista. Educagdo de Corpo Inteiro: teoria e pratica da Educagdo Fisica (Scipione, 1994).

KISHIMOTO, Tizuko M. Jogo, Brinquedo, Brincadeira e a Educagdo (Cortez, 2010).

MENDONCA, Débora de. Educacgdo Fisica Adaptada. Ciranda Cultural, 2013.

SCARPATO, Marta. CAMPOS, Marcia Zendron de (org). Educagdo Fisica: como planejar aulas na educagdo basica. Avercamp,
2017.

SOARES, Carmen Lucia et al. Metodologia do Ensino da Educagdo Fisica (Cortez, 22 ed., 2009).
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PALMITAL. Lei Complementar n2 177/2009 - Estatuto, Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério Publico Municipal 2
(https://sapl.palmital.sp.leg.br/media/sapl/public/migrado/materia/2125.pdf)

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO. Curriculo Paulista, 12 ed. 2009 %
(https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp -content/uploads/2023/02/Curriculo _Paulista-etapas-
Educa%C3%A7%C3%A30-Infantil-e-Ensino-Fundamental-ISBN. pdf)

Sites para estudo do contetdo: Brasil Escola — Educacdo Fisica (https://brasilescola.uol.com.br/educacao -fisica); Info Escola —
Educacdo Fisica (https://www.infoescola.com/educacao-fisica/); Toda Matéria - Educacdo Fisica
(https://www.todamateria.com.br/educacao -fisica/).

Sites de normas e regras esportivas: de federagdes, confederagdes, comité olimpico, especializados em esportes etc.

PROFESSOR DE INFORMATICA

Conceitos Basicos de Informatica: hardware, software, periféricos, sistema operacional, navegadores, aplicativos. Correio
Eletrénico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexacao de arquivos. Internet: navegagao na Internet,
links, sites, busca e impressdo de paginas etc. Segurancga na Internet. Microsoft Windows (versdo 11 em diante): conceito de
pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, drea de trabalho, drea de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos
menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos etc. Microsoft Office. Microsoft Word: estrutura
bdsica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e
numeéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto etc. Microsoft Excel: estrutura bdsica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pa stas
e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungbes e macros, impressao, inser¢do de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificagdo de dados etc.
Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar mensagem de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou
salvar anexos, adicionar assinatura de e-mail a mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail etc. Microsoft Power Point:
criacdo e formatacdo de apresentacdes, recursos, ferramentas, comandos etc. Conceitos bdsicos: hardware, software,
sistemas operacionais, aplicativos. Manutengdo preventiva e corretiva. Ferramentas administrativas do sistema Windows 11:
agendador de tarefas, configuragdo do sistema, desfragmentacgdo e otimizagdo de unidades, diagndéstico de memérias,
gerenciamento do computador, informagdes do sistema, limpeza de disco, monitor de desempenho, monitor de recursos,
servigos de componentes, unidade de recuperagdo. Dispositivos de seguranca: vulnerabilidades, ferramentas antimalware,
firewall, atualizagGes, disco de recuperacgdo de sistema, formatacgdo, reinstalagdo. Mecanismos de seguranga: requisitos
basicos, politica de seguranga, contas e senhas, criptografia, backups, logs, firewall, filtro AntiSpam etc. Cuidados com a r ede
elétrica. Aterramento. Estabilizador de Voltagem. No break. Filtro de Linha. Cuidados com o computador: calor e ar -
condicionado, umidade do ar, choque térmico, drives e disquetes, limpeza nas cabecas de leitura dos drives, drives
desalinhados, mau contato, teste por substituicdo, mau contato em chips e placas, mau contato nos conectores, eliminando
mau contato com auxilio de borracha, eliminando mau contato através de spray, a agdo da fumaga do cigarro, a agdo da
gordura, transportando o micro, desmontagem e inspec¢do do sistema, ferramentas de mao, fonte de alimentacdo,
conectores de drives, conectores da placa de sistema, instalagdo de novas memédrias, instalagdo de disco rigido, instalagdo de
monitor, instalagdo de impressora.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Livros, compéndios e publica¢ées institucionais:

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular — Computac¢édo (https://www.gov.br/mec/pt-br/escolas-
conectadas/BNCCComputaoCompletodiagramado.pdf)?

COMITE GESTOR DA INTERNET NO BRASIL. Cartilha de seguranca na Internet - (http://cartilha.cert.br).

IFP - PRONATEC. Montagem e Manutengdo de Computadores, 2012

(https://ifpr.edu.br/pronatec/wp -content/uploads/sites/46/2012/07/mmcl.pdf).

MOLEIRO, Marcos A. Nogdes Basicas de Informatica. Universidade do Parang, 2011
(https://pt.scribd.com/doc/131882911/Nocoes-Basicas-de-Informatica-TDE-Ver04-2011).
SOUZA, Janaina Silva de. Montagem e manutengdo e computadores. MEC —  CETAM, 2011

(http://redeetec.mec.gov.br/images/stories/pdf/eixo_infor comun/tec man sup/081112 manut _mont.pdf)

ABA — Associagdo Brasileira de Anunciantes. Glossario de Internet.
(https://www.aba.com.br/wp-content/uploads/content/a07f0bc4387dfba8a0c76bc5d0224e85.pdf)

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica — Conceitos basicos. Campus, 2014.

Sites para estudo do contetido:

MICROSOFT. Tarefas bdasicas no Outlook - versdo 2021 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-
b%C3%Alsicas-no-outlook-192eb102-2ee2-4049-b7f5-aaleb4231fbb).

MICROSOFT. Atalhos de teclados no Outlook — versdo 2021 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-do-
teclado-para-o-outlook-3cdeb221-7ae5-4c1d-8c1d-9e63216clefd#tbkmk search).

MICROSOFT. Tarefas basicas no Word — versdo 2021 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-
b%C3%Alsicas-no-word-87b3243c-b0bf-4a29-82aa-09a681999fdc).

2129/04/2026 — Incluido o Estatuto do Magistério do municipio de Palmital no contetido programético para o cargo de
Professor de Educacgdo Fisica.
2229/04/2026 — Incluido o Curriculo Paulista no contelido programatico para o cargo de Professor de Educac3o Fisica.

2329/04/2026 — Incluido o tépico da BNCC Computag¢3o no conteldo programatico para o cargo de Professor de Informatica.
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MICROSOFT. Atalhos de teclados no Word — versdo 2021 em diante (https://support.office.com/pt-pt/article/atalhos-de-
teclado-do-microsoft-word-no-windows-95ef89dd-7142-4b50-afb2-f762f663ceb2).

MICROSOFT. Tarefas bdsicas no Excel — versdo 2021 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-
b%C3%A1lsicas-no-excel-dc775dd1-fa52-430f-9¢c3c-d998d1735fca).

MICROSOFT. Atalhos de teclado no Excel — versdo 2021 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-de-
teclado-no-excel-para-windows-1798d9d5-842a-42b8-9¢99-9b7213f0040f#PickTab=Newer versions).

MICROSOFT. Ferramentas administrativas no Windows 11: (https://learn.microsoft.com/pt-br/windows/client-
management/client-tools/administrative-tools-in-windows).

PROFESSOR DE INGLES

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 anos. Base Nacional Comum Curricular — Competéncias gerais da Educagdo Basica; os marcos legais que embasam a
BNCC; os fundamentos pedagdgicos da BNCC; o pacto Inter federativo e a implementagdo da BNCC; Estrutura da BNCC; A
etapa do Ensino Fundamental: Competéncias especificas da area de Linguagens; Lingua Inglesa no Ensino Fundamental —
Anos Finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Compreensdo escrita. Pré-leitura. Leitura. Pds-
leitura. Compreensdo oral. Produgdo escrita. Producgdo oral. A natureza sécio interacional da linguagem. A projegdo dos
conhecimentos na construgdo do significado. Os usos dos conhecimentos e o processo de aprender e ensinar Lingua
Estrangeira. O sistema verbal da lingua inglesa. As estruturas sintdticas e morfoldgicas da lingua inglesa. As classes
gramaticais da lingua inglesa: usos das diferentes classes. Comprehension of texts. English Language. Language as
communication: language system: phonology, morphology, syntax. Teacher development and teaching practice: objectives in
teaching English as a foreign language: methods, approaches, techniques, and resources; the four skills: reading, speaking,
listening, writing. Evaluating, selecting and producing materials.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Normas e publicagées institucionais:

Resolucdo CNE/CEB n2 4/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 10.pdf).
Resolucdo CNE/CEB n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos

(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf).

Base Nacional Comum Curricular

(https://www.gov.br/mec/pt-br/escola-em-tempo-integral/BNCC El EF 110518 versaofinal.pdf)

PALMITAL. Lei Complementar n2 177/2009 - Estatuto, Plano de Carreira e Remunerac3o do Magistério Publico Municipal %
(https://sapl.palmital.sp.leg.br/media/sapl/public/migrado/materia/2125.pdf)

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO. Curriculo Paulista, 12 ed. 2009 %
(https://efape.educacao.sp.gov.br/curriculopaulista/wp -content/uploads/2023/02/Curriculo_Paulista-etapas-
Educa%C3%A7%C3%A30-Infantil-e-Ensino-Fundamental-ISBN.pdf)

Livros e artigos:

CASTRO, S. T. R. Teoria e Pratica na Reconstrugdo da Concepg¢do de Linguagem de Professores de Linguas. (Revista Brasileira
de Linguistica Aplicada. Belo Horizonte, Volume 2, n2 1, pp. 83-94, 2002, disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/rbla/v2n1/05.pdf)

MICHAELIS. Moderno Diciondrio Inglés-Portugués, Portugués-Inglés. Melhoramentos, 2007.

MURPHY, Raymond. Essential Grammar. Cambridge, 2007.

SWAN, Michael. Practical English Usage. Oxford, 3. Ed, 2005.

Sites para estudo do conteudo: Brasil Escola — Inglés (https://brasilescola.uol.com.br/ingles); Info Escola — Inglés
(https://www.infoescola.com/ingles/); Learning English (https://learningenglish.voanews.com/); Toda Matéria — Inglés
(https://www.todamateria.com.br/ingles/).

PSIC6LOGO

Bases Fisiolégicas do Comportamento e da Cognigdo. Processos de Aprendizagem Comportamental. Sensacdo, Percepgdo e
Consciéncia. Memodria. Pensamento e Linguagem. Psicologia do desenvolvimento. Inteligéncia e Teste. Motivagdo. Emogao e
Ajustamento. Da Concepg¢do a Infancia. Adolescéncia e vida adulta. Personalidade: Teorias e Teste. Comportamento
Desajustado. Tratando o Comportamento Desajustado. Comportamento Social e Questdes Sociais. Drogas, Alcool e
Transtornos psicolégicos. Terapia. Psicologia Social. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. A indisciplina na sala de aula.
Bullying na Escola. Transtornos de Aprendizagem. Cédigo de Etica Profissional Psicoldgico. Atribuicdes funcionais do cargo.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ANEXO | — Atribui¢des funcionais do cargo.

BRASIL. Lei N2 13.935/2019 - Disp&e sobre a prestacdo de servigos de psicologia e de servigo social nas redes publicas de
educacdo basica (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato02019-2022/2019/lei/L13935.htm)

2429/04/2026 — Incluido o Estatuto do Magistério do municipio de Palmital no contetdido programético para o cargo de
Professor de Inglés
2529/04/2026 — Incluido o Curriculo Paulista no contetido programatico para o cargo de Professor de Inglés.
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CFP. Resolucdo N2 010/2005 - Codigo de Etica Profissional do Psicélogo (https://site.cfp.org.br/wp-
content/uploads/2012/07/Co%CC%81digo-de-%C3%89tica.pdf)

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos (Papirus, 2008).

AQUINO, Julio Groppa (Org). Indisciplina na Escola: Alternativas Tedricas e Praticas (Summus, 1996)
CFE/CRE/CREPOP. Referéncias Técnicas para atuagdo de psicdlogos(as) na Educagdo Basica. Brasilia, 2019
(https://site.cfp.org.br/publicacao/referencias-tecnicas-para-atuacao-de-psicologasos-na-educacao-basica/).
COLLIN, Catherine et al. O Livro da Psicologia. Globo, 2012.

DAVIDOFF, Linda L. Introdugdo a Psicologia. Pearson, 32 ed., 2000).

FLETCHER, Jack M. et al. Transtornos de Aprendizagem. Artmed — 2009

GRIGGS, Richard A. Psicologia — Uma abordagem concisa. Artmed, 22 ed., 2009).

SILVA, Ana Beatriz Barbosa. Bullying: mentes perigosas na escola (Principium, 22 ed. 2015).

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Ergonometria (ergonomia). Prevengdo e controle de acidentes. Administragdo e legislagdo aplicadas. Seguranca do trabalho.
Higiene e Medicina do Trabalho. Tecnologia e prevengdo de combate a incéndio e sinistros. Brigadas de incéndio e planos de
abandono. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Cargo. PPRA/mapas de risco. EPIs/EPCs. Vistorias e
inspecdes de seguranca e de investigacdo de acidentes. Estatisticas de acidentes. CIPA/SIPAT. Atribui¢cdes funcionais.

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢des funcionais do cargo.

Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Cargo (https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-
br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-trabalho/ctpp-nrs/normas-
regulamentadoras-nrs): NR 01 - Disposi¢des Gerais; NR 03 - Embargo ou Interdigdo; NR 04 - Servicos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho; NR 05 - Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes; NR 06 -
Equipamentos de Protegdo Individual — EPI; NR 08 — Edificagdes; NR 09 — Avaliagdo e Controle das Exposi¢cdes Ocupacionais a
Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos; NR 10 - Seguranga em Instalagdes e Servicos em Eletricidade; NR 11 - Transporte,
Movimentag¢do, Armazenagem e Manuseio de Materiais; NR 12 - Mdaquinas e Equipamentos; NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres; NR 16 - Atividades e Operagdes Perigosas; NR 17 — Ergonomia; NR 21 - Trabalho a Céu Aberto; NR 23 -Protegdo
Contra Incéndios; NR 24 - CondigBes Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho; NR 26 - Sinalizagdo de Seguranga; NR
28 - Fiscalizagdo e Penalidades.

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

PMESP/CCB — Manual de Treinamento Pratico de Brigada de Incéndio ( https://segurancadotrabalhonwn.com/manual -
brigada-de-incendio/)

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Fundamentos da Terapia Ocupacional. Relagdo Terapeuta-Paciente. Trabalho em Equipe. Abordagens Grupais. Avaliacdo
Qualitativa em Terapia Ocupacional: Principios, Métodos e Técnicas de Coleta de Dados. Métodos e Técnicas de Avaliagdo
nas Areas de Desempenho Ocupacional. Métodos e Técnicas de Avaliagdo em Componentes de Desempenho. Avaliacio dos
Contextos. Andlise de Atividade. Reabilitagdo Baseada na Comunidade. Pratica Baseada em Evidéncias. Terapia Ocupacional
na Saude Mental e Psiquiatria. Terapia Ocupacional da disfungdo fisica: neurologia do adulto, disfungdes neuroldégicas, lesGes
da medula espinhal, paralisia braquial obstétrica, tratamento de queimados, dermatoses ocupacionais, doengas reumaticas,
tratamento de amputados, ortopedia e traumatologia, dor neuro musculoesquelética. Terapia Ocupacional na Saude e no
Trabalho: saude do trabalhador e ergonomia. Terapia Ocupacional na pratica pediatrica: deficiéncia mental, atraso no
desenvolvimento, transtorno emocional infantil, transtornos da coordenagdo motora e da aprendizagem, desordens
neuromotoras, adaptagdes para o brincar. Terapia Ocupacional na pratica social. Terapia Ocupacional da Geriatria e
Gerontologia: terapia ocupacional gerontoldgica, reabilitacdo do idoso portador de deméncia tipo Alzheimer. Terapia
Ocupacional da Disfungdo sensorial: abordagens da Terapia Ocupacional na disfun¢do auditiva, disfun¢do visual. Terapia
Ocupacional e Tecnologia Assistiva: design universal, adaptagdo ambiental e doméstica, mobilidade, drtese e prétese, cadeira
de rodas e sistema de adequacdo postural, comunicagdo alternativa e suplementar, softwares adaptados de computador,
adaptacdo veicular. Outros campos de atuagdo: AIDS, oncologia, equoterapia, cardiologia, Home Care, neonatologia, inclusdao
escolar. Cédigo de Etica e Deontologia. Atribui¢des funcionais do cargo.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ANEXO | deste Edital — Atribui¢Ges funcionais do cargo.

BRASIL/MS. Portaria n? 2809/2012 — Estabelece a organizacdo dos Cuidados Prolongados para retaguarda a Rede de Atencdo
as Urgéncias e Emergéncias (RUE) e as demais Redes Tematicas de Atengdo a Saude no ambito do SUS
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2012/prt2809 07 12 2012.html).

COFFITO. Resolugdo n2 425/2013 - Cédigo de Etica e Deontologia da Terapia Ocupacional —
(https://www.coffito.gov.br/nsite/?p=3188#:~:text=Artigo%201%C2%BA%20%E2%80%93%200%20C%C3%B3digo%20de,pre
rrogativas%20assegurados%20pelo%20ordenamento%20jur%C3%ADdico .)

Livros, compéndios e publica¢ées institucionais:

CARVALHO, Andréa F C. T. Terapia Ocupacional. Rubio, 2007.

CAVALCANTI, Alessandra; GALVAO, Claudia Galvdo. Terapia Ocupacional: Fundamentagdo e Pratica. Guanabara Koogan.
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CREFITO. O Terapeuta Ocupacional e o SUS
(https://www.crefito3.org.br/dsn/pdfs/acervo-publicacoes/2014/cartilha-do-terapeuta-ocupacional.pdf)
MANUAL MDS. Terapia Ocupacional.
(https://www.msdmanuals.com/pt-br/casa/fundamentos/reabilita%C3%A7%C3%A30/terapia-ocupacional-to)

VISITADOR SANITARIO

NogGes basicas sobre Vigilancia Sanitaria. Programas de Vigilancia Sanitaria: Vigilancia Sanitaria das Tecnologias de
Alimentos; Vigilancia Sanitaria das Tecnologias de Beleza, Limpeza e Higiene; Vigilancia Sanitdria das Tecnologias de Produc¢d o
Industrial e Agricola; Vigilancia Sanitaria das Tecnologias Médicas; Vigilancia Sanitaria das Tecnologias do Lazer; Vigilancia
Sanitaria das Tecnologias de Educagdo e Convivéncia; Vigilancia Sanitaria do Meio Ambiente. Operacionaliza¢do da Vigilancia
Sanitdria. O poder da a¢dao da Vigilancia Sanitaria e os resultados em beneficio da salude. Cédigo Sanitario Estadual:
Principios Gerais de Vigilancia Sanitaria; Objeto, Campo de Atua¢do e Metodologia; Promoc¢do, Protecdao e Preservacdo da
Saude; Saude e Meio Ambiente: Organizacdo Territorial; Assentamentos Humanos e Saneamento Ambiental; Abastecimento
de Agua para Consumo Humano; Esgotamento Sanitirio; Residuos Sélidos. Satde e Trabalho: Disposicdes Gerais.
Estruturacdo das Atividades e da Organizagdo do Trabalho: Dos Riscos no Processo de Produgdo. Produtos e Substancias de
Interesse a Saude: Disposicdes Gerais; Dos Estabelecimentos; Condi¢des de Funcionamento dos Estabelecimentos de
Produtos e Substancias de Interesse a Saude; Da Comercializagdo dos Produtos e Substancias de Interesse a Saude; Da
Propaganda de Produtos e Substancias de Interesse a Saude. Estabelecimentos de Assisténcia a Saude. Estabelecimentos de
Interesse a Saude. Vigilancia Epidemioldgica. Notificagdo Compulséria das Doengas e Agravos a Saude. Investigacdo
Epidemioldgica e Medidas de Controle. Vacinagdo de Cardter Obrigatério. Estatisticas de Saude. Procedimentos
Administrativos: Do Funcionamento dos Estabelecimentos de Interesse a Saude; Competéncias; Analise Fiscal; Da Interdigdo,
Apreensdo e Inutilizagdo de Produtos, Utensilios de Interesse a Saude; Infragdes Sanitarias e Penalidades. Procedimentos
Administrativos das InfragGes de Natureza Sanitaria: Auto de Infragdo; Auto de Imposi¢ao de Penalidade; Processamento das
Multas; Recursos. Disposi¢Oes Finais.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

BRASIL. Constituicdo Federal: art. 37-41 (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm)

ESTADO DE SAO PAULO. Lei n? 10.083/1998 — Dispde sobre o Cédigo Sanitario do Estado
(https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/lei/1998/lei-10083-23.09.1998.html)

ESTADO DE SAO PAULO. Portaria CVS 04, de 21/03/2011 e seus anexos - Disp&e sobre o Sistema Estadual de Vigilancia
Sanitaria (SEVISA), define o Cadastro Estadual de Vigilancia Sanitdria (CEVS) e os procedimentos administrativos a serem
adotados pelas equipes estaduais e municipais de vigilancia sanitaria no Estado de S3o Paulo e da outras providéncias
(http://200.144.0.250/download/site/E PT-CVS-1 050124%20-%20REP _030524%20-%20Completa%20HOME%20CVS.pdf)
Livros, compéndios e publicagdes institucionais:

EDUARDO, Maria Bernadete de Paula. Vigilancia Sanitaria para gestores municipais de servigos de saude. IDS — NAMH FSP —
USP, 1988 ( https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude cidadania_volume08.pdf)
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ANEXO Il - PROTOCOLO DE ENTREGA DE TiTULOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - Concurso Publico N2 1/2026

Candidato:

N2 Inscrigao:

Cargo:
P6S-GRADUAGAO LATO SENSU (limitado a 1 titulo)
Ne DESCRICAO (Entidade/Curso)
(1)
MESTRADO (limitado a 1 titulo)
Ne DESCRICAO (Entidade/Curso)
(1)
DOUTORADO (limitado a 1 titulo)
Ne DESCRICAO (Entidade/Curso)
(1)

vV ATENGAO: CASO O CANDIDATO ESTEJA CONCORRENDO A MAIS DE UM CARGO, DEVERA PREENCHER UM
FORMULARIO DE PROTOCOLO DE TiTULOS PARA CADA UM DELES E ANEXAR OS TiTULOS.

V' Os titulos deverdo ser apresentados através de cdpia frente-verso autenticada em cartério, sendo anexados a este
protocolo de entrega titulos, devidamente preenchido e assinado.

Vv Este formuldrio de protocolo de titulos devera ser entregue exclusivamente ao final da realizagdo da Prova Objetiva,
para o fiscal de prova junto com os titulos.

V' Os comprovantes da titulacdo deverdo indicar a carga hordria, histérico escolar e apresentar direta relacdo com as
atribuices do cargo para o qual se inscreveu o candidato.

Vv Nao serao aceitos comprovantes da titulagdo apresentados fora da data e dos moldes ora estipulados, ndo cabendo
recurso ao candidato, nessa hipétese.

V' O candidato declara-se conhecedor das disposicdes do item 8 do Edital de Abertura de Inscri¢gGes, e se responsabiliza
integralmente pelo preenchimento deste formuldrio e pela autenticidade dos titulos juntados, sob as penas da lei.

Assinatura do candidato:

- abli o
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - Concurso Publico N2 1/2026 07/JUN RELIEANEL,Y
PROTOCOLO DE ENTREGA DE Tl’TU LOS 202625 Assessoria e Consultoria Piblica Lida
Candidato:
Inscrigao: Cargo:
Quantidade de Titulos Entregues: ____ ( ) Pés-Graduagdo ( ) Mestrado ( ) Doutorado

(via do candidato)

(nome e assinatura do fiscal de sala)

26 29/04/2026 — Alterada a data de entrega de titulos para o dia 07 de junho de 2026.
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iAskYy CONVENIOS
TERMO DE CONVENIO N° 06/2026

CONVENENTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL e
SANTACASADE MISERICORDIADE PALMITAL

Objeto do Convénio: Custeio das ac¢des e servigos prestados pela
Santa Casa de Misericordia de Palmital, voltados a realizagdo de
procedimentos cirurgicos de catarata, no ambito do Sistema Unico
de Saude (SUS).

Vigéncia: 20/04/2026 a 20/06/2026

Valor: R$ 100.000,00 (cem mil reais) — Emenda Parlamentar
Individual (Dep. Est. Edson Giriboni)

Palmital, 22 de abril de 2026.

Luis Gustavo Mendes de Moraes — Prefeito de Palmital

TERMO ADITIVO N° 001/2026 REF. AO TERMO DE
COLABORAGAO N°013/2026

ENTIDADE PUBLICA: PREFEITURAMUNICIPAL DE PALMITAL
OSC: ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE PALMITAL

OBJETO: CUSTEIO

VALOR: CORRIGIDO PARA R$ 16.350,09 (ADITIVO DE
SUPRESSAO DE VALOR)

VIGENCIA: MARCO/2026 ADEZEMBRO/2026.
DATAASSINATURA: 27/04/2026.

» 92 CONVOCAGAO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2025 DE PEB | -
SUBSTITUTO

Ficam CONVOCADQOS, nos termos do Decreto n® 5.351, de 08 de
dezembro de 2025, os candidatos aprovados no Processo Seletivo
n°®01/2025, na categoria PEB |, para comparecerem dia 04 de maio
de 2026, as 13h30, no Departamento de Educacédo e Cultura de
Palmital, situado na Rua Jodo Moreira da Silva, 115, Centro,
Palmital/SP, para atribuicdo de classes e/ou aulas para o ano de
2026.

Classes/aulas a serem atribuidas:
. Classe do 2° Ano B, no periodo da tarde, na EMEIEF

‘: e D -

Maria José Ledo R. Gongalves, de titularidade da Prof.2 Tatiane
Aparecida Inacio Barreiros, afastada para exercer o cargo de
superviséo de ensino, com carga horaria de 150 horas mensais, a
partir de 05/05/2026, em decorréncia da desisténcia da Prof.2 Isis
Carolina Silva e Souza Joaquim.

Os professores deverdo apresentar, no ato da atribuicdo, o
diploma ou a certiddo de conclusdo de curso, acompanhados do
histérico escolar e da documentacgéo pessoal.

Palmital, 30 de abril de 2026.

MARCIA HELENA DESCROVE FRANCO
Diretora do Departamento de Educagao e Cultura

@ Em cada mé&s um local diferente |

30 de abril
(O Dpas18has 21h

ESF Parana “*Dorival Gaspar™
(Rua Luiz Piva, 836, Bairro Parana).

EpaLMITAL

¥ 080033519333 ) (€ @ /prefeiturapalmitalsp )




& SEMANARIO OFICIAL - Imprensa Oficial do Municipio de Palmital-SP - N° 1202 - 30/04/2026 - P4q.41 - Poder Executivo

EXTRATO DE RENOVAGAO (1°)

Contrato n° 031/2025 — Dispensa n° 071/2025. Contratada:
CONSISTE ELEVADORES E SERVICOS LTDA. Objeto: Fica
prorrogada por mais um periodo, ou seja, 12 meses a vigéncia a
partir de 24/04/2026. Valor global: de R$ 5.952,24. Data da
assinatura: 22/04/2026. Ptal, 27/04/2026. LUIS GUSTAVO
MENDES MORAES - Prefeito Municipal.

COMUNICADO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO
DISPENSA N° 049/2026. Processo N° 483/2026. Amparo legal:
Lei 14.133/2021, Art.75, inc. Il. OBJETO: Contratagdo de empresa
especializada para a locagao de gerador de energia para a sala de
vacinagéo do Centro de Saude Dr. Nelson da Cunha Bastos.
(EMPRESA/LOTE/ITEM/VALOR UNITARIO) OAKS SERVICOS
E MANUTENCAO LTDA - EPP, CNPJ: 06.063.835/0001-77, o
lote/item 1/1 —R$ 1.900,00. Ptal, 28 de abril de 2026. Luis Gustavo
Mendes Moraes - Prefeito Municipal.

AVISO DE DISPENSA

DISPENSA N° 056/2026 - Processo N° 498/2026. Amparo legal:
Lei 14.133/2021, Art. 75, inc. Il. Objeto: AQUISICAO DE
PRESILHAS ASEREM DISTRIBUIDAS EM HOMENAGENS AOS
DIAS DAS MAES, NO DIA 10/05/2026. Recebimento das
Propostas: a partir das 08h do dia 30 de abril de 2026 até as
23h59min do dia 05 de maio de 2026. Abertura das Propostas: dia
06 de maio de 2026. O aviso e seus anexos e alteragdes na
integra encontram-se disponiveis nos 29/04/2026. Luis Gustavo
Mendes Moraes — Prefeito Municipal.

AVISO DE DISPENSA

DISPENSA N° 058/2026 - Processo N° 514/2026. Amparo legal:
Lei 14.133/2021, Art. 75, inc. Il. Objeto: AQUISICAO DE TABELA
DE BASQUETE COMARO. Recebimento das Propostas: a partir
das 08h do dia 04 de maio de 2026 até as 23h59min do dia 06 de
maio de 2026. Abertura das Propostas: dia 07 de maio de 2026. O
aviso e seus anexos e alteragbes na integra encontram-se
disponiveis nos 30/04/2026. Luis Gustavo Mendes Moraes —
Prefeito Municipal.

COMUNICADO DEADJUDICACAO/HOMOLOGACAO
DISPENSA N° 027/2026. Processo N° 308/2026. Amparo legal:
Lei 14.133/2021, Art.75, inc. Il. OBJETO: REGISTRO DE
PRECOS, VISANDO A AQUISIQAO DE CAIXAS ARQUIVO,
PASTAS SUSPENSAS, ARMARIO E ARQUIVOS DE ACO.
(EMPRESA/LOTE/ITEM/VALOR UNITARIO) EMMA INDUSTRIA
E COMERCIO DE MOVEIS LTDA, CNPJ: 31.810.636/0001-22, o
lote/item 4/4 - R$ 510,00; C. A. DE BARROS SILVA
ACESSORIOS PARA PAPELARIA E LIMPEZA LTDA, CNPJ:
47.426.140/0001-90, 3/3 — R$ 62,50 E 5/5 — R$ 65,90 e
50.223.362 VITOR HENRIQUE STAFF XAVIER, CNPJ:
50.223.362/0001-10, 1/1 R$ 35,70 e 2/2 R$ 49,50, Ptal, 29 de
abril de 2026. Luis Gustavo Mendes Moraes - Prefeito Municipal.

COMUNICADO DEADJUDICACAO/HOMOLOGACAO
DISPENSA N° 030/2026. Processo N° 358/2026. Amparo legal:
Lei 14.133/2021, Art.75, inc. Il. OBJETO: REGISTRO DE
PRECOS, PARA FUTURAS AQUISICOES DE UTENSILIOS DE
COZINHA EM GERAL. (EMPRESA/LOTE/ITEM/VALOR
UNITARIO) BRUNO HENRIQUE DAS NEVES SERRALHARIA,
CNPJ: 32.750.080/0001-99, o lote/item 3/3 — R$ 4.657,75,00; 5/5
— R$ 4.890,00; 7/7 — R$ 1.995,00 e 12/12 — R$ 1.750,00;
MAGAZINE MARINI NOGUEIRA EIRELI - ME, CNPJ:
00.691.547/0001-53, 1/1 — R$ 330,00; 2/2 — R$ 330,00 e 9/9 - R$
96,00; MARCOS RIBEIRO E CIALTDA, CNPJ: 46.686.119/0001-
60, 8/8 R$ 1.180,00. Ptal, 29 de abril de 2026. Luis Gustavo
Mendes Moraes - Prefeito Municipal.

COMUNICADO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO
DISPENSA N° 048/2026. Processo N° 482/2026. Amparo legal:
Lei 14.133/2021, Art.75, inc. Il. CONTRATACAO DE EMPRESA

= il

ESPECIALIZADA PARA DISPQNIBILIZAQAQ DE SOLQQAO
TECNOLOGICA DESTINADA A ELABORACAO, GESTAO E
CONSOLIDACAO DO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL
(PCA), DOS DOCUMENTOS DE FORMALIZAQAO DE
DEMANDAS (DFD) E DOS ESTUDOS TECNICOS
PRELIMINARES (ETP). (EMPRESA/LOTE/ITEM/VALOR
UNITARIO) GOVPLAN SISTEMAS INTELIGENTES LTDA,
CNPJ: 50.768.912/0001-80, o lote/item 1/1 — R$ 19.789,00 Ptal,
30 de abril de 2026. Luis Gustavo Mendes Moraes - Prefeito
Municipal.

EXTRATO DO 1°TERMOADITIVO

CONTRATO 0121/2025. Concorréncia Eletrénica n°® 005/2025.
Processo n° 059/2025. CONTRATADA: CONSTRUTORA
COMPACTA LTDA, CNPJ 55861884000160. Diante da
solicitagaoljustificativa da engenheira, Parecer do Diretor de
Departamento, e autorizado pelo sr. prefeito municipal,, fica o
Contrato em referéncia aditado aproximadamente em 5,05% (R$
27.552,47) e suprimido em 0,09% (R$ 467,99); passando o valor
global de 545.900,00 (quinhentos e quarenta e cinco mil e
novecentos reais), para R$572.484,48 (quinhentos e setenta e
dois mil, quatrocentos e oitenta e quatro reais e quarenta e oito
centavos). Data da assinatura: 15/04/2026. Palmital, 28/04/2026.
Luis Gustavo Mendes Moraes - Prefeito Municipal.

COMUNICADO DEAADJUDICAQZ\O/HOMOLOGAQAO
PREGAO (ELETRONICO) N° 19/2026. EDITAL N° 023/2026.
PROCESSO 027/2026. SOLICITACAO DE REGISTRO DE
PRECO PARA AQUISICAO DE REVISTAS EDUCACIONAIS
(EMPRESA/LOTE/ITEM/VALOR UNITARIO) SENIOR GRAFICA
E EDITORA LTDA, CNPJ 36.573.313/0001-86, o lote/item 1/1 -
R$ 39,9000; 2/2 - R$ 39,9000; 3/3 - R$ 39,9000; 4/4 - R$ 39,9000;
5/5 - R$ 39,9000; 6/6 - R$ 9,9000; 7/7 - R$ 39,9000; 8/8 - R$
39,9000; 9/9 - R$ 39,9000. PALMITAL, 28/04/2026. Luis Gustavo
Mendes Moraes - Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 028/2026. Processo n° 092/2024. Modalidade:
Chamamento Publico n° 008/2024. Contratante: PMP.
Contratada: PRO-RAD SERVICOS DE IMAGEM E
DIAGNOSTICO LTDA - ME. Objeto: Credenciamento para
contratacdo de empresa para prestacdo de exames diversos no
Municipio de Palmital/SP. Vigéncia: 12 meses. Dotagéo
orgamentaria: 02.04.01 10 302 0112 2.135 — 33.90.39.50.00.00 —
Servigo Médico Hospitalar, Odontolégico e Laboratoriais. Valor
global: Até R$ 192.000,00. Data da assinatura: 27/04/2026. Ptal,
28/04/2026. Luis Gustavo Mendes Moraes — Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® 029/2026. Processo n° 087/2024. Modalidade:
Credenciamento Publico n° 007/2024. Contratante: PMP.
Contratada: 60.591.164 MARCOS HENRIQUE RODRIGUES
CARRO - ME. Objeto: Credenciamento para contratagdo de
empresa prestadora de servico de lavagem automotiva para
atender a demanda da frota municipal. Vigéncia: 12 meses.
Dotagédo Orgamentaria: 02.10.01 04.122 0102 2.104/ 02.01.02 04
122 0103 2.105/ 02.03.02 12.361 0117 2.149/ 02.03.08 12.361
0117 2.153/ 02.04.01 10.301 0113 2.133/ 02.05.05 15.452 0122
2.188/02.06.01 20.606 0121 2.181/ 02.07.02 08.244 0109 2.126/
02.08.01 27.812 0120 2.178/ 02.06.03 20.606 0121 2.180/
02.03.06 12.306 0118 2.143/ 02.04.01 10.304 0113 2.027/
02.04.01 10.305 0113 2.028/ 02.04.01 10.301 0113 2.044/
02.04.01 10.302 0113 2.051/ 02.04.01 10.302 0113 2.052/
3.3.90.39.19.00.00 Manutencgao e conservagéao de veiculos. Valor
global: R$ 89.066,70. Data da assinatura: 27/04/2026. Ptal, 28 de
abril de 2026. LUIS GUSTAVO MENDES MORAES - Prefeito
Municipal.

Extrato de Termo de Ratificagédo
Ref. Credenciamento Publico 003/2024 - Processo 059/2024.
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Objeto: Credenciamento de pessoas juridicas para atuar como
pintor, pedreiro, eletricista, auxiliar de servicos gerais e servente
de pedreiro para atender as demandas da Prefeitura Municipal de
Palmital/SP e seus Departamentos. Valor unitario, item 2 R$
118,41. Pagamento: Em até 10 (dez) dias, contados da data de
entrega das notas fiscais. Vigéncia: 12 meses, prorrogavel.
Fundamento legal: Inexigéncia de licitagdo nos termos do artigo
79, inciso | da Lei 14.133/2021. Homologada a habilitagdo da
Credenciada — 66.215.928 APARECIDO DONIZETI RODLING -
ME. Ptal, 29/04/2026. Luis Gustavo Mendes Moraes — Prefeito
Municipal.

COMUNICADO DEADJUDICACAO/HOMOLOGACAO
DISPENSA N° 053/2026. Processo N° 488/2026. Amparo legal:
Lei14.133/2021,Art.75, inc. Il. OBJETO: Contratagdo de empresa
especializada para prestagao de servigos de capacitagao técnica
presencial, com carga horaria total de 8 (oito) horas, destinada
aos servidores, funcionarios, equipes técnicas e profissionais
vinculados ao Departamento de Saude de Palmital/SP, com foco
na qualificagédo do atendimento a criangas e adolescentes vitimas
ou testemunhas de violéncia especialmente violéncia sexual e
violéncia doméstica/familiar, bem como no fortalecimento dos
fluxos de comunicagdo, notificacdo, protegdo integral e
articulagéo intersetorial com o Conselho Tutelar e demais 6rgéos
da rede de protegdo. (EMPRESA/LOTE/ITEM/VALOR
UNITARIO) BRASIL ASSESSORIA LTDA - ME, CNPJ:
14.638.108/0001-19, o lote/item 1/1 — R$ 6.850,00. Ptal, 29 de
abril de 2026. Luis Gustavo Mendes Moraes - Prefeito Municipal.

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 024/2026 — Edital n°® 029/2026 —
Processo n° 033/2026 — Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA
EVENTUAIS E FUTURAS AQUISICOES PARCELADAS DE
CESTAS BASICAS. Abertura: 14/05/2026 as 08h00min.

PREGAO ELETRONICO N° 025/2026 — Edital n° 030/2026 —
Processo n° 034/2026 — Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA
EVENTUAIS E FUTURAS AQUISICOES PARCELADAS DE
ITENS DE PAPELARIA. Abertura: 15/05/2026 as 08h00min.

PREGAO ELETRONICO N° 026/2026 — Edital n° 031/2026 —
Processo n°® 035/2026 — Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA
EVENTUAIS E FUTURAS AQUISICOES PARCELADAS DE
LEITE E IOGURTE. Abertura: 18/05/2026 as 08h00min.

O Edital e seus anexos na integra encontram-se disponiveis nos
enderegos da internet: www.palmital.sp.gov.br e www.bll.org.br.
Ptal, 29/04/2026. Luis Gustavo Mendes Moraes — Prefeito
Municipal.

AVISO DE DISPENSA
DISPENSA N° 057/2026 - Processo N° 510/2026. Amparo legal:

n21/2026

5

INSCRIGHES NBERTAS
16 a 29 de abril (até as 21h)

Lei 14.133/2021, Art. 75, inc. Il. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada em confeccao e instalagdo de méveis planejados
para o prédio do CCIl Eloy Atanis Garcia. Recebimento das
Propostas: a partir das 08h do dia 30 de abril de 2026 até as
23h59min do dia 05 de maio de 2026. Abertura das Propostas: dia
06 de maio de 2026. O aviso e seus anexos e alteragbes na
integra encontram-se disponiveis nos enderecos da internet:
www.palmital.sp.gov.br e no PNCP www.pncp.gov.br. Ptal,
29/04/2026. Luis Gustavo Mendes Moraes — Prefeito Municipal.

EXTRATO DE RENOVAGAOQ (2°)

Contrato n° 017/2024 - Pregao Eletrénico n° 016/2024.
Contratada: LF SISTEMAS LTDA. Objeto: Fica prorrogada por
mais um periodo, ou seja, 12 meses a vigéncia a partir de
03/05/2026. Valor global: de R$ 46.510,66. Data da assinatura:
30/04/2026. Ptal, 30/04/2026. LUIS GUSTAVO MENDES
MORAES — Prefeito Municipal.

COMUNICADO DE RETOMADADE SESSAO

PREGAO N° 010/2026. EDITAL N° 013/2026. PROCESSO
017/2026. REGISTRO DE PREGCOS PARA AQUISICAO
PARCELADA DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO E
FERRAMENTAS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS
DEPARTAMENTOS E SETORES DA PREFEITURA DE
PALMITAL/SP. Ficam as empresas participantes devidamente
notificadas de que havera retomada da sessao no dia 04/05/2026,
as 14h00 no Departamento de Educagdo e Cultura. Palmital,
30/04/2026. Fabio Aragon Luchetti - Pregoeiro.

COMUNICADO RESULTADO DE SORTEIO
CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 006/2025 PROCESSO N°
057/2025 EDITAL N° 048/2025. OBJETO: CREDENCIAMENTO
PARA EVENTUAL CONTRATACAO DE LEILOEIROS OFICIAIS.
CONFORME COMUNICACAO PREVIA, FOI REALIZADO O
SORTEIO COM A FERRAMENTA “SORTEADOR”, COM
TRANSMISSAO AO VIVO PELO YOUTUBE ATRAVES DO LINK;
https://www.youtube.com/watch?v=xQuAKVJALQQ&t=37s,
SENDO SORTEADO O LEILOEIRO BRIAN GALVAO FROTA.
PALMITAL, 30/04/2026. FABIO ARAGON LUCHETTI -
PRESIDENTE DACOMISSAO DE CONTRATACAO.

COMUNICADO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO
PREGAO 021/2026. EDITAL 025/2026. PROCESSO 029/2026.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAIS E
FUTURAS AQUISICOES PARCELADAS DE SENSORE LEITOR
FREESTYLE LIBRE 2 PARA MONITORAMENTO DE GLICEMIA
PARA ATENDER DEMANDAS JUDICIAIS.
(EMPRESA/LOTE/ITEM/VALOR GLOBAL) SPECIAL MED
COMERCIAL HOSPITALAR LTDA, CNPJ 47292400000181, O
LOTE 1 PELO VALOR GLOBAL DE R$ 164.398,95. Ptal,
30/04/2026. LUIS GUSTAVO MENDES MORAES - Prefeito
Municipal.

20 CARGOS

Vagas imediatas e
cadastro reserva
PROURA DEJETILR

24 de maio de 2026
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