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PODER EXECUTIVO

DECRETO 2.431

DECRETO 2.431 de 01 de Junho de 2026.

(Remaneja recursos do or¢gamento vigente de 2026).

OCLAIR BARAO BENTO, Prefeito do Municipio de Parisi, Estado de S&o Paulo, no uso da atribuicio que Ihe confere o art.6, da Lei n° 947, de
21/10/2025 orgamento fiscal e de seguridade social para o exercicio de 2026.

DECRETA:

Art. 1° - Ficam remanejadas na forma do anexo deste Decreto, as dotagGes orgamentarias aprovadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias para o
exercicio de 2026.

Art. 2° - A alteragao introduzida pelo presente Decreto ndo implica em abertura de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo
extraordinario, ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesa impostos na Lei de Diretrizes Orgamentarias (Lei n° 947, de 21 de
outubro de 2025) e dentro dos valores aprovados para os poderes, 6rgdos e unidades contemplados.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pago Municipal “José Gimenez”, em 01 de Junho de 2026.
OCLAIR BARAO BENTO
Prefeito Municipal
Publicado e Registrado no Setor de Expediente e Registros, data supra.

Telma Regina Salerno Jordé&o
Chefe do Setor

ANEXO

ACRESCIMOS

LOCAL: 02 PREFEITURA MUNICIPAL
02 06 03 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
Ficha: 239 18.541.0003.2026.0000  POLITICAS AMBIENTAIS E SUSTENT 5.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
LOCAL: 02 PREFEITURA MUNICIPAL
02 07 01 EDUCACAO BASICA
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Ficha: 319 12.365.0012.2038.0000 EDUCAGAO DE QUALIDADE PARA

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
Ficha: 320 12.365.0012.2038.0000 EDUCAGAO DE QUALIDADE PARA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

LOCAL: 02 PREFEITURA MUNICIPAL
02 10 00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Ficha: 427 08.244.0011.2010.0000 POLITICA SOCIAL, SEGURANCA AL
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

TOTAL DAS SUPLEMENTACOES

REDUCOES

LOCAL: 02 PREFEITURA MUNICIPAL
02 04 03 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E CONTABILIDADE
Ficha: 42 04.122.0005.2044.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA, ORGCAM
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA
Ficha: 43 04.122.0005.2044.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA, ORCAM
3.3.90.34.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
LOCAL: 02 PREFEITURA MUNICIPAL
02 0701 EDUCACAO BASICA
Ficha: 251 12.361.0012.2018.0000 EDUCAGCAO DE QUALIDADE PARA T
3.1.91.13.00 OBRIGAGCOES PATRONAIS - INTRA O
LOCAL: 02 PREFEITURA MUNICIPAL
02 10 00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Ficha: 421 08.244.0011.2010.0000 POLITICA SOCIAL, SEGURANGCA ALI
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA

TOTAL DAS ANULAGOES

5.000,00

2.000,00

10.000,00

22.000,00

-5.000,00

-5.000,00

-2.000,00

-10.000,00

-22.000,00
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DECRETO 2.432

DECRETO N° 2.432 de 02 de Junho de 2026

(Convoca a 8?2 Conferéncia Municipal de Saude de Parisi-SP, constitui a Comissdo Organizadora da referida Conferéncia e da providéncias
correlatas).

OCLAIR BARAO BENTO, Prefeito do Municipio de Parisi, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,
DECRETA:

Art. 1° - Fica convocada a 82 Conferéncia Municipal de Saude de Parisi-SP, a realizar-se no dia 02 de Julho de 2026, na Camara Municipal as 13
horas.

Art. 2° - A 82 Conferéncia Municipal de Saude de Parisi serd coordenada pelo presidente do Conselho Municipal de Saude e presidida pela
Gestora Municipal de Saude e desenvolvera seus trabalhos de acordo com o tema:

“SAUDE, DEMOCRACIA, SOBERANIA E SUS: Cuidar do povo é cuidar do Brasil” e os seguintes eixos teméticos:

1. Democracia, saude como direito e soberania

2. Financiamento adequado do SUS

3. Desafios: emergéncias climaticas e justica socioambiental

4. Modelo de atencao, gestéo e cuidado integral

Art. 3° — O regimento interno da 82 Conferéncia Municipal de Parisi serd apreciado pelo Conselho Municipal de Saude e aprovado pelo plenario da
referida Conferéncia.

Art. 4° - Fica constituida a Comisséo Organizadora do Conselho Municipal de Saide, sendo um de seus membros coordenador.

1 representante Gestor/Prestador:
Marli Donizete da Silva

1 representante dos trabalhadores de Saude:
Altino de Oliveira Colombine

2 representantes de usuarios:

Neusa Aparecida da Silva

Veidiana Rodrigues Canaza

Art. 5° - A Comissédo Organizadora se responsabilizara pela organizagdo da 82 Conferéncia Municipal de Saude.

Paragrafo Unico - Os eixos tematicos serfo apresentados em Plenaria, por palestrante convidado pela Comissdo Organizadora.

Art. 6° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicac&o.

Pacgo Municipal "José Gimenez", aos 02 de Junho de 2026.
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OCLAIR BARAO BENTO
Prefeito Municipal

Publicado e Registrado no Setor de Expedientes e Registros, data Supra.

Telma Regina Salerno Jordao
Chefe do Setor

DECRETO 2.433

DECRETO N° 2.433 de 08 de Junho de 2026

(Institui o Férum Municipal de Educagao — FME, como instancia permanente de participacao, articulagdo, monitoramento e avaliagdo da politica
educacional do Municipio de Parisi, e da outras providéncias).

OCLAIR BARAO BENTO, Prefeito do Municipio de Parisi, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o disposto na Constituicdo Federal de 1988;
CONSIDERANDO a Lei Federal n® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 15.388/2026, que institui o Plano Nacional de Educacédo — PNE;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 220, que institui o Sistema Nacional de Educa¢éo — SNE, especialmente o disposto no art. 19, que
prevé a instituicdo dos Foruns Permanentes de Educagéo pelos Municipios;

CONSIDERANDO os principios da gestdo democratica, da participagao social e do planejamento educacional permanente;
DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido, no &mbito do Municipio de Parisi, o Forum Municipal de Educag&o — FME, insténcia permanente de participacéo,
articulacéo, monitoramento, avaliagdo e acompanhamento das politicas publicas educacionais municipais.

Art. 2° - Compete ao Férum Municipal de Educagdo — FME:
| — coordenar a realizagdo das Conferéncias Municipais de Educacéo e aprovar seu regulamento;

Il — acompanhar o processo de elaboragdo, implementacao, monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de Educagéo — PME, seus objetivos,
metas e estratégias;

IIl — promover debates, estudos e discussdes sobre a politica educacional municipal;

IV —acompanhar e contribuir para a articulagéo das politicas educacionais entre os entes federativos;
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V — promover a participagdo da sociedade civil na formulagdo, acompanhamento e avaliagédo das politicas pUblicas educacionais;
VI — acompanhar indicadores educacionais e propor medidas voltadas a melhoria da qualidade da educac&o;

VIl — acompanhar a execugao das politicas de incluséo, equidade, valorizacdo dos profissionais da educagao, educagéo integral, educagéo digital
e demais politicas educacionais estratégicas;

VIII — contribuir para o fortalecimento do Sistema Municipal de Ensino;
IX — elaborar e aprovar seu Regimento Interno.

Art. 3° - O Férum Municipal de Educacédo — FME sera composto por representantes titulares e suplentes dos seguintes 6rgaos, instituicoes e
segmentos:
| — Secretaria Municipal de Educagao;
Il — Conselho Municipal de Educa¢éo — CME;
Il — Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB — CACS/FUNDERB;
IV — Conselho de Alimentagao Escolar — CAE;
V — Camara Municipal;
VI — Diretores escolares;
VIl — Coordenadores pedagdgicos;
VIl — Professores da rede publica municipal;
IX — Profissionais de apoio da educacéo;
X —Professores da rede publica estadual;
XI — Secretaria Municipal de Saude;
XIl — Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
XIII — Conselho Tutelar;
XIV - representantes da Educagao Especial e Inclusiva;
XV — representantes da sociedade civil organizada;
XVI — representantes de pais ou responsaveis de alunos da rede publica;
XVII — outros segmentos educacionais e sociais considerados relevantes.
§1° - Os representantes titulares e suplentes serdo indicados pelos respectivos 6rgaos, instituicbes e segmentos que representam.
§2° - Os membros do Férum Municipal de Educagéo serdo nomeados por Portaria do Chefe do Poder Executivo.

Art. 4° - O Férum Municipal de Educacéo tera funcionamento permanente e reunir-se-a:
| — ordinariamente, no minimo, a cada 06 (seis) meses;
Il — extraordinariamente, sempre que convocado por sua coordenagdo ou por requerimento da maioria de seus membros.

Art. 5° - O Férum Municipal de Educacéo podera instituir, para subsidiar estudos, monitoramentos e discussdes especificas relacionadas as
politicas educacionais:

| - comissdes teméticas;

Il - grupos de trabalho;

Il - camaras técnicas.

Art. 6° - A coordenacéo do Forum Municipal de Educacgédo sera definida em seu Regimento Interno, observados os principios da gestao
democratica e da participagdo social.

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Educagao prestara apoio técnico, administrativo e operacional ao Férum Municipal de Educacéo para o
desenvolvimento de suas atividades.

Art. 8° - A participacdo no Férum Municipal de Educacéo sera considerada servigo publico relevante e ndo sera remunerada.
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Art. 9° - O Férum Municipal de Educacéo elaborara seu Regimento Interno no prazo de até 90 (noventa) dias apds sua instalagdo.
Art. 10 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 11 - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Pago Municipal “José Gimenez”, aos 08 de Junho de 2026.

OCLAIR BARAO BENTO
Prefeito Municipal

Publicado e registrado no Setor de Expediente e Registros, data supra

Telma Regina Salerno Jordao
Chefe de Setor
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PND - 002 DE 2026

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PND - 002/2026

Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria de docentes para atuagdo na Rede Municipal de Ensino de Parisi, com uso da Prova
Nacional Docente — PND 2026.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. MUNICIPIO DE PARISI, em conformidade com o disposto na Lei Federal n® 9.394/1996, na Lei n° 13.005/2014 (Plano Nacional de Educag&o),
na Lei n® 14.965/2024, Lei n® 15.344/2026, no Decreto Federal n° 12.358/2025 (Programa Mais Professores para o Brasil), e Portaria MEC n° 300,
de 02 de abril de 2026, torna publico o presente Edital para a realizag@o de Processo Seletivo Simplificado visando a contratagdo temporaria
de docentes por hora/aula ministrada para atuagdo na Rede Municipal de Ensino com a utilizagdo da Prova Nacional Docente (PND),
organizada pelo INEP, como etapa Unica e classificatdria.

1.2. O presente processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, contado da homologac&o final do resultado, e pode ser prorrogado uma Unica vez
por igual periodo a critério de conveniéncia e oportunidade da Administracdo Municipal.

1.3. A organizacdo, fiscalizagdo, avaliago, classificacéo e demais atos necessarios a condugdo do processo seletivo ficara sob responsabilidade
da comisséo organizadora nomeada posteriormente.

Il - DAS FUNCOES PUBLICAS:
2.1. As fungbes, vagas, cargas horarias, salario e requisitos de escolaridade estao estabelecidos na tabela que segue:

Nomenclatura Vagas Hora/Aula Nivel Escolaridade

Professor de Educacgéo
Basica |

Habilitagédo Especifica ao Magistério em Nivel de Ensino Médio ou Curso

CR. R$ 25,65 Normal Superior ou Graduacédo em Licenciatura Plena em Pedagogia.

Curso Superior, Graduagao ou Licenciatura Plena, com habilitagdo especifica
C.R. R$ 25,65 na disciplina prépria, ou curso superior em area correspondente com
complementag&o nos termos da legislacéo vigente.

Professor de Educagao
Basica Il - Inglés

Curso Superior, Graduagao ou Licenciatura Plena, com habilitagdo especifica
C.R. R$ 25,65 na disciplina prépria, ou curso superior em area correspondente com
complementag&o nos termos da legislacéo vigente.

Professor de Educagao
Basica Il — Arte

Curso Superior, Graduagao ou Licenciatura Plena, com habilitagdo especifica
C.R. R$ 25,65 na disciplina propria, ou curso superior em area correspondente com
complementacéo nos termos da legislacéo vigente.

Professor de Educagao
Baésica Il - Educacéao Fisica

Observagao: Além do salario por hora/aula ministrada, conforme tabela 2.1, os profissionais convocados fardo jus ao Cartdo Alimenta¢do — no
valor de R$ 567,35 ( quinhentos e sessenta e sete reais e trinta e cinco centavos) desde que cumpram a jornada integral prevista na tabela.

2.2. As atribui¢des dos cargos constam no Anexo | do presente Edital.

2.3. A jornada semanal maxima de trabalho para cada fungao é a prevista na legislagdo municipal e os horarios de trabalho serédo definidos a
critério da Prefeitura de Parisi, em fungdo da natureza do cargo, atividades, escalas, atendendo as necessidades da Administragdo e ao interesse
publico.

Ill- DAS INSCRICOES:

3.1. As inscrigdes para o presente processo seletivo serdo realizadas no periodo das 12h de 03/11/2026 as 12h de 25/11/2026, exclusivamente
pelo site: www.parisi.sp.gov.br.

3.2. Nao seré cobrada taxa de inscrigdo para participagdo no processo seletivo.

3.3. E obrigatéria a inscrigédo valida e participagdo na Prova Nacional Docente (PND 2025), conforme Edital n° 67, de 22 de maio de 2026,
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publicado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), conforme Lei n® 15.344, de 12 de janeiro de 2026 e
Portaria MEC n° 300, de 02 de abril de 2026.

3.4. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e aceitagao tacita das normas e condi¢des do Processo Seletivo, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e seus anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instruges especificas para a realizagédo do
Processo Seletivo, em relagdo as quais nao podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3.5. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera indicar o(s) cargo(s) pretendido(s), devendo observar o item 2.1.

3.6. O candidato, ao efetuar sua inscri¢do neste Processo Seletivo Simplificado, autoriza, expressamente, o Municipio de Parisi a realizar o
tratamento e o processamento de seus dados pessoais, nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais
— LGPD), exclusivamente para fins de execucao e gestéo das etapas do presente certame.

3.7. O(a) candidato(a) podera realizar inscricdo para apenas um cargo. Em caso de inscrigdes multiplas, sera considerada valida apenas a ultima
inscricdo realizada dentro do prazo.

3.8. Néo sera permitida a inscricdo por meio condicional ou fora do prazo estabelecido.

3.9. O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos no item 8.4 deste edital.

3.10. No prazo previsto no cronograma devera o candidato providenciar o encaminhamento do boletim com seu resultado obtido, sendo sua
responsabilidade o acesso e protocolo junto a Secretaria Municipal de Educacéo, sita a Rua Aurelio Parizi, n® 232, Centro, Parisi/SP.

IV- DAS PROVAS:

4.1. O processo seletivo sera composto de uma Unica etapa consistente nos resultados obtidos pelos candidatos na Prova Nacional Docente
(PND), referente ao ano de 2026.

4.2. A aplicagéo da Prova Nacional Docente (PND), bem como a emissédo do boletim de resultados do candidato, séo de responsabilidade
exclusiva do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — Inep e serdo regulamentadas em edital préprio publicado
no Diério Oficial da Unido.

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato o conhecimento e acompanhamento do edital da Prova Nacional Docente (PND), bem como os
tramites necessarios para sua participagdo conforme os termos do edital.

4.4. Os resultados obtidos pelo candidato na Prova Nacional Docente (PND) terdo carater classificatorio.

4.5. E de responsabilidade do(a) candidato(a) informar & comiss&o organizadora deste processo seletivo, por meio do e-mail
processoseletivo@parisi.sp.gov.br, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apés a emissao do boletim de resultados do candidato pelo Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — Inep, o cddigo de verificagdo constante no boletim de resultados do candidato da Prova
Nacional Docente (PND).

4.6. O candidato que nao disponibilizar tempestivamente e nos termos deste edital o c6digo de verificagdo constante no boletim de resultados do
candidato da Prova Nacional Docente (PND) sera excluido do processo seletivo.

V- DA CLASSIFICACAO:

5.1. Os candidatos inscritos neste processo seletivo serdo ordenados em classificag8o de acordo com os valores decrescentes das notas finais na
PND, por sistema de ingresso, observados os critérios de desempate deste Edital.

5.2. Serdo contados para classificagdo no processo seletivo: 02 (dois) cursos de especializagdo de no minimo 360 (trezentos e sessenta) horas no
valor de 1,00 (um ponto) cada curso; 01 (um) curso de mestrado no valor de 3,00 (trés pontos); 01 (um) curso de doutorado no valor de 6,00 (seis

pontos).

5.3. Em caso de empate, tera preferéncia sucessivamente o candidato que:

5.3.1. Tiver maior idade;

5.3.2. Maior nota na PND especifica.

5.4. O resultado final deste processo seletivo sera publicado, na integra, no Diario Oficial do Municipio de Parisi, e disponibilizado, como subsidio,

no endereco eletrénico do www.parisi.sp.gov.br.

5.5. O candidato ndo aprovado nos termos deste Edital sera excluido do processo seletivo e ndo constara da lista de classificagao final.

VI- DA PARTICIPAGAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA:

6.1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicéio
Federal e pela Lei n° 7.853/1989 é assegurado o direito de inscri¢édo para os cargos em Processo Seletivo cujas atribuicdes sejam compativeis
com a deficiéncia de que séo portadoras.
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6.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n°
3.298/1999 e pessoa com visdo monocular, conforme Simula 377 do STJ.

6.3. Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes
para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo, observando a
compatibilidade da deficiéncia com as atividades essenciais do cargo publico.

6.3.1. No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), o nimero sera
desprezado, ndo se reservando vagas para pessoas com deficiéncia e, se a fragdo do namero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o
numero sera arredondado, de modo que o nimero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao nimero inteiro subsequente.
6.4. Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observando-se a ordem de classifica¢éo, para os aprovados.

6.5. O(a) candidato(a) deverd, no periodo das inscrigdes, encaminhar para o e-mail processo seletivo@parisi.sp.gov.br, até o ultimo dia do prazo
das inscrigbes, por meio de copia digitalizada, o respectivo LAUDO MEDICO, constando o CID — Classificagdo Internacional de Doenca, atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, em arquivo no formato digital (*.pdf).

6.6. O(a) candidato(a) inscrito(a) como deficiente que atender ao disposto neste edital serd convocado pela Prefeitura Municipal, em época
oportuna, para pericia médica a fim de verificar a configuracao e a compatibilidade da deficiéncia.

6.7. Sera desclassificado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que nao comparecer a pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia
considerada incompativel com as atribuicdes do cargo, mesmo que submetidos e habilitados nas etapas do processo seletivo.

6.8. A condicéo de deficiéncia apds a nomeacéo ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptagéo do cargo e de aposentadoria
por invalidez.

6.9. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados néo serdo conhecidos.

VIl- DOS RECURSOS:

7.1. N&o cabe recurso neste processo seletivo acerca do resultado da PND.

7.2. Os recursos relativos ao presente edital de abertura do processo seletivo e a analise dos documentos comprobatorios para classificacéo neste
processo seletivo deverdo ser devidamente fundamentados e enviados para o e-mail processoseletivo@parisi.sp.gov.br em até 2 (dois) dias Uteis
apos a publicagdo do edital.

VIII- DA CONVOCACAO E CONTRATACAO:

8.1. Os candidatos classificados serdo convocados conforme a ordem de classificagdo, por meio de Resolu¢édo da Secretaria Municipal de
Administracéo, para atribuico de aulas, pelo Diario Oficial de Pontes Gestal.

8.2. A contratacdo sera por tempo determinado, nos termos Lei Complementar Municipal n® 214/2017.

8.2.1. A contratacdo dar-se-& prioritariamente sob o regime estatutario, nos termos da legislagdo municipal, e subsidiariamente sob o regime da
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), quando nao houver possibilidade de vinculo estatutario em razédo da natureza temporaria da fungéo ou
da necessidade transitéria do servico.

8.2.2. O pagamento aos docentes contratados sera realizado com base nas horas/aula efetivamente ministradas, ainda que, para fins de
referéncia, os valores constem expressos por carga horaria mensal completa nas tabelas de cargos e salarios deste edital.

8.3. O ndo comparecimento do candidato convocado para atribui¢do de aulas implicara em desisténcia da vaga.

8.4. Apos atribuicdo de aulas, o candidato a contratagdo devera comprovar os seguintes requisitos:

8.4.1. ser brasileiro nato ou naturalizado;

8.4.2.ter no minimo 18 (dezoito) anos;

8.4.3.estar no gozo dos direitos politicos;

8.4.4.passar por exame médico admissional por profissional indicado pela Administragdo Publica, a critério e conveniéncia da Administracéo;
8.4.5. possuir habilitagdo profissional para o exercicio das atividades, quando exigivel;

8.4.6.estar em dia com o servico militar, para candidatos do sexo masculino;

8.4.7.atender as condicdes especiais prescritas na Legislacdo Municipal para o exercicio de determinadas atribui¢cdes, quando aplicavel;
8.4.8.ndo ter sido demitido do servico publico Federal, Estadual ou Municipal, em consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a
bem do servigo publico);

8.4.9.ndo ter incorrido em resciséo unilateral antecipada do contrato por tempo determinado firmado com o Municipio de Pontes Gestal por
inaptiddo ou falta disciplinar, nos Gltimos 5 anos;
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8.4.10.ndo registrar antecedentes criminais, no ambito Estadual e Federal, nos locais onde reside ou residiu, nos ultimos 5 (cinco) anos;
8.4.11.cumprir as demais regras estabelecidas no edital normativo.
8.5. A apresentagao dos documentos comprobatdérios sera condi¢do indispensavel para a contratagao, sob pena de desclassificagao.

IX- DAS DISPOSIGOES FINAIS:

9.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que
Ihes disser respeito, circunstancia que sera comunicada no site www.parisi.sp.gov.br.
9.2. O(a) candidato(a) que necessitar atualizar seus dados pessoais e/ou endereco residencial podera fazé-lo pelo e-mail

processoseletivo@parisi.sp.gov.br.

9.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo organizadora do Processo Seletivo que devera emitir parecer técnico relativo ao assunto.
9.4. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeagao,
acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.
9.5. Cabera ao Chefe do Poder Executivo de Parisi a homologacgéo deste processo seletivo simplificado.

Prefeitura Municipal de Parisi, 17 de Junho de 2026.

OCLAIR BARAO BENTO
Prefeito Municipal

ANEXO | - DA RELAGCAO DOS CARGOS/FUNGAO COM AS AREAS DE AVALIAGAO DA PND:

Nomenclatura

Area de Avaliacdo Geral

Portaria Inep - Matriz de Referéncia

Professor de Educagao Bésica |

Formacéo Geral Docente
Pedagogia

Portaria n® 315, de 26 de maio de 2025
Portaria n® 331, de 26 de maio de 2025

Professor de Educagao Basica Il —
Arte

Formacéo Geral Docente
Artes Visuais

Portaria n® 315, de 26 de maio de 2025
Portaria n°® 316, de 26 de maio de 2025

Professor de Educagao Bésica Il -
Educagao Fisica

Formacao Geral Docente
Educagao Fisica

Portaria n® 315, de 26 de maio de 2025
Portaria n® 320, de 26 de maio de 2025

Professor de Computagéo

Formacéo Geral em Licenciatura em
Computacao

Portaria n® 319, de 26 de maio de 2025
Portaria n°® 331, de 26 de maio de 2025

ANEXO Il - DAS ATRIBUIGOES

Professor de Educagéo Bésica | - Atuagao na Educacgao Infantil
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Cuidar e educar criangas de 0 a 5 anos nas Escolas Municipais de Educacéo Infantil;

Proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal;

Manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade e apurar a frequéncia diéria das criangas;

Respeitar as épocas do desenvolvimento infantil;

Planejar e executar o trabalho docente;

Realizar atividades ludicas e pedagégicas que favoregam as aprendizagens infantis;

Realizar atividades recreativas e trabalhos educacionais com criangas através de jogos, brincadeiras, desenhos e colagens;

Acompanhar e orientar as criangas durante as refei¢6es, estimulando a aquisi¢céo de bons habitos alimentares, auxiliando as criangas menores
na ingestao de alimentos na quantidade e forma adequada, oferecer mamadeira aos bebés, tomando o devido cuidado com o regurgito;
Observar o comportamento das criangas durante o periodo de repouso e no desenvolvimento das atividades diarias, prestando os primeiros
socorros, quando necessario e/ou relatando as ocorréncias nao rotineiras ao superior imediato, para providéncias subsequentes;

Garantir a seguranga das criangas na Unidade Educacional; Cuidar do ambiente e dos materiais utilizados no desenvolvimento das atividades,
organizando os objetos de uso pessoal das criangas;

Organizar registros de observagdes das criangas; Registrar a vida escolar do aluno por meio do diario de classe e outros meios que se fizerem
necessarios;

Acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional; Participar de atividades extraclasses;

Participar de reuni6es pedagdgicas e administrativas;

Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;

Colaborar com as atividades de articulagcdo da escola com as familias e comunidade.

Cumprir com ética e profissionalismo o que determina a lei e as normas que regulamentam o exercicio da profissédo e em especial o Regimento
Escolar.

Professor de Educagdo Basica I- Atuagdo no Ensino Fundamental

Desenvolver uma préatica pedagdgica que considere a realidade das criancas, promovendo a autonomia, a socializagéo, o desenvolvimento
cognitivo e emocional de acordo com as etapas do desenvolvimento da crianca;

Levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe;

Zelar pelo desenvolvimento e aprendizagem da crianca;

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola;

Organizar registros de observagéo para acompanhamento e avaliagdo do desenvolvimento e a aprendizagem da crianca;
Registrar a vida escolar do aluno por meio do diario de classe e outros meios que se fizerem necessarios;

Participar de atividades extraclasses;

Desenvolver atividades ltdicas e pedagdgicas que favorecam as aprendizagens infantis e que proporcionem a integracéo das criangas;
Realizar atividades recreativas e trabalhos educacionais com criangas através de jogos, brincadeiras, desenhos e colagens;
Realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico;

Participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades e articulagédo da escola com as familias e a comunidade;

Participar de cursos de formagao continuada;

Participar da elaboragéo e execucéo da proposta pedagogica;

Proporcionar o bem estar e a seguranga da crianga que esta sob sua orientagao;

Organizar registros de observacdes das criancgas;

Acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional;

Manter-se atualizado para o exercicio profissional;

Manter sigilo e ética profissional;

Ser pesquisador, questionador e avaliador de suas praticas pedagdgicas;

Manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade e apurar a frequéncia diéria das criangas;

Proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal;

Promover um trabalho voltado para leitura e escrita de acordo com o Ensino Fundamental de 9 anos.

Professor de Educagdo Basica ll - Inglés
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Participar da elaboragéo da proposta pedagdégica do estabelecimento de ensino;

Elaborar e cumprir o plano de trabalho;

Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condi¢8es para a manutencdo da saude fisica e psiquica dos alunos;

Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliacédo e ao
desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

Executar o trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de respeito matuo e de relag8es que conduzam a aprendizagem;

Manter com os colegas o espirito de colaboragéo e solidariedade indispensavel a eficiéncia da obra educativa;

Ter dominio sobre a gramatica e literatura inglesa;

Conhecer e ter dominio a pronincia da lingua inglesa;

Realizar com clareza, precisao e presteza, toda escrituracéo referente a execucao da programacao, frequéncia e aproveitamento dos alunos;
Zelar pela conservacdo dos bens materiais, limpeza e o bom nome da escola;

Professor de Educagdo Basica Il — Arte

Compreender a aula de arte como um processo dinamico, um ato comunicativo dialégico, ético e estético e como espaco de constituicdo de
seres humanos dotados de autonomia, sensibilidade, criatividade e inventividade.

Promover o processo simbdlico inerente ao ser humano através das linguagens gestual, visual, sonora, corporal, verbal em situagdes de
producdo e apreciagdo, construindo com os alunos a relacéo dialética entre o eu e o outro, entre diferentes contextos culturais e diante de
multiplas manifestagdes artisticas;

Ler e operar as relagbes entre forma-contetdo em didlogo com a materialidade (matérias, suportes, ferramentas e procedimentos) nas
linguagens visuais, da danca, da musica e do teatro; Compreender, ampliar e construir conceitos sobre as linguagens da arte a partir de
saberes estéticos, artisticos e culturais;

Trabalhar a intertextualidade e a interdisciplinaridade relacionando as diferentes formas de arte (teatro, danca, musica e artes visuais) as areas
do conhecimento;

Identificar e justificar a realizagao de projetos que propiciem a conquista da autonomia da expressao artistica dos alunos alimentando o
desenvolvimento de agdes que se estendam para além da sala de aula e do espaco escolar;

Participar do processo de planejamento e aplicagéo do Projeto Politico Pedagdégico, Regimento Escolar e Planos de Estudo;

Direcionar o trabalho que leva em consideragao as diferengas e as particularidades inseridas na sala de aula; Elaborar o planejamento de suas
atividades diarias e ser responsavel pelos materiais pedagégicos utilizados;

Orientar a aprendizagem do aluno; Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno em seu processo de aprendizagem;

Registrar a vida escolar do aluno por meio do diario de classe e outros meios que se fizerem necessarios;

Manter atualizados registros sobre o aproveitamento escolar das turmas sob sua responsabilidade; Instituir discernimento critico de convivéncia
entre todos que integram a escola, ou seja, uma boa convivéncia entre as pessoas;

Zelar pela disciplina e o bom andamento das atividades escolares;

Cumprir com ética e profissionalismo o que determina a lei e as normas que regulamentam o exercicio da profissédo e em especial o Regimento
Escolar.

Professor de Educagéo Bésica Il - Educagéo Fisica
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Promover, incentivar e orientar as praticas fisicas e recreativas junto as escolas, creches, centro esportivo e outros.

Incentivar por meio de processos pedagdgicos e outros processos educativos, a cultura moral, civica, intelectual e fisica através da pratica
desportiva e recreativa.

Trabalhar pelo aperfeigoamento das criancas, proporcionando-lhes orientagao relativa aos melhores métodos para seu desenvolvimento bio-
psico-social.

Dar assisténcia técnica as representages desportivas do Municipio.

Elaborar planos e projetos em conjunto: a Secretaria de Educacéo; Cultura Esporte e Turismo, visando ao desenvolvimento do esporte e
recreacdo no Municipio.

Orientar e assistir adequadamente a elevacao do nivel de eficiéncia das atividades fisicas e recreativas.

Executar atividades relativas a promogao estudantil e comunitéaria.

Preparar e executar atividades compativeis com idade e condicdes fisicas e mentais das criangas.

Fazer avaliagBes periddicas sobre o desenvolvimento dos alunos.

Orientar e supervisionar a realizacéo de atividades recreativas em pracgas, escolas, clubes, entidades classistas ou assistenciais e conjuntos
esportivos.

Planejar, em conjunto com a direcéo das unidades, as atividades a serem desenvolvidas com todas as criancas, observando técnicas
adequadas as diversas faixas etarias.

Estar em contato permanente com os titulares das demais areas de ensino da unidade para melhor desenvolver os seus trabalhos.

Misturar aulas de educagao fisica as varias turmas da unidade, orientando jogos, exercicios e recreagdes, dentro do plano pré-estabelecido e
atualizado mensalmente.

Auxiliar os demais professores e monitores desportivos nas atividades recreativas, bem como nas excursdes, passeios e apresentacdes
artisticas.

Colaborar com a dire¢do da unidade, em suas atividades gerais, auxiliando, inclusive, na manutencéo da ordem e da disciplina.

Apresentar sugestdes a dire¢do da unidade visando ao aprimoramento das atividades desenvolvidas.

Cumprir com ética e profissionalismo o que determina a lei e as normas que regulamentam o exercicio da profissédo e em especial o Regimento
Escolar.

ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO

Atividade Data Prevista
Inscricdo na PND 22/06 a 03/07/2026
Aplicagdo da PND 20/09/2026

das 12:00 h de 03/11/2026

Inscri¢cBes neste processo seletivo utilizando a PND 35 12:00 de 25/11/2026

Publicacéo das listas inscritas 09/12/2026

Divulgagéo do resultado final do processo seletivo PND 15/12/2026

Prazo para entrega do boletim do resultado com cédigo de verificagdo e a nota do candidato na
Prova Nacional Docente & Comissdo Organizadora na Secretaria Municipal de Educagao de 15 a 18/12/2026
Parisi (responsabilidade do candidato)

Divulgacgéo do resultado preliminar do processo seletivo na Secretaria da Educacgéo de Parisi 06/01/2027

Prazo para a interposigao de recursos contra o resultado

no processo seletivo na Secretaria da Educacao de Parisi 07 e 08/01/2027

Edital com o resultado final do processo seletivo 15/01/2027
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