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PODER EXECUTIVO

RESOLUGAO 001 DE 2026

RESOLUCAO N° 001 de 30 de Setembro de 2026.

(Disp0&e sobre inscrigdo no processo anual de atribuigdo de classes e aulas ao pessoal docente do Quadro do Magistério).

OCLAIR BARAO BENTO, Prefeito do Municipio de Parisi, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei
Complementar n°® 214, de 22 de dezembro de 2017 e suas alteracdes, visando atualizar a regulamentacéo da atribuicdo de classes e ou aulas
adequando ao Estatuto e Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal,

RESOLVE:

SECAO |
Das Disposigdes Preliminares

Art. 1° - Fica instituida a Comissao de Atribui¢éo de Classes e Aulas para a execugéo, coordenagado e supervisao de todas as fases. Sera
composta por:

a) Secretario Municipal da Educacéo;

b) Diretores de Escola;

c) Coordenadores Pedagoégicos das Escolas;

d) Secretarios de Escola;

e) Professor indicado como membro do Conselho Municipal da Educacéo.

Art. 2° - Cumpre ao Diretor de Escola e na sua auséncia ao Secretario Municipal da Educacéo, observadas as normas legais e respeitada a
classificagdo dos docentes, por campo de atuag&o, atribuir as classes e/ou as aulas da Unidade Escolar, no processo inicial e por todo o ano
letivo.

§ 1° - O Diretor de Escola e na sua auséncia o Secretario Municipal da Educagéo, no processo inicial, fard a atribuicéo aos titulares de cargo, que
possuam sede na respectiva Unidade Escolar, compatibilizando as cargas horarias das classes e das disciplinas, bem como os horarios e turnos
de funcionamento da escola, com as respectivas jornadas de trabalho, inclusive nas situa¢des de acumulacéo de cargos publicos, desde que com
legitimidade e sem detrimentos, de ordem legal, aos demais docentes.

§ 2° - Compete ao Secretario Municipal da Educacéo atribuir classes/aulas aos docentes que nao possuirem sede de controle e exercicio, sendo a
atribuicdo proviséria e, se for necessario para atender ao interesse publico, poderdo ser removidos em qualquer momento do ano letivo.

Art. 3° - Para efeitos do que dispde a presente resolucéo, consideram-se campos de atuacao referentes as classes ou as aulas a serem atribuidas,
aqueles de que trata a Lei Complementar n°® 214/2017 e suas alteragoes.

SECAO Il

Da Inscrigcao

Art. 4° - O Diretor de Escola e na sua auséncia o Secretério Municipal da Educacgdo devera convocar os docentes da Unidade Escolar, a fim de
proceder as suas inscri¢des, por campo de atuagado, referentes ao processo anual de atribuicdo de classes e de aulas, momento em que irdo

efetuar opcéo por alteracdo ou manutencdo de Jornada de Trabalho e por carga suplementar para os titulares de cargo.

§ 1° - A inscri¢cdo do docente € Unica por campo de atuagdo e, para 0 processo inicial de atribuicdo de classes e aulas.
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§ 2° - A convocacdo para a inscri¢do, de gque trata o "caput” deste artigo, abrange os titulares de cargo classificados, e sera realizada no dia 05 de
outubro de 2026;

§ 3° - Os docentes que estejam afastados a qualquer titulo, em especial os licenciados, deverdo ser convocados formalmente para efetuar sua
inscricdo ou se fazer legalmente representar para este fim e também, para a atribui¢cdo de classe e/ou aulas do processo inicial.

Art. 5° - O cadastro de qualificagdo de cada docente devera ser revisto e atualizado anualmente pelo Diretor de Escola e na sua auséncia pelo
Secretario Municipal da Educacéo, na seguinte conformidade:

| - em carater obrigatorio, antes da abertura do periodo de inscri¢Bes relativo ao processo de atribuicéo de classes e aulas, para conferéncia
regular das habilitagdes e qualificagBes registradas, mediante analise criteriosa dos titulos e dos histéricos dos cursos que lhes sejam
correspondentes, implicando a manutengédo, exclusdo ou inclusdo de disciplinas, a vista das matrizes curriculares em vigor na rede municipal de
ensino.
Il - a qualquer tempo, para registro de novas habilitagdes, que o professor tenha adquirido durante o ano, ou para acertos, verificagdo de
legitimidade e corre¢ées, de modo geral, sob pena de responsabilidade.
SECAO llI
Da Classificagao

Art. 6° - Os docentes inscritos para o processo de atribui¢do de classes e aulas serdo classificados, em nivel de Unidade Escolar e/ou de
municipio, com observancia ao campo de atuagao indicado nas respectivas inscri¢gdes, na seguinte ordem de prioridade:

| - titulares de cargo nomeados por concurso publico do municipio;
Il - demais ocupantes de fungéo-atividade e candidatos & admisséo.

Art. 7° - Os titulares de cargo serdo classificados, na unidade escolar, observado o campo de atuacéo referente as classes ou as aulas a serem
atribuidas, na seguinte conformidade:

| - Quanto a situagao funcional:

a) titulares de cargo nomeados por concurso publico do municipio;

b) demais titulares de cargo, em outro campo de atuacéao.

Il - Quanto ao tempo de servigo, no campo de atuacgao da inscrigdo, com a seguinte pontuagao e limites:

a) na Unidade Escolar: 0,001 por dia, até no maximo 10 pontos;

b) no Cargo: 0,005 por dia, até no maximo 50 pontos;

¢) no Magistério Publico Oficial no Estado de Sao Paulo: 0,001 por dia, até no maximo 20 pontos.

Il - Quanto aos titulos, observado o campo de atuagdo da inscricdo, com a seguinte pontuagao para:

a) Diplomas de Mestre ou Doutor, reconhecidos pelo Ministério da Educacao, correspondente ao campo de atuagao, relativos as classes e/ou
aulas a serem atribuidas, até o maximo de 3 (trés) pontos para Mestre e 6 (seis) pontos para Doutor.

b) Certificado de especializagdo, com duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, correspondente ao campo de atuacao das classes
e/ou aulas a serem atribuidas, 1 (um) ponto por certificado, até o0 maximo de 5 (cinco) pontos.

c) Certificados de capacitacao, atualizacdo pedagdgica, extenséo universitaria, com um minimo de 30 (trinta) horas, realizados nos ultimos 5
(cinco) anos, pelo Orgdo Municipal Responsavel pela Gestdo Educacional ou por instituigio reconhecida, correspondente ao campo de atuagio
das classes e/ou aulas a serem atribuidas, 0,5 (meio) ponto por certificado até o maximo de 2 (dois) pontos.

§ 1° - E vedada a atribuigio cumulativa dos pontos dos titulos de Mestre e Doutor;

§ 2° - O titulo de Mestre ou Doutor na area de Educagao podera ser computado tanto para o campo de atuagéo de Professor de Educacéo Béasica
| como para Professor de Educagéo Basica I,

§ 3°- Nao ser4 considerado, para fins de classificacdo do docente aposentado, o tempo de servigo, em qualquer campo de atuagao, prestado até
a data da aposentadoria.

§ 4° - Em caso de acumulo de cargo, o tempo de servico de que trata o inciso Il do caput deste artigo sera contado a partir da data da nomeacéo
em cada cargo de forma distinta.

§ 5° - Na contagem de tempo de servigo, de que trata o inciso Il deste artigo, que devera ser refeita integralmente a cada ano, serdo utilizados os
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mesmos critérios e deducdes que se aplicam para concessao de Adicional por Tempo de Servico, sendo gque a data-limite da contagem de tempo
é sempre 30 de junho do ano precedente ao de referéncia.

§ 6° - Os titulos de que trata o inciso Ill a data-base sera de 30 de junho do ano precedente ao de referéncia.

§ 7° - Em casos de empate de pontuacdo na classificagdo dos inscritos, o desempate devera se efetuar na seguinte ordem de prioridade:

1 - maior tempo de servigo no Magistério Publico Municipal de Parisi;
2 - mais idoso;
3 - maior prole;

SECAO IV
Da Remocéo

Art. 8° — A remocao é o deslocamento de docente titular de cargo para outra unidade escolar e ocorrera anualmente.

§ 1° - A remogé&o proceder-se-4 por concurso por tempo de servico e titulos, condicionada a existéncia de vaga.

§ 2° - Os professores considerados em disponibilidade em virtude de extingéo de classes ou de ingresso provisério serdo atendidos de acordo com
a classificacao geral e deverdo compulsoriamente se inscrever para remocao.

§ 3° - O servidor readaptado néo podera requerer remocao.

Art. 9° — Os pedidos de remogao deverdo ser solicitados até o dia 06 de outubro de 2026.

8 1° - A remocdao sera realizada na data estipulada no Anexo | dessa resolugéo.

Art. 10 - A remocéo seré processada a pedido por escrito dos interessados, atendidos os interesses e requisitos dos 6rgédos, unidades e
estabelecimentos envolvidos e se dara anualmente em periodo estabelecido em resolugao.

Paragrafo Unico - A remogédo ndo se processara quando, em relacdo a qualquer dos candidatos, ocorrer uma das seguintes situacées:

| — encontrar-se na condicao de readaptado;

Il — pleitear unidade em que haja servidores em disponibilidade;

Il — encontrar-se em situacéo de afastamento;

IV — ter sido removido por permuta a menos de 3 (trés) anos.

Art. 11 - A remog&o somente sera efetivada mediante ato da autoridade competente, condicionada exclusivamente de uma unidade escolar para
outra, dentro da mesma Secretaria.

Art. 12 — O servidor removido devera assumir o exercicio no local para onde foi deslocado, no primeiro dia letivo do ano seguinte.

SECAO IV
Da Atribuicao

Art.13 - A atribuicdo de classes e de aulas, no processo inicial, aos docentes inscritos e classificados nos distintos campos de atuagao, se
realizara de acordo com anexo | desta resolugéo e obedecera a seguinte ordem sequencial:

| — Na Unidade Escolar - Titulares de cargo para Constituicdo de Jornada de Trabalho.

Il - No Municipio - Titulares de cargo para ampliagdo de Jornada de Trabalho: atribui¢cdo de carga suplementar.

11l - No Municipio - Ocupantes de fungdo temporaria e candidatos a admisséo para atribui¢éo de carga horaria.

§ 1° - As aulas das disciplinas especificas de PEB Il da Educagao Infantil e do Ensino Fundamental, a serem ministradas por docente especialista,
nos termos da legislagao especifica, poderdo ser atribuidas a docentes titulares de cargo, para constituigdo e ampliagao de jornada, bem como
para carga suplementar de trabalho, e também a docentes ocupantes de funcédo temporaria e a candidatos a admissao, para compor carga
horaria, desde que habilitados/qualificados nessas disciplinas.

§ 2° - O docente no momento da atribuicao de classes e/ou aulas que estiver afastado do cargo, ndo podera ter atribuida carga suplementar, o
que somente podera ocorrer no momento que retornar a atividade.

§ 3° - Os docentes deverdo ser convocados formalmente para participacdo do processo de atribuicdo de classes ou aulas ou se fazer legalmente
representar para este fim.

Art. 14 - A atribuicdo de aulas dos cursos de Educacéo de Jovens e Adultos - E.J.A. e aulas de classes de Atendimento Educacional
Especializado — A.E.E., caso houverem classes organizadas, far-se-ao juntamente com as aulas do ensino regular, observados os mesmos
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critérios de habilitagdo e de qualificacédo docentes.
Art.15 — Somente serdo atribuidas as aulas de projetos da Pasta ou de outras modalidades de ensino, depois de esgotadas as aulas/classes do
Ensino Regular.

SECAOV
Das Disposigdes Finais

Art.16 - O docente, inclusive o titular de cargo, com relacéo a carga suplementar, que ndo comparecer ou ndo se comunicar com a unidade
escolar, no primeiro dia Gtil subsequente a atribuicéo, perdera a classe ou as aulas e ficara impedido de concorrer a nova atribuicao no decorrer do
ano.

Art. 17 - Podera haver desisténcia de aulas anteriormente atribuidas, na carga suplementar do titular de cargo ou na carga horaria do ocupante de
funcéo temporaria, na seguinte situacao:

| - O docente vir a prover novo cargo publico, de qualquer algada, em regime de acumulagao;

§ 1° — O docente que pretender desistir de parte das aulas que lhe tenham sido atribuidas, na carga suplementar, se titular de cargo, ou na carga
horéria, se ocupante de funcéo temporaria, em situagdo diversa das previstas nos incisos deste artigo, devera apresentar ao superior imediato
declaragdo expressa, de préprio punho, datada e assinada, informando sua deciséo.

§ 2° - Salvo o disposto nos incisos | do caput deste artigo, o docente que desistir das aulas atribuidas como carga suplementar, ndo tera direito a
nova atribuicdo de carga suplementar durante 0 mesmo ano letivo, salvo se for para atender o interesse publico.

Art. 18 - A acumulacéo de dois cargos ou de duas fun¢Bes docentes, ou ainda de um cargo de suporte pedagdgico com cargo/fungao docente,
poderé ser exercida, desde que:

| - O somatério das cargas horérias dos cargos/fungdes ndo exceda o limite de 64 (sessenta e quatro) horas, conforme artigo 36 da Lei
Complementar 214/2017;

Il - Haja compatibilidade de horarios, consideradas, no cargo/funcéo docente, também as Horas de Trabalho Pedagdégico Coletivo (HTPC) e
Horas de Trabalho Pedagogico (HTP), integrantes de sua carga horaria;

Il - Seja publicado Ato Decisorio favoravel ao acimulo, nos termos da legislacéo especifica.

§ 1° - A responsabilidade pela legitimidade da situagdo do docente, em regime de acumulagao, é do Diretor de Escola, ou na sua auséncia o
Secretario Municipal da Educagéo.

§ 2° - O superior imediato que permitir o exercicio do docente, em situagao de ingresso ou de admisséo, no segundo cargo/fun¢do temporaria,
sem a publicacdo de ato decisoério favoravel a acumulagdo, arcara com as responsabilidades decorrentes deste ilicito, inclusive as relativas a
pagamento pelo exercicio irregular.

Art.19 — As Horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo — HTPC serdo organizadas pelo Coordenador Pedagégico ou Diretor de Escola e somente
poderao ocorrer com a presenca de, no minimo, 02 (dois) docentes, com participagdo obrigatéria do Coordenador Pedagdgico ou Diretor de
Escola, sendo realizadas semanalmente, das 18 as 20 horas, com duragdo de 02 (duas) horas consecutivas, observada a seguinte organizacao:

| — as segundas-feiras, na EMEI Cecilia Locatelli Prette e na EMEF Irene Zaneti Fonseca;

Il — as tercas-feiras, na EMEI Roseli Merlotti Tarigi Prette.

§ 1° — Os docentes deverao participar das Horas de Trabalho Pedagdégico Coletivo — HTPC no dia estabelecido para a respectiva unidade escolar
de exercicio.

§ 2° — Excepcionalmente, quando houver formagéo, orientagao técnica, reunido pedagodgica ou outra atividade formativa promovida pela
Secretaria Municipal da Educacgéo envolvendo todos os docentes da Rede Municipal de Ensino ou todos os docentes de uma mesma etapa ou
segmento de ensino, o HTPC podera ser realizado em um Gnico dia da semana, em data, horério e local previamente definidos pela Secretaria
Municipal da Educag&o.

§ 3° — Na impossibilidade de participagdo do docente no horério regular de HTPC da unidade escolar, em razéo de acumulagéo legal de cargos e
comprovada incompatibilidade de horarios, a Secretaria Municipal da Educacéo, em conjunto com a unidade escolar, podera estabelecer forma de
organizagao que assegure o cumprimento das Horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo integrantes da jornada de trabalho, observada a legislacéo
vigente.

Paragrafo Gnico - Na impossibilidade das reuniées de HTPCs serem realizadas em apenas um horario da semana, em virtude de acimulo de
cargos, as escolas deverdo organiza-las em, no maximo, 02 (dois) dias por semana, sendo as segundas ou tercas-feiras, das 18 as 20 horas, em
local a ser definido pela Secretaria Municipal da Educagao, distribuindo todos os docentes em 02 (dois) grupos permanentes para cada dia.

Art. 20 - Os recursos referentes ao processo de atribui¢cdo de classes e aulas n&o terdo efeito suspensivo nem retroativo e deveréo ser interpostos
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no prazo de 2 (dois) dias Uteis ap6ds a ocorréncia do fato motivador, dispondo a autoridade recorrida de igual prazo para decisao.
Art. 21 - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Parisi, 30 de Setembro de 2026.

OCLAIR BARAO BENTO
Prefeito de Parisi

ANEXO |
DATA FASE CATEGORIA EVENTO
23/11/2026
18 horas SME Remocéo de PEB | Remocéo de Escola
30/11/2026 . N
18 horas Unidade Docentes efetivos do municipio — PEB | Constituicdo de Jornada
Escolar
30/11/2026 . . .
18h30’ Unidade Docentes efetivos do municipio — PEB Il Constituicdo de Jornada
Escolar
Unidade
igﬁiﬁg% Escolar Docentes efetivos do municipio — PEB | e Il Carga suplementar/Projetos/ Substituicdes

Parisi, 30 de Setembro de 2026.

Oclair Barao Bento
Prefeito de Parisi
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EDIAL DE CONVOCAGAO - CONCURSO PUBLICO 001 DE 2024

EDITAL DE CONVOCACAO

OCLAIR BARAO BENTO, Prefeito Municipal de Parisi, considerando a Homologagio do Concurso Publico n° 001/2024, convoca o
candidato abaixo relacionado a comparecer na sede da Prefeitura, localizada a Rua Aurélio Parizi, n°® 232, Centro, Parisi — SP., de 05 a 19 de
Outubro de 2026, das 08h00 as 11h00 e das 13h00 as 17h00, portando os documentos e cOpias peculiares ao cargo e ainda os abaixo

relacionados:-

1. CI- Cédula de Identidade.

2.CPF.

3.Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo da Ultima eleigéo.
4.Certiddo de Nascimento e/ou casamento.

5.Carteira do PIS ou PASEP.
6.Comprovante de Residéncia (agua, luz ou telefone — recente).

7.CPF e Certiddo de Nascimento dos Dependentes (filhos menores de 18 anos).

8.1 Foto 3x4 (Recente).
9.Certificado Militar (Reservista)
10.Certiddo de Antecedentes Criminais—TRF3 (web.trf3.jus.br/certidao).
11.Certidd@o de Distribuicdo e Execugdo Criminal Estadual (https://www.tjsp.jus.br/Certidoes/Certidoes/CertidoesPrimeiralnstancia).
12.Atestado Médico Admissional, emitido por médico especialista em Saude do Trabalho.

13.Comprovante de Escolaridade — Conforme exige o EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2024, e demais documentos constantes

no item 12.16.

O ndo comparecimento do candidato no prazo estabelecido, apos a publicacéo do presente edital, implicara na perda dos direitos decorrentes de

sua habilitagdo no Concurso Publico n® 001/2024.

CARGO: AUXILIAR DE CRECHE E PROJETOS SOCIAIS

Classificagao

n°da inscricdo

Nome do Candidato

80

0020284

Kelly Graziele Gobato Colombine

Parisi-SP., 02 de Outubro de 2026.

OCLAIR BARAO BENTO
Prefeito Municipal
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DECRETO 2.471

DECRETO N° 2.471 de 29 de Setembro de 2026

(Estabelece a Politica Municipal de Educagao em Tempo Integral na perspectiva da Educagao Integral no Sistema Municipal de Ensino de Parisi —
SP, e da outras providéncias.)

OCLAIR BARAO BENTO, Prefeito do Municipio de Parisi, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigbes legais que lhe s&o conferidas,

CONSIDERANDO:

| — 0 Objetivo 6 e a Meta 6.a do Plano Nacional de Educagao 2026-2036, instituido pela Lei Federal n° 15.388, de 14 de abril de 2026;

Il — a adesdo ao Programa Escola em Tempo Integral, instituido pela Lei Federal n° 14.640, de 31 de julho de 2023, que tem como finalidade
fomentar a oferta de matriculas em tempo integral nas diferentes etapas e modalidades da Educagéo Bésica;

Il — a Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, que institui as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagao Integral em Tempo
Integral na Educacéo Basica;

IV — a Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 14 de julho de 2026, que institui os Parametros Nacionais de Qualidade e Equidade da Educacéo Integral em
Tempo Integral;

V — o disposto no artigo 205 da Constituicdo Federal de 1988, que estabelece a educagéo como direito de todos e dever do Estado e da familia,
promovida e incentivada com a colaboragéo da sociedade;

VI — o artigo 227 da Constitui¢cdo Federal, que estabelece a responsabilidade da familia, da sociedade e do Poder Publico em assegurar, com
absoluta prioridade, os direitos das criangas e dos adolescentes;

VIl — o artigo 34 da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional, que dispde sobre a
progressiva ampliagéo do periodo de permanéncia dos alunos na escola;

VIl — a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente, que assegura a protegao integral e o
desenvolvimento das criangas e adolescentes;

IX — a concepgédo de Educacéo Integral como aquela que considera o aluno em suas dimensdes cognitiva, fisica, emocional, social, cultural, ética
e ambiental;

X — a realidade educacional do Municipio de Parisi, caracterizada pela oferta de educagdo em tempo integral para a totalidade dos alunos da rede
municipal, tornando necessaria a consolidagado e qualificagdo da politica ja existente;

X| — a necessidade de assegurar que a jornada ampliada seja acompanhada de organizag&o curricular, praticas pedagdgicas, espacos, materiais
e profissionais adequados;

Xll — a importancia de fortalecer a articulagédo entre educacgéo, salde, assisténcia social, cultura, esporte, meio ambiente e demais politicas
publicas;

Xl — a Deliberagéo n° 002/2026 do Conselho Municipal de Educacéo de Parisi, que aprova a Politica Municipal de Educagdo em Tempo Integral
na perspectiva da Educacéo Integral;

DECRETA:

Art. 1° - Fica estabelecida a Politica Municipal de Educagio em Tempo Integral na perspectiva da Educac&o Integral, constante do Anexo Unico
deste Decreto, no ambito do Sistema Municipal de Ensino de Parisi — SP.

Art. 2° - A Politica Municipal de Educag¢&o em Tempo Integral tem como finalidade consolidar e qualificar a oferta universalizada de educagao em
tempo integral existente na rede municipal de Parisi, assegurando que a ampliacéo da jornada escolar esteja vinculada ao desenvolvimento
integral, a aprendizagem, a equidade, a inclusdo e a garantia de direitos dos alunos.
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Art. 3° - Para fins deste Decreto, considera-se:

| — Educagdo em Tempo Integral: oferta educacional em que o aluno permanece na escola ou em atividades escolares por, no minimo, 7 (sete)
horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais, durante todo o periodo letivo;

Il — Educacgao Integral: concepgéo de educacgao que considera o aluno em sua integralidade, contemplando as dimensdes cognitiva, fisica,
emocional, social, cultural, ética e ambiental;

IIl — Consolidagdo da Educagédo em Tempo Integral: conjunto de agdes destinadas a manutengéo, qualificagdo, acompanhamento e
aperfeigoamento da oferta de jornada ampliada j& existente na rede municipal;

IV — Curriculo integrado: organizagédo pedagdgica que articula os componentes curriculares, atividades diversificadas, projetos e experiéncias
educativas ao longo de toda a jornada escolar;

V — Territério educativo: compreensdo dos espagos comunitarios, culturais, esportivos, ambientais e sociais do municipio como possibilidades de
aprendizagem e desenvolvimento.

Art. 4° - Considerando que o Municipio de Parisi ja atende todos os alunos da rede municipal em tempo integral, a Politica Municipal tera como
prioridade:

| — garantir a continuidade da oferta universalizada;

Il — assegurar a qualidade da jornada ampliada;

11l — fortalecer a aprendizagem dos alunos;

IV — promover o desenvolvimento integral;

V — qualificar o curriculo e as préaticas pedagogicas;

VI — assegurar alimentagao escolar adequada durante toda a jornada;

VII — fortalecer a inclusé@o e a equidade;

VIII — garantir formagéo continuada aos profissionais da educacgéo;

IX — aprimorar os espagos, equipamentos e materiais pedagogicos;

X — fortalecer a participagdo das familias e da comunidade;

XI — promover a articulagao intersetorial;

Xl — acompanhar e avaliar permanentemente os resultados da politica.

Art. 5° - As acBes necessarias a execugao desta Politica poderdo ser regulamentadas por atos normativos da Secretaria Municipal de Educagéo,
respeitadas as disposicdes legais e orgamentarias vigentes.

Art. 6° - A implementacéo e o acompanhamento da Politica Municipal de Educa¢@o em Tempo Integral seréo realizados de forma articulada com o
Plano Municipal de Educagao, os Regimentos das Escolas Municipais, os Projetos Politico-Pedagdgicos das unidades escolares e os demais
instrumentos de planejamento educacional do municipio.

Art. 7° - O Conselho Municipal de Educacao participara do acompanhamento e da avaliagéo da Politica Municipal de Educagdo em Tempo
Integral, no ambito de suas competéncias.

Art. 8° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago Municipal “José Gimenez”, aos 29 de Setembro de 2026.
OCLAIR BARAO BENTO
Prefeito Municipal
Publicado e registrado no Setor de Expediente e Registros, data supra.

Telma Regina Salerno Jordé&o
Chefe de Setor
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ANEXO UNICO

POLITICA MUNICIPAL DE EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL NA PERSPECTIVA DA EDUCAGAO INTEGRAL DO MUNICIPIO DE PARISI —
SP

| — INTRODUCAO

A Educacdo em Tempo Integral constitui uma politica publica educacional comprometida com a garantia do direito a educacéo, com a melhoria da
qualidade do ensino, com a equidade e com o desenvolvimento integral dos alunos.

No Municipio de Parisi, a Educagdo em Tempo Integral apresenta uma caracteristica propria e relevante: a rede municipal ja assegura o
atendimento de todos os seus alunos em jornada integral.

Dessa forma, a presente Politica Municipal ndo tem como principal finalidade ampliar o nimero de matriculas em tempo integral, mas consolidar e
qualificar uma oferta que ja esta universalizada, garantindo que o maior tempo de permanéncia na escola se traduza efetivamente em maiores
oportunidades de aprendizagem, convivéncia, participagdo, protegao, cultura, esporte, criatividade e desenvolvimento humano.

A ampliag&o da jornada, por si s6, ndo caracteriza uma politica de Educagéo Integral. E necessario que todo o periodo de permanéncia do aluno
esteja organizado com intencionalidade pedagoégica, articulando curriculo, experiéncias, espacos, tempos, profissionais e diferentes sujeitos
educativos.

A politica municipal devera considerar as caracteristicas do municipio, a organizagdo da rede de ensino, as necessidades dos alunos e as
condigBes existentes para a oferta educacional.

Nesse contexto, Parisi assume o compromisso de manter a universalizagdo do tempo integral e avangar continuamente na qualidade da educacéo
ofertada, transformando a jornada ampliada em uma oportunidade concreta de formagéo integral.

A presente Politica devera estar articulada ao Plano Municipal de Educagéo, aos Regimentos das Escolas Municipais, aos Projetos Politico-
Pedagogicos das unidades escolares e as demais politicas publicas municipais.

Il - PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO EM TEMPO INTEGRAL

O Programa Municipal de Educagédo em Tempo Integral constitui o instrumento de implementagdo desta Politica, estabelecendo a¢des destinadas
a manutencao, qualificagcdo, acompanhamento e avaliagdo da oferta universalizada de tempo integral no municipio.

O Programa devera articular-se ao Plano Municipal de Educagao, aos Regimentos das Escolas Municipais, aos Projetos Politico-Pedagdégicos, as
diretrizes curriculares do Sistema Municipal de Ensino e as politicas municipais de salde, assisténcia social, cultura, esporte, meio ambiente e
demais areas relacionadas a protecé@o e ao desenvolvimento das criangas e adolescentes.

OBJETIVO GERAL

Consolidar e qualificar a Educagdo em Tempo Integral no Municipio de Parisi, assegurando a manutengéo do atendimento universalizado e
promovendo uma educacgéo de qualidade, equitativa, inclusiva e comprometida com o desenvolvimento integral e a aprendizagem de todos os
alunos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
Sé&o objetivos da Politica Municipal:

| — manter a oferta de Educagdo em Tempo Integral para todos os alunos da rede municipal;

Il — assegurar jornada minima de 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais, quando aplicavel a organizagao da rede;
11l — qualificar a organizagdo dos tempos e espacos escolares;

IV —integrar o curriculo e as atividades desenvolvidas durante toda a jornada;

V — fortalecer a aprendizagem e a recomposi¢éo das aprendizagens;
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VI — promover o desenvolvimento integral dos alunos;

VIl — garantir alimentacéo escolar adequada e de qualidade;

VIIl — assegurar praticas pedagogicas inclusivas;

IX — fortalecer a formacao continuada dos profissionais da educacéao;

X — aprimorar 0s espagos, equipamentos e materiais pedagégicos;

Xl — ampliar experiéncias relacionadas a cultura, esporte, lazer, ciéncia, tecnologia, meio ambiente e cidadania;
Xl — fortalecer a participagao das familias;

XIIl — promover agdes intersetoriais;

XIV — acompanhar indicadores de frequéncia, permanéncia, aprendizagem e desenvolvimento;
XV — avaliar continuamente a qualidade da Educag¢édo em Tempo Integral;

XVI — identificar necessidades e implementar a¢ées de melhoria;

XVII — assegurar a sustentabilidade da politica educacional municipal.

Il - PRINCIPIOS DA POLITICA MUNICIPAL

Séo principios da Politica Municipal de Educagdo em Tempo Integral de Parisi:
| — garantia do direito & educacéo;
Il —igualdade de condigdes para acesso, permanéncia e aprendizagem;
Il — equidade educacional;
IV — inclusao;
V — respeito & diversidade;
VI — valorizagao dos profissionais da educagao;
VIl — gestdo democratica e participativa;
VIl — participacé@o das familias e da comunidade;
IX — desenvolvimento integral;
X — sustentabilidade socioambiental;
X| — respeito aos direitos humanos;
Xl — articulagéo entre educagéo e territorio;
X1l — intersetorialidade;
XIV — valorizagdo da cultura local;
XV — reconhecimento dos alunos como sujeitos de direitos;
XVI — qualidade social da educagao;
XVII — intencionalidade pedagégica;
XVIII — integragdo curricular;
XIX — acompanhamento permanente da aprendizagem;
XX — transparéncia e controle social.
IV — PILARES ESTRUTURANTES DA POLITICA

1 - DESENVOLVIMENTO INTEGRAL

A educacdo devera considerar o aluno em sua integralidade, contemplando as dimensdes intelectual, fisica, emocional, social, cultural, ética e
ambiental.

O tempo ampliado devera possibilitar experiéncias diversificadas que contribuam para a formagao plena dos alunos.

2 — QUALIDADE DA EDUCACAO

Como Parisi ja possui atendimento universalizado em tempo integral, o principal desafio consiste em garantir que a jornada ampliada seja

acompanhada de qualidade.
A politica devera buscar continuamente o aprimoramento das praticas pedagogicas, dos espacos, dos materiais, da alimentagdo, da formagao
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profissional e das experiéncias educativas.
3 — CURRICULO INTEGRADO

As atividades desenvolvidas durante toda a jornada deverédo estar articuladas ao curriculo.
Devera ser evitada a separagao rigida entre “turno” e “contraturno”, garantindo unidade pedagdgica ao trabalho realizado ao longo do dia.

4 — APRENDIZAGEM

O tempo ampliado devera contribuir para a melhoria das aprendizagens, especialmente por meio de:

e - acompanhamento individualizado;
- recomposic¢ao das aprendizagens;
- projetos pedagogicos;

- atividades de leitura e escrita;

- desenvolvimento do raciocinio l6gico-matematico;
- experiéncias cientificas;

- atividades culturais;

- préticas esportivas;

- atividades artisticas;

- educacdo ambiental;

- tecnologias educacionais;

- desenvolvimento socioemocional.

5 - PROTECAO, CUIDADO E BEM-ESTAR

A escola de tempo integral devera constituir espago de acolhimento, protegao, convivéncia e promogao dos direitos das criangas e adolescentes.
A organizacdo da jornada devera considerar também momentos adequados para alimentacdo, descanso, higiene, convivéncia e atividades
recreativas.

6 — EQUIDADE E INCLUSAO

A universalizagdo do tempo integral devera ser acompanhada de ag6es que assegurem condi¢Ges adequadas de participagdo e aprendizagem
para todos os alunos, respeitando suas diferengas e necessidades especificas.

7 — FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS

A qualidade da Educagdo em Tempo Integral depende da formagao e valorizagao dos profissionais.
Deverao ser promovidas formagdes continuadas relacionadas a educacéao integral, curriculo integrado, inclusdo, avaliagdo, metodologias ativas,
desenvolvimento infantil e juvenil, prote¢do e demais necessidades identificadas pela rede.

8 — INTERSETORIALIDADE

A Politica devera estimular a articulagao entre:

e - Educacdo;
- Saude;
- Assisténcia Social;
- Cultura;
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- Esporte;

- Meio Ambiente;

- Transporte;

- Seguranca e protecéo social;

- demais politicas publicas municipais.

9 — TERRITORIO EDUCATIVO

Considerando as caracteristicas de um municipio de pequeno porte, 0os espacos disponiveis no proprio territorio municipal poderao ser utilizados
como ambientes educativos, desde que observadas as condi¢des de seguranga, acessibilidade, planejamento e intencionalidade pedagogica.

V — ORGANIZAGAO DA OFERTA

A rede municipal de Parisi devera manter a oferta de Educagéo em Tempo Integral para todos os seus alunos, observando:
| — jornada escolar compativel com a legislac¢éo vigente;

Il — organizagdo adequada dos horarios;

IIl — integrac&o entre os diferentes componentes curriculares;
IV — planejamento coletivo dos profissionais;

V — oferta de atividades diversificadas;

VI — alimentacdo escolar adequada;

VIl — condig6es de higiene, seguranga e conforto;

VIII — acessibilidade e incluséo;

IX —acompanhamento da frequéncia e busca ativa;

X — acompanhamento sistematico da aprendizagem.

A organizacao da jornada devera considerar as caracteristicas e necessidades de cada faixa etaria, evitando a simples ocupagao do tempo e
garantindo equilibrio entre atividades de aprendizagem, convivéncia, movimento, alimentagdo, descanso e recreacao.

VI — RESPONSABILIDADES
Secretaria Municipal de Educacgao

Compete a Secretaria Municipal de Educacéo:

| — coordenar a Politica Municipal;

Il — elaborar orientagdes técnicas;

IIl — acompanhar as unidades escolares;

IV — promover formagéo continuada;

V — acompanhar indicadores educacionais;

VI — apoiar a organizacgao curricular e regimentos escolares;
VIl — articular recursos humanos, materiais e financeiros;
VIIl — acompanhar as condi¢bes de oferta;

IX — coordenar processos de avaliagéo;

X — promover articulagao intersetorial;

X1 — propor ac¢des de aperfeicoamento da politica;

XIl — elaborar relatérios periédicos de acompanhamento.

Unidades Escolares
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Compete as unidades escolares:

| — elaborar ou revisar o Projeto Politico-Pedagoégico;

Il — organizar os tempos e espacos educativos;

Il — garantir intencionalidade pedagdgica nas atividades;

IV — desenvolver atividades diversificadas;

V — acompanhar frequéncia e aprendizagem;

VI — identificar dificuldades de aprendizagem;

VIl — promover estratégias de recomposic¢éo das aprendizagens;
VIIl — incentivar a participagdo das familias;

IX —registrar as agdes desenvolvidas;

X — participar dos processos de monitoramento e avaliagéo.

Conselho Municipal de Educacao

Compete ao Conselho Municipal de Educacéo:

| — apreciar a Politica Municipal;

Il — acompanhar sua implementacéo;

11l — participar dos processos de avaliagao;

IV — emitir normas complementares quando cabiveis;

V — exercer sua funcgao de participagao e controle social.

Familias e comunidade

Compete as familias e a comunidade:

| — participar das discuss@es relacionadas a politica educacional;

Il — acompanhar a trajetéria escolar dos alunos;

Il — participar das reunides e espagos democraticos;

IV — colaborar com as agdes desenvolvidas pelas escolas;

V — contribuir para o fortalecimento da relacéo entre escola, familia e comunidade.

VIl — MONITORAMENTO E AVALIAQAO
Considerando que o Municipio de Parisi ja possui atendimento integral para todos os alunos da rede municipal, 0 monitoramento devera

concentrar-se especialmente na qualidade e efetividade da oferta, e ndo apenas no nimero de matriculas.
Serdo acompanhados, entre outros, 0s seguintes indicadores:

DIMENSAO INDICADORES

Atendimento Percentual de alunos atendidos em tempo integral

Jornada Cumprimento da jornada prevista

T Taxa de frequéncia dos alunos
Frequéncia
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. Resultados das avaliagGes internas e externas
Aprendizagem
- Ndmero de alunos acompanhados em ac¢des de recomposigao
Recomposicao
Inclusao Atendimento e participagdo dos alunos publico-alvo da Educacéo Especial
= Percentual de profissionais participantes das formagoes
Formagéao
. Projetos e atividades integradas desenvolvidos
Curriculo
- Participagdo das familias nas agdes escolares
Familia
. ~ Regularidade e qualidade da alimentagao escolar
Alimentacéo
Infraestrutura Condi¢Ges dos espagos utilizados na jornada ampliada
Intersetorialidade AgOes articuladas com outras politicas publicas
L Participacdo dos alunos e comunidade nos processos escolares
Participagdo

O monitoramento devera ocorrer de forma continua, com avaliagéo formal, preferencialmente anual, permitindo identificar avangos, dificuldades e
necessidades de aperfeicoamento.
Os resultados deverdo subsidiar o planejamento da Secretaria Municipal de Educagéo e das unidades escolares.

VIIl - CONSIDERAGOES FINAIS

A Politica Municipal de Educac¢@o em Tempo Integral de Parisi representa um compromisso com a garantia do direito a educacéo e com a oferta
de uma escola publica de qualidade, inclusiva, equitativa e socialmente referenciada.

A realidade de Parisi apresenta uma caracteristica importante: a rede municipal j& alcangou a oferta de Educagéo em Tempo Integral para todos
os seus alunos. Dessa forma, o desafio do municipio deixa de ser prioritariamente a expansao da jornada e passa a ser a sua consolidacéo e
qualificagdo permanente.

O tempo integral devera ser compreendido como uma oportunidade de ampliar as experiéncias educativas e ndo apenas como aumento do
ndmero de horas de permanéncia na escola.

A jornada ampliada devera favorecer aprendizagens, convivéncia, participagao, criatividade, cultura, esporte, ciéncia, tecnologia, protecéao,
cidadania e desenvolvimento socioemocional.

Para isso, sera fundamental garantir a integracéo entre curriculo, praticas pedagoégicas, profissionais, espacos, materiais, alimentacdo, gestao,
familias e politicas publicas.

A Politica Municipal devera também considerar as caracteristicas préprias de um municipio de pequeno porte, valorizando os recursos existentes
no territério e fortalecendo a capacidade de articulagé@o entre os diferentes setores da administracdo municipal.

O acompanhamento sistematico dos resultados permitira identificar os avangos alcangados e as necessidades de aperfeicoamento, possibilitando
que as decisfes educacionais sejam tomadas com base em evidéncias e nas necessidades concretas dos alunos.

Assim, Parisi reafirma seu compromisso ndo apenas com a universaliza¢do do tempo integral, que j& constitui uma realidade da rede municipal,
mas principalmente com a construgdo de uma Educagao Integral de qualidade, capaz de garantir que cada hora vivenciada na escola represente
uma oportunidade de aprender, conviver, participar, criar, cuidar e desenvolver potencialidades.
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A consolidacéo dessa politica devera constituir compromisso permanente do municipio, articulado ao Plano Municipal de Educacgéo e aos demais
instrumentos de planejamento, garantindo continuidade, sustentabilidade e aperfeigoamento das a¢des educacionais.

Mais do que manter os alunos por mais tempo na escola, Parisi assume o compromisso de qualificar o tempo vivido na escola, transformando a
jornada integral em uma experiéncia educativa significativa, acolhedora, inclusiva e promotora do desenvolvimento integral de todos os alunos.
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HOMOLOGACAO

RATIFICACAO, HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO DISPENSA DE LICITACAO N° 41/2026
DO OBJETO:
Contratac@o de empresa especializada para locagéo, montagem, instalacéo, desmontagem e retirada de tendas, palcos e gradis, destinados ao
atendimento das demandas do Municipio de Parisi/SP na realizagdo de eventos, festividades, atividades culturais, esportivas, institucionais e
demais agBes promovidas ou apoiadas pela Administragdo Municipal.
DA EMPRESA CONTRATADA:
ATLAS SOLUCOES EM EVENTOS LTDA, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 66.639.440/0001-00, sediada na Rua Tereza Poloni Padovez, n°® 5547,
Jardim Alvorada, 15.505-020, Votuporanga/SP.
DO VALOR:

O valor total é de R$ 62.520,00 (Sessenta e dois mil e quinhentos e vinte reais).

DA BASE LEGAL:

Art. 75, inciso Il da Lei Federal N° 14.133/2021.

DA AUTORIZAGAO:

RATIFICO E HOMOLOGO todo o procedimento consubstanciado na Dispensa de Licitagdo n.° 41/2026, oriunda do Processo Administrativo n.°
72/2026, por entender que o processamento respectivo seguiu as determinagdes da Lei 14.133/21, tendo sido escolhida modalidade adequada ao
objeto e valor do servico, configurando hipdtese de dispensa de licitacao.

Em decorréncia da homologacéo procedida, ADJUDICO o objeto a ATLAS SOLUCOES EM EVENTOS LTDA, CNPJ n.° 66.639.440/0001-00.
Dé-se ciéncia desta decisdo aos interessados, providencie-se o empenho da despesa nas dota¢des do orgamento vigente e publique-se o
presente ato na imprensa oficial conforme estabelecido na Lei 14.133/21 para fins de eficacia da RATIFICACAO aqui proferida.

Parisi/SP, 05 de outubro de 2026.

Oclair Baréo Bento
Prefeito Municipal

Assinado por: TELMA REGINA

SALERNO Diario Oficial do Municipio de Parisi/SP
JORDAO:25508093869 https://www.parisi.sp.gov.br/diario-oficial/2480/
(25508093869)

Data: 05/10/2026 10:55:09



		2026-10-05T13:55:09+0000




