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GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 4.752, DE 07 DE JULHO DE 2026
(Projeto de Lei N° 90/2026 de autoria da Mesa da Camara)

“INSTITUI NO AmBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE PAULINIA A LEI DE VA-
LORIZACAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL NO SERVICO PUBLICO.”

A Camara Municipal APROVOU e eu, Prefeito do Municipio de Paulinia, SANCIO-
NO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1° Ao servidor publico efetivo da Camara Municipal de Paulinia que completar
20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico fica assegurada a percep-
¢do da vantagem pecuniaria denominada sexta-parte.

Art. 2° A percepgao da vantagem pecunidria denominada sexta-parte, correspon-
deréa a fragédo de 1/6 do seu vencimento base atual.

Paragrafo unico. Nao integrardo a base de calculo da sexta-parte as verbas de
natureza transitoria, indenizatoria ou eventual.

Art. 3° Para fins de aquisicdo da vantagem prevista nesta Lei, considerar-se-a o
tempo de efetivo exercicio no servigo publico.

Art. 4° Ficam preservadas as situagdes remuneratérias consolidadas até a entra-
da em vigor desta Lei, em observancia aos principios da seguranga juridica, da
boa-fé, da protecédo da confianga legitima e da estabilidade das relagdes juridicas,
inclusive aquelas relacionadas a percepgao do adicional de sexta-parte.

Art. 5° A aplicagéo desta Lei observara os limites previstos na Constituicdo Fede-
ral, na Lei Complementar Federal n°® 101/2000 e demais normas de responsabili-
dade fiscal.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucgéo desta Lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, produzindo seus efeitos
a partir de 01/07/2026.

Paulinia, 07 de Julho de 2026.

DANILO BARROS
Prefeito Municipal

Lavrado e publicado no Gabinete do Prefeito, na data

REBECA ROCHA LEAL
Secretaria Mun. de Chefia de Gabinete do Prefeito

GABRIEL CURCI TAVARES RISSO
Procurador Geral do Municipio

LEI N° 4.753, DE 13 DE JULHO DE 2026
(Projeto de Lei N° 83/2026 de autoria do Ver. Neco Vieira)

“INSTITUI NO CALENDARIO OFICIAL DO'MUNICiPIO DE PAULINIA A SEMA-
NA MUNICIPAL DE PREVENGAO, DIAGNOSTICO, TRATAMENTO E ENFREN-
TAMENTO DA SINDROME DE BURNOUT E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A Camara Municipal APROVOU e eu, Prefeito do Municipio de Paulinia, SANCIO-

NO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida no Calendario Oficial do Municipio de Paulinia, a Semana
Municipal de Prevencéo, Diagnodstico, Tratamento e Enfrentamento da Sindrome
de Burnout, a ser realizada, anualmente, no més de janeiro, em consonancia com
a campanha Janeiro Branco, voltada a promogéo da saude mental.

Art. 2° A Semana Municipal tem como objetivos:

| — promover a conscientizacdo da populagdo acerca da Sindrome de Burnout,
caracterizada pelo esgotamento fisico e emocional relacionado ao trabalho;

Il — difundir informacgdes sobre prevengao, diagndstico precoce e tratamento ade-
quado;

IIl — incentivar a adogao de habitos saudaveis e o equilibrio entre vida pessoal e
profissional;

IV — combater o estigma associado aos transtornos mentais;

V — estimular a construgdo de ambientes de trabalho mais saudaveis, humaniza-
dos e sustentaveis;

VI — fomentar politicas publicas voltadas a saude mental dos servidores publicos
e trabalhadores em geral.

Art. 3° Durante a Semana Municipal poderdo ser promovidas, entre outras, as
seguintes agdes:

| — palestras, seminarios, rodas de conversa e campanhas educativas;

Il — capacitagdo de gestores, servidores e liderangas para identificagdo precoce
da sindrome;

Il — agdes em escolas, unidades de saude, empresas e reparticdes publicas;

IV - atividades culturais, esportivas e de lazer voltadas a promogao da saude mental;
V — divulgagéo de materiais informativos em meios fisicos e digitais;

VI — iluminagéo de prédios publicos na cor branca, em apoio a campanha Janeiro
Branco.

Art. 4° O Poder Executivo podera firmar parcerias com instituicdes publicas e pri-
vadas, entidades da sociedade civil e profissionais especializados, visando a exe-
cugao das agdes previstas nesta Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Paulinia, 13 de Julho de 2026.

DANILO BARROS
Prefeito Municipal

Lavrado e publicado no Gabinete do Prefeito, na data

REBECA ROCHA LEAL
Secretaria Mun. de Chefia de Gabinete do Prefeito

GABRIEL CURCI TAVARES RISSO
Procurador Geral do Municipio

LEI N° 4.754, DE 13 DE JULHO DE 2026
(Projeto de Lei N° 75/2026 de autoria do Ver. Pedro Bernarde)

“INSTITUI A SEMANA DE CONSCIENTIZAGAO SOBRE O TRANSTORNO DO
DESENVOLVIMENTO DA LINGUAGEM — TDL, NO MUNICIPIO DE PAULINIA.”

A Camara Municipal APROVOU e eu, Prefeito do Municipio de Paulinia, SANCIO-
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NO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, no municipio de Paulinia, a Semana de Conscientizagao
sobre o Transtorno do Desenvolvimento da Linguagem - TDL, que integrara o ca-
lendario oficial de eventos de Paulinia e sera realizada anualmente na semana em
que recair a terceira sexta-feira do més de outubro.

Art. 2° S30 objetivos da Semana de Conscientizagado sobre o Transtorno do De-
senvolvimento da Linguagem - TDL:

| - informar e sensibilizar as pessoas sobre o TDL;

Il - divulgar informagdes técnicas sobre a importancia do diagndstico precoce e do
tratamento adequado;

Il - estimular o desenvolvimento de politicas publicas relativas ao tema e a inclu-
sao das pessoas com TDL nos diversos meios sociais.

Art. 3° O Poder Executivo podera firmar convénios e parcerias com entidades sem
fins lucrativos e instituicdes de apoio para promover a Semana de Conscientiza-
¢céo sobre o Transtorno do Desenvolvimento da Linguagem - TDL.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 5° O Poder Executivo expedira os regulamentos necessarios para a execugao
desta Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paulinia, 13 de Julho de 2026.

DANILO BARROS
Prefeito Municipal

Lavrado e publicado no Gabinete do Prefeito, na data

REBECA ROCHA LEAL
Secretaria Mun. de Chefia de Gabinete do Prefeito

GABRIEL CURCI TAVARES RISSO
Procurador Geral do Municipio

LEI N° 4.755, DE 13 DE JULHO DE 2026
(Projeto de Lei N° 84/2026 de autoria do Ver. Douglas Guarita)

“INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE ATEN(}AQ INTEGRAL AS PESSOAS
COM ALZHEIMER E OUTRAS DEMENCIAS NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
PAULINIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A Camara Municipal APROVOU e eu, Prefeito do Municipio de Paulinia, SANCIO-
NO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Municipio, a Politica Municipal de Atencao
Integral as Pessoas com Alzheimer e outras deméncias, com a finalidade de pro-
mover o cuidado, a protec¢ao, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida
das pessoas diagnosticadas, bem como de seus familiares e cuidadores.

Art. 2° S3o diretrizes da Politica Municipal de que trata esta Lei:

| — promogao da dignidade da pessoa humana e do envelhecimento saudavel;

Il — garantia de acesso a informagao, diagnéstico precoce e tratamento adequado;
[Il — apoio e orientag&o aos familiares e cuidadores;

IV — estimulo a capacitagao de profissionais da rede municipal, de forma integrada;
V —incentivo a conscientizagédo da populagéo sobre as deméncias;

VI — promogéo da incluséo social e da autonomia da pessoa com deméncia, sem-
pre que possivel;

VIl — integragdo entre os servicos de saude, assisténcia social e demais politicas
publicas;

VIII — respeito as diretrizes previstas no Estatuto do Idoso.

Art. 3° Constituem objetivos da Politica Municipal:

| — ampliar o conhecimento da populagéo sobre o Alzheimer e outras deméncias;

Il — incentivar agdes de diagnéstico precoce;

Il — promover o acolhimento humanizado na rede publica;

IV — estimular a criagéo de redes de apoio comunitario;

V — fomentar parcerias com instituigbes publicas e privadas, inclusive universida-
des e organizacgbes da sociedade civil.

Art. 4° O Poder Executivo podera, observadas as disponibilidades orgamentarias
e financeiras:

| — promover campanhas educativas e de conscientizagéo;

Il — incentivar a realizagdo de cursos, palestras e capacitages;

IIl — apoiar iniciativas voltadas a orientagédo de cuidadores;

IV — firmar convénios e parcerias para a execugao das agdes previstas nesta Lei;

V — avaliar a possibilidade de implementagédo de instrumentos de identificagdo
para pessoas com deméncia, visando a sua protegéo.

Art. 5° As acbes decorrentes desta Lei serdo executadas de forma integrada e
articulada, no dmbito das politicas publicas ja existentes, sem criacdo de novas
estruturas administrativas.

Art. 6° Esta Lei tem carater programatico e orientador, ndo gerando obrigagéo de
criacdo de despesas diretas ao Poder Executivo.

Art. 7° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que couber.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paulinia, 13 de Julho de 2026.

DANILO BARROS
Prefeito Municipal

Lavrado e publicado no Gabinete do Prefeito, na data

REBECA ROCHA LEAL
Secretaria Mun. de Chefia de Gabinete do Prefeito

GABRIEL CURCI TAVARES RISSO
Procurador Geral do Municipio

LEI N° 4.756, DE 13 DE JULHO DE 2026
(Projeto de Lei N° 87/2026 de autoria do Ver. Douglas Guarita)

“DISPOE SOBRE DIRETRIZES DE PROTEGAO E SEGURANGA AOS ENTRE-
GADORES QUE ATUAM POR MEIO DE APLICATIVOS NO MUNICIPIO DE PAU-
LINIA.”

A Camara Municipal APROVOU e eu, Prefeito do Municipio de Paulinia, SANCIO-
NO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei estabelece diretrizes de interesse local voltadas a promogéo da
protecao e da seguranca dos entregadores que atuam por meio de aplicativos no
Municipio de Paulinia.

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| — Entregador: pessoa que realiza a entrega de produtos ou mercadorias por in-
termédio de plataformas digitais;

Il — Ponto de entrega: local de contato inicial indicado para a entrega, preferen-
cialmente situado em areas de acesso comum, tais como portarias, recepgdes ou
entradas principais.

Art. 3° Constituem diretrizes para a promogéo da seguranca dos entregadores:

| — a priorizagéo da realizagdo das entregas em pontos de acesso comum;

Il — a preservacgao da integridade fisica e da dignidade do entregador;

Il — a redugéo da exposigédo do entregador a situagdes de risco;

IV — o incentivo a praticas seguras nas relagdes de consumo;

V — a prevengéo de conflitos entre consumidores e entregadores.

Art. 4° Fica reconhecido, no ambito do Municipio de Paulinia, o direito do entrega-
dor de recusar a realizagao da entrega em locais que possam representar risco a
sua integridade fisica, sem prejuizo a continuidade da atividade.

Art. 5° Fica reconhecido, no ambito do Municipio de Paulinia, que o entregador
ndo esta obrigado a acessar areas internas de condominios residenciais ou co-
merciais, nem a realizar a entrega diretamente em unidades auténomas, podendo
a entrega ser realizada em pontos de acesso comum, tais como portarias, recep-
¢des ou entradas principais.

Paragrafo unico. O disposto no caput tem por finalidade a protegao da integrida-
de fisica do entregador, ndo implicando imposigéo de obrigacédo as partes priva-
das, nem alteragéo das relagdes contratuais existentes.

Art. 6° O Poder Publico Municipal podera promover, de forma facultativa e sem
criagdo de novas despesas obrigatorias, agdes educativas, informativas e de
conscientizagao voltadas a:

| — orientac&o da populagao quanto as boas praticas no recebimento de entregas;
Il — divulgagéo de medidas que contribuam para a seguranga dos entregadores;
Il — estimulo a utilizagado de pontos de entrega em areas comuns.

Art. 7° Esta Lei possui carater orientativo e programatico, ndo implicando:

| — criacdo de obrigagdes diretas a Administragéo Publica;

Il — instituicdo de penalidades ou sangoes;

Il — interferéncia nas relagdes contratuais de natureza privada;

IV — criagdo de vinculo empregaticio entre as partes envolvidas.

Art. 8° A aplicagdo desta Lei devera observar os principios da razoabilidade, pro-
porcionalidade e interesse publico, respeitada a competéncia dos entes federati-
vos e a legislacao vigente.
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Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Paulinia, 13 de Julho de 2026.

DANILO BARROS
Prefeito Municipal

Lavrado e publicado no Gabinete do Prefeito, na data

REBECA ROCHA LEAL
Secretaria Mun. de Chefia de Gabinete do Prefeito

GABRIEL CURCI TAVARES RISSO
Procurador Geral do Municipio

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 116/2026

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE MEDICAMEN-
TOS ANTIBIOTICOS

Data e hora limite para credenciamento e recebimento das propostas: 28/07/2026
as 08h30min.

Inicio da disputa da etapa de lances: 28/07/2026 as 09h.

Obtencdo do Edital: gratuito através do sitio https://transparencia-paulinia.sma-
rapd.com.br/#/dinamico/licitacoes/Licitacoes ou https://bnccompras.com/Home/
Login.

Paulinia, 14 de julho de 2026.

DANILO BARROS
PREFEITO MUNICIPAL

PREGAO ELETRONICO N° 117/2026

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAO DE MEDICAMEN-
TOS PSICOTROPICOS

Data e hora limite para credenciamento e recebimento das propostas: 29/07/2026
as 08h30.

Inicio da disputa da etapa de lances: 29/07/2026 as 09h.

Obtengado do Edital: gratuito através do sitio https://transparencia-paulinia.sma-
rapd.com.br/#/dinamico/licitacoes/Licitacoes ou https://bnccompras.com/Home/
Login.

Paulinia, 14 de julho de 2026

DANILO BARROS
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 360/2026

PROTOCOLADO: N°6.862/2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSUMOS PARA O
SETOR DE MICROBIOLOGIA.
CNPJ: 42.639.607/0001-66
Razédo Social: NEW MED IMPORTADORA E DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS
MEDICOS LTDA
1?2 Item: Qtde: Unid: Descrigao: Valor Unitario:

1 12.000 UNID MEIO DE TRANSPORTE STUART COM SWAB PARA CO-
LETA DE AMOSTRAS. R$ 1,40

6 10.000 UNID ALCA BACTERIOLOGICA DESCARTAVEL ESTERIL DE 1
MICROLITRO (uL).  R$0,18

9 5.000 UNID CONJUNTO PARA IDENTIFICAGAO DE STREPTOCOC-
CUS DO GRUPOB. R$8,50

11 7.000 UNID MEIO DE CULTURA AGAR CHOCOLATE EM PLACA DE 90
x15MM. R$ 5,20

13 100 UNID AGAR S.S. (SALMONELLA-SHIGELLA) EM PLACA 90 x 15
MM. R$ 4,58

17 1 FRS MEIO CULTURA AGAR XILOSE (XLD). R$ 434,38

64 30.000 UNID PONTEIRAS DE MICROPIPETA. TIPO: GILSON. COR:
AMARELA. CAPACIDADE: 0-200 MICROLITROS. R$ 0,02

65 20.000 UNID PONTEIRAS DE MICROPIPETA. TIPO: GILSON. COR:
AZUL. CAPACIDADE: 200 A 1000 MICROLITROS. R$ 0,03
DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 13/07/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o prego vantajoso.

MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n° 51/2026

SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdao de Atas de Registro de Precos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 361/2026

PROTOCOLADO: N° 6.862/2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSUMOS PARA O
SETOR DE MICROBIOLOGIA.
CNPJ: 08.580.826/0001-89
Razdo Social: CAMARGO SCIENCE SOLUCOES DIAGNOSTICAS LTDA
12 Item: Qtde:  Unid: Descrigao: Valor Unitario:

2 40 FRS MEIO DE CULTURA DESIDRATADO TIPO AGAR MAC-
CONKEY. RS$ 340,00

7 30.000 UNID PLACA DE PETRI BIPARTIDA (1 DIVISAO). DIMEN-
SOES: 90 X 15 MM.  R$ 0,79

12 50 UNID MEIO DE CULTURA LOWENSTEIN JENSEN. R$ 5,40

15 20 UNID INDICADOR DE ESTERILIZACAO QUIMICA CLASSE | PARA
USO EXTERNO. NA FORMA DE FITA ADESIVA. PARA ESTERILIZACAO A VA-
POR. R$ 9,87

16 12.000 UNID SACO PARA AUTOCLAVAGEM DE RESIDUOS BIOLO-
GICOS. R$ 1,17

24 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE ERITROMICINA 15 MICROGRA-
MAS. FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,13

25 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE AMICACINA 30 MICROGRAMAS.
FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,46

26 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE AMPICILINA 2 MICROGRAMAS.
FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,19

27 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE AMPICILINA 10 MICROGRAMAS.
FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,19

28 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE BACITRACINA 0,04 MICROGRA-
MA. FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 17,46

29 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE CEFALOTINA 30 MICROGRAMAS.
FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,22

30 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE CEFEPIME 30 MICROGRAMAS.
FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,13

31 20 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE CEFOXITINA 30 MICROGRAMAS.
FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,38

32 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE AMPICILINA/SULBACTAM 10/10
MICROGRAMAS, FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,38

33 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE CEFTAZIDIMA 10 MICROGRAMAS,
FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,47

34 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE CIPROFLOXACINO 5 MICROGRA-
MAS, FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,32

35 1 FRS DISCOANTIBIOTICO DE CLINDAMICINA 2 MICROGRAMAS,
FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,30

36 20 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE MEROPENEM 10 MICROGRAMAS,

FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,16
37 1 FRS DISCOANTIBIOTICO DE GENTAMICINA 10 MICROGRAMAS,
FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,14

38 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE IMIPENEM 10 MICROGRAMAS,
FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,18

39 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE NITROFURANTOINA 100 MICRO-
GRAMAS, FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,17

40 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE NORFLOXACINO 10 MICROGRA-
MAS, FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,27

41 3 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE OXACILINA 1 MICROGRAMA,
FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,15

42 4 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE BENZILPENICILINA 1 Ul, FRASCO

COM 50 UNIDADES. RS 16,22
43 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE POLIMIXINA B 300 Ul, FRASCO
COM 50 UNIDADES. RS$ 16,32

44 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE RIFAMPICINA 5 MICROGRAMAS,
FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,33

45 2 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE SULFAMETOXAZOL + TRIMETRO-
PIN, 23,75 MICROGRAMA + 1,25 MICROGRAMA, FRASCO COM 50 UNIDA-
DES. R$16,32

46 20 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE VANCOMICINA 5 MICROGRAMAS,
FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,18
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47 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE CEFOTAXIMA 5 MICROGRAMAS,
FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,14

48 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE AMOXACILINA + ACIDO CLAVULA-
NICO 20/10 MICROGRAMAS, FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,89

49 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE AMOXACILINA + ACIDO CLAVULA-
NICO 2/1 MICROGRAMAS, FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,89

50 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE TETRACICLINA 30 MICROGRA-
MAS, FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 15,97

51 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE AZTREONAM 30 MICROGRAMAS,
FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,75

52 5 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE ERTAPENEM 10 MICROGRAMAS,
FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,95

53 2 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE CEFTRIAXONA 30 MICROGRA-
MAS, FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,25

54 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE LEVOFLOXACINO 5 MICROGRA-
MAS, FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 15,88

55 1 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE TEICOPLANINA 30 MICROGRA-
MAS, FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 16,97

56 7 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE OPTOQUINA 5 MICROGRAMAS.
PARA TESTES DE SENSIBILIDADE BACTERIANA. FRASCO COM 25 UNIDA-
DES. R$ 28,91

57 2 FRS DISCO ANTIBIOTICO DE VANCOMICINA 30 MICROGRA-
MAS, FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 17,90

60 20 FRS DISCO DE ANTIBIOTICO PIPERACILINA + TAZOBACTAM
30/6 MICROGRAMAS. PARA TESTE DE SENSIBILIDADE ANTIMICROBIANA.
ESTERIL. FRASCO COM 50 UNIDADES. R$ 19,35

63 20 UNID PLACA DE KLINE. MATERIAL: VIDRO. MEDIDAS: 6 X 8 CM.
R$ 30,00

66 1.000 UNID LAMINULA MICROSCOPIA: ESPESSURA: DE 0,13 A
0,16 MM. DIMENSOES: 20 X 20 MM. R$ 0,04

69 25.000 UNID TUBO CRIOGENICO. APLICAGCAO: PARA CONGELA-
MENTO. TRANSPARENTE. COM BASE ESTERIL E TAMPA DE ROSCA EXTER-
NA. R$ 0,48

71  5.000 UNID SWAB PARA MICROBIOLOGIA. MATERIAL: HASTE
PLASTICA COM PONTA DE ALGODAO HIDROFILO. R$ 0,17

74 40 FRS ALCOOLETILICOP.A. ASPECTO FiSICO: LIQUIDO LIMPIDO,
INCOLOR E VOLATIL. R$ 34,70

76 6 FRS ALCOOL METILICO (METANOL) P.A. ASPECTO FISICO:
LIQUIDO LIMPIDO INCOLOR. R$ 34,35
DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 13/07/2026
PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o prego vantajoso.
MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n°® 51/2026
SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdao de Atas de Registro de Precos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 362/2026

PROTOCOLADO: N°6.862/2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSUMOS PARA O
SETOR DE MICROBIOLOGIA.
CNPJ: 00.647.935/0001-64
Razao Social: MASTER DIAGNOSTICA PRODUTOS LABORATORIAIS E HOS-
PITALARES LTDA.
1?2 Item: Qtde: Unid: Descrigao: Valor Unitario:

3 2 FRS MEIO DE CULTURA DESIDRATADO TIPO AGAR MUELLER
HINTON.R$ 280,00

10 9.000 UNID AGAR SANGUE. MEIO DE CULTURA SOLIDO, ESTERIL.
R$ 4,20

58 50 UNID POLIMIXINA B. DOSAGEM: DE 0,064 A 1024 MICROGRAMA/
ML. R$ 23,19

59 50 UNID VANCOMICINA. DOSAGEM: DE 0,016 A 256 MICROGRAMA/
ML. R$ 22,00

75 3.000 UNID SWAB DE NYLON. FLOCADO E ESTERIL.
DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 13/07/2026
PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o pre¢o vantajoso.
MODALIDADE: Pregéo Eletronico n°® 51/2026
SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdo de Atas de Registro de Pregos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

R$ 0,50

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 363/2026

PROTOCOLADO: N°6.862/2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSUMOS PARA O
SETOR DE MICROBIOLOGIA.
CNPJ: 01.854.654/0001-45
Razao Social: PONTUAL COMERCIAL LTDA
12 Item: Qtde: Unid: Descrigao: Valor Unitario:
8 5.000 UNID PLACA DE PETRI LISA SEM DIVISOES. R$ 0,56
61 62.000 UNID TUBO DE ENSAIO CRISTAL. INCOLOR. R$ 0,10
62 1.500 UNID FRASCO COLETOR TIPO BRONQUINHO PARA VIAS
AEREAS. R$ 8,03
DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 13/07/2026
PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o pre¢o vantajoso.
MODALIDADE: Pregéo Eletronico n° 51/2026
SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdao de Atas de Registro de Pre¢cos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 364/2026

PROTOCOLADO: N°6.862/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSUMOS PARA O

SETOR DE MICROBIOLOGIA.

CNPJ: 13.324.282/0003-96

Razéo Social: KASVI IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS PARA

LABORATORIOS LTDA

12 Item: Qtde: Unid: Descrigao: Valor Unitario:
68 60.000 UNID LAMINA DE VIDRO. LAPIDADA, COM BORDA FOSCA.

DIMENSOES: 75 X 25 MM. R$ 0,12

DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 13/07/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que

comprovado o pre¢o vantajoso.

MODALIDADE: Pregéo Eletronico n° 51/2026

SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ELABORADO POR: Divisdao de Atas de Registro de Pre¢cos — Departamento

de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 365/2026

PROTOCOLADO: N° 7.471/2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE ADESIVOS PARA FI-
XACAO DE SONDAS E CATETERES NA PELE E DISPOSITIVOS URINARIOS.
CNPJ:24.118.004/0001-37
Razéao Social: ANGULAR PRODUTOS PARA SAUDE LTDA
12 Item: Qtde: Unid: Descrigao: Valor Unitario:

7 2000 PECA DISPOSITIVO PARA INCONTINENCIA URINARIA MASCU-
LINON 4 R$ 1,07

8 5000 PECA DISPOSITIVO PARA INCONTINENCIA URINARIA MASCU-
LINON 5 R$ 1,07

9 5000 PECA DISPOSITIVO PARA INCONTINENCIA URINARIA MASCU-
LINON 6 R$ 1,07

12 4500 PECA ELETRODO NEONATAL
DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 13/07/2026
PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o pre¢o vantajoso.
MODALIDADE: Pregéo Eletronico n° 52/2026
SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdao de Atas de Registro de Pre¢cos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

R$ 0,29

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 366/2026

PROTOCOLADO: N° 7.471/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE ADESIVOS PARA Fl-
XACAO DE SONDAS E CATETERES NA PELE E DISPOSITIVOS URINARIOS.
CNPJ: 61.418.042/0001-31
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Razao Social: CIRURGICA FERNANDES - COMERCIO DE MATERIAIS CIRUR-
GICOS E HOSPITALARES - SOCIEDADE LIMITADA
12 Item: Qtde: Unid: Descrigao: Valor Unitario:
4 6000 PECA COBERTURA ADESIVA FENESTRADA COM PELICULA
FINA DE 5CMX6CM R$ 0,78
5 41000 PECA COBERTURA ADESIVA FENESTRADA COM PELICULA
FINA DE 7CM X 9CM R$ 1,11
6 15000 PECA COBERTURA ADESIVA FENESTRADA COM PELICU-
LA FINA DE 85CMX115CM R$ 1,41
13 5000 ROL ESPARADRAPO IMPERMEAVEL MEDINDO 10 CM DE LAR-
GURA X 45 METROS DE COMPRIMENTO R$ 7,00
19 6200 PECA FITA MICROPOROSA 50MM X 10M R$ 3,36
DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 13/07/2026
PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o prego vantajoso.
MODALIDADE: Pregéo Eletronico n° 52/2026
SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdao de Atas de Registro de Precos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 367/2026

PROTOCOLADO: N° 7.471/2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE ADESIVOS PARA FI-
XACAO DE SONDAS E CATETERES NA PELE E DISPOSITIVOS URINARIOS.
CNPJ: 60.599.605/0001-72
Razdo Social: CSK IMPORTADORA E DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS HOS-
PITALARES LTDA
12 Item: Qtde: Unid: Descricao:

16 4000 PECA FITA MICROPOROSA 100MM X 10M
DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 13/07/2026
PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o prego vantajoso.
MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n°® 52/2026
SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdao de Atas de Registro de Precos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

Valor Unitario:
R$ 8,18

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 368/2026

PROTOCOLADO: N°7.471/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE ADESIVOS PARA FI-
XACAO DE SONDAS E CATETERES NA PELE E DISPOSITIVOS URINARIOS.
CNPJ: 39.707.683/0001-57

Razdao Social: GTMED IMPORTADORA E DISTRIBUIDORA HOSPITALAR
LTDA

12 Item: Qtde: Unid: Descricao:

11 5500 PECA ELETRODO INFANTIL
DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 13/07/2026
PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o pre¢o vantajoso.

MODALIDADE: Pregéo Eletronico n°® 52/2026

SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdo de Atas de Registro de Pregos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

Valor Unitario:
R$ 0,28

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 369/2026

PROTOCOLADO: N°7.471/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS PARA AQUISICAO DE ADESIVOS PARA FI-

XACAO DE SONDAS E CATETERES NA PELE E DISPOSITIVOS URINARIOS.

CNPJ: 11.564.551/0001-02

Razao Social: LUPMED COMERCIAL DISTRIBUICAO & IMPORTACAO LTDA

12 Item: Qtde: Unid: Descrigao: Valor Unitario:
2 150 ROL BANDAGEM ELASTICA 5CM X45M PARA DE FIXACAO

DE CURATIVOS ENFAIXAMENTOS EM GERAL R$ 9,98

DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 13/07/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que

comprovado o prego vantajoso.

MODALIDADE: Pregéo Eletronico n°® 52/2026

SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdao de Atas de Registro de Precos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 370/2026

PROTOCOLADO: N°7.471/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE ADESIVOS PARA FI-
XACAO DE SONDAS E CATETERES NA PELE E DISPOSITIVOS URINARIOS.
CNPJ: 07.752.236/0004-76

Razdo Social: MEDILAR IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS ME-
DICO HOSPITALARES S/A

12 Item: Qtde: Unid: Descrigao:

10 210000 PEGCA ELETRODO ADULTO
DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 13/07/2026
PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o prego vantajoso.

MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n°® 52/2026

SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdao de Atas de Registro de Precos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

Valor Unitario:
R$ 0,21

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 371/2026

PROTOCOLADO: N°7.471/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAO DE ADESIVOS PARA Fl-
XACAO DE SONDAS E CATETERES NA PELE E DISPOSITIVOS URINARIOS.
CNPJ: 07.707.978/0001-37

Razéo Social: NEWCARE COMERCIO DE MATERIAIS CIRURGICOS E HOSPI-
TALARES LTDA

1?2 Item: Qtde: Unid: Descrigao: Valor Unitario:

14 6000 PECA FITA CREPE SIMPLES 19MM x 50MM R$ 3,30
17 2000 PECA FITA MICROPOROSA 12MM X 10M R$ 1,07
18 4700 PECA FITA MICROPOROSA 25MM X 10M R$ 1,85

20 750 PECA FITA PARA ESTERILIZACAO EM AUTOCLAVE AVAPOR
19MMX30M R$ 3,40
DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 13/07/2026
PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o prego vantajoso.
MODALIDADE: Pregao Eletronico n° 52/2026
SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdo de Atas de Registro de Pregos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 372/2026

PROTOCOLADO: N° 12.906/2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CAFE E ACUCAR.
CNPJ: 49.670.223/0001-55
Razio Social: CAFE FRAGA LTDA
12 Item: Qtde: Unid: Descrigao: Valor Unitario:
1 2500 KG CAFE TORRADO E MOIDO, OBTIDO A PARTIR DE
GRAOS DE CAFE, COM PREDOMINANCIA DA ESPECIE ARABICA, PODENDO
CONTER OUTRAS ESPECIES CONFORME LIMITES LEGAIS. O PRODUTO DE-
VERA ATENDER AOS PADROES DE IDENTIDADE E QUALIDADE ESTABELE-
CIDOS NA PORTARIA SDA N° 570/2022, APRESENTANDO QUALIDADE GLO-
BAL SUPERIOR, COM NOTA MINIMA DE 6,0 PONTOS, ATESTADA POR LAUDO
DE AVALIACAO DO LOTE. DEVERA ESTAR LIVRE DE IMPUREZAS, MATERIAS
ESTRANHAS E DEFEITOS ACIMA DOS LIMITES PERMITIDOS PELA LEGIS-
LACAO VIGENTE. A TORRA DEVERA SITUAR-SE ENTRE MEDIA CLARA E
MEDIA ESCURA. A QUALIDADE DO PRODUTO DEVERA SER COMPROVADA
POR LAUDO EMITIDO POR LABORATORIO ACREDITADO OU CERTIFICACAO
RECONHECIDA, COMO A DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DA INDUSTRIA DE
CAFE OU EQUIVALENTE. O PRODUTO DEVERA SER ACONDICIONADO EM
EMBALAGEM A VACUO, CONTENDO 500G, COM PRAZO DE VALIDADE Mi-
NIMO DE 12 MESES A PARTIR DA DATA DE ENTREGA. DEVERA ATENDER
AS NORMAS SANITARIAS APLICAVEIS, INCLUINDO RDC N° 716/2022, RDC
N° 724/2022 E RDC N° 727/2022, ALEM DA LEGISLACAO COMPLEMENTAR
VIGENTE. R$ 15,59
DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 14/07/2026
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PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o prego vantajoso.

MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n° 83/2026

SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdao de Atas de Registro de Precos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 373/2026

PROTOCOLADO: N° 12.906/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CAFE E ACUCAR.
CNPJ: 49.396.559/0001-71

Razao Social: CEREALISTA ZANNUZZI LTDA

12 Item: Qtde: Unid: Descricao: Valor Unitario:

2 2.900 KG ACUCAR REFINADO, OBTIDO DA CANA-DE-ACUCAR,
COM ASPECTO, COR, ODOR E SABOR CARACTERISTICOS, CONTENDO
TEOR MINIMO DE SACAROSE DE 99% (P/P) E UMIDADE MAXIMA DE 0,3%
(P/P), CONFORME PADROES TECNICOS USUAIS. O PRODUTO DEVERA ES-
TAR ISENTO DE FERMENTACOES, SUJIDADES, PARASITAS, LARVAS, MATE-
RIAS TERROSAS E DETRITOS DE ORIGEM ANIMAL OU VEGETAL, ATENDEN-
DO AOS LIMITES ESTABELECIDOS PELA LEGISLAGAO VIGENTE. DEVERA
SER ACONDICIONADO EM EMBALAGEM PLASTICA ATOXICA, RESISTENTE
E DEVIDAMENTE LACRADA, CONTENDO 1 KG, COM PRAZO DE VALIDADE
MINIMO DE 12 MESES A PARTIR DA DATA DE ENTREGA. DEVERA ATENDER
AS NORMAS SANITARIAS APLICAVEIS, INCLUINDO RDC N° 724/2022, RDC
N° 727/2022 E RDC N° 429/2020, ALEM DA LEGISLACAO COMPLEMENTAR
VIGENTE. R$ 2,86
DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 14/07/2026
PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o prego vantajoso.

MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n° 83/2026

SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdao de Atas de Registro de Precos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE CONTRATO SOB N° 364/2026

PROTOCOLADO: 36.326/2025.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

CONTRATADA: TECHPEL SOLUGOES CORPORATIVAS LTDA.

OBJETO: AQUISICAO DE MOBILIARIOS, correspondendo ao item 02.
VALOR DA CONTRATAGAO: R$ 2.539,80 (dois mil quinhentos e trinta e nove
reais e oitenta centavos).

DATA DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO: 14 /07 / 2026.

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato.
MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n°® 14/2026

SECRETARIA INTERESSADA: Secretaria Municipal de Saude
ELABORADO POR: Divisdo de Instrumentos Contratuais — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragdo

EXTRATO DE CONTRATO SOB N° 365/2026

PROTOCOLADO: 36.326/2025.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

CONTRATADA: SOUL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E EQUIPAMENTOS
INDUSTRIAIS LTDA.

OBJETO: AQUISICAO DE MOBILIARIOS, correspondendo ao item 18.

VALOR DA CONTRATA(;AO: R$ 6.160,48 (seis mil, cento e sessenta reais e
quarenta e oito centavos)..

DATA DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO: 14 /07 / 2026.

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato.

MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n°® 14/2026

SECRETARIA INTERESSADA: Secretaria Municipal de Saude

ELABORADO POR: Divisdo de Instrumentos Contratuais — Departamento

de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administracado.

EXTRATO DE CONTRATO SOB N° 366/2026

PROTOCOLADO: 36.326/2025.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

CONTRATADA: ROZANGELA DA SILVA GUEDES.

OBJETO: AQUISICAO DE MOBILIARIOS, correspondendo aos itens 12 e15.

VALOR DA CONTRATA(;Z\O: R$ 1.618,35 (mil seiscentos e dezoito reais e trinta
e cinco centavos).

DATA DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO: 14 /07 /2026.

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato.

MODALIDADE: Pregao Eletronico n° 14/2026

SECRETARIA INTERESSADA: Secretaria Municipal de Saude

ELABORADO POR: Divisao de Instrumentos Contratuais — Departamento

de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragéo

EXTRATO DE CONTRATO SOB N° 367/2026

PROTOCOLADO: 36.326/2025.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

CONTRATADA: NS SILVALTDA.

OBJETO: AQUISI(;AO DE MOBILIARIOS, correspondendo aos itens 16 e 17.
VALOR DA CONTRATAGAO: R$ 23.650,00 (vinte e trés mil seiscentos e cin-
quenta reais).

DATA DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO: 14 /07 /2026.

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato.

MODALIDADE: Pregéo Eletronico n° 14/2026

SECRETARIA INTERESSADA: Secretaria Municipal de Saude

ELABORADO POR: Divisdo de Instrumentos Contratuais — Departamento

de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao

EXTRATO DE CONTRATO SOB N° 368/2026

PROTOCOLADO: 36.326/2025.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

CONTRATADA: MONARCA PRIME IND. E COM. DE COLCHOES LTDA.
OBJETO: AQUISICAO DE MOBILIARIOS, correspondendo aos itens 10 e 11.
VALOR DA CONTRATAGAO: R$ $ 8.040,00 (oito mil e quarenta reais).
DATA DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO: 14 /07 / 2026.

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato.
MODALIDADE: Pregao Eletronico n°® 14/2026

SECRETARIA INTERESSADA: Secretaria Municipal de Saude
ELABORADO POR: Divisao de Instrumentos Contratuais — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administracéo.

EXTRATO DE CONTRATO SOB N° 369/2026

PROTOCOLADO: 36.326/2025.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

CONTRATADA: M.A.C DISTRIBUICAO LTDA.

OBJETO: AQUISICAO DE MOBILIARIOS, correspondendo ao item 9.
VALOR DA CONTRATAGAO: R$ 1.215,00 (mil duzentos e quinze reais).
DATA DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO: 14 /07 /2026.

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato.
MODALIDADE: Pregéo Eletronico n° 14/2026

SECRETARIA INTERESSADA: Secretaria Municipal de Saude
ELABORADO POR: Divisdo de Instrumentos Contratuais — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao

EXTRATO DE CONTRATO SOB N° 370/2026

PROTOCOLADO: 36.326/2025.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

CONTRATADA: A OLIVEIRA COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA.
OBJETO: AQUISICAO DE MOBILIARIOS, correspondendo ao item 7.
VALOR DA CONTRATAGAO: R$ 7.900,00 (sete mil e novecentos reais).
DATA DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO: 14 /07 / 2026.

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato.
MODALIDADE: Pregao Eletronico n° 14/2026

SECRETARIA INTERESSADA: Secretaria Municipal de Saude
ELABORADO POR: Divisao de Instrumentos Contratuais — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administracéo.

EXTRATO DE CONTRATO SOB N° 371/2026

PROTOCOLADO: 36.326/2025.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

CONTRATADA: JWR MOVEIS LTDA.

OBJETO: AQUISICAO DE MOBILIARIOS, correspondendo ao item 5.
VALOR DA CONTRATAGCAO: R$ 9.000,00 (nove mil reais).

Diario Oficial | Paulinia | Edi¢do 2.797 | Paulinia, 14 de Julhode 2026 | 6



DATA DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO: 14 /07 / 2026.

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato.
MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n°® 14/2026

SECRETARIA INTERESSADA: Secretaria Municipal de Saude
ELABORADO POR: Divisdo de Instrumentos Contratuais — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragdo

EXTRATO DE PRORROGAGAO AO CONTRATO SOB N° 9912707843/2025

PROTOCOLADO: 17.871/2025.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS.
OBJETO: PRORROGACAO DO CONTRATO SOB N° 9912707843/2025, DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE POSTAGENS

DATA DA FORMALIZAGAO DO TERMO DE PRORROGAGAO: 13 /07 / 2026.
PRAZO DA PRORROGAGAO: 12 (doze) meses, a partir do dia 14 de julho de
2026.

VALOR DA PRORROGAGAO:O valor da presente prorrogagdo é de R$
2.164.800,00 (dois milhdes, cento e sessenta e quatro mil e oitocentos reais).
MODALIDADE: Inexigibilidade do procedimento licitatério; com base no artigo 74,
inciso | da Lei 14.133/2021.

SECRETARIA INTERESSADA: Secretaria Municipal de Seguranga.
ELABORADO POR: Divisdo de Instrumentos Contratuais - Secretaria Municipal
de Administragao

EXTRATO DE CONTRATO SOB N° 372/2026

PROTOCOLADO: 20.840/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

CONTRATADA: VB ESTRUTURAS TEMPORARIAS LTDA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LOCACAO DE ESTRUTURA
NECESSARIA PARA MONTAGEM E REALIZAGCAO DE EVENTOS, referente aos
itens da SC n® 1177/2026.

VALOR DA CONTRATAGAO: R$ 154.900,00 (cento e cinquenta e quatro mil e
novecentos reais).

DATA DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO: 14 /07 / 2026.

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato.

MODALIDADE: Pregéao Eletronico n°® 106/2025

SECRETARIA INTERESSADA:Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos
ELABORADO POR: Divisdo de Instrumentos Contratuais — Departamento

de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE PRORROGAGAO DE PRAZO
DE EXECUGAO DO CONTRATO SOB N° 340/2024

PROTOCOLADO: 20.300/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

CONTRATADA: FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISAS ECONOMICAS FIPE.
OBJETO: PRORROGACAO DE PRAZO DE EXECUCAO DE CONTRATACAO
DE SERVICOS E APOIO, ASSESSORIA E GESTAO DE MOBILIDADE URBANA
PARA ELABORAR O PROGRAMA DE ORIENTACAO DE TRAFEGO — POTE O
PLANO DE ACAO IMEDIATA NO TRANSITO — PAIT I

DATA DA FORMALIZAGAO DO TERMO DA PRORROGAGAO: 26 /06 /2026.
PRAZO DA PRORROGAGAO: O prazo de execucgéo do presente instrumento fica
prorrogado por mais 12 (doze) meses, a partir do dia 27 de junho de 2026, com
fundamento ao artigo 111 da Lei n® 14.133/2021.

MODALIDADE: Dispensa do procedimento licitatério; com base no artigo 75, XV,
da Lei 14.133/2021.

SECRETARIA INTERESSADA: Secretaria Municipal de Mobilidade e Transportes
ELABORADO POR: DIVISAO DE INSTRUMENTOS CONTRATUAIS - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

EXTRATO DE CONTRATO SOB N° 373/2026

PROTOCOLADO: 17.394/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

CONTRATADA: JRV VENTILANTES E DISPLAYS LTDA.

OBJETO: AQUISICAO DE PLACA ADESIVADA E ADESIVADA EM ACO ESCO-
VADO.

VALOR DA CONTRATAGAO: R$ 22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos reais).
DATA DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO: 14 /07 / 2026.

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato.

MODALIDADE: Dispensa do procedimento licitatorio; com base no artigo 75, in-

ciso Il, da Lei 14.133/2021.

SECRETARIA INTERESSADA: Secretaria Municipal de Governo.
ELABORADO POR: Divisao de Instrumentos Contratuais — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragéo.

EXTRATO DE PRORROGACAO E REPATUAGAO
DO CONTRATO SOB N° 402/2024

PROTOCOLADOS: N° 10.272/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

CONTRATADA: BK ENGENHARIA E METROLOGIA LTDA
OBJETO:CONTRATACAO DE EMPRESA COM QUALIFICACAO TECNICA PARA
A PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE MANUTENCAO PREVEN-
TIVA E CORRETIVA DE EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES, LABO-
RATORIAIS E DE DIAGNOSTICO CLINICO, PERTENCENTES AO HOSPITAL
MUNICIPAL DE PAULINIA, COM DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE TECNICA
RESIDENTE ESPECIALIZADA, SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE INFOR-
MACOES, SERVICOS DE AFERICAO, CALIBRACAO, TESTE DE SEGURANCA
ELETRICA, QUALIFICACAO DE DESEMPENHO E EVENTUAL APLICACAO DE
PECAS/ACESSORIOS E DE PRESTAGCAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS
DATA DA FORMALIZAGAO DO TERMO DE PRORROGAGAO: 14 / 07 / 2026.
PRAZO DA PRORROGAGAO: 12 (doze) meses, a contar de 08 de agosto de 2026.
VALOR DA PRORROGAGAO/REPACTUAGAO: O valor do contrato apés a pre-
sente prorrogacgao é de R$ 999.784,44 (novecentos e noventa e nove mil, setecen-
tos e oitenta e quatro reais e quarenta e quatro centavos), em razao de reajuste
contratual com base no indice IGP-M sob percentual de 1,95014% em relagéo
aos insumos e servigos, e com base no acordo coletivo, que fixou o percentual de
5,777%, em relagdo a mao de obra.

MODALIDADE: Pregéo Eletronico n°® 55/2024.

SECRETARIA INTERESSADA: Secretaria Municipal de Saude.

ELABORADO POR: Divisdo de Instrumentos Contratuais — Departamento de Atas
e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragdo

EXTRATO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO SOB N° 214/2025

PROTOCOLO N°: 21.526/2025 (e n° 11.356/2023 vinculado Chamamento Pu-
blico n°® 002/2023)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

CONTRATADA: COMUNIDADE GERIATRICA DE NOVA ODESSA.

OBJETO: PRORROGAGAO DO CONTRATO SOB N° 214/2025, DE PRESTA-
CAO DE SERVICOS DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE LONGA PERMA-
NENCIA PARA IDOSOS - ILPI, VINCULADO AO TERMO DE CREDENCIAMEN-
TO N° 072/2023

DATA DA FORMALIZAGAO DO TERMO DE PRORROGAGAO: 14 /07/2026
PRAZO DA PRORROGAGAO: 12 (doze) meses, a contar de 21 de julho de 2026.
VALOR DA PRORROGAGAO O valor da presente prorrogagao é de R$ 5.640,23
(cinco mil seiscentos e quarenta reais e vinte e trés centavos), por més, por vaga
efetivamente ocupada, perfazendo um valor total de R$ 203.048,29 (duzentos e
trés mil, quarenta e oito reais e vinte e oito centavos).

MODALIDADE: Chamamento Publico n°® 002/2023.

SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA

ELABORADO POR: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Divisao de Instrumentos Contratuais

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

PROTOCOLADO: 19.401/2026

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE PLA-
NEJAMENTO, ORGANIZACAO E EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO.
CONTRATADA: FUNDACAO PARA O VESTIBULAR DA UNESP — VUNESP
VALOR: R$ 586.630,00 (quinhentos e oitenta e seis mil, seiscentos e trinta reis),
RATIFICAGAO PREFEITORAL:

RATIFICO, o parecer juridico da D. Procuradoria Geral do Municipio as fls.
248/258, e AUTORIZO, a realizagado de dispensa de licitagdo, nos termos do
artigo 75, inciso XV, da Lei Federal n° 14.133/2021, conforme a Requisi¢cdo de
Servigos n° 315/2026, apresentada pela Secretaria Municipal Desenvolvimento e
Gestdo de Pessoas, nos termos da minuta as fls 226/236, para a contratagéo
direta da Fundacdo Para o Vestibular da UNESP -VUNESP, inscrita no CNPJ/
MF n°® 51.962.678/0001-96, com vigéncia a partir da data da assinatura e tera o
prazo de duracado de 15 (quinze) meses, podendo ser prorrogado nos termos da
legislagao vigente, no valor total de R$ 586.630,00 (quinhentos e oitenta e seis mil,
seiscentos e trinta reis), para a prestagdo dos servigos técnicos especializados de

Diario Oficial | Paulinia | Edi¢do 2.797 | Paulinia, 14 de Julho de 2026 | 7



planejamento, organizagéo e execugao de concurso publico, visando a selegdo de
candidatos conforme cargos e vagas especificadas no Termo de Referéncia.
Providencie o necessario.

GP, 14/07/2026.

DANILO BARROS

Prefeito Municipal

SECRETARIA INTERESSADA: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Ges-
tdo de Pessoas - SMDGP

ELABORADO POR: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIVISAO DE INSTRUMENTOS CONTRATUAIS

EXTRATO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO SOB N° 413/2025

PROTOCOLADOS: N°7.124/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

CONTRATADA: AIMARA COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LOCACAO DE SISTEMA ANA-
LITICO COM AQUISICAO DE URINALISE.

A DA FORMALIZAGCAO DO TERMO DE PRORROGAGAO: 14 /07 / 2026.
PRAZO DA PRORROGAGAO: 12 (doze) meses, a contar de 15 de agosto de 2026.
VALOR DA PRORROGAGAO: O valor da presente prorrogacdo é de R$ R$
708.412,08 (setecentos e oito mil quatrocentos e doze reais e oito centavos), em
razédo de reajuste contratual com base o indice INPC (IBGE) sob percentual de
4,109610%.

MODALIDADE: Pregéo Eletronico n° 70/2024.

SECRETARIA INTERESSADA: Secretaria Municipal de Saude.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N.° 636/2026

REVOGAR EM SEU INTEIRO TEOR A PORTARIA N° 1492/2025 E NOMEIA CO-
MISSAO ESPECIAL PARA ANALISE CONJUNTA E PARECER FINAL SOBRE
REAIS CONDIGOES DE BENS A SEREM DESTOMBADOS.

O cidadao DANILO BARROS, Prefeito do Municipio de Paulinia, usando das atri-
buicbes legais de seu cargo, em conformidade com a Cl n® 807/2026 da Secretaria
de Assisténcia Social e Protegédo a Pessoa, pela presente, RES O LV E:

| — Revogar em seu inteiro teor a Portaria n° 1492/2025, de 06 de outubro de 2025.
Il - Nomear a COMISSAO ESPECIAL para analise conjunta e parecer final sobre
reais condigbes de bens a serem destombados, com a seguinte composigéo:
Secretaria de Saude

Pedro Hugo de Almeida e Veiga — Matricula n® 16.305-8

Matheus Nascimento Vieira Rocha - Matricula n® 16.954-4

Secretaria de Mobilidade e Transportes

Marilia Sassarao Teodoro — Matricula n° 16.213-2

Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos

Renata Marina Costa — Matricula n° 8.473-5

Secretaria de Esportes

Daiany Rodrigues Reis Koo — Matricula n® 15.194-7

Secretaria de Assisténcia Social

Lucas Vinicius Tomé Ferreira — Matricula n® 16.955-2

Secretaria de Obras e Servigos Publicos

Guilherme Henrique Almeida Brito — Matricula n° 16.259-1

Secretaria de Administragao

Claudia de Sousa Silva — Matricula n® 15.892-5

IIl — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.

Paulinia, 14 de julho de 2026.

DANILO BARROS
Prefeito Municipal

Lavrada no Departamento de Administracdo e Desenvolvimento de Recursos Hu-
manos e publicada na Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete do Prefeito na
data supra.

1° CONVOCAGAO PARA CONCURSO PUBLICO N° 01/2025
EDITAL N° 01/2025

A Secretaria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal

de Paulinia, no uso de suas atribuigdes, e de acordo com o protocolo administra-
tivo n® 19887/2026, convoca os candidatos APROVADOS no Concurso Publico n°
01/2025, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ENVIO VIA PORTAL DO SERVIDOR
(Sera enviado ao candidato e-mail com o link de acesso e orientagdes)

Obs: O candidato que nado receber o e-mail referente a convocagao em até 02
(dois) dias devera entrar em contato através do e-mail: contratacao@paulinia.
sp.gov.br

OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DOCU-
MENTACAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL (APRESENTAGAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | - REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Concurso Pu-
blico n® 01/2025 (envio pelo Portal, apresentagdo do original e 01 cdpia simples):
b) Uma foto 3x4 recente (entrega presencial);

c) Cédula de Identidade (RG) ou CIN (envio pelo Portal, Original e 01 cépia sim-
ples);

d) Certiddo de Casamento ou de Nascimento e Declaragdo de Unido Estavel re-
gistrada em cartério, conforme o caso. (Original). Se casado(a) e/ou Unido Estavel
apresentar documento do conjuge/companheiro RG/CPF (envio pelo Portal, Origi-
nal e 01 cépia simples);

e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estéo a foto e o
numero da Carteira, bem como da folha da Qualificagéo civil (envio pelo Portal e
apresentagéo do original);

f) Impressdo do Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF emitido através do
site - https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/Con-
sultaPublica.asp (envio pelo Portal e 01copia);

g) Numero do PIS / PASEP (envio pelo Portal e apresentagao do original);

h) Titulo de Eleitor (envio pelo Portal e apresentagdo do original) e a impressao
das Certidoes de Quitacéo Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.
br/eleitor/servicos/certidoes (envio pelo Portal);

i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporacéo
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original);
j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou tele-
fone dos ultimos 60 dias (envio pelo Portal e apresentagao do original).

k) Declaragao de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (copia
da declaragédo do ultimo imposto de renda ou feita de proprio punho), (entrega
presencial);

I) Impresséao do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Segurancga Pu-
blica do Estado de S&o Paulo https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe;
m) Impresséo da Certidao Estadual de Distribuigdo de Agdes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de S&o Paulo - https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do,
(envio pelo Portal);

n) Declaragao indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, em papel timbrado, mencionando o local, fungéo e horario de tra-
balho; ou declaragao de que n&do exerce atividade publica ou privada remunerada;
o) Carteirinha de Vacinacéo atualizada e Cartdo do SUS (original e 01 cépia sim-
ples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 copia simples) e comprovante de escolaridade do dependente (envio pelo Por-
tal e apresentacéo do original);

q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):

o Extrato do CADASTRO NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (CNIS), am-
bos emitidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso
do Regime Geral de Previdéncia Social: e/ou MEU INSS — EXTRATO CNIS (envio
pelo Portal);

o CERTIDAO SIMPLES DE TEMPO DE CONTRIBUICAO, emitida pelo érgdo de
Regime Proprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando
for o caso.

r) LAUDO MEDICO - especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigéo
do Edital do Concurso Publico n® 01/2024 (Somente para PcDs) (envio pelo Portal
e apresentacéo do original);

s) Carteira de Identidade Profissional (envio pelo Portal e apresentagcdo do origi-
nal).

ATENGAO: Todos os documentos deverao ser apresentados no ato do com-
parecimento. Caso haja pendéncia a contratacdo podera nao ser efetivada.
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)
PROVIDENCIAR VACINAGAO

Apresentar copia e original da carteira de vacinagao atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B
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- COVID19
- Gripe
. Febre Amarela
Como atualizar a carteira de vacinagao?
Apresente sua carteira de vacinagao a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, providenciara o registro e aplicagao das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinagao, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinagdo em sua carteira de bolso ou digitalize em
seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWtrarAgX7c6 ou aponte a camera do seu celular
para o QR CODE.

PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Além da cépia e original da carteira de vacinacao atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatérios e exames
comprobatérios de condi¢gdes de saude preexistentes (caso possua).

A Administragcado Publica, para fins de legalidade e confiabilidade do
concurso publico, podera realizar diligéncias a fim de verificar a veracidade
dos documentos e declaragées apresentadas no certame.

PERIODO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS VIA PORTAL DO SERVIDOR:
14/07/2026 A 16/07/2026

DATA DE COMPARECIMENTO: 17/07/2026 (SEXTA-FEIRA)

LOCAL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestao de Pessoas

Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500

Paulinia/SP — CEP 13.141-901

12 CONVOCAGAO

[ POSICAO | NOME I CPF I VAGA [ HORARIO |
| 5° | PEDRO FELICIO TOFANETTO FERRI | XXX.626.398-XX | Analista de Procuradoria | 09h |
PCD — Pessoa com Deficiéncia

PPP — Pessoa Preta ou Parda
Decreto 3.298/99 e Lei Municipal 2.106/1997
Lei Ordinaria n°® 3.979/2021

Paulinia, 14 de julho de 2026.

DANIELLE CANAVES
Matricula 5363-5/SMDGP

ROGERIO ELIAS MARIM
Diretor de Departamento /SMDGP

CONVOCAGAO PARA CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024
EDITAL DE HOMOLOGAgAO N° 001/2024
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICAI (CTD)

A Secretaria de Desenvolvimento e Gestédo de Pessoas da Prefeitura Municipal de
Paulinia, no uso de suas atribui¢cdes, e de acordo com o protocolo administrativo
n° 15523/2026, convoca os candidatos APROVADOS no Processo Seletivo Sim-
plificado n°® 001/2024, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ENVIO VIA PORTAL DO SERVIDOR
(Sera enviado ao candidato e-mail com o link de acesso e orientagdes)

Obs: O candidato que nao receber o e-mail referente a convocagdo em até 02
(dois) dias devera entrar em contato através do e-mail: contratacao@paulinia.
sp.gov.br

OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DOCU-
MENTACAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL (APRESENTACAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | — REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Concurso Pu-
blico n° 01/2025 (envio pelo Portal, apresentagdo do original e 01 cdpia simples):
b) Uma foto 3x4 recente (entrega presencial);

c¢) Cédula de Identidade (RG) ou CIN (envio pelo Portal, Original e 01 copia sim-
ples);

d) Certiddo de Casamento ou de Nascimento e Declaragdo de Unido Estavel re-
gistrada em cartdrio, conforme o caso. (Original). Se casado(a) e/ou Unido Estavel
apresentar documento do conjuge/companheiro RG/CPF (envio pelo Portal, Origi-
nal e 01 cépia simples);

e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estéo a foto e o
numero da Carteira, bem como da folha da Qualificagao civil (envio pelo Portal e
apresentagéo do original);

f) Impresséo do Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF emitido através do
site - https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/Con-
sultaPublica.asp (envio pelo Portal e 01cdpia);

g) Numero do PIS / PASEP (envio pelo Portal e apresentagao do original);

h) Titulo de Eleitor (envio pelo Portal e apresentagdo do original) e a impresséo
das Certidées de Quitacdo Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.
br/eleitor/servicos/certidoes (envio pelo Portal);

i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporagéo
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original);
j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou tele-
fone dos ultimos 60 dias (envio pelo Portal e apresentagdo do original).

k) Declaragdo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (cépia
da declaragédo do ultimo imposto de renda ou feita de proprio punho), (entrega
presencial);

I) Impresséo do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Seguranca Pu-
blica do Estado de Sao Paulo https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe;
m) Impressao da Certidao Estadual de Distribuigdo de Agbes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de S&o Paulo - https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do,
(envio pelo Portal);

n) Declaragdo indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, em papel timbrado, mencionando o local, fungéo e horario de tra-
balho; ou declaragao de que nao exerce atividade publica ou privada remunerada;
o) Carteirinha de Vacinagéo atualizada e Cartdo do SUS (original e 01 copia sim-
ples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 copia simples) e comprovante de escolaridade do dependente (envio pelo Por-
tal e apresentagéo do original);

q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):

o Extrato do CADASTRO NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (CNIS), am-
bos emitidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso
do Regime Geral de Previdéncia Social: e/ou MEU INSS — EXTRATO CNIS (envio
pelo Portal);

o CERTIDAO SIMPLES DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO, emitida pelo érgéo de
Regime Préprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando
for o caso.

r) LAUDO MEDICO - especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigéo
do Edital do Concurso Publico n° 01/2024 (Somente para PcDs) (envio pelo Portal
e apresentacéo do original);

s) Carteira de Identidade Profissional (envio pelo Portal e apresentagao do origi-
nal).
ATENCAO: Todos os documentos deverédo ser apresentados no ato do com-
parecimento. Caso haja pendéncia a contratacao podera nao ser efetivada.
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)
PROVIDENCIAR VACINAGAO
Apresentar copia e original da carteira de vacinagao atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

- Gripe

. Febre Amarela

Como atualizar a carteira de vacinagao?
Apresente sua carteira de vacinagdo a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, providenciara o registro e aplicagdo das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinacéo, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinagdo em sua carteira de bolso ou digitalize em
seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWtrarAgX7c6 ou aponte a camera do seu celular
para o QR CODE.
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PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Além da cépia e original da carteira de vacinagao atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatérios e exames
comprobatdérios de condi¢cdes de saude preexistentes (caso possua).

A Administragcao Publica, para fins de legalidade e confiabilidade do
concurso publico, podera realizar diligéncias a fim de verificar a veracidade
dos documentos e declaragbées apresentadas no certame.

PERIODO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS VIA PORTAL DO SERVIDOR:
14/07/2026 A 16/07/2026

DATA DE COMPARECIMENTO: 17/07/2026 (SEXTA-FEIRA)

LOCAL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestao de Pessoas

Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500
Paulinia/SP — CEP 13.141-901

CONVOCACAO
Posigao Nome Vaga CPF HORARIO
) PEB | (EDUCAGAO INFANTIL — CRECHE,
0 -,
615 Silvana Pascotto EMEL, E ENSINO FUND. 1° A 5° ANO) XXX.660.828-XX 08h

Paulinia, 14 de julho de 2026.

DANIELLE CANAVES
Matricula 5363-5/SMDGP

ROGERIO ELIAS MARIM
Diretor de Departamento /SMDGP

CONVOCACAO PARA CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024
EDITAL DE HOMOLOGAgAO N° 001/2024
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICAI (CTD)

A Secretaria de Desenvolvimento e Gestédo de Pessoas da Prefeitura Municipal de
Paulinia, no uso de suas atribui¢cdes, e de acordo com o protocolo administrativo
n°® 17081/2026, convoca os candidatos APROVADOS no Processo Seletivo Sim-
plificado n°® 001/2024, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ENVIO VIA PORTAL DO SERVIDOR
(Sera enviado ao candidato e-mail com o link de acesso e orientagdes)

Obs: O candidato que nao receber o e-mail referente a convocacdo em até 02
(dois) dias devera entrar em contato através do e-mail: contratacao@paulinia.
sp.gov.br

OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DOCU-
MENTACAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL (APRESENTAGAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | — REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Concurso Pu-
blico n° 01/2025 (envio pelo Portal, apresentagdo do original e 01 copia simples):
b) Uma foto 3x4 recente (entrega presencial);

c) Cédula de Identidade (RG) ou CIN (envio pelo Portal, Original e 01 cépia sim-
ples);

d) Certidao de Casamento ou de Nascimento e Declaragdo de Unido Estavel re-
gistrada em cartério, conforme o caso. (Original). Se casado(a) e/ou Unido Estavel
apresentar documento do conjuge/companheiro RG/CPF (envio pelo Portal, Origi-
nal e 01 cdpia simples);

e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estédo a foto € o
numero da Carteira, bem como da folha da Qualificagao civil (envio pelo Portal e
apresentagéo do original);

f) Impressdo do Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF emitido através do
site - https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/Con-
sultaPublica.asp (envio pelo Portal e 01cépia);

g) Numero do PIS / PASEP (envio pelo Portal e apresentagao do original);

h) Titulo de Eleitor (envio pelo Portal e apresentagdo do original) e a impressao
das Certiddes de Quitacéo Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.
br/eleitor/servicos/certidoes (envio pelo Portal);

i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporacéo
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original);
j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou tele-

fone dos ultimos 60 dias (envio pelo Portal e apresentagéo do original).

k) Declaragdo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (copia
da declaracédo do ultimo imposto de renda ou feita de préprio punho), (entrega
presencial);

I) Impresséao do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Seguranga Pu-
blica do Estado de Sdo Paulo https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe;
m) Impresséo da Certiddo Estadual de Distribuicdo de A¢cbes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de Sao Paulo - https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do,
(envio pelo Portal);

n) Declaragdo indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, em papel timbrado, mencionando o local, fungdo e horario de tra-
balho; ou declaragao de que nao exerce atividade publica ou privada remunerada;
0) Carteirinha de Vacinagéao atualizada e Cartdo do SUS (original e 01 cépia sim-
ples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 copia simples) e comprovante de escolaridade do dependente (envio pelo Por-
tal e apresentagéo do original);
q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):
o Extrato do CADASTRO NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (CNIS), am-
bos emitidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso
do Regime Geral de Previdéncia Social: e/ou MEU INSS — EXTRATO CNIS (envio
pelo Portal);
o CERTIDAO SIMPLES DE TEMPO DE CONTRIBUICAO, emitida pelo érgdo de
Regime Proéprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando
for o caso.

r) LAUDO MEDICO - especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigao
do Edital do Concurso Publico n° 01/2024 (Somente para PcDs) (envio pelo Portal
e apresentagao do original);

s) Carteira de Identidade Profissional (envio pelo Portal e apresentagéo do origi-
nal).
ATENGAO: Todos os documentos deverao ser apresentados no ato do com-
parecimento. Caso haja pendéncia a contratagao podera nao ser efetivada.
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)
PROVIDENCIAR VACINAGAO
Apresentar copia e original da carteira de vacinagao atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

- Gripe

. Febre Amarela

Como atualizar a carteira de vacinagao?
Apresente sua carteira de vacinagdo a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, providenciara o registro e aplicagcdo das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinacdo, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinagdo em sua carteira de bolso ou digitalize em
seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWtrarAgX7c6 ou aponte a camera do seu celular
para o QR CODE.

PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Além da cépia e original da carteira de vacinagao atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatérios e exames
comprobatérios de condigdes de salde preexistentes (caso possua).

A Administragao Publica, para fins de legalidade e confiabilidade do
concurso publico, podera realizar diligéncias a fim de verificar a veracidade
dos documentos e declaragées apresentadas no certame.

PERIODO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS VIA PORTAL DO SERVIDOR:
14/07/2026 A 16/07/2026

DATA DE COMPARECIMENTO: 17/07/2026 (SEXTA-FEIRA)

LOCAL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestao de Pessoas

Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500

Paulinia/SP — CEP 13.141-901
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CONVOCAGAO

Posicao
616° Gerbes

Paulinia, 14 de julho de 2026.

Vaga CPF HORARIO
PEB | (EDUCAGAO INFANTIL — CRECHE,
EMEI, E ENSINO FUND. 1° AO 5° ANO) XXX.184.788-XX o8h

Nome
Elisangela Custédio da Silva

DANIELLE CANAVES
Matricula 5363-5/SMDGP

ROGERIO ELIAS MARIM
Diretor de Departamento /SMDGP

CONVOCAGAO PARA CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024
EDITAL DE HOMOLOGAgAO N° 001/2024
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICAI (CTD)

A Secretaria de Desenvolvimento e Gestédo de Pessoas da Prefeitura Municipal de
Paulinia, no uso de suas atribui¢cdes, e de acordo com o protocolo administrativo
n° 15067/2026, convoca os candidatos APROVADOS no Processo Seletivo Sim-
plificado n°® 001/2024, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ENVIO VIA PORTAL DO SERVIDOR
(Sera enviado ao candidato e-mail com o link de acesso e orientagdes)

Obs: O candidato que ndo receber o e-mail referente a convocagdo em até 02
(dois) dias devera entrar em contato através do e-mail: contratacao@paulinia.
sp.gov.br

OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DOCU-
MENTACAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL (APRESENTACAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | — REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Concurso Pu-
blico n° 01/2025 (envio pelo Portal, apresentagdo do original e 01 cdpia simples):
b) Uma foto 3x4 recente (entrega presencial);

c) Cédula de Identidade (RG) ou CIN (envio pelo Portal, Original e 01 cépia sim-
ples);

d) Certidao de Casamento ou de Nascimento e Declaracdo de Unido Estavel re-
gistrada em cartério, conforme o caso. (Original). Se casado(a) e/ou Unido Estavel
apresentar documento do cénjuge/companheiro RG/CPF (envio pelo Portal, Origi-
nal e 01 cdpia simples);

e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estéo a foto e o
numero da Carteira, bem como da folha da Qualificagao civil (envio pelo Portal e
apresentagéo do original);

f) Impressdo do Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF emitido através do
site - https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/Con-
sultaPublica.asp (envio pelo Portal e 01cépia);

g) Numero do PIS / PASEP (envio pelo Portal e apresentagdo do original);

h) Titulo de Eleitor (envio pelo Portal e apresentagao do original) e a impressao
das Certiddes de Quitacédo Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.
br/eleitor/servicos/certidoes (envio pelo Portal);

i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporagao
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original);
j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou tele-
fone dos ultimos 60 dias (envio pelo Portal e apresentagéo do original).

k) Declaragédo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (copia
da declaragédo do ultimo imposto de renda ou feita de proprio punho), (entrega
presencial);

1) Impressao do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Seguranga Pu-
blica do Estado de Sao Paulo https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe;
m) Impresséao da Certiddo Estadual de Distribuicdo de Agdes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de S&o Paulo - https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do,
(envio pelo Portal);

n) Declaragdo indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, em papel timbrado, mencionando o local, fungao e horario de tra-
balho; ou declaragéo de que nao exerce atividade publica ou privada remunerada;
0) Carteirinha de Vacinagao atualizada e Cartdo do SUS (original e 01 copia sim-
ples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 cépia simples) e comprovante de escolaridade do dependente (envio pelo Por-
tal e apresentagdo do original);

q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):

o Extrato do CADASTRO NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (CNIS), am-
bos emitidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso
do Regime Geral de Previdéncia Social: e/ou MEU INSS — EXTRATO CNIS (envio

pelo Portal);
o CERTIDAO SIMPLES DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO, emitida pelo érgéo de
Regime Préprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando
for o caso.

r) LAUDO MEDICO — especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigéo
do Edital do Concurso Publico n° 01/2024 (Somente para PcDs) (envio pelo Portal
e apresentagéo do original);
s) Carteira de Identidade Profissional (envio pelo Portal e apresentagao do origi-
nal).
ATENCAO: Todos os documentos deverédo ser apresentados no ato do com-
parecimento. Caso haja pendéncia a contratacao podera nao ser efetivada.
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)
PROVIDENCIAR VACINAGAO
Apresentar copia e original da carteira de vacinagao atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

- Gripe

. Febre Amarela

Como atualizar a carteira de vacinagao?
Apresente sua carteira de vacinagdo a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, providenciara o registro e aplicagdo das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinacdo, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinagdo em sua carteira de bolso ou digitalize em
seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWtrarAgX7c6 ou aponte a camera do seu celular
para o QR CODE.

PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Além da cépia e original da carteira de vacinagao atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatorios e exames
comprobatoérios de condi¢gdes de saude preexistentes (caso possua).

A Administragdo Publica, para fins de legalidade e confiabilidade do
concurso publico, podera realizar diligéncias a fim de verificar a veracidade
dos documentos e declarag6es apresentadas no certame.

PERIODO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS VIA PORTAL DO SERVIDOR:
14/07/2026 A 16/07/2026

DATA DE COMPARECIMENTO: 17/07/2026 (SEXTA-FEIRA)

LOCAL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas

Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500

Paulinia/SP — CEP 13.141-901

CONVOCAGAO
Posigao
617° | Rita de Cassia Fiorentini Silva

Paulinia, 14 de julho de 2026.

Nome _Vaga CPF HORARIO
PEB | (EDUCACAO INFANTIL - CRECHE, XXX.404.268-XX 08h

EMEI, E ENSINO FUND. 1° AO 5° ANO)

DANIELLE CANAVES
Matricula 5363-5/SMDGP

ROGERIO ELIAS MARIM
Diretor de Departamento /SMDGP

CONVOCAGCAO PARA CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024
EDITAL DE HOMOLOGAgAO N° 001/2024
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | (CTD)

A Secretaria de Desenvolvimento e Gestao de Pessoas da Prefeitura Municipal de
Paulinia, no uso de suas atribui¢cdes, e de acordo com o protocolo administrativo
n° 10791/2026, convoca os candidatos APROVADOS no Processo Seletivo Sim-
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plificado n°® 001/2024, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ENVIO VIA PORTAL DO SERVIDOR
(Sera enviado ao candidato e-mail com o link de acesso e orientacdes)

Obs: O candidato que ndo receber o e-mail referente a convocagdo em até 02
(dois) dias devera entrar em contato através do e-mail: contratacao@paulinia.
sp.gov.br

OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DOCU-
MENTACAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL (APRESENTAGAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | — REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Concurso Pu-
blico n° 01/2025 (envio pelo Portal, apresentagdo do original e 01 cdpia simples):
b) Uma foto 3x4 recente (entrega presencial);

c) Cédula de Identidade (RG) ou CIN (envio pelo Portal, Original e 01 cépia sim-
ples);

d) Certidao de Casamento ou de Nascimento e Declaracdo de Unido Estavel re-
gistrada em cartério, conforme o caso. (Original). Se casado(a) e/ou Unido Estavel
apresentar documento do conjuge/companheiro RG/CPF (envio pelo Portal, Origi-
nal e 01 copia simples);

e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estéo a foto e o
numero da Carteira, bem como da folha da Qualificagao civil (envio pelo Portal e
apresentagdo do original);

f) Impressdo do Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF emitido através do
site - https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/Con-
sultaPublica.asp (envio pelo Portal e 01cépia);

g) Numero do PIS / PASEP (envio pelo Portal e apresentagdo do original);

h) Titulo de Eleitor (envio pelo Portal e apresentacdo do original) e a impressao
das Certiddes de Quitacédo Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.
br/eleitor/servicos/certidoes (envio pelo Portal);

i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporagao
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original);
j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou tele-
fone dos ultimos 60 dias (envio pelo Portal e apresentagéo do original).

k) Declaragéo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (copia
da declaracdo do ultimo imposto de renda ou feita de préprio punho), (entrega
presencial);

1) Impressao do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Seguranga Pu-
blica do Estado de Sao Paulo https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe;
m) Impresséo da Certiddo Estadual de Distribuicdo de Agdes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de S&o Paulo - https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do,
(envio pelo Portal);

n) Declaragdo indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, em papel timbrado, mencionando o local, fungao e horario de tra-
balho; ou declaragéo de que nao exerce atividade publica ou privada remunerada;
0) Carteirinha de Vacinagao atualizada e Cartdo do SUS (original e 01 copia sim-
ples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 cépia simples) e comprovante de escolaridade do dependente (envio pelo Por-
tal e apresentagédo do original);

q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):

o Extrato do CADASTRO NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (CNIS), am-
bos emitidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso
do Regime Geral de Previdéncia Social: e/ou MEU INSS — EXTRATO CNIS (envio
pelo Portal);

o CERTIDAO SIMPLES DE TEMPO DE CONTRIBUICAO, emitida pelo 6rgdo de
Regime Proprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando
for o caso.

r) LAUDO MEDICO - especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigao
do Edital do Concurso Publico n° 01/2024 (Somente para PcDs) (envio pelo Portal
e apresentagao do original);

s) Carteira de Identidade Profissional (envio pelo Portal e apresentagdo do origi-
nal).

ATENGAO: Todos os documentos deverdo ser apresentados no ato do com-
parecimento. Caso haja pendéncia a contratagdo podera nao ser efetivada.
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)
PROVIDENCIAR VACINAGAO

Apresentar copia e original da carteira de vacinagao atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

- Gripe

. Febre Amarela
Como atualizar a carteira de vacinagao?
Apresente sua carteira de vacinagdo a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, providenciara o registro e aplicagdo das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinacéo, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinagdo em sua carteira de bolso ou digitalize em
seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWtrarAgX7c6 ou aponte a camera do seu celular
para o QR CODE.

PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Além da cépia e original da carteira de vacinagao atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatorios e exames
comprobatoérios de condi¢gdes de saude preexistentes (caso possua).

A Administragdo Publica, para fins de legalidade e confiabilidade do
concurso publico, podera realizar diligéncias a fim de verificar a veracidade
dos documentos e declaragbes apresentadas no certame.

PERIODO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS VIA PORTAL DO SERVIDOR:
14/07/2026 A 16/07/2026

DATA DE COMPARECIMENTO: 17/07/2026 (SEXTA-FEIRA)

LOCAL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas

Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500
Paulinia/SP — CEP 13.141-901

CONVOCAGAO

Posicao
618 CUzZIM

Paulinia, 14 de julho de

HORARIO
08h30

Nome
REJANE APARECIDA

Vaga CPF
PEB | (EDUCAGAO INFANTIL — CRECHE,
EMEI, E ENSINO FUND. 1° AO 5° ANO) XXX.395.568-XX

026.

DANIELLE CANAVES
Matricula 5363-5/SMDGP

ROGERIO ELIAS MARIM
Diretor de Departamento /SMDGP

CONVOCACAO PARA CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024
EDITAL DE HOMOLOGAGAO N° 001/2024
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il (CTD)

A Secretaria de Desenvolvimento e Gestédo de Pessoas da Prefeitura Municipal de
Paulinia, no uso de suas atribuigdes, e de acordo com o protocolo administrativo
n°® 17077/2026, convoca os candidatos APROVADOS no Processo Seletivo Sim-
plificado n® 001/2024, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ENVIO VIA PORTAL DO SERVIDOR
(Sera enviado ao candidato e-mail com o link de acesso e orientagdes)

Obs: O candidato que nao receber o e-mail referente a convocagéo em até 02
(dois) dias devera entrar em contato através do e-mail: contratacao@paulinia.
sp.gov.br

OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DOCU-
MENTACAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL (APRESENTAGAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | - REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Concurso Pu-
blico n® 01/2025 (envio pelo Portal, apresentagdo do original e 01 cdpia simples):

b) Uma foto 3x4 recente (entrega presencial);

c) Cédula de Identidade (RG) ou CIN (envio pelo Portal, Original e 01 cépia sim-
ples);

d) Certiddo de Casamento ou de Nascimento e Declaragdo de Unido Estavel re-
gistrada em cartério, conforme o caso. (Original). Se casado(a) e/ou Unido Estavel
apresentar documento do conjuge/companheiro RG/CPF (envio pelo Portal, Origi-
nal e 01 cépia simples);

Diario Oficial | Paulinia | Edi¢do 2.797 | Paulinia, 14 de Julho de 2026 | 12



e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estdo a foto € o
numero da Carteira, bem como da folha da Qualificagéo civil (envio pelo Portal e
apresentacéo do original);

f) Impressdo do Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF emitido através do
site - https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/Con-
sultaPublica.asp (envio pelo Portal e 01cépia);

g) Numero do PIS / PASEP (envio pelo Portal e apresentacdo do original);

h) Titulo de Eleitor (envio pelo Portal e apresentagdo do original) e a impressao
das Certiddes de Quitacéo Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.
br/eleitor/servicos/certidoes (envio pelo Portal);

i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporacao
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original);
j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou tele-
fone dos ultimos 60 dias (envio pelo Portal e apresentacéo do original).

k) Declaracéo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (copia
da declaragé@o do ultimo imposto de renda ou feita de proprio punho), (entrega
presencial);

1) Impresséao do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Seguranga Pu-
blica do Estado de Sao Paulo https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe;
m) Impressao da Certiddo Estadual de Distribuicdo de Agbes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de Sao Paulo - https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do,
(envio pelo Portal);

n) Declaracdo indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, em papel timbrado, mencionando o local, funcao e horario de tra-
balho; ou declaragao de que nio exerce atividade publica ou privada remunerada;
o) Carteirinha de Vacinagao atualizada e Cartdo do SUS (original e 01 copia sim-
ples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 copia simples) e comprovante de escolaridade do dependente (envio pelo Por-
tal e apresentagdo do original);

q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):

o Extrato do CADASTRO NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (CNIS), am-
bos emitidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso
do Regime Geral de Previdéncia Social: e/ou MEU INSS — EXTRATO CNIS (envio
pelo Portal);

o CERTIDAO SIMPLES DE TEMPO DE CONTRIBUICAO, emitida pelo 6rgdo de
Regime Proprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando
for o caso.

r) LAUDO MEDICO - especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigédo
do Edital do Concurso Publico n® 01/2024 (Somente para PcDs) (envio pelo Portal
e apresentagéo do original);

s) Carteira de Identidade Profissional (envio pelo Portal e apresentagéo do origi-
nal).
ATENCAO: Todos os documentos deverdo ser apresentados no ato do com-
parecimento. Caso haja pendéncia a contratacdo podera nao ser efetivada.
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)
PROVIDENCIAR VACINAGAO

Apresentar copia e original da carteira de vacinagédo atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

- Gripe

. Febre Amarela

Como atualizar a carteira de vacinagao?
Apresente sua carteira de vacinagdo a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, providenciara o registro e aplicagao das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinagao, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinagdo em sua carteira de bolso ou digitalize em
seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWtrarAgX7c6 ou aponte a camera do seu celular
para o QR CODE.

PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Além da cépia e original da carteira de vacinagao atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatérios e exames
comprobatérios de condigdes de salde preexistentes (caso possua).

A Administragdo Publica, para fins de legalidade e confiabilidade do
concurso publico, podera realizar diligéncias a fim de verificar a veracidade
dos documentos e declaragbes apresentadas no certame.

PERIODO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS VIA PORTAL DO SERVIDOR:
14/07/2026 A 16/07/2026

DATA DE COMPARECIMENTO: 17/07/2026 (SEXTA-FEIRA)

LOCAL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestao de Pessoas

Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500
Paulinia/SP — CEP 13.141-901

CONVOCAGAO
[ Class. | VAGA I NOME I CPF [ HORARIO |
23° |  PEBIIARTE | PEDRO DA CONCEICAO FRANCA JUNIOR | XXX.132.004-XX | 08h30 |

\
Paulinia, 14 de julho de 2026.

DANIELLE CANAVES
Matricula 5363-5/SMDGP

ROGERIO ELIAS MARIM
Diretor de Departamento /SMDGP

CONVOCACAO PARA CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024
EDITAL DE HOMOLOGAGAO N° 001/2024
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il (CTD)

A Secretaria de Desenvolvimento e Gestéo de Pessoas da Prefeitura Municipal de
Paulinia, no uso de suas atribuigées, e de acordo com o protocolo administrativo
n° 9726/2026, convoca os candidatos APROVADOS no Processo Seletivo Simpli-
ficado n° 001/2024, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ENVIO VIA PORTAL DO SERVIDOR
(Sera enviado ao candidato e-mail com o link de acesso e orientagdes)

Obs: O candidato que nao receber o e-mail referente a convocagdo em até 02
(dois) dias devera entrar em contato através do e-mail: contratacao@paulinia.
sp.gov.br

OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DOCU-
MENTACAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL (APRESENTAGAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | - REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Concurso Pu-
blico n° 01/2025 (envio pelo Portal, apresentacdo do original e 01 copia simples):
b) Uma foto 3x4 recente (entrega presencial);

c) Cédula de Identidade (RG) ou CIN (envio pelo Portal, Original e 01 copia sim-
ples);

d) Certiddo de Casamento ou de Nascimento e Declaragdo de Unido Estavel re-
gistrada em cartdrio, conforme o caso. (Original). Se casado(a) e/ou Unido Estavel
apresentar documento do conjuge/companheiro RG/CPF (envio pelo Portal, Origi-
nal e 01 cépia simples);

e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estéo a foto e o
numero da Carteira, bem como da folha da Qualificagao civil (envio pelo Portal e
apresentagdo do original);

f) Impresséo do Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF emitido através do
site - https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/Con-
sultaPublica.asp (envio pelo Portal e 01cdpia);

g) Numero do PIS / PASEP (envio pelo Portal e apresentagao do original);

h) Titulo de Eleitor (envio pelo Portal e apresentagdo do original) e a impresséo
das Certidées de Quitacéo Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.
br/eleitor/servicos/certidoes (envio pelo Portal);

i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporagéo
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original);
j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou tele-
fone dos ultimos 60 dias (envio pelo Portal e apresentagdo do original).

k) Declaragdo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (copia
da declaragédo do ultimo imposto de renda ou feita de proprio punho), (entrega
presencial);

I) Impresséo do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Seguranca Pu-
blica do Estado de Sao Paulo https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe;
m) Impressao da Certidao Estadual de Distribuigdo de Agdes Criminais — Tribunal
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de Justica do Estado de Sao Paulo - https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do,
(envio pelo Portal);

n) Declaracdo indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, em papel timbrado, mencionando o local, fungao e horario de tra-
balho; ou declaragao de que nio exerce atividade publica ou privada remunerada;
o) Carteirinha de Vacinagao atualizada e Cartdo do SUS (original e 01 copia sim-
ples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 copia simples) e comprovante de escolaridade do dependente (envio pelo Por-
tal e apresentagdo do original);
q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):
o Extrato do CADASTRO NACIONAL DE INFORMAGCOES SOCIAIS (CNIS), am-
bos emitidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso
do Regime Geral de Previdéncia Social: e/ou MEU INSS — EXTRATO CNIS (envio
pelo Portal);
o CERTIDAO SIMPLES DE TEMPO DE CONTRIBUICAO, emitida pelo 6rgdo de
Regime Proprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando
for o caso.

r) LAUDO MEDICO - especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigéo
do Edital do Concurso Publico n® 01/2024 (Somente para PcDs) (envio pelo Portal
e apresentagéo do original);
s) Carteira de Identidade Profissional (envio pelo Portal e apresentagéo do origi-
nal).
ATENCAO: Todos os documentos deverdo ser apresentados no ato do com-
parecimento. Caso haja pendéncia a contratacdao podera nao ser efetivada.
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)
PROVIDENCIAR VACINAGAO
Apresentar copia e original da carteira de vacinagédo atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

- Gripe

. Febre Amarela

Como atualizar a carteira de vacinagao?
Apresente sua carteira de vacinagao a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, providenciara o registro e aplicagao das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinagao, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinagdo em sua carteira de bolso ou digitalize em
seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWtrarAgX7c6 ou aponte a camera do seu celular
para o QR CODE.

PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL
Além da cépia e original da carteira de vacinacao atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatérios e exames
comprobatdérios de condi¢cdes de saude preexistentes (caso possua).

A Administragcao Publica, para fins de legalidade e confiabilidade do
concurso publico, podera realizar diligéncias a fim de verificar a veracidade
dos documentos e declaragées apresentadas no certame.

PERIODO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS VIA PORTAL DO SERVIDOR:
14/07/2026 A 16/07/2026

DATA DE COMPARECIMENTO: 17/07/2026 (SEXTA-FEIRA)

LOCAL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestado de Pessoas

Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500
Paulinia/SP — CEP 13.141-901

CONVOCACAO

[ Class. | VAGA NOME I CPF [ HORARIO |
[ 420 ] PEB Il INGLES | Sénia Erika Katia do Amaral Tognoli | XXX.823.648-XX | 08h30 |
Paulinia, 14 de julho de 2026.

DANIELLE CANAVES
Matricula 5363-5/SMDGP

ROGERIO ELIAS MARIM
Diretor de Departamento /SMDGP

CONVOCACAO PARA CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024
EDITAL DE HOMOLOGAGAO N° 001/2024
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il (CTD)

A Secretaria de Desenvolvimento e Gestéo de Pessoas da Prefeitura Municipal de
Paulinia, no uso de suas atribuigbes, e de acordo com o protocolo administrativo
n°® 17073/2026, convoca os candidatos APROVADOS no Processo Seletivo Sim-
plificado n® 001/2024, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ENVIO VIA PORTAL DO SERVIDOR
(Sera enviado ao candidato e-mail com o link de acesso e orientagdes)

Obs: O candidato que nao receber o e-mail referente a convocagdo em até 02
(dois) dias devera entrar em contato através do e-mail: contratacao@paulinia.
sp.gov.br

OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DOCU-
MENTACAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL (APRESENTAGAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | - REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Concurso Pu-
blico n° 01/2025 (envio pelo Portal, apresentacdo do original e 01 copia simples):
b) Uma foto 3x4 recente (entrega presencial);

c¢) Cédula de Identidade (RG) ou CIN (envio pelo Portal, Original e 01 cépia sim-
ples);

d) Certiddo de Casamento ou de Nascimento e Declaragdo de Unido Estavel re-
gistrada em cartdrio, conforme o caso. (Original). Se casado(a) e/ou Unido Estavel
apresentar documento do conjuge/companheiro RG/CPF (envio pelo Portal, Origi-
nal e 01 cépia simples);

e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estéo a foto e o
numero da Carteira, bem como da folha da Qualificagao civil (envio pelo Portal e
apresentagéo do original);

f) Impresséo do Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF emitido através do
site - https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/Con-
sultaPublica.asp (envio pelo Portal e 01cdpia);

g) Numero do PIS / PASEP (envio pelo Portal e apresentagao do original);

h) Titulo de Eleitor (envio pelo Portal e apresentagdo do original) e a impresséo
das Certidées de Quitacao Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.
br/eleitor/servicos/certidoes (envio pelo Portal);

i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporagéo
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original);
j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou tele-
fone dos ultimos 60 dias (envio pelo Portal e apresentagdo do original).

k) Declaragdo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (copia
da declaragédo do ultimo imposto de renda ou feita de proprio punho), (entrega
presencial);

I) Impresséo do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Seguranca Pu-
blica do Estado de Sao Paulo https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe;
m) Impressao da Certidao Estadual de Distribuigdo de Agdes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de S&o Paulo - https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do,
(envio pelo Portal);

n) Declaragdo indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, em papel timbrado, mencionando o local, fungéo e horario de tra-
balho; ou declaragao de que nado exerce atividade publica ou privada remunerada;
o) Carteirinha de Vacinagéo atualizada e Cartdo do SUS (original e 01 copia sim-
ples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 copia simples) e comprovante de escolaridade do dependente (envio pelo Por-
tal e apresentacgéo do original);

q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):

o Extrato do CADASTRO NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (CNIS), am-
bos emitidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso
do Regime Geral de Previdéncia Social: e/ou MEU INSS — EXTRATO CNIS (envio
pelo Portal);

o CERTIDAO SIMPLES DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO, emitida pelo érgéo de
Regime Préprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando
for o caso.

r) LAUDO MEDICO — especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigéo
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do Edital do Concurso Publico n® 01/2024 (Somente para PcDs) (envio pelo Portal
e apresentacgéo do original);

s) Carteira de Identidade Profissional (envio pelo Portal e apresentagcdo do origi-
nal).
ATENGAO: Todos os documentos deverao ser apresentados no ato do com-
parecimento. Caso haja pendéncia a contratacdo podera nao ser efetivada.
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)
PROVIDENCIAR VACINAGAO
Apresentar copia e original da carteira de vacinagao atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

- Gripe

. Febre Amarela

Como atualizar a carteira de vacinagao?
Apresente sua carteira de vacinagdo a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, providenciara o registro e aplicagéo das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinagao, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinacdo em sua carteira de bolso ou digitalize em
seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWtrarAgX7c6 ou aponte a cdmera do seu celular
para o QR CODE.

PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Além da copia e original da carteira de vacinagéo atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatérios e exames
comprobatdérios de condi¢cdes de saude preexistentes (caso possua).

A Administragao Publica, para fins de legalidade e confiabilidade do
concurso publico, podera realizar diligéncias a fim de verificar a veracidade
dos documentos e declaragées apresentadas no certame.

PERIODO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS VIA PORTAL DO SERVIDOR:
14/07/2026 A 16/07/2026

DATA DE COMPARECIMENTO: 17/07/2026 (SEXTA-FEIRA)

LOCAL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestado de Pessoas

Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500

Paulinia/SP — CEP 13.141-901

CONVOCAGAO

[ Class. | VAGA
[ 43 ] PEB Il INGLES- |
Paulinia, 14 de julho de 2026.

HORARIO |
09h |

NOME [ CPF [
Leonice Paixao Passos | XXX.881.596-XX |

DANIELLE CANAVES
Matricula 5363-5/SMDGP

ROGERIO ELIAS MARIM
Diretor de Departamento /SMDGP

CONVOCAGAO PARA CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024
EDITAL DE HOMOLOGAS}AO N° 001/2024
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICAII (CTD)

A Secretaria de Desenvolvimento e Gestédo de Pessoas da Prefeitura Municipal de
Paulinia, no uso de suas atribui¢cdes, e de acordo com o protocolo administrativo
n° 17071/2026, convoca os candidatos APROVADOS no Processo Seletivo Sim-
plificado n® 001/2024, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ENVIO VIA PORTAL DO SERVIDOR
(Sera enviado ao candidato e-mail com o link de acesso e orientacdes)

Obs: O candidato que ndo receber o e-mail referente a convocagdo em até 02
(dois) dias devera entrar em contato através do e-mail: contratacao@paulinia.

sp.gov.br

OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DOCU-
MENTACAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL (APRESENTAGAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | - REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Concurso Pu-
blico n° 01/2025 (envio pelo Portal, apresentagdo do original e 01 copia simples):
b) Uma foto 3x4 recente (entrega presencial);

c) Cédula de Identidade (RG) ou CIN (envio pelo Portal, Original e 01 copia sim-
ples);

d) Certiddo de Casamento ou de Nascimento e Declaragdo de Unido Estavel re-
gistrada em cartdrio, conforme o caso. (Original). Se casado(a) e/ou Unido Estavel
apresentar documento do conjuge/companheiro RG/CPF (envio pelo Portal, Origi-
nal e 01 cépia simples);

e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estéo a foto e o
numero da Carteira, bem como da folha da Qualificagao civil (envio pelo Portal e
apresentagdo do original);

f) Impressdo do Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF emitido através do
site - https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/Con-
sultaPublica.asp (envio pelo Portal e 01cdpia);

g) Numero do PIS / PASEP (envio pelo Portal e apresentagao do original);

h) Titulo de Eleitor (envio pelo Portal e apresentagdo do original) e a impressao
das Certidées de Quitacdo Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.
br/eleitor/servicos/certidoes (envio pelo Portal);

i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporagéo
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original);
j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou tele-
fone dos ultimos 60 dias (envio pelo Portal e apresentagdo do original).

k) Declaragdo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (copia
da declaragédo do ultimo imposto de renda ou feita de proprio punho), (entrega
presencial);

I) Impresséao do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Seguranca Pu-
blica do Estado de Sao Paulo https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe;
m) Impressao da Certidao Estadual de Distribuigdo de Agdes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de S&o Paulo - https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do,
(envio pelo Portal);

n) Declaragdo indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, em papel timbrado, mencionando o local, fung&o e horario de tra-
balho; ou declaragao de que nao exerce atividade publica ou privada remunerada;
o) Carteirinha de Vacinagéo atualizada e Cartdo do SUS (original e 01 copia sim-
ples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 copia simples) e comprovante de escolaridade do dependente (envio pelo Por-
tal e apresentagéo do original);

q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):

o Extrato do CADASTRO NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (CNIS), am-
bos emitidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso
do Regime Geral de Previdéncia Social: e/ou MEU INSS — EXTRATO CNIS (envio
pelo Portal);

o CERTIDAO SIMPLES DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO, emitida pelo érgéo de
Regime Préprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando
for o caso.

r) LAUDO MEDICO — especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigéo
do Edital do Concurso Publico n° 01/2024 (Somente para PcDs) (envio pelo Portal
e apresentagdo do original);

s) Carteira de Identidade Profissional (envio pelo Portal e apresentagao do origi-
nal).

ATENCAO: Todos os documentos deverédo ser apresentados no ato do com-
parecimento. Caso haja pendéncia a contratacao podera nao ser efetivada.
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)
PROVIDENCIAR VACINAGAO

Apresentar copia e original da carteira de vacinagao atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

- Gripe

. Febre Amarela

Como atualizar a carteira de vacinagao?

Apresente sua carteira de vacinagdo a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, providenciara o registro e aplicagdo das vacinas indicadas.
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Caso tenha perdido a carteira de vacinagao, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinacdo em sua carteira de bolso ou digitalize em
seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWtrarAgX7c6 ou aponte a cdmera do seu celular
para o QR CODE.

PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Além da cépia e original da carteira de vacinagao atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatérios e exames
comprobatdérios de condi¢cdes de saude preexistentes (caso possua).

A Administragcao Publica, para fins de legalidade e confiabilidade do
concurso publico, podera realizar diligéncias a fim de verificar a veracidade
dos documentos e declaragées apresentadas no certame.

PERIODO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS VIA PORTAL DO SERVIDOR:
14/07/2026 A 16/07/2026

DATA DE COMPARECIMENTO: 17/07/2026 (SEXTA-FEIRA)

LOCAL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestado de Pessoas

Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500

Paulinia/SP — CEP 13.141-901

CONVOCAGAO

[ Class. | VAGA |
[ 15> | PEBIIMATEMATICA |
Paulinia, 14 de julho de 2026.

NOME I CPF [ HORARIO |
MARTA VALERIA DOMICIANO | XXX.484X438-XX [ oonh |

DANIELLE CANAVES
Matricula 5363-5/SMDGP

ROGERIO ELIAS MARIM
Diretor de Departamento /SMDGP

PAULIPREV

PORTARIA N° 118/2026

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE
Artigo 40°, § 1°, inciso lll, alinea “b” da Constituicao Federal

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
nicipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
10109/2026, resolve:

I- Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade, nos termos do § 1°, lll, “b” do
art. 40 da CF, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, a razao de
67,63% de sua média remuneratéria, com reajuste pelo INSS, ao(a) servidor(a)
publico(a) municipal Sr(a). IONE MARIA PEREIRA, PIS/PASEP n° X. XXX.XXX.
X75-7, ficha de registro de empregados e matricula n® 9813-2, ocupante do cargo
efetivo de Agente de Apoio Operacional, do quadro de pessoal da Prefeitura Mu-
nicipal de Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos
retroativos a 13/07/2026.

Paulinia, 14 de julho de 2026.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

CONVOCACAO

SERVIDORES COM PENDENCIA NO
CENSO PREVIDENCIARIO PAULIPREV 2026

Convocamos os(as) servidores(as) abaixo relacionados para corregédo de pendén-
cias documentais no Censo Previdenciario Pauliprev, conforme decreto 8.992/2025

EVITE A SUSPENSAO DO SEU PAGAMENTO

O site sera reaberto para envio no periodo improrrogavel de 08 a 18 de julho de

2026.
Site: https://censo.prevtechweb.com.br/
Whatsapp para atendimento: (19) 9.9652-7396

e-mail para consultar pendéncias: censo@pauliprev.sp.gov.br

Listagem atualizada até 13/07/2026

NOME

ADEMIR DA GUIA CAMILO

ADEMIR JOSE DA SILVA ERNANES

ADIEL ANTONIO DA SILVA

ADMILSON RAMON GARCES

ADRIANA DE FATIMA SILVA OLIVEIRA
ADRIANA DE JESUS MARTINS DA CUNHA
ADRIANA DE SOUZA BARON

ADRIANA FERREIRA DE SA

AILTON DE SOUZA GUEDES

AILTON PEREIRA DE SOUSA

AIRAM KELLY DONATO

ALDREY CRISTIANE ISCARO

ALESSANDRA APARECIDA PEREIRA
ALESSANDRA QUEIROZ PEREZ DOS SANTOS
ALEXANDRE CAMARGO BRANDT
ALEXSANDRA LUSTOSA DOS SANTOS
ALEXSANDRA RAMOS DA SILVA

ALINE APARECIDA DA SILVA

ALINE CRISTINA ROMANO SPER

ALINE FERREIRA DE SOUZA CATUNDA

ALINE MAX DE OLIVEIRA GOMES

ALINE VECOSO LIMA

AMANDA MIRANDA FERREIRA

ANA CAROLINA RODRIGUES ROCHA

ANA CLARA CHAN ROSSI

ANA CLAUDIA LUIZ

ANA CLAUDIA RODRIGUES FERNANDES DE CARVALHO
ANA KAROLINNE RODRIGUES FERREIRA RIBEIRO
ANA LUCIA LONETTA CASTIGLIONI

ANA LUCIA MARIANNO MARTINS

ANA LUCIA MENKE MALACHIAS

ANA MARIA DAMASCENO NUNES

ANA MARIA DE OLIVEIRA

ANA MARIA DE OLIVEIRA MANTOANI

ANA PAULA DA SILVA

ANA PAULA DE OLIVEIRA MELO

ANA PAULA FLAVIO

ANA PAULA PEREIRA DA SILVA

ANA PAULA POMPEU DE ARAUJO AFONSO
ANA PAULA RODRIGUES CABEDIO

ANA PAULA SANTOS SILVA

ANA PAULA SOUZA DO CARMO

ANA PAULA VIEIRA DOS SANTOS

ANDERSON FRANCISCO DA CRUZ OLIVEIRA
ANDERSON NUNES DOS SANTOS
ANDERSON STECA

ANDRE RICARDO CALDERINI SILVA

ANDREA CRISTIANE BATISTA

ANDREA FERREIRA DA SILVA MAGALHAES
ANDREIA ALBINO

ANDREIA BALARINI

ANDREIA DE FATIMA MARTINS BLANE
ANDREIA FARINACCIO

ANDREIA GUIMARAES TOSTI

ANDREIA REGINA LAZARINI SIMOES
ANDREIA SOLOVIJOVAS VERDEGAY RODRIGUEZ
ANDREIA VIVIANE DE CAMPOS GAZETTA CAPUTTI
ANDRESSA BENNEMANN CARVALHO BALTIERI
ANDREY DA SILVA MORI

ANDREZA APARECIDA DE LUCCA SOUSA
ANDREZA FILIPPINI SCANAVINI

ANDREZZA PINHEIRO BEZERRA DE MENEZES KINOTE
ANGELA APARECIDA MICHELOTI

ANGELA BONILHA FORNES
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ANGELA DE SOUZA E SILVA VIDAL
ANGELA DOS SANTOS FERREIRA
ANGELA MAGALHAES DOS SANTOS
ANGELICA APARECIDA DA SILVA

ANNE CAROLINE HASS FANTINATTI
ANTONIO CELSO SARAGOSSA RAMOS FILHO
ANTONIO CLAUDIO STURION JUNIOR
ANTONIO FRANCISCO SILVERIO
ANTONIO MARCOS FIORINI

ARENILDA LOPES DA SILVA

ARIANE MARCELA OLIVEIRA

ARIENE MARTINEZ MATSUNAGA RODRIGUES
ARISVALDO SANTOS DE SOUZA
ARLETE DE MELO FERREIRA

ARTHUR SILVA SAMPAIO

BARBARA VITORELO PRADO

BEATRIZ BIANCHINI DE FREITAS
BEATRIZ CARLIN MALVEIRA

BEATRIZ YOCHICO KAVABATA
BENILTON DE OLIVEIRA SANTOS
BENTO MIGUEL MACHADO

BERENICE ELENA FREIRE DA SILVA
BETTY INACIO MARTINS

BIANCA CAETANO CONCETTI BUENO
BRUNA CALUX

BRUNA CRISTINA CARPORAS

BRUNA DUARTE LANCONI PUPO
BRUNA ELENICE NOGUEIRA BOTELHO
BRUNA MARA MORANZA STEIN

BRUNA MARIA DA SILVA GODOI

BRUNA ZAGO DE CASTRO

BRUNO GAIARSA SIMOES LASAGNO
BARBARA FLORIANO

CAIO CORTE DA SILVA

CAMILA ESTEFANIA NAVARRO

CAMILA FERNANDA POSSARI

CAMILA HELENA LOURENCO

CAMILA PIERONI LUCIO

CARINE FERNANDES DA SILVA

CARLA BUSATO CHAGAS

CARLA CRISTINA SORRILHA

CARLA FERREIRA DOS SANTOS
CARLA RAFAELA DE SOUZA

CARMEN APARECIDA DOS SANTOS BORNANCIN
CAROLINA ALEXANDRA DA SILVA
CAROLINA MARQUES LOPES NOURANI
CAROLINA MEDEIROS VIADANNA
CAROLINA MIYUKI IDE

CAROLINE ASMEGAS BENTO
CAROLINE NUNES DE ALMADA
CAROLINE VON ABEL DE SOUSA
CASSIA MAGALY MACCARI FIM
CASSIA MENDES BATISTA PREFEITO
CELIA APARECIDA FERREIRA NOGUEIRA
CELIA REGINA FERNANDES

CELINA APARECIDA BRAGA

CESAR AUGUSTO MULLER LUIZ
CESAR AUGUSTO PEREIRA DA SILVA
CESAR EDUARDO DUARTE ELIZI
CHRISTIE DE PAULA MORAIS JACQUET
CINTIA CORREA DA SILVA ALMEIDA
CLARICE APARECIDA NUNES VICENTIN
CLAUDIA BURGOS DA SILVA

CLAUDIA JENNIFER DIAS BARBOSA
CLAUDIA REGINA TAKANO TAMASHIRO
CLAUDINEI CARVALHO DE SANTANA
CLAUDINEIA PEGO DA SILVA NUNES
CLAUDIO FERNANDES VASCONCELOS
CLAUDIO MARCIO DANTAS

CLEONICE ALVES DA SILVA TEIXEIRA
CLEONICE LIMA DE SOUZA GALINDO
CLEUTON ROCHA MIRANDA BAPTISTA
CLEYTON RODRIGUES DE SOUZA
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CRISTIANA OLIVEIRA DOS SANTOS
CRISTIANE FLORENTINO DE SOUZA
CRISTIANE MARIA FURLAN TUZUKI
CRISTIANY GABRIELLY RIBEIRO MATUURA
CRISTINA APARECIDA CHARME DA SILVA
CRISTINA MENDES PINHEIRO

CRISTINA PAIVA GASPARETI

CRISTINA SATIE DE OLIVEIRA

CRISTINA YOSHIE KOIDE KASHIMOTO
CYBELLE COSTA TORRES GALVAO
CYNTHIA APARECIDA REZENDE VILELA
CARLA RENATA SCABELLO

DAIANA CRISTINA DA SILVA BARBOZA
DAIANY RODRIGUES REIS KOO

DALVA DOS SANTOS MOUTINHO

DANIEL GEORGE RISSI

DANIEL MARINHO RIBEIRO

DANIEL MEIRELES DE SOUSA

DANIEL VALDIR SANTIAGO

DANIELA APARECIDA MATOS BUENO DE JESUS
DANIELA APARECIDA MOTA GRILO
DANIELA CAMPOS SIQUEIRA

DANIELA NAVARRO PAIVANILO

DANIELA ZUMERLE SANTOS

DANIELE DE CASTRO ISHIDA LOPES DOS SANTOS
DANIELE ROCHA DE SOUZA

DANIELLE MANGABEIRA DE JESUS BUGHI
DANIELLE REGIANE ROCHA

DANILA VITORINO

DAVI CRUZ

DAVID MELO ARRUDA

DAYANA DA SILVA XAVIER

DAYANE APARECIDA BARALDI FERREIRA
DEBORA CRISTINA DE JESUS

DEBORA DA SILVA ZANELLATO

DEBORA MOREIRA LAO

DEBORAH RODRIGUES DE ALBUQUERQUE
DENICE DE ALMEIDA MASCARENHAS
DENIS ADRIANO DE SOUZA

DENIS EDUARDO TESOTO VIEIRA
DENISE BALDUCCI OLIVEIRA

DENISE BARROS FRANCO RUBO RAMOS
DENISE DA SILVA VICENTE

DIANA MIKI TSUNETOMI

DINA CHARLES

DIONE VIEGAS ALMEIDA RIBEIRO

DIVA DOS SANTOS

DOUGLAS WILLE FERREIRA

EBERTY RICARDO DA CUNHA

EDEN ABRAO CARDELLI

EDER BARBOSA DA SILVA

EDILSON FERNANDO DOS SANTOS
EDLAINE MARCIA SANTOS DE SOUZA
EDMAR ANTONIO ALVES

EDMILSON FRANCISCHINES

EDSON QUIRINO PEREIRA

EDSON TOMAZ

EDUARDO HENRIQUE MORAES SANTOS
EDVALDO SODRE SANTANA

EDVANIA FERREIRA ANDRADE DANTAS
EDVANIA RODRIGUES DE SOUZA
ELAINE APARECIDA DA SILVA

ELAINE CRISTINA BEVILACQUA RIBEIRO
ELAINE CRISTINA DE OLIVEIRA RODRIGUES BERTIN
ELAINY NOLASCO DE ANDRADE

ELEN KELER NEGRETTO MILAN

ELENITA DO CARMO SILVA

ELIANA APARECIDA FELIPE DA SILVA
ELIANA CRISTINA DE ARAUJO

ELIANA LOPES DE OLIVEIRA

ELIANE CRISTINA BARBOSA PEREIRA
ELIANE DOS SANTOS TALMAN

ELIANE JANGUE RODRIGUES
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ELIANE LOFFREDO DE FIGUEIREDO
ELIANE MARQUES DE OLIVEIRA
ELIETE APARECIDA GRIGUOL DE FARIA
ELINARA NECKER DE LIMA RUFINO
ELINETE ZULEICA DOS SANTOS

ELIS REGINA DE SOUZA CENCAO

ELISA DE CASSIA DA ROCHA LIMA MELINCHENCO

ELISABETE CRISTINA AMORIM
ELISANGELA RAMOS

ELISIANE LISBOA DA CONCEICAO
ELIZABETH ADRIANA MOLINA TELES
ELIZABETH DE CARVALHO LUIZ
ELIZABETH MOREIRA VIDAL

ELLEN DA SILVA MACHADO VIEIRA
ELLEN SAFADY

ELLEN SANTI FAVERO

ELLYSON RUDGER DE OLIVEIRA
EMANOELA CRISTINA DE OLIVEIRA SILVA
EMESON DE LIMA GOMES

EMILIA MARIA DE SANTANA

EMILY ASBAHR MARION

EMILY RIZZ| CRISTOFOLETTI

ERASMO ROGERIO RIBEIRO

ERIC MIGUEL LEMOS DE FREITAS

ERICA SANCHES DE SA

ERIKA MAYUMI MATANO

ERIKA SISTE BOAVENTURA

ESDRAS PAVAN

ESTOELSON PEREIRA COUTO

EULENE DOS SANTOS

EVA APARECIDA VIEIRA PAVARINI
EVELYZE REGINA TEIXEIRA

EVERTON ALVES MOREIRA

EVERTON LIMA GONDIM

FABIANA ALESSANDRA LOPES

FABIANA APARECIDA ANTONIOLI
FABIANA APARECIDA DO CARMO
FABIANA LOMBARDO RAMIRES

FABIANA MEDEIROS LOPES DE OLIVEIRA
FABIANA PEDROSO DE MENDONCA
FABIANA SATELES DOS SANTOS
FABIANE EPPRECHT ALVES

FABIANO JUNIOR MOREIRA

FABIO EDUARDO EMYGDIO DE FARIA
FABIOLA DE OLIVEIRA

FATIMA APARECIDA DA SILVA LUCHERINI
FATIMA APARECIDA FRANCISCO PINHEIRO
FATIMA APARECIDA MARTINS DE FREITAS
FELIPE DE ALVA ESCUREDO D ORAZIO
FERNANDA ALVAREZ PEREIRA
FERNANDA APARECIDA DE LIMA LUPI
FERNANDA BOMBARDA

FERNANDA CRISTINA DE OLIVEIRA HASHIMOTO
FERNANDA FERRARI

FERNANDA FERREIRA DOS SANTOS
FERNANDA MAURO MOHALLEM REYNALDO
FERNANDA MERKES LANZA

FERNANDA MOTA ROCHA

FERNANDO BETTELLI CINTRA DE OLIVEIRA
FERNANDO MAZON CAPELLOTI
FERNANDO PISONI ZANAGA

FILIPE FELIX DE LEMOS

FLAVIAALVES DE SOUZA

FLAVIABUENO

FLAVIA CRISTINA LEONARDO FREITAS
FLAVIA EMILENE TEIXEIRA SILVA

FLAVIA PEREIRA NOGUEIRA

FLAVIA RIQUETO GAMBARELI

FRANCIELI TIRITAN RAMOS

FRANCISCO BATISTANEVES

FRANCISCO FONTES CINTRA

FABIANA FURLANETTI TELES DE BARROS
GABRIELA DOS SANTOS GIMENES

090-***-***_95
259.** ***-39
290.%** ***-71
454 *** ***-09
257-***-***_41
410.7%* ***-62
180.***.***-71
206.7**.***-07
250-***-***_50
224 *** ***-03
168.7**.***-01
024 *** ***-89
81 g-***-***_04
252.%%* ***-13
74577 ***-87
060.***.***-16
294-***-***_1 9
302.7%* ***-82
116.7**.***-14
197 *** ***.53
357-***-***_95
386.7**.***-70
270.7%* ***-29
399 ** ***.25
149-***-***_56
042.7** ***-02
31577 ***-07
286.7**.***-40
077-***-***_07
31277 ***-75
050.***.***-00
396.%** ***-29
462-***-***_21
713.7%*.***-00
322.77* ***-81
137.7%* ***-39
31 6-***-***_20
268.7%* **-T7
275.7%* ***-75
010Q.%** ***-22
265-***-***_50
37477 ***-33
187.%**.***-43
2737 ***-31
31 9-***-***_1 9
262.7%* ***-63
450.7** ***-49
968.*** ***-04
228-***-***_1 7
260.7**.***-50
274> ***-76
315, % ***.32
365-***-***_03
219.7%* ***-46
406.7**.***-04
854 *** ***.68
278-***-***_85
230.7*****-70
420.7** ***-60
260.7**.***-93
367-***-***_89
378.7**.***-99
175.7** ***-76
359.%** ***-16
31 2-***-***_07
275.7% 24
21277 701
223.7** ***-29
352-***-***_79
061.7** ***-17
216.7*****-40
188.***.***-09
460-***-***_75

GABRIELA FERNANDES TOGNONI
GEISE DANIELE MILAGRES CREPALDI
GEIZA XAVIER DE SOUSA DURIGAN
GELCIO TOBIAS MARTINS

GENTIL ARCENIO DA SILVANETO
GEORGIA DEZOTTI FERRASIN
GERALDO PEREIRA DA SILVA
GERLANDIA SILVA SANTOS CORADINI
GEZI MOREIRA

GIAMPAOLO SALVADORI

GILBERTO NUNES DE SOUZA FILHO
GILDA APARECIDA DE PAULA

GILMARA REGINA NUNES

GIOVANA TOLESANI CAMARGO BARBOSA
GISELE CRISTIANE DA SILVA MENOZI
GISELE RIBEIRO DOS ANJOS ARAUJO
GISLAINE LUZIA SOLCIA PETRAUSKAS
GISLAINE VARANDAS CAMARGO
GISLENE BEATRIZ PIVA

GISLENE CRISTIANE TOFOLI

GIULIANO INFANGER

GLACIONE GOMES RAMALHO OLIVEIRA
GLAUBER CRUZ PONTE

GLAUCIA DE BARROS OLIVERIO PADILHA
GRACIELAALVES

GUSTAVO YATECOLA BOMFIM
GUTEMBERG DA SILVAALVES

GUTIERE TUNISIALOBO

HADASSA LOUBACK PARANHOS

HADJA PEDROZO CRUZ

HEITOR GONZALES JULIO

HELEN LOURENCO BRANDAO

HELENA MORAES ROBERTI QUITERIO
HELIO RUBENS LOUREIRO NATIVIDADE
HELOISA HELENA DE PAULA
HENRIQUE PEREIRA NOVAIS
HERCULES DUARTE

HUGO DANIEL RIZOLLI MOREIRA

HUGO VAHID RAHNEMAYE RABBANI NOURANI

HUMBERTO JOSE CAMPANHARO NETO
IGEANY OLIMPIA DE ARAUJO PINEZ
ILMAN MARIANO GARCIA SANTOS
INACIO DE JESUS LIMA

INES MARIA DE OLIVEIRA

INGRID SAMILE GUILHERME FERREIRA
ISABEL CRISTINA DINIZ

ISABEL CRISTINA PEREIRA DOS SANTOS
ISABELA DE CARVALHO REDA

ISABELA PETERMANN MAZZIERO
ISABELLA DE OLIVEIRA MIASATO
ISMARLI REGINA ANSELMO

IVETE DOS SANTOS SOUZA

IVETE MENEZES MANZATTO

IVONILDES GOMES DA SILVA

IZABEL JACYNTO DIAS

JACKELINE CRISTINA SILVA DA COSTA
JACQUELINE MASSUIA VINAGRE VIEIRA
JAIRO DE OLIVEIRA GOMES DA SILVA
JAMES WELKER ARTUR COSTA
JANAINA APARECIDA SIMPLICIO AVILA
JANAINA ARAUJO DE SOUZA CAMARGO
JANAINA RIBEIRO DIAS CIOQUETA
JANAINA ROBERTA NAVARRO BRANDAO
JANAINE ALINE CAMARGO DE OLIVEIRA
JANILECIA LACERDA DE JESUS
JAQUELINE SOUSA KURIHARA

JESSICA TAINA CELESTINO

JESSYCA BOTELHO ASSIS

JOANA RIBEIRO HENRIQUES DE FREITAS
JOAO BOSCO DE CASTRO

JOAO CARLOS RIBEIRO

JOAO MARCELO DE ANDRADE

JOAO PEDRO AIDAR DE MENEZES
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375-***.***_94
333.***.***_21
270.***.***_51
21 O.***.***_23
382.***.***'84
369.***.***'43
052.***.***'86
040.***.***_01
31 2-***.***_1 2
120.***.***_29
408.***.***'54
1 36.***.***_23
248.***.***'96
392.***.***_00
21 9.***.***_70
21 4.***.***_41
1 19.***-***_1 0
248.***.***'95
780.***.***'34
267.***.***_38
247.***.***'81
21 9.***.***_71
398.***.***'01
262.***.***_92
326.***.***'05
145.***.***_39
854.***.***'00
948.***.***_97
41 8.***.***'37
548.***.***'88
339.***.***_39
266.***.***_02
1 58.***.***'32
1 08.***.***'01
248.***.***'00
287.***.***_55
1 12.***-***_47
254.***.***'85
31 3.***.***_00
1 02.***.***_65
351 .***.***'56
805.***.***'44
1 14.***.***_74
335.***.***_72
395-***.***_50
331 .***.***_00
325.***.***_73
368.***.***_67
401 -***.***_51
1 60.***.***'70
096.***.***'95
265.***.***_30
120-***.***_93
125.***.***'56
258.***.***'1 2
287.***.***_66
1 37-***.***_1 3
323.***.***_14
427.***.***_95
344.***.***_21
309.***.***'67
285.***.***'07
31 9.***.***_40
360.***.***_79
320-***.***_07
373.***.***_54
41 9.***.***'08
378.***.***_78
31 8.***.***'00
01 6.***.***'01
256.***.***'26
266.***.***_26
368.***.***'96
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JOAO SIQUEIRA DA SILVA

JOCILENE CRISTINA PINTO AGOSTINHO GHIRARDELLO

JOELMA KELLY BATISTA FONSECA BERTOCHI
JORGE LUIS GERVENUTTI

JOSE ANTONIO CRIVELARO

JOSE CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR
JOSE CARLOS LOUREIRO JUNIOR

JOSE DORIVAL JORGE JUNIOR

JOSE ENIR JANGO JUNIOR

JOSE GERALDO DA SILVA

JOSE LUIZ DA SILVA BRAGA

JOSE LUIZ DOS SANTOS

JOSE PEDRO LINO

JOSE PEDROSO NETO

JOSE RINALDO FERREIRA DE LIMA

JOSE ROBERTO VASCONCELOS DE ARAUJO
JOSE WALTER BENETTI JUNIOR
JOSEFALINS DE SOUSA DA CRUZ
JOSEFA MARLUCE DE MENDONCA
JOSLAINE DE MATTOS ARAGAO

JOSY MARTA FERREIRA MATHIAS

JOYCE ANTUNES CORTES

JUCARA GABRIELLI GOMES MARTINS DE ARAUJO
JUCELIA DO ROCIO DE LARATAHARA
JULIANA BIACHI BRUGIN DE MELO
JULIANA DARRO CANELA

JULIANA FALASCO FANTINATTI

JULIANA GRAZIELE DE FREITAS DORIGATTI
JULIANA MOTTA DE ASSIS SILVA

JULIANA NICCHIO VALENTIM BORGO
JULIANA PINHEIRO MENDES DE OLIVEIRA
JULIO CEZAR FORTUNATO

JULIO MARIA RODRIGUES

JULIO TARCISO DE FREITAS

JUNIA VANESSA PERES DE ARAUJO

JOSE MARCELO SILOTTO BEGHINI BEGHINI
KALUANA NUNES BERTOLUCI BRYAN
KAMILA SILVA JORGE

KARINA SIMOES REIS

KARINE PEREIRA NASCIMENTO

KARLEN SANTIL PORTELLA DE ANDRADE
KATIA CRISTINA DA SILVA

KATIA PACHECO DE ARAUJO

KATIA SILENE SIMONI CARRARI

KEITY KIRIANY DE SOUZA COSTA PIMENTA
KELEN CRISTIANE CARDOSO DE LIMA
KELLI BORTOLETTO

KELLY BERNARDO GODOI DE SOUSA
KELLY CRISTINA DE PAULA LARA SILVA
KELLY CRISTINA GAVIAO LUCHI

KENIA DE JESUS DOS SANTOS

KENIAN CARVALHO DA SILVA

KENY MICHELLY CAMARGOS FERRAZ
KETLIN GIANINI PEREIRA

KRYSTYANN AURELIA ZMIJEWSKI RIBEIRO ROCHA
LAURA DA SILVALEAO

LAURA DE SENA NOGUEIRA MAEHARA
LAURIDE FERREIRA

LAZARO CESAR DE OLIVEIRA

LAZARO CHARLES SEVIOLLA

LEANDRA SCASSIOTTI RICCI

LEANDRO ALTRAO MARTINES

LEANDRO PINE LEITE

LEIA FERNANDES DOS SANTOS

LEIDMAR GARCIA MESSIAS
LEILAAPARECIDA CARDOSO
LEILAAPARECIDA DO NASCIMENTO

LEILA CRISTINA BOTTCHER MANARINI
LEILA PRUDENCIO DA SILVA GAONA

LEILA SOARES DE BARROS

LENI ROSSIN MORELLI

LEOZITO FERREIRA

LETICIA APARECIDA ALVES

1 55-***-***_05
284 %> ***-45
274 x> ***-56
094 *** ***.76
168-***-***_09
168.7**.7**-10
298.7** ***-40
2457 ***-08
067-***-***_77
1417 ***-05
497 .*** ***-68
296.7**.***-38
351 -***-***_44
050.***.***-86
0417 ***-11
966.***.***-04
102-***-***_07
1177 ***-08
010.7**.***-81
352.%** ***.04
280-***-***_97
398.7**.***-09
517.7%* ***-84
061.*** ***-55
264-***-***_43
326.7**.***-50
220.7*****-09
280.7**.***-31
286-***-***_00
102.%7** ***-78
016.***.***-05
1027 **-11
293-***-***_38
966."**.***-68
285.7** ***-00
137.%** ***.55
352-***-***_1 7
280.%** ***-82
214 x> 774
413.7*****-33
014-***-***_22
204 *x* ***-26
139.%**.***-61
142 7%* ***.52
21 6-***-***_69
266.7**.***-67
344 77 ***-74
365.*** ***-95
214-***-***_47
070.***.***-50
33777 ***.52
221.7*****-00
228-***-***_01
336.7"*.***-69
015.7**.***-89
251 7 42
305-***-***_70
260.7%* ***-79
224 *** ***-31
138.7**.***-00
1 58-***-***_76
326.7**.***-07
369.7**.***-94
123.7%* ***-05
044-***-***_14
2107 774
178.7** . ***-43
119, .00
079-***-***_58
427 %% ***-05
265.7*****-80
17277 =81
398-***-***_71

LETICIA DE CASSIA BATISTA

LETICIA PISONI ZANAGA
LETICIAROMERO DE CARVALHO
LETICIA STINA XAVIER

LIDIANE PINTO PORTO SELLIS

LILIA REGINA DE LIMA CARDOSO NASCIMENTO
LILIAN BROCHADO PIRES

LILIAN MOTTA MONTEIRO DE CARVALHO
LINDINALVA SANTOS DE SOUZA
LISSANDRA RODRIGUES DE SOUSA
LIVIA CES GUEDES PEREIRA
LIVIAMOREIRA PLACCHI

LOURENZA GIOVANI FONSECA

LUANA DA SILVA FERNANDES FURTUNATO
LUCAS LUDWIG JUSTEN

LUCENIR NASCIMENTO CASSIANO
LUCIANA AKEMI TANGUAN

LUCIANA CASTILHO RODRIGUES
LUCIANA CONCEICAO DE LIMA FAUSTINO
LUCIANA DE SOUZA CAMPOS

LUCIANA REGINA SOARES FERREIRA
LUCIANA REIS DE LIMA MONTAGNA
LUCIANA VALERIA DA ROSA

LUCIANE APARECIDA ATAURI

LUCIANE BRENELLI DE PAIVA

LUCIANE MARA HOFFMANN RIKATO
LUCIANO GUSTAVO FERREIRA COUTO
LUIZ ANDRADE DA SILVA

LUIZ CARLOS DOMINGOS

LUIZ CARLOS NAVARRO

LUIZA COSTA VIEIRA

LUIZA PEREIRA TOSTA FERREIRA

LUZIA ROZIMAR FREZARIN DA COSTA
MAELLY ROMY MARUYAMA IKUNO
MAGDA FERREIRA

MAISA VALK DE SOUZA

MANASSES ANTONIO DE PAULA
MANUELA NUNES BATISTA

MARA REGINA MARCHETTI

MARA SUELI PEREIRA

MARCELA CALILI MANSANO

MARCELA MARQUES TAVARES
MARCELA QUEIROZ SPINASSE NUNES
MARCELO MIRANDA DE SOUZA
MARCELO RUIVO

MARCIA CRISTINA FERNANDES RIZZO MEGA
MARCIA FERNANDA TORRES ANDRADE
MARCIA GASPAR

MARCIA GLEIDE RODRIGUES DE SOUZA
MARCIA MARIA MUGNOL

MARCIA REGINA PEREIRA DA SILVA
MARCIA REGINA SILVA DOS SANTOS
MARCIO DA SILVA GOES

MARCIO DE OLIVEIRA HONORIO

MARCO AURELIO MARTINO VISCOLA
MARCOS ANTONIO DE ARAUJO
MARCOS ANTONIO PEREIRAASCARI
MARCOS CESAR DA SILVA

MARCOS CESAR FLORENSE

MARCOS PAULO CARVALHO SANTANA
MARCOS VALENTIM QUEIROZ

MARCOS VINICIUS ALVES MOREIRA
MARIA ANTONIA DOMINGOS

MARIA APARECIDA ALMEIDA BARROS
MARIA APARECIDA LOURENCO BARBOSA
MARIA APARECIDA TAVARES JORGE
MARIA BERNADETTE ZAMBOTTO VIANNA
MARIA CAROLINA BASSO SACILOTTO
MARIA CASSIA MOYSES

MARIA CRISTINA DA SILVA

MARIA CRISTINA GIOLO BAZO SANTOS
MARIA CRISTINA MEIRA SILVA

MARIA CRISTINA SOARES FURNO
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272-***.***_71
343.***.***_01
458.***.***'85
276.***.***_64
41 1 .***-***_40
01 8.***.***'99
325.***.***_21
140.***.***_00
931 -***.***_34
324.***.***_93
31 5.***.***'06
093.***.***_82
043-***.***_71
323.***.***_40
375.***.***_57
253.***.***_1 0
31 0-***.***_79
269.***.***'46
285.***.***'51
245.***.***_58
314-***.***_05
333.***.***_93
1 38.***.***'25
224.***.***_71
1 02.***.***'26
1 92.***.***_30
253.***.***'46
035.***.***_87
093-***.***_90
062.***.***'05
081 .***.***'28
1 52.***.***_89
1 30.***.***'65
350.***.***'80
120.***.***'84
250.***.***_21
821 .***.***'68
380.***.***'52
066.***.***'80
066.***.***_05
01 3-***.***_95
440.***.***_03
397.***.***_09
21 9.***.***_58
245-***.***_73
1 77.***.***_95
283.***.***'59
127.***.***_00
288.***.***'00
065.***.***'30
283.***.***'61
221 .***.***_1 2
1 68.***.***'38
1 37.***.***'08
251 .***.***_70
080.***.***_76
389.***.***'78
120.***.***'78
1 02.***.***_40
21 5.***.***_73
821 -***.***_53
341 .***.***_03
1 00.***.***'83
1 37.***.***_92
462.***.***'76
272.***.***'82
947.***.***'87
278.***.***_31
126.***.***'71
277.***.***'88
21 4.***.***'78
1 1 7.***'***_04
141 -***.***_70
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MARIA DARCI PEDROSO AMARO

MARIA DAS NEVES ALVES DE OLIVEIRA CAETANO

MARIA DE FATIMA DIAS FERREIRA
MARIA DE FATIMA DUARTE DA SILVA Sousa
MARIA DE FATIMA SILVA

MARIA DE LOURDES LIMA

MARIA DEL CARMEM GOMES FERREIRA
MARIA DILCE SANTOS GABBAI

MARIA EDICLEIDE DOS SANTOS FERREIRA
MARIA EUNICE VIEIRA DOS SANTOS ROCHA
MARIA HELENA DE BARROS PEREIRA
MARIA INES DIDIER CUMARU

MARIA IVONE DA SILVA TENORIO

MARIA IZABEL GRANDINI DE CAMPOS
MARIA JULIA FURTADO BOSCARO

MARIA JULIA PEREIRA

MARIA LUCIA MOREIRA LACERDA

MARIA LUCILENE MOREIRA DE ARAUJO
MARIA LUIZA DE SOUSA

MARIA MARCIA PINO MANHAS

MARIA MARTA VIEIRA DA SILVA

MARIA PAULA ORTOLAN ALVES DAMAME
MARIA ROSILENE DO PRADO

MARIA SUELMA DE MELO

MARIA VERA LUCIA FRANCO

MARIANA CAROLINE FURIAN PONTIN
MARIANA DO CARMO MAROLA MARQUES
MARIANA FERNANDES RAMOS

MARIANA GUIMARAES

MARIANNA MELLONE DE CAMARGO
MARILA DE OLIVEIRA FRIZZARIN
MARILENA APARECIDA LOPES DA SILVA
MARINA VICENTE KRUGER

MARINILDA DE LIMA BORGES

MARIO AUGUSTO MARCHESAN RODRIGUES
MARIO DE FIGUEIREDO NETO

MARISA DE FATIMA BATISTA

MARISTELA NEMEZIO VILELA

MARISTER APARECIDA GOMES DE GODOI
MARIZA MOREIRA ZANI

MARJORY ALANA MARCELLO

MARLENE CARDOSO GIAMPAOLI
MARLENE PADILHA DE PAULA

MARLI MARTHA BECKER

MARTA APARECIDA GUEDES SENE DA SILVA
MARTA MARIAANTUNES PEREIRA
MAURICIO SOUSA DE TOLEDO LEME
MAYARA FARIA

MAYLA MANUELA GARCIA MARINO
MEIRE CRISTINA DA SILVA LUZ ANDRINO
MICHEL GOMES BARCELLOS

MICHELE CRISTINA ARANHA

MICHELE IGREJA

MICHELE NAOMY GUSIKUDA MURAYAMA
MICHELE NEMESIO DA SILVA

MICHELLA CHRISTINE DE OLIVEIRA
MICHELY VERONEZI CAMARA

MILENA LUCI COSTA LOPES

MIRELA MARIA MARTINELI

MOEMA MARIA SEBER RONDINI

MOISES EZEQUIEL CHISSONDE

MONICA DE OLIVEIRA

MONICA DE OLIVEIRAANDRADE
MONIQUE CHIUFFA DE ABREU
NADIAALICE VAZQUEZ CARVALHAES
NADIA CRISTINA PERIN
NATALIAALBERTINI DOS REIS

NATALIA CRISTINA SOARES DE SOUZA
NATALIA PEREIRA GONCALVES
NATANAEL ENOS ANDRE

NEIRE APARECIDA BENEDICTO

NEISA CASTELLS FONTES LOURENCO
NELSON BRITO DOS SANTOS

252-***-***_1 9
146.7**.***-43
148.%** ***-24
700.%** ***-34
149-***-***_63
149.** ***-62
107.7**.***-29
261.7** ***-42
263-***-***_78
089.7**.***-42
2717740
279.7** ***-05
102-***-***_59
256.%** ***-54
531.7** ***-95
063.***.***-90
223-***-***_91
313.7*.***-03
156.***.***-05
068.*** ***-80
251 -***-***_40
173.7%%.***-45
246.7** ***-70
181.%** ***.99
087-***-***_70
369.7**.***-39
404 %> ***-70
302.%** ***-02
396-***-***_06
199.7**.***-.00
277 .%* ***-65
26377 11
143-***-***_38
563.7**.***-91
954 .7 ***-00
356.%** ***-42
11 9-***-***_59
176.7**.7**-90
256.%%* ***-71
123,77 .70
343-***-***_89
120.7**.***-03
259.%** ***-56
029.*7** ***-10
141 -***-***_81
077.7** ***-05
220.7%* ***-25
306.***.***-08
393-***-***_38
268.7**.***-08
290.*** ***-35
176.%** ***-35
227-***-***_67
36477 ***-52
204 *** ***-08
247 FF* 94
384-***-***_94
2095.%%* ***.25
262.7%* ***-97
269.7** ***-25
057-***-***_90
137.%**.7**-62
213.7%*.7**-08
359.%** ***.T78
339-***-***_58
137.7%%.***-26
37277 ***-81
384.*** ***.96
303-***-***_71
302.7**.***-40
102.7*****-16
948.*7** ***-00
266-***-***_71

NELSON ROBERTO REYNALDO BARBOSA
NELSON RODRIGUES OLIVEIRA

NEUSA APARECIDA LAURINDO

NICANOR MATEUS LOPES

NICOLY PAULA MOURA

NILSON FARIA HIRAI

NIVALDO DONIZETE VIEIRA

NOEMI GONCALVES DA SILVA

NOEMIAS CAMARGO

OCIONE APARECIDO LEANDRO

ODAIR APARECIDO VAZ

OLAVO FRANCOSO

ORLY ALVES DE FREITAS JUNIOR

OSEA MARIAALVES

OSIEL LOPES BUENO

OTHON VIEIRA DE LIMA

PAMELA CRISTINA DA SILVA MEMBRIBES
PAMELA ROBERTA RAMELO

PAOLA COSTA REIS

PATRICIA AIRES DE LIMA

PATRICIA AIRES RIBEIRO DE MELO
PATRICIA DA SILVA LUZ

PATRICIA DE OLIVEIRA LEME

PATRICIA FERNANDA MENEGHETTI LAZARINI RABELO
PATRICIA LUQUETTE

PATRICIA MIRANDA SALOMAO SILVA
PATRICIA NERIS CAVICHIA LOPES
PATRICIA RENATA ANEQUINI BONILHA
PATRICIA RODRIGUES GOMES

PATRICIA TEODORO DE ANDRADE

PAULA ANSELMO DO NASCIMENTO BUZIN
PAULA APARECIDA DOS SANTOS

PAULA FERNANDA MARIANA SPOSITO
PAULA GRAESER BEZERRA

PAULA REGINA POMBAL LEITE

PAULO BOANERGES DE CARVALHO OLIVEIRA
PAULO HENRIQUE AGUIAR DA ROCHA
PAULO HENRIQUE RODRIGUES DE SOUZA
PAULO LEMES MORAES

PAULO LUIZ GONCALVES DA SILVA
PAULO ROBERTO FRANCO SALGADO
PAULO SERGIO DE AZEVEDO PIMENTA
PEDRINA DE SOUSA AMARAL DOS SANTOS
PEDRO HENRIQUE LOMBAS FERREIRA
POLIANA GOMES RAMOS

POLLYANA ASSUNCAO HUEB MARCHI
POLYANA RIBEIRO CAMPANA

PRESCILA MAUDONNET LIMA

PRICILA MARA ZANELATO DE FARIAS
PRISCILAAP ALBACETTE PERES
PRISCILA BRAZUNA DE SOUZA

PRISCILA PALADINI SALDANHA CLEMENTE
PRISCILA PIMENTEL DE OLIVEIRA
PRISCILA ZANOTTO BOSSHARD DE BARROS
RAFAEL DE OLIVEIRA CAETANO

RAFAEL MOTTA

RAFAEL ROXO DOS SANTOS

RAFAEL VIEIRA GOMES

RAFAELA DE SOUZA

RAILAN RAESYO TEIXEIRA BANDEIRA
RANDAL RUDGE RAMOS

RANIERE DA SILVAALENCAR

RAQUEL MAGALHAES COELHO

RAUL CEZAR APARECIDO DOS SANTOS CID
REGISLENE DIAS DE ALMEIDA

REJANE MANOLIO LINHARES

RENAN RIPOSATI

RENAN SERRALVO CAMPOS

RENATA CARON DE ARAUJO

RENATA DALMORA

RENATA DE FELIPE CARLOS

RENATA ROSSI BARRIONUEVO

RENATA RUAS GUEDES GOMES
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1 08.***.***'89
1 54.***.***'67
245.***.***_50
380.***.***_04
477.***.***'81
265.***.***'06
1 37.***.***_41
294.***.***_47
968.***.***'72
1 38.***.***'02
1 04.***.***_97
057.***.***_07
378.***.***'49
261 .***.***'65
1 67.***.***'1 7
286.***.***_01
226.***.***'97
397.***.***_1 6
352.***.***_79
301 .***.***_54
21 3.***.***'28
252.***.***'86
346.***.***'48
281 .***.***_40
1 51 -***.***_95
1 53.***.***_00
330.***.***_37
204.***.***_28
21 3-***.***_1 3
31 0.***.***_37
341 .***.***_70
266.***.***_01
302-***.***_70
1 88.***.***'08
269.***.***'32
379.***.***_1 7
350-***.***_54
476.***.***'23
309.***.***'26
270.***.***_70
065.***.***'36
031 .***.***_70
964.***.***'20
433.***.***_96
366.***.***'73
21 2.***.***_99
337.***.***'61
338.***.***_04
334.***.***'06
265.***.***'22
264.***.***'85
311 .***'***_92
21 9.***.***'28
329.***.***_01
321 .***.***_93
21 9.***.***_81
21 9-***.***_93
063.***.***'77
307.***.***_99
068.***.***_99
301 .***.***'38
01 0.***.***_00
1 05.***.***_70
374.***.***_28
01 2-***.***_99
223.***.***'58
365.***.***'07
391 .***.***_54
268.***.***'24
31 3.***.***_00
01 7.***.***_03
295.***.***_60
1 92-***.***_97
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RENATO ALVES DE ANDRADE

RENATO DE CAMARGO GONCALVES
RENATO PIO NOVO

RICARDO AFONSO NATIVIDADE

RICARDO DONISETE FERREIRA DE SOUZA

RITA DE CASSIA DOMINGOS DA SILVA DE ARAUJO

RITA DE CASSIA FARIA

RITA DE CASSIA OLIVEIRA DA SILVA RAIMUNDO
RITA SIMONE DE FARIA CARDEAL
ROBERTA CALLEGARI FERRO

ROBERTA DE OLIVEIRA COSTAASSIS
ROBERTA PAULA FURLAN

ROBERTO DAVI DE MORAES

ROBERTO MESSIAS

RODRIGO DANIEL ZANONI

RODRIGO DE MIRANDA MALAQUIAS
RODRIGO DOS SANTOS ROCHA
RODRIGO EDUARDO SANTOS

ROGERIO ALBINO

ROGERIO DE FREITAS

ROGERIO DOUGLAS PEDRO DE SOUZA
ROMILDA JANUARIO PEREIRA DA SILVA
RONALDO TRAMUJAS

RONE NUNES DE MELO

ROSALBA ALEXANDRA APARECIDA PEREIRA
ROSANA PRADO BIANI

ROSANA SOUSA TERRA

ROSANGELA DE OLIVEIRA

ROSANIA DA FONSECA LEAL ALVES
ROSANIA SILVEIRA PAIVA

ROSEANE TEIXEIRA DOVIGO

ROSELENE OLIVEIRA DE ALMEIDA PIRES
ROSEMARY DA SILVEIRA MACIEL NUNES
ROSEMARY GONCALVES DE OLIVEIRA
ROSEMARY SANTOS DA SILVA DE ANDRADE
ROSEMEIRE DA SILVA SANTOS
ROSEMERY COUTINHO LUZ STUCKI
ROSIANE MARCIA DE CAMPOS

RUBENS EDUARDO DOS SANTOS FERREIRA
RUTH GOMES DE MOURA

SALLUA BERLANGA SPILLA

SAMILY JACKELINI BORGES POGGETTI
SAMUEL GOMES CAMIZAO

SANDRA BACAN

SANDRA FRANCISCA DA SILVA

SANDRA LENI DA SILVA OLIVEIRA
SANDRA MARIA BEZERRA DA SILVA
SANDRA REGINA FARIA AREA DE ALMEIDA
SANDRA SANTOS DE SOUZA

SARA SIMONE NAVARRO ERBETTA
SARAH DE OLIVEIRA BARBOSA

SERGIO RIBEIRO DOS SANTOS

SHIRLEY RENATA SILVA FERREIRA

SIDNEI ROBERTO GUEDES

SIDNEY FERNANDES DA SILVA

SILMARA FERNANDES ANDRADE DE SOUZA
SILMARA GONCALVES DA SILVA REZENDE
SILMARA SOARES SILVEIRA CAMARGO
SILVANA ARPALICE CALEGARI

SILVANA LOPES DA COSTA

SILVANA MARIA SILVA

SILVIA HELENA DE ANDRADE

SILVIA HELENA PERUZZI

SILVIAHELENA TOBIAS LIMA DE JESUS
SILVIO DANTE PADILHA UVO

SIMONE APARECIDA FERREIRA

SIMONE CRISTINA CORREA CANTALEJO
SIMONE DA SILVA FERNANDES

SIMONE DE SOUZA PASSOS

283-***-***_79
168.7**.***-19
226.7** ***-01
300.*** ***-75
180-***-***_80
077.7**.***-18
2617 7**-70
284 F** ***_24
282-***-***_1 3
27377 ***-62
102.%** . ***-35
247 F* ***-70
1 37-***-***_52
1157 **-01
246.7** ***-56
260.***.***-86
1 32-***-***_97
036.7**.***-23
072.7**.***-80
102.7** ***-95
247-***-***_59
883.7**.***-59
581.7**.***-00
061.*** ***-01
262-***-***_42
313.7%*.***-58
27777 ***-40
264.7** ***-02
621 -***-***_91
168.***.7**-41
321.7%* ***-88
267.7**.***-00
031 -***-***_03
275.7%* ***-03
264 %> 797
253.7** ***-88
114-***-***_09
286.7**.***-64
093.***.***-80
1827 ***.71
462-***-***_45
288.7**.***-80
339.7%*.***-01
096.***.***-60
278-***-***_06
266.7**.***-08
259 %% ***-82
332.%** ***-07
279-***-***_00
265.7** ***-54
515.7%* ***.52
335 ***47
285-***-***_89
626.**.***-20
120.7**.***-18
273.7* . ***-82
286-***-***_90
269.7%*.***-99
143.7** ***-67
248.7** ***-06
1 30-***-***_99
102.%**.***-51
172.%** ***-58
215.7** ***-05
409-***-***_06
256.7** ***-19
218.7** ***-56
307.*** ***-83
298-***-***_52

SIMONE NOGUEIRA BATISTA

SIMONE RENATA PIRES GODOY

SIMONE RODRIGUES LEMOS BARROS
SIMONE VITORIO DO NASCIMENTO
SONIA APARECIDA VITAL BENJAMIM
SONIA MARCIA LOPES DE OLIVEIRA
SONIA REGINA RIBEIRO DA SILVA
SUELEN TEODORO BULL

SUELI DE OLIVEIRA SILVA

SUELI HENRIQUE DA SILVA ROCHA
SUELY LOIOLA MIRANDA

SUZE APARECIDA DA SILVA

SYLVIA NAOMI AKAMINE TUTIASSE

TAIS DE VASCONCELOS GONCALVES
TALITA PICCINATO PEREZ

TAMIRES CRISTINA FREIRE SARAGOSSA
TANIA CRISTINA DOS SANTOS LOPES
TANIA DO AMARAL GOMES

TARIK SANTOS SILVA

TATIANA DE ALMEIDA GINETTI

TATIANA OLIVEIRA CAMPOS GALLINARI
TEREZINHA APARECIDA MAROTTA
THAIS GALVAO DE ALENCAR RODRIGUES
THAIS JOSIANE DE ARAUJO

THAIS KRISTINE MILHORIM

THAIS REGINA SILVA BENITEZ

THALITA ROSARIO DA SILVEIRA

THIAGO AUGUSTO DA SILVA

THIAGO EMANUEL DE OLIVEIRA

TIAGO SOARES BENTO

UILIAN DANIEL DOLORES DOS SANTOS
VALDEMAR JOSE DE OLIVEIRA JUNIOR
VALDIR APARECIDO DE SOUZA
VALDIRENE FERREIRA DOS SANTOS
VALDIRENE MUNIZ

VALMIRAN DE SOUSA MEDRADO
VALNER JOSE DE SOUZA

VANDERLEIA FERREIRA DOS SANTOS SILVEIRA
VANDERLEIA LOPES PEREIRA
VANDERLEY VIEIRA ROCHA

VANESSA CAMPOS REIS

VANESSA CRISTINA LIZARDO DE SOUZA
VANESSA DE FATIMA OLIVEIRA

VANIA IARA DA SILVA SIQUEIRA

VANIA REGINA BALDIN

VANILDO APARECIDO ALVES

VERA LUCIA NEVES SCHEFER
VERONICA DOS SANTOS MOURA BENEDITO
VILMA APARECIDA DE ALMEIDA LINS
VITOR DOS SANTOS CANALE

VITOR RODRIGUES JUNIOR

VITOR SILVA GALDINO

VIVIANE ANTEVERE BATAGINI

VIVIANE MARIA NERYS BATISTA

VIVIANE PEREIRA DA SILVABUTTNER
VIVIANI DO NASCIMENTO MOURA DOS SANTOS
VOLNEI BISPO DE ALMEIDA

WADSON SANTOS LOPES

WALDERINO PEREIRA LOPES

WALKIRIA CRISTINA BERNARDO DA SILVA
WALTER LUIZ GAMBINI

WAMBERT MACIEL NUNES

WANDERSON CLEYTON GONZAGA
WELLINGTON SANTANA FERREIRA DAS NEVES
WESLEY NATALINO BATISTA FELIX
WILISSON RIBEIRO FILHO

WILLIAM MATEUS DA SILVA OLIVEIRA DOS SANTOS

WILLIAM SANTOS RODRIGUES

342.%%.***16
3427 ***.90
337.%*."**.85
2747 #**-90
083.7**.***-39
141,74 #%.05
178.4%* **.73
3417 #.33
137.7%% ***.45
212.%%* .05
007.%*.#+*-70
303.%*.#**-07
2257 ***.08
396.7*.***-86
308.%*.7**-02
347,74 722
127,470
176, ***-85
017.%*.%**-95
278.%* ***-39
277 5% 502
000."* ***-40
223.%*.#**-30
24,7 ***-64
090.%** ***-65
298.%** ***.55
132.4% **.75
092.%*.***-06
227.%%.***.66
316.7* **-88
307.%*.5*-30
076.%*.%**-42
138.7% ***-11
143.4% **.25
183.4%* ***-29
730.%*.#**-04
120.4%% **.52
138, ***-30
354.%*.***.66
106, ***-02
216.%*. 511
35,7 ***.47
306.%*."**-67
112,77+ #*-41
296.%**.**-43
068.%*.***-20
087.%#*.#+*-02
916.%*.%**-00
125,74 ***.41
2157+ %61
295.%#* ***.32
2937 ***-19
179.7%* ***.01
155,4%% **.12
349,%* **+.07
287.%*.***-42
166.7**.***-71
261.%*.5*40
187.4%* **.30
127.4% **-28
017.%*.5*-04
2747+ .95
182.4%* ***-40
2187 ***18
4654 ***-51
331.%%* "84
225.%****.70
2157 714
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