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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 134/2026

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA EVENTUAL AQUISIGAO DE CA-
MISETAS E BONES

Data e hora limite para credenciamento e recebimento das propostas: 26/08/2026
as 08h30min.

Inicio da disputa da etapa de lances: 26/08/2026 as 09h.

Obtengéo do Edital: gratuito através do sitio https://transparencia-paulinia.smarapd.
com.br/#/dinamicol/licitacoes/Licitacoes ou https://bnccompras.com/Home/Login.
Paulinia, 12 de agosto de 2026.

DANILO BARROS
Prefeito Municipal

1° EDITAL DE RETIFICAGAO/NOVA-DATA

PREGAO ELETRONICO N° 114/2026

OBJETO: AQUISIGAO DE MOBILIARIO E ELETRODOMESTICOS PARA
AS UNIDADES RESIDENCIAIS DO PROGRAMA HABITACIONAL RECAN-
TO DOS GIRASSOIS

Data e hora limite para credenciamento e recebimento de propostas no sitio da
BNC: 26/08/2026 as 08h30min.

Inicio da disputa da etapa de lances: 26/08/2026 as 09h.

Obtengéo do Edital: gratuito através do sitio https://transparencia-paulinia.smarapd.
com.br/#/dinamicol/licitacoes/Licitacoes ou https://bnccompras.com/Home/Login.
Paulinia, 12 de agosto de 2026.

DANILO BARROS
Prefeito Municipal

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 424/2026

PROTOCOLADO: N° 11.189/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSTRUMENTAL E
INSUMOS ODONTOLOGICOS.

CNPJ: 50.591.089/0001-86

Razio Social: A2XR COMERCIAL LTDA

12 Item: Qtde: Unid: Descricao: Valor Unitario:

13 48 UNIDADE CONDENSADOR DE PAIVA DUPLO NUMERO 12
R$ 11,80

16 50 UNIDADE ESPATULA SUPRAFILL NUMERO 12 R$ 22,11

25 5 UNIDADE LAMPARINA ODONTOLOGICA R$ 21,98

29 50 UNIDADE PINCAADSON COM SERRILHA 12 CM R$ 9,75

34 120 PACOTE REFIL DE MATRIZ PRECONTORNADA MOLAR
R$ 49,48

35 120 PACOTE REFIL DE MATRIZ PRECONTORNADA PREMOLAR
TAMANHO M R$ 48,84

40 4 FRASCO TRICRESOL FORMALINA R$ 11,88

DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 12/08/2026
PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o prego vantajoso.

MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n° 81/2026

SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdao de Atas de Registro de Precos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 425/2026

PROTOCOLADO: N° 11.189/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSTRUMENTAL E

INSUMOS ODONTOLOGICOS.

CNPJ: 34.412.925/0001-61

Razao Social: ATHENA COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS MEDI-

COS E HOSPITALARES LTDA

12 Item: Qtde: Unid: Descrigao: Valor Unitario:
8 60 UNIDADE BROCA CARBIDE ESFERICANUMERO 4 RS$ 8,96
9 60 UNIDADE BROCA CARBIDE ESFERICANUMERO 6 R$ 9,21

DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 12/08/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que

comprovado o prego vantajoso.

MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n° 81/2026

SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ELABORADO POR: Divisdao de Atas de Registro de Precos — Departamento

de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 426/2026

PROTOCOLADO: N° 11.189/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSTRUMENTAL E

INSUMOS ODONTOLOGICOS.

CNPJ: 06.175.908/0001-12

Razao Social: BIO LOGICA DISTRIBUIDORA LTDA

12 Item: Qtde: Unid: Descrigao: Valor Unitario:
28 600 UNIDADE PASTA PROFILATICA ODONTOLOGICARS 4,09

DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 12/08/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que

comprovado o pre¢o vantajoso.

MODALIDADE: Pregao Eletronico n° 81/2026

SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ELABORADO POR: Divisdao de Atas de Registro de Precos — Departamento

de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 427/2026

PROTOCOLADO: N° 11.189/2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSTRUMENTAL E
INSUMOS ODONTOLOGICOS.
CNPJ: 41.774.511/0001-48
Razao Social: CENTRAL LIFE DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAUDE
LTDA
12 Item: Qtde: Unid: Descricao:
38 800 CAIXA SUGADOR CIRURGICO ESTERIL

Valor Unitario:

Expediente: A publicagao do Diario Oficial do Municipio de Paulinia obedece a Lei 1.753 de 09/11/93, que cria a Imprensa Oficial do Municipio de Paulinia. Este Diario veicula atos oficiais do Municipio, e outros atos de
interesse do Executivo e da Camara Municipal. Sua produgéo esta sob a responsabilidade do Gabinete do Prefeito (Secretaria de Governo e Servigo de Expediente), Secretaria de Planejamento e Coordenagao (Servigo de

Informética) e Procuradoria Geral do Municipio. Vers&o Digital



R$ 17,59

DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 12/08/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o prego vantajoso.

MODALIDADE: Pregéo Eletronico n° 81/2026

SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdo de Atas de Registro de Precos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 428/2026

PROTOCOLADO: N° 11.189/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSTRUMENTAL E
INSUMOS ODONTOLOGICOS.

CNPJ: 02.482.141/0001-13

Razio Social: DENTAL BONSUCESSO PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA
12 Item: Qtde: Unid: Descrigao: Valor Unitario:

4 50 PACOTE BANDA ORTODONTICA SUPERIOR  R$ 13,63

5 50 PACOTE BANDA ORTODONTICA INFERIOR R$ 13,63

21 36 UNIDADE ISOLANTE PARA RESINAACRILICA R$ 20,15

23 300 KIT KIT DE POLIMENTO PARA RESINAS R$ 45,48

24 50 KIT KIT DE RESINAACRILICA R$ 30,77

27 800 PACOTE LUVA PLASTICA AMBIDESTRA DESCARTAVEL R$
1,39

DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 12/08/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o prego vantajoso.

MODALIDADE: Pregéo Eletronico n° 81/2026

SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdo de Atas de Registro de Pregos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 429/2026

PROTOCOLADO: N° 11.189/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSTRUMENTAL E
INSUMOS ODONTOLOGICOS.

CNPJ: 26.240.632/0001-16

Razao Social: DENTAL HIGIX PRODUTOS ODONTOLOGICOS, MEDICOS,
HOSPITALARES LTDA

12 Item: Qtde: Unid: Descrigao:

18 20000UNIDADE FIO DENTAL 25 METROS
DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 12/08/2026
PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o prego vantajoso.

MODALIDADE: Pregéo Eletronico n° 81/2026

SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdao de Atas de Registro de Precos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

Valor Unitario:
R$ 0,76

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 430/2026

PROTOCOLADO: N° 11.189/2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSTRUMENTAL E
INSUMOS ODONTOLOGICOS.
CNPJ: 21.504.525/0001-34
Razao Social: DENTAL PRIME - PRODUTOS ODONTOLOGICOS MEDICOS
HOSPITALRES LTDA
12 Item: Qtde: Unid: Descrigao: Valor Unitario:
10 1000 UNIDADE BROCA ZECRYA 28 MM R$ 8,75
30 300 UNIDADE PINCA CLINICA ODONTOLOGICA PARAALGODAO
15CM R$ 5,68
DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 12/08/2026
PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o prego vantajoso.
MODALIDADE: Pregéo Eletronico n° 81/2026
SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdo de Atas de Registro de Precos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 431/2026

PROTOCOLADO: N° 11.189/2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSTRUMENTAL E
INSUMOS ODONTOLOGICOS.
CNPJ: 64.629.890/0001-88
Razao Social: DIAS & CAMACHO DISTRIBUIDORA LTDA
12 Item: Qtde: Unid: Descrigao:

19 250 UNIDADE GESSO PEDRATIPO lII
DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 12/08/2026
PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o prego vantajoso.
MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n° 81/2026
SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdao de Atas de Registro de Precos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

Valor Unitario:
R$ 8,02

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 432/2026

PROTOCOLADO: N° 11.189/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSTRUMENTAL E
INSUMOS ODONTOLOGICOS.

CNPJ: 44.223.526/0001-06

Razdo Social: DISTRIBUIDORA AGUA BOA LTDA

12 Item: Qtde: Unid: Descrigao:

12 80 UNIDADE CIMENTO RESTAURADOR
DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 12/08/2026
PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o pre¢o vantajoso.

MODALIDADE: Pregao Eletronico n° 81/2026

SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdao de Atas de Registro de Precos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

Valor Unitario:
R$ 19,57

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 433/2026

PROTOCOLADO: N° 11.189/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSTRUMENTAL E
INSUMOS ODONTOLOGICOS.

CNPJ: 46.884.097/0001-43

Razao Social: GOLDEN PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA

12 Item: Qtde: Unid:Descrigao: Valor Unitario:

1 50  UNIDADE ALAVANCAAPICAL HEINDERBRINK NUMERO 2
R$ 16,69

2 80 UNIDADE ALAVANCA SELDIN RETANUMERO 1 R$ 16,48

17 500 UNIDADE ESPELHO ODONTOLOGICO NUMERO 5 R$ 2,64

39 150 UNIDADE TESOURA CIRURGICAIRIS R$ 13,15

DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 12/08/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o prego vantajoso.

MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n°® 81/2026

SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdao de Atas de Registro de Precos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 434/2026

PROTOCOLADO: N° 11.189/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSTRUMENTAL E

INSUMOS ODONTOLOGICOS.

CNPJ: 22.525.517/0001-37

Razao Social: J.F COMERCIO DE MATERIAL E MEDICAMENTOS HOSPITA-

LARES LTDA

12 Item: Qtde: Unid: Descrigao: Valor Unitario:
3 500 PACOTE BABADOR ODONTOLOGICO IMPERMEAVEL R$ 15,24

DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 12/08/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que

comprovado o prego vantajoso.

MODALIDADE: Pregao Eletronico n° 81/2026
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SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdao de Atas de Registro de Precos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 435/2026

PROTOCOLADO: N° 11.189/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSTRUMENTAL E
INSUMOS ODONTOLOGICOS.

CNPJ: 25.341.162/0001-14

Razio Social: MEGA DENTAL IMPORTACAO, EXPORTACAO E COMERCIO
DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA

12 Item: Qtde: Unid: Descrigao: Valor Unitario:

6 800 BLOCO BLOCO DE ESPATULACAO P13 R$ 3,80

7 500 BLOCO BLOCO DE ESPATULACAO P14 R$ 5,44

11 250 UNIDADE CABO DE ESPELHO ODONTOLOGICO R$ 3,23

14 70 UNIDADE CURETA MCCALL NUMERO 13/14 R$ 22,10

15 70 UNIDADE CURETA MCCALL NUMERO 17/18 R$ 22,10

26 10 KIT LENTULO ESPIRAL 25 MM R$ 17,99

31 30 PACOTE PONTAS DE ASPIRACAO R$ 39,38

33 100 UNIDADE PRENDEDOR DE GUARDAPOS PARA ODONTOLO-
GIA R$ 5,24

37 250 UNIDADE SONDA CLINICANUMERO 5
DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 12/08/2026
PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o prego vantajoso.

MODALIDADE: Pregéao Eletronico n° 81/2026

SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdao de Atas de Registro de Precos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

R$ 5,27

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 436/2026

PROTOCOLADO: N° 12.097/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INDICADORES DO

PROCESSO DE LIMPEZA E ESTERILIZACAO

CNPJ: 33.250.713/0002-43

Razao Social: H. STRATTNER CIA LTDA

12 Item: Qtde: Unid: Descrigao: Valor Unitario:
6 2500 UNID TESTE DESAFIO PARA LAVADORAULTRASSONICA DE INS-

TRUMENTAIS CANULADOS -COMPOSTO POR TIRA IMPREGNADA COM RE-

SIDUO DE SUJIDADE SINTETICA QUE SIMULE SANGUE E TECIDOS HUMA-

NOS. R$32,25

DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 12/08/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que

comprovado o prego vantajoso.

MODALIDADE: Pregéo Eletronico n°® 82/2026

SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ELABORADO POR: Divisdo de Atas de Registro de Precos — Departamento

de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 437/2026

PROTOCOLADO: N° 12.097/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INDICADORES DO

PROCESSO DE LIMPEZA E ESTERILIZACAO

CNPJ: 10.279.430/0001-48

Razao Social: ROSILENE VIEIRA LOPES

12 Item: Qtde: Unid: Descrigao: Valor Unitario:
5 7000 UNID TESTE DE VALIDACAO PARA TERMODESINFECTORAS

— TESTE DE VALIDACAO E MONITORAMENTO ROTINEIRO DA EFICACIA DE

LIMPEZA DAS LAVADORAS TERMODESINFECTORAS. R$ 8,89

DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 12/08/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que

comprovado o prego vantajoso.

MODALIDADE: Pregéo Eletronico n°® 82/2026

SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ELABORADO POR: Divisdo de Atas de Registro de Precos — Departamento

de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 438/2026

PROTOCOLADO: N°12.097/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INDICADORES DO

PROCESSO DE LIMPEZA E ESTERILIZACAO

CNPJ: 54.565.478/0001-98

Razao Social: SISPACK MEDICAL LTDA.

12 Item: Qtde: Unid: Descrigao: Valor Unitario::
7 800 UNID TESTE DE CAVITACAO PARA LAVADORA ULTRASSONI-

CA — COMPOSTO POR FRASCO DE VIDRO TRANSPARENTE COM CONTEU-

DO DE APROXIMADAMENTE 2 ML R$ 18,50

DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 12/08/2026

PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que

comprovado o pre¢o vantajoso.

MODALIDADE: Pregao Eletronico n° 82/2026

SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ELABORADO POR: Divisdao de Atas de Registro de Precos — Departamento

de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOB N° 439/2026

PROTOCOLADO: N° 12.097/2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INDICADORES DO
PROCESSO DE LIMPEZA E ESTERILIZACAO
CNPJ: 59.225.268/0001-74
Razao Social: SOQUIMICA LABORATORIOS LTDA
12 Item: Qtde: Unid: Descrigao: Valor Unitario:
1 6000 UNID INDICADOR BIOLOGICO FLUORIMETRICO 20 MIN - IN-
DICADOR BIOLOGICO PARA ESTERILIZACAO POR VAPOR SATURADO DO
TIPO AUTOCONTIDO R$ 38,79
2 12000 UNID LIBERADOR DE CARGA — DISPOSITIVO DESAFIO REU-
TILIZAVEL: FITATESTE LIBERADOR DE CARGA COM INDICADOR QUIMICO
TIPO 5 (INTEGRADOR) PARA USO EM DISPOSITIVO DE DESAFIO DE PRO-
CESSO (DDP).R$ 4,19
3 3000 UNID TESTE BOWIE DICK 7KG — DISPOSITIVO DESAFIO REU-
TILIZAVEL - FITA TESTE BOWIE & DICK VERSAO 7 QUILOS PARA USO EM
DISPOSITIVO DE DESAFIO DE PROCESSO REUTILIZAVEL. R$ 22,99
4 90000 UNID INDICADOR QUIMICO - INTEGRADOR QUIMICO CLASSE
5 - INTEGRADOR. R$ 0,54
DATA DA FORMALIZAGAO DA ATA: 12/08/2026
PRAZO: 12 (doze) meses, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que
comprovado o prego vantajoso.
MODALIDADE: Pregao Eletrénico n° 82/2026
SECRETARIA INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
ELABORADO POR: Divisdo de Atas de Registro de Pregos — Departamento
de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE CONTRATO SOB N° 422/2026

PROTOCOLADO: 2.417/2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

CONTRATADA: UP AMBIENTAL LTDA.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA
AMBIENTAL.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 69.000,00 (sessenta e nove mil reais).
DATA DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO: 12/08/2026.

PRAZO: 180 (cento e oitenta) dias, a contar da assinatura do contrato.
MODALIDADE: Pregéo Eletronico n°® 100/2026

SECRETARIA INTERESSADA: Secretaria Municipal de Habitacao.
ELABORADO POR: Divisao de Instrumentos Contratuais — Departamento

de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragéo.

EXTRATO DE CONTRATO SOB N° 423/2026

PROTOCOLADO: 25.952/2026(e n° 9.130/2024 Referente & ARP n° 575/2024).
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

CONTRATADA: ENGEDRART PROJETOS E OBRAS LTDA.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA OU CONSORCIO
DE EMPRESAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENGAO PRE-
DIAL, CONSERVACAO, REFORMA E PEQUENOS REPAROS NOS IMOVEIS
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OCUPADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 1.300.028,03 (um milhZo e trezentos
mil e vinte e oito reais e trés centavos).

DATA DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO: 12/ 08 /2026.

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato.

MODALIDADE: Pregao Eletronico n°® 41/2024.

SECRETARIA INTERESSADA: Secretaria Municipal de Saude.

ELABORADO POR: Divisdo de Instrumentos Contratuais — Departamento

de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE CONTRATO SOB N° 424/2026

PROTOCOLADO: N°25.951/2026(e n°9.130/2024 Referente a ARP n° 575/2024).
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

CONTRATADA: ENGEDRART PROJETOS E OBRAS LTDA.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA OU CONSORCIO
DE EMPRESAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO PRE-
DIAL, CONSERVACAO, REFORMA E PEQUENOS REPAROS NOS IMOVEIS
OCUPADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 800.011,89 (oitocentos mil, onze reais
e oitenta e nove centavos).

DATA DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO: 12/ 08 /2026.

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato.

MODALIDADE: Pregao Eletronico n° 41/2024.

SECRETARIA INTERESSADA: Secretaria Municipal de Saude.

ELABORADO POR: Divisdo de Instrumentos Contratuais — Departamento

de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

EXTRATO DE CONTRATO SOB N° 425/2026

PROTOCOLADO: 25.953/2026(e n°® 9.130/2024 Referente a ARP n° 575/2024).
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAULINIA.

CONTRATADA: ENGEDRART PROJETOS E OBRAS LTDA.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA OU CONSORCIO
DE EMPRESAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO PRE-
DIAL, CONSERVACAO, REFORMA E PEQUENOS REPAROS NOS IMOVEIS
OCUPADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 999.357,41 (Novecentos e noventa e
nove mil e trezentos e cinquenta e sete reais e quarenta e um centavos).

DATA DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO: 12/08/2026.

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato.

MODALIDADE: Pregao Eletronico n°® 41/2024.

SECRETARIA INTERESSADA: Secretaria Municipal de Saude.

ELABORADO POR: Divisdo de Instrumentos Contratuais — Departamento

de Atas e Instrumentos Contratuais — Secretaria Municipal de Administragao.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 729/2026

CONCEDE O ABONO DE PERMANENCIA AO(A) SERVIDOR(A) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O cidaddo DANILO BARROS, Prefeito do Municipio de Paulinia, usando das atri-
buicbes legais de seu cargo e em conformidade com o art. 45 da LOM, pela pre-
sente, RESOLVE:

| - Conceder o ABONO DE PERMANENCIA, nos termos do protocolado adminis-
trativo n°® 26308/2026, ao(a) servidor(a) ALEXANDRE DE SOUZA, matricula n°®
2397-3, do cargo de AGENTE DE APOIO OPERACIONAL, na conformidade do §
19, do art. 40, da Constituigdo Federal da Republica Federativa do Brasil.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a
partir de 27 de julho de 2014.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.

Paulinia, 11 de agosto de 2026.

DANILO BARROS
Prefeito Municipal

Lavrada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas e pu-
blicada na Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete do Prefeito na data supra.

PORTARIA N° 730/2026

EXONERA, PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - CONTRATO ADMINIS-
TRATIVO TEMPORARIO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2024.

O cidaddo DANILO BARROS, Prefeito do Municipio de Paulinia, usando das atri-
buicdes legais de seu cargo, pela presente,

RESOLVE:

| — Exonera a pedido, nos termos do protocolado administrativo n® 26216/2026, o
(a) contratado (a) NADIA TEIXEIRA BRAGA RODRIGUES, matricula funcional n°
15923-9, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagao, na funcédo de Professor
de Educagédo Basica | - Contrato Administrativo Temporario, admitido (a) através
do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2024, homologado em 23/12/2024, a par-
tir de 10/08/2026.

Il - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo, produzindo
efeitos a partir de 10 de agosto de 2026.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.

Paulinia, 11 de agosto de 2026.

DANILO BARROS
Prefeito Municipal

Lavrada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestédo de Pessoas e pu-
blicada na Secretaria Municipal de Chefia de Gabinete do Prefeito na data supra.

PORTARIA N° 731/2026
EXONERA, SERVIDOR (A) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidaddo DANILO BARROS, Prefeito do Municipio de Paulinia, usando das atri-
buicdes legais de seu cargo, pela presente, RESO LV E:

| - Exonera a pedido, nos termos do protocolado administrativo n® 26393/2026,
o (a) servidor (a) LILIAM NADIA DE ALMEIDA DUTRA, matricula funcional n°
17180-8, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagéo, no cargo de Agente de
Apoio Educacional, a partir de 10/08/2026, declarando a vacancia do correspon-
dente cargo.

Il - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo, produzindo
efeitos a partir de 10 de agosto de 2026.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.

Paulinia, 11 de agosto de 2026.

DANILO BARROS
Prefeito Municipal

Lavrada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestédo de Pessoas e pu-
blicada na Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete do Prefeito na data supra.

PORTARIA N° 732/2026
EXONERA, A PEDIDO, O(A) SERVIDOR(A) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidadado DANILO BARROS, Prefeito do Municipio de Paulinia, usando das atri-
buicdes legais de seu cargo, pela presente, RESO LV E:

| - Exonera a pedido, nos termos do protocolado administrativo n® 26392/2026,
o(a) servidor(a) SANDRA REGINA PEREIRA DE FREITAS, matricula funcional n°
7352-0, do cargo de AGENTE DE APOIO OPERACIONAL, lotado(a) na Secreta-
ria Municipal de Educacao, a partir de 12/08/2026, em decorréncia da concessao
de sua aposentadoria pelo Instituto PAULIPREV, declarando a vacancia do cor-
respondente cargo.

Il - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, produzindo
efeitos a partir 12 de agosto de 2026.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.

Paulinia, 11 de agosto de 2026.

DANILO BARROS
Prefeito Municipal
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Lavrada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas e pu-
blicada na Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete do Prefeito na data supra

PORTARIA N.° 733/2026

DECLARA VACANCIA DO CARGO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O cidadao DANILO BARROS, Prefeito do Municipio de Paulinia, usando das atri-
bui¢des legais de seu cargo, pela presente, RES O LV E:

| - Declarar, por motivo de falecimento, a vacancia do cargo de Agente de Apoio
Operacional, ocupado por ANGELA ISABEL VITAL, CPF n® 103.XXX.178-43, ma-
tricula funcional n° 4846-1, lotado na Secretaria Municipal de Saude.

Il - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, produzindo
efeitos a partir de 02 de agosto de 2026.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.
Paulinia, 11 de agosto de 2026.

DANILO BARROS
Prefeito Municipal

Lavrada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas e pu-
blicada na Secretaria Municipal de Chefia de Gabinete do Prefeito na data supra.

PORTARIA N° 734/2026

DISPOE SOBRE NOMEAGAO PARA CARGO DE PROVIMENTO EM COMIS-
SAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

O cidadao DANILO BARROS, Prefeito do Municipio de Paulinia, usando das atri-
buicdes legais de seu cargo, pela presente, RES O LV E:

| - Nomear a Sr2. IGEANY OLIMPIA DE ARAUJO PINEZ, CPF n° 351.xxx.058-56,
para exercer o cargo de provimento em comissao de Diretora do Departamento
de Desenvolvimento e Gestdo de Educacao Inclusiva, junto a Secretaria Municipal
de Educacéo.

Il - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.

Paulinia, 11 de agosto de 2026.

DANILO BARROS
Prefeito Municipal

Lavrada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestao de Pessoas € pu-
blicada na Secretaria Municipal de Chefia de Gabinete do Prefeito na data supra.

PORTARIA N° 735/2026
REVOGA A PORTARIA N° 812/2025 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidaddo DANILO BARROS, Prefeito do Municipio de Paulinia, usando das atri-
buicdes legais de seu cargo, conforme pela presente, RES O LV E:

| - Revogar, a portaria n° 812/2025, que designou o servidor Rafael Henrique Viei-
ra, matricula funcional n°® 11.121-0, como Chefe de Divisdo Administrativa de Pla-
nejamento de Manuteng&o Predial Escolar e Equipamentos, junto & Secretaria
Municipal de Educagao.

Il - Designar a Sra. ALINE BONARETTI MAFRA DE CARVALHO, matricula fun-
cional n° 11.111-2, para exercer a fungao de confianga de Chefe de Divisdo Admi-
nistrativa de Planejamento de Manutencgéo Predial Escolar e Equipamentos, junto
a Secretaria Municipal de Educagéo.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.

Paulinia, 11 de agosto de 2026.

DANILO BARROS
Prefeito Municipal

Lavrada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas e pu-

blicada na Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete do Prefeito na data supra.
PORTARIA N° 736/2026

EXONERA, ENFERMEIRA - CONTRATO ADMINISTRATIVO TEMPORARIO -
PROCESSO SELETIVO N° 01/2025.

O cidadao DANILO BARROS, Prefeito do Municipio de Paulinia, usando das atri-
buicdes legais de seu cargo, pela presente, RESO LV E:

| - Exonera a pedido, nos termos do protocolado administrativo n° 26455/2026,
o (a) contratado (a) MARIA REGINA GUIMARAES SILVA, matricula funcional
n® 16907-2, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude, na fungao Enfermeira
— Contrato Administrativo Temporario, admitido (a) através do Processo Seletivo
Simplificado n°® 01/2025, homologado em 05/06/2025, a partir de 10/08/2026.

Il - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicagédo, produzindo
efeitos a partir de 10 de agosto de 2026.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.

Paulinia, 12 de agosto de 2026.

DANILO BARROS
Prefeito Municipal

Lavrada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas e pu-
blicada na Secretaria Municipal de Chefia de Gabinete do Prefeito na data supra.

PORTARIA N° 737/2026
EXONERA, A PEDIDO, O(A) SERVIDOR(A) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidadao DANILO BARROS, Prefeito do Municipio de Paulinia, usando das atri-
buicdes legais de seu cargo, pela presente, RESO LV E:

| - Exonera a pedido, nos termos do protocolado administrativo n° 26463/2026,
o(a) servidor(a) ANDREA CRISTIANE BATISTA, matricula funcional n°® 9174-0, do
cargo de TECNICA DE ANALISES CLINICAS, lotado(a) na Secretaria Municipal
de Saude, a partir de 12/08/2026, em decorréncia da concessao de sua aposenta-
doria pelo Instituto PAULIPREYV, declarando a vacéncia do correspondente cargo.
Il - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
efeitos a partir 12 de agosto de 2026.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.

Paulinia, 12 de agosto de 2026.

DANILO BARROS
Prefeito Municipal

Lavrada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas e
publicada na Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete do Prefeito na data
supra.

PORTARIA N° 738/2026
EXONERA, A PEDIDO, O(A) SERVIDOR(A) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidadédo DANILO BARROS, Prefeito do Municipio de Paulinia, usando das atri-
buicdes legais de seu cargo, pela presente, RES O LV E:

| - Exonera a pedido, nos termos do protocolado administrativo n® 26648/2026,
o(a) servidor(a) ELIETE APARECIDA MARQUES DA SILVA, matricula funcional
n°® 6890-0, do cargo de AGENTE DE APOIO OPERACIONAL, lotado(a) na Secre-
taria Municipal de Educacéo, a partir de 12/08/2026, em decorréncia da conces-
sdo de sua aposentadoria pelo Instituto PAULIPREV, declarando a vacancia do
correspondente cargo.

Il - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo, produzindo
efeitos a partir 12 de agosto de 2026.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.

Paulinia, 12 de agosto de 2026.

DANILO BARROS
Prefeito Municipal

Diario Oficial | Paulinia | Edicdo 2.818 | Paulinia, 12 de Agosto de 2026 | 5



Lavrada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas e pu-
blicada na Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete do Prefeito na data supra.

PORTARIA N° 739/2026
EXONERA, A PEDIDO, O(A) SERVIDOR(A) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidadao DANILO BARROS, Prefeito do Municipio de Paulinia, usando das atri-
buigdes legais de seu cargo, pela presente, RES O LV E:

| - Exonera a pedido, nos termos do protocolado administrativo n°® 26465/2026,
o(a) servidor(a) ROSANGELA CRISTIANI LORENZI KIILL, matricula funcional
n° 9450-1, do cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO
ESPECIAL, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagéo, a partir de 13/08/2026,
em decorréncia da concessao de sua aposentadoria pelo Instituto PAULIPREV,
declarando a vacancia do correspondente cargo.

Il - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, produzindo
efeitos a partir 13 de agosto de 2026.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.

Paulinia, 12 de agosto de 2026.

DANILO BARROS
Prefeito Municipal

Lavrada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas e pu-
blicada na Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete do Prefeito na data supra.

CONVOCAGCAO PARA CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024
EDITAL DE HOMOLOGACAO N° 001/2024
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB | (CTD)

A Secretaria de Desenvolvimento e Gestéo de Pessoas da Prefeitura Municipal de
Paulinia, no uso de suas atribui¢cdes, e de acordo com o protocolo administrativo
n° 19859/2026, convoca os candidatos APROVADOS no Processo Seletivo Sim-
plificado n°® 001/2024, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ENVIO VIA PORTAL DO SERVIDOR
(Sera enviado ao candidato e-mail com o link de acesso e orientagdes)

Obs: O candidato que nao receber o e-mail referente a convocacdo em até 02
(dois) dias devera entrar em contato através do e-mail: contratacao@paulinia.
sp.gov.br

OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DOCU-
MENTACAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL (APRESENTAGAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUGCOES ES-
PECIAIS, ITEM | — REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Processo Se-
letivo Simplificado n° 001/2024 (envio pelo Portal, apresentagéo do original e 01
copia simples):

b) Uma foto 3x4 recente (entrega presencial);

c¢) Cédula de Identidade (RG) ou CIN (envio pelo Portal, Original e 01 copia sim-
ples);

d) Certiddao de Casamento ou de Nascimento e Declaracdo de Unido Estavel re-
gistrada em cartorio, conforme o caso. (Original). Se casado(a) e/ou Unido Estavel
apresentar documento do conjuge/companheiro RG/CPF (envio pelo Portal, Origi-
nal e 01 cdépia simples);

e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estédo a foto € o
namero da Carteira, bem como da folha da Qualificacéo civil (envio pelo Portal e
apresentagéo do original);

f) Impressdo do Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF emitido através do
site - https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/Con-
sultaPublica.asp (envio pelo Portal e 01copia);

g) Numero do PIS / PASEP (envio pelo Portal e apresentagdo do original);

h) Titulo de Eleitor (envio pelo Portal e apresentagdo do original) e a impressao
das Certidées de Quitacao Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.
br/eleitor/servicos/certidoes (envio pelo Portal);

i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporagao
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original);
j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou tele-
fone dos ultimos 60 dias (envio pelo Portal e apresentagao do original).

k) Declaragédo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (copia

da declaragédo do ultimo imposto de renda ou feita de proprio punho), (entrega
presencial);

I) Impresséao do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Segurancga Pu-
blica do Estado de S&o Paulo https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe;
m) Impresséo da Certidao Estadual de Distribuigdo de Agdes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de S&o Paulo - https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do,
(envio pelo Portal);

n) Declaragao indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, em papel timbrado, mencionando o local, fungéo e horario de tra-
balho; ou declaragao de que nédo exerce atividade publica ou privada remunerada;
o) Carteirinha de Vacinacéo atualizada e Cartdo do SUS (original e 01 cépia sim-
ples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 copia simples) e comprovante de escolaridade do dependente (envio pelo Por-
tal e apresentacéo do original);

q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):

o Extrato do CADASTRO NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (CNIS), am-
bos emitidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso
do Regime Geral de Previdéncia Social: e/ou MEU INSS — EXTRATO CNIS (envio
pelo Portal);

o CERTIDAO SIMPLES DE TEMPO DE CONTRIBUICAO, emitida pelo érgdo de
Regime Proprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando
for o caso.

r) LAUDO MEDICO - especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigéo
do Edital do processo Seletivo Simplificado n° 001/2024 (Somente para PcDs)
(envio pelo Portal e apresentagdo do original);

s) Carteira de Identidade Profissional (envio pelo Portal e apresenta¢do do original).
ATENCAO: Todos os documentos deverdo ser apresentados no ato do com-
parecimento. Caso haja pendéncia a contratagcdo podera nao ser efetivada.
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)
PROVIDENCIAR VACINAGAO

Apresentar copia e original da carteira de vacinagédo atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

- Gripe

. Febre Amarela

Como atualizar a carteira de vacinagao?

Apresente sua carteira de vacinagdo a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, providenciara o registro e aplicacao das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinagao, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinagdo em sua carteira de bolso ou digitalize em
seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWtrarAgX7c6 ou aponte a camera do seu celular
para o QR CODE.

PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Além da cépia e original da carteira de vacinagao atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatérios e exames

comprobatérios de condigdes de saude preexistentes (caso possua).

A Administragdo Publica, para fins de legalidade e confiabilidade do proces-

so seletivo simplificado, podera realizar diligéncias a fim de verificar a vera-

cidade dos documentos e declaragbées apresentadas no certame.

PERIODO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS VIA PORTAL DO SERVIDOR:

12/08/2026 A 16/08/2026

DATA DE COMPARECIMENTO: 17/08/2026 (SEGUNDA-FEIRA)

LOCAL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas
Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500
Paulinia/SP — CEP 13.141-901

CONVOCACAO
[ CLASS. ]

Nome I CPF. I CARGO [ HORARIO |
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PROFESSOR DE EDUCAGAO

XXX.422.798-xx BASICA |

‘ 632° ‘Miriam Da Silva Domingues Costa 08h ‘

Paulinia, 12 de agosto de 2026.

VIVIANI SANTOS
Matricula 9465-0/SMDGP

ROGERIO ELIAS MARIM
Diretor de Departamento/SMDGP

CONVOCAGAO PARA CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024
EDITAL DE HOMOLOG:A(}A'O N° 001/2024
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB | (CTD)

A Secretaria de Desenvolvimento e Gestéao de Pessoas da Prefeitura Municipal de
Paulinia, no uso de suas atribui¢cdes, e de acordo com o protocolo administrativo
n° 20581/2026, convoca os candidatos APROVADOS no Processo Seletivo Sim-
plificado n°® 001/2024, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ENVIO VIA PORTAL DO SERVIDOR
(Sera enviado ao candidato e-mail com o link de acesso e orientacdes)

Obs: O candidato que n&o receber o e-mail referente a convocagéo em até 02 (dois)
dias devera entrar em contato através do e-mail: contratacao@paulinia.sp.gov.br
OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DOCU-
MENTACAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL (APRESENTAGAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | - REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Processo Se-
letivo Simplificado n° 001/2024 (envio pelo Portal, apresentacéo do original e 01
copia simples):

b) Uma foto 3x4 recente (entrega presencial);

c) Cédula de Identidade (RG) ou CIN (envio pelo Portal, Original e 01 cépia sim-
ples);

d) Certidao de Casamento ou de Nascimento e Declaracdo de Unido Estavel re-
gistrada em cartério, conforme o caso. (Original). Se casado(a) e/ou Unido Estavel
apresentar documento do cénjuge/companheiro RG/CPF (envio pelo Portal, Origi-
nal e 01 copia simples);

e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estéo a foto e o
numero da Carteira, bem como da folha da Qualificagao civil (envio pelo Portal e
apresentagéo do original);

f) Impressdo do Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF emitido através do
site - https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/Con-
sultaPublica.asp (envio pelo Portal e 01cépia);

g) Numero do PIS / PASEP (envio pelo Portal e apresentagdo do original);

h) Titulo de Eleitor (envio pelo Portal e apresentacdo do original) e a impressao
das Certidoes de Quitacédo Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.
br/eleitor/servicos/certidoes (envio pelo Portal);

i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporagao
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original);
j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou tele-
fone dos ultimos 60 dias (envio pelo Portal e apresentacéo do original).

k) Declaragéo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (copia
da declaracdo do ultimo imposto de renda ou feita de proprio punho), (entrega
presencial);

1) Impressao do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Segurancga Pu-
blica do Estado de Sao Paulo https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe;
m) Impresséo da Certiddo Estadual de Distribuicdo de Agdes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de S&o Paulo - https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do,
(envio pelo Portal);

n) Declaragdo indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, em papel timbrado, mencionando o local, fungao e horario de tra-
balho; ou declaragéo de que nao exerce atividade publica ou privada remunerada;
0) Carteirinha de Vacinagao atualizada e Cartdo do SUS (original e 01 copia sim-
ples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 cépia simples) e comprovante de escolaridade do dependente (envio pelo Por-
tal e apresentagédo do original);

q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):

o Extrato do CADASTRO NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (CNIS), am-
bos emitidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso
do Regime Geral de Previdéncia Social: e/ou MEU INSS — EXTRATO CNIS (envio
pelo Portal);

o CERTIDAO SIMPLES DE TEMPO DE CONTRIBUICAO, emitida pelo 6rgdo de

Regime Proprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando
for o caso.

r) LAUDO MEDICO - especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigdo
do Edital do processo Seletivo Simplificado n°® 001/2024 (Somente para PcDs)
(envio pelo Portal e apresentagdo do original);

s) Carteira de Identidade Profissional (envio pelo Portal e apresentacéo do origi-
nal).

ATENCAO: Todos os documentos deverdo ser apresentados no ato do com-
parecimento. Caso haja pendéncia a contratagcdo podera nao ser efetivada.
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)
PROVIDENCIAR VACINAGAO

Apresentar copia e original da carteira de vacinagédo atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

- Gripe

. Febre Amarela

Como atualizar a carteira de vacinagao?

Apresente sua carteira de vacinagdo a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, providenciara o registro e aplicacao das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinagao, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinagdo em sua carteira de bolso ou digitalize em
seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWtrarAgX7c6 ou aponte a camera do seu celular
para o QR CODE.

PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Além da cépia e original da carteira de vacinagao atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatérios e exames
comprobatérios de condi¢gdes de saude preexistentes (caso possua).

A Administragdo Publica, para fins de legalidade e confiabilidade do
processo seletivo simplificado, podera realizar diligéncias a fim de verificar a
veracidade dos documentos e declaragées apresentadas no certame.
PERIODO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS VIA PORTAL DO SERVIDOR:
12/08/2026 A 16/08/2026
DATA DE COMPARECIMENTO: 17/08/2026 (SEGUNDA-FEIRA)

LOCAL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas

Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500

Paulinia/SP — CEP 13.141-901

CONVOCACGAO
[CLASS.] Nome I CPF. I CARGO [HORARIO|
| 633° |Ménica Vicentin | xxx.832.408-xx | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICAI | 08h |

Paulinia, 12 de agosto de 2026.

VIVIANI SANTOS
Matricula 9465-0/SMDGP

ROGERIO ELIAS MARIM
Diretor de Departamento / SMDGP

CONVOCACAO PARA CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024
EDITAL DE HOMOLOGA(}’i\O N° 001/2024
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | E PEB Il (CTD)

A Secretaria de Desenvolvimento e Gestéo de Pessoas da Prefeitura Municipal de
Paulinia, no uso de suas atribuigbes, e de acordo com o protocolo administrativo
n° 24328/2026, convoca os candidatos APROVADOS no Processo Seletivo Sim-
plificado n® 001/2024, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ENVIO VIA PORTAL DO SERVIDOR
(Sera enviado ao candidato e-mail com o link de acesso e orientagdes)

Diario Oficial | Paulinia | Edicdo 2.818 | Paulinia, 12 de Agosto de 2026 | 7



Obs: O candidato que nao receber o e-mail referente a convocacdo em até 02
(dois) dias devera entrar em contato através do e-mail: contratacao@paulinia.
sp.gov.br

OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DOCU-
MENTACAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL (APRESENTAGAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | — REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Processo Se-
letivo Simplificado n° 001/2024 (envio pelo Portal, apresentagdo do original e 01
copia simples):

b) Uma foto 3x4 recente (entrega presencial);

c) Cédula de Identidade (RG) ou CIN (envio pelo Portal, Original e 01 cépia sim-
ples);

d) Certidao de Casamento ou de Nascimento e Declaracdo de Unido Estavel re-
gistrada em cartorio, conforme o caso. (Original). Se casado(a) e/ou Unido Estavel
apresentar documento do conjuge/companheiro RG/CPF (envio pelo Portal, Origi-
nal e 01 cépia simples);

e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estéo a foto e o
namero da Carteira, bem como da folha da Qualificagao civil (envio pelo Portal e
apresentagéo do original);

f) Impressdo do Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF emitido através do
site - https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/Con-
sultaPublica.asp (envio pelo Portal e 01cépia);

g) Numero do PIS / PASEP (envio pelo Portal e apresentacao do original);

h) Titulo de Eleitor (envio pelo Portal e apresentagdo do original) e a impressao
das Certidoes de Quitacéo Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.
br/eleitor/servicos/certidoes (envio pelo Portal);

i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporagao
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original);
j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou tele-
fone dos ultimos 60 dias (envio pelo Portal e apresentagéo do original).

k) Declaragcéo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (copia
da declaragdo do ultimo imposto de renda ou feita de préprio punho), (entrega
presencial);

1) Impresséao do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Segurancga Pu-
blica do Estado de S&do Paulo https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe;
m) Impresséo da Certiddo Estadual de Distribuicdo de Agdes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de Sao Paulo - https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do,
(envio pelo Portal);

n) Declaragao indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, em papel timbrado, mencionando o local, fung¢éo e horario de tra-
balho; ou declaragao de que n&o exerce atividade publica ou privada remunerada;
o) Carteirinha de Vacinacgéo atualizada e Cartdo do SUS (original e 01 cépia sim-
ples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 copia simples) e comprovante de escolaridade do dependente (envio pelo Por-
tal e apresentacéo do original);

q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):

o Extrato do CADASTRO NACIONAL DE INFORMAGOES SOCIAIS (CNIS), am-
bos emitidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso
do Regime Geral de Previdéncia Social: e/ou MEU INSS — EXTRATO CNIS (envio
pelo Portal);

o CERTIDAO SIMPLES DE TEMPO DE CONTRIBUICAO, emitida pelo 6rgéo de
Regime Proprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando
for o caso.

r) LAUDO MEDICO - especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigéo
do Edital do processo Seletivo Simplificado n°® 001/2024 (Somente para PcDs)
(envio pelo Portal e apresentagdo do original);

s) Carteira de Identidade Profissional (envio pelo Portal e apresentagcdo do origi-
nal).

ATENGAO: Todos os documentos deverdo ser apresentados no ato do com-
parecimento. Caso haja pendéncia a contratacdo podera ndo ser efetivada.
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)
PROVIDENCIAR VACINAGAO

Apresentar copia e original da carteira de vacinagao atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

- Gripe

. Febre Amarela

Como atualizar a carteira de vacinag¢ao?

Apresente sua carteira de vacinagdo a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, providenciara o registro e aplicacao das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinagao, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinagdo em sua carteira de bolso ou digitalize em
seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWtrarAgX7c6 ou aponte a camera do seu celular
para o QR CODE.

PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Além da cépia e original da carteira de vacinagao atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatérios e exames
comprobatdrios de condi¢gdes de saude preexistentes (caso possua).

A Administragdo Publica, para fins de legalidade e confiabilidade do
processo seletivo simplificado, podera realizar diligéncias a fim de verificar a
veracidade dos documentos e declaragées apresentadas no certame.
PERIODO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS VIA PORTAL DO SERVIDOR:
12/08/2026 A 16/08/2026
DATA DE COMPARECIMENTO: 17/08/2026 (SEGUNDA-FEIRA)

LOCAL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas

Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500

Paulinia/SP — CEP 13.141-901

CONVOCAGAO
CLASS. Nome CPF. CARGO __[HORARIO
631° Leiliane Policarpo da Silva XxX.561.068-xx PROFESSCB)ARS?EAEFUCAGAO 08h

37° Sub

Judice 08h30

Angela Maria Viana Dutra xxx.122.486-xx | PEB || EDUCAGCAO ESPECIAL

220 ler': d';ranc'sca Soares Pinheiro de xxx.599.498-xx | PEB Il LINGUA PORTUGUESA|  0%h

A
Paulinia, 12 de agosto de 2026.

VIVIANI SANTOS
Matricula 9465-0/SMDGP

ROGERIO ELIAS MARIM
Diretor de Departamento / SMDGP

CONVOCACAO PARA CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024
EDITAL DE HOMOLOGA(}AQ N° 001/2024
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA PEB Il (CTD)

A Secretaria de Desenvolvimento e Gestéo de Pessoas da Prefeitura Municipal de
Paulinia, no uso de suas atribuigcbes, e de acordo com o protocolo administrativo
n° 24858/2026, convoca os candidatos APROVADOS no Processo Seletivo Sim-
plificado n® 001/2024, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ENVIO VIA PORTAL DO SERVIDOR
(Sera enviado ao candidato e-mail com o link de acesso e orientacdes)

Obs: O candidato que néo receber o e-mail referente a convocagéo em até 02 (dois)
dias devera entrar em contato através do e-mail: contratacao@paulinia.sp.gov.br
OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DOCU-
MENTACAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL (APRESENTAGAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | - REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Processo Se-
letivo Simplificado n°® 001/2024 (envio pelo Portal, apresentagdo do original e 01
cOpia simples):

b) Uma foto 3x4 recente (entrega presencial);

c¢) Cédula de Identidade (RG) ou CIN (envio pelo Portal, Original e 01 cépia sim-
ples);

d) Certidao de Casamento ou de Nascimento e Declaragdo de Unido Estavel re-
gistrada em cartdrio, conforme o caso. (Original). Se casado(a) e/ou Uniao Estavel
apresentar documento do conjuge/companheiro RG/CPF (envio pelo Portal, Origi-
nal e 01 cépia simples);
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e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estédo a foto € o
numero da Carteira, bem como da folha da Qualificagéo civil (envio pelo Portal e
apresentacéo do original);

f) Impressdo do Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF emitido através do
site - https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/Con-
sultaPublica.asp (envio pelo Portal e 01cépia);

g) Numero do PIS / PASEP (envio pelo Portal e apresentacdo do original);

h) Titulo de Eleitor (envio pelo Portal e apresentagdo do original) e a impressao
das Certiddes de Quitacéo Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.
br/eleitor/servicos/certidoes (envio pelo Portal);

i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporagao
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original);
j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou tele-
fone dos ultimos 60 dias (envio pelo Portal e apresentacéo do original).

k) Declaracéo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (copia
da declaragé@o do ultimo imposto de renda ou feita de proprio punho), (entrega
presencial);

1) Impresséao do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Seguranga Pu-
blica do Estado de Sao Paulo https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe;
m) Impressao da Certidao Estadual de Distribuicdo de Agbes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de Sao Paulo - https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do,
(envio pelo Portal);

n) Declaracdo indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, em papel timbrado, mencionando o local, fungao e horario de tra-
balho; ou declaragao de que nio exerce atividade publica ou privada remunerada;
o) Carteirinha de Vacinagao atualizada e Cartdo do SUS (original e 01 copia sim-
ples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 copia simples) e comprovante de escolaridade do dependente (envio pelo Por-
tal e apresentagdo do original);

q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):

o Extrato do CADASTRO NACIONAL DE INFORMAGCOES SOCIAIS (CNIS), am-
bos emitidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso
do Regime Geral de Previdéncia Social: e/ou MEU INSS — EXTRATO CNIS (envio
pelo Portal);

o CERTIDAO SIMPLES DE TEMPO DE CONTRIBUICAO, emitida pelo 6rgdo de
Regime Proprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando
for o caso.

r) LAUDO MEDICO - especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigéo
do Edital do processo Seletivo Simplificado n°® 001/2024 (Somente para PcDs)
(envio pelo Portal e apresentagdo do original);

s) Carteira de Identidade Profissional (envio pelo Portal e apresentagéo do origi-
nal).

ATENCAO: Todos os documentos deverdo ser apresentados no ato do com-
parecimento. Caso haja pendéncia a contratacdo podera nao ser efetivada.
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)
PROVIDENCIAR VACINAGAO

Apresentar cépia e original da carteira de vacinagdo atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

- Gripe

. Febre Amarela

Como atualizar a carteira de vacinagao?

Apresente sua carteira de vacinagao a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, providenciara o registro e aplicagcao das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinagao, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinagdo em sua carteira de bolso ou digitalize em
seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWtrarAgX7c6 ou aponte a camera do seu celular
para o QR CODE.

PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Além da cépia e original da carteira de vacinagao atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatérios e exames
comprobatérios de condigdes de saude preexistentes (caso possua).

A Administragao Publica, para fins de legalidade e confiabilidade do
processo seletivo simplificado, podera realizar diligéncias a fim de verificar a
veracidade dos documentos e declaragées apresentadas no certame.
PERIODO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS VIA PORTAL DO SERVIDOR:
12/08/2026 A 16/08/2026
DATA DE COMPARECIMENTO: 17/08/2026 (SEGUNDA-FEIRA)

LOCAL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestao de Pessoas

Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500

Paulinia/SP — CEP 13.141-901

CONVOCAGCAO

[CLASS.]
\ 108° \Camila Ferreira de Melo Longhi
Paulinia, 12 de agosto de 2026.

Nome I CPF.
| xxx.290.588-xx |

CARGO [ HORARIO ]
PEB Il EDUCACAO ESPECIAL | 08h30 |

VIVIANI SANTOS
Matricula 9465-0/SMDGP

ROGERIO ELIAS MARIM
Diretor de Departamento / SMDGP

CONVOCACAO PARA CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024
EDITAL DE HOMOLOGA(}AQ N° 001/2024
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA PEB | (CTD)

A Secretaria de Desenvolvimento e Gestédo de Pessoas da Prefeitura Municipal de
Paulinia, no uso de suas atribuigdes, e de acordo com o protocolo administrativo
n°® 22428/2026, convoca os candidatos APROVADOS no Processo Seletivo Sim-
plificado n® 001/2024, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ENVIO VIA PORTAL DO SERVIDOR
(Sera enviado ao candidato e-mail com o link de acesso e orientagdes)

Obs: O candidato que néo receber o e-mail referente a convocagéo em até 02
(dois) dias devera entrar em contato através do e-mail: contratacao@paulinia.
sp.gov.br

OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DOCU-
MENTACAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL (APRESENTAGAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | — REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Processo Se-
letivo Simplificado n°® 001/2024 (envio pelo Portal, apresentacdo do original e 01
cOpia simples):

b) Uma foto 3x4 recente (entrega presencial);

c¢) Cédula de Identidade (RG) ou CIN (envio pelo Portal, Original e 01 copia sim-
ples);

d) Certidao de Casamento ou de Nascimento e Declaragdo de Unido Estavel re-
gistrada em cartdrio, conforme o caso. (Original). Se casado(a) e/ou Unido Estavel
apresentar documento do conjuge/companheiro RG/CPF (envio pelo Portal, Origi-
nal e 01 cépia simples);

e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estdo a foto e o
numero da Carteira, bem como da folha da Qualificagao civil (envio pelo Portal e
apresentagéo do original);

f) Impresséo do Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF emitido através do
site - https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/Con-
sultaPublica.asp (envio pelo Portal e 01cdpia);

g) Numero do PIS / PASEP (envio pelo Portal e apresentagao do original);

h) Titulo de Eleitor (envio pelo Portal e apresentagdo do original) e a impressao
das Certidées de Quitacéo Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.
br/eleitor/servicos/certidoes (envio pelo Portal);

i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporagéo
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original);
j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou tele-
fone dos ultimos 60 dias (envio pelo Portal e apresentagéo do original).

k) Declaragdo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (cépia
da declaragédo do ultimo imposto de renda ou feita de proprio punho), (entrega
presencial);

I) Impresséo do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Seguranca Pu-
blica do Estado de Sao Paulo https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe;
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m) Impresséo da Certidao Estadual de Distribuicdo de Agbes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de Sao Paulo - https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do,
(envio pelo Portal);

n) Declaragao indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, em papel timbrado, mencionando o local, fungéo e horario de tra-
balho; ou declaragao de que ndo exerce atividade publica ou privada remunerada;
o) Carteirinha de Vacinagéo atualizada e Cartdo do SUS (original e 01 copia sim-
ples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 cépia simples) e comprovante de escolaridade do dependente (envio pelo Por-
tal e apresentacéo do original);

q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):

o Extrato do CADASTRO NACIONAL DE INFORMAGOES SOCIAIS (CNIS), am-
bos emitidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso
do Regime Geral de Previdéncia Social: e/ou MEU INSS — EXTRATO CNIS (envio
pelo Portal);

o CERTIDAO SIMPLES DE TEMPO DE CONTRIBUIGCAO, emitida pelo 6rgdo de
Regime Proprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando
for o caso.

r) LAUDO MEDICO - especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigéo
do Edital do processo Seletivo Simplificado n°® 001/2024 (Somente para PcDs)
(envio pelo Portal e apresentagdo do original);

s) Carteira de Identidade Profissional (envio pelo Portal e apresentacdo do origi-
nal).

ATENGAO: Todos os documentos deverio ser apresentados no ato do com-
parecimento. Caso haja pendéncia a contratacdo podera nao ser efetivada.
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)
PROVIDENCIAR VACINAGAO

Apresentar copia e original da carteira de vacinagao atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

- Gripe

. Febre Amarela

Como atualizar a carteira de vacinagao?

Apresente sua carteira de vacinagao a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, providenciara o registro e aplicagéo das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinagao, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinacdo em sua carteira de bolso ou digitalize em
seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWtrarAgX7c6 ou aponte a cdmera do seu celular
para o QR CODE.

PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Além da cépia e original da carteira de vacinagao atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatérios e exames
comprobatérios de condi¢cdes de saude preexistentes (caso possua).

A Administragao Publica, para fins de legalidade e confiabilidade do
processo seletivo simplificado, podera realizar diligéncias a fim de verificar a
veracidade dos documentos e declaragées apresentadas no certame.
PERIODO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS VIA PORTAL DO SERVIDOR:
12/08/2026 A 16/08/2026
DATA DE COMPARECIMENTO: 17/08/2026 (SEGUNDA-FEIRA)

LOCAL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestao de Pessoas

Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500

Paulinia/SP — CEP 13.141-901

CONVOCAGCAO
CLASS. Nome CPF. CARGO _ HORARIO
634° | Nivaldo Aparecido Teixeira Junior XXX.717.588-xx PROFESS(B)ES?(EAEFUCAGAO 08h30

Paulinia, 12 de agosto de 2026.

VIVIANI SANTOS
Matricula 9465-0/SMDGP

ROGERIO ELIAS MARIM
Diretor de Departamento / SMDGP

CONVOCACAO PARA CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024
EDITAL DE HOMOLOGAQAQ N° 001/2024
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA PEB Il (CTD)

A Secretaria de Desenvolvimento e Gestéo de Pessoas da Prefeitura Municipal de
Paulinia, no uso de suas atribuigbes, e de acordo com o protocolo administrativo
n° 14034/2026, convoca os candidatos APROVADOS no Processo Seletivo Sim-
plificado n® 001/2024, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ENVIO VIA PORTAL DO SERVIDOR
(Sera enviado ao candidato e-mail com o link de acesso e orientagdes)

Obs: O candidato que n&o receber o e-mail referente a convocagao em até 02 (dois)
dias devera entrar em contato através do e-mail: contratacao@paulinia.sp.gov.br
OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DOCU-
MENTACAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL (APRESENTAGAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | - REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Processo Se-
letivo Simplificado n°® 001/2024 (envio pelo Portal, apresentagdo do original e 01
copia simples):

b) Uma foto 3x4 recente (entrega presencial);

c) Cédula de Identidade (RG) ou CIN (envio pelo Portal, Original e 01 copia sim-
ples);

d) Certiddo de Casamento ou de Nascimento e Declaragdo de Unido Estavel re-
gistrada em cartdrio, conforme o caso. (Original). Se casado(a) e/ou Uniao Estavel
apresentar documento do conjuge/companheiro RG/CPF (envio pelo Portal, Origi-
nal e 01 cépia simples);

e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estéo a foto e o
numero da Carteira, bem como da folha da Qualificagao civil (envio pelo Portal e
apresentagdo do original);

f) Impresséo do Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF emitido através do
site - https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/Con-
sultaPublica.asp (envio pelo Portal e 01cdpia);

g) Numero do PIS / PASEP (envio pelo Portal e apresentagao do original);

h) Titulo de Eleitor (envio pelo Portal e apresentagdo do original) e a impressao
das Certidées de Quitacéo Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.
br/eleitor/servicos/certidoes (envio pelo Portal);

i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporagéo
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original);
j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou tele-
fone dos ultimos 60 dias (envio pelo Portal e apresentagéo do original).

k) Declaragdo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (copia
da declaragédo do ultimo imposto de renda ou feita de proprio punho), (entrega
presencial);

I) Impresséo do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Seguranca Pu-
blica do Estado de Sao Paulo https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe;
m) Impressao da Certidao Estadual de Distribuigdo de Agdes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de S&o Paulo - https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do,
(envio pelo Portal);

n) Declaragdo indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, em papel timbrado, mencionando o local, fungéo e horario de tra-
balho; ou declaragao de que nao exerce atividade publica ou privada remunerada;
o) Carteirinha de Vacinagéo atualizada e Cartdo do SUS (original e 01 copia sim-
ples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 copia simples) e comprovante de escolaridade do dependente (envio pelo Por-
tal e apresentagéo do original);

q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):

o Extrato do CADASTRO NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (CNIS), am-
bos emitidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso
do Regime Geral de Previdéncia Social: e/ou MEU INSS — EXTRATO CNIS (envio
pelo Portal);

o CERTIDAO SIMPLES DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO, emitida pelo érgéo de
Regime Préprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando
for o caso.

r) LAUDO MEDICO - especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigéo
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do Edital do processo Seletivo Simplificado n°® 001/2024 (Somente para PcDs)
(envio pelo Portal e apresentagdo do original);

s) Carteira de Identidade Profissional (envio pelo Portal e apresentacdo do origi-
nal).

ATENGAO: Todos os documentos deverao ser apresentados no ato do com-
parecimento. Caso haja pendéncia a contratacdo podera nao ser efetivada.
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)
PROVIDENCIAR VACINAGAO

Apresentar copia e original da carteira de vacinagao atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

- Gripe

. Febre Amarela

Como atualizar a carteira de vacinagao?

Apresente sua carteira de vacinagdo a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, providenciara o registro e aplicagéo das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinagao, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinagdo em sua carteira de bolso ou digitalize em
seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWtrarAgX7c6 ou aponte a cdmera do seu celular
para o QR CODE.

PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Além da copia e original da carteira de vacinagéo atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatérios e exames
comprobatdérios de condi¢cdes de saude preexistentes (caso possua).

A Administragcao Publica, para fins de legalidade e confiabilidade do
processo seletivo simplificado, podera realizar diligéncias a fim de verificar a
veracidade dos documentos e declaragbées apresentadas no certame.
PERIODO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS VIA PORTAL DO SERVIDOR:
12/08/2026 A 16/08/2026
DATA DE COMPARECIMENTO: 17/08/2026 (SEGUNDA-FEIRA)

LOCAL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestado de Pessoas

Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500

Paulinia/SP — CEP 13.141-901

CONVOCAGAO

[cLAss.|
‘ 6° |Anlénia Ednerva Sim&o Carnatba

Paulinia, 12 de agosto de 2026.

Nome [ CPF. [ CARGO | HORARIO |
| xxx.330.948-xx | PEBIHISTORIA | 09h |

VIVIANI SANTOS
Matricula 9465-0/SMDGP

ROGERIO ELIAS MARIM
Diretor de Departamento / SMDGP

1° CONVOCAGAO PARA CONCURSO PUBLICO N° 02/2025
EDITAL N° 02/2025

A Secretaria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal
de Paulinia, no uso de suas atribui¢cdes, e de acordo com o protocolo administra-
tivo n® 21489/2026, convoca os candidatos APROVADOS no Concurso Publico n®
02/2025, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ENVIO VIA PORTAL DO SERVIDOR
(Sera enviado ao candidato e-mail com o link de acesso e orientagdes)

Obs: O candidato que ndo receber o e-mail referente a convocagao em até 02 (dois)
dias devera entrar em contato através do e-mail: contratacao@paulinia.sp.gov.br
OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DOCU-
MENTACAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL (APRESENTAGCAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | — REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Processo Se-
letivo Simplificado n°® 001/2024 (envio pelo Portal, apresentacdo do original e 01
cOpia simples):

b) Uma foto 3x4 recente (entrega presencial);

c¢) Cédula de Identidade (RG) ou CIN (envio pelo Portal, Original e 01 cépia sim-
ples);

d) Certiddo de Casamento ou de Nascimento e Declaragdo de Unido Estavel re-
gistrada em cartério, conforme o caso. (Original). Se casado(a) e/ou Unido Estavel
apresentar documento do conjuge/companheiro RG/CPF (envio pelo Portal, Origi-
nal e 01 cépia simples);

e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estéo a foto e o
numero da Carteira, bem como da folha da Qualificagao civil (envio pelo Portal e
apresentac¢éo do original);

f) Impressdo do Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF emitido através do
site - https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/Con-
sultaPublica.asp (envio pelo Portal e 01copia);

g) Numero do PIS / PASEP (envio pelo Portal e apresentagao do original);

h) Titulo de Eleitor (envio pelo Portal e apresentacdo do original) e a impressao
das Certidoes de Quitacéo Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.
br/eleitor/servicos/certidoes (envio pelo Portal);

i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporagéo
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original);
j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou tele-
fone dos ultimos 60 dias (envio pelo Portal e apresentagéo do original).

k) Declaragdo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (copia
da declaragédo do ultimo imposto de renda ou feita de proprio punho), (entrega
presencial);

I) Impresséao do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Seguranga Pu-
blica do Estado de Sdo Paulo https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe;
m) Impresséo da Certiddo Estadual de Distribuicdo de A¢cbes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de Sao Paulo - https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do,
(envio pelo Portal);

n) Declaragdo indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, em papel timbrado, mencionando o local, fungéo e horario de tra-
balho; ou declaragao de que nao exerce atividade publica ou privada remunerada;
0) Carteirinha de Vacinagéao atualizada e Cartdo do SUS (original e 01 cépia sim-
ples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 copia simples) e comprovante de escolaridade do dependente (envio pelo Por-
tal e apresentagéo do original);

q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):

o Extrato do CADASTRO NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (CNIS), am-
bos emitidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso
do Regime Geral de Previdéncia Social: e/ou MEU INSS — EXTRATO CNIS (envio
pelo Portal);

o CERTIDAO SIMPLES DE TEMPO DE CONTRIBUICAO, emitida pelo érgdo de
Regime Proéprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando
for o caso.

r) LAUDO MEDICO - especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigéo
do Edital do processo Seletivo Simplificado n°® 001/2024 (Somente para PcDs)
(envio pelo Portal e apresentagédo do original);

s) Carteira de Identidade Profissional (envio pelo Portal e apresentagéo do origi-
nal).

ATENGAO: Todos os documentos deverao ser apresentados no ato do com-
parecimento. Caso haja pendéncia a contratagao podera nao ser efetivada.
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)
PROVIDENCIAR VACINAGAO

Apresentar copia e original da carteira de vacinagao atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

- Gripe

. Febre Amarela

Como atualizar a carteira de vacinagao?

Apresente sua carteira de vacinagdo a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, providenciara o registro e aplicagcdo das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinagao, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinagdo em sua carteira de bolso ou digitalize em
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seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWtrarAgX7c6 ou aponte a camera do seu celular
para o QR CODE.

PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Além da cépia e original da carteira de vacinagao atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatérios e exames
comprobatérios de condi¢cdes de saude preexistentes (caso possua).

A Administragao Publica, para fins de legalidade e confiabilidade do
concurso publico, podera realizar diligéncias a fim de verificar a veracidade
dos documentos e declaragbées apresentadas no certame.

PERIODO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS VIA PORTAL DO SERVIDOR:
12/08/2026 A 16/08/2026

DATA DE COMPARECIMENTO: 17/08/2026 (SEGUNDA-FEIRA)

LOCAL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas

Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500

Paulinia/SP — CEP 13.141-901

12 CONVOCAGAO

Class.
15° |Fernando Henrique De Moraes
16° |Bruno Brito Jeremias Dos Santos

PCD — Pessoa com Deficiéncia

PPP — Pessoa Preta ou Parda

Decreto 3.298/99 e Lei Municipal 2.106/1997
Lei Ordinaria n° 3.979/2021

CARGO HORARIO
Agente Administrativo 0%h
Agente Administrativo 09h30

NOME CPF
xxx.692.258-xx
XxX.737.628-xx

Paulinia, 12 de agosto de 2026.

VIVIANI SANTOS
Matricula 9465-0/SMDGP

ROGERIO ELIAS MARIM
Diretor de Departamento / SMDGP

1° CONVOCAGAO PARA CONCURSO PUBLICO N° 02/2025
EDITAL N° 02/2025

A Secretaria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal
de Paulinia, no uso de suas atribui¢cdes, e de acordo com o protocolo administra-
tivo n® 25608/2026, convoca os candidatos APROVADOS no Concurso Publico n°
02/2025, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ENVIO VIA PORTAL DO SERVIDOR
(Sera enviado ao candidato e-mail com o link de acesso e orientagdes)

Obs: O candidato que n&o receber o e-mail referente a convocagéo em até 02 (dois)
dias devera entrar em contato através do e-mail: contratacao@paulinia.sp.gov.br
OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DOCU-
MENTACAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL (APRESENTAGAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUGOES ES-
PECIAIS, ITEM | - REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Processo Se-
letivo Simplificado n° 001/2024 (envio pelo Portal, apresentagéo do original e 01
copia simples):

b) Uma foto 3x4 recente (entrega presencial);

c¢) Cédula de Identidade (RG) ou CIN (envio pelo Portal, Original e 01 copia sim-
ples);

d) Certiddao de Casamento ou de Nascimento e Declaracdo de Unido Estavel re-
gistrada em cartorio, conforme o caso. (Original). Se casado(a) e/ou Unido Estavel
apresentar documento do conjuge/companheiro RG/CPF (envio pelo Portal, Origi-
nal e 01 cdopia simples);

e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estéo a foto e o
numero da Carteira, bem como da folha da Qualificagéo civil (envio pelo Portal e
apresentagdo do original);

f) Impressdo do Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF emitido através do
site - https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/Con-
sultaPublica.asp (envio pelo Portal e 01copia);

g) Numero do PIS / PASEP (envio pelo Portal e apresentagdo do original);

h) Titulo de Eleitor (envio pelo Portal e apresentagdo do original) e a impressao
das Certiddes de Quitacéo Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.
br/eleitor/servicos/certidoes (envio pelo Portal);

i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporacéo
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original);
j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou tele-
fone dos ultimos 60 dias (envio pelo Portal e apresentagao do original).

k) Declaragao de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (copia
da declaragédo do ultimo imposto de renda ou feita de proprio punho), (entrega
presencial);

I) Impresséo do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Segurancga Pu-
blica do Estado de S&o Paulo https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe;
m) Impresséo da Certidao Estadual de Distribuigdo de Agdes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de S&o Paulo - https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do,
(envio pelo Portal);

n) Declaragao indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, em papel timbrado, mencionando o local, fungéo e horario de tra-
balho; ou declaragao de que n&do exerce atividade publica ou privada remunerada;
o) Carteirinha de Vacinacéo atualizada e Cartdo do SUS (original e 01 cépia sim-
ples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 copia simples) e comprovante de escolaridade do dependente (envio pelo Por-
tal e apresentacéo do original);

q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):

o Extrato do CADASTRO NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (CNIS), am-
bos emitidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso
do Regime Geral de Previdéncia Social: e/ou MEU INSS — EXTRATO CNIS (envio
pelo Portal);

o CERTIDAO SIMPLES DE TEMPO DE CONTRIBUICAO, emitida pelo érgdo de
Regime Proprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando
for o caso.

r) LAUDO MEDICO - especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigéo
do Edital do processo Seletivo Simplificado n° 001/2024 (Somente para PcDs)
(envio pelo Portal e apresentagdo do original);

s) Carteira de Identidade Profissional (envio pelo Portal e apresentagcdo do origi-
nal).

ATENGAO: Todos os documentos deverao ser apresentados no ato do com-
parecimento. Caso haja pendéncia a contratacdo podera nao ser efetivada.
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)
PROVIDENCIAR VACINAGAO

Apresentar copia e original da carteira de vacinagao atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

- Gripe

. Febre Amarela

Como atualizar a carteira de vacinagao?

Apresente sua carteira de vacinagdo a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, providenciara o registro e aplicagédo das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinagao, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinagdo em sua carteira de bolso ou digitalize em
seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWtrarAgX7c6 ou aponte a camera do seu celular
para o QR CODE.

PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL
Além da coépia e original da carteira de vacinagao atualizada;
Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatorios e exames
comprobatoérios de condi¢gdes de saude preexistentes (caso possua).

A Administragao Publica, para fins de legalidade e confiabilidade do
concurso publico, podera realizar diligéncias a fim de verificar a veracidade
dos documentos e declarag6es apresentadas no certame.
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PERIODO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS VIA PORTAL DO SERVIDOR:

12/08/2026 A 16/08/2026

DATA DE COMPARECIMENTO: 17/08/2026 (SEGUNDA-FEIRA)

LOCAL: Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Gestao de Pessoas
Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500
Paulinia/SP — CEP 13.141-901

12 CONVOCAGAO

[Class.] NOME I CPF I
| 4° [Hortencia Rejane De Brito Rocha | xxx.679.283-xx |
PCD — Pessoa com Deficiéncia

PPP — Pessoa Preta ou Parda
Decreto 3.298/99 e Lei Municipal 2.106/1997
Lei Ordinaria n° 3.979/2021

CARGO I
Técnico em Contabilidade |

HORARIO |
09h30 |

Paulinia, 12 de agosto de 2026.

VIVIANI SANTOS
Matricula 9465-0/SMDGP

ROGERIO ELIAS MARIM
Diretor de Departamento / SMDGP

SECRETARIA DE EDUCAGAO

PORTARIA SME N° 080/2026

Designa Comisséo para acompanhamento dos processos de classificagédo, remo-
¢ao e atribuigdo de classes e/ou aulas dos profissionais do magistério da Rede
Municipal de Ensino de Paulinia — 2026/2027.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PAULINIA, no uso das atribui-
¢Oes que lhe séo conferidas pela legislagado vigente,

CONSIDERANDO o disposto no art. 39 da Lei Complementar n® 130, de 22 de
dezembro de 2025, segundo o qual os procedimentos, fases, critérios objetivos e
prazos do processo de atribuicdo de classes e aulas serdo definidos em ato pré-
prio da Secretaria Municipal de Educagéo, observadas as disposi¢des da referida
Lei Complementar;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar transparéncia, isonomia, publici-
dade, impessoalidade e seguranca juridica na condugéo dos processos de classifi-
cagao, remogao e atribuigdo de classes e/ou aulas dos profissionais do magistério;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir o acompanhamento técnico e admi-
nistrativo de todas as etapas dos processos de classificagéo, remogao e atribui-
¢céo, de modo a assegurar a observancia das normas e dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educacdo; RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo de Acompanhamento dos Processos de Classifi-
cagao, Remocao e Atribuicdo de Classes e/ou Aulas da Rede Municipal de Ensino
de Paulinia — 2026/2027, vinculada a Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2° A Comissao sera composta pelos seguintes servidores:

| — Emilia Aparecida Bertapeli de Carvalho — Presidente;

I — Kelly Cristhine Grigoletto Goulart — Chefe da Divisédo de Recursos Humanos;
Il — Eduardo Cardoso de Souza — Supervisor Educacional;

IV — Wesley Batista Araujo — Supervisor Educacional;

V — Paulo Boanerges de Carvalho Oliveira — Supervisor Educacional;

VI — Luciana Teofilo Santana — Supervisora Educacional;

VIl — Volnei Bispo de Almeida — Supervisor Educacional.

Paragrafo unico. A Presidente da Comiss&o podera solicitar, quando necessario,
a participagédo de servidores da Secretaria Municipal de Educacgao para prestar
apoio técnico e operacional aos trabalhos, sem alteragdo da composi¢ao formal
da Comisséo.

Art. 3° Compete a Comissdo acompanhar, orientar e fiscalizar a execugao dos
processos de classificagédo, remocao e atribuicdo de classes e/ou aulas, especial-
mente quanto:

| — ao cumprimento das normas, critérios, procedimentos e cronogramas estabele-
cidos;

Il — aos procedimentos de inscri¢ao, classificagcdo, remocao, atribuicéo, registros e
validagdes nos sistemas informatizados;

IIl — a divulgagéo das listas, andlise de recursos e pedidos de revisao, quando ca-
biveis;

IV — a identificacao e correcdo de inconsisténcias ou irregularidades verificadas no
decorrer dos processos;

V — a orientagdo das Unidades Escolares e dos profissionais do magistério;

VI — ao registro e a formalizagao das ocorréncias e dos atos necessarios ao acom-

panhamento dos processos;

VIl — a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, publicidade, iso-
nomia, transparéncia e seguranca juridica.

Paragrafo unico. Compete ainda a Comissao adotar as providéncias necessarias
ao adequado acompanhamento dos processos, observadas as competéncias da
Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 4° A Comissao devera atuar de forma articulada com as demais areas da
Secretaria Municipal de Educagdo e com as Unidades Escolares, sempre que ne-
cessario a execugao dos procedimentos.

Art. 5° As orientagdes e decisdes administrativas decorrentes dos trabalhos da Co-
missao deverdo observar a legislagao vigente, as normas especificas que regula-
mentarem os processos e as determinagdes da Secretaria Municipal de Educagio.
Art. 6° A Comissdo permanecera constituida e em exercicio até a concluséo de
todas as etapas dos processos de classificagao, remocgéo e atribuigédo de classes
el/ou aulas correspondentes ao periodo objeto desta Portaria, incluindo o proces-
samento dos recursos eventualmente apresentados.

Art. 7° Os trabalhos realizados pela Comisséo serdo considerados de relevante
interesse publico e ndo ensejardo remuneragéo adicional aos seus membros.
Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paulinia, 12 de agosto de 2026.

MARCIA ELISABETE SCARASSATI VICENTIN
Secretaria Municipal de Educagéo

COMUNICADO

A Comissdo de Credenciamento, Acompanhamento e Avaliagdo da Implantagado
da Educacao Integral em Tempo Integral, instituida pela Portaria n° 006, de 14
de janeiro de 2026, da Secretaria de Educagéo, divulga a relagdo dos candidatos
para a fase de entrevistas e convoca, nos termos do Edital de Credenciamento
para Atuagao nas Escolas de Ensino Fundamental de Educacéo Integral em
Tempo Integral -2026, os inscritos para as fungdes docentes.
Cronograma de Entrevistas:

Professor de Educacgao Basica |

Shirlei Correia Felix Pinto

Vaniza Ghidotti

Rosalba Alexandra Aparecida Pereira

Fernando Sirota De Azevedo

Jezabel Barbosa

Ana Maria Correia Da Costa

Miranilda Aparecida Gomes

Débora Cristina Zabim Grella

Gabriel Augusto Da Silva

Marcia Regina Ferraz Oliveira

Raquel Magalh&es Coelho

Pamela Valeria De Campos

Nathalia Nogueira Hondrio

Cleide Nalva Barbosa Cordeiro

Juscilene Pereira Lima

Simone Araujo Tarabussi

Daniela Aparecida Trindade

Sandra Maria De Jesus Dos Santos

Miriam Sueli Dos Santos Souza

Dérika Carolina Monteiro

Roberta Moreira De Araujo

Adriana Melo De Souza

Entrevista

20/08 as 18:00
20/08 as 18:00
20/08 as 18:00
20/08 as 18:30
20/08 as 18:30
20/08 as 18:30
20/08 as 19:00
18/08 as 18:00
18/08 as 18:00
20/08 as 19:00
18/08 as 18:00
18/08 as 18:30
20/08 as 19:00
20/08 as 19:30
18/08 as 18:30
18/08 as 18:30
18/08 as 19:00
20/08 as 19:30
18/08 as 19:00
18/08 as 19:00
18/08 as 19:30
18/08 as 19:30

Professor de Educacgao Basica Il - Artes

Alexandre Borges dos Santos

Professor de Educacao Basica Il - Educacao Especial
Camila Vicente da Silva

Professor de Educacgao Basica Il - Educacéo Fisica
Claudineia Rosangela Da Silva

20/08 as 19:30
18/08 as 19:30
18/08 as 20:00
Justificativa
Nao é servidor da Rede Municipal de Paulinia

N&o é servidor da Rede Municipal de Paulinia
Nao é servidor da Rede Municipal de Paulinia

Inscri¢ao Indeferidas
Lucinéia Rodrigues Martins
Sirlei Rocha Barbosa Xavier
Luciana Conceigéo Costa

A entrevista podera ser realizada de forma presencial, nas dependéncias do CE-
FORM, localizado na Avenida Prefeito José Lozano Araujo, n® 1515, Complexo
Rodoshopping, telefone (19) 3939-7018, ou por videoconferéncia, por meio da
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plataforma Google Meet. Para entrevistas por videoconferéncia, o interessado de-
vera solicitar o link de acesso a Comisséo, exclusivamente por e-mail, até o dia 14

de agosto, pelo endereco eletrdnico ceform.pedagogico@edu.paulinia.sp.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO APM E CONSELHO DE ESCOLA DA CRECHE
JOSE PAULINO NOGUEIRA PARA TERCEIRA ASSEMBLEIA 2026

A Presidente do Conselho Deliberativo da APM DA CRECHE JOSE PAULINO NO-
GUEIRA, situada a rua Guanabara n? 131, Vila José Paulino Nogueira, Paulinia/
SP, Andreza Pereira de Freitas D’Assumpg¢ao, convoca todos os membros da
APM eleita em 2026 e Conselho de Escola para assembleia conjunta a ser reali-
zada PRESENCIALMENTE no dia 03/09/2026 (quinta-feira) as 17h em primeira
chamada e as 17h30 em segunda chamada (previsdao de duragdo: 45min).
Essa assembleia tem como finalidade a avaliacdo do primeiro semestre, informa-
¢bes sobre 2026, planejamento de atividades, aprovagao de execucao de gastos
no segundo semestre, projeto meio ambiente e assuntos gerais.

Paulinia, 12 de agosto de 2026.

ANDREZA PEREIRA DE FREITAS D’ASSUMPGAO
RG 29.088.607-7 e CPF 323.248.628-24
Presidente do Conselho Deliberativo

SECRETARIA DE DEFESA E DESENVOLVIMENTO DO MEIO AMBIENTE
CONSULTA PUBLICA

A Secretaria Municipal de Defesa e Desenvolvimento do Meio Ambiente de Pauli-
nia — SEDDEMA, no uso de suas atribuigdes legais, conforme as Leis Municipais
n°® 2.874/2007 e 4.403/2023, informa que os seguintes processos ficardo dis-
poniveis para vistas a qualquer interessado na SEDDEMA, mediante prévio
agendamento, nos dias:

13 de agosto a 27 de julho de 2026

- Protocolo 25946/2026 — Interessado BOEHRINGER INGELHEIM ANIMAL
HEALTH DO BRASIL LTDA para atividade de um ESTUDO DE IMPACTO DE
VIZINHANCA (EIV) com sede na Av. Doutor Roberto Moreira, 5005, Recanto dos
Passaros, em ZDI-3, com area 162.664,36 m?

RAFAEL GOLIN GALVAO
Secretario de Defesa e Desenvolvimento do Meio Ambiente

CONSELHOS DO MUNICIPIO

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - 2024/2026

CONVOCAGAO AOS CONSELHEIROS E CONVITE A POPULAGAO PARA
PARTICIPAREM DA XXI- REUNIAO ORDINARIA DO Conselho Municipal de
Saude Data 26/08/2026

PAUTAS:

PRIMEIRA: Verificacdo de Quérum

SEGUNDA: Deliberagao das Atas dos meses de marco, abril e maio de 2026
TERCEIRA: Informes

QUARTA: Apresentagao dos Trabalhos da Comisséo Eleitoral do Conselho Muni-
cipal de Saude

QUINTA: Apresentagéo do Nucleo de Gestdo da Qualidade/Unidade de Avaliagao
Controle e Auditoria- Responsavel: Dra. Heloisa

SEXTA: Sugestio de Pauta

Horario: 18h - Local: Sala de Imprensa do Pago Municipal

Prefeitura Municipal de Paulinia

Participe! Telefone 19-3884 4909

JOAO PAULO CANDIDO BRUNO
Presidente do Conselho Municipal de Saude

PAULIPREV

CONVENIO PARA CONCESSAO DE EMPRESTIMOS E/OU FINANCIAMENTOS
COM PAGAMENTO MEDIANTE CONSIGNAGAO EM FOLHA DE PAGAMENTO

CONVENIO QUE CELEBRAM ENTRE S| O BANCO DO BRASIL S.A. E O INSTI-
TUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
PAULINIA - PAULIPREV, PARA CONCESSAO DE EMPRESTIMOS E/OU FINAN-
CIAMENTOS AOS SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS, COM
PAGAMENTO MEDIANTE CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO.

QUADRO RESUMO

Item Descricao

1. Consignatario BANCO DO BRASIL S.A., sociedade de economia mista, com sede
no SAUN Quadra 5, Lote B, Torres I, Il e Ill, Edificio Banco do Brasil,
Asa Norte, Brasilia/DF, CEP 70040-912, inscrito no CNPJ/MF sob

o n° 00.000.000/0001-91, neste ato representado na forma de seu
Estatuto Social, doravante denominado simplesmente BANCO.
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE PAULINIA - PAULIPREYV, autarquia municipal,
com sede na Avenida dos Pioneiros, n° 86, Bairro Santa Terezinha,
Paulinia/SP, CEP 13140-798, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
04.882.772/0001-55, doravante denominado CONVENENTE ou
CONSIGNANTE, por seu representante legal.

Lei Complementar Municipal n® 17/2001; Lei Municipal n°
3.294/2012; Lei Federal n°® 14.133/2021, especialmente arts. 53, §4°,
79, 94, 174 e 184, no que couber; Lei Federal n® 13.709/2018; Lei
Complementar Federal n® 105/2001; Lei Federal n° 12.846/2013;
normas do Conselho Monetario Nacional e do Banco Central do
Brasil aplicaveis as operacdes de crédito.

Convénio administrativo/operacional, sem transferéncia de recursos
publicos ao BANCO, sem pagamento ou 6nus financeiro direto a
Administragdo, sem exclusividade e sem corresponsabilidade do
CONVENENTE pelas obriga¢des assumidas diretamente pelos
SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS junto ao
BANCO.

Fica eleito o foro da Comarca de Paulinia/SP para dirimir eventuais
duvidas decorrentes da interpretagéo ou cumprimento deste
Convénio, quando nao solucionadas administrativamente pelos
PARTICIPES.

2. Convenente/
Consignante

3. Legislagao de
referéncia

4. Natureza do
instrumento

5. Foro

O BANCO e o CONVENENTE, doravante denominados em conjunto PARTICIPES,
celebram o presente Convénio, sujeitando-se a legislacéo indicada no Quadro Re-
sumo e as demais normas aplicaveis, mediante as clausulas e condigbes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto estabelecer condigbes gerais, critérios e pro-
cedimentos operacionais a serem observados na concessao de empréstimos e/
ou financiamentos pelo BANCO aos SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PEN-
SIONISTAS vinculados ao CONVENENTE, com pagamento mediante consignacéo
em folha de pagamento, desde que haja autorizagédo individual do interessado, dis-
ponibilidade de margem consignavel e observancia da legislagéo aplicavel.
Paragrafo Primeiro. O presente instrumento ndo constitui contratagao de servigo
bancario pelo CONVENENTE, néo gera obrigagéo de contratagdo de crédito pelos
SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS, ndo estabelece exclu-
sividade em favor do BANCO e nao implica assungéo, pelo CONVENENTE, de
responsabilidade solidaria ou subsidiaria por dividas ou compromissos pessoais
assumidos pelos beneficiarios perante o BANCO.

Paragrafo Segundo. A operacionalizacdo dos descontos em folha é mera facili-
dade administrativa disponibilizada aos beneficiarios, observada a Lei Municipal
n°® 3.294/2012 e demais normas aplicaveis.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS EMPRESTIMOS E/OU FINANCIAMENTOS

O BANCO, desde que respeitadas suas programagdes orgamentarias, politica de
crédito, normas operacionais, analise cadastral e de risco, podera conceder em-
préstimos e/ou financiamentos diretamente aos SERVIDORES, APOSENTADOS
E/OU PENSIONISTAS do CONVENENTE, com condigbes livremente negociadas
entre o interessado e 0 BANCO, cujo pagamento dar-se-a mediante consignagéo
em folha de pagamento.

Paragrafo Primeiro. Os empréstimos e/ou financiamentos poderao ser concedidos
por meios fisicos e/ou eletrdnicos disponibilizados pelo BANCO, inclusive agén-
cias, correspondentes bancarios, terminal de autoatendimento, internet banking,
central de atendimento, aplicativo ou outros canais autorizados pelo BANCO, ob-
servada a legislacao aplicavel.

Paragrafo Segundo. Para a concesséao das operagdes de crédito, o interessado de-
vera dispor de margem consignavel suficiente para as prestagdes decorrentes da
operagao contratada, conforme legislagdo municipal e demais normas aplicaveis.
Paragrafo Terceiro. A gestéo, averbagao e controle da margem consignavel serdo
realizados pelo CONVENENTE ou por sistema por ele adotado, observados os
critérios de prioridade, limites e procedimentos previstos na legislacdo local. A
CONVENENTE também podera gerir a reserva de margem.

Paragrafo Quarto. As operagdes contratadas ao amparo deste Convénio poderéao
ser renovadas, repactuadas, refinanciadas ou liquidadas antecipadamente, con-
forme condi¢des previamente definidas pelo BANCO e aceitas pelo interessado,
observadas as normas aplicaveis e a margem consignavel disponivel.

Paragrafo Quinto. As operagdes de empréstimo e/ou financiamento realizadas ao
amparo deste Convénio poderdo ser contratadas em até 144 (cento e quarenta
e quatro) parcelas mensais e sucessivas, ou outro prazo que venha a ser admiti-
do pela legislagcao aplicavel, sempre condicionadas a existéncia de margem con-
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signavel disponivel e a autorizagao expressa do SERVIDOR, APOSENTADO E/OU
PENSIONISTA.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES DOS PARTICIPES

a) Sao responsabilidades do CONVENENTE:

| - divulgar, quando cabivel, aos SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PEN-
SIONISTAS a formalizagao, o objeto e as condi¢des gerais deste Convénio, ori-
entando-os quanto aos procedimentos necessarios a obtencao de empréstimos e/
ou financiamentos junto ao BANCO;

Il - esclarecer que as condigbes da operagao de crédito serdo objeto de livre nego-
ciacao entre os SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS e o BAN-
CO, cabendo ao interessado avaliar taxas, encargos, prazos, Custo Efetivo Total e
demais condi¢des antes da contratagao;

Il - submeter a prévia ciéncia do BANCO, quando necessario, informagdes e ma-
teriais institucionais relacionados ao presente Convénio, preservada a autonomia
administrativa do CONVENENTE;

IV - adotar, no que Ihe competir, as providéncias necessarias para viabilizar a for-
malizagdo e a operacionalizagado das operagdes de consignagéo entre o BANCO
e os SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS;

V - prestar ao BANCO, mediante solicitagdo e autorizagdo do interessado, as
informacdes necessarias para viabilizar a operagédo de crédito, inclusive dados
relativos ao dia habitual de crédito dos vencimentos/proventos/pensdes, data de
fechamento da folha de pagamento, data do préximo crédito e demais informagdes
necessarias ao calculo da margem consignavel;

VI - confirmar ao BANCO, por escrito ou por meio eletrénico indicado no Anexo
I, a possibilidade de realizar o desconto em folha, no prazo operacional ajustado
entre os PARTICIPES, observada a disponibilidade de margem consignavel e a
legislacao aplicavel;

VII - efetuar os descontos em folha de pagamento das operagdes regularmente
autorizadas pelos SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS, obser-
vado o limite maximo permitido pela legislagdo em vigor, e repassar os valores ao
BANCO na data estabelecida para repasse financeiro;

VIII - informar mensalmente ao BANCO, por meio eletrénico ou outro canal pactu-
ado, os valores consignados e os ndo consignados, com a respectiva justificativa,
devidamente identificados, conforme cronograma previsto no Anexo |;

IX - comunicar ao BANCO a ocorréncia de redugao de remuneragao, provento ou
pensdo que inviabilize total ou parcialmente a consignacdo mensal autorizada,
informando o motivo da ndo consignagéo ou da consignagéao parcial;

X - informar ao BANCO, quando cabivel e nos limites legais, a ocorréncia de de-
sligamento, exoneragcdo, demissao, falecimento, cessacéo de beneficio ou outra
situagdo que possa interferir na continuidade do desconto em folha;

XI - reter e repassar ao BANCO, quando juridicamente cabivel e observados os
limites legais, valores relativos a empréstimos e/ou financiamentos apresentados
pelo BANCO por ocasiao de desligamento ou cessacgéo de vinculo/beneficio;

XII - orientar os SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS a negoc-
iarem diretamente com o BANCO eventual saldo devedor quando o desconto em
folha for insuficiente, inviavel ou encerrado;

XIII - comunicar ao BANCO eventual alteragcao ou antecipacao da data de crédito
dos vencimentos, proventos ou pensées, quando tal alteragdo impactar a data de
vencimento ou o repasse das prestacgoes;

XIV - observar os critérios de prioridade, imparcialidade e ordem cronoldgica de
averbacgédo previstos na legislacdo municipal e nos sistemas de consignacéo, sem
favorecimento indevido a qualquer consignataria;

XV — em caso de glosa, penhora judicial, pensao alimenticia ou qualquer outro
motivo superior, que acarrete a alteragéo no valor dos proventos e, consequente-
mente na margem para consignado, deixando-a menor do que o valor do emprés-
timo, este ndo sera descontado, cabendo ao COVENENTE informar a situagéo por
meio eletrénico ao BANCO.

XVI — nos casos em que o beneficiario tenha mais de um empréstimo em somente
uma instituicdo financeira, e aconteca a situagéo do item XV, sera descontado o
consignado de valor que se adeque a sua nova margem.

XVII - considerando a situagéo do item XV, caso o beneficiario tenha consignagéo
em mais de uma institui¢cdo financeira, nenhum dos descontos sera efetuado, a fim
da manutencgao da imparcialidade.

b) Sao responsabilidades do BANCO:

| - atender e orientar os SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS
do CONVENENTE quanto aos procedimentos para obtengéo de crédito, inclusive
quanto a taxas, encargos, prazo, valor das parcelas, Custo Efetivo Total, canais de
atendimento e condigbes de liquidagao antecipada;

Il - realizar, sob sua exclusiva responsabilidade, a analise cadastral, a analise de
crédito, a formalizagdo da proposta e a contratagcdo da operagao com o interessado;
Il - informar ao CONVENENTE, por meio eletrénico ou outro canal descrito no
Anexo |, as propostas de empréstimos e/ou financiamentos apresentadas pelos
interessados, para fins de confirmacao e reserva de margem consignavel;

IV - fornecer ao CONVENENTE arquivo ou relatério contendo as informagdes ne-
cessarias para a consignagao mensal das prestacdes, preferencialmente conforme
leiaute FEBRABAN CNAB 240 ou outro padrdo acordado entre os PARTICIPES;

V - disponibilizar aos SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS
informacdes claras e acessiveis sobre as respectivas operagdes contratadas ao
amparo deste Convénio;

VI - prestar ao CONVENENTE e aos interessados as informagdes necessarias
a liquidacéo antecipada, portabilidade, renegociagéo ou regularizagdo das oper-
agoOes, quando cabivel;

VIl - observar as normas do Banco Central do Brasil, do Conselho Monetério Nacio-
nal, do Coédigo de Defesa do Consumidor, da Lei Geral de Protecéo de Dados, da Lei
Complementar n° 105/2001 e demais normas aplicaveis as operagdes financeiras;
VIII - manter canais adequados para atendimento, reclamagdes e solugéo de duvi-
das dos SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS, sem transferir
ao CONVENENTE atribuigdes préprias da relagao financeira entre BANCO e ben-
eficiario; e

IX - abster-se de utilizar dados ou informagdes recebidas em razao deste Convénio
para finalidades estranhas a sua execugao, inclusive para oferta ativa de produtos
ndo relacionados, salvo mediante base legal propria e autorizagéo do titular quando
exigida.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

O presente Convénio é celebrado pelo prazo de 60 (sessenta) meses, contados da
data de sua assinatura, podendo ser alterado, prorrogado, denunciado ou encer-
rado na forma deste instrumento e da legislacéo aplicavel, mediante termo préprio
quando necessario.

CLAUSULA QUINTA - DA SUSPENSAO TEMPORARIA DO CONVENIO

O BANCO podera suspender a concessado de novos empréstimos e/ou financia-
mentos consignados aos SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS,
mediante comunica¢gdo ao CONVENENTE, quando:

| - ocorrer descumprimento, pelo CONVENENTE, de clausula ou condigédo essen-
cial prevista neste Convénio;

Il - o CONVENENTE deixar de repassar ao BANCO valores efetivamente descon-
tados em folha de pagamento, apés comunicagéo e decurso de prazo razoavel
para regularizacao;

Il - houver atraso ou falha reiterada no envio das informag¢des de consignacao
mensal;

IV - ocorrer alteragcé&o nas condigdes operacionais constantes do Anexo | que inter-
fira de forma relevante na execucédo do Convénio; ou

V - surgirem restricbes legais, regulatérias, judiciais ou administrativas que im-
pegcam ou recomendem a suspensao de novas operagoes.

Paragrafo Primeiro. A suspensao do Convénio ndo desobriga os PARTICIPES de
manterem as rotinas necessarias ao desconto e repasse das prestagdes relativas
as operacdes ja contratadas, até sua liquidagao ou substituicao por outra forma de
cobranga acordada entre BANCO e beneficiario.

Paragrafo Segundo. O restabelecimento do Convénio dependera da regularizagéo
das pendéncias que motivaram a suspensao e de comunicagao formal entre os
PARTICIPES.

CLAUSULA SEXTA - DA DENUNCIA E DO ENCERRAMENTO

E facultado a qualquer dos PARTICIPES denunciar o presente Convénio, medi-
ante aviso escrito com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo Primeiro. A denuncia ou o encerramento do Convénio impedira a real-
izagdo de novas operagdes de crédito ao seu amparo, mas nio afetara a validade
das operagdes ja contratadas entre o BANCO e os SERVIDORES, APOSENTA-
DOS E/OU PENSIONISTAS, que continuardo sujeitas as condi¢gdes pactuadas
entre as respectivas partes.

Paragrafo Segundo. O CONVENENTE devera, quando necessario, comunicar aos
SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS o encerramento do Con-
vénio e orientar que eventual negociacéo, regularizagdo ou forma alternativa de
pagamento seja tratada diretamente com o BANCO.

Paragrafo Terceiro. Permanecendo atraso de repasse de valores efetivamente des-
contados por periodo superior a 35 (trinta e cinco) dias corridos, 0o BANCO podera
considerar encerrado o Convénio, mediante notificagdo, sem prejuizo da adogéo das
medidas cabiveis para recebimento dos valores ja descontados e n&o repassados.
CLAUSULA SETIMA - DA ETICA E DA IMPESSOALIDADE

Os PARTICIPES declaram que atuardo com observancia dos principios da legalida-
de, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico, probidade
administrativa, transparéncia, seguranca juridica e boa-fé, vedado qualquer favorec-
imento indevido, exclusividade n&o autorizada ou direcionamento de demanda.
CLAUSULA OITAVA - ANTICORRUPCAO

Os PARTICIPES assumem o compromisso de ndo praticar, permitir ou tolerar
qualquer ato que atente contra o patrimdnio publico, contra os principios da Ad-
ministragao Publica ou contra compromissos internacionais assumidos pelo Brasil,
nos termos da Lei n® 12.846/2013 e demais normas aplicaveis.
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Paragrafo Unico. O descumprimento desta clausula podera ensejar a rescisdo
imediata do Convénio, sem prejuizo da reparagédo de perdas e danos e da apu-
ragao administrativa, civil e penal cabivel.

CLAUSULA NONA - DAS DEMAIS CONDIGOES OPERACIONAIS

O CONVENENTE constitui-se depositario das importancias efetivamente consig-
nadas em folha de pagamento e destinadas ao pagamento dos empréstimos e/
ou financiamentos contratados pelos SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PEN-
SIONISTAS, até o efetivo repasse ao BANCO.

Paragrafo Primeiro. Na hipétese de o CONVENENTE descontar em folha de pa-
gamento valores relativos as operagdes contratadas e ndo os repassar tempesti-
vamente ao BANCO, poderd o BANCO adotar as medidas administrativas ou ju-
diciais cabiveis para recebimento dos valores, independentemente de notificagdo
judicial ou extrajudicial, sem prejuizo da prévia tentativa de solugdo administrativa.
Paragrafo Segundo. O CONVENENTE n&o respondera por parcelas ndo descon-
tadas por inexisténcia de margem consignavel, ordem judicial, exclusao de folha,
cessacao de vinculo/beneficio, glosa, inconsisténcia operacional, auséncia de au-
torizagao valida do titular ou qualquer outro impedimento legal ou administrativo.
CLAUSULA DECIMA - DAS COMUNICAGOES

Todos os avisos, comunicagdes, solicitagdes ou notificagdes inerentes a este Con-
vénio deverdo ser formalizados por escrito, admitida a assinatura manual, digi-
tal ou eletrénica e o envio por meio eletrénico institucional indicado no Anexo |,
preservada a comprovagao de envio e recebimento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CANCELAMENTO DAS AUTORIZAGOES
Até o integral pagamento do empréstimo e/ou financiamento, as autorizagdes de
desconto somente poderdo ser canceladas mediante observancia da legislagdo
aplicavel e das condi¢des contratuais pactuadas entre o0 BANCO e os SERVI-
DORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS, sem prejuizo de ordem judicial
ou hipotese legal superveniente que determine a suspenséo do desconto.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA TOLERANCIA

Qualquer tolerancia de um dos PARTICIPES em relagdo ao outro quanto ao cum-
primento das obrigacdes assumidas ndo importara novacgao, renuncia de direito ou
modificagao deste Convénio, salvo se expressamente formalizada em termo préprio.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA AUSENCIA DE ANUENCIA SINDICAL

O presente Convénio prescinde de anuéncia de entidade sindical, por se tratar de
instrumento destinado a operacionalizagéo de descontos facultativos em folha de
pagamento decorrentes de operagdes de crédito contratadas diretamente entre os
SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS e o BANCO, com valores
e condigdes livremente negociados entre as partes privadas da relagéo financeira.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o foro indicado no item 5 do Quadro Resumo para dirimir eventuais davi-
das decorrentes da interpretagdo ou cumprimento deste Convénio, quando nao
solucionadas administrativamente pelos PARTICIPES, com rentncia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CONFORMIDADE LEGAL

O presente Convénio é celebrado em conformidade com a legislagéo indicada no
Quadro Resumo, especialmente a Lei Municipal n® 3.294/2012, que disciplina as
consignacdes em folha de pagamento no @mbito municipal, e a Lei n® 14.133/2021,
no que couber aos convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres celeb-
rados pela Administragéo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA

O CONVENENTE providenciara a divulgagdo do extrato ou do inteiro teor deste
Convénio em sitio eletronico oficial e/ou imprensa oficial, bem como no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP e nos sistemas de controle externo,
quando aplicavel, nos termos da Lei n® 14.133/2021, da regulamentacdo municipal
e das normas do Tribunal de Contas competentes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTEGCAO DE DADOS E DO SIGILO

Os PARTICIPES deverdo observar as disposicdes da Lei n° 13.709/2018 - Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais, da Lei Complementar n°® 105/2001 e de-
mais normas aplicaveis quanto ao tratamento, compartilhamento, armazenamento
e protegédo dos dados pessoais dos SERVIDORES, APOSENTADOS E/OU PEN-
SIONISTAS.

Paragrafo Primeiro. O tratamento de dados pessoais devera limitar-se ao minimo
necessario para a consecugao das finalidades deste Convénio, especialmente a
consulta, reserva e averbacdo de margem consignavel, a operacionalizagéo de des-
contos em folha, o repasse financeiro e a regular gestao das operagdes contratadas.
Paragrafo Segundo. O CONVENENTE atuara como Controlador dos dados pes-
soais sob sua guarda e responsabilidade. O BANCO podera atuar como Operador
quando tratar dados pessoais por conta do CONVENENTE para fins estritamente
operacionais deste Convénio, e como Controlador independente quando tratar da-
dos pessoais relacionados a sua propria atividade de instituicdo financeira, inclu-
sive andlise de crédito, formalizagcéo, gestédo e cobranca da operacéo.

Paragrafo Terceiro. Os PARTICIPES obrigam-se a manter sigilo sobre dados,
informacdes e documentos de qualquer natureza aos quais tenham acesso em

razdo deste Convénio, responsabilizando-se por acessos ndo autorizados, divul-
gacao indevida, uso incompativel ou tratamento inadequado, nos termos da leg-
islacéo aplicavel.

Paragrafo Quarto. Os PARTICIPES deverdo adotar medidas de seguranca técni-
cas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais contra acessos néo
autorizados e situagdes acidentais ou ilicitas de destruigéo, perda, alteracéo, co-
municagao, difusdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.
Paragrafo Quinto. Cada PARTICIPE sera responsavel por atender, no ambito de
sua respectiva competéncia, os direitos dos titulares de dados pessoais, inclusive
acesso, correcao, informacgao, portabilidade, bloqueio, eliminagédo e revogagao de
consentimento, quando aplicavel.

Paragrafo Sexto. Caso um dos PARTICIPES receba solicitagéo de titular relativa
a tratamento de dados que esteja sob responsabilidade do outro PARTICIPE, de-
vera encaminha-la ou cientifica-lo em prazo razoavel para adogéo das providén-
cias cabiveis.

Paragrafo Sétimo. E vedada a utilizagdo dos dados pessoais tratados no ambito
deste Convénio para finalidades estranhas a sua execugao, salvo quando houver
base legal propria, informagéo adequada ao titular e observancia integral da leg-
islagéo aplicavel.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

O Anexo | integra o presente Convénio para todos os fins, podendo ser atualizado
por termo préprio ou comunicagéo formal dos PARTICIPES quando a alteragéo for
estritamente operacional e ndo modificar o objeto, o prazo, as responsabilidades
essenciais ou as condi¢des juridicas do ajuste.

E, por estarem justos e acordados, os PARTICIPES firmam o presente instrumento
em vias de igual teor, admitida assinatura eletrénica ou digital, juntamente com as
testemunhas abaixo, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Paulinia/SP, de de
BANCO DO BRASIL S.A.

Nome:

Cargo:

CPF:

INSTITUTO DE RREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MU-
NICIPIO DE PAULINIA - PAULIPREV

MARCOS ANDRE BREDA
Diretor-Presidente
CPF: 138.031.708-85

TESTEMUNHA 1 TESTEMUNHA 2
Nome: Nome:

CPF: CPF:
ANEXO |

CONDIGOES GERAIS E OPERACIONAIS DO CONVENIO PARA CONCESSAO
DE EMPRESTIMO E/OU FINANCIAMENTO CONSIGNADO EM FOLHA DE PA-
GAMENTO

Estas condi¢des gerais compdem o Convénio de Empréstimo e/ou Financiamento
mediante Consignagdo em Folha de Pagamento celebrado entre o BANCO DO
BRASIL S.A. e o PAULIPREV.

iy I. PARTICIPES
CNPJ/MF
Cidade UF ‘CEP
CNPJ/MF
Cidade UF ‘CEP
Telefone E-mail
2. 1. CARACTERISTICAS DO CONVENIO
‘Data da Formalizagdo
Dependéncia Centralizadora
‘Telefone ‘E-mail
Dependéncia Conciliadora
Telefone ‘ E-mail
Quantidade de Servidores na Data da Formalizagao
Calculo da Margem Disponivel para Consignacao (Portal, carta
margem, calculo manual)
Cadigo da Verba de Consignacao
Modo de Transmissdo dos Arquivos/Informacdes
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Informacéao para Consignacao das Prestacdes
Ponto de Corte
Conta Convénio para Crédito do Repasse Financeiro
Ag.: Conta:
3. 1ll. DATAS DO CONVENIO
Parcelamento de Crédito dos Em Caso de Parcelamento (Sim), Listar os
Salarios? (Sim ou Nao) Dias de Crédito dos Salarios
Data de Vencimento das
Prestagoes
Data de Fechamento da FOPAG
Dia de Envio de Dados para o BANCO DO BRASIL
(Empregador >>BANCO)
Data Limite para o Repasse Financeiro
4. IV. CONFERENCIA DE TERMOS, FIRMAS E PODERES
Conferido Por: (informar matricula e nome do funcionario e assinar)

PORTARIA N° 132/2026

APOSENTADORIA VOLUNTARIA ESPECIAL
§ 4°, inciso lll do art. 40 da CF/88

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do
Municipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo
n°® 10137/2026, resolve:

I- Conceder Aposentadoria Voluntaria Especial, nos termos do §4°, inciso Ill do
art. 40 da Constituicdo Federal, com proventos integrais calculados pela média
aritmética e reajuste pelo INSS, ao(a) servidor(a) publico(a) municipal Sr(a).
ANDREA CRISTIANE BATISTA, PIS/PASEP n° XXXXXXXX88-0, matricula n°
9174-0, ocupante do cargo de Técnica em Analises Clinicas, do quadro de pessoal
da Prefeitura Municipal de Paulinia.

II- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Paulinia, 12 de agosto de 2026.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

PORTARIA N° 133/2026

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO
Artigo 40°, § 1°, inciso lll, alinea “a” da Constituicao Federal

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do
Municipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo
n°® 9843/2026, resolve:

I- Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo, nos termos do §
1°, 1ll, “a@” do art. 40 da CF, com proventos integrais calculados pela média aritmética
e reajuste pelo INSS, ao(a) servidor(a) publico(a) municipal Sr(a). SANDRA
REGINA PEREIRA DE FREITAS, PIS/PASEP n° XXXXXXXX84-4, ficha de registro
de empregados n°® 7221, matricula n° 7352-0, ocupante do cargo efetivo de Agente
de Apoio Operacional, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Paulinia, 12 de agosto de 2026.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

PORTARIA N° 134/2026

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO
Artigo 40°, § 1°, inciso lll, alinea “a” da Constituicao Federal

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do

Municipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo
n° 4752/2022, resolve:

I- Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo, nos termos do §
1°, 1ll, “a@” do art. 40 da CF, com proventos integrais calculados pela média aritmética
e reajuste pelo INSS, a servidora publica municipal Sra. ELIETE APARECIDA
MARQUES DA SILVA, PIS/PASEP n° XXX.XXXXX.04.5, ficha de registro de
empregados n° 6852, matricula n® 6890-0, ocupante do cargo efetivo de Agente de
Apoio Operacional, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Paulinia, 12 de agosto de 2026.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

CAMARA MUNICIPAL

PORTARIA N° 3563/2026

“REENQUADRA A SERVIDORA EFETIVA EM RAZAO DE EVOLUGAO FUN-
CIONAL AUTORIZADA PELA LEI MUNICIPAL N° 4.670/2025”.

Vereador Pedro Luiz de Bernarde Netto, Presidente da Camara Municipal de Pau-
linia, no uso de suas atribuiges legais, Resolve:

Art. - 1° Reenquadrar a servidora elencada abaixo, em razédo de evolugéo funcio-
nal, conforme Anexo Il da Lei n° 4.670/2025:

I SERVIDOR I CARGO | NIVEL E GRUPO OCUPACIONAL |
| Milena Leika Taira | Adjunto Legislativo | 10B |
Art. -2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Cumpra-se. Publique-se.

Paulinia, 12 de agosto de 2026.

PEDRO LUIZ DE BERNARDE NETTO
Presidente

A Prefeitura de Paulinia convoca todes os servidores apoéentaads e
pensionistas a realizarem a Prova de Vida 2026, procedimento
obrigatorio para manutengao do beneficio.

ONLINE

Acesse:
https://gcmpaulinia.online/prova_vida/prova_vida.php

§* PRESENCIAL

LOCAL:

Secretaria de Gestdo de Pessoas,

< . = no Pago Municipal, de segunda a sexta-feira,
Para realizar o procedimento, tenha em méos: das 8h as 16h
¥ Matricula com digito

¥ CPF

¥ Documentos necessarios:

¥ Documento original com foto (RG ou CNH);
v Data de nascimento =

¥ Comprovante de endereco atualizado;
v Foto do rosto (selfie) com comprovante de

endereco atualizado ¥ Comprovante atualizado de recebimento

de beneficio previdenciario pago pelo INSS

¥ Comprovante atualizado de recebimento (aposentadoria ou pensao), quando solicitado.

de beneficio previdenciario pago pelo INSS
(aposentadoria ou pensao), quando solicitado.

i‘b Siga as orientagées apresentadas

no sistema até concluir o envio.

Quem nao realizar a Prova de Vida dentro do prazo tera o beneficio suspenso,
conforme Art. 6° do Decreto 8078, de 23/8/2021.

= PAULINIA

Prefeitura Municipal

Assinado de forma digital por MUNICIPIO DE
PAULINIA:45751435000106
Dados: 2026.08.12 17:30:14 -03'00'
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PAULINIA
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