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PORTARIAS

PORTARIA NUMERO: 32132/2026

Renaldo Correa da Silva, Prefeito do
Municipio de Piedade, Estado de Sao
Paulo, SP, no uso de suas atribui¢oes
legais, concede licenga para tratar da
saude, para o servidor ALEXANDRE
ROGERIO DOS SANTOS, MOTORISTA
DE ONIBUS, matricula n°® 91633, no
periodo de 30 de setembro a 14 de ou-
tubro de 2026.

Prefeitura Municipal de Piedade, 05 de
outubro de 2026.
Renaldo Correa da Silva
Prefeito Municipal

PORTARIA NUMERO: 32141/2026

Renaldo Correa da Silva, Prefeito do
Municipio de Piedade, Estado de Sao
Paulo, SP, no uso de suas atribuigcoes
legais e nos termos do inciso Il, do
art® 37, da Constituicao Federal e art°®
9° da Lei Municipal n® 3.112 de 15
de dezembro de 1.999, nomeia a se-
nhora MARLENE FERREIRA ROCHA
DE OLIVEIRA, classificada em 5° |u-
gar no Concurso Publico n° 1/2025,
para provimento do cargo vago de
TRABALHADOR BRACAL, criado pela
Lei Municipal n° 4331/2014, nesta
Prefeitura Municipal.

Prefeitura Municipal de Piedade, 07 de
outubro de 2026.
Renaldo Correa da Silva
Prefeito Municipal

Siga‘

@prefeituradepiedade

PORTARIA NUMERO: 32142/2026

Renaldo Correa da Silva, Prefeito do
Municipio de Piedade, Estado de Sao
Paulo, SP, no uso de suas atribui¢oes
legais concede licenga gestante a ser-
vidora LUCIANA DOMINGUES
CAZONATTO,, PROFESSOR DE
EDUCA(])AO BASICA | (PEB ) 32 HORAS,
matricula n® 92093, no periodo de 05
de outubro de 2026 a 01 de fevereiro
de 2027.

Prefeitura Municipal de Piedade, 07 de
outubro de 2026.
Renaldo Correa da Silva
Prefeito Municipal

PORTARIA NUMERO: 32143/2026

Renaldo Correa da Silva, Prefeito do
Municipio de Piedade, Estado de Sao
Paulo, SP, no uso de suas atribuicoes
legais, nomeia os servidores abali-
xo relacionados, para comporem a
Comissao do Concurso Publico n°
1/2026, da Prefeitura Municipal de
Piedade.

- Andreia Vieira Flores de Jesus, matri-
culan®91378
- Suely Clarice de Campos Maciel, ma-
tricula n® 90750
- Valdir Takahashi, matricula n® 91839
- Fabiano Machado de Oliveira, matri-
culan® 92531
- Camile de Mattos Leme, matricula n®
91162
- Marcus Jose Manno, matricula n°
1684
- Rosana Queico Shibata, matricula n®
91852

Prefeitura Municipal de Piedade, 07 de
outubro de 2026.
Renaldo Correa da Silva
Prefeito Municipal

PORTARIA NUMERO: 32144/2026

Renaldo Correa da Silva, Prefeito do
Municipio de Piedade, Estado de Sao
Paulo, SP, no uso de suas atribui¢oes
legais concede licenga para tratar
da saude, para o servidor GREGORIO
BENEVENUTO DA SILVA, PROTETICO
DENTARIO, matricula n® 90084, no pe-
riodo de 08 a 22 de outubro de 2026.

Prefeitura Municipal de Piedade, 07 de
outubro de 2026.
Renaldo Correa da Silva
Prefeito Municipal

ADOTE UM
AUMIGO

NO CANIL MUNICIPAL

3 (15) 99774-2709

de segunda O sexta-feirg,
das 8h as 15h
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PORTARIAS

PORTARIA NUMERO: 32133/2026

Renaldo Correa da Silva, Prefeito do
Municipio de Piedade, Estado de Sao
Paulo, SP, no uso de suas atribui-
coes legais concede Licenca Prémio
de 60 (sessenta) dias em pecunia
no més de setembro de 2.026; ao (a)
servidor (a) GEANE BAPTISTA DE
OLIVEIRA ANTUNES, portador (a) do
RG n° 20.052.052-0, conforme porta-
ria n® 29955/2025 e nos termos da Lei
Municipal n° 4.239, de 17 de abril de
2.012 c.c. Lei 4336 de 2014, Decreto
Municipal 8227/2021 e Decreto
Municipal n® 8.625/2.022.

Prefeitura Municipal de Piedade, 05 de
outubro de 2026.
Renaldo Correa da Silva
Prefeito Municipal

PORTARIA NUMERO: 32134/2026

Renaldo Correa da Silva, Prefeito
do Municipio de Piedade, Estado de
Sao Paulo, SP, no uso de suas atri-
buicbes legais  concede Licenca
Prémio de 30 (trinta) dias em pecu-
nia no més de setembro de 2.026; ao
(a) servidor (a) TATIANA FERNANDES
CARDOSO SANTOS, portador (a) do
RG n° 41.024.702-9, conforme porta-
ria n® 28386/2023 e nos termos da Lei
Municipal n° 4.239, de 17 de abril de
2.012 c.c. Lei 4336 de 2014, Decreto
Municipal 8227/2021 e Decreto
Municipal n°® 8.625/2.022.

Prefeitura Municipal de Piedade, 05 de
outubro de 2026.
Renaldo Correa da Silva
Prefeito Municipal

PORTARIA NUMERO: 32135/2026

Renaldo Correa da Silva, Prefeito do
Municipio de Piedade, Estado de Sao
Paulo, SP, no uso de suas atribui¢des
legais_concede Licenga Prémio de 30
(trinta) dias em pecunia no més de
setembro de 2.026; ao (a) servidor (a)
VERONICA DA SILVA CRISPIM, porta-
dor (a) do RG n° 40.952.299-5, con-
forme portaria n°® 29087/2024 e nos
termos da Lei Municipal n° 4.239, de
17 de abril de 2.012 c.c. Lei 4336 de
2014, Decreto Municipal 8227/2021 e
Decreto Municipal n° 8.625/2.022.

Prefeitura Municipal de Piedade, 05 de
outubro de 2026.
Renaldo Correa da Silva
Prefeito Municipal

PORTARIA NUMERO: 32137/2026

Renaldo Correa da Silva, Prefeito do
Municipio de Piedade, Estado de Sao
Paulo, SP, no uso de suas atribui¢des
legais_concede Licenca Prémio de 30
(trinta) dias em pecunia no més de
setembro de 2.026; ao (a) servidor (a)
CLIVIA MARA DE SOUZA RIBEIRO, por-
tador (a) do RG n° 63.325.129-X, con-
forme portaria n°® 28295/2023 e nos
termos da Lei Municipal n° 4.239, de
17 de abril de 2.012 c.c. Lei 4336 de
2014, Decreto Municipal 8227/2021 e
Decreto Municipal n° 8.625/2.022.

Prefeitura Municipal de Piedade, 05 de
outubro de 2026.
Renaldo Correa da Silva
Prefeito Municipal

PORTARIA NUMERO: 32136/2026

Renaldo Correa da Silva, Prefeito do
Municipio de Piedade, Estado de Sao
Paulo, SP, no uso de suas atribui¢oes
legais concede Licen¢a Prémio de 60
(sessenta) dias em pecuinia no més de
setembro de 2.026; ao (a) servidor (a)
ANA MARIA DE JESUS MORENQO, por-
tador (a) do RG n°® 12.807.812-1, con-
forme portaria n°® 28581/2024 e nos
termos da Lei Municipal n° 4.239, de
17 de abril de 2.012 c.c. Lei 4336 de
2014, Decreto Municipal 8227/2021 e
Decreto Municipal n° 8.625/2.022.

Prefeitura Municipal de Piedade, 05 de
outubro de 2026.
Renaldo Correa da Silva
Prefeito Municipal

PORTARIA NUMERO: 32138/2026

Renaldo Correa da Silva, Prefeito do
Municipio de Piedade, Estado de Sao
Paulo, SP, no uso de suas atribui¢des
legais concede Licenga Prémio de 30
(trinta) dias em pecunia no més de
setembro de 2.026; ao (a) servidor (a)
LYDIANE DE FATIMA VIEIRA DE PAULA,
portador (a) do RG n° 44.878.787-8,
conforme portaria n°® 27908/2023 e
nos termos da Lei Municipal n° 4.239,
de 17 de abrilde 2.012 c.c. Lei 4336 de
2014, Decreto Municipal 8227/2021 e
Decreto Municipal n° 8.625/2.022.

Prefeitura Municipal de Piedade, 05 de
outubro de 2026.
Renaldo Correa da Silva
Prefeito Municipal

Evite multas, embargos

e prejuizos.

Antes de comprar ou vender
um terreno, consulte a Secretaria

Municipal de Obras.

A GIMTEFAZ AEDHTECIR
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PORTARIAS

PORTARIA NUMERO: 32139/2026

Renaldo Correa da Silva, Prefeito do
Municipio de Piedade, Estado de Sao
Paulo, SP, no uso de suas atribui-
coes legais concede Licenca Prémio
de 30 (trinta) dias em pecunia no
més de setembro de 2.026; ao (a)
servidor (a) CAROLINA BATISTA DE
ALENCAR ARRAIS, portador (a) do RG
n° 26.288.140-8, conforme portaria
n® 25239/2021 e nos termos da Lei
Municipal n° 4.239, de 17 de abril de
2.012 c.c. Lei 4336 de 2014, Decreto
Municipal 8227/2021 e Decreto
Municipal n°® 8.625/2.022.

Prefeitura Municipal de Piedade, 05 de
outubro de 2026.
Renaldo Correa da Silva
Prefeito Municipal

PORTARIA NUMERO: 32140/2026

Renaldo Correa da Silva, Prefeito do
Municipio de Piedade, Estado de Sao
Paulo, SP, no uso de suas atribuigdes
legais_concede Licenca Prémio de 30
(trinta) dias em pecunia no més de
setembro de 2.026; ao (a) servidor (a)
TATIANE MARIA JERONIMO MARTINS,
portador (a) do RG n°® 40.567.351-6,
conforme portaria n° 28159/2023 e
nos termos da Lei Municipal n° 4.239,
de 17 de abril de 2.012 c.c. Lei 4336 de
2014, Decreto Municipal 8227/2021 e
Decreto Municipal n° 8.625/2.022.

Prefeitura Municipal de Piedade, 05 de
outubro de 2026.
Renaldo Correa da Silva
Prefeito Municipal
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O Banco de Alimentos de
Piedade atende familias em
situagio de vulnerabilidade

social @ apoia entidades

assistenciais do municipio.

PORTARIA N2 32147 de 08 de outubro de 2026

Portaria n° 32145/2026
Instaura procedimento administrativo sancionador e intima a contratada para

apresentacdo de defesa prévia.
Renaldo Corréa da Silva, Prefeito do Municipio de Piedade, Estado de S&o Paulo, no

uso de suas atribuicdes legais, Renaldo Correa da Silva, Prefeito do Municipio de Piedade, Estado de Sdo Paulo, no

RESOLVE: exercicio de suas atribuigdes,

Art. 1° Ficam nomeados os cidaddos abaixo relacionados para comporem a Equipe RESOLVE:

Multidisciplinar, em atendimento as exigéncias estabelecidas pela CONSEMA n°

o . . . . o
01/2024, conforme segue: Art. 12 Instaurar procedimento administrativo sancionador nos autos do Processo n

7761/2026, em face da empresa LCA Infraestrutura e Mineragdo Ltda., CNPJ n2

42.192.677/0001-19, para apuracdo de possivel descumprimento da clausula 10.6 do
1. Elton dos Santos — CREA-SP n° 5070763230;

Alimentos

Contrato n2037/2026 e do item 8.6 do Termo de Referéncia, referente a manutencio de

2. Larissa Favero de Camargo — CREA-SP n° 5063650139; preposto no local dos servigos, sujeito a eventual aplicagdo de multa. de Pied:de
3. Victéria Luiza de Oliveira Moraes — CRBIO n° 146090/01-D Art. 22 Dar ciéncia a contratada da abertura do procedimento e intima-la para
apresentar defesa prévia e indicar as provas que pretenda produzir no prazo de 15 Aﬂ I '“
. N S . 0 : L qII_IIIIIIIIIII
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as (quinze) dias dteis, contados da intimacdo, nos termos do art. 157 da Lei Federal n unhihuhcnm O programa
disposicbes em contrario, em especial a Portaria n° 31.692/2026. 14.133/2021. ‘entrar em contato
telefone (15) 3344-3017.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Piedade, SP., 07 de outubro de 2026.
Rua José Marclang, 61 - Vila Qlinda

Piedade/SP, 08 de outubro de 2026.
Renaldo Correa da Silva

Prefeito Municipal

Renaldo Correa da Silva

Prefeito Municipal
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PORTARIA N2 32148 de 08 de outubro de 2026 & I
Instaura procedimento administrativo sancionador e intima a contratada para E c R I M E
@ PORTARIA N2 32149 de 08 de outubro de 2026

apresentacdo de defesa prévia.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE
CHEFIA DE GABINETE

Praga Raul Gomes de Abrew, 200 - Centro - Piedade - 5P
CEP. 1E.170-000 - Teleforne (15) 3244-B400
E-mail: gabinete@ piedade spogpov.bir

Renaldo Correa da Silva, Prefeito do Municipio de Piedade/SP, no exercicio de suas

atribuigdes, . o . . L
Instaura procedlmento administrativo sancionador e intima a contratada para

RESOLVE: Quem compra/vende terreno apresentacdo de defesa prévia.
Art. 12 Instaurar procedimento administrativo sancionador nos autos do Processo n® clandestino m ir pra CADEIA. . . L . N

fLel Federal n* 6766/1975) Renaldo Correa da Silva, Prefeito do Municipio de Piedade, Estado de S3o Paulo, no
7803/2026, em face da empresa LCA Infraestrutura e Minera¢do Ltda., CNPJ n@
42.192.677/0001-19, para apurac¢do de possivel descumprimento da cldusula 10.7 do Multas & blogquitos de bens também podem ser exercicio de suas atribUi(}aeS,

aplicadas nrstes casod. (Lol Munlcipal n® 35&42008)
0 . N .
Contrato n2 037/2026, do item 8.7 do Termo de Referéncia e do item Seguranca no Lot sos Clandesth i e : .
Trabalho do Memorial Descritivo, referente a sinalizagdo da obra e ao atendimento as instalacio de redes de dgua, rigete ¢ fur RESOLVE:
o N N Antes de comprarfvender lotes consulte

determinagdes da fiscalizagdo, sujeito a eventual aplicagdo de multa. a Secretaria de Obras, das 9h és 16h,

de 50g. 2 5002 3244-8400 (somente ligacic). Art. 12 Instaurar procedimento administrativo sancionador nos autos do Processo n2
Art. 22 Dar ciéncia a contratada da abertura do procedimento e intima-la para

Parnelamentn m-eq“hr 7855/2026, em face da empresa LCA Infraestrutura e Minera¢do Ltda., CNPJ n@
(quinze) dias (teis, contados da intimag&o, nos termos do art. 157 da Lei Federal n2 de solo ¢ crime! 42.192.677/0001-19, para apuragdo de possivel descumprimento da clausula 10.8 do

14.133/2021. c . a < e
D E N U N I E Contrato n2 037/2026, do item 8.8 do Termo de Referéncia, referente a disponibilizacdo
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

de empregados e materiais suficientes e necessarios para o bom cumprimento da obra

3244.8400 de recapeamento da Avenida Raymundo Nonato Leite, sujeito a eventual aplicacao de

apresentar defesa prévia e indicar as provas que pretenda produzir no prazo de 15

Piedade/SP, 08 de outubro de 2026

multa.
Renaldo Correa da Silva L iy Art. 22 Dar ciéncia a contratada da abertura do procedimento e intima-la para
Prefeito Municipal I”EE":E ﬂhrils, umnhﬂ'lﬁ ) o )
M e Hahitai;in apresentar defesa prévia e indicar as provas que pretenda produzir no prazo de 15

(quinze) dias uteis, contados da intimacdo, nos termos do art. 157 da Lei Federal n?

14.133/2021, assegurado acesso integral aos autos.

e CANII. MUNICIPALDEPIEDADE
© Canil Municipal agora faz parte da

Secretaria de Desenvolvimento Rural
@ A% ATENDIMENTO CLINICO & Meio Ambiente de Piedade. Piedade/SP, 08 de outubro de 2026

I""'l-'

f*i DENUNCIAS DE MAUS TRATOS | =1 ) W, o Lo e 2 b o L

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Renaldo Correa da Silva

Prefeito Municipal

Pt TR o)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE
CHEFIA DE GABINETE

Prata Raul Gomes de Abreu, 200 - Centro - Pledade - 5F
CEP. 18.170-000 - Telefone (15) 3244-8400
E-mail: gabinete@pledade sp.gov br

PORTARIA N2 32150 de 08 de outubro de 2026

Instaura procedimento administrativo sancionador e intima a contratada para
apresentacao de defesa prévia.

Renaldo Correa da Silva, Prefeito do Municipio de Piedade, Estado de Sao Paulo, no

exercicio de suas atribuigdes,
RESOLVE:

Art. 12 Instaurar procedimento administrativo sancionador nos autos do Processo n?
7882/2026, em face da empresa LCA Infraestrutura e Minerag¢do Ltda., CNPJ n@
42.192.677/0001-19, para apuracdo de possivel descumprimento da clausula 10.37 do
Contrato n2 037/2026 e do item 8.37 do Termo de Referéncia, referente a elaboracao,
atualizacdo e acompanhamento do Didrio de Obra pelo engenheiro preposto
responsavel técnico na obra de recapeamento da Avenida Raymundo Nonato Leite,

sujeito a eventual aplicacdo de multa.

Art. 22 Dar ciéncia a contratada da abertura do procedimento e intima-la para
apresentar defesa prévia e indicar as provas que pretenda produzir no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados da intimacdo, nos termos do art. 157 da Lei Federal n?

14.133/2021, assegurado acesso integral aos autos.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Piedade/SP, 08 de outubro de 2026

Renaldo Correa da Silva
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE

Secretaria Municipal de Administracao
Praga Raul Gomes de Abreu, 200 « Centro - Pledade « SP
CEP. 18.170-000 - Telefone (15) 3244-8400

CONVOCAGAO PARA A AVALIAGCAO PSICOLOGICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE, em vista do que consta no Edital de Concurso Publico CPPMP
002/2025, torna publica a data, horario e local para a realizagdo da Avaliagdo Psicolégica, ficando
convocados os candidatos classificados no(s) Cargo(s) abaixo, de acordo com os critérios previstos no
item 12.02 do Edital:

301 - Guarda Civil Municipal 32 Classe (Feminino)

IMPORTANTE:

a) Nao serd permitida, em hipdtese alguma, realizagdo da avaliagdo em outro dia, hordrio ou fora do
local designado;

b) O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario marcado, munido de Documento Oficial de Identificacdo com Foto, original e na
forma fisica, lapis, caneta e borracha;

¢) Nenhum candidato podera retirar-se do local da avaliagdo psicoldgica sem autorizagdo expressa do
responsavel pela aplicacdo;

CONVOCADOS PARA AVALIAGAO PSICOLOGICA

Data: 20/10/2026 (terga-feira)
Enderego: Rua Elias Ayres do Amaral, n2 226, Jardim Maria do Carmo, Sorocaba/SP

Horario: 09h00

301 - Guarda Civil Municipal 32 Classe (Feminino)
Class. Inscricao Candidata

2 2055 LUANY GABRIELLY PEDROSO

Piedade, 08 de outubro de 2026.

Renaldo Correa da Silva
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE g -y P e etars omciond 8o AdmIacHD
Secretaria Municipal de Administracao I~ ﬂal—jh s o comes o JETACRD
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CEP. 18.170-000 - Telefone (15) 3244-8400 0 dp Intmresit W E-mad; licitacao@Ppledsde.op.gov.br
DISPENSA:

CONTRATO 054/2026 - DISPENSA N° 353/2026 - PROCESSO N° 8388/2026

Objeto: Contratagdo de servico especializado para avaliagdes psicologicas, pelo valor de R$4.198,50
(quatro mil e cento e noventa e oito reais e cinquenta centavos), com a empresa: PATRICIA GODINHO

EDITAL DE CONVOCACAO N2 80/2026 PSICOLOGIA LTDA, CNPJ: 51.169.687/0001-24.
CONCURSO PUBLICO N2 1/2025 Prefeito Municipal - Renaldo Correa da Silva

DISPENSA N° 370/2026 - PROCESSO N° 8753/2026
A Prefeitura do Mun|C|p|o de P|edader Estado de Sao PaUIO/SPr tendo em vista o dISpOStO Objeto: Aquisicao de galdes de agua para consumo do setor de departamento pessoal do pago municipal,
no Artigo 37, Inciso IX da Constituicao Federal, Leis Municipais e demais legisla¢cdes pertinentes, pelo valor de R§660,00 (seiscentos e sessenta reais), com a empresa: FRANCISCO WILSON NOGUEIRA
. . St o : : 28222603892, CNPJ: 17.088.789/0001-87.
considerando a homologac¢do do Concurso Publico n? 1/2025, convoca os candidatos abaixo, para
comparecer junto a Secretaria Municipal de Administracdo, setor de Recursos Humanos, sito a Praca
Raul Gomes de Abreu, 200 — Centro — Piedade-SP, sala 25, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados

Prefeito Municipal - Renaldo Correa da Silva

a partir da data da publicacdo desta convocacao no Jornal Oficial do Municipio. DISPENSA N° 374/2026 - PROCESSO N° 9419/2026
OBJETO: Contratagdo de servico especializado de capacitagdo, preparagdo, € acompanhamento das
O nao comparecimento dentro do prazo estipulado implicara na desisténcia da vaga. candidatas do concurso rainha da alcachofra de piedade — 2026, pelo valor de R$6.000,00 (seis mil reais),

com a empresa: 55.615.931 ANDRE LUIZ MARTINS, CNPJ: 55.615.931/0001-96.

Prefeito Municipal - Renaldo Correa da Silva

Candidato Classificagao | Cargo
L INEXIGIBILIDADE
MARCIA CAMARGO DE CASTRO 19 PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
Inexigibilidade n° 055/2026 - Processo n°® 8603/2026
0 A
ISAAC CAMARGO VIEIRA 13 MOTORISTA DE ONIBUS Objeto: Realizagdo de revisdo periddica da Motoniveladora Sany 2026/27, Prefixo. 345, a pedido da

Secretaria Municipal de Servigos Publicos e Transporte, pelo valor de R$ 3.472,16 (trés mil quatrocentos e
setenta e dois reais e dezesseis centavos) com a empresa IRMEN MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA,

, CNPJ: 10.657.159/0003-07;
Piedade, 08 de outubro de 2026.

Prefeito Municipal — Renaldo Correa da Silva

CONTRATO
José Eduardo Medeiros Contrato N° 048/2026
Secretario de Administracao Processo N° 7699/2026 — GRIFON DIGITAL SERVIGOS - FILIAL
Objeto: CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
EM ADMINISTRAGAO PUBLICA.

Clausula segunda — da vigéncia

Renaldo Correa da Silva A vigéncia do contrato sera no periodo de 21/08/2026 a 20/08/2027.

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE

Secretaria Municipal de Administracao
LICITACAD
Prags el Gomes d¢ Abntu, 200 - Centrd - Pedade - 5P
CEP 181 70-000 « Telefone (15) Vled-Ra00
E-mad; liditsesa B pledade 1o o b

Prefeito Municipal

Renaldo Correa da Silva

ADITAMENTO
Contrato N° 003/2026
Processo N° 0473/2026 — SAO JOAO FRETAMENTO E TURISMO S.A

Objeto: CONTRATAGAO EMERGENCIAL DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO E
EXPLORAGAO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTE PUBLICO COLETIVO DE PASSAGEIROS.

Clausula quarta - da vigéncia

Por forga do aditamento 002/2026, a vigéncia do contrato fica prorrogada pelo periodo de 04 (quatro)
meses, no periodo de 29/09/2026 a 28/01/2027, ou até a deflagragéo do processo licitatério.

Prefeito Municipal

Renaldo Correa da Silva

E PROIBIDA A UTILIZAC!

ARTIFICI

EM TODO TERRITORIO DE PIEDADE
Lei n® 4.702, de outubro de 2021 ﬁf

Art. 1° Fica proibida a fabricacao, a ::c:-mE-n:la Zacao,
a utilizagao, a queima e a soltura de
artificios, assim como qualquer arte _ acnicos de efeito
- sonoro ruidoso em todo o territério do un'l-::l'pm de Piedade.

Penalidade: Multa de até RS 1.500,00.

.. i )
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE
CHEFIA DE GABINETE

Fraga Baul Gomes de Abreu, 200 - Centra - Pledade - 5P
CEPF TH.1TE-D00 - Caia Fostal 243
Telelome l:!'i_l 32540340047
E-mail: gabinete@piedade . spgov.bbr

Decreto n° 10.618 de 06 de outubro de 2026.

“Declara inserviveis os bens que especifica.”

Renaldo Correa da Silva, Prefeito do Municipio de Piedade, no uso das suas atribuicdes legais
que lhes sdo conferidas por Lei, DECRETA:

Chapa Descrigao Data Situacao
aquisicao
209508035 ARMARIO CREDENZA 02 PORTAS /NICHO, MED.,20L X 0,75A 09/10/2018 | IRRECUPERAVEL
300860481 COMPUTADOR COMPLETO SEMP TOSHIBA CELERON DUAL 26/05/2011 |OBSOLETO
300860205 MICROCOMPUTADOR DUAL - ITAUTEC -LCD -17" 17/12/2008 |OBSOLETO
300812410 CPU HP 2GB/500 HD/W7/GRAVADOR DE DVD 18/03/2013 |OBSOLETO
300860333 MICROCOMPUTADOR KELOW LCD 17" 04/05/2009 |OBSOLETO
205905108 RADIO PHILIPS -PORTATIL AL 1134DL 04/05/2029 |OBSOLETO
205905163 RADIO PORTATIL CD -PHILIPS 17/02/2010 |OBSOLETO
205905166 RADIO PORTATIL CD -PHILIPS 17/02/2010 |OBSOLETO
205905174 RADIO PORTATIL CD -PHILIPS 17/02/2010 |OBSOLETO
205905177 RADIO PORTATIL CD -PHILIPS 17/02/2010 |OBSOLETO
205905275 RADIO PORTATIL CD -PHILIPS 17/02/2010 |OBSOLETO
300845044 MICROCOMPUTADOR POSITIVO MASTER D570 - CORE I5 17/04/2014 |OBSOLETO
300812410 CPU HP 2GB/500 HD/W7/GRAVADOR DE DVD C/TECLADO 18/03/2013 |OBSOLETO
300861518 MONITOR AOC - 18,5 POLEGADAS 26/07/2018 |OBSOLETO
300861519 MONITOR AOC - 18,5 POLEGADAS 26/07/2018 |OBSOLETO
300844145 MONITOR 21,5" LG -E2241V 17/04/2014 |OBSOLETO
300844147 MONITOR 21,5" LG -E2241V 17/04/2014 |OBSOLETO
300844148 MONITOR 21,5" LG -E2241V 17/04/2014 |OBSOLETO
300845040 MICROCOMPUTADOR POSITIVO MASTER D570 - CORE 15 27/12/2013 |OBSOLETO
300853018 MICRO COMPUTADOR-SAMSUNG- 15 TELA PLANA 26/12/2005 | OBSOLETO
300223710 IMPRESSORA LASER MONO HP -P2015 01/12/2008 |OBSOLETO
300223602 IMPRESSORA JATO DE TINTA SAMSUNG/CJZ 45 2400X1200 01/10/2003 |OBSOLETO
300223502 IMPRESSORA JATO DE TINTA TERMICA 745 25/04/2003 |OBSOLETO
216831001 PROJETOR MULTIMIDIA/ 1.700 ANSI-SISTEMA NTSC, PAL, 21/12/2005 |OBSOLETO
SECAM MOD CS 7

Art. 12. Ficam declarados inserviveis, os bens abaixo nomeados por se encontrarem inserviveis,
irrecuperaveis e antieconémico em razao do desgaste decorrente do seu longo uso, ndo mais
reunindo condi¢des de servir as suas finalidades, os bens abaixo relacionados, ja previamente
examinados pelos setores municipais, conforme processo de desfazimento de bens inserviveis

sob protocolo PMP n 2 9259/2026.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE
CHEFIA DE GABINETE

Fraga Rawl Gomes de Abrew, 200 - Centra - Pledade - 5P
CEP 1.1 70-000 - Calxa Pastal 243
Teledome (15] 37 44-2400
E-mizil: gabingte@piedade. spgov.br

Art. 22, Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em

contrario.

Prefeitura Municipal de Piedade, SP., 06 de outubro de 2026.

Renaldo Corre da Silva.
Prefeito Municipal

Siga
@prefeituradepiedade

3)

Decreto n° 10619 de 07 de outubro de
2026.

“Suplementa dotagao do orgamento
vigente"

Renaldo Correa da Silva, Prefeito do
Municipio de Piedade, no uso das suas
atribuigoes legais que lhes sao confe-
ridas por Lei e com fundamento nos
termos do Inciso | do art. 4° da Lei
Municipal n°® 4946 de 17 de novembro
de 2025, DECRETA:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo auto-
rizado a suplementar dotacao na im-
portancia de RS 26.400,00 (vinte e seis
mil e quatrocentos reais), nas seguin-
tes classificagodes:

02 — Poder Executivo

02.09 - Secretaria de Servicos
Publicos e Transportes

02.09.02 - Divisao de Servigos
Publicos

437 04.7820008.2006 3.3.90.39.00
Outros Servigos de TerceirosPJ .. ....
....... RS 26.400,00

.. RS 26.400,00

Art. 2°. Para atender as despesas com
a suplementacao referida no artigo 1°,
sera anulada parcialmente a seguinte
dotagao orgamentaria:

02 — Poder Executivo

02.02 — Chefia de Gabinete

02.02.01 — Chefia de Gabinete

42 04.1220002.2013 3.3.90.39.00
Outros Servigos de TerceirosPJ .. .. ..
......... RS 7.800,00

49 04.1240002.2015 3.3.90.39.00
Outros Servigos de TerceirosPJ .. .. ..
........ RS 15.600,00

02.02.02 — Guarda Municipal

56 06.1810002.2006 3.3.90.39.00
Outros Servigos de TerceirosPJ .. ....
......... RS 3.000,00

.. R$ 26.400,00

Art. 3°. As despesas com a execuc¢ao
deste decreto correrao por conta de
dotagOes orgamentarias préprias do
orcamento vigente.

Art. 4°. Este decreto entra em vigor na

data da sua publicagao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Piedade, SP,
07 de outubro de 2026
Renaldo Correa da Silva
Prefeito do Municipio

Decreto n°® 10620 de 07 de outubro de
2026.

“Suplementa dotacao do orgamento
vigente"

Renaldo Correa da Silva, Prefeito do
Municipio de Piedade, no uso das
suas atribuicoes legais que lhes sao
conferidas por Lei e com fundamento
nos termos do art. 4° da Lei Municipal
n° 4946 de 17 de novembro de 2025,
DECRETA:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo auto-
rizado a suplementar dotacao na im-
portancia de RS 75.000,00 (setenta e
cinco mil reais), nas seguintes classi-
ficacodes:

02.09 - Secretaria de Servigos
Publicos e Transportes

02.09.02 - Divisao de Servigos
Publicos

424 04.4520008.2007 3.3.90.39.00
Outros Servigos de TerceirosPJ .. ....
....... RS 75.000,00

... R$ 75.000,00

Art. 2°. Para atender as despesas com
a suplementacao referida no artigo 1°,
sera anulada parcialmente a seguinte
dotacao orgcamentaria:

02 — Poder Executivo

02.09 - Secretaria de Servigos
Publicos e Transportes

02.09.02 - Divisao de Servigos
Publicos

444 15.4510008.1011 4.4.90.51.00
Obraselnstalagées................
....... RS 75.000,00

.. R§ 75.000,00

Art. 3°. As despesas com a execugao
deste decreto correrao por conta de
dotacdes orcamentarias proprias do
or¢camento vigente.

Art. 4°, Este decreto entra em vigor na

data da sua publicagao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Piedade, SP,
07 de outubro de 2026
Renaldo Correa da Silva
Prefeito do Municipio

DENGUE
A PREVENGCAO
E AUNICA
ARMA CONTRA
A DOENCA

VEJA ALGUMAS PRECAUGOES

+« NAO DEIXE
AGUA PARADA:

MANTENHA O QUINTAL
SEMPRE LIMPO;

MANTENHA A CAIXA

D'AGUAE
TONEIS BEM
FECHADOS E LIMPOS;

PERMITA SEMPRE O
ACESSO

DOS AGENTES DE
ENDEMIAS A SUA CASA.
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Decreto n° 10621 de 07 de outubro de
2026.

“Suplementa dotagcao do orgamento
vigente"

Renaldo Correa da Silva, Prefeito do
Municipio de Piedade, no uso das
suas atribui¢oes legais que lhes sao
conferidas por Lei e com fundamento
nos termos do art. 4° da Lei Municipal
n® 4946 de 17 de novembro de 2025,
DECRETA:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo auto-
rizado a suplementar dotacao na im-
portancia de RS 484.000,00 (quatro-
centos e oitenta e quatro mil reais),
nas seqguintes classificagoes:

02.09 - Secretaria de Servigos
Publicos e Transportes

02.09.02 - Divisao de Servigos
Publicos

438 04.7820008.2007 3.3.90.30.00
Material de Consumo. .. ............
...... RS 484.000,00

. RS 484.000,00
Art. 2°. Para atender as despesas com
a suplementacao referida no artigo 1°,
sera anulada parcialmente a seguinte
dotacao orgcamentaria:
02 — Poder Executivo
02.09 - Secretaria de Servicos
Publicos e Transportes
02.09.02 - Divisao de Servigos
Publicos
446 15.4510008.1011 4.4.90.51.00
Obraselnstalagées................
....... RS 484.000,00

. RS 484.000,00

Art. 3°. As despesas com a execugao
deste decreto correrao por conta de
dotacdes orcamentarias proprias do
orcamento vigente.

Art. 4°. Este decreto entra em vigor na
data da sua publicacao, revogadas as
disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Piedade, SP,
07 de outubro de 2026
Renaldo Correa da Silva
Prefeito do Municipio
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PREFEITURA MUMICIPAL DE PIEDADE
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Decreto n2 10622 de 07 de outubro de 2026.

“Suplementa dotagdo do or¢gamento vigente”

Renaldo Correa da Silva, Prefeito do Municipio de Piedade, no uso das suas atribuicdes legais
que lhes sdo conferidas por Lei e com fundamento nos termos do art. 42 da Lei Municipal n2
4946 de 17 de novembro de 2025, DECRETA:

Art. 19. Fica o Poder Executivo autorizado a suplementar dotagdo na importancia de RS
457.472,00 (quatrocentos e cinquenta e sete mil, quatrocentos e setenta e dois reais), nas
seguintes classificagGes:

02 — Poder Executivo

02.05 — Secretaria de Orcamento e Finangas

02.05.01 — Secretaria de Orgamento e Financas

131 04.1230004.2007 3.3.90.91.00 Sentencas Judiciais . .. ..........oovun. .. .RS$ 110.000,00
02.05.03 — Execugdo Orgcamentdria

151 04.1230004.2007 3.3.90.47.00 Obriga¢Ges Tributarias e Contributivas. . ... RS 160.000,00
02.05.06 — Setor de Tributos Diversos

174 04.1290004.2007 3.3.90.40.00 Servicos de Tecnologia da Informacgdo . .. ... RS 67.472,00
02.06 — Secretaria de Educagdo, Cultura, Esportes e Lazer

02.06.09 — Ensino Universitario

32112.3640005.2021 3.3.90.48.00 Outros Auxilio FinanceirosaPF............ RS 120.000,00
o) = RS 457.472,00
Art. 29. Para atender as despesas com a suplementacdo referida no artigo 19, serd anulada
parcialmente a seguinte dotagdo orcamentaria:

02 — Poder Executivo

02.09 — Secretaria de Servicos Publicos e Transportes

02.09.03 — Divisdo de Servicos Comunitarios

616 23.6920008.1012 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes....................... RS 457.472,00
TOtal L v RS 457.472,00
Art. 32. As despesas com a execucdo deste decreto correrdo por conta de dotagles
orcamentarias proprias do orcamento vigente.

Art. 49, Este decreto entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Piedade, SP., 07 de outubro de 2026

Renaldo Correa da Silva
Prefeito do Municipio
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Decreto n°® 10623 de 08 de outubro de
2026.

“Dispoe sobre a declaragcao de
REURB-S - Regularizagao Fundiaria
de Interesse Social em parcelamento
de solo em area publica, conforme es-
pecifica”.

RENALDO CORREA
DA SILVA, Prefeito do Municipio de
Piedade, no uso das atribui¢cdoes que
Ilhe sao conferidas por lei, DECRETA:

Art.1° Fica declarada como REURB-S -
Regularizagao Fundiaria de Interesse
Social, nos termos estabelecidos no
art.17 e § unico da lei federal 13.465,
de 11 de julho de 2017, uma gleba
de terras urbanas com a area total
de 1.373,67 m? , destacada da trans-
cricao n° 5.393 do CRI da Comarca,
com acesso pela rua Rua Quintino de
Campos — Vila Quintino, nesta cidade,
conforme levantamento planimétrico
cadastral georreferenciado promovido
pelo Municipio, constante do proces-
so PMP.5705/2025, ora denominado
“Familia Ald", que consta pertencer ao
espolio de Luiz Alé.

Art.2° Para efeitos de regularizacao
fundiaria do parcelamento, sera apli-
cada ao projeto a seguinte metodolo-
gia:

|- Levantamento altimétrico e
cadastral, com georreferenciamen-
to, subscrito por profissional compe-
tente, acompanhado de Anotacao de
Responsabilidade Técnica — ART, que
demonstrara as unidades, as cons-
trugoes, o sistema viario, as areas pu-
blicas, os acidentes geograficos e de-
mais elementos caracterizadores do
nucleo a ser reqularizado;

lI-  Planta do perimetro do nucleo
urbano informal com demonstracao
das matriculas ou transcrigdes atingi-
das;

lll-  Projeto urbanistico;

IV-  Memoriais descritivos;

V- Propostas de solugdes para
questdoes ambientais, urbanisticas e/
ou de reassentamento de ocupantes,
se for o caso;

VI-  Estudo técnico para situagdes

de risco, se for o caso;

VII-  Estudo técnico ambiental, quan-
do for o caso;

VIII- Cronograma fisico de servigos
e implantagao de obras de infraestru-
tura essencial, compensacgdes urba-
nisticas, ambientais e outras, quando
houver, definidas por ocasiao da apro-
vacao do projeto de regularizagao fun-
diaria;

IX- Termo de compromisso a ser
assinado pelos responsaveis pelo
cumprimento do cronograma fisico.
Artigo 3° O Municipio promovera
a regularizacao fundiaria do referi-
do nucleo habitacional denominado
“FAMILIA ALO" na classificacao de
REURB-S — Regularizagao Fundiaria
de Interesse Social, na medida em que
é considerada predominantemente de
baixa renda, nos termos permitidos
pela lei federal n® 13.465/2017 — lei de
REURB.

Artigo 4° As despesas com a execu-
cao desta lei correrao por conta de do-
tagcoes proprias do orgamento vigente.
Artigo 5° Este decreto entrara em vi-
gor na data da sua publicacao, revo-
gadas as disposi¢oes em contrario

Prefeitura Municipal de Piedade, SP,
08 de outubro de 2026
Renaldo Correa da Silva
Prefeito do Municipio

Decreto n° 10624 de 08 de outubro de
2026.

“Dispoesobreadeclaragaode REURB-E
— REGULARIZACAO FUNDIARIA DE
INTERESSE ESPECIFICO em parcela-
mento de solo irregular, conforme es-
pecifica”.

RENALDO CORREA DA SILVA, Prefeito
do Municipio de Piedade-SP, no uso
das atribuigdes legais, DECRETA:

Artigo 1° - Fica declarado como
REURB-E - REGULARIZACAO
FUNDIARIADEINTERESSEESPECIFICO,
conforme estabelecido no inciso Il, do
artigo 13 da lei federal n° 13.465, de
11 de julho de 2017, imo6vel matricu-

lado sob o n° 16.571 do Cartério do
Registro de Imoveis da Comarca, com
area de 51.644,15 m? e perimetro de
1.029,28m, destacado de maior area,
localizado no Bairro do Piratuba, nes-
te Municipio, com acesso pela Estrada
Municipal sem codificagao, ora deno-
minado “"JARDIM DAS MARITACAS".
Artigo 2° - Para efeitos de reqgulariza-
cao do parcelamento, sera aplicada ao
projeto a seguinte metodologia:

|- Levantamento altimétrico e
cadastral, com georreferenciamen-
to, subscrito por profissional compe-
tente, acompanhado de Anotacao de
Responsabilidade Técnica — ART, que
demonstrara as unidades, as constru-
coes, o sistema viario, as areas publi-
cas, os acidentes geograficos e de-
mais elementos caracterizadores do
nucleo a ser regularizado;

lI-  Planta do perimetro do nucleo
urbano informal com demonstragao
das matriculas ou transcrigdes atingi-
das;

lll-  Projeto urbanistico;

IV-  Memoriais descritivos;

V- Propostas de solugcdes para
questoes ambientais, urbanisticas e/
ou de reassentamento de ocupantes,
se for o caso;

VI-  Estudo técnico para situagdes
de risco, se for o caso;

VII-  Estudo técnico ambiental, quan-
do for o caso;

VIII- Cronograma fisico de servigos
e implantagao de obras de infraestru-
tura essencial, compensagoes urba-
nisticas, ambientais e outras, quando
houver, definidas por ocasiao da apro-
vacao do projeto de regularizagao fun-
diaria;

IX- Termo de compromisso a ser
assinado pelos responsaveis pelo
cumprimento do cronograma fisico.

Artigo 3° - As despesas com a execu-
¢ao deste DECRETO correrao por con-
ta de dotagoes do orgamento vigente.
Artigo 4° - Este decreto entrara em vi-
gor na data da sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Piedade, SP,
08 de outubro de 2026
Renaldo Correa da Silva
Prefeito do Municipio
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Decreto n°® 10625 de 08 de outubro de
2026.

“Dispoe sobre ponto facultativo nas
reparticoes publicas municipais.”

RENALDO CORREA DA SILVA, Prefeito
do Municipio de Piedade, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigoes
legais, e

CONSIDERANDO que o dia 28 de outu-
bro de 2026 é destinado a comemora-
¢ao do Dia do Servidor Publico;

CONSIDERANDO que o Governo do
Estado de Sao Paulo, por meio do
Decreto Estadual n® 70.925, de 2 de
outubro de 2026, alterou o expedien-
te dos servidores nas repartigoes pu-
blicas estaduais, estabelecendo que
o dia 28 de outubro de 2026, (quarta-
-feira, Dia do Servidor Publico), tera
expediente normal, sendo considera-
do ponto facultativo, em substituicao,
o dia 30 de outubro de 2026, (sexta-
-feira);

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade
de preservar a continuidade dos servi-
¢os publicos essenciais e de resguar-
dar o interesse publico.

DECRETA:

Art. 1° Fica transferido o ponto facul-
tativo do expediente do dia 28 de ou-
tubro de 2026 para o dia 30 de outubro
de 2026, em razao da comemoragao
do Dia do Servidor Publico.

Paragrafo unico. O ponto facultativo
nao se aplica aos servigos e reparti-
¢cOes considerados essenciais, a se-
guir elencados:

a)  Mercado Municipal;

b)  Terminal Rodoviario Municipal;
c) Limpeza Publica;

d)  Coleta de residuos solidos;

e)  Veldrio Municipal,

f) Cemitério Municipal;

g)  Guarda Municipal;

h)  Vigilancia patrimonial;

i) Setorde Fiscalizagao de Transito

e Zona Azul;
J Servicos de Abastecimento de

Agua Potavel;
kk SAMU e
Ambulancia; e
) Canil Municipal.

Motoristas de

Art. 2° Este decreto entra em vigor na
data de sua publicacgao.

Prefeitura Municipal de Piedade, SP,
08 de outubro de 2026
Renaldo Correa da Silva
Prefeito do Municipio

Decreto n°® 10626 de 08 de outubro de
2026.

“Regulamenta o comeércio eventual no
Dia de Finados".

RENALDO CORREA DA SILVA, Prefeito
do Municipio de Piedade, no uso das
atribuicoes que lhe sao conferidas por
Lei,

CONSIDERANDO que anualmente no
dia 02 de novembro, “"DIA DE FINADOS",
ha muitas solicitagdes dos espacgos
publicos que circundam os cemitérios;
CONSIDERANDO a necessidade de se
organizar a referida utilizagcao de es-
paco publico pelo comércio ambulante
eventual, devidamente autorizado;
DECRETA:

Art. 1° As distribuicbes dos espa-
¢os publicos existentes em torno dos
Cemitérios Municipais, para os comer-
ciantes eventuais, se darao por sor-
teios.

Art. 2° As senhas serao retiradas no
dia 14 de outubro no pa¢o municipal,
somente pelos comerciantes cadas-
trados no Setor de Cadastro Mobiliario
da municipalidade, a partir das 8:00hs
até as 9:00hs, e o sorteio sera efetua-
do as 9:10 hs.

Art. 3° Para os comerciantes que nao
sao cadastrados no Setor de Cadastro
Mobiliario da municipalidade, as se-
nhas serao retiradas no dia 15 de ou-
tubro no Pag¢o Municipal, a partir das
8:00hs até as 9:00hs, e o sorteio sera
efetuado as 9:10 hs.

Art. 4° Os sorteios serao realizados
nos dias acima estabelecidos para
cada categoria, no Pago Municipal, na
Diretoria de Tributos e Arrecadacao.
Art. 5° O espaco publico sera marcado

no mesmo dia do sorteio, somente pelo
proprio contribuinte e serao langadas
as taxas que deverao ser apresenta-
das quitadas na Diretoria de Tributos
até o dia 29 de outubro de 2026.

Art. 6° A metragem maxima que pode-
ra ser concedida a cada comerciante
sera de 5m X 2m, totalizando 10m2.
Art. 7° Este decreto entra em vigor na
data da sua publicacao, revogando-se
as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Piedade, em
08 de outubro de 2026.
Renaldo Correa da Silva

Prefeito Municipal
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das 8h as 15h

Decreto n°® 10627 de 08 de outubro de
2026.

“Regulamenta a lei municipal n® 4.805,
de 26 de abril de 2023, que institui o
banco municipal de materiais de cons-
trucao do municipio de piedade, disci-
plina a retirada e o transporte dos ma-
teriais destinados aos beneficiarios e
da outras providéncias.”

RENALDO CORREA DA SILVA, Prefeito
Do Municipio De Piedade, Estado de
Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
lhe sao conferidas pela Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO o disposto na Lei
Municipal n® 4.805, de 26 de abril
de 2023, que autoriza a instituicao
do Banco Municipal de Materiais de
Construgao do Municipio de Piedade;
CONSIDERANDO que o art. 4° da Lei
Municipal n° 4.805/2023 atribui ao
Poder Executivo a defini¢cao dos requi-
sitos para acesso ao Banco Municipal
de Materiais de Construcao e a indi-
cacao do o6rgao responsavel por sua
gestao;

CONSIDERANDO a necessidade de
disciplinar os procedimentos de re-
cebimento, armazenamento, selecao,
destinacao e retirada dos materiais;
CONSIDERANDO os principios da le-
galidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e economicida-
de que regem a Administragao Publica;
CONSIDERANDO a necessidade de im-
pedir a utilizacao gratuita de veiculos,
magquinas, combustiveis e servidores
publicos para transporte de materiais
destinados a execucao de obras em
imodveis particulares;

CONSIDERANDO, ainda, que o Decreto
Municipal n® 8.140, de 5 de maio de
2021, regulamenta a cobranca de pre-
¢os publicos pelos servigos prestados
pela Prefeitura Municipal, contem-
plando, entre outros, o frete de cami-
nhao por quilémetro;

DECRETA:

Art. 1° Fica regulamentada a Leli
Municipal n° 4.805, de 26 de abril de
2023, que institui o Banco Municipal de
Materiais de Construgao do Municipio
de Piedade, nos termos deste Decreto.

Art. 2° O Banco Municipal de Materiais
de Construgao tera por finalidade re-
ceber, armazenar, controlar e destinar
0s materiais previstos no art. 1° da Lei
Municipal n° 4.805/2023, observadas
a disponibilidade de estoque e as con-
digdes de aproveitamento e seguran-
ca dos materiais.

§ 1° A incorporacao de materiais ao
Banco dependera de avaliagao pelo
orgao municipal responsavel quanto
a possibilidade de armazenamento,
aproveitamento e posterior destina-
cao.

§ 2° O recebimento de material pelo
Municipio nao gera ao doador qual-
quer direito de indicar ou escolher seu
beneficiario.

Art. 3° A gestao do Banco Municipal
de Materiais de Construcao ficara
sob responsabilidade da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social,
a qual cabera:

| — manter cadastro dos materiais re-
cebidos;

Il — controlar a entrada, armazena-
mento e saida dos materiais;

[l — receber e processar os requeri-
mentos dos interessados;

IV — verificar o atendimento aos requi-
sitos da Lei Municipal n® 4.805/2023 e
deste Decreto;

V — estabelecer a ordem de atendi-
mento, observados critérios objetivos
de vulnerabilidade social, urgéncia e
disponibilidade dos materiais;

VI — emitir autorizacao para retirada
dos materiais;

VIl — manter registro da identificagao
do beneficiario, espécie e quantidade
dos materiais destinados e respectiva
finalidade.

Art. 4° Poderao ser beneficiarios do
Banco Municipal de Materiais de
Construgcao as pessoas e entida-
des previstas nos arts. 2° e 3° da Lei
Municipal n°® 4.805/2023, mediante
requerimento e comprovacgao do aten-
dimento aos requisitos legais e regu-
lamentares.

§ 1° A concessao dos materiais de-
pendera da disponibilidade existen-
te no Banco e nao constituira direito
subjetivo ao recebimento.

§ 2° A Administragao podera solicitar
documentos, realizar avaliagao social,

vistoria ou outras diligéncias necessa-
rias a comprovacgao da situacao decla-
rada pelo interessado.

Art. 5° A destinacao dos materiais sera
formalizada mediante termo de entre-
ga, contendo, no minimo:

| — identificagao do beneficiario;

Il — identificacao do imovel ou local
onde os materiais serao empregados;
lll — descricao e quantidade dos ma-
teriais;

IV — finalidade da utilizagao;

V - declaracao de ciéncia das obriga-
coes estabelecidas neste Decreto;

VI — responsabilidade pela retirada e
transporte.

Art. 6° A retirada e o transporte dos
materiais recebidos pelo beneficiario
serao de sua exclusiva responsabili-
dade, devendo ocorrer no local, data e
horario determinados pelo 6rgao ges-
tor.

§ 1° A doagao ou cessao gratuita dos
materiais nao compreende, como re-
gra, servigo de transporte, carga, des-
carga, execucao de obra, fornecimen-
to de mao de obra ou qualquer outra
prestacao material pelo Municipio em
beneficio do imdvel particular.

§ 2° O beneficiario devera providen-
ciar, as suas expensas, veiculo e de-
mais meios necessarios a retirada e
ao transporte dos materiais.

§ 3° Os materiais nao retirados no
prazo estabelecido poderao ser des-
tinados a outro beneficiario, median-
te decisao fundamentada do o6rgao
gestor, salvo justificativa aceita pela
Administragao.

Art. 7° Excepcionalmente, havendo
disponibilidade operacional e desde
que nao haja prejuizo aos servigos
publicos, o Municipio podera realizar
o transporte dos materiais até o local
indicado pelo beneficiario.

§ 1° A realizacao do transporte de que
trata o caput dependera:

| — de requerimento expresso do bene-
ficiario;

Il — de autorizacao prévia do o6rgao
competente;

lll — da disponibilidade de veiculo e
servidor;

IV — do prévio recolhimento do precgo
publico correspondente ao servico;

V — da inexisténcia de prejuizo as ati-
vidades ordinarias da Administragao



Imprensa Oficial

‘vgn--' MUNICIPIO DE PIEDADE

Ano 24 | Ed. 1053 | Piedade, 08 de outubro de 2026

Imprensa Oficial

#s=+ MUNICIPIO DE PIEDADE

Ano 24 | Ed. 1053 | Piedade, 08 de outubro de 2026

Municipal.

§ 2° O valor devido sera calculado de
acordo com o prego publico de frete
de caminhao por quildmetro vigente
no Municipio, nos termos do Decreto
Municipal n° 8.140, de 5 de maio de
2021, ou de norma que venha a subs-
titui-lo.

§ 3° O recolhimento devera ser com-
provado previamente a realizacao do
transporte, mediante documento de
arrecadacao expedido pelo Municipio.
§ 4° A autorizagao para transporte
municipal tera carater excepcional e
nao constituira direito adquirido do
beneficiario a utilizagcao de veiculos ou
servidores municipais.

Art. 8° Para fins de cobranca do pre-
¢o publico pelo transporte, a distan-
cia sera apurada pelo érgao municipal
competente, considerando o percurso
necessario a execucao do servico, de
acordo com os critérios administrati-
vos adotados para a cobrancga do frete
municipal.

Paragrafo unico. O 6rgao responsavel
registrara no respectivo processo a
distancia considerada, o valor do prego
publico aplicado e a comprovagao do
respectivo recolhimento.

Art. 9° E vedada a utilizagao gratuita
de veiculos, maquinas, equipamentos,
combustiveis ou servidores munici-
pais para retirada, transporte, carga
ou descarga de materiais destinados a
imovel particular, ressalvadas as hipo-
teses expressamente previstas em lei
relacionadas a atuagao emergencial
da Defesa Civil ou a outras situagoes
excepcionais amparadas por legisla-
cao especifica.

Art. 10. O recebimento dos materiais
pelo beneficiario nao transfere ao
Municipio responsabilidade pela exe-
cucao da obra, pela contratacao de
mao de obra, pelo atendimento as nor-
mas técnicas ou pela obtencao de li-
cengas e autorizagoes eventualmente
exigiveis.

Art. 11. Os materiais recebidos deve-
rao ser utilizados exclusivamente na
finalidade que fundamentou sua con-
cessao.

§ 1° Ficam vedados:

| — a venda, permuta ou cessao dos
materiais recebidos;

Il — sua utilizagcao em imovel ou finali-

dade diversa daquela autorizada;

lll — a obtengao do beneficio mediante
declaragao ou documento falso;

IV — qualquer forma de utilizagao co-
mercial dos materiais recebidos.

§ 2° Constatada irregularidade, o be-
neficiario podera ser excluido do Banco
Municipal de Materiais de Construcao,
sem prejuizo da restituicao dos mate-
riais ainda disponiveis e das demais
medidas administrativas, civis ou pe-
nais cabiveis, assegurados o contradi-
torio e a ampla defesa.

Art. 12. O 6rgao gestor podera realizar
vistorias e solicitar documentos des-
tinados a verificar a correta utilizagao
dos materiais concedidos.

Art. 13. Os casos omissos serao
decididos pelo 6rgao responsavel
pela gestao do Banco Municipal de
Materiais de Construcao, observadas
a Lei Municipal n® 4.805/2023 e as de-
mais normas municipais aplicaveis.
Art. 14. Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicacgao.

Prefeitura Municipal de Piedade/SP,
08 de outubro de 2026.
Renaldo Correa da Silva

Prefeito Municipal
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Decreto n° 10.628 de 08 de outubro de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE
CHEFIA DE GABINETE

Fraga Raul Gomes de Abrew, 200 - Centra - Pledade - 5P
CER 1H.170-000 - Calza Pastal 243
Telelomne -:Iﬁ_l 3734-3400
E-mail: gabiaete@piedade. s pgov.br

“Declara inserviveis os bens que especifica.”

Renaldo Correa da Silva, Prefeito do Municipio de Piedade, no uso das suas atribuicGes legais

gue lhes sao conferidas por Lei, DECRETA:

Chapa Descricao Data Situagao
aquisicao
208111121 TV 29" SANSUNG SLIM TELA PLANA 04/03/2010 OBSOLETO
208111122 TV 29" SANSUNG SLIM TELA PLANA 04/03/2010 OBSOLETO
201113105 BEBEDOURO BRANCO COM 3 TORNEIRA E 4 JATOS 24/01/2003 INSERVIVEL
INCLINAD OS JACTO FILTER
200705003 ASPIRADOR DE PO ELETROLUX A 170 23/02/2000 |[ANTIECONOMICO
201321518 APARELHO DE DVD COM ENTRADA USB - MONDIAL 30/03/2017 OBSOLETO
210321571 DVD PLAYER COM USB 30/04/2021 OBSOLETO
210321572 DVD PLAYER COM USB 30/04/2021 OBSOLETO
217903001 LIXEIRA SAPO 14/01/2000 INSERVIVEL
220301105 FORNO MICROONDAS 25/04/2003 OBSOLETO
688010125 RADIO COM MP/3 - USB PHILCO 30/03/2017 OBSOLETO
900801003 CENTOPEIA 14/04/2000 INSERVIVEL
100118001 | ARMARIO DE ACO MED 0,75 X 0,33 X 1,74 C/ 2 PORTAS DE | 12/02/1990 INSERVIVEL
ABRIR
203306533 CADEIRA PARA ALIMENTACAO (CADEIRAQ) MEDIDA DE 19/01/2021 INSERVIVEL
100X63X71
203306534 CADEIRA PARA ALIMENTACAO (CADEIRAO) MEDIDA DE 19/01/2021 INSERVIVEL
100X63X71
203306535 CADEIRA PARA ALIMENTACAO (CADEIRAO) MEDIDA DE 19/01/2021 INSERVIVEL
100X63X71
203306536 CADEIRA PARA ALIMENTACAO (CADEIRAQ) MEDIDA DE 19/01/2021 INSERVIVEL
100X63X71
203306537 CADEIRA PARA ALIMENTACAO (CADEIRAO) MEDIDA DE 19/01/2021 INSERVIVEL
100X63X71
203306538 CADEIRA PARA ALIMENTACAO (CADEIRAO) MEDIDA DE 19/01/2021 INSERVIVEL
100X63X71
203306539 CADEIRA PARA ALIMENTACAO (CADEIRAQ) MEDIDA DE 19/01/2021 INSERVIVEL
100X63X71
208515087 VENTILADOR DE PAREDE 60CM, 28/04/2010 INSERVIVEL
207521150 RELOGIO PAREDE FUNDO BRANCO 24 CM 18/04/2022 INSERVIVEL
300402002 MAQ ESCREVER ELETRONICA MARCA IBM MOD 10 TIPO 20/12/1990 OBSOLETO
6783
300402008 MAQ ESCREVER ELETRONICA MARCA IBM MOD 10 TIPO 17/06/1992 OBSOLETO
6783
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Ata de Audiéncia Publica da Satade
(Referente ao 2° quadrimestre de 2026)

Aos trinta dias do més de setembro de dois mil e vinte e seis, as 09h00, no Plenario da Camara
Municipal de Piedade, situado na Rua Eurico Cerqueira Cesar, n° 160, 0 membro da Comissdo de
Educagdo, Cultura, Saude, Assisténcia Social, Turismo ¢ Esporte (CECSATE), vereador Paulino
Floréncio Pinto, presidiu a Audiéncia Publica da Saude referente ao 2° quadrimestre de 2026. O
vereador Paulino cumprimentou a todos, e convidou para fazer parte da Mesa os vereadores presentes:
1) Alex Pinheiro da Silva; 2) Alexandre Pereira; 3) Caio Cezar da Silva Martori; 4) Fernanda de
Camargo e Lima Fernandes; 5) Isidoro Poly de Brito; 5) Jeferson Donisete Cardoso; Nilza Maria dos
Santos Godinho ¢ Wandi Augusto Rodrigues. Convidou a Secretaria Municipal de Saude, Sra.
Aparecida Rodrigues dos Santos; Sra. Neiza Elizabete Thomas e a representante da Santa Casa de
Misericordia de Piedade, provedor Sr. Afonso Augusto de Abreu Nicolau para detalharem os valores
referentes ao 2° Quadrimestre de 2026 atinentes & Satde. Com a palavra, o Sra. Sra. Aparecida
Rodrigues dos Santos; Diretora de Saude - Cumprimentou a todos ¢ passa a palavra a Sra. Camile de
Matos Leme do Conselho Municipal da Satde. cumprimentou a todos e faz apresentacdo com a
Caracterizagdo Explanacio do Municipio: Populacido 55.092 habitantes; Taxa de Urbanizac¢ao
33,3%; Taxa de crescimento anual da populacio 1,42%; Area 746,90 km?. Unidades de Saude: 2
equipes de ESF na zona urbana; 2 equipes EAP na zona urbana; 7 equipes de ESF na zona rural; 8
unidades basicas de saude; 1 ambulatorio especialidades; 1 CAPS; 1 farmacia municipal; 1 centro de
habilitagdo e reabilitagdo; 32 ACS (agente comunitario de saude); 5 ACE (agente de combate a
endemias). Produ¢do de Servicos: Comparativo dos 2° quadrimestres de 2026. UBS Unidade
Central — 38.150 procedimentos de enfermagem, 16.910 procedimentos médicos e 1.591 servigos de
atengdo domiciliar. Atendimento em Especialidades: 536 consulta medicas, com servigos
oftalmologia, ortopedia, orologia, cardiologia, infectologia entre outros. Nutricionista: 484
atendimentos e acompanhamentos. Satide Bucal: 2.600 U.B. S Central; ESF Vila Moraes: 1.950
procedimentos; E.S.F Leites: 1.300 procedimentos ¢ ESF Bairro Miguel Russo: 650 procedimentos;
Em seguida foi apresentado os dados da Farmacia Municipal: 41.535 receitas e 6.341 receitas de
alto custo atendidas. 181.825 Medicamentos de hipertensao e diabetes: 148 Programa de Saude da
Crianga: 652.796 Programa de Saide Mental: 400 Programa Saude da Mulher: 287.1712 Clinica

Meédica. Servico Social da Saude: 304 atendimentos. Na sequéncia, exp0s os dados do Setor de
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Agendamento — Central de Vagas: 1.747 consultas e exames fora do municipio; 3.228 consultas e
exames no municipio; 120 cirurgias na Santa Casa de Misericordia de Piedade. Transporte de
Pacientes: Servico de Atendimento: 31 veiculos; 6.483 pacientes transportados e 627 Movel de
Urgéncia (SAMU): Vigilancia Epidemioldégica: 192 nascidos vivos Sinac; 12 nascido vivo baixo
peso; 45 partos normais; 147 partos Cesaria;177 nascido vivos — 7 meses pré-natal; 105 obitos
capados; 5 obitos em mulheres de 10 a 49 anos; 1 6bitos menores de 1 ano; 0 natimorto. Qutros
Procedimentos: 3.800 testes rapido HIV, hepatite C e hepatite B e Fique Sabendo; 27.000
distribuicdes de preservativos; 42 coletas de exames; 2.800 dispensagdes de medicamentos
tuberculose e 12 aplicagdes de inje¢dao (IM). Vigilancia Sanitaria Endemias: 499 procedimentos,
7.935 endemias agdoes. Ambulatério de Satide Mental: 7.054 atendimentos; 125 visitas domiciliares
3 internagdes; 45 alimentacdes oferecida. Centro Integrado de Reabilitacido: 3.432 atendimentos
sendo 2.621 (Fisioterapia, 265 Fonoaudiologia e 546 Terapia Ocupacional). Estratégia de Satide da
Familia da Vila Moraes: 11 recursos humanos; 6.585 atendimentos por enfermeira; 3.188 consultas
médicas; 2.970 familias visitada por agente de saude; 233 visitas — médico e enfermeiros. Estratégia
de Saude da Familia do Bairro dos Corréas: 12 recursos humanos; 5.217 procedimentos enfermeira
1,790 procedimentos médico; 4.274 familias visitada por agente de satde; 67 visitas — médico e
enfermeiros. Estratégia de Saiude da Familia no Bairro dos Leites: 9 recursos humanos; 3.278
procedimentos enfermagem, 2.508 procedimentos médico; 3.348 familias visitadas por agente de
satde; 112 visitas — médico e enfermeiros. Estratégia de Saude da Familia - Bairro Miguel Russo:
9 recursos humanos; 9.146 procedimentos enfermagem, 2.454 procedimentos médico; 3.056 familias
visitadas por agente de saude; 60 visitas — médico e enfermeiros. Estratégia de Satide da Familia -
Bairro dos Godinhos: 11 recursos humanos; 5.884 procedimentos enfermagem, 1.172 procedimentos
médico; 5.379 familias visitada por agente de saude; 99 visitas — médico e enfermeiros. Unidade
Basica de Saude (UBS) — Bairro dos Luz: 5 recursos humanos; 1.798 procedimentos enfermagem,
987 procedimentos médico; 52 familias visitada por agente de satde; 23 visitas — médico e
enfermeiros. Unidade Basica de Satude (UBS) — Bairro Bateia de Cima: 5 recursos humanos; 5.695
procedimentos enfermagem, 673 procedimentos médico; 37 familias visitada por agente de saude; 23
visitas — médico e enfermeiros. Em seguida, apresenta Controle da Aplicacdo na Saude periodo 2°
quadrimestres de 2026 — Receitas Arrecadada vinculadas a Saude: Prestacdo de Conta da Saude:
quanto entrou, quanto foi destinado a satide e como o Municipio cumpriu a aplicagdo minima, periodo

de maio a agosto de 2026 os totais acumulados consideram janeiro a agosto. O numero principal
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FIEDADNS -
28,78% da receita de impostos aplicada em satide, 15% minimo constitucional, 13%p.p. acima do
minimo. O minimo exigido e o valor aplicado R$ 18,67 mi, correspondente aos 15% minimo e
R$ 35,82 mi recursos proprios empenhados em satde. Diferenga: R$ 17,15milhoes acima do piso
calculado para o periodo. Como a satide gastou os recursos R$ 51,46 mi: Pessoal e encargos R4 11,79
mi; outras despesas correntes R$ 38,51 mi e investimentos R$ 1,16 mi. Empenho e Liquidado:
Empenhado até agosto R$ 35,82 mi - valor reservado formalmente para uma despesa ja assumida
pelo Municipio. Liquidado até agosto RS 27,74 mi, valor referente a bem entregue ou servigos
executado e conferido, pronto para pagamento por isso porcentual liquidado pode ser menor que o
empenhado durante o exercicio. Transparéncia Responsabilidade Fiscal — compromisso com o
SUS. Faturamento todos os procedimentos: R$ 1.209.546,78 (um milhdo, duzentos e nove mil
quinhentos e quarenta e seis reais e setenta e oito centavos). Importante Inauguracdo da UBS
Liberdade, novembro de 2026, Centro de Especialidades Municipal — novembro de 2026,
Manutencdo adequacdo UBS Central —novembro de 2026, Manutengdo adequagdo do CAPS —
dezembro de 2026, Manutengdo adequagdo da ESF Godinhos — novembro de 2026. Entrega a
manuten¢do adequagdo ESF Corréas, Miguel Russo ja foram entregue. Manutengao adequagdo ESF
Leites — prevista para o inicio de novembro de 2026. Em seguida faz abertura para perguntas:
vereador Wandi Augusto Rodrigues — Cumprimentou a todos e questionou sobre um requerimento
que fez a respeito da Fisioterapia da Santa Casa, perguntando se havia repasse do Governo Federal e
Estadual para essa finalidade. Em resposta, foi informado que sim, que houve repasse do Governo
Federal para essa area, e indagou por que a Santa Casa nao apresentou um plano de trabalho. Relatou
também que questionou diretamente a Santa Casa, que respondeu nao ter recebido nenhuma
solicitacdo nesse sentido. Aproveitou para perguntar o que esta acontecendo, ja que nao ha servigo de
Fisioterapia dentro da Santa Casa, se realmente houve solicitagdo para a institui¢do, se existe previsao
de implantagdo e onde esta sendo investido esse recurso. Com a palavra a Secretaria Municipal de
Saude, Sra. Aparecida Rodrigues dos Santos — Disse que recorda deste questionamento e acredita
que foi feito por meio de requerimento. Ressalta que a oferta de Fisioterapia na Santa Casa ¢ uma
prerrogativa da propria gestdo da instituicdo: caso seja incluida no plano de trabalho, sera considerada
dentro das despesas, incluindo a contratagdo de mais esse profissional. Recorda também que esse
tema foi levantado em reunido do Conselho Municipal de Satide, ocasido em que um conselheiro
questionou a auséncia desse profissional na Santa Casa. Reconhece a importancia de compor a equipe

com o servigo de Fisioterapia, mas esclarece que ndo pode ser uma imposi¢ao do municipio, devendo
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partir da gestdo da Santa Casa. Com a palavra provedor Sr. Afonso Augusto de Abreu Nicolau —
Cumprimenta a todos e destacou que, em seu entendimento, o profissional de Fisioterapia atendera
uma area muito importante, contribuindo para a redugdo do tempo de internacdo e dos custos
relacionados aos pacientes atendidos pelo SUS. Ressalta a necessidade de dialogar com a Secretaria
de Saude para avaliar a possibilidade de disponibilizar esse profissional na Santa Casa, prestando o
servigo ao SUS. Informa ainda que a Santa Casa ndo dispde de recursos proprios para realizar essa
contratagdo. Continuando vereador Wandi Augusto Rodrigues- Entdo o que entendeu o Governo
Federal e Estadual ja custeia isso, certo? O Governo Federal vem repassando o recurso para isso ja.
Com a palavra a Secretaria Municipal de Saude, Sra. Aparecida Rodrigues dos Santos —
Esclareceu que o recurso proveniente da transferéncia do teto MAC ¢ destinado a média
complexidade. Ressaltou que, dentro desse repasse, nao ha especificacao de que o recurso seja para
Fisioterapia, mas sim para servigos clinicos de média complexidade. Explicou que, quando o
municipio compactua e contratualiza com uma instituigdo privada, solicita a execugdo de servigos de
média complexidade, sendo esse o objeto contratualizado com a Santa Casa. Destacou ainda que, no
plano de trabalho, cabe a instituicdo indicar quais demandas serdo incluidas dentro desse recurso, nao
havendo destinag@o especifica para a area de Fisioterapia. Continuando vereador Wandi Augusto
Rodrigues — A prefeitura nunca solicitou que a Santa Casa incluisse no plano de trabalho. Secretaria
Municipal de Saude, Sra. Aparecida Rodrigues dos Santos — Respondeu que nunca houve
solicitagdo formal, exceto no periodo da pandemia, quando foi demandado em virtude dos agravos
da COVID-19. Explicou que, durante esse periodo, a Santa Casa manteve profissional de Fisioterapia
para atendimento especifico dos casos de COVID. Apds o término da pandemia, entretanto, a
institui¢do ndo incluiu mais esse servico em seus planos de trabalho, deixando de manter a contratacao
desse profissional. Destacou que a Santa Casa precisard apresentar um estudo de demanda,
verificando se o profissional de Fisioterapia tera uma atuagdo especifica dentro da institui¢do, como
visitas aos leitos e atendimento aos pacientes internados por determinado periodo. Ressaltou que ¢
necessario que esse estudo seja elaborado e apresentado, demonstrando a real necessidade e
justificando a inclusdo desse servico no plano de trabalho da Santa Casa. Continuando vereador
Wandi Augusto Rodrigues — Disse que, ha alguns meses, recebeu um projeto elaborado por alguns
fisioterapeutas. Informou que, caso haja interesse, pode solicitar a atualizagao desse estudo e entregar
copia tanto para a Santa Casa quanto para a Secretaria Municipal de Saude, a fim de viabilizar a

analise e possivel implementacdo do servigo. Com a palavra o vereador Caio Cezar da Silva
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Martori — Cumprimentou a todos e questionou sobre a Unidade Basica de Saude (UBS) do Bairro
da Liberdade, indagando qual € a previsao para o inicio de seu funcionamento e quais servidores irdo
atuar na unidade, se serdo novos contratados ou servidores de outras unidades realocados. Perguntou
ainda qual foi o critério utilizado para a escolha do local de instalagdo da UBS. Secretaria Municipal
de Saude, Sra. Aparecida Rodrigues dos Santos, respondeu que aquela UBS estd inserida no
programa de aceleragao do crescimento — novo PAC para a satide. Informou que ndo soube responder
0 ano em que a Prefeitura realizou a adesdo, pois a €época ndo estava na Secretaria de Saiude, mas
destacou que em 2025 a obra ja estava com a instalacdo da pedra fundamental no local. Explicou que,
em projetos vinculados tanto ao Governo Federal quanto ao Estadual, é comum que a construcdo
esteja condicionada a disponibilidade de documentag@o e de territorio. Afirmou ter certeza de que o
setor de convénios utilizou essa mesma logica, considerando a documentagao e a disponibilidade do
terreno para a instala¢ao da unidade. Destacou que o territdrio ja possui familias referenciadas para a
UBS do Bairro da Liberdade, somando mais de seis mil familias abrangendo os bairros do entorno.
Informou que, atualmente, todo esse publico estd sendo atendido na UBS Central. Esclareceu que a
equipe da UBS ser4d composta pela equipe minima da Estratégia de Saide da Familia: um médico
com carga horaria de 40 horas, um enfermeiro, um auxiliar de enfermagem e agentes comunitarios
de saude (ACS). Informou também que havera um coordenador de unidade, com a finalidade de dar
maior suporte ao enfermeiro, que acumula tanto a parte técnica da drea da saude quanto fungdes
administrativas. Esclareceu que a equipe ja esta formada e serd deslocada para a nova UBS. Informou
que foi solicitado concurso publico, previsto para ocorrer ainda este ano, uma vez que ndo ha concurso
aberto atualmente. Explicou que houve perda de uma médica e que outros quatro profissionais, que
seriam chamados, desistiram do concurso, deixando a unidade sem médico. Por esse motivo, foi
solicitado que a vaga fosse incluida no novo processo seletivo. Informou que também esta em tramite
processo seletivo para contratagdo de enfermeiro e que a previsao de inauguragdo da UBS do Bairro
da Liberdade ¢ para o més de novembro. Aparte vereador Wandi Augusto Rodrigues — Perguntou,
quantas familias serdo atendidas naquela UBS. Secretaria de Satide Sra. Aparecida Rodrigues dos
Santos — Responde, seis mil. Continuando vereador Wandi Augusto Rodrigues. Destacou que,
considerando os dados do IBGE sobre a média de integrantes por familia, estima-se que
aproximadamente dezoito mil familias residem em Piedade. Informou que, com a implantagdo da
UBS do Bairro da Liberdade, cerca de um ter¢o da populagdo do municipio sera atendida naquela

unidade, abrangendo os bairros do entorno. Secretaria de Satide Sra. Aparecida Rodrigues dos
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Santos — Se desculpou e corrigiu a informacao, esclarecendo que o publico referenciado para a UBS
do Bairro da Liberdade serd de aproximadamente seis mil pessoas. Continuando vereador Caio
Cezar da Silva Martori, além do Bairro da Liberdade, quais sdo outros territorios, localidades,
bairros que a nova UBS vai atender. Secretaria de Saude Sra. Aparecida Rodrigues dos Santos —
Informou que o territorio da UBS do Bairro da Liberdade abrange uma area extensa, incluindo nove
bairros: Liberdade, Alto da Liberdade, Santa Rita, Morro Grande, Cotianos, CDHU Cotianos Novo,
Vila Xavier e Funil. Destacou que foi realizado um novo reordenamento, ja apresentado em outras
audiéncias, definindo os bairros referenciados para cada UBS. Continuando vereador Caio Cezar
da Silva Martori — Justificou sua pergunta ressaltando que se trata de localidades importantes que
necessitam de atendimento. Destacou que a nova UBS da Liberdade ajudaré a reduzir a demanda da
UBS Central, mas observou que ainda existem duas regides de Piedade sem cobertura:
Garcias/Piratuba (regidio da represa) e Jurupara. Argumentou que, pelo volume de familias e pela
distancia até a UBS Central, essas areas deveriam ser priorizadas na implantacdo de novas unidades.
Citou que, no caso do Jurupara, ja existe imovel pertencente ao municipio que poderia ser utilizado e
sugeriu que a desapropriacdo de areas seja considerada, dada a necessidade da populagio. Questionou
se ha planejamento para requisitar apoio do Governo Federal visando a instalagdo de UBS na regido
do Jurupara. Secretaria de Satde Sra. Aparecida Rodrigues dos Santos. Concordou com a questio
levantada e destacou a necessidade de atendimento nos bairros mencionados, ressaltando que grande
parte da populagdo enfrenta dificuldades de acesso. Informou ter conhecimento de moradores do
Jurupara e Godinhos que precisam utilizar carros de aplicativo para chegar até a UBS Central, gerando
altos custos. A alternativa encontrada foi recorrer a mais um imoével alugado, ja que nfo ha
possibilidade de construir. Na Vila Moraes, por exemplo, temos uma ACS atendendo quase mil
pessoas, 0 que é muito preocupante, pois cada ACS deve acompanhar no maximo 750 pessoas. Como
o terreno ndo comporta expansdo lateral da edificagdo, a solugdo serd ampliar a equipe para
redistribuir a populacdo atendida. Além disso, a regido do Bairro dos Garcias também necessita de
cobertura, sendo fundamental levar atendimento para 14. Como medida paliativa, estd em andamento
a aquisicdo de uma unidade movel de satde, que atendera provisoriamente esses bairros mais
distantes até que seja possivel obter recursos, por meio de emenda parlamentar, para programas de
incentivo e expansdo definitiva da estrutura. Continuando vereador Caio Cezar da Silva Martori.
Em relacdo ao planejamento, é importante destacar que recebemos todos os anos o orgamento por

meio da LOA, mas no identificamos recursos reservados especificamente para desapropriagdo. A
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previsdo ¢ que sejam desapropriadas areas no Jurupara e nos Garcias. A questao levantada ¢ se havera
recurso reservado para essas desapropriacdes ou se ainda ndo existe esse planejamento definido.
Secretaria de Satude Sra. Aparecida Rodrigues dos Santos. Em conversa com o Secretario de
Obras, foi informado que o levantamento das areas ja esta em fase de finalizag¢do. Essa discussdo esta
sendo encaminhada internamente junto a area de Administragdo, o que indica que o processo de
planejamento para desapropriacdo esta em andamento. Aparte vereador Alexandre Pereira -
Cumprimentou a todos e perguntou: uma vez conseguido o recurso para a constru¢do do prédio, o
custo mensal de manutengao ficara exclusivamente a cargo do municipio ou havera algum tipo de
repasse para auxiliar nesse custeio? Secretaria de Satde Sra. Aparecida Rodrigues dos Santos. O
recurso sempre estara vinculado ao nimero de habitantes. Hoje, por exemplo, ao desmembrarmos a
unidade central e transferirmos parte dessa populagdo para a unidade da Liberdade, o recurso que
recebemos para a atengdo primaria ¢ dividido entre as oito UBS existentes. Portanto, ndo se trata de
um recurso novo. E importante deixar claro que, pelo programa de aceleragio, recebemos o prédio;
ja a construgdo do mobiliario, a manuten¢do das equipes ¢ a aquisi¢do de insumos ficam sob
responsabilidade do municipio, representando um custo direto para a administra¢do municipal.
Continua vereador Alexandre Pereira. Concordou, mas ressalta que ndo ha como deixar de falar em
custo — € preciso haver planejamento. Ele menciona a fala do vereador Wandi sobre a Fisioterapia,
destacando que, sem duvida, cada vida salva ¢ significativa e muito importante. Se uma UTI ¢
instalada, € indispensavel contar com um fisioterapeuta. Precisamos lembrar que esse profissional
deve estar constantemente presente, sendo necessario ter dois por dia. Volta a palavra vereador Caio
Cezar da Silva Martori. Questionou na sobre investimento, alertando que ¢ preciso prestar muita
atencdo em quem fala em investimento e em quem fala em corte. Ele exemplifica que cortar o PIB,
por exemplo, impacta diretamente areas essenciais. Ressalta que os maiores investimentos do Brasil
estdo na Saude e na Educacio e que, diante dos desafios atuais, qualquer corte pode agravar a situagao.
Além disso, lembra que outras pastas, como Cultura, Esporte e Assisténcia Social, muitas vezes sao
tratadas como secundarias, embora também tenham grande importancia. Na sequéncia, questiona
sobre o contrato da Santa Casa referente a Urologia, apontando que ha muito tempo se busca viabilizar
esse servigo, ja com recurso garantido, mas sem efetiva implementacao. Pergunta ainda por quanto
tempo o contrato com a Santa Casa foi renovado. Secretaria de Saude Sra. Aparecida Rodrigues
dos Santos. Informou que o contrato principal da Santa Casa esta tranquilo e renovado por 12 meses,

considerando o conjunto de contratos existentes. Em relagdo as cirurgias, sobretudo voltadas a satide
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do homem, ja estdo sendo realizadas ndo apenas cirurgias urologicas, mas também de joelho, ombro
e mao, utilizando os equipamentos fornecidos por meio de emenda parlamentar. Houve grande avango
nesse setor e, recentemente, a Santa Casa assinou junto com a Secretaria de Saide uma parceria com
o municipio de Aragoiaba da Serra. Nesse acordo, o recurso destinado as cirurgias foi contratualizado
com a Santa Casa, permitindo que os municipes de Aragoiaba também sejam atendidos. A medida
demonstra a eficiéncia do equipamento cirtrgico disponivel na instituicdo. Continua a palavra
vereador Caio Cezar da Silva Martori. Questionou se 0 municipio ja pactuou ou tem previsao de
pactuar especificamente sobre esse servigo, ¢ se ha recurso garantido para isso, porque estamos
esperando ha 4 anos, pois essa ¢ a principal divida levantada. Secretaria de Satide Sra. Aparecida
Rodrigues dos Santos. Que estdo sendo conduzidos varios processos. Como exemplo, citou-se a
vasectomia, que ja vem sendo realizada ndo apenas na Santa Casa, mas também pela Secretaria de
Satide com o Dr. Ricardo. Embora o volume ainda ndo seja o ideal, o servigo ja esta em andamento.
O vereador Caio Cezar da Silva Martori. Prosseguiu, questionando sobre outros problemas
urologicos que afetam os homens e se ha recurso disponivel para isso. A secretaria de Saude, Sra.
Aparecida Rodrigues dos Santos, esclareceu que esses casos ainda estdo sendo encaminhados para
fora, mas ha recurso garantido. Ressaltou que gostaria que os procedimentos fossem realizados na
propria Santa Casa, porém existe uma questdo relacionada a disponibilidade de profissionais, nao
sendo apenas uma questdo de vontade da instituicdo. Com a palavras provedor Sr. Afonso Augusto
de Abreu Nicolau. Destacou que a Santa Casa esta totalmente disponivel para realizar as cirurgias.
Caso seja necessario, pode ser feito um estudo de custo, desde que a Secretaria de Saude apresente a
demanda existente e especifique quais cirurgias precisam ser realizadas. A partir dessa demanda, sera
possivel calcular os custos e verificar a viabilidade de alinhamento entre as partes. O vereador Caio
Cezar da Silva Martori. Prosseguiu tratando da satde da mulher, lembrando que ja houve casos
graves, inclusive obito, discutidos anteriormente pelos vereadores. Questionou o que impede a
pactuacdo para esses servicos. A secretaria de Saude, Sra. Aparecida Rodrigues dos Santos.
Esclareceu que ndo ha auséncia de informagao por parte da Secretaria para a Santa Casa. O problema
¢ a falta de profissionais dispostos a realizar os procedimentos dentro da institui¢do. Ressaltou que o
recurso ¢ repassado e cada cirurgia estd vinculada a uma OCI, podendo ser feita pela Santa Casa e
remunerada via SUS. Explicou que nunca se conseguiu avangar nessas cirurgias porque o profissional
disponivel na Santa Casa nao aceita realizar procedimentos voltados a saude do homem, preferindo

atuar apenas em cirurgias particulares, que tém custo elevado. Esse ¢ um problema antigo, que vem
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sendo discutido e cobrado inclusive em reunides com o Deputado Federal e com a propria Santa Casa.
Foi citado o caso do vascular da Santa Casa, que atende pacientes particulares e chega a cobrar por
exames e cirurgias, recusando-se a realizar pelo SUS. Esse problema interno ja foi discutido
recentemente. Com relagdo as cirurgias da mulher, a secretaria informou que varios procedimentos
vém sendo realizados. Destacou, porém, que a responsabilidade do municipio é com a atengdo
primaéria; tudo o que extrapola essa esfera ¢ atribuicdo do Estado. Ainda assim, o municipio tem feito
além de sua obrigacdo, mas considera necessario fortalecer as especialidades locais para facilitar o
acesso dos pacientes. Foi ressaltado que o municipio vem fortalecendo as especialidades justamente
porque entende que a populagdo ndo pode pagar pelo descaso do Estado em néo responder a demanda
de atencdo especializada. A populagdo sofre, de forma geral, em todo o Estado de Sao Paulo, com a
falta de especialistas, o que reforca a necessidade de ampliar e consolidar esses servigos no ambito
municipal. Foi destacado que atualmente o municipio tem mais de 1.200 mulheres aguardando para
realizar exame de ultrassom transvaginal. Diante desse cendrio, sera necessario contratar servicos,
pois € inconcebivel que uma mulher venha a dbito por cancer de colo do ttero por ndo ter acesso a
esse exame. Ressaltou-se ainda a importancia de prestar atengdo ao contexto politico, lembrando que
no préximo domingo havera votagdo, e que municipios como Piedade e outros seguem desassistidos
pelo Estado. O vereador Caio Cezar da Silva Martori. Prosseguiu tratando da saide do homem e
afirmou acreditar que € possivel resolver a questdo, j4 que a Santa Casa declarou estar aberta para
realizar as cirurgias. Solicitou que a secretaria de Saude protocole um pedido formal, apresentando o
custo e o plano de trabalho, destacando que a Santa Casa tem condi¢des de contratar outro profissional
para atender essa demanda. Aparte vereador Adilsom Castanho. O vereador pediu desculpas,
explicando que estava ouvindo de sua sala e orienta o presidente da comissdo. Solicitou que se
contenha em relagdo a falas sobre eleigdes, ja que o periodo ndo permite esse tipo de manifestagdo.
Ressaltou que suas colocagdes foram apenas a titulo de contribuicdo. O vereador Caio Cezar da
Silva Martori. O vereador esclareceu que foi quem trouxe a questio ao debate, ressaltando que néo
mencionou nomes de candidatos e ndo pretende fazé-lo. Destacou que, como agentes publicos e
politicos formadores de opinido, ¢ necessario discutir a realidade vivida pela populacdo. Lembrou
que os profissionais enfrentam diariamente os desafios das pessoas em todos os servigos publicos e,
por isso, ¢ fundamental falar sobre essas situagoes. E ressaltou que, como agentes publicos, existe
sim a obrigacao de falar sobre os problemas enfrentados pela populagdo. Embora nao seja permitido

mencionar candidatos em periodo eleitoral em espagos publicos, ¢ necessario colocar luz sobre as
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dificuldades existentes para que se tenha minimamente condigdes de buscar solugdes. Com a palavra
vereador Wandi Augusto Rodrigues. Questionou sobre o antincio de quatro vagas para a area de
Saude Bucal e observou que, nesse periodo, um dos dentistas se exonerou, levantando a davida se,
em tese, haveria cinco vagas em aberto e se todas seriam chamadas. A secretaria de Saude, Sra.
Aparecida Rodrigues dos Santos. Esclareceu que ja foram chamadas duas profissionais, que
iniciardo suas atividades amanha, dia 1°. Informou ainda que as demais vagas ndo foram chamadas
até o momento, mas serdo convocadas. vereador Wandi Augusto Rodrigues. Se ha previsdo para
chamar essas outras vagas. A secretaria de Sauide, Sra. Aparecida Rodrigues dos Santos. Sim para
janeiro do ano que vem. vereador Wandi Augusto Rodrigues. Embora muitas questdes dependam
do Estado ou do Governo Federal, ndo é possivel ficar aguardando indefinidamente. O SUS é um
sistema Uinico e tem suas divisdes de responsabilidades, mas quando o municipio identifica um
problema, ndo pode esperar um, dois ou trés anos por uma solugdo estadual. Lembrou que, antes da
pandemia, apresentou requerimento sobre cirurgias de fimose e, apds a pandemia, ndo havia nenhuma
realizada. Destacou que chegou a apresentar emenda no orcamento para que fosse feito um mutirdo
de cirurgias, ja que havia cerca de 200 criancas na fila de espera. A secretaria de Saude, Sra.
Aparecida Rodrigues dos Santos. Concordou, reforcando que ndo se pode esperar que as solugdes
“caiam do céu”. Por isso, as cirurgias de fimose foram retomadas. Atualmente, ndo ha mais pacientes
até 13 anos na fila de espera, pois todos os meses estao sendo realizadas cirurgias de fimose, inclusive
no ambulatoério central. A expectativa ¢ de que até o final do ano seja possivel zerar completamente
essa fila. vereador Wandi Augusto Rodrigues. Relatou que possui um paciente em sua familia que
estd ha cinco anos na fila de espera e pediu que a secretaria verifique o caso, ressaltando que nao
deseja qualquer privilégio por se tratar de um familiar. A secretaria de Saude, Sra. Aparecida
Rodrigues dos Santos. Respondeu que atualmente nao ha privilégios pois nao existe fila. Explicou
que algumas pessoas permanecem muito tempo na lista, outras desistem, € por isso ¢ necessario
retomar constantemente os casos. Orientou que a mae do paciente procure a unidade de satide para
atualizagdo, destacando que, desde que assumiu a gestdo ha um ano ¢ meio, a fila esta praticamente
zerada. vereador Wandi Augusto Rodrigues. No momento que a pessoa tem que ir cobrar. A
secretaria de Saude, Sra. Aparecida Rodrigues dos Santo. Nio, precisa cobrar a gente tem uma
regulacao de vagas que ¢ responsavel por nossa fila, e essa fila da fimose ndo existe mais. vereador
Wandi Augusto Rodrigues. Solicitou, se possivel copia da lista de todas as criangas ¢ adolescentes

que realizaram cirurgia de fimose nos ultimos dois anos. A Secretdria de Satde, Sra. Aparecida
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Rodrigues dos Santos. Respondeu afirmando que atenderia a solicitagdo ainda essa semana. A parte
Sra. Rita Magalhies - informou que existe uma fila para cirurgias de fimose, mas ela esta sendo
atendida regularmente. Todos os meses, criangas sdo encaminhadas para a Santa Casa, e atualmente
ndo ha mais adolescentes aguardando. A maioria das criangas ja teve contato estabelecido com seus
responsaveis. O problema ocorre quando alguns pais ndo comparecem as consultas agendadas com o
cirurgido, o que faz com que a vaga seja perdida e passe para o proximo paciente. Em alguns casos,
os pais desistem da cirurgia. Por isso, foi solicitado que, caso haja alguém da familia precisando,
procure o ambulatdrio, pois todas as criangas da fila estdo sendo chamadas. vereador Wandi Augusto
Rodrigues. Entendeu inicialmente que a fila de cirurgias de fimose havia sido zerada e fez uma
ponderacdo. A Sra. Rita Magalhaes. Esclareceu que o termo “zerado” foi usado no sentido de que
todas as criangas j4 estdo encaminhadas para a Santa Casa e aguardam apenas a realizagdo da cirurgia.
Informou ainda que estdo sendo feitas, em média, dez cirurgias de fimose por més, o que garante que
a fila esteja andando rapidamente e reduzindo a espera. A Secretaria de Satude, Sra. Aparecida
Rodrigues dos Santos. Explicou que, ao realizar o primeiro contato com a familia da crianga, essa
ja é considerada em atendimento e, portanto, retirada da fila de espera. Dessa forma, o processo segue
com o agendamento na Santa Casa, ¢ a fila vai sendo atualizada conforme os responsaveis
comparecem ou ndo as consultas. Além disso, foi informado que o municipio de Piedade foi
contemplado pelo novo PAC Saude com uma unidade movel de urgéncia do SAMU, que sera buscada
amanha em Ribeirdo Preto. Vereador Alex Pinheiro da Silva — Cumprimenta a todos, questionou
sobre os medicamentos da Farmacia Popular, que retornou ao municipio neste més apds uma luta
iniciada em abril. Pede para ser registrado o esforco para trazer de volta a Farmécia Popular em
Piedade, resultado ndo apenas da atuagdo dos vereadores, mas também do empenho da gestao da
Secretaria de Saude, que trabalhou intensamente para alcancar essa conquista. A Secretaria de
Saude, Sra. Aparecida Rodrigues dos Santos. Destacou destacado que o aumento na dispensagio
de medicamentos na farmécia municipal ocorreu porque o municipio assumiu a demanda que o
programa Farmacia Popular ndo estava atendendo. Isso foi considerado positivo, pois garantiu que a
populacdo nao ficasse desassistida, o que se comprova pelos niumeros apresentados. No entanto,
também representou um prejuizo orcamentario, ja que os gastos nao estavam previstos no
planejamento e foi necessario utilizar recursos de outras fontes. Vereadora Nilza Maria dos Santos
Godinhos — Cumprimenta a todos, questionou sobre a vacina ERPS, ela ja esta sendo aplicada no

municipio. A observagdo foi feita porque muitos municipes tém perguntado sobre a disponibilidade

Assinado por 3 pessoas: ALEXANDRE PEREIRA, PAULINO FLORENCIO PINTO e NILZA MARIA DOS SANTOS GODINHO
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://piedade.1doc.com.br/verificacao/0E9D-B728-D330-DB8E e informe o cédigo 0E9D-B728-D330-DB8E

Ano 24 | Ed. 1053 | Piedade, 08 de outubro de 2026

Camara Municipal de Piedade

Rua Eurico Cerqueira Cesar, 160 — Vila Sao Joao - Piedade — SP - CEP 18170-091
Telefone: (15) 3244-1377 - Site: www.piedade.sp.leg.br
E-mail: contato@piedade.sp.leg.br

da imunizacdo. A Sra. Camile de Matos Lemes. Esclareceu que a ERPS nao faz parte do hall de
vacinas do SUS. Ela existe, mas por enquanto ndo esta disponivel. Informou que ja ha conversas no
Ministério da Saude sobre a possivel incorporacdo, porém isso ainda ndo ocorreu. Trata-se de uma
vacina especial, oferecida em algumas clinicas privadas (como a Epster). Houve boatos de que seria
incorporada ao SUS, mas até o momento ndo esta sendo aplicada, nem em Piedade nem em outros
municipios. Vereadora Nilza Maria dos Santos Godinhos. Ressaltou que essa vacina ¢ de grande
importancia e os deputados também ja entraram com pedido pedindo que fosse aprovada. A Sra.
Camile de Matos Lemes. Este ano houve a incorporacdo de diversos imunizantes de grande
relevancia ao SUS. Entre eles: Vacina contra bronquiolite para gestantes; VSR (virus sincicial
respiratorio), que impactou fortemente na reducdo de internacdes e Obitos em criangas; Civimab,
destinado a recém-nascidos; Ampliagdo da cobertura da vacina HPV; Implantacdo e incorporagdo da
vacina Pneumococica 20 (Pinam 20). Dessas incorporagdes, acredita-se que em breve a vacina ERPS
também seja incorporada. Contudo, até 0 momento, a prioridade foi dada aos imunizantes com maior
impacto direto na diminui¢do de internacdes e mortalidade. Vereadora Nilza Maria dos Santos
Godinhos. Disse da importancia das audiéncias publicas como espaco de esclarecimento e didlogo
com a populacdo. Nessas ocasides, ¢ possivel trazer informacgdes atualizada, e a gente abraca o que
podemos dentro das nossas complexidades. O presidente das Comissdo passa palavra, a
Administradora da Santa Casa de Misericordia de Piedade, Sra. Neiza Elisabete Thomas -
Cumprimentou todos e iniciou a apresentac¢do da contratualizagdo da Santa Casa com a Prefeitura em
numero de atendimentos e repasse de verbas. Total de consultas realizadas pela Santa Casa no 2°
quadrimestre de 2026: 30.317 consultas no pronto atendimento, 24.286 medica¢des, 330 consultas
cirargicas, 225 consultas de otorrinolaringologia, 148 consultas de vascular, 6.476 consultas de
pediatria e 1.266 consultas de gestante. Total de internag¢odes: 510 internacdes de clinica médica, 154
internagdes de obstetricia, 141 internagdes de pediatria; 102 internagdes de cirurgia geral, 67
internacdes de ortopedia, 77 psiquiatrias. Total de atendimento do Servi¢o Auxiliar de Diagnostico
e Terapia (SADT): 9.513 radiodiagnoésticos, 1.198 ultrassonografias, 622 tomografias e 179
mamografias. Total de partos: 21 partos normais, 130 cesareas e 8 procedimentos de curetagem.
Produciao Ambulatorial: 1.266 consultas a gestante; 144 retiradas de pontos; 24.286 administragoes
de medicamentos; 111 curativos; 18.241 primeiras consultas; 10.546 consultas de urgéncia; 21
tentativas de suicidio; 330 consultas cirurgicas; 89 mordidas de cdo; 10.546 pacientes em observacao;

43.465 patologias clinicas; 0 anatomo; 9.513 radiologias clinicas (SADT); 1.198 ultrassonografias;
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1.354 eletrocardiogramas; 5 amnioscopias; 215 toco-cardios; 14.481 inalagdes; 8 consulta pré-
anestésica; 48 oObitos; 66 vitimas de agressdo; 180 suturas/desbridamentos; 76 pequenas cirurgias;
148 diagnoses por especialidade-vascular; 1.065 diagnoses por especialista — ortopedia, 225
diagnoses por especialidade-otorrino;16 retiradas de cerume; 229 consultas de psiquiatria; 5
intoxicacdes; 37 picadas de inseto; 64 picadas de aranha; 1 acidentes de trator; 7 picadas de cobra;
665 quedas da propria altura; 50 acidentes de transito; 13 atropelamentos; 38 acidentes de bicicleta;
229 acidentes de moto; 7 ferimentos por arma branca/fogo; 6.476 consultas pediatria; 908 - N.R.C;
622 tomografias; 5.641 dextro, 30.317 consultas ambulatoriais. Total de Receitas: R$ 8.277.953,98
(oito milhdes, duzentos e setenta e sete mil novecentos e setenta e sete reais e noventa e oito centavos).
Total de despesas: R$ 8.607.123,98 (oito milhdes, seiscentos e sete mil e cento e vinte e trés reais e
noventa e oito centavos), tendo déficit de RS 329.170,00 (trezentos e vinte e nove mil, cento e setenta
reais). Em seguida, a Sra.Neiza Elisabete Thomas abriu para perguntas. O vereador Alex Pinheiro
da Silva, questionou sobre situagdes em que pessoas procuram atendimento na Santa Casa, relatou o
caso de um paciente que esteve na sala de emergéncia aguardando uma tomografia e precisou pagar
pelo exame, j4 que ndo havia como realiza-lo ali. Perguntou como funciona esse procedimento,
considerando que muitas vezes os pacientes ndo tém condi¢des financeiras. O provedor Sr. Afonso
Augusto de Abreu Nicolau, esclareceu que a Santa Casa possui contrato com a Secretaria de Satude
para a realizacdo de tomografias eletivas. Informou que o hospital ndo dispde de tomografia de
urgéncia, sendo que as vagas sao reguladas pela Secretaria de Saude, por meio da Central de Vagas
do Ambulatério Municipal. Explicou ainda que existem algumas vagas destinadas a casos de
urgéncia, mas que esse numero ndo ¢ suficiente para suprir todas as demandas de emergéncia.
Ressaltou que, quando necessario, busca-se encaminhar o paciente para a vaga CROSS (Central de
Regulagdo de Ofertas de Servicos de Saude), especialmente nos casos em que o paciente nao tem
condi¢des financeiras e precisa ser transferido. Contudo, destacou que essa ¢ uma dificuldade
recorrente, pois algumas especialidades conseguem encaminhamento com certa rapidez, enquanto
outras demoram muito mais, o que acaba gerando um custo elevado para o municipio. O vereador
Alex Pinheiro da Silva, destacou que mencionou essa situagdo porque houve um caso de paciente
internado na Santa Casa que necessitava do exame de tomografia para ser transferido para Sorocaba
e teve que custear a tomografia. A Secretaria de Satde, Sra. Aparecida Rodrigues dos Santos,
explicou que, ao compreender a demanda, buscou-se priorizar os casos de urgéncia. Ressaltou que

essas situacdes nunca estiveram previstas no contrato firmado com a Secretaria de Saude, e por isso
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sera necessaria uma revisdo. Enquanto isso ndo ocorre, os pacientes precisam aguardar vaga pelo
CROSS (Central de Regulacao de Ofertas de Servigos de Satide). Destacou que, infelizmente, ¢ o
paciente quem sofre com essa espera. Vereador Alexandre Pereira. Qual o niimero mensal de
tomografias compactadas. A Secretaria de Saide, Sra. Aparecida Rodrigues dos Santos. Informou
que o contrato estabelece a realizagdo de 115 tomografias por més. Explicou que a Secretaria é
autorizada a utilizar essa quantidade e que, diante das situagdes de urgéncia, a Santa Casa, por
compreender a necessidade, oferece o exame dentro do proprio estabelecimento em carater particular.
Contudo, ressaltou que muitas vezes os pacientes nao tém condi¢des financeiras para arcar com esse
custo, e a Secretaria reconhece a fragilidade econdmica da populagdo, o que torna essa questao ainda
mais delicada. O vereador Alex Pinheiro da Silva. Destacou que essa discussao ¢ importante, pois
quando o paciente entra na vaga CROSS existem duas modalidades: uma para exame e outra para
atendimento isso. O vereador Alexandre Pereira. Esclareceu que, na pratica, a vaga CROSS néo
libera diretamente para exame. Explicou que, por exemplo, em casos de neurologia, o pedido ¢ feito
para atendimento na especialidade, ¢ entdo o hospital regional responsavel solicita a tomografia
necessaria para dar continuidade ao tratamento. o questionamento sobre como funciona quando ¢
solicitada uma tomografia de urgéncia na Santa Casa, considerando que o hospital ndo possui servigo
de neurologia. A duvida foi se, nesses casos, ja ¢ emitido um laudo ou se sdo os médicos plantonistas
que analisam as imagens e informam o diagndstico. complementou e questionou sobre como funciona
quando ¢ solicitada uma tomografia de urgéncia na Santa Casa, considerando que o hospital nao
possui servico de neurologia. A diivida foi se, nesses casos, ja € emitido um laudo ou se sdo os médicos
plantonistas que analisam as imagens e informam o diagnostico. O provedor Sr. Afonso Augusto de
Abreu Nicolau, O provedor esclareceu que o servigo de tomografia ¢ realizado por meio de contrato
entre a Secretaria de Saude e a Santa Casa. Que por sua vez contrata a Clinica S3o José para prestar
esse atendimento. Informou que todos os exames de tomografia sdo devidamente laudados, havendo
distingdo entre casos de urgéncia ¢ exames eletivos, que podem demorar mais. Destacou que a grande
dificuldade est4 na auséncia de especialistas para interpretar alguns desses laudos. Ressaltou que os
exames ajudam tanto na obtencdo de vaga pelo CROSS (Central de Regulacdo de Ofertas de Servigos
de Satde), quanto na possibilidade de evitar a transferéncia. Isso porque, em determinados casos, o
médico pode avaliar o exame e concluir que nao ha necessidade de vaga CROSS, resolvendo o
atendimento localmente. Em outros, o laudo serve como embasamento para justificar melhor a

solicitacdo da vaga. Continuando sua fala, o provedor aproveitou o momento para fazer um
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comunicado e solicitar apoio dos vereadores, da Secretaria de Saude e também dos municipes.
Informou que, com grande esforco, a Santa Casa passard a contar com prontudrio eletronico, o que
permitird maior integracdo com a aten¢do basica e melhor comunicagdo com o Ambulatdrio PLANO MUNICIPAL DE EXPANSAO DA EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

Municipal. Explicou que, com essa mudanca, os médicos ndo utilizardo mais fichas em papel,

passando a ter acesso a informagdes digitais, 0 que proporcionard uma leitura mais clara e precisa REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE PIEDADE/SP

para o acompanhamento dos pacientes. Ressaltou, entretanto, que havera um periodo de adaptagdo

2026 - 2028
significativo e, por isso, pediu o apoio de todos para que a transi¢do ocorra da melhor forma possivel.

Nada mais havendo a se tratar, o presidente da CECSATE, vereador Paulino Floréncio Pinto, desejou

1. IDENTIFICACAOD

um bom dia a todos os presentes ¢ encerrou a Audiéncia Publica da Saude referente ao 2°

Quadrimestre de 2026, as 10h55, e solicitou a lavratura da ata, que devera ser assinada pelos Municipio: Piedade — Estado de Sio Paulo

vereadores membros da CECSATE da Camara Municipal de Piedade, e que faz parte integrante a Orgiio Responsdvel: Secretaria Municipal de Fdueagaio, Cultura, Esporte e Lazer — SMECEL

folha contendo a assinatura dos presentes. : , g | ol : ,
p Gestora Responsdvel: Katia Cristina Pereira dos Santos

Perindo de Execucio: 2026 a 2028

Paulino Floréncio Pinto Alexandre Pereira 2. APRESENTAC A
Presidente da CECSATE Vice-presidente da CECSATE R it
O presente Plano Municipal de Expansdo da EducacBo Integral em Tempo Integral da Rede Municipal de
Nilza Maria dos Santos Godinho

Membro da CECSATE Ensino de Piedade/SP constitul instrumento de plancjamento estraiégico para organizacio. ampliagio e

consolidagdo da ofena da educagdo integral no mumcipio, considerando as necessidades educacionais

- locais, os principios constitucionais do direito & educagdo e os compromissos assumidos pelo Municipio
VERIFICAGAO DAS

ASSINATURAS com a methona da qualidade do ensine pablico.

A Dducagho Imegral em Tempo Integral representa uma concepgdio educacional que ultrapassa a

Cédigo para verificagdo: 0E9D-B728-D330-DB8E .l _ ; ;
ampliagio da permanéncia do estudante na escola, compreendendo o desenvolvimento integral dos
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatérios nas datas indicadas: educandos em suas dimensdes intelectual, fisica, emocional. social. culwral e ética.
A expansiio da jornada escolar serd implementada de forma progressiva, considerando as especificidades
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da Rede Municipal de Ensino, a infraestrutura disponivel, a capacidade orgamentdria, a organizagio dos

recursos humanos ¢ as demandas identificadas pela comunidade escolar.
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O Municipio de Piedade reconhece que a ampliagho da educagdo integral constitui importante estratégia
para promover maior equidade educacional, ampliar oportunidades de aprendizagem. fortalecer vinculos

"  NILZA MARIA DOS SANTOS GODINHO (CPF 117.XXX.XXX-99) em 07/10/2026 15:41:53 GMT-03:00 comunitarios e ASSCEUrar melhores cond L'.:E'l:?r |Filri.1 o desenvolvimento FI eno dos estudantes.
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3.1 Constituigio Federal de 1988

A Constitui¢do Federal estabelece a educagio como direito de todos e dever do Estado e da familia,
visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadanin e sua qualificecio
para 0 trabalho.

O anigo 205 da Constiwigho Federal assegura:

*A educagio, direito de todos e dever do Estado ¢ da [amilia, serd promovida e incentivada com a
colaboragio da sociedade.”

() artigo 206 estabelece os principios que orientam o ensino, especialmente a garantia de padrio de
qualidade e igunldade de condigdes parn acesso ¢ permanéncia na escola.

3.2 Lei Federal n® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes ¢ Bases da Edueagiio Nacional (LDB)
A Lei de Diretrizes e Bases da Educagho Nacional prevé a ampliagdo progressiva da jornada escolar ¢
reconhece a importincia da organizagio dos lempos € ¢spagos escolares para garantir uma formagio

integral dos estudantes.

3.3 Plano Nacional de Educacdio - Lei Federal n® 15.388/2026

O Plano Nacional de Educacio aprovado pela Lei Federal n® 15388, de 14 de abril de 2026, esabelece,
em sui Meta 6.4, a ampliagiio da oferta de educagio integral em tempo integral com jornada minima de 7
horas didrias ou 35 horas semanais, preferencialmente em turno (nico.

Alé o quinto ano de vigéneia do PNE, a meta nacional corresponde a, no minimo, 5085 das escolas pablicas
e 35% dos estudames. Ao final do decénio, deverfio ser alcangados, no minimo, 63% das escolas ¢ 50%%
dios estudantes da educacio basica,

3.4 Fundeb = Lei Federal n® 141132020
A politica de financiamento da educagio basica reconhece a necessidade de fortalecimento da oferta
educacional, considerando matriculas em diferentes modalidades ¢ etapas de ensino. inclusive a educagio

em empo integral,

1.5 Programa Escola em Tempo Integral - Lei Federal n® 14.64002023
A Lei Federal n® 14.64002023 instituiv ¢ Programa Escola em Tempo Integral ¢ considera matricula em

tempo integral aquela em que o estudante permanece na escola ou em atividades escolares por, no minimao,

5M.E.CE.L. - Rua Rui Barbosa n® 30 — Centro — Piedade - CEP L8 PT0-078— Tel. (159 9T05-1673
E-mail: edicacani@piedade sp.gov.br %
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7 horas didrias ou 35 horas semanais duranie tede o periodo letive. Podem ser consideradas novas as
matriculas eriadas e as convertidas de jorada parcial para integral, desde que devidamente registradas no
Censo Escolar.

3.0 Resolugdio CIF n® 23, de 17 de margo de 2026

A Resolugio CIF n® 23/2026 regulamenta a destinagiio de recursos do Fundeb para a criagio de matriculas
em wempo integral, O plancjamento financeiro municipal deverd observar a aplicagio anual minima de
4% dos recursos que compdem a base definida na norma. até o alcance das metas nacionais. bem como

o0s critérios de registro, acompanhamenio ¢ comprovagio das despesas,

3.7 Resolugio CNE/CEB n® 7, de 1° de agosto de 2025

A Resoluglo CNE/CER n® 7/2025 institui as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagdo Integral
em Tempo Integral na Educagio Basica ¢ orienta a organizacio da oferta com foco no desenvolvimento
integral, na integragio curticular, no acesso e permanéncia com equidade, na ariculagio intersctorial ¢

territorial, na valorizagdo dos profissionais ¢ no monitoramento ¢ avaliaglo da politica.

1.8 Resolugiio CNE/ACEB n” 2, de 19 de junho de 2026

A Resoluglio CNE/CEB n® 272026 alwera 0 art. 28 da Resolugiio CNE/CEB n® 772025 e determina que os
sistemas de ensino revisem ¢ atualizem os atos normatives que regulamentam a Educagdo Integral em
Tempo Integral. Também prevé a elaboragio ou revisfio de ato normativo especifico que institua a politica

logal, com apreciaglio do respectivo Conselho de Educagho, até 31 de outubro de 2026,

1.9 Resolugiio CNE/CEB n" 4, de 14 de julbo de 2026

A Resolugio CNE/CER n® 472026 institul os Pardmetros Nacionais de Qualidade ¢ Equidade da Edueagiio
Integral em Tempo Integral. Para o planejamento da expansdo. orenta a realizaglo de diagnostico
periddico da qualidade e da equidade, a defini¢lio de metas por etapas ¢ modalidades, o acompanhamento
da redugdo das desigualdades, a articulagio intersetorial e territorial, a organizagdo curricular integrada,
o dimensionamento de infraestrutura e profissionais, bem como o monitoramento ¢ a autoavaliaglio da
politica.

1.10 Politica Nacional de Educagiio Integral em Tempo Integral

O Municipio observa as diretrizes nacionais estabelecidas para a implementagiio da Educacio Integral em
Tempo Integral, buscando garantir;

= ampliagio e gqualificacdo dos lempos escolares;

SMEC.EL. - Rua Rui Barbasa n® 30 - Centro — Piedade - CEPF £8,170-078- Tel. (159 9795-1673
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» inlegragio curricular;

« desenvolvimento de competéncias cognitivas e socioemocionais;
» participagdo da comunidade escolar;

« promogio da equidade ¢ inclusdo,

4. DIAGNOSTICO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE PIEDADE/SP

4.1 Caracterizacio Geral da Rede Municipal

O Municipio de Piedade/SP possui Rede Municipal de Ensino organizada para atendimento da Educagilo
Infantil. dos anos iniciais do Ensino Fundamental. da Educagldo de Jovens ¢ Adulios e da Educagilo
Especial. O levantamento administrativo de julho de 2026 relaciona 34 unidades municipais.

Indicador Dados
|

Unidades Escolares Municipais| 34

Estudantes matriculados 3.147

Profissionais docentes 4406

Profissionais da Educagio

253
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4.3 Desafios Identificados

Durante o processo de planejamento foram identificados os seguintes desafios:
a) adequaciio dos espagos fisicos escolares;

b} ampliaglo gradativa da oferta de vagas em tempo integral;

¢) necessidade de organizagio dos recursos humanos;

d) formagdo continunda dos profissionais;

¢} ampliagdo de recursos pedagdgicos e tecnologicos;

f) garantia de alimentaglio escolar adequada aos estudantes em jormada ampliada;

g) planejamento financeiro sustentavel.

4.4 Diagndstico das matriculas ¢ da oferta integral existente

A soma dos registros de matriculas coletados em 2 de julho de 2026 corresponde a 5,147, Para o ¢dleulo
da cobertura, foram separados os 123 registros de AEE e os 66 registros de EEE, pois esses atendimentos
podem estar vinculados a estudantes ji computados na matricula regular. Assim. adota-se, para fins de

planejamenio, a base preliminar de 4.958 matriculas, sujeita & conferéneia nominal com a SED e o Censo

A Rede Municipal atende estudantes da Educagiio Infantil, incluinde Creche e Pré-Escola, e do Ensino

Fundamental, garantindo acesso e permanéneia escolar em diferentes regides do municipio.

4.2 Caracteristicas da Demanda Educacional
Piedade possui populagio estimada de 54.266 habituntes em 20235 ¢ laxa de escolarizagio de 6 a 14 anos
de 9%,17%, conforme o IBGE. O temitdrio municipal redne areas urbanas ¢ comunidades rurais dispersas,
0 gue exige plancjamento especifico de transporte. alimentagio. infraestrutura e distribuigio das vagas.
A expansdo da Educagdo Integral em Tempo Integral considera:

» crescimento das demandas por atendimento ampliado;

« necessidade de fortalecimento da aprendizagem;

s protecio socal e garantia de direitos das cnangas e adolescentes;

= apoio ds familias quanto & permanéneia segura dos estudantes no ambiente escolar;

« desenvolvimento de atividades pedagogicas diversificadas.

S5 ME.C.EL. - Rua Rui Barbosa n® 30 — Centro — Piedade — CEP 1B 170078 Tel, (15) 9 91051673 -
E-mail: educacnempicdnde.sp.gov.br
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Escolar.

Etapa ou atendimento Quantidade registrada
Ensino Fundamemal - 17 ao 3° ano 3.074
Educaciio Infantil - pré-cscola 1.128
Educagdo Infantil - creche 746 N

| EJA — anos iniciais 10

| AEE 123 "
EEE b |

| Total bruto da planilha 5.147 _
Base preliminar sem AEE/EEE | 4.958

A oferta integral de 2026 compreende 746 matriculas de creche, 227 mairiculas de pré-escola integral ¢
157 matriculas dos anos iniciais do Ensino Fundamental da EMEIEF Anna Ruth Leite Fragnan. O total
corresponde a 1.130 matriculas inlegrais, equivalente a aproximadamente 22,79% da base preliminar de

SME.C.EL. - Rua Rui Barbosa n® 30 ~ Centro — Piedade - CEP 18, 170078~ Tel. (1519 9795-1673
E-mail: educacani@piedade.sp.gov.be
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4.958 matriculas do levantamento administrativo. Considerando o total anval de 5.457 matriculas da rede
informado no item 7.2, a cobertura corresponde a 20.71%, Os percentuais utilizam bascs distintas,
identificadas em cada cileulo.

Oferta integral em 2026 Matriculas
Creche T46
Pré-escola integral 227
Anos iniciais = EMEIEF Anna Ruth Leite Fragnan 157
Total 1130 -

Considerando as unidades de creche, os unidades de pré-escola integral ¢ a EMEIEF Anna Ruth Leite
Fragnan, foram identificadas 17 unidades com ofena integral, correspondentes a 50% das 34 unidades

relacionadas,

4.5 Diagnostico da demamda o das condigies de expansiio

O inventirio “INFRAESTRUTURA”, encaminhado pela SMECEL, abrange 34 unidades, registra 5,092
matriculas ¢ relaciona 161 salas de aula. O wotal de matriculas difere dos 5,147 registros da planilha de
julho de 2026 porque os arquivos possuem finalidades, datas e critérios de consolidacho distinios. Antes
da fixagio definitiva das metas, as duas bases deveriio ser conciliadas por unidade ¢ por estudante com a
SED e o Censo Escolar,

O arguivo constilii inventdrio administrativo dos ambientes existentes. mas ndio informa, de forma padro-

nizada, estado de conservagiio, metragem, capacidade de atendimento, nimero de turmos, disponibilidade
efetiva dos espagos, demanda ou lista de espera, quadro de pessoal e condigdes de wanspone, Por essa
razfio, a auséncia de um item na planilha serd tratada como “nfio consta no levantamento™, ¢ ndo como

comprovigdo de inexisténcia fisica,

!I}ni:ladu comSem registroe no Ic-!

Ttem verificado Implicagho para a expansdo

registro vantamento

Cozinl - Verificar capacidade. equipamentos ¢ pro-
Cozinha 2

L ¥

dugdo de refeigoes

SMECEL, = Roa Bui Barbosa n® 30 - Cenroe — Pledade - CEP 1R 170078 Tel, (15)9 9705 1673
E-mail: educacanfpiedade sp.gov.br i\b
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i IDimensionar lugares e tumos de alimenta-
Refeitdrio 51 L
| | o
Despensa‘armazena- . . .
' G 1 0 Avaliar estoque ¢ condigdes sanilarias
menio |
:lRi:Eunm de ms:;ihi]i-_” 5 Realizar vistoria de rota, sanitirios ¢ ambi-
dade i B enies acessivels
, -
, Planejar priticas corporais ¢ alternativas
Quadra ou terreirdo {16 18 [ : . me o
' ' territoriais
Biblioteca ou sala deﬁ'ﬁ - Prever espago ou solugdo pedagdgica equi-
Jeitura ' i* valente
| |
i Avaliar adequagio 4 faixa etiria e sepu-
Parque/playzround 22 2
' - FANga
|
i ' Verificar drea coberta, convivéncia e recre-
l“l:'i.llﬂ 24 L
' 0

A alimentagdio apresenta cobertura cadnstral ampla, porém a mpliaqiiﬁ da j.::m;:m exige vistoria da capa-
cidade real das cozinhas, refeilorios ¢ despensas, inclusive nlmero de refeigdes, equipamentos, anmaze-
namento, equipe ¢ hordrios. A acessibilidade demanda atengiio prioritdria: em 13 unidades niio consta
recurso acessivel no inventirio, situagdo que deverd ser confirmada por vistoria téenica.

(s espagos pedagdgicos complementares ¢stdo distribuidos de forma desigual. Ha registro de quadra ou
terreirdo em 16 unidades e de biblioteca ou sala de leitura em 6. A inexisiéneia de registro ndo impede,
isoladamente, a expansio, mas exige solugio pedagogica e territorial compativel com o curriculo integral,
inclusive uso planejado de equipamentos pablicos e comunitirios quando formalmente autorizado.

A relagho entre matriculas e salas foi utilizada apenas como indicador de triagem, pois a planilha nio
informa turmas e lumos. Assim. nfio se pode concluir capacidade ociosa ou superlotagiio apenas pela
divisfio desses quantitativos. As unidades com maior volume de matriculas e aquelas com poucos ambi-
entes registrados deverdio receber visita téenica antes da conversio de jomada,

No CEMCE! Prof® Hilda Nogueim Gimenez, o inventano registrn 56 matriculas, uma sala de aula, duas

salas de Edecacdo Infamil, cozinha, despensa, fraldirio, lavanderia, parque, pitio coberto, refeivdrio ¢ dois

S.MECEL, - Rua Rui Barbota n 30 — Ceniro — Médade - CEP 18 1078~ Tel. (1509 9T05-1673 -
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solarios. Esses dados reforcam a necessidade de validar o projeto de ampliago. a capacidade dos ambi-
entes ¢ a demanda reprimida antes da definigdo das novas vagas.

Apds as visitas, cada unidade serd classificada em:

I = apta medianie ajusies operacionais;

Il - apta apds adequagbes parciais:

I - dependente de obra relevante, ampliagio ou nova edificagdo.

A matriz cadastral por unidade consta do Anexo | e deverd ser atualizada anualmente.

4.6 Diagndstico de equidade e eritérios de priorizagio

0 diagndstico da expansdo serd complementado, anualmente, com informagdes oficiais do Censo Escolar
e. quando cabivel, com dados administrativos municipais ¢ informagdes agregadas de politicas sociais,
respeitada a legislaglo de proteclo de dades. O objetivo serd identificar desigualdades de acesso ¢
permanéncia na jormada integral entre grupos sociais, etapas e teritdrios ¢ orientar a alocaghio das novas
vilgas.

Serd utilizado o [ndice de Paridade Demogrifica (IPD), conforme os Parimetros Nacionais de Qualidade
¢ Equidade. entendido como a razlio entre a participagio de determinado grupo nas matriculas de educagho
imegral em lempo integral e sua participagio no conjunio das matriculas da rede. O indicador serd
empregado para identificar sub-representagdo ¢ orientar mews de redugiio de desigualdades.

:it::::::r Fonte principal Finalidade no planejamento
Vulnerabilidade Eadlgfl].icq e bases Priq_:-rizn.r estudztn_ms € territdrios com
e Kivica municipais, em dados maior vulnerabilidade quando a

ke, agregados demanda superar a oferia.
Raca/it Ciimo Beoeles .-'l.mj:npanh:.lr paridade de qACCSS0 €
N permandéncia nas matriculas integrais.
Acompanhar eventoais desigualdades
Sexo/género Censo Escolar ¢ registros | de acesso, permanéncia e participagiio,

oficiais disponiveis sem estabelecer barreiras
discriminatdrias.

Assegurar acessibilidade, apoios ¢
participagdo em condigbes de
equidade.

Deficiénein ¢ Educagiio  Censo Escolar. SED ¢
Especial registros da rede
Temitdrio ¢ localizagio Censo Escolar, PMlanejar vagas. transporie. alimentagfio

rural/urhana Lﬂg;&ﬁ':itﬂ%a ¢ uso de equipamentos no territorio.

Evitar rupruras da jormada imegral nas

Empy dFﬁmm = E:n%ﬂrﬁslcﬂ!a: LA transigdes entre ¢tapas ¢ anos atendidos
continuidade municipa pela rede.

Frequéncia. abandono  Sistema de gestdo Acionar busca ativa ¢ respostas

e transferéncias escolar intersetoriais para permanéneia,

SM8ECEL = Rua Rul Barbosa n® 30 — Centro — Pledade — CEP 18170078 Tel. (1503 9795-1673 -
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Ma hipitese de demanda superior ao nimero Jde vagas disponiveis, a SMECEL publicard critérios
ohjetivos de priorizaglo, considerando oz resultados do diagnostico de equidade ¢ do IPD, a
vulnerabilidade socioecconomica. a condigdo de deficidncia, as necessidades termitonais ¢ rurais, a
continuidade da wajetona em tempo integral ¢ a viabilidade técnica da unidade escolar.

O relatério penddice do dingndstico de equidade e das condigies de oferta sera divulgado em canal oficial
do Municipio, em linguagem acessivel, e compartilhado com as unidades escolares para subsidiar o

plangjamento ¢ o controle social,

5. CONCEPCAD DE EDUCACAQ INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL DO MUNICIPIO DE
FIEDADE/SP
A Rede Municipal de Ensino de Piedade compreende a Educaclo Integral em Tempo Integral como uma
politica educacional gque busca garantir o desenvolvimento pleno dos estudantes. considerando suas
miltiplas dimensies: intelectual, fsica, emocional, social, culiural ¢ élica.
A ampliaglo da jomada escolar nfio serd compreendida apenas como permanéncia prolongada do
estudante na escola. mas como oporunidade de reorganizacio dos tempos, espagos ¢ praticas
pedagogicas, promovendo experiéncias educativas diversificadas e articuladas ao curriculo escolar.
Messe sentido, a proposta municipal considers:

« o valonzagdo dos aprendizagens essenciais previsias na Base Nacional Comum Curricular

(BNCC):

+ o forialecimento da alfabetizagio e do desenvolvimento das competéneias leitora ¢ matemitica;

= atividades culrais, espontivas, artisticas e cientificas;

»  desenvolvimento socioemocional;

« promegio da inclusiio e respeito a diversidade;

= participagdo da comunidade escolar.
A Educagio Integral deverd garantir que o estudanie permanega na escola em ambiente seguro, acolhedor

¢ educativo, com amplisgdo das oportunidades de aprendizagem e desenvolvimento,

6. OBJETIVOS DO PLANO MUNICIPAL DE EXPANSAQ DA EDUCACAQ INTEGRAL

.1 Objetiveo Geral

Expandir progressivamente a oferta da Educagdo Integral em Tempo Integral na Rede Municipal de
Ensino de Piedade/SP, assegurando educagdo de qualidade, equidade. inclusio e desenvolvimento imegral
dos estudantes,

5.M.E.C.E.L. - Rua Rui Barbosa n® 30 — Centro — Piedade - CEP [8.170-078- Tel. {13) 9 9TH5-1675 -
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6.2 Objetivos Especificos
a) ampliar gradativamente o nimero de estudantes atendidos em jornada escolar ampliada;

b) fonalecer as aprendizagens essenciais dos estudantes;

¢) promover atividades pedagdgicas complementares integradas ao curriculo;

d) reduzir desigualdades educacionais ¢ ampliar oportunidades de aprendizagem;

¢) melhorar os indicadores educacionais da Rede Municipal;

1) fortalecer a formaglio continuada dos profissionais da educaglio;

g) adequar espagos fisicos ¢ recursos pedagopicos das unidades escolares;

h} garantir condigdes adequadas de alimentagdio, transporie ¢ acompanhamenio dos estudanies;

i) promover agdes aniculadas entre educagdo, culura, espone, lazer ¢ demais politicas pablicas
municipais:

j) orienter a expansiio por diagnostico de equidade ¢ pelo indice de Paridade Demografica (IPD). com
critérios piblicos de priorizagfio:

k) promover, sempre que possivel, a continuidade da matricula em empo integral nas ransigdes entre
ciapas € anos alendidos pela Rade Municipal:

Iy ampliar progressivamente a oferta em wme tnico, com curriculo imegrado, superando a fragmentagio
entre WMo e contratumo,

7. METAS QUANTITATIVAS DE EXPANSAO DA EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO
INTEGRAL

A expansfio serd realizada de forma gradual, considerando a copacidade administrmtiva, financeim e
estrutural do Municipio.

Meta 1 = Ampliagiio progressiva das matriculas em tempo integral
Ano [Meta de atendimento

Atendimento de 1.130 matriculas em tempo integral em 2026, conforme
2026 o 1otal anual atualizado informado pela SMECEL, correspondente a

20.71% das 5.457 matriculas totais da rede no ano.

SM.ECEL. = Rua Rui Barbosa n* 30 = Centro = Piedmde = CEP 18,1 70-078- Tel, {15} 97951673 - \K)
E-mnil: educacasi@pledade.sp.oov.be
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Ano |Meta de atendimento

Atendimento de 1.160 matriculas em tempo integral em 2027,
a7 correspondente a 22,299 das 5.204 matriculas totais previsias para a
" | rede no ano. O quantitativo representa o total anval, ¢ nllo novas

matriculas adicionais,

Criagio ou conversio de. no minimo, 248 matriculas adicionais em
oo relaciio ao total previsto para 2027, alcangando 1.408 matriculas
B integrais, observadas as condigdes de oferta. O percentual anual seri

apurado conforme o total de matriculas da rede em 2028,

Meta 2 - Aendimento prioritirio
A expansdio ird considerar prioritariamente:

s unidades e territorios com maior vulnerabilidade social. menor cobertura de tempo integral e
demanda comprovada;

= estudantes e grupos identificados como sub-representados no acesso 4 jornada integral, conforme
diagndstico de equidade ¢ [PD;

= estudantes piblico-alvo da Educagdo Especial, com parantia dos apoios e da acessibilidade
necessdrios;

« comunmidades rurais ¢ erritonios com barreiras de acesso, observadas as condigdes de transporie,
alimentagiio ¢ infracstrutwr;

= continuidade da trajetdria escolar em tempo integral nas etapas ¢ anos atendidos pela rede,
observada a disponibilidade de vagas e os critérios de equidade.
Meta 3 = Adequagio das unidades escolares

Até 2028, o Municipio realizard diagnéstico permanente das unidades cscolares visando:
« melhoria dos espagos pedagdgicos;
« ampliaglo ou adequaclo de ambientes;
« aguisicdo de equipamentos:

« melhoria das dreas destinadas as atividades esportivas, culturais e recreativas.

7.1 Quadro de metas para registro na ferramenta federal vineulada ao Novo PAR
Para o registro federal, a base de refleréncia deverd ser composta pelos dados oficiais do Censo Escolar
2025, conforme orientagllo téenica do MEC. Os dados administratives de julho de 2026 permanecem

villidos para o diagnostice municipal, mas nio substituem os caompos censitdrios exigidos na tabela

8.M.E.C.E.L. — Rua Kui Barbosa n® 30 — Centro — Piedade — CEF LB, I T0-078— Tel. (15) 9 9795-1673 -
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federal. O quadro utiliza a base de 5.164 matriculas da rede e 1.206 matriculas em tempo integral do

Censo Escolar 2025, conforme os dados informados pela SMECEL.

A - Total de B - Matriculas C/A -
Al C - Total de c
tem
o S e e B/A matriculas T
rede (Censo integral (Censo com A base do
integrais no ano
2025) 2025) Censo 2025
2026 5.164 1.206 23.35% 1.130 21,88%
2027  5.164 120 23,35% 1.160 22 46%

Os quantitativos de 1,130 matriculas em 2026 ¢ 1160 em 2027 representam os lotais anuais de

atendimento em tempo integral, Nio s¢ somam entre 1 nem ds 1.206 matriculas integrais do Cense Escolar

2025, A coluna C/A utiliza a base fixa de 5,164 matriculas do Censo 2025 apenas pars comparagio. A

cobertura de eada ano ¢ ealeulada sobre o5 totais anuais do item 7.2: 20,7 1% em 2026 ¢ 22,200 em 2027,

Observaglio wenica: a meta de 2028 permanece no plangjamento municipal. Para o registro de 2026, as

metas ¢ os campos deverdo ser ajustados exatamente a estrutura disponibilizada pelo MECNovo PAR,

sem alteragfio dos doados oficiais do Censo Escolar.

7.2 Distribuigdio das matriculas totais por etapa ¢ modalidade

O guadro a seguir apresenta a distribuig@o das matriculas totais da Rede Municipal por etapa ¢ modalidade

para 2026 e 2027. Esses quantitativos abmngem as jomnadas parcial e integral e ndo representam

exclusivamente novas matriculas em tempo integral. A distinbuiglo da expansdo da jormada mtegral por

etapa ¢ modalidade serd definida apds o diagnastico por unidade ¢ a validago da demanda, observadas

as metas dos itens Te 7.1,

THE Usa Db
b FI.
B
s m
i
ALEENTE PAT ACONTECRR

Secretaria de Educacao,

Cultura,

Esporte e Lazer

As modalidades ¢ especificidades de Educag@o Escolar Indigena. Educaglio Escolar Quilombola e
Educagdo Bilingue de Surdos serdo incluidas nos registros ¢ metas quando houver matricula, demanda ou
oferta aplicivel & Rede Municipal, com base em dados oficiais ¢ sem atribuigho anificial de guantitatives.

7.3 Unidades previstas para estudos ¢ expansiio

|
| Etapa/agio prevista

Vagas  integrais

Unidade ou territdrio Perindo
previsias
im& 32, apés
CEMCEI  ProP  Hilda | Amplisgdo: 2 salas, bercario com {validacio da
; it i ; e 2026-2027 | "
Nogueira Gimenez | soldnio, fraldério e sanitdrios | demanda @
| capacidade
- 64 vagas previstas,
CEMCEl Prof* Débora | Estudo de ampliagio da Educagio -3 condicionadas 4
Xavier de Oliveira Castanho | Infantil T 77 validagdo téenica o
da demanda
143 VIEAs
Adequach funci : previsias,
) . . uzgdio para funcionamento em o |
Unidade de Vila Elvio . iy o 2026-2027 | condicionadas 4|
wempo integral, incluindo AVCEB : S |
validagdo téenica ¢ |
da demanda
190 vagas |
. | Nova  unidade ¢ posteriorn previsias,
Baimo dos | .
. ) . | readequagdo do prédio da EMEIEF | 2027-2028 | condicionadas
Godinhos/Piraporinha S : , :
| Gregorio Rodngues Machado | validagdo téenica e
- | da demanda
' 521'&5 vagas
(Nova  unidade e  posterior | %pm'fistus-
Bairro dos Guarcias readequagdio do prédio da EMEIEF | 2027-2028 | condicionadas &
|
| Paschoal Visconti | validegdo téenica e
| da demanda

5.M.EC.E.L. - Rua Rui Barboss n® 30 - Centro — Piedade - CEP 18.17T0-078- Tel. {15) 9 9793-1673 -

Etapa Modalidade/recorte 2026 - matriculas 2027 - matriculas
aplicdvel totais _ totais
Creche Regular | 635 | 353
Creche Educagdo do Campo 194 | 200
Creche Fducagdo Especial 26 16
Pré-gscola Regular HE4 R48
Pré-escola Educagdo do Campao 281 281
Pré-escala - Edueagdo Especial T8 3
Brsino Poncemedbad < |5t 2485 2357
Anos Iniciais
i‘;ﬂ;‘j’jj’:__f‘.‘m"f:“‘“"'a' " Gducagdo do Campo 728 724
iﬂ“’i‘n'i';';r:”‘mm " | Educagdo Especial 143 141
EJA - Anos Iniciais EJA 3 9
TOTAL 5457 3204
SM.E.C.E.L. - Rua Rui Barbosa n® 30 - Cemtro - Piedode - CEP 18, 170.078= Tel, (15)9 07951673 -

E-mail: educacanid phedade.sp.gov be

E-mnil: educacanfipisdade.sp.gov.be
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Vagas necessirias 5
‘ para complementar |
Demais unidades | Conversdo de jomada ou abertura | as melas anuais de
selecionadas pela matnz de | de turmas para completar as metas . 2027-2028 | expansio,  apds

prionidede ANLHLS vilidagio das
(umidades ¢ da
| demanda

A indicagdio das unidades ndo autoriza, por si s6, a abertura de vagas. Cada implantaglio dependerd de

diagndstico téenico, manifestagdo dos setores responsdvets ¢ disponibilidade orgamentiria,

8. ESTRATEGIAS PARA IMPLEMENTACAO DA EDUCAGAO INTEGRAL
8.1 Plancjamento da expansiio
A Secretaria Municipal de Educacio, Cultura, Esporte e Lazer realizari planejamento anual considerando:
+ plmero de estudantes;
» demanda da comunidade escolar;
«  infraestrutura dispomnivel;
« disponibilidade de profissionais;
¢ recursos financeiros exisiontes,
A implantagio ocerrerts mediante analise téenica de cada unidade escolar, evitando expanso sem
condigles adequadas de atendimento.
#.1.1 Comissdio responssivel pelo Plano
A SMECEL instituird comissio com representanies do setor pedagdgico, plancjamento, finangas,
contabilidade, alimentagdo escolar. transporte, recursos humanos, obras ¢ manuteneio, gestores escolares,
Conselho Municipal de Educagio. CACS-Fundeb ¢ comumdade escolar, Compete 4 comisslo consolidar
o5 diagndsticos, propor as unidades. acompanhar as metas e elaborar os relatdrios de execugdo.
A selegio anual das unidades e das novas matriculas sera fundamentada cm matriz de prioridade que
combine demanda, equidade/IPD), continuidade da trajetéria escolar, infracstirutura, quadro de
profissionais, alimentagdo, transporte ¢ sustentabilidade financeira. A decislo final serd registrada pela
comissio responsdvel pelo Plano,

8.1.2 Manifestaciio de interesse, ingresso ¢ priorizacfio das vagas

SMECEL. - Rua Rui Barbosa 8® 30 - Centro - Pledade - CEP 15, 170-078- Tel, (15) 9 9795-1673
E-mail: educacaciE piedade.sp.gov.br
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A SMECEL estabelecerdi procedimento anual, por norma ou orientagdo especifica, para que as familias
manifestem interesse na matricula em tempo imtegral, assegurando alternativa presencial s familias sem
acesso digital e ampla divulgagio dos prazos, critérios e vagas disponiveis.
0 cadastro de demanda deverd permitir, respeitada a legislaglio de protegio de dados. o levantamento das
informagdes necessdrias ao plangjamento. incluindo enderegco/territdrio, necessidade de transporte,
inscrigho no CadUnico quando declarada ou verificada pelos meios legalmente admitidos. penencimento
dnico-racial, condigiio de deficiéneia, condiglio de surdez ¢ prefertneia de unidade. Na Educagio Infantil,
o levantamento serd anticulado aos mecanismos mumicipais de registro ¢ divelgagiio da demanda por
vagas.
Quando a demanda superar a oferta, serdio aplicados critérios objetivos e previamente publicizados,
considerando  vulnerabilidade socioecondmica, pertencimento étnico-racial. territorio. deficiéncia ou
surdez, resultados do IPD ¢ continuidade da trajetéria em tempo integral. Persistindo empate apds o
aplicaclio dos criténos, seri adotado sorieio pablico, com registro ¢ transparéncia do procedimento.
8.2 Organizagiio pedagogica
As unidades participantes deverlio elaborar ou aualizar seus Projetos Politico-Pedagdgicos (PPP),
contemplando:

« objetivos da educagiio integral:

= organizagdo da jornada ampliada;

« integragiio curricular;

» estralégias de acompanhamento da aprendizagem:;

« participagio do comunidade esealar,

8.3 Amplingiio das experiéncias educativas
A jornada amplinda deverd comemplar atividades como:
Area de Linguagens
« lenura ¢ produgdo texmal;
«  projelos literdrios:
« comunicagfio ¢ expressio.
Area de Matemitica ¢ Ciéncias
« raciocinio logico;
« investigagdo cientifica:

o resolugdo de problemas.

SME.CEL. - Rua Rut Barbosa 5® 30 - Centro - Predade - CEP 18, 170-078= Tel. (1539 9795-1673 -
E-mail: educacaofpiedade.sp.gov.br Q/
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Area Cultural A proposta curricular observari:
= mosica; « Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
e ares «  Curriculo Paulista;
o culturm local; e Diretrizes Municipais de Educagio;
« valorizagio da identidade municipal. + Projeto Politico-Pedagogico das unidades escolares.
Area Espartiva A Educaglio Integral serd imegrada ds priticas existentes, evitando a fragmentaglo das atividades ¢
=  priticas esportivas garantindo continuidade pedagdgica
»  atividades recreativas, 11, GESTAQ DOS RECURSOS HUMANOS E VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA
« promogio da satde e qualidade de vida. ED[:CA{:I&{]
Desenvolvimento Socioemocional A implementagio da Educaglo Integral em Tempo Integral exige plancjamenio adequado dos recursos
= convivéneia; humanos, considerando a ampliasgdo das responsabilidades pedagogicas, administrativas ¢ de
»  cooperaglo; ascompanhamento dos estudantes.
* autonomia; A Secretania Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer realizari estudos permanenies para garantir
« responsabilidade. a disponibilidade de profissionais habilitados ¢ em quantidade suficiente para atendimento das unidades
escolares panicipanies.
9. ORGANIZACAO DOS TEMPOS E ESPACOS EDUCATIVOS A organizacio dos profissionais cbservard:
A organizagido da Educagiio Integral em Tempo Integral devera garantir: o legislagio municipal vigene;
» jornada escolar ampliada conforme legislagio vigente: « formacdo e habilitaglo profissional;
» equilibrio emre atividades pedagdgicas obrigatdnias ¢ complementares; « alribuigdes dos cargos existentes:
= momentos destinados & alimentagdo, descanso ¢ convivéncia; » necessidade pedagégica das unidades escolares:
« ulilizagio dos espagos escolares ¢ comunitirios disponiveis. « parantia da qualidade do atendimento educacional.
A ampliaghio do tempo escolar deverd estar vineulada 8o curriculo e ds necessidades de aprendizagem dos
estudantes. Categoria profissional  |[Quantidade aproximada
A jomada devera corresponder a. no minimo, 7 horas didrias ou 35 horas semanais durante o periodo : —
Profissionais docentes 446
letivo, consideradas as atividades escolares sob responsabilidade da unidade ou da Rede.
A expansio das novas vagas serd organizada, preferencialmente, em tumo (nico ¢ com curriculo ;I'-‘mﬁs.-;innni:-. da Edu:m;ﬂﬁ] 253
integrado, buscando superar progressivamente a logica fragmentada de wmo ¢ contralumo, As A ampliagio da Educagio Integral poderi demandar reorganizagiio da equipe escolar. considerando:
experiéneias educativas deverdo ocomrer de forma articulada ao longo de toda a jomada. « professores;
O plangjamento de vagas adotard estraiégias para favorecer a continuidade da matricula em tempo integral = pestares escolares;
nas transigdes entre etapas ¢ anos atendidos pelz Rede Municipal, observadas a demanda, & manifestagiio « prolissionais de apoio;
das familias, a capacidade de atendimento e os eritérios de equidade. =  monitores escolares:
10. CURRICULO E INTEGRACAO PEDAGOGICA  profissionais especializados;
SM.ECEL. - Rua Rui Barbasa n® 30 - Centro - Piedade — CEP 18.170-078- Tel. (15)9 9795- 1673 - SM.ECEL. - Rua Rui Barbosa n* 30 - Cesitro - Medade - CEP 18.170-078- Tel, (1519 97951673 -
E-mail: educacao@piedade.sp.gov.be @ E-mail; educacao’d picdade.sp.gov.br @
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s equipes administrativas.

11.1 Dimensionamentoe anual das equipes
Antes da abertura ou conversio de novas matriculas, cada enidade selecionada deverd possuir quadro de
dimensionamento de pessoal, indicando profissionals existentes, necessidade adicional, jomada de
trabalho. atribuigbes ¢ estratégia de provimento, de forma compativel com a jornada integral e com a
proposta pedagogica.
12. FORMACAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS
A formagdo continuada constitui elemento fundamental para a conselidagho da Educagio Imtegral em
Tempo [ntegral.
A Secretaria Municipal de Educag@io, Cultura, Esporte ¢ Lazer promoverd agdes formativas com foco em:

o concepgdo de educagiio integral;

o plangjamento interdisciplinar;

«  metodologias ativas de aprendizagem;

= avalisgBo da aprendizagems:

« incluslio escolar;

¢ desenvolvimento socioemocional;

= praticas pedagogicas diversificadas;

« utilizagdo de tecnologias educacionais.
As formagdes deverdio ocorrer de maneira continua. anticuladas ds necessidades identificadas pela Rede
Munigipal.

As unidades que ofertarem jomada integral elaborardo Plano de Formagio Continuada Interno, anticulado
a0 PPP ¢ ds orientagdes da SMECEL. envolvendo docentes, gestores ¢ demais profissionais que
participam do cotidiano escolar.
13, EDUCACAQ INCLUSIVA NO CONTEXTO DA EDUEAEE{I INTEGRAL
A expansio da Educagdio Integral deverd assegurar o direito de aprendizagem e participagiio de todos os
estudantes, considerando os principios da educacio inclusiva.
As unidades escolares deverdio garantir:

o acessibilidade fisica e pedagdgica;

= atendimento adeguado aos cstudantes puiblico-alvo da Educaglio Especial;

S.M.EC.EL. — Rua Rui Barbosa n® 30 — Cenrg — Piedade - CEP |8, 70-078- Tel. (15) 9 0793-1673 -
E-mnnil: edusacnoflpiedade.spogoy be \b
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Fil

» estratégias diferenciadas de ensino:

s apoio aos estidantes conforme suas necessidades educacionais.
A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer realizari planejamento integrado entre
gestho escolar, professores. profissionais especializados ¢ familias. garantindo acompanhamento

individualizado quando necessirio.

13.1 Especificidades territoriais ¢ Educaciio do Campo
Considerando a presenga de comunidades rurais dispersas no territdrio de Piedade. a expansio deverd
observar as especificidades da Educaclio do Campo e as condighes concretas de acesso, deslocamento.
alimenagdo, organizacdio dos tempos escolares e utilizogho de espagos educativos do territdrio.
A abertura de vagas em dreas rurais dependerd de andlise conjunta da demanda, das rolas de transporte,
da seguranga dos percursos. da infraestrutura da unidade e das condighes pedagdgicas. assegurando padido
de qualidade ¢ equidade equivalente ao ofertado nas demais regides do Municipio.
Nas unidades do campo. decisdes sobre implantagiio ou reorganizagio da jornada integral serdo precedidas
de escuta da comunidade escolar e local, com registro das manifestagdes e consideraciio das
especilicidades socioculturais, territoriais e de calenddrio. nos termos da legislagio aplicdvel.
Caso os dados oficiais identifiquem matricula, demanda ou oferta relacionada & Educagio Escolar
Indigena, Educagio Escolar Quilombela ou Educagio Bilingue de Surdos, ¢ diagndstico ¢ as acdes do
Plane serfio complementados com medidas especificas, participagio das comunidades ¢ instiluigdes
representativas e os apoios pedagdgicos, linguisticos. de acessibilidade ¢ wemitoriais cabiveis.
14, INFRAESTRUTURA ESCOLAR E ADEQUACOES NECESSARIAS
A expansio da Educagio Integral em Tempo Integral depende da adequagiio gradual dos espagos
escolares, garantindo ambientes seguros, acessiveis e apropriados ao desenvolvimento das atividades,
O Municipio realizard diagndstico téenico das unidades escolares considerando:

« salas de aula;

+  espacos de convivénciag

= refeitorios;

» cozinhas;

s sunildrios;

= Areas esportivas;

o cspugos culturais;

» ambientes tecnologicos.

5M.EC.EL, ~ Run Rui Borbosa n® 30 - Centro - Piedade - CEP 18.170-078- Tel. (15) 9 9795- 1673 -
E-mail: educacao@piedade sp.gov.br @
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As adequaghes previstas incluem:
14.1 Melhorias Msicas
« manulengdo preventiva e corretiva dos prédios escolares;
« adequagio dos ambientes existentes;
+ melhorias de acessibilidade:
« peorganizacho dos espagos pedapdgicos.

14.2 Recursos pedagogicos e teenoligicos

A Rede Municipal vem realizando investimentos em recursos tecnoldgicos para apoio 4s priticas
pedagigicas, incluindo equipamentos digitais destinados is unidades escolares.

A ampliac3o da Educagio Integral considerard a utilizagdo desses recursos como ferramenta de inovagdo
¢ ampliagio das possibilidades de aprendizagem,

14.3 Projetos ¢ adequaghes prioritirias

CEMCEI Prof® Hilda Nogueira Gimenez: elaboracho e execuidio de projeto para ampliagio de 2 salas de
atividades, 1 bergirio com solirio. fraldirio e sanitirio. além de conjunio de sanitirios masculine e
feminino de uso compartilhado. A informagdo de capacidade para 54 ¢riangas e demanda reprimida de 32
deverd ser atalizada.

CEMCEI Prof® Débora Xavier de (Miveira Castanho: levantamento téenico ¢ elaboragio do programa de
necessidades para ampliacdo do unidade.

Vila Elvio: acompanhamento do prajeto de AVCB e das adequagdes necessdrias ao funcionamento da
escola em tempo integral,

Comunidade rural: acompanhamento do Contrato de Repasse n® 959886, referente & construglio de escola
FNDE de 5 salas, incluindo projeto, cronograma fizico-financeiro ¢ capacidade de atendimento.
GodinhosPiraporinha ¢ Garcias: conclusio dos estudos dos novas unidades ¢ avaliagio da readequagdio
dos prédios das EMEIEFs Gregorio Rodrigues Machade ¢ Paschoal Visconti para atendimento da

Educagio Infantil em tempo integral, condicionada & entrega das novas escolas.

14.4 Protocolo prévie de habilitagio da unidade para expansio

SMELCEL - Bua Bai Barbosa n™ 30 - Centre — Piedade — CEP 181 70-0078- Tel, (15)9 9795-1475 -
E=mail: edueacasid piedade.sp gov.br
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Menhuma unidade terd ampliagio de jornada sem wverificacdo prévia, em ficha técnica propria, de
capacidade de salas, sanitirios ¢ acessibilidade, cozinha e refeitdrio, dreas de convivéncia, recursos
pedagogicos, scguranga predial e licengas aplicdveis, disponibilidade de profissionais, alimentagdo ¢
transporte. A ficha integrard o processo de decisdio da comissio do Plano.

15, ALIMENTACAO ESCOLAR
A ofenta de Educagdo Integral em Tempo Integral exige plancjamento especifico da alimentagdio escolar,
considerando o maior periodo de permanéncia dos estudantes.
A Secretaria Municipal de Educagfo, Cultura, Esporte e Lazer, em conjunto com 08 S€10res responsiveis,
deveni garantir:

+  planejamento nuiricional adequado;

» atendimento as necessidades alimentares dos estudantes;

= cumprimento das normas do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE);

« organizagio dos hordrios de alimentagdo;

o aeompanhamento nutricional,
A alimentagio escolar constitui parle integrante da proposta educativa, contribuindo para hibitos

saudiveis e melhores condiges de aprendizagem.

15.1 A¢hes para garantia da alimentagio na jornada integral
Mas umidades de tempo integral. o planejamento alimentar assegurard trés refeighes didrias, incluindo
obrigatoriamente o almogo, observados os parimetros nacionais, as normas do PNAE. a elaboragio de

carddpios por nutricionista ¢ as necessidades alimentares especificas dos estudantes.

Agilo Responsivel Indicador
Dimensionar capacidade de cozinha, SMECEL / Unidades vistoriadas ¢
despensa e refeitdrio antes da expansfio  Alimentagdo Escolar capacidade registrada
Dimensionar nimene de refeigdes. Alimentacho Escolar / i E
horirios, equipamentos ¢ equipe Gestdo da unidade Planc de refeices par unidade
Garantir atendimento a necessidades Nutrigho / Gestio Estudantes atendidos conforme
alimentares especificas excolar prescrigdo/necessidade
Monitorar regularidade ¢ qualidade do Nutrigho / Comissllo do | Regizsiros de acompanhamento
2eTVigo Plano e providéncias

S MECE.L. - Rua Rui Barbosa n* 30 - Centro - Piedade - CEP 18170078 Tel (15)99795-16735 -
E-mail; educacaoi@piedade.sp.gov.br @
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16. TRANSPORTE ESCOLAR
Considerando as caracteristicas territoriais do Municipio de Piedade, incluindo dreas rurais ¢ localidades
distantes, o transporie escolar constitui elemento essencial para garantir acesso ¢ permanéncia dos
estudantes,
A expansio da Educagio Imegral deverd considerar:

= reorganizagdlo das rotas escolares;

« compatibilizagho dos horirios;

« plancjamento da frota disponivel:

« garantia de seguranca e qualidade do transporie.
O plancjamento deverd ocorrer de forma articulada entre a Secretaria Municipal de Educagiio, Cultura,

Esporte ¢ Lazer ¢ os setores responsdveis pelo transporte escolar,

16.1 Aghes para adequagiio do transporte i jornada integral

Agdio Responsdvel Indicador
Muapear estudantes que dependem de Transporte Escolar / Demanda nominal
transporte nas unidades sclecionadas Cestido escolar consalidada
Recaleular rotas ¢ hordrios para entrada Rotas comparibilizadas

Transporte Escalar

e saida da jomada integral coim a jormada

Avaliar necessidade de frota, monitores  SMECEL / Transporte / E‘np@ududr: de

e contratagio complementar Administragio atendimento
demonstrada

Monitorar seguranga, pontualidade ¢ Transporie Escalar / Oecorréncias e lempos

tempo de deslocamento Comissdo do Plano de rota acompanhados

17. GESTAO FINANCEIRA E FONTES DE RECURSOS
A execugdo deste Plano observara o principio da responsabilidade fiscal ¢ a disponibilidade or¢camentaria
municipal.
Nos termos da Resolugiio CIF n® 232026, o Municipio devera prever ¢ acompanhar a aplicag@io minima
anual de 4% dos recursos do Fundeb destinados & eriagiio de mairiculas em tempo integral, observada a
hase de chleulo. as dedupdes, a vigéneia ¢ as demais condigdes da norma.
As agdes poderfio ser financiadas por meio de:

*  FECUrsOS proprios municipais:

e recursos vinculados & manutengio ¢ desenvolvimenio do ensino;

5.M.E.C.E.L. — Rum Rui Barbosa n® 30 - Centro — Piedade — CEP | B 070078 - Tel, (15) 9 97951673 - h
E-muil: ediscacanidpiedade. sp.gov.br
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2024-2025

o recursos do Fundo de Manutengdio ¢ Desenvolvimento da Educagdo Basica (FUNDEB);
s propramas ¢ iransferéncias voluntirias da Unidio;
= convénios ¢ parcerias institucionais.
O Municipio realizard planejamento financeiro anual, considerando:
= adequagdes estruturais;
= aguisiglo de materiais pedagogicos;
o formagio profissional:
= alimentagho escolar:
«  ransporte;

»  recursos humanos.,

17.1 Demonstrative anual da aplicagio minima do Fundeb para criagio de matriculas integrais

A partir de 2026, o Municipio acompanhard. em demonstrativo especifico, a aplicagio anual minima de
4% dos recursos recebidos & conta do Fundeb, incluidas as complementagies VAAF, VAAT e VAAR,
quando houver, vinculando as despesas & eriaglo de matriculas em tempo integral ¢ realizando os registros
exigidos no SIOPE.

Demonstrative de acompanhamento dos recursos do Fundeb - exercicio de 2026
o

'Iltnm Valor / Informaciio
B — —
Exercicio de mfe_f?_quii_g_ illﬂ-lﬁ
[Recursos do Fundeb efetivamente md:n'z'i.li:d.us als-_.-jnneim al
wasto de 2026 i|H5 29.033.599.32

|I‘1:m-:nll_ml minimo previsto na Resoluglio CIF n° 232026 4%

— : : . ] |
Valor correspondente o 4% sobre os recursos récebidos méiﬂs 1.161.343.97
sosto de 2026 |

Base anual delinitiva de recursos do Fundeb - exercicio de|A apurar apés o encerramento do
026 exercicio

A apurar apos o encerramento do

Fnlnr minimo anual definitivo correspondente a 4% it
exercicio

Valor efetivamente aplicado na criagio de matriculas em|A apurar { atualizar durante o
smpe integral iﬂmrﬂ:in

situagdo de cumprimento }Em acompanhamento

Observacio: Para fins de acompanhamento da aplicagho prevista na Resolugio CIF n° 23, de 17 de Mgy
de 2026, considern-se, nesta elapa do plancjamento, o montante de RS 29.033.599,32, comrespondente aos

recursos do Fundeb efetivamente recebidos pelo Municipio de Piedade até agosto de 2026. Sobre essa
5.M.E.CE.L. - Rua Rui Barbosa n® 30 - Centro ~ Picdade - CEP 8. 170-078- Tel. { 15) 9 947951673
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hase parcial, o percentual de 4% corresponde a RS 1.161.343,97. Os valores serio atualizados ao longo Acio 2026 2027 2028 P i— -
do exercicio e consolidados apos o encerramento do exercicio financeiro de 2026, considerando o total . | = .
dos recursos efetivamente recebidos & conta do Fundeb ¢ as complementagdes da Unidio aplicdveis, para Foompgly, -oUonmpell 808, i hand  Waseh OODE & Ao
apuragio do montante anual definitivo. profissionais proprios
1. CRONOGRAMA FiSICO DE IMPLEMENTACAQ Aolicha e MR Ll Ldidi. lgEs. feeEe mopes
| Acio 2026 2027 2028 pedagigicos ‘ Programas federais
| 1 . 1 i lll
|Diﬂa'-n=55licu das unidades escolares X f IMW““E“ o mansteaphe m% definic  |A definir |A definir |Hmm“ PrUps
- : —— . { espagos escolares 'rCum'énins
|D+:ﬁ nigdo das unidades pnoritirizs X I
: T R e - E Equipamentos  tecnologicos 1:‘11 — I r— |Fmgmmas educacionais  /
' 1 | { elinr ! <31 |
| :r“p['l:l:l'-l'q‘l'l"ra'u -E-m L “Jﬂ d ﬂITIi]I Tads [ I ﬂ!lﬂ'ﬂ:iﬂnﬂii | o 3 EH.EL'U”-UE ]:I“:'lp’riﬂ!i-
Formagdo dos profissionais X X k4 | Fr ] . | | . —- — —
Adequacio dos espagos cscolares N X by bl mmeadi A definir A definir A definir  [PNAE/ Recurses municipais
Ampliagio das atividades pedagdgicas I?-'. .I X Transporte T . curics Sroprios
Monitoramento dos resultados X X X complémentar Adebnl  Mdeliaic: P detinir knnmim
Diagnostico de equidade ¢ caleulo do
L x Valores: a defini f PPA, LDO, LO lanej tiri L
Atualizagio da Matriz Intersetorial X X X e o o e
Conciliagdo das metas com Censo
Escolar ¢ Novo PAR 5 A i , . . .
eIV A programagdo financeira serd atualizada anualmente de acordo com a expansdo efetivamente realizada.

o niamero de estudantes slendidos, os repasses recebidos, a disponmibilidade orgamentéiria ¢ as necessidades

wlentificadas durante a execugio do Plano.
19. CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO

20. PLANO DE ACAO CONSOLIDADO
Agdio iOhjeh'w [Responsivel :Fra'-u:l Indicador

A execugdo financeira deste Plano serd realizada de forma gradusl. conforme a disponibilidade

orcamentania e financeira do Municipio, observando os instrumentos de planejamento munieipal, _
Levantar  matriculas, |

especialmente o Plano Plurianual (PPA). a Lei de Diretrizes Orgamentdrias (LDO) e a Lei Orgcamentéaria Realizar

. demanda,  capacidade, | SMECEL/ Comissa | | 34 fichas cscolarcs
Anual (LOA). diagnostico  das | ; r | 2026 i
Os valores necessdnos & execugdo das apdes serlio definidos conforme o Plano Plurianual (PPA), a Lei de unidades escolares | e PR D P

{ alimentagho @t r
Diretrizes Orcamentdnrias {LDO), a Lei Orcamentaria Anual (LOA) ¢ o planejamento orcamentirio anual [T R R

do Municipio, observadas as fontes de recursos legalmente apliciveis, Validar matriculas  Conferir jornada e evitar | ' Base oficial
. ) o . | SMECEL/Dados 2026 N
Agiio 2026 2027 20258 ]anu de Recursos integrais existentes | dupla contagem | conciliada
Diagnastico ¢ plancjamento da ) | Recursos Proprios
Adefinir  Adefinir A definir
expansio | Educagio
gy L = , SMEC.EL. - Run Rui Barbosa n* 30 = Centro - Piedade = CEP 18.170-078- Tel. (15} 9 97951673 -
SMECEL. - Rua Rui Hum:;,:ﬂl-: :,dl:mlm I"Enralaull.- ﬂ;fntm?ﬂ-ﬂﬂ Tel. (15) 9 9795-1673 E-mail: educacaod pledade sp.gov br ©
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iﬁu;ﬁn Ohjetivo Responssivel Prazo  Indicador
| Definir  unidades Organizar expansfio | Comissio/SMECE e | Unidades ¢ vagas
ua
prioritirias gradual e equitativa L publicadas
Alcancar o toal  de
1.160 matriculas
integrais em 2027 ¢ criar
e Matriculas
Implantar  novas|ou  converter,  no | SMECEL/Unidade |2027- :
registradas (i)
matriculas integrais | minimo, 248 matriculas | s 2028
Censo
adicionais em 202K,
alcangando 1.408
malriculas integrais
Promaver : ; o
Qualificar praticas . Semestr | Profissionais
formagdo . SMECEL o
: pedagogicas integradas al participantes
continuada
Adequar  espagos | Garantir  condigdes  de | Administragdo/Obr | 2026- | Obras ¢ licengas
fisicos funcionamento as 2028 concluidas
Monitorar Acompanhar metas, )
SMECEL/ICMETT | Semesir | Relatdrios
resultados e | qualidade ¢ execuglo :
. ACS al publicados
FOCUrSOS financeira
Consolidar Identificar desigualdades | .
dingndstico de de acesso i jornada SMECEL/Comiss3o |Anual EPI}.E mlﬂﬁ"ﬂ. e
: % uidade amalizados
equidade ¢ IPD ntegral
| Articular educagio, |
Anualizar Matriz assisiéneia, sadde, SMECEL/Orpifios ¢ Anual [Matriz pactuada ¢
Intersetorial cultura, esporie e demais [dreas parceiras agdes acompanhadas
[politicas —_—
i Registrar metas e apdes :
oM patisyTizse confonme ferramenta SMECEL Dados/Pla Canfeiie Registro federal
metas com o Nove | . s, ; CIONOErE :
disponibilizada pelo nejamento concluido
PAR MEC lmu MEC

21. MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PLANO

E-mail; educacaoipiedade sp.gav br
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() acompanhamento da implementagdo da Educagdo Integral em Tempo Integral serd realizado pela
Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Esporte ¢ Lazer, por meio de mecanismos permanentes de
avaliagdo.
Serdo considerados os seguintes indicadores;

» nimero de unidades escolares participantes:

o gquantidade de estudantes atendidos:

= [frequéncia escolar;

» evolugdo da aprendizagem;

» participagdo nas atividades proposias;

o satisfacio da comunidade escolar;

+ adequacio dos espacos fisicos:

« formagho dos profissionais envolvidos.
O monitoramento permiticd ajustes necessdrios para garantir que a expansio ocorra de maneira planejada,
eficiente ¢ alinhada aos objetivos educacionais do Municipio,
Os relatirios semestrais deverfio registrar: matriculas previstas ¢ efetivamente crindas; frequéncia;
abandono e iransferéncias; aprendizagem: nimero de escolas inlegrais; execugho dos 4% do Fundeb para
novas matriculas; obras coneluidas; profissionals contratades ou formados; alimentagio: transporie: e
satisfaglio das familias ¢ dos estudantes.
As matriculas criadas ou convertidas deverdo ser informadas corretamente no Censo Escolar. As metas ¢
tabelas serdo adequadas para registro na ferramenta do Plano de Expansiio vinculada ao Nove PAR,
conforme orientaghes do MEC.
O monitoramento incorporard o Indice de Paridade Demogrifica (IPD) ¢ outros indicadores desagregados
disponivets, de forma a acompanhar nfo apenas a ampliagfio quaniitativa, mas também a distribuigdo
eguitativa das oportunidades de jornada integral.
Anualmente, a SMECEL realizard awtoavaliagio da implementagdo dos Parimetros Macionais de
Qualidade ¢ Equidede, considerando as dimensbes de acesso ¢ permanéncia com equidade; gestio
democritica; articulaglio intersetorial e temitorial; curriculo ¢ avahagdo: valonzaglo ¢ desenvolvimento
profissional; ¢ monitoramento ¢ avaliagio. Os resultados subsidiario a revislio do Mlano.
As unidades participantes deverdo produzir registros periddicos sobre perfil do alunado, infracstrutura,
recursos pedagdgicos, profissionais, aprendizagem, (requéneia, participagio, articulaglo com o territdrio
¢ escula da comunidade. integrando-0s a0 monitoramento da Rede.

5.3 EC.EL. - Hua Rui Barbesa n® 30 - Centro — Fiadade - CEP 18,1 70-078— Tel. (1319 9795- 1673 -
E-mail: edecacanit phodasdesp.gov.be
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22, GOVERNANCA E ARTICULACAQ INTERSETORIAL

A Educagio Inegral exige atungdio integrada entre diferentes dreas do Poder Pablico Municipal, com
plangjamento conjunto ¢ definigdo de responsabilidades.

A Seceretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte ¢ Lazer buscard fortalecer a articulagdo com a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, a Secretana Municipal de Sadde ¢ os demais Grgios
municipais, conforme suas competdneias ¢ as necessidades identificadas.

No ambito da propria SMECEL. as dreas de educacio, cultura. esporte ¢ lozer atuardo de forma integrada,
contribuindo para ampliar as cporlunidades educativas ¢ promover o desenvolvimento integral dos

estudantes,

22.1 Matriz Intersetorial
A Mairiz Intersetorial serd revista anualmente ¢ detalhard as agles, as dreas responsiveis, o pablico

atendido. a periodicidade ¢ os indicadores de acompanhamento, bem como os Nuxos de atendimento ¢
encaminhamento entre 08 servigoes envolvidos,

A instincia inerseiorial responsivel pelo acompanhamento da Politica realizard reunides, no minimo,
semestrais, com registro em ata e divulgacio dos resuliados em linguagem acessivel. A execugiio das

apdes previstas na Matriz serd acompanhada pela comissfio responsdvel pelo Flano, em articulaedo com

as dreas envolvidas,
Area e
responsivel Agiio articulada Publicofterritorio | “"‘;‘:“‘1" Indicador
ou parceira
Articulagho com os servigos
S de p-mIL"q_;ﬂ-D social, busca ativa ]:.'mud.unu:ﬁ e Acompanha ‘."'-!l_'lm-r:rln de
Municipal de | © l:'rlwummhurl:wnlu&. Com F.'Inrn ilins em _ mento encaminhamentos
M utilizagio ﬁc_mfummn;ﬂcs do  situagio dn. maior | continuo, e
it Soctal Cadastro Unico quando vilnerabilidade com balango  acompanhamento
cabivel ¢ observadas as regras | social. semestral, s realizados.
de aeesso ¢ protecdo de dados.
Articulagio com o Programa 3
Saide na Escola (PSE), B | s e s
Secretaria quando aplicavel, e com a Estudamtes das f:tl:ﬁu:::&-lr?ul &:miucﬂch
Municipal de  rede municipal de sagde, para  unidades com . dﬂ;m e | i
registrados.

encimmbamento das

Sande promogdio da sakde ¢ jornada integral. dentifcadas
demandas idemilicadas. '

S.M.E.C.E.L. — Kun Rui Barbosa n® 30 — Centro — Piedade — CEP 15.170-:078 Tel. {1559 97951673 - | I|
E-miail: educacooi@piedade. sp.gov.be J
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Area o
responsivel Aciio articulada Péblico/territéric | | “'i"'dd;“d“ Indicador
ol parceira
, 3 e Plangjament
Areh ge 25:;: Plﬁ‘::;]lnlj: il:ltumiﬁ € 1021:::?1;:: I-':::II , | 2ol com | Mo de
Cultura da q_ pn. ? AL J i Ee execugido projetos ¢ agdes
SMECEL deseny ul:'. imento de projetos e respectivos A s i e
) aches articulados ao curricule,  terntorios, ’
CTONOZrAM,
Estudantes das
. Uso plancjado de unidades com Plinsiament
Arca de CqUipamentos ¢ Cspagos ¢ jornada integral, . Nimeno de
Es S et . G o anual, com | . _
Spone e desenvolvimento de priticas  especialmente G unidades ¢
Lazer da corporais, csportivas ¢ de aquelas que A i estudanies
W z : ¥ 5 conforme :
SMECEL lazer anticulados & proposta necessitem de B atendidos,
pedagdgica. CEPAROS g 2
complementares.
Areas de Plancjament
Desenvelvim Acdes de educacio Escolas ¢ o anual. com | Noamero de agdes
ento Rural ¢ socioambicental ¢ articulago  comunidades execugio territoriais
Meio com o8 Werritorios rurais, rurais, conforme realizadas.
Ambiente CROMOEramda.

23, PARTICIPACAQ DA COMUNIDADE ESCOLAR
A implementagio da Educagho Integral em Tempo Imtegral serd construida com participagiio da
comunidade escolar, envolvendo:

»  pestores escolarcs;

» professores;

= funciondrios;

= estudantes;

« [amilias:

« Conselhos Escolares:

»  Grglios de participagio social,
A escuta da comunidade serd fundamental para identificar necessidades, fortalecer vinculos e garantir que
a palitica plblica esteja alinhada 4 realidade local.
A escuta deverd incluir instrumentos adequados &s diferentes faixas etirias parn estudantes, familias e
profissionais, contemplande percepedo de pertencimento, seguranga, bem-estar, qualidade da jornada,
alimentagio, transporie ¢ oporiunidades educativas, Os resultados serfio considerados nas revisbes anuais
do Plano.

24, CONSIDERACOES FINAIS

S.M.E.C.E.L. — Rua Fui Barbosa 5™ 30 — Centro — Picdade — CEP 18.170-078= Tel. {159 97951673 -
E-mpil; educacoofa predade. sp.gov.br
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O Municipio de Fiedade/SP reafirma, por meio deste Plano Municipal de Expansiio da Edueagdo Imegral
em Tempo Integral, seu compromisso com a garantia do direito & educagio de qualidade ¢ com a ANEXO I - MATRIZ CADASTRAL DE INFRAESTRUTURA POR UNIDADE
construglo de uma escola pablica inclusiva, demoerdtica ¢ voltada ae desenvolvimento integral dos
estudanies.
A expansido da jornada escolar serd conduzida de forma responsivel, gradual ¢ plangjada. considerando ! abdnte Mhir.  fabe  Con Wefew  [beew  Kapeete  Lelua
s :"_'ﬂ“,rj- - % mm[umig\\ Enan::]]—‘]_l; & P:"hlgﬁgltw ;IH H [. Mu‘nicipﬂl I:h'. Enﬁng_ A LTI LEITE PREALSSAY S FHCH & F5 B kT 13 ‘U- g i Iﬁ.ﬂl 'y o
= ; i : z ; AN e Bl il Bk &5 A 0 ELEEE i . om Iy 2] Ir,'b. L I;\. L
A Educagdo Integral em Tempo Integral representa uma imponante estratégia para ampliar oportunidades, AR 5 A%A FALA GARCEA MAZZER CEMIT] = ! . oy e b o
fortalecer aprendizagens. reduzir desigualdades ¢ promover uma formagfio completa dos estudantes, CABIN 0 T30 ST PHCHEA MARIA AURIANA MARCIAND CEVICED 38 t - - = o b
3 ; - 5 a H - . } z h‘l‘ B
rand - o e ativm nE SO E | . ETARCT FREH TSSO/ DI RRA XAVIER [ HI'|||:II»:'|.|"|'I|IJ|"-II1-:|-| it b Ili.. [ . :
P pa pag :|:'| D PR ASETVE PERR P 11T iII ," . | . b i:-.u_ o
Dessa forma. o Municipio de Piedade estabelece este Plane como instrumento norteador das aghes ey ——— — ™ =~ - o e
educacionais para o periodo de 2026 a 2028, buscando a melhoria continua da gualidade da educagiio E:E.:.H,Iﬁmw.m...q,. FERCACAL SANEY A LU ROCHRE | L b o L I‘“’ L
J
municipal e o cumprimento das metas estabelecidas pelas politicas piblicas nacionais de educagiio. 'ﬂ;r,m-rm-mn PNEANTIL ALEXANTRPGA ALGUSIA DB | w = i | L. |
. = IF'{t‘TI%LI;::;;;Fﬁ::H:‘HL EFAL BB AL A I ARTIL ™ i - - | b -
15' H'Evls'hﬂ nﬂ I’LAHG Ir-ﬂl'.l.'HF AILSECTR AR IWANY DE LOUEDRES MARCTAND ™ _1 L] hir e Srm o]
!I'-"iPl FEANACY TR PASTERE PROEA CELACOETA BHCRERCENVHE 1% i L] e o] T Wil R
O Plapo sera revisto anualmente, preferencialmente apds a divulgaglio dos dados do Censo Escolar ¢ gk o e v o e p. B pien Sirs g pran it
i . : y : O R AR ISR AN PATEE BT K32 - i i Him b 0
durante a elaboraghe da proposta orcamentdria. A revisio considerard o cumprimento das metas, a o A ot Y = = i = T
demanda. a capacidade das unidades, a execuglio financeira, a situagiio das obras ¢ as orientagdes do MEC, iR EGORA ROUKHCLES MACHADO EVIEIE w2 3 i - - - e
do FNDE ¢ do Novo PAR. LA NOGUEIRA GIVENER CTACT] | . :.. gm g:-r - E-...
POAT ORI TS DI OLTV PR € O FA 1 i i ey s rem Iﬁ--
EARCOLTNO ANTON IO NLSTS T b rl !li-:rq |::q-| Sim o ;'-.“.
] RLAELA APSRECTRN TN ORIO ET TR0 0 0 1 LI-\"«I"«'I‘.\I:'I.'I.IH-:-LI. L . i [ b o
25.1 Articulagiio com a Politica Municipal de Educacio Integral em Tempo Integral FANTIL -
Este Plano de Expansdio constitui instrumento de plangjamento ¢ execugdo ¢ ndo substitui o ato normative QmimarsE e A e sl R S g i i |
; - Lt 3 i o : PARIA APPARDUTERS O VAR L1V PROFTEAYDEA NI bbels A e Beal i ] ?‘ﬂ'
especifico que institui ou revisa a Politica Municipal de Educagio Integral em Tempo Integral. A A Pl 3 A e = b iy = b = »
SMECEL devera manter o Plano anticulado a politica local, as diretrizes curriculares, aos regimentos ¢ BAARELA HELES, GLIARIELLL ROAS, PROOPESSOSA EMIT sz p - bion e L; bex
a0s Projetos Politico-Pedagdgicos das unidades. com apreciagio do Conselho Municipal de Eduesgiio nos s M s - _F e o o il
SELEL MPCOVECI BT o] 1] % am . am k.. i
termos da normativa nacional vigenie. s P B B b X = L £ = o
Em razio da Resolugiio CNE/CEB n* 2/2026. a rev %an ¢ atualizagdo dos atos normativos locais relativos MYHIAM SILVA BASTES FROFESSGRA EAETHS s p i s ren phiss arm
4 Educagio Integral em Tempo Integral. inclusive ¢ ato especifico da politica municipal, deverdo observar ool oot s menimvcimielain =l - = — - =
?[-r':ﬁ:ll Wik TSP PR ORI RY S S PO ) " ; i '_h_ - - bt
o prazo nacional de 31 de outubro de 2026, :
: b A BICIUR 1, W TS T P R T T i u i Aim ] Sim :_,'-.l.
HET0 INFANTIL PO S0 DA TARDELAE Crhc i 1] Sir m Ml L N
Piedade/SP, 028 de outubro de 2026. !_c
L Sm’“ﬂﬁ AL WA CANARGTH NALTYY PROCTRSNEA WA - F'pl 1] Rl T h Sam i E'ulr
Secretana Muniei . . Calwra, Esporte ¢ Lare (ITREINIEA BAPTISTA DF OLIVEZRA PALLA CTACTE F: . = %an e o M

5.M.E.C.E.L, — Rua Rui Borbosa n® 30 — Centro — Predade — CEP 18,1 70-078- Tel. (15) 9 9705 1673 -
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ANEXO Il - FONTES CONSULTADAS

BRASIL. Lei n® 15,388, de 14 de abril de 2026, Aprova o Plano Nacional de Educagiio,

BRASIL. Lei 0 14.640, de 31 de julho de 2023, Institi ¢ Programa Escola em Tempo Integral.

FNDE, Resoluglo CIF n° 23, de 17 de margo de 2026, Regulamenta a destinagdio de recursos do Fundeb
i criagdo de matriculas em tempo integral.

BRASIL. Conselho MNacional de Educagdio. Resolugiio CNE/CER n® 7, de 17 de agosto de 2023, Instinw
as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Bducagdio Integral em Tempo Integral na Educagdo Basica.
BRASIL. Conselho Nacional de Educagldo. Resolugio CNE/CER n® 2. de 19 de junho de 2026. Alwera a
Resolugiio CNE/CER n® 772025 ¢ dispde sobre a revisio ¢ atualizagio dos atos normativos da Educagdo
Imtegral em Tempo Integral,

BRASIL. Conselho Nacional de Educaciio. Resolucio CNE/CER n” 4. de 14 de julhoe de 2026. Institui os
Parimetros Nacionais de Qualidade e Equidade da Educagio Integral em Tempo Integral.

MEC. Guia de Apoio Téenico ao Plano de Expansdo da Educaglio Integral em Tempo Integral. Brasilia:
Ministério da Educagio, 2026.

MEC. Guia para a Elaboragio da Politica de Educagfio Integral em Tempo Integral. Brasilia: Ministério
da Educagdio, 2025,

MUNICIPIO DE PIEDADE, Lei n® 4.387, de 23 de junho de 2015. Plano Municipal de Educagio.
MUNICIPIO DE PIEDADE. Carta de Servicos — Ensino em Tempo Integral; editais ¢ contratos relativos
a Vila Elvio e & escola rural FNDE de 5 salas.

IBGE. Piedade/SP — Cidades ¢ Estados, Populagio estimada e escolarizagio.

SMECEL. Levamamento administrative “JULHO 2026™, dados coletados em 02/0772026.
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PARECER CME N* 001/2026
Interessada; Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Esporte ¢ Lazer - SMECEL

Assunto: Apreciagilo da Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral da Rede
Municipal de Ensino de Piedade/SP

I - RELATORIO

A Secratana Municipal de Educagdio, Culwra, Esporte ¢ Larer encaminha a este Conselho Municipal
de Educagdio minuta de ato normativo especifico destinado a instituir a Politica Municipal de Educagiio
Integral em Tempo Integral da Rede Municipal de Ensino de Piedade/SP ¢ atualizar a regulamentacio
anteriormente estabelecida pela Resolugio S MLE.C.E.L. n® 0072023,

O encaminhamente decorre da necessidade de adequagio dos ates normatives locais &s Diretrices
Operacionais Macionais para & Educaglo Integral em Tempo Integral e nos Parimetros Nacionais de
Cualidade ¢ Equidade, bem como do dever de apreciagfio pelo respective consclho de educaglio previsio
na regulamentago federal vigente.

A minuta apresentada organiza a politica municipal em capimlos relativos a objeto ¢ conceitos:
principios ¢ objelivos: dimensdes estralégicas; acesso, permanéncia ¢ continuidade: curriculo e jornada:
inclusdo ¢ modalidades; gest3o democrdtica; articulagdio intersetorial; infraestrutura, alimentagldo e
transporie; prolissionsis e formagdo; plangjamento, expanslo e [linanciamento; monitoramento e
avaliagdo; ¢ disposigdes finais.

Il - FUNDAMENTACAO E ANALISE

A Lei Federal n° 14.640/2023 instituiu o Programa Escola em Tempo Integral ¢ consolidou. para fins
da politica nacional, a referéncia de matricula em tempo integral com permanéncia igual ou superior a
7 (sete) horas didrias ou 35 (trinta ¢ cinco) homs semanais, associada 4 perspectiva da Educagdio
Inmtegral.

A Resolugio CNE/CEB n® 7/2025 instituiu Diretrizes Opcracionais Nacionais para a Educagdio Integral
em Tempo Integral ¢ estabeleceu seis dimenstes estratégicas pam a implementagio da politica: acesso
¢ permanéncia com equidade; gestio da politica; articulagfio imtersetorial ¢ integmgdo com termitonios ¢
comunidades: curriculo, priticas pedagdgicas e avaliagdo: valorizagio e desenvolvimento profissional:
e monitoramento ¢ avaliagho,

A Resoluclo CHE/CEB n® 2722026 alterou o art. 28 da Resolucio CNE/CER n® T/2025 ¢ determinou
que o5 entes federativos elaborem ou revisem ato normative especifice que institua sua Politica de
Educagiio Integral em Tempo Integral, com apreciacdo do respectivo conselho de educagdo, até 31 de
outubro de 2026.

A Resolugio CNE/CEB n® 42026 instiluiv o3 Pardmetros Nacionais de Qualidade ¢ Equidade,
reforcando a necessidade de diagndstico periddico, Plano de Expansfio, critérios de equidade,
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participagio social, Matriz Intersetorial, curriculo integrado, condigdies adequadas de infraestrutura,
alimentagio, ransporte, profissionais, monitoramento ¢ autoavaliagiio institucional,

Mo dmbito municipal, a Lei n® 4.56%2018 organiza o Sistema Municipal de Ensino ¢ prevé a atuagio
do Conselho Municipal de Educagiio, cujas fungdes decorrem da Lei Municipal n® 2.810/1997. O Plano

Municipal de Educacdo, instituido pela Lei n® 43872015, permanece vigenie até 31 de dezembro de
2027, conforme prorrogaciio estabelecida pela Lei n™ 4.956/2026.

A Resolugio SME.CEL. n® 0072023 j& repulamentava a organizagio cumicular, a estrutura
administraiiva e o funcionamento das escolas municipais em tempo integral, contemplando concepgdo
multidimensional de Educacio Integral, pestdo democréitica, curriculo integrado, jomada minima,
avaliagdo ¢ formaglo profissional. Entretanto, diante das normas nacionais editadas em 2025 e 2026,

maostra-5¢ necessdria sun substituiglo por ato de maior abrangéncia, estruturado como Politica
Municipal.
I11 - ANALISE DA MINUTA DA POLITICA MUNICIPAL

Da andlise do texto encaminhado, este Conselho verifica que a minuta;

I - define Educagiio Integral ¢ Fducagdio em Tempo Integral de maneira coerente com as normas nacionais
¢ fixa jormada minimu de 7 horas didgrias ou 35 homs semanais:

2 = gstabelece principios de equidade, inclusde. justiva curricular, gestiio democratica, integragio curticular
e articulaglo territorial;

3 - incorpor as seis dimensdes estratégicas das Diretrizes Opemcionais Nacionais;

4 - prevé diagndstico periddico da equidade ¢ das condigbes de oferta. inclusive com indicadores
desagregados ¢ utilizacio do Indice de Paridade Demogrifica ou metodologia equivalente quando
aplicdvel;

5 < discipling ingresso sem selegio por desempenho ¢ prevd eritérios objetivos de priorizeglio cm caso de
demanda superior & oferia;

6 - garante plancjamento da continuidade das wrajetdrias ¢ agies de permanéncia ¢ busca ativa;

7 - organiza & jormada em perspectiva de tumo nico ¢ curriculo integrado, superando progressivamente a
fragmentagio ¢nire tumo ¢ contralumey;

# - asscgura tratamento especifico & Educagdo [nfantil, ao Ensine Fundamental, 4 Educagiio Especinl
imclusiva e 43 demais modalidades quando oferiadas;

9 - st governanga democralica ¢ mstancin inlerselorial com Matnz Intersetorial ¢ periodicidade minima
semestral;

10 - prevé requisitos de infracstrutura, acessibilidade. alimentagdo escolar ¢ transporte compativeis com a
Jomada integral,

11 - trma do planejamento de pessoal ¢ da Tormiagio conlinuada dos profissionais da educagio;

12 - vincula a expansio o Plano de Expansfio com metas, cronograma, prioridades, linancinmento ¢
indicadores;
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13 - estabelece monitoramento, avaliagio, avtoavalisgdo ¢ controle social, com atribuigdes para o Consetho
Municipal de Educagio; e

I4 - revoga expressamenie a Resoluglda 5.MECELL. n® 0072023, evitando sobreposiglio nenmativi

Este Conselhe recomenda que, apds a publicagio do novo alo normative, a Scerctaria Municipal de

Educagio promova a adequagio progressiva dos Projetos Politico- Pedagogicos, regimentos, matrizes

curriculares, nomns de matricula ¢ demais instrumentos da Rede, bem ¢como mantenha o Plano de

Expansio atualizade ¢ articulado @os dados oficiais do Censo Escolar ¢ aos instrumentos de
plangjamento orgamentirio municipal.

IV -¥VOTO DA RELATORIA

Diante do exposto, ¢ considerando a conformidade da minuta com as normas nacionais ¢ municipais
aplicdaveis, a Relatoria vota FAVORAVELMENTE & instituigio da Politica Municipal de Educagio
Imtegral em Tempo Imtegral da Rede Munmicipal de Ensino de Piedade’SP, nos termos da minuta de
Resoluglo S.M.E.C.E.L. submetida a este Conselho, recomendando sua publicaglo apds a incorporagiio
do nidmero e da data deste Parecer no preimbulo do ato,

V - CONCLUSAD DO PLENARIO

O Conselho Municipal de Educacio de Piedade/SP, reunido em sessfio realizada em 29 de setembro
de 2026, apés discussiio ¢ wvolagdo, APROVA o wvon da Relaloria e manifesia-se
FAVORAVELMENTE a Politica Municipal de Educaglo Integral em Tempo Integral da Rede
Municipal de Ensino de Piedade/SP, para os fins previstes no § 1° do an. 28 da Resoluglio CNE/CEB
n® 772025, com redagio dada pela Resoluglio CNE/CEB n® 2/2026.

Encaminhe-s¢ o presente Parecer 4 Secretaria Municipal de Educagdio, Cultura, Esporte ¢ Lazer para as
providéncias de publicagiio, registro, implementagiio ¢ monitoramento cabiveis.

Piedade/SP, 29 de setembro de 2026.

| ;
- - / ll_|I l.:_. J).f _'-._-' _f':l
1 Uhavia (A7 /.ﬁfﬂ-i‘l__.
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Presidente do CME Vice -Presidente do CME

Conselheiros presentes:
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RESOLUCAO SM.E.C.E.L. N* 00572026

“Institui a Politica Municipal de¢ Educacglio Integral em Tempo Integral da Rede
Municipal de Ensino de Piedade/SP, atualiza a regulamentacio da oferta ¢ di outras

providéncias.”

Katia Cristina Pereira dos Santos, Secretiria Municipal de Educagiio, Cultura, Esporte ¢ Lazer de Piedade/SP,
na uso de suas atribuigdes legais e regulamentares, considerando a competéncia do Municipio para organizar,

manter e desenvolver seu sistema de ensino e expedir normas complementares para sua rede,

Considerando a Constituigio Federal de 1988, especialmente os arts. 205, 206, 208, 211, 212-A, 214 ¢ 227;
Considerando a Lei Federal n® 9,394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacio
Macional. ¢ suas altcragties. especialmente quanto ao desenvolvimento integral, & organizagiio da Educagiio
Infantil ¢ do Ensino Fundamental ¢ 4 ampliagdio progressiva da jomada escolar;

Considerando a Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, quanto
4 protecdo integral ¢ 4 prioridade absoluta dos direitos de eriangas ¢ adolescentes;

Considerando a Lei Federal n” 14,113, de 25 de derembro de 2020, que regulamenta o Fundeb, e suas
allerapies;

Considerando a Lei Federal n® 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui o Programa Escola em Tempo
Integral;

Considerando a Lei Federal n® 15,388, de 14 de abril de 2026, que aprova o Plano Nacional de Educagiio,
especialmente o Objetivo 6, a Meta 6.a ¢ suas estratégias;

Considerando a Resolugiio CNE/CEB n® 7, de 17 de agosto de 2025, que institui as Diretrizes Operacionais
Macionais para a Educagdo Integral em Tempo Integral na Educagiio Bisica, com as alteragbes promovidas
pela Resoluglio CNEACEB n” 2, de 19 de junho de 2026;

Considerando a Resolugio CNE/CEB n® 4, de 14 de julho de 2026, que institui os Pardmetros Nacionais de
Qualidade ¢ Equidade da Educacio Integral em Tempo Integral;

Considerando a Resolucio CIF n® 23, de 17 de margo de 2026, no que se refere ao financiamento da cniagio
de matriculas em tempo integral com recursos do Fundehb;

Considerando a Lei Municipal n® 4.569, de 19 de outubro de 2018, que dispde sobre a organizacio do
Sistema Municipal de Ensino de Piedade;
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Considerando a Lei Municipal n® 2,810, de 18 de fevereiro de 1997, que institui o Conselho Municipal de

Educagdio de Piedade, ¢ as competéneias normativas, deliberativas ¢ consultivas do colegiado;

Considerando a Lei Municipal n® 4.387, de 23 de junho de 2015, que institui o Plano Municipal de

Educagdo, cuja vigéncia fol prorrogada até 31 de dezembro de 2027 pela Lei Municipal n® 4.956, de 11 de

margo de 2026;

Considerando a necessidade de atualizar ¢ substituir a Resoluglo S.M.E.C.E.L. n® 007/2023, adequando a

regulamentacio municipal &s Diretrizes Operacionais Nacionais e aos Parimetros Nacionais de Qualidade e

Equidade vigentes;

Considerando o Parecer CME n® 001/2026, aprovade em 29 de setembro de 2026, que apreciou

favoravelmente a presente Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral.

RESOLYE:

CAPITULO 1
DO OBJETO, DAS DEFINICOES E DA ABRANGENCIA

Art. 1" Fica mstituida a Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral da Rede Municipal de
Ensino de Piedade/SP, como politica piblica estruturante destinada a assegurar o direito 4 educaglio com
qualidade social, equidade, inclusfio e desenvolvimento integral dos estudantes.

Pardgrafo dnico. A Politica aplica-se 43 unidades educacionais da Rede Municipal que ofertem ou venham a
ofertar matriculas em jornada de tempo integral, respeitadas as especificidades das etapas e modalidades da
Educagdo Bisica sob responsabilidade municipal.

Art. 2* Para fins desia Besolugio, considera-se:

I - Educagdio Integral: concepgiio de educagio voltada ao desenvolvimento dos estudantes em suas dimensdes
cognitiva, fisica, emocional, social, ética, cultural, ambiental ¢ politica, articulando conhecimentos,
experiéncias, termitdrios, sujeitos e direitos;

Il - Educagio em Tempo Integral: oferta educacional em que o estudante permancce na escola ou em
atividades escolares sob responsabilidade da unidade educacional por. no minimo, 7 (sete) horas didrias ou
33 (irinta ¢ cinco) horas semanais, durante o periodo letivio;

I - curriculo integrado; organizaglio curricular que aricula a Base Nacional Comum Curricular, o Curticulo
Paulista, as diretrizes municipais ¢ as experiéneias educativas ampliadas em uma proposta pedagdgica (nica,
superando progressivamente a 16gica fragmentada de turno ¢ contratumo;
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IV - temitono educativo: conjunio de espagos, servigos, equipamentos pdblicos, instituigbes e saberes

cOmMuRILinos que podem integrar experiéncias educativas, mediante planejamenio pedagigico, condigies de
seguranga ¢ formalizacio quando necessina; ¢

V - Plano de Expansiio da Educagdio Integral em Tempo Integral: instrumento operacional de planejamento,
com diagnostico, metas, cronograma, prioridades, aghes, indicadores e estimativas orgamentirias, revisado
periodicamente pela Secretaria Municipal de Educaciio.

CAPITULO 1T
DOS PRINCIPIOS, DIRETRIZES E OBJETIVOS

Art. 3* A Politica Municipal de Educagiio Integral em Tempo Integral observard os seguintes principios:

I. educagio como direito humano e dever do Estado e da familia;

Il. desenvolvimento integral ¢ protegdio integral dos estudantes;

Il.equidade educacional, inclusdo, respeito & diversidade ¢ enfrentamento de todas as formas de
discriminagdo e violéncia;

IV, justica curricular, gqualidade social da educagdo ¢ altas expectativas de aprendizagem para todos;

V. pgestio democritica, participagio social e escuta de estudantes, familias e profissionais;

V1. integragfio curricular ¢ intencionalidade pedagdgica de toda a jornada;

VII. articulacdo intersetorial ¢ integragdio com o territorio ¢ a comunidade;

VIIL valorizagio e desenvolvimento profissional dos trabalhadores da educagdio;

IX. acessibilidade fisica, comunicacional, pedagdgica, atitudinal ¢ tecnoldgica; ¢

X. monitoramento, avaliagdo, transparéncia ¢ melhoria continua da pelitica.

Art, 4" Sio objetivos da Politica Municipal:

I. ampliar, de forma progressiva, plangjada e sustentivel, a oferta de matriculas em tempo integral;

1I. garantir que a ampliagdo da jomada esteja vinculada a um projeto pedagdgico de Educagdio Integral
& niio apenas a0 aumento do lempo de permanéneia na escola;

L11. fortalecer alfabetizagfio, letramentos, raciocinio logico-matemético, investigago cientifica, cultura
digital ¢ demais aprendizagens essenciais;

IV.ampliar oportunidades culturais, artisticas, esportivas, cientificas, ambientais, de convivéncia,
participagdo ¢ cidadania;

V. redwar desigualdades educacionals e sociais, priorizando territérios ¢ grupos com maior
vulnerabilidade e histrico de exclusio;
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V1. assegurar condipbes adequadas de infraestrutura. acessibilidade, recursos humanos, alimentagio,
lransporte ¢ materiais pedagdgicos;

VII. fortalecer a participagiio das familias ¢ da comunidade e a anticulagiio entre politicas piblicas;

VIIL instituir mecanismos permanentes de diagndstico, monitoramento, aumtoavaliaglo e controle

sacial.

CAPITULO 111
DAS DIMENSOES ESTRATEGICAS E DA EQUIDADE

Art. 5 A implementacio da Politica observard, de forma integrada, as seguintes dimensies
estratégicas:

. acesso e permanéncia com equidade;

II. gesiiio democritica da Politica de Educagdio Integral em Tempo Integral;

111. articulagiio intersetorial e integragdo com os territdrios ¢ as comunidades;

IV. curriculo, priticas pedagogicas e avaliag3o da aprendizagem ¢ do desenvolvimento;

V. valorizagio e desenvolvimento profissional dos educadores; e

VI. monitoramento e avaliagio da politica.
Art. 6% A expansdo das matriculas serd precedida de diagndstico periddico da qualidade e da equidade da
oferta, considerando, no minimo:

I. demanda manifesta ¢ distribuigio territorial das matriculas;

1. dados de ragafcor, sexo/género, nivel socioecondmico, deficiéncia e localizagdo geografica, quando

disponiveis nas bases oficiais e observada a legislaclo de protecio de dados pessoais;

111 frequéncia, abandono, transferéneias, aprendizagem ¢ trajetdnia escolar;

IV. infraestrutura, acessibilidade, capacidade fisica e condigles de seguranga das unidades;

V. disponibilidade ¢ perfil dos profissionais da educagio;

V. capacidade de alimentagho escolar ¢ transporte escolar;

VIL. exisiéncia de equipamentos pdblicos ¢ oporunidades educativas no termitdrio;

VIIL indicadores de vulnerabilidade social, inclusive informagies do Cadastro Unico, quando

cabivel e legalmente acessivel.

§ 1° A Secretaria Municipal de Fducagiio adotard, quando disponibilizada ou recomendada pelo Ministério
da Educaciio, a metodologia do indice de Paridade Demogrifica - IPD ou indicador equivalente para analisar
a represeniatividade dos grupos sociais nas matriculas em tempo integral.
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§ 2" As informagdes de diagndstico orientar3o o Plano de Expansfio ¢ a definigfio anual de pnoridades, vedada
sua utilizagdo para estabelecer mecanismos discriminatdrios de selegdio de estudantes.

CAPITULO IV
DO ACESSO, INGRESSO, PERMANENCIA E CONTINUIDADE

Art. 7° O acesso as matriculas em tempo integral serd universal, equitativo e inclusivo, vedados exames,
entrevistas, provas de desempenho ou quaisquer mecanismos de seleciio incompativeis com a igualdade de
condigdes de acesso @ permanéncia.
Art. 8* Quando a demanda for superior ao niimero de vagas disponiveis, a Secretaria Municipal de Educagdo
estabelecerd, em norma anual de matricula, critérios objetivos, plblicos ¢ transparentes de priorizagio,
observados:

[.  maior vulnerabilidade socioecondmica e social;

Il. territdrios com menor oferta de oportunidades educativas ¢ maior demanda de protegdio social;

lII. necessidade de reduzir desigualdades de acesso enire grupos sociais, inclusive estudantes com

deficiéneia ¢ grupos historicamente sub-representados:
IV. continuidade da trajetdria escolar em tempo integral, sempre que houver oferta compativel; e
V. outros critérios de equidade previstos na legislagiio nacional e nas normas do Sistema Municipal de
Ensino.

Pardigrafo dnico. Perzistindo empate apis a aplicagfo dos critérios definidos em norma anual, podera ser
adotado sorteio piblico, com procedimento previamente divulgado e registro formal.
Art. 9 A Rede Municipal implementari agdes permanentes de busca ativa, scompanhamento de frequéncia,
prevengdio ao abandono e apoio & permanéncia, articuladas, quando necessdrio, &s politicas de assisténcia
social, sadde, proteclo de direitos, cultura, esporte ¢ lazer.
Art. 10. A continuidade da matricula em tempo integral entre etapas ¢ anos escolares serd planejada
progressivamente, observada a capacidade da Rede ¢ a anticulaglo necessana com outras redes de ensino nas

transigdes que ultrapassem a competéncia municipal.
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CAPITULO V

DA ORGANIZACAO CURRICULAR, DOS TEMPOS E DAS PRATICAS PEDAGOGICAS

Art. 11. A jomada de tempo integral serd organizada, preferencialmente, em tumno Gnico, com curriculo
integrado e intencionalidade pedagdgica em toda a permanéncia do estudante.
& 1" A jomada minima serd de 7 (sete) horas didrias ou 35 (wrinta e cinco) horas semanais, podendo a
Secretaria Municipal de Educagfio estabelecer jornada superior de acordo com a etapa, a demanda, a proposta
pedagdpica e as condigdes de oferta.
§ 2° A organizagdo didria compreenderd, de forma articulada, atividades curriculares, alimentagfio, higiene,
descanso, recreagdo, convivéncia, transighes ¢ demais experiéncias educativas adequadas & faixa etdria, sob
responsabilidade da unidade educacional.
Art. 12. O curriculo da Educagfio Integral em Tempo Integral observard a Base Nacional Comum Curricular,
o Curriculo Paulista, as diretrizes curriculares nacionais ¢ municipais ¢ o Projeto Politico-Pedagdgico - PPP
de cada unidade, assegurando:

[. articulagfio entre 0s componentes curriculares ¢ experiéncias educativas diversificadas;

[I. fortalecimento das aprendizagens essenciais ¢ recomposiciio de aprendizagens quando necessdria;

[11. linguagens artisticas, cultura, esporte, praticas corporais, ciéncia, tecnologia, educagiio ambiental e

cultura digital;
[V. desenvolvimento da autonomia, cnatividade, empatia, pensamento critico, cooperagio ¢ participagio
democratica;

V. valonzacio da cultura local, das identidades, dos saberes comunitanos ¢ da diversidade; ¢

VL. educecdo alimentar ¢ nutricional, promogio da saide, convivéneia e cultura de paz.
Art. 13. Na Educaglo Infantil, a organiza¢io curricular respeitard o direitos de aprendizagem e
desenvolvimento, os campos de experiéncias, as interagbes ¢ as brincadeiras, garantindo tempos de
acolhimento, cuidado, alimentaglo, higiene, descanso, exploraglo ¢ expressbo adequados as diferentes
idades.
Art. 14. Mo Ensino Fundamental, a organizaciio curricular assegurard a articulagdo entre a formagfio geral
bésica e as experiéneias de ampliagfio da jomada, sem fragmentagdo entre “turno™ e “contraturno™, com
acompanhamento continuo das aprendizagens.
Art. 15. A avaliagio da aprendizagem terd cariter diagndstico, formativo, processual e inclusivo, articulada
ao PPP ¢ wilizada para orientar o planejamento pedagdgico, a recomposico das aprendizagens e o
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desenvolvimento integral, vedado scu uso como condigdio de ingresso ou permanéncia na Educagiio Integral
em Tempo Integral,

CAPITULO VI
DA INCLUSAO, DAS MODALIDADES E DAS ESPECIFICIDADES DOS ESTUDANTES

Art. 16. A Politica assegurard condigdes de participaglio, aprendizagem ¢ permanéncia dos estudantes
piblico da Educagiio Especial na perspectiva inclusiva, com acessibilidade, recursos de tecnologia assistiva,
Atendimento Educacional Especializado - AEE e profissionais de apoio, quando previstos em legislacho e
necessirios 4 participagio do estudante.

Art. 17. A oferta deverd respeitar as especificidades da Educagio do Campo, da Educagfio de Jovens e
Adulios e, quando houver estudantes ou comunidades atendidas, da Educagio Escolar Indigena, da Educagio
Escolar Quilombola ¢ da educacdo bilingue de surdos, observadas as diretrizes curriculares proprias ¢ a
consulta as comunidades quando exigida.

Parigrafo dnico. A organizagio do transporte, dos tempos escolares, dos espagos e das experiéncias
pedagdgicas deverd considerar as caracteristicas territoriais ¢ socioculturais das comunidades rurais e demais

grupos atendidos.

CAPITULO VII
DA GESTAOQ DEMOCRATICA E DA PARTICIPACAO SOCIAL

Art. 18. A gestfio da Politica serd democrdtica, participativa e transparente, asscgurada a participagio dos
gestores, professores, demais profissionais, estudantes, familias, Conselhos Escolares, Conselho Municipal
de Educacio, Forum Municipal de Educagfio e demais instincias de controle social.
Art. 19. As unidades que ofertarem Educagio Integral em Tempo Integral deverfio atualizar seus Projetos
Palitico-Pedagdgicos ¢, quando necessario, seus regimentos, contemplando, no minimo:

. concepcio de Educagio Integral ¢ objetivos da jomada ampliada;

II. organizacdio integrada dos tempos, espagos ¢ curriculo;

IIL. estratégias de equidade, inclusio ¢ permanéncia;

V. participagio € escuta de estudantes e familias;

V. articulagfio com o termitorio e com politicas intersetoriais;
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V1. formagio continuada da equipe;
VL. procedimentos de monitoramento, avaliagio e autoavaliag3o institucional.

CAPITULO VIII
DA ARTICULACAO INTERSETORIAL E TERRITORIAL

Art. 20. A Secretaria Municipal de Educagiio instituird ou manterd instincia intersetorial permanente para
acompanhamento da Politica Municipal de EducacZo Integral em Tempo Integral, com participagio,
conforme pertinéneia, das dreas de cducaciio, sadde, assisiéncia social, cultura, esporte, lazer, seguranca
alimentar, transporie, obras, plancjamento ¢ demais setores envolvidos.

& 1° A instancia intersetorial reunir-se-a, no minimo, semestralmente, registrando suas deliberagdes e
encaminhamenios em ata e promovendo transparéncia das agdes.

§ 2° A articulaciio intersetorial serd organizada por Matriz Intersetorial integrante do Plano de Expansio ou
de instrumento complementar, contendo agdes, responsdveis, pablico ou territdrio, prazos, recursos ¢
indicadores.

Art. 21. O uso de equipamentos ¢ espagos piblicos ou comunitirios externos 4 escola deverd integrar o
planejemento pedagdgico, observar seguranga, acessibilidade, deslocamento, supervisio dos estudantes ¢

formalizaciio da parceria quando necessana.

CAPITULO IX
DA INFRAESTRUTURA, ALIMENTACAO E TRANSPORTE ESCOLAR

Art. 22, A implantagio ou ampliagio da jornada integral dependera de diagndstico das condigdes de oferta,
incluindo salas, sanitirios, cozinha, refeitdrio, espagos de descanso e convivéncia, acessibilidade, ambientes
pedagogicos. dreas para priticas corporais, conectividade, equipamentos, seguranga e licengas pertinentes.
Pardgrafo Gnico. A auséncia de determinado ambiente ndo impedird, por si s6, a oferta, desde gue exista
solugiio pedagogica e funcional equivalente, segura, acessivel e formalmente planejada, em consoniincia com
0% pardmetros nacionais.

Art. 23. A alimentacdo escolar serd plancjada de acordo com a duraglo da jornada, a faixa etdria e as

necessidades alimentares especificas, observadas as normas do PNAE e de seguranga alimentar e nutricional.
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§ 1" Na jornada de tempo integral serdo asseguradas, como referéncia minima de qualidade, 3 (trés) refeiges
didrias, incluindo obrigatoriamente o almogo ou jantar, com cardipios claborados ¢ acompanhados por
nutricionista responsdivel técnico.

& 2* A alimentagfio deverd ser articulada a apdes de educagio alimentar ¢ nutricional e, sempre que possivel,
valorizar a agricultura familiar ¢ os habitos alimentares locais.

Art. 24, O transporte escolar deverd ser reorganizado quando necessidrio para assegurar ¢ cumprimento
integral da jornada. com rotas, hordrios, veiculos ¢ condigbes de acessibilidade ¢ seguranga compativeis com

o5 estudantes atendidos ¢ com as caracteristicas do territdrio.

CAPITULO X
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAQO E DA FORMACAO CONTINUADA

Art. 25. A Seerctaria Municipal de Educagdio planejard o quadro de profissionais necessdrio 4 oferta em
tempo integral, considerando a etapa atendida, o nimero ¢ o perfil dos estudantes, as atividades previstas, as
necessidades de apoio, a infracstrutura ¢ a legislagiio municipal de pessoal.

Paragrafo anico. A amplisgio da jomada dos estudantes nio imphcard alteracio aulomanca da jomada
funcional dos profissionais, que observard o regime juridico, o plano de carreira, a atribuigio, o contrato ¢
demais normas aplicaveis.

Art. 26. A formagiio continuada serd permanente ¢ articulada 4s necessidades da Rede e das unidades,
contemplando concepgdo de Educacio Integral, curriculo integrado, plangjamento interdisciplinar, inclusiio,
equidade, avaliagdo, convivéncia. metodologiaz diversificadas, tecnologias educacionais, articulagio

intersetorial ¢ protegdo integral.

CAPITULO X1
DO PLANEJAMENTO, EXPANSAO E FINANCIAMENTO

Art. 27. A cxpansdo da Educaglio Integral em Tempo Integral serd organizada por Plano de Expansdio,
claborado ¢ revisado pela Secretaria Municipal de Educagio, com base em diagndstico periddico e em
participagio das unidades educacionais ¢ da comunidade,

& 1" O Plano de Expansio conterd. no minimo, melas de matriculas por etapa ¢ modalidade, prioridades
territoriais, unidades previsias, necessidades de infraestrutura, alimentagfio, transporte e pessoal, Matriz
Intersetorial, cronograma, fontes de financiamento ¢ indicadores de acompanhamento.
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§ 2° As meias ¢ os dados deverdo ser compatibilizados com o Censo Escolar, os sistemas estaduais e
municipais de registro ¢ as ferramentas de planejamento e monitoramento disponibilizadas pelo Ministério
da Educacio.

Art. 28. O financiamento da Politica observard o PPA, a LDO, a LOA, a legislago de manutengiio e
desenvolvimento do ensino ¢ as normas dos programas federais, podendo compreender recursos proprios,
Fundeb, PNAE, transferéncias da Unifio, convénios, termos de cooperagiio e outras fontes legalmente
admitidas.

Pardgrafo tinico. Na criagio de novas matriculas em tempo integral com recursos do Fundeb, serio
observados os percentuais, critérios, registros, acompanhamento e comprovagio ecstabelecidos pela
regulameniagio da Comissiio Intergovernamental de Financiamento para a Educagiio Basica de Qualidade -
CIF vigente, inclusive a Resolugdo CIF n” 23/2026 enquanto aplicivel.

CAPITULO XIT
DO MONITORAMENTO, AVALIACAO E CONTROLE SOCIAL

Art. 29. A Secretaria Municipal de Educagiio realizard monitoramento periddico da Politica, com divulgagio
de resultados ¢ encaminhamento de informagdes ao Conselho Municipal de Educagfio ¢ ao Férum Municipal
de Educagho.
Art. 30. O monitoramento considerara, no minimo:

I. nimero e percentual de escolas e matriculas em tempo integral:

I1. distribuigho das matriculas por etapa, modalidade, territorio ¢ grupos sociais, com indicadores de

equidade;

111. frequéneia, abandono, transferéncias, permanéncia ¢ continuidade das wrajetdrias;

1V. aprendizagem ¢ desenvolvimento integral dos estudantes:

V. infraesirutura, acessibilidade, alimeniacio e transporte;

V1. composighio, formagho ¢ condigbes de trabalho das equipes;

VII. agles intersetoriais realizadas;

VIIL participagio e satisfagio de estudantes, familias ¢ profissionais;

1X. execucio fisica e Nnanceira das acies; e

X. resultados de antoavaliaglo institucional das unidades.
Paragrafo anico. Os resultados onentardo a revisio do Plano de Expansiio, dos instrumentos curmiculares e

das estratégias de melhoria continua.
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Art. 31. Compete ao Conselhe Municipal de Educagiio, no @mbito de suas atribuigdes legais, acompanhar ¢
avaliar a implementagdo desta Politica, apreciando diagndsticos, planos e relatdrios e expedindo

recomenduagdes ou normas complementares quando necessirias,

CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 32. A Secretaria Municipal de Educagiio poderd expedir normas complementares anuais relativas &
matricula, organizagio da jornada, matrizes curriculares, calenddrio, projetos, funcionamento das unidades
¢ demais aspectos operacionais necessdrios  exceuelio desta Politica.

Art. 33. As unidades cducacionais que ja ofertam tempe integral deverio adequar seus PPP, regimentos ¢
instrumenios de plancjamento &s disposigies desta Resolugdo no prazo definido pela Secretaria Municipal
de Educagiio, assegurada a continuidade do atendimento durante o periodo de transigio.

Art. 34, A Politica Municipal de Fducagiio Integral em Tempo Integral sera revista sempre que houver
alicragdo relevante da legislagio nacional ou local e, ordinariamente, em anticulagio com a revisdo do Planc
Municipal de Educaclio ¢ do Plano de Expanslo.

Art. 35. Fica revopada a Resolugiio S.MECEL. n® 007/2023 e demais disposigbes em contrario,
preservados os aios regularmente praticados sob sua vigéncia,

Art. 36. Esta Resolugfio entra cm vigor na data de sua publicagiio.

J Piedade/SP, 08 de outubro de 2026.
|

Kitia Cristi ra
Secretiria Municipal B;J‘gj:m; o, Cult

Esporte E Lazer
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Hesolugho SMECEL n® (WG2026

“Dispde sobre a celebraclo do Dia do Professor ¢ dos Profissionais dn Educagio, no ano de 20246,
o dmbitg de rede mionicipal de ensine de Pledade/SP,™

Fodtks Cristina Pereira dos Santos, Secretiria Municipal de EducacSo, Cultura, Esporte e Lazer de Piedade 3P, no uso de suas
atribiuigies legais,

Considernndo a relevancin dn atusglio dos professores ¢ dos demais profissionais da educaglho na aprendizagem e no desen-
yarlvimento arlegrl dos estskanbes;

Considersndo o pringipio da valorizegle de profissional da edecaglio escolar, previsto neart, 3°, inciso VI, da Lei Federal n®
B304, de 200 de dezembro de 990, Lei de Direirizes ¢ Bases da Educacso Macional;

Considernndo a celebrgio do Dha do Professor & dos Profissionais da Educacio previsia no Calenddrio Escolar do Ano Letive
de 2026

Considerande que a rede municipal de ensine conit, atualmente, com 449 profissionais docentss ¢ demais integrantes do
duadro do magistério, além de 207 profissionsis que stuam nas demais fungdes da educagdo, cujas contribislgdes slo etienciais
0 funcionamento das unidades escolores ¢ ao atendimento dos estudantes;

Considerandt o imponancin de promdaver o reconhecimento, a integrago ¢ o fortalecimento dos vinculos entre 08 profissio-
nais da rede municipal de ensino,

Hesplve:

Art. 1* A celebragho do D do Prolessor e dos Profissienaiz da Educagdio, no dmbite da rede municipal de ensino de Piedade,
sera realizads em 15 de owtubro de 2026, em reconhecimento & dedicagio ¢ & confribuicio desses profissionals para a educacio
munkeipal,

Art. 2* A Secreipris Municipal de Educagio, Cullura, Esponte ¢ Lazer promoverd evento destinado aos professores ¢ aos demais
profissionais da rede municipal de ensine, com o objetivo de proporcionar momentos de convivéncia e integragdo, fonalecer
o5 vincilos enlre i egquipes ¢ valorizr o rabalho desenvolvido nas unidades escolares & nos servigos de apoio i cducagdo,
Pardgrafo dnico. O keal, o horaro ¢ e progrunegilo do evenlo serio divolgados previamente pela Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura. Esporie e Lazer

Art. 3 A celebracio reconbecerd a contribuigilo dos profissionais da educacdo para;

. o promogEo de uma educagiio inclusiva, eguizativa e de qualidade;

L o desenvolvimenio cognitive, secial ¢ emocional dos estudantes;

L. o acalhimento, o cuidado ¢ a crpanizagho dos ambientes escolares;

V.o (oraelecimento da relagio emme escola, fmilia ¢ comuni

At 4* Esin Resoluglio entra em vigor na data de sua publica restrites i celebragio referentc ao ano de 20046,

cutubro de 2026,

Kitia Cristina

Secretiria Municipal de
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1 4 PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE oy
CONCURSO PUBLICO CPPMP 001/2026 — Diversos o
EDITAL COMPLETO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE, faz saber que, em vista do disposto no art. 37, Il, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio e Leis Municipais vigentes, realizard Concurso
Publico de Provas e/ou Provas e Titulos, para o preenchimento dos Cargos Publicos criados no quadro de Cargos
da Prefeitura Municipal de Piedade. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos e vagas
previstas neste Edital, bem como para o preenchimento efetivo de outras vagas que surgirem durante o periodo
de validade deste Concurso Publico ou ainda para outras vagas que forem criadas.

01. DO CONCURSO PUBLICO CPPMP 001/2026

01.01. Os Cargos Publicos serdo providos pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos (Lei Municipal n2 3.112/1999
e posteriores alteragdes), bem como pela Lei Municipal n? 4.239/2012 e alteracGes, sem prejuizo das demais
Leis Municipais vigentes aplicaveis.

01.02. A responsabilidade da organizacdo e realizacdo do Concurso Publico sera do IGECS — Instituto de Gestao
de Cidades.

01.03. Este certame sera fiscalizado pela Comissdao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Piedade,
nomeada através da Portaria n? 32143, de 7 de outubro de 2026, com a finalidade de fiscalizar a regularidade
das etapas do respectivo certame, sendo que, eventuais impugnacdes ao edital, recursos e questionamentos
de provas, devem ser direcionados a banca, nos termos deste edital.

01.04. O presente Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data de homologac¢ao de cada
Cargo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Piedade.

01.05. A Prefeitura Municipal de Piedade, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o
presente certame, no todo ou em parte.

01.06. Os Cargos constantes neste edital estardo sujeitos a possiveis escalas na jornada de trabalho, podendo
incidir em sdbados, domingos e feriados nos termos da legislacdo municipal vigente, de acordo com a
necessidade da Administracao.

01.07. Todas as divulgac¢des serdo disponibilizadas no site www.igecs.org.br, em datas a serem informadas no
site do IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades, portanto é de inteira responsabilidade dos candidatos o
acompanhamento de todas as divulgac¢des.

01.08. Para fins de horario deste certame, sera considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

02. DO(S) CARGO(S)

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO VALOR DA INSCRICAO: RS 46,85
Cad. |Cargos Vagas |Requisitos Vencimentos | Jornada
101 |[Motorista de Veiculos Pesados 01 | Ensino Fundamgn'f’alnlncomplet.o; € RS 2.414,14 | 220h/m
- CNH na categoria “D” ou Superior.
102 |Operador de Maquinas Pesadas 01 - Ensino Fundamental Incompleto; e RS 2.717,46 220h/m
P q - CNH na categoria “D” ou Superior. e
103 |Pedreiro 01 - Ensino Fundamental Incompleto. RS 2.414,14 220h/m

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO VALOR DA INSCRICAO: RS 46,85

Cad. |Cargos Vagas |Requisitos Vencimentos | Jornada

- Ensino Fundamental Completo;
- Certificado do Curso de NR-10, com carga horaria

201 |Eletricista Civil 01 . RS 2.532,14 | 220h/m
minima de 40h; e
- CNH na categoria “B” ou Superior.

202 |(Lavador de Veiculos 01 - Ensino Fundamental Completo. RS 1.699,33 220h/m
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203 |Servente de Limpeza 01 - Ensino Fundamental Completo. RS 1.621,00 220h/m

204 |Tratador de Animais 01 | Ensino Fundamental Completo; e R$ 1.954,23 | 220h/m
- CNH na categoria “B” ou Superior.

ENSINO MEDIO COMPLETO VALOR DA INSCRICAO: RS 62,47

Cad. |Cargos Vagas |Requisitos Vencimentos | Jornada
- Ensino Médio Completo;

301 |Auxiliar de Enfermagem 01 - Curso de Auxiliar de Enfermagem; e RS 2.788,77 220h/m
- Registro no Conselho de Classe.

302 |Monitor de Transporte Escolar 01 - Ensino Médio Completo. RS 1.621,00 220h/m

ENSINO SUPERIOR COMPLETO VALOR DA INSCRICAO: R$ 93,70

Cad. |Cargos Vagas |Requisitos Vencimentos | Jornada
501 |Assistente Social na Educagdo Basica 01 ) En5|'no Superior Completo em Servico Social; e RS 5.647,36 150h/m
- Registro no Respectivo Conselho de Classe.
. . - Ensi i E ;
502 |Enfermeiro de Saude da Familia 01 n5|'no Superior Completo em Enfermagem; e RS 8.282,71 220h/m
- Registro no Respectivo Conselho de Classe.
- Ensino Superior Completo em Engenharia
503 |Engenheiro Agronomo 01 |Agrondmica; e RS 8.282,71 150h/m
- Registro no Respectivo Conselho de Classe.
504 |Fonoaudislogo o1 |’ En5|.no Superior completo em Fonoaudiologia; e RS 2.822.84 110h/m
- Registro no Respectivo Conselho de Classe.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - EDUCACAO VALOR DA INSCRICAO: R$ 93,70
Cad. |Cargos Vagas |Requisitos Vencimentos | Jornada
- Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitagdo
especifica em Educagdo Infantil e em Magistério dos
601 |Professor de Educagdo Basica | (PEB I) 32 Horas 01 Anos Iniciais do Ensino Fundamental ou Normal| RS 4.152,50 160h/m

Superior ou Formagdo em Nivel Médio na Modalidade
Normal (Magistério) .2

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - MEDICOS VALOR DA INSCRICAO: R$ 93,70

Cod.

Cargos Vagas

Requisitos Vencimentos | Jornada

701

Médico Cardiologista 01

- Ensino Superior Completo em Medicina;
- Titulo de Especializagdo em Cardiologia; e R$ 10.873,44 | 110h/m
- Registro no Conselho de Classe.

702

Médico ESF 01

- Ensino Superior Completo em Medicina; e

- Registro no Conselho de Classe. R$17.397,46 | 220h/m

703

Médico Neurologista Infantil 01

- Ensino Superior Completo em Medicina;
- Titulo de Especializa¢cdo em Neurologia Pediatrica; e | RS 10.873,44 | 110h/m
- Registro no Conselho de Classe.

704

Médico Ortopedista 01

- Ensino Superior Completo em Medicina;
- Titulo de Especializagdo em Ortopedia; e R$ 10.873,44 | 110h/m
- Registro no Conselho de Classe.

705

Médico Psiquiatra Infantil 01

- Ensino Superior Completo em Medicina;
- Titulo de Especializa¢cdo em Psiquiatria Pediatrica; e | RS$ 10.873,44 | 110h/m
- Registro no Conselho de Classe.

706

Médico Urologista 01

- Ensino Superior Completo em Medicina;

- Titulo de Especializagdo e/ou Residéncia em
Urologia; e

- Registro no Conselho de Classe.

RS 10.873,44 | 110h/m

Nota(s) Explicativa(s):
Nota ! = Normal Superior corresponde a Curso Superior de Graduac¢do, na modalidade Licenciatura, sem a habilitacdo para gest3o
escolar. Todavia, nos certificados de Curso Normal Superior, consta a habilitacdo para séries iniciais da educacdo basica, tal qual

abrange do infantil ao quinto ano no ensino fundamental.
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02.01. DO(S) BENEFICIO(S)

02.01.01. A Prefeitura Municipal de Piedade concedera o(s) beneficio(s):

a) Ticket alimentacdo no valor de RS 600,00 (seiscentos reais) mensal.

02.02. DA(S) ATRIBUIGAO(OES) E PROGRAMA(S) DE PROVA(S)

02.02.01. As Atribuigdes, assim como os Programas de Provas de cada Cargo estao definidas nos Anexos deste

Edital Completo.

02.03. DOS REQUISITOS E CONDIGCOES PARA A(S) NOMEAGAO(OES)

02.03.01. Além dos requisitos previstos na tabela do item 02., o candidato deverd atender, cumulativamente,

no ato da nomeacao, as seguintes exigéncias:

a) Ter sido classificado neste Concurso Publico e considerado apto nos Exames Médicos Admissionais;

b) Possuir, no ato da Nomeacao, a escolaridade minima exigida para o provimento do Cargo, bem como atender
aos requisitos constantes no item 02. deste Edital. Os documentos comprobatérios de escolaridade obtidos
no exterior (certificados, diplomas, histérico escolar) poderao ser aceitos para fins de Nomeacdo somente se
revalidados ou convalidados por autoridade educacional brasileira competente. Estes documentos, bem
como quaisquer outros obtidos no exterior, deverdao estar acompanhados de traducdo publica e
juramentada;

c) Para Cargos com requisito de Ensino Superior, quando houver, no momento da Nomeacdo o candidato
deverd comprovar a escolaridade exigida, sendo aceito no minimo Certificado de Gradua¢do com a data da
colacao de grau;

d) Quando houver Cargo que exija registro no respectivo Conselho de Classe/Profissional, possuir, no ato da
Nomeacao, o referido documento que comprove a inscri¢ao ativa;

e) Apresentar todos os documentos pessoais (RG Original Atualizado, CPF e Titulo de Eleitor com comprovante
de votacdo para os eleitores que ja votaram e CNH valida quando exigido nos requisitos minimos). Para os
candidatos de sexo masculino, apresentar todos os documentos citados, mais o certificado de regularidade
no servico militar, quando for o caso;

f) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do Decreto
Federal n2 70.391/72 e do Decreto Federal n2 70.436/72;

g) Estar em dia com o servico militar, se do sexo masculino;

h) Estar em dia com seus direitos politicos e obrigacdes eleitorais;

i) Ter plena aptid3o fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica ou mental incompativel com os requisitos e
atribui¢des para o pleno exercicio do Cargo, comprovada em inspecdo realizada pela Medicina do Trabalho
da Administragao Publica;

j) Submeter-se, por ocasido da Nomeagao, ao exame de saude pré-admissional, de carater eliminatério, a ser
realizado pela Administragdo Publica ou por sua ordem, para constata¢ao de aptidao fisica e mental;

J1) Para a avaliacdo de saude, o candidato convocado deverd apresentar os resultados dos exames laboratoriais
previstos no presente Edital, a serem solicitados e realizados sob custos e responsabilidade do préprio
candidato;

J2) A relagdo de exames laboratoriais de que trata este item, foi estabelecida em atendimento ao Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO e consta no Anexo lll;

k) Nao ter sofrido nenhuma condenagdo em virtude de crime doloso ou contra a Administra¢do, sendo vedado
o provimento efetivo, mediante Concurso Publico, de pessoas que tiverem sido condenadas nas condigdes
previstas pela Lei Federal n2 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), Lei Federal n? 10.741/03
(Estatuto do Idoso), Lei Federal n2 11.340/06 (Lei Maria da Penha), Lei Federal n? 13.146/15 (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia), bem como pelo crime de feminicidio, previsto no art. 121, § 29, VI, Decreto-lei n?
2.848/1940 (Cddigo Penal) e posteriores alteracdes, além dos crimes previstos na Lei n? 5.467, de 14 de
janeiro de 2026. Inicia-se a vedacdo com o transito em julgado da decisdo judicial condenatéria;

I) N&o registrar antecedentes criminais incompativeis com o exercicio das atribuicdes do Cargo Publico, nem
ter sofrido condenacao criminal transitada em julgado que impeca legalmente o exercicio de Cargo, Emprego
ou Funcdo Publica, achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos, observadas as disposicoes
constitucionais e legais aplicaveis;

m)N&o ter anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa de ter sido
demitido a bem do servigo publico, nos termos da legislagao vigente aplicavel;
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n) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse e ndo ter completado 75 (setenta e cinco)
anos, idade esta que determina o limite de permanéncia no servico publico com a aposentadoria compulséria
dos servidores publicos; e

o) Apresentar no ato da Nomeacdo declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de Cargo, Emprego ou Funcdo
Publica e sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria.

02.03.02. Os candidatos aprovados somente serdo convocados por ato explicito da Administracdo da Prefeitura

Municipal de Piedade e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da Administracao.

02.03.03. O candidato, no ato da Nomeagao, ndo deverd estar incompatibilizado para nova Nomeagao em novo

Cargo Publico. Ndao poderd estar exercendo cargo, emprego ou fun¢do publica, nos termos do art. 37 da

Constituicao Federal, exceto aqueles cumuldveis na forma da lei.

02.03.04. Toda a documentacdo apresentada na ocasidao da convocacdo para nomeacdo sera objeto de

verificagao de autenticidade por parte da Administragdo Publica, reservando-se o direito de excluir do certame

o candidato que prestar qualquer informacdo inveridica ou inexata, sem prejuizo da comunicacdo as

autoridades competentes para eventual apuracdo da ocorréncia de ilicito criminal.

02.03.05. A ndo comprovacao de qualquer dos requisitos exigidos, importara na exclusdo do candidato do

presente Concurso Publico.

03. DA(S) INSCRICAO(OES)
03.01. As inscri¢Oes serao realizadas na modalidade INTERNET, conforme segue:

w

Site: Diretamente pelo candidato no site www.igecs.org.br

Periodo: Das 08h00 do dia 9 de outubro de 2026 até as 16h00 do dia 9 de novembro de 2026.

Para efetuar a inscricdo, o candidato devera acessar o site www.igecs.org.br localizar o
Concurso Publico CPPMP 001/2026 e preencher corretamente todos os dados solicitados no
Formuldrio de Cadastro e/ou da Inscri¢cdo. Ao final devera clicar em “Gerar Boleto” que devera
ser impresso e pago ATE A DATA DE VENCIMENTO EXPRESSA NO BOLETO BANCARIO.

Pagamento:

Por ocasido da Circular n2 3656/2013 do BC que instituiu a Nova Plataforma da Cobranca (boleto
Importante: | registrado), boletos pagos depois do primeiro dia util subsequente ao final das inscricdes nao
serao considerados e ndo terao a devolugao do valor pago.

03.01.01. O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Piedade. A prorrogacao de que trata esse
item podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais a divulgacdo realizada no site
www.igecs.org.br.
03.02. Em caso de primeiro acesso, sera necessario realizar o cadastro prévio dos dados pessoais como: CPF,
Data de Nascimento, Nome Completo, Nome da M3e, Nome do Pai (opcional), Sexo, CadUnico (opcional),
Documento (Orgdo Expedidor, UF e Data de Expedicdo), Telefone (celular, residencial ou comercial), Estado
Civil, E-mail, Escolaridade, Nacionalidade, Raga/Cor, Endereco Completo (tipo, CEP, estado, cidade, bairro,
logradouro, nimero e complemento, quando aplicavel), e criar uma senha.
03.03. Apds o cadastramento realizado ou se ja possuir cadastro no site, o candidato devera realizar o login,
através do CPF e senha e preencher corretamente todos os dados solicitados no formulario de inscricdo como:
Cargo pretendido, se é Pessoa com Deficiéncia e/ou se necessita de Condigdo Especial para realizagdo da Prova,
em conformidade com capitulo especifico deste edital. Além disso, quando aplicavel ao edital, o candidato
deverd informar: nimero dependentes e/ou condi¢do de jurado e/ou condi¢do de mesario e/ou se é sabatista
e/ou isento e/ou se é indigena e/ou quilombola e/ou afrodescendente.
03.04. DOS REQUISITOS E CONDIGCOES PARA A(S) INSCRIGAO(OES)
a) Ao inscrever-se o candidato declara, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que conhece na integra e
aceita todas as regras e critérios do Edital Completo do presente Concurso Publico e da legislacdo municipal;
b) Preencher corretamente todos os dados do Formuladrio de Inscricio (modalidade INTERNET), em
conformidade com o item 03.03.; e

c) Emitir o boleto bancario e efetuar o pagamento do valor da inscri¢cdo, nos termos deste Edital.
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03.05. Ao inscrever-se, o candidato manifesta pela livre e inequivoca concordancia com o tratamento de seus
dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais.
03.05.01. A Prefeitura Municipal de Piedade e o IGECS - Instituto de Gestao de Cidades ficam autorizados a
compartilhar os dados pessoais do candidato com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario
para as finalidades deste edital, observados os principios e as garantias estabelecidas pela Legislacdo,
especialmente na Lei n2 13.709 de 14/08/2018 e alteracdes posteriores.

03.05.02. No momento da inscri¢ao, o candidato manifesta ciéncia e anuéncia com os termos deste edital, bem
como aceita que seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a
efetiva execuc¢do do certame, autorizando expressamente a divulga¢ao de seus dados em listagens, como nome
completo, documento de Identificacdo, data de nascimento, notas, pontuag¢des, desempenho nas fases
previstas, condicdo de candidato com deficiéncia (se caso declarado no formuldrio de inscri¢cdo), entre outros,
em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administra¢do Publica, bem como
em conformidade com Politica de Privacidade disposta no site do IGECS — Instituto de Gestao de Cidades.
03.05.03. Tendo em vista que essas informacdes sdo essenciais para a publicidade dos atos inerentes ao
Concurso Publico, ndo caberdo indagacGes posteriores neste sentido, ficando cientes de que tais informacoes
serdo divulgadas por meio da internet, no site do IGECS - Instituto de Gestao de Cidades, podendo ser
encontradas através dos mecanismos de buscas existentes.

03.06. Os candidatos que se inscreverem terdo suas inscricdes efetivadas somente mediante o correto
preenchimento do Formulario de Inscricdao e o pagamento do Boleto até a data de vencimento expressa neste,
sendo o valor relativo ao ressarcimento de despesas com materiais e servicos, de acordo com os valores
definidos na tabela do item 02.

03.06.01. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor de inscricdo somente se
atender a todos os requisitos exigidos para a Funcdo pretendida.

03.07. O pagamento do valor dainscricao devera ser realizado através do Boleto Bancario impresso pelo préprio
candidato. O Boleto Bancario podera ser pago em qualquer agéncia bancaria, casa lotérica, terminal de
autoatendimento ou net-banking, até a data de vencimento do boleto.

03.07.01. O candidato deverd observar eventual horario limite de funcionamento da instituicao bancdria para
o processamento de seu pagamento dentro do prazo editalicio. De igual forma, o candidato devera observar a
eventualidade de feriado ou evento local que acarrete o fechamento da instituicdo bancaria, devendo o
candidato antecipar o pagamento para devida compensac¢do no prazo do vencimento do boleto.

03.07.02. O pagamento poderd ser realizado via PIX, através da leitura do QRCode disponivel no boleto.
ATENCAO, somente sera considerado o PIX realizado através da leitura do QRCode, tendo em vista a
necessidade de gestdo de sistema API para integracdo das inscricdes.

03.08. O candidato podera reimprimir seu Boleto Bancario até 1 (um) dia subsequente ao término das
inscricdes. Apds esta data os boletos ndo poderao ser reimpressos e a pré-inscricao cujo boleto nao foi pago
serd automaticamente cancelada.

03.09. A confirmagdo do pagamento do boleto bancario e efetivagao da inscricdo poderao ser consultadas pelo
site www.igecs.org.br em até 3 (trés) dias Uteis apds a realizagdo do pagamento, acessando a area referente a
este Concurso Publico e fazendo a consulta de sua inscricdo, a partir da informacao de seu login e Senha, no
menu “Comprovante de Inscricao”.

03.09.01. Em vista da integracdo bancaria, o mesmo prazo se aplica aos pagamentos realizados via PIX.

03.10. O candidato é o exclusivo responsavel pelo correto preenchimento e envio do Formulario de Inscricdo
disponibilizado, bem como pela correta impressdo do Boleto Bancario para pagamento do valor da inscricdo,
conforme as instrugdes constantes no site www.igecs.org.br.

03.11. O descumprimento das instrucdes para a inscricdo implicara na ndo efetivacao da inscricao.

03.12. O IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades e a Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Piedade ndo se responsabilizam por solicitagcdes de inscricdes ndo recebidas por dificuldades de ordem técnica
de computadores, falhas de comunicagao e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como qualquer outro fator externo ao site do IGECS — Instituto de Gestao de Cidades que impossibilite a
correta confirmacdo e envio dos dados para a solicitacdo da inscricdo. Também ndo se responsabilizam por
inscricdes que nao possam ser efetivadas por motivos de impossibilidade ou erros na leitura do cédigo de barras
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do boleto impresso pelo candidato, seja por dificuldades de ordem técnica dos computadores e/ou impressoras
no momento da correta impressdo dos mesmos ou por ocorréncia de rasuras no papel do boleto impresso,
impossibilitando o pagamento dos boletos na rede de atendimento bancario. Além disso, ndo havera
responsabilidade da Banca e da Comissdao nos casos em que os boletos bancarios ndo correspondam aos
documentos emitidos no ato da inscricdo ou que tenham sido alterados/adulterados em fung¢do de fraudes
causadas por virus e acesso a links externos ou afins.

03.13. N3o serdo aceitas inscri¢des via postal, via e-mail, condicional ou fora do periodo estabelecido no Edital.
03.14. N3o sera aceito o pagamento do valor das inscricbes por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-
simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletronico, ordem de pagamento ou depdsito bancério em conta
corrente ou por qualquer outra via que ndo seja a prevista neste edital.

03.14.01. N3o serdo considerados transferéncias via Pix, com exce¢dao do pagamento realizado através do
QRCode impresso no boleto. Caso o pagamento seja realizado através de qualquer outra chave que nao cédigo
mencionado, este ndo sera considerado e ndo havera a restituicao do valor da inscricao, em hipdtese alguma.
03.15. O pagamento dos boletos relativos ao valor das inscricdes podera ser efetuado através de dinheiro, ou
cheque ou débito em conta. O pagamento efetuado em cheque somente serd considerado quitado apds a
respectiva compensagao bancdria, sendo a inscrigao cancelada, caso haja devolugao do cheque.

03.16. No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente serd efetivada apds a quitacao
do boleto na data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento ndo puder ser realizado por
falta de crédito em conta na data agendada a inscricdo ndo sera efetivada. A data de quitacdo ndo podera ser
superior a data de vencimento do boleto bancario. Em caso de ndo confirmag¢do do pagamento agendado, o
candidato devera solicitar ao banco no qual efetuou o agendamento o Comprovante Definitivo de Pagamento
do Boleto, que confirma que o boleto foi quitado na data agendada ou na data de vencimento do boleto. O
Comprovante de Agendamento ou o Extrato Bancario da Conta Debitada ndo serdao aceitos para fins de
comprovacao do pagamento.

03.17. Cada boleto bancario se refere a uma Unica inscrigao e devera ser quitado uma Unica vez, até a data de
vencimento e no valor exato constante no boleto bancario. Nao havera devolucdo da importancia paga, ainda
gue constatada a maior ou em duplicidade.

03.18. Caso o valor pago através do boleto bancario seja menor do que o estabelecido para a inscricdo realizada,
esta ndo serd efetivada e ndo serdo disponibilizados outros meios para o pagamento da complementacdo do
valor.

03.19. As informagdes prestadas no Formulario de Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda
que realizada com o auxilio de terceiros, podendo a Prefeitura Municipal de Piedade excluir do Concurso
Publico aquele que as preencher com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacgdes inveridicas.
Caso a irregularidade seja constatada apds a Nomeagao do candidato este serd exonerado.

03.20. Eventuais erros de digitacdo e/ou necessidade de alteragGes referentes aos dados pessoais previstos no
item 03.02. e seguinte, quando aplicavel, deverao ser comunicados de imediato ao IGECS — Instituto de Gestao
de Cidades através do suporte ao candidato, mediante endereco eletronico candidato@igecs.org.br, para a
devida correcdo durante o periodo de inscricoes, tendo em vista serem dados essenciais para consulta,
processamento da inscricdo, critérios de desempates, quando aplicavel, e demais fases do certame, e nao
poderao ser posteriormente alterados para este certame.

03.20.01. Equivocos meramente ortograficos em relagdo ao nome e/ou documento de identidade, poderdo ser
comunicados ao Fiscal de Sala, no momento da realizacdo da Prova Objetiva, para a devida anotacdo na Lista
de Presenca e corre¢dao em momento oportuno.

03.21. Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de op¢do de Cargo ou cancelamento da
inscricdo, portanto, antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o candidato deve verificar as
exigéncias e atribuigdes para o Cargo desejado, lendo atentamente as informacgdes, principalmente a
escolaridade minima exigida.

03.22. Apos efetivadas as inscrigdes, estas ndo poderdo ser canceladas a pedido dos candidatos, por qualquer
que seja o motivo alegado, ndao havendo a restituicao do valor da inscricdo, em hipdtese alguma.

03.23. Sera cancelada a inscri¢ao se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos
das inscrigdes.
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03.24. Os interessados que preencherem o Formuldrio de Inscricdo pela internet, mas nao efetuarem o
pagamento, serdo considerados excluidos, ndo sendo incluidos na lista de candidatos inscritos.

03.25. E vedada, ao candidato, a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para outra(s) inscricdo(des)
e/ou para terceiros.

03.26. DA(S) INSCRICAO(OES) PARA MAIS DE UM CARGO

03.26.01. As Provas Objetivas dos Cargos indicados abaixo serdo realizadas em periodos e/ou dias diferentes
uns dos outros, tornando possivel a realizagdao de mais de uma inscri¢cao para quem se interessar:

Periodo 01 Periodo 02
102 - Operador de Maquinas Pesadas
101 - Motorista de Veiculos Pesados 201 - Eletricista Civil
103 - Pedreiro 202 - Lavador de Veiculos
203 - Servente de Limpeza 204 - Tratador de Animais
301 - Auxiliar de Enfermagem 302 - Monitor de Transporte Escolar

601 - Professor de Educacdo Basica | (PEB I) 32 Horas | 501 - Assistente Social na Educacdo Basica
502 - Enfermeiro de Salude da Familia

03.26.02. Para OS DEMAIS Cargos NAO citados na(s) tabela(s) acima, se houver, os candidatos poder3o realizar
mais de uma inscricdo sob sua inteira responsabilidade, cientes de que somente haverd a possibilidade de
realizacdo de mais de uma Prova Objetiva no caso de as provas serem agendadas para dias ou hordrios distintos.
No caso das Provas Objetivas dos seus respectivos Cargos serem agendadas para o mesmo dia e horario, os
candidatos deverdo optar pela realizacdo de apenas uma delas, ficando ausentes nas demais. Ndo havera
possibilidade de cancelamento das inscricdes, e nem a responsabilidade do IGECS — Instituto de Gestdo de
Cidades e/ou da Prefeitura Municipal de Piedade pela devolucdo de valores referentes as inscricdes realizadas.
03.26.03. Os periodos citados acima NAO correspondem, obrigatoriamente e sequencialmente, a manha e
tarde. Tal disposicdo sera avaliada no fechamento das inscricdes para uma melhor logistica de distribuicao de
escolas. Para conhecimento dessa informacdo serd necessario acompanhar a divulgacdo do Termo de
Convocacdo, conforme instrucdo do item 05.01.05.

03.27. DA(S) INSCRICAO(OES) COMO PESSOA COM DEFICIENCIA

03.27.01. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricio neste certame, nos termos do art. 37,
VIIl, da Constituicdo Federal, na Lei Federal n? 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia), no Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas alteracdes, bem como demais legislacdes vigentes
aplicaveis.

03.27.02. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que possuem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial que, em interagdo com uma ou mais barreiras, possa obstruir
sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢Ges com as demais pessoas, nos termos
do art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015. Também serdo observadas: as categorias previstas no art. 42 do
Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas alteracdes; as disposicdes da Lei Federal n2 12.764/2012 e suas
alteracdes, relativas ao Transtorno do Espectro Autista; a Lei Federal n? 14.126/2021, referente a visdo
monocular; bem como demais legislagdes e entendimentos aplicaveis.

03.27.02.01. N3o serdao considerados como deficiéncia visual os distUrbios de acuidade visual passiveis de
correcdo simples, tais como miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

03.27.03. Em observancia ao Decreto Federal n2 3.298/1999 e suas alteracdes, sera assegurada reserva de 5%
(cinco por cento) das vagas existentes para cada Emprego, individualmente considerado, bem como das vagas
que vierem a surgir ou forem criadas durante o prazo de validade deste certame.

03.27.03.01. Caso a aplicagdao do percentual previsto no subitem anterior resulte em numero fracionado
inferior a 0,5 (cinco décimos), este serd desconsiderado para fins de reserva de vagas. Caso o niumero fracionado
seja igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), serd ele elevado ao primeiro nimero inteiro subsequente, nos
termos da legislacao aplicavel.

03.27.03.02. Para os Cargos cuja oferta de vaga inicial ndo contempla reserva para pessoas com deficiéncia,
serd observada a reserva caso surjam novas vagas durante a validade do certame.
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03.27.03.03. A medida que forem sendo disponibilizadas as vagas para cada Emprego durante o prazo de
validade deste certame, a Prefeitura Municipal de Piedade convocard os candidatos aprovados na lista de
ampla concorréncia até a 42 (quarta) vaga provida, ficando a 52 (quinta) vaga reservada ao primeiro candidato
aprovado na listagem de candidatos com deficiéncia. Apds a primeira vaga reservada, as convocacdes dos
candidatos com deficiéncia ocorrerdao a cada intervalo de 20 (vinte) vagas, correspondendo, portanto, a 212
(vigésima primeira), 412 (quadragésima primeira), 612 (sexagésima primeira) vagas e assim sucessivamente,
durante a vigéncia deste certame, observados os critérios de proporcionalidade, alternancia e reserva legal
previstos na legislacdo vigente.

03.27.03.04. Em caso de Cadastro de Reserva, a vaga sera calculada sobre o nimero de vagas que vierem a ser
efetivamente disponibilizadas durante a validade do certame

03.27.04. A pessoa com Deficiéncia que deseja concorrer nesta condi¢ao devera, obrigatoriamente, indicar no
Formuldrio de inscrigdo, e enviar/anexar digitalmente (upload), em um Unico arquivo na extensdo "PDF", o
Laudo Médico, devidamente carimbado e assinado pelo Médico responsavel, atestando a causa, natureza o
grau ou nivel da deficiéncia que acomete o candidato e os consequentes impedimentos nas funcdes e nas
reestruturas do corpo, e a limitacdo no desempenho de atividades, se houver, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, o qual deve ser anexado em campo
proprio disponibilizado no sistema, no ato da inscricao.

03.27.04.01. N3o serd permitida a apresentacdo de documento complementar relativo ao pedido solicitado.
03.27.04.02. Os documentos anexados serdo analisados para eventual deferimento/indeferimento na lista de
candidatos com deficiéncia, ndo configurando automaticamente a inscricao nesta modalidade.

03.27.04.03. Serdo avaliados somente os documentos/informagdes enviados com resolugdo legivel, sendo
desprezados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou ainda, arquivos corrompidos ou ndo identificados
como sendo de sua propriedade.

03.27.04.04. No caso de indeferimento, o candidato concorrerd somente as vagas de ampla concorréncia.
03.27.05. O candidato que realizar inscricdo para mais de 1 (um) Cargo, quando houver, devera enviar os
documentos comprobatdrios para cada inscrigdo realizada.

03.27.06. O IGECS - Instituto de Gestao de Cidades e a Prefeitura Municipal de Piedade n3o se responsabilizam
pelo ndo recebimento da solicitacdo, por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicagdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como qualquer outro
fator externo que impossibilite o correto envio dos dados e respectivos anexos. Serdao desconsiderados os
documentos que forem encaminhados por outro meio que ndo seja o estabelecido acima.

03.27.07. Caso necessite de condicdes especiais para realizagdo da prova, o candidato com deficiéncia devera
solicita-las no ato da inscricdo, conforme regramento do item 03.28.

03.27.08. O candidato, desde ja, fica ciente que a solicitacdo de concorréncia em lista de candidatos com
deficiéncia, bem como a realizagdo da prova nas condi¢des do item 03.28., ndo significa que ele serd
automaticamente considerado apto na pericia Médica Admissional Oficial designada pela Prefeitura Municipal
de Piedade.

03.27.09. O candidato com deficiéncia que NAO realizar a inscricdo conforme as instru¢des constantes neste
Edital, ndo poderd impetrar recurso em favor de sua situacao.

03.27.10. Os_candidatos que ndo _entregarem a documentacdo solicitada (Laudo Médico) ou entregarem
documentos que ndo atendam as exigéncias constantes neste edital, no ato da inscricio, NAO SERAO
CONSIDERADOS NA LISTAGEM DE DEFICIENTES seja qual for o motivo alegado, sendo assim ndo concorrerdo a
reserva de vagas estabelecida em Lei, participando do Concurso Publico nas mesmas condicdes que os demais
candidatos.

03.27.11. As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cGes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia,
hordrio e local de aplicacdo das provas.

03.27.12. Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
existentes, de acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico.

03.27.13. Na data prevista para a divulgacdo da Convocacdo para a Prova Objetiva, sera publicado no site
www.igecs.org.br um informativo com a relagdo dos candidatos que enviaram Laudo Médico, nos termos deste
capitulo.
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03.27.14. A divulgacao da Classificagao Final do Concurso Publico sera feita no mesmo arquivo, contendo uma
coluna com a Classificacdo Geral de todos os candidatos classificados, inclusive as Pessoas com Deficiéncia e
uma outra coluna contendo a Classificagao dos candidatos com Deficiéncia, quando aplicavel.

03.27.15. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos deficientes, essas serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados da listagem geral, com estrita observancia da ordem classificatéria.
03.27.16. Apdés a Nomeagao do candidato no Cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria, mudancga ou readaptag¢do de Cargo.

03.27.17. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica Oficial, designada pela Prefeitura
Municipal de Piedade, que terd a assisténcia de equipe multiprofissional que definird terminativamente o
enquadramento de sua situacdo como deficiente, atestando a sua compatibilidade com os requisitos e
atribuicdes do Cargo pretendido.

03.27.18. A avaliagcdo do potencial de trabalho do candidato deficiente obedecera ao disposto no Decreto
Federal n2 3.298, de 20/12/1999.

03.27.19. Nao havendo a confirmac¢do da deficiéncia do candidato registrada no Formulario de Inscri¢dao ou
havendo incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do Cargo, o candidato sd voltara a ser convocado
pela listagem geral de aprovados, desde que atenda todas as condigdes estabelecidas do presente Edital.
03.27.20. Os interessados que ndo cumprirem os requisitos deste item ou havendo inexatiddo de declaracées
e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificados posteriormente, sofrerdo o cancelamento da
inscricdo, nulidade da aprovacdo ou habilitacdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das cominacgdes
legais cabiveis.

03.27.21. A critério do IGECS - Instituto de Gestao de Cidades, podera ocorrer agrupamento dos candidatos
com deficiéncia deferidos em locais de provas especificos, a fim de conferir melhor tratamento e acessibilidade.
03.27.22. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia cujo Cargo possua outros tipos de provas,
deverdo observar a compatibilidade da deficiéncia com a atividade avaliativa.

03.27.23. Eventuais despesas relativas a este envio serdo de exclusiva responsabilidade do candidato.

03.28. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

03.28.01. Em caso de necessidade de atendimento especial para a realizagao das provas, o candidato com
necessidades especiais tempordria ou permanente devera formalizar o pedido durante o preenchimento do
Formuldrio de inscricdo, selecionar a(s) op¢do(6es) desejada(s) e enviar/anexar digitalmente (upload) em um
Unico arquivo na extensdo "PDF", Laudo Médico e/ou Documentos que comprovem a necessidade, os quais
devem ser anexados em campo proprio disponibilizado no sistema, no ato da inscricdo.

03.28.01.01. No caso de candidato que desejar concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia e,
simultaneamente, necessitar de condicGes especiais para a realizacdo das provas, podera apresentar o mesmo
laudo médico e/ou Documento comprobatério, em campo especifico no sistema, desde que o referido
documento contenha, de forma expressa, além da descricio da deficiéncia, nos termos do item 03.27.04., a
indicacdo das condicdes especiais requeridas.

03.28.01.02. Na hipdtese acima, o mesmo laudo serd considerado valido para ambas as finalidades, devendo o
candidato, no ato da inscri¢ao, realizar o upload digital do documento nos campos especificos disponibilizados
no sistema.

03.28.01.03. Nos casos de necessidade complementar, deverd ser anexado documento comprobatodrio,
conforme o caso, detalhando e justificando as condicGes especiais de que necessita.

03.28.01.04. Nao sera permitida a apresentagdao de documento complementar relativo ao pedido solicitado.
03.28.01.05. Os documentos anexados serdo analisados para eventual deferimento/indeferimento na lista de
condic¢Oes especiais, ndao configurando automaticamente a concessdo de qualquer solicitacao.

03.28.01.06. Serdo avaliados somente os documentos/informagdes enviados com resolugdo legivel, sendo
desprezados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou ainda, arquivos corrompidos ou ndo identificados
como sendo de sua propriedade.

03.28.02. O candidato que realizar inscricao para mais de 1 (um) Cargo, quando houver, devera enviar os
documentos comprobatdrios para cada inscricdo realizada.
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03.28.03. O IGECS — Instituto de Gestdo de Cidades e a Comissdao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal
de Piedade ndo se responsabilizam pelo ndo recebimento da solicitacdo, por dificuldades de ordem técnica de
computadores, falhas de comunicacdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como qualquer outro fator externo que impossibilite o correto envio dos dados e respectivos anexos. Serdo
desconsiderados os documentos que forem encaminhados por outro meio que nao seja o estabelecido acima.
03.28.04. O IGECS - Instituto de Gestao de Cidades e a Comissdo de Concurso Publico, de acordo com a
possibilidade de atendimento, ira deferir ou indeferir o pedido solicitado.

03.28.05. Consideram-se atendimentos especiais a serem disponibilizados no dia da prova, desde que
solicitados e comprovados por laudo médico e/ou documentos, enviados/anexados digitalmente (upload), em
um unico arquivo na extensao “PDF”, no ato da inscri¢ao, o seguinte:

I. Necessidades Fisicas:

a) Acesso facilitado: ao candidato com dificuldade de locomocgdo é oferecida estrutura adaptada para acesso
no local de realizacdo da prova.

b) Apoio para perna: ao candidato que necessitar ficar com a perna suspensa sera permitido utilizar outra
carteira para apoiar a perna.

c) Auxilio para o preenchimento do cartdo de respostas: ao candidato com motricidade comprometida é
oferecido auxilio para preenchimento do cartdo de respostas, cujo processo sera executado por um Fiscal
designado pela Coordenacao local.

d) Mesa e cadeira especial: ao candidato cadeirante, obeso ou outro motivo que necessite de mesa e cadeira
de tamanho maior ao tradicional, poderd ser providenciada estrutura adequada para realizagao da prova, desde
que haja disponibilidade na unidade escolar.

e) Sala préoxima ao banheiro: ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de
doenca, sera fornecida sala préxima ao banheiro.

f) Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo ao corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): ao candidato
com implante ou prétese de metal, como, por exemplo, placa de titanio, implante de aco inoxidavel, hastes
intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo, devem apresentar laudo médico comprovando a
situacdo para efeitos do uso do detector de metais. Em considera¢do ao eventual uso do detector de metal
durante as provas, aqueles que, por razdes de salde previstos neste item e ndo puderem ser submetidos a
detecc¢do, além de anexarem o laudo médico no ato da inscricdo, deverao estar munidos do laudo no dia da
prova e comunicar previamente ao fiscal de prova. No caso de descumprimento deste procedimento ou se for
verificada ma-fé no uso dos referidos aparelhos, os candidatos poderao ser eliminados do certame.

g) Uso de almofada: o candidato que necessitar fazer uso de almofada durante a realizacdo da prova devido a
condicdo de saude, devera levar a sua almofada que sera inspecionada antes do inicio da Prova.

Il. Necessidades Visuais:

a) Auxilio para o preenchimento do cartdo de respostas: ao candidato com cegueira ou baixa visao, é oferecido
auxilio para preenchimento do cartdo de respostas, cujo processo serd executado por um Fiscal designado pela
Coordenagao local.

b) Prova Ampliada: ao candidato com baixa visdo é disponibilizado a impressdo da prova com fonte ampliada
(Arial 20), sendo orientado, de preferéncia, sentar-se nas ultimas carteiras da sala.

c) Ledor: O candidato com baixa ou visdo nula é oferecido profissional para a leitura da prova em sala reservada.
d) Prova em Braile: ao candidato com cegueira total é disponibilizado prova em braile desde que solicitada a
tempo para confeccao. Neste caso as respostas deverao ser transcritas também em Braile e os candidatos
deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicacao da prova, reglete e puncao.

e) Uso lupa manual: ao candidato que necessitar, serd permitido o uso de lupa manual que devera ser levada
pelo candidato e inspecionada antes do inicio da Prova.

Il. Necessidades Auditivas:

a) Intérprete de Libras: ao candidato com deficiéncia auditiva que necessitar, é oferecido profissional habilitado
para mediar a comunicag¢do entre surdos e ouvintes no ato da prova através da lingua brasileira de sinais.

b) Leitura Labial: ao candidato que necessitar de comunicac¢do pela leitura dos labios, sera solicitado ao Fiscal
de Sala que as instrucdes/orientacdes sejam dadas pausadamente e de frente para o candidato.
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c) Prétese Auditiva: o candidato que utiliza prétese auditiva, somente podera permanecer com o aparelho
durante a realizacdo da prova, desde que encaminhado o laudo médico, contendo a comprovacao de que se faz
necessaria a utilizacao da prétese de forma continua.

IV. Necessidades Complementares:

a) Nome Social: ao candidato transgénero que realizar a inscricdo e que desejar ser tratado pelo Nome Social
durante a realiza¢do da prova, devera OBRIGATORIAMENTE, enviar o Documento de Identificagdo Oficial, onde
conste o sexo bioldgico, informando o uso de Nome Social, acompanhado do nome a ser incluido no sistema,
sob pena de nado alteracdo e uso do Nome Social, seja qual for o motivo alegado. Quando das publicacdes no
site, serd considerado o nome e o género constantes no registro civil.

b) Tempo Adicional: ao candidato com baixa ou visdo nula e/ou com deficiéncia auditiva e/ou diagndstico de
dislexia, poderd ser oferecido o tempo adicional de até 1 (uma) hora para a realizacdo da prova. Se houver
necessidade de tempo adicional, o candidato deverd anexar laudo/documento contendo expressa
recomendacdo do uso do tempo, emitida por especialista da drea da deficiéncia/doenca. Caso o candidato
ndo envie parecer com a recomendacdo, nao realizard as provas com tempo adicional, mesmo que tenha
assinalado tal opcdo no requerimento de inscrigao.

c) Sala para Amamentacdo: a candidata que tiver necessidade de amamentar, devera encaminhar o atestado
de amamentacdo e a cdpia da certiddo de nascimento do bebé. A candidata poderd fazer a amamentacao
durante a realiza¢do da Prova Objetiva, devendo levar acompanhante responsavel pela guarda da crianca, a
gual devera permanecer com a crianca em local estabelecido pela organizagdo do Concurso Publico, fora da
sala de prova e corredores. O(a) acompanhante somente terd acesso ao local de prova até o hordrio
estabelecido para fechamento dos portdes e permanecerd em sala reservada até o término da prova da
candidata. Caso ndo haja acompanhante, a crianga nao podera permanecer no local de prova. No momento da
amamentacao, a candidata serd acompanhada por fiscal da coordenagao de prova até o local onde a crianga e
o acompanhante estiverem aguardando. Neste momento, o acompanhante responsavel pela guarda da crianga
ndo poderd permanecer no mesmo local que a candidata, que devera ficar acompanhada somente do fiscal da
coordenagdo de prova durante a amamentac¢do. Ao acompanhante, aplicam-se as mesmas restricdes de uso de
aparelhos eletrénicos impostas aos candidatos. Ndao havera compensacao do tempo de amamentagao ao tempo
de prova da candidata.

d) Outras condicdes: o candidato que necessitar de condi¢bes diferenciadas ndo listadas anteriormente, devera
especificar no formulario de inscricdo e comprovar a necessidade, anexando documento comprobatdrio no ato
da inscricdo, com expressa recomendacdao médica. O atendimento ficard sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

03.28.06. A ndo solicitagdo e/ou comprovacdo das condi¢cdes especiais para realizacdo da Prova Objetiva,
conforme estabelecido neste Edital eximira o IGECS — Instituto de Gestao de Cidades bem como a Prefeitura
Municipal de Piedade, de qualquer providéncia.

03.28.07. Os_candidatos que ndo anexarem a documentacdo solicitada (Laudo Médico/Documento) ou
anexarem documentos que n3o atendam as exigéncias constantes neste edital, no ato da inscricio, NAO TERAO
0S PEDIDOS DE CONDICOES ESPECIAIS ANALISADOS seja qual for o motivo alegado, participando do Concurso
Publico nas mesmas condicdes que os demais candidatos.

03.28.08. O candidato que NAO realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes neste Edital, n3o podera
impetrar recurso em favor de sua situacao.

03.28.09. Na data prevista para a divulgacdo da Convocacdo para a Prova Objetiva, serd publicado no site
www.igecs.org.br um informativo com a relagdo dos candidatos que solicitaram pedido de condicdo especial,
nos termos deste capitulo.

03.28.10. A critério do IGECS — Instituto de Gestao de Cidades, poderd ocorrer agrupamento dos candidatos
com condicdo especial deferida em locais de provas especificos, a fim de conferir melhor tratamento e
acessibilidade.

03.28.11. Eventuais despesas relativas a este envio serao de exclusiva responsabilidade do candidato.

03.29. DA ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO

03.29.01. Em atendimento ao Decreto Federal n2 6.593, de 2 de outubro de 2008, ficam isentos do pagamento
do valor da inscricdo os candidatos que tenha a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico), do Governo Federal, cuja renda mensal per capita seja inferior ou igual a meio saldrio-minimo
nacional.
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03.29.02. No periodo das 08h00 do dia 09/10/2026 até as 16h00 do dia 13/10/2026, os candidatos que
atendam aos requisitos da Legislagcdo acima, devem acessar diretamente o site www.igecs.org.br e realizar as
etapas a seguir.

03.29.02.01. O candidato, no ato da inscricdo e dentro do periodo de isencao, devera preencher corretamente
todos os dados solicitados no Formuldrio de inscricdo e indicar no campo “Pedido de Isen¢cdo do Valor da
Inscri¢do” a condicdo “CADUNICO” e seguir o procedimento solicitado.

03.29.02.02. De acordo com a legislacdo que regula o CadUnico, para que o candidato seja considerado inscrito
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e membro de familia de baixa renda, é
necessario:

- Que informe o Numero do CPF, Nome Completo e Data de Nascimento;

- Que pertenca a familia com renda familiar per capita de até meio saldrio-minimo;

- Que o CPF, Nome Completo e Data de Nascimento sejam idénticos aos que constam no Cadastro Unico; e

- Que esteja com cadastro atualizado, ou seja, tenha sido incluida ou atualizada ha 24 meses ou menos.
03.29.02.03. Ndo sera realizado pedido de corregao de informagdes errbneas, tampouco, sera aceita alteragao
das informacdes ap6s a efetivacdo da inscricao.
03.29.02.04. O cadastramento no CadUnico é de exclusiva responsabilidade do candidato e n3o cabera
responsabilidade da banca quanto ao prazo de inclusdo junto ao érgao responsavel pelo recebimento de dados
e cadastramento.

ATENCAO:

- Antes de solicitar, certifique-se que se seus dados estdo atualizados dentro do CadUnico e idénticos ao

preenchido no site para ndo ter o indeferimento por erro cadastral. Para mais informacgdes de atualizagGes,

procure o CRAS de sua regido; e

- O processamento é realizado de forma sistémica e automatica entre o cadastro realizado pelo candidato

no site da banca e o SISTAC (Sistema de Isengdo de Taxas de Concursos), ferramenta disponibilizada pelo

Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, ndo havendo ingeréncia dos dados preenchidos.
03.29.03. Constitui-se crime a apresentac¢do de documentac¢do/informacio falsa ou adulterada, com previsdo
de sansado penal previstas no Cédigo Penal, além de exclusdo deste certame.

03.29.03.01. N3o sera permitida a apresentacdo de documentos complementares relativo ao pedido solicitado.
03.29.03.02. Os documentos anexados serdo analisados para eventual deferimento/indeferimento na lista de
isentos, ndo configurando automaticamente a aprovacdo desta condicao.

03.29.03.03. Serdo avaliados somente os documentos/informagdes enviados com resolugdo legivel, sendo
desprezados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou ainda, arquivos corrompidos ou ndo identificados
como sendo de sua propriedade.

03.29.04. A partir de 26/10/2026, o candidato podera consultar no site www.igecs.org.br o status da inscri¢do
na drea do candidato, através de CPF e Senha, sendo a listagem de deferidos divulgada no site para
conhecimento publico a partir do dia 30/10/2026. Ficando devidamente comprovada o atendimento da
legislagao pertinente, o candidato tera a inscricdo efetivada e devera fazer a impressao de seu Comprovante de
Inscricao.

03.29.05. Caso os documentos/informacgGes anexados ndo atendam aos requisitos exigidos, a inscricdo serd
INDEFERIDA como isenta, podendo o candidato imprimir o Boleto Bancario e efetuar o pagamento até a data
de vencimento estabelecida no Boleto, para que sua inscricao seja efetivada.

03.29.06. O IGECS - Instituto de Gestao de Cidades e a Prefeitura Municipal de Piedade nao se responsabilizam
pelo ndo recebimento da solicitacdo, por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicacdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como qualquer outro
fator externo que impossibilite o correto envio dos dados e respectivos anexos. Serdo desconsiderados os
documentos que forem encaminhados por outro meio que nao seja o estabelecido acima.

03.29.07. Sera indeferida a solicitacdo de isencao do valor da inscricdo dos candidatos que solicitarem a isencdo
sem apresentar os documentos previstos no respectivo pedido, em conformidade com o item selecionado.
03.29.08. Somente sera concedida a isen¢do do valor da inscricdo apenas para um Cargo. Caso tenha interesse
em realizar inscricdo para mais de um Cargo, se houver, devera realiza-la via internet e efetuar o pagamento do
valor correspondente através do boleto bancdrio das demais inscricdes para que sejam efetivadas.
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03.29.09. O candidato que solicitar a isencdo e/ou tiver seu pedido deferido, mas que, concomitantemente
efetuar o pagamento do boleto, tera a solicitacdo de isen¢do cancelada/indeferida, ndo cabendo solicitacdo de
ressarcimento.

03.29.10. O candidato que tiver seu pedido de isenc¢do da taxa de inscricio INDEFERIDO e que NAO efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo de acordo com as informacgGes constantes neste capitulo, ndo sera considerado
inscrito no presente certame.

03.29.11. Nao havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isengao da taxa de inscrigao.
03.29.12. Os interessados que nao cumprirem o0s requisitos deste capitulo ou havendo inexatidao de
declaracGes e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificados posteriormente, sofrerdo o
cancelamento da inscricdo, nulidade da aprovacao ou habilitacdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo
das cominacdes legais cabiveis.

03.29.13. Eventuais despesas relativas a este envio serdo de exclusiva responsabilidade do candidato.

04. DA(S) FASE(S) DO CONCURSO PUBLICO

04.01. Para o(s) Cargo(s) 601 - Professor de Educacdo Basica | (PEB 1) 32 Horas, o presente Concurso Publico
serd composto das seguintes fases:

I. Prova Obijetiva, de cardter Eliminatério e Classificatério (Para todos os candidatos);

Il. Redagao, de cardter Eliminatdrio e Classificatdrio (Para todos os candidatos, sendo que serdo corrigidas
somente as redagdes dos aprovados e melhores classificados dentro das quantidades do item 06.02.02.); e
[ll. Avaliacdo de Titulos, de carater Classificatdrio (Opcional: Atengdao quanto ao prazo e instrugdes, item 08.).
04.02. Para o(s) Cargo(s) 101 - Motorista de Veiculos Pesados, 102 - Operador de Maquinas Pesadas, 103 —
Pedreiro, 201 - Eletricista Civil, 202 - Lavador de Veiculos e 204 - Tratador de Animais, o presente Concurso
Publico sera composto das seguintes fases:

I. Prova Obijetiva, de cardter Eliminatério e Classificatério (Para todos os candidatos);

Il. Prova Pratica, de carater Eliminatério e Classificatério (Para os candidatos aprovados e melhor
classificados, dentro da quantidade do item 07.01.02.).

04.03. Para o(s) Cargo(s) 501 - Assistente Social na Educacdo Basica, 502 - Enfermeiro de Saude da Familia,
503 - Engenheiro Agronomo, 504 - Fonoaudidlogo, 701 - Médico Cardiologista, 702 - Médico ESF, 703 - Médico
Neurologista Infantil, 704 - Médico Ortopedista, 705 - Médico Psiquiatra Infantil e 706 - Médico Urologista, o
presente Concurso Publico serd composto das seguintes fases:

I. Prova Objetiva, de carater Eliminatdrio e Classificatdrio (Para todos os candidatos);

Il. Avaliacdo de Titulos, de carater Classificatdrio (Opcional: Atencdo quanto ao prazo e instrugoes, item 08.).
04.04. Para o(s) DEMAIS CARGOS NAO LISTADOS, o presente Concurso Publico serd composto das seguintes
fases:

I. Prova Obijetiva, de carater Eliminatério e Classificatério (Para todos os candidatos).

05. DA(S) PROVA(S) OBJETIVA(S)
05.01. DA(S) CONVOCAGCAO(OES) PARA A(S) PROVA(S) OBJETIVA(S)

05.01.01. A realizac3o da Prova Objetiva esta prevista para o dia 29 de novembro de 2026 (DOMINGO).

05.01.02. A alocacdo dos candidatos nos locais de provas sera definida pela Banca Organizadora, podendo esta
adotar livremente os critérios que julgar pertinentes, a fim de resguardar a seguranca do certame. A distribuicao
se dara de acordo com a viabilidade e a adequacdo dos locais, ndo havendo necessariamente a alocacdao dos
candidatos nos locais de provas de acordo com a proximidade de suas residéncias, inclusive proximidade com
outro local de prova quando realizado inscricdo para mais de um cargo, se for o caso.

05.01.03. Se o numero de inscritos exceder a capacidade prevista dos locais de prova disponibilizados pela
Prefeitura Municipal de Piedade, estas poderdo ser realizadas no mesmo dia em periodos distintos
(manhd/tarde), ou em 2 (dois) ou mais domingos, com datas a serem definidas.

05.01.04. As Provas Objetivas poderdo ser realizadas em outras cidades da regido, independentemente do
endereco residencial informado no ato da inscricdo pelos candidatos.

05.01.05. O Termo de Convocacdo para a Prova Objetiva contendo a confirmacdo do local e o horério para a
realizacdo estd previsto para ser divulgado no site www.igecs.org.br a partir do dia 19/11/2026.
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05.01.05.01. A data mencionada acima corresponde a uma expectativa, podendo ser divulgado em data
posterior, face a demanda de planejamento logistico.

05.01.05.02. A partir da data mencionada, de forma subsidiaria, serd disponibilizado o “Cartdo de Ensalamento”
para consulta dos locais. O candidato poderd localizar o cartdo de ensalamento através do CPF e senha no
endereco eletronico www.igecs.org.br, e se informar em que local, sala e horario ird realizar a prova. Se preferir,
o candidato também poderd realizar a busca através do link "Localize Sua Sala" que serd disponibilizado no
ambiente de documentos do certame. Em qualquer uma das formas, é de exclusiva responsabilidade do
candidato o acompanhamento e consulta das informacdes.

05.01.06. Caso necessario, podera haver mudanca na data prevista para a realizacdao da Prova Objetiva. Nesse
caso, a alteracdo devera ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data publicada
anteriormente para a realiza¢do da prova no site www.igecs.org.br. E de inteira responsabilidade do candidato
o0 acompanhamento das divulgacdes referentes a este edital.

05.01.07. O IGECS — Instituto de Gestao de Cidades e a Comissdao de Concurso Publico ndo se responsabilizardo
por eventuais coincidéncias das datas e horarios de quaisquer umas das provas deste certame com a de outros
Concursos Publicos, Processos Seletivos, Vestibulares ou quaisquer outras atividades ou eventos sociais ou
profissionais de interesse dos candidatos.

05.01.08. Os _candidatos NAO receberdo convocacdes individuais via Correio, portanto, é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este certame. As
divulgacdes serao realizadas oficialmente no site www.igecs.org.br.

05.01.09. Nao havera a possibilidade de solicitagdao por parte dos candidatos de realizagdo de Prova Objetiva
em data, horario ou local, diferente do estabelecido no Termo de Convocacao para Prova Objetiva referente ao
seu Cargo neste edital.

05.01.10. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo das provas
e o comparecimento no horario determinado.

05.01.10.01. O candidato deverd observar atentamente o dia, hordrio e local que consta alocado para realizagao
da prova, inclusive atendo-se a possibilidade da existéncia de enderecos similares e/ou homdnimos.
05.01.10.02. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdao das provas como
justificativa de sua auséncia. Ndo haverd segunda chamada para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
sendo que o ndo comparecimento as provas, por qualquer que seja o motivo, sera considerado como
desisténcia do candidato e resultard na eliminagdo deste certame.

05.01.10.03. N3o serao fornecidas, por telefone, informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagao
das provas. Em caso de duvida, o candidato devera acessar o Termo de Convocagao, se disponivel ou entrar em
contato com o suporte ao candidato, por meio do enderego eletrénico candidato@igecs.org.br. Se preferir,
podera acessar o menu “Perguntas Frequentes” para sanar eventual dlvida ou ainda, nosso canal virtual
disponivel no rodapé do site.

05.01.11. O candidato devera comparecer aos locais designados para a realizacdo da Prova Objetiva com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora, portando OBRIGATORIAMENTE:

- Documento Oficial de Identificacdo com Foto, original e na forma fisica;

- Caneta esferografica azul ou preta, de material transparente, lapis e borracha sem tabuadas ou anotagdes; e
- Recomenda-se, ainda, levar o Comprovante de inscricdo e/ou boleto bancario e respectivo comprovante de
pagamento (boleto impresso com o comprovante de pagamento anexado ou autenticacdo mecanica de
pagamento) que somente sera solicitado, caso o candidato ndo conste na lista de inscrito.

05.01.11.01. Serad considerado Documento Oficial de Identificacdo as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das
RelacGes Exteriores, Carteira Nacional de Habilitacdo com foto, cédula de identidade para estrangeiros valida,
cédula de identidade fornecida por drgdos ou conselhos de classe que, por Lei Federal, possuem natureza de
documento de identidade, como por exemplo, as emitidas pelos conselhos de classe ou autarquias corporativas,
carteira de trabalho e previdéncia social e passaporte.

05.01.11.02. O candidato que estiver portando documento com prazo de validade expirado podera realizar a
prova, sendo, contudo, submetido a identificacdo especial.
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05.01.11.03. Serd exigida a apresentacdo do Documento Oficial de Identificacdo com Foto, original e na forma
fisica, devendo estar em perfeito estado de conservagao, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato.

05.01.11.04. N3o serdo aceitos protocolos nem cépia dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente definidos.

05.01.11.05. Também NAO ser3o aceitos como documento de identidade: certiddo de nascimento, CPF, titulo
eleitoral, carteira de estudante, crachds, carteira funcional sem natureza de identidade seja publica ou privada,
bem como por motivo de seguranca, qualquer outro documento no formato digital, seja por aplicativo ou
reproducgao gréfica na tela.

05.01.11.06. Em virtude da necessidade de identificagdo civil dos candidatos, ndo apenas no ingresso nos locais
de prova, mas também durante a sua realizagdo e, considerando a proibicdo do uso de celulares e demais
aparelhos eletronicos, fica vedada a apresentacao de documento de identificacdo em formato digital.
05.01.11.06.01. Além disso, os documentos digitais ndo serdo aceitos, tendo em vista que sua valida¢do e/ou
autentica¢do pode exigir consulta a sistemas governamentais por meio da internet, circunstancia que podera
comprometer a seguranca, a agilidade, a dinamica e a organizagao do certame, seja por indisponibilidade
momentanea de conexdo, seja pelo tempo demandado em razdo do volume de candidatos, ou por qualquer
outro fator alheio ao procedimento, bem como pela impossibilidade de se assegurar, no momento da
identificacdo, a autenticidade e a integridade do documento apresentado, diante da possibilidade de sua
manipulacdo, adulteracdo ou criacdo por meio de recursos tecnoldgicos, inclusive ferramentas de inteligéncia
artificial.

05.01.12. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, Documento
Oficial de Identificacdo com Foto, original e na forma fisica, por motivo de perda, roubo, furto, deverd
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido em data/horario
antecedente a realizacdo da prova, limitado ao prazo maximo de 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido
a identificagdo especial, correspondente a coleta de assinaturas em formuldrio préprio expedido pela
Coordenacdo da Prova para posterior analise da banca.

05.01.12.01. A identificacdo especial do Candidato serd igualmente exigida nos casos de documento de
identificacdo que possa gerar duvidas quanto a fisionomia, assinatura, condi¢cao de conservagdo do documento
e/ou a propria identificagdo.

05.02. DA(S) REALIZACAO(OES) DA(S) PROVA(S) OBJETIVA(S)

05.02.01. O ingresso nas salas de prova sé serd permitido ao candidato que apresentar Documento Oficial de
Identificacdo com foto original e na forma fisica, conforme item 05.01.11. e subitens deste Edital.

05.02.01.01. Por ocasido da realizacdo da prova, o candidato que ndo apresentar o Documento Oficial de
Identificacdo com foto original e na forma fisica, ou que ndo apresentar o Boletim de Ocorréncia nos termos
deste edital, ndo fara a prova e serd automaticamente excluido do certame.

05.02.02. Poderd ocorrer inclusdo de candidato em determinado local de provas apenas quando o seu nome
nado constar na listagem oficial afixada no local e o candidato estiver de posse de comprovante de pagamento
gue ateste que deveria estar devidamente relacionado naquele local.

05.02.02.01. A inclusao, caso realizada, ndo gera expectativa de direito e terd carater condicional, mediante
preenchimento de termo de responsabilidade fornecido pela coordenacao local que sera analisada pela banca
com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo. Constatada a improcedéncia da inscricao, esta
sera automaticamente desconsiderada, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o
candidato obtenha aprovac¢ao nas provas.

05.02.03. Os portées do local de prova serdo fechados pela Coordenacdo local em estrita observancia do
horario oficial de Brasilia/DF, sendo que, apds o horario determinado para o inicio das provas, ndo sera
permitida, sob qualquer hipdtese ou pretexto, a entrada de candidatos atrasados, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.
05.02.04. O tempo de duracao da Prova Obijetiva sera de até 3 (trés) horas.

05.02.04.01. No periodo de realizagdo acima estda compreendido o tempo necessario para leitura,
interpretacao, resolucdo, transcricdo, preenchimento, orientacdes e eventuais avisos fornecidos pelo fiscal
durante a aplicacdo, bem como em relagdo aos procedimentos de abertura do malote, entrega de material
pertinente a prova e demais itens relativos a aplicacdo que se fizerem necessarios.
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05.02.04.02. Nao haverad, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplica¢do das provas em
virtude de afastamento de candidato da sala de provas.

05.02.05. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacdo da Prova Objetiva apds 60
(sessenta) minutos contados do seu efetivo inicio.

05.02.06. Ao ingressar na sala de provas, o candidato deverd DESLIGAR TOTALMENTE todo e qualquer tipo de
aparelho eletronico que estiver portando e LACRAR seu celular em invdlucro fornecido pelo fiscal, devendo
permanecer dentro do invélucro lacrado, sobre a mesa/carteira ou guardado dentro da bolsa/mochila que
porventura o candidato estiver portando.

05.02.06.01. O Unico documento que devera permanecer sobre a carteira é o documento de identidade, de
modo a facilitar a identificacdo dos candidatos para a distribuicdo de seus respectivos Cartdes de Respostas.
05.02.06.02. Durante a realizagdo da Prova, os candidatos ficardo terminantemente proibidos de utilizar
qualquer tipo de aparelho eletronico como calculadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, qualquer
tipo de relégio, seja digital, analdgico, banco de dados ou congéneres, cameras fotograficas, filmadoras, 6culos
com inteligéncia artificial integrada, fones de ouvido, notebooks, palmtops, ipod, ipad, MP3 players, MP4
players, agendas eletronicas, bips/pagers, walkmans, pulseiras magnéticas ou qualquer outro tipo de
computador portdtil, receptores ou gravadores, seja na sala de prova, sanitdrios, patios ou qualquer outra
dependéncia do local de prova.

05.02.06.03. Os candidatos ficam também proibidos de adentrarem as salas de prova usando boné, chapéu,
gorro, oculos de sol/escuro (exceto para corregdo visual ou fotofobia, desde que comprovada por documento
médico), protetor auricular ou abafador de ruido, bem como usa-los durante a realizacdo da prova. Também é
proibido ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de prova (especialmente dentro da sala de aplicacdo),
portando qualquer tipo de arma, branca ou de fogo, mesmo que possua o respectivo porte. O descumprimento
das determinag¢bes aqui descritas serd caracterizado como infracdo aos termos do Edital, e implicara na
eliminac¢do do candidato do certame.

05.02.06.04. Durante a realizacdo da Prova Objetiva, ndo serd permitido qualquer tipo de comunicagao entre
os candidatos, nem a utilizacdo de livros, anotagdes, réguas de cdlculo, lapis com tabuadas, impressos ou
consulta a qualquer obra doutrinaria, texto legal ou ainda a utilizacdo de qualquer forma de consulta ou uso de
material de apoio. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizacao destes materiais, sera caracterizado como
tentativa de fraude e implicara na eliminacdo do candidato deste Concurso Publico.

05.02.06.05. O candidato que necessitar usar o sanitario ndo podera levar consigo qualquer tipo de bolsa ou
estojo e serd acompanhado pelo Fiscal da organizacdo do Concurso Publico. Devera deixar seu celular lacrado
e desligado, juntamente com bolsas e outros pertences em sua sala.

05.02.06.06. No decorrer da prova, caso o candidato seja flagrado pelo Fiscal de Sala ou Coordenagdo de Prova
fazendo o uso dos itens mencionados acima, sera imediatamente eliminado do certame, tendo seu Caderno de
Questdes e Cartdao de Respostas confiscados, sendo obrigado a retirar-se do local de prova.

05.02.06.07. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd
automaticamente eliminado do certame.

05.02.07. Os candidatos que possuirem cabelos longos, os quais possam cobrir as orelhas deverdo estar com o
cabelo preso e orelhas livres.

05.02.07.01. A liberdade religiosa sera garantida a todos os candidatos, entretanto, previamente ao inicio da
prova, em razao dos procedimentos de seguranca, aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a
visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo solicitados a se dirigirem a local designado pela
Coordenacdo, no qual, com a devida reserva, passardao por procedimento de vistoria por fiscais com intuito de
garantir a necessdaria seguranga na aplicagao das provas.

05.02.08. Nao sera permitido fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de aplicagao.
05.02.09. A Prova Objetiva sera composta de questdes de multipla escolha com quatro alternativas (A, B, C ou
D) sendo que apenas uma € a correta.

05.02.09.01. As quantidades de questdes da Prova Objetiva, bem como seus conteldos e niveis de
escolaridade, constam no Programa de Prova de cada Cargo, presentes no anexo deste Edital.
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05.02.09.02. Os itens das provas poderdo avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensao, aplicagdo, analise, sintese e avaliacdo, valorizando a capacidade de
raciocinio. Cada item podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a mais de uma area
de conhecimento.

05.02.09.03. Serdo objetos de avaliagdes os diplomas legais citados no conteldo programadtico (anexo),
incluindo suas eventuais retificacdes legislativas, ainda que estas ndo sejam expressamente mencionadas no
conteudo, desde que tenham entrado em vigor até a data de publicacdo deste Edital.

05.02.09.04. Se necessario, as sumulas, jurisprudéncias e precedentes dos tribunais superiores poderdo ser
consideradas para fins de elaboracdo de questdes desde que publicadas anterior a divulgacdo deste edital.
05.02.09.05. O IGECS — Instituto de Gestdao de Cidades e a Comissao de Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Piedade ndo se responsabilizam por nenhum material ou apostila confeccionados com textos
relativos aos Programas de Prova ou Bibliografias deste Concurso Publico.

05.02.09.06. O IGECS - Instituto de Gestao de Cidades e a Comissdao de Concurso Publico ndo recomendam e
nem aprovam a comercializacdo de apostilas preparatdrias para o presente certame, bem como ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacbes deste género que venha a ser
comercializadas.

05.02.09.07. Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu Cargo,
ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os conteldos
apresentados no Programa de Prova de seu Cargo, constante deste Edital.

05.02.09.08. A bibliografia referencial indicada, quando houver, servird como base para a elaboragdao das
guestdes da Prova Objetiva e como parametro preponderante para dirimir eventuais recursos, ndo se atendo,
no entanto, a elaboracdo das questdes a bibliografia indicada.

05.02.10. Durante a realizacdo das provas ndo sera disponibilizado marcador individual de tempo. Em cada sala
de provas o fiscal registrara o transcorrer do tempo de duracdo da prova, dando, assim, tratamento isonémico
a todos os candidatos presentes.

05.02.11. Para a realizagdo da Prova Objetiva, cada candidato receberd um CADERNO DE QUESTOES referente
a Prova Obijetiva de seu Cargo e o CARTAO DE RESPOSTAS ja identificado com seu local e horario de prova, sala,
Nome Completo, Documento, Cargo e NUmero de Inscricao.

05.02.11.01. Ao receber o Caderno de Questdes, o candidato devera conferir atentamente o nome do Cargo, a
numeragao e sequéncia das paginas, bem como a presenca de irregularidades graficas que poderdo prejudicar
a leitura do caderno. Ao receber o Cartdo de Respostas, deverd conferir se seus dados estdo expressos
corretamente e assinar no campo estabelecido. Em ambos os casos, havendo qualquer irregularidade devera
comunicar imediatamente o fiscal.

05.02.11.02. No decorrer da Prova Objetiva, o candidato que observar qualquer divergéncia, anormalidade
grafica ou erro de digitagdo ou na formulagdo do enunciado ou alternativas de alguma questdo devera solicitar
ao Fiscal de Sala que proceda a anotacao na Folha de Ocorréncias da referida sala, para posterior andlise e
decisdao por parte da Banca Examinadora do Certame, sob pena de preclusao recursal.

05.02.11.03. No caso de eventual falta de Caderno de Quest&es/material personalizado de aplicagdo das
provas, em razdo de falha de impressao, numero de provas incompativel com o nimero de candidatos na sala
ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, situagdo
qual sera registrada em atas de sala e de coordenacao.

05.02.11.04. Na hipdtese, ainda que remota, de falta de Cadernos para substituicdo, podera ser feita a leitura
dos itens onde ocorreram as falhas, utilizando-se um caderno completo.

05.02.12. O Caderno de Questdes é o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta correta, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha.

05.02.13. O Cartdo de Respostas é o Unico documento vdlido para a correcdo das respostas do candidato,
devendo ser preenchido com a maior atengdo possivel. ELE NAO PODERA SER SUBSTITUIDO POR MOTIVOS DE
ERRO NO PREENCHIMENTO ou RASURAS, tendo em vista sua codificacdo e identificacao.

05.02.13.01. N3o serd permitido que as marcac¢des no Cartdo de Respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o
candidato sera acompanhado por um fiscal qualificado.
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05.02.14. O candidato devera devolver, OBRIGATORIAMENTE, o CARTAO DE RESPOSTAS ao fiscal de sala. O
candidato é o uUnico responsavel pela entrega do cartdo ao término de sua Prova Objetiva. A ndo entrega do

w

Cartao de Respostas implicard na automatica eliminacdo do candidato deste Certame.

05.02.15. O Cartdo de Respostas sera corrigido por meio éptico, portanto, deverd ser preenchido corretamente,
com caneta esferografica azul ou preta. Para cada questdo o candidato devera assinalar apenas uma Unica
alternativa correta, preenchendo/pintando totalmente espaco correspondente a esta alternativa, ndo devendo
assinalar com “X” ou outra marca. Também ndo podera ser utilizado nenhum tipo de borracha ou corretivo,
seja liquido ou fita.

05.02.16. N3o serao consideradas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas e as questdes que apresentarem qualquer tipo de rasuras e Cartdo de resposta
totalmente em branco ou marcagao duvidosa. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado
as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pela leitora de corregao,
acarretando anulagdo parcial ou integral do Cartdao do candidato.

05.02.16.01. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura.
05.02.17. O candidato poderd levar o seu Caderno de Questdes ao deixar em definitivo a sala de provas.
05.02.18. Em nenhuma hipotese o Caderno de Questdes serd considerado ou revisado para correcdo e
pontuacdao, nem mesmo no caso de recursos para revisdao da pontuacao, valendo para este fim exclusivamente
o Cartdo de Respostas do candidato.

05.02.19. Se, por qualquer razdo fortuita, o certame sofrer atraso em seu inicio ou necessitar interrupcao, sera
dado aos candidatos do local afetado prazo adicional de modo que tenham o total de tempo destinado aos
demais candidatos nao afetados.

05.02.19.01. Os candidatos afetados deverdo permanecer na sala de provas aguardando o (re)inicio da prova,
conforme instrugdes fornecidas pela equipe de aplicacado, sob pena de eliminagao.

05.02.19.02. A situacao descrita no item anterior ndo se aplica as orientagdes e eventuais avisos fornecidos
pelos fiscais durante a aplicacdo, bem como com relagao a procedimentos de abertura do malote, entrega de
material pertinente a prova e demais itens relativos a aplicagao que se fizerem necessarios.

05.02.19.03. Em casos excepcionais, se situacdo verificada impossibilitar o prosseguimento das provas em
condicGes isondmicas a todos os candidatos envolvidos, a Coordenag¢dao e a Comissao do Concurso Publico,
poderd deliberar pela suspensdo da aplicacdo, reservando-se o direito de prosseguir com a realizacdo do
certame suspenso em nova data.

05.02.20. A condicao de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva
responsabilidade. Ocorrendo alguma emergéncia, o candidato poderd ser encaminhado para atendimento
médico local mais préoximo.

05.02.20.01. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, nao
poderd retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do certame.

05.02.21. Ao final da Prova Obijetiva, os 2 (dois) ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer
no interior da sala a fim de ASSINAR o verso dos Cartdes de respostas de todos os candidatos presentes de sua
sala, assinando ainda, o termo de testemunha, o qual ficara no interior do malote e acompanhar o fechamento
e lacre do malote com os Cartdes de Respostas dos candidatos de sua sala, de acordo com a orientacdo do fiscal,
sendo entdo liberados.

05.02.21.01. A permanéncia mencionada acima sera considerada, inclusive, para os casos de solicitagao de
tempo adicional.

05.02.21.02. O candidato que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos, descumprindo as informagées
deste item, deverad assinar termo de ocorréncia, declarando sua desisténcia do certame, o que sera lavrado pela
Coordenacdo, passando a condicdo de candidato eliminado.

05.02.22. Ao terminar a(s) Prova(s), os candidatos ndo poderdao permanecer no interior das dependéncias do
local de prova, devendo retirar-se imediatamente.

05.02.22.01. Os candidatos que terminarem suas provas nao poderdao utilizar os banheiros destinados aos
candidatos que ainda estejam realizando as provas.
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05.02.23. Durante a realizacdo da prova nao serd permitida a permanéncia de acompanhantes nos locais
designados, exceto no caso da candidata que estiver amamentando, conforme item 03.28.05., IV, “C”, do Edital.
05.02.24. A critério do IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades, poderd no transcorrer da aplicagcdo da(s)
prova(s), ocorrer varredura (detector de metais), bem como registros de imagens e videos no(s) local(is) de
aplicacdo. Tal registro, se realizado, serd de responsabilidade da Banca, cabendo somente a esta, a coleta,
guarda e a utilizacdo do material coletado para fins de registro interno, respeitado o devido direito
constitucional de imagem e som de todos os envolvidos, ndo sendo disponibilizados quaisquer dos registros a
nenhum dos candidatos.

05.02.25. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, ao término da prova deverd
procurar a Equipe de Coordenacao.

05.03. DA(S) AVALIACAO(OES) DA(S) PROVA(S) OBJETIVA(S)

05.03.01. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que as QUESTOES
QUE VIEREM A SER CANCELADAS SERAO CONSIDERADAS COMO ACERTOS PARA TODOS OS CANDIDATOS,
independentemente de formulagdo de recurso.

05.03.02. O cancelamento de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.

05.03.03. Na correcdo do Cartdo de Respostas do candidato ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas,
guestdes que contenham mais de uma alternativa assinalada ou questdes rasuradas.

05.03.04. A avaliacdo da Prova Objetiva sera efetuada por processamento eletrénico do Cartao de Respostas
do candidato que contara o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em pontos, de acordo
com o numero de questdes, conforme a férmula a seguir:

P=(100/Q) x TA, onde:

P = Pontuacdo do Candidato na Prova Objetiva

Q = Quantidade de questdes da Prova Obijetiva

TA = Total de Acertos do Candidato

05.04. A Prova Objetiva sera de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, sendo que apds a aplicac3o dos
critérios de avaliacdo anteriormente descritos o candidato que ndo lograr no minimo 50 (cinquenta) pontos
estara automaticamente desclassificado.

05.05. Durante o periodo de recursos sobre a divulgacdo das pontuacdes, o Cartdo de Respostas ficard
disponivel para consulta através da area do candidato, acessivel com CPF e senha cadastrada.

06. DA(S) REDACAO(OES)

06.01. DA(S) REALIZACAO(OES) DA(S) REDACAO(OES)

06.01.01. Para o(s) Cargo(s) 601 - Professor de Educacdo Basica | (PEB 1) 32 Horas, o candidato devera realizar
uma Redacdo de texto dissertativo/argumentativo, a ser realizada juntamente com a Prova Objetiva, que sera
feita de acordo com um TEMA RELACIONADO AO COTIDIANO ESCOLAR/EDUCACAO DO CARGO, em
conformidade com a situa¢do/problema apresentada, cujo contetido encontra-se amparo ao Anexo - Programa
de Prova.

06.01.02. Para realizagao da Redagdo, o candidato devera seguir os mesmos critérios estabelecidos para a Prova
Objetiva em relacdo a data, local, horario e normas relativas ao andamento desta.

06.01.03. Cada candidato receberd juntamente com a cépia do CADERNO DE QUESTOES e CARTAO DE
RESPOSTAS, uma FOLHA DE REDACAO, contendo um texto para o desenvolvimento da redac3o.

06.01.04. Tendo em vista que o enunciado sera suficiente para elaboracao da Redacao, nao serd permitida a
consulta a quaisquer fontes, legislacGes, impressos, anotacdes pessoais, notas, livros ou a outras obras.
06.01.05. A Redacdo devera ser manuscrita (a mao), em letra legivel, com caneta esferografica azul ou preta,
em Folha de Resposta especifica destinada a elaboracdo desta, ndo sendo permitida a interferéncia ou a
participacdo de outras pessoas, salvo no caso de o candidato ter solicitado condicdo especial para esse fim.
Nesta situacdo, o candidato sera acompanhado por um Fiscal e deverd ditar integralmente o texto,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de acentuacdo e pontuacao.
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06.01.05.01. A Folha de Resposta devera ser corretamente identificada SOMENTE com o Nimero de Ordem
disponivel no CARTAO DE RESPOSTAS da Prova Objetiva. N3o serd permitido, sob hipdtese alguma, o uso de
corretivo na Folha de Resposta por conta de erros na escrita desta.

06.01.06. A Folha de Redacgdo nao sera substituida por erro de preenchimento do candidato.

06.01.07. A Folha de Redacdo serd o Unico documento valido para a avaliacdo da Redacgdo. O rascunho cedido
é de preenchimento facultativo e ndo serd considerado para avaliacao.

06.01.08. Ao terminar a Redagdo, o candidato entregara, OBRIGATORIAMENTE, ao fiscal de sala o CARTAO DE
RESPOSTAS da Prova Objetiva e a FOLHA DE REDACAO.

06.02. DA(S) AVALIACAO(OES) DA(S) REDACAO(OES)

06.02.01. A Redacdo terd carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, avaliada na escala de 0 (zero) a 20 (vinte)
pontos, que serdo somados a nota da Prova Objetiva, sendo que o candidato que ndo lograr no minimo 10 (dez)
pontos estara automaticamente desclassificado.

06.02.02. Serdo avaliadas as Redacdes dos candidatos aprovados e melhor classificados na Prova Objetiva,
observando a ordem de classificacdo de acordo com a quantidade especificada a seguir:

Quantidades a serem corrigidas
Ampla PcD (5%)
240 12

Céd./Cargos

601 - Professor de Educacao Basica | (PEB I) 32 Horas

06.02.03. As Redacdes serdo avaliadas pela ordem de classificacdao decrescente da pontuacao obtida na Prova
Objetiva, estritamente, até a quantidade definida no item anterior.

06.02.03.01. Havendo candidatos empatados nesta ultima colocacdo, estes terdo suas Redacdes avaliadas. Os
demais candidatos que nao tiverem suas Redagdes avaliadas, mesmo que aprovados na Prova Objetiva, serdo
considerados desclassificados deste Concurso Publico.

06.02.03.02. Caso o numero de candidatos com deficiéncia aprovados na Prova Objetiva seja menor do que o
guantitativo estabelecido na tabela acima, ndo havera remanejamento entre listas, ou seja, ndo serdo corrigidas
Redacbes adicionais de candidatos da ampla concorréncia.

06.02.03.03. Caso o candidato com deficiéncia tenha obtido pontuacao suficiente para correcao da Redacao
pela lista de ampla concorréncia (lista geral), estes ndo serdo considerados para fins de correcao dos candidatos
as reservas de vagas. Portanto, os candidatos nesta situacdo serdao considerados dentro do quantitativo
destinado a ampla concorréncia, corrigindo-se as Redacdes de outros candidatos com deficiéncia para atingir
os quantitativos expressos na tabela acima.

06.02.03.03.01. Ressalte-se que os quantitativos expressos na tabela relativos aos candidatos com deficiéncia
ndo possuem relacdo direta com os percentuais estabelecidos em lei para nomeag¢do. O quantitativo
mencionado correspondente ao numero considerado suficiente para o provimento de vagas existentes e que
vierem a surgir durante a validade do certame, sendo certo que, quando da nomeac¢ao dos candidatos, serao
estritamente observados os critérios de alternancia e proporcionalidade entre as listas de ampla concorréncia
e reservas de vagas, de modo que ndo haja pretericdo de qualquer candidato.

06.02.04. A Redagdo devera ter, respectivamente, a extensao minima de 15 (quinze) linhas e maxima de 30
(trinta) linhas.

06.02.04.01. Sera atribuida nota 0 (zero) ao texto que contiver nimero de linhas inferior aos limites minimos
estabelecidos no item anterior.

06.02.05. Na avaliagdao da Redagdo serao considerados e atribuidos pontos conforme os critérios a seguir:

Critérios Descricao dos elementos de Avaliagao

Maxima

O candidato devera demonstrar dominio da modalidade escrita formal da Lingua
Portuguesa, ndao devendo apresentar desvios relativos a ortografia, acentuacdo,
Norma-Padrao |pontuacdo, regéncias verbal e nominal, concordancias verbal e nominal, entre outros.| Até 3,00
Também nao deverdo ser utilizados vicios de linguagem, expressdes coloquiais, termos
chulos e abreviaturas.
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Critérios

Descricao dos elementos de Avaliagao

Pontuacao
Maxima

Organizagao

O candidato deverd apresentar o texto em prosa justificado (distribuido uniformemente
entre as margens) dividido em mais de um paragrafo, utilizando-se de hifenizacdo quando
necessario. Espera-se, portanto, que a margeacgao, a paragrafacao e o espagamento entre
as palavras sejam considerados, bem como a legibilidade da letra.

Até 3,00

Coeréncia

O candidato deverd apresentar coeréncia nos argumentos utilizados, respeitando os
principios basicos da ndo contradi¢do, da ndo tautologia e da relevancia. Faz-se necessario
também que a argumentacdo seja elaborada tendo por base informacbes corretas e
confidveis.

Até 4,00

Coesao

O candidato devera demonstrar conhecimento dos mecanismos linguisticos necessarios
para a construcdo da argumentacdo, articulando as partes do texto de maneira satisfatéria
e apresentando repertério diversificado de recursos coesivos.

Até 4,00

Conhecimentos
da Area

O candidato deverd demonstrar claramente conhecimentos especificos da area ao
responder a questdo. Para isso, espera-se que o candidato ndo recorra a argumentos
pautados no senso comum e apresente uma abordagem aprofundada do(s) tema(s)
proposto(s).

Até 6,00

Total

Até 20,00

06.02.05.01. A nota atribuida a cada critério é independente, sendo possivel um candidato obter maxima
pontuacdo em um critério e pontuacdo baixa, ou até mesmo ZERO, em outro.
06.02.05.02. Os candidatos que escreverem o texto utilizando somente letra em caixa alta sem clara
diferenciagdo entre letra maiuscula e letra minuscula receberao nota ZERO nos seguintes critérios: “Norma-
padrao” e “Organizacao”.

06.02.05.03. Receberdo nota ZERO no critério “Organizacao” os candidatos que apresentarem o texto em
monobloco, isto é, escrito em um Unico paragrafo.

06.02.05.04. Correspondéncia entre a pontuacdo obtida em cada critério e o parecer da Banca Examinadora:

Critérios Descricao das consideragoes Pontuagao Obtida
Demonstra desconhecimento da modalidade escrita formal da Lingua Portuguesa. 0,00a0,49
Demonstra dominio precdrio da modalidade escrita formal da Lingua Portuguesa. 0,50a1,49
Norma-Padrao

Demonstra dominio mediano da modalidade escrita formal da Lingua Portuguesa. 1,50a 2,49
Demonstra dominio excelente da modalidade escrita formal da Lingua Portuguesa. 2,50a 3,00
Apresenta texto totalmente desorganizado, com muitos problemas de 00042 0.49
espacamento, margeacdo, paragrafacdo e/ou legibilidade. ’ ’
Apresenta texto de organizacdo precaria, com alguns problemas de espacamento, 0502149

L margeacdo, paragrafacido e/ou legibilidade. ! !

Organizagao — -

Apresenta texto de organizacdo mediana, com poucos problemas de 15042249
espacamento, margeacdo, paragrafacdo e/ou legibilidade. ’ ’
Apresenta texto totalmente organizado, sem problemas de espagamento, 2504300
margeacdo, paragrafacdo ou legibilidade. ! !
Apresenta total incoeréncia nos argumentos utilizados na construcgdo da resposta. 0,00a0,99
Apresenta coeréncia precdria nos argumentos utilizados na construcdo dal 10042199

L. resposta. ’ ’

Coeréncia — - — -

Apresenta coeréncia mediana nos argumentos utilizados na construgdo da 5004299
resposta. ! !
Apresenta total coeréncia nos argumentos utilizados na construcdo da resposta. 3,00 a 4,00
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Critérios Descrigao das consideragoes Pontuacdo Obtida
N3o articula as informacg&es contidas no texto. 0,00 a 0,99
Articula as partes do texto de forma precaria. 1,00a1,99
Coesdo Articula as partes do texto de forma mediana, com algumas inadequacdes e/ou 200a 299
repertdrio pouco diversificado de recursos coesivos. ’ !
Articula bem as partes do texto, com repertério diversificado de recursos coesivos. 3,00 a4,00
N3ao demonstra conhecimentos especificos da area. 0,00a 0,99
|Demonstra conhecimentos especificos da drea de maneira precaria. 1,00a1,99
Conhecimentos |Demonstra conhecimentos especificos da drea de maneira mediana. 2,00a 2,99
da Area [Demonstra conhecimentos especificos da drea de maneira satisfatéria, mas com 3.00 2 4.49
abordagem pouco aprofundada. ’ !
IDemonstra conhecimentos especificos da area de maneira plena, com abordagem
4,50a6,00
aprofundada.

06.02.06. A mera referéncia a algum artigo de lei e/ou reproducdo de texto, por si s6, ndo garante a pontuagio
ao candidato.

06.02.07. Sera atribuida nota 0,0 (zero) a Redagao quando esta:

a) Fugir a proposta apresentada;

b) Apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas
em forma de verso, ou de outras formas);

c) Apresentar palavras, numeros ou simbolos graficos desconectados da estrutura do texto;

d) Apresentar assinatura, escrever trecho, recado ou qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a
identificacdo do candidato;

e) Recusar-se explicitamente a responder a propositura do enunciado, escrevendo impropérios, ofensas,
zombarias, texto jocoso etc.;

f) Apresentar mensagens que explicitem posicionamentos politicos, religiosos ou ideoldgicos de cunho
particular e ndo pertinentes a proposta, seja em parte desconexa ao texto ou como argumentagao;

g) Anular propositalmente o texto em sua totalidade ou parte dele que ultrapasse 3 linhas;

h) For escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade;

i) Desrespeitar a extensdo minima ou maxima expressa, se houver;

j) Copiar, em parte da resposta ou em toda ela, texto motivador ou enunciado proposto;

k) Apresentar o texto em uma lingua que nao a portuguesa, salvo em casos de citagdes;

[) Estiver em branco; e

m)Apresentar letra ilegivel.

06.02.08. Serdo considerados DESCLASSIFICADOS do Concurso Publico os candidatos que ndo estiverem
colocados entre as quantidades estipuladas no item 06.02.02. (independente da pontuagdo obtida na mesma),
gue neste caso, ndo terdo sua Redacdo corrigida, bem como os candidatos que obtiverem nota inferior a 10

(dez) pontos na avaliacdo da Redacdo, conforme item 06.02.01.

06.02.09. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por

investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdao anuladas e ele sera

automaticamente eliminado do certame.

06.02.10. A fim de impedir a identificagdo do candidato por qualquer integrante da Banca de Avaliagao, serdao

adotados os seguintes procedimentos:

a) a Folha de Redagao nao poderad ser assinada ou rubricada, nem conter, em outro local que ndo o apropriado,

qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de anulagado da prova;

b) a detec¢do de qualquer marca identificadora do candidato, no espago destinado a transcricdo de texto
definitivo, acarretara a anulacdo da prova; e

c) no material a ser utilizado para a elaboracdo da Redacdo, haverd um espaco destinado ao preenchimento

apenas do numero de ordem, disponivel no Cartdo de Respostas da Prova Objetiva, para que ndo haja

possibilidade de identificagdo nominal do candidato, durante a corregdo da Redagao.

Pagina 23 de 65

07. DA(S) PROVA(S) PRATICA(S)

07.01. DA(S) CONVOCACAO(OES) PARA A(S) PROVA(S) PRATICA(S)

07.01.01. Os candidatos aprovados e melhor classificados na(s) fase(s) anterior(es) deste edital para o(s)
Cargo(s) 101 - Motorista de Veiculos Pesados, 102 - Operador de Mdquinas Pesadas, 103 — Pedreiro, 201 -
Eletricista Civil, 202 - Lavador de Veiculos e 204 - Tratador de Animais, serdo submetidos a Prova Pratica, que
avaliara as habilidades dos candidatos em relacdo ao desempenho das funcdes, de acordo com as atribuicOes
do Cargo previstas no Anexo deste Edital.

07.01.02. Serdo convocados os candidatos aprovados e melhor classificados na(s) fase(s) anterior(es),
observando a ordem de classificacdo de acordo com a quantidade especificada a seguir:

Quantidades a serem convocados

Cé6d./Cargos

Ampla PcD (5%)
101 - Motorista de Veiculos Pesados 50 03
102 - Operador de Maquinas Pesadas 30 02
103 - Pedreiro 50 03
201 - Eletricista Civil 20 01
202 - Lavador de Veiculos 20 01
204 - Tratador de Animais 20 01

07.01.03. Os candidatos serdo convocados pela ordem de classificagdo decrescente da pontuacgdo obtida na
Prova Objetiva, estritamente, até a quantidade de candidatos definidos no item anterior.

07.01.03.01. Havendo candidatos empatados nesta ultima colocacdo, estes serdo convocados. Os demais
candidatos ndao convocados para a Prova Pratica, mesmo que aprovados na Prova Objetiva serdo considerados
desclassificados deste Concurso Publico.

07.01.03.02. Caso o numero de candidatos com deficiéncia aprovados na Prova Objetiva seja menor do que o
guantitativo estabelecido na tabela acima, ndo haverd remanejamento entre listas, ou seja, ndo serdo
convocados para a Prova Pratica quantitativos adicionais de candidatos da ampla concorréncia.

07.01.03.03. Caso o candidato com deficiéncia tenha obtido pontuagdo suficiente para convocacao pela lista
de ampla concorréncia (lista geral), estes ndo serdo considerados para fins de convocac¢do dos candidatos as
reservas de vagas. Portanto, os candidatos nesta situagdo serao considerados dentro do quantitativo destinado
a ampla concorréncia, convocando-se outros candidatos com deficiéncia para atingir os quantitativos expressos
na tabela acima.

07.01.03.03.01. Ressalte-se que os quantitativos expressos na tabela relativos aos candidatos com deficiéncia
ndo possuem relacdo direta com os percentuais estabelecidos em lei para nomeacdo. O quantitativo
mencionado correspondente ao numero considerado suficiente para o provimento de vagas existentes e que
vierem a surgir durante a validade do certame, sendo certo que, quando da nomeacao dos candidatos, serao
estritamente observados os critérios de alternancia e proporcionalidade entre as listas de ampla concorréncia
e reservas de vagas, de modo que nao haja pretericdo de qualquer candidato.

07.01.04. O Termo de Convocacgdo para a Prova Pratica contendo a data, o local e o horario serdo divulgados
no site www.igecs.org.br em data a ser informada oportunamente.

07.01.05. A divulgacao do Termo de Convocacgao sera apresentada por Cargo e em ordem alfabética, contendo
o Numero de Inscricdo, Nome do Candidato, Pontuagdo na Prova Objetiva e Pontuagdao em outras fases, quando
houver, e conterd somente os candidatos que irdo realizar a Prova Pratica. Os demais candidatos
desclassificados somente terdo suas pontuac¢des na Prova Objetiva disponibilizados para consulta pela internet
no site www.igecs.org.br.

07.01.06. N3o havera a possibilidade de solicitacdo por parte dos candidatos de realizacdo de Prova Pratica em
data, horario ou local, diferente do estabelecido no Termo de Convocacdo para Prova Pratica referente ao seu
Cargo neste Concurso Publico.

07.01.07. A Prova Prética podera ser realizada em 1 (um) ou mais dias a serem definidos no Termo de
Convocacgdo, podendo ainda, ser realizada em outras cidades da regido, independentemente do endereco
residencial informado no ato da inscricdao pelos candidatos.
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07.01.07.01. Caso nao haja locais suficientes ou adequados para a realizagao dos testes, fica resguardado o
direito da Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Piedade em optar pela aplicagdo em locais
distintos, conforme necessidade.

07.01.08. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo da Prova Pratica com
antecedéncia.

07.01.08.01. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como
justificativa de sua auséncia. Ndo havera segunda chamada para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
sendo que o ndo comparecimento as provas, por qualquer que seja o motivo, sera considerado como
desisténcia do candidato e resultara na eliminagao deste certame.

07.01.08.02. N3o serdo fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacao
das provas. Em caso de duvida, o candidato devera acessar o Termo de Convocacao, se disponivel ou entrar em
contato com o suporte ao candidato, por meio do endereco eletronico candidato@igecs.org.br. Se preferir,
poderd acessar o menu “Perguntas Frequentes” para sanar eventual didvida ou ainda, nosso canal virtual
disponivel no rodapé do site.

07.01.09. O candidato NAO receberd convocacdes individuais por qualquer via, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico.
07.02. DA(S) REALIZACAO(OES) DA(S) PROVA(S) PRATICA(S)

07.02.01. A Prova Pratica visard avaliar por meio de demonstracdo pratica os conhecimentos e as habilidades
do candidato no desempenho das atividades inerentes a fun¢do de acordo com a atribuicdo de cada Cargo.

07.02.02. As tarefas a serem realizadas serao definidas no Termo de Convocagao para a Prova Pratica, a ser
divulgado.

07.02.03. O candidato n3do podera alegar prejuizo em sua performance em razdo do hordrio para o qual for
convocado.

07.02.04. A impossibilidade fisica ou 0 ndo comparecimento para a realizacdo da Prova Prética, por qualquer
gue seja o motivo, ensejard a desclassificacdo imediata do candidato.

07.02.05. No local, antes do inicio da prova, o candidato deverd assinar a lista de presenca, oportunidade que
devera DESLIGAR TOTALMENTE todo e qualquer tipo de aparelho eletrénico que estiver portando e LACRAR
seu celular em invélucro fornecido pelo fiscal, devendo permanecer dentro do invélucro lacrado, guardado
dentro da bolsa/mochila que porventura o candidato estiver portando.

07.02.06. Durante a realizacdo da Prova ficard proibida a utilizacdo de qualquer tipo de equipamento ou
acessoério que ndo seja fornecido ou autorizado pela organizacdo de prova. Os candidatos ficarao
terminantemente proibidos de utilizar qualquer tipo de aparelho eletrénico como calculadoras, telefones
celulares, smartphones, tablets, qualquer tipo de relégio, seja digital, analdgico, banco de dados ou congéneres,
cameras fotograficas, filmadoras, éculos com inteligéncia artificial integrada, fones de ouvido, notebooks,
palmtops, ipod, ipad, MP3 players, MP4 players, agendas eletronicas, bips/pagers, walkmans, pulseiras
magnéticas ou qualquer outro tipo de computador portatil, receptores ou gravadores, devendo ficar
TOTALMENTE DESLIGADOS assim que os candidatos adentrarem as dependéncias do local de prova.
07.02.06.01. Os candidatos ficam também proibidos de adentrarem as salas de prova usando boné, chapéu,
gorro, oculos de sol/escuro (exceto para corregdo visual ou fotofobia, desde que comprovada por documento
médico), protetor auricular ou abafador de ruido, bem como usa-los durante a realizagdo da prova. Também é
proibido ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de prova (especialmente dentro da sala de aplicacao),
portando qualquer tipo de arma, branca ou de fogo, mesmo que possua o respectivo porte. O descumprimento
das determinag¢bes aqui descritas serd caracterizado como infracdo aos termos do Edital, e implicara na
eliminac¢do do candidato do certame.

07.02.07. N3o havera concessdo de avaliacdo diferenciada ou adaptada, bem como possibilidade de adiamento
ou remarcacao da Prova Pratica nos casos de alteracdes fisicas, psiquicas ou organicas, mesmo que temporarias
(cdimbras, contusdes, luxacbes, fraturas, gravidez, estados menstruais, indisposicées, luto, etc.), que
impossibilitem, limitem ou diminuam a capacidade fisica do candidato para a realizacdo da Prova Pratica na
data agendada.
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07.02.08. Ndo havera possibilidade de adiamento ou remarcacao da Prova Pratica para o candidato que vier a
acidentar-se durante a realizacdo de qualquer exercicio da Prova Prética. De forma que, caso o candidato fique
impossibilitado de concluir os exercicios a fim de obter aprovacao, estara desclassificado do Concurso Publico,
ndo cabendo nenhum recurso contra esta decisao.

07.02.08.01. Ressalta-se que a condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua
exclusiva responsabilidade. Ocorrendo alguma emergéncia, o candidato poderda ser encaminhado para
atendimento médico local mais préoximo.

07.02.08.02. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, ndo
poderd retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do certame.

07.02.09. Os candidatos convocados para a Prova Prdtica deverdo apresentar-se na data, local e horario
definido no Termo de Convocacdo da referida prova portando:

a) Cargo(s): 101 - Motorista de Veiculos Pesados e 102 - Operador de Maquinas Pesadas

- CNH (Carteira Nacional de Habilitacdo original) na forma fisica e na categoria exigida para o Cargo neste Edital,
guando aplicavel, com foto, dentro da validade e fazendo uso de éculos (ou lentes de contato) quando constar
a exigéncia na CNH.

b) Cargo(s): 103 — Pedreiro, 201 - Eletricista Civil, 202 - Lavador de Veiculos e 204 - Tratador de Animais

- Documento Oficial de Identificacdo com Foto, original e na forma fisica.

07.02.09.01. Em virtude da necessidade de identificacdo civil dos candidatos ndao apenas no ingresso dos locais
de provas, mas também durante a realizagdo das provas, eventualmente, e em razao da proibicao do uso de
celulares e aparelhos eletronicos, fica vedada a apresentacao de documento em formato digital.
07.02.09.01.01. Além disso, os documentos digitais ndo serdo aceitos em face de a validacdo e/ou
autenticacdo requerer consulta aos sistemas governamentais via internet, comprometendo a seguranca,
agilidade e dindmica, bem como a organizacdo do certame, quer seja por indisponibilidade momentanea de
conexdo, quer seja pelo tempo demandado em virtude do volume de candidatos para o dia ou por qualquer
outro fator alheio ao procedimento.

07.02.09.02. Também NAO ser3o aceitos como documento de identidade: certiddo de nascimento, CPF, titulo
eleitoral, carteira de estudante, crachas, carteira funcional sem natureza de identidade seja publica ou privada,
bem como por motivo de seguranca, qualquer outro documento no formato digital, seja por aplicativo ou
reproducdo grafica na tela.

07.02.10. O candidato que estiver portando documento com prazo de validade expirado podera realizar a
prova, sendo, contudo, submetido a identificacdo especial.

07.02.10.01. No caso de haver Prova Pratica de conducdo (carro, moto, caminhdo, maquinas, entre outros), o
candidato somente tera permissdo para realizar a prova se o vencimento estiver dentro do prazo previsto no
CTB.

07.02.11. O candidato dever3d, ainda, além da lista de presenca, assinar na data da aplicacdo eventual termo de
responsabilidade que se fizer necessario em virtude de alguma prova especifica.

07.02.12. O candidato devera se apresentar para a realizacdo da Prova Pratica trajando, OBRIGATORIAMENTE,
vestimenta apropriada para a pratica, sob pena de impedimento da realizacdo do teste.

07.02.12.01. Qualquer preparativo antes da realizagdo da Prova é de responsabilidade do préprio candidato,
ndo podendo interferir no andamento desta.

07.02.12.02. E de responsabilidade do candidato manter-se hidratado e alimentado durante a aplicacdo da
prova, sendo aconselhado levar consigo itens basicos.

07.02.13. Todas as provas serao realizadas em um unico dia, no entanto, em razao de condigGes climaticas ou
de forga maior, a Prova Pratica podera ser adiada ou interrompida, acarretando novo horario e/ou data a ser
estipulado e divulgado aos candidatos presentes.

07.02.13.01. N3o havera repeticdo na execucao dos testes, exceto nos casos em que a Comissao Avaliadora da
Prova Pratica concluir que houve a ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato,
gue tenham prejudicado seu desempenho.

07.02.14. O candidato que for considerado REPROVADO na Prova Pratica ou que ndo comparecer para realiza-
las sera desclassificado do Concurso Publico, independentemente da pontuacdo obtida em fases anteriores.
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07.02.15. A critério do IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades, poderd no transcorrer da aplicacdo da(s)
prova(s), ocorrer varredura (detector de metais), bem como registros de imagens e videos no(s) local(is) de
aplicagdo. Tal registro, se realizado, serd de responsabilidade da Banca, cabendo somente a esta, a coleta,
guarda e a utilizacdo do material coletado para fins de registro interno, respeitado o devido direito
constitucional de imagem e som de todos os envolvidos, ndo sendo disponibilizados quaisquer dos registros a
nenhum dos candidatos.

07.02.16. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, ao término da prova deverd
procurar a Equipe de Coordenacgao.

07.03. DA(S) AVALIACAO(OES) DA(S) PROVA(S) PRATICA(S)
07.03.01. A Prova Pratica, de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO sera avaliada na escala de 0 (zero) a
20 (vinte) pontos, que serdo somados a nota da Prova Objetiva.

07.03.02. Apds o somatdrio da pontuagdo, o candidato que nao lograr no minimo 10 (dez) pontos na Prova
pratica serd considerado reprovado.

07.03.03. O candidato que for considerado REPROVADO na Prova Pratica serd DESCLASSIFICADO do Concurso
Publico, independentemente da pontuagdo obtida nas fases anteriores.

07.03.04. Serdao considerados DESCLASSIFICADOS do Concurso Publico os candidatos que ndo estiverem
colocados entre as quantidades estipuladas no item 07.01.02. (independente da pontuac¢do obtida na mesma),
gue neste caso, ndo serdo convocados para a Prova Pratica, bem como os candidatos que obtiverem nota
inferior a 10 (dez) pontos na avaliacdo, conforme item 07.03.01.

07.03.05. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do certame.

07.03.06. Também serdo considerados desclassificados os candidatos que:

- N3o se apresentarem para a realizacdo da Prova Prética; e
- Ndo puderem realizar a Prova Pratica por qualquer que seja o motivo.

08. DO(S) TITULO(S)

08.01. DA(S) ENTREGA(S) DO(S) TITULO(S)

08.01.01. Os candidatos devidamente inscritos em no(s) Cargo(s) 501 - Assistente Social na Educacdo Bdsica,
502 - Enfermeiro de Saude da Familia, 503 - Engenheiro Agronomo, 504 - Fonoaudidlogo, 601 - Professor de
Educacao Basica | (PEB 1) 32 Horas, 701 - Médico Cardiologista, 702 - Médico ESF, 703 - Médico Neurologista
Infantil, 704 - Médico Ortopedista, 705 - Médico Psiquiatra Infantil e 706 - Médico Urologista, que possuirem
Curso Concluido de Pds-Graduacdo “Stricto Sensu” (Mestrado ou Doutorado), deverdo enviar/anexar
digitalmente (upload), em um Unico arquivo na extensdo “PDF”, os documentos comprobatérios, de acordo
com os critérios estabelecidos na Tabela de Pontuacdo de Titulos no item 08.02.04., o qual devera ser anexado
no menu “Anexo de Titulos”, disponivel na area do candidato, através de CPF e Senha, até o encerramento das
inscrices.

08.01.01.01. Deverdo ser anexados reproducdo dos documentos originais ou de copias autenticadas, frente e
verso do titulo desejado.

08.01.01.02. Somente serao aceitas reprodugao do documento original ou de cdpias autenticadas em cartério,
devendo os candidatos manterem em seu poder os originais dos titulos apresentados, uma vez que poder3, a
qgualquer tempo, ser requerida a apresentacao destes, sob pena de aplicacdo das san¢des legais cabiveis.
08.01.01.03. Os documentos anexados serdo analisados para eventual deferimento/indeferimento de
pontuacao, ndo configurando automaticamente a atribuicdo de pontos.

08.01.01.04. Serdo avaliados somente os documentos/informacdes enviados com resolugdo legivel, sendo
desprezados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou ainda, arquivos corrompidos ou ndo identificados
como sendo de sua propriedade.

08.01.02. O candidato que realizar inscricdo para mais de 1 (um) Cargo, quando houver, devera enviar os
documentos comprobatdrios para cada inscricdo realizada.

08.01.03. Desde que em conformidade com o edital, cada titulo sera considerado uma unica vez por inscrigao.
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08.01.04. O IGECS - Instituto de Gestao de Cidades e a Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal
de Piedade nao se responsabilizam pelo ndo recebimento da solicitacdo, por dificuldades de ordem técnica de
computadores, falhas de comunicagdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicac¢ao, bem
como qualquer outro fator externo que impossibilite o correto envio dos dados e respectivos anexos. Serdo
desconsiderados os documentos que forem encaminhados por outro meio que nao seja o estabelecido acima.
08.01.05. Os titulos em lingua estrangeira referentes a cursos concluidos em instituicdes de ensino em outros
paises, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado e
revalidados por Instituicdo de Ensino brasileira.

08.01.06. O candidato que realizar o envio de titulo que contenha seu nome completo diferente do informado
no seu Formuldrio de inscricdo, por motivo de alteracdo de nome (casamento, separacao, divorcio, etc.), devera
anexar copia do documento comprobatdrio da alteragdo, sob pena de ndo ter pontuado o referido titulo.
08.01.07. Nao sera permitida a apresentagdo de documentos complementares relativo a carga hordria,
conclusdes de curso, ou outras especificacdes, depois do referido prazo de entrega.

08.02. DA(S) AVALIAGAO(OES) DO(S) TITULO(S)

08.02.01. A pontuacdo maxima dos Titulos serd de 5 (cinco) pontos, exclusivamente para os candidatos
aprovados nas fases anteriores.

08.02.02. O resultado da Avaliagao de Titulos sera divulgado, quando possivel, junto ao resultado da Prova
Objetiva, ressalvados os casos em que houver outras fases, sendo neste caso, divulgado em momento oportuno
para consolidacao da pontuacao da fase anterior.

08.02.03. Essa fase serd de carater CLASSIFICATORIO, sendo que o candidato aprovado que n3o possuir, deixar
de entregar ou entregar em desacordo com o edital, apenas nao terd somado os pontos correspondentes a essa
fase, nao sendo desclassificado do Certame.

08.02.04. Somente serdo aceitos para avaliacdo, os documentos relacionados na Tabela de Pontuacdo de
Titulos, conforme segue:

NATUREZA DO TiTULO PONTUACAO | QTD. MAXIMA
Diploma devidamente registrado, relativo a conclusdo de curso de pds-
graduacdo “Stricto Sensu”, em nivel de doutorado (Doutor), na area da 5,00 01
Educacdo e/ou Saude efou drea correlata ao Cargo pretendido, pontos
acompanhado obrigatoriamente do respectivo histérico escolar.
Diploma devidamente registrado, relativo a conclusdo de curso de pods-
graduacdo “Stricto Sensu”, em nivel de mestrado (Mestre), na drea da 3,00 01
Educacdo efou Saude e/ou drea correlata ao Cargo pretendido, pontos

acompanhado obrigatoriamente do respectivo histdrico escolar.

08.02.05. Independentemente do nimero de titulos considerados vélidos, a soma das pontuagdes nao poder3,
em hipétese alguma, ultrapassar o limite estipulado no item 06.02.01

08.02.06. A pontuacao do titulo de maior valor, exclui o de menor valor, vedada a atribuicdo cumulativa de
pontos de qualquer natureza.

08.02.07. N3o serd considerado o titulo quando este for requisito exigido para o exercicio do respectivo Cargo.
08.02.08. Para a devida pontuac¢do dos titulos relacionados no quadro acima, sera indispensavel o envio do
Historico Escolar, juntamente com o diploma de pds-graduacgao, a fim de possibilitar a verificagdo da carga
horaria e a compatibilidade do curso com as atribui¢cdes do cargo pleiteado pelo candidato.

08.02.08.01. Na impossibilidade do envio do diploma e/ou certificado, o candidato podera apresentar
declaragdo expedida por instituicdo de ensino que demonstre, de forma inequivoca, a conclusdo do curso de
pos-graduacdo previsto acima e a obtencgdo do titulo. A certiddo/declaracdo devera estar acompanhada do
historico escolar do curso ao qual se refere.

08.02.08.02. N3o serdo considerados para efeito de pontuacdo outros comprovantes de conclusdo de curso ou
disciplina diversos, tais como comprovantes de pagamento de taxa para obten¢do de documentacdo, copias de
requerimentos, ata de apresentacido e defesa de dissertacdo/tese, ou qualquer outro documento que ndo
estejam em consonancia com as disposicdes deste Edital.
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08.02.09. Todos os titulos acima especificados, deverdao conter timbre e identificacdo do 6rgao expedidor,
carimbo, assinatura do responsavel e data, razao pela qual ndo serdo considerados quando omissas qualquer
uma dessas informacdes.

08.02.10. Apenas serao considerados validos os documentos acima emitidos por estabelecimento e instituicdes
de ensino regularizadas perante os drgdos e entidades oficiais de ensino, estaduais e federais.

08.02.11. Os certificados, diplomas ou documentos comprobatdérios de conclusdo de cursos de pods-graduacao
“Stricto Sensu”, em nivel de Mestrado ou Doutorado, deverdo conter a data de conclusdo do curso, bem como
a informacdo referente a aprovacao da dissertacdo ou da defesa da tese, conforme o respectivo nivel de
titulacdo apresentado.

08.02.11.01. Somente serdo aceitos, para fins de pontuagao na Prova de Titulos, os cursos de pds-graduagao
“Stricto Sensu” (Mestrado e Doutorado) reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior — CAPES, vinculada ao Ministério da Educacdo — MEC, nos termos da Lei Federal n2 9.394/1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional), da Resolugdo CNE/CES n? 2, de 19 de dezembro de 2024, e
demais normas educacionais aplicaveis.

08.02.12. Os candidatos que ndao anexarem a documentagao solicitada ou realizarem a entrega parcial dos
documentos, ndo terdo pontuados os titulos entregues, bem como, ndo sera permitida a complementacdo de
documentos apds o periodo estabelecido.

08.02.13. Os titulos entregues que nao atenderem as especificacdes estabelecidas neste Edital ndao serdo
considerados para a referida Avaliagao de Titulos.

08.02.14. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos do candidato,
este terd anulada a totalidade de pontos desta fase. Comprovada a culpa do candidato, este serd excluido do
presente Certame.

08.02.15. Eventuais despesas relativas a este envio serao de exclusiva responsabilidade do candidato.

09. DA(S) DIVULGAGAO(OES) DA(S) LISTAGEM(NS), GABARITO(S) E CLASSIFICACAO(OES)

09.01. As Listagens, o Gabarito Preliminar, o Gabarito Final, a Classificacdo Preliminar e a Classificacdo Final
serao publicadas no site www.igecs.org.br, devendo o candidato acompanhar eventuais divulgagdes.

09.02. A Banca Examinadora fara a andlise dos apontamentos registrados na “Folha de Ocorréncia” antes das
respectivas divulgacdes, podendo decidir sobre o cancelamento ou manutencao dos itens apontados.

09.03. Sera aberto periodo de recurso, diretamente no site do IGECS — Instituto de Gestdao de Cidades:
www.igecs.org.br. Se houver qualquer discordancia do candidato quanto ao Gabarito Preliminar e as questdes
da prova, o candidato devera fazer a solicitacdo de revisdao exclusivamente através do protocolo de recurso,
conforme instru¢des constantes no item 12. deste Edital.

10. DA(S) PONTUACAO(OES) FINAL(IS) DO(S) CONCURSO PUBLICO

10.01. A pontuacao final do presente Concurso Publico serd correspondente a soma de todas as eventuais fases,
conforme a seguir:

a) Para ofs) Cargo(s): 601 - Professor de Educacdao Bdsica | (PEB I) 32 Horas, total de 125 pontos
correspondentes a:

|. Prova Objetiva (até 100 pontos);

Il. Redacao (até 20 pontos); e

l1l. Avaliacdo de Titulos (até 5 pontos).

b) Para o(s) Cargo(s): 101 - Motorista de Veiculos Pesados, 102 - Operador de Mdquinas Pesadas, 103 —
Pedreiro, 201 - Eletricista Civil, 202 - Lavador de Veiculos e 204 - Tratador de Animais, total de 120 pontos
correspondentes a:

I. Prova Objetiva (até 100 pontos); e

Il. Prova Pratica (até 20 pontos).

c) Para o(s) Cargo(s): 501 - Assistente Social na Educacdo Basica, 502 - Enfermeiro de Saude da Familia, 503 -
Engenheiro Agronomo, 504 - Fonoaudidlogo, 701 - Médico Cardiologista, 702 - Médico ESF, 703 - Médico
Neurologista Infantil, 704 - Médico Ortopedista, 705 - Médico Psiquiatra Infantil e 706 - Médico Urologista,
total de 105 pontos correspondentes a:
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|. Prova Objetiva (até 100 pontos); e

Il. Avaliacdo de Titulos (até 5 pontos).

d) Para o(s) Cargo(s): DEMAIS, total de 100 pontos correspondentes a:
|. Prova Objetiva (até 100 pontos).

11. DA(S) CLASSIFICACAO(OES) FINAL(IS) E DO(S) CRITERIO(S) DE DESEMPATE(S)

11.01. Serad classificado o candidato que obtiver aprovagdo minima na Prova Objetiva e eventuais outras fases,
nos termos deste edital, quando aplicavel.

11.01.01. A classificacdo final dos candidatos serd feita pela soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva e
demais fases compostas neste edital, quando aplicavel.

11.01.02. Os candidatos serdo ordenados por Cargos, de acordo com os valores decrescentes das notas finais,
observados os critérios de desempate deste Edital.

11.02. Em caso de empate na pontuacao final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicavel, os seguintes
critérios de desempate:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos na data de abertura das inscricdes, nos termos da Lei Federal n2
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo que sera dada a preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos, se houver;

c) Maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa; e

d) Tiver a maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

11.02.01. O(s) critério(s) estabelecido(s) na(s) alinea(s) acima, conforme o caso, sera(do) aplicado(s), de acordo
com as informacgdes preenchidas pelo candidato na ficha de inscricdo, sendo o candidato o exclusivo
responsavel pelo correto preenchimento e envio do Formulario de Inscricdo disponibilizado, ndo cabendo
responsabilidade a empresa quanto a necessidade de corre¢do dos dados informados.

11.02.02. A Classificacao Final sera divulgada por Cargo, ja aplicados os critérios de desempate previstos acima,
sendo feita no mesmo arquivo, contendo uma coluna com a Classificacdo Geral de todos os candidatos
classificados, inclusive as Pessoas com Deficiéncia e uma outra coluna contendo a Classificacdao dos candidatos
com Deficiéncia, quando aplicavel.

11.02.03. Das listagens de Classificacao Final constardo o NUmero de Inscricdo, Nome do Candidato e Data de
Nascimento e, quando aplicavel, dependentes, ndo sendo publicada a listagem de desclassificados, que sera
disponibilizada exclusivamente para consulta pela internet através do site www.igecs.org.br.

11.02.04. Nas listagens de Classificacdo Final serdo publicadas as pontuac¢Ges obtidas pelos candidatos
classificados de acordo com as fases definidas para cada Cargo.

12. DO(S) RECURSO(S)

12.01. Ainterposicdo de recurso em relagao a divulgagao do Gabarito Preliminar e Classificacdo Preliminar, sera
de 2 (dois) dias, feita exclusivamente pela internet, através do site www.igecs.org.br, no mesmo acesso, de
acordo com as datas e horarios definidos no termo a ser publicado.

12.02. Os candidatos poderdo interpor recurso contra os itens acima, ndo sendo aceito recursos
extemporaneos em relagdo a cada uma das divulgacdes de que trata o item.

12.03. Para a interposicdo de recurso, o candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o site www.igecs.org.br,
clicar na opcao Formuldrio de Recurso, que estara disponivel apenas no periodo estabelecido em cada
divulgacdo, preencher corretamente todos os campos do formulario, de acordo com as orientacdes disponiveis
no site, e envia-lo para analise.

12.03.01. Ao enviar corretamente o formuldrio, o candidato receberd o Ultimo protocolo para
acompanhamento da resposta do recurso interposto. No entanto, poderd consultar todos os recursos
interpostos na area do candidato.

12.04. No formuldrio de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das razées que motivaram a
solicitacdo do recurso. Nao serdo aceitos recursos relativos a divulgacdo ja questionada pelo candidato, ou
relativo a assunto ja publicado anteriormente.

12.05. Antes de enviar o recurso para analise, o candidato deve fazer a revisdo do texto que compde a sintese
das razoes. Apds o envio do recurso (protocolado), ndo sera mais possivel realizar alteracdes no conteuldo

enviado, bem como realizar qualqguer complementacédo do item.
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12.06. Serao INDEFERIDOS os recursos apresentados:

a) Em desacordo com as especificacOes estabelecidas no Formulario de Recurso disponibilizado no site;

b) Que tratem de mais de uma questdo por protocolo;

c) Que apresentarem questdes e/ou Cargo diferente do selecionado no Formulario de Recursos;

d) Que estiverem fora do periodo estabelecido nas divulgacdes oficiais;

e) Cujo teor desrespeite os responsaveis pela analise dos recursos; e

f) Por outros meios que ndo seja o preenchimento do Formulario de Recurso disponibilizado no site (Ndo serao
aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, e-mail, suporte ao candidato, fax, chat, telefone, redes
sociais, etc.).

12.07. O IGECS - Instituto de Gestao de Cidades e a Prefeitura Municipal de Piedade n3o se responsabilizam
por solicitacdes de recursos ndo recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicagdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicacdao, bem como qualquer outro
fator externo ao site da IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades que impossibilite o correto envio do formulario
de recurso.

12.08. O Recurso recebido, serd encaminhado para a Banca Examinadora para andlise e manifestacdo a
propdsito do arguido, ndo havendo ao candidato requerente, direito de vista ou revisdo pessoal da Prova.
12.09. Apds andlise dos recursos, serd divulgado o parecer no site do IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades,
sendo que as respostas na integra, individualmente, serdao disponibilizadas aos candidatos através do site
www.igecs.org.br, por meio de consulta da inscricdao do candidato, informando seu login e senha. Apds o login,
o candidato devera acessar o menu “Meus Concursos”, posteriormente clicar no botdao “Acompanhar”, dentro
do Certame que estiver inscrito e realizado Recurso. Por fim, havera uma aba chamada “Acompanhamento dos
Recursos” em que o candidato devera clicar no botao “Visualizar”.

12.10. Havendo o deferimento de recurso, podera ocorrer alteracdo do Gabarito Preliminar ou da Classificacdo
Preliminar, no sentido de provimento ao recurso deferido, podendo haver alteracdo nos resultados obtidos
pelos candidatos, bem como na ordem de classificacdo para posicao superior ou inferior, ou ainda, ocorrer a
desclassificacdo dos candidatos que ndo obtiverem a pontuacdo minima exigida para classificacdo.

12.11. Apds o julgamento de todos os recursos interpostos, serd publicado o Gabarito Final e Classificacdo Final
com as alteracbes ocorridas em atendimento aos recursos tempestivamente protocolados, ndo cabendo
recursos adicionais.

12.12. A decisdo da banca examinadora serd irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos
de erros materiais, havendo manifestacdo posterior da Banca Examinadora.

12.12.01. Em nenhuma hipdtese serao aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos, recurso de
Gabarito Final e/ou recurso de Classificacdo Final, exceto no caso previsto no subitem anterior.

13. DAS CONDICOES GERAIS PARA O CONCURSO PUBLICO

13.01. O candidato NAO receberd convocac¢des individuais por qualquer via, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacbes referentes a este Concurso Publico.
13.01.01. O Candidato deverd comparecer na data, local e horario com ANTECEDENCIA para cada uma das
fases, portando OBRIGATORIAMENTE Documento Oficial de Identificacdo com Foto, original e na forma fisica.
No caso da Prova Objetiva, o candidato devera levar caneta esferografica azul ou preta, de material
transparente, lapis e borracha sem tabuadas ou anotacdes. Recomenda-se, ainda, levar o comprovante de
inscricdo e/ou boleto bancario e respectivo comprovante de pagamento (boleto impresso com o comprovante
de pagamento anexado ou autenticacdo mecanica de pagamento) que somente sera solicitado, caso o
candidato ndo conste na lista de inscrito.

13.02. Caso necessario, podera haver mudanca na data, local ou horario previsto para a realizacdo das provas,
mesmo apos a divulgacdo da convocacdo relativa a cada uma das fases deste Concurso Publico. Nesse caso, a
mudanca deverd ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data publicada anteriormente
para a realizacdo da prova, no site www.igecs.org.br.

13.03. Em caso fortuito ou fato superveniente, podera haver nova aplicacdo de prova, parcial ou completa,
através de deliberacdo conjunta entre a Administracdo Publica e a Banca Organizadora, independente de data,
inclusive com eventual desmembramento de fase.
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13.04. E estritamente VEDADO ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de provas (especialmente
dentro da sala de aplicacdo), portando qualquer tipo de arma, branca ou de fogo, mesmo que possua o
respectivo porte.

13.05. O IGECS - Instituto de Gestao de Cidades e a Comissdao de Concurso Publico ndo se responsabilizardo

por eventuais coincidéncias das datas e hordrios de quaisquer umas das provas deste Processo Seletivo com a

de outros Concursos Publicos, Processos Seletivos, Vestibulares ou quaisquer outras atividades ou eventos

sociais de interesse dos candidatos.

13.05.01. O IGECS - Instituto de Gestao de Cidades ndao se responsabilizara por perda ou extravio, de

documentos ou objetos ocorrido nos locais de aplicagdo das provas, nem por danos neles causados.

13.05.02. O IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades e a Comissao de Concurso Publico ndo se responsabilizardo

por quaisquer despesas decorrentes da participacao dos candidatos em qualquer etapa deste certame, inclusive

em caso de reaplicacdo de qualquer fase, como: transporte, alimentacao, estadia, envio de documentos, entre
outros, sendo de inteira e exclusiva responsabilidade dos candidatos.

13.05.03. O candidato n3o podera alegar prejuizo em seu desempenho em razdo da data e/ou horario para qual

fora convocado em qualquer uma das fases deste certame, inclusive eventual tempo de espera advindo de

gualquer necessidade de organiza¢ao no dia da aplicacao.

13.06. Todos os cdlculos de notas descritos neste Edital serdo realizados com duas casas decimais,

arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

13.07. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) Nao comparecer a realizagdo de qualquer uma das provas previstas para o seu Cargo neste Concurso
Publico, na data, local e horario em que for convocado, ndo havendo em hipdtese alguma, realizacdo de
qualquer tipo de prova substitutiva para o candidato ausente em data, horario ou local alternativo, por
qgualquer que seja o motivo alegado;

b) Nado apresentar documento habil de identificacdo para a realizacdo da prova (Documento Oficial de
Identificacdo com Foto, original e na forma fisica);

c) N3ao apresentar Atestado Médico exigido para o TAF — Teste de Aptidao Fisica, quando houver, ou ainda,
outro documento especificado em termo de convocagao para eventual fase complementar, quando
aplicavel;

d) Tornar-se culpado por manifestar ato impréprio ou descortesia para com os coordenadores, fiscais e
auxiliares de prova, autoridades presentes ou demais candidatos;

e) Forsurpreendido durante a realiza¢do das provas em comunicacdo com outros candidatos ou terceiros, bem
como utilizando-se de livros, apostilas, notas, impressos, equipamentos eletrénicos e de calculo nao
permitidos ou qualquer instrumento ou meio ndo autorizado previamente pela Comissdo Organizadora do
Concurso Publico;

f) Fraudar ou tentar fraudar por qualquer meio ou artificio sua atuagdo ou a de outro candidato, na prova que
estiver realizando;

g) Afastar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de coordenador ou fiscal de prova, inclusive
antes do tempo minimo de permanéncia;

h) N&o devolver o material pertinente a corre¢do da prova, como Cartdo de Respostas e/ou Folha de Redagdo
e/ou Prova Discursiva, quando aplicavel; e

i) Nao atender aos requisitos exigidos para o Cargo nos termos deste Edital.

14. DA(S) CONVOCAGAO(OES) PARA NOMEACAO(OES)
14.01. A Nomeacao do candidato convocado sera realizada pelo Estatuto dos Servidores Publicos, tendo como
vencimento base o menor vencimento da classe estabelecida pela Legislagao.

14.02. O processo de convocagdo para Nomeacgao dos candidatos aprovados nos Cargos constantes neste Edital
é de exclusiva responsabilidade da Prefeitura Municipal de Piedade.

14.03. A data para entrada em exercicio dos candidatos convocados serd definida pela Prefeitura Municipal de
Piedade em atendimento as suas necessidades e conveniéncias.
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14.04. A convocacgao para Nomeacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagao final, ndo gerando ao
candidato aprovado, além do nimero de vagas, o direito a Nomeagdo. Os classificados no presente Concurso
Publico somente serdo convocados por ato discriciondrio vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte
da Administragdo Publica.

14.04.01. A aprovacdo e a classificacdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
nomeacdo. A Prefeitura Municipal de Piedade, reserva-se ao direito de proceder as nomea¢des em numero
que atenda ao interesse e as necessidades do servico, dentro das quantidades previstas e no prazo de validade
do Certame.

14.04.02. As convocagdes serdo realizadas no Jornal Imprensa Oficial do Municipio de Piedade, cabendo
exclusivamente ao candidato o devido acompanhamento sobre o chamamento.

14.04.03. A Prefeitura Municipal de Piedade serd facultada, em complemento a convocacdo na forma
determinada pelo subitem, encaminhar o ato de convocacdo também através do e-mail cadastrado pelo
candidato no ato da inscricdo, sendo de inteira responsabilidade do candidato a manutencdo quanto a
atualizacdo de seus dados.

14.04.04. O candidato classificado obrigar-se-a a manter, durante o prazo de validade deste Concurso Publico,
o seu endereco completo atualizado para eventuais convocagdes, junto a Secretaria Municipal de
Administragao da Prefeitura Municipal de Piedade, nao lhe cabendo qualquer reclamagao caso nao seja
possivel ao 6rgao competente convoca-lo por falta da citada atualizagao.

14.05. O candidato classificado na lista de Pessoa com Deficiéncia, devera ser submetido a avaliacdo especifica
de capacidade, quando do exame de salde para nomeacao, que atestara se a deficiéncia é compativel com as
atribuicdes e requisitos do Cargo e Especialidade, a qual concorreu.

14.05.01. O primeiro classificado com deficiéncia de cada Cargo do Concurso Publico sera nomeado para ocupar
a 52 vaga aberta, seja por vacancia ou por aumento no niumero de vagas. Os demais classificados nesta condicado
serdo nomeados a cada intervalo de 20 vagas subsequentes no respectivo Cargo, correspondendo, portanto,
a 212 vaga, 412 vaga, 612 vaga e assim sucessivamente, nos termos do item 03.27.03.03.

14.05.02. Nas hipéteses de ndo enquadramento como deficiente pela Pericia Médica Oficial, desisténcia ou
gualquer outro impedimento de candidato ocupante de vaga reservada implicard em nova convocacao do
proximo candidato com deficiéncia classificado, desde que haja candidato classificado as vagas reservadas a
pessoa com deficiéncia.

14.06. Apd6s a homologacdo do referido Concurso Publico todas as informacgoes referentes ao acompanhamento
das Nomeacgbes devem ser solicitadas juntamente a Prefeitura Municipal de Piedade através de seus canais de
comunicagao.

14.07. Para efeito de ingresso na Prefeitura Municipal de Piedade, o candidato aprovado e classificado ficara
obrigado a comprovar, junto ao Setor de Recursos Humanos, que satisfaz as exigéncias deste Edital, bem como
submeter-se a teste médico, e ser considerado apto neste, para o exercicio do Cargo, sob pena de preclusdo e
perda da vaga.

14.08. Quando de sua Nomeacdo, o candidato devera comprovar, através da apresentacdo da documentacdo
habil, que possui os requisitos e habilitacGes exigidas neste Edital. A ndo comprovacdo, ou ainda, a apresentacao
de documentos que ndo comprovem o preenchimento dos requisitos e habilitacdo exigidos, implicard na sua
desclassificacdo, de forma irrecorrivel, sendo considerada nula a sua inscricdo e todos os atos subsequentes
praticados em seu favor.

14.09. E facultado a Prefeitura Municipal de Piedade exigir dos candidatos classificados, além dos documentos
elencados no item 02.03. deste Edital, outros documentos comprobatdrios. Os candidatos classificados deverao
apresentar documentos comprobatérios de suas respectivas habilitacdes legais para o respectivo Cargo,
conforme item 02. deste Edital.

14.10. Os candidatos convocados deverdo apresentar os documentos no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados
da publicacdo da convocacdo no Jornal Imprensa Oficial do Municipio de Piedade, sendo que, o ndo
comparecimento dentro do prazo legal da convocacdo, estes perderdo os direitos decorrentes de sua
classificagdo.

14.11. O candidato que ndo atender qualquer item da convocagdo, ou atendé-la, mas recusar-se ao
preenchimento da vaga estara automaticamente excluido do certame.

14.12. N3o havera possibilidade de reclassificagdo para o final de lista por qualquer motivo que seja.
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14.13. Apds a entrada em exercicio, o servidor estard sujeito ao cumprimento do Estagio Probatério, pelo
periodo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo exercicio no Cargo, durante o qual serd apurada a aptiddo e a
compatibilidade do perfil do servidor com as atribuicdes do Cargo no qual foi nomeado, com as competéncias
comportamentais necessdarias para o apropriado desempenho de suas atividades, além de sua adequacao,
eficiéncia, adaptacdo as funcbes a serem exercidas, podendo ser exonerado caso ndo preencha as condi¢des
exigidas para o exercicio do Cargo Publico, em conformidade com art. 41, § 42, CF/88 e demais legislacGes
aplicaveis a matéria.

15. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

15.01. Este edital tem sua publicagao realizada na integra no Jornal Imprensa Oficial do Municipio de Piedade
e estara disponivel, nos sites www.igecs.org.br e www.piedade.sp.gov.br.

15.01.01. Os itens deste edital poderdao sofrer eventuais alteracoes, atualizacBes, acréscimos ou supressao,
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocacdo dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso publicado.
15.02. A inscricdo do candidato implicard conhecimento integral, aceitacdo tacita e aderéncia aos presentes
critérios, regras, instrucoes e condi¢Oes deste Edital, bem como de todas as suas fases, tais como se acham
estabelecidas no Edital e nas normas legais e regulamentares pertinentes, inclusive, eventuais retificacées,
aditamentos e instru¢des especificas para a realizacdo do certame.

15.02.01. A inexatiddo das informacgGes e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificados a qualquer tempo, em especial na ocasido da convocac¢do, acarretarao a nulidade da inscrigdo e
desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

15.03. N3o serdo fornecidas informacdes relativas as datas, locais, horarios, convocacgdes, resultados das provas
e classificacGes via telefone ou e-mail, devendo o candidato verificar os respectivos arquivos, disponiveis no site
www.igecs.org.br.

15.03.01. Demais duvidas ou questionamentos poderao ser solicitados no suporte ao candidato, por meio do
endereco eletronico candidato@igecs.org.br. Se preferir, podera acessar o menu “Perguntas Frequentes” para
sanar eventuais duvidas cotidianas ou ainda, nosso canal virtual disponivel no rodapé do site.

15.04. Todos os atos administrativos do Concurso Publico (Editais, Retificagbes, Informativos, Convocagdes para
as Provas, Gabaritos, Classificacdo Final e Homologacao) serdo divulgados no site www.igecs.org.br, ficando
disponivel até a homologacdo do presente Concurso Publico.

15.05. O candidato é, exclusivamente, responsavel pelo acompanhamento das divulgacdes referentes ao
Concurso Publico CPPMP 001/2026, ndo havendo responsabilidade da Prefeitura Municipal de Piedade quanto
as informacgdes divulgadas por outros meios que ndo seja os sites www.piedade.sp.gov.br e www.igecs.org.br.
15.06. A Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Piedade, quando for o caso, decidird sobre
o adiamento de qualquer das etapas do Concurso Publico.

15.07. Em todas as fases do Concurso Publico, os candidatos deverdo comparecer ao local de realizacdo das
provas com antecedéncia do horario marcado para o inicio das provas previsto em Edital de Convocacdo. O
IGECS - Instituto de Gestao de Cidades e a Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Piedade
ndo disponibilizam e ndo se responsabilizam por estacionamento de motos, carros ou qualquer outro tipo de
veiculo ou por qualquer problema ou atraso ocasionados por excesso de trafego ou falta de local para
estacionamento de veiculos.

15.08. A PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE NAO APROVA A COMERCIALIZACAO DE APOSTILAS
PREPARATORIAS PARA O PRESENTE CONCURSO PUBLICO, BEM COMO NAO FORNECERA E NEM
RECOMENDARA NENHUMA APOSTILA DESTE GENERO, NAO SE RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE
QUALQUER UMA DELAS.

15.09. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteracdes posteriores nao
serdo objetos de avaliagdo das provas neste Concurso Publico.

15.10. A homologacdo do presente Concurso Publico é de responsabilidade do Prefeito Municipal de Piedade.

15.11. A Homologacdo sera publicada no Jornal Imprensa Oficial do Municipio de Piedade e disponibilizada
em carater informativo nos sites www.piedade.sp.gov.br e www.igecs.org.br.
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15.12. Apds a homologacao, o candidato classificado se obriga a manter seus dados atualizados até o periodo
de validade deste certame perante a Prefeitura Municipal de Piedade. Em caso de altera¢des de enderego ou
demais contatos, o candidato devera comunicar o setor competente da Administragao Publica por meio de e-
mail ou protocolo presencial junto ao referido setor.

15.13. O IGECS - Instituto de Gestao de Cidades ndo fornecera ao candidato qualquer documento
comprobatdrio de classificagdo no Concurso Publico, valendo para esse fim, a Classificagdao Final divulgada no
site www.igecs.org.br e a Homologacao publicada no Jornal Imprensa Oficial do Municipio de Piedade.
15.14. Findada a validade do certame e ndo se caracterizando dbice administrativo ou legal, é facultada a
incineracdo das provas e demais registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do
Certame, os registros eletronicos a ele referentes.

15.15. Em caso de necessidade de participacao de alguma entidade de classe na fiscalizagdo do certame, cabera
exclusiva responsabilidade da Comissao de Concurso Publico em oficiar a entidade

15.16. O candidato que desejar impugnar este Edital, devera realizar, no periodo de até 48 (quarenta e oito)
horas posterior a publicacdo, sob pena de preclusao, através do e-mail impugnacao@igecs.org.br. Expirado o
prazo, a banca fard andlise dos pedidos e verificard eventuais divergéncias em relacao as legislacGes pertinentes,
sendo que, apds decorridos até 15 (quinze) dias subsequentes ao encerramento do prazo da impugnacao, todos
os e-mails recebidos em conformidade com este item serdo devidamente respondidos, individualmente, e
divulgado o parecer com o eventual provimento no site. Serdao desconsiderados os pedidos realizados
extemporaneamente, bem como o recebimento de solicitacdes diversas ao que se destina o e-mail supracitado.
O IGECS - Instituto de Gestao de Cidades ndo se responsabiliza por solicitacdes ndo recebidas por dificuldades
de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacdo, acesso a internet ou qualquer outro fator externo
gue impossibilite o envio.

15.17. Os casos omissos e ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao de Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Piedade, devidamente nomeada para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.

Piedade, 8 de outubro de 2026.

RENALDO CORREA DA SILVA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE ﬁ
CONCURSO PUBLICO CPPMP 001/2026 - Diversos B

ANEXO | — SINTESE(S) DA(S) ATRIBUICAO(OES) DO(S) CARGO(S)

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

101 - Motorista de Veiculos Pesados

Dirigir veiculos automotores pesados, articulados da frota da Administragao Publica, tais como: caminhdes,
carretas, 6nibus, microdnibus, peruas, manipulando os comandos de marcha, direcdo e demais mecanismos,
obedecendo ao Cédigo Nacional de Transito; Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; Zelar pela
manutencdo e conservacdo do veiculo sob sua responsabilidade; Executar outras atividades correlatas
determinadas pelo superior imediato.

102 - Operador de Maquinas Pesadas

Operar maquina de grande porte tais como: carregadeira, trator de esteiras, motoniveladora, retroescavadeira,
rolo-compactador, caminhdo basculante entre outros; Manobrar, acionar ou manejar os dispositivos
necessarios para nivelar terrenos, compactar, escavar e remover solos como: terra, pedras, cascalhos e
materiais analogos, bem como icar, carregar, deslocar e transportar cargas diversas, nas obras da administracdo
direta e indireta; Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; Zelar pela manutencdo e conservagao
do veiculo sob sua responsabilidade; Executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior
imediato.

103 - Pedreiro

Executar, sob supervisdo, servicos em alvenaria, concreto e outros materiais, assentamento e rejuntamento de
tubos ceramicos, construcdo de pocos de visita e caixas de passagem de rede de esgoto, guiando-se por
desenhos, esquemas e especificacdes e utilizando processos e instrumentos pertinentes do oficio, para
construir, reformar ou reparar prédios e obras similares; Executar revestimentos e acabamentos, assentando
tijolos e esquadrias, aparelhos sanitdrios e demais pegas utilitdrias ou ornamentais, assim como, rebocar com
massa fina, grossa e corrida, zelando pelos equipamentos, materiais e ferramentas préprias do servico; Orientar
os ajudantes na execucdo de suas tarefas; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

201 - Eletricista Civil

Executar sob supervisdo, os servicos gerais de manutencdo preventiva e corretiva de maquinas, instalacdes e
equipamentos elétricos, painéis e conjuntos semafdricos; Auxiliar na instalacdo, reparacdo e conservacao de
sistemas elétricos de alta e baixa tensdo, bombas, equipamentos e outros aparelhos elétricos; Executar os
servicos cumprindo as normas e utilizando os equipamentos de seguranca, observando inclusive a seguranca e
riscos contra terceiros; Executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

202 - Lavador de Veiculos

Lavar mdquinas, veiculos e pegas; Lavar por completo, enxaguar, pulverizar e lubrificar veiculos e maquinas;
Limpar o interior dos veiculos; Promover a limpeza e a lavagem das partes inferiores dos veiculos; Temperar os
produtos quimicos para lavagem, de acordo com as especificagdes dos fabricantes; Ter conhecimento basico
do uso de materiais quimicos utilizados nas lavagens de veiculos, a fim de evitar danos em lataria e pinturas;
Desinfetar veiculos utilizados no transporte de doentes ou de lixo; Abastecer os veiculos de d4gua no radiador e
na bateria; Controlar o estoque de material de limpeza, bem como a periodicidade da lavagem dos veiculos;
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Cuidar do posto de trabalho, limpando e organizando o espaco fisico e os recursos materiais sob a sua
responsabilidade, com a finalidade de assegurar a ordem e a vida util satisfatéria dos equipamentos; Executar
outras tarefas correlatas, compativeis com a natureza do cargo e/ou determinadas pelo seu superior imediato.

203 - Servente de Limpeza
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302 - Monitor de Transporte Escolar

Executar, sob supervisdo, trabalho rotineiro de limpeza em geral dos préprios publicos, dependéncia, méveis e
utensilios e instalagdes, para manter as condigdes de higiene e conserva-los; Auxiliar (informagdes), quando
necessario, no atendimento ao publico interno e externo do seu local de trabalho; Desempenhar outros
encargos compativeis com a natureza do cargo que lhe foi atribuido; Atender as normas de seguranca e higiene
do trabalho; Executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

204 - Tratador de Animais

Alimentar, hidratar, higienizar, manejar, conter, capturar, resgatar e transportar os animais sob a guarda do
Municipio, inclusive realizando o carregamento de caixas de transporte e demais ferramentas de trabalho;
Realizar a manutencdo, organizacdo e limpeza de recintos e aparatos utilizados com os animais, como
comedouros, bebedouros, casinhas, cobertores, caixas de transporte, maquina de tosa, rasqueadeiras, cercas
e outros; Aplicar ectoparasiticidas em animais e nos respectivos recintos; Manipular itens alimentares para
preparo de dietas previamente determinadas, seguindo rigorosamente as normas de boas praticas, higiene e
orientacbes técnicas estabelecidas; Manter a cozinha dos animais limpa e organizada, destinando
adequadamente os residuos organicos dos recintos; Seguir estritamente as orienta¢des do responsavel técnico
guanto ao manejo de animais, inclusive em situacdes que envolvam animais doentes ou com necessidades
especiais; Acompanhar e relatar alteragdes fisicas, alimentares ou comportamentais dos animais ao médico
veterindrio ou a chefia imediata; Cumprir prescricdes veterinarias; Realizar deslocamentos necessarios ao
desempenho de suas fungdes, inclusive com o uso de veiculos automotores, embarcacdes ou outros meios
autorizados; Prestar orientacdes a terceiros quanto ao comportamento e aos cuidados com os animais;
Promover o bem-estar e o enriquecimento ambiental dos animais, estimulando sua socializacdo e oferecendo
estimulos para minimizar o estresse ou comportamentos inadequados; Atuar segundo normas técnicas de
seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacdao ambiental; Executar outras tarefas compativeis
com as atribui¢des do cargo, conforme demanda da chefia; Manter organizacao e asseio em todas as atividades
desempenhadas, respeitando as normas internas da instituicdo; Participar de programas de capacita¢do, cursos
e eventos determinados pela Administracdo; Manter atualizado o protocolo de vacinagdo obrigatério para o
exercicio da funcdo; Auxiliar na destinacdo de carcacas, respeitando os procedimentos adequados; Usar,
obrigatoriamente, uniforme e equipamentos de protecdo individual fornecidos pelo Municipio; Conduzir
veiculos do Municipio, sempre que for necessario e desde que devidamente habilitado.

Cumprir as normas de seguranca e higiene, orientando os alunos, durante o desempenho de suas fungdes;
Auxiliar os alunos no embarque e desembarque; Zelar pela seguranca dos alunos transportados; Orientar para
gue os alunos permanecam sentados, cuidando sempre para que os primeiros bancos do veiculo sejam
ocupados preferencialmente pelos alunos pequenos; Orientar os alunos ao adentrar no veiculo e no
desembarque, posicionando-os em fila a fim de evitar tumultos; Nao permitir que os alunos sentem nos degraus
das portas dos veiculos; Orientar e auxiliar no uso do cinto de seguranga; Orientar as criangas pequenas no
embarque e desembarque com suas mochilas; Cuidar para que os mesmos ndo coloquem bracos, pernas ou
cabeca para fora das janelas; Cuidar para que as janelas dos veiculos ndo oferecam riscos aos alunos; Cuidar e
advertir os alunos para que, ao descerem do veiculo, nunca atravessem pela frente do mesmo e nas situagoes
de risco acompanhar as criancas em local seguro; Garantir para que o embarque e desembarque dos veiculos
ocorram nos pontos predeterminados, em seguranca; Comunicar por escrito, tdo logo que possivel, para
conhecimento e providéncias necessarias pelo setor de transporte escolar e/ou responsavel pela unidade
escolar, em constatando que algum aluno ndo respeita as regras durante o percurso; Zelar pela integridade
fisica e psicoldgica dos alunos transportados; Estar atento ao comportamento dos alunos durante o transporte,
orientando-os sempre que necessario; Mediar situagdes de conflito entre os alunos sempre que necessario;
Ndo permitir, em conjunto com o motorista, a entrada de pessoas estranhas nos veiculos de transporte escolar;
Comunicar ao setor de transporte escolar e/ou ao responsavel pelas unidades escolares, em constatando que
os assentos ou cintos de seguranga, vidros e iluminag¢ao ndo estejam adequados, oferecendo risco a integridade
fisica dos alunos; Orientar os alunos para que ndo portem objetos pontiagudos, ou assemelhados, que possam
causar lesdes; Orientar os alunos para que, durante o transporte escolar, cuidem de seus pertences; Nao
permitir relacionamento entre alunos que resultem em constrangimento entre si e aos demais; Evitar
estabelecer relagdo pessoal com os alunos transportados; Conscientizar os alunos quanto a conservagao e
limpeza dos veiculos que os transportem; Comunicar ao setor de transporte da Diretoria Municipal de Educagao
qualquer fato superveniente que prejudique a qualidade do servico de transporte escolar; Participar de
reunides, capacitacdes e cursos, quando convocados, para seu aperfeicoamento profissional; Ficar a disposicao
da Diretoria Municipal de Educag¢do nos periodos de recesso escolar e férias, podendo cumprir o horario na
sede ou nas unidades escolares; Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

501 - Assistente Social na Educagao Basica

ENSINO MEDIO COMPLETO

301 - Auxiliar de Enfermagem

Executar servicos gerais de enfermagem como aplicar injecoes e vacinas, ministrar remédios, registrar
temperaturas, medir pressao arterial, fazer curativos e coletar material para exames de laboratério; Preparar e
esterilizar os instrumentos de trabalho utilizados na enfermaria e nos gabinetes médicos, acondicionando-os
em lugar adequado, para assegurar sua utilizagdo; Preparar os pacientes para consulta e exames, acomodando-
os adequadamente, para facilitar sua realizacdo; Orientar o paciente sobre a medicacdo e sequéncia do
tratamento prescrito, instruindo sobre o uso de medicamentos e material adequado ao tipo de tratamento,
para reduzir a incidéncia de acidentes; Efetuar a coleta de material para exames de laboratdrio e a
instrumentacao em intervencgdes cirurgicas, atuando sob a supervisdo do enfermeiro ou médico, para facilitar
o desenvolvimento das tarefas de cada membro da equipe; Atender as normas de seguranca e higiene do
trabalho; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Contribuir com o direito a educacdo, bem como o direito ao acesso e permanéncia na escola com a finalidade
da formacdo dos/as estudantes para o exercicio da cidadania, preparagdo para o trabalho e sua participa¢do na
sociedade; Contribuir para a garantia da qualidade dos servicos aos/as estudantes, garantindo o pleno
desenvolvimento da crianca e do/da adolescente, contribuindo assim para sua formacdo, como sujeitos de
direitos; Atuar no processo de ingresso, regresso, permanéncia e sucesso dos/das estudantes na escola;
Contribuir no fortalecimento da relacdo da escola com a familia e a comunidade, na perspectiva de ampliar a
sua participacdo na escola; Contribuir com o processo de inclusdo e permanéncia dos/das alunos/alunas com
necessidades educativas especiais na perspectiva da inclusdo escolar; Criar estratégias de intervencdo frente a
impasses e dificuldades escolares que se apresentam a partir de situacdes de violéncia, uso abusivo de drogas,
gravidez na adolescéncia, assim como situagGes de risco, reflexos da questdo social que perpassam o cotidiano
escolar; Atuar junto as familias no enfrentamento das situacdes de ameaca e violacdo e ndo acesso aos direitos
humanos e sociais, como a prépria educacao; Fortalecer e articular de parcerias com as equipes dos Conselhos
Tutelares, CRAS, CREAS, unidades de saude, movimentos sociais dentre outras instituicdes, além de espacos de
controle social para viabilizar o atendimento e acompanhamento integral dos/das estudantes; Criar estratégias
de intervencao frente a impasses e dificuldades escolares que se apresentam a partir de situacdes de violéncia,
uso abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia, assim como situagdes de risco, reflexos da questdo social que
perpassam o cotidiano escolar; Atuar junto as familias no enfrentamento das situagdes de ameaga, violagao e
ndo acesso aos direitos humanos e sociais, como a prépria educacdo; Favorecer o processo de inclusdo e
permanéncia do estudante com necessidades educativas especiais; Participar de agdes que promovam a
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acessibilidade; Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda; Viabilizar o acesso a
programas, projetos, servicos e beneficios sociais aos estudantes e suas familias por meio de rede intersetorial
no territério, fortalecendo a permanéncia escolar; Realizar assessoria técnica junto a gestao escolar, bem como
participar dos espagos coletivos de decisdes; Contribuir em programas, projetos e a¢des desenvolvidos na
escola que se relacionem com a area de atuac¢do; Contribuir na formacgao continuada de profissionais da rede
publica de educacao basica; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

502 - Enfermeiro de Saude da Familia
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504 - Fonoaudidlogo

Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicacao para a
continuidade da assisténcia prestada, acionando o servico destinado para este fim; Realizar consultas de
enfermagem, solicitar exames complementares, rescrever/transcrever medicagdes, conforme protocolo,
estabelecidos nos Programas do Ministério da Saude e as disposi¢des legais da profissdo; Executar a¢des de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adultos e idoso; Executar
assisténcia bdsica e agdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria, no ambito de sua competéncia; Realizar agdes
de saude em diferentes ambientes, na Unidade de Saude da Familia, e quando necessario, no domicilio; Realizar
as atividades correspondentes as areas prioritarias de intervencao na Atencdo Basica; Aliar a atuacdo clinica a
pratica da saude coletiva; Organizar e coordenar as criacoes de grupos de controle de patologias, como
hipertenso, diabéticos, de saude mental, e outros; Realizar, com os profissionais da unidade de saude, o
diagnéstico e a definicdo do perfil socioecon6mico da comunidade, a descri¢cdo do perfil do meio ambiente da
area de abrangéncia, a realizacdo do levantamento das condicdes de saneamento basico e do mapeamento da
area de abrangéncia dos agentes comunitdrios de saude sob sua responsabilidade; Supervisionar e coordenar
as acles para capacitacdo dos agentes comunitdrios de salde e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao
desempenho de suas fungdes; Coordenar, acompanhar, supervisionar avaliar sistematicamente o trabalho dos
agentes comunitarios de saude; Coordenar a programacdo das visitas domiciliares a serem realizadas pelos
agentes comunitdrios de saude; Realizar busca ativa das doencas infectocontagiosas; Desenvolver protocolos
de atendimento na unidade e bem como utilizar aqueles existentes no Ministério da Saude; Outras acdes e
atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante o desenvolvimento do Programa.

503 - Engenheiro Agronomo

Desenvolver trabalhos de pesquisa, prevencdo, diagndsticos e terapias fonoaudioldgicas na drea da
comunicacdo escrita e oral, voz e audicdo; Participar de equipe de diagndstico, realizando a avaliacdo da
comunicacado oral e escrita, voz e audicdo; Realizar terapia fonoaudioldgica dos problemas de comunicacdo oral
e escrita, voz e audicdo; Realizar o aperfeicoamento dos padrdes de voz, fala e degluticdo na reabilitacdo;
Participar de equipes de diagndstico, realizando a avaliacdo da comunicacdo oral e escrita, voz e audicdo:
Diagnosticar sintomas de disturbios fonoaudiolégico precocemente; Projetar, dirigir ou efetuar pesquisas
fonoaudiolégicas promovidas por entidades publicas, privadas, autdrquicas e mistas; Dirigir servicos de
fonoaudiologia em estabelecimentos publicos, privados, autarquicos e mistos; Responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execucdo das atividades préprias do cargo; Assessorar orgaos e estabelecimentos
publicos autarquicos, privados ou mistos no campo de audiofonologia; Fornecer assisténcia individual e/ou em
grupo, além de prestar os servicos de fonoaudiologia nas esferas da saude e educacado; Participar de Equipe de
Orientacdo e Planejamento Escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a assuntos fonoaudiolégicos, dar
parecer fonoaudioldgico na drea de comunicac¢do oral e escrita, voz e audicdo; Executar tarefas afins, inclusive
as editadas no respectivo regulamento da profissao.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - EDUCAGAO

601 - Professor de Educacdo Basica | (PEB 1) 32 Horas

Elabora, desenvolve e supervisiona projetos referentes a processos produtivos de agropecuaria e
agroindustriais no sentido de possibilitar maior rendimento e qualidade da producdo agricola e agregacao de
valores, garantir a manutencao, conservacao e restituicdo dos recursos naturais e melhoria da qualidade de
vida das populagdes rurais; Estuda os efeitos da rotatividade das culturas, drenagem, irrigacdo e adubacao,
realizando experiéncias e analisando seus resultados nas fases da semeadura, cultivo e colheita, para
determinar as técnicas de cultivo, desenvolvimento, tratamento das plantas e recupera¢dao, manutencgao e
conservacao do solo; Elabora e desenvolve métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura e
pragas de insetos, baseando-se em experiéncias e pesquisas, para preservar a vida das plantas; Orienta
agricultores e outros trabalhadores agricolas sobre sistemas e técnicas de exploracdo agricola, formas de
organizacao, condi¢Ges de comercializacdo, para aumentar a producgdo e garantir seu comércio (agronegdcios);
Coordena atividades de formacao de viveiros de mudas, controle de plantio e replantio, substituindo arvores,
guando necessario, para promover o desenvolvimento nas cidades, de arborizacdo de vias publicas,
manuten¢dao de parques, jardins, dreas verdes e nas areas rurais produtivas; Coordena atividades de
recuperacao e conservacao de meio ambiente com avaliacdo de impacto ambiental; Realiza acompanhamento
e fiscalizacdo de parcelamentos urbanos e rurais; Acompanhamento e execucdo de projetos socioeconémico e
ambientais nas microbacias hidrograficas, arborizacdo urbana e paisagismo; Coordena, incentiva a
diversificacdo agricola e pecuaria no municipio e uso de tecnologias adequadas as atividades; Coordena e
promove reunides, cursos, encontros, exposicoes agricolas e pecudrias no municipio; Elabora plano de
desenvolvimento rural, com diagndsticos da realidade rural e suas solugdes; Apoio as pesquisas agronomicas
no municipio; Executa outras tarefas correlatas e inerentes a profissao.
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Compreender os processos de desenvolvimento e aprendizagem dos alunos considerando as dimensdes
cognitivas, afetivas e sociais; Selecionar e utilizar diferentes recursos didaticos, ajustando-os as necessidades
de aprendizagem dos alunos; Gerenciar a classe, organizando o tempo, o espaco e o agrupamento dos alunos,
de modo a potencializar as aprendizagens; Avaliar, observar e registrar a aprendizagem dos alunos através de
estratégias diversificadas e utilizar a analise dos resultados para reorganizar as propostas de trabalho; Analisar
e utilizar o resultado de avaliagdes externas e de estudos académicos para reflexdo sobre suas ac¢des
reconhecendo pontos que necessitam mudancas; Ser proficiente no uso da lingua portuguesa em todas as
situacdes sociais, atividades e tarefas relevantes para o exercicio profissional; Dominar os conteudos
relacionados aos temas sociais urgentes (saude, sustentabilidade ambiental etc.) objetos da atividade docente
e informar-se sobre os principais acontecimentos da atualidade que provocam impactos sociais, politicos e
ambientais reconhecendo a si mesmo como agente social e formador de opinido no ambito de sua atuagdo
profissional; Dominar os conteldos relacionados as areas de conhecimento objeto da atividade docente; Avaliar
a eficiéncia de situagbes didaticas para a aprendizagem dos alunos, envolvendo diferentes conhecimentos
presentes no curriculo escolar; Pautar decisOes e escolhas pedagdgicas por principios éticos democraticos de
modo a ndo reproduzir discriminagOes e injusticas; Participar do processo de elabora¢do do planejamento,
replanejamento e plano de ensino a partir das diretrizes pré-estabelecidas e proposta pedagdgica; Cooperar
com a coordenacgdo pedagdgica; Participar e implementar os projetos/programas da Secretaria Municipal de
Educacdo e da Escola; Suscitar o desejo de aprender, explicitar a relacdo com saber e desenvolver na crianca a
capacidade de autoavaliacdo; Refletir a respeito da pratica docente, considerando dialogicamente os sujeitos
envolvidos, os materiais pedagdgicos, os procedimentos de avaliagdo e as metodologias adequadas, superando
a dicotomia entre teoria e pratica e colocando-se como agente dos processos de produc¢do e de recepgao que
ampliam seus conhecimentos e vivéncias; Empenhar-se na construcdo de uma praxis docente social e humana
que reconhece o valor da experiéncia, do didlogo, da sensibilidade, da pesquisa, da imaginagdo, da
experimentacdo e da criagdo, no exercicio docente e nos processos formativos; Providenciar atendimento
imediato ao aluno que adoecer ou acidentar-se, comunicando o ocorrido ao Gestor da Escola / Coordenacgdo
Pedagdgica para as providéncias necessarias; Participar, efetivamente, da elaboracdo do Projeto Politico
Pedagdgico e outros planos da Escola em todas as suas etapas; Participar das reunides de pais conforme
calenddrio escolar ou agenda da prépria escola destinada a assuntos de interesse pertinente ao processo
educacional; Registrar diariamente a frequéncia do aluno; Responsabilizar- se pelo uso e conservacdo dos
materiais diddticos e equipamentos de sua responsabilidade; Participar dos HTPCs, HTPIs e atividades de
formacdo continuada oferecidas pelos diferentes drgdos, instituicdes de ensino e Secretaria Municipal de
Educacdo; Atender pessoalmente casos mais graves e problematicos de defasagem de aprendizagem do aluno,
promovendo a aprendizagem formal de conceitos, conforme os objetivos; Prevenir a violéncia na escola;
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Fornecer apoio integrado aos alunos com necessidade Educacionais Especiais; Participar dos Conselhos de
Classe e/ou ano, Conselhos de Escola e APM Associacdo de Pais e Mestres; Construir rotinas de trabalho para
organizar o tempo didatico de modo a oferecer situa¢Oes didaticas necessarias a aprendizagem dos diferentes
conteldos/areas; Avaliar a aprendizagem dos alunos através de estratégias diversificadas e utilizar a analise dos
resultados para reorganizar as propostas de trabalho; Outras atividades afins e proprias da docéncia.
SUBANEXO Il

Identificar as principais contribui¢des da atividade escolar para o desenvolvimento dos alunos; Identificar em
situacGes do cotidiano escolar os elementos que favorecem o desenvolvimento cognitivo, social e afetivo dos
diferentes sujeitos; Identificar, em diferentes situacdes descritas, aquelas que podem contribuir para o
desenvolvimento de relacbes de autonomia e cooperacdo; Discriminar a diferenca das condi¢cdes de
aprendizagem necessarias, conforme a natureza dos conteudos; Selecionar procedimentos didaticos
adequados ao ensino de conteudos de natureza diferentes; Adotar instrumentos tedricos que promovam
analise da prdtica educativa reflexiva; Analisar situacbes diddticas no que se refere a sua adequacdo a
aprendizagem dos factuais, procedimentais, atitudinais dos conceitos e principios; Proporcionar as condicdes
de aprendizagem necessdrias adotando sequencias didaticas que visam objetivos educacionais principios e
finalidade de conhecimento alunos e professores; Escolher materiais adequados a diferentes
situacdes/necessidades de aprendizagem; Gerenciar a classe, organizando o tempo, o0 espaco e o agrupamento
dos alunos, de modo a potencializar as aprendizagens; Eleger, a partir de conteddos a serem ensinados para
um determinado grupo de alunos, as condi¢Oes basicas, essenciais, para que possam aprendé-lo; Eleger as
modalidades organizativas mais adequadas ao desenvolvimento de diferentes conteudos; Identificar uma boa
rotina, no que se refere a diversidade e adequacao da periodicidade das atividades; Priorizar os conteldos a
serem ensinados a partir dos resultados do conjunto da classe; Relacionar modalidade de avaliagdo a sua
finalidade; Trabalhar a partir das representacdes dos alunos dos erros e dos obstaculos a aprendizagem;
Envolver os alunos em atividades de Pesquisa e Projetos de conhecimento; Avaliar os alunos nas diferentes
situacdes de aprendizagem de acordo com uma abordagem formativa; Desenvolver a cooperagdo entre alunos
e certas formas de Ensino mutuo; Organizar a classe com foco no papel e nas formas de agrupamentos;
Selecionar os materiais curriculares nos Processos ensino/aprendizagem para subsidiar o desenvolvimento da
Proposta metodoldgica docente; Outras atividades afins e préprias da docéncia.
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Educag¢ao Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD; Participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF; Clinicar e medicar pacientes; Assumir
responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; Responsabilizar-se por
qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido
pelo paciente ou representante legal; Respeitar a Etica Médica; Planejar e organizar qualificacdo, capacitac3o,
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgao em que atua e demais campos da administracao
municipal; Guardar sigilo das atividades inerentes ao cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacgdes ou noticias de interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento
do servigo publico; Apresentar relatérios semestrais das atividades para analise; Executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao cargo.

703 - Médico Neurologista Infantil

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - MEDICOS

701 - Médico Cardiologista

Realiza assisténcia médica aos pacientes com disfuncdo cardiovascular, tracando diagndstico e conduta
terapéutica resolutiva dentro da sua competéncia; Encaminha as outras instancias de maior complexidade,
guando for o caso obedecendo o Protocolo médico instituido; Participa da elaboracao, execucdo e avaliacdo
de planos, programas e subprogramas de atendimento, ensino e pesquisa como integrante de equipes
multiprofissionais; Emite laudos, relatérios e risco cirurgico, quando solicitado; Participa de atividades de
ensino, pesquisa e Educacao Permanente; Executa outras atividades correlatas a sua funcdo, determinadas pelo
superior imediato e as definidas pelo conselho de classe.

702 - Médico ESF

Compreende as tarefas que se destinam a prestar atendimento médico nas unidades de saude, assim como
elaborar, executar e avaliar programas de salide em beneficio da comunidade; Efetuar exames médicos, emitir
diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidade, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; Prestar assisténcia médico-sanitario,
ambulatorial e hospitalar, de acordo com a especialidade, atendendo criancas; Realizar acdes previstas na
programacdo da unidade de saude; Registrar a consulta médica, anotando em prontudrio préprio a queixa,
anamnese, exame fisico e complementares, provavel diagndstico e a conduta tomada; Estudar e analisar
resultados de exames, diagnosticando a natureza do transtorno e, se necessario, encaminhar pacientes para
exames complementares para obter as devidas informacgdes; Prescrever medicamentos adequados ao caso,
preferencialmente da Relagdo Municipal de Medicamentos (Remume), Relacdo Estadual de Medicamentos e
Relacdo Nacional de Medicamentos (Rename); Emitir atestado de saude em atendimento a determinacdes
legais; Realizar, em conjunto com a equipe da unidade de saude, acdes educativas de prevencdo a doencas e
campanhas; Participar de programas de saude publica, acompanhando a implantacdo e avaliacdo dos
resultados; Colaborar nas a¢Oes de vigilancia epidemioldgica; Alimentar prontuarios eletrénicos e sistemas de
informacdo; Responsabilizar-se por informacbes constantes da guia de encaminhamento que subscreve,
devendo responder as indagacbes relativas ao caso; Manter-se constantemente informado sobre
medicamentos disponiveis na unidade de saude; Participar, quando convocado, de reunifes de ambito local,
distrital ou regional; Participar de cursos e treinamentos visando a reciclagem e aprimoramento profissional;
Assessorar a elaboragdo de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva; Zelar pela
conservagdo de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento adequados;
Executar outras tarefas afins determinadas pelo superior imediato e as demais que forem atribuidas a categoria
pelo conselho profissional competente, a partir das necessidades e demandas da rede municipal de saude.

704 - Médico Ortopedista

Realizar assisténcia integral (promocao e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitacdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e,
quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, etc);
Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, gineco-obstetricia,
cirurgia ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e procedimentos para fins de diagndsticos;
Encaminhar, quando necessdrio, usudrios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de
referéncia e contra referéncias locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar,
mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario; Contribuir e participar das atividades de
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Realiza atendimento médico aos pacientes encaminhados com problemas musculo esqueléticos e outras
afecgdes do aparelho locomotor; Realiza diagndsticos e traga plano terapéutico, com tratamento resolutivo aos
pacientes sob sua responsabilidade; Solicita exames complementares especificos para diagndstico e
tratamento; Da alta quando for o caso; Encaminha as outras instancias de maior complexidade, quando for o
caso obedecendo o Protocolo médico instituido; Emite laudos e relatdrios; Participa de atividades de ensino,
pesquisa e Educacdo Permanente; Executa outras atividades correlatas a sua funcdo, determinadas pelo
superior imediato e as definidas pelo conselho de classe.

705 - Médico Psiquiatra Infantil

Atividades de supervisdao, coordenacdo e execugOes relativas a defesa, protecdao e recuperagdao da saude
individual e coletiva, especialidades, utilizando recursos técnico profissionais da medicina; Planejamento,
coordenacdo e avaliagao das atividades de assisténcia em saude mental, intervindo terapeuticamente com as
técnicas especificas individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe multidisciplinar, nos niveis preventivo,
curativo, de reabilitacdo e de reinsercao social, de acordo com as necessidades de sua clientela e conforme o
grau de complexidade em que se inserem, do publico INFANTIL; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos,
prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento adequados ao caso, preferencialmente da
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Relacdo Municipal de Medicamentos (Remume), Relacdo Estadual de Medicamentos e Relagcdo Nacional de
Medicamentos (Rename), para diversos tipos de sofrimento mental, aplicando recursos da medicina preventiva
e terapéutica; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais,
para confirmar e/ou informar os diagndsticos; Manter registros dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagnostica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenca; Efetuar atendimento integral a saude
mental; Realizar anamnese; Efetuar o exame fisico; Efetuar exame psiquiatrico; Determinar o diagndstico ou
hipotese diagnostica; Solicitar exames laboratoriais e outros, quando julgar necessario; Determinar o
tratamento (medicamento, dosagem, uso e durac¢do); Participar do planejamento, execucdo e avaliacdo de
programas educativos de prevencdo dos problemas de saide mental, de Saude Publica e de atendimento
médico psiquiatrico; Participar de atividades educativas de prevencdo e promocdo a saude mental, através de
campanhas, palestras, reunides, elaboracdo de documentos, folhetos educativos, publicacdo de artigos, entre
outras formas; Prestar atendimento em urgéncias psiquiatricas, realizando a encaminhamento necessario;
Participar de todas as reunides para as quais seja convocado relacionado com sua funcdo; Elaborar registro de
trabalho e outros de rotina funcional; Realizar outras tarefas pertinentes a profissdo; Prestar a clientela
assisténcia médica especializada, formulando diagndstico e prescrevendo tratamento ou indicacdo terapéutica;
Colaborar com a equipe multidisciplinar de seu érgdo, na analise de problemas especificos do respectivo setor
e na proposi¢ao de medidas que os solucionem; Realizar inspe¢des relacionadas a protecdo e a recuperagao da
saude, pericias médicas ou médico administrativas, de acordo com a especializacdo dos seus conhecimentos
técnico-cientificos; Elaborar e participar de programa de educacdo sanitdria, no que se refere a profilaxia e
defesa da saude; Participar de estudos e pesquisas para o estabelecimento de padrdes diagndsticos
terapéuticos e cirurgicos; Elaborar estudos a respeito da estrutura de organizacdo e administracdo hospitalar,
com a finalidade de ampliar o sistema municipal de assisténcia médica e hospitalar, revisando também o seu
desenvolvimento; Apresentar relatérios periddicos, quanto a natureza da especialidade; Fornecer dados
estatisticos; Alimentar prontuarios eletronicos e sistemas de informacao; Emitir laudos e relatérios, participar
de programas, comités, sindicancias e conselhos, seguir protocolos adotados pelo municipio, participar da
elaboracdo de protocolos; Efetuar as demais atribuicdes previstas pelo Orgdo de Classe da profissdo; Prestar
atendimento em quaisquer equipamentos de saude municipais; Responsabilizar-se por informacdes constantes
da guia de encaminhamento que subscreve, devendo responder as indagacdes relativas ao caso; Manter-se
constantemente informado sobre medicamentos disponiveis na unidade de saude.

706 - Médico Urologista
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CONCURSO PUBLICO CPPMP 001/2026 — Diversos S

ANEXO Il - PROGRAMA(S) DE PROVA(S)

ATENCAO: O IGECS - Instituto de Gestdo de Cidades e a Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal
de Piedade ndo recomenda e nem aprova a comercializagdo de apostilas preparatdrias para o presente
certame, bem como nado se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagcdes deste
género que venha a ser comercializadas.

Os itens das provas poderao avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento memorizado, abrangendo
compreensao, aplicagao, analise, sintese e avaliagao, valorizando a capacidade de raciocinio. Cada item podera
contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a mais de uma area de conhecimento.

Serdo objetos de avaliacdes os diplomas legais citados neste anexo, incluindo suas eventuais retificacdes
legislativas, ainda que estas ndo sejam expressamente mencionadas no conteudo, desde que tenham entrado
em vigor até a data de publicacdo deste Edital.

Se necessario, as sumulas, jurisprudéncias e precedentes dos tribunais superiores poderdo ser consideradas
para fins de elaboracdo de questdes desde que publicadas anterior a divulgacdo deste edital.

Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu Cargo, ficando livres
para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os conteldos apresentados no
Programa de Prova de seu Cargo.

A bibliografia referencial indicada, quando houver, servirda como base para a elaborac¢do das questdes da Prova
Objetiva e como parametro preponderante para dirimir eventuais recursos, ndo se atendo, no entanto, a
elaboracao das questdes a bibliografia indicada.

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Examinar a préstata, o rim, a bexiga, o testiculo e o pénis, utilizando técnica e aparelhagem especializada para
detectar alteracdes anatomicas e patoldgicas decorrentes de doencas gerais, como hidronefrose,
glomerulonefrite, prostatites, doencgas penianas, e outras; realizar programas de saude, como prevencdo de
prostata para homens apds os 40 anos, realizando exames clinicos e solicitando exames complementares para
poder diagnosticar precocemente a patologia; efetuar cirurgias nas vias urindrias, quando necessario, utilizando
os instrumentos necessarios; realizar ultrassonografias para detectar precocemente doengas do sistema
urindrio, como tumores malignos de rins, calculose renal, tumores benignos de bexiga, e outros; coordenar
programas de prevencao, especialmente para as pessoas de 50 anos ou mais, participando de equipes de saude
publica para orientar na prevencao e tratamento das doencgas do sistema urinario; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.
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101 - Motorista de Veiculos Pesados
102 - Operador de Maquinas Pesadas
103 - Pedreiro

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 20
Matematica e Raciocinio Légico 20

LINGUA PORTUGUESA:

Conteldo Programatico até a 42 série do Ensino Fundamental, como por exemplo: GRAMATICA: Frases;
Pontuacdo; Sinais de Pontuac¢ao; Relagdo entre palavras; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Separac¢ao de
silabas; Artigo; Numeral; Encontros vocalicos; Encontros consonantais e digrafo; Verbos; Tonicidade das
palavras; Silaba toénica; Sujeito e predicado; Verbos intransitivos e transitivos; Verbos transitivos diretos e
indiretos; Uso da crase; Pronomes; Formas nominais; Locu¢Bes verbais; Adjuntos adnominais e adverbiais;
Termos da oracdo; Classes de palavras: Concordancia nominal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia
nominal; LINGUAGEM: Comparacdes; Criacdo de palavras; Uso do travessdo; Discurso direto e indireto;
Relagbes entre nome e personagem; Histéria em quadrinhos; Relagdo entre ideias; Intensificacdes;
Personificacdo; Oposicao; Provérbios; Onomatopeias; Oposicdes; Repeticdes; Relacdes; Expressdes ao pé da
letra; Palavras e ilustragdes; Metéfora; Associacdo de ideias. INTERPRETACAO DE TEXTO.
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MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Conteudo Programatico até a 42 série do Ensino Fundamental, como por exemplo: Conjuntos; numeros
naturais; sistemas de numerac¢do; operacdes no conjunto dos nimeros naturais; multiplos e divisores em N;
radiciacdo; maximo divisor comum; minimo multiplo comum; conjunto de nimeros fracionarios; operagoes
fundamentais com numeros fracionarios; problemas com nimeros fraciondrios; nUmeros decimais; introdugao
a geometria; medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade e massa; conjunto de nimeros inteiros
relativos; operagdes no conjunto dos inteiros; conjunto dos nimeros racionais; operagdes fundamentais com
numeros racionais; problemas de raciocinio légico, problemas usando as quatro operagdes.

Avaliacdo de sequéncia légica e coordenacdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacdo de
conceitos, discriminacdo de elementos, reversibilidade, sequéncia ldgica de niUmeros, letras, palavras e figuras.
Problemas logicos com dados, figuras e palitos. Compreensdo do processo légico que, a partir de um conjunto
de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura logica de relages arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgdes das rela¢des fornecidas e avaliar as
condicbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagcdes. Compreensdo e elaboracdo da légica das
situacGes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

201 - Eletricista Civil

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Raciocinio Logico 10
Conhecimentos Especificos 20

LINGUA PORTUGUESA:

Conteudo Programatico até a 82 série/ 92 ano, como por exemplo: Ortografia; Divisdo Silabica; Género, NUmero;
Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentuacdo; Relacdo entre palavras; Uso da crase; sindbnimos, homoOnimos e
antonimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Verbos; Conjugacdo de verbos;
Pronomes; Encontros vocalicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba tonica;
Sujeito e predicado; Formas nominais; Locugdes verbais; Adjuntos adnominais e adverbiais; Termos da oragao;
Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Aposto;
Vocativo; Interjeicao; Fungdes e Cargos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Comparagdes; Criacao de
palavras; Uso do travessao; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e
personagem; Histéria em quadrinhos; Relagdo entre ideias; Intensificacdes; Personificacdo; Oposicao;
Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; OposicOes; Repeticdes; Relagdes; Expressdes ao pé da letra;
Palavras e ilustracdes; Metafora; Associacdo de ideias. LEITURA E INTERPRETACAO DE TEXTO.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Conteudo Programatico até a 82 série/ 92 ano, como por exemplo: Numeros inteiros; NUumeros Naturais;
Numerac¢ao decimal; Operagdes fundamentais como: Adi¢ao, Subtragao, Divisdao e Multiplicagdao; Antecessor e
Sucessor; Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdo; potenciac¢ao;
maximo divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie,
volume, capacidade, tempo e massa; problemas usando as quatro operagcdes. Conjunto de numeros: naturais,
inteiros, racionais, irracionais, reais, operacées, expressoes (cdlculo); Porcentagem; Juros Simples; Regras de
trés simples e composta; Sistema Monetario Nacional (Real); Equagdes: 12 e 29 graus; Inequacdes do 12 grau;
Expressoes Algébricas; Fracdo Algébrica; Sistemas de numeracdo; Operagdes no conjunto dos nimeros naturais;
Operac¢des fundamentais com nimeros racionais; Multiplos e divisores em N; Radiciacdo; Conjunto de numeros
fracionarios; Operagdes fundamentais com numeros fraciondrios; Problemas com numeros fracionarios;
Numeros decimais; introducdo a geometria; Geometria Plana: Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento
de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitdgoras; Nocdes Bdsicas de trigonometria; Relacdo entre
grandezas: tabelas e graficos.
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Avaliagdao de sequéncia logica e coordenagdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formagao de
conceitos, discriminacdo de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de niUmeros, letras, palavras e figuras.
Problemas légicos com dados, figuras e palitos. Compreensao do processo légico que, a partir de um conjunto
de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusGes determinadas. Estrutura logica de relagdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgdes das relagdes fornecidas e avaliar as
condicBes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e elaboracdo da légica das
situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 201 - ELETRICISTA CIVIL:

ELETRICIDADE BASICA: Grandezas elétricas (tensdo, corrente, resisténcia, poténcia e energia); Lei de Ohm e Leis
de Kirchhoff; Circuitos elétricos de corrente continua (CC) e corrente alternada (CA); Associacao de resistores,
capacitores e indutores.

INSTALACOES ELETRICAS RESIDENCIAIS E INDUSTRIAIS: Leitura e interpretacdo de diagramas elétricos (unifilar,
multifilar e funcional); Dimensionamento de condutores elétricos e dispositivos de protegdo (disjuntores,
fusiveis, IDR, DPS); Circuitos de iluminagdo e tomadas; Sistemas de aterramento e SPDA (Para-raios).

NORMAS TECNICAS E REGULAMENTADORAS: NR-10: Seguranga em instalacdes e servigos em eletricidade; NBR
5410: InstalacGes elétricas de baixa tensdo; NBR 14039: Instalacdes elétricas de média tensao.

MAQUINAS ELETRICAS E COMANDOS: Motores elétricos monofasicos e trifasicos (funcionamento e ligacdo);
Transformadores; Dispositivos de manobra e comando (contatores, relés térmicos, botdes, sinalizadores);
Esquemas de partida de motores (partida direta, estrela-tridngulo, chave compensadora).

INSTRUMENTOS DE MEDICAO E MANUTENCAO: Uso de multimetro, alicate amperimetro, megdmetro e
terrbmetro; Conceitos de manutencao preventiva, corretiva e preditiva; Correcdo de fator de poténcia (banco
de capacitores).

202 - Lavador de Veiculos
203 - Servente de Limpeza
204 - Tratador de Animais

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 20
Matematica e Raciocinio Logico 20

LINGUA PORTUGUESA:

Conteudo Programatico até a 82 série/ 92 ano, como por exemplo: Ortografia; Divisdo Silabica; Género, NUmero;
Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentuacdo; Relacdo entre palavras; Uso da crase; sinbnimos, homonimos e
antonimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Verbos; Conjugacdo de verbos;
Pronomes; Encontros vocalicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba tonica;
Sujeito e predicado; Formas nominais; Locugdes verbais; Adjuntos adnominais e adverbiais; Termos da oracgao;
Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Aposto;
Vocativo; Interjeicao; Func¢des e Cargos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Comparagdes; Criacao de
palavras; Uso do travessao; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e
personagem; Histéria em quadrinhos; Relagdo entre ideias; Intensificacdes; Personificacdo; Oposicao;
Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; OposicOes; Repeticdes; Relacdes; Expressdes ao pé da letra;
Palavras e ilustracdes; Metafora; Associacdo de ideias. LEITURA E INTERPRETACAO DE TEXTO.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:
Conteudo Programatico até a 82 série/ 92 ano, como por exemplo: Numeros inteiros; NUmeros Naturais;
Numeracdo decimal; Operacdes fundamentais como: Adi¢ao, Subtracao, Divisdo e Multiplicacdo; Antecessor e
Sucessor; Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdo; potenciacao;
maximo divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie,
volume, capacidade, tempo e massa; problemas usando as quatro operag¢des. Conjunto de numeros: naturais,
inteiros, racionais, irracionais, reais, operacoes, expressoes (calculo); Porcentagem; Juros Simples; Regras de
trés simples e composta; Sistema Monetario Nacional (Real); Equagdes: 12 e 22 graus; Inequacdes do 12 grau;
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Expressoes Algébricas; Fracao Algébrica; Sistemas de numeragdo; Operagdes no conjunto dos nimeros naturais;
Operagdes fundamentais com nimeros racionais; Multiplos e divisores em N; Radiciagao; Conjunto de nimeros
fracionarios; Operagdes fundamentais com numeros fracionarios; Problemas com numeros fracionarios;
NUmeros decimais; introducdo a geometria; Geometria Plana: Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento
de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitdgoras; Nocdes Basicas de trigonometria; Relagdo entre
grandezas: tabelas e graficos.

Avaliacdo de sequéncia légica e coordenacgdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formagao de
conceitos, discriminacdo de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de niUmeros, letras, palavras e figuras.
Problemas légicos com dados, figuras e palitos. Compreensao do processo légico que, a partir de um conjunto
de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura légica de relagGes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgdes das relagdes fornecidas e avaliar as
condicBes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e elaboracdo da légica das
situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.
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ENSINO MEDIO COMPLETO

301 - Auxiliar de Enfermagem

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 15
Matematica e Raciocinio Légico 15
Conhecimentos Especificos 10

LINGUA PORTUGUESA:

Conteudo Programatico até o Ensino Médio: Ortografia; Estrutura e Formacdo das palavras; Divisdo Sildbica;
Vogais; Semivogais; Género, Niumero; Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentuacao; Fonética e fonologia: Conceitos
basicos; Classificacdo dos fonemas; Relacdo entre palavras; Uso da crase; sinbnimos, homoénimos e anténimos;
Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio; Verbos; Conjugacdo de verbos; Pronomes;
Preposicdao; Conjuncdo; Interjeicdo; Encontros vocdlicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das
palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locugdes verbais; Termos ligados ao verbo:
Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais; Termos Essenciais da Oracao;
Termos Integrantes da Oracao; Termos Acessorios da Oracdo; Oragces Coordenadas e Subordinadas; Periodo;
Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Predicacdo
verbal; Aposto; Vocativo; Derivacdo e Composicao; Uso do hifen; Voz ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Funcoes
e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos; Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais
seguidas de pronomes; Flexdao nominal e verbal; Emprego de locucdes; Sintaxe de Concordéancia; Sintaxe de
Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Comparacdes; Criacdo de palavras; Uso do travessado; Discurso direto e indireto;
Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e personagem; Historia em quadrinhos; Relagdo entre ideias;
Intensificacdes; Personificacdo; Oposicdo; Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Aliteracao; Assonancia;
Repeticdes; Relacdes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e ilustracdes; Metafora; Associacdo de ideias.
Denotacgao e Conotacgao; Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse;
Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE
TEXTO: Tipos de Comunicac¢ao: Descri¢cdao; Narracdo; Dissertacao; Tipos de Discurso; Coesao Textual.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Conteudo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: NUmeros inteiros; Numeros Naturais;
Numeracdo decimal; Operag¢des fundamentais como: Adicao, Subtracdo, Divisdo e Multiplicacdo; Simplificacao;
Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdo; potenciacdo; mdaximo
divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie, volume,
capacidade, tempo, massa, m? e metro linear; problemas usando as quatro operag&es. Conjunto de nimeros:
naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (calculo); Matematica Financeira;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Regras de trés simples e composta; Sistema Monetdrio Nacional
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(Real); Equacdo de 12 grau: resolucdo; problemas de 12 grau; Inequacbes do 12 grau; Equacdo de 29 grau:
resolucdo das equacbes completas, incompletas, problemas do 29 grau; Equacdes fracionarias; Relacao e
Funcdo: dominio, contradominio e imagem; Funcdo do 12 grau; funcdo constante; Razdo e Proporc¢ao;
Grandezas Proporcionais; ExpressGes Algébricas; Fracdo Algébrica; Sistemas de numeracdo; Operacdes no
conjunto dos numeros naturais; Operag¢des fundamentais com nimeros racionais; Multiplos e divisores em N;
Radiciagdo; Conjunto de numeros fracionarios; Operagdes fundamentais com numeros fraciondrios; Problemas
com numeros fracionarios; Numeros decimais; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana:
Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitagoras;
Nocdes de trigonometria; Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos; Progressdo Aritmética (PA) e Progressao
Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcdo exponencial: equacdo e inequacado
exponencial; Funcdo logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade; Estatistica; Funcdo do 29 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacao fundamental.

Avaliacdo de sequéncia légica e coordenacdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacdo de
conceitos, discriminacdo de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de nimeros, letras, palavras e figuras.
Problemas légicos com dados, figuras e palitos. Compreensdo do processo légico que, a partir de um conjunto
de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura logica de relagdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgdes das rela¢des fornecidas e avaliar as
condi¢cbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e elaboracdo da légica das
situacdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 301 - AUXILIAR DE ENFERMAGEM:

Saude Publica; Enfermagem Médica, Cirdrgica e Materna - Infantil; Fundamentos de Enfermagem; Técnicas
Basicas do Auxiliar de Enfermagem; Sinais Vitais: Temperatura, pulso, respiracdo, pressao arterial, Assisténcia
ao exame fisico Métodos de exames - materiais, atribuicdes da enfermagem Preparo dos pacientes,
Enfermagem Neuropsiquiatrica; Psicologia; Etica Profissional; Assisténcia de Enfermagem Doencas sexualmente
transmissiveis e AIDS, surtos e epidemias; nas A¢des de Vigilancia Epidemioldgica e Imuniza¢do; Assisténcia de
Enfermagem em Doencas Cronicas Degenerativas: Diabetes e Hipertensao; Atuacdo de Auxiliar de Enfermagem
em Unidade Basica de Saude; Auxiliar de Enfermagem no Atendimento de Enfermagem a Salde da Mulher; no
Planejamento Familiar; no Pré-Natal, no Parto e Puerpério; nos Cuidados com o Recém-Nascido; no Aleitamento
Materno; no Crescimento e Desenvolvimento da crianca, no Climatério; na Prevencdo do Cancer cérvico-
uterino; Auxiliar de Enfermagem no Atendimento da Saude da Crianca e Adolescente; nas Doencas mais
Frequentes na Infancia; nos Principais riscos de Saude na Adolescéncia; Auxiliar de Enfermagem no
Atendimento aos idosos, Auxiliar de Enfermagem no Programa de Saude da Familia, Auxiliar de Enfermagem
em Urgéncia e Emergéncia; nos Primeiros Socorros: Contusdo, escoriacdo, ferimentos; Fraturas, luxacdes,
entorses; Parada cardiorrespiratéria; Queimaduras de 1°, 2° e 3° graus; Envenenamentos, Higiene e Profilaxia;
Anatomia e Fisiologia Humana; Microbiologia e Parasitologia; Nutricdo e Dietética; Farmacologia e Enfermagem
hospitalar. Administracdo de medicamentos: Classificacdo das drogas; Vias de Administracdo; Procedimentos
basicos; Controle de estoque de medicamentos. Contelido Programatico do Curso de Auxiliar de Enfermagem
(Curriculo Basico).

302 - Monitor de Transporte Escolar

Disciplina Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 20
Matematica e Raciocinio Logico 20

LINGUA PORTUGUESA:
Conteldo Programatico até o Ensino Médio: Ortografia; Estrutura e Formacgao das palavras; Divisdo Silabica;
Vogais; Semivogais; Género, NUmero; Frases; Sinais de Pontuagao; Acentuacdo; Fonética e fonologia: Conceitos
basicos; Classificacdo dos fonemas; Rela¢do entre palavras; Uso da crase; sinbnimos, homonimos e antonimos;
Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio; Verbos; Conjugacao de verbos; Pronomes;
Preposicdo; Conjuncdo; Interjeicdo; Encontros vocdlicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das
palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locug¢des verbais; Termos ligados ao verbo:
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Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais; Termos Essenciais da Oracao;
Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessorios da Oracdo; Oracdes Coordenadas e Subordinadas; Periodo;
Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Predicacdo
verbal; Aposto; Vocativo; Derivacdo e Composicao; Uso do hifen; Voz ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Fungdes
e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos; Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais
seguidas de pronomes; Flexdo nominal e verbal; Emprego de locugbes; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de
Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Comparacdes; Criacdo de palavras; Uso do travessao; Discurso direto e indireto;
Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e personagem; Historia em quadrinhos; Relacdo entre ideias;
IntensificacOes; Personificacdo; Oposicdo; Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Aliteracdo; Assonancia;
RepeticOes; RelacOes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e ilustracdes; Metafora; Associacdo de ideias.
Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse;
Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE
TEXTO: Tipos de Comunicacdo: Descri¢cdo; Narracdo; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Coesdo Textual.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Conteudo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: Numeros inteiros; Numeros Naturais;
Numerac¢ao decimal; Operag¢des fundamentais como: Adi¢ao, Subtracdo, Divisdao e Multiplicagdo; Simplificacao;
Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdo; potenciacdo; maximo
divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie, volume,
capacidade, tempo, massa, m? e metro linear; problemas usando as quatro operag&es. Conjunto de nimeros:
naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (calculo); Matematica Financeira;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Regras de trés simples e composta; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equacdo de 12 grau: resolucdo; problemas de 12 grau; Inequac¢bes do 12 grau; Equacdo de 29 grau:
resolucao das equacgbes completas, incompletas, problemas do 29 grau; Equacdes fracionarias; Relagdo e
Funcdo: dominio, contradominio e imagem; Funcdo do 12 grau; funcdo constante; Razdo e Proporc¢ao;
Grandezas Proporcionais; Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Sistemas de numeragao; Operacgdes no
conjunto dos numeros naturais; Opera¢des fundamentais com nimeros racionais; Multiplos e divisores em N;
Radiciacdo; Conjunto de numeros fraciondrios; Operag¢des fundamentais com ndmeros fracionarios; Problemas
com numeros fracionarios; Numeros decimais; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana:
Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitagoras;
NocGes de trigonometria; Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos; Progressao Aritmética (PA) e Progressao
Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Func¢do exponencial: equacdo e inequacdo
exponencial; Funcdo logaritmica; Andlise combinatdria; Probabilidade; Estatistica; Fun¢do do 292 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacao fundamental.

Avaliacdo de sequéncia légica e coordenacdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacdo de
conceitos, discriminacdo de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de niUmeros, letras, palavras e figuras.
Problemas logicos com dados, figuras e palitos. Compreensdo do processo légico que, a partir de um conjunto
de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusGes determinadas. Estrutura logica de relages arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das rela¢des fornecidas e avaliar as
condi¢cGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e elaboracdo da légica das
situacGes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

501 - Assistente Social na Educagao Basica

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Raciocinio Légico 10
Conhecimentos Especificos 20
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LINGUA PORTUGUESA:

Conteludo Programatico até o Ensino Médio: Ortografia; Estrutura e Formacado das palavras; Divisdo Sildbica;
Vogais; Semivogais; Género, Numero; Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentuacdo; Fonética e fonologia: Conceitos
basicos; Classificacdo dos fonemas; Relacdo entre palavras; Uso da crase; sinbnimos, homonimos e anténimos;
Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio; Verbos; Conjugacao de verbos; Pronomes;
Preposicao; Conjuncdo; Interjeicdo; Encontros vocdlicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das
palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locucdes verbais; Termos ligados ao verbo:
Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais; Termos Essenciais da Oracao;
Termos Integrantes da Oracao; Termos Acessdrios da Oracdo; Oracdes Coordenadas e Subordinadas; Periodo;
Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Predicacdo
verbal; Aposto; Vocativo; Derivacdo e Composicao; Uso do hifen; Voz ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Funcgdes
e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos; Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais
seguidas de pronomes; Flexdao nominal e verbal; Emprego de locugbes; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de
Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Comparacdes; Criacdo de palavras; Uso do travessao; Discurso direto e indireto;
Imagens; Pessoa do discurso; Relacdes entre nome e personagem; Histdria em quadrinhos; Relagdo entre ideias;
Intensificagdes; Personificacdo; Oposicao; Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Alitera¢cdo; Assonancia;
Repeticdes; Relacdes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e ilustragdes; Metafora; Associacdo de ideias.
Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse;
Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE
TEXTO: Tipos de Comunicacgao: Descricdo; Narracao; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Coesao Textual.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Conteddo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: NUmeros inteiros; NUmeros Naturais;
Numeracao decimal; Operag¢des fundamentais como: Adi¢ao, Subtracado, Divisdao e Multiplicagdo; Simplificacao;
Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdo; potenciacdo; maximo
divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie, volume,
capacidade, tempo, massa, m? e metro linear; problemas usando as quatro operag¢des. Conjunto de nimeros:
naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressées (calculo); Matemadtica Financeira;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Regras de trés simples e composta; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equacdo de 12 grau: resolucdo; problemas de 12 grau; InequagGes do 192 grau; Equacdo de 29 grau:
resolucdo das equacgGes completas, incompletas, problemas do 292 grau; Equacles fracionarias; Relagdo e
Funcdo: dominio, contradominio e imagem; Funcdo do 12 grau; funcdo constante; Razdo e Proporcdo;
Grandezas Proporcionais; Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Sistemas de numeracdo; Operagdes no
conjunto dos numeros naturais; Operacoes fundamentais com nimeros racionais; Multiplos e divisores em N;
Radiciacdo; Conjunto de numeros fracionarios; Operac¢des fundamentais com nimeros fracionarios; Problemas
com numeros fraciondrios; Numeros decimais; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana:
Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitagoras;
NocOes de trigonometria; Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos; Progressao Aritmética (PA) e Progressao
Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcdo exponencial: equacdo e inequagdo
exponencial; Funcdo logaritmica; Anadlise combinatdria; Probabilidade; Estatistica; Fun¢do do 292 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacao fundamental.

Avaliacdo de sequéncia légica e coordenacdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacdo de
conceitos, discriminacdo de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de niUmeros, letras, palavras e figuras.
Problemas légicos com dados, figuras e palitos. Compreensao do processo légico que, a partir de um conjunto
de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura ldgica de relacdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliar as
condicdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagcdes. Compreensdo e elaboracdo da légica das
situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 501 - ASSISTENTE SOCIAL NA EDUCACAO BASICA:

Servigo Social: Conhecimentos Gerais da Profissao; Historia do Servigo Social; Servigo Social e Formagao

Profissional; Metodologia do Servico Social; Servigo Social e Etica; Servico Social e assisténcia; Servigo Social e

recursos humanos; Servico Social e saude; Servico Social e Seguridade Social: saude, previdéncia social,
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assisténcia social, organizacdo dos servicos de saude. Assisténcia Social e Politica Social: organizacdo e gestao
das politicas sociais. Servigo Social e Reforma Sanitdria: processo histérico, movimento sanitdrio, servico social
na area da saude. A Pratica Institucional do Servico Social/Andlise Institucional; A Dimensdo Politica da Pratica
Profissional; Questdes Sociais Decorrentes da Realidade Familia, Crianca, Adolescente, ldoso, Deficiente,
Educacdo, Saude e Previdéncia do Trabalho; Encaminhamento das questdes sociais: desigualdade, exclusao,
violéncia doméstica. Assessoria em planejamento, pesquisa, supervisdo e administracdo em servico social;
Atuacdo do Servico Social na Administracido de Politicas Sociais; Planejamento: Servico Social e
Interdisciplinaridade; Elaboracdo de Programas e Projetos; Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n.2
8.069/90); LOAS - Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n® 8.742/93); Lei n2 8.8842/94 (Fixa a Politica Nacional
do Idoso); Sistema Unico de Satde — SUS (principios e diretrizes). Pesquisa em Servico Social; Atuacdo do Servico
Social na Administracdo de Politicas Sociais; Planejamento: Servico Social e Interdisciplinaridade; Programa
Social SUAS — Sistema Unico da Assisténcia Social; Todo o contetido Programético do Curso de Graduac¢do em
Servico Social (Curriculo Basico).

503 - Engenheiro Agronomo
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Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Raciocinio Logico 05
Noc¢des de Informatica 05
Conhecimentos Especificos 20

LINGUA PORTUGUESA:

Conteudo Programatico até o Ensino Médio: Ortografia; Estrutura e Formacgdo das palavras; Divisdao Sildbica;
Vogais; Semivogais; Género, Numero; Frases; Sinais de Pontuacao; Acentuacao; Fonética e fonologia: Conceitos
basicos; Classificacdao dos fonemas; Relagdo entre palavras; Uso da crase; sinbnimos, homoénimos e anténimos;
Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio; Verbos; Conjugacao de verbos; Pronomes;
Preposicao; Conjuncao; Interjeicdo; Encontros vocdlicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das
palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locugdes verbais; Termos ligados ao verbo:
Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais; Termos Essenciais da Oracao;
Termos Integrantes da Oracgao; Termos Acessorios da Oracdo; Oragces Coordenadas e Subordinadas; Periodo;
Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Predicacdo
verbal; Aposto; Vocativo; Derivacdo e Composicao; Uso do hifen; Voz ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Fungoes
e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos; Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais
seguidas de pronomes; Flexdo nominal e verbal; Emprego de locucdes; Sintaxe de Concordéancia; Sintaxe de
Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Comparacdes; Criacdo de palavras; Uso do travessdo; Discurso direto e indireto;
Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e personagem; Historia em quadrinhos; Relacdo entre ideias;
IntensificacOes; Personificacdo; Oposicdo; Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Aliteracdo; Assonancia;
RepeticOes; RelacGes; Expressbes ao pé da letra; Palavras e ilustracdes; Metafora; Associacdo de ideias.
Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse;
Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE
TEXTO: Tipos de Comunicacdo: Descricdo; Narracdo; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Coesdo Textual.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Conteudo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: NUmeros inteiros; Numeros Naturais;
Numeracdo decimal; Operag¢des fundamentais como: Adicao, Subtracdo, Divisdo e Multiplicacdo; Simplificacado;
Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdo; potenciacdo; maximo
divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie, volume,
capacidade, tempo, massa, m? e metro linear; problemas usando as quatro operagées. Conjunto de nimeros:
naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (calculo); Matematica Financeira;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Regras de trés simples e composta; Sistema Monetdrio Nacional
(Real); Equacdo de 12 grau: resolucdo; problemas de 12 grau; Inequacgbes do 12 grau; Equacdo de 29 grau:
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resolucdo das equacbes completas, incompletas, problemas do 29 grau; Equacdes fracionarias; Relacdo e
Funcdo: dominio, contradominio e imagem; Funcdo do 12 grau; funcdo constante; Razdo e Proporcao;
Grandezas Proporcionais; ExpressGes Algébricas; Fracdo Algébrica; Sistemas de numeracdo; Operacdes no
conjunto dos numeros naturais; Operag¢des fundamentais com nimeros racionais; Multiplos e divisores em N;
Radiciacdo; Conjunto de numeros fracionarios; Operag¢des fundamentais com nimeros fracionarios; Problemas
com numeros fracionarios; Niumeros decimais; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana:
Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitagoras;
NocoOes de trigonometria; Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos; Progressdo Aritmética (PA) e Progressao
Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcdo exponencial: equacdo e inequagdo
exponencial; Funcdo logaritmica; Anadlise combinatodria; Probabilidade; Estatistica; Fun¢do do 29 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacao fundamental.

Avaliacdo de sequéncia ldgica e coordenagdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacdo de
conceitos, discriminacdo de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de nimeros, letras, palavras e figuras.
Problemas logicos com dados, figuras e palitos. Compreensdo do processo légico que, a partir de um conjunto
de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusGes determinadas. Estrutura logica de relages arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das rela¢des fornecidas e avaliar as
condi¢cbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e elaboracdo da légica das
situacdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

NOCOES DE INFORMATICA:

Conhecimentos bdsicos de arquivos e pastas, utilizacdo, ferramentas, periféricos, instalacdo e configuracdes
gerais; Conhecimentos em Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes (pacote Microsoft Office); Noc¢Ges
basicas de sistema operacionais (ambiente Windows); Conhecimentos basicos de Internet (configuracdes
basicas, navegadores, sites de buscas e pesquisas, servicos online, emails e seguranca). No¢Ges de Seguranca
da informacdo, procedimentos de seguranca, virus, worms e spam; Aplicativos para seguranca (antivirus,
firewall, antispyware etc.); e Procedimentos de backup.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 503 - ENGENHEIRO AGRONOMO:

GERAL: Administracdo agricola; Organizacdo e operacdo das atividades agricolas; Planejamento e
desenvolvimento das atividades agricolas; Conhecimento de Agroecologia: As bases formativas da agricultura
contemporanea; Conceitos e principios de agroecologia; O conceito de agroecossistema: estrutura e
funcionamento; Fatores associados aos sistemas vegetais e animais em suas relagdes com o meio ambiente;
Manejo ecolégico dos solos; Principios basicos de ecologia da populagado vegetal; Fluxos de energia e nutrientes
na agricultura; Interagdes, diversidade e estabilidade em agroecossistemas; A transicao da agricultura
convencional a agricultura ecoldgica; Producdo Vegetal: Anatomia vegetal, Fisiologia vegetal, conhecimentos
basicos sobre praticas culturais, pragas, doencas e tratamento Fitossanitario das seguintes exploragées: café,
algodao, cana-de-agucar, seringueira, citrus, fruticultura tropical: banana, abacaxi, abacate, maracuja, citros,
manga, coco, uva e goiaba, milho, feijdo, amendoim, soja, arroz, mandioca; Horticultura: alface, couve, repolho,
cenoura, batata, cebola, beterraba, tomate, pimentao, jilé6 e chuchu; Controle Bioldgico: Conceito; Principais
agentes - grupos e caracteristicas; Métodos de controle biolégico; Planejamento e implantacdo de programas
de controle bioldgico; Controle de Qualidade de agentes de controle bioldgico; Importacao, exportagao e
regulamentacao de agentes de controle biolégico; Produgdo Animal: Bovinocultura de corte e leite; Formacgao
e manejo de pastagens: Fenacdo e Ensilagem; Agrotdxicos: Conceito e caracteristicas dos produtos;
Classificacdo toxicoldgica; Procedimentos e cuidados no registro, producdo, embalagem, rotulagem,
comercializacdo e armazenamento; Avaliacdo da periculosidade ambiental; Aplicacdo de defensivos agricolas:
inseticidas, fungicidas e herbicidas; Impacto do uso de agrotéxicos no ambiente; Motomecanizagdo:
manutencdo de maquinas e implementos agricolas, subsolagem, aracao, gradagem, pulverizacdo, regulagem
de pulverizador, Regulagem de semeadeira e de adubadeira; Preservacao de Recursos Naturais: Silvicultura e
arborizacdo urbana; Manejo da dgua; Métodos de irrigacdo: vantagens e desvantagens, critérios para selecdo
do método mais adequado; Evapotranspiracdo de referéncia e evapotranspiracdo real, Necessidades de
irrigacao; Calculo das principais varidveis em projetos de irrigacdo por aspersao, sulcos e inundacdo; Génese,
morfologia e classificacdo do solo; Métodos de drenagem: Drenagem de baixo custo (métodos alternativos);
Avaliacdo da necessidade de drenagem; Cdlculo das principais varidveis em projetos de drenagem superficial e
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subsuperficial; Erosdo e conservagcao do solo: mecanismos e fatores que afetam a erosao hidrica e a erosao
eodlica; impactos ambientais e econdmicos da erosdo do solo; praticas de controle da erosdao; Quimica e
fertilidade do solo: fase sélida e liquida, conceitos, composicdo e estrutura; dindmica dos nutrientes e correcao
das deficiéncias pela adubacdo mineral e ou organica; recomendacdo de adubacgdo e calagem; Biologia do solo:
decomposicdo de compostos organicos; interacdes microbianas; ciclagem de nutrientes; dindmica da matéria
organica; Residuos urbanos, agricolas e industriais: caracterizacdo, tratamento e manejo de residuos;
alternativas de descarte e ou reaproveitamento no solo; critérios para descarte; avaliagcdo de impactos
ambientais e medidas mitigatdérias; parametros para monitoramento do solo e dguas; Polui¢cdo do solo: o solo
como meio de inativacdo e ou transformacdo de poluentes; biodegradacdo de principios ativos poluentes;
biorremediacdo de solos contaminados; Socioecondémico: Crédito Rural: Legislacdo, classificacdo do crédito
rural; Seguro Rural: Cultura segurada, sistema indenizatério, taxas de prémio e pericias; Producdo, preparo e
conservacado de sementes e mudas: Conceitos de sementes e mudas; Caracteristicas das sementes; Producdo
de sementes genéticas, basicas e certificadas; Andlise de sementes; Propagacao vegetativa; Extensao Rural:
Conceitos; Linhas de extensdao rural; Elementos essenciais de diagndstico para fins de programas,
desenvolvimento e trabalho em microbacias hidrograficas; Nog¢des de comunicagao rural; Preservagao:
Hidrologia das encostas; Impacto das atividades agricolas na qualidade da agua; Planejamento ambiental em
microbacias hidrograficas; Legislacdo estadual de recursos hidricos; Criacoes: Conceitos de espécie e individuo;
Conceitos de aptiddo, funcdo e produto; Grupos raciais; indices zootécnicos; Sistemas de producdo e seu
impacto ao meio ambiente; Introducgdo de espécies exdticas; Nichos ecoldgicos; Perspectivas da aquacultura;
Anatomia, fisiologia e biologia de espécies nativas e exdticas; Qualidade e manejo da agua e da alimentagdo de
peixes; Instalagdes e equipamentos; Larvicultura, Alevinagem, Recria e Engorda; Aspectos econdmicos da
criagdo de animais; Todo Conteddo Programatico das Disciplinas do Curso de Graduag¢do em Engenharia
Agrondmica (Curriculo Basico).

LEGISLACAOQ: Lei Federal n? 6.938/1981 - Politica Nacional do Meio Ambiente; Lei Complementar Federal n®
140/2011 - Competéncias ambientais; Lei Federal n? 9.605/1998 - Crimes Ambientais; Lei Federal n2
12.651/2012 - Codigo Florestal; Lei Federal n2 11.428/2006 - Lei da Mata Atlantica; Lei Federal n2 9.985/2000 -
Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo (SNUC); Lei Federal n29.433/1997 - Politica Nacional de Recursos
Hidricos; Lei Federal n2 12.305/2010 - Politica Nacional de Residuos Sélidos; Lei Federal n2 11.326/2006 -
Agricultura Familiar; Lei Federal n2 10.831/2003 - Agricultura Organica; Lei Federal n2 14.785/2023 - Agrotoxicos
e produtos de controle ambiental Lei Estadual n2 6.171/1988 - Uso, conservacdo e preservacdo do solo agricola;
Lei Estadual n® 8.421/1993 - Altera¢des na legislacdo de conservacdo do solo; Lei Estadual n® 7.663/1991 -
Politica Estadual de Recursos Hidricos; Lei Estadual n2 997/1976 - Controle da Polui¢cdo do Meio Ambiente; Lei
Estadual n2 15.684/2015 - Programa de Regularizagdo Ambiental (PRA); Lei Estadual n? 17.054/2019 -
Agrotoxicos e produtos de uso fitossanitario; Lei Municipal n? 4.376/2015 - Arborizagdo, poda e supressdo de
arvores; Lei Municipal n? 4.619/2020 - Licenciamento Ambiental Municipal; Lei Municipal n? 4.717/2021 -
Zoneamento, uso e ocupacgdo do solo; Lei Municipal n2 4.842/2023 - Regularizagdo Fundiaria Urbana (REURB);
Lei Municipal n? 4.611/2019 - DispGe sobre a Politica Municipal de Meio Ambiente de Piedade e da outras
providéncias; Decreto n2 7739/ 2020 - “Regulamenta as leis municipais n2 4611 de 12 de dezembro de 2019 e
Lei 4619 de 12 de marco de 2020 que dispde sobre o Licenciamento Ambiental Municipal.

502 - Enfermeiro de Saude da Familia
504 - Fonoaudidlogo

w

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Especificos 30

LINGUA PORTUGUESA:

Conteudo Programatico até o Ensino Médio: Ortografia; Estrutura e Formacdo das palavras; Divisdo Sildbica;

Vogais; Semivogais; Género, Numero; Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentuacdo; Fonética e fonologia: Conceitos

basicos; Classificacdo dos fonemas; Relacdo entre palavras; Uso da crase; sinbnimos, homoénimos e anténimos;

Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio; Verbos; Conjugacao de verbos; Pronomes;

Preposicao; Conjuncdo; Interjeicdo; Encontros vocalicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das
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palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locugdes verbais; Termos ligados ao verbo:
Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais; Termos Essenciais da Oracao;
Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessdrios da Oracdo; Oracdes Coordenadas e Subordinadas; Periodo;
Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Predicacao
verbal; Aposto; Vocativo; Derivacdao e Composicao; Uso do hifen; Voz ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Fun¢oes
e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos; Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais
seguidas de pronomes; Flexdo nominal e verbal; Emprego de locuces; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de
Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Comparacdes; Criacdo de palavras; Uso do travessao; Discurso direto e indireto;
Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e personagem; Histdria em quadrinhos; Relacdo entre ideias;
IntensificacOes; Personificacdo; Oposicdo; Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Aliteracdo; Assonancia;
RepeticOes; Relacdes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e ilustracdes; Metafora; Associacdo de ideias.
Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse;
Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE
TEXTO: Tipos de Comunicacdo: Descricdo; Narracao; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Coesao Textual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 502 - ENFERMEIRO DE SAUDE DA FAMILIA:

Fundamentos de enfermagem, Técnicas Basicas de Enfermagem; Conhecimentos de anatomia e fisiologia
humana, microbiologia, embriologia, farmacologia, imunologia, No¢des de Farmacologia; Assisténcia de
enfermagem no atendimento as necessidades do paciente hospitalizado; Primeiros Socorros: Lesdes de tecidos
moles (contusdo, escoriacdo, ferimentos), ressuscitacdo cardio respiratério, lesGes traumatoortopédica
(fraturas, luxacdes, entorse); Enfermagem em urgéncia e emergéncia, assisténcia de enfermagem ao paciente
na UTl ou CTI; Cuidados de Enfermagem Cirdrgica: Sala de cirurgia, material, uniforme, tipos de cirurgias, dreno
toracico, recuperagdo pos-anestésica, dialise peritonial; Assisténcia ao Exame Fisico: Métodos de exames,
material, preparo do paciente, posicdes para exames, e observac¢des; O Paciente e o Hospital: Sinais Vitais:
temperatura, pulso, respiracao, pressao arterial, quadro grafico; Imunizacdo: rede de frio, tipos de vacinas,
conservagao e armazenamento, validade, dose e via de administracao, esquema de vacina¢ao do Ministério da
Saude. Cédigo de Deontologia; Enfermagem Neuropsiquiatrica e em Saude Publica: Definicdo, histdrico,
objetivos, doencgas provocadas por vermes (meios de transmissdo e profilaxia), ocorréncias de outras doengas
ligadas a saude publica; cuidados de enfermagem na prevengdo e tratamento de doengas infecciosas e
parasitarias; Higiene, profilaxia, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo, métodos e cuidados; Administracdo de
Medicamentos: Métodos, vias, posologia de drogas e solugdes, intoxicacdo por medicamentos, regras gerais,
diluicdo, oxigenoterapia, curativos e coletas de amostras para exames laboratoriais; microbiologia e
Parasitologia; Atuacdo do enfermeiro na prevencdo e controle da infeccdo hospitalar; Assisténcia de
Enfermagem as Doencas Crdnicas e Infectocontagiosas; Nutricdo e dieta dos pacientes; Assisténcia de
enfermagem em doencas cronicas degenerativas: diabetes e hipertensdo; Cuidados de enfermagem a pessoas
com afeccbes do sistema gastrointestinal, cardiovascular, respiratéria, hematopoéticos, enddcrinos,
neuroldgicos, hematolégico; Neoplasias, DistUrbios metabdlicos e enddcrinos; Afeccdes renais e Assisténcia em
ortopedia; Assisténcia de enfermagem em doencas transmissiveis DST/AIDS; Cuidados com o recém-nascido;
aleitamento materno; crescimento e desenvolvimento; doengas mais frequentes na Infancia; Atendimento de
enfermagem a saude da crianca e adolescente; Principais riscos de saude na adolescéncia; Atendimento de
enfermagem a saude da mulher, planejamento familiar; pré-natal, parto e puerpério; climatério; prevencao do
cancer cérvico-uterino; Assisténcia ao idoso: cuidados durante a internacdo, admissao e alta. Assisténcia em
psiquiatria; Programas de Saude: Materno-Infantil, Dermatologia Sanitaria, Pneumologia Sanitaria, Doencas
Sexualmente Transmissiveis e Doengas Cronico-Degenerativas e Neoplasicas; Visitas Domiciliares; Consulta de
Enfermagem; Testes Imunodiagndsticos e Auxiliares de Diagnodstico; Educagdao em Saude; Saude Publica;
Administragao aplicada a enfermagem; nog¢des de administragao de unidade; trabalho em equipe; lei do
exercicio profissional; ética profissional; Sistema Unico de Satude - SUS: (principios e diretrizes), conceitos,
fundamentacdo legal, diretriz e principios, participagdo popular e controle social; A organizagdo social e
comunitdria; O Conselho de Saude; A assisténcia e o cuidado de enfermagem ao longo do ciclo vital; O exercicio
profissional da enfermagem; Equipe de saude. Educagao para a saude. O trabalho com grupos; Os servigos de
enfermagem e a estrutura organizacional; Lideranga e supervisao em enfermagem; Reorganizagao dos Servigos
de Saude: PSF e PACS; Vigilancia Epidemioldgica e Sanitdria; Todo conteudo Programatico do Curso de
Graduagao em Enfermagem (Curriculo Basico).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 504 - FONOAUDIOLOGO:

Conhecimento em Anatomia e Fisiologia; Crescimento e Desenvolvimento das Estruturas Orofaciais; Aquisicao
e Desenvolvimento da Linguagem; Patologias da Linguagem: Distlurbios de Origem Neuroldgica, Disturbios
Articulatdrios, Patologia dos Orgdos da Fala e da Audi¢do; Patologia do Sistema Nervoso Central: Patologia do
SNC e suas implicagcdes na comunicacdo: Encefalopatias ndo progressivas; Encefalopatia Cronica Infantil Fixa
(Paralisia Cerebral), Disartrias, Dispraxias, Apraxias, Dislexia; Deficiéncia Mental; Disturbio Psiquiatrico;
Disturbio da Aprendizagem; Linguistica Fonética e fonologia; Disturbios da Voz, Gagueira e Deficiéncia Auditiva;
Desenvolvimento Humano: fisico e motor, perceptual e cognitivo; Desenvolvimento do Individuo Excepcional:
Conceitos Basicos; Aspectos psicossociais dos individuos considerados excepcionais; Classificacdo das
excepcionalidades: mental, visual, auditiva e fisica; Audiologia: Avaliagao audiolégica completa; Linguagem
Oral: Desenvolvimento da Linguagem Oral: Contribui¢des das principais teorias psicolinguisticas; Altera¢des na
Comunicacgado Gréfica; Fonoaudidloga e a Instituicdo Escolar; Fonoaudidloga e o Servico de Saude Publica; Etapas
do desenvolvimento Motor Global; Crescimento e desenvolvimento dos Orgdos Fonoarticulatérios; Atuacdo do
Fonoaudidélogo em Equipes Interdisciplinares para Prevengao, Hospitais e Clinicas, Avaliagcdo e Reabilitacdo da
Comunicacgdo; Conteldo Programatico das Disciplinas do Curso de Graduagdao em Fonoaudidloga (Curriculo
Basico).

w

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - EDUCACAO

601 - Professor de Educagdo Basica | (PEB 1) 32 Horas

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Matematica e Raciocinio Logico 10
Legislagao Educacional 10
Conhecimentos Pedagdgicos 10

LINGUA PORTUGUESA:

Conteudo Programatico até o Ensino Médio: Ortografia; Estrutura e Formacdo das palavras; Divisdo Silabica;
Vogais; Semivogais; Género, Numero; Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentuacao; Fonética e fonologia: Conceitos
basicos; Classificacdo dos fonemas; Relacdo entre palavras; Uso da crase; sinbnimos, homoénimos e anténimos;
Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio; Verbos; Conjugacdo de verbos; Pronomes;
Preposicdo; Conjuncdo; Interjeicdo; Encontros vocélicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das
palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locugdes verbais; Termos ligados ao verbo:
Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais; Termos Essenciais da Oracao;
Termos Integrantes da Oracgao; Termos Acessorios da Oracdo; OracGes Coordenadas e Subordinadas; Periodo;
Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Predicacdo
verbal; Aposto; Vocativo; Derivacdo e Composicao; Uso do hifen; Voz ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Funcoes
e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos; Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais
seguidas de pronomes; Flexao nominal e verbal; Emprego de locugdes; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de
Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Comparacdes; Criacdo de palavras; Uso do travessao; Discurso direto e indireto;
Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e personagem; Histéria em quadrinhos; Relagdo entre ideias;
IntensificagOes; Personificacdo; Oposicao; Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Aliteracdo; Assonancia;
Repeti¢des; Relagdes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e ilustragdes; Metafora; Associagao de ideias.
Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse;
Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE
TEXTO: Tipos de Comunicacdo: Descri¢cdao; Narracdo; Dissertacao; Tipos de Discurso; Coesao Textual.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Conteudo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: Numeros inteiros; NUumeros Naturais;
Numeracdo decimal; Operag¢ées fundamentais como: Adicdo, Subtracao, Divisdo e Multiplicagdo; Simplificacdo;
Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdo; potenciacdo; maximo

divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie, volume,
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capacidade, tempo, massa, m? e metro linear; problemas usando as quatro operagdes. Conjunto de niumeros:
naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (calculo); Matematica Financeira;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Regras de trés simples e composta; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equacdo de 12 grau: resolucdo; problemas de 12 grau; Inequagbes do 12 grau; Equacdo de 29 grau:
resolucao das equacbes completas, incompletas, problemas do 29 grau; Equacgdes fracionarias; Relacdo e
Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Fun¢do do 12 grau; fungdo constante; Razao e Proporgao;
Grandezas Proporcionais; Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Sistemas de numeragao; Operagdes no
conjunto dos numeros naturais; Operag¢des fundamentais com nimeros racionais; Multiplos e divisores em N;
Radiciagdo; Conjunto de numeros fracionarios; Operagdes fundamentais com numeros fraciondrios; Problemas
com numeros fracionarios; Niumeros decimais; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana:
Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitagoras;
Noc¢des de trigonometria; Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos; Progressdo Aritmética (PA) e Progressao
Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcdo exponencial: equacdo e inequacdo
exponencial; Fung¢do logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade; Estatistica; Fun¢do do 29 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacdao fundamental.

Avaliacdo de sequéncia logica e coordenagdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacdo de
conceitos, discriminacdo de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de nimeros, letras, palavras e figuras.
Problemas légicos com dados, figuras e palitos. Compreensao do processo légico que, a partir de um conjunto
de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura logica de relagdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgdes das relagdes fornecidas e avaliar as
condicBes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e elaboracdo da ldgica das
situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

LEGISLACAO EDUCACIONAL:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988, artigos aplicaveis a educacao.

Decreto n? 12.686, de 20 de outubro de 2025. Institui a Politica Nacional de Educacdo Especial Inclusiva e a
Rede Nacional de Educagdo Especial Inclusiva.

Lei Federal n? 13.005, de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de Educacdo — PNE.

Lei n210.436, de 24 de abril de 2002. Disp&e sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e dé outras providéncias.
Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia/Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia.

Lei n2 13.185/2015 — Institui o Programa de Combate a Intimida¢do Sistematica (Combate ao bullying).

Lei n2 14.113, de 25 de dezembro de 2020. Regulamenta o Fundo de Manutenc¢dao e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valoriza¢do dos Profissionais da Educac¢do (Fundeb).

Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca do Adolescente — ECA.

Lei n29.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB.
Resolucdo CNE/CEB n2 2, de 11 de setembro de 2001. Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educacdo
Basica.

Resolugdo CNE/CEB N2 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacdo Basica.

Resolucdo CNE/CP N2 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das
Relag¢des Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

Resolucdo CNE/CP n? 1, de 27 de outubro de 2020 - DispGe sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Formacao Continuada de Professores da Educagdo Basica e institui a Base Nacional Comum para a Formacgao
Continuada de Professores da Educacao Basica (BNC-Formacdo Continuada).

Resolucdo CNE/CP n? 2, de 22 de dezembro de 2017 - Institui e orienta a implantagdo da Base Nacional Comum
Curricular, a ser respeitada obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas modalidades no ambito da
Educacdo Basica.

Secretaria de Educacdo Especial / MEC. Politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da educacgdo
inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008.

Resolucdo CNE/CEB n2 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos
(http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007 10.pdf).
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CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

Formacdo Continuada de professores; Fundamentos/Bases da educagdo; Autores/Pensadores da Educacdo;
Principais Teorias da Educacdo (tradicionais e contemporaneas); Desenvolvimento/Histéria da Educacdo;
Trabalho Pedagdgico Coletivo; Competéncias e Saberes para a Educacao e para o Ensinar; Desenvolvimento das
dimensdes cognitivas, afetivas, sociais e culturais do ser humano; Escola inclusiva; Proposta pedagdgica da
escola; O papel e as competéncias do professor; Relacdo professor-aluno; Estagios do desenvolvimento da
aprendizagem; Conceitos cientificos da educagao; Principios e fundamentos dos referenciais curriculares;
Educacdo e escola; Etica no trabalho docente; Curriculo, educacdo e Projeto Politico-Pedagdgico; Planejamento
e avaliacdo; Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento; Tendéncias tedricas e metodoldgicas na
educacdo; Didatica; Metodologias ativas; Educacdo digital, EAD; Educacao Inclusiva; Metodologias de Ensino;
Planejamento de aulas e conteudos; Diversidade; Adaptagdo Curricular; Base Nacional Comum Curricular
(BNCC); Educacao Integral; Educacdo e Diversidade; Avaliacdo de Aprendizagem; Gestdo da sala de aula; Projeto
Politico Pedagdgico (PPP); Adaptacdes Curriculares; Tecnologia na Educacgdo.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Campinas, Ed. Papirus, 2005.

BEISIEGEL, Celso de Rui. Paulo Freire. — Recife: Fundag¢do Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.

CARIA, Alcir de Souza. Projeto Politico-Pedagdgico: em busca de novos sentidos. - S3o Paulo: Editora e Livraria
Instituto Paulo Freire, 2011. - (Educacdo cidad3; 7).

CHAKUR, Cilene Ribeiro de Sa Leite. A desconstrucao do construtivismo na educacdo: crencgas e equivocos de
professores, autores e criticos. SCiELO - Sdo Paulo: Editora UNESP, 2015. Edigao do Kindle.

COLE, Michael; COLE, Sheila R. Tradu¢cdo de Magda Franca Lopes. O desenvolvimento da crianca e do
adolescente. — 42 ed. — Porto Alegre: Artmed, 2003.

COLL, César [et al.]; Tradugao Fatima Murad. Desenvolvimento psicolégico e educagdo. — 2. ed. — Dados
eletronicos. — Porto Alegre: Artmed, 2007. (Psicologia evolutiva; v. 1).

CORTELLA, Mdrio Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemoldgicos e politicos. — 152 ed. —
Cortez Editora.

COSENZA, Ramon M. Neurociéncia e educa¢do: como o cérebro aprende. — Porto Alegre: Artmed, 2014. Edi¢ao
do Kindle.

DANTAS, Heloysa; OLIVEIRA, Marta Kohl de; TAILLE, Yves de La. Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas
em discussdo. — 272 ed. — S3o Paulo: Summus, 2016.

de fazer. — S3o Paulo: Cultura Académica, 2010.

DELARI JUNIOR, Achilles. Vigotski: consciéncia, linguagem e subjetividade. Campinas/SP: Editora Alinea, 2013.
FADEL, Luciane Maria [et al] (Orgs.). Gamificacdo na educacdo. - Sdo Paulo: Pimenta Cultural, 2014.

FAZENDA, lvani (org.). Didatica e interdisciplinaridade. Campinas/SP: Papirus, 1998. (Colec¢do Praxis).

FREINET, Célestin. Tradugao J. Baptista. Pedagogia do bom senso. -.7. ed. - Sdo Paulo: Martins Fontes, 2004.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia — Saberes necessdrios a pratica educativa. Sdo Paulo: Ed. Paz e Terra,
1997.

GHIRALDELLI JR, Paulo. O que é pedagogia. Sdo Paulo: Brasiliense, 2006. -(Cole¢ao primeiros passos; 52 reimpr.
da 3. ed. de 1996).

GRATIOT-ALFANDERY, Héléne. Henri Wallon. Traducdo e organizacdo: Patricia Junqueira. — Recife: Fundacdo
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcdo da pré-escola a universidade. — 332 ed.
- Porto Alegre: Mediacdo, 2014.

JUNIOR, Claudio Roberto Ribeiro. O desafio de ser um professor reflexivo no século XXI. — Sorocaba, 2015.
LEGRAND, Louis. Célestin Freinet. Traducdo e organizacdo: José Gabriel Perissé. — Recife: Fundac¢do Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.

LEONTIEV, A. N. O desenvolvimento do psiquismo. Lisboa: Livros Horizonte, 1978.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. - Porto Alegre: Artmed, 2002.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. — S30 Paulo: Cortez, 2013.

LORDELO, José Albertino Carvalho; DAZZANI, Maria Virginia (org.). Avaliacdo educacional: desatando e reatando
noés. — Salvador: EDUFBA, 2009.
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LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdao da aprendizagem escolar: estudos e proposi¢des. — 12 ed. — Sdo Paulo:
Cortez editora, 2013.

MARTINS, L. M.; DUARTE, N. (orgs.). Formacdo de professores: limites contemporaneos e alternativas
necessarias. Sao Paulo: Editora UNESP; S3o Paulo: Cultura Académica, 2010. SciELO. Edi¢do do Kindle.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagao do futuro. Tradugdo de Catarina Eleonora F. da Silva e
Jeanne Sawaya; Revisdo técnica de Edgard de Assis Carvalho. — 2. ed. — Sdo Paulo: Cortez; Brasilia, DF: UNESCO,
2000.

NUNES, Ana Ignez Belém Lima; SILVEIRA, Rosemary Nascimento. Psicologia da aprendizagem. — 3. ed. rev. —
Fortaleza: EAUECE, 2015.

OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky: aprendizado e desenvolvimento: um processo socio-histérico. - 1. ed. — Sdo
Paulo: Scipione, 2011. (Colecdo Pensamento e a¢do na sala de aula).

OSTERMANN, Fernanda; CAVALCANTI, Claudio José de Holanda. Teorias de Aprendizagem. - Porto Alegre:
Evangraf; UFRGS, 2011.

PASQUALINI, Juliana Campregher; TEIXEIRA, Lucas André; AGUDO, Marcela de Moraes. Pedagogia histérico—
critica: legado e perspectivas. Uberlandia: Navegando Publicacdes, 2018.

PERRENOUD, Philip. As competéncias para ensinar no século XXI: a formacdo dos professores e o desafio da
avaliacdo. — Porto Alegre: Artmed Editora, 2002.

PIAGET, Jean. A formacao do simbolo na crianca: imitacdo, jogo e sonho, imagem e representacao. Traducao de
Alvaro Cabral e Christiano Monteiro Oiticica. — 4. ed. — [Reimpr.]. — Rio de Janeiro: LTC, 2017.

PIAGET, Jean. A psicologia da inteligéncia. Tradugao de Guilherme Jodao de Freitas Teixeira. — Petropolis, RJ:
Vozes, 2013.

PIOVESAN, Josieli [et al.] Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. — 1. ed. — Santa Maria/RS: UFSM,
NTE, 2018.

REGO, Teresa Cristina. Vygotsky: uma perspectiva histérico-cultural da educacdo. — Petrdpolis, RJ: Vozes, 1995.
SANTOS, Ranieri Alves dos (Org.). Digitalizacdo da educacdo: desafios e estratégias para a educacao da geragao
conectada. Campo Grande: Editora Inovar, 2020.

SOUZA, Jodo Valdir A. Sociedade, cultura, educacdo e escola. — Belo Horizonte: Editora UFMG, 2006. (Educacdo
a distancia).

VALDEMARIN, Vera Teresa (org.). Pesquisa em educacdo: método e modos

VASCONCELLQS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-Aprendizagem e Projeto Politico-Pedagdgico —
elementos metodoldgicos para elaboracdo e realizacdo. — 242 ed. — Sdo Paulo: Libertad Editora, 2014.
VASCONCELLQOS, Celso dos Santos. (In)Disciplina: Construcdo da Disciplina Consciente e Interativa em Sala de
Aula e na Escola. Sao Paulo: Libertad, 1994.

VIGOTSKI, L. S.; LURIA, A. R.; LEONTIEV, A. N. Tradugdo de Maria da Pena Villalobos. Linguagem,
desenvolvimento e aprendizagem. — 112 ed. - Sdo Paulo: icone, 2010. (Colec3o Educacéo Critica).

VIGOTSKI, Lev Semenovitch. A constru¢ao do pensamento e da linguagem. S3o Paulo: Martins Fontes, 2000.
(Psicologia e Pedagogia).

WEISZ, Telma — O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. - 12 ed. — S50 Paulo: Atica, 2011.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - MEDICOS

701 - Médico Cardiologista

702 - Médico ESF

703 - Médico Neurologista Infantil
704 - Médico Ortopedista

705 - Médico Psiquiatra Infantil
706 - Médico Urologista

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Especificos 30
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LINGUA PORTUGUESA:

Conteudo Programatico até o Ensino Médio: Ortografia; Estrutura e Formacgado das palavras; Divisdao Sildbica;
Vogais; Semivogais; Género, Numero; Frases; Sinais de Pontuacao; Acentuacao; Fonética e fonologia: Conceitos
basicos; Classificacdo dos fonemas; Relagdo entre palavras; Uso da crase; sinbnimos, homoénimos e anténimos;
Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio; Verbos; Conjugacao de verbos; Pronomes;
Preposicdao; Conjuncao; Interjeicdo; Encontros vocdlicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das
palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locugdes verbais; Termos ligados ao verbo:
Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Vozes Verbais; Termos Essenciais da Oracao;
Termos Integrantes da Orac¢ao; Termos Acessorios da Oracdo; Oracdes Coordenadas e Subordinadas; Periodo;
Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Predicacdo
verbal; Aposto; Vocativo; Derivagcdo e Composicao; Uso do hifen; Voz ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Funcoes
e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Prefixos; Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais
seguidas de pronomes; Flexao nominal e verbal; Emprego de locugdes; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de
Regéncia; Sintaxe de Colocagdao; Comparacgdes; Criacdo de palavras; Uso do travessao; Discurso direto e indireto;
Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e personagem; Historia em quadrinhos; Relagdo entre ideias;
IntensificacOes; Personificacdo; Oposicdo; Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Aliteracdo; Assonancia;
RepeticOes; RelacGes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e ilustracdes; Metafora; Associacdo de ideias.
Denotacdo e Conotacdo; Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse;
Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios de Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE
TEXTO: Tipos de Comunicacdo: Descricdo; Narracdo; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Coesdo Textual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 701 - MEDICO CARDIOLOGISTA:

SUS - principios e diretrizes. Noc¢Ses sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educa¢do em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarac¢do de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de saude e trabalho Inter setorial.
Identificacio de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il - Da Saude.

Anatomia do sistema cardiovascular; Semiologia Cardiovascular; Métodos Complementares em Cardiologia;
Insuficiéncia Cardiaca Congestiva; Fisiopatologia, Clinica, Tratamento; Arritmias Cardiacas, Sincope, Morte
Subita; Fisiopatologia, Diagndstico, Tratamento, Marca-passos; Hipertensdo Pulmonar; Tromboembolismo
Pulmonar e Cor Pulmonale; Hipertensao Arterial: Fisiopatologia. Diagndstico, Terapia; Cardiopatias Congénitas:
Ciandticas; Cardiopatias Isquémicas em Idosos, Adultos e Criancas; Tensdao Emocional: Doenca Cardiovascular e
Sintomas Cardiovasculares; Doencas Cardiacas Secundarias a patologias pulmonares e arteriais: embolia
pulmonar e cor pulmonares agudo; cor pulmonares crénico; Doengas do Endocdrdio: Endocardite; Causas raras
de doencgas endocardicas; Doengas do Miocardio: Miocardiopatias; Miocardite; Cardiomiopatia hipertroéfica
idiopdtica congénita e cardiomiopatia restritiva. Acometimento miocardio em doencas sistémicas; Doencas
valvulares: Febre reumatica e acometimentos valvulares: Istenose e Insuficiéncia Mitral; Istenose e Insuficiéncia
Adrtica; Istenose e Insuficiéncia TricUspide; Endocardite Bacteriana; Insuficiéncia Coronariana; Coronariopatia:
Fisiopatologia, Angina Estavel e Instavel, Infarto Agudo do Miocardio; Tumores Cardiacos, Doengas do
Pericardio, Doengas da Aorta; Avaliagdo Pré-Operatodria; Cirurgia em pacientes com doencgas cardiacas;
Acometimento Cardiaco por Doencas Reumatoldgicas, Hematoldgicas, Neuroldgicas; Dislipidemia; O coracdo e
as doencas do coldgeno; O coracdo e a gravidez; O coracgdo e a obesidade; Erros cometidos no reconhecimento
e tratamento da Cardiopatia; Salude Publica: Nog¢Ges Gerais de Epidemiologia; Noc¢des Gerais de Vigilancia
Epidemioldgica; Imunizacdo; Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude; Saneamento Basico e Meio Ambiente;
Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 702 - MEDICO ESF:

SUS - principios e diretrizes. Nog¢des sobre Politicas de Sadde no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educacdo em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaragdo de Obito. Doengas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promocdo de saude e trabalho Inter setorial.
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Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Sec¢ado Il - Da Saude.

Condigdes de saude da populacdo brasileira, Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e
prevencao das doencas cardiovasculares, insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas,
doencas reumaticas, aneurismas de aortas, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensao
arterial, choque; Agentes Anti-infecciosos, Quimioterapicos e antibidticos; Infeccdes do sistema nervoso
central; Doencgas causadas por fungos. Doencgas causadas por virus. Doencas causadas por helmintos e
protozodrios; Doencas das vias biliares. Doencas do es6fago. Doencgas do estdmago; Pulmonares: insuficiéncia
respiratdria aguda, bronquite aguda e cronica, asma, doeng¢a pulmonar obstrutiva cronica, Doengas pulmonares
ambientais, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, Doencas das vias
aéreas superiores; Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e
do sistema acido/base, nefrolitiase, infec¢cdes urinarias; Metabdlicas e do Sistema Enddcrino: hipovitaminoses,
desnutricdo, diabetes melitus, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doencas da hipdfise e da adrenal;
Hematoldgicas: osteoartrose, doenca reumatoide juvenil, gota, [Upus eritematoso sistémico, artrite infecciosa,
doencas do colageno; Neuroldgicas: coma, cefaleias, disturbios convulsivos e epilepsias, acidentes vascular
cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias; Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica,
surtos psicoéticos, panico, depressao, Disturbios neurovegetativos, neuroses; Neoplasias do sistema digestivo:
gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e crbnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia
hepatica, parasitoses intestinais, doencas do intestino delgado e grosso, inflamatdrias, doenca diverticular do
cdlon, tumores no colon; Infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano,
coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas,
esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptocdcicas, estafilococcias, doenca
meningocdcica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose, virose; Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infeccGes bacterianas, Tumores de Pele;
Imunolégica: doenga do soro, edema angioneurético, urticdria, anafiloxia; Ginecoldgicas: doenca inflamatéria
pélvica, cancer ginecolégico, leucorreia, cancer de mama, intercorrentes na gravidez; DistUrbios hemorragicos;
Saude Publica: Noc¢des Gerais de Epidemiologia; Nocdes Gerais de Vigilancia Epidemioldgica; Doencas
Imunizacgdo; Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude; Saneamento Bdsico e Meio Ambiente; Todo conteudo
das Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 703 - MEDICO NEUROLOGISTA INFANTIL:

SUS - principios e diretrizes. No¢Ses sobre Politicas de Satide no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educacdo em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declarac¢do de Obito. Doencas de notificagdo compulsdrias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdao Colegiada. Trabalho em equipe. Promogdao de saude e trabalho Inter setorial.
Identificagdo de situagdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il - Da Saude.

Semiologia neurolégica do recém-nascido e da crianga; Exames complementares: US, TOMO, RNM, EEG, PEV,
Liquor; Patologias do Feto e RN: malformagdes do SNC, infecgdes congénitas, encefalopatias hipdxica-
isquémicas, Cefaleia, hemorragia intracraniana, convulsdes neonatais, Convulsao febril, Disturbios paroxisticos,
Epilepsia - crises convulsivas, evolugdo e tratamento; Disturbios paroxisticos ndo-epiléticos e disturbio de sono;
SNC: InfecgBes, Tumores, Tumores do sistema nervoso central, Afecgdes Vasculares, Patologias; Emergéncias
em neuropediatria; Doencgas infecciosas e parasitarias do SNC; Doencgas neurolégicas com manifestacdes
extrapiramidais, Miopatias; (miastemia grave e polimiosite); Diagndsticos de traumatismo craniano - encefdlico;
Doenca cerebrovascular; Doengas Neuromusculares; Neurogenética; Doencas metabdlicas; Encefalopatias ndo
progressivas; Disturbios neuropsiquidtricos e psicopedagdgicos; Reabilitacdo; Casos clinicos: diagndstico,
conduta e tratamento; Meningites bacterianas e virais Traumatismo cranio encefalico; Deméncias, Neuropatias
periféricas; Hipertensdo intracraniana; Saude Publica: No¢bes Gerais de Epidemiologia; NocOes Gerais de
Vigilancia Epidemiolégica; Doengas de Notificagdo Compulsdria; Imunizagdo; Estatisticas Vitais em Indicadores
de Saude; Saneamento Bdsico e Meio Ambiente; Programa de Saude; Cédigo de Etica Médica; Disciplinas
Basicas da Especialidade (Curriculo Basico).

Pagina 60 de 65

MUNICIPIO DE PIEDADE Ano 24 | Ed. 1053 | Piedade, 08 de outubro de 2026



Imprensa Oficial

’NE»’ MUNICIPIO DE PIEDADE

Ano 24 | Ed. 1053 | Piedade, 08 de outubro de 2026

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 704 - MEDICO ORTOPEDISTA:

SUS - principios e diretrizes. Nog¢des sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Satde da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educacdo em Sadde: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaracdo de Obito. Doencas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promocgdao de saude e trabalho intersetorial.
Identificacio de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secao Il - Da Saude.

Afeccbes inflamatdrias e infecciosas de ossos e articulacdes; Afeccbes ortopédicas comuns na Infancia.
Epifisiolise proximal do fémur. Poliomielite: fase aguda e cronica; Afeccdes traumaticas dos nervos periféricos;
Anatomia do aparelho locomotor; Branquialgias, artrite degenerativa da coluna cervical; Espondilose; Exame
fisico do aparelho locomotor, Exames subsididrios; Fraturas e luxacGes — classificacdo, tratamento e
complicacdes; Fraturas e luxacbes do membro superior e do membro inferior, da coluna cervical, dorsal e
lombar; Fratura da extremidade superior e diafise do Umero: da extremidade distal do Umero; Fratura de Colles
e Smith; Fratura diafisaria do fémur e dos ossos do antebraco; Fratura da pélvis; do acetabulo; do colo do fémur
do ombro da clavicula; do escaféide carpal; Fratura e luxacdo da Monteggia e do joelho; dos ossos dos pés; da
bacia; nas criangas, adultos e idosos; Hérnia de disco; Reabilitacdo; ImobilizacGes provisérias e definitivas;
LesGes meniscais e ligamentares; Lombociatalgias: artrite degenerativa da coluna lombo-sacra; Luxacdo do
carpo do cotovelo e fratura da cabeca do radio; Malformaces congénitas do membro superior, do membro
inferior e do esqueleto axial; Ombro doloroso; Ortopedia em geral; Osteomielite aguda e crbénica; Paralisia
obstétrica e cerebral; Pioartrite; Problemas ortopédicos do recém-nascido; Sindrome do escaleno anterior e
costela cervical; Traumatologia da mao: fratura metacarpiana e falangeana. Ferimento da mao; Tuberculose
Oteo-articular; Tumores dsseos benignos e malignos e de tecidos moles; Salde Publica: Nog¢bes Gerais de
Epidemiologia; Nog¢Bes Gerais de Vigilancia Epidemioldgica; Imunizacdo; Estatisticas Vitais em Indicadores de
Saude; Saneamento Basico e Meio Ambiente. Todo Conteudo Programadtico das Disciplinas Basicas da
Especialidade (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 705 - MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL:

SUS - principios e diretrizes; Nog¢Ses sobre Politicas de Satde no Brasil; Programa de Saltde da Familia; Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe; Educagao em Saude: conceitos basicos; Preenchimento da
Declaracdo de Obito; Doencas de notificacdo compulsérias; Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias;
Pacto pela Salude; Gestdao Colegiada; Trabalho em equipe; Promoc¢do de saude e trabalho intersetorial;
Identificacdo de situagdes de risco individual/familiar/coletivo; Cédigo de Etica Médica; Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il - Da Saude.

Desenvolvimento infantil: aspectos cognitivos e afetivos. Exame psiquidtrico e exames complementares em
psiquiatria da infancia e adolescéncia. Classificagcdao diagndstica em psiquiatria da infancia e da adolescéncia.
Transtornos mentais organicos na infancia e adolescéncia. Drogadi¢do na infancia e adolescéncia. Esquizofrenia
na infancia e adolescéncia. Transtornos do humor (depressao e mania) na infancia e adolescéncia. Transtorno
de ansiedade na infancia e adolescéncia. RazGes ao estresse. Transtorno alimentares na infancia e adolescéncia.
Transtornos do sono na infancia e adolescéncia. Transtornos do controle dos esfincteres na infancia e
adolescéncia. Transtornos de tique e do habito na infancia e adolescéncia. Transtorno de déficit de
atencdo/hiperatividade na infancia e adolescéncia. Retardo mental. Manifestagdes psiquiatricas da epilepsia na
infancia e adolescéncia. Transtornos invasivos do desenvolvimento. Transtornos especificos do
desenvolvimento. Transtornos emocionais do comportamento. Transtornos psicolégicos ligados a doengas
sistémicas - psiquiatria de ligacdo na infancia e adolescéncia. Abuso fisico e sexual na infancia e adolescéncia.
Epidemiologia dos transtornos psiquiatricos na infancia e adolescéncia. Etica em psiquiatria na infancia e
adolescéncia. Psicofarmacoterapia na infancia e adolescéncia. Psicoterapia na infancia e adolescéncia.
Prevencdo em psiquiatria da infancia e adolescéncia. Modelos de reabilitacdo em psiquiatria da infancia e
adolescéncia. Modelos de atendimento em psiquiatria da infancia e adolescéncia em saude publica. Politica
Nacional de saude mental. Todo Conteudo Programatico das Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo
Basico).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 706 - MEDICO UROLOGISTA:

SUS - principios e diretrizes. No¢Ses sobre Politicas de Satide no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educagao em Saude: conceitos basicos. Preenchimento da
Declaragdo de Obito. Doengas de notificagdo compulsérias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas familias.
Pacto pela Saude. Gestao Colegiada. Trabalho em equipe. Promogdo de saude e trabalho intersetorial.
Identificagdo de situagdes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Sec¢ao Il - Da Saude.

Embriologia, Anatomia e Fisiologia dos rins e das vias urindrias; Meios diagndsticos em urologia (radiologia,
ultrasonografia, cintilografia, ressonancia magnética); Anomalias congénitas do trato génitourinario; Infec¢cdes
do trato génitourindrio; Infec¢Ges urinarias. Doencas sexualmente transmissiveis; Litiase urinaria;
Traumatismos dos drgdos urogenitais; Hiperplasia nodular da prdstata; Tumores prostaticos; Tumores
penianos; Tumores testiculares; Tumores vesicais; Tumores renais; Tumores da pelve renal e do ureter;
Uropediatria; Infertilidade masculina; Tumores malignos do rim. Tumores malignos da bexiga. Bexiga
neurogénica; Refluxo Vésico-Ureteral; Transplantes renais; Patologias renovasculares; Exames complementares
basicos em cirurgia, Incontinéncia urindria. Deficiéncia Erétil. Urolitiase. Escroto agudo (Torcao
testicular/Orquiepididimite), Fimose, parafimose, Priapismo. Saude Publica: No¢des Gerais de Epidemiologia;
Nogdes Gerais de Vigilancia Epidemioldgica; Imunizagao; Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude;
Saneamento Basico e Meio Ambiente; Todo conteldo programatico das Disciplinas Basicas da Especialidade
(Curriculo Basico).
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ANEXO Il - EXAMES COMPLEMENTARES PARA AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL

| ENSINO FUNDAMANTEL INCOMPLETO

Exames/avaliacbes a considerar (sujeitos a valida¢do médica)

101 — Motorista de Veiculos Pesados

Pontos para conferir no PGR/PCMSO

Conforme PCMSO: Exame clinico; acuidade visual; eletrocardiograma (ECG);
eletroencefalograma (EEG); glicemia de jejum; hemograma; avalia¢do de
fatores psicossociais; audiometria ocupacional; radiografia de coluna
lombossacra.

PCMSO — A tabela do PCMSO marca exames para
admissional, periddico e mudanga de fungdo.

Exames/avalia¢des a considerar (sujeitos a valida¢gdo médica)

102 - Operador de Maquinas Pesadas

Pontos para conferir no PGR/PCMSO

Conforme PCMSO: Exame clinico; acuidade visual; eletrocardiograma (ECG);
eletroencefalograma (EEG); glicemia de jejum; hemograma; avaliacdo de
fatores psicossociais; audiometria ocupacional; radiografia de coluna
lombossacra.

PCMSO — A tabela do PCMSO marca exames para
admissional, periédico e mudanga de fungao.

103 — Pedreiro

Exames/avalia¢des a considerar (sujeitos a valida¢gdo médica)

Pontos para conferir no PGR/PCMSO

Conforme PCMSO: exame clinico; hemograma; ECG; EEG; glicemia de jejum;
espirometria; raio X de tdrax OIT, audiometria; avaliacdo psicossocial;

acuidade visual; radiografia de coluna lombossacra.

PCMSO — A tabela do PCMSO marca exames para
admissional, periédico e mudanga de fungao.

‘ ENSINO FUNDAMANTEL C

OMPLETO

201 - Eletricista Civil

Exames/avaliacdes a considerar (sujeitos a valida¢do médica)

Pontos para conferir no PGR/PCMSO

Conforme PCMSO apresentado: exame clinico, hemograma;
eletrocardiograma (ECG); eletroencefalograma (EEG); glicemia de jejum;

PCMSO — A tabela do PCMSO marca exames para
admissional, periddico e mudancga de funcdo

avaliagdo psicossocial; acuidade visual com discriminagdo de cores.

202 - Lavador de Veiculos

Exames/avaliacGes a considerar (sujeitos a validacdo médica)

Pontos para conferir no PGR/PCMSO

Exame Clinico; Hemograma; Espirometria; Audiometria ocupacional;
Acuidade visual; Radiografia de coluna lombosacra.

PCMSO — A tabela do PCMSO marca exames para
admissional, periddico e mudanca de fungdo

203 - Servente de Limpeza

Exames/avaliagOes a considerar (sujeitos a validagdao médica)

Pontos para conferir no PGR/PCMSO

Exame clinico; hemograma; espirometria; acuidade visual; Sorologia ANTI
HBS; Parasitoldgico de fezes; Coprocultura.

PCMSO — A tabela do PCMSO marca exames para
admissional, periédico e mudanga de fungdo
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Exames/avaliagOes a considerar (sujeitos a validagdo médica)

Pontos para conferir no PGR/PCMSO

Exame Clinico, Hemograma; Sorologia ANTI HBS; Acuidade visual;
Espirometria.

PCMSO — A tabela do PCMSO marca exames para
admissional, periddico e mudanca de funcdo

ENSINO MEDIO COMPLETO

Exames/avaliacdes a considerar (sujeitos a valida¢do médica)

301 - Auxiliar de Enfermagem

Pontos para conferir no PGR/PCMSO

Exame Clinico, Hemograma; Sorologia ANTI HBS; Acuidade visual;

Espirometria

PCMSO - A tabela do PCMSO marca exames para
admissional, periddico e mudanga de fungao

Exames/avaliagdes a considerar (sujeitos a valida¢gdo médica)

302 — Monitor de Transporte Escolar

Pontos para conferir no PGR/PCMSO

Exame Clinico; Acuidade Visual; Av. Fatores psicossociais; Audiometria
ocupacional.

PCMSO — A tabela do PCMSO marca exames para
admissional, periddico e mudanga de fungao.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

501 — Assistente Social na Educagao Basica

Exames/avaliagdes a considerar (sujeitos a validagdo médica)

Pontos para conferir no PGR/PCMSO

Exame Clinico.

PCMSO — A tabela do PCMSO marca exames para

admissional, periddico e mudanca de fungdo.

Exames/avaliacdes a considerar (sujeitos a valida¢do médica)

502 — Enfermeiro de Saude da Familia

Pontos para conferir no PGR/PCMSO

Exame Clinico; Acuidade Visual; Hemograma; Sorologia ANTI HBS; TGO e
TGP.

PCMSO - A tabela do PCMSO marca exames para

admissional, periddico e mudanga de fungao.

503 — Engenheiro Agronomo

Exames/avaliacdes a considerar (sujeitos a valida¢do médica)

Pontos para conferir no PGR/PCMSO

Exame Clinico.

PCMSO - A tabela do PCMSO marca exames para

admissional, periddico e mudanca de fungdo.

Exames/avaliacdes a considerar (sujeitos a valida¢do médica)

504 - Fonoaudidlogo

Pontos para conferir no PGR/PCMSO

Exame Clinico; Acuidade Visual; Hemograma; Sorologia ANTI HBS; TGO e
TGP.

PCMSO — A tabela do PCMSO marca exames para
admissional, periddico e mudanga de fungao.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - EDUCAGAO

601 - Professor de Educagao Basica | (PEB 1) 32 Horas

Exames/avaliagOes a considerar (sujeitos a validagdao médica)

Pontos para conferir no PGR/PCMSO

Exame Clinico.

PCMSO — A tabela do PCMSO marca exames para
admissional, periddico e mudanga de fungao.
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO - MEDICOS

701 — Médico Cardiologista

Exames/avaliagOes a considerar (sujeitos a validagdo médica)

Pontos para conferir no PGR/PCMSO

Exame Clinico; Acuidade Visual; Hemograma; Sorologia ANTI HBS; TGO e
TGP.

PCMSO - A tabela do PCMSO marca exames para
admissional, periddico e mudanga de fungao.

702 — Médico Neurologista Infantil

Exames/avaliagGes a considerar (sujeitos a validacdo médica)

Pontos para conferir no PGR/PCMSO

Exame Clinico; Acuidade Visual; Hemograma; Sorologia ANTI HBS; TGO e
TGP.

PCMSO - A tabela do PCMSO marca exames para
admissional, periddico e mudanga de fungao.

703 — Médico Ortopedista

Exames/avaliagdes a considerar (sujeitos a validacdo médica)

Pontos para conferir no PGR/PCMSO

Exame Clinico; Acuidade Visual; Hemograma; Sorologia ANTI HBS; TGO e
TGP.

PCMSO - A tabela do PCMSO marca exames para
admissional, periddico e mudanga de fungao.

704 — Médico Psiquiatra Infantil

Exames/avaliagdes a considerar (sujeitos a validacdo médica)

Pontos para conferir no PGR/PCMSO

Exame Clinico; Acuidade Visual; Hemograma; Sorologia ANTI HBS; TGO e
TGP.

PCMSO - A tabela do PCMSO marca exames para
admissional, periddico e mudanga de fungao.

705 — Médico Urologista

Exames/avaliagdes a considerar (sujeitos a validacdo médica)

Pontos para conferir no PGR/PCMSO

Exame Clinico; Acuidade Visual; Hemograma; Sorologia ANTI HBS; TGO e
TGP.

PCMSO - A tabela do PCMSO marca exames para
admissional, periédico e mudanga de fungao.

Exame Clinico Admissional: deve ser realizado antes de o candidato/servidor assumir as atividades, conforme
NR-7. A conclusdo de aptiddo é do médico examinador, com emissdo do ASO.

Exames Complementares: A NR-7 admite, a critério do médico responsavel, aceitar exames complementares
feitos nos 90 dias anteriores ao admissional, salvo prazos diferentes previstos em anexos especificos.

Referéncia Normativa: Norma Regulamentadora n? 7 — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO), Ministério do Trabalho e Emprego, especialmente itens 7.5.7, 7.5.8, 7.5.17 e 7.5.18. Consulta oficial:
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-
colegiados/comissao-tripartite-partitaria-permanente/normas-regulamentadora/normas-regulamentadoras-

vigentes/norma-regulamentadora-no-7-nr-7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE

Diretoria Administrativa
Praga Raul Gomes de Abreu, 200 - Centro - Pledade - 5P
! , CEP. 18.170-000 - Telefone [15) 3244-8400
Wi, . & A E-mail: administrative@ piedade.sp.gov. br

g de Interess Lt

EDITAL DE PRORROGAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
S.M.E.C.E.L n2 003/2025

A Prefeitura Municipal de Piedade, Estado de Sao Paulo, PRORROGA a validade do
Processo Seletivo SIMPLIFICADO S.M.E.C.E.L n2 003/2025, por 01 (um) ano, para a

contratacao temporaria de Monitor Escolar, a partir do dia 16 de outubro de 2026.

Publique-se.

Piedade, 08 de outubro de 2026.

Renaldo Correa da Silva
Prefeito Municipal

Evite multas, embargos g
e prejuizos. S

PEEFEITURA DE

PIEDADE

BLENIE FAF LU LLER

Antes de comprar ou vender
um terreno, consulte a Secretaria

~ Municipal de Obras.

Prefeitura de Piedade alerta
sobre comercializagao de
loteamentos clandestinos



Imprensa Oficial #"‘ MUNICIPIO DE PIEDADE Ano 24 | Ed. 1053 | Piedade, 08 de outubro de 2026

Imprensa Oficial 'ﬁ"‘ MUNICIPIO DE PIEDADE Ano 24 | Ed. 1053 | Piedade, 08 de outubro de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEDADE
Secretario de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer.
Dirctoria de Cultura
Praca da bandeira, | 33 - Centro - Piedade
CEP: 1B 170-000 - Telefone: (15) 3344.2670
E-mail: culturai@piedade.sp.gov.br

COMUNICADO DE PRORROGAGAO DE PRAZO

PROCESSO N° 8648/2026 — CHAMAMENTO PUBLICO N°003/2026

A Prefeitura Municipal de Piedade, por meio da Diretoria de Cultura, comunica a
prorrogacao do prazo de inscri¢des do Edital n® 003/2026 — PNAB — Ciclo 2.

O prazo para inscri¢cdes fica prorrogado até o dia 14 de outubro de 2026, as
23h59.

Os demais prazos previstos no cronograma do Edital serdo contados a partir da
nova data de encerramento das inscrigdes, conforme os periodos nele
estabelecidos.

Permanecem inalteradas as demais disposi¢des e condi¢gdes do Edital.

Edital completo:

https://www.piedade.sp.gov.br/edital-termo-de-execucao-cultural-pnab---ciclo-2/

Plataforma para inscrigdes:
https://app.apporteeditais.com.br/edital-publico/a0f6ad86-fa7f-4427-a4ed-
ac147c43b364

Demais informacgdes podem ser obtidas através do e-mail
cultura@piedade.sp.gov.br e telefone (15) 3244-2670 e (15) 99778-5044, bem
como pessoalmente na Diretoria de Cultura, localizada na “Casa da Cultura”
situada na Praca da Bandeira, 133, Centro, CEP 1870-061, Piedade/SP

08 de outubro de 2026

Renaldo Correa da Silva

Imprensa Oficial o

Municipio de Piedade %w@?

Orgao Oficial da Prefeitura Municipal de Piedade,
criado pela Lei Municipal n° 2.622, de 23/11/1994.

Praca Raul Gomes de Abreu, 200 - Centro - Piedade/SP - CEP 18170-000
Fone (15) 3244.8400 - E-mail: imprensa@piedade.sp.gov.br

Site: www.piedade.sp.gov.br

Jornalista Responsavel Felipe Surano de Oliveira - Mtb: 90435/SP
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Publicacao assinada digitalmente de acordo com a Lei Municipal 2.622,
de 26 de novembro de 1994, alterada pela Lei Municipal 4.567, de 20 de setembro de 2018.
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