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EXPEDIENTE
O Diério Oficial Eletrénico do Municipio de Potirendaba,
veiculado na forma eletrénica, € uma publicacdo da entidade da
Administracao Direta deste Municipio, sendo a referida entidade
inteiramente responsavel pelo contetido aqui publicado.

ACERVO
As edicdes do Diério Oficial Eletrénico de Potirendaba poderéo
ser consultadas através da internet, por meio do seguinte
endereco eletrbnico: www.potirendaba.sp.gov.br
As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADE
Prefeitura Municipal de Potirendaba
CNPJ 45.094.901/001-28
Largo Bom Jesus, 990, Centro — CEP 15.105-000
Telefone: (17) 3827-9200
Site: www.potirendaba.sp.gov
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LICITACOES E CONTRATOS

DECISAO ADMINISTRATIVA

Processo Administrativo Punitivo n® 004/2026
Empresa: IMPORTIRE IMPORTADORA E DISTRIBUIDORA DE PNEUS LTDA (CNPJ 24.693.328/0002-80).
Assunto: Instauragao de Processo Administrativo Punitivo — Descumprimento da Ata de Registro de Precos n® 072E/2025.

Vistos etc.

No uso das atribuigdes legais que me sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio de Potirendaba e em conformidade com as
disposicdes da Lei Federal n® 14.133/2021 e do Decreto Municipal n® 3.774/2025, profiro a presente deciséo.

CONTEXTUALIZACAO

Trata-se de analise do Relatério Conjunto apresentado pelo Sr. Wilson Magosso Milani, na qualidade de Fiscal e Gestor da Ata de
Registro de Precos n° 072E/2025, oriunda do Pregéo Eletrénico n® 72/2025 (Processo Administrativo n® 000283/25). O objeto da referida Ata
consiste na aquisi¢do de pneus para a frota municipal, com valor total registrado de R$ 207.668,00 e vigéncia iniciada em 12/01/2026.

Conforme detalhado no relatério técnico, a Administragdo Municipal emitiu, em 27/01/2026, a Solicitagdo n° 00907/26 e o Pedido de
Empenho n° 00514/26, visando a aquisi¢do de 16 unidades do item 2 (Pneu 225/75/R16 C, marca Tracmax), totalizando R$ 9.168,00. Tais
insumos possuem destinagdo critica: a manutengdo de vans Sprinter (placas DJP9746, EWJ6C23 e BYZ5D43) vinculadas ao Fundo Municipal de
Saude, utilizadas no transporte de usuarios do SUS, incluindo ambulancias e veiculos para pacientes de hemodialise.

O histérico documental revela que, apesar de sucessivas cobrangas formais realizadas via correio eletronico em 06/02/2026, 24/02/2026,
27/03/2026 e 27/04/2026 — todas com comprovante de entrega e leitura —, a empresa IMPORTIRE IMPORTADORA E DISTRIBUIDORA DE
PNEUS LTDA permaneceu inerte. O edital estabelece o prazo de entrega de até 5 dias Uteis ap0s a solicitacéo, prazo este extrapolado em mais
de cinco meses até a presente data, sem que houvesse a entrega do objeto ou justificativa plausivel por parte da detentora do registro.

A gravidade do fato é acentuada pelo risco iminente a continuidade de servi¢os publicos essenciais e a integridade fisica de pacientes
que dependem do transporte sanitario, configurando, em tese, inexecucéo contratual e retardamento injustificado da execucao do ajuste.
FUNDAMENTAGCAO JURIDICA

A presente decisdo fundamenta-se no dever-poder de autotutela e na obrigatoriedade da Administracéo Publica em fiscalizar e punir o
descumprimento de obriga¢des contratuais, conforme preceituam os arts. 117 e 118 da Lei n°® 14.133/2021. O art. 137, inciso |, da referida Lei,
estabelece que a inexecucgéo total ou parcial do ajuste enseja a sua resciséo e a aplicagédo de sancdes.

As condutas da empresa amoldam-se, em tese, as infracdes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021, especificamente o inciso Il (dar
causa a inexecugao parcial do contrato) e o inciso Il (dar causa a inexecugao parcial que cause grave dano a Administracéo). No ambito
municipal, o Decreto n°® 3.774/2025 regulamenta o rito processual, estabelecendo nos seus arts. 4° ao 10 as competéncias e deveres do gestor e
fiscal em reportar tais irregularidades.

A Ata de Registro de Precos n® 072E/2025 prevé expressamente a possibilidade de cancelamento do registro e aplicagdo de penalidades
como adverténcia, multa moratéria de 0,5% ao dia e multa compensatoria de 10% sobre o valor total, além das sangdes restritivas de direito
previstas no art. 156 da Lei Geral de Licitagdes. O rito para aplicacao das sanc¢des de impedimento de licitar e declaragdo de inidoneidade
observaré o disposto no art. 158 da Lei n°® 14.133/2021 e nos arts. 16 e seguintes do Decreto Municipal n°® 3.774/2025.

DOSIMETRIA
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Nesta fase inaugural, a dosimetria nao se destina a imposicéo imediata de penalidade, mas sim a fixagdo dos parametros juridicos e
faticos que deverao orientar, ao final da instrucéo, a eventual aplicacéo de san¢do, em estrita observancia ao devido processo legal, ao
contraditério e a ampla defesa. Assim, a presente decisdo ndo antecipa juizo condenatdrio, limitando-se a reconhecer que os elementos ja
documentados nos autos, especialmente no relatério conjunto do Fiscal e Gestor da Ata e nos documentos que o instruem, revelam indicios
suficientes para a apuracéo formal da conduta da empresa detentora do registro de pregos.

Para esse fim, deverdo ser expressamente considerados os fatos objetivos ja apontados no relatério do Sr. Wilson Magosso Milani,
Fiscal e Gestor da Ata de Registro de Precos n® 072E/2025, notadamente: a emissao da Solicitagdo n° 00907/26 e do Pedido de Empenho n°
00514/26 em 27/01/2026; a formalizagdo da nota de empenho em 30/01/2026; o prazo contratual de entrega em até 5 (cinco) dias Uteis apos a
solicitagdo; as sucessivas cobrangas administrativas encaminhadas em 06/02/2026, 24/02/2026, 27/03/2026 e 27/04/2026, todas com
comprovacao de encaminhamento ao fornecedor; a reiteracéo, no expediente de 27/03/2026, de que ndo havia estoque para reposi¢éo; e, por fim,
a persistente auséncia de entrega do objeto até o momento da elaboracgao do relatério. Tais circunstancias nao constituem meros aspectos
periféricos da controvérsia, mas integram diretamente o juizo de intensidade da infracdo em tese praticada.

A eventual sangao devera observar, de modo rigoroso, os critérios previstos no art. 156, § 1°, da Lei n°® 14.133/2021 e no art. 12 do
Decreto Municipal n® 3.774/2025, considerados, entre outros, a natureza e a gravidade da infragcdo, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes e atenuantes, os danos que dela provierem para a Administragdo, para o funcionamento dos servigos publicos ou para
o interesse coletivo, bem como eventual existéncia de medidas efetivas de corre¢ao ou de colaboragéo por parte da contratada. No caso em
exame, o cotejo preliminar desses vetores exige especial atengéo a destinagéo sensivel do objeto inadimplido, uma vez que os pneus solicitados
se destinavam a veiculos da saude publica municipal, utilizados no transporte de usuérios do SUS, inclusive ambulancia e pacientes submetidos a
tratamento de hemodialise.

Sob esse prisma, a gravidade em tese da conduta ndo decorre apenas do descumprimento abstrato do prazo contratual, mas do
potencial concreto de comprometimento da continuidade, da seguranca e da eficiéncia de servigo publico essencial. O relatério do Fiscal e Gestor
registra, com clareza, que os veiculos beneficiarios do fornecimento atendem alta demanda de pacientes e que a Administragdo ja ndo dispunha
de estoque para substituicdo imediata. Esse contexto eleva substancialmente a relevancia material do inadimplemento, pois a mora ou a
inexecucéo, quando recaem sobre insumos destinados ao transporte sanitério, ultrapassam a esfera patrimonial estrita e alcangam a prépria tutela
do interesse publico priméario, com reflexo direto no atendimento a satde da populagao.

Também devera ser ponderado, para fins de futura individualizagéo da san¢do, o comportamento procedimental da empresa ao longo da
execucdo da Ata. Consta do relatério que, mesmo apoés reiteradas comunicagdes administrativas, inclusive com ciéncia ao setor de licitagbes, ndo
houve entrega do objeto nem apresentacgao de justificativa formal idénea, pedido de prorrogacéo, demonstracéo de impossibilidade superveniente
ou proposta concreta de regularizacdo. Em tese, tal inércia podera ser valorada negativamente no ambito da dosimetria, ndo como puni¢éo
antecipada, mas como elemento a ser examinado quanto a extensdo do descompasso entre a obrigagcdo assumida e a conduta efetivamente
adotada pela fornecedora.

Nesse cenario, a instrucéo devera apurar, com exatidado, se os fatos se amoldam, em tese, a hipéteses de retardamento injustificado da
entrega do objeto e de inexecugado contratual, bem como em que medida a conduta produziu ou poderia produzir grave dano a Administracéo, ao
funcionamento do servigo publico ou ao interesse coletivo. A depender do que se comprovar ao final, poderéo ser examinadas, sempre de forma
motivada e proporcional, as consequéncias sancionatdrias previstas na Ata de Registro de Precos, no Edital, na Lei n® 14.133/2021 e no Decreto
Municipal n® 3.774/2025, inclusive multa moratéria, multa compensatéria, impedimento de licitar e contratar e, em situacéo extrema, se presentes
seus pressupostos legais e mediante rito préprio, declaragéo de inidoneidade, sem prejuizo da avaliagdo quanto ao eventual cancelamento do
registro do fornecedor.

Fica, portanto, consignado que a dosimetria definitiva somente podera ser fixada apos regular instrugdo processual, com andlise da
defesa, das provas eventualmente produzidas e da extensdo concreta dos prejuizos administrativos e operacionais apontados no relatério do
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Fiscal e Gestor. O que ora se estabelece € que esse relatério, em conjunto com os documentos ja acostados, constitui a base fatica inicial
indispenséavel para o futuro juizo sancionatério, devendo seus elementos ser expressamente enfrentados no relatdrio final e na deciséo conclusiva
do processo administrativo punitivo.

CONCLUSAO

Diante do exposto, no exercicio de minhas atribui¢6es legais, decido:

I. ACOLHO integralmente o relatério apresentado pelo Fiscal e Gestor da Ata de Registro de Pregos, reconhecendo a materialidade dos
indicios de descumprimento contratual;

Il. DETERMINO a imediata instauragdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO PUNITIVO em face da empresa IMPORTIRE
IMPORTADORA E DISTRIBUIDORA DE PNEUS LTDA, CNPJ 24.693.328/0002-80, para apuragdo das infragBes administrativas relacionadas a
Ata de Registro de Precos n® 072E/2025;

Ill. ACOLHO a sugestéo do fiscal/gestor quanto a rescisdo unilateral do item vencido pela empresa em questéo;

IV. ACOLHO, a sugestéo para aplicagdo das multas moratérias e compensatorias, nos termos das alineas “b” do inciso Il do Art. 4° e
alineas “h” do inciso IV do Art. 6°, do Decreto Municipal n°® 3.774/2025, no valor total de R$ 4.125,60 (quatro mil, cento e vinte e cinco reais e
sessenta centavos);

V. ACOLHO, a sugestao de aplicar o Impedimento de Licitar e Contratar com o poder publico na Esfera Municipal pelo periodo de até
02 (dos) anos, nos termos do Art. 8°, incisos Il e VI do Decreto Municipal n® 3.774/2025.

VI. Ficam nomeados para compor a Comissao Punitiva, com poderes para avaliar e julgar as defesas prévias, e decidir as sangfes a serem
aplicadas no processo licitatério em epigrafe, os seguintes membros:

Vanessa Pavanin de Oliveira

Cargo: Presidente

Matricula n°® 3852

André dos Santos Fernandes

Cargo: Membro

Matricula n°® 2654

Isabela Aparecida de Paula Chessa

Cargo: Membro

Matricula n°® 3954

A Comissao Punitiva terd as seguintes atribuigcées:

Receber e analisar a defesa apresentada pela empresa autuada no referido processo licitatério;

Avaliar os argumentos e documentos apresentados na defesa prévia;

Julgar a procedéncia ou improcedéncia da defesa prévia;

Decidir sobre a aplicacdo de sancdes, conforme previsto na legislacéo vigente, incluindo, mas néo se limitando a adverténcias, multas,
impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica e suspensao temporaria;

Elaborar relatérios e despachos fundamentados com as decisGes tomadas;

Encaminhar os relatérios e decisdes para as instancias competentes, conforme previsto na legislagao.

A Comisséo Punitiva exercera suas funcgdes pelo periodo que perdurar o processo administrativo até seu transito e julgado, podendo ser
reconduzida ou ter seu prazo prorrogado mediante novo despacho.

VIl. DETERMINO a NOTIFICACAO da empresa interessada para que, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, apresente defesa escrita e
especifique as provas que pretende produzir, nos termos do art. 18 do Decreto Municipal n® 3.774/2025;

VIIl. DETERMINO que o setor competente avalie, em procedimento paralelo e célere, o cancelamento do registro do fornecedor na
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referida Ata, bem como adote as providéncias necessarias para a aquisi¢do emergencial ou substitutiva dos itens, visando garantir a continuidade
do transporte dos pacientes do SUS e das ambulancias municipais.
Publigue-se e cumpra-se com a urgéncia que o caso requer.
Potirendaba/SP, 03 de julho de 2026.
GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI
Prefeita Municipal

PREGAO N° 050/2026 - PROCESSO N° 186/2026

ADJUDICO os itens:05; 06; 08; 10; 12; 14; 16; 18; 20; 22; 24; 26; 28; 30; 32; 34; 36; 38; 40; 43; 45; 47, 48; 50; 52; 54, 56; 58; 60; 63; 64, 65; 66;
67; 69; 71; 73; 74; 76; 78; 82; 84; 86; 88; em favor da empresa: SANTA EDWIRGES MATERIAIS PARA CONSTRU(}AO POTIRENDABA, no
valor total de R$ 92.521,60 (noventa e dois mil, quinhentos e vinte e um mil reais e sessenta centavos), os itens: 01; 04; 07; 09; 11; 13; 15; 17; 19;
21; 23; 25; 27; 29; 31; 33; 35; 37; 39; 41; 42; 44; 46; 49; 51; 53; 55; 57; 59; 61; 62; 68; 70; 72; 75; 77; 79; 81; 83; 85; 87, em favor da empresa: R.
F. METRALFRAM LTDA, no valor total de R$ 103.660,80 (cento e trés mil, seiscentos e sessenta reais e oitenta reais), os itens: 02; 03; 80, em
favor da empresa: PAULO R. BISPO — FERRAMENTAS, no valor total de R$ 6.290,00 (seis mil, duzentos e noventa reais), e HOMOLOGO o
pregéo que tem por objeto aquisicdo de MATERIAIS HIDRAULICOS, para atender as necessidades da Coordenadorias Municipais, com entrega
parcelada, pelo periodo de 12 (doze) meses, em sede de registro de pregos, perfazendo o valor total de R$ 202.472,40 (duzentos e dois mil,
quatrocentos e setenta e dois reais e quarenta centavos).

Potirendaba, 15 de julho de 2026

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI

Prefeita Municipal

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 50/2026 PREGAO PRESENCIAL N° 50/2026 - PROCESSO N° 186/26

Contratante: Prefeitura do Municipio de Potirendaba

Contratada: SANTA EDWIRGES MATERIAIS PARA CONSTRUCAO POTIRENDABA LTDA, R.F. METALFRAM LTDA e PAULO R. BISPO -
FERRAMENTAS.

OBJETO: Aquisicao de MATERIAIS HIDRAULICOS, para atender as necessidades da Coordenadorias Municipais, com entrega parcelada, pelo
periodo de 12 (doze) meses, em sede de registro de precos.

Valor Total: R$ 202.472,40 (duzentos e dois mil, quatrocentos e setenta e dois reais e quarenta centavos).

Data da Assinatura: 15/07/2026

Vigéncia: 15/07/2026 a 14/07/2027

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI — Prefeita Municipal

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO AO CONTRATO N°: 204/22 PREGAO PRESENCIAL N°. 141/22 — PROCESSO N°.
293/22

Contratante: Prefeitura do Municipio de Potirendaba
Contratada: MARCOS RICARDO ALEXANDRE PRANDI 42393584854
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e PRORROGACAO do Contrato n° 204/2022, que tem por objeto a prestacéo de servicos de CONSULTORIA E ASSESSORIA
PAISAGISTICA, para atender as necessidades das coordenadorias municipais

Valor de R$ 31.502,91 (trinta e um mil, quinhentos e dois reais e noventa e um centavos).
Data da Assinatura: 18/06/2026

Vigéncia: 21/06/2026 a 20/12/2026

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI — Prefeita Municipal

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO CONCORRENCIA PUBLICA ELETRONICA N° 004/2026 - PROCESSO N° 197/2026

O MUNICIPIO DE POTIRENDABA torna publico, para o conhecimento de quantos possa interessar, a abertura de procedimento licitatério na
modalidade CONCORRENCIA PUBLICA ELETRONICA, com fundamento na Lei Federal 14.133/21, cujo critério de julgamento é do tipo
EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em servicos de marcenaria para implantagdo de elementos fixos em marcenaria da UBS tipo |
do municipio de Potirendaba — SP.

ENTREGA DOS ENVELOPES: até as 08h30min do dia 25 de agosto de 2026.

Edital completo podera ser retirado na Prefeitura Municipal ou pelo e-mail licitacao@potirendaba.sp.gov.br.

LOCAL DE REALIZACAO DO PREGAO ELETRONICO: - http://38.9.116.38:8079/comprasedital

Outras informagbes (17) 3827-9211 — ramal 9260.

Potirendaba/SP, 15 de julho de 2026 - Gislaine M. Franzotti - Prefeita Municipal

PORTARIAS

PORTARIAN°®4.391 DE 15 DE JULHO DE 2.026
“Prorroga afastamento sem vencimentos para tratar de assuntos particulares a servidora que especifica.”

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI, Prefeita Municipal, usando das atribui¢cdes legais que Ihe sdo conferidas, com base no artigo 63, inciso VI,
da Lei Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO o requerimento n°® 6852/2026, formulado pela servidora Vanilza Lidia Dutra, ocupante do cargo de Trabalhador Bragal, no qual
solicita a prorrogacéo de seu Afastamento para Tratar de Assuntos Particulares;

CONSIDERANDO que a concesséo do referido afastamento é ato discricionario da Administracédo, pautado pela andlise de conveniéncia e
oportunidade, conforme dispde o art. 109, § 4° do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;

CONSIDERANDO que, no presente momento, a prorrogacao do afastamento ndo acarreta prejuizo imediato ao servigo publico, atendendo ao
requisito do § 4° do mencionado artigo;

CONSIDERANDO, todavia, a necessidade de resguardar a supremacia do interesse publico e a continuidade dos servicos, o que torna imperativo
gue a Administracdo mantenha a prerrogativa de interromper o afastamento caso sobrevenha necessidade de pessoal;

RESOLVE:
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Art. 1° - Fica PRORROGADO, a contar de 14 de julho de 2026, por um periodo de 344 (trezentos e quarenta e quatro) dias, o Afastamento para
Tratar de Assuntos Particulares, sem remuneracéo, concedida a servidora VANILZA LIDIA DUTRA, portador da Cédula de Identidade n°
28.XXX.228-X - SSP-SP e do CPF/MF n° 124.XXX.922-XX, matricula n° 1.174, ocupante efetivo do cargo de “ESCRITURARIO”, do Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Potirendaba.

Art. 2° - O presente afastamento podera ser interrompido a qualquer tempo, a critério da Administragdo, por comprovada necessidade e
interesse do servico publico, nos termos do artigo 109, § 4° do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Paragrafo Unico. Ocorrendo a hip6tese prevista no caput, a servidora sera formalmente notificada para reassumir o exercicio de suas fun¢des no
prazo de 30 dias.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a partir do dia 14 de julho de 2026.

Prefeitura Municipal de Potirendaba, 15 de Julho de 2.026.

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI
PREFEITA MUNICIPAL

Registrado e publicado neste Departamento de Pessoal, na data supra.

LUQUIENE NUNES ROSSI
CHEFE DE DEPARTAMENTO PESSOAL

PORTARIA N° 4.394 DE 15 DE JULHO DE 2.026

"Disp8e sobre o desconto de Multa de Transito, a servidor que especifica"

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI, Prefeita Municipal, no uso das atribuicdes que lhe sdo delegadas através da Lei Organica do Municipio de
Potirendaba, com base no artigo 63, inciso VI e na Portaria n® 4.556/2009, que institui regras para o pagamento de multas de transito dos veiculos
oficiais do municipio de Potirendaba;

CONSIDERANDO a solicitagao formulada pelo Coordenador Municipal de Transportes e Gestédo da Frota, por meio do Protocolo n® 6912/2026, na
qual se requer o desconto em folha de pagamento das multas imputadas ao servidor Nilson Braga, referentes aos autos de infrac@o de transito n®
1VA184803/2, 1VA184865/0 e 1K180215/9;

CONSIDERANDO, por fim, a regular notificagao do servidor e a sua declaragdo de ciéncia e concordancia juntada aos autos,

RESOLVE:

AUTORIZAR o desconto, em folha de pagamento, dos valores correspondentes as multas de transito decorrentes dos autos de infragdo n°®
1VA184803/2, 1VA184865/0 e 1K180215/9, de responsabilidade do servidor NILSON BRAGA, matricula 215, com lotac&o junto a



DIARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO DE POTIRENDABA

Quarta-feira, 15 de Julho de 2026 Ano Il - Edigcdo n° 0432 Pagina 7 de 19

Municipio de Potirendaba - Estado de Sdo Paulo | Lel Municipal n° 2550, de 18 dejulho de 2013.
Diario Oficial assinado digitalmente conforme M P n°® 2.200-2, de 2001, gar antindo autenticidade, validade juridica e integridade.

COORDENADORIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E GESTAO DA FROTA, no valor total de R$ 1031,66 (hum mil e trinta e um reais, sessenta
e seis centavos), em 05 parcelas iguais de R$ 206,33 (duzentos e seis reais, trinta e trés centavos), conforme opcéo de parcelamento expressa do
servidor.

CUMPRA - SE
POTIRENDABA, 15 de Julho de 2.026.

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI
PREFEITA MUNICIPAL

Registrado e publicado por este Departamento de Pessoal, nesta data.

LUQUIENE NUNES ROSSI
CHEFE DE DEPARTAMENTO PESSOAL

PORTARIAN°4.392 DE 15 DE JULHO DE 2.026
“Prorroga afastamento sem vencimentos para tratar de assuntos particulares a servidor que especifica.”

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI, Prefeita Municipal, usando das atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas, com base no artigo 63, inciso VI,
da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o requerimento n® 6651/2026, formulado pelo servidor Miguel Martinez de Andrea, ocupante do cargo de Escriturario, no qual
solicita a prorrogagdo de seu Afastamento para Tratar de Assuntos Particulares;

CONSIDERANDO que a concesséo do referido afastamento é ato discricionario da Administracdo, pautado pela andlise de conveniéncia e
oportunidade, conforme dispde o art. 109, § 4° do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;

CONSIDERANDO que, no presente momento, a prorrogacao do afastamento ndo acarreta prejuizo imediato ao servigo publico, atendendo ao
requisito do § 4° do mencionado artigo;

CONSIDERANDO, todavia, a necessidade de resguardar a supremacia do interesse publico e a continuidade dos servigos, o que torna imperativo
gue a Administracdo mantenha a prerrogativa de interromper o afastamento caso sobrevenha necessidade de pessoal;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica PRORROGADO, a contar de 14 de julho de 2026, por um periodo de 02 (dois) anos, o Afastamento para Tratar de Assuntos
Particulares, sem remuneragéo, concedida ao servidor MIGUEL MARTINEZ DE ANDREA, portador da Cédula de Identidade n°® 47. XXX.177-X -
SSP-SP e do CPF/MF n° 407.XXX.138-XX, matricula n® 3.566, ocupante efetivo do cargo de “ESCRITURARIO”, do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Potirendaba.

Art. 2° - O presente afastamento podera ser interrompido a qualquer tempo, a critério da Administragdo, por comprovada necessidade e
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interesse do servigo publico, nos termos do artigo 109, § 4° do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Paragrafo Unico. Ocorrendo a hip6tese prevista no caput, o servidor serd formalmente notificado para reassumir o exercicio de suas fungdes no
prazo de 30 dias.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a partir do dia 14 de julho de 2026.

Prefeitura Municipal de Potirendaba, 15 de Julho de 2.026.

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI
PREFEITA MUNICIPAL

Registrado e publicado neste Departamento de Pessoal, na data supra.

LUQUIENE NUNES ROSSI
CHEFE DE DEPARTAMENTO PESSOAL

PORTARIA N° 4390 DE 15 DE JULHO DE 2026

“Designa servidora para a gestdo e movimentagdo de conta bancaria vinculada a recursos do FUNDEB e da outras providéncias.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE POTIRENDABA, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, e

CONSIDERANDO A necessidade de gestdo de contas correntes especificas para o recebimento e a movimentagao dos recursos do Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da Educacéo Béasica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao (FUNDEB) junto as Instituicbes Bancérias;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora JULIANA APARECIDA MARIANO, portadora da Cédula de Identidade n°® 45.XXX.801-X e do CPF/MF n°
324.XXX.778-XX, ocupante do cargo de Supervisora de Ensino, como responsavel pela gestdo e movimentagdo das contas correntes, em nome
da Coordenadoria Municipal de Educacéo de Potirendaba-SP (CNPJ 06.076.597/0001-34), para os fins exclusivos de gestdo dos recursos do
FUNDEB .

Art. 2° - Para garantir a movimentagao conjunta exigida, designar o servidor LUIZ ALBERTO ROCHA JUNIOR, portador da Cédula de Identidade
n° 44.XXX.218-X e do CPF/MF n°® 371.XXX.748-XX, ocupante do cargo de Tesoureiro, como segundo responsavel pela gestdo e movimentacao
das contas bancarias mencionada no Art. 1°.

Art. 3° - A movimentacdo de quaisquer valores nas referidas contas dependera, obrigatoriamente, da assinatura conjunta dos dois servidores
designados nesta Portaria.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Potirendaba, 15 de julho de 2026.
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GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI
PREFEITA MUNICIPAL
Registrado por este Departamento de Pessoal, nesta data.

LUQUIENE NUNES ROSSI
CHEFE DE DEPARTAMENTO PESSOAL

PORTARIA N° 4.393 DE 15 DE JULHO DE 2.026
“Remaneja servidora para o fim que especifica”

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI, Prefeita de Potirendaba, Estado de S&o Paulo, usando das atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas, com
base no artigo 63, inciso VI da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°® 057/2026, da Diregdo da EMEF Vitério Botaro com ciéncia e anuéncia da Coordenadoria Municipal de
Educacao, que solicita a designacéo de um servidor para a funcéo de Telefonista, a fim de atender ao expressivo volume de chamadas diarias e,
assim, evitar a sobrecarga de outras atividades administrativas da unidade escolar;

RESOLVE:

REMANEJAR a servidora CLEIDE APARECIDA HONORATO ZEQUINI, matricula n® 3.953, ocupante do cargo de provimento efetivo de
TELEFONISTA, do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Potirendaba, sem prejuizo de seu vencimento, com fulcro no artigo 43, inciso Il
da LCM 002/2.007, para prestar servicos na EMEF “Vitério Botaro”, a partir do dia 16 de Julho de 2.026, reportando-se a Dire¢do da unidade
para orientacdes quanto ao desempenho da fungéo e horario de trabalho.

Art. 1° Registre-se em prontuario funcional e comunique-se.

Prefeitura Municipal de Potirendaba, 15 de Julho de 2.026.

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI
PREFEITA MUNICIPAL

Registrado e publicado neste DP, na data supra.
LUQUIENE NUNES ROSSI

CHEFE DE DEPARTAMENTO PESSOAL

PORTARIA N° 4.360 DE 15 DE JUNHO DE 2.026
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“Designa servidor em substituicdo para o fim que especifica.”

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI, Prefeita Municipal de Potirendaba, Estado de S&o Paulo, usando das atribuigcBes que por lei sdo conferidas
e nos termos do artigo 63, inciso VI da Lei Orgéanica do Municipio.

Considerando o teor do Oficio Especial n® 0024/2.026, oriundo Do Comandante da Guarda Civil Municipal, que indica o servidor Valdecir
Benedetti para substituir, em carater interino, o0 Comandante da Guarda Civil Municipal durante o periodo de gozo de férias deste, compreendido
entre 03 e 30 de junho de 2.026;

Considerando que, durante o periodo de substitui¢céo, o servidor designado exercera, com a plenitude de suas atribui¢cées, todas as fungdes
inerentes ao cargo de Comandante da Guarda Civil Municipal, assumindo integralmente as responsabilidades administrativas, operacionais e
de gestao que lhe sdo proprias,

RESOLVE:

DESIGNAR o servidor VALDECIR BENEDETTI, matricula funcional n° 353, portador da Cédula de Identidade RG n° 18.880.265-4 — SSP/SP e
inscrito no CPF/MF sob n° 129.258.128-05, ocupante do cargo efetivo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL, integrante do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal, para, em carater temporario e de substituigdo, exercer as funcoes e atribuicdes do cargo em comissdo de COMANDANTE
DA GUARDA CIVIL, ocupado pelo Senhor Ariovaldo Souza Novais, durante o periodo de 03 a 30 de Junho de 2.026, com o direito & percepcao
da remuneracéo correspondente ao referido cargo em comisséo, nos termos do artigo 40, inciso Il, § 29 e artigo 41 da Lei Complementar
Municipal n®002/2.007.

Art. 1° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos, inclusive financeiros, a 03 de junho de 2.026.

Potirendaba, 15 de Junho de 2.026.

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI
PREFEITA MUNICIPAL

Registrado por este Departamento de Pessoal, nesta data.

LUQUIENE NUNES ROSSI
CHEFE DE DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 4.359 DE 15 DE MAIO DE 2.026

“Declara a vacéancia do cargo de provimento efetivo de Professor de Educacéo Bésica - PEBI, do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal, em
decorréncia da aposentadoria da servidora Cassia Aparecida Farinha Valezi, e da outras providéncias.”
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GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI, Prefeita de Potirendaba, Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢cdes legais que lhes sao conferidas, com
base no artigo 63, inciso VI, da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO a concessao de Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicdo com efeitos a partir do dia 11 de Junho de 2026, conforme
Portaria n® 009/2026, expedida pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Potirendaba — IPREMPO;

CONSIDERANDO o que disp8e o art. 37, § 14, da Constituicdo Federal, que determina o rompimento do vinculo com o cargo que gerou o tempo
de contribuigdo para a aposentadoria;

CONSIDERANDO que a aposentadoria da servidora implica a vacancia do cargo efetivo de Professor de Educacao Bésica - PEBI, nos termos da
legislacéo aplicavel;

RESOLVE:

Art. 1° - DECLARAR A VACANCIA do cargo de provimento efetivo de Professor de Educagéo Basica, ocupado pela servidora CASSIA
APARECIDA FARINHA VALEZI, matricula n® 1133, portadora da cédula de identidade n° 12.709.580-9 SSP-SP e do CPF/MF n° 340.508.838-05,
em virtude de sua aposentadoria, com efeitos a partir de 11 de Junho de 2026.

Art. 2° — Em decorréncia da vacancia ora declarada, fica extinto o vinculo administrativo da referida servidora com a municipalidade.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 11 de Junho de 2026.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Potirendaba, 15 de Junho de 2.026.

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI
PREFEITA MUNICIPAL
Registrado e publicado por este Departamento de Pessoal, nesta data.

LUQUIENE NUNES ROSSI

PORTARIA N°4.378 DE 29 DE JUNHO DE 2.026
“Concede Afastamento sem Vencimentos para Tratar de Assuntos Particulares a servidor que especifica.”

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI, Prefeita Municipal, usando das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas, com base no artigo 63, inciso VI,
da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o parecer favoravel Do responsavel pela Coordenadoria de Municipal de Agricultura, Pecuaria e Servigos Rurais, que atestou a
viabilidade do afastamento sem vencimentos requerido pelo servidor publico Claudio André Peres (Requerimento n° 6407/2026), pelo periodo de
02 (dois) anos a partir de 24 de Junho de 2.026, consignando que referido afastamento ndo acarretara prejuizos a continuidade e a
regularidade do servico publico municipal;

RESOLVE:
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CONCEDER ao servidor CLAUDIO ANDRE PERES, portador da Cédula de Identidade n® 419.064.692- SSP-SP e do CPF/MF n° 342.317.138-39,
matricula n°® 1082, ocupante efetivo do cargo de “Operador de maquinas”, do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Potirendaba,
AFASTAMENTO SEM VENCIMENTOS POR MOTIVOS PARTICULARES, pelo prazo de 730 dias iniciando-se em 24 de Junho de 2.026, de
acordo com a Lei Complementar n® 002/2.007, Titulo Ill, Secéo |, Subsecao V, Artigo 109, § 4°.

Registre-se em prontuario funcional.

Prefeitura Municipal de Potirendaba, 29 de Junho de 2.026.

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI
PREFEITA MUNICIPAL

Registrado e publicado neste Departamento de Pessoal, na data supra.

LUQUIENE NUNES ROSSI
CHEFE DE DEPARTAMENTO PESSOAL

PORTARIA N° 4.372 DE 19 DE JUNHO DE 2.026

“Disp06e sobre a prorrogagdo do prazo de Readaptacdo Funcional de servidora publica Elisangela de Jesus Teixeira Albarelo.”

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI, Prefeita Municipal, usando das atribuicdes legais que por lei Ihe sdo conferidas, com base no artigo 63,
inciso VI, da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO a previsao do art. 27 da Lei Complementar Municipal n® 002/2.007 — Estatuto do Servidor Publico Municipal, que define que a
“readaptacéo é a investidura do servidor em cargo de atribui¢fes e responsabilidades compativeis com a limitagdo que tenha sofrido em sua
capacidade fisica ou mental, verificada em inspecao médica”;

CONSIDERANDO que a servidora publica ELISANGELA DE JESUS TEIXEIRA ALBARELO, passou por pericia médica oficial a qual constatou a
incapacidade parcial e temporaria de suas atividades, recomendando a continuidade de sua readaptagao profissional, com reavaliagao pericial no
prazo de 12 (doze) meses;

RESOLVE

Art. 1° - PRORROGAR a Readaptacio Temporaria, concedida através da Portaria n° 4.188, de 15 de dezembro de 2.025, da servidora
ELISANGELA DE JESUS TEIXEIRA ALBARELO, Matricula n° 2.094, investida no cargo efetivo de DIRETOR DE ESCOLA, para que exerca
funcdes administrativas na Coordenadoria de Educacéo pelo prazo de 12 (doze) meses a partir do dia 16 de Junho de 2.026, em conformidade
com a recomendacédo constante no Laudo Médico Pericial.

Art. 2° - A servidora readaptada exercera sua fungdo observando as normas especificas que a regem, tais como as de horario e de jornada de
trabalho, de subordinagéo hierarquica, dentre outras.

Art. 3° - A readaptacao podera ser interrompida a qualquer tempo apds nova reavaliagéo pericial, a pedido do servidor ou da Chefia Imediata,
guando houver melhora no estado fisico e/ou mental da servidora comprovada por Laudo Médico.
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Art. 4° - A readaptacdo ndo acarretard diminuicao nem aumento de vencimentos.
Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a data de 16 de junho de 2026.
Prefeitura Municipal de Potirendaba, 19 de Junho de 2.026.

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI
PREFEITA MUNICIPAL

Registrado e publicado neste DP, na data supra.

LUCIMARA MALUF
COORDENADORA DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 4.342 DE 20 DE MAIO DE 2026
“Concede “Adicional Sexta Parte” a servidor que especifica"

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI, Prefeita de Potirendaba-SP, no uso das atribui¢cbes que Ihe sdo delegadas através da
Lei Organica do Municipio, artigo 63, inciso VI e Lei Complementar n°® 002 de 20 de setembro de 2007;

CONSIDERANDO a Declaracé@o de Tempo de Servico emitida pelo Departamento de Pessoal, a qual atesta que o servidor implementou a
condigdo temporal para o recebimento da sexta-parte em 02 de Maio de 2026, data em que completou 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no
servigo publico municipal (periodo de 02/05/2006 a 02/05/2026), sob regime estatutario, nos termos da legislacéo aplicavel.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder a JOAO PERPETUO CIRIACO BARBOSA, matricula 1792, ocupante do cargo de provimento efetivo de MOTORISTA,
SEXTA PARTE dos vencimentos, em razao do implemento de 20 anos de efetivo exercicio no servigo publico municipal em 02/05/2026, de acordo
com o artigo 67, § 1° da Lei Complementar 002 de 20 de Setembro de 2007, TITULO Ill, CAPITULO Il, SECAO I, SUBSECAO Il - DOS
ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVICO.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo os efeitos funcionais e financeiros a partir de 02 de Maio de
2026, data em que restou preenchido o requisito temporal legal.

POTIRENDABA, em 20 de Maio de 2026.
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GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI
PREFEITA MUNICIPAL

Registrado e publicado por este Departamento de Pessoal, nesta data.

LUQUIENE NUNES ROSSI
CHEFE DE DEPARTAMENTO PESSOAL

PORTARIA N° 4.338 DE 20 DE MAIO DE 2026
“Concede “Adicional Sexta Parte” a servidora que especifica"

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI, Prefeita de Potirendaba-SP, no uso das atribui¢cbes que Ihe sdo delegadas através da
Lei Organica do Municipio, artigo 63, inciso VI e Lei Complementar n°® 002 de 20 de setembro de 2007;

CONSIDERANDO a Declaracéo de Tempo de Servico emitida pelo Departamento de Pessoal, a qual atesta que a servidora implementou a
condigdo temporal para o recebimento da sexta-parte em 05 de Maio de 2026, data em que completou 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no
servigo publico municipal (periodo 03/05/2006 a 05/05/2026), sob regime estatutario, ja acrescidos 02 (dois) dias referentes a faltas injustificadas
ndo computadas para a contagem de tempo de servico, nos termos da legislacao aplicavel.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder a JOSILAINE RENATA FERRARI, matricula 1784, ocupante do cargo de provimento efetivo de MONITOR DE EDUCACAO
INFANTIL, SEXTA PARTE dos vencimentos, em razao do implemento de 20 anos de efetivo exercicio no servigo publico municipal, completados
em 05/05/2026, de acordo com o artigo 67, § 1° da Lei Complementar 002 de 20 de Setembro de 2007, TITULO Ill, CAPITULO Il, SECAO I,
SUBSECAO Il - DOS ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVICO.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo os efeitos funcionais e financeiros a partir de 05 de Maio de
2026, data em que restou preenchido o requisito temporal legal.

POTIRENDABA, em 20 de Maio de 2026.
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GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI
PREFEITA MUNICIPAL

Registrado e publicado por este Departamento de Pessoal, nesta data.

LUQUIENE NUNES ROSSI
CHEFE DE DEPARTAMENTO PESSOAL

PORTARIA N° 4.340 DE 20 DE MAIO DE 2026
“Concede “Adicional Sexta Parte” a servidora que especifica"

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI, Prefeita de Potirendaba-SP, no uso das atribui¢cdes que lhe sédo delegadas através da
Lei Organica do Municipio, artigo 63, inciso VI e Lei Complementar n® 002 de 20 de setembro de 2007;

CONSIDERANDO a Declaracao de Tempo de Servico emitida pelo Departamento de Pessoal, a qual atesta que a servidora implementou a
condigao temporal para o recebimento da sexta-parte em 02 de Maio de 2026, data em que completou 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no
servigo publico municipal (periodo de 02/05/2006 a 02/05/2026), sob regime estatutario, nos termos da legislagao aplicavel.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder a SUELI ROBERTO DA SILVA MARQUESI, matricula 1790, ocupante do cargo de provimento efetivo de MONITOR DE
EDUCACAO INFANTIL, SEXTA PARTE dos vencimentos, em razéo do implemento de 20 anos de efetivo exercicio no servico pablico municipal
em 02/05//2026, de acordo com o artigo 67, § 1° da Lei Complementar 002 de 20 de Setembro de 2007, TITULO lil, CAPITULO Il, SECAO I,
SUBSE(;AO Il - DOS ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVICO.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o, retroagindo os efeitos funcionais e financeiros a partir de 02 de Maio de
2026, data em que restou preenchido o requisito temporal legal.

POTIRENDABA, em 20 de Maio de 2026.

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI
PREFEITA MUNICIPAL
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LUQUIENE NUNES ROSSI
CHEFE DE DEPARTAMENTO PESSOAL

PORTARIA N° 4.343 DE 27 DE MAIO DE 2026
“Concede “Adicional Sexta Parte” a servidora que especifica”

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI, Prefeita de Potirendaba-SP, no uso das atribui¢cdes que lhe séo delegadas através da
Lei Orgénica do Municipio, artigo 63, inciso VI e Lei Complementar n® 002 de 20 de setembro de 2007;

CONSIDERANDO a Declaracao de Tempo de Servi¢co emitida pelo Departamento de Pessoal, a qual atesta que a servidora implementou a
condicao temporal para o recebimento da sexta-parte em 26 de Maio de 2026, data em que completou 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no
servico publico municipal (periodo de 26/05/2006 a 26/05/2026), sob regime estatutario, nos termos da legislagao aplicavel.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder a MARIA HELENICE DE PAULA, matricula 1775, ocupante do cargo de provimento efetivo de MONITOR DE EDUCACAO
INFANTIL, SEXTA PARTE dos vencimentos, em razdo do implemento de 20 anos de efetivo exercicio no servigo publico municipal em
26/05//2026, de acordo com o artigo 67, § 1° da Lei Complementar 002 de 20 de Setembro de 2007, TITULO I, CAPITULO I, SECAO I,
SUBSECAO Il - DOS ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVICO.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo os efeitos funcionais e financeiros a partir de 26 de Maio de
2026, data em que restou preenchido o requisito temporal legal.

POTIRENDABA, em 27 de Maio de 2026.

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI
PREFEITA MUNICIPAL

Registrado e publicado por este Departamento de Pessoal, nesta data.
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LUQUIENE NUNES ROSSI
CHEFE DE DEPARTAMENTO PESSOAL

PORTARIA N° 4.339 DE 20 DE MAIO DE 2026
“Concede “Adicional Sexta Parte” a servidora que especifica"

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI, Prefeita de Potirendaba-SP, no uso das atribui¢cdes que lhe sédo delegadas através da
Lei Orgéanica do Municipio, artigo 63, inciso VI e Lei Complementar n® 002 de 20 de setembro de 2007;

CONSIDERANDO a Declaracao de Tempo de Servico emitida pelo Departamento de Pessoal, a qual atesta que a servidora implementou a
condigao temporal para o recebimento da sexta-parte em 03 de Maio de 2026, data em que completou 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no
servico publico municipal (periodo de 03/05/2006 a 03/05/2026), sob regime estatutario, nos termos da legislagao aplicavel.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder a SONIA APARECIDA DOS SANTOS DE LIMA, matricula 1782, ocupante do cargo de provimento efetivo de MONITOR DE
EDUCACAO INFANTIL, SEXTA PARTE dos vencimentos, em raz&o do implemento de 20 anos de efetivo exercicio no servico pablico municipal
em 03/05//2026, de acordo com o artigo 67, § 1° da Lei Complementar 002 de 20 de Setembro de 2007, TITULO I, CAPITULO Il, SECAQ I,
SUBSECAO Il - DOS ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVICO.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo os efeitos funcionais e financeiros a partir de 03 de Maio de
2026, data em que restou preenchido o requisito temporal legal.

POTIRENDABA, em 20 de Maio de 2026.

GISLAINE MONTANARI FRANZOTTI
PREFEITA MUNICIPAL

Registrado e publicado por este Departamento de Pessoal, nesta data.

LUQUIENE NUNES ROSSI
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CHEFE DE DEPARTAMENTO PESSOAL



DIARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO DE POTIRENDABA

Quarta-feira, 15 de Julho de 2026 Ano |l - Edigcdo n° 0432 Pégina 19 de 19

Municipio de Potirendaba - Estado de Sdo Paulo | Lel Municipal n° 2550, de 18 dejulho de 2013.
Diario Oficial assinado digitalmente conforme M P n°® 2.200-2, de 2001, gar antindo autenticidade, validade juridica e integridade.

w Assinado por:
T MUNICIPIO DE
I\ \ POTIRENDABA:

R e 45094901000128

Data: 15/07/2026 16:
20:09



		2026-07-15T16:20:09-0300




