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PODER EXECUTIVO

DIVERSOS

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PRESIDENTE EPITACIO
Rua S&o Luis n®. 01-40 — Vila Palmira 4 :Ifl
PRESIDENTE EPITACIO - Estado de Sao Paulo - CEP: 19470-000
Fone: (18) 3281-9100 / 3281-4020 - E-mail: educacao@presidenteepitacio.sp.gov.br
CNPJ: 55.293.427/0001-17

SECRETARIA MUNICIPAL DE o9

CACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
POLITICA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ESPECIAL INCLUSIVA

PAUTA DO SEGUNDO ENCONTRO DA COMISSAO RESPONSAVEL PELA
CONSTRUGAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO ESPECIAL INCLUSIVA

DATA: 29/09/2026
HORARIO: 7h30 as 11h30
TEMA: Diagnéstico local e identificagdo de barreiras

EMENTA

Leitura critica da realidade municipal da Educagédo Especial Inclusiva, com levantamento e andlise
integrada de dados quantitativos e qualitativos. Identificacdo das barreiras de acesso,
permanéncia, participacdo e aprendizagem, considerando dimensbes arquitetonicas,
comunicacionais, pedagégicas, tecnolégicas e atitudinais. Construgao do diagnéstico situacional
como base técnica para o planejamento da politica municipal.

OBJETIVO GERAL

Analisar criticamente a realidade municipal da Educacdo Especial Inclusiva, identificando barreiras
e desigualdades que impactam o acesso, a permanéncia, a participagédo e a aprendizagem dos
estudantes, subsidiando o planejamento da politica municipal.

CONTEUDOS
« Tipos de barreiras: arquitetonicas, comunicacionais, pedagégicas, tecnolédgicas e
atitudinais;
e Indicadores de acesso, permanéncia, participagdo e aprendizagem;
e Levantamento de dados: matriculas, acessibilidade, formagao docente e recursos;
e Escuta qualificada de estudantes e familias

AVALIACAO: Google Forms

ORGANIZAGAO: SEDUC

“Joia Ribeirinha”
“O por do sol mais bonito do Brasil”
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PRESIDENTE EPITACIO
Rua Sao Luis n°. 01-40 — Vila Palmira ¢ : h
PRESIDENTE EPITACIO - Estado de S&o Paulo - CEP: 19470-000
Fone: (18) 3281-9100 / 3281-4020 - E-mail: educacac@presidenteepitacio.sp.gov.br
CNPJ: 55.293.427/0001-17

'SECRETARIA MUNICIPAL DE o9

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
POLITICA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ESPECIAL INCLUSIVA

LISTA DE PRESENCA DO SEGUNDO ENCONTRO DA COMISSAO RESPONSAVEL
PELA CONSTRUGAO DO PLANO MUNICIPAL DE 'EDUCAGAO ESPECIAL
INCLUSIVA

DATA: 29/09/2026
HORARIO: 7h30 as 11h30
TEMA: Diagnéstico local e identificagdo de barreiras

NOME ) / ASSINATURA

1 Deise Silva Souza usf o] e |

2 Gislaine Medeiros Senturion de Oliveira

3 Andreia Sola Barreto Marcelino g .

4 Mariana Costa Bueno Batalha Wb,

5 Muriele Pacito da Silva Sena /,,ﬁ/)éé .y

6 Renato Pompilio Brescansin R

7 Nahiara Thatiana da Silva Benetti A :

8 Odinei Inacio Teixeira O dini/ Inocs  Tncorre
9 Aline Fernanda Bueno —

10 Elaine Reis Monteiro ) ~

11 Aimara Marzolla Gutierres Jacob Machado . Ly

12 Amanda Vieira Dutra A L)

13 Erika Paula de Oliveira Marques Géa R W%

14 Genaine Leite Oliveira e Silva i ﬂu(k,%p L

15 Mileny Affonso de Andrade Jdy V/m,,/m [

16 Sandra Fernandes Lima Miguel ){/M,ﬁ/‘ A g)MW N (o

17 Ana Paula do Nascimento Silva (it Youdae do oo ,M)lﬁ N Ao
18 Fernanda Monteiro Alves dos Santos QUSENTE

“Joia Ribeirinha”
“O pér do sol mais bonito do Brasil”
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PRESIDENTE EPITACIO
Rua S&o Luiz N°. 01-41 — Vila Palmira
PRESIDENTE EPITACIO - Estado de S&o Paulo
Fone: (18) 3281-9100 / 3281-4020 - E-mail: educacao@presidenteepitacio.sp.gov.br

CEP: 19470-000 - CNPJ: 55.293.427/0001-17 Wéﬂo

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ATA DO 22 ENCONTRO DA COMISSAO RESPONSAVEL PELA CONSTRUCAO DO
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO ESPECIAL INCLUSIVA

Aos vinte e nove dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e seis, as sete
horas e trinta minutos, no Auditério da Secretaria Municipal de Educagio, realizou-
se o 22 Encontro da Comissio Responsavel pela Construcio do Plano
Municipal de Educagdo Especial Inclusiva, com a participa¢do dos membros
integrantes da Comissdo. O encontro teve como objetivo geral analisar
criticamente a realidade municipal da Educagdo Especial Inclusiva, identificando
barreiras e desigualdades que impactam o acesso, a permanéncia, a participagao e
a aprendizagem dos estudantes, subsidiando o planejamento da Politica Municipal
de Educacao Especial Inclusiva. Inicialmente, foi realizada a leitura coletiva dos
textos de apoio, com o propésito de fundamentar as discussdes e ampliar a
compreensdo dos membros da Comissdo acerca dos aspectos que envolvem a
construgdo de uma politica municipal de Educagdo Especial Inclusiva. Os estudos
abordaram os seguintes temas: Principios do Desenho Universal para a
Aprendizagem (DUA); tipos de barreiras — arquitetdnicas, comunicacionais,
pedagogicas e atitudinais; indicadores de acesso, permanéncia, participacdo
e aprendizag lev to de dados; e escuta qualificada de estudantes
e familias. Na sequéncia, os membros da Comissdo iniciaram a construgdo do
Diagnéstico Preliminar da Educagio Especial Inclusiva no Municipio,
utilizando como instrumento um quadro de andlise organizado por eixos,
indicadores, situagdo atual, evidéncias e dados, principais barreiras identificadas,
potencialidades e aspectos positivos, bem como necessidades e recomendacdes.
Inicialmente, foi analisado o Eixo 1 - Acesso, contemplando questoes relacionadas
3 garantia de matricula dos estudantes da Educagdo Especial na escola comum; a
existéncia de possiveis situagdes de matricula negada ou dificuldades para sua
efetivacdo; ao acesso dos estudantes que necessitam do Atendimento Educacional
Especializado (AEE); e a existéncia de filas de espera para o AEE ou outros apoios
especializados. Em seguida, foi discutido o Eixo 2 - Permanéncia, considerando a
frequéncia regular dos estudantes, as condi¢des do transporte escolar acessivel e
sua adequagio as necessidades dos alunos, bem como as condigdes de
acessibilidade e seguranga necessérias para garantir a permanéncia dos estudantes
nas unidades escolares. Na sequéncia, a Comissio analisou o Eixo 3 -
Participagdo, abordando a participagdo dos estudantes nas atividades curriculares
junto as suas respectivas turmas, bem como nas atividades extracurriculares,
culturais, esportivas e recreativas. Também foram discutidas as adaptagdes ou
alternativas necessarias para garantir a participacdo dos estudantes e as condigdes
de interagio social com os demais alunos. Posteriormente, foi analisado o Eixo 4 -
Aprendizagem, contemplando a existéncia do Plano Educacional Individualizado
(PEI) para os estudantes que dele necessitam; a consideragao das necessidades e
potencialidades individuais no planejamento pedagégico; a utilizagao de diferentes
instrumentos e formas de avaliagio; e o registro das evolugdes e aprendizagens
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PRESIDENTE EPITACIO
Rua S&o Luiz N°. 01-41 - Vila Palmira

PRESIDENTE EPITACIO - Estado de S&o Paulo oo . ]

Fone: (18) 3281-9100 / 3281-4020 - E-mail: educacao@presidenteepitacio.sp.gov.br Semesommne

CEP: 19470-000 - CNPJ: 55.293.427/0001-17 W&o

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

dos estudantes no PEL No Eixo 5 - Desenho Universal para a Aprendizagem
(DUA), foram discutidas questdes relacionadas 2 oferta de diferentes formas de
engajamento dos estudantes, a apresentagéo dos contetidos por meio de diferentes
linguagens e formatos, as possibilidades diversificadas para que os estudantes
demonstrem suas aprendizagens e a utilizagdo de recursos visuais, auditivos,
tateis, concretos ou digitais. Na sequéncia, foi analisado o Eixo 6 - Barreiras
Arquitetdnicas, considerando as condigdes de acessibilidade das unidades
escolares para circulagio e utilizagdo dos espagos, a existéncia e adequagao de
rampas, corrimaos e barras de apoio, a disponibilidade de banheiros acessiveis, a
existéncia de piso tatil e sinalizagdo acessfvel quando necesséria, bem como a
acessibilidade do mobilidrio e dos espagos destinados a recreagdo dos estudantes.
Por fim, a Comissdo iniciou a analise do Eixo 7 - Barreiras Comunicacionais,
considerando a disponibilidade de recursos de comunicagio acessivel nas escolas;
a utilizagio de recursos como Libras, Comunicagdo Aumentativa e Alternativa
(CAA), pictogramas, Braille, legendas e outros recursos de comunicagdo, quando
necessérios; e a acessibilidade das informagdes escolares destinadas aos
estudantes e suas familias. A partir da analise desses eixos e respectivas questoes,
os membros da Comissdo realizaram o levantamento das informagdes disponiveis,
registrando a situagdo identificada no municipio, as evidéncias e dados existentes,
as principais barreiras observadas, as potencialidades da rede e as necessidades e
recomendagdes para o aprimoramento da Educagdo Especial Inclusiva. Ficou
registrado que o diagndstico possui carater preliminar e continuo, devendo ser
complementado e aprofundado mnos préximos encontros da Comissdo,
especialmente com a ampliagdo dos dados, levantamento de novas evidéncias e
andlise das demandas apresentadas pelos diferentes segmentos envolvidos na
Educagdo Especial Inclusiva. Ao final, ficou acordado que a construgao do
Diagnéstico Preliminar tera continuidade no préximo encontro da Comissao,
quando serio retomadas as discussdes e analisados os demais eixos previstos no
diagnostico, de modo a subsidiar posteriormente a definigao de metas, estratégias e
acdes da Politica Municipal de Educagéo Especial Inclusiva. Nada mais havendo a
tratar, foi encerrada a reunido, e eu, Mariana Costa Bueno Batalha, lavrei a
presente ata, que, apés lida e aprovada, serd assinada por mim e pelos demais
membros da Comissdo responsavel pela Construcio do Plano Municipal de
Educacio Especial Inclusiva presentes neste segundo encontro.

Presidente Epitécio, 29 de setembro de 2026

)
Vo
Y/ D
Mariana Costa Bueno Batalha Andréia Sola Barreto Marcelino
Presidente da Comissao Vice-presidente da Comissao
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PRESIDENTE EPITACIO
Rua Sao Luiz N°. 01-41 - Vila Palmira
PRESIDENTE EPITACIO - Estado de Sao Paulo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Membros da Comissao

O dannas I Tiancearna
Odinei Inacio Teixeira
Supervisdo de Ensino

/ )
)
C / //ﬂ//{iz%rf
Nahiara T atlana da Sllva B netti

Deise Silva Sou:
Encarregada de Servigos/Educagdo

1.5

Renato Pompilio Brescansin
Secretaria Municipal de Educagdo

Aline Fer Bueno
a Rede Municipal

Aimara ; lla G. Jacob Machado
Coordenadora Pedagdgica

.A;\A /;/ % -
Gislaine Medg€iros S. de Oliveira
Diretora de Educagdo

Muriele Pacito da Silva
Secretaria Municipal de Educagdo

ElainéReis Monteiro
Gestora da Rede' Municipal

-
AN /f,v‘/ /

&Vﬁra Dutra

Coordenadora Pedagégica
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PRESIDENTE EPITACIO
Rua So Luiz N°. 01-41 - Vila Palmira
PRESIDENTE EPITACIO - Estado de S&o Paulo
Fone: (18) 3281-9100 / 3281-4020 - E-mail: educacao@presidenteepitacio.sp.gov.br
CEP: 19470-000 - CNPJ: 55.293.427/0001-17

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

@% P ﬁ[ : ( Q,{U,bgu/v(/ L?

Erika Paula de-0. Marques Géa \Gen ne Leite Oliveira e Silva
Professora da Rede Municipal | Professora da Rede
Municipal

o~ des
r Miie %fﬁms deAn rade‘{/ Sandra Fer,ﬂ nggs ‘Lima Miguel
Professora da Rede Municipal Assistente Social d/Secretarla de Educagdo

) Fernanda . Alves dos Santos
Fonoaudigloga da Secretaria de Educagdo Psic6loga da Secretaria de Educagéo
N

17 s

&
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PRESIDENTE EPITACIO
Rua Sao Luis n®. 01-40 — Vila Palmira # jf!
PRESIDENTE EPITACIO - Estado de Sao Paulo - CEP: 19470-000
Fone: (18) 3281-9100 / 3281-4020 - E-mail: educacao@presidenteepitacio.sp.gov.b
CNPJ: 55.293.427/0001-17

e
=
SECRETARIA MUNICIPAL DE a0

CACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
POLITICA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ESPECIAL INCLUSIVA

PAUTA DO TERCEIRO ENCONTRO DA COMISSAO RESPONSAVEL PELA
CONSTRUGAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO ESPECIAL INCLUSIVA

DATA: 21/10/2026
HORARIO: 7h30 as 11h30
TEMA: Diagndstico local e identificagao de barreiras (continuagao).

EMENTA

Leitura critica da realidade municipal da Educagédo Especial Inclusiva, com levantamento e andlise
integrada de dados quantitativos e qualitativos. Identificacdo das barreiras de acesso,
permanéncia, participagdo e aprendizagem, considerando dimensdes arquitetdnicas,
comunicacionais, pedagdgicas, tecnolégicas e atitudinais. Constru¢cdo do diagnéstico situacional
como base técnica para o planejamento da politica municipal.

OBJETIVO GERAL

Analisar criticamente a realidade municipal da Educagao Especial Inclusiva, identificando barreiras
e desigualdades que impactam o acesso, a permanéncia, a participagao e a aprendizagem dos
estudantes, subsidiando o planejamento da politica municipal.

CONTEUDOS
« Tipos de barreiras: pedagogicas, tecnolégicas e atitudinais;
e Levantamento de dados: acessibilidade, formacéo docente e recursos;
e Documentacéo (PEI, PAEE) e profissionais de apoio;
e Escuta qualificada de estudantes e familias;
e Gestéo e organizagao da politica.

AVALIACAO: Google Forms

ORGANIZACAO: SEDUC

“Joia Ribeirinha”
“O por do sol mais bonito do Brasil”
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PRESIDENTE EPITACIO
Rua S&o Lufs n°. 01-40 - Vila Palmira
PRESIDENTE EPITACIO - Estado de S&o Paulo - CEP: 19470-000

Fone: (18) 3281-9100 / 3281-4020 - E-mail: educacao@presidenteepitacio.sp.gov.br
CNPJ: 55.293.427/0001-17

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
POLITICA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ESPECIAL INCLUSIVA

LISTA DE PRESENCA DO TERCEIRO ENCONTRO DA COMISSAO RESPONSAVEL
PELA CONSTRUGAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO ESPECIAL
INCLUSIVA

DATA: 21/10/2026
HORARIO: 7h30 as 11h30
TEMA: Estruturagéo da Politica Municipal de Educagao Especial e Inclusiva

NOME N [ ASSINATURA
1 Deise Silva Souza | e
2 Gislaine Medeiros Senturion de Oliveira j@i%/q" i
3 Andreia Sola Barreto Marcelino oy, =Y
4 Mariana Costa Bueno Batalha D -
5 Muriele Pacito da Silva Sena fu )Em';
6 Renato Pompilio Brescansin
7 Nahiara Thatiana da Silva Benetti C, /zmwmwyﬂ
8 Odinei Inacio Teixeira Gwr T 7 slactina,
9 Aline Fernanda Bueno AUSEN
10 Elaine Reis Monteiro W,u/
11 Aimara Marzolla Gutierres Jacob Machado . \ AosEnre
12 Amanda Vieira Dutra A7
13 Erika Paula de Oliveira Marques Géa ML Buda Jo 222
14 Genaine Leite Oliveira e Silva LTl €
15 Mileny Affonso de Andrade et i, A4,{/, e oy ]
16 Sandra Fernandes Lima Miguel Wﬂ,,m Y Do {
17 Ana Paula do Nascimento Silva Aona ¢
18 Fernanda Monteiro Alves dos Santos . ﬁuSL nNTe

g e

‘-

A

Er
M/~

“O pér do sol mais bonito do Brasil”
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PRESIDENTE EPITACIO
Rua Sao Luiz N°. 01-41 - Vila Palmira
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S ]

ATA DO 32 ENCONTRO DA COMISSAO RESPONSAVEL PELA CONSTRUCAO DO
PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO ESPECIAL INCLUSIVA

Aos vinte e um dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e seis, as sete horas e
trinta minutos, no Auditério da Secretaria Municipal de E"Zduca(;ﬁo, reuniram-se os
membros da Comissdo responsavel pela Construgdo do Plano Municipal de Educagdo
Especial Inclusiva, para dar continuidade aos trabalhos de anilise e diagnéstico da
realidade municipal, com vistas a subsidiar a elaboragéo do Plano Municipal de Educagdo
Especial e Inclusiva. No encontro anterior, foi iniciado o instrumento “Diagnostico
Preliminar da Educagdo Especial Inclusiva no Municipio”, com a finalidade de identificar
barreiras, potencialidades, necessidades e agdes prioritarias relacionadas & garantia do
acesso, da permanéncia, da participagdo e da aprendizagem dos estudantes publico da
Educagio Especial. Apos a recepgdo e o acolhimento dos membros da comisséo, deu-se
inicio aos trabalhos do encontro, com a analise e discussio do Eixo 8.Barreiras
pedagégicas. Discutiu-se a importéncia de ampliar o didlogo e o planejamento conjunto
entre os professores da sala comum e do Atendimento Educacional Especializado (AEE),
evitando que a responsabilidade pelo processo de inclusdo seja atribuida exclusivamente ao
profissional do AEE. Destacou-se a necessidade de flexibilizar e acessibilizar o curriculo
quando necessario, diversificar estratégias de ensino e assegurar acessibilidade nas
avaliagBes, considerando diferentes formas de expressio da aprendizagem. Como
encaminhamento, apontou-se a importancia de organizar momentos de planejamento
coletivo e de fortalecer o alinhamento entre os profissionais. Quanto as barreiras
atitudinais (eixo 9) ¢ a cultura escolar (eixo 16), foram analisadas situagdes relacionadas
as expectativas de aprendizagem, ao capacitismo, ao preconceito, a discriminagdo e a
possiveis préticas de segregagdo ou isolamento. Ressaltou-se que os estudantes devem ser
reconhecidos como sujeitos capazes de aprender e se desenvolver, com respeito &
autonomia, as potencialidades e as necessidades individuais. Indicou-se a realizagfo de
agdes de conscientizagio, palestras e projetos que fortalecam o pertencimento, a
convivéncia, a participagdo e o compromisso coletivo com a inclusdo. Em relagdo ao Eixo
10.Atendi to Ed ional Especializado, registrou-se que hi Salas de Recursos
Multifuncionais em funcionamento, embora tenham sido identificadas necessidades de
construgdo ou adequagdo de espagos em algumas unidades, aquisi¢io de materiais e
recursos, manutengdo de equipamentos e ampliagdo dos recursos de Tecnologia Assistiva.
Também foi destacada a importéncia de fortalecer a articulagdo entre AEE, sala comum e
familia, bem como orientar os profissionais quanto ao planejamento e ao uso efetivo dos
recursos disponiveis. No decorrer do encontro, a comissdo realizou a analise do eixo 11
referente a Tecnologia Assistiva, com o objetivo de verificar a disponibilidade, a adequagio
e a utilizagdo dos recursos tecnolégicos destinados a favorecer a acessibilidade, a
participagdo e a aprendizagem dos estudantes. Durante a discussdo, identificou-se que a
escola dispde parcialmente de recursos de Tecnologia Assistiva adequados as necessidades
dos estudantes, destacando-se a disponibilidade de notebook para utilizagdo no Atendimento
Educacional Especializado (AEE). Entretanto, foram apontadas dificuldades relacionadas &
conexdo com a internet, em razdo de falhas no servico, bem como a necessidade de
aquisi¢do de recursos de uso pessoal para atender as demandas especificas dos estudantes. A
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aquisi¢do desses recursos encontra-se em andamento, dependendo de investimentos ¢ da
disponibilidade financeira. Em relagdo a utilizagio dos recursos ja disponiveis, a comissio
observou que eles sdo utilizados apenas ocasionalmente, sendo mencionada a necessidade de
melhor organizagdo e planejamento para sua efetiva incorporagdo as praticas pedagégicas.
Nesse sentido, destacou-se a importincia de orientar os profissionais quanto ao uso
adequado dos recursos existentes, de modo que contribuam efetivamente para a eliminagdo
de barreiras e para a ampliagdo das possibilidades de aprendizagem e participagdo dos
estudantes. Eixo 12.Formaciio Docente e eixo 13.Profissionais de apoio, reconheceu-se a
realizagdo de formagGes continuadas, apontando-se a necessidade de dar continuidade as
agdes formativas, aprofundar os estudos sobre o Desenho Universal para a Aprendizagem
(DUA) e atender as demandas identificadas nas unidades escolares. Também se destacou a
importancia de esclarecer atribuigSes, promover momentos de alinhamento entre os
profissionais e acompanhar o trabalho desenvolvido. Sobre o eixo 14.Plano Educacional
Individualizado (PEI), foi registrada a implementagfio de nova documentagfo, ainda em
processo de consolidagdo. Considerou-se necessario avangar na elaboragéo colaborativa dos
documentos, na participagio das familias e na revisio periddica dos planejamentos, de modo
que orientem as praticas pedagégicas e o acompanhamento do desenvolvimento dos
estudantes. No que se refere a relacio entre familia e escola (eixo15), foram reconhecidos
os canais de comunicagdo existentes, as reunides e os momentos de escuta. Entretanto,
identificou-se a necessidade de ampliar a participagéo das familias no processo educacional,
fortalecer o vinculo com a escola e promover agdes de acolhimento e didlogo. Também se
ressaltou a importdncia de garantir oportunidades acessiveis para que os estudantes
expressem suas opinides, preferéncias, necessidades e dificuldades (eixo 17.Escuta dos
Estudantes). Por fim, no eixo 18.Gestio e orgamizacio da politica municipal, foi
apontada a necessidade de sistematizar dados e indicadores, estabelecer protocolos
municipais relacionados a4 matricula, & permanéncia e ao atendimento, e utilizar as
informagdes coletadas para orientar o planejamento e a tomada de decisdes. Esses
procedimentos poderdo contribuir para identificar barreiras, monitorar agdes e qualificar a
oferta da Educagdo Especial Inclusiva no municipio. Como encaminhamentos, foram
indicadas: a continuidade do preenchimento e da andlise do diagnéstico pelas unidades
escolares; a sistematizagdo das potencialidades, barreiras e necessidades identificadas; o
fortalecimento do planejamento colaborativo entre sala comum e AEE; a proposigéo de
agdes de formagdo e conscientizagdo; a analise das necessidades de acessibilidade, materiais
¢ Tecnologia Assistiva; o aprimoramento da participagdo das familias e da escuta dos
estudantes; e a construgdo de protocolos e indicadores para acompanhamento da politica
municipal. Nada mais havendo a tratar, o encontro foi encerrado as onze horas e trinta
minutos. Eu, Mariana Costa Bueno Batalha, lavrei a presente ata, que, apos lida e aprovada,
serd assinada por mim e pelos demais participantes.

Presidente Epitacio, 21 de outubro de 2026
,«{"ﬁ)

Mariana Costa Bueno Batalha Andréia Sola Barreto Marcelino
Presidente da Comisséo Vice-presidente da Comissio
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Membros da Comissiao

: 7
&Q}_/}W;\,L o ‘j/< ‘«Iu/y:t)\/\ﬁf . OK/ 74

Odinei Inacio Teixeira Nahiara Thatiana da Sllya Bene i
Supervisdo de Ensino Supervisdo de Ensino

Gislaine Medéiros S. de Oliveira
Encarregada de Servigos/Educagio Diretora de Educagao

yza

-
Renato Pompilio Brescansin Muriele Pacito da Silva
Secretaria Municipal de Educagéo Secretaria Municipal de Educagdo
Aline Fernanda Bueno Elainé ﬁeig Monteiro
Gestora da Rede Municipal Gestora da Rede Municipal

Aimara Marzolla G. Jacob Machado
Coordenadora Pedagégica Coorderiadof‘a Pedagoglca
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Professora da Rede Municipal | Professora'da Rede
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PAUTA DO GRUPO DE TRABALHO 7
EDUCAGCAO ESPECIAL E BILINGUE DE SURDOS

Processo de Elaboragéo do Plano Municipal de Educacédo — PME 2027-2037

12 ENCONTRO

Data: 04 se setembro de 2026
Local: Secretaria Municipal de Educagdo — SEDUC
Grupo de Trabalho: Educagao Especial e Bilingue de Surdos

1. OBJETIVO GERAL

Promover o estudo, a anélise e a avaliagao da politica municipal de Educagéo Especial e Bilingue de
Surdos, considerando os avangos, desafios, demandas e necessidades identificados no periodo de
vigéncia do PME 2015-2025, de modo a subsidiar a construgdo das novas metas e estratégias do
Plano Municipal de Educacao — PME 2027-2037, em consonancia com as diretrizes e objetivos
estabelecidos no Plano Nacional de Educagéo.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Avaliar os avangos e resultados da politica municipal de Educagao Especial e Bilingue de
Surdos no periodo de 2015-2025;

v’ Identificar desafios, fragilidades, demandas e necessidades atuais da rede municipal;

v Analisar a oferta do AEE, das Salas de Recursos Multifuncionais e dos demais servigos e
apoios educacionais especializados;

v Discutir as condigdes de acessibilidade e inclusdo existentes nas unidades escolares;

v Avaliar as agbes relacionadas a Educagao Bilingue de Surdos e a garantia da Libras como
lingua de instrugdo e comunicagéo;

v Levantar necessidades de formagao e valorizagdo dos profissionais que atuam na area;

v Elaborar proposigdes que subsidiem a construgdo das metas e estratégias do PME 2027-
2037, em consonancia com o Plano Nacional de Educagéo.

3. CONTEUDOS

3.1. Retomada do Plano Municipal de Educacao - PME 2015-2025

v Meta 4 — de Educagéo Especial e Bilingue de Surdos;
v Objetivos e estratégias vinculadas a Meta 4;

v Resultados previstos e resultados alcangados;

v Processo de monitoramento e avaliagdo da meta.

3.2. Construcao do PME 2027-2037

Desafios atuais da Educagéo Especial;
Prioridades para os proximos dez anos;
Construgéo de indicadores;

Definicao de resultados esperados;
Formulagdo de novas metas e estratégias.

ANA N NN

“Joia Ribeirinha”
“0 pér do sol mais bonito do Brasil”
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4. METODOLOGIA

O trabalho serd desenvolvido de forma participativa e colaborativa, articulando estudo, andlise
documental, andlise de dados, discussdo coletiva, socializagdo de experiéncias e construgdo de
propostas.

Serao utilizados:

v Leitura e anélise da Meta 4 do PME 2015-2025;

Anélise da Meta 4 e suas estratégias;

Trabalho em grupos;

Discussao mediada;

Levantamento de evidéncias;

Registro das contribuigdes;

Construgao de matriz de avaliagao;

Definigao de prioridades;

Sistematizacdo dos dados e informagdes levantados para subsidiar as préximas etapas de
elaboragao do PME 2027-2037;
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PROCESSO DE ELABORAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PME 2027-2037
LISTA DE PRESENGA

1° ENCONTRO

GRUPO 7 - Educagéo Especial e Bilingue de Surdos

DATA: 4 de setembro de 2026

COORDENADOR DO GRUPO DE TRABALHO 7 — Mariana Costa Bueno Batalha

ORGAOS/ENTIDADES NOME ASSINATURA
Secretaria Municipal de Renato Pompilio Brescansin =
Educagéo Deise Silva Souza Toshenen sl
Superviséo de Ensino QOdinei Inacio Teixeira b b
Nahiara Thatiana da Silva Benetti W—
Suellen Aparecida dos Santos Paix&o o
Siones Esct.)l.ares e Eva Cristiane Vera Rolim Caetano &W/
Municipal — = e
Derminia Ferreira de Souza <
Professores da Rede Maristela Rossi da Silva Lo (g
Municipal Glaucia Oliveira da Silva Souza =l O -3
Ed 50 E - Andreia Sola Barreto Marcelino @A
’ o Mariana Costa Bueno Batalha ; @ !
Conselho Municipal de Gislaine Medeiros Senturion de Oliveira s’
Educagdo Elisangela Souza Casadei ) C/t% e
Férum Municipal de Muriele Pacito da Silva ¥
Educagéo - FME WW {)W
Talita Stuani Floriano pad
Participagdo democratica | Jaqueline Souza Santos ube.
gestores e professores Juliane Tiemi Katagiri Duque 2, A«iw\@) Quopas.
Sirlene de Souza Santos 8 ;

] 82 emmE 10 S ¥
o S
“Joia Ribeirinha”
“O pér do sol mais bonito do Brasil”
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ATA DO 1° ENCONTRO DO GRUPO DE TRABALHO 7 — EDUCAGAO ESPECIAL
Construgdo do Plano Municipal de Educagéo — PME 2027-2037

Aos quatro dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e seis, as sete horas e trinta
minutos, no auditério da Secretaria Municipal de Educagéo, realizou-se o 1° Encontro do Grupo de
Trabalho 7 — Educag&o Especial, constituido no ambito do processq de elaboragéo do novo Plano
Municipal de Educagdo — PME 2027-2037 do municipio de Presidente Epitacio. A reunido foi
iniciada pela orientadora do Grupo de Trabalho 7, Andreia Sola Barreto Marcelino, substituindo
nessa data a coordenadora Mariana. A reunido foi iniciada com boas-vindas aos integrantes do
grupo, incluindo membros da Comissdo Gestora e convidados, agradecendo a presenca e a
participagéo de todos. Em sua fala inicial, a coordenadora apresentou o objetivo geral do encontro:
revisitar o Plano Municipal de Educagéo vigente, especificamente a Meta 4 — Incluséo, referente ao
acesso a educagéo basica e ao atendimento educacional especializado da populagéo de 4 a 17
anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao,
de modo a subsidiar a construgdo das metas e estratégias da Educagéo Especial no PME 2027-
2037. Foram também apresentados os objetivos especificos do grupo: verificar, estratégia a
estratégia, o que estava previsto e o que foi efetivamente realizado no periodo do plano vigente;
levantar as evidéncias e os dados disponiveis para comprovar os avangos obtidos; identificar a
situacédo atual de cada estratégia; registrar os principais avangos e os desafios e lacunas ainda
existentes; e, a partir desse diagnéstico, indicar possiveis modificagbes e prioridades para o novo
plano. Na sequéncia, a coordenadora conduziu a analise conjunta da matriz de avaliagédo da Meta
4 — Inclus&o, estratégia por estratégia, com base nas informagdes levantadas pela comissdo. Os
resultados dessa andlise s&o registrados a seguir, organizados por eixo tematico. Matriculas,
financiamento e censo escolar (estratégia 4.1), o grupo registrou que as matriculas dos
estudantes atendidos nas salas de Atendimento Educacional Especializado (AEE) vém sendo
contabilizadas regularmente, com base nos cadastros do Censo Escolar, ficando como duvida a
situacdo das matriculas do 3° setor. A situagédo foi classificada como em andamento, com o
atendimento garantido em todas as Unidades Escolares (UEs) e niveis de ensino. Como desafios,
foram apontados a regularizagéo e a atualizagéo de laudos e a necessidade de maior atengéo a
insercdo desses alunos no sistema. Salas de recursos multifuncionais, formagao continuada e
atendimento especializado (estratégias 4.2 e 4.3), houve expansdo das salas de recursos
multifuncionais (AEE) em todas as UEs e niveis de ensino, aumento das formagdes continuadas
para professores de AEE, participagdo de professores auxiliares em HTPC e atuagdo de
profissionais de apoio, comprovados por pautas, listas de presenca e fotos. O atendimento
especializado complementar e suplementar esta sendo garantido a todos os alunos com
deficiéncia que possuem laudo, conforme registros nas matriculas, na SED e na plataforma GSA.
Ambas as estratégias seguem em andamento. Como desafios, foram apontados a adequagéo e a
melhoria de recursos para todas as salas, a necessidade de profissionais licenciados em
Educagéo Especial, a efetivacéo dos profissionais do AEE (professores e profissionais de apoio) e
o fato de os professores auxiliares, em muitos casos, dependerem de ordem judicial para atuagéo.
Equipe multidisciplinar e centros de apoio (estratégia 4.4, foi criada uma sala exclusiva na
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Secretaria Municipal de Educagéo para atendimento psicoldgico e fonoaudiolégico, com relatérios
de atendimento como evidéncia. A situagdo estd em andamento, com avango no espago
apropriado para o atendimento. Os desafios registrados foram a criagdo de um centro
multidisciplinar propriamente dito, a padronizacéo de feedbacks dos atendimentos, a regularidade
e a transparéncia nos cronogramas, a contratagdo de profissionais para compor a equipe
multidisciplinar € um melhor alinhamento com os profissionais da saude por meio de
intersetorialidade. Acessibilidade, transporte e tecnologia assistiva (estratégias 4.5 e 4.9), o
grupo registrou a adequagéo arquitetonica em todas as escolas, em articulagédo com o setor de
planejamento e engenharia, e a garantia de transporte acessivel a todos os alunos do AEE, com
relatérios do setor de transporte como evidéncia. A situagéo estd em andamento, com avango na
oferta de transporte a todos os alunos, permanecendo como desafio a ampliagéo dos recursos de
tecnologia assistiva. Quanto ao fomento a pesquisas voltadas ao desenvolvimento de
metodologias, materiais e tecnologia assistiva (4.9), o grupo registrou que nao houve, no periodo,
nenhuma pesquisa voltada especificamente para o municipio. Educagéo bilingue e intérprete de
Libras (estratégia 4.6), o municipio contava com profissional intérprete concursado, mas néo
houve demanda de alunos surdos ou deficientes auditivos nesse periodo, o que levou a
exoneragdo, a pedido, do profissional intérprete por falta de demanda. Como desafio, foi registrada
a necessidade de contratagdo de intérprete efetivo para atendimento futuro. Articulagdo
pedagdgica entre ensino regular e AEE (estratégia 4.7), foi destacada a articulagéo entre o
professor da sala regular, o professor de AEE e o professor auxiliar, evidenciada por cronogramas,
relatérios, pelo Plano de Atendimento Individualizado (PAl), pelo Plano de Atendimento
Educacional Especializado (PAEE) e por cronogramas adaptados em anexo. A situagéo esta em
andamento, com maior clareza nas evidéncias documentadas como avango. Os desafios
apontados foram melhorar o alinhamento entre o professor de sala regular e o de AEE e criar
momentos de planejamento conjunto entre eles. Monitoramento, prote¢do social e combate a
discriminagéo (estratégia 4.8), foram realizadas campanhas, palestras e mobilizagées ao longo
do ano, além de eventos na semana de incluséo, registrados por pautas, listas de presenca e
fotos. A situagéo estd em andamento, com avangos no maior monitoramento, nas formagdes e no
comprometimento das unidades escolares. Como desafios, foram apontados dar maior atengéo
aos alunos com hipétese de superdotagdo e aproximar mais as familias desse acompanhamento.
Continuidade da escolarizagdo na Educagdo de Jovens e Adultos (estratégia 4.10,0 grupo
constatou que existe um programa de incentivos voltado ao publico geral da EJA, mas que néo ha,
até o momento, um plano elaborado especificamente para assegurar a continuidade da
escolarizacdo dos alunos com deficiéncia nessa modalidade. Ficou registrado como desafio a
criagdo de um plano que estimule essa continuidade. Ampliagdo das equipes profissionais
(estratégia 4.11), houve ampliagdo das equipes de profissionais da educagdo, com garantia de
oferta de professores do AEE e de profissionais de apoio, comprovada por folha de pagamento e
por atas de atribuicdo e convocagéo. A situagéo estd em andamento, permanecendo como desafio
a realizagdo de concurso publico para a efetivagdo dos professores e dos profissionais de
apoio.Indicadores de qualidade e formagao inicial em licenciaturas (estratégias 4.12 e 4.13),
o grupo verificou que o municipio ainda ndo possui um indicador de qualidade especifico para o
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atendimento aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo, sendo o desenvolvimento avaliado por meio de um compilado de
relatérios bimestrais e avaliagdes externas; a situagdo foi classificada como em andlise, com o
reconhecimento da necessidade como avango, e a criagdo de um indicador de qualidade
especifico como desafio. Quanto a inclusdo de contetidos de Educagdo Especial nos cursos de
licenciatura (4.13), ficou registrada a necessidade de verificar pos dados junto as Unidades
Escolares de Ensino Médio. Parcerias institucionais (estratégias 4.14 e 4.15), a estratégia de
parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas para apoio ao atendimento
escolar integral (4.14) ndo se aplicou no periodo. Ja em relagéo a parcerias para formagéo
continuada e produgdo de material acessivel (4.15), houve, em 2024, uma palestra realizada em
parceria com profissionais da APAE, registrada por fotos. Como desafio comum as duas
estratégias, o grupo apontou a necessidade de fomentar e fortalecer parcerias institucionais.
Relagdo professor-estudante, redugdo do niimero de alunos em sala e Primeira Infancia
(estratégias 4.16 e 4.17), em razdo da oferta de profissionais de apoio na sala regular, ndo houve
reducdo do numero de alunos em turmas com estudantes com deficiéncia comprovada, nio
havendo evidéncias de reducéo nesse periodo; a situagéo foi classificada como em analise, com a
criagdo de normativas especificas como desafio. Quanto a adequagdo da relagdo numérica
professor-estudante (4.17), foi registrado que o Plano Municipal da Primeira Infancia (PMPI) esta
em conformidade com a legislagdo federal da Educagéo Infantil, restando como desafio verificar as
normativas aplicaveis ao Ensino Fundamental, conforme os critérios de extensdo e capacidade de
cada Unidade Escolar. A orientadora ressaltou que as informagdes levantadas a partir da matriz de
avaliagéo da Meta 4 — Inclusdo constituem subsidios importantes para a construgéo das metas e
estratégias de Educagéo Especial do PME 2027-2037, devendo ser posteriormente sistematizadas
e analisadas pelo grupo e pela Comissdo Gestora, de modo a transformar os avangos e os
desafios identificados em compromissos municipais possiveis de serem executados,
acompanhados e avaliados ao longo do decénio. Foram destacados como pontos de atengéo para
os préximos encontros a verificagdo de dados ainda pendentes em algumas estratégias — entre
elas as relacionadas a pesquisa em tecnologia assistiva, a definicdo de um indicador de qualidade
especifico para os alunos do AEE e a continuidade da escolarizagdo na EJA — bem como a
continuidade da sistematizagédo das demais informagdes levantadas. Nada
mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniéo, e eu, Andreia Sola Barreto Marcelino, lavrei a
presente ata, que, ap6s lida e aprovada, sera assinada por mim e pelos demais membros do
Grupo de Trabalho 7 — Educagéo Especial, presentes neste primeiro encontro.

Presidente Epitacio, 04 de bro de 2026.

Andreia Sola garreto Marcelino
Coordenadora do Grupo de Trabalho 7 — Educagéo Especial
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Membros do Grupo de Trabalho 7 — Educagédo Especial presentes no 1° Encontro.

i
Renato Pompilio Brescansin

Secretaria Municipal de Educagéo

QOdinei Inacio Teixeira
Supervisao de Ensino

SuelleWMMados Santos Paixéo
Gestores Escolares da-Bede Municipal

De -_,E}_‘.—"'" ira de Souza

e Esc@f&ede Municipal

Glgﬂéﬁ Oliveira da Silva Souza
Professores da Rede Municipal

Mariana Costd Bueno Batalha

Educa Especial
Conad;
Elisarigela’Souza Casadei

Conselho Municipal de Educagéo

WC ;
&girl Duque

Tl

Secretaria quicjpal de Educagédo
~ Al

Nahia(\ fatiana da

Supervisédo de Ensino

Eva Crim Caetano

Gestores Escolares da Rede Municipal

Mariste%cﬁ:da Silva
Professéres da Rede Municipal
Andreia Sola §arreto Marcelino

Educagéo Especial

enturlon de Oliveira

Conselho MuniciphT de [Educagao

ilva Benetti

Muriele Pa i

Férum Munlmpal de Educagéo - FME
- o\~

Jaqueti za Antos

Participagao democratica (gestores e professores)

Sirlene de/Souza Santos
Participagdo democratica (gestores e professores)
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PAUTA DO GRUPO DE TRABALHO 7 — EDUCAGAO ESPECIAL E INCLUSIVA E
EDUCACAO BILINGUE DE SURDOS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Processo de Elaboracao do Plano Municipal de Educagao — PME 2027-2037

22 ENCONTRO

Data: 08 de outubro de 2026
Local: Secretaria Municipal de Educagdo — SEDUC

Grupo de Trabalho: Educacgao Especial e Inclusiva e Educacéo e Bilingue de Surdos.

Responsavel: Mariana Costa Bueno Batalha

1. OBJETIVO GERAL
Dar continuidade a construgado da Meta 10 do PME 2027-2037, contextualizando as estratégias

do Objetivo 10 do PNE 2026-2037 a realidade e as necessidades do municipio de Presidente

Epitacio.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Analisar cada estratégia do Objetivo 10, relacionando-a as condigdes, necessidades, avangos
e desafios da educagéo especial e inclusiva no municipio;

Identificar quais estratégias do PNE podem ser incorporadas, adaptadas ou reorganizadas para
atender as especificidades da realidade municipal;

Contextualizar as estratégias do PNE, definindo agées e compromissos que sejam de
responsabilidade e possibilidade de atuag@o do municipio;

Construir coletivamente propostas de metas e estratégias para a Meta 10 do PME 2027-2037,
considerando as demandas identificadas no diagnéstico e na avaliagao do plano anterior;

3. CONTEUDOS
3.1. Retomada da analise do PME 2015-2025

Levantamento das demandas que permanecem para o préximo decénio.

3.2. Estudo do Objetivo 10 do PNE 20262037

Leitura orientada das estratégias 10.1 a 10.31 do PNE 2026-2037;
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e |dentificagdo das estratégias que apresentam relagcdo direta com a realidade e as
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responsabilidades do municipio.
e O Objetivo 10 do documento-base contempla metas relativas ao acesso e permanéncia do
publico da educagéo especial, ampliagdo do AEE e educagéo bilingue de surdos.

3.3. Contextualizacédo das estratégias para a realidade municipal

e Paracada estratégia do PNE analisada, discutir:

O que essa estratégia significa para o municipio?

J4 existe alguma acao, servigo, programa ou politica municipal relacionada a essa estratégia?
O que ja esta sendo realizado e precisa ser mantido ou fortalecido?

O que ainda precisa ser implantado, ampliado ou aperfeicoado?

Essa estratégia pode ser assumida diretamente pelo municipio?

AN NN

E necessario estabelecer parceria ou regime de colaboragdo com outros érgaos ou
instituicdes?
v Como essa estratégia podera ser escrita de forma objetiva e adequada ao PME 2027-20377?

3.4. Construcdo das metas e estratégias do PME 2027-2037

e Identificagdo dos resultados que o municipio pretende alcangar no periodo de 2027 a 2037;

« Definicdo das prioridades municipais para a educacéo especial e inclusiva e para a educacdo
bilingue de surdos;

e Adequagido das estratégias nacionais a realidade, capacidade e necessidades do municipio;

4. METODOLOGIA
O encontro serd realizado de forma participativa e colaborativa, por meio da:
e Retomada da avaliagdo do PME 2015-2025;
e Leitura e discussdo das estratégias do Objetivo 10;
e Andlise da aplicabilidade das estratégias a realidade municipal;
e Adequacgao e redagéo coletiva das propostas para o PME 2027-2037.

5. RESULTADO ESPERADO
Construgdo de propostas de metas e estratégias da Meta 10 do PME 2027-2037,
contextualizadas as necessidades e possibilidades do municipio.
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PROCESSO DE ELABORAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PME 2027-2037

LISTA DE PRESENGCA

2° ENCONTRO
GRUPO 7: Educacéo Especial e Bilingue de Surdos
DATA: 08 de outubro de 2026

COORDENADOR DO GRUPO DE TRABALHO 7: Mariana Costa Bueno Batalha

ORGAOS/ENTIDADES NOME ASSINATURA
Secretaria Municipal de | Renato Pompilio Brescansin TRNA]
Educacio Deise Silva Souza e €

Odinei Inacio Teixeira Qe

Supervisao de Ensino

Nahiara Thatiana da Silva Benetti

Gestores Escolares da

Derminia Ferreira de Souza

BUSE NTE,

Conselho Municipal de

Gislaine Medeiros Senturion de
Oliveira

Rede Municipal Eva Cristiane Vera Rolim Caetano Z
Professores da Rede Maristela Rossi da Silva
Municipal Glaucia Oliveira da Silva Souza N
Edu 50 E . Andreia Sola Barreto Marcelino [
’ v Mariana Costa Bueno Batalha ',qaer -

f
\
N

Educagao

Elisangela Souza Casadei

Instituto Federal de Sao
Paulo — Campus de
Presidente Epitacio

Alexandre Carniato

André Olivete

Faculdade de Presidente
Epitacio

Heitor Oliveira Muller

Suelen Maria Pereira dos Santos

Camara Municipal de
Presidente Epitacio

Marcia Teixeira Ribeiro dos Santos

Marilene dos Santos Silva

Forum Municipal de
Educacgdo - FME

Muriele Pacito da Silva

Soraya Martins de Lucena

Participagao democratica
gestores e professores

Suellen Aparecida dos Santos
Paixdo

Talita Stuani Floriano

Sirlene de Souza Santos

Jaqueline Souza Santos

Sl

Juliane Tiemi Katagiri Duque

Leticia Lopes dos Santos

ooy Quosat -
Gotdn, i M Jolin
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ATA DO 2° ENCONTRO DO GRUPO DE~TRABI'\LHO 7 - EDUCAGAO ESPECIAL E
INCLUSIVA E EDUCACAO BILINGUE DE SURDOS
Construgdo do Plano Municipal de Educagao — PME 2027-2037

Aos oito dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e seis, as 7h30, no auditorio da
Secretaria Municipal de Educagéo de Presidente Epitacio, realizou-se o segundo encontro do
Grupo de Trabalho 7 — Educagéo Especial e Inclusiva e Educagéo Bilingue de Surdos, constituido
no ambito do processo de elaboragéo do novo Plano Municipal de Educagéo (PME) 2027-2037 do
municipio de Presidente Epitacio. A reunido foi iniciada pela coordenadora do Grupo de Trabalho
7, Mariana, que deu as boas-vindas aos integrantes, agradecendo a presenca e a participagéo de
todos. Em sua fala inicial, a coordenadora apresentou o objetivo geral do encontro: dar
continuidade & construcéo da Meta 10 do PME 2027-2037, contextualizando as estratégias do
Objetivo 10 do Plano Nacional de Educagéo (PNE) 2026-2037 a realidade e as necessidades do
municipio de Presidente Epitacio. Na sequéncia, foram apresentados os objetivos especificos do
encontro: analisar cada estratégia do Objetivo 10, relacionando-a as condigdes, necessidades,
avangos e desafios da educagéo especial e inclusiva no municipio; identificar quais estratégias do
PNE poderéo ser incorporadas, adaptadas ou reorganizadas para atender as especificidades da
realidade municipal; contextualizar as estratégias nacionais, definindo agdes e compromissos que
sejam de responsabilidade e possibilidade de atuagdo do municipio; e construir coletivamente
propostas de metas e estratégias para a Meta 10 do PME 2027-2037, considerando as demandas
identificadas no diagnéstico e na avaliagdo do plano anterior. Dando continuidade aos trabalhos, a
coordenadora conduziu a analise conjunta do Objetivo 10 do PNE, que trata de garantir, ao longo
da vida, 0 acesso e a permanéncia na educagéo especial, assegurando a oferta de Atendimento
Educacional Especializado (AEE) de qualidade e a aprendizagem dos estudantes publico da
educagéo especial e da educagéo bilingue de surdos, em todos os niveis, etapas e modalidades
de ensino. Para orientar as discussées, foi utilizado o Quadro de Referéncia do Objetivo 10, no
qual foram examinadas as estratégias nacionais, o diagnostico atual do municipio, os problemas e
desafios identificados, as estratégias municipais propostas, as agdes previstas e os respectivos
indicadores de acompanhamento. Durante a andlise, os integrantes discutiram os avancos ja
alcangados pela rede municipal, as necessidades ainda existentes e as possibilidades de
implementagdo das agdes no ambito do municipio. As consideracbes e os encaminhamentos
registrados no quadro de referéncia foram organizados conforme as estratégias analisadas,
conforme segue. Estratégia 10.1 — Avaliagéo institucional e indicadores municipais. O grupo
analisou a necessidade de fomentar a criagéo de indicadores municipais de avaliagéo institucional,
considerando o perfil dos estudantes publico da educagéo especial e da educagéo bilingue de
surdos, as condigdes de infraestrutura das escolas, os recursos pedagégicos disponiveis e as
caracteristicas da gestdo. Conforme o diagnéstico apresentado, existem dados registrados nos
sistemas GSA e SED, sendo identificada a necessidade de anexar documentos e realizar os
ajustes necessarios. Como encaminhamento, propés-se atualizar os indicadores municipais de
avaliacéo institucional no GSA, estabelecendo mecanismos de acompanhamento que permitam
avaliar as condigdes de atendimento e a garantia dos direitos educacionais dos estudantes.
Estratégia 10.2 — A ibilidade nas unidades escolares. Em relagdo a acessibilidade, foi
registrado que o municipio vem garantindo condigdes de acessibilidade arquiteténica, acesso e
permanéncia dos estudantes, bem como transporte acessivel, adaptacées e Atendimento
Educacional Especializado. Entretanto, foram reconhecidas a existéncia de algumas barreiras e a
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necessidade de continuidade do monitoramento. O grupo apontou a importancia de identificar as
barreiras existentes nas unidades escolares e acompanhar as medidas adotadas para sua
eliminagado ou redugédo, mantendo a verificagdo das condiges de acessibilidade e das adequagées
necessarias. Estratégia 10.3 — Garantia de vagas na educagdo basica. O grupo considerou que
a oferta de vagas para o publico da educagédo especial esta garantida no municipio. Como
encaminhamento, destacou-se a necessidade de atualizar as normativas municipais relativas a
prioridade de atendimento nas escolas, considerando os estudantes em situagdo de
vulnerabilidade socioeconémica e os diferentes grupos populacionais previstos na estratégia
nacional. A proposta visa assegurar o acesso a educagéo basica e acompanhar o atendimento da
demanda por vagas. Estratégia 10.4 — Ampliagédo da rede de servigos de apoio. Na analise da
rede de servicos de suporte, foi identificado que o municipio conta com profissionais de apoio
escolar, psicologos e assistentes sociais. Contudo, o grupo apontou a necessidade de ampliar a
rede de apoio, considerando a demanda municipal e a necessidade de profissionais
especializados, especialmente nas areas de Libras e Braille. Como encaminhamento, propds-se
buscar alternativas para ampliar a oferta de profissionais e servicos de suporte, de modo a atender
as necessidades educacionais dos estudantes publico da educagéo especial e da educagéo
bilingue de surdos. Estratégia 10.5 — Recursos de tecnologia assistiva de uso pessoal. O
grupo discutiu a disponibilizagdo de recursos de tecnologia assistiva para apoiar o acesso ao
curriculo, a participacdo, a permanéncia e o desenvolvimento dos estudantes. O diagnostico
apontou que os recursos disponiveis sdo predominantemente de uso coletivo, evidenciando a
necessidade de adquirir materiais e equipamentos de uso pessoal ou individual, conforme as
necessidades identificadas. Como encaminhamento, foi proposta a busca de agdes e alternativas
para garantir a disponibilizagdo dos recursos adequados aos estudantes que deles necessitam.
Estratégia 10.7 - Participagdo nas avaliagdes educacionais. Quanto a participagdo dos
estudantes nas avaliagdes educacionais, foi registrado que eles participam das avaliagées internas
e externas. O grupo reconheceu, entretanto, a necessidade de assegurar as adaptacdes e
condigdes de acessibilidade pertinentes, considerando as especificidades de cada estudante.
Também foi apontado o desafio relacionado a autonomia do municipio para garantir determinadas
adaptacdes nas avaliagbes externas. Como encaminhamento, propds-se assegurar diferentes
formas de avaliagéo nas atividades internas e acompanhar as condigdes de acessibilidade nas
avaliagdes externas. Estratégia 10.8 - Educagdo profissional e tecnolégica. Na discussédo
sobre a educagéo profissional e tecnolégica, o grupo registrou que o municipio nédo atua
diretamente nessa modalidade e que, no momento, ndo possui parcerias com instituicdes que
ofertem os cursos previstos na estratégia. Diante desse cenario, foi proposta a busca de parcerias,
conforme a identificagdo de demandas, para ampliar as oportunidades de acesso e permanéncia
dos estudantes publico da educagéo especial e da educagdo bilingue de surdos em cursos de
formagéo profissional e tecnolégica, com os recursos de acessibilidade necessarios. Estratégia
10.9 — Nucleos de acessibilidade nas instituicées parceiras O grupo analisou a estratégia
referente ao fortalecimento dos nicleos de acessibilidade nas instituicdes de ensino superior e de
educacéo profissional e tecnolégica. Considerando a importancia da articulagéo interinstitucional
para apoiar os profissionais da rede municipal, a estratégia foi considerada relevante para a
construgdo do PME. A proposta de acompanhamento deverd considerar a existéncia de
instituicdes parceiras com nucleos de acessibilidade estruturados, capazes de oferecer apoio aos
professores no atendimento aos estudantes publico da educagéo especial e da educagéo bilingue
de surdos. Estratégia 10.10 — Transporte gratuito e acessivel. Em relago ao transporte, foi
informado que o municipio atende & demanda existente e dispoe de dois veiculos para o
atendimento. O grupo apontou a necessidade de organizar e acompanhar os cronogramas das
escolas, considerando os horarios de atendimento, bem como monitorar as necessidades de
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transporte dos estudantes. Também foi registrada a possibilidade de aquisicdo de veiculos
exclusivos para atender ao publico da educacdo especial, conforme a demanda identificada,
visando favorecer o acesso e a permanéncia escolar. Estratégia 10.11 — Formagéo inicial e
continuada dos profissionais da educagdo. O grupo reconheceu que as formagdes continuadas
vém acontecendo, destacando a necessidade de ampliar as agdes formativas destinadas aos
professores regentes, professores especialistas, gestores escolares e demais profissionais da rede
municipal. Como encaminhamento, propds-se dar continuidade as formagdes, contemplando
conhecimentos e praticas relacionados a educagéo especial e inclusiva, a educagéo bilingue de
surdos e ao Desenho Universal para a Aprendizagem (DUA), com vistas ao aprimoramento das
praticas pedagoégicas e a melhoria da qualidade do atendimento educacional. Estratégia 10.12 —
Nucleo de gestdo da Educagdo Especial e da Educagéo Bilingue de Surdos. Na analise da
organizagao da gestdo municipal, foi registrado que o ntcleo atualmente conta com coordenadora
do AEE, psicéloga, assistente social e fonoaudiéloga. O grupo identificou a necessidade de ampliar
o nimero de profissionais para atender & demanda do municipio. Como encaminhamento, propds-
se avaliar alternativas para ampliagéo da equipe, por meio de contratagédo, ampliagdo do quadro ou
outras possibilidades administrativas, visando fortalecer a gestéo, o apoio técnico, a formagao, a
pesquisa e a assessoria na drea da educacdo especial e da educagdo bilingue de surdos.
Estratégia 10.14 — Profissionais do magistério com formagdo adequada. O grupo discutiu a
necessidade de garantir profissionais do magistério com formagéo inicial ou continuada adequada
para atuar no atendimento ao publico da educagéo especial e da educagéo bilingue de surdos. O
diagnédstico apontou a auséncia de mecanismos especificos para atrair profissionais com essa
formagdo. Como encaminhamento, foi registrada a necessidade de realizagéo de concurso publico
para professores da educagédo especial, visando a efetivagdo de profissionais qualificados e ao
fortalecimento do atendimento educacional na rede municipal. Estratégia 10.15 — Diretrizes
curriculares municipais para formagédo dos professores. Na discusséo sobre a formagdo dos
professores, foi registrado que ja ocorrem formagdes e estudos das politicas nacionais com a
finalidade de constituir politicas municipais. O grupo apontou como desafio a institucionalizagédo
dessas diretrizes e sua efetiva implementagdo. Assim, propés-se instituir diretrizes curriculares
municipais para a formacdo inicial e continuada dos professores, com énfase na educagdo
especial inclusiva e na educacéo bilingue de surdos, em regime de colaboragéo. Estratégia 10.16
— Formagéo dos profissionais de apoio escolar. O grupo analisou a necessidade de promover
formagéo profissional especifica para os profissionais de apoio escolar e demais trabalhadores que
atuam no atendimento aos estudantes publico da educagéo especial e da educagdo bilingue de
surdos. Foi apontado que ha profissionais ndo efetivos, situagdo que reforca a necessidade de
discutir a organizagéo e a valorizagdo desses servigos. Como encaminhamento, propds-se avaliar
a criagdo de cargo especifico para profissional de apoio escolar e/ou outras formas de contratacgéo,
associadas a garantia da formagdo minima exigida, da formagéo continuada e de condigdes
adequadas de trabalho. Estratégia 10.17 - Identificacdo dos estudantes com altas habilidades
ou superdotagdo. Na analise dessa estratégia, o grupo identificou a necessidade de aprimorar os
mecanismos de identificagdo e cadastramento dos estudantes com altas habilidades ou
superdotagdo. Também foram apontadas a importancia da diferenciagdo curricular e a
necessidade de assegurar atendimento suplementar e, quando pertinente, aceleragéo de estudos.
Como encaminhamento, propds-se promover formagdes para os profissionais da rede municipal,
favorecendo a identificagdo desses estudantes e a organizagdo de respostas educacionais
compativels com suas necessxdades Estratégia 10.18 - Implementagdo das diretrizes
¥ da Educagdo Especial e do AEE. O grupo registrou que a implementacdo das
diretrizes nacionais da educagdo especial e do Atendimento Educacional Especializado esta em
andamento. Entretanto, foram identificadas necessidades relacionadas a melhoria dos recursos
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pedagdgicos, a adequagdo dos espagos fisicos destinados ao AEE em algumas unidades
escolares e a disponibilidade de professores efetivos. Como encaminhamento, propés-se
monitorar a implementacéo das diretrizes e garantir as adequagdes necessarias, considerando a
acessibilidade, os profissionais, os recursos pedagégicos, o transporte, a alimentagéo e as demais
condigbes que favoregcam a participagdo, a aprendizagem e a permanéncia dos estudantes.
Estratégia 10.19 — Avaliagdo biopsi ial por equipe multidisciplinar. Na discusséo sobre
a avaliagdo biopsicossocial, 0 grupo registrou que o municipio ainda nao dispde desse servigo
estruturado. Foi apontada a necessidade de contar com equipe multidisciplinar para realizar
avaliagdes que considerem os aspectos biopsicossociais e as barreiras a participacéo e a
aprendizagem dos estudantes. Como encaminhamento, propds-se buscar parcerias e avaliar
possibilidades de contratagdo ou prestagdo de servigos especializados, a fim de viabilizar o
atendimento as demandas identificadas. Estratégia 10.20 — Infraestrutura das Salas de
Recursos Multifuncionais e organizagdo do AEE. O grupo analisou as condi¢cées de
infraestrutura das Salas de Recursos Multifuncionais (SRM) e as diferentes formas de oferta do
AEE. Foi registrado que existem salas que necessitam de adequagbes e que os atendimentos
ocorrem, em geral, no contraturno, havendo situacées em que s@o realizados no turno da
escolarizagdo, conforme a necessidade. Como encaminhamento, propds-se desenvolver um
programa de melhoria da infraestrutura das SRM, com cronograma anual, contemplando
adequagdes fisicas e organizacionais, além de avaliar diferentes formas e tempos de atendimento,
de acordo com as necessidades dos estudantes e as condigdes previstas na legislagéo.
Estratégia 10.21 — Servigos publicos de suporte e centros multidisciplinares. O grupo
identificou que o municipio ndo dispde de uma estrutura propria de servigos publicos de suporte
nos moldes previstos na estratégia nacional. Foram discutidas possibilidades de estabelecer
parcerias com servicos e centros multidisciplinares, envolvendo profissionais como psicélogos,
fonoaudiélogos e psicomotricistas. Também se destacou a importancia da formagéo continuada
dos profissionais que atuam ou venham a atuar no AEE, contemplando conhecimentos sobre
educacdo especial, educagédo inclusiva e Libras. Como encaminhamento, propds-se buscar
parcerias e oportunidades de formagdo para fortalecer o suporte oferecido a rede municipal.
Estratégia 10.22 — Formagédo continuada em Educagédo Especial e Libras. Na analise dessa
estratégia, foi registrado que o municipio ainda n&o oferece curso de Libras aos professores da
rede municipal. O grupo apontou como desafios a necessidade de recursos para contratagéo de
profissionais formadores e a definicdo da carga horaria adequada. Como encaminhamento,
propds-se realizar levantamento de interesse dos profissionais e buscar alternativas para ampliar a
oferta de cursos de Libras e de formagdo continuada em educacgéo especial, considerando as
necessidades dos trabalhadores que atuam ou venham a atuar no AEE. Estratégia 10.23 — Plano
de Atendimento Educacional Especializado e instrumentos pedagégicos individualizados. O
grupo registrou que estdo ocorrendo estudos dos novos documentos obrigatérios e que a
implementagéo esta sendo iniciada. Foi destacada a necessidade de orientar os profissionais
quanto aos documentos, as responsabilidades e a participagdo de toda a equipe escolar no
processo colaborativo. Como encaminhamento, propds-se continuar investindo em formagées que
favoregam a elaboragéo e a implementagéo do Plano de Atendimento Educacional Especializado e
dos instrumentos pedagégicos individualizados de acessibilizagéo curricular, fundamentados em
estudo de caso e elaborados com a participagéo do estudante, da familia e, quando necessario, de
equipe multidisciplinar. Estratégia 10.24 — Diretrizes icipais para a Educacéo Bilingue de
Surdos. O grupo identificou que o municipio ainda ndo dispée de normativas municipais
especificas para a educagdo bilingue de surdos. Considerou-se necessaria a construcdo de
documentos que contemplem as especificidades linguisticas, identitarias e culturais dos estudantes
surdos. Como encaminhamento, propds-se elaborar normativas municipais para orientar a
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educagédo bilingue de surdos, considerando a Libras como lingua de instrugdo, interagéo,
comunicagdo e ensino, e o portugués escrito como segunda lingua, respeitando a diversidade
regional e local. Estratégia 10.25 - Atos normativos e instrumentos relacionados a
alfabetizagdo bilingue. Foi registrado que o municipio ainda ndo dispde de atos normativos
especificos relacionados as politicas de alfabetizagdo em Libras e em portugués escrito para a
educacéo bilingue de surdos. O grupo apontou a necessidade de construir normativas municipais
que orientem essa modalidade de ensino, bem como programas e instrumentos avaliativos
pertinentes. Como encaminhamento, propds-se elaborar documentos municipais com a
participagdo de pessoas surdas e/ou de entidades representativas da comunidade surda,
garantindo a escuta e a participagdo desse publico no processo de formulagdo das politicas.
Estratégia 10.26 — Cc Ita a cc idade surda para construgdo da politica linguistica. O
grupo constatou a inexisténcia de uma politica linguistica municipal estruturada para a educagéo
bilingue de surdos. Diante disso, destacou-se a importancia de consultar a comunidade surda para
a elaboragdo dessa politica. Como encaminhamento, propds-se construir uma politica linguistica
municipal para a educagéo bilingue de surdos, assegurando a participagdo da comunidade surda
nos processos de elaboragao ou revisao dos planos e das politicas municipais pertinentes.
Estratégia 10.27 — E h to de estudantes surdos a Educacgédo Bilingue de Surdos.
Na andlise dessa estratégia, foi identificada a necessidade de estabelecer procedimentos
municipais para a identificagdo e o encaminhamento de estudantes surdos, especialmente na
primeira infancia, @ modalidade da educagéo bilingue de surdos. O grupo destacou a importancia
de assegurar oportunidades de desenvolvimento linguistico e de alfabetizagdo em Libras. Como
encaminhamento, propds-se construir normativas municipais que orientem esses procedimentos e
favoregam o acesso dos estudantes aos servicos educacionais adequados as suas necessidades.
Estratégia 10.28 — A K > do linguistico e da permanéncia de bebés e
criangas surdas. O grupo registrou a necessidade de estruturar agées de acompanhamento e
monitoramento continuo do acesso linguistico e da permanéncia de bebés e criangas surdas na
Educacso Infantil. Como encaminhamento, propds-se estabelecer parcerias com a area da sadde
para monitorar a demanda, além de construir normativas municipais voltadas & educagéo bilingue
de surdos. Estratégia 10.29 — Formagéo dos profissionais da Educagéo Bilingue de Surdos. A
estratégia foi reconhecida como importante para o planejamento municipal, especialmente no que
se refere a qualificagdo dos profissionais e a garantia de atendimento educacional bilingue
adequado aos estudantes surdos. Estratégia 10.30 — Formacgdo inicial e continuada em
Pedagogia Bilingue e Letras Libras. O grupo registrou que ndo ha, no momento, acdes
municipais identificadas para incentivar cursos de formagdo em Pedagogia Bilingue, Letras Libras-
Portugués ou Letras Libras, conforme as fungdes exercidas. Foi ressaltada a importancia de
ampliar as oportunidades de formagé&o inicial e continuada dos profissionais que atuam ou venham
a atuar na educagdo bilingue de surdos. A estratégia foi considerada relevante para o
planejamento de agdes futuras de qualificagdo profissional e fortalecimento dessa modalidade
educacional. Estratégia 10.31 — Cursos de Libras para pais e responsaveis. Por fim, o grupo
analisou a estratégia referente a oferta de cursos de extensdo em Libras para pessoas ouvintes,
com prioridade para pais e responsaveis por bebés e criangas surdas. Foi registrado que o
municipio ainda nédo dispée de acdes dessa natureza, sendo apontada a necessidade de
estabelecer parcerias para viabilizar a oferta dos cursos. Como encaminhamento, propds-se
buscar instituicbes e profissionais que possam colaborar com a formagdo das familias,
favorecendo a comunicagdo, a interagcdo e o desenvolvimento linguistico das criangas surdas.
Apbs a andlise das estratégias constantes do quadro de referéncia, o grupo reconheceu a
importancia de consolidar as propostas discutidas, distinguindo as agdes j& desenvolvidas pelo
municipio daquelas que demandam ampliag&o, regulamentagéo, articulagdo intersetorial, formagéo
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profissional, investimentos em infraestrutura ou estabelecimento de parcerias. Destacou-se, ainda,
a necessidade de que as estratégias municipais sejam formuladas de acordo com as condigdes e
as possibilidades de atuagdo do municipio, sem perder de vista a garantia dos direitos
educacionais, a acessibilidade, a aprendizagem, a participagéo e a permanéncia dos estudantes.
Como encaminhamento geral, ficou registrada a importancia de dar continuidade a construgéo
coletiva da Meta 10 do Plano Municipal de Educagéo 2027-2037, considerando os diagndsticos
apresentados, os desafios identificados e as propostas de estratégias, agdes e indicadores de
acompanhamento constantes do documento analisado. Os registros produzidos durante o encontro
deverdo subsidiar a sistematizacéo das contribuicdes do Grupo de Trabalho 7 para a elaboragéo
do novo PME. Nada mais havendo a tratar, o encontro foi encerrado, e eu, Mariana Costa Bueno
Batalha, lavrei a presente ata, que, ap6s lida e aprovada, serd assinada por mim e demais
membros do Grupo de Trabalho 7, presentes neste segundo encontro.

Presidente Epitacio, 8 de outubro de 2026.

)
Mariana Costa/ Bueno Batalha

Coordenadora do Grupo de Trabalho 7
Educagéo Especial e Inclusiva e Educagao Bilingue de Surdos
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Membros do Grupo de Trabalho 7 - Educagéo Especial e Inclpsuva e Educagao Bilingue de Surdos
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Gestores Escolares da Rede Municipal Gestores Escolares da Rede Municipal
Derminia Ferreira de Souza Maristela Rossi da Silva
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Alexandre Carniato André Olivete

IFSP — PEP IFSP — PEP

Heitor Oliveira Muller Suelen Maria Pereira dos Santos

Faculdade de Presidente Epitacio Faculdade de Presidente Epitacio

Marcia Teixeira Ribeiro dos Santos Marilene dos Santos Silva o

Camara Municipal de Presidente Epitacio Camara Municipal de Presidente Epitacio
(g opuror oo

Soraya Martins de Lucena Leticia Lopes dos Santos.

Foérum Municipal de Educagéo — FME Participagdo democratica de gestores e professores
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RELATORIO DA SEMANA DE EDUCAGAO ESPECIAL E INCLUSIVA
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Periodo: 21 a 25 de setembro de 2026
Tema: Inclusdo em Acéo: Respeitando as diferencas, construindo oportunidades.

PROGRAMACAO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES

21 de setembro - Segunda-feira
Reuni&o com as Familias dos Estudantes da Educagéo Especial (AEE)

No dia 21 de setembro de 2026, foi realizada a abertura da Semana da Inclusdo com a Reunido com
as Familias dos Estudantes atendidos pela Educagdo Especial/AEE, tendo como tema “Familia
e Escola: Uma Parceria que Transforma”.

Com o objetivo de possibilitar a participagdo do maior nimero possivel de responsaveis, foram
disponibilizados dois horarios para a realizagdo do encontro, as 7h30 e as 14h, nas dependéncias
da Secretaria Municipal de Educago.

Os responsaveis foram recepcionados pelos professores do Atendimento Educacional
Especializado (AEE), que realizaram o acolhimento inicial e orientaram as familias durante a
chegada ao encontro.

Na abertura, a coordenadora Mariana Costa Bueno Batalha deu as boas-vindas aos participantes,
destacando a importancia da presenca e da participacdo das familias nas acfes desenvolvidas pela
Educacdo Especial e ressaltando a necessidade de fortalecer continuamente a parceria entre familia
e escola.

Na sequéncia, as professoras da Educagio Especial Erika Géa/Suellen de Jesus conduziram uma
explanacéo sobre a importancia do Atendimento Educacional Especializado (AEE), abordando
sua finalidade, sua organizagdo e a forma como o atendimento é desenvolvido junto aos estudantes.
O momento possibilitou as familias conhecerem melhor o trabalho realizado pelos profissionais da
Educacdo Especial, bem como compreenderem a importancia da participacdo e do
acompanhamento familiar no processo educacional.

Posteriormente, foi realizada uma conversa com a psicopedagoga Andréia Marcelino,
proporcionando um momento de didlogo e reflexdo com as familias. A atividade possibilitou a troca
de experiéncias, 0 esclarecimento de dividas e a valorizagdo da participacdo dos responsaveis no
acompanhamento do desenvolvimento e da aprendizagem dos estudantes.

A atividade foi marcada por um ambiente de acolhimento, didlogo e aproximagdo entre as
familias e os profissionais da Educacdo Especial, fortalecendo os vinculos e favorecendo a
construgdo de uma relagdo de parceria entre familia e escola.

Nos dois periodos, manhd e tarde, foi oferecido um momento de acolhimento com café/lanche aos
participantes, proporcionando um momento de confraternizagdo e interacdo, encerrando a
atividade de forma acolhedora e significativa.

A reunido cumpriu seu propdsito de aproximar as familias das acBes desenvolvidas pelo AEE,
ampliar o conhecimento sobre o atendimento e fortalecer a parceria entre os diferentes profissionais
envolvidos no processo educacional e os responsaveis pelos estudantes.

“Joia Ribeirinha”
“O pdr do sol mais bonito do Brasil”

04/11/2026 Ano |11 | Edigao n°962| Municipio de Presidente Epitacio — Estado de Séo Paulo / Certificado por Edson Horita. Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001,
garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
32/41



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE PRESIDENTE EPITACIO | LeiMunicipal 2788 de 14 de junho de 2019.

1 ERRADICAGAD SATDEE
DAPOBREZA

Z im BEMESTAR 4 mmnm

OBJQ\DS & “{
b Tl -/~ N

5 Etem 6 i

¢ ©

Presidente Epitacio/SP, Quarta-feira, 04 de Novembro de 2026 | Anolll | Edicdon® 962

8 e O e 10 Sinies

mm 12 s 18 ek W& 16w 16 @%ﬂuﬁ? 17 ssebenicio

i ® 0= &Y, &

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PRESIDENTE EPITACIO
Rua S&o Luis n°. 01-40 — Vila Palmira £ ﬂ
PRESIDENTE EPITACIO - Estado de S&o Paulo - CEP: 19470-000
Fone: (18) 3281-9100 / 3281-4020 - E-mail: educacao@presidenteepitacio.sp.gov.bi
CNPJ: 55.293.427/0001-17

'SECRETARIA MUNICIPAL DE a0

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO O

3=, l_‘:‘.."_ L] L !E_~ l.—.é'- lO.:..‘-‘uI QE_ I.'l—':.‘- I‘-
- 'S g i = e SO
“Joia Rlbemnha
“O pdr do sol mais bonito do Brasil”

04/11/2026 Ano |11 | Edigao n°962| Municipio de Presidente Epitacio — Estado de Séo Paulo / Certificado por Edson Horita. Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001,
garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

33/41



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE PRESIDENTE EPITACIO | LeiMunicipal 2788 de 14 de junho de 2019.

| QM 3K, 4Se bR

@
it o v M C W

B S B::"m“‘"”"‘“‘ namn” 10000, MEMe 125 18 e WE" 15 16 S
w2

il & C.\EQECX)@)Q i

Presidente Epitacio/SP, Quarta-feira, 04 de Novembro de 2026 | Anolll | Edicdon® 962

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE PRESIDENTE EPITACIO
Rua S&o Luis n°. 01-40 — Vila Palmira £ ﬂ
PRESIDENTE EPITACIO - Estado de S&o Paulo - CEP: 19470-000
Fone: (18) 3281-9100 / 3281-4020 - E-mail: educacao@presidenteepitacio.sp.gov.bi
CNPJ: 55.293.427/0001-17

'SECRETARIA MUNICIPAL DE a0

CACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

22 de setembro - Terga-feira
Tema: Sentir, explorar e aprender — Vivéncias Sensoriais.

A proposta teve como objetivo promover experiéncias sensoriais que estimulassem o
desenvolvimento global dos estudantes, favorecendo a autonomia, a socializacdo, a comunicacéo
e a expressdo de sentimentos e emocOes. Por meio de atividades lidicas e diversificadas, os
estudantes tiveram a oportunidade de explorar diferentes texturas, sons, cores, movimentos e
sensagdes, ampliando suas possibilidades de aprendizagem e interagdo com o mundo ao seu redor.

Participaram desse momento as Creches, a Pré-Escola e os 1° anos da Rede Municipal de
Ensino, com atividades e programacdes desenvolvidas nas préprias unidades escolares. As agdes
foram planejadas e realizadas pelos professores do Atendimento Educacional Especializado
(AEE), em parceria com os demais profissionais da educacdo, fortalecendo o trabalho coletivo em
favor de uma escola cada vez mais inclusiva.

Um dos grandes destaques dessa acdo foi a participacdo de todos os alunos, garantindo que cada
crianga pudesse vivenciar, experimentar, interagir e aprender de acordo com suas possibilidades e
potencialidades.

Mais do que proporcionar estimulos e novas experiéncias, as Vivéncias Sensoriais reafirmam que
incluir é criar oportunidades para que todos participem, aprendam e se expressem,
respeitando as diferencas e valorizando cada individuo em sua singularidade.

Foi um dia de muita alegria, descobertas e aprendizado, mostrando que uma educagdo
verdadeiramente inclusiva se constr6i com acolhimento, participagdo, respeito e compromisso de
todos.
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23 de setembro — Quarta-feira
Tema: Préaticas Corporais Inclusivas

Dando continuidade a Semana da Inclusdo, foi realizado um momento especial voltado as
atividades corporais e esportivas, proporcionando aos estudantes oportunidades de movimento,
interacdo, diversio e aprendizagem. A proposta teve como objetivo promover a inclusdo, o
respeito as diferencas e a participacdo de todos os estudantes nas atividades corporais e
esportivas, valorizando as habilidades, potencialidades e possibilidades de cada crianga.

Por meio de brincadeiras, jogos, circuitos, movimentos e atividades esportivas adaptadas, 0s
estudantes puderam participar de forma ativa, vivenciando experiéncias que estimularam a
coordenagdo motora, o equilibrio, a cooperacdo e a socializagdo. As atividades foram organizadas
de maneira a garantir a participagdo de todos, respeitando os diferentes ritmos, necessidades e
formas de envolvimento. Dessa maneira, cada estudante teve a oportunidade de experimentar,
superar desafios e compartilhar momentos de alegria com seus colegas.

Mais do que praticar atividades fisicas, esse momento possibilitou fortalecer os vinculos,
desenvolver o espirito de cooperacdo e compreender que as diferencas fazem parte da
convivéncia e devemser respeitadas e valorizadas.

A acdo reforcou que o esporte e as atividades corporais sdo importantes ferramentas para a

construgdo de uma escola inclusiva, pois possibilitam que todos tenham seu espago, participem e
descubram suas préprias potencialidades.
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24 de setembro — Quinta-feira
Tema: Um palco para todos: Celebrando Talentos e Diversidades

O quarto dia foi marcado por um momento especial de cultura, criatividade, participagdo e
valorizagdo das potencialidades dos estudantes. A proposta teve como objetivo promover um
evento cultural inclusivo, proporcionando um espaco de expressdo, interagdo e convivéncia, no
qual os estudantes pudessem participar ativamente, demonstrando seus talentos, habilidades e
diferentes formas de se expressar.

Por meio de apresentacbes, manifestacBes artisticas e atividades culturais, os estudantes tiveram a
oportunidade de vivenciar momentos de protagonismo, desenvolvendo a criatividade, a autoestima
e a confianga. Cada participacdo foi valorizada, respeitando as caracteristicas, os interesses e as
potencialidades de cada crianca.

O evento contou com a participacdo dos alunos das escolas: EMEFEI Mario Bonifacio; EMEFEI
Arménio Macario Ribeiro e EMEF Waldyr Romeo da Silveira. Contou também com a
participagdo de um aluno de teclado do Conservatério Musical.

Mais do que um momento de apresentacdes, a acdo representou uma oportunidade de celebrar as
diferencas e reconhecer que cada estudante possui talentos e possibilidades uUnicas. A
participacdo de todos fortaleceu os vinculos, estimulou a convivéncia respeitosa e mostrou que a
inclusdo acontece quando criamos espacos em que cada pessoa se sente acolida, valorizada e
pertencente. Foi um momento de muita alegria, emocdo e celebragdo, reafirmando que a cultura
também é um importante caminho para promover a inclusdo, o respeito as diferencas e a
valorizagdo de todos.

Fotos: Professora Ellen Pandin e aluno Lucas — Conservatério Musical Joaquim de Oliveira; Prof. Agata e Camila com
aluno Davi — EMEF Mario Bonifacio.
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25 de setembro - Sexta-feira
Recreagdo para os alunos do AEE
Local: Praca da Crianca

O encerramento contou com brinquedos, pipoca, algoddo-doce e muita diversédo, proporcionando
as criangas uma tarde repleta de sorrisos, interagdo e momentos que certamente ficardo guardados
na memoria.

Aberto a todos os alunos do Atendimento Educacional Especializado (AEE) e seus familiares, o
evento teve como objetivo oportunizar um espago de acolhimento, recreagdo, convivéncia e
celebracéo, fortalecendo os vinculos entre as criangas, suas familias e a comunidade escolar. A
presenca das familias tornou esse momento ainda mais especial, demonstrando a importancia da
parceria entre escola, familia e comunidade na construgdo de uma educacdo cada vez mais
inclusiva e acolhedora.

Ao longo da Semana da Inclusdo, diferentes atividades foram realizadas com o propésito de
valorizar as potencialidades dos estudantes, promover o respeito as diferencas e garantir a
participacdo de todos. E, para fechar essa programacdo, nada melhor do que celebrar juntos, com
alegria e carinho.

Mais do que uma tarde de brincadeiras, o encerramento representou a celebragdo de uma escola
que acolhe, respeita, inclui e acredita nas possibilidades de cada estudante.
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