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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GOVERNO

DIGITAL

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

Referéncia: Dispensa de Licitacdo n? 170/2026

Processo n? 2348/2026

Encontra-se aberto aviso de dispensa de licitacao
conforme art. 75 - inciso Il da Lei 14.133, e Decreto
Municipal n® 59 de 27 de fevereiro de 2023, referente a
contratagao de empresa especializada para o fornecimento
de ventilador de parede, a cargo da Secretaria de Salde.

Visando atender o disposto no §32 do art. 75 da Lei n2.
14.333/2021, abre-se prazo as empresas interessadas
neste objeto para a apresentacdo de propostas a
municipalidade.

A Dispensa se realizara de forma ELETRONICA, através
portal: www.licita.salto.sp.gov.br, na data de 27 de maio
de 2025.

Prazo de Divulgacao do Aviso: das 08h do dia
21/05/2026 até as 08h do dia 27/05/2026.

Prazo para esclarecimentos: até as 08h do dia
26/05/2026.

Inicio da Sessao Publica (Fase Competitiva):
27/05/2026 das 09h as 15h.

O aviso estd disponivel para consulta e impressao,
através dos sitios: www.licita.salto.sp.gov.br e
www.salto.sp.gov.br.

Maiores informacdes, no Setor de Compras - Secretaria
de Administracao e Governo Digital, através do telefone n?
(11) 4602-8529, das 08h as 16h30, e/ou e-mail:
dispensaeletronica@salto.sp.gov.br

Salto, 20 de maio de 2026.

Fernando Amancio de Camargo

Secretario de Saude

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

Referéncia: Dispensa de Licitagdo n® 171/2026

Processo n? 2228/2026

Encontra-se aberto aviso de dispensa de licitacao
conforme art. 75 - inciso Il da Lei 14.133, e Decreto
Municipal n® 59 de 27 de fevereiro de 2023, referente a
contratacao de empresa especializada para aquisicao de
facas de corte profissionais, com laminas em aco inoxidavel
e cabos em polipropileno na cor branca, a cargo da
Secretaria de Desenvolvimento o Econémico, Trabalho,
Tecnologia e Inovagao.

Visando atender o disposto no §32 do art. 75 da Lei n®.
14.333/2021, abre-se prazo as empresas interessadas
neste objeto para a apresentacdo de propostas a
municipalidade.

A Dispensa se realizara de forma ELETRONICA, através
portal: www.licita.salto.sp.gov.br, na data de 27 de maio
de 2026.

Prazo de Divulgacao do Aviso: das 08h do dia
21/05/2026 até as 08h do dia 27/05/2026.

Prazo para esclarecimentos: até as 08h do dia
26/05/2026.

Inicio da Sessao Publica (Fase Competitiva):
27/05/2026 das 09h as 15h.

O aviso estd disponivel para consulta e impressao,
através dos sitios: www.licita.salto.sp.gov.br e

www.salto.sp.gov.br.

Maiores informacgdes, no Setor de Compras - Secretaria
de Administracao e Governo Digital, através do telefone n2
(11) 4602-8529, das 08h as 16h30, e/ou e-mail:
dispensaeletronica@salto.sp.gov.br

Salto, 20 de maio de 2026.

Mario Gilmar Mazetto

Secretario de Desenvolvimento Econémico, Trabalho,
Tecnologia e Inovagao

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

Referéncia: Dispensa de Licitacdo n? 172/2026

Processo n? 1824/2026

Encontra-se aberto aviso de dispensa de licitacdo
conforme art. 75 - § 7 da Lei 14.133, e Decreto Municipal n2
59 de 27 de fevereiro de 2023, referente a contratacao de
empresa especializada para a execucao de servigos de
manutencado gerais nos veiculos Fiat Doblo, placa
EHE-4059, a cargo da Secretaria de Saulde.

Visando atender o disposto no §39 do art. 75 da Lei n2.
14.333/2021, abre-se prazo as empresas interessadas
neste objeto para a apresentacdao de propostas a
municipalidade.

A Dispensa se realizard de forma ELETRONICA, através
portal: www.licita.salto.sp.gov.br, na data de 27 de maio
de 2026.

Prazo de Divulgacao do Aviso: das 08h do dia
21/05/2026 até as 08h do dia 27/05/2026.

Prazo para esclarecimentos: até as 08h do dia
26/05/2026.

Inicio da Sessao Publica (Fase Competitiva):
27/05/2026 das 09h as 15h.

0 aviso estd disponivel para consulta e impressdo,
através dos sitios: www.licita.salto.sp.gov.br e
www.salto.sp.gov.br.

Maiores informacdes, no Setor de Compras - Secretaria
de Administracao e Governo Digital, através do telefone n®
(11)4602-8529, das 08h as 16h30, e/ou e-mail:
dispensaeletronica@salto.sp.gov.br

Salto, 20 de maio de 2026.

Fernando Amancio de Camargo

Secretario de Saude

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Referéncia: Dispensa de Licitacdo n? 173/2026

Processo n? 1837/2026

Encontra-se aberto aviso de dispensa de licitagao
conforme art. 75 - § 7 da Lei 14.133, e Decreto Municipal n®
59 de 27 de fevereiro de 2023, referente Contratacdo de
empresa especializada para a execu¢ao de servicos de
manutencdo gerais nos veiculos Citroen C3, placas:
FUY-1C74 e FVL-8B35, a cargo da Secretaria de Saude.

Visando atender o disposto no §3¢ do art. 75 da Lei n2.
14.333/2021, abre-se prazo as empresas interessadas
neste objeto para a apresentacdao de propostas a
municipalidade.

A Dispensa se realizara de forma ELETRONICA, através
portal: www.licita.salto.sp.gov.br, na data de 27 de maio
de 2026.

Prazo de Divulgacao do Aviso: das 08h do dia
21/05/2026 até as 08h do dia 27/05/2026.

Municipio de Salto - SP
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Prazo para esclarecimentos: até as 08h do dia
26/05/2026.

Inicio da Sessao Publica (Fase Competitiva):
27/05/2026 das 09h as 15h.

O aviso estd disponivel para consulta e impressao,
através dos sitios: www.licita.salto.sp.gov.br e
www.salto.sp.gov.br.

Maiores informacdes, no Setor de Compras - Secretaria
de Administracdo e Governo Digital, através do telefone n?
(11)4602-8529, das 08h as 16h30, e/ou e-mail:
dispensaeletronica@salto.sp.gov.br

Salto, 20 de maio de 2026.

Fernando Amancio de Camargo

Secretdrio de Saude

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

Referéncia: Dispensa de Licitagdao n? 174/2026

Processo n? 1843/2026

Encontra-se aberto aviso de dispensa de licitacao
conforme art. 75 - inciso Il da Lei 14.133, e Decreto
Municipal n? 190 de 07 de junho de 2024, referente a
contratacao de empresa especializada no fornecimento de
recarga de gas liquefeito de petréleo-GLP envasado em
botijao de 13 kg (refil), a cargo da Secretaria de Meio
Ambiente.

Visando atender o disposto no §32 do art. 75 da Lei n®.
14.333/2021, abre-se prazo as empresas interessadas
neste objeto para a apresentacdo de propostas a
municipalidade.

A Dispensa se realizara de forma ELETRONICA, através
portal: www.licita.salto.sp.gov.br, na data de 27 de maio
de 2026.

Prazo de Divulgacao do Aviso: das 08h do dia
21/05/2026 até as 08h do dia 27/05/2026.

Prazo para esclarecimentos: até as 08h do dia
26/05/2026.

Inicio da Sessao Publica (Fase Competitiva):
27/05/2026 das 09h as 15h.

O aviso estd disponivel para consulta e impressao,
através dos sitios: www.licita.salto.sp.gov.br e
www.salto.sp.gov.br.

Maiores informagdes, no Setor de Compras - Secretaria
de Administracdo e Governo Digital, através do telefone n®
(11)4602-8529, das 08h as 16h30, e/ou e-mail:
dispensaeletronica@salto.sp.gov.br

Salto, 20 de maio de 2026.

José Antonio Luciano

Secretério de Meio Ambiente

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

Referéncia: Dispensa de Licitacdo n? 175/2026

Processo n? 1846/2026

Encontra-se aberto aviso de dispensa de licitacao
conforme art. 75 - inciso Il da Lei 14.133, e Decreto
Municipal n? 59 de 27 de fevereiro de 2023, referente a
contratagao de empresa especializada para o fornecimento
e instalacao de divisérias em PVC, compreendendo o
fornecimento de todos os materiais, mdo de obra,
equipamentos e insumos necessarios a execu¢do completa
dos servicos, a cargo da Secretaria de Saude.

Visando atender o disposto no §32 do art. 75 da Lei n2.

14.333/2021, abre-se prazo as empresas interessadas
neste objeto para a apresentacdao de propostas a
municipalidade.

A Dispensa se realizar de forma ELETRONICA, através
portal: www.licita.salto.sp.gov.br, na data de 27 de maio
de 2026.

Prazo de Divulgacao do Aviso: das 08h do dia
21/05/2026 até as 08h do dia 27/05/2026.

Prazo para esclarecimentos: até as 08h do dia
26/05/2026.

Inicio da Sessao Publica (Fase Competitiva):
27/05/2026 das 09h as 15h.

O aviso estd disponivel para consulta e impressao,
através dos sitios: www.licita.salto.sp.gov.br e
www.salto.sp.gov.br.

Maiores informacdes, no Setor de Compras - Secretaria
de Administracdo e Governo Digital, através do telefone n?
(11)4602-8529, das 08h as 16h30, e/ou e-mail:
dispensaeletronica@salto.sp.gov.br

Salto, 20 de maio de 2026.

Fernando Amancio de Camargo

Secretério de Saude

EXTRATO PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO
CONTRATO DE FORNECIMENTO

Contrato Administrativo n2 054/2026

Processo Administrativo n2 4523/2025 - Processo
Apensado n? 1781/2026

Contratante - Prefeitura da Estancia Turistica de
Salto

Contratada - G.P. Vezono Ltda.

Objeto - Fornecimento de equipamentos médicos e de
enfermagem, destinados ao fortalecimento das Unidades
Basicas de Saude (UBS), atencao especializada, Centro de
atencao psicossocial (CAPS) e do Hospital Municipal.

Referente - Pregao Eletrénico n? 51/2025.

Valor Original - R$ 111.500,00 (cento e onze mil e
quinhentos reais)

12 TA (Acréscimo 14,66%) - R$ 16.350,00
(dezesseis mil e trezentos e cinquenta e reais)

Valor Total 12 TA - R$ 127.850,00 (cento e vinte e
sete mil e oitocentos e cinquenta reais)

Valor
. Valor Total
Descricao/ Qtde. Qtde.
Unitario do
Especificacao Acréscimo Total
R$ Item
R$
CADEIRA
GINECOLOGICA | GIGANTE
13 - Descricao RECEM 1 6 16.350 | 98.100
completa NASCIDO

conforme Edital
VALOR TOTAL DO ACRESCIMO: R$ 16.350,00 (dezesseis mil e
trezentos e cinquenta e reais)
VALOR GLOBAL: R$ 127.850,00 (cento e vinte e sete mil e
oitocentos e cinquenta reais)

Estancia Turistica de Salto, 20 de maio de 2026.
Fernando Amancio de Camargo
Secretério de Saude
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Prefeitura da Estancia Turistica de Salto
Processo Administrativo n2 2347/2026
Ratificacao - Dispensa de Licitacao
Art. 75, inciso | da Lei Federal n? 14.133/21

Na qualidade de Secretério de Saude, devidamente
autorizado, através do Decreto 59/2023 e conforme
disposto do artigo 72, inciso VIIl, da Lei Federal n?
14.133/21, e nos termos do art. 117 C paragrafo terceiro do
Decreto n? 205 de 11 de maio de 2026, quanto na dispensa
sem disputa, serd selecionada a proposta mais vantajosa
dentre pelo menos 3 (trés) propostas validas obtidas pela
secretaria solicitante.

Ratifico a Contratacdo de empresa especializada em
servicos de troca de pneus, alinhamentos e
balanceamentos dos pneus da Ambulancia da Secretaria da
Saude. Ambulancia Master EWA-3A94, conforme descrito
abaixo:

FORNECEDOR: NACOES CENTER CAR LTDA ME,

CNP)J:62.191.036/0001-57

Descricao do item Quantidade Valor Unit Valor Total

Pneu 225/65 R16 4 R$ 779,00 R$ 3.116,00

Valvula Para Pneu 4 R$ 15,00 R$ 60,00

Mao De Obra 1 R$ 100,00 R$ 100,00

Alinhamento 1 R$ 60,00 R$ 60,00

Balanceamento 4 R$ 20,00 R$ 80,00

Desmontagem E Montagem 4 R$ 15,00 R$ 60,00
Valor total
R$ 3.476,00

A presente contratagao justifica-se pela necessidade
de garantir a seguranca, a estabilidade e o bom
funcionamento dos veiculos da Secretaria da Saude. O
desgaste natural dos pneus, aliado a falta de alinhamento e
balanceamento, compromete a dirigibilidade, aumenta o
consumo de combustivel e eleva o risco de acidentes.
Dessa forma, a manutencado adequada é essencial para
assegurar condicdes seguras de uso, prolongar a vida Util
dos veiculos e preservar o patriménio publico.

Municipio de Salto, 20 de maio de 2026
Fernando Amancio de Camargo
Secretério de Salde

Prefeitura da Estancia Turistica de Salto
Processo Administrativo n2 2425/2026
Ratificacao - Dispensa de Licitacao
Art. 75, inciso | da Lei Federal n? 14.133/21

Na qualidade de Secretdrio Interino de
Desenvolvimento Econdmico, Trabalho, Tecnologia e
Inovacao, devidamente autorizado, através do Decreto
59/2023 e conforme disposto do artigo 72, inciso VIII, da Lei
Federal n® 14.133/21, e nos termos do art. 117 C paragrafo
terceiro do Decreto n? 205 de 11 de maio de 2026, quanto
na dispensa sem disputa, serd selecionada a proposta mais
vantajosa dentre pelo menos 3 (trés) propostas validas
obtidas pela secretaria solicitante.

Ratifico a Contratacao de empresa especializada para
a execucao de servicos de manutengao gerais, Prisma -
Placa FCQ 5948, conforme descrito abaixo:

Quinta-feira, 21 de maio de 2026
|
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FORNECEDOR: MURILO DE CAMPOS GODOY - CAR HOUSE,
CNPJ:41.851.760/0001-90
Descricao do item Quantidade Valor Unit Valor Total
Rolamento Da Roda Dianteira 02 R$ 156,00 R$ 312,00
Coifa Lado Roda 01 R$ 59,00 R$ 59,00
Prisioneiro Roda 03 R$ 12,00 R$ 36,00
Porca Roda 03 R$ 19,00 R$ 57,00
Pastilha Do Freio Dianteiro 01 R$ 347,00 R$ 347,00
Disco Do Freio Dianteiro 02 R$ 178,00 R$ 178,00
Amortecedor Traseiro 02 R$ 329,00 R$ 658,00
Kit Amortecedor Traseiro 02 R$ 89,00 R$ 178,00
Cubo Roda Dianteira 02 R$ 191,50 R$ 383,00
Fluido De Freio 01 R$ 40,00 R$ 40,00
Mé&o De Obra 01 R$ 580,00 R$ 580,00
Pneu 185/65R15 04 R$ 429,00 R$ 429,00
Valvula 04 R$ 15,00 R$ 60,00
Montagem 04 R$ 15,00 R$ 15,00
Alinhamento 01 R$ 60,00 R$ 60,00
Balanceamento 04 R$ 15,00 R$ 60,00
Valor total
R$ 4.784,00

Justifica-se a necessidade da realizacao de servicos de
manutencao no veiculo Chevrolet Prisma, placa FCQ-5948,
em razao do desgaste natural de componentes essenciais.
A intervencdo é fundamental para garantir o bom
funcionamento, a estabilidade e a seguranga na conducao,
evitando falhas mecanicas e assegurando a durabilidade, a
confiabilidade e o desempenho adequado do veiculo..

Municipio de Salto, 20 de maio de 2026
Mario Gilmar Mazetto
Secretario Interino de Desenvolvimento Econdmico,
Trabalho, Tecnologia e Inovacao

Prefeitura da Estancia Turistica de Salto

Processo Administrativo n2 2125/2026

Aviso de Dispensa n? 152/2026

Ratificacao - Dispensa de Licitacao

Art. 75, inciso Il da Lei Federal n? 14.133/21

Na qualidade de Secretdrio de Administracao e
Governo Digital, devidamente autorizado, através do
Decreto 59/2023 e conforme disposto do artigo 72, inciso
VIIl, da Lei Federal n? 14.133/21, ratifico a contratagdo de
empresa especializada para fornecimento de unidade de
armazenamento SSD SATA 3.84TB, modelo Kingston
DC600M ou equivalente técnico, destinada a expansao do
servidor de arquivos utilizado pelas Secretarias da
Prefeitura, sendo 03 unidades, no valor unitdrio de R$
10.350,00 (dez mil trezentos e cinquenta reais), no valor
total de R$ 31.050,00 (trinta e um mil cinquenta reais), com
a empresa DONADIAS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS,
CNPJ: 60.289.432/0001-96.

A contratacao do modelo Kingston DC600M decorre da
necessidade de compatibilidade, padronizagao e
confiabilidade para uso em servidor ja existente na
infraestrutura de TI da Prefeitura. Trata-se de SSD de

Municipio de Salto - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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categoria corporativa (enterprise), projetado para
ambientes de alta disponibilidade. A necessidade especifica
desta marca e modelo deve-se ao fato de o servidor ja
operar com unidades SSD Kingston DC600M em sua
configuracao atual. Como o equipamento utiliza tecnologia
RAID, a padronizacao dos discos é técnica e criticamente
necessaria para garantir a paridade de dados, tempos de
resposta uniformes e a integridade do volume de
armazenamento. O uso deste modelo especifico visa evitar
conflitos com a controladora RAID, além de oferecer
protecao contra perda de energia e alta durabilidade,
caracteristicas essenciais para sistemas que operam
ininterruptamente. A indicacao busca, portanto, eliminar
riscos de incompatibilidade de hardware, falhas de
sincronismo no RAID ou perda de garantia do equipamento.

Municipio de Salto, 19 de maio de 2026.

Felipe Kormann Stefani

Secretdrio de Administracdo e Governo Digital

EXTRATO

TERMO DE FOMENTO/COLABORACAO QUE ENTRE
S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE SALTO E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ASSOCIACAO
ENTRELACOS DAS DIVERSIDADES, CULTURAS E
INCLUSAO LGBTQIAP+, PARA EXECUCAO DE PROJETO DE
INTERESSE PUBLICO COM RECURSOS DECORRENTES DE
EMENDA PARLAMENTAR/IMPOSITIVA, NOS TERMOS DA LEI
N2 13.019/2014.

Unidade Requisitante: Secretaria da A¢ao Social e
Cidadania

Numero do Processo Administrativo n? 2218/2026

Termo de Fomento n° 110/2026

Objeto: Transferéncia de recursos financeiros
provenientes de Emenda Impositiva Municipal para o
custeio de projeto aprovado pelo Conselho Municipal de
Politicas Culturais visando: Promover a valorizacdo da
populacdo e cultura LGBT+ e negra do municipio de Salto,
por meio da realizacao da 15a Parada do Orgulho LGBT+ e
da Parada Preta, integrando acdes culturais e de
conscientizacao que fortalecam a inclusao social, a
economia criativa e o acesso a direitos.

Valor Total: R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais)

Razdo Social: ASSOCIACAO ENTRELACOS DAS
DIVERSIDADES, CULTURAS E INCLUSAO LGBTQIAP+

CNPJ: n° 54.443.680/0001-47

Vigéncia: A partir da assinatura do termo até
31/12/2026.

Estancia Turistica de Salto, 20 de maio de 2026.

Sandro Roberto Bergamo

Secretdrio de Cultura

EDITAL

CONCORRENCIA ELETRONICA N2 05/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 409/2026

Encontra-se aberta licitacao visando a contratacao de
empresa para prestacao de servico técnico profissional na
elaboracao da revisao do plano municipal de saneamento
bésico da Salto/SP, conforme Termo de Referéncia e demais
anexos do Edital, a cargo da Secretaria de Meio Ambiente.

A Concorréncia se realizard de forma ELETRONICA,
através da plataforma BBMnet Compras, na data de 21 de

julho de 2026.

Inicio do Recebimento de Propostas: 22/05/2026
as 08hs

Fim do Recebimento de Propostas: 21/07/2026 as
08h30min

Modo de Disputa: Fechado

O Edital e anexos estdo disponiveis para consulta e
impressao no site da Prefeitura: www.salto.sp.gov.br. -
Publicacdes Oficiais - Licitacdo, no Sistema de Pregdo
Eletrénico da Bolsa de Licitacdes e Leildes do Brasil - BLL
Compras - www.bll.org.br e no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas - PNCP.

Para retirada na Divisao de Licitacao - Secretaria de
Administracao e Governo Digital, 42 andar, situada na
Prefeitura Municipal de Salto, na Avenida Tranquilo
Giannini, n? 861, Distrito Industrial Santos Dumont, nos dias
Uteis, das 08hs as 16h30min, devendo a interessada
comparecer munida de midia para gravacdo do arquivo do
Edital e anexos.

Maiores informacdes, na Divisao de Licitacdo -
Secretaria de Administracdo e Governo Digital, através do
telefone n? (11)4602-8533, das 08hs as 16h30min, e/ou e-
mail: licitacao@salto.sp.gov.br

Estancia Turistica de Salto, 20 de maio de 2026.

José Antonio Luciano

Secretdrio de Meio Ambiente

EDITAL - PREGAO ELETRONICO N2 14/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 4391/2025
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

AMPLA CONCORRENCIA

REPUBLICACi\O - ITENS REMANESCENTES

Encontra-se aberta licitacao visando a convocacao de
pessoa juridica, através de Sistema de Registro de Precos,
para eventual e futura aquisicdo de insumos odontoldgicos
especificos para moldagem, prova, instalacdo e
manutencao de préteses dentdrias removiveis, destinados
ao atendimento das demandas assistenciais das unidades
de saude do Municipio de Salto/SP, conforme especificacdes
e quantidades constantes no Anexo |, a cargo da Secretaria
de Saude.

O Preg3o se realizara de forma ELETRONICA, através
da plataforma BLL Compras, na data de 06 de junho de
2026

Inicio do Recebimento de Propostas: 22/05/2026
as 8hs

Fim do Recebimento de Propostas: 06/06/2026 as
08h30min

Inicio da Disputa: 06/06/2026 as 08h45min

Modo de Disputa: Aberto

O Edital e anexos estdo disponiveis para consulta e
impressao no site da Prefeitura: www.salto.sp.gov.br. -
Publicacdes Oficiais - Licitagdo, no Sistema de Pregao
Eletronico da Bolsa Brasileira de Mercadorias:
www.bll.org.br e no Portal Nacional de Contratacdes
Plblicas - PNCP.

Para retirada na Divisdo de Licitacdo - Secretaria de
Administracao e Governo Digital, 42 andar, situada na
Prefeitura Municipal de Salto, na Avenida Tranquilo
Giannini, n? 861, Distrito Industrial Santos Dumont, nos dias
Uteis, das 08hs as 16h30min, devendo a interessada
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comparecer munida de midia para gravacdo do arquivo do
Edital e anexos.

Maiores informacdes, na Divisao de Licitacdo -
Secretaria de Administracdo e Governo Digital, através dos
telefones n2s (11)4602-8533, das 08hs as 16h30min, e/ou
e-mail: licitacao@salto.sp.gov.br

Estancia Turistica de Salto, 20 de maio de 2026.

Fernando Amancio de Camargo

Secretdrio de Salde

Concorréncia Presencial n? 02/2026

Processo Administrativo n? 3349/2025

Perguntas e Respostas

Objeto: Contratacdo de agéncia de publicidade e
propaganda para prestacao de servicos de publicidade para
realizagao de atividades integradas que possibilite o
estudo, o planejamento, a conceituagao, a concepgao, a
criacao, a execucao interna, a intermediacdo e a supervisao
da execucdo externa e na distribuicao de publicidade aos
veiculos e demais meios de divulgacdo, conforme anexos
ao edital, a cargo da Secretaria de Comunicagao e Turismo.

Pergunta 1: Em leitura atenta do instrumento
convocatério, identificamos dois trechos que tratam do
limite de pe¢as em contextos aparentemente distintos, e
cuja leitura conjunta pode admitir mais de uma
interpretacdo. Transcrevemos literalmente:

Trecho 1 — Edital, item 11.3, lll, b.2 (pg 18):

"Sé serdao admitidos exemplos acabados de pecas de
nao midia. Os exemplos de pecas, independentemente do
meio de divulgacdo, do tipo ou caracteristica da peca,
limitados a 05 (cinco) pecas;"

Trecho 2 — Anexo Il (Briefing), pg 44, na secao
"OBJETIVOS DA COMUNICACAO":

"Limite de pecas: Esta campanha devera ser criada
com pecas para 0os meios de comunicacao, limitada a 08
pecas."

Diante dos trechos acima, solicitamos esclarecimento
quanto a correta interpretacdao a ser adotada pelas
licitantes na elaboracdo da Proposta Técnica, em especial
no subquesito "ldeia Criativa".

Resposta 1: Informo que o edital foi suspenso e
republicado com as devidas correcoes que haviam
sido identificadas pela Equipe de Apoio.

O edital republicado com as devidas correcoes
(inclusive com alteracdao da data da sesséao)
encontra-se disponivel no link
https://salto.sp.gov.br/licitacoes/

Pergunta 2: Qual é o valor de midia a ser adotado na
simulacao dos 30 dias de campanha, uma vez que essa
informagao nao consta no briefing?

Resposta 2: Esclarecemos que, conforme
previsto no item 14.17 do Edital da Concorréncia
Presencial n? 02/2026, as licitantes deverao
considerar, para fins de elaboracao da campanha
institucional simulada de 30 (trinta) dias, o valor
referencial maximo de R$ 400.000,00 (quatrocentos
mil reais).

Esclarecemos, ainda, que referido montante
contempla integralmente os custos relacionados a
campanha, incluindo criacdao, producao e
veiculacao/midia, cabendo a cada licitante definir a
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melhor distribuicdo dos recursos conforme a
estratégia de comunicacdo apresentada.

Pergunta 3: Solicito, por gentileza, o envio das
seguintes informacdes/documentos:

1. Data e forma de abertura do cadastro, inscricao ou
chamamento dos profissionais aptos a compor a
subcomissao técnica.

2. Cépia do edital, aviso, publicacdo oficial ou ato
administrativo que abriu o referido cadastro.

3. Relagao completa dos profissionais previamente
cadastrados para o sorteio, com indicagao da formagao ou
area de atuacao, vinculo ou auséncia de vinculo com a
Prefeitura e documentos apresentados.

4. Data, hordrio e local da sessao publica de sorteio.

5. Cépia da ata da sessao publica de sorteio.

6. Coépia da publicacdo oficial da relacdo de nomes
previamente cadastrados, comprovando o prazo minimo
legal anterior ao sorteio.

7. Cépia da portaria, decreto, despacho ou ato de
designacao da subcomissao técnica.

8. Composicao final da subcomissao, indicando quais
membros possuem vinculo com a Prefeitura e quais sao
externos.

9. Em relacdo a profissional Alyne Cervo Martinez,
escolhida para compor a subcomissao, solicito informar e
comprovar: 1. formacao académica; 2. curso concluido; 3.
ano de conclusao; 4. instituicao de ensino; 5. documentos
que comprovaram sua formacdo ou atuacao em
comunicacao, publicidade ou marketing; 6. eventual vinculo
funcional, contratual, direto ou indireto, com qualquer
Prefeitura.

Resposta 3: Em atencdo ao questionamento
apresentado, esclarecemos que a composicao da
Subcomissao Técnica observou as disposicoes
previstas na Lei Federal n? 12.232/2010.

Os convites aos profissionais da drea de
comunicacao, publicidade e marketing foram
encaminhados via e-mail no dia 25 de julho de 2025,
visando a formacdo de cadastro de interessados
emm participar da Subcomissao Técnica responsavel
pela analise e julgamento das propostas técnicas da
Concorréncia Publica destinada a contratacao de
agéncia de publicidade. Modelo do e-mail segue
anexo ao processo.

Os profissionais convidados encaminharam
formuldrio de inscricdo e documentacao
comprobatéria da qualificacdo técnica, incluindo
comprovantes de formacao académica. No caso da
profissional Alyne Cervo Martinez, consta formacao
em Comunicac¢ao Social - Bacharelado, concluido no
ano de 2017, pela Pontificia Universidade Catélica de
Campinas - PUC Campinas, conforme certificado
anexado ao processo. A profissional nao possui
vinculo funcional ou contratual, direto ou indireto,
com a Prefeitura da Estancia Turistica de Salto.

Conforme publicagcao oficial realizada em 14 de
agosto de 2025, foi designada sessao publica para
sorteio da Subcomissao Técnica no dia 28 de agosto
de 2025, as 09h, na sede da Prefeitura da Estancia
Turistica de Salto, localizada na Av. Tranquilo
Giannini, n? 861, Distrito Industrial Santos Dumont.
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A publicacao do Aviso de Sorteio e Composicao
da Subcomissao Técnica ocorreu regularmente no
Diario Oficial do Municipio, contendo a relacdao dos
profissionais com e sem vinculo com a Administracao
Publica, bem como a possibilidade de impugnacao,
em conformidade com o art. 10, §§ 22, da Lei Federal
n2 12.232/2010.

A composicao definitiva da Subcomissao Técnica
foi posteriormente formalizada por meio da Portaria
n2 912, de 29 de agosto de 2025, contendo as
informacoées pertinentes a nomeacao dos membros
sorteados.

Dessa forma, o procedimento adotado encontra
respaldo na Lei Federal n? 12.232/2010 e observou
regularmente os critérios legais aplicaveis a
composicao da Subcomissao Técnica.

Pergunta 4: Solicitamos esclarecimento quanto a
possibilidade de apresentacdo simultanea de pecas
corporificadas e nao corporificadas dentro do limite
estabelecido no edital (8 pecas), bem como eventual
distingdo de contabilizacao entre elas.

Resposta 4: Nos termos do Edital, sera admitida
a apresentacao de pecas corporificadas e nao
corporificadas, desde que observadas as formas de
apresentacao previstas para cada caso e respeitado
o limite maximo de 08 (oito) pecas integrantes da
campanha publicitaria, independentemente do meio,
tipo ou caracteristica da peca.

Pergunta 5: Quanto a apresentacao fisica das pecas
graficas e mockups impressos, solicitamos informar se ha
especificacdo obrigatéria referente ao tipo de papel,
gramatura, acabamento ou padrao de impressao a ser
adotado pelas licitantes.

Resposta 5: Quanto a apresentacéo fisica das
pecas graficas e mockups impressos, o Edital ndao
estabelece especificacao obrigatéria quanto ao tipo
de papel, gramatura, acabamento ou padrao de
impressao, podendo a licitante utilizar o material
que entender mais adequado a apresentacao da
proposta criativa, desde que respeitadas as
exigéncias de formatacao, acondicionamento e
anonimato previstas no instrumento convocatério.

Pergunta 6: Pode usar nas pecas criativas filme de
30" nado acabado desenvolvido por inteligéncia artificial,
conforme citado no item b.4?

Resposta 6: Nos termos do item 11.3, inciso Ill,
alinea “b.4”, o Edital admite o uso de imagens
estaticas, em movimento ou geradas por Inteligéncia
Artificial (IA). Dessa forma, poderdo ser utilizados
recursos de IA na elaboracao das pecas criativas,
inclusive em pecas audiovisuais nao acabadas, desde
que apresentados sob a forma prevista no item “b.1”
do Edital, observadas as demais exigéncias quanto a
formatacdao, anonimato e acondicionamento da
proposta técnica.

Pergunta 7: O plano de Comunicacao e de midia pode
ser feito somente com as 8 pecas indicadas na ldeia
Criativa? Ndo pode ser usado pecas consideradas “nao
corpificadas”?

Resposta 7: O limite previsto no Edital refere-se
ao total de pecas integrantes da campanha
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publicitdaria apresentada na Ideia Criativa,
independentemente do meio, tipo ou caracteristica
da peca, observando-se o limite maximo de 08 (oito)
pecas.

Pergunta 8: Podemos usar a mesma peca criativa em
mais de um meio diferente?

Resposta 8: Sim. Sera admitida a utilizacao da
mesma peca criativa adaptada para diferentes meios
de comunicacado, desde que haja pertinéncia com a
estratégia de midia apresentada e seja respeitado o
limite total de pecas estabelecido no Edital.

Pergunta 9: Os custos relacionados a criagao irao
depender da proposta de preco com % de desconto
aplicada que cada concorrente ira apresentar. E comum em
processos de licitacdo o plano de midia e ndo midia
contemplar apenas veiculacdo de midia e producao.
Devemos considerar criacao?

Resposta 9: Em atencao ao questionamento
reformulado, esclarecemos que o valor referencial
previsto para a campanha simulada devera
contemplar todos os custos envolvidos na execu¢ao
da campanha publicitaria, incluindo criacao,
producao, custos internos, servicos de terceiros e
veiculacao/midia. Dessa forma, cabera a licitante
definir a distribuicdo dos recursos da campanha
conforme a estratégia de comunicacao apresentada,
observando o limite referencial estabelecido no
Edital.

Pergunta 10: No item 11.3. do edital, sobre o Plano
de Comunicacdo Publicitaria,

alinea Ill - Ideia Criativa, os exemplos de pecas que
corporificam objetivamente a

proposta de solucdo do
apresentado no briefing devem ser

apresentados encadernados, juntamente com os
demais textos, ou podem ser

apresentados soltos?

Resposta 10: Os exemplos de pecas integrantes
da Ideia Criativa poderao ser apresentados soltos,
desde que adequadamente acondicionados no
Invdlucro n? 1 - Plano de Comunicacao Publicitaria -
Via Néo Identificada, observadas as exigéncias de
preservacao do anonimato e integridade da

problema especifico

proposta.
Pergunta 11: Ainda sobre o item 11.3. do edital,
sobre o Plano de Comunicacao Publicitéria, alinea Il - Ideia

Criativa, os exemplos de pecas deverdo ser apresentados,
necessariamente em tamanho A4 ou é permitido formatos
maiores com dobras, desde que se adequem ao Invélucro
n° 1 (nao identificado) fornecido e atendam ao item 11.2.3.
do edital?

Resposta 11: As pecas nao precisam,
obrigatoriamente, estar limitadas ao formato A4,
sendo admitidos formato A3 com dobras, desde que
acondicionados adequadamente no invélucro
fornecido e observadas as disposicoes do item 11.2.3
do Edital, especialmente quanto a auséncia de
identificacao da licitante.

Pergunta 12: Vimos através deste solicitar o logotipo
oficial desta Prefeitura bem como o Manual de Marca.

Resposta 12: Nao sera disponibilizado material
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complementar individualizado, incluindo logotipo
oficial e manual de marca. A medida visa assegurar a
observancia aos principios da isonomia, vinculacao
ao instrumento convocatério e igualdade de
condicoes entre todas as licitantes interessadas. As
propostas deverao ser elaboradas com base
exclusivamente nas informacéoes e materiais
disponibilizados oficialmente no ambito do
procedimento licitatorio

Pergunta 13: Em relagao ao item 11.3 do edital,
referente ao Plano de Comunicacdo Publicitdria - alinea Il
(Ideia Criativa), questiona-se se os exemplos de pecas que
materializam a proposta de solucao apresentada no briefing
devem integrar obrigatoriamente a encadernacao do plano
de comunicagao ou se poderao ser apresentados de forma
separada, desde que acondicionados dentro do Invélucro n®
1 e em conformidade com as demais exigéncias do edital?

Resposta 13: Os exemplos de pecas integrantes
da Ideia Criativa poderao ser apresentados de forma
separada dos demais textos do Plano de
Comunicacéao Publicitaria, desde que acondicionados
adequadamente no Invélucro n2 1 - Via Nao
Identificada, observadas as exigéncias de
anonimato, integridade e demais disposicoes
previstas no Edital.

Pergunta 14: Sobre o item 11.3 do edital, referente a
apresentagao das pecas da ldeia Criativa, solicita-se
esclarecimento quanto ao formato permitido para entrega
dos materiais. E correto o entendimento de que poderdo
ser apresentados materiais em formato superior ao A4,
como A3 dobrado, independentemente do tipo e gramatura
do papel, desde que adequados as dimensdes do Invélucro
n2 1 (ndo identificado) e sem prejuizo as condicdes de sigilo
e padronizacao previstas no edital?

Resposta 14: Sera admitida a apresentacao de
pecas em formato superior ao A4, inclusive A3
dobrado, independentemente do tipo ou gramatura
do papel, desde que os materiais sejam
acondicionados adequadamente no Invdélucro n? 1 e
preservem as condicoes de sigilo e padronizacao
previstas no instrumento convocatdrio.

Pergunta 15: Em relacao ao item 12.7 do edital, que
estabelece os percentuais de 20% (vinte por cento) sobre
veiculacdo, 15% (quinze por cento) sobre honorarios de
producao e 10% (dez por cento) para pesquisas e outros
instrumentos de avaliacdo, conforme normas do CENP,
esclarecemos a seguinte ddvida: embora o percentual de
10% esteja previsto no texto do edital, ele ndao consta
expressamente no modelo/anexo da proposta de pregos.
Dessa forma, questiona-se: é necessario incluir
expressamente esse percentual de 10% na proposta de
precos apresentada pela licitante ou, por ja estar
previamente fixado no edital, entende-se que ndo ha
necessidade de sua inclusao no referido anexo?

Resposta 15: Quanto ao percentual de 10% (dez
por cento) referente a pesquisas e outros
instrumentos de avaliacao previstos nas normas do
CENP, esclarece-se que, por tratar-se de percentual
ja fixado no Edital, ndo ha necessidade de sua
reproducao expressa no modelo/anexo da proposta
de precos, devendo as licitantes observar

Quinta-feira, 21 de maio de 2026
|

Ano IX | Edigdo n2 2222 | Pagina 8 de 69

integralmente as disposicoes editalicias aplicaveis.

Pergunta 16: Na pdgina 47 do edital, referente as
orientacdes para elaboragao da Proposta Técnica (Anexo
[l1), consta a previsao de que “as pecas que integram o
Plano de Comunicacdo deverao constar apenas no
arquivo”. Diante disso, questiona-se: esta correto o
entendimento da agéncia de que tal disposi¢cao ndo impede
a apresentacdo fisica/impressa das pecas integrantes da
Ideia Criativa, sendo admitida sua entrega em formatos
como A4 ou A3 dobrado, desde que respeitadas as
limitacdes do Invélucro n? 1 (ndo identificado) e as demais
condicOes previstas no edital?

Resposta 16: A previsao constante do Anexo I
quanto as pecas constarem “apenas no arquivo” nao
impede a apresentacao fisica/impressa das pecas
integrantes da Ideia Criativa, desde que observadas
as exigéncias do Edital quanto ao acondicionamento
no Invélucro n® 1, anonimato e demais condicoes
aplicaveis.

Pergunta 17: Por fim, solicitamos gentilmente que
sejam encaminhados a esta requerente todos e quaisquer
esclarecimentos eventualmente ofertados a outras
agéncias participantes do certame, em observancia aos
principios da publicidade, transparéncia e isonomia.

Resposta 17: Nos termos do item 20.2 do Edital,
os pedidos de esclarecimento e respectivas
respostas serdo divulgados em sitio eletrénico
oficial, assegurando publicidade, transparéncia e
isonomia entre os interessados.

Denise de Moura Campos Garcia

Agente de Contratacao

Nomeada pela Portaria n? 810/2025

CHAMAMENTO PUBLICO PRESENCIAL N2 03/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 1583/2026

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

Na qualidade de SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E
GOVERNO DIGITAL, devidamente autorizado, no uso das
atribuicdes que me sao conferidas, conforme disposto no
art. 16, inciso Ill, do Decreto Municipal n? 59/2023,
repristinado pelo Decreto Municipal n? 47/2025 e Lei
Federal n? 14.133/2021, ADJUDICO E HOMOLOGO todos os
atos praticados pelo Agente de Contratacdo e Comissao de
Selecao e Julgamento no processo acima citado, cujo objeto
tem a finalidade de selecionar 0l(uma) empresa de
Servicos de Conservagao de Energia - ESCO para celebrar
termo de compromisso, visando representar o municipio
em chamadas publicas de Programa de Eficiéncia
Energética (PEE) junto a concessionéria de energia elétrica
(CPFL), nos exercicios de 2026/2027, em regime de
contrato de risco junto aos érgaos responsaveis, sem 0nus
a Prefeitura Municipal de Salto/SP, de acordo com Termo de
Referéncia e demais anexos ao edital, a cargo da Secretaria
de Administracdo e Governo Digital a empresa Volts
Ampere Engenharia Sistemas de Energia Ltda, com a
pontuacao de 199 pontos.

Salto/SP, 20 de maio de 2026.

Felipe Kormann Stefani

Secretario de Administracao e Governo Digital
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INTRODUGAO

O Plano Municipal de Educagéo (PME) do Municipio da Estancia Turistica de Salto foi
construido num processo de mobilizagao, pesquisa e tomadas de decisdes, iniciado em 2006
e concluido na aprovagao da Lei n° 2.980, de 02 de dezembro de 2009, com vigéncia de 10
(dez) anos.

Em 2013, por ocasiao da realizagao da Conferéncia Municipal de Educagéo, tendo em
vista as discussoes e encaminhamentos relativos a 112 CONAE (Conferéncia Nacional de
Educacao), num contexto de tramitagdo ha 03 (trés) anos no Congresso Nacional.

O Plano Nacional de Educacao foi aprovado no dia 25 de junho de 2014, através da
Lei n°13005/2014.

Em setembro de 2014, o Conselho Municipal de Educacgao iniciou os estudos, em
reunides mensais com o objetivo de conhecer as Metas do Plano Nacional, atualizar o
diagndstico educacional do Municipio e adequar as Metas Nacionais, de acordo com a
realidade local.

Em maio de 2015, o Conselho Municipal de Educacdo e a Secretaria Municipal de
Educacao, realizaram uma chamada Publica para a apresentagao, discussao e finalizagdo
das adequacgdes do Plano Municipal de Educacéo.

Em 23/06/2015, foi aprovada a Lei Municipal n°3.472 de 26/06/2015, que adequa o
Plano Municipal de Educagéo ao Plano Nacional de Educacgao.

Dando prosseguimento as agdes, foi instituida a Comissdo do Plano Municipal de
Educacao, através da Portaria n°208/2015. Ainda no ano de 2015, a Lei Municipal n°3472,
de 26 de junho, alterou o anexo da Lei Municipal n°2.980 de 02 de dezembro de 2009.

No ano de 2017, foi expedida a Portaria n°342/2017, alterando a Comissao de
Monitoramento e avaliagcdo do Plano Municipal de Educagdo. No mesmo ano, foi instituida
pela Portaria SEME n°03/2017 a composi¢ao da Equipe Técnica.

No primeiro relatério de monitoramento em 2018 as metas 01, 02, 04 e 05 foram as
gue mais cumpriram suas estratégias.

No ano de 2020 foi entregue, o ultimo relatério de monitoramento do plano municipal
de educacao, por ser bianual.

Em 2021, o Conselho Municipal de Educacgao e a Secretaria Municipal de Educacéo,
organizaram a | Conferéncia Municipal de Educagédo, convidando educadores das escolas
publicas e privadas, autoridades publicas, gestores, sociedade e ETEC. A Conferéncia foi
necessaria para atualizar o Plano Municipal de Educacéo e eleger os delegados que, irdo

participar da CONAE Estadual. (https://salto.sp.gov.br/prefeitura-promove-1a-conferencia-
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municipal-de-educacao-2/).

No ano de 2023, o relatorio de monitoramento foi atualizado. Foram instituidas as
Portarias SEME n°107 que Altera a Portaria SEME n°342/2017, que dispde sobre a criagéo
e nomeagao dos membros da Comissao para adequagéo do Plano Municipal de Educacao -
PME/2015 e da outras providéncias de 11 de margo de 2022, Portaria SEME n°04 de 16 de
margo de 2022 que Institui uma Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Educacgao, para
acompanhar e subsidiar o processo de monitoramento do Plano Municipal de Educacéo —
PME e da | Conferéncia Municipal de Educacao, Portaria SEME n°05 de 25 de margo de
2022 que dispde sobre a nomeacao da Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Educacgao
para acompanhar e subsidiar o processo de monitoramento do Plano Municipal de Educag¢ao
— PME, a | Conferéncia Municipal de Educacéo e da outras providéncias e Portaria SEME
n°03 de 01 de agosto de 2023 que dispde sobre a nomeagao da Equipe Técnica da
Secretaria Municipal de Educagdao para acompanhar e subsidiar o processo de
monitoramento do Plano Municipal de Educacdo — PME e a Il Conferéncia Municipal de
Educacéao e da outras providéncias.

No ano de 2024, o Plano Nacional de Educagéo foi prorrogado até 31 de dezembro
de 2025, através da Lei n°14.934 de 25 de julho de 2024.

Para cumprir o disposto da Lei n°13.005/2014 na diretriz vigente 19.3, a Secretaria
Municipal de Educagéo, instituiu o Forum Permanente de Educagéo, através do Decreto
n°075 de 05 de margo de 2024. A composicao dele é formada por representantes da
educacao municipal, estadual, particular, técnico e superior, do sindicato, poder executivo
municipal, poder legislativo municipal, da secretaria municipal de educacgao, diretoria regional
de ensino Itu/SP, conselhos de educacao, alimentagao escolar, CACS FUNDEB, conselho
de escola e associagao de pais e mestres.

Considerando a necessidade de iniciar os preparos para a realizacao da |l
Conferéncia Municipal de Educagao, o forum se reunira sempre que necessario, a fim de
organizar os trabalhos frente a revisdo do Plano Municipal de Educagéo. Para isso foi eleita
uma mesa diretora e um grupo de comunicagao entre seus pares.

O presente Relatério de Monitoramento considerando o periodo referente ao ano de
2025, permaneceu na busca permanente das metas estabelecidas, possibilitando orientar
decisdes e estratégias que contribuam para o desenvolvimento educacional e para a
melhoria continua da qualidade da educagao ofertada a populagéo saltense. Durante o ano
corrente de 2025, a SASE/MEC em parceria com a UNCME-SP, o Forum Estadual de

Educacao, a SEDUC-SP e a Undime-SP realizaram um curso de preparagao de técnicos
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locais. O objetivo era iniciar os diagnosticos de estados e municipios, pois 0 novo plano
nacional de educacao estava em tramitacdo na Camara Federal.
Em 10 de dezembro de 2025, o novo PNE é aprovado na Comissdo Especial da

Camara dos Deputados e segue para analise do Senado Federal.
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EVOLUGAO DAS METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO ORGANIZADAS
CRONOLOGICAMENTE:

Bloco de Metas

e EducacdoBasicala7

e EJA e Educacgao Profissionalizante 8 a 11

e Educacao Superior 12 a 14

e Valorizagao dos profissionais do Magistério 15 a 18

e Gestdo democratica e Financiamento da Educagao 19 a 20
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METAS OBSERVADAS NO PERIODO DE MONITORAMENTO
ANO 2025

META 1: Até 2024 atender no minimo 50% das criangas de até 3 anos em creches e

atender todas as criangas de 4 a 5 anos na pré-escola, a partir de 2016.

ESTRATEGIAS:

1.1: Ampliar gradualmente a oferta de vagas para as criangas de 0 a 3 anos por meio de
construcao de novas creches.

Em andamento: No ano de 2022 foi concluida a chacara creche. E no ano de 2024, foi
inaugurada a Creche Residencial Fabbri. Estd em fase de conclusdo a creche do bairro

Laguna.

1.2: Reorganizar a utilizagao dos espacgos dos prédios ja existentes quando estes ofertarem

concomitantemente creche e pré-escola de modo a possibilitar o atendimento da demanda.

Em andamento: S3o realizadas pelo departamento de planejamento e pedagdgico,

orientagdes de logistica e aproveitamento do espago

1.3: Expandir, em regime de colaboragdo entre a Unido, o Estado de Sao Paulo e os
respectivos municipios, as redes publicas de educacéo infantil de acordo com os critérios do
Custo-Aluno-Qualidade (CAQ) previsto no Plano Nacional de Educagéo, considerando as

peculiaridades locais, principalmente a demanda em areas rurais.

Iniciada: Salto tem convénio com o FDE e FNDE, porém ndo consta mais em suas regides

area rural.

1.4: Dotar todas as unidades de educagdo com recursos pedagogicos compativeis com o

Custo-Aluno - Qualidade (CAQ) previsto no Plano Nacional de Educacéo.
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Em andamento: No periodo de monitoramento referente ao ano de 2025, a Secretaria
Municipal de Educacao priorizou agdes voltadas a organizagdo administrativa e ao
levantamento diagnostico da rede municipal de ensino, considerando que o exercicio teve
inicio em contexto de transicdo da gestdo municipal, com a recomposicdo das equipes
técnicas responsaveis pela condugao das politicas educacionais.

Nesse cenario, as atividades da Secretaria concentraram-se na identificagdo das
condi¢des estruturais, pedagdgicas e administrativas das unidades escolares, com a
finalidade de subsidiar o planejamento estratégico da politica educacional municipal e
orientar a definicdo das agbes prioritarias para o fortalecimento da rede publica de ensino.
Tal etapa de diagndstico é considerada fundamental para assegurar a adequada aplicacao
de recursos publicos e a implementacao de politicas educacionais alinhadas as diretrizes
estabelecidas na legislagdo educacional vigente, especialmente aquelas previstas na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional e no Plano Nacional de Educacao.

Em razdo desse processo inicial de reorganizagdo administrativa e planejamento, ndo
foi possivel estruturar, de forma integral e sistematica, agbes especificas voltadas ao
atendimento pleno da Estratégia 1.4 no referido exercicio. Contudo, registra-se que algumas
unidades escolares da rede municipal foram contempladas com a aquisicao de mobiliarios e
equipamentos eletrbnicos, viabilizados por meio de recursos provenientes de Emendas
Impositivas, o que contribuiu para a melhoria das condigées de funcionamento das unidades
e para o apoio as atividades pedagdgicas.

Materiais de Aprendizagem: Materiais didaticos, criagdo em conjunto com os
professores do caderno de registros para a Educacgéo Infantil | e Il, sistema de avaliagao
préprio AMAR — Avaliagdo Municipal de Aprendizagem Recorrente.

Materiais de Aprendizagem: Abertura em 2025 de Ata de Registro de Pregos cujo
objeto é aquisicdo de materiais de expediente escolar e de uso artistico-pedagdgico,
essenciais para o desenvolvimento das atividades educacionais, projetos pedagdgicos,
eventos escolares e demais agdes previstas no calendario oficial, bem como aqueles nao
programados que demandam pronta resposta.

Recursos para Inclusdo: Sala sensorial / emenda.

Cantinho da Leitura: Adesao ao programa Cantinho da Leitura.

Recursos de Apoio ao Professor: Formagcao em HTCP, capacitagdo de professores
da Educacao Infantil Il e lll, formagdo de ADIs e professores. Formacado em horario de

trabalho para os professores da Educacao Infantil I.
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1.5: Compor nas unidades escolares de educacgao infantil quadro suficiente de profissionais

da educacao devidamente habilitados e com formagéao adequada.

Iniciada: Esta previsto o concurso para varios cargos, inclusive para professores. Ha
formagdes continuada para professores e ADIs durante todo o ano, sendo em horario de
trabalho. Também esta sendo oferecido cursos para professores da Educacgéao Infantil pela
SEME como o “sentidos e significados”. E para as ADIs, o MEC ofertou o Curso técnico de

Auxiliar de Docéncia da Educacgao Infantil, onde tivemos 237 inscritas.

1.6: Articular politicas publicas de educagéo, saude e assisténcia social de modo a construir
mecanismos que possibilitem que criancas em situacdo de maior vulnerabilidade social
tenham prioridade de matriculas em Creche, principalmente aquelas vinculadas a programas

de transferéncia de renda.

Em andamento: A SEME recebe demandas do CRAS, CREAS e Conselho Tutelar.
Analisado caso a caso por uma equipe da Secretaria da Educagdo. Com o CONAQUEI,

também sera possivel melhorar essa demanda.

1.7: Garantir matriculas em periodo parcial para criangas na etapa da Creche, inicialmente,
em condigdo progressiva de ampliacdo do tempo escolar, a medida que a meta de

atendimento seja alcangada, garantindo o respeito a opgao da familia.

Em andamento: O municipio atende prioritariamente em periodo integral, os
encaminhamentos do Conselho Tutelar, vulnerabilidade social, ordem judicial e pais

trabalhadores.

1.8: Promover a formagao inicial e continuada dos profissionais da educacgao infantil, em

regime de colaboragdo com o estado e instituicoes.
Em andamento: Formacdo para ADIs, Professores, Coordenadores Pedagodgicos e
Assistentes de Diregdo. Inclusive algumas formagdes sdo em horario de trabalho com

instituicbes parceiras como o SENAC, CEMAEE, MEC, LEEI, CNCA e SEME.

1.9: Garantir o acesso a educacgao infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional
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especializado complementar e suplementar, aos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, assegurando a educagao
bilingue para criangas surdas e a transversalidade da educacédo especial nessa etapa da

educacao basica, em regime de colaboragdo com o Estado.

Atingiu: O municipio, possui dois centros para atendimento educacional especializado. Na
unidade |, estdo localizadas as classes de Educacdo Especial Exclusiva e as Oficinas
Educacionais: musicalizagao, atividades funcionais, recreacao adaptada e desenvolvimento
académico. Na unidade I, ocorrem as intervencgdes psicopedagogicas e o Projeto Altas
Habilidades/Superdotagéo.

Percentual da populacao de 0 a 3 anos que frequenta a escola
INDICADOR 1A 2014/2015(2016|2017|2018| 20192020 | 2021|2022 2023 | 2024| 2025
Metas 50% |50%
previstas
Meta . . . o | 46%
executada no 20% |59% |61% |67% |71% ?A?,SQ 4.18% 44,18% {44,25% 144,18% {48,23%
periodo
Percentual da populacio de 4 e 5 anos que frequenta a escola
INDICADOR 1B 2014/2015(2016|2017|2018| 20192020 | 2021|2022 2023 | 2024| 2025
Metas 100 | 100 | 100 | 100 (100 [100%| 100 | 100 | 100 (100 |100%
previstas % % % % | % % % % | %
Meta 60 |59 |58 | 60 | 93 |9532 [98.26% 98,26%08,26% 98,26%92,11%| o7
executadano | o % % % % |%
periodo
Fonte: https://gedu.org.br/educacao-infantil/3545209-salto

META 2: Até 2024, toda a populacao de 6 a 14 anos deve estar matriculada no ensino
fundamental e pelo menos 95% dos alunos devem concluir essa etapa na idade
recomendada.

ESTRATEGIAS:

2.1: Manter o numero de vagas ofertadas anualmente.

Em andamento: Mantém e amplia o nimero de salas se necessario.
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2.2: Manter programas de recuperacdo do rendimento dos alunos de modo a evitar a

repeténcia promover a conclusdo do ensino fundamental na idade recomendada.

Em andamento: E ofertado o acompanhamento escolar no contraturno e professor de apoio

em horario regular.

2.3: Manter formacgao continuada dos professores garantindo assim uma melhor qualidade

na educagéo.

Em andamento: Em 2026, as formagdes destinadas aos professores das aulas
diversificadas estdo sendo realizadas em parceria com os docentes das aulas regulares, com
o objetivo de promover o trabalho colaborativo entre os profissionais e possibilitar a
identificacao e o atendimento das dificuldades de aprendizagem apresentadas pelos alunos.

Também foi formado um grupo de whatsapp com todos para facilitar a comunicagao.

2.4: Programar ag¢des extracurriculares em parceria com outros agentes sociais e publicos
para o enfrentamento de questdes como drogas, situagdes de discriminagéo, preconceitos e
violéncias na escola, trabalho infantil, favorecendo as condi¢cdes adequadas para o sucesso
escolar dos alunos (as), em colaboragdao com as familias e 6rgaos publicos de assisténcia
social, cultural, esporte, saude e protegéo a infancia, adolescéncia e juventude, levando em

consideracdo que a ideologia de géneros nao sera acrescentada ao curriculo escolar.

Atingiu: Projeto Bulling, Programa Anjos da vida em parceria com a Guarda Municipal,
Projeto Verde Azul, Jogos Escolares, Circo na Escola, Got Talent, Mandala das Emocgdes,

Tudo Bem ser Diferente e Bombeiro mirim.

2.5: Disseminar em todos os sistemas de ensino os contetidos sobre a Histéria e Cultura

Afro-Brasileira.

Em andamento: Em 2024, foi enviado uma orientagcao de anexo ao curriculo seguindo a Lei
Federal n°10.639/2003. O Curriculo Escolar esta sendo adaptado para esses conteudos em
2025.
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Percentual da populacao de 6 a 14 anos que frequenta a escola

INDKZ:QDOR 2014 | 2015| 2016/ 2017| 2018/ 2019| 2020, 2021|2022 | 2023| 2024 2025
Metas 100% | 100%
previstas
Meta 100%

91% 91% | 90% | 90% | 92% [95,39%| 100% | 100% | 100% | 100% | 99,8%
executada no

periodo

INDICADOR [Percentual de alunos que concluem o ensino fundamental na idade

2B recomendada
2014 | 2015/ 2016| 2017| 2018/ 2019 | 2020] 2021|2022 | 2023| 2024 2025
Metas 95% | 95%
previstas
Meta 98% 98,50 | 98,10 | 98,57 | 98,40 | 98,11 [ 99.4% | 99,5% | 99.5% | *°="° | 99305 | 774%
executada no % % % % % ’
periodo

Fonte: https://qgedu.org.br/municipio/3545209-salto/taxas-rendimento e
file:///D:/Relat%C3%B3rio%20de%20Monitoramento%20PME%202025/Diagn%C3%B3stico%20PME
%20Salto/Caderno%20de%20Dad0s%20d0%20Estado%20de%20SP%202024.pdf

META 3: Universalizar o atendimento até 2016 para toda a populagao de 15 a 17 anos

e manter os 97,5% de taxa liquida de matricula ja atingido no municipio.

ESTRATEGIAS:

3.1: Ampliar o numero de vagas nos periodos matutino e vespertino, especialmente o numero
de vagas no periodo noturno considerando-se a necessidade do aluno que trabalha durante

o dia.

Em andamento: Algumas escolas estaduais viraram PEI, o que esta dificultando o acesso
noturno. A SEME e o C.M.E., ja fez diversas reunides com a diretoria regional de ensino de
Itu-SP solicitando providéncias. O Diretor Regional de Ensino, disse que somente ira abrir,
salas noturnas desde que haja demanda e se o aluno estiver trabalhando com carteira

registrada no horario de jovem aprendiz.
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Percentual da populagao de 15 a 17 anos que frequenta a escola
2014 (2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

INDICADOR 3A

Metas previstas 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Meta executada
no periodo

94% 189% |93% |82% | 89% 89% (91,9%(91,9%|91,9%| 100% (100% |92,1%

INDICADOR 3B Taxa liquida de matriculas da populacao de 15 a 17 anos

2014 (2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Metas previstas 97,50%

2,19
Meta °?‘e°“‘ada 9% |89% |93% [82% | 89% | 89% | 91,9% | 91.9% | 91.9% | 91.9% | 91,0% | %1%
no periodo

Fonte: http://www.imp.seade.gov.br, Censo Escolar, Paineis Estatisticos Censo Escolar
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiN2VINDB]NDEtMTMOOC00ZmFhLWIyZWY1Zjl1Y{UONz
QzMTJhliwidCI61jl12ZjczODk3LWM4YWMINGIxZS05NzhmL WVhNGMwNzcOMzRiZiJ9,
CadernoDados EstadoSP_Base2023 Ed05.pdf e
https://g1.globo.com/economia/censo/noticia/2023/10/27/mapa-descubra-populacao-idade-e-
divisao-entre-homens-e-mulheres-na-sua-cidade.ghtml

META 4: Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, o acesso a educagiao basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou

servigos especializados, publicos ou conveniados.

ESTRATEGIAS:

4.1: Fortalecer o acompanhamento e monitoramento quanto ao acesso, permanéncia e

desenvolvimento escolar com qualidade, dos alunos da Educagao Especial Inclusiva.

Atingiu: A Rede Municipal de Ensino de Salto/SP fortaleceu acgbes voltadas ao

acompanhamento e monitoramento do acesso, da permanéncia e do desenvolvimento
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escolar dos estudantes publico-alvo da Educacgao Especial, em consonancia com a Meta 4
do Plano Municipal de Educagao.

Os estudantes publico-alvo da Educagao Especial contam com a oferta do Atendimento
Educacional Especializado (AEE), realizado de forma complementar ou suplementar a
escolarizagao, por meio de professores especializados, em articulagdo com os docentes da
sala regular e com as equipes gestoras das unidades escolares.

Para garantir condigdes de participagdo, autonomia e seguranca no contexto escolar, a
rede municipal assegurou, em 2025, a disponibilidade de profissionais de apoio escolar,
conforme as necessidades educacionais especificas dos estudantes, respeitando os critérios
pedagdgicos e legais vigentes. Esses profissionais atuam no suporte as atividades de vida
diaria, na mediagdo do acesso as atividades pedagdgicas e na promogéo da participagao
dos estudantes nas rotinas escolares, sem substituicdo da fungdo docente.

De forma integrada, os estudantes também contam com o suporte do Centro Municipal
de Atendimento Educacional Especializado (CEMAEE), que oferece acompanhamento
multiprofissional nas areas de Servigo Social, Psicologia Escolar, Psicopedagogia e
Pedagogia Especializada, contribuindo para o monitoramento continuo do desenvolvimento
escolar e para o fortalecimento das praticas inclusivas nas unidades escolares.

As acdes desenvolvidas em 2025 compreenderam:

acompanhamento sistematico dos estudantes atendidos pelo AEE;
e disponibilizagéo e organizagédo da atuagao dos profissionais de apoio escolar;

e articulacdo entre AEE, professores da sala regular e equipes gestoras; orientagédo as

familias;

e monitoramento da permanéncia, participagdo e desenvolvimento escolar dos
estudantes.
Dessa forma, a Rede Municipal de Ensino de Salto/SP assegurou o fortalecimento do
acesso, da permanéncia e do desenvolvimento escolar com qualidade dos estudantes
publico-alvo da Educacgao Especial, por meio da oferta do AEE, da atuagao dos profissionais

de apoio escolar e do suporte técnico-pedagdgico e multiprofissional do CEMAEE.

4.2: Assegurar o atendimento educacional especializado em salas de recursos

multifuncionais, nas formas complementar e suplementar.
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Atingiu: Assegurou a oferta do Atendimento Educacional Especializado (AEE) em Salas de
Recursos Multifuncionais, nas formas complementar e suplementar, conforme previsto na
Meta 4 do Plano Municipal de Educacéao.

As unidades escolares CEMUS |, 11, IIl, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIll, XIV e XV
dispbem de Salas de Recursos Multifuncionais, nas quais o AEE é desenvolvido nos
periodos da manhd e da tarde, de forma complementar a escolarizagdo, atendendo
estudantes publico-alvo da Educacgéo Especial matriculados na rede municipal.

Além, da oferta complementar nas unidades escolares, a rede municipal também
assegurou, em 2025, o Atendimento Educacional Especializado na forma suplementar, por
meio da Unidade Il do Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado
(CEMAEE), destinado aos estudantes com perfil de Altas Habilidades/Superdotagéo,
considerando suas especificidades, potencialidades e necessidades educacionais.

O AEE, tanto na forma complementar quanto suplementar, é realizado por
professores especializados, com foco no desenvolvimento de estratégias pedagdgicas,
recursos de acessibilidade e enriquecimento curricular, em articulacdo com os professores

da sala regular e com as equipes pedagogicas das unidades escolares.

4.3: Fortalecer a composicao de equipe multidisciplinar, propria ou em parceria, composta
por pedagogos especializados, fonoaudidlogo escolar, psicélogo escolar, psicologo clinico,
terapeuta ocupacional, psicopedagogo, que integre setor especifico, para promover a

permanéncia e desenvolvimento escolar de todos os alunos.

Atingiu: Consolidou o fortalecimento da equipe multidisciplinar vinculada ao Centro
Municipal de Atendimento Educacional Especializado (CEMAEE), que atua como setor
especifico de apoio a permanéncia e ao desenvolvimento escolar dos estudantes da rede
municipal.

O CEMAEE conta com uma equipe composta por pedagogos especializados, 8 (oito)
psicologos escolares, 6 (seis) assistentes sociais € 9 (nove) psicopedagogos clinicos, que
atuam de forma interdisciplinar, articulando agcdes com as unidades escolares, professores,
equipes gestoras e familias, visando ao acompanhamento educacional dos estudantes.

A composicdo da equipe atende ao disposto na Lei n° 13.935/2019, garantindo a
atuacao de psicologos e assistentes sociais no ambito da educagao basica, integrados as

agOes pedagdgicas da rede municipal.
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No que se refere a atuacdo de fonoaudidlogos, terapeutas ocupacionais e outros
profissionais da area da Saude, a rede municipal assegura o fortalecimento da equipe por
meio de parcerias intersetoriais e articulagdbes com a rede de Saude, respeitando as
normativas legais vigentes, uma vez que tais profissionais pertencem as areas
regulamentadas no campo da Saude. Quando necessario, séo realizados encaminhamentos
e orientagdes as familias, assegurando o acompanhamento integral dos estudantes.

A rede municipal conta ainda com psicopedagogia clinica, que realizam atendimento
a estudantes em hipétese diagnéstica de transtornos de aprendizagem, a partir do 2° Ano do
Ensino Fundamental I, contribuindo para o planejamento de estratégias pedagdgicas e para

o desenvolvimento escolar.

4.4: Investimento em Formacgao Continuada para todos os profissionais do ensino regular e
do atendimento educacional especializado, para a melhoria da qualidade do ensino e

desenvolvimento escolar dos alunos da educacgao especial inclusiva.

Em andamento: A ampliou e qualificou o investimento em formacao continuada voltada a
Educacao Especial na perspectiva inclusiva, contemplando profissionais do ensino regular,
do Atendimento Educacional Especializado (AEE) e demais segmentos que atuam direta ou
indiretamente no cotidiano escolar.

Como marco institucional, foi instituido o cargo de Geréncia da Area da Educacéao
Especial, integrado ao Departamento Pedagogico da Secretaria Municipal de Educagao,
fortalecendo a coordenacgao, o planejamento e a execugao das politicas publicas voltadas a
inclusao escolar e a formagao dos profissionais da rede.

Ao longo do ano, foram desenvolvidas formagdes especificas para diferentes publicos,
com foco na qualificagcao das praticas pedagdgicas, no atendimento educacional inclusivo e
no desenvolvimento integral dos estudantes publico-alvo da Educacgao Especial, destacando-

se:

e Formacao para os profissionais de apoio escolar, com as tematicas: “O perfil dos
profissionais de apoio escolar € manejo com alunos com comportamentos
interferentes a aprendizagem” e “Aprofundando o olhar sobre o estudante da

Educacgéao Especial’;

e A formacgao “Aprofundando o olhar sobre o estudante da Educagdo Especial’ foi

estendida a 100% dos inspetores escolares, ampliando a compreensao institucional
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sobre inclusdo e manejo no ambiente escolar;

e Formacdo com a tematica “Brincar, respirar e relaxar: a forca da ludicidade”,
abordando estratégias pedagdgicas e socioemocionais no contexto da Educagéo

Especial;

e Formacao “Entre barreiras e possibilidades: o olhar criativo no cotidiano escolar”,
ofertada a 100% dos professores da Educacéo Infantil e a 25% dos professores do
Ensino Fundamental |, com foco na identificacdo de barreiras a aprendizagem e na

construgao de praticas pedagdgicas inclusivas;

e Formacao “Diretrizes do Profissional de Apoio Escolar’, destinada a 100% das
equipes de coordenacgao pedagdgica, fortalecendo o alinhamento institucional quanto

as atribuigdes, limites e organizagao do trabalho desses profissionais;

e Formacao para os profissionais do transporte escolar (motoristas e monitores), com a
tematica “Atendimento humanizado e inclusivo no transporte escolar’, visando a

garantia de seguranca, respeito e acolhimento aos estudantes da Educacao Especial;

e Formacao “Dialogando sobre os alunos da Educagéo Especial’, direcionada a 100%
dos funcionarios da empresa responsavel pela prestacao de servicos de manutencao

nas unidades escolares, ampliando a cultura inclusiva em todos os espacos da escola.

e Formacgao para os professores do AEE: Educacdo Especial, Inclusdo escolar e
Praticas Pedagadgicas; Orientagdes do PEI; Desafios da Inclusao Escolar; Que tipo de
escola? Reflexdo sobre os avancos da Educacdo Especial; Crises severas em
autismo; O que da certo quando falamos de inclusdo? Oficina de jogos de linguagem
e matematica, Estudo sobre a prevaléncia do TEA, Gestéo de tempo, Enriquecimento
para o aluno com Altas Habilidades; O fim das escolas especiais; Modelo de resposta
a Intervengao (RTI); O ensino colaborativo; A incluséo foi longe demais; Qual é a lei

da inclusao no Brasil?

4.5: Ampliar a equipe de profissionais especializados e de apoio, para atender a

escolarizacao de alunos da educacéao especial inclusiva.

Em andamento: O CEMAEE conta com diversos profissionais de diferentes areas de

conhecimento, totalizando 84 profissionais.
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4.6: Implantar gradativamente na vigéncia deste plano, programas de identificagdo e

orientagdo ao atendimento suplementar para alunos com altas habilidades ou superdotacao.

Em andamento: O CEMAEE deu inicio em 2023 ao Projeto “Talentum”, compondo a equipe
01 Psicdloga e 02 Professoras de AEE, para observar, identificar e atuar com atividades de
suplementacao aos estudantes com Altas Habilidades/Superdotagdo da rede municipal de

ensino de Salto.

4.7: Manter convénios com instituicbes, sem fins lucrativos, que atuam com avaliagao e ou
atendimento educacional especializado de alunos da Educagao Especial, caracterizados por

deficiéncias que necessitam de apoio especial ou pervasivo.

Em andamento: Manteve parceria com Organizagao da Sociedade Civil, sem fins lucrativos,
por meio de Termo de Colaboragdo firmado com a Associagao de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Salto (APAE - Salto), conforme os dispositivos da Lei Federal n°
13.019/2014 (Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil).

A parceria, acompanhada e monitorada pelo Centro Municipal de Atendimento
Educacional Especializado (CEMAEE) e pela Secretaria Municipal de Educagéo, tem como
objetivo promover a atencao integral a pessoas com deficiéncia intelectual e deficiéncia
multipla associada a deficiéncia intelectual, incluindo estudantes da rede municipal que
necessitam de apoio pervasivo, caracterizado por suporte constante, intenso e em
praticamente todas as areas de desenvolvimento

O Termo de Colaboragdo contemplou o atendimento educacional e o apoio
especializado a estudantes que nao se beneficiam da inclusdo em classes comuns do ensino
regular, assegurando atendimento educacional adequado as suas necessidades especificas,
bem como suporte as familias, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e para a

inclusao social dos estudantes atendidos

4.8: Promover o atendimento escolar as criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos, matriculadas
nas creches municipais, com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotagéo, garantindo-lhes o atendimento educacional especializado.

Atingiu: Assegurou o atendimento educacional especializado (AEE) as criangas de 0 a 3

anos, matriculadas nas creches municipais, publico-alvo da Educagao Especial, incluindo
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criangas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagao.

O AEE é ofertado desde a Educagédo Infantil I, de forma complementar a
escolarizagao, sendo desenvolvido por professores especializados, em articulagdo com os
docentes da Educacdo Infantii e as equipes pedagogicas das unidades escolares,
respeitando as especificidades do desenvolvimento infantil.

De forma integrada ao AEE, as agbes de acompanhamento contam também com a
atuacdo da Psicologia Escolar e do Servigo Social, vinculadas ao Centro Municipal de
Atendimento Educacional Especializado (CEMAEE), que realizam orientagbes as equipes
escolares e as familias, acompanhamento das demandas educacionais e articulagdo
intersetorial, quando necessario, contribuindo para a permanéncia e o desenvolvimento

integral das criancgas.

4.9: Promover a articulagao entre 6rgaos e politicas publicas de saude, assisténcia social e
direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de
atendimento voltados & continuidade do atendimento escolar, na educagéo de jovens e
adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade

superior a faixa etaria de escolarizagao obrigatoria.

Nao iniciado: A parceria intersetorial € minima, necessitando de mais colaboracéo entre as

Secretarias e profissionais.

4.10: Promover a acessibilidade no prédio escolar, para garantir o acesso e permanéncia
dos alunos com deficiéncia por meio de adequacao arquitetdnica, da oferta de transporte
acessivel e disponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos de tecnologia

assistiva, com salas adequadas no espaco escolar.

Em andamento: Manteve agdes voltadas a promocao da acessibilidade fisica, pedagdgica
e de transporte, visando garantir 0 acesso e a permanéncia dos estudantes com deficiéncia
nas unidades escolares.

No que se refere a adequacéao arquitetdnica, a maioria das escolas municipais dispoe
de adaptagbes estruturais, incluindo banheiros acessiveis, possibilitando melhores
condicdes de circulagdo, uso dos espacos escolares e participacao dos estudantes com

deficiéncia nas atividades escolares.
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Quanto a acessibilidade pedagdgica, a rede municipal assegura:

e Para os estudantes com Deficiéncia Visual, a oferta de material didatico em Braille ou
em formato ampliado, conforme a necessidade educacional especifica, contribuindo

para o acesso ao curriculo e a aprendizagem;

e A oferta de intérprete de Libras, quando necessario, garantindo o acesso a
comunicacgao, a informagao e ao curriculo para estudantes surdos ou com deficiéncia

auditiva, em consonancia com a legislagao vigente;

e A utilizagédo de recursos de tecnologia assistiva, conforme as demandas educacionais

apresentadas.

Em relagdo a mobilidade e ao transporte escolar, o municipio oferta transporte escolar
adaptado para os estudantes que necessitam desse recurso para frequentar o ensino regular
na rede municipal, contemplar também os estudantes matriculados nas Classes de
Educacao Especial Exclusiva, garantindo condicdes de acesso e permanéncia escolar a

esse publico.

4.11: Destinar dos recursos ja existentes para educagdo, um percentual destinado,

especificamente ao atendimento dessa clientela considerando a demanda.

Em andamento: Realizou a destinagao descentralizada de recursos financeiros as unidades
escolares, cabendo a cada escola a gestdo de sua verba para o custeio de materiais
pedagdgicos, recursos de acessibilidade e manutencdo das Salas de Recursos
Multifuncionais, conforme as demandas dos estudantes publico-alvo da Educacao Especial.

Os recursos destinados as unidades escolares sdo utilizados para atender as
necessidades educacionais especificas dos estudantes com deficiéncia, bem como para
garantir condi¢cbes adequadas de funcionamento do Atendimento Educacional Especializado
(AEE), contribuindo para o acesso, a permanéncia e o desenvolvimento escolar desses
alunos.

A aplicagdo dos recursos ocorre de acordo com as demandas identificadas pelas
unidades escolares, respeitando os critérios administrativos e financeiros estabelecidos pela
Secretaria Municipal de Educacgao.

Apesar da destinacao efetiva de recursos para o atendimento da Educacgao Especial,

a estratégia permanece em andamento, considerando a necessidade de definicdo e
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institucionalizagdo de um percentual especifico destinado exclusivamente a essa clientela,
de modo a permitir maior sistematizagao, transparéncia e monitoramento da aplicagéo dos

recursos no ambito da rede municipal.

Percentual da populagédo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a
INDICADOR 4 escola
2014 | 2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 {2025

Metas previstas 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Meta executada
no periodo

0, 0, 0, 0,
84% |84% | 84% 84% | 84% | 84% | 84% | 84%

Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Percentual de matriculas de alunos de 4 a 17 anos de idade com
deficiéncia, TGD e altas habilidades ou superdotacido que estudam em
INDICADOR 4B classes comuns da educacéo basica
2014 2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Metas previstas 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Meta e?(ecutada 85% |85% | 85% 89,8%(89,8%(89,8% |89,8%|89,8%
no periodo

Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php e
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiNWJiMjE2MDgtOTc3NCOOOWU3LTkyZmUtYjVIYWViOTcwZj
ZmliwidClI61j12ZjczODk3LWM4YWMtNGIxZSO5NzhmLWVhNGMwNzcOMzRiZiJ9 2024

META 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do

ensino fundamental.

ESTRATEGIAS:

5.1: Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizagdo, desde a educagdo infantil,
articulando ludicidade, alfabetizagéo e letramento e promover qualificagédo e valorizagéo dos
(as) professores (as) alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a

alfabetizagéo plena de todas as criancgas.

Municipio de Salto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



“2* DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE SALTO Quinta-feira, 21 de maio de 2026 Ano IX | Edicdo n? 2222 | Pagina 29 de 69
I ————

Em andamento: A rede municipal trabalha com o material SESI, Curriculo interno, BNCC e
formacgao continuada, inclusive em horario de trabalho. Convénio com a Rede Estadual com

o material curriculo em agéo.

5.2: Promover e estimular a formagao inicial e continuada de professores (as) para a
alfabetizagdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e
praticas pedagodgicas inovadoras, estimulando a articulagdo entre programas de poés-
graduacao stricto sensu de instituicbes de ensino superior publicas e agbes de formacao

continuada de professores (as) para a alfabetizagéo.

Em andamento: Todos os professores e colaboradores recebem formacido continuada,
inclusive em horario de trabalho e palestras motivacionais no acolhimento pés férias e
recesso escolar. O municipio aderiu 0 Compromisso Nacional da Crianca Alfabetizada e o

Programa Educa Juntos SP.

5.3: Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizagao bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento

de terminalidade temporal.

Atingiu: Temos um centro educacional especializado e termo de colaboragdo com a ASPAS.

5.4: Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagdgicas
inovadoras que assegurem a alfabetizacao e favoregam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e

sua efetividade.

Em andamento: Os professores receberam um notebook, salas de aula com tv smart,
projetor, internet e mesas Play Tabe para alunos especiais. Formagdes continuadas e

Plataforma Elefante letrado.

5.5: Aplicar instrumentos de avaliacdo estadual, periddicos e especificos para aferir a
alfabetizagdo das criangas, aplicados a cada ano, garantindo avaliagdo processual e
formativa, implementando medidas pedagégicas para alfabetizar todos os alunos e alunas

até o final do terceiro ano do ensino fundamental.
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Em andamento: A rede municipal aderiu a fluéncia leitora, Saresp, Plataforma PARC CAED

e Avaliacao Elefante Letrado em parceria com a rede estadual.

INDICADOR |Percentual de estudantes com aprendizagem adequada em Leitura

52 2014 | 2015 [ 2016 [2017 | 2018 | 2019 {2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meta.s 100% | 100% | 100% |100% |100% |100% |100% |100% |100% |100% |100% | 100%
Previstas

Meta Nao Nao | N&o  |82,07%|82 07%|82,07%| 69,1% |78,88%|78,88%| 71%
executada 65,33% | teve 64,94% | teve teve

no periodo ANA ANA | ANA

Percentual de estudantes com aprendizagem adequada em Escrita
INDICADOR |2014 | 2015 (2016 | 2017 | 2018 | 2019 {2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

5B

Meta§ 100% | 100% |100% |100% |100% |100% |100% |100% |100% |100% |100% | 100%
Previstas

Meta Néo Ndo | Nao 93,53% |93 539%|03,53%74,15%|67,67%|67,67%| 71%
executada 89,16% | teve 87,76% | teve teve

no periodo ANA ANA | ANA

INDICADOR |Percentual de estudantes com aprendizagem adequada em Matematica

5C 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
rrzt\?issta 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Meta executada 85 18% 85,18% | 68% |77,3% |58,9%|58,9% | 70%
no periodo o

Fonte: https://aedu.org.br/municipio/3545209-salto e Provas internas da SEME

META 6: Oferecer até o fim do PME educagao em tempo integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte
e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educagao basica em articulagao com os
governos estadual e federal respeitando o contexto local e as condigoes

orgcamentarias

ESTRATEGIAS:

6.1: Garantir aintegragdo da parte diversificada na Base Nacional Comum, na matriz

curricular, de forma participativa, com o envolvimento dos profissionais da educacao,
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estudantes e comunidades, de forma que o tempo de permanéncia das (dos) estudantes na
escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias

durante todo o ano letivo.

Em andamento: A BNCC estd integrada. Temos duas unidades escolar do ensino

Fundamental | e uma unidade escolar do ensino fundamental Il em periodo integral.

6.2: Garantir condicbes estruturais, recursos didaticos pedagdgicos adequados na

implantacao das escolas de educagéo de tempo integral.

Em andamento: Ao que se refere as condigdes estruturais, temos como foco também
formacgdes para otimizagdo do espaco escolar e adaptacao, reforgcando a importancia de
cantos para descanso pés-almogo (por exemplo: CEMUS | — MARIA CONSTANCA DE
MIRANDA CAMPOQOS, onde foram disponibilizados redarios), aulas diferenciadas e fora da
sala de aula que, além de atrativas para os estudantes, tragam resultados significativos de
aprendizagem. Quanto aos recursos didatico-pedagdgicos, o foco tem sido a oferta de
formacgdes que atendam as especificidades do modelo de Ensino Integral e as necessidades
do alunado. No ano de 2025, foram realizadas formacgdes sistematizadas nos momentos de
HTIPs dos professores, contemplando diferentes segmentos da educagédo: Ensino
Fundamental | e Ensino Fundamental Il. Esses encontros formativos tiveram como objetivo
qualificar as praticas pedagdgicas e alinhar as acées ao modelo de educacgao integral. Foram
comprados varios materiais pedagoégicos solicitados pelos professores, para que o trabalho
diferenciado aconteca.

Foi realizada no dia 31 de outubro de 2025 uma visita técnica a Escola Estadual Pery
Guarany Blackman, localizada no municipio de Itu/SP, pertencente a Diretoria de Ensino de
Itu. O encontro contou com a participagdo da equipe gestora da unidade escolar e de
representantes da SEME/Salto, com o objetivo de conhecer as praticas, a organizagéo e as
estratégias desenvolvidas no modelo de Ensino Integral da rede estadual, promovendo um
momento formativo e de troca de experiéncias. Durante o encontro, a equipe gestora
apresentou a estrutura organizacional da escola, bem como as agdes pedagdgicas voltadas
a formacao integral dos estudantes, destacando o protagonismo juvenil, o Projeto de Vida
como eixo norteador das praticas escolares e o trabalho colaborativo entre os profissionais
da educacdo. Também foram apresentadas iniciativas como as eletivas, a tutoria, o

mapeamento da aprendizagem, projetos de incentivo a leitura e agdes de inclusdo por meio
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da Sala de Recursos. A escola destacou ainda a importancia da formagao continuada dos
docentes, realizada por meio de programas da rede estadual, e o uso de instrumentos de
avaliacdo institucional que contribuem para o acompanhamento e aprimoramento das
praticas pedagdgicas. A visita possibilitou um importante momento de dialogo e reflexao,
contribuindo para o fortalecimento das praticas educacionais e para a ampliacdo do
conhecimento sobre o funcionamento do Ensino Integral, favorecendo o aprimoramento das

acoes pedagodgicas no municipio de Salto.

6.3: Estimular apropriacdo dos espacos e equipamentos publicos, articulando agdes entre
escolas com os diferentes espagos educativos e equipamentos publicos, como centros
comunitarios, bibliotecas, parques, museus, teatros e cinemas, com o objetivo de estimular

a participacao na vida publica.

Em andamento: Para o ano de 2025, foram realizadas expedi¢des pedagdgicas ao Museu
do Futebol e ao Parque Ibirapuera. Além dessas atividades, ocorreram visitas a pontos
turisticos da cidade e ao Teatro Maestro Gad, onde os estudantes assistiram a apresentacao
da pecga “Eu Amo Salto”. Tanto as expedigbes, quanto o teatro tiveram como tema gerador o
reconhecimento da cidade e de sua histéria, buscando também ampliar o repertério cultural
dos estudantes, promover a integragdo com a natureza e fortalecer os processos de
socializagao. Essas atividades foram planejadas em consonancia com a proposta de
desenvolvimento do Projeto de Vida dos estudantes, contribuindo para a formagao integral e
para a valorizacao do territorio em que estao inseridos. Além disso, foram realizados eventos
esportivos, como os jogos interescolares, com o objetivo de incentivar a pratica esportiva e
promover a convivéncia entre os estudantes. Essas ag¢des ocorreram em articulacao
intersetorial com a Secretaria de Esportes, fortalecendo parcerias institucionais e ampliando

as oportunidades de participacao dos alunos em atividades formativas.

6.4: Instituir o regime de Dedicagédo Plena e Exclusiva, na rede Estadual de ensino, com

incentivo incorporado ao salario, conforme previsto no PEE.

Nao iniciada: Nio tivemos acesso a essa estratégia com a rede estadual. Eles tém dentro
do seu plano de carreira a opgao de dedicagao plena e exclusiva geralmente nas escolas
PEI.
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Percentual das escolas publicas que oferecem
INDICADOR 62 educagao em tempo integral

2014 | 2015|2016 | 2017 {2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Metas previstas 50%
Meta executada 0% [0% |0% 0% | 0% 2% | 2% | 2% | 5% | 5% 26,7%
no periodo
INDICADOR 6B Percentual dos estudantes da Educagao Basica em atendimento

2014 2015 | 2016 ({2017 | 2018|2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Metas 25%
previstas
Meta 6% 6% | 6% 12,7%(12,7%|12,7%|12,7%|12,7%| 26,1%
executada no
periodo

Fonte: Dados Panoramas-educacao-2024-salto-sp-3545209.pdf
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php,

Novo Painel de Monitoramento do Plano Nacional de Educagéao - PNE
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiY TAXM2MOOGItYik3MS00YjIhLTg4YzEtZWJiZDUwM2Y3ZTAyI
iwidCl61j12ZjczODk3LWM4YWMINGIxZS05NzhmLWVhNGMwNzcOMzRiZiJ9,

Mapa da Coleta: https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/inep-data/mapa-da-
coleta e Sinopse Estatistica da Educagéo Basica 2025: https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-
atuacao/pesquisas-estatisticas-e-indicadores/censo-escolar/resultados

META 7: Fomentar a qualidade da educagao basica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes

médias nacionais para o IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021 2023
Ensino Fund. | 6,4 6,6 6,9 7.1 6,7
Ensino Fund. Il 5,6 59 6,1 6,3 5,8
Ensino Médio 4,2 4,6 4,9 5,1 47
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ESTRATEGIAS:

7.1: Criar estratégias de aprendizagem, visando amenizar as dificuldades durante o
processo de escolarizagdo Reforgo escolar (A.E.), dando maior atengcao aos primeiros anos

do Ensino Fundamental.

Em andamento: Professor de Acompanhamento Escolar no contraturno e Professor de

Apoio em horario de aula.

7.2: Solidificar uma parceria Inter setorial envolvendo as diferentes secretarias da
administracdo publica, ONGs, iniciativas privadas e as demais instituicbes afins,
possibilitando Salto como uma Cidade Educadora.

Em andamento: Deu-se a continuidade ao Projeto Futuro Cientista, desenvolvido em
parceria com a Universidade Federal de Sdo Carlos (UFSCar).

7.3: Acompanhar individualmente cada aluno, com registro de frequéncia e avaliagdes

periédicas de desempenho.

Em andamento: No ano de 2025, foi realizada a aplicagdo da Prova AMAR também para os

anos do Ensino Fundamental Il.

IDEB = 2023

ESCOLA META RESULTADO
Cemus | 7,4 6,6
Cemus Il 8,0 7.1
Cemus IV 6,8 7,2
Cemus V 6,9 Nao tem 5° ano
Cemus V 6,1 5,8 ANOS FINAIS
Cemus VI 6,6 6,4
Cemus VI 6,9 6,4
Cemus IX 6,8 6,4
Cemus X 6,8 7,0
Cemus XI 6,6 6,8
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indice de Desenvolvimento da Educagio Basica (IDEB) —
INDICADOR 7A Anos Iniciais do Ensino Fundamental

2014 | 2015/ 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

INao foi
apresenta

Metas previstas 6.4 6.6 6.9 71 do meta

Meta eg(ecutada 6.6 6.8 6.8 6,6 6,7
no periodo
indice de Desenvolvimento da Educagao Basica (IDEB) —
Anos Finais do Ensino Fundamental
INDICADOR 7B
2014|2015/ 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 |202| 2022 2023 | 2024 | 2025
1
INao foi
Metas previstas 5.6 5.9 6.1 6.3 Z‘grfj;“f
O PO
Meta e)fecutada 59 6.2 6,1 nio'atiggiu 58
no periodo p mimero
lalunos

indice de Desenvolvimento da Educagio Basica (IDEB) —
INDICADOR 7C Ensino médio

2014| 2015/ 2016| 2017 | 2018|2019, 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Metas previstas 4,2 4,6 4,9 5,1 51
Meta executada 492 48 4,7 4,7
no periodo '

Fonte: INEP e

file:///D:/CME%202020,%202021%20e%202022/Plano%20municipal%20de%20educacdo/Dados%20
Panoramas-educacao-2024-salto-sp-3545209.pdf

META 8: Elevar a escolaridade média da populagao de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de
vigéncia deste Plano e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e nao negros declarados a Fundagao Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

ESTRATEGIAS:

8.1: Dar condi¢des para que o aluno possa ter continuidade do Ensino Fundamental para o

Médio oferecendo escolas proximas a residéncia e auxilio no transporte.
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Atingiu: Esse segmento de ensino, possui uma escola da rede estadual ensino médio. A
rede municipal fechou uma parceria com a rede SESI de ensino EJA EAD Ensino Médio,
atendendo em média mais de 50 alunos na escola CEMUS | com possibilidade de extensao
a outras unidades Cemus, garantido pela Resolugdo CME n°05 de 06 de novembro de 2024,
homologado pela Secretaria Municipal da Educagédo. O municipio, possui a Lei n°® 4.064, de
22 de agosto de 2023 que garante a gratuidade do transporte publico aos alunos do ensino

médio regular e da EJA.

8.2: Adequar as estruturas de ensino com a realidade do aluno - trabalhador, oferecendo

uma flexibilidade quanto a presenca sem se perder o conteudo oferecido.

Atingiu: O Conselho Municipal da Educagéo, aprovou a Resolugao CME n°03 de 04 de junho
de 2024, homologada pela Secretaria Municipal da Educagao que flexibilizou o horario da

EJA do Ensino Fundamental II.

Escolaridade média da populagédo de 18 a 29 anos
INDICADOR 8
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 |2023 |2024 |2025
12 anos
Metas previstas
Meta executada 29.8Y% 29,8% 29,8% | 29,8% | 29.8% | 29,8% | 29,8% | 29,8%
no periodo e
Escolaridade média da populagao de 18 a 29 anos (25% mais pobres)
INDICADOR 8B

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

25%

Metas previstas

54,2% | 54,2% | 54,2% | 54,2% | 54,2% | 54,2% | 54,2% | 54,2%
Meta executada
no periodo
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Elevar a escolaridade média da populagao de 18 (dezoito) a vinte e nove (vinte e nove) anos de modo a alcancar, no

minimo 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano e dos 25% (vinte e cinco por centos) dos mais

INDICADOR 8C Eobres, e igualar a escolaridade média entre negros e néo negros declarados & Fundagéo Instituto Brasileiro de
eografia e Estatistica (IBGE)

2014 | 2015 | 2016 | 2017 (2018 2019 | 2020 |2021 2022 2023 | 2024 | 2025
Metas previstas
17% sem 17% [17% _17% sem j7% sem 17% 17% [17%
instrugao e sem  [sem mstr_ugao e |instrugdo sem sem  sem
Ensino |_nstrug |~nstru9 Ensino e instruca |—nstrug instruca
Fundamental [f0¢€ [oe Fundamental Ensino Joe . doe pe
incompleto; 22% Ensino [Ensino fincompleto;  [Fundame [Ensino [Ensino |[Ensino
Ensino ' Funda |Funda [22% ntal Fundam([Funda [Funda
Fundamental mental mental Ensino incomplet gntal mental mental
Meta executada completo e :n;:omp :n::omp Fundelln;lental E; 2_2% mtcompl :nfomp |ntcomp|
! ; i eto; |leto; |completoe nsino  [eto; eto; |eto;
no periodo ommiote: 65%22% [22%  [Ensino Médio [Fundame [22%  [22%  [p2°%
Ensino Medio Ensino [Ensino fincompleto;  |ntal Ensino [Ensino [Ensino
completo e Funda |Funda [55% completo [Fundam{Funda [Funda
mental jmental [Ensino Médio [e ental  |mental [mental

Ensino Superior

incompleto e; 5%comp|e complejcompleto e  [Ensino  [complet jcomple [complet

g : toe [Ensino Médio o e foe Joe
Sg;lslc:e;upenor Ensino [Ensino [Superior incomplet [Ensino [Ensino |[Ensino
' Médio |Médio [incompleto e; |o; 55%  |Médio [Médio |Médio
incomp [incomp 5% Ensino  [incompl [incomp|incompl
leto; [leto; |Ensino Médio leto; leto;  |eto;
55% [65%  [Superior completo [55% 55%  [55%
Ensino [Ensino [completo. e Ensino [Ensino [Ensino
Médio [Médio Ensino |Médio [Médio |Médio
comple [comple Superior |complet jcomple [complet
toe [oe incomplet o e foe foe
Ensino [Ensino loe; 5% [Ensino [Ensino [Ensino
Superi [Superi Ensino  |Superio [Superi [Superio
lor or Superior |r or r
incomp [incomp completo. [incompl [incompfincompl
leto e; [leto e; eto e; [letoe; [etoe;
5% 5% 5% 5% 5%
Ensino [Ensino Ensino [Ensino [Ensino
Superi |Superi Superio [Superi |Superio
or or r or r
comple jcomple icomplet jcomple [complet
to. to. 0. [to. 0.

Fonte:

Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos https://www.fde.sp.gov.br/PagePublic/Interna.aspx?codigoMenu=319 2010 e
https://arquivo.fde.sp.gov.br/fde.portal/PermanentFile/File/PDF3_Meta%208 1a.pdf

META 9: Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais
para 93, 5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final
da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%

(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.
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ESTRATEGIAS:

9.1: Assegurar a oferta gratuita da educacgao de jovens e adultos a todos os que nao tiveram

acesso a educagao basica na idade proépria.

Em andamentos: Em 2025 a Unidade EJA do Cemus V deixou de funcionar, porém

aumentou uma sala de aula de 82 série na EJA do Cemus |I.

9.2: Realizar diagndstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio incompletos,

para identificar a demanda ativa por vagas na educacdo de jovens e adultos.

Nao iniciado: Em 2025 a Secretaria Municipal de Educagao, nao realizou o minicenso.

9.3: Implementar, em regime de colaboragdo agdes de alfabetizagdo de jovens e adultos

com garantia de continuidade da escolarizagéo basica.

Atingiu: Pacto EJA ativo, formagbes especificas com os professores da EJA do Ensino
Fundamental | prioritariamente uma vez por més, e algumas vezes também com os
professores do Ensino Fundamental Il. A Professora formadora acompanhou as aplicagdes

com os alunos.

9.4: Realizar chamadas publicas regulares para educagao de jovens e adultos, com ampla
divulgacdo utilizando recursos audiovisuais e meios de comunicagdo de massa,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboragao entre entes federados e em parceria

com organizagdes da sociedade civil e com outras secretarias de governo.

Atingiu: Faixas nas escolas, divulgacdo nas midias sociais, cartazes nos comércios e

empresas, programas de radios, TV e secretarias do governo.

9.5: Executar agbes de atendimento ao estudante da educacao de jovens e adultos por meio
de programas suplementares de transporte, alimentacao, saude e buscar parceria com as
secretarias municipais de Saude e Agao Social com o objetivo de sanar as dificuldades que

obstaculizam o aprendizado;
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Atingiu: As parcerias acontecem, porém com tematicas diferentes de 2024. Tivemos
parceria com a Empresa BlendPaper que trouxe aos alunos palestras sobre a saude do
trabalhador, ambiente corporativo, direitos do trabalhador, logistica e etc. Também contamos
com o apoio do IFSP que ministrou aulas de Informatica basica aos alunos. Além, da

participacdo da Secretaria do Meio Ambiente e CSO na preservagao da natureza.

9.6: Apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educagéo de jovens e adultos
que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses

(as) alunos (as).

Em andamento: Foram realizadas duas culminancias, sobre trabalhos desenvolvidos
durante os semestres. No primeiro semestre sobre a educacédo étnico-racial. No segundo

semestre o Meio Ambiente.

9.7: Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos de empregadores,
publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizagdo da jornada
de trabalho dos empregados e das empregadas com a oferta das agdes de alfabetizagao e

de educacao de jovens e adultos.

Em andamento: Verificar 2025. O Conselho Municipal da Educacéao, aprovou a Resolucéo
CME n°03 de 04 de junho de 2024, homologada pela Secretaria Municipal da Educagao que
flexibilizou o horario da EJA do Ensino Fundamental Il. Porém, as empresas podem
colaborar, também adequar o horario do aluno trabalhador. A Secretaria da Educagao tem
que fazer uma reunido com os empresarios do municipio e incentivar os colaboradores

retornarem aos bancos escolares.

9.8: Implementar programas de capacitacdo tecnoldgica da populagdo jovem e adulta,
direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagdo formal e para os (as)
alunos (as) com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de Educacéo
Profissional, Cientifica e Tecnolégica, as universidades, as cooperativas e as associagoes,
por meio de agdes de extensdo desenvolvidas em centros vocacionais tecnoldgicos, com

tecnologias assistivas que favoregam a efetiva incluséo social e produtiva dessa populagéo.

Iniciada: Desde 2022, tem uma parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Econdémico,
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Trabalho, Tecnologia e Inovagao, com o feirdo do emprego. Esse evento contribui muito para
a sociedade, pois os presentes sao direcionados para matriculas na rede municipal e
estadual de ensino. Cursos técnicos do SENAC, IFSP SEBRAE, SENAI e Técnico em
Contabilidade da rede municipal. Mercado de trabalho com agéncias de empregos, palestras
motivacionais do SENAC e SEBRAE, empreendedorismo com o SEBRAE, porém a
estratégia pode ter suas agdes com mais servigos de apoio e parceria com outras frentes do

poder publico e privado.

9.9: Sensibilizar interna e externamente os agentes da educagao em relagdo a modalidade
de EJA como direito, garantindo varios modelos de atendimento para essa populagéo (Cl
EJA, Cl EJA Ensino Médio, EJA FIC, EJAS Jovem, MOVA, EJA modular).

Em andamento: Os alunos sdo orientados pela SEME e Gestdo Escolar, conforme a

divulgagao pelo governo federal.

9.10: Propor alteragbes nas Diretrizes dos cursos de pedagogia e licenciaturas
estabelecendo a obrigatoriedade de formagdo em EJA na pedagogia e nas licenciaturas,

inclusive com estagio.

Em andamento: E necessario um dialogo com as instituicdes de ensino superior para propor

o tema. A SEME tem convénio com estagio remunerado.

9.11: Reconhecer a Educagao Popular como politica publica para execugao efetiva do direito
a Educagao entendendo como Educacgao Popular as praticas educacionais tanto da cidade

quanto do campo organizadas pelos movimentos sociais.

Em andamento: Diversos servicos publicos sido realizados na EJA como a EXPOEJA,
Palestras motivacionais e cursos profissionalizantes. Com a Resolu¢gao CME n°03 de 04 de
junho de 2024, homologado pela Secretaria Municipal da Educagdo em particular seus
artigos 21°, 22°, 23° e 24° cabendo a SEME colocar em pratica, os critérios através de uma

portaria.

9.12: Assegurar, no prazo de cinco (5) anos a toda a populagéo acima de 18 anos que tenha

concluido o Ensino Fundamental, que tenha acesso ao Ensino Médio, publico, gratuito e de
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qualidade, conforme o CAQ - custo aluno qualidade.

Em andamento: A rede estadual oferece ensino médio EJA. A E.E. Leonor Fernandes da
Silva abriu apenas uma sala. A gestao escolar informou que a procura dessa clientela esta
diminuindo. A rede municipal fechou uma parceria com a rede SESI de ensino do EJA EAD
Ensino Médio, atendendo em média mais de 50 alunos na unidade CEMUS |. O municipio
deve estender a outras unidades Cemus, garantido pela Resolugdo CME n°05 de 06 de
novembro de 2024, homologado pela Secretaria Municipal da Educagao. O municipio possui
a Lein®4.064, de 22 de agosto de 2023 que garante a gratuidade do transporte publico aos
alunos do ensino médio regular e da EJA. Porém, necessita do apoio da Rede Estadual e

abrir novas turmas, pois o municipio esta colaborando.

9.13: Apurar, no prazo de 1 (um) ano da vigéncia deste Plano, o indice setorial de

analfabetismo no municipio.

Iniciado: Foi realizado em 2021 um minicenso em que uma das perguntas era o grau de

escolaridade. O municipio necessita e urgente realizar, o minicenso de forma anual.
9.14: Desenvolver politicas setoriais de incentivo ao estudo.

Em andamento: Todos os semestres, s&o realizadas palestras motivacionais, emprego e

renda.
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Taxa de alfabetizagcado da populagao de 15 anos ou mais de idade ‘
INDICADOR 9A
CADOR 9 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 [2021 2022 |2023| 2024 | 2025
Metas previstas 93,509
Meta executada no 96% 96%| 96% 96% 96%|  96% 96% 96% | 97,41% 97,41%| 97,41% | 97,4%
periodo
Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade
INDICADOR 9B 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 [2021 2022 [2023| 2024 | 2025
Metas previstas 50%
Meta executadano | ,qo. | 550, 209, | 20%| 20%| 20%| 20% |20%| 20% |20% 19,5% | 2,6%
periodo

Fonte: https://www.fde.sp.gov.br/dx/api/dam/v1/collections/ba565491-c631-44ee-a3a5-
5a0caaa24651/items/76502590-cfae-4b3f-b90a-3a6ab7321880/renditions/522e636b-
b73c-46b5-97a4-23b7c33e7ac4?binary=true 2024

META 10: Oferecer, no minimo 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacao de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada

a educacgao profissional.

ESTRATEGIAS:

10.1: Fomentar a integragcéo da educacgao de jovens e adultos com a educacgao profissional,
em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da educagao de jovens

e adultos.

Em andamento: Desde 2021, temos convénio e parcerias com o IFSP, SENAC, SENAI e
SEBRAE. Os alunos concluiram os cursos de Confecgao de gorros e Toucas Cirurgicas, seja
um Pintor de Drywall, Instalagbes Elétricas, Instalagdes Hidraulicas, Informatica Basica,
Paisagismo e Jardinagem. Por garantia do cumprimento da matriz curricular e a qualificagao
profissionalizante, o Conselho Municipal da Educacao, aprovou a Resolugdo CME n°03 de

04 de junho de 2024, homologado pela Secretaria Municipal da Educacgao.

10.2: Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo
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nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacdo de jovens e adultos articulada a

educacgao profissional.

Atingiu: Os alunos com deficiéncia tém as mesmas garantias de atendimento escolar com
o apoio do CEMAEE e participam normalmente dos cursos profissionalizantes com o

Professor de apoio.

10.3: Estimular a diversificagao curricular da educacao de jovens e adultos, articulando a
formacgao basica e a preparagao para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagbes
entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia, da cultura e cidadania
de forma a organizar o tempo e 0s espagos pedagdgicos adequados as caracteristicas

desses alunos e alunas.

Em andamento: Os docentes utilizam em sua didatica, os conteudos trabalhados nos cursos
Profissionalizantes. Como apoio, a SEME comprou livros didaticos especificos para cada
disciplina e segmento de ensino. Além, da apresentagéo dos Trabalhos da EXPOEJA, eles

participam de palestras, frequentam a biblioteca, atividades culturais e etc.

10.4: Implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
trabalhadores, a serem considerados na articulagao curricular dos cursos de formacao inicial

e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

Em andamento: Apresentacdo dos trabalhos na EXPOEJA, Formatura dos cursos

profissionalizantes, indicagdo ao mercado de trabalho e visitas no SENAC e IFSP.

10.5: Promover a educagao para o mundo do trabalho sem abrir mao da formagao para a

cidadania.

Atingiu: Existe uma interdisciplinaridade com o professor das oficinas profissionalizantes e

o docente escolar.
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Percentual de matriculas da educagdo de jovens e adultos na forma
INDICADOR 10 | integrada a educacao profissional

201420152016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Metas previstas 25%

Meta executada 0o | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 19% | 26% | 41% | 27% | 25%
no periodo

Fonte: SEME

META 11: Ocupar as vagas de educacao profissional técnica de nivel médio

existentes no municipio.

11.1: Melhor divulgagao por parte das instituicdes que nao contemplam tal demanda, junto

as escolas de Ensino Médio e Educacéao de Jovens e Adultos.

Em andamento: Divulgag¢ado nas midias sociais, conta de agua e empresas do municipio.

11.2: Investimento no curso de contabilidade da rede municipal, apés atendido plenamente

os segmentos que sao ofertados exclusivamente pela rede municipal.

Em andamento: Em 2025, alunos e professores participaram de palestras formativas
direcionadas ao curso em parceria com o SENAC. Também, foi realizada uma excursado no

museu da Bolsa de Valores em Sdo Paulo. O software ainda no foi instalado.

Numero absoluto de matriculas em Educacao Profissional Técnica de
INDICADOR 11 Nivel Médio
2014 |2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Metas previstas

Meta executada 207 | 205 | 179 | 312 | 222
no periodo

Fonte: Diretoria Regional de Ensino — Itu, SESI Salto e IFSP
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META 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educagao superior para 50% (cinquenta
por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro anos), assegurada a qualidade da oferta e expansao para,

pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.
ESTRATEGIAS:

12.1: Secretaria de Desenvolvimento Econdmico Otimizar a capacidade instalada da
estrutura fisica e de recursos humanos das instituicdes publicas de educacgdo superior
estaduais, mediante ac¢des planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o

acesso a graduagao.

Atingiu: Em 2025, o Polo da UNIVESP foi integrado a Secretaria de Desenvolvimento

Econdmico, Trabalho, Tecnologia e Inovagao.

12.2: Fomentar a oferta de educagao superior publica e gratuita prioritariamente para a
formacgao de professores e professoras para a educagao basica, bem como para atender ao

déficit de profissionais em areas especificas.

Atingiu: O municipio tem uma unidade do Instituto Federal com os cursos de Licenciatura
em Letras-Portugués e Matematica. O modo de entrada é pelo SISU. O polo da Univesp tem
os cursos de Pedagogia, Letras e Matematica. O modo de entrada é por vestibular. A
instituicao privada Ceunsp conta com a grade completa de licenciaturas da educacgéao basica.

O mesmo tem uma prova com descontos nas mensalidades ou entrada direta sem vestibular.

12.3: Proporcionar condi¢gdes e mecanismos de disponibilizar recursos, aos estudantes, em
suas modalidades e etapas de ensino, durante sua permanéncia nos cursos, inclusive com

0 passe-livre.

Em andamento: O polo UNIVESP, IFSP e CEUNSP sao proximos a pontos de 6nibus. O
convénio com o transporte intermunicipal, foi garantido, através de emenda impositiva do
vereador Fabio Jorge Rodrigues e devem seguir critérios, sobre a responsabilidade da

Secretaria de Acao Social.
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12.4: Conversar com o IF, Ceunsp e Univesp Ampliar as politicas de inclusdo e de
assisténcia estudantil dirigidas aos estudantes de instituicdes publicas e bolsistas de
instituicdes privadas de educacdo superior, de modo a reduzir as desigualdades étnico-
raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na educacgao superior de estudantes
egressos da escola publica, afrodescendentes, indigenas e de estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, de forma a

apoiar seu sucesso académico.

Em andamento: O IFSP conta com Bolsa Estudante. A prefeitura tem programa de estagio
remunerado para pedagogia, porém € necessario rever para ampliar o atendimento a classe
das pessoas com deficiéncia e demais géneros. O Polo Univesp tem acréscimo de 3% na

nota do vestibular, para ingressantes Pretos, Pardos e Indigenas.

12.5: Ampliar a oferta de estagio como parte da formagao na educagido superior.

Atingiu: A secretaria de educagao tem convénio de estagio remunerado para o curso de
pedagogia. O Polo Univesp faz indicagdes de estudantes, quando solicitado pelas empresas

e unidades escolares.

12.6: Assegurar condigbes de acessibilidade nas instituicbes de educagao superior, a forma
da legislacao.

Atingiu: As escolas de ensino superior do municipio possuem acessibilidade.

12.7: Conversar com o IF, Ceunsp e Univesp Reduzir as desigualdades étnico-raciais e
regionais no acesso e permanéncia na educacao profissional tecnolégica de nivel superior,

inclusive mediante a adogao de politicas afirmativas, na forma da lei.

Atingiu: O IFSP e Ceunsp seguem a lei de cotas do governo federal. O Polo Univesp tem

acréscimo de 3% na nota do vestibular, para ingressantes Pretos, Pardos e Indigenas.
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Taxa bruta de matriculas na graduagao

INDICADOR12A
2014 [2015]2016 (20172018 | 2019 2020 2021|2022 [ 2023 | 2024 | 2025

Metas previstas

Meta e3(ecutada 32.50% [32,50%32,50%| 193 | 170 | 194 | 191 | 200
no periodo

Taxa liquida de escolarizagdo na graduagao

INDICADOR12B 2014 (2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Metas previstas

Meta executada

; 23,20% [23,20%[23,20%| 22% | 30% | 37% | 21% | 86,9%
no periodo

Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php 2014

IFSP: slt.ifsp.edu.br/portal/index.php/component/content/article?id=568 — acessado em 18/03/2020
IFSP — 2024

IFSP - 2025

META 13: Elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a propor¢ao de mestres
e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagao
superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta

e cinco por cento) doutores.

13.1: Incentivo na carreira profissional com licenga sem remuneragdo para estudos de
mestrado e doutorado.

Nao iniciado: O municipio tem em seu acordo coletivo, o custeio de 20% para lato, stricto
sensu e cursos de especializagdo, porém nao consta licenca sem remuneragao. Na Lei
Municipal n°2810/2007 artigo 42 inciso Il, os integrantes do Quadro da Educagao poderao
ser afastados, no interesse da administragdo municipal, sem prejuizo de vencimentos e sem
prejuizo das vantagens do emprego e por uma regulamentagéo da Secretaria Municipal da
Educacao para frequentar cursos de aperfeicoamento, especializagao ou de atualizagao, por

ela organizados ou em parceria.
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13.2: Promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas, por meio
da aplicagdo de instrumento préprio de avaliagdo aprovado pela Comissdo Nacional de
Avaliagao da Educacgao Superior (Conaes), integrando-os as demandas e necessidades das
redes de educacao basica, de modo a permitir aos graduandos a aquisi¢do das qualificagbes
necessarias a conduzir o processo pedagdgico de seus futuros alunos (as), combinando
formacgao geral e especifica com a pratica didatica, além da educagao para as relagdes

étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia.

Nao iniciado: Conversar com IF, CEUNSP e UNIVESP A rede municipal, ndo possui
escola de ensino superior. O que deve ser realizado, é estabelecer um grupo de
trabalho com as escolas da educacao superior publicas e privadas para discutir a
estratégia.

13.3: Estabelecer convénio entre as IES publicas do Estado de Sdo Paulo e o MEC para
a implementagao de programas de primeira e segunda licenciaturas aos professores das

redes publicas municipais e estadual do Estado de Sao Paulo.

Iniciado: O municipio tem o polo gratuito da Univesp com os cursos de Pedagogia, Letras e
Matematica.

Percentual de docentes com mestrado ou doutorado
INDICADOR 13A na educagao superior

2014 |2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Metas previstas 75% |75% |75% |75% |[75% |75% |75% |75% |75% |75% |75%
Meta executada no 399, | 39% | 39% | 39% | 39% | 39% [38.24%| 40%
periodo
Percentual de docentes com doutorado na educagéao superior

INDICADOR 13B

2014 |2015|2016| 2017 | 2018|2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Metas previstas 35% |35% [35% |35% |35% [35% |35% |35% [35% |35% |35%
Meta executada no 459, | 45% 45% | 45% | 45% W45% |73,53%| 52%
periodo °
Fonte: IFSP
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META 14: Elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-graduagao stricto
sensu, de modo a atingir a titulagao anual de 25 (vinte e cinco) mestres e 15 (quinze)

doutores.
ESTRATEGIAS:

14.1: Oferecer subsidio financeiro parcial de forma gradativa chegando ao integral até o final
da vigéncia deste plano conforme disponibilidade, para cursos em universidades particulares
reconhecidas pelo MEC/CAPs.

Nao iniciado: A Prefeitura tem em seu acordo coletivo 2024/2026 clausula 72, desconto de
20% para especializagdo lato e stricto sensu. E possivel, haver o cumprimento dessa
estratégia se a Administracdo e a Secretaria Municipal da Educagao, iniciar as

regulamentagdes que consta no Artigo 42° e Inciso Il, a licenga com remuneragéo.

14.2: Reestruturar o plano de carreira de modo a ofertar a possibilidades de licenca sem
remuneracgao a critério do solicitante e com a possibilidade de remuneragéo até o final da
vigéncia deste plano para estudo de mestrado e doutorado e avangos nas referéncias do

plano de carreira.

Nao iniciado: A Prefeitura tem em seu acordo coletivo 2024/2026 clausula 72, desconto de
20% para especializacdo lato e stricto sensu. E possivel, haver o cumprimento dessa
estratégia se a Administracdo e a Secretaria Municipal da Educagdo, iniciar as

regulamentagdes que consta no Artigo 42° e Inciso I, a licenga com remuneragao.

Numero de titulos de mestrado concedido por ano
2014 |2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

INDICADOR14A

Metas previstas 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
Meta executada 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
no periodo
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Numero de titulos de doutorado concedidos por ano

INDICADOR14B 2014 2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Metas previstas 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
Meta executada 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
no periodo

Fonte: SEME

META 15: Garantir, em regime de colaboragao entre a Uniao, os Estados, o Distrito
Federal e Municipio no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste Plano, politica de
formacao dos profissionais da educagao de que tratam os incisos |, Il e lll do caput do
art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os
professores e as professoras da educagao basica possuam formagao especifica de
nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que

atuam.

ESTRATEGIAS:

15.1: Plano de carreira que incentive a formagéo.

Em andamento: A rede municipal tem no plano de carreira (Lei Municipal
n°2810/2007, 3396/2014 e 3992/2022) horario para estudo e planejamento de aulas. Consta
no artigo 42 inciso Il, “Os integrantes do Quadro da Educagao poderdo ser afastados, no
interesse da administragcdo municipal, sem prejuizo de vencimentos e sem prejuizo das
vantagens do emprego e por uma regulamentacdo da Secretaria Municipal da Educacgao
para frequentar cursos de aperfeicoamento, especializacdo ou de atualizacido, por ela

organizados ou em parceria”.

15.2: Flexibilizagado do horario de trabalho para formagao inicial.

Em andamento: Em 2025, foram realizadas a¢bes formativas voltadas aos docentes da rede
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municipal, contemplando diferentes modalidades e publicos. Destaca-se a participagéo de
professores na formacgao online promovida pelo SEBRAE, no ambito do programa Jovens
Empreendedores Primeiros Passos (JEPP).

No ambito da Secretaria Municipal de Educagdo, foram promovidos momentos
formativos conduzidos pelo Departamento Pedagdgico junto aos professores do Maternal lll,
realizados em horario de trabalho, com foco no fortalecimento das praticas pedagdgicas na
Educacao Infantil.

Ademais, ocorreram formagdes continuadas HTCP, desenvolvidas em formato
presencial e online, conforme cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de
Educacao, contemplando pautas institucionais e demandas pedagdgicas definidas pela
coordenacgao das unidades escolares, considerando as especificidades de cada segmento
de ensino.

Também foram realizados momentos de acompanhamento pedagdgico e formagdes
pontuais durante o HTIP, destinados aos professores das Escolas de Tempo Integral das
unidades CEMUS VII e Maria Constangca, com vistas ao fortalecimento das praticas

educativas e a qualificagao do trabalho pedagdgico desenvolvido nessas unidades.

15.3: Assegurar, no préprio sistema ou em colaboragédo com os demais sistemas de ensino,
a oferta de programas permanentes e regulares de formacao continuada para

aperfeicoamento profissional, inclusive em nivel de pds-graduacao.

Em andamento: No ambito das agbes do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada
(CNCA), a Secretaria Municipal de Educagdo desenvolveu estratégias voltadas ao
fortalecimento da alfabetizagdo nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Foram realizadas
acOes formativas com professores e equipes gestoras, com foco no aprimoramento das
praticas de ensino da leitura e da escrita, alinhadas as diretrizes do programa.

Além das formagobes, foram promovidos momentos de acompanhamento pedagoégico
nas unidades escolares, visando apoiar o planejamento didatico, a utilizacdo de materiais
orientadores e a anadlise de praticas pedagdgicas voltadas ao processo de alfabetizacao,
incluindo a Fluéncia Leitora.

As acbes também contemplaram o monitoramento das atividades desenvolvidas nas
escolas, com o objetivo de garantir a implementagdo das orientagbes do programa e
contribuir para a melhoria dos indicadores de aprendizagem dos estudantes no ciclo de

alfabetizagdo. Houve divulgacao da Prefeitura, para vagas em Graduacgao e Pos Graduacao.
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15.4: Assegurar a todos os profissionais da educagéo, de acordo com a natureza de seu
trabalho, o direito e as condicbes para que participem de atividades formativas e de

aperfeicoamento profissional.

Em andamento: Acolhimento, formagbes do departamento pedagdgico, formagao no horario
de trabalho, formacdes externas em HTCP e Clausulas 202 e 212 do Acordo Coletivo
2024/2026 dos Servidores Publicos da Estancia Turistica de Salto/SP.

15.5: Promover, preferencialmente em colaboragdo com outros sistemas de ensino, a
universalizagao das exigéncias minimas de formagao para o exercicio da profissdo de todos

os profissionais da educacgao escolar basica.

Em andamento: Formagdao CNCA, PNERQ, LEEI e JEEP.

Proporgao de docéncias com professores que possuem formagao
superior compativel com a area de conhecimento em que lecionam na
INDICADOR 15 educacao basica
2014|2015 (2016 {2017 {2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Metas previstas 100% 100%]| 100%]| 100%| 100%]| 100%| 100%| 100%]| 100%| 100%]| 100%
Meta executada 65% | 65% | 65% | 65% | 65% | 66% | 70% (69,7%
no periodo
Fonte: https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/inep-data/painel-de-
monitoramento-do-pne

META 16: Formar, em nivel de pés-graduagdo, no minimo 50% (cinquenta por cento)
dos professores da educagao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano, e
garantir a todos os(as) profissionais da educagao basica formagao continuada em sua
area de atuagao, considerando as necessidades, demandas e contextualizagoes dos

sistemas de ensino.
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ESTRATEGIAS:

16.1: Estabelecer parcerias com Instituicdes de Ensino Superior.

Iniciado: Os servidores possuem descontos de 20% nas graduagdes e pods-graduagao na

instituicio CEUNSP e pela Faculdade Anhanguera.
16.2: Garantir incentivo na progressao de carreira.

Em andamento: A Prefeitura tem em seu acordo coletivo 2024/2026 clausula 72 e desconto
de 20% para especializagdo lato e stricto sensu. E possivel haver o cumprimento dessa
estratégia se a Administracdo e a Secretaria Municipal da Educagdo, iniciar as
regulamentagdes que consta no Artigo 42° e Inciso I, a licenga com remuneracgao e Artigo
49° “Enquadramento de acordo com a habilitacdo profissional” ambos da Lei Municipal
n°2810/2007. A cada trés anos, o servidor tem um acréscimo de 03% por cento na

progressao salarial.
16.3: Manter o subsidio financeiro por parte do Poder Publico.

Nao iniciado: A Prefeitura tem em seu acordo coletivo 2024/2026 clausula 72, desconto de
20% para especializagdo lato e stricto sensu. E possivel, haver o cumprimento dessa
estratégia se a Administracdo e a Secretaria Municipal da Educagao, iniciar as
regulamentagdes que consta no Artigo 42° e Inciso I, a licenga com remuneracgao e Artigo

49° “Enquadramento de acordo com a habilitagdo profissional da Lei Municipal n°2810/2007.

16.4: Expandir programa de composi¢ao de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de
literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras
e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os professores e as professoras da rede publica de educacao basica,

favorecendo a construgdo do conhecimento e a valorizagdo da cultura da investigagao.

Atingiu: Em 2025 a parceria com o Estado, a Secretaria da Educacédo adotou os livros do
Curriculo em Acgao para os anos iniciais e os anos finais do Ensino Fundamental e os
Cadernos do Professor, para os docentes da Educacdo Infantil, intitulados: Criancas
Pequenas, Criancas bem pequenas e Bebés. As escolas também receberam livros do PNLD

Literario, com uma variedade de titulos e géneros textuais.
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Percentual de professores da educagio basica com pés-graduagao
2014 /2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

INDICADOR 16

Metas previstas 50%

Meta executada % | 620 67% | 67% | 50% | 45% | 68% |85,71
no periodo 56% | 62% 69% | 67% | 67%| 0%  45% | 68% |85,

Fonte: hitps://dosp.com.br/exibe do.php?i=NDQONDgx (Diario oficial do municipio) 2024

META 17: Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de educagao
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais profissionais
com escolaridade equivalente, de forma gradativa para o cumprimento total até o final
do sexto ano de vigéncia deste Plano.

ESTRATEGIAS:

17.1: Acompanhar a evolugao do rendimento médio.

Atingiu: O municipio cumpre a Lei do Piso do Magistério. Os docentes tiveram um aumento
de 2022 até 2024, um pouco mais de 70%. Além, da progressao salarial de 3% a cada 3
anos. Também tem em seu plano de carreira a evolugao funcional com mais uma graduacgao
ou pos graduagdo. A evolugdo maxima dentro do plano de carreira € um mestrado ou

doutorado.

17.2: Estabelecer discussao constante com os Poderes Publicos (municipal, estadual e

federal).

Em andamento: A SEME esta sempre em contato com os governos estadual e federal
fechando convénios para garantir a formacao e investimento no FUNDEB, além da troca de
experiéncia com outros municipios. Nesse ano de 2025, o municipio ndo cumpriu a
condicionante 1ll do VAAR.
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17.3: Assegurar condigdes adequadas ao trabalho dos profissionais da educagéo, visando

prevenir o adoecimento e promover a qualidade do ensino.

Atingiu: O Governo Municipal conta com a estrutura do Espago Servidor, no qual os
funcionarios que necessitam de atendimento especializado podem contar com apoio das
seguintes especialidades: Médico do Trabalho, Psiquiatra, Psicologo e Assistente Social. O
Espaco também realiza atividades de prevengao, cursos e palestras. A rede municipal tem o

Professor de apoio na sala de aula para dar suporte ao Professor regente.

17.4: Incorporar aos salarios todos os beneficios oferecidos na forma bénus,
abonos, gratificagdes ou prémios, sendo vedada a implantagéo de quaisquer beneficios que

sejam vinculados aos resultados das avaliagdes de rendimento escolar dos estudantes.

N3o iniciado: E uma discussao constante com o sindicato e o poder executivo municipal,

porém até o presente momento, a estratégia nao foi iniciada.

17.5: Fortalecer a formacédo continuada dos professores, voltada para as questbes das
relagdes étnico - raciais, educacao ambiental, pessoas com deficiéncia, educagao sexual

com apoio e participagao de outros érgaos publicos e privados.

Em andamento: A rede Municipal de Educagao, conta com o projeto Faga Bonito que visa
orientar, prevenir e fortalecer os alunos para relatar situagbes de violéncia, oferecendo
espaco para escuta e acolhimento individual apds a palestra. Dentro das acdes do PNEERQ
- Politica Nacional de Equidade, Educacéo para as Relagdes Etnico-Raciais e Educacéo
Escolar Quilombola (PNEERQ), os coordenadores pedagdgicos receberam formagbes para
o desenvolvimento de atividades educativas, com o intuito de promover o reconhecimento e
a valorizagdo da histéria e da cultura afro-brasileira e africana, em consonancia com a
legislacao educacional vigente e as diretrizes da politica nacional. Para tal agéo, langamos o
Projeto Memodrias Vivas, que envolveu todos os segmentos da Rede, buscando promover
uma reflexdo sobre a importancia da memoria histérica e cultural afro-brasileira e indigena,
resgatando e valorizando as experiéncias dessas comunidades em Salto. Em consonéncia
com as Leis 10.639/03 e 11.645/08, que tornam obrigatério o ensino da histéria e cultura

afro-brasileira e indigena nas escolas, o projeto integrou essas culturas no curriculo escolar
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de forma interdisciplinar utilizando diversas abordagens didaticas. No ambito da Educacao
Especial, os professores da sala regular, receberam formagbes presenciais e online com
iniciativas embasadas na orientacdo aos docentes e gestores, bem como momentos
formativos voltados a qualificagdo das praticas pedagdgicas inclusivas. No que se refere a
Educacdo Ambiental, o trabalho ocorre em parceria com a Secretaria do Meio Ambiente e
empresas parceiras (Eucatex, Blendpaper, CSO Ambiental, Rotary Club) de forma articulada,
fortalecendo a tematica nas unidades escolares da rede municipal, por meio de projetos
pedagdgicos e atividades de conscientizacdo integradas ao curriculo, capacitacdes e

debates, oportunizando o zelo e cuidado com o meio ambiente.

Razao entre o salario médio de professores da educagao basica da rede
publica (ndo federal) e o salario médio de ndao professores com
INDICADOR 17 escolaridade equivalente

2014|2015 | 2016 | 2017 | 2018 |2019|2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Metas previstas 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Meta executada 75,1%
no periodo

Fonte:Relatorio do 5° ciclo de monitoramento das metas do_plano nacional de educacao.pdf OBS: Dado de
nivel nacional. 2024

76 7% 78,5%|78,5%78,5%82,6%86,9% | 86,9%|79,9%

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiNmY1ZGM1YmItMjNjOSOON]YOLWEyODAtYTAXN2U1OTMOYTk2li
widCl61j12ZjczODk3LWM4YWMINGIxZS05NzhmLWVhNGMwNzcOMzRiZiJ9. BS: Dado de nivel estadual.
2025

META 18: Assegurar no prazo de 2(dois) anos, a existéncia de planos de carreira para
os(as) profissionais da educacgao basica e superior publica de todos os sistemas de
ensino e, para o plano de carreira dos(as) profissionais da educacgao basica publica,
tomando como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal,

nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicao Federal.

ESTRATEGIAS:

18.1: Intensificar os estudos e discussdes antes do quadro do magistério e os representantes

das entidades de classe sobre a Lei n°® 2810/2007.

Em andamento: Através da Lei Municipal n°4189/2025, houve a inclusao das atribui¢cdes
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dos gestores da rede municipal e a mudanga de nomenclatura dos mesmos.

18.2: Promover o reenquadramento dos aposentados da rede de ensino, respeitando a

isonomia salarial com os cargos de igual caracteristica e jornada, na ativa.

Em andamento: Em 2025 foi aplicado a Emenda Constitucional n°103/2025 de 12 de
novembro de 2019 da Reforma da Previdéncia. Os profissionais da Educacdo que se
aposentaram a partir da data de vigéncia da Emenda, eles devem ser desligados do quadro
de colaboradores da Prefeitura. Os que se aposentaram antes da Emenda, permanecem e

tém os mesmos direitos docentes, respeitado a escala de pontuagao.

18.3: Intensificar os estudos e discussdes com os demais profissionais do quadro da

educacao.

Em andamento: A Rede Municipal de Ensino fez todos os enquadramentos de profissionais
da Educagao conforme o Artigo 70° da LDB e do CACS Novo Fundeb. Em 2025 nao houve

atualizacao.

Existéncia de Plano de Carreira com garantia de pagamento do piso
INDICADOR 18 nacional salarial

201420152016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Metas previstas

Metaeg(ecutada Sim |[Sim |[Sim |[Sim | Sim |Sim Sim | Sim | Sim | Sim | Sim | Sim
no periodo

Fonte: https://cmsalto.giap.com.br/ords/cmsalto/f?p=487:104::::::&tz=-3:00

META19: Assegurar condigoes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagao da gestao
democratica da educagao, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho a
consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da Uniao para tanto.

ESTRATEGIAS:

19.1: Cursos de capacitagdo dos conselheiros escolares.
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Em andamento: A Secretaria Municipal de Educacgéo e o Conselho Municipal de Educacao,
encaminham informacdes para os gestores escolares e para a comunidade, sobre cursos
especificos para a formagao dos Conselhos de Escola. Os gestores sao orientados sobre as
informagdes disponibilizadas pelo MEC, Governo Estadual, Orgdos de Controle de Politicas

Publicas, Universidades e etc.

19.2: Contratagao de assessoria para elaboragao e construgcao de critérios técnicos de mérito

e desempenho.

Iniciado: Ja existe na rede municipal, avaliagdo de critérios técnicos de mérito e
desempenho (Lei Municipal n°3.021/2010). Porém, a Secretaria Municipal de Educacao, o
Quadro de Gestao e a Equipe de Supervisores da rede municipal, sdo os responsaveis pelas
alteracdes e adequacado do mesmo. Portanto, deve-se analisar essa estratégia se ira manté-

la para o préximo Plano Municipal de Educacao.

19.3: Desenvolver programas de formagdo de diretores e gestores escolares.

Em andamento: Em 2025, foi ofertado a formagdo PRODITEC (Programa de Formagéao
Continuada para Diretores Escolares e Técnicos das Secretarias de Educagdo). Os
programas de formacgao para os gestores sao realizados de maneira pontual, de acordo com
as necessidades apontadas nas reunides mensais realizadas pelas equipes da Secretaria
Municipal de Educacgéo. E através da Portaria SEME n°30 de 30 de outubro de 2024, Cria e
Institui a Escola de Formacgdo e aperfeicoamento para os empregados do Quadro de

Educacgdo da Rede Municipal e da outras providéncias.

19.4: Promover a autonomia pedagdgica, administrativa e financeira das escolas.

Em andamento: As escolas tém autonomia nesses trés itens, porém é preciso intensificar
sempre as formacdes. Dependendo do que ira realizar, € necessario apenas passar pelo
Conselho de Escola. Manutengdes complexas necessitam do apoio financeiro da SEME.
Além, dos recursos Federais, o Poder Executivo repassou a verba do auxilio pecuniario
calculado pelo numero de alunos, através da Lei Municipal n® 4054/2023 que disponibiliza

anualmente recursos financeiros destinados as APMs (Associagdes de Pais e Mestres) das
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Unidades Escolares, para serem utilizadas com pequenas manutengbes e outras

necessidades.

Percentual de escolas que possuem a participagao efetiva da comunidade
INDICADOR 19 em colegiados

2014 |2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Metas previstas| 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Meta executada

70% |70% |70% | 70% | 70% | 70% |100% | 100%
no periodo

Fonte: Gestores Escolares da rede municipal

META 20: Ampliar o investimento publico em educacgao publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto — PIB do Pais no
5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento)

do PIB ao final do decénio.

ESTRATEGIAS:

20.1: Ampliacdo da captagdo de recursos externos ao municipio (estado, federagao,
privado).

Em andamento: Recuperagdo das obras do FNDE do Parque Laguna (Creche e Pré-
Escola), Jd. Das Constelagbes (Creche e Pré-Escola) e Residencial Barnabé (Escola de

Tempo Integral dos Anos Iniciais).

20.2: Elaborar e executar campanha de conscientizacdo da populacdo da importancia dos
conselhos fiscalizadores da aplicagdo dos recursos publicos da educagdo ampliando a

divulgacdo da atuacdo desses conselhos e dos momentos de eleicdo.

Atingiu: Os conselhos da Secretaria Municipal da Educagao, Conselho de Alimentacao
Escolar, CACS FUNDEB e Férum Permanente de Educacdo, tem um Secretario
exclusivamente para os mesmos. Essa acao, agiliza os trabalhos administrativos e atende
os membros dos Conselhos. Facilita o contato com a Secretaria Municipal da Educacéo e
demais setores. Além, de toda a rotina do Secretario, 0 mesmo divulga todas as demandas

diariamente no site da Prefeitura da Estincia Turistica de  Salto/SP
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(https://salto.sp.gov.br/conselhos-municipais-2/), cumprindo a Lei Municipal n°3894 de 16 de

setembro de 2021 que “Dispde sobre a publicidade dos atos referentes aos Conselhos

Municipais e da outras providéncias”.

20.3: Intervir em todos os foruns para que os repasses do FUNDEB levem em conta também
o CAQ, alterando a l6gica dos percentuais de repasse, que priorize o segmento da educagao
infantil | (as creches). (Redagéo dada pela Lei n°3472/2015).

Nao iniciado: Somente em féruns e congressos, € possivel mobilizar uma frente maior para
colocar a creche como integrante da educacdo basica. Apds, aprovagdo da Lei
Complementar n°220/2025 que instituiu o Sistema Nacional de Educacéo, é possivel garantir
um regime de colaboragéo entre os entes federados no ambito das politicas educacionais.
Todos os cursos que envolvem o Fundeb, a SEME oferece apoio ao Conselho do

CACS/Fundeb a estar presente e multiplicar aos seus pares.

Porcentagem do investimento publico direto em Educagio em relagao ao
INDICADOR 20 | Produto Interno Bruto

2014 {2015 | 2016 | 2017 |2018|2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Metas previstas 7% 10%
Meta executada 5,20% (5,20%(5,00% |4,90% |4,70% [5,00% |5,50% |5,50%|5,50%
no periodo

Fonte: https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/indicadores-
educacionais/indicadores-financeiros-educacionais (Dados de nivel nacional)

Municipio de Salto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



“2* DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE SALTO Quinta-feira, 21 de maio de 2026 Ano IX | Edicdo n? 2222 | Pagina 61 de 69
I ————

CONCLUSAO

O Plano Municipal da Educacgéo de Salto/SP, possui 20 metas e 97 estratégias, dos
quais 56 estdo em andamento, 23 atingiram seus objetivos, 08 foram iniciadas e 10 ainda
nao foram iniciadas. Portanto 87% do P.M.E. estd em funcionamento. Mas, ainda temos um
longo caminho a percorrer. Houve grandes avancos, porém os servicos ndo podem parar. E
necessario e urgente que a sociedade, escolas municipais, estaduais, particulares, técnicas,
superior e federal, além dos poderes executivo, legislativo e judiciario juntem-se as maos e
compreendam que, o plano municipal de educacgéo, ndo € um simples pedaco de papel.
Sempre ira exigir grande mobilizagdo, agcédo conjunta, responsabilidade e participacdo de
todos para que o P.M.E. se mantenha efetivo.

O Relatério de Monitoramento de 2024 foi construido com o apoio de diversos setores
da educacao municipal, estadual, técnico, superior e federal, 6rgéos de politicas publicas,
orgaos estatisticos e etc. A coleta de dados e informacgdes atualizadas, sdo necessarias para
dar mais transparéncia e prosseguimento das agdes com mais clareza. Torna-se muito dificil
elaborar um relatério quando ndo conseguimos os dados de forma correta. Apds o retorno
da SASE em 2023, houve a divulgagao dos relatérios dos Ciclos de monitoramento e 0 apoio
de 6rgaos como o IBGE, INEP, PNAD, Todos Pela Educagéo e etc.

Para 2025, deve-se iniciar com os preparativos da Il Conferéncia Municipal da
Educacao, pois a previsdo é que seja concluido e sancionado o novo Plano Nacional da
Educacao 2024-2034 que vira com 18 objetivos, 58 metas e 253 estratégias. E os membros
do Conselho Municipal de Educagdo e o Férum Permanente de Educagao, exigiram no
relatério de monitoramento de 2025, todas as informagdes relativas as metas 02, 04, 05, 06,
07, 08, 09 e 10 das escolas estaduais e particulares, além das escolas da educagao superior
nas metas 12, 13 e 14 referente ao IFSP, Polo UNIVESP-SP e CEUNSP. N&o aceitardo mais
somente informagdes da rede municipal. O levantamento do relatério deve ser completo, pois
todos estdo no municipio de Salto e o P.M.E., ndo pertence apenas as unidades escolares
da rede municipal. A equipe técnica da Secretaria Municipal da Educacao deve atuar com
foco no atendimento e nas necessidades de todos os municipes do territério municipal.

Para aprimorarmos as agoes, elas devem ser sempre realizadas no coletivo, com
dialogo, planejamento e concluir com a execugdo orgamentaria anual. Ressaltando a
importancia da coletividade, os encontros periddicos da Comissdo do CME, SEME,
Sociedade e do Férum Permanente de Educagdo devem ser cada vez mais constantes,

fortalecendo a identidade do grupo na responsabilidade que cada um assume com a missao
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de monitorar e avaliar o P.M.E. com vistas a melhoria a educagéao do territério municipal

No ano de 2025, nao foi possivel realizar o relatério de monitoramento, pois o
congresso nacional estava finalizando o novo Plano Nacional de Educagao. Devido a isso, o
MEC convocou técnicos de todo o Brasil para estudar e ofertar formagao a nivel nacional.
Porém, o novo Plano Nacional de Educacao nao foi finalizado e o PNE de 2014 a 2024, foi
prorrogado até 31 de dezembro de 2025.

O relatério de monitoramento 2025 teve inicio no més de fevereiro com o apoio do
Departamento Pedagdgico, Administrativo, Planejamento e RH da Secretaria Municipal de
Educacao. A rede estadual colaborou com os dados estatisticos do ensino médio integrado
ao técnico. O IFSP com a educagéao superior e médio integrado.

A SEME Salto, lamenta pela falta de informacgdes no relatério PME 2025 das escolas
estaduais, particulares e instituicdo de ensino superior, porém se compromete para o
relatério PME 2026, a busca de todas as informagdes relativas as escolas publicas e privadas
de todo o territério municipal, mas depende de outros 6rgdos publicos e privados, para
encaminhar as solicitacoes.

Em 14 de abril de 2026, o Presidente da Republica Luiz Inacio Lula da Silva, sancionou
o novo Plano Nacional de Educacao 2026-2036, através da Lei 15.388. O novo PNE
conta com 19 objetivos, 73 metas e 372 estratégias. Os estados, terdo 12 meses para
concluir seus PEE e os municipios terdo o prazo de 15 meses para concluir seus planos

municipais.
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REFERENCIAS

Comissao Coordenadora do Plano Municipal da Educagao

Equipe Técnica da Secretaria Municipal da Educagao
Departamento Pedagdgico da Secretaria Municipal da Educagao
Departamento Administrativo da Secretaria Municipal da Educacao
Departamento de Planejamento da Secretaria Municipal da Educagao
Supervisores da Rede Municipal de Ensino

Diretoria Regional de Ensino de Itu-SP

IFSP Salto-SP

Camara Municipal de Vereadores da Estancia Turistica de Salto-SP
Prefeitura da Estancia Turisticas de Salto-SP

Secretaria de Ac¢ao Social da Estancia Turisticas de Salto-SP
Secretaria da Saude da Estancia Turisticas de Salto-SP

Secretaria de Esportes da Estancia Turisticas de Salto-SP
Secretaria de Administragcao Estancia Turisticas de Salto-SP
Secretaria de Negdcios Juridicos da Estancia Turisticas de Salto-SP
Secretaria de Governo da Estancia Turisticas de Salto-SP
Secretaria de Cultura da Estancia Turisticas de Salto-SP

SAAE da Estancia Turisticas de Salto-SP

UNIVESP Polo Salto-SP

CEUNSP Salto-SP

MEC

IBGE

PNAD

Todos Pela Educacao

Primeira Infancia

PNE em Movimento

FNDE

Caderno de Dados do Estado de Sdo Paulo

Plano Estadual da Educacéao

FDE

FNDE

5° Ciclo do Relatério de Monitoramento do Plano Nacional da Educacgao
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Diario Oficial do Municipio
Escolas da rede municipal
G1.COM

QEDU

IMP.SEAD

Conselho Municipal da Educagéao
Férum de Educacgao Permanente
Conselho de Alimentagao Escolar
CACS Fundeb

Plano Nacional da Educacéao
LDB

Constituicdo Federal 1988

Regimento Interno da Rede Municipal

Municipio de Salto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



PedY
o))

2" DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SALTO Quinta-feira, 21 de maio de 2026 Ano IX | Edigéo n2 2222 | Pégina 65 de 69
I

ANEXO

COMISSAO COORDENADORA Secretaria  Municipal de Educacgao,
Conselho  Municipal de  Educacao,
Representantes do Poder Executivo,
Finangas, Assuntos Juridicos, Escolas
Municipais, Estaduais, Particulares,
Técnicas, Instituicdbes de Ensino Superior,
Educacdo de Jovens e  Adultos,
Representantes do Poder Legislativo,
Conselho Municipal dos Direitos das
Criancas e dos Adolescentes, Sindicatos,
Conselho da Pessoa com Deficiéncia,
Conselho do Fundeb, Conselho de
Alimentacdo Escolar, Representantes da
Secretaria de Acao Social, Saude, Cultura,
Cultura, Meio Ambiente, Desenvolvimento
Urbano, Esportes e Lazer, Turismo,
Administracdo e Governo Digital, Defesa
Social, Desenvolvimento  Econdmico,
Trabalho, Tecnologia e Inovagéo, Governo,
Obras e Servicos Publicos, SAAE,
Representantes do Conselho da Juventude
e Representantes de Pais de Alunos

ATO LEGAL Portaria n°210/2026

EQUIPE TECNICA Departamento Administrativo,
Departamento de Planejamento,
Departamento Pedagégico, Supervisao de
Educacgdo, Representantes dos Docentes.

ATO LEGAL Portaria SEME n°03 de 18 de fevereiro de
2026

Relatério Anual de Monitoramento do Plano Municipal de Educacédo de 2025 analisado e

validado pela Secretaria Municipal de Educacao de Salto/SP, Fernanda Cristina de Almeida
Barbutto, em 20 de maio de 2026.
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SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO -

SAAE

TERMO DE RATIFICACAO

O Superintendente do SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE SALTO - SAAE SALTO, vem
comunicar o resultado do processo de DISPENSA
ELETRONICA n2 2026/000061, Processo Administrativo n
2026/000632, Objeto: Aquisicdao de selo mecanico tipo
21 1.1/2 e 1.3/8 carvao/ceramica, para uso do Servico
Autdonomo de Agua e Esgoto de Salto - SP. Ficando
adjudicada e homologada a seguinte proposta: NALLASIAR
IMPORTADORA E EXPORTADORA LTDA
(23408019000177) com os lotes: 1, 2 no valor total
de R$ 1.454,50 (um mil e quatrocentos e cinquenta e
quatro reais e cinquenta centavos).

Estancia Turistica de Salto, 20 de maio de 2026.

Angelo César Turqui Piva

Superintendente do SAAE
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CONSELHOS MUNICIPAIS

ATA DA 42 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DA
EDUCACAO DE SALTO SP.

Aos treze dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e seis, as dezoito
horas e trinta minutos, reuniram-se na sala Paulo Freire os membros do
Conselho Municipal de Educacgao para a 42 reuniao extraordinaria. Estiveram
presentes na reunido os conselheiros (as): Adriana Aparecida Francelino de
Souza, Eliane Carrijo City Vasconcellos, Fabiana Marques de Oliveira, Jorge
Henrique Balseiros Siqueira Silva, Rayssa Karine Bastos dos Santos, Rodrigo
Lucas de Oliveira e Viviane Santos Bacelar. A reunido foi aberta com os
agradecimentos do Presidente Rodrigo Lucas de Oliveira pela presenca de
todos. Pauta Unica, PPA, LOA e LDO instrumentos essenciais para o
planejamento e execuc¢ao das politicas publicas. O Presidente Rodrigo, disse
que esse tema foi solicitado pelos conselheiros da educacao, para entender o
funcionamento da maquina publica. O Conselheiro Jorge Henrique Balseiros
Siqueira Silva que atualmente exerce a func&o de Diretor de Departamento de
Assessoria Técnica Legislativa, conduziu a apresentacdo e explicou por
detalhnes o orcamento municipal nas areas de empenho, investimento e
despesa. A folha de pagamento € um dos principais consumos do orgcamento
publico, além das contas a pagar. Percebe-se que o acumulo de impostos é
insuficiente para toda a despesa e investimento, dependendo mais
exclusivamente de transferéncias estaduais e federais. Durante a apresentacéo,
foi explicado que o Plano Plurianual (PPA) € o instrumento de planejamento de médio
prazo que estabelece diretrizes, objetivos e metas da administragdo publica para um
periodo de quatro anos, orientando 0s programas e investimentos governamentais. Na
sequéncia, foi abordada a Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO), responsavel
por definir as metas e prioridades da administragcdo publica para o exercicio
seguinte, estabelecendo orientacfes para a elaboracdo da Lei Orcamentaria
Anual, além de tratar de metas fiscais e equilibrio das contas publicas.
Posteriormente, foi apresentada a Lei Orcamentéaria Anual (LOA), instrumento
que estima as receitas e fixa as despesas do governo para O exercicio
financeiro, possibilitando a execucdo das acdes e programas previstos no
planejamento publico. Também foram discutidos os principios da transparéncia,
responsabilidade fiscal, participacdo popular e controle legislativo no processo
de elaboracdo, analise e aprovacdo das pecas orcamentarias. ApOs 0s
esclarecimentos e debates, os participantes manifestaram ciéncia quanto as
informacdes apresentadas, destacando a relevancia do planejamento
orcamentario para o desenvolvimento das politicas publicas e para a boa
gestdo dos recursos publicos. O Presidente Rodrigo finalizou a reunido,
defendendo a importadncia do novo plano municipal de educagdo de Salto
nessas trés pecas orcamentarias. Se ndo incluir, ndo existira PME Salto.
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Proxima reunido ordinaria dia vinte de maio de dois mil e vinte e seis, as 18h30,
na Sala Paulo Freire. Nada mais havendo a tratar, eu, Adriana Aparecida
Francelino de Souza, conselheira designada, digitei a presente ata, que sera
lida e assinada pelos conselheiros presentes.

FARA LI LI e

13/05/2026

Rodrigo Lucas de Oliveira

Presidente

Adriana Aparecida Francelino de Souza

Secretéaria designada
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& Xt CMSS — Consellio Municipal de Saide

SAUDE Salto/sP

@ SALTO-SP

CONSELHO MUNICIPAL DE SALTO/SP
CONVOCACAO PARA REUNIAO

O Conselho Municipal de Saide (CMS) convoca seus membros e convida a sociedade civil
para sua 5* Reunido Ordindria do ano de 2026 a ser realizada no dia 25 de maio, as 18h no
auditorio da Clinica Salto Satde Nacdes (Avenida dos Migrantes, 4, Nagdes).

Pauta:
2° RDQA 2026;
1* Plendria Municipal de Sadde;

Pautas gerais.

Documento assinado digitalmente

ub AGUEDA VIRGINIA BRIZOLA SILVA
g Data: 20/05/2026 11:00:14-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Agueda Virginia Brizola da Silva

Presidente do Conselho Municipal de Saide

Av. Tranquilo Giannini, n° 861 — Distrito Industrial
CEP 13.329-600 — SALTO-SP — CNPJ 46.634.507/0001-06
Telefone: (11) 4602.8500
www.salto.sp.gov.br

Municipio de Salto - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



	Sumário
	Secretaria de Administração e Governo Digital
	Secretaria de Educação
	Serviço Autônomo de Água e Esgoto - SAAE
	Conselhos Municipais

		2026-05-20T16:59:21-0300
	HEIDI RODRIGUES DOS SANTOS:46509862816 1




