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MODELO DE EDITAL PARA EXECUGAO CULTURAL (PROJETOS)

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 28/2026 — FOMENTO CULTURAL AOS POVOS
INDIGENAS

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB
(LEI N2 14.399/2022)

0la, agentes culturais do municipio de Sdo Bernardo do Campo!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.
Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui
vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n? 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a
democratizacdo e a universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada.

As condigdes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes
culturais do municipio de Sdo Bernardo do Campo.

Deste modo, a Secretaria de Cultura torna publico o presente edital elaborado com base
na Lei n214.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n2 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento
a cultura), no Decreto n2 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n2 11.453/2023
(Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n2 10/2023 (IN PNAB de Ac¢des
Afirmativas e Acessibilidade) e SC N2 006, DE 13 DE MARGCO DE 2026, que norteia PNAB
no municipio.

2. INFORMAGOES GERAIS

2.1 Objeto do edital
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O objeto deste Edital é a selegao de projetos culturais para receberem apoio financeiro
nas categorias abaixo descritas, com o objetivo de incentivar a diversidade e as formas
de manifestagGes culturais do Municipio de Sdo Bernardo do Campo.
EDITAL4- QTD DE VAGAS COTAS PARA COTAS PARA COTAS QUANTIDADE IVALOR VALOR TOTAL
CULTURAS AMPLf PESSOAS PE?SOAS PARA PCD TOTAL DE MAXIMO POR DA CATEGORIA
IDENTITARIAS CONCORRENCIA NEGRAS INDIGENAS VAGAS PROJETO
Povos
Indigenas s ) ) ) s RS 25.000,00 RS 125.000,00

Categoria — Povos Indigenas: promoc¢do de iniciativas que envolvam grupos e
comunidades indigenas locais, contribuindo para sua continuidade, preservacdo e para
a manutencdo dinamica das diferentes identidades indigenas do municipio

2.2 Do Objetivo

Realizacdo de projetos culturais realizados por comunidades indigenas Guarani que
vivem em aldeias dentro dos limites municipais ou indigenas do contexto urbano de
qualquer etnia que habite o perimetro interior do municipio de Sdo Bernardo do Campo,
incluindo o formato de mostra nos espacgos culturais, encontros, ciclos de vivéncias
sobre préticas, saberes e fazeres, manifestacdes, expressGes e linguagens artisticas,
feira de economia criativa com venda de artesanatos e culinarias tipicas.

As atividades podem ser compostas por acdes da DIFUSAO (apresentacdo de dancas,
canticos e musicais, exposicdes com vendas dos artesanatos e culindrias tradicionais,
performances, intervencdes, entre outras) e/ou FORMACAO ARTISTICA E CULTURAL
(workshops, oficinas, palestras, bate-papos, entre outras).

Todas as propostas deverdo ter o PROTAGONISMO INDIGENA em sua concepcio,
producdo e realizagdo, assegurando que a participa¢do dos indigenas se dé de forma
ativa e central, com foco na unido, no empoderamento de sua cultura, no respeito
mutuo e na valorizagdo ancestral das trajetdrias das comunidades.

O objetivo das agbes deste edital é promover momentos de reflexdo, debate e
visibilidade sobre a cultura indigena, reconhecendo os indigenas como agentes na
cultura brasileira, fomentando o respeito, a inclusdo, o apoio e valorizacdo das
comunidades; combatendo todas as formas de discriminagdo racial e cultural,
promovendo o respeito humanizado pela diversidade.

LOCAL E DATA: As ocupacgdes poderao ser realizadas nos seguintes espacos da Secretaria
de Cultura:

Camara de Cultura Antonino Assumpgao

Centro de Referéncia das Culturas Populares Tradicionais / Chacara Silvestre
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Centro Recreativo, Esportivo e Cultura Gentil Antiqueira (CREC Paulicéia)
Acoes Ligadas a Juventude (DAJUV)

Teatro Elis Regina/Centro Cultural Antonio Margon Bonicio

Parque Engenheiro Salvador Arena

E/ou espacos publicos e/ou aldeia da comunidade indigena para melhor realizar suas
acoes.

2.2.1 Sao objetivos especificos deste Edital:

Promover e apoiar projetos culturais indigenas, com foco no fortalecimento das
praticas tradicionais dos povos indigenas, visando a manutencdo e a promogao
das atividades culturais nos territdrios e possibilitando o intercambio e a troca
de conhecimentos tradicionais entre os povos;

Il.  Fomentar ac¢Oes culturais realizadas nos territérios abrangidos pelo presente
Edital e por agentes culturais residentes nesses territdrios, bem como a
manutencdo das tradi¢des indigenas, qualquer que seja a etnia;

. Ampliar as a¢des afirmativas e de acessibilidade, incrementando o investimento
cultural nos territérios indigenas do municipio, em projetos de impacto social e
economico relevantes;

IV.  Vivenciar aspectos da cultura indigena pelo publico ndo indigena para diminuir
preconceitos e esteredtipos sobre povos indigenas;

V.  Visitas, com vivéncias, nas aldeias; e

VI.  Palestras e/ou rodas de conversa sobre assuntos relativos ao Objetivo deste
Edital em escolas e/ou outras instituicbes localizadas no municipio de S3o
Bernardo do Campo.

2.3 Quantidade de projetos selecionados
Serdo selecionados 5 (cinco) projetos.

Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado,
ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos,
as vagas podem ser ampliadas.

2.4 Valor total do edital

Cada projeto recebera o valor descrito na tabela do item 2.1 deste Edital.

O valor total deste edital é de RS 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais).
A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdao Orgamentdria:
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20.203.3.3.90.39.00.13.392.0008.2079.05-Pessoaluridica
20.203.3.3.90.48.00.13.392.0008.2079.05 - Pessoa Fisica

Sobre o valor total repassado pelo municipio de Sdo Bernardo do Campo ao agente
cultural, ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servicos — ISS, e eventuais
impostos préprios da contrata¢do de servigos.

2.5 Prazo de inscrigao
De 10 horas do dia 01/06/2026 até as 23 horas e 59 minutos do dia 30/06/2026.

As inscri¢des serdo realizadas conforme orienta¢Oes descritas no item 4 deste edital.

2.6 Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atue ou resida no municipio de
Sdo Bernardo do Campo.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e
promover manifestagGes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas,
dancarinos, artesdos, curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais,
entre outros.

O agente cultural pode ser:
| — Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il — Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte, etc)

IIl — Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associa¢do, Fundacdo, Cooperativa, etc)
IV — Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel
legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacgdo sera
formalizada em declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo IV.

2.7 Quem NAO pode participar

Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| — sejam menores de 18 anos;

Il — tenham participado diretamente da etapa de elaboracdo do edital, da etapa de
andlise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;
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Il —sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de servidor publico do drgdo responsavel pelo edital, nos casos em
que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de
analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

IV — sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado
ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
do Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico
(Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros);

V — Servidores publicos municipais, empresas terceirizadas contratadas por 6rgdos ou
entidades da administracdo direta ou indireta, ou para custeio da estrutura e de agGes
administrativas publicas da gestdo local; e

VI — Membros titulares e suplentes do Conselho Municipal de Politicas Culturais, que
tenham participado diretamente da etapa de elabora¢do do edital, Membros da
Comissdo Julgadora deste edital e membros do Conselho Gestor do Fundo Municipal de
Cultura — FMC;

Atengdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficard
impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedacdes previstas
no item 2.6.

Atengdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas,
estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sdcios, diretores e/ou
administradores se enquadrarem nas situa¢des descritas neste item.

Atencao! A participa¢do de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza
participacao direta na etapa de elaboragdo do edital. Ou seja, a mera participacao do
agente cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo
neste edital.

2.8 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste Edital com apenas 1 (um) projeto cultural.
Em caso de envio de mais de 1 (um) projeto do mesmo proponente, sera considerado
apenas o ultimo projeto apresentado.

Caso o mesmo projeto seja inscrito por mais de um proponente, todos estardo
desclassificados.

O grupo ou coletivo ndo pode se inscrever mais de uma vez neste edital, ainda que com
proponentes e/ou propostas distintas.

O proponente que se inscrever individualmente ndo podera utilizar e/ou divulgar o
projeto em nome do grupo ou coletivo, sob pena de devolucdo do recurso recebido.

Os representantes das pessoas juridicas ou coletivos ndo poderdo concorrer também
como pessoa fisica. Neste caso todos os projetos serdo desclassificados.
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2.9 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar no conjunto de editais do
22 ciclo da PNAB

Cada agente cultural poderd inscrever no conjunto de Editais de Fomento, no Municipio
de S3do Bernardo do Campo, até 2 (dois) projetos culturais.

Para o conjunto de Editais Cultura Viva, o agente cultural podera inscrever em até 2
(dois) projetos culturais.

Cada agente cultural, no final podera ser contemplado com apenas 1 (um) projeto em
cada conjunto de editais. Caso o proponente obtenha pontuacdo suficiente para ser
contemplado em mais de 1 (um) edital do mesmo conjunto de editais, deverd escolher
em até 3 (trés) dias Uteis, apds a publicagdo no diario oficial do Municipio (jornal
eletrénico Noticias do Municipio - NM) disponivel em
https://www.saobernardo.sp.gov.br/imprensa-oficial, o projeto a ser realizado, por
meio do envio do Anexo XVI, para o e-mail do edital escolhido.

Atencdo! Caso o agente cultural ndo manifeste a escolha dentro do prazo, o mesmo sera
contemplado com o projeto no edital em que obtiver a maior pontuagao.

3. ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:

Etapa Descrigao
| — Inscrigdes

Apresentacdo dos projetos pelos agentes
culturais.

Il — Selegdo
Comissdo de Selecdo analisa e seleciona
0s projetos.

Il — Verificacdo etnico-racial
Validagdo das inscricGes por meio de
verificacdo de documentos declaratdrios
(RANI, Carta de Lideranca, entre outras)

IV — Habilitacdo documental
Convocacao dos agentes culturais
selecionados para apresentar
documentos de habilitacao.

V —Reunido para ajuste técnico no
projeto Finalizada a fase de habilitagdo
documental, o agente cultural
contemplado podera ser convocado para
reunido de ajuste técnico no projeto.
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VI — Assinatura do Termo de Execugdo
Cultural Convocacgao dos habilitados para
assinatura do Termo de Execugdo
Cultural.

VIl —Reunido coletiva

Apods a assinatura do referido Termo, o
agente cultural serd convocado para uma
reunido coletiva, antes do inicio da
execuc¢ao do projeto.

4. INSCRICOES

No ato da inscricdo, realizada exclusivamente por meio da plataforma eletrénica Mapa
Cultural (https://mapacultural.saobernardo.sp.gov.br), o agente cultural deve
encaminhar a seguinte documentagdo obrigatdria:

| — Plano de Trabalho, com respectiva Planilha Orgamentdria e Cronograma de Execugdo
(Orientagdes no ANEXO 1);

Il — Documentos especificos relacionados na categoria em que o projeto serd inscrito
conforme item 2.1 deste edital, quando houver;

IIl — Autodeclaragdes:

a) étnico-racial | (pessoa negra ou indigena), se for concorrer as cotas (preencher
ANEXO IV);

b) pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas (preencher ANEXO VI);

c) politicas afirmativas (género feminino, LGBTQIAPN+, idoso +60, povo cigano,
comunidade de pescadores artesanais, povo de terreiro e pessoa refugiada), se for
opgdo (preencher ANEXO VII);

IV — Declaragdao de representagao, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ;

(preencher ANEXO IX)

V — Carta de anuéncia do local do qual deseja realizar o projeto, quando necessario

(preencher ANEXO XIl);

VI — Curriculo, release, clipping, portifélio, dentre outros;

VIl — Ficha Técnica (Equipe) devidamente assinada (preencher ANEXO VIII); e

VIII — Demais documentos que o agente cultural julgar necessdrio para auxiliar na

avaliagdo do mérito cultural do projeto.

Atencgdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade
visual, contetdo dos arquivos e informacgdes de seu projeto.
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Atencgao! A inscri¢do implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des
previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura — PNAB), na Lei n? 14.903/2024 (Marco regulatdrio de fomento a cultura), no
Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de
fomento).

4.1 Pessoas sem acesso digital, sem alfabetizagdo ou com deficiéncia (intelectual ou
fisica), poderdo realizar a inscricdo presencialmente durante o periodo em que as
inscricdes estiverem abertas. Nos seguintes espagos:

- Biblioteca Publica Municipal Manuel Bandeira, situada a rua Bauru, n2 21, Baeta Neves,
Sdo Bernardo do Campo, de segunda a sexta das 10hs as 16hs.

- Biblioteca Publica Municipal Monteiro Lobato, situada a rua Dr. Flaquer, n2 26, Centro,
S3o Bernardo do Campo, de segunda a sexta-feira das 10hs as 16hs.

- Biblioteca Publica Municipal Malba Tahan, situada a rua Helena Jacquey, n? 208, Rudge
Ramos, Sdo Bernardo do Campo, de segunda a sexta das 10h as 16h.

4.2 Pessoas sem alfabetizacdo em lingua portuguesa ou com deficiéncia (intelectual)
poderdo solicitar a apresentac¢do do projeto em formato de video, o qual sera gravado
pela Secretaria de Cultura, mediante agendamento 07 (sete) dias corridos antes do
término das inscrigdes, nos seguintes espacos:

- Biblioteca Publica Municipal Manuel Bandeira, situada a rua Bauru, n2 21, Baeta Neves,
S3o Bernardo do Campo, de segunda a sexta das 10hs as 16hs.

- Biblioteca Publica Municipal Monteiro Lobato, situada a rua Dr. Flaquer, n2 26, Centro,
S3o Bernardo do Campo, de segunda a sexta-feira das 10hs as 16hs.

- Biblioteca Publica Municipal Malba Tahan, situada a rua Helena Jacquey, n2 208, Rudge
Ramos, Sdo Bernardo do Campo, de segunda a sexta das 10h as 16h.

- Biblioteca Machado de Assis — av. Araguaia, 284 — Riacho Grande — de segunda a sexta
das 10h as 16h.

Atencdo! A Comissdo Organizadora deliberara a solicitacdo de inscricdo em formato de
video.

4.3 Os proponentes oriundos de comunidades indigenas ou estrangeiras que nao se
comuniquem nas formas escrita e/ou oral no idioma portugués podem indicar um
mediador para realizar sua inscrigdo e execugdo da proposta. Os dados do mediador
deverado ser incluidos quando for feita a inscricao.

4.4 Os proponentes que se expressam exclusivamente através da Lingua Brasileira de
Sinais (LIBRAS) podem indicar um mediador para realizar sua inscrigdo e execugdo da
proposta. Os dados do mediador deverao ser incluidos quando for feita a inscri¢do.
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5. COTAS
5.1Categoria de cotas

Considerando tratar-se de edital exclusivo aos povos indigenas, ficam todas as vagas
como ampla concorréncia, atendendo ao item IV do artigo 22 da Instrugdo Normativa
MinC, n2 10 de 28 de dezembro de 2023 (IN10 — MinC 12/2023). Os grupos que possuem
reserva de vagas por cotas concorrerdo a pontuagao bdnus, conforme item 7.3.1 deste
edital;

Atencgdo! Estabelecer reserva de vagas e editais especificos aos agentes culturais dos
grupos étnico-raciais, bem como de pessoas com deficiéncia, reconhecendo a
necessidade de estabelecer politicas afirmativas e territoriais reparatérias de
desigualdades histédricas da sociedade brasileira, € uma forma também de educar contra
o preconceito racial e o capacitismo, garantindo assim, a ampliacdo das chances de
protagonismo dessas populagdes pela redugdo de obstdculos que restringem o acesso a
recursos para o desenvolvimento de seus projetos culturais e a constru¢cdo de uma
verdadeira igualdade de direitos.

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
6.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Formuldrio de Inscricao online seguindo modelo
detalhado constante do ANEXO |, que contém as informagdes e documentos
necessarios, a inscricdo neste Edital:

O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos
encaminhados, isentando o municipio de S3o Bernardo do Campo de qualquer
responsabilidade civil ou penal.

6.2 Previsao de execucao do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados em até 12 (doze) meses, a partir da
data do recebimento do recurso financeiro relativo ao fomento.

6.3 Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria, conforme orienta o Anexo |,
indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado dos valores condizentes
com as praticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de prego
utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

Atengdo! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado
convencionais na hipdtese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua
implementagdo, consideradas varidveis territoriais e geograficas e situagdes especificas,
como a de povos indigenas, ribeirinhos, comunidades quilombolas e tradicionais.
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Atencgao! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada
projeto, conforme item 2.1 do presente edital.

Atengao! O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos
captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, e outros
programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a
sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa. Nesse
caso serd necessario apresentar, a coordenac¢do do edital, a planilha orgamentdria do
recurso complementar.

Atencdo! N3do haverd cobranca de preco publico para a apresentagdo gratuita descrita
no ltem 2.1 deste edital, nos préprios da Secretaria de Cultura.

6.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do disposto na Lei
n2 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

S3o medidas de acessibilidade:

| — no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades
culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentagdo e circulacdo;

Il — no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteido dos produtos
culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

Ill — no aspecto atitudinal, a contratacao de colaboradores sensibilizados e capacitados
para o atendimento de visitantes e usudrios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepg¢do, contempladas
a participagdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade
nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposi¢des, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participacdo poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas,
entre outras:

| — adaptacdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il — utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho
universal;

Il — medidas de prevencdo e erradicacdo de barreiras atitudinais;
IV — contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V — oferta de ag¢Ges de formagdo e capacita¢do acessiveis a pessoas com deficiéncia.

7. ETAPA DE SELECAO

! GOVERNO DO
PREFEITURA

A r r ‘
SECRETARIA DE 1 5 Sao Bernardo “ -[ MINISTERIO DA “ rl
Cultura ¢ T? do Campo oA CULTURA - -

DO LADC DO POVO BRASILEIRO



26 de maio de 2026 | Edicio2644 12

POLITICA NACIONAL

aLDIBLANC

DE FOMENTO A CULTURA

7.1 Quem analisa os projetos
Uma comissao de sele¢do vai avaliar os projetos.

Fardo parte desta comissdo de selecdo 01 (um) Coordenador Técnico indicado pela
Secretaria de Cultura (sem funcgdo avaliativa), 01 (um) Parecerista Técnico indicado pela
Secretaria de Cultura e 02 (dois) Pareceristas contratados através de Edital Especifico.

Na auséncia de inscrigdes ou de proponentes habilitados como Parecerista, cabera a
Secretaria de Cultura a indicagdo de mais de 01 (um) técnico, servidor municipal, para
compor a referida Comissao de selecdo de cada Edital ou a contratagdo direta de um
parecerista.

7.2 Quem ndo pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da apreciacdo dos projetos quando:

| — tiverem interesse direto na matéria;
Il — tenham participado como colaborador na elaborag¢do do projeto;

Il — no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o
quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos
ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou
parente e afins até o terceiro grau; e

IV — sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situacdes de impedimento, deve
comunicar a comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos
praticados podem ser considerados nulos.

Atencgdo! Os parentes de que trata o item Ill sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avo,
neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irm3o/irm3a, tio/tia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3 Andlise do mérito cultural
Os membros da comissdo de sele¢do fardo a andlise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificacdo, tanto individual quanto
sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes
em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de
notas aos critérios descritos no item 7.3.1 deste edital.
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Por andlise comparativa compreende-se a andlise dos itens individuais de cada projeto,
e de seus impactos e relevancia em relacdo a outros projetos inscritos na mesma
categoria. A pontuacdo de cada projeto € atribuida em funcdo desta comparagao.

7.3.1 Critérios utilizados na avaliagcdo de mérito cultural

A avaliagdo dos projetos serd realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de
selecdo, conforme descrigdo a seguir:

CRITERIOSOBRIGATORIOS

Identifica¢do
do Critério

Descri¢cdodoCritério

Pontuagao
Maxima

Qualidade do Projeto — Coeréncia do objeto, objetivos,
justificativa e metas do projeto — A andlise devera
considerar, para fins de avaliagao e valoragao, se o conteudo
do projeto apresenta, como um todo, coeréncia,
observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo
possivel visualizar de forma evidente os resultados que
serdo obtidos.

15

IAspectos de integra¢ao comunitdria na agao proposta pelo
projeto — considera-se, para fins de avaliagdo e valoracado,
se 0 projeto apresenta aspectos de integragdo comunitaria,
em relacdo ao impacto social para a inclusdo de pessoas|
com deficiéncia, idosos e demais grupos em situacao de
histérica vulnerabilidade econémica/social.

15

Relevancia da agao proposta para o cendrio cultural do
Municipio de Sao Bernardo do Campo — A andlise devera
considerar, para fins de avaliacdo e valoracdo, se a acdo
contribui para o enriquecimento e valoriza¢do da cultura do
Municipio de S3o Bernardo do Campo.

14
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Coeréncia da planilha orgamentdria e do cronograma de
execucdo nas metas, resultados e desdobramentos do
projeto proposto — A analise devera avaliar e valorar a
viabilidade técnica do projetosobopontodevistados
D gastosprevistosna planilha orgamentaria, sua execucgdo e a 06
adequacdo ao objeto, metas e objetivos previstos. Também
devera ser considerada, para fins de avaliacdo, a coeréncia
e conformidade dos valores e quantidades dos itens
relacionados na planilha orgamentdria do projeto.

CoerénciadoPlanodeDivulgacdo e Mobilizacdo de Publico
no Cronograma, Objetivos e Metas do projeto proposto —|
A andlise deverd avaliar e valorar a adequacao técnica €
E comunicacional do projeto, com especial Aten¢do a atuagao
presencial ao publico-alvo, além de estratégias de
divulgacdo e mobilizacdo de publico através de materiais
fisicos e/ou digitais, midias, bem como a capacidade de
executa-los.

10

Compatibilidadedafichatécnicacomasatividades
desenvolvidas — A analise devera considerar a carreira dos
profissionais que compdem o corpo técnico e artistico,
F verificando a coeréncia ou n3o em relagdo 10
asatribuicdesqueserdo executadas por eles no projeto (para
esta avaliacdo serdo considerados os curriculos dos
membros da ficha técnica).

Trajetdria artistica e cultural do proponente — Serd
considerada,para fins de andlise, a carreira do 10
proponente,combasenocurriculoecomprovacées enviadas
juntamente com a proposta.

PONTUAGAO TOTAL: 80

Além da pontuagdo acima, o proponente pode receber bénus de pontuagao, ou seja,
uma pontuacdo extra, conforme critérios abaixo especificados:
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PONTUAGCAO BONUS PARA PROPONENTES INDIVIDUAIS
Identificagao
do Descrigao do Ponto Extra Pontuagao
Ponto Extra
H Agentes culturais do género feminino 4
| Agentes culturais LGBTQIAPN+ 4
J Agentes culturais idosos(60+) 4
K .
Agentes culturais pessoas negras (pretas e pardas) 4
L
Agentes Culturais pessoas com deficiéncia (PCDs) 4
PONTUAGAO EXTRA TOTAL 20

PONTUAGAO EXTRAPARAPROPONENTESPESSOASJURIDICASECOLETIVOSOUGRUPOS

CULTURAIS SEM CNPJ
Identifica¢do
do DescrigdodoPonto Extra Pontuagao
Ponto Extra
M Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos
majoritariamente por agentes culturais do género feminino 4
N Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos
majoritariamente por agentes culturais LGBTQIAPN+ 4
0 Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos
majoritariamente por agentes culturais idosos(60+) 4
! GOVERNO DO

PREFEITURA

A r r ‘
-1 Sao Bernardo Q) @ MINISTERIO DA “ rl
T‘ do Campo m;\k el CULTURA - -

DO LADC DO POVO BRASILEIRO

SECRETARIA DE

Cultura




26 de maio de 2026 | Edicio2644 106

POLITICA NACIONAL

aLDIBLANC

DE FOMENTO A CULTURA

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos
P majoritariamente por agentes culturais pessoas negras 4
(pretas e pardas)

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos
majoritariamente por agentes culturais pessoas com 4
deficiéncia (PCDs)

PONTUAGCAO EXTRA TOTAL 20

Atencgao! Estabelecer pontuagdo bonus e editais especificos aos agentes culturais que
pertengam aos segmentos acima, reconhecendo a necessidade de estabelecer politicas
afirmativas e territoriais reparatérias de desigualdades histéricas da sociedade brasileira
¢ uma forma também de educar contra o machismo, a Igbtfobia, o etarismo, ao
preconceito contra religides de matrizes afro e afro brasileira, a comunidades
tradicionais, ciganos e refugiados, garantindo assim, a ampliagdo das chances de
protagonismo a estas populagdes pela reducdo de obstaculos que restringem o acesso
a recursos para o desenvolvimento de seus projetos culturais e a constru¢do de uma
verdadeira igualdade de direitos.

7.3.2 Apontuacdo final de cada candidatura sera a média da soma das notas atribuidas
individualmente pelos pareceristas.

7.3.3 Os bonus de pontuagdo sdao cumulativos e ndo constituem critérios obrigatdrios
de modo que a pontuagdo O (zero) em algum dos pontos boénus ndo desclassifica o
agente cultural.

7.3.4 Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos projetos a
maior nota nos critérios de acordo com a ordem definida, a seguir: A, B, C, D, E, F, G,
respectivamente.

7.3.5 Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate, serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir: proponente do
género feminino, proponente de maior idade.

7.3.6 Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior
a 42 pontos.

7.3.7 Serdo desclassificados os projetos que:

| — receberam nota 0 (zero) em qualquer dos critérios obrigatodrios;

Il — apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor,
idade ou outras formas de discriminagao, com fundamento no disposto no inciso IV do
caput do art. 32 da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

7.3.8 A falsidade de informagdes acarretard desclassificacdao, podendo ensejar, ainda,
a aplicagdo de sangdes administrativas ou criminais.
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7.4 Analise da planilha orgamentaria

Os membros da comissdo de sele¢do vao avaliar se os valores informados pelo agente
cultural sdo compativeis com os pregos praticados no mercado.

Os membros da comissdo de sele¢do podem realizar a analise comparando os valores
apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais de valores, ou com outros
métodos de verificagao.

7.5 Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orgamentdria poderdo ser readequados na etapa que antecede a
assinatura do Termo de Execucdo Cultural, pela Comissdo de Selecdo, se, apds analise,
nao forem considerados com pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem
considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

7.6 Recurso da etapa de selegao

O resultado provisério da etapa de selecdo sera divulgado no didrio oficial do Municipio

(jornal  eletronico  Noticias do  Municipio - NM) disponivel em
https://www.saobernardo.sp.gov.br/imprensa-oficial, e no Portal da Secretaria de
Cultura, no seguinte endereco eletronico

https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/cultura.

Contra a decisdo da fase de selec¢do, cabera recurso destinado a Comissao Deliberativa,
que deve ser apresentado por e-mail encaminhado para
pnab.aldirblanc@saobernardo.sp.gov.br, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da
publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util
posterior a publicacdo, nos termos do inciso Il do Art. 16 do Decreto 11.453/2023. Para
apresentacdo do recurso devera ser preenchido o ANEXO XIV.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Ap0s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selec¢do sera divulgado no
didrio oficial do Municipio (jornal eletronico Noticias do Municipio — NM) disponivel em
https://www.saobernardo.sp.gov.br/imprensa-oficial, e no Portal da Secretaria de
Cultura, no seguinte endereco eletronico
https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/cultura.

8. VERIFICAGAO ETNICO-RACIAL

8.1 — Dar-se-4 mediante apresenta¢do do RANI (Registro Administrativo de Nascimento
Indigena) , ou de um documento em formato escrito, oral ou audiovisual que demonstre
o pertencimento étnico do agente cultural indigena elaborado por lideranca ou entidade
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constituida em forma de associagao, fundagdao ou qualquer configuragdo de entidade
formalizada ou ndo, desde que gerida por povos indigenas (Anexo V);

9. CLASSIFICAGAO FINAL

9.1 Finalizadas as etapas de Analise de Mérito Cultural e de Verificagdo Etnico-racial,
bem como de seus respectivos recursos, sera publicada a classificagdo final das
propostas do Edital, tanto a lista geral, quanto a lista pelo sistema de cotas, no didrio
oficial do municipio “Noticias do Municipio” e no sitio eletrénico da Secretaria de Cultura
(https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/cultura)

10. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria nao tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria serdao remanejados para a categoria com maior nimero de
selecionados, respeitando os critérios de cotas.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes
serdo utilizados em outro edital da PNAB, acumulado com os rendimentos oriundos dos
recursos aplicados e redistribuidos para outros editais, conforme regramento apontado
na Resolugdo PNAB — 22 Ciclo, respeitando os critérios de cotas.

11. ETAPA DE HABILITA(;/T\O
l. 11.1Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado deverd encaminhar no prazo
de 12 (uteis) dias corridos, apds a publicacdo do resultado final de selecdo, por meio do
e-mail: povos.indigenas@saobernardo.sp.gov.br, os seguintes documentos para
habilitagdo documental:

11.1.1Se o agente cultural for Pessoa Fisica:

| — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF RANI (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il — Certiddao Negativa de Débitos relativos a créditos tributarios Federais e Divida Ativa
da Unido; https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home

lIl — Certiddo Mobilidria Negativa de Débitos relativos a créditos tributarios Municipais,
expedida pela Secretaria da Fazenda do Municipio de Sdo Bernardo do
Campo;https://www.saobernardo.sp.gov.br/negativa-de-debitos

Atengdo! Caso ndo consiga emitir a referida certiddo através do link acima, serd
necessario comparecer ao Atende Bem, para que possa solicitar a abertura, realizada
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via processo. O prazo pode levar até 10 (dez) dias Uteis, a contar da abertura da
solicitacao.

IV — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho; https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

V — Comprovante de vinculo (residéncia, estudo ou trabalho) por meio da apresentacédo
de contas relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural,
(Preencher Anexo XI);

Atengdo! A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de agentes
culturais:

| — pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il — pertencentes a populacdo nébmade ou itinerante; ou
Il — que se encontrem em situagdo de rua.

Atengao! As certiddes para Pessoa Fisica deverdo ser emitidas pelo CPF do agente
cultural.

11.1.2Se o agente cultural for Pessoa Juridica:

| — Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, emitida no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp

Il — atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacdes da sociedade civil;

Atengao!

- MELI: o Certificado da Condigdao do Microempreendedor Individual (CCMEI), por meio
do link: https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor/servicos-para-
mei/emissao-de-comprovante-ccmei.

- Pessoas Juridicas com fins lucrativos (que ndo MEI): o Contrato Social.

- OrganizacgGes da Sociedade Civil (AssociagGes, Fundagdes, etc.): o Estatuto Social.

Il — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IV — Certiddo Negativa de Débitos relativos a créditos tributarios Federais e Divida
Ativa da Unido; https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home

V- Certiddo Mobiliaria Negativa de Débitos relativos a créditos tributarios Municipais,
expedida pela Secretaria da Fazenda do Municipio de Sdo Bernardo do
Campo;https://www.saobernardo.sp.gov.br/negativa-de-debitos
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Atengdo! Caso ndo consiga emitir a referida certiddo através do link acima, sera
necessario comparecer ao Atende Bem, para que possa solicitar a abertura, realizada
via processo. O prazo pode levar até 10 (dez) dias Uteis, a contar da abertura da
solicitagdo. (Obs: checar se o CNDM tem de ser da CNPJ ou do CPF?)

VI — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho; https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

VII - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
expedido pela Caixa Econdmica Federal;
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

VIII- Certidao Negativa de Faléncia e recuperacao judicial, expedida pelo Tribunal de
Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;
https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do

Atencgdo! As certiddes para Pessoa Juridica deverdo ser emitidas pelo CNPJ do agente
cultural.

11.1.3Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

| — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il — Certiddo Negativa de Débitos relativos a créditos tributarios Federais e Divida Ativa
da Unido em nome do representante do grupo;
https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home

Il — Certiddo Mobiliaria Negativa ou positiva com efeito de negativa de Débitos
relativos a créditos tributdrios Municipais, expedida pela Secretaria da Fazenda do
Municipio de Sao Bernardo do Campo, em nome do representante do
grupo;https://www.saobernardo.sp.gov.br/negativa-de-debitos

Atengao! Caso ndo consiga emitir a referida certiddo através do link acima, serd
necessario comparecer ao Atende Bem, para que possa solicitar a abertura, realizada
via processo. O prazo pode levar até 10 (dez) dias Uteis, a contar da abertura da
solicitagdo.

IV — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho, em nome do representante do grupo;
https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces
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V — Comprovante de vinculo (residéncia, estudo ou trabalho) por meio da apresentagdo
de contas relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural,
(Preencher Anexo XI);

Atencgdo! As certiddes para grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ)
deverdo ser emitidas pelo CPF do agente cultural representante do grupo.

Atengdo! As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes
negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar
instrumentos juridicos com a administragao publica.

Atencgdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela
sele¢do e com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este
Edital.

Atencgao! Na hipdtese de inabilitagdao de alguns contemplados, serdao convocados outros
agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitacdo documental,
obedecendo a ordem de classificacdo dos projetos, bem como os prazos estabelecidos
neste edital.

11.2 Recurso da etapa de habilitagao

Contra a decisdo da fase de habilitagdio documental, caberd recurso destinado
ao povos.indigenas@saobernardo.sp.gov.br, que deve ser apresentado por meio do
ANEXO XV no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da publicagdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a publicacao.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Ap0s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo documental
sera divulgado no diario oficial do Municipio (jornal eletrénico Noticias do Municipio —
NM) disponivel em https://www.saobernardo.sp.gov.br/imprensa-oficial, e no Portal da
Secretaria de Cultura, no seguinte endereco eletrdnico
https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/cultura.

Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso.

12. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

II. 12.1 Termo de Execug¢ao Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo documental, o agente cultural contemplado podera ser
convocado para reunido de ajuste técnico no projeto, de acordo com possiveis
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apontamentos da banca avaliadora, a ser agendada de forma presencial ou remota pela
coordenacdo do edital, antecedendo a assinatura do Termo de Execuc¢do Cultural (Anexo

).

Atengdo! Conforme Pardgrafo 92 do Artigo X do Marco Regulatério de Fomento a
Cultura — Lei n2 14.903/2024: Nos casos de celebracdo de Termo de Execucdo Cultural,
a assinatura do instrumento juridico podera ser precedida de dialogo técnico entre a
administragdo publica e o agente cultural para definicdo de plano de trabalho,
observado o disposto no art. 13 desta Lei.

O Termo de Execugao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente
cultural selecionado neste Edital e pela Secretaria de Cultura contendo as obrigagdes
dos assinantes do Termo.

O agente cultural deve assinar o Termo de Execugdo Cultural em até 3 (trés) dias Uteis
apos a reunido de ajuste técnico convocada pela coordenacgao do edital.

O Termo de Execugdo Cultural serd encaminhado por e-mail. Em caso excepcionais,
podera ser assinado presencialmente.

Apds a assinatura do referido Termo, o agente cultural serd convocado para uma
reunido coletiva, antes do inicio da execugao do projeto.

12.2 Recebimento dos recursos financeiros

Ap0ds a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos
em conta bancaria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em
desembolso Unico.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancaria especifica,
em institui¢do financeira publica isenta de tarifas bancdarias ou em institui¢do financeira
privada.

Caso o agente cultural possua uma conta bancaria que esteja zerada, podera destina-la
para o recebimento do recurso advindo deste edital, desde que ndo a utilize para outro
fim, além deste.

E necessério que a conta bancaria seja exclusiva para a gestdo dos recursos e despesas
do projeto contemplado.

Atengao! A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento dos recursos
estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orgamentaria e financeira,
caracterizando a selecdo como expectativa de direito do agente cultural.

13. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulga¢do dos projetos exibirdo as marcas
do Governo Federal e do Municipio de Sdo Bernardo do Campo, de acordo com as
orientagOes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da
Cultura, observando as vedacgdes existentes na Lei n2 9.504/1997 (Lei das Elei¢Ges) nos
trés meses que antecedem as eleigdes.
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O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informacGes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados.

O material de divulga¢do devera ter cardter educativo, informativo ou de orientagdo
social, ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 12 do art. 37 da
Constituicdo Federal.

14. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS
14.1 Monitoramento e avaliagao realizados pela Secretaria de Cultura

Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais contemplados,
assim como a prestacdo de informagdo a administragao publica, observardo a Lei n2
14.903/2024 e o Decreto n? 11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de
fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de
simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

14.2 Como o agente cultural presta contas a Secretaria de Cultura

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério de Objeto
da Execucdo Cultural, conforme documento constante no Anexo Ill deste edital.

O Relatodrio de Objeto da Execugdo Cultural, deve ser apresentado até 120 (cento e
vinte) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execucdo Cultural.

O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural serda exigido somente nas seguintes
hipdteses:

| — quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentagao
do Relatdrio Final de Execuc¢do do Objeto; ou

Il — quando for recebida, pela administracdo publica, denuncia de irregularidade na
execucdo da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos
faticos apresentados.

15. DISPOSICOES FINAIS
| — Desclassificagao de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificados, com
fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo
Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Atengdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na
desclassificagdo do agente cultural.
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Il — Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no Portal da Cultura
(https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/cultura) e na plataforma eletrénica Mapa
Cultural (https://mapacultural.saobernardo.sp.gov.br).

0O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos
sdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos
as publicagGes no diario oficial do Municipio (jornal eletrénico Noticias do Municipio —
NM) disponivel em https://www.saobernardo.sp.gov.br/imprensa-oficial.

Il — Reunido de Alinhamento

Apds o recebimento do recurso financeiro, o agente cultural contemplado serd
convocado para reunido coletiva de alinhamento e orientagGes antes do inicio do
projeto. A reunido serd agendada pela coordenacgdo do edital, e podera ser realizada de
forma presencial ou remota.

IV — InformagGes adicionais

Demais informacdes podem ser obtidas pelo e-
mail pnab.aldirblanc@saobernardo.sp.gov.br.

Os casos omissos ficardo a cargo da Comissdo Deliberativa da PNAB de Sdo Bernardo do
Campo (ciclo 2).

Todos os custos com a concepgdo e realizagdo do projeto, inclusive mdo-de-obra,
infraestrutura, materiais necessarios, dentre outros, caberdo ao proponente.

Ao ser contemplado, o proponente autoriza a divulgacdo dos conteldos de sua
proposta, permitindo o uso de imagens para a divulgacdao e promogao do Edital em
midias impressas, eletronicas e digitais, além de inser¢des em catalogos, exposi¢cdes ou
publicidade institucional, sem fins lucrativos.

O proponente é responsdvel pela liberagdo dos direitos autorais relativos a execugao de
sua proposta (ECAD, SBAT e outros), devendo apresentar os comprovantes de liberagdo
5 (cinco) dias antes da execugdo do projeto, sob pena de cancelamento do evento
constante da proposta e/ou devolucdo do recurso recebido.

V — Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade de até 12 (doze)
meses apos a publicagdo do resultado final da Sele¢do de Projetos (posterior ao prazo
de recurso desta etapa).

VI — Os casos omissos ficardo a cargo da Comissdo Deliberativa.
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VIl — Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Guia Orientador Formulario de Inscri¢cdo e Plano de Trabalho

Anexo Il - Termo de Execucdo Cultural

Anexo Il - Relatdrio de objeto da execugdo cultural

Anexo IV - Carta de Lideranga Indigena ou RANI

Anexo V - Declaracdo Pessoa Com Deficiéncia para participacdo em pontuagao bénus
Anexo VI - Declaracgdo de Participagdo em Politicas Afirmativas

Anexo VII - Ficha Técnica

Anexo VIII - Declaragao de representacdo de grupo ou coletivo

Anexo IX - Autorizagdo de participagao de menor de idade

Anexo X - Declaragao de Residéncia, Trabalho ou Estudo

Anexo Xl - Declaracdo de Anuéncia e Autorizacdo de Proprietario de Imdvel Privado
Anexo Xl - Declaragdo de Visita Técnica ao Espago

Anexo XllII - Formuldrio de apresentacdo de Recurso da Etapa de Selecdo

Anexo XIV - Formulario de apresentac¢do de Recurso da Etapa de Habilitacdo

Anexo XV - Declara¢do de escolha em caso de ganhar em mais de um edital

Anexo XVI - Territérios de Vulnerabilidade

Sdo Bernardo do Campo, 26 de maio de 2026.
SAMARA DINIS DA SILVA

Secretdria de Cultura
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SC Ne 28
ANEXO ||

GUIA ORIENTADOR PARA O PREENCHIMENTO DO

FORMULARIO DE INSCRICAO E DO PLANO DE TRABALHO

QUE TIPO DE INSCRICAO

Pessoa Fisica

Coletivo (Individual, Grupo e Coletivo sem personalidade juridica)
Pessoa Juridica

MEI
PESSOA FiSICA OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA (SEM CNPJ)

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:

E-mail:

Telefone:

Endereco

Pais:

CEP:

Logradouro:

Ndmero:

Bairro:

Complemento:

Estado:

Municipio:
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Curriculo: Conte- nos um pouco sobre sua trajetdria no campo artistico-cultural, suas
principais atuacGes e agbes culturais. No caso de inscricdo representando
Coletivo/Grupo, conte-nos qual a sua fungdo, que a¢cdes desempenha neste. Pode ser
o baterista de uma banda, o palhaco de uma trupe, o MC de um baile ou de uma
batalha de rimas, entre outros.

Pertence a alguma comunidade tradicional?
( ) Ndo pertengo a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro

( ) Outra comunidade tradicional, indicar qual:

Género:

() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
() Travesti

( ) Pessoa Ndo Binaria
() Outro

( ) Ndo informar

Orientagdo Sexual:
( ) Lésbica

() Gay
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( ) Heterossexual
() Bissexual
() Outra

( ) Prefere Nao Responder

Raga, cor ou etnia:
() Branca

() Preta

() Parda

( ) Indigena

() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
()Sim
( )Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

( ) Fisica-motora

() Intelectual

() Multipla

() Visual

( ) Transtorno do Espectro Autista

( ) Outro tipo, indicar qual

Qual o seu grau de escolaridade?
( ) Ndo possui Educacdo Formal
( ) Ensino Fundamental incompleto ou equivalente

() Ensino Fundamental completo ou equivalente
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() Ensino Médio incompleto ou equivalente

( ) Ensino Médio completo ou equivalente

( ) Curso Técnico incompleto ou equivalente
() Curso Técnico completo

( ) Ensino Superior Incompleto ou equivalente
( ) Ensino Superior Completo

( ) Pés-Graduacdo Incompleto

( )Pds Graduagdo Completo

Qual sua renda mensal fixa?
( ) Nenhuma renda

() De 1,00a 500,00

( ) De 501,00 a 1.000,00

( ) De 1.001,00 a 2.000,00

( ) De 2.001,00 a 3.000,00

( ) De 3.001,00 a 5.000,00

() De 5.001,00 a 10.000,00

( ) De 10.001,00 a 20.000,00
( ) De 20.001,00 a 100.000,00

( ) Acima de 100.000,00

Vocé é beneficiario de algum programa social?
() Nao

( ) Bolsa familia

( ) Beneficio de Prestacdo Continuada

( ) Outro, indicar qual

Qual a sua principal fungdo/profissdo no campo artistico e cultural?

() Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.
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) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
) Curador(a), Programador(a) e afins.

) Produtor(a)

(

(

(

( ) Gestor(a)
( ) Técnico(a)

( ) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.
( )Outro(a)s

GRUPO ou COLETIVO

Vocé esta representando um grupo ou coletivo (sem CNPJ)?
() Nao
()Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do grupo|coletivo:

Ano de Criagdo:

Quantas pessoas fazem parte do grupo| coletivo?

Quantas pessoas do grupo | coletivo fardo parte deste projeto?

Nome completo e CPF das pessoas do grupo|coletivo que fardo parte deste projeto:

2. SEGAO DE COTAS E POLITICAS AFIRMATIVAS
Vai concorrer as cotas ?

()Sim ( )Nao

Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra(pretas e pardas)
() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia
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Como Coletivo sem CNPJ para concorrer a cota selecione uma das opgdes abaixo:

() Grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia em posicGes de lideranga no projeto cultural;

() Grupos ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e

() Outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

(ANEXO) Atengdo: Com base nas opgOes acima, é obrigatdrio anexar ao formulario de
inscricdo os documentos preenchidos conforme modelo constante no ANEXO VII -
DECLARACAO DE PARTICIPACAO EM POLITICAS AFIRMATIVAS (COTAS).

PARTICIPACAO EM POLITICAS AFIRMATIVAS (pontuagdo bonus)
() Nao desejo participar

() Agentes culturais do género feminino

() Agentes culturais LGBTQIAPN+

() Agentes culturais idosos 60+ (sessenta anos ou mais)

(

) Agentes culturais pertencentes a comunidades de: Povos Ciganos;
Pescadores(as)Artesanais; Povos de Terreiro; Refugiados(as).

Como Coletivo sem CNPJ para concorrer a cota selecione uma das opg¢des abaixo:

() Grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia em posicGes de lideranca no projeto cultural;

() Grupos ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e

() Outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

(ANEXO)Atengao: Com base nas opgdes acima, é obrigatério anexar ao formuldrio de
inscricdo os documentos preenchidos conforme modelo constante no ANEXO VII -
DECLARACAO DE PARTICIPACAO EM POLITICAS AFIRMATIVAS (COTAS).
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(PESSOA FiSICA sem ser grupo ou coletivo)Atengdo: Com base na resposta acima, é
obrigatdrio anexar ao formulario de inscricio o documento conforme modelo
constante no ANEXO VII - DECLARACAO DE PARTICIPACAO EM POLITICAS AFIRMATIVAS

PESSOA JURIDICA / MEI
(Incluir os campos faltantes que estao em Pessoa Fisica)

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
Razao Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Data de Fundagao:

Endereco

Pais:

CEP:

Logradouro:

Numero:

Bairro:

Complemento:

Estado:

Municipio:

Numero de representantes legais:
Nome do representante legal:
CPF do representante legal:

RG do representante legal:

E-mail do representante legal:
Telefone do representante legal:
Data de Nascimento do representante legal:

Pertence a alguma comunidade tradicional?
( ) Nao pertenco a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Rurais

() Indigenas

( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro
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() Outra comunidade tradicional, indicar qual:

Género do representante legal
( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

() Travesti

( ) Ndo Binaria

() Outro

( ) Ndo informar

Raga/cor/etnia do representante legal
() Branca

() Preta

() Parda

() Amarela

() Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
()Sim
( ) Nao

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim
( ) Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica-motora

() Intelectual

() Multipla

() Visual

( ) Transtorno do Espectro Autista

( ) Outro tipo, indicar qual
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Qual o seu grau de escolaridade?

( ) Nao possui Educagao Formal

() Ensino Fundamental incompleto ou equivalente
() Ensino Fundamental completo ou equivalente
( ) Ensino Médio incompleto ou equivalente

( ) Ensino Médio completo ou equivalente

( ) Curso Técnico incompleto ou equivalente

() Curso Técnico completo

() Ensino Superior Incompleto ou equivalente
() Ensino Superior Completo

( ) Pés-Graduacgdo Incompleto

() Pos Graduagdo Completo

Qual sua renda mensal fixa?
( ) Nenhuma renda

() De 1,00 a 500,00

( ) De 501,00 a 1.000,00

() De 1.001,00 a 2.000,00

() De 2.001,00 a 3.000,00

() De 3.001,00 a 5.000,00

( ) De 5.001,00 a 10.000,00

( ) De 10.001,00 a 20.000,00
() De 20.001,00 a 100.000,00

( ) Acima de 100.000,00

Vocé é beneficiario de algum programa social?
() Nao
( ) Bolsa familia

( ) Beneficio de Prestagdo Continuada
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() Outro, indicar qual

Qual a sua principal funcdo/profissdo no campo artistico e cultural?
() Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

( ) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
( ) Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)

( ) Gestor(a)

( ) Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

(

)Outro(a)s

2. SECAO DE COTAS E POLITICAS AFIRMATIVAS
Vai concorrer as cotas ?

()Sim ( )Nao

Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra(pretas e pardas)
() Pessoaindigena

() Pessoa com deficiéncia

Como Pessoa Juridica para concorrer a cota selecione uma das opg¢Ges abaixo:

(a) pessoas juridicas em que mais da metade dos sdcios sdo pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia,

(b) pessoas juridicas que possuam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia
em posic¢oes de lideranga no projeto cultural;

(c) pessoas juridicas que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente
composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e
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(d) outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem
personalidade juridica.

(ANEXO) Atengao: Com base nas opg¢des acima, é obrigatdrio anexar ao formuldrio
de inscricdo os documentos preenchidos conforme modelo constante no ANEXO VII -
DECLARACAO DE PARTICIPACAO EM POLITICAS AFIRMATIVAS (COTAS).

PARTICIPACAO EM POLITICAS AFIRMATIVAS(pontuag3o bénus)
() N&o desejo participar

( ) Agentes culturais do género feminino

() Agentes culturais LGBTQIAPN+

() Agentes culturais idosos 60+ (sessenta anos ou mais)

() Agentes culturais pertencentes a comunidades de: Povos Ciganos;
Pescadores(as)Artesanais; Povos de Terreiro; Refugiados(as).

Como Pessoa Juridica para concorrer a cota selecione uma das opg¢Ges abaixo:

(a) pessoas juridicas em que mais da metade dos sdcios sdo pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia,

(b) pessoas juridicas que possuam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia
em posic¢oes de lideranca no projeto cultural;

(c) pessoas juridicas que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente
composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e

(d) outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem
personalidade juridica.

(ANEXO) Atengdo: Com base nas opg¢Oes acima, é obrigatdrio anexar ao formulario
de inscricdo os documentos preenchidos conforme modelo constante no ANEXO VII -
DECLARAGAO DE PARTICIPAGCAO EM POLITICAS AFIRMATIVAS (COTAS).

POSSUI QUANTOS ANOS DE EXPERIENCIA NA AREA CULTURAL?

ACESSOU RECURSOS PUBLICOS DE FOMENTO A CULTURA NOS ULTIMOS 5 (CINCO)
ANOS?
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()SIM
() NAO

( ) NAO SEI

TIPO DE PESSOA JURIDICA
() PESSOA JURIDICA COM FINS LUCRATIVOS ( EMPRESAS )

() PESSOA JURIDICA SEM FINS LUCRATIVOS ( OSCs )
DATA DE FUNDAGCAO
ANOS DE ATUACAO NA AREA CULTURAL?

E MESTRE OU MESTRA DAS CULTURAS TRADICIONAIS E POPULARES?
()SIM

() NAO

3. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto:
Escolha a categoria a que vai concorrer:

Descri¢ao do projeto (Na descri¢do, vocé deve apresentar informagGes gerais sobre
o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto?
Por que ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte
sobre o contexto de realizagdo.)

Objetivos do projeto (Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto,
ou seja, deve informar o que vocé pretende alcangar com a realizagdo do projeto. E
importante que vocé seja breve e proponha entre trés e cinco objetivos.)
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Metas (Neste espaco, é necessério detalhar os objetivos em pequenas agbes e/ou
resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizacdo de 02 oficinas de artes
circenses; Confecgdo de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto (Preencha aqui informacdes sobre as
pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do seu projeto. Perguntas
orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sdao criangas,
adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade
delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais,
qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Sua acdo cultural é voltada prioritariamente para pessoas em vulnerabilidade
econdmica ou social?

() Nao

()Sim:

Vitimas de violéncia

Em situacdo de pobreza

Em situagdo de rua (moradores de rua)

Em situacdo de restri¢do e privacdo de liberdade (populagdo carceraria)
Pessoas com deficiéncia

Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico
Mulheres

LGBTQIAPN+

Povos e comunidades tradicionais

Negros e/ou negras

Ciganos

Indigenas

Outros, indicar qual:

Explique como o projeto atendera essas pessoas:

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo
disponiveis para a participacdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como,
intérprete de libras, audiodescricdo, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas
com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme Instrucdo Normativa MINC
n2 10/2023)
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O local de realiza¢do do projeto possui quais dos itens de acessibilidade
arquitetdnica abaixo:

( ) rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

() rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimaos e guarda-corpos;

( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;

( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

( ) iluminagdo adequada;

() Outra

O projeto disponibilizara quais formas de acessibilidade comunicacional:
( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) o sistema Braille;

( ) o sistema de sinalizagdo ou comunicagao tatil;

( ) a audiodescricao;

() as legendas;

( ) alinguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra

O projeto disponibilizara quais formas de acessibilidade atitudinal:
( ) capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagcdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

( ) formacdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e

() Outras medidas que visem a eliminacdo de atitudes capacitistas
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Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou
disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado (Informe os espacgos culturais e outros
ambientes, além de municipios e Estados onde a sua proposta serd realizada)

Previsao do periodo de execuc¢do do projeto
Data de inicio:

Data final:

Ficha Técnica (Equipe)

Informe quais sdo os profissionais (artisticos e técnicos) que atuardo no projeto,
conforme quadro a seguir:

Nome do | Fungdo no

- . Mini curriculo
profissional/empresa | projeto

CPF/CNPJ

(Insira uma breve descri¢do
123456789101 | da trajetéria da pessoa que
sera contratada)

Ex.: Jodo Silva Cineasta

Cronograma de Execucao

Descreva 0s passos a serem seguidos para execugdo do projeto.

Atividade Etapa Descricao Inicio Fim
Ex: Divulgacao do
' N Pré-producdo projeto nos veiculos | 11/10/2024 11/11/2024
Comunicacao .
de imprensa

Estratégia de Divulga¢do e Mobilizagao de Publico

Apresente os meios que serao utilizados para divulgar o projeto, com especial atengao
a atuacdo presencial junto ao publico-alvo, além de estratégias de divulgacdo e
mobilizagdo de publico através de materiais fisicos e/ou digitais, midias, bem como a
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capacidade de executa-los. Articule com outros aspectos do seu projeto, como
objetivo, metas e cronograma.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, como patrocinio e/ou outras fontes de
financiamento. Caso positivo, informe no orcamento a previsdo de valores e onde
serdo empregados no projeto.)

( ) Nao, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros
( ) Apoio financeiro municipal

( ) Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal
( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal
() Patrocinio privado direto

( ) Patrocinio de institui¢do internacional
( ) Doagbes de Pessoas Fisicas

( ) Doagbes de Empresas

() Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do
financiamento e onde os recursos serdao empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos (Merchandising)?

Sim ou N3o?

Se sim, informe quais produtos:

3. PLANILHA ORCAMENTARIA
Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais

elas estdo relacionadas.

Pode haver a indicagdo do parametro de precgo (Ex.: prego estabelecido no SALICNET,
3 or¢amentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para
auxiliar a analise técnica da comissao de selecdo.

ATENGAO! O orcamento devera incluir os servigos prestados pelo proponente.
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ATENGAO! O valor total do orgamento deve coincidir com o valor do recurso financeiro

do fomento.
Descrigdo | Justificativa Unidade de Valor Quantidade Valor total [Referéncia
do item medida unitario de preco
(opcional)
Ex.: Profissional Servico R$1.100,00 1 R$1.100,00
Fotografo necessario
para registro
da oficina

Valor Total | RSX.XXX,XX(valor

do fomento)

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

Caso queira, junte documentos que auxiliam na andlise do seu projeto e da sua equipe
técnica, tais como curriculos e portfélios, entre outros documentos que achar
necessario. (VERIFICAR POR EDITAL)

Quantas pessoas serdao remuneradas com o recurso do edital?

Qual o principal segmento contemplado pela proposta?
() Acervos

( ) Arquivos

() Artes Visuais

( ) Artesanato

() Audiovisual

( ) Capoeira

() Circo

() Cultura de Matriz Africana

() Cultura dos Povos Originarios
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() Culturas Tradicionais e Populares
() Danga

( ) Design

() Edigdo e Produgdo Editorial

() Festas e Celebrages

(') Hip Hop

( ) Jogos Eletrénicos

() Literatura

( ) Mediagdo e Formacdo de Leitores
() Moda

() Museu

() Musica

() Patrimonio Arqueoldgico

() Patrimonio Cultural Material

() Patrimonio Cultural Imaterial

() Patrimonio Natural

() Performance

() Teatro

() Outro (Especificar)

QUAL?

Qual a principal etapa do ciclo cultural contemplada pela proposta?
() Criacdo

() Produgado

( ) Comercializagdo e Distribuigdo
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() Difusdo e Circulagdo

( ) Acesso, Mediagdo e Fruigao
() Formagdo

( ) Pesquisa e Reflexdo

( ) Memoria e Preservacdo

( ) Organizagdo e Gestdo

() Monitoramento e Avaliagdo
() Outra (Especificar)

Qual?

Qual a principal pauta tematica contemplada pela proposta?
( ) Ndo se Relaciona a Nenhuma Pauta Tematica

() Cultura Alimentar

() Cultura Def

() Cultura Digital

() Culturas Imigrantes e Refugiadas

() Cultura Lgbtgiapn+

() Cultura, Memoria e Direitos Humanos

() Cultura Nerd

() Culturas Periféricas

() Cultura Quilombola

() Culturas Rurais E Agroecoldgicas

( ) Culturas Urbanas

() Cultura do Sertdo
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() Cultura e Acessibilidade

( ) Cultura e Economia Criativa

() Cultura e Educagao

() Cultura e Género

() Cultura e Idosos

() Cultura e Infancia

() Cultura e Juventude

() Cultura e Meio Ambiente

() Cultura e Negritude

() Cultura e Pessoas Em Situagdo De Privagdo De Liberdade
() Cultura e Populagdo De Rua

() Cultura e Povos Ciganos

() Cultura e Saude

() Cultura e Turismo

() Culturas Indigenas

() Culturas Tradicionais de Matriz Africana
() Outra (Especificar)

Qual?

A proposta prevé agées em algum territorio prioritario?

() Ndo se aplica

( ) Area atingida por desastre natural

( ) Assentamento ou Acampamento

() Conjunto ou Empreendimento Habitacional de Interesse Social
( ) Favelas e Comunidades Urbanas
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() Periferia

( ) RegiGes com Menor Histdrico de Acesso aos Recursos da Politica Publica de Cultura
( ) Regides com Menor indice de Desenvolvimento Humano - IDH

() Sitios de Arqueoldgicos e de Patrimonio Cultural

() Territorio de Fronteira

() Territério de Povos e Comunidades Tradicionais

() Territorio Indigena

() Territorio Rural

( ) Zona Especial de Interesse Social

Quais as principais entregas previstas pela proposta?
() Album Musical

() Aplicativo / Software

( ) Apresentacdo ao Vivo / Show

( ) Aquisicdo de Acervos e Bens Culturais

() Arte Grafica / Desenho / Gravura / llustragdo
( ) Artesanato

() Artigo / Ensaio

( ) Audiolivro

( ) Aula / Palestra / Conferéncia

() Blog / Site

( ) Caderno / Cartilha / Apostila

() Circulagdo / Turné

() Colegdo 20

() Congresso / Encontro / Seminario / Simpdsio
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() Curso / Oficina / Workshop

() Desfile

( ) Digitalizagdo de Acervos

() Livro

() Livro Eletrénico (E-Book)

( ) Ensaio Fotogréfico

() Escultura

() Espetaculo Cénico

() Feira

() Exibi¢do / Exposi¢do

() Festa Popular

() Festival / Mostra

() Filme de Curta-Metragem

() Filme de Longa-Metragem

() Filme de Média-Metragem Ou Telefilme
() Grafitti / Mural

() Intercambio

() Instalagdo Artistica / Videoarte
() Jogo Eletronico

( ) Licenciamento

( ) Manutencéo de Grupos / Iniciativas / Espagos Culturais
( ) Melhoria em Espaco Cultural

( ) Pesquisa

( ) Plataforma Digital

( ) Podcast / Programa de TV Ou Radio
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( ) Residéncia Artistica

( ) Revista / Jornal / Periédico

( ) Roteiro De Filme Ou Episddio
() Sarau/Slam

() Série / Websérie

() Videoclipe / Album Visual

( ) Outros (Especificar)

Qual?
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ANEXO Il
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL Ne [INDICAR NUMERO]/[INDICAR ANO] TENDO POR
OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS
PELO EDITAL n® XX/20XX —, NOS TERMOS DA LEI N 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N2
14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N.
11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO N¢ 11.453/2023 (DECRETO DE
FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O Municipio de Sdo Bernardo do Campo, neste ato representado pela Secretaria de
Cultura, Senhor(a) Samara Dinis da Silva, e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME
DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n2 [INDICAR N2 DO RG],
expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n2 [INDICAR N2 DO CPF], residente e
domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR
TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execuc¢do Cultural, de acordo com
as seguintes condigoes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execuc¢do Cultural é instrumento da modalidade de fomento a
execucgao de ag¢des culturais, celebrado com agente cultural selecionado nos termos da
LEI N2 14.399/2022 (PNAB), da LEI N2 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a
cultura), do DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N2 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessao de apoio financeiro
ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo
administrativo n2 [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execuc¢do do presente termo totalizam o montante
de RS [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no
[NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n2 [INDICAR CONTA],
para recebimento e movimentacao.

5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do
objeto, sem a necessidade de autorizagdo prévia.
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6. OBRIGACOES
6.1 S3o obrigacOes da Secretaria de Cultura:
[) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

II) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacdo de
informacgdes dos recursos concedidos;

[I1) analisar e emitir parecer sobre os relatdrios e sobre a prestacdo de informacgGes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugdo cultural;
V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes previstas na
CLAUSULA 6.2.

6.2 S3o obrigacbes do(a) AGENTE CULTURAL:
I) executar a agdo cultural aprovada;
) aplicar os recursos concedidos na realiza¢do da ag¢do cultural;

[11) manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta
especialmente aberta para o Termo de Execuc¢do Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugdo cultural
bem como o acesso ao local de realizacdo da acdo cultural;

V) prestar informacgdes a Secretaria de Cultura por meio de Relatdrio de Execuc¢do do
Objeto, apresentado no prazo maximo de até 120 (cento e vinte) dias contados do
término da vigéncia do termo de execugdo cultural;

VI) atender a qualquer solicitagdo regular feita pela Secretaria de Cultura a contar do
recebimento da notificacao;

VII) divulgar nos meios de comunicacgdo a informagdo de que a acdo cultural aprovada
é apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, incluindo
as marcas do Governo Federal, de acordo com as orientagGes técnicas do manual de
aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedagdes
existentes na Lei n2 9.504/1997 (Lei das Elei¢des) nos trés meses que antecedem as
eleicdes;

VIIl) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de
execucao cultural;

IX) guardar a documentacdo referente a prestagdo de informacdes e financeira pelo
prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execugdo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

! GOVERNO DO
PREFEITURA

(Y F r s
Séo Bernardo WY @ mmvisTERIO DA “ rl
i do Campo N CULTURA al

DO LADC DO POVO BRASILEIRD

SECRETARIA DE
i

Cultura



26 de maio de 2026 | Edicio2644 D1

POLITICA NACIONAL

aLDIBLANC

DE FOMENTO A CULTURA

Xl) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de elei¢do ou
termo de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de dirigente da entidade
cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTAGCAO DE INFORMAGOES EM RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestard contas a administracdo publica por meio da
apresentacdo de Relatério de Objeto da Execugdo Cultural, no prazo de até 120 dias a
contar do fim da vigéncia deste Termo de Execucgdo Cultural.

7.1.1 O Relatdrio de Objeto da Execugdo Cultural devera:
| - comprovar que foram alcancados os resultados da ag¢ao cultural;
Il - conter a descricdo das agGes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, tais como:
Declara¢des de realizacdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual,
clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catadlogos, panfletos, filipetas, bem
como outros documentos pertinentes a execugdo do projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela andlise do Relatorio de Objeto da Execucdo
Cultural devera elaborar parecer técnico em que concluira:

| - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial
devidamente justificada e providenciara imediato encaminhamento do processo a
autoridade julgadora;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar documentagdo complementar
relativa ao cumprimento do objeto;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatério Financeiro da Execugdo
Cultural, caso considere os elementos contidos no Relatério de Objeto da Execugdo
Cultural e na documentacdo complementar insuficientes para demonstrar o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado.

7.3 Apds o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2,
autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informacgGes podera:

| - solicitar documentagdo complementar;

Il - aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do
cumprimento integral do objeto;

Il - aprovar com ressalvas a prestacao de contas, quando for comprovada a realizagao
da acdo cultural, mas verificada inadequagdo na execucdo do objeto ou na execugdo
financeira, sem ma-fé;

IV - rejeitar a prestacdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das
seguintes medidas:

a) devolugdo de recursos em valor proporcional a inexecugdo de objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;
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c) suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de
fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta)
dias.

7.4 O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural sera exigido, somente nas seguintes
hipéteses:
| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os

procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

Il - quando for recebida, pela administracdo publica, denuncia de irregularidade na
execucdo da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos
faticos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentagdo do Relatério Financeiro da Execugdo Cultural sera de
120 dias contados do recebimento da notificagdo.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestacdo de informacgGes apontar a necessidade
de devolugao de recursos, o agente cultural sera notificado para que exerca a opgao
por:

| - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;
Il - apresentacdo de plano de a¢gdes compensatdrias; ou

[l - devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentagdo de plano
de agGes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execugdo do
instrumento afasta a reprovacdo da prestacdo de informacdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera
imediatamente exigida a devolugdo de recursos ao erario, vedada a aceitacdo de plano
de agGes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erario, o agente
cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condicGes previstas
na legislacdo.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteragdo do termo de execucdo cultural sera formalizada por meio de termo
aditivo.

8.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipdteses:

| - prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando der
causa ao atraso na liberacao de recursos; e

Il - alteracdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem
modificagdo substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogagdo de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente
mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da execugdo do objeto.
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8.4 As alteragGes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total
poderao ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a administracdo publica em
seguida, sem a necessidade de autorizagao prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo
de execucdo cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de
autorizagdo prévia da administragdo publica.

8.6 Nas hipdteses de alteragdes em que ndo seja necessdrio termo aditivo, podera ser
realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execucdo da agdo cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a
data da sua aquisigao.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em razdo da aquisicdo ou do uso do
bem, o valor pago pela aquisicdo serd computado no célculo de valores a devolver, com
atualizacdo monetaria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucdo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente
de autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente
de autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipdteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucgdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados
ou metas pactuadas;

c) violagdo da legislagdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
g) ndo atendimento as recomendacbes ou determinagGes decorrentes da fiscalizagao;
h) outras hipoteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.

10.2 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de
defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.
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10.3 Na hipédtese de irregularidade na execucgdo do objeto que enseje dano ao erario,
devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracdo Publica.

10.4 OQutras situagdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislagdo
aplicdvel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o
caso, no Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 O agente cultural devera prestar informacdes sobre o desenvolvimento do seu
projeto por meio de relatdrios parciais, sempre que for solicitado pela Coordenacdo do
Edital.

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com
duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por prazo de igual periodo.

13. PUBLICAGCAO

13.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural sera publicado no didrio oficial do

Municipio (jornal eletronico Noticias do Municipio — NM) disponivel em
https://www.saobernardo.sp.gov.br/imprensa-oficial.
14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro de S3o Bernardo do Campo para dirimir quaisquer duvidas
relativas ao presente Termo de Execucdo Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo 6rgdo:

SAMARA DINIS DA SILVA

Pelo Agente Cultural:

[NOME DO AGENTE CULTURAL]
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ANEXO Il

RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL

1. DADOS DO PROIJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N2 do Termo de Execucao Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROIJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto, destacando principais
resultados e beneficios gerados e outras informagdes pertinentes.

2.2. As agOes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as a¢Oes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as acGes foram feitas, mas com adaptacdes e/ou alteragdes.
() Uma parte das a¢Oes planejadas nao foi feita.

() As acGes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agoes desenvolvidas

Descreva as agbes desenvolvidas, datas, locais, hordrios, etc. Fale também sobre
eventuais alteragGes nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis
impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas
Metas integralmente cumpridas:
e META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]
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Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):
e META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
o Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nao
foi cumprida]

Metas ndo cumpridas (se houver)
e Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo foi cumpridal

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugao do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produgdo musical, producdo grafica etc.
()Sim

() Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?
Vocé pode marcar mais de uma opgdo. Informe também as quantidades.
() Publicacdo

() Livro

( ) Catalogo

() Live (transmissdo on-line)

() Video

( ) Documentdrio

() Filme

( ) Relatdrio de pesquisa

( ) Produgdo musical

()Jogo

() Artesanato

() Obras

() Espetaculo

() Show musical

() Site
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() Mdsica

( ) Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apds o
fim do projeto?

Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele

(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

( ) Desenvolveu processos de criagdo, de investigacdo ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagdo.

( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.
( ) Promoveu a formacgdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
( ) Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservagdo, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestacGes
culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os
mecanismos utilizados para mensuragdo, a exemplo de listas de presengas. Em caso
de baixa frequéncia ou oscilacdo relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um numero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execu¢ao do projeto?

()Sim () N3o
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Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugdo do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execug¢ao do projeto:

Nome do | Fungao no Pessoa negra | Pessoa com

- . CPF/CNPJ . s n
profissional/empresa | projeto ou indigena? | deficiéncia?
Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 | Sim. Negra Nao

6. LOCAIS DE REALIZAGCAO

6.1 De que modo o puiblico acessou a a¢do ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.
() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as ag¢oes e atividades presenciais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. Itinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢Ges também em outros locais.
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6.5 Em que bairro(s) do municipio o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos tdpicos anteriores,
se houver.

9. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de
presenca, relatério fotografico, videos, depoimentos, folders, materiais de divulgacao
do projeto, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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ANEXO IV

DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

PESSOA FiSICA
Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros (pretos e pardos) ou
indigenas.
Eu, , CPF
n® , RG n°® , DECLARO para fins de

participacdo no Edital (Nome ou numero do editall que sou
(informar se ¢ NEGRO - PRETO E PARDO, OU

INDIGENA,).

Estou ciente de que, como pessoa fisica, Negra (Preta ou Parda), devo me submeter a
banca de heteroidentificagao.

ou

Estou ciente de que, como pessoa fisica, Indigena, devo apresentar o RANI (Registro
Administrativo de Nascimento Indigena), ou um documento em formato escrito, oral ou
audiovisual que demonstre o pertencimento étnico do agente culturalindigena elaborado
por lideranga ou entidade constituida em forma de associagao, fundagao ou qualquer
configuracao de entidade formalizada ou néo, desde que gerida por povos indigenas.

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentagao de
declaracao falsa pode acarretar desclassificagao do edital e aplicacao de sangoes legais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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DECLARAGAO ETNICO-RACIAL
PESSOA JURIDICA (MEI)

Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros (pretos e pardos) ou

indigenas.

Eu, , CPF n©°

representante da empresa CNPJ n°
, DECLARO para fins de participacédo no Edital (Nome ou

nimero do edital) que sou (informar se é

NEGRO - PRETO E PARDO, OU INDIGENA).

Estou ciente de que, como pessoa fisica, representante da MEI, Negra (Preta ou Parda),
devo me submeter a banca de heteroidentificagao.

ou

Estou ciente de que, como pessoa fisica, representante da MEI, Indigena, devo
apresentar o RANI (Registro Administrativo de Nascimento Indigena), ou um documento
em formato escrito, oral ou audiovisual que demonstre o pertencimento étnico do agente
cultural indigena elaborado por lideranga ou entidade constituida em forma de
associacao, fundagao ou qualquer configuragao de entidade formalizada ou nao, desde
que gerida por povos indigenas.

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentacao de
declaracgao falsa pode acarretar desclassificagcio do edital e aplicagdo de sangdes legais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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DECLARAGAO ETNICO-RACIAL
PESSOA JURIDICA

Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros (pretos e pardos) ou

indigenas.

Eu, , CPF n°

representante da empresa CNPJ n°
para concorrer a cota destinada a (NEGRO: PRETO E PARDO, OU

INDI'GENA) como Pessoa Juridica,

DECLARO para fins de participagao no Edital (Nome ou nimero do edital) que o agente
cultural se enquadra como (selecionar apenas uma opgao):

() pessoa juridica em que mais da metade dos sdcios sdo pessoas negras (pretas e
pardas) ou indigenas;

() pessoa juridica que possua pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em
posicdes de lideranca ou protagonismo no projeto cultural;

() pessoa juridica que possua equipe do projeto cultural majoritariamente composta por
pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

Estou ciente de que as pessoas fisicas Negras (Pretas ou Pardas), que compoem a equipe
da pessoa juridica ou do projeto cultural, conforme opc¢ao assinalada acima, devem se
submeter a banca de heteroidentificagéo.

ou

Estou ciente de que, as pessoas fisicas, Indigenas, que compdem a equipe da pessoa
juridica ou do projeto cultural, conforme opgéo assinalada acima, devem apresentar o
RANI (Registro Administrativo de Nascimento Indigena), ou um documento em formato
escrito, oral ou audiovisual que demonstre o pertencimento étnico do agente cultural
indigena elaborado por lideranga ou entidade constituida em forma de associagao,
fundacao ou qualquer configuragao de entidade formalizada ou ndo, desde que gerida por
povos indigenas.

Por ser verdade, assino a presente declaracao e estou ciente de que a apresentagao de
declaracao falsa pode acarretar desclassificagao do edital e aplicacao de sangoes legais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

! GOVERNO DO
PREFEITURA r

A . ‘
Séo Bernardo WY @ mmvisTERIO DA “ rl
T‘ do campo ‘k\h . CULTURA - -

DO LADC DO POVO BRASILEIRD

SECRETARIA DE
i

Cultura
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ANEXO IV

DECLARAGAO ETNICO-RACIAL
GRUPOS OU COLETIVOS (SEM PERSONALIDADE JURIDICA)

Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros (pretos e pardos) ou

indigenas.

Eu, , CPF n°

representante do grupo / coletivo

para concorrer a cota destinada a (NEGRO: PRETO E PARDO, OU

INDIGENA) como grupo ou coletivo,

DECLARO para fins de participacao no Edital (Nome ou nimero do edital) que o agente
cultural se enquadra como (selecionar apenas uma opc¢ao):

() grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras (pretas e pardas) ou
indigenas em posigcdes de lideranca ou protagonismo no projeto cultural;

() grupos e coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente
composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

Estou ciente de que as pessoas fisicas Negras (Pretas ou Pardas), que compdem o
grupo/coletivo ou a equipe do projeto cultural, conforme opgao assinalada acima, devem
se submeter a banca de heteroidentificagao.

ou

Estou ciente de que, as pessoas fisicas, Indigenas, que compdem o grupo/coletivo ou a
equipe do projeto cultural, conforme opgao assinalada acima, devem apresentar o RANI
(Registro Administrativo de Nascimento Indigena), ou um documento em formato escrito,
oral ou audiovisual que demonstre o pertencimento étnico do agente cultural indigena
elaborado por lideranca ou entidade constituida em forma de associagéo, fundagéo ou
qualquer configuracdo de entidade formalizada ou nao, desde que gerida por povos
indigenas.

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentagao de
declaracao falsa pode acarretar desclassificagao do edital e aplicacao de sangoes legais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

! GOVERNO DO
PREFEITURA r

A . ‘
Séo Bernardo WY @ mmvisTERIO DA “ rl
T‘ do campo ‘k\h . CULTURA - -

DO LADC DO POVO BRASILEIRD

SECRETARIA DE
i

Cultura
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DE FOMENTO A CULTURA

ANEXOV
CARTA DE LIDERANGCA INDIGENA

Para proponentes concorrentes as cotas étnico-raciais - indigenas

Declaro que (nome do agente cultural) , &

membro da comunidade (nome do grupo indigena)

Sem mais nada a declarar.

[LOCAL]
[DATA]

NOME DA LIDERANGA INDIGENA:

ASSINATURA DA LIDERANGA INDIGENA

NOME DO AGENTE CULTURAL:

ASSINATURA DO AGENTE CULTURAL

! GOVERNO DO
PREFEITURA

b reur
Séo Bernardo §) @ MINISTERIO DA “ rl
| do Campo Y e cULTURA al =

SECRETARIA DE

Cultura ¢
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DE FOMENTO A CULTURA

ANEXO VI
DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA
PESSOA FiSICA

Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia.

Eu, , CPF
n° , RG n® , DECLARO para fins de
participagao no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Estou ciente de que, como pessoa fisica, PCD, devo apresentar documentos como laudo
médico, Certificado da Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de recebimento de
Beneficio de Prestacao Continuada a Pessoa com Deficiéncia (BPC).

Por ser verdade, assino a presente declaragéo e estou ciente de que a apresentagao de
declaracgao falsa pode acarretar desclassificagcio do edital e aplicagdo de sangdes legais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

! GOVERNO DO
PREFEITURA

A: e
1 S&o Bernardo $ @ MINISTERIO DA “ rl
| do Campo Y e cuLTURA al =

SECRETARIA DE

Cultura
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DE FOMENTO A CULTURA

ANEXO VI
DECLARAGAO PESSOA COM DEFICIENCIA
PESSOA JURIDICA (MEI)
Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com
deficiéncia.
Eu, ,
CPF n° , RG n° , DECLARO

para fins de participacao no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou pessoa
com deficiéncia.

Estou ciente de que, como pessoa fisica, PCD, devo apresentar documentos
como laudo médico, Certificado da Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de
recebimento de Beneficio de Prestagdo Continuada a Pessoa com Deficiéncia
(BPC).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a
apresentagao de declaragéo falsa pode acarretar desclassificagao do edital e
aplicagcao de sangdes legais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

! GOVERNO DO
PREFEITURA

(Y r r s
Séo Bernardo WY @ mmvisTERIO DA “ rl
| do Campo N cuLTURA al Im

DO LADC DO POVO BRASILEIRD

SECRETARIA DE ]
i

Cultura
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DE FOMENTO A CULTURA

ANEXO VI

DECLARAGAO PESSOA COM DEFICIENCIA
PESSOA JURIDICA

Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com
deficiéncia.

Eu, :
CPF n° , RG n° , DECLARO
para fins de participacao no Edital (Nome ou nimero do edital) que o agente
cultural se enquadra como (selecionar apenas uma opgao):

() pessoa juridica em que mais da metade dos sécios sdo pessoas com
deficiéncia;

() pessoa juridica que possua pessoas com deficiéncia em posicdes de
lideranca ou protagonismo no projeto cultural;

() pessoa juridica que possua equipe do projeto cultural majoritariamente
composta por pessoas com deficiéncia;

Estou ciente de que, como pessoa fisica, PCD, devo apresentar documentos
como laudo médico, Certificado da Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de
recebimento de Beneficio de Prestagdo Continuada a Pessoa com Deficiéncia
(BPC).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a
apresentagédo de declaragéo falsa pode acarretar desclassificacao do edital e
aplicacdo de sancgdes legais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

GOVERNO DO

! PREFEITURA r

A . ‘
.| Sdo Bernardo WY @ mmvisTERIO DA “ rI
T‘ do Campo ‘kvl CULTURA - -

DO LADC DO POVO BRASILEIRD

SECRETARIA DE 7
i

Cultura
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ANEXO VI

DECLARAGAO PESSOA COM DEFICIENCIA
GRUPOS OU COLETIVOS (SEM PERSONALIDADE JURIDICA)

Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com
deficiéncia.

Eu,
, CPF n° , RG n° ,
DECLARO para fins de participagao no Edital (Nome ou numero do edital) que
0 agente cultural se enquadra como (selecionar apenas uma opgao):

() grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas com deficiéncia em
posicdes de lideranca ou protagonismo no projeto cultural;

() grupos e coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas com deficiéncia;

Estou ciente de que, como pessoa fisica, PCD, devo apresentar documentos
como laudo médico, Certificado da Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de
recebimento de Beneficio de Prestacao Continuada a Pessoa com Deficiéncia
(BPC).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a
apresentagao de declaragao falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e
aplicacao de sangdes legais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

! GOVERNO DO
PREFEITURA

L r r .
.| Sdo Bernardo WY @ mmvisTERIO DA “ rI
i do Campo N CULTURA al

DO LADC DO POVO BRASILEIRD

SECRETARIA DE 7
i

Cultura
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE PARTICIPAGCAO EM POLITICAS AFIRMATIVAS

Eu , portador da cédula de
identidade n© e do CPF n° , responsavel
pelo (a) menor , declaro para fins de
participacao no Edital (nome e ndmero do
edital) , que fago parte

do grupo social contemplado pelas politicas afirmativas, conforme segue (selecionar
apenas uma opg¢ao):

() Agente cultural do género feminino;

() Agente cultural LGBTQIAPN+;

( ) Agente cultural idosos 60+ (sessenta anos ou mais);

() Agente cultural pertencentes a comunidades de: Povos Ciganos; Pescadores(as);
Artesanais; Povos de Terreiro; Refugiados(as);

() Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por agentes
culturais do género feminino;

() Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por agentes
culturais LGBTQIAPN+;

() Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por agentes
culturais idosos (60+);

() Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por agentes
culturais pertencentes a comunidades de: Povos Ciganos; Pescadores(as) Artesanais;
Povos de Terreiro; Refugiados(as).

[LOCAL]
[DATA]
NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

! GOVERNO DO
PREFEITURA

A e
Sé&o Bernardo $ @ MINISTERIO DA ‘! rl
i do Campo 21 ¥ CULTURA al '

DO LADC DO POVO BRASILEIRD

SECRETARIA DE

Cultura
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ANEXO VIl

FICHA TECNICA (EQUIPE)

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto.

26 de maio de 2026 | Edicdo 2644

Nome

Funcao

profissional/empresa | no Projeto

CPF/CNPJ

Pessoa
Negra?

Pessoa
Indigena?

Pessoacom
Deficiéncia?

Pessoa
LGBTQIAPN+ ?

Pessoa
60+ ?

Comunidades|
Povos
Tradicionais ?

Género

3

SECRETARIA DE L S&0 Bernardo

-

Cultura 9

j

[LOCAL], [DATA]

Assinatura do responsavel pelo preenchimento

PREFEITURA

|, do Campo

r r
Wi\ @

GOVERNO DO

MINISTERIO DA
cuLTURA al T

DO LADO DO POVO BRASILEIRO

70
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ANEXO IX
DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um
grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU
COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como Unico
representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os
procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura do Termo de Execugdo
Cultural, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigacoes, receber
pagamentos e dar quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao
referido edital.

Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedag¢des do item de
participacdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]

! GOVERNO DO
PREFEITURA

(Y r r s
Séo Bernardo WY @ mmvisTERIO DA “ rl
| do Campo N cuLTURA al Im

DO LADC DO POVO BRASILEIRD

SECRETARIA DE ]
i

Cultura
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DE FOMENTO A CULTURA
ANEXO X

AUTORIZAGAO DE PARTICIPAGAO DE MENOR DE IDADE

Eu , portador da cédula de
identidade n© e do CPF n° , responsavel
pelo (a) menor , portador da cédula de
identidade n° e do CPF n° , autorizo a sua

participagao no projeto (nome do Projeto) ,
caso venha a ser contemplado (a) pelo Edital (nome e numero do
edital)

[LOCAL], [DATA]
NOME DO RESPONSAVEL:
ASSINATURA DO RESPONSAVEL:

! GOVERNO DO
 PREFEITURA
|

[ r
Séo Bernardo §) @ MINISTERIO DA “ rl
do Campo Y e CULTURA al e

SECRETARIA DE

Cultura ¢
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ANEXO XI
DECLARAGAO DE RESIDENCIA, TRABALHO OU ESTUDO

Eu , portador da cédula de
identidade n® e do CPF n® , declaro para os
devidos fins que (Resido / Trabalho/Estudo) ha mais de

2 (dois) anos no municipio de Sdo Bernardo do Campo, Sao Paulo, no endereco abaixo:

(Rua / Avenida / Travessa) ,
n® ,Complemento ,Bairro
CEP.:

Empresa em que trabalho ou Instituicdo de Ensino em que estudo (se for o
caso):

Declaro que as afirmacg6es acima sao verdadeiras e passiveis de serem averiguadas.
Assumo total responsabilidade pelas informagdes apresentadas.

[LOCAL]

[DATA]

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

! GOVERNO DO
PREFEITURA

A: e
1 S&o Bernardo $ @ MINISTERIO DA “ rl
| do Campo Y e cuLTURA al =

DO LADC DO POVO BRASILEIRD

SECRETARIA DE

Cultura ¢
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ANEXO Xl

DECLARACAO DE ANUENCIA E AUTORIZACAO
DE PROPRIETARIO OU RESPONSAVEL DE IMOVEL PRIVADO

TITULO DO PROJETO:

Nome do Artista, Coletivo ou Grupo de Artistas:
PROPONENTE (Agente Cultural) Nome:
portador da cédula de identidade

n® e do CPF n° , IMOVEL (Nome do
Espaco): , Endereco (Rua/
Avenida / Travessa) , h° ,
Complemento , Bairro

CEP.:

Descri¢cdo do Local / Espaco Autorizado no Imovel:

Eu , portador da cédula de
identidade n° e do CPF n© ,ha condicdo de
proprietario / responsavel do imdvel (espago) acima descrito, AUTORIZO o proponente
acima qualificado, a realizar atividade artistica resultante do presente projeto, inscrito no
EDITAL (nome e numero do edital) , €
afirmo que o mesmo podera ocorrer no periodo proposto. Declaro também que ndo ha
qualquer remuneracao e/ou cobrancga pela autorizagao estabelecida.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragao.

[LOCAL]
[DATA]
NOME (DO DECLARANTE PROPRIETARIO OU RESPONSAVEL
DE IMOVEL PRIVADO)
ASSINATURA (DO DECLARANTE PROPRIETARIO OU RESPONSAVEL
DE IMOVEL PRIVADO

! GOVERNO DO
PREFEITURA

(Y r r s
Séo Bernardo WY @ mmvisTERIO DA “ rl
| do Campo N cuLTURA al Im

DO LADC DO POVO BRASILEIRD

SECRETARIA DE ]
i

Cultura



26 de maio de 2026 | Edicio2644 75

POLITICA NACIONAL

aLDIZBLANC

DE FOMENTO A CULTURA
ANEXO Xl

DECLARAGAO DE VISITA TECNICA
PARA UTILIZAGAO DE ESPACOS PUBLICOS NO MUNICIPIO

TITULO DO PROJETO:
Nome do Artista, Coletivo ou Grupo de Artistas:
PROPONENTE (Agente Cultural) Nome:

, portador da cédula de identidade

n°® e do CPF n°® .
Espaco Publico (Nome do Espaco): ,
Endereco (Rua / Avenida / Travessa) ,
n® , Complemento , Bairro
CEP.: .

Descricdo do Local / Espago Visitado:

Eu , matricula n° , ha
condicao de responsavel pelo espago acima descrito, DECLARO que o proponente acima
qualificado realizou a visita técnica e estd ciente das condi¢des estruturais para a
realizacdo da atividade artistica proposta, resultante do presente projeto, inscrito no
EDITAL (nome e nimero do edital) , €
afirmo que o mesmo podera ocorrer, desde que haja disponibilidade de agenda.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragao.

[LOCAL]
[DATA]
NOME (RESPONSAVEL PELO ESPACO)
ASSINATURA (RESPONSAVEL PELO ESPACO)

! GOVERNO DO
PREFEITURA

A: e
1 S&o Bernardo $ @ MINISTERIO DA “ rl
| do Campo Y e cuLTURA al =

DO LADC DO POVO BRASILEIRD

SECRETARIA DE

Cultura




26 de maio de 2026 | Edicio2644 70O

POLITICA NACIONAL

aLDIZBLANC

DE FOMENTO A CULTURA
ANEXO XIV

FORMULARIO DE APRESENTAGCAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comiss3o de Selegdo,

Com base na Etapa de Seleg¢do do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL]
, venho solicitar alteragdo do
resultado preliminar de selegdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO

! A PREFEITURA d . “ . . GOVERNO DO
SECRETARIA DE ] p S&o Bernar o 1§ . MINISTERIO DA “ rl
Cultura ¢ T.’ do Campo oA CULTURA - -

DO LADC DO POVO BRASILEIRD
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ANEXO XV

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITAGAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Secretaria de Cultura,

Com base na Etapa de Habilitagdo do Edital [NUMERO E NOME DO
EDITAL] , venho solicitar alteragdo
do resultado preliminar de habilitagdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO

! GOVERNO DO
PREFEITURA

A: e
1 S&o Bernardo $ @ MINISTERIO DA “ rl
| do Campo Y e cuLTURA al =

DO LADC DO POVO BRASILEIRD

SECRETARIA DE

Cultura ¢
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ANEXO XVI

DECLARAGAO DE ESCOLHA EM CASO DE GANHAR EM MAIS DE UM EDITAL

Eu , portador da cédula de
identidade n©° e do CPF n© , escolho ser

contemplado pelo Edital (nome e numero do edital)
, com o projeto (home do

Projeto). Declino do Edital (nome e numero do edital)

[LOCAL], [DATA]
NOME DO DECLARANTE
ASSINATURA DO DECLARANTE

! GOVERNO DO
PREFEITURA

b reur
Séo Bernardo §) @ MINISTERIO DA “ rl
| do Campo Y e cULTURA al =

SECRETARIA DE
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KUAXIA PETEIXA TEMBIAPO TEKO ARANDU REHEGUA NAMBOGUATA HAGUA
(PROJETOS)

KUAXIA NEHENOI PAVEPE N2 28/2026 — PYTYVO AVA INDIGENA KUERY REKO

TEMBIAPO KUERY PORAVO HAGUA OJEGUEREKO HAGUA KUAXIA NE’EMBYRA TEKO
ARANDU REHEGUA, PNAB PYGUA PIRA PIRE PYTYVO RUPIVE POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC OMOINGO PORA HAGUA TEKO ARANDU- PNAB (LEI N2 14.399/2022)

Javyju! teko arandu rehe omba’apo va’e kuery Sdo Bernardo do Campo pygua!

Ore rovy’aete peé peikesegui ko fiehendi pavépy peike hagua.

Ko kuaxia fiehendi ojejapo Governo Federal ome’é va’ekue pira pire pytyvo rupive,
Ministerio da Cultural omondo va’ekue Politica Nacional Aldir Blanc omoingo pora hagua
Teko Arandu (PNAB) rupive. Ko’ape pejouta mba’eixapa ko edital oiko ha mba’eixa
pejapo va’era pejeporavo hagua.

Taimbegue pora pemoiie’é.

Roipota peé peiko pora ha pehupyty pendereko pora.

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC TEKO ARANDU PYTYVORA

Lei n® 14.399/2022 omoi Politica Nacional Aldir Blanc Omoingo Pora hagua Teko Arandu
(PNAB), peteT joaju Unido, Estados, Distrito Federal ha Municipios kuery ndive, tekoaty
pygua kuery reve teko arandu renda py, ha avei omboete hagua opaixagua teko, peteixa
pavé hagua ha mayma avave oguereko hagua direito oike hagua teko arandu py Brasil
retame.

PNAB oipota avei omohenda ha omombarete sistema federativo pira pire pytyvd teko
arandu rehegua, Unido guive ojehepyme’@ haguadixa Estados, Distrito Federal ha
Municipios kuery pe, teko peteixa ha jepiveguaixa.

PNAB fiemboguata haguaixa ojejapo umi tekotevéva tekoaty jehe’a rupive, ha ko Kuatia
Nehenoi Pavé ojejapo hagudixa oipytyvd hagua tembiapo kuery ojegueru va’ekue teko
arandu omba’apdva kuery Sdo Bernardo do Campo tetame.

Kova’e rupi, Secretaria de Cultura oikuaauka ko Kuatia Nehendéi Pavé, ojejapo va’ekue
Lei n2 14.399/2022 (Lei PNAB), Lei n? 14.903/2024 (teko arandu pytyvé rehegua marco
regulatério), Decreto n?11.740/2023 (Decreto PNAB), Decreto n2 11.453/2023 (Decreto
pytyvd teko arandu rehegua), ha avei Instru¢do Normativa MINC n2 10/2023 (IN PNAB
peteixa ha teko joaju hagua), ha SC n2 006, 13 jasyapy 2026, omohenda va’ekue PNAB
fiemboguata ko tetdme Sao Bernardo do Campo-py.

2. MARANDU JOAJU

2.1 Kuatia Nehenéi Pavé rembipota
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Ko Kuaxia nh*ehendi Pavé rembipota ha’e tembiapo kuery poravo, oguereko haguaixa
pytyvo pira pire rehegua umi teko arandu rembiapo kuery ko’dpe onhembopara
va’ekue, omokyre’y haguaixa opaixagua teko arandu jehexauka ha jeikoha Sdo Bernardo
do Campo tetdame.

80

VAGA KUERA VAGA KUERA VAGA VAGA VAGA PIRA PIRE
KUATIA . ) PIRA PIRE
NEHENGI PAVE | PAPAPY - AVA NEGRA INDIGENA AVA PCD KUERA TUIXAVEVA TUIXAKUE
4-TEKO HETAVE AVA KUERY PYGUA KUERY KUERY PAPAPY PETET PETET ATY
REHEGUA PYGUA PYGUA HA’ETE TEMBIAP
ARANDU AVA GU GU GU 0 REHEGUA
REKOYGUA PORAVO REHEGUA
Indigena
kuery R$ 25.000,00 | R$ 125.000,00
5 - 5

Aty - Indigena Kuery: tembiapo kuery omokyre’yva ava indigena kuery aty ha tekoha
kuery, oipytyvé hagudixa ijeikove, onhenhangareko ha onhemombarete hagua ava
hetdygua reko ha ijehechauka kuéra ko municipio-pe.

2.2 Tembipota

Ojejapo hagua tembiapo teko arandu regua Guarani Mbya kuéry omombarete hagua
nhande reko, nhande rembiasa, nhande jerovia ha nhande mba’ekuaa tekoa pygua téra
tdva ryepype.Oike ta jexauka, aty guasu, jekuaa mboaxa, teko pora regua, puraei, jeroky,
ayvu ha opaixagua mba’e jajapdva nhande reko rupi. Avei ta oiko fiemura po pygua
rembiporu ha tembi’'u yma guare.

Tembiapo kuéry ikatu oiko nhande reko regua jexauka rupive, jeroky, puraei, mbaraka
pu, mba’eporu po pygua jexauka ha fiemura, tembi’'u yma guare, aty guasu ha opaixagua
teko pora regua. Ikatu avei oiko jekuaa mboaxa rupive, oficina, fie’8mondo, ayvu joa ha
amboae tembiapo teko arandu regua.

Opaite tembiapo ojekuaa uka va’erd indigena kuéry remiandu ha rembiapo gui, ha’e
kuéry ae oiko hagua tenonde, ojapo ha omboguata hagua tembiapo.Péva omoaiiete
hagua indigena kuéry oike pora ha mbarete hagudicha opaite tembiapdpe, petel
fne’€me, omombarete hagua nhande reko, joaju, joayvu porda ha nhande ramdi kuéry
rekokue rerovia ha fiemomba’e.

Ko edital rembiapo kuéry rembipota ha’e omoingo hagua dara nhamongeta,
jajepyamongeta ha jexauka hagua indigena kuéry reko arandu. Ojekuaa hagua indigena
kuéry ha’eha petei mbarete teko regua Brasil retd py, omombarete hagua respeito,
pytyvo, oike pora ha fiemomba’e tekoa kuéry rehe.

Avei omboyke hagua opaixagua joavy vai téra iemboyke petei tel reko ha arandu rehe,
omombarete hagua joayvu pora ha respeito opaixagua teko rehe.
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Tenda ha dra: Umi ocupacgdo ikatu ojejapo ko’a tenda ha’eva Secretaria de Cultura
reheguapy:

Camara de Cultura Antonino Assumpgao

Centro referenciaha tekoha cultura popular tradicional rehegua / Chéacara Silvestre
Centro recreativo, esporte ha teko Gentil Antiqueira (CREC Paulicéia)

Mitarusu ha mitakufia reko rehegua tembiapo (DAJUV)

Teatro Elis Regina / Centro Cultural Antonio Marcon Bonicio

Parque Engenheiro Salvador Arena

terd ambue espaco publico ha/terd tekoha indigena (aldeia), ojejapo hagudixa ipordve
umi mba’e ojejapdva.

2.2.1 Ko edital rembipota kuéry ha’e:

I.  Omotenondé ha oipytyvd hagua tembiapo teko arandu regua indigena kuéry,
omombarete hagudixa nhande reko yma guare. Ohexa haguaixa tekoha rupi
tembiapo kuéry oiko hagudixa, omotenondé ha omombarete hagua tembiapo
cultural kuéry, ha avei omboaxa haguadixa teko kuaa ha nhemoarandu indigena
kuéry mbytépe.

II.  Omombarete hagua tembiapo teko arandu regua oiko hagudixa tekoha kuéra
rupi ko edital ombojerovia haguaicha. Avei oipytyvd hagua tembiapo kuéry
ojejapo va’era tekoa rupi, ha avakuéra oiko haguaixa umi tekoa rupi omotenondé
hagua hembiapo cultura. Omombarete avei hagua nhande reko yma guare,
maymave etnia rehegua.

lll.  Ombohetave hagua tembiapo teko pora rehegua ha jeike haguaicha maymave,
omombarete hagua investimento cultural tekoha indigena kuéra rupi ko tava
ryepype. Omotenondé hagua avei tembiapo kuéry orekdva impacto tekoa
rehegua ha economia rehegua, omombarete haguaixa nhande reko ha nhande
tekoha kuéry reko pora.

IV.  Nhande reko regua jeikuaa hagua avakue ndaha’eiva indigena kuéry, ikatu
hagudixa oikuaa ha oikove nhande reko, ombogue hagua preconceito,
estereotipos rehegua indigena kuéry rehe.

V. Jeike tekoa rupi ha jeikuaa hagua nhande reko, ojejapo hagua jeikove ha
fiemoarandu indigena kuéry ndive.

VI. Ne’8mondo ha aty fie’d joa oiko hagudicha tema kuéry ko edital rembipota
rehegua, mbo’ehao kuéra rupi térd ambue renda kuéra rupi oiva ko tava

ryepype.
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2.3 Tembiapo kuéry ojeporavo hagudixa papapy
Ojeporavo haguaixa 5 (po) tembiapo kuéry.
Ha katu, oi haguaixa pira pire rembyre ha teko joaju rehegua rembipota, ko edital ikatu

oflembohetave. Péixa, oi hagudixa pira pire rembyre ambue tembiapo guive téra pira
pire fiemono’d rehegua, ikatu ofilembohetave tembiapo kuéra papapy.

2.4 MBOVY VALOR TOTAL OGUEREKO KO EDITAL

Petei-tel tembiapo ojeporavo va’ekue oguerohoryta pira pire ofiembopara va’ekue
tabela item 2.1-pe. Ko edital valor total ha’e R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil
reais). Ko pira pire ojeipuru va’erd Dotagdo Orgamentaria rehegua rupi ofiembopara
va’ekue.

20.203.3.3.90.39.00.13.392.0008.2079.05- Ava Juridica
20.203.3.3.90.48.00.13.392.0008.2079.05 - Ava Fisica

S3o Bernardo do Campo tdva remiandu rupive ombohasa va’ekue pira pire agente
cultural-pe, ndorekdi va’era (ndo incidird) Imposto de Renda, ISS ha ambue imposto
tembiapo porupy rehegua.

2.5 Mba’e ara peve ikatu ojejapo tembiapo kuery pe inscri¢ao
01/06/2026 ara 10 aravo guive 30/06/2026 ara 23 aravo ha 59 minuto peve.

Tembiapo jehai ojapo va’era umi tembiapoukapy oiva item 4-pe ko edital ryepype.

2.6 Mava’e ikatu oike

Maymave agente cultural oikéva téra omba’apdva Sdo Bernardo do Campopy tdva
ryepype ikatu ojehai ko edital-py.

Agente cultural: ha’e ava téra aty ava ojejapdva, omboguata ha omotenondéva
tembiapo teko arandu regua. lkatu ha’e artista, mbaraka pu apoha, kuaxia
omboparava’e kuery, ta’angambyry apoha, jeroky apoha, ojapo va’ e artesanto kuery,
ojapo va’ea poha fiana haxy’i katu kuerypy, ha ambue omba’apdva tekoha ha tembiapo
cultural rupi.

agente cultural ikatu ha’e:
| —ava ha’ eva fisica avei Microempreendedor Individual va’eva (MEI)

Il — ava ha’eva juridica pira pire jehekave rehegua (texapyra: empresa mixi, empresa
tuixa va’ea ha ambue)

Ill —ava juridica pira pire oheka’yva (texpyra: aty, fundacdo, cooperativa ha ambue)
IV — Aty ha’e CNPJ oguereko’yva, petel ava rérape onhehendi hagudixa

oi haguaixa agente cultural omba’apdva aty téra grupo ramo, CNPJ oguereko’yva, petel
ava ojeporavé va’erd ogueraha hagua hembiapo renondépy ha ombohete hagua
kuaxiareko TEA (Termo de Execugdo Cultural). Upe ojeporavdva ha’e va’era ava rérape,
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ha maymave aty retygua kuéra ombopara va’era hera kuery petei kuaxia fie’@me rupive.
Ikatu ojeipuru modelo oiva Anexo IV-pe.

2.7 Mava’e nda’ ikatui oike

Ndaikatui ojehai ko edital-pe umi agente cultural kuéry:

| — 18 ary guypegua kuéry;

Il - OTva’ekue omba’apo haguaixa ko edital apo rehe, oexamina hagua tembiapo kuéry,
téra ohexa hagua recurso kuéry;

Il — O va’ea hikudi petel joaju rehegua (ména ha tembireko), térd petei joaju renda
(parceiro), térd parente kuéry petei fe’éme (reko ypy, ykére térda ambue fie’@me)
mbohapy fiemonara peve, petel servidor publico rehegua oiva drgdo oisambyhyva ko
edital-pe, upe servidor omba’apo va’ekue edital apo, tembiapo kuéry jeikuaa téra
recurso kuéry jehecha hagua.

IV —Oi va’eva hikuai tenondegua Estado ha tava sambyhyhara (Governador, Prefeito),
Estado ha Municipio Secretario kuéry, Poder Legislativo rehegua (Deputado, Senador,
Vereador), Poder Judicidrio rehegua (Juiz, Desembargador, Ministro), Ministério Publico
rehegua (Promotor, Procurador), ha Tribunal de Contas rehegua (Auditor ha
Conselheiro).

V — Servidores publicos municipais, empresas terceirizadas contratadas por érgdos ou
entidades da administracdo direta ou indireta, ou para custeio da estrutura e de agcGes
administrativas publicas da gestao local; e

VI — Conselho Municipal de Politicas Culturais rehegua kuéry (membro kuéra oiva
tenonde ha suplente), of va’ekue omba’apo hagua ko edital apo rehe; Comissdo
Julgadora rehegua kuéry ko edital-pe; ha Conselho Gestor do Fundo Municipal de
Cultura — FMC rehegua kuéry.

Ejapyxakake! Agente cultural oiva Conselho de Cultura-pe ikatu gueteri oike ko edital-
pe, ndaha’éi hagua oi umi ojejoko haguaicha oiva item 2.6-pe.

Ejapyxakake! Oi haguaixa agente cultural oiko va’ekue pessoa juridica ramo, ndaikatui
oikuave’é tembiapo umi hembiapohara, sdcio, diretor téra administrador kuéry oiva umi
tekove ndojeheja haguaicha ko item-pe ojehai va’ekue.

Ejapyxakake! Agente cultural kuery of hagudixa consulta publica-pe ndaha’éi oje’e
hagudixa oi hikuai directamente ko edital apo rehe. Upéixa, ojeike haguaixa audiéncia
ha consulta publica-pe afio, nomokangyi hagua ikatu haguaixa ojehai ko edital-pe.

2.8 mbovy tembiapo ikatu petei tei agente cultural kuery ohai ko editalpy:

PeteTl tel agente cultural ikatu oike ko edital-pe petei (1) afio tembiapo cultural rehe.
omondo hetaverd avei, ojeporavota upe tembiapo ofiemondo va’ekue ultimopy.

tembiapo peteixa ofiembopara va’ekue ha hetave proponente rupive, maymave ojepe’a
hagudixa ko edital gui.
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Aty téra grupo ndaikatui ojehai hetave petel jey ko edital-pe, jepe oi diferente
proponente térad tembiapo kuéry.

Proponente ojehai va’ekue peteiha ramo ndaikatui ojeporu téra omombe’u hagua
tembiapo réra aty téra grupo rérape, ndaha’éi hagua ojevy hagua pira pire ogueru
va’ekue.

Ava juridica téra aty rehegua representante kuéra ndaikatui avei oike petel ava ramo.
Péicha ojehupyty hagudixa, opaite tembiapo kuéry ojepe’a hagudixa ko edital gui.

2.9 Mboy tembiapo petefi tei agente cultural ikatu oikuave’é peteitei umi edital kuéra
22 ciclo PNAB ryepype.

Petei-tel agente cultural ikatu ojehai umi Edital Fomento kuéra ryepype, Sdo Bernardo
do Campo tava pe, ikatu hagudixa ogueraha 2 (mokdi) tembiapo cultural peve.

Umi Edital Cultura Viva kuéra ryepype, agente cultural ikatu ojehai 2 (mokai) tembiapo
cultural peve.

petel tel agente cultural ikatu ofiecontempla 1 tembiapo peve edital aty ryepygui.
Ojeporavomard hetave editalpy, ojeporavo va'era petei peve ara mbohapy peve,
ojehechauka rire Didrio oficial Municipio pyguapy (Noticias do Municipio — NM), 6i va'e
link ryepype https://www.saobernardo.sp.gov.br/imprensa-oficial , Upe rire omondo
va’erd Anexo XVI upe edital oiporavo va’ekuépe e-mail rupi.

Ejapyxakake! agente cultural ndohechaukdimaramé hembiporavo upe ara ryepype,
upe rire ojeporavojeyta upe edital orekdva hetave pontuacgao.

3. TEMBIAPO RAPE KUERY

Ko edital oiko hagua oguereko ko’a tembiapo rape kuéry:

Tembiapo rape jehai mombe’ u
| —tembiapo jehai

Agente cultural kuéry omondo hagua
hembiapo kuéry.

Il — jeporavo
Comissdo pygua ohecha ha ojeporavo
hagua tembiapo kuéry.

IIl — Ojehecha hagua etnia ha ava reko
rehegua Tembiapo jehai kuéra ojehecha hagua
kuaxia kuéra rehe (RANI, mboruvicha
kuéra kuaxia ha ambue kuaxia oje’e
hagudicha)
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IV — kuaxia Habilitagdo rehegua
Ojehendi umi teko arandu rembiporavo
pyre ogueru hagua kuaxia mboaje
rehegua.

V —Aty projeto fiemyatyrd tekniko
rehegua. Opa rire kuaxia mboaje rehegua etapa,
pe agente cultural ojeporavo va’ekue
ikatu ojehendi aty projeto nemyatyrd
tekniko rehegua hagua.

VI —Jehai terd Teko Arandu Rembiapo
Kuaxia eme. (assinatura do termo) Onhehendi umi oje’abiilita va’ekue
ombopard hagua Teko Arandu
Rembiapo Ne’8me Kuaxia.

VIl —Aty pavé

Pe kuaxia fie’€éme ofiemboguapy rire,
agente cultural ohendita petei aty
joajuhdpe hagua opaite tapixa, tembiapo
fepyrii mboyve.

4. TEMBIAPO JEHAI

Ofiemboheraguapy hagudixa, ojejapdva peteixa afio plataforma eletrénica Mapa
Cultural rupive (https://mapacultural.saobernardo.sp.gov.br), agente cultural omondo
va’'erd ko’a kuaxia aty oneikotevéva:

| —Plano de Trabalho, petel Planilha Orcamentdria ndive ha Cronograma de Execugdo
reheve (Nembo’e hagua ANEXO I-pe);

Il = Umi kuaxia ofieikotevéva, ofembohysyiva categoriapy oiké hagua projeto,
he’ihdicha item 2.1 ko edital pygua, oi haguaicha;

Il — Kuaxia autodeclaragdes rehegua:

a) etniko-racial (Ava negra téra indigena), oiporavéramo kotas pe oike hagua (mba’e
rehegua ANEXO IV-pegua omyenyhé va’er3);

b) ava oguerekova deficiéncia (pessoa com deficiéncia), oiporavéramo kotas pe oike
hagua (ANEXO VI omyenyh¢é va’era);

¢) politicas afirmativas (kufia, LGBTQIAPN+, tuja’i ha charyi’i kuery+60, ava cigano, pira
rehe omba’apdva ifiepyriihdpe, tekoha de terreiro ha tapixa olva tetd ambuégui
refugiado), oiporavéramo (ANEXO VIl omyenyhé va’erd);
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IV — Rehexauka hagua petei aty peteiva rembiapo rupi (representagdo), ndojeguerekdiva
CNPJ, oiporavoramo (ANEXO IX omyenyhé va’erd)

V — Kuaxia anuéncia rehegua upe tenda ojejapohape hagua tembiapo, ofieikotevéramo
(ANEXO XIl omyenyhé va’era);

VI — Curriculo, fie’é fiemombyky (release), tembiapo rehegua jehexauka (clipping),
portifélio, ha ambue kuaxia;

VIl - Ficha Técnica (tekuara aty), ofiemboheraguapy porava (ANEXO VIl omyenyhé
va’erd); ha

VI — Ambue kuaxia agente cultural oimo’dva tekotevéha oipytyvd haguaixa
ofehesa’{ijo hagua pe projeto rembiapo poraha ha ifiemomba’e cultural rehegua.

Ejapyxakake! Pe agente cultural oguereko mba’e hembiapo hagua: omondo hagua
kuaxia kuéra, umi kuaxiape Giva ipora va’erda ojehexa hagua (visual), ha onangareko
hagua umi arquivo kuéry reko ha marandu ojapdva iprojeto rehe.

Ejapyxakake! Peteiva inscricdo ogueraha hagua tembikuaa ha oi hagua peteifie’&me ha
oikuaauka hagua ohechakuaa opaite tembiapo fiemohenda ha kondi¢Ges nguéra oiva
ko Edital-pe, Lei n® 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura —
PNAB), Lei n? 14.903/2024 (marco regulatéorio de fomento a cultura), Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB) ha Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de fomento) rehe.

4.1 Umi ava ndorekdiva acesso internet rehegua, ndohai kuadi térd oguereko mba’asy
(ipo’i aka rehegua téra hete rehegua), ikatu hagudixa ojapo inscri¢ao presencial pe ara
ojepe’a hagudixa inscri¢cdo, Ko’a rendapy:

- Biblioteca Publica Municipal Manuel Bandeira, oiva rua Bauru, n2 21, Baeta Neves, Sdo
Bernardo do Campo, peteirenda ikatuhdpe ojapo inscricdo. Oike hagua, arakdi guive ha
arapotei peve, aravo 10:00 guive 16:00 peve.

- Biblioteca Publica Municipal Monteiro Lobato, oiva rua Dr. Fldquer, n2 26, Centro, Sao
Bernardo do Campo, petei renda ikatuhape ojapo inscri¢do. Oike hagudixa, arakdi guive
ha arapotei peve, aravo 10:00 guive 16:00 peve.

- Biblioteca Publica Municipal Malba Tahan, oiva rua Helena Jacquey, n? 208, Rudge
Ramos, Sdo Bernardo do Campo, petei renda ikatuhape ojapo inscripcion. lkatu
hagudicha oike hagua, arakdi guive ha arapotei peve, aravo 10:00 guive 16:00 peve.

4.2 Umi ava ndohai kuaaiva’e fie’@ portugués pe téra oguereko mba’asy aka rehegua
(intelectual), ikatu ojerure ofiepresenta hagua iprojeto petei videoixa. Ko video ojapdta
Secretaria de Cultura, ha tekotevé ojapo hagua agendamento 07 (pokdi) dra mboyve
opa hagua inscricdo, Ko’a renda-pe:

-Biblioteca Publica Municipal Manuel Bandeira, oiva rua Bauru, n2 21, Baeta Neves, S3ao
Bernardo do Campo, petel renda ikatuhdpe ofleagenda hagua ha ojapo hagua vided
rehegua tembiapo. Oike hagudixa, arakdi guive ha arapotel peve, aravo 10:00 guive
16:00 peve.”
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- Biblioteca Publica Municipal Monteiro Lobato oi Tape Dr. Fldquer, papapy 26py, Mbyte
Renda (Centro), Sdo Bernardo do Campo pe, arakdi guive arapotei peve, 10:00 aravo
guive 16:00 aravo peve.

- Biblioteca Publica Municipal Malba Tahan of Tape Helena Jacquey, papapy 208py,
Rudge Ramos, Sao Bernardo do Campopy, arakdi guive arapotei peve, 10:00 aravo guive
16:00 aravo peve.

- Biblioteca Machado de Assis oi Tape Guasu Araguaia, papapy 284py, Riacho Grande py,
arakdi guive arapote’ peve, 10:00 aravo guive 16:00 aravo peve.

Ejapyxakake! Comissdao Organizadora oikuaaukata ha ohexata pe pedido de inscrigdo
ojegueruva video rupive.

4.3 Ava indigenava térd ambue tetdygua (estrangeira) ndaikatuiva ofe’é térd ohai jurua
fie’eme ikatu ojerure pytyvd ambue avapy ojapo hagua inscricdo ha oike hagua
propostapy. Pe ava pytyvohara rehegua ofiemoi va’era inscri¢cao pe idados kuery avei.

4.4 Giva oje’expressa va'eri ha ojepuriva exclusivamente Lingua Brasileira de Sinais
(LIBRAS) ikatu omoi petel pytyvohara ojapo hagua inscricdo ha omboguata hagua
proposta. Pe pytyvGhara rehegua ofiemoi va’erd inscricdo pe idados kuery avei.

5. COTAS REHEGUA
5.1 Cotas mboja’o

Ko edital ojejapo povo indigenape guara afio, upévare enterove vaga oi peteixa opaitepe
guard. Péva ojejapo he’ihdixa Instru¢gdo Normativa MinC n2 10 (28/12/2023). Umi aty
oguerekdva cota rehegua ikatu ogueraha pontuagdo bonus, he’ihdixa item 7.3.1 ko
editalpy.

Ejapyxakake! cota ha edital ifambuéva grupo ha ava oguerekdva deficiéncia py guara
oipytyvd ombogue hagua desigualdade kuery. Péva omboyke avei prejuizo ha
ombohetave pa’li umi avapyguara ojapo hagua iflemongueta cultural ha oguereko
hagua peteixa meme direito.

6. MBA’EIXAPA OJAPO VA’ERA PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
6.1 myenyhé modelo

Agente cultural ofie’8me’é va’era Formuldrio de Inscricdo on-line myenyhé hagua,
ojeguata hagudiXa modelo detalhado oiva ANEXO | py, oguerekéva marandu ha
kuaxiafie’é tekotevéva ko Editalpy.

Agente cultural ha’e anoite oguereko responsabilidade afietegudva rehe projeto ha

kuaxia ne’é ojeike hagudixa, ha ombojei Sdo Bernardo do Campo municipio opaixagua
responsabilidade civil térd penalgui.
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6.2 Previsao ojejapo va’era tembiapo

Pe projéto ojehexauka va’ekue ojapova’era 12 jasype peve, ofiepyriivo oguahé rire pira
pire pytyvo rehegua.

6.3 projeto repy rehegua

Pe agente cultural ojapova’era pe planilha orgamentaria, Anexo | he’i hdixa, oikuaaukdvo
projeto repy, peteitel hendaixa, ha avei umi repy ojoguava mercado rehegua. lkatu avei
omombe’u modgui oguenohé pe repy jehexauka, ojehexavo projeto rekohare.

Ejapyxakake! Projeto ikatu ohexauka repy ifiambuéva mercado jepigua gui, oiramo
petel mba’e iflambueitéva hekoviard, ojehexdvo yvy ha tekoha, ha avei indigena, vy
rembe’y, quilombola ha povos tradicionais kuery.

Ejapyxakake! Pejapdva repy ojeruréva ndaikatui hetave hagua pe repy yvate oiva petei-
tel projeto peguard, he’i item 2.1 ko editalpy.

Ejapyxakake! Ko edital rupive ofieme’&va ikatu ofiembojoaju ambue pira pire ndive,
ha’e lei incentivo, patrocinio privado, ha ambue programa publico federal, estadual téra
municipal. Ha ndaikatui ojeporu mokdi téra hetave pira pire petei mba’e repy peguara.
Upéixa hagudixa, tekotevé ojegueraha coordenacdopy planilha orcamentdria ambue
pira pire rehegua.

Ejapyxakake! Ndaipdri va’era petei repy publico ofiemono’s haguaixa ko apresentacdo
gratuito rehegua, oje’éva item 2.1-pe ko editalpy, Secretaria de Cultura renda ryepype.

6.4 pytyvoha oike haguaixa enteroveapy

OKo projeto kuéra oguereko va’erd tembiapo oipytyvova enterove oike hagudicha, he’i
lei n2 13.146, 4ra 6 jasypokdi ary 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia).

Kova’e ha’e tembiapo oipytyvova oike hagudixa enterovea:

| —Ojeporu tembiapo oipytyvGva tapixa hasy oguata asyva téra tuja’i avei charyi’i kuery
oike hagudixa umi tenda cultura reheguapy, jekaka rendapy, karu haguaixa ha tape
ojeikéva hagua.

Il — Ne’8 ha marandu oipytyvéva tapicha ifie’8ndy, nohendu térd ndoexavei’jva oike
haguaixa umi mba’e cultural ko projetopy.

Ill — Tembiapo atitudinal rehegua, ojeporavo tapixa oikuaa ha oipytyvé haguaixa umi
oguahéva, oguerekdva deficiéncia, ha avei ojejapo hagua projeto cultural ojeikekuadva.

Ofiemomba’e avei tapixa oguerekdva deficiéncia ha ifie’€rendu hagua umi atyha cultura
rehegua.

Tapixa oguerekdva deficiéncia peguard, ikatu avei ojejapo tembiapo ohejava ixupekuéra
iflakdrapu’a ha oike hagua, ko’a tembiapo reheve ha ambue avei:

| —ofiemoT hagua tenda cultural of porad hagudixa tapixa oguerekdva deficiénciapy.
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Il —ojeporu hagua tembiporu oipytyvdva, tembiporu técnico ha mba’e ojejapdva
enterovépe guara.

IIl — tembiapo ojokdva ha oipe’dva umi jejoko atitudinal,

IV — ofiemoi omba’apo hagua servigo kuéra assisténcia ome’é hagua petei acompaiante
rupive; téra

V —ieme’é hagua formagdo ha avei capacitagdo umi ava kuera oguerekoa deficienciapy.
7. JEPORAVO RAPE

7.1 Mava’e oiieha’a ha o analisata umi tembiapo kuery?
Oita Comissdo kuery ohexa ha oiporavé va’erd umi tembiapo kuery.

Oi va’er3 comiss3opy oiporavd va’erd tembiapo kuery 01 (petel) Coordenador Técnico
ofiemdi va’ekue Secretaria de Cultura kuery gui (sem funcdo avaliativa), 01 (petei)
Parecerista Técnico ofiemdi va’ekue Secretaria de Cultura peguagui ha 02 (mokdi)
Pareceristas ofiemdi va’ekue omba’apo va’'era Edital Especifico rupive.

Nda’ipori rive jave inscricdao téra umi proponente oikéva habilitado ramo Parecerista,
Secretaria de Cultura ojapédta jeikuaa hagua hetave 01 (petei) técnico, funcionario
municipal pygua, omoi hagudixa pe Comissdo de selecdopy petel tei Editalpy guar3,
téra ojapo contrato direto petel parecerista reve.

7.2 Mava’e ndaikatui o’analisa umi tembiapo

Comissdo de sele¢do pygua umi membro ha ijatyha rehegua (suplente kuéra) ndaévei
oike oajapo haguad analise umi projeto rehegua, ko’a jave:

| — oguerekord interesse direto upe tembiapore,
Il —ha’e omba’apo va’ekue colaborador riveixa ojejapo jave umi tembiapo kuery;

Il — inscrigdo oiramo ava ha’eva juridica téra aty: oiko kuri pe kuadro societdriopy téra
aty pygua membro ramo mokdi ary ohasava’ekuépe, térd upe mba’e oiko ifiird, iména/
hembireko, téra parente mbohapyha grau peve rehe; ha

IV — oframo demanda judicial térad administrativa agente cultural térd iména/irii rehe.

Comissdo pegua membro oiramo umi caso de impedimentopy, omomarandu va’era
comissdaopy ha ojei va’erd pe tembiapogui pya’e; ndajajapoi ramo upéva, opa tembiapo
ojapova’ekue ikatu ojehexa ramoha ndaikatuvéima.

Ejapyxakake! Item IIl py ofie’& mbyre va’e retard kuery ha’e: tu (pai), xy (mae), ta’y/rajy
(filho/filha), tamdi/jaryi (av6/avd), temimino (neto/neta), tamdi guasu/jaryi guasu
(bisavd/bisavd), temimino guasu (bisneto/bisneta), kyvy/endy (irmdo/irm3), tuty/jaixe
(tio/tia), pe’@ (sobrinho/sobrinha), ta’xy ru/ta’xy sy (sogro/sogra), memby
mena/memby rembireko (genro/nora), memby reru pyre (enteado/enteada), ha’éve
ryvy ke’y téra petef rery joa (cunhado/cunhada).
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7.3 Mba’éixapa petei tembiapo oguereko valor teko arandu rehegua

Poravo aty pygua kuery ojapo ta teko arandu reko pora repy kuaa umi tembiapo rehe.

Teko arandu reko pora repy kuaa’ he’ise petei tef tembiapo cultural reko hagua ojehexa
hagua, ha avei mba’éixapa ijaty atyguare oguereko importancia, peteixa pytyvo
categoria-pe oiva apytépe. Kova ojapose nota ome’é rupi, fundamento reve, umi critério
oiva item 7.3.1 ko edital py.

Mbojoja reve repy kuaa’ he’ise petel tel projeto rehegua mba’e oiva jehecha, ha avei
mba’éixapa ipora téra oguereko importancia ambue projeto kuery petel categoriape
inscricdo ojapdva ndive ofilembojoja rupi. Petel tei projeto pontuagdo ome’éa ojejapo ko

mbojoja rupive.

7.3.1 Teko arandu reko pora repy kuaa py ojeporu va’e critério kuery

Projeto kuery repy kuaa ojejapo ta nota ome’é rupi umi poravo hagua critério kuery pe,
peteitel mba’e hagua oiva ko’ape rami.

CRITERIO KUERY TEKOTEVE ETE VA’E

Critério
rerakuaa

Critério reko iemombe’u

Pontuaca
o
ijyvatevév
a

Projeto reko pora — mba’e ojejapova’era, hembipota,
he’ise ha ha’e hagua, ha umi meta kuery ojoaju porava
petei hendape. Ko jehexa ha repy kuaa ojehexa hagua,
ojehexa va’era pe projeto reko petei teira, oiko hagua
peteixa ha ojoaju pord, ojehexdvo pe mba’e
ojejapova’erd, he’ise ha umi meta kuery, avei ojehexa
va’erd ikatu hagudixa ojehexa pora umi resultado
ojehupytytava.

15

Atygua kuery ndive oiiemoi pora haguaixa pe tembiapo
ojejapdva projeto rupive- Ko jehexa ha repy kuaa hagua,
ojehexa va’era pe projeto oguereko hagudixa atyguava
ndive joaju pord, ha mba’éixapa ojapo hagua impacto
social oike haguaixa ava oguerekoa deficiéncia, ijehegui
tuja kuéra, ha ambue aty kuery oiko haguaicha tekoasy ha
mboriahu rehegua rembiasakue apytépe.

15
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Mba’éixapa pe tembiapo oguereko importancia ha ipora
Sdo Bernardo do Campo tetaygua reko arandu apytépe-
Ko jehexa ha repy kuaa hagua, ojehexa va’erd pe
tembiapo ojejapdva oipytyvOpa ombohetave ha
omomba’e guasu hagua Sdo Bernardo do Campo tetdygua
reko arandu.

14

Orcamento planilha ha tembiapo ara (cronograma)
ojoaju pordapa umi meta, resultado ha desdobramento
kuery rehe projeto ofiemoiva propostapy- Ko jehexa ha
repy kuaa hagua, ojehexa va’erd ikatupyrypa hagua
técnica rehegua pe projetopy, ojehexavo umi gasto
ojehexaukava planilha orcamentalpy, ha mba’éixapa ikatu
ojejapo ha ojoaju pora pe mba’e ojejapova’erd, umi meta
ha objetivo kuery ndive. Avei ojehexa va’erd, repy kuaa
hagua, umi valor ha quantidade kuery oiva planilha
orcamentalpy ojoaju porapa ha hekopete.

06

jehexa va’era mba’éixapa plano de divulgagdo ha
avakuéra ombyaty hagudixa oiva cronogramapy,
objetivo ha meta kuery ndive projeto ofiemdoi va’ekue
rehe- Ko jehexa ha repy kuaa hagua, ojehexa va’'era pe
projeto ikatupyrypa técnica ha fe’éjoaju (comunicacdo)
rehegua, ojehexavo avei pe tembiapo yvypdra renonde
(presencial) ojapo hagudixa publico-alvo ndive. Avei
ojehexa va’erd umi tembiapo divulgacdo ha avakuéra
fiembokatupyry rehegua, umi material fisico ha/tera
digital, midia kuery, ha ikatupyrypa hagudixa ojejapo
hagua umi tembiapo kuery.

10

Ficha técnica ha tembiapo kuery ojeporiuva ojoaju
porapa petei henddpe- Ko jehexa ha repy kuaa hagua,
ojehexa va’erd umi yvypdra oiva equipe técnico ha
artisticopy iflemoarandu ha ifiembyaty reko, ojehexavo
ojoaju pordpa umi tembiapo ofieme’&tava hesekuéra
ndive projeto ryepype. Ko jehexa haguaixa ojehexa va’era
umi curriculo kuery ficha técnica pegua kuery.

10

Mba’éixapa oiko ha oguata proponente reko arandu ha
cultural tembiapo kuery rupi- Ko repy kuaa haguaixa,
ojehexa va’erda proponente reko guata, ojehexdvo
icurriculo ha umi kuaxia omoafietéva ojehexauka va’ekue
proposta ndive.

10
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Nota opaite

80

Umi pontuagdo yvate reheve, proponente ikatu avei oguereko petei pontuacdo
extra (bonus), he’iséva petei jehepyme’éve, umi critério ojehexaukava ko’ape
he’ihdixa.
PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES INDIVIDUAIS
Ponto extra
rerakuaa Ponto extra reko iemombe’u Pontuagdo
H Agente cultural kuery ha’eva kufia 4
I Agente cultural kuery ha’eva LGBTQIAPN+ pygua 4
J Agente cultural kuery ha’eva ituja ha xaryi’i (60+) 4
K ,
Agente cultural ha’eva ava negra (pretas e pardas) 4
L
Agente Cultural kuery oguereko deficiéncia (PCDs) 4
PONTUAGAO EXTRA OPAITE 20

NOTA EXTRA PROPONENTE KUERA KUAXIA JURIDICA OGUEREKOVA HA AVEI ATY

TERA GRUPO CULTURAL CNPJ E’'YVA NDIVE

Ponto Extra
rerakuaa

Ponto Extra reko hemombe’u

Pontuagao
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Kuaxia juridica kuéra térd aty/grupo cultural kuéra,

M

hetave kuifianguéra agente cultural rehegua oiva ipype. 4
N Kuaxia juridica kuéra téra aty/grupo cultural kuéra, ipype

hetave agente cultural LGBTQIAPN+ rehegua orekova 4
o Kuaxia juridica kuéra téra aty/grupo cultural kuéra, ipype

hetave agente cultural kuéra tuja (60 ary yvate orekova) 4

rehegua.

Kuaxia juridica kuéra téra aty/grupo cultural kuéra, ipype
P hetave agente cultural kuéra ava ha’eva negra (preta ha 4
parda) rehegua.

Kuaxia juridica kuéra térd aty/grupo cultural kuéra, ipype
hetave agente cultural kuéra ha’eva ava orekova 4
deficiéncia (PCDs) rehegua.

PONTUAGAO EXTRA OPAITE 20

Ejapyxakake! Ofiemohenda hagua pontuagao bénus ha editais especifico kuéra agente
cultural kuéra oiva umi aty rehegua apytépe, ojehexakuaa hagudixa tekotevéha
ofiemopyenda politica afirmativa ha territorial, omyatyrd hagudixa tekojoja’y ha
desigualdade kuéra oiko va’ekue araka’eve rehegua sociedade brasilefiapy. Kéva avei
petei tape ofiembo’e haguaixa joavy’y rehe, machismo, Igbtfobia, etarismo, ha avei Giva
contra religido afro ha afro-brasileira rehegua, atykuéra tradicional, cigano kuéra ha
refugiado kuéra rehe. Péicha oflemoariete hagua ifiemomba’e ha ifiemotenonde hagua
ko’a aty, ofemomixi hagudixa umi jejoko omonepyriiva oike hagudixa recurso kuéra
rehe, ha oflemopu’a hagua petei tekojoja tee direito rehegua.

7.3.2 Peteltel candidatura pontuagdo paha ojehupyty hagua, ojehexa va’era umi nota
petel tel parecerista kuéra ome’&va soma ha média reheve.

7.3.3 Umi pontuacdo boénus ikatu ofiembyaty (acumulativo) ha ndaha’éi criterio
tekotevéva. Upévare, petei agente cultural ogueru hagua nota 0 (zero) petei ponto
extrape, ndaha’éi ombogue hagua ichupe (ndojerurei desclassificagao).

7.3.4 Peteixa nota oiko haguaixa (empate), ojehexa hagua classificacdo, ojeporu va’era
umi nota ijyvatevéva umi critério kuery rehe, ojejapdva ordem ojehexaukava ko’ape: A,
B, C, D, E, F, G, petei tel henddixa.

7.3.5 Umi criterio yvate rehegua ndaikatui hagudixa ombojoavy (desempate), upépe
ojeporu va’erd ambue criterio kuery, ko’@me’é he’ihaixa: peteiha kufia proponente, upe
rire proponente tuja’i hetave ary oguerekdva.
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7.3.6 Ojehexakuaa haguaixa apto, umi projeto ogueru va’era nota paha 42 pontos téra
ijyvateve
7.3.7 ojeipe’ata umi projeto oguerekord:

| — Ofieme’&rd nota 0 (mba’eve) peteivape umi criterio obrigatério oivape.

Il — Ani hagua oiko fiemboyke ha ja’e vai umi henda rehe: raga, etnia, género, hova sa'y,
ary térd ambue mba’e rehe, he’i haguaixa Constituicdo art. 3, inciso IV. Ofleme’é avei
direito ofie’é haguaixa ha ofiedefende haguaixa.

7.3.8 Oiie’é vai téra he'i'aty’y va’era ko’a marandu rehe ogueru hagudixa nemboyke
(desclassificagdo). Ikatu avei ogueru castigo administrativo téra castigo kriminal.

7.4 Ojehexa ha oiiefiehesa’yijo pe kuaxia oguerahava hepykue ha pira pire rehegua

Comissdo de selegdo pegua kuery ohexata umi pira pire he’i va’ekue agente cultural
rehegua oipa peteixa umi hepy mercadopy ojeiporiva ndive.

Comissdo jeporavo pegua kuery ohexata umi pira pire rehegua agente cultural he’i
va’ekue, ojepy’apy hagua umi tabela referencia ha ambue tape ojeportva ofiembojoja
hagua umi hepy.

7.5 Umi pira pire ha hepy ndaha’éiva umi mercadopy ojeporuva ndive peteixa

Comissdo de selecdo ikatu omoambue umi item planilha pira pire rehegua, mboyve
ofiemboparard hera kuery Termo de Execucdo Cultural, ohexdavo ndaha’éiha hepy
mercado ndive ojokupytyva, téra ndoikdiha pora ha ndaha’éiha ojejapdva projeto
ofiepresenta va’ekue ndive.

7.6 Ojejerure jey hagua pe etapa seleg¢do rehegua.

Ojeikuaaukata resultado provisério etapa provisério rehegua Diario Oficial do
Municipiopy (jornal eletrénico Noticias do Municipio — NM), ko site
https://www.saobernardo.sp.gov.br/imprensa-oficial, ha avei Portal Secretaria de
Culturapy, ko endereco https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/cultura.

Ofiembohovai hagua pe jeiporavo rehegua fnemboheko, ikatu ofiemondo petei recurso
Comissao Deliberativa-py guara, ha upéva ofiemondo va’era correio eletréonico rupive
ko emailpy: pnab.aldirblanc@saobernardo.sp.gov.br , mbohapy (3) ara util ryepype,
ofiepyriivo oipapa pe dra util petetha ouva upe resultado ofiemoherakua rire, he’ihdixa
inciso Il Art. 16 Decreto 11.453/2023py. Ofie apresenta hagua pe recurso, ofiemyenyhé
va’erd ANEXO XIV.

Umi recurso ofie apresentdava ara paha rire ndojehexamo’ai ha ndojehexajeymo’ai rive.

Umi recurso ojehexapa rire ha ofiembojovake rire, pe resultado paha pe etapa de
jeporavo rehegua ofiemoherakudta Municipio Diario Oficial py (jornal eletrénico
Noticias do Municipio - NM) ojeguerekodva ko’&€me:
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https://www.saobernardo.sp.gov.br/imprensa-oficial, ha avei Secretaria de Cultura
Portal py, ko correio eletronico py: https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/cultura .

8. JEHEXAIJEY TEKOHA HA YPYKUEGUA REHEGUA

8.1 - Ojejapodta pe ogueru rupive RANI rehegua (Registro Administrativo de Nascimento
Indigena), téra peteil kuaxia petel formato jehaipyre, fie’é haguadixa téra audiovisualpy
ohexaukava pe agente cultural indigena rekoha ha ypykuegua rehegua, ojapdva petel
lideranca téra entidae ofiemopyendava asociagdo, fundagdo térd ambuexagua entidade
formalizada téra nahaniri, ha upéva omboguatava umi povo indigena (Anexo V).

9. NEMOHENDA PAHA

9.1 Ofiemohu’ rire umi etapa Analise de Mérito Cultural ha Verificagdo Etnico-racial
rehegua, avei umi recurso petei tei rehegua, ofilemoherakudta pe classificacdo final umi
proposta Edital rehegua, taha’e lista geral téra lista sistema de cotas rupive, municipio
didrio oficial-pe “Noticias do Municipio” ha Secretaria de Cultura pagina eletrénico py
(https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/cultura) .

10. VAGA KUERY NEMBOHASAJEY

Oiramo petei categoria ndoguerekdiva opaite vaga ofiemyenyhé&va, umi recurso
ofieme’8 va’erd kuri upe categoriapy ofiembohasata ambue categoriapy oguerekdva
hetave tapixa ojeporavdva, ofieme’é hagua respeito umi criterio de cotaspy.

~y~

Ofiemyenyhé&’yramo vaga ko edital py, umi recurso hembyva ojeporuta ambue edital
PNAB reheguapy, ofiembojoajuvo umi rendimento ouva recurso aplicadogui ha
ofiemboja’éva ambue edital kuérape, he’ihdixa pe regramento oiva Resolugao PNAB —
22 Ciclopy, ojerespetdvo umi criterio de cotas.

11. JEHEXAKUAA HA NEMONET ETAPA
. 11.1 KUAXIA NEIKOTEVEA

Pe agente cultural ofangarekdva projeto ojeporavo hagudpe, omori va’erda umi kuaxia
ojejeruréva habilitacgdo documentalpy guard, 12 (pakdi) ara corrido ryepype,
ofiemoherakua rire pe resultado paha de sele¢do, ha upéva ofiemondo va’erd correio
eletrénico rupive ko emailpy: povos.indigenas@saobernardo.sp.gov.br

11.1.1 Pe agente cultural oframo pessoa fisica:
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| — Pe kuaxia pessoal pe agente cultural rehegua oguerekdva RG ha CPF, RANI (techapyra:
Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, ha
ambue).

Il = Kuaxia Certiddo Negativa de Débitos tributdrios Federais rehegua ha avei Divida
Ativa da Unido rehegua;
https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home

Il — Kuaxia Certidao Mobilidria Negativa de Débitos relativos a créditos tributdrios
Municipais rehegua, guenohé va’era Secretaria da Fazenda do Municipio de Sao
Bernardo do Campo rupive; https://www.saobernardo.sp.gov.br/negativa-de-debitos

Ejapyxakake! Ndaikatuiramo renohé pe certiddo oje’eva’ekue upe site gui yvategua
rupive, tekotevéta reho Atende Bem-pe, ikatu hagudixa rejerure oaurijey hagua petel
processo. Pe ara ikatu oguahé 10 (pa) ara util peve, ofiepyriivo ofiemboja pe solicitacad
ojeabri guive.

IV — Kuaxia Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, Giva site Tribunal
Superior do Trabalho; https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces pe

V — Ojehexauka hagua joajuha rehegua (tekoha, mbo’ehao térad tembiapo) ogueruvo
kuaxia’@ umi conta rehegua tekoa guigua téra petei fie’@mondo ojeguerekdva firma
reheve agente culturalgui, (Emyenyhéva’erad Anexo Xl);

Ejapyxakake! Tekoha rehegua jehexauka ikatu ndojejeruréi umi caso agente cultural
kuérape guara:

| — oguerekova pertencimento petei tekoha ava indigena, quilombola, cigana avei
circense kuéra;

Il — oguerekova pertencimento umi ava kuera ofiehenoiva némade ha itinerante; ou
Il — oikéva tape rehe téra oguerekd’yva tekoha.

Ejapyxakake! Umi certiddo Pessoa Fisica peguara ofieme’&va’erd CPF agente cultural
rehe.

11.1.2 Umi agente cultural ha’eramo Pessoa Juridica

| —Jeike Cadastro Nacional de Pessoa Juridica— CNPJpe, ofieme’é&va Brasil Receita Federal
Secretaria renda pegua fanduti renda rupive;
Receita Federal do Brasil — CNPJ

Il — kuaxia omohefidiva entidade, ha’éva contrato social umi pessoa juridica oguerekdva
lucro peguara, téra estatuto umi organizagdo sociedade civil peguara

Ejapyxakake!
Certificado Condigdo Microempreendedor Individual (CCMEI), ko’d link rupive:
Gov.br — Emissdo de CCMEI- Pessoa Juridica oguerekdva lucro (ndaha’éi MEI): Contrato
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Social.-Organizagdo Sociedade Civil (Associagdo, Fundagdo ha ambuekuéra): Estatuto
Social.

IIl — Kuaxia personal agente cultural rehegua oguerekdva RG ha CPF (Texapyra: Carteira
de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacgdo — CNH, Carteira de Trabalho ha
ambuekuéry);

IV — Kuaxia Certiddo Negativa Débitos rehegua crédito tributario Federal ha Divida
Ativa da Unido rehegua; Receita Federal — Certiddes

V- kuaxia Certiddo Mobiliaria Negativa Débitos rehegua crédito tributario Municipal,
ofieme’@va Secretaria da Fazenda Municipio Sdo Bernardo do Campogui;
S3o Bernardo do Campo — Negativa de Débitos

Ejapyxakake! Ndaikattiramo ofieme’é ko certiddo pe link rupive, tekotevé ojeho Atende
Bem-pe ojeruréta hagua petel processo. Pe ara ikatu ogueraha 10 (pa) dra tembiapo
rehegua, ojejapdvo pe pedido.

(Ne’8Remi: ojehechava’erd CNDM CNPJ téra CPF rehegua)

VI — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, ofileme’éva Tribunal Superior
do Trabalho fianduti renda rupive; TST — CNDT

VIl —Certificado Regularidade Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
ofieme’@va Caixa Econdmica Federal rupive; Caixa — Consulta CRF FGTS

VIII- Certiddo Negativa Faléncia ha recuperacdo judicial rehegua, ofieme’éva Tribunal
de Justica estadual rupive, umi pessoa juridica oguerekdva lucro peguarg;
TJSP — Certiddes

Ejapyxakake! Umi certiddo Pessoa Juridica peguard ofieme’&va’era CNPJ agente cultural
rehe.

11.1.3 Agente cultural ha’éramo aty téra coletivo ndorekdiva personalidade juridica
(CNPJ'yre):

| — Kuaxia personal agente cultural rehegua oguerekdva RG ha CPF (Texapyra: Carteira
de Identidade, CNH — Carteira Nacional de Habilitacdo, Carteira de Trabalho, ha
ambuekuéra)

Il — Certiddo Negativa Débitos rehegua crédito tributario Federal ha Divida Ativa da
Unido rehegua, representante grupo réra rehe;
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Receita Federal — Certiddes

Il —Kuaxia Certiddo Mobiliaria Negativa téra positiva efeito negativa Débitos rehegua
crédito tributdrio Municipal rehegua, ofieme’éva Secretaria da Fazenda Municipio Sdo
Bernardo do Campogui, representante grupo réra rehe; Sao Bernardo do Campo —
Negativa de Débitos

Ejapyxakake! Ndaikatuiramo ofieme’é link rupive, ojeho Atende Bem-pe ojeruréta
hagua processo. Ikatu ogueraha 10 (pa) ara tembiapo rehegua.

IV — Kuaxia Certificado Negativo de Débitos Trabalhistas rehegua— CNDT, ojehexaukdva
site Tribunal Superior do Trabalho rehegua, representante grupo rérape; CNDT — TST

V —Jehexauka tekoha rehegua (6ga, mbo’eha téra tembiapo), kuaxia ogapy rehegua téra
kuaxia agente cultural he’iva (Anexo XI).

Ejapyxakake! Grupo téra coletivo ndorekdiva personalidade juridica (CNPJ'{va)
kuaxia’atd kuéra ojehexauka va’erd agente cultural representante CPF rupi.

Ejapyxakake! Certiddo positiva ha efeito negativo rehegua ojeporuta certiddo negativa
ramo, ndaha’éi ramo oje’e haguaixa ndaikatuiha ojapo kuaxia juridico Estado ndive.

Ejapyxakake! Agente cultural oguerekéramo débito Estado ha Unido ndive,
ndoguerahamo’ai recurso ko editalgui.

Ejapyxakake! Peteiva umi oje’e’yva habilitado ramo, ojehendi ambue agente cultural
kuéra kuaxia hagua, ojehexaukdvo ordem classificacdo ha prazo oiva ko editalpy.

11.2 recurso etapa de habilitacao rehegua

Heta hagua upe decisdo rehegua habilitagdo documental, ikatuta ojegueraha recurso,
ofiemondo hagua ko emailpy: povos.indigenas@saobernardo.sp.gov.br . Upe recurso
ojehexauka va’erd ANEXO XV rupive, ha ofieguahé va’erd mbohapy (3) ara rembiapo
ryepype, ojeipapa haguaixa upe dra rembiapo peteiha ouva resultado ojehexauka rire.

Recurso ojehexauka rire pe ara rire, nderexaukamo’ai ha ndojevalidai va’era.

Recurso kuéra ojehexauka rire, petei mba’e paha etapa habilitagdo documental rehegua
ojehexauka va’erd Diario Oficial Municipiopy (jornal eletrénico Noticias do Municipio —
NM), of haguadixa ko atype: Noticias do Municipio — NM, ha avei Portal Secretaria de
Cultura-pe, ko endereco eletrdnico rupive: Portal da Secretaria de Cultura.

Ko etapa rire, ndaiporimo’ai véima recurso.
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12. ONEMBOPARA HAGUA KUAXIA TERMO CULTURAL HA OJEGUEREKO HAGUA PIRA
PIRE.

II.  12.1 Kuaxia Termo de Execugdo Cultural rehegua

Habilitacdo documental oiko rire, umi agente cultural ojeiporavo va’ekue ikatu ofiehenoi
hagua petei fiembyaty ajuste técnico rehegua projetore, ojehexa haguaixa umi fie’€asa
banca avaliadora ojapdva. Upe fiembyaty ikatu oiko oflondive (presencial) téra internet
rupive, coordenacdo edital omboguata haguaixa, ha upéi oflembopara Termo de
Execugdo Cultural (Anexo II).

Ejapyxakake! Lei Marco Regulatério de Cultura (Lei 14.903/2024) he’i: ofiembopara
hagua Termo de Execucdo Cultural, ikatu ymave oiko nemongeta técnico teta
rembijokudi ha agente cultural apytépe, ofiemohenda pord haguaixa upe plano
tembiapo ojejapo va’erd, ojehexa haguadixa avei lei he’iva.

O Termo de Execugao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente
cultural selecionado neste Edital e pela Secretaria de Cultura contendo as obrigacdes
dos assinantes do Termo.

Agente cultural ombopara va’erd Termo de Execucdo Cultural 3 (mbohapy) ara
rembiapo ryepype, iembyaty ajuste técnico rire, coordenagao edital ohendi rire.

Termo de Execugdo Cultural ojehexauka e-mail rupive. Oframo caso ijetu’lva, ikatu
ojehai presencialmente.

Ofiepyrli mboyve pe agente cultural ofiehénoita avei petel atype ofiemopyrd hagua
tembiapo.

12.2 Ojehupyty pira pire tembiapope guara.

Termo de Execugdo Cultural ofiambopara rire, agente cultural ohupyty pira pire petel
conta bancariapy, ojeari va’ekue ko edital rehe, peteT jeynte ojehepyme’é& haguaixa.

Pira pire ovde hagua, agente cultural oipe’a va’erd petei conta bancaria ha’eva
especifica, banco publicopy tarifa’yre, téra banco privadopy avei.

Agente cultural oguereko ramo petel conta bancaria othame pira pire’yre, ikatu oipuru
upea ko edital pira pire ofiembou hagua, ha ndoiporui va’era ambue mba’era.

Upe conta bancaria ojeipuru va’era afioite tembiapo hepyme’éra.

Ejapyxakake! Termo de Execucdo Cultural jehai ha pira pire ieme’é odepende pira pire
tetdme oi hagudixa. Upévare, jeporavo ha’e petei expectativa direito agente cultural
peguara.

13. TEMBIAPOKUE JEHEXAUKA

Umi tembiapo teko rehegua ha material ohexauka va’era marca Governo Federal ha
Municipio S3o Bernardo do Campo rehegua, ojehexa hagudixa manual de marcas
Ministerio de Cultura he’iva. Ojehexava’erd avei Lei Eleitoral (Lei 9.504/1997), ani
hagudixa ojeiporu marca mbohapy (3) jaxy ojeguata mboyve eleigéo.
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Umi material de divulgacdao ha produto ojejapo va’ekue of va’erd formato oikuaauka
hagudixa umi ava ha’eva deficiéncia oguereko. Ohexauka avei mba’e recurso de
acessibilidade oiva.

Umi material ohexauka va’era mbo’epy, marandu téra orientagdo social. Ndaikatui
oguereko téra, simbolo térd ta’anga ohexauka hagua petei autoridade térd servidor
publico termo § 12 do art. 37 da Constituicdo Federal pegua.

14. NEHEXAUKAHA HA JEHEXA MBA’EIXAPA OIKO TEMBIAPO
14.1 Secretaria de Cultura ohexa ha oavalia mba’éixapa oiko tembiapo.

Jehexa ha jehexaukaha umi tembiapo cultural rehegua ojejapo va’erd Lei 14.903/2024
ha Decreto 11.453/2023 he’iva rupi. Ojeheka va’erd tembiapo ojehupyty haguaixa, ha
ofiemohenda hagua hekopete, ndahasyi haguaixa.

14.2 Mba’eixa agente cultural ojapo va’era presta¢ao conta rehegua

Agente cultural ohexauka mba’éixapa ojapo tembiapo petei relatério rupive (Relatério
de Objeto da Execugdo Cultural), Anexo lll-pe oihaixa ko editalpy.

Relatdrio de execucdo cultural ojehexauka va’erd 120 (sa mokdipa) ara peve, Termo de
Execucdo Cultural oparire.

Relatdrio financeiro de execucdo cultural ojejeruréta afoite ko’a mba’épe:

| — ndohexaukai ramo ojehupyty hague tembiapo Relatério Final de Execucdo rupive;
térg;

Il — téra teta rembijokuai ohupyty ramo fie’€asa oiha irregularidade tembiapo culturalpy
ohexa pora rire umi marandu oiva.

15. NEMOHENDA PA
| — ndojehexaukai véima hagua tembiapo (desclassificagao)

Umi projeto ohexaukdva opa mba’e tipo de prejuizo térd discriminagdo(origem
rehegua, raca rehegua, etnia rehegua, género rehegua, pire sa’y rehegua, ary téra
ambue) ojeipe’a hagua selecdo gui. Ojehexa avei Constituicdo (lei ryrupy) he’iva, ha
ofieme’é direito ofefie’@ hagua ha ofiedefende hagua.

Ejapyxakake! Ojekuaa ramo irregularidade oimeha arape, agente cultural ojeipe’a
hagua selecaogui.

Il -Jehexa mba’éixapa ojeguero guata umi tembiapo etapa edital pygua.

Ko edital ha ijapopyre of Portal da Culturapy Portal da Cultura ha plataforma Mapa
Culturalpy Mapa Cultural.
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Agente cultural kuéry voi ohexa ha osegui va’era opa etapa ko edital rehegua, ha oiko
pord hagua ojesareko va’erd umi ara he’ihdpe. Ohexa va’erd avei umi marandu Diario
Oficial Municipiopy (Noticias do Municipio — NM) Noticias do Municipio — NM.

Il — Aty hamohenda pora hagua tembiapo kuéry

Pira pire ohupyty rire, agente cultural ojehendi petei iembyaty coletivapy ofiemohenda
ha ofiemomarandu haguaixa, tembiapo ofiepyrii mboyve. Coordenacdo edital
omohenda dra, ha ikatu oiko presencial téra internet rupive.

IV — Marandu ambuéva

Marandu ambuéva ikatu ojehupyty e-mail rupive:
pnab.aldirblanc@saobernardo.sp.gov.br

Umi caso ndojehai hagudixa ohexa ha omohenda Comissdao Deliberativa PNAB Sao
Bernardo do Campo pyguapy (ciclo 2).

Opaite gasto projeto rehegua, tembiapo, estrutura, material ha ambue mba’e,
ojehepyme’é va’era proponente voi.

Ojeiporavo ramo, proponente omonei ojehexauka hagua hembiapopy ha ta’anga. lkatu
ojeiporu divulgacdo Edital rehegua midia impresa, digital ha eletronicapy, avei catalogo,
exposicdo téra publicidade institucionalpy, pira pire’y rehehapy.

Proponente voi ojehexa ha omohenda va’era direito autoral rehegua (ECAD, SBAT ha
ambue). Ohexauka va’erd kuaxia ohexaukava 5 (po) ara mboyve projeto ojepuruta.
Ndojejapdi ramo, ikatu ofilemboyke evento ha ojejerure jey pira pire ofileme’éva’ekue.

V — Ko edital resultado ovale petei ara peve

Ko editalpy ojejapo va’ekue pe chamamento publico fiemoi pora oguerekoéta validez 12
(pakdi) jasy peve, ofiemoherakud rire resultado final Selecdo de Projetos rehegua
(ojejapo rire ko etapa recurso ku-ery jehexa).

VI — Umi caso ndojehai haguaixa ohexa ha omohenda Comissdo Deliberativa.

VIl — Edital rehegua kuaxia ifnapykue

Ko edital oguereko ko’a kuaxia ifiapykue:

Anexo | — Neme’& pora formulario de inscri¢io ha tembiapo rehegua
Anexo Il - Tembiapo cultural rehegua kuaxia

Anexo Il -Tembiapo cultural rehegua jehexauka kuaxia
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Anexo IV - kuaxia mboruvixa kuery ombopara va’era (liderancga indigena)

Anexo V - Kuaxia ava oguerekova deficiencia rehegua omonefi hagua ponto adicional.
Anexo VI - Kuaxia omonei hagua oiha politica afirmativapy

Anexo VIl - Kuaxia ohexaukdva mava’epa oi tembiapopy

Anexo VIII - Kuaxia omoneT hagua grupo téra aty rérape jehexauka

Anexo IX - Kuaxia omonel hagua mitd oguereko hagua participacdo

Anexo X - Kuaxia ohexaukdva modpa oiko, omba’apo téra ofiembo’e

Anexo XI - Kuaxia omonei hagua yvy jara privada omoneiha

Anexo XlI - Kuaxia ohexaukava visita técnica oiko hague petei tetdpy

Anexo XllII - Formuldrio ojehexaukava recurso etapa selegao rehegua

Anexo XIV -Formulario ojehexaukava recurso etapa habilitagdo rehegua

Anexo XV -Kuaxia he’iva mdava edital oiporavo ramo heta diramo ojeiporavo hagua

Anexo XVI - Yvy ha tekoha vulnerabilidade rehegua

Sao Bernardo do campo pygua, 26 Jasypo ary 2026.
SAMARA DINIS DA SILVA

Secretaria teko rehegua
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EDITAL NEHENOIHA REMBIAPO KUAXIA SC Ne 28
ANEXO ||

TAPE REROVIAHA OMBO'E HAGUA MBA'EIXAPA ONEMYENYHE VA’ERA PE KUAXIA
NEMBOHERAGUAPYHA HA TEMBIAPO RAPE.

MBA’EIXAGUA INSCRICAO REJAPOTA

Ava Fisica pegua

Aty pygua (afo terd aty pygua ndorekoi va’e personalidade juridica)
Ava Juridica

MEI
AVA FiSICA PYGUA TERA ATY NDOREKOIVA PERSONALIDADE JURIDICA ( CNP’YVA)

1. AGENTE CULTURAL REHEGUA
Téra fiepyrd ha opaite peve:

Tera artistico tera téra social (oguerekord):
CPF:

RG:

reiko ague ara :

E-mail:

Telefone papapy:

nde Rekoha rera:

Pais réra:

nde retd papapy (CEP):
Logradouro:

Papapy:

Bairro réra:

Complemento:

Estado réra:

Teta réra:
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Curriculo: Emombe’u oreve miximi nde rape reko tekoarandu ha tekojojaha py, nde
rembiapo guasu kuéry ha nde rejapdva tekoarandu rehegua. Oiméramo reike petet
Aty térd Grupo rérape, emombe’u mba’e tembiapo rejapo upépe ha mba’épa nde
rembiapora. Ikatu petel banda mbopuha, petei aty vy’aha pukahdra, petei MC
jerokyhape téra fe’é fiorairdhape, ha ambue mba’e kuéry avei.

Reiko peteitekoha yma guaregua (tradicional) peteime?

( ) Ndaikoi rive petel tekoha yma guareguapy
( ) Tekoha oikovéva ka’aguy rembiapo rehe
( ) Tekoha ha’eva ruralpy
( ) Tekoha oikova indigena kuéry
( ) Ava Cigano kuéry
( ) Pira jekutu regua omba’apova kuéry
( ) Terreiro rehegua tavaygua kuéry
(

) Ambue tekoha yma guaregua, emombe’u mba’éixaguapa:

Género rehegua:

() kuna ha’eva cisgénero

( ) kuimba’e ha’eva cisgénero
() kuiia ha’eva Transgénero

() kuimba’e ha’eva Transgénero
() Travesti

( ) ava ha’eva N3o Binaria

( ) ambue

( ) nda’exei mba’eixaguapa xe género

Nde reko mborayhu rehegua
( ) Lésbica

() Gay

( ) Heterossexual

() Bissexual
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() ambue

( ) nda’exei xe orientacdo sexual rehegua

Nde ypy, nde pire sa’y téra nde etnia
() Morott

()HG

() Pire sa’y mbytegua (parda)

() Indigena

() sa’yju

nde ha’”’e Ava ogurekova Deficiéncia - PCD?

( )hed
( )anyi

remoi va’erd "heé", mba’eixagua deficiéncia rereko?
() Nohendupordiva

() Tetekuéra jevyky hasyva

() Arandu rehegua hasy

() Hetaixagua deficiéncia

() Ndohexapordiva

() Transtorno do espectro autista rehegua

() Ambueixagua, emombe’u mba’épa:

Mboy araka’e pevepa rereko mbo’eaty?

( ) ndaipori mbo’epy formal
( ) mbo’eaty peteiha ndojejapopai va’ekue
( ) mbo’eaty peteiha ojejapopama va’ekue
( ) mbo’eaty mokdiha ndojejapopai va'ekue
( ) mbo’eaty mokdiha ojejapopama va’ekue
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( ) mbo’esyry técnico ndojejapopai va'ekue
( ) mbo’esyry técnico ojejapopdama
( ) mbo’eaty yvateve ndojejapopai va'ekue
( ) mbo’eaty yvateve ojejapopama
( ) pds-graduagdo ndojejapopdi va'ekue

() pés-graduacdo ojejapopama

mbovypa nde rembiapo repy jasy pukukue peteixa haguaixa?

( ) ndaipori renda
( ) 1,00 guive 500,00 peve
( ) 501,00 guive 1.000,00 peve
( ) 1.001,00 guive 2.000,00 peve
( ) 2.001,00 guive 3.000,00 peve
( ) 3.001,00 guive 5.000,00 peve
( ) 5.001,00 guive 10.000,00 peve
( ) 10.001,00 guive 20.000,00 peve
( ) 20.001,00 guive 100.000,00 peve

() 100.000,00 &ri

Reiko piko petei programa social rehegua remoguahé?

( ) Anyi
( ) Bolsa Familia
( ) Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC)

() Ambue, emombe’u mba’épa:

Mba’e piko nde rembiapo tenondegua tekoarandu ha tekoha cultural ryepype?
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( ) Artista, artesao, vy'apdpe guare, mohefidiha ha ambue

() Mbo’ehdra, oficina apoha, mbo’epyha artistico-cultural ha ambue

( ) Kurador, programador ha ambue
( ) Tembiapo apoha (produtor)
( ) Oguenohéva tembiapo (gestor)
( ) Técnico
( ) Kuatia poranduhara, tembikuaareka apoha ha ambue

() Ambue, emombe’u mba’épa:

ATY REHEGUA

Reikoi piko petei aty téra coletivo rérape (CNPJ'yre)?

( ) Any
() Heé

Remodiramo “heé&” rembohovai hagua:

Aty réra:

Ary ofiemohefidi ague:

Mbovy tapixa oi pe aty ryepype?

Mbovy tapixa pe aty guive oike hagudixa ko projeto py?

Téra ha CPF umi tapixa aty guigudva oike hagudixa ko projetopy:

2. COTAS HA POLITICAS AFIRMATIVAS REHEGUA

Reiketapa cotas rupive?
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() heé ()Anyi

remoird “heé”. mba’eixagua?
( ) Ava ha’eva negra(pretas e pardas)
() Avaha’evaindigena

() Ava oguerekova’e deficiéncia
Reiketard Aty haixa oguereko’§va CNPJ, emsi petel opcao peve ko iguype Oiva:

( ) Aty ogereko’yva CNPJ ha Giva apytepe umi ava ha’eva negras, indigenas tera ava
rekova deficiencia diva como mboruvixa;

() Aty oguereko’yva CNPJ ha Giva equipepy projeto cultural pygua hetave ava ha’eva
negra, indigena tera ava oguerekova deficiéncia;

() Ambue fiemohenda rehegua aty / colectivo CNPJ'§re, oasegura haguaixa umi tapixa
ha’eva negros, indigenas téra oguerekdva deficiéncia, oreko hagua protagonismo ha
hembiapo tenondegua pe aty ryepype.

(ANEXO) Ejapyxakake: Ko’a oiva poravopyre ari, tekotevé ofiembojoaju tembiporu
jehaipyre rehegua kuatiafie’& iemyatyrova, ojeguerekdva modelo oiva ANEXO VIl py —
DECLARACAO DE PARTICIPACAO EM POLITICAS AFIRMATIVAS (COTAS).

JEIKE POLITICA AFIRMATIVA RUPI (PONTOS BONUS)
() Ndaikexéi

() Kufia tembiapoha cultural

() LGBTQIAPN+ tembiapoha cultural

() Tujakuéra 60 ary guive (60 ary téra hetave)

(

) Tembiapoha cultural rehegua oguerekdva: cigano retdygua; pira rehegua
rembiapoha (pescadores artesanais); terreiro rehegua; tapixa ha’eva refugiado/a)

Reiketard Aty haixa oguereko’yva CNPJ, emdi petel opcao peve ko iguype diva:

() Aty ogereko’yva CNPJ ha Giva apytepe umi ava ha’eva negras, indigenas terd ava
rekova deficiencia diva como mboruvixa;
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( ) Aty oguereko’yva CNPJ ha Giva equipepy projeto cultural pygua hetave ava ha’eva
negra, indigena terd ava oguerekova deficiéncia;

() Ambue fiemohenda rehegua aty / colectivo CNPJ’§re, oasegura haguaixa umi tapixa
ha’eva negros, indigenas téra oguerekodva deficiéncia, oreko hagua protagonismo ha
hembiapo tenondegua pe aty ryepype.

(ANEXO) Ejapyxakake: Ko’d oiva poravopyre ari, tekotevé ofiembojoaju tembiporu
jehaipyre rehegua kuatiafie’& fiemyatyréva, ojeguerekéva modelo oiva ANEXO VII py —
DECLARACAO DE PARTICIPACAO EM POLITICAS AFIRMATIVAS (COTAS).

(Ava ha’eva FiSICA ndaha’eiva aty pygua) Ejapyxakake Ko’3 oiva poravopyre ari,
tekotevé ofiembojoaju tembiporu jehaipyre rehegua kuatiafie’é fiemyatyrdva,
ojeguerekéva modelo oiva ANEXO VIl py — DECLARACAO DE PARTICIPACAO EM
POLITICAS AFIRMATIVAS (COTAS).

AVA HA’EVA JURIDICA / MEI
(Emoinge avei umi campo of’yva ava ha’eva Fisica-py)

1. AGENTE CULTURAL REHEGUA

Réra tee:

Réra ojeporuvante:

CNPJ:

Ara ofiepyrii ague:

mod:

Pais:

CEP papapy:

Logradouro:

Papapy:

Bairro:

Complemento:

Estado:

Teta réra:

papapy mbovypa Oi representantes legais:
representante legal kuéry réra:

CPF representante legal kuéry mba’eva:
RG representante legal kuéry mba’eva:
E-mail representante lega kuéry mba’eval:
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papapy Telefone representante legal kuéry mba’eva:
oiko ague ara (data de nascimento) representante legal kuéry mba’eva:

Reiko peteitekoha yma guaregua (tradicional) peteime?

( ) Ndaikoi rive petel tekoha yma guareguapy
( ) Tekoha oikovéva ka’aguy rembiapo rehe
( ) Tekoha ha’eva ruralpy
( ) Tekoha oikova indigena kuéry
( ) Ava Cigano kuéry
( ) Pira jekutu regua omba’apova kuéry
( ) Terreiro rehegua tavaygua kuéry

() Ambue tekoha yma guaregua, emombe’u mba’éixaguapa:

Género representante legal Rehegua
() kuna ha’eva cisgénero

() kuimba’e ha’eva cisgénero

() kuiia ha’eva Transgénero

( ) kuimba’e ha’eva Transgénero

() Travesti

( ) ava ha’eva Ndo Binaria

( ) ambue

( ) nda’exei mba’eixaguapa xe género

Nde ypy, nde pire sa’y téra nde etnia

() Moroti

() Hu

() Pire sa’yju mbytegua
() Sa'yju

() Indigena

Ndepa Representante legal ha’e ava oguerekoa deficiéncia - PCD?
( )Heé
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() Anyi

Nde ha’e ava orekoa Deficiéncia - PCD?
( )Heé
() Anyi

remoi va’erd "heé", mba’eixagua deficiéncia rereko?
() Nohenduporéiva

() Tetekuéra jevyky hasyva

() Arandu rehegua hasy

() Hetaixagua deficiéncia

() Ndohexaporiéiva

() Transtorno do espectro autista rehegua

() Ambueixagua, emombe’u mba’épa:

Mboy araka’e pevepa rereko mbo’eaty (escolaridade)?

( ) ndaipori mbo’epy formal
( ) mbo’eaty peteiha ndojejapopai va’ekue
( ) mbo’eaty peteiha ojejapopama va'ekue
( ) mbo’eaty mokdiha ndojejapopai va’ekue
( ) mbo’eaty mokdiha ojejapopama va’ekue
( ) mbo’esyry técnico ndojejapopai va'ekue
( ) mbo’esyry técnico ojejapopama
( ) mbo’eaty yvateve ndojejapopai va’ekue
( ) mbo’eaty yvateve ojejapopama
( ) pds-graduacdo ndojejapopai va’ekue

() pés-graduacdo ojejapopama

mbovypa nde rembiapo repy jasy pukukue peteixa haguaixa?
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( ) ndaipori renda
( ) 1,00 guive 500,00 peve
( ) 501,00 guive 1.000,00 peve
( ) 1.001,00 guive 2.000,00 peve
( ) 2.001,00 guive 3.000,00 peve
( ) 3.001,00 guive 5.000,00 peve
( ) 5.001,00 guive 10.000,00 peve
( ) 10.001,00 guive 20.000,00 peve
( ) 20.001,00 guive 100.000,00 peve

() 100.000,00 &ri

Reiko piko petei programa social rehegua remoguahé?

( ) Anyi
( ) Bolsa Familia
( ) Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC)

() Ambue, emombe’u mba’épa:

Mba’e piko nde rembiapo tenondegua tekoarandu ha tekoha cultural ryepype?

( ) Artista, artesao, vy’apope guare, mohefidiha ha ambue

() Mbo’ehdra, oficina apoha, mbo’epyha artistico-cultural ha ambue

( ) Kurador, programador ha ambue
( ) Tembiapo apoha (produtor)
( ) Oguenohéva tembiapo (gestor)
( ) Técnico
( ) Kuatia poranduhara, tembikuaareka apoha ha ambue

() Ambue, emombe’u mba’épa:

2. COTAS HA POLITICAS AFIRMATIVAS REHEGUA
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Reiketapa cotas rupive?

( ) hed () Anyi

xn

remoird “heé”. mba’eixagua?
() Ava ha’eva negra(pretas e pardas)
() Avaha’evaindigena

() Ava oguerekova’e deficiéncia
Ava ha’eva Juridica, COTAS rehe haguaixa, eiporavo petei umi oiva ko’ape.

(a) ava ha’eva juridica kuéry ofiemboaty hagua petei empresapy hetave mbyte
rupi hikudi ava ha’eva negra, indigenas tera ava orekova deficiencia;

(b) ava ha’eva juridica orekova ava ha’eva negras, indigenas terd deficiéncia
ha’eva lideranca projeto culturalpy;

(c) Ava ha’eva juridica diva equipepy projeto ryepype diva principalmente ava
ha’eva negra, indigena tera ava orekova deficiéncia;

(d) amboae haguaixa avei ofiemohenda hagua ava negra, indigena téra orekova
deficiencia, tenondegua empresapy téra aty ha tekoaty ndorekdiva kuaxia tee;

(ANEXO) Ejapyxakake:Ko’a oiva poravopyre ari, tekotevé ofiembojoaju tembiporu
jehaipyre rehegua kuaxiafie’& fiemyatyrdova, ojeguerekdva modelo oiva ANEXO VII py
— DECLARACAO DE PARTICIPACAO EM POLITICAS AFIRMATIVAS (COTAS).

JEIKE POLITICA AFIRMATIVA RUPI (PONTOS BONUS)
() Ndaikexéi

() Kufia tembiapoha cultural

() LGBTQIAPN+ tembiapoha cultural

() Tujakuéra 60 ary guive (60 ary téra hetave)

(

) Tembiapoha cultural rehegua oguerekdva: cigano retdygua; pira rehegua
rembiapoha (pescadores artesanais); terreiro rehegua; tapixa ha’eva refugiado/a)
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Ava ha’eva Juridica, COTAS rehe haguadixa, eiporavo petei umi oiva ko’dpe.
(a) Ava ha’eva juridica ha’eva sdcios ava negra, indigenas terd orekova deficiéncia,

(b) Ava juridica orekova ava ha’eva negra, indigena tera orekova deficiéncia ha’eva
mboruvixa projeto culturalpy;

(c) Ava juridica Oiva equipe projeto culturalpy Oiva ava negra, indigena tera
orekova deficiéncia;

amboae ojapo hagudixa omoi hagua tenonde hagua tapixa kuery negra, indigena téra
oguereko va'e deficiéncia pessoa juridica térda aty ha coletivo ndorekdi va'e
personalidade juridicapy.

(ANEXO) Ejapyxakake: Ko’a oiva poravopyre ari, tekotevé ofiembojoaju tembiporu
jehaipyre rehegua kuaxiafie’& fiemyatyrdova, ojeguerekdva modelo oiva ANEXO VII py
— DECLARACAO DE PARTICIPACAO EM POLITICAS AFIRMATIVAS (COTAS).

MBOVY ARY REMBA’APO HAGUA PETETHAIXA AREA CULTURAL-PY?

EIKEPA RECURSO PUBLICO KUERY PYTYVO HAGUA CULTURAPY ULTIMOS 5 (PO) ARY
PUKUKUE?

() HEE
() ANYI

(') NDAIKUAAI

MBA’EIXAGUA AVA JURIDICAVA
( ) AVA JURIDICA OREKOVA FINS LUCRATIVOS ( EMPRESAS )

(') AVA JURIDICA OREKO’YVA FINS LUCRATIVOS ( OSCs )

ARA ONEPYRU AGUE:

MBOY ARYMA REMBA’APO AREA CULTURALPY?
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NHANDE REKO YMAGUARE HA TEKO PORA REGUA MBO’EHARA PIKO NDE?
() HEE

() ANYI

3. PROJETO REHEGUA
Projeto RERA:

Eiporavo mba’e kategoriape reike hagua:

Tembiapo reko mombe’u: (Ko’ pyrepe emombe’u hagua marandu peteixa nde
rembiapo rehegua. Porandu oipytyvOva: Mba’épa rejapdta ko tembiapdpe?
Mba’érepa ifiimportante tekohdpe guarda? Mba’éixapa ou raka’e ko temimo’a?
Emombe’u avei mba’éixapa ojejapo téra modpa ojejapota;

Tembiapo rembipota kuery (Ko’& pyrepe emombe’u va’erd mba’épa nde rembipota
ko tembiapdpe, téra mba’épa reipota rehupyty ojeporavo hagua ko tembiapo.
Iporave hagua, embopuku eme ha emoi mbohapy téra petei po rembipota rupi.)

Jehupytyra kuery: (Ko’€ pyrepe tekotevé emombe’u porave nde rembipota’i petei tef,
mba’éichapa ojejapdta térda mba’épa oséta ikatuva ofiepapa. Techapyra: Ojejapo 02
oficina arte circense rehegua; Ojejapo 80 ao jegua; 120 tamdi ha jaryi ojepytyvo
va’ekue.)

Mava kuery oguerohoryta téra oipytyvopyre ko tembiapodpe: (Emoi ko’ape marandu
umi ava kuery rehegua ojepytyvd téra oparticipava nde rembiapdpe. Porandu
oipytyvova: Mdavapa nde rembiapo renda? Mitd, kakuaa téra tamdi ha jaryipa hikuai?
Oiko piko petel tekoha térd comunidadepy? Mba’eixagua mbo’e reko oguereko?
Modpa oiko — tdva, bairro téra regidgopy? Tembiapo digital ramo, mba’eixagua ava
kuérype ofiembohapéva nde rembiapo?)

NDE REMBIAPO CULTURAL PIKO OJEPORAVOVE UMI AVA OGUEREKOVA TEKOASY
PIRA PIRE REKOPE TERA TEKOASY SOCIALPY GUARA?

() ANYI

() HEE:

Mboruvixa vai ojeporu va’ekue rehegua
Mboriahu rekdpe oiva’e

Tape rupi oiko va’e kuéra (oga’y va’e kuéra)
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Ojejoko ha ndojehejai osé hagua (karselpe oi va’e kuéra)
Ava deficiéncia

Ohasa asyva hetepy ha/e’é akapy rehe

Kunanguéra

LGBTQIAPN+

Tekoha ha tekoaty yma guare rehegua

Negro/Negras kuéry

Cigano kuéra

indigenas Kuéry

Ambue, emombe’u mba’épa:

Emombe’u mba’eixapa ko tembiapo opytyvota ko’a ava kuery:

Mba’éixapa ojeporu hagudixa jeike pora hagudixa tembiapdpe.

(eiporavo mba’eixagua tape ombohasava opaite tapixa hagua oike hagua, umi tapixa
oguerekdva deficiéncia - PCD, petei texapyraramo intérprete de libras, audiodescrigdo
ha ambue tape ombohasava tapixa oguerekdva deficiéncia, ijyvate va’e ha tapixa
oguatdave hasyva hagua, Instrucdo Normativa MINC n® 10/2023 he’ihdixa.)

Projeto ojejapohape oguereko mba’eixagua item acessibilidade arquitetonica ko’ava
apytégui:

( ) tape ikatu haguaixa ohasa opa tapixa, oguerekoha tenda ojere hagua cadeira de
rodas reheve;

() piso tatil;

() rampas;

( ) yvate oo jeupiha of pora va’e oiko hagua tapixa oguereko va’e deficiéncia pyguar3;
( ) poapyryra ha jejokoha

( ) tepoxikua kufia mba’eva ha kuimba’e mba’eva ombojeguaka pord mbyte tapixa
oguereko va’e deficiéncia pyguarg;

() mba’yrumyi opyta hagua renda tapixa oguereko va’e deficiéncia pyguars;

( ) guapyha tapixa hete guasu va’e pyguar3;
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( )mba’e rendy por3;

() Ambue

Mba’eixagua marandu jeikuaa hagudixa jeike porda ome’éta projeto?
( ) fie’@ ha’eva Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

() sistema marandu téra fie’@mondo po rupigua;

() mba’e ofiemombe’u fie’& rupive;

() legenda kuéry;

() fie’& hagua hesaka hagudixa;

() jehaipy ofiemboheko leitor de tela peguard; ha

() Ambue

Mba’eixagua teko pora jeike hagudixa ome’éta projeto?
( ) mba’apoharakuéra ombo’eve hagua umi projeto culturalpy omba’apo va’e;

() mba’apohdra oguereko va’e deficiéncia ha mba’apohdra oikuaa porava
acessibilidade cultural rehegua ojeporavéta;

( ) ombo’e ha omokyre’y agentes culturais, publico ha opaite oiva produgdo cultural
ryepype; ha

() Ambue medida oipe’a haguaixa atitudes capacitistas

Emombe’u mba’éixapa ko’a medida de acessibilidade ojeporuta téra ofemoita
projeto ofiepresenta va’épe.

Mamoitépa projeto ojapdta: (Emombe’u umi espacgo cultural ha ambue renda, avei
municipio ha Estado, moGpa nde proposta ojapota)

Araka’e peve projeto ojap6ta hagudixa:
Ofiepyriiha ara:

Opa hagua ara:

Mba’apoharakuéra rerarysyi técnico (equipe kuéry)
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Emombe’u mavapa umi profissionais (artisticos ha técnicos) omba’apdtava projetopy,

ko quadro oiva rupi:

profissional/empresa

mba’e ojapo

Mombe’u mbykymi nde

. CPF/CNP) )
réra kuéra pe projetopy rekove ha mba’apo rehegua
(Emot petel mombe’u
Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 | MPYKYMI tape oiko va'ekue
rehegua pe tapixa

ojeporavédtava rehe)

Cronograma de Execugao rehegua

Emombe’u umi tape ojeporutava projeto ojejapo hagua.

tembiapord | tape mombe’u fiepyrd opakueo
Projeto  fAiemyasai
Ex: , ~ umi imprensa
B 11/10/202 11/11/2024
Comunicagdo Pre-producdo rehegua  veiculo- /10/2024 /11/20
kuérapy

Tape ojeporutava divulgac¢do ha publico mongu’e hagua

Emombe’u mba’e tape ojeporutava projeto fiemyasai hagua, especialmente publico-
alvo ndive petethdme ojejapdva, avei estratégias divulgacdo ha publico mongu’e
hagudixa material fisico téra digital, midias ha mba’éixapa ikatu ojejapo. Embojoaju
nde projeto ambue aspecto ndive, ha’ehdixa objetivo, metas ha cronograma.

Projeto oguerekopa recurso financeiro ambue fontegui? Oiramo, mba’épa umiva?

(Emombe’u projeto oguerekdpa pytyvo financeiro, ha’ehdixa patrocinio térda ambue
fonte financiamento rehegua. Oiramo, emombe’u orgamentopy mbovy valor oita ha
modpa ojeporuta projetopy.)

( ) Anyi, ko projeto ndorekdi ambue fontes recursos financeiros

(') Pytyvo financeiro municipal

() Pytyvo financeiro estadual

() Recurso Lei de Incentivo Municipalgui

() Recurso Lei de Incentivo Estadualgui

() Recurso Lei de Incentivo Federalgui
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(') Patrocinio privado direto

() Patrocinio instituicdo internacionalgui
() Doagoes tapixa kuérygui

() Doagoes empresa kuérygui

() Ambue

Projeto oguerekéramo ambue fonte financiamento rehegua, emombe’u mba’épa
umiva, mbovy valor oi ha modpa umi recurso ojeporuta projetopy.

Projetopy oinievendéta pa produto kuéry (Merchandising)?

Heé tera anyi?

remoird He€&, emombe’u mba’eixagua xaguapa umi produto:

3. PLANILHA ORGAMENTARIA REHEGUA

Emyenyhé tabela emombe’lvo opaite despesa ha mba’e meta térd etapa rehepa
0joaju.

Ikatu oflemor avei mba’eixagua preco parametro ojeporu (texapyra: preco SALICNET-
pe oiva, 3 orcamentos, ha mba’e), ha ofiemombe’u hagua referéncia especifica umi
item de despesa rehegua, oipytyvd haguaixa analises técnico comissdo jeporavé hape.

EJAPYXAKAKE! Orcamentopy oikeva’era avei umi servigo proponente oikuave’éva.

EJAPYXAKAKE! Orcamento total repy ofiemohenda va’erd peteixa pe recurso
financeiro fomento rehegua repy ndive.

femombe mombe’u Unidade de repy petei hetakue repy tuixakue [Referéncia
'u item mba’erepa medida tei rehegua de prego
rehegua rehegua rehegua
(opcional)
Ex.: Mba’apohara Servico R$1.100,00 1 R$1.100,00
Fotdgrafo tekotevéva
oregistra
hagua oficina

repy tuixakue [ RSX.XXX,XX(valor

do fomento)
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KUAXIAKUERY AMBUE ONEMBOJOAJUVA

Reipotaramo, embojoaju kuaxia kuéry oipytyvotava nde projeto ha nde equipe técnica
jehexa haguaixa, texapyra: curriculo, portfélio ha ambue kuaxia nde rehexavo
tekotev@ha (EMONEHA’A EDITAL REHE)

Mboy tapixapa ofiemomba’erepyta (ofiemokyre’yta repy rehe) recurso editalgui?

Mba’e segmento principalpa ofiembojere ko propostapy?
() Nemono’d (Acervos)

() Kuaxia fiongatu (Arquivos)

() Ta’anga fiemohefio (Artes Visuais)

() Artesanato

() Audiovisual

() Capoeira

() Circo

() Teko Africana reko (Cultura de Matriz Africana)

() Ava indigena kuéry reko (Cultura dos Povos Originarios)
() Teko pora yma ha teko ymaguare (Culturas Tradicionais e Populares)
() Jeroky (Danca)

() Design

() Kuaxia jehai ha fiemohefio (Edi¢do e Producdo Editorial)
() Aranduka ha arete (Festas e Celebragdes)

() Hip Hop

() Nembosardi digital (Jogos Eletrénicos)

() Ayvu jehai (Literatura)
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() Aranduka moarandu ha mofiepyru (Mediagdo e Formagao de Leitores)

() Ao iemono’6 (Moda)

() Museu

() Purahéi (Mdsica)

() Yma rehegua aranduka renda (Patrimonio Arqueoldgico)

() Yma rehegua mba’e cultural ojejapdva (Patrimonio Cultural Material)

() Yma rehegua teko cultural ojehexaukava (Patrimonio Cultural Imaterial)
() Yvy ha tekoha ymaguare (Patrimdnio Natural)

() Performance

() Noha’anga (Teatro)

() Ambue, emombe’u mba’eixagua?

Mba’e etapa principalpa ciclo cultural rehegua ofiembojere ko propostapy?
() Nemohefio (Cria¢do)

() Nemofiepyrii / Nemohefio (Produg3o)

() Nemu ha fiemyasai (Comercializag3o e Distribuicio)

() Nemyasai ha iemongu’e (Difus3o e Circulagdo)

() Jeike, moarandu ha jehexa (Acesso, Mediac¢do e Fruicdo)
() Nembo’e (Formacio)

() Neha’s ha fiehesa’yijo (Pesquisa e Reflex3o)

() Nemomandu’a ha fiongatu (Memdria e Preservagao)

() Nembosako’i ha fiangareko (Organiza¢do e Gest3o)

() Nema’8 ha jehexa (Monitoramento e Avaliagdo)

() Ambue, emombe’u mba’eixaguapa?
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Mba’e tema principalpa ofiembojere ko propostapy?

() Ndorekoi petei tema especifico rehegua () Teko tembi’u rehegua (Cultura
Alimentar)

() Teko Def rehegua

() Teko Digital rehegua

() Imigrante ha refugiado kuéra reko
() Teko LGBTQIAPN+ rehegua

() Teko, mandu’a ha Direitos Humanos rehegua
() Teko Nerd rehegua

() Teko periferia rehegua

() |Teko Quilombola rehegua

() Teko rural rehegua ha agroecologia
() Teko tava rehegua

() Teko Sertdo rehegua

() Teko ha jeike haguaixa

() Teko ha economia criativa rehegua
() Teko ha educagdo rehegua

() Teko ha género rehegua

() Teko ha kakuaa rehegua

() Teko ha mita reko

() Teko ha mitdrusu

() Teko ha yvyra ha tekoha rehegua

() Teko ha negritude rehegua
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() Teko ha tapixa oiva prisdopy
() Teko ha tapixa oikdva tape rehe
() Teko ha ava cigano reko
() Teko ha tesai
() Teko ha turismo rehegua
() Avaindigena reko
() Teko africano yméaguare

() Ambue, emombe’u?

Ko proposta oguerekdpa mba’eixagua agao petei territdrio prioritariopy?
() Ndojeporui

() Yvy oje’antingi va’ekue desastre natural rupive (Area atingida por desastre natural)
() Assentamento térd Acampamento

() Conjunto téra Empreendimento Habitacional de Interesse Social
() Favela ha Comunidades Urbanas

() Periferia

() Regides oguereko’§va tuixa jeike politica publica cultural rehe

() RegiGes oguereko’yva IDH yvate (Menor IDH)

() Sitio arqueoldgico ha patrimonio cultural renda

() Territério fronteira rehegua

() Territdrio ava ha tekoha tradicional rehegua

() Territério indigena

() Territdrio rural

() Zona Especial de Interesse Social
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Mba’e entrega principalpa ofieha’ar6 ko propostape?
() Album purahéi
() Aplicativo / Software
() Jehexauka vivo / Show
() Acervo ha mba’e cultural iemono’d
() Arte grafica / ta’anga / desenho / ilustragdo
() Artesanato
() Artigo / ensaio
() Audiolivro
() Aty fiembo’e / palestra / conferéncia
() Blog / sitio web
() Kuaxiahaipyre / cartilha / apostila
() Nemongu’e / turné (Circulagdo / Turné)
() Colegdo 20
() Congreso / atyguasu / seminario / simpdsio
() Curso / oficina / workshop
() Desfile
() Digitalizagdo de acervos
() Aranduka
() Aranduka digital
() Ensaio fotografico
() Escultura
() jehexauka fioha’dnga rehegua

() Feira
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() jehexauka

() Arete popular

() Festival / jehexauka

() Filme mbykymi

() Filme tuichava

() Filme mbyte

() Grafitti / mural

() Intercdmbio

() Instalagdo artistica / videoarte
() Jogo eletrbnico

() Licenciamento

() Aty téra espago cultural iemombarete
() Espaco cultural fiemyatyrd

() Nehesa'fijo (Pesquisa)

() Plataforma digital

() Podcast / programa de TV téra radio
() Residéncia artistica

() Revista / jornal / periddico

() Roteiro de filme téra episodio
() Sarau / slam

() Série / websérie

() Videoclipe / album visual

() Ambue, emombe’u?
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ANEXO Il
KUAXIA TERMO DE EXECUGAO CULTURAL REHEGUA

KUATIA TEMBIAPO CULTURAL N2 [EHAI PAPAPY]/[EHAI ARY], OMONET HAGUA PYTYVO
PIRA PIRE TEMBIAPO CULTURAL KUERY ONEMONETMBYRE EDITAL N2 XX/20XX-PE, LEI
N2 14.399/2022 (PNAB), LEI N2 14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A
CULTURA), DECRETO N2 11.740/2023 HA DECRETO N2 11.453/2023 REHEGUA.

1. PARTES OIVA KO KUAXIAPY

1.1 S3o Bernardo do Campo tetd’i, ko’€éme ha’eva representante Secretaria de Cultura
Samara Dinis da Silva rupive, ha AGENTE CULTURAL [EMOI TERA], RG n2 [EMOI N¢],
expedido [EMOI ORGAO], CPF n2 [EMOI N2], oikoha [EMOI ENDERECO], CEP [EMOI

CEP], telefone kuéry [EMOI TELEFONE KUERY], ofiemoT petefi fie’&8me ojapo hagudixa

~ o~ e

Kuaxia Tembiapo Cultural, ko’a fie’@ pora reheve.
2. PROCEDIMENTO REHEGUA

2.1 Ko Kuaxia Tembiapo Cultural ha’e petel tembiporu pytyvd rehegua ojeporu
hagudixa tembiapo cultural kuéry femotenonde, ofiemoiva petei fe’€éme petel
AGENTE CULTURAL ofiemoneimbyre ndive, Lei n? 14.399/2022 (PNAB), Lei n®
14.903/2024 (Marco Regulatério do Fomento a Cultura), Decreto n? 11.740/2023 ha
Decreto n? 11.453/2023 rehegua.

3. OBJETO

3.1. Ko Kuaxia Tembiapo Cultural hembiapo ha’e ome’é pytyvd pira pire rupive
tembiapo cultural [EMOI PROJETO RERA] py, ofiemoneimbyre processo administrativo
n2 [EMOI PROCESSO PAPAPY] reheve.

4. PYTYVO PIRA PIRE RUPIVE REHEGUA

4.1. Pytyvd pira pire ojeiporttava ko kuaxia tembiapo rehegua ojehupyty RS [EMOI
VALOR PAPAY ARABICO PE] ([EMOI VALOR POR EXTENSO] reais) peve

4.2. Pira pire ofiembohasata AGENTE CULTURAL py, petei conta pyahu [BANCO RERA]
py ojepe’ava, Agéncia [EMOI AGENCIA], Conta Corrente n2 [ EMOI CONTA PAPAPY],
ofiefiongatu ha ojeporu haguaixa.

5. OJEPORU HAGUAIXA PIRE PIRE

5.1 Pira pire financeiro hembiapo rehegua ikatu ojeporu avei, noikotevéi autorizacdo
previa rehe.

6. OJEJAPO VA’ERA KATUETE
6.1 Katuete ojejapo va’erd Secretaria de Cultura:

I) omboaxa umi recurso AGENTE CULTURAL kuery py;
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II) Ohexauka ha ombo’e AGENTE CULTURALpy mba’éixapa ome’éta marandu umi pira
pire ojeporuvare.

[11) Ohexa ha ojapo parecer umi relatdrio ha marandu ome’é hagud AGENTE CULTURAL.
IV)Ofiangareko ko kuaxia tembiapo cultural ojejapo pora haguaixa.

V) Ojapo medidas saneadoras ha corretivas o jave ndojejapdi pordva.

VI) Oexa AGENTE CULTURAL ojapdpa umi ojapova’erd oiva CLAUSULA 6.2 py.

6.2 Ko’ava ha’e AGENTE CULTURAL ojapova’era:

I) Ojapo tembiapo cultural ofiemoneimbyre va’ekue.

II) Ojeporu pytyvo pira pire rupive (recurso) ojejapo haguaixa tembiapo cultural.

[l) fiongatu pira pire petei conta ojepe’ava ko Kuaxia Tembiapo Culturalpy guarante.

IV) Ombohape ojehexa ha ofiangareko hagua ko Kuaxia Tembiapo Cultural rehe, ha avei
oike hagua ojejapohdpe tembiapo cultural.

V) Ome’é marandu Secretaria de Cultura-py Relatério de Execucdo do Objeto rupive,
ome’@va pe ara 120 (sa mokdipa) dra mboyve, opa rire ko Kuaxia Tembiapo Cultural.

VI) Ombohovai opa mba’e ojejeruréva Secretaria de Culturagui, ofiefiemoguahé rire
notificacdo.

VII) Omoherakuda umi marandu comunicagdo rupive ko tembiapo cultural
ofilemoneimbyre oipytyvGha pira pire rupive Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento
a Culturagui, omof haguaixa avei Governo Federal rehegua marca, Manual de aplicacdo
de marcas Ministério da Cultura ombojeroviahdixa, ha ofiangareko hagua umi femoiky
oiva Lei n2 9.504/1997 (Lei das Elei¢des)-pe, mbohapy jasy mboyve umi elei¢do.

VIIl) Ani ojapo gasto ko Kuaxia Tembiapo Cultural mboyve téra rire pe vigéncia.

IX)Ofiongatu umi kuaxia ohexaukdva marandu ha pira pire rehegua ara 5 (po) ary
mboyve, opa rire pe vigéncia ko Kuaxia Tembiapo Cultural rehe.

X) Ani ojeporu pira pire mba’e ambue rehegua, oiva rehegua projeto culturalpy.

X1) Ofiembojoaju umi kuaxia rehegua dirigente pyahu ha nova ata de elei¢do téra pose,
jave pe dirigente ndive oiko téra ofiemombarete.

7.MARANDU OME’EVA RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO RUPIVE

7.1 agente cultural ome’@ marandu tetd rekdavo Relatério de Objeto da Execugdo
Cultural rupive, pe dra 120 (sa mokdipa) ary mboyve, opa rire pe vigéncia ko Kuaxia
Tembiapo Cultural rehe.

7.1.1 Relatdrio de Objeto da Execugdo Cultural ojapdma va’era:
| - Ohexauka umi ohupyty va’ekue ofiemohendava tembiapo cultural rehe;

Il - O umi tembiapo ojapdva ojapo hagua hembiapo rehegua;
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Il - O umi kuaxia ohexaukdva hembiapo ojapdva hembiapo rehegua, oihaixa:
Ohexauka evento ojapdva, ta’anga téra ta’angamyi, clipping umi marandu periodistico
rehegua, releases, folders, catdlogos, panfletos, filipetas ha ambue kuaxia
oflembojoaju hagua projeto rehegua ojapdva.

7.2 Pe tapixa tetd rekavo ohexa Relatério de Objeto da Execucdo Cultural ojapdéma
petel parecer técnico ha ofie’€ mba’épa ojejapodta:

| - Ojapdéva hembiapo opa rire téra hembiapo parcial ha ofiemombe’u pora, ha
ofiembojoaju processo oike autoridade ojapdva decisdo rehe.

Il - Jave oikéva pytyvé AGENTE CULTURAL ome’& hagua kuaxia ambue hembiapo
rehegua.

Il - Jave oikéva pytyvd, AGENTE CULTURAL ojapo Relatério Financeiro, jave umi
relatério ha kuaxia ndaha’éi ohexauka opa rire tembiapo térd hembiapo parcial
rehegua.

7.3 Opa rire pe processo ouva pe tapixa tetd rekavo ohexaukava item 7.2 py, pe
autoridade ojapdva decisao marandu ome’éva ikatu:

| - ojerure ambue kuaxiare

Il - Ofiemoafiete marandu rehegua, ndaha’éi mba’e porave ha ojapo opa rire hembiapo
rehegua.

Il -Ofiemoanete marandu rehegua petel mba’e porada ndaha’éiva, jave ohexauka
tembiapo cultural ojapdva, po oexa mba’e ndaha’éi pora hembiapo rehegua téra pira
pire rehegua, ndaha’éi mba’e pora rire;

IV - Ojapo ndaha’éi marandu rehegua, opa téra parcial, ha ofie’é petel mba’e
oikotevéva ko’ava rehe:

a) Neme’&jey pira pire ndojeporuiva’e pe projetopy ojehai va’ekuere;
b) Neme’8 multa pe regulamento rehegua;

c) Nda’eveima ikatu ojapo kuaxia pyahu ko régime proprio de fomento a cultura ara
180 (sa poapypa) guive 540 (posa irundypa) ara peve.

7.4 Relatério Financeiro da Execucdo Cultural oikotevéma, jave ko’a mba’ekuéra
oikéva:

| - Jave ndaha’éi ohexauka hembiapo ojapdva, umi procedimento ofiangareko rire; térg;

Il -Jave ouUva tetd rekavo petei ne’é ohexauka mba’e ndaha’éiva tembiapo cultural rehe,
ha juizo de admissibilidade ohexa umi elemento rehegua ouva.

7.4.1 Relatdrio Financeiro da Execugdo Cultural ome’é 120 (sa mokdipa) ara mboyve
ofilemoguahé rire notificac¢ao.

7.5 Jave pe decisdo marandu ome’&va hexauka pira pire ojevyjey hagua ofiembohéra,
AGENTE CULTURAL ouva notificagdopy ojapo hagua opgao rehe:
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| -Pira pire parcial ieme’éjey téra opa rire tetd rehegua.
Il - jehexauka hagua plano tembiapo ojapdva ojapohape compensacdo rehe; téra

Il - pira pire Aieme’&jey parcial teta rembipora rehe, ha omohexauka avei plano de
tembiapo ojapdva ojapohdpe compensacao rehe.

7.5.1 Mba’e ndaha’éiva rembipora téra mba’e pora ojapdva ko kuaxia rehe, ohexauka
rire mba’eixardpa oiko, oexauka rirema ndo reprova mo’airi ixugui mba’eve.

7.5.2 Jave oikéva AGENTE CULTURAL rehe mba’e mba’e pord ndaha’éiva (ma-fé),
ojapodta petel pira pire fieme’é jevy teta rembipora rehe, ha ndaha’éi ikatu ofieha’a
plano tembiapo ojapdva ojapohdpe compensacdo rehe.

7.5.3 Jave oikdva pira pire fieme’&jey tetd rembipora rehe, AGENTE CULTURAL ikatu
ofieha’d ofembojoaju pe debito rupive , pe forma ha condi¢do rehegua oiva
legislacdopy.

8. KUAXIA TEMBIAPO CULTURAL OJE ALTERAMARAMO
8.1 Kuaxia Tembiapo Cultural oje alteramaramo, ojejapo va’era termo aditivo rupive.
8.2 Ndaha’éi ikatu ojapo termo aditivo, jave ko’a mba’ekuéra oikodva:

| - Vigéncia ofiemohenddva teta rekdvo jave pe ndou voird pira pire ofiembohéra rire;
ha

Il - Oje altera projeto po ha’eixa gueteri valor &i va’e avei ojehai va’ekue projetopy.

8.3 Jave vigéncia ofiemohendava, umi pira pire ofefiongatu automatico contapy
ojapdva hembiapo ojapdva ofiemohenddva.

8.4 Agente cultural ikatu ojapo mudancga iprojetopy 20% peve, perire omomb’eu va’era
administracdo publicapy, peixar6mante noikotéveita autorizacdo prévia rehe.

8.5 AGENTE CULTURAL ikatu oiporu pira pire ofiembyatyva hembiapo rehegua
ndaha’éi ikatu autorizacdo ojerure agente culturalpy.

8.6 ave ndaha’éi ikatu termo aditivo, umi mudanga pyahu ikatu ojapo apostilamento
rupive.
9. TENDA REMBIPORA REHEGUA

9.1 Umi tenda ojapdva hembiapo cultural rehegua, of AGENTE CULTURAL rembiporare
pe dra onemomba’eguasu rire.

9.2 Jave ojapo ndaha’éi marandu rehegua, mba’e ofiemomba’eguasu téra ojeporu rire,
pe valor ojeporu ofiembojoaju fieme’&jeyta pira pire, ha ofiemohenddva
monetariamente.

10. KUAXIA TEMBIAPO CULTURAL REMBIPORA ONEMBOGUE
10.1 Ko Kuaxia Tembiapo Cultural ikatu:

| - onembogue ohasapard dra ojejapo hagua tembiapo;
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Il - Aembogue ofieha’a jave dra mboyve, Termo de Distrato rupive.

IIl - denuncia ojejapo ,petel decisdo unilateral ojapdva pe peteiva rehegua, ndaha’éi
ikatu autorizagdo judicial rehe, ofiembojoaju jave notificacdo kuaxia rehegua pe
ambuevare; téra

IV - ofilembogue peteiva participante rehehape, nda’evei katu autorizagao judicial
rehe, ofie’€ jave kuaxia rehe pe ambueve rehe, ko’a mba’e kuéry reheve:

a) Ndaha'éi pora ojapdva clausula ko kuaxia rehegua

b) Ndaha’éi pora téra hembiapo ndaha’éi ojapdva, avei parcial, hembiapo rehegua,
resultado térda meta ofilemohendava

c) Legislacdo nomomba’eguaxuiri ha oviolagui;

d) heta mba’e ojavy hembiapopy;

e) ojapovaipa hembiapo recursos publico rehe;

f) ojetopard ndaha’eiva kuaxia tee avei fraude pe informacdes pe kuaxia ryepype Giva;
g) ndojejapoird umi ojerureva recomendacdespy;

h) Ambue mba’ekuéra oiva legislacdo reheguapy;

10.2 Petel rescisdo unilateral oikdva, decisdo ofiefie’€ processo administrativopy, oike
rehegua mbohovai ha defesa. Defesa ikatu ojejapo hagua dra ha’e 10 ara processo
ofieapytépe rire;

10.3 Jave oikdva mba’e ndaha’éia pord hembiapo rehegua, ofiembopuku tetd rehe,

oikotevé ojeauri Tomada de Contas Especial umi valor nome’&jeyrd Administracao
Publicapy ara ofiemohendava.

10.4 Ambue mba’ekuéra ofiepyrii ko Kuaxia rehe, ndaha’éiva legislagdo rehegua téra
ko kuaxiapy oflemohendava, ikatu ofieha’d ojapo petei filemomba’eguasu ha
negociacdo mokdivea handape, katu jeporu Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 agente cultural oikotevé omohexauka mba’épa ojapdva hembiapo rehegua umi
informe parcial rehe, jave ko’a ara oikotevé Edital Coordenacdopy ofieha’ava.

12. ARA ONEMOHENDAVA
12.1 Ko kuaxia ofiemohendava oikdta pe ara oiemomba’e rire umi mbohapy rehegua,

ara 12 (pakdi) jasy rehe, ikatu oflemohendava avei ara ojapdva ojapohape petel
periodo pora rehe.

13. ONEMOHENDAVA OHEXAUKA HAGUA

13.1 Kuaxia Tembiapo Cultural rembipora ojepublikata Diario Oficialpy Tetapegua
(jornal electrénico Noticias do Municipio — NM) ofefiongatu hina
https://www.saobernardo.sp.gov.br/imprensa-oficial py.
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14. TENDA

14.1 Opyta eleito One’é hagud Tenda Sdo Bernardo do Campo py opa mba’e oikdva ko
Kuaxia Tembiapo Cultural rehegua ojapo hagua.

TENDA RERA, [EMOMBE’U MBA’E ARA, JASY HA ARY].

érgdo pygua:

SAMARA DINIS DA SILVA

Agente Cultural pygua:
[AGENTE CULTURAL] RERA REHEGUA
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ANEXO Il

TEMBIAPO RYEPYPE OJEHEXAVA KUAXIA (RELATORIO DE OBJETO DA EXECUCAO
CULTURAL)
1. PROJETO REHEGUA:
projeto réra:
agente cultural proponente réra:
N2 Termo de Execugdo Cultural rehegua:
Ara fiepyrd ha ara opaha hagu3 ko projeto:
Valor ofiembohasdva projeto rupive:

Ara ojejapdva ha ojehepyme’& hagua:

2. OJEHUPYTY VA’EKUE KO PROJETO RUPIVE
2.1. Ne’& mbyky:

Emombe’u mbyky hagudixa mba’éixapa oiko ha ofilemboguata projeto, emyesaka umi
ojehupyty va’ekue tuichavéva ha mba’e pord ogueru va’ekue, ha ambue marandu
iporava.

2.2. Umi tembiapo ojehai va’ekue planejamentopy, ojejapopaite pa ?

() Heé, opaite tembiapo ojejapdva ko projeto ryepype oiko haguéixa
planejamentopy.

( )Heé&, opaite tembiapo ojejapo, hd katu of iflambue alteracdo ojejapo va’ekue ko
projetopy.

( ) Petel parte umi tembiapo ofiem&i va’ekue ndojejapai.

( )Umi tembiapo ndojejapodi planejamentopy ofilemai haguéixa.

2.3. Tembiapo ojejapova’ekue

Emombe’u hagua umi tembiapo ojejapova’ekue ko projeto ryepype, ofiemoiva’erd
mba’e tembiapo oiko, araka’e (ara), modpa (tenda) ha araka’e peve (hora). Avei
emombe’u oipa iflambue térd ofiemoambue umi tembiapo ofiemdi va’ekue
planejamentopy , ha mba’éixapa upéva ombyai téra omoambue umi meta ojehexava
hagua ko projetopy.

2.4. Ko’ape ofiemombe’u hagua umi meta ojehexa va’ekue projeto ryepype:

meta oiieplaneja va’ekue ojehupyty porambaite:
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e META 1: [Emombe’u pe meta, oihdixa projeto ryepype.]
> OBSERVACAO DA META 1: [emombe’u mba’eixa pe meta ohupyty ohupytyséval]

Meta kuéry ojehupyty mbyte rupive (Giramo):
e META 1: [Emombe’u pe meta rehegua, oithaixa projeto ryepype]
o Observagdes da Meta 1: [emombe’u mba’eixa pe meta ohupyty mbyte rupivente]

o Emombe’u mba’érepa ndohupytyi pora opaite objetivo ojehexauka va’ekue
projetopy.

Metas ndohupytyi va’ekue (6iramo)
e Meta 1 [Emombe’u pe meta rehegua , othdixa projeto ryepype]

° Emombe’u mba’érepa ndohupytyi opaite objetivo ojehexauka va’ekue projetopy.

3. UMI MBA’E OJEJAPO VA’EKUE HA OJEHEXAUKAVA
3.1. Ko projeto fiemboguata ogueru mba’e jejapo ojehexaukava?

Texapyra: ta’angamyi, tembiapo purahéi rehegua, tembiapo grafico ha ambue mba’e
ojejapdva.

() hed
(1) anyi

3.1.1. mba’eixagua mba’e ojejapo va’ekue?

Ikatu reiporavo hetave petei opcdo. Emombe’u avei mboypa ojejapo.
( ) Publicagdo

() kuaxia fiembopara

() Catalogo

() Live (iemyasai internet rupive)

( ) ta’angamyi (Video)

( ) Documentario

() Filme

( )Kuatiafie’@ jehexakuaa / jeheka rehegua (relatério de pesquisa)
() purahéi jejapo

( ) fievanga (jogos)
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( ) opa mba’e tembiapo jejapova po rupive (artesanato)
( ) Obras

( ) Espetaculo

( ) purahéi jehexauka (show musical)

()Site

() purahéi (mdusica)

() ambue:

3.1.2.Mba’éixapa umi produto kuery ojejapo va’ekue oi disponivel enteropy
projeto paharire?

Texapyra: publicagdes impressas, ta’angamyi YouTubepy?

3.2. Mba’épa umi resultado ojejapo va’ekue ko projeto rupive?
Emombe’u umi mba’e ojehupyty va’ekue petei tel tembiapo oiva Projetopy.

3.2.1 Neimo’avo umi resultado paha ojehupytyva projeto rupive, nde reimo’dpa
ha’e ...

(Ikatu emoi petei térad hetave opgdo).
( ) Omombarete tembiapo jejapo, jeheka téra jehexa pora hagua.

( ) Ojapo estudo, jeheka ha jehexa pora umi mba’e oikdva hina pe contexto de
atuacdo rehe.

( ) Oipytyvé ombojoaju ha opyta pora hagud umi tembiapo cultural petei aty
guasu/aty petethame.

( ) Omombarete fiande reko pe atyguasu/aty petethame.

() Omokyre’y ha omyasdi umi pratica reko rehegua pe atyguasu/aty peteithdme
ojejapo haguame.

( ) Ombohdpe tembiapo mbo’e, tembiporu fie’&, ténica ha pratica artistica ha teko
rehegua.

( ) Omohenda tembiapo artistico ha cultural comunidade oikéva ijerére.
( ) Omba’apo ofiefiangareko hagud umi mba’e ha manifestacdo cultural rehe,
ofiefiongatu ha ofefiangareko hagua.

4. ATY OHUPYTYVA
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Emombe’u mboy tapixa oiporiva / ohupyty pordva pe projeto. Ehexauka avei
mba’eixagua tembiporu ojeporu ofiemdi hagua téra ojehexa hagud mava mavapa 6u
ra’e. texapyra: lista mava mapa ou va’ekue réra. Oiramo hetave’y téra iemoambue
tuixdva presenga rehe, emombe’u avei umi mba’e oikdva ha he’i hagua mba’érepa.

5. ATY OMOTENONDEVA PROJETO
5.1 Mbovy 6i ko projetopy?
ehai mbovy papapy 0i ra’e (texapyra: 23)

5.2 Oipa ifiambue tembiapo aty (equipe) ojejapo aja pe projeto?
()hegd ()anyi
Emombe’u oipa tapixa oike téra oséva’ekue pe atygui pe projeto ofiemboguata aja.

5.3 Emombe’u mava’e profissional kuerypa oparticipa ra’e ojejapo jave pe projeto:

mba’e
profissional/empresa | ha’e ava  negra | ava
, hembiabo CPF/CNPJ tera oguerekova
tera . P indigena? deficiéncia?
projetopy
Ta’angamy

Texapyra: Jodo Silva 123456789101 | heé. Negra anyi

ihara

6. MOO OJEJAPO

6.1 Mba’eixaitépa umi tapixa kuéry (publico) oike téra ohupyty pe tembiapo téra
produto cultural pe projeto rehegua?

() 1. Henondegua (presencial).
() 2. Virtual (internet rupuve).

() 3. Hibrido (henondegua ha virtual).

Erembyky ramo 2 téra 3 (virtual ha hibrido):

6.2 mba’eixagua xagua plataforma virtual kuéry reiporu ra’e?
Ikatu rembohovai hetave petel opgdo.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV
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( )Facebook
( )TikTok
( )Google Meet, Zoom etc.

( JAmbue:

6.3 EmGi ko’ape links kuéry umi plataforma jetopa hagua:

Erembyky ramo umi item 1 ha 3 (henondegua ha hibrido):

6.4 Mba’eixaitépa oiko umi tembiapo ha agdo henondegua pe projeto rehegua?
( )1. petei hendapy meme.

( )2. opaixagua tenddapy

( )3. Hetave tembiapo oiko petel tendd basepy, ha avei ojejapo umi agdo ambue
hendape.

6.5 Mba’eixagua bairro kuéry ha tetame ojejapo ko projeto?

6.6 moo ko projeto ojejapo ra’e?

Ikatu rembohovai hetave petei opcéo.

( )Tembiporu cultural publico municipal pygua.

( )Tembiporu cultural publico estadual pygua.

( )Espago cultural oikdva ijehegui, independenteva
( )Mbo’ehdo.

( )Praca.

( )Tape/rua.

( )Parque.

( )Jambue

7. PROJETO JEHEXAUKA

Emombe’u mba’eixapa pe projeto ojehexauka ra’e. Ex.: jehexauka Instagram rupive

8. TOPICOS ADICIONAIS

emombe’u umi mba’e nofiemombe’ui gueteri va’e ko projetopy.
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9. ANEXOS

Ems&imba entero kuaxia ohexaukava reimehague rembiapo, o haguaixa lista de
presenca, petel tembikuaaty ta’angamyi rehegua, ta’angamyi kuaxia, tapixa he’iva
(depoimento), folder-kuéra, ha ambue kuaxia ohexaukdva tembiapo marandu
rehegua, ha ambue.

Téra

Assinatura Agente Cultural Proponente rehegua
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ANEXO IV
REKO ETNICO-RACIAL NEMOMBE’U AVA FiSICA VA'E REHEGUA

Oikova’era agente cultural kuéra cotas étnico-raciais rehegua - negro (preto ha
pardo) téra indigena

Xe,
., CtPFPp>________ , RGP ___ ,
AJERURE ko edital (téra téra papapy edital) pe guara ha amoi ko declaracaopy :
xee hae___ __ __ (emombe’'u ndepa

ha'e ava NEGRO - PARDO, terd INDIGENA).

Aikuaa hagua, xee ha’évo petei tapixa fisica negra (hi téra pardo), amoneiva’erd
amohenda hagua petei banca de heteroidentificacao.

tera

Aikuaa hagua, xe ha’'évo petei tapixa fisica indigena, amoguahéva’'erd RANI
(Registro Administrativo de Nascimento Indigena) téra petei kuaxia, fie'é téra
audiovisual ohexaukdva xe pertencimento étnico indigena, ojejapdva petei
mboruvixa téra entidade ojejapdva associacao pe, fundacao téra ambue forma
de entidade formalizada téra ndaha’éiva, ofiefiangarekdva hagua indigena kuéry
rehe.

Anete hagua, amboaje ko declaracdo ha aikuaa pora hagua peteideclaracdo japu
ikatuha ogueru xe desclassificacao ko editalgui ha ojeporu hagua sancées legal
kuéry.

TERA
ASSINATURA DECLARANTE REHEGUA
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ANEXO IV

DECLARACAO ETNICO-RACIAL
PESSOA JURIDICA (MEI)

Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros (pretos e
pardos) ou indigenas.

Ev,  ____ , CPF n
_______________ representante da empresa
__________________________ CNPJ P __
DECLARO para fins de participacao no Edital (Nome ou nimero do edital) que
sou (informar se é NEGRO -

PRETO E PARDO, OU INDIGENA).

Estou ciente de que, como pessoa fisica, representante da MEI, Negra (Preta ou
Parda), devo me submeter a banca de heteroidentificacao.

ou

Estou ciente de que, como pessoa fisica, representante da MEI, Indigena, devo
apresentar o RANI (Registro Administrativo de Nascimento Indigena), ou um
documento em formato escrito, oral ou audiovisual que demonstre o
pertencimento étnico do agente cultural indigena elaborado por lideranca ou
entidade constituida em forma de associacdo, fundacdo ou qualquer
configuracdo de entidade formalizada ou nao, desde que gerida por povas
indigenas.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a
apresentacao de declaracao falsa pode acarretar desclassificacao do edital e
aplicacao de sanc6es legais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO IV

DECLARACAO ETNICO-RACIAL
PESSOA JURIDICA

Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros (pretos e
pardos) ou indigenas.

EU, , CPF n®
representante da empresa
CNPJ n® ,

para concorrer a cota destinada a
INDIGENA) como Pessoa Juridica,

DECLARQO para fins de participacdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que o
agente cultural se enquadra como (selecionar apenas uma opc¢ao):

( ) pessoa juridica em que mais da metade dos sécios sdao pessoas negras
(pretas e pardas) ou indigenas;

() pessoa juridica que possua pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em
posicoes de lideranca ou protagonismo no projeto cultural;

() pessoa juridica que possua equipe do projeto cultural majaritariamente
composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

Estou ciente de que as pessoas fisicas Negras (Pretas ou Pardas), que compéem
a equipe da pessoa juridica ou do projeto cultural, conforme opgdo assinalada
acima, devem se submeter a banca de heteroidentificacao.

ou

Estou ciente de que, as pessoas fisicas, Indigenas, que compdem a equipe da
pessoa juridica ou do projeto cultural, conforme opgado assinalada acima, devem
apresentar o RANI (Registro Administrativo de Nascimento Indigena), ou um
documento em formato escrito, oral ou audiovisual que demonstre o
pertencimento étnico do agente cultural indigena elaborado por lideranca ou
entidade constituida em forma de associacdao, fundacdo ou qualquer
configuracao de entidade formalizada ou ndo, desde que gerida por povos
indigenas.

Por ser verdade, assino a presente declaracao e estou ciente de que a
apresentacdo de declaragao falsa pode acarretar desclassificacao do edital e
aplicacao de sancées legais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO IV
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DECLARACAO ETNICO-RACIAL
GRUPOS OU COLETIVOS (SEM PERSONALIDADE JURIDICA)

Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros (pretos e
pardos) ou indigenas.

_______________________________________ , CPF n°
representante do grupo / coletivo

para concorrer a cotadestinadaa ____________
INDIGENA) como grupo ou coletivo,

DECLARO para fins de participacdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que o
agente cultural se enquadra como (selecionar apenas uma opcdo):

( ) grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras (pretas e pardas)
ou indigenas em posicdes de lideranca ou protagonismo no projeto cultural;

() grupos e coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

Estou ciente de que as pessoas fisicas Negras (Pretas ou Pardas), que compdem
0 grupo/coletivo ou a equipe do projeto cultural, conforme opcao assinalada
acima, devem se submeter a banca de heteroidentificacao.

ou

Estou ciente de que, as pessoas fisicas, Indigenas, que compdem o
grupo/coletivo ou a equipe do projeto cultural, conforme opcao assinalada
acima, devem apresentar o RANI (Registro Administrativo de Nascimento
Indigena), ou um documento em formato escrito, oral ou audiovisual que
demonstre o pertencimento étnico do agente cultural indigena elaborado por
lideranca ou entidade constituida em forma de associagao, fundacdao ou
qualquer configuracao de entidade formalizada ou nao, desde que gerida por
povos indigenas.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a
apresentacao de declaragao falsa pode acarretar desclassificacao do edital e
aplicacao de sanc6es legais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXOV
KUAXIA MBORUVIXA KUERY OMBOPARA VA’ERA (LIDERANCA INDIGENA)

Umi proponente kuéry oikeva'erava cotas étnico-raciais rehegua- ava indigena
kuéry.

Ajerureko hagua (téra agente cultural rehegua)
______________________________________ , ha’'eha petei membro oikova

ko tekohapy, ko tekohapy oiko indigena
(téra grupo indigena rehegua) rehegua.

Ndaipéri ambue mba’e hagua ajerure hagua.

[TEKOHA RERY]
[ARA]

MBORUVIXA RERY:

ASSINATURA MBORUVIXA REHEGUA

AGENTE CULTURAL RERY

ASSINATURA AGENTE CULTURAL REHEGUA

! GOVERNO DO
PREFEITURA

A r.u.r
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ANEXO VI

KUAXIA AVA OGUEREKOVA DEFICIENCIA REHEGUA OMONET HAGUA

Agente cultural kuéry oikéva hetaite koty kuéra ofeme’éva’erd umi ava
oguerekova deficiéncia.

Xe,
__, CPF n°____ _ o ____ , RG n* ________ ,
Amombe’'u ha amonei hagua aike hagua ko Edital (edital réra téra papapy) xe
ha’e oguerekova deficiencia (pessoa com deficiéncia).

Xe aikuaa ha amonei hadgua, xe yvypdra arekova PCD ramo, tekotevéha
amoguahé kuaxia kuéra: laudo médico, Certificado da Pessoa com Deficiéncia
téra comprovante de recebimento do Beneficio de Prestagao Continuada (BPC)
umi oguerekova deficiéncia pyguara.

Amonei ha amboasa ko jehai, ha aikuaa hagua, petei fie’é rei téra apafnuai jehai
ikatu haguadixa xe femohenda hagua ofiemboyke ko Edital-gui ha avei
ofiemboaje hagua lei rupive sancées kuéry.

TERA
ASSINATURA DECLARANTE REHEGUA

! GOVERNO DO
PREFEITURA
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ANEXO VI

KUAXIA AVA OGUEREKOVA DEFICIENCIA HA’EVA AVA JURIDICA REHEGUA OMONET
HAGUA

Agente cultural kuéry oikéva hetaite koty kuéra ofeme’éva’erd umi ava
oguerekova deficiéncia.

Xe ,
CPF n° ,RGn° , Amombe'u
ha amonei hagua aike hagua ko Edital (edital réra téra papapy) xe ha'e
oguerekova deficiencia (pessoa com deficiéncia).

Xe aikuaa ha amonei hadua, xe yvypdra arekova PCD ramo, tekotevéha
amoguahé kuaxia kuéra: laudo médico, Certificado da Pessoa com Deficiéncia
téra comprovante de recebimento do Beneficio de Prestacao Continuada (BPC)
umi oguerekova deficiéncia pyguara.

Amonei ha amboasa ko jehai, ha aikuaa hagua, petei fie’'é rei téra apafuai jehai
ikatu hagudixa xe fAemohenda hagua ofiemboyke ko Edital-gui ha avei
ofilemboaje hagua lei rupive sancdes kuéry.

TERA
ASSINATURA DECLARANTE REHEGUA

! GOVERNO DO
PREFEITURA
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ANEXO VI

KUAXIA AVA OGUEREKOVA DEFICIENCIA HA’EVA AVA JURIDICA REHEGUA OMONET
HAGUA

Agente cultural kuéry oikéva hetaite koty kuéra ofieme’éva’erd umi ava
oguerekova deficiéncia.

Xe, ,
CPF n° , RGn° , Amombe’u
ha amonei hagua aike hagua ko Edital (edital réra téra papapy) pe agente cultural
oike hagua peteitel ko’'a aty peteihape (ipora jaiporavo petei afio):

( ) Ava ha’eva juridica petel aty oihape hetave mbyte sécio-
kuéry ha’e oguerekova deficiéncia (PCD).

( ) Ava ha’eva juridica orekéva deficiencia (PCD) teko fiemofiare téra mboruvixa
va’e ha protagonismopy ko projeto teko reguare.

() Pessoa juridica orekéva equipe ko projeto culturalpy hetave hina diva ava
orekova deficiéncia(PCD).

Xe aikuaa ha amonei hagua, xe ha'eva ava orekova deficiencia PCD ramo,
tekotevéha amoguahé kuaxia kuéry: laudo médico, Certificado da Pessoa com
Deficiéncia téra comprovante de recebimento do Beneficio de Prestagéo
Continuada (BPC) umi ava orekova deficiéncia peguara.

Amonel ha amboasa ko jehai, ha aikuaa hagua, petei fie’é rei téra apafiuai jehai
ikatu hadudixa xe Aiemohenda hadua ofiemboyke ko Editalgui ha ofiemboaje
hagua lei rupive sangdes kuery.

TERA
ASSINATURA DECLARANTE REHEGUA
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ANEXO VI

KUAXIA AVA OGUEREKOVA DEFICIENCIA HA’EVA AVA JURIDICA TERA ATY OMONET
HAGUA (NDOREKOIVA PERSONALIDADE JURIDICA)

Agente cultural kuéry oikéva hetaite koty kuéra ofieme’éva’erd umi ava
oguerekova deficiéncia.

Xe, ,
CPF n° , RG n° ,
AJERUREKO hagua ko Editalpy (téra téra

papapy edital rehegua) pegua, agente cultural ofiemohenda ko’ava apytépe
(eiporavo petel afoite):

() Aty ha coletivo kuéry CNPJ’yre oguerekdva tapixa orekéva deficiéncia oiva
lideranca téra protagonismo rendape projeto cultural ryepype.

() Aty ha coletivo kuéry CNPJ'yre oguerekdva equipe projeto cultural rehegua
hetavéva omoiva tapixa orekéva deficiéncia.

Xe aikuaa ha amonei hagua, xe ha'eva ava orekova deficiéncia PCD ramo,
tekotevéha amoguahé kuaxia kuéry: laudo médico, Certificado da Pessoa com
Deficiéncia téra comprovante de recebimento do Beneficio de Prestagéo
Continuada (BPC) umi ava orekova deficiéncia peguara.

Amonei ha amboasa ko jehai, ha aikuaa hagua, petei fie’é rei téra apafuai jehai
ikatu haguaixa xe Aemohenda hagua ofiemboyke ko Editalgui ha ofiemboaje
hadua lei rupive sancdes kuery.

TERY
ASSINATURA DECLARANTE REHEGUA
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ANEXO VI

KUAXIA OMONET HAGUA OTHA POLITICA AFIRMATIVAPY

Xe , aguerekova

ha'eva responsavel ko mitére _________________ _ _ __ oo _ o ____ ,
Amombe’'u ha amonei hagua aike hagua ko Edital (edital réra ha

Papapy)
__, Xe apytépe ko aty social oiva politica afirmativa kuéry rembipota ryepype,

ko'aixa: (ipora jaiporavo peteri afo)

( ) Agente cultural ha'eva kung;

( ) Agente cultural ha'eva ava LGBTQIAPN+;

( ) Agente cultural ha'eva ava tuja’ 60+ (poteipa ary);

() Agente cultural oikova umi tekoha kuery py: Ciganos kuery, pira jekutupyhara
kuera; Artesanato ojapova kuery ; Terreiro pygua ha ouva ambue tetagui
(Refugiados kuery);

() Ava juridica ha aty kuerypy diva agentes cultural ha’eva kung;

() Ava juridica ha ou aty kuerypy 6iva agente culturais kuery ha'eva
LGBTQIAPN+;

() Ava juridica ha aty kuerypy diva agentes culturais ituja iva kuery (60+);

() Ava kuéra juridica téra aty/grupo oiva hetave agente cultural rehegua, odva
ko'a tekohagui: Povos Ciganos; Pira jekupytyhara (pescadore) artesanato
ojapova kuery ; Povos de Terreiro; Refugiado kuéry..

[TEKOHA RERA]
[ARA]
TERA
ASSINATURA DECLARANTE REHEGUA
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ANEXO VIl

KUAXIA OMONET HAGUA GRUPO TERA ATY RERAPE JEHEXAUKA

26 de maio de 2026 | Edicdo 2644

Emombe’u mba’eigua
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ANEXO IX

KUAXIA OMONET HAGUA GRUPO TERA ATY RERAPE JEHEXAUKA

OBS.: Ko kuaxia declaragdo omyenyhéva’era afoite umi proponente ha’éva petei aty
téra coletivo ndoguerekdiva personalidade juridica, upéva he’ise CNPJ'yva.

ATY ARTISTICO RERA:
TERA (NOME) REPRESENTANTE, OIVA ATY TERA COLETIVO ARTISTICO RYEPYPE:

REPRESENTANTE OGUEREKOVA DADOS HESE REHEGUA: [IDENTIDADE, CPF, CORREIO
ELECTRONICO HA TELEFONE PAPAPY]

Ko’d tapixa oiva lista guype, ha’éva membro kuéry aty artistico [TERA ATY TERA
COLETIVO REHEGUA], oiporavo pe tapixa oiva “REPRESENTANTE” pe campopy peteinte
representante ramo ko edital ryepype, ome’é hagudixa chupe poder omotenonde hagua
opaite procedimento ofieikotevéva etapa kuéra edital rehegua, oike hagudixa firmar
Termo de Execuc¢do Cultural, ojapo hagua comunicacdo kuéry, ikatu haguaixa ojoko
compromisso ha obrigacdo orekova, ohupyty hagua pago, ome’@ recibo/quitacdo, oheja
hagua direito ha ambue ato oikdva ko edital rehegua.

Umi declarante kuéry he’i ndaiporiha hikuai umi mba’e ojejokdva participacdo rehegua
oiva editalpy.

INTEGRANTE RERA CPF TERA JEHAI

[TEKOHA RERY]
[ARA]
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ANEXO X

KUAXIA OMONET HAGUA MITA OGUEREKO HAGUA PARTICIPACAO

XO , aguerekova
identidaden® ____________________ haCPFR® _________ , Xe
responsavel petei mita rehe_________________ _ __ oo ____ ,
oguerekova identidade n®* ____________________ ha CPF no
____________________ , aheja hagua ha’e oike hagua ko tembiapopy (projeto
réra)._______ , 0imérd ojeiporavo
hagua petei rehe ko Edital (edital réra ha
papapy)

[TEKOHA RERA], [ARA]
RESPONSAVEL RERA :

! GOVERNO DO
PREFEITURA
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ANEXO XI
KUAXIA OHEXAUKAVA MOOPA OIKO, OMBA’APO TERA ONEMBO’E

X , aguerekova
identidade n® ____________________ ha CPF n® _________ __________ ,
Amombe'u  hagua of haguaixa oikotevéva, xe  he’i hagua

____________________________ xe rembiapo / xe rembiapoha / xe
afnembo’eha ) areteve 2 (mokdi) ary hagua roiko Sao Bernardo do Campo teta
herava Sao Paulopy, ko diregdo oihame:

(Rua / Avenida / Travessa)

n® ,Complemento rera ,Bairro  rera

Empresa rera avei mbo’'ehao guasu rera afnemo arandu

Aipota amombe’u ko’a fe’é yvategua ha’eha afiete ha ikatu haguaixa ojehexa jey
hagua.

Che areko xe ari opaite responsabilidade ko’é marandu jehexaukara rehe.

[TEKOHA RERA]
[ARA]
TERA
ASSINATURA DECLARANTE MBA'E
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ANEXO XII

KUAXIA OMONEI HAGUA YVY JARA PRIVADA OMONEIHA

TEMBIAPO RERA

Ava ha'eva  Artista rera, Coletivo ha aty  Artista kuery

PROPONENTE (Agente Cultural) rera
_________________________________________________________________,__ oguerekova identidade
n __ edoCPFP°____ , IMOVEL (teta
Tera ) ,
Endereco rera (Rua / Avenida / Travessa)
________________________________________________ s, one______
Complemento rea _____ , Bairro
rera CEP

yvy / 6ga (espaco) yvate oje’e haguaix, xee, ko imovel rehegua jara / responsavel,
amboaje ko proponente yvate oiva ojapo haguaixa tembiapo artistico ko projeto
rehegua, inscrito ko EDITAL (papapy ha réra) pe
____________________________________________________ Ha ambo’e

ikatu haguaixa oiko ko tembiapo pe periodo oje’e haguaixa. Amombe’u avei
ndaipdriha mba’eveixagua pagamento ni cobranca ko autorizacao rehegua.

Afete hagua ko fie’é, amboaje ko declaragao.

[TEKOHA RERA]
[ARA]
TERY (DECLARANTE PROPRIETARIO HA IMOVEL JARA HA'EVA PRIVADO)

ASSINATURA ( DECLARANTE PROPRIETARIO HA MOVEL JARA HA'EVA
PRIVADO)
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ANEXO XIII

KUAXIA OHEXAUKAVA VISITA TECNICA OIKO HAGUE PETET LUGARPY

TEMBIAPO RERA

Artista  F RERY  , ¢ Coletivo ¢ ha aty  kuery rery
P_R’_O_ 56 III_EI_\I_T_E ____________ (_A_g_e_njcg____ Cultural) rery:
@ oguerekova identidade
ne ha CPFP2____

teta ha’eva publico (teta rera ):

, Endereco rera (Rua /

n°______ , Complemento______________________ , Bairro rera
_____________________ cep..____ .

Ko local rehegua filemombe’u

Xe ,  matricula n®

____________ , Ko yvy / lugar yvate oje’e haguadixa, xee, ko espacgore
fnangarekoha, amboaje ha ambojerovia ko proponente yvate oiva oho hague
visita técnica ha oikuaa hadguaixa mba’éixapa oi estrutura rehegua ojapo
haguaixa tembiapo artistico ojeiporavo hagua ko projeto EDITAL (papapy ha
réra) pe inscrito . Ha ambo’e

avei ikatu haguaixa oiko ko tembiapo, oi haguaixa agenda ojeporu haguaixa.

Afete hagua ko fie’é, amboaje ko declaragao.

[TEKOHA RERY]
[ARA]
TERA (ESPACO JARA)
ASSINATURA ( ESPACO JARA)
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PREFEITURA

A e
Sé&o Bernardo $ @ MINISTERIO DA ‘! rl
i do Campo 21 ¥ CULTURA al '

DO LADC DO POVO BRASILEIRD

SECRETARIA DE

Cultura




26 de maio de 2026 | Edicio 2644 155

POLITICA NACIONAL

aLDI?BLANC

DE FOMENTO A CULTURA

ANEXO XIV
FORMULARIO OJEHEXAUKAVA RECURSO ETAPA SELECAO REHEGUA

AGENTE CULTURAL RERY:
CPF:

TEMBIAPO RERY:
MBA’EIXAGUA CATEGORIA:

JEHEXA JEYRA:

Comissao de Selecdo Pyguara,

Edital selecio etapa rehegua rupi [PAPAPY HA EDITAL RERA]

, Ajerure resultado preliminar de
selecdo moambue hagua, justificativa oiva ko’ape rupi.

mba’erepa:

Tekoha rery, dara.

Agente Cultural réry

TERY COMPLETO

! GOVERNO DO
PREFEITURA
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ANEXO XV
FORMULARIO OJEHEXAUKAVA RECURSO ETAPA HABILITAGAO REHEGUA

AGENTE CULTURAL RERY:
CPF:

TEMBIAPO RERY:
MBA’EIXAGUA CATEGORIA:

JEHEXA JEYRA:

Secretaria de Cultura pyguara,

Edital habilitacao etapa rehegua rupi [PAPAPY HA EDITAL
RERA] , Aju ajerure hagua mudancga
resultado preliminar de habilitagdo rehegua, ko mombe’u mba’erepa oiva rupive

mba’erepa:

Tekoha réral, ara.

Agente Cultural réra mbopara

TERY COMPLETO

! GOVERNO DO
PREFEITURA
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ANEXO XVI

KUAXIA HE’iVA MAVA EDITAL OIPORAVO RAMO HETA OIRAMO OJEIPORAVO HAGUA

xe , aguerekova
kuaxia identidade n° ha kuaxia CPF n°
, Aiporavo xe rerovia hagua edital rupive (edital rery ha
papapy)

, projeto reheve (Tembiapo réra). Ajei editalgui (edital

réra ha nuamero).

[TEKOHA RERA], [ARA]

DECLARANTE RERA

DECLARANTE ASSINATURA
! PREFEITURA GOVERNO DO

SECRETARIA DE
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